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Introduccion

Hablar de las emociones de los estudiantes son aspectos que frecuentemente se
han considerados ajenos al proceso educativo. Por mucho tiempo la comunidad
educativa ha valorado méas aquellos factores relacionados con el coeficiente
intelectual de los estudiantes, olvidando que las emociones son un factor que

determinan muchos aspectos de la vida escolar del estudiante.

En este sentido, dentro de la pedagogia existen diferentes posturas que proponen
la implementacion de la educacion de las emociones en la practica educativa.
Algunas de estas posturas son representadas por instituciones a nivel mundial
como la UNESCO, que plantean una serie de aprendizajes fundamentales para el
desarrollo integral de los estudiantes, sea cual sea su nivel educativo. Los
aprendizajes que fundamentalmente proponen la integracion de las emociones al

proceso educativo son dos, él aprender a vivir juntos y el aprende ser.

Estos dos pilares nacen para permitir que el proceso educativo pueda trabajarse
desde una perspectiva integral. Por ello la presente investigacién propone abonar
a la temética afectiva un sustento que le ayude a consolidar su total participacion

en el sector educativo.

De esta manera la investigacion que a continuacion se presenta, aborda la
educacion de las emociones como factor que fomenta la convivencia escolar en
estudiantes de educacion basica. Como puede visualizarse, se tratara del fomento
a los dos aprendizajes ya mencionados, esto sin olvidar que estos aprendizajes se

deben trabajar en conjunto con los aprendizajes de corte cognitivo.

Es importante mencionar que existen numerosas investigaciones que han
abordado la educacion de las emociones como un elemento indispensable en el
desarrollo personal y académico del estudiante. Las tematicas de estas
investigaciones son diversas, como ejemplo se encuentran las siguientes:

autoestima, prevencién de conductas de riesgo, violencia, etc. La mayoria de



estas investigaciones se encuentran en estudios de corte psicologico y no desde
una perspectiva pedagogica. Por ello la investigacion que a continuacion se
presenta abordara la educacion de las emociones como factor que fomenta la

convivencia escolar en estudiantes de educacion basica, desde la pedagogia.

Asi mismo, el objetivo planteado para la investigacion fue el de “Analizar la
influencia de la educacion emocional en la convivencia escolar, en estudiantes de
primer grado de primaria”. Para cumplir lo anterior, esta investigacion se compone
de cuatro capitulos, los tres primeros son teéricos y uno mas de trabajo de campo.

Estos capitulos brevemente se caracterizan por lo siguiente:

El primer capitulo titulado “Un acercamiento a la educacion de las emociones”,
tiene la finalidad de introducir al lector, a los temas béasicos de la educacion
emocional. Para ello, se aborda lo que se entiende por emocion, las diferentes
clasificaciones de las emociones, los antecedes que directamente han permitido
la construccidon del concepto de educacibn emocional y asi llegar a la
conceptualizacién que se ha retomado de dicha educacion. El marco referencial
de este capitulo estd compuesto en su mayoria por perspectivas que parten de la
psicopedagogia.

El segundo capitulo titulado “La educacién emocional y su necesidad en la
educacion basica”, tiene como finalidad argumentar y sustentar la educacion de
las emociones dentro de la pedagogia y de la practica educativa a nivel basico.
Por ello este capitulo hace un recorrido histérico sobre las principales posturas
pedagogicas que defienden la integracion de las emociones al proceso educativo.
También se presenta el papel que el docente puede retomar en su practica al
implementar la educacion emocional en el aula, se finaliza con la caracterizacion
emocional de los estudiantes elegidos para esta investigacion, es decir de los

estudiantes de primer grado de primaria.



Posteriormente se presenta el dltimo capitulo tedrico, es decir el tercer capitulo
titulado “La educacion emocional y su relacién con la convivencia escolar”,
este capitulo tiene la finalidad de presentar la relacidn tedrica entre la educacion
emocional y la convivencia escolar. De esta manera el capitulo aborda en primera
instancia los conceptos fundamentales para entender a la convivencia escolar,

posteriormente se analiza su relacion con la educacién de las emociones.

Por dltimo se presenta el cuarto capitulo, titulado “Un acercamiento a la
educacién de las emociones y a la convivencia escolar” que engloba el trabajo
de campo, este capitulo se llevd a cabo para permitir cumplir con el objetivo de
investigacion. Para ello, fue necesario la caracterizacion del contexto, y de los
participantes de la investigacion, explicitar la estrategia metodoldgica que se

utilizé, la presentaciéon de la informacién obtenida, y su posterior analisis.

Para finalizar, se presentan las conclusiones que permitieron corroborar que
efectivamente la educacion emocional influye de tal manera que logra fomentar la
convivencia escolar. Esta conclusion se presenta a partir del desarrollo de los
cuatro capitulos anteriormente mencionados, asi mismo se presentan los anexos

que corresponden al material que se disefié en esta investigacion.

Con base en lo anterior, se invita al lector a comenzar con la lectura de este

trabajo de investigacion.



Capitulo 1
Un acercamiento a la educacion de las emociones

El presente capitulo define lo que es la educacién emocional, para ello antes es
necesario caracterizar las emociones, por lo cual se analizan distintas teorias que
han nacido para explicarlas. Asi mismo y tras la caracterizacion de las emociones
se presenta una clasificacibon de emociones presentes en los seres humanos.
Finalmente se presentan las aportaciones que directamente permitieron la

construccion y la configuracion de la educacion emocional como hoy se le conoce.

1.1. ,Qué es una emocion?

Educar las emociones representa para la pedagogia un proceso educativo de
alcances formidables; las grandes implicaciones que tienen las emociones sobre
la vida humana hacen de la educacion emocional una necesidad dentro de la

educacion basica.

Por ello y antes de comenzar con la educacion emocional es conveniente, en este
capitulo entender qué es una emocion, sus implicaciones en la vida humana, para
continuar con los antecedentes que originaron a la educacién emocional y

finalmente presentar a la educacion emocional.

Por lo anterior, de manera general puede entenderse que todas las emociones son
impulsos que desembocan en acciones, ya que desde su origen latin, “la palabra
emocion es motere, el verbo latino “mover”, ademas del prefijo “e”, que implica
“alejarse”, lo que sugiere que en toda emocién hay implicita una tendencia a
actuar” (Goleman, 1996: 24). Es decir, puede considerarse a las emociones como

aguella energia a la cual le precede una accién en determinadas situaciones



1.1.1 Teorias de la emocién

Para comprender mejor los componentes e implicaciones de una emocion sobre la
vida humana, se presentan las teorias mas representativas que se han elaborado
para explicarlas. Por lo cual a continuacion se analizan algunas de ellas tomando
como referencia teodrica las investigaciones de Rafael Bisquerra y GROP (2000) y
Francesc Palmero (1996).

Tradicién evolucionista

La tradicidén evolucionista dentro de las emociones juega un papel fundamental, si
bien propiamente este enfoque no es considerado como una teoria de la emocion,
es fundamental retomarlo, ya que este enfoque fue el que impulso las primeras y
mas representativas teorias sobre las emociones. Por lo anterior, la tradicion
evolucionista estd marcada por Charles Darwin desde su obra The expression of

the Emotions in Man and Animals (1859).

En esta obra, Darwin consideraba que las emociones en los hombres y animales
funcionan como senales que comunican intenciones. En este sentido, “...] la
funcibn mas importante de las emociones es aumentar las opciones de
supervivencia en el proceso de adaptacion del organismo al medio ambiente [...]”
(Bisquerra y GROP, 2000: 33).

Esta concepcién, estd permeada de la teoria de la evolucion desarrollada por el
mismo Darwin en la que adjudica a las emociones un papel imprescindible en la

evolucion y supervivencia del ser humano.
Teoria fisiolégica de Williams James-Lange

La teoria fisiolégica de James-Lange ha sido una teoria pionera en el ambito
fisiol6égico dentro de las emociones. De este modo, explica que las emociones no
se derivan directamente de la percepcion de un estimulo (externo), sino que las

emociones son las percepciones de cambios fisiologicos.



De igual manera esta teoria pone énfasis en la experiencia emocional que sucede
como consecuencia de los cambios corporales, y a la vez se consideran “las
reacciones viscerales y las reacciones corporales motoras [como fundamentales] y

centrales para los estados emocionales” (Palmero, 1996: 62).

Entonces, esta teoria plantea que primero ocurren los cambios fisiologicos y
después las emociones, resumiéndose en la famosa frase “No lloramos porque
estamos tristes, estamos tristes porque lloramos”, anteponiendo lo fisiolégico

sobre la emocion.
Teoria neuroldgica de Cannon-Bard

La teoria de James-Lange fue seriamente cuestionada por poner en énfasis las
respuestas fisiologicas del cuerpo humano. Uno de los cuestionamientos mas
fuertes esta marcado por los enfoques neurolégicos encabezados por Canon-
Bard.

Este autor propuso su propia teoria conocida como la Teoria de Canon-Bard,
donde le adjudica a los cambios corporales la funcién de preparar al organismo

para actuar en las situaciones de emergencia.

Asi mismo en esta teoria se plantea que las experiencias emocionales “originan
impulsos que, a través del talamo (centro principal de la teoria de Cannon), llegan
a la corteza cerebral. Al mismo tiempo el tAlamo envia impulsos a las visceras y
musculos para que produzcan cambios comportamentales” (Bisquerra y GROP,
2000: 35). En resumen esta teoria explica que las emociones, y los cambios
corporales, provocados por el SNC (Sistema Nervioso Central) ocurren al mismo

tiempo.
Teorias Cognitivas

Finalmente se presentan las teorias cognitivas; su caracteristica principal radica
en el papel que atribuyen a las cogniciones sobre los procesos vivenciales de las

emociones.



Para ello han postulado una serie de procesos cognitivos que intervienen en las
experiencias emocionales, como la “[...] valoracién, interpretacion, etiquetado,
afrontamiento, objetivos, control percibido, expectativas) que se sitian entre la
situacion de estimulo y la respuesta emocional. (Bisquerra y GROUP, 2000: 38).
Dentro de las multiples teorias cognitivas, pueden mencionarse dos que son de

gran relevancia.

> La primera considerada como la teoria pionera en el enfoque cognitivo,
conocida como la Teoria de la Valoracion Automatica de Arnold, que
explica la experiencia emocional en la siguiente secuencia (Bisquerra y
GROP, 2000: 39):

Percepcion — valoracién cognitiva —» experiencia subjetiva — accién

La primera fase considerada como un estimulo que recibe el sujeto, la
segunda como la valoracibn o evaluacion automética del estimulo,
posteriormente surge un resultado de esa evaluacion (resultado positivo o
negativo), para finalizar con la accion. Esta teoria pone énfasis en los
procesos cognitivos en las experiencias emocionales, proponiendo la

cognicién como aquel proceso del cual depende la emocion.

> La segunda teoria cognitiva, es la Teoria de la Valoracion Cognitiva de
Lazarus, considerada de gran relevancia dado que este autor es
considerado como un investigador sobre las emociones con aportaciones
abundantes y complejas. Esta teoria propone dos procesos de valoracion
cognitiva dentro una experiencia emocional: la valoracion primaria y la
valoracion secundaria. En la primera se toman en consideracion las
consecuencias que puede derivarse de una situacién, mientras que la
segunda hace referencia al balance de la capacidad personal para afrontar
una situacion. Ambas valoraciones actian en un tiempo muy breve,
convirtiéndose en un binomio complejo e inseparable para la configuracion

de una emocion.



En general las teorias cognitivas proponen a la cognicion como un factor que
constituye parte fundamental del proceso emocional, asi mismo se considera a la
emocién en conjunto con los aspectos cognitivos como un binomio inseparable en

la vida ser humano.

Ahora bien, en conjunto las teorias que se han presentado anteriormente hacen
referencia al amplio campo de investigacion para explicar los fendmenos
emocionales, situdndose en tres grandes enfoques: el fisioldgico, neuroldgico y

cognitivo.

Por lo que, puede detectarse la existencia de una multitud de concepciones sobre
qué es una emocién y una gran variedad de funciones que tienen estas sobre la
vida humana, entre ellas principalmente se encuentran las funciones: motivadoras,

adaptativas, informativas y sociales.

En gran medida y dada las funciones que poseen las emociones, estas pueden
jugar una funcion fundamental en el desarrollo personal. (Bisquerra y GRO, 2000).
Esto tras la consideracion del ser humano como un ser integral conformado por
varias dimensiones, una de ellas la dimensién personal que retoma los aspectos

sociales y emocionales que por naturaleza lo caracterizan.

Con base en lo anterior una definicion muy completa que integra los componentes,
fisiol6égicos neurolégicos y cognitivos es la que aporta Rafael Bisquerra y GROP
entendiendo a la emocién como “un estado complejo del organismo caracterizado
por una excitacion o perturbacién que predispone a una respuesta organizada. Las
emociones se generan habitualmente como respuesta a un acontecimiento interno
o externo [e] implica una evaluacion de la situacidon para disponerse a la accion”
(2000: 61-67). Las emociones desde este sentido estan caracterizadas como
respuestas del organismo que en cualquier momento implican una accion

determinada.

La intensidad de estas emociones estan sujetas a evaluaciones subjetivas en las
gue intervienen reacciones involuntarias (cambios corporales de caracter

fisiologico) y voluntarias (expresiones faciales y verbales, comportamientos y



agresiones) que posteriormente predisponen la accion. (Bisquerra y GROP,
2000). Es decir las reacciones involuntarias y voluntarias se representan en el
primer caso desde lo fisioldgico (respuestas internas) y en el segundo caso son

expresiones externas que se socializan.

A manera de sintesis, el proceso de la vivencia emocional se puede representar

de la siguiente manera:

Figura 1. Concepto de emocion

MNeurofisiologica

Predisposicion
a la accion

Evento  — Valoracion —~|( omportamental—s

Cognitiva

Fuente: (Bisquerra, 2003: 12)

De acuerdo con Bisquerra y GROP (2000), la valoracion del evento, esta sujeta a
enfoques cognitivos, simultaneamente los cambios fisiolégicos se manifiestan
como expresion a la emociéon y finalmente la predisposicion a la accion sera la

energia que dependera de la situacion concreta.

Puede considerarse que esta energia es provocada por una accién externa que el

individuo internaliza, para posteriormente presentarse en una accion.

Ante esto existen tres niveles diferentes en los cuales se manifiesta una emocion,

estos tres niveles se expresan a continuacion: (véase figura 2)



Figura 2. Componentes de la emocién

Componentes de la emocién
Neurofisiolégica
Respuestas involuntarias: taquicardia, rubores, sudoracion, sequedad en la
boca, neurotransmisores, secreciones hormonales, respiracion, presion
sanguinea, etc.
Comportamental
Expresiones faciales (donde se combinan 23 musculos): tono de voz,
volumen ritmo, movimientos del cuerpo, etc. Esta componente se puede
disimular
Cognitiva
Vivencia subjetiva, que coincide con lo que se denomina sentimiento.
Permite etiquetar una emocion, en funcién del dominio del lenguaje. Sélo se

puede conocer a través del autoinforme.

Fuente: (Bisquerra y GROP, 2000: 62)

a) Componente Neurofisiolégico
Este componente es entendido desde aspectos biolégicos y neuroldgicos. Como
expresa Mora (2013), las emociones tienen un origen cerebral (neuroldgico), en la
parte emocional del cerebro que se encuentra localizada en el sistema limbico
(sistema emocional), con una vinculacion ineludible de la parte racional del

cerebro (corteza cerebral)

De este modo, el sistema limbico es considerado como aquella area del cerebro
alojada dentro de los dos hemisferios cerebrales, que regula el mundo personal de
la emocién (placer, rabia, agresividad etc.); esto con ayuda de varias estructuras
neuroldgicas que lo componen como: el hipocampo (area del cerebro cuya funcion
es el alojamiento de los recuerdos emocionales), la amigdala (centro de control
emocional), el hipotalamo (control neuronal de la ingesta de alimentos, agua,
sexualidad, etc.), de los neurotransmisores (Sustancias quimicas almacenadas en
el sistema limbico, portadoras de informacion emocional) y otras partes del
cerebro (Mora, 2013).
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En conjunto todas las estructuras cerebrales que se mencionan forman un sistema
de alta complejidad que configuran las experiencias emocionales y sus respuestas

ante el medio.

Por otro lado, el componente fisiologico del cual estd acompafiado el componente
neuroldgico esta caracterizado de la siguiente manera: el sistema limbico provoca
cierto tipo de respuestas fisiolégicas como resultado a cada emocion, por ejemplo:
“Con la ira, la sangre fluye a las manos [...] el ritmo cardiaco se eleva y existe un
aumento de hormonas como la adrenalina, que genera un ritmo de energia lo
suficientemente fuerte para originar una accion vigorosa” (Goleman, 1996: 25). Lo
anterior, explica la tendencia a actuar en especificas experiencias emocionales

desde lo neurologico.

Con base en lo anterior, las funciones del sistema limbico, pueden resumirse en

las siguientes:

e Regular las emociones y los impulsos

e Producir el aprendizaje emocional

e Almacenar los recuerdos emocionales

e Facilitar la informacion entre el hipotalamo, corteza cerebral y otras partes
del encéfalo

e Transmitir sensaciones de la necesidad humanas basicas: hambre sed y
deseo sexual
(Valles y Valles, 2000: 116)

Estas funciones neurolégicas en su conjunto, son las que permiten la
configuracion y construccion de las emociones, resaltando la importancia del

sistema limbico como el origen de estas.

Ahora bien, ya que tradicionalmente existe un disputa sobre las emociones y la
conjuncion de estas con la cognicion, y que ademas por mucho tiempo se ha
mantenido errénea la idea de que las emociones estan aisladas de lo cognitivo,

colocando a este ultimo, como el aspecto mas significativo en el ser humano; es
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importante considerar que el sistema limbico no actia solo, la parte del cerebro
racional (Corteza cerebral) juega un papel fundamental en los procesos
emocionales, al ser aquel que crea un especie de freno para las emociones

intensas. (Valles y Valles 2000).

De acuerdo con Goleman (1996), no se trata de suprimir una emocion para
preponderar lo cognitivo, sino encontrar el equilibrio inteligente entre ambas. El
equilibrio inteligente entre ambos aspectos puede conseguirse a través de un

proceso educativo que permita potenciar la dimensién emocional del ser humano.

a) Componente Comportamental
El componente comportamental del proceso vivencial de una emocion, es
entendido desde aquellas acciones verbales y principalmente no verbales que

derivan en expresiones faciales (Bisquerra y GROP, 2000).

En este sentido el lenguaje no verbal constituye el principal referente emocional en
cuestion de expresion facial, que aporta sefiales que expresan y comunican
determinada emocion. Por ejemplo, con la felicidad las mejillas se elevan y

sonrojan.

b) Componente Cognitivo
Finalmente el componente cognitivo de la emocién y de acuerdo con Bisquerra y
GROP (2000) esta referido a aquella vivencia subjetiva que permite que se
califique un estado emocional proporcionandole un nombre, en gran medida esto
depende de un proceso de evaluacion subjetiva donde intervienen conocimientos
previos, creencias, objetivos personales, etc. Por ejemplo, Etiqguetar una emocion

diciendo “Estoy feliz” o “Estoy triste”.

12



1.2. Clasificacion de las emociones

Tras el entendimiento de como se compone Yy originan las experiencias
emocionales desde el plano neurolégico, comportamental y cognitivo, se reconoce

la existencia de multiples emociones presentes en la vida de los seres humanos.

Estas emociones tienden a ser clasificadas con base en criterios dependiendo del
autor, por ejemplo existen las clasificaciones de emociones individuales, sociales,

negativas, positivas etcétera.

La clasificacion de las emociones es un tema escabroso dado la complejidad y la
diversificacion de explicaciones sobre la emocion. Sin embargo, de acuerdo con
Bisquerra y GROP (2000), existe un acuerdo en que las emociones estan divididas

sobre un eje de placer (agradables) y de displacer (desagradables).

Por lo anterior, a continuacion se retoma la clasificacion propuesta por Rafael
Bisquerra y GROP (2000) desde la perspectiva de la educacion emocional que
presenta a las emociones que son susceptibles de educarse principalmente las

positivas.

Esta misma clasificacion esta agrupada en emociones negativas (desagradables),
positivas (agradables) y ambiguas (neutras), asi mismo cada categoria a
excepcion de las emociones ambiguas son presentadas con sus miembros

familiares (clausters), como se explica a continuacion.

a) Emociones Positivas
Las emociones positivas generalmente son expresadas como aquellas emociones
agradables que generan bienestar y en general son las emociones que se

producen cuando se logra una meta.

Asi mismo, se considera que las emociones positivas tienen cuantiosos efectos
sobre la vida humana, como: mejorar las relaciones interpersonales y sociales,

promover estrategias cognitivas especificas, generar pensamientos mas flexibles y
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creativos, ampliar el campo visual y el foco de atencion, etc. (Bisquerra, 2013).

Entre estas emociones se encuentra la: alegria, humor, amor, felicidad.

La alegria es considerada como aquella emocién que produce una experiencia
favorable y puede producir una sensacion de energia, de ganas de hacer alguna

actividad cualquiera.

Las principales causas de esta emocion, son las relaciones con los amigos,
satisfacciones basicas (comer, beber, sexo) y experiencias exitosas. Dentro de la
familia de alegria, se encuentra la alboroza, jubilo, regocijo, gozo, placer, hilaridad,

exultacion, satisfaccion, etcétera.

Ahora bien el humor es la disposicion en la que se encuentra un sujeto para hacer
alguna cosa, esta emocion se relaciona profundamente con la relajacion y junto
con la risa es caracterizada como la emocion que contrarresta las emociones

desagradables. EI humor provoca risas, sonrisas, carcajadas, hilaridad etcétera.

Otra emocidn positiva es el amor, esta emocion es caracterizada por ser la que se
experimenta por una persona hacia otra y su desencadenante suele ser las
valoraciones subjetivas. Dentro de la familia del amor se encuentra el afecto,
carifio, ternura, simpatia, empatia, aceptacion, cordialidad, confianza, amabilidad,

afinidad, respeto, adoraciéon, enamoramiento, compasion etcétera.

Finalmente la felicidad es caracterizada como un estado de bienestar con una
cierta estabilidad (Deseable y deseada) y es la forma de valorar la vida en su

conjunto.

Mas que una emocion, la felicidad es considerada como un estado de humor o
como un rasgo de la personalidad, sin embargo se encuentra en esta clasificacion
ya que sus implicaciones estan profundamente ligadas con las emociones
positivas. El grupo familiar de la felicidad es el gozo, tranquilidad, paz interior,

dicha, placidez, satisfaccion y bienestar.

Las emociones anteriores se acaban de explicar a través de los planteamientos

de Bisquerra y GROP (2000), y ponen en evidencia que las emociones positivas
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tiene un proceso continuo que permite pasar de unas a otras. Por ejemplo, el
humor permite un estado de alegria, asi mismo la conjuncién de la alegria, el

humor y el amor permiten un estado de bienestar como la felicidad.

También es importante considerar que estas emociones son susceptibles a
educarse, por lo cual son presentadas como aquellas emociones ideales para

predominar en la vida del ser humano.

b) Emociones negativas
Por su parte, las emociones negativas, son aquellas consideradas como
desagradables que se experimentan generalmente cuando se bloquea una meta.
Al igual que las emociones positivas por naturaleza son imprescindibles en la vida
de cualquier humano, dado que en el transcurso de la vida cotidiana son
inevitables los momentos desagradables, asi mismo las emociones desagradables

otorgan la posibilidad de generar un balance con las emociones positivas.

Entre las emociones negativas se encuentra la ira, el miedo, la ansiedad, tristeza,
verglienza y aversion. Todas a excepcion de la tristeza necesitan de energia y
movilizacion para poder enfrentar la situacion que se presente, asi mismo se

presenta cada emocion con sus miembros familiares a continuacion:

La ira, es una reaccion de irritacion desencadenada por la indignacion o enojo de
sentir vulnerados nuestros derechos. Esta emocion desencadena una serie de
respuestas urgentes, como la agresién directa (verbal o simbdlica), agresion
indirecta (decirlo a terceras personas), la agresién desplazada (Contra algun
objeto o persona) o las respuestas no agresivas (actividades para calmarse).

Siendo esta Ultima respuesta, un objetivo por alcanzar de la educacion emocional.

Ahora bien, dentro de la familia de la ira se encuentra: la rabia, célera, odio, furia,
indignacion, resentimiento, aversion, tension, irritabilidad, violencia, enojo celos,

envidia e impotencia.

Otra emocion negativa es el miedo, el miedo con su familia: terror, temor, panico,

pavor, desasosiego, susto y fobia, es caracterizada como la emocién que se
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experimenta ante un peligro real e inminente activada por amenazas al bienestar
fisico o psiquico. Las respuestas mas habituales para afrontar el miedo es la huida
de la situacion peligrosa.

Por su parte, la ansiedad es caracterizada como un miedo sin objeto; es decir
esta emocion aporta soluciones a los peligros de la vida, anticipando los efectos
negativos antes de que lleguen. Una de las principales causas de esta emocién es
el estrés. Los miembros familiares de la ansiedad son: angustia, desesperacion,

inquietud, estrés, preocupacion, anhelo, desazon, consternacion y nerviosismo.

Por otro lado, la tristeza es la emocion provocada por la pérdida de algo que se
valora como importante y estd caracterizada por la pérdida de placer por las
actividades diarias. Dentro de la familia de la tristeza se encuentra la depresion,
frustracion, decepcion, afliccion, pena, dolor, pesar, desconsuelo, pesimismo,
melancolia, autocompasién, soledad, desaliento, abatimiento, disgusto vy

preocupacion.

Ahora bien la verglienza es una emocidn que ocurre como consecuencia de un
sentimiento penoso. Esta emocion puede afrontarse tras la superacion de los
sentimientos de culpabilidad, de inferioridad y de timidez, los miembros familiares
de la vergienza son: culpabilidad, timidez, inseguridad vergtienza, bochorno,

pudor, recato, sonrojo, etc.

Finalmente se encuentra la aversion. Esta emocion es considerada como una
familia de emociones que incluye: la hostilidad, desprecio, antipatia, resentimiento,

rechazo, recelo, asco, repugnancia que implica el rechazo de algo o de alguien.

Las respuestas de la aversion son estimulos desagradables que provocan
necesidad de alejamiento llegando a producir respuestas fisiol6gicas como las

nauseas y vomito.
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c) Emociones ambiguas
Finalmente, las emociones ambiguas son aquellas emociones neutras: que no son
positivas ni negativas. Estas emociones en gran medida dependen de las
circunstancias y no poseen miembros familiares, entre las emociones ambiguas

gue se ubican las siguientes: la sorpresa, la esperanza y la compasion.

La sorpresa es una reaccion provocada por algo que no se espera (imprevisto o
extrafio). Depende de la situacion y deriva en una emocion positiva 0 negativa,
llega a provocar estimulos novedosos, interrupciones, cambios bruscos, etc.
También es considerada como una emocion breve que suele desencadenar en

otra emocion por ejemplo: miedo, tristeza, alegria.

Por otro lado, la esperanza, consiste en tener lo “peor” pero ansiar mejorar. En

esta emocion existe una incertidumbre objetiva en las posibilidades de mejorar.

Por dltimo, la compasion consiste en una preocupacion altruista por el sufrimiento
de otros y conlleva el deseo de ayudarles. Hasta cierto punto la compasion llega a
caracterizarse como la empatia, sin embargo la diferencia es significativa al
considerar a la empatia como la capacidad de reconocer y ponerse en el lugar del

otro y la compasién como la preocupacion sin ponerse en el lugar del otro.

En general, las emociones anteriormente presentadas, tanto positivas como
negativas, son emociones que juegan un papel fundamental en la vida de

cualquier humano ya que estan presentes desde que se nace hasta que se muere.

En este sentido puede afirmarse que las emociones en gran medida configuran la
personalidad e interaccion social de los sujetos ya que estan presentes en todos
“los procesos evolutivos: en el desarrollo de la comunicacion, en el conocimiento
social, en el procesamiento de la informacion, en el apego, en el desarrollo moral,
etc.” (Lopez, 2005: 154). Es decir, todas las dimensiones del ser humano estan
permeadas de experiencias emocionales, lo que pone en evidencia una necesidad
de retomar los aspectos emocionales como fundamentales en la formacion del ser

humano, para hacer de la vida de éste, un estado de bienestar social y emocional
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1.3. Antecedentes de la educacion emocional

El papel que han adquirido las emociones dentro de los contextos educativos ha
generado un crecimiento impresionante de posturas y propuestas que adjudican a
estas mismas un papel fundamental en la formacion de los estudiantes, esto al
considerar que las emociones juegan una papel fundamental en la vida de cada
ser humano al estar presentes en todos los espacios y situaciones de la vida
cotidiana.

Lo anterior hace de la educacidbn emocional, una educacion totalmente
imprescindible en la formacién del hombre, dada las implicaciones de las
emociones en la vida personal y social. Por ello en este apartado se expondran las
aportaciones que directamente han permitido la construccién y configuracion de la

educacion emocional como hoy se le conoce.

Ahora bien, a partir de la consideracion de las emociones como fundamentales en
la formacién de los estudiantes, se suscitaron de manera significativa grandes
cuestionamientos sobre los paradigmas tradicionales en la educacion que
consideran como primordial la inteligencia adjudicada al ambito cognitivo. Los

cuestionamientos a los esquemas tradicionales fueron creciendo cada dia mas.

Asi mismo, estos cuestionamientos en los que lo cognitivo ya no era el aspecto
fundamental para la formacién de los sujetos, pusieron en marcha investigaciones
que revolucionaron el término de inteligencia adjudicandole una nueva

significacion y amplitud al considerar al ser humano desde su integralidad.

Puede considerarse que la revolucion al término inteligencia fue generada en 1984
por Howard Gardner un psicélogo y educador de Estados Unidos, con la Teoria de
las Inteligencias Multiples, considerando a la inteligencia como la “[...] capacidad
para resolver problemas, o elaborar productos que son de gran valor para un

determinado contexto comunitario o cultura [...]” (Gardner, 1994: 10).
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Gardner plantea como punto principal la existencia en el ser humano de diferentes
capacidades, asi mismo retoma al sujeto, no solo desde la inteligencia que
consideraba el Coeficiente Intelectual (aspectos cognitivos) como Unico aspecto,
sino que identifica siete tipos de inteligencias, que varian dependiendo los sujetos,

estas siete inteligencias de acuerdo con Gardner (1994) son las siguientes:

Inteligencia l6gico-linguistica: Es la inteligencia que engloba a las capacidades
de expresion oral y escrita, se considera como aquella inteligencia que poseen los

escritores, los poetas o los buenos redactores.

Inteligencia musical: Esta inteligencia es la que poseen los musicos,
compositores etc., y son las capacidades de los individuos para desarrollar

habilidades musicales.

Inteligencia légico matemético: Lo que caracteriza esta inteligencia es la
capacidad para resolver problemas de l6gica y de matematicas. Asi mismo, esta
en conjunto con la inteligencia logico- linguistica, forma parte principal de los test

del CI (Coeficiente Intelectual)

Inteligencia espacial: Es la inteligencia que retoma las capacidades que poseen
los individuos para formar modelos mentales del mundo en relacion con el

espacio.

Inteligencia cinético-corporal: Esta inteligencia pertenece a los deportistas y es
caracterizada como la capacidad que poseen los sujetos de utilizar el propio

cuerpo y la mente para llevar a cabo actividades o resolver problemas.
Inteligencia intrapersonal: Esta inteligencia, retoma aspectos internos del sujeto,
como la vida emocional y las capacidades que se poseen para llevarla a un buen

desarrollo.
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Inteligencia interpersonal: En gran medida, y con la Inteligencia intrapersonal,
esta inteligencia engloba las capacidades de los sujetos para entablar relaciones y

distinciones con las personas a partir de lo emocional.

Gardner, recalca que las siete inteligencias son importantes, por lo tanto deben
recibir la misma atencion. Sin embargo, aqui se rescatan dos inteligencias que
constituyen un pilar fundamental para la construccién de la inteligencia emocional.
Estas son: la inteligencia intra e interpersonal, ambas inteligencias estan
compuestas por elementos afectivos que permiten a los sujetos constituir los

aspectos personales y sociales.

Tradicionalmente ambas inteligencias han sido consideradas como menos
importantes ante las de orden cognitivo, esta situacion desencadend en el
escenario investigativo de la psicologia y pedagogia un gran revuelo e interés,

generando nuevas investigaciones al respecto.

En este sentido Salovey y Mayer retoman como pauta ambas inteligencias (Inter e
intrapersonal) para publicar por primera vez el término de Inteligencia emocional
entendiéndose como “la habilidad para regular los sentimientos y las emociones
propios y los de otros, discriminar entre ellos y usar esta informacion para guiar el
pensamiento y la accién de uno” (Salovey y Mayer, 2007:32). De acuerdo con los
autores anteriores, en esta definicion se identifica que la funcion de la inteligencia
emocional puede considerarse como aquella guia emocional que permite actuar

de manera adecuada.

Los autores anteriores, al paso del tiempo, resaltaron la complejidad e importancia
de la inteligencia emocional por tal razéon la reconceptualizaron y la plantearon
como una habilidad “para percibir y valorar con exactitud la emocion; [...] para
acceder y/o generar sentimientos cuando estos facilitan el pensamiento: [...] para

comprender la emocion y el conociendo emocional, y [...] para regular las
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emociones que promueven el crecimiento emocional e intelectual” (Salovey &
Mayer, 2007: 32).

A partir de la definicion anterior puede afirmarse que la inteligencia emocional es
considerada como un conjunto de habilidades que permiten el crecimiento
emocional e intelectual, asi mismo esta definicion incluye la conjuncibn como
binomio inseparable de lo cognitivo y emocional y una extension de cuatro
habilidades.

Las cuatro ramas o habilidades que constituyen a la inteligencia emocional que

proponen (Salovey y Mayer, 2007: 33) son las siguientes:

1. Percepcion, valoracion y expresion de la emocion

2. Facilitacion emocional del pensamiento

3. Comprender y analizar las emociones empleando el conocimiento
emocional

4. Regulacién de las emociones para promover el crecimiento emocional e

intelectual.

Estas ramas, han sido acomodadas por los autores, desde los procesos
emocionales mas basicos hasta los mas integrados, es decir poseer la habilidad
de regulacién emocional implica poseer también las tres anteriores. En general
puede considerarse que poseer un Inteligencia emocional, depende del dominio

de estas cuatro habilidades.

Asi mismo, es importante recalcar que las habilidades emocionales para poseer la
inteligencia emocional pueden ser mejoradas o adquiridas en la escuela, sin
embargo se debe considerar que las habilidades emocionales comienzan y se

adquieren desde la familia, considerandola como el principal referente emocional.

Tras la publicacion por primera vez de la Inteligencia emocional, Daniel Goleman

(1996), retom¢ y difundi6 de manera impresionante el término en su afamada
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publicacién titulada: “Inteligencia emocional”, convirtiéndola en un tema de amplio

y generalizado interés dentro de los ambitos educativos.

Goleman considera de suma importancia la necesidad de propiciar un equilibrio
entre lo racional y emocional; al encontrar lo cognitivo como sobrevalorado y lo
emocional como poco considerado en la formacidbn de los sujetos. Las
concepciones de este autor, sobre la inteligencia emocional estan basadas en las

propuestas de Salovey y Mayer.

Para lo cual caracteriza a la inteligencia emocional como las “habilidades tales
como ser capaz de motivarse y persistir frente a las decepciones; controlar los

impulsos [...] mostrar empatia y abrigar esperanza” (Goleman, 2002: 71).

Al considerar a las emociones como las habilidades en el @&mbito emocional, éstas
permiten enfrentarse con mayor eficacia a los hechos de la vida. Por lo que, puede
considerarse de suma importancia la necesidad de alfabetizar emocionalmente

para lograr adquirir una inteligencia emocional.

La alfabetizacion que plantea Goleman (citado en Bisquerra y Pérez: 2007: 26),
esta basada sobre cinco dominios o habilidades ejes, los cuales son:

v/ Conocer las propias emociones

v/ Manejar las emociones

v/ Motivarse a si mismo

v/ Reconocer las emociones de los demas

v Establecer relaciones con los demas.

El dominio de estas cinco habilidades, permiten la posibilidad de ponerle
inteligencia a la emocién, es decir: ser inteligentemente emocional. Asi mismo, el
dominio de estas habilidades esta propuesto sobre un proceso de alfabetizacion

que permita otorgarles a las personas el aprendizaje emocional.

Ahora bien, tras considerar las concepciones de inteligencia emocional que han

propuesto Salovey y Mayer (2007) y Goleman (1996), puede afirmarse que ambas
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comparten la idea, de que un sujeto inteligentemente emocional posee habilidades
emocionales, tales como: conciencia emocional, autorregulacion emocional y

habilidades para conocer y reconocer las emociones de los demas (empatia).

También ambas concepciones consideran que las habilidades emocionales
inmersas en inteligencia emocional pueden ser aprendidas, por lo tanto también
mediadas en los ambitos de formacion, como la escuela; con la finalidad de
posibilitar a los estudiantes la posesion de habilidades socioemocionales para un

bienestar personal y social.

Una diferencia que se encuentra entre ambas concepciones, es que Salovey y
Mayer (2007) consideran s6lo 4 habilidades como elementales para la
conformacién de la inteligencia emocional, mientras que Goleman (1996),
considera 5, cuatro de ellas son similares a las de Salovey y Mayer (2007), pero
una ultima considera el establecimiento de relaciones con los demas a partir de la
inteligencia emocional. Este ultimo punto no fue abordado en las habilidades que

establecen los primeros autores.

Finalmente, se puede decir que la inteligencia emocional puede ser mediada en la
escuela, ante ello existen evidencias que apoyan que los estudiantes
emocionalmente inteligentes poseen mejores niveles de bienestar emocional,
mayor calidad y cantidad de redes interpersonales y de apoyo social, son menos
propensos a realizar comportamientos agresivos, son estudiantes que pueden
llegar a obtener un mayor rendimiento escolar, etc. (Extremera y Fernandez,
2004). Estos amplios hallazgos e implicaciones de la inteligencia emocional sobre
la vida de los estudiantes dentro y fuera de la escuela, hacen de estos temas un
potencial de amplio interés para considerar dentro del curriculum de la educacion

actual.
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1.4. ¢;Qué es laeducacién emocional?

Dado lo tratado en el apartado anterior, y las implicaciones que abarcan el dominio
de las habilidades emocionales, puede determinarse con mayor énfasis la
necesidad de considerar un proceso educativo con un enfoque integral que ayude
a construir en los sujetos, las habilidades emocionales que les permitan potenciar
su integralidad y su crecimiento personal, tal y como los autores anteriores lo han

expuesto.

Por lo cual, se establece la necesidad de un proceso educativo que permita la
adquisicién de las habilidades emocionales, retomando como base tedrica a la
inteligencia emocional. En este sentido el término de Educacion Emocional se

configura desde las aportaciones de Rafael Bisquerra.

Cabe aclarar, que aunque Rafael Bisquerra no fue el primer autor que
propiamente abordd la educacién de las emociones puede adjudicarse a él
propiamente el término “Educaciéon emocional”, ya que fue quien la conceptualiza
en una serie de investigaciones, asi como sus objetivos y contenidos en el campo

pedagdgico.

Aclarado lo anterior, puede entenderse la educacion emocional como: “Un proceso
educativo, continuo y permanente, que pretende potenciar el desarrollo emocional
como complemento indispensable del desarrollo cognitivo, constituyendo ambos
los elementos esenciales del desarrollo de una personalidad integral” (Bisquerra &
GROP, 2000: 243). Para ello pone el énfasis en el desarrollo de habilidades
emocionales que ayudan a capacitar a los individuos para afrontar de mejor

manera los retos de la vida cotidiana.

Es importante resaltar que la educacion emocional propiamente no esta prevista
para inhibir emociones como la ira o el miedo, dado que estas emociones forman
parte de los seres humanos, de manera casi natural. La educacion emocional gira

en torno a educar la intensidad y la frecuencia de las emociones que puedan ser
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perjudiciales para el bienestar personal y social del ser humano, asi mismo para
potenciar las emociones que posibiliten un bienestar personal y social, como la
alegria o la felicidad.

Asi mismo, y tras la consideracion de que la educacion emocional debe ir méas alla
de una educacion centrada en los aspectos cognitivos, ha propuesto la idea de
gue el ser humano no puede ser educado ni considerado en partes aisladas, por lo
cual la educacion emocional es un complemento del desarrollo cognitivo
(Bisquerra y GROP, 2000). Ante esto vale la pena considerar que de acuerdo con
la Real Academia Espafiola (2015), un complemento es una cualidad o
circunstancia que se afiade a otra para hacerla integral, por lo cual la educacién
emocional esta prevista como un proceso continuo y permanente a la par de la
vida académica para potencializar el ambito personal y social de los sujetos,

propiciando una personalidad integral.

Ahora bien, la finalidad que se ha propuesto la educacién emocional, es la de
prevenir ciertos comportamientos provocados por la carencia de habilidades
emocionales tales como: pensamientos destructivos y autodestructivos,
comportamientos agresivos, violencia, ansiedad, estrés, depresion, inseguridad
etc. (Bisquerray GROP, 2000).

Esto se propone, mediante el desarrollo de competencias emocionales que, en
esencia, son la educacién emocional, mismas que se entienden como aquel
“conjunto de conocimientos, capacidades, habilidades y actitudes necesarias para
comprender, expresar y regular de forma apropiada los fendmenos emocionales”
(Bisquerra y Pérez, 2007: 69).
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Las competencias emocionales se muestran a continuacion:

Figura 3. Competencias emocionales

Habilidades de vida| | Condencia :mnnnr‘nll
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Fuente: (Bisquerra y Pérez, 2007: 70)

Brevemente y de acuerdo con Bisquerra y Pérez (2007) mencionaré estas
competencias ya que, en los capitulos posteriores se profundizara en ellas de

manera mas especial.

En primer lugar se encuentra la conciencia emocional, entendida como aquella
capacidad para nombrar e identificar estados emocionales propios; la regulacién
emocional, como la capacidad para regular aguellas emociones que puedan ser
perjudiciales al bienestar personal; la autonomia emocional, como aquella
competencia que ayuda al sujeto a configurar una imagen positiva de si mismo; la
competencia social, como aquella que permite establecer sanas relaciones de
convivencia con otros a partir de lo emocional; y finalmente se encuentra
competencias para la vida y el bienestar, entendida como aquella competencia
que permite desarrollarse de manera adecuada en los ambitos sociales,

académicos, laborales, personales desde lo emocional.

Las amplias dimensiones que abarcan las competencias emocionales hacen de la
educacién emocional un proceso educativo con amplios ambitos de aplicaciéon
como: el laboral, personal, educativo, etc. En relacion con el educativo, puede
encontrarse que se han propuesto una serie de objetivos que abarcan enfoques y

situaciones particulares en la vida personal de los estudiantes. En términos
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generales los objetivos que la educacion emocional que se ha propuesto y
corroborado por el mismo Bisquerra y GROP, en cualquier nivel educativo

especialmente en el nivel basico son:

- Adquirir un mejor conocimiento de las propias emociones

- Identificar las emociones de los demas

- Desarrollar la habilidad de controlar las propias emociones

- Prevenir los efectos perjudiciales de las emociones negativas
- Desarrollar la habilidad para generar emociones positivas

- Desarrollar una mayor competencia emocional

- Desarrollar la habilidad de automotivarse

- Adoptar una actitud positiva ante la vida

- Aprender a fluir.

(Bisquerra y GROP, 2000: 244)

A su vez, estos objetivos tienen efectos positivos como: el aumento de las
habilidades sociales de convivencia, mejora del rendimiento académico, mejor
adaptacion escolar, desarrollar la resistencia a la frustracion, etc. (Bisquerra y
GROP, 2000).Efectos que de manera especial potenciaran a los estudiantes

dentro de las escuelas a su maxima expresion.

Sin lugar a dudas puede considerarse a la educacién emocional como un tema de
amplio y generalizado interés dados los efectos positivos que conlleva educar
emocionalmente en cualquiera de sus niveles educativos. En este sentido se
entiende que la educacién emocional es apropiada llevarla a cabo en cualquier
nivel educativo y especialmente en los primeros dias de vida, dado que las

emociones gracias a la interaccidn con otros nos acompafian desde el nacimiento.

Ademas, se considera gque la conjugacion de lo emocional y lo cognitivo dentro y
fuera de las escuelas es un enorme reto dado los antecedentes tradicionalistas del
sistema educativo mexicano que valoraban solo lo cognitivo. Este es un reto el

cual los profesionales de la educacion, como los pedagogos, deben saber
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enfrentar y donde la educacion emocional dentro de la pedagogia adquiere una
importancia de enormes dimensiones al retomar una de las dimensiones del ser

humano mas olvidadas por los sectores educativos.

En resumen, en este capitulo se puede identificar que las emociones no se
pueden explicar desde un solo aspecto, es necesario considerarlas desde su
forma mas compleja para lograr entenderlas, esto se hace desde la perspectiva de
Bisquerra (2003) que incluye tres aspectos determinantes para la conformacion de
una emocion (Neurofisioldgicos, comportamentales, cognitivos). Asi mismo se
retomd una clasificacion de emociones que las divide en Positivas, Negativas, y
Neutras, esta clasificacion fue retomada ya que aborda las emociones mas

comunes y presentes en la vida humana.

Tomando en cuenta lo anterior también se hizo un recuento de aquellos factores
determinantes para la construccion de la educacion emocional, reconociendo la
importancia de la Teoria de las Inteligencias Mdultiples y de la Inteligencia

Emocional en esta construccion.

Para finalizar, se presentd desde Bisquerra (2000), lo que se entendera por
educacién emocional a lo largo de esta investigacién y una breve caracterizacion

de las competencias emocionales que la conforman.

De esta manera y una vez que se han presentado todos los aspectos
determinantes para lograr entender a la educacién emocional se da paso al
siguiente capitulo que retomara la educacibn emocional dentro del campo

pedagogico como un elemento indispensable a considerar.
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Capitulo 2
La educaciéon emocional y su necesidad en la educacion
basica

Este segundo capitulo, se enfoca a presentar a la educacion emocional como una
verdadera necesidad en la formacion de cualquier sujeto, particularmente centrado
en el nivel basico de la educacién, es decir se sitta la educacion emocional que

tiene sus raices en la psicologia, en el campo pedagdégico.

Para ello se hace una resefa histérica en la que se analiza la relacién que existe
entre las emociones y la pedagogia; posteriormente se presentan aquellos
aspectos que desde los lineamientos del sistema educativo nacional y desde la
pedagogia ayudan a sustentar la necesidad de una educacién emocional en el

aula.

Asi mismo, se presenta el trabajo que el docente debe retomar para contribuir al
desarrollo emocional de sus estudiantes, para finalizar con las caracteristicas
emocionales y cognitivas de los sujetos implicados en esta investigacion

(estudiantes de primer grado de primaria).

2.1. La pedagogiay las emociones

Los temas relacionados con las emociones dentro del &mbito educativo son temas
gue tradicionalmente han sido olvidados. Es decir, se ha educado al ser humano
desde los aspectos cognitivos sin considerar la dimension emocional que lo
compone; esto significa olvidar que las emociones acompaifian al ser humano en
todos los ambitos de su vida, asi como una serie de planos que constituyen su

integralidad como persona.

En ese sentido, cada uno de estos planos adquiere una importancia de alcances
enormes dentro de la vida de los sujetos ya que forma parte imprescindible de

nuestra personalidad, asi como de nuestra forma de actuar.
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Los planos antes mencionados conciben al hombre de manera integral y deben
considerarse en la escuela como una necesidad y como parte del proceso
educativo son considerados por Jacques Delors (1994) en el Informe a la Unesco
de la Comision Internacional sobre la Educacion para el Siglo XXI. Estos
principios, también llamados como aprendizajes o mejor conocidos como los

pilares de la educacién son:

Aprender a conocer: Este aprendizaje implica el aprender a aprender que va mas
all4 de una trasmisién de conocimientos, en este sentido supone un aprendizaje a
lo largo de la vida para permitir que cada persona comprenda mejor las multiples
facetas del entorno mismo y favorecer de manera significativa la curiosidad

intelectual.

Aprender a hacer: Indiscutiblemente este aprendizaje esta asociado al primero,
es decir; para hacer primero hay que conocer. Lo cual supone poner en practica
los conocimientos adquiridos ya anteriormente, e implica trabajar en equipo para

lograr las metas.

Aprender a convivir: También llamado aprender a vivir juntos, considera que
cada sujeto aprenda a relacionarse con los demas de manera que evite los
conflictos y los solucione de manera pacifica, fomentando el conocimiento propio

para posteriormente conocer y comprender a de los demas.

Aprender a ser: intimamente relacionado con los 3 pilares anteriores, consiste en
que cada sujeto desarrolle: cuerpo y mente, inteligencia, sensibilidad, sentido
estético, responsabilidad individual, espiritual Se enfatiza que es necesario el
autoconocimiento y para ello la educacion debe propiciar una propia personalidad
en los sujetos para que este mismo actué con capacidad de autonomia de juicio y
de responsabilidad moral.

(Delors, 1994)

Cada uno de estos pilares de acuerdo con Delors se encuentra interrelacionado de

manera vital con los demas, ademas cada pilar “debe [...] recibir una atencion
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equivalente a fin de que la educacion sea para el ser humano en su calidad de
persona y de miembro de la sociedad, una experiencia global y que dure toda la
vida en los planos cognoscitivos y practico” (1994: 96). Postura que no solo pone
énfasis en aspectos teoricos y practicos, sino en las habilidades emocionales, y

sociales que juegan un papel fundamental de la vida humana,

Tradicionalmente y a pesar de esto, el sistema educativo mexicano ha privilegiado
por mucho tiempo el aprender a conocer y en menor medida aprender a hacer. La
valoracion por lo cognitivo ha dejado por muy atras la formacion integral del sujeto
al no considerar esencial los otros dos pilares como fundamentales en el proceso

educativo.

Potenciar al ser humano desde una perspectiva integral significa considerar en la
pedagogia aquellas dimensiones que no son consideradas como valiosas dentro

de educacion primaria.

Esto supone de vital importancia las dimensiones personales es decir, el pilar,
aprender a ser y el pilar aprender a vivir juntos, esto a la par de la formacion del

estudiante donde se integren todos los planos que lo conforman.

Lo anterior no significa que se impongan las dimensiones personales sobre las de
orden cognitivo de los estudiantes; caer en esta idea seria caer en lo mismo que
se ha hecho hasta el momento en la educacion actual al solo considerar las
dimensiones cognitivas. Lo que significa, es trabajar dentro de la escuela el
desarrollo personal y cognitivo de los estudiantes, considerando los cuatro planos
que lo conforman, esto sin desconocer la importancia que cada dimension posee

sobre la vida de los estudiantes.

Ahora bien, indudablemente la concepcion del hombre 100% racional ha
cambiado, o mas bien siempre han existido ideas en torno a considerar el ser
humano desde una personalidad integral dentro de la Pedagogia y de Ciencias

afines.
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Asi se ha demostrado desde épocas pasadas, cuando diversas personalidades de
filosofia y pedagogia han expuesto la necesidad de educar de manera integral al
ser humano considerando la dimension personal como parte imprescindible en la

formacion de éste, como se muestra a continuacion:

Hablar de la formacién integral del sujeto, se remonta a la antigua Grecia con
Socrates. Los aportes de Socrates a la educacion pueden sintetizarse en los
siguientes: fue pionero en proponer que el fin primordial de la educacion es el
reconocimiento y el valor de la personalidad humana; comenz6 con los primeros
pasos del humanismo en la educacion y fundamentalmente insistio en despertar la
conciencia moral del hombre a través de una formacién ética y moral de
“conocerse a si mismo”, como ideal educativo en los seres humanos (Abbagnano
y Visalberghi, 1964).

Esto significa que desde la Epoca Clasica de la pedagogia ya se comenzaba a
considerar como importante el autoconocimiento personal en la educacion, es
decir la formacion no solo en cuestiones racionales, sino también considerar las

dimensiones personales del ser humano.

A la par se encuentra Aristoteles, cuyo pensamiento establecié que la finalidad de
la educacion era el bien moral, la cual consistia en la felicidad como forma de
plenitud y de realizacion del humano (Acevedo, 1984). La influencia aristotélica en
la pedagogia ha trascendido en la blisqueda y en la aspiracion de una formacion
integral, esto al considerar a la felicidad (emocion positiva) como uno de los

principales objetivos de la educacion.

Posteriormente, de acuerdo con Acevedo (1984) puede encontrarse en el
Renacimiento la consolidacion del humanismo en la educacion, esta incorporacion
ofrecié una vision del hombre mas liberal y plena de este mismo, considerando
que el fin de la educacién era el de contribuir al desarrollo del pensamiento y de la

comprension del mundo circundante.

Es decir, se consideraba al hombre desde su propia naturaleza ya que las

emociones forman parte elemental de este. Por lo cual, en el humanismo también

32



se acentuaban las grandes implicaciones e importancia de formar espiritualmente
del hombre (Abbagnano y Visalberghi, 1964).

Ya en el siglo XVI, “la educacion poseia un caracter integrador, donde el
autoconocimiento y la espiritualidad comenzaron a tener un papel destacado [en la
educacion]” (lturri, 2013:7). Es decir, la educacion ya estaba encaminada hacia
una educacion integral, en las que las dimensiones personales del ser humano

jugaban un papel fundamental.

A principios del XVII, durante el naciente periodo de la llustracion, que se
caracteriza como aquel “Movimiento cultural en el cual [algunos pensadores]
encontraron una forma de expresion de sus ideales politicos y sociales, [y] siglo en
el que predomina la razon” (Acevedo, 1984: 95), se pueden encontrar
personalidades dentro del ambito educativo que revolucionaron la forma de
considerar la formacion del ser humano, reconociendo el factor emocional como

imprescindible en el proceso educativo.

Como lo fue Jacobo Rousseau (1984), que propiamente no era pedagogo, pero
sus ideas compenetran de manera significativa en la Pedagogia al enmarcar la
idea de que la educaciéon debia ir a la par de la naturaleza y leyes del desarrollo
del hombre, con el fin de que este consiguiera la felicidad, asi mismo criticaba
fuertemente a la escuela tradicional que centraba el acto educativo en la
capacidad racional del nifio, olvidando la naturaleza y condicion que lo

caracterizan de manera innata.

Es importante recalcar que a pesar de hablar de un periodo caracterizado por la
liberacion del pensamiento racional, puede identificarse que la vida emocional y
social del hombre juega un papel fundamental en la educacion. Es decir, la razén
llevo a retomar a los pensadores de la ilustracién, en este caso a Rousseau, la

importancia de considerar la naturaleza y condicion propia del ser humano.

Sin lugar a dudas, el pensamiento Rousseauniano configuré la pauta para la

construccion de nuevos modelos pedagogicos, como los referidos a Pestalozzi,
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que si bien distan en algunas cuestiones tedricas a las de Rousseau, si coinciden

en la idea de formacion integral.

De acuerdo con Abbagnano y Visalberghi (1964), Pestalozzi consideraba que
ninguna educacion intelectual es posible si antes no han sido educados los
sentimientos es decir, considera los aspectos afectivos en la educacion como
fundamentales para la consolidacion de una formacion integral. En sintesis el
pensamiento pedagodgico de Pestalozzi puede resumirse en los siguientes

términos:

e Que la educacién se base en la naturaleza; que sea en medio de la

sociedad; que sea integral; que se pueda mejorar (Acevedo, 1984: 108).

Ahora bien, ya en el siglo XIX, y dentro del movimiento filoséfico conocido como
idealismo, aparece Federico Froebel (1913) con su obra mas afamada titulada la
“Educacion del hombre”. En esta obra plantea una educacion integral al considerar
gue la educacion indudablemente tenia la inmensa tarea de ayudar al hombre a
conocerse a si mismo para vivir en paz. Al igual que Pestalozzi, en la obra de
Froebel predomina el humanismo de profunda tendencia espiritualista (Acevedo,
1984).

Posteriormente y como resultado de los pensadores y pedagogos mencionados
anteriormente, surgieron importantes movimientos pedagdgicos en el siglo XX.
Estos movimientos se caracterizan por concebir a la educacion como aquella,
cuyo objetivo principal era el de favorecer el desarrollo mas completo posible del
hombre; en este sentido algunos pedagogos pertenecientes a este movimiento
enfatizaron la importancia de formar integralmente a los estudiantes tomando

como referencia tanto aspectos personales como académicos (Acevedo, 1984).

Por ejemplo se encuentra Maria Montessori (1998), quien enfatizo en la formacion
integral de los estudiantes considerando aspectos sociales, emocionales e
intelectuales en la formacion de estos. El nucleo central de la pedagogia

montessoriana radica en la idea de “concebir a la educacion como autoeducacion,
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es decir como un proceso espontaneo por medio del cual se desarrolla dentro del
alma del nifio “el hombre que duerme ahi” y para que esto ocurra [...] el mejor de
los modos [era el de] proporcionar al nifio un ambiente libre de obstaculos

innaturales; ” (Abbagnano y Visalberghi, 1964: 665), esto remite a los aspectos
gue por naturaleza caracterizan a los humanos, y que en esencia lo ayudaran a

ser libre y autbnomo.

Sin lugar a dudas, dentro de la pedagogia existen importantes aportaciones que
ayudan a sostener que la vida emocional de los estudiantes es igual de
imprescindible como lo son los factores cognitivos dentro del proceso educativo.
De esta manera las dimension personal de los sujetos son una dimension
imprescindible que todo pedagogo debe tener presente siempre en cualquier

momento.

Ademas, las aportaciones de la pedagogia al tema emocional, se ven
complementadas con una serie de investigaciones que afirman que la dimensién
personal de los estudiantes es inseparable de las otras dimensiones de orden
cognitivo, como ejemplo se encuentran las investigaciones de Gardner (1994)
Bisquerra y GROP (2000) y Goleman (1996), que ya fueron descritas en el

capitulo anterior.

Ahora bien, el Estado Mexicano a la par de lo propuesto en la Pedagogia y de las
exigencias internacionales sobre educacion expresadas en Delors (1994), en el
intento por conseguir una educacién que logre integrar cada dimension del ser
humano ha promulgado una serie de objetivos, que promueven en el sistema

educativo nacional la integracion de las dimensiones personales.

Como sefiala la Ley General de Educacion (2001) en el articulo 70 fraccién I,
estipula que la educacién que imparta el Estado debe “Contribuir al desarrollo
integral del individuo, para que ejerza plena y responsablemente sus capacidades
humanas”, asi mismo el sistema educativo plantea como uno de los objetivos o
metas a alcanzar dentro de la educaciéon primaria es el de “Desarrollar de manera

integral la personalidad del educando, asi como formar y acrecentar en él su
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capacidad de comunicacion y relacion social” (SEP, 2001), ademas se considera a
la escuela como un espacio de interacciones muy importante para el educando y

que entre sus propositos se encuentra el fomento a una formacion integral

Lo anterior se ha visto plasmado en una parte de los programas educativos de
educacion basica, como ejemplo se encuentra el Programa de estudios (2011) de
educacion basica para el primer grado de primaria, donde se establecen una serie
de campos de formaciébn que organizan, regulan y articulan los espacios
curriculares. Cada campo de formacion manifiesta lo que se espera que desarrolle
el estudiante, considerando aspectos tales como la vida en sociedad, la identidad
nacional, etc. De acuerdo con la (SEP, 2011: 199) los campos formativos que se
encuentran intimamente relacionados con una formacion integral son los

siguientes:

Lenguaje y comunicacion: Desarrollar competencias comunicativas y de
lectura en los estudiantes a partir del trabajo con los diversos usos sociales
del lenguaje, en la practica comunicativa de los diferentes contextos.

e Pensamiento mateméatico: Desarrolla el razonamiento para la soluciéon de
problemas, en la formulacién de argumentos para explicar sus resultados y
en el disefio de estrategias y procesos para la toma de decisiones.

e Exploracién y comprension del mundo natural y social: Integra diversos
enfoques disciplinares relacionados con aspectos biolégicos, histéricos,
sociales, politicos, econdmicos, culturales, geogréficos y cientificos.

e Desarrollo personal y para la convivencia: Integra diversos enfoques

disciplinares relacionados con las Ciencias Sociales, las Humanidades, las

Ciencias y la Psicologia, e integra a la Formaciéon Civica y Etica, la

Educacion Artistica y la Educacién Fisica, para un desarrollo mas pleno e

integral de las personas. Se trata de que los estudiantes aprendan a actuar

con juicio critico a favor de la democracia, la libertad, la paz, el respeto a las
personas, a la legalidad y a los derechos humanos. También significa

formar para la convivencia, entendida ésta como la construccién de
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relaciones interpersonales de respeto mutuo, de solucion de conflictos a
través del didlogo, asi como la educacion de las emociones para formar

personas capaces de interactuar con otros.

Se puede observar que dentro de las dimensiones personales de los estudiantes,
se retoma el campo formativo llamado “Desarrollo personal y para la convivencia”
dado que este es el que establece la importancia de integrar las emociones como

factores determinantes para la construccion de relaciones interpersonales sanas.

Es importante mencionar que a pesar de encontrar dentro del curriculo pequefios
indicios de la educacién de las emociones, también es importante reconocer que
dentro de las escuelas las emociones son pasadas a segundo lugar y como tal no

existe un espacio curricular dedicado a la educaciéon de las emociones.

Es decir, no existe un espacio curricular, o un campo formativo dedicado a la
dimension emocional, dado que la educacion actual ha descuidado la dimension
emocional y en gran medida no han podido cumplir en su totalidad con los

objetivos y leyes marcadas para una formacion integral.

Por lo anterior, se reconoce la importancia de las emociones en el proceso
educativo de los estudiantes a cualquier nivel educativo, lo cual requiere que los
propdsitos de Delors para una formacién integral, las aportaciones de la
Pedagogia, los objetivos que marca el sistema educativo nacional, asi como lo
estipulado la Ley General de educacion sean trabajados desde la pedagogia con
investigaciones y/o proyectos innovadores que apoyen Yy permitan el pleno
cumplimiento y desarrollo de la educacion, asi como potenciar un proceso
educativo integral considerando los aspectos personales (emocionales y sociales)

gue caracterizan al ser humano.

Por ello es imprescindible considerar educar las emociones desde la escuela

siendo esta Ultima una institucion de gran impacto en la vida emocional de los
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estudiantes, a la par, es importante hacer un analisis que permita entender por
qué la vida emocional del ser humano debe y puede ser educada desde las

escuelas.

2.2. Educar las emociones desde la escuela

Cada vez y con mas frecuencia puede verse en los medios de comunicacién
(television, radio, internet) noticias relacionadas con pensamientos
autodestructivos, comportamientos inapropiados, comportamientos sexuales de
riesgo, violencia, estrés, depresion, etc., problemas que en general han surgido
como consecuencia de perturbaciones emocionales como: la falta de control
emocional (Bisquerra y GROP, 2000), esto ha puesto en evidencia la poca
conciencia y regulacién emocional en los sujetos, que les impide llevar una vida de

bienestar en cualquiera de sus dimensiones.

Desde esta linea valdria la pena preguntarse ¢Qué papel adquieren las escuelas
ante el contexto actual?, ¢Cémo la escuela ayuda a favorecer entre sus
estudiantes aprendizajes que ayuden a contrarrestar lo ocurrido hasta el
momento? o en dado caso ¢Qué hacer desde la pedagogia para favorecer una
educacién que considere el contexto actual considerando la dimension emocional

de los estudiantes?

Ante eso, infortunadamente la educacion ha promovido “de manera inconsciente o
consciente, el fomento a la individualidad, la competitividad y el éxito profesional.
Se contempla la educacion y el proceso de ensefianza aprendizaje como algo
puramente tedrico sin relacion alguna con los conocimientos previos del individuo”
(Iturri, 2013: 17). Se han dejado a un lado a las emociones, olvidando la

integralidad que constituye al ser humano.

En este ultimo punto radica la importancia de las emociones sobre la vida humana,

ya que la vida emocional del hombre ha permitido desde tiempos remotos su
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sobrevivencia y su adaptacion al medio, esto ha sido gracias a su comunicacion,

coordinacién y convivencia con otros seres humanos.

Lo anterior, significa que las emociones desempefian un papel de suma
importancia para la vida de los estudiantes dado que la vida emocional se vincula
con todas las situaciones humanas, desde las relaciones interpersonales hasta los
procesos cognitivos. (Andrés, 2007). Por ello, la vida que lleve el sujeto esta
indudablemente condicionada por la dimision emocional y por las caracteristicas

que este posea emocionalmente.

La educacion emocional es una tarea necesaria en escuelas ya que esta juega un
papel fundamental como ambito integral de conocimientos y de experiencias en
las que se desarrollan los futuros aprendizajes, asi mismo como un ambito

fundamental en la formacién emocional.

Para lo cual, se considera que la escuela es “ [...] el primer ambito formal en el
cual el nifio se relaciona con los adultos y otros nifilos que no son miembros de la
familia [en donde] tener éxito en este nuevo medio implica mucho méas que
alcanzar logros académicos” (Cohen, 2003: 59), implica ademas, conseguir y
alcanzar aprendizajes que permitan al estudiante adquirir habilidades emocionales
y sociales a la par de los logros académicos, considerados en su conjunto como

importantes para acrecentar para una formacion integral.

Por lo anterior, se puede entender que el papel de la escuela en la formacién de
los estudiantes es el de brindar las oportunidades de aprendizaje con el fin de
contribuir a fortalecer las habilidades emocionales y cognitivas de estos, asi como
conseguir un equilibrio entre la emocidén y lo cognitivo, para permitir llevar una vida

de bienestar e integralidad.
En este sentido, el equilibrio tan deseado entre la emocion y razén hacen de la

educacion de la emociones un tema de suma necesidad en la educacion formal, al

considerar que entre los objetivos principales de la educacién emocional se
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encuentra el de propiciar un desarrollo personal integral de los sujetos a la par de

lo cognitivo.

Ahora bien, retomando lo anterior y de acuerdo con Bisquerra y GROP (2000), la

educaciéon emocional dentro de los ambitos de educacion formal (nivel basico,

medio superior y superior) puede encontrar su justificacion en los siguientes

puntos:

La finalidad de la educacion es el pleno desarrollo de la personalidad del
alumnado, en este desarrollo puede distinguirse dos grandes aspectos a
considerarse: el cognitivo y el emocional. Por un lado lo cognitivo ha sido
potenciado con mayor amplitud y por otro la educacién emocional podria

contribuir a desarrollar el otro gran aspecto, es decir el emocional.

La educacion es un proceso caracterizado por una relacion interpersonal
(estudiantes-docentes, docentes-directivos). Por lo cual y considerando que
toda relacion interpersonal estda impregnada por emociones, se exige
atencién especial por las multiples influencias que las emociones y que las

relaciones interpersonales tienen sobre el proceso educativo

Las relaciones sociales que fluctian dentro de la escuela, pueden ser una
fuente de conflictos. Estos conflictos pueden afectar las emociones de tal
forma que a su vez pueden verse afectadas las areas académicas, por lo
cual es de suma importancia considerar y trabajar desde lo emocional a las

relaciones sociales

Se han detectado indices elevados de dificultades de aprendizaje y estrés
ante examenes. Estos hechos provocan estados emocionales negativos,
como la apatia relacionada con los déficits de madurez y equilibrio
emocional. Valdria la pena desde este aspecto considerar lo emocional con
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la finalidad de contribuir a la solucion de las dificultades de aprendizaje y

disminucién de estrés escolar.

e EIl rol del profesor esta cambiando, cada vez més el rol tradicional va
desapareciendo. Esto abre un escenario en el cual el docente tiene que
expandir su mirada hacia aspectos que tradicionalmente se han olvidado.
En este caso relacionados con el desarrollo personal (emocional y social)
de los estudiantes

Estos aspectos ayudan a justificar a la educacion emocional en el ambito
educativo formal, desde los diferentes aspectos que conforman al proceso
educativo. En este sentido pueden detectarse las grandes implicaciones positivas
que puede llegar a abarcar la educacion emocional, y cuyas implicaciones han de
ser consideradas dentro de la educacion formal para contribuir a una formacién

integral del estudiante.

Asi mismo, es importante retomar que la implementacién de la educacion
emocional dentro del terreno educativo es considerada como una innovacion
educativa, ya que la educacién emocional ademas de considerarse como un
proceso educativo para potencializar las competencias emocionales, se ha dirigido
mas alla, al proponerse como una forma de prevencion primaria ante eventos
especificos dentro del sector educativo. Es asi como “la educaciéon emocional se
va configurando como un tipo de movimiento, de pensamiento y de practica
educativa que caracteriza la época actual y que puede ser; ademas de una
innovacion educativa, una auténtica revolucion” (Pérez & Cabero, 2007: 1). Una
revolucién en donde lo emocional se encuentra a la par de los aspectos cognitivos

gue han predominado por mucho tiempo

Por ello ya no se puede considerar a la escuela como un espacio educativo donde
impere lo cognitivo, el contexto actual exige de ella nuevos retos que permitan a
sus estudiantes atender sus necesidades desde sus diferentes dimensiones. Aqui

el papel del pedagogo es fundamental, dado que eminentemente la vida
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emocional de los estudiantes, asi como su formacion, constituye un area
imprescindible que la educacion y en especial sus profesionales como los
pedagogos no pueden olvidar, ya que la pedagogia se caracteriza por ser una

profesion 100% humanista, que entiende a los sujetos desde su integralidad.

Por ultimo, es importante retomar que a pesar de la necesidad urgente de educar
las emociones desde la escuela, se tiene que considerar y aclarar algo muy
importante: aunque las emociones no se hayan potenciado hasta ahora de manera
significativa en las escuelas, “las emociones nunca han estado fuera de la escuela
o al margen de cualquier situaciéon o contexto educativo” (Toro, 2005: 151) el
hombre por ser un ser social adquiere esta caracteristica emocional desde los
primeros dias de su vida y se va configurando de tal manera que hoy en dia puede
afirmarse que la dimension emocional permea todos los ambitos de la vida
humana. Lo ocurrido hasta el momento es que dentro de los contextos educativos
las emociones son poco consideradas y por ende han sido excluidas en el proceso
educativo. A la par del desconocimiento del ¢como? Implementar la educacion

emocional en el aula.

2.3. El docente y la educacién emocional en el aula

La educacion emocional en el aula significa para la pedagogia la posibilidad de
acrecentar el desarrollo integral de los estudiantes, en este sentido el rol de los
docentes juega un papel fundamental dentro del aula al considerarse a este, como
aguel sujeto, que en gran medida con sus actitudes y comportamientos, ofrece un
clima de seguridad, respeto y confianza necesarios en los estudiantes que desea

acompanfar en su educacion emocional (Palou, 2005).

Para esto entiéndase al docente como aquel “profesional que asume ante el
Estado y la sociedad la responsabilidad del aprendizaje de los alumnos en la

escuela y, en consecuencia, es el responsable del proceso de ensefianza
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aprendizaje, promotor, coordinador, facilitador, investigador y agente directo del
proceso educativo” (Diario Oficial de la Federacion, 2013: 3). Es decir, el docente
es considerado con un papel eje en el proceso educativo, que facilita a sus

estudiantes la adquisicion de nuevos aprendizajes, sea cual sea la tematica

Ahora bien, cuando se intenta retomar el desarrollo emocional de los estudiantes y
el lenguaje emocional (como las expresiones corporales, orales, etc.) dentro del
aula, se sobre entiende que existe determinada disposicion del docente para
formar y acrecentar la integralidad de los desde la dimension emocional.

En relacién con lo anterior, cabe destacar que aunque el docente no tenga la
mision de formar integralmente a sus estudiantes retomando la dimension
emocional como referente principal, puede considerarse que cualquier docente en

muchas circunstancias toca los temas emocionales implicitamente en su trabajo.

Un ejemplo de lo anterior, es lo siguiente: el docente necesita motivar a sus
estudiantes para que tengan cierta disposicion para el trabajo en el aula, entonces
al hacer uso de la motivacion se tocan temas emocionales como el gusto, o las
necesidades que cada estudiante tenga sobre el curso, necesidades que el
estudiante expresa desde lo que siente y piensa, por ello no se desconoce que el

docente toque lo temas emocionales en su aula.

Ahora bien, es necesario que el docente se apoye de la dimension emocional de
manera explicita, ya que como se dijo anteriormente, las emociones permean
cualquier momento de la vida humana y las implicaciones de integrarlas al proceso

educativo son enormes.

En este sentido los docentes se convierten en acompafiantes que ofrecen las
condiciones necesarias para facilitar el aprendizaje de cualquier tipo y en este
caso el emocional en sus estudiantes. Para esto, se pide del docente un trabajo de
autoreflexion, responsabilidad, amabilidad y vocacion por el labor que dia a dia

lleva a cabo en el aula de clases con sus estudiantes (Day, 2006).
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Ahora bien, el apoyo emocional de los docentes en el proceso de aprendizaje
pasa a ser esencial, por ello el docente debe considerar algunos aspectos al
intervenir emocionalmente con sus estudiantes. De acuerdo con (Bisquerra, 2013:
72) el trabajo docente en el aula ante la educacion emocional debe estar centrado

en los siguientes aspectos:)

e Permitir que los estudiantes expresen, sin prohibiciones, las emociones que
sientan

e No eliminar las emociones negativas; hay que vivir tanto las emociones
positivas como negativas para un buen aprendizaje emocional

e Hablar de las emociones con total naturalidad, sin dramatizaciones

e Contemplar el lenguaje emocional a través del cuerpo y la palabra

e Dejar que los nifios se familiaricen con estrategias que fomenten el
bienestar

e Permitir que el nifio se equivoque y aprenda a ser mas autbnomo

Se considera que el papel del docente ante la educacién emocional debe
centrarse en los aspectos anteriores, dado que estos mismos aspectos permiten

gue el acompafiamiento emocional sea de manera satisfactoria.

Para que este acompafiamiento se realice de manera exitosa es necesario tener
presente que los aspectos anteriormente presentados, se deben trabajar de
acuerdo con las edades y la madurez emocional de los estudiantes, por ello el
acompafiamiento emocional hace de la profesién docente, una labor compleja

dada las exigencias que ya conlleva hablar de la accion docente.

De ninguna manera, debe interpretarse la educacién emocional en la labor
docente como una mas de las exigencias del sistema educativo, al contrario debe
considerarse en palabras de Christopher Day (2006), como una pasion, dado que
la ensefianza apasionada tiene la funcién especifica de influir en la capacidad de
los estudiantes para entusiasmarles con el aprendizaje y ayudarlos a aprender

mas sobre si mismos.
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Esta capacidad de influir en los estudiantes es otorgada de manera social, ya que
el docente pasa a ser el punto de referencia afectivo mas importante después de
la familia (Flores, 2005). Por ello se pide del docente un papel cuyas funciones se
centran ademas de favorecer las habilidades de orden cognitivo, en favorecer las

habilidades emocionales, esto a través del acompafiamiento diario.

Este acompanamiento diario pasa a ser fundamental en el desarrollo emocional
del estudiante y en el desarrollo satisfactorio de la educacién emocional. Por ello
ha de considerarse al estudiante “como una persona que piensa y que tiene saber,
sentimientos, emociones y necesidades” (Gomez, 2003: 42), para lograr
establecer una relacion de respeto mutuo dia a dia, y asi lograr conseguir y
ofrecer un ambiente éptimo para el desarrollo de las habilidades emocionales tan

deseadas.

Ahora bien, para que el docente sea una facilitador emocional en el aula, es
necesario que posea un importante bagaje emocional, es decir, que el docente
posea cierto tipo de habilidades emocionales y/o conocimientos que le permitan
trabajar sobre la dimension emocional en sus estudiantes. Por ello, se considera
que “la profesion docente es una labor dificil, comprometida, de mucha implicacién

personal y de mucha responsabilidad” (Palou, 2005: 56).

Ante esto, la puesta en marcha de la educacion emocional en las aulas constituye
un verdadero reto para la profesiéon docente, dado que la implicacion de las
capacidades emocionales del docente es inminente. Ante ello y ante la ausencia
de contenido emocional durante la formacién de docentes, Bisquerra (2013) ha
propuesto programas extracurriculares para fortalecer este aspecto dentro de la

profesién docente.

A pesar de los programas existentes, el reto de la educacién emocional en las
aulas solo puede ser atravesado por el mismo docente y por la vocacién que estos
mismos tengan para potenciar y desarrollar en ellos mismos las habilidades que

les permitan guiar emocionalmente a sus estudiantes. Como puede entenderse,
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este es un tema complejo dadas las dificultades que la docencia atraviesa como

profesion.

Ademas es importante reconocer que no es un trabajo unicamente del docente,
existe un trabajo con las familias, la participacion de los estudiantes y en general
de todo el contexto educativo para facilitar de manera conjunta un ambiente
propicio para el aprendizaje emocional tan deseado (Palou, 2005). Es decir la
profesion docente se encuentra directamente implicada con el aprendizaje que el
estudiante logre conseguir, sin embargo cabe destacar que no es el Unico factor

qgue influye en este.

Ante esto, se requiere de la participacién en conjunto de los actores educativos
implicados (como los padres de familia, los directivos y los docentes) en el
aprendizaje del estudiante, para posibilitar en estos una formacion que les permita

afrontar con mayor facilidad los retos de la vida en todas sus dimensiones.

2.4. EIl desarrollo emocional en estudiantes de primer grado de
primaria (6 a 7 ainos)

El reconocimiento de la dimensién emocional como fundamental e imprescindible
en la formacion de los estudiantes, a la par del reconocimiento de la importancia e
implicaciones de desarrollar la educacién emocional en el aula como aspecto
fortalecedor de una formacién integral, permite la plena conciencia en los
pedagogos, de que las emociones estan ineludiblemente integradas al ser humano

desde que nace y hasta que muere, con ello es inexorable la separacion.

Por lo anterior puede afirmarse que educar las emociones es un proceso
educativo necesario que puede llevarse a cabo en cualquier nivel educativo; dado
gue las emociones estan presentes en cualquier edad del ser humano. En este

sentido puede establecerse como imprescindible la participacion de la pedagogia
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con contenido emocional en cualquier nivel educativo para potencializar a los

estudiantes desde una perspectiva integral.

Ahora bien para potencializar al ser humano desde una perspectiva integral, la
presente investigacion se centrara en estudiantes de primer grado de primaria
(niflos de 6 a 7 afos), al ser estos estudiantes, aquellos que ingresan por primera
vez a la educacién primaria y aquellos estudiantes que necesitan adquirir
habilidades y aprendizajes para trabajar con nuevos compaferos, esto para
adaptarse a un nuevo sistema educativo, en la que, la educacién emocional puede

intervenir en apoyo a esto.

Lo anterior implica como toda tarea pedagdgica, considerar y conocer las
caracteristicas del desarrollo emocional de los estudiantes en cuestion, esto con el
fin de comprenderlos, saber en qué nivel de desarrollo emocional se encuentran y
con base en estas caracteristicas desde la pedagogia intervenir para desarrollar
los conocimientos y habilidades emocionales que les permitan interactuar de
manera exitosa con otros y por ende facilitar la adaptaciéon al nuevo contexto

educativo.

En este sentido, cabe considerar que, el desarrollo emocional es un tema
extremadamente dificil de delimitar y caracterizar dada la complejidad que
conlleva hablar de las emociones y de las conexiones que la vida emocional
entabla con el contexto, a partir de esto a manera introductoria puede entenderse
el desarrollo emocional como el “conjunto de cambios que se dan en las diferentes
dimensiones de la vida emocional: expresiones emocionales, comprension
emocional, empatia, regulacion emocional, y objetivos y comportamientos” (Lopez,
2011: 27). Es decir, en el desarrollo emocional se consideran las caracteristicas

emocionales que forman parte de los sujetos en cuestion.

En gran medida el desarrollo emocional es determinado por las conexiones que el

sujeto posea con el contexto, por ello se considera que el ingreso a la escuela
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amplia significativamente el entorno social con ello el crecimiento y control
emocional del estudiante al tener contacto con otras personas mas alla de la
propia familia (Gallardo, 2007). De manera especial durante la educacion primaria
y tras el ingreso a un nuevo nivel educativo, el desarrollo emocional de los 6 a 7
afios es caracterizado por ser una etapa progresiva de cambios emocionales y
sociales, ya que el estudiante debe adaptarse al nuevo contexto (Renom,
Bisquerra 'y GROP, 2003).

De este modo, en el intento de descifrar el entramado emocional presente en
determinadas edades, en este caso en la edad escolar de primer grado de
primaria, autores como Tomas de Andrés (2007); Gallardo (2007); Renom,
Bisquerra y GROP (2003), concuerdan en que el desarrollo emocional esta

profundamente ligado al desarrollo cognitivo del sujeto.

Por lo cual y de acuerdo con lo anterior la edad de los 6 a 7 afos, forma parte de
la Etapa Pre operacional, entendiéndose como: aquella etapa de desarrollo
cognitivo que comprende de los 2 a los 7 afios, que esta caracterizada
tedricamente por ser la etapa de la inteligencia intuitiva, de la funcién simbélica, de
afectos intuitivos; donde se adquieren las habilidades verbales y de las relaciones

sociales de sumision al adulto (Piaget e Inhelder, 1973).

De estas caracteristicas, pueden detectarse tres, que son de gran relevancia y
caracterizan fuertemente esta etapa: el pensamiento simbdlico, la inteligencia
intuitiva y los afectos intuitivos. Entendiendo al pensamiento simbdlico (2 a 4 afios)
como “[...] la capacidad que el sujeto adquiere para representar un objeto o
suceso no presente por medio de objetos o gestos simbdlicos [...]" (Onate, 2007:
202), esa representacion esta en funcion de los objetos que el sujeto ya puede

nombrar.

A la inteligencia intuitva (4 a 7 afos), como un tipo de pensamiento
representativo, guiado por la atencion y caracterizado por el egocentrismo.

Entendiendo al egocentrismo de una forma coloquial como un rasgo predominante
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en esta etapa, en la que el nifio afirma constantemente sin jamas probar nada y
como. Sin embargo se considera una desaparicion gradual de este, a partir de los
5 o0 6 afos, posteriormente sigue presente este rasgo pero en menor medida.
(Onate, 2007).

Finalmente se entienden a los afectos intuitivos como aquellos sentimientos
sociales elementales; en estos se encuentra la aparicion de los primeros
sentimientos morales. Los sentimientos se vuelven mas durables y menos ligados
a la accion del momento, estos sentimientos en gran medida dependen del
dominio del lenguaje que el sujeto posea, el cual constituye un elemento esencial
para hacer posible la socializaciéon de los pensamientos y emociones (Piaget,
2005).

De las caracteristicas de la etapa pre operacional mencionadas anteriormente, se
resalta que las acciones por realizar tras el ingreso a la primaria estan enfocadas a
provocar estimulos del mundo exterior para optimizar el pensamiento simbdélico y
con ello el enriquecimiento del bagaje linglistico. Asi mismo, acompafar en la
desaparicion del egocentrismo propio de la edad, para propiciar buenas relaciones
sociales con sus pares, asi como la progresiva adaptacion al nuevo sistema

educativo.

Ahora bien, Erick Erikson (1963) resalta en su Teoria del Desarrollo Psicosocial,
ocho etapas que destacan los sentimientos que predominan en determinada edad,
a su vez cada etapa esta conformada con dos resultados posibles, uno positivo y
uno negativo; segun esta teoria, la terminacion exitosa de cada etapa da lugar a

una personalidad sana y a interacciones acertadas con los demas.
Las ocho etapas son las siguientes:

¢ Del nacimiento a 1 afio: confianza y desconfianza
e De 1 a 3 afios: autonomia y vergienza

e De 3 ab afos: iniciativa y culpa

e De 6 a 10 afos: afan de logro e inferioridad

e De 10 afios a 12 afios: identidad y confusion de rol
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e Adultez temprana: Intimidad y aislamiento

¢ Adultez intermedia: creatividad y estancamiento

e Adultez tardia: integridad y desesperacion
(Erickson, 1963:45)

El éxito que cada etapa, en gran medida se ve determinado por un balance entre
un conflicto que permite el desarrollo personal. Para ello es importante considerar
que durante la edad escolar (6 a 10 afos) el nifio aprende lo que Erikson llama
Sentido de laboriosidad, en la que comienza a identificar cualidades y a disfrutar
sus logros. “[...] si no se le apoya o si no logra corresponder a las expectativas de
los demas, el estudiante en esta etapa puede experimentar sentimientos de
inferioridad” (Meece, 2000: 270). En este caso los estudiantes de primer grado de

primaria teéricamente se encuentran inmersos en esta etapa psicosocial.

En gran medida los sentimientos de laboriosidad y en general lo propuesto por
Erikson van a la par del desarrollo cognitivo, lo cual implica un proceso de
maduracidn cognitiva y emocional; esta maduracion esta sujeta por naturaleza a la

edad del estudiante y a la estimulacién que este reciba del exterior.

Por lo anterior, de manera especifica se presentan las caracteristicas emocionales
de los estudiantes de primer grado de primaria, destacando de manera general,
que durante el tramo educativo de los 3 a 6 afos los nifios van consolidando
progresivamente su adaptacion a la escuela, su control emocional, su caracter, su
personalidad, su conocimiento inter e intrapersonal, su comportamiento moral y su

proceso de socializacion e interés al finalizar los 6 afios (Gallardo, 2007).

En este sentido, el ingreso a la primaria constituye un referente emocional muy
importante al consolidar la socializacion con sus pares a partir de lo emocional,
dado que “en la edad comprendida entre los 6 y los 12 afios se inicia una nueva
etapa de desarrollo en la que se construyen nuevo intereses, necesidades, retos y
se desarrollan nuevas formas de expresion y de relacidon con lo demas” (Renom,
Bisquerra 'y GROP, 2003: 25)
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Se tomara como referencia tedrica a Renom, Bisquerra y GROP (2003), para

caracterizar el desarrollo emocional en los estudiantes de 6 a 7 afios. Se

retomardn a estos autores, dado que han descrito el desarrollo emocional en la

edad escolar agrupando en competencias emocionales, mismas que se

encuentran inmersas en la educacion emocional.

Las caracteristicas emocionales que tedricamente atraviesan los estudiantes de

primer grado de primaria (6 a 7 afios) son:

Figura 4. Caracteristicas emocionales

Competencia emocional

Caracteristicas emocionales

Conciencia emocional

A los 6 afios los nifios empiezan a comprender que las manifestaciones
de sus emociones es conocida por los demas, lo que lleva a indicar un

camino de regulacién de la experiencia emocional

Autonomia emocional

El desarrollo del yo
Entre los 6 y 8 afios se define el yo a través de la comparacion con uno
mismo en su pasado.

Regulaciéon emocional

Apego
Se considera esta edad como un periodo afectivo de tranquilidad,
teniendo en cuenta que por lo general se han dejado de lado celos y se
ha incrementado la capacidad de autocontrol, de regulacion y de

comunicacion, lo que permite mantener una relacién social mas amplia

Competencia social.

Conocimiento social
Es a partir de los 6 afios cuando se desarrolla la capacidad de adquirir
autonomia familiar y aumentan las relaciones entre iguales (amigos) y la
vida social, que pasaran a ser los agentes fundamentales en el desarrollo
del individuo.

Habilidades para la vida

Desarrollo moral
A partir de los 7 afios se empieza a realizar la transicion hacia la
moralidad auténoma basada en la cooperacion, el respeto a los

compafieros y la conciencia de las necesidades y derechos de los demas
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Lo anterior, explica que en el periodo comprendido entre los 6 a 7 afios los nifios
empiezan a consolidar y a desarrollar una autonomia del nudcleo familiar
(autonomia emocional), considerando a la escuela como un segundo referente

emocional mas importante después de el de la familia.

A la par, también se considera que la consolidacion de las relaciones
interpersonales de los estudiantes con sus pares es fundamental en el desarrollo y
crecimiento emocional, asi como en la construccion de la personalidad. Por lo que,
se considera el rol de los compafieros y/o amigos como pilares fundamentales en

el bienestar personal, social y emocional.

Estas caracteristicas estan profundamente ligadas al contexto en el que se
desarrollen los estudiantes, es decir el contexto de la escuela; donde se retoma
con mayor fuerza la vida social del individuo para la construccion y el desarrollo de
las competencias emocionales y especialmente del dominio de la competencia
social que juega papel fundamental en el bienestar personal y académico del

estudiante.

Con base en lo anterior, se retoma con mas fuerza la necesidad de integrar las
emociones dentro del proceso educativo del estudiante de primer grado de
primaria, para ayudarlo a desarrollar las competencias emocionales como apoyo
en el nuevo nivel educativo y como parte fundamental en una formacion integral
en el que se consideren todas y cada una de las dimensiones que formar parte de

este.

En resumen, en este capitulo se logro identificar que la pedagogia y las
emociones han tenido y tienen una relacién ineludible, que permite que ambas se

trabajen en conjunto dentro del ambito pedagdgico.

Asi mismo se reconocié que la eficaz tarea de la pedagogia tomando como
referente principal la educacion emocional, se ha configurado como una tarea
necesaria dentro de las escuelas, siempre justificada en la necesidad de formar a

sujetos de manera integral dejando atrds los paradigmas tradicionales que
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sobreponen lo cognitivo, en los efectos positivos de la educacion emocional y en

las necesidades emocionales del ser humano.

También se retomo la practica del docente como indispensable en el desarrollo de
la educacion emocional en el aula, considerando algunos puntos desde Bisquerra
(2003), como: el permitir que los estudiantes expresen sus emociones sin ningun
tipo de prohibicibn ya sean positivas o0 negativas, trabajar con estrategias
emocionales dentro del aula, hablar de las emociones con naturalidad, etc. que

son necesarios para retomarla en la practica.

A la par, se retomaron las caracteristicas emocionales que determinan el
desarrollo emocional de los estudiantes de esta investigacion, esto para tener en
cuenta las emociones mas comunes de los estudiantes en cuestion como a la hora
de la intervencion. Algunas de estas emociones estan relacionadas con la

autonomia emocional, y con el comienzo de la vida social en la escuela.

Para finalizar, podria considerarse que la educacion emocional en las escuelas se
ha ido configurado como un elemento imprescindible en la formacion personal y
académica de los estudiantes, ya que actualmente se enfrentan a un mundo que
exige de ellos ciertos niveles de desarrollo emocional, social, académico y laboral

para poder llevar una vida de bienestar.

De esta manera y una vez que se han presentado todos aquellos aspectos que
justifican a la educacién emocional dentro de la pedagogia, se da paso al siguiente
capitulo que retomara propiamente la educacibn emocional como aspecto
favorecedor de la convivencia escolar. Siendo esta Ultima, un aspecto de gran

interés para potenciar dentro del &mbito educativo.
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Capitulo 3
La educacién emocional y su relaciéon con la convivencia
escolar

Este ultimo capitulo tedrico presenta la relacion que existe entre educacion de las
emociones y la convivencia escolar; resaltando la influencia que tiene la primera

(educacion emocional) sobre la segunda (convivencia escolar).

Para ello fue necesario a manera introductoria describir lo que se entiende por
convivencia escolar, para posteriormente presentar aquellos factores que hacen
posible que la convivencia se lleve a cabo en los contextos escolares, todo lo
anterior para finalizar con las competencias socioemocionales que permiten

fomentar una convivencia escolar.

3.1. ¢;Qué es laconvivencia escolar?

La educacion emocional en la educacion basica se ha convertido en una tarea
necesaria para el actual escenario educativo, ya que esta se enfoca en la
posibilidad principal de acrecentar la integralidad del sujeto considerando todas y
cada una de sus dimensiones. Como ya se ha presentado en capitulos anteriores,
llevar a un buen nivel el desarrollo de la educacién emocional, asi como integrar
las emociones dentro del proceso educativo tiene numerosas implicaciones
positivas, tales como: ayudar a favorecer la solucién de problemas, potenciar una
mejor adaptacion al contexto, fomentar actitudes positivas ante la vida, el fomento

de habilidades sociales, etc.

En general estas implicaciones han marcado la pauta para que se haya producido
un creciente interés por todos esos aspectos de la educacion emocional que

pueden ser de ayuda.
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En este sentido, en pleno siglo XXl la forma en cOmo nos relacionamos con otros,
constituye uno de los aspectos mas importantes para la formacién educativa del
ser humano, en la que las emociones son factores que determinan estas

relaciones (Castro, 2005).

Desde lo anterior, puede afirmarse que en las relaciones humanas se produce un
contacto directo entre los sujetos, a través de las estructuras afectivas que poseen
estos mismos (Aznar, 1995). Por lo cual, se hace imprescindible que los sujetos
posean en sus estructuras afectivas las habilidades socioemocionales que les
permitan el establecimiento de relaciones armoénicas con otros seres humanos,
propiciando asi uno de los aprendizajes mas imprescindibles para el ser humano,

este es el de la convivencia.

En este caso, se enfatiza el aprendizaje de la convivencia en los contextos
escolares, ya que dentro de estos la socializacion y las relaciones con otros son
condiciones inevitables, ademas de considerar a la escuela como el segundo

referente socioemocional mas importante después del papel de la familia.

Ademas es importante considerar que las relaciones interpersonales son vitales en
el desarrollo del ser humano, especificamente en la infancia [y durante los
periodos escolares], ya que a través de estas relaciones el nifio adquiere
creencias, normas, aspiraciones, y con ello la construccién de su personalidad.
(Gonzalez, 2004). Es decir, las experiencias emocionales sélo son posibles
gracias a las relaciones con otros, ya que es durante la relacion con otros que se
adquiere el ¢qué? y el ¢como? de las emociones, de ahi la importancia de la

convivencia y su relacion con las emociones.

Ahora bien, la convivencia entendida como “Vivir con otros” alude
fundamentalmente a uno de los temas basicos de la pedagogia, este es el
aprendizaje (lanni, 2003). Entendiéndose al aprendizaje de la convivencia como:
“un entramado de relaciones interpersonales que se dan entre todos los miembros
de una comunidad (en este caso la educativa), y en el que se configuran procesos

de comunicacion, sentimientos, valores, actitudes, roles, estatus y poder. La
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convivencia tiene una connotacion de valor positivo para la cooperacion” (Ortega,
2008: 128)

En este sentido la convivencia se ha vuelto un aprendizaje fundamental para
fomentar en los contextos escolares, esto al considerarse como un aprendizaje
gue constituye una de las principales empresas de la educacion contemporanea y
como complemento de una educacion integral que considere todos los aspectos y

formas del ser humano, tales como los emocionales y los sociales (Delors, 1994).

Aunado a esto, puede afirmarse que la convivencia dentro de la escuela se ha
vuelto fundamental, al presentarse como un aprendizaje que incide en la calidad
de los aprendizajes del estudiante, de esta manera se considera que la
convivencia incide en los procesos cognitivos sociales, y afectivos implicados en el

aprendizaje (Coronado, 2008).

Ademas, es importante destacar que, a partir de la postura de Delors (1994), el
aprender a convivir implica dos orientaciones complementarias: la primera habla
sobre el descubrimiento de uno mismo y la segunda es pasar por el
descubrimiento gradual del otro. En gran medida esto implica que los sujetos
posean las habilidades emocionales suficientes que les permitan el conocimiento

de si mismos, para posteriormente tener el conocimiento de los demas.

Por lo anterior, puede entenderse a la convivencia escolar como un proceso
educativo con grandes alcances e implicaciones, ya que desde la perspectiva del
mismo Delors (1994), no puede hablarse de un aprendizaje de la convivencia sin
antes pasar por un proceso de autoconocimiento personal en todos los sentidos

incluyendo el emocional.

Por ello, el aprendizaje de la convivencia esta intimamente ligado a la inteligencia
interpersonal que el sujeto posea, es decir, para lograr generar una convivencia en
determinado grupo de personas es necesario que estos posean una inteligencia
interpersonal, ya que esta Ultima necesita de un proceso de autoconocimiento

emocional para posteriormente consolidarse como tal.
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Se entiende a la inteligencia interpersonal como una amplia gama de aptitudes
interpersonales que incluye la habilidad para comprender a los demas, expresar
las propias ideas con claridad, establecer las necesidades propias, intercambiar
informacion con otras personas de manera clara, influir de manera positiva en
otros, la habilidad para resolver conflictos, trabajar en equipo, y por dltimo las
habilidades para adaptarse y ser flexible a cualquier contexto (Silberman y
Hansburg, 2001)

En este sentido, claramente se puede identificar que la convivencia escolar tiene
un vinculo ineludible con las emociones del sujeto. Por ello, la convivencia dentro
de los contextos escolares dependera en gran medida de las habilidades

emocionales que el sujeto posea.

Es importante, ademas reconocer que existen intentos a nivel mundial de integrar
en el curriculum este aprendizaje, situandonos en nuestro pais la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (1967) ha estipulado en el Articulo 3
Fraccion 1l parrafo tercero, que la educacion “Contribuira a la mejor convivencia
humana, a fin de fortalecer el aprecio y respeto por la diversidad cultural, la
dignidad de la persona, la integridad de la familia, la conviccién del interés general

de la sociedad, los ideales de fraternidad e igualdad de derechos de todos...”

En la misma linea, la Ley General de Educacién (2001) en el articulo 8o fraccion |
se estipula que la educacién que imparta el Estado debe “Contribuir a la mejor
convivencia humana, tanto por los elementos que aporte a fin de robustecer en el

educando, junto con el aprecio para la dignidad de la persona....”

Por su parte, la SEP (2011), ha establecido que uno de los objetivos principales de
la educacion primaria, consiste en desarrollar de manera integral la personalidad
del estudiante, de forma que se acrecenté en €l su capacidad de comunicacion y
relacion social.

Por lo anterior puede identificarse que la convivencia escolar es considerada como

un aspecto imprescindible dentro de la educacion actual del pais, la cual debe y

57



puede ser potenciada desde los aspectos que tradicionalmente han sido

descuidados como son los emocionales.

A pesar de que la convivencia escolar es considerada dentro de los marcos
oficiales de la educacién basica como imprescindible a fomentar, se puede
observar que hoy en dia dentro de las escuelas existe una ausencia notable de
esta. Por ello es necesario fomentarla ya que la funcion social de la escuela es la
de preparar a los educandos para desarrollar las habilidades emocionales, esto
como estrategia para prevenir el aprendizaje de conductas violentas, asi como

dificultades escolares (Castro 2005).

Aqui la educacion de las emociones adquiere un papel relevante al ser aquel
proceso educativo que a través del desarrollo de ciertas competencias

emocionales permite a los sujetos adquirir el aprendizaje para una convivencia.

3.2. Factores favorables y desfavorables para la convivencia
escolar

La convivencia escolar es un aprendizaje que implica una serie de factores para
gue pueda desarrollarse dentro de las aulas, de manera contraria existen factores
qgue impiden que pueda realizarse. Lo anterior, hace referencia a considerar
aguellos factores que constituyen y favorecen este aprendizaje 0 en su caso
trabajar para contrarrestar o evitar aquellos factores que no la favorezcan. Los

factores que se mencionan son los siguientes:

a) Factores favorables
Como ya se dijo, aprender a convivir, implica el aprendizaje de habilidades,
actitudes y conocimientos que fomenten en el estudiante la capacidad de
conocerse tanto a si mismo como a los demas (Cohen, 2003). Para esto, el

aprendizaje de la convivencia escolar tiene implicitos una serie de factores
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que intervienen para que este pueda llevarse de manera adecuada dentro
de un grupo escolar. Estos factores que a su vez constituyen lo que es la

convivencia, son los que se muestran a continuacion: (lanni, 2003: 3)

e Interactuar (intercambiar acciones con otro /s)

¢ Interrelacionarse; (establecer vinculos que implican reciprocidad)

e Dialogar (fundamentalmente ESCUCHAR, también hablar con otro /s)

e Participar (actuar con otro /s)

e Comprometerse (asumir responsablemente las acciones con otro /s)

e Compartir propuestas.

e Discutir (intercambiar ideas y opiniones diferentes con otro /s)

e Disentir (aceptar que mis ideas o las del otro /s pueden ser diferentes)

e Acordar ( encontrar los aspectos comunes, implica pérdida y ganancia)

¢ Reflexionar (volver sobre lo actuado, lo sucedido. “Producir Pensamiento” —

conceptualizar sobre las acciones e ideas.)

De acuerdo con lanni (2003), estos factores conjugados en proyectos, actividades,
talleres, etcétera, favorecen que la convivencia pueda desarrollarse. En otras
palabras, desarrollar la convivencia en las escuelas requiere hacer uso de

actividades pedagogicas que la fomenten.

Finalmente, es importante considerar que los factores favorables asociados a la
convivencia no pueden ser llevados a cabo sin antes considerar que la
convivencia escolar requiere de un trabajo compartido entre todos los actores
participes en la escuelas (docentes, directivos, estudiantes, padres de familia),
gue se construye dia a dia (nunca estad terminada), que no existen recetas
infalibles para generar aprendizajes de convivencia (depende de la institucion y de
los integrantes),y sobre todo que se deben dar espacios de dialogo y de debate en
la escuela donde todos los integrantes expresen las necesidades que se lleguen a

presentar (Castro, 2005).
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Por ello, una vez mas se enfatiza en la idea de considerar a todos los miembros
que conforman la institucion escolar y la relaciébn que estos miembros tienen con

cada uno de los factores antes mencionados.

b) Factores desfavorables

Podria considerarse que practicar contrariamente los factores favorables
presentados anteriormente, son factores disgregadores de la convivencia. Sin
embargo existen algunos factores desfavorables que de manera especial deben
prevenirse y en su caso combatirse en la escuela. Estos factores son los

siguientes:

« Existencia de prejuicios hacia otros

o Dificultades de comunicacion (cuando no se comprenden los valores,
actitudes y costumbres de las personas con las que se comparte espacio y
tiempo)

o Asimetria de poder, que puede llevar a la prepotencia de algunos y a la
exclusion e indefension de otros.
(Martinez, 2001: 304)

Entonces, cuando en un grupo escolar estan presentes los factores anteriores, se
alude a que ese grupo escolar aun no ha podido consolidar el aprendizaje de la

convivencia.

También puede considerarse como factores desfavorables para la convivencia
escolar, aquellas emociones que amenacen la estabilidad emocional y personal de

los sujetos. Las emociones que no favorecen a la convivencia escolar son:

e El odio, considerada como aquella emocion que anula la racionalidad y
dignidad humana. En su caso si el sujeto no regula esta emocion sus
acciones y pensamientos seran algo irracional u amenazante para la

convivencia.
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« El miedo, es una emocién que se experimenta en las interacciones e
interpretaciones que el sujeto establece con lo que le rodea. Es decir, si el
sujeto experimenta miedo al interactuar con otro sujeto, este no serd capaz

de relacionarse o en dado caso de convivir con alguien mas.
(Jares, 2006).

Fundamentalmente estas dos emociones, pueden obstaculizar a la convivencia
escolar por ello se vuelve indispensable que el docente o aquel responsable
educativo que se encuentre frente al grupo, trabaje para regularlas. Como ya se
dijo, el docente no es el Unico actor educativo inmerso en la convivencia, sin
embargo se alude a este, ya que es aquel actor educativo que se encuentra en
contacto directo con los estudiantes, por lo tanto es aquel que posee mayor

influencia sobre estos.

3.3. Competencias emocionales para la convivencia escolar

El actual contexto globalizado en el que se desenvuelve la educacién, y a partir de
las actuales demandas de la sociedad para que los individuos se enfrenten con
mayor facilidad a la complejidad de la vida desde las dimensiones sociales,
personales, profesionales etc., surge la necesidad de implementar un nuevo
modelo educativo que considere todas las dimensiones del ser humano de manera
integral y que les permita enfrentar los hechos de la vida cotidiana con mayor
eficacia.

Ante esto la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Economico (OCDE)
y la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion la Ciencia y la Cultura
(UNESCO) han definido que una educacion de calidad sera aquella que asegure
en los estudiantes la adquisicibn de conocimientos capacidades, destrezas y
actitudes necesarias para prepararles en cualquier situacion y area de la vida
(Halfdan, 2004).
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En este sentido, el término competencia dentro de la educacion toma relevancia al
ser aquella alternativa educativa que a diferencia de otros modelos formativos que
priorizan el saber tedrico, se orienta hacia el desarrollo de todas las capacidades
del ser humano, es decir hacia una formacion integral, necesaria para afrontar

cualquier situacion que se le presente en la vida cotidiana (Zabala y Arnau, 2007).

Por ello entiéndase una competencia como “la capacidad o habilidad de efectuar
tareas o0 hacer frente a situaciones diversas de forma eficaz en un contexto
determinado. Y para ello es necesario movilizar actitudes, habilidades vy
conocimientos” (Zabala y Arnau, 2007: 43-44). Es decir una competencia sea cual
sea el contexto, se entiende como aquella manera en como se movilizan los
recursos (de tipo conceptual, procedimental y actitudinal) con los que dispone el
sujeto, estos recursos son orientados para dar respuesta de manera adecuada a
aguellas situaciones o problemas que se le presenten en la vida cotidiana,

académica, personal, etc.

Por lo tanto, puede entenderse que una competencia estd conformada por tres
grandes dimensiones que interrelacionadamente actian entre si. Estas tres
dimensiones son la conceptual, la procedimental y la actitudinal; la conceptual
refiriéendose al ¢qué?; la procedimental al ¢cémo?; y la actitudinal a la disposicién
de efectuar en la vida real determinadas acciones (Cano, 2005). En estas tres
dimensiones se encuentran inmersas los aspectos tedricos y practicos, pero
también los actitudinales que tienen que ver con la disposicion de efectuar ciertas
acciones teniendo su origen desde los aspectos emocionales.

Ahora bien, si consideramos el actual enfoque educativo por competencias y que
los seres humanos vivimos en un entramado social cotidiano, lleno de emociones,
en donde fomentar la convivencia con otros seres humanos es inminente y que en
gran medida esta convivencia depende de una serie de aprendizajes, habilidades,
conocimientos y/o actitudes; se puede retomar la idea de considerar como
fundamentales en la vida de todo ser humano las competencias de caracter
interpersonal y emocional, que les permitan desenvolverse eficientemente en lo

social a partir de lo emocional.
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Es decir, como ya se presentd en el apartado anterior, la convivencia escolar,
implica una serie de aprendizajes, habilidades, conocimientos y actitudes por lo
tanto las competencias interpersonales y emocionales retoman fuerza en el

desarrollo de la convivencia.

Para ello, es conveniente precisar que las competencias socioemocionales varian
segun los autores y sus aproximaciones tedricas. Tal es el caso del siguiente
referente, el cual alude al término de competencias socioemocionales como: “el
campo de confluencia de la inteligencia intra e interpersonal [en donde se incluye
un repertorio de actitudes, ideas, conocimientos, emociones y comportamientos]
destinados a lograr un acercamiento y vinculaciones con los demas” (Coronado,
2008; 123)

En esta perspectiva, se retoman las dos inteligencias, la inter e intrapersonal, que
Gardner (1994) incluye en su teoria sobre las inteligencias multiples Por lo tanto
puede entenderse que las competencias socioemocionales para la convivencia
escolar involucran una relacién ineludible de la forma en cémo los sujetos se

relacionan con otras personas y en los aspectos emocionales que lo constituyen.

Otros autores como Rafael Bisquerra y Nuria Pérez (2007), coinciden en el doble
corte en el que trabajan las competencias emocionales, en el intra e interpersonal.
Ambos autores establecen la existencia de cinco competencias emocionales que
forman parte de la educacién emocional (mismas que se mencionaron en el primer
capitulo). Las competencias emocionales de corte intrapersonal son: la conciencia
emocional, regulacion emocional y la autonomia emocional; las competencias
emocionales de corte interpersonal son la competencia social y la competencias

para la vida y el bienestar.
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Estas competencias se describen a continuacion: (Bisquerra y Pérez, 2007)
3.3.1. Conciencia emocional

Se refiere a la capacidad del sujeto para tomar conciencia de las propias
emociones y de las emociones de los demas. Esto incluye la habilidad para captar

el clima emocional de un contexto determinado
A su vez esta competencia estd conformada por los siguientes aspectos:

e Conciencia de las propias emociones, se refiere a la capacidad para
reconocer de manera precisa los fendmenos emocionales, propios. Asi
como etiquetarlos con un nombre, ejemplo: siento miedo, enojo, alegria,

etc.

e Dar nombre a las emociones, es la eficiencia en el uso del vocabulario
correcto para designar el nombre a las emociones. Esto depende del
contexto del sujeto. Un ejemplo de esta eficiencia es diferenciar entre,

enojo, furia, molestia, etc.

e Comprension de las emociones de los demés, entendida como aquella
habilidad para percibir con precision las emociones de los demas, e

implicarse de manera empética con ellas.

Esta competencia es la base de la educaciéon emocional, ya que como su hombre
lo dice, trata de generar en el sujeto la conciencia a nivel interpersonal, para dar
paso a la identificacion y comprension de sus propias emociones, asi como las
emociones de los demas. Un ejemplo de esta competencia, es saber reconocer lo
gue me hace sentir cierta situacion asi como darle un nombre correcto a la

emocion experimentada.
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3.3.2. Regulacion emocional

Es la competencia que requiere del sujeto una capacidad para manejar las

emociones de forma apropiada, esto supone tomar conciencia de la relacién entre

emocién, cognicidbn y comportamiento, tener buenas estrategias de afrontamiento

asi como la capacidad para autogenerarse emociones positivas, etcétera.

Esta competencia se conforma por los siguientes aspectos:

Tomar conciencia de la interaccion entre emocién, cognicion y
comportamiento, necesariamente en este aspecto se ve implicada la
primer competencia, ya que esta se refiere a la capacidad para tomar
conciencia de gue los estados emocionales inciden de manera significativa
en el comportamiento del sujeto, asi como tener conciencia de que la

emocion puede regularse por la cognicion.

Expresion emocional, se caracteriza por ser aquella capacidad de
expresar las emociones propias de manera adecuada, es decir tener la
habilidad para comprender el impacto que un estado emocional propio

puede ocasionar en otros.

Regulacion emocional, puede entenderse como la capacidad para regular
(controlar, o manejar) de manera adecuada la impulsividad (ira, violencia,
comportamientos de riesgo); de tener tolerancia a la frustracion, con el fin
de prever estados emocionales negativos (ira, estrés, ansiedad), y
preservar el logro de objetivos a pesar de las dificultades que puedan llegar

a presentarse.

Las habilidades de afrontamiento, son aquellas que permiten afrontar las
emociones negativas de manera adecuada, mediante el uso de estrategias
de autorregulacion. Esto para reducir la intensidad y duracion de los

estados emocionales perjudiciales al bienestar del sujeto.
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¢ Finalmente, la competencia para autogenerar emociones positivas, se
refiere a la capacidad para experimentar de forma voluntaria emociones
positivas como el amor, humor, alegria. Esta capacidad incluye auto-

gestionar el propio bienestar subjetivo para una mejor calidad de vida.

El eje principal de esta competencia es el de poseer aquellas habilidades que le
permitan al sujeto manejar sus emociones de forma adecuada en cualquier
contexto o situacion de riesgo para el bienestar personal, esto a nivel
interpersonal. Para ello es necesario que el sujeto conozca y exprese de forma

adecuada sus emociones para posteriormente adquirir esta competencia.

Ahora bien, la regulacion emocional puede entenderse como una competencia que
ayuda a inhibir emociones que pongan en riesgo el bienestar personal de los
sujetos, esta idea es totalmente errénea, ya que en realidad esta competencia
dota a los sujetos de habilidades que les permitan regular sus emociones, con el

fin de evitar situaciones que descontrolen su bienestar personal y social.

Por ejemplo, en la relacion con otros sujetos puede haber una situacién en la que
se vea amenazado el bienestar personal, provocando que el sujeto experimente la
emociona de la ira, esta emocion si no existe una apropiada regulacion, puede
derivarse en la violencia, sin embargo, si posee esta competencia el sujeto tendra
la capacidad de dirigir la emocion hacia la reflexidon y/o el diadlogo, logrando

recuperar el bienestar personal.

3.3.3. Autonomia emocional

Se puede entender como aquella competencia que incluye un conjunto de
caracteristicas y elementos relacionados con la autogestion personal, entre las

gue se encuentran la autoestima, actitud positiva ante la vida, etcétera.

Los elementos que la integran son:
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El Autoestima, esto significa tener una imagen positiva de si mismo, asi

como mantener buenas relaciones consigo mismo.

La Automotivacion, se refiere a la capacidad de automotivarse en

actividades diversas de la vida personal, social, profesional, etcétera.

Responsabilidad, se caracteriza por tener la capacidad de implicarse en
comportamientos seguros, saludables y éticos. También significa asumir la

responsabilidad de las decisiones tomadas, sean positivas 0 negativas.

Auto-eficacia emocional, entendida como la capacidad emocional sobre la
cual el sujeto se percibe con la capacidad de sentirse como él desee.

Andlisis critico de normas sociales, es la capacidad para evaluar
criticamente los mensajes emitidos desde la sociedad, asi como los

comportamientos de los sujetos con los que interactuamos.

La Resiliencia, es la habilidad para afrontar de manera adecuada las

situaciones dificiles que la vida pueda presentar.

Esta competencia en conjunto con la “Conciencia emocional” y “Regulacion

emocional”, se constituye el primer bloque de competencias a nivel interpersonal.

Por ello, desde este nivel se entiende que una vez que el sujeto posee conciencia

sobre sus propias emociones, que a su vez en situaciones de riesgo puede

regularlas de manera adecuada, podra adquirir la capacidad de autogestion

personal, entendiéndose como aquella capacidad que el sujeto posee para

generar actitudes positivas, una estima propia etcétera.

Para esto es necesario que el sujeto pueda motivarse a si mismo en actividades

diversas, que tenga la capacidad de tener una actitud positiva ante la vida, que
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puede sentirse del modo que él desea, y finalmente que sepa afrontar de manera

adecuada las situaciones adversas que la vida pueda presentarle.

3.3.4. Competencia social

A partir de esta competencia se comienza el segundo bloque de competencias
socioemaocionales a nivel intrapersonal. Es decir, esta competencia y la siguiente
gue en su momento se describiran, tienen la caracteristica especial de estar
enfocadas en la forma cémo los sujetos a partir de lo emocional interactian con su

realidad.

Para esto, se considera que al igual que las anteriores competencias, contribuira
al desarrollo de una convivencia adecuada, sin embargo y con especial mencion,
la competencia social, o también conocida como Inteligencia intrapersonal o
competencia para la convivencia, es entendida como aquella competencia que
potencia el establecimiento de relaciones interpersonales de manera armonica, ya
que estd caracterizada como aquella capacidad de mantener relaciones
adecuadas con otras personas desde el plano emocional.

Esta competencia implica el dominio de las siguientes habilidades:
e Habilidades sociales basicas, entendidas como aquellas acciones que se
ponen de manifiesto en la interaccion de los sujetos con otros sujetos, estas
habilidades son: escuchar, saludar, despedirse, dar las gracias, pedir un

favor, pedir disculpas, actitud dialogante, etc.

e Respeto por los demas, caracterizada como aquella intencion de aceptar

y valorar las diferencias individuales y grupales de las personas
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e Practicar la comunicacién receptiva, es la capacidad para atender los

mensajes verbales y no verbales (corporales).

e Practicar la comunicacion expresiva, entendida como aquella capacidad
para iniciar y mantener conversaciones con otras personas, asi como la

capacidad de expresar los propios pensamientos y sentimientos

e Compartir emociones, es poseer agquella conciencia que permita
reconocer y expresar de manera inmediata y sincera las emociones

experimentadas en el momento.

e Comportamiento pro-social y cooperacion, considerado como aquella
capacidad para compartir en situaciones diadicas y de grupo; asi como

mantener actitudes de amabilidad y respeto a los demas.

e Asertividad, caracterizada como la capacidad emocional que permite al
sujeto mantener un comportamiento equilibrado, entre la agresividad y la
pasividad; implicando la capacidad para decir lo que se piensa y siente de

manera adecuada.

e Prevencién y solucién de conflictos, entendida como aquella capacidad
para defender las propias opiniones y sentimientos en situaciones

conflictivas.

e Capacidad de gestionar situaciones emocionales, caracterizada como
aquella capacidad para reconocer las situaciones emocionales que
requieren regulacién, presentes en los sujetos que nos rodean. Puede

resumirse como la capacidad de regular las emociones ajenas.

Ahora bien, estas habilidades solo seran adquiridas cuando el sujeto posea una
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conciencia sobre lo que siente, que lo exprese y regule de manera adecuada y
tras la posesion de una autonomia emocional suficiente para afrontar de manera
adecuada los retos que implica la convivencia con otros sujetos. A su vez, esta
competencia es un fuerte aspecto para trabajar en las escuelas ya que incita al

desarrollo de ambientes adecuados de convivencia, a partir de lo emocional.

3.3.5. Competencia para laviday el bienestar

Con esta competencia se cierra el segundo bloque de competencias emocionales
a nivel intrapersonal y se entiende como aquella competencia que engloba los
comportamientos apropiados y responsables para la solucibn de problemas
personales, familiares, profesionales y sociales, todo ello para potenciar el
bienestar personal y social de los sujetos. Asi mismo esta competencia es
considerada como aquella competencia que engloba las cuatro anteriores y la de

mas alta complejidad.

Implica el dominio de las siguientes habilidades:

e Fijar objetivos adaptativos: habilidades para fijar objetivos positivos y
realistas en cada aspecto de la vida cotidiana del sujeto.

e Toma de decisiones en situaciones personales, familiares,
académicas, profesionales, sociales y de tiempo libre: se entiende
como aquella capacidad para asumir la responsabilidad de las decisiones

tomadas, considerando los aspectos éticos, sociales y de seguridad.

e Buscar ayuda y recursos: se refiere a la capacidad que posee el sujeto
para identificar la necesidad de apoyo, asi como saber acceder a los

recursos disponibles y apropiados en situaciones que requiera esta ayuda.
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e Ciudadania activa, civica, responsable, critica y comprometida: Esto
significa el reconocimiento de los propios derechos y deberes dentro de la
sociedad a la que pertenece el sujeto. Lo cual implica un sentimiento de
pertenencia, participacion efectiva, compromiso, solidaridad, respeto por los

valores multiculturales en contextos amplios.

e Bienestar subjetivo: Es la capacidad para disfrutar de forma consciente el
bienestar subjetivo, asi como procurar transmitirlo a las personas con las

gue se interactua (amigos, familia, sociedad).

e Fluir: Se entiende como la capacidad para generar experiencias optimas en
la vida profesional, académica, personal social. Es decir, que el sujeto
tenga la capacidad de crear experiencias que le den un bienestar personal

asi como social.

Esta competencia tiene grandes implicaciones desde lo interpersonal y lo
Intrapersonal, para ello es necesario que el sujeto posea algun rasgo de las
primeras cuatro competencias, es decir que tenga la capacidad, de nombrar,
reconocer, regular de manera apropiada sus emociones, que pueda utilizar estas
habilidades para convivir de manera adecuada con las personas que le rodean
para posteriormente adquirir aguellos comportamientos que lo llevaran afrontar
satisfactoriamente las situaciones de la vida cotidiana (Académico, personal,

social etc.).

Si bien es una competencia compleja, al igual que las demas no puede
considerarse de manera aislada, ya que en conjunto con las demas competencias,
hacen del sujeto, un sujeto afectivamente habil, es decir; un sujeto con las
habilidades emocionales suficientes para generarse situaciones de bienestar

personal y social.
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Ahora bien, implicitamente las competencias emocionales enunciadas
anteriormente ponen el énfasis en la interaccién entre persona y ambiente, dicho
de otra manera entre el sujeto y la realidad. Sé6lo en la mismas relaciones
interpersonales se pueden adquirir el conjunto de competencias para potenciar la
convivencia escolar, es decir: “se aprende a escuchar, a expresarse, a sostener
puntos de vista, a rehusar y a consentir; a cooperar y conducir’ (Coronado, 2008:
95). De ahi la importancia de las relaciones que el sujeto logre consolidar durante

el periodo educativo y en general durante su vida personal, académica y social.

Lo anterior significa que las implicaciones y el uso educativo de las competencias
emocionales son fundamentales, por ello y de acuerdo con Castro (2005), se
deben iniciar los procesos de ensefianza y aprendizaje emocional lo mas pronto

posible, para que los resultados sean mejores.

Si hacemos un recuento de los factores asociados al aprendizaje de la convivencia
escolar, se puede afirmar que las competencias emocionales del primer bloque el
interpersonal y el segundo blogue intrapersonal contribuyen de manera
significativa a que los sujetos potencien desde lo emocional aquellas habilidades

gue les permitan desarrollar el aprendizaje de la convivencia.

Lo anterior, hace de la educacién emocional y de las competencias emocionales
una verdadera necesidad para ensefiar a vivir con lo demas, ya que este proceso
educativo permite el fomento de las habilidades emocionales “[unidas] al objetivo
de vivir juntos, incorporando tanto la promocién de la capacidad para hacer frente
a la vida cotidiana como las habilidades intelectuales superiores” (UNESCO, 2001:
1). Haciendo imprescindible la educacién socio afectiva o emocional en cualquier
contexto educativo, esto como parte de una formacion integral que ayude al

desarrollo personal y social de los sujetos.

En resumen, en este capitulo se presentd lo que se entendera por convivencia

escolar, retomando una definicion que implica el uso de emociones. Es decir se
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presentd a la convivencia escolar como un aspecto que esta intimamente

relacionado con la educaciéon de las emociones.

A la par se reconocieron aquellos aspectos como el dialogo, la participacion, el
compromiso, etc., que favorecen a la convivencia escolar. De manera contraria se
presentaron los aspectos como las dificultades de comunicacion, las emociones
negativas de odio y de miedo como aspectos disgregadores de convivencia.
Entendiendo que los primeros, son aspectos aptos para propiciar y los segundos

son necesarios combatirlos.

Finalmente se hace una caracterizacion desde una perspectiva integral de las
competencias, y con ello de las competencias emocionales que permitiran

potenciar la convivencia escolar, esto se hace desde Bisquerra y Pérez (2007).

De esta manera y una vez que se han presentado todos aquellos aspectos que
evidencian de manera tedrica la influencia positiva de la educacion emocional
sobre la convivencia, se da paso al siguiente capitulo que a partir de los tres
capitulos tedricos anteriormente presentados, engloba el trabajo de campo que
permitira comprobar si efectivamente la educacion emocional influye en la

convivencia escolar.

73



Capitulo 4
Un acercamiento a la educacion de las emociones y ala
convivencia escolar

En este capitulo se presentan los resultados de la investigacion de campo que se
llevo a cabo para analizar la influencia de la educacidon emocional en la
convivencia escolar. Para esto, se presenta la descripcion del contexto en donde
se realiz6 la investigacion de campo, la descripcion de los participantes asi como

su proceso de seleccion.

Posteriormente se expone la estrategia metodoldgica que se ocup6 para analizar
tal influenza y se continda con la presentacion de la informacién obtenida en

campo, finalizando con el analisis de la informacion.

4.1. Descripcion del contexto

Tras la investigacion tedrica que se llevo a cabo sobre la relacion de la educaciéon
emocional con la convivencia escolar y a partir del interés por corroborar si la
primera (educacién emocional), influye en la segunda (convivencia escolar), fue

necesario continuar con una investigacion de campo para comprobar la hipotesis
de trabajo. En este sentido, se presenta en este primer apartado la caracterizacion

del contexto de la escuela en donde se realizé este trabajo de campo.
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La investigacion de campo, se llevdé a cabo en una escuela primaria del sector
privado llamada “Maria Chavarria Vital”, ubicada en la delegacion Tlahuac, Ciudad

de México. La ubicacion espacial de la escuela, dentro de la Ciudad de México,

puede observarse en el siguiente mapa

Figura 5.Ubicacion espacial de la escuela
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En primera instancia, cabe destacar que es una escuela con acceso viable ya que
se encuentra ubicada a 3 cuadras del metro Nopalera (Linea 12) y de la Av.
principal de la Delegacion Tlahuac, esto facilita el acceso a los alumnos y el

transito vehicular.

En sus alrededores; se encuentran varias instituciones de educacion basica, entre
ellas se encuentra un preescolar privado llamado “Maria Chavarria Vital”’, una
primaria del sector privado llamada “Culturas de México”, y una secundaria publica
llamada “Juan Rulfo”. Asi mismo se detectd la existencia de una institucion de
educacion superior a dos cuadras de la primaria, esta pertenece a la Facultad de
Veterinaria y Zootecnia de la Universidad Nacional Autobnoma de México.

Esto significa que es una zona escolar en la que predomina el sector privado, lo
cual favorece la dinAmica académica, y su féacil localizacién. Ademéas de ello,
existe un parque publico muy cerca, que facilita los espacios de integracion social,
como se muestra en el siguiente mapa.

Figura 6. Contexto de la escuela

(M
Y

oy
Y &
Escuela Maria &
>
°

= Chavarria Vital

&, %

Varillas México g

>
PAPELERIA "la goma® & R
&5 Telefono publico
TAKIS: @& Q¥ TELMEX
N
®
Habl &
i s .
abla mas con migo R
] ~
-
)
S\) ¢ O
\}v m Otto México e
N o
<& 10
v -
QQ\ ")
7 Qo
\,
> ©
>
& =
g o)
¢ o
N
P o
EL CISNE 8
24
Q
= O\ N—r
¥\/ ..
o S q)
CERI.
CARNICERIA & §> >
S c
N o
A =
PAPELERIA SNOOPY P Z
= Go g[e

76



Como resultado de la dindmica
académica existente en la zona, existe
una proliferacién importante de negocios
relacionados con el sector educativo,
como papelerias, internet publico, etc.
De manera mas especifica alrededor
existen muchos establecimientos
comerciales como: papelerias, tiendas de
abarrotes y restaurantes.

Esto hace que la primaria se encuentre
en un lugar céntrico, y con la presencia

de muchos sujetos a su alrededor. Esto

Figura 7. Contexto de la escuela.
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en gran medida, permite que ademas de ser una primaria de facil acceso sea una

institucién académica con una dindmica social muy amplia.

Lo anterior, en cuanto al entorno geografico de la primaria, ya dentro de la escuela

se detectd que es una escuela primaria, con un solo turno (Matutino), que cuenta

con un aproximado de 400 estudiantes inscritos y forma parte de la direccién

General de Educacién Primaria 5, en especifico de la zona escolar nUmero 542

de la SEP.

Visualmente la escuela se percibe de la siguiente manera:

Figura 8. Fachada de la escuela
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Ahora bien, la escuela cuenta con 23 salones, dos de ellos son salones dedicados
a los talleres de danza y musica, y los 21 restantes ocupados por estudiantes de
diferentes grados (ler a 6to). La escuela también cuenta con una alberca en la
que se imparten clases de natacion, un establecimiento que funge como
cooperativa, dos areas verdes (jardines), una direccion escolar, dos escaleras y

seis bafios.

En la estructura de la escuela existen tres niveles:

Figura 9. Estructura de la escuela.
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Con dos bafios por cada piso (1 para nifias y 1 para nifios), asi mismo y para

acceso al primer y segundo piso, existen dos escaleras

La estructura y acomodacion de los estudiantes en la escuela es de manera
adecuada, ya que si se toman en cuenta las diferentes edades de estos mismo (6
a 12 afios aproximadamente), se puede considerar que la estructura permite que

los estudiantes accedan de manera segura a cada piso.

Especificamente, los estudiantes con los que se realizé la investigacion de campo
se encuentran localizados en un salon ubicado en el planta baja, este es un salon
de primer grado y graficamente se encuentra en la siguiente ubicacion dentro de la

escuela. (Véase figura 10)
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Figura 10. Mapa de ubicacion del salén dentro de la escuela.
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Finalmente y como parte de la caracterizacion del contexto de la escuela. Se

presenta la organizacion epacial del salon donde se llev6 a acabo esta

investigacion de campo. Este salon cuenta con las siguientes caracteristicas:

Figura 11: Mapa de distribucion de los elementos dentro del salén de clases
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La organizacion espacial del aula, como se muestra en el mapa anterior (Véase

figura 11) se describe de la siguiente manera:

En el lado derecho del mapa se encuentra el pizarron electronico, cabe destacar
que este pizarrén es utilizado todos los dias por la profesora, en este proyecta las
actividades por realizar por los estudiantes, para ello el salén cuenta con un cafién
0 proyector que se encuentra justamente en medio del salén colocado en el techo,
a su vez arriba del pizarron electronico se encuentra un T.V y una D.V.D
Esto facilita que el trabajo del docente sea dindmico, ya que la profesora puede

proyectar imagenes, videos, etc., que complementan la clase.

Por otro lado, a un costado del pizarrén se encuentra un estante de libros (Lectura
y espafiol) y de materiales que la profesora utiliza, a su vez en el lado superior
derecho del mapa, se encuentra una esquina donde se almacenan
especificamente materiales didacticos, como: papel caple, papel bond, y algunos
trabajos que los estudiantes realizaron. Esta organizacion facilita a la profesora la
toma de materiales para trabajar en clase, sin embargo los estudiantes no tienen

acceso a estos espacios por estar encima de su estatura.

Cabe destacar que alrededor de la pared del lado derecho del mapa, hay pegado
material didactico que los estudiantes realizaron: entre este material se encuentra
el abecedario y los niumeros ordinales. Lo cual da una imagen al salon muy
colorida y con muchos dibujos que pueden facilitar a los estudiantes el desarrollo

de las clases.

Ahora bien, el escritorio de la profesora cuenta con una silla, encima de este
escritorio se encuentra papel higiénico, y jabén antibacterial, que los estudiantes
utilizan cada vez que salen al sanitario. Lo anterior como consecuencia de las

recientes epidemias (Influenza) presentadas en el pais.

Ademas existe una caja de madera donde la profesora guarda premios como
chocolates o galletas, estos premios son otorgados al estudiante que participe
mas durante las clases del dia. Esto dltimo sirve como incentivos, y factores

motivantes para la participacion del alumnado.
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Asi mismo el escritorio cuenta con varios cajones donde se encuentran
almacenados lapices, sacapuntas y gomas (estas pueden ser tomadas por los
estudiantes cada que asi lo requieran).

En la parte superior central del mapa, se encuentra un pizarron, en el cual se
encuentra diverso material didactico, con frases que destacan las reglas y normas
del salon, estas frases estan escritas sobre foami y decoradas con diversos
materiales (diamantina, papel china, hojas de colores, etc.). Entre las reglas y
normas alli escritas pueden considerarse las siguientes: “Respetar a los
maestros”, “Pedir las cosas por favor y dar las gracias”, “Soy amable”, “Todos
decimos la verdad”, “Cuido mis cosas”, "Poner atencion”, “Guardar silencio”, “Soy
empético”, “Ayudo a mis compaferos”, etc. Lo anterior es fomentado por la
profesora, lo que implica el manejo de reglas de convivencia, el manejo de
emociones, y de aspectos que forman parte de la competencia social dentro del

aula de clases, facilitando el trabajo entre los integrantes de este salon.

Por otro lado, en el lado izquierdo del plano se encuentra un pizarron verde, este
ha sido utilizado para pegar carteles que los estudiantes han realizaron con motivo
de diferentes festividades, por ejemplo el 14 de febrero “Dia del amor y de la
amistad”, 30 de Abril dia del nifio y 10 de Mayo dia de las madres,

Ahora bien, del lado inferior del plano se encuentra otro estante de libros (de
matematicas y cuentos), y también puede detectarse que existe una sola ventana
a un costado de la puerta. En este ultimo, punto se detecté que existe sélo un foco
en el salén para iluminarlo, dificultado la visibilidad de los estudiantes en horas
donde el sol se oculta, esto implica que haya poca iluminacién natural y artificial en

el saldén y que los estudiantes puedan perder el interés facilmente.

Finalmente es importante mencionar que el mobiliario es de adecuado tamafio
para los estudiantes y que es un salén muy decorado con colores muy llamativos,
(azul, rosa, amarillo, verde), esto puede implicar que los alumnos pierdan la
atencion en clase por mirar la decoracion, sin embargo es un factor que también

motiva a los estudiantes para entrar a clases, es decir: ya que si se considera la
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edad de los estudiantes de este salon (nifios(as) de 6 a 7 afios), y que estos estan
pasando por un proceso de adaptacion a un nuevo sistema educativo, resulta ser
una decoracion importante que los motive a continuar en el salon de clases.
Aunado a lo anterior, es necesario mencionar que la decoracion les ayuda a

sentirse mas comodos y que este proceso adaptativo se lleve con mas facilidad.

4.2. Seleccion y descripcion de los participantes

El criterio que se tom6 como base para la seleccion de los participantes para esta
investigacién fue el que cursaran y que estuvieran inscritos en un grupo del primer
grado de primaria; este criterio se establecié asi, ya que la edad de estos
estudiantes oscila entre la edad de 6 a 7 afos, esto considerando que la

investigacion tedrica se centrd en estos estudiantes.

En este sentido, y como parte de los criterios para la seleccion de los
participantes, se tom6 en cuenta de forma indistinta el sexo de estos, en otras

palabras no import6 si estos pertenecian al sexo femenino o masculino.

Cabe destacar, que se necesitd trabajar con un grupo completo de estudiantes,
esto para analizar la convivencia del grupo. De esta manera se trabajé con un
grupo de 20 estudiantes, de estos 20 estudiantes 13 pertenecen al sexo femenino
y 7 al sexo masculino; 17 de ellos (13 estudiantes pertenecientes al sexo femenino
y 4 del sexo masculino) tienen 7 afios y los 3 estudiantes (1 del sexo femenino y 2

del sexo masculino) restantes tienen 6 afios.

Esta informacion se muestra en las siguientes figuras:
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Figura 13. Sexo de los estudiantes
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4.3. Estrategia metodologica

La investigacion en el ambito educativo asi como en cualquier otra ciencia tiene
por objetivo principal generar nuevos conocimientos que contribuyen a entender el
complejo fendbmeno educativo. Por ello la eleccién del método es fundamental,
dado que el método de investigacion en gran medida permitird conocer la realidad
del fendbmeno educativo en determinado contexto, asi como generar los nuevos

conocimientos.

En este sentido, existen dos métodos principales que se han utilizado en las
investigaciones educativas, uno de ellos es el método cuantitativo cuyo propdsito
fundamental giran en torno a la recoleccion de datos, medir los indicadores para
llevar a cabo las inferencias y realizar un andlisis estadistico (Hernandez,
Ferndndez y Baptista, 2006). Este método principalmente ha sido utilizado por
ciencias como las matematicas, quimica, fisica, etc., sin embargo en la educacién

también ha sido utilizado.

El otro método de acuerdo con Hernandez, Fernandez y Baptista (2006), comparte
el mismo objetivo que el método cuantitativo, es decir también se centra en la
recoleccion de datos, con la finalidad de convertirlos en informacion, analizarlos,
comprenderlos y asi responder las preguntas de investigacion, este es el método

cualitativo.

Desde lo anterior, esta investigacién tuvo como eje, el andlisis sobre la influencia
que tiene la educacion emocional sobre la convivencia escolar entre los
estudiantes de primer grado de primaria, por lo tanto el método utilizado fue mixto.

Es decir se hizo uso del método cualitativo y el método cuantitativo en conjunto.

El enfoque mixto proporciona técnicas e instrumentos de paradigmas positivistas y
naturalistas para la recoleccién de datos, proporcionando un lugar prioritario a la

triangulacion de datos, en este sentido la utilizacion de este enfoque potencia la
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comprension del fendmeno de estudio, especialmente si este se refiere a campos

complejos donde esta involucrado el ser humano y su diversidad (Pereira, 2011.

Por ello, y por la posibilidad que ofrece el enfoque mixto para comprender de
manera compleja los fendmenos relacionados con el ser humano, se utilizé en
esta investigacion este enfoque, ya que el fendmeno educativo que se estudio en
esta investigacion se relaciona directamente con aspectos humanos y con su

diversidad.

Un aspecto por destacar en la presente investigacion, es que esta misma se
desarroll6 en dos etapas: la primera se concreté en una investigacion documental,

“

porque “...los documentos son una fuente bastante fidedigna y practica para
revelar los intereses y las perspectivas de quienes los han escrito” (Bisquerra,
2004: 349), por lo tanto, ayudaron a estudiar y analizar las caracteristicas de la
educacion emocional, asi como las competencias emocionales y los factores que
intervienen en la convivencia escolar, ademas de explicar de manera tedrica cémo
se relaciona la educacion emocional con la convivencia dentro del aula. Los

resultados de esta etapa se presentaron en los primeros tres capitulos.

La segunda etapa que se presentara a continuacion, se concreté en un estudio de

campo. Esta conformada por tres momentos o fases claves:

4.3.1. Fase diagndstica

El primer momento consisti6 en una fase diagndstica para evaluar las
competencias emocionales de los estudiantes asi como la convivencia escolar
dentro del grupo. Este momento sirvi6 como base para construir un curso de
educacién emocional que contribuyera a fomentar la convivencia escolar. Lo
anterior con la finalidad de alcanzar el objetivo de la investigacion, el cual propone

analizar la influencia de la educacion emocional en la convivencia escolar.
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Para esta fase fue necesaria la construccion de dos instrumentos que ayudaran a
la recuperacion de informacion empirica, sobre la educacién emocional y la
convivencia escolar de los participantes previamente seleccionados. El disefio de

estos instrumentos se explica a continuacion

a) Disefo del instrumento para recuperar datos sobre la
educacion emocional

Para analizar la influencia de la educacién emocional sobre la convivencia escolar,
fue necesario abordar la educacion emocional a través de las cinco competencias
emocionales que establece Bisquerra y Pérez (2007). Esto se realiz6 asi, ya que
las competencias emocionales estan profundamente ligadas a la educacion
emocional, constituyendo parte elemental de esta. Por tal razén el diagnéstico de
las competencias emocionales que poseen los estudiantes, permitié obtener

informacion sobre su educacidén emocional.

Por ello, y para la recoleccion de informacién empirica sobre la educacion
emocional, fue necesaria la utilizacion de un cuestionario, como ya se mencioné
este instrumento se disefidé desde la perspectiva mixta, ya que implicé aspectos
cuantitativos y cualitativos. En otras palabras, se utilizd un instrumento de
recoleccion de datos bajo el enfoque cuantitativo, sin embargo el analisis de este,

se realiz6 desde el enfoque cualitativo.

Ahora bien, diferentes autores como Best (1974), Garza (1996) y Hernandez,
Fernandez y Baptista (2006), han coincidido que el cuestionario tiene como
objetivo obtener informacion especifica de diferentes temas, procurando que sus

preguntas deriven en respuestas que enriquezcan la informacion que se solicita.

En esta investigacion, el principal objetivo de utilizar el cuestionario como
instrumento de recoleccion de datos fue el de obtener informacion especifica y
detallada de la educacion emocional, a través del analisis de las competencias

emocionales que poseen los participantes seleccionados.
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Para esto, se distinguen dos tipos de cuestionarios segun sus preguntas:

Cuestionarios Restringidos (Cerrados): Se caracterizan por ser cuestionarios
gue contienen preguntas con opciones de respuestas definidas por el investigador,
estas respuestas pueden ser dicotémicas, con varias opciones de respuestas y

solo se debe elegir una opcion.

Utilizar este cuestionario ofrece las siguientes ventajas:
v Son faciles de codificar y analizar.
v" Requiere menor esfuerzo y tiempo por parte del encuestado.
v Si es enviado por correo se obtiene mayor grado de respuesta.

v' Favorece la comparacion entre las respuestas.

Cuestionarios no restringidos (Abiertos): Son cuestionarios que contienen
preguntas con una respuesta libre, es decir la respuesta es la redaccion propia del

sujeto, que proporciona respuestas mas profundas.

Sus ventajas:
v Proporcionan informaciéon mas amplia.
v' Son U(tiles cuando no se tienen posibles respuestas o en su defecto, son
insuficientes.

v Son utiles cuando se requiere profundizar

(Best, 1974) y (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2006).

Para esta investigacion se utilizd el cuestionario restringido. Ya que las posibilitd
obtener informacién mas precisa sobre las competencias emocionales que poseen
los participantes; de forma particular las preguntas cerradas se retomaron, para
poder hacer una comparacion de respuestas, y para facilitar la codificacion y

analisis de informacion
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Este cuestionario, como ya se menciond esta disefiado con base en las cinco

competencias emocionales que describen Pérez y Bisquerra (2007). Por lo tanto,

cada pregunta indaga los aspectos conceptuales, procedimentales y actitudinales

gue caracterizan a una competencia, en este caso las emocionales.

De forma més especifica, se describe a continuacién cada categoria en la que se

baso el disefio del cuestionario

VI.

Datos personales: Esta categoria engloba la informacién personal de los
participantes, su funcion principal es ayudar a caracterizar y conocer a

mayor profundidad las caracteristicas de los participantes.

Conciencia emocional: se entiende como aquella capacidad para tomar
conciencia sobre las propias emociones, esto de forma personal y en la

interaccidén con otras personas.

Regulacion emocional: Se refiere a la capacidad para regular de forma

apropiada los estados emocionales en cualquier contexto.

Autonomia emocional: Se entiende como un conjunto de caracteristicas

emocionales relacionadas con la autogestion personal.

Competencia social: Se entiende como la capacidad para mantener
relaciones con otras personas de manera armonica. Incluye una serie de
factores que inciden en que los sujetos logren establecer relaciones

armoniosas y duraderas.

Competencias para la vida y el bienestar: Se refiere a la capacidad para
adquirir comportamientos apropiados y responsables ante los desafios de la

vida diaria. Estos comportamientos permitirAn organizar la vida de los
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sujetos de manera sana y equilibrada para generar un bienestar personal y

social

Es importante precisar, que se disefid un cuestionario piloto, este cuestionario se
aplicé a 15 estudiantes que oscilaban entre los 6 y 7 afios de edad, que estaban
inscritos en la misma institucion a la cual pertenecen los participantes reales de

esta investigacion. Lo anterior para la validacion del cuestionario.

Después de la aplicacion piloto del cuestionario se le hicieron modificaciones con
el fin de mejorar el instrumento. Asimismo, se validé por medio de un jueceo,
mismo que consisti6 en proporcionar a cinco profesores el instrumento, lo

revisaron e hicieron observaciones para mejorarlo.

Los indicadores, y las preguntas correspondientes a las categorias ya descritas se
presentan a continuacion, antes de ello es necesario aclarar que las preguntas de
cada competencia derivan en tres aspectos, el primero de ellos se refiere a lo
conceptual, el segundo a lo procedimental y el tercero a lo procedimental. Es
decir, se presenta la pregunta y posteriormente los tres aspectos ya sefialados.

(Véase figura 15).
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Figura 15. Categorias, indicadores y preguntas del cuestionario.

Categoria | Indicador Pregunta
Datos Sexo e (Eres nifia o nifio?
personales Edad e ¢;Cuantos afos tienes?
Conciencia e ¢;Cuando te preguntan sobre como te sientes
Sggsi ;ass e Sabes como te sientes
= emociones e Expresas lo que sientes con claridad
S e Tienes la disponibilidad para compartir lo que sientes con claridad
g Cap_tgt con . 3 5 }
= precision las e (Cuando un compaifiero te esta contando un problema?
o emociones ¢ Identificas con claridad su sentimiento
@ de los deméas .
S e Haces algo para lograr comprender su sentimiento
S ¢ Consideras importante lo que él siente
2 Dar nombre a e ¢Cuando te sientes feliz?
8 las emociones e Identificas con exactitud la situacién que te hizo sentir asi
e Expresas con claridad tu sentimiento
e Compartes tu sentimiento ante los demas con facilidad
Competencia e (;Cuéando tienes algun problema en tu escuela?
autopga;r""‘er ar * Sabes cémo enfrentar el problema
emociones e Buscas alternativas para enfrentar ese problema
f_é positivas e Te sientes capaz de enfrentar el problema
o
'g seiﬁ%ﬂ?;os e (Cuéando tus ideas son diferentes a las de tus compaferos(as)?
= de e Comprendes que todos tienen diferentes formas de pensar
“C’ impulsividad e Expresas con claridad tus ideas ante ellos
‘0 e [Estas dispuesto a aceptar ideas diferentes a las tuyas.
(]
c—; Habilidad para e ¢;Cuando te sientes enojado?
> er?]fégirgﬁgs e Identificas con claridad la situacién que te hizo sentir asf
o negativas e Buscas alternativas para sentirte mejor
¢ Logras sentirte mejor
Imagen e ¢(Cuéando alguien te pregunta sobre las cualidades que posees?
po;'ti'g’rigse S! e Reconoces con facilidad todas las cualidades que tienes
T e Expresas tus cualidades con facilidad
_5 e Te sientes contento con tus cualidades
S Automotivacion e ¢Cuando experimentas nuevas situaciones en tu escuela?
% ¢ Identificas lo que te hace sentir la situacion
® e Buscas como adaptarte a la nueva situacion
g e Logras adaptarte
c
% Resiliencia e ¢;Cuando se presenta una situacion dificil en tu vida?
< e Identificas con claridad lo que te hace sentir la situacion
e Buscas una solucién para enfrentar esa situacion
e Te sientes capaz de enfrentarla
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Cooperacion e ¢(Cuéando tu maestra te dice que tienes que trabajar en equipo
con tus compaieros(as)?
¢ Comprendes que necesitan trabajar todos en equipo
e Te adaptas con facilidad al trabajo en equipo
— e Tienes la disponibilidad para colaborar con ellos
o
§ Comportamien e (Cuédndo un compafiero(a) te pide ayuda?
< to pro-social e Reconoces con claridad el sentimiento que experimenta tu
S compaiiero
% e Buscas cédmo ayudarlo
g— e [Estas dispuesta ayudarlo
@]
O
Solucién de e ¢;Cuando surge un conflicto en tu salon de clases?
conflictos e Logras identificar el origen del conflicto
e Buscas alternativas para solucionar el conflicto
e Te sientes dispuesto a resolver el conflicto
o CLOCT;?O?]; o C',Cué_lr_ldo estas a_punto d_e tomar una decisién muy importante?
< & ¢ Identificas las posibles opciones a elegir
S g e Buscas la mejor alternativa
g S e Te sientes dispuesto para tomar la decisién
O o
T o
D > Capacidad e ¢;Cuando se te dificulta hacer una tarea?
e pa;;‘u%‘f;ar e Reconoces que necesitas ayuda
8 B [ECUrSOS e Buscas ayuda para terminar tu tarea
e Tienes la disponibilidad para que alguien mas te ayude

Finalmente la escala de respuesta que se eligié para el cuestionario fue: “Nunca”,

“Pocas veces”, “Muchas Veces” y “Siempre”. EIl cuestionario que se aplicd se

encuentra en la seccion de anexos (Véase anexo 1)

92

Fuente: (Elaboracion propia, 2016)



b) Disefio del instrumento para recuperar datos sobre la
convivencia escolar

La construccion del instrumento para recolectar la informacion sobre la
convivencia escolar en el grupo ya seleccionado se realiz6 bajo un modelo
sociométrico, es decir se construyd un sociograma. El sociograma ha sido utilizado
con gran frecuencia en el ambito educativo por su gran impacto e utilidad.
(Bautista, E. et al., 2009)

Ahora bien, se considera a un sociograma como una técnica que “...se utiliza para
representar la estructura [de un] grupo pretendiendo obtener una radiografia
grupal; es decir, busca obtener de manera grafica los lazos de influencia y de
preferencia que existen en el mismo” (Bautista, E. et al., 2009: 6). En otras
palabras, el sociograma sirve para describir las relaciones interpersonales

existentes en un grupo determinado

Fundamentalmente el sociograma aporta, al igual que un diagnostico previo, una
evaluacion de la situacién de un grupo, esto desde un mapeo sobre cOmo es que
se han articulado las redes sociales y (con mucha mas dificultad) hasta qué punto
ha influido un determinada intervencion [como ejemplo la educacion emocional],

en esta articulacion grupal (Gutiérrez, 1999).

De acuerdo con Bautista, E. et. al. (2009), las caracteristicas principales del
sociograma es que se elabora a partir de un test sociométrico, se concentran los

datos obtenidos del test en una matriz y se representa graficamente.

En primer lugar el test sociométrico consiste en una serie de preguntas que se le
hace al sujeto, en estas preguntas se le pide que elija libremente en el grupo al
que pertenece a qué integrantes acepta en diferentes situaciones y de manera
contraria a quiénes rechaza; en gran medida las elecciones que hace el individuo
de determinadas personas permiten obtener a la vista las configuraciones sociales

de un determinado grupo. (Bautista, E. et. al, 2009: 6)
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Para construir el test sociométrico, es necesario establecer las categorias que se

emplearan para la elaboracion de las preguntas. Para obtener datos sobre el

entramado de relaciones interpersonales de un grupo escolar, es decir sobre la

convivencia escolar del grupo de participantes ya seleccionados, se eligieron las

siguientes categorias basadas en lanni (2003).

Datos personales: esta categoria engloba la informacion personal de los
participantes, su funcion principal es ayudar a trazar la matriz sociométrica

de los integrantes del grupo.

Interrelacionarse: Refiere al establecimiento de vinculos entre los
participantes de un grupo, donde la reciprocidad estd presente. Es decir,
acciones que se correspondan en el mismo nivel en el que fueron
expresadas. En gran medida las interrelaciones personales en un grupo

implican aspectos como la confianza, tolerancia y respeto hacia el otro.

Dialogo: Se entiende como la capacidad de un sujeto para atender lo que
otros estén expresando, a su vez como la capacidad de expresarse con
claridad ante otros sujetos, logrando mantener conversaciones.
Fundamentalmente se habla de dos aspectos impredecibles, es decir de la

comunicacion expresiva y receptiva.

Participacion: Se entiende como la disposicidbn de actuar con otros de
forma en conjunta. Fundamentalmente engloba el trabajo en equipo y la
participacion.

Comprometerse: se entiende como aquella accion de asumir
responsablemente las acciones con otro/s, asi como asumir con
responsabilidad las situaciones del grupo, englobando los comportamientos

pro-sociales.
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Es importante precisar que se disefid un cuestionario sociométrico piloto, este se
aplico a 15 estudiantes que oscilaban entre los 6 y 7 afios de edad, que estaban
inscritos en la misma institucion a la cual pertenecen los participantes de esta

investigacion. Lo anterior para la validacion del cuestionario sociométrico.

Después de la aplicacion piloto del cuestionario se le hicieron modificaciones con
el fin de mejorar el instrumento. Asimismo, se validé por medio de un jueceo,
mismo que consisti6 en proporcionar a cinco profesores el instrumento, lo

revisaron e hicieron observaciones para mejorarlo.
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Los indicadores, y las preguntas (de aceptacion y de rechazo) correspondientes a

las categorias ya descritas son las siguientes:

Figura 16. Categorias, indicadores y preguntas del sociograma

Categoria Indicador Pregunta
" ¢ Coémo te llamas?
QL Nombre ¢ Cuantos afios tienes?
" © ] i i n
o ¢ Edad ¢ Eres, nifia o nifio?
8 g Sexo
(8]
o

® Aceptacion Rechazo
g ¢ Cuando se presente un ¢, Cuando se presente un
c problema en tu vida con qué problema en tu vida con qué
2 Actitudes de compafieros(as) te compafieros(as) NO te
% confianza hacia otros | acercarias para platicarselo? | acercarias para platicarselo?
[
£
Aceptacion Rechazo
¢A qué comparfieros(as) ¢ A qué compafieros(as) NO
t ES?U‘fhaf Cont escuchas con mucha escuchas con mucha atencion
arencion ‘o que ofros atencién cuando estan cuando estan participando?
5 estén expresando e do?
s participando*
o
8 —
A Aceptacion Rechazo
Mantener ¢,Con qué compafieros(as) | ¢Con qué compafieros(as) NO
conversaciones es mas facil platicar? es mas facil platicar?
c Aceptacion Rechazo
tg Disponibilidad para ¢Con qué cpmpane_:ros(as), ¢Con que compafieros(as) NO
I compartir situaciones te gustaria trabajar en te gustaria trabajar en equipo?
i en comin con otros equipo?
f:) (trabajo en equipo)
a
a
o Aceptacion Rechazo
% ¢A qué compafieros(as) ¢A qué comparieros(as) NO
% ayudarias en una situacién ayudarias en una situacién
< Ofrecer ayuda a un dificil? dificil?
S integrante del grupo
= gue lo necesite
S
o
O

El test sociométrico que se aplicé se encuentra en la secciéon de anexos (Véase anexo 2)
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4.3.2. Fase de intervencion

La segunda fase, consistio6 fundamentalmente en el disefio y el posterior
desarrollo, de un curso con contenido de la educacién emocional para fomentar la
convivencia escolar en un grupo de primer grado de primaria. Como ya se

menciono, la primera fase diagndstica sirvio como base para el disefio del curso.

El curso que se disefid y posteriormente se desarrollé en el grupo ya seleccionado

de estudiantes se explica a continuacion:

El curso que llevd por nombre “Educando mis emociones, conviviendo con mis

compafieros”, tuvo por objetivo:

“Que los estudiantes analicen diferentes situaciones emocionales de su vida
cotidiana, a través del desarrollo de las competencias emocionales, con la

finalidad que de estos convivan en su grupo escolar”

Se dividi6 en cinco bloques, cada bloque se basé en las cinco competencias
emocionales que propone Bisquerra (2003), asi mismo cada bloque esta
conformado por varias sesiones que potencian cada una de la competencias. El
curso estd compuesto por 19 sesiones. El tiempo de intervencion fue de ocho
semanas (aproximadamente dos meses), comenzo el 16 de Mayo y finalizé el 7 de
Julio del 2016, (se trabajé dos dias a la semana, aproximadamente 1 hora

respectivamente).

El curso que se aplico se presenta a continuacion:

97



Figura 17. Educando mis emociones, conviviendo con mis comparieros

Competencia
Emocional

Bloque

Propdésito

Sesiones

Conciencia
emocional

Blogue 1: Conociéndome y
conociéndote a través de
nuestros sentimientos

Los estudiantes reconoceran sus propias emociones
a través de la expresion verbal de diferentes
situaciones emocionales, con la finalidad de crear
conciencia sobre sus propias emociones

Sesion 1: jNos estamos conociendo!

Sesiéon 2: jConoce tus emociones y
exprésalas!

Sesion 3: jAdivina adivinador!

Regulacion
emocional

Bloque 2: jMe regulo, pienso
y siento!

Los estudiantes conocerdn distintas formas de
manejar sus emociones negativas, mediante el uso
de técnicas que les permitan tener una regulacion
emocional.

Sesién 4: Todos somos un semaforo!

Sesion 5
profundo

iMe enojo y respiro

Sesion 6: jQué bonito se siente!

Autonomia
emocional

Blogque 3: jMe cuido y me
amol!

Los estudiantes identificaran sus cualidades,
mediante la construccion de ideas y actitudes que
les permitan la autoestimacion positiva

Sesion 7: jEl cofre del tesoro!

Sesion 8: jCosas agradables!

Sesion 9: jHoy te lo voy a decir

Competencia social

Blogue 4: jMe conozco, te
€OoNozco Yy juntos sentimos!

Los estudiantes desarrollaran la capacidad para
mantener buenas relaciones con otras personas,
mediante la construccion de habilidades sociales,
esto para permitirles convivir con todos los
integrantes de un grupo.

Sesién 10: jToc, toc!

Sesion 11: “Lo diferente no es malo”

Sesiébn 12: iMe escuchas y te
escucho!

Sesion 13: jMe senti bien cuando...!

Sesion 14: “Un abrazo de 0so”

Sesion 15: “El rompecabezas”

Sesién 16: jAyudemos a Maria!

Competencia
para la vida 'y
el bienestar

Bloque 5: iMi vida diaria,
una oportunidad de
bienestar!

Que los estudiantes identifiquen distintas habilidades
que les permitan adoptar comportamientos
apropiados en su vida diaria, mediante la resolucién
de diferentes problematicas, para facilitar
experiencias de satisfaccion personal y social

Sesion 17: jTomemos una decision
juntos!

Sesiodn 18: ¢ Yo necesito ayuda?

Sesion 19: ;Yo soy...?

La planeacion del curso que se desarroll6 se encuentra en la seccion de anexos (Véase anexo 3)
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4.3.3. Fase de analisis

En la tercera fase, se continto con la aplicacion de los instrumentos disefiados en
la segunda fase. Esto permitié obtener informacion sobre las competencias
emocionales y la educacion emocional de los estudiantes después de la

intervencion.

Es decir, la tercera fase consistié en el andlisis de la influencia de la educacion
emocional en la convivencia escolar, tomando como base la informacion obtenida
de forma diagnostica antes de la intervencion y la informacién obtenida después

de la intervencion.
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4.4. Presentacion de la informacion y diagnéstico de los
participantes

A continuacién se presentan los datos de la fase diagnostica. Estos datos se
obtuvieron al aplicar los instrumentos que se describieron en el apartado anterior a
los participantes ya seleccionados, aunado a esto se presenta la interpretacion de

los mismos.

Antes de presentar los datos obtenidos y su interpretacion, es conveniente
especificar aquellos aspectos que caracterizan las graficas de los datos obtenidos

por ambos instrumentos.

El primer lugar las graficas que contienen los datos obtenidos de los

cuestionarios aplicados, cuentan con las caracteristicas siguientes.

e (Cada gréfica tiene contenida las respuesta de los 20 estudiantes,
distinguiendo de color azul las respuestas conceptuales, con rojo las
procedimentales y verde las actitudinales.

e Cada grafica contiene a su lado izquierdo el indicador correspondiente a
cada pregunta.

Lo anterior se ejemplifica de la siguiente manera:

Figura 18. Figura de ejemplo donde se grafican las competencias emocionales

Figura 1: "Pregunta"
16 -
s 14 -
® 12 -
3 12
© 10 -
£ = Conceptual
© 8 1
o° 1 Actitudinal
O 6
s .
£ 4 - 373 Procedimental
o
z 2 0 L
0
Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces
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e La presentacion de las gréficas se realizé por competencia emocional en el

siguiente orden: conciencia emocional, regulacion emocional, autonomia

emocional, competencia social y competencias para la vida y el bienestar.

En segundo lugar, la matriz que concentré los datos obtenidos de aceptacion y

de rechazo por el sociograma, se traz6 con las siguientes caracteristicas.

Figura 19. Especificaciones para concentrar los datos en la matriz sociométrica

Rechazo

Aceptacion

Contradiccion

Cuando un estudiante
rechaz6 a un compafiero en

determinada situacion

Cuando un estudiante acepté a
un compafiero en determinada

situacion

Cuando un estudiante acept6 y
posteriormente  rechazé  al

mismo compafiero en una

misma situacion

Color y forma para distinguir

el rechazo: Rojo y “X”

Color y forma para distinguir la

aceptacion: Azul y “+”

Color y forma para distinguir la

contradiccion: verde y “0”

A manera de ejemplo, graficamente la matriz sociométrica es la siguiente:

Figura 20. Ejemplo de una matriz sociométrica
ELEGIDOS

ELECTORES
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Como ya se describio en el apartado anterior el test sociométrico contiene 10
preguntas, por lo tanto cada matriz concentra la informacion obtenida de dos
preguntas. En total se presentaron cinco matrices que concentran esta

informacion.

Un aspecto ético a destacar es que se conservo el anonimato de los estudiantes
participantes cambiando sus nombres por numeros. Es decir, los electores y
elegidos fueron nombrados como: elector numero 1, 2, 3, 4 etc., y elegido niumero
1, 2 3, 4 etc., de esta manera cada estudiante se identific6 con un ndmero.

Finalmente para representar graficamente los datos concentrados en la matriz

sociométrica, se establecieron las siguientes caracteristicas.

Figura 21. Especificaciones para trazar el sociograma

Elector Simbolo (forma gréfica) Elegido Color
Aceptacion 1 . => 2
Aceptacion reciproca 1 Y CITTTTTITEE> = 2
Rechazo 1 — 2
Rechazo reciproco 1 P OIS 2
Contradiccion 1 2 0
Nota:

e La aceptacion reciproca a manera de ejemplo ocurre cuando el estudiante
namero 1 acepto al estudiante nimero 8 y viceversa. Lo mismo ocurre con
el rechazo reciproco.

e Los casos de contradiccion fueron trazados en las gréaficas de rechazos.
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A la par y para identificar el sexo de los participantes se estableci6 que los
estudiantes del sexo femenino se representan con un triangulo de color rosa vy los
estudiantes del sexo masculino con un circulo de color azul, como a continuacion

se representan:

Femenino Masculino

Por dltimo a cada pregunta del test le corresponde una grafica, en este caso se

presentaran cinco graficas de aceptacion y cinco graficas de rechazo.

Ya descrito lo anterior, se comenzara con la presentacion e interpretacion de lo
obtenido por el cuestionario, para posteriormente presentar lo obtenido por el

sociograma.
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Competencia: Conciencia emocional

16
14
12
10

propias emociones

Toma de conciencia sobre las

o N B O

Figura 22. Cuando te preguntan sobre como te

sientes?

= Sabes como te

sientes

Il Expresas lo que

sientes con claridad

%2 Tienes la

disponibilidad para
compartir lo que

Nunca

. ien
Pocas Muchas  Siempre sientes

veces veces

La figura 22 muestra que al preguntarle a 20 estudiantes sobre como se
sienten; 17 de ellos considerando las categorias “Siempre” y “Muchas Veces”,
saben cdmo se sienten y 3 estudiantes pocas veces lo saben; considerando las
mismas categorias 16 estudiantes expresan con claridad lo que sienten, 3
estudiantes pocas veces lo expresan y 1 nunca lo expresa; finalmente 11
estudiantes tienen la disponibilidad para compartir lo que sienten al considerar

las categorias muchas veces y siempre, 7 pocas veces tienen esa

disponibilidad, y 1 “Nunca” tiene la disponibilidad.
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Ccomprensién de las emociones de

Figura 23. ¢ Cudndo un compafiero te esta
contando un problema?
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Figura 24. ;Cuando te sientes feliz?
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La figura 23 muestra que de 20 estudiantes; 11
identifican con claridad el sentimiento que experimenta
un compafiero cuando este les estad contando un
problema, esto al considerar las categorias “Muchas
veces y “Siempre”, asi mismo 6 estudiantes “Pocas
veces” identifican con claridad el sentimiento de su
compafiero y 3 estudiantes nunca lo llegan a identificar;
18 estudiantes “Muchas veces” y “Siempre” hacen algo
para lograr comprender el sentimiento de su compariero
y 2 estudiantes “Pocas veces lo hacen”; finalmente 19 de
ellos consideran importante el sentimiento de su
compafiero y 1 estudiante “Nunca” considera importante

ese sentimiento.

La figura 24 muestra que de 20 estudiantes; 15
identifican con exactitud la situacion que los hizo sentir
felices, esto al considerar las categorias “Muchas veces”
y “Siempre”, y 5 estudiantes “Pocas veces” identifican la
situacion que los hizo sentir asi; asi mismo 18
estudiantes respondieron que expresan con claridad su
felicidad en “Muchas veces” y “Siempre”, y 2 “Pocas
veces” la expresan claramente; finalmente 11 estudiantes
“Muchas veces” y “Siempre” comparten su sentimiento
“Pocas veces” lo

ante los demas con facilidad, 5

comparten y 4 estudiantes nunca lo comparten.



Competencia: Regulacion emocional

Habilidades de afrontamiento

Figura 25. ¢ Cuando tienes algun problema en

tu escuela? _ ,
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La figura 25 muestra que cuando los 20 estudiantes
tienen algun problema en la escuela;, 12 de ellos
considerando las categorias “Muchas veces” y “Siempre”
saben como enfrentar ese problema, 7 “Pocas veces” lo
saben y 1 “Nunca” sabe cémo enfrentar el problema; 12
estudiantes buscan alternativas para enfrentar el
problema, esto al considerar “Muchas veces” y Siempre”,
6 “Pocas veces” buscan alternativas y 2 estudiantes
“‘Nunca” las buscan; finalmente 17 estudiantes “Muchas
veces” y “Siempre” se sienten capaces para enfrentar el
problema, 2 de ellos pocas veces se sienten capaces y 1

estudiante nunca se siente capaz

Requlacion emocional

Figura 26.¢Cuando tus ideas son diferentes a
las de tus comparieros?
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La figura 26 muestra que cuando las ideas de los 20
estudiantes son diferentes a las de sus compaferos; 17
comprenden que todos tienen diferentes formas de
pensar en “Muchas veces” y “Siempre”, 1 “Pocas veces”
lo comprende y 2 estudiantes “Nunca” lo comprenden; 17
de ellos considerando las categorias “Muchas Veces” y
“Siempre”, expresan con claridad sus ideas ante las de
sus companeros, y 3 estudiantes “Pocas veces” se
expresan con claridad; finalmente 15 estudiantes estan
dispuestos a aceptar ideas diferentes a las suyas en
“Muchas veces” y “Siempre”, 4 “Pocas veces” estan

dispuestos y 1 estudiante “Nunca” esta dispuesto.

diferentes formas




Requlacion emocional

Flgura 27. ¢ Cuando te sientes enojado (a)?
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La figura 27 muestra que cuando 20 estudiantes se
sienten enojados; 12 de ellos identifican con claridad la
situacion que los hizo sentir asi, esto considerando las
categorias “Muchas veces” y “Siempre”, 6 “Pocas veces”
identifican con claridad la situacion y 2 estudiantes
“Nunca” identifican la situacion; a su vez 12 estudiantes
“‘Muchas veces” y “Siempre” buscan alternativas para
sentirse mejor y 8 “Pocas veces” buscan alternativas;
finalmente 13 estudiantes “Muchas veces” y “Siempre”,
logran sentirse mejor con facilidad, 4 “Pocas veces” logra

esto y 3 estudiantes “Nunca” lo logra.
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Competencia: Autonomia emocional

Autoestima

Figura 29. ;Cuando experimentas nuevas
situacion en tu escuela?
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La figura 28 muestra que cuando alguien les pregunta a
los 20 estudiantes sobre las cualidades que poseen; 12
ellos reconocen con facilidad todas las cualidades que
tienen esto considerando las categorias “Muchas veces”
y “Siempre”, 8 estudiantes “Pocas veces” las reconocen
con facilidad; asi mismo, 13 estudiantes “Muchas veces”
y “Siempre” expresan sus cualidades con facilidad, 4
“Pocas veces” las expresan y 3 “Nunca” las expresan;
finalmente 18 estudiantes ubicados en “Muchas veces” y
“Siempre” se sienten contentos con las cualidades que

tienen y 2 “Pocas veces” se sienten contentos con ellas.
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La figura 29 muestra que cuando los 20 estudiantes
experimentan nuevas situaciones en su escuela; 16 de
ellos “Muchas veces” y “Siempre” identifican con claridad
lo que les hizo sentir la situacion nueva y 4 estudiantes
“Pocas veces” lo identifican; a su vez 11 estudiantes
ubicados en las categorias “Muchas veces” y “Siempre”
buscan cémo adaptarse a la nueva situacién, y 9 “Pocas
15

logran

veces” buscan cémo adaptarse; finalmente

estudiantes “Muchas veces” y “Siempre”

adaptarse a las nuevas situaciones, 3 “Pocas veces” lo

logran y 2 estudiantes “Nunca” lo logran.

. | Logras adaptarte




Resiliencia

Figura 30.¢Cuando se presenta una situacion
dificil en tu vida?
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La figura 30 muestra que cuando se les presenta una
situacion dificil en la vida de los 20 estudiantes; 17 de
ellos “Muchas veces” y “Siempre” identifican con claridad
lo que les hizo sentir la situacion, y 3 estudiantes “Pocas
veces” lo identifican; a su vez 17 estudiantes ubicados en
las categorias “Muchas veces” y “Siempre” buscan una
solucion para enfrentar la situacion dificil y 3 “Pocas
veces” busca una solucion; finalmente se observa que 15
estudiantes “Muchas veces” y “Siempre” se sienten
capaces para enfrentar la situacion, 4 en “Pocas veces”
se sienten capaces y 1 estudiante “Nunca se siente

capaz.
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Competencia: Competencia social

Cooperacion

Figura 31. ¢ Cuando tu maestra te dice que Figura 32.¢,Cuando un compaiiero(a) te pide
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La figura 31 muestra que cuando la maestra, les dice a
los 20 estudiantes que tiene que trabajar en equipo con
sus companeros(as); 18 “Muchas veces” y “Siempre”
comprenden que necesitan trabajar todos en conjunto, 1
“Pocas veces” lo comprende y 1 estudiante “Nunca” lo
comprende; asi mismo 16 estudiantes “Muchas veces” y
“Siempre” se adaptan con facilidad al trabajo en equipo, y
4 “Pocas veces” se adapta con facilidad; finalmente 18
estudiantes ubicados en las categorias “Muchas veces” y
“Siempre” tienen la disponibilidad para colaborar con sus
compafneros y los 2 restantes “Pocas veces” tiene la
disponibilidad.
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La figura 32 muestra que de 20 estudiantes; 19 de ellos
ubicados en las categorias “Muchas veces” y “Siempre”
reconocen con claridad el sentimiento que experimenta
un compafiero, cuando este Ultimo les pide ayuda, y 1
estudiante “Pocas veces” lo reconoce; a su vez 18
estudiantes “Muchas veces” y “Siempre” buscan cémo
ayudarlo y 2 “Pocas veces” busca como ayudarlo;
finalmente considerando las categorias “Muchas veces” y
Siempre” 19 estudiantes estan dispuestos a ayudario y 1

“Pocas veces” esta dispuesto.



Prevencion v solucién de

Figura 33¢;Cuéando surge un conflicto en tu
salon de clases?

15 1 13 = Logras identificar el
n ¢ origen del conflicto
e 0 ||
=[10 - 8
c 7 \ 11 Buscas alternativas
o \ .
o 5 S .~ parasolucionar el
5 1 M 4 : \ conflicto
111 1_ : Te sientes dispuesto
0 = - S .~ aresolverel
Nunca Pocas Muchas Siempre conflicto
veces veces

La figura 33 muestra que de 20 estudiantes; 14
estudiantes ubicados en las categorias “Muchas veces” y
“Siempre” logran identificar el origen del conflicto, cuando
este Ultimo surge en su salén de clases, 5 lo logran
identifican “Pocas veces” y 1 estudiante “Nunca” logra
identificarlo; asi mismo 15 estudiantes “Muchas veces” y
"Siempre” buscan alternativas para solucionar ese
conflicto, 4 “Pocas veces” busca alternativas y 1
estudiante “Nunca “ las busca; finalmente 18 estudiantes
se sienten dispuestos a resolver el conflicto, esto al
considerar las categorias “Muchas veces” y “Siempre”, 1
“Pocas veces” se siente dispuesto y 1 “Nunca” se siente

dispuesto
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Competencia: Competencias para la viday el bienestar.

Figura 34.;,Cuéndo estas a punto de tomar
una decision muy importante?

15

14 - 12
a2 10 = Ider'\tificas Ia's
S 10 - —  posibles opciones
(7] _ aelegir
g 8 - | wBuscas la mejor
3 6 - > altenativa
Ol 4 - 373 3 \—
g — 2 Tesientes
2 27 00 3 dispuesto para
0 = tomar la decisién
Nunca Pocas Muchas  Siempre

veces veces

La figura 34 muestra que de 20 estudiantes, 18 ubicados
en las categorias “Muchas veces” y “Siempre” identifican
las posibles opciones a elegir cuando estan a punto de
tomar una decision muy importante, 3 “Pocas veces” las
identificas y 1 “Nunca” las identifica; asimismo 19
estudiantes “Muchas veces” y “Siempre” buscan la mejor
alternativa, y 1 estudiante “Pocas veces lo hace”
finalmente 17 estudiantes “Muchas veces” y “Siempre” se
sienten dispuestos para tomar su decision, y 3 “Pocas

veces” se sienten dispuestos.
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Figura 35. ¢ Cuando se te dificulta hacer una
tarea?

12

- 11
12 10 .

= Reconoces que
necesitas ayuda

10 A

5 . mBuscas ayuda para
\ terminar tu tarea

333

@ Tienes la
disponibilidad para
que alguien mas te
ayude

Buscar ayuda y recursos

4

o N H o)) (o]
I

Muchas
veces

Pocas
veces

Nunca Siempre

La figura 35 muestra que de 20 estudiantes, 13 de ellos
ubicados en las categorias “Muchas veces” y “Siempre”
reconocen gue necesitan ayuda cuando se les dificulta
una tarea, 3 “Pocas veces” lo reconocen y 4 estudiantes
“Nunca” lo reconocen; asimismo 12 estudiantes “Muchas
veces” y “Siempre” buscan ayuda para terminar la tarea,
3 “Pocas veces” la buscan y 5 estudiantes “Nunca”
buscan esa ayuda,; finalmente; 13 estudiantes tienen la
disponibilidad para que alguien mas les ayude esto
considerado las categorias “Muchas veces” y “Siempre”,
3 estudiantes “Pocas veces” tiene esa disponibilidad, y 4

“Nunca” la tiene.




ELECTORES

Figura 36: Matriz sociométrica de las preguntas:
¢,Con qué comparieros(as) es mas facil platicar? y ¢ Con qué comparferos(as) NO
es mas facil platicar

La matriz que se muestra a continuacion tiene concentradas 49 aceptaciones, 27

rechazos y 6 contradicciones.
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Ahora bien, la interpretacion de los datos concentrados en esta matriz se muestra

en las dos gréficas siguientes:

113



Figura 37: ¢Con que compaferos(as) es mas

facil platicar?

La figura 37 muestra que en el grupo
de estudiantes, existe una mayor
facilidad para platicar con los
estudiantes numero 9, 14 y 17, al
tener aproximadamente de cinco a
seis elecciones de aceptaciéon; a su
vez, se puede apreciar que existen
nueve elecciones reciprocas entre los
estudiantes nimero 1y 4,2y 7,3y
10,7y 16,9y 17,9y 14,9y 13,14y
19, 16 y 18.; también se encontré que
los estudiantes numero 11, 12 y 15
no recibieron elecciones; finalmente
los estudiantes restantes recibieron
de una a cuatro elecciones de

aceptacion.

114




Figura 38: ¢ Con que compafieros(as) NO es

facil platicar?

La figura 38 muestra que en el grupo
de estudiantes NO existe una
facilidad para platicar con el
estudiante numero 6 al contar con
siete elecciones de rechazo; asi
mismo los estudiantes numero 4, 7,
8, 10, 13, 17,18 y 19 no han recibido
elecciones de rechazo; a su vez los
estudiantes nimero 12, 13, 14, 15y
16 han caido en contradiccion; el
estudiante numero 5 y el 6 se han
elegido reciprocamente; finalmente
los estudiantes restantes han
recibido, de una a dos elecciones de
rechazo.
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ELECTORES

Figura 39: Matriz sociométrica de las preguntas:
¢, Con qué comparieros(as) te gustaria trabajar en equipo? y ¢ Con qué
compafieros(as) NO te gustaria trabajar en equipo?

La matriz que se muestra a continuacion tiene concentradas 39 aceptaciones, 29
rechazos y 2 contradicciones.
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Ahora bien, la interpretacion de los datos concentrados en esta matriz se muestra
en las dos figuras siguientes:
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Figura 40: ¢Con que comparieros(as) te gustaria

trabajar en equipo? .
: A 5

3 : ;
La figura 40 muestra que en el ,
grupo de estudiantes existe una . S e
preferencia de gusto para trabajar - .
en equipo con el estudiante N — .
nimero 16 y namero 17 al contar -
con cinco y seis elecciones de V&
aceptacion respectivamente; asi ' . b
mismo se  encontr6  cinco X"
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estudiantes nimero 1y 4, 7y 16, 8 B N R g

y 17,9y 13, 1y 20.; a su vez los

estudiantes numero 6, 11,12 y 15
no han recibido elecciones;

finalmente se encontré6 que los .

estudiantes restantes han recibido

de una a tres elecciones de

aceptacion.
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Figura 41: ¢ Con qué compafieros(as) NO te
gustaria trabajar en equipo?

9 A
\
\
\
La figura 41 muestra que en el
grupo de estudiantes NO existe \
una preferencia de gusto por !
baj I di ol ‘
trabajar con los estudiantes ¢
namero 6, 11, 12 y 16 al tener de
cuatro a seis elecciones de S )
. N\
rechazo; asi mismo los ) -~

estudiantes numero 15, 16, y 10 — 7
-
han caido en contradiccion al

elegir; mientras  que los
estudiantes namero 1, 2, 4, 8, 9, A
10, 17,18 y 19 no han recibido

elecciones; finalmente los

estudiantes restantes recibieron
de una a tres elecciones de

rechazo.
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ELECTORES

Figura 42: Matriz sociométrica de las preguntas:
¢A qué compafieros(as) escuchas con mucha atencion cuando estan participando
y ¢,Con qué comparieros(as) NO escuchas con mucha atencion cuando estan
participando?

La matriz que se muestra a continuacion tiene concentradas 32 aceptaciones, 26
rechazos y 1 contradiccion.
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Ahora bien, la interpretacion de los datos concentrados en esta matriz se muestra

en las dos figuras siguientes:

119




Figura 43: ¢A qué compafieros(as) escuchas
con mucha atencibn cuando  estan
participando?

La figura 43 muestra que los

estudiantes escuchan con mucha

atencion cuando participan a los
estudiantes namero 2, 5, 7, 8, 16 y
17 al contar con tres a cuatro
elecciones de aceptacion; asi mismo
existen cinco elecciones reciprocas
entre los estudiantes numero 3y 10,
4y 19, 7y 15, 15 y 16. 16, 18;

también se encontrd6 que los

estudiantes numero 11, 12 y 20 no
recibieron elecciones; finalmente los
estudiantes que restan cuentan con

una a dos elecciones de aceptacion.
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Figura 44: ¢Con que compaferos(as) NO
escuchas con mucha atenciéon cuando estan

participando?

La figura 44 muestra que los
estudiantes NO escuchan con
mucha atencidn cuando estan
participando a los estudiantes
namero 6, 11, y 12 al tener de
cuatro a siete elecciones de
rechazo; asi mismo se encontro
una eleccion reciproca entre los
estudiantes numero 15 y 20; asi
mismo el estudiante namero 8 ha
caido en contradiccién al elegir;
mientras que los estudiantes
namero 1,2,3,4,8,10,13,14 y 18 no
recibieron elecciones; finalmente
los estudiantes restantes recibieron
de una a tres elecciones de
rechazo.
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ELECTORES

Figura 45: Matriz Sociométrica de las preguntas:
¢, Cuando se presente un problema en tu vida con qué compafieros(as) te
acercarias para platicarselo? y ¢ Cuando se presente un problema en tu vida con
qué comparieros(as) NO te acercarias para platicarselo?

La matriz que se muestra a continuacion tiene concentradas 42 aceptaciones, 27
rechazos y 0 contradicciones.
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La interpretacion de los datos obtenidos en esta matriz se muestra en las dos
figuras siguientes:
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Figura 46: ¢(Cuéndo se presente un
problema en tu vida con qué
compafieros(as) te acercarias para
platicarselo?

La figura 46 muestra que al
momento de presentarse  un
problema en la vida de los

estudiantes, estos Ultimos se

acercarian a platicarselo a los
estudiantes numero 9, 16, y 20 al
tener  cuatro elecciones de
aceptacion cada uno; asi mismo
existen ocho elecciones reciprocas W €0
entre los estudiantes nimero 2 y 20,
3yl14,6y1,7y16,13y 14,14y

19, 15y 20, 16 y 18.; mientras que

los estudiantes numero 4, 11, y 12
no han recibido elecciones;
finalmente se encontr6 que los
estudiantes que restan recibieron de
una a tres elecciones de aceptacion.
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Figura 47. ¢Cuando se presente un

problema en tu vida con

compafieros(as) NO te acercarias para

platicarselo?

La figura 47 muestra que al
momento de presentarse un
problema en la vida de los
estudiantes, estos ultimos NO se
acercarian a platicarselo a los
estudiantes numero 6 y 12 , al
tener de cuatro a ocho elecciones
de rechazo; asi mismo se encontro
una eleccién de rechazo reciproco
entre los estudiantes nimero 6 y
14; a su vez los estudiantes
namero 7,8,9,10,11,13,18,19 y 20
no recibieron elecciones;
finalmente los estudiantes que
restan han recibido de una a tres
elecciones de rechazo.
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ELECTORES

Figura 48: Matriz Sociométrica de las preguntas:
¢A qué compaferos(as) ayudarias en una situacion dificil? y ¢ A qué

compafieros(as) NO ayudarias en una situacién dificil?

La matriz que se muestra a continuacion tiene concentradas 42 aceptaciones, 20
rechazos y 1 contradiccion.
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Ahora bien, la interpretacion de los datos obtenidos en esta matriz se muestra en

las dos figuras siguientes
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Figura 49: ¢A qué compaferos(as)
ayudarias en una situacion dificil?

La Figura 49 muestra que en el
grupo de estudiantes existe una
preferencia de ayudar a los
estudiantes numero 5,8 y 9 en una
situacion dificil al tener de cinco a
seis elecciones de aceptacion; a su
vez se encontré cinco elecciones
reciprocas entre los estudiantes 3
y 10,5y 20,8y 19,16y 18, 17y

18.; asi mismo los estudiantes

namero 1, 11 y 12 no han recibido
elecciones; finalmente los
estudiantes restantes recibieron de
una a cuatro elecciones de

aceptacion.




Figura 50: ¢A qué compafieros(as)
NO ayudarias en una situacion
dificil?

La figura 50 muestra que en el

grupo de estudiantes NO existe
una preferencia de ayudar a la

estudiante numero 6 en una

situacion dificil al tener cuatro
elecciones de rechazo: ademas
de ello se encontr6 que el
estudiante nimero 15 ha caido
en contradiccion; asi mismo los
estudiantes numero 1, 2, 3, 4, 8,
9, 10,15 y 18 no han recibido
elecciones; finalmente los
estudiantes restantes recibieron
de una a tres elecciones de

rechazo.
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4.5. Analisis de los resultados de la intervencion

A continuacion se presenta el andlisis de los resultados en el grupo de
estudiantes, a partir de la intervencion. Estos resultados se contrastaron con los
resultados de la primera fase descrita en la estrategia metodoldgica, esto con el fin
de identificar la influencia que tiene la educacion emocional en la convivencia

escolar.

Asi mismo, este andlisis se realiz6 a partir de la interpretacion de los datos de
cada variable, comenzando con los datos relacionados con las competencias
emocionales que poseen los estudiantes y posteriormente los datos de los

sociogramas para la convivencia escolar

Competencia: Conciencia emocional

Figura 51. ;Cuando un compairiero te esta
contando un problema?

12 - 11

10 E |dentificas con
claridad su
sentimiento

10 -

I Haces algo para
lograr comprender su
sentimiento

los demas

Consideras
importante lo que
siente

Comprensién de las emociones de

Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces

La figura 51 muestra que al preguntarle a los 20 estudiantes sobre como se
sienten; 19 de ellos considerando las categorias “Muchas Veces” y “Siempre”
saben como se sienten y 1 estudiante mas en pocas veces lo sabe; considerando
las mismas categorias 19 estudiantes expresan con claridad lo que sienten y 1
estudiante pocas veces lo expresa; finalmente los 20 estudiantes tienen la
disponibilidad para compartir lo que sienten esto al considerar las categorias

muchas veces y siempre.
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Comprension de las emociones de

los demas.

Figura 52. ¢ Cudndo un compafero te esta
contando un problema?

12 -
10 - = Identificas con claridad su
sentimiento
8 .
6 - , Il Haces algo para lograr
comprender su
4 - S sentimiento
2 i = Consideras importante lo
000 » que siente
0 ——
Nunca Pocas Muchas Siempre

veces veces

18

identifican con claridad el sentimiento que experimenta

La figura 52 muestra que de 20 estudiantes;
un compafiero cuando este les estd contando un

problema, lo anterior al considerar las categorias
“‘Muchas veces” y “Siempre” y 2 estudiantes “Pocas
veces” identifican con claridad el sentimiento de su
compainiero; asi mismo 18 estudiantes “Muchas veces” y
“Siempre” logran comprender el sentimiento de su
compafiero y 2 estudiantes “Pocas veces” lo logran;
finalmente 19 de ellos “Muchas veces” y “Siempre”

consideran importante el sentimiento de su compafiero.

Figura 53. ¢ Cuando te sientes feliz?

16
? 16
| 14 = Identificas con
'g 12 exactitud la situacion
c gue te hizo sentir asi
o| 10
[}
o 8 I Expresas con
el claridad tu felicidad
Q
Q2 4
5
cl 2 = Compartes tu
cﬂ’E 0 sentimiento ante los

Muchas demas con facilidad

veces

Pocas
veces

Nunca Siempre

La figura 53 muestra

gue de 20 estudiantes; 18

identifican con exactitud la situacion que los hizo sentir
felices, esto al considerar las categorias “Muchas veces”
y “Siempre”, y 2 estudiantes “Pocas veces” identifican la
situacion que los hizo sentir asi; asi mismo 19
estudiantes respondieron que expresan con claridad su
felicidad en “Muchas veces” y “Siempre”, y 1 estudiante
“Pocas veces” la expresa claramente; finalmente 18
estudiantes “Muchas veces” y “Siempre” comparten su
sentimiento ante los demas con facilidad, y 2 estudiantes

nunca lo comparten.



Con base en la comparacion de los resultados de la competencia “Conciencia

emocional” antes y después de la intervencion puede decirse lo siguiente:

En relacibn con el indicador “Conciencia sobre las propias emociones” los
estudiantes antes de la intervencion tenian un dominio conceptual de 85%,
procedimental de 80% y actitudinal de 60 %. Es decir los aspectos conceptuales y
procedimentales eran de mayor dominio en comparaciéon con el aspecto
actitudinal. En este sentido los estudiantes tenian un dominio de aproximadamente

75% sobre este indicador.

Después de la intervencién se encontré que el dominio conceptual aumento 10%
al posicionarse en 95%, el procedimental se incrementé 15% posicionandose en
un 95% de dominio y el actitudinal aument6 considerablemente un 40% al tener un
dominio del 100%. Lo cual indica que después de la intervencién el dominio
aumentd aproximadamente 22% sobre los tres aspectos antes descritos, es decir
el dominio después de la intervencion fuel del 97%

Asi mismo, el indicador “Captar con precision las emociones de los demas
“‘muestra que antes de la intervencion los estudiantes tenian un dominio de 55%
del aspecto conceptual, 90% en el procedimental y 95% en lo actitudinal. Es decir,
el aspecto conceptual presentaba un déficit mayor en relacion con el
procedimental y actitudinal. En este sentido los estudiantes tenian un dominio de

aproximadamente del 80% sobre este indicador.

Después de la intervencion se encontr6 un aumento de 35% en el aspecto
conceptual al posicionarse con un 90% de dominio, el procedimental se mantuvo
en el mismo dominio con un 90%, asi como el aspecto actitudinal con un 95%. Lo
cual indica que después de la intervencion el dominio aument6 aproximadamente
12 % sobre los tres aspectos antes descritos, es decir el dominio después de la

intervencion fuel del 92%

Finalmente en relaciéon con el indicador “Dar nombre a las emociones”, antes de la
intervencion el grupo de estudiantes tenia 75% de dominio en el aspecto

conceptual, 90% en el procedimental y 55% en el actitudinal. Es decir el aspecto
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procedimental era el de mayor dominio en comparaciéon con el conceptual y
actitudinal. En este sentido los estudiantes tenian un dominio de aproximadamente

el 73% sobre este indicador.

Después de la intervencion se encontré que el aspecto conceptual aument6 un
15% al posicionarse con un 90% de dominio, el procedimental se increment6é un
5% al poseer un 95% y el aspecto actitudinal aumenté considerablemente un 35%
al posicionarse después de la intervencion con un 90% de dominio. Lo cual indica
que después de la intervencion el dominio aumentd aproximadamente 19% sobre
los tres aspectos antes descrito, es decir el dominio después de la intervencion
fuel del 92%

Todo lo anterior indica que el primer y tercer indicador de la competencia en
cuestion, antes de la intervencidon tenianj un déficit mayor en relacién con el
segundo indicador, en general el dominio de esta competencia estaba en un 76%.
Momento posterior a la intervencién este déficit disminuyd, aumentando el dominio
de los tres indicadores, es decir el dominio de la competencia “Conciencia

emocional” se posiciono en un 94%.

En otras palabras el grupo de estudiantes presenta mayor fortaleza en los
aspectos conceptuales, procedimentales y actitudinales, al aumentar en un 18%
de dominio después de la intervencion. Lo anterior se representa en el esquema

siguiente: (Véase figura 54)
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Figura 54: Comparacion del antes y después de la competencia conciencia

emocional.

Indicador Competencia: Conciencia emocional.
Antes de la intervencién Después de la intervencion
.§ g 4 g Figura 22 Figura 51
g % gé Conceptual | Procedimental | Actitudinal | Conceptual | Procedimental | Actitudinal
O o

las

emociones de

precision
los demaés.

Captar con

Dar nombre a
las emociones

Total del
dominio en
%

Antes de la intervencion

Figura 23

Después de la intervencion
Figura 52

Conceptual | Procedimental | Actitudinal

Antes de la intervencion

Figura 24

Conceptual | Procedimental | Actitudinal
Después de la intervencion

Figura 53

Procedimental | Actitudinal

Conceptual

76%

Conceptual | Procedimental | Actitudinal

94%

Fuente: (Datos obtenidos de los cuestionarios aplicados en la fase diagnostica y fase de andlisis, 2016)

Nota: ElI dominio de cada aspecto se valoré sobre la escala de respuestas

“Muchas Veces” y Siempre”
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Competencia: Regulacion emocional

Habilidades de afrontamiento

14
12
10

o N b O

Figura 55. ¢ Cuando tienes algun problema en tu

escuela?

15

12 g

10

= Sabes como
enfrentar el
problema

I Buscas alternativas
para enfrentar ese
problema

Te sientes capaz de
enfrentar el
problema

15 +

10

Requlacion emocional

Nunca

Pocas

Muchas

Siempre

Figura 56. ¢ Cuando tus ideas son diferentes a
las de tus compafieros(as)?

= Comprendes que
todos tiene
diferentes formas
de pensar

I Expresas con
claridad tus ideas
ante ellos

Estds dispuesto a
aceptar ideas
diferentes a las

Muchas
veces

Pocas
veces

Nunca Siempre

La figura 55 muestra que cuando los 20 estudiantes
tienen algin problema en la escuela; 18 de ellos
considerando las categorias “Muchas veces” y “Siempre”
saben como enfrentar ese problema, 1 “Pocas veces” lo
sabe y 1 “Nunca” sabe como enfrentar el problema; asi
mismo 18 estudiantes buscan alternativas para enfrentar
el problema, esto al considerar “Muchas veces” y
Siempre”, 1 “Pocas veces” busca alternativas y 1
estudiante “Nunca” las busca; finalmente 19 estudiantes
“‘Muchas veces” y “Siempre” se sienten capaces para
enfrentar el problema y 1 estudiante nunca se siente

capaz

tuyas

veces veces

La figura 56 muestra que cuando las ideas de los 20
estudiantes son diferentes a las de sus compafieros; 17
comprenden que todos tienen diferentes formas de
pensar en “Muchas veces” y “Siempre”, 2 “Pocas veces”
lo comprenden y 1 estudiante “Nunca” lo comprende; asi
mismo 18 de ellos considerando las categorias “Muchas
Veces” y “Siempre”, expresan con claridad sus ideas
ante las de sus comparfieros, y 2 “Pocas veces” se
expresan con claridad; finalmente 16 estudiantes estan
dispuestos a aceptar ideas diferentes a las suyas en
“‘Muchas veces” y “Siempre”, 3 “Pocas veces” estan

dispuestos y 1 estudiante “Nunca” esta dispuesto.



Figura 57. ¢ Cuando te sientes enojado (a)?

12

12 10 ' = Identificas con
® 10 | claridad la situacion
.g 3 que te hizo sentir
o 8 - asi
g 1l Buscas alternativas
\g 6 5 para sentirte mejor
8 4
= 2 2 .
& 2 - 1 1 1 = Logras sentirte

0 = mejor con facilidad

0
Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces

La figura 57 muestra que cuando 20 estudiantes se
sienten enojados; 17 de ellos identifican con claridad la
situacién que los hizo sentir asi, esto considerando las
categorias “Muchas veces” y “Siempre”, 1 “Pocas veces”
identifican con claridad la situacion y 2 estudiantes
“Nunca” identifican la situacion; a su vez 18 estudiantes
“‘Muchas veces” y “Siempre” buscan alternativas para
sentirse mejor y 2 “Pocas veces” buscan alternativas;
finalmente 18 estudiantes “Muchas veces” y “Siempre”,
logran sentirse mejor con facilidad, 1 “Pocas veces” logra

esto y 1 estudiante “Nunca” lo logra.
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Con base en la comparacién de los resultados de la competencia “Regulacién

emocional” antes y después de la intervencion puede decirse lo siguiente:

En relacion con el indicador “Habilidades de afrontamiento”, los estudiantes antes
de la intervencion tenian un dominio conceptual de 60%, procedimental de 60% vy
actitudinal de 85 %. Es decir, el aspecto actitudinal era el de mayor dominio en
comparacion al aspecto conceptuales y procedimental. En este sentido los

estudiantes tenian un dominio aproximadamente del 68% sobre este indicador.

Después de la intervencion se encontré que el dominio conceptual aumento 30%
al posicionarse en 90%, el procedimental crecié 35% posicionandose en un 95%
de dominio y el actitudinal aument6 5% al tener un dominio del 90%. Lo cual indica
que después de la intervencion el dominio de este indicador aumento
aproximadamente 24% sobre los tres aspectos antes descritos, es decir el dominio

después de la intervencion fue del 92%

Asi mismo, el indicador “Regular los sentimientos de impulsividad” muestra que
antes de la intervencion los estudiantes tenian un dominio conceptual de 85%,
procedimental de 85% y actitudinal de 75%. Es decir, el aspecto conceptual y
procedimental eran los de mayor dominio en comparacién con el aspecto
actitudinal. En este sentido los estudiantes tenian un dominio de aproximadamente

el 82% sobre este indicador.

Después de la intervencion se encontr6 que el dominio conceptual disminuy6 un
5% al posicionarse en un 80%, el procedimental aumento 5% al contar con un
dominio del 90%, y el actitudinal aument6 5% al tener un 80% de dominio. Lo cual
indica que después de la intervencion el dominio de este indicador aument6 sélo

1%, es decir el dominio después de la intervencion fue del 83%.

Finalmente en relacion con el indicador “Habilidad para afrontar emociones
negativas” se encontré que antes de la intervencion el grupo de estudiantes tenia
un dominio del 60% en el aspecto conceptual, 60% en lo procedimental y 65% en

lo actitudinal. Es decir el aspecto actitudinal era el de mayor dominio en
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comparacion al aspecto conceptual y procedimental. En este sentido lo

estudiantes tenian un dominio de aproximadamente del 62% sobre este indicador.

Después de la intervencion se encontré que el dominio conceptual aument6 un
25% al posicionarse en un 85%, el procedimental aumenté un 30% al contar con
un dominio del 90% vy el actitudinal aument6 25% al tener un dominio del 90%. Lo
qgue indica que después de la intervencion el dominio de este indicador aumento
aproximadamente 26%, es decir el dominio después de la intervencion fue del
88%.

Lo anterior indica que el primer y tercer indicador de la competencia en cuestion,
antes de la intervencién tenia un déficit mayor en relacion con el segundo
indicador., en general el dominio de esta competencia estaba en 71%. Momento
posterior a la intervencion este déficit disminuyd, aumentando el dominio de los
tres indicadores, es decir el dominio de la competencia “Regulacion emocional” se

posiciono en un 88%.

En otras palabras el grupo de estudiantes presenta mayor fortaleza en los
aspectos conceptuales, procedimentales y actitudinales al aumentar en un 17% de
dominio después de la intervencion. Lo anterior se representa en el esquema

siguiente: (Véase figura 58).
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Figura 58: Comparacién del antes y después de la competencia regulacion

emocional.

Indicador

Competencia: Regulacién emocional

Antes de la intervencion
Figura 25

Después de la intervencion
Figura 55

Conceptual | Procedimental

Habilidades de
afrontamiento

Antes de la intervencion
Figura 26

Actitudinal

Conceptual | Procedimental | Actitudinal

Después de la intervencion

Figura 56

Conceptual | Procedimental

Regular
sentimientos de
impulsividad

Antes de la intervencion

Figura 27

Actitudinal

Conceptual | Procedimental | Actitudinal

Después de la intervencion

Figura 57

Procedimental

Conceptual

Habilidad para
afrontar
emociones
negativas

Total del
dominio en
%

71%

Actitudinal

Conceptual | Procedimental | Actitudinal

88%

Fuente: (Datos obtenidos de los cuestionarios aplicados en la fase diagnostica y fase de andlisis, 2016)

Nota: ElI dominio de cada aspecto se valoré sobre la escala de respuestas

“‘Muchas Veces” y Siempre”
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Competencia: Autonomia emocional

Autoestima

Figura 59. ¢ Cuando alguien te pregunta sobre
las cualidades que posees?

15

= Reconoces con
facilidad todas las
cualidades que
tienes

Il Expresas tus
cualidades con
facilidad

10 A

# Te sientes contento

00O
=~ con tus cualidades

Muchas
veces

Pocas Siempre

veces

Nunca

Figura 60. ¢, Cuando experimentas nuevas
situaciones en tu escuela?

= ldentificas con
1% claridad lo que te

situacion

. [ W Buscas como
adaptarte ala
nueva situacion

10 ~

2 Logras adaptarte

Automotivacion

7

Siempre

Muchas
veces

Pocas
veces

Nunca

La figura 59 muestra que cuando alguien les pregunta a
los 20 estudiantes sobre las cualidades que poseen; 16
ellos reconocen con facilidad todas las cualidades que
tienen, esto considerando las categorias “Muchas veces”
y “Siempre”, 4 estudiantes “Pocas veces” las reconocen
con facilidad; asi mismo, 18 estudiantes “Muchas veces”
y “Siempre” expresan sus cualidades con facilidad, 2
“Pocas veces” las expresan; finalmente 19 estudiantes
ubicados en “Muchas veces” y “Siempre” se sienten
contentos con las cualidades que tienen y 1 “Pocas

veces” se siente contentos con ellas.

138

La figura 60 muestra que cuando los 20 estudiantes
experimentan nuevas situaciones en su escuela; 17 de
ellos “Muchas veces” y “Siempre” identifican con claridad
lo que les hizo sentir la situacién nueva y 3 estudiantes
“‘Pocas veces” la identifican; a su vez 16 estudiantes
ubicados en las categorias “Muchas veces” y “Siempre”
buscan como adaptarse a la nueva situacién, y 4
estudiantes “Pocas veces” buscan cémo adaptarse;
finalmente 17 estudiantes “Muchas veces” y “Siempre”
logran adaptarse a las nuevas situaciones, 2 “Pocas

veces” lo logran y 1 estudiante “Nunca” lo logra.

hace sentir la nueva




Resiliencia

Figura 61.;,Cuando se presenta una situacion
dificil en tu vida?

= Identificas con
claridad lo que te hizo
sentir la situacion

10 -
Il Buscas una solucion
para enfrentar esa

situacion

% Te sientes capaz para
enfrentarla

Nunca Pocas Muchas  Siempre
veces veces

La figura 61 muestra que cuando se les presenta una
situacion dificil en la vida de los 20 estudiantes; 17 de
ellos “Muchas veces” y “Siempre” identifican con claridad
lo que les hizo sentir la situacion, y 3 estudiantes “Pocas
veces” lo identifican; a su vez 20 estudiantes ubicados en
las categorias “Muchas veces” y “Siempre” buscan una
solucion para enfrentar la situacion dificil; finalmente se
observa que 18 estudiantes “Muchas veces” y “Siempre”
se sienten capaces para enfrentar la situacién, 1 en
“Pocas veces” se siente capaz y 1 estudiante “Nunca” se

siente capaz.
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Con base en la comparacion de los resultados de la competencia “Autonomia

emocional” antes y después la intervencion puede decirse lo siguiente:

En relacion con el indicador “Autoestima” los estudiantes antes de la intervencion
tenian un dominio conceptual de 60%, procedimental de 65% y actitudinal de 90
%. Es decir el aspecto actitudinal era de mayor dominio en comparacién al
aspecto conceptual y procedimental. En este sentido los estudiantes tenian un

dominio de aproximadamente el 72% sobre este indicador.

Después de la intervencidon se encontré que el dominio conceptual aumento 20%
al posicionarse en 80%, el procedimental aumenté 25% posiciondndose en un
90% de dominio y el actitudinal 5% al tener un dominio del 95%. Lo cual indica que
después de la intervencion el dominio aument6 aproximadamente 16%, es decir el

dominio después de la intervencion fue del 88%.

Asi mismo, el indicador “Automotivacion” muestra que antes de la intervencién los
estudiantes tenian un dominio de 80% del aspecto conceptual, 55% del
procedimental y 75% de lo actitudinal. Es decir el aspecto conceptual presentaba
mayor dominio en relacion con el procedimental y actitudinal. En este sentido los

estudiantes tenian un dominio de aproximadamente 70% sobre este indicador.

Después de la intervencion se encontré un aumenté de 5% del aspecto conceptual
al posicionarse con un 85% de dominio, el procedimental incrementd en un
25%dominio al contar con un 80%, y el aspecto actitudinal aumentd 10%, al tener
un 95%. Lo cual indica que después de la intervencién el dominio crecid
aproximadamente 13%, es decir el dominio después de la intervencion fue del 83
%.

Finalmente en relacion con el indicador “Resiliencia”, antes de la intervencién, el
grupo de estudiantes tenia un 85% de dominio en el aspecto conceptual, 85% en
el procedimental y 75% en el actitudinal. Es decir los aspectos conceptuales y

procedimentales son de mayor dominio en comparacién con el actitudinal. En este
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sentido los estudiantes tenian un dominio de aproximadamente el 82% sobre este

indicador.

Después de la intervencion se encontrd que el aspecto conceptual se mantuvo con
un 85% de dominio, el procedimental aumenté un 15% al poseer un 100% vy el
aspecto actitudinal aument6é un 15% al posicionarse después de la intervencion
con un 90% de dominio. Lo cual indica que después de la intervencion el dominio
aumento aproximadamente 10%, es decir el dominio después de la intervencion
fue del 92%.

Todo lo anterior indica que el primer y segundo indicador de la competencia en
cuestion antes de la intervencion tenia un déficit mayor en relacién con el tercer
indicador, en general el dominio de esta competencia estaba en un 75%. Momento
posterior a la intervencion este déficit disminuyd, aumentando el dominio de los
tres indicadores, es decir el dominio de la competencia “Autonomia emocional” se

posiciono en un 88%.

En otras palabras, el grupo de estudiantes presenta mayor fortaleza en los
aspectos conceptuales, procedimentales y actitudinales, al aumentar en un 13%
de dominio después de la intervencion. Lo anterior se representa en el esquema

siguiente: (Véase figura 62)
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Figura 62: Comparacion del antes y después de la competencia Autonomia

emocional

Indicador Competencia: Autonomia emocional
Antes de la intervencion Después de la intervencion
.g Figura 28 Figura 59
§ Conceptual | Procedimental | Actitudinal | Conceptual | Procedimental | Actitudinal
E
E Antes de la intervencion Después de la intervencion
‘0
S Figura 29 Figura 60
2
o Conceptual | Procedimental | Actitudinal | Conceptual | Procedimental | Actitudinal
5
5
<
Antes de la intervencién Después de la intervencion
S Figura 30 Figura 61
c
= Conceptual | Procedimental | Actitudinal | Conceptual | Procedimental | Actitudinal
g
Total del
dominio en 75% 88%
%

Fuente: (Datos obtenidos de los cuestionarios aplicados en la fase diagnostica y fase de andlisis, 2016)

Nota: El dominio de cada aspecto se valor6 sobre la escala de respuestas

“Muchas Veces” y Siempre”
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Competencia: Competencia social

Figura 63. ¢ Cuando tu maestra(o) te dice que
tienes que trabajar en equipo con tus

compairieros(as)?
20 - 17
16 ~_ EComprendes que
ol 15 - —— necesitan trabajar
© todos en conjunto
(&)
g 10 1 Te adaptas con
2 facilidad al trabajo en
S .
a . . equipo
1 2 i 3 Tienes la
||||| - disponibilidad para
0 colaborar con ellos.
Nunca Pocas Muchas Siempre

veces veces

Figura 64. ;Cuando un compafiero(a) te pide
ayuda?
_ = Reconoces con
S .
ol 20 - cIarlf:Iat.:l el
2 sentimiento que
é experimenta tu
gl 15 1 compafiero(a)
= 1 Buscas como
.g 10 - ayudarlo
£
8
o 5 -
ol g
£ 000 Estds dispuesto a
S o e ayudarlo
Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces

La figura 63 muestra que cuando la maestra, les dice a
los 20 estudiantes que tiene que trabajar en equipo con
sus compairieros; 19 de ellos “Muchas veces” y “Siempre”
comprenden que necesitan trabajar todos en conjunto y 1
18

estudiantes “Muchas veces” y “Siempre” se adaptan con

estudiante “Nunca” lo comprende; asi mismo

facilidad al trabajo en equipo, y 2 “Pocas veces” se

adaptan con facilidad; finalmente 20 estudiantes

ubicados en las categorias “Muchas veces” y “Siempre”
tienen la disponibilidad para colaborar

con sSus

companeros
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La figura 64 muestra que de 20

estudiantes; los 20

ubicados en las categorias “Muchas veces” y “Siempre”
reconocen con claridad el sentimiento que experimenta
un compafiero, cuando este Ultimo les pide ayuda; asi
mismo 19 estudiantes “Muchas veces” y “Siempre”
buscan como ayudarlo y 1 “Pocas veces” busca como
finalmente considerando las

ayudarlo; categorias

“‘Muchas veces” y Siempre” 20 estudiantes estan

dispuestos a ayudarlo.



Prevencion v solucién de

conflictos

Figura 65. ¢ Cuando surge un conflicto
en tu salén de clases?
20 ~ 17 = Logras identificar el
A origendel conflicto
15 A il \
0 - . — M Buscas alternativas
1 6 . para solucionar el
4 4 . | conflicto
5 .
ol1l 11 1 Te sientes dispuesto
0 A ) I . =~ aresolver el conflicto
Nunca Pocas Muchas  Siempre
veces veces

La figura 65 muestra que de 20 estudiantes; 16
estudiantes ubicados en las categorias “Muchas veces” y
“Siempre” logran identificar el origen del conflicto, cuando
este Ultimo surge en su salon de clase y 4 lo logran
identificar “Pocas veces”; asi mismo 18 estudiantes
“‘Muchas veces” y "Siempre” buscan alternativas para
solucionar ese conflicto, 1 “Pocas veces” busca
alternativas y 1 estudiante “Nunca “ las busca; finalmente
18 estudiantes se sienten dispuestos a resolver el
conflicto, esto al considerar las categorias “Muchas
veces” y “Siempre”, 1 “Pocas veces” se siente dispuesto

y 1 “Nunca” se siente dispuesto
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Con base en la comparacion de los resultados de la competencia “Competencia

social” antes y después de la intervencion puede decirse lo siguiente:

En relacion con el indicador “Cooperacion” los estudiantes antes de la intervencion
tenian un dominio conceptual de 90%, procedimental de 80% vy actitudinal de
90 %. Es decir, el aspecto conceptual y actitudinal eran de mayor dominio en
comparacion con el aspecto procedimental. En este sentido los estudiantes tenian
un dominio de aproximadamente el 87% sobre este indicador.

Después de la intervencion se encontré que el dominio conceptual aumentd 5% al
posicionarse en 95%, el procedimental aumenté 10% posicionandose en un 90%
de dominio y el actitudinal 5% al tener un dominio del 95%. Lo cual indica que
después de la intervencion el dominio aumentd aproximadamente 6%, es decir el

dominio después de la intervencion fue del 93%.

Asi mismo, el indicador “Comportamiento pro-social” muestra que antes de la
intervencién los estudiantes tenian un dominio de 95% del aspecto conceptual,
90% del procedimental y 95% de actitudinal. Es decir, el aspecto conceptual y
actitudinal presentaba mayor dominio en relacion con el procedimental. En este
sentido los estudiantes tenian un dominio de aproximadamente del 93% sobre
este indicador.

Después de la intervencion se encontré un crecimiento de 5% del aspecto
conceptual al posicionarse con 100% de dominio, el procedimental aumentd 5%
de dominio al contar con un 95%, y el aspecto actitudinal crecié 10%, al tener
100% de dominio. Lo cual indica que después de la intervencion el dominio
aumento aproximadamente 5%, es decir el dominio después de la intervencion fue
del 98 %.

Finalmente, en relacion con el indicador “Solucion de conflictos”, antes de la
intervencion el grupo de estudiantes tenia 70% de dominio en el aspecto

conceptual, 75% en el procedimental y 90% en el actitudinal. Es decir el aspecto
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actitudinal mostro ser el de mayor dominio, en comparacién con los conceptuales
y procedimentales. En este sentido, los estudiantes tenian un dominio de
aproximadamente el 78% sobre este indicador.

Después de la intervencion se encontré que el aspecto conceptual crecidé un 10%
al posicionarse con el 80%, el procedimental aumenté un 15% al tener un 90% vy el
aspecto actitudinal se mantuvo con un 90% de dominio. Lo cual indica que
después de la intervencion el dominio aumentd aproximadamente 9%, es decir el

dominio después de la intervencion fue del 87%.

Lo anterior indica que el tercer indicador de la competencia en cuestion antes de la
intervencién tenia un déficit mayor en relacion con el primer y segundo indicador,
en general el dominio de esta competencia estaba en 86%. Momento posterior a la
intervencion este déficit disminuyé aumentando el dominio de los tres indicadores,
es decir el dominio de la competencia “Competencia social” se posiciond en un
93%.

En otras palabras, el grupo de estudiantes presenta mayor fortaleza en los
aspectos conceptuales, procedimentales y actitudinales al aumentar en un 7% de
dominio después de la intervencion. Lo anterior se representa en el esquema

siguiente: (Véase figura 66)
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Figura 66: Comparacion del antes y después de la competencia social

Indicador Competencia: Competencia social
c Antes de la intervencién Después de la intervencion
:§ Figura 32 Figura 63
‘éi Conceptual | Procedimental | Actitudinal | Conceptual | Procedimental | Actitudinal
S
c _ Antes de la intervencion Después de la intervencion
273
E § Figura 33 Figura 64
é g Conceptual | Procedimental | Actitudinal | Conceptual | Procedimental | Actitudinal
o
U Rad
Antes de la intervencion Después de la intervencion
(8}
2 § Figura 34 Figura 65
SE Conceptual | Procedimental | Actitudinal | Conceptual | Procedimental | Actitudinal
393
Total del
dominio en 86% 93%
%

Fuente: (Datos obtenidos de los cuestionarios aplicados en la fase diagnostica y fase de andlisis, 2016)

Nota: El dominio de cada aspecto se valoré sobre la escala de respuestas

“Muchas Veces” y Siempre”
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Competencia: Competencia para la vida y el bienestar.

Figura 67. ¢, Cuadndo estas a punto de tomar
una decisiéon muy importante?

20 -
A = |dentificas las
g 15 - posibles opciones
» a elegir
(8} .
210 - Il Buscas la mejor
) altenativa
°
o g |
g 1 1 Te sientes
[ 00 dispuesto para

0 tomar la decision
Nunca Pocas Muchas  Siempre
veces veces

La figura 67 muestra que de 20 estudiantes, 18 ubicados
en las categorias “Muchas veces” y “Siempre” identifican
las posibles opciones a elegir cuando estan a punto de
tomar una decision muy importante, 1 “Pocas veces” las
identifica y 1 “Nunca” las identifica; asi mismo los 20
estudiantes “Muchas veces” y “Siempre” buscan la mejor
alternativa; finalmente 19 estudiantes “Muchas veces” y
“Siempre” se sienten dispuestos para tomar su decision,

y 1 estudiante “Pocas veces” se siente dispuesto.

Figura 68. ¢Cuéndo se te dificulta hacer una
tarea?
15
@l 15 A _
g = Reconoces que
S 11 necesitas ayuda
o 10 @
o s
> 10 8
_g 6 3 Il Buscas ayuda para
g terminar tu tarea
© 5 -
§ 2 2 2
9 1 11 1 Tienes la
ol =~ disponibilidad para
Nunca Pocas Muchas Siempre que alguien mas te
veces veces ayude

La figura 68 muestra que de 20 estudiantes, 16 de ellos
ubicados en las categorias “Muchas veces” y “Siempre”
reconocen que necesitan ayuda cuando se les dificulta
una tarea, 2 “Pocas veces” lo reconocen y 2 estudiantes
“Nunca” lo reconocen; asimismo 18 estudiantes “Muchas
veces” y “Siempre” buscan ayuda para terminar la tarea,
1 “Pocas veces” la busca y 1 estudiantes “Nunca” busca
esa ayuda; finalmente 17 estudiantes tienen la
disponibilidad para que alguien mas les ayude esto
considerado las categorias “Muchas veces” y “Siempre”,
1 estudiantes “Pocas veces” tiene esa disponibilidad, y 4

“Nunca” la tiene.



Con base en la comparacion de los resultados de la “Competencia para la vida y el

bienestar” antes y después de la intervencion puede decirse lo siguiente:

En relacién con el indicador “Toma de decisiones” los estudiantes antes de la
intervencién tenian un dominio conceptual de 80%, procedimental de 95% vy
actitudinal de 85%. Es decir el aspecto procedimental era el de mayor dominio en
comparacion con el aspecto conceptual y actitudinal. En este sentido los

estudiantes tenian un dominio de aproximadamente el 87% sobre este indicador.

Después de la intervencion se encontré que el dominio conceptual aumenté 10%
al posicionarse en 90%, el procedimental crecié 5% posicionandose en un 90% de
dominio y el actitudinal se mantuvo con 85%. Lo cual indica que después de la
intervencion el dominio aumentd aproximadamente 5%, es decir el dominio

después de la intervencion fue del 92%.

Asi mismo, el indicador “Buscar ayuda y recursos” muestra que antes de la
intervencién los estudiantes tenian un dominio de 65% del aspecto conceptual,
60% de procedimental y 65% en lo actitudinal. Es decir, el aspecto conceptual y
actitudinal presentaba mayor dominio en relacién con el procedimental. En este
sentido los estudiantes tenian un dominio de aproximadamente 64% sobre este

indicador.

Después de la intervencion se encontr6 un aumentdé en un 15% del aspecto
conceptual al posicionarse con un 80% de dominio, el procedimental crecié en un
30% de dominio al contar con un 90%, y el aspecto actitudinal aumenté 20%, al
tener 85% de dominio. Lo cual indica que después de la intervencion el dominio
aument6 aproximadamente a 21%, es decir el dominio después de la intervencién
fue del 85 %.

Todo lo anterior indica que el segundo indicador de la competencia en cuestion
antes de la intervencion tenia un déficit mayor en relacion con el primer indicador,
en general el dominio de esta competencia estaba en un 76%. Momento posterior

a la intervencion este déficit disminuyd, aumentando el dominio de los tres
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indicadores, es decir el dominio de la competencia “Competencia para la vida y el

bienestar” se posiciono en un 89%.

En otras palabras, el grupo de estudiantes presenta mayor fortaleza en los
aspectos conceptuales, procedimentales y actitudinales al aumentar en un 13% de

dominio después de la intervencién. Lo anterior se representa en la siguiente

figura:
Figura 69: Comparacion del antes y después de la competencia para la
vida y el bienestar
Indicador Competencia: Competencia para la viday el bienestar
Antes de la intervencién Después de la intervencion
S g Figura 34 Figura 67
§ 3% Conceptual | Procedimental | Actitudinal | Conceptual | Procedimental | Actitudinal
~ S 85% 85%
< Antes de la intervencion Después de la intervencion
% é Figura 35 Figura 68
S ge:; Conceptual | Procedimental | Actitudinal | Conceptual | Procedimental | Actitudinal
é > 65% 85%
Total del
dominio en 76% 89%

%

Fuente: (Datos obtenidos de los cuestionarios aplicados en la fase diagnostica y fase de analisis, 2016)

Nota: El dominio de cada aspecto se valoré sobre la escala de respuestas

“Muchas Veces” y Siempre”

En términos generales y a partir del andlisis anterior se puede decir que existe un
aumento considerable en el dominio de cada competencia emocional, esto
después de la intervencién que se llevd a cabo en el grupo de estudiantes. De
esta manera el desarrollo de la educacion en el grupo de estudiantes
seleccionados presentd los cambios previamente presentados. Ahora se
continuara con el analisis de la convivencia escolar a partir de los datos que

arrojaron los sociogramas.
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ELECTORES

Figura 70: Matriz sociométrica de las preguntas:
¢, Con qué comparieros(as) es mas facil platicar? y ¢ Con qué compaferos(as) NO
es mas facil platicar

La matriz que se muestra a continuacion tiene concentradas 59 aceptaciones, 20
rechazos y 1 contradiccion.
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Ahora bien, la interpretacién y el analisis de los datos concentrados en esta matriz

se muestran a continuacion.
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Figura 71. ¢Con qué compafieros(as) es

mas facil platicar?

La figura 71 muestra que en el grupo
de estudiantes existe una mayor
facilidad para platicar con los
estudiantes numero 2, 4, 8, 9, 14, 16,
17 y 19 al tener aproximadamente de
cuatro a cinco elecciones de
aceptacion; asi mismo se puede
apreciar que existen doce elecciones
reciprocas entre los estudiantes
nimeroly4,1y2,2y7,3y10,6y
13,7y 16,8y 9,9y 14,9y 13,14y
19, 16 y 18, 19 y 20.; también se
encontrd que los estudiantes numero
12 y 15 no recibieron elecciones.
Finalmente los estudiantes restantes
recibieron de una a tres elecciones de
aceptacion.
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Figura 72. ¢ Con qué comparieros(as) NO es

mas facil platicar?

La figura 72 muestra que en el grupo
de estudiantes NO existe una
facilidad para platicar con el
estudiante namero 6 al contar con
cuatro elecciones de rechazo; asi
mismo los estudiantes niumero 5y 6
se han elegido reciprocamente; el
estudiante numero 12 ha caido en
contradiccion al elegir al estudiante 5;
a su vez los estudiantes numero 2, 4,
8, 9, 13, 17, 18, 19, no han recibido
elecciones de rechazo; finalmente los
estudiantes restantes han recibido de
una a tres elecciones de rechazo.

153



La matriz sociométrica con relacion a la convivencia escolar y sus
correspondientes graficas que se mostraron anteriormente corresponden a la
categoria “dialogar y al indicador “Mantener conversaciones”. Con base en la
comparacion de este indicador antes y después de la intervencion puede decirse

lo siguiente:

Al comparar visualmente la matriz sociométrica del antes y después de la

intervencion se encontraron diferencias, estas se pueden observar en la figura 73

Figura 73: Comparacién de matrices del indicador “Mantener conversaciones”

Antes de la intervencion Después de la intervencion

ELEGIDOS
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|

18] 20
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Figura 36 Figura 70

Antes de la intervencién existian 49 aceptaciones, 27 rechazos, y 6
contradicciones y después de la intervencion se encontraron 59 aceptaciones, 20

rechazos y 1 contradiccion. Estas diferencias se explican a continuacion:

En relacién con la figura de aceptacion namero 37, antes de la intervencion se
pudo constatar que existian tres estudiantes que contaban con cinco a seis
elecciones estos estudiantes fueron los de mas preferencia, sin embargo los
demas estudiantes contaban con una a cuatro elecciones, a excepcion de tres
estudiantes que no recibieron elecciones. Asi mismo, se encontraron nueve

elecciones reciprocas entre los estudiantes.

Después de la intervencion en la figura niumero 71 de aceptacion, se encontro
gue ocho estudiantes contaban con cuatro a cinco elecciones de aceptacion estos

estudiantes fueron los de mas preferencia, sin embargo los demas estudiantes
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recibieron de una a tres elecciones, a excepcion de dos estudiantes que no
recibieron elecciones. Asi mismo, se encontraron 12 elecciones reciprocas entre

los estudiantes

Esto quiere decir que después de la intervencion aumentdo el numero de
preferencia a cuatro estudiantes mas, y disminuy6 el nimero de estudiantes no
elegidos a uno. También aumentaron las elecciones reciprocas de aceptacion, ya

gue antes de la intervencion existian nueve y después de ella se encontraron 12.

Lo anterior se puede observar en la figura 74.

Figura 74: Comparacion de socio gramas de aceptacion del indicador “Mantener
conversaciones”

Antes de la intervencion Después de la intervencion

Figura 37 Figura 71

Ahora bien, en relacién con la figura de rechazo numero 38, antes de la
intervencion se pudo constatar que existia un estudiante con siete elecciones de
rechazo, este estudiante fue el mas elegido para rechazar en este indicador, sin
embargo los demas estudiantes recibieron de una a dos elecciones. A excepcion
de ocho estudiantes que no recibieron elecciones. Asi mismo, se encontré que

cinco estudiantes eligieron contradictoriamente.

Después de la intervencion como se muestra en la figura 72 de rechazo se

encontré que existia un estudiante con cuatro elecciones, este estudiante fue el
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mismo que se eligioé para rechazar en este indicador antes de la intervencion. Los
demas estudiantes recibieron de una a tres elecciones, a excepcion de ocho
estudiantes que no recibieron elecciones. Asi mismo, se encontr6 que un

estudiante eligié contradictoriamente.

Esto quiere decir que después de la intervencién se mantuvo el rechazo al mismo
estudiante, pero con la diferencia de recibir tres elecciones menos. También se
mantuvo el nimero de estudiantes no elegidos a ocho, asi mismo disminuyo el
namero de estudiantes que eligieron contradictoriamente. Finalmente se encontro
que antes y después la intervencion no existieron elecciones reciprocas de

rechazo.

Lo anterior se puede observar en la figura 75.

Figura 75. Comparacién de socio gramas de rechazo del indicador “Mantener
conversaciones”

Antes de la intervencién Después de la intervencion

X

Figura 38 Figura 72

De manera general se puede decir que en el grupo de estudiantes aumenté la
facilidad para mantener conversaciones con otros integrantes del grupo, después
de la intervencion. Al encontrarse que las elecciones de aceptacibn aumentaron

en los estudiantes y las de rechazo disminuyeron.
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ELECTORES

Figura 76: Matriz sociométrica de las preguntas:
¢ Con qué companeros(as) te gustaria trabajar en equipo? Yy ¢Con qué
comparieros(as) NO te gustaria trabajar en equipo?

La matriz que se muestra a continuacion tiene concentradas 49 aceptaciones, 22
rechazos y 0 contradicciones.
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Ahora bien la interpretacion y el analisis de los datos concentrados en esta matriz

se muestran a continuacion:
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Figura 77. ¢ Con qué compafieros(as) te
gustaria trabajar en equipo?

La figura 77 muestra que en el

grupo de estudiantes existe una

preferencia de gusto para trabajar
en equipo con los estudiantes

namero 7, 14, 16. 17 y 19 al contar

con cuatro a seis elecciones; asi

mismo se encontraron  sSiete

elecciones reciprocas entre los
estudiantes numero 1y 2,1y 4,5
yl1l4,7y 16,8y 17,16y 20,16y
18.; a su vez los estudiantes
namero 13 y 15 no recibieron

elecciones; finalmente se encontré

gue los estudiantes restantes

recibieron de una a tres elecciones

de aceptacion.
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Figura 78. ¢ Con qué compaferos(as) NO te
gustaria trabajar en equipo? 0

La figura 78 muestra que en el

grupo de estudiantes NO existe

una preferencia de gusto por

trabajar con el estudiante

nimero 6 al tener cinco

elecciones de rechazo; asi
mismo los estudiantes numero
1, 2, 3,4,8,9, 17,18 y 19 no

recibieron elecciones de

rechazo; finamente los

estudiantes restantes recibieron

de una a tres elecciones de

rechazo.
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La matriz sociométrica con relacibn a la convivencia escolar y sus
correspondientes graficas que se mostraron anteriormente corresponden a la
categoria “Participacion” y al indicador “Disponibilidad para compartir situaciones
en comun con otros (trabajo en equipo)’. Con base en la comparacion de este

indicador antes y después de la intervencion puede decirse lo siguiente:

Al comparar visualmente la matriz sociométrica del antes y después de la

intervencion se encontraron diferencias, estas se puede observar en la figura 79.
Figura 79: Comparacién de matrices del indicador “Disponibilidad para compartir
situacion en comun con otros”

Antes de la intervencion Después de la intervencion
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Antes de la intervencién existian 39 aceptaciones, 29 rechazos, y 2
contradicciones, después de la intervencién se encontraron 49 aceptaciones 22
rechazos y 0 contradicciones. Especificamente estas diferencias se explican a

continuacion:

En relacion a la figura de aceptacidon numero 40, antes de la intervenciéon se
pudo constatar que existian 2 estudiantes que contaban con cinco a seis
elecciones estos estudiantes fueron los de mas preferencia, sin embargo los
demas estudiantes contaban con una a tres elecciones, a excepcion de cuatro
estudiantes que no recibieron elecciones. Asi mismo, se encontraron cinco

elecciones reciprocas entre los estudiantes.

Después de la intervencion en la figura nUmero 77 de aceptacién, se encontro

gue cinco estudiantes eran los de mas preferencia al contar con cuatro a seis
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elecciones de aceptacion. Los demas estudiantes recibieron de una a tres
elecciones, a excepcion de dos estudiantes que no recibieron elecciones. Asi

mismo, se encontraron siete elecciones reciprocas entre los estudiantes

Esto quiere decir que después de la intervencion aumenté el numero de
preferencia a un estudiante mas, y disminuyé el nimero de estudiantes no
elegidos a la mitad. También aumentaron las elecciones reciprocas ya que antes

de la intervencion existian cinco y después de ella se encontraron siete.

Lo anterior se puede observar en la figura 80.

Figura 80: Comparacion de socio gramas de aceptacién del indicador “Disponibilidad
para compartir situacién en comun con otros”

Antes de la intervencion Después de la intervencion

Figura 40 Figura 77

Ahora bien, en relacién con la figura de rechazo numero 41, antes de la
intervencion se pudo constatar que existian cuatro estudiantes con cuatro a seis
elecciones de rechazo, estos estudiantes fueron los mas elegidos para rechazar
en este indicador. Los demas estudiantes recibieron de una a tres elecciones, a
excepcion de nueve estudiantes que no recibieron elecciones. Asi mismo, se

encontro que tres estudiantes eligieron contradictoriamente.

Después de la intervencidn en la figura 78 de rechazo se encontré que existia un
estudiante con cinco elecciones, este estudiante fue uno de los estudiantes que se

eligieron para rechazar en este indicador antes de la intervencion y el que fue mas
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elegido para rechazar después de ella. Los demas estudiantes recibieron de una

tres elecciones, a excepcion de nueve estudiantes que no recibieron elecciones.

Esto quiere decir que después de la intervencion disminuyeron el nimero de
estudiantes rechazados con mas elecciones, pero se mantuvo el rechazo hacia un
mismo estudiante. A pesar de mantener el rechazo por el mismo estudiante
disminuy6 considerablemente su nimero de elecciones. También se mantuvo el
namero de estudiantes no elegidos a nueve. Finalmente se encontré6 que antes y

después la intervencidn no existieron elecciones reciprocas.

Lo anterior se puede observar en la figura 81.

Figura 81: cComparacién de socio gramas de rechazo del indicador
“Disponibilidad para compartir situacion en comun con otros”

Antes de la intervencion Después de la intervencién

/)

Figura 41 Figura 78

De manera general se puede decir que la disponibilidad para compartir situaciones
en comun, aumentd después de la intervencion con el grupo de estudiantes. Esto
al encontrarse que las elecciones de aceptacion aumentaron en los estudiantes y

las de rechazo disminuyeron.
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ELECTORES

Figura 82: Matriz sociométrica de las preguntas:
A qué comparieros(as) escuchas con mucha atencion cuando estan participando?
y ¢, Con qué compaferos(as) NO escuchas con mucha atencién cuando estan

participando?

La matriz que se muestra a continuacion tiene concentradas 42 aceptaciones, 20

rechazos y 0 contradicciones.
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Ahora bien, la interpretacién y el analisis de los datos concentrados en esta matriz

se muestran a continuacion.

163




Figura 83. ¢A qué compaferos(as)
escuchas con mucha atencion cuando estan

participando?

La figura 83 muestra que los
estudiantes escuchan con mucha
atencién cuando estan participando a
los estudiantes numero 2, 5, 7, 16y
17 al contar con tres a seis elecciones
de aceptacion; asi mismo se
encontraron nueve elecciones
reciprocas entre los estudiantes
nimero2y 4,3y 10,7y 19,7y 15,8
y18,9y 17,12y 13,15y 16, 16 y 18,
también se encontré que el estudiante
namero 20 no recibi6 elecciones;
finamente los estudiantes que restan

cuentan con una a dos elecciones.
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Figura 84. ¢A qué compaferos(as) NO
escuchas con mucha atencion cuando estan
participando?

La figura 84 muestra que los
estudiantes NO escuchan con

mucha atencibn cuando estan

participando a los estudiantes
namero 6 y 12 al tener de tres

elecciones cada uno; asi mismo se

encontr6 que los estudiantes
namero 1, 2, 3, 4, 8, 10, 13, 14y 18

no recibieron elecciones;

finalmente los estudiantes
restantes recibieron de una a dos

elecciones de rechazo.
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La matriz sociométrica con relacibn a la convivencia escolar y sus
correspondientes graficas que se mostraron anteriormente corresponden a la
categoria “Dialogo” y al indicador “Escuchar con atencion lo que otros estén
expresando”. Con base en la comparacion de este indicador antes y después de

la intervencion puede decirse lo siguiente:
Al comparar visualmente la matriz sociométrica del antes y después de la

intervencidn se encontraron diferencias, estas se puede observar en la figura 85.

Figura 85: Comparacion de matrices del indicador “Escuchar con atencién lo que otro
estén expresando”

Antes de la intervencién Después de la intervencion
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Antes de la intervencion existian 32 aceptaciones, 26 rechazos, y 1 contradiccion
después de la intervencién se encontraron 42 aceptaciones 20 rechazos y 0

contradicciones. Especificamente estas diferencias se explican a continuacion:

En relacién con la figura de aceptacion numero 43, antes de la intervencion se
pudo constatar que existian seis estudiantes que contaban con tres a cinco
elecciones, estos estudiantes fueron los de mas preferencia; sin embargo los
demas estudiantes contaban con una a dos elecciones, a excepcion de tres
estudiantes que no recibieron elecciones. Asi mismo, se encontraron cinco

elecciones reciprocas entre los estudiantes.
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Después de la intervencidn en la figura nimero 83 de aceptacion, se encontré a
seis estudiantes que al contar con tres a cinco elecciones de aceptacion eran los
estudiantes mas elegidos y los mismos estudiantes elegidos antes de la
intervencion de mas preferencia. Los demés estudiantes recibieron de una a dos
elecciones, a excepcidon de un estudiante que no recibio elecciones. Asi mismo se

encontraron nueve elecciones reciprocas entre los estudiantes

Lo anterior significa que después de la intervencion se mantuvo la preferencia por
los mismos estudiantes, y disminuyo el nimero de estudiantes no elegidos a uno.
También aumentaron las elecciones reciprocas ya que antes de la intervencion

existian cinco y después de ella se encontraron nueve.

Lo anterior se puede observar en la figura 86.

Figura 86: Comparacion de socio gramas de aceptacion del indicador “Escuchar con
atencion lo que otros estén expresando”

Antes de la intervencion Después de la intervencion

Figura 43 Figura 83

En relacion con la figura de rechazo nimero 44, antes de la intervencion se pudo
constatar que existian tres estudiantes con cuatro a siete elecciones de rechazo,
estos estudiantes fueron los mas elegidos para rechazar en este indicador, sin
embargo los demas estudiantes recibieron de una a tres elecciones. A excepcion

de nueve estudiantes que no recibieron elecciones. Asi mismo se encontro que
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tres estudiantes eligieron contradictoriamente y que dos estudiantes se eligieron

reciprocamente.

Después de la intervencion en la figura 84 de rechazo se encontr6 a dos
estudiantes con tres elecciones cada uno, uno de estos estudiantes fue el mas
elegido para rechazar en este indicador antes de la intervenciéon. Asi mismo, los
demas estudiantes recibieron de una a dos elecciones. A excepcion de nueve

estudiantes que no recibieron elecciones.

Esto quiere decir, que después de la intervencion disminuyé el numero de
estudiantes rechazados con mas elecciones a uno, pero se mantuvo el rechazo
hacia una misma estudiante. También se mantuvo el nimero de estudiantes no
elegidos a nueve. Finalmente se encontrd después la intervencion desaparecio la

eleccion reciprocas gque existia antes de la intervencion.

Lo anterior se puede observar en la figura 87.

Figura 87: Comparacion de socio gramas de rechazo del indicador
“Escuchar con atencion lo que otros estén expresando”

Antes de la intervencion Después de la intervencion

Y
Figura 44 Figura 84

De manera general se puede decir que la habilidad para escuchar lo que otros
expresan, aumentaron minimamente en el grupo después de la intervencion. Esto
al encontrarse que las elecciones de aceptacion aumentaron y las de rechazo

disminuyeron.
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ELECTORES

Figura 88: Matriz Sociométrica de las preguntas:
¢,Cuando se presente un problema en tu vida con qué compafieros(as) te
acercarias para platicarselo? y ¢ Cuando se presente un problema en tu vida con
qué comparieros(as) NO te acercarias para platicarselo?

La matriz que se muestra a continuacion tiene concentradas 50 aceptaciones, 23
rechazos y 0 contradicciones.

ELEGIDOS

1“345678 9 10111213141516H18192O
1
2 [ -]
3
4 [ ]
5
6
7
8
9
10

Ahora bien, la interpretacion y el analisis de los datos obtenidos en esta matriz se
muestran a continuacion.
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Figura 89. ¢ Cuando se presente un problema
en tu vida con qué compafieros(as) te
acercarias para platicarselo?

La figura 89 muestra que al
momento de presentarse un
problema en la vida de los
estudiantes, estos Udltimos se
acercarian a platicarselo a los
estudiantes numero 2, 6, 9, 14, 16,
17, y 18 al tener de cuatro a cinco
elecciones; asi mismo existen
ocho elecciones reciprocas entre
los estudiantes numero 1y 6, 2 y
20,3y 14,6y 8,7y16, 13y 14,
15y 16, 16 y 18.; mientras que los
estudiantes numero 11 y 12 no
recibieron elecciones; finalmente
los estudiantes que restan
recibieron de una a tres elecciones

de aceptacion.
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Figura 90. ¢Cuando se presente un

problema en tu vida con
compafieros(as) te acercarias
platicarselo?

La figura 90 muestra que al
momento de presentarse un
problema en la vida de los
estudiantes, estos ultimos NO se
acercarian a platicarselo al
estudiante namero 6 al tener
cuatro elecciones de rechazo; asi
mismo se encontr6 que los
estudiantes numero 1, 4, 8, 9, 10, y
18 no recibieron elecciones;
finalmente los estudiantes que
restan recibieron de una tres
elecciones de rechazo.

queé
para
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La matriz sociométrica con relacion a la convivencia escolar y sus
correspondientes graficas que se mostraron anteriormente corresponden a la
categoria “Interrelacionarse” y al indicador “Actitudes de confianza hacia otros”.
Con base en la comparacién de este indicador antes y después de la intervencién

puede decirse lo siguiente:

Al comparar visualmente la matriz sociométrica del antes y después de la

intervencion se encontraron diferencias, estas se puede observar en la figura 91.

Figura 91: Comparacion de matrices del indicador “Actitudes de confianza hacia otros”

Antes de la intervencién Después de la intervencion
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Figura 45 Figura 88

Antes de la intervencidon existian 42 aceptaciones, 27 rechazos, y O
contradicciones después de la intervencion se encontraron 50 aceptaciones 23
rechazos y 0 contradicciones. Especificamente estas diferencias se explican a

continuacion:

En relacion con la figura de aceptacidén numero 46, antes de la intervencion se
pudo constatar que existian tres estudiantes que contaban con cuatro elecciones,
estos estudiantes fueron los de mas preferencia; sin embargo los demas
estudiantes contaron con una a tres elecciones, a excepcion de tres estudiantes
qgue no recibieron elecciones. Asi mismo, se encontraron ocho elecciones

reciprocas entre los estudiantes.

Después de la intervencion en la figura niumero 89 de aceptacion, se encontrd

que siete estudiantes contaban con cuatro a cinco elecciones de aceptacion cada
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uno, de igual manera dos estudiantes de los siete anteriores fueron los que se
mantuvieron con preferencia antes y después de la intervencion. Ahora bien, estos
estudiantes fueron los estudiantes elegidos con mas preferencia; sin embargo los
demés estudiantes recibieron de una a tres elecciones, a excepcion de dos
estudiantes que no recibieron elecciones. Asi mismo, se encontraron ocho

elecciones reciprocas entre los estudiantes

Esto quiere decir que después de la intervencion aumenté la preferencia a un
estudiante mas; asi mismo se mantuvo la preferencia por un mismo estudiante;
también se puede apreciar que disminuyé el nimero de estudiantes no elegidos a
uno menos; finalmente se encontrd que las elecciones reciprocas se mantuvieron
con el mismo numero, ya que antes de la intervencidn existian ocho y después de

ella se encontraron ocho.
Lo anterior se puede observar en la figura 92.

Figura 92: Comparacion de socio gramas de aceptacion del indicador “Actitudes de
confianza hacia otros”

Antes de la intervencion Después de la intervencion

Figura 46 Figura 89n

Con relacién a la figura de rechazo namero 47, antes de la intervencion se pudo
constatar que existian dos estudiantes con cuatro a ocho elecciones de rechazo,
estos estudiantes fueron los de mas preferencia para rechazar en este indicador,

sin embargo los demas estudiantes recibieron de una a tres elecciones, a
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excepcion de nueve estudiantes que no recibieron elecciones. Asi mismo se

encontré una eleccién reciproca entre dos estudiantes.

Después de la intervencion en la figura 90 de rechazo se encontré un soélo
estudiante con mas preferencia a rechazar al tener cuatro elecciones, este mismo
estudiante también fue elegido con mas preferencia para rechazar antes de la
intervencion. Los demés estudiantes recibieron de una a dos elecciones, a

excepcion de nueve estudiantes que no recibieron elecciones.

Esto quiere decir que después de la intervencion disminuyé el namero de
estudiantes rechazados con mas elecciones a uno, pero se mantuvo el rechazo
hacia esta misma estudiante (con menos elecciones).También se mantuvo el
namero de estudiantes no elegidos a nueve. Finalmente se encontrd después la
intervencidon desaparecid la eleccion reciproca que existia entre dos estudiantes

antes de la intervencion.

Lo anterior se puede observar en la figura 93.

Figura 93: Comparacién de socio gramas de rechazo del indicador
“Actitudes de confianza hacia otros”

Antes de la intervencion Después de la intervencién

WA ; O

2>
Figura 47 Figura 90

De manera general se puede decir que las actitudes de confianza hacia otros
aumentaron minimamente, después de la intervencion con el grupo de
estudiantes, ya que, las elecciones de aceptacion aumentaron minimamente y las

elecciones de rechazo disminuyeron en niveles bajos.
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ELECTORES

Figura 94: Matriz Sociométrica de las preguntas:
A qué comparieros(as) ayudarias en una situacion dificil? y ¢ A qué
comparieros(as) NO ayudarias en una situacioén dificil?

La matriz que se muestra a continuacion tiene concentradas 48 aceptaciones, 19
rechazos y 0 contradicciones.
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Ahora bien la interpretacion y el andlisis de los datos obtenidos en esta matriz se
muestran a continuacion.
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Figura 95. ¢A qué comparieros(as)

ayudarias en una situacion dificil?

La figura 95 muestra que el grupo de
estudiantes existe una preferencia de
ayudar a los estudiantes numero 8,
9, 16, 17 18, 20 en una situacion
dificil al tener de tres a seis
elecciones de aceptacién; asi mismo
se encontraron siete elecciones
reciprocas entre los estudiantes 1y
9,3y10,5y 20,8y 19,9y 17,13y
14, 16 vy 18; finalmente Ilos
estudiantes que restan recibieron de

una a tres elecciones de aceptacion.
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Figura 96. ¢A qué comparieros(as) NO C
ayudarias en una situacion dificil?

La figura 96 muestra que el grupo
de estudiantes NO existe una

preferencia de ayudar al estudiante

numero 6 al tener tres elecciones;

ademas de ello se encontré que los

estudiantes nimero 1, 2, 3, 4, 8, 9, O
10, 11 y 18 no han recibido
elecciones; finalmente los

estudiantes restantes recibieron de

una a dos elecciones de rechazo.
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La matriz sociométrica con relacibn a la convivencia escolar y sus
correspondientes graficas que se mostraron anteriormente corresponden a la
categoria “Comprometerse” y al indicador “Ofrecer ayuda a un integrante del
grupo que lo necesite”. Con base en la comparacion de este indicador antes y

después de la intervencion puede decirse lo siguiente.

Al comparar visualmente la matriz sociométrica del antes y después de la

intervencién se encontraron diferencias, estas se puede observar en la figura 97.
Figura 97: Comparacion de matrices del indicador “Ofrecer ayuda a un integrante del
grupo que lo necesite”

Antes de la intervencion Después de la intervencion
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Figura 48 Figura 94

Antes de la intervencion existian 42 aceptaciones, 20 rechazos, y 1 contradiccion,
después de la intervencion se encontraron 48 aceptaciones 19 rechazos y 0

contradicciones. Especificamente estas diferencias se explican a continuacion:

En relacion con figura de aceptacion numero 49, antes de la intervencion se
pudo constatar que existian tres estudiantes que contaban con cinco a seis
elecciones, estos estudiantes fueron los de mas preferencia; sin embargo los
demas estudiantes contaron con una a cuatro elecciones, a excepcion de tres
estudiantes que no recibieron elecciones. Asi mismo, se encontraron cinco

elecciones reciprocas entre los estudiantes.

Después de la intervencion en la figura niumero 95 de aceptacion, se encontrd

gue seis estudiantes contaban con tres a seis elecciones de aceptacion, dos de
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estos estudiantes se mantuvieron con preferencia antes y después de la
intervencién, estos estudiantes fueron los elegidos con mas preferencia; sin
embargo los demas estudiantes recibieron de una a tres elecciones. Asi mismo, se

encontraron siete elecciones reciprocas entre los estudiantes.

Esto quiere decir que después de la intervencidon aumento la preferencia a tres
estudiantes mas; asi mismo se mantuvo la preferencia por dos estudiantes;
también se puede apreciar que desaparecieron los estudiantes no elegidos;
finalmente se encontré que las elecciones reciprocas aumentaron, ya que antes

de la intervencion existian cinco y después de ella se encontraron siete

Lo anterior se puede observar en la figura 98.

Figura 98: Comparacion de socio gramas de aceptacién del indicador “Ofrecer ayuda a
un integrante del grupo que lo necesite”

Antes de la intervencion Después de la intervencion

Figura 49 Figura 95

Ahora bien, en relacidon con la figura de rechazo numero 50, antes de la
intervencion se pudo constatar que existian un estudiante con cuatro elecciones
de rechazo, este estudiante fue la mas elegida para rechazar en este indicador,
sin embargo los demas estudiantes recibieron de una a tres elecciones, a
excepcion de nueve estudiantes que no recibieron elecciones. Asi mismo, se

encontré a un solo estudiante que eligioé contradictoriamente.
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Después de la intervencion en la figura 96 de rechazo se encontr6 a un
estudiante con tres elecciones, este estudiante fue elegido con mas preferencia
antes de la intervencion el mas elegido para rechazar en este indicador. Los
demas estudiantes recibieron de una a dos elecciones, a excepcion de nueve

estudiantes que no recibieron elecciones.

Esto quiere decir que después de la intervencion se mantuvo la preferencia para
rechazar a un mismo estudiante, con la diferencia de recibir menos elecciones.
También se mantuvo el numero de estudiantes no elegidos a nueve y finalmente

se encontrd que después la intervencion desaparecio la eleccion contradictoria.

Lo anterior se puede observar en la figura 99.

Figura 99: Comparacion de socio gramas de rechazo del indicador “Ofrecer
ayuda a un integrante del grupo que lo necesite”

Antes de la intervencién Después de la intervencion

ZIR00

Figura 50 Figura 96

De manera general se puede decir que el indicador “Ofrecer ayuda a un integrante
del grupo que lo necesite”, aumentd minimamente después de la intervencion al
encontrarse que las elecciones de aceptacion aumentaron y las elecciones de

rechazo disminuyeron en niveles bajos.

En términos generales y a partir del andlisis de los cinco indicadores anteriormente
presentados se puede decir que existe un aumento considerable en el dominio del

primer, segundo y tercer indicador. En el caso de los dos indicadores restantes se
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observé un aumento en las elecciones de aceptacion, pero una disminucion

minima en las elecciones de rechazo. Esto se representa en la figura siguiente:

Figura 100: Datos generales de los sociogramas, antes y después de la intervencion.

Indicador Antes de la intervencion Después de la intervencién
NUmero de NUmero de NUmero de NUmero de
Aceptaciones Rechazos Aceptaciones Rechazos
Mantener
conversaciones 49 27 59 20
Disponibilidad para
compartir situaciones 39 29 49 22
en comun con otros
(trabajo en equipo)
Escuchar con atencién lo
que otros estén 32 26 42 20
expresando
Actitudes de confianza 42 27 50 23
hacia otros
Ofrecer ayuda a un
42 20 48 19

integrante del grupo que lo
necesite

De esta manera el desarrollo de la educacion emocional en el grupo de

estudiantes seleccionados presenté los cambios previamente presentados sobre

Su convivencia escolar.

En resumen, en este capitulo se encontraron dos grandes hallazgos después de la

intervencidn con contenido emocional. El primero con relacién a la educacién

emocional, mostr6 que la intervencion permitid potenciar las competencias

emocionales de los estudiantes ya que el dominio de cada competencia subié. En

segundo lugar y con relacion a la convivencia escolar, se mostr6é un crecimiento en

el nimero de aceptaciones y un descenso importante en el nimero de rechazos

entre los estudiantes. Es decir, se encontré un buen nivel de convivencia escolar

después de la intervencion.
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Conclusiones

Como se ha explicado a lo largo de esta investigacion, las emociones dentro de
cualquier proceso educativo juegan un papel fundamental, en este caso en la

forma en como los estudiantes se relacionan y conviven con su contexto.

En este sentido, la educacion emocional se convierte en un aspecto fundamental
que cualquier pedagogo deberia considerar en su practica profesional, desde la
perspectiva de que los estudiantes son seres integrales en el que sus emociones

al igual que los aspectos cognitivos también pueden potenciarse desde la escuela.

Asi mismo, retomar la convivencia escolar adquiere grandes dimensiones en pleno
siglo XXI, donde el contexto esta cada vez mas permeado por la violencia, hace
que la labor de cualquier profesional de la educacion se encuentre con
dificultades, que muchas veces, no permiten potenciar al individuo en todo su

esplendor.

Por lo anterior, en esta investigacion se trabajo con la educacién emocional y con
la convivencia escolar dos temas de gran relevancia para la pedagogia, ya que la
labor del pedagogo debe estar concentrada en guiar y acompaiar al proceso
educativo para que este sea de lo mas enriquecedor para aquellos que reciben el
fruto del trabajo de docentes, directivos, pedagogos, etc., es decir para los

estudiantes.

Por lo que se ha dicho en parrafos anteriores, se presenta a continuacion los
resultados mas relevantes que se obtuvieron en esta investigacion. Esto para
cumplir con el objetivo marcado, es decir para identificar la influencia que tiene la
educaciéon emocional sobre la convivencia escolar de los estudiantes ya

mencionados.

En primer lugar, se encontré6 una relacién estrecha entre la educacién de las
emociones y las ya mencionadas competencias emocionales, ya que, después de

desarrollar una intervencion con contenido emocional en el grupo de estudiantes
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se muestra que un cambio favorable en las competencias emocionales que estos
poseen. Algunos de estos cambios se identificaron en la disponibilidad que los
estudiantes mostraron para compartir situaciones con sus demas comparieros, en
las habilidades para solucionar conflictos, en la disposicion para ayudar, etc.,

después de la intervencion

Esto se puede corroborar en las figuras numero 54, 58, 62, 66 y 69 donde se
muestra un comparativo del nivel del dominio de las competencias emocionales
antes de la intervencion y después de esta. En estas figuras se muestra, que si
bien existen indicadores en donde se mantuvieron los niveles de dominio, también
existen indicadores que aumentaron considerablemente su nivel de dominio, en

cuanto a la disminucion del dominio solo se present6 un caso en un indicador.

Por lo cual, en las cinco competencias emocionales, se puede decir que existe un
aumento considerable en su dominio después de la intervencion. En otras
palabras, el desarrollo de la educacion emocional en estos estudiantes potencio

las competencias emocionales que estos ya poseian.

En este sentido y como se ha explicado en la investigacion tedrica, poseer alto
dominio en cada una de las competencias emocionales potencia entre varios
aspectos al fomento de habilidades sociales que permitan al individuo convivir con
las personas de su entorno. En cuanto a esta variable, y como segundo lugar se

encontro lo siguiente:

Después de la intervencién con contenido emocional se encontré un considerable
aumento en las elecciones de aceptacién de los integrantes del grupo hacia el

mismo grupo, y un descenso en sus rechazos.

Lo anterior, se puede observar en las figuras de aceptacion nimero 37 (antes de
la intervencion) y la nimero 71 (después de la intervencion), en donde se muestra
que la facilidad para mantener conversaciones con los integrantes del grupo,
aumento6 considerablemente después de la intervencién; ya que la grafica después

de la intervencidon muestra mas estudiantes con la mayor preferencia, un niamero
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mayor de aceptacién reciproca y menos estudiantes no elegidos, esto en

comparacién con la gréfica antes de la intervencion.

En cuanto a la gréfica de rechazo de este mismo indicador, se encontré una
diferencia considerable en el nimero de elecciones de rechazo. Esta diferencia se
observa en la disminucion notable de elecciones de rechazo y elecciones
contradictorias después de la intervencion. Esto se puede apreciar en las figuras
de rechazo numero 38 (antes de la intervencién) y ndamero 72 (después de la

intervencion).

Otro ejemplo, se puede observar en las figuras de aceptaciéon niumero 40 (antes de
la intervencion) y numero 77 (después de la intervencion), en donde se muestra
que la disponibilidad para compartir situaciones en comun aumenté después de la
intervencidon; ya que la gréfica después de la intervencibn muestra una
disminucién en los estudiantes no elegidos, un aumento en elecciones reciprocas,
y una constante en las elecciones de estudiantes con mayor preferencia, esto a

diferencia de la figura que muestra el estado del grupo antes de la intervencion.

Respecto al rechazo, se encontr6 un descenso importante en el numero de
elecciones de rechazo y un descenso de estudiantes elegidos con mayor
preferencia a rechazar, asi como una constante en el nimero de estudiantes no
elegidos. Lo anterior se puede observar en las figuras de rechazo numero 41

(antes de la intervencion) y la numero 78 (después de la intervencion).

De manera general, si se suman las elecciones de aceptacion y de rechazo en
todos los indicadores de la convivencia escolar se puede encontrar que las
elecciones de aceptacion son mayores a las de rechazo en ambas ocasiones

(antes y después de la intervencion).

Lo anterior, quiere decir que antes de la intervencion los estudiantes tenian mas
aceptacion que rechazo, sin embargo en este ultimo aspecto tendian a elegir con
mayor facilidad a sus compaferos para rechazar. Esto se muestra en algunos

estudiantes que elegian a mas de un compafiero para rechazar.
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Después de la intervencion, al igual que antes se mostraron mas elecciones de
aceptacion que de rechazo, pero con una diferencia notable. Esta diferencia se
puede identificar en el descenso considerable de elecciones de rechazo y un
aumento de elecciones reciprocas de aceptacion; ya que la mayoria de los
estudiantes solo eligieron a un compariero para rechazar y se eligieron mas veces
entre si para aceptarse; ello posiciona a la convivencia escolar de este grupo de
estudiantes en un nivel favorable. Esto se puede se observar en la figura nUmero
100.

A partir de lo anterior, se puede concluir que la educacion emocional tiene una
influencia favorable en la convivencia escolar. Es decir, que tras el desarrollo de la
educacion emocional en un grupo de estudiantes seleccionados, se encontré que

existe un aumento positivo en la convivencia escolar de estos.

En otras palabras, la presente investigacion permitié construir evidencia empirica
sobre la influencia positiva de la educacion emocional sobre la convivencia
escolar. Por tal razén, la educacion emocional se convierte un tema de alta
importancia para el pedagogo, ya que utilizarla dentro de la practica pedagogica

potencia lo que aqui se ha corroborado.

Por ello, se reconoce que hoy en dia dentro de las escuelas ya no es suficiente
potenciar solo los aspectos cognitivos. Se conoce y reconoce el efecto positivo de
acompanfar a los estudiantes en el conocimiento de si mismos. Por lo cual se invita
a los pedagogos a continuar con esta labor e intervenir de forma que se

consideren los aspectos emocionales de los estudiantes.

Esto sin olvidar, que lo cognitivo y lo emocional se deben trabajar de forma
conjunta, dia a dia, considerando que la dimension emocional es igual de
importante que la dimension cognitiva. Todo esto para potenciar el proceso
educativo de forma integral y no caer en lo que tradicionalmente se ha hecho

favoreciendo sélo un aspecto.
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Para conseguir lo anterior, es decir para lograr que el pedagogo incluya la
educacion emocional en su practica, es necesario que este cuente con la
formacién necesaria para trabajarla, esto significa que las instituciones formadoras
de estos profesionales cuenten con programas educativos que permitan esta
formacion. Aqui valdria la pena preguntarse lo siguiente: ¢Como formar a un
pedagogo en la educacibn emocional?, pregunta que abre para futuras
investigaciones sobre el campo emocional dentro de la pedagogia.

Para finalizar, considerando la formacién pedagdgica que me ha otorgado el
transito por la licenciatura en pedagogia y la evidencia que aqui se muestra,
considero que retomar la educacion de las emociones como aspecto potenciador
de la convivencia escolar es un aspecto que cualquier pedagogo puede y deberia

utilizar en su practica.

De esta manera crear vinculos de convivencia entre los estudiantes donde se
consideren a las emociones como parte elemental, ayuda a consolidar un proceso
educativo mas enriguecedor y provechoso para los estudiantes de hoy en dia, y

los que se integraran en un futuro no muy lejano.
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Anexo 1

jHola!. Este cuestionario tiene el propdsito de conocer las
emociones que experimentas en tu salén de clases. Por lo cual,
esto NO es un examen y no tendrd una calificacién, asi que

un puedes contestar con toda la libertad.

UNIVERSIDAD H H H
o el El tlempo para contestarlo es aproximadamente de 19 minutos,
HACIONAL pero si te hace falta tiempo no te preocupes, toma el tiempo que

necesites.

¢Eres?: () Nifio Nifia ()

¢,Cuantos afnos tienes?

Instrucciones: Lee cada pregunta y de las 4 alternativas de respuesta selecciona una.

1. ¢Cuéndo te preguntan sobre como te sientes?

CE Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces

Sabes como te sientes

Expresas lo que sientes con claridad

Tienes la disponibilidad para
compartir lo que lo que sientes

2. ¢Cuando un compaifiero te esta contando un problema

CE Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces

Identificas con claridad su
sentimiento

Haces algo para lograr comprender
Su sentimiento

Consideras importante lo que siente
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3. ¢Cuando te sientes feliz?

CE Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces
Identificas con exactitud la situacion
que te hizo sentir asi
Expresas con claridad tu sentimiento
Compartes tu sentimiento ante los
demas con facilidad
4. ¢Cuando tienes algun problema en tu escuela?
RE Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces

Sabes como enfrentar el problema

Buscas alternativas para enfrentar
ese problema

Te sientes capaz de enfrentar el
problema.

5. ¢Cuando tus ideas son diferentes a las de tus compaferos?

RE Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces
Comprendes que todos tienen
diferentes formas de pensar
Expresas con claridad tus ideas ante
ellos.
Estas dispuesto a aceptar ideas
diferentes a las tuyas
6. ¢Cuando te sientes enojado (a)?
RE Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces

Identificas con claridad la situacién
gue te hizo sentir asi

Buscas alternativas para sentirte
mejor

Logras sentirte mejor con facilidad
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7. ¢Cuéndo alguien te pregunta sobre las cualidades que posees?

AE

Nunca

Pocas
veces

Muchas
veces

Siempre

Reconoces con facilidad todas las
cualidades que tienes

Expresas tus cualidades con facilidad

Te sientes contento con tus
cualidades.

8. ¢Cuando experimentas nuevas situaciones en tu escuela?

AE Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces
Identificas con claridad lo que te hace
sentir la nueva situacion
Buscas como adaptarte a la nueva
situacion
Logras adaptarte
9. ¢Cuéando se presenta una situacion dificil en tu vida?
AE Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces

Identificas con claridad lo que te
hace sentir la situacion

Buscas una solucion, para enfrentar
esa situacion

Te sientes capaz para enfrentarla.

10. ¢,Cuando tu maestra te dice que tienes que trabajar en equipo con tus

comparferos?
CS Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces

Comprendes que necesitan trabajar
todos en conjunto

Te adaptar con facilidad al trabajo en
equipo

Tienes la disponibilidad para
colaborar con ellos.
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11.;Cuando un compaiiero(a) te pide ayuda?

CS Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces
Reconoces con claridad el
sentimiento que tu compariero
experimenta
Buscas en que podrias ayudarlo
Estas dispuesto a ayudarlo.
12. ; Cuando surge un conflicto en tu salon de clases?
CS Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces
Logras identificar el origen del
conflicto
Buscas alternativas para solucionar
el conflicto
Te sientes dispuesto a resolver el
conflicto
13. ; Cuando estas a punto de tomar una decisién muy importante?
CvB Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces
Identificas las posibles opciones a elegir
Buscas la mejor alternativa
Te sientes dispuesto para tomar la
decision.
14. ;Cuando se te dificulta hacer una tarea?
CvB Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces
Reconoces que necesitas ayuda
Buscas ayuda para terminar tu tarea
Tienes la disponibilidad para que alguien
mas te ayude.
197
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Anexo 2

In Instrucciones: Responde cada pregunta con los
uumvmmo nombres de tus compar_leros, ya sea el caso (uqo,
PEDADOGICS dos, tres, etc.) No olvides que no puedes dejar

ninguna pregunta sin repuesta y que solo podrés
contestar con los nombres de los compafieros que conforman tu grupo en esta
primaria.

iPor ultimo, tus respuestas son secretas, nadie las conocera solamente yo!

Nombre:
Género:
Edad:

1. ¢Con qué compafieros(as) es mas facil platicar?

2. ¢Con qué compaferos(as) te gustaria trabajar en equipo?

3. ¢A qué compafieros(as) escuchas con mucha atenciébn cuando estan
participando?

4. ¢Cuando se presente un problema en tu vida con qué compafieros(as) te
acercarias para platicarselo?

5. ¢A qué compafieros(as) ayudarias en una situacion dificil?
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6. ¢Con qué companeros(as) NO es facil platicar?

7. ¢Con qué compaferos(as) NO te gustaria trabajar en equipo?

8. ¢A qué compafieros(as) NO escuchas con mucha atencion cuando estan
participando?

9. ¢Cuando se presente un problema en tu vida con qué compafieros(as) NO te
acercarias para platicarselo?

10. ¢ A qué comparieros(as) NO ayudarias en una situacion dificil?

iMuchas gracias por tu participacion!
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Anexo 3

“Educando mis emociones, conviviendo con mis compaferos”

Objetivo: Que los estudiantes analicen diferentes situaciones emocionales de su vida cotidiana,
mediante el desarrollo de las competencias emocionales, con la finalidad que de estos convivan en su
grupo escolar.

200



Propdésito: Los estudiantes reconoceran sus propias emociones a traves de la expresion verbal de diferentes
situaciones emocionales, con la finalidad de crear conciencia sobre sus propias emociones

Blogue 1: Conociéndome y conociéndote a través de nuestros sentimientos

Sesién 1: iNos estamos conociendo!

actividad, enfatizando en lo importante que es mostrar actitudes de afecto,
amabilidad y respeto por los demas compafieros. Con ello les dara la
bienvenida al curso de “Educando mis emociones, conviviendo con mis

Proposito Contenido Actividades Recursos Tiempo
S
®9c Inicio: El facilitador pedira a los estudiantes que escriban en una hoja su Hojas 10 minutos
25 f nombre, posteriormente se les pedir4 que se sienten en un circulo, en esta blancas
_‘g e g actividad también debe participar el facilitador. Posteriormente y ya sentados
2 g— S los estudiantes junto con el facilitador, se pedira que pasen el papel escrito Lapices
3 g o con su nombre al compafiero que tengan a su izquierda, y asi hasta que el
wun® facilitador considere que el papel de cada nifio haya quedado en manos de un
228 9 estudiante diferente.
LS5 5
o - o y: ; -

T3 g % Desarrollo: Posteriormente el facilitador le preguntard al estudiante que le 30 minutos
@ o © haya tocado, lo siguiente:
- o E g ¢ Como te sientes?
g _;‘ o) £ Se dejara que el estudiante responda como es su costumbre hacerlo: “Bien” o
583 2 ‘Mal” o “Mas o Menos” etc. Finalmente el facilitador le da un saludo y un
‘g =z k) abrazo, deseandole que pase un buen dia.
© g - > El estudiante que acaba de ser saludado por el facilitador hace o mismo con
% © 9 el nifio que le haya tocado en el papel y asi consecutivamente hasta que todos
o o) § los estudiantes hayan participado
S8
o S g Cierre: El facilitador agradecera a todos los estudiantes por participar en la 10 minutos
= C
o O~
2L

C
°S s
o E ko]

o
— QO
woE

ambiente armonico de trabajo

companeros”

Observaciones: Esta actividad es recomendable aplicarla al comienzo, en un momento intermedio y al final del curso. O en su caso cada
gue inicie una sesion nueva es recomendable que el facilitador le pregunte a los estudiantes el ; Como se sienten?
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Sesién 2: jConoce tus emociones y exprésalas!

Propésito

Contenidos

Actividades

Recursos

Tiempo

El propésito de esta actividad es que los estudiantes identifiquen sus
emociones mediante la expresion emocional facial, para que aprecien

y etiqueten sus estados emocionales con mayor precision

v' Toma de conciencia sobre las propias emociones
v' Dar nombre a las emociones

Inicio: El facilitador pedira a los estudiantes que se acomoden en un circulo,
posteriormente el facilitador colocara en el centro del circulo muchas caras
impresas con expresiones emocionales diferentes. Estas expresiones son las
gue caracterizan la edad de los estudiantes en cuestion: alegria, tristeza,
miedo, enojo, sorpresa

[T}

n” caras
impresas de
enojo,
tristeza,
miedo,
alegria,
sorpresa

10 minutos

Desarrollo: El facilitador pedira a los estudiantes que tomen la expresion que
muestra cOmo se sienten en ese momento y la expresen.

Se debera colocar las suficientes caras para que todos los estudiantes puedan
escoger libremente la cara, es decir si hay 20 alumnos, deberan existir 20
caras de enojo, de tristeza, etc.

Es recomendable que el facilitador sea el primero que elija y exprese su
emocion, esto como motivacion para que los nifios continlen con mayor
confianza la actividad

Si algun estudiante no se siente identificado con alguna cara se le dara una
hoja en blanco donde debera expresar la suya.

Hojas
blancas

25 minutos

Cierre: Finalmente y cuando todos los estudiantes hayan expresado su
emocion, el facilitador hard la siguiente pregunta. ¢ Por qué se sienten asi?

Ser& una pregunta libre, por lo cual responderan los estudiantes que asi lo
quieran. El facilitador escuchara atentamente a los estudiantes que respondan
y les agradecera su participaciéon asi como a todo el grupo.

15 minutos
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Sesioén 3: jAdivina adivinador!

Propésito

Contenidos

Actividades

Recursos

Tiempo

El proposito de esta actividad es que los estudiantes distingan las

diferentes emociones, mediante el desarrollo de la comunicacién

no verbal, con la finalidad de captar con precision las emociones de

as comparieros

7

los dem

v' Comprension de las emociones de los demas

Inicio: El facilitador agrupara a los estudiantes en equipos 5 equipos, 0 en
equipos proporcionales.

Posteriormente, el facilitador le dara a cada equipo el nombre impreso de las
siguientes emaociones: enojo, miedo, tristeza, alegria, sorpresa.

Para que todos los estudiantes puedan escoger libremente le emocional es
necesario que se tengan las suficientes hojas impresas, es decir si hay 20
alumnos, deberan existir 20 hojas impresas de enojo, de tristeza, etc.

n” nombres
impresos de la
emociones,
enojo, miedo,
tristeza, alegria
y sorpresa

10 minutos

Desarrollo: Se les pedira a los estudiantes que escojan cualquiera expresion
facial, la cual tendran que mantener oculta de sus demas compafieros de
equipo, y que la expresen con su cuerpo, para que sus compaferos de equipo
adivinen su emocion.

Es decir si un estudiante escoge la expresién tristeza este debe representar
con su cara y cuerpo esta emocion los demas estudiantes adivinaran el estado
de &nimo del compafiero segun su expresion corporal.

La actividad puede repetirse varias veces hasta que los alumnos hayan
interpretado todas las expresiones faciales disponibles.

25 minutos

Cierre: El facilitador les preguntara a los estudiantes lo siguiente:
¢, Cémo adivinaste la emocion de tu compafiero?

Los estudiantes que asi lo quieran responderan, con base en las respuestas, el
facilitador hard wuna recopilacion ante los estudiantes sobre cémo
representaron cada emocioén y les agradecera su participacion.

15 minutos
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Bloque 2: jMe regulo, pienso y siento!

Objetivo: Los estudiantes conoceran distintas formas de manejar sus emociones negativas, mediante el uso de

técnicas que les permitan tener una regulacién emocional.

Sesioén 4: Todos somos un semaforo!

respuesta, es decir si respondieron de color verde, amarillo o rojo.
Finalmente el facilitador debe propiciar un didlogo que ayude a los estudiantes
a reflexionar sobre la importancia de mantenerse en el color verde.

Propoésito | Contenidos Actividades Recursos Tiempo
c g Inicio: El facilitador recreara una situacion de enojo de un nifio(a) de la edad de Pizarron 15 minutos
§ I los estudiantes
== “Por ej_emplo que el nifo quiera algo y que no se lo com_pre_n”. PIur_nén para
S g Posterlormen'ge, se les preguntar_él a I(_)s estudiantes lo siguiente: pizarron
o £ 3 ¢ Cémo reaccionarias ante esa situacion?
= © Cada estudiante debera responder, mientras el facilitador anotara en el pizarrén
S > 2 las respuestas.

ER: H
S S
@ © kS Desarrollo: El facilitador explicara que todos reaccionamos de manera Circulos de 20 minutos
© g Py diferente ante la misma situacion, poniendo de ejemplo las respuestas | papel de color
25 £ anteriores. verde, amarillo y
0w E Q Que hay reacciones como el semaforo de color, verde, amarillo y rojo, para verde.
g g o g representar esto Se pegara en el pizarron tres circulos de papel con estos
g 8= S colores) Cinta adhesiva
28 "
é o 8_ S . . Lo
S ©Z 5 Explicando que el color verde es el color de jSigue adelante, todo esta bien! el
< 8 5 2 color amarillo es el color de jAlto, aun estas a tiempo y el color rojo es el color
‘gv')' 50 o de jAlto, retrocede!
O ®©
R >
'g g '2 Cierre: Se le pedira a los estudiantes que voluntariamente valoricen su 15 minutos
=9 =
8ag
SoT
o C
oS 2
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Sesién 5: jMe enojo y respiro profundo!

aire, hasta que logren sentirse mejor.

estudiantes

Proposito Contenidos Actividades Recursos Tiempo
0 5 Inicio: El facilitador mostrara a los estudiantes imagenes impresas de Recortes de 20 minutos
q) m “ H H ” .
=0 Personas con emociones negativas”, estos pueden ser recortes de revistas. ersonas
c .2 0 : Y X ) Lo
._‘55 T < Después el facilitador preguntara a los estudiantes las siguientes preguntas: expresando
% é';’ b= e ¢ Alguien imagina cdmo se siente esta persona? emociones
@ o o ¢ Quién se ha sentido asi? Y ¢ Por qué? negativas,
@ 4 f, Se dara un tiempo para que los estudiantes expresen sus respuestas como enojo y/o
o c 4] tristeza
B c . — - . . . .
o8 .8 Posteriormente el facilitador debera explicar a los estudiantes que existen 20 minutos
= g g diversas situaciones nos hacen sentir enojados, tristes etc.
Q o Poniendo como ejemplo las respuestas de los estudiantes de la actividad de
3 3 inicio.
25 . o Aunado a esto se enfatizara que, en caso de experimentar esas emociones
258 = debemos a aprender
5 » g © a despejar nuestra mente para poder afrontarlas por medio de la respiraciéon
© = g’ s Como ejemplo a lo anterior, se les pedird que inhalen, cuenten hasta el 10 y
% Q = @ exhalen haciendo uso de sus brazos asi arriba y abajo respectivamente
R ° . 'Y que cada vez que se sientan enojados o tristes hagan lo mismo.
0.2 ©C S
T C O =
O " Q - — y - -
0@ > CIG Finalmente y para reforzar la actividad de desarrollo se les dara un globo sin Globos 10 minutos
2 o aire a cada estudiante y se les pedira que imaginen que son un globo cada que | suficientes para
2 g g > sientan emociones negativas. Para esto tienen que inflar el globo y sacarle el todos los
= N ®©
S NG®
~£%
w o ke

El facilitador agradecera la participacion de los estudiantes en esta actividad.
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Sesidén 6: jQué bonito se siente!

proposito de esta actividad es que

El

autogenerar emociones positivas.

facilitador cerrara la actividad enfatizando en lo siguiente:

Todos experimentamos situaciones que nos hacen sentir mal, sin embargo
existen muchas mas cosas agradables en la vida que nos ayudan a
contrarrestar las situaciones desagradables. Por eso cada que quieren sentirse
de manera positiva imaginen eso que les hace sentir bien, perciban su color, su
aroma, su forma etc.

Propdsito Contenidos Actividades Recursos Tiempo
09 Inicio: el facilitador pedird a los estudiantes que cierren los ojos, durante la 15 minutos
= ] a actividad y que los abran hasta que se les de la instruccion.
._‘55 = 2 Posteriormente se les pedird que imaginen una cosa, lugar, animal, personal, o
2 -9 Q situacion que los haga sentir muy bien
3 % § % Desarrollo: El facilitador reproducira un audio de relajacion mientras pregunta Audio de 15 minutos
w GO o lo siguiente, (los estudiantes deberan responder las preguntas en silencio). relajacion en
el e} ¢, COmo es eso gue te hace sentir muy bien? formato mp3
S 3
3 o} ¢De qué color?
2, GE, ¢De qué forma? Reproductor
5O = ¢Como huele? de mp3
§ § 3 ¢ Qué textura tiene?
O )
- (@] . ., .
8‘ o 9 Finalmente se pedird que poco a poco abran los 0jos y expresen ante todos sus
S 2 3 respuestas.
= @© ]
QO = —
e] T 7 A T
S GEJ g Cierre: Todo el grupo escuchard las respuestas de los estudiantes y el 20 minutos
i) oo
n = Q
S0 o
o Q E
>3
() o
] & £
c e S
o 5 O
(]
30
< £ A
[
g
S c
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Bloque 3: jMe cuido y me amo!

Propdsito: Los estudiantes identificaran sus cualidades, mediante la construccion de ideas y actitudes que les

permitan la autoestimacion positiva

Sesion 7: jEl cofre del tesoro!

Finalmente se le pide a cada equipo de estudiantes que se junten lo mas
posible para ver lo que tiene el cofre del tesoro.

Cuando abran el cofre, debera aparecer un espejo en el fondo con la frase “Tu
eres el mayor tesoro”

El facilitador agradecera la participaciéon de los estudiantes.

Propdsito Contenidos Actividades Recursos Tiempo
9 Inicio: El facilitador comenzara mostrando a los estudiantes la silueta de dos | Dos siluetas 20 minutos
o % niﬁos_dibujada en _papel, con diferentes caracteristicas fisicas, asi mismo se _gr_andes
S debe introducir !a siguiente _|dea: “Todas las personas tenemos cosas parecidas | dibujadas en
Q¥ 9o [tenemos dos 0jos, una nariz, una boca, cabello, orejas] pero también tenemos | papel de dos
e g % cosas diferentes [Nuestros o0jos son de color diferente, nuestra nariz es pequefa nifios con
§ @ E o grande, distinto color de pelo, algunos tenemos lunares otros usamos lentes] caracteristicas
L% distintas
€ % 3 " Desarrollo: El facilitador Igs preguntara a los estudiantes las diferencia; que 20 minutos
‘g 5 _g g encuentran entre Ia; dqs siluetas. Cuando los estudiantes hayan respondido la
S g = @ pregunta se dira lo siguiente:

g o8 S iClaro, todos somos diferentes cada uno de ustedes es U(nico, con

038 c %) caracteristicas especiales!

4 $ % g Continuando con la siguiente pregunta:

; c:; £ _S ¢Alguien les ha dicho que son Unicos en este mundo?

Soc© =

:@ 5 § Cuando responda algun estudiante, preguntarle jQué es lo hace diferente?,

& s § s agradeciendo la participacion de cada uno,

T = .2 (o))

S35 <

2 5= =

% %g - Cierre: El facilitador agrupara a los estudiantes en equipos 5 equipos, 0 en 5 Cofres 10 minutos
T > equipos proporcionales y les pedira que se acomoden en forma de un circulo. hechos de
g Q qé_ Posteriormente el facilitador agradecera la participacion de los estudiantes en la | carton, con un
[CRE=T actividad y pasara a cada equipo de estudiante un cofre hecho de cartdbn. Se | espejo en el
e § g dard la instruccion de no abrirlo hasta que todos los equipos tengan su cofre. fondo.
2EZ

e

Q. Q=

So ®

SE<

o33
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Sesibén 8: jCosas agradables!

estudiantes para que lean lo que ellos expresaron sobre si mismos y lo que
otros les escribieron.

Este momento el facilitador debe intervenir con la siguiente idea:

“Todos tenemos cosas agradables, inclusive cosas que no conociamos, por
ello a partir desde hoy y siempre que hagamos cosas nuevas, ya sea en
nuestra familia, con nuestros amigos, en la escuela hay que recordar todo lo
que hoy nuestros compafieros han escrito sobre nosotros”

Propésito Contenidos Actividades Recursos Tiempo
QLo Q Inicio: El facilitador pedird a todos los estudiantes que escriban en una hoja Hojas blancas 10 minutos
2= "; S todas las cosas que les agraden de ellos, estas cosas pueden ser
% Q9 ® caracteristicas fisicas o personales.

(&)

2 T 2 . -
S 585 Desarrollo: Cuando los estudiantes ya hayan escrito las cosas que mas les | Cinta adhesiva 25 minutos
* % g S agraden de ellos, se les pedird que peguen la hoja en su espalda con las
=) 8O0 cosas escritas al reverso, es decir, se mostrara el lado de la hoja que se

S 20T encuentre en blanco.
5323 . - - ,
=2 3 % 5 Posteriormente el facilitador pedird a todos los estudiantes que anoten en la
wano® 'g hoja colocada en la espalda de sus compafieros las cosas que mas le
893 2 agraden de ellos.
9 D3 g Ejemplo: El estudiante 1 debera anotar en la hoja del estudiante 2 las cosas
T g+ o Ie] gue mas le agraden de este.
% e “‘_ o z Y asi hasta que todos los estudiantes hayan escrito algo.
“88g N . — - :
S S g Cierre: Cuando hayan finalizado de escribir, se les dara un momento a los 15 minutos
+— n n
oS53

T o=
L3320 g

TES
o =
2 o ©
28c§
aRQ 8o
e e & S
&s€ea

O @ >
oo

diferentes situaciones de la vida.
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Sesion 9: jHoy te lo voy a decir!

s

enfatizar en lo siguiente:

iTodos tenemos caracteristicas positivas que nos identifican como personas,
aun en situaciones nuevas o dificiles, por ello siempre que se encuentre
frente a una situacion desconocida o dificil recuerden todo lo positivo que hoy
les han dicho sus compafieros!

Propdsito Contenidos Actividades Recursos Tiempo
= Inicio: El facilitador pedira a los estudiantes que se formen un circulo y que 10 minutos
= g se tomen de las manos. Posteriormente se pedira la participacion voluntaria
S e 9 para pasar al centro de ese circulo.
S g ®©
25 C
3 g s Desarrollo: Una vez que algun estudiante se encuentre en el centro se 30 minutos
8 g pedird a los demas compafieros que expresen aquella caracteristicas
© 3 g positivas, que mejor identifiquen a su comparieros por ejemplo:
= s S © e Cualidades fisicas: Ojos, cabello, manos, labios, tono de piel
® 8 g— e e Cualidades personales: Simpaticos, agradables, risuefios) que mejor
S . . . .
5 g8 = identifiguen al compafiero que esta al centro.
T § 3 g * . )
=S E Lo recomendable es que todos los estudiantes pasen al centro del circulo,
S _-‘.f g N sin embargo, si no quieren hacerlo no se le debe obligar.
c
@ o Cierre: Cuando todos los estudiantes hayan participado el facilitador 10 minutos
%))
S 3
2 c
(%]
\8_ g_
E=
o C
N <))
w =

conversacion con sus

actitudes resiliencia.
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Propoésito: Los estudiantes desarrollaran la capacidad para mantener buenas relaciones con otras personas, mediante
la construccion de habilidades sociales, esto para permitirles convivir con todos los integrantes de un grupo.

Bloque 4: jMe conozco, te conozco y juntos sentimos!

Sesién 10: jToc, toc!

“Siempre que entremos a un lugar que no es nuestro, debemos saludar, tocar
la puerta, pedir permiso”, ¢ estan de acuerdo?
Tomando en cuenta la respuesta de los estudiantes el facilitador agradecera

Propdsito Contenidos Actividades Recursos Tiempo
c o Inicio: El facilitador pedir4 a los estudiantes (excepto a uno) que formen un 15 minutos
@ < circulo tomados de las manos. El estudiante que no ha formado el circulo con
& sus comparieros debera estar afuera de este.
> i 8 Posteriormente el facilitador debe decirles a los estudiantes lo siguiente:
= % “Imaginen que el circulo es el salon de clases y que el compafiero que esta
2 ET afuera qui | sald
€ £ quiere entrar al salon.
c 98 0
S5 =2 @
T c — - . — .
% *g g 2 Desarrollo: El facilitador preguntara a todos los estudiantes lo siguiente: 20 minutos
0 & S = ¢, Qué debe hacer su compafiero para poder entrar al sal6n?, anotando en el
8= 4 @ pizarrén las respuestas de los estudiantes
© 2 < Después de ello, el estudiante que esta afuera debera tocar la puerta del
258 § salon simulada por dos compafieros con el sonido jtoc, toc!, cuando esto
99 o P ocurra la puerta se abrird y (Dos compafieros soltaran su mano para
b -S; T < permitirle la entrada.
80 I _-‘.f Cuando el estudiante haya entrado al circulo, se preguntara lo siguiente a
S8 o = todos los estudiantes
S« L % ¢, Qué debemos decir cuando alguien nuevo entra al salén de clases?
©
8 g3 . :
© 23 > Tomando en cuenta las respuestas de los nifios se saludara al estudiante que
o ESZ acaba de entrar.
© E %
o Q - - o 7 - - - T .
= o8 Cierre: Finalmente el facilitador debera enfatizar en la siguiente idea: 15 minutos
\8- 8 g
o5 E
S =)
—_ >
s

a todos su participacion.
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Sesion 11: “Lo diferente no es malo”

o
=
(@]

ko)
(@]
7]
=
o

Contenidos Actividades Recursos Tiempo

proposito de esta actividad es que los estudiantes
comparen dos situaciones distintas, mediante el disefio de

un dibujo que les permitan fomentar la capacidad para

respetar y apreciar las diferencias de los demas.

Inicio: El facilitador pedira a los estudiantes que dibujen un animal, cosa, | Hojas blancas | 15 minutos
fruta o algo que les guste mucho.
Colores

Desarrollo: Posteriormente se les pedira que pongan mucha imaginacion en 15 minutos
su dibujo y que en un segundo dibujo le agreguen elementos que lo hagan
parecer muy raro.

Ejemplo: Si dibujaron un pez, en el segundo dibujo le agreguen patas u
orejas.

Cuando finalice la actividad se les pide a los estudiantes que expongan sus
dibujos para que todos los observen con detenimiento.

Cierre: Finalmente el facilitador hara la segunda pregunta 20 minutos
¢, Su segundo dibujo era diferente al primero o era algo malo?

v" Respeto por los demas

Con las respuestas de los estudiantes, se deberd enfatizar en la siguiente
idea: “Lo diferente no es malo, solo es diferente; todos somos valiosos como
personas, cosas, animales aunque tengamos caracteristicas distintas.

Para finalizar el facilitador pedir un aplauso del grupo para el grupo.
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Sesidén 12: jMe escuchas y te escucho!

s

estudiantes en la actividad y enfatizara en lo siguiente
“Es importante escuchar con atencién y respeto a los demas, para que todos
logremos comunicarnos con claridad y entendernos”.

Propdsito Contenidos Actividades Recursos Tiempo
QT T Inicio: El facilitador pedird a los estudiantes que se acomoden en forma de 20 minutos

c - ,

5 .2 circulo
m — . - , .
L v Posteriormente se les pedira a los estudiantes que uno a uno cuenten lo que
S 9 s S hicieron el dia anterior en su casa. (Puede ir cambiando la temética para que
S .E h g o no sea repetitivo, por ejemplo preguntar su juego favorito, su comida favorita,
‘ga‘) g S '*03)_ su fiesta de cumpleafios favorita etc.)

ST o
[¢] . . . . .

ﬁ =9 5 g Anteponiendo las siguientes instrucciones:

©® T X >
L o o © ) 5 . ] ]
=> < gc 5, ¢ Cuando mi compafiero esta hablando, yo lo escucho en silencio

© () . ~ .
n © % = 059_ e Tengo respeto por lo que mi compafiero esté contando.
L C

© S E 5

[¢)] . L, .. P

CE :; e et Todos los estudiantes deberan participar, contando una anécdota.
° L O
>3 - g S
© 0 Q _ — . .
© g © g S Desarrollo: cuando todos los estudiantes hayan participando, se les pedira 20 minutos
% g = g g al azar a un estudiante que comente que fue lo que mas le gusto sobre lo
O g A

8 55 O gue sus compafieros contaron.
L3 o N El facilitador debera hacer la misma pregunta a todos los estudiantes.
0 é Cierre: Para finalizar el facilitador agradecera la participacion de los 10 minutos
O <
2353
209°7%

o Q.

X (]

(¢} o

conversacion grupa
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Sesidén 13: iMe senti bien cuando...!

silencio
e Aplaudiendo por cada participacion

Propésito Contenidos Actividades Recursos Tiempo
Qeags Inicio: El facilitador pedira a los estudiantes que se sienten alrededor 15 minutos
= 3 2Cc® del salén (en forma de circulo). Posteriormente a manera introductoria
0o ®2E el facilitador debe contar una anécdota personal por la cual se sintid
S50 o £
Sgo o S muy orgulloso.

S8 O .

n 92 ] @

T gT O . — — — . .
.88 g IS Desarrollo: A continuacion el facilitador pedira a los estudiantes que 20 minutos
T QL cTFO 8 hagan lo mismo, que cuenten una anécdota personal por la cual se
© S e c (@] o .

_'g 3@ E E g hayan sentido muy orgulloso.

E8=sa® = Deben participar todos los estudiantes, sin embargo si algin
SRy} o = . P p . .

5 S 5 '4% g estudiante no quiere hacerlo no se le debe obligar.

gs °92 £

3 qg’_g 4 g 8 Cuando hayan participado todos los estudiantes, se les pedira que

=g o © hagan un dibujo de su anécdota.

L 2 = g . — — . - -
T5S gg > Cierre: Finalmente el facilitador pedird a los estudiantes que Hojas 20 minutos
08 g =1 expongan su dibujo ante el grupo. blancas
2 3 E 3¢ Con las siguientes instrucciones.
8'% <33 e Respetar la exposicion de cada compafiero, guardando Colores
so2 V=
2-8%
033 as

facilidad.
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Sesion 14: “Un abrazo de oso”

Propésito

Contenidos

Actividades

Recursos

Tiempo

El propésito de esta actividad es que los estudiantes reconozcan las vivencias
desagradables de sus compafieros, mediante la expresién de afecto, para que

muestren actitudes de solidaridad ante otros.

v/ Comportamiento pro-social

Inicio: En un espacio amplio, el facilitador dividira al grupo en dos equipos, Yy
formard con ambos equipos dos lineas donde los estudiantes se encuentren frente
a frente.

Dara las siguientes instrucciones:

e Se daran una serie de preguntas sobre su vida personal, amigos, familia
etc. Cuando su respuesta sea un “si’, deberan avanzar un paso hacia
adelante y abrazar fuertemente al comparfiero que se encuentra enfrente.

e Sisurespuesta es “No”, deberan dar un paso hacia atras y quedarse ahi.

¢ Con cada pregunta, cada estudiante se deberan mover hacia su derecha o
izquierda, para que todos puedan abrazarse.

15 minutos

Desarrollo: el facilitador hard las preguntas siguientes:
o ¢ Alguna vez se te ha perdido un juguete?

¢Alguna vez se te ha perdido una mascota?

¢ Extranas a alguien?

¢ Te has sentido feliz en esta semana?

¢, Te has sentido triste en esta semana?

Posteriormente pedira a todos los estudiantes que se sienten en forma de circulo.

20 minutos

Cierre: para finalizar el facilitador hara las siguientes preguntas al grupo de
estudiantes
¢ Como te sentiste abrazando a tus compafieros? ¢ Tu sabias que tus compafieros
se sientan tristes, alegres (esta pregunta depende de las respuestas de los
estudiantes)

Enfatizando en la siguiente idea:

“Todos, absolutamente todos vivimos cosas distintas, cosas que nos hacen sentir
bien o0 nos hacen sentir no tan bien, por lo cual es importante que mostremos ante
nuestros compafieros carifio y respeto, ya que no sabemos cuando ellos estan
pasando por momentos desagradables” “Por ello siempre demos jAbrazos de
0so0s!

15 minutos
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Sesién 15: “El rompecabezas”

Propésito

Contenidos

Actividades

Recursos

Tiempo

de una actividad grupal, con la

| propésito de esta actividad es que los estudiantes
identifiguen las posibles soluciones a distintas situaciones,

mediante la resolucion
finalidad de fomentar la cooperacion

v' Cooperacion

Inicio: El facilitador proporcionaré a los estudiantes 4 rompecabezas que deberan
armar en equipos de 5 personas o proporcionales.

Estos rompecabezas estardn en sobres de diferentes colores y en cada sobre
debe haber al menos 3 piezas diferentes del rompecabezas. Es decir en el sobre 1
debera haber 3 piezas del sobre 2, y asi consecutivamente.

4
rompeca
bezas en
sobres
de
diferente
s colores

15 minutos

Desarrollo: Cuando los estudiantes ya tengan los rompecabezas se les pedira que
los armen. Con la siguiente instruccion.

¢ No pueden hablar con compafieros de otro equipo, solo entre ustedes.
Se dara un maximo de tiempo para armar el rompecabezas (10 minutos)

15 minutos

Cierre: Cuando haya culminado el tiempo para armar el rompecabezas se
preguntara los siguiente:

¢Logran armar el rompecabezas? ¢ Si, no? ¢Por qué?

Con las respuestas de los estudiantes, el facilitador debera decir que las piezas
faltantes estaban en sobre diferentes. Enfatizando en lo siguiente:

“Las instrucciones eran claras, no hablar con los companeros de otro equipo, sin
embargo, si podian voltear a ver e ir a otro equipo por las piezas faltantes”, “Es
importante tener la disponibilidad y trabajar equipo, ya que entre todos la solucion
era mas sencilla”

20 minutos
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Sesién 16: jAyudemos a Maria!

y se llegara a un consenso.

Aqui no hay una respuesta especifica, ya que cada estudiante responde de
diferente manera dependiendo su contexto.

Por ello se debe dar tiempo para que los estudiantes resuelvan la actividad entre
todos.

Propdsito Contenidos Actividades Recursos Tiempo
Q5o Inicio: El facilitador presentara a los estudiantes la siguiente situacion hipotética: 15 minutos
= g g “Maria, es una nifia que siempre saluda a todos, siempre sonrie, muy amable y con
._‘g = 3 un compafierismo muy grande. Un dia durante la clase de espafiol se percatd de
3 §'<—E que un compafero de clases la molestaba, jalandole su mochila, tirdndole sus
3 * = cosas etc.; Maria se encontraba muy confundida ya que no sabia qué hacer, ella
w8 siempre se habia mostrado amable ante todos y ahora se encontraba en una
2 .54 0 situacion dificil”
o 02 e}
£= Q= 3] : : -
T8 oE = Nota: el nombre de “Maria” puede cambiarse en el caso de que existiera un
o 2% 8 S estudiante con ese nombre en el grupo.
= 0O
5o 22 3 — . — .
8 E § @ c Desarrollo: Se le pedira a los estudiantes que se pongan en el lugar de “Maria” y 20 minutos
S 8o % ?8 que respondan lo siguiente:
‘g S § % g e ¢ TU qué harias si fueras Maria?
o © = g 2 e ;Cbmo resolverias el conflicto?
ggzd | o
< S < Todos los estudiantes deberan responder las preguntas, mientras que el facilitador
3 E L= anotara estas mismas en el pizarron.
o= 2 2 Cierre: Se hara una recopilacion de las posibles soluciones al problema de “Maria” 15 minutos
2 c 483
(%))
8328
o257
QT T
_ 0035
w3 EoT
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Bloque 5: jMi vida diaria, una oportunidad de bienestar!

Propdsito: Que los estudiantes identifiquen distintas habilidades que les permitan adoptar comportamientos
apropiados en su vida diaria, mediante la resolucion de diferentes problematicas, para facilitar experiencias de

satisfaccion personal y social.

Sesiéon 17: jTomemos una decision juntos!

acuerdo sobre cémo tomar decisiones dificiles y faciles.
El facilitador estara orientado sobre los siguiente ejes para tomar decisiones de
ambos tipos “Dificiles y faciles”:

e Considerar aspectos éticos, sociales y de seguridad.

Propésito Contenidos Actividades Recursos Tiempo
Q=g Inicio: El facilitador, comenzaré explicando a los estudiantes lo siguiente: 10 minutos
Y= f 29 “Todos los dias tomamos muchas sesiones, desde elegir qué ropa me pondré hoy,
% g 5 g gue se me antoja de comer, ¢Jugaré primero o hago la tarea?, etc."
29 o O

S o . - ., . .
o0& O Posteriormente el facilitador pedira a los estudiantes que digan en voz alta algunas

o o

" %g < decisiones que toman a lo largo del dia. Estas respuestas se anotaran en el
° G pizarrén.
Q5 58 8 Desarrollo: Con base en las respuestas de los estudiantes, el facilitador explicara 20 minutos
o= *GEJ GEJ _5 gue las decisiones que tomamos todos los dias pueden ser muy faciles o dificiles.

O] R
u u.= o . ., . . . .
® 08 o X A continuacion, se deben pedir que clasifiquen las decisiones que han respondido
T 3Ec o en la actividad de inicio en dificiles o faciles. Si en el pizarrén no existen decisiones
(1] o S
Suadn . faciles o dificiles se debera pedir un ejemplo a los estudiantes.
S8E8 £
ot o o . . , _
© 2% 8 [ Posteriormente, el facilitador hara las siguientes preguntas:
R S N ¢,Cémo tomar decisiones dificiles?
897 € ¢ Como tomar decisiones faciles?
oo g 8 Se escuchara a los estudiantes y se anotara en el pizarron
S 3S < Cierre: Finamente los estudiantes junto con el facilitador deberan llegar a un 20 minutos
23
=2 o8
(2}
9282
SEmS
— 9 53
wo oa
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Sesién 18: ¢ Yo necesito ayuda?

Propésito

Contenidos

Actividades

Recursos

Tiempo

El propdsito de esta actividad es que los estudiantes identifiquen
situaciones en su vida donde hayan necesitado ayuda de alguien
més, mediante el disefio de un dibujo, con la finalidad de
fomentar en ellos la capacidad de detectar la necesidad de

ayuda.

v Buscar ayuda y recursos.

Inicio: El facilitador pedira a los estudiantes que escriban al menos 3 cosas en
las que han necesitado la ayuda de alguien mas.

Posteriormente se les pedird que lean lo que escribieron y que expliquen el
¢ Por que necesitaron la ayuda?

10 minutos

Desarrollo: Con base en las respuestas de los estudiantes, el facilitador hara
una recopilacion en el pizarron de las veces que han pedido ayuda y las
razones por las cuales la pidieron

Posteriormente se les pregunta, si ha existido una vez en la que no hayan
pedido ayuda y la razén por la cual no la han pedido. Todos los estudiantes
tendran que contestar

Después el facilitador repartira cada estudiante dos hoja en las cuales tendran
gue dibujar algo alusivo a la razén por la cual si piden ayuda y la razén por la
cual no.

Hojas
blancas

Colores

20 minutos

Cierre: El facilitador pedira a los estudiantes que doblen la hoja donde esta el
dibujo con las razones por la cual no piden ayuda y que la rompan en pedazos.
Introduciendo la siguiente idea: “Hay veces que no nos atrevemos a pedir
ayudar por muchas razones, por timidez, por orgullo etc., dificultando las cosas,
por ello hoy estamos rompiendo con eso que no nos deja pedir ayuda cuando
realmente la necesitamos”

Finalmente se pedird que guarden el dibujo en el que estan las razones por las
cuales si piden ayuda, introduciendo la siguiente idea: “De ahora en adelante
recordemos este dibujo cuando necesitemos ayuda”.

20 minutos
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Sesion 19: ;Yo soy...?

se sintieron en la actividad?
¢ Se divirtieron?

Finalmente el facilitador, agradecera la participacion de todos al curso, y cerrara
este mismo con una actividad llamada “Abrazo Terapia”, que consiste en
abrazar a cuantos comparieros se pueda.

Esto para concluir con un ambiente armonioso

Propésito Contenidos Actividades Recursos Tiempo
c < Inicio: El facilitador dividir4 a los estudiantes en dos equipos proporcionales. 15 minutos
o) 8 Posteriormente se elegira un estudiante de cada equipo al cual se le
S5 o proporcionara uno de los papelitos en donde vienen escritas frases relacionadas
S5 5 con emociones positivas, ejemplo:
® 25
>0 C )

c 93 v" Me siento alegre.
[ = , .
393 v Hoy es un dia especial
S99 v' Me encanta estar con ustedes.
5 % v'Los perros son muy bonitos
k=) $ S v" Hoy me siento super
0N =0
Q > o
- O .= . . , . z
cC o = Primero se proporcionara un papelito, guardando los restantes para los demas
< @ )
5 S8 a comparfieros de cada equipo. El estudiante que tenga el papelito no puede
> T ®© =] , . .
> g 5 7 mostrarlo a demas los integrantes de su equipo.
[¢)) +—= —
-0 I
0 9 O = — — . - - -
¢ a3 Desarrollo: El facilitador pedira a los estudiantes que lean en silencio y en 30 minutos
$=0o S secreto la frase que les toc6 en el papelito. Y que represente su frase de
oo c a4} manera corporal, sin palabras, ni sonidos a los integrantes de su equipo.
n Q>
a7 R Los integrantes de cada equipo deberan adivinar la frase que el compafiero
0 O >
g c3 intenta representar.
S0 ¢S Y asi consecutivamente hasta que todos los estudiantes hayan representado
g £ = una frase.
p g < Cierre: Cuando todos hayan participado, se hara la siguiente pregunta: ¢ Cémo 20 minutos
652
3 'g ol
223
2822
e}
c
IR s
TR
w35
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