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Introduccion

En muchas ocasiones nos han preguntado ¢qué seremos de grandes? o ¢A qué
nos vamos a dedicar? ¢ Continuaremos con la profesion de papa o de mama o la
de algin familiar? Incluso ¢Cuéantos hijos tendremos? Estas parecen ser
preguntas que en su momento suenan totalmente absurdas y sin sentido; sin
embrago, si las reflexionamos, planear nuestra vida es un hecho que beneficia a

corto o largo plazo nuestra vida.

El objetivo de esta investigacion es que los adolescentes del Colegio de
Bachilleres de Estado de México reflexionen sobre la importancia del Proyecto de
Vida, mediante un curso taller que es disefiado a partir de un diagnostico que se
realizd en dicha escuela, dicho diagnostico consistié en una encuesta realizada a
determinada poblacion estudiantil. También se implementaron sesiones de
observacion dentro de las clases de Orientacion Educativa, con el proposito de
conocer mas de cerca la poblacién muestra con la que trabajamos. El objetivo del
curso taller es que el adolescente se re-conozca cémo ser de cambio, capaz de
realizar lo que se proponga. Si bien es cierto, somos sujetos sociales que
interactuamos constantemente, pero no significa que tengamos que nadar al

mismo ritmo, ni mucho menos a contracorriente.

A la mayoria de los alumnos que estan a punto de egresar del nivel medio superior
les sucede que no saben que sera de ellos y las interrogativas de los padres les
provocan un cierto hastio por los caminos que estan a punto de tomar. La eleccion
vocacional o el trabajo al que conviene ingresar (en algunos casos) son aspectos
gue aungue parecen sencillos, para los adolescentes resultan los mas complejos,

porque son las primeras decisiones que se deben tomar individualmente.

En la adolescencia los jovenes presencian un desequilibrio emocional en el que
sentirse independiente es un aspecto importante para su desarrollo; sin embargo,
cuando se trata de decidir sobre su vida se limitan en realizar cualquier accion,
tienden a refugiarse en un grupo social - cultural que “los comprenda” y sobre todo

que les dicte qué es lo correcto y que no, a pesar de no saber ni ellos mismos que



es lo mejor y es que se vuelve tanta la apatia por los padres, que lo incorrecto es
lo que los padres les dicen; muestran rebeldia en algunos casos, por las

opiniones o consejos de los padres de familia.

Las situaciones sobre la toma de decisiones son numerosas, incluso a veces el
adolescente nunca logra el libre albedrio, porque los padres son quienes
pretenden construir su camino, tratando de elegir lo que es mejor para ellos, o

simplemente porque los hechos se han repetido de generacidén en generacion.

La bibliografia revisada no abarca las expectativas de una investigacion completa
gue aporte los elementos suficientes para el disefio de un proyecto de vida, sin
embargo se pretende que dicho trabajo sirva como punto de partida para futuras

investigacion sobre temas colaterales a este.

Los diversos conceptos de proyecto de vida inducen al adolescente a que
desarrolle su disefio de proyecto de vida como le sea mas sencillo, pero de forma
burda, debido a que esas orientaciones olvidan las habilidades que contribuyan a
su desarrollo en un futuro (corto, mediano o largo plazo) y sin tomar en cuenta el
contexto social en el que se desenvuelven, proponiéndose metas que quiza
pudieran ser dificiles de lograr para algunos o, en otro de los casos, imposibles de
realizar. Si a esto se suma la falta o escases de tiempo de los orientadores

educativos, pues es mas complicado apoyar a los estudiantes.

Tal como ocurre, de manera especifica, en el Colegio de Bachilleres del Estado de
México (CoBaEM), donde la deficiente atencion a los alumnos por parte de los
orientadores educativos es notoria. Es decir, gracias a las observaciones se not6
gue a los alumnos de ultimo semestre no se le da la informacién necesaria, no se
les orienta durante su estancia para que puedan tomar una decisién sobre la
eleccion de la escuela superior que mejor les convenga o bien, la que cubra sus

necesidades.

Por lo tanto, la intencidn de este trabajo de investigacion es disefiar un curso taller
para los adolescentes con el propésito de sensibilizarlos y orientarlos hacia

proyecto de vida. Y, a la vez, coadyuvara la tarea del Orientador Educativo



dentro del ambito vocacional, en sentido de conocer e incorporar en su practica el

taller mencionado.

El curso taller est4 disefiado para la toda la poblacion estudiantil adolescente; sin
embargo en este caso, el curso taller es disefiado para los alumnos de quinto
semestre del Colegio de Bachilleres del Estado de México, quienes estan a punto
de elegir una licenciatura; con la intension de indagar si los alumnos saben qué es
un proyecto de vida se aplic6 una encuesta, con el fin de recolectar informacion
para estructurar el curso taller, asi mismo para conocer sus objetivos a corto y
mediano plazo, obteniendo como resultado que la mayoria de la poblacién eligio

un carrera técnica profesional, para insertarse de inmediato al campo laboral.

Sin embargo, la aplicacion del curso taller tendria un fuerte impacto para los
adolescentes y maestros, pues la participacion de los alumnos en las actividades
de exploracion y observacion demostré que en realidad hace falta atencion e
informacion por parte de los orientadores y resto de los docentes de la institucion,
porque si bien es cierto que la tarea del Orientador Educativo/Vocacional es
informar a los alumnos sobre las oportunidades educativas, también en labor de
los maestros aportar informacion oportuna y certera que ayude a los adolescentes

a tomar la decisién que mejor le convenga.

En la presente investigacion se presentan los elementos que ayudaran a
reflexionar al adolescente sobre su proyecto de vida y de alguna manera brindarle
herramientas para que el adolescente pueda construir su proyecto de vida, desde

el enfoque real haciendo de él un hecho y no solo el plan.

En el primer capitulo, los adolescentes tendran un acercamiento tedrico sobre el
tema de adolescencia, cuya finalidad es proporcionar a los alumnos elementos
sobre su estado psicolégico emocional y puedan reconocer las causas y

consecuencias de los cambios que ellos estan presenciando.

En el segundo capitulo, se presenta una breve investigacion sobre el contexto del
CoBaEM, su modelo educativo y los métodos y/o estrategias que utilizan los

profesores para contrarrestar las probleméticas que aquejan a la institucion.



Asi mismo el municipio de Chimalhuacéan resalta el nivel educativo del municipio,
dejando ver que el progreso en materia de infraestructura escolar y mayores
oportunidades de estudio no son limitantes para que los alumnos del Colegio de

Bachilleres puedan proseguir con sus estudios superiores.

En el tercer apartado se presenta el fundamento tedrico y practico de la propuesta
del curso taller, anexado a ello se presenta una breve explicacion de los
principales problemas a los que los adolescentes estan propensos a padecer y no
me refiero solamente al contexto escolar de Chimalhuacan sino dentro de la

misma sociedad en su totalidad.

Por dltimo, en el capitulo cuatro se presenta el desarrollo de la propuesta, bajo el
enfoque Sociocultural y la Zona de Desarrollo Proximo (ZDP). Con orientacion del
analisis FODA personal y en el ambito educativo, cuya finalidad es evaluar el plan
de vida a través del analisis FODA. En dicho capitulo se encuentra el plan de
trabajo del curso taller (cartas descriptivas) asi mismo los anexos con los cuales

se trabajara el mismo.



CAPITULO 1. REFERENTES CONCEPTUALES

El maestro tiene por tarea esencial desarrollar el
respeto y el amor a la verdad, la reflexion personal, los
habitos de libre examen al mismo tiempo que el
espiritu de tolerancia, el sentimiento del derecho de la
persona humana y de la dignidad, la conciencia de la
responsabilidad individual al mismo tiempo que el
sentimiento de justicia y de la solidaridad.

(Torres, 1985, p. 8)
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1.1 Orientacién Educativa

Desde la definicion del diccionario de la Real Academia Espafiola (RAE) “Orientar”

significa:
* Dar a alguien informacién o consejo en relacién con un determinado fin.
* Disponer las velas de un bugue de manera que reciban el viento favorable.

El desarrollo de la Orientacion Educativa tuvo lugar en el siglo XX, cuando surge
la exigencia de atender las necesidades de la educacioén, los profesores y alumnos
reclaman una escuela en donde la atencion y la orientacion sean el camino para el

progreso educativo. (Repetto, 2002, p. 58)

Ahora bien, se entiende a la Orientacion educativa como el conjunto de
conocimientos, teorias y principios de los procesos psicopedagdgicos que
fundamentan la planificacién, el disefio, la aplicacion y la evaluacién de las
intervenciones dirigidas al desarrollo y al cambio optimizante del cliente/s a lo
largo de su vida en los ambitos cognitivos, profesionales, emocionales, sociales y
morales, asi como la potenciacion de sus contextos educativos, comunitarios y

organizacionales” (Repetto, 2002, p. 1).

Ante la aparente necesidad de atencion vocacional para los adolescentes del
CoBaEM, se proponen algunas estrategias de especialistas en educacion, dichas
estrategias son postuladas para dar solucion a la exigencia de las necesidades del

alumnado de la institucion.

* El desarrollo de la Psicologia Experimental y aplicada que permite un
estudio mas personalizado del individuo y la elaboracién de test para la
medida de las aptitudes funcionales, psicofisicas y psicoldgicas.

* La preocupacion de algunos politicos, intelectuales y empresarios por
solucionar problemas de ajuste profesional creados por la industrializacion.

+ La seleccion profesional que requeria la blusqueda de mano de obra
especializada para el manejo de herramientas y maquinas cada vez mas

complejas.
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* La divulgacion de los test colectivos creados para la seleccion de
especialistas de la Primera Guerra Mundial (artilleros, aviadores vy
submarinistas) y la posterior rehabilitacion de los minusvalidos que la
Guerra Civil habia generado. (Vélaz, 1998 p.17)

La orientacion educativa (OE) tiene un puesto importante dentro del ambito
educativo, pues surge con el propésito de satisfacer la necesidad de informacién,
formacién y actualizacion de los profesionales en la orientacién educativa. Segun
Vélaz de Medrano (1998, p.12) son cuatro los factores mas relevantes en la

aparicion y desarrollo de la Orientacion Educativa:

a) EI movimiento reivindicativo de reformas sociales tras la revolucion
industrial

b) El movimiento psicométrico y el modelo de Orientacién basado en la teoria
de rasgos y factores

c) El movimiento americano por la salud mental y el Counseling

d) Las organizaciones profesionales de Orientacion

La Orientacion educativa debe tener presencia en los diversos niveles educativos

no solamente dentro del Colegio de Bachilleres.

1.1.1 Areas de intervencion

Es clara la postura de la orientacién en el proceso educativo, porque es con ayuda
de ella y de los orientadores educativos, que los alumnos se haran propia la
habilidad de elegir lo mejor para cada uno. Sin embargo; dentro del contexto
escolar existen diversas areas (actividades institucionales) en las cuales la

intervencién de la Orientacion puede favorecer de mejor manera al alumnado.

La Orientacion entre sus tantos objetivos, tienen como tarea primordial lograr la
permanencia de los estudiantes en la escuela y la conclusién exitosa de sus
estudios, con el perfil adecuado para continuar su formacién profesional y

aumentar sus posibilidades de insercion en el mercado laboral.
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Con todo esto la Orientacion educativa se apoya en cuatro ejes, ejes que hacen
aportaciones muy importantes para la accion de los orientadores educativos.
(Parras, 2009, p.28).

o Orientacion en la atencién a la diversidad
o Orientacion para el desarrollo de la carrera
o Orientacion en el proceso de ensefianza aprendizaje

o Orientacion para le prevencion y el desarrollo
a) Atencion ala diversidad:

La Ley Orgéanica de Educacion, marca como fin de la educacion la construccion de
la personalidad del individuo. Para llegar a este objetivo se trabaja en la escuela
bajo el principio de inclusién para favorecer la equidad e interaccion social (Parras,
2009, p.181)

Dentro del Colegio de Bachilleres se realizan diversas actividades que contribuyen
a la convivencia entre los alumnos-alumnos y alumnos-maestros; o que provoca
un acercamiento entre los alumnos y los orientadores, generando de esta manera
una convivencia diversa; es decir, en el contexto escolar encontramos una
diversidad bastante amplia entre los alumnos y profesores lo cual de alguna
manera facilita la intervencién de los Orientadores ante cualquier situacion

personal o grupal entre los alumnos.

La Atencion a la Diversidad se define como el conjunto de acciones educativas
que se llevan a cabo para intentar prevenir la aparicion de dificultades y para
responder a las necesidades temporales o permanentes, personales o sociales
relacionados con situaciones de desventaja sociocultural, de altas capacidades o
de discapacidad fisica, psiquica, sensorial o ligada a trastornos graves de la
conducta (Parras, 2009, p. 182).
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De lo que aqui nos ocuparemos es, de como los orientadores educativos
intervienen ante la diversidad de necesidades de los alumnos del CoBaEM. Ya
que son diferentes las necesidades, actitudes y aptitudes de los alumnos y
alumnas sin olvidar los factores sociales, econdmicos, culturales, geograficos,
étnicos y religiosos; asi como de las diferentes capacidades intelectuales,

psiquicas, sensoriales y motrices.

Ahora bien, la diversidad es una caracteristica de la conducta y condicién humana
gue se manifiesta en el comportamiento y modo de vida de los individuos, asi
como en sus modos y maneras de pensar (Orienta RED, 2015), por esta razén la
atenciéon a la diversidad no sélo es menester del area de la Orientacién
Vocacional, sino también de todo el profesorado.

Actualmente las escuelas han reconocido la existencia de la diversidad dentro de
las aulas y de alguna manera aplican una estrategia homogeneizante. Pero ¢qué

tan rentable resulta tal estrategia?

La Orientacién educativa, bajo el esquema de la atencion a la diversidad tiene
como objetivo, facilitar el proceso de adquisicion de contenidos, mejorar el
rendimiento académico y prevenir el fracaso escolar, con el fin no solo de apoyar a
los alumnos (como se hacia en un principio y por lo cual se origind dicho
esquema) sino también va dirigido a los docentes, con el fin de mejorar su accién

docente y potenciar su innovacién dentro del aula escolar.

El rendimiento escolar es la medida del éxito y se traduce, a nivel cuantitativo, en
las calificaciones obtenidas por cada uno de los alumnos en las asignaturas que
cursan. De esta forma, se dice que el alumno tuvo un buen rendimiento escolar, si
aprobo todas sus materias con altas calificaciones, sin embargo es tarea del
orientador verificar si efectivamente las calificaciones son sin6nimo del éxito

escolar.
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Es preciso que los orientadores y orientadoras tengan claro qué significa ayudar a
los alumnos a alcanzar los objetivos determinados y esa se ha vuelto la tarea
primordial dentro del CoBaEM (Alonso, 1997, p.11).

De acuerdo con lo antes mencionado, es necesaria una adecuacion del sistema
educativo a las caracteristicas, necesidades y capacidades de cada uno de los

alumnos y por tanto exige una dedicacion especifica desde la orientacion escolar.
Boza, sintetiza los objetivos de la orientacidn en la diversidad del modo siguiente:

* Promover la integracion del alumnado en general. Todos tienen

necesidades.

* Articular una respuesta educativa adecuada a las necesidades educativas

especiales.

* Prevenir y desarrollar la educacién de grupos desfavorecidos: mujeres,

inmigrantes, habitantes de zonas rurales, minusvalidas, tercera edad.

* Ayudar tanto a la institucion como al individuo o grupo en los procesos de
clasificacion y ajuste (escolarizacién, no etiquetado), como parte del

proceso de articulacion de la respuesta educativa mas ajustada y posible.
* Realizar los procesos de asesoramiento individualizado.

* Desarrollar programas preventivos de problemas de aprendizaje.

* Evaluar y desarrollar programas de mejora de la motivacion.

* Evaluar y desarrollar programas de habilidades para la vida cotidiana.
* Diagnosticar casos, realizar el correspondiente tratamiento y evaluarlo.

* Realizar evaluaciones psicopedagdgicas e iniciar en caso necesario los

correspondientes procedimientos de adaptacion curricular.

* Evaluar la competencia curricular de los alumnos y alumnas. (Boza,
2000, p. 99)
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Para que tales objetivos sean alcanzados, es necesario re mirar la estructura
curricular dentro de la institucion, es decir; tal y como se sefiala en el Real Decreto
del 29 de diciembre, por el que se establecen las Ensefilanzas Minimas
correspondientes a la Educacion, se propone cursar alguna materia optativa, con
el fin de que los alumnos puedan elegir la materia que sirva a sus necesidades
particulares para que de la misma manera, al momento de elegir una vocacion

estén capacitados para poder tomar la decision que a ellos mas convengan.

b) Orientacion para el desarrollo de la carrera

La Direcciébn General de Orientacion y Servicios Educativos (DGOSE) es un
organo que forma parte de la Universidad Nacional Autbnoma de México y que se
encarga de complementar la formaciéon integral de los alumnos, tanto de nivel
Bachillerato, como de Licenciatura, mediante la prestacion de servicios educativos
y de orientacién para asi otorgar apoyos y estimulos favoreciendo su permanencia
y desempefio dentro de la Academia; todo esto para proporcionarles un apoyo en
la toma de decisiones, y la aplicacion de conocimientos y habilidades
profesionales para la solucién de problemas, fomentando una conciencia de
servicio y retribucion a la sociedad, asi como para incorporar nuevas estrategias

en el sector laboral (Espacio Poder Joven, 2013, p.17).

En suma, la Orientacion para el desarrollo profesional estudia los conocimientos,
teorias y principios que facilitan los procesos de aprendizaje vocacional,
fundamentan el disefio, aplicacibn y evaluacion de las intervenciones
psicopedagodgicas que, desde la perspectiva diagndstica, preventiva, evolutiva y
de la potenciacion personal, incrementan en el cliente los procesos de auto-
conocimiento y de toma de decisiones, asi como las habilidades de exploracion,
planificacion, busqueda de empleo y el uso de Internet, y contribuyen asi a su

exito profesional, a lo largo de la vida (Repetto, 2002 p. 2).
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En este sentido la Orientacién para el Desarrollo de la Carrera tiene como objetivo
ayudar a integrar la comprension de si mismo y del contexto, es decir; el auto-
reconocimiento y la toma de decisiones para aplicarla en la vida y en la
planificacion profesional, generando decisiones apropiadas en relacion a la

insercion socio-profesional-personal.

Incluye el reconocimiento de metas personales, aspiraciones, intereses,
capacidades y valores; el conocimiento sobre la oferta educativa y laboral, el
desarrollo de proyectos personales de vida y de trabajo, la habilidad de eleccion y
de la toma de decisiones de manera responsable y autbnoma, la comprension del
desarrollo profesional como un proceso de toda la vida (Departamento de

orientacion vocacional, 2015, S/P).

Respecto a lo anterior, es claro que los alumnos del Colegio de Bachilleres del
Estado de México (CoBaEM) no han recibido la atencién vocacional que sirva para
ellos al progreso profesional, de tal manera que bajo este esquema se proponen
estrategias de trabajo que coadyuven al quehacer del docente frente a las

necesidades del alumnado.

Las propuestas de trabajo posibles a ser implementadas en distintos niveles, con
el proposito de favorecer la eleccion y toma de decision de los estudiantes son las

siguientes:

+ Jornadas para la seleccion de tematicas de Trabajos Finales e

Investigacion.
* Talleres para la eleccion de la orientacién de la carrera.
* Resignificacion del Sistema de Pasantias y Practicas Profesionales.

* Foros de encuentro entre universitarios, representantes de sectores

productivos y organismos gubernamentales y no gubernamentales.

+ Talleres de orientacion para el egreso universitario.
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* Actividades de sistematizacion y difusion de la oferta educativa de

postgrado.

« Seminarios de formacion docente sobre la problemética de la insercion

laboral. (Departamento de Orientacion Vocacional, 2014, S/P)

Estas acciones se implementaran teniendo en cuenta, por una parte, las

prioridades institucionales y, por otra, los datos obtenidos a partir de la aplicacion

de una encuesta destinada a relevar las necesidades y dificultades de los alumnos

de los ultimos afios en relacion a la transicion entre universidad y trabajo.

Para clarificar el panorama sobre las necesidades y exigencias a las que el

alumnado se enfrentard, se presentan las etapas del desarrollo de la carrera con

el fin de re ubicar las estrategias que pueden ser implementadas de acuerdo a

cada etapa (Repetto, 2002 p. 5).

Etapa de crecimiento (0-14 afios). En ella se desarrolla el auto concepto

o

El periodo de fantasia (4-10 afios), en el que dominan las
necesidades y la representacion de los roles

El periodo de intereses (11-12 afios), determinan aspiraciones y
actividades que responden a sus necesidades

El periodo de capacidad-aptitudes (13-14 afios), Resaltacién de las

actividades

Etapa de exploracion (15-24 afos). En ella se desarrollan las experiencias

ocupacionales-laborales, desarrollando un grado de autoevaluacion

O

La “tentativa” (15-17 afos), aplica la toma de decisiones, elecciones
tentativas

La de “transicion” (18-21 afos), Implementa el auto concepto,
experimenta las primeras relaciones laborales (en algunos casos)

La de “ensayo” (22-24 afios), ensaya las primeras experiencias

reales de la vida
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e Etapa de establecimiento (25-44 afios).

o “Ensayo” (25-30 afios), cambios de puesto laboral

o Estabilizacién (31-44 afios), estabilizacién en una puesto laboral
e Etapa de mantenimiento (45-65 afos), éxito laboral

e Etapa de decadencia (65 y 70 afios), jubilacion (Repetto, 2002 p. 45).

De acuerdo a lo antes mencionado, esta propuesta es la que mejor conviene a la
estructura del Colegio de Bachilleres del Estado de México, de tal manera que la
propuesta de dicho taller se implementé bajo la normativa de la Orientacion

Vocacional.

El departamento de Orientacion Vocacional considera fundamental implementar
estrategias de Orientacion para los alumnos que cursan los Ultimos afios de sus
carreras universitarias, con el fin de favorecer y facilitar la transicion entre la
Universidad y el Trabajo. Por lo tanto, el objetivo general de este Programa es
favorecer la insercién laboral de los futuros graduados, considerando su formacién
y el perfil requerido en las demandas reales y potenciales del contexto socio

productivo.

c) Orientacién en el proceso de ensefianza aprendizaje

Actualmente nos desarrollamos en un contexto tecnoldgico, dicho contexto cambia
constantemente al paso del tiempo y es menester de la educacion actualizarse
dentro del ambito tecnoldgico. El uso de la TICs en las escuelas es un hecho que
se ha vuelto la herramienta mas eficaz a nivel escolar que ayuda a los
adolescentes en su desarrollo (acceso a la informacion de manera féacil,
comunicacioén, resolucién o asesoria respecto a sus tareas, etc.) De igual manera
sucede en las practicas de los docentes, sus estrategias de ensefianza
aprendizaje deben actualizarse, innovarse; es necesaria una transformacion y
correcta adecuacion en las estrategias de ensefianza aprendizaje dentro de las

escuelas.
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Por este motivo, la orientacion y el asesoramiento en los procesos de ensefianza y
aprendizaje se ha configurado poco a poco como una de las areas prioritarias de
actuacion de la orientacion educativa. Con el fin de analizar los distintos aspectos
del proceso de ensefianza y aprendizaje en que puede intervenir la orientacion, se
tratard en primer lugar de las diferentes concepciones sobre este proceso, a
continuacion se abordaran los &mbitos concretos a los que se dirige la orientacion
y finalmente, se revisaran las actuaciones que desempefian los orientadores en
los centros escolares para atender a este importante proceso de la educacion y

del desarrollo humano.

Para garantizar que efectivamente la orientacion sea un derecho a nivel general
dentro de las escuelas el orientador no puede trabajar individualmente con cada
alumno/a que lo precise. Seria imposible atender a todos. Por otra parte, la
orientacion no es solo una intervencion especializada y directa en problemas que

el profesor no sabe como responder.

Esta situacion corresponde a un enfoque clinico de la orientacion, que excede el
marco del sistema educativo. Por ello, la orientacion como asesoramiento supone
que el orientador colabore con el profesorado, los tutores y las familias para
mejorar el proceso de ensefianza y de aprendizaje, aunque no por ello se excluya
la intervencion individual cuando un alumno/a lo precise y la hormativa lo prescriba

(evaluacién psicopedagdgica, dictAmenes de escolarizacion, etc.).

La presente investigacion se centrara en el primer tipo de intervencion, y pretende
aportar al futuro orientador un conjunto de aprendizajes en estrecha relacion con

la practica de la profesion.

Estos aprendizajes se refieren a las distintas perspectivas del asesoramiento en la

resolucién de problemas educativos. Por ejemplo.
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El asesoramiento comunitario.

El movimiento por el cambio, la innovacion y la mejora de la escuela
centrada en resultados. Los enfoques clinico, sistémico y educativo-
constructivista.

La perspectiva psicopedagogica.

El asesoramiento como proceso de colaboracion profesional. Elementos
presentes en una relacion de colaboracion eficaz en procesos de
enseflanza-aprendizaje.

Construccién del papel de asesor-colaborador de profesores, tutores y
equipo directivo.

La organizacion del proceso de asesoramiento psicopedagdgico
colaborativo: metodologia y estrategias

Las estrategias de asesoramiento. Los dos polos del asesoramiento:
sobre el contenido de la ensefianza y sobre procesos de ensefianza y
aprendizaje.

El asesoramiento a las comunidades socio-educativas: la familia y la
escuela. Recuperar el sentido de comunidad. Estrategias y redes de
apoyo y ayuda mutua. Gestion, conservacion y desarrollo de los
recursos de la comunidad escolar. Empoderamiento de los miembros

de la comunidad escolar.

d) Orientacién para la prevencion y el desarrollo

En determinado momento de nuestras vidas estaremos expuestos a tomar

decisiones, mismas que nos abriran caminos para el progreso o de manera

contraria nos generaran barreras que no nos permitirAn seguir con nuestro

camino.
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El objetivo dentro de esta perspectiva es brindar los elementos necesarios para
saber como tomar una decision, en caso de nuestra investigacion, como el
adolescente evalla sus habilidades y aptitudes para poder elegir con
responsabilidad y conciencia lo que mejor le convenga para un desarrollo

favorable.

Existen aspectos de suma importancia que colaboran con este paradigma de la

orientacion para la prevencion:

1-. Habilidades de Vida: Los aprendizajes que se adquieren en la escuela
deben servir para su aplicacion en la vida cotidiana y tener una funcion

preventiva y de desarrollo.

2-. Habilidades Sociales y de comunicacion interpersonal: Su importancia
reside en que el hecho de muchos problemas de relacion interpersonal

tienen su origen en déficit acusados de comunicacion.

3-. Habilidades Heterosociales: Se refieren a la relaciébn con personas de

otro sexo y constituyen un capitulo importante de relaciones sociales.

1.1.2 Modelos de intervencidén

Aunque son numerosas las controversias de diversos autores sobre la
clasificacion de los modelos de intervencion, son consensuados cuatro modelos
por los especialistas en la materia:

e Modelo Counseling o de consejo

e Modelo de servicios

e Modelo de programas

e Modelo de consulta
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Algunos autores (Especialistas en educacion) incluyen a la lista anterior el Modelo
tecnologico, pero no esta avalado ni sustentado por todos los especialistas, se
pretende hacerlo parte de los modelos de intervencidn, porque actualmente en la
nueva era de la informacion es indispensable para que los Orientadores
Educativos se actualicen dentro de su practica escolar: “el uso de las nuevas
tecnologias de la informacién y de la comunicacién no constituye un modelo del
mismo rango que los anteriores, sino un recurso psicopedagoégico muy valioso”
(Vélaz, citado en Parras, 2009, p. 55).

e Modelo Counseling o de consejo

El modelo de intervencion Counseling se centra en la accion directa sobre el
individuo para remediar situaciones de déficit. Este modelo de intervencion aunque
en la mayoria de las veces es desligado del proceso educativo, aunque la
necesidad de su intervencion se vuelve indispensable puesto que dentro de las

escuelas existen cada vez mas situaciones déficit.

Paralelamente a esta concepcion, el counseling se configura como una técnica
para la orientacion profesional, que utiliza como instrumento primordial la

entrevista.

Este es un modelo diadico* en el que intervienen dos agentes basicos: el
profesional de la orientacién y el orientado; en el contexto educativo, la figura del
profesor o de la profesora, que actuaria como un agente intermedio, pasa a un

segundo plano.

El objetivo prioritario de la relacion de ayuda que se establece a través del modelo
de counseling es atender a las necesidades que el individuo tiene tanto en los
ambitos personal y educativo como socio-profesional (Fossati, referido en Parras,
2009, p. 59).

*Diada, Dinamica de grupos sociales compuestos por dos personas)
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Fases del modelo Counseling

1)

2)
3)

4)
5)

Evaluar los rasgos de un sujeto mediante algun test psicolégico y otros
medios.

Definir o describir al individuo.

Enfocar la actividad de ayuda hacia la comprensién de si mismo y del
entorno.

Predecir el éxito probable en diferentes actividades.

Conocer las capacidades para desarrollar el potencial individual.

6) Autorregulacion independiente; logro y conservacion de la salud mental.

7) Autodireccion y funcionamiento pleno de la persona.

Modelo de servicios

El modelo de servicios se caracteriza por la intervencion directa de un equipo

especializado sobre un grupo reducido de sujetos. Tiene como referente tedrico el

enfoque clasico de rasgos y factores. Las intervenciones basadas en este modelo

tienen las siguientes caracteristicas principales:

Suelen tener un caracter publico y social.

Suelen estar ubicadas fuera de los centros educativos y su implantacién es
zonal y sectorial. Por tanto, la accion se realiza por expertos externos a la
institucion educativa.

Actlan por funciones, mas que por objetivos.

Se centran en resolver las necesidades de los alumnos y las alumnas con
dificultades y en situacion de riesgo (caracter terapéutico y de resolucion de
problemas).

Suelen ser individuales y puntuales (Parras, 2009, p. 84)
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e Modelo de programas

Una intervencion a través de este modelo de accidn directa sobre grupos, es una
garantia del caracter educativo de la orientacion.

Se entiende por programa de orientacion, el disefio tedricamente fundamentado y
la aplicacion de las intervenciones pedagogicas que pretenden lograr
determinados objetivos dentro del contexto de una institucion educativa, de la
familia o de la comunidad, y que ha de ser sisteméaticamente evaluado en todas

sus fases (Repetto y otros, citado en Parras, 2009, p.75).

Surge un modelo que intenta dar respuesta a las exigencias de la extension de la
Orientacion a todos los alumnos y de la integracion de ésta en el contexto escolar.
Partiendo de las necesidades de todos los estudiantes y no solamente de aquellos

alumnos que presentan problemas (Parras, 2009, p.74).
o Fases del modelo de programas.

Estas fases son establecidas por Hervas Avilés (2006):
1) Evaluacion del contexto y las necesidades
2) Disefio y planificacion del programa de intervencién
3) Implementacion y puesta en marcha del programa de intervencion
4) Evaluacion de la intervencién orientadora

e Modelo de consulta

El modelo de consulta, es un proceso colaborativo de solucion de problemas, en el
que dos 0 mas personas comprometen sus esfuerzos para beneficiar a uno o
varios clientes respecto de los cuales tienen cierta responsabilidad, en un contexto

de interacciones reciprocas (Curtis y Meyers, 1985, citado en Parras, 2009, p. 65).

Surge en la década de los 70°s como consecuencia de la integracion escolar de
sujetos con necesidades educativas especiales, cuya atencion precisa la labor
conjunta del profesorado y de personas especializadas (Parras, 2009, p.64).
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Para Caplanla, consulta es un proceso temporal triadico* de interaccion entre dos
profesionales (de igual estatus) y el cliente, cuya finalidad es resolver el problema

del tercero bajo el esquema especializado que asi lo requiera.

o Fases del modelo de consulta

1. Fase de entrada: Se comienza el proceso del diagndstico, se inicia una
relacion de colaboraciébn y evaluacibn de los. Es importante el
establecimiento de una relacién simétrica y no jerarquica entre consultor y
consultante.

2. Fase de diagnéstico: Es el proceso continuo y reciproco que supone la
obtencion de datos y la intervencion, se define el problema y los factores
relacionados con el mismo. La relacion entre consultor y consultante es de
colaboracion dentro de la tarea a obtener, es recomendable mostrar
comprensién y claridad conceptual del problema. Las habilidades
requeridas se relacionan con la empatia, el autodescubrimiento, la
confrontacion y la inmediatez.

3. Fase de ejecuciodn: En ésta fase se lleva a cabo el plan establecido en las
fases anteriores, es decir la autorregulacion y planificacion deben estar
relacionados con: cémo, cuando, donde y qué resultados esperamos
obtener.

4. Fase de salida: En esta fase el consultor y el consultante deben evaluar los
efectos globales del proceso de consulta, y reducir paulatinamente la

relacion triadica hasta finalizarla.

*De tres personas; dos especialistas y el cliente

26



1.2Adolescencia

La adolescencia es una etapa que marca la diferencia y modo de vida de los
alumnos del colegio de Bachilleres, por ello es la intencién de este capitulo
abordar la teméatica de la adolescencia desde una perspectiva psicolégica y
biologica, para que de este manera se propongan estrategias de intervencion que
coadyuven al Orientador educativo en su tarea de acompafiar al alumno en el

proceso de eleccion vocacional.

El pasado 2009 segun los datos de la UNICEF (Fondo de Naciones Unidas para la
Infancia (UnitedNationsChildren'sFund), informa que México cuenta con un total
de 12.8 millones de adolescentes entre 12 y 17 afios de edad, de los cuales 6.3
son mujeres y 6.5 son hombres (UNICEF, 2013).

Es notorio que la poblacion adolescente es numerosa, sin embargo a pesar de
todo lo que conlleva ser adolescente no esta clara la concepcion de lo que es
adolescencia. Es por ello que en el desarrollo de la presente investigacion, se

incluirdn definiciones de diversos autores, sobre la Adolescencia.

La adolescencia es una etapa en la cual el sujeto “adolece” es decir; que padece a
consecuencia de un duelo causado por el desfase que se presenta de la infancia a
la adolescencia, este hecho hace que esta etapa sea vista por padres y profesores
como la méas complicada y casi imposible de comprender. Sin embargo los
adolescentes han sido destacados como los protagonistas en los procesos
educativos, pues son ellos los que representan la realidad educativa en las

escuelas (Reyes, 2009, p. 17).

Partiremos con el concepto de adolescencia para ir moldeando nuestra propuesta
y comprender mejor las caracteristicas del adolescente en un contexto familiar,

escolary personal.

La adolescencia estd compuesta de facetas las cuales nos aclararan el panorama
de nuestra investigacion. Para algunos autores las fases de la adolescencia no

alcanzan sentido porque ven a la adolescencia como un factor total, lleno de
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complejidades que pueden ser resueltas, sin embargo no se puede determinar un
tiempo de duracion a cada una de las fases, pues cada fase no comienza y
termina en un tiempo determinado, pues como Diria P. Blos, “La adolescenecia no
puede fijarse por un tiempo determinado o por una referencia a la edad

cronoldgica” (Blos, 1981, p. 82).

A continuacién se enuncian algunas definiciones desde la percepcién de diversos

autores:

e Peter Blos, reconoce a la adolescencia como: Como la etapa terminal de la
cuarta fase del desarrollo psicosexual. (Blos, 1981, p. 15)

e Para Horrocks (referido en Campos, 2011, p. 51), la adolescencia esta
marcada por cambios independientes; el desarrollo se produce tanto en la
esfera biolégica (desarrollo y crecimiento fisiolégico) como en la psicologica
(cognicién, afecto y personalidad) y social (relacién del individuo con otros.)

e La adolescencia comprende una suma total de las modificaciones
psicoldégicas que pueden atribuirse, directa o indirectamente, a la aparicion
de la pubertad. (Blos, 1993, p. 25)

Entendiendo a la adolescencia como una etapa, desde los 12 o 13 afios hasta los
19 o 20 afios de edad. Es la etapa de transicion en la que ya no se es un nifio,
pero en la que aun no se tiene el estatus de adulto. Es lo que Erickson (1968)
denomina “moratoria social’, un compas de espera que la sociedad da a sus

miembros jovenes mientras se preparan para ejercer los roles de un adulto.

La adolescencia no es solo un rostro con barros o espinillas, tampoco es un
caracter y unos humores; también, y sobre todo es un conjunto de préacticas
culturales y de conductas sociales. Es un grupo de edad, y no solo de cuerpos
hermosos en formacién o mentes traviesas que entran en accion. (Michel Fize,
citado en Reyes, 2009, p. 15). Ser adolescente implica mas que representar un

grupo social en movimiento.
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1.2.1 Cambios fisicos, psicolégicos y sociales de los adolescentes

Ahora bien, comprendida la adolescencia como una etapa de transicion, en donde
los cambios fisicos, psicologicos y sexuales estan a la orden del dia, es necesario

aclarar el panorama de esta situacion.

Los adolescentes no solo reconocen su identidad y su adaptacion dentro de un
grupo social, si no también estan conscientes del cambio fisico/tangible por el que

atraviesan; ahora bien.
Para los adolescentes:

e El crecimiento de vello en el
cuerpo (axilas, cara, pecho
piernas y zona genial)

e EI crecimiento de testiculos,
prostata y pene

e El crecimiento de pechos (aunque
en los hombre es menor el
aumento)

e Lavoz es mas grave

e La presencia de la primera
eyaculacién

e EI crecimiento de espalda y

hombros

Son cambios fisicos que tanto para los y las adolescentes representan
alteraciones en su estado de animo y personalidad. Las hombres se sienten mas
fuertes y mas varones cuando su voz y su cuerpo se va formando mas fuerte, por
el mismo lado las mujeres, al desarrollar su cuerpo mejor definido y mas atractivo

las jovenes se presentan ya como mujeres en desarrollo.
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Para las adolescentes

e EI crecimiento de vello en el cuerpo
(axilas, cara, pecho piernas y zona genial)

e El crecimiento de los pechos (Aparicion
del botdbn mamario)

e El crecimiento de cadera

e EI crecimiento de los labios mayores y
menores, clitoris, vagina y utero

e Primera menstruacion

Son numerosos los cambios fisicos en la adolescencia, sin embrago los
primeros cambios fisicos son los que manipulan el estado emocional de los
jovenes, la superioridad e independencia de los adolescentes es notoria y el

sujeto comienza con una participacion social activa.

La insercion en grupos sociales, conforma la identidad de los y las
adolescentes dentro de la sociedad, porque es dentro de estos grupos sociales
donde el adolescente experimenta su primer papel de liderazgo, intervencion o
participacion en algun evento social de interés personal, etc. El liderazgo es
el éxito para los jovenes adolescentes, tan es asi, que la relacion con los
padres deja de ser pasiva y de respeto; y por el contrario cualquier pretexto es
bueno para discutir y estar disgustados y las Unicas reglas a seguir son las que

establecen los compafieros y amigos de la misma edad cercanos a él.

Son mas constantes los cambios de estado de animo; se vuelven irritables,
tensos, ansiosos y sensibles, por lo tanto se aislan y pierden interés por

convivir con la familia.
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Para los padres es complicado ayudar al desarrollo de los adolescentes,

debido a la falta de interés y desapego por parte de los adolescentes hacia con

los padres. En el siguiente cuadro se presentan algunas

para que los padres

adolescentes.

recomendaciones

puedan colaborar con las necesidades de los

Estrategias de atencién para el adolescente

Necesidades del

adolescente

Recomendaciones para los adultos

Sentirse amado y que es

Muéstrele respeto e interés en sus cosas. Respete

importante para los | sus sentimientos, emociones y percepciones
adultos
Viva de acuerdo a los valores que predica y evite
amenazas de castigos que no se cumpliran.
Seguridad y libre de . . . .
Asegurele que tiene que estar en armonia consigo
amenazas

mismo pues pase lo que pase serd con quien
compartird su vida. Destaque sus cualidades y

fortalezca su autonomia.

Sentirse importante y que
pertenece a un nucleo

familiar

Ayudelo a sentirse importante y que tiene un lugar en

el grupo, en la familia y en la sociedad.

Sentirse autbnomo

Enséfiele a ser responsable y a tomar buenas
decisiones, sin embargo no olvide respetar sus

ideas.

(Necesidades en los cambios en la Adolescencia, 2014, S/P.)
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1.3Proyecto de vida

En este apartado se explicaran los algoritmos para la construccion del proyecto de
vida; es decir, se recomienda al orientador educativo establecer pardmetros de

intervencion para cada adolescente.

Planear la vida es importante, pero no debe olvidarse que los planes no nos

remplazaran ni tampoco trabajaran por nosotros (Trepaud, 2005 p. 147).

El proyecto de vida es un elemento que tal vez la mayoria de las personas
conozca, sin embargo no todas lo tienen. Cuando se les preguntd a los
estudiantes del Colegio de Bachilleres si sabian ¢qué es un proyecto de vida?, la
mayoria respondid que si y prematuramente los alumnos expresaban sus
definiciones, definiciones que, iban mas alla de una realidad, o que estaban fuera

del alcance de los mismos alumnos.

Con la modernidad, el ser humano se enfrenta a cambios radicales y comprende
ahora, mas que en ningun otro tiempo, que debe reflexionar sobre su situacion
como persona en desarrollo y edificar su camino. Es decir, necesita elaborar un
proyecto de vida muy claro para alcanzar sus propias metas, aquello que anhela o

espera ha de construirlo y responder por ello (Argudin, 2001, p.2).

Proyectarnos en la vida es un elemento clave para saber qué es lo que queremos
lograr mediante nuestras actividades, de esta manera re-conocernos como sujetos
de cambio, es decir a través de nuestras virtudes y habilidades sera posible idear,
trazar o proponer el plan y los medios para la ejecucion de algo. (Diccionario de la
Real Academia Espafiola, 2003, S/P). Es por ello, que es pertinente que el
adolescente, reconozca y desarrolle sus habilidades y destrezas para evitar

tropiezos o errores a la hora de elegir o decidir lo que desea para su futura vida.

Dia por dia se construye la propia vida presente y futura. Cada quien es, entonces,
el arquitecto de su propia vida y destino. (Vargas, 2005, p. 107). Es por ello cada
persona esta dotada de habilidades innatas, para que a través de ellas construya

su propia vida, es decir que le dé el sentido de vida a su existencia.
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Autoestima, vision, propoésito, compromiso y contribucién; son las bases
psicoldgicas para lograr salir adelante en el mundo turbulento en el que nos
corresponde vivir (Vargas, 2005, p. 106).

Para Guichard (citado en Proyecto de vida: Significado de los adolescentes de 3°
de secundaria. SEP, p. 77), el proyecto de vida comienza a planearse tomando
como punto de partida la idealizacidén del futuro que se desea alcanzar, se apoya
en el presente bajo la expectativa posible y real, orientando asi la construccion del
proyecto, misma que conlleva una reflexion para la eleccion de estrategias mas

adecuadas.

Para Guichard, proyecto de vida es un indicador de trabajo interno que ha
realizado el individuo en relacion con la construccidn de su identidad, incorporando
las situaciones futuras. Para adecuar los proyectos a la realidad es necesario
considerar la posibilidad de integrar cambios que se puedan presentar.

La importancia de realizar un proyecto de vida no sélo radica en aquello que
gueremos lograr, sino que, es a través del planteamiento de metas que nos
permitimos identificar o generar los recursos/medios y/o habilidades para su
cumplimiento. Cuando se tiene claro el qué quiero y el como lo voy a obtener, es
mas sencillo retomar el rumbo cuando se presenten dificultades u obstaculos en la
vida, o bien cuando las actividades y responsabilidades diarias nos impidan ver y
trabajar por aquello que deseamos. Esto también posibilita que alcancemos la
realizacion y satisfaccion personal, justamente el plan de vida es propuesto para
el logro y disfrute de una vida de calidad en la que los objetivos personales,

profesionales y escolareas planeados, no seas una proyeccién sino una realidad.
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1.3.1 Caracteristicas del Proyecto de Vida

La elaboracion del proyecto de vida debe elaborarse en forma particular, es decir
sobre tus gustos, necesidades e intereses, incluso a favor de tus habilidades.
Nadie puede elaborarlo por ti, sin embargo existiran situaciones sociales (como la
intervencion de la familia) o personas cercanas que influyan en aquello que

deseas. Son tus metas y solo tu decides hacia donde quieres ir.

El establecimiento de las metas y la planificacion de las mismas deben responder
a tu realidad, es decir, el planteamiento de tus metas deben ser dentro del
escenario real en el que te desenvuelves. Para ello, es necesario aplicar un
analisis FODA, para conocer las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y

Amenazas, que pudieran existir para el logro de metas.

Como sujetos sociales vivimos diversas etapas durante nuestra vida, situaciones
laborales, familiares o sociales, son hechos que intervienen en el logro de
nuestras metas; un cambio de trabajo, la llegada de un(a) hijo(a), la muerte de un
ser querido, un accidente, la edad, entre otras situaciones; demandan replantear el
proyecto de vida, tanto en el rubro de las metas como en los medios y recursos

para alcanzarlas.
1.3.2 El proyecto de vida en la estructura de la personalidad del adolescente

Suele considerarse a la familia como un grupo primario de socializacion y como
principal agente educativo, asi como primer transmisor de pautas culturales, union

de personas por un lazo de parentesco (Suarez, 2010, p. 9).

Desde nifio el sujeto tiene necesidades personales y sociales que deben ser
atendidas (alimentacién, aseo, comunicacion, juego, etc.), y son los integrantes de
la familia quienes responden a estas exigencias y de esta manera son ellos los
gue brindan a los adolescentes desde pequefios los elementos para incrustarse en
una sociedad porque son el primer grupo social al que pertenecen, con quienes se

identifican y conviven a diario.
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Siendo el adolescente un sujeto meramente de caracter social, es en la escuela en
donde su desarrollo tanto cognitivo, afectivo y social esta en constante cambio, el
ambito escolar es un espacio de interaccion, desarrollo y crecimiento, y es justo

ahi en donde el adolescente practica un rol como sujeto de cambio.

En este sentido la socializacion dentro de un contexto escolar ayudara a la
construccion identitaria, sin embargo la construccion identitaria en el adolecente
es el sentido que le dard a su vida, que rasgos y que conciencia adoptara para su
desarrollo personal, en tanto la socializacion es meramente de caracter humano,
el adolescente se encuentra entre la edad adulta y la infancia, estando presente
una mezcla singular de sus comportamientos; los cambios emocionales,
biolégicos, sexuales y sociales, son algunas las dolencias que aquejan su

desarrollo.

Sin embargo todavia tienen una forma de manifestar sus deseos, esto mediante
una emotividad y espontaneidad propia de la infancia, pero ya empieza a actuar
de una manera sutil en las interacciones, o con una cierta represion relativa de sus

emociones, tal como hace el adulto.
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Contexto social, econdmico y
educativo del
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Decia Séneca: “Cuando uno no sabe a
donde va, cualquier camino sirve.”

Dicho de otra manera; “Cuando uno no
sabe a donde va, puede llegar a
cualquier parte.”




CAPITULO 2. CONTEXTO SOCIAL, ECONOMICO Y EDUCATIVO DE COBAEM

En este segundo apartado analizaremos el contexto social, educativo y cultural en
el que se encuentra ubicada el Colegio de Bachilleres, con la finalidad de conocer
mas sobre las necesidades y el nivel de aspiraciones profesionales de los
alumnos, dicho andlisis nos ayudara a disefar estrategias de intervencion que
favorezcan a motivarlos para que continlen con sus estudios superiores. La
intencién de conocer un poco mas el contexto en el que trabajaremos, es para

ofrecer alternativas de progreso en el ambito educativo y/o laboral.

2.1Como surge

El licenciado César Camacho Quir6z, Gobernador del Estado de México,
mediante decreto de Ley numero 147 de la H. “LII” Legislatura, el 28 de junio de
1996, se crea el Colegio de Bachilleres del Estado de México con el fin de ampliar
el acceso a la educacion media superior, de los mexicanos ofreciéndose como una
alternativa de ser ciclo terminal de educacion, antecedente propedéutico para una

licenciatura. (Pagina oficial web del Colegio de Bachilleres del Estado de México
p.1)

Con la creacién de los Colegios de Bachilleres se propone a través de los
objetivos, promover la formacién integral del estudiante con los conocimientos que
le permitan comprender y actuar sobre su realidad, dotar de los elementos
basicos de la cultura universal, la ciencia, las humanidades y la técnica, promover
acciones que contribuyan a que el estudiante asuma una actitud responsable y
solidaria, al rescate de los valores humanos, la preservacién de la naturaleza y
una vida util a la sociedad; (Pagina oficial web del Colegio de Bachilleres del
Estado de México p.1) esto con la intension se formar al sujeto como un ser de

cambio con valores y principios de filantropia y respeto.
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En 1996, el primer plantel de Colegio de Bachilleres inicié actividades académicas,
con una matricula de 252 alumnos. En el mismo afio iniciaron actividades 7
planteles mas: Ecatepec Sur, Chimalhuacan, Valle de Chalco, Valle de Bravo,
Toluca Norte, Toluca Sur y Atlacomulco. Para el afio 2000, el Dr. Claudio Aponte
Rojas fue nombrado Director General del Organismo, quien durd en el encargo 8
meses, siendo sustituido por el Lic. Rogelio Tinoco Garcia, en este periodo se
crearon la Direccion de Planeacion y Evaluacion Institucional y las Coordinaciones

de Zona del Valle de Toluca y Valle de México.

En el afio 2005, el Lic. Benjamin Valdés Plata es nombrado Director General del
Organismo y en septiembre de ese mismo afio se abrieron ocho planteles mas
para formar un total de 26 Planteles Escolarizados y 23 Centros de Educacion
Media Superior a Distancia, gracias al trabajo organizado de la maestra Liliana
Romero Medina Directora General de COBAEM; en febrero de 2007, fue
nombrada Directora General del COBAEM, en el mismo afio se inician labores
académicas en 6 planteles escolarizados mas y en mayo de 2009 se autorizé la
apertura de dos nuevos planteles cuyas operaciones iniciaron en agosto de 2010.
En abril de 2010 se convirtié el CEMSAD (Educacién Media Superior a Distancia).

Para el ciclo escolar 2013-2014 el Colegio de Bachilleres del Estado de México,
tendra presencia en 61 municipios y contara con 62 planteles escolarizados, asi
como con 18 centros EMSAD.

2.2Misién y Vision

Mision

Impartir estudios de bachillerato general a través de un marco curricular coman,
basado en el desarrollo de competencias que formen de manera integral jovenes
responsables, solidarios y comprometidos, capaces de incorporase a la educacion

superior y al sector productivo que les permita mejorar su calidad de vida.
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Visién

Ser una institucion de educacion media superior que se distinga a nivel estatal y
nacional por su calidad, liderazgo académico y por el desarrollo del perfil de
egreso de sus estudiantes, mediante la implementacion de programas de mejora

continua en un ambiente de responsabilidad y disciplina académica.

2.3Contexto social , econémico y educativo de Chimalhuacéan

El municipio de Chimalhuacan fue fundado en 1259, actualmente tiene una
poblacién de 525,389 habitantes; 266,896 son mujeres y 258,493 son hombres.
(INEGI, 2014) La poblacién es producto de una mezcolanza de grupos étnicos
originarios de varias partes de la republica, principalmente de Oaxaca, Puebla,
Veracruz, Hidalgo y Tlaxcala. (INEGI, citado por nuevo Chimalhuacan, portal
oficial, 2014)

Chimalhuacan es un municipio que ha progresado notoriamente, actualmente en
el ambito educativo, ha ofrecido a sus habitantes nuevos centros de estudios
superiores, de los cuales numerosos chimalhuaquences han sido beneficiados en

materia de educacion.

Claro ejemplo de este progreso es la nueva sede de la Universidad Autonoma del
Estado de México, en la que ofrecen las licenciaturas de Administracion y
promocién de la obra urbana, Derecho, Educacion, Seguridad ciudadana, Trabajo

social y Turismo.

2.4El trabajo asignado ala O. E. Dentro del Colegio de Bachilleres del Estado

de México

La orientacion educativa en las escuelas publicas de México principalmente en el
nivel basico y medio superior, son materias que se ven y son tomadas por los
alumnos como materias “relax” y faciles, sin embargo es tarea del Orientador
Educativo darle la seriedad e importancia que merece la Orientacion educativa

dentro de la formacion de los sujetos.
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Tal es el caso del Colegio de Bachilleres del Estado de México en donde la O.E.
no recibe el valor en tiempo y espacio dentro del Colegio de Bachilleres, pues de
acuerdo al “Plan maestro de Orientacién Educativa” del Colegio de Bachilleres del
Estado de México, la Orientacién educativa es un servicio que participa en la
formacioén integral del estudiante, ofreciéndole un conjunto de alternativas para
que permanezca en la escuela con un adecuado nivel de calidad,;
proporcionandole asesoramiento en el proceso de construccion de su plan de vida,
ofreciéndo estrategias para mejorar sus habilidades, con el propdsito de favorecer
Su permanencia e integracion a la actividad escolar (Plan Maestro de Orientacion
Educativa, 2013).

El CoBaEM tiene como finalidad apoyar a los estudiantes en su trayecto formativo
y a poner al alcance todos los recursos necesarios para lograr una permanencia
de excelencia académica y la conclusion exitosa de sus estudios, con el perfil
adecuado para continuar su formacion profesional y aumentar sus posibilidades de
insercion en el mercado laboral. Es preciso que los orientadores y orientadoras
tengan claro que significa ayudar a los alumnos a alcanzar los objetivos
determinados. (Tapia, 1995, P. 11)

La tarea del orientador educativo debe ir de la mano con las necesidades de los
alumnos; sin embargo, no hay trabajo ni Orientador educativo que logre
contrarrestar el problema de la economia por el que la mayoria de los
adolescentes del Colegio de Bachilleres del Estado de México abandonan sus
estudios; aunque no todos los estudiantes de CoBaEM viven en Chimalhuacéan, el
namero de alumnos que desertan son habitantes del municipio, especificamente
de las zonas bajas del rumbo (Bordo de Xochiaca y barrios colindantes a
Netzahualcoyotl).
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Se desconoce una cifra exacta de alumnos que desertan (regularmente en los
altimos semestres) y aunque la escuela ofrece becas y descuentos, este no
parece ser un apoyo suficiente para todos. Los alumnos con un promedio de 10,
no pagan colegiatura, los alumnos con promedio de 9.9 a 9.0 pagan solamente la
mitad y finalmente los alumnos con un promedio de 8.9 a 8.0 reciben el descuento
de una cuarta parte del total de la colegiatura; esta es una iniciativa por parte de

los directivos de la escuela.

Es por ello que el presente proyecto de intervencién tiene como objetivo generar
una reflexién en los alumnos sobre la importancia del proyecto de vida durante su
adolescencia, para que el alumno con ayuda del orientador educativo pueda

concretar su proyecto en medida de lo posible a cortos, medianos o largos plazos.

Los indices de reprobacion son menores, a los alumnos se les evalGa en tres
parciales durante el semestre, durante esos parciales el alumno debe promediar
con (minimo) 8.5, de otra manera se ve obligado a presentar un examen final cuya
calificacién se promedia con los tres parciales. Si el alumno reprueba, presenta un
examen extraordinario con valor del 100%, y si llegase a reprobarlo presenta el

altimo examen final, posterior a este seria el recurso de la materia.

De tal manera, el porcentaje de reprobacién dentro del CoBaEM es
aproximadamente del 20%, una cifra menor comparada con los datos de las
escuelas de nivel medio superior (los datos son recuperados de la entrevista con

los orientadores educativos de la institucién).

Los alumnos en situacion de riesgo de perder el semestre por reprobacion,
paradéjicamente son alumnos que no reflejan necesidades econdmicas; sin
embargo, el analisis de los orientadores determina que lo que ellos requieren es

atencion y apoyo.
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Es claro el trabajo del Orientador educativo dentro de la escuela, sin embargo
dentro de todas las tareas que se le adjudican, no se debe olvidar su intervencién
dentro del salon de clases, porque es comun que la materia de Orientacion
Educativa se presenta como una materia con poca trascendencia para los
alumnos y son tomadas como materias “relax”, “Faciles” o el medio para crear o

innovar algo de la escuela y salvar la materia.

2.5Importancia del proyecto de vida y sustento curricular

El Colegio de Bachilleres del Estado de México brinda formacion de calidad con

una duracion de 6 Semestres (3 afios), considerando tres componentes a saber:

e Basico
e Propedéutico

e Formacion para el Trabajo

Asi mismo, ofrece a partir del tercer semestre cursar un determinado Nucleo de

Formacion para el Trabajo como:

e Informética
e Contabilidad
e Dibujo Arquitectonico y de Construccion

e Laboratorista Quimico

Lo cual no limita la eleccion de la carrera en el nivel superior, ya que los estudios
son de Bachillerato General con validez oficial a nivel nacional, reconocidos por

cualquier institucion publica o privada (Portal en linea del CoBaEM, 2014, S/P).

El proyecto de vida es un una herramienta que busca orientar el crecimiento
personal, por medio de la identificaciébn de aquellas metas que deseamos lograr y
de las capacidades que poseemos; evita la dispersion y el desperdicio de tiempo y

de nuestras propias capacidades.
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La importancia de realizar un proyecto de vida no sélo radica en la identificacion
de aquello que se quiere lograr, sino identificar o generar los recursos o medios
para su cumplimiento. Cuando se tiene claro el qué quiero y el cémo lo voy a
obtener, es mas sencillo retomar el rumbo cuando se presenten dificultades u
obstaculos en la vida, o bien cuando las actividades y responsabilidades diarias
nos impidan ver y trabajar por aquello que deseamos. Esto también posibilita que

alcancemos la realizacion y satisfaccion personal.

Los proyectos de vida de hoy tienen que ser constantemente adaptados a las
circunstancias cambiantes, o abandonos en favor de otros nuevos, teniendo en
cuenta lo que la sociedad y ellos mismos esperan de su futura situacion socio-

econdémica (Serrano, 2004, p. 1).

Debe dejarse claro que la propuesta ya antes mencionada, se fundamenta con los
planes de estudio que asigna la Secretaria de Educacién publica al Colegio de
Bachilleres, especificamente en la asignatura de Orientacion educativa.

Por ejemplo en el quinto y sexto semestre se detecta que los contenidos de dicha

materia estan dirigidos en beneficio del proyecto de vida, toma de decisiones, etc.

Quinto semestre:

a) Toma de decisiones: analizara la importancia de tomar cualquier decision,

gue le permita generar opciones adecuadas para su buen desempefio
académico, escolar, vocacional y profesional.

b) Proyecto de vida: investigara qué es un proyecto e iniciara con su

estructuracion.

c) Responsabilidad: retomard el sentido de los valores en su vida y

concentrard las evidencias de la practica del valor.
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Sexto semestre:

a) Toma de Decisiones: analizara la importancia de tomar cualquier decision,

que le permita generar opciones adecuadas para su buen desempefio
académico, escolar, vocacional y profesional.

b) Proyecto de vida: continuacion del proyecto (metas, vision, mision,

autobiografia, fortalezas y limitaciones, carreras de mayor interés).

2.6 Métodos y estrategias que utilizan para contrarrestar las problematicas
gue aquejan el Colegio de Bachilleres del Estado de México, Plantel 03

“Chimalhuacan”

Teniendo conocimiento sobre el contexto social, econdmico y educativo del
Colegio de Bachilleres, se reconocen los problemas que aquejan a la sociedad
estudiantil; la desercion (por falta de sustento econémico) es la que mas impacta
de manera desfavorable para el desarrollo profesional de los alumnos, su
educacién es truncada, pues a consecuencia pierden la oportunidad de ingresar a
algun centro universitario y por lo tanto la concrecion de su proyecto de vida no se
hace posible completamente debido a que los adolescentes se proyectan con

estudios concluidos (al menos los de bachillerato).

Para ello se proponen estrategias didacticas, que podrian ayudar al Orientador

educativo en su tarea de acompafiamiento psicopedagdgico hacia el alumno.

El Orientador Educativo puede favorecer experiencias, que ayuden a los jovenes a
mirarse a si mismos, a probar sus habilidades y actitudes y tomar conciencia de
ellos, como también de sus debilidades y defectos. Asumir su historia personal,
porque en ella las y los jovenes encontraran explicaciones sobre las cosas que les
gustan, las decisiones que toman, las cosas con las que suefian y solo
asumiéndola pueden hacerse cargo de su vida con madurez, evitando la tentacion

de responsabilizar a los otros, especialmente a los padres, de lo que les pasa.
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La intencion es ayudar a los jévenes a descubrirse como seres en relacidon con
otras personas, ya que estas relaciones ayudan en el modelaje de nuestra
identidad. El descubrimiento de la alteridad es necesario para dar paso a la

construccion de la identidad.

Propiciar la reflexion sobre las experiencias para identificar nuevos elementos de
la personalidad, nuevas habilidades puestas en practica, nuevos pensamientos
sobre una situacion o la realidad y la interpelacion que las personas y la realidad

les plantean sobre las elecciones profesionales y vocacionales que toman.

Ayudar a tomar las decisiones en un proceso de reflexion profunda que supera el
entusiasmo inicial y les ayuda a plantarse en la realidad, sopesando las
consecuencias de sus decisiones en el presente y en futuro, en relacién a su

propia personay a su entorno (Espacio poder joven, 2013 S/P).

Por otro lado, Maria Luisa Rodriguez da a conocer algunas funciones de la

Orientacion Educativa con caracter escolar.

1) FUNCION ASESORA Y DIAGNOSTICADORA. A través de ella se intenta
recoger todo tipo de datos de la personalidad del orientado (alumno), como
opera y estructura, como integra los conocimientos y actitudes, y como
desarrolla sus posibilidades.

2) FUNCION INFORMATIVA. En ella se trabajada en base a la situacion
personal y del entorno y aquellas posibilidades que la sociedad ofrece al
educando, programas educativos instituciones a su servicio, carrera y
profesiones que se debe conocer. También debe hacerse extensible tanto a

la familia del orientado como a sus profesores.
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Como se menciond anteriormente, las actividades que se asignan a los
orientadores educativos son numerosas, desde la planificacion de cursos, talleres
y/o actividades culturales que se practican dentro de las instalaciones educativas

hasta la actividad tutorial con los alumnos.

El Colegio de Bachilleres del Estado de México (CoBaEM) cuenta con dos
licenciadas en Pedagogia y una en Psicologia a cargo de la Orientacion
educativa en la escuela, ellas estdn encargadas de 12 grupos de alumnos de
aproximadamente 45 alumnos en cada uno, es notoria la falta de asistencia

profesional para la matriculo tan extensa que presenta la institucion.

Basicamente cada Orientadora educativa tiene a su cargo cuatro grupos de
alumnos, los cuales son divididos por pares y nones; es decir, en el grupo de los
nones se encuentran los primeros, terceros y quintos semestres, y en los pares
estan los segundos, cuartos y sextos semestres. Cada Orientadora es encargada
de monitorear y registrar el progreso y logros de los alumnos, asi como la

desercion de cada grupo.

Las orientadoras educativas encargadas del Quinto y Sexto semestre fungen
como sujetos que diagnostican al alumnado para poder transmitir la informacién
necesaria sobre las opciones vocacionales que a los alumnos puedan interesar.
Sin embargo, dentro del Colegio de Bachilleres la informacién sobre las opciones
institucionales a nivel superior, es propiciada de manera general, las convocatorias
de la universidades publicas (UNAM, IPN, UAEM y UAM...) son explicadas a los
alumnos dentro de los horarios establecidos de la materia de Orientacion

Educativa Il y Ill respectivamente.

El 87% de los alumnos de 6to semestre del ciclo escolar 2014-2015, realizaron la
evaluacion para ascender al nivel superior, sin embargo; solo el 40% fue aceptado

en alguna institucion de educacion superior.

La cifra de aceptados por grupo es muy escasa, cada orientadora coordina un
registro de los grupos que supervisaba en este caso, pares y nones, es decir 5to y

6to semestre.
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En quinto semestre se mostré un descenso en la asistencia de dos grupos, dicho
descenso fue de 5 y 8% en cada grupo; respecto a lo anterior se suma la
desercion y la falta de interés de los alumnos, lo que me hizo considerar que la
escuela necesita con urgencia nuevas estrategias de trabajo con los alumnos,
como puede ser un curso, un taller, o actividades ludicas que respondan a la
necesidad de los alumnos, esto con el fin de ayudar a los alumnos del CoBaEM a
elegir de manera efectiva la opcion educativa que mas les convenga. Como se

pretende que ocurra en el taller para un proyecto de vida.

Cabe sefialar que cuando solicité el permiso para poder realizar las
observaciones, los orientadores donaban sus hora clase con la intencion de
ocupar ese tiempo para la organizacién de otras cosas, siempre tuve curiosidad
por saber cuéles eran las multiples tareas de los maestros encargados del area de

Orientacion.

Y es que a pesar de no ser tareas rigurosas y exigentes, la atencion a los alumnos
qgue tienen problemas familiares, escolares y personales necesitan tiempo para
poder atender cada problematica. Aunque si bien es cierto que los alumnos con
problemas (cual sea la situacion) necesitan ayuda, los alumnos que

aparentemente no tienen problemas también necesitan del apoyo del orientador.

De acuerdo a lo observado la matricula de maestros es menor a la que deberia,
porque no alcanzan a cubrir la matricula de estudiantes; sin embargo, en palabras
del director, esa es una realidad que no solo aqueja al Colegio de Bachilleres si no
a la mayoria de las escuelas publicas y es que el nimero de maestros no puede
aumentar (caso de Orientadores educativos) porque no hay presupuesto para

retribuir su trabajo.
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Diagnadstico

Nuestra recompensa se
encuentra en el esfuerzo y
no en el resultado. Un
esfuerzo total es wuna
victoria completa.

Mahatma Gandhi
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CAPITULO 3. Diagndstico
3.1 Actividades de exploracion

Para el diagndstico de intereses vocaciones, se implementaron dos recursos, para
el primer caso, se aplicé un encuesta, cuyo objetivo fue recabar informacién sobre
el contexto vocacional de la familia (como primer grupo social al que el alumno
integra) con la informacion obtenida se represento en graficas el porcentaje de las
respuestas para cada pregunta, determinando que los contextos familiares

vocaciones no incitaban a los alumnos a cursar sus estudios superiores.

La segunda herramienta es la representacion de imagenes sobre el futuro de los
alumnos, es decir los alumnos se proyectaron a corto plazo en un dibujo; la
dindmica se realizé en un sesion de observacién en la que los adolescentes si

visualizaron en un futuro préximo.

La muestra fue seleccionada intencionalmente en acuerdo con los orientadores
educativos del plantel. De esta forma se me asigné un grupo de quinto semestre
del CoBaEM, en donde se aplicd una encuesta a 28 adolescentes (20 hombres y

8 mujeres).

Se dara seguimiento a la misma poblacion de estudio en el préximo semestre para
apoyarlo con herramienta necesaria (guias de estudio y convocatorias) para el

logro de su proyecto de vida a corto plazo
3.1.1 Encuesta

Se elabord un cuestionario con el fin de recabar datos sobre los adolescentes y su
relacion con la familia (especialmente los padres de familia), para saber el grado
de intervencion de los padres en la toma de decisiones de sus hijos, procurando
que las preguntas sean lo mas claras posibles para que los resultados que arrojen

estos cuestionarios sean de la misma indole.

Se aplicd el siguiente cuestionario a 28 alumnos; de quinto semestre del
CoBaEM, de edades que oscilan de entre los 16 y 20 afos.
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La encuesta es una serie de preguntas que se hacen a cierta poblacion con la
finalidad de reunir datos y/o para detectar la opinion publica sobre un asunto
determinado. La encuesta es de tipo mixta pues se compone de una parte de
pregunta cerrada, donde el encuestado puede elegir una opcién o varias de las
planteadas y preguntas abiertas, dando la posibilidad de escribir la propia

respuesta.

Cuya intencién es recabar datos sobre los adolescentes y su relacién con la
familia (especialmente los padres de familia), es para saber el grado de
intervencion de los padres en la toma de decisiones de sus hijos, procurando que
las preguntas sean lo mas claras posibles para que los resultados que arrojen

estos cuestionarios sean de la misma indole.
3.1.2 Dibujos

Actualmente la psicologia ha tenido un papel importante en la intervencion de la
conducta humana, incluso en el ambito de la educacion, la psicologia juega un
papel importante, pues con ayuda de diversas herramientas se ha encargado de
evaluar el grado de maduracion cognitiva de las personas. Dicha evaluacién se
realiza con diversas herramientas conductuales. Por ejemplo; el comportamiento,

la forma de expresarse (expresion corporal), el dibujo, etc.

El dibujo es una forma de expresién gréfica y es una de las herramientas
conductuales que la psicologia utlliza en las evaluaciones psicoldgicas
comunmente de los nifios, sin embargo en la presente propuesta se utiliza la
técnica del dibujo como elemento que ayude a representar el futuro de los
adolescentes a corto, mediano o largo plazo, como indican Yafiez y Soto (citado
en NAVA. 2000 p.101) la dimension de analisis del dibujo puede abarcar a todas
las personas, sean nifios, jovenes y adultos. Por ello se propone el dibujo como
herramienta que de exploracién, con la intencion de conocer de manera practica

los intereses de los adolescentes.
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La intencion de que los alumnos realizaran un dibujo de la proyeccion de su vida
fue, conocer sus intereses a nivel educativo, esto es, si tienen la intension por
cursar estudios superiores y de ser asi cual es la profesion por la que se
inclinaban, ya que el dibujo de la figura humana puede ser una proyeccion del

concepto de si mismo, como lo enuncia Machover (NAVA, 2000, p.102)

El método del dibujo no se utilizé con la intencion de evaluar aptitudes, destrezas
o estado cognitivos en los adolescentes, como se suele emplear en los test o
pruebas psicoldgicas sino mas bien, fue una actividad en la que se solicito a los
adolescentes que se visualizaran en el futuro. Se logré obtener informacion sobre
los intereses profesionales de los alumnos y la interpretacién que se da en cada

dibujo es en relacion a la Orientacion Vocacional y su profesion.

51



3.2 Resultados de la encuesta

Se detectd que el 96.4% de los alumnos que estan cursando el quinto semestre
del nivel medio superior, son alumnos “Regulares” que cuentan con lo necesario

para poder realizar los objetivos que se propongan.

Como se muestra en la Tablal, la mayoria de los jovenes adolescentes vive con
sus padres, por tal motivo es necesario conocer el nivel de intervencién que tienen
los padres de familia en la toma de decisiones de los alumnos. En caso particular

sobre las decisiones de aspecto profesional. (Ver tabla 1)

Tabla 1. ¢Vives con tus
padres?

A) Sl B) NO C) OTRO

Afos atras la herencia profesional del papa o antecesores han sido un acto que se
ha presentado de generacién en generacion, actualmente parece que este hecho
no es comun en desarrollo de los adolescentes estudiantes; sin embargo, es
pertinente conocer los antecedentes profesionales de la familia y el apoyo que

tienen los alumnos por parte de sus padres o tutores.

La Tabla 2 nos muestra que aunque es menor el porcentaje de los alumnos que
no reciben apoyo (o no siempre) de sus padres, no son libres de elegir libremente
lo que ellos quieren, coartando determinantemente al adolescente y cuando el
adolescente se enfrente a un acto de eleccién no sabréd hacerlo o lo hara con el
temor de equivocarse y no lograr decidirse y por lo tanto quedarse siempre en el
lugar en el que siempre ha estado. ¢(Qué pasara con los alumnos que jamas

eligen lo que ellos quieren hacer? (Ver tabla 2)
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2. ¢ Tus padres te apoyan en tus
decisiones?

A) Sl B) NO C) A VESES

Porque si bien es cierto que no deciden por temor, también lo hacen porque
siempre han esperado la aprobacion de los padres. Ejemplo de ello es con la

aceptacion de los amigos.

La Tabla 3 muestra que actualmente los padres no permiten a sus hijos amistades
que les disgustan, el 28.5% de los padres de los alumnos a los que se realiz6 la
encuesta no aceptan las amistades de sus hijos, lo que provoca que los jévenes
no se sientan apoyados por los padres de familia, creando limites entre las

actividades que realizan junto a sus amistades. (Ver tabla 3)

3. éA tus padres les disgustan tus
amistades?

A) Sl B) NO
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La Tabla 4 muestra una consecuencia de la falta de comunicacion entre los
padres e hijos, pues ser destacado en la escuela es un hecho que siempre
mantiene presionados a los estudiantes. Cuando un estudiante reprueba una
materia el 82% de los padres de familia apoyan a sus hijos. ¢,Por qué el resto no lo
hace? (Ver tabla 4)

4. Cuando repruebas una
materia, ¢ COmo te apoyan tus
papas?

A) CASTIGO B) NO LE DICEN C)NOHAN D) SUS PADRES LOS
ALGO REPROBADO APOYAN

En la Tabla 5 se muestra que el 85.7% de los padres de familia ofrecen a los
adolescentes confianza absoluta sobre cualquier situacion; sin embargo, para los
padres de familia muchas veces apoyar a sus hijos en sus decisiones es un tanto

complicado, y lo es mas cuando la decisién no agrada al tutor. (Ver tabla 5)

5. éPuedes hablar con tus
padres libremente de cualquier
tema?

A) Sl B) NO
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La intervencion de los padres de familia en las decisiones de los adolescentes
genera en algunas ocasiones conflictos entre ellos mismos, la relacion entre
padres e hijos durante la adolescencia no resulta ser la mejor y los adolescentes
presentan una actitud individualista en la que la convivencia familiar resulta poco
agradable para ellos. La participacion de los adolescentes dentro del contexto
familiar es poca, sin embargo cuando existe alguna situacion importante el 71% de
la poblacion encuestada toma participacion en situaciones importantes dentro de

su familia.

6. Cuando hay problemas
en casa, éTu participas
aportando soluciones?

A) Sl B) NO, NO ME ES PERMITIDO

La presencia de la desercion en las escuelas, es un hecho que repercute en
contra del plan de vida de los adolescentes, sin embargo la desercion en la
mayoria de los casos no se da porque los alumnos asi lo quieran y en caso de ser
por decision de los alumnos los padres ejercen intervienen para convencer de que

terminen una “carrera profesional”.

De la eleccién profesional depende (en muchas ocasiones) el desarrollo y el éxito
de las personas, por eso es de suma importancia que los adolescentes decidan
bien su eleccion profesional. La Tabla 7 muestra la estadistica de los
profesionistas cercanos a los estudiantes. La finalidad de obtener este dato es
para conocer qué tanto influencia en los jovenes el querer continuar con sus

estudios superiores. (Ver tabla 7)
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7. ¢ Chantos profesionistas hay
en tu familia?

R _ o B

A)5 B) 4 02 D)1 E)O

Dejar los estudios es uno de los principales problemas que aqueja al Colegio de
Bachilleres, casi el 80% de la poblacion de desercion de se debe a la falta de
recursos econémicos para continuar, pero los alumnos que tienen la oportunidad
de continuar con sus estudios son apoyados por sus padres, alentandolos a

continuar con sus estudios superiores. (Ver tabla 8)

8. Ahora que estas apunto de
egresar del bachillerato, ¢ Qué
opiniones o consejos recibes...

N

A) ELECCION DE UNA BUENA CARRERA  B) ELECCION DE LO QUE MAS ME
Y UNIVERSIDAD GUSTE
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La Tabla 9 refleja que si bien las oportunidades de estudio para los adolescentes
no son bastas, toda la poblacién a la que se le aplico la encuesta desea continuar

sus estudios superiores. (Ver tabla 9)

9. ¢Qué profesion te gustaria
estudiar ?

A) LICENCIATURA B) INGENIERIA

Planear su vida es justamente lo que hace falta para poder concretar sus
objetivos, y es que tal parece que todos los alumnos saben que es un proyecto de
vida (como se muestra en la Tabla 10) pero nadie sabe cémo se realiza, sus

caracteristicas y los beneficios que trae consigo. (Ver tabla 10)

10. ¢ Sabes que es un proyecto
de vida?

A)SI B) NO
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11. ¢ Por qué es importante
hacer un proyecto de vida?

A) PARA ENFRENTAR LAS  B) PARA SABER QUE C) PROCESO PARA
COSAS QUE VENGAN TIENES Y QUE PUEDES  CUMPLIR MIS OBJETIVOS
LOGRAR

En la Tabla 11 se muestra que los alumnos tienen una idea general de lo que es y
coémo se conforma un proyecto de vida, en la pregunta realizada a los alumnos se
colocaron respuestas generales sobre la definicion de Proyecto de vida, Sin
embrago el 64.2% respondi6 con la opcidn que contenia la definicibn mas general
sobre proyecto de vida. Metaféricamente, se ejemplifico lo que era un proyecto de

vida y la respuesta de los alumnos fue certera. Véase en la Tabla 12y Tabla 13

12. {Qué pasa cuando por ejemplo
se construye un edificio, pero antes
no se ha hecho un proyecto?

A) SE CAE B) QUEDA DEFECTUOSO C) NO SIRVE
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13. ¢ Pasara lo mismo con la vida?
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3.4Resultados de los dibujos

Dibujo No. 1

En este primer dibujo se representa el gusto de los
adolescentes por la superacion economica.
Representan su progreso en la adquisicion de
elementos materiales para cumplir con los estandares

sociales y pertenecer a la elite “Popular”

Dibujo No. 2

En el dibujo 2, se muestra la
necesidad de los alumnos por
continuar con estudio tecnicos,
que le permitan incursionar
rapidamente al ambito laboral. Tal
es el caso de las alumnas que se
visulizan como estilistas,
auxiliares educativos, secretarias,

recepcionistas, albafiles, etc.
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Dibujo No. 3

La presente imagen representa la intencion de la

alumna por convertirse en madre y esposa.

Muestra que actualmente los objetivos de algunas
mujeres giran en torno a un hecho social al que

los antecesores acostumbraban a sus hijas.

Es decir; el hecho de casarse y formar una familia
no es un hecho desaprobado, sin embargo es
una situacion que se presta a la reflexion. ¢ Por
gué es mas importante, proyectarse como madre

a proyectarse como una “profesionista”?

Dibujo No. 4

En el dibujo 4 es clara la postura de los
alumnos del CoBaEM al visualizarce como
sujetos con profesiones tecnicas, en donde el
unico proposito es obtener dinero de manera
rapida y facil. Sin embargo, ante la decision que
toman los alumnos estan conscientes de lo

complicado que es obtener la base economica.

61



C\/l P-Jg acion

Dibujo No. 5

La idependencia; es una factor de suma
importancia para los adolescentes, pues
cuando acceden a un nivel de estudios superior
se consideran como sujetos capaces de
resolver cualquier situacibn que se les
presente. Ahi es donde radica la ZDP, es decir
la formacion y la ayuda que recibi6 en
determinado momento con ayuda de alguien,
ahora es capaz de resolver cualquier obstaculo

gue se presente en el trayecto de la vida.

Dibujo No. 6

El 10% de los alumnos de la poblacion muestra
con la que trabajamos, optan por continuar sus
estudios y se visualizan como profesionales

gue laboran en la rama que eligieron.
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Dibujo No. 7

En el pesente dibujo se muestra la habilidad
que poseen los alumnos para lograr sus
objetivos, sin duda es una Fortaleza que

contribuye para la obtencion del éxito.

El alumno se visualiza creando grandes
pinturas, con una rica y extensa formacion

profesional.

/./7:/1/7;{.&/0(:
Cporn oS

7 v SN
2

Es importante sefialar que por cuestiones de espacio, resulto complicado anexar
los dibujos de todos los alumnos que realizaron la actividad, por ello se eligieron
los dibujos mas representativos al tema, reinterando tambien que la mayoria de los
dibujos se repetian, es decir que hubo mas alumnos que elegian profesiones
tecnicas (por ejemplo estilismo, entre otras) y/o se visualizaban con bienes

materiales, dejando de lado su formacion educativa.
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Propuesta del taller

El precio de lq cosa
directamente prop nal I
cantidad de vida q ierte
ello.

Henry David Thoreau.
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4.1 El enfoque sociocultural y la Zona de Desarrollo proximo

Es justamente en la etapa de la adolescencia cuando los jévenes se encuentran
en un proceso de transformacién, representada en los cambios de cuerpo y
mente; el desequilibrio fisico, cognitivo y emocional provocan el cambio de su
entorno, disefian un entorno diferente, uno que propicie la estabilidad emocional

gue ellos necesitan.

El adolescente es un sujeto de transformaciéon que cuenta con capacidades
innatas que lo sostendran en la nueva sociedad a la que se enfrentan, de la misma
manera se servirA a los padres para que reflexionen sobre las diversas
capacidades de sus hijos y permitan la libertad de eleccion y decision vocacional.
Es por eso que nuestro fundamento tedrico, serd respaldado por la teoria

sociocultural del psicologo soviético Lev Vygotsky.

Para Lev Vygotsky la relacion sujeto y objeto de conocimiento se resuelve con un
planteamiento interaccionista dialéctico, en el que existe una relacion de
indisociacion, de interaccion y transformacion reciproca iniciada por la actividad
mediada del sujeto (Hernandez, 1998, p. 220); Vygotsky establece como puente

al progreso intelectual, a la Zona de Desarrollo Proximo (ZDP)

En la version mas difundida, de su formulacion original en la obra de Vygotsky, se

refiere la ZDP como:

La distancia entre el nivel real de desarrollo, determinado por la capacidad
de resolver independientemente un problema, y el nivel de desarrollo
potencial, determinado a través de la resolucion de un problema bajo la
guia de un adulto o en colaboracion con otro compafiero mas capaz

(Vygotsky, citado en Baquero, 1997, p.137).
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Este concepto fundamenta el proceso de la toma de decisiones y la resolucién de
problemas de los jovenes adolescentes y pretende que a través de €l y el disefio
de un cursoltaller el adolescente sea conducido al logro de sus objetivos sin alterar
0 provocar cambios en sus proyecciones a corto, mediano y largo plazo, de la
misma manera los Orientadores Educativos fungiran como la guia y brindaran el
apoyo necesario para cooperar y facilitar la toma de decisién y la construccién del

proyecto de vida.
En palabras de Vygotsky:

Lo que hoy se realiza con la asistencia de o con el auxilio de una persona mas
experta en el dominio en juego, en un futuro se realizara con autonomia sin

necesidad de tal asistencia (Vygotsky, citado en Baquero, 1997, p.138).

Este hecho sucede gracias al andamiaje que el adolescente haya concretado
durante el acompafamiento del experto, es decir de los conocimientos que se

apropio gradualmente de su guia.

Sin embargo; el auxiliar que ayudara y guiara al joven adolescente, debe reunir
una serie de caracteristicas que coadyuven al “buen aprendizaje”, porque es bien
sabido que no en todo el proceso de acompafamiento entre personas con
diferente competitividad resulta un aprendizaje que proceda al desarrollo y a la
aplicacion de lo aprendido, es por ello que el Orientador Educativo debe poseer la
habilidad de crear ambientes de ensefianza para que el aprendizaje del alumno
sea “un buen aprendizaje” porque es solo en los ambientes de ensefianza

aprendizaje, donde se genera el aprendizaje (Baquero, 1997, p.140).

Dentro del paradigma sociocultural, el autor sustenta que el aprendizaje y la
resolucion de problemas se daran de mejor manera dentro de una sociedad;
porque los procesos evolutivos internos son capaces de operar cuando se
encuentran en interaccion, de tal manera; dicha propuesta se plantea para grupos
de adolescentes semejantes que si bien no poseen las mismas habilidades,

servira para re-conocerse y poder elegir lo que mas les beneficie.
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Vygotsky considera el aprendizaje como uno de los mecanismos fundamentales
del desarrollo, que en su opinién, la mejor ensefianza es la que se adelanta al

desarrollo.

La ZDP obliga a pensar mas que una capacidad o caracteristica de un sujeto, es
decir quien es capaz de pensar ya no necesitara ayuda de un superior para poder
resolver o logra algo y es justamente cuando el sujeto obtendrd el buen
aprendizaje y entonces se adelantara al proceso de desarrollo.

Si bien es cierto la ZDP se hace mas presente dentro del ambiente de crianza que
en el escolar, por ejemplo en la adquisicion del habla, de tal manera que Vygotsky
propone el juego como una de las mejores estrategias para lograr la participacion
del sujeto, ya que el juego protagoniza el rol central del desarrollo del sujeto desde

su nifez.

De tal manera que nuestro curso taller estara conformado por actividades ludicas
que provoquen un ambiente de ensefianza para lograr la participacion de los
integrantes concretando conocimientos que lo conduzcan a un aprendizaje que

puedan aplicar en la construccién de su proyecto de vida.

Las actividades ludicas ayudan al sujeto a ensayar comportamientos y situaciones
para los que no esta preparado en la vida real, pero que poseen cierto caracter

anticipatorio o preparatorio (Baquero, 1997, p.145).

Sin embargo no toda actividad ladica genera ZDP, para que dichas actividades
generen ZDP, es necesario establecer la famosas reglas de juego o reglas de
conducta, la presencia de tales reglas obligan al sujeto a regular su

comportamiento ante diferentes ambientes con diversas actividades.
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4.2 FODA personal

“A cualquier parte” es justo a donde no vamos, el objetivo siempre es lograr lo que
ma&s anhelamos; sin embargo, para lograrlo es necesario, no solo tener un plan de
vida, si no tambien es de suma importancia evaluar ese plan estrategico para

asegura el éxito.

Para poder concretar un plan de vida, es necesario saber cuales son los
elementos con los cuales contamos para hacer posible nuestros obijetivos, lo
primordial es saber a donde queremos llegar y poder asi enfocar nuestras
energias hacia ese objetivo.

Es por ello que se plantea la necesidad de implementar en nuestro plan de vida un
analisis que considere principios generales que a la vez, posibilite evaluar y
reconocer los elementos internos y externos que de alguna manera afectan o
benefician nuestro desarrollo y de esta manera determinar cuales son los
elementes que coadyuvan al progreso y realizacion con éxito del plan de vida. En
este sentido resulta conveniente recuperar para la planeacion de la vida personal
s6lo los principios del Andlisis de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y
Amenazas (FODA). En el sentido que permiten, reconocer, reflexionar y proponer
conocimientos, habilidades, interes y esfuerzos presentes y futuros de las

personas.

En principio el analisis FODA tiene como objetivo el identificar y analizar las
Fortalezas y Debilidades de una intitucién, de un plan o estrategia o en este
caso, de una persona, asi como también las Oportunidades y Amenazas, que

presenta la informacion que se ha recolectado.

El analisis FODA permite identificar dos principales niveles, el aspecto inerno vy el

externo, es decir:

SITUACION INTERNA: Esta constituida por factores o elementos que forman

parte de la misma organizacion o persona.
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SITUACION EXTERNA: Se refiere a los elementos o factores que estan fuera de
la organizacion; pero que se interrelacionan con ella y la afectan, ya sea de

manera positiva o negativa.

Fortalezas Debilidades

Oportunidades Amenazas

Ante ello, es importante recordar la teoria de sistemas; en dicha teoria toda
organizacion actuaba como un sistema, entendiendo sistema como: “Conjunto de
elementos interdependientes e interactuantes, grupo de unidades combinadas que
forman un todo organizado, es entonces cuando poseen el sentido de unidad”
(Bertalanffy, S/F p. 1), por ejemplo un sistema de engranes, cada engrane es un
elemento interdependiente, pero que interactua con otro realizando una funcion
sincronizada conformando una unidad, unidad que estara interactuando con otra a

Su vez.

En el caso de sistemas humanos, el humano tambien es una unidad integrada por
sistemas, sin embrago el mismo ser humano conforma tambien un sistema o
unidad, llamado sociedad; que se interrelaciona con otros sistemas como la
familia, la empresa, la escuela, la pareja, etcétera, el sistema puede definirse
como un conjunto de individuos con historia, mitos y reglas, que persiguen un fin

comun.
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Volviendo al analisis FODA, en él se analiza la situacién interna en la que se
consideran dos elementos principales que la conforman, refiriendose a las

fortalezas y a las debilidades:

FORTALEZAS: Son elementos positvos que posee la organizacion o la persona,
dichos elementos constituyen los recursos para la consecucion de sus objetivos,
son de cardcter particular y lo determina la persona u organizacién. Por ejemplo

las habilidades de cada sujeto, la seguridad, la voluntad, etc.

DEBILIDADES: Son factores negativos que posee la persona, constituyéndose en
barreras u obstaculos para la obtencion de las metas u objetivos propuestos. La
inestabilidad en los objetivos, la falta de motivacion, falta de recursos para la

accion, etc. Son algunos aspectos por los cuales no se tiene un plan de vida.

Mientras tanto en la situacion externa, es decir el contexto en el que se encuentran
los adolescentes, tambien exiten elementos que benefician o afectan a la

concrecion de los objetivos.

OPORTUNIDADES: Son los elementos del contexto que el sujeto puede
apropiarse para concretar sus objetivos, dentro de la rama social, economica,
politica, etc. por ejemplo, el uso de las nuevas tecnologias, la participacion en

organizaciones que beneficien su desarrollo personal o profesional.

AMENAZAS: Son elementos que afectaran el progreso y/o concrecién de los
objetivos. Las mas comunes dentro de las aulas escolares y la sociedad son las
malas relaciones interpersonales, la competencia, la rivalidad y la falta de

coperacién dentro de grupos sociales o escolares.
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Aspectos

Aspectos
Negativos

Fortalezas Oportunidades ll Debilidades Amenazas

Positivos

El analisis FODA es una herramienta que servira a los adolescentes para valorar
los aspectos mas relevantes dentro de su plan de vida, es decir mediante esta
evaluacion los alumnos sabran, ahora con mas claridad, como establecer sus
objetivos, de manera que dichos objetivos sean alcanzables y de qué manera
pueden evadirse o eliminar obstaculos que en detreminado momento no permitan

la realizacion de su proyecto.

Sin embargo, el analisis FODA personal tiene dos dificultades: en primer lugar
porque es bastante dificil hacerse un autoexamen realista y ajustado a la realidad,
ya que siempre cuesta reconocer las debilidades, y por otra parte porque en
realidad hay ciertas debilidades personales que no pueden ser detectadas por uno
mismo, sino por personas de afuera; son aquellas debilidades que caen en la zona
ciega u oscura de la conciencia (Praxis Consultores, 2007, p.1). Es por ello que se
plantea dicho taller para que los alumnos en colaboracion con sus comparieros de
clase puedan evaluar y mejorar su proyecto de vida.
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4.3 FODA en el ambito educativo

La herramienta del FODA ha servido como estrategia primordial para las
empresas; sin embargo, en el area de la educacién, FODA es una herramienta
que permite evaluar los programas educativos, enfocada en ofrecer a los
estudiantes un conocimiento amplio y sélido, con una capacidad para el ejercicio
al mismo tiempo que para entender y contrarrestar los retos educativos. Asi ha
resultado util para analizar diferentes tipos de organizaciones, como el trabajo en
salud, el desarrollo comunitario, la educacién y para el crecimiento eprsonal (Caja

de Herramientas Comunitarias, S/F p.3).

En México el FODA en el sentido mas general en el ambito de la educacion se ha
utilizado como un recurso que provee de los insumos necesarios “al proceso de
planeacién estrategica, promocionando la informacién necesaria para la
implantacion de acciones y medidas correctivas y la generacion de nuevos

proyectos de mejora (Metodologia para el andlisis FODA, 2002, S/P).

El analisis FODA es una estrategia de evaluacion de los factores fuertes y débiles

gue diagnostican la situacion interna y externa de una organizacion.

e Una fortaleza en una organizacion es alguna funcién realizada de manera
correcta, por ejemplo, ciertas habilidades y capacidades del personal.

¢ Una debilidad en una organizacién es algun factor considerado vulnerable
en cuanto a su organizacion o una actividad que la empresa realiza en
forma deficiente y la coloca en una situacion de riesgo.

e Las oportunidades son fuerzas ambientales de caracter externo no
controlables por la organizacion, pero representan elementos potenciales
de crecimiento o mejoria.

e Las amenazas representan la suma de las fuerzas ambientales no
controlables por la organizacion. Las oportunidades y amenazas pueden
influir en el atractivo del estado de una organizacion, pues establecen la
necesidad de emprender acciones de caracter estratégico.
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Para la presente investigacion se recuperan unicamente los principios generales
del FODA para identificar condiciones y actitudes en los alumnos del Colegio de
Bachilleres del Estado de México. Se acude al FODA porque se plantea la
necesidad de implementar un analisis que considere principios generales que a la
vez posibilite evaluar y reconocer los elementos internos y externos, que afectan
0 benefician al desarrollo personal y de esta manera cuales son los elementos que

no ayudan al progreso y realizacion con éxito del plan de vida.

En este sentido, que permita reconocer, refexionar y proponer conocimientos,

habilidades, intereses y esfuerzos presentes y futuros de las personas.
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Cartas Descriptivas

El presente Curso Taller tiene por objetivo dar a conocer los elementos del
proyecto de vida, para generar estrategias que ayuden a los adolescentes al
andlisis de la importancia del mismo, en base a las aptitudes y habilidades de
cada alumno del Colegio de Bachilleres del Estado de México.

La intencidn de realizar un curso taller es para brindarles a los alumnos elementos
tedricos aplicados a la practica, a través de actividades en los que los alumnos
recrearan ambientes a cuyas situaciones estan expuestos en su desarrollo. Se
representaran las problematicas y los alumnos trataran de resolver con ayuda de

los elementos tedricos (Analisis FODA) cada situacion.

El curso-taller esta conformado por cuatro sesiones, en las cuales se explican, de
manera mas especifica las actividades que representara dicho curso-taller. Cada
actividad es complementada con anexos teoricos que fundamentan las actividades
mencionadas, es decir cada carta descriptiva contiene una tematica, la cual esta

teoricamente desarrollada en el anexo correspondiente.

Sirvase la presente planeacién para aplicar las actividades frente a grupo
propiciando ambientes de reflexibn en los adolescentes. Las presentes
planeaciones se complementan con anexos tedricos para que el aplicador tenga

los elementos necesarios para llevar a cabo la ejecucion de dicho curso taller.

Las actividades fueron planeadas para desarrollarse en ambientes cerrados o al
aire libre, cuyo proposito es cumplir con el objetivo de cada carta descriptiva,
haciendo enfasis que los elementos que se evaluaran al final del curso seran de
caracter cualitativos, ya que se pretende generar en los alumnos un reaflexion y/o
interes por la constructuccion de un plan de vida. Dicha propuesta no es
solamente aplicable a los alumnos del Colegio de Bachilleres, el curso taller puede

ser aplicado a la poblacion interesada.

El aplicador debe poseer las habilidades y destrezas de manejo de grupo y
conocimiento basico sobre el tema, pues la informacion detallada sobre el tema

esta explicita en el apartado de Anexos.
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SESION: 1 El plan de vida y adolescencia

Tema: El método FODA en el proyecto de vida de los adolescentes

Objetivos: El alumno analizara las fortalezas, los obstaculos, las debilidades, y las amenazas de su contexto personal “real” para la

construccion y aplicacion de su proyecto de vida.

ACTIVIDADES TIEMPO

EVALUACION

e El instructor explicara el método FODA, para que los alumnos |20 minutos
distinga y proyecte su contexto personal y social para poder
determinar los objetivos que va a realizar

e EIl instructor al azar nombrara a cada alumno con una letra

. 10 minutos

F,O,D,A; cada una representa las fortalezas, los obstaculos, las

debilidades, y las amenazas de cada situacion. (Puede ayudarse

del Anexo 3)

e Se formaran equipos de 5 personas, en cada equipo habra una Los alumnos evaluaran el disefio de su

F, una O, una D y una A y el quinto participante sera quien |10 minutos proyecto

de

vida. Propondra nuevos

construya el proyecto de vida elementos para enfrentar obstaculos.

e El quinto alumno del equipo, planeara una escena de su proyecto
de vida, vy el resto de los compafieros (las fortalezas, los |4 minutos
obstaculos, las debilidades y las amenazas) se pondran de
frente y lucharan por llegar a su objetivo sin embargo en caso de
las debilidades y obstaculos (los alumnos con D y O)

intervendran para que no lo logren

75




El instructor creara un debate en el que demuestre a los alumnos
que son necesarias diversas estrategias para enfrentar aquello | ® Minutos

gue impide la realizacion del objetivo.

Recursos: Un espacio grande y libre. (Patio o salon de clases)
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SESION: 2 El plan de vida y adolescencia

Tema: La construccion del proyecto de vida

Objetivos: El alumno relacionara y aplicara los elementos y amenazas para la elaboracion personal de su proyecto de vida

ACTIVIDADES

TIEMPO

EVALUACION

El instructor explicara que los tipos de objetivos y el tiempo en el
gue realizan, (corto, mediano y largo plazo)

A manera de ejemplo el instructor presentara a los alumnos el
siguiente video

https://www.youtube.com/watch?v=qgOxpPKJW5ww

El instructor presentard una barra de jabon como un objeto sin
forma ni propoésito, explicara a los alumnos el esquema de
Rousseau sobre el origen del hombre, que al nacer no mas que
una tabula rasa, que se ir4 construyendo en su transcurso de vida
“No es necesario ser escultor para crear” Posibilidades infinitas.

Los alumnos planearan y disefiaran una figura para esa barra de
jabon. Presentaran sus productos a sus compafieros y maestros,
el aplicador, mostrara la barra de jabén como la vida de los

alumnos. (El asesor puede apoyarse en el anexo 4)

20 minutos

10 minutos

15 minutos

45 minutos

Los alumnos deciden que objeto crear su

escultura; con la plastilina o jabén. De esta

manera estaran practicando la toma de

decisiones no solo con los objetos, si no con su

propia vida.

El instructor propiciard un debate entre los

alumnos sobre las creaciones de cada uno de

los alumnos.

Recursos: Barra de jabdn o plastilina, regla, cutters, palillos y tijeras. Proyector y equipo para presentar el video
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https://www.youtube.com/watch?v=gQxpPKJW5ww

SESION: 3

El plan de vida y adolescencia

Tema: El proyecto de vida y los obstaculos mas propensos en la adolescencia

Objetivos: Comprender los elementos que conforman un proyecto de vida, distinguiendo las amenazas mas comunes en la adolescencia

gue impiden o retrasan su concrecion.

ACTIVIDADES

TIEMPO

EVALUACION

El instructor expondra las caracteristicas de un plan de
vida, asi como los elementos de un analisis FODA para
evadir los eventos de riesgo mas propensos en la
adolescencia (el embarazo, la drogadiccion, el alcoholismo
y delincuencia) que existen en la construccion del proyecto
de vida.

El instructor repartira un globo a cada equipo, cada globo
representara cada uno de los riesgos (cada riesgo pueden
ser determinados por el color del globo o un papel dentro) ,
los participantes (en equipos de 4 personas) formularan
una escena en la que representaran el contexto de la
problematica y le daran solucion

Presentacion de la problemética y debate sobre las

soluciones en cada caso

(El asesor puede apoyarse en el anexo 1)

30 minutos

20 minutos

40 minutos (10
minutos

aproximadamente

por equipo)

Los alumnos interpretaran cada una de las problematicas
y sopesaran la situacion en discusion, con el fin de
practicar una posible realidad dentro de un escenario

imaginario.

El instructor conducira el debate para lograr el objetivo de

reflexion.

Recursos: Globos de colores, hojas de cuaderno y plumas o cartulinas y plumones, sin embrago; es necesario contar con el espacio

suficiente para que los participantes puedan realizar su representacion.
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SESION: 4 El plan de vida y adolescencia

Tema: Mi proyecto de vida

Objetivos: Los alumnos evaluaran las fortalezas y oportunidades, decidira y clasificara sus objetivos a corto, mediano y largo plazo.

TIEMPO EVALUACION
ACTIVIDADES

e Elinstructor pedira a los alumnos dibujar una escalera en un

papel bond, o con ayuda de gises la dibujara en el piso. En el 40 minutos

primer escalén escribirda cuando ingreso a la escuela 'y

sucesivamente en cada escaldn hasta llegar al bachillerato, en

L o . L lumn valuaran r vida.
cada escalon, escribira los gustos y anhelos que tenia en cada _ 0s alumnos evaluaran su proyecto de vida
etapa 20 minutos *El asesor puede apoyarse en el anexo dos
) ] . para reforzar el tema y retomar el resto de los
e Elinstructor creara un debate en el que el adolescente reflexione -
anexos para evaluar la planeacion

sobre sus objetivos y gustos que existen en la Ultima etapa (su

bachillerato) o ultimo escalon
e Los alumnos explicaran brevemente que haran al salir del 30 minutos

bachillerato, que obstaculos tienen y como los van a superar

Recursos: Gises, papel bond y plumines
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Conclusiones

Durante la investigacion del presente proyecto, se presentaron los elementos y
estrategias para intentar generar en los alumnos una reflexion sobre la importancia
de construir, concretar y aplicar un proyecto de vida personal, a través de
objetivos a corto, mediano y largo plazo, la importancia de crear tal estrategia es
evidente ante la inestabilidad psicosocial de los adolescentes (indecision en la
eleccion vocacional y/o la concrecion de identidad); sin embargo no son los
adolescentes quienes padecen de este desequilibrio dentro del CoBaEM, también
los encargados de ello, en este caso los Orientadores Educativos, pues no estan
capacitados ni cuentan con las herramientas necesarias para brindarles apoyo a

los adolescentes, por tal motivo es necesario un plan que seguir.

La necesidad de la Orientacion Educativa no solo se presenta dentro del Colegio
de Bachillere, son numerosas las instituciones educativas en donde el “No saber a
doénde ir’ es una realidad constante a la que los adolescentes (o0 cualquier
persona) estan expuestos, ejemplo de ello son los altos porcentajes de desercion
escolar en el pais que acontecen por diversas razones. Embarazo, drogadiccion,

economia, delincuencia, etc.

Por otro lado, las tareas que son asignadas a los y las orientadoras son excesivas
al grado de que ellos mismos decidan omitir o alterar los tiempos que son
dedicados al alumnado, de tal manera que no siguen la planeacion que esta
determinada a nivel institucional. Los eventos masivos comerciales que no son
actividades educativas, como 10 de Mayo, Dia de muertos, Posadas, entre otros;
estas actividades son encargadas a los Orientadores Educativos quienes hacen
participes a los alumnos que a cambio de su participacion los maestros ofrecen
puntos para elevar su calificacion en la materia, este tipo de actividades
interrumpe o sustituyen las actividades educativas de los orientadores con los

alumnos.

80



Es urgente la necesidad de implementar estrategias que ayuden a los alumnos del
Colegio de Bachilleres en su desarrollo personal y vocacional, es por ello que se
presenta un curso taller que pretende ser de ayuda para los Orientadores
educativos y por supuesto a los alumnos a reflexionar sobre la importancia de

planear su vida.

El curso taller que se presenta pretende promover interactividad entre los
orientadores y los adolescentes, con la intension de que los orientadores
conozcan las aptitudes de los alumnos y puedan intervenir en el desarrollo

vocacional de los alumnos.

Las estrategias que se implementaran en dicho taller son elementos de suma
importancia que intervienen en el proceso de reflexion sobre el proyecto de vida
de los adolescentes. El andlisis FODA es una estrategia de suma importancia que
contribuye a la creacion de los objetivos de cada estudiante; es decir, cada
estudiante conocera la vulnerabilidad de sus objetivos, ademas de reconocerse
como sujeto con aptitudes, habilidades y deficiencias personales que lo

conducirdn a la decision que mas convenga.

Puesto que los adolescentes se encuentran en un proceso de maduracion
cognitiva, la Zona de Desarrollo Proximo (ZDP) (Desarrollo efectivo a desarrollo
potencial), es un proceso social evolutivo por la que los adolescentes transitan
comunmente en la adolescencia. Dicho proceso se representa en la capacidad de
los adolescentes por realizar tareas de manera independiente (por ejemplo; la
toma de decisiones) sin ayuda de alguien especializado o simplemente un adulto

(padres, tutores 0 maestros)

Por tal motivo es importante reiterar la importancia de la asistencia de los
Orientadores Educativos dentro de las escuelas basica y medio superior, con la
Unica finalidad de contribuir al progreso de los adolescentes, conduciéndolos al

sendero donde corresponden.
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ANexos




ANEXO |

Principales problemas que afectan a los adolescentes/ enlazar la idea del

FODA con los problemas de los adolescentes.

El FODA es una herramienta de evaluacion que generalmente es utilizada dentro
de las empresas o instituciones que implementan planes y/o estrategias de accion
para la mejora de algun aspecto en particular, sin embrago dentro de este
proyecto utilizaremos el diagnostico FODA de manera personal, con la intencion
de construir un proyecto de vida acorde a las habilidades y aptitudes de los

participantes.

Los adolescentes también son acosados por contantes obstaculos que no
permiten o interrumpen el desarrollo psicolégico y/o social de cada uno, en este
caso las problematicas pueden irrumpir en el logro del proyecto de vida de los

adolescentes.
Algunas problematicas que aquejan a los adolescentes son:
Desercion escolar/trabajo:

Son numerosas las consecuencias de la desercion, sin embrago; la falta de
recursos econdmicos es la acciébn mas representativa por la que los adolescentes
abandonan las aulas escolares, para concretarse en trabajar y aportar un
porcentaje economico extra al gasto familiar. Segun datos de la CEPAL, en el
2012 el 37% de los adolescentes latinoamericanos de entre 15 y 19 afios

abandonaron la escuela antes de terminar sus estudios secundarios. (SEP, 2012,
p.5)

Sin embargo las nuevas reformas educativas pretenden coadyuvar el proceso
educativo, tal es el caso de la obligatoriedad de la Educacion Media Superior,
promulgada el pasado 9 de febrero del 2012, es por ello que la necesidad por una
educacién se ha vuelvo un esquema que los adolescentes se ven obligados a
culminar. Pero puede incidir como estimulo para incrementar la escolaridad de la

poblacién y promover condiciones para abatir la desercion. (SEP, 2012, p.4)
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Drogadiccién:

Si bien es sabido que el adolescente se encuentra en una etapa de
descubrimiento y las sustancias que en su infancia se le negaron, se vuelven

alcanzables ahora que “ya tienen edad”

Ahora bien; el tabaco y las bebidas con grados de alcohol son las primeras
sustancias a las que los adolescentes comienzan a hacerse adictos. El consumo
constante de estas bebidas, ocasiona una codependencia que con el paso del
tiempo afecto a los adolescentes; fisico, emocional y socialmente, lo que impide o

prolonga la realizacion de sus metas.
Delincuencia:

Actualmente vivimos en un contexto social globalizador, en donde el uso de las
nuevas tecnologias ha estimulado al joven adolescente a ser competitivo y no
competente en la sociedad. El uso de las redes sociales; como Facebook Twitter,
entre otras, han sido las vias por las cuales los jévenes tengan acceso a los
renovados instrumentos electronicos (Laptops, IPad, IPhone, IPod, celulares de
dltima generacion, etc.) los cuales para él es importante disfrutar, no tanto por las
ventajas que dichos aparatos puedan ofrecerles (beneficios que no son
aprovechados) sino mas bien por la popularidad que ellos creen ganar al poseer
estos objetos. La popularidad puede ser una caracteristica (de muchas otras) que

deban poseer los jovenes para ser aceptados en un grupo social.

Es precisamente este hecho, que provoca a los adolescentes a realizar acciones
(sin importar para €l si son buenas o malas) que los conduzcan a la obtencién de
estos beneficios. La delincuencia se inicia desde casa, cuando le miente a los

padres sobre el material que necesita para la escuela y lo usa para otros fines.
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Embarazo no planificado:

La mayor parte de la poblacién experimenta su primera relacion sexo genital en la
etapa de la adolescencia, sin embargo parece no ser suficiente la informacién

sobre sexualidad que reciben los jovenes.

La "Tasa de Fecundidad Adolescente (TFA)" ha condicionado un aumento en el
porcentaje de hijos de madres adolescentes sobre el total de nacimientos. En
1958 era del 11,2%; en 1980 del 13,3%; en 1990 del 14,2%; en 1993 del 15%.
Este Gltimo porcentaje se traduce en 120.000 nacidos vivos de mujeres menores
de 20 afios. (Issler, 2001, p.1) Ante este hecho las consecuencias para los
adolescentes son determinantes, el abandono escolar para absorber Ila
manutencion familiar o para criar al hijo, que a mediano plazo reduce las
oportunidades al ingreso de un “buen” trabajo y progreso profesional, limitando de
tal manera la concrecion de un proyecto de vida, originando trastornos

emocionales que dificulta el ejercicio de paternidad o maternidad felices.
Alcoholismo:

El adolescente al experimentar nuevos cambios fisicos y psicologicos, pretende
practicar las actividades de los adultos y que mejor acto, que acompafado de una
botella de alcohol, sin embargo para la mayoria de los adolescentes, el alcohol ya
no es solo una bebida, sino mas bien; es la herramienta de convivencia entre los

jovenes. Si no hay alcohol no hay fiesta.

El alcohol perjudica las areas cerebro responsable del aprendizaje y la memoria,
las habilidades verbales y la percepcién visual-espacial. Por consiguiente, el
consumo excesivo de alcohol afecta la creacion de nuevos recuerdos, las
habilidades de resolucion de problemas, el pensamiento abstracto, la atencion y la
concentracion. Los estudios sugieren que el consumo de alcohol en adolescentes
afecta de forma negativa la funcién neurocognitiva, como la capacidad de estudiar
y obtener buenos resultados en los exdmenes (Zeigler DW, Wang CC, et al. 2005,
p. 32).
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ANEXO I
10 razones para planear la vida

El plan de vida no solo es establecer objetivos a corto, mediano y largo plazo, el
planteamiento, constituye una parte muy importante dentro de la administracion,

misma que se complemente con la organizacion y el control.

Por tal motivo se presentan diez buenas razones por las cuales querras planear tu

vida, aunque sean numerosas las razones, esta vez trabajaremos sobre diez.

1. jQuerer es poder!

Para poder planear tu vida, debes estar seguro de que en realidad necesitas
planear tu vida de manera metodoldgica, con eficacia y eficiencia, para ello debe

existir un compromiso personal consigo mismo.

La vida no ha sido dada ya hecha, si no por el contrario fue entregada a cada uno
para edificarla y hacerla diferente pero propia, tal y como lo menciona Rousseau
en “El Emilio” cada individuo nace con la mente "vacia", es decir, sin cualidades
innatas, de modo que todos los conocimientos y habilidades de cada ser humano
son exclusivamente fruto del aprendizaje, a través de sus experiencias y sus

percepciones sensoriales.

De tal manera que al no planear nuestra vida, simplemente no pasara nada
extraordinario en nuestra vida, solo pasara lo que tenga que pasar y tal vez eso

nos conduzca a una frustracion, de la cual tal vez nunca podamos salir.

2. Compromiso social

Somos entes sociales, que participamos dia a dia con unos grupos numerosos de
personas, y son ellos mismos los que conforman las fortalezas y debilidades que

en determinado momento aportan y/o perjudican nuestro plan de vida.

Actuamos de manera interrelacionada e interdependiente y si lo hiciéramos de
manera conjunta y bien contribuiriamos para bien (como fortaleza) a cada sujeto

socia.
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3. Personalidad

Como bien lo menciona Aristoteles: Las personas no deben ser definidas por lo
gue son en este momento si no por lo que pueden llegar a ser en base a su

potencial y actitud.

Nadie mejor que tu evaluara tu proyecto de vida, tu conoces tus debilidades y tus
virtudes en base a ello planearan tu vida y el cumplimiento de los objetivos sera

mas facil lograrlos.

4. Respeto a si mismo

Cada parte y cada sistema de tu cuerpo es vital para lograr el éxito, es tu
responsabilidad cuidar de él y explotarlo al maximo para que de manera fisica
actues con fuerza y liderazgo a cualquier situacién. Porgue es él quien te ayudara

al logro de tus objetivos.

5. Compromiso personal

Ningun ser humano podra conocerte mas que tu mismo, de tal manera, que la
construccion de vida sera de acuerdo a tus aptitudes y habilidades, Ta eres el

(nico que conoces esos aspectos tan relevantes en ti.

Tus amigos, familia, o la gente mas cercana a ti podran colaborar; sin embargo, su
participacion no puede conducirte al objetivo que planeas, es decir, sin pensarlo o

planearlo no lo haran para ayudar y si tal vez para sacar ventaja de ello.

6. Sino eres tu, quien mas... Motivate

La manipulacion de los medios de comunicacién (por mencionar algunos)
estereotipa tus objetivos, por ello es necesario planearlos sobre la realidad, es
decir, planear tu vida ayudara a convertirte en la persona que deseas. TuU eres

real, tu esfuerzo debe serlo para que tus logros sean tangibles y notorios.
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7. Tiempo y espacio
Has escuchado la frase: “Las oportunidades solo se presentan una vez”

Es justo lo que sucede en este contexto y aunque no se trata meramente de
oportunidades, es necesario sustentar el proyecto de vida a tiempo, nunca es
tarde; sin embargo, el tiempo de vida si se agota. Tal como lo recuerda

AlvinToffler; “El futuro empieza hoy porque ya llego a nuestras vidas”

El tiempo no se pierde, solo es la persona quien puede perder su oportunidad de

realizacion humana. (Vargas, 2005. P. 105)

8. Visién del futuro

Si no contamos con un plan de vida, llegaremos a cualquier lugar y es justo ahi

donde no queremos llegar.

La visualizacion de nuestro futuro, es la brecha de nuevos hitos en nuestra vida.
Podemos idear o planear infinitas cosas para nuestra vida, y para poder lograrlas
es necesario entrar en accion, pues es absurdo que se haran por si solas. Cada
persona es el capitan de su propia nave de su vida y, por lo tanto responsable de

llevarla a su propio y singular destino. (Vargas, 2005. P. 106)

9. El pasado ya fue, no existe

Algunas experiencias de vida nos han dejado con un mal sabor de boca y eso de
alguna manera nos limita a arriesgarnos nuevamente a establecernos nuevos
retos; sin embrago, debe quedar claro que el pasado ya no regresa, ese ya
sucedio y no va a suceder nuevamente. Es necesario trabajar para que nuestro
futuro sea de exitoso, del pasado lo Unico que hay que rescatar es el recuerdo de
lo que no se debe hacer, aunque ello no es garantia del éxito, puesto que los

contextos en los que nos desenvolvemos son diferentes.

La autoestima, visién, propdsito, compromiso y contribucion son los elementos
para concretar un plan de vida y asi superar y salir adelante en el mundo en el que

Vivimos.
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10. El tiempo de cambio

Actualmente vivimos en un mundo globalizar, en el que el avance de la tecnologia
se apodera de nuestra vida dia con dia; logrando olvidar disfrutar de nuestra
propia vida, incluso del logro de nuestros objetivos. No se trata de frustrar nuestra
vida por concretar nuestros objetivos; sin embargo, es necesario planear nuestra
vida de acuerdo a los tiempos en los que vivimos, es ahora cuando
implementaremos los tiempos en nuestros objetivos a corto, mediano y largo

plazo.
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ANEXO Il

Mi proyecto de vida con amenazas y fortalezas

Constantemente nos proponemos objetivos que en su mayoria no concretamos.
Pero ¢ por qué no lo hacemos? Si nhos proponemos cambios particulares es con el
anico propdsito de progresar y llegar al éxito. En varias ocasiones lo objetivos mas
comunes, son cambios tangibles y visibles, nos proponemos realizar miles de
acciones para lograr disfrutar una vida de calidad. Pero solo se queda en eso, en

propuestas.

Es por ello y por numerosas causas mas que se propone realizar un plan
estratégico para el desarrollo y progreso de la vida, este plan o andlisis labrara el

camino que conduce al disfrute de una vida de calidad.

El analisis FODA, también conocido como analisis DAFO, es una metodologia de
estudio de la situacibn de un proyecto, analiza sus caracteristicas internas
(Debilidades y Fortalezas) y su situacion externa (Amenazas y Oportunidades) en
una matriz cuadrada. Es una herramienta para conocer la situacioén presente y real
en que se encuentra (en este caso) un proyecto, y a partir de entonces poder

planear una estrategia de futuro que ayude a la mejora del mismo.

El analisis FODA te ayuda a reconocer los elementos que benefician y los que no,
para el logro de los objetivos de un proyecto, de la misma manera te mostrara que
es lo que puede ser realizable y que no, esto en dos terrenos de accion, el analisis
interno: en donde se encuentran las Fortalezas y las debilidades, y el analisis

externos: en donde se alojan las oportunidades y las amenazas.

Sin embargo no basta solo con proponer objetivos, es necesario tener presente lo
alcanzable y lo real, para ello es necesario reconocer habilidades y acciones
reales que colaboraran con nosotros para el logro del objetivo, asi como también

los elementos que pueden limitar nuestro progreso.

94



En la siguiente imagen se mostraran algunos ejemplos de los elementos que

conforman el andlisis FODA.

Fortalezas Oportunidades

" Responsable

* Sociable

“Leal

* Amable

* Comprometida

Debilidades

Un analisis FODA puede utilizarse para:

e Explorar nuevas soluciones a determinado problema
¢ l|dentificar las barreras que limitaran objetivos
e Decidir sobre la direccion més eficaz

e Revelar las posibilidades y limitaciones para cambiar algo

Este tipo de situaciones son las mas frecuentes en la adolescencia, es por ello que
el presente curso busca incentivar a los alumnos del CoBaEM a labrar su propio
camino, en base a sus necesidades y proyecciones de vida, bajo el rubro de la
toma de decisiones ante las multiples situaciones por la que va atravesar el joven

adolecente.
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ANEXO IV

Mi proyecto de vida

El plan de vida es una filosofia, una cultura y un arte que
enlaza experiencias del pasado y conocimientos del presente, para
proyectar el futuro mediante la formulacion y realizacion de los
objetivos de vida en relacibn con las condiciones del entorno.
(Vargas, 2005, p. 92)

El proyecto de vida desempefia, una funcion de integracion direccional, valorativa
e instrumental, de las orientaciones de la personalidad, con los modos posibles de
su realizacién concreta en la actividad, conservando la unidad de sentido general

de toda la personalidad.

Rousseau consideré que en el mundo que se estaba configurando los hombres
deberian abandonar su papel de siervos para convertirse en ciudadanos libres,
duefos de su destino y detentadores de la soberania.

Un Proyecto de Vida debe incluir los elementos mas importantes que deseas que
haya en tu vida. Es un bosquejo de cémo quiero que sea mi vida y de los
elementos que quiero que la comprendan, el objetivo es cubrir las necesidades
presentes de en tu vida adolescente, reconociendo las habilidades y aptitudes de

cada uno de ellos.

Es por ello que es necesario conocer las diferencias fundamentales entre el nifio y
el adulto porque de no serlo conlleva a que los educadores cometan dos errores;
es decir, pueden atribuirle al nifio conocimientos que no posee, lo que deriva que
se razone o se discuta con él "cosas que no esta capacitado para comprender e
incluso con razonamientos incomprensibles para el nifio" Para Rousseau el nifio

es aun incapaz de emplear la razén.
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Inducir a que el nifio aprenda a partir de motivaciones que le son indiferentes o

inteligibles.
¢, Como elaborar mi proyecto de vida?

A través de una investigacién hecha por la Universidad Autonoma del Estado de
Hidalgo se propone realizar el proyecto de vida usando el modelo de niveles
neuroldgicos propuesto por Robert Dilts, inspirado en el modelo de niveles légicos,

del antropélogo Gregory Bateson en el 2011.

Robert Dilts sefiala que toda experiencia humana puede ser analizada a partir de 6

niveles neuroldgicos:

1. ESPIRITUAL.

2. IDENTIDAD.

3. CREENCIAS Y VALORES.
4. CAPACIDADES

5. ACCIONES.

6. MEDIO AMBIENTE.

A continuacion los seis niveles, trata de responder las preguntas del lado derecho

y plasma tus respuestas en la figura del arbol.
NIVEL 1: IDENTIDAD TRASCENDENTE

a. ¢Quién soy ante lo trascendente? (Dios, el Universo o lo que yo considere

trascendente).
b. ¢ Qué tan importante es para ti la creencia en Dios o de algo que te trasciende?
c. ¢ Como deseas que esta relacion con la divinidad se exprese en tu vida diaria?

d. ¢ Te consideras invitado por Dios a algo?
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e. Si no crees en Dios, ¢Crees en algo que te trasciende, como el Universo en su
totalidad?

NIVEL 2: IDENTIDAD.
a. ¢, Quién soy como individuo en este aqui y en este ahora?

b. ¢ Quién quiero ser? Puedes considerar tus diferentes roles: adolescente, joven,
adulto, hombre/mujer, padre/madre, hijo/hija, estudiante, trabajador, ciudadano,

jubilado, viudo/a.

c. En este nivel es parte importante un sentido de mision personal: ¢Tienes

definido un sentido de mision en esta experiencia humana?
NIVEL 3: VALORES, CREENCIAS, ACTITUDES.

a. ¢ Qué valores deseo expresar?

b. ¢ Qué actitudes deseo asumir en mi vida?

c. ¢ Qué creencias deseo fortalecer y cuales deseo cambiar?
NIVEL 4: CAPACIDADES.

a. ¢Qué habilidades o capacidades deseo desarrollar para aplicarlas en mi actuar

cotidiano?

b. ¢Qué aptitudes son faciles para mi, casi naturales?, es decir ¢Para qué soy

muy bueno?
c. ¢ Qué capacidades he desarrollado con disciplina y esfuerzo?

El Proyecto de Vida hacia el exterior incluye son los dos Niveles Neurolégicos

restantes:
NIVEL 5: ACCIONES.
a. ¢ Como quiero actuar cada dia?

b. ¢ Qué tipo de actividades deseo realizar o deseo dejar de realizar cada dia?
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NIVEL 6: MEDIO AMBIENTE.
a. ¢Dbénde quiero estar?
b. ¢ Con quiénes deseo convivir?

c. ¢ Como quiero relacionarme con el medio ambiente en que me desenvuelvo?
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ANEXO V
I. Propuesta de un taller para adolescentes: Proyecto de vida.
n Colegio de Bachilleres del Estado de México
u UNIVERSIDAD Plantel 03 Chimalhuacan

PEDAGOGICA
NACIONAL

jHola! Te presento una encuesta que servird para recuperar informacion y poder
elaborar un taller sobre el proyecto de vida dentro del CoBaEM, la informacion

recabada sera recuperada para un proyecto de tesis. Gracias
Edad: Sexo:

Integrantes de la familia (incluyéndote):

1. ¢Vives con tus padres?
a) Si
b) No
c) Otro:
2. ¢Tus padres te apoyan en tus decisiones?
a) Si
b) No

c) Aveces

3. ¢Atus padres les disgustan tus amistades?
a) Si
b) No

100



. Cuando repruebas una materia, ¢,cémo te apoyan tus papas?

. ¢Puedes hablar con tus papas libremente de cualquier tema?
a) Si
b) No

c) ¢Por qué?

. Cuando hay problemas en casa, ¢tU participas aportando
soluciones?

a) Si

b) No

c) No me es permitido

. ¢Cuantos profesionistas hay en tu

familia?

. Ahora que estas a punto de egresar del bachillerato, ¢Qué
opiniones o] consejos recibes de tus padres?
R:
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9. ¢Qué profesion te gustaria estudiar?
R:

SPor quée?

10.¢Sabes qué es un proyecto de vida?
a) Si
b) No

11.¢;Por qué es importante hacer un proyecto de vida?

12.¢,Qué pasa cuando por ejemplo se construye un edificio, pero
antes no ha hecho un proyecto?

13.¢Pasaralo mismo con lavida?
a) Si
b) No
c) ¢Por qué?
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INTERVENCION

Debido a la falta de actividades didacticas dentro del aula escolar, los
alumnos se muestran apaticos a la propuesta de un curso taller, por
ello se planed una propuesta, en la que los alumnos no se sujetaran a
una silla por horas escuchando lo que tal vez en otro momento

alguien les habia mencionado.

Justamente en eso radica la concrecion de los aprendizajes; es decir
el acto didactico es el elemento mas importante en la accion
educativa, la propuesta del curso taller fue disefiada bajo la premisa
gue no hacerlo “aburrido” por ello se propuso un curso taller para
mantener atentos a los jovenes a través de las diversas actividades sin

olvidar el lado tedrico formal que merece dicho tema.

Tal accion resulto ser la mejor, puesto que para los alumnos resulto
algo novedoso, participaron constantemente en las actividades y los
resultados de dicho taller fueron en beneficio de los adolescentes, tal y

como se pretendia.
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EVALUACION

Sesion 1

La primera sesién se aplicO dentro del horario de la clase de Orientacion
Educativa. A las 10:40 am. Los alumnos ingresaron a su sala de cases después

del receso.

Se les explico que ellos eran un poblacion muestra de para realizar una
investigacion para una tesis, haciendo énfasis en la encuesta que ya habian
realizado. Se explicO que el presente curso/taller seria de 4 sesiones de 90
minutos aproximadamente. Al inicio los alumnos mostraron apatia y dijeron que los

Orientadores ya habian hecho este tipo de actividad con ellos.

Para romper con el hielo, comencé presentdindome como instructora del proyecto
y comente mi experiencia en dicha escuela, asi mismo los alumnos se presentaron
y expresaron las necesidades sobre la materia y sus profesores. Afortunadamente
la participacion de los alumnos fue extensa lo que provoco un cambio en el
calendario de las sesiones; es decir, nuestra primera sesion se recorreria para la

siguiente semana ya que ese dia los alumnos agotaron el tiempo.

El lunes siguiente me presente a la misma hora, los ya estaban dentro del aula a
las 10:35, comenzamos con la primera sesion y los alumnos se mostraron activos,

participaron y emitieron experiencias o vivencias particulares.

Continuamos con la actividad, el grupo es muy organizado, dentro de él, hay dos
lideres, un hombre y una mujer (Sergio y Carol) ellos colaboraron para la
organizacion de los equipos que se llevara a cabo la actividad.

Los equipos presentaron su trama y aunque al principio el grupo se salia de
control, mi intervencion al explicar, ayudaba pero a la vez también provocaba un

ambiente de apatia y falta de entusiasmo por continuar con la actividad.

A pesar de ello, la actividad finalizo y los alumnos lograron dar solucién y
estrategias de prevencién a las problematicas que ellos representaron.

104



Sesion 2

La sesidn consecutiva, que se dio en la misma semana, dia miércoles, fue un

éxito.

La sesion anterior se notdé que a los alumnos no les gusta un ambiente serio en
donde se les llene de informacion, asi que esta sesion ellos con sus vivencias y
sus objetivos y planes, me ayudaron a la explicacién sobre los objetivos a corto,

mediano y largo plazo.

Se explicé con ejemplos la teoria de Rousseau sobre la tabula rasa, entendido el
punto los alumnos pedian saber que se haria con el material solicitado, seguido
del acto se les explico que su barra de jabon y/o plastilina era su tabula rasa y
ellos debian moldearla, de acuerdo a sus propiedades tal y como lo muestra el

video que se les proyectara.

Los alumnos decidieron practicar la actividad en el patio, con autorizacién de la
maestra encargada de la materia de Orientacién Educativa.

La mayoria de los alumnos concluyeron su obra de arte, otros decidieron darle un
toque personal con otros elementos, pero al final los alumnos comprendieron que
de la misma manera que trabajaron con la plastilina o el jabén lo debian hacer con

su vida.
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Sesion 3

La siguiente sesion se llevd a cabo el dia viernes de la misma semana, los
alumnos ya ansiosos por disfrutar su fin de semana se mostraron apéticos a la

informacion que se les proporcionaba.

De tal manera que con ayuda de la orientadora, actuamos como Debilidad y
Amenaza para que los alumnos pudieran cumplir con su objetivo. Se cre6 un
ambiente divertido que prosiguié con la actividad. Se explic6 que de la misma

manera nuestro plan de vida es asechado por miles de obstaculos.

Desafortunadamente por la actividad espontanea que se aplicd, la actividad ya no
se realiz6 en equipos de cinco personas, si no que como el juego de los
“‘encantados” se determinaban los las fortalezas, los obstaculos, las debilidades y

las amenazas.
Sesion 4
La sesion 4 se aplicé hasta la siguiente semana, dia lunes.

Los alumnos (por idea de la maestra encargada de la materia) realizaron un dibujo

de lo que les habia parecido el curso y las caritas felices abundaron en el aula.

Proseguimos a la actividad (la explicaciéon se dio al final de la sesién) todos los
alumnos dibujaron la escalera en el suelo y la mayoria de los alumnos
construyeron un plan de vida a mediano y largo plazo es decir la insercidon a una

escuela superior y la conclusion de los estudios universitarios.

De acuerdo a la evaluacion de los alumno y docentes del area de Orientacion
educativa, el curso taller fue un elemento de apoyo en el desarrollo social y
educativo de los adolescentes de quinto semestre del Colegio de Bachilleres del

Estado de México.
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Necesitamos llevar instrumentos que sean utiles
a los compairieros. Entre el conocimiento y la imagen.
(Rockwell, 1995, P. 99)

Es necesario re pensar las tareas que tienen los Orientadores educativos dentro
de las escuelas, no es mi intencién justificar la falta de atencion por parte de los
orientadores a los alumnos es que estan a punto de egresar del bachillerato; sino
mas bien por otro lado surge una cuestion a la que es necesario responder con

herramientas que beneficien a la cobertura de las necesidades escolares.

¢, Cudl es la capacitacién de los Orientadores Educativos, para atender a las

necesidades de cada uno de los alumnos de Bachillerato?

Existen numerosas recomendaciones basicas para las transformaciones en el rol y
funciones de los Orientadores, Sin embargo los Orientadores deben intervenir
para presentar ambientes que enriquezcan y estimulen los aprendizajes escolares,
incrementen el desarrollo humano del alumno y garanticen un contexto

pedagdgico de talante democratico y caracter humanista.
Pero... ¢Cémo lo hara?

Segun Ruso y Kassera 1989 (citado de: Fernandez, 1996. Vol. 2) el éxito del
Orientador radica en su capacidad de planificacion de objetivos educativos, de
estimular procesos y llevar a efecto y evaluar programas eficaces de orientaciéon

basados en el desarrollo personal de los estudiantes.

La educacion y los Centros docentes se hallan actualmente en una situacion
donde las transformaciones son inevitables, y los profesionales de la Orientacion
deben también implementarlas, lo que representa no es sélo una simple revisiéon
en el rol y en los cometidos de la profesién orientadora, sino también unas
investigaciones disefiadas con rigor para preparar cambios que complemente los
programas de formacion y desarrollo personal y profesional de los Orientadores, y
un esfuerzo innovador para generar los modelos de profesionalizacion adecuados

para éstos.
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