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INTRODUCCION

El presente Proyecto de Desarrollo Educativo, se deriva del trabajo realizado
durante las Practicas Profesionales (PP) de la Licenciatura en Intervencion Educativa
(LIE) linea interculturalidad, subsede Peto. En este sentido, se contactd con el Centro
Coordinador de Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CCDI) con sede en la villa de
Peto para seleccionar un programa en el cual como interventores educativos se
pudieran cubrir las tres etapas de PP.

Siendo asi, que después de una platica con el Director del CCDI se sugirio a
los autores de este trabajo realizar las PP en el Programa de Albergues Escolares
Indigenas, ya que es un espacio que reunia los requisitos necesarios para el trabajo
de un interventor educativo, permitiendo adquirir experiencias y emplear
conocimientos adquiridos durante la LIE.

De esta manera, de entre los albergues de la zona de Peto, se optd por el
albergue “Emiliano Zapata” de la comunidad de Dzonotchel, para la realizacién de las
PP. Una de las razones de la eleccion fue el hecho de que es un albergue en donde
no existia el antecedente de la actuacién de interventores educativos; de igual modo,
por su ubicacion geogréfica, se identifico6 como un lugar potencial para poner en
practica los conocimientos y competencias adquiridas en la licenciatura.

Una vez iniciadas las PP, se identifico en la etapa de diagnéstico el problema
de inadecuados habitos de higiene. A partir de esto, se procedié al disefio de

estrategias de intervencion, las cuales fueron: platicas informativas y un taller



denominado “Una vida saludable en la casa de todos”. Se trabajé con la encargada
del albergue, becarios, padres de familia y auxiliares de cocina.

A continuacion se presentan los capitulos que contiene el proyecto de
intervencion:

En el capitulo | se podra encontrar una descripcidn referente al papel del
interventor educativo y el como este proyecto de desarrollo educativo se aborda
desde la linea intercultural.

El capitulo Il incluye informacién referente a la comunidad de Dzonotchel, se
presenta un panorama general de los albergues escolares indigenas y se describe
como es la situacion particular del albergue “Emiliano Zapata”.

En el capitulo Il se sefala todo lo referente a la etapa de diagndstico
psicopedagdgico: poblaciones, técnicas utilizadas, resultados de los instrumentos
administrados, jerarquizacion de problematicas para finalizar con la delimitacion del
problema identificado.

En el capitulo IV se describe la parte metodoldgica que sustenta al trabajo,
tales como el tipo de intervencion realizada, la cuestion referente al paradigma vy
enfoque cualitativo desde el cual se abords el fendmeno de los habitos de higiene.
Igualmente, se justifica la importancia de la intervencion, se sefialan los objetivos y
metas que orientaron la realizacion de este Proyecto de Desarrollo Educativo asi
como los beneficiarios del mismo. Finalmente, se incluyen las cartas descriptivas de
las estrategias seleccionadas para intervenir.

El capitulo V, incluye los resultados obtenidos de las pléticas informativas y el

taller impartido en el albergue. En el capitulo VI, se presentan los logros que se



obtuvieron a raiz de la intervencién en el albergue con respecto a los adecuados
habitos de higiene, asi como la importancia de la evaluacion formativa y la sumativa.
Por Ultimo, el capitulo VI, contiene las conclusiones del trabajo realizado, asi
como las recomendaciones que surgieron a raiz de la intervencion en el albergue. En
este apartado, se considerd importante incluir las limitaciones que se identificaron
una vez concluido el trabajo.
Finalmente, se presenta la bibliografia consultada para sustentar este trabajo y

anexos correspondientes a los diferentes apartados del documento.



CAPITULO |

EL PROYECTO DE DESARROLLO EDUCATIVO

A. El papel del Interventor Educativo

La propuesta de la linea de interculturalidad busca formar a un nuevo
profesional, con un conjunto de competencias que le permitan atender la diversidad
en sus tres dimensiones: como problema, como recurso y como derecho. Uno de los
principales escenarios donde podran emplearse estos nuevos profesionales, es el
sector educativo (Publico y privado) desempefiando funciones educativas, disefio y
elaboracion de proyectos y manejo de programas. "

La LIE exige al interventor educativo desarrollar diversas competencias en los
programas de las lineas especificas. En este caso, en la de interculturalidad, con el
proposito de desarrollar un trabajo de intervencion educativa. El interventor con
especialidad en la Linea de Educacion Interculturalidad sera capaz de reconocer la
diversidad en sus diferentes manifestaciones y ambitos para posteriormente disefiar
e instrumentar proyectos de intervencion a fin de contribuir a la convivencia en un
ambiente de comunicacion y dialogo. @

Dicha intervenciéon se debe realizar en el espacio curricular de las practicas
profesionales, ya que es de caracter formativo, debiéndose iniciar a partir del sexto

semestre y culminando en el octavo semestre tal como lo establecen los

@ Universidad Pedagogica Nacional. “Linea especifica de interculturalidad”. Consultado en febrero
2011 en: www.lie.upn.mx/docs/Menu-Principal/l:ineasEspeo/Cursolnter3~.pdf

(,2) Universidad Pedagégica Nacional. Las practicas profesionales en la linea de educacion intercultural.
Area de formacion especifica: Educacion Intercultural. Mérida, 2005




lineamientos normativos de |a UPN, abarcando un periodo de 180 horas, el cual se
debera cubrir en tres semestres teniendo una duracion por semestre de 60 horas y
se debera llevar a cabo, en escuelas de educacion indigena de la secretaria de
educacioén del estado de Yucatan. ©

Durante este periodo el estudiante debera desarrollar competencias que le
permitan observar, diagnosticar y sistematizar informacion contextual, adquiriendo
elementos teéricos Yy metodologicos para disefar diferentes proyectos de
intervenciéon en un tiempo no mas de tres meses con una duracion de 180 horas. Las
PP podrian integrarse con el servicio social, permitiendo profundizar en el desarrollo
de un proyecto de intervencién psicopedagdgico, con fines de titulacion. @

En este sentido, el trabajo de intervencion realizado en el albergue cubrié con
todos los puntos antes mencionados, ya que se desarrolld bajo un enfoque
psicopedagogico y se cubrio en el lapso establecido durante los tres semestres de
las PP.

Asimismo, las PP permiten consolidar las competencias adquiridas durante Ia
carrera en la Universidad Pedagdgica Nacional (UPN), constituyendo un ejercicio
guiado y supervisado, a través del cual se vincula la teoria y la practica. Se espera
que este profesional cuente, al finalizar la LIE, con una perspectiva en educacion
intercultural y con conocimientos tedricos-metodolégicos para orientar su practica

profesional en campos tematicos Como son: género, culturas indigenas, educacion

® 1dem.
“dem.



para la paz, derechos humanos y problematicas referidas a subculturas Yy grupos

minoritarios. ©

B. La Educacion Intercultural como una linea de formacion

El interventor educativo construira, desarrollargd y evaluard un proyecto de
intervencion sustentado en un enfoque intercultural, entendido como la convivencia y
participacion de los diferentes agentes, grupos y pueblos originarios que se
encuentran en un contexto social contribuyendo al desarrollo de la comunidad a
través del didlogo y manteniendo una actitud de respeto desde una perspectiva
pedagogica que propicié el desarrollo de los conocimientos, practicas y valores

propios, sin olvidar el reconocimiento de las demas culturas.

Aceptar que cada uno de nosotros es diferente resulta sencillo, lo complejo
empieza cuando imaginamos la manera de atender desde lo educativo estas
diferencias. La diversidad alude a la circunstancia de los sujetos de ser distintos
y diferentes. La diferencia no sélo es una manifestacion del ser irrepetible que
es cada uno, sino que, lo es de poder o de llegar a ser, de tener posibilidades de
sery de participar de los bienes sociales, econémicos y culturales”, ©

Por lo que es un reto de todo interventor educativo enfrentar diversas
dificultades que se presentan en un contexto social determinado, con el Unico fin de
contrarrestar su incidencia; manteniendo una postura de respeto hacia los sujetos

involucrados, ya que el trabajo conlleva una gran responsabilidad, por otra parte, los

® Universidad Pedagégica Nacional. “Linea especifica de interculturalidad”. 2002. Consultado en
febrero 2011 en: www.lie.unn'.mx/docs»/MenuPrincipal/LineasEspec/Cursolnters.pdf

% José Gimeno Sacristan. “Linea de interculturalidad”. Consultado en febrero 2011 en:
www.lie.upn.mx/docs/MenuPrincipal/LineasEspec/Cursolnter3.pdf




lineamentos del trabajo se deben de plantear y adecuar a la poblacion y el contexto
social.

De acuerdo con la linea de educacion intercultural, la intervencién se entiende
como una tarea de mediacion, que puede requerir en practicas emergentes, en
situaciones de conflicto, en la superacion de condiciones de desventaja social 0 en la
correccion y busqueda del buen funcionamiento de las instituciones, autoridades o
empresas.”

Por tal motivo, se espera que la tarea pedagogica del mediador permita que
los sujetos involucrados en el proceso se apropien de conocimientos, destrezas,
habilidades o valores que incidan decisivamente en su percepcion de la situacion y
en la evoluciéon de la misma.

El perfil del interventor o mediador contempla el conocimiento y el desarrollo
de capacidades de mediacion tal como se habia mencionado anteriormente, por lo
que debe visualizar su tarea como fundamentalmente educativa. La mediacion
pedagogica incluye un trabajo de animacion sociocultural, asesoria,
acompafamiento, negociacién, procuracion y disefio e implementacion de
experiencias nuevas. ©

El trabajo de intervencién que se desarrollo en el albergue “Emiliano Zapata”
de la comunidad de Dzonotchel, Yucatan se abordd desde una perspectiva

intercultural. En este sentido, se partié del respeto por las costumbres y valores de

“) Universidad Pedagégica Nacional. ‘Linea-especifica de-interculturalidad”. 2002. Consultado en
febrero 2011 en: Www.lie.upn.mx/docs/MenuPrincipal/LineasEspechursolnter3.pdf
ibidem




los becarios, haciendo referencia a la dinamica que se establece entre las
comunidades de las cuales son provenientes.

Moreno (1991) afirma que “La interculturalidad significa intercambio, apertura y
solidaridad efectiva, reconocimiento de los valores, de los modos de vida, de las
representaciones simbdlicas dentro de una misma cultura o bien entre culturas
diferentes”. ® El albergue se caracteriza por relaciones de solidaridad entre los
mismos becarios, siendo asi, que se respetan valores y costumbres propias de las
comunidades de donde provienen.

Las sociedades son desde siempre multiculturales: frente a esta situacion se
plantea la interculturalidad como propuesta de diadlogo, intercambio vy
complementariedad. De acuerdo con Lopez “La interculturalidad se constituye en una
nocion propositiva que apunta hacia la articulacion de las diferencias pero no a su
desaparicion, bajo el lema de la unidad en la diversidad”.

De igual modo, en este trabajo realizado no se quiere hacer mencidn
Unicamente a los elementos representativos de un grupo humano, sino més bien a
elementos que hagan comprensible este grupo: sus valores, formas de organizacion,
estructuras e instituciones, sus habitos y practicas compartidas, sus maneras de ver
el mundo y conceptualizarlos. Asimismo, resulta importante que se conserven las
tradiciones de nuestra cultura.

La interculturalidad pretende el respeto hacia las diferencias ideoldgicas que

convergen en un contexto determinado, asumiendo perspectivas que enriquecen

©) Puig Moreno E.-Hagcia una-pedagogia intercultural. Ed- Paidos, No. 196, Barcelona,1991, pag. 12-15
0 uis Enrique, Lopez. “La cuestion de la interculturalidad y la educacion latinoamericana”.
Consultado en febrero 2011 en: Www.ifeiants.orq/au!avirtualZ/uploaddata/2/./interculturalidad.pdf




nuestro horizonte cultural. ™ En el caso del albergue “Emiliano Zapata” se procur6

partir de este concepto de respeto hacia las costumbres propias de cada uno de los

participantes.

M Informacién obtenida a raiz de observaciones durante PP. Realizado en septiembre 2009.



CAPITULO i

LA COMUNIDAD DE DZONOTCHEL

A. Caracteristicas de I3 comunidad

Una de las comunidades que pertenece a la villa de Peto es I comunidad de
Dzonotchel, el cual significa ave “Urraca” y se localiza en la region sur del estado.
Limita al norte con Papacal, al sur con Petulillo, al este con Chan Calotmul, al oeste
con Progresito (Ver anexo 1). La comunidad cuenta con un total de 175 habitantes de
los cuales 96 son hombres y 79 son mujeres. 1?2

Los pobladores y Visitantes de la comunidad pueden llegar a Dzonotchel por la
carretera Peto a Valladolid en e autobus de la linea del Mayab. Igualmente, existen
vagonetas que salen de Peto g Ichmul. Estos son los medios de transporte que
utilizan los becarios del albergue “Emiliano Zapata” y mediante el cual Jos autores de
este trabajo llegaban a dicha institucion durante el afo y medio que durd este
Proyecto de Desarrollo Educativo. Cabe sefialar que estos vehiculos sélo transitan
hasta el medio dia Yy por las tardes se dificulta entrar y salir de la comunidad.

Durante las observaciones realizadas en el diagnéstico, se visualizd que el
tipo de vivienda que predomina en esta comunidad son las casas tipicas de |3 region
yucateca, hechas con material del mismo lugar como |Ia madera, huano, bejucos y
tierra roja. También existen algunas casas hechas de bloques, cemento o

mamposteria.

™ Monografias. Consultado en marzo 2009 en:
http://www.elocal.qob.mx/work/temp!ates/enciclo/vucatan/municipios/31 058a.hm.
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La comunidad se distingue por la humildad y sencillez de sus habitantes. Asi
también, en el centro de I3 poblacién se observa una iglesia catdlica, la cual es la
Unica que predomina en Ia entidad y fue construida en honor al Santo Cristo de Ia
salud, data desde la época de Ia conquista espafiola. "

De igual manera, en el centro se localiza una tienda Distribuidora Impulsora
Comercial de Sociedad Andnima (DICONSA) que vende productos basicos a los
habitantes de la comunidad. Por otra parte, se distingue un pequefio parque con
€scasos juegos para nifios Y una cancha de basquetbol, en el que se relnen los
jovenes por las noches a jugar. A un costado de dicha cancha se encuentran Ia
escuela de educacion inicial ‘Mayel Nicte” y la de educaciéon primaria indigena
“Lazaro Cardenas del Rjo”. (Ver anexo 2)

La vestimenta de Ia poblacién se distingue por la adopciéon de la ropa
economica occidental a diferencia de la ropa tipica del estado yucateco que se ha ido
perdiendo con el paso del tiempo. En la actualidad solo las personas mayores
conservan la forma tradicional de vestir, en este caso Unicamente las mujeres usan
huipiles.

En cuanto a Ia lengua que emplean los habitantes de la comunidad se
constatd con los registros recabados en el diagndstico que sélo una persona habla
espafiol, 36 son bilinglies y los 138 restantes sélo hablan la lengua maya.

La agricultura es Ia principal actividad a Ia que se dedica gran parte de la
poblacién en especifico en |a produccién de maiz, frijol y algunas hortalizas. Estos

productos son utilizados para su autoconsumo por las mismas familias. Las mujeres

™ Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). Consultado en marzo 2009 en:
www.inegi.org.mx.NEGI.com
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se distinguen por criar aves de corral, ganados y cerdos en sus hogares y algunas de
ellas hacen bordados de huipiles, de igual modo, se dedican al urdido de hamacas.

En el ambito educativo, la poblacion cuenta con los niveles basicos de
educacion inicial, preescolar, primaria y‘secundaria que laboran en horario matutino.
De igual modo, en la comunidad se ubica el albergue “Emiliano Zapata”. Dado que
algunas familias no cuentan con los recursos economicos suficientes para la
manutencion de sus hijos, optan por enviarlos al albergue, dado que en esta
institucion se les brinda de manera gratuita desayuno, almuerzo y cena, entre otros
servicios que posteriormente se describen.

En la Tabla 1 se presentan las escuelas existentes en la comunidad de
Dzonotchel:

Tabla 1

Instituciones educativas de Ja comunidad de Dzonotchel

Escuela Nivel
Mayel Nicte Inicial
Moisés Saenz Preescolar
Lazaro Cardenas del Rio Primaria
Benito Juarez Garcia Secundaria

Fuente: la informacién de la tabla fue obtenida de diversos medios como visitas y
entrevistas con los responsables de dichas instituciones educativas, asi como platicas
informales con el comisario ejidal de la comunidad y a través de via internet.
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B. Breve panorama de los albergues escolares indigenas

Los albergues escolares indigenas surgieron en la década de los sesenta, con
los establecimientos de éstos se inicid sus labores en el afo de 1972, el cual se
establecio por la falta de educacion y con el propésito de brindar una formacion
pertinente a los nifios y jovenes de ofras poblaciones cercanas, brindandoles
hospedaje, alimentacién y servicios de salud.

También promueve la atencion a la salud, el fortalecimiento de la identidad
cultural y fomenta actividades de recreacion y esparcimiento, todos estos de forma
gratuita para que los nifios y jovenes puedan mejorar su calidad de vida terminando
sus estudios desde el nivel preescolar hasta la secundaria.

De igual manera, pretende ser una institucion consolidada que ofrezca
servicios asistenciales de buena calidad y de manera equitativa, propiciando el
desarrollo de la region. En lo que respecta a la zona de Peto, existen 15 albergues
distribuidos en las comunidades de Citincabchen, Pustunich, Kinil, Ticum,
Tixmehuac, Tzucacab, Tahdziu, Xohuayan, Xul, Benito Juarez, Nohalal, Becanchen,

Corral, Catmis y el ubicado en la comunidad de Dzonotchel.

C. La vida en el albergue “Emiliano Zapata”
El 18 de enero de 1918 se puso la primera piedra para iniciar la construccion
del albergue “Emiliano Zapata” de la comunidad de Dzonotchel, meses después al

término de la construccion empezo a funcionar para el beneficio de los habitantes de

@ Centro Coordinador de Desarrollo de los pueblos Indigenas (CCDI). Manual de operacion de
albergues escolares indigenas. México 2000, pag. 14
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la region, cabe mencionar que la institucién se encuentra a la salida de la comunidad,
camino a lchmul (Comisaria de Peto) y Valladolid, frente al campo de futbol. Al inicio
de las PP 1, en el 2009, el albergue estuvo en proceso de remodelacion, por lo que
se requirio trasladar a los becarios y el personal del albergue a las instalaciones de Ia
escuela primaria “Lazaro Cardenas del Rio”. El tiempo de estancia en la escuela fue
de aproximadamente siete meses en lo que terminé la construccion.

El albergue inicia sus labores a partir de las 5:00 am hasta las 8:00 pm, los
dias domingo por la tarde y concluye los viernes al medio dia después del almuerzo.
Se le brinda el servicio a 56 becarios, de los cuales 38 son hombres y 18 son
mujeres, quienes provienen desde la cabecera municipal y otras comunidades como:
San Mateo, Chan Calotmul, Petulillo, San Francisco, Progresito, lchmul, entre otras.
En lo que se refiere al nivel educativo, 30 becarios son de nivel primaria (Ver anexo
3) y 26 cursan la Educacién Secundaria. (Ver anexo 4)

El personal que labora en la institucion estd conformado por la encargada del
albergue, la cual es responsable de realizar todo el trabajo administrativo, también
cuenta. con dos auxiliares de cocina que se encargan de la preparacion de los
alimentos de los becarios.

A los becarios se les brinda ayuda por una instructora del Consejo Nacional de
Fomento Educativo (CONAFE), la cual imparte talleres de retroalimentaciéon a los
beneficiarios del albergue por las tardes. En platicas informales, la instructora indico
que su labor es con el objetivo de reforzar los conocimientos que se brinda a los

becarios tanto de preescolar como de primaria.
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Existen dos comités, uno de padres de familia y otro de becarios, el primero se
encarga de supervisar el buen funcionamiento del albergue, asi como las actividades
que realizan, el segundo se encarga de vigilar los roles de comisiones de los
becarios en conjunto con la encargada del albergue y las auxiliares de cocina. (Ver
anexo 5)

La extension que ocupa el albergue es de una hectarea de terreno, en la cual
se pueden apreciar algunos arboles frutales, la infraestructura del albergue solo
ocupa la cuarta parte del terreno, mismo que estd destinada para el sano
esparcimiento de los becarios. Todo el lugar cuenta con una maya ciclénica que
enmarca los limites del albergue. En cuanto a la porcién restante no se ocupa para
ninguna actividad, no obstante, esta area se mantiene limpia por los padres de
familia, ya que esta asignado por fajinas para cada uno de ellos.

De acuerdo con los registros de observacion, la infraestructura del albergue
esta conformada por una direccién, una sala de usos multiples, un centro de computo
que durante el proceso de intervencién no contaba con computadoras, dos
dormitorios para el personal, dos dormitorios para nifos y nifas con sus respectivos
bafios; un comedor, una cocina integral Y una cocina rustica en donde se preparan
los alimentos. En lo que respecta a los servicios, se dispone de luz eléctrica y agua
potable para el uso de los becarios y del personal del albergue.

Asimismo, el albergue posee una cancha de usos multiples, que sirve para
que los becarios se distraigan en sus tiempos libres, de este modo, se mantienen
dentro de la institucion. Los dormitorios de la institucion cuentan con extensos

espacios para las comodas de los becarios, asi como bafios acondicionados
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respectivamente para nifios y nifias con cuatro inodoros, cuatro regaderas y tres
lavabos.

También se dispone de un area de esparcimiento ubicado en el centro de Ia
infraestructura del albergue, mismo que permite la interaccion y convivencia entre los
becarios; cuenta con seis lavaderos detras de los dormitorios, en donde algunos
becarios de 10 a 16 afos lavan sus ropas para que no les haga falta durante la
semana.

El lavado de ropa no es exclusivo del género femenino, incluso los nifios que
tienen hermanitos en el albergue se preocupan por lavarles la ropa. De igual manera,
se observd que las auxiliares de cocina en ocasiones lavan la ropa de los becarios
mas pequefios que no tienen hermanos en |a institucion.

En este sentido, desde que los becarios despiertan inician la limpieza del
albergue como una comisién a cumplir, especificamente realizan el aseo de sus
dormitorios. Una vez concluida la actividad, proceden a asearse, pasan a desayunar
y de ahi se dirigen a sus respectivas escuelas.

Al término de las actividades escolares los becarios regresan al albergue para
almorzar, después tienen uh tiempo libre para jugar o realizar otras actividades.
Como el albergue cuenta con equipo de sonido, algunos becarios se dedican a
escuchar musica.

Después de este espacio recreativo, los becarios se disponen a realizar sus
tareas escolares. Se observo que durante la estancia de la instructora del CONAFE,
los becarios eran supervisados por la misma, para la realizacion de sus tareas. Cabe

indicar que al inicio del curso escolar 2009-2010, momento en el que se inici6 el
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segundo periodo de las PP, sélo se cont con el apoyo de la instructora comunitaria
por un lapso de dos meses, debido a que ésta deserto del programa, quedando el
albergue sin ningln apoyo por parte del CONAFE hasta el término del curso escolar.
Por otra parte, al término de la realizacion de las tareas los becarios proceden
a cumplir con las comisiones de la tarde, en el que son divididos por equipos por la
encargada del albergue para la limpieza general de la institucién, en el que deben
trapear los dormitorios, lavar los bafios, limpiar el comedor, barrer los pasillos vy la
cancha, entre otras cosas: seguidamente se bafan y al finalizar pasan a cenar, por
ultimo, llega la hora de dormir (Ver anexo 6). Cabe sefalar que todos los becarios sin

excepcion alguna deben lavar los utensilios que empleen para comer.



CAPITULO Il

EL DIAGNOSTICO PSICOPEDAGOGICO

A. La etapa del diagnostico

Un diagnéstico se elabora con el propdsito de ofrecer informacion que sirva
para la programacion de acciones concretas y de esta manera, poder realizar una
intervencion pertinente para la obtencion de resultados satisfactorios en el proceso
de intervencion en el albergue. El diagnostico es “Una situacioén inicial que permite al
planificador disponer de una informacion y comprension basica de la realidad que se
desea modificar”. '

Todo proyecto de intervencion inicia con un diagndstico, en este caso
comprendio un periodo de cuatro meses, marzo 2009 a junio del 2009, en un tiempo
no mayor de 60 horas, durante el VI semestre de la Licenciatura en Intervencion
Educativa (LIE). Cabe recalcar que la intervencion en la institucion fue por mas
tiempo del programado, dado que se llevaron a cabo observaciones que permitieron
conocer de una manera mas amplia las problematicas que se presentan en el
albergue.

“El diagnostico psicopedagdgico se caracteriza por considerar aspectos
psicologicos de los intervenidos dentro de un contexto determinado y siempre en
colaboracion con diversos sujetos del ambito educativo”. “® Este trabajo se ubica

como un diagndstico psicopedagdgico puesto que se desarrolld en los espacios y

9 fgem
% Eulalia Basedas. “Elementos del diagnostico psicopedagdgico”, en: Diagnostico socioeducativo.
Antologia, UPN., Buenos Aires, 1991 pag. 59
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con los actores clave del Albergue Escolar Indigena: padres de familia, encargada
del albergue, becarios, auxiliares de cocina e instructora de CONAFE.

De igual modo, se enmarca dentro de un diagnostico psicopedagdgico porque
las problematicas que se refirieron durante esta etapa, son propias de la institucion y
no es un problema a nivel comunidad.

Después de haber detectado las diversas problematicas que se presentan en
el albergue, se prosiguio a la implementacién de una platica informativa con los
padres de familia, con fin de presentar las problematicas que arrojé el diagndstico,
para que ellos elijan la problematica que consideren importante de abordar.

Asimismo, la eleccion de la problematica de los habitos de higiene coincidio
con la aparicion de la enfermedad llamada influenza (AHiN4), por lo que la
preocupacion de los padres de familia y la encargada del albergue se intensifico
doblemente. Bajo este panorama, la problematica reconocida resultaba ser la mas
demandada y pertinente de acuerdo con la situacion que se estaba viviendo.
Asimismo, para el tiempo destinado a la etapa de intervencion, resultaba acorde para
ser abordada como un primer paso de sensibilizacion.

Dado la urgencia de la problematica los padres de familia por iniciativa propia
sugirieron que se solicite ayuda de un profesional en el area de la salud, por lo que
se recurrio al apoyo del Centro de Salud de la comunidad de Progresito, el cual
otorgd asesoria y materiales tales como: fldior, cepillos dentales y folletos. A peticion
de los padres de familia los interventores se dieron a la tarea de buscar ayuda
profesional de dos nutridlogas, las cuales ayudaron en el fortalecimiento de los temas

abordados con becarios, padres de familia y personal del albergue.
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1. Instrumentos de recoleccidn de datos

Dentro de las técnicas de recoleccion de datos que fueron utilizadas durante la
etapa del diagndstico se encuentran las guias de entrevistas o entrevistas semi-
estructuradas y observaciones no participantes. El diario de campo resulté una
herramienta basica en esta etapa de recoleccion de datos.

Por su parte, las entrevistas fueron esenciales en la etapa del diagnostico para
la recoleccién de informacion segun el tipo de participantes. Al respecto, la finalidad

de la entrevista consiste en:

Permitir al entrevistado describir su mundo en sus propias palabras. Sugiriendo
cuestionamientos genuinos, haciendo comentarios serios y tranquilizadores y
proporcionando refuerzos, el entrevistador puede llegar a interactuar profundo
con el entrevistado quien podra entonces formular coherentemente lo que para
él significa las realidades de su entorno. ("

De los tipos de entrevista existentes, se consideré mas pertinente la entrevista
semiestructurada dirigida a becarios, padres de familia, personal del albergue,

instructora de CONAFE vy el director del CCDI.

La entrevista semi-estructurada se encuentra en términos de la flexibilidad del
proceso de la entrevista. Predefinidas las preguntas, por lo general mas abiertas
que las preguntas de una entrevista estructurada, se preparan, pero en el
transcurso de la entrevista, los entrevistadores tienen una habitacidon
determinada para ajustar la secuencia de las preguntas que se le pregunte y
anadir preguntas basadas en el contexto de las observaciones. "

R, Gorden, “La entrevista”, en: Evaluacion Educativa, Antologia, UPN., Instituto Hidalguense de
‘Educacién, 2002 pag. 412

"8 Fontana y Frey. Entrevista no estructurada. Consultado en febrero 2010 en:
Yanz/Unstructured%2520interview.pdf.
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En lo concemiente a las entrevistas semiestructuradas tuvieron un numero

variado de reactivos dependiendo de los destinatarios (Ver anexos 7, 8, 9, 10, 11,

12). Dichos anexos se presentan en orden cronologico en el siguiente cuadro.

Tabla 2

Entrevistas a destinatarios

Destinatarios

Numero de reactivos del

instrumento
Director del CCDI 17
Encargada del albergue 17
Auxiliares de cocina 18
Padres de familia 22
Instructora de CONAFE 22
Becarios 22

Fuente: en la tabla se presentan de manera jerarquica a los entrevistados, asi como
el nimero de reactivos que se le administré a cada uno de ellos en la etapa de diagnostico.

Se utilizé la observacion como técnica primordial en la realizacion del

proyecto, porque a través de ella se pudo determinar la situacién existente en el

albergue, asimismo, se identificaron las actitudes de los participantes. Hurtado afirma

que la observacion es:

La primera forma de contacto o de relacién con los objetos que van a ser
estudiados. Constituye un proceso de atencion, recopilacion y registro de
informacion, para el cual el investigador se apoya en sus sentidos (Vista, oido,
olfato, tacto, sentidos kinestésicos y cenestésicos), para estar al pendiente de
los sucesos y analizar los eventos ocurrentes en una visién global, en todo un
contexto natural. De este modo la observacién no se limita al uso de la vista, ('®

) Hurtado. La observacion. Consultado en septiembre 2009 en: F:\ www. observacién. htm.
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Para garantizar la validacion de la informacion recabada fue necesario utilizar
la triangulacion, esta permitié determinar y verificar los datos obtenidos de las guias
de entrevistas, notas de campo y observaciones no participantes, esto permitié dar
un resultado concreto al momento de jerarquizar las problematicas existentes, dando

lugar a una triangulacién que en el campo de la educacion consiste en:

Una estrategia de investigacion, la cual un mismo objeto de estudio pedagégico
es abordado desde diferentes perspectivas de contraste o momentos
temporales donde Ia triangulacion se pone en juego al comparar datos;
contraponer las perspectivas de diferentes investigaciones; o comparar teorias,
contextos, instrumentos, agentes o métodos de forma diacrénica o sincronica
en el tiempo. %9

Finalmente, todos los acontecimientos observados fueron registrados en notas
de campo. Asi también, cada uno de los interventores contd con un registro del
mismo.

“Los diarios de campo dependen del registro de notas de campo completas,
precisas y detalladas. Deben incluir descripciones de personas, acontecimientos y
conversaciones, tanto como las acciones, sentimientos, intuiciones o hipotesis del
trabajo del observador. La secuencia y duracion de los acontecimientos y

conversaciones se registran con la mayor precision posible” @

@g g Taylor y R. Bogdan. La observacion participante en el campo. Ed. Paidos, Barcelona, 1987
ag. 74

81) Denzin, Morse y Creswell. Revista electrénica de investigacion y evaluacion educativa. Consultado

en junio 2010 en: http://www.uv.es/RELIEVE/v12n2/RELIEVEv12n2 6.htm
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2. Resultados de los instrumentos
Guias de entrevistas

Con respecto a la entrevista semiestructurada que se administré a padres de
familia, becarios, personal de albergue, instructora de CONAFE y director del CCDI
se obtuvo diferentes problemas tales como Ia adecuada higiene que deben practicar
los becarios, también sefialaron Ia importancia de la comunicacién en la lengua
maya, la alimentacion la indisciplina, por dltimo, mencionaron Ia necesidad de
fortalecer el aspecto educativo de los becarios. Indicaron que han escuchado
rumores de la salida de algunos becarios por las noches para ir a ver peliculas en la

casa de un muchacho de I3 comunidad.

Observaciones

Las observaciones registradas en los diarios de campo permitieron evidenciar
de una manera mas clara las situaciones y acontecimientos de un espacio
determinado, en este caso el del albergue “Emiliano Zapata”.

Los resultados mas relevantes obtenidos con el empleo de estos instrumentos
son los acontecimientos tanto del contexto institucional como del comunitario,
permitiendo tener un panorama mas amplio de las problematicas que se presentan
en el albergue.

Los registros de las observaciones se refieren a problematicas como: la
entrada de animales de la comunidad al interior del albergue, la falta de disciplina de

los becarios, agresiones fisicas por parte de los becarios mas grandes hacia los mas
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pequenos sin razon justificada y finalmente, que el personal del albergue no se
comunica en lengua maya con los becarios.

Por otra parte, se observd que a los maestros se les dificulta trabajar el
programa de multigrado, existe inasistencia constante de los docentes a sus labores
escolares por asistir a reuniones y otros asuntes laborales, tales como la entrega de
documentacion en la Secretaria de Educacion Publica (SEP) o reuniones

programadas por la supervision.

B. Delimitacién del problema

Los tres criterios utilizados para la jerarquizacién de las problematicas, se
describen a continuacion:

El primer criterio que se empled fue /a proporcion de personas que padecen o
expresan la necesidad, se considerd este criterio porque la institucion requiere de
mucha ayuda por parte de los interventores educativos porque tanto, becarios,
padres de familia y personal del albergue expresaron que se requiere ampliar el
conocimiento acerca de la practica de los adecuados habitos de higiene. @

El segundo criterio fue con base en el tiempo requerido para resolver el
problema, éste debido a que se considerd importante abordar los inadecuados
habitos de higiene, dado que esta problematica es la mas viable de abordar segun el
periodo destinado para las PP a diferencia de la indisciplina y el bajo nivel educativo

que requieren de méas tiempo para poder obtener resultados concretos. @

@) Gloria Serrano Pérez. “Elaboracion del diagnéstico”. Diagndstico socioeducativo. Antologia; UPN.,
Instituto Hidalguense de Educacién, 2002 pag. 111
@) |dem




El tercer criterio consistio en /a utilidad de su solucién, dado la incidencia de
las dos problematicas abordadas fue necesario implementar estrategias que

permitan cambiar la situacion problematica en el albergue, pues afecta tanto a

becarios, padres de familia y personal del albergue. @

Con base en los tres criterios antes sefalados, las problematicas identificadas

quedaron jerarquizadas de mayor a menor grado de la siguiente manera:

a) Inadecuados habitos de higiene en el albergue
b) Falta de comunicacion en lengua maya
c) Indisciplina por parte de los becarios

d) Bajo nivel educativo de los becarios

La falta de practica de Ia higiene es una de las problematicas que se

detectaron en el albergue. Cabe recalcar que disponen de productos para su aseo

personal, pero estos no le dan el uso apropiado.

Los inadecuados habitos de higiene de los becarios son evidentes en el
albergue, porque mayormente andan descalzos durante el dia, no se cepillan los

dientes y no se lavan las manos antes de comer y después de ir al bafio, estando

propensos a adquirir enfermedades.

25

La higiene es la ciencia de la salud que dicta reglas e implica una disciplina
tendiente a la preservacion a las enfermedades, manteniendo asi el buen estado
fisico y mental del individuo. Asi también la higiene rural tiene por finalidad
desarraigar los prejuicios qué la poblacion campesina tiene sobre la medicina

tradicional. *®

@) 1 dem

@) Juan Sola Mendoza. Introduccién de la higiene. Ed. Trillas, México, 1982 pag. 13
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Por otra parte, la falta de comunicacion en lengua maya, es otra de las
problematicas que se abordaron en el contexto institucional del albergue, cabe
mencionar que los becarios son bilinglies, pero no emplean la lengua maya para su
comunicacion con sus compaferos en el albergue a diferencia del espanol que lo
hablan y lo entienden correctamente en sus relaciones entre iguales.

Como indica Bricefio (2004) en la ley general de derechos lingtisticos de los
pueblos indigenas, “Es un derecho de todo mexicano comunicarse en la lengua de la
que sea hablante sin restricciones en el ambito publico o privado en forma oral o
escrita en todas sus actividades sociales, econdmicas, politicas, culturales y
religiosas, entre otras”.

A pesar de que los habitantes de |a comunidad se encuentran en un medio
indigena no acostumbran comunicarse en lengua maya. Todo esto se detectd en el
contexto del albergue durante Ia etapa del diagndstico, por lo tanto, no existe una
comunicacion en lengua maya entre becarios y el personal del albergue.

La problematica que se describe a continuacion es la indisciplina de los
becarios. Esta situacidn es visible en casi todas las relaciones interpersonales que
establecen con sus compafieros y con el personal del albergue, las relaciones se
caracterizan por agresiones fisicas, verbales y psicolégicas.

En este sentido, segun Tinning (1987) “Las acciones indisciplinadas de los

alumnos causan considerables problemas al impedir el desarrollo de Ia clase, asi

@) Fernando Bricerio. La lengua maya. Consultado en mayo 2009 en:
http://www criterios.com/modules. php?name=Noticias&file=article&sid=1 30
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como el estado del alumno en la leccion, cuyas consecuencias repercuten,
fundamentalmente, en los profesores”. @

Por Gltimo, se describe el bajo nivel educativo que prevalece en la comunidad,
porque la educacion que se imparte a los becarios que cursan el nivel primaria, no es
la mas pertinente. Esto se afirma porque los maestros entrevistados que laboran en
la escuela bidocente de educacion primaria indigena de la comunidad indicaron que
no existen materiales apropiados Y capacitacion adecuada que les permita
desarrollar una educacion de calidad. Asimismo, sefalaron que ellos no tienen toda
la culpa del bajo nivel educativo, ya que tratan de abarcar todos los contenidos pero
es imposible a pesar del compromiso con su labor.

Esto se ve reflejado en las calificaciones de los becarios y en el indice de
reprobacién que prevalece. “La modalidad multigrado mas que una respuesta vy
estrategia pedagogica, es el resultado de una operacion administrativa que brinda
servicio, encontrando la solucién de reducir el personal en concordancia con la
cantidad de alumnos”, ®®

Por otra parte, en los talleres de retroalimentacion, la instructora del CONAFE
no logra cubrir todas las necesidades educativas de los becarios, esta situacion se
debe a varios factores como Ia falta de interés de la instructora en su trabajo o por la

falta de una preparacion apropiada. Como afirma Palacios (2000):

@) Tinning. Los comportamientos de disciplina e indisciplina en educacion. Consultado en febrero
2010 en: http://redie.uabc.mx/vol4no1/contenido-munevar.html

28) Ezpeleta. Algunos desafios para la gestion de las escuelas multigrado. Consultado en noviembre
2010 en: http://www.rieoei.org/oeivirt/rie15a04.htm
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El bajo rendimiento escolar es un problema con multiples causas y
repercusiones y en el que estan implicados factores de diversa indole, de entre
los que cabria destacar tres: factores individuales del alumno (Referidos a
diversos ambitos, desde lo cognitivo hasta lo motivacional), factores educativos
(Relacionados con contenidos y exigencias escolares, con la forma de trabajar
en el aula y de responder a las necesidades que presentan algunos alumnos), y
factores familiares (Relacionados con Ia mayor o menor contraposicion cultural
entre un dmbito y otro). ** ’

C. Descripcién del problema

El problema a intervenir es el de los inadecuados hébitos de higiene de los
becarios del albergue “Emiliano Zapata”, dado que el mayor tiempo que estan en el
albergue andan descalzos y algunos con la ropa sucia. En lo que respecta a las
instalaciones del albergue no se mantiene limpio por mucho tiempo, por la falta de
costumbre de los becarios. Cabe mencionar que en algunas ocasiones los becarios
no le dan un uso adecuado llegando hasta el punto de romper cristales de las
ventanas de los dormitorios y bafios mientras juegan.

Asimismo, los becarios ensucian las paredes del albergue con el lodo que se
genera en el jardin del mismo y con frecuencia entran a lavarse las manos y los pies
en esta area. Otra cuestién que se manifiesta en la institucién es la entrada de
algunos perros en la cocina y comedor al momento que los becarios pasan a comer.

Por otra parte, se pudo observar que el personal del albergue no cuenta con
una formacion o preparacion pertinente para poder afrontar las problematicas de los

habitos de higiene que se presentan en la institucion. Por tal motivo, los becarios no

@) palacios. Relaciones familia-escuela. Diferencias de estatus y fracaso escolar. Consultado en
marzo 2010 en: http://revistas.ucm.es/edu/11 302496/articulos/RCED0101120081A.PDF
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tienen una correcta practica de la higiene, tanto en el aspecto personal como en el
institucional, méas aun si en sus hogares no se les inculcan estos habitos.

Durante el tiempo que los becarios estuvieron alojados en la escuela primaria
“Lazaro Cardenas del Rio” se pudo observar el descuido del personal del albergue
con respecto a la practica de los adecuados habitos de higiene, ya que en el area de
cocina entraban animales a comer los restos de comida que los becarios dejaban en
el comedor, de igual manera, entraban en la cocina por los alimentos que por
descuido las auxiliares de cocina dejaban en las mesas.

Por otra parte, el agua que llenaban las auxiliares de cocina para lavar los
trastes y alimentos de los becarios con frecuencia era aprovechada por los perros de
los vecinos, debido a que los recipientes de agua no eran cubiertos y en ocasiones el
agua era bebido también por los becarios a pesar de que en el albergue se compra
agua purificada para su consumo. Esto se debe porque los becarios estan
acostumbrados a tomar agua potable en sus hogares.

Debido al desorden que se manifesté en la organizacion entre el personal del
albergue y los becarios, durante su estancia en |a escuela primaria, la problematica
de los inadecuados habitos de higiene se continué presentando aungue en un menor
grado, estando en las nuevas instalaciones del albergue “Emiliano Zapata”. Cabe
mencionar que en la escuela donde estuvieron no se contaba con la infraestructura y
los medios necesarios para una practica adecuada de la higiene. Cabe afirmar que
los animales de la comunidad estaban por mucho tiempo en ese lugar debido a los

residuos de comida que se generaba en la cocina,
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La higiene personal tiene por objeto colocar a la persona en las mejores
condiciones de salud frente a los riesgos del ambiente y del propio individuo, lo cual,

va a ser fundamental en Ia prevencion de enfermedades.

La practica de la higiene personal es una cuestién de responsabilidad individual
que se adquiere a través de un proceso de educacion, correspondiente a padres
y profesorado, por ello ha de destacarse, que es un tema basico en el desarrollo
de los programas de la educacién para la salud. Cuando el nifio(a) acude a la
escuela presenta unos habitos de higiene, adquiridos en el seno familiar; en la
escuela estos habitos han de ser reforzados o sustituidos segtin su caracter. *%

La higiene personal es muy importante, sobre todo en la etapa de la infancia
porque es cuando se es mas susceptible al contagio de enfermedades, por tal motivo
la higiene es una cuestién que compete tanto a padres como a profesores, ya que
son los que tienen una relacion mas cercana y prolongada con los becarios, por tal
motivo son los encargados de inculcarles los valores necesarios y sobre todo la

autonomia para poder llevar a la practica los adecuados habitos de higiene.

La higiene es una necesidad educativa basica. La escuela tiene que ayudar al
alumnado a crear su propio sistema de valores, tomar decisiones responsables,
alcanzar un nivel adecuado de autonomia. Para conseguir esto es necesario: un

marco conceptual adecuado, una estructura metodoldgica acorde y un clima
escolar adecuado. *!

Con la intervencion se pretendio fortalecer Ia practica adecuada de los habitos

de higiene en los becarios y el personal del albergue, motivandolos a tomar sus

®% Vanessa Martin Vazquez. La Salud en la Escuela. Consultado en noviembre 2009 en:

ggt)p://www.csicsif.es/andaIucia/modules/modsevilla/archivos/revistaense/n1 2/higiene.pdf.
Ibid.
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propias decisiones al encontrarse en una situacién en el que intervenga la

inadecuada higiene. De esta manera, se estara previniendo la aparicién de posibles

enfermedades.



CAPITULO IV

METODOLOGIA DEL TRABAJO

A. Tipo de intervencion

El interventor educativo desarrolla dos tipos de proyectos, el socioeducativo y
el psicopedagdgico. Este proyecto de intervencion se fundamenta bajo un enfoque
psicopedagdgico porque aborda la cuestion de los habitos de higiene no como una
problematica social, propia de la comunidad de Dzonotchel, sino se enmarca en un
ambito determinado como lo es el albergue “Emiliano Zapata”. De igual modo,
incluye actividades relacionadas con el proceso de ensefianza-aprendizaje al
momento de seleccionar las dos estrategias de intervencion como fueron el Taller y

pléticas informativas. Como sefialan Maher y Charles (2002):

El enfoque psicopedagégico tiene que ver tanto con las necesidades
psicologicas como las educativas de uno o mas alumnos, complementa o suple
la instruccion académica en las aulas, pero no se propone suplantarla, cualquier
persona del sector pedagégico, incluyendo los propios profesores, pueden
aportar este tipo de ayuda, pero se suele disefiar y realizar en colaboracién con
los padres, psicopedagogos, asesores y orientadores graduados Y trabajadores
sociales entre otros. La intervencion en escuelas o en un marco, 2

La labor de un interventor psicopedagdgico es generar un cambio en las
estructuras sociales que se han formado a lo largo del tiempo, conociendo cual es la

realidad y el papel de los que en ella intervienen, planteando propuestas innovadoras

®2 Maher, Charles Zinc Joseph. “Estructura de la intervencion psicopedagdgica en centros
educativos”, en Intervencién Educativa. Antologia, UPN., Instituto Hidalguense de Educacion, 2002,
pag. 135y 136
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en beneficio de todos los sujetos involucrados. © En este trabajo se contd con la
participacion de padres de familia, encargada del albergue, auxiliares de cocina e
instructor de CONAFE. En este caso el trabajo de intervencion realizado se pretendio
ensefar a cada una de las poblaciones la importancia de contar con adecuados

habitos de higiene.

B. Paradigma que sustenta el trabajo
Existen tres tipos de paradigmas el naturalista, el racionalista y el critico. Este

proyecto de intervencidn se desarrolld con base en el paradigma naturalista, el cual

sugiere:

Que el comportamiento humano sea estudiado tal como ocurre naturalmente, en
ambientes naturales y dentro de su contexto total. En otras palabras, el
paradigma naturalista es de naturaleza holistica por su orientacion y busca
estudiar la realidad como un todo, sin dividirla artificialmente en partes y
segmentos para ajustarlas a la conveniencia del evaluador. A veces se hace
referencia a este paradigma como cualitativo y fenomenolégico, &

El investigador naturalista pretende comprender la realidad de la situacion
problematica para de esta manera, disefiar métodos y modelos acordes para su
solucién en la totalidad del contexto estudiado, por lo tanto, en el contexto del
albergue “Emiliano Zapata” se pudieron detectar varias problematicas que

necesariamente deben ser tratados.

B3, Cardona, Chiner Sanz y Lattur D. (Buisén y Marin). Diagnéstico psicopedagédgico. Consultado
en mayo 2009 en: http://www.editorial-club—universitario;es/pdf/2271 -pdf.

®9H. 3. Bhola “Paradigmas y modelos de evaluacion”, en: Planeacion y evaluacién institucional.
Antologia, UPN., Santiago Chile, 1992 pag. 218
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C. El enfoque cualitativo en la intervencion

Este trabajo se desarrolld bajo las caracteristicas de la investigacion
cualitativa, la cual de acuerdo con Gonzalez y Hernandez (2003) “Consiste en
descripciones detalladas de situaciones, personas, interacciones y comportamientos
que son observables. Incorpora lo que los participantes dicen, sus experiencias,
actitudes, creencias, pensamientos y reflexiones tal como son expresadas por ellos
mismos y no como uno los describe”. 9

El proyecto titulado “Importancia de fortalecer habitos de higiene en el
albergue “Emiliano Zapata” de Dzonotchel, Yucatdn” se basa en el método
cualitativo, porque en el proceso de diagnostico se utilizaron entrevistas semi-
estructuras y platicas con los sujetos involucrados en la situacion problematica que
se presenta en el albergue, como becarios, personal del albergue, instructora de
CONAFE y padres de familia.

Cabe recalcar, que todas las entrevistas fueron de tipo semi-estructuradas y a
través de éstas se logroé conocer las dificultades y problematicas que se presentan en
el albergue. También se realizaron observaciones no participantes en la institucion
que fueron de mucha ayuda, porque a través de ellas se pudo detectar el tipo de
convivencia que se manifiesta entre becarios y personal del albergue.

A partir de lo anterior, se registro todo lo observado en los diarios de campo.

Todo esto con el fin de mejorar la calidad de vida de los becarios ensefiandoles los

®9 Josue Gonzalez, Z Hernandez. Paradigmas emergentes y métodos de investigacién en el campo
de la orientacion. Consultado en septiembre 2009 en:
http.www.geocities.com/seminarioytrabajodegrado/Zulay?
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adecuados hébitos de higiene a través de un taller denominado “Una vida saludable

en la casa de todos”.

D. Importancia de la intervencion educativa

La practica de los adecuados habitos de higiene es un factor importante para
el sano desarrollo de los becarios en Ia etapa de la infancia, por tal motivo es
necesario que se considere al proyecto como una apertura en el programa de
albergues escolares indigenas y se vaya incorporando en los demas albergues de la
region, con el fin de evitar posibles enfermedades que puedan limitar el desarrollo de
los becarios.

Los albergues escolares indigenas representan un campo de accion para que
el interventor se pueda desarrollar poniendo en practica sus habilidades y planteando
estrategias para el mejoramiento de las situaciones problematicas que prevalecen,
de ahi la relevancia de poder haber desarrollado este trabajo en uno de estos
centros.

Otro de los aspectos que destacan del trabajo realizado, es el tipo de
poblacion incluida antes, durante vy al final de la intervencion: personal del albergue,
padres de familia y becarios. Esto en virtud de que los padres de familia desempefian
un papel importante en el desarrollo de los becarios, porque estos son los que tienen
mayor contacto con sus hijos, por tanto, la adopcion de los adecuados habitos de
higiene se debe impulsar también en el hogar, porque a partir de la ensefianza que
se les brinde pondran en practica los adecuados habitos de higiene durante su

estancia en el albergue.
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La mayoria de los becarios son provenientes de diversas comunidades
indigenas, en la mayoria de los casos sus padres no cuentan con la preparacion
academica adecuada para transmitir a sus hijos los conocimientos pertinentes de los
adecuados habitos de higiene y por consiguiente, las consecuencias que éstas
podrian ocasionar en su salud. Dicha informacidn se corroboré mediante las
entrevistas y las platicas realizadas a los padres de familia y demas sujetos

involucrados, como el personal del albergue vy el director del CCDI. ©®

E. Finalidad del proyecto de intervencion

Las finalidades de la intervencion, se centran en que los becarios adquieran
conocimientos basicos de higiene personal y conozcan la influencia que ésta tiene en
su salud, asi como conocer los medios técnicos necesarios para el mantenimiento de
una adecuada higiene personal; promover la participacion de los escolares en la
obtencion de habilidades y habitos saludables para el cuidado de su higiene personal
y conseguir que, por medio de la adquisicion de habitos y costumbres adecuadas, se
perpetuen a lo largo de la vida.

Seguidamente se presenta el objetivo general de la intervencion, los objetivos
especificos de las sesiones, asi como las de la evaluacion y las preguntas de
intervencion.

1. Objetivo general

Fortalecer los habitos de higiene en el albergue escolar indigena “Emiliano

Zapata’, a través de diversas estrategias y actividades impartidas en lengua maya.

8 |nformacion obtenida a raiz de la observaciones durante las PP.
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2. Objetivos especificos de la intervencion

~ Fortalecer los adecuados habitos de higiene en los becarios del albergue
escolar indigena “Emiliano Zapata”, mediante diversas actividades y
estrategias impartidas en lengua maya.

— Fortalecer los adecuados habitos de higiene en padres y personal del albergue
escolar indigena “Emiliano Zapata” mediante diversas estrategias impartidas
en lengua maya.

— Fortalecer el uso adecuado de habitos de higiene en el personal del albergue
escolar indigena “Emiliano Zapata” mediante diversas actividades impartidas
en lengua maya.

— Proporcionar a los padres de familia de los becarios del albergue escolar
indigena “Emiliano Zapata” informacion indispensable para mejorar los
adecuados habitos de higiene en sus hijos a través de platicas impartidas en
lengua maya.

— Fortalecer los temas impartidos de habitos de higiene a través de diversas
estrategias, abarcando temas de alimentacion y nutricibn para un mejor
desarrollo de los becarios en el albergue escolar indigena “Emiliano Zapata”.

— Crear un ambiente de convivencia entre los participantes en el albergue
escolar indigena “Emiliano Zapata” a través del trabajo conjunto de becarios,

padres de familia y personal del albergue.
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3. Objetivos especificos de la evaluacion

Identificar las fortalezas y las debilidades del proyecto de intervencion con
base en la opinion del personal del albergue escolar indigena “Emiliano
Zapata”.

Reconocer en qué ambito de la vida de los becarios impacté de manera
positiva o negativa la imparticion de la estrategia de intervencién en el
albergue escolar indigena “Emiliano Zapata”.

Crear un ambiente de convivencia entre los participantes en el albergue
escolar indigena “Emiliano Zapata” a través del trabajo conjunto de becarios,
padres de familia y personal del albergue.

Contrastar la practica de los adecuados habitos de higiene en los hogares de
los padres de familia que participaron y los que no participaron en Ia

intervencion en el albergue escolar indigena “Emiliano Zapata”.

4. Preguntas de intervencion

¢De qué manera se puede percibir el impacto de las actividades y sesiones
del taller de los adecuados habitos de higiene en la convivencia de los
becarios en el albergue escolar indigena “Emiliano Zapata”?

¢,Cuales son las actividades y estrategias que logran fortalecer los adecuados
habitos de higiene en los becarios del albergue escolar indigena “Emiliano

Zapata”?
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- ¢ Qué beneficios obtendran los padres de familia de los becarios del albergue
escolar indigena “Emiliano zapata” al término de los talleres y platicas
informativas de los habitos de higiene que se impartiran en lengua maya?

— ¢Cuadl es el impacto que se lograra a través de las platicas informativas
implementadas al personal del albergue escolar indigena “Emiliano Zapata” de
los habitos de higiene en lengua maya?

— ¢Cuales son las ventajas qué lograra el personal del albergue escolar
indigena “Emiliano Zapata” con la implementacién de platicas informativas en

lengua maya referente al fomento de los adecuados habitos de higiene?

F. Metas y beneficiarios
Al'término de este proyecto de intervencion educativa, los becarios, padres de
familia y personal que labora en el albergue evidenciaron conocimientos referentes a
los adecuados habitos de higiene.
A continuacion se clasifica a los beneficiarios de la intervencion en directos e
indirectos, en primera instancia se presentan a los beneficiarios directos:

— Becarios: a raiz de la imparticion del taller denominado “Una vida saludable en
la casa de todos”, se accedid a inculcar a los becarios la responsabilidad de
adoptar adecuados habitos de higiene, pudiéndolo reflejar en su convivencia
en la institucién, tanto con sus compafieros y con el personal del albergue,
manifestandolo no solamente en la adecuada limpieza y cuidado de las

instalaciones del albergue, sino también en sus hogares.
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— Personal del albergue: se pretende que el personal del albergue adquiera
informacion de los habitos de higiene para la adecuada preparacion de los
alimentos, asi también puedan apoyar a los becarios en el fortalecimiento de
conocimientos de los becarios, con respecto a la practica adecuada de los
habitos de higiene y la comunicacion en lengua maya.

— Padres de familia: adquieran conocimientos acerca de la practica adecuado de
los habitos de higiene, de esta manera, podran brindar un mejor cuidado a sus
hijos evitando enfermedades que pueden ser perjudiciales en la vida de sus

hijos.

De igual manera, se considera al CCDI como beneficiario indirecto del
proyecto de intervencion, porque al adoptarse los adecuados habitos de higiene por
los becarios el albergue tendra una mejor imagen, dando la pauta para que el CCDI
aumente su demanda; credibilidad y calidad institucional, de esta manera, se
incorpore este proyecto a otros albergues para reforzar o fortalecer la practica de los

adecuados habitos de higiene en los becarios.

G. Estrategias de intervencion

Las estrategias que se implementaron fueron talleres y platicas informativas
dirigidos a becarios, padres de familia y personal del albergue “Emiliano Zapata”.
Con estas dos estrategias se pretendié disminuir la incidencia de la situacién

problematica de los habitos de higiene. Mirebant afirma que:



41

Un taller pedagdgico es la reunion de trabajo donde se unen los participantes en
pequefnos grupos o equipos para hacer aprendizajes practicos, segun los
objetivos que se proponen y el tipo de asignatura que los organice. EI taller
pedagdgico resulta una via idénea para formar, desarrollar y perfeccionar
habitos, habilidades y capacidades que le permiten al alumno operar con el
conocimiento y al transformar el objeto, cambiarse a si mismo, !

El taller fue una estrategia Util para mejorar las situaciones que se presentan
en la institucion, porque en ella se pudieron conformar equipos de trabajo,
permitiendo una mejor interaccion y dinamica en la adquisicion de los contenidos
durante la imparticion de los talleres a los becarios del albergue.

Para una mejor comprension de los contenidos del taller denominado “Una
vida saludable en la casa de todos” se dispuso de diversos recursos tales como
dinamicas, exposiciones, elaboracién de carteles y presentacion de videos
relacionados con el tema abordado. Cabe mencionar que los becarios estuvieron
divididos en dos grupos de 7 a 10 y 11 a 16 afios, esto para una mejor comprension
de los contenidos, asimismo, las actividades fueron adaptadas segun las

caracteristicas de cada una de las dos poblaciones.

1. Justificacion de estrategias

La problematica de los habitos de higiene en el albergue “Emiliano Zapata” es
una situacion que requiere de una intervencién eficaz para su erradicacién o
disminucion, ya que este problema influye en gran medida en los sujetos

involucrados en la institucion.

@7 Mirebant-Perozo. Concepto de taller. Consultado en noviembre 2009 en:

http://www.apsique.com/blog/influencia taller modificar conocimiento autoestima sobre grupo nifos
segundo primaria
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A través de los talleres y platicas informativas, se modificaron las
problematicas de los habitos de higiene que se presentan en el albergue. Estas
estrategias son las mas idoneas para dar a conocer y concientizar a los sujetos
involucrados acerca de la relevancia de las problematicas seleccionadas. Con el fin
de que estos puedan adoptar una cultura de adecuados habitos de higiene como
parte de su vida cotidiana y para una mejora de la situacion problematica que se
presenta en el contexto del albergue.

Los talleres fueron disefiados especificamente para los becarios, debido a que
eéstos estan en el albergue durante toda Ia semana, por lo que consideré que es Ia
mejor manera para trabajar con ellos y lograr los objetivos planteados.

Por consiguiente, se utilizé Ia estrategia de platicas informativas con los
padres de familia y personal del albergue por cuestiones de tiempo y factibilidad,
debido a que los padres de familia provienen de diversas comunidades, por lo tanto,
se les dificulta reunirse constantemente en el albergue, sobre todo por el gasto que
esto les genera. En el caso del personal del albergue, se les considerd con Ia misma
estrategia por la falta de disponibilidad de tiempo por las diversas actividades que
realizan en el transcurso del dja.

La intervencion en el albergue “Emiliano Zapata” contd con diversas
actividades que fueron abordadas en los cuatro momentos principales de lIa
intervencion, dichos momentos son: diagnostico, disefio o planeacién,
implementacion y evaluacién. Cabe recalcar que todo el proceso de intervencion que
se presenta en el cronograma de actividades se cubrié en un periodo de tres

semestres. (Ver anexo 13)
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2. Planeacion y desarrollo de estrategias

Las cartas descriptivas fueron un instrumento Gtjl y necesario en el desarrollo
de la intervencion para lograr los objetivos que se plantearon. Asimismo, tuvieron un
papel importante en el desarrollo del taller de intervencion, ya que fueron una guia
para la implementacion de las estrategias para la erradicacion o disminucion de dicha
situacion problematica que se presenta en el contexto institucional, en ellas estan
organizadas las actividades que se desarrollaron, asi como las fechas en que se
impartieron y la poblacién a la que fue dirigida.

A continuacion se presentan las diez cartas descriptivas, de las cuales tres
son de platicas informativas y las otras siete son de las sesiones del taller “Una vida
saludable en la casa de todos”. También se ilustran algunos aspectos importantes de
la planeacion de las cartas descriptivas de las platicas informativas y las sesiones del
taller.

La planeacion de las cartas descriptivas de las platicas informativas y del taller
incluye informacion referente al: titulo del taller, del tema, objetivo especifico, fecha

de implementacion, actividad, objetivo, duracion Y recursos.
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a. Cartas descriptivas de intervencion

Planeacion de platica informativa a padres de familia y personal del albergue
Sesion 1
Tema “La importancia del proyecto de intervencion en el albergue”

Objetivo especifico: Fortalecer los habitos de higiene de padres de familia y personal
del albergue. “escolar indigena “Emiliano Zapata” mediante
diversas estrategias impartidas en lengua maya.

Fecha de aplicacion: 22 de noviembre de 2009

Actividad Objetivo Duracion Recursos
1. Recepcion de — Crear un ambiente de 10min. |- Gel
participantes confianza entre los antibacterial
(Entrega de interventores, padres de ~ Gafetes
gafetes) familia y personal del albergue ~  Proyector
durante la sesion. — Lap top
2. Introducciénde | — Los padres de familia y 10 min. _ Video
la sesién personal del albergue reflexivo
lsdees?(’;l:'caran el propésito de Ia — Diapositivas
3. Exposiciondel | - Que los participantes ~ Bocinas
diagnostico conozcan los objetivos que se | 30 min. |~ Rotafolios
pretende abordar en el — Marcadores
proyecto de intervencion a — Cinta
partir de las principales adhesiva
problematicas detectadas en el - Galletas
albergue. — Refrescos
4. Proyecciéonde | — Los padres de familia y 15min. | vasos
Video personal del albergue —  Servilletas
reflexionaran acerca de
mejorar los habitos de higiene
en sus hogares y en el
albergue.
5. Lluvia de — ldentificar los conocimientos 15 min.
opiniones adquiridos por los participantes
en la sesién como evidencia
de lo aprendido.
6. Convivio — Crear un ambiente de 10 min.
convivencia entre los
participantes que conformaron
la platica impartida.
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Descripcion de actividades
Recepcion de los participantes (Entrega de gafetes)

Como primera actividad se llevara a cabo la recepcion y la entrega de gafetes
que incluirdn los nombres de cada uno de los asistentes. Esta estrategia servira para
controlar la asistencia de los participantes a la sesion.

Introduccién de la sesicn

Los interventores daran Ia bienvenida, asi como Ia presentacion de todas las
sesiones de los habitos de higiene y lengua maya a los padres de familia y al
personal del albergue.

Exposicién del diagnéstico

Se repartiran tripticos que contendran informacion de los temas, seguidamente
se dara inicié con Ia exposicién del diagndstico realizado en el primer periodo de las
PP en sexto semestre,

Proyeccién de video

En el video se presenta las consecuencias que ocasionan los inadecuados
habitos de higiene, generando una reflexion entre los participantes.
Lluvia de opiniones

Una vez concluida |a proyeccion del video, se realizaran una serie de
preguntas a los padres de familia y al personal del albergue, respecto a los

adecuados habitos de higiene, con el fin de detectar el grado de comprension de la

sesion.
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Convivio

Como una manera de agradecer la asistencia y participacién del personal del

albergue se finalizara la sesién con Ia reparticion de galletas y refrescos, propiciando

un espacio de convivencia entre todos.
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Planeacion de platica informativa al personal del albergue
Sesidn 2
Tema “Los habitos de higiene en el albergue escolar indigena”

Objetivo especifico: Fomentar el uso adecuado de habitos de higiene en el personal
del albergue escolar indigena “Emiliano Zapata” mediante
diversas actividades impartidas en lengua maya.

Fecha de aplicacion: 26 de noviembre de 2009

Actividad Obijetivo Duracién Recursos
. Bienvenida e El personal del albergue 5 min. Gel
introduccion reconocera los puntos a abordar antibacterial
en la sesidon acerca de los habitos Gafetes
de higiene. Proyector
. Memorama El personal del albergue Video
identificara a través de este juego | 15 min. ' Memorama
Iqs_dlversos tipos de_hatytos de Rotafolios
higiene, esto con la finalidad de Marcadores
gue tengan una nocién mas )
amplia del tema. Resistol
. Exposicién de Que el personal del albergue 20 min. Colores
los habitos de reflexione acerca de la practica Crayolas
higiene adecuado de los habitos de Imégenes de
higiene y puedan orientar de una higiene
mejor manera a los becarios. Cinta adhesiva
. Proyeccion de Que el personal del albergue 15 min. Tijeras
un video reconozca las consecuencias de Galletas
reflexivo tener una inadecuada higiene Refrescos
personal. \Vasos
— - Servilletas
. Elaboracién de El personal del albergue elaborara | 30 min.
carteles carteles que incluyan una
propuesta de solucion acerca del
cuidado de las instalaciones del
albergue.
. Convivio Crear un ambiente de convivencia 5 min.
entre los participantes que
conformaron la platica impartida.
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Descripcion de actividades

Bienvenida e introduccion

La sesion iniciara con la bienvenida al personal del albergue, seguidamente se
continuara con la “Introduccion” de la platica en el que se abordaran los aspectos
principales de los habitos de higiene.
Memorama

Se repartiran tarjetas que contendran imagenes referentes a los adecuados
habitos de higiene, con la intencion de que el personal del albergue reconozca la
adecuada higiene, mientras leen y explican el contenido de las tarjetas.
Exposicion de los habitos de higiene

Se presentaran los temas de los adecuados habitos de higiene de manera
general, relacionandolo con la actividad anterior del memorama para una mejor
comprension del tema.
Proyeccion de un video reflexivo

Se profundizaran los conceptos mas sobresalientes del tema en la proyeccion
del video de los adecuados habitos de higiene, asi como las causas y consecuencias
que ocasiona el no practicar una adecuada higiene personal, para cerrar con la
actividad se propiciara la participaciéon de los asistentes a la sesion.
Elaboracion de carteles

Se les daran cartulinas y planillas a los participantes para que ellos recorten y
peguen las imagenes de los adecuados habitos de higiene, asimismo, pondran

frases llamativas para los becarios.
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Convivio

Como una manera de agradecer la asistencia y participacion del personal del

albergue se finalizara la sesion con la reparticién de galletas y refrescos, propiciando

un espacio de convivencia entre todos.
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Planeacion de platica informativa a padres de familia
Sesion 3
Tema “La importancia de los habitos de higiene para una vida saludable”

Objetivo especifico: Proporcionar a los padres de familia de los becarios del albergue
escolar indigena “Emiliano Zapata” la informacion indispensable
para mejorar los habitos de higiene en sus hijos a través de
platicas impartidas en lengua maya.

Fecha de aplicacion: 13 de diciembre de 2009

Actividad Objetivo Duracién Recursos
. Recepcion de Crear un espacio de Recursos
los padres de confianza entre interventores 5 min. materiales:
familia y padres de familia. - Gel
. Introduccién Que los padres de familia 5 min. antibacterial
reconozcan la importancia — Gafetes
de los habitos de higiene en — Rotafolios
sus hijos. — Marcadores
. Tarjetas de Propiciar una reflexion enlos | 10min. | carteles de
higiene padres de familia acerca de habitos de
ijos rt:'u:‘anos y malos habitos higiene
€ nigiene. —  Cinta
. El'baul de las Motivar a los padres de 5 min. adhesiva
enfermedades familia para la conformacioén — Gises
de equipos de trabajo. —  Rompecabez
. Rompecabezas Los padres de familia 10 min. as de higiene
de los habitos identificaran las definiciones — Galletas
de higiene y de la adecuada higiene. _ Refrescos
. Exposicion “Los Que los padres de familia Tomin. |\ osos
habitos de reflexionen acerca de los .
higiene” principales habitos de — Servilletas
higiene que sus hijos deben
practicar en el albergue. Rec. humanos:
. Convivio Crear un ambiente de 5min. |~ Dos_
convivencia entre los nutridlogas
participantes que
conformaron la platica
impartida.
. Participacion de Los padres de familia 25 min.
la nutridloga ampliaran su perspectiva con
respecto a los habitos de
higiene a partir de las
aportaciones realizadas por
dos expertas.
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Descripcion de actividades

Recepcion de los padres de familia

Consistird en la entrega de gafetes y el filtro antibacterial a los padres de
familia. Cabe indicar que en esta sesion, la comunicacién en lengua maya sera de
suma importancia, dado que la mayoria de los participantes no entienden el espafiol.
Introduccidn

Se mencionaran los diversos tipos de habitos de higiene que se abordaran en
la sesion y se dara mayor énfasis en la higiene personal de sus hijos.
Tarjetas de higiene

El propdsito de esta actividad sera que los padres identifiquen los adecuados
habitos de higiene por medio de tarjetas con frases relacionados con la higiene.
Cada uno de los participantes pegara las tarjetas donde consideré correcto.
El baul de las enfermedades

Los participantes pasarén uno por uno a sacar una tarjeta con el nombre de
una enfermedad, de esta manera, se iran integrando por equipos de acuerdo con el
nombre de la enfermedad que se les toque.
Rompecabezas de los habitos de higiene

Esta actividad contiene las definiciones de la adecuada higiene, asi como
imagenes relacionadas con las descripciones, al término de la formacién del

rompecabezas los padres de familia explicaran lo comprendido de la actividad.
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Exposicién “Los habitos de higiene”

Los padres de familia conocerdn e identificaran los principales habitos de
higiene que se deben practicar, tanto en el albergue como en el hogar, para
posteriormente darlo a conocer a sus hijos.

Convivio

Al finalizar la sesion se repartiran galletas y refrescos como una manera de
agradecer la asistencia y participacién de los padres de familia, asimismo, sera un
espacio de convivencia entre todos los padres de familia.

Participacion de nutridlogas

Las expertas daran a conocer la importancia de una buena alimentacion para
el desarrollo integral de los nifios, asimismo, haran énfasis en la adopcion de una
adecuada higiene personal e institucional (Albergue) con el proposito de mantener
una vida saludable y libre de enfermedades. Con esta actividad se finalizd la sesion

con los padres de familia.
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Planeacion de taller a becarios de 7 a 10 afios del albergue “Emiliano Zapata”

Taller “Una vida saludable en la casa de todos”

Sesion 1

Tema ¢ Qué son los habitos de higiene?

Obijetivo especifico: Fortalecer los adecuados habitos de higiene en los becarios del

albergue escolar indigena “Emiliano Zapata”, mediante diversas
actividades y estrategias impartidas en lengua maya.

Fecha de aplicacién: 12 de noviembre de 2009

Actividad Objetivo Duracion Recursos
. Recepcion de — Facilitar la identificacion entre 5 min. Gel antibacterial
los becarios becarios e interventores Gafetes

durante la sesion por medio
de gafetes.

presentacion de
carteles

Introduccion de |~ Que los becarios adquieran S min.
la sesidn conocimientos previos de la
sesion.
. Dinamica “El — Promover la participacion de 10 min.
barco se hunde” los becarios para la
conformacion de equipos de
trabajo.
. Exposicién “La |- Los becarios reflexionaran 20 min.
importancia de acerca de la importancia de
los habitos de los buenos y los malos habitos
higiene” de higiene para una vida
saludable.
. Receso — Crear un ambiente de 5 min.
convivencia entre los
participantes que conformaron
el taller impartido.
. Proyeccionde |- Lograr que los becarios 10 min.
video reflexivo reflexionen acerca del
mejoramiento de los habitos
de higiene.
. Elaboracién y — Los participantes en equipos 15 min.
presentacion de de trabajo colorearan los
carteles de diversos tipos de habitos de
habitos de higiene personal y al final
higiene personal expresaran lo comprendido de
la sesion.
. Conclusion y — Los becarios 10 min.

Proyector
Video

L.ap top
Diapositiva
Cinta adhesiva
Rotafolios
Marcadores
Cartoncillos
Rompecabezas
Colores
Imagenes de
higiene

Jugos
Galletas
Servilletas
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Descripcion de actividades

Recepcion de los becarios
Se iniciara la sesion con el filtro antibacterial y la entrega de gafetes, con el
fin de facilitar nombrar a los becarios al momento de efectuar las actividades
planeadas. Asimismo, sera una manera de controlar la asistencia.
Introduccién de la sesion

Consistira en la presentacién de la sesidn, en esta actividad se explicaran los
contenidos a abordar en todas las sesiones, asi como la importancia de practicar los
adecuados habitos de higiene personal e institucional.

Dinédmica “El barco que se hunde”

Se conformaran equipos de trabajo para armar un “Rompecabezas” de habitos
de higiene, también se utilizard como técnica para socializar a los becarios.
Exposicion “La importancia de los habitos de higiene”

Se dara a conocer la importancia de la practica de los adecuados habitos de
higiene. Asimismo, se realizaran preguntas a los becarios acerca del tema.

Receso

Se propiciara un ambiente de convivencia entre los becarios para

posteriormente continuar con lo planeado.
Proyeccion de un video reflexivo
En el video se presenta aspectos basicos de los adecuados habitos de higiene

personal, procurando que los becarios reflexionen acerca del tema.
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Elaboracién y presentacion de carteles

Para una mejor comprension del tema los becarios realizaran carteles de los
adecuados habitos de higiene. De igual modo, se concluird con Ia presentacion de

los carteles y con preguntas de la sesion en general a cargo de los interventores.
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Planeacion de taller a becarios de 11 a 16 anos del albergue “Emiliano zapata”
Taller “Una vida saludable en la casa de todos”

Sesion 2
Tema ;,Qué son los habitos de higiene?

Objetivo especifico: Fortalecer los adecuados habitos de higiene en los becarios del
albergue escolar indigena “Emiliano Zapata”, mediante diversas
actividades y estrategias impartidas en lengua maya.

Fecha de aplicacion: 12 de noviembre de 2009

[

Actividad Objetivo Duracién Recursos
1. Recepcién de los |- Crear un ambiente de S min. Gel antibacterial
becarios confianza entre Gafetes
interventores y becarios Proyector
2. Introduccion dela |- Que los becarios reflexionen 5 min. Video
sesion acerca de la impo_rtancia de Lap top
— los habitos de hlg.gllene.” . Diapositiva
3. Dmamlcan El barco |- Promove.r la participacion de | 10 min. Cinta adhesiva
se hunde los becarios para la Rotafolios
conformacién de equipos de
trabajo. Marcadores
4. Rompecabezas de |~ Los becarios reconoceran 10 min. Cartonillos
los habitos de las definiciones de los Rompecabezas
higiene hébitos de higiene. Colores
5. Exposicion “La — Los becarios reflexionaran 20 min. Imagenes de
importancia de los acerca de la importancia de higiene
habitos de higiene” los adecuados habitos de Jugos
higiene para una vida Galletas
saludable. Servilletas
6. Receso — Crear un ambiente de S min.
convivencia entre los
participantes que
conformaron el taller,
7. Proyeccién de un |- Propiciar la reflexion de los 10 min.
video reflexivo becarios para la adopcion
de los adecuados habitos de
higiene.
8. Elaboracién de — Los becarios evidenciaran la | 25 min.
carteles de habitos comprension de la sesion
de higiene por medio de la
personal presentacion de los trabajos
realizados.
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Descripcion de actividades

Recepcién de becarios

Se iniciara la sesidn con el filtro antibacterial y la entrega de gafetes a los
becarios, con el fin de facilitar nombrarlos al momento de efectuar las actividades
planeadas. Asimismo, serd una manera de controlar la asistencia.

Introduccion de la sesién

Consistird en la presentacién de la sesion, asi como la importancia de los
adecuados habitos de higiene en la vida de los becarios.
Dinamica “El barco que se hunde”

Se formaran equipos de trabajo para la formaciéon de rompecabezas de los
habitos de higiene, también se utilizara como técnica para socializar a los becarios.
Rompecabezas de los habitos de higiene

Los becarios deberan participar aportando puntos de vista, respecto a las
imagenes y definiciones de los rompecabezas.

Exposicion “La importancia de los hébitos de higiene”

Se dara a conocer la importancia de la practica de los adecuados habitos de
higiene para una vida saludable, haciendo énfasis en I adopcion de la adecuada
higiene personal para la prevencion de enfermedades.

Receso
Se propiciard un ambiente de convivencia e intercambio de opiniones entre los

becarios, al término se continuara con lo planeado.
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Proyeccion de un video reflexivo

El video presenta aspectos basicos de los adecuados habitos de higiene
personal y se pretende que los becarios reflexionen acerca de su practica.
Elaboracion de carteles de hébitos de higiene personal

Para una mejor comprension del tema se realizara Ia elaboracién de carteles
de los adecuados habitos de higiene. Asimismo, se llevara a cabo la conclusion de la

sesion con la exposicién de los trabajos y con preguntas de Ia sesion en general.
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Planeacion de taller a becarios de 7 a 10 afios del albergue “Emiliano Zapata”
Taller “Una vida saludable en la casa de todos”

Sesién 3
Tema “Los habitos de higiene en la casa de todos y todas”

Objetivo especifico: Fortalecer los adecuados habitos de higiene en los becarios del
albergue escolar indigena “Emiliano Zapata”, mediante diversas
actividades y estrategias impartidas en lengua maya.

Fecha de aplicacion: 30 de noviembre de 2009

Actividad Objetivo Duracion Recursos
1. Introduccibndela |— Los becarios reconoceran la - Gel
sesion finalidad de la sesién de los 5 min. antibacterial
habitos de higiene. ~  Gafetes
2. Dindmica “ El — Promover la participacién de 15 min. |~ Rotafolios
juego las casas” los becarios para la — Marcadores
confqrmacién de equipos de —  Seis dados
trabajo. — Hojas blancas
3. Exposicién “La — Que los becarios reconozcan | 30 min. | Lapices
finalidad de Ia como llevar a la practica los ,
higiene en el adecuados habitos de —  Cartoncillos
albergue” higiene en sus hogares y en — Carteles de
el albergue. los derechos
, - de los (as)
4. Receso — Crear un ambiente de 5 min. nifios (as)
convivencia entre los ,
participantes que - Cinta
conformaron la sesioén. adhesiva
5. Dinamica “El — Los becarios reflexionaran 15 min. — Galletas
tesoro de los acerca de los derechos y — Jugos
derechos de los obligaciones que tienen con — Servilletas
ninos” relacion a los habitos de — Tarjetas de
higiene para poderlos hacer estrellas
valer,
6. Eljuego de los — Los becarios identificaran los | 10 min.
dados diferentes tipos de habitos de
(Elaboracion de higiene que existen a fin de
dibujos) que los pongan en practica.
7. lapelota — Favorecer la participacion de 10 min.
preguntona los becarios para evidenciar

qué se llevan de la sesion.
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Descripcion de actividades

Recepcion de becarios

Se iniciara la sesién con el filtro antibacterial y la entrega de gafetes a los
becarios, con el fin de facilitar nombrarlos al momento de efectuar las actividades
planeadas. Asimismo, sera una manera de controlar la asistencia.

Introduccion de Ja sesion

Consistira en Ia presentacion de |a sesion, asi como en dar a conocer la
importancia de |a adopcion de los adecuados habitos de higiene en el hogar, la
escuela y en el albergue.

Dinédmica “E/ Juego de Jas casas”

Consistira en la formacion de equipos de trabajo para actividades posteriores,
también se emplears como técnica para I socializacion de los becarios.
Exposicion “La finalidad de la higiene en e/ albergue”

Se dard Ia explicacion de la finalidad que tiene Ia higiene en el hogar, Ia
escuelay en el albergue, con el fin de propiciar una reflexién en los participantes.
Receso

Se propiciara un ambiente de convivencia e intercambio de opiniones entre los
becarios, al término se continuara con lo planeado.

Dindmica “El tesoro de los derechos de los nifios”

de los participantes se Pegaran en las paredes algunos de los derechos y

obligaciones.
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Después se les repartira a los becarios tres tarjetas para que apunten los
carteles que consideren mas importantes, luego los iran depositando en una caja, por
ultimo, se haran comentarios de los derechos més sobresalientes.

El juego de los dados (Elaboracion de dibujos)

En esta dindmica los becarios deberan lanzar los dados seis veces por cada
equipo y de las imagenes que les toque deberan realizar una narracion adaptando en
la historia los habitos de higiene. Cabe mencionar que cada uno de los dados
contiene imagenes de personajes y animales.

La pelota preguntona
Esta dindmica se implementara a manera de conclusion y consistird en hacer

preguntas a los becarios acerca de la sesion en general.
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Planeacion de taller a becarios de 11 a 16 afios del albergue “Emiliano Zapata”
Taller “Una vida saludable en la casa

de todos”
Sesion 4

“Los habitos de higiene en la casa de todos”
Objetivo especifico: Fortalecer los adecuados habitos de higiene en los becarios del

albergue escolar indigena “Emiliano Zapata”, mediante diversas
actividades y estrategias impartidas en lengua maya.

Actividad

1. Introduccion de

la sesidn

2. Dindmica “E|

tesoro de los
derechos de los
nifnos”

3. Exposicién “La

finalidad de la
higiene en el
albergue”

4. Estructuracion

de frases

5. Receso

-— ]
6. Eljuego de los

dados
(Redaccién de
narracion)

7. Conclusién con

la actividad
“Coleccionando

estrellas” aporten acerca de los habitos
de higiene.

Fecha de aplicacion: 30 de noviembre de 2009

Objetivo Duracion Recursos

— Los becarios identifican y Smin. [ gl
comprenderdan el objetivo de antibacterial
la sesién de los habitos de - Gafetes
higiene en el albergue. - Rotafolios

— Los becarios reflexionaran 15 min. Marcadores
acerca de los derechos y —  Seis dados
obligaciones que ti'enen con ~ Hojas
;eiesizizto a los habitos de blancas

— Propiciar la reflexion de los 20 min. Lap;ces'”
becarios acerca de cémo ~ Cartoncillos
llevar a la practica los — Carteles de
adecuados habitos higiene en los derechos
sus hogares y en el albergue. d? los nifios

~ Los becarios identificaran los Cinta
adecuados habitos de higiene adhesiva
y lo evidenciaran en sus Galletas
comportamientos. Jugos

— Crear un ambiente de Servilletas
convivencia entre los — Tarjetas de
participantes del taller estrellas
impartido.

~ Que los becarios expresen en | 20 min.
narraciones cémo se deben
practica de los adecuados
habitos de higiene en las
narraciones.

— Los becarios expresaran lo 10 min.
comprendido de la sesién por
medio de las respuestas que

]
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Descripcion de actividades

Recepcién de becarios

Se iniciara la sesion con el filtro antibacterial y la entrega de gafetes a los
becarios, con el fin de facilitar nombrarlos al momento de efectuar las actividades
planeadas. Asimismo, sera una manera de controlar la asistencia.
Introduccién de la sesién

Consistira en la presentacién de Ia sesion, también se dard a conocer la
finalidad de la practica de los adecuados habitos de higiene en los becarios de la
institucion.

Dinamica “El tesoro de los derechos de los nifios”

Se explicaran los derechos y obligaciones de los nifios, también se pegaran en
las paredes algunos de los derechos y obligaciones que deben practicar.
Exposicién “La finalidad de Ja higiene en el albergue”

En esta sesion se abarcara la higiene en el albergue, en el hogar y en la
escuela. Asimismo, se promovera Ia participacion de los becarios durante la sesion.
Estructuracion de frases

Cada equipo debera formar una frase referente a los adecuados habitos de
higiene. Cabe mencionar que la conformacion de las frases se hara con los ojos
cerrados y con la ayuda de sus companferos.

Receso

Se propiciara un ambiente de convivencia e intercambio de opiniones entre los

becarios, también se les repartiran galletas y refrescos, al término se continuara con

lo planeado.
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El juego de los dados (Redaccién de una harracion)

En esta dinamica los becarios deberan tirar los dados seis veces por equipo y
de las imagenes que les toque deberan realizar una narracion en el que adapten los
habitos de higiene. Cabe recalcar que cada uno de los dados tiene imagenes de
personajes y animales.

Conclusién con la actividad “Coleccionando estrellas”

Se realizara la actividad “Coleccionando estrellas” en el que los becarios
tendran que pasar a escoger una y responder a la interrogante que les toque. Con
esta actividad se podra detectar el grado de comprension de la sesién a través de las

respuestas que los becarios aporten.
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Planeacion de taller a becarios de 7 a 10 afios del albergue “Emiliano Zapata”

Objetivo especifico: Fortalecer los adecuados habitos de higiene en los becarios del
albergue escolar indigena “Emiliano Zapata”, mediante diversas

Taller “Una vida saludable en la casa de todos”

Sesidon 5

Tema “La importancia de cuidar nuestra salud”

actividades y estrategias impartidas en lengua maya.

Fecha de aplicacion: 7 de diciembre de 2009

Actividad Objetivo Duracién Recursos

1. Introduccién de |- Los becarios reconoceran la 5 min. Gel
la sesion. importancia de los habitos de antibacterial

higiene en el albergue. Gafetes

2. Dinadmica — Propiciar un ambiente de 10 min. Proyector
“Mundo loco de interacciéon entre los Lap top
las becarios para un mejor Video
enfermedades” desarrollo de la sesion. Tarjetas.

3. Exposicion “Las | — Que los becarios reflexionen | 30 min. Rotafolios
causasy Iag acerca de la importancia de Marcadores
consecuencias cuidar su salud y conozcan
de los malos las consecuencias que Carteles de
habitos de origina la mala higiene. las causas y
higiene” cons. de, Iqs

4. Receso ~ Que los becarios 5 min. malos habitos

identifiquen las partes que de 'hlglene
conforman la piramide Hojas blancas
nutricional y reconozcan Ia Resistol
importancia de practicar los Cartén
adecuados habitos de Imag. y
higiene para una vida recortes
saludable. Refrescos

5. Video de la — Que los becarios reflexionen | 10 min. Vasos
pirémjde acerca de la importancia de Galletas
nutricional pr’ac_:tlcar los.a.decuados Servilletas

habitos de higiene para una
vida saludable.

6. Las frutas — Los becarios identificaran 20 min.
nutritivas las frutas nutritivas que

existe en su medio y los
benéficos que aporta cada
una de ellas a su salud.

7. Conclusion de | —  Propiciar una reflexion en 10 min.
la sesién con los becarios que permita la
preguntas del practica de los adecuados
tema habitos de higiene para el

logro de una vida saludable.
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Descripcion de actividades
Recepcion de becarios
Se iniciara la sesion con el filtro antibacterial y a Ia entrega de gafetes a los
becarios con el fin de facilitar nombrarlos al momento de efectuar las actividades
planeadas. Asimismo, sera una manera de controlar la asistencia.
Introduccion de la sesién

Consistird en la presentacion de Ia sesion, asi como en dar a conocer las
causas y las consecuencias de la mala higiene en la vida.
Dinamica “Mundo loco de las enfermedades”

Se iniciara haciendo mencién de las principales enfermedades que ocasiona
no tener una adecuada higiene, dicha actividad sera util para la conformacién de
equipos para actividades posteriores.

Exposicién “Las causas ¥ las consecuencias de los malos habitos de higiene”

En la exposicién se presentaran las causas de no practicar adecuados habitos
de higiene, asi como la importancia de cuidar la salud.
Receso

Se propiciara un ambiente de convivencia e intercambio de opiniones entre los
becarios, también se repartiran galletas y refrescos. Al término se continuara con lo
planeado.

Video de la pirémide nutricional
En el video se presenta las partes de la pirdmide del estilo de vida saludable y

los becarios identificaran las piezas y las caracteristicas que conforman la piramide.



67

Las frutas nutritivas

Los becarios dibujaran y colorearan las frutas que consideren nutritivas,
asimismo. Al término los becarios explicaran sus trabajos.
Conclusion de la sesion con preguntas del tema

Se harén preguntas por los interventores en el que se contemplen los

aspectos principales de la sesién. De igual manera, se hara énfasis en las

consecuencias de la mala higiene.



68

Planeacion de taller a becarios de 11 a 16 afios del albergue “Emiliano Zapata”
Taller “Una vida saludable en Ia casa de todos”

Sesion 6
Tema “La importancia de cuidar nuestra salud”
Objetivo especifico: Fortalecer los adecuados habitos de higiene en los becarios del

albergue escolar indigena “Emiliano Zapata”, mediante diversas
actividades y estrategias impartidas en lengua maya.

Fecha de aplicacion: 7 de diciembre de 2009

Actividad Objetivo Duracion Recursos
Introduccion de la | — Que los becarios reflexionen 5 min. Gel
sesion. acerca del proposito de la antibacterial
sesion. Gafetes
2. Dinamica “El — Propiciar un ambiente de 10 min. Proyector
mundo loco de las interaccion entre los becarios Lap top
enfermedades” para un mejor desarrollo de la Video
sesion. Tarj. de
3. Exposicion “Las — Que los becarios reflexionen | 30 min. enferm.
causas y las acerca de la importancia de Rotafolios
consecuencias de cuidar su salud, asi como las Marcadores
la mala higiene” consecuencias que origina la Carteles de
mala higiene. las causas y
4. Receso — Crear un ambiente de 5 min. las cons. de
convivencia entre los los habitos
participantes que de higiene
conformaron el taller. Hojas
5. Video de la ~ Que los becarios identifiquen | 10 min. blancas
piramide las partes que conforman la Resistol
nutricional piramide nutricional y Cartén
reconozcan la importancia de Ima
practicar los adecuados 9.y
habitos de higiene para una recortes
vida saludable. Refrescos
6. Elaboracion dela | — Los becarios manifestaran lo | 20 min. Vasos
piramide del estilo que comprendieron de Ia Galletas
de vida saludable piramide del estilo de vida Servilletas
saludable en la elaboracion y
explicacion del mismo.
7. Conclusién dela | ~ Propiciar una reflexion enlos | 10 min.
sesion becarios que permita
evidenciar la importancia de
la adquisicién de una vida
saludable. J
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Descripcion de actividades
Recepcién de becarios
Se iniciara la sesion con el filtro antibacterial y I3 entrega de gafetes a los
becarios con el fin de facilitar nombrarlos al momento de efectuar las actividades
planeadas. Asimismo, sera una manera de controlar la asistencia.
Introduccion de la sesién

Consistira en la presentacion de la sesion y en dar a conocer el tema de las
causas y las consecuencias que ocasiona la practica de la mala higiene.
Dinamica “El mundo loco de Jas enfermedades”

La actividad servira para la conformacion de equipos de trabajo para
actividades posteriores. También se harad mencion de las principales enfermedades
que provoca no tener una adecuada higiene.

Exposicion “Las causas Y las consecuencias de la mala higiene”

En la exposicién se abordaran las causas y las consecuencias de los malos
habitos de higiene, de igual modo, se haran preguntas para una mejor comprension
de la exposicion.

Receso

Se propiciara un ambiente de convivencia e intercambio de opiniones entre los
becarios, también se repartiran galletas y refrescos, al término se continuara con lo
planeado.

Video de Ia pirémide nutricional
Se presentaran las partes de la piramide del estilo de vida saludable, asi como

los contenidos de cada uno de ellos.
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Elaboracién de Ia piramide del estilo de vida saludable

Los becarios realizaran la piramide dej estilo de vida saludable, al término

elegiran representantes por cada uno de los equipos para exponer el trabajo

realizado.

Conclusion de |a sesion

Se haran Cuestionamientos a Jos becarios para detectar la comprension de Ia

sesion.
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Planeacién de taller a becarios del albergue “Emiliano Zapata”
Taller “Una vida saludable en la casa de todos”

Sesion 7
Tema “Una alimentacion adecuada”

Objetivo especifico: Fortalecer los temas impartidos de habitos de higiene a través de
diversas estrategias, abarcando temas de alimentacién y
nutricion para un mejor desarrollo de los becarios en el albergue
escolar indigena “Emiliano Zapata”.

Fecha de aplicacion: 10 de diciembre del 2009

Actividad Objetivo Duracion Recursos
1. Activacion [~  Que los becarios se relajen antes | 10 min. |- Gel
fisica de iniciar con la sesion. antibacterial
2. Introducciéon |- Los becarios identificaran los 10 min. |- Gafetes
de la sesion puntos importantes, asi como el ~ Proyector
proposito de la sesion. — Laptop
3. Exposicion |-~  Que los becarios reflexionen 20 min. |~ Bocinas
“El plato del acerca de la buena alimentacion ~ Diapositivas
buen comer” que deben tener, de acuerdo con —  Gafetes
el plato del buen comer. ~ tarjetas
4. Dibujandola |-~ Los becarios evidenciaran lo que —~ Marcadores
piramide comprendieron en la realizacion 10min. 1_ Ginta
nutricional del dibujo de la piramide adhesiva
nutricional. _ —  Galletas
5. Memorama |- Los becarios identificaran los 10min. | Refrescos
alimentos necesarios para una — Vasos
buena alimentacién y conoceran .
los nutrientes que posee cada - Senilletas
uno de ellos. - Me‘morama
6. Conclusién |~ Propiciar una reflexion en los 10 min. |~ Hojas
de la sesion becarios acerca de la blancas
importancia de la buena = Colores
alimentacién para un adecuado
desarrollo.
7. Convivio — Crear un ambiente de 10 min.

convivencia entre los
participantes que conformaron Ia
sesion.




72

Descripcion de actividades

En esta sesion se contara con la participacion de dos nutridlogas que en su
momento apoyaran al fortalecimiento de los temas impartidos.
Recepcion de becarios

Se iniciara la sesion con el filtro antibacterial y a la entrega de gafetes a los

becarios, con el fin de facilitar nombrarlos al momento de efectuar las actividades
posteriores. Asimismo, ser4 una manera de controlar la asistencia.
Activacién fisica

Antes de iniciar con las actividades planeadas, se llevaran a cabo gjercicios de
relajacion para que los becarios se sientan motivados y con ganas de participar en la
sesion.
Introduccion de la sesion

Se dara a conocer el proposito de la sesidn, asi como la importancia de tener
una buena alimentacién para un desarrollo adecuado.
Exposicién “El plato del buen comer”

Se explicara cémo debe ser una buena alimentacion, asi como los alimentos
que debe contener el plato del buen comer.
Dibujando la pirémide nutricional

Se realizara esta actividad con el fin de identificar los conocimientos previos

que los becarios tienen acerca de la adecuada alimentacion que deben tener.



73

Memorama

En las tarjetas del memorama se representan imagenes de los alimentos que
se deben de comer y conforme los becarios vayan encontrando los pares de las
tarjetas se iran mencionando los nutrientes que cada uno posee.

Conclusion de la sesién

Se realizaran preguntas a los becarios acerca de la sesién en general, en
dichos cuestionamientos se abordaran aspectos de la buena alimentacién y de los
nutrientes.

Convivio

Se propiciara un ambiente de convivencia e intercambio de opiniones entre los

becarios, también se les repartiran galletas y refrescos. De esta manera, se finalizara

la sesion.
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b. Cartas descriptivas de evaluacion

Planeacién de evaluacion a personal del albergue
Sesion 1
Evaluacion del proyecto de intervencion

Objetivo especifico: Identificar las fortalezas y las debilidades del proyecto de
intervencion con base en ia opinién del personal del albergue
escolar indigena “Emiliano Zapata”.

Fecha de aplicacion: 22 de abri del 2010

Actividad Objetivo Duracién Recursos
1. Introduccién de la | — El personal del albergue S5min. | Gel
sesién identificara el propésito de la antibacterial
sesion de evaluacion., — Lista de
cotejo
2. Administracién de |- F personal del albergue — Lapices
la lista de cotejo reconocera el impacto que tuvo Ia 15 min. |- Borradores
estrategia de intervencion en Ia — Céamara
institucion., fotografica
3. Comentarios y — Propiciar un espacio de reflexion 10 min.
cierre de la sesion para que el personal del albergue
aporte opiniones acerca del
cambio que se logro por medio de
la aplicacion del proyecto.

Descripcién de actividades

Introduccion de la sesién

Se realizarad el filtro antibacterial y se darad la bienvenida al personal del
albergue, luego se presentara el propdsito de la sesion.
Administracién de Ia lista de cotejo

Se daran a conocer las instrucciones para el llenado de la lista de cotejo, el

cual contiene aspectos generales acerca de la intervencion realizada en el albergue.
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Comentarios y cierre de la sesion

Para finalizar, los interventores propiciaran comentarios respecto a la

intervencion realizada en la institucion y se agradecera al personal del albergue su

asistencia y participacion en las sesiones.



76

Planeacion de evaluacién a becarios
Sesién 2
Evaluacién del proyecto de intervencion

Objetivo especifico: Reconocer en que ambito de la vida de los becarios impacto de
manera positiva o negativa la imparticion de Ia estrategia de
intervencion en el albergue escolar indigena “Emiliano Zapata”.

Fecha de aplicacion: 28 de abril del 2010

| Actividad Objetivo Duracién | Recursos
Introduccién — Los becarios identificaran el S min. - Gel
objetivo de la sesion de antibacterial
evaluacion. — Cepillos
— Crema dental
2. Practica de la Los becarios reflejaran lo — Fldor
adecuada comprendido de los talleres 20 min.  |_ Vasos
higiene poniendo en préactica los _ Pastilas
adecuados habitos de higiene dentales
tales como: cepillarse los dientes y _ Jabones
limpiando el albergue. ,
~ Lista de
Imparticién de la Que los becarios identifiquen las 15 min. C(?te.Jo
evaluacion fortalezas y las debilidades de Ia h La,plCGS
(Lista de cotejo) intervencién desde la su - Camafa_
perspectiva. fotografica
. Cierre de la Que los becarios reconozcan la 10 min.
sesion importancia de la adecuada
practica de los habitos de higiene
para lograr una vida saludable. _[
Descripcién de actividades
Introduccién

Se iniciard con el pase de lista y Ia bienvenida, asimismo, se daran las

Practica de la adecuada higiene

instrucciones de cada una de las actividades que se llevaran a cabo.

Se formaran equipos de trabajo para la realizacion de actividades posteriores,

cada equipo ira guiado por un interventor, asimismo, se les entregara todo lo
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necesario para llevar a la practica el lavado de las manos, de los dientes y del
cabello, asi como la limpieza de algunos espacios del albergue.

Despues pasaran a cepillarse los dientes, también se les proporcionara
fluoruro y pasta dental. En cuanto al lévado del cabello se dara a conocer Ia
importancia de utilizar los productos adecuados para el combate de los piojos. Para
concluir se llevara a cabo la limpieza de los bafios, cocina y dormitorios.

Imparticion de la evaluacion (Lista de cotejo)

Se daran a conocer las instrucciones para el llenado de la lista de cotejo, de
esta manera, se les repartira a cada uno de los becarios y de manera individual irdn
respondiendo las categorias segun su criterio.

Cierre de la sesion.
Al concluir la sesién de evaluacion los interventores agradeceran a los

becarios su participacion en la realizacion del proyecto de intervencion.
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c. Planeacioén de visitas domiciliarias a padres de familia
Descripcion de visitas domiciliarias a padres de familia

Para entrevistar a los padres de familia seran necesarias las Vvisitas
domiciliarias en las comunidades de las cuales son procedentes.

Uno de los interventores se encargara de la realizacién de las preguntas a los
padres de familia, en tanto otro tomara notas de las respuestas que los padres
proporcionen. Cabe sefalar que se tomaran fotografias para evidenciar las visitas
realizadas.

De igual manera se realizaran observaciones en los hogares de los padres de

familia con el fin de determinar Ia practica de la higiene personal y en el hogar.
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d. Planeacion de clausura de intervencion

Planeacion de cierre de taller a becarios, padres de familia Y personal del albergue
“Emiliano Zapata”
Taller “Una vida saludable en |a casa de todos”
Sesién 8
Tema “Cierre de intervencion con todos los sujetos participantes”

Objetivo especifico: Crear un ambiente de convivencia entre los participantes en
el albergue escolar indigena “Emiliano Zapata” a través del
trabajo conjunto de becarios, padres de familia y personal
del albergue.

Fecha de aplicacién: 13 de mayo del 2010

Actividad Objetivo Duracion Recursos
1. Recepcién y — Losparticipantes integraran los 10 min. |- Proyector
bienvenida temas abordados a lo largo de las — Video
sesiones evidenciando la ~ Lap top
ﬁic;rir;;;r:nsién de los habitos de —  Rotafolios
2. Presentacibnde |- Los participantes podran tener una 15 min. : g::{;anii,ri
trabajos vision general acerca de los temas
abordadas en las sesiones con base - Papgl crepe
en los trabajos realizados — Resistol
3. Video de — Que los participantes determinen las | 15 min. |- C‘glores
conclusion de la fortalezas y las debilidades del — Tijeras
intervencion proyecto de intervencion de los — Hojas de
habitos de higiene en el albergue. colores
— Imag. y
: recortes
4. Entrega de — Los participantes reconoceran la 10min. | Galletas
reconocimientos ' i icipacic
'lmportanq’a de su participacion en —  Servilletas
intervencion. —  Refrescos
5. Convivio — Crear un ambiente de convivencia 10 min. |~ \C/?SOS
entre los participantes a fin de T zamara
Fotogréfica

intercambiar opiniones respecto a la
intervencién en el albergue. ]
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Descripcion de actividades

Recepcién y bienvenida a becarios

Se iniciard la sesién con la bienvenida a los becarios, padres de familia y
personal del albergue. Asimismo, se efectuara el filtro antibacterial a los asistentes.
Presentacién de trabajos

Se presentaran los trabajos realizados en todas las sesiones de intervencion.
En dichos trabajos se podra evidenciar el impacto y la comprensién de los temas.
Video de conclusién de la intervencion

En el video se presenta aspectos generales de las sesiones de intervencion,
asi como de la etapa de evaluacion, que se llevo a cabo en las visitas domiciliarias.
Entrega de reconocimientos

Se reconocera la destacada participacion de becarios, padres de familia y

personal del albergue, por medio de Ia entrega de reconocimientos, asimismo, se les

exhortara a que practiquen los adecuados habitos de higiene para una vida

saludable.
Convivio y clausura de la intervencion

Se concluird la sesién con comentarios de los interventores y personal del
albergue acerca de la importancia de la practica de la adecuada higiene y se dara
lugar a la clausura de la intervencion a cargo de la encargada del albergue.
Convivio

Se finalizara la intervencion en el albergue escolar indigena “Emiliano Zapata”,

¢on un convivio, de igual manera se propiciara un ambiente de socializacién entre los

asistentes.



CAPITULO V

LO QUE SE ENCONTRO EN LAS INTERVENCIONES

A. Piaticas informativas
1. A padres de familia y personal del albergue

La sesion del dia 22 de noviembre de 2009 inici6 a las 10:00 a.m., con la
recepcion y el filtro antibacterial a los 15 padres de familia, a la encargada del
albergue y a una auxiliar de cocina.

Se dio la introduccion de |Ia sesion “La importancia del proyecto de
intervencién en el albergue”, por ser la primera sesion los participantes no aportaron
opinién alguna, debido a que no existe una confianza mutua con los interventores.

En la siguiente actividad se expusieron los puntos importantes del diagndstico
realizado, asi como las problematicas detectadas en el contexto institucional. Cabe
recalcar que se dio lugar a la opinion de los participantes respecto a las
problematicas expuestas. También, se enfatizd en las problematicas a intervenir
propiciando la participacion de los padres de familia.

Se propicié la reflexion de los asistentes, respecto a Ia primera problematica,
en el que se recalco Ia importancia de practicar adecuados habitos de higiene, cabe
sefalar que los padres de familia afirmaron que no cuentan con los conocimientos
suficientes para inculcarles a sus hijos los adecuados habitos de higiene.

De igual manera, los padres de familia resaltaron la labor realizada por los
interventores en la institucion, agradeciendo la ayuda y ensefianza que se dio a sus

hijos acerca de estos temas.



Preocupa, como la salida de sys hijos de la institucion por las noches para reunirse
€n casa de un muchacho para ver peliculas pornograficas hasta altas horas de Ia

noche.,

resultado los padres de familia dijeron que es necesario que se vigile a sus hijos
durante su estancia en el albergue. Ante estos comentarios, |a encargada del
albergue externg sy opinién hacia |a inconformidad de los padres de familia,
haciendo alusién g que la culpa no es Unicamente de ella, ya que la educacion de
sus hijos debe iniciar en sus hogares.

De igual manera, la encargada del albergue trato de concientizar a los padres
de familia acerca de Ig educacion que les dan a sus hijos, pidiéndoles que los

aconsejen y orienten desde sus hogares.
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hijos aprendan a bafarse adecuadamente, de esta manera, se concluyo la sesion.

(Ver anexo 14)

2. Al personal del albergue

La sesion del dia 26 de noviembre de 2009 inici6 a las 6:00 p.m. con la
presencia de las dos auxiliares de cocina y la encargada del albergue. Como primera
actividad, se inicié con la introduccién del tema de la sesion, posteriormente se llevo
a cabo el juego del “Memorama’, en la que se pudo apreciar el entusiasmo del
personal del albergue al encontrar el par de cada tarjeta, de igual manera dieron a
conocer sus opiniones con respecto a las imagenes de las tarjetas.

En la exposicion de la tematica de los “Habitos de higiene” se dio a conocer a
los participantes la importancia de la higiene para el bienestar de los becarios, dando
como resultado la aportacion de opiniones del personal acerca de Ia importancia de
lavarse las manos antes de comer y después de ir al bafio, cepillarse los dientes,
bafarse a diario y cambiarse de ropa. Una de las auxiliares comento que en
ocasiones lava la ropa de algunos becarios, porque se quedan sin ropa limpia
durante su estancia en la institucion.

Seguidamente, se proyecto el video “Higiene en el albergue”, al término la
encargada del albergue expreso que constantemente les dice a las auxiliares de
cocina que deben tener en cuenta la limpieza a la hora de preparar los alimentos de
los becarios; usando un pafiuelo o malla en el cabello, al igual que un mandil, asi
como lavar adecuadamente las frutas y verduras. Una de las auxiliares de cocina

menciond que siempre tiene en cuenta la limpieza a la hora de trabajar, también



84

afirm6 que mantiene una constante vigilancia en su area de trabajo para que los
animales de la comunidad (Cerdos, perros y gatos) no accedan a ese lugar.

Luego, los participantes realizaron ‘Carteles de los adecuados habitos de
higiene” evidenciando Ia comprension de los temas de g sesion, al final de la
elaboracion de los carteles se pegaron en diferentes lugares del albergue como la
cocina, bafos y comedor (Ver anexo 14). Antes de concluir con la sesion los
participantes dijeron que fue de suma importancia lo que aprendieron, porque
pudieron fortalecer los conocimientos que tienen en relacion con la adecuada higiene
y sobre todo para tomar medidas preventivas contra las enfermedades, asi como en

el cuidado de las instalaciones del albergue. Con esta actividad se finalizo Ia sesion.

3. A padres de familia

El domingo 13 de diciembre de 2009 se llevd a cabo la sesién a las 9:00 a.m.,
contando con la participacion de 14 padres de familia. Como primera actividad se dio
la “Introduccion de la sesion”, también se realizaron algunas preguntas, tales como:
¢ Qué opina acerca del tema de los habitos de higiene? ;Qué les parecio la sesion
pasada? ;Cuales son los principales puntos que les llamé mas Ia atencion de la
sesion anterior? A lo que los participantes respondieron diciendo que les parecieron
importantes los temas abordados en las platicas informativas.

Otra actividad que se realiz6 fue el de ‘Las tarjetas de higiene”, en esta se
logré la participacion de la mayoria de los padres de familia, asimismo, pudieron

diferenciar los inadecuados y los adecuados habitos de higiene.
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Para profundizar mas el tema se presenté la actividad de “Rompecabezas” al
término de su formacion cada equipo dio una breve explicacion del tipo de habito que
les toco formar. Uno de los integrantes menciono que el aseo personal y la limpieza
del hogar son sumamente importantes para tener una buena salud.

En el tema central se propicié la comunicacion en lengua maya con los padres
de familia asi como el reconocimiento de los puntos principales de los habitos de
higiene. Para concluir con Ia sesion fue necesaria la participacion de dos nutridlogas
con el tema de “La buena alimentacién”, presentando como primera actividad el
“Platillo del buen comer”.

A raiz de esto, los padres de familia mencionaron que el estar en una
comunidad no significa que los niflos deban estar desnutridos. De lo contrario deben
estar mas sanos puesto que en las comunidades se cuenta con frutas y verduras
nutritivas, otro punto que mencionaron fue que muchos padres de familia han
olvidado hacer un huerto en sus hogares para su autoconsumo.

Los padres de familia evidenciaron |a comprension de la sesién con
afirmaciones tales como: Ia importancia de conocer el tema de los adecuados habitos
de higiene para I adecuada orientacion de sus hijos y para el bienestar de si
mismos, otra afirmacion fue acerca de la importancia de consumir frutas, verduras,
leguminosas y lacteos porque proporcionan nutrientes a| cuerpo para un buen
desarrolio, también mencionaron que es importante llevar a Ia practica estas
sugerencias porque muchas veces no las practican y en la mayoria de los casos

afecta la salud, por lo tanto, es responsabilidad de cada uno de los padres de familia,



86

también agradecieron a los interventores la imparticion de las platicas y sesiones del

taller.

B. Taller “Una vida saludable en la casa de todos”

El taller denominado “Una vida saludable en la casa de todos” contd con seis
sesiones que fueron divididas en dos grupos de acuerdo con las edades de los
becarios, el primer grupo fue de 7 a 10 afios y el segundo de 11 a 16 afios. A

continuacion se presentan las sesiones impartidas a becarios de 7 a 10 afios,

1. Sesion 1 ; Qué son los habitos de higiene?

La sesién del dia 12 de noviembre dev2009 inicié a las 3:10 p.m., en dicha
sesidn participaron 25 becarios y de acuerdo con lo planeado, se procedié a efectuar
el filtro antibacterial y se entregaron gafetes a cada uno de los participantes. (Ver
anexo 14)

Cuando entraron los becarios en Ia sala de usos multiples donde se desarrollé
la sesién notaron un cambio en la sala, pues fue decorado de acuerdo con la
tematica del taller. Cabe recalcar que el contenido de esta sesién se abordé de
manera menos compleja, dadas las caracteristicas de los participantes.

La encargada del albergue en conjunto con las auxiliares de cocina inaugurd
el taller de los habitos de higiene titulado “Una vida saludable en la casa de todos”,
recalcando la importancia de llevar a Ia practica los adecuados habitos de higiene en

el albergue. (Ver anexo 14)
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Seguidamente los interventores presentaron el motivo de la intervencién a los
participantes, asi como la introduccién de la sesion, luego se llevé a cabo una “Lluvia
de ideas” del tema; las respuestas que los becarios aportaron fue que la encargada
del albergue ya les habia comentado anteriormente éceroa del tema de higiene, pero
les gustaria saber mas a fondo de ella, mientras otros mencionaron que no es
necesario, puesto que ya lo conocen.

También se les pregunto a los becarios qué entendian con referente al nombre
del taller de los habitos de higiene a lo que respondieron que el aseo personal es:
baharse, usar zapatos, lavarse las manos antes y después de ir al bafo.

Al efectuarse la dinamica de socializacion titulada el “Barco que se hunde’,
algunos becarios no querian participar, pero se les motivé dandoles a conocer la
importancia de su participacion en Ia seéién. De esta manera, pudieron integrarse al
juego, pero al cabo, de un rato un equipo estuvo discutiendo Y sacaron a uno de los
integrantes, pero se les hizo ver en ese momento que deben de aprender a trabajar
en equipo.

Al impartir la actividad del ‘Rompecabezas” se dieron las instrucciones y al
termino de la formacion del mismo un integrante por equipo explico la imagen que
formaron. En el caso de los alumnos que no saben leer se utilizé el mismo
rompecabezas, pero éstos solo explicaron la imagen que observaron, a diferencia de
los alumnos que saben leer, quienes tuvieron que explicar la definicion del
rompecabezas.

De esta manera, la mayoria de los becarios explicaron en la presentacion de

los rompecabezas que el bafio diario es importante, también sefialaron que es la



durante |a sesion.
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2. Sesion 2 “Los habitos de higiene en la casa de todos”

El dia 30 de noviembre de 2009 se inici6 la sesion a las 3:00 p.m., con el pase
de lista, en la presencia de 16 becarios, seguidamente se llevé a cabo el filtro
antibacterial y la entrega de gafetes.

Estando en la sala se presento el tema de la sesién “Higiene en la casa de
todos”, posteriormente se continuo con la “Retroalimentacion de los temas” en el que
se pregunto acerca de los adecuados habitos de higiene y los becarios aportaron
conceptos basicos como: lavarse las manos antes y después de ir al bafio, bafarse
todos los dias, cepillarse los dientes tres veces al dia y mantenerse limpios.

Seguidamente se prosiguié con la actividad “E| tesoro de los derechos de los
nifos” en la que se explicod cada uno de los derechos, asi como de las obligaciones,
posteriormente se proporciond a cada uno de los becarios dos tarjetas en las que
anotaron el numero del derecho u obligacién que mas les haya gustado, los carteles
que mas votos obtuvieron fueron los correspondientes al derecho a recibir una buena
alimentacion, una buena educacién y el tener una buena higiene.

A continuacion, se abordé el tema de los “Habitos de higiene en el hogar,
albergue y escuela’, luego los becarios realizaron una lluvia de ideas acerca del
tema, también dijeron que la basura que se origina en el albergue se debe clasificar
para no dafar al medio ambiente. En cuanto a la higiene en el hogar mencionaron
que se deben mantener limpios los espacios como: la cocina, los cuartos, el bafio,
con relacion a la escuela opinaron que se debe depositar la basura en su lugar y no

tirarlos en los pasillos.
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Al término de I eXxposicion se prosiguié a formar equipos de seis integrantes
para la actividad del “Juego de los dados”, en el que los becarios realizaron un
cuento que fueron relacionando con |a higiene. Una de las narraciones fue la de unag
sefora que limpiaba sy ¢asa con la ayuda de sy hija, de esta manera, los becarios
evidenciaron |a comprension de los habitos de higiene en el hogar relacionandolo
con la narracién que realizaron.

A manera de conclusion se realizo Ia actividad de la “Pelota preguntona” en el
que se efectuaron preguntas que a continuacién se presentan con sus respectivas
respuestas:

— ¢Por qué es importante Ia higiene en ¢l albergue? Porque alli vivimos y se
debe mantener limpio para que no nos enfermemos.

= ¢Como debe ser I higiene en el hogar? Se debe barrer la casa todos los dias
Yy sobre todo mantener todas las cosas limpias.

~ ¢Cudles son las mascotas que pueden traer infecciones en el albergue, hogar

Y escuela? Los perros y gatos.

— ¢Cuales deben ser Jos Mmateriales de limpieza en Ia escuela? Jabdn, cloro y
detergente.

— ¢ Tienes conocimiento de los habitos de higiene espacial? Me imagino que es
la higiene de los espacios donde vivimos.

- ¢Quiénes deben inculcar la higiene a los becarios? Los padres de familia,

docentes y personal del albergue.
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3. Sesién 3 “Lg importancia de cuidar nuestra salud”

El dia siete de diciembre de 2009 se llevé a cabo, la sesion y se contoé con la
asistencia de 20 becarios, en su mayoria de nivel primaria, antes de iniciar la sesién
se realizo el filtro antibacteria| y la reparticion de gafetes a cada participante.

La sesion de esta tarde inicié con la introduccion del tema “La importancia de
cuidar nuestra salud”, en el que los participantes respondieron las preguntas que se
les realizé, afirmando que la causa de los inadecuados habitos de higiene se debe a
la falta de su practica.

Ademas, se reforzaron los conocimientos que los becarios externaron,
recomendandoles tener una adecuada higiene en los alimentos que consumen, asi
como una adecuada limpieza en ¢l lugar donde viven. Debido al mal comportamiento
de los becarios se Pospuso el receso hasta el final de I3 sesion.

En la proyeccion del video “Las consecuencias de no practicar adecuados
habitos de higiene”, los becarios reflejaron Ia comprension del tema mencionando Ia
necesidad de adoptar adecuados habitos de higiene. En |a actividad de “Las frutas
nutritivas”, se favorecié I creatividad e imaginacion de los becarios, permitiéndoles
dibujar las frutas que consideran nutritivas, de esta manera, se concluyé la sesién de
la tarde con Ia presentacion de los dibujos elaborados.

A continuacion se presentan las sesiones impartidas a becarios de 11 g 16
anos, cabe mencionar que se manejaron los mismos temas que se dieron a los

becarios de 7 a 10 anos.
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4. Sesién 1 § Qué son los habitos de higiene?

Se inicié con la sesion del dia 12 de noviembre de 2009 a las 5:00 p.m. con la
asistencia de 15 becarios. Cabe recalcar que la sesidon tuvo un mayor grado de
dificultad, debido a la edad de los becarios.

Como primera actividad se realizé el filtro antibacterial y se otorgaron gafetes
a los becarios para una mejor socializacion durante la sesion. Al término se dio la
introduccion, iniciando con preguntas previas a los becarios que | anteriormente
habian mencionado que no es necesario que les hablen de los habitos de higiene
porque ya saben de ellos y al cuestionarlos del tema mencionaron los conceptos
basicos como: el lavado de las manos y el cepillado de los dientes a diario, al
preguntarles si lo llevan a la practica uno de ellos respondié diciendo que no todo el
tiempo, porque con frecuencia se les olvida.

También se propici6 la participacion de los becarios, con “La elaboraciéon de
carteles de los diferentes tipos de habitos de higiene”, luego dieron a conocer sus
puntos de vista acerca de sus trabajos. Dichos carteles fueron acerca del cuidado de
los dientes. También mencionaron aspectos como: la importancia del buen cepillado
de los dientes para evitar Ia presencia de caries, la importancia de portar ropa limpia,
entre otros. Cabe mencionar que los becarios fueron muy participativos en todas las
actividades que se realizaron desde ol inicio hasta el término de la sesion. (Ver
anexo 14)

También se llevé a cabo la actividad del “Rompecabezas”, por equipos fueron
armandolos y al término explicaron lo que entendieron de las definiciones. El primer

equipo en exponer menciond la importancia de cuidar y limpiar el lugar donde viven
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para evitar enfermedades, uno de los becarios del siguiente equipo participd
mencionando que es importante el lavado de las manos antes y después de ir al
bafio. Otro equipo explico la definiciéon de Ia higiene y dijeron que los habitos de
higiene son aquellas tareas que deben practicar todas Ias personas y si no lo hacen
pueden contraer diversas enfermedades.

Otro aspecto importante que los becarios mencionaron es que al estornudar
se debe tapar la nariz con un panuelo y de inmediato lavarse las manos para evitar
contagiar a ofras personas. Seguidamente se llevo a cabo la exposicion de la
“Importancia de los habitos de higiene” en el que se dieron a conocer los diversos
carteles que se pegaron en la sala, propiciando la participacion de los becarios
acerca del tema abordado. También dijeron que los nifos mas pequenos andan
descalzos casi todo el tiempo en el albergue y en la escuela.

Al término del receso se proyecto un video reflexivo de los habitos de higiene
personal y la importancia de practicarlo en la vida diaria, en esta actividad se percibio
el interés de los becarios, puesto que prestaron atencién hasta el término de la
proyeccion del video.

Como Ultima actividad, se llevo a cabo |a elaboracién de carteles, los dibujos
que los becarios realizaron fueron con base en los dibujos de higiene que se pegaron
en las paredes de la sala de usos multiples, también plasmaron frases de los habitos
de higiene, luego POr equipos expusieron los carteles que realizaron. El primer
equipo sefialé la importancia de cambiarse diario la ropa e hicieron el dibujo de un
niflo con ropa limpia, otro equipo opind acerca del cuidado que se debe dar al lugar

donde viven.
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Los becarios recalcaron |a importancia del bafio diario y el ultimo equipo
realizé un cartel con un nifio lustrando sus zapatos, dando a conocer la importancia

de mantener un adecuado aspecto fisico. Con esta actividad se concluyé la sesion.

5. Sesién 2 “Los habitos de higiene en la casa de todos”

El 30 de diciembre de 2009 a las 3:00 p.m., se inicié con la sesion de “Los
habitos de higiene en Ia casa de todos” con la asistencia de 26 becarios. Como
primera actividad se dio Ia “Introduccion del tema” seguidamente se llevo a cabo una
retroalimentacion de la sesion anterior.

Luego se realizo la actividad “El tesoro de los derechos de los nifios” en el que
los participantes tuvieron Ia oportunidad de elegir uno de los derechos y obligaciones
que mas les haya llamado Ia atencion. Los becarios eligieron: el tener una buena
salud, una buena alimentacion Y Una adecuada atencion médica cuando se requiera.

Con la actividad de “Estructuracion de frases” los becarios indicaron que los
habitos de higiene no son Unicamente una cuestion personal sino que también se
trata de la limpieza del hogar. En la actividad de “Los dados” los becarios participaron
entusiasmados realizando los cuentos en el que incluyeron los personajes y objetos
que les toco. A continuacion se presenta la transcripcion de Ia redaccion de dos
cuentos que los becarios realizaron:

Uno de los cuentos trato de una nifia que se encontraba limpiando el patio de
Su casa y en una ocasidn se encontré con un gusano y un pajaro que le dijeron que
siga limpiando su jardin para que quede bonito, por lo que ella termind de asear sy

jardin con sus dos nuevos amigos.
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El otro cuento tratd de una sefiora que estaba limpiando su casa y vio un
gusano que le asusto, por lo que la sefiora salié corriendo al bosque donde se
encontré con un dragon que le dijo, que regrese a su casa para terminar de limpiar,
porque si no el gusano se quedara en su casa para siempre, porque le gusta vivir
donde esta sucio y la sefiora regresé a su casa a limpiar todo.

A manera de conclusion se realizo la actividad “Coleccionando estrellas” en el
que se hicieron varias preguntas. Seguidamente se anexan las preguntas y las
respuestas de los becarios:

— ¢Como se deben limpiar las areas del hogar? Con mucho cuidado para que
queden muy limpios y hay que utilizar detergentes para desinfectar.

— ¢Cudles son los productos para la limpieza del albergue?

Fabuloso, cloro y detergente.

- ¢ Cuantas veces se debe hacer la limpieza en la escuela, albergue vy hogar?
Cada vez que sea necesario o cuando se ensucie, por lo menos 2 veces a la
semana.

~ ¢ Como debe ser la higiene en el albergue? De una manera adecuada porque
es el espacio que nos rodea,

- ¢Se deben mantener limpias las areas verdes del albergue? Tirando la basura
en su lugar, de esta manera, disminuimos el frabajo de las cocineras del
albergue.

- ¢Como se deben limpiar los dormitorios? Empacando los cobertores y
levantando las hamacas, organizando las cosas y trapeando o barriendo el

area que nos pertenece.
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- ¢Qué productos se deben utilizar en el bafio? Papel higiénico, jabén y
detergente para lavarnos Jas manos.

= ¢Consideras importante educar en habitos de higiene? Si, para tener
conocimientos sobre |a higiene de/ entorno, asi también concientizar a los

demas becarios para que tengan en cuenta la limpieza.

6. Sesion 3 “La importancia de cuidar nuestra salud”

El dia siete de diciembre de 2009 se impartio la sesion y se contd con Ia
asistencia de 16 becarios, antes de iniciar se llevd a cabo el pase de lista y el filtro
antibacterial, asi como la reparticion de gafetes.

Como primera actividad se inicié con la “Introduccién de la sesién”, en el que
se dio a conocer el proposito del mismo, posteriormente se realizd el juego “El
mundo loco de las enfermedades”, favoreciendo un ambiente de socializacién entre
los participantes, también se dieron a conocer las enfermedades que se derivan de
los inadecuados héabitos de higiene, dicha actividad permitié que los becarios
externaran ejemplos tales como: dolor de estémago, dolor de cabeza y diarrea.

En la exposicion de “Las causas y consecuencias de la mala higiene”, los
becarios alegaron que es muy importante adoptar los adecuados habitos de higiene,
para no sufrir malestares como las que mencionaron anteriormente. Luego se llevo a
cabo la proyeccion de dos videos, en el que se abordaron las enfermedades mas
comunes ocasionadas por la practica de Ia inadecuada higiene. Al término de los

videos se cuestions a algunos becarios acerca de lo que visualizaron, a lo que
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respondieron diciendo que no pueden creer que el contenido de los videos sea real,
dado que en ella se visualizaron los efectos de la practica de la inadecuada higiene.

En la elaboracion de la “Piramide del estilo de vida saludable” los becarios
estuvieron pasando por equipos a exponer la parte que les toco realizar, permitiendo
detectar el grado de comprensién que estos tuvieron del tema, ya que abordaron los
puntos principales de la piramide. Asi también expresaron que la leche y las frutas
son necesarias en la alimentacion, reiterando que en sus hogares no cuentan con
este tipo de alimentos, a diferencia de su estancia en el albergue. (Ver anexo 14)

También mencionaron el contenido de los otros lados de la piramide como
son: la carne y las verduras, asi como la importancia de practicar ejercicio
regularmente para evitar diversas enfermedades, de esta manera, se concluyod la
sesion de la tarde.

A continuacion se presenta la sesidn que estuvo a cargo de dos nutridlogas
que en su momento fueron de gran importancia para el fortalecimiento de los temas

impartidos a los becarios.

7. Sesion de nutridlogas con todos los becarios

La sesion del 10 de diciembre de 2009 inicié a las 5:30 p.m. y estuvo a cargo
de dos nutridlogas, se contd con la participacion de todos los becarios. Como primera
actividad se dio la “Introduccion de Ia sesion”, posteriormente se llevd a cabo un
periodo de activacién fisica con los participantes. En esta actividad se evidencio el
entusiasmo de los becarios, dado que realizaron todos los movimientos que se les

indico.
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En la exposicion del tema “La pirdmide nutricional” los participantes
reconocieron la importancia de una adecuada alimentacion para un buen desarrollo.
También se propicio la participacion de los becarios acerca de Ia importancia de una
buena alimentacion y algunos externaron opiniones de lo que comen en sus hogares.
(Ver anexo 14)

Posteriormente, los becarios se integraron por equipos vy plasmaron en una
hoja lo que comprendieron, asi como lo que debe llevar cada uno de los apartados,
como frutas, verduras, cereales, leguminosas y alimentos de origen animal (Ver
anexo 14). Cuando se les mostré de nuevo la imagen la mayoria coincidid con los
tres apartados y algunos de los integrantes de los equipos mencionaron lo que les
habia faltado en sus dibujos.

Seguidamente, una de las nutridlogas pregunté a los becarios acerca de lo
que habian aprendido de la exposicion anterior, la respuesta de los becarios fue la
importancia de una alimentacion balanceada y saludable. También mencionaron que
todo lo que les dan de comer en el albergue son cosas nutritivas.

En la actividad del “Memorama de las frutas y verduras’, se aprecio el
entusiasmo de los becarios, puesto que estuvieron participando y durante las
actividades trataron de encontrar el par de cada una de las tarjetas. Al término de
esta actividad el equipo que obtuvo mas pares de fichas del memorama sefiald que
es importante la informacion proporcionada por las nutridlogas e indicaron que fue

divertido y entretenido participar en esta sesion.
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8. Cierre de intervencion con todos los sujetos participantes

El jueves 13 de mayo de 2010 se finalizo la implementacion de las platicas
informativas y el taller de intervencion en el albergue con la reunién de padres de
familia, personal del albergue, becarios, nutridlogas e interventores (Ver anexo 14).
Durante la clausura se observo que los becarios han estado practicando los
adecuados habitos de higiene tanto en el albergue como en el aspecto personal,
dando mayor importancia al aseo personal. (Ver anexo 14)

En la clausura participé el comisario municipal y el comité de padres de familia
(Ver anexo 14) y se promovio la participacion de los becarios al darles un espacio
para presentar los trabajos realizados durante las sesiones del taller. De igual modo,
se proyecté un video alusivo a todo el proceso de intervencion efectuado en el
albergue.

Uno de los becarios expresé a los presentes que deben tomar en cuenta los
adecuados habitos de higiene, asi como la importancia de emplear la legua maya en
sus hogares para llevarlo a la practica. Asimismo, se entregaron reconocimientos a
los becarios y padres de familia que mas destacaron en las sesiones, asi como al
personal del albergue. (Ver anexo 14)

Al término del evento los padres de familia sefialaron que la intervencion fue
de gran ayuda para sus familias, por tanto, es necesario que se dé continuidad al

proyecto de intervencion de los habitos de higiene en el albergue “Emiliano Zapata’.



CAPITULO Vi

LO QUE SE LOGRO EN LA EVALUACION

A. Evaluacién

El término evaluacion es considerado como un proceso y a la vez como un
producto, porque permite estimar el grado en el que un proyecto educativo ha
cumplido con los objetivos para el cual fue disefiado, en este caso en el albergue

‘Emiliano Zapata”. Asimismo, se puede afirmar que la evaluacion es:

“Un procedimiento intencionado, funcional, sistematico, continuo e integral
destinado a obtener informacién sobre los diversos aspectos de los fenémenos
educativos, con el fin de valorar la calidad de la educacién de éstos respecto a
los objetivos planteados para que con base en los antecedentes juzgados,
puedan tomarse decisiones tendientes a mejorar o aumentar la eficacia de los
procedimientos educativos”,

En esta Gltima etapa de intervencion en el albergue, se considerd necesario
efectuar la evaluacion del proyecto educativo de los hébitos de higiene, para la

determinacion de las fortalezas y las debilidades del mismo.

1. Tipos de evaluacion

Existen numerosos tipos de evaluacién educativa y diversas formas de
clasificarlas. De acuerdo con el proyecto de intervencion, la evaluacion formativa y la
sumaria o sumativa fueron las mas acordes. Dichas evaluaciones cubren diversos

propositos encaminados a reconocer el grado de impacto del objeto evaluado.

% Rubén Edel Navarro. Disefio de términos. Ed. Plaza Valdés, México, 2000 pag. 94
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La evaluacién formativa permitid saber el grado de comprension de los
participantes en cada una de las sesiones de intervencion y el hecho de haber
utilizado esta evaluacion sirvio para la determinacion de las caracteristicas de los
sujetos involucrados, asi como el cambio que se obtuvo con la implementacion del
proyecto de intervencion.

De acuerdo con lo anterior, la evaluacién formativa se especifica en la
supervision del desarrollo del proceso educativo, con el fin de proporcionar
informacion que retroalimente el proceso de intervencion que en su momento fue
realizado, de acuerdo con la planeacion y las areas de oportunidad que requieren
atencién especial. ©

Ademas, se pudo percibir la comprension de cada uno de los temas impartidos
durante las sesiones, por medio de las respuestas que los participantes externaron
durante y al término de cada sesion. Cabe mencionar que esta evaluacion se llevo a
cabo en la Ultima etapa de las PP en el octavo semestre de 2010. Por otra parte, la
evaluacion sumativa o sumaria permitié determinar el impacto final del proyecto de
intervencion en el albergue, como se plantea a continuacion el fin de esta evaluacion

€sS!

Evaluar la efectividad y eficiencia final de una intervencién educativa. Se puede
realizar una evaluacién sumaria de todo un programa educativo, con el fin de
tomar decisiones sobre la posible continuidad del mismo o sobre su
terminacion definitiva, 4”

9 Jaime-R. Valenzuela Gonzales. Goncepfo, tipos y protagonistas de la evaluacion educativa. Ed.
Trillas, México, 2004 pag. 17
“0) 1bid.
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En este sentido, se pudo visualizar el cambio de actitud de becarios, padres
de familia y personal del albergue a raiz de Ia imparticion del taller y de las platicas
informativas referente a los habitos de higiene. Cabe mencionar que el proyecto de
intervenciéon se finalizo poco después del término de las PP en la etapa de

evaluacion, logrando los objetivos planteados al inicio del trabajo de intervencion.

B. Importancia de Ia evaluacion

La evaluacién en todo proyecto educativo es muy importante, porque a través
de ésta se puede establecer el nivel de cambio en un contexto determinado. Como
se indico anteriormente, permite identificar las fortalezas y las debilidades del
proyecto de intervencion en el albergue. De acuerdo con Ia metodologia se pudieron
plantear las recomendaciones obtenidas de los participantes durante las sesiones de

intervencion. Al respecto, Stufflebeam (1997), sefala que el proposito de una

evaluacion es:

“ . p. Stufflebeam y J. A. Shinkflild,_"La_evaluacion orientada hacia el perfeccionamiento” en:

Planeacion y evaluacion institucional. Antologia, UPN., Instituto Hidalguense de Educacion, 2002 pag.
300
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El objetivo de toda evaluacién es detectar los efectos que el proyecto ha
logrado durante su implementacion dando lugar a la toma de decisiones que servira
para erradicar o disminuir el o los problemas detectados."La evaluacién en general
es considerada como la recogida y utilizacion de informacion con el fin de tomar
decisiones respecto a un programa”. “?

En este caso, los resultados obtenidos de la intervencion se pudieron
determinar al final del trabajo y en ese momento se pudieron establecer los efectos
positivos y negativos de la labor de intervencion en el albergue.

De acuerdo con lo anterior, los resultados obtenidos del proyecto de
intervencién fueron entregadas a las autoridades del programa de albergues
escolares indigenas del CCDI, region Peto con la intencién de que tomen las

decisiones pertinentes acerca de si se le da seguimiento al trabajo iniciado.

C. (,Qué se evalys?

En este trabajo se considerd pertinente evaluar a todas las poblaciones que
participaron en el proyecto de intervencién, tales como becarios, personal del
albergue y padres de familia, ya que fueron los que estuvieron inmersos de manera
directa en el desarrollo del proyecto. Igualmente se evalud el desempefio de los

interventores asi como el taller y las platicas informativas.

“D | ee Joseph Cronbach. “La evaluacién sy conceptualizacion” en: Evaluacion Educativa, Antologia,
UPN., Instituto Hidalguense de Educacion, 2002 pag. 24
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D. ¢ Con qué se evalug?

Después de haber definido las poblaciones y aspectos a evaluar del proyecto
de intervencion, se prosiguié a la seleccion de los instrumentos correspondientes a la
evaluacion que sirvieron para la deteccién del impacto que se logré durante y al final
del proyecto de intervencion.

En cuanto a la evaluacion formativa se utilizé la observacion durante las
actividades realizadas en cada una de las sesiones para recabar informacion
pertinente con respecto a |3 comprension de los temas impartidos, dichas actividades
fueron: exposiciones de trabajos, formulacion de preguntas, elaboracion de carteles,
debates y participaciones individuales, en los que se pudo evidenciar la comprension
de los temas impartidos.

Para la evaluacion sumativa fue necesario la utilizacion de varios instrumentos
como guia de entrevistas, listas de cotejo, “¥ observaciones y fotografias. Cabe
recalcar que la guia de entrevista se administro Unicamente a los padres de familia
por medio de visitas domiciliares en las diversas comunidades de procedencia, tales
como Ichmul, San Francisco, Chan Calotmul, San Mateo, Dzonotchel, Petulio y la
villa de Peto.

El propdsito de las visitas domiciliarias fue para recabar las opiniones de los
padres de familia con respecto al proyecto de intervencion realizado en el albergue,
ya que se considerd importante la visién que estos podian tener del trabajo. Por tal

motivo, se optd por Ia realizacion de las visitas domiciliarias, puesto que en el

negativas,'secuenciasﬂdeacciones,vetc. ante las cuales el observador tildara Su presencia o ausencia.
Pedro Lafourcade, 1973, La técnica de observacion, Consultado en marzo 2010 en:
http://www.umce.c!/publicaciones/mie/mie modulo3.pdf
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albergue fue dificil reunir a todos los padres de los becarios, por otra parte, las visitas
sirvieron para verificar el impacto del trabajo de intervencion Y para corroborar si en
el interior de las familias se ests fomentando la practica de los adecuados habitos de
higiene.

De esta manera, se determiné Ia efectividad del trabajo y se pudieron conocer
las fortalezas y las debilidades de la labor de intervencién. A continuacion se
describe cada uno de los instrumentos empleados, asi como los aspectos que se

abordaron en su administracion:

1. Lista de cotejo

Este instrumento fue destinado a becarios, puesto que se considers como la
mas pertinente para recabar informacion acerca de la eficacia del proyecto de
intervencion, porque a través de ella se abordaron aspectos tales como: la claridad
de los temas impartidos, si fueron de sy interés, si son Gtiles en su vida cotidiana y si
las dindmicas fueron las mas apropiadas. (Ver anexo 15)

Con relacién al personal del albergue se consideré necesario abordar los
siguientes aspectos del cuidado que le dan a las instalaciones, cémo consideran la
practica de la higiene y la alimentacién para un buen desarrollo. De igual manera, se
cuestiond la participacion de las nutridlogas, asi como el desempefio de los
interventores y por ultimo, se les pregunté si volverian a participar en un proyecto de

habitos de higiene. (Ver anexo 16)
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2. Guia de entrevistas

Este instrumento se administrd Unicamente a padres de familia, con el fin de
recabar la mayor cantidad de informacion acerca del impacto del proyecto de
intervencién en sus hogares. Los aspectos que se consideraron con la utilizacion de
este instrumento fueron varios, tales como: el beneficio que se obtuvo a raiz de la
intervencion, si los temas y actividades fueron llamativos, asi como la orientacién que
le dan a sus hijos respecto a los adecuados habitos de higiene. También se
cuestiond la participacion de las nutridlogas y el desempefio de los interventores en

la imparticion de las sesiones. (Ver anexo 17)

3. Observaciones

La observacion es una técnica importante con la que se puede recabar gran
cantidad de informacion relevante con respecto a la actitud de los Sujetos
involucrados en el proyecto de intervencién. Por otra parte, el objetivo de las
observaciones que se realizaron en los hogares de los padres de familia de los
becarios fue para contrastar la informacién de los instrumentos anteriores y para
visualizar la manera en que se practican los adecuados habitos de higiene en los
diversos hogares.

A continuacion se presenta un cuadro en forma de resumen de los grupos o
poblaciones evaluadas, asi como los aspectos que se consideraron, el objetivo de la

evaluacion y por Uitimo, los tipos de instrumentos que se utilizaron.




Tabla 5

Aspecz‘os evaluados en los resultados Sumativos.
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A quiénes se Aspectos quese |  Por quée se evalué Con qué se evaluo
evalud evaluaron
Becarios — Puntualidad Permitié determinar la — Lista de cotejo
— Asistencia puntualidad, asistencia y
Padres de - Participacion efectividad del taller, — Guia de
familia ~ Comprensién de | asimismo, al momento de entrevista
temas llevarlo a la practica en el
Personal del — Dindmicas albergue y en sus hogares. ~ Observaciones
albergue — Practica Asi también, reconocer las
fortalezas y debilidades de
los participantes durante las
sesiones.
Interventores |- Desempefio Para identificar las fortalezas
durante la y debilidades del trabajo
imparticién de la | realizado por los
intervencién interventores de este modo
- Organizacion poderlo mejorar.
— Dominio de
temas
Taller y - Contenidos Para determinar el impacto o
platicas ~  Duracién la relevancia de las
—  Dinamicas estrategias utilizadas durante
—~  Materiales la intervencién.

S

Fuente: en

E. Resultados de las evaluaciones

Ambientacion

esta tabla se presentan los s
que se abordaron en la evaluacion, asi como el
fueron utilizados.

1. Evaluacion formativa

ujetos que fueron evaluados, los aspectos
propasito y por UGltimo, los instrumentos que

Para la identificacion de los conocimientos adquiridos por becarios, padres de

familia y personal del albergue se realizaron diversas actividades durante y al término

de las sesiones. Seguidamente se describen los resultados de cada uno de las

poblaciones participantes.
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Becarios

Los cambios de conducta que se lograron con la intervencién a becarios se
manifestaron especialmente en el contexto del albergue, ya que es el lugar donde
permanecen casi toda la semana. En todas las sesiones del taller “Una vida
saludable en la casa de todos’ asistieron la mayoria, asimismo, los becarios
aportaron puntos de vista acerca de los temas abordados de los adecuados habitos
de higiene, evidenciando tener conocimientos previos del tema, pero no lo llevan a la

practica. De esta manera, se puede sefialar que hubo una buena participacion.

Personal del albergue

En cuanto a la asistencia del personal del albergue a las platicas informativas
fue buena, dado que asistieron a las dos sesiones que se impartieron y los horarios
se acomodaron de acuerdo con el trabajo de las auxiliares de cocina.

Asimismo, se observé una participacion favorable tanto de la encargada del
albergue como de las auxiliares de cocina, ya que tienen conocimientos basicos
acerca de los temas de habitos de higiene, tales como la adecuada limpieza de las
instalaciones del albergue, la limpieza en Ia preparacion de los alimentos, también
permitié dar una adecuada orientacién a los becarios con respecto a los adecuados
habitos de higiene. Dichas sesiones sirvieron para reforzar las practicas del personal

del albergue para un mejor desempefio en sus labores.
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Padres de familia

Se considerd una asistencia regular de los padres de familia durante las dos
sesiones impartidas de platicas informativas de los adecuados habitos de higiene. La
participacion fue favorable, porque los asistentes aportaron puntos de vista en los
que senalaron conceptos de habitos de higiene institucional Y personal, asi también
como el cepillado de los dientes y el lavado de las manos. A raiz de las opiniones y
respuestas de los padres de familia durante las sesiones, se constats el grado de

comprension de los temas de higiene personal, higiene en Ia escuela, albergue y

hogar.

2. Evaluacion sumativa
Becarios

La lista de cotejo se administré a 30 de 56 becarios del albergue, con respecto
a la informacién que proporcionaron no fue muy variada, ya que en su mayoria
coincidieron con la problematica abordada de los adecuados habitos de higiene.

Los becarios sefialaron que fueron Utiles en sus vidas los temas expuestos en
las sesiones del taller. También sefalaron que a raiz de la implementacion de Ia
intervencion en el albergue empezaron a practicar los adecuados habitos de higiene,
considerando primordial el cepillado de los dientes tres veces al dia, el lavado de las
manos antes y después de ir al bafio, ademas sefalaron que es importante portar
ropa limpia.

Con respecto a la higiene institucional, los becarios dijeron que el cuidado que

le dan a las instalaciones del albergue no siempre es el adecuado, puesto que se les
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dificulta acostumbrarse a practicar los adecuados habitos de higiene en el albergue.
Con referente a las actividades y dindmicas que se llevaron a cabo, mencionaron que
fueron las apropiadas para una mejor comprension de los temas, dado que les
parecié atractiva la manera en que se presentaron los temas.

En cuanto al material didactico indicaron que fue el mas conveniente, ademas
sefialaron que percibieron un cambio positivo en la conducta de sus compaferos,
con respecto a la practica adecuada de |a higiene. Por Ultimo, los becarios sefalaron
que su participacion fue la adecuada en las sesiones del taller e indicaron que la
participacion de las nutridlogas fue importante.

Cabe mencionar que se realiz6 la practica de la adecuada higiene con todos
los becarios del albergue, en el que aprendieron como lavarse las manos de una
manera adecuada, asi como cepillarse los dientes (Ver anexo 18). También se llevs
a cabo, una intensa eliminacion de piojos a los becarios (Ver anexo 18), al término se
realizé la limpieza de las instalaciones del albergue en el que se promovié el cuidado

de la institucion.

Padres de familia

De los 36 padres de familia, 15 asistieron a las sesiones de platicas
informativas, razén por la cual se considerd necesario visitarlos en sus respectivos
hogares, pero sélo se logré contactar a 15 de ellos. No obstante, se observd los
hogares de 10 padres de familia que no asistieron a las platicas informativas,
visualizando la falta de practica de los adecuados habitos de higiene en estos

hogares.
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Por otra parte, no fue posible visitar a la comunidad de Petulillo y San Dionisio,
por la falta de medios de transporte para acceder a dichas comunidades, a diferencia
de Dzonotchel, lchmul, San Francisco, Chan Calotmul y la villa de Peto en donde los
medios de transporte son mas frecuentes.

Al acudir a los hogares de los 10 padres de familia que no asistieron 3 las
platicas informativas se pudo observar que en su mayoria no practican los
adecuados habitos de higiene, presentando rasgos tales como: el uso de ropa sucia,
el cabello despeinado, Ia falta de cepillado de los dientes, entre otros. Por otra parte,
se pudo observar en los hogares que la basura no se deposita en los lugares
adecuados, sino que se encuentra dispersa en sus terrenos.

En contraparte algunos de los hogares de los padres de familia que no
asistieron a las platicas informativas evidenciaron una adecuada higiene en sus
hogares. Por medio de conversaciones con los padres de familia se detectd que
algunos conocen y practican los adecuados habitos de higiene mencionando que es
importante para que sus hijos no se enfermen Y puedan crecer saludables, también
sefialaron que es importante una adecuada alimentacion para el desarrollo de sus
hijos.

Se pudo observar que en el patio de sus hogares cultivan hortalizas como
rabano, cilantro, calabazas, pepino y chile habanero, que sirven para la alimentacion
de sus hijos. Ademas, la venta de dichas hortalizas ayuda al sustento econdmico de
las familias. (Ver anexo 18)

Se identificd en los hogares de los padres de familia que asistieron a las

pléticas informativas una adecuada limpieza en sus terrenos y hogares (Ver anexo
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18). Durante las entrevistas los padres expresaron que la problematica abordado en
el proyecto de intervencion fue el pertinente, debido a que ellos al principio
desconocian coémo practicar los adecuados habitos de higiene, pero con la
implementacion de la intervencion conocieron mas acerca de este tema y como
llevarlo a la practica.

Los padres de familia afirmaron que a raiz de la intervencién en el albergue
han observado un cambio con respecto a la practica de los adecuados habitos de
higiene en sus hijos, por otra parte, mencionaron que el beneficio que obtuvieron con
la intervencion fue que de ahora en adelante pueden orientar de una mejor manera a
sus hijos a partir de lo que aprendieron de las sesiones de los adecuados habitos de
higiene.

Los temas que los padres de familia expresaron que mas les gustaron, fueron
los de la higiene personal y la higiene institucional, porque en ellas se abordaron
aspectos importantes para mejorar y cuidar la salud de sus hijos. También
manifestaron que les gustaria que se de continuidad al proyecto de intervencion de
los adecuados habitos de higiene en el albergue porque les gustaria aprender mas
acerca de dicho tema.

Los padres de familia mencionaron que fue importante la destacada
participacion de las nutridlogas en el proyecto de intervencion, ya que a partir de lo
expuesto aprendieron a balancear los alimentos de sus hijos de una manera
adecuada e higiénica. Del mismo modo, afirmaron que les gustaria que se diera

continuidad a la intervencion de los adecuados habitos de higiene.
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Con respecto al desempefio de los interventores durante las sesiones, los
padres de familia dijeron que fue el pertinente, porque desarrollaron las sesiones de
una manera adecuada y en todo momento se mantuvo un ambiente de respeto entre

los participantes de las sesiones.

Personal del albergue

Por medio de la lista de cotejo que se administrd al personal del albergue se
pudo percatar que los temas impartidos fueron de gran utilidad en su desempefio
laboral en el albergue, permitiendo dar una mejor orientacion a los becarios con
respeto a la practica de los adecuados habitos de higiene tanto en su aspecto
personal, como en las instalaciones del albergue.

En cuanto a las dinamicas utilizadas indicaron que fueron las pertinentes para
la comprensién de los temas, también sefalaron que les parecié atractiva la manera
en el que se impartieron las platicas informativas.

Con respecto al horario de las sesiones indicaron que fueron las mas
convenientes, también sefalaron que la participacion de las nutridlogas fue
fundamental en las sesiones, ya que ellas tienen conocimientos acerca del tipo de
alimentacién que los becarios requieren en la etapa en la que se encuentran.

La encargada del albergue y la auxiliar de cocina sefalaron que la
organizacion de las diversas sesiones de intervencion fue adecuada porque se les

proporciond los materiales apropiados en el momento en el que lo requirieron. “#

4 I s e .
“DEn este periodo se contaba Gnicamente con una auxiliar de cocina
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Interventores

Por medio de los instrumentos de evaluacion administrados a padres de
familia, becarios y personal del albergue, se pudo evaluar el aspecto del proyecto de
intervencion, de los cuales se hace mencion de alguno de los mas relevantes. Tales
como el desempefio de los interventores en las diversas sesiones, la organizacion y
el dominio de los temas.

También indicaron que Ia preparacion de los interventores fue la pertinente
porque en todas las sesiones se noté Ia organizacion, asi también abordaron temas
idoneos que les sera de gran utilidad en la vida cotidiana.

En general los participantes indicaron que el trabajo de los interventores fue
importante para la mejora de su calidad de vida y aceptaron que la higiene es
importante para un adecuado desarrollo, asimismo, afirmaron que comprendieron los
temas expuestos, dado que fueron impartidos en lengua maya por los interventores.
Para finalizar, sefalaron que las estrategias utilizadas fueron los mas apropiados

para las sesiones.

Taller y platicas informativas

En general las poblaciones coincidieron en que el proyecto de intervencion en
el albergue fue muy importante, porque a través de éste pudieron mejorar ciertos
aspectos de sus vidas. De manera especifica indicaron que los temas que se
abordaron fueron los mas adecuados porque a través de ella obtuvieron nuevos

conocimientos.
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Cabe sefialar, que las actividades estuvieron bien organizadas y permitieron
comprenderlo, en su mayoria los participantes afirmaron que los contenidos tanto de
platicas informativas como de las sesiones del taller fueron las mas adecuadas,
puesto que abordaron diversos contenidos de los adecuados h‘ébitos de higiene.

En cuanto al horario de las sesiones en general afirmaron que fue adecuado,
ya que se considero el tiempo libre de cada una de los sujetos participantes para que
no sean perjudicados en sus actividades diarias. Los padres de familia, personal del
albergue y becarios sefialaron que los materiales utilizados durante las sesiones
fueron los apropiados, dado que no hizo falta en ningtin momento.

Por otra parte, sefialaron que el espacio donde se efectuaron las sesiones no
fue el mas adecuado, porque el lugar estuvo muy reducido y los participantes no
pudieron moverse con facilidad al momento de realizar las diversas actividades que
S€ programaron en la intervencion.

También indicaron que el video de los adecuados e inadecuados habitos de
higiene fueron llamativos, porque en ella se pudo visualizar las diversas maneras en
que se deben practicar los adecuados habitos de higiene y en contraparte se
visualizé las consecuencias de no tener una adecuada higiene. Cabe sefialar que las
auxiliares de cocina comentaron en Ia etapa de implementacion que desconocian de
los videos del programa de albergues escolares indigenas, que estan dirigidos para
el fortalecimiento de su trabajo.

Por dltimo, sefalaron que les gusté que se presentaran las sesiones del taller
y las platicas informativas en lengua maya, porque lo comprendieron de una mejor

manera, ya que algunos no entienden el espafiol.
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3. Fortalezas y debilidades del trabajo de intervencion

Las fortalezas y debilidades del trabajo de intervencion realizado en el
albergue “Emiliano Zapata” fueron varios. A continuacion se mencionan los mas
relevantes:

Fortalezas

El cambio de actitud de los becarios con respecto a |a practica de los
adecuados habitos de higiene, asimismo, se logré concientizar al personal del
albergue de su responsabilidad en dar la iniciativa para Ia practica de los adecuados
habitos de higiene, logrando una mejor limpieza y disciplina en el area de I3 cocina.

Otra cuestion importante que se logré mejorar es la imagen que transmite el
albergue; a partir de la practica adecuada de Ia higiene por los becarios la institucion
S€ conserva por mas tiempo limpio y los becarios tratan de cuidar las instalaciones 3
diferencia de antes cuando ensuciaban los pasillos, bafios, dormitorios y con
frecuencia rompian los cristales de la institucion.

Con respecto a los becarios se pudo notar que actualmente usan ropa limpia y
Zapatos el mayor tiempo posible, se cepillan los dientes, se lavan la cara antes de ir
a sus respectivas escuelas y se lavan las manos antes de comer. Por otra parte, se
restringio el paso de los animales de Ia comunidad dentro a la institucion.

El beneficio que los interventores lograron con Ia intervencion fue poner en
practica los conocimientos obtenidos en Ia carrera, mejorando aspectos de
exposicion y manejo de grupos, asi como la organizacion de diversas actividades
como las platicas informativas y el taller.

Debilidades
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Estas se presentaron especialmente en |a etapa de implementacion de las
estrategias, en especifico con padres de familia, ya que por ser de diferentes
comunidades se les dificultaba reunirse en el albergue para las platicas informativas.
Cabe sefalar que los padres de los becarios son personas de bajos recursos
econdmicos, por lo tanto, el hecho de acudir al albergue constantemente les
generaba un gasto econémico.

La disponibilidad de tiempo para las platicas no fue Gnicamente una dificultad
para padres de familia, sino también para el personal del albergue, debido a la labor
que desempefian en el albergue durante todo el dia.

Una de las dificultades que se presentaron durante los tres semestres de la
intervencion, fue la cuestién del transporte, dado que los interventores al término de
Sus actividades escolares en |a UPN debian trasladarse a Ia comunidad de
Dzonotchel para las PP y salir del mismo hasta la tarde 0 en algunos casos hasta la
noche y a esa hora no es frecuente el paso de vehiculos por esa ruta. Siendo asi que

se tenia que esperar que cruce el autobus de| mayab.



CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

El trabajo de intervencion fue de gran utilidad para los sujetos involucrados,
esto se afirma dado, que a lo largo de las sesiones los participantes reflejaron la
adquisicion de nuevos conocimientos referentes a como mejorar su calidad de vida
mediante la practica de los adecuados habitos de higiene. A continuacion se
presentan las conclusiones y algunas recomendaciones que se derivan del trabajo de

intervencion realizado en el albergue.

Conclusiones

El proyecto de intervencion en su fase diagndstica, tuvo una relevancia
importante porque permitid conocer las probleméticas que se presentan en el
contexto de la institucion y por consiguiente que afectan de una u otra manera la
estabilidad de la salud de los becarios, personal del albergue y padres de familia.

Con relacion al taller “Una vida saludable en la casa de todos” que se
implementd, se pudo observar que al inicio de las intervenciones los becarios
demostraron mayor interés por participar en las sesiones de los adecuados habitos
de higiene. Cabe indicar que no es comun que se impartan talleres en el albergue.

En las sesiones de intervencion siempre se conté con la asistencia de la
mayoria de los becarios, en el caso de las sesiones del taller y con respecto a las
platicas informativas solo asistieron la mitad de los padres de familia.

En la intervencion se pudieron lograr los objetivos planteados para los

becarios, dado que evidenciaron la practica de los adecuados habitos de higiene,
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puesto que ya se cepillan los dientes, usan sus zapatos el mayor tiempo posible, se
lavan las manos antes y después de comer y de ir al bafio. Asimismo, se observo un
cambio en el cuidado que le dan a las instalaciones del albergue.

Una de las actividades mas enriquecedoras fue donde becarios e
interventores practicaron los adecuados habitos de higiene, para esto se llevd a cabo
la limpieza general de las instalaciones del albergue, por otra parte, se ensefi6 a los
becarios la manera pertinente de poner en practica los adecuados habitos de higiene
personal como: el lavado de las manos, el buen cepillado de los dientes entre otros,
por ultimo, se realizd el lavado de cabello, debido a que se detectd en la mayoria de
los becarios en especial en las nifas la presencia de liendres y piojos.

Cabe sefalar que en todo momento los becarios demostraron disponibilidad
en la realizacion de las diversas actividades, aunque en algunas ocasiones se
presentaron algunos conflictos entre ellos llegando al grado de discriminar a varios
de sus compaferos sacandolos de los equipos de trabajo, pero se les hizo
reflexionar acerca de sus actos haciéndoles ver que la actitud que manifestaron no
fue la apropiada, de esta manera, se reincorporo a los becarios que en un principio
fueron excluidos de los equipos.

En cuanto a las platicas informativas que fueron implementadas tanto a padres
de familia como al personal del albergue se pudo conseguir la practica apropiada de
los adecuados habitos de higiene y desde el principio tanto padres de familia como el
personal del albergue demostraron tener conocimientos previos acerca del tema de

los habitos de higiene.
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Con respecto a los padres de familia se pudo fortalecer la practica de los
adecuados habitos de higiene, esto se corrobord en la etapa de evaluacion del
proyecto en el que se realizaron visitas domiciliarias a cada uno de los hogares de
los padres de familia de los becarios del albergue, evidenciando la practica de una
adecuada higiene en sus viviendas y en su aspecto personal.

Cabe recalcar la importancia de la lengua maya en la implementacién del
proyecto de intervencion, dado que permitid conocer de manera pertinente las
inquietudes de los participantes, en especial el de los padres de familia porgue como
se habia mencionado anteriormente algunos no se comunican en espafol.

Por otra parte, las auxiliares de cocina sefialaron que pudieron mejorar la labor
que realizan en el albergue a partir de la informacion que se les proporciond. Todo
esto les permitié el desarrollo de un mejor trabajo en beneficio de los becarios.

Uno de los logros que se visualizé respecto a la imagen del albergue fue que
actualmente refleja una mejor apariencia, dado que los becarios han empezado a
practicar los adecuados habitos de higiene, evidenciandolo en el cambio de actitud
con respecto a la préactica del mismo a partir de la intervencion realizada.

El proyecto de intervencion permitié orientar a los sujetos involucrados en el
albergue mejorando su forma de vida con la practica de los adecuados habitos de
higiene, de esta manera, se puedan tornar en la adopcion de mejores practicas y que
ademas puedan contribuir en la transformacién familiar y comunitaria a largo plazo,
con respecto a la practica de los habitos de higiene.

Se considera importante sefalar las limitaciones que el equipo de trabajo

identifico una vez finalizado el Proyecto de Desarrollo Educativo:
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- No realizar un censo a la poblacion en general para tener una estadistica general
de los habitantes de la comunidad y conocer a fondo las inquietudes de los padres
de los becarios, asi como saber la perspectiva que tienen los demas habitantes con
respecto al albergue.

- De igual modo, el haber realizado visitas domiciliarias durante la etapa de
diagnostico, permitiria tener un panorama general de como se da la cuestién de los
habitos de higiene en el interior de las familias de Dzonotchel, siendo asi que al no
contar con esta informacion, la evaluacién sumativa no tiene un punto de referencia
para poder afirmar que el cambio se debié a las intervenciones realizadas. Es decir,
el trabajo se limita a lo sefialado por los sujetos participantes en las respectivas
etapas.

- Por cuestiones de disponibilidad de tiempo de los padres de familia, no fue posible
involucrarlos en las sesiones de intervencién que se realizaron con los becarios. Se
considera que el trabajo vy la reflexion conjunta de estos dos actores: padre e hijos

hubiera enriquecido mas este Proyecto de Desarrollo Educativo.

Recomendaciones

A continuacion se presentan las siguientes recomendaciones de acuerdo con
las poblaciones:
Al CCDI

Por ser la institucion a la que pertenece el albergue, se le recomienda a la
CCDI dar continuidad a la labor iniciada por los Interventores Educativo, ya que

tienen las condiciones necesarias para hacer de la promocion de la practica de los
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adecuados habitos de higiene como un eje transversal en el desarrollo de
habilidades de los becarios.

También se sugiere que realice convenios con el personal de los Centros de
Salud para fortalecer en los albergues la practica de los adecuados habitos de
higiene. Asimismo, es necesario que los encargados del programa de albergues
realicen visitas constates a cada uno de los albergues con el propdsito de conocer a
fondo las necesidades de los becarios para asi poderlos ayudar de una manera
efectiva.

Otra situacion que se considerd importante abordar es la de dar una apropiada
capacitacion al personal del albergue para un mejor desempefio en sus labores en la
institucion, en especifico a las auxiliares de cocina.

Se propone al CCDI que no sea ajeno al trabajo que realizan los estudiantes
de la UPN durante sus PP en los diversos albergues, dado que su orientacién servira
para enriquecer y mejorar el trabajo de intervencién. Asi como tener conocimientos
acerca del desarrollo del proceso de intervencion.

A la encargada del albergue

Se le sugiere que en su quehacer cotidiano fortalezca la practica de los
adecuados habitos de higiene entre los becarios, asi como poner mas empeno en
ensefarles a cumplir el reglamento estipulado por el programa de albergues
escolares indigenas del CCDI. Es importante que fomente un mayor acercamiento
con los padres de familia para poder realizar un trabajo conjunto con ellos en

beneficio de los becarios.
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El personal del albergue, por ser los encargados de manera directa de los
becarios durante su estancia en el albergue son los responsables del cuidado y
educacion de los mismos, por tal motivo se les recomienda que aparte de sus tareas
diarias dediquen mas de su tiempo en la convivencia con los becarios para poderlos
ayudar en lo que requieran.

Se recomienda al personal del albergue que tenga un mayor control y
vigilancia de los becarios, para que estos continlien practicando los adecuados
habitos de higiene, asi también otorguen los articulos personales necesarios para su
practica, ya que la disponibilidad y uso de jabén para el lavado de las manos es una
situacion que sigue siendo preocupante en el albergue y amerita una atencion
especial por su importancia en el bloqueo del ciclo de transmision.

A las auxiliares de cocina

En cuanto a las auxiliares de cocina se les recomienda que al momento de
preparar los alimentos de los becarios se cubran el cabello con un pafuelo o red
para una mayor higiene. De igual modo, se les sugiere queycambien frecuentemente
el agua donde los becarios lavan sus trastes, todo esto para una adecuada higiene.

También se pretende que tengan un mayor control y vigilancia en el area de
cocina para que no entren animales en ella, asi también le ensefien a los becarios
una mayor disciplina al momento de pasar a comer y no puedan tener acceso al
lugar donde se preparan los alimentos, de esta manera, estaran previniendo posibles

accidentes en la cocina.
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A padres de familia

Se les sugiere que participen mas en las actividades que se realizan en o
albergue para saber del comportamiento de sus hijos en la escuela y en el albergue.
De igual manera, se recomienda que pongan en practica los adecuados habitos de
higiene en sus hogares, para que los becarios se familiaricen mas en su practica, de
esta manera, estaran poniendo en practica en/sus hogares lo que aprendieron en la
implementacion del proyecto de intervencion.

A becarios

Se recomienda a los becarios que a raiz de Ia intervencion continten
practicando los adecuados habitos de higiene personal e institucional, por
consiguiente estaran previniendo enfermedades y daran lugar al mejoramiento de Ia
imagen que proyecta el albergue ante Ia comunidad.

Se espera que el presente trabajo sirva para futuros proyectos de higiene en el
albergue y no quede en el olvido, sino que sea un punto de partida para las posibles
intervenciones que aborden la misma tematica. También podria aprovecharse como
guia para proximos trabajos de Interventores Educativos, por consiguiente, se afirma
que los resultados obtenidos con la implementacion del proyecto de intervencion
fueron evidentes en I3 institucion, asi como en los becarios.

Para finalizar, se espera que el proyecto de intervencion marque la pauta para
futuros trabajos que se realicen en el albergue “Emiliano Zapata” con miras a
promovery consolidar adecuados habitos de higiene personal e institucional.

Lo anterior, no es una labor sencillo de realizar, pero a través del trabajo

conjunto y la participacién de autoridades, padres de familia, becarios e
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interventores, los objetivos planteados en documentos oficiales en pro de un servicio

de calidad para los beneficiarios de los Albergues Escolares Indigenas pueden llegar

a ser una realidad.
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Anexo 1

Mapa de localizacién de |a comunidad de Dzonotchel

Fuente: el mapa de
internet, en:Mg://www.e~$ocal.qob.mx/work/templates/enci

localizacién de |a comunidad de Dzonotchel fue recuperada de

clo/yucatan/municipios/S1058a




Anexo 2

Croquis de la comunidad de Dzonotchel

Fuente: el croquis de la comunidad de Dzonotchel fue elaborado por los autores del
trabajo a partir de las visitas y observaciones realizadas en toda la comunidad.



Anexo 3

Lista de becarios que cursan el nivel primaria

Lista de becarios del albergue escolar indigena “Emiliano Zapata”

que cursan el nivel primaria

Num. Nivel Edad
1er grado
1 Bricefio Chan Luis Armando 7
2 Alcocer Tuz José Santiago 14
3 Alcocer Tuz Marcos Antonio 10
4 Alcocer Tuz Leticia 12
5 Alcocer Tuz Maria Teresa 9
6 Bricefio Chan Maria Guadalupe 10
2do grado de primaria
7 Ac Echeverria Adolfo Angel 7
8 Marin Palomo José Fernando 7
9 Dzul Pech Liliana 7
3er grado de primaria
10 Ramirez CelFredi Antonio 8
11 Gonzalez Escobedo Norberto Emanuel 8
12 Dzul Pech Amayrani 8
13 Pech Cauich Samuel 8
14 Yupit Sanchez Brandon 9
4to grado de primaria
15 Marin Cauich Miguel Jesus 9
16 Gomez May Miguel 9
5to grado de primaria
17 Yupit Sanchez lvan 10
18 Sanchez Tuyub Luis Richard 11
19 Gutiérrez Palomo Alex Jeremias 11
20 Poot Tuk Jesus Roberto 11
21 Marin Cauich Maria Guadalupe 11
22 Marin Cauich Maria Victoria 13
23 Gutiérrez Palomo Victor Ezequiel 15
24 Marin Cauich Edgar 15
6to de grado de primaria
25 Ramirez Cel Marcos Freneli 11
26 Ramirez Ruiz Maria Esmeralda 11
27 Caamal Pacheco Francisco Nicolas 12
28 Gomez May Ivan Guadalupe 12
29 Gutiérrez Palomo Joel Huberto 13
30. | Caamal Marin Alberto 14

Fuente:el cuadro fue elaborado por los autores del trabajo a partir de la informacion

facilitada por la encargada del albergue.



Anexo 4

Lista de becarios que cursan el nivel secundaria

-_—

Lista de becarios del albergue escolar indigena “Emiliano Zapata”
que cursan el nivel secundaria

NUm Nivel Edad
1ro Secundaria
1 Dzul Pacheco Lizet Yanelj 12
2 Cauich Alamilla Vanessa 12
3 XiuNah Eduardo Alejandro 12
4 Pech Cauich Carlos Manuel 12
5 Caamal Cetina Agustin Evelio 12
6 Caamal Baeza Cesar Alberto 13
7 TukChuc Geiser Adan 13
8 Pacheco Chan Ignacio 13
9 Sanchez Tuyub José Lazaro 13
10 Baeza Dzul Juan Valentin 13
11 Marin Cauich Alvaro 15

2do de secundaria
12 Pech Zapata Ulises Gaspar 12
T2ab Gonzdles Corm ppeei |12

13 Tzab Gonzalez Carla Abigail

13

14 Chi Baeza Cintia Luceli 13
15 Ake 1tza Freddy Alonso 14
16 May Carbajal Dolores Analia 14
17 Marin Cauich Juan Gabriel 16
3ero de secundaria
18 Escobedo Itza Eliseo 14
19 Pech Zapata Francisco 14
20 Tamayo Ek Angel Antonio 14
21 Goéngora Caamal Rangel 15
22 Baeza Acevedo Armando 15
23 Gutiérrez Tuk Dalia Luceli 15
24 Pacheco Diaz Jessica Andrea 15
25 Fonseca Gémez Carlos Manuel 16
26 Tamayo Cauich Dulce Leticia 16

Fuente: el cuadro fue
facilitada por la encargada del a

elaborado por los autor
ibergue.

es del trabajo a partir de la informacién



Anexo 5

Organigrama de sujetos involucrados en el albergue escolar indigena

“Emiliano Zapata”

COMITE DE COMITE DE
- AROYO BENEFICIARIOS

L
TR ACADEMICO AUXILIAR DE
COCINA 2ALENS

DEL CONAFE COCINA

l

OS ~ TODOSLOS  TODOSLOS

_ToDOS L | , SLOS.
B RIOS  BENEFICIARIOS  BENEFICIARIOS

BENEF

Fuente: el organigrama fue elaborad
obtuvo a través de las entrevistas realizadas
albergue de Dzonotchel.

O por los autores del trabajo y la informacién se
tanto al director del CCDI como a Ia encargada del



Anexo 6

Horario de actividades que se realizan en el albergue “Emiliano Zapata”

Horario

Actividad

Participantes

5:30 a.m. - 6:00 a.m. Comisiones Todos

6:00 a.m. - 6:30 a.m.
6:30 a.m. - 7:00 a.m.
7:00 a.m. - 12:00 a.m.
7:00 a.m. - 2:00a.m.
12:00 a.m.-12:30 p.m.
2:00 p.m. - 2:30 p.m.
2:30 p.m. - 3:00 p.m.

3:00 p.m. - 4:00 p.m.

4:00 p.m. - 5:00 p.m.
5:00 p.m. - 5:30 p.m.
5:30 p.m. - 6:30 p.m.
6:30 p.m. - 7:00 p.m.

7:00 p.m. - 8:00 p.m.

Aseo personal
Desayuno
Escuela
Escuela
Almuerzo
Almuerzo

Tiempo libre

Talleres y revision de

tarea
Comisiones
Tiempo libre

Bafo

Cena

Tiempo libre

Fuente: el cuadro fue
cuadro fue proporcionada por la

Todos
Todos
Primaria
Secundaria
Preescolar y primaria
Secundaria
Todos

Preescolar y primaria

Todos
Todos
Todos
Todos

Todos

elaborado por los autores
jefa del albergue a través d

del y la informacién registrada en el
e platicas informales.



Anexo 7

Guias de entrevista dirigida al director del CCDI

Nombre: Fecha:
1. ¢ En qué afio y cual fue el motivo del surgimiento del CCDI en la region?
2. ;Cual es el objetivo del programa de albergues escolares indigenas?
¢ Cual es su funcion como director del CCDI?
¢, Domina la lengua maya?
5. ¢Cuantos albergues tiene a cargo la coordinacion?
¢Actualmente cuantos y cuales son los programas que maneja el CCDI?
6. (El personal con el que cuenta el programa de albergues es suficiente para las
actividades que realizan?
7. ¢El CCDI tiene convenios con otras instituciones o recibe algun tipo de apoyo
externo?
¢ Con qué frecuencia usted visita cada uno de los albergues?
¢ Qué espera del trabajo del interventor educativo en el programa de albergues?
10. ¢, Se proporciona capacitacion a los encargados de los albergues?
11. ¢ De qué manera se evalla el programa de albergues escolares?
12. ¢ De qué manera ha ido innovando el programa de albergues escolares?
13. ¢ Los albergues cuentan con material didactico suficiente para la realizacion de las
tareas de los becarios?
14. i De qué manera se complementa la educacion de los becarios en los albergues?
15. ¢ Cual es la labor de los instructores del CONAFE en el programa de albergues?
16. ¢ Cudles son las necesidades con mayor prioridad en el albergue?



Anexo 8

Guia de preguntas dirigida a la encargada del albergue

Nombre: Fecha:

¢, Cudles son sus funciones como encargada del albergue?
¢Domina la lengua maya?
¢ Cuantos becarios atienden en el albergue?

¢.Con cuanto personal cuenta el albergue?

A

¢Cuadl es la funcion que desempefian los padres de familia en el
albergue?

¢ Existe un sistema de supervision de parte del CCDI?

¢Cual es la labor de los instructores del CONAFE en el albergue?
¢Elinstructor del CONAFE cubre las necesidades de los becarios?

® N o

9. ¢Los padres de familia participan en las actividades que realizan?

10.¢De qué comunidades provienen los becarios?

11. ¢ Cudles son las necesidades con mayor prioridad en el albergue?

12. ¢ Necesita mas personal para un mejor funcionamiento del albergue?

13.¢Es oportuno el CCDI en responder a las necesidades del albergue?

14. ¢ Tiene suficiente material didactico para apoyar a los becarios en sus
tareas escolares?

15.¢,Cémo es el comportamiento de los becarios?

16. ¢ Los becarios se comunican en lengua maya?

17.¢Se imparte talleres o platicas de higiene a los becarios? ¢ Usted
considera que lo necesiten?



Anexo 9
Guia de preguntas dirigida a la auxiliar de cocina

Nombre; Fecha:

1. ¢ Cuanto tiempo lleva trabajando en el albergue?

2. ¢Qué funcion tiene como auxiliar de cocina aparte de la preparacion de los
alimentos?

3. ¢ Como se organizan en el trabajo de la cocina?

4. ¢Ha trabajado en otros albergues?

5. ¢En qué lengua se comunica con los becarios?

6. ¢Tiene una buena comunicacion con la encargada del albergue?

7. ¢Les brindan capacitacion por el CCDI para trabajar en albergues?

8. ¢Cuenta con recetarios de cocina?

9. ¢Tiene algln horario establecido para su trabajo?

10.¢ Con cuantas comidas cuentan los becarios al dia?

11.¢Se repiten las comidas durante |Ia semana?

12.¢Como es el comportamiento de los becarios?

13. ¢ Le han faltado al respeto por algun becario?

14. ¢ Le tienen confianza los becarios?

15. ¢ Se les dificulta atender a todos los becarios?

16. ¢ Le piden consejos por los becarios?

17.¢ Orienta a los becarios con respecto a su higiene personal?

18. ¢, Qué comida les gusta mas a los becarios?




Anexo 10

Gufa de preguntas dirigida a padres de familia

Nombre: Fecha:

. ¢ Como se enterd del albergue?
. ¢Por qué razén inscribio a sy hijo en el albergue?

- ¢Su hijo estuvo de acuerdo en ingresar al albergue?

1

2

3

4. ¢ Cuanto tiempo lleva sy hijo en el albergue?

5. ¢Le cobran por la estancia de su hijo en el albergue?

6. ¢Usted cree que se le brinda un trato adecuado a su hijo en el albergue?

7. ¢Su hijo recibe una adecuada alimentacion?

8. ¢Extrafa a su hijo cuando esta en el albergue?

9. ¢En qué aspecto le ayuda el programa de albergues?

10.¢Ha notado alglin avance en la educacion de su hijo estando en el
albergue?

11.¢,Cémo califica el desemperfio de la encargada del albergue?

12. ¢ Ha observado alguna diferencia en el comportamiento de su hijo estando
en el albergue?

13.¢ Cree necesario que se le dedique mas tiempo a su hijo en el albergue?

14.; Aconseja a sy hijo antes de ir al albergue?

15.¢,Cémo padre de familia de qué manera apoya en el albergue?

16. ¢ Cada cuanto tiempo se llevan a cabo reuniones en el albergue?

17. ¢ Su hijo Recibe algln tipo de atencion meédica en el albergue?

18.;Tiene una buena comunicacién con el personal que labora en el
albergue?

19.,Qué lengua utiliza para comunicarse en su casa?

20.¢En qué lengua platica con sy hijo?

21. ¢ Cuantos hijos tiene?

22. ¢ Cuantos hijos tiene en el albergue?




Anexo 11
Guia de preguntas dirigida a becarios

Nombre: Edad: Fecha:

¢ Cual es la razoén por la que estas viviendo aqui?

¢ Te gusta estar en el albergue?

¢ Te sientes a gusto en el albergue?

¢ Cuanto tiempo tienes de estancia en el albergue?

¢{Recibes un trato apropiado de parte del personal del albergue?
¢Extrafias a tu familia estando en el albergue?

NS o N -

¢Alguna vez te has fastidiado en el albergue?
¢ Se realizan actividades deportivas o culturales en el albergue?
¢Has recibido algun tipo de castigo en el albergue?

.¢ Te gustaria tener actividades fuera del programa establecido?

- — © (0]
- o - .

.¢Cuentas con el tiempo suficiente para realizar tus tareas dentro del
albergue?

12. ¢ El'instructor del CONAFE te ayuda en la realizacion de tus tareas?
13.¢Te gusta la comida que te dan en el albergue?

14. . Qué diferencia percibes entre el albergue y tu casa?

15.¢ Tienes confianza con las auxiliares yla encargada del albergue?

16. i Tienes lo necesario para vivir comodamente en el albergue?

17.¢Te dan permiso para salir del albergue cuando asi lo necesites?

18. ¢ Tienes buena relacién con tu maestro en la escuela?

19. 4 Tienes hermanos o parientes en el albergue?

20.¢En qué lengua te comunicas con tus amigos y maestros?

21.¢En qué lengua te comunicas con el personal del albergue?

22.¢Qué lengua se te facilita hablar?

23..En qué lengua te comunicas con tus comparieros Yy maestros en la
escuela?




Anexo 12
Guia de preguntas dirigida a la instructora del CONAFE

Nombre: Edad: Fecha:

1. ¢ Cudl es su trabajo en el albergue?

2. ¢De qué manera apoya a los becarios en su aprendizaje?

w

¢Es suficiente el material que le proporcionan por el CONAFE para poder
llevar a cabo sus talleres y mejorar la calidad educativa de los becarios?
¢En que se basa para preparar sus talleres?

¢ Qué temas trabaja con los becarios?

¢ Los becarios son participativos en los talleres que realiza?

¢ Participan todos los becarios en los talleres que realiza?

¢En qué aspecto considera que necesiten mas apoyo los becarios?

© ® N o o s

(En el tiempo que tiene trabajando con los becarios ha notado algun

avance en sueducacion?

10. . El CONAFE le otorga material para trabajar con los becarios?

11. ¢Recibe algun tipo de apoyo de parte del CCDI?

12. ¢ Le dan capacitacién continua para mejorarsu desempefio?

13. ¢ Tiene supervisién por parte del CONAFE?

14.¢Habla la lengua maya?

15. ¢, En qué lengua se comunica con los becarios?

16.,Coémo es su comunicacién con el personal de este albergue?

17. ¢ Alguna vez le han faltado al respeto por algun becario?

18. ¢ Como instructora ha notado alguna dificultad en el albergue?

19. ¢ Le gusta trabajar con los becarios?

20.¢Coémo percibe el interés de los padres en cuanto a la educacion de sus
hijos?

21.¢Qué actividades realiza para que los becarios no se fastidien en el

albergue?

22. ¢ Los becarios le tiene confianza para platicar sus problemas personales?



Anexo 13

Cronograma de actividades del proyecto de intervencion

Periodo
2009 2010
Actividades I §L>§O§a'mgg L
it
5 P B P
1.Bisqueda de informacién de la|X
institucion receptora
2. Presentacion del plan de accién a los | X
encargados del programa de
albergues en el CCDI
3. Etapa del diagnéstico socioeducativo | X
3.1.Presentacién del plan de accién al X
personal del albergue
3.2. Observacion de la comunidad y del X
contexto insﬁitucional
3.3. Elaboracion del croquis de la X
comunidad
3.4. Implementacion de encuestas y X
entrevistas
3.5. Andlisis y redaccion de los resultados X
obtenidos de las técnicas
3.6. Jerarquizacién de las problematicas X
3.7. Identificacion del problema a abordar X
3.8. Redaccion del informe del primer X
capitulo
3.9. Presentacion del informe del X
diagnostico socioeducativo




4. Etapa de la Planeacién X

4.1.Redaccion de la Metodologia y X
finalidad del proyecto

4.2. Seleccion de estrategias de X

intervencion

4.3.Elaboracion de cartas descriptivas y X

sus descripciones

4.4 .Redaccion del informe del segundo y X

tercer capitulo

5. Implementacion de las estrategias de X

intervencién

5.5. Implementacion de platicas X X| X
informativas a padres de familia y
personal del albergue

5.6. Implementacién de las sesiones del X X| X

taller a becarios

5.7 Redaccion de los resultados obtenidos Xl X
con la implementacion de las

estrategias

5.8. Redaccion del informe del cuarto y X
quinto capitulo

6. Evaluacion del proyecto XI X X X X X X

6.1.Disefio e implementacion de X X| X X| X

estrategias de evaluacion

6.2. Analisis y redaccion de las estrategias X X
de evaluacion

6.3. Redaccion del informe del sexto Xi X X

capitulo y revisién final

6.4. Presentacion del proyecto de X

intervencion y entrega del trabajo final

- Fuente: el-cuadro fue-elaborado por los autores del trabajo v Ia informacion plasmada en el
cronograma de actividades fue todo lo que los Interventores Educativos realizaron en los tres
periodos de las practicas profesionales.



Anexo 14

Platicas informativas con padres de familia y personal del albergue

Implementacion del filtro antibacterial e inauguracion del taller “Una vida saludable
en la casa de todos”

Exposicion de carteles y elaboracién de trabajos por becarios durante |Ig
implementacion del taller




Anexo 14

Sesioén connutriologas con el tema “Una adecuada alimentacion”

En la clausura de intervencién con Ia jefa del albergue, nutridlogas y becarios,
estos Ultimos evidenciando Ia adecuada higiene

Clausura de intervencion y entrega de reconocimientos a los mas destacados

durante Ia intervencion




Anexo 15

Lista de cotejo dirigida a becarios

Nombre:

Fecha:

Lugar de origen:

Tiempo de estancia en el albergue:

Grado:

Instrucciones: De acuerdo a tu criterio marca con X una de las categorias que

consideres que responda a las afirmaciones.

Reactivos

1. Me parecieron atractivos los
temas que se abordaron.

2. En mivida cotidiana los temas
impartidos son de utifidad.

3. Entendi los ejemplos que se
dieron durante el taller.

4. Me cepillo los dientes tres veces
al dia.

5. Antesy después de comer me
lavo las manos.

6. Melavo las manos después de ir
al bafio.
7. Me cambio Ia ropa todos los dias.

8. Fueron pertinentes las dindmicas
para la comprension de los temas
impartidos en las sesiones.

9. Las actividades que se realizaron
fueron de mi agrado.

10. Fue apropiada I3 duracién de las
sesiones.

11. Fue de gran ayuda [a participacion
de las nutridlogas en las sesiones.

12. El cuidado que le doy alas
instalaciones del albergue es el
adecuado.

13. Es necesario que practique los
adecuados habitos de higiene en
mi hogar.

14. Practico los adecuados habitos de
higiene en mi hogar,

Totalmente

de acuerdo acuerdo

De

En

desacuerdo

Totalmente en
desacuerdo

15. La alimentacién es importante
para mi desarrollo.




16. He notado cambios positivos en

mi vida a partir de la imparticion
del taller.

17. Considero suficiente y adecuado
el material didactico utilizado en
las actividades.

18. He notado algun cambio positivo
en mis compafieros con respecto
a los adecuados habitos de
higiene en el albergue.

19. Mi participacion fue de I3 mejor
manera.

20. Los temas fueron explicados con
claridad por los interventores.

21. Fue adecuado el desempefio de
los interventores.

22. Los interventores fueron
respetuosos y amables conmigo
en las sesiones.

23. Aclararon mis dudas los
interventores.

24. Volveria a asistir a un taller como
éste.

25. Se debe dar continuidad al taller

S|
impartido.

En caso de querer hacer algiin comentario con respecto a la intervencion, te

dejamos este espacio:

iGracias por su participacion!
Atentamente los Interventores Educativos:
Ananias Cecilio Chan

Neydi M. Ek Pech
Herbert M. Gutiérrez Catzim

Fuente: la lista de cotejo fue elaborado por los autores del trabajo.




Anexo 16

Lista de cotejo dirigida al personal del albergue

consideres que responda a las afirmaciones. -
Totalmente Totalmente en
de acuerdo | acuerdo desacuerdo desacuerdo
1. Me parecieron atractivos los
temas que se abordaron en
las sesiones.
2. Los temas impartidos son
de utilidad en mj trabajo. -
3. Entendi los ejemplos que se
dieron durante las sesiones. --

. Fueron pertinentes las
dindmicas para Ia
comprension de los temas
impartidos.

. Las actividades que se
realizaron fueron de mi
agrado.

. Fue apropiada Ia duracién
de las sesiones.

Fue de gran ayuda la
participacion de las
nutridlogas en las sesiones,

AN

&)1

(@]

~

®

Considero suficiente y
adecuado el materia|
didactico utilizado en las
sesiones.

9. Mi participacién fue dela
mejor manera durante |as

10.Los temas fueron
explicados con claridad por
los interventores.

11.Fue adecuado ¢
desempefio de los
interventores,




12.Los interventores fueron
respetuosos y amables
conmigo en las sesiones.

13.Los interventores aclararon
mis dudas.

14.Volveria a asistir a un taller
de los habitos de higiene.

15.Se debe dar continuidad al
taller impartido.

En caso de querer hacer algiin comentario con respecto a la intervencion,

te dejamos este espacio

iGracias por sy participacion!

Atentamente los Interventores Educativos:
Ananfas Cecilio Chan

Neydi M. Ek Pech
Herbert M. Gutiérrez Catzim

Fuente: la lista de cotejo fue elaborado por los autores del trabajo.



Anexo 17

Guia de entrevista dirigida a padres de familia que asistieron a las
platicasinformativas

Nombre: Fecha:

1. ¢Coémo le parecieron las platicas informativas de los habitos de higiene?

2. ¢Qué beneficios obtuvo con la imparticion de las platicas informativas de
habitos de higiene?

3. ¢Le gustaria que se dé continuidad al proyecto de intervencion en el albergue?

4. ;Cudles fueron los temas y actividades que més le interesaron de las platicas
informativas?

5. ¢Considera importante llevar a Ia practica los adecuados habitos de higiene
tanto en su hogar como fuera de &7 ¢Por qué?

6. ¢Ha notado alguin cambio en sus hijos referente a los adecuados habitos de
higiene?

7. ¢,Cdmo ha orientado a sus hijos acerca de los adecuados habitos de higiene?

8. ¢Como considera el desempefio de los interventores?

9. ¢Considers necesario Ia intervencion de las nutridlogas?

10.¢Tiene algin  comentario 0 sugerencia con respecto al proyecto de

intervencion?




Anexo 18

Practica de la adecuada higiene (

eliminacion de piojos y cepillado de dientes)

Visitas domiciliarias realizadas en las diversas comunidades durante Ia etapa de
evaluacion del trabajo




