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Introduccidén

El gobierno del Distrito Federal consciente de los programas sociales existentes para apoyar a
una sociedad tan diversa y compleja en condiciones de “vulnerabilidad”, pobreza extrema,
inseguridad social, situacion de riesgo, rezago escolar, entre otros, lanza en 2007 un nuevo
programa para la poblacion infantil, “Programa Nifios Talento” a cargo del jefe de gobierno,
Lic. Marcelo Ebrard Casaubdn con el objetivo de reconocer la dedicacion y esfuerzo de los
estudiantes sobresalientes de 9 y 10 de calificacion que estudien en escuelas publicas del
Distrito Federal, que tengan entre 6 y 12 afios y radiquen en el D.F. El propdsito del programa
es “lograr que las nifias, los nifios y los jovenes sobresalientes tengan acceso a una formacion
integral, a través del desarrollo de sus habilidades culturales, cientificas y deportivas, con la
finalidad de generar procesos de participacion infantil y educacion comunitaria” y brindar a los
menores un estimulo econdémico asi como clases extraescolares. Las clases extraescolares
(Artes Plasticas, Musica, Danza, Teatro, Creacién Literaria, Computacion, Inglés, Historia, de
México, Natacion, Futbol) se impartiran en los 49 Centros de Desarrollo Comunitario DIF de
las 16 delegaciones, cuya duracién sera de una hora por semana a cargo de los mejores
profesores de Instituciones de UNAM y UAM, seleccionados por un Comité Académico.

El presente trabajo muestra mis vivencias laborales como tutora de Historia en el “Programa
Niflos Talento” la forma en como ensefié la materia y el Plan de Estudio Basico para Historia
de México que coordiné y disefié con un grupo de tutores de historia que trabajaban en el
programa, el enfoque que encuadro el Plan y las actividades fue el constructivista.

El trabajo esta estructurado de la siguiente manera: En el primer capitulo abordo mi practica
docente como profesora de primaria; los cambios sufridos en los Planes y Programas de
Estudio de Educacion Primaria desde 1989 hasta la actualidad, donde se analiza la
asignatura de Historia y el reducido numero de horas que se destinan a la misma a diferencia
de las materias instrumentales como el Espafiol las Matematicas. Se analiza también, la
problematica de la enseflanza de la Historia, el qué, para qué y como se ensefa a los
alumnos la materia; por otra parte, se observa la poca aceptacién de la materia de Historia
por los estudiantes debido a la forma tradicionalista en que ensefian algunos docentes.



En el segundo capitulo plasmo la creacidn del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de
la Familia (SNDIF) en 1977, estando como Presidente José Lépez Portillo, cuya finalidad fue
‘promover la integraciéon y el desarrollo humano individual, familiar y comunitario...”(*),
posteriormente se crea el DIF-DF como organismo de caracter publico descentralizado de la
administracion publica del Distrito Federal, con personalidad juridica y patrimonio propio.
Mencion6 al Centro de Desarrollo Comunitario (CDC) Iztapalapa, como instancia del Dif.,
creado en 2007, cuyo centro me interesa destacar porque es ahi donde laboré cuatro afios
en el “Programa Nifios Talento” y tuve la oportunidad de trabajar con nin@s de 6 a 15 afos.

En el tercer capitulo muestro las caracteristicas del Programa Nifios Talento, su obijetivo,
finalidad, organizacién, los requisitos para que ingresen al programa los nifios del Distrito
Federal asi como la seleccion de los tutores, capacitacion y obligaciones de los mismos.

El cuarto capitulo se refiere a mi experiencia laboral en el DIF. Después de varios afios de
trabajo como profesora de primaria, tuve la oportunidad de laborar como tutora de Historia de
México en el DIF- Iztapalapa en el Programa Nifios Talento, en donde mi ingreso fue dificil
porque uno de los filtros fue el Colegio de México, ya que la persona que me entrevistd era
estadounidense y no me aceptdé por considerarme de izquierda. A pesar de ésta mala
experiencia, imparti una clase muestra en el Zécalo a los nifios en un evento de PREPA Si
mostrando el profesionalismo y asi logré ingresar al programa Nifios Talento. Implementé
técnicas innovadoras en la ensefianza y capté el interés de los nifios obteniendo buena
aceptacion con cupo lleno. También describo cémo imparti la materia de Historia basandome
en el enfoque tedrico de los Annales.

* htt//www.dif.gob.mx/transparencia/queedif.htm



En el ultimo capitulo muestra el Plan de Estudio de Historia de México: Nivel Basico, cuyo
objetivo general fue: lograr que los Nin@s y/o Jovenes Talento tengan una proximidad con la
Historia de su pais, mediante actividades ludicas y recreativas; que le permitan comprender
su pasado y su presente. Todo ello, basado en una actitud de andlisis y reflexion para resolver
los problemas del entorno circundante. Ademas de incentivarlos y adentrarlos al conocimiento
historico, con las aportaciones de un grupo de tutores de Historia del Programa Nifios Talento,
los cuales, seleccionaron sus clases mas exitosas y ludicas, para de esa manera ir armando
el Plan de Estudio, bajo un enfoque constructivista. La Direccién Ejecutiva del Programa
Nifios Talento me eligi6 como responsable para organizar el trabajo del area de Historia,
para coordinar y disefar los objetivos, propésitos, contenidos, actividades y estrategias.

El trabajo que realicé en el “Programa Nifios Talento” me dejé gran satisfaccion personal por
el cimulo de experiencias vividas y a nivel profesional, por desarrollar técnicas y estrategias
para la enseflanza de la Historia para los nifios del programa ( de nivel primaria en su
mayoria y algunos cursaban el ler., grado de secundaria) que les motivara acercarse al
conocimiento historico, favorecerles el gusto por la Historia y les ayudara a comprender
algunos temas y contenidos vistos en la asignatura de Historia en la escuela primaria como:
“‘Los pueblos prehispanicos: los mexicas”, “La Conquista”, “La Colonia”, “Revolucion
Mexicana”, entre otros.

La participacion de los padres jugd un papel muy importante en la asistencia de los nifios a la
materia de Historia, ya que al asistir a muestras, exposiciones, escenificaciones de sus hijos,
se dieron cuenta de la relevancia de la materia en contenidos y formacién. Dicha materia
cubri6 las expectativas y aunque la beca de “Nifios Talento” no les alcanzaba para pasajes y
otros gastos a fines, continuaron llevando a sus hijos al programa por lo que aprendian y
desarrollaban.



1.LA PRIMARIA'Y EL PLAN
DE ESTUDIOS 1993, 2011



1. LA PRIMARIA'Y EL PLAN DE ESTUDIO 1993, 2011.

1.1 ANALISIS DE MI PRACTICA DOCENTE Y LOS PLANES, PROGRAMAS DE ESTUDIO
DE EDUCACION PRIMARIA (HISTORIA)

Al egresar de la Escuela Nacional de Maestros en 1987, como profesora de Educacion
Primaria, me asignaron la plaza en el D.F., en la Escuela Primaria Rafael Delgado 41-358-1X-
X, ubicada en la calle 2 s/n Col. Ampliaciobn Santiago Acahualtepec. Del. Iztapalapa C.P.
9600. EI contexto socioecondmico donde se localizaba el plantel era de bajos recursos,
semiurbano, con escasez de agua potable y servicios de salud, habia poco transporte. La
escuela constaba de 11 aulas preconstruidas de laminas de asbesto, asentadas en un terreno
en desnivel (cerro) y distribuidas en dos patios, los cuales fueron construidos con la
cooperacion de los padres de familia. En el terreno habia mucho tezontle motivo por el cual
proliferaban los alacranes y una que otra vibora, motivo por el cual no se podia dejar muchas
cosas en los estantes por que podria ser peligroso por éste tipo de animales.

Al principio fue dificil adaptarme a las condiciones fisicas y materiales de la escuela, pero
junto con mis 5 compafieros de generacién nos acoplamos muy bien al ambiente escolar. La
comunidad era gente muy afable, participativa y colaborativa en el mantenimiento del plantel.

En lo que respecta de mi labor docente, me asignaron el grupo 6°. D, en donde tuve nifios con
problemas de aprendizaje, con deficiencias fisicas (a un nifio le faltaba un brazo, otro no podia
mover los brazos libremente ya que estaban un tanto paralizados y las manos las tenia hacia
el frente), imperaba problemas de desintegracion familiar, algunos nifios presentaban
adicciones de tabaco e inhalantes y otros tomaban cosas ajenas. Era un grupo dificil, ya que
habian hecho seleccién de grupos previamente y ese grupo fue el mas bajo en aprendizaje y
con variados problemas de autoestima, conducta y por ende de bajo rendimiento. Eran nifios
en su mayoria grandes de edad 12, 13, 15 y una nifia de 16 afios.

Cuando me hice cargo del grupo, hice prueba diagndstica y me di cuenta del pésimo
rendimiento escolar en la mayoria de los alumnos por lo que tuve que dar un repaso general
en aspectos basicos de ortografia, escritura, lectura, operaciones matematicas, resolucion de
problemas de los anteriores afios antes de dar paso al programa de sexto, pero sobre todo
trabajar la esfera afectiva para mejorar su autoestima de los educandos.

Mi labor educativa fue ardua y con el tiempo me fui involucrando en cuestiones pedagdgicas,
técnico-administrativas, civico-sociales que estipulaba el calendario escolar de la Secretaria
de Educacion Publica; revisé el Plan de Estudios de los seis grados ( 1° a 6°) asi como los
contenidos del programa educativo y pude observar y analizar que se privilegiaban a las



materias de Espafiol y Matematicas (a las que se destinaban mayor niumero de horas de
trabajo), enseguida las Ciencias Naturales y en ultimo lugar, las Ciencias Sociales (Historia,
Geografia, Civica y Etica) restandoles importancia a las humanidades; se otorgan pocas
horas a éstas materias de educacion basica. “...Las humanidades se consideran como
disciplinas poco utiles y de nula aplicabilidad en la vida cotidiana. Por lo tanto pasan a ser
consideradas como aspectos superfluos o complementarios en la ensefanza” (1)

El sistema educativo ha estado en constante cambio por reformas efectuadas en el siglo XX
y XXI. .Haciendo una breve semblanza de los Planes y Programas de Estudio desde 1989
hasta la actualidad, se han modificado enfoques, contenidos, libros para el maestro y alumno
asi como actividades, pero se sigue favoreciendo en cantidad de horas al Espafiol y a las
Matematicas por ser materias instrumentales.

En 1989- 1994 se elabor6é el Plan Nacional de Desarrollo, destacando el Programa de
(Modernizacion Educativa) Acuerdo Nacional de la Modernizacibn de la Educacion
Basica,(ANMEB) cuyo objetivo fue la renovacion de los contenidos y los métodos de
enseflanza asi como el mejoramiento en la formaciéon de maestros y la articulacion de los
niveles educativos que conforman la educacion basica.

En 1990 de manera experimental fueron elaborados planes experimentales para la educacion
preescolar, primaria y secundaria en la “Prueba Operativa” para ver la viabilidad.

En 1991 El Consejo Nacional Técnico de la Educacién lanz6 el documento “Nuevo Modelo
Educativo”, fue resultado de un consenso para “fortalecer los conocimientos y habilidades en
capacidades de lectura y escritura, el uso de las matematicas, solucion de problemas y en la
vida préctica, la vinculaciéon de los conocimientos cientificos con la preservacion de la salud y
la “proteccion del ambiente y un conocimiento mas amplio de la historia y la geografia de
nuestro pais” (2)

1. HERNANDEZ, Cardona F. Xavier. Didactica de las ciencias sociales, geografia e historia, 3ed. Barcelona,
GRAO, 1999, p.22
2. SEP. Planesy Programas de Estudio 1993. México, 1994, p. 11-12



En mayo de 1992 se suscribié el Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion
Bésica. Las actividades basicas de dicho acuerdo fueron:

1.

‘Realizar acciones inmediatas para fortalecimientos de los contenidos educativos
basicos”. Se elaboraron y distribuyeron Guias para el maestro de Ensefianza Primaria y
otros materiales complementarios entre 1992-1993.

Que los alumnos de educacién basica adquieran y desarrollen habilidades intelectuales
(lectura, escritura, expresion oral; busqueda y seleccion de la informacion y aplicacion
de las matematicas a la realidad) que les permita aprender permanentemente y con
independencia, asi como actuar con eficacia e iniciativa en las construcciones
presentes de la vida cotidiana. (3)

“....se restablecio la ensefanza sistematica de la Historia de México en los ultimos tres
grados de la enseflanza primaria y se editaron los textos correspondientes” (4)

Las acciones impulsadas fueron “Programa Emergente de la reformulacién de
Contenidos y Materiales educativos”, “ Actualizacién de los maestro en Servicio”.

Se organizo6 el proceso para la elaboracion definitiva del nuevo curriculo que deberia
estar listo para su aplicacién en septiembre de 1993.

El Consejo Nacional Técnico de La educacion solicitd a los maestros, cientificos y
especialistas elaborar propuestas programaticas detalladas. Se dio un concurso de
maestros en 1993 para los Planes y programas, Guias Didacticas, materiales y
auxiliares.

3. lbidem, p. 13

4.

Ibidem, p. 1



El Plan de Estudios de 1993 y el fortalecimiento de los contenido basicos para el Area de las
Ciencias Sociales pretenden que adquieran los conocimientos fundamentales para
comprender los fendmenos naturales en particular los que se relacionan con la preservacion
de la salud, con la proteccion del medio ambiente y el uso racional de los recursos naturales,
asi como aquellos que propician una vision organizada de la historia y geografia de México.

A. Se forman éticamente mediante el conocimiento de sus derechos y deberes asi como
la practica de valores en su vida personal, en sus relaciones con los demas y como
integrantes de la comunidad.

B. Desarrollen actitudes propias para el aprecio y disfrute de las artes y del ejercicio fisico
y deportivo.

El Plan de Estudios reintegra el estudio sistematico de la Historia como disciplina especifica y
no como hace 20 afios (70°) donde se ensefiaba dentro de las Ciencias Sociales. Al
restablecerse como asignatura a la historia se le da un valor formativo no sélo culturalmente
sino contribuye en la adquisicion de valores éticos personales y de convivencia social asi
como la identidad nacional. Es importante resaltar que los alumnos egresados de la educacion
basica, sus conocimientos en relacion a la historia eran escasos y deficientes. La ensefianza
de la historia era tradicional y de corte positivista en donde se privilegiaban fechas, datos,
nombres dandose un aprendizaje memoristico.

El Plan de Estudios para la ensefianza Historia 2011 en los seis grados que conforman la
educacién primaria, quedd de la siguiente manera:

1° y 2° grados. Los temas de estudio se organizaron de manera progresiva, partiendo de lo

particular a lo general, es decir, desde su realidad mas cercana “el nifio”, “su familia”, “barrio o

colonia”, “ciudad”, “pais”, hasta el estudio de las instituciones. También se da vital importancia
a la nocion de cambio a través del tiempo, en el paisaje, las cosas, etc.

3er grado. Se estudia la Historia y la geografia de la entidad federativa en la que viven. La
Conquista hasta mi entidad 1920 principios del siglo XXI.

4° grado. ElI México Antiguo, Independencia y Reforma.

5° y 6° grados. La Historia de México, presentando mayores elementos de informacion y
analisis. Se pretende estimular el desarrollo de nociones para el ordenamiento y la
comprensién del conocimiento histérico. Fortalecer la funcion

del estudio de la Historia en la formaciéon civica. Articular el estudio de la Historia con la
Geografia.



5° grado. Los primeros afos de vida Independiente a México al final del siglo XX y los albores
del XXI

6° grado. De los primeros seres humanos a las sociedades urbanas a inicios de la época
moderna: expansion cultural y demografica.

El programa de Estudios es muy extenso y el tiempo que se destina a la materia no es
suficiente para abarcar todos los contenidos de la materia en el ciclo escolar,
lamentablemente, en la distribucion del tiempo de trabajo asi lo estipula, como puede
apreciarse en el cuadro siguiente que ejemplifica la situacion actual de horas destinadas a la
semana y anualmente a las materias que se imparten en las escuelas de educacion primaria
de medio tiempo que se les denomina regulares por ser su horario de 8:00 a 12:30 y las de
jornada ampliada de 8:00 a 14:30.

ESCUELAS DE HORARIO REGULAR
EDUCACION PRIMARIA / PLAN 1993

DISTRIBUCION DEL TIEMPO DE TRABAJO / PRIMERO Y SEGUNDO GRADO

ASIGNATURA HORAS ANUALES HORAS SEMANALES
ESPANOL 360 9
MATEMATICAS 240 6
CONOCIMIENTO  DEL

MEDIO

(TRABAJO INTEGRADO

DE CIENCIAS 120 3
NATURALES

HISTORIA

GEOGRAFIA

EDUCACION CIVICA)

EDUCACION ARTISTICA 40 1
EDUCACION FISICA 40 1
TOTAL 800 20




EDUCACION PRIMARIA / PLAN 1993
DISTRIBUCION DEL TIEMPO DE TRABAJO / TERCER A SEXTO GRADO

ASIGNATURA HORAS ANUALES HORAS SEMANALES
ESPANOL 240 6
MATEMATICAS 200 5
CIENCIAS NATURALES 120 3
HISTORIA 60 1.5
GEOGRAFIA 60 1.5
EDUCACION CIVICA 40 1
EDUCACION ARTISTICA 40 1
EDUCACION FISICA 40 1

TOTAL 800 20

EDUCACION PRIMARIA / PLAN 2011
JORNADA AMPLIADA
DISTRIBUCION DEL TIEMPO DE TRABAJO / CUARTO A SEXTO GRADO

ASIGNATURAS HORAS ANUALES | HORAS SEMANALES
ESPANOL 320 8.0
SEGUNDA LENGUA:INGLES 120 3.0
MATEMATICAS 240 6.0
CIENCIAS NATURALES 160 4.0
GEOGRAFIA 60 1.5
HISTORIA 60 1.5
FORMACION CIVICA Y ETICA 40 1.0
EDUCACION FISICA/VIDA 80 2.0
SALUDABLE

EDUCACION ARTISTICA 40 1.0
ASIGNATURA ESTATAL. 80 2.0
APRENDER A APRENDER CON

TIC

TOTAL 1200 30.0

Los planes y Programas de Estudios de 1993 y 2011 de Educacién Basica de la
Secretaria de Educacion Publica, en relacion a la distribucion de tiempo a las
asignaturas para ser trabajadas por los profesores, se puede observar que se destina
mayor numero de horas al Espafol y a las Matematicas y menor tiempo a las materias
de corte social como la Historia y a pesar que en las escuelas de jornada ampliada el

10



horario es méas extenso no hay mas tiempo para la Historia ya que las dos horas mas se
destinan paratic , inglés y Educacion Fisica.

Con ANMEB en 1992, se inicia en México una profunda transformacion educativa y
reorganizacion del sistema educativo nacional que dio paso a la Reforma Integral de la
Educacion (RIEB) en 2009 donde se articularon e integraron los tres niveles Preescolar,
Primaria y Secundaria y se actualizan los planes y programas de cada nivel, en 2004 se da la
reforma en preescolar, se continua en 2006 con educacion secundaria y en el 2009 con la
educacion primaria (se sustenté en consultas con diversos actores, publicaciones de
materiales, encuentros, talleres y reuniones nacionales 2008-2009. Hubo una etapa de prueba
en el aula aplicandose a 4723 escuela; se dio una actualizacion docente).

En la RIEB participaron maestros, padres de familia, estudiantes, comunidad académica y
social interesada en la educacion basica.

El 15 de mayo del 2008 se establece una Alianza por la calidad de la Educaciéon (ACE) entre
el Gobierno Federal y los maestros representados por el Sindicato Nacional de Trabajadores
de la Educacion (SNTE) en donde se establecié el compromiso de llevar a cabo la reforma
curricular encaminada al desarrollo de competencias y habilidades “mediante la reforma a los
enfoques, asignaturas y contenidos de la Educacion Basica y la ensefianza del idioma inglés
desde el nivel preescolar”. (6) Se establecieron compromisos de profesionalizar a los
maestros y a las autoridades educativas asi como de evaluar para mejorar y ésta serviria de
estimulo para elevar la calidad de la educacion, favorecer la transparencia y la rendicion de
cuentas, sirviendo de base para el disefio adecuado de politicas educativas.

“La Reforma Integral de la Educacion Basica es una politica publica que impulsa la formacion
integral de todos los alumnos de preescolar, primaria y secundaria con el objetivo de favorecer
el desarrollo de competencias para la vida y el logro del perfil de egreso, a partir de
aprendizajes esperados y del establecimiento de Estandares Curriculares, de Desempefio
Docente y de Gestidon” (6)

5. SEP. Plan de Estudios 2011. Educacidn Basica. México, 2011 p.19
6. Ibidem, p.19
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1.2 POR QUE Y PARA QUE ENSENAR HISTORIA.

A parte de que se destina poco tiempo a las materias de corte social, en lo concerniente a la
enseflanza de Historia por parte de los profesores, he observado en mi amplia experiencia
profesional, que no le dan la relevancia por considerarla dificil de abordar, complicada y no
tienen conocimiento amplio de los sucesos histéricos del pais, por tal motivo, no hay variedad
innovadora en actividades, generalmente la trabajan con cuestionarios, copias de libro de
texto, resumenes, cayendo en una ensefianza tradicionalista. La historiadora Andrea Sanchez
Quintanar aborda ésta problematica ¢,como ensefiar a ensefiar historia? Y argumenta “1. No
hay recetas; 2. Nada sustituye al conocimiento en la ensefianza de la historia (o de cualquier
otra materia); 3. Nadie puede ensefar lo que no sabe, asi como nadie puede despertar interés
en lo que no le interesa a si mismo” (7)

La Historia es muy importante para el nifio porque le da un sentido de pertenencia, identidad
que le permite identificarse como miembro de un grupo, pais. La Historia es la herramienta
que le ayuda a saber las condiciones econémicas, sociales y geogréaficas de su pais. La
Historia le sirve para comprender su presente a través de su pasado.

La historia forma parte de nuestra vida diaria, a cada momento hacemos historia.

Ahora bien, ¢qué es la Historia? “La historia es una comprension de los actos humanos en el
pasado, una toma de conciencia de la condicion humana en el pasado, una apreciacién de
cémo los problemas humanos han cambiado a través del pasado y una percepcion de cédmo
hombres, mujeres y nifios vivian y respondian a los sucesos en el pasado. (8)

La historia humana tiene una naturaleza colectiva “de los hombres en sociedad”. La “Historia
es el conocimiento social que mejor permite entender el funcionamiento de las sociedades”.
(9) La historia ayuda a comprender los procesos histéricos (causas y consecuencias); los

problemas de las sociedades en otros tiempos.

7. SANCHEZ, Quintanar Andrea. “El conocimiento histérico y la ensefianza de la historia”: Revista Facultad de

Filosofia y Letras, UNAM, México, 1993, p. 175-184
8. PLUCKROSE, H. Ensefianza y aprendizaje de la Historia. 2ed, Madrid. MEC, 1996, p. 17

9. Ibidem, p.17
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El “conocimiento histérico ensena que desde los tiempos mas remotos los seres humano se
organizan en grupos, tribus, pueblos y naciones”...”el conocimiento histérico es indispensable
para preparar a los nifios y los jévenes a vivir en sociedad: proporciona un conocimiento
global del desarrollo de los seres humanos y del mundo que nos rodea” (10). A ser
ciudadanos conscientes y con una vision critica para valorar y analizar los problemas
contemporaneos y participen en acciones de beneficio social de manera responsable e

informada.

La historia ha dejado de ser moralizante y aleccionadora para abrir paso a una historia que
contribuya en la formacion de ciudadanos criticos y autbnomos y como finalidad que los
estudiantes “adquieran los conocimientos y actitudes necesarios para comprender la realidad
del mundo en que viven, las experiencias colectivas pasadas y presentes, asi como el espacio

en que se desarrolla la vida en sociedad” (11)

Los nifios y adolescentes requieren comprender lo que acontece en el pais y en el mundo en
que viven, conocer el por qué de sus constantes cambios y los problemas sociales,

econdmicos, politicos y culturales.

"La historia ofrece a cada individuo la posibilidad de trascender su vida personal en la vida de
un grupo. Al hacerlo, le otorga un sentido y, a la vez, le ofrece una forma de perdurar en la
comunidad que los trasciende: la historia es también una lucha contra el olvido, forma extrema

de la muerte". (12)

10. FLORESCANO, Enrique. “Para qué ensefar la Historia” en: Nexo, México, Niumero actual, Abril, 2013.

11. CARRETERO, Mario et. al MONTERO, Manuel. Ensefanza y aprendizaje de la Historia: aspectos cognitivos y
culturales. Madrid-Argentina, FLACSO (Fundacion Infancia y Aprendizaje), 2008, p.134
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12. GONZALEZ, Luis. El oficio de historiar. 2a ed. México, El Colegio de Michoacan, 1991, p.50

Los alumnos deben adquirir los conocimientos y actitudes para comprender la realidad,
observando, indagando, cuestionandose. La formacion de habilidades de pensamiento asi

como la capacidad de “aprender a aprender”.
Las habilidades que se deben desarrollar en los alumnos para el area de Historia son:

e Comprender el presente e interpretarlo criticamente.

e Comprender el proceso de cambio en el tiempo historico y su influencia en el presente.

e Razonar causalmente.

e Capacidad de valorar e interpretar criticamente las fuentes de informacion histérica.

e Analizar el cambio a través del tiempo.

e Sentido de continuidad y cambio entre el pasado y presente.

e Use las convenciones (semana, mes afio, década, siglo, a. C y d. C) para describir el paso
del tiempo y los periodos historicos.

e Ubique acontecimientos y procesos de la historia en el tiempo y establezca su
consecuencia, duracién y simultaneidad en un contexto general.

e |dentifique lo que se ha transformado y lo que ha permanecido a lo largo de la historia.

e Comprenda que las sociedades tienen sus propias caracteristicas y estan sujetas al
cambio.

e I|dentifique, describa y evalie las causas diversas: econdmicas, sociales, politicas y

culturales que provocaron un acontecimiento o proceso.

e Identifique y comprenda como ciertos rasgos del pasado tienen repercusiones en el
presente y se consideran para el futuro.
e Oirientarlos en el proceso tiempo y espacio a través de cddigos de medicion como el

calendario.

e Para el proceso de adquisicion de los esquemas de tiempo histérico parte de la conciencia

del tiempo personal. (*)
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COMPETENCIAS:
Se pretende desarrollar en los alumnos de Educacion Basica lo siguiente:

v' Competencia para el manejo de situaciones. Para su desarrollo se requiere:
enfrentar el riesgo, la incertidumbre, plantear y llevar en buen término
procedimientos; administrar el tiempo, propiciar cambios y afrontar los que se
presenten; tomar decisiones y asumir sus consecuencias; manejar el fracaso, la
frustracion y la desilusion; actuar con autonomia en el disefio y desarrollo de
proyectos de vida.

v' Competencias para la convivencia. Su desarrollo requiere empatia, relacionarse
armonicamente con otros y la naturaleza; ser asertivo; trabajar de manera
colaborativa; tomar acuerdos y negociar con otros; crecer con los demas; reconocer
y valorar la diversidad social, cultural y linguistica.

v' Competencias para la vida en sociedad. Para su desarrollo se requiere: decidir y
actuar con juicio critico frente a los valores y las normas sociales y culturales;
proceder a favor de la democracia, la libertad, la paz, el respeto a la legalidad y los
derechos humanos; participar tomando en cuenta las implicaciones sociales del uso
de la tecnologia; combatir la discriminacibn y el racismo, y conciencia de

pertenencia a su cultura, a su pais y al mundo. (13)

(*) http://clio.rediris.es. LIMA, F. Bonilla y V. Arista “La ensefianza de la Historia en la escuela mexicana” en:

Proyecto Clio 36. ISSN 1139-6237. México, 2010

13. SEP, PLAN DE ESTUDIOS 2011. Educacién Basica

15



2. DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA (DIF)



2. DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

2.1 BOSQUEJO HISTORICO DEL SISTEMA DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA (DIF).

El Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (SNDIF) tuvo como antecedente
el Programa Gota de Leche en 1929 que fue una agrupacién de mujeres interesadas por la
alimentacion de los nifios (as) de la periferia de la Ciudad de México.(*) Posteriormente se
funda la Asociacion Nacional de Proteccion a la Infancia con la beneficencia de la Loteria
Nacional.

El 31 de enero de 1961 por decreto presidencial se crea el Instituto Nacional de
Proteccion a la Infancia (INPI), organismo de caracter descentralizado. El 15 de julio de 1968
se instituye el IMAN (Institucion Mexicana de Asistencia a la Nifiez) la cual atendia a nifios
huérfanos, abandonados, desvalidos, discapacitados o con ciertas enfermedades. En los afios
setenta se establece el Instituto Mexicano para la Infancia y la Familia.

Durante el gobierno del presidente José Lopez Portillo se fusiono la Institucion Mexicana de
Asistencia a la Nifiez (IMAN) y el Instituto Mexicano para la Infancia y la Familia, dando lugar
al “Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia” (SNDIF). La fusion se
oficializé el 13 de enero de 1977. (**)

El DIF es un organismo publico descentralizado con una organizacion juridica y patrimonio
particulares que se encarga de instrumentar y aplicar las politicas publicas en la asistencia
social, bajo la supervision de la Secretaria de Salubridad y Asistencia. Su actividad inici6
durante el gobierno del presidente Miguel de la Madrid. (14)

(*) http://www.dif.gob.mx/transparencia/queedif.htm
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(**) Angélica PEREGRINA, “El DIF Jalisco: Aproximacion de su historia” en:
http://sistemadif.jalisco.gob.mx/pdf/bibliografia.pdf

14. Véase el Articulo 13 de la Ley sobre el Sistema Nacional de Asistencia Social de 1986.

El Sistema DIF esta conformado por un organismo central: el DIF Nacional que, de acuerdo a
la Ley sobre el Sistema Nacional de Asistencia Social, debe coordinar las actividades en
materia de asistencia infantil. Ademas existen 32 sistemas estatales DIF y los sistemas
municipales DIF. Actualmente de los 2,414 municipios mexicanos, alrededor de 1,500 DIF
cuentan con DIF. (*)

Los érganos que conforman el DIF son dos:

a) El Patronato conformado por 11 miembros que pueden ser asignados y destituidos
libremente por el presidente de la Republica.

b) La Junta de Gobierno integrada por el titular de la Secretaria de Salud y el Director
General del Organismo.

La mision del DIF Nacional es “promover la integracion y el desarrollo humano individual,
familiar y comunitario, a través de politicas, estrategias y modelos de atencion que privilegian
la prevencion de los factores de riesgo y de vulnerabilidad social, la profesionalizacion y
calidad de los servicios desde una perspectiva de rectoria del Estado en el Sistema Nacional
de Asistencia social”. (**)

(*) http://dif.sip.gob.mx/dif/

(*®)http://dif.sip.gob.mx/dif/
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2.2 EIDIF EN EL DISTRITO FEDERAL

El DIF en el Distrito Federal se instituye el 3 de julio de 1997, con base en los articulos 97, 98
y 99 del Estatuto de Gobierno de la entidad, y de los articulos 2, 40 y 47 de la Ley organica
de la Administracion Publica del D.F. (*)

El DIF es un organismo de cardcter publico descentralizado de la administracion publica del
Distrito Federal, con personalidad juridica y patrimonio propio. Su representante legal fue
designado por el director general del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del D. F.
expedido por el jefe de Gobierno del D.F. Lic. Marcelo Luis Ebrard Casaubén,

Algunos de sus objetivos del DIF Distrito Federal son:
La promocién y prestacion de servicios de asistencia social.

e Apoyar el desarrollo de la Familia y de la comunidad.
e Promover e impulsar el sano crecimiento fisico, mental y social de los menores.
e Llevar acciones en materia de rehabilitacion de personas con discapacidad

2.3 CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO DIF IZTAPALAPA, DIF-DF

El predio conocido como la FORD, ubicado en la colonia Reforma Politica Iztapalapa fue
expropiado por el entonces jefe de gobierno Marcelo Ebrard Casaubon, el 20 de marzo de
2007, indemnizando algunas personas que estaban asentadas y desalojando alrededor de
257 locales de autopartes de procedencia ilicita.

El DIF fue la primera de las tres etapas que se construirian en ese predio, las otras dos serian
un puente peatonal y finalmente un parque con lago artificial; cabe destacar que hasta el
momento sélo se construyo el DIF faltando las otras construcciones mencionadas por tiempo
y presupuesto.

(*)http://dif.sip.gob.mx/dif/
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La inauguracion del centro DIF Iztapalapa fue el dia 11 de febrero del 2009, con una
inversion del inmueble de 80 millones de pesos, contando con la siguientes instalaciones:
alberca semiolimpica de 50 metros, chapoteaderos, guarderia, consultorios de atencion
médica gratuita, bafos, sala de juntas, comedor, aulas, sala de usos multiples, espacio de
juegos, taller de danza de tres niveles con cuarto de regaderas, sanitarios, vestidores y un
taller de maquinas: cuatro salas, oficinas, bodegas y sanitarios, biblioteca-ludoteca, sala de
computo. (15)

La construccion de la obra beneficiaria a mas de 500,000 personas de la demarcacion, se
generarian alrededor de 300 empleos directos, 400 indirectos asi lo menciond, en la apertura
del centro DIF, el jefe de gobierno capitalino.

Es importante destacar que dentro de sus diversos programas sociales que brindé el DIF
Ford, fue el “Programa Nifios Talento”, (programa que se implementé en el 2007 en el D.F.,
para beneficiar a la poblacion infantil de esa demarcacion, cuyas edades oscilaron de 6 a 12
afios (en un principio, actualmente la edad se amplié a 15 afios), con el requisito de que
fueran alumnos de escuelas publicas, vivieran en el D.F., y tuvieran promedio de calificacion
de 9 a 10). (16)

15. Robles, Johana “Terminan centro DIF en el predio “La Ford” : EL UNIVERSAL D.F.,12 enero 2009

16. Ramirez Bertha Teresa “Inaugura Ebrard centro de desarrollo del DIF en el predio de La Ford, en Iztapalapa”:
Jornada, México, 12 febrero 2009
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3. PROGRAMA INSTITUCIONAL “NINOS TALENTO”
3.1 “NINOS TALENTO” EN EL DIF- DF

El programa de “Nifios Talento” inicié en octubre de 2007, bajo la direccion del DIF D.F. En
ese momento, el director general del Sistema, era Jesus Salvador Valencia Guzman. (17)

El gobierno del D.F., tuvo como finalidad apoyar a los nifios y nifias de la Ciudad de México
con buen aprovechamiento escolar y, de esta manera, incentivarlos a seguir estudiando. Para
ello, se les otorga un apoyo econémico mensual a través de una tarjeta bancaria de cuenta de
ahorros asi como clases extraescolares en ciencia, cultura o deportes.

Culturales: Mdusica, Artes Plasticas, Teatro, Creacion Literaria, Danza e Historia de México.
Cientificas: Computacion, Inglés y Ciencias.
Deportivas: Natacion, Futbol, Basquetbol y Gimnasia.

Consistiendo en que el Gobierno del Distrito Federal brindara apoyos econémicos por $150
pesos mensuales ademas de una cuenta adicional de $1,200.00 anuales el cual se
fraccionara en depdsitos de $600.00, uno en el mes de julio y el otro en diciembre a 100 mil
ninos y nifnas que destaquen en su aprovechamiento escolar y tengan entre 6 y 15 afos,
cuenten con un promedio minimo de 9.0 todo esto con el objetivo de ampliar sus expectativas
de desarrollo, se les proporcionan clases fuera del horario escolar en tres grandes ambitos
gue son: Cultura, Ciencias y Deportes. (18)

Con este presupuesto, el jefe de gobierno, licenciado Marcelo Ebrard y su esposa Mariana
Pratts, presidenta del Patronato del DIF-DF, dieron formalmente la bienvenida a todos los
nifos talento, en un evento masivo en la Plaza de Toros, el 24 de noviembre del 2007.

Quedd asentado que “tendran acceso cada semana a, cuando menos, una hora, que
posteriormente seran dos y después tres a actividades extracurriculares”, e iniciaran en
noviembre de 2007 y se utilizaran las aulas de computo y la red de 49 centros de desarrollo
comunitario DIF- DF. (19)

17. Gaceta Oficial, 24 de Octubre de 2007.

18. DEPAZ, Liz “Centros de inscripcion y calendario para nifios talento DIF DF 2012-2013": Excelsior, 27 Agosto
2012.

19. Sanchez Angel BOLANOS, “Apoya el GDF a nifios Talento con clases extras y ayuda econédmica”: Jornada,
Meéxico, Capital, jueves 30 agosto 2007.
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El programa de “Nifios talento” inici6 con una serie de visitas a distintos museos como el
Nacional de Antropologia e Historia, Castillo de Chapultepec, de la Luz, de Historia Natural.
Ademas de que se organizaron eventos culturales en el Auditorio Nacional, el Zocalo, la sala
de conciertos Ollin Yolitztli, Anahuacalli, entre otros. También se realizaron visitas a
instalaciones deportivas, como el estadio de Ciudad Universitaria de la UNAM y la Alberca
Olimpica. EIl licenciado Jesus Rodriguez Montoya, subdiretor de Desarrollo Académico,
Artistico y Deportivo del Programa Nifios Talento, en 2007 fue el encargado de programar y
coordinar las visitas guiadas en los diferentes centros DIF.

El programa se constituiria por el Consejo de Nifios Talento (integrado por el Patronato DIF-
DF que preside Mariana Pratts esposa del mandatario capitalino), el titular del Instituto de
Ciencia y Tecnologia (ICyTDF) Roberto Cantoral, Esther Orozco; la Secretaria de cultura
Elena Cepeda; el Director general del DIF-DF Jesus Valencia, la Contralora general Beatriz
Castelan Garcia, ademas del Secretario de Educacion (SE) Axel Didriksson Takanayagui, el
director del Instituto de Deporte, Pablo Antufiano, asi como las jefaturas delegacionales.

Si bien el programa iniciaba en noviembre 2007, es hasta febrero 2008, que en realidad se
pone en marcha con actividades como visitas a museos, eventos de fin de afio, asistencia a
centros de cultura, a campos deportivos, entre otros. En marzo de 2008 se inician
formalmente las clases a los nifios talento en los diferentes centros DIF del Distrito Federal.

Objetivos del programa Nifios Talento:

Objetivo General:

Asegurar que todos los nifios sobresalientes que tengan entre 6 y 15 afios que  estudien en |
as escuelas publicas del Distrito Federal, tengan las facilidades para obtener una educacion in
tegral, a través del desarrollo y perfeccionamiento de sus habilidades artisticas, culturales, inte
lectuales y deportivas.

Objetivos Especificos:

v' Implantar un sistema de estimulos para los niflos y jovenes que cuentan con un
promedio de 9.0 de calificacion en adelante, mediante la imparticibon de cursos
extraescolares en un marco de reconocimiento y estimulo a su esfuerzo y dedicacion.

v' Fomentar y propiciar la innovacion.

v Propiciar la formacion de nifios y jévenes con valores de equidad de género, la vida en
libertad, la identidad de nuestra cultura y la conciencia ecoldgica.

v' Reconocer la dedicacion y esfuerzo de los nifios y jovenes con mejores calificaciones.

v' Apoyar a las familias de los nifios y jovenes beneficiados, otorgando un estimulo
econdmico. (*)
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Justificacién del Programa:

La educacion es una herramienta necesaria para el desarrollo personal y profesional de los
nifios y jovenes estudiantes. Uno de los objetivos del Gobierno del Distrito Federal es impulsar
la educacidn, a través de los programas que abatan la desercidén escolar y eliminen el rezago
de los estudiantes.

Pero también buscando estimular a aquellos estudiantes sobresalientes, retribuyendo su
esfuerzo y su educacion con cursos extraescolares que coadyuven en el desarrollo de sus
habilidades artisticas, culturales, intelectuales y deportivas.

Beneficiarios:

Nifias, nifios y jovenes de 6 a 15 afios de edad con promedio minimo de 9.0, que estudien en
escuelas primarias y secundarias publicas ubicadas en el Distrito Federal y que radiquen en la
Ciudad de México.

Requisitos:

Tengan 6 afios cumplidos y hasta los 15 afios de edad.

Boleta oficial de calificacién de escuela publica con promedio minimo de 9.0

Habiten en el Distrito Federal y comprueben domicilio.

Se encuentren inscritos en escuelas publicas de educacidén basica ubicadas en el Distrito
Federal.

Identificacion oficial con fotografia del papd, la mama o tutor.

Certificado médico, acta de nacimiento y CURP.

(*) http://www.dif.df.gob.mx/dif/prog_serv.php?id_prog_serv=12
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Se cancelara o se dara de baja a los Nifi@s Talento que incurran en falsedad de declaracion
0 documentos y que no cumplan con los requisitos de la convocatoria, como inasistencias a
las clases extracurriculares.

3.2 ORGANIZACION DEL PROGRAMA “NINOS TALENTO” DIF-DF

El programa esta conformado por un Consejo de nifios y nifias talento.

Jefe de Gobierno del D.F.

Secretaria de Educacién

Secretaria de Cultura

Presidencia del Patronato DIF-DF
Direccién General del DIF-DF

Contraloria General

Instituto del Deporte del D.F.

Instituto de Ciencia y Tecnologia

. Universidad Nacional Autonoma de México
10. Instituto Politécnico Nacional
11.Universidad Autonoma Metropolitana
12.Sociedad General de Escritores Mexicanos
13.Academia de Ciencias

14.Colegio de Profesionales de Educacion Fisica

©CoNoOOA~ODNME

El Comité Directivo del consejo esta integrado por:

1. Presidencia Jefe de Gobierno del D.F.

2. Presidente suplente Presidenta del Patronato del DIF-DF

3. Secretaria Ejecutiva Subsecretario de Educacion Media Superior y Superior
4. Secretaria Técnica Direccion General del DIF-DF. (20)

(*) http://www.dif.df.gob.mx/dif/prog_serv.php?id_prog_serv=12

20. Véase lineamientos y mecanismos de operacion del Programa “Nifios talento”, en Gaceta del
Distrito Federal, 24 de octubre de 2007.
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3.3 SELECCION DE LOS TUTORES Y MATERIAS COCURRICULARES
Los tutores (docentes) que actualmente pertenecen al Programa de Nifios T@lento pasaron
por un proceso de seleccidn que consisti® en un registro previo en internet pagina
www.dif.gob.nifiost@lento,donde enviaron por correo su nivel de estudios y acreditacion asi
como una carta de motivos; fue el primer momento de seleccién; el segundo proceso de
seleccion fue una entrevista a los de Cultura, a los de Deportes pruebas psicométricas, de
habilidad fisica, a los de ciencias examen escrito y entrevista, finalmente el curso intensivo.
Los profesores fueron seleccionados por un Comité Académico integrado por
instituciones como la UNAM, IPN, UAM, (SOGEM) Sociedad General de Escritores de México
y el Colegio de Profesionales de Educacion Fisica (CODEPEF), para la impartir clases a los
nifos talento. Los docentes que fueron seleccionados recibieron una capacitacion de tres
semanas intensivas en la Ciudad Universitaria, UNAM; la primera semana fue de tronco
comun y todos estuvieron juntos trabajando; las dos semanas siguientes se trabajo de
manera independiente segun la disciplina correspondiente, por lo que los de Deporte
estuvieron en espacios abiertos, los de disciplinas Cultura trabajaron en lugares cerrados
como la sala Ollin Y, otros como los de ciencias estuvieron en el (CINVESTAV) Centro de
Investigacion y de Estudios Avanzados del Instituto Politécnico Nacional.

Los profesores incorporados al programa fueron asignados a las diferentes disciplinas de
acuerdo a su perfil académico e integrados en bloques: artes, ciencias y deportes para
asistir a sus juntas o reuniones, se destiné enlaces responsables de cada area para mayor
control. En lo que respecta a mi persona, yo ya trabajaba en el Programa Nifios Talento dando
visitas guiadas de la sala “Los mexicas” en el Museo de Antropologia a los nifios del programa
de todos los centros Dif del DF., posteriormente me asignaron como tutora de Historia en el
Dif de Iztapalapa.

3.4 SELECCION DE LOS TUTORES DE HISTORIA. MI HISTORIA.

En el caso de los aspirantes de Historia de México, (ubicados en el &rea de Ciencias) fue mas
riguroso el filtro, ya que para ellos fue un curso de induccion en las oficinas de Educacion del
Gobierno del Distrito Federal, posteriormente una entrevista en el Colegio de México
(COLMEX), donde quiero comentar lo siguiente: La entrevista la realizO una catedratica
estadounidense llamada Ana Stable, cuyo punto de vista era, que la historia se ensefiara por
olores, sabores, colores ( actividades como el aroma y sabor del chocolate, el deshilado como
el de los rebozos, etc), los aceptados fueron 7 de los cuales 5 trabajaban en el Museo de
Antropologia prestando su servicio como voluntariados cuya carrera era de etnologia,
antropologia fisica, pedagogos; los otros 2 uno de la UNAM en Historia y el otro pedagogo
UPN. En mi caso particular, no fui aceptada por la catedratica porque consider0 mis
actividades peligrosas para la sociedad en que estabamos viviendo en ese momento, asi lo
asevero, y por propiciar revuelcos entre la sociedad, dijo textualmente “que era echar mas
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http://www.dif.gob.niñost@lento

fuego a la hoguera”, cuando expuse una actividad de la Revolucién Mexicana, que me solicito,
en donde haria dos equipos para escenificar las dos clases sociales en el Porfiriato y los
alumnos comprendieran las causas politicas, econémicas y sociales que propiciaron el inicio
de la Revolucion Mexicana.

La catedrética de la cual no supe su funcién que desarrollaba, me comento “que por lo menos
habia conocido el Colmex” y le dije “que ya lo conocia, que habia venido a realizar consultas a
la Biblioteca del colegio”.

Lo gratificante, después de ésta mala experiencia, es que antes de la convocatoria para
ingresar al Programa Nifios Talento, trabajaba ya en el programa y habia presentado una
serie de actividades a los nifios a partir de un cuento “Viaje al mercado de Tenochtitlan” en la
explanada del Zo6calo capitalino para difundir el programa en coordinacién con el Programa
PREPA Sl en el 2008. Mis autoridades inmediatas de la Direccion Ejecutiva Nifios Talento, me
habian mandado para validacion, pero al comentarles mi experiencia se indignaron al igual
gue yo y me dijeron “qué quien era esa persona para argumentar ese tipo de juicios sobre mi
persona”, sobre todo que tenia el perfil de egreso de Historia de la UNAM. Ellos me mandaron
al Museo Nacional de Antropologia para dar visitas guiadas (sala Mexica) a todos los nifios
de los diversos centros DIF de Nifios Talento de todas las delegaciones, de martes a sdbado
de 3 a 5 pm. De agosto de 2008 a julio de 2009. En agosto de 2009 que me enviaron como
tutora de Historia de México al nuevo centro DIF Iztapalapa en el Programa de Nifios Talento,
para dar clases a los nifios de lunes a viernes de 2 a 6 pm. A partir de ese momento, inicio mi
labor docente, incursionando con actividades novedosas y estrategias que cautivaron al
publico infantil y una de las actividades que puse fue la Revolucién Mexicana.

Representé la obra de la Revolucibn Mexicana por que la extranjera estadounidense me
rechazé para acceder como tutora de Historia en el Programa Nifios Talento por considerarme
de izquierda, después de demostrar mi profesionalismo logré entrar al programa e hice esta
actividad.
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Los nifios del area de Historia se disfrazaron y escenificaron una obra sobre la
Revolucion Mexicana. En la obra se resalté las diferencias sociales que imperaban en
ese momento histérico ademas del gran descontento del pueblo por la pobreza extrema
en la que se encontraba y la falta de garantias sociales. Los padres de familia
presenciaron la obra.




Se observan personajes como el caudillo de Zapata que luché en el Sur, su lema era
“Tierra y libertad”, asi como por las injusticias contra el pueblo, una de ellas, el mal
pago que se daba en latienda de Raya



Se observa la participacion entusiasta de los niflos al escenificar los personajes como
Francisco I. Madero, Francisco Villay Emiliano Zapata.



Se representan a las diferentes clases sociales en el porfiriato



El medio de transporte de la época revolucionaria fue el tren.




Los padres de familia presencian la escenificacion sobre la Revolucion y se mostraron
muy interesados y entusiasmados.

A fines de mayo de 2011, una coordinadora del Area de Ciencias, del programa Nifios talento
me fue a observar mi trabajo docente, entr6 a una clase completa, donde el tema fue La
Colonia (segunda Parte). Al término de mi clase, me solicito mis listas de alumnos, la
asistencia y me preguntd del por qué de las actividades. Finalmente, me felicitdé por la clase,
pero sobre todo, por la gran participacion de los nifios y la manera en que los alumnos se
involucraban en el tema.

En junio de ese afio, solicitaron mi presencia en la Direccion Ejecutiva del Programa Nifios
Talento, donde me nombraron como responsable de la Elaboracion de los Planes y
Programas de Historia para los nifios talento; el motivo obedecié a que, de los 8 compafieros
gue estdbamos en ese momento de tutores, les pareci6 mi clase idonea y adecuada,
seleccionAndome para coordinar el trabajo con mis 7 compafieros del area de historia. La
elaboracion del programa se realizé en julio y se concluiria en septiembre del afio en curso,
con una presentacion del trabajo.
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3.5 OBLIGACIONES DE LOS TUTORES EN EL PROGRAMA

Los profesores que laboran en éste programa fueron seleccionados y capacitados para dar
clases a la poblacion infantil y adolescentes. Se les solicita una planeacion de actividades
mensual (reporte de actividades), lista de alumnos para cotejo, nimero de alumnos por hora,
dia, edades, sexo y nivel (denominada ficha técnica), la cual se entrega al Enlace de area
quien lo validay éste a su vez lo pasa al &rea académica correspondiente.

Ejemplificacién de un reporte mensual de la clase de Historia

PROGRAMA NINES TAH-ZNTO

REPORTE DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE: ENERO DE 2010
NOMBRE DEL TUTOR: CASTILLERO VENEGAS ZITA SOLEDAD
DISCIPLINA: HISTORIA

ACTIVIDADES FRENTE A GRUPOS EN EL CENTRO: “IZTAPALAPA”

1. Los alumnos dibujaran y escribirdn brevemente las fechas mas significativas de su periodo
vacacional de fin de afio y lo explicaran a sus comparieros.

2. Los alumnos traeran un calendario del presente afio, se comentara sobre el nimero de meses y
dias que contiene, posteriormente se irdn encerrando y comentando las fechas histéricas que
se celebran en nuestro pais asi como las sociales, se concluird colocandose una estrella de papel
pequefia sobre la fecha del cumpleafios de cada nifio.

3. Cada alumno elaborara su “historia personal” (desde el afio en que nacié hasta la edad actual)
en una tira de papel aproximadamente de 10 a 15 cm de ancho por 50cm a 1m de largo, variara
de proporcidn dependiendo del nivel de edad de cada alumno. Explicardn su tira y la pegardn en
el aula.

4. Los alumnos investigaran previamente el tema “Afio del bicentenario”, se comentara en clase.
Posteriormente se jugaran juegos de la época colonial como la loteria, oca, serpientes y
escaleras.

ZITA SOLEDAD CASTILLERO VENEGAS
NOMBRE Y FIRMA

LIC. LEONARDO AYALA SANCHEZ
SUBDIRECTOR DE DESARROLLO ACADEMICO, ARTISTICO Y

bt T
DEPORTIVO DEL PROGRAMA M(NOS TM;NTO
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Los profesores se dieron de alta en Secretaria de Hacienda, bajo el régimen de servicios
profesionales y firman contrato mensual y posteriormente trimestral con el DIF-DF, bajo el
régimen de honorarios asimilados.El DIF-DF se reserva el derecho de dar por terminado el
contrato mensual si el profesor no cumple con las actividades asignadas o no respeta el
reglamento de tutores.

A" Ciudad NINES TAL-=NTO ) @

Capitnl co Fhrvominss

FIN DE CICLO ESCOLAR 2010 - 2011

NOMBRE
DELTUTOR ZITA SOLEDAD CASTILLERO VENEGAS

DISCIPLINA  HISTORIA

NOMBRE HRS

DEL CENTRO IZTAPALAPA MENS 80 TOTAL HRS MENS
CENTRO ZONA LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | SABADO | HRS.SEM | HRS.MES
IZTAPALAPA | ORIENTE | 7A8B 1 4
8B 1 4
7A8B 1 4
12A14B 1 4
IZTAPALAPA | ORIENTE 8B 1 4
9B 1 4
108 1 4
11A12B 1 4
IZTAPALAPA | ORIENTE 9A10] 1 4
10A11] 1 4
11A12] 1 4
13A141 1 4
IZTAPALAPA | ORIENTE 7A8I 1 4
TA8A 1 4
10:00 A. 1 4
11A12A 1 4
IZTAPALAPA | ORIENTE 8A9I 1 4
9A10] 1 4
11A12] 1 4
12A13] 1 4

TOTAL HORAS

[
o
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CRONOGRAMA DEL CENTRO DIF IZTAPALAPA CON HORARIOS Y EDADES DE LOS
NINOS QUE ATENDI, ASI COMO NIVELES B (BASICO), I(INTERMEDIO)Y
A(AVANZADOS)

REGLAMENTO DE TUTORES

=

Iniciar y concluir puntualmente cada sesion. Presentarse 10 minutos antes de su clase.
El limite del retardo es de 15 minutos de acuerdo a la hora de entrada de cada uno de
los tutores.

No esta permitido presentarse a laborar bajo el influjo de bebidas embriagantes o
estupefacientes.

El tutor o tutora no podra ausentarse de clase o faltar sin solicitar previamente, por
escrito, al enlace de éarea, justificando el motivo de su ausencia. Debera contar con el
Vo.Bo. De la Subdireccién de Desarrollo Académico, Artistico y Deportivo.

Solamente podran realizar suplencias los profesores autorizados por el enlace de area.
Esta prohibido que los suplentes envien a otro profesor a realizar dicha suplencia. En
caso de que el profesor no pueda realizar dicha suplencia, se debera notificar
inmediatamente al Enlace de area para que tome medidas correspondientes.

. Mantener el area de trabajo limpia y ordenada para optimizar el desarrollo de su

actividad, tanto el sal6on de clases, asi como las areas comunes del Centro DF DIF.
Evitar realizar actividades que pongan en riesgo la integridad de los alumnos.

Queda prohibido extraer los materiales propiedad del Programa Nii@s Talento; asi
como los del Centro DF DIF. En caso de averia o desabasto, informar al enlace
correspondiente.

10.No utilizar o propiciar el uso del teléfono celular durante la sesion.
11.No ingerir alimentos o bebidas dentro del salén o aula digital. Recuerde que es

formador y actie con el ejemplo. (Excepto en actividades deportivas).

12.Informar en las primeras clases del ciclo escolar el reglamento interno de cada

disciplina; asi como presentar a los padres de familia el plan de trabajo para el ciclo
escolar.
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13.Los tutores deberan conocer y apegarse a los programas de estudio del ciclo escolar.
Asi como darles el debido seguimiento con la finalidad de enriquecerlos con la practica
docente.

14.Promover en los nifios talento el aprendizaje positivo y siempre encaminado a
promover los valores éticos como individuos integrales.

15.Actuar de manera propositiva y evaluar permanentemente los alcances y limitaciones
de los nifos talento.

16.Compromisos: Conducirse con respeto, honestidad, coherencia y rectitud frente a la
comunidad, dentro y fuera del programa NIA@s Talento.

17.EIl tutor mantendra comunicacion constante con sus superiores y se comprometera con
su labor docente como parte de un programa social de apoyo a la ciudadania, haciendo
un buen uso de los recursos publicos que a este programa se designen.

18.El tutor deberd mantener la via de comunicacion abierta y clara en caso de incidencias
y reportarlas al Enlace de area asi como al promotor.

19.El tutor deberd entregar personalmente, a la hora de la salida, a cada uno de los
alumnos, salvo que el Director del Centro o la DENT (Direccién Ejecutiva de Nifios
Talento) determinen otras indicaciones a éste respecto.

20.Notificar a los padres de familia cualquier incidencia, falta de respeto, actitud negativa,
bajo desempefio o apatia por parte del alumno. Si la conducta continta, notificar al
promotor y al Director del Centro DIF-DF.

21.Al término de su jornada laboral o al inicio de la misma, debera verificar la limpieza y el
orden del aula. En caso de detectar algun desperfecto, levantar el reporte de inmediato
y presentarlo a las autoridades del Centro DIF-DF.

22.Elaborar y entregar el Reporte de actividades mensuales la Ultima semana de cada
mes.

23.Firmar puntualmente su contrato, de acuerdo a las indicaciones de la DENT (se efectla
la dltima semana de cada mes y se informa via correo electronico a las disciplinas de
cada area). El pago del mes laborado se realiza en los primeros cinco dias del mes
posterior.

24.Debera asistir a las reuniones académicas cuando el Enlace del area asi lo convoque,
cubriendo un 80% de asistencia en cada una de ellas.

25.Presentar la evaluacion del desempefio docente, conforme lo requiera el area a cargo
del Enlace.

26.El tutor causara baja del Programa Nin@s Talento cuando:
-Acumule cuatro faltas consecutivas al mes sin presentar justificante en original y copia
al Enlace de area.
-Presente cuatro retardos consecutivos en un mes.
-Incurra en incidencias graves dentro del Programa Nii@s Talento.
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28. Cualquier situacion no planteada en el presente Reglamento se sometera a
consideracion de la Subdireccioén, asi como de Direccidn Ejecutiva del Programa. (21)

El reglamento para los tutores es coercitivo, rigido y se ve al tutor como un objeto de
ensefianza sin valorarlo como ser humano, con necesidades fisicas y de salud. No existe
flexibilidad alguna en el reglamento y se puede observar que cuando no pueda llegar a laborar
un tutor debe mandar a un suplente de la misma area y él tutor debe pagarle el dia al
suplente, el DIF, no se hace cargo del sueldo de la suplencia.

21. Direccion Ejecutiva Nifios Talento
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4. LA HISTORIA EN EL PROGRAMA “NINOS TALENTO”
4.1 EXPERIENCIA PROFESIONAL COMO TUTOR EN “NINOS TALENTO”

Al ingresar al Programa Nifios Talento, tuve la oportunidad de trabajar con una poblacion
infantil de 500 alumnos aproximadamente (25 nifios por clase de 1 hora, impartia 4 horas
diarias de 14:00 a 18:00 hrs, de lunes a viernes, con un total de 20 hrs. a la semana) que
oscilaban entre 6 a 15 afios, inscritos en el Centro de Desarrollo Comunitario Iztapalapa, DIF-
D.F.

Es importante mencionar que todos los alumnos que ingresaron al programa en el centro DIF
Iztapalapa, cuyo plantel terminaron de construir en febrero de 2009, conté con una poblacién
de 10,000 alumnos, distribuidos en turno matutino y vespertino. En la tarde, se concentré la
mayor poblacion de alumnos. Para la asignacion de la actividad, los padres de los nifios
seleccionaron tres actividades de su preferencia y asi fue como se asigné los grupos por
edad y materia. Los tutores del centro DIF que atendieron a los grupos en horario vespertino
fueron: (2) de Inglés, (2) de Deportes (Natacidn), (2) de Artes Plasticas, (1) de Teatro, (1) de
Danza, (1) de Musicay (1) de Historia.

La asignacion y distribuciéon de grupos se realizaba en el mes de agosto para que en
septiembre se iniciara formalmente las clases extracurriculares, en donde el nifio asistia a su
actividad el dia y hora asignada (una vez por semana), con 10 minutos de anticipacién para
formarse y entrar al aula destinada. A la entrada del centro DIF, habia vigilancia para
seguridad de los menores, el personal de seguridad se encargaba de corraborarr que todos
los nifios portaran su credencial del programa, no se les permitia el acceso DIF a los alumnos

gue no traian su gafete de identificacion.

El calendario del Programa Nifios Talento era similar al del ciclo escolar de la SEP, sélo que
varia en el inicio de clases que es el 18 de septiembre por cursos de capacitacion a los tutores
y finaliza el ciclo hasta finales de junio. Por otra parte, a veces se suspenden actividades
cuando se programan visitas a museos, exposiciones culturales, presentaciones de obras de
teatro, musicales o eventos especiales en la plancha del Zocalo, Insurgentes 0 Monumento de

la Revolucion.
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CALENDARIO DEL PROGRAMA NINOS TALENTO
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Este programa es de cardclar pUbkco, no es patrocinado ni promovido por partido politico akguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los es-
tablecdos. Quien haga uso indebido de los racursos da este programa en el Distrito Federal, serd sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante (a autondad competente, con fundamento en ef articulo 38 da la ley de dasarrolio social y en el articulo 60 de su ragiamento.

El calendario muestra el inicio y terminacion de actividades para los Nifi@s Talento asi
como los periodos vacacionales, las suspensiones e inscripciones al programa. Se
puede observar que el calendario inicia en septiembre y termina el Gltimo dia de junio a
diferencia del calendario de la SEP que inicia en el mes de agosto y termina el 15 de
julio. Este calendario promueve y difunde el programa. En la segunda semana de junio

se realiza una muestra pedagogica de las materias cocurriculares en cada centro Dif

con la asistencia de los padres de familia.
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4.2 LA MATERIA DE HISTORIA DE MEXICO PARA LOS “NINOS TALENTO”.

Una vez que los niflos anotaban sus opciones de las materias extracurriculares que
deseaban, en un lapso de una semana se publicaban los listados por materia, (dia y hora)
en la entrada del centro comunitario DIF, para que posteriormente recogieran su credencial

de la materia asignada.

La mayoria de los nifios se inclinaba por la materia de Deportes, porque creian que como
habia una pequefa alberca les iban a dar natacion (situacion erronea ya que aun no estaban
condicionada bien la alberca y era pequefia); otros mas por la clase de Inglés y danza y las no
muy solicitadas eran Artes Plasticas, Teatro y Musica; pero la que definitivamente no querian
los nifios y se rehusaban a tomarla era la materia de Historia porque el simple nombre
“historia” les generaba conflictos, pensaban que era aburrida, tediosa, en donde iban a escribir
resimenes, anotar cuestionarios y aprenderse de memoria fechas, nombres de personajes,
lugares. Estas concepciones de los nifios y padres de familia estaban totalmente justificados
(por el tipo de ensefianza de la Historia positivista y tradicionalista). Segun estudios realizados
por Gilberto Guevara Niebla en “Contenidos y aprendizajes de la Historia” en la revista Cero
en Conducta, acerca de qué tanto les llama la atencion al escolar de educacion primaria y
secundaria la asignatura de Historia, arrojaron qué, la materia que menos les gusta es la
Historia (no es apreciada y valorada por los estudiantes), por ende, no hay empatia, la
consideran lejana y ajena a su vida personal, su contexto social donde se desenvuelven. A lo
largo del tiempo y hasta la fecha una de las materias mas aburridas o tediosas para los nifios
gue cursan la escuela primaria es la Historia, debido a los métodos de ensefianza que se
usan, ya que son aburridos y rutinarios. Es importante cambiar éste tipo de ensefianza.
“Hablar de una Historia formativa implica que la ensefianza del profesor, debera evitar
continuar con practicas que privilegian la memorizaciéon de nombres y fechas, para, en su

lugar, dar prioridad a la comprension temporal y espacial de sucesos y procesos” (22)

22. SEP, Planes y Programas de Estudio 2009
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A continuacion voy a mencionar algunos autores que coinciden con mi interpretacion de la

Historia y finalmente hago una concepcion de la misma.

Luz Elena Galvan comenta que debe cambiar el tipo de concepcion positivista y se debe
entender a la Historia como “conocimiento vivo”, “una conciencia del pasado y como una
basqueda siempre cambiante de la verdad dispuesta a corregir errores y a descubrir nuevas

cosas” (23)

"Después de todo, la historia no es un estudio tan desinteresado de las acciones del pretérito
como creen algunos. El saber histérico se propone como todo acontecimiento, captar la

realidad para orientar con acierto nuestras acciones" (24)

La Historia debe servir para “ensefar a las nuevas generaciones a comprender, apreciar y
disfrutar todos los vestigios del pasado y no Unicamente ciertos hechos y obras
monumentales”...” la Historia contribuye a la formacion de la conciencia nacional y por ende a

reforzar el grado de civilidad y democracia de una nacion”. (25)

La Historia no debe verse como una asignatura de relleno sino como una materia fundamental
para el nifio, en donde encuentre respuestas al tipo de sociedad en la que vive a través de su
Historia. El alumno debe disfrutar y gozar su Historia por medio de actividades novedosas que
le permitan “vivir’ la Historia, comprenderla y reflexionar sobre su origen y papel que

desempefia en su sociedad asi como la toma de decisiones como ciudadano.

23. GALVAN, Luz Elena “Un acercamiento a las corrientes historiograficas contemporaneas” Tesina y
Practica de la Ensefianza de Clio, MEXICO, 13- Marzo-2009.

24. Gonzalez, Luis. El oficio de historiar. 2a ed. México, El Colegio de Michoacan, 1991, pp. 137-
138

25. BETANCOURT, Echeverry Dario. __Ensefianza de la Historia a tres niveles. Una propuesta
alternativa. 22. Ed. Colombia, Magisterio, 1995, p. 38, p.41
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Fue todo un reto que los alumnos entraran a la materia extracurricular de Historia de México,
(en un primer momento, se les asigno la materia a los alumnos sin eleccion porque ya no
habia cupo en las demas materias) sin embargo, los nifios al asistir a la clase de Historia y ser
parte de las actividades desarrolladas en forma ludica, se fueron interesando, involucrando y
al término del curso les agrado la materia y decidieron continuar en ella para el siguiente

curso. Los motivos por los cuales a los nifios les desperto interés y gusto fueron:

a) Realizacion actividades al aire libre, escenificaciones como “La conquista de México”,

9

“La Revolucion Mexicana”, juegos como “La pelota mesoamericana”, “La busqueda de los

objetos perdidos en el tiempo”.

b) El arte en la Historia, en donde los alumnos pintaron con diversas técnicas dibujos de
pinturas desde el Renacimiento hasta la actualidad, asi como personajes importantes en la
Historia de México y luego los nifios explicarian a los padres de familia sus trabajos simulando
un museo de Arte.



2 oy 1753 <~
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La galeria de arte fue en relacién a dibujos desde el renacimiento, el siglo XVIII, XIX y XX, los
alumnos expusieron a los padres el trabajo y dieron una breve semblanza del personaje que

les toco pintar.



c) Degustacién y exposicion del origen del chocolate de los alumnos a los padres de familia,
fue similar al de la exposicion de la galeria de Arte, s6lo que aqui se trajeron diferentes

platillos y bebidas elaboradas con el chocolate y los padres degustarian al igual que

presenciarian la explicacion de sus hijos sobre la historia del chocolate.

d) Memorama de animales mesoamericanos.

e) Juegos como la loteria de presidentes y otros juegos creados por los propios nifios; e) el
cine, donde se proyectaron peliculas como “Héroes verdaderos”, “Hidalgo”, “La llorona”,etc. Y

después se comentaron las filmaciones.

f) Elaboracion de la linea del tiempo personal, arbol genealégico, donde los alumnos
utilizaron fotos, recortes y dibujos para elaborar su trabajo y escribieron los sucesos mas
importantes desde su nacimiento hasta la edad actual, marcando los afios.



g) Elaboraron su anecdotario de su historia personal, en donde los alumnos escribieron los

sucesos mas significativos en el pasado, sus deportes, gustos o actividades que les gusta en

el presente y lo que les gustaria ser de grandes y sus motivos.

A continuacién se coloca la actividad a la que hago referencia

HISTORIA PERSONAL

PASADO PRESENTE FUTURO
Dibujo NOMBRE DEL NIN@ Dibujate cémo te verias a los 23
Dibujate afios

Edad:

Descripcién del suceso,

anécdota, evento, accidente.
ESCUELA:
GRADO: GRUPO:
EDAD:

Dibujo

Edad:
Descripcién del suceso,

anécdota, evento, accidente.

Escribe los juegos o actividades
gue te gustan realizar:

¢, Qué profesionista serias?

Dibujo

Edad:
Descripcion del suceso,

anécdota, evento, accidente.

¢, Qué materias te gustan mas?

¢, Qué haces los fines de
semana?

¢, Cual es tu comida favorita?

¢ Por qué elegirias esa
profesion?
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h) Noticiario histérico de la Colonia, los nifios trajeron su micréfono, tv elaborados de carton y
se comentaron noticias de esa época como juegos, diversiones, trabajo, transportes, castas,

etc.

i) Cuentos relatados como “Viaje al mercado de Tenochtitlan”, “Jade Precioso”, donde se

narrd los usos y costumbres de los mexicas.

J) Realizacion de papel picado y mascaras para ver el tema de tradiciones populares como “El

dia de muertos”.

Las actividades anteriormente sefialadas entre otras mas, son muestra del por qué a los
nifos les gusto y les despert6 el interés por la Historia. “Los nifios sin darse cuenta fueron
apropiandose de la historia, de su historia”. Por otra parte, les brindé ayuda a los alumnos que

tuvieron duda de alguna tarea de su primaria o secundaria.

Al término del primer afio del programa en ese centro DIF Iztapalapa (2009-2010), la materia
de Historia fue un éxito, ello se reflejo en la asistencia regular y aumento de poblacion en el
siguiente afio. En el 2010-2011, la Directora del plantel Lic. Angélica Corona decidié cerrar
grupos y dar de baja a 3 tutores: Artes Plasticas, Deportes y Danza, por baja afluencia de
nifos a esas materias debido a que después de un tiempo no les agrado la materia, quejas
por parte de los padres por la ensefianza, retardos, faltas. En la materia de Historia se
continud trabajando y se consolido, captando mas poblacion, ello obedecié a la aceptaciéon de
la comunidad infantil y a los positivos comentarios de los padres de familia que externaron a la

directora asi como a los escritos que depositaron en un buzon localizado a la entrada del DIF.
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4.3 ENFOQUE TEORICO “LOS ANNALES” PARA LA HISTORIA

La importancia que tiene el enfoque de los annales como eje sustentable para mi forma de
mirar la Historia y ensefarla, es imprescindible, pues no ensefio la Historia a los nifios de
manera mecanica y repetitiva, no encumbro a los grandes personajes, ni héroes nacionales,
no transmito conocimientos como lo hacia la escuela positivista, no ensefio una historia militar
de batallas con fechas y lugares, no busco que mis alumnos manejen fechas y sucesos sin
sentido alguno, no busco reproducir ni legitimar una historia nacional, mi objetivo primordial es
que el alumno “comprenda quién es él, en el aqui y el ahora” , se ubique en su realidad
(socioeconémica y politica), que parta de su historia personal, familiar y conozca las
instituciones, que tenga conciencia de su devenir histérico, que relacione su arbol
genealdgico con su procedencia, que conozca las grandes transformaciones y cambios de su
pais; que respete la diversidad cultural y étnica. Es por todo esto, que simpatizo con la
corriente de los annales porque a diferencia de los positivistas que tomaban los hechos con

pinzas y los dejaban tal cual, los analistas van a desmenuzar

los hechos y los van a estudiar como “procesos” analizandolos bajo la dptica social, politica,
econdmica, cultural, etc, van a estudiar “las continuidades y discontinuidades”, corriente que
tiene como antecedente el marxismo, tiene su origen en Francia en el siglo XX, cuyos
precursores son Lucien Febvre, Bernard Lepetit, Fernando Braudel, Marc Bloch, entre otros.
Es una “historia social, entendida como la historia de los grandes procesos, estructuras y
fendmenos colectivos, de masa, y en consecuencia radicalmente sociales”(26) opuesta a la

historia tradicionalista, biografica y militar, a la historia de bronce.

26. AGUIRRE, Rojas Carlos Antonio. La escuela de los Annales. Ayer, hoy y mafana. Espafia,

Montesinos, 1999, Biblioteca de Divulgacion Tematica, p. 32
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El objetivo de la corriente de los annales es “establecer las verdades histéricas como
verdades cientificas, concibiendo el descubrimiento y conquista de nuevas técnicas, nuevos
paradigmas, nuevos procedimientos de interpretacion, nuevos meétodos, nuevos modelos

tedricos y nuevos temas de investigacion”. (27)

La escuela de los annales es una corriente critica de pensamiento, analitica que cuestiona
todo bajo diversos angulos, perspectivas y correlaciona los hechos y procesos con sus causas
y fendmenos, no deja de lado ningun aspecto y entra en polémica todo (poyecto teorico-
critico). La historia de los annales se plantea como una “Historia problema”. Una historia que
se separa del mito, leyenda y ficcion, de la especulacion para dar paso a una explicacion

analitica, coherente y razonada. (28)

La historia de los annales engloba la realidad social, econémica, politica; maneja una
dialéctica de lo continuo y discontinuo entre las distintas etapas historicas; la historia no e
lineal, ni simple, “relaciones de superacion dentro de la continuidad, como verdaderos giros o
rupturas que representan una clara discontinuidad y un evidente abandono del camino
anticipadamente recorrido, pasando también por ciertas etapas de transicion de perfiles
menos nitidos y por otros virajes que junto a la ruptura con la generacion anterior, significan al

menos tiempo un cierto intento de retorno a los origenes de la corriente”. (29)

27. AGUIRRE, Rojas Carlos Antonio. La escuela de los Annales. Ayer, hoy y mafana. Espafia,

Montesinos, 1999, Biblioteca de Divulgacion Tematica, p. 33

28. Ibidem, p. 34

29. Ibidem, p. 38-39
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4.4 ENFOQUE PEDAGOGICO PARA ENSENAR LA HISTORIA.

El programa Nifi@s talento, como programa nuevo que dio inicio en el 2007, empez6 con
algunas carencias, una de ellas fue el tipo de pedagogia que se implentaria para las clases
extraescolares por parte de los tutores, para ello, se realizé una sesion ordinaria del Consejo
del Programa Nifi@s Talento efectuada el 22 de enero del 2008, destacandose que el objetivo
del programa es desarrollar las capacidades y talentos artisticos, intelectuales y fisicos de los
nin@s.

El modelo pedagdgico en la planeacion de actividades para el programa de Historia de
México, se fundamenta en el modelo constructivista se apoya en la Teoria del Conocimiento
Flexible y Complejo (propuesta por Spiro, 1991, busqueda de estructuras de presentacion de
la informacién- construccién del conocimiento) asi como en la Teoria General de Sistemas
(abiertos y dindmicos), se requiere de habilidades para representar un conocimiento desde
diferentes perspectivas, el conocimiento no tiene una Unica interpretaciéon sino distintas
interpretaciones y por ende, su comprension es mayor.

El constructivismo abre las puertas a una relacion del nifio con su medio y que sea capaz de
construir su conocimiento. La pedagogia interactiva, segun Sorin busca que el nifio relacione
lo aprendido con su mundo social, cultural e individual, proyectando un desarrollo de su
creatividad en donde el aspecto afectivo es importante en la relacién tutor-alumno.

En la Pedagogia interactiva se asocia la existencia de micro-mundos (mundos reducidos)
donde se viven situaciones de las que se aprende de experiencias directas con la
cotidianidad, como el juego de roles, en la cual se modela una situacion que se rige por reglas
de interaccion. El ambiente interactivo no se limita a los medios materiales de aprendizaje, se
motiva a los alumnos a que ellos indaguen y descubran conocimiento, generando asi sus
propios procesos.

El juego es muy importante como recurso en la pedagogia interactiva en el desarrollo de
asociacion entre el mundo real e imaginario del nifio, permitiéndole construir un sendero
abierto a los suefios, conocimientos, incertidumbres, a la libertad y por lo tanto a la
construccion de mundos posibles. Los ambientes interactivos y ludicos se convierten en
espacios creativos, constructivos y abiertos al mundo del conocimiento; en dichos ambientes
el nifio tiene la oportunidad de aprender del otro y viceversa, apreciando los diferentes puntos
de vista y compartiendo responsabilidades. El tutor aprende del alumno y el alumno del tutor
y de sus otros compafieros. Asi pues, en este constante aprender se hace necesario un
educador estudioso con un cumulo de conocimientos tedrico-
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experenciales, un nuevo contexto educativo, segun Martinez, un buen grupo de trabajo y
muchas opciones para crear.

El modelo de atencién educativo del Programa Nifios Talento radica en propiciar en los
nin@s la libertad en espacios ludicos en donde se den las posibilidades de hacer, aprender y
transformar lo aprendido, es decir, aprenda a aprender, aprenda a comprender, aprenda a
relacionarse, aprenda a elegir, a prenda a ser y aprenda a conocer. Se busca de esta manera,
una formacion integral en el alumno en las nuevas propuestas de los programas curriculares
enfocados a favorecer el desarrollo de competencias.

El modelo de atencién educativa también se basa en lo planteado por Gardher (1987) como
un “conjunto de conocimientos y capacidades durables y habilidades adquiridas por la
asimilacion de conocimientos pertinentes que se interrelacionan con un contexto o accion
determinada; es decir, un saber hacer sabiendo soportado en mdultiples conocimientos que se
van adquiriendo en el transcurso de la vida”

Se busca también un enfoque de ciudadano con conciencia, con libertad y con posibilidad.
Como parte fundamental de esta construccion estan los sistemas de mediacion o
herramientas, las cuales son la tecnologia, instrumentos, cultura, entre otros; la idea es tener
el concepto de personas como sistemas abiertos, como sistemas que transforman la realidad
y ésta a su vez transforma a las personas en esta estrecha interaccion, ya que es un modelo
interaccionista, constructivista, modelo socio-constructivista, en donde los sistemas de
mediacién son f Para la elaboracion del Plan de Estudio del area de Historia de México para
el “Programa Nifios Talento del DIF- DF”, me base en los autores como Vigosky, Ausbel y
Piaget.
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Vigosky

Ausbel

Piaget

El contexto social influye
en el aprendizaje del nifo
(actitudes y creencias)

1. Nivel interactivo
inmediato
(individuos que lo
rodean)

2. Estructuras
sociales (familia o

escuela)
3. Nivel cultural
externa 0

social(lenguaje,
sistema numérico
y tecnologia)

El desarrollo afecta en el

aprendizaje y el
aprendizaje en el
desarrollo.

El hombre es un ser bio-
psico-social.

‘El niho nace en una
etapa histérica

determinada y, por Ilo
tanto, en un mundo de
objetos  materiales vy
espirituales culturalmente
determinados; es decir,
su medio méas especifico
esta condicionado por la
cultura de su medio mas
cercano, por las
condiciones de vida vy
educacion en los cuales
vive, y se desarrolla, no
se trata de un medio
abstracto y metafisico. El
medio social no es
simplemente una

En su teoria  del
aprendizaje al que llama
“la interiorizacion o]
asimilacion”.

Dice que es un proceso
en el que la nueva
informacion se vincula
con aspectos relevantes y
preexistentes  en la
estructura  cognoscitiva,
modificAndose la
informacion reciente y la
estructura preexistente”.
Proceso que modifica el
significado de la nueva
informacion asi como el
significado del concepto.

Preoperacional.
El nifio intuititvo
El nifio puede usar simbolos
y palabras para pensar.

Solucién intuitiva de los
problemas, pero el
pensamiento esti limitado
por la rigidez, la
centralizacion y el
egocentrismo.
Operaciones concretas.

El nifio practico.

El nifio aprende las
operaciones logicas de

seriacion, de clasificacion y
de conservacion. El
pensamiento esta ligado a
los fenbmenos y objeto del
mundo real.

Operaciones formales

El nifio reflexivo.

El nifio aprende sistemas
abstractos del pensamiento
que le permiten usar la
l6gica  proposicional, el
razonamiento cientifico y el
razonamiento proporciona
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condicién externa en el
desarrollo humano, sino
una fuente para el
desarrollo del nifio ya que
en él estdn contenidos
todos los valores vy
capacidades materiales y

espirituales de la
sociedad donde esta
viviendo qué el nifio, él
mismo ha de hacer suyos
en el proceso de su
propio desarrollo.

El nifio no es un receptor
sino sujeto activo de su
proceso que interactia
con objetos y materiales
( proceso de
interrelacion).

Los nifos pueden
participar en actividades

que no entiendan
completamente.
En situaciones

probleméticas no hay
pasos predeterminados a
seguir, la solucién esta
distribuida  entre  los
participantes y  éste
seguird un aprendizaje.

El desarrollo estéa ligado a
su contacto social.

De acuerdo a su
ambiente social tendra su
posicion para interactuar
de manera diferente al
otro.
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5. PLANEACION DEL PROGRAMA DE HISTORIA EN “NINOS TALENTO”

5.1. DISENO DEL PROGRAMA DE HISTORIA (DE 6 A 15 ANOS)

El disefio y planeacién de las actividades significativas por el tutor, transforma el conocimiento
historico, haciendo adaptaciones para convertirlo en un conocimiento posible de ser ensefiado
por medio de actividades ludicas y significativas, implementando una serie de estrategias de
ensefianza para interactuar con los nifios y jovenes talento para hacerles accesible el
conocimiento. Cabe destacar que, dado el componente social del aprendizaje, el tutor
promovera el trabajo colaborativo, esto es, promueve situaciones donde los alumnos
interactien con sus compafieros y se apoyen en la busqueda de soluciones conjuntas.

Los Planes y programas de Historia se elaboraron tomando en consideracion las edades de
los nin@s del Programa Nifios Talento en el Distrito Federal. Es necesario precisar que las
actividades de los contenidos a desarrollar se adecuaran a los intereses y necesidades de los
nin@s, ya que cada grupo presenta diversas caracteristicas. Se tomo6 en consideracion la
tabla de Piaget “La teoria del desarrollo cognitivo” asi como la tabla “Etapas de desarrollo
psicosocial”’ de Erikson.

Etapas de la teoria del desarrollo cognoscitivo de Piaget.

Etapa Edad Caracteristicas
Preoperacional. Delos2alos7 El nifio puede usar simbolos y
El nifio intuititvo afios palabras para pensar. Solucion

intuitiva de los problemas, pero el
pensamiento esté limitado por la
rigidez, la centralizacién y el
egocentrismo.

Operaciones concretas. De 7 a 11 afios. El nifio aprende las operaciones

El nifio préactico I6gicas de seriacidn, de clasificacion
y de conservacion. El pensamiento
estaligado alos fend6menos y objeto
del mundo real.

Operaciones formales De 11 a 12 afios y El nifilo aprende sistemas

El nifio reflexivo en adelante abstractos del pensamiento que le
permiten usar lalégica
proposicional, el razonamiento
cientifico y el razonamiento
proporcional.
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Etapas del desarrollo psicosocial de Erikson.

Edad Etapa Proceso evolutivo

De 6 a 10 afios Laboriosidad El nifio debe adquirir la capacidad
frente a la | de trabajar y cooperar con otros
inferioridad cuando ingresa a la escuela. Debe

encauzar su energia al dominio de
las habilidades y a sentirse
orgulloso de sus éxitos. Sus
necesidades bésicas las cubren
personas que le ayudan a descubrir
sus habilidades especiales.

De 10 a 12 afios

Identidad frente a

confusién
papeles

de

El adolescente debe saber quién
es, lo que tiene valor en su vida y el
rumbo que desea darle. Sus
necesidades basicas las satisface
cuando recibe la oportunidad de
explorar otras opciones y papeles
en el futuro.

5.2 PLAN DE ESTUDIO DE HISTORIA DE MEXICO: NIVEL BASICO

AREA: CONOCIMIENTOS
OBJETIVO GENERAL:

v' Lograr que los Nifios y/o Jovenes Talento tengan una proximidad de la Historia de México
mediante actividades ludicas y recreativas; que le permitan comprender su pasado y su
presente. Todo ello, basado en una actitud de analisis y reflexion para resolver los problemas

del entorno circundante.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Inducir al Nifio y/o Jovenes Talento, en el desarrollo de habilidades que favorezcan la
comprension de su realidad histérica y social a partir de experiencias por medio de un

aprendizaje ludico y creativo.
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» Fortalecer al Nifio y/o Jovenes Talento, en el desarrollo de habilidades que favorezcan la
comprension de su realidad historica y social a partir de experiencias por medio de un
aprendizaje ludico y creativo.

» Concientizar a los Nifios y Jévenes Talento de su papel como sujetos activos del devenir
Histérico de México; basado en una actitud creativa para la resolucion de problemas del
entorno circundante.

DESCRIPCION DE LA DISCIPLINA:

Propicia el desarrollo de las siguientes habilidades:

1. Observacién de la realidad: Esto implica que el sujeto (nifio) tenga una nocién del tiempo
histérico en el que se ubica. Esto le permitira hacer una abstraccion de su realidad
permitiéndole una reflexion y un andlisis de accién en su entorno.

2. ldentificacion del entorno: Consiste en hacer consiente a los sujetos (nifios) de los elementos
fisicos y subjetivos que conforman su entorno con la finalidad de que su accién- individual y
colectiva- sea de una manera responsable.

3. Valoracién historica: Es construir en los sujetos una conciencia o nocién de que su accion es
influencia de acciones- individual y colectiva- anteriores y sus acciones presentes generan
consecuencias.

HISTORIA NIVEL: BASICO TEMARIO

1. BLOQUE I: ¢QUE ES LA HISTORIA?

1.1. Presentacion

1.2. ¢Qué es la Historia?

1.3. ¢ Quiénes hacen la historia?: Interpretaciones.
1.4. ¢ Para qué sirve la historia?

1.5. Las fuentes de la historia

2. BLOQUE IIl: NOSOTROS COMO PARTE DE LA HISTORIA
2.1. ¢;De dbénde venimos?: arbol genealdgico
2.2. Historia personal: linea del tiempo
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3. BLOQUE IV: CULTURA MEXICANA

3.1

Identidad nacional

a) Diversidad cultural y etnia

b) Sistema de creencias

c) lengua

3.2. Costumbres y tradiciones mexicanas (Independencia, Dia de Muertos, Posadas, Semana Santay
fiestas locales).

4. BLOQUE V: LAS CULTURAS MESOAMERICANAS
4.1Ubicacion Geografica, caracteristicas culturales, organizacion social, religion y actividades
econdémicas

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

Olmeca
Teotihuacana
Maya

Zapoteca y Mixteca
Tarasca

Tolteca

Huasteca

Mexicas

A continuaciéon se muestran algunas sesiones pedagdgicas que resultaron exitosas con los nifios
talento de la materia cocurricular de Historia, cuyo objetivo primordial es fomentar en el alumno el
gusto e interés por la historia asi como acercar al nifio al conocimiento histérico de su pais a través
del juego.
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6. CONSIDERACIONES FINALES.

El “Programa Nifos Talento” se cred por el entonces jefe de gobierno del D.F. Lic. Marcelo
Luis Ebrard Casaubon, en el 2007 para beneficiar a la poblacion infantil cuyas edades
oscilaron de 6 a 12 afios (en un principio, posteriormente la edad se amplié a 15 afios), con el
requisito de fueran alumnos de escuelas publicas, vivieran en el D.F., y tuvieran promedio de
calificacion de 9 a 10).

El programa les ofrecid a los nifios materias cocurriculares como Danza, Artes Plasticas,
Historia de México, Teatro, Danza, Educacién Fisica, Inglés, Mdsica una vez por semana con
duracion de una hora, asi como visitas a museos, teatros, salas de arte y centros recreativos;
un apoyo economico de $150 mensualmente y $1,200 anuales.

Este programa causé impacto en la poblacion infantil, muchos nifios se esmeraron por entrar
al programa y otros se frustraron por no tener acceso al programa debido a que no
alcanzaron el promedio establecido por la convocatoria.

La mayoria de padres de familia valoraron el programa no tanto por el apoyo econémico que
recibieron sus hijos (ya que argumentaron que el apoyo econdémico era poco y ni siquiera
cubria los gastos de pasaje) sino por la instruccién cocurricular y las visitas a diversos sitios
de interés cultural y recreativo.

En relacion a la materia cocurricular de “Historia de México” del Programa “Nifios Talento” se
imparti6 de manera objetiva con un enfoque constructivista, en donde el nifio construyé su
propio conocimiento; el nifio “vivid la Historia” a través de juegos, representaciones escenicas,
el arte y la cultura. El nifio interactio con el objeto de conocimiento y puso en juego su
creatividad. Este tipo de programa no fue normativo a diferencia de la escuela primaria ya que
el objetivo primordial era acercar al nifio a la Historia de manera amena, divertida, utilizando el
juego primordialmente. En la mayoria de las escuelas primaria se sigue impartiendo la materia
de Historia de manera tradicionalista, en donde se privilegian las fechas, personajes
historicos, nombres y lugares, utilizandose los cuestionarios y sin ningun objetivo mas
profundo.

Considero que la materia cocurricular de “Historia de México” del Programa “Nifios Talento”
invitd a los nifios adentrarse al conocimiento historico de una manera facil y sencilla utilizando
el juego para aprender, ademas desperto el interés por la Historia en el nifio y desarroll6 su
creatividad.

La materia de Historia tuvo impacto en el Centro de Desarrollo Comunitario Iztapalapa
“Programa Nifios Talento” pues durante tres afos tuvo una afluencia de nifios considerable, y
los padres de familia manifestaron al igual que los nifios agrado por dicha materia,
comunicandolo a las autoridades de la institucion, fueron testigos del desempefio vy
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desenvolvimiento de sus hijos; tuvieron la oportunidad de presenciar escenificaciones de sus
hijos, exposiciones, muestras pedagogicas, observando el trabajo realizado en la materia.

Los padres de familia conscientes y comprometidos, apoyaron a sus hijos en la asistencia a la
materia de Historia, asi como en las actividades y trabajos, a pesar qué, como ya se mencioné
anteriormente, la beca de “Nifios Talento” no alcanzaba para cubrir los gastos de pasajes y
necesidades a fines.
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PLAN DE SESION

NOMBRE DE LA SESION

PRESENTACION

Duracién/Horario: 1 HORA

NIVEL BASICO BLOQUE I: ¢ QUE ES LA HISTORIA?

Objetivo: Dar la bienvenida a los alumnos de nivel basico del area de Historia as el reglamento de la materia.

Tema: BIENVENIDA Y PRESENTACION DE LA MATERIA DE HISTORIA.

Momento Contenido Estrategias Recursos Tiempo

Introduccion Bienvenida y presentaciéon a los | Exposicion Pizarrén, plumones. 10 min.
alumnos de nivel basico del area
de Historia.

Desarrollo Se realizara la presentacion del | Integracion grupal Estambre, globos o pelota, | 30 min
maestro y de los integrantes del botella de plastico.

grupo por medio de juegos:
ensalada de frutas, telarafia, las
sillas.

Cierre Establecimiento de reglas de la | Lluvia de ideas y votacién Hojas, pizarrén, papel bond 20 min
materia
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PLAN DE SESION

NOMBRE DE LA SESION

LAS FUENTES DE LA HISTORIA

Duraciéon/Horario: 1 HORA

NIVEL: BASICO BLOQUE I: (¢ QUE ES LA HISTORIA?

Objetivo: Mostrar los diferentes actores que pueden intervenir en el desarrollo de la historia.

Tema: Las fuentes de la Historia

Momento Contenido Estrategias Recursos

Tiempo

Introduccion Bienvenida. Se dividira al
grupo en tres equipos:
protagonistas, historiadores y
testigos.

10 min

Desarrollo Se escogerd un suceso | Juego de roles Hojas y plumas
histérico importante para ser
representado por los
protagonistas a los testigos.
Después entraran los
historiadores y los testigos les
contaran lo que vieron en la
representacion

30 min.

cierre Para finalizar, los | Descripcion Hojas y plumas
historiadores describiran 'y
discutirdn el tema con los
protagonistas y  sacaran
conclusiones

20 min.
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PLAN DE SESION

NOMBRE DE LA SESION: (DE DONDE VENIMOS?

Duracion: 1 sesion

Nivel: Basico

Bloaue II: NOSOTROS COMO PARTE DE LA HISTORIA

Objetivo: Lograr que los alumnos comprendan que su vida presente es resultado de un proceso histérico.

Tema: ¢,De donde venimos?

Momento Contenido Estrategias Recursos Tiempo
Introduccion Se expondra la importancia que tiene para la vida presente | Exposicion Pizarrén y plumén para | 10 minutos
saber de donde venimos y se presentard la actividad a | participativa pizarrén
realizar.
Desarrollo Las nif@s realizaran un arbol genealdgico. (Puede ser con | Arbol genealdgico Revistas para recortar, | 35 minutos
recortes de revistas o con simbologia del parentesco) tijeras, pegamento, hojas
blancas, plumas, lapices
y colores
Cierre Expondran 3 nifi@s escogidos al azar. Luego de ello el | Participaciéon y | Pizarrén y plumén para | 15 minutos

tutor sacara una conclusion del ejercicio destacando la
importancia de la historia que nos antecede.

exposicion

pizarrén

66




PLAN DE SESION

NOMBRE DE LA SESION: MI HISTORIA PERSONAL

Duracion: 1 sesidn

Nivel: Basico Bloque II: Nosotros como parte de la historia

Objetivo: Que el nifio o la nifia reconozca los tiempos histdricos y los traduzca a su propia experiencia de vida para que comience a asumirse
como un sujeto histdrico activo.

Tema: Historia personal

[ Momento Contenido Estrategias Recursos Tiempo
Introduccion Se reforzara el conocimiento de I@s nifi@s de los tres | Lluvia de ideas vy | Pizarron y plumén para | 15 minutos.
tiempos bésicos (pasado, presente y futuro) y se platicara la | exposicion del tutor pizarrén

actividad a realizar

Desarrollo Cada nifi@ elaborara un triptico donde ubicara primero cinco | Triptico Hojas blancas, plumas, | 30 minutos
eventos de su vida pasada que haya sido importantes, luego lapices, colores, liston y
aspectos de su vida presente (su escuela, lo que le gusta, diamantina.

etcétera) y finalmente como se ve en un futuro como
profesionista y por qué.

Evaluacién y Cierre Dos o tres nifi@s pasaran a exponer su trabajo y el tutor | Participacion y | Pizarrén y plumén para | 15 minutos
sacara conclusiones sobre como los distintos tiempos son | exposicion. pizarrén
parte de un mismo proceso.
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PLAN DE SESION

NOMBRE DE LA SESION: MI HISTORIA PERSONAL (LINEA DEL TIEMPO)

Duracion: 2 sesiones

Objetivo: Que el alumno o alumna sea capaz de ordenar cronoldgicamente su historia de vida a fin de que comprenda la sucesién de hechos en un

proceso histdrico.

Tema: Historia personal. Linea del tiempo

Momento Contenido Estrategias Recursos Tiempo
Introduccion Se comentard sobre la sucesion de eventos en un | Exposicion participativa. Pizarrébn y plumén para | 10 minutos
proceso histdrico y se explicara la actividad a realizar pizarrén
Desarrollo Cada nifi@ realizard una linea del tiempo de su propia | Linea del tiempo Fotografias de los nifios, | 65 minutos

vida destacando un evento importante de cada afio hasta pegamento (prit), hojas
llegar al momento actual y se ilustrara con fotografias o blancas y de colores,
dibujos. plumas, lapices y colores.
Pintura y diamantina para
decorar.
cierre L@s nifi@s expondran el trabajo terminado, se concluira | Participacion Pizarron y plumén para | 45 minutos

y se destacara la importancia de seguir una sucesion
cronolégica para entender cualquier proceso histérico.

exposicion.

pizarrén
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PLAN DE SESION

NOMBRE DE LA SESION: LOS PRIMEROS POBLADORES

Duraciéon: 1hr.

Nivel: BASICO

: Bloque 11l EL ORIGEN DEL HOMBRE Y LAS ESPECIES

Objetivo: Que nifios y/o jévenes talento comprendan quienes fueron los primeros hombres que poblaron la tierra, el paso de Asia a América por el Estrecho de
Bering, sus actividades, vestimenta, alimentacion, etc.

Momento Contenido Estrategias Recursos Tiempo
Introduccion A cada nifio se le dara un papelito para que | A través del Juego de | Papelitos de colores. 10 minutos
encuentre su pareja (mamut, hombre | pares se introducira al
cazando, hombre bailando, hombre | tema de los primeros | Plumones
pintando) lo realizard sin hablar utilizando | pobladores.
la mimica.
Juego con mimica.
Desarrollo Se comentara como eran los primeros | Elaboracion de un globo | Bola de unicel, Pegamento, | 40 minutos
hombres. Su ubicacién geogréfica. terraqueo Mapamundi, Un alambre o palito
de bandera, Plumones, Dibujo
Se realizara un globo terrdqueo en donde de los hombres némadas.
se vea el paso del hombre americano
sefialandose con flechas.
cierre Cada nifio mostrara su trabajo a los demas | Exposiciéon oral de los 10 minutos

nifos
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PLAN DE SESION

NOMBRE DE LA SESION: Identidad Personal

Duracion:

1lhr.

Nivel: BASICO Bloque IV CULTURA MEXICANA

Objetivo: Que el nifio y/o joven vean que tienen una identidad propia

Tema: identidad Nacional (pasaporte)

Momento Contenido Estrategias Recursos Tiempo
Introduccion Se hablara del concepto de identidad y se realizara un pasaporte con sus | Explicacién oral | Pizarron,  marcadores de
datos del tutor de | pizarrén o gises
historia 15min.
Desarrollo Tendra los siguientes datos: Trabajo Hojas de colores, cartulina,
individual lapiz, colores,
Nombre, nacionalidad, fecha de nacimiento, sexo, lugar de nacimiento, fecha 50min.
de expedicion,
Fecha de caducidad, CURP, foto y firma del titular de pasaporte
Los nifios tendran que cortar las hojas 17.5 x 12.5cm.
Cierre Pasaporte terminado y se pondra un sello en las clases sucesivas.
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PLAN DE SESION

LAS POSADAS

NOMBRE DE LA SESION: COSTUMBRES Y TRADICIONES MEXICANAS.

Duracion: 2 sesiones

Nivel: Basico Bloque IV: Cultura mexicana

Objetivo: Incentivar a que |@s alumn@s conozcan el origen de sus tradiciones actuales y valoren la importancia que tienen para su comunidad.

Tema: Costumbres y tradiciones mexicanas: Las posadas.

Momento Contenido Estrategias Recursos Tiempo
Introduccion Se explorara el conocimiento previo sobre la tradicion de las | Lluvia de ideas y | Pizarrén, plumén para pizarrén | 15 minutos
posadas, en seguida el tutor expondra la tradicién | exposicion del | e imagenes de las posadas
prehispanica que se celebraba en estas fechas. Se explicara | tutor. actuales y de Huitzilopochtli.
la actividad a realizar y se formaran equipos de tres o cuatro
integrantes.
Desarrollo Se repartira a los equipos una imagen de Huitzilopochtli para | Trabajo en equipo | Imagenes de Huitzilopochtli, | 45 minutos
gue lo copien en una cartulina y lo decoren con amaranto y cartulinas, lapices, semillas,
semillas. amaranto, pegamento, papel
kraft, tijeras, pintura.
cierre Se continuara con el desarrollo de la actividad la préxima
sesion

71




PLAN DE SESION

LAS POSADAS

NOMBRE DE LA SESION: COSTUMBRES Y TRADICIONES MEXICANAS.

Duracion: 60 MIN

Nivel: Basico

Bloque IV: Cultura mexicana

Objetivo: Incentivar a que |@s alumn@s conozcan el origen de sus tradiciones actuales y valoren la importancia que tienen para su comunidad.

Tema: Costumbres y tradiciones mexicanas: Las posadas.

Momento Contenido Estrategias Recursos Tiempo
Introduccion
Desarrollo Después elaboraran en papel kraft unas banderas (pantli) para | Trabajo en equipo | Imagenes de Huitzilopochtli, | 30 minutos
colocar sobre los arboles del centro. cartulinas, lapices, semillas,
amaranto, pegamento, papel
kraft, tijeras, pintura.
cierre L@s nif@s pegaran sus trabajo en torno al nacimiento del | Exposicion Cinta adhesiva y masking tape. 30 minutos

centro si existe y si no en algin lugar visible, al término se
expondra a los papas el trabajo realizado

participativa.
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PLAN DE SESION

NOMBRE DE LA SESION

DIOSES MEXICAS

Duracion/Horario: 1 HORA

NIVEL: BASICO: BLOQUE V: CULTURAS MESOAMERICANAS

Objetivo: Dar a conocer a los nifios y jovenes talento las caracteristicas de la religién que profesaban los mexicas y cuales eran sus
principales dioses

Tema: DIOSES MEXICAS

Momento Contenido Estrategias Recursos Tiempo

Introduccion Se dara una breve | Exposicion oral de tutor Pizarrén y plumones 10 min
introduccion sobre el tema y
las instrucciones de la

actividad.
Desarrollo Se jugara el juego de la | Juego de la loteria Juego de la loteria( se | 25 min
loteria tradicional, pero en recomienda el juego de los
cada tarjeta vendra la imagen dioses  prehispanicos  del
de algin Dios mexica y a que museo nacional de
representa cada uno antropologia)
frijoles
cierre Se elaborara un cuadro del | Elaboracién de cuadro | Hojas de papel, plumas, regla | 25 min

nombre de los dioses y su | comparativo
representacion.
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PLAN DE SESION

NOMBRE DE LA SESION: LOS MEXICAS

Duracion:2 SESIONES)

Nivel: Basico

Bloque:V. Las culturas mesoamericanas.

Tema: La ubicacion geografica de los mexicas

Objetivo: Qué los nifi@s conozcan el origen de los mexicas y su ubicacidn geografica donde se establecieron.

Momento Contenido Estrategias Recursos Tiempo
Introduccion Se preguntara a los nifi@s si | Lluvia de ideas 10 minutos
saben quiénes eran los
mexicas y de dénde vinieron
Desarrollo El tutor les narrard el origen | Exposicion oral por parte del | Cuento: “Viaje al mercado de | 40 minutos
de los mexicas, peregrinar | tutor. Tenochtitlan”
hasta llegar a la Cuenca del
Valle de México por medio de | Trabajo individual Hojas impresas de La Tira de
un cuento. la Peregrinacion”.
Colorearan los nifi@s la Tira Colores.
de la Peregrinacion donde se
ve claramente la salida y Marcadores
llegada de los mexicas a
Tenochtitlan
Cierre Comentarios del cuento por | Técnica grupal 10 minutos

parte de los nifi@s
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PLAN DE SESION

NOMBRE : LOS MEXICAS

Duracion: 1hr.

Nivel: Basico Bloque: V. Las culturas mesoamericanas.

Objetivo:é los nifi@s conozcan el origen de los mexicas y su ubicacién geografica donde se establecieron.

Tema: La ubicacion geografica de los mexicas

Momento Contenido Estrategias Recursos Tiempo

Introduccion Se preguntara a los nifi@s si | Lluvia de ideas 15 minutos
saben quiénes eran los
mexicas y cuantos afios | Escenificacion
tardaron para llegar a la tierra
prometida “Tenochtitlan”.

Se jugara a representar el
peregrinar de los mexicas

Desarrollo Los nifi@s jugaran en | Trabajo en equipos Hojas impresas del mapa de | 40 minutos
equipos “La Tira de la la Cuenca del Valle de
Peregrinacion” donde se ve México.
claramente la salida y llegada
de los mexicas a Dados
Tenochtitlan.

Mapa de la Cuenca del Valle
Localizaran los lugares de la México.
Cuenca de México

Evaluacion y cierre Comentarios del cuento por | Técnica grupal 5 minutos
parte de los nifi@s
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LISTA DE VISITAS A MUSEOS POR BLOQUE:

PROGRAMA BASICOS DE HISTORIA DE MEXICO

BLOQUE Il

UNIVERSUM Se visitara la sal del Universo para el tema del origen de la vida

MUSEO TECNOLOGICO Y DE LA ELECTRICIDAD. Se visitara el planetario para el tema del origen de la vida.

MUSEO DE HISTORIA NATURAL Se visitara todo el museo para el tema del origen de las especies y el de dinosaurios.

PAPALOTE MUSEO DEL NINO Se visitara el area de parentesco y la sala de Biodiversidad para el tema de de el origen de las especies.
MUSEO NACIONAL DE ANTROPOLOGIA Se visitara la sala de introduccioén a la antropologia para el tema de el origen del hombre.

Contacto: Lucia Mata, jefa de servicios educativos Imata@netmexico.com

BLOQUE IV:
MUSEO DOLORES OLMEDO Se visitara todo el museo para el tema de dia de muertos.
MUSEO DIEGO RIVERA Se visitara todo el museo para el tema de identidad nacional.

MUSEO DE ARTE POPULAR Se visitara la sala de
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Jade Precioso Pluma de Quetzal
Texto:Doris Heyden, Mariana Yampolsky.

Ilustracion:Alberto Beltrdn.




Si al nacer hubieras sido un nifio o una nifia azteca, tus padres te habrian saludado con gran
alegria: "Eres mi jade precioso, mi pluma de Quetzal".

Habrian puesto en tus
manos objetos de la vida
diaria:

Para un vardn, un
pequeifiisimo escudo,
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lanza o utensilio de
trabajo.

Para las nifias, un
telarcito y trastes de
cocina.

Asl, se sentirian seguros
de que al crecer, su hijo
seria un buen guerrero o
trabajador, y su hija,
una buena tejedora,
esposa y madre.
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Tus padres consultarian al sacerdote para escoger tu nombre, de manera que fuera igual al
del dia de tu nacimiento, ya que cada dia tenia su nombre propio y su simbolo.

Después de buscar en sus libros, el sacerdote determinaba si el nombre era de buen agiiero,
pues, de lo contrario, te lo cambiaban por otro de mejor suerte.

Cada nifo recibia varios nombres, tales como:
Siete Flor y Pluma de Aguila o Cuatro Venado y Ramillete de Flores.

Siete Flor corresponde al dia del nacimiento y Pluma de Aguila al nombre que les gusté a los
padres.

Cada uno de los dieciocho meses del afio tenia veinte dias. Cada dia era representado por un
signo. Al final del afio habia cinco dias de descanso.
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Imagina un dia cualquiera:

e

Geplotd

Por la mafiana los sacerdotes despiertan a la poblacidn con su ronca trompeta de caracol. A
través de las paredes de las casas, fabricadas con carrizo y adobe, se oye el ritmico
palmear de las tortilleras. Camino al trabajo, los hombres se saludan con sus vecinos.
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CONSULTADAS
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