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PROLOG DD

Al elaborar la presente antologfa, lo hicimos con el propési-
to de modificar vy ampliar la obra bdsica de tercero de Licen-
ciatura, ya que observamos una total incongruencia en su con-
texto, poca claridad en el manejo de aparatos y exceso de teo

rifas ‘que en un momento en vez de ayudar confunde.

En 1a obra que estamos'presentando; tratamos de hacer todo 1o
contrario, enfocario a la préctica y apoyarnos en ta teorfa -

en forma necesaroa.

Este 1:bro recopila cierta informacién para que el educador -
pueda consu!tar, no solo los métodos audvov:suales y de eva--
Juacifn que estdn a su alcance, sino sacarles e} mayor prove~
cho y uti!izar{os correctamente. Conocerd el manejo de algqu~-
nos aparatos con que cuentan muchas escuelas y los beneficios
no exclusivamente informativos sino. también de tipo cientffi-
co, cultural y recreativo que proporcionan. Por 1o tanto no -
pretendemos presentar algo fuera de-serie,‘nf descubrir algin
método ‘nuevo que revolucione a la educacién, pretendemos que_
esta obra sirva de consuita como una gufa, que el educador --
puedakemp}ear para lograr en sus alumnos un mejor rendimiento
y en €1 mismo una superacién; evitando patrones establecidbs-
que caen en el aburrimﬁento.

Es muy importante que el maestro tome en. cuenta todas las ~-~
dreas del desarrolio para planear sus actlvidades y programar
tas en una forma equilibrada, atendiendo a cada una de e]las_
ya que todas cumplen con un papel especffico en la adaptacuén
Yy superacién del educando.

Los objetivos que pretendemos atcanzar a través de este traba
jo, son en esencia gque 2] maestro comprenda, ana?:ce y ?Ieve

a iz préctica todo lo gue aguf se le cfrece, HotivEndolo al -



xtzme tiampo para‘gﬁa sy Tabor en el saldn de clases sea va-~-

?%ééa,‘aﬁractiva ¥ amena, iegrandc con esto que el progesc -

gnsefianze - aprendizaje, cumpla su funcidn de'afcanzar una ==
ac ’

educacidn integral en el educando.

fsceramos gque la presente obra, estimule al maestro y benefi-

cis al alumno.
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PRESENTACI ON

Este libro de Tecnologfé Educativa para el tercer grado de =~
Licenciatura en Educacidn Preescolar y Primaria ha sido pla--
' neado para que sea de fT&cil comﬁrens?én v asim?!agiéa.por el_
maestro - alumno; consta de seis'Qnidadés qéé a su vez estén_
divididas en temas y subtemas de gran interés.

Al principioc de la obra se #fesenta el ﬁrograma que contiene_
los objetivos que deberdn cubrir en cadas unidad, ayudado no -
solo por la obra bisica sino reforzado con bibliografia adi--
cional para aumentar sus conocimientos y su interés de inves-
tigar mé&s a fondo los temas que se tratan y al mismo tiempo =~
se auxiliard de las indicaciones y actividades complementa---
rias que el tutor en forma oportuna le indicard para mayor --
comprensién de algunos objetivos gue, por su naturaleza, no -

se cubren con el contenido de 1a obra.

Esta anatologfa cuenta con diagramas y cuadros sindpticos en_
tos que se encuentran desglosados algunos de los temas trata-
dos v asf mismo se presentan recuadros en los que se encierra

ta idea principal.

Al término de la Unidad ¥, se presenta un glosario de térmi--
nos audiovisuales para aclarar dudas(y unificar conceptosy ei
capftulo sobre evaluacidn nos beémite conocer las distintas -
té€cnicas de evaluacidn de los dominios afectivo y psicomotor,
gue en forma conjunta con el dominio cognocitivo nos dard la-
pauta para mejorar las estrategias de ensefianza y lograr el -
desarrolio integral de los educandos: al final de la obra se_
presenta la bibliogra¥ffia general.
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'TECNOLOGIA  EDUCATIVA

TERCER ~ GRADO

~ UNIDADES: - :

CUNIDAD 1.~ FUNCION Y USO DE LOS MEDIOS EDUCATIVOS
UNIDAD [1.-  MATERIALES AUDIO. | '

UNIDAD [1F.- MEDIOS AUDIOVISUALES.

UNIDAD V.-  IMAGEN MOVIL.- ;
‘UNIDAD V.- UTILIZACION DE OTROS MEDIOS EN LA ENSENANZA.
UNIDAD VI.-  EVALUACION. '

 OBJETIVOS GENERALES:

ffvéto?ar 1a aplicacién de la Tecnologfa al proceso educativo.-
Justificar la importancia de la Tecnologfa Educativa como. un_

recurso valioso para el trabajo,

':URIBAD'§.- FUNCION Y USC DE LOS MED!OS EDUCATSVOS

“”OBJETEVGS PARTICULARES- Al término de 1la unidad,.el profesor-

'a}&mno

Tt. lnterpretaré 1a funcfén influencia vy efectos de la
aplicacién de los med:cs educativos.
1.2, ‘Analizard el uso, func:én caractertst?cas y capac:~’
’ ’ dades de los medios educativos. :
ﬂ;'¥.3. Analizars metas, estreteglas, acttv;dades yla-evan
luacibn del aprendsza;e_a,través de medios educati-

VYOS,

~ OBJETIVOS ESPECIFICOS: Como. .resultado de las actividades, el

“profesor~alumno:



1.1,1. Describird la funcidn de la informacién. v

1.,1.2. Expresard la influencia y efectos de los medios -
aducativeos sobre los alumnos.

t.1.3. Enunciard las caracterfsticas de las teorfas rele
vantes a la aplicacién de los medios educativos.

1,2.1. Describird la influencia de las teorlas de apren-
dizaje en ta utilizacién de los medios educativos

1.2.2. Interpretard en que consiste la funcién de los me

dios educativos.

N
LR )

Distinguird las caracteristicas vy capacidades de_

los medios educativos.

1.3.1, Distinguird lo que son las metas educativas y las
estrategias instructivas.

1.3.2. Diferenciard los principales tipos de actividades
de aprendizaje. )

1.3.3. Distinguird los tipos de preguntas que se utiliza

rdn para realizar una evaluacién con medios educa

tivos-.

UNIDAD 11.- MATERIALES AUDIO.

0BJETIVOS PARTICULARES: Al término de la unidad, el profesor-
alumno:
2.1 Analizard los usos especificos de las grabaciones.
2.2, Ytilizard un guién radiofénico producido por sf mii

mo .

OBJETIVOS ESPECIFIC0S: Como resultado de las actividades, el

profesor alumno:

2.1.1. Distinguird las aplicaciones y el proceso sobre el
uso de grabacicnes.

2.2.1., Producird un programa radiofdnico educativo.

UNIDAD tii.- MEDIOS AUDIOVISUALES.

OBJETIVO PARTICULAR: Al término de la unidad el profesor-aium
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UNIDAD
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¥

V.-

C0S: Como resultado de las actividades, e}l
profesor - alumno:

igunas formss comunes de produccidn de-
cinemstogréficos.

s técnicas cinemategrificas, para__
imiento de Tas pslfculas.

utilizacién del cine en el aula.

Utitizard pelfculas gue fe auxilien en el proceso
nza - aprendizaje.
3

2l salén de

un programa de tel

avances técnicos de la televisidn
ensefianza {grabadora de video cin-
grabadoras de cémars de T.VY. en la
. .
3.

nsefisgnza

UTIL1ZACION DE OTROS MEDIOS EN LA ENSERANZA.

ESPECIFICOS:

ARTICULARES: Al término de la unidad,

alumno:

el profesor-

Analizari Ya funcidn de los recursos de la comuni-
dad como medics de ensefanza.

Explicard ef yso de juegos, simulaciones y dramat

{

zacliones informales en el aula.

Como resultado de tas actividades, e}

professr « alumno:



5.2.4,

UNIDAD Vi.-

16

Bescribird la forma de realizar una salida al cam
po.

Describird la forma de utilizar personas comc me-
dio de ensefanza. ' ‘

Describird la forma de realizar visita a museos,~
zoolidgicos vy acuarios.

identificarg los usos de los juegos v simulacic--
nes en el aula.

tlustrard el procesc para la creacién de juegos y
simulaciones.

Destacard los resultados de aprendizaje gue pus--
den lograrse a través de las dramatizaciones in--
formales v el teatro de tfreves.

Ejemplificard 1a forma de utilizar las dramatiza-

ciones informales v e} teatro de tfteres.

EVALUACION,

OBJETIVOS PARTICULARES: Al térm?ho de ia unidad, el profesor

atumno:

Explicard la Evaluacién Educativa.

Describird instrumentos de medicidn para el dominio

cognoscitivo,

Elaboraréd instrumentos de medicidn pars el dominio

afectivo.

Biseflard instrnumentos de medicidn para el dominio ==

psicomotor.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Como resultado de las actividades, -

el profesor - alumno:

. Describird el proceso de Ve Evaluwacidn Educativa
. Describir& los diferentes aspectos del! dominio -
cognoscitive.



k6;k3.2}.’
6.3.3.
6.3.4,
,5.,‘3.‘5.
6.b1.

6.3.2.
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Utilizard diferentes tipos de pruebas para eva--
luar el dominio cognoscitivo. ‘

Explicard la importancia de evaluér el dominio
afectivo. . = ' 5 ' G e
ldentificaré‘las’ventéjas y limitaciones de los

registros anecdbticos.

Ejemplificard la manera de utilizar registros -

‘anecd8ticos.

Ufi]izaré~escalas'de célff?cééiéﬁ para evaiﬁar_
objetivos afectivos. '

ldentif?caré distintas’técnicas de valoracidn -
de los iguales.

tdentificard algunos instrumentos de medicidn -
para el dominio afectivo. '
Ejemplificafé 1a forma de evaluar objetivos psi

comotores.




TECNOLOGIA EDUCATIVA

UNIDAD - 1

FUNCION DE LCS MEDIOS EDUCATIVOS

MAESTROS Y ALUMMOS EN EL AMBIENTE DE LOS

MEDIOS AUDIOVISUALES

ios medios moderncs de comunicacidn funcionan como fuerzas so

[o}

iajes, culturales y educativas dentro vy fuera de la escuela,
do la sctuacién y la importancia tanto de los maestros
los alumnos. Ei mismo esparcimiento de los medios en_
1z soccizdad contempordnea tiende a ccultar la naturaleza de -
su poder, pero se¢ puede lograr una comprensidn de ésta fuer--
bservando 1os sfectos de los medios de comunicacidn en -

a

ciones y experiencia cotidianas,

Los medios de comunicacidn, en general, tienden a ampliar las

<]
fuentes de motivacidén del nific. En tiempos pasados, la fami--

b
(1]
s
€]

giesia y la escuels constitufan las tres grandes in~-
as en el desarrollo del nifio. Ya todo ha cambiédow --

¢ de estos principios tradicionales, se encuentran ahora
sacados de expertos y autoridades. Los medios masivos de co~
municagidn afectan indudablemente, su. concepto de autoridad vy

su capacidad de confianza.

de los medios de comunicacidén masiva forman un pro-

al definido, Janowitz y Street identifican tres fun-

de los medios educativos dentro de este contexto:

- IHFCRMACION
-~ SOLIALIZACION
~ MOVILIZACION
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FUNCIONES

HFORMACION.- Nos referimos a SOCIALIZACION. ~ Nos referi-
fa transmisidn v diseminacisn mos & la transmisidn de un_
de formacidn y conccimiento sistema cultural formador -
esencial, v a la formu?ac?én“ de valores y normas que ha~-
de slternativas para la ace=- gan posible la participa---
cidn sconémica, social y polf cidén de una persona en diver
tica, : sas agrupaciones, desde fa_

familiar hasta Ia‘dei Esta~

do~Nacidn.

%

MOVILIZACION.~ Nos referimos a
ios procesos de persuacidn, de
sarroilo y lealtad, esenciales
para résoiver probiemas colec-

tivos,

Suministro de informacidn.- Los educadores han llevado a cabo

numerosas investigaciones respecto al valor de los nuevos me-~
djos de comunicacifn para ltograr la primera func:én, que es -
ta. de trasmitir informacidn, las pruebas de conogimiento === -
verbal indican que, efectivamente, estos pueden proporcionar_
enseflanza en casi cua*quiér ﬁena grupos de estudiantes, luy-~"
gar y practicamente cualquier hora del d:a o de la noche, Lo_

cual no es una novedad

Sin embargo, se conoce muy pocc acerca de las contr:buc:ones

de los medios de comunicacién. a las otras dos funciones. Pero,
naturaimente, esta ho es una Area ficil! de investigar. Es muy
diffe?y, si no imposible, medir el efecto de los medios entre
diversos factores - herencia, ambiente, religién, anteceden--
tes &tnicos, estructura familiar - que entran en la ideosip--

cracis cultural v social de un individuo.
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. Socializaci6n.~ Los medios de comunicacidn masiva influyen de

tal manera en la sociedad gue modifican las normas estableci-
das creando imdgenes representativas que modifican las formas

de vida de las nuevas generaciones.

Los medios de comunicacidn pueden afectar considerablemente -
iz manera en gque los nifios y les adultos miran a sus semejan-
tes. Asf, los efectos de la socializacién de los medios de co
municacidn sobre la juventué son los que contribuyen a formar
una conciencia de los asuntos mundiales, una identificacidn -
cada vez mayor con los problemas del! mundo y un deseoc vehemen
te de verse involucrado en el cambio. La interaccidn de esta_
mentalidad con la personalidad de las generaciones anterio---
res, es uno de los fenSmenos mds significativos de la vida ac

tual,

Movilizacién.~ Es considerable 1a fuerza de los medios de co-
municacidn. Toda una nacidn suépende sus actividades para que
millones de personas vean por televisién el entierro de un 1N
der polftico. Se incita a innumerables personas a recorrer ==
largas distancias para participar en demostraciones de uno u_
ctro tipo. Los reportajes sobre algunos acontecimientos como__
motines y guerras sirven como medio de entrenamiento para una
juventud impresionable a la que se motiva a intentar activida
des similares en sus propias comunidades, y por supuesto, es-
conocida la importancia de los medios de comunicacidn para mo

vilizar a los consumidores.

T.1. E! maestro y la influencia de 1os medios o recursos edg

cativos ep el proceso Ensefianza - Aprendizaje,

Los adelantos actuales de la ciencia, la tecnologfa vy estudios
académicos, han dade como resultado una aceleracién inusitada
en la proporcidén y cantidad de conocimientos accesibles en <«
forma impresa asf como yna variedad de auxiliares éara {a enc



21

Estn representa un facter de gran importancla para la elabora

de planes de estudios escolares que se formarin mediante

ta seieccidn de objetivos generales, particulares, especf{fi~-
“es y las correspondientes actividades a realizar, fundamen--

n ia taxonomla de objetivos del drea cognoscitiva: cono

=

tto, comprensidn, aplicacién, andlisis, sintesis y evar~

Py

n. {Benjamfn 5. Bloom }

Lonocimiento.~ £1 conocimiento significa la capacidad de re--
- curdar hechos especificos y universales, métodos vy procesos,
& un esquema, sstructura O marco de referencia., A los efectos
de su medicién, la capacidad de recordar no implica mucho mas
que hacer presente el material aproplado en el momento preci-
50. Aunque el estudiante deberd introducir alguna alteracidn_
an 1o que aprendid y presentario con sus propias palabras, en

algunos casos, este es un aspecto .secundario de la tarea.

tomprensidn.- Representa el nivel mis bajo de comprensidn o ~
aprehensién a través del cual el individuo sabe qué se le es~
" t4 comunicando y hace uso de los materiales o ideas que se le
trasmiten, sin tener que relacionarlios necesariamente con ---
otros materiales. o percibir la totalidad de sus implicacio~-~

nes.

Aplicacién.- Es el uso de abstracciones en situaciones parti-
cu?ares‘de~pracedimiento o métodos generalizados, pueden ser_
también principios, ideas y ‘teorfas gque deben recordarse de -
memoria y aplicarse.

Andlisis.- Es el fraccionamiento de una comunicacidn en sus -
elementos constitutivos, de tal modo que aparezca claramente

ta jerarqufa relativa de las ideas Yy se exprese claramente la
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relacién exiétente entre €stas. El andlisis infenta clarificar
la comunicacién, indicar como estd organizada y la forma en -
que logra comunicar sus -efectos, asf como sus Tundamentos y -
‘ordenacién. 4 k A

?antesis.- Es la reunifn de los elementos y las partes para -
Fcrmar'un tode. Implica Jos procesosyde trabajar conke!emen--
‘t05‘5i53adps, partés, piezas, ordenéndo]bs ¥ comb?héndolos;de
tal ‘manera qoe constituyan un esquema o estructura que antes_

no estaba presentada de ‘manera clara.

Evaluscifn.~ Se trata de formular juicios sobre el valor de -

materiales y métodos, de acuerdo %on'determinados propésitos,
incluyendo los juicios cuantitativos y'cualitativcs respecto_
de la medida en que los materiales y métodos satisfacen detez
~minados criterios., Los criterios éaeden ser équeilos gue el =

estudiante haya determinado o los que le son sugeridos,.

Ahora bien: ’ N ,
El objetivo es que los alumnos desarrollen: sus aptitudes y -

no acumulen enormes cantidades de informacién.
Debemos ejercitar en el alumno:

o~ Capacidad para analizar y evaluar los conocimientos ya exis.
tentes.
- Reconocer los modelos que deben seguirse en un cenjunto de-

datos.

1

- Aplicar el conocimiento a nuevas situaciones y utilizarlo

para nuevas estrategias y solucionar problemas,

"E1 maestro debe convertirse en gula y consejere del alumno, -~
en administrador de 1a situacién educativa, en comentarista

P

de los sucesos mundiales y en un modelo de actividad intelecw -
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A, Dentro del contenido del -plan de estudios debe seleccionar ob
fJettvos que sean funcrona!es. decidir como se Juzgara la capa
‘~:c¥dad del ‘alumno; estracturar secuencias de aprendlzaje efec-

tivas para el !ogro de éstas. Por consiguiente, tiene gue . ===

 ~;aprender a escoger entre ia gran variedad de medlos Y metodos

‘disponibles.

__El nifio tiene un centro de .informacidn en su propia casa, don
‘de generalmente cuenta con aparatos de radlo y televisign, ~-
También existe un movimiento continuc de revistas y periddi--
VCQse‘La mayorfa de los jévenes, asisten ademds al cine con re
;guiaridad Todo 1o gue sucede en el mundo-le concierne, Es un

autént&co miembro de la »cmuazdaé global,

La escuela debe tratar de contener ese ambiente. Esto no guie
re decir que debe adoptar un perfil !revisteril’. E} aprendi-
zaje es un hecho dindmico v el alumno, toda actlvidad, debe -

permanecer quietc 3 tal acontecimlento.

El maestro recurrird a tcdgs‘?bs medios a suya?cance para-lorx

- grar qué la educacidn sea interesante .y ef?caz‘ { el nifio =~
" tiene tantas opciones #ara‘oﬁtener informacién fuera de la es,
cuels, indudablemente debe tenerlas también dentro de ella.
‘Existen cantidad de instrumentos Informativos en el empieo de
tos medios éducatives que. pos?hf"teh béortunidaées‘de abrenv~
dtzaje a los alumnos. Estos puedeﬁ Entroducxrse en- el sula, =«
.en forma de televisién abserta “etreutto. cerraéo radio v sis
:emas,de autopariante, Las presentaciones con medios audiovi-
Sua!es,‘paeden ofrecerse a toda una clase bajo el ccﬁfra? del
maestro, como suele hacerse eh~ias pel”cﬁlas, Pueden utilizar
se en forma autdnoma e {nd} vtduai como en el gab tnete de estu

dic o en el laboratoric de idiomas.

36644
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£t masstro exige demasiado de st mismo si trata de proporcio-

sapsonalmente todos los estfmulos necesarios para la ense
yw tarea es 1a de organizar las circunstancias que ---

iz mejor oportunidad para el aprendizaje y asegurar_

H

se lleve a2 cabs. Puede aligerar su propia carga si =

21 miximo los medles educativos y estructura activi

-

aprendizaje consecutivas.

£n pogag palabras, una vez gue se fenga un HStstema Funcion=<
nal¥, empisard menos tiempo hablando v més tlempo en ia pia~-

nescidn v evaluacién.

Entendiends por aprendizaje "Cambio relativamente permanente
del comportamiento’ (psicologia detl Aprendizaje.~ Rubén Ardil-

ial.

a

t.os medics de comunicacién pro?orcianan atl -
aslumnos funciones Secifalizadoras, de Movili-
zacién vy de informacidn; ayudando con estoc -
‘que el nifo desde su mds tierna infancia em=
piece a recibir estfmuios del medio ambiente

o

gque ie rodea.

Al liegar a la escuela, el maestro se encar-s
serd de encauzar la ensefianza, motivando al_
ziumno v utilizando todos los medios educatdi
vos a sy alcance éara hacer mids efectiva su_

tabor.

1.2, Efectos de los medios de comunicacidn sobre los alumnos

en la escuela.

La variedadide medios educativos actuaimente disponibles para
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el maestro, le brindan lnstrumentos de comunlcaCién certeros_
'y flexibles. Estos medios inf!uyen signffrcativamente en 3a -
calidad de las experiencias de aprend?za}e de los a%umnos.

k Ofrecen experiencnas visuales o dnffcrles de obtener de otra_
‘~2manera. Se enr:quece ia comunfcacién con pelfcu!as, videota~—
 1pes, te}edtfusiones y otras apl?caciones.

fAIguhos medios proborcionan a los maestros la ccmgnfcac?én hg
éia gran ndmero de nifics, en formé simul ténea, entendfehdo -
asf{ sy influencia. Los medios. audrovnsuales enc?erran ventajas
de comunlcacién ‘en termfnos de control ffsxco de Ios estfmu—*

“los.

La amp!sffcacién permxte que todo espectador se sienta en pri

omera fila. durante una demostracién. La cédmara lenta 'y la ac--

~ci6n detenida permiten un an&iisis mds a fondo de los fendme-
~ nos danamtcos. La fotograffa con lapso de tfempo sirve para -~
ver rap?damente procesos que abarcan normaimente largos per{o
~dos de tiempo. Los medios visuales pueden suministrar estimu~
los mu?ttsensorsa%es, ia mut:nmagen unida al audio, comparanv
do Yy contrastando fendmenos: visuaies.

Los medios ‘educativos ssrven como banco de almacenaje ‘de ‘in=
formacién, de facil recuperactdn para exhibirios en el aula;

sirven comoc vehfculo para que los aiumnos participen en la ex
presgén creativa, confeccroﬁando Sus. prop?os matnr?aies,‘ya °

sea con fines recreativos o como provectos escolares,

A medida que el maestro camb;e su prcpia actuacsén y recurra_
kaE Uso. sxsgemat:co de tos med:os educat tvos, indudablemente =
cambiard el concepto que el aiumno tenga de su actuacidn en =
un ambiente escolar debidamente enr?quec do. Se espera que. el
nifo, ccns;dere al maestro como una persona a quien recurrir,

encontzando en &1 uyna gufa, un consejero ¥ no S{mplemente pro
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veedor de informacidn.

Loz medios educativos deben de usarse para gue 1os afumnos es
tudien dentro de clase participando activamente en el proceso
Ensefianza = Abrendizaje. En el aula tradicional, los alumnos__
sermanecen guietos y sfguen al unfsono la lectura o cﬁa?qu?er

cirs presentacidn que se les haga.

1.3 BASES PARA EL USO DE LOS MEDIOS EN EA'EDUCAC?GNF

i.~- Teor¥as relevantes a 1a aplicacidn de medics,

Existen diversas teorfas de educacién o teorfas de aprendizae«
ie gue a través de los afios han afectado la prictica educati-

V&,

Teorfa Estfmulo - Respuestas.~- Esta es un enfoque del compor-
tamiento, un tanto mecdnico, en el gue el h&bito juega un pa-
vel primordial.. En resumen, la teorfa plantea la enseﬁahza‘--
como un cambio de la conducta en donde las tareas del masestro
son doss; la primera es decidivr cual es el comportamiento que

se espera de los alumnos o que conducta se ace#tar?a como evi
dencia de que se ha logrado la ensefianza deseada; y ta segun=

de, proseguir a }a ensefianza directa de 1a conducta.

Be acuerde a lz teorfa estimulo - respuesta, existen cuatro «

ciementos de ensefanza.
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ESTIMULO O CLAVE RESPUESTA  RECOMPENSA
Seben sentir . E1 educando debe el educando ~-. el educando-
s nzcesidad percibir o reci- reacciona.al - recibe algo_
¢ deseo de - bir un mensaje. estimulo, a cambic de_
alge. ‘ ‘ : 2 respuesta

correcta.

CFIG. 2

Teorfa .de 1a percepcifn.~ Este punto de vista sostiene que-la
?ercepcién;yaios pfocesoé'cognoscftfvos'son~!os.fundéméntos -
del aprendizaje. Los sentidos se consideran como mecanismos -
perceptivos qﬁe nos ‘permiten conocer 1o que.nos rodea; La7mé&ﬂ'
te funciona como un mecanismo cognoscitivo que de aigﬁn modo._
procesa las diversas perceﬁc?ones a conceptos. .y cbmprensiones'
especfficas. Estas comprensiones son esenciales para é! razo-.’
namiento, y el razonamxento a su vez ayuda en el desarroi!o -

de actitudes y aprec:aczones.,

En esta Filosoffa de la educacién:

-~ E} elemento vital es proporcionar experiencras sensor:a]es_
ricas. : , .
-.Los medios educat!vos resultan vehfculos excelentes para el
~las experiencias concretas y rea! tstas,
- No se destaca demasnado la ex?gencra de respuestas especffx
‘cas a estfmulos especfflcos, porque se estima que los estu~
diantes individualmente perccbzrén y responderan en forma =
diferente de acuerdo a su-cultura, antecedentes y experienc
" cias previas.
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- Cuantc més rea¥ Y concreta sea la experienc:a de aprendaza-
‘_MJe mejor podran los a!umnos desarro]!ar comprensfones Y, =
',por consigulente, mejor razonarén ¥ resoiverén sus: proble--
:}7mas." , :

< =.Adopta una actitud menos rfg;da, hasta ta evaluactén del --
H‘camb:o de conducta resultante de dicho uso que la‘apl;cadau‘
Cen. una estructura de estfmuio - respuesta. ' : '

‘Teorfa de la‘lnformacién.- Tiene'como_ccnceptos,centraies:

Es la proporcidn més alta en -

"Capaéfdad_de Cana) que puede trasmltlr rnformacién

yn canal de comunncacnén.‘

Es una caracterfst;ca de la es‘"p

tructura del ‘mensaje, que se -
'ref;ere ‘a Ta repeticrén de. gru.
e : i »upos de estfmu?os Y el aumento

'¥Reduﬁdaﬁcia{  ‘Cresu!tante en-el numero de i
D o pruebas u oportunxdades de ---'
k aprenéizaje“" .

~ fEs e! nombre que se Ie dé a to i
 dos Ios estfmulos competrtlvos,
SN ,»,que :nterfieren con la transmx
fRuid¢.‘ *,,sién de un " mensaje. El ruido,~-

: 'obviamente, no se origina con
el transmtsor,,es aJeno,,xncld‘
7ye~~son|do,'tncomodtdad f?ssca,
“1a tensién 0 anstedad del es==

‘pectador.. S
Fle. 3

Teorfa de - !a Persona?!dad - Esta teoria introduce ciaramente‘
consideracnones de la persona!idad y de. %os va!ores del edu--
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sendo en Ta ecwacidn del aprendizaje.

$ry grupo - de psicSlogos 1lamadcs teéricos de. ia peréona!idad
afirman que son necesarlios varfos factores para Justffscar el
com;rrtamzento humane ¥ que estos factores snc!uyen-

La Motivacién
- La Expectacién

E! Incentivo,

ﬁotsvacaén,......stpos;cién para actuar. El ‘educando se en-~
cuentra en un estado de anticapacuén hacra -

alguna meta.

Sxpectacién....;uEs la conf:anza del indivsduo en suy propna -
habilidad para alcanzar la meta o fograr el _
éxito.

 gncént;vo,_},....Representa’e? atractivo relativo a 1a mets,

Téorfas del aprendizaje y 1a utilizacidn de medios.

‘Todos ios psic6logos estdn de acuerdo con los hechos de! EALEN
aprendizaje y . estos son-

1.~ El comportamiento que. se refuerza, tlene més pvoba <
bitlidad de }épetfrse que e! comportam:ento que ne se
-refuerza. : ' o '

2.~ El refuerzo més efecti#p en el procesc del- aprendiza

‘ je,’es aquel que Sigué a la accion con -una mrntma de
mora.‘En realidad el mis efectivo es el refuerzo tne
mediato. o B

3.- EI castigo no lleva a apcender nada, hace que Ia con
ducta ~castigada desaparezca tempora!mente, pero pue-
de reaparecer més adelante. _

k.= ta- repetfcrdn ‘no lleva a aprender si no.existe ninwv

- gln tipo de refuerzo
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5.~ La oportunidad de lograr nuevas experiencias, de ex-

' plorar, de estimularse, es una clase de refuerzo que

puede ser’sumamen:e eficaz, especTaimente en ‘las es~ .
pecies mis evoluclonadas. R u

6.- El sentido de satisfaccidn que ocurre como cdn#ecueg
cia de una accidn bien hecha es un fmbortante re=e==
fuerzo, mucho més que ios refuerzos externos a la ac
cifn, .

7.- La m8xima motivacién bara el aprendizajé se logra v«
cuando la tarea no es demasuado fécf? ni demastado 7.H
diffcil para el tndivaduo. .

8.f.El aprendxzé]e pof_;;dro de "comprensson" o tns:ght_
repentino se presenta so1ament§‘cuando-ha habido su~
ficiente §rebaraci6n brevia, cuando se bone atenctén
a la situacién total y a tas relaciones entre las -«
partes, cuando ia tarea t:ene sentado y esté dentro_
de la capacidad del sujeto, y cuando la percepcién -
permite combinaciones nuevas de Jos elementos, Estas
condiciones generalmen;e se combinan en ia creaéién_
cientifica o artistica, vy también en fos exﬁerimenvv
tos sobre solucidn de broblemas,'tanté en hombres co
mo en animales, A v

9.« El olvido ocurre rébfdamente at ﬁrinciﬁio ¥ !entémeﬂ
te después, »

10.~ El aprendizale no es un ﬁroceso simpiemente fntelecx
tual sino tainén emocional.

Al crear o seleccionar medios o mater:aies desde el punto devf
vista del estfmulo, se considera principalmente las caractew~
rfsticas técnicas o de mensaje de los materfales, Resultan sy
mamente importantes }os aspectos. de: contenide fnteresante, -
redaccidn cuidadosa, calidad fotografica ¥y una buena composi-c
cién pictdrica. Los productores y maestros jﬁzgan ia excéién-

cia de los materiales de acuerds con su claridad, tnterés, mo
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tivac@én o ‘porque resuttan,atractivos~pafavel!os o . sus cole~-

138,

=]

Los ;?aductores de materiales que se mantienen en un punto de
“vista percgptfvo, tienden a ;féar'ﬁrograma5711enos'de estimu-
ios sensoriales. A ﬁequdo uti%fzan‘ﬁresentacfdneé de medios -
miltiples en-donde varias imigenes pﬁeden dirigirse al estus<
diante en forma simultdnea. breen'enue!‘usc de visﬁa!es pafa_
ilustrar conceptos en !ugar de ayudar a Ios estudiantes a adw
quirir respuestas de conductas especnfrcas. Generaimente, se_
'vsupone que !a participacidn del alumno tiene lugar en una ac-

- tividad consecutiva: después;deula presentacidn,

Los éroductores que se'inclinan»boﬁ el enqube estFdeo- res-
‘puesta, son propénsos-a érear matériaiesrque,?ncorporan fa o=
“practica difecta“de la conducta deseada del educando, con es-
tfmu}os'especffféos~durante'e]*programa. Suelen inclufr.estf-
mulos en los que pueden medirse Yy evaluarse tas ‘respuestas de

‘seadas y excluyen estfmu}os, que resu!ten diffcfles de valo—-"

“rar o nmposfb!e de predecir.

_,Cuendo~se‘proyectan o elaboran progfamas, el esbecialisté en
-comportamtento “juzga cada e!emento del contenldo en term:nos_
- de sy contrlbuclén al comportamlento final del estudaante.w

Los efementos especrales o de’ cualqurer otro tipo de producto'l
‘res de cine o te!evns:én conslderan utiles para hacer més ln-
teresante y amena fa presentaciGn resultarfan superf]uos para
1a mayorfa de }os espec:a]istas en comportamxento, s i estos'v
'elementos no proporcionan un camblo en Ta conducta.

'Cualquiera de estas dos orientaclones teoricas que acoja el =
'maestro, obvsamente repercutiran e! enfoque que le dé a sy -~

trabajo tanto como 1a manera en que empltea los medios educati
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.vos en ‘el aula. Los medios audiovisua!es que utilice el educa,
dor, deberén relacionarse directamente con los objetivos que_
pretende alcanzar, para evitary]a divagacidn.

Por consiguiente, la orientacién tedrica y la filosoffa de 1a
educacién pueden favorecer profundamente e} enfoque dé la pro
duccién; evaluacidn y utilizacién de los medios educativos.,
Cada maestro debe decidir que orlentacion o cual combtnaci&n
de teorfas desea aplicar para la enseﬁanza y la utiiizacaén 3
“de tales med|os‘ '

1.4, FUNCION DE LA INFORMACION

El término funcién, se refiere al tipo . de efecto o mecanismo_
involucrado en 1a utilizacién de medios'educativos e incluye_
la consideracién de los tipos de relacidn entre los mismos, «
contenido y alumno. Por consiguiente, las funciones més comuc
nes de los medios educativos son los de la ensefianza, dramat:-
“zacién, documentacidn, anélxsis de actuacfon, sxmu!acrén Yy e

también como vehfculos de expresidn creativa para jos alumnos.

El uso instructivo, es aquel en.el que e} medio educativo se_
utiliza para lograr aprendizaje especffico que pueda ser ?den
tificado y en el cual sean evaluados los educandos.

Un instrumento de ensefianza es el que ha sido disefiado y évaé
luado para estimular cambios esﬁecfficos en la conducta del <
estudiante. Los ejemplos mds comunes de éstos~?nstr§mentos, <
son los programas disefiados de acuerdo con los principios de_

la ensefianza programada. Tal disefic y técntca de eva!uacién -

no se limitan necesariamente al medio impreso,

Un documental es el relato preciso de algdn evento o fendmeno
tal como sucede o existe, y el factor principal, es el de la
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zxaectitud v el realismo de la narraciSn. En comparacién con =
4n programa instructivo, los usos potenciales de) documenta!_

deben ser secundarios en la mente del productor.

1.5.- CARACTERISTICAS Y CAPACIDADES DE L0S MEDIOS
AUDIOVISUALES

3

ta palabra medio (o medios) ha llegado a aplicarse a una gran
variedad de cosas que t:enen capacwdad de comunicacién, En la
educacidn, cuando pensamos en-medios), pcr tc general, nos re-
ferimos a peifcultas, televisién, diapositivas, filminas, gra=-
baciones, discos y varias combinaciones de los mismos.

"Muchos otros tipos de medios audiovisua!esbtienen aplicacio~-
nes-en la educacidn, incluyendo materiales gréficos, de expo-
sfcidén, pizarrdn, mapas o globos terrdqueos, modelos a escala
natural, objetos reales, exhibiciones y juegos,

Caracteristicas de los medios.- El ndmero de diferentes ins=-
trumentos de comunicacidn llamados medlos, poseen, obviamente
caracterfsticas muy diversas, Por consiguiente, hay d:stlntas
maneras de valorar Y cfastf:car estos medios:

- Por su forma ffisica pueden ser: de pape!, plastico transbaﬁ
‘rente, pelfcula o cinta magnétfca.- v . ‘

= Afectan algunos sentzdos mediante la presentacién de estimu
los auditivos svisuales o ambos,

- Han sudo nombrados ‘dindmicos o estét:cas va gque pueden pre-
sentar o no mov»miento. . '

'kAlgunos como la radio y la. televxsién han sido 1lamados mec-=
dios masivos, en tanto que otros se espec:f:can como med:os
,sndtvfduales o de pequeﬁos grupos,
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- Pueden denomxnarse como permanenteso transttorlos de acuer~=
do a la duracién de su expos:cxén. Una pelfcula es transito
ria en términos de expos:c16n, pero, permanente en té€rminos
de almacenaje.

Eihbb}eto de ordenar en cierta forma e! andlisis de estas di-

versas caracterfsticas, se }ogran agrupéndo!as en tres catego

rfaszs
1) Capacidad de comunicacién oral,
2) Exposicién pictérica.
3) Caracterfsticas re}acfonadas con la efrctenc ta ins--v

tructiva y 1las aplscaccones funcionales,

Las capacidades mds importantes que se relacionan con la expo
sicidn pictdrica son las de plasmar el blanco vy negro, color,
movimiento, amplificacidn, reduccibn y de definir si 1a sem==
cuencia visual es fija o flexible. Es evidente que cualquier~-
exposicién de medios en blanco y negro, y todo medio fotogréa-
fico - flustraciones de 1zbros, diapositivas, f:}mrnas, ¥ pe~

Ifculas~- pueden elaborarse a colores.

Los medios fotogr&ficos también tienen. la capacidad de agran-
dar o reducir la im&gen. La televisién puede proyectar ampli-
ficaciones mediante 13 lente de acercamiento o el microscopio
ta-televisibén v el cine dan la apariencia real de movimiento,
mientras que los otros medios no pueden hacerlo. Técnicas ar=
tfsticas se utilizan en fotos fijas para zlustrar el movxm:en
to. La televisidn, el cine y las filminas tienen una secuen=-=
cia y, exceptuando tas filminas silenciosas, un ritmo fijo de
presentacifn. Las diapositivas y tos libros ilustrados, asf -
como también las fotograffas fijas, establecen una secuencia_
flexible, un ritmo flexible, y por consiguiente, una reféren-
cia ilimitada. Por estas razones, los medtos,pictéricos ofre-

cen una gran ventaja para satisfacer las diversas neces idades
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'de los alumnos, en cuanto las dfferentes cantidades de expos i
~c16n o el mayor nimero de pruebas de aprendlzaje.

A&émés‘de la éimble capacidad ée exéosicién; existen caracte~
rFsttcas de los medios en reiac:on con las condiciones para »
el control de expostcfones, ¥ para lograr 1a participacién o=
del educando en el aprendizaje y la eficiencia de la ensefan-
za. La. mayorfa de los medios ‘audifovisuales.y matertales tradi
'cionales se ajusta a un t:pc de presentacion dnftca, de paso =
'fs)o. Una pelfcutla, por: ejemplo, se proyecta generalmente de__
principio a fin sin ninguna variante en la duracicn de exhrbl
ciéh y suele eliminar 1la participacién dei educande;'tomando_
 tamb|én en cuenta que toda pe%fcula educativa debe tener un -
“predmbulo y un comentario final., La duracgon de una pelfcuia_
se determlna casi siempre por el tiempo que necesita para ey~
“brir un tema, y no por el titempo que toman los alumnos para <

obtener una cantidad especff[ca de conocimientos.

Asf, al utilizar una pelfcula, el maestro debe tener cuidado“
~de coordinar eventos o actividades complementarias adecuadas*
para asegurar el aprendizaje deseado. Por consiguiente, puede
'.decirse que materiales tales como pelfculas, videotapes, gra-
baciones y filminas sonoras se denominan de ritmo internc, en
~donde el maestro, o los espectadores, no pueden controlar Ta_
exhibicidn en otra forma mds que apagando y prendiendo un apa
rato.'Dcr ctra parte, los textos comunes y corrientes permiten
al que los usa, una libertad total de revisar Yy repartir el -
materia) a voluntad y, también, de estudiar los estfmulos ora
!es o pictlricos durante el perfodo necesario. Ademds, los -~
textos programados preveen en forma sistemdtica la reaccién -~
del educando, combinando, asf las caracterfsticas deseables -
para tener un ritmo externo o del a!uﬁno‘que requiera su pa~-
tente part?c?paciénu

Otra caracterfstica importante de los medios es sy aptitud pa

4
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vz motivar respuesta del ajumno, tanto orales como no orales.
Las reépuestas orates, si son relativamente breves, se incor~
poran practicamente a cuaiquier tipo.de medio, aungue algunos
tiensn mds ventajes que otros. La televisifn no tienen una -~
imagen de alta definicibn, y su pantalla relativamente peque~
fiz no se adapta muy bien para la exposicidn de grandes canti-
dades de impresos. Esto puede ser una desventala en algunas -
presentaciones. Las dfapositivas, en el formato de 5 mm. tam-
Lién ta tienen en este sentide porgque la imdgen es reducida.=~
fas retrotransparencias y las diapositivas de 1/4 por &, son_
excelentes para la exposicidn de unvgran nGmero de impresos.
Por consiguiente, si el maestro, por ejempio, quiere hacer <~
preguntas de seleccidn miltiple, estos medios resultan sumac-
mente {tiles. Los textos programados obviamente son formas de
medios ideales para motivar reséuestas crales. Tambi{én facill
ta la participacién no cral, como el aprendizaje de algin pro
cedimiento o la ejecucién de alguna destreza de manipulacién,
£l enfoque audiotutorial, que, en realidad, mds que un medio,
es una excelente técnica para involucrar a los alumnos en una
variedad de experiencia de participacién que abarcan, desde =~
tomar notas o llenar espacios hasta realizar algln experimen-
to. ‘

La condicibn para cualquier concepto de un sistema ideal de -
ensefianza es que se adapta a las respuestas del alumno, El =--

maestro logra esto, haciendo preguntas y descubriendo 'inte--

rrogantes' en las reacciones de los alumnos que escuchen la -
presentacidn. La mayorfa de las formas de medios que se utilj
zan en el auyla no han podido adaptarse satisfactoriamente a -
fas respuestas de los estudiantes, y el movimiento de ensefian
za programada significd el primer esfuerzo importante para in
corporar é¢sta caracterfstica én las presentaciones de medios,
Los materiales gue resultaron de este esfuerzo son en’su maye

ria textos programadoes, de f8cil alcance para los maestros, =
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También, !os experimentos con la enseilanza con camputadoras -
=tienen como meta principa} e! desarro!%o de sistemas de ense-
;ﬁanza individuaiizada que se adapta féc:imente a las respues-
ftas de los educandos. Esta preocupac!én €s uno de’ los mayores
favances de la tecnclogfa educat&va actuai Para e} maestro de
ihoy, uno de sus mayores prob?emas ‘es . 1a utfitzac?én de mate~-~
‘,rsaies tradicionales adecuadcs a las capacidades individua!es
ide Ros alumnos.

iCapacsdad de !os medios audfovisua%es.- Resulta d?ffc:} gene«
f;ralxzar acerca de !as capactdades de tos medios audiovisuax~n
lesy puesto que tienen formas ¥ funcnoues vari fadas. Los mena=
" dios flimicos - pelfculas, . diaposst&vas, bandas de proyeccnén

‘S"iJa y telev:sién ~--tienen capacidad tremenda en cuanto calir

.dad Y variedad de est?mu?os para aportar a1 aula,'especxa}men

‘gfte en el aspecto visual.

Otra capacidad importante de los medios audidvisuales es Ta -
presentacién por réplica con repeticiones ilimitadas. Esto, -
\,p§r_sub0esto, se aplica a los medios con caracterfsticas de -
;almacénaje'pérmanente. Dicho aspecto repetitivo permfte a!‘--

“maestro aprovechar los med:os como comunicadores autosuficren

“"tes mientras dedica su tiempo a la interaccidén con los alum=-

: nos,f?a e!abqraczén de proyectos o ala preparéé?én de exdme-
nes. ‘ ' ' ‘

lEi va!or de estes medios audfavisua!es estr:ba en su capact--‘
.”dad para regu!ar o man?pu}ar el control de estfmulos y ta-
"ap?icacxén que el maestro de a éstos. Aparte de ta simple re-
\petactén, extsten las capacidades relativas a la fotografta -
'de lapso de tiempo, cdmara lenta, ampiificactén, aspectos de_
retroceso y accidn detenada. ' ‘

Las emisiones de televisidn alcanzan en forma simultdnea g «-
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sran afmerc de personas, Las pelfculas pueden duplicarse y en

visrse por tode el mundo sb asf se desea. Lo mismo puede de--

cirse de grabaciones y videotapes. La duplicacibn de materia-
tes de medios hace posible la ensefianza Individual de un modo

sue anfes no hublera sido factible.

1.6.- La base de la investigacién para la comunicacidén <
zudiovisual.

piee

umerosos estudlos se han reallzado acerca de la utliiizacién

£
"

¢ tos medics en el ambiente educativo, Muchos se efectuaron

comparande los resultados de un curso o Yeccidn, usando me-~

dics audiovisuales ¢on otros de ensefianza tradicional, Como_-
ers de esperar%e, j2 mayoria de estos estudios no mostraron -
diferencias significativas ena cusnto al aprendizaje, Sin em~-
barge, son valiosos porque arrcjan datos que apoyan la aseve-
racidn que e] zlumnc si aprende bien con los medios audiovi~«

suales.

xisten muchos estudiocs gue tratan de aplicaciones més espe-

m

fficas de los medios & tareas concretas de ensefianza, La in

—

¥

=iy

£i
ormacidn sobre &stas ha sido recopitada en varias publicas~
7

(3]

fones relacionadas cor los medios en ta educacién.

1.7.=- Un preoceso para 1a aplicacién de recursos o medios-

audiovisuales en la educacidn,

Se dice que solamente existen tres preguntas importantes para
el alcance de la tarea educativa: ‘

{Qué deseo ensefiar?
{Come voy a ensefiario?
éCudndo podré saber si Yo ha ensefiado?

Para idear un preograme Instructivo que efectivamente satisfax

ga los requisitos sugeridos por esas tres preguntas, se nece=



39~

5 ita pensar y planear ampi?amente su>éesarro?io. Existe up ==
~roceso definido de planeacidn y disefic educativo que ¥m§1ica
une secuencia ordenada de actividades que pueden resultar en_
una ensefianza de calidad. Las fases principales de esta se---

gncia son cuairo:

.= La especificacidn de metas v objetivos

%, £t desarrollo de estrategias instructivas,
3.=- La ifmplantacidn de la ensefianza.

£

E,= Lz evaluacidn de s ensefanza.
iestas Educativas:

En ta secuenclas cl8sica de desarrolio, el maestro fija prime=~
Croz sus objetives: despuds selecciona medios, materiales y mé
todos de ensefanza; y por ditimo, lleva a cabo la Instruccidn

v la evaluacién.

tos objetives tienen diversos usos en la educacl ién. ProPorcwg
. nzn un medio parz comunicar & 1os alumnos y a los demds, 1o =
gue se ve & lograr durante el curso. Sirven de base para secv-
“leccionar medics, materiales y otros métodos de ensefianza, <<
Forman la base para la elaboracién de elementos de pruehas ==
con fines de evalwacidn., Por caasig&iente, los. abjetivos cla-
res‘y especfficos constituyen una parte importante de cuajnex

guier sistema Iinstructivo -efectivo,
‘.§asarro§30 de estrategias instractivas,

Bzjoc jas mejores condtctcnes el maestro, debe ﬁener diversas
kcpcasnes ¥y recursos de seteucrén, en cuanto a los diferentes
medtes, mater;a¥es. métodos o faciitdades que pueda aprove-=
char pare lograr 1os objetives estabieciuas. No obstante, en
situaciones reales existen factores que iimitan su flexibi%i
dad. Los recurses de ia mayorfa de las escue?as son muy esca
sos en comparacidén con los medsqs disponih]es,‘Puesﬁo que g,

si todos los maestros estdn en posicién de tener gue trabajar
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con un texto oficial, su forma de ensefianza, indudablemente,
se establecerd de acuerdo a ese mismo texto. También, cuando
el maestro decida elegir algin otro medio en el auta, por lo
general no selecciona el medjo educativo, sino mds bien eli-
ge un instrumento de ensefianza. Sin embargc, no tlepe impor-
tancia la forma del materiatl mfeﬁtras‘ofrezca una oportuni=zn~
dad adecuada para transmitir el contenido. No obstante, mu-v
ches ﬁateriaies no satisfacen ese criterio, porque presentan
demasiada informacién en §oco tiempo y no proporcionan un me
dio satisfactoric al a?umno4§ara que practique el comportacs<

miento que va a aprender.

El maestro moderno tienme un extenso surtido de medios gducar
tivos de donde escoger. Antes, se clasificaba como 'ayuda au
giovisual® cua{quier medio gue no fuera uﬁ/texto. El término
ﬂgyuda“ es inadecuado por que da la impresidn que algunos ma
‘;eriaies v técnicas gue los acompafan, sen bisicos, en fanto
que otros resulitan suplementarios y opcionales. E! maestro -
'nc debe dejarse influir por esta mala impresién. Los materia
‘les de medios audiovisuales no son "ayudas!, simpiemente for
mar parte del conjunto de medios educativos disponibles, Su -
uso no debe considerarse como algo especial o como fuera de -
1o comin. Las caracterfsticas de cada medio educative sugie==
ren las tareas de ensefianza para 1as que son apropiadas, El -
"desarroiio de estrategias de ensefianza es principaimente una_
“tareaz que consiste en adaptar el medio vy el metodo adecuado -

.a las funciones ¥ objetsvos educat:vos determ;nadcs.

“.0tro factor que modificard el método del maestro para desarro
~llar proyectos y utilizacibn de medios, es su orientacidén re-

ferente a las teorfas de ensefianza detalladas anteriormente.

Muchos instrumentos de los medios educativos disponibles pre~

sentan un dilema para el maestro. Quiere utilizar métodos que
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son iﬁtgresantes y motivadores bera que puedan analizarse has
ta‘ciekto'punto en térmtno de su contribucidn al aprend?zaje.
La mayor?a de las peifcu!as comerciales y medios relatives, =
: parecen haber sido producidos por ‘persenas orientadas hacia =
éi mensaje y, genera!mente, no éermite el tibo-de participa=~
‘cién estudfantil esenclai al aprendiza?e. Ast, los maestros =
deben seleccionar pe!fculas y otros medios val?dos de- té€rmi~-
“nos de contenido y presentac:ﬁn art:stfca, Y despues elaborar.
una estryctura de utilizacién que asegure que los aiumnps o
aprenden lo deseado, observando los aséectos de la evaluasz=<
cibn: medicién, interpretacidn y juf;io de valor. -Para el mav
‘estro, es. un prcceso §nfin3to, 1a evoluctén hacta ta é?anifis
< cacién dé objetivos ¥y la evaluacién de los resultados de eta-

‘pas de aprendizaje.

La variedad de tfpos de tarea u 6bjetivos educativos que se -
'encuentran en el plan de estudiocs escolares es efectivamente_
‘amp?ta, por supuestoc, los técnicos d?f:eren respecto-a esas -
~definiciones.

Los principales medios educativos que un maestro puede utili=-
zar, incluyen libros de estudioc y de imdgen fija, pelfculas -
_de movimiento, televisifn, cbjetos. reale ,» exhibiciones y ex-
posiciones visuales. ’ i

>I.8.— Principales tipos de actividades de aprendizaje.

R R Exposicién.- Para que se efectle el aprendizaje,
el estudiante debe pasar por una experiencia'per--
ceptxva° tiene qua rectbir la informacidn en algu-

na forma de estfmuio. tos. tipcs de expos:c:ér mds comunes son
la instruccién por medio de coafe?encias, sesiones de lectu~=~
’ra, presentac:cnes de med!os, experfenc?as de ia vida real =~-
{que incluyen viajes, excursiones al campo,), expos?cxones y_
exhibiciones.
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EL-=?art§c§§aci6n.s Un elemento muy significativo del --
nsamiento contempordneo eén el &rea de la teorfa del aprendi
. &5 que deberd impifcar a los principiantes en el proce-

eprendizaje; gue puedan responder al estfmuio que perci

e
n y después practicar el comportamiento gue se les va a en-
T

g
&

saress, & la vezr gque es provechoso para el maestro ya que -
una orictica abierté proporciona un indicio visible de que se
esté efectuando el aprendizasle. Una participacibn fntf?nseca_
o Ypréctica mental', ha demostrado ser efectiva en algunos ti
pos de aprendizaje, pero aguf el prebiema estriba en due no -«
existe ningln camino seguro para que el maestro o ajumno puex
da asumir numercsas formas: resumir y tomar notas, escribir,-
Tlenar espacios eﬁ bianco en las secuencias programadas, re--
portajes, demostraciones, experimentacién,‘dramat?zacién, cons
truccidn, canto, baile y diversas clases de trabajo de simula
cién. La forma m8s adecuada debe determinarse para Qb}eﬁivos_
de aprendizaje individual. Esta es una parte muy importante =

para e} desarrollo de estrategias Instructivas.

3.~ Interaccidn.- £s diffcil describir en términos espe-
Tficos que contribuye la interaccidn del proceso de aprendi-
sie; se da por hecho que los nifios deben tener la oportuni--

[ VIR L I ¢

d de hacer preguntas, participar en discusiones, tomar par-

(R4

te en paneles, o por otro lado, entablar el didlogo mutuo no
estructurado. Dichas sesfones parecen ser muy valiosas para =

tos alumnos, porque presentan la oportunidad no sélo de que -

in

& les explique sus dificultades, sino también para expresar_
sus opiniones y hacer comentarios. Las sesiones sirven asimis
mo para ios maestros, puesto que propcrcfonan‘fuentes de re--
trosiimentacidn, respecto a la eficiencia de su ensefianza, ==
as? como opertunidad para evaluar el adelante de los educan--

dos. Esa interaccién generaimente tiene fugar en discusiones
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pos o seminarios, conferenclas individuales, -

ctos y sesionss de simulacidn, También, el --
uns parte myy Iimportante del desarrolic de ia

astrategie Instructivs,

sfempre la obtencidn fldedigna v la evaluacidn dei

2

presentaciones de medios es posibliemente mis -

dimensiones que adquieren la comunicar=-
les ccmo'?e!?cu%as y videotapes. La evax
16n verbal, es relativamente directs perc
dir tos efectos de una pelfcula documen~

las actitudes v valores del alumnos,

entes tipos de aprendizajes:

e
8
]
s
iy
I
bt

o F oo

. Aprendizaje. ds informacidn conecreta.- Esta es natursimen

st
i

te, una catagoria muy ampiis gue incluys el aprendizaje

cognoseitivo, Debido s su amplirud, es diffcil afirmar -

utilizarse. Las consideracionss Importantes son que el -

zale de gran cantidad de dates regaiere mucho tiem

uve loe alumnos aprendsn a diferentes ritmos. Por -
tente, los 1lbros responden a su pro??o paso, en_

ies proporcionan repeticiones o referencias ==

s respecto af material aprendido antericrmente.
udlo, tales como peifculas, televisidn, cin-

., puaden ser muy Gtiles para la ensefianza de
¢, pero debido gque avanzan a un ritmo esta
ente, vy duran un tiempo fiie, no antic§a¥
1z pr8ctica gue necesitan los estudian~-
s niveles, Los aspectos visuales del cine

o
fs televisidn afiaden Interés, pero la evidenclas que ve
d



no tienen una naturaleza realmente visual. Las exposicio
nes y exhibiciones visuvales, demostraciones vy especfhe—-
nes, tienen iavtendeﬂcia~de presentar muy poca informar-
cidn y, por !o tantc, no serdn muy Griles para el apren-
dizaje de gran cantidad de informacién, '

Aprendizaje de identificaciones visualies,

Este tipo de aprendizaje comprende reacciones a diferen~

tes estfmulos vy el desarrollo de Is habilidad para dis-«
sriminar entre diferentes objetes y sfmbolos, basada en

caracterfsticas visuales, es un tifpo.de aprendizaje mésw
comin, E} aprendizale por identificaciones visuales es =
importante en numerssas Sreas temiticas, que fnciuyen ==
biclogla, gesliegfa, arte, geograffa, danza y artes indus

triates.

Es 1Bgice que Izs identificaciones vssuaiﬁs puedan apren
derse meior, a trevis de pedlios que proyectan, en Forma

real, estimuios visuales relewvantes con un alto grade de

‘definicifn. Por consiguiente, las pelfeulas y diapositie
g * ) |

vas genaraimente resul¢an bastante apropiadasi Para ct eL

tas aplicaciones, Y23 dfapositivas tiene una ventajla so-

‘bre las pelfcylias porcue permifen que el maesirc contros

te el ritmo de iz present acidn. Sin embarge, Yas pelfcu~
tas pueden tensr mayer ventaja, si e! movimiento signifi
ca yn atributo relevante de la discriminacidn que se va_
a aprender. La televisifSn adolece de una Imdgen de menor

definicién inherente, ausencia de color en los sistemas

- monocromos, e inseguridad para obtener matices y tonos -

exactos en los sistemas de celor. Los espeé?menes y tas_
exposiciones visuales pueden ser eficaces, s se va 2 ==
aprender una cantidad mfnima de ldentificaciones visuyac-
tes. Los libros de referencia, flustrados, de diyersos =

tipos, van en constante aumento v si existen en ndmeroc ~
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suficiente en la escuela resultardn valisos para el ===~
aprendizaje visuyal porque contienen fotograffas de gran_

definicién y permiten el estudio sin 1cm|tacnones de -=-
‘téempo.

Aprendizale del conceptd; Este es”- *ambten muy comin en-

tre los humancs e impf?ca ta habilidad para ident:f:car

fendémenos como partes de un todo o c?ases ¥ discrim?nar

.ese grupo vy otros. eaando un nifo ha aprendidc un concep

to, puede distinguir entre nuevos ejemplos y no ejemplos,
fuera de las secuencias de ensefisnza. Los conceptos pue-=

den tener referencias concretas, tales como pelota; pew-

rro y silla. Pero pueden ser mucho més abstractos, como_

electricidad, imtuicién vy Eapse de creatrv!dad Por conw

siguiente, es diffcil generalizar acerca del empiec de =

medios en et aprendizale de conceptos, Los conceptos que

tienen referencias ffsicas directas, f3ciimente benefi-=
cies con provecciones fljas de diapositivas y filminas.

Los comceptcs abstractes, como inflacidn, bienes Y pro=-=

‘ductividad, pueden ensefiarse mejor con el apovo gréfico

en forma de diagramas vy gra‘:cas mas que con ?!ustrac!oa

nes realffsticas.

Aprendizaje de Principios.~ Los principios comprenden re

taciones entre conceptos, Con frecuencia, tienen una for
m& de YSi A...entonces B',,”Algunes_principfos se expre-
san como leyes o reglas, por ejemplo, '"la forma mis eco-
némica para una casa es la rectangular'. ¥ algunos prin-
cipios tienen una calidad estratégica Yel despegue del =
saque es dado por el defensa lateral fzquierdo, y llega

a la delantera®™. Una persona que no entienda los concep=

“tes bdsicos del futhel, que incluyen '‘despeje’, defensa-

faterai® y "delantera™, no podrd aprender el sentido del
principio. Resulta evidente que los principics se forman
de enlace de conceptos; v asf, el pre-requisito para elx

aprendizaje de un principic es tener el conceimients de
, e
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les conceptos componentes,

Existen varios pases importantes en la ensefanza de prin
cipios. Se deberd informar a! alumno respecto al compore
tamiento gue serd acepiado como Iindicic de que se hs ‘en-

tendide e} principie. %3¢ le Inmterrogard de modo gue se =
tenga Ya seguridad gue he adguirido el conocimiento de =«

tos conceptos componentes. EV principio debe exponerse -

£

! ziumno de manera gque pueda hacer la asociacidn adecug
da entre 1os conceptes.

Ya hewmos aclarado gue a medida que la ensefianza es més =
a,. tas condiciones de estfmulos adecusdos vara ]
aprendizaje también se tornardn més complejas Y_

de predecir. Por consigufente, es T4cil ==

llegar & decisiones sobre medfos especfficos, determinan
do ia naturaleza de conceptos expifcitos gue deben apren
derse.

Aprendizsje de procedimientos de secuencia.- Esta tarea_
igni g aprender & efectuar Jos distintos pasos de una
en el orden correcto. La naturaleza de la ta--
ser variada, como por ejemplo, la contabili=-~
tizar un experimento o ensamblar algdn artefacto
Una demostracibn viva resulta efectiVa para enseﬁaryios_
procedimientos; ¥§s peifcuias de movimiento también lo -
son, garqgé proporcionan gran f?exib??idad en la selec~~
cifn de tomas de c&mara. Una buena alternativa para tos
procedimientos complejos es el usc de un texto o un ma=~-=
nual programado, ‘ '

EY aprendizaje de habilidades psicomotrices,- Generalmen

te implica aprender una secuencia de pasos, pero con la

“restriccién adicional de tener que funcionar a un alto -
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grado de exactitud o érecisién para !a‘man?pu?acfén: es-
tas habzitdades de aprend?zaje son bastantes comunes en_

a% arte, departes, ?ngenferfa, artes industriales y medi
cina. Eifa§rendizaje requiere que el nific tenga amplia -
sportunidad bara §ract%car las destrezas ¥, §or ende, re
suita dtil una demostracién viva o una bel?cu}a'de movi-
miento. Estas, anebstaﬁte,vdébén éroborcionar f?embo pa
ra %a'prSctiga de$~éd§cando, c9n,paﬁsas adecuadas bara -

éetenerse‘y'practicar,'bichas pelfculas deben también =~=
~avanzar a-paso may fento para que. el alumno tenga ﬁ?empé
de desviar la mirada y localizar objetos u otros elemens

tos de ta tarea sin perder nada de la pe?f:ula‘

£1 aprendizaje de solucidn de problemas.- La solucidn de
problemas implica }a,apiicacién de dos o mds principios_

para un solo probiema, aprendidos previamente. De acuer~

‘do’ con la investigacidn, no conviene mostrar ta solucién

de un prcbiema sino hasta que el a!umno pueda recordar -
todos los pasos. Es me;or presentarie-el probliema, darle’
instrucciones reséecto a la fndole de 1a tarea vy quizds_
proporcionarie algunas claves gﬁfas bara que trate de ==
reéo?ver}o. ' '

Si el problema es de una naturaleza tal, que todes les -

‘‘elementos puedan ser proporcionados directamente al a!uﬂ

no, no necesitard ningdn apoyo de medios aparte de las =
instrucciones. ora!es del maestro, Sin‘embabgo, tos mere<

‘ dios pueden ser ‘muy dtiles para. presentar problemas a to

da una.clase, mismos que podrén resolver Individua!mente

0.en grupos pequefios de alumnos, Esto supone, natura!men

~te, que la so?uc;éﬁ puede describ:rse en tﬂrminos ora!es
"o con dibujes senc?!los. Las pelfcutas de mov:msento y =

*la telev:siﬁn Parecen ser las mas adecuadas para presen~

tar‘problemas que Inciuven equ:pg o personas‘como elemen

“tos méviles. Ho 6bs€ante, muchos probiemas pueden ser ve
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-partidos en forma de impresos érddﬁc?dos en ‘Ya copiadora

Iocal Un elemento fuﬁdamentai en'ia so&uc?én de prob!e-

mas parece ser e% descubrim?ento ‘es decxr, usar p;lnci- -

- pios conoc:dos para I!egar a los de un nive] més eleva--
.do. Asf, vya sea que el maestro esté utl]izando Yos me-<~

- dios, ° hactendo el mismo la presentacion, el truco para

ensefiar a resolver problemas es que e} maestro proporcio
ne suficientes estfmules sin dar la ticlave' de 1a sofu--

cién, para tratar que el alumno se acuerde de Yos princl

pios relevantes,-

Desarrollo de actitudes y valores.- Los Jévenes adquie-=
ren act!tudes y valores de dlsttntas fuentes: sus padres,
ia escuela, sus compaﬁeros, su re!iglén, el amb:ente y =
los medios masivos. No es faci! cambiar o a!terar las ac
titudes. La mayor?a de 1as personas t:enden a respendev

a comunicaciones que refuercen sus puntos de vista actug
les. También tienen ta tendgncfavde dar mucho crédito a_
los instigadores de o#iniodes aunqﬁe tengan o no la rac-
zén. -

Desde el punto de vista del maestro, es establecimiento
de un objetivo esﬁecfficp en términos de un cambio de ac
titud, vy deséués la tongebcién de la estratég?a que pue-
da efectuar este cambio, es ﬁrohablementé-ei menos abrOv
piado de todes los tiﬁoslde aérendizajé qué éudiera in-=
tentar. No obstante, es un &rea qée nonﬁﬁede abandonarse
s6lo porque resulta diffcil o insegura, Paréce natﬁral «
juzgar ta pelfcula de mevimiento como Qn bodereso vehfecy
1o de comunicacién en esta éréa debido a qﬁe ﬁuede drama
tizar en forma realista fendmenos re‘évantes éara el cam
bio de actitudes. Realidades tales como el herrer de fa_
guerra, ta desesberacién de 1a ﬁobreza Yvetras més, pﬁe

den plasmarse " a todo color " y con un alte grado de de
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f:n:cnén. Pos;blemente, ningdn otro medio produce un ==
VSenttdo equivalente de la |dent1ficacéon del espectador
con tos otros personajes de 1a_panta1!a. Ltas historie-~
‘tas,'que abarecen en'a!gﬁnas rev?stas popu!ahes,;tamv-~
bién. parecen ser muy ef!caces para desarroiiar motivacs
ciones y alterar va!ores.

e 1L 100 Eva!uacfén del aprend?zaje con medlos audlovisuales.

rla ensenanza con v:suales puede probarse de dos formas, ya -

k‘ sea pxdsendo descr?pciones ora!es de estfmu!os vi suaies, o =

bien mostrando los visuales durante la situacién de prueba y
pidiendo a los estudiantes que hagan discriminaciones o fden-
3,:ificaciones. En 1a segunda técnica, se necesita disponer de
:;maiefiales aiquifados, que la ensefianza. serd sequida inmedia-
”ftaﬁente por la evaluacidn, Esto resulta efectivb puesto qué_
'da 2l maestro 3a‘o§ortunidad para medir Ios efectos de los ~
'medxos antes de devolver!os a la cinemateca o al lugar donde

los haya adquirido.

"La‘identificacién de los medios es importante en cualquier -
ensenanza, sobre todo en las presentaciones de medios. El =~-
,educando que estudia con un libro de texto, puéde generalmen
: te encontrar el material esencial y saber en qﬁe va a consis-
tir ia prueba del maesﬁro. Sin embargo, vamos a considerar -
;6na”peifcu!a quefmuéstra alglin procedimiente de secuencia. 4‘
El' alumno qﬁe la estd viendo se preguntard: 'Serd para darme
una i&ea general del procedimiento, tendré que hacer una Tis
_ta de los pasos del procedimiento, o quieren que haga yo sé-
‘to el trabajo? Es obvio que las dimensiones de las tareas de
‘aprendtzaje sugeridas por estas tres preguntas son completa-
" mente diferentes y adn asf, encontramos. a menudo que estos =~
-medios de demostracidn se ﬁt;} fzan sin considerar el n!ve} -

‘de resultados que se espera de! educanéo
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Tito no guiere decir que sea f§c§¥ ident?ffcar el aprendizaje
cvgrade con jos medios v;saa%es, porque puede ser muy comple-
jo. He deben descartfarse las buenas presentaczones con medios

apiemente porque el maestro no tenga tsempo para definfr o«

tos objetivos a fondo. En vez de esc, se sug:ore que este e

constantemente alerts al p?c*;ema Yy que busque pxoporcgoﬂar =

A

sontinugamente descripeciones claras de los resultados deseados

de los medios gue witili con frecuencia en . su clase,

£n Yas discusiones acerca de los instrumentos de medicibn se
acostumbre definir los eiementos de prueba de acuérdo con su
forms, es decir, cierte, faiso, eleceidn mdlitiple, ensayo, ~=
Actuaimente se -hace unae clasificacidn més Gtril respecto al =~

proceso bdsico de- compor‘am!ento para completar ia partida.

ta clasificacidn que aguf se sug:ere comprende cuatro tipos
preguntas de discriminacidn que -reguieren que el alumno se-~
leccione entre las opciones vy gue Incluyen cierto - falso, -=
elezcibn midltiple v concerdancia, localizar o reconocer pre--

unias gue requieren un comportamiento mds complejo tal como

l[l

ia lccallizacién de partes o la identificacibn de las caracte-
rfsticas de exposiciones visuales, fotograffas o estfmulso se
meiantes, preguntas de remembranzakque sean de tipo breve bag
ra2 completar o llenar espacios en blanco, y'e!eméntos de res-
- pusestas construidas, que incluyen definiciones, ex#?feaciones

afirmaciones expositorias, dibujos vy similares,

tos elementos de un programa de evaluacidn efectiva se relaer
cionan naturaimente con 1os objetivos educativos esbecificaf$
dos, puestc gque el objeto de 1a evaluacidn es medir la comﬁe-
tencia del alumnc en relacidn con los criterios establecidos_
y no en relacién con otros afumnos,>Pbr‘Io tanto, ﬁﬂeden esﬁg
cificarse los siguientes requisitos generales éara e‘ehentbs_

de prueba,
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;a).-'Basarse en una definicidn ciara de 1os objetivos de
' la Instruccién.

" b).- Presentar convicciones que requieran y produzcan ---

comportamiento al minimo nivel p gritp en los . ob-

Jetivos.
¢}.~ Registrar en forma exacta 1a actuacion de] aiumno,
d} .- Tratar de: reproducnr comportamiento que pueda ca!z-

ficarse como adecuado o inadecuado.

;E¥ maestro que siga esta5~sugestiones para preparar eleméntos
¥ ob)etxvcs de prueba, encontrara nas factl Y efectiva la p%a
‘neacsén vy la implementacidn de la ensefianza.

 RESUMEN: Aigunos criterios de la ensefianza de calidad son:

2.; Una clara descrspc;on de leos resu!tados deseados dea

"~]a ensefianza para . asegurar la interpretacidn uniforme .de ehie

‘tivos entre maestros y alumnos.

2.~ La estructuracién de un programa educativo que. pros=-
porcione todas las condiciones y estfmuios bara }a ensefianza_
y ‘que toma en cuenta todos los obJetivos: generales, particu~
Iares y especificos en secuencia correcta,

3.- Un método que incluvye a !o: nifios en e? prccesc de =
la ensefanza para tratar de gue se pract:que eficazmente Tas_
’cqmpetenCias deseadas, logrando e} proceso ordenado, eficien-
te'y §eraept§b!e del aiumno. ) '

L,- Un método gue propercione una fetraaismewtacvon regu
~lar ‘al alumno en cuanto a lo acertado de sus: respuyestas ¢ a -
Yo adecuado de su competencia.

~

5.- Un método para adaptar 1la instruCCfcn de ias capacz-

dades y ritmos de aprendizaje de los alumnos.
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6.~ Un programa de examen que evalfe en forma exacta y ~
segurs. la competencia de! alumno al mismo nivel prescrito-en_

et plancamiento de los objetives.

Los- buencs masstros aplican indudablemente técnicas ?nzu?t?vas
v artfstices, Quizés gnicas de sus propias persona?idadés. To
Zms 1og maestros pueden melorar sus ensefianzas, mediante el -
@mgi@é de un enfoaue empirice de uno u otro grado, Esto gufe-
re decir que si el maestro busca en forma activa la fncorppfg

ci8n de ‘las caracterfsticas citadas, a2 su ensefianza, debe -=-
-

idear medios para medir por sf mismo hasta que punto lo esté_
consiguiendo para que pueda saber que debe revisar. Esta prue

ba v revisibn continua son la esencia del desarrollo de evenn
tos instructivos empfricos s6lidos, sin tener en cuenta 1os <

medios o método utiiizado.

tna preocupacidn deliberada para e} mejoramiento del aprendi-

zaje cognoscitivo de! alumno también debe aumentar su adquis]

(2l

i6n de resultades de alto nivel en 1z ensefianza, especiajmen
te a lo que se refiere a actitudes y,conceptes: cuando un ===
alumno sabe realmente lo aque se esﬁera de é!; io bien ﬁue'#tg
gresas v donde tener ayvuda individﬁai, es facil que aumente éu
tendencia de acercamiento hacia Va escuela vy fa‘tehétfca.:is_
en &stas &reas en donde el maestro obtiene mayor recomhensa;F
el alumno marginal gque no abandoné y el alumno §romedio qﬁe,-
capté y desarrolla un interés vocacional bara toda 1a vida en

el tema ensefiado.
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UNIDAD- Il
MATERIALES - AUDIO

‘ia'mayorfa delos maestros estdn mds familiarizados con el =-
~to¢adiscos, que con cualqﬁier otre medio y, por consigdienté,
les resulta mds fs8cil y conveniente usarlo. Las. capacidades y
las técnicas de este fnstrumento son tan conocidas que se. ne-
ces:ta poga’ 4maganact6n para fograr una gran cantidad de ap%r
cacsnnes en- el auia.

.

La maycr r@#dn para usar meé:cs audio es que el sontdo es ==~
;esencsal para la presentacsén de un tema especffrco, o resul-
- ta ideal pars gstimular el interds.y comprensidn en un caso -
~dado. o '

2.1. EL TOCABISCOS

E1 tocadiscos disefiado para el saldn de clases es un modelo -~

“audio maciZe que contiene ciertas caracterfsticas que no se -
‘encuentran en ios modelos caseros; se fabrican monofénicos y_
estereofénicos. Todo el sonideo esencial de una grabacidn estéd
contenido en la versién monofénica; la estereofbnica tiene un
~mayor realismo y una dimensidn especial para la perspectiva =
adecuada. Con objetc de obtener una re#roducciBn estereofSnih
ca completa, la aguja en el brazo del tocadiscos recoge el so
nido por geparado en cada uno de los dos canales en el surco_
del disco y los pasa a bocinas separadas,‘cblocadas a clerta_
distancia una de otra. Los discos manuales se tocan en toca-~
‘}dis¢05~e$tereofénicos, perc el sonido de cada bocina serd "<-
idéntica; y también, los nuevos discos monofdnicos sin que se
gaste demasiado la aguja, aunque s8lo se escuche uno de los =
canales seoncros. ' ‘
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2.2, GRABACION AUDIC EN CINTA MAGNETICA

is grabacidn en cinta magnética ha traido versatilidad a fos
wedios audio. A diferencia del disco, en el que la informacién

dio se fijs permanentemente en los surcos, la cinta magnéti

ca zudic tiene una capa de Sxido met&lico en la qué se forman
modelios magnétices, a medida que pasa por 1a cabeza grabado--
r5. Guando la cinta pasa por la cabeza de reproduccién se re-
coge y se procesa en forme similar al sistema de amplificam-~
cidn y bocina del tocadiscos. La diferencia principal estriba
en la inestabilidad de la informacidn sobre la cinta audio. =

que la mayorfa de los aparatos de cinta tiepen funcio-

e av]

LN 4
Wb

"

M et
[ ]
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arabacién v reproduccifn, la cinta puede tocarse incon

[ad
W

veces, pars después borrarla y grabarla cuando lo de--

W
¢
o

Asf, la grabadera de cinta proporciona al meestro el medio de
producir a su gusto materiales de ensefianza audio originales_
o compuestos. Las grabaciones de cinta pueden hacerse facil~~
mente llevando el micréfono para escoger; por ejemplo, soni--
dos de 1a calle o del mercado, agregar un comentario hablado,
fe este modo, se lleve 2! aula la dimensién auditiva, como -~
también la visual, de una ciudad remota. lLos aditamentos es--.
peciales sirven para la grebacidn d?recta en cinta, de progrg
mas de radic sin la distorsién ni pérdida de caltidad gue acon
tece cuandoc se coloca un micréfono frente a la bocina, de la_

.

radio.

Algunas de las aplicaciones es que los alumnos pﬁeden grabar_
sus propias voces; se captamn y conservan las entrevistas de -
visitantes en i1a escuela; el maestro §uede elaborar una pista
sonora.original para una serie de diabositivas, hablando en -
forma extempordnea o llevando un guién §reparadc'ante”e1 mi==
créfono de la grabadora. Ciertos pasajes de los discos bueden
pasarse o doblarse a 1a cinta audio para facilitar 1a breseg
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snoifn a la clase.

Sa2

e

. GRABACIONES DE DISCUSIONES.

sesar de su sencillez, la actividad de grabar direciamente

A
fas d :scusaones y analizarlas sin edztar resulta muy provecho

3

el

CEY maes?ro sorprenderd vy obtendra muchos conocimxentas -

L]

BR 853 act:vrdad, Pgede empiear el siguiente proced?meento:
¥$v§?5x?ma vei que vaya a tener una discusidn en clase, en~--
cienda su grabadora y déjela correr sin interrupcién; Més tar
“de debers escuchar lo sucedido. iLa discusidn fue realizada -
‘prepanderant mente por los a!umnds? iNo por los maestros? lHa
sido justa y alentadora su manera de manipular Jas aportacio-
“nes delos afumnos? tHan sido s8lo enunciados de Msil y ‘lnot
la mayorfa de los comentarios de los est:uz:hante's‘7 iNo hubo ‘ten
dencias definidas en la d:scuseon7 {Hubo monopo]tzadores que_
 gmpsdzeroﬁ ta partzc:paczén de los demds? ZSugtere ta graba-—
cién de que manera podra encontrar el maestro ‘medios para es-

”tamu%ar la- parttc:pactén de 1a clase en las dlScuSlones7

“La grabac:én de una sesifn de dxscusion permxte analizar las_
‘»pautas de partxc:pacxon ‘de toda la. c}ase. Los aiumnos adquiri
rén conocimientos ‘acerca de sf mismos y de sus compafieros, si
~elaboran una tabla del namero y la ciase de :ntervenc:ones “en.
la discusi6n asf como la medida en que las ideas de los parti
>1_cxpantes fueron aceptadas, rechazadas, reforzadas, o altera--:
“das por otros. También quedaran de manifiesto algunas pautas'
k 1de conducta,'como las de gquienes cambvan frecuentemente de’ te-

many qulenes se apegan a los deta!!es, qutenes son alegadores,

 qulenes crfticos negattv:stas. Tales descubrlmlentos conduci-

. ran’ a me;ores drscu510nes.

_Los maestros a qutenes lnteresa demostrar Ta medida en que =
‘sus a!umnos y grupos aumentan en su capacndad de. discntlr pro

blemaS'sueIen hacer grabaciones, una hacia el comienzo del ==

36644
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curso 'y la otra poco antes de concluir. La comparacién‘de las
i'C!ntas sirve para que los estudiantes evaluen sus adeiantos...
£ 0 5us estancam:entos. Esta actividad proporclona medidas que_

no se pueden obtener con pruebas de papel vy 1&piz, ni.con ~--

otros métodos de observacién.
2.4, GRABACION DE ENTREVISTAS,.

Otra categorfa de materiales valiosos de ensefianza auditiva -
es la entrevista grabada. Las sugerencias siguientes servirédn

‘para que el maestro o sus alumnos realicen esta actividad.

Se .informa con'anticipacién a la pefsbnavque~se va a.éntrévis
tar acerca de las preguntas que se le harén. Se 3e debe dectf
cudl es el piblico y por qué se le pide. 1a entrev:sza. A fin_
de que el entrevistado entienda c‘aramente la naturaleza de -
las ‘preguntas y para tranqus%&zar!o con respecto a cuaiquxer”
nerviosismo que pudiera tener, el maestro puede llamar por te
1éfono, enviarie una nota o reunirse con &l antes de la entre

vista.

- Se debe realizar la entrevista dea;rc del ambiente adecuado
‘Debe evitarse las regiones donde hay ruidos penturbadores -
{como miquinas, aparatos de aire acondlcsonado y otras per-
“sonas que hablen en voz alta).Sin embargo, también es conve
niente que haya sonidos reales como fondo, §Qes agregan ==~
efectos de éutencidad a la entrevista sin'distorsionar ja -

grabacioén,

< la entrevista deber3 ser amistosa, tranquila.... y - bien or-
ganizada. Se usa la informacién que se tiene acerca de la ~
persona entrevistada y se le hacen breguntas acerca de sus_
intereses; conviene restar ?mbortancia a-los asﬁectos mecéd«

nicos de ta operacién de grabar.

- E1 entrevistar no debe dominar la entre#ista. Debe evitar =
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hacer demasiadas observaciones vy comentarios, salvo quizés_
‘'para poner en foco la entrevista o: dar ocasidn al entrevis-
tado de que vuelva a insistir o comentar alguna cuestién en
particular. ' o

- Se debe tener presente al piblico que ésdﬁcharé ta enfrevig :

"‘;é. La persona entrevistéda'debe saber qbien es su ﬁﬁbiicQ:

S y.delque‘manera se va a usar la grabacidén. Conviene agrega}
8 la entrevista referencias al piblico e indicar qﬁe,algunas
preguntas han sido hechas por miémbros bartfcé‘ares de 1a =~

clase.
" 2.5. UTILIZACION DE MEDIOS AUDIO EN LA ENSERANZA,

No existe una seola téenica universal para todas las situaciox
nes ‘educativas, en el uso de &stos. A cont%nuacién'se sugiere
un procesc de cinco puntes que tiene una aplicacién bastante_
generalizada para la mayorfa de las situaciones y utilizacio=x

“nes de los medios en el aula.

1.~ Desarrolle un plan de utilizacién.- Revise con anticipa~-
cién los materiales audio, escuchdndolos en forma cuidadosa ¥
‘critica, e identifique los resultados de ensefianza apropiada.
ldentifique los términos y conceptos importantes contenidos -~
en-el programa y trate de que ios alumnos hayan com§rendidc -
ios conceptos prevics. Decida una técnica de presentacidén, ~=
"QUEZés; desee escuchar los materiales audio una vez antes, pa
‘ra tener una actividad de continuidad: e§cuchar¥os en fragmen
tos intercalando 1a actividad; cirlos completos una y otra --
vez con interrupciones frecuentes para discusién y préctica;_
o bien, repartir algdn tipo.de material, para gular la éarti-
cipacidn del alumno, ﬁna serie importante del desarrolio de -
un plan de utilizacibn es, también decidir 1as unidades de -~
prueba que se usarin para medir el aprendizaje que resulte de

Ya experiencia auditiva.



7.~ Prepare a los nifios 2 gque escuchen. Trate de estimular el
interds en e} programa con comentarios introductores. Expli=--
sus el programa y 12 razén de su utilizacidn. Haga una Tista_
son paiabras o concebtcs‘ciaves en el pizarrén o use un mate-
rial de distribucién para guiar la participacién de los alum-
nos, Lo importante es gue se les de una buena idea de 1o gue_

ra de eilos en términos de aprendizaje de ia experien-

%.- Ponga e! Programa.- Anime a los alumnos a escuchar en si-
iencio y con atencidn. Emplee un métode para lograr su parti-
cipacidn ya sea ésta abierta o implfcita. La participacién ~--
abiarta puede ser en forma de: Tomar notas,fgrabar observacio
nes, complietar frases o bien contestar preguntas. La partici=-
pacidn implicita o dts«mu?ada se puede mejorar est&mu!ende a_

los nifics a concentrarse en lo que escuchan, anailzando fo =-
‘que dice, o;dﬂnando les hechos o conceptes en su mente, reac=
cionandoc a distintos puntcs de vista, o encontrando solucio=-

nes a los problemas presentados.

L,- Emprenda actividades de seguimiento.- Después de la mayo-
rfa de las presentaciones con medios, es aconsejab!e tener al
gin- tipo de actividades que aseguren que el aﬁrendizaje se ha
1ievado a cabo, llenar los espacios en donde la presentaciénw
no cumplid su comstido, aclarar malos entendidos o extender =«
el aprendizaje a nuevas &reas pero que estén relacionadas., La
discusidn es una forma'bopu!ar‘de consecusibn, bero existen =
otras actividades tales como proyectos de alumnos, informes,
discusiones de péneles, un Juego o simuléciéﬂ, O uha excur---
5i6n al campo. La presentacién y actividad de seguimiento jun
tas, deben constituir una experiencia educativa fntegra y to-
tal.

5.~ Evalud el aprendizaje de la exber!encia aﬁditiva. La evac

tuacidn de los resultados de una funcidén de medios no es reac
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iidad distinta a la evaluacidn de los resultados con fuacio--
nes convencionales. Lo importante es ccnfﬁrmar que el aprendi
raje deseadc se ha efectuado Yy que la estraﬁegia de utiliza~--
zi8n del maestro ka sido efectiva.

é;é. EMPLEG DE GRABACIONES Y TRANSCRIPCIONES,

El empleo de estas regquiere el desarrolio de cierta habifidad
en los éiumnos, la de saber escuchar nada mds no garantiza el
aprender, pues para aprender es necesar?o captar el material
y desarrollar la comprensié&n. Los profesores deben ensefiar al
zlumne el arte de “ﬁscucna"“ ¥ gu:ar!os ccnstantemente Hay" =

que tener en cuenta que estos materiales 10 son 1nstructores~

&*cmat!ccs

Llos valores que adquieran jos alumnos :al escuchar grabactlones
o transcripcicnes seran d:rectamente proporClonarles a fos =~
propbsitos para.los que agueilas son emp]eadas vy las tecnxcas

aplicadas,

Las grabaciones vy transcripcicnes'oueden emplearse para mu--
-chos fTines; pueden servir como Introducc!én, ‘desarrollo o re
s{imen de uga lteccidn, o como material colateral, También en_
este caso tes resultados dependerdn de la finalidad pédagégi

Ca,

Le colocacién del micréfone para recoger el sonido es muy im
portante, para obtener una buena grabaciﬁn. Debido a 1la grén
variedgd de micréfonos v a ias dtferentes cohd?clones ac&stl
cas de iés'SaIas no. debemecs dar Snstrucciones especff?cas -
para Eograr una grabacidn equilibrada. Es aconse}able hacer_
varfas grabacfcnes de nrueba con dist;nta coiocaciﬁn de mi~-
créfcno para determ?nar aqaeila que dari los mejores resuit
dos.,



':2.7 RADIO DIFUSION

Por definicién, la radio es 'la transmisién y la receﬁcién de_
“sefiales por medic de ondas eiectrtcas, sin e1 empteo de car--
bles de conexién. Es uno de nuestros més potentes métodos de_
comunicacién con las masas. Es, también, una parte 1ntegra! -
de ‘la vida mederna. La gente. escucha !a radro durante varlas_

,horas al dfa en su casa y fuera de elia
kEmsssén:

La part7cxpactén de los escolares en la emisién de programws;
~de redio aumenta rapsdamenfe, de tal actividad pueden éer:var

se muchos valores:

£s altamente interesante y un
podercso estimulo de la moti-

vacidn,

Da sai?da_aflafcaﬁacfdad y‘al

talento de los alumnes.

Desarrciia mejoresfhébftés al.
habiar,

Ofrece oportunidades a ia ca-
pacidad creadora de los a%um~

LA EMISION :
" nos.

Estimula el espiritu de coope
racién y responsabilidad.

Desarrolla un sentido més agu
do para la apreciacién de la-
radio, gue-es 13 base de la ~

seteccidn acertads de lcs pro

gramas,

Fig. &



iscuchar la radio en la escuela o fdera de ella, sirve para -
symentar el fondo de informacidn dgi escolar, Ejerce influen-
2i& en sus actitudes vy aprec%acioneé, su conducta soclfal y su
capacidad de desarroliar el pensamiento crftico. Ademds ayuda
& la automotivacién, a la expresidn creadora Y hasta el desa-

rrollo de habiieéades ¥ tﬁcﬁicas,

$in smbarao a menudo se §asa por a!to,'c descartan valores. a
czusa. de los muchos problemas que surgen’ “cuando los profesc--
rez tratan de emp?ear ta raéie como parte integral de ia expe
risncia sws:ructxva de los alumnos. Escuchar la radic es una_
habilidad y como tal debe ensefiarse a2 los alumnos.

. El desarrociloc de 1a concentfa-
Cléﬁ.
B. Aumento de! a?cance de 1a aten

» cidn.
Factores Importan €. Seleccién de las declaraciones
tes en ‘la Audie=- importantes. '

cién. Desarre¥!o de 1a capacidad de__
recordar, por medic de pruebas
Distincibn de los=programas va

Iiosos.

Fig. 5
'Expiigacién de los tipos de radio.

Lcs dos principales tipos de radio utilizados en Ia escuela -
“son el AM- (amplitud modulada) y el _FM (frecuencla modulada)

cada uno de tos cua!es tienen sus ventajas y limitaclones,.

El mé&todo AM apiicado per la mayorfa de Yas estaciones comer-
c§a§es, es el proceso de emitir seﬂales radiofon?cas mantenien‘
do constantes las vibraciones de 13 frecuencia, pere dejando-
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fluctuar 1a amplitud o fuerza de la frecuencia de la onda fi~-
’jada.‘E] ﬁétodo FM, empiea&o por la mayqrfa de las estaciones
“locales o eduéativas; es el @roceso de emitir sgﬁa]es radiofd
nicas a frecuencia muy alta. La- amptltud 8.4 fuerza de- !a enda_‘
vgﬂdnofénaca se mantiene ¢onstante, pavs«l& onda: ées%a ﬁv@tuew*f~
 c|a se deja fluctuar. ‘

Seleccidn del equipo de rad30 para el auta.

A. Los objet?vos ﬁedagégfcos de -'
)’ fas actsvfdades audft!vas en -
el aula. ‘

B. Los pregramas . radiofénicos esw
Factores B&sicos a< pecfficos que deberén escuchar
. se,
considerar. :
€. Los métodcs de emfs:oa emp}ea-
dos por ?as estacaones de ra-=
~dio que ofrezcan ei material -

deseado.

\e> E1 tipo de receptores. de ra~~
dio que se necesitarin parg =-
\L captar aquelios programas.

FIG. 6

Ademds de esos factores bdsicos, los profesores y administra-
dores de las escuelas deben tomar en cuenta Ta fac?ltéad del
manejo, la eJeCUCIGn la seguridad y . 1a durabilidad de todo -
receptor de radic. '

Empleo y Evaluacién de 1a Radio.

Para considerar el empleo y ta eva!uac:én de is radie, debex-
mos explicar tanto la em:ssén como ia audictén pues cada una

tiene sus técnicas.
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2.8, EHISION ESCUOLAR,

‘gs la experiencia de la emisién radiof&n?ca, Puede crearse
una experiencia simdlads por medro de aparatos hechos de made

vz, sadazos de metal v alambrs. Puede xenp?earse una grabadora

de cinta magnética para grabar 21 programa con flnes de estu-

4ic y discusidn. Tambié€n contribuye a dar la apartencia de ~-

o

rzatidad 2! empleo del s:stema centra de sonido de la escue-

3
t

. Evidentemente, cuanto mayor equipc y mds facilidades tie-

[S I ¢

pre]

te escusla para la radio emisidn, mis real es 1a experien-
cia; sin embargo, la cuestidn del equipo no debe constituie -
‘gna barrera importante para proporcionar a los alumnos expe--

riencias de emisiones escoliares,

Los tipos de emisiones escolares que pueden producirse son:

entrevistas, charlas, Informes, discusiones de mesa redonda,-
preguntas y respuestas, noticias, anuncios, programas musica-
ies, obras de teatro, variedades. La imaginacién del profesor
es el Gnico 1fmite a2 los tipos de programas que pueden produ-

cir los alumnos.

Las emisiones escoiares, como todas las demds técnicas instruc
tivas, deben basarse en s&lidos principiocs educativos, Han de

deﬂtsf:carse los propésitos y los objetivos.

Debe estudiarse a fondo y revisarse e] guidn, que es el alma_

de toda emisidén. E! profesor debe determinar !a eficacta de =
su'duracién; contenldo interés o cualidad espectacuiar, sua=
vidad de la transmisifn y faclilidad de lectura. Si se ha de -
producir el guiédn, se disécne de facilldades vy §ersona1 ade-~-
cuadso para contar con el talento en la reaiizacién; ia mdsica
v ltos efectos sonoros. Cuando estos Factores se hayan determi
nade positivamente, Jos siguientes ﬁasos son ios de seleccios

mzr @ iog actuantes, ensayar y presentar el programa.
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bespués de la emisién, la clase evaluard la experiencia para_
‘determinar la eficacia de este tipo de actividades en rela---
cién con los objetives y propdsitos que se determinaron al em

pezar. .
2.9. AUDICION DEL PROGRAMA.

" Antes de trazarse el plan de los ﬁrogramas que puéden ser dti
les en la clase, debemos determinar cuales son los;programas_
de que podemos dis§oner ¥ que ﬁueden hallarse éntre jos de las
estaciones de radioc o de tas Universidades y Organismos Ofi-~
.cia‘es"Hecho esto, es necesario eiégir agueilos ﬁrogramas e
que se adapten més & los érecédimfenfos dé énseﬁanza y al con

tenido de las lecciones.

Aunque no hay manera dnfca de aplifcar Ya audicién de radio en
la clase, los profesores pueden elegir cierta Vfnea 18gica:
AT Examirar de antemano el guién_
/fp e et informe det programa,

2} Anotar preguntas para discutirp

A, Preparars fas en eclase antes de escuchar
" .

ia emisidn,

Reunir todo el matertal comple
mentario que pueda ser necesa=
Lfnea .
- rio.
L8gica i .
Colocar el aparate de radio =~-

\3?‘
. //“F ‘
. Preparar | frente a la clase.
el aula 2} Sincronizar el reio] del aula
¢ el suyo con el de la emisora
de radio.




/

<

-

. Resumir
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- : } Antes de empezar la clase, po-~
Preparar )

- ner el radio en la estacidn de
.ol aula. bida, para evitar pérdida de -
iempo. A
) Expt:car el tema que se ha de_
escuchar. )

ZISeIecctonarr el programa cen el

tema que se estd estudiando.
Preparar 3y fnterrogar a Yos_aiumnos’sobre
a les ta &nformacidn que ‘han de obte

alumnos L oner,
L} ‘Asignar tareas st es necesario
SFVRgsumir los comentarias en el
pizarrdn, ‘
1} Eliminar todas las distraccio-
nes,

Escuchar ~ Ajustar el volumen v el tono.

&1 pro= Revisar el plan a medida éaem

grama. el programa se desarroiia, pe
re no. dssﬁrqer a !os a%umnos_;
escr&biendo en ef pizarron

xmienﬁras dura la emtsién,

1) Resumir el programa en funcién

de !os;pungos eriginaimente -
' d?scutidas‘

el pro-

‘grama 'y Ac!arar conceptos y sefialar =
comentar tos probfemas lmportantes.

te pos== Contestar preguntas y disci--
terior-- par todo mai_enténd?de que wm
mente,

pueda haberse producido. -
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} identificar Yas &reas que re-«
quieran., M&s estudio v asignar

\\\\ tareas cuando sea necesario.

l.m
-y
o
[
[}

gom
h

w
')
N
"

¢ o
\\;5) Resumir la expgriencia.

Fig. 7

b
ki)

Después de haberse escuchado en la clase una emisidn radifé--~

e

nica determinada, es lmportante evaluar Ya significaciédn ins-
tructiva de la experiencis, s6lo asi se puede determinar reai

mente la eficacia en Ya situacién pedagfgica.
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UN 1 BAD- 11

MEDIOS AUDIOVISUALES

.1, El Pizarrén:

£1 pizarrdn es un auxilifar muy importante en la ensefianza va =
gus la mayorfa de las escuelas, por muy humildes que sean, ===«
cuentan con €7. Sin embargo, a pesar de ser universal, no se -
te da todo el uso necesarios siendo éste uno de los medios mas

versdtiles con que cuenta el maestro en el salén de clases,

S5us usos con casi ilimitados: Puede emplearse para ilustrar he
chos, .procesos o ideas; usando grificas, diagramasky otros sfm
bo?es‘vﬁsua}es.,Para dar.énfasis,e flustrar puntos importantes
de una lectura o demostracién.. Es un medio importante para la
participacidn y préctica de la clase: Ayudard al profesor en =
ta elaboracién y disefic de otros auxiliares permanentes, Puede
”utiiizarse para complementar casi cualquier otra ayuda visual_
y'frecaéntemente forma parte de otro medio de ensefianza talﬁcg

mo pelfculas o televisién.

Puede utilizarse con diferentes propésitos no relacionados con
1a ensefianza directa tales como anuncios, preguntas de examen,

trecordatorios y juegos.
USO DEL PI1ZARRON

Parz obtener la mixima utilizacidn del pizarrdn el profesor de

berd analizar sus propias habilidades crftica y. objetivamente.

Los afios de experiencla con el medio, no necesarfamente asegu-
ran la eficscia; por el contrarioc puede significar gue e} que

1¢ usa ha estado cometiendo los mismos errores. una y otra vez.



Reglas bisicas para el uso del pizarrén:

1.-0

2.~

Mantenga !Em§i0 el pizarrén.

Al escribir o dibujar colo-

‘quese a un lado. No se pare

frente al mensaje y voltee

-~ frecuentemente la cara a la

s .
clase. Muévase seguido.

Practique la escritura e im
presién con gis hasta que -
el mensaje pueda escribirse
répidamente yken fermaA!egi
ble. ‘

Practique un dibujo senci==
1lo. ' '

. - & -
Al escribir muevase a lo -~

L]

targo del pizafron. Esto
ayudard a que las 1fneas se

mantengan derechas.

—

Cuando sea necesarioc use If

neas gufas.

Haga los dibujos complica-~
dos.en el pizarrén antes de
que principie la clase,

Para borrar se pase unifor-

memente el borrador de arri

ba hacia abajo.

Borre todc el material tan_
pronto como deje de utili-=

zarlo.

68

AN

¢ L

?lﬁ?*



Red

st
ot
°

§

it
N
[

13-

¥o cologue demasiade mate--
rial de una scla vez en el-
pizarrdn, mantenga sencilla
ia presentacién.

tYse cualquiera de los adita
meaios especiaimente diseﬁi
dos para utilizar en el pi-
zarrdn con el objeto de aho
rrar tiempo y esfuerzo.

Use un indicador para sefia=
iazr los elementos importan-
Tes,

Ho presente e} material en_
dibujos peguefios v detajila-
dos; trabaje con formas =--

grandes.

Desarroile un soio concepto

cada vez.

Planee una presentacifn ne-

‘'tz y ordenada.

Pruebe el tamafio de su es~-

criturs para asegurarse de

que puede leerse desde la =

~Gitima fila de 1a clase. St

no tiene usted una letra --
ciara‘emplee letras de im-=
prenta. *

Para dibujar objetos cuyo -

trazade a pulso es diffcil_
suede proyectar sobre et pi
zarrdn los mapas, ImSgenes__

4 Otros materiales graficos
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necesarios, por medioc de -

una linterna para transpa-

rencias o un proyector opa

co o de fotobanda. é ﬁ

18.- -Las p1antilias recortadas_ ' %2/;; e
ayudardn para realizar di-- ya S
‘ £ :

’y
4

~

oy N

/'y
//

bu}os precisos, en cartén_ R
madera o masonite y le aho [ L

rrard un tiempo considera-

7

ble en el pizarrédn,

19.~ SfTentase seguro.
3.2.- PIZARRONES DE FIELTRO, MAGNETICOS Y FRANELOGRAFOS,

Los pizarrones de %ie!tro, fos magnéticos v los de franela o -
franelSgrafes comparten ciertas caracterfsticas. Debido a que_
los cbjetos que sobre ellos se colocan se pueden mover fdcilr-
mente, estos pizarrones son muy dtiles para la exposicidn del_
material de todos los niveles de la ensefianza. Desde el }ardin
de nifics hasta la preparatoria. Los tres tipos de ﬁizarrones -
son de construccién sencilla. De hecho se pueden improvisar ma
~ teriales para casi cualguier campo de la ensefianza. Estos ﬁizg
rrones son.particularmente Gtiles cuando durante una diserta-~

cifn se necesita mover o cambiar de lugar partes y piezas.

Los pizarrones de fieltro y frane
ta son mds que un pizarrén cub?eL
to con cualquier tipo de tefa ===
afelpada como fieltro, franela, =
toalta, pana y alguna tela imitas

Pizarrones de

fieltro y fra c¢ién gamuza o antilope, La tela =

nela. afetpada permite que materiales -
similares se le adhieran sin nece
sidad de adhesivos., Los pizarro=-
nes pueden ser permanentes, imp(é

visados ¢ portdtites,
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'Sy tamafio dgﬁendéré del! ndmero de
\\\\\\\“personas que formen el pdbiico.
' Fig, 16

Et pizarrén magnético es particu-
larmente Gtil para ensefiar }a téc
: s
Pizarrones nica de 1os juegos_deportzvos, el
modo de evitar el peligro en el =

Hagnéticos.
manejo de automGviles y las notas
musicales, Los éizarrones magnéti
cos ﬁueden tener una caba de ﬁins
,ftura como fondo, sobre la cual «
puede bintarse,!fneas blancas que
indiquen }osﬁltmitgs de la pista,
 los cruces de la calle o del pen-
tagrama, » :

Para simular los Jugadores, los =
autores o las notas musicales, ~-
pueden emplearse cuadros y otros;

sfmbolos de colores con imanes pPe

gados al dorso.

Fie., 17
3.3. IMAGENES FIJAS.

Casi todos los maestros admiten que‘las,imagenés élanas dan ==
?més vivacidad a la ensefianza. Aunque, de hecho, todos los ti—v‘
bros de texto tienen f:guras hay una necesidad constante de =
1_mas imdgenes que proporc:onen representaciones vxsua!es que, -
~relacionadas con los hechos y las ideas, forman el contenfdo-'?
~del traba;o escolar., Se aprenden muchas ideas abstractas por =

medio de la ut!!izaci&n cuidadosa de Ytas lmagenes fijas.

Las experiencias previas dan indicios para aprender con ellas,
¥y son tan Gtiles como los indicios fonéticos o contextuales -«
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gue nos .ayudan a leer. Si sabemos que algunos étboies se que-
dzn sin hojas durante el invierno, ya tenemos una base para en
tender una imégen,aonde aparece un srbol sin hojas. A partir'-
de esos indicios pietbricos de contexto, revestimos de reali=~=

dad muchas ideas abstractas que exponemos a nuestros alumnos.

#Hay diversas formas de imégenes planas, de acuerdo con necesi

-dades y circunstancias diferentes:
a) Imdgenes opacas planas {copias fotogrdficas, pinturas
o dibujos). ' '
’b) Transparencias de 5 x 5 cm.
¢) Transparencias de 8 x 10 cm.

d) Filminas de 35 mm (silentes o sonoras, en color y --<

blanco .y negro).

e) Discos estereoscébicosr(viewmaster).
LAS IMAGENES FI1JAS Y LA CAPACIDAD DE COMPRENSION VISUAL,

tas personas, a trav8s de 1a capacidad de comprensién visual,-
discriminan e interpretan las acciones, los cbjetos y los sfme

bolos, naturales o artificiales, que ve en su ambiente.

Se han distinguido diversas clases y niveles de aptitudes de -
lectura de imdgenes, todas ellas, relacionadas con las capaci-

dades de compresidn visual,
En el caso de una sola imagen el observador:

Reconoce objetos particulares y

fos llama por su nombre.

y describe 1o que ve.

< Clasifica detalles de 1a imdgen

Estudia detalles de la Imdgen,-

interpreta 1o que ve e infiere

hechos probables o reales acer~
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ca de las acciones pasadas, presen
tes vy fdturas, asf como reiaciones
entre personas, objetos o sucesos,
todos ellos representados en la -

imdgen.

FiG. 18, .

En el .caso de un conjunto de imdgenes fijas (por ejemplo, va=-
rias fotograffas de los pasos de un procesa) intervienen otras .
. « P - . . R .

. aptitudes de lectura de imagenes:

~.E}. observador se da cuenta de - .
que el conjunto de imigenes re~

presenta una sucesidn de . actos,

- El observador preparado es caxe

paz de colocar las imégenes en_

1a sucesidn apropiada; de compa

rarlas o contrastarlias -y de ad~

vertir la‘éusencta, st la hay,=
de un. paso o accidn esencfallo_

;Arepeflciones innecesarias y de-x
sorden entre ellas,

Fi6, 19.
3',1;, ENS‘ENANZA‘CON_ IMAGENES PLANAS.

' £1 maestro se sirve de elias (imdgenes planas} para motivar e-

‘~sntroduc|r al estud:o de nueves ‘temas-a_sus alumnos, ac!arar -

‘|deas erréneas, comunicar informacidn. basuca b evatuar el apro

i vechamiento de Ios estudiantes antes o después de la enseﬁanza.
Para !ograr este fin, debemos tomar -en cuenta:

- -‘Seieccionar-solamentekimégenes s}gnif?catfvas;z ta mejor ==

orientacibn del maestro para seleccionar imd3genes son sus =
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propias aptitudés y discernimento. Ademis, se deben observar
T
y ‘tomar en cuenta las reacciones de los alumnos 2 las image-

nes seleccionadas, como gufa de nuevas selecciones..

 No usar demasaadas ‘im8genes.~ En condlcxanes ordinar?as, no_
.conviene apresurar a quien ve fmagenes p!anas para . que avan<
ce al mismo paso de otros alumnos de un grupo. Por ‘tanto, si
el maestro presenta sus :mégenes de una en una, es. importan-

te que use un nimero limitado de ellas,

Dar indicios Qerba!es Junto con ias'im5genés}- El maestro di
,figekel aprendizaje por medio de imégeneé cuande pide a éus_
vé!umnos que infieran significados y'acc!oﬁes a #artir de los
indicios v:suales que contfenen. Debe hacer preguntas especf

ficas.

Dbservar contrastes, comparaciones y continuidades. El maes~

tro debe pedir a los alumnos que busquen contrastes dentro -
defias'imégenes:diferencias‘entre ﬁersonas, objetos, materia
les o condiciones. Debe ponerﬁe en contraste 1o nuevo.y jo =

viejo, 1o préximo Y 1o remoto, o lo conocido con lo' que s€ «
debe de aprender.

Estimular la expresidn creadora.- Ademds de proporcionar hes

puestas a preguntas concretas, las tmégenes tambi&n estimu=< -

lan dtversas expresiones creadoras., Por ejemp]o- una sola =<
‘im8gen en que se presente un acontecimiento decisivo de la -
retacidn de un nifio pequefioc y su mascota, pod%é inSp‘rér a -
varios alumnos la composccran de relatos breves, cada uno de

ellos con un tema, acciones y final diferentes,

Utilizar tas im&genes planas de manera diversa y adecuada,-
De acuerdo con los fines_yvios resultados de abreﬁdizaje'qué
se buscan, el maestro encontrard muchas maneras distintas y-
‘satisfactorias de usar las imigenes é!anas. Por ejemp¥o, pue
de:
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vesplegarlas frente a los alumnos y hacer comentarics o pre
guntas acerca de cada una de ellas y después repetirlias pa-
ra gue las estudien individualmente, '

&) Cotocarlas en un archivero o una caja, donde los estudian=-~

tes pueden examinarlas detalladamente.

t} Provectarlas en un proyector de cuerpos opacos para estu==v

diarlias o discutirlas en grupo.
~3.5. DOCUMENTOS GRAFICOS,

Una avuda visual gr&fica es la rebresentacién de un hecho o ==
‘una idea por.ﬁedio de un simbolismo visual, Los mds aproéiados
a lé formacidn profesionai; son ]os‘gréficos, cuadros, esque-
mas, &ibujos;‘fotograffas; cartéles y diferentes tipos de im-

presos,

/?a) Atrae la mirada y retiene la =
‘ atencidn mientras se facilitan
ideas e informaciones en forma

continua.

b} No resulta caroj en gran parte
puede improvisarse o preparérf

; o se sin grandes gastos,
Las ventajas del : . .
material gréfico " ¢) Es facil de preparar; la prepa
' " racién de un material sencllle
no exige una habilidad espe-~-
cial; también se puede comprar
va listo y cuando se trata de__

materital que requiera de mucha

" elaboracién, encargar el tra~-
~bajo a profesionales,
d) Su empleo es senctllo, no hace

"falta una preparactén minucio-
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sa ni una sala obscura, es ===
ideal para el trabajo en peque

fios grupos.

‘ES‘féci!menge transportablie y_

muy manejable por su reducido_

peso.

‘ FiG, 20 -
3.6. PRINCIPIOS PARA EL EMPLEO DEL MATERFAL GRAFICO,

Los gr&ficos sirven escenciaimente ﬁara comb!etar ia exposix-~r
cién del instructor en una clase normal con ilustraciones, s¥m
bolos, tftulos y lemas, sin 1a necesidad de una ﬁrebaracién ¥m
portante, un material complicado o grandes gastos. Ademds se -
adaptan f&cilmente a los cambios que‘ﬁuedah sufrir los conteni
dos del curso. Los alumnos pueden estudiarlos en sus ratos de_
ocio o copiarlos para su reﬁaso. Son utilizables s?embre que -

se precise flustrar una Informacién de cardcter descriptivo,
He aqul lo que debe hacer un instructor en la preparacién del_
material: ‘

1.~ Aclarar en su mente lo que quiere decir y exéresar!o sobre
el papel en un parrafo descriptivo,

2.~ Procuarse y selecclionar los elementos bisicos,

3.- Comprobar si los documentos son adecuados al método de pre

sentacidén que se propone empiear.

k.- Pensar que un dibujo, sea cual sea su calidad artfstica, =
sembrard 1a confusidén en las mentes sf su significado no =

estd claro o carece de relacidn con el fin que se persigue,
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¢~ Bado que siempre hay warfas formas de presentar las cosas,

intentar diversos bocetos.

.= Ugilizar inscripciones qué respondan a las preguntas:
i9uién? I1Qué?, lPor qué?, lPara qué?, iCudndo?, IDSnde? -

iCémo7, de ests manera satisfacen !a curiosidad.

7.~ Comprobar si los documentos gré&ficos pueden interpretarse
correctamente tapando la parte escrita v viendo sf 1los sfﬂ'

boios bastan para comunicar lo esenclal.

8.~ Ezforzarse para que los documentos sean visibles, los cua-
dros v las graficas han de>ser grandes aunque se empleen -
en pequefios grupos. Cuando las reuniones sean mias numero--
sas, recurrir 3 las diapositivas, las filminas, al cine o_

al circuito cerrado de televisidn.

9.~ Es preferible recurrir al color para los grandes tftulos,
va que sf los dibujos y las iméﬁenes han de ser interpre--~

tadas, estos se comprenderan f&ciimente.

i10.~Consagrar por loc menos la mitad de la superficie disponi=--

ble para el elemento escencial del documento grifico.

il.~Bedicar todo el tiempo necesaric al trabajo de prepara~~---
cidn : es lamentable que buen nimero de instructores se ==
muestren algo perezosos al preparar concienzudamente sus -

documentos visuales,
3.7. GRAFICOS, CUADROS Y DIAGRAMAS

Los gréficos permiten la comprensién inmediata de las relacio-
"nes existentes entre las cifras y ayudan a los alumnos a enten
der el significado de las estadfsticas. Los cuadros y los dia-
gramas sirven para representar visualmente ideas y nociones =~

que ias patabras nc bastan para expresar.

Erdficos, cuadros y diagramas necesitan una cuidadosa prepara-
cién y deben considerarse parte integrante de las sesiones de

informacidn. Se les puede simplificar en gran medida haciendo_
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figurar unicamente datos escenciales, sobre todo cuando se pre

senta la relacidén entre cifras y cantidades.

" Existen cuatro tipos b&sicos de graficos:

- Gr&fico lineal, con dos escalas:

Gr&fico de barras, con una o dos escalas;

Grifico circular {o por sectores), con una escala;

Gr&fico figurativo, con una escala.

Los gré&ficos lineales tienen por objeto atraer la atencidn so-

bre los elementos gue se comparan.

Lievan dos escalas, por ejemplo: cantidad y tiempo. Una es vep
tical, ta otra horizontal. De esta forma, todos los puntos tie

nen dos valores de . referencia.

‘gza I 2 '
B3 /
g5 ‘ 55 /]
W
@
- ® :
s /o
g§5g § 74

b

5 1% 1459 1565 89566 1LY 2o Rg MaAR ARR ay
Anos Meses

FIG. 21

El procedimiento permite comparar datos estadfsticos v uniendo
los diferentes puntos, cobservar las diferencias que existen -=

entre dos cifras de series.

Las grdficas de barras o histogramas se utilizan para represen
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© masas y para comparar-las cifras de un mismo elemento en -

sersos momentos. Son andleogas a los gréficos.iineaies en lo_
sz concierne a las escalas y a su utilizacién, con la.diferen
sia de gue cada cifra estd re!aéionada con una franja-compieta
con una base de cada eje de coordenadas. A primera vista pare-

cen un conjunto de magnitudps comparadas, pero uniendo nueva--

mente la cumbre de las diferentes cuadrfcu?as, puede uno darse

cuenta de la curva que indican.

wyiante el empleoa de diferentes colores y tonalidades se pue-
ga hacer gue aparezcan los componentes de las magnltudes expre

saéas, que: determenan nuevas curvas, directamente visibles.

f Vehécums Matriculados Exportaciones

F
£50

Toneladas

25 . 38, 3.5 R ; ’ R
Mittones | Meses

Fla. 22
Por &!timo, si‘queremos comparar, cénjﬁntos de datos diferentesv

o en dastlnto momento de t:ampo, se puede hacer agrupando las
 barras de cada conjunto, ‘

Los gr&ficos circulares sirven para demostrar las partes de ==
©yn.todo, por ejemplo: el porcen;éje de - cada una de las parti--
wéas‘de;gastos-en el PfeSUPUGSthde~unafsoc$edad, presentindo--
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dolas mediante los sectores de un cfrculo. Generalmente tienen
una sola escala, pero se jes puede afiadir otra aumentando el -
radic del circulo. '

GRAFICO CIRCULAR .

FiG. 23

Los gréficos figurativos represéntan las estadfsticas por ﬁe-—
dio de figuritas simb6licas para darles mas realismo. Estos --
'gréfiéos no permiten una .lectura tan precisa como los gré&ficos
lineales o los histogramas; es mejor empliearlo para fograr un_

efecto que para transmitir una informacién,

FiG. 24

a) Ponerles tftulos que faciliten

sy archivo ordenado.

b) Mencionar la fuente de los da-

tos que contiene, para. cusndo-
sean utilizados ‘por otros ins-
‘tructores.
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t)} Proporcionar la informacién de

tos simbolos empleados.

d}

Elegir la forma més clara posi‘
“ble de presentar ta informa=-~

. Preparaci6n
o cién,

de
‘Graficos. Los do¢umen£os gré&ficos desti-
nados a fijarse en tableros ha
 brén de bastarse a sf-mismos y
-contener suficienté_informaa--
" cién para un examen atento ¥ -

prolongado.
FIG. 25
3.8. MUSEODS

El museo es el sitio en donde se guardan ohjetos de valor esté
ticos o hlstértco, perteneczentes a tas diversas clencias vy ar
L tes .

" En la antigledad ios.griégos l{amaron ‘'mouseién’’ a un templo
conéagrado a las musas, ya que &stas, son las divinidades mxto
f¥6g|cas que presiden las diversas artes, es por esto, que en -
ta actualidad dicha acepcién tiene una relacifn con el término

moderno.

El museo de hoy es m&s que una simple acomodacién de obJetos

ges una amleactén de la cultura humana.

La iluminacién artificial y natural que se proyectan como fon-
do de las piezas u objetos, influyen en la sombra del tiempo a.
ukque pertenece cada uno de éstos, como testimonio vivo Y €Oftm~~
trastante del paso de! hombre en la tierra.

Para catalogar y reparar los objetos que se expondridn en cada_
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£no de ellos, existe un laboratorio que, medlante s:stemas un

wicos y épttcos, detectan copias de originales.

Existen diversos tipos de museos de acuerdo al &rea de estu-~-
ditos; asf tenemos los de Arte, Regionales, Gedlogfa) Ciencia,-
Tecnologfa, Planetario (aunque‘no es propiamente’un.museo, al-
berga conocimientos sobre el universo vy origen del hombre}, An
tropelogfa e Historia, Historia Natural, Armas, Cera, Charre-=-

rfa, Criminologfa y el Jardfn Botdnico de C.U.

En aiguno de éstos podemos encontrar una sala destinada a ex--
posiciones temporales en las que cada pafs ¢ nacidn presta de-
terminadas piezas para que el visitante‘pueda'abreciarlas. Tam
bién, en muchos>de €stos encdntramos bibliotecas y talleres,

Ei nimerc de museos aumenta considerablemente; algunos son con
siderados museos generales ya que pueden encontrarse en ellos_
unz gran variedad -de materiales desde tiempos prehistéricos ~--
hasta nuestra é&poca vy otros son de éreasrmés especfficas como_

el Museo Tecnolégico.

} Exponen ciertas colecciones de

materiales interesantes e ins-

tructivas.

Proporcionan informacién gra--
Funciones basicas tuita o a un costo reducido SO
de los Museos. bre las colecciones, en forma_
o de boletines, circulares, trans
parencias en colores Yy a veces

pelfculas,

A solicitud de las escuelas, -
ayuda a correlacionar los mate
riales con el programa de estu

dio.
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d) Organiza clases, visitas y copn
ferencias para nlfios y adultos
sobre diversas &reas cultura--
Tes. ‘

Ensefia a los profesores la ut]
l1izaci6n eficaz de los materia

tes y las visitas a los museos

Oraantza visitas instructivas

de Tos escolares a las secclo_
\$‘nes del museo apropiadas al -
tema de estudio.

FIG, 26

Los museos se pueden clasificar, de acuerdo a su planeacién, =
en educativos y turfsticos.

" Museo Educativo.-~ Estos deben llevar una secuencia l6gica y cro
noidgica en la presentaéién de sus expoéiciones; Su amplittud
no debe ser muy extensa‘para,que el alumno pueda observar con_
mayor precisién todo lo‘presentado.

£] museo educativo tiene una relaCIGn muy estrecha con los ma-
teriales currtculares de los diferentes n!veles educativos, “;
~.asfmismo presta facilidades a los grupos escolares, los que =~-

"mediante visitas programadas tienen acceso gratuito al museo.
El maestro que tleva a un grupo deberg:

1.- Visitar el museo con anterioridad
‘2.~ pPlanear la visita planteando los objetivos que pre=-=-
tende alcanzar.

3.~ Proporcionar al alumno un cuestionario sobre la ob--
servadé al conclufr la visita.
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Las gxpositiéﬂés‘y dioramas son métodos por los que se motiva_
@ tos. alumnos a aprender a compartir con otros los resu!tados
de.su estudio, su :nvest:gac:én o sus experimentos. Los museos,

‘tanto si estan destinados al publ:co como a la escuela, son ==

;fuentes donde el profesor pueée obtener materiales y ayuda-pa ~.

,~ra enrnquecer el programa de ensenanza.

,a) Dest:nar un espacio suficiente

para que los materiales puedan
_ser'co}ocados de modo adecuado.

El material debe se!éccionérse
en funéién‘de la contribucién
al brograma de estudfd.
Factores a consi-~

ftos materfales de] museo deben

erar en la crea- . ‘
d ser accesibies a los alumnos,-

cién y direccién ‘para -que ios manipulen 'y los -

e ; . . .
de un Musgo} . examinen cuando asf lo requie-

ran.

. Todos los materiales deben te-
ner etiqueta, estar expuestos_
de manera atractiva y arregla-

dos en grupos.
Fig. 27

El museo de tipo turfstico presenta solamente una nocidén del -
‘tema que trata para que los vis i‘;ant.e,.s.,‘._;g&gp,zc@;n,e...xi. una. forma. - .
general, los antecedentes hist8ricos de un-pueblo.

“Janto en el D.F,, como en los Estados, existen muchos museos =

de gran interés que se dedican a dar promociones para turistas,

Encontramos que exposiciones sumamente importantes para noso--
tros son visitadas por .grupos no escolares, ya que & los esco-
lares no se les dan las facilidades para poder realtizar las vi
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sntas, pues desgraciadamente para nosotros, muchos museos tie-
nen méas unteres en que realicen visitas 10s grupos turfst:cos

naclonales Yy extranjeros que grupos escolares.
3.9. MESA DE ARENA.
- Construccifn .y uso de la mesa de arena:

‘Se-sigue considerando a la mesa de arena como un medio excelen
~te ‘para ayudar al alumno a aprender a construir reproducciones
“a escala de las cosas reales. Paré:reprdducir con exactitud --
los . elementos del ambiente, el alumno tiene que buscaf ta in-=-
formacién adecuada y adoptar varias decislones acerca de sus =

fobJetlvos, normas y procedrmzentos.

E{,producto‘terminado~de una creacidn sobre la mesa de arena -
>bodfé'ser sometido a una discusidn de 1a cliase y también exhi-
lfbido en pldblico; ambas cosas son objetivos iméortantes, ﬁero -
es mds importante el hecho de que los alumnos habrén broducido

dn objeto a partir del cual han aprendido y que otros pueden -

.usar como recurso de aprendizaje.

Al elaborar la base de una exhibicién de una mesa de ‘arena, en
contraréd que la arena himeda es mds fdcil de modelar que la ~~
arena seca; si se usa arena hiimeda, deberé formar la caja con_
latén, zinc, alquttran u otrc material adecuado para impermear~
vbatszar%as. La arena blanca pura no se apelotona tanto como la
.arena;tomﬁn pero resulta excelente para marcar caminos y sende

‘ros

'HAl'efabdrar las exhibiciones de mesa de arena ﬁodré producir =
modelos 'y figuras con muchas clases de materiales baratos, en-~
Ctre ellos sugerimos. a}gunos~ ftguras de cartén con base de ma-
. dera o palilios pegados en la parte posterror para que actuen-

como pilotes, Con trocitos de papel, ramitas, trozos de espon-
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MUSES DE HISTORLA NATURAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

NUEVO BOSQUE DE CHAPULTEPEC
APARTADO POSTAL 18-845
MEXICO 1@ D. F

#Bxico, D.F., & de ‘de 198%.

Escuelsa:

RE, dea slumnos:

Grade: Hors:

Sonjunto gue visitan: . El Universe () Le Tierra (

~

AUTORIZO

MUSEO DE HISTCRIA NATURAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
. NUEVC BCSQUE DE CHAPULTEREC
APARTADO PGSTAL 18-845
- MEXICO 18. D. F
Méxice, D.F., & de de 15817,
Escuela;

MU, de slumnos:

G:aﬁo: Hora:

Conjuntoe gue visitsn; Biulqgie { ) El Hombre ( 3
AUTORIZO Distribucibn de los seres vivos ()



MUSEO DE HISTORIA NATURAL DE LA CIUDAD DE MEXICD

CDIRECTION GENERAL
CDE-ACCION SOCIAL Y
CCULTURAL

Conjunto que visitan:
AUTORIZO

NUEVO BOSQUE DE CHAPULTEREC
APARTADC POSTAL io-84%
MEXICTO 18, D F

méxico, D.F., a de
Escuela:

&a. deialumnoa:
Grado: | Hara:

Origen de la Vida ( ) Taxonomis ( )
Adaptacifin de los seres vivos (

MUSEC DE HISTORIA NATURAL DE LA CIUDAD DE MEXICC

DIRECCION GENERAL
DE ACCION S0ClAL Y
CULTURAL

(Salaé‘que visltan:

AUTORIZO

. Origen de la Vida (

NUEVO BOSQUE DE CHAPULTEFEC
APARTADO POSTAL 18-845%
MEXICO 18, D. F

México, D.Fs, a de de 1380,
Escuela: l

NQ, de alumnag;
Grado:’ Rora:

E1 Uﬁiverau { ) LaTierra ( )

) Taxonomis ¢
Adaptacifn de los seres vivos (

Binloegfs { ) £l Hombre ( )
Distribucifn de los seres vives ()

de 1983

) Evolucién

Y Evolucién (

87
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NUFVO BOSQUE DE CRAPULTEREC
AFARTADO POSTAL 18-845
MEXICO 8. D. F

MUSEOC DE HISTORIA NATURAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
. D. F.
MBRE D
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MUSED NACIONAL DE ANTROPOLOGIA
SERVICIOS EDUCATIVOS

£3CL0 DE COMOCIMIEWTOS DE MATERIAL ETNOHiISTORICO

“MUNA YEZ A LA SEMANA DE MARTES A SABADOSY

INTRODUCCION AL MUSED

INTRODUCCION A LA ANTROPOLOGIA

{RTRODUCCION A LA ETNOGRAFIA

SALAS  DE MESOAMERICA Y NORTE

SALA

CORA HUICHOL

SALAS DE ORIGENES Y PRECLASICO

SALA

PUREPECHA

SALAS DE TEOTIHUACAN Y TOLTECA

SALAS CTOM!I Y SIERRA DE PUEBLA

SALA
SALA
éALA
SALA
SALA
SALA
SALA

SALA

SALA

MEXICA

CAXACA ETNOGRAFIA
OAXACA ARQUEOLOGIA
GOLF0 ETNOGRAFIA
GOLFC ARQUEOCLOGIA
DEL MOROESTE

DE OCCIDENTE

HAYA ETHOGRAFIA
MAYA ARQUEOLOGIA.

FOTOGRAFIA TAMARG INFARTIL ¥ $600.00
PCLD LOS MESES DE: ENERO Y SEPTIEMBRE
RIMERA QUINCEMA DE DICIEMBEE, PRIMERA
SEMANA DE ENERG Y AGOST
A

£
o
A 31:00 & DE 16:00 ¥

18:00 HORAS,
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A, H. s. E.

HUSED NACIONAL DE ANTROPOLOGIA
SERVICIOS EBUCATIVOS

Requisitos gue deberZn llenar tos maestros que deseen -

Hablar al 553 62 66 extensién &7 para hacer una cita
en la Seccidn de Servicios Educativos.

E! ndmerc mdximo de alumnos que pueden ser atendidos
con servicio de gufa son {100} en el turno matutino
v en el vespertino. Los grupos que no tengan cita, -
deber&n tener un contigente de 30 alumnos por maes--
tro. .

tos alumnos deben visitar el Museo, sinm traer absoly
tamente nada en las manos; en caso de traer algo, de
beran dejarlo en su transporte.

a -entrada al Museo e&s gratuita, asi como los servi
ios que se 1es prestan @ 10S grupos escoiares.

R
<

A los maestros gque se interesen en traer a sus gru--
pos, sin servicio de gufas, les rogamos visiten con
anterioridad la sala en que se encuentre el tema que
deseen tratar,

Bamos a conocer lc anterior, para que los maestros -
interesados en visitar y conocer el material que se
muestra en el Museo Nacional de Antreopologfa, lo ha-
gan tomando en cuenta estas reglas.

“

t e

en tame<n
LA JEFA DE SERVICIOS EDUCATIVOS

?ROGRA. MA, EUGENIA SANCHEZ B.

27/1¢/79

sistzar el Museo Haclional de Antropologfa, con atencién del -
peridnidl docerite de la Seccidn: '



I. N. 4. H.

ia.

Za..

. 3a.
4.
5a.
‘Sa;
Ta.
Ba.

9a.

;\10a.
Tia.
1za.
13a.
1da.

15a.

: 91
S. B. P.

SEGUNDO PROGRAMA DEL CICLO IE

V »CONOCIMIENTOS DE MATERIAL ETNOHISTORICO"

Se316n Etnologia Comparada

3

Vigita a la poblac16n del Bstado de Nex;co ~
Mesa redonda: “Tarascos",
Preclésico

Visita‘a TPeotihuacan
Zapotecos

Totonacos

Visita a Xochicalco
Visita a Tula

Maya

Visita a Cacaxtla
¥ixtecos Huastecos

Norte

Mexicas

Visita al Templo Mayor

- Inscripciones: Del 4 al 29 de agosto de 1981

Inicia

Regquisitos:

cidn:

5y 8 de septiembre de 1981
Constancia del primer.ciclo de "Conocimientos.

de Meterial Etnohistérico®

Una fotografis “amafic infantil

Cuocta
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iz pintados, palomitas de mafz, o conos se pueden hacer &rbo--

tes y arbustos. El papel crepé y el aserrfn pintado producen la
{iusidn de hierba. Cercas con ramas o cortes de madera. Para -
groducir un lago, coloque un espejo en medio de la arena.o pon
ga papel azul debajo de un trozo de vidrio. EI musgo da aspec-
to de madera.

Fara las estructuras tenga en cuenta que la madera de balsa es
fédcii de tallar vy consegulr. Esta clase de madera se vende en~-
barras, palos y hojas v su tamafio ayuda a determinar la escala

¢z las construcciones.
3,10, EXPOSICIONES Y EXHIBICIONES.,

Las exposiciones educativas y los objetos que en ellas se ex--
hiben constituyen uno de los medios mis eficaces para la comu-
nicacién de ideas. §i bien,'!as palabras comunican ideas, la -
vista de un objeto o una imagen del mismo, es mis eficaz que =

leer-u ofr hablar de &1,

Una exposiciés, o exhibicidn bien ordenadas causan una impre---
si6n favorable y duradera en quien las ve, gracias a cierta --

~combinacifn de objetos, palabras, e imagenes.

~Una exhibicibn estd constituida por materiales primordialmente

ipianas, tales como Periddicos, Murales y Carteles.

La exposicidn a veces llamada exposicidn de objetos, es en es-
cencia, una coleccién de objetos relacionados entre sf, dig--~
puestos. segdn un conjunto ordenado para que comuniquen una idea

unificada.

//€~ Actividades naturales de los -~

Enfoques para preparar a{umnos en ia escuela y fuera -

exhibiciones y exposi- de ella; acontecimientos y actl

p ida medio circundante =~
ciones. vidades del med circu

inmediato de! alumno.
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~ Actividades de experiencias re-
motas en tiempo y lugar; aconte
cimientos histéricos y estudios

de otros pafses.

Introduccibn 'y culminacién de -
temds, proyectos o unidades de_

estudio. Fig. 28

- Estimulan la expresidn creadora
- .Fomenta la decisién y la accién.
- lntroducen ideas e informacién

Ventajas educativas
i nueva,

. . s e i o : .
de ‘tas exposiciones \\ ~ Lrear una comprensidn mds clara

y exhibiciones.

\ de ‘ideas abstractas,
\ - Establecen la responsabilidad -
\\ individual y de grupo.
N

Dan belleza a un ambiente propi
cio al saidn de clases. v
-~ Brindan la oﬁort&n?dad para la-
\ planeacién y el trabajo coopera
ht?vo; ‘

FIG. 29

El éxito o el fracaso de una exposicidn o exhibicidn educati--
vas, depende de la planeacién, recopilacién de datos, objeti--
vos vy la distribucidn correcta y ordenada de los mismos para -
atraer la atencién y debe ser suficientemente clara para su fa
cil comprensién-a todos los niveles a los cuafes desee tlegar_
ta informacién. Una exposicién o exhibicién se pueden evaluar_

por la conducta y actitud del esﬁectador.
DIORAMA :

Son exhibiciones tridimensionales que representan escenas de =

la vida real dando 1a impresién de autenticidad. Los dioramas_
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de manufactura escolar son casi siempre miniaturas a escala, -
zjustados.-a los fines de ensefianza y a las limitaciones de es~

2ucio.

$e ilustrardn algunos de los tipos mis comunes de dioramas,

éf.3f
= ‘41%3.30

Exterior Abierto

;:331

_Fondo Curvo

Fim b
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3.11. IMAGENES PROYECTABLES, CARACTERISTICAS, USOS Y VENTAJAS.

Materiales Audiovisuales (Proyecciones Fijas y de Movi-
miento): s ‘

Los diferentes aparatés audiovisuales. que se utflizén’en'ia -
~Educacibn como refuerzo de la conduccibén del proceso Ensefianza

Aprendizaje son:

a) Retroproyector.

b} Proyector de im&genes opacas.

¢} Proyector de transparencias.

d) Proyector alto deitransparencfas.

e} Proyector de fotobanda muda.

£} Proyectar combinado de fotobanda y transparencias,
g} Proyectoer de fotobanda sonora

h) Discos estereosedpicos {(view master).

i) Fotogramas - Fotograffas.
3.12. A) RETROPROYECTOR.-

En este aparato la placa de proyeccidn es amplia (20 x 25 cm.
aprox.) Permite al instructor colocar directamente los docu---
mentos sobhre un soporte de acetato transparente y proyectarlo_

sin m8s preparacibn.

Los cuatro métodos m&s comunes para que el maestro haga sus -

propias transparencias son:

TERMICO.--pkrmite la elaboracidn de una transparencia en menos
de un minuto, por medio de la colocacidén de una hoja de pelf--
cula transparente espgpcial sobre el material seleccionado, pa-
sando ambas a través de una miquina copiadora té&rmica. EIl mate
rial gr&fico que se va a copiar debe estar Embreso c escrito =
a base de carbén. Las hojas de be!fculas esbecia!es rgﬁroducen

¢l material a colores, un color por pelfcuia y puede agregarse
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zzior a las transparenc;as termlnadas por medio de plumas y -

%épicea especxaies."'

%iAZG - Es un método mis compllcado El material vnsua? se pre
gpara prtmerc sobre ‘un pape! trans!ucndo (vnteTa) Los d!bUJOS_
gheden hacsrse con Iapiz o tinta negra. CE1. papel vitela se co-
%aca deba;o de una hoja de pelfcula del color indicado y se ex
pone 2 una luz' intensa en una caja de expos;cnér durante un -
ngmers determtnado de segundos. Cuando la pelfcula vy la matriz
da pape? vxte}a se saquen de la caja de exposicidn no aparece-
r3 pinguna !magen ‘visible en Ta pelfcula, pero al cc?ocarse en
un frasco ‘con amoniaco, la imagén apareceré'en el color brev?g

- mente seleccionado, ¥ asf estard lista para montarse en un mar

e,

“ﬁE?098~FG?OGRAFICO - Se utnilza una cédmara que fotografla el -
imatersa% deseado para ia proveccaon. La pellcul de ”altq con=~
traste“ de la cémara se revala, se examina la negativa resyl=~
‘tante y toda la informacidn o manchas indeseables se cubren con
un iaqu:éo opaco especial. Se coloca ta negativa en una ampli-
ficadora e xmpr:me scbre pe‘:cula positiva para transparencra
"que tiene el mismo tamafio que el escenario del retroproyector.
Este método permite la amp!zficac.én de una imagen pequena has
ta convertiria en una retrotransparencia.de alto contraste y -
detalle exce!ente Las desventajas de.este proceso para uso co
mln en Vas escuelas es que requiere 4n cuarto obscuro fotogra-
~fico e smp?sca un mayor gasto de tiempo vy dsnero que los otros -
f,dos metodos.

wElfcuarto'método ‘mis. 4til, sencallo préctico y econémico, lo
fgod famos llamar tecnica Manual. Sobre cualquier tipo de mica_
“transparente se usan marcadores especaales, cuyo costo es mini
me y su rendimiente miximo, dando, ademss, la ventaja de hacer
anotaciones én el ‘momento.de la proyecciédn.
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a) Lampara
“b) Lente
¢) Plataforma y soporte

para el material

d) Objetivo

e) Espejo planoc inclina
“do.

FlG. 33

3.13. PROYECTOR DPE CUERPOS OPACOS.

Se emplea para hacer visible la imagen de TaSvsuperficEeé‘de -

materiales u objetos no transparentes.

El principio de su funcionamiento es la reflexidn.




38
PROYECTOR DE CUERPOS OPACOS

a) L&mpara de foco

b} Lente inclinada

c} Objeto a proyectar
d} Espejo

_e)} Lente de enfoque

f) Elevador o fijador de documentos.

I

Los rayos emitidos de la l&mpara (a) son dirigidos sobre el ob

jeto opaco (¢} gracias a un sistema Gptico (b). Un espejo inctl
nado (d) las envfa a través del objetivo {lente de enfoque) (e)
Los documentos se colocan en este lugar gracfas a un sistema ~
de elevadores ().

3.4, PROYECTOR DE TRANSPARENCIAS. -

Es un aparato muy Gtil y de fdcil adquisicidn en las escuelas,
tanto el material proyectabie como el proyector; las transpa=--
rencias pueden ser elaboradas por maestros y alumnos de distin

tos modos.

FiG. 35
PROYECTOR DE TRANSPARENCIAS

“a) Lémpara o foco
b} Lente condensador
c¢) Porta objetos o porta transparencias

d} Lente de enfoque u objetivo.
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Existen diferentes formas de hacer transparencias, algunas de

las mis comunes son: ' '

= Vidrio o pl&stico esmerilado con dibujos a lépiz, tinta o --
crayones y tintas o lédpices de colores, ‘ '

- Celofdn.- Hechas con dibujos. a 18piz -~ tinta o.l&pices de co
lores, ' L ' ‘

- Siluetas.~ Con los objetos o materiales recortados colocados
entre dos vidrios transparentes para proyectar sus formaS‘o;
sijuetas.

-~ Vidrio transparente recubierto de gelatina,dibujado con tin~

ta china o tinta especial para transparencia.

- Transparencias fotogrificas.- Se pueden sacar con diferentes
camaras fotogrdficas; el revelado puede ser hecho por el ---

maestro o en forma comercial.
~3.15.) PROYECTOR ALTC PARA TRANSPARENCIAS.

Tiene una ldmpara de mds vatios, por lo tanto, no es necesario
que el aula esté completamente a obscuras durante la proyec--

cién.
3.16.) PROYECTOR DE FOTOBANDA MUDA,

Este aparato es muy popular en las escuelas por su costo reia-
tivamente bajo y la facilidad para adquirir el material proyec
table, teniendo una gran variedad de temas el [.L,C.E., ¥y el

Departamento de Audiovisual de la SEP.
3.17.) PROYECTOR DE FOTBBANDA‘SONORA.

La.Gnica diferencia con el anterior, es que &ste se coordinaw

con un disco o una cinta grahada.
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3.718). PROYECTOR COMBINADO DE FOTOBANDA Y TRANSPARENCIA

Este aparate consta de un aditamento especial, con el cual, en
cuestién de segundos, queda'adaptadb para realizar cualgdiera_
de los dos tipos ‘de proyeccidn,

3.19). DISCOS ESTEREOSCOPICOS (VIEWMAS?ERS}.

‘Gtro medio de ensefianza en el aula es el de los discos estereos
cé;gces' son transparencias tridimensionales que se pueden ob-
servar en un. visor manual o exhibir (como transparencias comu-~
nes vy corrientes, sin el efecto de tercera dimensidn) con un -
’prcyeatgr especial, Los discos esteroescépicos contienen pare-
izs de fctograffas montadas precisamente para producir visidn
nO{maE con respecto a la anchura entre los ojos por medxo de =
- un visor especial de mano. Enp el visor, las dos imdgenes se --
funden en una sola ¥ producen un efecto sorprendente por su -

reai;smoa
3.20). FOTOGRAMAS.

Es uns fmagén fotogréfica que se obtiene sih cémara, d?sponie3~
‘do, direetamente sobre la emulsién sensible, objetos transpa-~
rentes u opacos {por ejempic: flores, hojas, insectos) vy expo-
niendo el conjunto a la luz con los fotogramas. Positivo.~ Prue

ba o copia fotogridfica que se saca a partir de un negativo.
3.21}. FOTOGRAFIA,

La fctdgraffa'es un medio =xce!ente para despertar el intefés
de tos a?umnos por muchas especxes de act!vxdades de creacién,
Las cdmaras de foto fija y de cine actuales, que son baratas y
féc;les de manejar, .ponen la fotograffa al alcance de casi to-
do el mundo en casi todecs los niveles escolares., Es comin dedi
bar'fondos escolares ‘al Flnan51amxento de proyectos Fotograf;-
ces de maestros y alumnos a fin de gue los costos de la peli=-

cula y el equipo no . impidan su- participacidn.
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‘A veces, las actividades fotogréficas de los maestros y los --
alumnos reditdan la produccibn de materiales de enseﬁanza-qUe_
son yaliosds para el uso escolar, como‘1as pe!fcu!as’de un so-
to tema acerca. de  tomas locates, los conjuntos de transparen--

~cias para la- or:entaca6u de a!umhos nuevos y los cuadernos fo-
tograf;cos de apuntes como gufa de actevidades de estudso inde
pendlentes.

Existen'doé tipos de fotograflas:

a) INFORMAL.- Proporciona a los alumnos incontables oportunida—
' ‘des: de experimentar con el medio, se hac e énfasis

en la captura de un estado de &nimo, una situa=--

c}én, un suceso, un objeto en sus aspectos mis -

favorables y dGtiles, con el conocimiento de que

esta situacidn podrfa no repetlrse nunca.

b) :STRSCTURABA - La intencién suele ser la de emplear el me--
dio, paras alcanzar una meta predeterminéda; con_
este fin, se elabora un plan . de prondcciéh} E} -
maesiroc tiene que sengr varios pasos pars lograr
Ta:

1.- Seleccionar un tema. ‘

2.- Describir a los individuos que usarén fa:prg
duccidén o a quienes se les exhibird,

3.~ Enunciar, con tanta claridad como pueda, lo_
Gue se prevee como consecuencia del uso de‘—
ta produccién. )

b - Elegir los med:os de la produccidn.

5.- Planear el contentdo_y tratamiento de la pro
duccién (en forma de guién grafico),

6.~ Hacer las tomas fotogréficas necesarias ( y
grabar el contenido sonoro, si{ 1o va a ha--
ber). '

.- Editar la produccidn

7
8.~ Usar y evaluar ia produccién.
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£1 maestro y los alumnos deben familiarizarse con las maneras__

= elaborar v usar los productos fotogrédficos.

duienes han usado la fotograffla en sus clases suelen sncontrar
aus la experiencia es valiosa. Advierten que es divertido ex=-
presarse fotogrdficamente y que {esto es lo mis importante) !a
fotografia es un medic excelente para ayudar a los alumnos a =
alcanzar otros objetivos importantes de la ensefianza. a fargo -
piazo, entre los éualés se hayan los de aprender a expresarse_
‘Preadaramente, mejorar sus aptitudes fundamenta1es de blsque-=}
das en bibliotecas; pensar en probiemas y desempeﬁar puestos -1

de responsabilidad de muchas especies diferentes.

3.22. MATERIALES IMPRESOS,

- A mediados dei siglo XV sobrevino una revolucidn significativa
en }a,comunicacidn humana, cuando Gutemberg inventS la impren-
 ta con tipos méviles. Aunque se dedicé el invento brincipaimeﬂ
te a usos religiosos, es indudable que breparé el camino para_

ta educacifn organizada de masas.

Los libros de texto, los folletos, los materiales programados,
ios cuadernos de trabajo, los libros complementarios, las mi?r
croformas, los periédfcos, tas revistas y las tiras cémicas «-
proceden de 1a :mprenta. En 1a ensefianza y el aprend:za;e com~
pletos, se requieren grandes cantidades de e??os, asft como de
. ios medios guditivos y reales, Esos - artfcu!os, interrelaciona~=
: dos y comp}ementéndose unos con otros, estimulan el aﬁrenéizas,

- je efectivo.

.3.23, LIBROS DE TEXTO.

i

Es interesante la variedad de formas en que se publican los ‘11

—

bros de .texto., Muchos ejemplares de ellos son atractives y pin

~torescos y est8n bien ilustrados. Algunos estdn espectalmente

tien escritos. Se les usa con diversos Fines; Textos curricula




103

" res {fuentes principales de informacion para los alumnos acer-
ca de los temas que estudian) textos cocurriculares (dos o més
obras que se usan con el mismo fin o simplemente como materia-

les comp!ementar:os)
VENTAJAS DE LOS LIBROS DE TEXTO.

- Los libros de texto ofrecen varias ventajas cuando se les usa_

-para la ensefianza en el aula:

- ENSERAMNZA INDIVIDUALIZADA.- Los Tibros de texto ayudan a in-
dividualizar la ensefianza, éorque permiten a los alumnos ===
avanzar a su propio paso y, dentro de ciertas limitaciones,-
de acuerdo con lo que les interesa estudiar. Con los Tibros_
de texto los alumnos pueden estudiar cosas diferentes al mii
mo tiempo o repetir el estudioc de otras, todo ello a horas -

convenientes.

~ ECONOMIA.- Los libros de texto se pueden‘usar una y otra vez
por tante, su costo efectivo por alumno es muy bajo. Si com-
paramos el costo de un libro de texto con centenares de Imd-
genes, cuadros, mapas, diagramas, caricaturas y otros me&ioé
visuales con los que esos mismos artfculos costarfan en fore
ma de filmina, transparencias o imagenes fijas, el 1ibro se~
guird siendo lo m&s barato.

-~ ORGANIZACION DE LA ENSENANZA,- Los libros de texto ayudan a_
organizar y unificar la ensefianza gracias a que proporcionan
las mismas experiencias de lectura , actividades shger?das, -
~1ecturas recomendadas y preguntas. Los Tibros de texto elabo
rados por expertos dan unidad a la enseﬁanza en el aula; son
graduales y al Introducir conceptos o contenidos nuevos, se_
- apoyan en lo que ya se ha aprendido.

APORTACIONES DOCENTES.- Los maestros suelen afirmar que los 1i

bros de texto ayudan a los alumnos a leer mejor, 2z estudiar, a
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sgnderar resultados v resolver problemas. Encuentran innecesa-
rio el aprendizaje por memorizacidn cuando los usan en la ense
fanza. En cambio, aconsejan el uso de las actividades sugeri--
das, las preguntas para reflexionar y las bibliograffas del ca~

pftulo como estfmulo y orfentacidn,

=~ MEJORAMIENTC DE LA ENSERANZA.~ Se piensa también que los li=-
bros de texto ayudan al desarrollo dk fas habitlidades de? e
maestro {sobre todo mediante los manua!es ¥ ¥as notas para -
e} maestro) v le sugieren maneras de resolver prob?emas de -

iz ensefianza.

LA ENSERANZA CON LOS LITBROS DE TEXTO

- YSAR LOS LIBROS DE TEXTO COMO ASISTENTES DE LA ENSERANZA.

Usar los textos- como estructura del curso es- casi siempre -
un error y ios maestros deben prcc&rar no ceder a esa ‘tenta-
cisén {hay algunas excepciones, por sépuesto).'bebe adaptarse
€1 libro de texto a sus fines y al estado y capacidad de los
miembros de 1a clase a la que ensefian. En estas adaptaciones
se harén algunas de las indicaciones siguientes: omitir ésig
‘naciones'de una parte del contenido, cambiar la sucesidn de-
asignaciones que trae el libro o dedicar & los .alumnos a di-
versas actividades relacionadas entre s7, usando el 1ibro co
mo material de consulta. '

- AGREGAR REALISMO A LAS ABSTRACCIONES DEL TEXTO.

Es menester dar vida a2l contenido del libro y ayudar a enten
der y apreciar aplicaciones de lo que estudian en los ‘1ibros
de-texto a la vida real por medio de pelfculas o filminas -~
adecuadas, salidas al campo, exposiciones ex#!icadas, graba~-
ciones y experiencias ¢ preparaciédn de otros medios aﬁdiovi—
suales afines. Las actividades de lectura realizadas después
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de ‘experiencias aud;ov:suales significativas son, a veces, -
superlores a las que se basan exciusivamente en expereencxas
verbales. El maestro deberd aficionarse a aprovechar esas po

VSibilidades y otras semejantes.cuando usa libros de texto,

- lND8V!DUAL!ZAR LA ENSENANZA MEDIANTE ASIGNACIONES DE ESTUDIO
- INDEPENDIENTE.

Conviene producir materiales autodiddcticos probios para acom
pafiar el texto. En ellos, se invita.a los alumnos a usaf por.
‘ciones particulares del texto a fin de contestar breguntas o
reso!ver problemas; se indican otros leros de texto, arttcu
los de enc:clopedlas, revistas ¥ folletos para consulta y se
"dtce el fin que se persigue con su utt!xzacuon, se enumeran
fllmsnas o 1magenesvplanas para estudiar, cintas o discos pa
ra es;uchar o pelfculas para ver, en el aula, en el centro -
“escolar de medios o en algidn otro lugar. Se proporcionan tam
- bién datos de respuesta, de modo que los alumnos puedan com-
probar por sf solos la exactitud de su trabajo. Lo més impor
tante es: no convertir el libro de texto en la bnto?ogfa Yy -
teleologfa de la ensefianza, sino usarlo como medio para al-~-

canzar otras actlv:dades adecuadas.

= AYUDA A LOS ALUMNOS A MEJORAR SUS HAB!L!DADES DE LENGUAJE 'Y
BUSQUEDA.

Ei estudio de }os textos ayuda a mejorar las habilidades de
lenguaje vy bidsqueda.~ Pida a los alumnos qué los hojeen bus
cando su sentido, que observen los encabezados de péarrafos_
'y que usen los findices para encontrar informacidn especffi-
'Ca; o asfgneles la tarea de expresar la esencia de varlas -
pdginas en un pirrafo breve, comparar los punﬁos de vista ~
de varios libros o de secciones de un mismo librc acerca de
un mismo tema; haga que ltos alumnos busquen el sfgnificadoa
de palabras nuevas y que aprendan a usarlas de manera tam=--
bién nueva; ensefieles a leer las notas de pie de pdgina v a

gsar la biblioteca para encontrar referencias.
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= USAR PLENAMENTE EL CONTENIDO- VISUAL DE LOS LIBROS DE TEXTO.

Preste atencién especial al contenido visual de fos libros -
‘de4texto. Los cuadros, mapas, gr&ficas, ilustraciones, dia~--
gramas, representan recursos valiosos vy boco comunes para la
ensefianza. Pero su simple presencia en el texto no garantiza
que los alumnos la estudien o entiendan nf que les éyude Ta_
informacién que contienen. Por lo tanto, llame su atencién -
sobre los elementos visuales de! libro de texto; ayiddelos a_
aprender a usarlos como fuentes b&sicas de informacién para_
'éesolver probliemas. Al hacer esto, los alumnos podrén desa--
: froliar y practicar hébi!idades de interpretacidn gré&fica ~-
‘que. son indispensables para la capacidad de comprens}énkvi--
~sual.,

3.2&, LIBROS DE COMPLEMENTARIOS.

Los !tbros complementarios son obra de ficcibn y ensayo que -~

‘ ;strven para enriquecer el aprendizaje en clase y acomodar las

d:ferenc:as individuales entre los alumnos. Se les suele lle--
var al aula desde el centro escolar de med:os, a fin de formar
una coleccién decentralizada para préstamo. Esas colecciones =~
reciben a veces las aportaciones de libros que fos alumnos lle
van de sus casas.

3.25 ENCICLOPEDIAS

Es frecuente que las actividades del aula réquieran la utiiiza
cién de otro recursc Empcrtanté de ia ensefianza; 1a enc?c!opc-
‘dia. Se espera que los libros de texto, las pe!fcu¥as, las fil
minas, las sa!:das al campo y otros medios, planteen preguntas
importantes para cuyas respuestas se tiene que reunir informa-
cién ‘adicional. Cuandc esto sucede, la fuente de informacién -

mis accesible suele ser la enciclopedia en el aula.
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LA ENSERANZA CON ENCICLOPEDIAS

Se debe orientar a Ios»aiumhqs respecto al trabajo con enciclo
pedias. En vez de permitirles memorizar o copiar informacifn -
de ellas, es conveniente asignaries tareas que requieran hti!i
zacidn mis funcional para revolver problemas o para aplicar en
2iglin ntro contexto pertinente, En todas esas tareas, se debe
hacer incapie en la capacidad de los alumnos ‘de interpretar el '
‘contenido deyla enciclopedia y organizar los hechos como gene~
ralizaciones nuevas. Casi todas las enciclopedias contienen me
dios wvisuales excelentes: cuadros, mabas,,diagramas e ilustra~
ciones, muchas de las cuales son de colores. Asegﬁrese'de que_
305va¥umncs poseen las aptitudes necesarias para leerlas e in-
terpretartas. Si no las tienen, debe proporcionarles de inme-=

diato ayuda para su desarrollo y refinamiento.
3.26. PERIODICOS Y REVISTAS.

Son muchos los periddicos y revistas que llegan al aula, deben
proporcxonar informaci6n actual y Gtil ademds de lecturas espe
cializadas sobre diversos temas. En lo que a lTas escueias se -
refiere, las revistas y per:édlcos pueden ‘ser de dos tipos ‘di-
ferentes:

a) Publicaciones dirigidas al pidblico en general.
b} Publicaciones dirigidas a los lectores escolares en -
particular.

Los perifdicos y las revistas contribuyen de diversas maneras

a2 mejorsr el aprendizaje en e! aula.

Los usos caracterfsticos son los siguientes:

-~ Estudio y anflisis de sucesos recientes;
- Estudios generales sobre problemas importantes a niveles

locales, nacionales v mundiales;
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Prictica de aptitudes de lectura y discusidn;
An&iisis de propaganda;

. Es%aé?os de redaccidn y andlisis editorial,
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UNTDADS 1V

I MAGEN - MOVIL

k.1. EL CINE, FORMAS COMUNES DE PRODUCCION.

Se pueden @roducir pelifculas eﬁ varias formas, a las que se —?,
“1lama ‘formatos™: pelifculas de 35 o 70 mm, ﬁe!?culas de')6~u 8
~§m. o carretes de GEV (grébacién,e!ectrénicavde~viéeo). Los ta
mafios grandes (35 vy 70 mm) se usan casi excliusivamente -en las~"
salas de exhibici6n comercial; los demés se uSankprfncipaimen-
tefeﬁ escuelas y otras instituciones educativas, en los hogares

y en la industria.
4.2, PELICULAS Y PROYECTORES DE 16 mm.

Durante ‘los ﬁitihos 40 afios, iés pelfeulas educativas mis uti--
iizadas han sido las de 16 mm con pista sonocra 6§tica (es de=-«
cir, una pista sonora consistente en unalregién de tuz y bbség
ridad variable colocada en una orilla de la pelfcula, que se -
convierte en sonido cuando pasa por un haz dirigido de una 1&m

para excitadora y se le convierte electrénicamente),

PELICULAS DE 16 mm.

(S

o o : o
oA |

. e SONIDO. % g

o= i=e

MUDA Fig.36 ‘ SONCRA
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I3

“.%. PELICULAS Y PROYECCIOMNES DE 8 mm .

ﬁurqu@ durante muchos afios se. ha usado el med:o de pe?fcu!as -
de § mm como forma de produccidn de af!ceonados la entrada for
mai de pelfculas de ese tamafio al mercado escolar es bastanie_
reciente. En el sistema de cartuches de 8 mm que se usa amplia
menic en estos tiemposS,no se necesita colocar ni enrollar ta -
peifcula; el procedimiento de produccidn se reduce a -meter el
cartucho gue contiene ia pelfcula en una ranura del provector

v encender. el éparato. Algunos equipos de proyeccién que usan__
pelfculas de 8 mm estdn, ademds, enfocados de antemano vy se --
'épagah automiticamente cuando se termina ia pelfcula y dejan -
ei cartucho listo ?ara volverse a proyectar de,ihmediato,_sin_

' que se tenga gque tocar con la mano.

“Hacia 1965 la Eastman Kodak Company IénzéAai mercado un huevo_
‘tamafic de pelfcula, el " super 8 mm " junfo con su equipo de -
proyeccibn. Esa innovacidn produce una imagen mejor en la pan-
talla (por que el tamafo dé].;uadro es un 50% mayor) que la -~-
del anterior, la del tamafio standar de 8 mm. En'el,sistema del
Eastman se usa un proyector con un-cartucho especial que tiene
dispositivos para enrollar répidamente la pelicula; el sonido_
- va grabade en unavéétrecha'cinta magnética situada‘en la ori--

ila de la pelfcula.

En los proyectores sonoros de eJecuc:Gn (tncapaces de grabar),

“se protegen las c:ntas magnét:cas contra nuevas grabaciones o_
‘contra las borraduras del 'sonido orxginal Los proyectqres con
;tdlsposxtavas de grabac:én permsten que los alumnos y tos maes~

-tros elaboren pistas sonoras de acuerdo con sus: . propias necesi'
dades. o '

- La Compafifa Euming de Austria, en cooperacién con la Fairchild
de U.S.A., también ‘ha adoptado el sonido magnéticd en pelfcur~

" las-de 8 mm que se usan en proyectores de cartucho con'pelfcu-
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las ‘de 8 mm que se usan en proyectores de cartucho con. pelfcu-
1as en aro continuo. Esos proyectores resultan utl!es para el_
~estudio-individual y las exh;btc:ones en. grupos. pequeﬁos y me
;_dianos. ‘El espectador’ !os puede parar y echar a andar.a conr==
trol ‘remoto o' .los puede |nstaiar de modo que exhiban continuav
_mente la pelfcula y se apaguen automattcamente aj final,

~La creacibdn del proyector de 8 mm con pfsta Sptica de sonido, -

ha planteado una alternativa de sistemas - opttco Y magnetlco— .

con respecto a cual de ellos debers ser el standar ‘£l probles
ma no ha dejado de debatirse. Los costos de laboratorio’de re=-
produccién de muchas copias de pelfculas de 8 mm con pista mag
‘nética son mayores que 19s de pista Sptica; sin embargo, la ==

pista'magnética reproduce mejor el sonido y tiene la ventaja =
. adicional de permitir la efaboracién local de pistas de sonido

sin incurrir en altos costos de equipo y laboratorio,

Standar & mm. Super 8

- oo

FIG. 37. La zona de 1a banda o pista de sonido se indica con -
una raya negra, En la standar y Super 8 1a banda pue=
de ser magnética vy Gptica

bk, CASSETTES DE VIDEC.

Véase descripcibn detaiiada en Vlaeocrnta en ei capﬁtulo de ia
T.V. P&g.116.
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5. TiPOS DE ACCION CINEMATOGRAFICA.

Purs demostrar su capacidad de comprensidn visual, los alumnos

4ue ven pelfculas deben entender la manera en que se producen_

y‘re§§straa diversos tipos de accidn cinematografica:

- SECUENCIAS DE ESPACIOS DE TIEMPO.- Son aquellas donde se to-

man grandes cantidades de fotos fijas, una por una, a inter-
valos reguiares, durante un perfodo {argo que posteriormente
se proyectan con rapidez normal (24 cuadros por segundo). :

con esta técnica, el espectador presencia fa germinacidn de_
una semillia y su desarrolio ﬁasta convertirse'en planta en -~
Ynos éuantosvsegundos, a pesar del hecho de qde la accibn =~

“resl requiere de semanas~y adn meses - para realizarse,

Para lograr este efecto de movimiento continuo con la técgni-

'ca en cuestidn, se coloce una cimara csnematografica frente_

a la semilla que va a germinar y se hacen exposiciones cua--

1 dro por cuadro {(de una sola foto}, a intervalos quizd de una

- hera, hasta que la planta alcanza su altura completa. Cuando

se proyecta con rapidez normal, las tomas de la planta en --
crecimiento ta exhiben etevéndose con rapidez, retorciendose

y dando- vuelta para seguir la fuente tuminosa.

TOMAS DE CAMARA LENTA.- Se filman con rapidez mayor de lo --

-mormal y se exhiben con rapidez normal. Las tomas que se ha~-
‘cen con esta técnica pueden retardar de manera ampres:onante

a:cxones como el movsmtento de las alas de una abeja obrera

‘en vuelo; que ocurre con demasiada rapsdez, a fin de que el

cjo humano las percnba en 1a v:da real.

PARAR EL CUADRO.- Esta técnica posibilita estudiar el movi--
‘miento ° sdé éonsetuencias en un Ensfsnte dado, en forma in-
mbévil o de foto'fija‘ El efecto se logra’al hacer mdltiples_
exposac;ones de un mtsmo cuadro (que, en genera! forman par
te de una toma de accién viva), se les usa para exhibir suce
sos Minvisibles! como la formaci6én que sufre una pelota de -
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-.ogotf en el momento en que 1a goipea el bastdn; o hechos simi’
lares en los cuales intervienen movimientos a gran velocidad.

=LA AN!MACION.- Se suele llevar a cabo mediante el proceso de
tomar fotos, cuadro por cuadro, de vartos dibujos, cada uno
de e!los !sgeramente alterado con respecto al anterior, de -

'modo que producen, al proyectarse, la ilusién de movimiento.
i ExiSten otras tres técnicas muy importantes que son:

- = LA MICROFOTOGRAFIA.- Produce enormes acercamienfos y amplia-
‘cioéeskde la vida microscépica. Con esto resulta fécil estfu=~
diar,~én grupos numerosps; jos movimientos de gidbulos rojos
(ycuando atraviesan los vasos capfiares, o las ‘actividades de_

las bacterias.

- LA FOTOGRAF{A CON RAYOS X.- Emplea pelfcula Y equipo para ra
‘yos X con el fin dé‘fctcgrafiar acciones (como fos'mqvimien-
tos reales y las articulaciones de partes del esqueteto] que
son invisibles en condiciones ordinarias. k

- LA TELEFOTOGRAFIA.~ Se usan iéntes de teléTonovde largo ale-
cancé~para acercar ésbenas remotés, a veces con variac%ones_‘
énrlg longitud focal; como en el caso de las tomas con len~-
tes zoom; que dan la ilusi6n al espectador de meterse y sa=v-

lir de la escensa.
4,6, EL CINE EN EL AULA.

tLos maestros usan las pelfculas de muchas maneras distintas. =

Y para fines diversos:

a2} Comunicar informacién

b} Cambiar o fortalecer actitudes,
¢} Desarrollar habilidades.

d) Crear interés.

e) Plantear problemas.

f) Evocar estados de &nimo.
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;g}‘ﬁar-emocién”al aprehdizaje.

‘mismo, de acuerdo ‘a sus . necesidades, encontrard diversas ma
&ras de presentar a sus a!umnos y preparar!o: para ver pelrcu

Eas,
A'continuacisn presentamos algunas sugerencias:

A} Se ekp?ica o que ya se sabe acerca del tema de 1a pelfcu==
ia, ronducxendo a la clase a lo que se espera que resulte =
de !a exﬁzbtc;én.

o &

Se introducen las palabras clave enumerdndolas en el piza=~~

im,,‘,\

rrén. Se . expiica de antemano el significadec de cada una, a_

fin de familiarizar a Tos alumnos con elias.

C) Se elaborz una lista de preguntas a las cuales la Informa--
" cidn-de 1a peifcula responde, aunque sea parcialmente, Se -~

coloca esz lista como gufa de la pelfcula,

Pcr G}timc,‘se deben desarrollar actividades de continuyidad a
“medida gue los atumnos piensan%y.héb%an acerta del contenido -
de 1z pelfcula, el maestro se Ird& dando cuenta de los errores_
de comprensién que tenga. Tal vez resu1te‘ne¢esario volver a -
Lexhibir la pelfcula = completa o alguna de sus partes - para
aclarar las confusiones. También se puede realizar otras acti-

- vidades de continuidad, comec por ejempio:

a} Se divide a ia clase en grupos pequeﬁos despues de ha
ber conciyido -1a exhibicidn de una peiicula de "final
abierto” {que plantea un problema sin proporctonar ia
solucién). Se pide = cada grupo que proponga una. soly

‘c iSn de! problema. Se vielve a reuner a la clase para
comparar los resultados vy, quizs, producsr un consen-

sSC.

b) Se realiza una salida al Tugar del cual 1a pe??culaﬁ

constitufa una Tntroduccidn,



c)
d)

e)

)

L.7.-PROYECTOR DE CINE SONORO.
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Se practican las aptitudes que ensefia la #eifcu!a.
Se realiza un examen oral o escrito acerca de las cues
tiones principales qué trata la beifcu¥a.

Pide a 1la clase que obtenga‘fnformacién_més detaflada

en relacién con las {deas. m&s importantes de 1a pelf~

‘cuta.

Se asigna a uno o mis grupos de alumnos la elaboracién
de un comentario en el periddico murai, con el fin de

aclarar y exhibir los detalles de los temas principa~

les de ta peifcula.

"FiG. 38

Los dispositivos de proyeccidn luminosa comprenden un ensamble

-de lampara con espejos reflejantes posterior (a), un lente con

densador de rayos {(a‘} un objetive o lente de enfoque.(az). La
pelicula es mantenida dentro del canal de proyeccién (a3),

2.- El enrollado del fiim se lleva a cabo por ﬁn motor {no re

presentado). La pelfcula es fijada y acarreada por un sis-

tema de dientes llamado "Cruz de Malta" (b), el motor enw-

grana los otros barriles (b}) (bz) v la bobina receptora =«
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.~ Rispositives del obturador.
i,= La reproduccibén sonora comprende un sistema de lectura mag
nética ¢ fotocelda (d) y un ampiificador Cdz), el sonido -

es nivelado por un tambor de lectura (dz}.

ta produccifn actual de pelfculas de 16 v 18 mm. v su utiliza-
cidn en las escuelas sigue incrementdndose. Su crecimiento da_

Enfasis al valor del cine como medioc de ensefiar vy aprender,

A1 reducir o superar slgunas barreras fisicas e intelectuales_
gue se oponen al apendizaje, las pelfculas permiten que ios -=
alumnos de diversas capacidades (y en ocasiones de capacidades
limitadas) experimenten estimulos significativos, que en mu=-=

chos casos no obtendrédn por ningln otro medio.
E8. TELEV I ST 0N

La televisién ejerce una influencia significativa en la vida -
de todos los que 1la veaﬁ. Como medio para las masés, la televi
sién ocupa una buena parte del tieméo libre de los nifios y de-
ios adultos. ’ v

Los maestras:no s6lo deben preocuparse por el tiempo que ta'te

levisidn sustrae a las actividades de ‘estudio, fuera de la es~-
.cue}a; de sus alumnos, sino también por sus efectés sobre Sus__
copocimiéntos, opiniones, conductas y estructuras de valores..
Se ha demostrado que La»ihf!hencia que ejerce la televisidn so
. bre esos asuntos afecta‘significativamente lo que sucede . en }a
“escuela. o o

k.9, CARACTERISTICAS Y CAPACIDADES DE LA TELEVISION,

Como medio de comunicacidn, la televisidn puede desarrollar ==
ciertas funciones en forma Tdcil y efectiva. La televisidn pue
de:
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- Amgfif?car lmagenes' usando Ientes comunes. para agrandar las. .
: ‘dimensiones de superficie de un objeto_
hasta cien veces, 8 mds, usando aditaw«
mentos microscdpicos.

ﬁuit?piicar imégenas Proyectando la misma imﬁgen sobre diver

L

‘sas pantallas en forma simultanea, de =
modo que cuajquier numerc de a!umnas -
: pueda ver una presentacién determ?nada.

% Transpartar tmégenes Las pantallas de televisién se colocan_

- : " a cferta d!stancra de ia cémara; permi=
tiendo tranSportar ta imé&gen hasta don-
de se encuentran los alumnos en todo el
edtficvo escolar o la nac;én

B

‘Coﬁbfnar-imégenes:b La exposlcién televssada comblna 5m598r

e REERE nes, uniéndolas en una panta!!a div:di-
da, agregando rétulos y t?tu!os de iden
tificacién.

 ‘-7A¥mac¢har imégenes:.'nedlante 1a grabacidn en videotape pafa
feproduccién inmediata o poster?or.

Ademés, la televisién crea I}uslones que pueden ayudar ala -
fcomunicaclﬁn de 1a ensefianza.

.E? te!evusor mantiene la atencién porque la pantalla es una: =~
fﬁente de luz, y Ia boc:na, una fuente de sonldo. '

El maestro de teievistén crea una flusidn de yntimldad at mx-
ﬁ;rar directamente aJ lente de !a ¢cémara, ayudando a dar la sen-
*4sac16n de contacto dlrecto ‘con e? alumno espectador.

La te?evnsidn imparte un: sentido de cercanfa como - si to que e

acontece estuviera sucedxendo en ese mlsmo -momento.,

También Iogra !a sfntesfs, mediante la fusién de varios sucer
sos d;spersos en. un: total slmuiténeo re!acionado ‘
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k.10, ﬂETODGS DE DleﬁlﬂAthN BOR TELEVISION.

Existen algunas considerac!cnes técnicas especlales que,‘aun—-
que no afectan la s!tuat!dn de 1a visiﬁa del ainmno, sf Infly
‘yen en 1a disponibilidad de materia!es televisados. E1 maestrdw
debe conocerlos para facilitar el trato con !os famitiares Yy -
tas personas que planean la educacién. )

1.~ VHF.~ Muy alta frecuencia, usado en la

‘ mayorfa,de los pafses éor ser ia~ban¢a_
de televisifn comercial éor,exceﬁenciaﬁ
(canales del 2 al 13),

UHF.- Ultra alta frecuencia. Banda auxj
liar de la televisién comerclal para --
palses muy grandes (U.S5.A.) o pafsés pe
quefios muy cercanos {(Europa), en‘doﬁde_
12 cobertura de los canales normales es
‘insuficiente y provocarsd interferencias
entre sf. En esta banda se tendrfan 69;
- canales adiclonales para transmisién de
televisién, '

CCTV.- Circuito cerrado de te!evisfén,
usado en dreas rurales principalmente,
‘donde la sefial de televisibén de las «----
"grandes ciudades y repetidoras no alcap
za a llegar; utilizado también dentro -
de centros educativos; desde los mismos

se generan las transmisiones, ya sean -

METODOS DE DISEMINACION POR TELEVIS!ON

grabadas o en vivo, v asf llevar la edy
cacidén simulténeamente a varios salones
de clase.

En grandes universidades este circuito_

cerrado de televisién permite una comu~
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nicéci&n'de doble vfa con e} objeto de_

que los alumnos puedan tener contacto -

con el maestro, esto se logra a través

de una serie de monitores éo}oéados af_.
vfrente del maestro te?evisado;*tambfén_

dentro de cada aula y obténiéndb a trae

vés de &sta un contacto con*;féntos y -

miles de alumnos. simultineamente.

CATY.- Cable visién. En muchas &reas se
inétala este sistema para difundir gran
variedad de programas de televisibn y -
facilitar una mejor recepcidn en dreas

residenciales. Las lecciones televisa--

‘das pueden transmitirse en canales 1i--

bres de este sistema.

FtG. 38
.11 UTILIZACION DE LAS LECCIORES TELEVISADAS,

El maestro deberd ejecutar algunas tareas antes de la -

clase:
1.- Preparativos técnicos.- Hacer los ajustes necesarios,
2.- Preparacibn de ia clase.~- Dar instruccién a los atum

nos para que guarden todos los Gtiles que no necesi- .
tardn durante la presentacidn de televisidn.

3.- Si e} programa‘requiere la participacién activa de -
los alumnos durante la cliase, como por ejempio, can-
tar con el maestro de televisibn durante la clase de
misica, prepararlios y posiblemente practicar con ===~
eflos. Si las lecciones televisadas contienen eltemen
. tos programados, los a2lumnos estardn preﬁarados bara
trabajar con problemas, hacer selecciones y escribir
tas respuestas en sus hojas de trabajo. Lo mismo se_

hace para todas las respuestas motrices indicadas.
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s.= Suministrar la informacién pretiminar .necesaria, ET
vocabulario, ideas vy ccnceptos, importantes, nuevos,
que no sean familiares a la clase, deben de introdu-
"cirse de antemanc si existe algln indicic de pregun-
tas que no puedan contestarse durante la leccidn te-
levisada. Esto no quiere decir ensefiar la leccidn -~
con anticipacién, sino promover el interés y generar
el conocimiento de elementos potencialmente confusos
en la clase. Una sesidn efectiva preliminar dispone_
el &nimc de los alumnos para la preparacidn de ia ~-

clase,
&.§2;‘ACT!V£DADES PARA DESPBES DEL PROGRAMA

‘Despuds de un programa de T.VY. se deben desarroilar las siguien

tes asctividades:

a) Determinar cudl! es la aportacidn especifica hecha por el =-
" programa a la compresidn -de la materia y qué pregunta sin_

resolver tienen los estudiantes, para trabajar sobre ellas.

b} Valorar los puntos fuertes y debl]es del programa {desde el
punto de vista del maestro y de los alumnos) para elaborar
un- informe a Ias personas que han planeado 'y ‘producido el -

programa.

‘Se séele a!canzar el primer objetivo por medio de una breve se
sién de preguntas y discusiones, en relacién con el contenido_
’concreto del programa (que tal vez aparezca en 1a guta del maes
tro). A menudo, se logra el segundo objeto al reSponder a las-
“preguntas de una hoja de evaluacién standar:zada del programa__
S que proporc10ﬂa la oficina del dastr:to escolar con incisos -

como }os siguientes:

a} Ha.tratado el programa un tema significativo en relacidn con

io que estudia su clase,
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b)zEsté bien realizado el programa y es tnteresante Y compren-

s;ble para sus alumnos?

¢) Que mejoras se puedenkhaéer a la gﬁfa.de! maestro:
k.13, UTILIZACION DE EQUIPOS pORTAﬂLEs DE VIDEOCINTA,

La utilizaciénvde-videocinta es un ‘gran auxiliar béf; el maesc
tro en el aula ya que posee muchas ventajas; aunque en nuestro
pafs'no,serhafgeneralizadc en las escuelas por motivos tales _
como el costo; es xmportante nombrarta, hab1ar‘de sus caractes

r:st:cas Yy su emp]eo.

Algunos sistemas escolares de E.U.A., Canadd vy otros pafses -=
proporcionan uno o mis aparatos de grabacién y ejecucién de vi
deocintas; en otras escuelas el equipo sélo se proporciona por
pedido o se hacen circular regularmente grabadoras, cémaras,
monitores y accesorfcs‘ Los maestros suelen tener el equipo a
su disposicién y la facilidad con que se manejan proporcionan
a los maestros y alumnos cportunidades de aplicar préeticamen-
te la capacidad de produccién instantdnea que tiene la T.V., -
La. tendencia hacia la estandarizacidn, que posibilitard inter-
cambiar cintss con programas de una marcs de grabadora a otra,
es otro de los estfmulos que tienen los maestros vy los atumnos

para usar el equipo.

h.1h. SYSTEMAS DE SRABADBRA / CAMARA DE TELEVISION

A continuacifn describiremos algunas de las actividades que se
pueden realizar; sin embargo, el maestro puede consultar las -
publicaciones en donde se resefian aplicaciones exitosas de esos
equipos, a fin de obtener orientaciones adicionales en su'ensg
fianza. He aquf una muestra de ias aplicacicnes de la televi==-~

sién instanténea.

- DEMOSTRACIONES DIDACTICAS QUE SE GRABAN PARA USAR REPETIDA-

MENTE. La c8mara de T.V. registra los pasos de una demostra
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~cién (a menudo desde el punto de vista de} maﬁibulador) a =~
_ fin de que la orientacidn sea- .correcta y el material queda -
'grabado para volverse a usar cuando se neceslte, Estas demos

‘jtractones grabadas se pueden hacer una.y otra vez para per--.

"fe;cioaarias- al~presentar!as no habré demoras tnnecesarias.
Asfmfsmc, la. grabacrén elimina todo el tiempo que se sue!e -
dedicar a que el maestro o aigunos técnlcos hagan lnstalaclo
nes repetidas. La grabacidn se puede usar una y atra vez, en
k‘éuatquier momento, en salones de conferencias, laboratortos_
‘o”gabiﬁetes. Cuando es necesarto, resulta fécil modernizar =

Iasfdemostraciones grabadas.

: EJECUC!ONES DE LOS ALHMNOS QUE SE GRABAN PARA TOCAR Y. HACER-
CUN ANALIS!S EVALUAT!VO i

En tas dreas del deporte y la oratoria, la‘mecanograffa o en
el ‘desempefio de papeles, en la ﬁﬁsica, arte dramitico o en - .
la mecdnica automotrfz, el yrocedimlento de tocar ia crnta °
grabada que conttene 1a ejecucién {(a ffn de evaluarla el mis
: moVaIumno, sus compafieros o el profesor) conduce_a,un mejors
miento,

Sin‘embargo no es suficiente grabar la ejecucién para repe-

ttr%a' desde el punto de vista didact:co, cada e3°cutante -

. .debe comprometerse .a procurar et !ogro de normas bien enten-

didas de desempefio.

EJECUCION DEL MAESTRO QUE GRABA PARA OBSERVAR Y ANALIZAR EN
PRIVADO.

~As¥ como tos estudiantes sacan provecho de ver sus propiaS‘
e;ecuczones También el maestro se beneficia cuando puede -

verse tal como lo ven sus alumnos.

Pida = un alumnc gue manele el sistema de cimara /[ grabado=-~
ra de videocinta mientras Imparte una leccidn o haece una de-

mostracidn, La cdmara lo debe segulr cuando usa el plzarrdn,
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e! retroprovector, shjetos reales o modelos, snd:q&e al opew
rador como debe hacer las tomas durante una discusidn conduw
cida por el lector, volviendo ocns:ona!mente la cémara hacia
fos zlumnos con el fin de registrar sus reacciones, después,
con ia im&gen vy el sonide juntos, tendréd ocasibn de examinar
su modo de hablar, vy de conducirse, hard Inferencias acerca_
de la influencia gue tiene como motivador de los alumnos, -«
ademds de un papel! de expositor de informac!8n e instruccio-
nes,

5.15. LA MICROENSERANZA.

En otros programas de educacién para maestros, en algunos de r
servicio interior, tal vez el lector tome parte de la Microen~
sefianza., En su forma més simple, se trata de un procedimiento_
ern el cual el maestro imparte una leccidn corta a una clase --
con pocos alumnos, de acuerde con objetivos vy criterios. especi
ficos. Al concluir, se proyecta ta cinta 'y el maestro, 1os =---
alumnos o un profescr experto»evaluaran la ejecucidn. A partir
de ahf, 1o habitual es volver a planear y exponer la leccidn -

paraz otra grabacidén y para la evaluacién correspondiente.

Es de esperarse que las cantidades Yy la variedad de la progra-
macidn de televisidn se incrementen, como lo sugiere el desa-~
rrollo continuo de las estaciones piblicas de televisidn, los_
sistemas fijos de televisidn educativa y de los canales de. CATY
asignados a la educacidn, Esos programas estardn disefiados pa-
ra la utilizacién directa dentro del plan de .estudios. en todos
los niveles de educacién, desde el preescolar hasta fos estur-
dios de postograduado. Sin embargo, mientras no haya grandes -
cambios en la estructura de 1a educacidn, de lo que el maestro
haga con respecto 2 la te}ev1516n y o que planee que sus a!um
nos hagan en relacién con los programas que ven, dependerin -«

en gran medida los beneficios y el aprendizaje obtenido con ia
televisién,
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UN L DAD =¥

UTILIZACION DE OTROS MEDIOS EN LA ENSENANZA
5.1. SALIDAS AL CAMPO.

Lz salida al campo, unoc de los pasos del estudio que el alumno
#o hace de‘su comunidad, estd destinada a alcanzar objetivos =~
tanto de los alumnos como del maestro. En la preparacidn de la
salida se deben atender muchos detalles; algunos serdn de in=-=~
cumbencia exclusiva del maestro, pero la mayoris de ellos son__

de tos alumnos.:

Al proponer una salida al campo, la primera consideracién debe
rd dirigirse a su valor didéctfco‘potencial. Si la visita pro=-
mete buenos resultados, el maestro debe planear actividades di
rigidas a lograr objetivos de ensefianza. Para evitar codfusio~
nes de Gltima hora, debe preveer las contingencias. Tenga en -
cuenta las normas de la escuela cuandc haga los planes de sali
da. Estudie adecuadamente las responsabilidades relativas al -

traslado de los alumnos a territorios no escolares,’
:5.2, PREPARACION DE LA SALIDA AL-CAMPO.

Esta se prepara de manera similar a las demds clases de expe~=
riencia diddctica; sin embargo, hay algunas cuestiones a las =

‘que el maestro deberd prestar atencidn especial.

A continuacién mencionaremos algunos aspectos importantes que

. se deben tomar en cuenta para preparar una salida al campo, -
5.3, CRITERIOS PARA SALIDAS AL CAMPO.

~lCumplird el viaje con las funciones siguientes?
- Despertar un genuino interés en los alumnos.

-~ Ser propio para las edades y los niveles del grupo.
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-:Relaciones claramente con las metas del plan de estudios.
- Ajustarse con naturalidad a la secuencia de trabajo del alum

no.

?roducir aprendizaje en los alumnos como rendimtento de! tiem

po'y las dificultades invert:das.

]

Proporcionar experiencias de observacién que no pueden obte-
nerse en la misma o mejor forma usando otros medios. ‘

5.4, LiISTA DE COMPROBACION PARA LA SALIDA AL,CAHPO.
E1 maestro debe haber hecho lo sfgﬁiente:

- Visitar y analizar la agencia o la ubicacién del tuga} y ob~
tener copias de los materiales descriptivos existentes.

- Discutir el viaje con el director y recibir su aprobac}dn:

Establecer contacto con la agencia con suficiente anticipa~--
cién para ponerse de acuerdo sobre la hora y fecha de la vi-
sita.

Llenar las formas necesarias de solicitud.

Organizar el transporte, el horario, los .gastos y otros ti--

1]

pos de ayuda de adultos.
Gbtener permisos escritos de los padres cuando sean necesa--

rios (debe hacerse é&nfasis en los objetivos de la salida, los

detalles del viaje vy los gastos)

Elaborar un plan provisional de ruta.

1

Revisar gufas para la salida al campo vy preparar hojas de --
trabajo para los alumnos,

TANTO EL MAESTRO COMO LOS ALUMNOS DEBEN:

~ Planear los objetivos del viale

- Preparar preguntas que deberfn contestarse y enviarias al o=
edecan o gufa. '

- Asignar responsabilidades entre los alumnos sobre como docu-
mentar el wviaje {fotos, dibujos, grabaciones magnéticas, res

puestas & preguntas especificas).
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= peficir normas de seguridad y conducta.
- Pianear la ropa adecuada para las condiclones del viaje.

C%.5. LA SAL{DA CONCRETA

% puede planear la ruta de la salida al campo, de modo que ha
v& ocasiones de observar y estudiar fenbmenos geograficos o sg
zfales de la regidn. Para aprovechar al midximo esas oportunida

dss, se puede repartir un mapa de ruta donde se sefialan los 1y

Lin]

szres que se deben observar., Hablar acerca de ellos al pasar.

" En cuanto lleguen al lugar de destino, presente al gufa y coc-

mience la visita tan rd3pidamente como pueda. Trate de:

a) Ajustarse al programa de tiempo.

b} Ayudar a los alumnos a obtener resbuesta a sus éregug
‘tas. ‘ ‘

c) Que la intervencidn de los alumnos séé oportuna, acer
tada. ' '

d} Apegarse al itinerario previsto.

Por supuesto, esto no es ficil de hacerlo siempre; tal vez ni
siquiera tenga el gufa que esperaba, o aquél con quien repasé

cuidadosamente los detalles del recorrido de antemano.

Hacia el final de la visita, asegiirese de que cada alumno o co
misidn ée alumnos havya tomado las fotos, hecho las preguntas y
obtenido los materiales de consulta decididos de aﬁtemano. La

visita sugerird nuevas preguntas y se debe dar tiempo para es-

tudiarlas.,

A 1a hora prevista reﬁnavél gruﬁo, base lista, agradeica al -
gufa su colaboracién y retfrese con prontitﬁd. De ser ﬁoslb]e
‘regrese por otra ruta a fin de ampliar las obortunidades dé ==
ohservacién. ’
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©.5.6. ACTIVIDADES PARA DESPUES DE LA SALIDA,

Es,de esperar de que una salida al'camﬁo sﬁrjan diversas expe~
riencias. Su extens!6n\dependeré de 1o qﬁe‘se necéslte bara al
canzar las metas originales, Aunqﬂe no tabe4§ensar gﬁe‘todqs -
tos alumnos habr&n aprovechado iguatmenté la visita, ninguno -
debe haber quedado sin obtener algén beneficio de ellas, Las =~
experiencias de seguimiento o reafirmacidn §n~¥a clase descu-~
brirén en que medida;han ocurrido tales beneficios.

E1 aprendizaje mis importante suele tener lugar en el perFodo_
de experiencias de reafirmacidn de la salida. Esto es clerto =
vcuando los alumnos participan en 1la presentac?én y preparacibn
de sus resultados y reaccionan ante sus experiencias, Composi-
ciones de creacién, en poesfa o en prosa, relatos fotbgréficos,
presentacicnes de transparencias o exhibiciones en el periddo

mural son ejemplos caracterfsticos del trabajo productivo que_
motivan las visitas con éxito. En el procesc de informar, com-
partir v discutir, los alumnos se apropfan de 1a experiencia,-
la refuerzan y validan la idea de que una salida de campo es -

una experiencia obtenida en un aula sin paredes.

Una evaluacién final de la salida de campo es una aportacién -
16gica de la clase al archivo esco!ar'acérca de los recdrsos -
de la comunidad. Cualiquier saltida al! campo Justifica la elabo-
racién por escritc de una evaluacién (preparada bor el maes-o~’
tro, o los estudiantes, © en conjunto} que sirva de referenéia
a otros, entre quienes hay que contar al director de ia escue;
la ¢ al coordinador del d§strfto escolar encargado de la reail
zacidn de salida atl cam#o, Con el transcurso .del! tiempo, estos
registros siguen proporcionando orientacidn dti! bara breparar

v

salidas at campo.

En los comentarios de evaluacidn podr& haber respuestas a pre-

guntas como las siguientes:
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iSz lograron responder las preguntas prgparadas de apntemano -~-

on io gque se vi6 y oy6? lHa logrado la visita sus metas educa

{Se habrfan podsdo obtener Eos mxsmos beneficios de una manera

distinta y mejor? de ser asf, Lcual?

LHlubo problemas imprevistos? iCudles fueron sus causas?
as mal informados? iLos alumnos? lMala p?anearién? {Condi -

ciones inesperadas de wiaje que pudieron haberse evi tado7

*se habrd de hacer en el futuro para eliminar esos proble—

i5e éehe recomendar la visita a otras clases que estudien te--

'mas similares?. De no ser asf, IPorqué no?

El maestro v los alumnos deben también evaluarse como realiza~-
dores de salidas de campo v determinar si necesitan mejorar su

pianesacién.
5.7. PERSONAS = RECURSO.
-Las personas como Recursos de la Ensefianza.

A?gunas personas gque viven en la comunidad de la escuela pueden
‘canstituir recursos diddcticos {tiles. Quienes estan excepcio-~

sa%mehte bien informados, casi siempre tienmen interés por avu-

dar a las escuelas, y lo hardn si{ se les pide., Por ejemplo;&ég
fudiz el maestro el Comunismo? Quizs a!gﬁn refugiado de los mi

fes que han emigrado de un pafs que sea rigido por esta doctr:
‘na viva cerca de 1a escuela y esté dispuesto a dar sus observa

ciones personales del modo de vida del tugar donde antes yi==«

viz.

™

85 personas recurso.de cualquier edad y con las procedencias
mic diversas podrén proporcionar informacidn valiosa y de pri=-
&

fa mano que no se podrd obtener de nadie m3s. Se pueden lle-
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var a cabo diversas tareas, a fin de encontrar y entrevistar -
personas - recurso valiosas y aprovechar al méximo sus aporta-

ciones,
5.8. COHOVENCDNTRAR,PERSDNAS = RECURSO

Los nombres de personas a quienes se identifica como presuntos
expertos pueden tener diversas procedencias. Por ejemplo, ETl =
padre de un alumno que trabaja en una fundldora de hierro va-
dré hacer descripciones interesantes vy compietamente exactas -
‘de los procesos de manufactura del acero. El! padre de otro es-
tudiante, empleado en un inverrnadero, podrd proporcionar conse
jos de experto acerca de las plantas que se 6;n mejor en la --

regién.

Se encontrardn tambi&n buenas posibilidades en los directorios
de oficiales vy empleados de organizaciones industriales, comer

ciales y de gobiernc,
5.9, EL COMPROMISO CON UNA PERSONA-RECURSO.

Se puede invitar a una persona =- recurso para que vaya a la es
cuela & hacer una presentacidn ante los alumnos, o podrén ir -
uno o varios alumnes a3 sy casa o Idgar de trabajo a fin de en-
trevistaria. En cuadquier caso se aplicardn los mismos procedi

mientos.
~ COMUNICARSE CON LA PERSONA- RECURSO,

El! maestro o un miembro de la clase se pone en contacto con ==
el experto y le informa scobre las necesidades de la clase, pro

porciondndole un plan detallado.
Se fijan dfa y hora de lavisita o la entrevista. Deben confir=
marse por escritos las invitaciones orales,

Tal vez se necesiten equipoc o instalaciones especiales CprOyec
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surss, cuadros, mapas) para su presentacidn; en ese caso el --

“sastro deberd tomar nota y asegurarse que no falten.
$E ACLARAN LOS FINES DE LA VISITA.

Ss comprueba gue el visitante ha entendido los fines de la vi-
sita v el tamafio de 1a clase, las edades de los alumnos, el ni

wve! ascolar y los hechos {tiles acérca de los conocimientos ge

=3

ersles de la clase para entender el tema. Se proporcionan ing

trucciones exactas (preferentemente por escrito] para llegar a°

ey
]

escuela y al aula; se aclaran bien los Ifmites de tiempo de
ia sesidn, v si no resulta inadecuado, se envfa una lista de -

preguntas hechas por los alumnos sobre el tema,
- ~PREPARAR LA CLASE.

Ademds de formular preguntar al visitante, los miembros de la-
clase deberdn prepararse para 1a visita. Deciden quién recibi-
ri al conferencista y quien obtendréd datos §ara usar en la in-
troduccifn. Determinar quienes tomardn notas y quien dard las_
gracias en nombre del grupc. Deben tomarse medidas para el ---
tfansporte del éonferencista, tanto de 1legada como de regreso,

si fuera necesario.
« ORGANIZAR LA CONTINUACION,

Después de la visita deil invitado, lo primero que debe hacer -
1a clase es enviarle una nota de agradecimiento, donde se di--
gan aspec’ficamente las aportaciones que ha hecho a sus estu=--
dios. Sis -embargo lo que hagan los estudfantes ﬁara usar la in

formacifs rccibida determinard en gran parte el valor del tiem

po, ta energfa y el esfuerzo mental invertidos en la actividad.

Se podi 4 dedicar los talentos de una comisidn a preparar y pux
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fotograffa {tomada por algdn miembro de la clase) del invitado
con los alumnos. Con frecuencia los alumnos escribirdn ensayos
personales o resimenes de los puntos que han aprendido; se les
puede dar una encuadernacién informal y enviar al invitado jun v
te con la carta de agradecimiento. Si siguen estudiando el te-
ma de la presentacidn, los alumnos podrdn aumentar sus conocci-
mientos del tema y preparar informes, exhibiciones o presenta-
ciones. Ocasionalmente los artistas o escritores que visitan -
las aulas estimulan el trabajo de creacidn de los alumnos, que
podrén fomentar su maestro o sus compafieros, y a menudc las --
mismas aportaciones de un invitado {por ejem. un cientifico) -
sugferen a otros especialistas de su mismo campo © caméos afi-
nes, a quienes se podrd invitar para emplear la experténcia de

la clase.
5.10 VISITAS A MUSEOS, ZOOLOGICOS Y ACUARIOS,

Como salida para complemento de clase entre otros puntos impor
tantes de interés tenemos los zooldgicos, museos y acuarios,
Su r&pido desarrollo junto con los servicios que ofrecen mere-
cen una investigacibén pormenorizada de los programas de esas -
~instituciones de la comunidad. Y cada vez, en mayor medida, --
las organizaciones industriales y comerciales, ademds de las -
agencias del gobierno, proporcionan servicios planeados y coo-
perativos de ensefianza que tienen gran valor para los alumnos,
En todos los casos, al usar los recursos de la comunidad es -~
indispensable 1a pIaneaéién. La etaboracién de planes no es -~
tarea solamente del maestro. También los alumnos deben desempe
fiar papel en eila y asumir su porcién de responsabilidad para_
hacer de la experiencia algo significativo, provechoso y agra-
Qab}e. Si los maestros se informaran bien de los recursos que;

tienen a su alcance, hardn mejor uso de ellos.

Las actividades previas, listas de comprobacién, actividades -

durante la visita v la evaluacidn se tomarén de las salidas a-
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fygares mencionados.
th. JUEGOS Y SIMULACIONES.

<:v3 hablar de juegos y simulaciones empezaremos haciendo algu
nus aciaraciones, (Cudles son las caracterfsticas principales_
o distintivas de los Juegos y Simulaciones didicticas? En pri-
mer lugar no son actividades puramente recreativas que sélo =--
proporcionan ejercicio o pasatiempo. Se les disefia para que --
los alumnos alcancen metas especificas dentro de un clima acti

¥o, ¥ no pasivo.

Nuestro interés ird dirigido a los juegos, las simulaciones y
“las actividades afines que se prestan especialmente al uso en_

el aula y la escuela.
5.12. JUEGOS DIDACTICOS

Un juego didédctico es una actividad estructurada con reglas fi
jas de juego, en el cual dos o m&s alumnos interactuan para al
canzar objetivos de ensefianza claramente designados. La compe-
tencia y la suerte suelen ser factores de la interaccién y ha-
bitualmente hay un ganador . Aunque los juegos son valiosos co
mo experiencias de ensefianza, no son necesariamente imitacio-=

nes de las situaciones,de 1a yida real.
5.%3. SIMULACIONES

Por miltiples razones; una simulacién es un modelo del mundo =
real., A quienes InterVienen en una simulacidn se les asignan -
papeles especificos; toman decisiones y resuelven problemas de
acuerdo con condiciones especiTficadas. Como sucede con los jue
gos diddcticos, las simulaciones también tienen objetivos de

ensefianza. Pero la simulacién suele tener estructuras mis li-<
bres gue las de un Juego: en las simulaciones no hay ganadores

como tales, sinc solamente una condicidn alterada ¢ una sftua=
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Un ejemplo conocido del proceso de simulacién aplicado a la en
sefianza es el simulador mecdnico -eléctrico- electrénico para_
adiestrar a conductores de autombviles, Este sistema proporcio
na simulaciones realistas de las condiciones realeénde condu--
cir paré cada estudiante, aunque sean varios los que conduzcan
simuladores al mismo tiempo, por medio de las mismas presenta~
ciones situacifnales filmadas. Sin embargo, en esas situacio--
nes, los alumnos intéractaaﬁ con la situacién, y no unos con -

otros.
5,14 JUEGOS DE SIMULACION.

Sen actividades que se realizan dentro del salén de clases con
la cooperacidn de Qn grupo ilimitado de alumnos dependiendo =--.
del tema que se desee tratar de la vida real, ya sea de tipo -
social, familiar, poliftico o cultural; observando como deta-=-
tle principal 1a toma de decisiones en.un momento dado. Sin bg
ner gran importancia en un ganador o un perdedor de ésta acti-

vidad, sino en el éxito o fracaso de la misma.
5.15 L0S JUEGOS Y SIMULACIONES EN EL AULA.

Siempre que se consideren los usos en el aula de Jjuegos y simy

taciones, habrd que examinar los papeles recomendables que los

maestros pueden desempefiar respecto de ellos. Se aconseja lo =

siguiente para su mejor ‘realizacién .

~ Decidir si un juego particular tiene que.ver con sus metas y
puede ayudar a sus alumnos.

- Adaptar los juegos y las simulaciones a las capacidades y -«
los intereses de los alumnos, asf como al ambiente fisico den

tro - del cual piensan usarse,

- Determinar de antemano si en el juego intervendrin todos los

alumnos o solo una parte de ellos.
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~ Dur comienzo a los juegos vy simulaciones con actividades sim

wi¢s pero interesantes,

papel del maestro debe ser solo de gufa, coordinador y mo

derador,

= Reservar tiempo para hacer discusiones y evaluaciones de 1la

experiencia de juego una vez que haya concliufdo. Esto se ha-=

ce con el fin de descubrir el aprendizaje, repaso, resumen o

reforzamiento de lo que ha dejado la experfencia de juego o-

simulacibn.

5.76. CREACION DE JUEGOS Y SIMULACIONES.

s l.-

2.~
//.J
LISTA DE coMPRO /
BACION. Y
' Y 3.~
\\
\
\
a\
\
4, -

DEFINIR LOS OBJETIVOS DE APREN
DIZAJE.

Que sabrdn hacer los alumnos

"después de conclufr el juego_

Gue antes no supferan?

FtJAR PARAMETROS, = Cudl es el
plan de tiempo dentro del Jue
go mismo? iludnto tiempo se --

dedicard a é1?

IDENTIFICAR A LOS JUGADORES Y
SUS OBJETIVOS.< Qué papel de~
sempefiard cada jugador?éCudl_
buscard cada quién bara iles~-

varlo. a cabho?

DETERMINAR Y ESPECIFICAR QUE
RECURSOS SE VAN A USAR.= Con
qué jugardn los alumnos? (da-

dos, cartas u otros medios).
ESTABLECER LAS PRINCIPALES RE

GLAS DEL JUEGC Y DETERMINAR -
COMO INTERACTUAN LOS JUGADO-~-
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RES.-¢tQué determinard la sucesidn

/ de hechos?¢Qué hard. o dejard de -

juego mismo,

hacer cada jugador para lograr =-
las metas especificas?dHabrd in--
centivos especfficos, ya sea para
los adelantos durante el juego o_
para el vencedor?

ESTABLECER COMO Y CUANDO SE GANA
EL JUEGO.-(lLo ganard un solo juga
dor o equipo?éSe alcanza el triun
fo al llegar primero a una meta -~
fila o por medio de la cantidad vy
calidad de las metas alcanzadas?

ENUMERAR Y DESCRIBIR LOS MATERIA-
LES ¥ ARREGLOS NECESARIOS=P§RA‘J£

" GAR, tHabr& que construir los ma-

tertates?¢Son baratos o caros? -
Hay instalaciones adecuadas para

el juego?

EFECTUAR UNA PRUEBA,- Se ensaya_
el juego con um grupo tfbico de -
jugadores; se resuelven todos los
problemas. Este paso ahorrard «--
tiempo, molestias y frustraciones
posteriores del maestro y los -=-=-

alumnos.

DESARROLLAR UN PLAN DE EVALUACION
PARA DESPUES DEL JUEGO.- A fin de
que ios aiumnos puedan medir cudn
te han aprendido de su exberienc?a
¢8mo puede mejorar su ejecucidn

futura en el Juego v adn en e} -=<

Fig. 4o



.77 DRAMATIZACIONES (NFORMALES Y TEATRO DE TITERES.

;ue los juegos producen un alto nivel de participacidn, ===
fo3 simulaciones y otras clases de dramatizaciones crean a ve-
mds compenetracidn al hacer que el participante se identi-

3
figue estrechamente con el papel que representa. El valor de!_

u
da en que el participante se proyecta hacia su papel, entiende

juién es, sabe porque se comporta asf y siente lo que estd co=-
municando., En la actividad de representar papeles los medios =
auxiliares empleados tienen importancia decisiva.

Experiencia de Representacién de Papeles.

En 1a representacidén de papeles intervienen normalmente drama~
tizaciones improvisadas que se presentan frente a una clase o_
un grupo. En casi todas las situaciones, los resuftados de -~-
'aprendizaje dependerén de discusiones u otras actividades pos-
teriores a una representacidén. La representacidn plantea un ~--
problema, expresa un criterioc de cenducta o proporciona unavbi
se para la discusidn o intercambio de ideas posteriores. En --
efecto, la representacién de papeles es una simulacidn sin es~
tructura; tiene cardcter improvisado y pide una respuyesta ins-
tantdnea. Los estudiantes pueden representarse asi mismos o re

presentar otros personajes.

Las mejores situcciones para representar papeles son las que =
se desarroilan a partir de problemas relativos a las bersonas,
sus accicnes y sus creencias. Los temas que tienen fuerte con-
tenido emocional suelen animar a las representaciones con tas_
reacciones més sinceras y honestas del! mundo. Conviene empezar
con problemas sencillos y nimeros reducidos de partic&p#ntes.

En casi todas las situaciones resultardn satisfactorios de dos

a cuatro papeles.

Como en la preparacidén de las simulaciones, la clase debe po-~
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seer suficiente informacidn general para asumir los papeles =--
del tema seleccionado. Discusiones vy preguntas informales del-
grupo ayudardn a preparar el terreno. Es importante que todos_
los ahf presentes sepan quienes‘son los actores y 1o que debe_

hacer el grupo al concluir la representacién:

A medida que los alumnos aprendan a usar la representacién de_
papeles, se evidenciarén habf?idades qﬁe el maestro debe fomen
tar., La experiencia ayudard a los alumnos a no adoptar conducr
tas estereotipadas de los personajes que representen. También_
ayudard a que se respeten y entiendan los sentimientos>y tos -
puntos de vista de los ejecutantes, antes de que los observado
res hagan sus comentarios evaluativos. Recuerde que todas las_
experiencias de simulacidn y representacidn de papeles son ex-
periencias de apreﬁdizaje, y se debe tener en cuenta todos sus

aspectos : Preparacién, Presentacidn y Evaluacidn,
Preparacién:

Reparto de papelés, escenograffa, utilerfa, coreograffa, ensa-
yos, vestuario, didlogos, fluminacidn, musicalizacidn o acompi

fiamientos musicales.
Presentacibn:

interviene el plGblico al que se le va a dar, duracidn y reali-

zacién.

" Evaluacién.

Resulitados obtenidos: Positives, negativos o indiferentes,
Experiencia de juege libre:

Las experiencias no estructuradas de juego Vibre permiten que
os zlumnos expresen sus valores individuales al interpretar =

personajes y hechos y reconstruir el mundo tal como ellos o -
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. Esto es una representacidn de papeles sin estructura algu

£n el juego libre, los alumnos, no deben seguir una 1fnea narra
tiva fija. E! maestro da pocas instrucciones. El Juego se desa
rrolla a medida que los participantes crean fncidentes, cantan,
bailan o marchan. Cuando se manifiesten imbrecis?ones en las -
kconstrucciones, los accesorios o !as caracterizaciones el maes
tro podra proporcionar informacidn nueva o gutar a la clase ha
cia nuevas tareas de lectura o exh:bIC|6n de pelfculas. Pero =«
no es necesario que los alumnos se apeguen a narracnones fijas
ni a hechos literalmente reproduczdos~ el cometido prrnctpa1 -
code sy act:vsdad;constste en expresar valores que los alumnos -

’sientan e incentiven la creatividad en ellos.
'La,actaaqién de narraciones.

Hay varias maneras de dlrig:r la actuaclén de relatos._En las;
clases elementa?es, el maestro puede asxgnar papeles de indivi
duos, de re!atos, conoc;dos, por ejemplo. Si lo permiten la fa
miltiaridad de la clase con Ia s;tuacnon del relato y sus habi-
’I:dades de comun;cactén, el maestro o un a]umno jee el reiato
‘en voz alta mientras gque Ios a!umnos actores representan ta na
‘rra»lén en forma de pantom:na. Otro procedimiento consiste en_
que el grupo discuta los personages que se van a representar;_
pfanea ias escenas vy sugiera los pariamentos que deberén decir
“ltos ejecutantes.

En todas las representaciones narrativas, conviene empezar con
?escenas cortas y simples y concentrar la atencifn sobre las me
‘tas d:dacz:cas ‘de la experiencia. A |ntervalos adecuados, se =
examsna lo que ha sucedldo 'y se verlfica e1 aprend:za;e del’

-grupo. Las escenas deben desarro!!arse répldamente hacta fina-
les satisfactor;os, sobre todo con nifios pequenos, xntercalann

“do canciones, baites y ‘marchas para que manifiesten sus tenden
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c:as 2 la realndad En genera! solo se necesita utllerfa sim=
ple para ayudar a la accién, - después de hacer descrnpcxones ora
les de 1a escena. El escenarro de 1a accibn puede proporc:onar
“se con filminas proyectadas. Se. puede agregar misica grabada =
con ta cual la “actuacién de narraciones! se convertird en ''ope-

_“retas instantSneas'’.
5.18. LOS TITERES Y EL TEATRO DE TITERES:

" Durante muchos afios los_tfterés y 1asbmaripnetas se han utili~
zado para simular la realidad, bara entretener y para informar
a la gente. "Alin continuan siendo Gtiles dichos éropésftps ¥y =
constituyen importantes instrumentos en 1as manos creativas --

m8s comunes:

Los tfteres que mds se usan son:

A} De mano (guifoles)
B) De guante y dedo.
€} De varilla. '
D) Marionetas.

E) De sombra.

Los titeres de mano suelen estar compuestos por una cabeza y-
un vestido suelto que cubre la mano del operador hasta la mu-
fieca. E1 dedo fndice va dentro de la cabeza del mufieco y los_
dedos pulgar y cordial quedan dentro de las mangas para for--
mar los brazos méviles..

Los tTteres de mano se manipulan por debajo del escenario, -
figura 41,

- Los tfteres de dedo se utilizan en uno o todos los dedos, -
figura 42, ‘

- tos tfteres de varilla suelen tener cuerpos articulados hes

chos de alambre rigido, variliias de paraguas o tiras de ma=



.
B)
o
D)

B

t4o

De Mano (Guifioles)
De Guante y Dedo. ‘
De Varilla |
‘Marionetas

De Sombra.
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~dera que sujetan a los brazos, piernas o la cabeza., También_
se puede usar varillas para empujar siluetas de animales o -
“‘muebles y otros accesorios de la escenograffa; fijos o mévi-

les, figura 43.

- Las marionetas son tfteres flexibles y articutados que se ==
manipulan con cuerdas o alambres sujetps a ﬁna cruz desde 1a
parte superior del escenario. Aunque pueden tener cualquiér_
tamafio, suelen ser de 40 a 60 cm. de longitud, Deben tener -
‘pésos en los pies para sostenerse erguidos, en condiciones. -
‘adecuadas de funcionamiento. Es bastante m&s complicado ha--
cer y manejar marionetas que cualquier otra clase de tfte~~

res, figura Lk,

- Los ‘tTteres de sombra suelen ser siluetas recortadas de car-
t8én o de madera con asas para~qﬁe se les maniﬁu]e bor detrés,
cerca de un teldén blanco o de tela o pléstico ituminado des-
de atrds. Lo que se ve por el frente es Qna.ser?e'de sombras

bien definidas méviles.

Se debe montar la 'pantalla! del teatro de sombraS'a,ﬁna altus
ra suficiente para que los manipuladores puedan mover sus tite
res desde abajo sin hacer sombra sobre ia #anta¥$a! Deben coig
carse las luces a bastante;a!tufa vy por 1o menos 1.80 m, de =-
los manipuladores. Se deben usar reflectores para luz, a fin -
de producir sombras nFtidas; los broyectores-de transbarencias
son buenas fuentes Yumiqosas para eso, Debe colocarse Qn basti
dor de marco rigido para ocultar a los ejecutantes. Los esce--
narios se hacen pintando directamente la pahtéi!a o Eecortando
siluetas de cartén que se sujetan a la pantal¥a? Sé debe colo-
car siluetas de celofdn de colores para dar;més interés al es-
cenario. El cefofén de colores se coloca también frente a la -
luz pars producir efectos luminosos especiales (pof ejemplo --

sol fuerte, crepisculos). Figura 45,
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nstruceidn de Teatro de tfteres.

“e puede hacer un teatro de tfteres sencilio colocando una pan
+alla sobre un so?orte en el frente del aula; en una ventana o
una puerta. El tamafic de 1a pantalla deberd ser suficientemen-
te amplia para ocultar a los operadores. Para el escenario se_
pucde usar cajas de cartdn o madera, abierta por el frente y -
cerrada tanto por detrds como pof los dos lados. Debe tener --
abarturas parciales por debhajo para pérmitir la manipulacidn -

de fos titeres.

Se coloca un teldn con cuerdas, para que se le bueda abrir y -
cerrar desde una posicidn. Se pinta el fondo escenogréfico divl
rectamente sobre el fondo del escenario o en trozos de papel -
que se pegan ahT., Se pueden colocar muebles y otros objetos tri
&imenéiona}es sencillos {arboles, rocas,cochecitos:de Jjuguete),
atdndolos o clavidndolos al suelo déi escenario donde no. estorr
bern a los éjecutahtes o mani§u¥adores. Los broyectores de fil-

minas actuan como buenos reflectores para el teatro.

Los fondos musicales y los efectos sonoros dan més ilusién de
realidad y aumentan la diversidén. A menudo conviene grabar to=
do el diélogébcon misica y efectos sohoros, pero se deben ha--
cer suficientes ensayos. Con este procedimiento, los manipula-
dores tendrin mayorkoportunidad de dedicarse a los titeres du-

rante las funciones.
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GLOSARIO DE TERMINOS AUDIOVISUALES

-ACUST!CA - (son) Ciencia del sontdo.yCua!udad de un Iugar para

0|r c!aramente en él, mﬁsrca o sonido.

AJUSTE DE "EXPOSICION.- (ClNE FOT) Abertura del dlafragma y ve-
locidad del obturador, seleccionadas para exponer una pelfcula.
ALCANCE DE ENFOQUE_(FOf. CINE).- Distancia a que puede moverse
la pelfcula en un plano focal sin altterar una imagen definida;
este término se usa .comdn pero equivocadamente por profundidad
de campo.

ALIMENTACION A TRAVES (GRAB) - Transferencxa de sefiales de una

pista. a otra, cuando una cinta tiene varias prstas grabadas.
ALTA FIDELIDAD.- (SON).'Reproduccxén de 1a magnitud total de -
los sonidos originales, contelativamente poca distorsién,

ALTO TONO (FOT).- Fotograffa que tiene muy poca graduacitdn de-
tonos y ninguno de estos demasiado obscuros. :
AMPLIFICADOR (SON).- 1.- Abarato'electrénico que se usa para -
aumentar el valor de las sefiales eléctricas.

2.~ Preamp\ificador,'Apérato que eleva una sefial a la magnitud
adecuada para la entrada de un amplificador comin. )
AMPLIFICADOR DE PODER {SON}.- Amplificador disefiado para ope--~.
rar una bocina o un conjunto de ellas,

ANTMACION (CINE).~ En la produccién de pelfculas, la creacién_
de movimiento por medio de una secuencia fotogréfica de dibu-~

jos, cada uno de los cuales representa un avance perceptible =~

en la accibn.

ANIMADOR (CINE).- Persona que dibuja tos cartones #ara;ﬁe!ﬂCUe
la de dibujos animados. )

AUD1OFRECUENCIA (SON).- Toda frecuencia que corresﬁonde normal
mente a una audible de sonido. Onda.
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AUDIOMETRO {SON),- Aparato para medir la capacidad de ofr,

SUBTOVISUAL (DIDACT) .- Término generlco que se ref:ere a expe

rigncias equipo y materiales en la comunicacién educativa.

BORRAR (GRAB).- Neutralizar uma grabacién al colocar la cinta
en un fuerte campo magnético.- En las mégUinas grabadoras es-

to se hace por medio de una ''cabeza borradora',

CABE A GRABADORA (GRAB).- Mecanismo de una grabadora que se -

usa para colocar los campos magnéticos en la crnta,

CABE AMONITOR (GRAB).- En algunas mdquinas grabadoras es una_
cabeza reproductora adicional, que permite esduchar la graba-

cién a2l estarse realizando.

CABE A REPRODUCTGRA (GRAB).- Cabeza magnética que se usa para
captar la sefial de una cinta. Frecuentemente la misma cabeza_
se utillza para grabacfones, pero con ef circuito camblado por

medio de un :nterruptor
.CABE A SONORA (CINE, SGN}.- Parte de un proyector de cine que

~contiene 1os elementos 8pticos del equipc reproductor de soni=-
do.

CARACTERIZACION (CINE, TV.).- Los medios y métodos utilizados_
en.1a creacidn de una . individualidad. No confundirlo con maQui
1laje. S '

CARRETE ALIMENTADOR (GRAB).- Carrete de una méquina grabadora_
que proporciona la cinta magnética,

CARRETE RECIBIDOR (GRAB).- Carrete de una miquina grabadora --
que recibe y acumula la c1nta magnét:ca que se estd grabando o]

»reproducrendo.

* CARTA MURAL (DIDACT).- Representacién esquemética de una ser--
‘cuencia de eventos o de procesos que. muestra sus etapas en ei

orden adecuados

CAR?UCHQ {(FOT, CINE, GRAB).- Receptdculo para pelfcula cinta,-
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transparencias, o bandas delproyeccién fija, que generalmente_
un .mecanismo de transporte y que se utiliza en cémaras,'proyes
tores, o en-aparatos reproductbres. AlgunOS'dé estos cartuchos
usan .para mover su contenido el s:stema "sin fin" y otros el =
de “carrete a carrete“

CARTUCHO DE CINTA MAGNETICA (GRAB).- Estuche de pldstico duro_
que contiene uno © dos carretes de cinta 'y que se coloca en una
"grabadora para usarlio directamente sin necesidad de enrrollar_

ta cinta.

CINESCOPIO (T.V.).- Pantalla de televisidn, También se ilama -

tubo de imdgenes o tubo de rayos catddicos.

CiNTATQE BAJA TRANSFERENCIA DE SENAL {GRAB) .- Cinta magnética;
especial para grabaciones maestras, que reduce la transferencia
de sena!es de una capa a un carrete, que se presenta cuando una
cints se almacena por periodos targos de tiempo;

CINTA DE CUATRO P!STAS (GRAB) .~ Se dice de la cinta magnética_
que puede usarse en forma monoaﬂra!, en cuatro pistas ind?viv;
duales y en sistema estereofdnico en dos bistas en cada»di:eCe
ci6n, en esta Gltima forma se utilizan'1as pistas 1.y 3 en una

direccibn-y en la opuesta la 2 y &,

CINTA DE DURACION EXTENDIDA (GRAB).- Se dice de los carretes -
que contienen una mayor cantidad de cinta magnética que tos --=

normales, porque utilizan un tipo especial de cinta muy delga-
da. v

‘CINTA GUIA (GRAB) .~ Cinta especial no magnética que se puede -
afladir ‘al principio o al fin de una grabacson para prevenir --
que se rompan los extremos de la cinta y se pierda el material
grabado.

CINTA MAGNETICA (GRAB).- Banda de un material pi&stfco, que -~
tiene una emulsidn ferruginosa en la cual se rebistran ios so-

nidos. La cinta magné€tica de sonido generalmente es de 1/k de
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“14TA PARA PEGAR (GRAB) .~ Cinta especial no magnética vy de -~
srezidn que se usa para unir cintas magnéticas, Tiene un fuer=~
te adhesivo que no engoma la cabeza grabadora,

CONCENTRADD {FOT}.- Se refiere a un lfquido en cuya prepara---
zi6n los productos quimicos se disuelven en la menor cantidad_
de zgua posible.

COMDENSADOR (SON)} .- Pieza eléctrica para almacenar electrici--

dad estdtica. Consiste principalmente de placas parale?as o -

planos conductores separados por un afslador.

CONDENSADOR (CINE,FOT).~ Lente o juego de lentes que se usan -

“para concentrar la luz en proyector o en un reflector,
kaONBUﬁTOR {SON}.?_Se aplica en electricidad este término-a la_
“substancia por lo general metdiica, que permite que una co=-<=
rriente eléctrica pase libremente por ellas.

CONSOLA DE AUD!O (GRAB).- Unldad central en un estudio de grar
bacién que controlan las tornamesas, amplificadores y grabados
‘ras.

CONMTADOR DE INDICE (GRAB).- Contador de vueltas interconstruf-
do en tas miquinas grabadoras, qde hace posible ta localizar-~
cién de la parte deseada de una cinta magnética grabada.
CONTINUIDAD (CINE, T.V.).- Se usan en reiacién con los guiones
de radio, televisidén o cine, como un sumario especifico de la_
secuencia de eventos que serdn presentados.

CCONTROL DE»LUZl(D!DACT).- Se dice de los saldnes que pueden ==
usarse oscurecidos adecuadamente para proyecciones.. '
CORTO METRAJE (CINE).~- Cualquier be!Fcuia argumental, documen-

tal o cultural, cuyo metraje sea de uno o hasta cinco rollos,

CRISTAL ESMERILADO (FOT).- Parte de una cémara en la que se 1o

scalizan y enfocan con precisién las escenas.
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DECIBEL {SONY.- Unidad para la medicién comparativa de 1a in«=~s

tensudad del sonido.

DENSKDAD (FoT) (CINE).- Grado de obscurec:mxento u opacidad =~
del negativo o de la copia, Volumen de luz que el negativo de-
ja pasar; un negativo sobreexpuesto es mis- denso que uno nore-

mal o subexpuesto.

DIAGRAGHMA (FOT. CINE).~ Dispositivo con una serie de abertu---
ras, o en forma de iris, que por . lo regular se encuentra mon--
tado entre los elementos detkobjetivo o detrds de &€ste y que -~
se usa para controlar el volumen de luz que ha de llegar a la_
pelifcula. Las aberturas del diafragma por lo regular sé¢ encuen

tra marcadas en cifras "',

DIAFRAGMA IRIS (FOT, CINE).- Diafragma de abertura ajustable =~
que se encuentra en algunos objetivos fotogrdficos. Consta de

una serie.de laminilias de metal sobrepuestas, que a la vez es
t8n fijas a un anillo en el objetivo, La abertura aumenta o --

disminuye al girarse el anitio.
DIASCOPIO (FOT).- Aparato proyector de dlapositivas.

DOCUMENTAL (CINE).~ Pelfcula de corto metraje, generalmente --

dedicada en su totalidad a wun tema cultural.

EFECTOS SONOROS (GRAB, CINE, T.¥.}.- Recursos de que se vale -
el productor para dar la idea de realismo; los efectos pueden_
estar grabados {viento, aplausos, risa, etc}) o efectuarse di-~
rectamente en el estudio; por ejemplio: pasos, cerrar o abrir -

las puertas, etc.

ESCENA (CINE T.V.}.- Conjunto de planos que integran la barte
de episodios enterpretada er un mismo ambiente y con una canti

dad de personajes determinada.

ESTEREOSCDP!O (FOT) .- lnstrumento ébtico en virtud del cual se
pueden ver simult&neamente dos fotograffas tomadas desde &ngu-

los tigeramente diferentes para crear un efecto tridimensiorw=
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AToviSIoN (TV).- Usoc de aeroplanos por retransmitir progra

ass‘éa televisién que se originan en estaciones en tierra o =-

por medic de videotape en el mismo avién.,

FEEDBACK (SON. ENS. PROG.).- 1.- Retroaliamentacién, retrac--=
cién. 2.- En ensefianza programada, la verificacidn inmediata -

de ta contestacidn o de los resultados.

FIDELIDAD (SON. GRAB).- Grado de exactitud en que un sonido se

reproduce al compararse con el sonido original.

FOLO (FOT).~- E!1 punto de un objetivo hacia el cual convergen -
los rayos de luz para formar la imagen. Una fotograffa estd
enn foco¥ cuando todos los detalles de imagen son claros y bien

definidos.
GRABADORA BINAURAL {GRAB) Grabadora de c:nta magnética que -
emplea dos canales o sistemas separados de grabacién, cada uno

con su micréfono amplificador y cabezas grabadoras y reproduce

toras.,

GRABADORA DE DOBLE PISTA (GRAB}.- Grabadora cuya cabeza cubre_
1a mitad del ancho de 1a cinta magnetlca, haciendo pos:b?e gra

bar una pista en cada direccidn.

GRABADORA DE PISTA SENCILLA (GRAB).- Maqunna que graba soiamen
te una pista en cinta magnética.

 GRABADORA MONGAURAL (GRAB).- Grabadora de cinta magnética co=-
min, qae usa un solo canal 'y una sistema formado por'micbéfoef

nc, amplificador.y una cabeza grabadora.

GRABA&ORA PARA PEL!CULA {CINE GRAB).- Mdquina para grabar soni

do scbre la pe!rcuia por medio de un proceso. fotogridfico,

}NPEDANCIA (GRAB) .- Gposicidn de un circuito al paso de una co
rriente alterna: se expresa como la relacién entre la fuerza -«

electromotriz con la corriente alterna resultante y se mide en
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ohmtos.

iNS:RUCC!ON PROGRAMADA (ENS PROGR ) —_a) Sistemas y maqulnas’-
para Instruccidn lnd:v:dual que comprenden métodos de aprendis=
“zaje y de observacaén, equxpos de escucha, laboratorlos de =--
ldnomas, materiales programados tmpresos etc. b} MéqUInas vy =
sistemas tecno!égscos dedicados a ‘la_ :nstruccnén de masas; in-
cIuyen varias aplicaciones de.la teleV!Slén y la utilizacidén -

masiva de !as peliculas.~

IQUALIZACION (SON GRAB).~ Aumentar o disminuir los tonos al=«<
tos, medios o bajos de una grabacién, al hacersé fa @robia'E-
grabacién o el reproducirse. En esta forma se corrigen:las de
"ficfencias del sistema y se obtiene un balance deklos tonos -

mas natural.

KINESCOPIO (TV.CINE).- Tubc de la imgen en un televisor.2o.-
i Pe!fc&la‘cfnematogréfica tomada del tubo -de imagen de un te-

levisor.

KENESTESTA {(DIDACT).- En lingufstica es el uso de gestos, ex=
"presiones faciales y mov1mxentcs de! cuerpo, para comunicarse
© para ayudarse a la comunicacidn de ideas.

LABORATORIO DE IDIOMAS (DIDACT).- Aula equipada con grabado--
ras de cinta magnética, audifonos, proyectores tocadiscos y -
otros artefactos que se usan solos o0 en combinacién para ta -

ensefianza de idiomas.

LARGO METRAJE (CINE).- Cualquier produccién cinematografica -
de mds de cinco rollos, Generalmente son ocho y nueve roilos,

tos que constituyen una pelfcula de estas caracterfsticas,

LUZ DIFUSA (FOT. CINE}.- La luz que hiere lﬂdrrectamente, de--
bido & que se contrarresta por un cielo nublado o por medio de

un vidrio esmer:!ado u otro objeto opaco,

MAGNETOFONO (SON.- Aparato para grabar y/o reproducir sonido =
a través de medios magnéticos.



i%ﬁ&?ﬁ»{DtﬁACT).«_Tfteres generalmente manipulados po:
: de guerdas. '

ERIALES AUDITIVOS (DIDACT).- Utilizacidn de materiales edus

cativos para ser ofdos en el proceso inifcial de la comunica=--

L

£n esta categorfa estin los discos fonogrdficos, las cin
tas magnéticas grabadas, las pistas sonoras de las pelfculas -
cinematogrdficas, en el sonido de la televisidn y otros soni=--

dos gue se reproducen,
HETRAJE {CINE).~- tongitud de una pelfcula expresada en metros,

MICROBAR {SOH).- Unidad ‘de presidn generalmente usada en aclis

tica.

MOMITOR (TV) .- Receptor especial de televisidn colocado en el
estudio o en 1a cabina de control, dque se encarga de recibir -
directamente la imagen proveniente de las cémaras, del teleci-s

ne o de fuentes exteriores.

MONITOREAR (CIME TV.).~- Accién que realiza el presentader vien
do el monitor, para sincronizar su narracidn con lo que apares

ce en la pantalla,

0BJETIVO (FOT.) (CINE).- Lente o conjunto de lentes que captan

y distribuyen 3os-rayqs de luz que forman la imagen.

ORTURADOR (FOT. CINE).- Artefacto de una cémara o de un proyeé
tor, que permite ~a la luz pasar a través de una pelfcula o ==
hasta un material sensible, durante un perfodo predeterminado

de tiempo.

OBTURADOR EN EL OBJETIVO (CINE FOT).- Obturador cuyas aspas se
encuantran y funcionan entre dos elementos del objetivo; algus
nas ocasiones este término se aplica al tipo conocido por dia-

fragma iris.

PAHTALLA (FOT. CINE).~ 1.~ Superficie sobre la cual se #royecﬁ

tan Im&genes provenientes de artefactos Bpticos; generalmente

_—

se fabrica de un material cubierto de pequefias cuentas de vice
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drie. 2.~ Artefacto de madera recublerto de papel de estafic, -
que se utiliza en las tomas cinematogré&ficas de exteriores,‘pi

ra reflejar y dirigir 1a luz solar.

PANTOGRAFO (DIDACT).- Artefacto para dubllcar mecdnicamente di

bujos o disefics en escala aumentada o reducida.

PELICULA DE COLOR NEGATIVA (FOT. CINE).- Pelfcula gque al reve-
larse produce negativos de color; se usa principalmente para =~
producir positivos en forma de transparencias, copias o ampli-

ficaciones en papel y también en cinematograff{s.

PELICULA DE EPOCA (CINE).- Género cinematogrdfico de amb i ente

no contempordneo,

PELICULA DE DIBUJOS ANIMADOS (CINE).- Film en el que las imige

nes individuales han side dibujadas,

PELICULAS ESTEREOSCOPICAS (CINE).~- Pelfcula que da la idea de_

profundidad o tercera dimensidn,

PELICULA SONORA (CINE)}.- Cintas cinematogréficas que tienen sy
propia pista sonora, va sea con e} sistema Sptico o con e} mag

nético.

PIZARRON MAGNETICO (DIDACT).- Hola de metal algunas veces traw
tada con pintura o esmalte vy a la cual se pueden adherir }Jos -
objetos magnéticamente.‘La suﬁerficie estd tratada algunas ve-
ces para usarse sobre ella crayolas o gises para dibujar COMQ:

en un pizarrdn comin.

PLAND FOCAL (FOT. CIKE).- Superficie que ocupa en la cimara la
peifcula o placa sensible a la luz y en Ya cual la imagen Lro-

ducida por un objetivoc tiene su mixima definicidn.

PLATAFORMA PARA CINTA MAGNETICA (GRAB SON).- M&quina grabadora
especial, disefiada para usarse en un sistema de alta fideji-=-
dad. Conste unicamente de las partes mévibles y del motor y no

incltuye preampiificador, ampiificador, bocina o estuche,



152

shans (ENS PROSR) .- Secuencia. cuidadosa de temas destinados

fos estudiantes dominen una materia con un minimo. de -

La caracterfstica que distingue a 1os materiales pro-

S

dos, es =l sistema de prusbas constantes 2z que estdn suje -

YECTOR DE CUERPOS OPACOS (DIDACT Y FOT).- instrumento bara_
la pro y@aciﬁn de materiales no transparentes como pdginas de -

fikros. También se %e conoce con el nombre de balopticén.,

DIFUSION (son).- Transm35i5n de mus:ca palabras o cual=-

quler otro sonido, por: medzo de ondas efectremagnéticas.

RE?R@DUCiR {SoN}.~ instrumento. usado para convertir las sefigr-

les electr:cas en ondas sonoras.

RETROPROYECTOR (FOT DIDACT).- Aparato que permzte proyectar <€o
da clase de material traasparente o Lransiﬁcido de diversos ta
imanos, preparado previamente, o que el mismo presentador 1o es,
_crzbe o di Euja con un 1dpiz especlal sobre el prepic proyec-v-

tor.

SONIDO ESTEREOFONICO (SGN) --Reproduccién del sonido dimensio-
nal o d;reccxona? que se logra utilizando dos o mas pistas ==
sonaras o canales los cuales se escuchan ssmultaneamente en-bo
csnas co%ocadas en una posicién similar, a,donde se encontra--
ban fos micréfonos durantg l1a grabacién. ‘ k

'SUQ?ETQLGS (FOT LINE. DIDACT).- Palabras, frases u oraciones -

Gue aparecen en una proyecctén, con el propés'to de exp!:car -
aciarar o narrar un tema © una escena, ‘
TAQUITOSCOPIC {FOT. BIBACT) .~ Aparato simi!ar~a] OBturadcr'de;
una cémars, que se usa para proyectar momentdneamente durante_
un tlempo praviamente ftjado, una parte .o la totalldad de una;
transparencid.
TELEVESiO& BE CIRCUITO CERRABO (TV).- Sistema de televisidn ~-
que tiene limitdda la trensmisidn de una imagen a los recepto-.
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U ¥ 1DAD- ¥

6.1+~ EVALUACION EDUCATIVA

Lo evaluscidn, parte integrante del proceso Educativo, es unarc
actividad sistemitice y permanente gue permite compiobar el ni

vel ea gue se togran los obletivos propuestos.

?g; @%!c, &5 ‘wecesario revisar coas&antemente }os obletivos, -
ips recursos v materiales diddcticos, e organizecién de la ac
ci8n escolar, las actividades profesiﬁﬂales del maestro, la -~
eficacia de los programas vy del plan de estudlos, asf como toe
do aq;eiie que. incide en la actividad educat!va. pe ahf? la ner
cesidad de aplicar procedimientos gue determinen tos Juicios -
de valor para hacer ajustes, modificaciones o cambio pertinenr

tes en el proceso educativo.
tos principios generaies de 1a evaiuacidn son:

- Es parte del proceso educativo.
- Debe ser integral, szstemétxca y filexible,

~ Todos los elementds gue intervienen en el proceso educatlvo

debersn ser objeto de evaluacibn,

- Deberfn participar en la evaluacién del atlumne todas las per
sones gue tomen pavrie en su Procesoc educativo, tacluyendo al

propio alumno.

- Paras gue la evaluacidn cumpla con su funcidn orientadora, de
be poner de manifiesto los aciertos y las def ictencias del ~
procesc sducativo.

~ BeberE servir de base para la planificacibe, wediata e {pme~
dizta, de Ta actlvidad educativa. ' "

“

se gtillzarén fnstrumento v procedimientos
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La evaluacién de? aprendizaje es el proceso que permite at e~~~
) maestro deternxnar el mivel en gque cada alumno logra los obJe-
'.tfvas de los programas de un grado escolar,

‘Los aspectos del proceso de la evaluacién del aprendizaje son:
~kNadxc16n, interpretacién y Juiclo de valor.

¥nedicién.- Es la expresidén del nivel de un rasgo o de un com-~-
portamiento logrado por el educando por medio de una represen-
. tacidén simbSlica. Puede ser cuantitativa y cualitativa y debe_

ser reiterada.

Interpfetacién.- Es el andlisis, la comprensién y la explicar-

cibn de los datos acumulados por la medicién.

Juicio de Valor: es el resultado de la interpretacidn de Tos__
datos sobre los cambios que. se advierten en la personalidad -

del educando.

La evaluacidn, de acuerdo con los propésitos y momentos en que

se realice, puede ser: Inicial, Coatipua y Final.

La evaluacidn inicial es la exploracién diagnéstica gue con--
siste en un cohjﬂnto de actividades de auscultacién, mediante
tas cuales el maestro detectard el nivel de aprendizaje de --
los alumnos, lo gque perm?tiré‘seleccionar los recursos necesar

rios para lograr los obletivos subsecuentes,

La evaluacidén continua permite valorar, constantemente, los -~
cambios que se realizan en la personalidad del alumno {actitu-
des, capacidades, habilidades, hdbitos, destrezas e informa--
ciﬁh),'demostrados‘a través de las actividades que realiza pa-
ra lograr los objetivos del aprendizaje. Esta evaluacién per-~-
mite p}anear, pErmanentemEnte, nuevas actividades para forzar_
el aprendizaje en el momento preéiso'y~constitutuye el lazo de
unién entre el objetivo alcanzado y el siguiente,
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swvaluacién final es la consideracidén de todas las evalua--—
Sspes parciales realizadas durante el curso, a fin de elaborar
‘uy juicios de valor que definam el nivel de efictencia alcan-
zede por los alumnos en relacién con los obletivos del progra-

ma. 52 lleva a cabo el término del curso.
6.7. DOMINIO COGNOSCITIVO

At evaluar el dominio cognoscitivo debemos considerar los as-«
pectos gue forman &ste: Conocimiento, Comprensidn, Apiicacidn,
AnSlisis, STntesis y Evaluacién (se encuentran explicados més__

ampl tamente en la pég.at

Cada uno de los aspectos del dominio cognoscitivo se subdivide

en niveles, los cuales se enumeran a continuacidn:
a) Conocimiento

1.~ Conocimiento de datos especificos.

2.- Conocimiento de los modos y medios para el tratamiento de

los datos especfficos.
3.~ Conocimiento de los universales y las abstracciones en un
campo determinado.

b} Comprengién.

1.= Traduccién

2.~ interpretacidn.

3.~ Extrapolacidén.

¢} Aplicacién

d)»ﬂ&n§i¥sis.

1.~ Andlisis de los eslementos

2.~ Andlisis de las relaciones,
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3.~ AnSlisis de los principios de organizacién.
e} Sfntesis.
1.- Producci6én de wna comunicacién dnica

2.- Produccién de un plan o de un conjunto. de opefa;?énesgnra“

~pyestas.
3.- bDerivacidn de un conjunto de reiaciones'abstractas.
f} Evaluacidn. ‘ '
1.- Juicio en término de la evidencia interna

2.~ Juicios formulados en términos de criterios externb§.

Tomando en cuenta lo anterior, debemos buscar los materiales -

adecuados que puedan constituir las bases de las pruebas confeé
cionadas por los docentes, ias cuales se han enriquecideo ditima
mente con el aporte de variedad de medios seleccionados péra -

comprobar leos resultados del aprendizaje.

La mayorfa de ios expertos en evaluacién han tratado de ordenar
la multiplicidad de pruebas e instrumentos embieados con mayor

frecuencia por ilos profesionales de la ensefianza. Maltiples ---
ejercicios de interpretacidn de datos, andlisis de relaciones e
inferenciz de conclusiones se construyen sobre la base de gréfi
cos, diagramas, ndmeros, planos, etc. La posibilidad de inter--
pretar la informacidn en una representaciéﬁ visual que requiere
un'prolijo discernimiento de su éstfuctura, abre una interesan~
te perspectivé»a la medicién de nuevos rasgos y aspectos de la_
conducta, cuyos coﬁponentes se ordenan en un mayor nivel de com
piejfdad. Desde otro punto-de vista, hay que destacar que cier-
tas ideas se expresan con mayor c?arjdad y posibilidad de com-=-
prensién cuando el medio de comunicacién que las conduce estd -
constituiée’por materiales gue han aumentado su capacidad repve
sentativa. Entre los tipos de pruebas que existen para utflizar

en las diferentes asignaturas tenemos:
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B

Y izizo v Verdadero ‘ ~ Matem&ticas y Geometrfa

e

cifn Miltiple -Ciencias Sociales
) ' Ciencias Naturales

et Relacién de €olumnas Ciencias Sociales
' ; Ciencias Naturales

‘d4} Por pares Ciencias Sociales

Ciencias Naturales

a} Jrdenamiento cronoldgicc (Ciencias Sociales
¥} tomplementacidn Espafiol
%} Giggramas y esquemas Liencias Sociates

Ciencias Naturales.

Y con todss las antericres se puede formar una baterfa y exame

-nes bimestrales, semestrales y anuales,

A continuacidn se encusntran algunos ejemplos sobre los diferen

tes tipos de:pruebas:
EJEMPLO: FALSO Y VERDADERO.

- . o .
Consigna: De las preposiciones formuladas sefiale en las respec
tivas Ifneas una F si la cuestidn.es falsa y una ¥V si es verda

‘dera.

'”a} La férmula para obtener el perfmetro de un tridngulo equilg

tero es P = 2% 4 b

‘c) La unién de los conjuntos A,B es- fgual a la interseccidén de
B,A.

b) La rafz cuadrada de 100 es 8

N .

EJEMPLO: OPCION MULTIPLE.

-a) Una de las naves que integré la Expedicibn de Colén era «~-
}1amada: ,

"A, EV Albatros ‘ C. E! Delftn
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B, E} San Cristbbal ) D. La Pintga.
Ejemplo: RELACION DE COLUMRAS.

Consigna: tsleqwe en el paréntesis de la columna de la izquier
da la-letra que corresponda relaciondndela con la columna de -

ta derecha.
indique a qué aparato corresponde cada Grgano.

} Tfmpano A. Aparato Digestivo,

) Pincreas. B. Aparato Circulatorio
} Corazén ; C..Aparato Respiratorio
} #Higado

} Pulmones

3 tntestino Grueso

)
)

Alveolos

P e T e T S P S N

Esé8fago.
EJEMPLO: POR PARES.

Consigna: Sobre los espacios en blanco gque proceden 2 los nidme
ros de iaAprEmera columna, cologque 1a letra correspondiente a_
la fecha de nacimiento y muerte de los respectives misicos ale
manes. Cada dato de la columna B puede ser usado una vez, mis-

de una vez o ninguna.

Columna A ' Coltumna B

1.- Ludwing Van Beethoven “a) 1685 - 1750

2.~ Robert Schumann . b) 1700 - 1765
- 3.- Juan B. Bacha c} 1770 - 1765

4.~ Ricardo Wagner d) 1785 - 1858

" Ejemplo: ORDENAMIENTO CRONOLOGICO.

Ordene cronolégicamente los siguientes acontecimientos utili-

zando los nfimeros 1,2,3,4,5,6,7,8.
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4 Hidalgo da el grito de Independencia
Triunfa el Ejército Trigarante

. decena Trégica,

gt
poi
22

#E :
R
e

Noche Triste
} %e funda ta ia. imprenta en la Nueva Espafia

23

oién descubre Américsa

iy
(%]

£

52 inicia Ya Guerra de Reforma
o

O
%]

ey g,
T S

xpropiacidn del Petrdleo.

Ejempio: COMPLEMENTACION.

Consigna: En los espacios en blanco escribe la paltabra que com

pleta el enunciado:

a) Las palabras AGUDAS lievan acento ortogrdfico en la ditima_
sflaba.
b) Los pronombres que sustituyen. al objeto DIRECTQ son: lo, =

ta, los, las.
E}emplo:‘DtAGRAMAS Y ESQUEMAS.

Consigna: Observa el esguema de una céiula vegetal y anota jun
to a cada flecha, en ndmero de la aseveracidn que indique cos=
rrectamenie 10 que sefiala.

1.~ Hembrana celular ' k.- Nucleolo

2.~ Protoplasta ) " 5.= Vacuola




s
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DOMIHID AFECTIVO

£t nifo es un ser cuva educscifn, exige cuidados especiales., -~

las amenazas v los castigos son medios educativos

lamentablemente en cuanto el nifo presenta cler--

parturbaciones de cardcter. Sefialaremos cudn extrafio y has

‘ag8jico, es5 el hecho de que el nifio hags una cosa repetl

e, no obstante el desagrado y castige gue ello le atrae~

)

&, Ei

mismo 1o comprende y nos 1o explica con agudezs: '"Es -«

mis fuerte‘qae yo; 1a buena voluntad se me va' dice. El nifio -

diffeil es empujado, dominado por fuerzas inconcientes, que le

obligan 2 obrar en forms distinta de 1a que €1 mismo desea, --

Sus actos desadeptados son, pues, el sfntome de un desorden in
terior, de un gran mal, & veces. E} problema gue plantee, pro=
blema delicado perc preciso y a menudo arduo de resoiver, es «

éste: {{ufl es 1z causa profunda de estos transtornos de con--
ducta? ~

Pyede ser el resultade de desBrdenes interiores muy diversos.

De ahl que, antes de empezar ¢l tratamliento psicoterapéutico_
cualgiiera, sometdmos al nifio a profundos exdmenes, gue nos -

indicarsn su estado de salud, su inteligencia, su cardcter y_

su adaptacidn social,

Previamente, el niﬁé es observado por el médico que dir§ st =
se trata de un traastorno neuroidgico o de una def?c%enciavbi
génica. Estos transtornos se exteriorizan, a menudo, éqr nerc
viesidad, irritabilidad, mal humor, apatfa, sfntomas qﬁe desa
parecen en cuanto el nific se ha curado ffsicaménte. En casos.
de este género, un tratamiento de conducta resultarfa més bei

Jjudicial que dtil.

$i no se descubre nada de esto; el nifio es sometido a un exa-
men psicolbgico. Los nifios que nos llegan tienen edades muy =«

diversas a las gue corresponden, evidentemente aptitudes Inte
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“tectuales y medios de expresién que varfan desde el més elemen
tal hasta lo mds elevado.

s El -examen psxcoiégnco determinard, en primer lugar, el nivel -
intelectual del nifio, en forma global, ahondando luego el exi-
 men;'Can‘frecuencia se descubre un’gran déficit en uns Facule--
-tad, Perc dparece compensado por un desarrollo en otfb aSpéc»-
J;to,,que uda exploracién'superficia!‘no siempre revela. ‘

‘fEs‘sdmamente importante conocer el nivel de inteligencia del -
nifio, su adaptacién con el exterior, la rapidez, la calidad; -
laftcordinacién de sus reacciones, su desenvoivimiento motor.

De dato en dato se llegars a determinar‘si‘sus dificultades de
‘{éarécter o su inadaptacién provienen de yna perturbacidn inte-
3f1é¢iua¥ o afectiva, También en esto es importante establecer -
“un buen diagnbstico, porque gn nifio retardado, no debe, en nin
igén»éasa, ser tratado comc lo serd unm nifio normal., Son distin-
‘tas sus necesidades, su ritmo de vida es otro: hay que darle -
una educacidn especial, que tenga en cuenta sus'aptitudés y ne
ces?daées;~si asf se hace, generalmente las perturbaciones de__

su. conducta desaparecen.

"8i necesita un tratamiento psrca§6g1co, éste ser8 muy diferen-
te de tos psicoandlisis infantiles gque requieren una toma de -

conc;encza intelectual del sujeto.

Si se ha pedido establecer que la desadaptacidn del nifo no w=-
proviene de perturbacicnes fisicas ni de dificultades intelaoc~
~tuales especsa?es, se continda la investigacidn psicoldgica, -
somet?éndaia 2 un examen de conducta.

El examea de conducta es delicado y diffcil. Este comienza 2!

‘mésm0~gzam90,que el examen de ta inteligencia, durante el cual
el mifioc ya habrd revelado a un observador sagaz, en las primes
ras sesiones de fa consulta; mds de un rasgo de su cardcter: =
Su adaptacsén 2l examen mismo v los problemas intelectuales; -



164

su manera de trabajar y de esquivaf; $u”actitud hacia nosotros
y’ﬁécia los padres. Hemos recoptado, en particu!ar, aquello --
que concierne a su conducta durante ios primeros afios de su vi
_da (aﬁos de tanta importancia para el .desarrollio del cardcter),
festableclendo con los padres ¥ los maestros una anamnesia (en
patologfa recuerdo de fenfmenos que han proced|do an perfodo =
»;dado de la enfermedad) detallada del nifio. Los testimonios de
i los educadores y padres, que no snempre estdn de acuerdo, nos__
‘fproporcionan indicaciones reveladoras sobre 1a conducta detl nn
,5ﬁo ¥ sobre el género de educacsén que ha recubido,

8 el'niﬁo goza de buena salud, si es inteligente, si el medio
4fami1:ar se muestra comprensivo, puede nntentarse un tratamlen
~to psicoanalftico.

_En este caso se continuard el examen de caricter y se extende-
“févsu,préfundidad. Trataremos de penetrar los secretos del in-
. ‘conciente, péra conocer los mévffes interiores que empujan al__
‘nifio.a obrar en forma tan inesperada y a veces tan contrarfa _
4 3 su felicidad vy a ta que to»rodea. Este examen debe revelar--
"nos cual es la etapa de desarrollo afectivo del nifio en relar-
-chn con su edad, desenvolvimiento intelectual. y‘médio familiar,
 Trataremos de saber si esta evolucidn prosigue norma!mente, si
. se ‘ha desvsado detenido o retrocedido a una etapa antertor -
Cdel desarrol!o. Nos preguntaremos cuales son 1os factores que_

;han ocasionado estas desviaciones, detenciones y regresiones.

LAI estab}ecer un diagn6stico preciso es necesario centrar. la -
atenc16n a dos 6rdenes de factores psicolégicos; el prlmero -

se relaciona con el fenotzpo vy el segundo con el genot:po.
»LA INFLUENCIA DEL MEDIO AHB!ENTE FAMILIAR

Si no- se conoce su vida, no podemos comprender los prob?emas -
‘afectlvos del nifioc. Las histor:as que nos cuenta, son. un refle

jo del medio en que vive, la imagen sfmbélica de sus conflic--
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5 fam§¥§ares. Para comprender esas tmégenes, tenemos que co—
szer a los personajes de que nos hable, conocer por lo menos

iy existencia. E! nifio nos los presenta disfrazados, deForma-~

doe, por la intensidad de sus deseos y de sus temores,

Sy cardcter se forma por reaccién contra su medio.~£a educa=-—=
¢ifn puede acentuar o mitigar ciertas tendencias,hereditariés,
‘facilitar o trabar la evaluacién, segdn como responda-a las ‘ne

cesfidades y a2 las exigencias del nifio.

Si hs heredado un buen equilibrio nervioso y es educado bor~pi
dres que han sabido crear en ellos y entre ellos una armoh?a»-
profunda, existen muchas probabilidades de que su evolucién --
afectiva y moral se realice normalmente. En efecto, la parte «
mé&s importante de la educacién que dan los padres no estd con-
tenida en las palabras que pronuncia. Es su infiuencia de su =

inconciente lo que obra en forma més directa.

A pesar de la vigilaﬁcia de los padres, aun de los mejores, --
el nifio puede recibir un 'choque', ser traumatizado por acon-

tecimientos ajenos a sus educadores. Los problemas de adabta--
cién psicolbgica del nifio se plantean de manera distinta, se=-

gfin sea su sexo y el lugar que ocupe .entre sus hermanos,

Las relaciones entre hermanos Y hermanas son extremadamente =~
importantes. La vida puede resultar un barafso o un infierno -
segin l2 manera como el nifio resueiva sus problemas., Si no cog
sfgue crearse .un lugar propio, envidiara contlnuamente el de -
fos demds. En vez de ser un motivo de sat:sfaccxén para la fa-
milia serd de constantes discordias, vy sus allegados llegarén_
a temerle, y tratar de evitarlo. Si el nifio mal adaﬁtado sufre
por esta_situacién, desarrolla sentimientos de abandono;'de -
agresividad, de culpabilidad vy ada#tacién se agrava cada vez ©
mis .

Los abuelos, los tfos y los servidores de 1a,casa; a menudo -=
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isnen considerable influencia sobre el desarrollo del cardc~~
~.de los nifios, Unas veces muestran sus preferehélas por uno
wtroy otras intervienen para atenuar los casttgos o-para im~
sonerlos, falseando asf Ta: educac:én que “se proponen darles ~=

£33 padres.

Sinm emhargo, el problema esencial, sobre este punto, es e}l de-
fag rgZaciones del nifio con sus badres; Los padres. representan
para &}, el poder supremo, 2 omniscencia v Ta bondad; son la"
rf?ﬁszancﬁa moral y suprema que lo Juzga, o recompensa o lo cas

v*igae‘;

YET secreto de una educacién norma% estriba, en gran parte, en_

: fél equslzbrse nerv&oso de los padres ¥ en ta armonfa de su vi=

da coayugal Pero el equiiibrfo y la armonfa no pueden existir
1de una manera estable, si subsisten Qucleos neuréticos en lo .~

7prqfundo de} 1nconsc1ente.

 Cuanéo tenemos que formular un diagnbstico sobre las perturba-
‘ciones de ‘cardcter de un affio, lo primero es saber si no pro--
viene de una reacctén ante el cardcter de sus propfos padres,

: porqua el pronést:ccfdel tratamiento sélo puede hacerse tenzen'

do ‘en cuenta este fq"tor. De ahf que, -3 ‘veces, sea necesario -

reaiizér;¢n:trabajo"'stcoterépico o ana!ftlco completo de los
dpadrés;'para!g!amen ,con el tratam?ento del ntﬂo. :

‘LOS KED!OS DE EXPRESION DEL N!ﬂﬂ

) Todas }a§7informacio es reunf&as hasta aquf proporcionadas mmm

mpor ¥cs que conocen 1 hrﬁo ‘no son adn suftcfentes para permi 
~tirnos formuiar un agndst?co del mal que padecen.,Para cono~

cer su-estructuyra ps colégica,‘es necesar?o que él mtsmc nos.

infcrme sobre ‘lo que ha ocurrido en ‘su 3ntimfdad LCudl es'su -

‘visléa yersona! de ias cfrcunstancias que. nos ha contado?

 2&&§ piensa &1 de tasfpersonas que‘}efradean?; iCuydles son sus
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sentimientos profundos hacia ellos?

_Existe una estrecha relacibn entre los robos, mentiras, enure-
sfa:(?ntontinencia de orina), en suma, los stntomas externos -
f(por Tos que sufre el niﬁa ¥ Sus sentnmieﬂtas hacia S fams!iag
Gty el ‘medio que Te circunda. La estructura Ae~su caréc;er es,
en gran parte, una respuesta, una reaccién ante su medio, E1 =«
~conocimiento de sus ‘sentimientos hacia‘1b51SuYQ5,lbfove;ta'uﬁa
Cluz viva sobre sus transtornos nerviosos. Este conocimiento --
 ;onstitaye~c¥ camino més corto y seguro, como vamos a verlo de
‘tafladameﬁte,‘para 1legar al nudo del problema, para aslt poder

diaghﬁsticar su mal.

ES nécesariO'pues, que el nifio se exp!iqué, que se ex#rese. Pe
‘ro lo mismo que sus padres, &l ignora que es lo que le pertur-
ba.kDe~entrada tropezamos bon uma représjﬁn afectiva, o por lo
menos con cierta incapacidad para formarse una cpncienéia de -
las cosas. Este es el primer obstdculo, el segundo lo constitu
ye el hecho de que el analista es un adulto, el nifio responde_
_de manera~muyfespeciai al adn%to; segﬁn una reg!a adquirida en
el contac:ocon sus padres. Lo que fntlmamente pxensa, es muy -
~d|stinto de lo que generalmente responde a un. adulto. Es pues__
unecesarso poner al nifio en una situacidn psscolégfca especfaI
en la.que pueda ser verdaderamente €1, en la que pueda expre==
~sar su pensamiento infantil; pero; tercer obstéckio, Y no. el -
menos. importante, -2l pensamiento de] nifio es tataimente distin
to al nuestro, y su 1&8gica nos desconclerta. El pensamiento «-
pre!ﬁgico del nifio le impide, nos dice Piaget, vér éi cbﬂjunto
de un problema, deducir de las causas los efectes, Finalmente,
cuarto obstfculo, el nific evoluciona constantemeﬂte. tenemos -
que segutrlo en esta lenta transformacidn y sdaptarnos continua
mente a &t.

El psicoanalista infantil ﬁebe tener en cuenta estos hechos ¥
leyes: psicoiﬁg:cas. Ho es posib!e,’con n:ﬁos pequeﬁos, un. trae
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tsiento por medio de la patltabra so!amente, tenemos que i!evar
al terreno de la expresién, que es el propio, el de la ac--
Cién szmbé!:ca a fin.de permitirles que expresen ‘1o gue ocurre
e su interior y de Yo que s8lc obscuramente tiene conciencia,

£ nifio se revela en toda su fréscura Yy espontaneidad mientras
juega, en esos momentos no sabe escender nada de los sentimien
tos que o animal, de ahf que sea 3 través de sus juegos srmbé
ficos y de sus dibujos, que veremos poco a poco bosquejarse su
estructura pstcoiogsca. Es meduante el juego que trataremos de
so}udicnar sus conflictos, de abreaccionar una parte de su agre
sividad: por u!ttmo, es por este medio que ofreceremos una sa-
lida m&s normal ‘a sus tendencias afectivas, debemos, pues no -
solamente, comprender la 18gica del nific v su forma de pensar,
sinc también iniciarnos en su lenguaje de imigenes= Su vida in
terior es de una riqueza ektraordinaria, por eso hemos recogi~
~do con tanto interés como respeto las historias y los juegos -
ks?mbéifcos‘que revelan. Esas historias que nos cuenta o inven-
ta ante hosotros, jugando o dibujando, sdn, como sus suefios, -
una expres;én simbdlica de sus problemas interiores. E} nific -
{nos ‘tos  trae, unos y otros, sin asoclaciones, esto es, s:n ex-
p?fcacsones* a nosotros nos  toca descubr:r poco- a pcco ia c?a-
ve de ‘ese lenguaje; para conseguirlos nos ceﬁiremos a tres cri

terzos esenciales;

‘a) El contenido de la historia;
b} A la actitud tipo del nifio;

c) A su forma de transfereacia.

'EX contentdo de .la’ htstor:a no es mis que la narracran de jos
an&scedentes que han regido la vida del ‘nifio desde su época -
de ges:acxén hasta su enfrentamlento a la vida en e1 Jardfn =
~de Nifios, ya que todos esos antecedentes son los que generan

!a actitud psicosomdtica del individuo, sobre todo el enfren-

tarse ante sztuacxones de abundancia o escasez Yya que en un
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momento dado el nific no puede captar con profundidad porqgue o~
unas tienen.y otros carecen de determinados satisfactores,

Lo anterior provoca fundamentalmente dﬂa adaptacién o rechazo
@ su status y serd labor conjunta de! maestro y los padres der
'famslxa hacerle entender el justo valor de. las cosas asi mtsmo_

porque se tiene o se carece; para que el xnfante entienda con;

profundidad esta estructura es conveniente un acercamiento en-
tre los padres de familia y el profesor para conocer las cay--
sa&s y razones que conllevan al nifioc a un determinado ti#o de. =
actitud para evitar que se sobrevalore o se fnfravalore. Ciaro
es que esto es ciertamente diffcil por la edad promedio en que
encontraremos al nifio, en la cual definitivamente sus valores_

y -necesidades son completamente diferentes a las de los aduyl=~-

tos, por ello no debemos olvidar las tres .actitudes que se ges

tan ante esta situacibn:

Nifio ante Padre
Hijq ante Padre
Hijo ante Hijo.

Tambfén es. conveniente resaltar que por la brecha. qeneracxonal
“el adulto n¢ reconoce la actitud del nifioc, ni el nifo reconoce
ta actitud del adulto, por 1o que para lograr una transferen--
cia a&ecuada es conveniente que en.el adulto se planteen las «
siguientes. incégnitas.

s mi actitud ante el nifo realimente positiva?

¥s razonable la actitud del nifio ante 1a posicidén del adulto?
En ?a~medida en que estas inclgnitas sean resueltas todo lo -
que anteriormente se ha sefialado podrs ser soiquonado Yy -permi

txré que los medios de expres:én def nifio estén mds acordes =«
& 1o que es considerado como la verdadera realidad.
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“.%.1.= EVALUACION DEL DOMINIO AFECTIVO
REGISTRO ANECDOTICOS

Suministran el método menos estructurado para registrar obserw

vaciones. del comportamfento. En esencia, un registro anecddti-

co es meramente una descripcién de algin ccmportamlento obser=

“vade que parecié Iimportante para propdsitos de evaluacién, Es
i,una especie de cuadro verbal de un incidente en la vida diaria

del alumno. Los registros anecddticos se obtienen periddican~--
. mente para cada alumno. Pretenden describir aquellos epiosidos
.que son més tfpf:os del comportamiento del alumno, siémpre con
‘referencia a los productos educacionales en el drea de ajuste_
personal-social. ‘

'Las diahias observaciones de los maestros ‘les proporcionan un__
“‘tesorc de informacién relativo al aprendizaje vy desarrolilo de_
los alumnos. Nos capacitan para determinar de qué manera actda
tfpicamente un educando o cémo se comporta en varias situacior

nes.

En afaunos casos, :dicha informacidn ' meramente supliementa y ve-
rxflca datcs obten:dos mediante métodos més objetvvos. En otros
‘€asos nos proporc:onan el dnico medio que tenemos para evaluar
transﬁormac:ones ‘que-se desean en la conducta.

$in embargo, las :mpres:enes que se ganan 3 través de la ob~=-
~servac16n tsenen ia tendencra a conformar un cuadro fncomp}eto
y tendenctoso a. menos que, tengamos un registro. preciso de nues
‘tras observaCtones. Un método sencillio y conveniente para lle-
7rvar dicho registro es el de los registros anecdéticos. Estos -
.son descrxpcnones de tos hechos relativos a incidentes y acon-
tec:mientos preﬁados de signlficado que el maestro ha abserva—
do en la vida de sus alumnos. Cada incidente se descrfbe breve
mente tal como sucede. Un buen registro anecdético separa. la =
descrrpc%ﬁn objetfva de un incidente. Para algunas finalidades
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es también conveniente proporcionar espacio adicional paré re-
comendaciones relativas a las maneras de mejorar el aprendiza~
je o el ajuste del alumno. Sin embargo, recomendaciones asl -~
rara wvez se'propbnen sino hasta que se ha acumulado una serie-

i;de anécdotas.

Ejemplo de machote para registro anecdético:

Clase: 4o. grado - Alumno: Buillermo Lébez
Fecha: 24-4-63 .Sitio: Saldén de clases
Observador M.G. ‘

incidente:

 >cuandc iba a empezar la clase, Guillermo preguntd si podrfa ~-
leer un poema ante sus compafieros, un poema que el mismo habfa
escrito sobre 1a Primavera. Ley8 su poema en voz baja, viendo_
constantemente el papel en Que estaba escrito,imoviendo su pie
derecho hacia adelante y hacia atrds, y tirando del cuello de_
138 camisa. Cuandoc acabd, Roberto (en la fila de atréds) dijo: -
"o pude oirlo”. IQuieres leerlo otra vez en voz mis alta? Gui
llerme contestd gque no y se sentd. '

Fig. hé
interpretacibn:

A Guillermo le gusta escribir narraciones y poemas; unas Y ===
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otras son fiel reflejo de bastante capacidad creativa. Sin em-
bargo, parece ser sumamente tfmido y se pone muy nervioso al -
actuar frente a un grupo. El haberse rehusado a leer nuevamen-

te su poema me parecié debido a su nerviosismo,

»Frecuenteménte se ha restringido el uso de los registros anec-
(déticos al ‘Srea del! ajuste social; éstos pueden usarse para ob
tener datos pertinentes a una variedad de productos de aprendi

zajé‘y'armu;hOS'aspectos de la evolucidén personal social.

Es obvio que no podemos observar todos los aspectos del compor
tamiento del alumno informar de ellos, no importa cuan dtiles
pudieran ser tales registros, la tarea requiere que seamos se~

lectivos en nuestras observaciones.
- De como .decidir que comportamientos observar y registrar,

En general, nuestros objetivos y'los productos que deseemos>rr
" .nos guiardn en la determinacibn de qué conductas son las que =«
mds valen la pena tomar en cuenta. Adem&s, también tenemos que
estar alerta ante aquellos incidentes desusados y excepciona--
ies que contribuyen a una mejor comprensién del patrén dnico -
de comportamiento de cada alumno. Dentro de este cuadro gené--
~ral, varios son los pasos que podemos dar para limitar y con==
trolar nuestras observaciones de manera que pueda elaborarse -
un sistema realista de registros. Ellos son:

1.~ Confinar nuestras observaciones a aquellas &reas
de comportamiento que no pueden valorarse por e-
otros medios.

2.- Limitar nuestras observaciones a todos los ajlum=

nos en un momento dado.

3.- Restringir el uso de observaciones extensivas de
comportamiento a aquellos cuantos alumnos que ~--
mds necesiten de ayuda especial.
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#uchos productos de aprendizéje, de otros tipos, comc son: la_
sapacidad para decir un diséurso, la habilidad para.manejar un
microscopio o escribir en un ensayo, son productos evaluados -
de la manera mds efectiva mediante métodos de calificacibn o -
ge la evaluacibn de prbductos. Los registros del comportamien-
to en la realidad actual se usan de manera 6§tima para evaluar
de qué forma se comporta tfpicamente dentro de un escenario =-=
natural un alumnoc. E! hecho de notar cufles son los comentaw~--
rios y actos de un alumno en varias situaciones naturales, pro
porciona ciertos indicios de cuales son sus actitudes, intere-
ses, suceptibilidad, para ejecutar Yas cosas, hdbitos b paufas
de ajuste, elementos todos due no pueden obtenerse por otros -
métodos cualesquiera., Estos son los tipes de comportamiento 50
bre los cuales debemos de enfocar nuestra atencidn éuando man=
tengamos registros anecdSticos. Lo mds que podemos esperar con
dichos registros es una muestra razonablemente representativa_
del comportamiento de los alumnos en las diferentes dreas en -
tas aue deseémos informacién, misma que usualmente puede obte~-
nerse con mayor facilidad si concentramos cada vez nuestras ob
servaciones en unas cuantas &reas. En algunos casos, la activi
dad en sf habrd de indicarnos los tipos de observacién més ~---
fructffera, mientras que en otros, &l énfasis que se d& en ~--
cualguier momento bien puede requerir que se te DETERMINE de -
manera arbitraria. Sin embargo, pese a la concentracidn de la-
atencidn sobre ciertas &reas en un momento en particular, debe
mos siempre estar alertas ante la posibilidad de que surjan -=-
otros incidenteﬁgy acontecimientos que tengan una significa——e
cibn especial parg,!a comprensién del grado de aprendizaje,y -
desarrollo del alumno.

Ademds de registrar algunos informes sobre todos los alumnos,-
hay ocasiones en que necesitamos una informacidn més amplia =~
con relacidén a unos cuantos, relativamente hablando. EV educan

do con excesivo retardo en la lectura, el nifio que padece el -
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fechazo social y el estudxante deficiente cuyas cualidades con
tradicen esa def?ciencta, son todos a!umnos tfpicos de los que
ﬂecesctan ‘atencidn especial. Son, pues, utz?es, mis observacio

nes -extensivas de alumnos, ya sea para comprender cué!es son -
sus dtftcnitades para que nos sumsnlstren undic;os de! camlno_
& seguir para remediar esos defectos. La Informacfﬁn més com--
pleta y 4til es !a que se obtiene cuando concentramos nuestras
observaciones en uno o dos alumnos, Mientras se hagan esas .ob=~
servaciones también pueée ser necesario restringir mds 1os re-
gistros anecddticos que mantenemos de otros a!umnos. Es prefe-
rxb%e tener un plan de ohservactones claramente de?imitado ¥ -
-que pueda lievar a cabo, que terminar una coleccién Incompleta
- .y no tipica de incidentes que no tienen relacién entre sf.

”~Ven;ujas \s l;m:taciones de los registros anecddtvcos. Probabie
1 mente 1a ventaja mds importante de los registros anecdéticos -
@S que nos proporcionan una descripcidn de! comportamiento —-~_k
real en sxtuac:ones naturales. L

Los registros del comportamiento real nos proporcfonan una ma-
wnera de corroborar otros métodos de evaluacfén ¥ tambxen nos. =
‘capacitan para determlnar el alcance de ta transformacfén en -
!as pautas tfplcas de. comportamiento del alumuo. o

‘ Ademés de copa!ar descr:pciones det comportamiento mis caractef
.rfst:co de un a!umno, 1os reglstros anecddtlcos hacen postble*
el acopio de- evideac:a sobre aconteclmfentos que ‘son excepciu-
‘nates pero signlfbcativos. ‘Los comportamientos lnd?vidualmenteﬂ
,significat:vos tienden a ser. exc!ufdos cuando ese recurre a’
kotras técnlcas de: eva!uacidn. Tienen también la tendeacia a8 ==
gue ios maestros !os pasen por alto a menos que se haga un es-'
fuerzo armonioso para observar ta!es incndentes. EY mantener -
registros anecdSticos nos hace mis diligentes en la observa==-
¢ifn y-acrecienta nuestra concienc:a de dichos comportamsentos
fni 08,
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Una ventaja especial para tos maestros es que los registros -~
anecdéticos pueden usarse ep e! caso de alumnos muy chicos, -~
asf como con otros que son retardados en las habilfdades bisi=
cas de comunicacién, ' ‘ '

.Los rcgfstros de observaciones de tos a!umnos més chicos tre*-'
“nen un valor espectlal, puesto que estos tienden a ser més - es~~
‘pontSneos y mencs inhibidos en sus. actos, su comportamiento es
m&s fécil de observar e interpetar.

: La !imatacién principal de los registros anecdﬁticos es el v-e
2tiempo que se requiere para mantener un sistema adecuado de re.
‘gistros. Si un maestro lleva registros anecdSticos 6n?camente;
para su propio uso, puede entonces etaborar un plan realista «
si comienza con unas cuantas anécdotas por dfa y graduatmente
‘aumenta el nimero de &stas hasta llegar a un ndmero razonab!e.

' Generalmente es imprudente fijar un ndmero espec?fxco que for-

Zosamente tenga que registrarse semana tras semana, pero en =~
. cambio un mfnimo aproximado puede servir como gufa general, --
‘Otra grave limitacibn de los registros anecdSticos se refiere .
a la dificultad de ser objetivo cuando se observafel'comportav
miento del alumno y se informa de €l. Lo ideal es lograr una -
-serie de "instant&neas' verbales que €ON precisién representen .
el comportamiento real det a!umno. Ese ideal, empero, rara vez
se alcanza por cuanto que los propios pre}u?cfos. esperanzas e
ideas preconcebidas del maestro, intervienen en sus observécié_
nes e informes, Aunque el adiestramiento en el arte de obser~-
var e informar puede reducir tales deformaciones de los hechos
3 un mfnimo, el hecho es que no puede erradicarse por comple~-
te. Sin embargo, cuando se acumulan registros anecdéticos de -
varios maestros, sucede que los prejuicios de uno cua%qu{era -
‘de los maestros en particular se tornan menos capaces de fn-==
fluir en el cuadro total.

Una dificultad ligada a todo esto, es la de obtener unaz res---
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puesta adecuada del comportamiento,

ta conducta de todos nosotros fluctda un tantc de situacidn en
sftuacién y de un momento a otro, Por lo tanto, para que obten
games un cuadro digno de confianza de ta ﬁauta r?ﬁica de come~
poertamiento de.un alumno, to que necesitamos hacer es observar
Te durante un cierto perfodo y dentro de varias sftuaclfones,

Todo ello implica la idea de que cabe demorar toda Enterbretas
¢ién general y toda recomendacién relativas de a}uste de un ~-
aiumno hasta en tantc no se haya obtenido una muestra razona-~-

biemente adecuada de sy comportamyento
Mejoramiento de la eficacia de los registros anecd8ticos

‘1.~ Determfnese pér adelaﬁtado que es- 1o que hay que observar
‘pero permaneciendc en estado de alerta para describir cua:

,Iesqurer comportamiento desusado. Fs mas probable que se?ec--

. cionemos y registremos incidentes prefiados de significacién si

‘pasamos revista a ob;et|vos 8 productos y decidimos que compor

tamiento requieren evaluacién por observacién di recta, esto ==

.. es, los que no pueden evaluarse eficazmente por otros medios,

En consecuencia, debemos ser suficientemente flexibles para ==
darnos cuenta e snformar algin comportamiento desuSado en’ ei -

casc de que pueda ‘tener fmportancna. .

2.< Obsérvese y regfstrese lo suficiente de la srtuacxon como-

' para hacer que el comportamxento tenga sign:f:cado. £l ren.
gxstro debe contener aquelias condtciones de situacidn que pa-
rezcan necesarlas para la comprensién del a!umno.

3.~ Regfstrese e! nnc:dente tan pronto como sea posrbie des==~-
» pues de la observaczén, un procedcmfento factible vy satis~
factorie es por 1o general, el de escribir unas cuyantas notas
breves en momentos oportunos, despues de los incidentes en el_

que se manifieste el comportamiento para redondear los regis-=
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tros después de las horas de escuela,

b.~ {Tmitese casa anécdota a una breve descripcién de un sotb
incidente concreto.- Las descripcfones breves y concisas ~
‘toman menos tiempo en escrlb:r nmenos tiempo en 1eer y son més

f8ciles de resumir.

5= hanteagase separadas la descr?ﬁc?én‘de fos hechos y la bro
» pia interpretacién de ellos. La descripcnén de un inciden-
»te debe ser tan precisa y objetiva como sea pOSIbie hacer?a. <
"Esto s:gnlflca asentar exactamente lo que sucedié en paiabras-
claras que no lleven implifcito juicfo alguno.

6.- Regfstrense incidentes de comportamiento, tanto positivos
como negativos. Debe realizarse un esfuerzo consciente pa-
.ra observar y registrar los comportamientos positivos més suti

les asf como las reacciones negativas que son mds obvias,

7.- Relnanse varias anécdotas de un alumno antes de derivar in
ferencias relativas al comportamiento tfpico, Rara vez un;
solo incidente de comportamiento basta para comprender la con-

ducta de un alumno.

8.- Ginese prictica en la eseritura de registros anecdéticos,
Al principio, 1la mayorfTa de los maestros tienen vasta di-
ficultad para seleccionar incidentes significatives, bara ob--
servarlios con precisién y para describirlos ob)et?vamehte, Por
ic tanto, es conveniente algo de adiestramiento y de préctica

antes de embarcarse en el uso de los registros anecdSticos,
’6.3.2. ESCALA DE CALIFICACIONES
Una escaia de calificaciones es un dlSpOSItIVO pana registrare

sssteméttcamente ias opiniones de los observadores re!atrvas -

al grado en que se presenta una cua!udad o-un rasgo, Requiere
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ta indicacién de cuén evidente resulta'una caracterfstica. Es~
tas escalas hacen posib]e estructurar ¥ encauzar los’jutcios -
de los observadores hacia tos aspectos dei comportamiento que
son significativos desde e} punto de vista de! comportamientv
zducacional, Esta estructuracién de la respuesta hace posib!e

v /1 A

z] obtener opxniones de un cferto nﬁmero de individuos sobre
los mismos aspectos del comportam:ento, incrementando asf s -

osab!¥§dad de que las opiniones reflejen el comportamlento 138
pico. Las escalas de calificaciones se usan comunmente en la -
evaluacién de los rasgos del cardcter del alumno, de sus habi~-
-Tidades para actuar (esto es: hablar, escribir a mano) y de va

rios. aJustcs en la conducta personal-social,

“En contraste con las descripciones no estructuradas del compor
tamiento, que se obtienen con los registros anecdéticos, las -
escalas de‘caiificagiones,suminiStran un procedimiento sistemd
tico para obtener e informar de los juicios de los observadonr-
res; Tfpicamente' una escala de calificaciones consiste en un_

conjunto de caracterfstrcas o cualidades por juzgar vy algun ti
po de escala . para indicar el grado hasta el cual se halls pre-
sente cada atributo. El machote de califecactén en sf es mera~
bménue un dispositivo de inforhaC|dn. Su valor en la tasac;&n -
v‘del aprendizaje y desarrollo de los alumnos depende, en gran -

. medida;, del cuidado con que se le prepare y de la propfedad '
1con,que se le use. Al igual que sucede con otros lnstrumentos

de evaluaci6n, debe construirse éste de acuerdo con los produc‘
tos del aprend:zaJe por evaluar Yy su uso debe confinarse a -
aquel!as &reas en las que hay sufrciente oportuncdad de: hacer

“las observaciones necesarbas. Si se aplican estos dos princie=
Vpios con propiedad‘ una escala. de calificaciones sirve para va‘
_rias funciones evaiuatfvas lmportantes- 1) Dirige 1a observaue
fcién hacia aspeétos espec?ficos Y- c!aramente def%nldos de! com
portamiento- 2} Sumfnlstra un. cuadro comdn de refenencia para"

_comparar a todos !os a!umnos segﬁn el mismo conjunto de caran
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terfsttcas- Y 3) Nos da un método convenxente para regastrar .
JUECIOS de los observadores.,

U pass escalas ée ca!if:cacfoﬂes bfen pueden ‘tomar muchag fcrmas_'
:concretas, pero a2 mayorfa se puede sdent:ficar como pertene--’j'
4vciente & unos tipos que se descrlben a continuacién. Cada une; 
?de los tipos habré de llustrarse mediante ‘el uso de dos d;menv
;fsnones de una escala para calificar "las contrlbuctones a las_

dtscuszones en clasel.
:f'f6..3;:3.'ESCALAS NUMERICAS DE CALIFICACI|ON:

: Uno ﬂe los tipos mis senci!las de escalas de call f:cacrones es
':aqueila en la gue qulen catfflca tacha un nimero o lo encrerra

, wf n cfreulo para indicar el grado en que una caracterfstica-'
,estsﬁpresente. Lo tipico es que a cada una de 3as series de ﬂﬁ
meros se le asigne una descripcfén verbal que permanece CONS~~
Jtante de una caracterfstica a otra. En algunos casos, a qufen_

“catlfica tan s8lo se le dice que el nimero mds grande es extre

- mo- super:or, 1 es extremo inferior, y- los otros ‘nimeros . repre-~»

 *5entan ‘valores intermedios. : .

i;fE}emplo:

~f§!nstruccxones- tndTquese.el grado hasta el cual este alumno -~
ficontr;buye a las discusiones en clase, encerrado en un crrculo'
ffel ndmero apropiado. Los nfimeros representan tos. valores igsi=e=
k fgutentes‘ 5= notable, h- por arriba def nivel medio, 3= medxo,

2= por aba;o del npivel medio Y ¥ no satisfactor!o.

- Rasta que punto patticipa el a!umno en discusﬁones?

1 2 3 & 5
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52,- &Hasta qué punto estan re‘ac1onados Jos comentarrcs con el
tOplCO que se discute? ’

1 21_3 4 5

.,La escala de ca!rficacicnes numérica es dtil cuando las carac-
. terfst;cas o cualidades por- ca!xflcar pueden clasiflcarse den*
‘}tro ‘de un ndmero 1imitado de categorvas, ast como cuando hay =
:concenso genera! por 1o gque hace 1a categorfa que cada numero_
:;que representa. Sin embargo, tal como se usan cominmente, ios;
nimeros. se defxnen tan solo vagamente de modo que es constde{a
.b?e ia variacxén que ocurre en ta interpretacién y el uyso de =~

'Ta escala
6.3.4, ESCALAS GRAFICAS DE CALIFICACION.

1Ei aspecto que distingue a la escala grdfica de calificaciones
és et ‘hecho de que a cada caracterfstica sigue una 1fnea hori-
zonta? El acto de calificar se efectda al tachar ta 1fTnes, pe
ro el caltf:cador queda en 1:bertad de tachar entre esos pun--

 tos s: asi lo desea.
jE}empf0:~'

tnstruccvones~ Indtquese el grado en el cual este alumno con-
 tribuye a las d:seusvones en clase, colocando una X en un’ pun-

to cua!qu:era a lo }argo de la 1fnea horizontal debajo de cada
punto.

LHasta que. punto participa e3 alumno en {a dxscusion‘
; nunca rara vez ocasionalmente frecuentemente siempre.

Lﬂasta qué punto se relacionan los comentarios con el t6pi
‘co mot:vo de la dxscusién?

nunca  rara vez  ocasionalmente frecuentemente siempre
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L2 escala que se muestra en este ejemplo recuyrre al mismo con-
junto de categorfas para cada caracterfstica y se le conoce co
minmente con el nombre de escalas alternativas constantes, Cuan
do dichas categorfas varfTan dentro de ia escala, ésta se lla~--

ma, logicamente, escala de alternativas cambiantes,

Aungue la lfnea de 13 esca?a gréflca de caixftcacaones hace RO
sibie que se califique en puntos rntermed:os el uso de pa?a--
bras solas pars zdentsffcar fas categorfas no t;enen gran venc
taja sobre el wuso de ndmeros. No concuerdan mucho quienes cax
tifican cuando se trata de precisar el significado de wocablos
tales como: rara vez, ocasionalmente y: frecuentemente, io que_
se necesita son descripciones de comportamiento que indiquen «
més concretamente cémo son los aiumnos que poseen, en diversos

grados, la caracterfstica Ggue se estd calificando,
_6.3‘5. ESCALAS GRAFI{CAS DESCRIPTI¥AS DE CALIFICAC!ON:

Esta forma de calificar recurre a frases descriptivas para o=«
identificar los puntos sobre una escala graéfica, Las descrip--
ciones son esbozoc someros que expresan en términos de compor-
temiento como son los alumnos en etapas diferentes sobre ia es
cala. En algunas escal ias s6lo las posiciones del centro y !os_
extremos se describen. En otras se coloca una frase descripti-
ve debajo de cada punto designado. También frecuentemente, se_
preporciona un espacio en blanco para comentarios para permi~=
tir asf a quien califica que ciasifique su calificacidn o que_
registre incidentes de comportamiento pert:nentes a las carac-
terfsticas que se est&n calificando,

Eiemplo:

instrucciones: Califfquese cada una de %as siguientes caracte~
risticas, poniendo una X en un punto cualquiera a jo !argo de_

iz 1fnea horizontal, debajo de cada punto. En el espacio parar
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~om?ﬁtarios, fncldyase cualquier cosa que ayude a clarificar_
vuestra calificacidn,

i, {Hasta qué punto barticipa el alumno en las discusfones?

Buncas parti. Participa tan- Partiipa més que

cipe; calla " to como cual--~ cyalquter otro =
do, pasive, ‘ quier otro de_ de los miembros_
o N T
. Yos miembros, del grupo,

Lomentario:

2.~ ilHasta qué punto se relacionan los comentarios con el 6~
pico motivo de Va discusidn?

Los comenta- Los comentarios Los comentarios -
rios son sin : son ysualmente estén siemprevre~
ton hi‘seﬁ,a . ' pertinentes, oca - ‘ lacionados con el

3§straen y - a sionalmente se . tépico

‘apartan del aparten del tépi
tema. L co. '

Comentario:

La escala grafzca descr ptiva de ca?xficacicnes es generalmen‘*
te la més satls¢actor|a para uso en 1a$ escuyelas, Ciarxftca -
tanto al maestro ‘como ai aiumno los trpes ‘de comportamxento -
que representan d:ferentes grados de: ade%anto en pos de Tcs -
praductos deli aprendiza;e que se desea a!canzar‘ Las deser;p-
seones de comportamiento méds especff:cas también contribuyen_
& una mayor. ob;etivfdad Y a una me}or precxsxdn durante el ==
proceso de calificacién.
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6.3.6. METODOS DE RANGO.

Algunos de los procedsmseﬁtas para ca!afrcar no requaeﬁen una
escala rmpresa, Probablemente el més aplxcabie ¥y melor conoci
do de estos sea el sencr!io método ée ordenam?ento por rangos.

Kedsante este enfoque 1o Gnico que pasa es que a los alumnos_ ‘
(o a los productos) se le otorga tan sélo un rango en el or--
den en el que quien califica estima que poseen las caracterfls
ticas gue estén juzgando. Lo tfpico es que quien califica ~&«
asigne rangos en ambos extremos que tiendan hacia el gue estd
en la mitad de lz escala. Por ejemplio: un maestro puede dar -
su réngo &8 cada uno de sus alumnos segdn el orden de 'su par-
ticipacifn en ta discusidn de la clase', indicande a q&?en ha
va participado sl méximo, luego a quien hava participado el -
mfnimo, luego el casi llegd al mdxime, después el que casi -~
ilegé a1l mfnimo, asT sucesivamente hasta gue se obtiene un or
denamiento completo por rangos. El asignar rangos desde fos o
extremos hasta el punto medio es algo que simplifica el proce
dimiento e incrementa a2 posibilidad de que todos los alumnos
reciban el rango que les corresponde. Sin embargo, aun en es-
te refinamiento, la asignacién de rangos es procedimiento -en-
gorrose si el n@mero de z2lumnos a los que hay Gue assgnarse~—
tos es grande.

Un procedimiento més preciso, aunque es més tardado, para ob-
tener una graduacibn por rangos de los alumnos (o de ?cé ﬁrav
ductos}, es el que se logra por medio de?ymétodo de compara--
cidn por pares. Mediante este enfoque, a cada yno de los atum
nos se le compara con todos y cada unoc de los otros educandos
y el calificador va indicando cu3!l de cada par que se forma -
es superior en las caracterfsticas que se estédn eva!uanéo. -
Una sencilla suma del ndmero de tachaduras que por haber sido
superior tiene cada alumno es la que.proporciona ia base para
ta asignacién de rangos.‘?ueste que se exige del calif?cadof
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que- juzgue si.cada uno de Tos afumnos es mejor ¢ peor que. ca-
da-uno de los educandos dei grupo, ios resu!tados trenden a -
ser més de fiar que o gue se obttenen medrante el proced:---
-miento usual de asignacidn de rangos. Sin embargo, el ndmerow
de comparaciones que se requieren es algo que hace sumamente-
engorroso el uso de este procedimiento cuys mixima utilidad -
se manifiesta cuando hay un nlmero relativamente corto de ~=~-
‘alumnos {o de productos) por calificar, as? como en aquellas_
situaciones de las investigaciones en las que da mas importan
cia a la confiabiltidad de los procedimientes que at hecho de- -
Gue sean pricticos. Los métodos de asignacidén de rangos tie=-
nén una ventajea importante, que és la de cbligar a quien call
fica a diferenciar entre los alumnos a guienes estd califican
do. Nc puede calificarios a todos con catificacidn muy alta -
ni a todos con calificacidn promedio, v esto si es posibie en

una escala de calificaciones, Con la asignacién de ranges, --
los-alumnos {o los productos) deben colocarse en un orden re-
~tativo. que va de elevado a bajo. Las dos limitaciones princi~
4pa}es de los procedimientos para asignar rangos son:. 1} No c-
proporciconan descripciones de comportamsento de los alumnos,
“y 2) EY 'significado de un rango depende del tamafic e fndole -
del grupo.

6.3.7.Us0s DE LAS ESCALAS DE CALIFICACICN:

‘Las escalas de calificacién pueden usarse en la eva!ua»rcn de
una gran variedad de productos de aprendizale y de aspectos -
del desarro}¥o. Dichos usos bien pueden calificarse, por conn
~veniencia, en tres Sreas prlnclpales de evaluacidn: 1) proce-
dimiento, 2). producto y 3} desarro!lo personal~soc at.

Evaluacfdn del Procedimiento.

En muchas &dreas, el aprovechamiento se expresa drrectamente -

en ‘la manera de actuar del alumno. Entre los e}emp!os tfpicos
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se incluyen la capacidad para decir un discurso, manipular --
eguipo de laboratorio, trabajar eficazmente dentro de un gru«
po, cantar tocar a%gﬁn instrumento musica! Y reairzar varlas_
hazefias ffsicas. E} resultado de ta!es actnv:dades no es-un «
productc goe pueda evaluarse y es por ello que 1as prueba§ S
por escrito son generaimente inadecuadas. En ccnséauené%a, es
imperativo cobservar vy luzgar ios procedimientos que se usan -

er ta actuacidn en sf,

Las escalas de calificaciones son especialmente dtiles para =
evaluar procedimientos, porque dirigen nuestra atencién a2 ‘los
mismos aspectos de la actuacidn en todos Tos alumnos y pro=--

orcionan una escala conmin para registrar nuestros jufcios, =

[ 7 T
b
I

e ha preparado cuidadosamente el machote de calificacidn

w
)
¥
o

nos de productos especificos del aprendizaje, también
sirve como excelent e dispesitive de ensefanza. Las dimensioew"

nes vy Tas descripciones de comportamiento Gue se usen en la -

- $ o0 7 o ope $, 3 —~ 4 H - 5 - 3
cale dejan vien claro ante e} BrUmMne cus es e:
-+

o0
i

tipo de acg-

tuacidn gque se desea.

HES

ura 47 se presentan dos etementos tomados de upa ¢

2 calificaciones pars evaluar un discurso, La -«

d
primera parte del machote se consagra al contenido det dfscui
bien estd organizaécq‘La segunda parte se occupa ~
tos elocutivos del disc@rso, como son los gestos,
ta postura, la apériencia, el contacto visual, 1a voz y ig -=
enunciacién. Al elaborar una esczla asf, un maestro debe, por
puesto, incluir aquetias caracterfsticas que son ias m8s --
egpropiadas para €1 tipo de habilidad ﬁara hablar, que se wva -
# evaluar; asl como paras el niwve] de edades en que dicha evar

tuacién se he de realizar .
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B DL DISCURSEC

'instruccioﬁes: Caiiffquese la habitlidad qée éaﬁa habiar
tiene el alumno, colocandoc una X en un punto cualquiera_
sobre .1a 1fnea horizontal, debajo de cada caracterfstica,
En el espacio para comentarios incliyase cua¥§uier cosa_
que ayude a aclarar la ca?iFica;ién © gue describa con =
mis detalie el comportamiento de! alumno al decir el dis

curse,

A. Contenido Yy Organizacién-

f.~ Primeros comentarios,

No apropiados: Trillados. Hada Provocan interéds
distran de}l -« en particular, - Centran 1z aten-
discurso, contribuyen al - cidn en e! tépi-

discurso, co de! discurso.,

COMENTAR!O;

8. FORMA DE DECIRLO.

2.~ Gestos.

Los movimientos Eficaces en tér- Movimientos nati

son monStenos o© minos generales, rales, expresivos
tienden a dis-~ Algunos maneris- que recalcan los

traer le aten-- mos que distraen §Qntos del discui
cidn, 'a atencidn S0,

COMENTARIG,
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FIGURA &7.

Elementos de muestra tomados de una escala
. B N
de calificaciones de discurso.

Eva!uacién del producto:

'Cuando el resultado de la actuacidn del alumno es algin tipo_

de producto, frecuentemente es mis conveniente juzgar el pro-.
ducto mas bien que a los procedimientos. La capacidad para es
cribir sobre un. tema, por ejemplo, se eva}ua mejor si se juz~
ga la calidad de! tema en s?. Poco es lo que puede descubrir-
,Se"ccn sélo observar al alumnc mientras escribe el tema, En -
aigunas dreas como son la de escritura a maqu1na, fa cocina. vy
tos traba;os de carpinterfa y ebanisteria quizd fuera sumamen
te conveniente tasar los procedimientos durante las prtmeras”
-fases del aprenduzaje ¥ posteriormente los productos, uha vez
ique se tuviera el dominio de las destrezas fundamenta1es. Sea
como fuera, de cualquiera manera la ca!?f:cacnon de productos
sumintstra una informacidén evaluativa conveniente en muchas -
éreas. Adem§s de tos va menctonados, es dGtil para evaluar co-
ksas como 1a escritura a manc, los dibujos, mapas, gréficas, -
cuadernos, ensayos, informes sobre tibros de ‘texto .y var?os'*

tipos de objetos hechos en los cCUursos vocacxona!es.

%Qa escala de calificaciones sirve cast para tos mismos propg

sites en la evalvacidn del producto que aquellos para

o

Qs . gue

sirve en 13 evaluacidn detl procedimiento. Lz evaluacidn cowo
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“onfrontacidn de io planeado v la resu!ianﬁe obtenlda para sy
»erar los niveles de efltclencis,

€ slgunos casos es conven%énte.juzgar un ﬁroducto en térmi--
nos de su éa1idéd global més‘bien qué ;Qs aséectos bon sé#awé
do. Cuando ese sea el caso, pueden simpiemente colo;arse jos=~
‘&Eementos segln un orden‘de rangoé o bien se les buede compa-
“ar con una escala de elementos. Una escala de elementos es -
una serie de muestras del prodﬁcto que se han graduadoe cuida~
dosamente para representar diferentes grados de calidad. Lase
escalas de elementos pueden usarse bara Juzgar 1a calidad de;
‘cualiguier elemento, pero en la mayorfa de las Sreas seréd ére-
ciso que los maestros elaboren sus brobias escalés! Dichas es
calas pueden hacerse ficit ¢ répidamente con sélo seleccionar
muestras de trabajo de lTos alumnos que representen de cinco -
a siete niveles de calidad para tuego ordenarios segln sus mé
ritps. Puede tuego asignarse un vator a cada uno de Tos nive~
tes desde ! hasta 7 tras de lo cual pueden compararse todos -
y cada unoc de los demss elementos de los alumnos cen la esca-
la para ba!ificaciones en té€rminos del nivel de calidad con =
que mis casen. Una escala asf bien puede elaborarse cada vez
que‘ﬁaya que evaluar un conjunto de elementos o bien pﬂede;~-
hacerse una escala més permanente Y ponerse a disposicién de_
fos alumnos para»queise guién por ella. Este Gltimo ﬁrocedi--
miento es el que cabe cuando ei'elemento es razonablemente --.
complejo y diffcil de construir,

Evaluacién dei deéarrollo Personal-Soctal:

Uno de los usos més comunes de las escalas de ca!ificacf&nuen
Tas escuelas consiste en Ia'caiiff;acién de los varios éspec-
tos del desarro!lo,@ersona!-sociai.fLa mayorfa dé las tarje--
tas de ca?ificacféﬁ-tfenen un lugar esﬁécia} ﬁara calificar:
a los atumnos por los atribﬁtps tales como e! de'ser buen c%ﬁ
dadano,Ainterés que muestran en sus tareas, esfuerzo despfeg&
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do, conducta en las aulas y cooperacidn con los demds. Por --
'aﬁadidura, frecuentemente se requiere de los maéstroslque,ca-
lifiquen a cada uno de los alumnos mediante un machote unifor
me de calificaciones, a intervalos periédicos. Lo tifpico es =~
que dichas calificaciones se refieran a rasgos té[es como ca-
pacidad para dirigir a otros, iniciativa, res#onsabilldad, -
honradez, capacidad para !levarse bien con otros y estabili~-
dad emocional. o '

La calificaci6n de caracterfsticas personales sociales repre=
senta un proceso bastante diferente del que se usa en 1a eva

luacién del procedimiento y de} elemento. Cuando se Juzgan »-
procedimientos y elementos usualmente se ca?i?ican durante o_
inmediatamente después de un periddo de observaciones dirigi-
das. Por contraste, las calificaciones en el &rea de desarro~-
Tlo personal-social se obtienen tfpicamente en intervalos per
ri6dicos y representan una-especie de resumen de las impresio
nes generales qué un maestro tiene de sus alumnos. A buen se-
guro que las caltificaciones se basan en la observacién, pero_
las observaciones tienden a2 ser casuales a diluirse en un pe-
rfode prolongado. En general, lo que .podemos esperar de tales
calificaciones es que reflejan mis los sentimientos y prejui~-
cios personales del maestro que aquellas que se obtienen al =
final de un perfodé de observacidn planeada y dirigida. (Re--
gistros Anecd6ticos).

A pesar de la mayor subjetividad de las calificaciones, al re
currir 2 las impresiones generales que un maestro tiene de =~
sus alumnos proporciona Gtil informacién evaluativa. Se ha de
mostrado que, cuando se obtienen en condiciones apropiadas, «
tales impresiones pueden ser objeto de informacién confiab!e_
y de relacidén con varios criterios de ajuste. También, el ti-
po ‘de impresién que una persona provoca en otros, lo mismo en

situaciones formales que en situaciones informales, es, por =
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s mrsma, una importante dimensidn de! desarrollo personal- so
'caal.

Excepto por unos cuantos instrumentos para califncar, ya vie-

Jos pero cuidadosamente elaborados, como los programas de ca=
Ilflcaciones del comportamiento de Haggerty—Olson-chkman {Fi

gura 48) hay carestfa de escalas pub!tcadas en esta drea. Fre
cuentemente los instrumentos locales pueden elaborarse de ma-
'hefé que se ajusten mis a los objetivos particulares de Ja es
cuela.

Errores comunes en las calificaciones,

Ciertos tnpos de errores ocurren tan frecuente y persistente~
mente en las cal:frcaciones que se necesita desplegar esfuer-~
zos especiales para contrarrestar su ‘influencia. Entre eltos
ée'incfuyen los errores debido a: 1) prejuicio persona; 2) =--
efecto de halo y 3) error lé8gico.,

Los errores por prejuicio o propens:dn personal quedan xndtca
dos por una tendencia general de calificar a "todos los indivi
'duos aproximadamente en la misma posicidn de la escala, Hay -
qusenes al calificar usan unzcanente el extremo alto de la es-
icala. Es &ste probablemente el tipo més comn-de - pre}u:cto -~
persona! y se le conoce como el error por generosidad Aunque
ocurre con menor frecuencfa pero con persistenc;a para algu-=
nos caltficadores, el error por severidad surge al favorecer
al extremo inferior de la escala, Hay todavfa un tercer ttpo
de respuesta constante del que da muestras aquel que califica
:eV!tando ambos extremos de la escala y tiende por ello a car~
:I:fscar a. todo el mundo como |ﬂdtv;duo medio, Se Vlama este -
error de tendencia central. '

N
También &ste ocurre con menor frecuencia que el error de gene

ros:dad pero es indudable que tiende a convertirse en un esw
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26.- Se descorazona fécilmente o es persistente?

Se desco Se rinde- Le da una
razona - antes de_ buenaiopoz
en pre-= que haya_ tunidad a
sencia - una pruye- todo.
de leves ba adecua
obsticu- da.
los u ob
jeclones,

{(5) (3) {1)

27.- i{Se muestra en general deprimido o animoso?

Abatido, Generaimen Usualmen=-

melancd~ te desalen te de mal

lico, tado. humor.,
{3) (&) (1)

28.- iDa muestras de simpatfas?

Enemigo, - No da mues- De ordina-

hostil. tras de sim rio amiga-
Provocati ~ patfa. De - ble y cor-
ve. Cruel satento. dial,.
Frfo.
(5) (&) (2)

Persiste
hasta --.
que se -
convence
de sy ==~
equivoca

cidn,

(2)

Alegre, -

animado,

(2)

Da mues~~-
tras de -
simpatfa,

cdlido,

(1)

Nunca se
da por -
yéncido

Obstina~-
do,

(&)

Bullicio

50,

(5)

Muy afec

tuoso,

(3)

FIGURA 48, Ejemplos de elementos tomados de los programas

de calificaciones de Haggerty-Olson~Wickman.
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s

o fijo de respuesta para aigunos’caiiffcadores.

La tendencia de! calificador a favorecer una cierta regxén‘--
ée ta escala tiene dos resul tados inconvenrentes. Primero, ha
CG® gue una califtcacfén sea dudosa, pues el hecho de que sea_
sits o baja pud:era ser el refiejo dei punto de vista persona!
de quien califica, antes bien que el de las caracterfsticas -

gersonales del individuo a quien califica. Sin embargo, todo
2510 no . es tan grave en una escuela como lo serfa o podrfa --
ser en otra parte. En una situacidn de escuela local, o més_
grobable es que sepamos cuiles son los h&bitos para calificar
de mis o a calificar de cada uno de los maestros vy que por en
de podemos sus tendencias y calificar de mas o calfficar de =
‘menos. Segundo, el favorecer una cierta parte de 1a escala ti
mata el intervalo de calificaciones de cualquier individuo ~-
dado. Por 1o tanto, aun cuando de;emos margen para ia tenden=-
cia general del maestro de calificar bien a los alumnos, tas
calificaciones de alumnos diferentes pueden quedar tan cerca_
unas de_.otras que en realidad no nos proporcionan dlscrlmvna-
k‘C!ones dlgnas de conflanzas.

El efecto de halo es un error que ocurre cuando la :mpresuén

' genera¥ que tfenef n calificador de una persona influye en «~-

~la manera en que la califica .en el drea de Ias caracterfsti=~-
i quien califica tiene una actitud favora«

‘cas indiv:duales.f;
b?e hacia 1a persdna ca!ificada su tendencia serd }a de dar~
ie . altas calificaciones en todos- !os rasgos, si su actitud no
es. favorable, su tendencia serd la de darle ba}as calificacqo
nes. Este error diyiere de los errores por generosidad y por_
'severldad pues en. esos quien califica tiende a ca?ificar a -

tedc el mundo va. a!to ya bajo.

?uesto que el efecto de! hato hace que un alumno reciba cali-
ficaciones simitares en todas las caracterfsticas, el hecho «
es que tiende a obscurecer jos puntos fuertes 'y los puntos 'dé

. -
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biles de sus diferentes rasgos. Tal circunstancia obviamente_
restringe el valor de las calificaciones aun cuando la impre-
sién general que el alumno ha creado podrfa muy bien ser una_
indicacién v&lida de la forma en que se ejerce su influencia_

sobre otros.

Un error'lﬁgico es el resultado cuando se califican dos Cara£’
terfsticas como mé&s parecidas o menos parecidas que de 1o que
de hecho son por causa de las convicciones que quien califica
por lo que hace a relacién ehtre ellas. A} calificar la inte-
tigencia, por ejemplo, los maestros tienden a sobrevalorar la
lnte1|genc|a de los atumnos asigndndoles un gran aprovecha---
miento porque, l8gicamente, esperan que las dos caracterfsti-
cas vayan a la par. De manera andloga, los maestros que tie~-
nen la creencia comdn, pero falsa, de que los alumnos talento
sos tienen un deficiente ajuste social, tenderdn fatalmente a
darles calificaciones mds bajas en el &rea de las caracteris-
ticas sociales. Los errores en estos casos no son el resulta-
do de prejuicios en contra de ciertos alumnos o por lo que ha
ce a2 ciertas posiciones de la escala de calificaciones, sino_
més bien de las ideas preconcebidas de quien califica relati~
vas a la naturaleza humana. Subone una relacién mds alta o ==
mds baja entre los rasgos del ser humano de la que'realmente_

existe, y por ello verra.

Los varios tipos de errores que aparecen en las calificacio-~
nes desconciertan bastante al maestro en el aula, al que le -
es preciso depender de tas esca!as de calificaciones para eva
luar ciertos aspectos del aprendlzaJe y del desarrollo, Empe-~
ro, afortunadamente, los errores pueden reducirse en formag --
marcada mediante un disefic y un ﬁso abrdpiados.

Principios de calificaciones efectivas:

Para mejorar las calificactones, 1o que se requlere es upa -
cuidadosa atencién a la seleccidn de las caracterfsticas por_
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ralificar, el disefioc dée la forma de callficar junto con el co
vrespondiente machote, as? como las condiciones bajo las cua-
tes se obtlenen las calificaciones. Los siguientes principios
resumen las consideraciones mds importantes en estas éreas. -
Puesto que la escala.grdfica descriptiva de calificaciones es

ES

'a forma generalmente mds dtil! para las finalidades escolamn=

(?

#

23, los principios se ref?eren especfficamente a 1a construcg

wap

cidn y al uso de dicho t?po de esca!as de calificactones,

.- Las caracterfsticas deben tener importancia educacio
nal.- Las escalas de calificaciones, al igual que otros fns-=
trumentos de evaluacidn, deben de estar en armonfa con los ob
Jetivos o productos de aprendizaje que se deseanh en la escue-~
ta. AsT pues, cuando se trate de construir o de seleccionar -
una escala de calificaciones, la mejor gufa para determinar_
cuales caracterfsticas son las mids significativas en nuestra
lista de productos especificos de aprendizaje. Cuando se han~

"expresado dichas caracterfsticas con los vocablos tdcnicos re
iativos al comportamiento, resulta que a menudoc se trata sim-~
plemente de una mera cuestidn de seleccionar aqueilas que pue
dan evaluarse més eficazmente mediante calificaciones, para -
fuego medificar las sseveraciones de manera que se ajusten.al

formato de las calificaciones.

Z.- Les caracterfsticas deben ser directamente observa~-
bies.- Primero, las caracterfsticas deben ¥imitérse a aque=~=
t1as que ocurran en las situaciones que se dan en las escuen~
tas de manera que el maestro tenga oportunidad de observar]ase

eben ser visibles para el observador.

3.~ Las caracterfsticas y puntos de la escala deben defi
nirse con claridad.~ Huchos son los errores en las calificae~
ciones gue provienen de! uso de caracter] fzaciones vagas, gene
a?es, de rasgos y de la inadecuada identificacién de los pun

tos de la escala. Las breves descri ipciones a que se recurre -
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junto con la escala gréfica descriptiva de calificaciones ayu
da a superar esa debilidad.. No solo clasifican el significado
de los puntos de la escala sino que también contribuyen . a una
comp;ensién mds completa de cada una de las caracterfsticas =~

que se califican.

L - peben suministrarse entre tres y siete posicicnes =«
de calificaciones y debe permitirse, a quienes caiifican, que
marquen en puntos intermedios., El ndmero exacto de puntos por
estabiecer en una escala particular se determina en gran medi
d?da por la fndole de los juicios por emitir, En las freas --
que permiten tan solo juicios burdos se necesitan menos pun--

tos en la escala.

5.- Debe indicarse a quienes califican que omitan las ca
lificaciones cuando no se consideren aptos para, juzgay, Es <~
muy probable que las escalas de calificaciones para evaluar -
el ajuste personal~social contengan algunas caracterfisticas =
que el maestroc pocas veces o ninguna haya tenido oportunidad_
de observar. Requerir las calificaciones de esos rasgos tan -~

solo introduce error en las descripciones de los alumnos.

6.- Siempre que sea posible, deben mezclarse las califi-
caciones otorgadas por varios observadores. Las calificacio--
nes en conjuntc de varios maestros, por Yo general, suminis--
trarén una descripcién mds de fiar del comportamiento de tos_
alumnos. Estas calificaciones mezcladas son especialmente ==~
aplicables en el nivel de secundaria, en donde estd Timitado_
el contacto especffico entre el maestro y el alumno, pero en-

donde e} educando tiene clase con varios maestros,
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PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS EN LA CALIFICACION

basde el punto de vista de la instruccién, frecuentemente es_
il hacer que el alumno se ca!iffque a sT mismo pafa<qﬂé,lug
g9 compare su»calificaéién con la del maestro, Si dicha compa
reacidn se hace en el curso de una entrevista personal, el =~=-
alumno vy el maestro puede desmenuzar las razones para cada -
~galificacidn, as? como discutir sobre cualquier discrepancia_
entre las dos ca!ificacionesl )

‘Le calificacibdn de s{ mismo por parte del alumno seguida'de -
una entrevista con el maestro, debe ayudarlo a: 1.- Compren--
der mejor los bbjetivos del curso, 2.- Reconocer més claramen
te el avance que logra.al ir en pos de los propios objetivos,
3.~ Diagn6sticar mds eficazmente sus propios puntos fuertes =~
vy débiles y h.~ Alcanzar una mayor destreza en la autoevalua-
cién, Asf el maestro tendrd la oportunidad de cerciorarse. de_
‘qué‘manera cada alumno considera su propio aprendizaje vy su =

evolucidn su relacibn con las metas del curso,

No . tiene por qué limitarse la participacidn del alumno al uso
de tos Instrumentos de evaluacidn. También es conveniente ~-
hacer que los alumnos tomen parte activa en la elaboracién --

de dichos instrumentos.
6.3.8, LfSTAS DE~CORROBORACION'

Una lista de corroboracién esksemejante en apariencia 'y usb~
a la escala de calificaciones, La diferencia. bdsica entre -~
silas estén el tipo de juicio queyée pide, Una escala de ca-
lificacicnes proporciona 1a oportunidad de indiéar el grédo_
&astaje¥ cual se halla presenﬁe una caracterfstica o la fre—
cuencia con la que ocurre un comportamiehto; Por otro lado,-

fa lista de corrchoracién exige {inicamente un sencillo juls-
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cio de "“si-no". Es fundametalmente un método para registrar -
si una caracterfstica est§ presente o ausente, o si un acto -
se efectud o no se llevd a cabo, Es obvio que no debe usarse
una lista de corroboracidn cuando el grado o frecuencia con -
gue ocurren las constltuyen aspectos importantes de la evalua

clén.

Para~elaborar una lista de corroboracidn para la evaluacién -

de procedimientos se deben considerar los siguientes puntos:

T.- Identificar y describir claramente cada uno de los actos
especfficos que se desean en la actuacién,

2.~ ‘Afiadir a la lista aguellos actos que representan errores
comunes, siempre que estén limitados en nGmero y que pue

dan identificarse claramente.

3.- Ordenar los actos que se desean y los errores probables_

en el orden. aproximado en que se espera que ocurran.

4,~- Proporcionar un procedimiento sencillo para numerar los
actos en secuencia o para tachar cada acto seglin va ocu~

rriendo.

En el &reas de! desarrolilo personal-social, la Iista de corro
boracidn puede servir como método conveniente para regnstrarn
los indicios de evolucidn enderezada hacia productos especffi

cos de aprendizaje.

‘Probab!emente la meno; dificultad de 1a lista de corrobora--
cién se pone de manifiesto al resumir las imprestones genera=
les del masestro con respecto a la personalidad y el ajuste de
sus alumnos. Al evaluar caracterfsticas como la intciativa, =
ta madurez social, y 1a estabilidad emocional, por ejemplo, -
rara vez es suficlente indicar meramente que el rango ex‘ste;
o estd ausente. En dicho caso, lo que nos preocupa en gran we
dida es el grado hasta el cual existe una caracterfstica o la
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{recuencia con la cual ciertds‘comportamfentos ocurren, Pues-
to que casi siempre son posibles esas discriminaciones mds sy
tiles, debemos, en general, inclinarnos a favor de 1a escaia_
de calificaciones en esta &rea., $61o en los casos en que aues .
tra tasacién sea tan burda que quedemos restrrngldos a un sim
ple juxcno de 'existente-no existente!, debemos recurrir al -
uso -de una lista de corroboracién.

6.3.9. PRUEBAS PRACTICAS DE EJECUCION O FUNCIONALES

5

‘Sus caracteristicas y aplicaclones;:

‘En este tipo de pruebas el sujeto es instado a cumplir una de
terminada actividad real para comprobar 1a eficacia de su rea
~1izaci6n. Se aplican especialménte a 8reas tales como cien==
a c?as'(trébajgs de laboratorio, incluyendo el uso de aparatos,
‘ﬁerramientas, :nstrumentos v mater:ales) artes (canto, ejecy
cién de nnstrumentos musicales, pintura, modelado), educacidn
frsica {(calistenia, deportes); artes industriales (carpxnte-«
 ??3, electricidad, mecdnica); economfa doméstica (cocina, de~
~coracién, cuidadc:de 1a ropa, costura), dactilograf?a,‘mecang
graffé." ‘ ' ' B

La. comprobaceén de ta destreza Y. hab:lldad adquiridas, para =
'?levar a cabo una determlnada tarea, toma ‘en cuenta tanto Ios
procesos (secuencla de mov:mlentos necesar tos. para’ ejecutarn-‘
ta) como los productos que se logran a través de dichos proce
sos. Estos pueden ser tangibles (una reaccidn obtenlda en el
?aboratorlo, un vestido en economfa doméstica) Yo en conse---
cuencia, analizados las veces que fuera ‘necesarto stn que se
altere su presentacxén, ° intang bles (una cancién ejecutada
en gu:tarra o cantada) fdciles de modlflcar en una segunda o
tercera man:festacién y en donde el proceso como el producto
son muy diffciles de analizarse por separado (batiar, nadar
jugar al futbol, al basquetbol), ‘



183

Si-bien estas pruebas pr&cticas se utilizan con preferencia -
en los campos, de los planes de estudio sefialados, no se juz~-
gue que su uso sea privativo de los mismos, Si un a1umno debe
organizar y redactar una monograffla sobre "Historia del perlo
dismo en Cuyo", una prueba funcional puede consnstlr en obser
var dcrectamente como manejla las fuentes de consu!ta, cbmo. ex
trae notas, el ordenamiento de los puntos a desarrollar vy Ta_
misma accién de redactar el artfculo o ensayo en cuestidn, Se
"dird que el procedimiento no es préctico, que insume demasia-
do tiempo, que no se ve la forma de concretarlo en clase con~
muchos alumnos. Tal cémo est§ organizada la ensefianza, acepta
da, pero no se negari que su validez es mayor que tas 'que =~~~
ofrecen aquellas pruebas en las que los alumnos cuentan cémo_
se hace algo, aunque no lo sepa hacer en las circunstancias -
reales. Ni tampoco se podrs negar que la informacién que pro-
duce. una prueba funcional es inmensamente mayor que los exémg
nes orales o de l&piz y papel. A la respuesta aislada se con~
trapone el desarrollo de una accidn totalizante e interrogadg
ra ée diversidad de conductas aprendidas; a la tarea suStftu-
tiva de cémo operar en la realidad, la actuaclén directa, res.
veladora del auténtico rendimiento.

Como apreciar la eficacia de los procesos y productos:

Con el objeto de apreciar analfticamente las conductas intew
ractuantes en una prueba funcional hay que identificaries, =~
describirlas y fijar eriterios respecto de su ausencia, pre--
sencia o grado de excelencia que manifiestan.

Tomando. en cuenta la clasificacién de Ryans y Frederiksen, ~-
existen, por lo menos, tres tipos de pruebas précticas o de - °
ejecucibn.

A un alumno se le puede requerir:

a).- "Que identifique o reconozca la adecuacién de un procedl



200

miente, el uso adacuado de una herramienta®

Se pregunta al alumno qué tipo de escofina o gubia serfa

=! més adecuado para terminar un desbastado, o <émo procede-~

rfa pars armar un circuito sencillo, o qué escopladuras se=--

5
sy

#n m8s aconsejables para determinados trabajos de carpinte-

.

Er asctividades de laboratorio se podrian presentar aparatos vy
herramientas, debceﬁdose indicar, para qué y cémo se usan (V°

nirse, baia%zas de precisidn, galvanémetros, voltfmetros),

b} .~ "Qué ejecute una tarea bajo las condiciones simuladas -~

en peguefia escalall,

€1 alumno debe ejecutar movimientos, actividades y operacio==
nes “como si' fueran reales, seaz en modelos construfdos en es

s e

ta o sin elles., Su aplicacidn en sl planc escolar es bastan

(')

te iimitada.

c}.~ "Que lleve a cabo una tarea representativa de los cbjeti

vos que deben evaluarsel

Por lo general, constituye una muestra representativa de una
tarea o de una serie de tareas. Si el alumno sale afroso en -
ta ejecucidén de dicha muestra de trabajo, se podrd inferir --

que es capaz de resolver con eficacia todas las de su género,

Las tareas tipicas de una prueba funC!ona! que puedan cumplir
se¢ en la escuela como parte de un programa de med?cxén Y evar
tuacién son innumerables. Se ejemplifica la hipotética orgar~
nizacién de una prueba prictica, factible de aplicarse con ~-

tos arreglos del caso a variedad de campos.,

Examen prdctico para verificar el modo adecuado de efectuar =

=21 ensamble por espiga angular simple,
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A, Lista de operaciones necesarias

a) Seleccién de los trozos de e) Corte en el serru--

madera. - ~ _cho de costilla,

b) Cepiltado previo. f) Cortes con el esco_

c) Uso del gramil para pio.
marcar los lugares L g) Encolamiento
del corte. 1
d) Uso del cartén de
ingletear para cor
tes de 45°
B, Lista de Herramientas
a) Escoplo d) Cajén de ingletear
b} Serrucho:costilla 3
¢) Gramil
€. Lista de Materiales:
a} Tablas de 30 cm. de b} Cola
largo 7 cm. de an-- L T

cho vy 1 pulgada de_
espesor.

D. Instrucciones para los alumnos:

Lea con atencidn las siguientes instrucciones.

Efectde 1as operaciones que juzgue necesarias, Se calificars
solamente el resultado de su trabajo. Los trozos de madera es

t&n en su respectivo banco.
Usted deberd efectuar un ensamble por espiga angular stmple vy
encelar finalmente ambas piezas.

1} No converse ni pida avyuda a sus compafieros de trabars

io.



2} 5% deteriora una tabla tome una nueva, pero deje la -
anterior sobre e! banco.
3} Recuerde que la cola ya estd preparada.

%} No pierda tlempo innecesariamente.

5) R T T T T T

£s conveniente que se refuercen las normas anteriores median~

i

te direcciones verbales que aseguren el cumplimiento fiel de__
ias mismas a ¥in de que las tareas de examen se desarrollen =~
del modo mis eficaz posible.

E.- Analizar el trabajo conciutde mediante una hoja de califi

cacidn previamente elaborada,

Aspectos por cecnsiderar Correctso fncorrecto

a) Cepiltiado de la madera.

b} Precisién de ias !fneas
de demarcacién de cor-
tes,

c) Cortes de &ngulos.....

d) Adosamiento de los bor-
des de la ensambliadura.

e} Reslstencia de! ensan--

blado..................

e acuerdo con la proporcién de correcciones e incorreciones~-
verificadas en el producto, se adjudicard 1a calificacién co-
‘rrespondiente {tal vez se haya establecido con antelacidn aue
por encima de un 85% de tiides en ta columna que especifica -
Seorrecto! se deberfa asignar un 9 o un 10; entre un 75% ¥ oun
£5% un 7 o un 8). ‘

En retacién atl ejemplo, se podrd advertir que para no califi-
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car el producto final en base a2 una observacién global {por -
io comdn, escasamente justificable, cuando se analizan deta--
lles) se ha preferido hacer una tista con aque!?as operacio==~
'nes més representativas de las diversas etapas seguldas en -
cumpiimiento de la tarea y verificar parcialmente sus respeCP

tivos grados de correccidn.

La realizacién de un trabajo de taboratorio, el disefio de un_
Vdibujo, el modelado de un torso, ta preparacién de un infor--
me, fa confeccién de un vestido, la ejecucién de un instrumen
to musical, pueden ser juzgados en torno a sus dimensiones es
pecfficas. Asf per ejempio, lEn qué puede consistir la perfec
cién de un dibujo? Sin Tugar a dudas, en 1a excelencia de una
serie de eiementbs constitutivos, tales como: precisifn de =--
las formas, adecuacidn del enfoque, equilibrio de 1a”compos?-
cifén, originalidad de los trazos, armonfa de Tos tonos, Cada_
una de las dimensiones anotadas implica una descripcién proli
ja de su alcance. De otra manera dos examinadores que tuvie--
ran una idea distinta de “equilibrio en la composicién', por
ejeﬁp!o, no coincidirfan, tal vez, en el juicio de valor que
mereciera dicho rasgo. En sfntesis, cualquier comprobacién ==
de resultados a verificarse a través de una prueba préctica -~
que necesita de la observacidn de uno o mss examinadores, de-
beré efectuarse atendiendo discriminadamente las diversas con
ductas actuales en e! procesoc Y que hayan podido seleccionar-~
se como mis representattvas de las mismas o juzgando analfti-
camente en el grado de eflc;enc:a fogrado en los diversos ele
mentos que constituyen la estructura y terminado de un produc
to.

6.3.10 TECHICAS DE VALORACION DE LOS §GUALES Y AUTOINFORKE,

Las observaciones y los Juicios de un maestro con respecto al

-comportamiento de ios alumnos son de especial valor en agque-=
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llas &reas en las que el comportamiento es f&cilmente observa
ble y en la que el adiestramiento y experiencia del maestro -
le otorgan una especial competencia para juzgar. Por ejemplo,
par@ evaluar las destrezas en el manejo del mi;roscopio o la-
¢a}idad de una escritura a mano, el maestro estd incuestiona-
blemente en Ja mejor posicién paré emitir un fallo. Puede ob-
servar diréctamente el procedimiento o el pro&utto resultado_
del procedimiento y sus conocimientos en el &rea contribuyen_
a la validez y confiabilidad de sus jufcios. Hay, sin embar-~
go, algunas &reas de desérro1\o de los alumnos en las que es
probable qué 1a evaluacién por parte del maestro sea inadécug
da, menos que sus observaciones se suplementen y complementen

con los juicios e informes de los alumnos.

Varios de los aspectos del desarrollo -personal social que -
pueden valuarse de manera mis efectiva si se incluyen califi-
caciones entre iguales, asT éomo los resultados de otros métg
dos de valoraciéﬁ de los iguales en e! brograma de evaluacidn,
En el &mbito de la capacidad para ser dirigenfe, de la breocg
pacién e interés por otros, de la eficiencia en el trabajo de
grupo‘y en el de la aceptacidén social, por éjémp!o, frecuente
es gue los alumnos sepan més que el maestro sobre los puntos_
fuertes y débiles de unos y otfos. Las interacciones Tntimas_
que ocurren en el toma y daca de las relaciones entre iguales
rara vez son totaimente visibies para un observador ajeno., --
También cabe esperar algunas diferencias entre el juicio del_
maestro v el fallo del }gual, puesto que cada uno de ellos =--
usa normas diferentes. Los criterios de aceptacién social dé_
los nifios, por ejemplo, son con toda probabilidad bastante di
ferentes de los que tienen los adultos. -

Las técnicas de autoinforme son también valiosos instrumentos
auxiliares para las observaciones que sobre e! comportamiento
Ileva a cabo el maestro. No se puede obtener un cuadro total

de los ajustes, intereses y actitudes del alumno si no se cuen
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za con un informe del propio alumno. Los propios sentimientos
y craencias que &1 exprese en &stas &reas son por lo menos, -
tan importantes como la evidencia que se obtiene mediante la-
abservacidén de su comportamiento de hecho. Aunque no siempre:
sstén en completa armonfa los sent:mcentos expresadcs y el =~
wsmportam:ento observado, es un_ hecho que el autoinforme sf -
‘suministra valiosa evidencia por lo que hace a la percepcxén_
‘que de sT mismo ttene el alumno y por .lo que se refiere a la
“forma en que €l quiera que otros lo vean., De hecho, una dis~-~
“crepancia entre los sentimientos de 1o que &1 ‘informa y su con
portam«ento real es, por s mismo, imbortanfe‘infofmacién eva

fuagiva.

Aunque las tecnxcas de va!oractén de fguales y de autounforme
son utsles para. comprender mejor a tos. a!umnos, asf como para
‘gunar sy aprendsza;e, desarrollo y ajuste, los resultados no
deben usarse parak}os fines de calificaciones ni de informes_
a }os‘padres de familia ni cualesquiera otras maneras gue es-~-
‘to:ben las respue#tas ‘honradas dei»aldmnado. Es preciso que -
se convenza a-los ‘alumnos de que corresponde a sus fntereses_
‘més caros responder tan precisa y francamente como les sea PO
s:bte.,Cualquser maestro que tenga buenas relactones con sus_
a!umncs Y, que de~manera constante haya hecho hincapié en los
"valores posutsvos de 1la :nformacuén de evaluacrdn, no debe te
ner-dificultad alguna para obtener la cooperac:én de suspupt-
“los. en el uso efect;vo de estas técn:cas.

,’5;.3..;1 VALORAC 10N DE LOS IGUALES

Es posible, eﬁ}a QunOS'casbs,‘hacer que los educandos ca!ifi?

'quen a sus iguaiym {a sus .condiscipulos recurriendo al mismo_
dxsposttnvo para caltficar que use el maestro. Por e;emplo. -

ail concliuir el”

“orme oral de un alumno ante ia clase, jos -

otros alumnos podrfan caY:flcar ‘su actuactén en un machote -=
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uniforme para calificar. El promedio de esas‘calfflcaciones -
nos suministrarfa una buena Indicacién de la opinién que el -
grupe tiene de la actuacidn del alumno. Sin embargo;'rara vez
23 factible que Tos alumnos hagan uso de los procedimlientos -
usuales para califlicar con excepcién‘de ios informesborales,;
ios disCursos, las demostraciones y otras situaciones simila-
res. $i les pidieramos a los educandos que calificaran a sus_
condiscTpulos en una serie de caracterfsticas personaieé-so-—
éiales, sucederfa que cada alumno necesitarfa llenar treinta_
o mds machotes de calificacién, lo cual se torna en algo tan_
engorroso y tardado que diffcilmente es dable esperar que df—
-chos-alumnos califiquen con diligencia. Cuandd’se usan ca!ifi
caciones entre iguales y otros métodos de valoracién de igua-
les tenemos por fuerza, que depender - de proéedimientos enor-
memente simplificados. Algunas de las técnicas son tan senci-
1las que se les puede utilizar con efectividad entre los alum
;nos'a nivel de éscuela primaria,

~Las técnicas més ampliamente usadas en esta drea incluyen: 1)
la técnica de "adivina quién", 2) 1la técnica sociométrica y =

3) las escalas de{relaciones sociales.
6.3.12 Técnica de ﬁAdivina Quién'',

Uno de tos métodos més sencillos para obtener jufcios de }os_
iguales es por medio de la técnica de ”adlvina quién'', Con es
Coten procedimtento lo que se hace es presentar ante cada uno dek
"305 educandos una- serle de breves descrspciones de comporta—-
miento vy pedlrles que den el nombre de aque]los condiscfpulos
que mejor encajen en cadaﬁ?#scr!PcTSH, Las descripciones puer
. den limitarse a caracterfsticas ﬁositivas o pueden inclufr, -
‘también, comportamientos negat;vos‘ Los siguientes eiementos_'
tomados de un machote para la evaluacién de 1a preocupacién =

y el interés por otros son tfpicos de los tipos de descripcio
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nes positivas y negativas que se usan.

1.~ He aquf alguien pronto'a compartir ideas y materiales -~

.con otros.

2.~ '‘He aquf algulen 2 quien no le- importe compart:r ideas ni

materiales con otros.

Algunos maestros prefieren usar dnicamente las describciones_
de comportamiento positivo en virtﬁd de los éosibles,efectos_
lesivos que pueden tener 1o negativo en el &nimo del gruéo. -
Sin embargo; en este caso, cada maestro tiene que decidir por
sf mismo, puesto que es &} el unico en posicién de determinar
cudles podrfan ser los efectos en sus alumnos. Cuando se han_
establecido buenas relaciones entre los alumnos y entre el mi
estro no es probable que é&ste sea un brob?ema. Sin embargo, -~
si hay alguna duda, usualmente es mejor sacrificar parte de -
los datos para evaluacién que quebrantar el buen &nimo de la_
clase. '

Para nombrar personas para cada una de las descripciones de =

comportamiento, se permite igualmente a los alumnos que nom--

bren tan pocos o tantos como quieran. En la figura 49 se mues

tran las instrucciones tfpicas y los elementos que gfrven de-

ejempio tomados de un machote para evaluar varias caracterfsti
cas personales-sociales. Las instrucciones y descripciones de

comportamiento deben, por supuesto adabtarse al nivel de edad
de los educandos. Cuando se trata de educandos de corta edad,

ia técnica puede presentarse como un juego de adivinanzas en_

el qgue los elementos se expresan de la siguiente manera: "He__

aqufl alguien que habla mucho, adivinen quién es® y se les di~ "
ce a los educandos tan sélo que escriban los nombres de aque-

tlas personas a las que mejor les venga cada una de ?as des~~-

cripciones de comportamiento.
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Ejemplo:

ANALISIS SOCIAL DEL SALOM DE CLASES
INSTRUCCIONES

A continuacién se dan algunas descripciones de
miembros de wvuestra clase, Léansg tas aseveracio=~-
nes y escribanse los nombres de las personas que -~
consideré&is que encajan en las descripciones,

Recordad que cada descripcién puede servir pa
ra varias personas. Podéis escribir tantos nombres

como creais conveniente.

Puede nominarse a la misma persona para mis -

de una descripcién.

Escribase  '"Yo mismo'" si pensais que la des-==

cripcidn se refiere a vosotros.

Si no os. es possbie pensar en alguien que case
con una descrfpcxén en parttcular, pasad a la si--

guiente,

] Tendrérsdtodo el tiempo que necesatéts para =~
acabar no corre prisa. .

3.~ He aqurT a}guién al que le gusta hablar mucho,
siempre tiene algo que decir.

4,~ He aquf alguien al que no le agrada hablar mu-
cho, es muy callado, incluso cuando todos ha--
blan. v



Ejemplio:

13.~ Se trata de alguien que ?iempre estd animoso,
‘alegre y bonachén, que rié y~sohrié~muchb.

& - -He aqul a alguien que parece siempre més bien
triste, preocupado e nnfe!iz, que rara vez,--
r:é o sonrué ‘

Ejemplo:

35.~ Se trata de alguien muy amiéable, que tiene --
muchas amistades y que para tpdo el mundo es -
cortés y agradable. ’

36.- He aqul alguien al que no le importa ganarse =
amistades o que es muy tfmido para mostrarse -

amigable o que no parece tener muchos amigos,

Figura 49.- Ejemplos tomados de un machote de MAd i~
vina quién" que se usa para evaluar va-
_rias caracterfsticas personales-sociav~
fes.

203
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.- ¢Quién en su clase propone la mayor parte
de las ideas? (Fluidez).

2.- iQuién tiene las ideas mis originales o ~
més desusadas (Originalidad).

3.-En caso de cambiar la situacibn o en el <
caso en que no sirva una solucidn al pro=
blema, {Quién en vuestra c!ase serfa el -
primero en descubrir una nueva manera de_
enfrentarse al problema? (Ftexibilidad).

b,- lQaién de 1a cliase inventa y desarrolla -
~mds ideas mecanismos? (Capacidad para in-

ventar),

5.- iQuién de su clase es el mejor en perci=--
bir todos los detalies qﬁe entran en la -
reatizacién prSctica de Qna nﬁeva idea al
mismo tiempo que ﬁreveé todas las conse~-
cuencias? (Elaboracién).

Figura 50. Ejemplos de elementos del tiﬁo de "Adiwvina =~
qu;én" para evaluar aspectos de la capacidad creadora dentro

del pensamiento,
6.3.13 TECNICAS SOCIOMETRICAS:

La técnica soctométrica es un método para evaluar la acepta--
“cién social de cada uno de los alumnos Y la estructura social
de un grupo. Es una técnica relativamente sencilla que se baw
sa en las selecciones de compafieros que los propios alumnos = °
hacen para alguna situacidn o actividad de grupo, en ia figu~
.ra 51:.se muestra una tfpica forma de machote, Este machote se
us6 para medir el grado de aceptacién de los alumnos como com
pafieros de trabajo y de Juego en el siguiente nivel de escue-
ta etemental, Las lnstruccfones‘ilustran varios principios im
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sortantes de la selecclién sociométrica, 1) Las selecciones de
sen ser selecciones reales que sean partes naturales de las -
zztividades en juego dentro del salén de clase. 2} Deben de~~
Jarse claramente asentadas las bases ﬁara la seleccién y las__
restricciones para escoger., 3) Todos los educandos deben go=-
zar la misma libertad para harticipar en 13 actividad o situa
c¢i8n. &) Las selecciones de cada alumno deben ser estrictamel
te conflidenciales. 5) Deben usarse realmente las se!ecciones_
para organizar o para reordenar grupos. Cabe esperar respﬁes—
tas mds espontfneas y apegadas a la verdad cuando los educan-
dos tienen la certeza de que sus selecciones se pondrdn a =~--
efecto.

En las actividades éscolares abundan las posibilidades de se-
teccifn sociométrica. Los alumnos pueden escoger compafieros -
de laboratorio, de éomités, de proyectos de grupo. Aunque de-~
una situacidn a otra son de esperarse algunas diferencias en__
la seleccibén, el hecho es que en todas las selecciones hay un
gran elemento de aceptacién social. Aquél al que muchos esco-
jan para una actividad, a buen seguro que tambié&n muchos ten-
derdn a escogerle para otras actividades. La mayor variacién_
en ta seleccién ocﬁrre cuando se usan actividades muy especl-
ficas, asft como cuando la habilidad y los conocimientos desem‘
pefian . un papel promnnente en la actuacién exitosa. Adn el =--
aiumno re)attvamente impopular podrfa ser escogido como. compa
‘fierc de equlpo si se tratard de un jugador excepcionalmente -
»ﬁueno, pero es sumamente improbable que se le escogxera como_
eompaﬁero de asiento en el salén de clase, siendo como es es-
ta seleccién casi una medida pura de la aceptacién social,

Hay algin desacuerdo entre los expertos en sociometrfa por Jo
que hace a la conveniencia de pedir a los alumnos que también
nombren a aquelles indlviduos que no quisieran como compafie-=

ros., Los argumentos en favor de tales selecciones negativas «
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se refieren al hecho de que pueden identificarse y ayudarse a
" todos los educandos rechazados, asT como que puede evitarse -
‘la friccibn interpersonal al ordenar los grupos. El argumento
en contra es que tales preguntas brovocan que el alumno tenga
més conciencia de sus sentimientos de rechazo y que eso bien_
puede perturbar, tanto el dnimo del grupo, como !a'evbiudién_
emocional del! educando. Parece ser que el #ro:edfmlento menos
erizado de peligros es el de evitar toda seleccién negatfva =
a menos que sea absolutamente esencial bara el propSsito para
el cual se estd usando la técnica. Cuando sea esencial, con--
viene aparentar que nc se le de mucha importancia y que se --
permite a los alumnos, més bien que requerirse de ellos, esco
ger-en esa forma. Por lo comin ser§ suficiente con una aseve-
racibén como ésta: "Si- hay alumnos que vosotros §reffﬂa$s no -
estén en vuestro grupo, favor de dar una lista con suys nome=-
brestt,

Usualmente es conveniente restringir e! nlmero de selecciones
de cada alumno en contestacién a una pregunta soclométrica., -
Para casi toda finalidad, cinco selecciones ﬁor cada activie-
dad es un niimero adecuado. La exﬁeriencia demuestra que la --
confiabilidad de los resultados sociométricos aumenta hasta -
llegar a cinco selecciones, ndmero tras del cual no hay incre
mento alguno. .



NOMBRE ' FECHA

Surante las préximas semanas habremos de cambiar -
de asiento, trabajando‘en bequeﬂos grﬁpos y jugan-
do algunos juegos en grupos. Ahora que ya todos -=
10S conocemos éor nombre, ﬁueden ayudarse a ordes~=
nar los grupos en que se trabaje y se juegue me~~

Jor., Pueden hacerlo si escriben los nombres de los
nifios que les gustarfa se sentaran cerca de uste--
des, trabajaran junto con ustedes vy jugaran lo mis
mo que ustedes. Pueden escoger a qﬁfen les plazca_
que esté en esta aula, Incluso a quienes no estdn_
en ella pero que son de nuestro grupo. Nadie podré
ver sus selecciones. Den el apeillido paterno vy ta_

inicial del materno.

Escoger cuidadosamente de manera que los grupos -«
sean. tal y como realmente los quferen. Trataré por
mi parte de ordenar los grupos de manera que cada
uno de vosotros logré lo menos dos de sus seleccilo
nes. En ocasiones es dNffcil dar a todo el mundo -
sus selecciones de primera instancia, asf que ase-
girense de dar cinco selecciones bara cada pregun-
ta:

Recordar lo siguiente:
.~ Sus seledciones deben ser de los alumnos en es

ta aula, incluso los que no estén presentes ,

2.- Deben dar el apeliido paterno vy la infcial del
materno.

3.- Deben dar cinco selecciones para cada pregunta

b.- Pueden escoger a un alumno para mds de un gry-
po si ast lo desean.
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Figura 51 Patrén sociométrico flustrativo.

También resulta gue cinco selecciones en nimero facilita el -
ordenamiento de los grupos sociométricos puesto que & veces =
es diffcil satisfacer las varias primeras selecciones de to--
dos los alumnos. En la mitad inferior de los grados elementa-
tes, usualmente es necesario limitar las selecciones a dos o_
tres, pues a los nifios de corta edad se les dificulta toda ==
discriminacién més 2118 de ese nimero de selecciones. Tabula~.

cidn de resultados sociométricos:

En alguna forma hay que organizar Yas selecciones socioméiri-
cas de los alumnos si hemos de interpretarlas y utilizarlas -
con propiedad. Una simple cuenta del nimero de veces que se =
escoge & cada altumno nos indicard el grado de ace#tac?én SOw-
cial que tiene, pero nada nos informa sobre quiénes escogieron
si nos dice si dos alumnos se escogieron mutuamente ni cud! -

es 12 estructura social del grupo. Puede obtenerse un regis=
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tro gompleto de los resultados sociométricos si se tabulap ~-
tas selecciones en una tabla matriz como la que se muestra en

ia flgura.

£% nidmero de selecciones que un alumno recibe en una pregunta
sociométrica se usa como indicacidn de su aceptacién social =
por parte de sus iguales. Cuando se usan cinco selecciones co
mo en la figura los educandos que reciben nueve o mis selec--
ziones a su favor reciben el nombre‘de ttestrellas't, Aquellos_
& guien nadie escoge se llaman "aislados' y a los que reciben
s8lo un voto se les llama "descuidados''., No se ha dado nom--
bre especial alguno al resto de los alumnos pese a que algu--
nos estdn por arriba del promedio y otros por debajo. S$i un -
alumno recibe sélo votos de rechazo, entonces recibe el nom=-
bre de 'rechazado. Como ya se hizo notar con anterioridad, -
ni les educandos se escogen el uyno al otro, cada uno de ellos
es el producto de una selecci6n mutua. Esta terminologfa es -
uniforme para describir e interpretar resultados sociométri-~

cOs.

El sociograma: La tabla matriz es Gtil para organizar datos
sociométricos para su futuroc uso, asf como para determinar. la
acsptacidn social que tiene cada uno de los educandos. Sin em

bargo, no proporciona un cuadro bien claroc de Jz estructura -

efal dél grupo. Cuando es eso lo que se 98583 los resulia-=
se presentan en la forma de un socicgrama. -

zpresentacidn grifica de las relaclones sociales
=

grupo vy puede trazarse dirgctamente a8 pare-
&

gistrados an Y tabla matr
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Figura 53 Sociograma que representa las selecciones y los
fechazos de compafieros de trabajo, con base en
tos datos de la figura 52.

NStese que los cfrculos concéntricos forman un
diagrama‘de! tipo de un blanco, sobre el cual ha de trazarse_
como dato sociométrico. Los alumnos en la categorfa de estre-
1tas (9 o mds selecciones a su févor) se colocan en el centro
del blanco; los aislados se colocan en el anillo exterior y -
el resto de los discipulos se sitdan entre ambos extremos se-
gln el ndmerc de votos que cada uno haya recibido. A los varo
nes se representa por medio de tridngulos v a las sefioritas =
‘éoh cfrculos, con los ndmeros que le corresponden de cada alum
no. en ta tabla matriz (véase flig. 51). La di5fana presenta---
cién de este sociograma se debe al hecho de que el uso de las
ifneas se confina a las selecciones Yy a los rechazos mutuos,
S$i se trazaran todas las rayas corres gndientes a todas las «
selecciones el resultado serfa un amontonamiento tal de 1f~-

neas que serfa Iimposible interpretar el sociograma.
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A1 construlr un sociograma es Gtil comenzar con los alumnos
jue mayor nimeroc de votos en favor haya recibido v continuar_
ios trazos desde el centro hacia la berifaria del! diagrama, =
Los alumnos de selecciones mutuas deben colocarse cerca uno =
de otro. La primera colocacién sobre la gFafica debe hacerse_
iavemente con 18piz puesto que es bastante el reacomodo que =
&s necesario durante el trazado para que sea mfnimo el ndmero
de iTneas que se cruzan entre si. E} poner a varones y sefiorj
tas aparte dentro del diagrama también simplifica el proceso,
puesto que el ndmero de selecciones mutuas con el sexo contrg
rio es usuaimente chico. Una vez que todos los alumnos se ha~
yan ordenado finalmente en el diagrama, veriffquese para te--
ner la certeza de'que cada uno de los alumnos ests todavia en
la posicién apropiada entre los circulos concéntricos pues =--
esa posicidn indica el ndmero aproximado de votos a favor que
_ha recibido. v

E! sociograma de la figura 5! {iuestra Tas configuracio~
nes sociales comuﬁes que cabe esperar en la estructura del =--
grupo. lLas sefioritas 12, 11, 14, 15 y 20 forman una pandilla_
muy compacta. Los muchachos ndmeros 10, 8 y 6 forman una ca--
dena de seleccidn mutua y los chicos 4 y 5 forman par mutuo.
Ademds, parece que existe una hendidura social entre muchachbs
y sefioritas, si se exceptuan las pocas selecciones muiuas de_
sexo contrario delfmuchacho ndmero 6. Los alumnos P, 15 v 19
estdn aislados del ' grupo y al discfpulo nﬁmeroA19 fe rechaian
activamente cuatro-de sus compafieros,

Uso de los resultados sociométricos.

La técnica sociométrica se ha usado en la escuela para varias
finalidades. Entre SUS Usos princ:pales se incluyen: 1) Orga-
nizacidn de grupos para las aulas, 2) Mejoramiento del afuste
social de los atumnos; 3} Mejoramiento de la estructura so-=

cial de icos grupos y 4} Evaluacidn de 1a influencia que 13 --
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escuela ejerce sobre ias relaciones sociales de los alumnos.

Se examinardn cada uno de e5tos usos brevemente.

El primer paso en el uso de ios resultados sociométricos conr

siste en poner las selecciones en efecto.

Han aparecido en varias formas adaétaciones de la técni-
ca sociométrica. Una de las mis recientes es la de 1as Esca=-~
fas de relaciones sociales, de Syracuse. Se trata de una se;-
rie de escalas publicadas disefiadas para usarse en tres nive~-
les, elemsntal (grados del | - al 6 ), secundaria (7 a 9) y =
bachillerato (grados 10 al .12). En cada nivel hay dos gsca?as.
Esas escalas presentan ante los alumnos situaciones sociales-
que sirven como base para calificar a todos sus condiscipu--
los. En contraste con e! tradicional procedimiento sociométri
co que pide selecciones en términos de actividades particula~-
res, las caiiffcaciones de los iguales con estas escalas se -
basan en el punto hasta el cual 1o0s miembros de la clase sa--
tisfacen ciertas necesidades sicoldgicas. Por ejemplo, en ta_
primera escala, usada en los tres niveles, se pide al a}umno_'
que califique a sus condiscfpulos como amigos bondadosos, ---
prestos a escucharlies con simpatfa, con quienes comentarfa --
sus problemas cada vez que se sintiera desdichado {necesidad,
socorro). La segunda escala, que varfa de un nivel a otro, pi

de calificaciones sobre los siguientes tipos de situaciones:

Elemental: Alguien que Jle ayude a hacer algo verdaderamente =
bien hecho como para que la gente le aplauda (necesidadsJaprg

vechamiento, reconocimiento).

Secundaria: Alguien a quién el admira como su ideal {necesi--

dad: déferencia).

Bachillerato: Alguien cuya compafifa &} disfru;arfa estando en

una fiesta {necesidad: ganas de jugar),
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E} pfocedimiento para resbonder a la situacién en cada esca=--
ta, se ha hecho uniforme éor medio de !nstrbccfones cuidadon~-
samente elaboradas. Esas iInstrucciones inciuyen, en esencia,~
tres pasos b&sicos,. Primero se b!de a cada alumno que selec--
ciones ‘personas representativas para cfnco puntos de escala,~
dada hasta 1a que menos le agrada. Esas cinco personas c!ave
pueden ser cualesquiera que el alumno haya alguna vez conoci;
"do..Segundo, se pide al alumno que coloque a cada uno de sus ©
condiscfphlos en una escala de cinco puntos, indicando a cu3l
persoha clave se parece mis el condiscfpulo. Tercero, tiene_
que indicar si el condiscfpulo al que se estd calificando esz
mejor ‘igual o menos bueno que la persona clave con la cual =
se le compara. ' .

En la f:gura 54 se muestra un ejemplo de machote usado para_
explxcar el procedimiento a los alumnos.

Lq§ nombres ﬂe los cuadros én ta ﬁarte inferfor del machote =
indican las personas que Juan MartTnez ha seieccionado para -
los pdntos clave de esta escala en particular (neceslidad: so-
corfb) Nétese que para esta situacién, a quien mds prefiere
_‘es a su madre, a quien menos prefiere es a Alfcia y que Da--
‘hiely el tfo José y el vecino Pérez ocuban buntos intermedios, -
Estas cinco personas, entonces, sirven como los puntos de re=
_ferencia de Juan Martfnez para calificar a cada uno de sus =~
condtscfpulos. ‘

’Para las finalidades de calsfrcacién, a cada posicidn de ta =
escala se le asigna un valor numerico. La calificacidn media

7que un alumno recibe de sus condtsefpulos en cada una de las-
escalas, indica ta reputacién que tiene como satisfactor de =
"~ ‘esa necesidad partrcu!ar mientras que la calidad media que e}
otorga a sus condiscfpulos indica de qué manera les percibe,

Junto con las escalas también se suministran normas, con lo -
c¢ual se pueden comparar las calificaclones grande de nifios ==
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de su propio nivel de grado. Ademés, es posible calcular pro-
medios de clase que sirven como indice de! &nimo que tiene el

grupo.

Aunque dichas escalas carecen de la flexibiiidad de la tradi-
cfonal técnica sociométrica y no proporcionan datog para el «
reordenamiento sociométrico de los grupos, tiene la ventaja =
d& contar con procedimiéntos uniformes para 1a administracisn
y calificacién que proporcionan una base més amplia para . la -
comparacifn de resultados de un nivel de grado al siguientey
vy hace posible Itevar un registro acumulztivo de 1a evolucidn
social. Sin embargo, al! fgual que sucade con todos !os’#roce-
dimientos sociométricos, se prec?sa tener sumo cuidado para -

interpretar los resultados,

Las relaciones sociales son una funcién tanto del individuo -
como. del grupo, razén bor a cual cabe esperar alguna wvarlasc-
cién en las calificaciones de un individuo si pasamos de un -
grupo a otro. La informacién que ﬁroporcionén estas escalas -
serd de lo mds vallosa cuando se le verifique y complemente «

con otros tipos de datos para evaluar la evolucidn personales

social de l1os alumnos. —
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222
6.3.14 TECNICAS DE AUTOINFORME.
e

En general, hay dos tipos.de informacién que pueden obtenerse
mediante técnicas de autoinforme, Yy ‘esos .son: 1) !nformacién_
retativa al comportamiento pasado del alumno tal como Iibros_
que ha lefdo, distracciones en las que ha puesto su entusias-
me y las experiencias que haya tenido en su &rea particular,

2} informacién relativa a la vida interior del eddcando como~
son sus opiniones. Ambos tipos de informacidn son tipicamente
inaccesibles poriotros medios. El primero porque tiene que --
ver con comportamiento pasado que no es susceptible de'ser‘og
servado, y el segundo, borque se refiere a comportamiento que

no es f&cii de discernir por un obsérvador externo.

De los varios métodos para obtener informacién directamente -
de un individuo, el més viejo y mejor conocido es el de la en
trevista personal. Esta proporciona el método casi ideal de -
obtencidn de los datos por autoinformacién de los alumnos si_
no fuera por dos graves limitaciones: es excesivo e} tiempo -
que se toma, y la informacién que se proporciona no. es unifoﬁ
me de una persona a otra. Lo que comiinmente se usa es e} jne-
ventario o cuestionario de autoinforme en lugar de la entre--
vista personal. Un inventario consiste en un conjunto dnifore
me de preguntas que se refieren a alguna &rea particular de -

comportamiento.

Es una especie de entrevista por escrito, uniforme que hace «
posible hacer acopio r&pidamente de un gran voiumen de infor~
macidén, asfT como de obtener un resumen objetivo de los datos

recolectados.

El uso eficaz de los inventarios de autoinforme presupone que
al individuo es capaz y estd dispuesto, a ia vez, a informare

con precisidn,
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6.3.15 LISTAS DE CORROBORACION DE ACTIVIDADES

En los alumnos son numerosas las experlencqas fncidenta!es e
.tnformales de aprendizaje con implicactones de ap!icacfﬁn en_
 el aula. Por ejemplo, leen !fbros y revistas, ven programas -
‘fde televisidn, juegan diversos Juegos, tienen pasatiempos Y_
"distracclones, Yy se ocupan por cuenta bropxa de varias actfvi
'dades c:entfflcas y literarias. Es conveniente una encuesta r
,de tales actividades para poder ponderar hasta que punto estéd
Itsto el alumno para las nuevas exper|encias de aprenduza;e,
' asf como ‘para la planeacién general de los pTanes de estudio.



Ejemplo:

LO QUE HA HECHO POR CUEKTA PROPIA

‘Nombre Grado Escuela
Fecha .

N ———————

Instrucciones: A continuacién se da una lista de actj
vidades, que tanto muchachos como muchachas, en oca--
'siones emprenden por cuenta propia. indiquen con una_
paloma en el paréntesis de 1a izquierda cuales de esas
actividades han seguido durante el per?odo escolar. -
Inciuyan sélo lo que han intentado por cuenta propia,

no lo que se les. ha asignado u obligado a hacer.

.~ Escribf un poema.
.= Escribf una narracién.

.- Escribf una obra teatrai.

et et N et

.~ Escribf una cancién o tonada.

Produje una funcién de titeres.

L T e e T P e,

1

2

3

k.- Reunf todos mis escritos.
5

6

7

Pt Nt

.= Escribl un diario fntimo por lo menos un -

mes,

() 8.- Jugué juegos de palabras con otros muchachos
o muchachas.,

() 9.- Utilicé el Diccionario de Julio César ademss
del diccionario ordinario.

{( ) 10.-Grabé en cinta magnetofénica una tectura en =
voz alta, un diflogo, una narracién, una dis-
cusidn,

{ ) 1l.-Encontré errores ds hechos o de gramdtics en_

‘ esos.

O en un sainetre.

o
P

teatral, o unm sai-

Figurs 55
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{ ) Yh.- inventé v canté ura cancidn.
{ } 15.- inventsd una composicidn musical para un

instrumento.

Figura 55. Parte de una lista de corroboracién de
actividades creativas; (;omada de la «
obra de E. Paul Torrancé, Gﬁiding Crea
tive Talento).

.

La mayor parte de tas tistas de corroboracfén de actividades
la construye el maestro o el investigador para que sirvan Pa
ra alguna finalidad especffrca. En 1a.figura 53 se presen’ca~
una parte de una lista de corroboracién utilizada por Torran
ce para estudiar el desarrolio de 1a capacndad creadora de -
Yos nifios. La tista completa contiene 100 elementos e inclu~-
ye actividades relacionadas con las artes def lenguaJe ia =
ciencia, los estudios sociales, el arte, y otros campos. '

En 1a figura 56 se da otro ejemﬁlo de lista de corroboracién
de cosas gque se hacen. Es esta parte de un inventario de 213
elementos relativos a las actividades cientfTficas que por-=~
drfan haber realizado o en las que podrfan haber participado
alumnos de sexto grado o del primero de secundaria, Fsta Ils
ta de corroboracnén fue tdeada para ayudar en la ldenttf!ca—
cién de talento cientffico Y técnico en potencia. Se apoya =~
en la hipStesis de que los alumnos que han hecho muchas co~-
sas de Tndole cientffica habrin de continuar en esas activi-
dades y tenderdn a convertirse en cientfficos. La calificar=
cidn en este inventario es simplemente el nidmero de elemen~-
tos que se tachan tras de ser verificados. EY manual también
sugiere que una tabulacibn de! ndmero de alumnos confrontar-
dos con cada elemento es Gti} para planear tas actividades =
relacionadas con 1a ciencia as{ como para comentar sobre ios

intereses cient{ficos con jos padres de familia,
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El uso de las listas de corroboracidn, para identificar_
talentos creativos y cientfficos, se halla todavia en la eta-~

pa experimental. Sin embargo, es por sf mismo bastante gvi--~-

dente la contribucidn de tales inventarios z upa apreciacilin

M
H

fan

cién detl plan de -~

)
<4

o
»
o

de la preparacidn del! alumnoc y &

estudios. Mientras mds sepamos de

aprendizaje de los alumnos, mejcr podemos plansar sus futurs

experiencias. Aunque es cierto gque las respuestas a esas 'ig
tas de corroboracidn se pueden falsear fécfimente*'peca es la
razén que hay péra que los alumnos asf lo hagan. Debe ser su_
ficiente el hacer hincapié€ en gque los resultados se usardn --
unicamente para planear futuras actividades de aprendizaje pa

ra provocar respuestas honradas.

1.~ Lef un libro de astronomfa.
2.- Exploré una cueva.

3.- Lef un 1ibro de Biologfa.
k.- Visité un zoooldgico.

5.- Lef una revista cfent?fica.
6.~ Usé un diapasén,.

Usé un voltimetro.

bk, -Utilicé un medidor de luz.
45 -Sostuve azogue en la palma de la mano.
L6.-Hice jabédn.

k7.-Hice pruebas a jabén.

k8. ~Formé cristales,
kg.-Recolecté fésiles,

s TR T S T T e T T e T
D T ™ N N i N
~
»

]

Figura.56. Ejemplos de elementos tomados de la lista de cor:

boracidn intitulado Science Back Sround.

6.3.16 LiSTAS DE CORROBORACION DE PROBLEMAS:

Las listas de corroboracidn mds completas y més ampliamenzs

usadas son las que se han referido 2! &rea de ajustes per:
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les-sociales. Lo tfpico es que dicha 1ista de corroboracién -
contengan variocs cientos de problemas mds comupes a nifios y a
iévenes. Lo gue hace el alumnc es leer toda la lista v tachar
aguellos problemas que le %méarﬁen, El hecho de marcar los -~
cliementos gque le interesan usualmente, bermite marcar al edu-
cando tambi&n cudles son Vos problemas gue considera més gra-
ves. En la figura 57 se muestran algunos ejemplos de elemen--
tos tomados de las listas Mooney de corroboracién de proble--
' mas. Hay 210 elementos en los machotes de bachillerato y uni=:
vVersidad. Dichos elementos cubren dreas como las de salud y -
desarrollo ffsico, escuela, hogar y familia, finero, trabajo,
el futuro, intereses personales y varios tibos de relaciones_
personales-sociales. La lista original de problemas se selec~
ciond a partir de una lista maestra de mas de 5,000 elemenz-<

tos.



228

Primer paso: Léase lentamente la-1ista vy cuando se
Hlegue a un prob!émavque e ‘importuy~-
ne, subravyario,

 1.~E§tér bajo de peso 56, Fre;uentéﬁénte do]oreﬁ_
;ﬁf.‘Estar sobrado de -  de cabeza,
~peso. : 57. 0jos débiles.,
3. No tener suficien~- 58. A menudo no tengo ham--
te ejercicio. , : bre a la hora de comida.
4, Eﬁfermarse con ex- 59. No como los allmentos -
cesiva frecuencia, . adecuados, ,
5. Cansarse con mucha - 60, Pierdo peso gradual.

© facilidad. 61. poca ropa me gusta,
: 6,‘Necesi£o aprender_ 62, Muy poco dinero para -
como ahorrar-dine- diversiones.,
ro. 0w o 63, La familia sufre estre-
577;,No‘5e‘c6mo,gastar_ : chezces.
‘ icdn prudencfa; 64, Tener que cuidar cada. -
8. Tener menos dinero - centavo que gano. '

“del que mis amigos 65. Tener que dejar Ja ese-
tienen. = ' cuela para trabajar.
9. Tener que pedir di-

nero a mis padres.

Figura 57, Ejemplos de. e!ementos tomados de Moo~
~ ney Problem Check L:sts.

Las !lstas de corroboracron de problemas pueden usarse ‘para -
1var:as f:nalxdades. Pueden ayudar a: 1) ldentificar a los ===
:a!umnos que ‘con mayor probabilidad necesiten de conseJos, ok
~ortentac16n u otra’ ayuda de fndo!e personal, 2) xdentlflcar -
‘cuales son los problemas més comunes en el seno de un grupo,~

para que sirvan de fundamento para 1a or:entacxon del grupo vy

‘la planeacidn del pian de estudios, ' 3) meJorar el grado de -~
eficacia de los programas de orientacién, de plan de estud:os
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y de actividades fuera. del plan de estudios de la escuela pa-
ra satisfaccién de 1ss necesidades de los atumnos,

6.3.17 INVENTARIO DE PERSONALIDAD:

El inventario de personalidad o de a}usté es similar a ta 143
‘ta de corroboracidén de problemas. Embero en lugar de una lis~
ta de problemas por revisar, el tfpico inventario de persona-
l1idad presenta ante el alumnado una serie de preguntas andlo-
gas a las que se utilizan en las entrevistas de clasificacio=

nes Psiquiftricas: Ejemplo:
Suefia a menudo despierto?

Se siente con frecuencia deprimido?

“Los inventarios de personalidad varfan considerablemente en -
cuanto al tipo de cuenta que se proporciona. Algunos propor--
cionan una sola cuenta de ajuste, otras para §reas particula~-

.res .o-para rasgos especfficos de la personalidad.
Tela de Juicio:

Todaé las limitaciones de la técnica de autoinforme tienden a
acentuarse en el inventario de la personalidad: 1) Las respues

tas pueden disfrazarse f&ciimente y 1a fndole amenazadora de_
muchas de las preguntas proporciona motivos ﬁara presentar un
-cuadro deformado. Aigunps ifnventarios traen ''cliaves de conn--
.trol" para descubrir esos ocultamientos engaﬁosoé'mientras -
que otros Feducen los artificios de disfraz mediante el proce
dimiento de seleccién forzada, pero afin as?, no pueden elimi-
narse por completc esos escamoteos. 2} Ademds de honradez, --
las respuestas precisas requferen -una gran désis de bersbfca-
cia para verse a sf mismo, y esa es precisamente 1a caracte--
rfstica que los individuos m&s ajustedos seguramente no tie-=

nen, pues mas bien tienden & deformar las percepciones que de
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st mismos ttenen, asf como’ de 5us reiaciones con. otros. 3)
‘.Tamb£én ‘es probable que la ambiguedad de 1os etementos lntroj

-duzcan e1 error en fos resultados, pues es un hecho. que . tas. -

Jpreguntas como: ZSe siente con frecuencia deprimido?'no sxgni s

 ,fncan lo mlsmo para d!ferentes indlviduos. Aparte de- apiicar_

nfsu propxa interpretaclén de 1a pa!abra ”deprfm!do" la perso—L"

-na debe también decidir qué es lo que quiere decirse con la -

’paiabra ﬂfrECueﬁtementeU.

; ~Las }imttaciones de los inventarios de la perﬁona!idad -
son tales que Su uso debe restringirse fuertemente dentro de
las situaciones que se susciten en Va escuela. Probab!emente

su méxtma uti!ldad sea cuando se les utilfza ‘como un instru--
mento generai de clasificaciébn para identificar a los atumnos
gue el orientador de la escuela debe estudiar més detenidamen
te. Si se califica, s6lo la calificacién total debe usarse. -
pesde el punto de vista de la orientacién quizd més ﬁtff sea;
hacer caso omiso de las cuentas que se llevan y usar las res-
puestas de los alumnos a cada unoc de los elementos, comoc base
‘para tas entrevistas de orientacidn. Aunque fos maestros pue-
den muy bien ayudar en la administracidn de inventarios de e~
personalidad, la interpretac%éﬁ y el Qso de los resultaé@s’dg
ben dejarse al consejero que esté ﬁsicolégicamente adiestrado

para héberselas con una y otro.
6.3.18 TECNICAS DE PROYECCION:

Las técnicas de proyeccién proporcionan otro métode ﬁara eva
luar el ajuste persona!-socfai y toca q} maestro familiari-
zarse con ellas. Puesto que por lo general requieren adiestra
miento para administrarias e 1nterpretar¥as, no se espera que
el maestro vaya a hacer uso de ellas directaménte. Sin embar-
go, es m&s que probable que se toﬁe con algﬁnos informes cif-
nicos de alumnos gque contengan interbretacfonés de ios resuls

tados de la prueba de proyeccién,
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En contraste con el inventario de 1a ﬁersonalidad inse-
trumento altamente estructurado, las tecnicas de proyeccnén -
nos proporcionan una llbertad de respuesta cast total, Es tf-~
pico que el individuo se le presente una serie de cuadros o -
formas ambiguos y se le pida qﬁe describa lo que vei'Luego se
analizan sus re;puestas para determinar qﬁé conddcta y-que eé
tructura ha "proyectado &1" por caﬁsa dé losvestfmﬁies ambi-=

quos.,

‘Las dos técnicas de proyeccién mis extensivamente utili-
zadas, son la Prueba de §grce§c36n temitica (PAT) .~ Ea prueba-_
de Rorschach consiste en diez tar]etas, cada ﬁna con ¥a figu-
ra que forma un manchén de tinta, mientras qﬁe fa de PAT in--
cluye una serle de treinta cuadros de los cuales solo veinta_
- se usan para cualquier grubo particular de edad o sexo, E} ~-=
andlisis de 1os resultados requiere, tanto las calificacfones
sistem§ticas como la interpretacién basada en las imﬁresiOve
nestncon énfa;fs princibal en el molde total de bersonal?dad_

que.se ha puesto-de manifiesto.

6.3.19 INVENTARIO DE INTERESES.

Hay vafios métodos informales para obtener informacidn rela--
; tiva'a los intéfeses de los alumnos. Medlante la observac:on_ﬁ
dnrecta podemos darnos cuenta de cuales éreas de: estudto reci
-ben su mayor atencién, qué tipos de Iibros lee ¥y qué activi--
dades escoge en .situaciones en que la se!ecc!én es libre, Por

'"medio de 115‘ de corroboracidn de actividades podemos obte-'

€ lb que ha hecho por: cuenta propia. Mediante Lt

qydnrecto podemos hacer que el a!umno hable -

) escriba dewlas cosas que mis le gustarfa hacer. Todos estos
!metados propoa 1onan tndicios de los tntereses de los a!um---
nos; pero tamb_én tienen sus inconVenientés. Nuestras observa

ciones usua]mente se restringen a las actividades dentro de -

la escuela,ilas cosas que hacen los alumnos son reflejo deI -“u



: smblents hogarefic v de la G?@?iuﬁ*éﬁ@ gqus ze les da, -
. como puadan serlo, del interds que en &llsas tengan, v -

: heche que los Intersses gue directaments sxprese uf alum

#o ewtdn limitados por sus conocimientos generales, asf como-
por sy capacidad para pensar en actividades especificas en el
momente en que se les pida qde asf 1o hagan. Los anentarics_
uniformes de intereses superan muchas de las limitaciones de_
tos métodos informales. Desgracliadamente, estos inventarios -
gniformes de Intereses se han disedado primordiaimente para -
ussrse en la orientacién educacional y vocacional. En general,
se ha descuidado la formulacidn de {nventarfos uniformes para
usarlos en la planeacién del plan de etudios y en la instruc-
¢ién, Uno de los inventarios de intereses md3s usados en los -
niveles de secundaria y universidades, es el registro Kuder =

_de preferencia~vocacional. Este inventario contiene varias ag
‘tividades ordenadas en grupos de tres. Se obliga al alumno a_
que decida cudl de las tres actividades le gusta mds, asf co=
ﬁc‘eua1;¥e gusta menos., Un machote m&s reciente de este fnven

 tario, ta Encuests Kuder de intereses generales, usa el mismo
formado para usarse en los grados 6° de primaria al Gltimo de

bachillerato.

 Ademds del machote vocacional y del machote general, existe -
e&»machote personal que mide las preferenctas con respecto a_
varias actividades personales y soclales y el machote de ocu-
'gaﬁtones que relac?ona preferencias con empieos especificos -
mis bien que con éreas de. intereses generales. Todos los ma=-
“chotes del Regtstro Kuder -de preferencias utillzan la téenica
-de seleccidn. forzada para respondern son sencillos de adminis~

trar y relastivamente sencillos de interpretar ante los alum==-
#os .,

La hoja de fuertes [ntersses vocacionales &s otro tipo de in=
ventario que se usa en los niveles de escusla secundarls y e
universitaria v se califlca ¢ Interprets an términos de la =
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semejanza que hay entre los intereses de un individuo y los -
de las personas que se dedican a ocupaciones particulares con

éxito.

Se han formulado relativamente pocos inventarios de intereses.
para usoc en el nivel de escuela primaria. Tfpico~dé los ins--
trumentos publicados para usarse en este grupo de edades es -
el inventario intitutade "lo que me gusta hacer', Un inventa-
rio de los intereses infantiles. Hay 294 elementos como los -
de la fig. 58 , ideados para medir diferentes intereses. Este
tipo de inventario se recomienda para usarse en Tosvgrados’kf
él'6°inc1usivek pues nos da normas qué se basan en una mues=-

tra nacional de alumnos.

Los inventarios informales de intereses pueden, por supuess<-=
to, desarrollarse también para su uso en la ensefianza. inven-
tarios como esos son especialmente (tiles para ensefiar a ----
teer, 'pero podrfan ser {itiles en cualquier drea de la ins~-=~
truccién. El solo examen de instrumento como el de ta figura_
58 nos proporcionard lineamientos para la elaboracién de in-~
ventarios. Al igual que sucede en otras técnicas de autoinfor
me las respuestas a los inventarios pueden escamotearse fécil
mente. Sin embargo, esa circunstancia rara vez es problema -~
cuando el énfasis es en 1a autocomprensién y en la planeacién
educacional y vocacional. Los alumnos est&n ansiosocs por sa--
ber cudles son sus intereses y los inventarios consisten en -

elementos que tienden a no ser PsicolSgicamente amenazadores.,

Te gustaria NO? St

{..Bibujar sesscseiono s e e

2. Tallar un pedazo de maderz.....

31. Tomar leccicnes de canto...,.

ST
SemroceRTeESE. | el
oot

32, v & un concliertO.cieerecncns
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: 109. Jugar a tirar de la cuerda......

1i0. Jugar al lanzamiento de herradu

AR - BT

Figura 58, Muestras de elementos reimpresos tomados de -
Lo que me gustarfia hacer~Un inventario de in
tereses infantiles cuyos autores son: Loui P.

Thorps, Charles E. Mayers y Marcella R. Sea.

La inestabilidad de los intereses de los alumnos durante tos_
‘afios de escuela primaria y de escuela secundaria, contituye,

por si misma, una razén importante para usar los inventarios__
de intereses con extrema precaucidn en esos niveles. Los ex--
~tensos estudios realizados por Strong han demostrado que tos
intereses no son muy estables sino hasta la edad aproximada

de 17 afios. Eso no significa que debemos esperar hasta ilegar
a esa edad para medir intereses sino mds bien, que nuestras -
intérpretaciones deben ser tentativas en grado sumo puesto --
gue es precisamente cuando intentamos vaticinar el éxito voca
cional que la estabilidad nos plantea un problema grave. Para
el caso de decisiones vocacionales, debemos confiar cas? por

completo en las medidas de intereses que se obtengan durante_

los dos dltimos afios de la secundaria y posteriormente.

Otra precaucibn que hay que tener en cuenta, es no confundir_
catificaciones de intereses en medida de capacidad. Un gran -
interés por la ciencia, por ejemplo, puede ff, 0 no, acompaifia
40 de las aptitudes verbales y numéricas que se necesitan pa-
ra prdseguir exitoéamente un curso de estudio o una carrera_

cientifica.

Las medidas de intereses meramente indican si un individuo -
puede © no, probablemente, hallar satisfaccidn en un tipo ==~
particular de actividades. Las medidas de capacidad determi=-

nan el nivel de actividad en el cual cabe esperar que el indi
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viduo funcione eficazmente.
6€.3.20 Escalas de Actitudes:

Los dos métodos principaies para evaluar las actitudes de 1os
alumnos son: 1) la observacién directa y 2) las escalas de ac
titudes. Cuando las actitudes se desarrollan y evaidan, espe-~
cificamente, como productos de la instruccidn, tenemos que -~-
apcyarﬁos principaimente en técnicas de observacidn, Nuestro_
procedimiento aqui es descubrir en términos de comportamiento
las actitudes por evaluarse, asf como hacer acopio de )bs cam
bios en ellas por medio de registros anecdSticos, escalas de-
calificacidn y listas de corroboracién., Los métodos de autoin
forme son, por cuantc que las respuestas pueden disfrazarse -
fécilmente vy porque los alumnos tienen un motivo poderoso pa-

ra hacerio asf cada vez que sus calificacicnes en el curso pu

dieran resultar efectadas.

Las escalas de actitudes son inventarios de auto informe dise
fiadas para medir el punto hasta el cual un individuo abrigs -~
sentimientos favorables o desfavorables para alguna persona,-
grupo, objeto, institucidén o idea. Son principaimente Gtiles_
cuando el individuo tiene pocas razones para deformar los re-
"sultsdos como sucede en el desarrollo de la autocomprensidn o
en las investigaciones. Un uso comin de investigacidn reside
en e}l estudio de cambio- de actitud resultado de experiencias_
particulares. También pueden usarse los resultados de grupo,-
. basados en respuestas anbénimas, como auxiliaes para evaluar -
programas de plan de estudios ybfuera de &1, procedimientos =
especfificos en la practica y eficacia en la ensefianza. Son va
rics los métodos que se han elaborado para construir escalas_
de actitud, Tres de los mds comunes son 1o0s atribuibles a ---

Thurston, Remmers y Likert
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6.3.21 METODO DE THURSTONE:

El . procedimiento Ifdeado por Thurston incluye los siguiente pa

5083

"1.- Se escribe o reiine una serie -de aseveracibnes que -ex
presan todas las opiniones relativas a'alguna faceta del tema

de la actitud.

2.- Se editan las aseveraciones, se escriben en pedazos_
de papel o tarjetas y luego, 30 o m8s jueces las colocan en -
11 montones en relacidén a las actitudes favorables, iniéiédo_
en ta 1] para las mds altas vy dejando.en la 1 ias més‘bajas -

actitudes favorables.

3.- El nimero de veces que se coloca a una aseveracidn -
en cada uno de los montones, proporciona los datos fundamenta
les para determinar la ambigledad y el valor de! eiemento en_
1a escala. El valor de la Escala, en cada una de las asevera-
ciones que se pueden usar, se basa en la posicibn de la media

na que los jueces asignen.

4.- La forma final de la escala de actitudes se constru-
ye seleccionando aquellas aseveraciones que sean mds pertinen
tes, menos ambiguas y que cubran todo el intervalo de valores
de la escala. Luego se ordenan las aseveraciones en aparente_
desorden, y al individuo simplemente se le ordena que margue

aquellas aseveraciones con las que esté de acuerdo.

Su calificacién se obtiene al promediar los valores de la es~
cala de las aseveraciones que &l mismo ha marcado.

6.3.22‘ METODO DE REMMERS:

Para evitar el gran volumen de trabajo que se requlere para =

construir por separado una escala de actitudes para cada face
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74 especiflica de una actitud, Remmers ha elaborado escalag -~
ngestras o geqeralizadas de actitudes, disefiadas de manera que
puedan usarse Mas mismas, aseveraciones para medir la actitud
hacia una serie de objetos de actitud de la misma drea gene-~-
ral. Por ejemplo, aseverdsiones como las siguientes se inclu-
ven en su escala para medir actitudes hacia una serie de obje
tas de actitud de 1a misma drea general: Por ejemplo, asevera
ciones como las siguientes se incluyen en su escala para me~-
dir actitudes con respecto a cualqufer institucidn: '

1.- 5 perfecta desde todos los &ngulos,

2.- Es la mds admirable de las instituciones,

3.- Es necesaria para la existencia misma de la civilizacidn,
b,- Es la mds amada de las instituciones

Al responder a la escata, el iIndividuo que se examina escribe
en ella el nombre de la institucién indicada por el examinado,
.para luego marcar aquellas aseveraciones con las que est§ ==
de acuerdo. ‘

Las escalas maestras de Remmers se construyen y califican de__
ta misma manera que la escala de Thurstone., Las diferencias -
principales consiste en que las aseveraciones de actitud en =~
ias escalas maestras son necesariamente de fndole mids genera-
lizada y se ordenan segln un orden de favorecimiento decre-~-"
ciente m&s blen ng en uno de aparente desorden. Bajo la di=-
reccién de Remmers son varias las escalas maestras de actitud
que se han elaborado. Dichas escalas incluyen medidas de la -
actitud hacia cosas tales como: 1) cualquier procedimiento =--
disciplinario, 2) cualquier tema escolar, 3) cualquier maes=~
tro, %) cualquier grupo nacional o racial, 5) cualquier ac~=~=

cidn social que se proponga y 6) cualquier vocacidén.

5.3.23 METODO DE LIKERT:

Este enfoque de la construccidn de escalas de actitudes toma
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menos tiempo que los otros dos métodos, por el hecho de que -
no requiere gue los jueces clasifiquen aseveracicnes. Difiere
también porque: 1} se usan sélo aseveraciones de actitud cla-
ramente favorable o desfavorable, y 2) se requiere que la per
sona examinada responda 3 cada aseveracién segln una escala -
de cinco puntos: Est§ totalmente de acuerdov(TA), estd de -~--
acuerdo (A}, indeciso {I), estd en desacuerdo (D), estd total

mente en desacuerdo (TD)}.

Son las mds senciltlas y adaptables. Los enunciados de la esca
la son de acuerdo al objetivo que vayamos a evaluar. GBeneral-
mente la escala incluye de tres a diez categorfas. En la co--
lumna de la izquierda, frecuentemente, se anotan las activi--
dades elegidas por el maestro y, a la derecha, aparece una es
cala que presenta la serie de opciénes en las cuales los alum

nos basan sus opiniones sobre las actividades.

Las aseveraciones en un escala de Likert podrian aparecer an-

te el examinado como se indica a continuacién:

ia escuela es emocionante TA A I Db TD

La escuela es una pé€rdida de tiempo TA A | D TbD

En la calificacién de aseveraciones favorables, como el pri-~-
mer elemento arfiba, las alternativas reciben los valores, «-
5,4,3,2,1, yendo de TA a TD. En la calificacidn de aseveracio.
nes desfavorables, como el segundo elemento arriba, se invier
ten los vaiores anteriores. Asi pues, el alumno que encerrari
en un circulec tas letras TA de ambos elementos recibirfa cin-
€O puntos por su primera marca y un punto por su segunda mar-
ca. La calificacién total de un individuo en este tipo de es-
cala es la suma de sus anotaciones en todos los elementos, en
tendiéndose que la calificacidén mds alta indica una actitud -

mé&s favorable.

La escale de Likert proporciona resultados que son comparas-=
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bles con los que los que se obtienen con los métodos Thursto-
ne y de Remmers. Dada su mayor sencillez de construccidn y fa
cilidad para catificar, parece obvio inclinarse en favor de -

S8 . USO.

Una Impresién final. Las escalas de actifddes; alyigual_
que otras técnicas de autoinforme, proporcionan expresiones -
verbales ﬁe sentimientos y opiniones gue los individuos quie-
ren gue otros conozcan. Su uso eficaz requiere que haya com--
prensién y simpatfa entre quien califica y los individuos que
presentan la prueba, as como una sincera creencia por parte_
de elios de que son las réspuestas francas las que mejor obran
en su interés. Sin embargo, ailin dadas las condiciones mis ~--
ideales, es conveniente suplementar 2 las actitudes determina
das mediante los métodos de autoinforme con evidencia obtenida

gracias . a.la observacién directa.
6.4 DOMINIO PSICOMOTOR

Hay un estrecho paralelismo entre el desarrollo de las funcio

-nes motrices, del movimiento y de la accidn y el desarrollo -
de las funciones psfquicas. Esas correlaciones entre el psi--
quismo, vy el movimiento existen en estado normal (Psicomotri-
cidad).

Para Gesell:

Uia personalidad del nific es el resultade de un crecimiento =
lento y gradual; su sistema nervioso i1lega a la madurez por -

etapas y secuencias naturales?’,

"El crecimiento es un proceso de estructuracién que produce -
cambios estructurados en las células nerviosas, com 1o que se
priginan los correspondientes cambios en las estructuras de!l

comportamientolt.
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vific nonace con sy sistema de percepciones iiste, sine -~

i@ dabe desarrcilarse y lo hace con la experifencia y la cre~

ziente madurez de las cé&lulas sensoriales, motrices v coordi~

ummr?_as.

Este autcr insiste en el hecho de que el nific se desarrollia -
como un todo 'Lo que llamamos su personalidad no es més que -~
una red organizada y reorganizada de estructuras de comporta-

miento, en especial! personal y social'.

La organizacién de dicho comportamiento viene estrechamente -
ligada a la maduracién nerviosa y empieza mucho antes del na-
cimiento. Gesell distingue cuatro esferas las cuales se desa-

‘rrollan conjuntamente y en fntima colaboracidn, éstas son:

1.- Comportamiento motor: Postura, locomocidn, prensidn

y conjuntos posturales.

2.- Comportamiento de adaptacién: Capacidad de percepr-=
cién de los elementos significativos en una situacién Y_
de utilizar la experiencia presente y pasada para adap-~-

tarse a nuevas experiencias,

3.- Comportamiento verbal: Todas las formas de comunica-
cién y expresidn de los gestos, sonidos y palabras.

L, - Comportamiento social: reacciones personales ante =~~
las demds personas y la cultura social.

6.5.1, LA ﬂOTRiCIDAD EN EL DESARROLLO Y COMPORTAMIENTO DEL NL
: RO. :

El ejercicio ffsico tiene una gran importancia en el desarro=~
1o corporal, mental v emocional del nifio:

a) Desarroclle Cerporal: E!l ejercicio fisico estimula 1la
respiracién y la circulacidn, de tal manera que las células -

se nutren mejor y eliminan mds eficazmente sus detritus {resi
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“uo de la desgregacidn de un cuerpo) Gracias al ejercicio se

‘srtalecen los huesos vy los midsculos.

"b) Desarrolioc mental: Un buen control motor permite a} =
aific explorar el mundo -exterior, aporténdole ias experien---
zias concretas sobre las que se construyen las nociones bisi-
zas para su desarrollo intelectual. Gracias a }a exploracién,
desarrolla el nifio la conciencia de s mismo y del mundo exte

vior.,

¢} Control! emocional: el nifio dotado de todas sus posibi

iidades para moverse vy descubrir el mundo es normalmente un =~

ser feliz v bien adaptado.

tas habilidades motrices le ayudan a sT mismo en la conquista

de su independencia, en sus juegos y en su adaptacién social.
En la Actividad Corporal hay dos aspectos complementarios:

1.- E! Aspecto Funcional, {nico realizado por la Educacidn =~

Fisica.

2.~ El desarrollo del Yo vy la organizacidn progresiva del co-
nocimiento del mundo, a través de la accidn de ese Yo corpo--

ral.

Estos dOS‘aspectos son absolutamente insebarabl es, y en la -
primera infancia del nifo, alin md3s que en las etapas posterio
res del desarrollo, siendo necesarios pensar en términos de -
unidad. y globalidédfde la persona. »

El nifio pequefio vive y crece en el seno de un mundo exterior_
del que depende estrechamente, el de los objetos y el mundo -

de los demfs.

El nific percibe ese mundo exterior a través de su cuerpo, a -

ta vez que, también con su cuerpo, entra en relacién con &s--

te.
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De una forma esquemftica podemos recordar tres nociones escen
ciatles fntimamente relacionadas entre sT, que son las condi--

ciones del desarrolilo general del nifio:

- La Nocién del Cueroc propio que hay que hacerla exten-~

siva a la del esquema corporal.

La Nocidn del Objeto.

- Lz Nocidn de los demds.

6.k.2. ELABORAC!ON DEL ESQUEMA CORPORAL.

El primer objeto que el nifio percibe es su propio cuerpo, sa-
tisfaccién, dolor, movilizaciones, desplazamientos, sensacio-
nes visuales y auditivas, etc. y é€ste es el medio de 1la ac=-~~-

cién, del conocimiento y la relacidn,

Le construccién del esquema corporal, es decir, la organiza=~-
cidén de las sensaciones relativas a su propio cuerpo en retla-
cién con los datos &e% mundo exterior, juega un papel funda-~
mental en el desarrollo del nifio, ya que dicha organizacién =~
es el punto de partida de sus diversas bosibi!idades de ac---~

cidn.

Se elabora progresivamente al compds del desarrollo y la madu
rez nerviosa, paralelamente a la evolucidén sensoriomotrfz y -

su relacidén con el cuerpo de los demds.

La observacidn del desarrollo del nific ha permitido extraer -

un cierto nimero de Leves:

1. Cualquiera que sea el ritmo de desarrollo, el orden =
de sucesicnes de los elementos nuevos es siempre el mismo.

{(Variabie segiin los sujetes}).

2. Ciertos comportamientos aparecen a} margen de toda =-

ensefianza.
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£1 desarrollo estéd asociaéo en todos los casos a la madura-~-
¢ién nervnosa {(mielinizacisn progresiva de las fibras nervio ;
‘sas}) vy regsdo por dos leyes psscoftsio?égicas vélidas antes_

y después del nacimlento._ '

3.~ Ley Cefalocaudal: El desarrollc se éxtlendé a través
del cuerpo, es decir, que los progresos en tas estructuras y__
tas funciones empiezan en la regfén de la cabeza extendiéndo-

se luego al tronco para finalizar en las piernas y pies.

4, Ley Proximodistal: El desarrollo procede de dentro a__

fuera 2 partir del eje central del cuerpo.

En el desarrollo prenatal, la cabeza y el tronco se forman an
tes que las piernas. Los brazos wvan alargindose pregresivamen
te, desarrollandose a contlnuacién las manos y os dedos,

Los rasgos més caracterfsticos en el nific de 0 a 13 afics se =
nombrarsn a continuacién para que el lector pueda situar y or

denar claramente sus conocimientos:

L Semanas.- Predomina el refléjo ténico-cervical {postura ==

asimétrical.

16 semanas.- Adopta uma postura Simétrica. Se sienta con apo-=

- yo, durante perfodos breves,

20 Semanas.- En posicién sedente, mantiene ia cabeza vy firme,

En posicién pronz extiende los brazos.

2L Semanas.- Rueda de la posicién prona a la supina. ,
28 Semanas.- Sentado con apoyo, salta activamente en su asiepn

to.

32.Semanas.-vP§votea en posicién prona.;

36 Semanas.~ Se sienta”soio, se tnclina hacla adelante y vuel
ve & erguirse.

40 Semanas.- Se pone de pie tomdndose de la barandilia de ta_

cuna.
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2 1/6 afios.-

3 1/6 afios.-

% afos.-

Plvotes en accidn . Se impuisa tomdndose
de taz cuna. Garea.
Camina sostenido de unz mano.

Se sostiene de pie sin ayuda unos pocos segundos
Camina unos pocos pasos y cae.

Sube una escalera gateando.

ccasiones. Corre

Camina sin caer, salvo en raras

con el cuerpe rfgido. Patea una pelota como si
caminara; aln no sabe patear. Le agrada mover -~
juguetes de gran tamafio tirando de ellos, empu--
jéndolos, transportindolos. Explora las habita-=-
ciones y los ropercs de la casa.

Se sienta caminando hacia atrds hasta tlegar a =
una silla.

Corre sin caer y se sienta en cuciillas durante~
sus juegos.

Respuestas ritmicas tales como filexionar las ro-
dillas a2l saltar, balancearse, balancear los bra
zos, inciipar la csbeza y goipear el suelo con -
ios pies,

Camina en puntillas; salta sobre !osvdos pies, -

-

Al caminar por la calle con un adulto, corre -

poer.-delante o queda retrasado. Empuja los jugue-

tes con gran sentido de direccidn. _

Corre, golpea y se mece al compds de la midsica.
Puede transportar objetos fragiles.

Camins seguro vy se muestra d&gil sobre sus pies,-
Camina m8s que corre.

Puede pararse momentineamente en un solo pie,
Lanza una pelota sin perder el equiiibrio. Corre
golpea y se mece al compis de la misica,

Aumento de tensién: paede caer o trastabillar.
Kuy activo, cubre mayores extensiones, Sube y --

baja corriendo las escaleras, maneja su triciclo

b4
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& mdxima velocidad. Goza de actividades que re=--
quieren equilibrio.

Puede llevar una taza de Ifquido sin voltearla.
Prefiere los bloques grandes y construye con ~--
ellos estructuras complicadas.'

Lanza una pelota pasando la mano #or encima de -
la cabeza.

En ritmos, interpreta y demuestra sus propias ==~

respuestas.

Hay mayor facilidad y dominio de la actividad =~

corperal general. Mayor economfa de movimientos,
La postura es predominantemente simétrica v el =
nfﬁo la mantiene sin-dificultad. Camina apoyan-
do primero los talones.

El dominio de ios misculos grandes a(n es mayor_
que el de los pequefios.

Juega en el mismc lugar durante perfodo mids pro-
fongados pero cambia de posicidn; erguida, seden
te, en cuclillas. Le agrada trepar cercas y pasa
de una cosa a otra. Salta de lo alto de una me~-
Sa. Le agrada interpretar relatos, Corre, trepa
en sillas y mesas. ‘
Comienza 'a usar mids las manos que los brazos pa~
Fa atrapar una pelota pequedia aunque a menudo ~-
fracasa.

Desciende las escaleras alternando Tos ples y ==
salta de la misma forma. Intentos de patipar, =-
saltar la cuerda, caminar con zancos.

Le agrada marchar 3l compds de la midsica.

Pide cambiar el triciclo por ta bicicleta.

Muy activo, estd casi constantemente en movimien

¢, Actividad a veces torpe, pues se sxcede § e

o

g

a2e rodando,

-

Mantiene e! cuerpo en equilibric activo mientras

(53
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tnterviasne en Jusgos activos cantando o seltands
al compds de la misica.

A menudo se le encuentra luchando, revolcéndose,
caminando en cuatro patas y peleando con otro ni
fio © 5§gandc al caballo. Arrastra por todos la=-
dos blogues grandes v muebles éara hacer casas;~
se encarama sobre ellas y se esconde en su inte-
rior,

Hace saltar una pelota, la arroja al afre y a ve
ces la vuelve a coger con éxito.

Prueba los patines, el salto en largo vy las prue
bas en barra fija.

Algunos varones pasan largo tiempo cavando,

Muestra mayvor precaucidn en numerosas actividades
motrices gruesas, '

‘Actxvfdad variabl e, a veces es muy actIvo, otras

completamente inactivo.
Rep:te persxstentemente Sus ejerclc}os.v
Ttene ataques de ciertas actividades como pati==

‘nar, saltar a la cuerda, Jugar a la rayuela o a_

ia peiota.

intenso. deseo de poseer una bicicleta; puede ma-
nejar alguna distancia aunque sélo estd prepara=~
do para hacerlo dentro de clertos Ilmites.

Comienza a 3nter¢sarse‘por el beisbol, Gustan de

hacer volar aviones de papel.

Le agrada galopar y correr al compds de 1a misi~
ca.

Muchos desean tomar lecciones de bafle.

EY movimiento corporal es mds ritmico vy mis grd-
¢cil. Conciente de la figurz propia v sjena, Jue-

ga & seguir al jefe.
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Aprende @ jugar al futbol vy al softbol; deleita-
el cambio de actividad que se produce en éste g1
timo juego, Las. nifias aprenden & "entrar' mien--
tras la cuérda de saltar gira y pueden salir si_

pierder el ritmo; pero no saben cambiar el paso.
" Libertad de“novimientU'y'pogfﬁran mleh%r@S‘pInté”

Muy dram&ticos, con gestos caracterfsticos y des
criptivos. _ ‘
Muchos sienten inclinacidn por los bafles folklg

ricos.

Trabajas y juega mucho; hace una cosa continuamen
te hasta quedar exhausto, tal come ir en.bicicle
ta,'éorrer, cam#nar, resbalar o jugar a la{pelo-
ta. He}br dominio de la propia velocidad, pero -
muestra adn timidez ante ia veiocﬁdadbde,un auto
mévil 6 retinencia a esquiar o‘patinar demas Pado
répido. Interé&és por las bropias fuerzas y por. ~=
tevantar objetos. Adopta con frecuencia posturas
torpes, ‘

Los varones sienten aficién por 1a tucha y puede
interesarles tomar lecciones de boxeo., Gran inte
rés por los luegos en equipo y por aprender a fon
do.

La actividad v ta calle son su mayor amor, Lo -~
que mas le gusta son los juegos fuera de su casa
vy que le gxijan fa actividad de sus grandes ma-~
sas muscutlares y andar en bicicleta.

Su actividad, especialmente cuando se halla res~-
tringide de algin modo (por ejemplo: mrentrns -
permanece sentado, durante la entrevists), es ==
tan constante que a veces marea observédndolo., ==
Salta en fa silla, la empula en e} piso, stc, te
do en eilos es energfa y movimiento.

Ahorz el nifo es capaz de organizar su energfa,-

si bien express este nuave rasgo bajo las formas
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aparentemente opuestas vy extremas; por un lado -
una actividad intensa bara alcanzar determinada_
meta y, por otro, un descendimientoc apacibie ==~
fente a las cosas, una actitud de ocio vy vagabun
deo. ’

El entusiasmo es una.caracterfstica propia de es
ta edad. ‘

Los hombres lo encauzan en el deporte vy las ni--
flas muestran gran deseo por cuidar nifios peque~~
fios.

13 afios,- Su.energfa no tiene lfmites; no hay proeza fisi-
ca que no se anime a realizar. Cuando se movili-~
za 'y concentra sus esfuerzos de manera orgdnica,
especialmente sobre un tema capaz de estimular =~

sus sentimientos, es asombrosc verlo en accidn,

Después de observar las caracterfsticas motoras Neonato, Lac-
tante, Preescolar y Escolar, se analizardn las Nociones de 0b
jeto y Relacidn con los demds que, como va se menciond, van -

paralelias al desarrollc general del nifo.
6.4.3. NOCION DE OBJETO:

HEY tiempo, el espacio, el nimero, la textura, el color vy la
cauéa?idad son los principales elementos del! mundo de los ob
jetos entre los cuales debe el nifo reencontrarse' {A., Ge-=--
sell). k . ‘

tEntra el niﬁo en ;ontacto con el mundo de los objetos inde-
pendientemente del de las personas, o concibe'a los objetos_

- =omo prolongaciones del mundo de los demds?

£

sta elaboracién de los diferentes elementos gue constituye

3
2

o

mundo de los objetos estd estrechamente solidarizado con~

ia evolucidn del esquema corporal, v a la vez, con 1a nocidén
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de los demés. .

- E} nific debe en principio aprender el arte de estar =~
despierto, debe después aprender a fijar un objeto con los =~
ojos. ‘ '
- Gracias a la prensién y a las manipulaciones que acom-~
pafian a la posicién, sedente, empieza el nifioc a penetrar en -
el ‘espacio de los objetos, descubriendo las primeras nociones

de dentro, fuera, arriba, abajo, etc.

~ La nocién de color estd unida a la sensacidn visual, -
" pero la experiencia visual es el mismo tiempo una experiencia
active y serd tanto mis impregnante cuanto mids asoclada haya_

estado la accién corporal.

- E} nific construye gracias a los primeros desplazamien~~
tos, tales comeo reptar, el gateo y la marcha, sus primeras --
nociones de espacio: Nociones de aquf, allf, cerca, lejes, no

ciones de frontera, de limites, etc.

Partiendo del cuerpo y a su alrededor, es decir, con referen-
cia2 €1, se establece la organizacién de! espacio y la con--
quista del mismo, proseguida a lo largo de la infancia, obje-~
tivada por la experiencia muscular y cenestésica, y por ende,

fntimamente unida a ta formacidén del esguema corporal,

- La elaboracidén de las nociones de tiempo pasa por las-
mismas fases graduales de desarrollo.

Lz apreciacidn del! ritmo y del vocabulario temporal de-
penden de la capacidad motriz y del control de sf mismo! (a.

Gesell}.

Con frecuencia se ovye decir que en el nific el tiempo estd ~-
siempre referidc al! espacio. Como en la construccién del es-
pacio, el cuerpo es siempre la referencia, vy el tiempo, el -

espacio vivido.
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- La actividad corporal es la que prepara Ias’operacio--
ams 18gicas, toda vez que 1a légica reposa en la coordinacidn
general de las acciones antes . de formularse en.el plano del -

languaje.

--E1.nifio aprende 1as‘palabras Yy Su s?gnificado gracias
2 los mismos procesos de crecimiento que los que estructuran_

ta pﬁrcepcnén de los obJetos.

iss palabras son realidades. Antes de alcanzar ser "expresidn
de los deseos e instrumentos del pensamiento', son en‘princi-=

pio una prolongacidén del gesto.

‘Asf el nifio va tomando conciencia, vé'déndosé'cuenta, adquie~
‘re conocimientos y'progresivamente dominio de los elementos -~
. que constituyen el mando de los objetos gracnas a2 sus despla-
, zam:entos y a 1a coord:nac;dn de sus movimientos, es dec:r,‘-f
gracias a un uso cada vez mis diferenciado y preciso de sy -~

“propio cuerpo.
6.%.%. MOTRICIDAD Y RELACION CON LOS DEMAS:

Lta relacidn con los demés,esté, con toda evidencia, estrechav
mente ligada a la actividad motrfz y sensoriomotriz del nifio,
Esta actividad le permite reconocer el ‘mundo de las cosas asf¥
“como el mundo de los demds, diferenciarse y pfogresivémente -
sdaptarse e intégrarse.

Estas relaclones con los demds estdn dohfnadas por. lés satis~
‘facciones de las necesadades complementarfas y fundamenta!es

del nifio, la necesidad de segurtdad Y la autonomfa progres:va.
Relacionadas con‘{f

satisfaccidén de las necesidades, que le =

proporciona p!acer ° dlsgusto, esos lazos con los demés son -~
‘V|v§dos esencia}mente ‘en el plano afectivo.,

Es un-ciima afectivo, por tanto, el que se elabora progresiva
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mente.

- El conocimiento del otro:- La madre

k ‘ El padre
El universo de los hermanos
Los otros nmifos.

La relacién con los demd3s: Simpatfa e interés.
Descepcidn
Frustracién

Celos, etc.

Colaboracién con los demds.

Respeto a lo ajenoc. Permiso

-"(1levar al nific a aceptar): Prohlbicidn,
Reglas

Leyes.

 La relacién con los demis se traduce asf en una forma visible
de la actitud y la expresién corporal. Las alteraciones de 1a
relacién (angustia, ansiedad, rechazo, autismo, agresividad)-~
que son reacciones de inseguridad, tienen unas manifestacio=-=~
nes ténicas y posturales que pueden ser pasajeras, pero que -
~pueden convertirse en estados permanentes que ”bloquga“ real-
mente al nifo el uso de su cuerpo y, como consecuencia, per--
turban sus posibiiidades de aprender el mundo, obstaculizando

sy evolucidn.

Por otra parte, la relacién con el mundo ~-de los demds queda

traducida en la comunicacidn y en especial a‘la‘exPresiép ver
bal. Por ejemple, el tenguale; su aparicidn, desarrollo y uti
1izacidn estdn Tntimamente relacionados con el perfeccliona-~-
miento de las diversas conductas motrices y la elaboracién de

las relaciones con el mundo de los demis.
6.%.5 VALORACION DE LA PSICOMOTRICIDAD:

Para lograr una valoracidn efectiva sobre el desarroilo psico
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#stor del nifio debemos tomar en cuenta: E} tiempo de gesta~--

o

i

n, alimentacidn de la madre, e! momento del parto, técni-=~
z&s y/o maniohras utilizadas (cesdrea, tipo de anestesia, -=-
forceps) v si presentd llanto y respiracidn espontdnea., De =~
fgual importancia serd la expioracidn neuroldgica con la gue-
el médico pediatra podrd detectar algin tipo de alteracidn en

su evolucidn hasta 2! momento del nacimiento.

£l adecuado desarrollo psicomotor es de gran importancia en -
el nifio, v a los padres, médicos y educadores va a dar la pau
ta para observar y detectar alguna alteracidn en la conducta

del pequefio.

Pesteriormente la valoracién de este dominio (psicomotor) que
podrd reatizar el pedagogo, maestro de educacidn fisica o psi
c8loge (especializado en esta drea), serd por medio de una ob
servacidn directa del nifio, tomando en cuenta su edad, sexoc v
grado eécoiar en que se encuentre., Una prueha gque se lleva a_
cabo, o que podemos tomar como ejempio, es la Baterfa de Habi
lidades Motrices de Frostig: ES uma prueba evolutiva gue no -~
tiene Ifmites ni superior ni inferior. En relacidn para ambos
sexos, mide las aptitudes o destrezas bdsicas naturales que -

cualquier ser humano presenta.

Se¢ clasifica en 6 A&reas:

a} Coordinacién
b} Fuerza

¢c) Agilidad

d) Velocidad

e) Flexibiiidad
f) Equilibric.

Llas que & su vez estdn formadas por una, dos, tres o cuatro
habilidades y/oc destrezas de los diferentes segmentos, v que

consta de un total de 12 itemes {preguntas o reactivos):
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Ensartar cuentas.

PropSsito.- Destreza y coordinacién bilateral de mano y ojo.

Prueba 2.~

Propésito.

Prueba 3.-

Propdsito.

Pufio, lado y palme de la mano.
- Combinacidn unilateral que involucra secuencia

motora.

Transferencia de bloques.
- Esta prueba de coordinacidn motora final del ojo
y la mano involucra el cruce de ta lfnea media --

del cuerpo.

Aventar bolsitass de frijoles a un blanco.

ito.- Pruebs de coordinacién visomotora gue comprende:-

o

mira vy exactitud.

Sentarse, Doblarse, Alcanzar.
- - Medir gque tanto puede el nific doblarse hacia ade
lante estando sentado para flexionar su columna -

los miisculos de su espalda y los ligamentos.

Salto largo sin carrera.

c.- Medir te habilidad del nifio para saltar horizon--

. =

taimente {saltc de longitud) desde una posicién -
de parado. La prueba es basicamente una medida de
fuerza de la pierna. '

Carrers corta con cambics de direccién,

o.- Medir la habilidad para correr ri@pidamente entre

dos marcas haciendo para dar r&pidas, cambios de

direccién v cambios de posicién corporal.

Pararse partiendc de la posicién de acostado (bo=

ca abajo).

ito.- Evaluer la velocidad y agilidad del nifio para cam

biar su posicién corporal de acostado a parado.

Sentarse y tocarse las rodillas con los codos,

Propbsito.~ Medir la fuerza de los misculos abdominaltes (fuer

za dindmica).
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Jrgeba 10,.- Caminando sobre un rietl.
‘ropdsito.- Evalusr la habilidad del nific para caminar de pun

ta o taldn sobre un riel.

Equilibrio en un pie.

Medir la habilidad del! nifio de mantener su balan=

ce estdtico con los ojos abiertos,

Prueba 12.~- Levantada de la silla {'Lagartijas con silla’t}.
opésito.~ Medir fuerza de los misculos del braze y de la cin

tura de los hombros.

ios ftemes no tienen ningdn orden de presentacidn riguroso en
sy aplicacién, pero se sugiere empezar por los que se reali--
zan sentado frente a la mesa de trabajo o con lo que conside-
re el examinador gue sean mis adecuados para el nific. Todos -~
tienen una precisibdn inicial, asf como oraciones constantes -
para asegurar una motivacidn {gual a todos los participantes.
Tambié&n se indican ios errores mds comunes, Esta baterfs se =~
realiza sin zapatos y sin calcetines y antes de empezar la -

prueba hay que examinar cual es su mano preferente.

Asi mismo, con este ejemplo de la Baterfa de Frostig el edu-
cador puede detectar alguna irregularidad en sus alumnos por
medio de Registros Anecddticos, Escalas de Calificacién, Lis *
tas de Corroboracidn y las Pruebas de Ejecucidn o Funcionales
mencionadas anteriormente en la evolucidn del Dominio Afecti-

YO.

6.4.6 INFLUENCIA DEL MEPIO AMBIENTE EN EL DESARROLLO PSICO-
MOTOR DEL MNiRO.

La influencia gue recibe el pequefio de su medio ambiente, «-

principalmente el hogar y ia escuels, pueds ser favorable o
desfavorable en el dominio psicomotor, como en el afectivo y
el cognoscitivo antes mencionados; va que estd expusstio a cam

bios, timitacicnes o estfmulos que estdn fuera de su control,
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debido a las caracterfsticas particulares de ?a fam:?:a, que

va a determinar en su mayerfa sy conducta futura,

E1 hogar es el primer contacto que tiene el nifo con el medio
-amb:ente, ya que aqufl pasaré les primeros afios de su yida y =
por eso ta smportancta del manejo que se le dé, vya ‘que estos

afios son la. base de !z vida de todo.ser ‘humano.

Es de suma :mportan*:a tomar en cuenta las caracterfstlcas -
partlcuiares de cada niicleo famiilar, pues estas variarédn se-

Cgln:

a) Sexc del pegquefio.

b);Numerc de hermanos y lugar gue ocupa entre ei}as.

¢} Estado civil de los padres.

d) Personas que atienden vy conviven con el pequefio.

e) Hivel socicecondmice y cultural.

f}iﬁbsceaczéﬂ vy tipo de wvivienda.

g) Medios de comunicacién a su a?cance {T.¥, cine, radic, rer
‘ vsctas periddices). k

h} Probienas psicomotores congénitos y/o adquiridos.

A continuacidn se explicard brevemente:

a)l El sexoc influird nctabiemente en la educacacn que jos
padres impartsn a los nifies desde su més tierna vnfancsa, va
que una orientacidén ecquivocada coartard su accign libre y lo_
encaizaré a lo que, supuestamente, SOn juegos Y juguetes pro-~
pics de su sexo. Ejemplo: A las nifias se les timita en ia mar-
yorsa de ‘los cases a particiar en actividades hruscas', ‘ta--
tes como subir i2 los Zrboles, andar en bicicleta; o que éci
rrears con esto es un atrcfiamiento en.su desarroilo motor, -
'EY nific serd mal visto si lo sorprenden jugando con mufiecos,~
a la comidita o saltando la cuerda. Truncando con esto su-ini

ciativa y su espontaneidsad vy haciéndole sentir 1a "diferencial



256

tan marcada entre ambos sexos, lo que provocarsd que el dfa de
mafiana é! mismo discriminard de sus juegos & sus compafieros o

compaheras.

b) Nimero de hermanos y lugar que ocupa entre ellos. ~-
‘Aquf se encontrardn variantes tales como si es hfjé'ﬁnico;'ﬁé“
yor, de en medic o menor: Dependersd de la cantidad de herma--
knos que sean y su lugar la actitud que tomen los padres, Ejem
plo: Sobreproteccidn en el hijo Gnico o VYimitacidn en activi-

dades por temor a que se dafie,

El mayor siempre servird de ejemplo bara sus hermanos y a la-
vez se le '“cargard" la responsabilidad de estos, como iimftar
le & reaiizar actividades propias de su edad o forzarlc a eje
" cutar acctones disacordes a su desarrollo ffisico (cargar a su

hermenlto bafiarlo, cambiarlic).

El medianc tenderd 2 imitar las acciones de su hermano mayor_
y baré grandes esfuerzos para togrario, alcanzando con esto -

posiblemente un desarrollo mas répido.

A1 pequefic probablemente ie hardn de menos los hermanos vy los
padres 1o sobreprotegerdn. Este se limitard en un principio a

observar e imitar a sus hermanos en la medida en que le sea -

posible,

Como aclaracién cabe mencionar que existen muchas variantes =
imposibles de mencionar.tales como son: sexo, ndmero de herma

nos, educacién.

¢} Estado civil de los Padres,~- Casados, unién libre, Ma

dre soltera, Hadre abandonada, Viudos y Divorciados.

Todo esto influird mucho en el desarroilo psicomotor del ni--
fio, en especial en 1z atencidn y motivaci@n que &ste tenga ~=
asf como las limitaciocnes que los padres le den por su orga=m=

nizacidn familiar, ya cue no serd fgual la de un hogar consti
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"2fde gue Ya de uno desintegrado o con desavenencias conyuga-

©s, haciendo al nifio vivir en una forma insegura vy tomando -

sizrizudes que van de la timidez a la agresidn constante.

d) Personas que atienden y conviven con el nifio. Para ~-
hablar de esto se mencionard la relacién que va a tener el ni

fio zon el mundo de los demds:

- La madre y el padre que aportan juntos la satisfaccidn de -
ias necesidades materiales y afectivas, la seguridad y moti

vacidn que el pequefio requiere para su desarrollo normal.

~ Los hermanos y hermanas en los que el nific puede encontrar_

ayuda satisfaccidn ero también frustracidn,
R b

-.Personas extrafias a la familia, comc lo son abueios, tfos,~
primos, sirvientes, gue pueden ayudar al nifio en su desarro

tlo o limitarlo,

e} Nivel socivecondmico vy cultural,- Dependerd de los pa
dres, de acuerdo a su nive}! socicecondmico y cultural, la i{n-
clinacidn y orientacidn que reciban los hijos, ya que si es-~
tan acostumbrados a obtener todo con facilidad, quizd no le ~
den el mismo valor; por ejemplo: un juguete @ adquirir que --
gquien ‘1o desea sin posibilidades econdmicas y tenga &l mismo_
que elaborarlo, a gquien teniendo posibilidades econdmicas lo
adquiere facilmente. Asimismo las limitaciones o restriccio~-
nes en sus juegos por falta de atencidn o espacio fisico don-

.de realizarlcs.

La importancia que se le dé a la preparacidn escolar, asf? co-
mo:-al aprovechamiento del mismc, dependerd de la falta de es-
timulo o necesidades econdmicas de la familia, vya que mucha -

de la desercidn escolar es por necesidad de trabajo inmediato,

tn el desarrollo integral intervendrdn tanto estos como muchos

otros factores que variardn de acuerdo 3 la idiosincracia, de
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1 Ubicacidn v tipo de vivienda:

5&023

Adcbe lugares amplios para jugar

Paja.

Edificio Limitaciones de espacio
Liludad : Casa propia Espacio suficiente

VYecindad Juega en la calle

Unidad Habitacional Jardines integrados.

g) Medios de comunicacidn a su alcance.- Los medios de co
municacidn pueden motivar o limitar a los nifios dependiendo -
de 1a estimulacién y dosificacidn que los padres tengan con =
ellos. Su accién puede ser, como fo mencionamos en la Primera

Unidad, informativa, socializadora o movilizadora.

h} Problemas psicomotfices congénitos y/o adquiridos, =--
Los problemas congénitos son aquellos con los que el nifio na~
ce, estos pueden ser ocasionados por medicamentos, radiacio-~
nes, traumatismos durante el embarazo, enfermedades venéreas, .
Son alteraciones fisicas y/g psfquicas que podrdn ser corregi
das por especialistas en el ramo por medio de la cirugia, prg
tesis, terapia, pueden ser: Sindrome de Down, Hidrocefalia, -
iLakio-paladar hendido, Malformaciones en los &67dos, como: =-~-
Atresias de pabellones auriculares, Hipoclsicos {sordos), in-
videntes, Colidactilia (mayor nimero de falanges) y Sindacti-
lia {ausenclia de falanges}), a diferencia de las adquiridas ~-
que se pueden presentar desde el momento del parto, como el -
paréi?tico cerebral infantil, dafio cerebral mfnimo o mdximo,
que alteran en diferentes grados su desarrollo psicomotor, ~-
Existen agentes externos de tipo viral como la polilomielitis,

gue podrd afectar uno o varios de sus miembros; accidentes --



259

traumiticos, pérdida de miembros, traumatismos craneo-encefi~
licos, desnutricién, temperaturas altas (meningitis-dafio cere
bral), convulsiones, que, comc las anteriores, podrén limitar

en algunos cascos su adaptacidén al medio ambiente en que vive,

‘La adaptacidn de estos nifios al medio amblente serd, princi--

palmente, con ayuda de la familia y de personal especializado,

Después de la primera relacién que es el hogar y la familia -
tenemos ahora la escuela y la influencia que esta va a tener-
en el nific, en su desarrollo, su motivacién y posiblemente --
sus frustraciones; aquf vamos a tener dos relaciones muy im--

portantes que .son:

a) Con su educadora.

b} Con sus compafieros.

El1 pequefic, al ingresar al Jardfin de Nifios, va a experimentar
un cambio muy importante que serd desagradable si no ha teni-
do una debida preparacién por parte de sus padres resﬁecto a__
la institucidén a la que asistfré, o, de lo contrarfo, lo toma

-

r3d como una extensidn de su propic hegar.

Sy llegada al Jardin de HNifios le proporcionard experfencias -
totalmente nuevas, encontrard un ambiente al que ''tendrd' que
adaptarse y se le presentardn en forma atractiva los diferen

tes tipos de materiales que estén a su alcance, mobilierio -~
adaptadoc a su talla, un.grupe de nifics de su misma edad con -
los que podrd relacicnarse poce a poco ya que tienen sus mis~

mas inquietudes e intereses.

Dentro de un marco de vida bien estructurado, el aifio Ird ad
quiriendc de forma naturat! sus h&bltos sociales: su lugar vy

el de los demds, sus h&bitos de orden, limpiezs y culdado,

Y en esta autonomfa deje sentir sus beneficios la educacidn -
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”psicomotriz, ya que la autonomfa afectiva corre pareja con la

corporal.

Al mismo tiempo que el nifo congquista su independencia en las
cosas elementales, como son tas actividades de comer, vestir-
se y -desnudarse, ir al bafio, debers adaptarse en el mismo mar
co en que se desarrolla la accién educativa de forma progresi-

va a adaptarse e integrarse al mundo de los dem&s nifios.

Dicha adaptacién e integracifn se llevardn a cabo normalmente
en-el curso de la educacidn colectiva con las actividades ha-
bituales como son: los trabajos en comiin, las evoluciones, ==

los cantos, juegos, etc.
i.a . educadora debe:

}.= "Procurar un clima de seguridad yva que el nifo debe sen--
tirse en el aula como en su casa: feliz, libre y deseoso-

de actuar.

2.- " Crear, o mejor, sugerir situaciones educativas al alcan-

‘ce.del nifio y respetarlo en sus intereses.

3.- . Respetar las ieyes fundamentales del! aprendizaje: alter~-

‘nando actividades, tiempos de reposo, juegos.

4,- Favorecer la autonomfa del nifio 'en el interior del gru-=
po, y asf mismo, su integracién al mismo, lo que 1leva a

encontrar justos y naturales las nociones morales.

i

5.-: Facilitar el didlogo, y,bpor ende, desarrollar a través

veé
de las diversas situaciones los medios de expresién yi . co

municacidén.
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