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INTRODUCCION

El presente ensayo se basa en la realidad contextual del Cendi “Santa Cecilia”, al
identificar la problemética especifica: la agresividad infantil. Observada en los nifios
de Preescolar 1l

De tal manera que en el CAPITULO 1; se hace referencia a los Planteamientos
Metodolégicos en el marco de la Investigacion Documental para la elaboracion de la
tesina.

En el CAPITULO 2; se menciona el andlisis de los elementos tedricos de la
investigacion como son los valores, entre ellos el respeto y la tolerancia; la
diversidad cultural, influencia de la familia en el desarrollo del nifio, la agresividad y
sus causas y adquisicion de este comportamiento, la violencia.

Con sustento en las teorias de Desarrollo Moral de Lawrence Kohlberg y Jean
Piaget, y con el Conocimiento de lo Moral de Juan Delval, ya que son temas que

estan estrechamente relacionados con el proceso de las normas morales.

Asimismo, se considera a la escuela como una de las organizaciones responsables
en la ensefianza de los valores a través de una calidad de la educacion que sirve de
referente para todas las decisiones que se toman en la vida y durante el proceso de

formacién del nifo.



En el CAPITULO 3; se propone una alternativa para la solucién del problema con
base en una innovacion de la practica educativa, la cual se sustenta con el
Programa de Educacion Preescolar 2011. También se presenta la evaluacion y el
seguimiento en el desarrollo de la Propuesta, asi como los resultados esperados de
su implantacion.

De tal manera que dicha Propuesta, es la elaboracion de cuentos, titulada “contar
cuentos nos invita a respetarnos”.

Finalmente se expresan las Conclusiones y se incluye la Bibliografia consultada, asi

como las Referencias de Internet.



CAPITULO 1.LOS PLANTEAMIENTOS METODOLOGICOS
EN EL MARCO DE LA INVESTIGACION DOCUMENTAL

PARA LA ELABORACION DE LA TESINA.

1.1. JUSTIFICACION DE LA ELECCION DE LA TEMATICA

PROPUESTA:

El presente trabajo pretende analizar, el proceso sobre: la agresividad infantil que
se ha observado entre los nifios que cursan la Educacion Preescolar en el Centro
de Ensenanza vy Desarrollo Infantil (CENDI)*SANTA CECILIA” y con base en la
investigacion, encontrar elementos que permitan disminuir la agresividad infantil,
fomentando valores como el respeto y la tolerancia desde que el nifio esta pequefio;
ya que el nifio desde esta edad, aprende los valores observando e imitando a las
personas con las cuales convive diariamente, adoptando los valores que
manifiestan otras personas, de tal manera que si un nifio, es tratado con respeto y
comprension, su comportamiento se va ajustando de manera natural al carifio,
respeto y comprension hacia sus padres y compafieros, logrando una 6ptima

convivencia.



Cabe sefalar que la agresividad, puede convertirse en violencia, y esta
conducta a nadie favorece, por eso es necesario y urgente hacer conciencia de
la responsabilidad que se tiene individualmente, empezando por construir

un proceso encaminado a fomentar los valores en la escuela.

De tal manera que conforme al Programa de Educacion Preescolar 2011(PEP 11),
concretamente, en el campo formativo de “Desarrollo Personal y Social”, el cual se
refiere al desarrollo de actitudes y capacidades relacionadas con el proceso de
construccion de la identidad personal y de las competencias emocionales y
sociales. Se apoyara en los nifios la comprensién y regulacion de las emociones y
la capacidad para establecer relaciones interpersonales, €stos  son procesos
estrechamente relacionados, en los cuales, las niflas y los nifios, logran un
dominio gradual como parte de su desarrollo personal y social.

Asimismo, la educacion de los valores, se justifica por la necesidad que tienen
los individuos de comprometerse con determinados principios éticos que sirvan
para evaluar las propias acciones y las de los demas, ya que estan presentes en la
vida diaria y sirven para guiar las conductas de las personas?.

Por lo tanto, se piensa que es viable incorporar procesos de ensefianza-aprendizaje
relativos a los valores morales, de la conciencia personal, del juicio del
razonamiento moral de cada cual, con el fin de que se modele un estilo de vida

ético- personal.

1 |lorenc Carreras. Cémo Educar en Valores. Madrid, Narcea, S.A; 2001. Pag. 13




1.2. EL ENTORNO DE LA PROBLEMATICA

El CENDI “SANTA CECILIA”, se encuentra ubicado en la Delegaciéon Tlahuac, de
la cual se hace referencia a continuacion:

MEXICO DISTRITO FEDERAL?

Mexoco Distnto Federal

-

Contexto social®

Tlahuac es una Delegacion localizada en el Oriente del Distrito Federal. Hasta hace
unas décadas, era una de las Delegaciones rurales de la Capital Mexicana. Por
ello, era conocida con el nombre de la provincia del Andhuac. Sin embargo, el
crecimiento  demografico de la Ciudad, ha propiciado que buena parte de sus
antiguos campos de cultivo hayan quedado incorporados ala mancha urbana de

la Ciudad de México.

2wikidf.conaculta.gob.mx (13 de diciembre 2013)

3Wikipedia org/ wiki/tlahuac (15 de diciembre 2013)



Fue creada como Delegacion en el afio de 1924, cuando por gestiones del Senador
Severino Ceniceros, fue separada del Territorio de Xochimilco.

Toponimia*

El nombre de Tldhuac, proviene, como el de muchos sitios en México, del Nahualt.
Existe una gran discusion acerca de su significado. Se sabe por alguno escritos de
los primeros afos posteriores a la conquista, que el nombre completo del pueblo
gue da nombre a la Delegacion, era Cuitlahuac (el mismo que Bernal Diaz del
Castillo escribia como Codlabaca). En este sentido, los posibles significados del

nombre de Tlahuac son:
*Donde canta el sefior, derivado de la voz Cuicatl= canto
* Guardian o teniente de la tierra

En un sentido esotérico, el nombre de Tlahuac, puede significar “Tierra que
emerge”, connotacion relacionada con la posicion de Cuitlahuac en la boca que

unia los lagos de Xochimilco y Chalco.

El relieve:

Superficie Total y Colindancias de la Delegacion Tlahuac, tiene una superficie de
8,634.62 ha. (5.75% dI Distrito Federal). Se ubica en la zona Sur -Oriente con el
Municipio Valle de Chalco Solidaridad, Estado de México; al Sur con Milpa Alta,

hasta el vértice del Volcan Tehutli y al Suroeste y Oeste con Xochimilco.

41dem.



Aspecto Social:®

En esta Delegacion, existe poblacién en todos los rasgos de edad. La transicion
demogréfica que ya se manifestaba en 1980, ha sido en parte contrarrestada por
los efectos de una masiva inmigracion hacia nuestro territorio, lo que hace que el
rango de poblacién mas cuantiosos sea hoy el de los 5y los 9 afios. Sin embargo,
Tlahuac registra una tasa Global de Fecundidad muy alta, especialmente entre las
mujeres entre los 20 y 29 afos. Asi la Delegacion sufre un doble impacto: el de la

migracion y el de una alta natalidad.

Aspecto economico:

Entre las actividades econdmicas mas importantes, destacan la agricultura, el
comercio y la prestacion de servicios.

Aspecto Cultural:

Esta Delegacion, cuenta con 2 Tecnologicos, 4 escuelas de nivel Medio Superior,
4 Centros de Capacitacion, 4 Centros de Psicopedagodgicos, 1 Instituto de
Programacion de Informatica, 16 Secundarias , 43 Primarias, 41 Centros de
Educacion Preescolar, 8 Centros de Desarrollo Infantil, 14 Bibliotecas 5 casa de

Cultura, 6 Centros Comunitarios, 2 Museos Comunitarios y 2 Albercas Olimpicass.

>http://www.ecobebede.com.mx. (29 enero 2013)



Aspecto Salud:®

Los servicios de salud publica en México son prestados por instituciones federales o
locales, pero en Tlahuac todos los establecimientos sanitarios son operados por
organismos del Gobierno Capitalino. Tlahuac constituye la Jurisdiccion 12 de la
Secretaria de Salud del Distrito Federal. En 2008 contaba con 14 centros de salud
gue dan atencion primaria a la poblacién; a esta infraestructura se sumaba el
Hospital Materno-Infantil de Tlahuac y el Hospital Psiquiatico, “Samuel Ramirez”. El
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal (DIF-DF)
prestaba atencion médica general y odontologica en sus consultorios del Centro

Comunitario de San Francisco Tlaltenco y San Juan Ixtayopan.

Aspecto Educativo:

En Tldhuac hay 107 planteles que forman parte del Sistema Educativo Estatal. De
acuerdo con la Legislacion Mexicana, a diferencia de los Estados, en el Distrito
Federal sélo el Gobierno Federal puede prestar servicios educativos publicos en el
Nivel Basico. De esta manera, los planteles de ese nivel son operados todos por la
Secretaria de Educacién Publica (SEP). En 2008 habia 36 Jardines de Nifios en la
Delegacion, mas siete Centros de Desarrollo Infantii (CENDI) que atienden a los
nifios y nifias menores de tres afos. La Educacion Basica se ofrecia en cuarenta y

tres escuelas primarias, diecisiete secundarias, una telesecundaria y una secundaria

®Ibid. Pag. 201


http://es.wikipedia.org/wiki/Gobierno_del_Distrito_Federal
http://es.wikipedia.org/wiki/Secretar%C3%ADa_de_Educaci%C3%B3n_P%C3%BAblica

para trabajadores. Para la poblacion con discapacidades se ofrecia educacion
especial en un centro de atencion multiple (CAM). En el nivel de la educacion media
superior se contaba con un plantel del Colegio de Bachilleres (COBACH), un Centro
de Estudios Tecnoldgicos, Industriales y de Servicios (CETIS), un plantel del Colegio
Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALEP). Estas tres instituciones
forman parte del sistema educativo federal y se encuentran todos en la Colonia
Selene. Ademas, el Instituto de Educacion Media Superior del Distrito Federal (IEMS)
cuenta con la Preparatoria José Maria Morelos y Pavon en la Colonia del Mar. En el
nivel superior, Tlahuac cuenta con el Centro Nacional de Actualizacion Docente
(CNAD) de la Direccion General de Educacion Tecnoldgica de la SEP. En la primera
década del siglo XXI se crearon los tres Institutos Tecnoldgicos de Tlahuac, que
ofrecen estudios de ingenieria y otras carreras asociadas a la industria. Para la
poblacién en rezago educativo a través de dos plazas comunitarias que dependen
del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos (INEA), las cuales atienden a
la poblacion que no cuenta con primaria o secundaria, ofreciendo cursos gratuitos a

la comunidad y prestando sus espacios para la realizacion de eventos educativos


http://es.wikipedia.org/wiki/Colegio_de_Bachilleres
http://es.wikipedia.org/wiki/Instituto_de_Educaci%C3%B3n_Media_Superior_del_Distrito_Federal
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Instituto_Nacional_para_la_Educaci%C3%B3n_de_los_Adultos&action=edit&redlink=1

1.3. EL MARCO ESCOLAR DE LA PROBLEMATICA

Contexto Escolar

El CENDI “SANTA CECILIA”, (Centro de Ensefanza y Desarrollo Infantil), se
encuentra ubicado en Mercedes Caraza y Arnulfo Miramontes, Col. Santa Cecilia,
Delegacion Tlahuac, D.F.; localizada en el Oriente del Distrito Federal. Esta
institucion recibe a los hijos de padres trabajadores, por lo tanto, el horario, es de
8:00 a 15:00 hrs; se trabaja con el Programa de Educacion Inicial (PEI) que
comprende a nifios entre 7 meses de nacidos y 2 afios de edad y con el (Programa
de Educacion Preescolar 2011 (PEP 2011) para nifios menores de 6 afios de edad,
y cuenta la institucion con 96 alumnos.

La infraestructura de la escuela donde se detecta la problematica, es la siguiente:

Direccion, una biblioteca pequeia, 8 salones, 4 bafos, el area de técnicos y el
comedor, dos patios pequefios; uno adentro, el cual tiene piso y una resbaladilla; y
el de afuera que tiene un poco de pasto y 6 juegos.

La plantila docente la conforma: la Directora, Area Técnica: Trabajo social,
Psicologia, Enfermera, 3 maestras de base 6 de honorarios; de las 9, 6 son
Asistentes Educativos y 3 Maestras estan estudiando La Licenciatura en Educacion,
cuenta también con Personal de Apoyo (intendencia y cocina).

El grupo de Preescolar Il se encuentra en el segundo piso, tiene escenarios de;
Expresion y Apreciacion Artistica, Pensamiento Matematico, Lenguaje Yy
Comunicacion, y Escenario de Higiene, etc. Los nifios que integran el grupo  son:

21; 10 nifos y 11 nifas, tienen de 5 a 6 afios de edad.

10



Cabe mencionar que el grupo de Preescolar 1l estd a cargo de la maestra: Nidia y
de la sustentante, ella es de contrato autogenerado, lleva 6 afios laborando, estudio
en la normal para maestra de Primaria, y actualmente estudia la Licenciatura de
Educacion Preescolar.

Los nifios de este grupo, tienen las siguientes caracteristicas: mucha energia, son
alegres, inteligentes, curiosos, inquietos, egocentristas y agresivos. Asimismo el 92%
de los Padres de Familia trabajan en la comunidad: (Delegacion, Mercado, etc.) y un

75% procura asistir a las reuniones para informarse de sus pequefio

ORGANIGRAMA’

DIRECTORA
TRABAJO SOCIAL PSICOLOGIA
ENFERMERIA NUTRIOLOGA
PREESCOLAR | PREESCOLAR 2-B PREESCOALR 2-A PREESCOLAR 1-B PREESCOLAR 1-A
21 nifios 19 nifios 18 nifios 17 nifios 14 nifios
MATERNAL LACTANTES

21 nifios 9 nifios

INTENDENCIA COCINA

’Organigrama vigente del Cendi Elaborado por la tesista

11



CROQUIS DE LA ESCUELA?

8

www.mapasdeméxico.com.mx. (enero de 2013)

12


http://www.mapasdeméxico.com.mx/




1.4. EL PLANTEAMIENTO PROBLEMATICO QUE DIO

ORIGEN A LA INVESTIGACION

Por razones metodoldgicas, es preciso establecer un enunciado que origine los
analisis correspondientes a la propia investigacion y que para efectos del presente

ensayo. Se estructurd el enunciado interrogativo siguiente:

¢ Qué estrategia didactica puede apoyar la promocion del desarrollo de las
actitudes de respeto y tolerancia para disminuir la agresion en nifios de

Preescolar Ill, del CENDI Santa Cecilia?

1.5. UNA GUIA HIPOTETICA PARA EL DESARROLLO DEL

TRABAJO.

Una hipotesis guia, reune la consideracion de orientar el desarrollo de trabajo de
investigacion, puesto que dentro del paradigma de la Investigacion Documental, esta
solo representa dicha posibilidad, alejandose de la concepcion metodoldgica de
contrastarla estadisticamente. Por lo tanto y hecha la pertinente aclaracion, la

hipétesis guia, queda delineada en el siguiente argumento:

El cuento es la estrategia didactica que puede fomentar el desarrollo de
actitudes de respeto y tolerancia para disminuir la agresion observada en los

ninos de Preescolar Ill, del CENDI Santa Cecilia.

13



1.6. EL PLANTEAMIENTO DE LOS OBJETIVOS

Los objetivos retnen la caracteristica principal de anteponer los rasgos cualitativos a
alcanzar por medio de diferentes acciones, en este caso de un proceso investigativo.
Dimensionan el panorama sobre el cual, se trata de incidir mediante la intervencion
fundamentada en la investigacién y que trata de resolver la problematica educativa

gue afecta las tareas cotidianas dentro de las docentes.

1.6.1. EL OBJETIVO GENERAL

Llevar a cabo una Investigacion Documental que fundamente una propuesta de
soluciéon alternativa a la problematica detectada en el CENDI, “Santa Cecilia”,

referida al incremento de los valores respeto y tolerancia.

1.6.2. LOS OBJETIVOS PARTICULARES

- Recabar la informacion bibliografica sobre el tema a través de una
Investigacion Documental.

- Analizar los textos que contribuyan a la elaboracién del marco tedérico de
una investigaciéon identificando los valores conceptos relacionados con los
valores respeto y tolerancia.

- Disefiar una propuesta de solucion alternativa ala problematica planteada.

14



1.7. EXPOSICION DE LA METODOLOGIA DE LA

INVESTIGACION DOCUMENTAL

Un andlisis documental, relacionado con la investigacion, requiere de procesos
sistematizados de construccibn de contenidos que avalen las conclusiones que
derivan de los elementos bibliograficos consultados y que ampliaran los horizontes
en la organizacion de una propuesta alternativa de solucion al problema. Bajo estos
preceptos, fue que establecieron los alineamientos a seguir en el proceso de

desarrollo del presente trabajo

La sistematizacion metodoldgica aplicada fue la siguiente:

- Determinacion del tema de estudio

- Organizacion de los temas de indagacion bibliografica

- Revision de la bibliografia correspondiente

- Acumulacion de los datos inherentes a la tematica de analisis

- Organizacion y andlisis de los datos e interpretacion de los datos reunidos
- Redaccion del borrador correspondiente

- Presentacioén de la primera redaccién del ensayo

- Correccion de la redaccion conforme a las observaciones

- Presentacion del trabajo definitivo

15



CAPITULO 2. EL ANALISIS DE LOS ELEMENTOS
TEORICOS QUE GENERARON LA PLATAFORMA DEL
ENSAYO COMO RESULTADO DE LA INDAGACION
BIBLIOGRAFICA.

2.1. LOS CONCEPTOS FUNDAMENTALES DEL
ENTRAMADO TEORICO:

El presente fundamento tedrico sustentard el problema. Para informar al lector
acerca de las bases conceptuales de las que se parte, de los autores, teorias o

proposiciones generales dentro de las cuales se sitia la indagacion.

Asi como la linea de investigacion que desea encontrar la relacion existente entre el
sujeto y sus valores y como estos se desarrollan en la educacion, localizando un

punto de partida que establezca un primer acercamiento tedrico

2.1.1. Valores

Valores son las caracteristicas y las cualidades que distinguen a los seres de
excelencia. Son el conjunto de pautas que la sociedad establece para las personas
en las relaciones sociales. Su estudio corresponde a la axiologia una rama de la
Filosofia, y de una forma aplicada pueden ocuparse otras ciencia como la Sociologia,

la Economia y la Politica, realizandolo de maneras muy diferenciadas.®

9Saenz, Gutiérrez. Introduccién a la Etica.8va. ed, Edit, Esfinge, 2006. Pag. 12




Los valores son creencias o convicciones de que algo es preferible y digno de
aprecio. Una actitud es una disposicion a actuar de acuerdo a determinadas
creencias, sentimientos y valores. A su vez las actitudes se expresan en

comportamientos y opiniones que se manifiestan de manera espontanea'®

Se define como una cualidad propia de un ser, cosa 0 hecho, que despierta aprecio,
estima o admiracion. Es decir, nos indica la trascendencia, significacion, importancia
0 conveniencia de alguien o algo estas cubren basicamente los aspectos culturales y
afectivos, que son los que se dan en las relaciones sociales, familiares,
comunitarias y laborales, refiriéndose sobre todo a la relacion del individuo con el

otro y con los demas.!!

“Se considera que se deben fomentar los valores, ya que estos son objetivos y
subjetivos. Objetivos porque fuera de la mente humana, de tal manera que todo
hombre debe atacar los valores definidos de una vez para siempre; y subjetivos
porque dependen de la mentalidad de cada sujeto”. Cabe mencionar que todos los
valores tienen una polaridad ya que pueden ser positivos 0 negativos; conocidos

como valor y contravalor”.*?

Asimismo sirven para guiar las conductas de las personas, son el fundamento por el
cual se hace o se deja de hacer una cosa en un determinado momento, son

creencias prescriptivas o si se prefiere, principios normativos y duraderos que

1Owww.fundacidntelevisa.org/valores
11 Rolando Maggi Yafiez. Desarrollo Humano y Calidad los valores en la vida social y profesional. Ed, Cultural,
1999. Pag. 18

12| |orenc Carreras. Pedagogia de los Valores. Madrid, Narcea, S.A; 2001. Pag. 23
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sugieren que una determinada conducta o un estado final de existencia es personal

o0 socialmente preferible a otros que consideramos opuestos o contradictorios.

Se debe tener en cuenta que a medida que se va desarrollando el individuo, aumenta
su capacidad para captar valores y para aplicar sus propios criterios en la decision

de su conducta.

2.1.2. La axiologia

La axiologia (<griegodgiog ['valioso'] + Aoyog ['tratado']) o filosofia de los valores, es
la rama de la filosofia que estudia la naturaleza de los valores vy juicios valorativos. El
término axiologia fue empleado por primera vez por Paul Laupie en 1902 y

posteriormente por Eduard Von Hartman en 1908.

La axiologia no solo trata en su mayoria intelectual y moral de los valores positivos,
sino también de los valores negativos, analizando los principios que permiten
considerar que algo es o no valioso, y considerando los fundamentos de tal juicio. La
axiologia es una de las dos principales fundamentaciones de la Etica junto con la
deontologia.*®

El estudio griego culmina con el desarrollo de un sistema de valores. Los valores
pueden ser objetivos o subjetivos. Ejemplos de valores objetivos incluyen el bien, la
verdad o la belleza, siendo finalidades ellos mismos. Se consideran valores
subjetivos, en cambio, cuando estos representan un medio para llegar a un fin (en la

mayoria de los casos caracterizados por un deseo personal).

Bwikipesia.org/wiki Axiologia
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Ademas, los valores pueden ser fijos (permanentes) o dindmicos (cambiantes). Los
valores también pueden diferenciarse a base de su grado de importancia y pueden
ser conceptualizados en términos de una jerarquia, en cuyo caso algunos poseeran

una posicién mas alta que otros.

2.1.3. La actitud

Es la forma de actuar de una persona, el comportamiento que emplea un individuo
para hacer las cosas. El ser define la actitud de la siguiente forma: predisposicion

aprendida a responder de un modo consistente a un objeto social.

2.1.4. Respeto

Es la consideracion, atencidon o miramiento que se debe a una persona, es el
sentimiento que lleva a reconocer los derechos y la dignidad de otro. Es conveniente
fomentar a los alumnos, desde la primera infancia, el respeto a si mismos, a los

demas, a su entorno y a todo lo que esto contiene.

Hablar de respeto es hablar de los demas. Es establecer hasta donde llegan mis
posibilidades de hacer o no hacer, y donde comienzan las posibilidades de los

demas. El respeto es la base de toda convivencia en sociedad, la convivencia en la
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escuela exige normas de orden y respeto que ofrecen una enorme oportunidad para
que los nifios y nifias aprendan a autorregular conductas, palabras y sentimientos.#
En ese sentido, las normas pueden ser sumamente formativas. Ya que cualquier
persona merece respeto como ser humano, implica no rebasar los limites de la otra
o del otro, reconocer la existencia y la individualidad de los demés personas sin
hacer juicios de valor, estigmatizar o etiquetar sus acciones o pensamientos.®

De acuerdo con Victoria Cardona y Romeo, Educadora Familiar (05/06/2003) educar
en el respeto y la tolerancia es un complemento de la educacion de libertad. Vivir
estos valores es amar la dignidad de la persona y respetar su intimidad. También,
porque no podriamos entender la libertad si no la contemplaramos con una apertura

hacia los otros.

Respetando la intimidad de los hijos con la tolerancia, sin dramatizar, sin
enfrentarse, se puede conseguir que reconozcan sus dificultades personales y que

pidan el consejo oportuno.

Cabe mencionar que para que una persona respete a los demas siempre ha de
tener unos modelos: padres, educadores; los cuales con su ejemplo y respetandole

a él, van marcando unas pautas que podra seguir toda la vida.

Una persona respetuosa sabe valorar y reconocer adecuadamente a qué tiene

derecho y a qué no lo tiene. A partir de ese reconocimiento, acepta las reglas

YLlorenc Carreras. El respeto como Valor. Op. Cit. P4g. 199

15SEP. Contra la Violencia Eduquemos para la Paz. México, 2003. Pag. 132

20



impuestas por el mundo externo y evita apropiarse o dafar aquello que no le
pertenece. Ello no se refiere sélo a los objetos materiales, sino a todo aquello que es
un derecho de los otros: su vida, su integridad fisica, su vocacion profesional, sus
decisiones, su libertad y proyectos mas importantes. El respeto evita que pensemos
s6lo en nosotros mismos e invadamos el terreno de las personas que nos rodean.
Este valor también se aplica a nosotros mismos: nos invita a reconocer nuestra
dignidad humana y a evitar todo lo que nos dafia, como el consumo de drogas o
alcohol. Ser respetuoso es relacionarse de una forma delicada y creativa con los

demas y requiere sensibilidad, imaginacion, simpatia y generosidad.

2.1.5. Latolerancia

La tolerancia es la capacidad de conceder la misma importancia a la forma de ser,
de pensar y de vivir de los demas que a nuestra propia manera de ser, de pensar y
de vivir. No es una actitud de simple neutralidad o de indiferencia, sino una posicion
resuelta que cobra sentido cuando se opone a su limite, que es lo intolerable.

Cualidad del individuo que lo hace responder a los estimulos violentos o
contradictorios con flexibilidad, paciencia y autocontrol; aun cuando se contrapongan

a su propio esquema de valores o creencias?®.

Ser tolerantes significa reconocer en el otro a un semejante que, como tal, sera
diferente y con quien se podra establecer acuerdos y desacuerdos, es facil ser

tolerante con quien se tiene mas acuerdos que desacuerdos, pero lo importante es

18Lira Florentino. Libro para profesores. Osego, Grupo Internacional, Gil Editores, 2003. Pag. 189
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poder hacerlo cuando el caso es al revés, ya que lo diferente suele asustar un poco y
a veces cuesta reconocer en €l a un semejante. Pero si se esfuerza en reconocer y
resaltar las coincidencias, encontrar nuevos acuerdos y valorar las virtudes de la
persona diferente, seguramente lograran que las diferencias sean relativas y pierdan
importancia.

Esto supone adoptar una actitud abierta a la comunicacion y al entendimiento, ya
gue indudablemente de esta manera se vivira mejor, pues al aceptar a los otros
con sus diferencias, se estara aceptando a si mismo como un diferente y quedara

la puerta abierta para que se acepten como tal.

Una persona tolerante es capaz de aceptar sin molestias o nerviosismo las actitudes
y caracteristicas de los demas aunque sean diferentes de las suyas, siempre y
cuando no le causen un perjuicio o afecten su bienestar. Respetar, acepta y apreciar
la diversidad de las personalidades, de las culturas del mundo y de las variantes
fisicas que existen entre los seres humanos. Para llegar a ser tolerante se vale de los
conocimientos que ya tiene o adquiere conocimientos especiales para entender la
diversidad, se comunica bien y frecuentemente con quienes la rodean, tiene una
actitud de apertura con respecto a las otras expresiones y, aunque reconoce las
diferencias de los otros, siempre busca la armonia. La tolerancia es el requisito
indispensable para vivir en familia y en comunidad, el elemento mas importante para

poner fin a la violencia®’.

17 www.educared: (12 febrero 2014)
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El caso contrario es de la intolerancia la cual conlleva a la discriminacion, porque el
tolerante no soporta las diferencias, se cree perfecto y no acepta los defectos ajenos
porque se niega a reconocer los propios. La intolerancia y la discriminacion son
actitudes inhumanas porque no respetan el derecho a lo distinto que es la esencia

misma del género humano.

2.1.6. Diversidad Cultural

Cada pais tiene su propia cultura, tradiciones, valores, religion y creencias, Asimismo
cada época va cambiando histéricamente, ya que cada contexto es diferente, y tiene
diferentes actitudes. De tal manera que el nifio aprende de la cultura de su pais, a
desarrollar y llevar a cabo valores, ya que todas las culturas de la tierra son
valiosas y tienen algo que aportar al resto de la humanidad: sus tradiciones, su
concepcion de la vida, costumbres, su arte, su musica, su gastronomia, su
arquitectura, cada cosa es Unica y al mismo tiempo todas son tan comunes; cada
cosa muestra el talento y el genio de los hombres a través de su tiempo y en su

tierra, y alavez muestralo igual que somos los seres humanos.

Porque para lo que un papéa es bueno, para el otro puede ser malo. Los nifios toman
los patrones y los valores de sus papas, por lo tanto el ambiente familiar en el que
vive es decisivo para su formacion, y es el nucleo basico donde se adquieren las
primeras experiencias y aprendizajes, la manera como va a concebir al mundo y su

adaptacién de este.
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2.1.7. Influencia de la Familia en el Desarrollo del nifio

La familia constituye un primer momento en el entorno del desarrollo mas inmediato
para el nifio, jugando un papel primordial en su crecimiento social, intelectual y
biolégico, ya que es dentro de ella donde se realizan los aprendizajes del sistema
de valores; el nifio aprende éstos, observando cémo se comportan las personas a
su alrededor, durante los primeros afios su educacion consiste en tener claros los
valores, sin embargo; algunas veces los valores que se defienden con palabras no
son lo mismo con que se expresa con la conducta, por ejemplo decir no pegues, y
estar pegando es dar mensajes contradictorios, ya que el nifio es muy sensible a las
inconsistencias, se desconcierta, se enoja, y mas tarde puede perder confianza y
respeto por lo que se le intenta ensefiar. Ya que el nifio se identifica con sus padres
quiere ser como ellos, va siendo suyos los valores que observa si se le ha tratado
con carifio, respeto y comprension, su comportamiento se va ajustando de manera

natural.

De tal manera que los valores, constituyen una guia que da sentido a la vida,
porque cada persona es Unica y es responsable de definir sus propios valores, estos
se viven, se proponen, pero no se pueden imponer, existen valores o principios
universales que se han vivido en distintas épocas, culturas y que sirven como
orientacién para tomar decisiones, lo que cada uno debe de descubrir por su cuenta,

es como aplicarlos en las circunstancias concretas en las que se vive.
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Asi, la escuela se convierte en un importante contexto de socializacion, donde todas
las culturas poseen sistemas organizados, mediante que los adultos preparan a los

pequefos para su incorporacion a la sociedad.

Cabe mencionar que la escuela y la familia son espacios de socializacién relevantes
gue deben y pueden ser lugares propios para aprender a regular conflictos, y el
proceso educativo debe ser un acto consciente que contribuya a elevar los mas
significativos valores humanos. Por lo tanto, los fines de la educacion no deben
limitarse a instruir y a desarrollar el conocimiento para contribuir al desarrollo de la
persona de forma global y de la sociedad; tomando en cuenta la necesidad de una
sociedad en las que la relaciones interpersonales estén basadas en el respeto y la

tolerancia.'®

2.1.8. La agresividad

La palabra agresividad procede del latin, el cual es el cinismo de acometividad.
Implica provocacion y ataque. Como adjetivo hace referencia a quienes es propenso
a faltar al respeto, a ofender o a provocar a los demas. Se presenta como una
mezcla secuenciada de movimientos con diferentes patrones, orientados a seguir
distintos propédsitos. El término agresividad hace referencia a un conjunto de

patrones que pueden manifestarse con intensidad, incluyendo desde la pelea fisica

18yPN. El Nifio Preescolar y su Relacién con lo Social. Antologia. México, 1994. Pag. 93
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hasta los gestos 0 expansiones verbales que aparecen en el curso de cualquier
negociacion.

De tal manera que agresividad, es el hecho de provocar dafio a una persona u
objeto ya sea este animado o inanimado, que se refiere a conductas intencionales
gue pueden causar dafio ya sea fisico o psicolégico. Conductas como pegar a otros,
burlarse de ellos, ofenderlos, tener rabietas, (del tipo de arrojarse al suelo, gritar y
golpear muebles por ejemplo) o utilizar palabras inadecuadas para llamar a los
demas. Esta suele presentarse de forma directa, como un acto violento, puede ser
fisico como patadas, pellizcos, empujones golpes, etc., o verbal, como insultos,
palabrotas, amenazas, asimismo segun la agresion contenida consiste en
gesticulaciones, gritos, resoplidos, expresiones faciales de frustracion.
Independientemente de cdmo se manifieste la conducta agresiva, siempre resulta ser
un estimulo nocivo, ya que la victima protestara, imitara respuestas de evitacion o
escape o se dedicara a una contra agresion defensiva.

Cabe mencionar que, considera que hay agresion instrumental y agresion hostil o
emocional, donde la instrumental se le lleva a cabo por conseguir fines no agresivos,
tales como aprobacion social, objetos materiales o incremento de la autoestima y
estd motivada por el insensivo; mientras la hostil- afectiva o emocional tiene como

objetivo dafiar a alguien o algo, motivada por el enojo*®.

|sabel Serrano Pintado. “Agresividad Infantil”. México, Edit, Pirdmide. S/A. Pag. 25.
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Cuando un nifio nace, sélo estd preocupado por sus propias necesidades. Lo Unico
que es real para él es su propia persona, tienen necesidades corporales,
sensaciones fisicas y pensamientos. No se relaciona con las personas de un modo
afectivo, si no que las ve de modo intelectual como parte del sistema que él
necesita para sobrevivir.

Por su parte, los padres se preocupan de que no pueda defenderse cuando vaya a la
escuela. Pueden decirle que se defienda si alguien le ataca, pero su ansiedad si no
se decide a luchar puede generar en él una intensa sensacion de rechazo, ya que
este modelo de conducta tiene sus origenes en la idea de que, para sobrevivir, es
esencial ser agresivo. Se necesita cierta agresividad para controlar el entorno y llegar
a ser independientes. La agresividad procede de una tendencia innata a crecer y
dominar el mundo circundante, se puede considerar como una caracteristica de
todas las formas de vida.

A los doce meses un nifio comienza a mostrar agresividad instrumental dirigida
hacia los compaferos y en general se refiere a los juguetes y propiedades. Esta
comenzando a imponerse sobre su entorno, su centro de atencion comienza a
desplazarse hacia los objetos de su ambiente. En cierto sentido, ve estos objetos
como una parte de si mismo, cualquiera gue intente llevarse sus pertenencias es
considerado como una amenaza a su identidad. De tal manera que a los 5 afios 0

6 afios cambian las caracteristicas de su agresividad, resulta menos probable que
utilice la violencia fisica para lograr sus objetivos y reaccionara con ira solo si

piensa gque esta siendo atacado. %°

20 Federico Rubio. Qué es la agresividad. Madrid, Narcea, S.A, 2001. Pag. 30
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Hay tres categorias de agresién entre los nifios:

1.- Cuando juegan se vuelven fisicamente salvajes y fuera de control, su agresividad
es muy tosca e imitadora, pero se limita en generaciones a juego que en general
implican fantasia.

2.- Otros niflos son fisicamente agresivos en las peleas y muy dominantes. Se
especializan en hostigar a los demas, y sin ser provocados dirigen repentinamente
la agresién contra la misma persona, molestando y amenazando de modo continuo.
3.- Los nifios que son agresivos y dominantes en el momento de hablar pero que no

son fisicamente violentos.

Los tipos de agresion observados son mas destacados en nifios que en nifias, ya
gue entre los nifios hay mayor grado de competitividad y son mas vengativos que las
nifias, porque la sociedad ejerce influencia sobre el desarrollo de un nifio por sus
definiciones culturales y en particular por el modo en que atribuye funciones a
hombres y mujeres. Asi como a su mayor nivel de actividad que se puede atribuir a

la estructura fisica de sus cuerpos ya las hormonas masculinas.

2!l a agresividad es una parte esencial del desarrollo de cualquier nifio. La necesidad
para sobrevivir desde el momento en que nace a medida que crece, cambia de
matiz. De utilizarla para satisfacer sus necesidades corporales, pasa a emplearla
solo cuando se ve amenazado a medida de que se acerca a la edad adulta, se refina

hasta el punto en que se disfraza de forma de sutiles mecanismos de defensa que

21 Federico Rubio. Qué es la agresividad. Op. Cit. P4g. 35
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le permiten conservar su sentido de identidad. Se debe recordar las tres razones
principales por las que un nifio puede reaccionar con excesiva agresividad:

*cuando siente que alguien esté interfiriendo en sus objetivos.

*cuando percibe que le critican a él o sus amigos.

*cuando considera que una situaciones injusta. O que alguien ha sido negligente o

descuidado.

2.1.8.1. Causas del comportamiento agresivo:

Si bien los factores biologicos influyen en la conducta agresiva, los nifios no nacen
con la habilidad para llevar a cabo comportamientos como atacar fisicamente a otras
personas, gritarle, o cualquier otro tipo de manifestacion de la conducta agresiva.
Por lo tanto si no nacen con esta conducta deben aprenderla, ya sea directa o
vicariamente. Para explicar este proceso de aprendizaje del comportamiento
agresivo se recurre a las siguientes variables:

a) Modelado, la imitacion tiene un papel fundamental en la adquisicion vy
mantenimiento de las conductas agresivas en los nifios segun la teoria del
aprendizaje social se producen aumentos de la agresion después de la exposicion
de modelos agresivos, aun cuando el individuo puede no sufrir frustraciones.

b) Reforzamiento, si descubre que puede ponerse en primer lugar de la fila,
mediante su comportamiento agresivo, o que le agrada herir los sentimientos de los

demas.

29



c) Factores situacionales, esta varia con el ambiente social, los objetivos y el papel
desempeiado por el agresor en potencia.

d) Factores cognoscitivos, que pueden ayudar a auto regularse, pueden anticipar
las consecuencias de alternativas a la agresion ante la situacién problemética o
puede reinterpretar la conducta y las intenciones de los demas.

Sea cual sea el conflicto, el hecho es que provoca en el nifio un cierto sentimiento
de frustracidon u otras emociones negativas a las que posteriormente respondera.
Algunos despliegan conductas de retirada y resignacion, otros se hacen
dependientes y buscan ayuda y apoyo, otros simplemente se esfuerzan por superar
constructivamente los obstaculos a los que se enfrentan y otros responden
agresivamente. Asi en funciéon de como hay aprendido el nifio a reaccionar ante

estas situaciones conflictivas, asi tendera a comportarse.

2.1.8.2. Adquisicion del comportamiento agresivo

El niflo puede aprender agresivamente mediante el modelamiento que los mismos
padres, castigan mediante violencia verbal o fisica, se convierten en modelos de
conducta agresiva. El nifio se da cuenta de que con esta agresividad el padre
consigue sus propésitos, al menos momentaneamente, y ante otras situaciones de
su vida cotidiana, puede imitar esta forma de actuar. Por otro lado los comparfieros
gue emiten conductas agresivas son modelos que ayudan a que el nifio observador
las aprenda. Y posteriormente tiende a imitarlas. Por dltimo, ademas de los padres,

compafieros y hermanos, el nifio puede estar expuesto a otros
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modelos de comportamiento agresivo que también influyen en la génesis de la
conducta agresiva, entre ellos estan: La television, el cine y personas adultas
representadas para el nifio, maestros, etc.

22De tal manera se ha comprobado mediante estadisticas, que un nifio que en su
hogar fue maltratado, violentado y/o o fuertemente castigado, se convierte en una
persona castigadora, perturbada, agresiva. Asimismo Cando recibe violencia, es
posible que el resentimiento, el odio, y la agresividad vayan siendo almacenados.
Por eso posteriormente, en la adolescencia y en la edad adulta, esta persona se
puede comportar de forma muy agresiva, adoptando formas de conducta anti social y
convirtiéndose en el mismo, a su vez en un padre que maltrata a sus hijos. De esta

manera, se cierra el circulo agresivo.

2.1.9. Violencia

Es un comportamiento deliberado que provoca o puede provocar dafos fisicos o
psicologicos a otros seres, y se asocia aunque no necesariamente con la agresion,

ya que también puede ser psiquica o emocional a través de amenazas u ofensas.

22 Maria Lujan Barone. Ser Padres. Uruguay, Ed. Mexur, 2006. Pag. 100
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Algunas formas de violencia son sancionadas por la ley o por la sociedad, otras son
crimenes. Distintas sociedades aplican diversos estandares en cuanto las formas de
violencia que son 0 no son aceptadas por norma general, se considera violenta a la
persona irrazonable, que se niega a dialogar y se obstina en actuar pese a quien

pese, suele ser de caracter egoista sin ningun ejercicio de la empatia.

Existen varios tipos de violencia, incluyendo el abuso fisico, el abuso sexual. Sus
causas pueden variar, las cuales dependen de diferentes condiciones, como las
situaciones graves e insoportables en la vida del individuo, la falta de

responsabilidad por parte de los padres, la presion del grupo al que pertenece el

individuo y el resultado de no poder distinguir entre la fantasia y la realidad, entre

otras muchas causas.

2.1.9.1. Violencia Escolar®

En la actualidad la violencia ha invadido las escuelas y cada dia es mayor el acoso y
el hostigamiento escolar en todos los niveles educativos, conocido también como
Bullyng, denominacion Anglosajona que se utiliza para referirse al Fenémeno del
“‘matonismo” o “abusonismo”, es la situacion de maltrato entre iguales que se
caracteriza por el acoso Yy la intimidaciéon del abusador sobre la victima, en el ambito

escolar

23 www. desarrolloweb. Ipn. mx. (29 febrero 2014)
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2.1.10. Lawrence Kohlberg,?*

Considera esencial comprender la estructura del razonamiento frente a los
problemas de caracter moral. En sus investigaciones no se centra en los valores
especificos sino en los razonamientos morales, es decir, en las razones que tienen
las personas para elegir una u otra accién. Son los aspectos formales del
pensamiento moral los que interesan a Kohlberg.

Kohlberg comparte con Piaget la creencia en que la moral se desarrolla en cada
individuo pasando por una serie de fases o0 etapas. Estas etapas son las mismas
para todos los seres humanos y se dan en el mismo orden, creando estructuras que
permitiran el paso a etapas posteriores. Sin embargo, no todas las etapas del
desarrollo moral surgen de la maduracion biolégica como en Piaget, estando las
Ultimas ligadas a la interaccion con el ambiente. El desarrollo biologico e intelectual
es, segun esto, una condicién necesaria para el desarrollo moral, pero no suficiente.
Donde no todos los individuos llegan a alcanzar las etapas superiores de este
desarrollo.

El paso de una etapa a otra se ve en este autor como un proceso de aprendizaje
irreversible en el que se adquieren nuevas estructuras de conocimiento, valoracion y
accion. Estas estructuras son solidarias dentro de cada etapa, es decir, actian
conjuntamente y dependen las unas de la puesta en marcha de las otras. Kohlberg
no encuentra razon para que, una vez puestas en funcionamiento, dejen de actuar,

aunque si acepta que se produzcan fendmenos de desajuste en algunos individuos

24 Ficus. pntic. mec. es. desarrollo moral. (29 febrero 2014).
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gue hayan adquirido las estructuras propias de la etapa de un modo deficiente. En
este caso los restos de estructuras de la etapa anterior podrian actuar aun, dando la
impresion de un retroceso en el desarrollo.

El desarrollo moral comenzaria con la etapa cero, donde se considera bueno todo
aquello que se quiere y que gusta al individuo por el simple hecho de que se quiere y

de que gusta. Una vez superado este nivel anterior a la moral se produciria el

desarrollo segun el esquema que presentamos a continuacion.

ETAPAS DE DESARROLLO MORAL?

El punto de vista propio de

esta etapa es el egocéntrico,

no se reconocen los
Etapa 1: el intereses de los otros como |Lo justo es la obediencia Las razones para hacer
castigoy la diferentes a los propios. Las |ciega a la norma, evitar los |0 justo son evitar el
obediencia acciones se consideran sélo |castigos y no causar dafios |castigo y el poder
(hetero- fisicamente, no se materiales a personas o superior de las
nomia). consideran las intenciones, y|cosas. autoridades.

se confunde la perspectiva

de la autoridad con la

propia.

La perspectiva caracteristica

Nivel I: moral de esta etapa es el
preconvencional individualismo concreto. Se

desligan los intereses de la )

autofildad y los propios, y se !_a razon pqra hacer lo
Etapa 2: el reconoce que todos los Lo justo en esta etapa es  |1UStO es satisfacer las
propésitoy el |individuos tienen intereses  |seguir la norma sélo cuando |Propias necesidades en
intercambio que pueden no coincidir. De |beneficia a alguien, actuar a Jun mundo en el que se
(individua- esto se deduce que lo justo [favor de los intereses tiene que reconocer que
) es relativo, ya que esta propios y dejar que los los demas también
lismo). ligado a los intereses demas lo hagan también.  |tienen sus necesidades

personales, y que es e intereses.

necesario un intercambio

con los otros para conseguir

gue los propios intereses se

satisfagan.

25 Ficus. pntic. mec. es. desarrollo moral. (29 septiembre 2013).
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Nivel 1l: moral
convencional.

Etapa 3:
expectati-

vas, relaciones
y conformi-

dad interperso-
nal (mutuali-
dad).

La perspectiva de esta etapa
consiste en ponerse en el
lugar del otro: es el punto de
vista del individuo en
relacion con otros

individuos. Se destacan los
sentimientos, acuerdos y
expectativas compartidas,
pero no se llega ain a una
generalizacion del sistema.

Lo justo es vivir de acuerdo
con lo que las personas
cercanas a uno mismo
esperan. Esto significa
aceptar el papel de buen
hijo, amigo, hermano, etc.
Ser bueno significa tener
buenos motivos y
preocuparse por los demas,
también significa mantener
relaciones mutuas de
confianza, lealtad, respeto y
gratitud.

La razén para hacer lo
justo es la necesidad
que se siente de ser una
buena persona ante si
mismo y ante los demas,
preocuparse por los
demasyla
consideracion de que, si
uno se pone en el lugar
del otro, quisiera que los
demas se portaran bien.

Etapa 4:
sistema social y
conciencia (ley
y orden).

El punto de vista desde el
cual el individuo ejerce su
moral se identifica en esta
etapa con el del sistema
social que define los papeles
individuales y las reglas de
comportamiento. Las
relaciones individuales se
consideran en funcion de su
lugar en el sistema social y
se es capaz de diferenciar
los acuerdos y motivos
interpersonales del punto de
vista de la sociedad o del
grupo social que se toma
como referencia.

Lo justo es cumplir los
deberes que previamente se
han aceptado ante el grupo.
Las leyes deben cumplirse
salvo cuando entran en
conflicto con otros deberes
sociales establecidos.
También se considera como
parte de lo justo la
contribucién a la sociedad,
grupo o instituciones.

Las razones para hacer
lo que esta bien son
mantener el
funcionamiento de las
instituciones, evitar la
disolucién del sistema,
cumplir los imperativos
de conciencia
(obligaciones aceptadas)
y mantener el
autorespeto.




Nivel Ill: moral
postconvencional o
basada en principios.
Las decisiones morales
en este nivel tienen su
origen en el conjunto de
principios, derechos y
valores que pueden ser
admitidos por todas las
personas que componen
la sociedad,
entendiéndose ésta
como una asociacion
destinada a organizarse
de un modo justo y
beneficioso para todos
sin excepcion.

Etapa 5:
derechos
previos y
contrato social
(utilidad).

En esta etapa se parte de
una perspectiva previa a la
de la sociedad: la de una
persona racional con valores
y derechos anteriores a
cualquier pacto o vinculo
social. Se integran las
diferentes perspectivas
individuales mediante
mecanismos formales de
acuerdo, contrato,
imparcialidad y
procedimiento legal. Se
toman en consideracion la
perspectiva moral y la
juridica, destacandose sus
diferencias y encontrandose
dificil conciliarlas.

Lo justo consiste en ser
consciente de la diversidad
de valores y opiniones y de
su origen relativo a las
caracteristicas propias de
cada grupo y cada individuo.
Consiste también en
respetar las reglas para
asegurar la imparcialidad y
el mantenimiento del
contrato social. Se suele
considerar una excepcion
por encima del contrato
social el caso de valores y
derechos como laviday la
libertad, que se ven como
absolutos y deben, por
tanto, respetarse en
cualquier sociedad, incluso
a pesar de la opinion
mayoritaria.

La motivacién para
hacer lo justo es la
obligacién de respetar el
pacto social para cumplir
y hacer cumplir las leyes
en beneficio propio y de
los demas, protegiendo
los derechos propios y
los ajenos. La familia, la
amistad, la confianza y
las obligaciones
laborales se sienten
como una parte mas de
este contrato aceptado
libremente. Existe
interés en que las leyes
y deberes se basen en
el célculo racional de la
utilidad general,
proporcionando el mayor
bien para el mayor
ndmero de personas.




Etapa 6:
principios éticos
universales
(autono-mia).

En esta Ultima etapa se
alcanza por fin una
perspectiva propiamente
moral de la que se derivan
los acuerdos sociales. Es el
punto de vista de la
racionalidad, segun el cual
todo individuo racional
reconocera el imperativo
categorico de tratar a las
personas como lo que son,
fines en si mismas, y no
como medios para conseguir
ninguna ventaja individual o
social.

Lo que estéa bien, lo justo, es
seguir los principios éticos
universales que se
descubren por el uso de la
razon. Las leyes particulares
y acuerdos sociales son
vélidos porque se basan en
€s0s principios y, si los
violaran o fueran en contra
de ellos, deberéa seguirse lo
indicado por los principios.
Los principios son los
principios universales de la
justicia: la igualdad de
derechos de los seres
humanos y el respeto a su
dignidad de individuos.
Estos no son Gnicamente
valores gue se reconocen,
sino que ademas pueden
usarse eficientemente para
generar decisiones
concretas.

La razén para hacer lo
justo es que,
racionalmente, se ve la
validez de los principios
y sellega aun
compromiso con ellos.
Este es el motivo de que
se hable de autonomia
moral en esta etapa.

Jean Piaget;

en sus estudios observo cuatro periodos o estadios de

desarrollo cognitivo pero se hace énfasis en el segundo periodo:

Estadio Preoperatorio, éste sigue al estado sensoriomotor y tiene lugar
aproximadamente entre los 2 y 7 aflos de edad. Este estadio, se caracteriza por la
interiorizacion de las reacciones de la etapa sensoriomotor dando lugar a acciones
mentales que aun no son categorizables como operaciones por su vaguedad y/o falta
de reversibilidad.

Son procesos caracteristicos de esta etapa: el juego simbdlico, la centracién, la
intuicion, el egocentrismo, la yuxtaposicion, y la irreversibilidad (inhabilidad para la

conservacion de propiedades). De tal manera que considerando a Piaget los nifios
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del CENDI Santa Cecilia del grupo Preescolar Ill se encuentran en el estadio
preoperatorio.

Segun Piaget el respeto mutuo es de hecho esencial para el desarrollo de la
autonomia del nifio, de tal manera que el nifio que se siente respetado por su modo
de pensar es mas susceptible de sentir respeto por el modo de pensar y sentir de los
adultos. Asimismo, los nifios adquieren los valores morales construyéndolos desde
el interior a través de la interaccion con el medio, ya que los nifios pequefios

constituyen esta creencia a partir de lo que se les ensefia.

2.1.12. Juan Delval 1994 Representaciéon del mundo social?®

Menciona que el conocimiento social es producto de la influencia de la sociedad, ya
gue el sujeto a lo largo de su desarrollo va socializandose e interiorizando las
actitudes y los valores y conductas que se consideran apropiadas en una sociedad,
con la influencia de los adultos y de los factores sociales que él va incorporando

lentamente a medida que crece y participa en la vida social.

26UPN. El Nifio Preescolar y su Relacidn con lo Social. Op. Cit. Pag. 12
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2.1.12.1. Conocimiento moral?’

Con el conocimiento moral, el sujeto va adquiriendo las reglas y normas que regulan
las relaciones con los otros, de tal manera que las normas morales regulan los
aspectos mas generales de las relaciones interpersonales. Mientras que las normas
convencionales se ocupan de regulaciones mas particulares propias de cada

sociedad, como las formas de salud, costumbres etc.

Asimismo el nifio va construyendo su conocimiento social de la realidad a través de
su continua actividad y experiencia, observando, preguntando, comunicandose,
ensayando nuevas conductas, imitando el comportamiento de los otros,
reflexionando y comprendiendo las diferentes posiciones que personas, grupos y
naciones adoptan ante los mismos hechos, experimentando relaciones afectivas y
amistosas, aplicando sus reglas morales, participando en sus reglas de conflicto,

percibiendo y asimilando el efecto de una conducta sobre los otros.

27 UPN. El Nifio Preescolar y los Valores. Antologia. México, 1994.P4g. 43
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2.1.12.2. Normas morales:

Las normas morales se asumen como internas, ya que apelan a la conciencia del
individuo; son unilaterales porque nadie puede exigirnos su cumplimiento (en ese
caso se transformaria en normas juridicas); no coercitivas
(deben acatarse espontdneamente) y auténomas, ya que
nosotros mismos determinamos que debemos de hacer y que

hacemos efectivamente.

2.1.12.3. Moral?8

El término moral proviene del latin mos (moris), que significa habito o costumbre y
se maneja como sinénimo de ética (del griego Ethos). La Etica como rama de la

filosofia, estudia la moral. La moral prescribe. La ética analiza.

28 Rolando Maggi Yafiez. Desarrollo Humano y Calidad. Los Valores en la Vida social y Profesional.
Op. Cit. Pag. 19
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2.2. IMPORTANCIA DE LA VINCULACION DE LA TEORIA CON LA

PRACTICA EDUCATIVA

La escuela es una institucion encargada de la transmision de los conocimientos y
valores de la cultura, donde se debe proporcionar estimulos de orden diversos a los
alumnos para tratar de promover proceso de enseflanza aprendizaje relativos a los
valores morales de la conciencia personal del juicio de razonamiento moral de cada
cual, con el fin de que modele su estilo de vida ético personal. De tal manera que se
puedan educar en valores basicos para la convivencia en respeto sin olvidar que la
afectividad educativa dependera siempre de la implicacion de la familia y la

sociedad en general;

Los docentes tenemos la responsabilidad de la formacion de los nifios, teniendo
responsabilidad clara de la sociedad que el pais requiere. Esto de acuerdo con el
Programa de Educacion Preescolar 2011 (PEP11), concretamente, en el campo
formativo de “Desarrollo Personal y Social”’, el cual se refiere al desarrollo de
actitudes y capacidades relacionadas con el proceso de construcciéon de la
identidad personal y de las competencias emocionales y sociales. Se apoyara en los
nifios la comprension y regulacién de las emociones y la capacidad para establecer
relaciones interpersonales, éstos son procesos estrechamente relacionados, en los
cuales, las niflas vy los nifios, logran un dominio gradual como parte de su

desarrollo personal y social.
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Cabe mencionar que La Ley General de Educacion establece en su Articulo 42, que:
en la imparticion para menores de edad se tomaran medidas que aseguren al
educando la proteccion y cuidado necesarios para preservar su integridad fisica,
psicoldgica y social sobre la base del respeto a su dignidad y que la aplicacion de la
disciplina escolar sea compatible con su edad.

Con el Propésito de asegurar que el proceso educativo de las alumnas y alumnos
del Distrito Federal tenga lugar en un ambiente seguro y ordenado, que propicie el
aprendizaje efectivo, la convivencia pacifica de la comunidad escolar y la formacion
de ciudadanos integros, basado en el respeto mutuo entre educandos, madres,
padres de familia o tutores, docentes, directivos y personal escolar, asi mismo dotar
a las escuelas de un marco de referencias para una adecuada aplicacion de la
disciplina escolar que asegure al educando, la proteccion para el cuidado necesario
para preservar su integridad con medidas conocidas por todos Yy socialmente
aceptadas, que permitan hacer frente a las conductas contrarias a la convivencia o

gue pone en riesgo la seguridad de los miembros de la comunidad.

La Administraciéon Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal (AFSEDF)
emitio, a partir de la base legal aplicable, un oficio circular con los “Lineamientos
Generales por lo que se establece un marco para la convivencia Escolar en las

escuelas de educacion Basica”.

Por lo tanto cabe resaltar lo siguiente: “No alcanza con saber y hacer, es preciso
aprender a ser, ser personal y sujeto social. Para ello debemos transitar el camino

de los valores, que es el unico que favorece la convivencia”
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2.3. UNA CONTRASTACION CON LA REALIDAD DE MI CONTEXTO

ESCOLAR

Contrastando la teoria con la practica educativa en el contexto escolar del CENDI
“Santa Cecilia”, se ha observado que los nifios de Preescolar Ill; tienen conductas
agresivas tales como: empujarse, golpearse ya agredirse verbalmente, de tal manera
gue cuando un nifio se encuentra pasivo haciendo una actividad, llega uno de sus
comparfieros y los golpea, después el otro nifio se levanta y le regresa el golpe con
una patada o pufo cerrado. Un nifio con actitudes agresivas puede tener problemas
para controlar sus emociones, haber sido testigo de violencia o haber sido la victima

de abuso en la escuela o en el hogar.

Las investigaciones han demostrado que los nifios que desarrollan conductas
agresivas a temprana edad tienen la tendencia a continuar dicho comportamiento
cuando son mayores. Los estudios también han demostrado que los nifios que son
expuestos a la violencia y a la agresion repetidamente a través de la television, los
videos y las peliculas, actian de manera mas agresiva. Ya que un nifio desde que es
pequefio comienza a exhibir formas de agresiéon manifestdndolas en la rotura de sus
juguetes, en la destructividad, etc. Esta forma de agresion constituye una valvula de
escape para las tensiones y los conflictos acumulados en la relacién de los papas.
Otro motivo de agresividad lo constituye la imitacion que el nifio hace de los adultos

gue conviven con él.
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Por lo tanto si persisten con su accion de pelear y de morder o exhibe un
comportamiento agresivo, se debe de buscar la ayuda, colaborando para poner
obstaculos a la agresividad, para lograr darle punto final a esta conducta tan
perjudicial para todos. Por tal motivo la tesista propone una estrategia didactica
para disminuir la agresion observada en los nifios del nivel educativo y plantel

citado.

44



CAPITULO 3. SOLUCIONANDO EL PROBLEMA CON BASE

EN UNA INNOVACION DE LA PRACTICA EDUCATIVA

3.1. TITULO DE LA PROPUESTA

“CONTAR CUENTOS NOS INVITA A RESPETARNOS”

En el nivel Preescolar a la expresion literaria se le ha otorgado un lugar significativo
en la formacion de los nifios porque desarrolla en estos la capacidad de expresar
Sus pensamientos y emociones, las cuales propician la formacion de valores
artisticos y culturales, asi como el desarrollo de la creatividad, imaginacién, lenguaje

claro, fortaleciendo su atencion y memoria etc.

Los cuentos son ideales para mejorar la educaciéon de los nifios y la vida. Ya sea en
familia o en el aula; como audio o como lectura; con dibujos o con texto. Padres y
maestros podran divertir y educar en valores a nifios y nifias de cualquier edad. con
los cuentos se lograra vincular a los nifilos con la literatura de un modo formal, ya
gue la lectura de cuentos con ilustraciones y colores desempefia un papel
significativo en la expresion de la emocion y el aprendizaje. Del mismo modo,
promueve el desarrollo de valores, ensefiandole distintas formas de proceder y
comportarse imitando a la realidad del mundo que les rodea, ayudandole a descargar

su agresividad y apaciguando las tenciones.



Asimismo, se fortalecen diversas areas de su desarrollo tales como: el aprendizaje
significativo, habilidades linglisticas, potencializando la capacidad de fantasia, de
analisis y sintesis necesarios para extraer y ordenar la idea central, evocando

representaciones mentales.

3.2. BENEFICIAROS DE LA PROPUESTA

Nifos de Preescolar |l del CENDI “Santa Cecilia”

3.3. CRITERIOS DE LA APLICACION DE LA PROPUESTA

Con la anuencia de la directora del CENDI “Santa Cecilia” se aplicara una propuesta
didactica, para disminuir la agresion durante el ciclo escolar 2013-2014, de lunes a

viernes en un horario de 9:00 a 12:00 hrs.

3.4. DISENO DE LA PROPUESTA

Con el fin de fomentar los valores como el respeto y la tolerancia se propone el
disefio de la propuesta que consiste en actividades para la elaboracién de cuentos

en el aula y casa con la ayuda de los padres de familia, nifios y tesista.

3.4.1. EL MAPA DE ACTIVIDADES PARA SALON DE CLASES

A continuacion se presenta el mapa de actividades para el Preescolar lll
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TITULO DE LA PROPUESTA: CONTAR CUENTOS NOS INVITA A RESPETARNOS

OBJETIVO GENERAL: Que los nifios de Educacidn Preescolar puedan modular sus emocionesy
conducta a través de los valores.

No. TOTAL DE SESIONES: 10

No. DE TEMA OBIJETIVO ACTIVIDADES APQOYOS EVALUACION | BIBLIOGRAFIA
SESION PARTICULAR DIDACTICOS
1 Veny Que los padres Se realizard una Ambientacidn Diario de SEP. Programa
reldjate de familia se bienvenida a los Aceites trabajo. de Educacion
enel sientan en padres de familia, Aromatizantes Preescolar.
spaaaaa.. | armoniae con globos y Globos Se preguntara a | México, 2011.
caracol interactien serpentina. Serpentinas los padres: Pag. 76
entre ellos para Cada invitado se Musica clasica
motivarlos a presentara y Hojas y ¢Qué les parecid
asistir al taller. mencionara de plumas la actividad?
quien es papa. Hojas éLes gustd? RUBIO,
Con musica clasica Plumas éSe Federico, Qué es
los nifios les haran Camara comprometen a la agresividad.
masajes a sus papis | fotografica seguir asistiendo Madrid, Narcea,

para que se
relajen.
Posteriormente se
les invitara a asistir
al taller titulado
“Contar cuentos
nos invita a
respetarnos” (de 4
sesiones). A los
papds que puedan
asistir al taller, se
les solicitard que
firmen la hoja de
acuerdos y
compromisos.

Se dardn las
gracias por asistir y
se les despedira
con una cancion,
mencionado que
los esperamos en
la siguiente sesion.

alas
actividades?

Anotando las
respuestas en
una hoja de
registro.

Las firmas de
acuerdos y
compromisos.

S.A. 2001.
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TITULO DE LA PROPUESTA: CONTAR CUENTOS NOS INVITA A RESPETARNOS

OBJETIVO GENERAL: Que los nifios de Educacidn Preescolar puedan modular sus emocionesy

conducta a través de los valores.

No. TOTAL DE SESIONES: 10

No. DE TEMA OBIJETIVO ACTIVIDADES APQOYOS EVALUACION | BIBLIOGRAFIA
SESION PARTICULAR DIDACTICOS
2 éYta Que los papas Se realizard una Cafidn Participacion SEP. Programa de
qué conozcan la lluvia de ideas sobre | Informacién de | grupal. Educacion
crees? diferencia de lo que opinan de agresividad y Preescolar.
violenciay agresividad y violencia. Cuestionario México, 2011.
agresividad. violencia, para ir Marcador para padres de Pag. 77
anotando las ideas Papel bond familia, que
principales de los Camara incluye la RUBIO, Federico,
papas. fotogréfica siguiente Qué esla
pregunta: agresividad. Op.
Posteriormente se ¢Cree que este Cit. Pag. 35.
les dara una breve problema
explicacién dela repercuta en la
diferencia de estos sociedad? SERRANO
temasydelo ¢Por qué? PINTADO, Isabel.
importante que es Agresividad
conocerlos, para Lista de infantil. México,
poder evitarlo en asistencia Edit.  Pirdmide,
casa. S/A. Pég. 25.

Al finalizar la sesidn
se les dard un breve
cuestionario para
que lo contesten
antes de retirarse.
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TITULO DE LA PROPUESTA: CONTAR CUENTOS NOS INVITA A RESPETARNOS

OBJETIVO GENERAL: Que los nifios de Educaciéon Preescolar puedan modular sus emociones y
conducta a través de los valores.

No. TOTAL DE SESIONES: 10

No. DE TEMA OBIJETIVO ACTIVIDADES APQOYOS EVALUACION BIBLIOGRAFIA
SESION PARTICULAR DIDACTICOS
SEP. Programa de
3 ¢Te gusta Que los padres Se les pondra una | Television Diario de Educacion
la adquieran proyeccion de lo DVD trabajo. Preescolar.
television? | conciencia de queenla Revistas México, 2011.
loqueenla actualidad ven sus | Cartulinas Collage Pag. 75.
actualidad ven hijos en la Resistol En hoja de
sus hijos. television, por Tijeras registro, Pepsic.bvsalud.org.
ejemplo las Camara aportaciones de | Laviolencia en los
Y que caricaturas fotogréfica los padres sobre | dibujos animados.
consideren que | Japonesas. el tema 2013.

es necesario
poner limites y
aplicar reglas.

Se formaran dos
equipos para que
con la ayuda de
revistas, elaboren
un collage sobre el
tema.

Cada equipo
pasara a comentar
y aportar
soluciones, para
que
posteriormente
las anoten en una
hoja de registro.

Y posibles
soluciones.
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TITULO DE LA PROPUESTA: CONTAR CUENTOS NOS INVITA A RESPETARNOS

OBJETIVO GENERAL: Que los nifios de Educaciéon Preescolar puedan modular sus emociones y

conducta a través de los valores.

No. TOTAL DE SESIONES: 10

No. DE TEMA OBIJETIVO ACTIVIDADES APQOYOS EVALUACION | BIBLIOGRAFIA
SESION PARTICULAR DIDACTICOS
Porcentaje de SEP. Programa
4 Maratén | Sensibilizar alos | Jugaremos a la Pelota asistencias. de Educacion
de padres de lo papa caliente, de tal | Pizarréon Preescolar.
Valores importante que manera que cuando | Plumones Evidencias con México, 2011.
es fomentar alguien se queme, Hojas fotos Cotejo de Pag.74.
valores comoel | pasea escribirlo Plumas asistencias,
respetoyla que opina de los Camara acuerdos y
tolerancia. valores. fotogréfica compromisos. CARRERAS,
Se les dard una LLORENC. Cémo
breve explicacién educar en

delo importante
que es fomentar
valores en todos los
ambitos de los
pequeiios como es
el RESPETO y
TOLERANICA.

Se formaran dos
equipos para que
cada uno
represente un valor
enuna historia.
Llegando al acuerdo
de que se
comprometeran a
reforzarlos en casa.
También se
mencionara que en
el aula estos se
trabajaran en las
actividades por
medio de cuentos.
Se dard las gracias
con un fuerte
aplauso, por haber
asistido al taller.

valores. Madrid,
S.A, 2006. Pag.
13.
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TITULO DE LA PROPUESTA: CONTAR CUENTOS NOS INVITA A RESPETARNOS

OBJETIVO GENERAL: Que los nifios de Educacidn Preescolar puedan modular sus emocionesy
conducta a través de los valores.

No. TOTAL DE SESIONES: 10

No. DE TEMA OBIJETIVO ACTIVIDADES APQOYOS EVALUACION | BIBLIOGRAFIA
SESION PARTICULAR DIDACTICOS
SEP. Programa
5 Encontremos | Que los nifios Esconderemos un Caja decorada | En hojas de de Educacion
un Grandioso | conozcan que tesoro, el cual Papel registro las Preescolar.
Tesoro. esel respetoy | tendraadentrouna | pjmoneg opiniones y México, 2011.
la tolerancia. mar'onet?Y una Imagenes dibujos. Pag. 77.
breve definicion con .
dibujos y letras del relacionadas
Respetoy con el respeto CARRERAS,
Tolerancia. y tolerancia LLORENC. Cémo
En equipos los Marionetas educar en
nifios tendran que Hojas valores. Op.
resolver un acertijo Colores Cit. Pag. 47.

para encontrar el
tesoro, éQué sera?;
el equipo que lo
encuentre le
mostrara a sus
demds comparieros
qué es, que
representan los
dibujos, y se leera su
definicion,
mostraremos las
marionetas (las
cuales se utilizaran
para la siguiente
sesion).

Se preguntara siles
gusto la actividad, y
que opinan de los
valores respetoy
tolerancia.
Comentaremos con
ejemplos de la vida
que estos valores
son muy
importantes ya que
ayudan a que las
personas sean
mejores.

Para concluir
realizaran un dibujo
de la actividad.

Lira florentino.
Libro para
Profesores.
México, Oségo,
2003. P4ag. 189.
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TITULO DE LA PROPUESTA: CONTAR CUENTOS NOS INVITA A RESPETARNOS

OBJETIVO GENERAL: Que los nifios de Educacidn Preescolar puedan modular sus emocionesy
conducta a través de los valores.

No. TOTAL DE SESIONES: 10

No. DE TEMA OBJETIVO ACTIVIDADES APQOYOS EVALUACION | BIBLIOGRAFIA
SESION PARTICULAR DIDACTICOS
SEP. Programa
6 Conoce a Que los nifos Se comentard quelas | Teatrino En hojas de de Educacion
las se sientan marionetas no tienen | Marionetas registro, los Preescolar.
marionetas | identificados nombre, asi que los Pizarrén nifios firmaran México, 2011.
con el cuento niNos €scogeran uno | njarcador donde se Pag. 47

para aprender
a resolver sus
conflictos.

por medio de
votacién; ya que
desde el llamarnos
por nuestro nombre
y no por apodos nos
respetamos.

Se les contara una
historia con las
marionetas donde un
personaje se porta
mal, les pega a los
demas, los insulta, no
respeta las reglas,
etc., hasta que un dia
y después de haber
hablado varias veces
con él, sus amigos
deciden no hablarle.
El se pone triste y se
da cuenta de lo que
habia hecho. Asi que
les pide perdon e
intenta cambiar dia a
dia.

Comentaremos por
qué es importante
que respeten las
reglas, que no se
peguen, que se
respeteny nose
lastimen, que al igual
que las marionetas
ellos también
merecen respeto,
nadie debe lastimar ni
con palabras ni con
golpes, se preguntara
que opinan.

comprometen a
respetar las
reglas del salén y
asus
companieros.

Expediente de
los nifios.

Cuentos Autoria
de la Tesista.
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TITULO DE LA PROPUESTA: CONTAR CUENTOS NOS INVITA A RESPETARNOS

OBJETIVO GENERAL: Que los nifios de Educacidn Preescolar puedan modular sus emocionesy
conducta através de los valores. No. TOTAL DE SESIONES: 10

No. DE TEMA OBIJETIVO ACTIVIDADES APQOYOS EVALUACION | BIBLIOGRAFIA
SESION PARTICULAR DIDACTICOS
Se les leerd el cuento SEP. Programa
7 Cuento Que los “el tiburdn Jacinto”, Cuento Dibujo de de Educacién
“el pequefios se quetrata deun Cartulinas acuarelas Preescolar.
Tiburdn sientan tiburén muy enojon tamafio carta México, 2011.
L, . . que cuando iba ala 3
Jacinto identificados escuela océano, Acuarelas Pag. 47.
con el cuentoy siempre les hacia
que maldades a sus Autoria de la
comprendan compafieros, tesista
que al igual que correteaba a los peces,
el tiburén les pegaba, espantaba
Jacinto se y retorcia a los pulpos.
deben de Maltrataba a todos, le
tenian mucho miedo.
respetar.

La maestra mantarraya
hablaba con él varias
veces, le explicaba
que era necesario
respetar y cuidar a sus
compafieros. Hasta
que un dia Jacinto se
atord en una roca, no
podia salir, estaba
muy espantado y
fuertemente grito
jauxilioj Sus
compafieros
rapidamente le
ayudaron a salir,
porque eran muy
tolerantes y se
apoyaban entre ellos.
Fue ahi cuando Jacinto
se dio cuenta que sus
compaiieros lo
estimaban y que tenia
que cambiar:
respetarlos y cuidarlos,
desde entonces nunca
mas volvié a tratarlos
mal. Aprendié que
cuando hay respeto,
tolerancia y amor,
todo se puede, que
ningln obstaculo
impide que unos
grandes comparfieros
se diviertany se lleven
bien.

Para concluir la
actividad elaboraran
un dibujo con
acuarelas.
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TITULO DE LA PROPUESTA: CONTAR CUENTOS NOS INVITA A RESPETARNOS

OBJETIVO GENERAL: Que los nifios de Educacidn Preescolar puedan modular sus emocionesy

conducta a través de los valores.

No. TOTAL DE SESIONES: 10

No. DE | TEMA OBIJETIVO ACTIVIDADES APQOYOS EVALUACION | BIBLIOGRAFIA
SESION PARTICULAR DIDACTICOS
Exposicion de sus | SEP. Programa
8 Audio Que los nifos Sentados los nifiosy | Grabadora personajes del de Educacion
cuento comprendan lo con la cabecita Audio cuento audio cuento. Preescolar.
importante que recargadaenla Cancién amasa México, 2011.
es tolerar. meza, se les pedira Masilla Pag. 77

que se relajeny
escuchen la musica
de relajacion,
posteriormente
escucharan un audio
cuento titulado “el
torito cabeza brava”,
el cual trata de un
toro que poco a
poco aprende a ser
tolerante.

Se preguntara qué
opinan vy se les dara
masilla para que
acompanados de la
cancién O alele
amasa amasa,
modelen a los
personajes del
cuento. Al terminar
pondran sus
esculturas en
exposicion.

Cuentos para
dormir.com 2013
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TITULO DE LA PROPUESTA: CONTAR CUENTOS NOS INVITA A RESPETARNOS

OBJETIVO GENERAL: Que los nifios de Educacidn Preescolar puedan modular sus emocionesy
conducta a través de los valores.

No. TOTAL DE SESIONES: 10

No. DE TEMA OBIJETIVO ACTIVIDADES APQOYOS EVALUACION | BIBLIOGRAFIA
SESION PARTICULAR DIDACTICOS
SEP. Programa
9 ¢Cémo Que los nifos Se formaran Titeres Cuento de Educacion
se llama inventen su equipos y se les Guifoles elaborado por Preescolar.
tu propio cuento proporcionara Peluches los pequerios. México, 2011.
cuento? para reforzar varios titeres, Cuadernillo de Pag. 47
estos valores. guifoles y peluches cartulina
etc., para que ellos Crayolas
mismos hagan su Colores
cuento. Acuarelas
Pinturas

De tal manera que
ird pasando cada
equipo en el
teatrino, para
escuchar su historia.
Al terminar se les
dard un cuadernillo
y diferentes
materiales: colores,
crayolas, acuarelas,
pintura textil, etc.
Para que hagan su
cuento y se lo lleven
a casa.
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TITULO DE LA PROPUESTA: CONTAR CUENTOS NOS INVITA A RESPETARNOS

OBJETIVO GENERAL: Que los nifios de Educacidn Preescolar puedan modular sus emocionesy

conducta a través de los valores.

No. TOTAL DE SESIONES: 10

No. DE TEMA OBIJETIVO ACTIVIDADES APQOYOS EVALUACION | BIBLIOGRAFIA
SESION PARTICULAR DIDACTICOS
SEP._Programa
10 Trabaja Que los padres Se les pedird a los Diversos Expediente de los | de Educacién
como participen en la papas que elaboren materiales ninos. Preescolar.
las elaboracién de un cuento con los como: Meéxico, 2011.
abejas un cuento para materiales que cartulinas, Carta de Pag. 77
fomentar estos prefieran sus hijos, plumones, agradecimiento.

valores.

en donde se
fomente los valores

respeto y tolerancia.

Esto serd
significativo porque
sus papas lo haran
especialmente para
ellos.

Cada dia se les leera
un cuento y se
preguntara siles
gusto y qué opinan.

De agradecimiento
los nifios elaboraran
una carta a sus
papas.

hojas de papel

Cuentos Autoria
de los Padres de
Familia.
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3.4.2. MECANISMOS DE EVALUACION Y EL SEGUIMIENTO EN EL

DESARROLLO DE LA PROPUESTA

En el caso de la educacién preescolar, la evaluacion es fundamentalmente de
caracter cualitativo, centrada en identificar los avances y dificultades que tienen los
nifos en sus procesos de aprendizaje. Con el fin de contribuir de manera consistente
en los aprendizajes de los alumnos, es necesario que el docente observe, reflexione,
identifique y sistematice la informacion acerca de sus formas de intervencion, de la
manera en que establece relaciones con el directivo, sus compafieros docentes, y
con las familias.

Por lo tanto para la evaluacion del proceso ensefianza aprendizaje en los nifios de
preescolar Il se consideraran los siguientes aspectos.

*Portafolios; dibujos, fotos

*Evaluacion permanente del diario de trabajo y de la planificacién didactica
*Expediente de los nifios

*Cuentos elaborados por los nifios

*Lista de cotejo.
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3.5. RESULTADOS ESPERADOS CON LA PROPUESTA

Con la elaboracién de cuentos en el salén de clases se espera que los nifios, se
apropien de los valores y principios necesarios para la vida en comunidad,
reconociendo que las personas tenemos rasgos culturales distintos, y que actlien
con base en el respeto a las caracteristicas y los derechos de los demas, la
tolerancia, el reconocimiento y aprecio a la diversidad linglistica, cultural, étnica y de
género.

Asi como favorecer el campo formativo: Desarrollo personal y social. El cual se
refiere a las actitudes y capacidades relacionadas con el proceso de construccion de
la identidad personal y de las competencias emocionales y sociales. La comprension
y regulacion de las emociones y la capacidad para establecer relaciones
interpersonales como procesos estrechamente relacionados, en los cuales las nifias
y los nifios logren un dominio gradual como parte de su desarrollo personal y social.
Estableciendo relaciones positivas con otros, basadas en el entendimiento, la
aceptacion y la empatia Teniendo como aprendizajes esperados:

» Muestra disposicidn a interactuar con nifios y nifias con distintas caracteristicas e
intereses, al realizar actividades diversas. Apoya y da sugerencias a otros.

* Acepta gradualmente las normas de relacion y comportamiento basadas en la
equidad y el respeto, y las pone en practica.

* |dentifica que los seres humanos son distintos y que la participacion de todos es
importante para la vida en Sociedad.

« Utiliza el lenguaje para regular su conducta en distintos tipos de interaccion,

escucha y cuenta relatos literarios que forman parte de la tradicion oral.
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CONCLUSIONES

Después de culminado el presente trabajo de Investigacién Documental, se pueden
alcanzar las siguientes Conclusiones:

*El comportamiento agresivo de un niflo hasta cierto punto, es parte de su
desarrollo normal, ya que no poseen aun la capacidad de controlar sus impulsos por
€s0 son tan susceptibles a reaccionar fisicamente o verbalmente.

Aunado a esto, el entorno familiar, los dibujos animados y otros programas de TV
disefiados para nifios, a menudo contienen muchos gritos, amenazas, empujones, y
hasta golpes, a veces presentados como algo comico e influyendo en el
comportamiento del pequefio.

*Asimismo, es importante tener presente que si se le grita, pega o se le dice que es
un nifio malo, en lugar de refrenar su comportamiento lo Unico que se logra es
enojarlo mas y darle mas ejemplos de como ser agresivos. Por otro lado si el nifio
observa como se controla, ese sera el primer paso para que aprenda a dominar su
propio temperamento. Cabe mencionar que el actuar cotidiano, refleja la concepcion
individual de valores humanos que inciden desde la infancia y repercuten en el
comportamiento de la vida, porque el de ser alterados en las etapas de formacion

tanto en el nucleo familiar como en el &mbito escolar tiene consecuencias.



Asimismo, la escuela es responsable en la ensefianza de los valores, ya que son la
guia que da determinada orientacién a la conducta y a la vida de cada individuo y
grupo social; perfeccionando al hombre en si mismo, en su estancia como persona
y orientando el comportamiento humano hacia la transformacion social.

Con la finalidad de discernir de forma clara lo bueno y lo malo dentro de un ambito,
actuando con el mayor apego a los pardmetros del buen entendimiento de los
valores morales. Resaltando principalmente el Respeto y Tolerancia. Ademas de
establecer normas vy limites teniendo en cuenta que el proceso de transmision,
construccion y adquisicion de valores es una labor constante e imprescindible.

Y que mejor si se refuerzan con la ayuda de los cuentos ya que estos contribuyen a
la imaginacion libre o inducida en el juego de los nifios, propiciando sentimientos y
emociones para asumir conductas aceptables o eludir lo reprobable mediante la
moraleja o ejemplificacion de lo mal o bien hecho del personaje ejemplar y del que
representa un vicio o defecto moral.

Por lo tanto el hacer que los nifios propongan soluciones ante las dificultades o
fallos es un buen mecanismo de sensibilizacion a la solucion creativa de problemas y

a afrontar su propia vida con sentido realista.
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