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INTRODUCCION

Cuando nacemos, nos incorporamos a un mundo y a una organizacion social ya
existente. Nos encontramos con otras personas, con una cultura y creencias muy
distintas a las que conocemos, con un sistema de explicaciones, tanto sobre el ser
humano, como la realidad que lo rodea. Por lo tanto, la primera tarea que
iniciamos desde el nacimiento, es ir apropiandonos de los frutos culturales que esa

sociedad o comunidad han producido.

La primera interaccion que tenemos al nacer es con la madre. Posteriormente nos
relacionamos con otras personas cercanas al ambito familiar. Entonces tenemos
que desde pequeiios escuchamos palabras, expresiones y experimentamos

sensaciones.

En la construccion de significados tanto expresarnos como escuchar a la madre y
a otras personas tiene una gran importancia, y asi se continué el desarrollo de las

competencias de los nifios.

Al llegar al Jardin de Nifos, los nifios y las nifias aprenden a conocerse, a
respetarse, a experimentar, a convivir y una parte muy importante a socializar para
poder estar en armonia e ir aprendiendo dentro y fuera del grupo. Ademas del
aprendizaje con el grupo el nifio debe recuperar la herencia cultural de su
comunidad o, bien, de los conocimientos trasmitidos por sus padres. La formacion
de los nifios debe orientarse también a partir de la globalizacion y modernidad
buscando construir no sélo una comunidad sino un pais cada vez mejor,

observemos que son el futuro del mafana.

Como docente me pregunto ¢ Por qué es importante interactuar con los nifios que
socializan muy poco? Y como respuesta he obtenido que es la formacion integral
de la persona con relacion a los requerimientos de la misma sociedad. Esta forma
se obtiene a partir del desarrollo de habilidades, conocimientos previos,

disciplinas, comunicacion, ideas, cultura, independencia, dialogos, etc.




El desarrollo de la comunicacion en el nifio esta relacionado con su personalidad y
con el medio en que desarrolla. La comunicacién que posee condiciona la
interaccion que logra al interior de la escuela. Hace posible la comunicacion a

través de la cual el nifio aprende y expresa todos sus sentimientos.

Si juntdramos comunicacion, socializacion y juego, logramos una actividad
creadora. Mediante el juego, se desarrollan también la autonomia, la
espontaneidad y la iniciativa en los nifios. Ademas el juego contribuye a conformar

la expresién de los pequefios, asi como su participacion en la sociedad.

La sociedad a través de la comunicacién mejora la interaccion entre los nifios, esto
nos permite ampliar el dialogo establecer limites, normas y también llegar a tener

acuerdos.

Por ello la importancia de Estrategias para el Desarrollo Social, en el nivel basico,
con ellas el nifio o nifia podran compartir sus culturas, sus valores, interactuar con
sus pares, comprendera a los otros en la resolucion de problemas y podra

compartir experiencias.

Para lograr todo ésto, sera necesaria la participacion de los alumnos, en la cual
permitiré que todos tengan la oportunidad de expresar sus ideas, que las
compartan, que den sus opiniones y asi poderlos introducir a reflexionar, pensar, a
resolver conflictos y obtener conversaciones que nos lleven a dar solucion al

problema que se enfrenten.

Con el siguiente trabajo pretendo, proponer estrategias que favorezcan el proceso

de socializacion.

Para el desarrollo de la tesis se tomo de base el campo formativo: Desarrollo
Personal y Social, que marca el Programa PEP 2004, recuperando las siguientes
actividades sugeridas para ponerlas en practica. De igual manera se consideraron

los conocimientos previos que traen los nifios del hogar.




Partiendo de estas consideraciones, el cuerpo del presente trabajo consta de 3
capitulos. En el capitulo | se abordan las posibilidades que ofrece el entorno a
nivel comunitario y familiar para el desarrollo del nifio. También se da cuenta de
las caracteristicas de los alumnos y de los problemas que presentan en materia de
comunicacion y socializacion. Capitulo 1l Retomando el marco teérico acerca de la
socializacion y sus principales exponentes como son Piaget y Vigostky; abarcando
de manera especial el periodo en el que se encuentran los nifios del grado que
tengo de 4 afos y de la cual también nos habla de la motivacion, ya que es una
herramienta fundamental para lograr que los nifios participen en clase o en
cualquier momento que tengan que hacerlo. El capitulo Il son las estrategias para
el desarrollo social en los nifios de preescolar.

En donde se analiza las estrategias que se utilizaron para mejorar la socializacion

en los nifos.

Y por ultimo en el capitulo IV se presentan los elementos que constituyen al
proyecto de innovacion. En donde me permite analizar mi actuar dentro del aula y
pueden tener otra mirada a mi intervencion y asi llegar a una reflexion, se
pretende apegar la propuesta a la construccion de métodos didacticos dentro del

aula y a su vez que esto permita tener una vision del aprendizaje de los nifios.

En el Ultimo apartado se dan a conocer los resultados de la aplicacion del proyecto

de innovacion, la bibliografia y los anexos.




CAPITULO |

DIFICULTADES Y CONSECUENCIAS A
LAS QUE NOS ENFRENTAMOS
POR UNA SOCIALIZACION EN EL

PREESCOLAR.




CAPITULO |

DIFICULTADES Y CONSECUENCIAS A LAS QUE NOS ENFRENTAMOS
POR UNA SOCIALIZACION EN EL PREESCOLAR.

Contexto social e institucional de la comunidad escolar en donde se detectd
el problema.

1.1.- CONTEXTO SOCIAL

En sus inicios CD. Nezahulcoyotl se fue poblando por “paracaidistas” que eran
familias venidas de otros Estados de la Republica, de bajos recursos econémicos
y llegaban a establecerse aqui, haciendo sus casas de carton y madera, no
contaba con los servicios publicos necesarios como eran luz, agua, drenaje a lo
cual se dirigian a la zona méas proxima (DF), para hacer uso del recurso del agua.
Con el paso del tiempo y los afios se fue estableciendo como municipio ya en la
actualidad cuenta con todos los servicios publicos, incluyendo bancos gasolineras,
zonas comerciales. Etc. Como municipio ha crecido mucho, segun el censo del

2000 Nezahualcoyotl tiene un millon 256 mil habitantes.

Se tiene 750 escuelas publicas, de las cuales 123 son nivel preescolar (oficiales),
407 primarias. 134 secundarias, 41 planteles de media superior y dos de estudios
superiores existen 41 mil 684 micro y pequefias industrias que fabrican calzado,

ropa, juguetes aparatos eléctricos, plasticos y puertas metalicas.

A grandes rasgos CD. Nezahualcoyotl es una CD que ha crecido mucho en todos
los aspectos. Tanto econdmico, politico, social y cultural, pues cuenta con su
propio gobierno, y con sus propias universidades como un espacio de crecimiento

cultural.
1.1.1.-LA COMUNIDAD

Se ha caracterizado por su gran crecimiento como municipio por lo que la mayoria
de habitantes han emigrado a esta poblacion, siendo asi un municipio formado

por habitantes de gran parte de la Republica Mexicana que han establecido aqui




su lugar de residencia. Asi en la mayoria de las familias las actividades sociales
van mas all4 de una convivencia familiar (fiestas organizadas en sus mismas

casas).

Es importante mencionar que en las colonias los fines de semana se da mucho el
jugar futbol callejero entre jovenes, las madres de familia salen con sus hijos més

pequefios a ver que compran en el tianguis.
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Por lo que la mayoria de las personas adultas se trasladan al trabajo, para
desempeniar un trabajo, de acuerdo a las estadisticas, en su mayoria todas las
personas que salen a trabajar se emplean en fabricas, aunque en la misma zona
ya hay muchos talleres establecidos, sobre todo de ropa, (Elaboracion de vestidos
de novia XV afnos etc.) a muchas de las mujeres que se emplean permite estar a
la vez cerca de sus hijos que asisten a la escuela, pues en su hora de comida

aprovechan para estar con sus hijos. Percibiendo asi un sueldo base o minimo,




como ingreso para ayudar en los gastos familiares y tratar de tener un mejor nivel

de vida econémico.

En la actualidad el gobierno del Estado de México se ha preocupado por brindar
lugares culturales. En la calle Lago Constanza n. 101 colonia pirules, se encuentra
una casa de la cultura la cual estd al servicio de la comunidad, dando asi
espacios culturales para los nifios jovenes y adultos, los cuales pueden
desempeiniar la actividad que mas les plazca, como son actividades deportivas,
expresion musical (danza) pintura, talleres de teatro infantil y juvenil, literatura
infantil etc., Son actividades que se realizan en todo el municipio de
Nezahualcoyotl, aunque en algunos lugares se desarrollan las actividades en

espacios mas adecuados para tal fin.

1.2.-CONTEXTO FAMILIAR

Los padres de familia actian de manera consciente o inconsciente a partir de sus
prejuicios que les han transmitido de generacidbn en generaciones y estos
prejuicios se traducen en actitudes que fomenta el los nifios comportamientos

acordes con sus creencias.

En el primer afio de vida de los nifios adquieren conductas que sus padres les
inculcan como un patron de comportamiento por eso éstos deben de estar atentos

al desarrollo de sus hijos.

En los padres de familia la autoridad es uno de los aspectos mas dificiles ya que
ejercerla puede crear una imagen negativa entre los hijos, pues en cada familia los
meétodos disciplinarios son distintos y el uso de castigos para corregir las
conductas no deseadas de sus hijos ya que no son iguales; sin embargo, hoy en
dia la agresividad en los nifios parece ser un problema comun por lo que los

padres se preguntan el por qué de ese comportamiento.




La personalidad de los nifios se forma principalmente a través del ambiente
familiar en el que se desarrollan, la imitacion de las conductas y actividades que el

nifio ve en los demas, especialmente en sus propios padres.

El llegar ha ser educadora es todo un reto, un privilegio y una de las profesiones
dificiles pero también es hermosa el trabajar con nifios pequefios y del cual exige
un compromiso muy grande para contribuir a mejorar el desarrollo integral de los
nifos, ampliando su participacion tanto de la educadora como la de los padres de

familia.

Haciendo la observacion de que en efecto yo como educadora formo la identidad
de los nifios, influyo de manera en la conducta socio-culturales de los nifios,
porque soy la responsable en cierta manera de la formacion psico-social de los
mismos, ciertamente contribuiré a los conocimientos sociales previos de los nifios
con los conocimientos académicos, para la formacion integral de la personalidad
de los nifios puesto que al ser yo quien pasa la mitad del dia con ellos soy una
figura y modelo de la autoridad, en este punto tengo que tener una conciencia
plena del papel tan importante que juego en la educacion y formacion de una

persona.

Pero también, no soy la Unica persona que influyo sobre los nifios, sino que ellos a
su vez ejercen una fuerte influencia sobre mi, es decir, estar en contacto con los
nifios no so6lo puedo ser una observadora de su conducta o de sus relaciones
sociales, sino que me convierto en parte de esa interaccion, de esta forma,
influyen en mi comportamiento y de manera importante en mi formacién

profesional como yo lo hago con ellos.

Todos los nifios tienen posibilidades analogas de aprender y comparten pautas

tipicas de desarrollo, pero poseen caracteristicas individuales.

Entre las diferentes personalidades, las que tienen su origen en las condiciones
socioeconomicas y culturales en las cuales han crecido y viven las nifias y los
nifios, reclaman una atencion especial de las escuelas y las educadoras. Tomar

en cuenta esas dimensiones del desarrollo de la infancia y su influencia sobre los




procesos cognitivos y linglisticos, emocionales y de relacion social, permite
superar una vision de la nifiez como un sector homogéneo y crear la conciencia de
gue las formas de existir de la infancia son plurales y socialmente construidas.

Una elevada proporcion de los nifios mexicanos pertenecen a familias que tienen
bajos niveles de ingreso, consumo y acceso a los servicios publicos, con empleo
precario y desfavorables condiciones habitacionales. Con frecuencia, esas
dificultades someten la convivencia familiar, a fuertes tensiones, en especial a

quienes son mas vulnerables.

Para esas nifias y nifios, cuyas posibilidades de aprendizaje son escasamente en
el seno familiar, es particularmente importante recibir un servicio educativo de
buena calidad y un trato sensible, pero no condescendiente, que estimule sus

competencias y aliente en ellos un sentimiento de seguridad y de calidad de logro.

México es un pais de multiples culturas, entendidas como sistemas de creencias y
valores, formas de relacién social, usos y costumbres, formas de expresion, que
caracterizan a un grupo social. Las culturas pueden estar asociadas con la
pertenencia a un grupo étnico, pero pueden también estar vinculadas con la region

de residencia o las formas de vida y trabajo.

El reconocimiento y el respeto a la diversidad cultural constituyen un principio de
convivencia, delimitado por la vigencia de los derechos humanos y en especial los

que corresponden a las nifias y nifios, en el caso de la educacion preescolar.

Para que ese principio se realice plenamente, es necesario que las educadoras
desarrollen una mayor capacidad de entendimiento y de empatia hacia las formas
culturales presentes en los nifios, que con frecuencia son distintas de aquellas en

gue las maestras se han formado.

A partir de esa empatia, la educadora puede compartir la percepcion de los
procesos escolares que tienen los alumnos y pueden incorporar a las actividades
de aprendizaje, sin alterar sus propdsitos esenciales, elementos de la realidad

cotidiana y de las expresiones de la cultura que les son familiares a los nifios.




Al hacerlo, favorece la penetracion real de los alumnos al proceso escolar y la
valoracion de los rasgos de su cultura.
Esa serd la base del conocimiento mutuo de sus alumnos, para que en el aula

tenga lugar un verdadero dialogo intercultural.

En suma, al adoptar un papel activo ante las diferencias socioeconémicas y
culturales, el Jardin de Nifilos puede hacer mucho por la equidad, mas alla del
simple acceso a la escuela, y para evitar que se generen y consoliden en la
educacion formas tempranas de discriminacion y desigualdad, cuyos efectos
suelen proyectarse a lo largo de la vida.

1.3.- CONTEXTO ESCOLAR

El Jardin de Nifos “SKINNER” de sistema particular incorporado a la SEP, inicia
sus labores en el mes de Septiembre de 1983, con la finalidad de atender a la

poblacién de nifios de algunas colonias como el Agua Azul, Benito Juarez.

Esta institucién inicia su ciclé con un solo grupo con la sorprendente cantidad de
100 nifios en una aula y una maestra, al ver la cantidad de nifios se decide ampliar
la escuela a dos salones, en uno, se atendian los de tercer grado y, en el otro,

primero y segundo.

El objetivo principal del Jardin de Nifios es brindar un ambiente en donde el nifio
pudiera tener una educacién integral para que pueda desarrollar arménicamente
cada una de sus areas de desarrollo como son motricidad gruesa, motricidad fina,
lenguaje social y sensorial cognoscitiva, sin olvidar la formacion en valores que en
nuestros tiempos es fundamental, asi mismo se busca la participacion de la familia
tratando de fomentar la integracion familiar para que cada uno de nuestros alumno
desarrolle integralmente, para formar nifios seguros de si mismos, independientes,
responsables y sobre todo felices con ganas de que el dia de mafiana puedan salir

adelante ellos solos y gracias a que, pues a que tengan un mejor nivel académico.




1.4.- OBSERVACION DEL PROBLEMA DETECTADO EN EL PLANTEL DONDE
ELABORO.

En primer lugar la falta de inseguridad en el nifio es un tema muy importante en el
desarrollo del nifio y el cual se debe tratar con mucha delicadeza, recordemos que
el nifio en el preescolar en sus primeros afos de vida ejercen una influencia muy
importante en el desenvolvimiento personal y social de todos los nifios; en este
periodo desarrollan su identidad personal adquieren capacidades fundamentales y

aprenden las pautas basicas para integrarse a la vida social.

Los alumnos que considero tienen bajo rendimiento académico de acuerdo al
diagnéstico realizado al inicio de ciclo en donde se observa a cada uno de los
nifios y se evalta como llega al Kinder y se complementa con la entrevista de los
padres y la entrevista que se les realiza a los alumnos de ahi se ve los que tienden
a separarse, todo les da pena y no desean relacionarse con los otros, en
ocasiones me ha tocado que al hablarles o quererlos hacer participar se ponen a
llorar y se quieren salir e irse a su casa con mama, es algo dificil a lo que me
enfrento ya que he observado que cada afio es diferente ya que no siempre pasa
lo mismo con los nifios, pero este afio ocurrio que me enfrente con pequefios que
no pueden socializar y mi asombro fue ver cuando en los demas grados pasa lo

mismo.

Hoy atiendo nifios que se burlan de los demas y detras de sus bromas esconden
problemas, nifilos que no se les puede alzar nada la voz porque se ponen a llorar,
nifios que se aislan y no quieren saber nada de nada, nifios racistas que dicen que
no se junten con esos nifios que estan sucios, morenitos, tontos, etc., por

mencionar lo que dicen algunos nifios.

Todo ésto he ido observando dia a dia y he llegado a la conclusion de que el
ambiente educativo y familiar es muy importante para la determinacion de la

socializacion del nifo.




La socializacion en el nifio en edad preescolar es la base para el desarrollo del
nifio y en mi caso tengo que buscar estrategias que me puedan ayudar a
desarrollar en el nifio el poder socializarse con los demas nifios no nada mas en el
grupo sino también en su familia, comunidad y en la institucion donde se va ir

formando poco a poco.

En el caso de los padres que carecen de autoconfianza, ellos consideran a sus
hijos como cargas y se muestran duros, irrespetuosos e inconstantes en el manejo
de la disciplina, pero también tengo padres machistas, ya que las madres o los
propios nifios sefialan que su papa les dice que a qué van a la escuela, que es
una pérdida de tiempo que ni aprenden nada y que para trabajar no se necesita
tener estudios sino las ganas de trabajar y ganar mucho dinero, de igual forma las
nifias mencionaron que sus padres quieren que se queden en casa y aprendan a
hacer los quehaceres domeésticos que para eso es la mujer y no para andar
estudiando, otro punto mas es que algunas son madres solteras; por lo tanto, son
muchas las situaciones por las que no pueden atender a sus hijos y los dejan al

cuidado de un familiar.

Hay abuelitas que no fueron a la escuela y que en ocasiones no saben qué hacer
0 como ayudarles a los nifios a realizar alguna actividad por lo que si esos nifios
son el futuro, hay que hacer algo para poderlos ayudar a que en verdad necesitan
tener mas apoyo de sus padres, queremos unos nifios con buenas calificaciones
pero no se ve que el nifio necesita desarrollarse, convivir, participar, jugar, etc.,
para un buen desarrollo social es muy importante en el nifio no nada mas es
estudiar si no hay que ver que méas conforma la integracién del nifio y recordar que
un nifio feliz es aquel que se pueda desarrollar en todos los sentidos.

Por eso buscaré estrategias que me puedan ir ayudando a los nifios a un buen

desarrollo social.




1.5.- PROBLEMA EN EL AMBITO AULICO

En la actualidad laboran 3 educadoras y un directivo, una responsable de cada
grupo, las profesoras tienen una preparaciéon de nivel medio superior y se

encuentran actualmente estudiando en la Universidad Pedagogica Nacional.

Cabe mencionar que se desarrollan también diversas actividades extras como

son danza, tae kwon do, ingles, computacion, claro de acuerdo a la edad del nifio.

La mayoria de los nifios que asisten a este jardin viven en casa propia o de un
familiar como son los abuelos Maternos, paternos o con alguna tia, la minoria
pagan renta, es importante comentar que la mayoria de los alumnos viven muy
cerca del jardin por lo cual llegan al mismo caminando siempre acompafados de

un familiar.

Como se ha descrito ya en los apartados anteriores, los nifios de preescolar del
jardin de nifios SKINNER se han localizado multiples dificultades en el proceso de
socializacion de los alumnos. Dichas dificultades han sido valoradas a lo largo de
todo el proceso de deteccion de los problemas mas reincidentes, de tal manera
que intentar abordarlos todos en el presente documento seria practicamente

imposible, sin embargo, hemos decidido retomar aquellos que, de acuerdo con




nuestra poca experiencia en investigacion, pudieran estar mas a nuestro alcance y

tratar de ser explicados.

Asi, considero que los problemas de los alumnos en torno a sus dificultades de
socializacion, se encuentra la falta de atencion individualizada a partir de la
elaboracion de un diagnéstico que evidencié de manera concisa las dificultades de
aprendizaje transitorio que éstos presentan y que propicie el reconocimiento de su

situacion afectivo familiar y desarrollo cognitivo.

En los niflos se ha observado, que cada uno de ellos me da a notar la
incomodidad de que no se puede adaptar dentro y fuera del aula.

Ya que por sus problemas que tienen en su vida personal, les afecta mucho y mas
gue nada es el miedo a lo desconocido a tener que tratar a distintas personas que
no pertenecen a su familia a tenerse que adaptar a una sociedad que nos exige la

educacion.

La sociedad nos exige, pero también nosotros le exigimos a nuestra sociedad para
tener un mejor desarrollo educativo, es muy indispensable que los nifios que

estamos formando hoy seran el presente, para una mejor calidad de vida.

Dentro del jardin donde yo elaboro me encuentro que existe un problema de
socializacion, ya que me he topado con algunos casos al trabajar con nifios
pequefios noto y observo que me puedo encontrar con que no se adaptan

socialmente a sus compafieros y a mi como maestra.

A continuacion se observara que realice un diagnéstico para llegar a entender y
tratar de ir buscando estrategias que puedan ayudar a la falta de socializacién en
el preescolar, ya que es una etapa muy dificil y en la cual los nifios se separan de
los brazos materno y entran a otra etapa, de la cual les da miedo porque para ellos

es algo desconocido, nuevo, o diferente.

El diagndstico me sera de gran ayuda ya que en él me apoyarée para saber como
el nifio entra al preescolar y posteriormente saber que tanto bien he avanzado con

los nifios con su problema de socializacion.




Para poder encontrar la causa del problema, fue necesario conocer ciertas
situaciones que en mi caso, deseo cambiar, y mantener a los nifios interactuando
en la clase, con sus compaferos y en un clima propicio para el aprendizaje entre

ellos.

Dentro de mi aula me encuentro con cuatro niflos que no se pueden adaptar
socialmente y de los cuales veremos lo que les sucede, porqué no pueden
hacerlo, no porque no quieran sino que existen algunos problemas que les afectan

en exceso.

La observacién de la entrevista sirvio para ver como es su entorno familiar y
quiénes son sus integrantes de familia, saber con quién viven y como viven, su
entorno social, saber qué es lo que les gusta hacer, si conviven con su familia, con

Sus vecinos, con sus primos o a que se dedican cuando no asisten al preescolar.

Esto es indispensable para saber desde donde poder empezar a socializar al nifio
y disefiar estrategias que permitan desarrollar en los nifios sus habilidades para
procesar la informacién que se reciben del medio. A continuacién observara qué

es lo que ocurre en mi aula con la falta de socializacion:

En el primer caso:

Es un nifio de cuatro afios de edad, tez morena, ojos de color café, complexion
delgada y estatura regular, el nifio es muy tranquilo pero él se siente muy mal ya
que tiene un problema: no tiene uno de sus ojos y se siente diferente a sus
comparieros por ese motivo se aisla y no quiere adaptarse a sus compaferos ni

convivir con nadie del jardin de nifios.

El tiene otros dos hermanos uno de un afo el otro de seis afios, es él de cuatro
afos, los otros dos nifios se encuentran bien, no tienen ningln problema fisico. Al
inicié su vida escolar en un jardin de nifios privado a los cuatro afios de edad. Lo
gque mas le gusta hacer es visitar a sus primos y jugar con ellos; sus juguetes
preferidos son los carritos y, Ultimamente, el juego del memorama. Lo que mas le

disgusta es que sus hermanos le quiten sus carros.




Sus principales afecciones han sido los padecimientos de infecciones en "las
anginas" acompafados de tos reseca, por lo que ya ha sido atendido
médicamente a través de estudios de cultivos bacteriologicos de la faringe, que
han permitido detectar el antibidtico apropiado para contrarrestar el efecto

patolégico que le produce tal enfermedad.

Su madre me dice que en su casa el que manda es el padre y que hay que acatar
las 6rdenes que el deja dicho o que impone cuando se encuentra. Su padre
trabaja en el ejército y como podemos ver ellos utilizan mucho reglas y castigos,
por lo tanto la madre dice que hay que traerlo marcando el paso y no bajar la

guardia ya que el nifio puede flaquear y portarse mal.

La madre se ha dado cuenta que realmente lo que impone su esposo con sus
hijos esta mal porque ella misma ha observado que el nifio le falta comunicarse
con sus compafieros y en su misma comunidad y siempre esta aislado, sino es

con sus hermanos no convive con nadie mas.

Como se ha mencionado es un problema fuerte y que la madre no puede hacer
nada por el miedo a su esposo ya que ella esta educada a los afios pasados
donde el hombre manda, ordena, dice y la mujer en el hogar haciendo sus labores
y cuidando a los hijos, de hecho la sefiora comenta que no se puede ni arreglar
ella misma ya que a su esposo nho le agrada, solamente se arregla cuando el
€Sp0os0o No se encuentra en casa ya que como trabaja en el ejército pues varia los

dias que pueda estar en casa.

Ella considera que el principal problema del nifio ha tenido esta intimamente
relacionado con sus actitudes pues a pesar de que es un nifio tranquilo, se
comporta muy timido, es muy reservado y eso le impide hablar cuando tiene que
hacerlo en la escuela, por lo que a veces, eso le ocasiona que no entienda bien

las cosas y que no ponga atencion.




Sin embargo, es un niflo muy responsable que no le gusta faltar a sus clases y
que refleja mucho interés cuando trabaja con algun actividad en el aula; esmera
incluso, en presentar sus trabajos de manera mas o menos ordenada y limpia a un
gue muchas veces no entienda bien, €l trata de hacer las cosas Io mejor que se

pueda para no quedar en mal delante de sus compafieros.

Algunos problemas relacionados con sus aprendizajes es a causa del no poderse
adaptar a sus comparfieros ya que esto le afecta demasiado y de ahi su poco

interés por convivir con sus comparieros.

La madre comenta que platica con su hijo acerca de que el problema que tiene
con su 0jo no es ningun impedimento para que pueda hacer sus cosas y

relacionarse con sus comparieros.
El segundo caso:

El es un nifio de cuatro afios de edad, tez clara, ojos de color café, complexion
delgada y estatura regular, es un nifio muy jugueton. No tiene hermanos es el
anico hijo y viven con los abuelos maternos ya que sus padres estan separados y
no puede asimilarlo, lo sobre protegen en exceso, es asmatico y necesita de
muchos cuidados y por este problema hay ocasiones que no asiste al jardin y por
consiguiente se ha vuelto muy grosero, voluntarioso y su lenguaje es muy pobre,

es por ello que no se puede adaptar a su grupo.

A los cuatro afios de edad, acudié al nivel preescolar a compartir con otros nifios
sus primeras experiencias escolares, le gusta visitar a sus tios pues de ellos
recibe mucha atencién ya que es el Unico nifio.

Su padecimiento mas relevante es el asma, cuando llega a tener crisis el nifio se
pone muy mal se le va la respiracion y se empieza a poner morado, hay que correr

y atenderlo de inmediato para poder establecer su respiracion.

Es un problema grave hay que estarle dando medicamentos y mas cuando le da la
crisis, nosotros no podemos dar ningin medicamento a ninguno de los nifios no

esta permitido para que después no haya algun problema.




Y después de esto su problema se hace mas grande le cuesta trabajo adaptarse

a sus compafieros y a mi.

La madre del nifio convive muy poco con €l debido a su trabajo; ella se
desempefia como obrera y dedica la mayor parte del dia a esta actividad,
incluyendo, en ocasiones, los fines de semana; la madre de él comenta que el
domingo se pasa haciendo labores del hogar, cuando se puede y cuando puedo

estar con Gabriel es cuando vamos al super, a visitar a los parientes, a sus tios.

La situacion anterior hace muy dificil que haya una relacién afectiva apropiada
entre madre e hijo y, aln mas, cuando a la mama no le gusta demostrar su afecto
a su hijo; ante esto la mamé& argumenta sera que mi papa nunca nos dijo que nos
queria, s6lo nos lo demostré diciéndonos: estudien. Ademas, la sefiora pocas

veces procura establecer comunicacion con su hijo.

Aunado a lo anterior, la madre coincide en que el nifio es mas apegado a la
abuelita tal como lo expresa la sefiora pues a Gabriel, el nifio es juguetén, es muy
grosero, voluntarioso. Como podemos ver, el nifio, manifiesta cierto temor hacia

sus compairieros.

No obstante lo anterior, €l es una nifio que durante la clase adopta actitudes
negativas de no interés hacia el trabajo motivandole el no poder descubrir nuevos
conocimientos, y el desarrollo de habilidades.

De acuerdo con lo anterior y para efectos de constatar si el presentaba algun
problema relacionado con sus aprendizajes, adaptacion y mas que nada el poder
hablar bien y saber expresarse.

El nifio presentaba necesidades educativas especiales minimas por lo que sugiere

la aplicacion de estrategias pedagodgicas idoneas para superar esas dificultades.




El tercer caso:

Es un nifio de cuatro afios de edad, tez clara, ojos de color café, complexion
robusta y estatura regular. Es el Unico hijo de un matrimonio desecho los padres
se separaron, no sé realmente los motivos ya que el padre no quiere hablar de
eso.

El tiene un problema yo diria algo serio, ya que su mama lo abandond, cuando
ingres6 al jardin y el nifio no hablaba nada, se asustaba de todo, no ponia
atencion, ni volteaba a verme era como si yo ni existiera, cuando le hablaba uno
de los nifios 0 yo nada mas se nos quedaba viendo y ni siquiera nos movia la

cabeza, no queria ningun trato con nadie.

El niflo comenz6 a pronunciar sus primeras palabras ma, pa, era lo Unico que
expresaba. El nacié en Estados Unidos y de ahi el padre se lo trajo a la ciudad
México con su tia del sefior, que se encargara de Antonio cuidandolo, dandole de

comer, lavarle y atendiéndolo en las necesidades de la escuela.

La tia comenta lo que le gusta y lo que disgusta a Antonio: a él le alegra mas
cuando estamos jugando con su papa o que vamos de paseo a cualquier lugar le
gusta mucho dibujar. Le disgusta mucho que le hagan desorden en su cuarto, que

le agarren la mochila y los lapices.

Antonio solo ha padecido enfermedades leves tales como tos y gripe, las cuales
han sido atendidas mediante los tratamientos antibidticos sugeridos por los
médicos de la clinica del Instituto Mexicano del Seguro Social, donde su papa esta

dado de alta por derecho laboral.

La tia de él considera que el nifio ha obtenido logros aceptables en la escuela y
le han servido porque ha aprendido a leer, escribir, a distinguir algunas cosas,
pero todavia le falta mucho por superar para lograr adaptarse a sus comparieros y
a la misma sociedad, sin embargo, nota que tiene dificultades en aprender algunos

contenidos, de acuerdo con sus comentarios lo que no ha aprendido o no le gusta.




La tia tiene un problema, ella no sabe leer, escribir y dice que tiene que esperar
hasta las diez de la noche a que llegue su hijo y ponga al nifio a hacer la tarea,
ella realmente no entiende nada, dice que es muy dificil el atender al nifio, pues
ella ya esta grande y no es lo mismo. Ella se cansa y no hay quien le ayude a
cuidar al nifio, el tio ya llega tarde del trabajo, el padre lo ve de vez en cuando sale
constantemente, él trabaja en el ejército y por lo regular es dificil que pueda

atender al nifo.

Como podemos observar para el nifio es dificil el poderse comunicar, mas trata de

hacerlo en su casa y no en la escuela donde asiste de lunes a viernes.

El método que hemos utilizado tanto en casa como en la escuela es que aprenda
a decir sus sentimientos, emociones, sus dudas, sus experiencias que viven a

diario.

Con respecto a sus problemas familiares ya estan atendiéndolo para salir adelante
y poder superar la pérdida de su madre ya que no la ha vuelto a ver por que ella
no vive en México, es muy dificil que ella recrece a para ver al nifio, no tiene
papeles en regla. Para ella es muy dificil regresar porque sabe que no va a poder
regresar de donde viene.

En el cuarto caso:

El pequefio tiene la edad de cuatro afios y €l es muy inteligente ya que al hacer el
diagndstico observé que sabe muchas cosas de México y de otros paises, es un

nifio muy inteligente que capta y aprende muy rapido lo que se le ensefia.

Pero al iniciar el ciclo escolar entré con muchas ganas y se sentia muy bien pero
al paso de los dias €l ya no queria asistir al jardin se ponia a llorar, les pegaba
mucho a los nifios, no me hacia caso ni acataba ordenes de nadie, él queria estar
en el patio llorando por su mama e incluso es tan inteligente que me llego ha abrir

el zaguan de la institucion.




Al preguntarle a su madre que como es la vida del nifio en su casa, el

comportamiento con la familia y con sus amigos, me contesto lo siguiente:

El nifio es hijo Unico y esta consentido por toda la familia, a él no se le puede decir
nada ya que su propia familia pelea con la persona que se llegue a meter con el

nino.

Bueno como lo han observado estos son los nifios con los que se tiene esta
situacién pero el resto del grupo se podria decir que se encuentran mejor que los
gue acabo de mencionar, siempre y cuando recordando que siempre nos vamos a
enfrentar a algun problema nuevo por que los demas nifios pueden socializarse
bien con su comunidad, con sus compaiferos y en situaciones variadas, pero eso
no implica que nos podemos enfrentar a algunos otros problemas que puedan

tener cada uno de los nifios en su hogar.

Recordemos que si buscamos mas a fondo de cada uno de los nifios
encontraremos también que hay pequefios que rechazan a sus comparfieros y que
les cuesta trabajo convivir con ellos ya que en casa los han ensefiado a ser asi y

asi van creciendo y asi.

Pero también tenemos nifios peleoneros, groseros, no respetan a sus companeros
ni a su maestra, con problemas de lenguaje, nifilos que no escuchan bien o no ven

bien y los padres no pueden atenderlos por falta de trabajo y tiempo.

Y si seguimos buscando observaremos que hay de todo, hoy en dia nos hemos
enfrentado a muchos problemas con los nifios y que todo se lo van dejando a la

maestra para que resuelva los problemas que ellos no pueden solucionar.

Me salgo un poco del tema pero asi es la realidad de los nifios del Jardin de
Skinner, en casa quieren que yo resuelva todo lo malo de cada uno de ellos.
En este proceso el lenguaje juega un papel muy importante tanto para los nifios

gue se encuentran bien y los nifios que no saben socializarse.




Como he mencionado algunos de los nifios tienen la facilidad de hacer o realizar
distintas cosas en diversos momentos y no les cuesta trabajo realizarlas al
contrario lo hacen muy bien, en cuanto a las relaciones interpersonales trabajan y

se desarrollan como debe de ser.

Observemos que al ingresar al Jardin los nifios llegan con aprendizajes sociales
por las caracteristicas de su familia, pero que al entrar a la escuela por primera
vez los nifios se van desarrollando y van conociendo gente, a esto me refiero a la

relacion con maestros y comparieros.

De los alumnos que interactian en el ambiente escolar, dentro del sistema de
Educacion Preescolar, varios se caracterizan por presentar algunas
complicaciones en la adquisicién de adaptacion de los contenidos que se plantean

en el curriculum escolar de Educacion Basica.

Para los nifios y las nifias en esta etapa del preescolar, dentro de la convivencia
grupal, tanto el nifio como la nifia conocen diferentes ideas y pensamientos de los

cuales algunos son importantes.

Se observa en los dieciséis integrantes del grupo que: Las nifias forman grupitos,
de los que son inteligentes y las no son tan inteligentes, esto no quiere decir que
por ser asi es que existe algun problema, sino que intervienen otros factores

familiares, culturales, etc.

Estas nifias inteligentes son las que mas se aplican al estudio ya séa porque les
agrada o porque sus padres se los imponen, existen muchas de ellas que
realmente le ponen esmero a sus estudios pero hay otras de ese mismo grupito
gue son mas inquietas. Hablando del otro grupito observaremos que las nifias son
un poco de menos retencion para el aprendizaje y que por igual hay niflas muy

inquietas y distraidas.

En el caso de los niflos observaremos que aqui si podemos encontrar mas
problemas ya que aqui hay mas grupitos y por lo tanto existe la falta de la

socializacion en algunos de ellos.




Como bien se ha mencionado dentro del entorno de estos nifios podemos ver que
hay grupos de nifios inteligentes que se aplican bien al estudio, hay otros que se
son muy inquietos pero que si trabajan, pero hay otros nifios que no logran
adaptarse a ninguno de los grupitos como se ird mencionando posteriormente aqui
podemos ver que existen problemas y que en muchos de los casos pueden ser

muy importantes para el desarrollo del nifio.

Como lo pudimos observar la interaccion de los nifios no siempre es favorable
nos podemos encontrar con problemas grandes como es el no poderlo socializar a
un grupo ya sea por problemas familiares, problemas fisicos o por el simple hecho
de que no quieren estar con esas personas ya que en muchos de los casos suele

pasar.




CAPITULO 1I

ASPECTO SOCIAL DEL

APRENDIZAJE




CAPITULO Il

Aspecto Social del Aprendizaje

2.1.-SOCIALIZACION

La socializaciéon es un proceso por el cual el individuo acoge los elementos
socioculturales de su ambiente y los integra a su personalidad para adaptarse en
la sociedad. También, es la asuncion o toma de conciencia de la estructura social
en la que un individuo nace, y aprende a diferenciar lo aceptable (positivo) de lo
inaceptable (negativo) en su comportamiento que se le llama socializaciéon. La
socializacion se puede clasificar en tres etapas las cuales son: primaria,

secundaria y terciaria.

La socializaciéon es factible gracias a los agentes sociales, que se pueden
identificar como la familia, la escuela, los iguales y los medios de comunicacion.
Ademas, son las instituciones e individuos representativos con capacidad para
transmitir e imponer los elementos culturales apropiados. Los agentes sociales
mas representativos son la familia, porque posee un rol primordial ya que es el
primer nivel social al que tenemos acceso y la escuela, ya que en la actualidad ha
perdido su papel principal y la escuela es transmisora de conocimientos y de
valores. También en la socializacibn una persona interioriza su cultura de una
sociedad determinada. Existen distintos agentes socializadores: la familia, la

escuela, los grupos de pares, el trabajo y los grupos politicos.

En otras palabras, la socializacion implica hacerse consiente del entramado social
gue rodea a cada uno. Este aprendizaje se encuentra posibilitado por entidades
institucionales y sujetos que gozan de representacion social, quienes propagan los
conocimientos culturales necesarios. Algunos de los agentes sociales mas

importantes son los centros educativos y la familia, aunque no son los Unicos.



http://es.wikipedia.org/wiki/Estructura_social
http://es.wikipedia.org/wiki/Agente_social
http://es.wikipedia.org/wiki/Individuo
http://es.wikipedia.org/wiki/Familia
http://es.wikipedia.org/wiki/Escuela
http://definicion.de/familia/

En este sentido, se hace necesario subrayar que la familia lleva a cabo la
socializacion por medio de dos formas muy diferentes. Asi, en primer lugar nos
encontrariamos la que se da en llamar represiva o autoritaria que es la que se
basa en la autoridad del adulto, los premios de tipo material, los castigos fisicos o

la comunicacion de tipo unilateral.

Un ejemplo de este tipo de socializacion es el que lleva a cabo un progenitor que
en ningln momento intenta dialogar con su hijo, sino que simplemente ordena y
pretende que éste cumpla sus ordenes. Si no lo hace puede llevar a cabo algin
tipo de castigo en forma de guantazo, mientras que si cumple lo que el padre
establece, obtendra como compensacion algun tipo de regalo.

2.2.-PROCESO DE SOCIALIZACION

Como la socializacién estara presente a lo largo de su vida, es importante ver
como la persona es capaz de aprender y se adapta a los modelos culturales de
una sociedad, ya que en este proceso se forma la personalidad bajo la persuasion

de ciertas experiencias en donde se:

+ Influye moldea y adapta a las personas a las condiciones de una sociedad
determinada, (adquiere la cultura de una sociedad).

% Asume el orden social en que nacieron, como propio.

« Desarrolla en el individuo sus potenciales, sentidos, habilidades
garantizando la reproduccién.

+ Es importante en la formacién de la personalidad, conducta e identidad del
individuo.

% Es un proceso psico-social por el cual el nifio es incorporado a la sociedad

mediante el aprendizaje de pautas culturales.

La formacion y el desarrollo de la personalidad ocurre durante toda la vida
humana, las caracteristicas y regularidades que distinguen al ser humano en cada
periodo de su vida estan determinadas por las circunstancias socioculturales e

histdricas concretas en las que transcurre la existencia de cada persona.



http://www.monografias.com/trabajos7/perde/perde.shtml

“Desde la perspectiva histérico-cultural se destaca, el medio social como fuente
del desarrollo y la interaccion e interrelacion social como fundamentalmente

determinante del desarrollo psiquico humano (Febles y Canfux, 2003)"

, lo que
demuestra que no sélo el medio social da lugar a cambios en el desarrollo; la
relacion Unica, particular e irrepetible entre de cada sujeto y su entorno, promueve

y potencia el desarrollo psiquico y de la personalidad.

Es por ello la importancia crucial de la educacion para el crecimiento y el
desarrollo humano en el estudio del desarrollo psiquico, cada periodo es sensible
para recibir la influencia de la educacion y el papel de la riqueza estimulante del

entorno.

El desarrollo no es algo privativo de nifios y jovenes, sino que se produce a lo
largo de la vida del ser humano, desde que nace hasta la vejez. En el estudio del
origen y desarrollo de la personalidad, se pueden verificar logros esenciales en
cada una de las etapas, ellos tienen que ver con la influencia social, toda la
historia que antecede al individuo, la cultura de la sociedad en la que vive y los

grupos en los cuales se inserta o con los que de alguna manera se relaciona.

El desarrollo es un proceso movido por contradicciones internas, (y en este
sentido es espontaneo), las cuales se originan en el propio proceso de interaccion
e interrelacién del nifio con su medio. En el proceso de desarrollo se produce la

conjugacion de factores externos e internos.

. FEBLES, M. E. (2003). La concepcién historica cultural del desarrollo. Leyes y principios. En Cruz
L (Comp.), Psicologia del desarrollo, seleccion de lecturas. La Habana. Félix Varela. (pp.43-72).
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El desarrollo psiquico ocurre como un proceso espontaneo, continuo, de
automovimiento, de saltos hacia escalones superiores, que implica el paso a
nuevas formas de pensar, sentir y actuar. Es un proceso de cambio que conduce a
que en cada periodo evolutivo nazca lo nuevo y a la vez lo viejo se reestructure
sobre una nueva base. El desarrollo se produce en la relacion con los otros, estos
vinculos permiten explotar las capacidades y llegar a niveles de comprension de la
realidad y de si mismos que solos es imposible de alcanzar, éstos, s6lo son
posibles en la comunicacion con los otros y en el marco del desempefio o la

ejecucion de determinadas actividades.

Estos sistemas de actividad y de comunicacion vienen a constituir las condiciones
externas del desarrollo, las que unidas y en especial combinacién con las propias
particularidades psicolégicas del individuo, describen la dindmica de cada una de
las etapas del desarrollo y permiten el salto a una etapa superior, esto es lo que se
conoce como Situacién Social del Desarrollo y se entiende como la "combinacién
o relacién unica e irrepetible entre las condiciones internas y las condiciones
externas que caracterizan al sujeto en cada etapa evolutiva, o que determina el
surgimiento y el desarrollo de nuevas actividades, formas de relacion, de
comunicacién y por tanto, el surgimiento de nuevas acciones psicologicas y

nuevas formaciones" (Bozhovich, 1976, p.36)"2.

“El ser humano nace y es en la interaccion social que desarrolla las
particularidades que lo distinguen como tal, "La naturaleza del desarrollo cambia
de lo biolégico a lo sociocultural...”, (Vigotsky, 1998, p.28)%. Es asi como el

hombre vive relaciondandose con diversos grupos que ejercen determinada

2 BOZHOVICH, L. I. (1976). La personalidad y su formacion en la edad infantil. La Habana. Editorial Pueblo y
Educacion. (p.36).

3 VIGOTSKY, S. L. Capitulo IV Las raices genéticas del pensamiento y el lenguaje. Pensamiento y Lenguaje.
Ciudad de la Habana. Editorial Pueblo y Educacion. Segunda Edicién. 1998.
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influencia sobre él, mediatizada por las propias caracteristicas psicologicas que

caracterizan a dicho individuo.

El proceso de Socializacion consiste en la apropiacion por parte del individuo de
toda la experiencia social, lo cual le proporciona la posibilidad de integrarse a la
vida en sociedad. Este proceso se da precisamente como resultado de las
interacciones que se producen entre los seres humanos e influye en el desarrollo

de su personalidad.

El proceso de socializacion transcurre a lo largo de toda la vida y se caracteriza
por ser de caracter bidireccional, es decir, por un lado se encuentra toda la
influencia que ejercen los grupos y por otro, la recepcion activa que realiza el
individuo. Esta afirmacion remite al papel activo de la personalidad como principal

filtro que media la relacion de los sujetos con su entorno.

La socializaciéon, entonces se da mediante diferentes agentes socializadores como
la familia, la escuela, el grupo informal o grupo de amigos, el centro labora y la
comunidad que son los mas tradicionales. Sin embargo; el desarrollo no siempre
implica estabilidad ya que se plantean crisis en el desarrollo, existen momentos
en que el equilibrio en la constante interrelacion que se establece con el entorno
puede romperse, es decir, las demandas del medio no pueden ser satisfechas con
las posibilidades actuales del individuo y es aqui cuando aparece la crisis. Que,
desde el sentido comun, pueden entenderse como negativas porque juegan un
papel importante en el desarrollo de la Personalidad y permiten el surgimiento de
caracteristicas psicologicas superiores que hablan de una mayor madurez de la

personalidad a la entrada a una nueva etapa del desarrollo.

Ninguna persona es la misma a lo largo de la vida y esas peculiaridades que se
distinguen en determinados momentos, son precisamente las caracteristicas de

cada una de las etapas por las que atraviesa el desarrollo de la personalidad.
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Para narrar las principales caracteristicas que son propias de cada etapa del
desarrollo, se tiene en cuenta los sistemas de actividad y comunicacion, lo logros
alcanzados por los sujetos y la crisis que se observa en los individuos. En este
analisis se hace referencia al papel que juega en el proceso de socializacion del

sujeto en cada una de las etapas del desarrollo.

Desarrollo Preescolar de los 4 hasta los 6 afios.

En el caso de esta etapa, el nifio adquiere facilidad para manejar el lenguaje y las
ideas le permiten formar su propia vision del mundo que a menudo sorprende a
los que lo rodean. El lenguaje egocéntrico, es cuando el nifio al jugar o

acompafiado planea en voz alta las acciones que él mismo va a realizar.

Esta situacion es motivo frecuente de preocupacion de los padres pues piensan
gue el nifio esta hablando. Este no aparece por mucho tiempo para acompanar las
acciones del nifio, poco a poco comienza a convertirse en un instrumento del
pensamiento en la busqueda de solucion de problemas que se le presentan en la
situacién de juego, desarrolla su capacidad para utilizar simbolos en pensamientos
y acciones, y comienza a manejar nociones como edad, tiempo, espacio. Esta
etapa del pensamiento preoperacional, es una etapa en la cual se empiezan a

utilizar los simbolos y el pensamiento se hace mas flexible.

La funcibn simbodlica como la capacidad para representarse mentalmente
imagenes visuales, auditivas o cenestésicas que tienen alguna semejanza con el
objeto representativo, por ejemplo, es la habilidad en la que se puede utilizar una
cuchara como un martillo en un momento determinado, aunque se sabe que esa
no es la verdadera funcion, la realiza con este objeto. Esta funcion se manifiesta a
través del lenguaje, la imitacion diferida el juego simbdlico y es una capacidad
gue sirve para expresar sus necesidades y pensamientos a través del lenguaje
gue les ayuda a ser mas "independientes”, y despunta el aprendizaje del mundo

de las relaciones y del lugar que se ocupa en éstas en el mundo en general, a
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partir, de la asimilacion de reglas que son trasmitidas por la familia como agente
de socializacion. Esta asimilacion de reglas del juego de roles, éste, consiste en la
simulacion por parte del nifio de las actividades que realiza el adulto en su vida
cotidiana y es cuando por ejemplo, juega a la casita y asume el papel de mama o
papa. Los nifios comienzan a establecer relaciones de amistad, las relaciones
fundamentales son con sus padres, en las que se va viendo cdmo se va
ampliando progresivamente el marco de las relaciones sociales que promueven la

socializacion del individuo.

Su interés por el mundo de los adultos, se canaliza a través del juego de roles. Es
en la imitacién de los adultos, donde se enriquece la imaginacion y se desarrollan
la atencion y la memoria voluntaria, en funcibn de mantener los argumentos del
juego y que ocurre un enriguecimiento del lenguaje al aparecer el lenguaje
explicativo, el cual posibilita relatar un grupo de acciones sin necesidad de

ejecutarlas durante el juego.

Los nifilos absorben valores y actitudes de la cultura en la que los educan y van
viviendo un proceso de identificacibn con otras personas; es, una etapa de
aprendizaje emocional y profundo que va mas alla de la observacién y la imitacién

de un modelo.

Se destaca que el papel de los adultos en la preparacion para el ingreso a la
escuela es fundamental. La insercion en un mundo desconocido con nuevas
exigencias, puede generar crisis de adaptacion en los nifios preescolares; Ademas
de la actividad de estudio, en esta etapa es esencial el juego. El papel del juego
consiste en dar oportunidades de aprendizaje ya que en él, el nifio tiene la
posibilidad de ir ganando confianza en sus capacidades, entrar en contacto con el
grupo de pares para relacionarse con ellos, aprendiendo a aceptar y respetar

normas.
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El juego brinda modos socialmente aceptables de competir, canalizar energia y

actuar en forma agresiva.

En este periodo el juego de roles se complejiza y permite la aparicion del juego de
reglas (damas, parchis, escondidos), el cual, implica respeto a la cooperacién
social y a las normas, existiendo sancion cuando ellas se transgreden. Este juego

es el que va a persistir en la adultez.

Igualmente la relacion con los padres cambia pero continta con el proceso gradual
de independencia y autonomia que se venia desarrollando desde etapas
anteriores. Los padres siguen siendo figuras muy importantes y los nifios se
dirigen a ellos buscando afecto, guia, vinculos confiables y duraderos, afirmacion

de su competencia y valor como personas.

Progresivamente, va teniendo lugar una regulacion de la conducta entre el nifio y
sus padres, éstos, realizan una supervision general en el control, y el hijo realiza
un control constante. La eficiencia de esta regulacién estd determinada por la
claridad de la comunicacién entre padres e hijos, las reglas claras, sistematicas y

consistentes.

El maestro en este periodo comienza a tener una mayor importancia como figura
que inmediatamente se convierte en el modelo a imitar. Los maestros imparten
valores y transmiten las expectativas sociales al nifio y a través de su actitud hacia
él colaboran en el desarrollo de su autoestima. Se ha demostrado que aquellos
profesores que muestran confianza en la capacidad del nifio, incentivan el trabajo
y el desarrollo de potencialidades a la vez que favorecen un autoconcepto y una
autoestima positivos; esto, porque en esta etapa la figura del maestro constituye
un modelo para el escolar, donde él se esforzar4 constantemente para lograr el

reconocimiento del maestro.
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El escolar llega a esta etapa avido de conocimientos y de interpretar las relaciones
entre los diferentes objetos y eventos de la realidad. El maestro por ser portador
de estos conocimientos, se convierte en alguien muy importante para el alumno, el
cudl tratara de imitarlo en la transmision de normas y valores al nifio. Ademas,
aparece el grupo escolar como un referente importante que se va a constituir en
uno de los ejes centrales del desarrollo del nifio en esta etapa y el grupo en los
escolares comienza a tener una importancia cada vez mayor para el nifio, la
interaccion con ellos les lleva a descubrir sus aptitudes y es con ellos con quienes
va a medir sus cualidades y su valor como persona, al desarrollar su
autoconcepto, el cual “es el sentido de si mismo, se basa en el conocimiento de lo
gue hemos sido y lo que hemos hecho y tiene por objetivo guiarnos a decidir lo
gue seremos y haremos) y de su autoestima (es la imagen y el valor que se da el
nifio a si mismo™. Las opiniones de sus compafieros acerca de si mismo, van a

tener peso en su imagen personal.

El intercambio con los compafieros permite al nifio poder confrontar sus opiniones,
sentimientos y actitudes, ayudandole a examinar criticamente los valores que ha
aceptado previamente como incuestionables de sus padres, y asi ir decidiendo
cudles conservara y cuales descartara. Por otro lado, este mayor contacto con
otros nifios les da la oportunidad de aprender cémo ajustar sus necesidades y
deseos a los de otras personas, cuando ceder y cuando permanecer firme.

En este &mbito vale destacar como aspecto negativo que los nifios de esta edad
son muy susceptibles a las presiones para actuar de acuerdo con los pares, esto,
principalmente afecta a los nifios de baja autoestima y habilidades sociales poco
desarrolladas y, en términos generales, la relacion con los pares contrapesa la
influencia de los padres, abriendo nuevas perspectivas y liberando a los nifios

para que puedan hacer juicios independientes.

4CRUZ, L (2003). Psicologia del desarrollo. Seleccion de lecturas. La Habana. Imprenta Alejo
Carpentier. (p.27).
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A partir de los seis aflos el nifio comienza a operar a través de conceptos
cientificos, por lo que tendra iniciar el conocimiento de la esencia y diferencia de
objetos y fendmenos de la realidad. Para llegar a la esencia, es necesario partir de
situaciones concretas, esto quiere decir que puede resolver problemas, utilizando
la representacion mental del hecho sin necesidad de operar sobre la realidad para
resolverlo; sin embargo, las operaciones concretas estan estructuradas y
organizadas en funcion de fendmenos concretos en los que los sucesos suelen

darse en el presente inmediato.

Si al nifilo se le pone en una situacidon problematica, el puede resolverla sin
necesidad de mover objetos para hallar la solucion, so6lo representandose la
soluciébn en su imaginacion, siempre y cuando los objetos para resolver el
problema estén presentes en el espacio fisico en el que se encuentra el escolar en

ese momento.

Por otro lado, hay un perfeccionamiento de la memoria, que aumenta su propia
capacidad porque mejora la calidad del almacenamiento y la organizacion del
material, se enriquece el vocabulario y hay un desarrollo de la atencion y la
persistencia de ella en la tarea que realiza este banco de datos.

El lenguaje se vuelve mas socializado y reemplaza a la accién, el nifio no tiene
qgue realizar una accion en un juego, sino que por medio del lenguaje puede dar
ésta por hecha. Todos estos procesos cognitivos se vuelven mas voluntarios en

esta etapa, para posibilitar su perfeccionamiento.

Por altimo, esta periodo se caracteriza por presentar una mayor estabilidad en sus
intereses y la satisfaccion de sus necesidades psicoldgicas, estan relacionadas
con la actividad de estudio y el conocimiento cientifico de los objetos, desarrolla
sentimientos sociales y cualidades morales, apareciendo la moral vinculada a la
consideracion del bienestar del otro, lo que puede ocurrir debido al desarrollo
cognitivo que se produce en esta edad y que permite que el nifio considere puntos
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de vista diferentes a los suyos, esto, implica que el nifio puede imaginar cémo

piensa y siente otra persona.

A modo de resumen es necesario destacar el surgimiento del “pensamiento
conceptual, como una importante adquisicion de la personalidad en esta etapa,
que permite incrementar el caracter consciente y voluntario de los procesos
psiquicos. Los intereses en esta etapa estan estrechamente vinculados con el

estudio como actividad fundamental™

. El interés por el conocimiento cientifico de
los objetos, se da fundamentalmente en las relaciones escolares con el maestro y
sus compairieros, sin que la familia deje de jugar su importante e insustituible papel
como agente de socializacion. El grupo es el mediador principal en la relacién del
hombre con la sociedad y dentro de él se dan procesos que lo hacen un espacio
social unico e irrepetible y que participan en la modificacién o aparicién de nuevas

concepciones, valoraciones y actitudes.

Los agentes de socializacion, tienen gran relevancia en el desarrollo de la
personalidad y estan presentes a lo largo de toda la vida del sujeto, pero no todos
influyen de la misma manera en todos los momentos por los que atraviesa el
desarrollo de la Personalidad. Cada etapa evolutiva se caracteriza por
regularidades y logros que sientan las bases a nuevos periodos, la situacion social
de desarrollo definirA en dltima instancia la influencia de los agentes

socializadores en el desarrollo de personalidad.

2.3.-TIPOS DE SOCIALIZACION

Es un proceso por el cual, el individuo se incorpora como miembro de una
sociedad. Es decir, para socializarse, no basta con nacer biolégicamente, es

preciso algo mas. Ese acceso proviene de un conjunto de procesos de aprendizaje

> FERNANDEZ, L. R. Pensando en la personalidad. Seleccion de lecturas. La Habana Editorial
Félix Varela. (2003). P. 415.




a través de los cuales, vamos entrando en la sociedad y la sociedad entra en
nosotros. La socializacion es un proceso en el tiempo que no finaliza nunca: nadie

esta socializado de entrada ni se nace socializado.

La introduccion de la sociedad en nosotros es tan fuerte, que al final pensamos
que todo lo que tenemos es algo nato nuestro pero no es asi: interiorizamos esas
normas que se introducen en nosotros después del aprendizaje o durante el

mismo.
1.-Socializacion Primaria:

Es la primera forma social por la que el individuo atraviesa en la niflez, por medio
de ella, se convierte en miembro de la sociedad. Esta relacién ocurre desde el
momento del nacimiento y abarca los primeros afios de vida por lo que se remite
al nacleo familiar y se caracteriza por tener una fuerte carga afectiva, asi mismo

depende la capacidad de aprendizaje del nifio que vera a lo largo de su desarrollo.

En la socializacion primaria, interiorizamos el aprendizaje para ser miembros de la
sociedad. Es pues, un proceso de aprendizaje. Incluso las necesidades
fisiologicas (hambre, frio, etc.), estdin en manos de otros (padres, hermanos

mayores, etc.).

Ademas de ayudar a satisfacer las necesidades, transmiten las formas
socialmente aceptadas para que el nifio las aprenda. También, es un proceso de
domesticacibn de las normas que nos van inculcando como forma de
comportamiento y de los instintos, que de manera concreta se deben satisfacer

estas necesidades bioldgicas.

La domesticacion viene por medio de la imposicion (las normas se imponen con
mas o menos disciplina) y a través de esas normas, los padres deciden cuando,
como y donde debe hacerse aquello. Los padres son los agentes de nuestra

socializacion (también los hermanos mayores, abuelos, etc.).




Las normas de conducta son especificas en cada caso (no existe una Unica
socializacion -social, cultural, entorno, etc.-), pero esas normas (relativas) que se

les inculcan, el nifio las considera o experimenta como absolutas por:

e« La gran autoridad que los padres tienen sobre él (influencia). Tener en

cuenta que autoridad y poder de influencia son dos cosas diferentes.

e Por la ignorancia inicial que el nifio tiene sobre otras normas (por ello no las
puede comprar). Para relativizar, se debe conocer otras realidades y el nifio

no conoce otras realidades.

En principio, la socializacion es un proceso unilateral de diciplinacion, pero
ademas de la domesticacién no lo es todo, también es aprendizaje como algo
indispensable para tomar una conciencia de libertad.,

La conciencia como fruto de la interaccion social con los otros.

Podemos dar un toque personal, pero los elementos basicos o valores ya vienen
dados. Pero ademés, no somos solamente sujetos pasivos (relacion unilateral
padres-hijos), también es un proceso de aprendizaje a partir del cual podemos
llegar a ser personas con una cierta autonomia o potencialmente autonoma

(podemos tener criterios, resisti y plantar cara al proceso de socializacién).

En la media que avanzamos en la socializacibn no siempre nos convertimos en
mas déciles, asi, en la época de fin del aprendizaje es la explosion de la rebeldia
como respuesta a la socializacion y paraddjicamente, esa rebelién es una prueba
de que la socializacion ha funcionado. Por tanto, el sujeto, no tan solo es pasivo,

sino que puede criticar.

Ademas del aprendizaje y domesticacion el proceso de socializacién primaria
también aporta significacién, dando un cierto sentido al mundo, comenzamos a
comprenderlo, va teniendo sentido el mundo en la medida que nos socializamos,
lo que resulta imprescindible para que sintamos el mudo nuestro, sentirnos
confortables en el mundo, de ahi que ese mundo deba tener un cierto sentido para

nosotros.




“El nifio ve el mundo como un misterio (de ahi las preguntas continuas) y, en la
medida que nos socializamos, deja de ser menos misterioso y poco a poco pasa a
ser algo nuestro, mas accesible, mas comprensible y a partir de ese momento,

participa mas en ese mundo™®.

El nifo cuando avanza en la socializacién, va entendiendo el mundo cuanto

menos en las cosas basicas.
2.- Socializacion Secundaria:

Esta etapa se refiere a cualquier proceso posterior que induce al individuo ya
socializado a nuevos sectores del mundo objetivo de su sociedad. Es la
internalizacion de submundos realidades parciales que contrastan con el mundo
de base adquirido en la sociologia primaria que se refiere a institucionales o
basados sobre instituciones. El individuo descubre que el mundo de sus padres no
es el Unico y la carga afectiva es reemplazada por técnicas pedagdgicas que
facilitan el aprendizaje. Este periodo se caracteriza por la division social del trabajo
y por la distribucion social del conocimiento y las relaciones se establecen por

jerarquia donde:

% Aprende valores que corresponden a las funciones que el individuo va a
desarrollar en la vida adulta.
% Se interiorizan las normas que tienen que ver con el mundo profesional e

ideolégico.

3.- Socializacién Terciaria:

Esta fase se basa en el proceso de transculturacion, cuando un individuo se
integra a otra sociedad con patrones culturales distintos, donde los adultos que por
diversos motivos se sienten desengafiado o descontentos con todo lo aprendido
dentro de un determinado contexto cultural, y deciden asumir o interiorizar las

normas y valores de otra cultura o sociedad.

® Html.rincondelvago.com/estructura-social.html.
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También algunos tedéricos la asocian con la etapa de la vejez, en donde cambian
ciertos cédigos de comportamiento y roles dentro de la sociedad, ademas, puede
darse en un proceso de “re-socializacion” en caso de personas que se han

adaptado mal a su sociedad.

3.-Socializacion Terciaria.

Fuente: Petrus (1998) estructura el proceso de socializacién en tres etapas.

El nifio asume y acepta todas las normas sociales que intervienen no solo
personas significantes para el nifio, por ejemplo los padres o los hermanos, sino
también instituciones como la escuela. A todos estos que influyen de alguna
manera en el proceso socializador del nifio, se les denomina agentes de

socializacion.

La socializacién es un proceso continuo de interaccion con otros, pero no todos los
otros tienen la misma importancia estratégica, algunos son claves los padres,
abuelos, hermanos mayores, familiares de primer y segundo grado, los amigos
mas intimos), es decir, las personas que tienden a estar mas cerca de su nucleo
de vida.

Los secundarios se relacionan de manera mas esporadica como son vecinos,
medio, etc.

Los agentes de socializacion en esta etapa son la ideologia, religion, medios de

comunicacion, etc., que a continuacion se describen:




2.4.-AGENTES DEL PROCESO DE SOCIALIZACION.

X/

% Este es el primer medio que actia como socializador, acompafiando al
individuo por un largo periodo de su vida.

« Instrumento que utilizan los grupos humanos para promover el desarrollo y
la socializacion de miembros més jovenes.

% Como practica social cumple con funciones relacionas con la dinamica y
funcionamiento de la sociedad en su conjunto.

¢ Grupos de amigos y de iguales con que un nifio o0 joven comparte a diario.

« Comunica normas, valores y formas de actuar.

Visto que el proceso de socializacion introduce en el actor las pautas de valor,
actitudes, significados y normas generalizadas de la sociedad, verificaremos a
través de qué mecanismos se efectla tal propdsito, o sea, por cuales medios se
realiza la socializacion. La persona es un ser social, vive bajo una estructura social
a la cual se mantiene una a través de sus normas y valores que son comunes a
los miembros del grupo que las comparten y aceptan. Cada cultura es Unica,
posee caracteristicas particulares, costumbres, idioma, actitudes, gustos, formas
de ser, vestir y vivir. EI ser humano al insertarse en el grupo social como su
miembro empieza su proceso de adaptacion y aprendizaje de esas normas y

valores, pues sélo asi lograra socializarse.
a).-MECANISMO DEL PROCESO DE SOCIALIZACION.

La socializacion es un proceso tan largo como la vida misma. El individuo se
siente obligado a readaptarse permanentemente e integrarse en un entorno
dindmico y cambiante.

A pesar de que no hay una edad limite para el aprendizaje, lo cierto es que éste es
mucho mas fecundo durante la infancia. En esta edad, parece que el ser humano
esta particularmente dotado para asimilar y adquirir conocimientos de todos los

tipos.

« El aprendizaje y la interaccion del otro.

% Motivacion y aprendizaje social.




« Conciencia de si mismo e interaccion del otro.

% Ellenguaje.
b).-AUSENCIA DEL PROCESO DE SOCIALIZACION.

Es un proceso que tiene lugar en el tiempo y que como proceso nunca, finaliza

aunque generalmente se produce cambios.

El individuo que no ha pasado por el proceso de socializacion, carece de toda
ubicacion mental y psiquica con respecto al resto de los seres humanos que le

rodean, siendo incapaz de actuar igual que los demas miembros de la sociedad.

Lo cierto es que la socializacion dura toda la vida, aunque es mucho mas fuerte
durante la nifiez y la adolescencia, ya que es cuando se aprende la mayoria de las
habilidades cognitivas, fisicas y psicologicas que constituyen la personalidad y

gue son similares a los del resto de la comunidad.

2.5.-ENFOQUE CONSTRUCTIVISTA Y SOCIALIZADOR.

La socializacién o sociabilizacion es el proceso mediante el cual los individuos
pertenecientes a una sociedad o cultura aprenden e interiorizan un repertorio de
normas, valores y formas de percibir la realidad que los dotan de las capacidades
necesarias para desempefarse satisfactoriamente en la interaccién social; aun
mas alld de ésta interaccién las habilidades intelectuales y emocionales se

adquieren a través de actividad interna con su interaccién con la realidad.

“Numerosas corrientes psicolégicas y filoséficas sostienen que la identidad
individual —es decir, el concepto que la persona tiene de si misma, sus modelos

cognitivos y sus impulsos emotivos— es resultado de la socializacion™.

El proceso de socializacion, que debemos conceptuar como la asuncion o toma de

conciencia de la estructura social en la que un individuo nace, es factible gracias a

" wwuw.slideshare.net/pixita/proceso-de-socializacién-4592889 26/06/2010/-;Qué es el Proceso de
Socializacién influye moldea y adapta a las personas a las condiciones de una sociedad...
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los agentes sociales que son las instituciones e individuos representativos con
capacidad para transmitir e imponer los elementos culturales apropiados. Los
agentes sociales mas representativos son la familia y la escuela. Por lo general se
distingue la socializacion primaria como aquella en la que el infante adquiere las
primeras capacidades intelectuales y sociales, y que juega el papel mas crucial en
la constitucion de su identidad, la de los procesos de socializacion secundaria, en
la que provee las instituciones especificas como la escuela o el ejército para
proporcionar competencias especificas, mas abstractas y definibles. Sin embargo,
esto no implica que los efectos de la socializacion secundaria sean menos
duraderos o influyentes; a través de los mecanismos de control social, estos
pueden resultar internalizados tan efectivamente como los adquiridos en la

infancia.

2.6.-El CONSTRUCTIVISMO

Este es un nuevo aspecto que ayudara a interpretar la realidad y de los
significados, mientras que en otras ocasiones provoca un desafio en el sentido
gue se requieren modificar los significados que ya se poseian para aprender el

nuevo contenido ya que de a cuerdo ha:

“La concepcion constructivista aprendemos cuando somos capaces de elaborar
una representacion personal sobre un objeto de la realidad o contenido que

pretendemos aprender”.®

Los principios constructivistas sobre el aprendizaje y la ensefianza se van
enriqueciendo en un marco de referencia psicologico global util para elaborar y
desarrollar el curriculum, insertando en una reflexibon mas amplia sobre la
naturaleza y las funciones de la educacién, donde la educacion preescolar, es uno
de los instrumentos que los grupos humanos utilizan para promover el desarrollo
de sus miembros mas jovenes, como citamos anteriormente con César Coll y su

concepcion de la educacion que se concibe para promover el desarrollo de los

® Antologia UPN. Corrientes Pedagdgicas Contemporaneas. 1994. México. p.34
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alumnos facilitandoles el acceso a un conjunto de saberes y formas culturales y

tratando de que lleven a cabo un aprendizaje.

El constructivismo se refiere a la importancia de la actividad constructiva del
alumno en la relacion de los aprendizajes escolares y es “un conjunto articulados
de principios desde que nos permite diagnosticar, establecer juicios y tomar

decisiones fundamentales sobre la ensefianza.”®

La concepcion constructivista del aprendizaje escolar, se basa en la idea de la
finalidad de la educacion que se imparte en la escuela es promover los procesos
de crecimiento personal del alumno en el marco de la cultura del grupo al que

pertenece, donde:

s “Que el alumno sea capaz de relacionar de manera sustancial la nueva
informacion de conocimientos y experiencias previas y familiares que ya
posee.

% Su estructura de conocimientos y que tenga la disposicion de aprender
significativamente.

% Los materiales y contenidos de aprendizaje tengan un significado logico

para é["*°.

Diferentes teorias psicoldgicas coinciden en torno a un conjunto de principios
explicativos de los procesos psicolégicos subyacentes al desarrollo y aprendizaje
que tiene que ver con la naturaleza y funciones de la educacion escolar, asi como
con las caracteristicas de las situaciones escolares de ensefianza y aprendizaje
gue son parte de la teoria y practica educativa, englobados en la construccién
constructivista de ensefianza-aprendizaje y en la educacion preescolar, el
aprendizaje aunado al constructivismo debe ayudar al nifio a desarrollar las
capacidades y habilidades para desenvolverse en su entorno familiar vy

socialmente hablado.

% COLL, C., E., Mauri, E., Miras, M. Onrubia, J., Solé, I. y Zabala, A. El constructivismo en el aula. 1999.
Espafia. p.8

0 COLL, César y otros: El constructivismo en el Aula. Biblioteca de Aula..Cap. 1: Los profesores y la
Concepcion Constructivista. Barcelona.




Desarrollo Cognitivo

2.7.-TEORIA SOCIOCULTURAL

Lev Vygotsky (1896-1934) fue uno de los primeros tedricos del desarrollo en
analizar la influencia del contexto social y cultural del nifio. En su teoria
sociocultural del lenguaje y del desarrollo cognoscitivo el conocimiento no se
construye de modo individual; mas bien se construye entre la interaccion con los

demas.

Segun Vygotsky los nifios estan provistos de ciertas “funciones elementales” como
percepcion, memoria, atencién y lenguaje que se transforman en funciones
mentales superiores a través de la interaccion con los demas. Propuso que
hablar, pensar, recordar y resolver problemas son procesos que se realizan

primero en un plano social entre dos personas.

A medida que el nifio adquiere mas habilidades y conocimientos, el otro
participante en la interaccion ajusta su nivel de orientacion y ayuda, lo cual, le
permite al nilo asumir una responsabilidad creciente en la actividad. Estos
intercambios sociales los convierte después en acciones y pensamientos internos
con los cuales regula su comportamiento. “Vygotsky creia que el desarrollo incluia
cambios cualitativos conforme el nifio pasa de las formas elementales del
funcionamiento mental a las formas superiores, pero no especificé un conjunto de

etapas del desarrollo.

Su teoria no contiene patrones universales del desarrollo, ya que las culturas
»nll

difieren respecto a las metas del desarrollo del nifio.
En opinion de Vygotsky la gente estructura el ambiente del nifio y le ofrece las
herramientas por ejemplo, el lenguaje, los simbolos matematicos y la escritura
para que interprete lo que le rodea. Se observara a una madre que habla con su

hijo de tres afios, y se vera en sus acciones las ideas de Vygotsky, donde el habla

1 ROMO; Pedraza Abel. El enfoque sociocultural del aprendizaje de Vigotsky. en:
http://www.monografias.com/trabajos 10enso/enso.shtml
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de la madre es lenta, simple y repetitiva, con el fin de que el nifio entienda lo que

le dice.

Algunos nifios tienen mucha suerte, porque no todas las madres se expresan en el
“habla infantil” con sus hijos; Cuando una lo hace, madre e hijo estan tratando de
negociar una comprensiéon comuan del lenguaje, en tales condiciones, el nifio
extiende las oraciones simples, pero no puede generalizar su conocimiento a otros

contextos linguisticos.

Una suposicion basica de la teoria de Vygotsky establece que los nifios pueden
ser capaces de demostrar un nivel mas alto de competencia cognoscitiva bajo la

guia de companieros y adultos mas capaces.
1.-APRENDIZAJE SOCIAL

Para Vigotsky el conocimiento es producto de la interaccion social y la cultura,
tanto asi que, segun él, plantea que los procesos psicoldgicos superiores lenguaje,
razonamiento o comunicacion, se adquieren en interrelacion con los demas, asi
para este psicologo lo que un individuo puede aprender de acuerdo a su nivel real
de desarrollo, varia ostensiblemente si recibe la guia de un adulto o puede trabajar

en conjunto con otros compaferos.

Vigotsky rechaza totalmente los enfoques que reducen

“la Psicologia y el aprendizaje a una simple acumulacién de reflejos o asociaciones
entre estimulos y respuestas. Existen rasgos especificamente humanos no
reducibles a asociaciones, tales como la conciencia y el lenguaje, que no puede ser
ajeno a la Psicologia. A diferencia de otras posiciones (Gestalt, Piagetiana),
Vigotsky no niega la importancia del aprendizaje asociativo, pero lo considera
claramente insuficiente.

Una aplicacién fundamental atafie al concepto de andamiaje educativo, que se refiere

al proceso de controlar los elementos de la tarea que estan lejos de las capacidades




del estudiante, de manera que pueda concentrarse en dominar los que puede captar

con rapidez.” **

(ROMO; Pedraza Abel. El enfoque sociocultural del aprendizaje de Vigotsky.)

Se trata de una analogia con los andamios empleados en la construccion, pues al
igual que estos tiene cinco funciones esenciales: brindar apoyo, servir como
herramienta, ampliar el alcance del sujeto que de otro modo serian imposible, y

usarse selectivamente cuando sea necesario.

En las situaciones de aprendizaje, al principio el maestro (o el tutor) hace la mayor
parte del trabajo, pero después, comparte la responsabilidad con el alumno.

Conforme el estudiante se vuelve mas diestro, el profesor va retirando el
andamiaje para que se desenvuelva independientemente. La clave es asegurarse
que el andamiaje mantiene al discipulo en la ZDP que se modifica en tanto que
éste desarrolla sus capacidades para incitar al estudiante a que aprenda dentro de

los limites de la ZDP.

Otro aporte y aplicacion es la ensefianza reciproca que consiste en el diadlogo del
maestro y un pequefio grupo de alumnos. Al principio el maestro modela las
actividades, pero después él y los estudiantes se turnan el puesto de profesor;
Asi, estos aprenden a formular preguntas en clase sobre la comprension de la
lectura. La secuencia educativa podria consistir en el modelo del maestro de una
estrategia para plantear preguntas que incluya verificar el nivel personal de
comprensiéon, que desde el punto de vista de las doctrinas de Vigotsky, la
ensefianza reciproca insiste en los intercambios sociales y el andamiaje, mientras

los estudiantes adquieren las habilidades.

La colaboracion entre compaferos refleja la idea de la actividad colectiva y
cuando los compafieros trabajan juntos, es posible utilizar en forma pedagdgica
las interacciones sociales compartidas. La investigacion muestra que los grupos

cooperativos son mas eficaces cuando cada estudiante tiene asignadas sus

2 ROMO; Pedraza Abel. El enfoque sociocultural del aprendizaje de Vigotsky. en:
http://www.monografias.com/trabajos 10enso/enso.shtml
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responsabilidades y todos deben hacerse competentes antes de que cualquiera

puede avanzar.

El énfasis de nuestros dias en el uso de grupos de comparfieros para aprender
matematicas, ciencias o lengua y literatura atestigua el reconocido impacto del
medio social durante el aprendizaje.

2.-TEORIAS DEL DESARROLLO COGNOSCITIVO DE VIGOTSKY

La teoria de Vigotsky pone de relieve las relaciones del individuo con la sociedad,
él afirm6 que no es posible entender el desarrollo del nifio si no se conoce la
cultura donde de cria. Pensaba que los patrones de pensamiento del individuo no
se deben a factores innatos sino que son producto de las instituciones culturales y
de las actividades sociales. La sociedad de los adultos tiene la responsabilidad de
compartir su conocimiento colectivo con los integrantes mas jévenes y menos
avanzados para estimular el desarrollo intelectual; de esta forma por medio de las
actividades sociales el nifio aprende a incorporar a su pensamiento herramientas
culturales como el lenguaje, los sistemas de conteo, la escritura, el arte y otras
invenciones sociales y el desarrollo cognoscitivo se lleva a cabo a medida que
internaliza los resultados de sus interacciones sociales y de acuerdo con la teoria
de Vigotsky, tanto la historia de la cultura del nifio como la de su experiencia
personal son importantes para comprender el desarrollo cognoscitivo. Este
principio de Vigotsky refleja una concepcion cultural histérica del desarrollo y quiza
se pueda decir después de esta breve descripcién que la teoria de Vigostky ha
influido especialmente en el estudio de la cognicién de los nifios en el que él

acercamiento de Vigotsky al desarrollo cognitivo es diferente del de Piaget.
3.-ORIGENES SOCIALES DEL PENSAMIENTO

A Vigotsky se le considera uno de los primeros criticos de la teoria piagetiana del
desarrollo cognoscitivo y en su perspectiva, el conocimiento no se construye de
modo individual como propuso Piaget, sino que se construye entre las personas a
medida que interactian. Las interacciones sociales con comparfieros y adultos

mas conocedores constituyen el medio principal del desarrollo intelectual. Segun




Vigotsky, el conocimiento no se sitla ni en el ambiente ni en el nifio, mas bien se

localiza dentro de un contexto cultural o social determinado en el que:

“De acuerdo con Vigotsky, el nifio nace con habilidades mentales elementales, entre
ellas la percepcion, la atenciéon y la memoria. Gracias a la interacciéon con
compaieros y adultos mas conocedores, estas habilidades “innatas” se transforman
en funciones mentales superiores. Mas concretamente, Vigotsky pensaba que el
desarrollo cognoscitivo consiste en internalizar funciones que ocurren antes en lo
gue el lamo6 plano social.

En la teoria de Vigotsky, las funciones cognoscitivas elementales se transforman en

actividades de orden superior a través de las interacciones con adultos y

compaieros mas conocedores.” ™

(GARCIA Gonzaélez, Enrique. La construccién histérica de la psique.)

La internalizacion es un proceso consistente en construir una representacion
interna (cognoscitiva) de las acciones fisicas o de las operaciones mentales que
ocurren inicialmente en las interacciones sociales y los nifios internalizan los
elementos de éstas Ultimas y asi aprenden a regular su conducta y su

pensamiento.

Vigotsky (1896-1934) describi6 los cambios evolutivos en el pensamiento del nifio
en funcién de las herramientas culturales con que interpreta su mundo. Las
herramientas técnicas generalmente sirven para modificar los objetos a dominar el
entorno, mientras que las herramientas psicolégicas sirven para organizar la
conducta o el pensamiento, donde esta perspectiva, la sociedad moldea la mente
del nifio transmitiéndole las herramientas idoneas para que funcione en ella la
historia de la cultura y las experiencias infantiles son importantes para comprender

el desarrollo cognoscitivo.
4.-MODELO SOCIOCULTURAL

Esta propuesta, tiene su origen en los estudios de la psicologia sociocultural de
Vigotsky, para quien el conocimiento tiene como principio un proceso

“‘interaccionista dialéctico”, entre el sujeto y el objeto de conocimiento, en el que

3 GARCIA Gonzélez, Enrique. La construccién histdrica de la psique.
en:http://www.cnep.org.mx/Informacién/teorica/educadores/vigotsky.htm




ambos se influencian y transforman (realidad-hombre-realidad), accion

denominada “actividad objetual”.

En este sentido, desde la postura de Vigotsky (1896-1934), la relacion sujeto-
objeto estd mediada por la actividad que el sujeto realiza sobre el objeto con el
uso de instrumentos socioculturales denominados herramientas psicolégicas y

signos que son productos de la evolucion sociocultural.

“A través del uso de las herramientas (analisis, sintesis, etc.) el sujeto, produce
cambios en los objetos; los signos (lenguaje y comunicacion), producen cambios en
los sujetos que realizan la actividad; actividad que se efectia en el medio
sociocultural por excelencia, la escuela.

Esta propuesta epistemoldgica, se fundamenta en el principio de que las funciones
superiores del pensamiento tienen su origen en las relaciones sociales, mediadas

por el uso de herramientas psicolégicas (induccidn, deduccién, andlisis, sintesis,

etc.) en su relacién con los objetos.”**

(GARCIA Gonzélez, Enrique. La construccidn historica de la psique.)

Por lo tanto, el mismo objeto o conjunto de objetos, aprovecha sus caracteristicas
comunes Yy diferenciales pueden ser utilizados por el alumno para formar
pensamientos/conocimientos cada vez mas complejos, situacion que debe ser
conocida y utilizada por el docente, para favorecer el desarrollo del alumno.

En este sentido, de la propuesta de Vigotsky (1896-1934), se rescatan algunos
principios para explicar el proceso mental en la construccion del conocimiento, el

cual se resume en los puntos siguientes:

G Existe una impresion perceptual que permite al alumno relacionarse con los
objetos a través de procesos de clasificacion con base en colores, formas,
tamafios, etc, para formar “compilaciones organizadas” o agrupaciones de
objetos que tienen como antecedente las relaciones sociales, preescolares o

escolarizadas que entablan en su entorno.

1 GARCIA Gonzélez, Enrique. La construccion histdrica de la psique.
en:http://www.cnep.org.mx/Informacién/teorica/educadores/vigotsky.htm




G Los nifios de mayor edad, elaboran “colecciones mas complejas” basados en
criterios  perceptivos comunes e inmediatos que integran los
“pseudoconceptos” o preconceptos, que manifiestan en un lenguaje que aun
no revela la esencia del objeto de conocimiento. Esta situacion no es particular

de los nifios, también se presenta en los adultos.

G En la tercera fase, los sujetos forman los “conceptos verdaderos”, pero como
producto directo de la influencia escolar que se adquieren a través de la
reflexion para encontrar las vinculaciones y/o relaciones de los conceptos con
los objetos para integrar sistemas de relacion con los que explica los

fendbmenos socioculturales.

En este contexto, el concepto de desarrollo debe entenderse como una serie de
cambios cualitativos o “saltos dialécticos” de un nivel estructural a otro. Por otra
parte, de los principios de Vigotsky (1896-1934), a la educacion se relacionan con
uno de los conceptos centrales de su teoria sociogenética, “la zona de desarrollo
préximo que hace referencia a la “distancia existente entre el nivel real de
desarrollo y el nivel de desarrollo potencial” que manifiesta el alumno gracias al

apoyo de otra persona.””

En esta perspectiva didactica, el alumno es considerado como un ente social,
protagonista y producto de las multiples interacciones donde el maestro es un
experto que construye estrategias didacticas que propician situaciones
esencialmente interactivas para promover la zona de desarrollo préximo; luego su
papel en el proceso educativo es “directivo”, mediante la creacion de un sistema de
apoyo (andamiaje), por medio el cual, debe transitar el alumno para aspirar a
niveles superiores de desempefio/ejecucion en la adquisicion e internalizacion de

contenidos.

5 UPN. El nifio desarrollo y procesos del conocimiento. México. 1994. p.76




En este ambito, el docente debe ser sensible a los avances progresivos de los
alumnos para propiciar su avance continuo; por lo tanto, el docente hace la funcion
del guia, tutor u observador que propicia la participacion del alumno en la
ejercitacion y practica de las competencias psiquicas que se pretenden construir. La
evaluacion que se propone, debe ser dinAmica y debe desarrollarse de manera
paralela al proceso de ensefianza/construccion del conocimiento porque exige una
relacién continua entre el profesor y el alumno, a quien el primero se le “presta
cierta ayuda” al segundo con la intencién de identificar/diagnosticar el potencial de

aprendizaje que oriente las practicas educativas subsecuentes.

MODELO SOCIOCULTURAL (VIGOTSKY)

PRINCIPIO DE Proceso interaccionista dialéctico entre sujeto y objeto de conocimiento

APRENDIZAJE Ambos se influyen y se transforman (realidad-hombre)

La relacion sujeto-objeto mediada por la actividad, a través de herramientas psicolégicas (andlisis-reflexién, etc.) y signos (lenguaje-comunicacion) resultados de la evolucién
social.

La cultura suministra sistemas simbdlicos que se convierten en organizadores del pensamiento.

Principio Epistemolégico Las funciones superiores del pensamiento se originan de las relaciones sociales
La formacion de las funciones psiquicas superiores se realiza a través de un proceso permanente de “INTERNALIZACION” cientifi
Aprendizaje Internalizacion progresiva a través de instrumentos mediadores

Todo proceso de aprendizaje va de lo externo alo interno; de las interacciones sociales a las psicolégicas

PROCESO Postula laimperiosa necesidad de la presencia del maestro
ENSENANZA- Incluye al que aprende, el que ensefia, lo que se aprende y la relacién social entre sujetos
APRENDIZAJE El medio cultural escolar, favorece los procesos de internalizacion

Posibilita el desarrollo de procesos internos, a partir de un proceso de socializacién del alumno en ambientes culturales apropiados

CONCEPTO DE Serie de cambios cualitativos o saltos dialécticos de un nivel mental aotro entre protagonista, producto de multiples relaciones sociales.
DESARROLLO

ALUMNO

DOCENTE Experto en propiciar experiencias interactivas

Sensible a los avances psico-biol6gicos del nifio-adolescente
Guia, tutor, observador, orientador de practicas

ZONA DE La distancia entre el nivel de desarrollo real del sujeto social, tal y como puede ser determinado a partir de la resolucién independiente de problemas y el nivel potencial,
DESARROLLO determinado por la resolucion de problemas bajo la guia de otro sujeto.
PROXIMO Esta estrechamente vinculado a una vision prospectiva del desarrollo, “La Gnica ensefianza buena es la que se adelanta al desarrollo”
Incluye el pto “Accion P 6gica, mismo que reitera la importancia del docente como responsable de construir estrategias didacticas de interaccion entre el alumno y el

medio sociocultural.

UPN. El nifio desarrollo y procesos del conocimiento. México. 1994. p.79

2.8.-VIGOTSKY Y LA TEORIA DE LA ZONA DE DESARROLLO PROXIMO

La zona de desarrollo proximal define aquellas funciones que todavia no maduran
sino que se hallan en procesos de maduracion, funciones que madurardn mafiana
pero que actualmente estan en un estado embrionario. Debe llamarsele “botones”

o “flores” del desarrollo y no sus “frutos”.




El actual nivel de desarrollo lo caracteriza en forma retrospectiva, mientras que la
zona de desarrollo proximal lo caracteriza en forma prospectiva, en la préactica,
zona del desarrollo proximal representa la brecha entre lo que el nifilo puede hacer
por si mismo y lo que puede hacer con ayuda.

Vigotsky (1962,1978), supuso que las interacciones con los adultos y con los
comparferos en la zona del desarrollo proximal le ayudan al nifilo a alcanzar un
nivel superior de funcionamiento. Cuando analicemos la teoria educacional de

Vigotsky veremos como los adultos pueden “construirle andamios” al nifo.

“Vigotsky creia que el pensamiento (cognicién) y el lenguaje (habla) de los nifios
comienzan como funciones separadas pero que se conectan de manera intima
durante los afios preescolares conforme los nifios aprenden a usar el lenguaje como
un mecanismo para pensar.
De manera gradual, cada vez més de su aprendizaje es mediado por el lenguaje, en
especial el aprendizaje de conocimiento cultural que es dificil si no imposible de
desarrollar por medio de la experiencia directa con el ambiente fisico.
Los nifios adquieren al inicio gran parte de su conocimiento cultural por medio del
habla abierta (conversaciones con los demas, en especial padres y profesores).
Luego explican este conocimiento y lo conectan con otro conocimiento por medio
del habla interna (pensamiento mediado por el lenguaje-autoplastica).”*

(UPN. El nifio desarrollo y procesos del conocimiento. México. 1994. P.79)

El alfabetismo, el conocimiento de los numeros y el conocimiento de las materias
ensefiadas en la escuela son ejemplos prominentes de los tipos de conocimiento
cultural que Vigotsky (1962-1978), veia como construcciones sociales, ya que
sugirié que este tipo de aprendizaje se produce de manera mas eficiente cuando
los nifios son expuestos en forma consistente a la ensefianza en la zona de

desarrollo préoximo.

La zona de desarrollo proximo se refiere a la extensién de conocimiento y
habilidades que los estudiantes todavia no estan listos para aprender por su
cuenta pero que podrian aprender con ayuda de los profesores, pues aunque los

nifos ya conocen cosas que estan “debajo” de la zona o pueden aprenderlas con

16 UPN. El nifio desarrollo y procesos del conocimiento. México. 1994. p.79




facilidad por su cuenta sin ayuda, no pueden aprender cosas que estan “encima”

de la zona e incluso con ayuda muchas veces se les dificulta.

a).-LA RELACION APRENDIZAJE-DESARROLLO - VIGOTSKY
Otro de los aspectos importantes abordados por Vigotsky a través de la Teoria
Sociohistérico-Cultural, es la relacion que existe entre el aprendizaje y el
desarrollo, asi como su influencia para la construccion de los procesos
psicolégicos superiores, ya que durante este periodo historico, parte de las
investigaciones psicoldgicas estaban centradas en la elaboracidon de “baterias” o
“test” para medir cuantitativamente los niveles de desarrollo mental de los alumnos
para que los contenidos cientificos curriculares, motivos de aprendizaje, fueran

adecuados a las edades mental y cronoldgica del nifio o adolescente.

Esta concepcion de desarrollo se fundamenta en la premisa de que: “el

aprendizaje va siempre a remolque del desarrollo, y que el desarrollo avanza mas
rapido que el aprendizaje, se excluye la nocion de que el aprendizaje pueda
desempefiar un papel en el curso del desarrollo o maduracion de aquellas
funciones activadas a lo largo del aprendizaje”.!” Por esta razén, es tan importante

esta aportacion el aprendizaje escolar.

b).-COMPARACION ENTRE LA TEORIA DE PIAGET Y LA DE VIGOTSKY
Las suposiciones béasicas de la teoria de Piaget y la de Vigotsky muestran

importantes diferencias:

“Los dos coinciden en que el nifio debe construir mentalmente el conocimiento,
solo que Vigotsky concede mayor importancia al papel de las interacciones sociales
en este proceso. Para él, la construccién del conocimiento no es un proceso
individual. Mas bien se trata fundamentalmente de un proceso social en que las
funciones mentales superiores son producto de una actividad mediada por la
sociedad. Los principales medios del cambio cognoscitivo son el aprendizaje

nl8

colaborativo y la solucion de problemas

(PAGET: La formacion de la Inteligencia México. 2 da Edicion 2.001
Enrique Garcia).

7 Educational Technology Portal & Services. en:
http://www.instantprojects.org/webquest/teachers.php? AuthoriD=6681
8 PIAGET: La formacién de la Inteligencia México. 2 da Edicién 2.001
Enrique Garcia




Piaget (2000-2004), no consideraba la ensefianza directa de los adultos
importante para el desarrollo cognitivo, ya que destacé los esfuerzos activos e
independientes de los nifios para que su mundo tuviera sentido. Vigotsky (1978),

estaba de acuerdo con Piaget en gque los nifios son seres activos y constructivos.

Veia el desarrollo cognitivo como un proceso mediado socialmente dependiente
del apoyo que los adultos y los iguales mas maduros proporcionan a los nifios
cuando intentan realizar nuevas tareas. “Finalmente, Vigotsky no consideraba que
los nifios atravesaran la misma secuencia de etapas. Tan pronto como los nifios
adquieren el lenguaje, su habilidad para comunicarse con otros les conduce a
continuos cambios en el pensamiento y en la conducta que pueden varias

notablemente de una cultura a otra™®.

Un descubrimiento importante de la investigacion transcultural es que las culturas
seleccionan tareas diferentes para el aprendizaje de los nifios. En la linea de la
teoria de Vigotsky, la interaccion social que rodea a estas tareas conduce a un
conocimiento y a unas habilidades esenciales para el éxito en una cultura
particular, cuyos descubrimientos, revelan que los nifios de cada -cultura
desarrollan fuerzas Unicas que no estan presentes en otras. De ese modo, el
campo del desarrollo del nifio ha tomado prestado rasgos de otra disciplina -
antropologia- para llegar a esta comprension.

La perspectiva transcultural nos recuerda que la investigacion de especialistas del
desarrollo del nifio incluye sélo una pequefia minoria de la raza humana, porque la
mayoria de ellos residen en los Estados Unidos. No podemos asumir que las
secuencias de desarrollo observadas en nuestros propios hijos son <<naturales>>
0 que las expectativas que les favorecen son <<ideales>> sin mirar alrededor del
mundo; Vigotsky piensa que la cultura contribuye de manera decisiva a moldear el
desarrollo cognoscitivo, ya que el nifio al ir madurando aprende a utilizar las
herramientas del pensamiento que su cultura aprecia mucho. Asi mismo, no
existen patrones universales del desarrollo, pues las culturas dan prioridad a

distintas clases de herramientas de habilidades intelectuales y de convenciones

¥ VIGOTSKY, L. Pensamiento y lenguaje. Wiley and M.T.T. Press. Nueva York y Cambridge.




sociales, donde las habilidades intelectuales necesarias para sobrevivir en una
sociedad de alta tecnologia son distintas a las que se requisen en una sociedad

predominantemente agraria.

Otra importante diferencia entre estas ideas: “es la importancia que conceden al
aprendizaje. Hemos visto que para Piaget el desarrollo cognoscitivo limita lo que
los nifios pueden aprender de las experiencias sociales. No es posible acelerarlo a

través de experiencias de aprendizaje”®.

Aunque Vigotsky (1978) admiti6 que el aprendizaje no es lo mismo que el
desarrollo, sostuvo que “el aprendizaje constituye un aspecto necesario y universal
del proceso de adquirir funciones psicoldgicas organizadas culturalmente y propias
del ser humano™.

Vigotsky pensaba que la instruccion (tanto formal como informal) por parte de
compafieros o adultos mas conocedores es la base del desarrollo cognoscitivo.
Para él, el aprendizaje antecede al desarrollo, ademas, la zona de desarrollo
proximal de Vigotsky ofrece una perspectiva muy distinta de la madurez a la de la
teoria de Piaget. En esta ultima, la madurez para el aprendizaje se define por el

nivel de competencia y de conocimiento del nifio.

Si un profesor intenta ensefiarle un concepto u operacién antes que esté
mentalmente listo, se producira lo que Piaget llama “aprendizaje vacio”.

Por el contrario, Vigotsky afirmé que la instruccion debe centrarse en el nivel
potencial de desarrollo, o sea en la competencia que el nifilo demuestra con la
ayuda y la supervision de otros. Al respecto dice: El Unico buen aprendizaje es
aguel que se anticipa al desarrollo del alumno.

Finalmente, Vigotsky y Piaget tenian opiniones totalmente distintas sobre el papel

gue el lenguaje desempeiia en el desarrollo.

2 p|AGET JEAN. Piaget en el aula. Autores varios.

Cuaderno de Psicologia Nro.163, 1.988.

2L VIGOTSKY, L. (1978): La mente en la sociedad: el desarrollo de las funciones psicolégicas superiores.
Harvard University Press, Cambride.



“En la teoria de Piaget, el habla egocéntrica de los nifios pequefios manifiesta su

incapacidad de adoptar la perspectiva de otros. No cumple una funcién util en su

desarrollo. Los procesos del pensamiento surgen de las acciones con que manipula

los objetos, no de su habla. Por su parte, Vigotsky pensaba que el habla egocéntrica

representa un fendbmeno evolutivo de gran trascendencia. El habla egocéntrica

ayuda a los niflos a organizar y regular su pensamiento. Cuando los nifios hablan

consigo mismos, estan tratando de resolver problemas y de pensar por su cuenta.

El habla egocéntrica, o habla privada, seria el medio con que realizan la importante

transicion de ser controlados por otros (regulacion por otros) a ser controlados por

sus propios procesos del pensamiento (autorregulado). El habla egocéntrica cumple
unafuncion ala vez intelectual y autorreguladora en el nifio de corta edad”*.

(PIAGET. Aportaciones del padre de la Psicologia Genética 2000-2004).

El concepto de Vigotsky de mediador estd mas préximo al concepto Piaget de

adaptacion como un equilibrio de asimilacion y acomodacion que al conductismo y

al igual que Piaget se trata de una adaptacion activa basada en la interaccion del

sujeto con su entorno. Por otra parte el desarrollo de la estructura cognoscitiva en

el organismo es concebido como un producto de dos modalidades de interaccion

entre el organismo y su medio ambiente: la exposicion directa a fuentes de

estimulo y de aprendizaje mediado. La experiencia de aprendizaje mediado es la

manera en la que los estimulos remitidos por el ambiente son transformados por

un agente mediador.

Este agente mediador guiado por sus intenciones, su cultura y su inversiéon
emocional, selecciona y organiza el mundo de los estimulos donde los 3
componentes de la interaccion mediada son: el organismo receptor, el estimulo y
el mediador, asi el efecto de la experiencia de aprendizaje mediado, es la creaciéon
en los receptores de una disposicion, de una comprension actitudinal para
beneficiarse de la exposicion directa a los estimulos que se traduce en mediar

para ensefiar a aprender.

22 p|AGET. Aportaciones del padre de la Psicologia Genética 2000-2004 (P.163).




CAPITULO Il

ESTRATEGIAS PARA EL

DESARROLLO SOCIAL EN

ALUMNOS DE PREESCOLAR DE
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3.1.- ¢ QUE ES UNA ESTRATEGIA?

La palabra estrategia deriva del latin strategia, que a su vez procede de dos
términos griegos: stratos (“ejército”) y agein (“conductor”, “guia”). Por lo tanto, el
significado primario de estrategia es el arte de dirigir las operaciones militares.

El concepto también se utiliza para referirse al plan ideado para dirigir un asunto y
para designar al conjunto de reglas que aseguran una decision 6ptima en cada
momento. En otras palabras, una estrategia es el proceso seleccionado a través

del cual se puede alcanzar un cierto estado futuro.

También las estrategias son los métodos que utilizamos para hacer algo. Si tengo
que, por ejemplo, tirar una pared, puedo utilizar distintos sistemas: darle golpes
con la cabeza, darle golpes con un martillo o llamar a un albail profesional, por

mencionar unos pocCos.

No se tarda lo mismo en tirar una pared a cabezazos que con un martillo
neumatico. Los resultados que obtenga e incluso mi bienestar, dependeran en
gran medida de que sepa elegir el método mas eficaz para cada tarea. Un martillo
neumatico puede ser muy eficaz para tirar una pared, y un desastre si lo que

quiero es hacer un agujero para colgar un cuadro.

Cuando aprendemos algo también podemos elegir entre distintos métodos y
sistemas de aprender. Dependiendo de lo que queramos aprender nos interesara
utilizar unas estrategias y no otras. No existen estrategias buenas y malas en si
mismas, pero si estrategias adecuadas o inadecuadas para un contexto
determinado. Los resultados que obtenemos, lo bien o rdpido que aprendemos
dependen en gran medida de saber elegir la estrategia adecuada para cada tarea.

3.2.-ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE Y DE ENSENANZA

Todo maestro para mejorar una practica pedagoégica debe tener en cuenta y a la

vez formularse las siguientes interrogantes:




¢,Cual es mi propoésito?
¢, Qué estrategias emplearé?

¢Logré lo que me proponia?

La labor del docente es el proceso de ensefianza y aprendizaje comprende el
guiar, orientar, facilitar y mediar los aprendizajes significativos en sus alumnos
enfatizando el “aprender a aprender” en forma autbnoma independientemente de
las situaciones de ensefianza. De esta manera, el docente debe adoptar
estrategias diversas segun las necesidades e intenciones deseadas que le permita
atender los diferentes estilos y ritmos de los aprendizajes de sus alumnos.

De acuerdo con Monereo (1998), “actuar estratégicamente ante una actividad de
ensefianza aprendizaje supone ser capaz de tomar decisiones “conscientes” para
regulas las condiciones que limitan la actividad en cuestion y asi lograr el objetivo
perseguido”®. En este sentido, ensefiar estrategias implica ensefiar al alumno a
decidir conscientemente los actos que realiza, ensefarle a modificas
conscientemente su actuacion cuando se oriente hacia el objetivo buscando vy
ensefiarle a evaluar conscientemente el proceso de aprendizaje o resolucién

seguido.

Pero si queremos optimizar la enseflanza de estrategias de aprendizaje, los
profesores también debemos actuar estratégicamente cuando aprendemos v,
sobre todo, cuando ensefiamos nuestra materia y ello debe reformularse en
técnicas de control consciente que seremos capaces de ejercer sobre nuestros

procesos cognitivos de decision.

“MONEREO Carlos. Sintesis Estrategias de Ensefianza aprendizaje. Recuperado (2010, 03).
http://www.buenastareas.com%2Fensayos%2FSintesis-Estrategias-De-Ense%C3%Blanza-Aprendizaje-
Carlos%2F175602.html




3.3.-CLASIFICACION DE LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

Aun reconociendo la gran diversidad existente a la hora de categorizar las
estrategias de aprendizaje, suele haber ciertas coincidencias entre algunos
autores “(ver por ej., Pintrich, 1989; Pintrich y De Groot, 1990; Weinstein y Mayer,
1986; McKeachie, Pintrich, Lin y Smith, 1986 -citado en Pokay y Blumenfeld, 1990,

Gonzéalez y Tourén, 1992)"%*

gue establecen tres grandes clases de estrategias:
las estrategias cognitivas, las estrategias metacognitivas, y las estrategias de

manejo de recursos.

1.- Las estrategias cognitivas hacen referencia a la integracién del nuevo
material con el conocimiento previo, la mayor parte de las estrategias, se incluyen
dentro de esta categoria; en concreto, las estrategias de seleccion, organizacion y
elaboracion de la informacién constituyen las condiciones cognitivas del
aprendizaje significativo. Este autor define el aprendizaje significativo como un
proceso en el que el aprendiz se implica en seleccionar informacién relevante,
organizar esa informacion en un todo coherente e integrar dicha informacion en la

estructura de conocimientos ya existente.

2.- Las estrategias metacognitivas hacen referencia a la planificacién, control y
evaluacion por parte de los estudiantes de su propia cognicién y son un conjunto
de recursos que permiten el conocimiento de los procesos mentales, asi como el
control y regulacién de los mismos con el objetivo de lograr determinadas metas
de aprendizaje. El conocimiento meta cognitivo requiere conciencia y conocimiento

de variables de la persona, de la tarea y de la estrategia.

En relacion con las variables personales esta la conciencia y conocimiento que
tiene el sujeto de si mismo y de sus capacidades y limitaciones cognitivas, aspecto
gue se va formando a partir de las percepciones y comprensiones que
desarrollamos nosotros mismos en tanto que los sujetos aprenden y piensan. Por

consiguiente, una buena base de conocimientos de las caracteristicas y demandas

% DIAZ-BARRIGA, A. Frida., HERNANDEZ, R. Gerardo “Estrategias para un aprendizaje” una
interpretacion constructivista. Capitulo 5y 6. Mc Graw hill. México. Segunda educion.




de la tarea, las capacidades, intereses y actitudes personales, asi mismo de las
estrategias necesarias para completar la tarea, son requisitos basicos de la
consciencia y conocimientos meta cognitivo; a lo que debemos de afadir la
regulacion y control que el propio sujeto debe ejercer sobre todo lo anterior. La

metacognicion regula de dos formas el uso eficaz de estrategias:

Para que un individuo pueda poner en practica una estrategia, antes debe tener
conocimiento de estrategias especificas y saber cdmo, cuando y por qué debe
usarlas. Asi, por ejemplo, debe conocer las técnicas de repaso, subrayado,
resumen, etc. y saber cuando conviene utilizarlas. En segundo lugar, mediante su
funcién auto reguladora, la meta cognicion hace posible observar la eficacia de las

estrategias elegidas y cambiarlas segun las demandas de la tarea.

Las estrategias metacognitivas equivalen a lo que Weinstein y Mayer (1986)
denominan como estrategias de control de la comprension, segun Monereo y
Clariana (1993), estas estrategias estan formadas por procedimientos de
autorregulacion que hacen posible el acceso consciente a las habilidades
cognitivas empleadas para procesar la informacion. Para estos autores, un
estudiante que emplea estrategias de control es también un estudiante meta
cognitivo, ya que es capaz de regular el propio pensamiento en el proceso de
aprendizaje.

Las estrategias de manejo de recursos son una serie de estrategias de apoyo que
incluyen diferentes tipos de recursos que contribuyen a que la resolucion de la
tarea se lleve a buen término, tienen como finalidad, sensibilizar al estudiante con
lo que va a aprender; y esta sensibilizacion hacia el aprendizaje integra tres
ambitos: la motivacién, las actitudes y el afecto. La importancia de los
componentes afectivo-motivacionales en la conducta estratégica es puesta de
manifiesta por la mayor parte de los autores que trabajan en este campo y todos
coinciden en manifestar que los motivos, intenciones y metas de los estudiantes
determinan en gran medida las estrategias especificas que utilizan en tareas de
aprendizaje particulares. Por eso, entienden que la motivacién es un componente

necesario de la conducta estratégica y un requisito previo para utilizar estrategias.



Todo esto nos indica que los estudiantes suelen disponer de una serie de
estrategias para mejorar el aprendizaje, aunque la puesta en marcha de éstas
depende entre otros factores de las metas que persigue el alumno, referidas tanto
al tipo de metas académicas (p. ej., metas de aprendizaje-metas de rendimiento),
como a los propésitos e intenciones que guian su conducta ante una tarea de

aprendizaje en particular.

De este modo, parece que no es suficiente con disponer de las estrategias de
aprendizaje adecuadas; es necesario también saber coémo, cuando y porqué
utilizarlas, controlar su mayor o menor eficacia, asi como saber modificarlas en
funcién de las demandas de la tarea. Por tanto, el conocimiento estratégico
requiere saber qué estrategias son necesarias para realizar una tarea, saber como
y cuando utilizarlas; pero, ademas, es preciso que los estudiantes tengan una
disposicion favorable y estén motivados, tanto para ponerlas en marcha como
para regular, controlar y reflexionar sobre las diferentes decisiones que deben

tomar en el momento de enfrentarse a la resolucion de esa tarea.

Por consiguiente, cuando se aborda el tema de las estrategias de aprendizaje no
puede quedar sélo reducido al analisis y puesta en marcha de determinados
recursos cognitivos que favorecen el aprendizaje; es preciso, ademas, recurrir a
los aspectos motivacionales y disposicionales que son los que, en ultimo término,
condicionan la puesta en marcha de dichas estrategias, aunque para realizar un
oOptimo aprendizaje sea necesario saber: como hacerlo y poder hacerlo, lo que
requiere ciertas capacidades, conocimientos, estrategias, etc.; por eso también se
precisa de una disposicion favorable por parte del estudiante para poner en
funcionamiento todos los recursos mentales disponibles que contribuyan a un

aprendizaje eficaz.

3.4.-ESTRATEGIAS DE ENSENANZA PARA PROMOVER APRENDIZAJES
SIGNIFICATIVOS

¢, Qué son las estrategias de ensefanza?




Son los procedimientos o recursos utilizados por el agente de enseflanza para
promover aprendizaje significativo.

La mayoria de las veces el trabajo en el aula consiste en explicar conceptos, en
dar informacién, y en hacer ejercicios para comprobar si esos conceptos se
entendieron. Muchas veces lo que no se explica ni se trabaja son las distintas
estrategias o métodos que los alumnos pueden emplear para realizar un ejercicio

0 absorber una determinada informacion.

Cuando las estrategias no se explican en clase cada alumno se ve obligado a
descubrirlas por su cuenta. Lo que suele suceder es que algunos alumnos, por si
solos y sin necesidad de ayuda, desarrollan las estrategias adecuadas. De esos
alumnos decimos que son brillantes. Pero habra otro grupo de alumnos que
desarrollardn métodos de trabajo inadecuados. Esos alumnos que trabajan y se
esfuerzan y, sin embargo, no consiguen resultados son casos tipicos de alumnos

con estrategias inadecuadas.

Son como esquiadores intentando esquiar sin esquis 0 con unos esquis rotos, y
compitiendo con otros esquiadores equipados a la dltima, por mucho que se

esfuercen el mal equipado nunca podran ganar la carrera.

Muchas veces esos alumnos (y los mismos profesores) no son conscientes de que
el problema radica en la utilizacién de unas inadecuadas estrategias y lo atribuyen
a falta de inteligencia. Cuando no consiguen los mismos resultados que sus
comparieros (0 cuando se rompen la cabeza en el intento) no se plantean que el
método de trabajo no es el apropiado sino que ellos son burros, no valen, son
poco inteligentes. La vision prevalente en nuestra sociedad de que la inteligencia
es una cualidad innata y no algo a desarrollar hace el reto; los alumnos con malas
estrategias, muchas veces acaban creyéndose incapaces y por lo tanto dejan de
intentarlo. Cuando eso sucede el problema de las estrategias se convierte en un

problema de motivacion y actitudes.
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No sélo los alumnos sino los profesores también somos el producto de esa vision
de la inteligencia como algo inamovible. Estamos acostumbrados a pensar que la
inteligencia no se desarrolla, que la gente 'es’ de una determinada manera.
Muchas veces etiquetamos a los alumnos como brillantes o torpes y esa misma
etiqueta hace que no nos planteemos la necesidad de trabajar de otra manera vy,
mas importante, de ensefiarles a ellos a trabajar de otra manera.

Pero los métodos de trabajo se pueden cambiar, las estrategias se pueden
aprender. De hecho nos pasamos la vida aprendiendo nuevas maneras de hacer
las cosas. ¢Quiere decir esto que cualquiera alumno puede pasar de 'torpe’ a
‘brillante? O, dicho de otro modo, ¢puedo yo, que no he jugado al futbol en mi
vida, llegar a ser Pele si aprendo las estrategias adecuadas?

Me temo que tengo pocas probabilidades de aprender a jugar al fatbol, no ya
como Pele, sino ni siquiera como cualquiera de mis alumnos. Para empezar las
capacidades se desarrollan, pero el punto de partida es distinto para cada uno de
nosotros. Seguro que cuando se trata de jugar al futbol el estado fisico del que
parten mis alumnos es mejor que el mio, ademas, la motivacion y el interés son
distintos. A mi no me gusta el fatbol, a mis alumnos si. Eso sin contar con la
influencia de otros factores, como por ejemplo, que jugar al futbol es socialmente
adecuado para los nifios, pero no tanto para las nifias y desde luego no para las

cuarentonas.

Con todo y con eso, seguro que si me pongo a jugar todos los dias puedo
aprender a jugar mucho mejor que ahora. En cualquier caso no es suficiente con
jugar. Si me pongo a jugar todos los dias, tal vez como mis alumnos brillantes,
aprenda a jugar bien yo sola, pero lo mas seguro es que sin un buen entrenador
gue me expligue cdmo hacerlo mejor me limite a perpetuar mis errores iniciales.

Quizas mis alumnos 'torpes' no siempre puedan convertirse en ‘brillantes’, pero
todos pueden mejorar respecto a su punto de partida y muchas veces con el
entrenamiento adecuado mejoran mucho mas de lo que ni ellos, ni yo, creiamos

posible.




No esta claro qué es lo que hace que unos alumnos desarrollen unas estrategias
adecuadas y otros no, lo que si esta claro es que las estrategias se aprenden y
que un alumno con estrategias inadecuadas puede cambiarlas si se le dan las

indicaciones necesarias.

El primer paso de ese proceso de cambio, es desarrollar la percepcion de que las
estrategias existen que influyen en el aprendizaje. Esa percepcion, se crea tan
pronto como las estrategias se convierten en parte habituales del trabajo del aula.

Es importante recordarlo porqué para practicar estrategias se necesita tiempo,
mas tiempo que absorber conocimientos. Si un alumno lleva afios utilizando una
determinada estrategia no la va a cambiar de la noche a la mafana. Cuando
trabajamos conocimientos podemos trabajar a corto plazo, pero las estrategias

son normalmente un trabajo a medio o a largo plazo.

El plazo que necesite el alumno para cambiar unas estrategias por otras
dependera de muchos factores, entre otros, su estilo de aprendizaje. Las
estrategias son los métodos que un alumno utiliza en una situacion concreta, el

estilo de aprendizaje representa las grandes tendencias que ese alumno muestra.

Un alumno visual y con predominio del hemisferio izquierdo puede, sin embargo,
utilizar una estrategia auditiva en casos concretos y, viceversa, un alumno con un

estilo muy auditivo puede utilizar estrategias visuales en determinadas tareas.

Es decir, nos podemos encontrar alumnos con estilos de aprendizaje distintos
utilizando la misma estrategia en casos concretos. Paralelamente nos podemos
encontrar alumnos con estilos de aprendizaje muy parecidos que utilicen

estrategias distintas para la misma tarea.

Ademas las estrategias cambian segun el nivel de conocimientos. Un ejemplo

claro son las estrategias de lectura en lengua materna y lengua extranjera.

Cuando los alumnos estan en los estados iniciales del aprendizaje de una lengua
extranjera muchos de ellos utilizan estrategias auditivas para leer, incluso aunque

esas no sean sus estrategias habituales en lengua materna.




Légicamente, es mucho mas facil ensefarles a usar estrategias visuales de lectura
en lengua extranjera a aquellos alumnos con un estilo de aprendizaje visual
porque ya tienen esas estrategias en su lengua materna que a alumnos que
utilicen estrategias auditivas también en lengua materna.

Por consiguiente observaremos la siguiente figura:

3.5-TRABAJAR ESTRATEGIAS EN EL AULA SUPONE:

OBSERVAR
Identificar las DETECTAR

estrategias
mas

adecunadas Identificar las

para cada estrategias que
tarea usan los aluomnos

en este momente

Explicar
alternativas

PRACTICAR

Fuente: www.galeon.com/aprenderaaprender/estrategias/estrategias.htm

a).-IDENTIFICAR LA ESTRATEGIA O GAMA DE ESTRATEGIAS MAS
ADECUADAS PARA CADA TAREA.

Identificar la estrategia o0 conjunto de estrategias mas eficaces para una tarea
concreta naturalmente supone plantearnos nuestra materia, no desde el punto de
los conocimientos que queremos que adquieran nuestros alumnos, sino desde el
punto del tipo de habilidades que necesitan desarrollar para poder adquirir esos

conocimientos.



http://www.galeon.com/aprenderaaprender/estrategias/trabajarest.gif

En mi experiencia, trabajar estrategias muchas veces supone sacar a la luz y
sistematizar conocimientos que tenemos de forma intuitiva. Todos los que hemos
pasado por un aula, sea como alumnos o como profesores, sabemos distinguir a
un alumno bueno de otro no tan bueno. Decimos que Rubén es muy bueno en
inglés y que a Yerexel se le dan bien las matematicas. Pero, ¢qué es lo que me
demuestra que un alumno es bueno en mateméticas, inglés, dibujo, historia,

filosofia, o educacion fisica?

No es el nivel de conocimientos tedricos, sino como realizan las actividades de
aula y, por lo tanto, el tipo de estrategias que utilizan. Si lo que diferencia a un
alumno bueno de otro malo es el tipo de estrategias que utiliza y nosotros
sabemos identificar a los buenos alumnos, eso implica que también sabemos
cuales son las estrategias que determinan el éxito o el fracaso en nuestra
asignatura. Lo que nos hace falta, no es aprender nada nuevo sino sistematizar lo
gue ya sabemos, hacerlo explicito. Las preguntas de este cuestionario pueden

ayudar a identificar las estrategias que determinan el éxito de los alumnos.

Por ejemplo, la lectura es una de las tareas que nuestros alumnos necesitan
realizar bien para poder obtener resultados en gran cantidad de éareas. Pero

¢cudles son las estrategias que caracterizan a los buenos lectores?

b).-IDENTIFICAR LAS ESTRATEGIAS QUE UTILIZAN LOS ALUMNOS EN
ESTE MOMENTO.

Las estrategias de aprendizaje son procesos mentales y, por lo tanto, no son

directamente observables. Sin embargo si son detectables.

Ademas, aunque nuestros alumnos (nosotros tampoco) no estan acostumbrados a
prestarle atencion a las estrategias que utilizan, eso no quiere decir que no las
puedan explicar. Una forma rapida de averiguar qué estrategias utilizan nuestros
alumnos es preguntarles: ¢ COMO LO HACES?



http://www.galeon.com/aprenderaaprender/estrategias/lecturaest.htm

Los cuestionarios de estrategias nos sirven para extraer informacion general, pero
muchas veces necesitaremos ademas, trabajar con los alumnos de forma
individual hasta identificar las principales estrategias que utilizan los alumnos
buenos malos y regulares de un determinado nivel. Por eso, el principal obstaculo

para detectar estrategias es con frecuencia la falta de tiempo.

Cuando se trata de estrategias tenemos que buscar las estrategias dentro del nivel
de los alumnos a los que se las queremos ensefar. Las estrategias que Yyo,
profesora utilizo cuando leo un texto en inglés no tienen nada que ver con las que
utilizan mis alumnos de nivel elemental, nuestro grado de conocimientos es tan
distinto que necesitamos recurrir a estrategias distintas. Lo que a mi y a mis
alumnos nos interesa saber es qué estrategias les son mas utiles en ese
momento, y por lo tanto lo que necesito detectar es las estrategias de los alumnos

buenos de ese nivel.

c).-PRESENTARLES LAS ESTRATEGIAS ALTERNATIVAS.

Una vez que sabemos qué estrategias les interesa desarrollar a nuestros alumnos
se las podemos presentar y explicar. El primer paso es despertar la conciencia de
los alumnos de que las estrategias existen y concienciarlos sobre su importancia.
Al realizar un ejercicio cualquiera podemos, por ejemplo, dedicar unos minutos a
preguntarles cémo lo resolvieron y discutir con la clase las ventajas y desventajas

de los distintos métodos.

Cambiar las estrategias que uno esta acostumbrado a usar exige primero la
reflexion sobre lo que uno ha hecho hasta ese momento. Por tanto, otra manera
de trabajar las estrategias es ayudar a los alumnos a reflexionar sobre su propio
proceso de aprendizaje, hacerles preguntas que les hagan pensar en qué les
funcioné bien y qué no les funciond. Los cuestionarios a toda la clase también nos

pueden servir para fomentar la reflexion.
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d).-PRACTICAR LAS ESTRATEGIAS EN EL AULA.

Las estrategias se aprenden a base de practicarlas, por lo tanto, tendremos que
ofrecerles a nuestros alumnos oportunidades y actividades para explorar y
practicar nuevas estrategias.

La pregunta que tenemos que hacernos cuando diseflamos actividades para

practicar estrategias es
2299

¢, Qué proceso mental tiene que realizar el alumno para hacer esta actividad?

Cuando trabajo con mis alumnos reglas de gramatica lo puedo hacer de muchas
maneras. Si les explico yo las reglas mientras ellos toman apuntes el proceso
mental de mis alumnos es muy distinto que si les pida que ellos deduzcan reglas a
partir de un texto. La materia trabajada es la misma, pero el proceso mental que

tiene que realizar mis alumnos es totalmente distinto.

Si, volviendo al ejemplo de la lectura, lo que quiero es que mis alumnos aprendan
unas estrategias concretas y no otras, se requiere saber ¢qué tipo de actividad

promueve esos procesos y no otros?

Cuando disefiamos actividades o ejercicios para afianzar conocimientos lo
importante es el resultado, sabemos que un alumno entendié la materia si el
ejercicio esta bien hecho. Cuando disefiamos ejercicios o actividades para
practicar estrategias lo importante es el proceso y no el resultado, por lo tanto, lo
importante no es que el alumno haga bien el ejercicio, sino que practique el

proceso mental con el cual llega a la estrategia adecuada.

Como se ha ido mencionando anteriormente busco que los nifios puedan ir
socializandose entre ellos y con la comunidad que les rodea ya que en algunos
momentos siempre he observado que la socializacion entre nosotros es algo muy

importante y nos abre camino para seguir adelante.
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Con estas sesiones que posteriormente observaran, se pretende en el nifio que
construya su identidad personal y las competencias emocionales y sociales, la
comprension y regulaciéon de las emociones y la capacidad para que pueda

establecer relaciones interpersonales:

“Se trata de un proceso que refleja el entendimiento de si mismo y una conciencia
social en desarrollo, por el cual transitan hacia la internacionalizacién o apropiacion

gradual de normas de comportamiento individual, de relaciéon y de organizacién de

un grupo social”®’.

(SEP, Programa de Educacién Preescolar 2004, SEP: México. P. 50).

Y recordar que el establecimiento de relaciones interpersonales fortalece la
regulacion de emociones en los nifios y fomenta la adopcion de conductas
prosociales en las que el juego desempeiia un papel relevante por su potencial en
el desarrollo de capacidades de verbalizacion, control, interés, estrategias para la
solucion de conflictos, cooperacidon, empatia y participacion en grupo, por lo que a
través de las competencias que voy a manejar, trataré que los nifios socialicen
mejor y asi puedan crear un mejor ambiente en su vida cotidiana y sea grato el

relacionarse con mas personas para su desarrollo personal y social.

% SEP, Programa de Educacion Preescolar 2004, SEP: México. P. 50
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LA PROPUESTA

4.1.- ¢ Cuél es mi Propuesta?

El proposito de este trabajo es contribuir un proyecto de accion docente en la
educacion del preescolar.
De acuerdo con los diferentes tipos de proyecto, se optd por el proyecto de accidon

docente por contener las siguientes caracteristicas:

El problema
La alternativa
Aplicacién y Evaluacion

Conclusiones

AU NEE N NN

Bibliografia

El proyecto es una alternativa, donde yo me permita analizar mi actuar dentro del
aula y pueda tener otra mirada a mi intervencion y asi llegar a una reflexién en la
misma e ir superando fallas o bien detalles que puedan ir surgiendo y con ellas

ofrecer una ensefanza de calidad.

La finalidad del presente trabajo es de crear Estrategias para el Desarrollo Social
en Alumnos de Educacién Preescolar de 4 a 5 afios de Edad. Sefialo los

siguientes puntos para ser considerados en mi planeacion:

A través de las estrategias, favorecer la participacion y el didlogo.

©

© Con la comunicacién aprenderan a respetarse unos a otros.

© Aprenderan a respetar turnos para comentar algo que quieran expresar.

© Ser mas dindmica para guiar al aprendiz y que mi intervencion sea lo mas
apegada a las necesidades de ellos.
No hacer el trabajo pesado sino divertido.

© Activar las areas cognitivas de mis alumnos.




Se pretende apegar la propuesta pedagoégica a la construccion de métodos
didacticos dentro del aula y a su vez que esto permita tener una vision del
aprendizaje de los nifios y las nifias, para reconocer que todo esto es parte de un
proceso de comunicacion, ya que tendran habilidades, formas de expresion,
representaciones, sentimientos, presentaran atencion a sus comparferos y asi

poco a poco aprenderan a expresarse de una manera comprensible.

El que los nifios y niflas sepan cdmo comunicarnos, es una necesidad de
interaccion social, de reflexién y, sobre todo, sabrdn que con la comunicacion
podemos compartir lo que aprendemos de otra gente, todo esto al final tendra

frutos en beneficio de ellos mismos.

Con la reflexién, los nifios y las nifias pueden desarrollar habilidades para
procesar informacién y asi crear sus propias opiniones. “La ensefianza reflexiva es
una ensefianza centrada en un problema, que el alumno siente la necesidad de

resolver’?®

gue a través de las diferentes actividades que componen este proyecto,
los nifios y las niflas podran explicar ideas, narrar vivencias, interactuar, plantear
soluciones y reflexionar sobre lo que han hecho no solo en el aula, sino fuera de la

escuela.

El propdsito es crear estrategias para el mejoramiento de su Desarrollo Personal y

Social.

4.2.- ;Por qué escogi este campo?

Muy facil ya que en este campo formativo encontré bases para desarrollar mi
trabajo, establecer relaciones interpersonales que a su vez fortalecen y regula las
emociones de las nifias y los niflos, al fomentar las conductas prosociales en las
que el juego desempefia un papel relevante en el desarrollo de su capacidad de
control, interés, estrategias para en si, brindan una solucion de conflictos, empatia

y participacion en grupo.

% BIGGE, M. L, Bases Psicoldgicas de la Educacién, Trillas, México, 1986, p. 671.




Cabe mencionar que las relaciones interpersonales se refiere que interviene la
comunidad, la reciprocidad, lo afectivo, responsabilidades, etc. Y que todo ésto me
permiti6 tratar de mejorar la vida social del nifio, buscado estrategias para

fortalecer mi trabajo.

Conforme ha transcurrido el tiempo de las sesiones he observado que no todas
han sido satisfactorias que siempre hay algunas complicaciones y que hay que
tratar de darles solucién o al menos buscar estrategias para entenderlas a lo largo
de las sesiones me tope que no obtenia satisfactoriamente buenos resultados, en
una de ellas, realmente no se llevo a cabo bien ya que debido a la forma en cémo
se les mostro a los nifios la actividad o la falta de tiempo para entender mejor las

cosas, no se dieron los resultados deseados.

A lo mejor no fue la manera apropiada para realizar la actividad, y falto mas por
dar para que resultara buena esa sesion y tendré que modificar y poner en

practica otras cosas en una proxima ocasion para comparar los resultados.

Siento que no me hace falta nada para dedicarme mas a estas actividades ya que
tengo que cumplir con las reglas de la institucion y no siempre se pueden realizar
estas actividades. Por lo pronto tengo que reforzar algunas actividades para los
nifios y asi puedan aprender mejor y comprender lo que se les quiere ensefiar, ya
gue seguiré trabajando en nuevas estrategias para el desarrollo personal y social

del nifio preescolar.
4.3.- Mis Estrategias

La finalidad del presente trabajo es crear Estrategias para el Desarrollo Social en
Alumnos de Educacién Preescolar de 4 a 5 afios que a partir del proyecto sefialo

los puntos para ser considerados dentro de mi planeacion:

e Através de las estrategias, favorecer la participacion y el dialogo.
e Con la comunicacién aprenderan a respetarse unos a otros.

e Aprenderan turnos para hablar.




e Cambiar mi préctica docente, ser mas dinamica, que sea la que guié al
aprendiz, que mi intervencion, sea lo mas apegada a las necesidades de
ellos.

¢ No hacer el trabajo pesado sino diversificado.

e Activar las areas cognitivas de mis alumnos.

Este proyecto dentro de la modalidad de accion docente y del cual aborda los
contenidos escolares que marca el PROGRAMA DE EDUCACION PREESCOLAR
2004.

Se pretende apegar la propuesta pedagdgica a la construccion de métodos
didacticos dentro del aula. A su vez esto permitird tener una vision del aprendizaje
de los nifios y las nifias, y de igual forma reconocer que todo sera un proceso de
comunicacién, ya que tendran habilidades, formas de expresion, representar
palabras o ideas a través de los dibujos, de sentimientos, escucharan a sus

compairieros e ir poco a poco interactuando unos con otros.

De igual forma, los nifios y las nifias aprenderan que el comunicarnos es una
necesidad de interaccion social, de reflexion y, sobre todo, que con la
comunicacién podemos compartir lo que aprendemos de otra gente y todo esto

por ultimo tendré sus frutos en su desarrollo social.

Con la reflexion, donde los nifios y niflas desarrollen habilidades para procesar
informacion y asi crear sus propias opiniones. “La ensefianza reflexiva es una
ensefianza centrada en un problema, que el alumno siente la necesidad de

resolver.” %’

4.4.-Objetivos

Los objetivos educativos suponen formulaciones explicitas de habilidades
cognitivas, actitudes y destrezas que el proceso de formulacion trata de conseguir
en el sujeto en situacion de educacion. De la misma forma son fines reales que se

persiguen con el estudio:

2" BIGGE, M. L, Bases psicolégicas de la Educacién, Trillas, México, 1986, p. 671.




e Ayudar a mis nifios a que puedan socializar dentro-fuera del aula y
escuela, es una herramienta importante para el desarrollo de los nifios

durante su vida.

e Encontrar soluciones que brinden la busqueda de estrategias de
comunicacién para convivir, de amistad, de respeto para que los ayude

a los niflos en su formacién futura.
% OBJETIVOS ESPECIFICOS

Tener un interés por los demas, una intuicion de los sentimientos ajenos.
Un interés por el bienestar del grupo.

El conocimiento de normas que rigen en el grupo.

© © 0 ©

El conocimiento de un conjunto de ideas acerca de lo que es correcto o

incorrecto, de lo que esta permitido y prohibido.

©

Precisar el concepto de socializacion a partir de diversas aportaciones

tedricas.

©

Identificar los factores que influyen en la socializacion.
© Destacar la contribucion del juego en el proceso de socializacion.
© Y por dltimo, un factor de voluntad que implica un cambio: el deseo de

adaptarse a sus compafieros o a cualquier persona de su entorno social.
4.5.-JUSTIFICACION

Se puede observar muchas ventajas de trabajar por método de proyectos,
destacando que tienen la oportunidad de expresar sus vivencias, experiencias,
ideas, sentimientos y emociones, y de escuchar a sus comparieros, aunque como
se ha visto no se ha podido lograr un 100% que los alumnos escuchen como se
expresan, considero que los resultados obtenidos son bastante satisfactorios y
gue en la medida en que se motive a los que estan en proceso de desarrollo, se

lograra alcanzar el objetivo.




Considero muy importante, para el logro de competencias que se plantean en el
proyecto, mismas que favorecen las buenas relaciones y multiplican las
posibilidades de fomentar la cooperacion y el aprendizaje, asi como el contacto
con su entorno social, seguir propiciando su ambiente en el que se tomen
actitudes de respeto humano, tanto en los nifios como en el profesor, para
promover, desarrollar y conservar las relaciones interpersonales positivas, pues el
método de proyecto requiere de mucha participacion de todos y de cada uno de
los alumnos. Es necesario hacer reflexionar a los padres de familia de que su
ayuda en esta edad es de suma importancia, ya que el nifio debe de estar

apoyado en la investigacion.

Grupalmente se puede trabajar mejor siempre y cuando se permita, ya como la
institucién tiene sus reglas y sus politicas y no siempre se pueden hacer a un lado,
sin en cambio, se deberia modificar las actividades de la institucion y eso se
podria lograr si la SEP pudiera modificar mejor las jornadas de ensefianza para los
nifos, se sabe que con el PEP 2004 se trata de mejorar el aprendizaje de los
nifios y hacerlo mas cémodo para ellos, pero no es asi, realmente en cada una de
las instituciones se realizan las actividades como las plantea cada una de ellas el

programa y no se llevan a cabo como debe de ser.

Seria mas facil si se le diera un tiempo a realizar diversas actividades con los
nifios y no saturarlos de lo mismo, ellos tienen derecho a realizar otras cosas que
pueden dejarles un aprendizaje significativo y que de esas actividades puede
aprender mas que con los libros.

Como ya se habia comentando la labor del docente es una actividad que requiere
de innovacién, por esto en mi propuesta es el trabajo con método de proyectos

pues es una oportunidad de innovar la practica docente.

Realizar estas actividades es bueno para los nifios ya que se ha observado que
ellos necesitan de vez en cuando realizar actividades al aire libre y por qué no
dentro del aula, hay que acondicionar lugares que sean acogedores para los nifios

para su desarrollo.




Uno de los aspectos mas importantes del método de proyectos es que el nifio
aprende a investigar, en este caso, a preguntar a los padres y a pedir que se le
proporcione el material donde pueda observar lo que necesita, sin dejar de lado
gue en algunos casos no se cuenta con el apoyo de los padres, en estas
situaciones la intervencién del docente es esencial, pues quien se encarga de
acercar materiales propios para la investigaciéon y de apoyar al alumno en la
bdsqueda de estrategias para resolver sus dudas.

Recordar que los nifios son el futuro del mafiana y que hay que hacer cosas que lo
apoyen a tener un buen aprendizaje y un desarrollo persona y social porque todos
los nifios tienen derecho a realizar nuevas estrategias de aprendizaje para su

desarrollo en todos los ambitos.

La revisidn de la evaluaciéon historica de la educacion preescolar, los cambios
sociales y culturales, los avances en el conocimiento acerca del desarrollo y el
aprendizaje infantil y, en particular, el establecimiento de su caracter obligatorio,
permiten constatar el reconocimiento social de la importancia de este nivel

educativo.

La eficacia formativa de cualquier nivel educativo depende de multiples
condiciones y factores como la organizacion y el funcionamiento de la escuela, el
apoyo de las demandas del sistema hacia los planteles escolares; sin embargo,
las préacticas educativas y, en particular, las formas de trabajo y relacién con el
grupo ocupan un lugar central. En la configuracion de las préacticas educativas
influyen tanto el programa educativo como las concepciones explicitas o implicitas
gue las educadoras tiene acerca de los nifios, de cdmo son y como aprenden, la
importancia que atribuyen a tal o cual meta educativa, el estilo y las habilidades

docentes, entre otros elementos.

También observamos que surgen las competencias educativas las cuales se
basan tanto en la economia como en la administracion e intentan aproximar la
educacion a estas disciplinas, en un intento por crear mejores destrezas para que

los alumnos participen de la actividad productiva.




Por ello, las necesidades y demandas educativas requieren ahora de una atencion
urgente en forma directa y permanente y por este sentido es uno de los

requerimientos inmediatos la construccién de competencias.

Nuestros alumnos se desarrollan con base en una educacion de calidad,
cientifica, tecnoldgica y artistica basada en el respeto, la disciplina y el amor; una
parte fundamental en la formacién de los alumnos es el inculcar a través de las
diferentes areas de ensefianza la formacion de valores, el conocimiento y cuidado

del medio ambiente, asi como la socializacion.

Actualmente, en la educacion preescolar se observa una gran variedad de
practicas educativas. Hay muchas cosas que la educadora pone en practica
estrategias innovadoras, para atender a las preguntas de los nifios y asi poder
lograr su participacion en la busqueda de respuestas; para despertar su interés
por resolver problemas referentes al mundo social y cultural, o para aprender

reflexivamente reglas de la convivencia social y escolar.

La accion de la educadora es un factor clave para que los nifilos alcancen los
propdsitos fundamentales; la educadora es quien establece el ambiente, plantea
las situaciones didacticas y busca motivos diversos para despertar el interés de los
alumnos e involucrarlos en actividades que les permitan avanzar en el desarrollo

de sus competencias.

Con la renovacion curricular se busca también fortalecer el papel de las maestras
en el proceso educativo; ello implica establecer un a apertura metodoldgica, de tal
modo que, teniendo como base y orientaciéon los propositos fundamentales y las
competencias que sefiala el programa, la educadora seleccione o disefie las
formas de trabajo mas apropiadas segun las circunstancias particulares del grupo

y el contexto donde labore.




En el presente trabajo surge ante la necesidad de resolver las diferentes
situaciones que se presentan durante las clases en preescolar y que de alguna
manera influyen en el buen desarrollo de la misma e influyan en algunos nifios que
no participan, no quieren hablar, convivir con sus comparieros, no me escuchan,

etc.

Este trabajo se esta elaborando con la finalidad de poder comprender si es falta
de atencion de los padres de familia, del profesor o qué es lo que sucede a su

alrededor del nifio, ya que todo esto interviene en su ensefianza-aprendizaje.

Con esto se propone, utilizar elementos que sean un recurso eficaz para el
desarrollar la planeacién como un componente fundamental en el proceso
educativo, porque es la base y en él se explica y coordinan las intenciones
educativas y la interaccidon de los aprendizajes. La planeacion nos permite
organizar la practica educativa para favorecer el logro de los aprendizajes que

plantean los propositos de la educacion preescolar.

El trabajo estd compuesto por la problemética y se da una descripcién de la
situacién que presenta el clima de la clase, el docente, las actividades, el material
didactico; tomando en cuenta el diagndstico inicial asi como del contexto familiar,
social y el desarrollo evolutivo del nifio, ya que es importante tener en cuenta que
en ocasiones los nifios presentan comportamientos que se deben a situaciones
gue no dependen de la escuela, sino de su familia y de posible trastorno en su
desarrollo.

Retomando el marco tedrico acerca de la socializacion y sus principales
exponentes como son Piaget y Vigostky; abarcando de manera especial el periodo
en el que se encuentran los nifios del grado que tengo, entre 4 y 5 aflos y de la
cual también nos habla de la motivacion, ya que es una herramienta fundamental
para lograr que los nifios participen en clase o en cualquier momento que tengan

qgue hacerlo.




A continuacion observaremos el programa de actividades el cual se lleva a cabo
en 10 sesiones en donde cada una de ellas lleva un nombre, un propdésito de
cada sesion en donde nos dice acerca de lo que se quiere lograr, recursos que se
van ir utilizando de acuerdo a la actividad por realizar, tiempo en donde se
realizara en 10 semanas (5 dias cada sesién con 20 min diarios), por ultimo la
evaluacion en donde se observara los avances, logros, dificultades que se llegaron

a tener en el trascurso de las sesiones.

Recordar que podemos ayudar a los nifios y nifias a su desarrollo mas facil y
entendible si se hace con estrategias que se adapten a ellos a la vez que se
genera el desarrollo y el aprendizaje.

Por lo tanto veremos a continuacion qué se realizara para tratar de mejorar la

problemética planteada desde un principio:

4.6.-PLAN DE TRABAJO DE ACTIVIDADES:

Programa de Actividades:

Sesi | Activi | Estrategia | Prop6 Compe- | Desarrollo Evaluacion
on dad Basica. sito tencia
1 Respet | Estimulas y | Que a los | Adquiera | Proponer al grupo | Se observo que la mayoria de
0 a los | proponer ninos  se | concienci | la realizacion de | los nifios en un principio no
demas. | juegos para | les pueda | adesus | dos actividades: | querian participar, como que
su facilitar los | propias un partido de | no creian que las nifias
participacion | procesos necesida | futbol y saltar a la | también  podian jugar y
grupal. de des, cuerda. viceversa.
desarrollo puntos Indique que entre | Por lo tanto se vio que no del
en la | devistay | todas y todos | todo se integran a las
adquisicion | sentimien | organizardn  los | actividades, pero también tuve
tos. equipos que | otros niflos que de ellos
moldeamie participaran en | mismos  salieron nuevas
nto de la cada juego y que | estrategias para un mejor
personalid piensen en | desarrollo personal y social
ad. quiénes deberan | que esto a su vez es lo que se

formar los equipos

quiere lograr al realizar

de juego. diferentes actividades con los
Cuide que todas | nifios a través del juego.

y todos los | Es bueno ver que de ellos
integrantes del | mismos si se les motiva para
grupo queden en | su desarrollo puede surgir
alguno de los | propuestas que les agraden
equipos. para realizar otras actividades

a futuro estoy contenta al ver
ese interés por los nifios por
participar, por integrarse, etc.




Sesi
on

Activi
dad

Un
Momen
to
Especi
al

Estrategia
Basica.

Propiciar en
los nifios
tradiciones
que
signifiquen
amor,
respeto y la
convivencia
entre pares.

Propé
sito

Que
recono
zcan el
valor
de la
amistad

Compe-
tencia

Aprenda
sobre la
importan
cia de la
amistad y
compren
da el
valor que
tiene la
confianza
, la
honestid
ad y el
apoyo

mutuo.

Desarrollo

En sesion plenaria,
converse con los nifios y
las niflas acerca de la
amistad e invitelos a que
participen y escuchen sus
comentarios.

Se les realizo algunas
preguntas para motivar la
conversacion.

Se registraron las
opiniones de los nifios a la
vista de todos @ sus
compafieros.

Se les pidi6 que piensen
en sus compafieros del
grupo e identifiguen a los
gue son amigos. Y en una
hoja registraran el nombre
de un amigo, como puedan
hacerlo, y la guardaran.

Se les pedird a los
alumnos que se imaginen,
sin mencionarlo, el regalo
que mas desearian
obsequiar al amigo o a la
amiga que eligieron.

Se les ofrecera a los nifios
diferentes materiales para
dibujar y decorar y permitir
que elijjan lo que van a
realizar.

Retomado la tarjeta donde
ellos escribieron el nombre

de su amigo, en ella
representaran el regalo
que pensaron

obsequiarles.

Evaluacion

Se observé que al
reconocer el valor de la
amistad no del todo los
nifos estaban consientes
de que es esto, pero
también se mostraron
interesados por conocer
mas acerca del valor de
la amistad.

Conforme paso el tiempo
se fue notando que la
convivencia, la
participacion, el empefio
por cada uno de ellos fue
notorio ya que ellos

hacian su mayor
esfuerzo por ser mejor y
apoyarse entre ellos

mismos y por supuesto
establece relaciones de
amistad con sus
compafieros.

También tuvieron respeto
por lo que cada uno
trabajo en su tarjeta a un
que no fuera para alguno
de ellos, respetaron su
decision de sus
compafieros.




Sesi | Actividad | Estrategi | Propé | Compe- | Desarrollo Evaluacion
on a Basica. | sito tencia
3 Permitidoy | Ir Que los | Compren | Se hara una plenaria, en | Aun principio no se
no involucra | alumnos | de que | donde se dialogara con | observé la participacion
Permitido ndo al reconozc | hay los nifios acerca de lo | ya que todos hablaban al
nifio para | an la | criterios, que permite y lo que no | mismo tiempo y no
que importan | reglas y | se permite en el aula, | respetaban turnos.

participe | cia de | convenci | anotando en el pizarrén | Se dieron a notar el no
en cumplir ones lo que se les va a permitir | respeto por ellos mismos
acuerdos | con las | externas |y lo que no se les |y por sus compaferos,
de tareas que permitira realizar. conforme pasaba el
conviven | correspo | regulan Con la lista ya escrita en | tiempo se fueron
cia para ndientes | su el pizarron organizando algunos no
un mejor | tomando | conducta | Se les pedird al grupo | todos ya que seguian
desarroll | en en los | que se organicen en | hablando al  mismo

o] cuenta la | diferente | equipos para realizar un | tiempo y no respetaban.
individual | conviven | s ambitos | dibujo representando las | Pero como todo tengo un
ygrupal. | cia entre | en que | reglas de lo permitido y | pequefio que no quiere
ellos y la | participa. | de lo no permitido. participar no estuvo de
cooperac Se les entrega el material | acuerdo para realizar la
ibn para necesario para realizar | actividad ya que a el no
trabajar su dibujo. se le tiene que forzar en
en Al término de su dibujo | nada porque si no vienen
equipo. se les mostraran los | los padres muy molestos

dibujos sin decirles que
nos quiere decir cada
uno de ellos.

Y por ultimo se les pedira
en donde quieren poner
cada uno de los dibujos
realizados por ellos
mismos.

Se realizara la platica
dentro del aula para que
cada uno de los nifios
exponga lo permitido y lo
no permitido dentro del
aula, posteriormente se
irhA anotando en el
pizarrén las propuestas
hechas por ellos mismos,
con esta lista hecha en el
pizarrén se les pedira
que formen equipos de
dos integrantes para que
realicen un dibujo segln
les vaya tocando la
propuesta hecha por
ellos mismos.

En cada una de las
mesas se colocara el
material necesario para

que lo utlicen como
mejor les parezca, Y por
tltimo  ellos  mismos

escogeréan el lugar donde
crean conveniente poner
cada uno de los dibujos
para verlos y acordarnos
de lo que se debe y no
se debe de hacer.

por poner a trabajar al
nifio.

Se nota que no lo forzar
un poquito para que
participe en las
actividades de la escuela
y no ven realmente en
nifio no puede
relacionarse con sus
comparieros y con nadie
pero asi quieren que sea
el nifio ya que como él
mismo lo comenta que
no necesita nada de
nadie para ser feliz que
mientras tenga a su papa
y su dinero no le pide
nada a nadie y cémo
hacerlo entender si en
casa le inculcan otras
cosas que no son las
mismas que se le ensefia
en la escuela.

Para este pequefio le da
prioridad a otras cosas
que a la convivencia
entre comparieros.
Comprendieron que
todos sus actos estan
bien que hay que corregir
algunos de ellos ya que

con esto se podra
convivir  mejor  entre
pares.




Sesi
on

Actividad

Responsab
ilidad
Compartid
a.

Estrate
gia
Basica.

Involucra
r al nifio
y nifia
que
participe
nenlas
tareas de
la
escuelay
fuera de
ella,
utilizando
estrategi
as de
motivacié
n que
les
permitan
alos
nifios
una
mejor
participac
ion
dentroy
fuera de
la
escuela.

Propé6
sito

Que
sean
responsa
bilicen de
los
acuerdos
tomados
y se
respeten
las reglas
de
conviven
cia
grupal.

Compe-
tencia

Adquiera
gradualm
ente
mayor
autonomi
a.

Desarrollo

Se realiza una fiesta para
los nifios que cumplan
afios en este mes o en el
proximo.

En una sesién, se
organizara la celebracion
con las aportaciones de
todos los nifios.

Se les distribuira tareas y
responsabilidades a cada
uno de los nifios y por lo
tanto se anotaran en el
pizarrébn para que las
vean y no se les olviden
y anotarlas cada quien
en su cuaderno para que
la recuerden y la tengan

presente.

Se les sugerirA que
algunos pueden llevar
gelatina, gorros,
zapatotes de payaso,

escoba de bruja, etc., por
mencionar algunos.

Se reforzara el sentido
de la responsabilidad
acordando con los
padres que les permita
que los nifios realicen el
trabajo asignado por
cada uno de los nifios.
Se organizara una fiesta
para celebrar a todos los
nifios que cumplen afios
en este mes y en el que
viene para convivir.

Cada uno de los nifios
traera algo para la
organizacion de la fiesta
esto se llevard a cabo
con la participacion
eligiendo lo que mejor les
agrade, haciéndoles el
recordatorio de que hay
que hacer bien las cosas
ya que es para ellos
mismos la fiesta.

Con la ayuda de los
padres los nifios tendran
que realizar la tarea
asignada para la
realizacién de una bonita
fiesta.

Evaluacion

Se notd que una de las
nifas tenia la facilidad
para que se organizara
muy bien ya que lo que le
toco traer lo llevd
también organizado que
todos sus comparieros se
asombraron de ver que lo
hizo muy bien y que
ademas participo muy
bien en lo acordado.

La responsabilidad que
cada uno de ellos tenia
para consigo mismo fue
grata ya que dieron su
mayor esfuerzo para la
colaboracién,
desempefio e integracion
para la realizacion de la
fiesta. Sin embargo hay
un compafierito que no
particip6  porque  su
mama no quiso comprar
nada de lo acordado y le
daba mucha pena estar
ahi viendo a los demas,
el nifio se sinti6 tan mal
gue no sabia qué hacer o
si salirse para que no lo
vieran.

Sus compafieros al verlo
lo tomaron de la mano y
le convidaron de lo que
traian se noto la
solidaridad, el apoyo que
hay entre ellos.

Por lo tanto en lo que
respecta a la
responsabilidad de cada
uno de los nifios se
observd que la gran
mayoria de ellos la llevo
a cabo, sin en cambio
hay uno que no la realiz6
no por no querer sino por
las circunstancias que le
impidieron llevar a cabo
su participacion y
responsabilidad acordad.
No falté el nifio que no
queria que participara ya
que no cumplié, este
pequefio es el mismo de
todas las sesiones
anteriores al que no se le
puede decir nada porque
asi esta impuesto por sus
padres.




Sesi
6n

5

Actividad

Juegos en
Pareja

Estrate
gia
Basica.
Propiciar
en los
nifios la
conviven
cia, el
respeto
por sus
compafe
rosy
conversa
r acerca
de que
todos
tenemos
derechos
y
obligacio
nes que
cumplir.

Propo
sito

Que los
nifios
desarro
llen sus
capacid
adesy
habilida
des en
convive
ncia
grupal.

Compe-
tencia

Acepta a
sus
compafiera
Sy
compafiero
s como
sony
comprende
que todos
tienen los
mismos
derechos,
y también
que
existen
responsabi
lidades
que deben
asumir.

Desarrollo
Se seleccionaran
algunos juegos donde

tengan que participar en
forma equitativa nifios y
nifias, como son: jalar la
cuerda en equipo de
cuatro integrantes, llevar
cajas encimadas en
parejas, caminar con un
cojin de hule espuma en
la cabeza, etc.

Comentar las
experiencias que
pasaron al realizar las
actividades.

Por toma de acuerdos se
seleccionaron  algunos
juegos, en donde tenian
gue participar de forma
equitativa nifas y nifios.
Se realizaran las
actividades el jalar la
cuerda de un lado y del
otro, posteriormente el
juego de las cajas, luego
caminar con el cojin,
cada actividad tendra su
salida y su meta la cual
serd marcada para que
todos los nifnos
visualicen en donde se
encuentra.

Cada uno de esas
actividades estara a
cargo de un jefe el cual
el equipo decidira a
quien escoger.

Se realizardn distintivos
los cuales los tendran
que hacer ellos mismos
como mejor les agrada
dandoles el material
suficiente para
realizarlos, se les
propondra algunos pero
ellos tendran que
hacerlos lo mejor que se
pueda ya que son para
ellos mismos y se les
dird que se observara el
empenfo por realizarlos lo
mejor que se pueda.

Evaluacion

La participacion de los
nifios fue grata y al ver
que al organizarse para
ser pares no fue tan dificil
a través de la
organizacion que han ido
teniendo en  distintas
actividades realizadas
durante las sesiones, es
bueno ver que les ha
servido de mucho para la
convivencia y que hasta
han ido utilizando sus
propias estrategias para
mejorar.

También se observé que
los diferentes roles que
cada uno tiene o
desarrollan muy bien y no
se les complica, como que
ahi vamos poco a poco
saliendo adelante.

En cuanto a mi nifio que

no le agrada la
convivencia, la
participacion, la

colaboracion, etc., se notd
que esta sesion si fue
grata para él.

Pero poco a poco se fue
integrando a las
actividades. Ya es un
pequefio avance el que el
nifio quiera participar en
esta sesion y observar
gque no se comporto
agresivo y no le falto el
respeto a sus
compaferos; es una gran
ventaja dar un paso hacia
delante con él para no
dejarlo estancado.
Aunque hay que seguir
trabajando mas con este
nifio para que socialice
con los demés, ponga
interés  por  participar
siempre y cuando él se
preste y reconozca que
tiene la capacidad para
salir adelante.




Sesi
6n

6

Actividad

Cambiemo
s de Papel

Estrate
gia
Basica.
Propiciar
en los
nifios la
conviven
cia, el
respeto
por ellos
mismos y
sus
compafe
ros
tomando
en
cuenta
las
obligacio
nesy
tareas
que
tenemos
que
desempe
far.

Propo
sito

Que
trabaje
n e
investig
uen en
equipo,
desarro
llando
asi sus
conoci
miento
S y
habilida
des.

Compe-
tencia

Acepta a
sus
compafiera
sy
compafiero
s como
sony
comprende
que todos
tienen los
mismos
derechos,
y también
que
existen
responsabi
lidades
que deben
asumir.

Desarrollo

Organizar en el aula un
rincon para la realizacion
de la casita.

Realizando los espacios
de la cocina, la sala, etc.
En cada uno colocar los
materiales necesarios
para jugar.

Hacer equipos de cuatro
integrantes cada equipo,
jugaran a cambiar
papeles, por ejemplo las
nifias seran las sefioras
de la casa y los nifios los
sefiores y ver quien sera
los hijos.

Tendran que imitar a
cada uno de los
integrantes de la familia.
Con el material pedido
se ira acomodando en el
aula para ir separando lo
que corresponde a cada
espacio como es la
cocina, la sala, las
recamaras, el bafio y
otros espacios que nos
falte.

Todos tendran que ir
acomodando las cosas
como mejor se les
familiarice.

Después de a ver
terminado la decoracion
y todo lo que se hizo se
formaran equipos de
cuatro integrantes cada
equipo, empezaremos a
jugar a cambiar de papel
cada wuno de los
integrantes elegira que
papel desempefiara en
el juego de la casita. Se
les indicara que para
realizar esta actividad
tendran que actuar como
son en casa cada
personalidad.

Se podrd dramatizar y
dejar que actten
libremente sin presion.
Se ira observando los
espacios que
propusieron para separar
una cosa de otra y el
desempefio que tuvieron
cada uno de ellos.

Evaluacion

Se observé que cada uno
de los integrantes se
desempefio y convive en
familia aunque como ellos
lo mencionan no todos
llevan una buena relacion
en casa con sus padres.

La participacion de traer y
de estar al frente para

participar es muy
importante para mi ya que
como lo he ido
mencionando en estos

pequefios un gran avance
en la organizacion y ya no
es como al principio que
todos hablan al mismo
tiempo o que no se
organizan etc., entre otras
cosas mas.

Los avances que se han
observado  son muy
importantes ya que con
esto me voy dando cuente
del interés que cada uno
de ellos tiene por
aprender no nada mas
espafiol, matematicas,
etc., sino que también en
su desarrollo, convivencia,
sus capacidades y
habilidades que tiene
cada uno de ellos por salir
adelante lo mejor que se
pueda.

Con respecto a mi nifio
que no le gusta nada,
hasta él participd
cambiando de rol vy
haciendo lo que su papa
hace en casa, observé
que este pequefio,
necesita mas apoyo que
no simplemente es la
libertad que hay reglas
que debe asumir, que la
convivencia entre
compafieros es  muy
importante para un mejor
desarrollo  personal vy
social y que esto se ird
logrando poniendo de su
parte para convivir y
aprender de todos.




Sesi
on

Actividad

La
Diversidad
nos
Identifica

Estrateg
ia
Basica.

Propiciar
en los
nifos el
interés
por saber
mas
acerca
de las
culturas,
creencias

tradicion
es que
cada uno
de los
nifios
tiene,
observan
do asi
gque en
algunos
es
parecido
a
nuestras
creencias
y por lo
tanto hay
gue tener
respeto.

Propé
sito

Que los
nifnos
recono
zcan y
respete
n las
diferen
cias
entre
person
as,
culturas
y .
creenci
as.

Compe-
tencia

Comprend
e que las
personas
tienen
diferentes
necesidad
es, puntos
de vista,
culturas y
creencias
que deben
de ser
tratados
con
respeto.

Desarrollo

Colocar cartéon en una de
las paredes del patio de
la escuela, en donde
participaran todas las
nifias y nifios.

Se utilizardn diversos
materiales para poder
desarrollar su actividad.
Se realizara un recorrido
para ir observando.
Conforme van
terminando su trabajo de
identificacion  personal,
se irdn pegando los que
ya estén terminados.

Al final se realiza un
comentario acerca de lo
que observaron y
sintieron a elaborarlo.

Los nifios tendran que ir
realizando un dibujo, una
pintura, una escultura, un
collage u otra cosa que
les pueda servir para que
se identifiquen ellos
mismos utilizando
diferentes materiales que
estaran al alcance de
ellos en mesas.
Conforme irdn
terminando se colocaran
sus trabajos en el
periodico mural que se
encuentra en el patio y
esta hecho de cartén.
Una vez que ya todos
hayan terminado se les
pedird que observen bien
todo lo que realizaron.

Se les realizaran algunas
preguntas para saber
cémo que sintieron al
realizar su trabajo, estas
de acuerdo con lo
representado, que tantas
cosas pensaste al
realizarlo o (a).

Y comentar algo muy
importante el esfuerzo
que cada uno tiene para
realizar estas
actividades.

Evaluacion

Se observd que durante
el desarrollo de la
actividad que los nifios
se mostraron
participativos ya que eso
de la pintura en algunos
nifos si se les da y muy
bien, en cambio otros
hacen su mayor esfuerzo
por realizar bien su
actividad.

Al hacer su trabajo de
identificacion se vio que
no todos tenemos las
mismas costumbres,
tradiciones, etc., pero
todos fueron muy
respetuosos con  sus
compaferos de hecho
hay nifios que les
gustaron muchas cosas
de otros el ver Ila
participacion, la
convivencia, la unién al
realizar la actividad es
muy grato observar que
si no lo proponemos se
pueden lograr muchas
cosas.




Sesi | Actividad | Estrate | Prop6 | Compe- Desarrollo Evaluacion
on gia sito tencia
Basica.

8 Una Involucra | Que los | Interioriza Se les presentara a los | Se observé que durante
Situacion r al nifio | nifios gradualme | nifilos tres situaciones | la sesion algunos nifios
Dificil a que | medite | nte las | diferentes en la que cada | no tenian interés por ver

cree n normas de | uno de ellos observara | o hacer algo en la
concienci | acerca | relaciébn vy | qué es lo que esta bieny | actividad.
a de sus | de las | comportam | lo que estad mal. La participacion fue algo
actos y | consec | iento De situaciones que se les | bajo por algunos y no se
los actos | uencias | basadas presenten se realizaran | diga en el
de sus | de sus | en la | varias preguntas y se les | comportamiento, casi les
compafie | palabra | equidad vy | cuestionard acerca de | tenia que sacar las
ros para | s y de | elrespeto. | qué harian ellos si | palabras. En cambio las
ver si son | sus estuvieren en esa |y los niflos que si
buenos o | accione situacion. participaron se vio las
malos. s para Al final se comentara | ganas por participar, el
él todo lo expuesto por | desarrollo que tuvieron al
mismo ellos. expresarse y el interés
y para Se les presentard a los | por conversar acerca de
los nifios dentro del aula tres | lo observado.
otros. diferentes casos que no

se pueden permitir en la
escuela o en cualquier

otro lugar donde se
encuentren y que esto
nos puede ocasionar

muchos problemas con
los compafieros y con la
gente que nos rodea.

Los nifios tendran que
observar muy bien sin
hacer preguntas en cada
uno de los dibujos
mostrados, al finalizar la
muestra entonces
empezaremos con las
preguntas e inquietudes
acerca de lo sucedido en
los dibujos.
Posteriormente cada uno
pasard al frente y nos
comentara qué es lo que
representa para él ese
caso y que podria hacer
si él o ella estuviera en
esa situacion, que es lo
gue mejoraria 0 que no.




Sesi
on

Actividad

Un dia de
Convivenci
a

Estrate
gia
Bésica.

Propicias
en los
nifios
tradicion
es que
signifique
n amor,
respeto y
la
conviven
cia entre
pares.

Propé
sito

Estable
cer en
los
nifos la
particip
acion,
colabor
acion
con los
adultos
y con
sus
pares
en
distinta
S
activida
des,
estable
ciendo
relacion
es de
amistad

Compe-
tencia

Aprende
sobre la
importanci
a de Ila
amistad y
comprende
el valor
que tiene
la
confianza,
la
honestidad
y el apoyo
mutuo.

Desarrollo

Se realizaran diferentes
actividades en donde todos
los nifos y nifas
participaran integrandose
unos con otros, se invitara
a los padres a participar en
las actividades a realizar.
Se formaran equipos para
poder trabajar mejor.

Se realizardn tareas que
las desarrollaran con los
padres de familia.

Se les pedira a los nifios
gue formen equipos para la
realizacion de las
actividades y jornadas de
tarea, pero esto estarda a
cargo también de los
padres.

Se les invitara a los padres
de familia a que participen
en las actividades y tareas
con los nifios.

Una vez realizados los
equipos se les asignara
actividades y tareas que
tendran que realizar dentro
y fuera de la escuela
recordandoles a los padres
y nifios el valor de la
amistad, la confianza y el
apoyo mutuo para no caer
en favoritismos.

Por dltimo se les pedira
que todos asistan a la
escuela para ver los logros
obtenidos en las diferentes
actividades que se les
asignaron.

Una vez expuesto lo que
cada equipo logr6 en esa
semana, se realizaran
varios juegos en donde se
observara también la
participacion  grupal e
individual de cada uno de

ellos.
Una vez terminados los
juegos entonces

pasaremos a otro punto el
de la convivencia con los
bocadillos que cada uno
traiga para convivir y
expresar lo que cada uno
siente al darse de vez en
cuando esas escapadas
para participar con sus
hijos en actividades
saludables.

Evaluacion

Si se observd la
participacion por los
nifios y por los padres
de familia, el interés por
salir adelante aunque
en ocasiones se les
cuestionara en algunas
actividades.

Cada uno de los nifios
se mostro tan seguro
de si mismo de saber

qué hacer y de
impulsarse por
destacar en las

participaciones.

Y que cada uno de
ellos la confianza que
deposité uno en otro es
buena ya que entre
ellos mismos se vio la
motivacién, el esfuerzo
por salir adelante, el
comparfierismo que se
ha ido reforzado
conforme va pasando

el tiempo.
Y los padres que
también aportaron

mucho de su tiempo y
esfuerzo por tratar de
ayudar a sus hijos.

La honestidad de decir
lo que les agrada y no
les agrada estas para
mi son herramientas
que hay que
aprovechar en los
pequefios.




Sesi
on

10

Actividad

La
maquina
de
emociones

Estrate
gia
Basica.

Propiciar
en los
ninos el
interés
por
expresar
lo que
cada uno
de ellos
siente vy
la
necesida
d que
tienen
para un
mejor
desarroll
0
personal
y social y
esto se
da a
través
del
juego.

Propé
sito

Que el
nifno
expres
e como
se
siente,
cuide
su
person
ay se
respete

a si

mismo
y a sus
compa
fieros

Compe
tencia

Adquiera
conciencia
de sus
propias
necesidad
es, puntos
de vista y
sentimient
0s,
desarrolle
su
sensibilida
d hacia las
necesidad
es.

Desarrollo

Se realiza algunas
actividades para trabajar
en equipos utilizando
diferentes materiales, en
cantidades suficientes para
que no les falte nada.
Utilizando cajas de cartén,
cojines y periédicos.

En seguida tendran que
realizar su actividad segun
les corresponda.

Se realizara la
organizacion de los
equipos y escogeran al jefe
de su equipo, después se
elaboraran unos papelitos
en donde se les designe su
actividad.

El encargado de cada uno
de los equipos tendra que
pasar al frente para sacar

su papelito y ver qué
actividad que le
corresponde.

Se utilizard el material
necesario para su

actividad, ellos tendran que
desarrollar su actividad lo
mejor que se pueda.

Una vez terminada esta
actividad cada uno pasara
al frente para expresar lo
que sintieron al realizar
esa actividad con el
material, se irdn colocando
en lugares visibles para
que los observen durante
todo la semana.

En el rincoén de los cojines,
los nifios y las nifias se
pegaran (sin lastimarse),
de manera lenta y después
mas rapido, finalmente en
el rincon del periddico,
todos los nifios romperan
el periédico de forma
violente y delicada. Por
ultimo se realizaran
algunas preguntas.

Evaluacion

Si se involucran en las
actividades que se le
indican partiendo de la
participacion grupal e
individual que tienen, el

desarrollo por
participar, la
organizacion, la

convivencia que tienen
al realizar las cosas, el

emperfo por ser
mejores siempre y el
respetando las

decisiones de cada uno
de los nifios asi como
la convivencia que se
ha ido creando en el
ambiente escolar, las

propuestas que va
eligiendo en su andar
cotidiano, las
estrategias que
desarrolla cada uno
para mejorar su
desempefio como
aprendices.




4.7.- Andlisis de Resultados

Sesion: 1 Respeto alos demas.

Represento resultados a través de la siguiente grafica, relacionada con el (anexo 1).

ez.

Sl
Participaro
|p. rbomentaron ENO

en equipo lo que Acepta a sus ;

sintieron al compafieros y CO_n ‘ronta - A VECES

realizar las (as) como son Oplmlznels -

as de los
actividades otros

Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez.

Cuando a los nifios se les dio las indicaciones de qué era lo que tenian que
realizar se observé que muchos de ellos no estaban de acuerdo en realizar la
actividad con las nifias y al revés en la cuerda las nifias no estaban de acuerdo
gue los nifios saltaran la cuerda lo veian como algo raro porque en casa no estaba
permitido mezclar una actividad con otra que uno era el futbol para hombres y
nifios y saltar la cuerda para las mujeres y niflas entonces se les pregunté qué
sino veian en la televisibn que hay mujeres que juegan fatbol y hombres que
saltan la cuerda y que han ganado muchas medallas y no les ha pasado nada por
realizar estas actividades. En ese momento los nifios empezaron a interesarse por
la actividad a realizar, haciendo varios comentarios como del futbol y de saltar la
cuerda y de otras actividades fisicas que les pueden ayudar tanto a las nifias
como a los nifios y por qué no hasta a sus padres ellos mismos lo mencionaron
que les van a demostrar a los padres que pueden realizar actividades igual que los
nifios y al reves, se les notd poner todo lo de su parte para realizar bien la

actividad y hasta ganarle al otro equipo contrario.




De ahi surgio la propuesta de realizar un torneo de las dos actividades no nada
mas entre ellos sino invitando a otros equipos para participar y ver que todos
pueden realizar las actividades en diferentes momentos y que pueden ser un gran
equipo apoyandose unos a otros.

Después de que se realizaron los equipos se decidié quien seria el capitan de
cada uno de los equipos y comenzamos a jugar los equipos estaban
conformados por nifios - nifas y el otro equipo igual.

Se les dio tiempo de descanso de 15 minutos para que se repusieran de la goliza
gue les estaban dando uno de los equipos se puso el nombre de los gigantes y el
otro equipo el nombre de los buenos y en este caso iban ganando los gigantes ya
gue en el otro equipo estaban algunos de los nifios con el problema de adaptacion
social y veo que les cuesta trabajo realizar las actividades al pegarle al bal6n o al
saltar la cuerda, mas sin en cambio otros de los nifios en la misma situacion lo
tratan de hacer y otros lo hacen muy bien es cuestion de que poco a poco ellos
quieran salir adelante solo necesitan un pequefio empujoncito para que ellos lo
puedan hacer solos y puedan desarrollarse satisfactoriamente en su desarrollo
personal y social. Seguimos jugando el segundo tiempo hasta terminar el juego
del futbol y ver quién de los dos equipos trabajo mejor en equipo y respeto reglas.

Quedaron asi los gigantes metieron 5 goles y los buenos 3, lo importante de esta
actividad les comente que es la participacion de cada uno de ellos y no importa si
ganas o pierdes que lo que méas cuenta son las ganas de salir adelante y
superarte cada dia mas y no limitarnos a que no podemos realizar las mismas

actividades niflas-nifos.

El segundo dia se les realizaron varias preguntas a los nifios y cada uno de ellos
tenia que decir lo que opinaba acerca de esa pregunta.

Cada uno de los nifios fue respondiendo las siguientes preguntas:

a) ¢ Por qué siempre son los nifios quienes juegan futbol?




Me comentaron que por que les gusta jugar mucho fatbol, ya que cada uno de los
nifios le va a diferente equipo y que en casa a algunos los han acostumbrado a
jugar, otros de los nifios comentaron que ellos hasta asisten todos los domingos a
jugar futbol en unas canchas que estan por sus casas, mientras que sus papas

juegan fatbol ellos también lo juegan cerca de ellos ya que hay varias canchas.

Otros de los nifios dicen que por que sus padres les dicen que los hombres son
los que deben de jugar futbol pero que no les agrada del todo que mas que nada
les gusta verlo por televisién y no estarlo jugando tantas veces en casa o cuando
salen a alguna casa de algun familiar, al salir de paseo o de dia de campo, que
hay otras actividades que ellos quieren realizar como lo es carreras, montar a

caballo, remar, relajarse en el bosque o campo, etc., por mencionar algunos.

Y las nifias comentaron que en casa el padre de familia dice que eso es nada mas
para los nifios u hombres de la casa que ellas se tienen que dedicar a otras cosas
que debe de realizar una nifia de su edad. Pero me sorprendié una de todas las
nifias que tengo que me dijo que a ella le encanta el fatbol y que hasta lo juega y
qgue tiene un equipo que juegan los sabados por la tarde y que trata de estar
siempre a tiempo y ser unas de las primeras en cambiarse para que la observen y
vean como juega en las canchas, ella dice que también hay gente que ya la
conoce iban a verla y hasta le echan porras para que juegue mejor, pero eso no es
todo que tiene algunas medallas que les han dado a ella y a sus demas

comparieras y compafieros del equipo.
b) ¢Hay nifias a las que les gusta jugar con pelotas?

Si hay nifias que les gusta jugar con pelotas tal es el caso de una de las nifias,
gue ya nos cont6 lo que a ella le gusta hacer los sdbados por la tarde, otras de las
nifias nos comentaron que si ya que juegan a votarla, a jugar basketball con sus
hermanos, a pasar la pelota entre las piernas, etc., infinidad de actividades que

realizan con la pelota.




En el tercer dia realizamos la actividad de salto de cuerda la cual formaron
equipos de dos integrantes pasa asi poder pasar todos a saltar, algunos de los
nifos escogieron a una nifla como comparfera. Fueron pasando los equipos
algunos de los nifios se mostraban contentos de realizar esta actividad, pero otros
dos nifios no querian ni pasar a saltar la cuerda porque eso es para las nifias y no

para ellos ya que asi se los decian en casa sus padres.

Se les dijo que lo hicieran que no iba a pasar nada malo y que es una actividad
que tiene que realizar en la escuela, nada mas uno de ellos decido pasar a saltar
la cuerda pero al otro nifio no lo pude hacer que pasara ya que el es hombre y no
nifia para realizar esa actividad.

Y por lo tanto se realizaron otras preguntas después de terminar de jugar como

son:
¢ Hay nifios a los que les gusta saltar la cuerda?

Si comentaron algunos de ellos dicen que al realizar esta actividad de saltar la
cuerda se sintieron contentos, felices y mas que nada contentos ya que les gusto.
Pero como todo hay otros nifios que comentaron que si les gustd hacer esta
actividad pero que en casa no pueden hacerlo ya que no tienen cuerda para saltar
0 que sus padres no los van a dejar hacer esto y que nada mas en la escuela lo
van a poder hacer.

Una de las nifias dijo que es muy bonito saltar la cuerda con sus compafieros y
que se realice méas seguida esta actividad y que esto también les sirve a los nifios.

c) ¢Las mujeres pueden hacer lo que hacen los hombres y viceversa?

Comentaron que todos podemos realizar las mismas actividades y que podemos
desarrollarlas como ellos o ellas.

Que cada uno tiene diferentes formas de hacerlas y eso no indica que estén mal,
se les pregunto a los nifios que no participaron como es el caso de uno de los
nifos el comento que en casa le dicen que hay trabajo para los hombres y que el
de las mujeres es estar en la casa atendiendo a los hijos o ayudando a la mama

hacer los quehaceres de la casa, su contestacion fue asi como enojado que no




queria que le hiciera uno preguntas de ningun tipo ya que él dice que se parece a

su papa porque su mama le dice que es igual que su papa.

En el cuarto dia, se inicio la clase reafirmando que todos somos seres humanos
gue tenemos los mismos derechos y las mismas obligaciones y que no debemos

hacer menos a unos ni a otros.

Comentamos que las nifias y los nifios tienen derecho a jugar y hacer aquello que
mas les gusta o a expresarse de acuerdo con sus sentimientos.

Y no limitarlos ya que van ir creciendo y van a poder ver que lo que hicieron de
pequefios no es nada malo que al contrario les ayuda a su desarrollo como
personas que son y a compartir ideas, sensaciones, experiencias y mas que nada

a convivir entre pares.

Posteriormente decidimos realizar dos listas en donde digan qué actividades creen
que las nifias y los nifios no pueden hacer porque son exclusivas del otro género

en un lugar visible del salén de clase.

En donde las nifias pueden hacer:

Correr, saltar, patinar, esquiar, tocar algun instrumento musical, jugar fatbol,
basketball, pintar, nadar, etc.

Los nifios pueden hacer:

Correr, saltar, patinar, esquiar, tocar algun instrumento musical, jugar futbol,
basketball, pintar, nadar, etc.

En el quinto dia conversamos acerca de todo lo realizado durante el transcurso de
la semana y llegamos a la conclusién de que hay que recordarles que merecen

respeto si eres nifia o nifio.

Y llegamos a que todos los nifios y nifias pueden realizar las mismas actividades,
gque nos vamos a enfrentar que cada uno de los nifios tiene habilidades vy
capacidades y que en muchas de las ocasiones unos las desarrollan mas rapido
gue otros pero eso no es un impedimento a que los demas puedan realizar las
mismas actividades, nada mas que a ellos les va costar un poco de trabajo

realizarlas pero al final todos pueden desarrollarlas.




No limitar a los nifios ellos puede ser mejor cada dia y con apoyo de la familia,
alumno y profesor todo saldra mejor y el nifio o nifia tenga un mejor desarrollo

social.

Las niflas y los nifios tienen derecho a desarrollarse y a hacer las cosas que les

gusta y pueden hacer.

Sesion: 2 Un Momento Especial

Represento resultados a través de la siguiente grafica, relacionada con el (anexo 2).

Utiliza el se invol Sl
lenguaje para e involucra A de sob
activamente en /\Prénde sobre mNO
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apoyo mutuo

Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez.

Se evalud con la participacion grupal e individual de cada uno de los nifios, la
expresion en sus rostros al mencionares lo que se tenia que realizar en clase, la
creatividad por realizar su tarjeta, el interés por regalar la tarjeta a alguien que

para ellos lo merecia.

Al explicarles la actividad a realizar se notaron entusiasmados ya que como en
todas partes hay grupitos de amigas o amigos pero también podemos observar
gue hay nifios aislados que siempre estan solos o en un rincon.

Bueno se observé que los nifios si tenian interés por participar en esta actividad
ya que con motivo del dia del amor y la amistad ellos querian regalarle algo a sus

amigas o (0s).




Al cuestionar los con las preguntas expuestas anteriormente algunos de los nifios
los senti tan seguros de ellos mismos al contestarme pero a otros como que no se
decidian por quien elegir y se ponian algo tensos, mas sin en cambio otros de los
nifos me sorprendieron por qué no mencionaron a ninguno de sus comparieros

mencionaban a su papa, a su perro, a su mama, etc.

Mas sin en cambio les mencioné que aun asi podian realizar su tarjeta y darsela a
quien iba dirigida, se les dijo que no hay ningun problema por eso que entonces

cuando llegaran a casa se las entregaran.

Fui observando que cada uno de ellos se emocionaba al estar escribiendo o
dibujando y a la vez pensando que mas agregarle para que se viera bonita y les
gustara, algunos de los nifios se lucieron al realizar su tarjeta ya que tienen una
gran creatividad mas sin en cambio hay otros nifios que les cuesta expresar lo que

sienten o lo que quieren decirle a ese amigo o (a).

Conforme pasoé el tiempo vi que casi la mayoria de los alumnos terminaba su
tarjeta con decoracion y toda la cosa, fue grandioso ver que dentro de cada uno de
ellos todo lo que existe y esa magia que tienen que en algunas actividades me
recuerdan mucho a mi cuando era pequefia como ellos y realizaba mis dibujos y

los regalaba.

Se termind la realizacion de sus tarjetas con su decoracion cada uno de ellas,
posteriormente se entregaron las tarjetas, se les puso una musica suave alusiva
al momento, nos reunimos todos en el aula para asi poder entregar las tarjetas al

amigo o (a) que eligieron regalarle la tarjeta.

Fue una sensacion muy agradable el ver como pasaban al frente y entregaban sus
tarjetas, algunos les dio mucha risa pero de nervios, a otros se mostraron muy

serios y otros como si hada muy secos.




Una vez terminada la entrega de tarjetas nos relajamos un poco y nos sentamos
cada quien en su lugar y se realizo una platica en donde cada uno me platicaba

que sintio al entregar su tarjeta a ese amigo o (a) y que sintié también cuando a él
o a ella le entregaban la tarjeta.

Sesién: 3 Permitido y No Tanto.

Represento resultados a través de la siguiente grafica, relacionada con el (anexo 3).
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Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez.
Bueno como se puede observar en la grafica anterior los nifios al realizar la

actividad esperan su turno al realizar alguna actividad o proponer diferentes cosas.

Como se puede ver gran parte de los nifios si participo en lo permitido y no
permitido y reconocié que todos podemos aprender de todos y que no hay
guedarnos pena ya que no pasa nada si aprendemos algo de alguien.

Al contrario ellos aprendieron que eso les puede ayudar de mucho.

Pero como también se puede apreciar no todos pensamos igual vemos las otras
caras de las monedas, También hay pequefios que todavia les falta muchos por
hacer, estoy hablando de los que no lo hacen y de los que a veces se les
comprende que hay muchas cosas que les impide hacerlo ya sea por su forma de
vida, por como es cada uno o porque realmente no lo pueden hacer.




En muchas de las ocasiones se ha observado que si se puede pero no los han
dejado que lo hagan recordemos que tengo algunos padres de familia que no
quieren ciertas cosas para sus hijos que nada que nada mas asistan a la escuela
a leer, a sumar y a escribir y no a tratar de socializarse mas, a compartir una y mil

experiencias con sus compafieros, pero hay que seguir trabajando para poderlos
sacar adelante.

Sesion 4 Responsabilidad Compartida.

Represento resultados a través de la siguiente gréafica, relacionada con el (anexo 4).

90% = 2%
(o]

90%

80%
70%
60%
50%
40%
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20%
10%

HNO
0% A VECES
Acepta asumir y
compartir Se compromete
responsabilidades €ON actividades Toma
individualesy iniciativa, decide y Controla
colectivas que son  expresa las gradualmente sus
acordadas en el razones para impulsos
grupo o que él hacerlo

mismo propone

Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez.

Como se puede observar en la grafica expuesta cuando hablamos de

responsabilidades compartidas se puede decir que los alumnos si aportaron
muchas cosas como asumir responsabilidades que las tienen que desarrollar lo

mejor que se pueda ya que ellos mismos han observado que si pueden trabajar
bien, tomando iniciativa para actuar.




También en la forma que se han ido expresando no es la misma que tenian al

principio, se ha ido notando muchos cambios buenos en algunos de los nifios no
en todos pero ahi vamos poco a poca saldremos adelante.

Bueno también hay que recordar que no podemos cambiar a los nifios sino lo que
uno puede ir haciendo es tratar de que ellos vayan mejorando en cuanto a su
desarrollo, que no podemos imponer a algo que no pueden o0 que no se les
permite (familia), Como lo ven en la grafica hay pequefios que necesitan mas
apoyo no nada mas de las profesoras sino también de los padres de familia,
recordar que ellos son los niflos del futuro que futuro les estamos dando sino

ponemos algo de nuestra parte, pero hay que seguir trabajando con los nifios.

Sesion: 5 Juegos en Pares

Represento resultados a través de la siguiente grafica, relacionada con el (anexo 5).

0% 0 m Sl
Desempefia A d =No
o prende que

distintos roles -~ __ Comprende y I A VECES
, tanto las nifias D lal
segun se le apoya a sus esarrofa fas
indique como los N tareas
indiq (0s), pueden cOMPafieros
Y . individuales y
desempefiar colectivas
distintas
actividades

Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez.

Como se puede apreciar en la gréafica, el nifio si puede desempefar distintos roles
segun se le indique en actividades que se les asigne y que poniendo de su parte

ellos observaran las cosas buenas que pueden lograr en sus actividades.




La mayoria del grupo lo ha logrado comprender a sus compafieros, apoyandolos
en cualquier situacion, reconociendo que tanto nifias y nifios pueden desempefiar
distintas actividades y que cuando un compafiero necesita ayuda lo debemos de

hacer no porgue nos obliguen sino porque sale de nosotros mismo el interés por
apoyarlos.

Tengo otros pequeiitos que todavia no saben qué es lo qué pueden hacer y sin
gue se les imponga, con estos pequeiiitos hay que seguir trabajando. Yo sé que si
se puede salir adelante nada mas es cuestion de que ellos mismos razonen
acerca de lo que se les propone y veran que no es dificil lo que se les pide y vean

gue esto es un buen aprendizaje ya que los ayuda a socializarse con mucha mas
gente.

Sesién: 6 Cambiamos de Papel.

Represento resultados a través de la siguiente grafica, relacionada con el (anexo 6).
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Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez.




Se observa en la grafica que el avance de los nifios ha sido muy satisfactorio en
esta sesion ya que como se esperaba los nifios van adquiriendo conciencia de lo
gue hacen para que les sirve en su desarrollo personal y social.

Ahora se ha notado més el respeto por sus compafieros y se responsabiliza de
sus actos cuando algo lo hace mal o si por el pasa algo malo y que cada dia trata
de superarse para aprender mas y asi comparar su trabajo con sus comparieros,
no para criticar sino para ver qué es lo que todavia le hace falta reforzar en sus
trabajos, ellos pueden tan pueden que ya lo estoy viendo logrado.

En cambio, tengo uno que otro pequefiito que todavia no lo logra del todo, pero
ahi van por buen camino poco a poco, si que lo lograran, es cuestion de trabajar

un poco mas y esforzarse para salir adelante para que lo logre en poco tiempo.

Sesion: 7 La Diversidad nos ldentifica.

Represento resultados a través de la siguiente gréfica, relacionada con el (anexo 7).
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Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez.

Bueno se puede apreciar en la grafica que la mayoria de los nifios si llega a
platicar sobre sus creencias y tradiciones, recordemos que no todos pensamos
igual que los demas y eso es porque tenemos distintas formas de ver las cosas y

eso, no significa que estemos mal, simplemente hay que respetar lo que cada uno
cree y piensa.




Eso es muy valido para cada uno de los nifios, el saber escuchar acerca de otras
cosas que no conozcan, el entender porqgue mucha gente se viste asi, habla asi,
se pinta asi, etc., eso no significa que estén mal simplemente ellos son asi y no
quitan nada a nadie.

En cambio hay otros pequefios que en casa no estan acostumbrados a ciertas
cosas y lo ven mal, lo critican y se expresan mal de ese nifio o esa persona sin
saber que cada uno ve las cosas de distinta manera y por que lleven la contraria
sino porgue cada uno tiene visten formas de ver las cosas como se mencionaba
anteriormente existen las creencias y las costumbres que desde pequefios
traemos y que van pasando de generacién en generacion y que no es malo
simplemente hay que respetarlas y aprender de ellas que no nos afectarian en

nada.

Sesidn: 8 Una Situacion Dificil.

Represento resultados a través de la siguiente gréfica, relacionada con el (anexo 8).
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Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez.

Bueno como se puede apreciar en la grafica Esta sesion para ellos no fue muy
confortable ya que como se puede observar los resultados no fueron favorables en
cuanto a sus acciones del niio como que no comprendieron bien la idea, creo que
se necesita de otras estrategias para que los nifios puedan entender mejor lo que

les quiero mostrar.




Siento que dentro de esta sesion no se encontraron las herramientas necesarias
para los nifios, como que se les hizo muy complicado entender bien de lo que se
les estaba hablando, aunque se les mostraron dibujos no fue tan facil entenderlos
como que se perdieron y los confundia mas cuando les conté cada una de las
historias que pasaban en los dibujos.

Siento que realmente fue méas culpa mia que de ellos por creer que si podian
entender mejor los casos expuestos, hubo nifios que mas o menos trataron de

entenderme pero faltd un poco mas por entender lo que queria que entendieran.

Se tendra que buscar nuevas estrategias y modificar algunas cosas para que los

nifios entiendan que es lo que se les quiere ensefiar en esa sesion.
Sesion: 9 Un Dia de Convivencia.

Represento resultados a través de la siguiente grafica, relacionada con el (anexo 9)
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Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez.

Como se puede ir viendo en la grafica, en esta sesion fue de muy buen
aprendizaje con los nifios ya que como se observa es un buen porcentaje el que
se logrd con los nifios acerca de su participacion en un dia de convivencia y que

no nada mas los nifios participaron sino que también los padres de familia se




integraron a esta participacion, convivir compafieros con padres, establecer
relaciones de amistad con otros, colaborar para realizar una fiesta; es bueno
observar que dentro de lo que cabe, se mostraron interesados por asistir a la

realizacion de esta actividad con sus padres.

Algunos pequeios no llevaron a sus padres pero si a la abuelita que es la que
parece mas la madre ya que tengo abuelitas que son tan felices al participar con

sus nietos, comentan que hasta vuelven a recordar esos viejos tiempos.

Pero no puedo dejar de mencionar a mi pequefito que en cada una de las
sesiones siempre hacia lo que queria a menos que realmente le llamara la
atencién lo hacia siempre y cuando no se le forzara y no se le dijera nada y lo
dejaramos hacer lo que él quisiera y como quisiera, esto es lo que los padres

proponian para el nifio.

En esta actividad particip6 la madre del nifio junto con él, aunque nada mas fue un
rato pero si convivieron algo con los demas, se observé que asi es la madre del
nifio como que no quiere hablar mucho, como que le cuesta trabajo integrarse,
bueno eso se observo en la sesion y ahora se entiende el por qué el nifio es como

es en la escuela.

La gran mayoria de los nifios se les noto la satisfaccion de hacer varias cosas con
sus padres, ya que en casa no es lo mismo hacerlo, como que en la escuela lo

tratan de hacer mejor.




Sesion: 10 La Maguina de Emocion.

Represento resultados a través de la siguiente gréafica, relacionada con el (anexo 10).
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Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez.
Como se puede apreciar en la grafica, la maquina de emocion. Expresa todo los

sentimientos que tenemos unos a otros, siempre con respeto sin faltarnos al
respeto y saber escuchar cuando se necesita.

Los nifios me han sorprendido ya que aunque hay nifios que todavia no lo logran
entender bien al menos lo intentan por expresar lo que sienten, recordemos que

hay nifios que les cuesta mucho trabajo el expresar lo que sienten y no a
cualquiera de las personas se confian.

Hay que buscar estrategias de como poder hacer que en nifio pueda confiar en
nosotros y asi pasa en esta sesion los nifios son tan inocentes pero tan bien

pueden hacer mucho dafio a otros y pueden llegar a herirlos sin pensar o sabiendo
gue los pueden herir.

Recordemos que en casa los nifios también aprenden muchas cosas que casi la

mayoria de las veces lo aprendido lo llevan a la escuela, hay que seguir adelante y
no dejar que caigan por una mala informacion.




CONCLUSIONES

Al dar inicio a este trabajo no tenia idea de la trascendencia que tiene reflexionar
sobre lo que hago todos los dias tomar como base la teoria y las propuestas
institucionales para reformular el quehacer docente. Todo ello en beneficio de

quienes son la razon de ser de nuestras escuelas: los nifios.

Al finalizar puedo resaltar la importancia de planear mis tareas docentes cotidianas
y reformular la planeacion a partir de los intereses y las expectativas de mis

alumnos quienes son sumamente creativos.

A respetar a ser ellos mismos, a organizarse, expresarse, participar, a interactuar
con sus pares a socializar con sus compaferos y con su entorno social, esa, fue
mi funcién al realizar este pequefo trabajo y que conforme pasé6 el tiempo me
pude dar cuenta de que no era nada facil hacer que los nifios socialicen, en
muchos de los casos, cada nifio trae consigo mil cosas de casa y hacerlos que
traten de comprender la magnitud de las cosas que deben aprender no es nada
facil no hay que conformarse encerrarse en lo que nada mas con lo que pudieran

aprender hay que hacercarlos a su maximo potencial.

En muchas de las ocasiones al conversar con familiares de cada uno de ellos me
fueron mostrando cémo se desenvuelven en casa los nifios, vi que no siempre es
facil ser madre y padre para algunos de ellos, que hay que trabajar para poder

sacarlos adelante y que en muchas de las ocasiones esto limita demasiado.

He visto de todo durante el desarrollo del trabajo y se puede decir que todo esto
empieza desde casa, se sabe que el nifio desde pequefio es sociable, pero lo que
también se debe de saber es que hay que seguir trabajando con el nifio para que
se desarrollo mejor y conozca todo lo que pasa a su alrededor y no se estanque

nada mas en lo que ocurre en su casa.




Bueno recordamos que yo me enfoque en el Campo Formativo Desarrollo
Personal y Social ya que es aqui donde se realizaron mis sesiones en base a este

campo formativo.

El ambiente en el que se desarroll6 el proyecto, se integraron elementos como el
afecto, lo social, emocional, etc. Todos estos elementos forman una trama de
percepciones a partir de que los nifios y nifias se adapten al medio interaccionan
con él, buscan y descubren, juegan y se organizan, participan y se interesan,

avanzan y consolidando sus experiencias, conductas y aprendizajes.
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ANEXOS




Respeto a los demas.

Semana del 23 al 27 de Abril del 2012

Espacio: El patio
Recursos: Canchas, balones, una cuerda para saltar, agua.
Organizacion: Grupal y por equipos

Cierre: Comenté con el grupo que jugar o realizar las actividades que cada quien prefiera es un derecho que debe ser respetado. Les pedi
gue nuevamente se formen los equipos. En esta ocasion haga explicito que se haran equipos para jugar fatbol y para saltar la cuerda.
Promovi que jueguen libremente y, si estan de acuerdo, que alternen entre el juego de ftbol y el de saltar la cuerda.

Pedi a todos que mencionen algunos otros derechos que creen que las nifias y los nifios tienen, y que los representen con plastilina en una
maqueta o que hagan una representacion con los titeres.

Indicadores Sesion 1
Participaron en equipo Comentaron lo que Acepta a sus Confrontan sus
sintieron al realizar las | compafieros (as) como | opiniones con lade
actividades. son. los otros.
Preescolar
Alumnos
S| NO A veces S' NO A veces S| NO A veces S| NO A veces
1 © © © ©
2 © © © ©
3 © © © ©
4 . © © ©
5 © © © ©
6 © © © ©
7 © © . .
S © © © ©
9 © © © ©
10 © © © ©
11 © © © ©
12 . . . .
13 ° ° ° °
14 © © © ©
13 © © © ©
16 © © © .
17 © . © L
18 © . © .
19 . © © ©
20 © © © ©
Totales | 16 0 4 16 0 4 17 0 3 14 0 6
Porcentaje | 75% 0% | 25% | 80% | 0% |20% | 85% | 0% | 15% | 70% | 0% | 30%

Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez




Semanadel 2 al 8 de Mayo 2012
Espacio: Dentro del Aula

Un Momento Especial

Recursos: Pizarrén, Plumines, Pinturas, Hojas, Decoraciones, etc.

Organizacion: Grupal e Individual

Cierre: Se organizo una reunion en el aula formando un ambiente de calidez; utilizando musica alegre o cantos alusivos a la amistad.

En reunién se entregaran se entregaran los regalos a la amiga o amigo que eligieron y le expresaran algunas palabras.

Al final se les pedira a los nifios que comenten cémo se sintieron al elaborar el regalo que eligieron. Invitar a los nifios a identificar

sus sentimientos.

Indicadores Sesion 2

Utiliza el lenguaje para
hacerse entender
expresar sus
conocimientos.

Se involucra
activamente en

Aprende sobre la

Comprende el valor
que tiene la confianza,

actividades importancia de la la honestidad y el
Preescolar colectivas. amistad. apoyo mutuo
Alumnos S' No A veces S' No A veces S| No A veces S' No A veces
1 © ® © ®
2 © ® © ®
3 © ® © ©
4 © © © ©
D © ® © ®
6 © ® © ®
7 © © © ©
S © © © ©
<) © ® © ®
10 © ® © ©
11 © © © ©
12 © . . .
13 ) ® © ®
14 L] © @ L]
13 . © © ©
1‘5 @ L L] L]
17 © o © ©
18 © . . .
19 © . © ©
20 © ® © O
Totales 18 0 2 15 0 5 17 0 3 16 0 4
Porcentaje |90% | 0% |10% | 75% | 0% |25% | 85% | 0% 15% | 80% | 0% | 20%

Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez




Permitido y No Tanto.

Semana del 9 al 18 Mayo 2012

Espacio: En el aula

Recursos: Pizarrén, plumones, Hojas, Colores.

Organizacién: Grupal e individual

Cierre: Por Ultimo se les pedira un pequefio comentario de lo que sucedi6 para ponerse de acuerdo al elaborar el dibujo.
Y que propuestas tienen para mejorar dentro del aula.

Realizar comentarios en casa acerca de la actividad realizada durante la semana e ir anotando esos comentarios que surgieron en

casa.
Indicadores Sesién 3
Toma en cuenta alos
demas al esperar su
Preescolar turno para interven_ir, Respeta los acuerdos
al realizar un trabajo | Aceptay participa en tomados Convive en los
colectivo. juegos conforme alas trabajos respetando
reglas establecidas los acuerdos
AlUmnOS S| NO A veces S' NO A veces S' NO A veces S' NO A veces
1 © © © ©
2 © © © ©
3 © © © ©
4 © © © ©
0 © © © ©
6 © © © ©
7 © © © ©
S © © © ©
<) © © © ©
10 © © © ©
11 © © © O
12 . . . .
13 © © © ©
14 © © © ©
10 © © © ©
16 . © © ©
17 . . © ©
18 . © © ©
19 . © © ©
20 . © © ©
Totales 14 1 5 18 1 1 19 1 0 19 1 0
Porcentaje | 70% | 5% 25% | 90% | 5% 5% | 95% | 5% 0% | 95% | 5% 0%

Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez




Responsabilidad Compartida.

Semana del 21 al 25 de Mayo 2012

Espacio: Dentro del aula y en el patio

Recursos: Gorros, gelatinas, un pastel, serpentinas, etc., todo lo que se utiliza para la realizacion de una fiesta.
Organizacion: Grupal e individual

Cierre: Se platicara del cumplimiento de las tareas y si todos las llevaron a cabo como fue quedado por ellos mismos.

Y los padres de familia participaron en ayudarles al realizar sus tareas.

Indicadores Sesion 4
; Se compromete con
A omparr* | sctdades _—_—
responsabilidades. |nd|_\/|duales y Toma iniciativa, decide Controla
Preescolar colectivas que son y expresa las razones gradualmente sus
acordadas en el grupo para hacerlo. impulsos.
0 que él mismo
propone.
Alumnos Si No A veces Si NO | Aveces Si NO | Aveces Si NO | Aveces
1 © © © ©
2 © © © O
3 © © © ©
4 © © © ©
D © © © O
6 © © © O
7 © © © ©
S © © © ©
<) © © © O
10 © © © O
11 © © © ©
12 R . . .
13 © © © O
14 L] L] L] L]
13 © © © ©
16 © © © ©
17 © © © O
18 © © © O
19 © © © ©
20 © © © ©
Totales 18 1 1 18 1 1 18 1 1 18 1 1
Porcentaje | 90% | 5% 5% | 90% | 5% | 5% | 90% | 5% 5% | 90% | 5% 5%

Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez




Juegos en Pares

Semana del 28 de Mayo al 1 de Junio 2012

Espacio: En el patio

Recursos: Cuerdas, cojin de hule espuma y cajas de carton.

Organizacion: Grupal y por equipos

Cierre: Se platicara acerca de los cometarios que se obtuvieron en las actividades.
Si se trabajo con sus compafieros sin protestar.
El &nimo con que se realizaron las actividades

Indicadores Sesién 5
Desarrolla distintos Aprende que tanto las
Preescolar rolesinsdei%lirélse le npiﬁas co?no los (o~s), Comprende y apoya a Desiifdfio\)ilgul:lsetsa;eas
pueden desempefiar Sus companeros. colectivas.
distintas actividades.
AlUmnOS S' NO A veces S' NO A veces S| NO A veces S' NO A veces
1 © © © ©
2 © © © ©
3 © © © ©
4 © © © ©
0 © © © ©
6 © © © ©
7 © © © ©
S © © © ©
<) © © © ©
10 © © © ©
11 © © © ©
12 o . . .
13 © © © ©
14 © © © ©
10 © © © ©
16 . © © ©
17 © © © ©
18 © © © ©
19 © © © ©
20 © © © ©
Totales 18 0 2 19 1 0 19 1 0 19 1 0
Porcentaje | 90% | 0% | 10% | 95% | 5% | 0% 95% | 5% 0% | 95% | 5% | 0%

Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez




Cambiamos de Papel

Semana del 4 al 8 de Junio 2012
Espacio: En el Aula
Recursos: Juguetes, vestuarios de los integrantes de su familia y diversos materiales para la realizaciéon de una casa.
Organizacion: Grupal e individual
Cierre: La observacion de la aceptacion que cada uno tuvo del cambio de rol.
Se les preguntara el como se sienten en ese cambio y si se dieron cuenta de lo que deben hacer unos y otros.
El desempefio que tuvo dad uno de los integrantes.
Y por ultimo el comentario de ellos mismos al ponerse en el lugar de otra persona.

Indicadores Sesion 6
Preescolar Rdeesgjiaét()); gz;\i?’zg.s Acepta sus Se desempefia por Observa el trabajo de
responsabilidades. realizar bien su sus compafieros para
. trabajo. comparar el suyo.

Alumnos S| NO A veces S' NO A veces S' NO A veces S' NO A veces
1 © © © ©
2 © © © ©
3 © © © ©
4 © © © ©
0 © © © ©
6 © © © ©
7 © O © ©
S © © © ©
<) © © © ©
10 © © © ©
11 © © © ©

12 . o . .
13 © © © ©
14 © © © ©
1 © © © ©
16 © © © ©
17 © © © ©
18 © © © ©
19 © © © ©
20 © © © ©
Totales 19 0 1 19 0 1 19 1 0 19 1 0
Porcentaje |95% | 0% | 5% |95% | 0% | 5% |95% | 0% | 5% |95% | 0% | 5%

Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez




La Diversidad nos ldentifica

Semana del 11 al 15 de Junio

Espacio: En el patio

Recursos: Cartdn y diversos materiales que le permitan al nifio la realizacion

Organizacion: Grupal

Cierre: Ver la originalidad de sus obras y los comentarios que pudieran surgir al término de la sesion, ya que en muchas ocasiones suele

ocurrir que al final nos acordamos de algo.

Indicadores Sesién 7
Platica sobre sus
costumbres y Reconoce y respeta Descubre que
tradiciones familiares. | las diferencias entre participando en Comprende que todos
Preescolar las personas y su S tenemos distintos
culturay sus dlstl’sn()tgis,algersupos puntos de vista.
creencias.
Alumnos Si No A veces Si NO | Aveces Si NO | Aveces Si No A veces
1 © © © ©
2 © © © ©
3 © © © ©
4 © © © ©
D © © © ©
6 © © © ©
7 © © © ©
S © © © ©
<) © © © ©
10 © © © ©
11 © © © ©
12 L] L] L] [ ]
13 © © © ©
14 © © © ©
15 © © © ©
16 © © © ©
17 © © . ©
18 © © © ©
19 © © © ©
20 © © © ©
Totales 19 1 0 19 0 1 18 1 1 19 1 0
Porcentaje |95% | 5% | 0% |95% | 0% | 5% |90% | 5% 5% |95% | 5% | 0%

Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez




Una Situacion Dificil

Semana del 18 al 22 de Junio

Espacio: El patio y el aula.

Recursos: Material diverso

Organizacion: Grupal e individual

Cierre: Los dibujos mostrados se colocaran en un lugar visible en donde todos los nifios puedan observar que no se debe de hacer.

Y la realizacién de algunos dibujos que ellos mismos quieran hacer para ver que no se puede hacer.

Indicadores Sesién 8
Reflexiona sobre las .
p consecuencias de sus | Explica que le parece | Justifica las acciones Respeta y pide
reescolar palabras. justo y que no. que hace. respe?o para el
mismo.
AIUmnOS S' NO A veces S' NO A veces S| NO A veces S| NO A veces

1 © © © ©

2 © © © ©

3 © © © ©

4 © © © ©

g © © © ©

6 © © © ©

7 © © © ©

S © © © ©

<) © © © ©

10 . . . ©

11 . . . ©

12 . . . .

13 . . . ©

14 © © © ©

13 © © © ©

16 ° . . ©

17 . . . ©

18 . . . ©

19 © © © ©
20 © © © ©

Totales 13 1 6 13 1 6 13 1 6 19 1 0
Porcentaje | 65% | 5% |30% |65% | 5% | 30% ]| 65% | 5% |30% | 95% | 5% 0%

Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez




Un Dia de Convivencia

Semana del 25 al 29 de Junio

Espacio: En el patio

Recursos: Bocadillos.

Organizacion: Grupal

Cierre: Se platicara acerca de la integracion de los grupos.
Si hubo compafierismo para realizar los juegos y las tareas.
Si se logro la participacion de los padres en esta sesion.

Indicadores Sesién 9
Participa y colabora . . Colaboraen la
Preescolar con los adultos. Participa con sus Estab_lece relaciones realizacion de
pares en actividades. | de amistad con otros. . -
organizar una fiesta.
Alumnos Si No A veces Si No A veces Si No A veces Si No A veces

1 © © © ©

2 © © © ©

3 © © © ©

4 © © © ©

[0 © © © ©

6 © © © ©

7 © © © ©

S © © © ©

<) © © © ©

10 © © © ©

11 © © © ©

12 ° ° ° °
13 © © © ©

14 © © © ©

15 © © © ©

16 © © © ©

17 © © © ©

18 © © © ©

19 © © © ©
20 © © © ©

Totales 19 0 1 19 0 1 19 0 1 19 0 1
Porcentaje |95% | 0% | 5% |95% | 0% | 5% |95% | 0% | 5% |95% | 0% | 5%

Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez




La Maquina de Emociones

Semana del 2 al 6 de Julio

Espacio: En el Aula

Recursos: Cajas de cartén, cojines, periédico y material diverso para realizar la actividad.
Organizacion: Grupal

Cierre: Se le preguntara a cada uno de los nifios que sintieron cuando realizaron estas actividades.

Se reunira al grupo nuevamente y se les pedira las impresiones de lo que sintieron cuando hicieron las actividades.

Si les agrado la forma en cé6mo se llevo a cabo las actividades.

Si se dieron cuenta del sentimiento y la necesidad de expresar algo.

Indicadores Sesién 10
Expresa como se
siente y controla . .
gradualmente EV|ta_ agredir verbal y _ _ _
Preescolar conductas impulsivas fisicamente a sus Cuida de su personay | Apoya a quien percibe
que afectan a los compafieras y se respeta asi mismo. que lo necesita.
demaés. comparieros.
AlUmnOS S| NO A veces S' NO A veces S' NO A veces S| NO A veces
1 © O © ©
2 © © © ©
3 © © © ©
4 © O © ©
[0 © O © ©
6 © © © ©
7 © © © ©
S © O © ©
<) © O © ©
10 © © © ©
11 © © © ©
12 L] L] L[] L]
13 © © © ©
14 © © © ©
15 © O © ©
16 © O © ©
17 © © © ©
18 © © © ©
19 © O © ©
20 © O © ©
Totales 19 0 1 19 0 1 19 0 1 19 0 1
Porcentaje |95% | 0% | 5% ]95% | 0% | 5% |95% | 0% | 5% |95% | 0% | 5%

Elaborado por Lidia Rodriguez Pérez
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