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I. INTRODUCCION

La siguiente propuesta pedagbgica, parte para su puesta en .

prictica del Jardin de Nifios "Gabilondo Soler", clave: 22DJNOO
57T; que se ubica en un contexto social semi-urbano de la comu
nidad de Santa BArbara, Mpio. de Villa Corregidora, que se en-

cuentra a 15 minutos de la ciudad de Querétaro.

Este jardin de nifios cuenta con siete educadoras y dos auxilia
res de intendencia. La direccidén del jardin de nifios se encuen
tra a mi cargo; de ahf la necesidad de propiciar un ambiente '
de libertad creadora, que ayude al nifio en su proceso de ense-—

fianza-aprendizaje.

La elaboracién y puesta en marcha de esta propuesta pedagébgica
me ha permitido realizar una reflexidn y sistematizacién sobre
el quehacer docente, observando la accidén pedagbgica en torno!
a un currfculum oficial y la realidad social que se vive; ¥y
que uno como docente necesita para estar acorde con las necesi

dades educativas que el pafs requiere.

Esta reflexidn realizada en las antologias de U.P.N., me impul
saron a tener una serie de reuniones técnico-pedagdgicas con '
el personal docente sobre problemas educativos que nos aquejan
y que nos permitan reflexionar y otorgarle a nuestra préctica’
docente conciencia y profesionalismo en torno a las activida--
des cotidianas, involucrando al personal educativo que este a'
naestro alrededor para darle a los nifios lo mejor de nosotras;

pues son seres que precisan de nuestro apoyo en todas sus acti
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vidades; y as{ conjuntamente buscar los medios para favorecer'
en el nifio la autonomia, su comunicacidn, su accidn libre y '

creadora, etc., para no atrofiar su proceso evolutivo natural.

La propuesta pedagdgica se ofrece como una alternativa a los
problemas de ensefianza de los contenidos escolares, permitién-
donos hacer constantes andlisis y reflexiones sobre nuestro

»

quehacer docente.

Siendo ésta, un proceso experimental de la propia préctica.

Ya que la propuesta pedagbgica capacita al docente para probar
ideas y alternativas en su trabajo cotidiano, permitiéndole '
realizar una revisién constante sobre aspectos tedrico-metodo-
18gicos sobre problemas educativos que constituyen una alterna
tiva en los procesos de apropiacidén y transmisidn del conoci--

miento.

Luego as{, se realiza un andlisis de elementos que fundamenten
las decisiones y las acciones del docente en torno a la concep
tualizacidn y organizacién del contenido escolar y a los proce

Sos para la apropiacidn de éste en la escuela.

El presente informe de la propuesta pedagdgica, representa una
de las respuestas al objetivo en cuestidn, pues contiene 1la in
formacidén técnico-pedagdgica bdsica que se realizé dentro de °*

este plantel.

Su propésito fundamental es proporcionar a las educadoras del'

plantel los apoyos metodoldgicos y técnicos-documentales que !
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requiere, asi{ como las sugerencias pertinentes para apoyarlas'’

en el ejercicio de sus funciones.

Por 1o cual, es sumamente importante enmarcar la accidén directi
va que se me otorga oficialmente en una atmdsfera menos formal
pues es mids propicio ejercer un papel sin estereotipos burdcra
ticos que nos permitan ser parte integrante de un equipo de °
trabajo en pro de la educacién; esto, con el afdn de no atro——

fiar el proceso educativo.

Con el fin de dar mayor claridad, la exposicidn contenida en °*
el documento fue dividida en cinco capitulos con sus respecti-

vos subtitulos, un apartado bibliografico, y otro para anexos.
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I1. DEFINICION DEL OBJETO DE ESTUDIO

A. Seleccidén

Uno de los princiﬁales problemas del mundo actual en cuanto se
refiere a materis pedagdgica, ha sido clarsmente descrito por'
las sustentaciones tedricas—metodoldgicas de diversos autores'’
T

contenidas en 1as sntologfas proporcionadas por la U.P.N., ¥

que se refieren al campo de la educacidn.

Paulo Freire; (1) nos habla sobre una educacidén libertzdora, °

incompatible con la pedagogia que, de manera conciente o misti

ficada, ha sido préctica de dominacidn.

Uno como  docente al realizar acciones analiticas y refle
xivas sobre textos que reflejan esta problemdtica que constitu
yen una amenaza para el proceso enseianza-aprendizaje en el ni
fio, nos anima a enfrentar situaciones de cambio, asumiendo se-
gin nuestro rol institucional un papel de conciencia creciente
y creadora, tendiente a realizar acciones concretas.
3

Constructo hipotético: Se ha observado en la actitud de algu—-
nas educedoras, que su practica docente es muy empirica, ale--

] ' - » -
jendose de las sustentaciones tedricas que les den bases preci

sas a su actuar docente cotidiano,.

1. Paulo Freire.'Pedagogia del oprimidd? Antologfa. Medios pa-
rz _la ensefianza. p. 42. - s e s =

(l) Concepto abstracto que, punque no observable, se infiere co
mo reslmente existente. Una actitud es un constructo de es-
ta clase. Los constructos son el material bdsico de la cons
truccidn de teorias. -
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De ahf que selecciond como objeto de estudio, la siguiente si-
tuacidn problematicn: "Buse:n para promover la reflexidn en laa
educadoras acerca de la importancia de considerar la inclusidn

de marcos tedricos .que sustenten sus actividades docentes".

Luego asi, teniendo claramente identificado el objeto de estu-
dio, se plantea la siguiente propuesta hipotética: Se se propi
cia un ambiente de libertad creadora con las educadoras, donde
se reflexione sobre la importancia de incluir los marcos tedri
co-metodoldgicos que sustenten sus actividades docentes; enton
ces, las maestras conjugaran su trabajo empirico con las sus——
tentaciones tedricas para enriquecer su actitud psicopedagdgi-
ca.

Esta seleccidn del objeto de estudio, se retomd al realizar °*
andlisis crfticos y reflexivos, en diversos marcos tedricos y°'
a lo largo de la licenciatura en la U.P.N., llevdndome a reto-
mar y considerar los programas de Educacidn Preescolar, donde'
he notado que generalmente no se consideran en nuestras activi
dades docentes; ya que en 1lo personal trabajaba de manera muy'
empirica; y no tomaba en cuenta los procesos evolutivos, ni °
contaba para mf{ de manera tan especial los niveles por los que
atraviesa el niiio y la forma de favorecerlos, y aunado a ésto®
no retomaba de una manera mis critica las acciones de los ni--
filos, asumiendo muchas veces roles ideoldgicos, que cortaban en
el nifio su expresidn oral, escrita. Se trataba al nifio como un
ser que tenfa que someterse a normas y lineamientos institucio
nales, alejdndonos de darle al nifio libertad creadora, pues es

un ser que piensa y actda de acuerdo a sus necesidades.

Esta reflexidn autocritica ha hecho en mf, observar la gran ne
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cesidad de propiociar medios para que las educadoras sientan la'
inquietud de apoyar sus actividades, avaldndolas con marcos teé
ricos que le orienten acerca del proceso por el cual atraviesa'
el nifio; pues si deécuidamos nuestros principios tedricos, no '
justificaremos nuestra intencidén educativa, pues desconocemos '
el actuar del nifio, no sabremos qué necesita y en qué 4rea de °
su desarrollo requiere mayor atencidn como: aspecto cognitivo,

afectivo social, psicomotriz.

Es ahora que al estar asumiendo el rol de directore, retomo la'
gren importancia ¥y ne cesidad de propiciar caminos claves que ‘'
permitan promover ja reflexidn en las educadoras, acerca de la'
importancia de considerar la inclusién de marcos tedricos que '
sustenten sus actividades docentes; y que incorporen la activi-
dad empirica cotidiana, indispensable para interpretar el procg

so enseiianza—-aprendizaje en el niio.
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B, Caracterizacién y delimitacidn de la problemética

La propuesta pedagégica, engloba la siguiente gituacidén proble
maticai Bases paré promover 1la reflexién en las educadoras, ‘'
acerca de la importancia de considerar la inclusidn de marcog* -

tedricos que sustenten sus actividades docentes,

Se hace de nuestra prictica docente un enlace en cuanto a la’'
dimensidn tedrica que encierra la conciencia critica, la razdén
la ciencia, lo que debe ser; y la dimensidén real que enmarca '
la experiencia, lo que vivo, 1lo que sé; que entrelazadas daran
sustento & nuestro quehacer docente de una manera més substan-
cial.

Se entiende como dimensidn tedrica, todo aquello gque encierrsn
las premisas tebricas, la ciencia Yy, dimensidn real 1lo que se'
aprende de la vida misma; que uniendo estas dos dimensiones da
rédn a la prédctica docente bases justificables en las activida-
des del maestro, alejéndonos del trabajo empifrista que dista '

mucho de ser objetivo.

Esquema No. 1
PRACTICA DOCENTE

i

Pues si bien se considera de vital importancia realizar nues-—-

DIMENSION REAL ‘ ' DIMENSION TEORICA

tras actividades docentes en torno a bases muy estables como ‘!

son 1los marcos tedricos-metodoldgicos que sustenten nuestro °
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proceder como portadores de la educacién en su proceso de ense
flanza-aprendizaje.

Una de las funciones esenciales de la directora dentro de un '
plantel educativo, es apoyar en el aspecto técnico-pedagdgico’
al personal docente que se encuentre a nuestro cargo durante °*
el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje. "Orientdn-

dolo sobre los criterios que deben propiciar la accidén de to--

dos los vinculos de la comunidad educativa" (2)

Esta problemdtica se delimita, después de haber hecho una re--
flexidn y andlisis sobre el quehacer de un directivo escolar,’
que en la mayorfa de las veces centra su funcidén en un marco '
de acciones administrativas, que alejan al docente de su préc-

tica libre y creadora con los nifios que atiende.

Un directivo, deberfa tener siempre presente el aspecto técni-
co-pedagdgico y propiciar a su personal docente eventos tedri-
cos que justifiquen y sustenten sus acciones pricticas, as{ co

mo sus registros programdticos en sus actividades cotidianas.
Personal docente, caracterizacidn:
Se cuenta en este jardfn de nifios con siete educadoras, cuatro

de ellas con estudios de normal bédsica y tres con licenciatura

de la U.P.N.

2. S.E.F. Manual de directora del plantel de Educacidn Preesco
lar. Proyecto estratégico 5. Agosto de 1985. p. 4S.
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Tiene caracterfsticas heterogéneas, proceden de diferentes cla
ses sociales, y con edades muy diversas, entre los 23 a 43 i
afios aproximadamente; ¥ precisan de una observacidn detenida
en sus actividades cotidianas dentro y fuera del aula, para
tratar de revisar su planeacidn como apoyo para que vaya de °*
acuerdo a las etapasd psicoldgicas de los nifios; como lo mues--—
tra la lectura de Nelly Wolffhein (3) o Jean Piaget, para no--
tar el periodo que caracteriza el pequefio y basarnos en sus !

ctapzas evolutivas para no entorpecer su proceso de enserianza--
aprendizaje (4).

Zs por esto, le grzn importancia de prdpiciar en algunas de
las s3duczdorzs de este plantel, eventos te6ricos-metod016gicos

¥ sostengan bases firmes en sy proceder como docentes.,

Ll

. Neily wolffhein. "Psicoandlisis y Pedagogfa Infantilv.

intologla. U.P.N. Ios sujetos y el proceso de ensernanza- !
gprendizaje de lo soecial . Anexos, p.57.

» Jean. "Bl desarrollo de la nocidn del tiempo en el

°". Antologfa. U,P.N. Los sujetos y el proceso de ense—-
Argrzaprendizaje de 1o social”. p. 160
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C. Justificacidn

Al realizar lecturas analiticas y crfticas a lo largo de esta®
Liceacizatura de la U.P.N., ha hecho de nosotras sujetos aler--
tas al proceso educativo, donde he observado 1la gran necesidad
de propiciar en las educadoras de este plantel educativo, algu
nas bases tedricas-metodoldgicas que sustenten sus actividades

docentes; pues se observa que algunas de estas educadoras tra-

bzjen de manera muy empirica en sus grupos.

liotivedos por sentimientos que surgen de una conciencia cre---

clentc de este tipo de problemas, y comprendiendo que, segin °*

123 pgalabras de Goethe: "No hay nada més terrible que la igno-
rancia en accidn", (5).

e hen retomado lecturas como las de Ricardo Nassif, (6) donde
izliza y da lugar & una reflexidn més crftica acerca de la
T& o en que se coacibe a la educacidn en el proceso educati-
orepiciando en nosotras un cambio de 1a ignorancia de he--

.

“otsoon cuanto a ruestra aceidn conformista,

i

1 bi=n, ge entiende que el sujeto es un ser pensante, ac

E. Giimdo nox

Tork. p.l12

wnrk Van Doren, Columbig University, 1954, Nueva

6. Ricardo Nassif.
antologla., U.rP.H

148-157

"Los multiples conceptos de la educacidn" °
. Medios para la ensefienza. SEP. 1986. pp.*
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tivo, con caracterfsticas propias y necesidades, capaz de inte-
grarse @ una socieded y por ende a una institucidn; y que la es
cala o muchas veces el directivo, supervisor o el mismo siste-
ra politico educativo se caracteriza por limitar al sujeto, me-
diatizéndolo por reglamentos institucionales o acciones forma--
les. Se toma a los sujetos (Educadoras, nifios), como un ser in-
merso a las acciones que determina el currficulo oficisl y le —-

asigna wn lugar especifico que la ideologfa ha determinado (7).

gnmos egta frase tan importante en nuestra sociedad educati
vi., "'ndz educscidn auténtica es aquella que ayuda al hombre a
a2 s mismo". (8) Para incorporarée a este mundo social’
i vz manera mAs consciente, mds critica.

S 3 suletos con reglas establecidas y el cambio muchas veces'
.2 47 miedd, he tratado de observar mis errores y aungque me !
falta mucho por aprender; observo que mi actuar, el papel que
dezompefio como directora del Jardfn de Nifios "Gabilondo Soler",
de lz Onm., de Santa BArbarz, Mpio. de Villa éorregidora, Qro."

P e, a8

~ceziia reformas, para lograr objetivos conjuntos para bien de

-

R 4 . o s
zdu e 2ion infentil.

r y oY ':'rfvﬂ«'« [~d [l =%, 3
[« fluredo Sé&nchez VAzouszz. "Los sujetos del contrato escolar"
_1tolo;{9. 108 sui=2tos v el proceso de ensefianza-aprendizaje
de 10 social. pp. 19-21,

8. Ricordo Naneif, "Los miltiples conceptos de la educacidn". °
tntologfs. edios pire 1o ensedanza. SEP. 1986. pp. 150,
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Aqui cabe mencionar una frase que me parecid muy objetiva cuan
do Reymaldo Sudrez Dfaz (9) dice. "Profesor y estudiante no
son entagdnicos sino colaboradores". Ya que es muy cierto que'
la eficacia de la educacidn requiere de 1la conjugacidn de 1la '
organizacién y de las técnicas con le vigilancia de los grupos
creadores, imaginativos, del profesor y del alumno. Y en ni ca

s0 de la direccidén con la comunidad educativa.

en la cual he precisado de tener una relacibdn de compafieris-
1o con l2s sducadoras y personal que integra dicho Jardin, que
atra consztantemente caminos de ampliacidn creadora en cuanto a

rzbujos técnico-pedagbgicos que hagen eco en la educacidn.

9. Reynaldo Sudrez Diaz. "Seleccidn de estrategias de ensefan-
za—aprendizaje". Antologfa. Medios para la enserianza. p. 38
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C, Objetivos

Ios propdsitos que se consideran alcanzar a través de esta pro
puesta pedagégica son los siguientes:

—involucrar e las educadoras a realizar andlisis reflexivo so-
bre la importancia de la inclusidn de las premisas tedricas en

que se sustenta el plan de preescolar.

—7ropiciar un ambiente de libertad creadora con el personal e-
ducativo,

I3

=4 pariir de la reflexidn tedrica realizar 1a Planeacidn did4c

tica congruente con 1a. pedagogia operatoria.

™ o
~Tzz

lizer con las educadoras observaciones anaiiticas y refle-
nives de nuestra prdectica docente para considerar de vital im-
txrtsacia el tener presentes los enfoques tedricos sobre el -

proc2st evolutivo en el nifio preescolar.

i iy 1 personal educativo, para que investigue en otros *
ront2es tedricos que expliquen lo que el programa de prees-

“o.rr contiene en la fundamentacidn psicoldgica, ya que limita

D,
- oad

de los autores: Freud, Jean Piaget, Henry Wallon.

-snalizar nuestros programas de preescolar, bara reconocer los
contenidos curriculares.

—-3evisar nuestrs pré-tice docente, de manera autocrftica en
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forma individual y en grupo.

-Articiuiar en la planeacidn de las educadoras los diferentes !
ejes de desarrollo, en donde ya no se trabaje tan sélo de mane-

ra ~upfrica, sino que sientan la necesidad de incorporar susten
tos tcdricos.

-Propiciar un smbiente de compafierismo y ayuda mutua con el !
»rrooial educativo, para resolver conjuntamente actividades en!

prc 32 la educacién de los nifios de preescolar.

-Fomcwtar les relaciones humanasiinformales dentro y fuera del
contexto institucional.
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I1I, REFERENTES CONTEXTUALES.

A. Aspecto socio-cultural.

e ubico en el Jardfn de Nifios "gabilondo Soler", clave: 22DJN
o272, turno matutino; que se encuentra situado en la Comuni -

¢ed de Santa Bérbara, Villa Corregidora, Qro.

c# comuridad tiene veinte afios aproximadamente de ser funda-
de y pertenece =21 Mpio. de Villa Corregidora, Qro., a 10 kilo-
ros de la capital del Edo. de Querétaro.

“llm, flora y suelo: Cuenta con un clima templado-seco, y su*

t221o es completzmente rocoso Y por 1lo cual hay poca vegeta —-
2idc. Las calles de estz comunidad no tienen banquetas y es -
T empedradas solamente las principales y las demds con las -
tluviss se han deteriorado grandemente quedando grietas profun
J2& qus no psrmiten ser transitadas por los vehfculos. Esto -

La repercutido para el mantenimiento del plantel educativo,

P
¢
193]
—
(o]
¢

servicios publicos de reeoleccidn de basura, reparto!

& =Mz, no sz dan con regularidad.

~40% "o viviende: La mayorfa de las viviendas, estdn prefabri-

=l r3 o (S~
bt e

7 52 situs sobre 1a superficie de un cerro, que dan ung'

it slnice sorsrendente. Tienen espacios de terrenos de 200 -

Li2., aproximadamente y sdlo construyen en su mayorfa, un cuar-
+n

9, Ana cdcins y en zlgunos casos un bafio. Estas casas son de

difzerentes rn:Teriales, ejem: ladrillo, piedra, cartén, etc.

L)
T S (ol
LETE CC

’
letdea U004 vy descuidada ¥ carece muy frecuentemente
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de sgua, luego asf 1g higiene y el aseo 8on descuidados., Se -
nota 1a incongruencig de enseffar hdbitos de higiene, aseo, etc,
@CcClones gue mercan los programas oficialesg Cuando la realidgagd
ce las personas de esta comunidad es otra, Pues el nifo vive!

olra realidsd, muchasg veces alejada del contenido curriculsr ¢
de los Programas escolares,

Caracterfsticas generales de los” sujetos de esta comunidaq,

“us hobitantes son Sujetos jévenes, entre los 18 a 30 aros,

“3n cinco a ocho hijos cada familia y que muy frecuentemente

©7oquejan de lzg condiciones de vida qué,llevan, bues es solg-

70tz el padre el que trabaja y en casos muy Particulsres 14 —

wzdre, que cdescuida a gus hi jos por tener que trabajar. En el

e

w

Pecto gue presentan estos habitanteg Se nota la carencis eco

Szien, trayendo problemas alimenticios, de higiene, ete.,
? d2jzn notar en el Jardin de Nifios,

~

que

N

‘iU€ muchas de lag bersonas que viven -
rovieren de México, D.p.

¢
L
]
o
i3
~
=
i)
i~
joh
:'\3
o]
w3

Lioocupseidn de los habitantes de esta comunid

S reatra en 1-g fibricas, bues el registro de inseripeidn nos

OS5 en los gue log padres de familia, en Su generali-
Aad zon: Obrercs, albafiiles, pocos empleados, algunos Campesi-
Y 0Tros tantos Comercianteg,

Sus fuzsates da traiijo sz encuentran lejos de su comunidzd, —-
IMes 1z comunidsad gs ®30-¢lo muy reducido a generar empleos, y
U5 841 A aa e Py g

¢lecuados pera lg agricultura,
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Ademés que es una comunidad muy grande y por ende muy poblada,

obs:rvindose su gran extensién, pues datos censales calculan -
clroededor de 5282 habitantes.

Zn cuinto a lz religién, la mayorfa de las personas practican'
la religidn cztdlica, sin dejar de observarse que también exis
ten personas coa otras religiones como son las protestantes.

Haciéndose notar que la iglesia destaca un papel esencial como

nonne? de cultura.

Contando con estas caracteristicas y recordando su escasez de'
«guz, filta de buenss alimentos o de informacidn adecuada, se!
observa gue presentan deficiencias alimenticias que recaen en'

<Y

s sziud y ror ende en su proceso de desarrollo-aprendizaje.



B, Aspecto escolar.
Ubicreidn: Pa medio de estas caracteristicas de la comunidag °*
Sa& ubica el Jardfn de Nifios "Gabilondo Soler", clave: 22DJNOO!
*s turmo matutino, que se cred en el afio de 1979, por la ne-

cesidad de %Heoner una educacidn antes de ingresar a la escuels'

{

priraria para los nifios de tres a cinco afios,

Il

ey

Tmcteristicas fisicas: Ll Jardfn de Nifios, tiene uns superfi
“tal de 3000 K2. y sdlo 1025 M2, se encuentran construf--

sy lo8 demés’se emplean en dreas verdes ¥y recreativas.

Zste Jardin, estd acondicionado por CAPFCE Y tiene cinco aulas

vna Gireccidn, un aule~cocina, un saldn de usos miltiples para

las actividades de misica y movimiento, dos bodegas, una peque

iz ¥ otra medisna, dos bafios, uno para nifias Y el otro para

los aifios, un chapoteadero, unsa explanada, algunas dreas ver--

L

con drboles ¥ plantas diversas que cuestan mucho trabajo

Conscsvarlas por la escasez de agua.

1 las dreas recrestivas se tienen dos Juegos de columpios con

.

tres sillas cada uno Yy una resbaladills,

Sujetos Zducativos ¥ 8rupos que se atienden: Actualmente se ¢
ticnen siete €rupos mixtos, un segundo Yy seis terceros.

Exiate un gran Coxpafierismo por parte del personal que integra
la irstitueidn, como son las educadoras, las dos trabajadorags!
manuales, que una es pagada por los padres de familiz, y e1
acompaniante masical. Se ha formado un ambiente de ayuda mutua,
qué se refleja en 1z participacidén al realigar las actividades

que beneficien a sus alumnos, padres de familia y plantel edu-
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Vo e este mismo J

a2 3 i "_:1 . "‘; !
Fuc un reto constante y contf
*( »
grdc16n y enlace con todo el 28 mi foco'
¢e atencidn se centraba més écnico-peda

gc:ien, =in desecuidar’ el adm se quieren

"l zrietas en la organiza-_ peleria que"

gauicre muy constantemente

o e

s zctividades que proyect

0 ayudar’

3 1la asociag-
L% 72 padres de familia , g l seguimien

b 22 las actividades de las ¢
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IV. REFERENCIAS TEORICAS Y METODOLOGICAS,

A. Explicitacién de los elementos tedricos.

inflicig del Sistema Educativo: Al estar realizando una serie'
ue lecturas en las Antologfas de U.P.N; me he detenido a anali
car el currfculum oficial, notando que lo enseflado por cada '
“rstitucidn -son conocimientos evaluados por las polfticas del’

Yo que legitiman estos contenidos por medio del Art. 3o. '
~wimtitucional, el cual pasa a ser nuestro contrato escolar °
iz regula las acciones de los sujetos ;nvolucrados en la edu-

T LW

nn como son: padres de familia, alumnos, maestros, directo

i":5, supervisores, etc., desempefiando cada uno su rol, como se

vio en lectufas realizadzs y comentadas a lo largo de esta Li-
cenciatura de la U.P.N, y que entre ellas destaco la de Tal-—-—
cott Parsons. (1), en donde hace referencia sobre el papel que
asumimos y que se nos ha impuesto mediante el contrato escolar
Ctietivos de la nacidn que especifican la educacidn y determi-

ran de menera muchas veces implfcitas lo que se debe hacer,‘cé

A oo
BT,

oD

debe hacer, para qué se debe hacer; cubierta de ideolo--
que esconder su papel principal, el de reproducir- seres me

¢iztizados como lo expresa su artfculo Alfredo Sédnchez Vdzquez
i e
VL.

gig
g I

izlcott Parsoas. "La educacidn como
factores de seleccidn social™.

1. asignadora de roles y °*
Antologfa. Los sujetos y el

proceso de ensefianga-zprendizaje de lo social. pPp. 25-28.
2. ilfredo Sénchez V4zquez. "Los sujetos del contrato escolar"

Antologfa, Ins sujetos y el proceso de ensefianza-aprendiza-
J2 de lo social., pp. 19-21.,

1530



£1 Ylevar un andlisis curricular en los planes y programas de'
¢zt io (libros de textos gratuitos Y programas oficiales de °
vrecsoslar y primaria); se observa el seguir un lineamiento po
ifticy que se vale de la educacién, pues expresa una determina
dz concepcidn de la realidad histdrica-social y del proceso de
conocimiento que realiza el sujeto. En donde se van adquirien-
do nociones como las de "justicia, tiempo, causalidad, coopera

. ¢ . . .

tivismo, etc." Haciendonos sujetos dtiles para el sistema buro
. .

cratico-politico.,

Tues =i bien, es cierto que cuando no se realizan andlisis so-
tre estas ideologfas que se presentan impl{citamente, ademds °*
de lcs contenidos formales y que uno como docente interviene
pera que se den de manera directa en el aprendizaje escolar, °
z se2 en clases o fuera de ella (formal - informal), como lo°

descrive en su artfculo Rosa Nidia Buenfil; (3) y que nos dice:

]

“:nto la educacidén formal como informal, juegan importan-
tz pasel en la formacidn del individuwo, y en aquellos que
cj2rcan le docencim en una sociedad determinada. Este fe-
ndmen o’se explica mediante la relacidn que se da entre e-
ducaci

cidn ¢ ideologfa en el contexto social . (3)

iroremite un conjunto de valores sociales, morales y cultu-

r%es; asi como normas y pautas de conducta acorde con la mane

12 2n Que se tiene que concebir al mundo, haciéndonos finas co

2. Buenfil Burgos, Rosa Nidia,

"Consideraciones finales sobre'
12 educativo. Antolos7:

£Za. Problemas de educacién y sociedad®
en México. p. 51. U.P.N.

]
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rins de la ideologfa dominante, viviendo en el mundo de la i

peoad 2nacrecidén que Karel Kosik (4) nos enfatiza, y nos sumer

(3

ge - e reflexidn critica y anélitica, para observar la reali
dz: sue nos aqueja. Y a3l poder noter los errores por los que'
atravesaros, pues muchas de las veces creemos estar trabajando

perfectamente, engafidndonos pues la realidad, los hechos, son'
Gtros.

v

IR 630

~c ~on3 docente realiza un trabajo que depende de la estructu

V-

ra institucional que nos delimita, pues jugamos un papel com--

plejo, ya que uno es el ejecutor del contrato escolar institu-

S
\J.‘

ional, en donde enfrentamos ¥y manejands'la complejidad de 1la'

e i~

ci%t1:z22idn de clase como trabajador y a la vez como sujeto; ya'

ni2 tenemos razones, intereses y reflexiones propias para deci
cir vy zctuar,

T2 7o cual, la constante necesidad de buscar un cambio en -

wiestra nractica docente que estimule nuestra accidn pedagdgi-

ca oon el personal del Jardin de Nifios; que nos permita asumir
in rol de ~yuda continua y constante entre el personal educati
vy, woara intervenir adecuadamente cuando el niifio 1o necesgite.

Duaas mracisamos de una constantewéutocritica que deé paso a una

eanvacidn de acciones para beneficio de nuestra prdctica do--
cente,

Kosik karel. "El mund~ de la Pseudoconcrecidn y su destruc-

cidn", Antologfa. La scriedad y el trabajo en la prdctica
doceante. pp. 9-16.
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Y2 gue el directivo escolar, tiene la funcidn de integrar armd
nica y Sptimemente a todos los elementos de su comunidad educa
tiva, pues en el interior del Jardiﬁvde Nifios cobran vida los'
contenidos de los planes y programas de estudio, en relacidn °

on el trabajo de los éducandos, educadores y padres de fami--

iz,

0

9

sta integracidn podrd lograrse a través del conocimiento de °
iz evolucidn del nifio.

‘,—.
W

zndlisis de autores como Pisher, Vigotsky, Bruner; permite'

corzrender el proceso natural que tiene el nifio en el proceso!

wreliorza-aprendizajes Cfr, pp, 27-29, de este informe).

msguema No, 2

LENGUAJE

T

SOCIIDAD CULTURA

PENSAMIENTO

=l lenzuaje se ve gradualmente relacionado con la sociedad, la

culturs y el vensamiento; pues sin duda es un proceso social,’

roienlizico y linglfstico, que pasa a ser un instrumento crea-

tivo en su relzcidn con el pensamiento, siendo un medio para

crginizar la accién sobre el mundo.
Y fquz ‘ebemos tenerlo siemnre presente en nuestra pricticz edu

cntiva, Jdonde el personal se integre y haga uso del lenguaje

jALah:

meo expresar su sentir sobre el mundo que lo rodea.
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isher: (5), presenta al lenguaje como un instrumento de comu-
nicacifn entre los hombres, que surgid‘como una necesidad del'
trabajs> y observa al lenguaje como un proceso, en donde enmar-
ca lo social, psicoldgico y 1ingﬁ{stico, y lo caracteriza deg
de un punto sociohistdrico y en este sentido postula el papel’
del trabajo en su génesis y desarrollo.

Aaracterizando al lenguaje como un instrumento, dendole una re

1zcidn entre lenguaje y accidn.

Iuego zsi el nifio al realizar sus actividades precisa de mos--
trar sus acciones, implicando siempre un lenguaje; hecho que °

con frecuencia pasa desapercibido por no tener antecedentes °

cue dAestaquen este proceso y por tanto, se limita el desarro--

cuando no permitimos que el nifio hable o interactue.

1lo

Zgt2 tipo de limitaciones en el desarrollo, inciden con fre---

caencia en la vida adulta, cuando las acciones son incongruen-

tes c«1 el pensamiento pues no se ha aprendido a elaborar las!

idezs a través del lenguaje.

fo.

gher, Lwmest. "La necesidad del arte". Ed. Peninsula. Bar

lona, 197¢. pp. 25-26.
1 lenguaje. pp. 11-29. Antologfa. El lenguaje en la escue-
a. S.BE.P. 1988

ol

= by Qo

l
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Vigotsky, (6) sustenta su tesis en una historia evolutiva el

ni%o asignando al lenguaje una funcidn planificadora de lg ac-
cifn 4zl individuo.

1 zutor relaciona al lenguaje con el pensamiento y la accidn.

7 nos dice: "Tan pronto como el lenguaje hace su aparicidn Jun

to con 2l empleo de los signos y se incorpora a cada accidn *

éel nifio, &sts se transforma y se organiza de acuerdo a direc-

trices totalmente nuevas, ya que antes de dominar su propia !

ciaducta, el nifio comienza a dominar su entorno,
el lenguaje.

con la ayuda'

Iuego asi, 1a importancia de que el nifio se comunique mientras

’ )
actue, bues es necesario ya

la actividad prédctica, sino

que el lenguaje no solo acompafia !

que también desempefia un papel es-

pecifico en su realizacidn; siendo Que para el nifio hablar eg!

impartante como actuar POr cumplir una funcidn psicoldgica
dirizids hacia la solucidn de problemas,

-
nan

de ahf, la importan-
¢iz de propiciar =

ciit zetiva, donde el sujeto sea participe de su proceso ense-

rnt-eprendizaje.,

.

we Yugoisky, L.5. "Instrumento y simbolo en
nizfio', pp. 30-41.

"La historia del lenguaje escrito". pp. 60-72. Antologia.
Zl lenguaje en la escucls. S.E.P. 1988

el desarrollo del
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Bruner, Jerome. (7) toma al lenguaje como creaciédn de cultursa,
siends clemento de relacidn el lenguaje y la cultura; para Bru
ner l: funcidn del lenguaje es transmitir el conocimiento, ade

cu’:iose este lenguaje segin su entorno socio-cultural y econé
mico.,

Y es acf que cada individuo crea su cultura de acuerdo al con-
texto social en que se desarrolla, noténdose la gran necesidad

de ustir un lenguaje entendible en sus relaciones personales.

El linguaje se encuentra siempre preaen@e en nuestras vidas, !
puzs 7or medio de é1 conocemos nuestro éntorno socio-cultural"

2>;nitivo y que muchas veces en nuestro 4mbito escolar séla-
ren': el maestro puede hacer uso de 61 o en el caso de los di-

¢ctivos o persona que asume un rol superior.

kuy frecuentemente nos apropiamos de la lengua, y conducimos a
los nifios o demds personal sin conocer sBus necesidades, mis si
estamos en un medio colectivo de traﬁajo mutuo, debe darse una'
constante comunicacidn y expresidn entre el personal que inte-
&€r2 la comunidad educativa, ya que por medio de &1 se .vislum——
bra ciertamente el pensar del individuo que lo demuestra en ac
cionez provias de sus funciones psicolégicas y sociales que °

Su medio cultural le ha permitido obtener Y que uno como docen

7. Bruner, Jeiome, "E1l lenguaje de la educacidn",

bp. 42-53-
intologia.

Ol lenguaje en la escuela. S.E.P. 1988.
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te deberd favorecer, propiciando la creatividad del sujeto, °*
8in cortzrla su livertad de comunicacidn ya sea oral o escrita.

Pues solo as{ conoceremos sus necesidades, pues el individuo,

el nifioc es un ser que piensa y actus.

As{ como Yetta Goodman (8) que describe y ejemplifica los prin
cipios funcionales, lingliisticos y relacionales; principios
cue no pertenecen a la autora, pero que les da una sistematiza
~i4n fundamentfndolos y que nos marca muy detalladamente, dan-
<o apertura pera profundizar en la comprensién de los princi--

»ios ouve rigen el desarrollo de la escritura en los nifios de
rreescolar.

principios funcionales, los refiere a comprender los propé
comunicativos de la escritura; en donde se enfatiza que’

cuando el nifio szbe el por qué y para que le sirve la escri

.rz. Iste principio se nota en nifios preescolares; y nos da !

Vases te

sdricas para observar y registrar el proceso que sufre!

¢l 2% 21 la apropiscidn de la escritura, ayudando a la educa
dorz 2 nropiciar eventos que favorecen el proceso natural en
iz ciqulsicifs de le lengua por parte del nifio.

. T2ttz Goodmun., "Z1 desarrollo de la escritura en nifios muy*
Pequofios™. fn: Ferreiro y Gémez Palacios (compiladores). !
Jusvas per

o cpectivas sobre los procesos de lectura y escritu
ra. Bd. siglo IXI, bhéxico, pp. 107-127. Antologia. Lengua——

jes. 2do. curso. "Desarrollo linglifstico y curriculum esco-
lar"., pp.67-78.
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1os principios linglifsticos, referidos a la forma ¥ la organi -

zznidn del sistema escerito.

Los principios relacionales, referidos a la manera en que los

principios se unen y relacionan con el significado Yy con el -
lenguzje oral.

Ll 1170 e3 un todo que necesita de un lenguaje oral, escrito,
moter’tico, ete. para emplesrlo en un mundo social y natural,
luego asf, recalco que las C. Naturales no pueden estar aisla
<:z, puss conforman una parte medular en 1los sujetos.

’ wr zunlizardo a varios autores en la Licenciatura de!

+» Y., n0e hicieron reflexionar sobre lo importante de reco-
-2¢2r & les Cierncios Naturales como elementos que coadyuden a
vioazcer nuzstra prédctica cotidiana, implementando acciones

~oncsotas gue lleven al niZfio a aprender en contacto con la —-

Sy
e~ TL R

Ouf.tran verics contenidos que enfatizan a las G. Naturs

123, pero estin en su mayorfa referidos tedricamente o impl{-

citsmante pzrdiendo su esencia, De ahi, la importancia de -

1A

Lzaeater estas actividades en nuestra préctica cotidiana.

mmoe:

S

,
(¥

w02 tiempos a las C. Naturales, no se les de 1a importan
ciz jue tienen pero es necesario enfatizar en su utilidad,
eiucsndo para lz vida,

1>

y asi el nifio haga mejor uso de todo —
u= tiene y lo valore pura poderlo conservar.

R PP g e ] 7 At
LA -31, LD A a4 M

v"Mue y necesario de abrir paso a las C. Na
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turales con tedricos como: A, Gorgouvsky, Lazcano A.A., Bertha
fligaghida, C. Cortinas de Nava, (9).que avalen estas tematicas
en nuestras actividades docentes, y se le permita al nifo ser!
participe de 1la planeacidn de actividades que empleen el méto-
10 experimental con base en la psicologfa genética Y que sean!'

azordes con su mundo real Y no al pseudo concretismo de los
flanes oficiales.

‘evizidn de los programss de preescolar. Aunado a esto y com--
prendiendo que el sujeto es y esta integrado & una realidad

contextual y social, no podemos desliga;lo a formar parte eig-
Lada de un mundo irreal. |

“ues la lengua oral y 1lsg lengua escrita estd inmersa en el con
texto social del sujeto.

Se comprende que el sujeto no puede estar divido en 4reas, g
Megto que es una totalidad,

Y ios programas de preescolar describen el desarrollo integral

del nifio y se fundamentan en teorfas como la de Preud, en cuan

tw a la estructuracidn de la afectividad g partir de las rela-

ciores tempranas, asf{ como Wallon ¥y Piaget, (10) que demues——-

mwumay T
Bl 2

lz forma como se construye el pensamiento desde las prime

——————— .

Y. Ziimand FPreud. Sobre 1la psicologfa del colegial. Antologia.
Los sujetos y el proceso de B-A- de lo social". pp. 38-39,

10.Jean Piaget. "El criterio moral en el nifio". Pp.107-129,

"El desarrollo de la nocidn del tiempo en el nifio"™. pp. 155

160. Henri Wallon. "Las etapas de la socializacidn en el ni

Ao, pp. 131-154. "Rl papel del otro en la conciencia del yo

fop. 17-23, Mntologla. Los spjetos y el proceso E.A. ge lo ¢
il - tolid de ... . Preescolar. L. 1. pPP. 11-40+
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rags formas de relacidn con el medio social y material. Se da °
urs,

[§H]

¥plicacid:s muy general sobre el desarrollo del nifio, su °
rersonalidad y la estructura de su pensamiento a partir de las
experiencias tempranes de su vida.

Siendo el Jardin de Nifios el promotor de estas tedrias; por lo
cuzl la importaoncia de revisar y analizar las sustentaciones
tedricas de nuestros programas de preescolar.

darn Pl

ny

zet (n. en 1896), profesof de psicologia de la Univer-

ad de Ginebra y director del Instituto Rousseau de la misma

1

10}

r

L2323, ha estudiado en profundidad el proceso de pensamiento!
en los nifios, -y en menor medida en adolescentes— durante mds!
¢e 50 afios.

~i2get, caracteriza el pensamiento del nifio en diferentes esta
dios segiin la edad., Y bara el preescolar nos dice: desde que °
el nirio nace hasta que entra en la escuela desarrolla una sor-
prenjente cantidad de habilidades y hédbitos. En especial los !
relecionados <on les habilidades y operaciones que se desarro-
1lan mfs tarde en los aflos escolares.

Y Jean Piaget, sustenta en sus tedorias que el pensamiento del
alumno de escuela primaria no se apoya en el vacfo, sino que '
evoluciona a partir del pensamiento del nific en edad preesco--

lar, y en muchos aspectos se basa en 1., (11)

il. Sicherd W. Gorman. "Introducecidn a Piaget", Una gufa para’
in25%ros. Buenos Alres, Editorial Paidds, 1975. Cap. 2 "Z1
Preascolar®. pp. 17-21.
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Al revisar lecturas variadas que nos acerquen més a comprender
ia fuicidn estructural del pequefio y el papel del maestro, en-
tendareﬁos que uno como docente debe cuidarse de no imponer el
aprendizaje al nifio; ya que si uno mismo da la respuesta se '
mede matar su curiosidad. En cambio mﬁchas situaciones coti--
fipnas suscitan curiosidad por que requieren algin tipo de so-
iueifn pera un problema, y es a partir de ellas como el nifio *
realiza su aprendizaje, algunas veces por propia iniciativa y'
otrs medisnte una experiencia compartida con el maestro.

Zomo educadores, todos tenemos la responsabilidad de promover'
el gurendizaie del nifo. "Nuestra apreciacién de qué tenemos '

T

.2 dar y de cudndo y cémo debemos hacerlo, es parte de nues—-
1rs volacidn con el nifio". (12)

12. Eileen M. Churchill. Los descubrimientos de Piaget y el °'
Maestro.

Editorial Paidos.

México. Buenos Aires-Barcelona.
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B, Batrategias metodoldgicas~didécticas.

. 1z puesta en marcha de esta propuesta pedagdgica que en--
mares la situacién:®Bases para promover la reflexién en las °*
educadoras, acerca de la importancia de considerar la inclu---

sida de marcos tedricos que sustenten sus actividades docentes

Se ha seguido la sustentacién tedrica de Paulo Preire (13), °
ciendns 41 un rensador comprometido con l1a vida; no piensa '
siensa la existenclia. Es educador.

-r= ayistencia su pensamiento en una pedagogia en que el es-

rotalizador de lz "Praxis"™ humana busca, en la interio-

pii~® 24 Zcta, retotalizarse como "Préctica de la libvertad", '
o~ = .l:dmdes cuya dindmica estructural conduce a la domina---

D

las conciencias.

o

s sedngogla dominante =s la pedagogfa de las clases dominan-
pes', (T, Freire).

Iins e

ped

(A

HAc s

5 2e opresidn no pueden, contradictoriamente, servir

. . . . 4 s .

1- 1liperacidn del oprimido. (metodos tradicionales, en donde
i es un ser pasivo, sumiso, receptivo, etc.)

iz gfa, serd un continuo retomar reflexivo de sus

aropios caminos de liberzcidn, no serd simple refle jo, sino re

et g . . 2 S s . o .
_wiva, creacidn y recreazcidn, un ir adelante por esos cami--

“r.tadnlosias", “"Prdctica de la libertad", que por ser !

" o ’
L, =3td ictrinse

Q

amznte incapacitado para el ejercicio de la
dominacidn.

— -~ -'.;1/..10 lXL‘tf _'. e * P adg

?u“gogia del oprimido. Cap. 111l. "lLa dialo-

R I~ e 1iead ]
=% 4 0idn, =rflisis de la educacidn problema
LhLudoTa. ogla, Heii~z -

'~z para la ensefianza. p. 49
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La pedagogia del oprimido es, pues, liberadora de ambos, del °
oprimido y del opresor.

Tende Treire (14) traduce, en forma de ldcido saber sociopeda-
o7_icvn, su grande y apesionante experiencia de educador.

Fer esto, la pedagogfa de Paulo Preire, siendo método de alfa-
btetizacién, tiene como su idea animadora toda una dimensién hu
mana de la "Educacidn como préctica de la libertad".

Les técnicas de dicho método acaban por ser la pedagogfa libe-

rzdora del proceso en que el hombre constituye y conquista, °*
histdricamente, su propia forma,

o]
b=

cfrculo de cultura, en el método Paulo Freire, revive la vi

o

e 22 profundidad critica. La conciencia emerge del mundo vivi

o}l

2%, lo objetiva, lo problematiza, lo copprende como proyecto

hunenn,

Va znsuniendo criticamente el dinamismo de su subjetividad crea

T e N s
Colh &,

“2dos juntos en circulo, y en colaboracién, reelaboran !
=1 mundo de la educacién.

e

,0C2 buen método pedag6gico,'no pretende ser un método de
siseionsa sino de aprendizaje; eon €1, el hombre no crea su po
de ser libre sino aprende a hacerla efectiva y a '

=z. Impone pensar y vivir "La educacién como préctica °
de la libertad"®.

£ikilidad

14. Paulo Freire. Pedarorfa del oprimido. 15a. Edicidn.
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Luego asf, preciso de llevar con el Personal que integra el ¢
Jardfn de Nifios, una relacidn problematizadora, como 1lo susten
ta Paulo PFreire. Con acciones de libertad creadora, que experi
menten sus necesidades pbara adquirir soluciones Propias, tanto
en el Zmbito de lo social, natural o de expresiones.

L1 estar en grupo Y ahora como directora, destaco 1a importan-
ciz de resolver las actividades escolares en conjunto y no di-
rigir las acciones de las compatieras, sino que ellas Sean las!
que opinen, comenten; pues se les proporciona un ambiente de *
livertad creadora de Planeaciones colectivas bPara actividades!
a realizar. ( Cfr.pp. 39-45), de este informe.

Para la puesta en marcha de 1a propuesta pedagdgica, se reali-
zarén diversas estrategias metodologicas-didécticas, y entre !
les crales destaco:

- Inviter o las educadoras en Juntas técnicas a que observen !
1 cuaderno de planes Yy analizarlos conjuntamente, donde expre
$27 sus ideas e ingquietudes Y entre todas dar ideas Y ayudar--

WDE en 1o que no se tenga claro; avalando nuestras actividades
con prenises tedricas. =

.

~ Realizar conferencias donde se realice una revisidn_ autoeri-
tica e 13 priectica docente, para que reconozcan las fracturas

no reflexionar sobre el desarrollo de las actividades con °
%z zuzientos tedricos.

~ Ubserver el seguimiento espeeifico con nuestros alumnos; apo
yandonos en bremisas tedricas, (Progremas de preescolar, Anto-
logfas de U.P.N., etc), pzra favorecer los ejes de desarrollo’
afectivo-socisl, func: - simbdlica, preoperaciones légico—matg

Gaticas, operacione- infral5gi¢as; aspectos a observar en los'
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nifios de educacién preescolar. (15).
- Involucrar al personal educativo?@n todas las actividades °*

del Jardfn de Nifios; en donde su participacidn sea v4lida en *
mejoras de la proyeccidn educativa;'déndo paso a una educacidn
de libertad creadora.

15. Arroyo, Ma?garita y Martha'Robles.”Programas de Educacidn®

Przescolar, Libros; 1, 2, 3. Antologfa. “"Los sujetos y el*
;roceso de onselfenza- aprendizaje de 1o social. PP. 173~ *
30. N
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1. Descripcién de recursos y actividades.

En el jardfn de nifios se encuentran, como ya lo habia menciona
do antes, siete educadoras, un maestro de actividades musica-—-
les, dos trabajadoras manuales y mi persona con el cargo de di

rectivo del plantel.

Mi meta principal para que el jardin de nifios funcione adecua-
damente, ha sido siempre el de ser antes que todo un ser huma-
no y vropiciarles mi amistad, mi apoyo, mis consideraciones a'
cada uno de los sujetos que integramos este plantel; pues el °*
respeto mutuo ha sido la base para que prevalezca el compafie—-
rismo ya que todos formamos un equipo de trabajo en pro de la'

educacidn infantil.

Ahora sé y seguiré una planeacidn que destaque actividades en'
donde las caracteristicas del cersonal docente den pauta para'
la realizacién de ellas, pues cuento con fundamentos tedricos’
muy vélidos que avalardn mi comportamiento ante autoridades '
que pudieran no estar de acuerdo, pues observo que mi progrema
es bueno, pero muy general y que muchas de las veces no se abo

ca a las necesidades de los nifios de esta comunidad.

Anteriormente actuaba de manera inconsiente, ya que desconocia
mos todas estas referencias tedricas que nos ofrece la U.P.N.;
no precisdbamos de tener un cambio, pero ahora que lo tenemos °*
muchas veces no podemos cambiar porque el sistema polftico edu
cative no nos lo permite.

Luego asi, en nuestro plantel educativo, he de propiciar a las
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educadoras un mundo en donde actdien de un modo participativo,*
en donde he tratado de favorecer el aspecto afectivo social en
tre nosotros, pues si existe compafierismo, serd mds favorable®
y factible que el personal docente se sienta en confianza de °
referir 1lo que le agrada para la planeacidn de las actividades

en pro de los nifios.

Se requiere sentir confianza entre nosotras mismas que nos ayu
den en nuestro desenvolvimiento; aqui trato de romper con el °
rol de relacidn autoritaria y apoyar al personal en su actuar'

conforme a sus intereses y los de los nifios.

Pero vuelvo a recalcar la gran necesidad de articular en la °*
planezcién de las educadoras las diferentes dreas en donde ya'
no se realicen empf{ricamente, sino que sientan la necesidad de
ampar:r su proceder en lus pctividades preescolares en crite —

rios o bases tedricns que 1o gsustenlen.

Estas situaciones han hecho gue oberve la necesidad de involu-
crarme con las educadoras en las actividades con los nifos, y°'
que sientan en mi persona un apoyo y no una autoridad del sis-
tema politico educativo.

Pues si existe la confianza, se realiza un trabajo de coopera-
cidn y ayuda mutua.

Ya que elles serdn participativas Yy creadoras en las activida-
des en pro del nito.

En el Jardin de Nifios, se encuentran, como ya lc habia mencio-
nado antes; siete educadoras, tres de ellas con la licenciatu-—

ra de U.F.N. mfs cuatro de ellas en su meyoria trubajan de ma-
nera muy empirica
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La inquietud hacia esta puesta en marche de propussta pedagdgi
ca, nacié al vivenciar y comprender la gran importancia de te-
ner presente la inclusidn de fundamentos tedricos en las acti-
vidades docentes por parte de las educadoras, en favor del pro
ceso enserianza-aprendizaje en los nifios. Observando que el )
brinderles actividades acordes a su iniciativa y proceso evolu
tivo, as{ como no descuidar el aspecto afectivo en los nirios *

Justificaremos nuestro actuar docente.

Tales actividades se llevaron a cabo durante el ciclo escolar,
teniendo presente estos recursos y contenidos a tratar en tiem
POs precisos, acordes con ritmos de trabajo propicios en nues-—
tro quehacer docente.

~3e dieron conferencias, donde se realizaron revisiones auto-
criticas de la prictica docente por parte de las educadoras °
presentando un intercambio de experiencias en relscidn con su!
prdctica docente; utilizando como recursos: Rotafolios, respon

diendo a preguntas de un pre-test, y lluvia de ideas en el mes

de enero. ( Cfr. Anexo No. 3 ).

-Se les propicié un curso a todas las educadoras de la zona '
VII de preescolar, en donde se tratd de incorporar aspectos !
tedricos-metodoldgicos en la inclusidn del cuaderno de la S.E.
P. en las actividades cotidianas de los nifios en donde las edu
cadoras realizaron un andlisis sobre las premisas tedricas-—me-
todolbgicas de la gufa del maestro, y se alejaran del trabajo!
empirico al llevar este cuaderno otorgado por la S.E.P; utili-
zando como recursos: Rotafolios, Guias tedricas-Metodoldgicas,

programas de "Ki cuaderno de trabajo de S.E.P."; cuestionarios
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iluvias de ideas, etc. realizéndose en el mes de enero.

(Ver Anexo No. 3).

-Se llevaron orientaciones sobre planes de trabajo; realizando
Observaciones gl trabajo cotidiano con los nifios y sus bases °
que justificaban los elementos planteados en sus planeaciones!
cotidianas, utilizando como recursos: observaciones constantes
de actividades grupales, as{ como 1s agrupacidn colectiva de °
educadoras para comentar su forma de realizar sus planes de °*
Trzkzjo, cuadro de comparaciones, lluvia-de ideas que apoyen '

-

-2 pl2nzacién de activicades en el mes de febrero y marzo.
(rcte. dnexo No. 4).

Ll

-3¢ realizaron en juntas técnicas-pedagﬂgicas la revisidn de °*

108 rvogramas de preescolar, invitdndolas a reflexionar sobre

oo

iz sustentacidn tedrics Y lo importante de tener Presentes es-

tos <.Tsques sobre el proceso evolutivo en el nifo; que le den

beser tedricas a nuestro proceder en las actividades cotidig——

“as. Uzilizando como recursos los brogramns de preescolar con'
el 1itro 1, raalizando lecturas grupales, conclusiones ¥y 1lu-~
vizs de ideas, en los meses de febrero, marzo Y abril.

(2te. ._iexn Ko. 4).

~3e Invitd a los educadoras s observar, cémo trabajaban otros °
£Tupos, imglementando nuevas metodologfas en el Proceso de g--

sropizcidn de 1a lecto-escritura; propiciando en el nifio prees

natural en la ensefianza-aprendizaje; utilizan

Y eca L raecurs &3 el

- 3\

2tlar su process

trabajo de las educadoras de U.P.N. en ac

tividades con sus €rupos o exposiciones de trabajos que dieran

Iatos sobre lz dindmies ¥ seguimiento de nuevasg metodologiag

de trzkzjos y'
bl C,’:J

desperiaran en 1ss edy adoras egresadas de Normal elemental su

*



inquietud por saber otras teorfas, durante el afio escolar.

-3e llevaron actividades en donde las educadoras reflexionaran
acerca de la importancia de incluir los marcos tedricos como ¢
sustentos a las actividades docentes. Identificando los elemen
t23 necesarios que onfonten con el frabaja"empirico; utilizando
Como recursos, rotafolios, consiéeraciones generales, observag
do a otros grupos, comentariog, conclusiones, etc. En los me--
ses de Abril y Mayo.

‘-2 mznejoron los programas de preescolar en su aspecto de evg

vneida, en conjunto con las educadoras, aportando comentarios

“azercacias al realizar anflisis comentados sobre este aspecto

Cursdos: Los programas de Preescolar, las grificas de la evaluag

ransversal, rotafolios, consideraciones generales,

[©'N
N
ct

comen
tariosg, Cuestionarios, gravaciones, fotografias,

©12. Durunte el mes de rayo. (Rte. Anexo No. 5).

conclusiones,
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2. Pormas de relacidn e intervenci6n, Propuestas para dar
una respuesta altermativa al Problema planteado.

Se llevaron a cabo en juntas técnico-pedagégicas constantes
andlisig reflexivos de nuestros programas de preescolar, plg--
nes ¢z trabajo, actitudes ante ruestros &rupos, comentarios so
bre :ruestro Proceder docente, etc., propiciando eventos de com-
baierismo y apoyo en las actividedee grupales, dejando g las

educzdoras trabajar de ung manera libre ante sus grupos, pues'
¢llas cuentan con bases que Justifiquen ay bProceder.
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s8{ mismos, sin necesidad que se dirija°nuqs€ro proceder en las'
actividades docentes,

Siendo muy diferente la accidn dﬁﬁ"diiigir” que el "apoyar" a '
las edueadoras; pues somos muy dados a,ocnpar papeles estereoti
pados que desvirtudan nuestra 1ntegracidn con el personal que es

t€ a nuestro cargo. Alejdndonos de fdrmar un equipo de trabajo'

en pro de la educacién de los sqjgtog_pgqgscolgres.
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v. PERSPECTIVA DE LA PROPUESTA PEDAGOGICA.
A. Profundizacidn tedrica.

21 llevar a la prictica docente, la propuesta pedagdgica, nos '
de la posibilidad, de adentrarnos, aun mds a la reflexidn criti
ca, analitica de los marcos tedricos que tenemos en nuestras ma
nos, y buscar aquellos sustentos tedrico-metoldgicos que nos ha
Zan més factible la comprensidn de nuestro proceder en el queha

cer docente.

Aqui recalco que con 1la ayuda de la propuesta pedagdgica, se re
tomaron nuevamente los programas de educacidén preescolar y se '
analizd, observédndose que no aparece un contenido acadé&mico cla
ramente definido; ofreciendo temdticas muy generales que uno va
marcando como son normas y valores en unidades como "La vivien-
da", Alimentacidn, El trabajo y el Vestido", quedando las demis
implfcitas, pero que envuelven actividades socializantes en el"
individuo. Por lo que sf,se precisan tener constantes acercamien
tos, mds profundos con las educadoras para gque se favorezcan °
nuestras relaciones de sociedad y trabajo bajo un mundo menos °
cargado de estereotipos institucionales de la politica educati-

va del pafs.

Las reflexiones autocriticas que se llevan con las educadoras, *
sobre la importancia de considerar los sustentos tedricos de *
nuestros programas de preescolar; han hecho que observe cémo se
inquietan en buscar medios que justifigquen sus actividades ava-

lindolas con marcos tedricos que le orienten el proceso por el'
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cual straviesa el nifio; pues egtamos y& mids concientes de que '
gi no contamos con principios tedricos, nNoO justificaremos nues—
tra intencidn educativa, pues desconocemos ol actuar del nifio, *
no sabremos qué necesita y en qué drea de su desarrollo requie-
re mayor atencidn como: aspecto cognitivo, afeotivo-—social,

psicomotriz, por parte de uno como docente.

Mi cargo de directivo, retomaré siempre el  buscar caminos '
claves que me permitan acercarme a las educadoras ¥y propiciar--
les apoyos, en sus actividades docentes en pIro del proceso ensg
ﬂanza—aprendizaje en sus gruposS.

Puntualizo de tener un acercamiento con las educadoras jesde un
punto de vista de integracién informal, que me permite ir lo-—-
grando 10 que me propongo; ya que esto 1e da base al geguimien-

to pedagdgico.

As{, como el de propiciar eventos de participacidn creadora, de
livertad problematizadora; como 10 sustenta la metodologia de '
Paulo Freire, en donde el sujeto sea libre en su proceder crea-

tivo en la educacidn.
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B, Aplicacidn y evaluacidn.

Todo este seguimiento de 1a propuesta pedagdgica que se puso '
en marcha en el ciclo escolar 88./89. En el jardin de nifios; °*
ha hecho que recaiga en m{, la necesidad de realizar acciones!
concretas, pues he notado que existen miltiples problemas, que
recaen en las actividades y en el desarrollo de las mismas; °*
pues nosotros los sujetos adultos desconocemos grandemente '
nuestro papel como docentes, ocupando un rol injusto en este °*
sistema educativo.

Nuestros superiores como son Supervisoras, Jefes de Sector o !
el mismo Departamento de Educacidn Preescolar,olvidan la impor
‘tancia que tiene uno como directivo o maestro de grupo y caen'
en el error de enfrascarnos en el aspecto administrativo, pues
requieren constantemente papeleria o actividades puramente so-
ciales como; rondas, cuentos, exposiciones de trabajos como e--
ventos de supervisiones para dar a conocer el nivel gde preesco
lar, etc.

Alejéndonos de retomar nuestro principal funcidn como técnicos
pedagbgicos que sostengan actividades concretas y dtiles en !
nuestro campo de accidn pedagdgica con toda la generalidad de'
los alumnos, pues necesitan de nuestra constante observacidn °*

en su proceso natural de apropiacidn de sus aprendigzajes.

Se llevaron las actividades previstas en_la propuesta pedagdgi
ca que dieron a las educadoras las bases tedricas-metodologi--
cas para sustentar sus actividades docentes, en un mundo mds °*
creativo y liberador; pero si se tuviera mis tiempo, habria si

do mucho mds sustancioso, este actusr en nuestra prdctica do--
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cente.

Exigten miltiples actividades encomendadas por la supervisidn'
que alejan a las educadoras de sus planeaciones continuas y '
sistematicas con sus alumnos, desvirtuando su proceso en los '
nifios, pues somos sujetos que integramos una parte del sistema
politico educativo; que tenemos que responder a roles estereo—
tipados, en donde se encomiendan acciones, sin observar si des

virtuan el proceder interno de las instituciones 0 no.

Estas personas u organismos superiores planean actividades a '

realizar, sin percatarse del gran bloqueo que establecen en °

los centros de trabajo, pues se realizan anualmente planes -de'-—

trabajo a realizarse durante el ciclo escolar en donde inter--
vienen las educadoras y el directivo, as{ como la planeacién '
individual de las educadoras acordes a las necesidades especi{-

ficas de sus alumnos.

Aunque se les dan calendarios de actividades generales de cada
jardin de nirnos, no se consideran, pues existen muchos contra-
tiempos que nos alejan de llevar 1o plaeneado dentro de cada --

institucidn.
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C¢. Conclusiones y/o recomendaciones.

s muy palpable que ls cuestidn administrativa nos aleja mucho
de la accidn técnicd-pedagégica, pero de alguna menera, se ha’
de tratar de puscar la forma, los medios que nos ayuden a pla-
near cuestiones que favorezcan el aspecto pedagégico en los °
jardines de niiios.

{ que nuestro cargo directivo, adecde caminos que nos ayuden a
propiciar stmSaferas de compadierismo; donde todos tengamos la

0portunidad de entablar un aidlogo que con diversas ideas me jO

ren nuestro campo de accidn edjucativo en pro del nifio.

Nuestra funcidn es ardua Y comprometedors, pues requerimos de*
gaber llegar 2 1as educadoras que no estén en U. P.N, principal
mente parae realizar comentarios que nos lleven & la reflexién'
sobre la importancia de no atrofiar el proceso natursl en el !

nhifio preescolar.

Es muy recomendable, observar ¥y propiciar eventos de liverted®
creadore con el personal de cualquier plantel.

Debemos ale jarnos de retomar un papel 1mp091t1vo que desv1rtua
jmestro actuar como directivo, antes blen, hay que favorecer .
grandemente nuestro interactuar con el demas personal educati-
vo, pues retoman un papel de ayuda Y apoyo en las gctividades'

que se genersan dentro del jardain de niflos.

Tuego psi, el personal educetivo manifiesta sus inquietudes y'
sus dudas en cuento a su accidn pedagdgica, explayando su mane

rya de realizar sus actividades con los niiios Y permitiendo co-
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mentarios que le ayuden a favorecer el proceso de ensefianza- '

aprendizaje en el proceso natural que sufre el nifio.

Es sumsmente importante que exista respeto mutuo entre los su-
jetos educativos, y que gus actividades que realicen sean res-
petadas, pues s6lo el maestro de.grupo gabe las caracteristi--
cas de sus nifios y por tanto sélo el sabe su proceder su acC-——

tuar ante circunstancias dadas.

Nuestro proceder como directivos de cualquier plantel educati-
vo, es "apoyar" y no "imponer" & el personal que esté a nues-—-

tro cargo.

Pues si las apcyamos con fundamentos tedricos y los alentamos*
a realizar constantes reflexiones ¥y andlisis de trabajar de ma
nera mis consiente, mis tedrica, nos alejaremos del trabajo im

provizado que desvirtda nuestro proceder como docentes.
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ANEXO No. 1

od de Santa Barbara, Mpio. Villa

La comunid

Corregidora, Qro.
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Favoreciendo las relaciones informales. Una de
las convivencias con el personal del Jardin de Ni--
fios "Gabilondo Soler".
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Juntas Técnico-Pedagdgicas.

Analizando nuestros sustentos tedricos (pro

gramas de Educacidn Preescolar).
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Muestra del trabajo con 1as Educadoras de 1a°*

Zona VII. Andlisis reflexivos de las premisas te6

ricas del Programa de Educacidn Preescolar Y Pro-

grama de "Mi cuaderno de trabajo" S.E.P
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Favorecer y apoyar la libertad de acciones °
creadoras en las Bducacoras. (Trabajando con las

mamdés de los nifios).
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Propiciar planeaciones con todo el personal

educativo. (Actividades con proyeccidn a la co-

munidad).
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Alentando las actividades conjuntas: Bducado

ras, Padres de Familia y nirfios.
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Actividades que complementan el proceso evolu

tivo en el nifio preescolar. (Ritmos, cantos ¥y :

juegos).
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X

-
-
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Actividades solicitadas por las Autorida
des Municipales. (Coordinando el desfile del
20 de Nov. en la Comunidad de Santa Bédrbara.
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Actividades solicitadas por la super

visora de la VII zona de Preescolsar.



Actividades solicitadas por el Departa-

mento de Educacidn Preescolar. Presentacidn’

del cuento en sdbados Queretanos.
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ANEXO No. 2

PESTIMONIO DE LAS EDUCADORAS DEL JARDIN DE NINOS: "GABILONDO °
SOLER". SOBRE LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE °*
TRABAJO DE ESTE INFORME.
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ESTUDIO EXPLORATIVO SOBRE LA VISION QUE PIENEN LAS EDUCADORAS
HACIA SU PRACTICA DOCENTE.
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ANEXO No. 3

- ANTECEDENTE -
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES UNO, DOS Y TRES DEL PLAN DE ‘*
TRABAJO CON LAS EDUCADORAS DE LA VII ZONA DE PREESCOLA&R.
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ANEXO No. 4

" APORTACIONES TEORICO-PRACTICAS PARA LA ORIENTACION DE LOS '
PLANES DE TRABAJO DE LAS EDUCADORAS DEL JARDIN DE NINOS "GABL
LONDO SOLER"

— CUESTIONARIO DE DIAGNOSTICO -

COLOCA EN EL PARENTESIS DE LA DERECHA TU RESPUESTA A CADA OB-
SERVACION:

10-

Al realizar tus planes de trabajo de que elementos te va-
les...ll...’.'.............0..00..O'....'.OQOQD..'.O.( )

a) De tus actividades diarias.
b) Del contexto socio-cultural en que te encuentras.
¢c) De tus sustentos tedricos y précticos.

El seguir una planeacién continua y sistematica, te sirve

paral...................J‘-«.‘..O-....-*..-.-.I--l"..‘.»"...I'.-( )

a) No descuidar el proceso ensefianza-aprendizaje en el ni
fio,

b) Llevar un registro de las actividades diarias.
¢) Cumplir con un requisito institucional.

Al registrar tus actividades diarias, las realizas de —--
acuerdo al.........l......"...lﬂ.l............'..ll‘( )

a) Tema que se este tratando en tu grupo.
b) Interes que tiene el nifio.
¢) Criterio propio.

Si en tu planeacidn sistematica no encuentras una justifi
cacidn para las actividades que realizas es porque...( )

a) Descuidas la fundamentacidén de los programas o susten-
tos tedricos.

b )Los Padres de Fam. no participan en las actividades de
sus hi jos.

c) E1 medio social en que se desenvuelven los nifios no lo
permiten.



APORTACIONES TEORICAS, QUE LAS EDUCADORAS NO DEBEN DESCUIDAR AL °
REALIZAR LOS PLANES DE TRABAJO. (Cfr. PROGRAMA DE PREESCOLAR LIBRO
No., 1 ).
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CUADRO 1
CLAVES PARA EL MANEJO DE LOS ASPECTOS DE LOS EJES DE DESARROLLO

CLAVE EJES CLAVE |  ASPECTOS

1 AFECTIVO-SOCIAL 1.t FORMA DE JUEGO
1.2 AUTONOMIA

1.3 COOPERACION Y
PARTICIPACION

2 FUNCION SIMBOLICA 2.1 EXPRESION GRAFICA
2.2 JUEGD SIMBOLICO
2.3 LENGUAJE ORAL

2.4 LENGUAJE ESCRITO

3 OPERACIONES LOGICO 3.1 | CLASIFICACION
MATEMATICAS 3.2 | SERIACION
3.3 | CONSERVACION DE
NUMERD
P OPERACIONES INFRALOGICAS | 8.1 | ESTRUCTURACION
DEL ESPACIO
4.2 | ESTRUCTURACION
DEL TIEMPO
NOTA

Para la explicacién de cada uno de los Aspectos, remitirse a -
los Libros 1 y 3 del Programa de Educacidn Preescolar.
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JARDIN DI NI.US - "3ABILGIIDO SOLLR

CLAVE - 22DJXN 00577

UbICACION = ClL STia. LalLaRA VILLA CORIEGIiCIlA, QRO.

A0 ESCOLAR = 1985 - 1689 3er. GRADO - GRUPO "DV

PLAN DE ACTIVIDADES

Fecha - 14 de Junio de 1989

Situacidn - 1. Organicemos el'"Dia del Pacdre"

Unidad - Festividades Tradicionales

Actividades Generales de la Situacibn - Claborar un regalo
papé.

Previsibn de Recursos - Papel lustre de colores, cartu’tna,
tol, tijeras, plumones.

vora -

Iresi -

Participacidn del HNino Y la Zducadora en la eleccidn de la situr--
cidn = Hubo dos prosuestas entre el grupo una elabo--

T'ar una rana coino regalo v la otra elaborar un c

decorativo con un tren, todos los nifio se inclir
por la segunda proposicidn de Emmanuel, intervin

riendo que el tren se formara con fi~uras :ebmet
de colores.

Aspectos de los Ejes de desarrollo a considerar.
1 Afectivo Social 1.1 Forma de Juego
1.3 Cooperacibén y Pariicip:
2 Funcidn SimMlica 2.1 Expresibn CrAfica
2.2 Juego Simbdlico
2.3 Lenruaje Oral
2.4 Lenguaje Escrito
3 Operaciones Lbcico- 3.1 Ciasificacidn
Latem&ticas 3.2 Suriecidn
3.3 Conservacidbn de ! Giero
4 Operaciones Infralé- 4.1 Estructuracién del Espa
gicas,

vadro-
aron -
¢ S E
Iici S

Saahr
corn

cio

Intensidn LCducativa - Que el nifo descubra uno de 1los principales

eventos sociales que se realizan en su comunidad

milia; participando activamente Y accuas torando

r i

e

cuenta que esta celebracibén conlleva una significacién

afectiva y social de particular sentido nara é1

esti-

mularlo para que tome el mayor interés en la misnc.

DIA ACTIVIDADES LESPECIFIC..S ASPECTOS DI LOS
DE DESAIDNOLO.

- —

LJLo

14 -flaborar un cuadro decora 4.1 Estruct. del Espacio

tivo para papéa.
(Integrar las partes de un _ .
todo)



-llatemdticas

) JT - . - 3.1 Clasificacidn
(Discriminacidn de tamarnios, B . . .
i 3.2 Seriacién
colores, formar conijuntos . . . ,
. ) 33 Conservacibn de nfi-
por sus propliedades afines.)
: mero.,.
- sActividad Musiccal .
; s . & 2.3 Lenguaje Oral
{Cantar un coro ‘Martincillo . e
. i ) 4.1 Estructuracién del -
Marcar un ritwo con percusiones )
espacio,
corpnerales.
. . l.1 Forma de dJuego
Jueto Organizado con una relota
pequeiia,
Descansar escuchanc<o msica sua
ve adoptando la posicidn gue les
ecomode]).
« Otrose. Saludo l.1 Forma de Juego
Biblioteca 1.3 Coouperacidn y Parti-
Despedida cipacidn.,

2.2 Juego Simbdlico

- Balance entre 1lo rrescrito y lo efeciuado

Se rﬁo//"zaram Jodos jog 05/1/.”/(///”} ?,;zt” S
}’\7””;)"6‘24’701/()1/7.

- Illechos v actividades sobresalientes de Los Kifios v Educado-
I‘a. 74 .’ - ‘
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14 de juniode 1989

DEVMOSTRACION FINAL
PLAN DE TRABAJO

SITUACION: Elaboremos el regalo de papé4
UNIDAD: Festividades Nacionales v Tradicionales
ACTIVIDADES GENERALES DE LAS SITUACION:

Planear el regalo adecusdo a intereses y fecha significativa.
Elaboracién del obsequio

PREVISION DE RECURSOS

Palos de paleta planos, resistol, papel fantasfa clavos pequefios
PAYTICIPACION DEL NINO Y LA RDUCADORA EN T.A ELECCION DE 14 SITUACION
La Educadora tiene la iniciativa de tratar el tema dada la fecha
préxima del dfa del Padre y al comunicarlo a los nifios surge el
entusiasmo por elaborarle un obsequio a su papé.

INTENCION TDUCATIVA DE LA SITUACION

Propiciar un acercamiento entre padre e hijo a través de un obse-
quio que sirva como detalle de su reconocimfiento

COMO MIEMBRO IMPORTANTE DE SU FAWILIA.
ASPECTOS DE LOS EJES DE DESARROLLO A CONSIDERAR
Expresién oral y escrite

Estructuracién espacio y tienpo

Cooperacidn y participacién

DIA ACTIVIDADES ESPEFICICAS DE CADA
DIA Y POSIBILIDADES EDUCATIVAS

14 Conversar en torno de su papd Exp. oral
cémo es, dénde trabaja y en -
aué, qué siente por &1. Ubicacidn
Que le gustaria obsequiarle y temporal

por qué, etc,

Elaborar de manera grupal , Cooggrgciép
un pensgamiente de felicitsciodn participzcién
pi#ra los padres de familia



DIA

Actividad de dictade, la
educadora lo sscribifa en
el pizarrén y los nifios al
leerselos lo irdn constru-
yendo a través de correc-
ciones)

En una tarjeta escribirdn

su pensamiento usando el ma-

terial que gusten

Formar un portallaveros
uniendo palos de paleta
pegando un cromo acorde
al motivo del obsequio y
pegar su tarjeta

Solicitar a los Padres de
familia ayudar a clavar
un clavito al trabajo del
nifio

10:00 a 10:30 actividades
musicales,

Expresién escrita

Ubicacién
espacial

Coperacidn y
Participacidn



OBSERVACIONES DIRIAS

— BALABCE ENTRE LO PREVISTO Y IO EFECTUADO.
— ACTITUDES SOBRESALIENTES DEL NINO Y LA EDUCADORA.

La conversacién se dio de manera abundante y rica, aportando carac
terf{sticas f{sicas, ocupacién y nombre de su papd., mismo que se
iba anotando en el pizarrén por la Educadora.

Surgié alguien que no tenfa papsd pero no mostré rechazo por la ac
tivided ni timidez, por tanto no se hizo mis énfasis en ese aspecto.

En la elaboracién del pensamiento para su tarjeta se hize primero
en general y eran los mismosrniﬁos”quienesmsugerian_el texto y._pa-—.
saban a escribir al pizarrén y no la Educadora como se habfa pla-
naado,

Les costé un poco de trabajo hacer el portallaveros.

EVALUACION DE LA SITUACION

+ INTENCION EDUCATIVA (logro o modificacidn).

1a intencién sf se logré, se pudo apreciar en el entusismoa que
manifestaban los nbiios al escribir su pensamiento en su tarjeta
y en las expresiones de los padres presentes.

« ASPECTOS DE LOS EJES DE DESARROLLO A CONSIDERAR
(propuestos al inicio de la situacién).

Se consideraron la expresién oral y escrita , ubicacién espacio
y tiempo as{ como cooperacién y participaciénj para de ah{ de-
rivar observaciones concretas acerca de 1la informascién gque pro-
porcionan las actividades realizadas pof los nifiog y observar u
su avance en cuanto a su expresién escrita sobre todo, ya que 1la
realizan con la mayor naturalidad y su nivel de desarrollo es &
vanzado en la generalidad. -

+ BALANCE CUANTITATIV® Y CUALITATIVO DE 10S ASPECTOS DE LOS EJES
DE DESARROLLO FAVORECIDOS.

Expresién oral 1 vez Ubicacién temporal 1 vez,
Coop ¥y part. 2 veces Expresién escrita 1l vez



ubicacién espacial 1 vez.

Cabe mencionar gque se consideraron éstos como aspectos sobre-
salientes, pero en todas y cada una de las actividades estén
presentew todos los ejes de desarrollo pues el nifio es un
todo global y no fraccionado.

+ PARTICIPACION DE LOS PADRES Y PROYECCION DE LAS ACTIVIDADES
A LA COMUNIDAD,

la asistencia de los padres de familiar a observar este dfa de

trabajo es muy importante ya que su nifio adin no concluye su e-

ducacién preescolar y ahbra tendrdn una imagen més concreta a-
cerca del trabajo que realizan sus hijos en el Jardin.

La aisistencia fue numerosa y hubo quiene presenciaron el dia

de trabajo completo, sin presentar actitudes de desagrado o

que intimidzaran a los pequeilos.
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ANEXO No. 5
- ESTUDIO COMPARATIVO -

ENCUESTA APLICADA A LAS EDUCADORAS DEL JARDIN DE NINOS "GABI-

TLONDO SOLER". ( COMENTARIOS FINALES).



1.~ CONSIDERAS CONVENIENTE TENER REUNIONES QUE NOS RECUERDEN La INPOR

TANCIA DE INCLUIR LOS SUSTENTOS TEORICOS EN NUESTRA PRACTICA DO——
CENTE. SI o NO, Y PORQUE?
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2.- SERA IMPORTAN TE TENER PRESENTES ESTOS ENFOQUES DE EVALUACION, SO-

BRE EL PROCESO EVOLUTIVO EN EL NINO. SI o NO, .Y PORQUE?
do oy
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AS DEL PERSONAL QUE INTEGRAMOS

5.~ COMO CONSIDERAS LAS RELACIONES HUMAN
Y PORQUB?

ESTE JARDIN DE NINOS? MUY BUENAS, BUENAS, MALAS,
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3.~ PARA TI, QUE ES LA EVALUACION? =
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4.~ JUZGA ABIERTAMENTE, MI PARTICIPACION DENTRO DEL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE ESTA INSTITUCION.
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l;- CONSIDERAS CONVENIENTE TENER REUNIONES QUE NOS RECUERDEN LA IMPOR
TANCIA DE INCLUIR LOS SUSTENTOS TEORICOS EN NUESTRA PRACTICA DO—
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2.= SERA IMPORTANTE TENER PRESENTES ESTOS ENFOQUES DE EVALUACION, SO-
BRE EL PROCESO EVOLUTIVO EN EL NINO. SI o NO, Y PORQUE?
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5.- COMO CONSIDERAS LAS RELACIONES HUMANAS DEL PERSONAL QUE INTEGRAMOS
ESTE JARDIN DE NINOS7 MUY BUENAS; BUENAS, MALAS, Y PORQUE?
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6.~ SUGERENCIAS Y COMENTARIOS.
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COMENTARIOS

1.~ CONSIDERAS CONVENIENTE TENER REUNIONES QUE NOS RECUERDEN LA IMPOR

TANCIA DE INCLUIR LOS SUSTENTOS TEORICOS EN NUESTRA PRACTICA DO—
CENTE. SI o NO, Y PORQUE?
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2.~ SERA IMPORTANTE TENER PRESENTES ESTOS ENFOQUES DE EVALUACION, SO-
BRE EL PROCESO EVOLUTIVO EN EL NINO. SI o NO, Y PORQUE?
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3.— PARA TI, QUE ES LA EVALUACION? | .
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4.~ JUZGA ABIERTAMENTE, MI PARTICIBRCION. DENTRO DEL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE ESTA INSTITUCION.
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5o~ COMO CONSIDERAS LAS RELACIONES HUMANAS DEL PERSONAL QUE INTEGRAMOS
ESTE JARDIN DE NINOS? MUY BUENAS, BUENAS, MAI&S, Y PORQUE?
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COMENTARIOS

1,~ CONSIDERAS CONVENIENTE TENER REUNIONES QUE NOS RECUERDEN LA IMPOR
TANCIA DE INCLUIR LOS SUSTENTOS TEORIGCOS EN NUESTRA PRACTICA DO—

CENTE. SI o NO, Y PORQUE?
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2.~ SERA IMPORTANTE TENER PRESENTES ESTO& ENFOQUES DE EVALUACION, SO-

BRE EL PROCESO EVOLUTIVO EN EL NINO. SI o NO, Y PORQUE?
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3.~ PARA TI, QUE ES LA EVALUACIOB?
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4.- JUZGA ABIERTAMENTE, MI PARTIGIPACION DENTRO DEL DESARROLLO DE LAS

ACTIVIDADES DE ESTA INSTITUCION.
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LACIONES HUMANAS DEL PERSONAL QUE INTEGRAMOS

5.~ COMO CONSIDERAS LAS RE
MUY BUENAS, BUENAS, MALAS, Y PORQUE?

ESTE JARDIN DE NINOS%
Sov RoTOLAS
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6.— SUGERENCIAS Y COMENTARIOS.
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COMENZIARLOS

1.~ CONSIDERAS CONVENIENTE TENER REUNIONES QUE NOS RECUERTEN LA IMFOR
TANCIA DE INCLUIR LOS SUSTENTOS TEORICOS EN NUE3TRA PRACTICA DO~

CENTE. SI o NO, Y POR(}UE?
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ANEXO No. 6

ALGUNA DE LA PAPELERIA QUE DEBE LLEVAR LA DIRECTORA, TANTO EN

EL ASPECTO TECNICO PEDAGOGICO Y ADMINISTRATIVO.
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ATERIA ADH‘N!’TIATI\IA
Y RUMERO DE FUMCION

FRECUENCIA DE REALIZACION

74

COMTROL ESCOLAR

]

SUPERVISION

EDUCATIVA

RECLFOCS FRANCIERCS

DENTFICACION DE

ANEXO 3

NECESIDADES DE CAPACITACION

INS‘TNCCKNES. Con basc cn la lectura del apartado: " Caracteristicas reyueridas para el desempenc del PUesto”,
: del capitulo I, resuelva cn forma individual ¢ siguicnic cus Tro. 15 18 primera columna aparecen
cada una de las materias administrativas, en la segunda, usted anotard el nimero de rasgos por
mteria administrativa quc considere no poscer y necesita on el desarrollo de sus funciones como

directora del plantel.
NUMERO DE RASGOS

MATERIA ADMINISTRATIVA

PLANEACION

TECNICO - PEDAGOGICO

ORGANIZACON ESCOLAR

CONTROL ESCOLAR

SUPERVISION

EXTENSION EDUCATMA

RECURSOS MUMANOS

RECURSOS MATERIALES

6L

RECURSOS FANANCIEROS
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ANEXO_ 2

Wﬁmﬂmm

INSTRUCCIONES¢  Con base en 13 jectura del apartado: "Funciones Especificas por Materia Administrativa”,

del capitulo 1, resuelva en forma individual el siguienie cuadro. En Ta primera columa
dmm& Materia Mninistrativa, escriba solo el rmero de la Amcién especifica por
materia y en la siguiente columa denominada frecuencia de realizacibn, senale la perio-
risidad con gque se realiza esa funcién.

a8
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F
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