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INTRODUCCION

La formacion del maestro como investigador es una problematica de actualidad,
debido por un lado a la necesidad de que los maestros y maestras sean los que
construyan la teoria de su practica pedagdgica, por otro por las complejidades del
proceso educativo en que intervienen y sobre todo por las exigencias actuales a los

gue se enfrentan en las instituciones educativas

La investigacion del proceso de ensefianza-aprendizaje por sus actores, debe
convertirse en una necesidad de los maestros y maestras, para lo cual deben
construir en su proceso de formacion las herramientas necesarias. No es posible

concebir un profesor de ciencias que no investigue su propia practica.

La investigacion pedagogica es la via de solucion de los problemas que se
manifiestan en la educacion de las nuevas generaciones. Para convertir al maestro
en un activo investigador, debe ser preparado eficientemente y asi podra plantear
soluciones a los problemas desde el punto de vista de la ciencia y de nuestros

intereses de clase.

El maestro investigador ni perjudica la practica docente, ni disminuye el tiempo
dedicado a la docencia porque el laboratorio de investigacién esta en él y sus

alumnos, esos son los recursos fundamentales.

Es por eso que en este proyecto encontraremos técnicas y herramientas, para poder

efectuar una investigacion.

Asi como también algunas estrategias aplicadas a nifios de preescolar, en este caso

de tercer grado, donde observaremos si realmente fueron favorables o no.

Este proyecto esta constituido por tres capitulos, en el primer capitulo se podra
encontrar todas las técnicas y herramientas para realizar esta investigacion, de igual

manera encontraremos el sustento tedrico de cada una de ellas.

Posteriormente en el segundo capitulo, se explica como es que esta formado o

integrado el jardin de nifios “JONAS SALK” donde tuvo lugar la investigacion, asi,
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como también se habla del contexto que rodea al nifio preescolar, en esta ocasion

tratandose de nifilos de 5 a 6 afios de edad.

Y por ultimo encontraremos el tercer y ultimo capitulo, que mas que nada lo forman
las estrategias que se realizaron para lograr el interés de los nifios por las
actividades dentro del aula. En ellas se adjuntan tablas de evaluacion y gréficas.
donde realmente nos podremos dar cuenta si la estrategia funcion6 o no y quéfue lo

gue sucedio.

Para finalizar encontramos la conclusién de esta propuesta, la bibliografia consultada
para dar sustento y los anexos, que es una recopilacion de evidencias, fotos,

trabajos de los nifios, etc.

Esta propuesta lleva por nombre ACTIVIDADES LUDICAS PARA CENTRAR LA
ATENCION DEL NINO PREESCOLAR ya que después de pasar un tiempo en el

salon de clase, fue uno de los problemas que mas sobresalia.

Para poder llegar a esta problematica fue necesario utilizar la técnica de la
observacion participante, y como herramienta de trabajo se utilizo el diario de campo,
donde se escribian todas y cada una de las vivencias que se tenian en cada mafiana

de trabajo.

Ya teniendo la suficiente informacion recopilada en el diario de campo, se procedi6 a
la categorizacion, es decir; cudles eran las problematicas que mas sobresalian, y

cual era la que realmente tenia mas peso, para que surgieran las demas.

Al terminar la categorizacion y la clasificacion, se percaté de que la médula central o
el problema principal es que los nifios no tienen interés por las actividades que

realizan dentro del aula, es por eso que existian egocentrismo, hiperactividad, etc.

La dificultad de la socializacion y cooperacion entre los mismos compafieros afectara
en su rendimiento académico, asi mismo la desintegracién familiar que afecta a los

tres grados.
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Estos son solo algunos problemas encontrados, para dar solucion al problema
principal ya antes mencionado, se diseflaron una serie de estrategias, donde se

tratard de centrar la atenciéon del alumno.

Para poderlas disefiar se estudio el contexto tanto del jardin de nifios como de los
alumnos. Ya que no es lo mismo el contexto de un nifilo de comunidad

completamente rural a una urbana (ciudad).

Por lo anterior, se ha dado la elaboracion del proyecto de innovacién que a
continuacion se presenta, cuyo mayor deseo de la autora es que éste quede como
referencia vivida para fomentar el interés de los nifios por las actividades dentro del
aula y aprovecharla como una estrategia mas que enriquezca los aprendizajes de los

alumnos del nivel preescolar.
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CAPITULO |
INICIEMOS UNA AVENTURA HACIA LA INNOVACION...

En la actualidad se esta viviendo un momento de cambio continuo, donde todo se
encuentra en constante movimiento por lo tanto la escuela no puede permanecer
estatica ante este fendmeno, es necesario entender como se dan los procesos de
ensefianza aprendizaje para poder comprender e interpretar esa realidad que se vive
en los planteles educativos para asi intervenir y hacer los cambios necesarios para
enfrentar esta realidad.

El docente puede realizar una investigacion sobre los cambios de la practica docente

con el fin de que se logre una innovacion pedagdgica.

La ensefilanza Yy la investigacion educativa no han gozado de gran aceptacion
porque los docentes tienen miedo a ese cambio. Por lo tanto es necesario indagar

gué es lo que sucede en las instituciones educativas.

Si los profesores han de educar a los estudiantes para ser ciudadanos activos y
criticos, deberian convertirse ellos mismos en intelectuales transformativos; esto
sugiere que tomen en serio la necesidad de conceder a los estudiantes voz y voto en

sus experiencias de aprendizaje.

El éxito de nuestros alumnos y la calidad de la educacion que impartimos dan un
significado profundo al docente.

Es necesario que los docentes se formen un reto: el de iniciarse como investigadores
de su practica docente. Si se pretende lanzar la investigacion a este terreno, son los
maestros no los investigadores, quienes deberian especificar los problemas, y seria
necesaria una cierta internalizacion del método de investigacion por parte de los
docentes.

Para que un docente pueda iniciarse en el terreno de la investigacion educativa se

necesita que conozca las herramientas y las técnicas (diario de campo, tipos de
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observacion, etc.) indispensables, para que asi pueda desarrollar una investigacion
exitosa y acertada.

Algunas de las herramientas son: la observacion distante, observacion participante, y
el diario de campo, los cuales ayudan a recabar la informacion necesaria para llevar

a cabo la investigacion
La observacion.

“La observacién declarada lleva consigo siempre una determinada, distorsion de la
situacion observada, distorsién imputable a la presencia del observador, ya que
como participante puede cambiar esta situacion, y como simple observador distante

puede impedir fenémenos de interaccién que se producirian en su ausencia.”

El papel y el 1apiz son los utiles principales del socidlogo que practica la observacion,
saber tomar notas debe ser una técnica esencial que debe aprenderse. Lo que se

olvide anotar esta olvidado o recordado defectuosamente para ser util.

Las notas deben ser tomadas tan pronto sea posible después de la observacion, y
deben permitir responder a varias preguntas ¢Qué?, ¢Quién?, ¢ Cuando?, ¢Donde?,
¢Por qué?, ¢Como?, sin omitir las informaciones mas generales que puedan ser

necesarias.

El observador debe aprender a anotar la hora, las personas presentes, el tiempo que
hace, temperatura de aula. También tiene que aprender a observar sus gestos, ideas
y sobre todo a escuchar lo que realmente se dice. Para ser un buen observador hay
gue disponer de una serie de habitos sociales saber agudizar la vista y afinar el oido,

pero sobre todo, saber escuchar a los demas.

El observador experimentado entiende mas y mejor que los demas, es decir; tiene
mas sensibilidad para detectar un problema, y por lo tanto la experiencia lo hace una
persona mas interesante.

! CAPLOW Theodore “algunas técnicas para registrar la informacion” En: el maestro y su practica docente. SEP /
UPN, México, 2007 p.145
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Para que nuestra observacion sea mas confiable utilizaremos las siguientes normas

de observacion
“El observador se debe familiarizar con los objetivos de su investigacion.

* Antes de comenzar una observacion el observador debe memorizar una lista
de control de los elementos que se propone observar.

» Las observaciones deben ser anotadas sobre el terreno, en la medida que las
circunstancias lo permitan de lo contrario lomas pronto posible el intervalo de
tiempo admisible entre la observacién y la anotacion se mide en minutos o en
caso de condiciones que se guardan en la cabeza hasta el dia siguiente
deben ser consideradas como pérdidas.

* La relacion entre el tiempo pasado en la observacion y el pasado en la
anotacion esta en funcion de la naturaleza de la investigacion, no conviene
limitar el tiempo de la anotacion con objeto de obtener periodos de

observacién méas prolongados.”

Las notas resultantes de la observacion deberan contener;

» Las notas deben incluir la fecha, hora y la duracion de la observacion; el lugar
exacto (mapas, fotografias y croquis si es necesario), las circunstancias; las
persona presentes y su funcién, la funcion atribuida al observador, los
aparatos y el equipo utilizado, los aspectos determinantes del ambiente fisico
(temperatura, luminosidad, ruido etc.) y todas sus modificaciones.

» “Las conversaciones y didlogos deben ser transcritos en estilo directo aun
cuando es imposible una transcripcion completa, los resimenes deben ser
anotados en primera persona. Las opciones y deducciones sacadas de las
notas del observador deben ser anotadas separadamente en un diario de

investigacion o agenda de una manera regular”.®

? Ibidem. p.146
* Ibidem. p 147
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La forma de ordenar las notas del observador puede ser la siguiente;
» Las notas deben ser revisadas lo antes posible con el fin de hacer en ellas las
correcciones y adiciones necesarias.
» Las notas deben ser clasificadas previamente antes de la elaboracion de un
sistema de clasificacion definitivo, indicando claramente en cada una de ellas

la clasificacion correspondiente.

Existen dos tipos de observacién la observacion distante y observacion participante.

“El observador distante no es, un actor social en la situacion o sistema que observa
no corre peligro de establecer con los sujetos observados relaciones que puedan
afectar su trabajo es asi porque el acto de la observacion se limita, a las
caracteristica fisicas de la persona. Esto es lo que ocurre cuando se estudia la
composicion social de multitudes o grupos diversos. El observador pasa
desapercibido para los sujetos que observa. La ausencia de interaccion entre el
observador y sujeto constituye la caracteristica esencial de este tipo de situaciones.
El observador debera guardarse de otras fuentes de distorsion y de errores

posibles.™

“El observador participante es actor del sistema que estudia. Le permite obtener
informaciones que de otro modo no podria conseguir incluida la informacién que
viene de su propia experiencia. La posicion del observador participante presenta dos
inconvenientes primero corre el riesgo de introducir en el terreno de informacion un
comportamiento que sin él no se hubiera dado. Segundo, en tanto que miembro de
un grupo adquiere responsabilidades, compromisos y sentimientos que dificulten su

objetivo.Existe relacién entre observador y sujeto.™

* Ibidem. p.148
> Ibidem. p.149
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El observador participante es aquel que como su nombre los dice participa en las
actividades que se realizan dentro del aula de clases, ya sea interactuando con el

sujeto de estudio o simplemente analizando la practica docente pero dentro del aula.

Otra herramienta necesaria para el docente investigador es el diario de campo, en él
se plasman todas las vivencias sucedidas dia con dia ya sea con los alumnos o con
el mismo. Se escriben en él todos los aciertos o errores que se cometieron en ese

dia y especificando siempre él por qué.
Diario de campo.

Documento personal mas utilizado por él profesor pues suministra informacion
respecto a la estructura y funcionamiento de la actividad mental del profesor y
constituye uno de los instrumentos basicos de evaluacion que debe elaborar

cualquier docente que pretenda una actitud reflexiva a su labor.

En el diario se recoge lo sucedido en el aula desde el punto de vista del docente. No
obstante no sera fundamental solamente la descripcion de lo ocurrido sino también

las interpretaciones y las impresiones del propio profesor- observador.
Segun PORLAN los posibles objetivos de diario son:

* “Recoger informacion significativa sobre el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

» Acumular informacion historica sobre el aula y el centro

» Favorecer actitudes investigativas del profesor {descripcion de sucesos y de
problemas).
- Descripcion de sucesos.

- Deteccion de problemas.

* Reflexion critica
- Disefio de alternativas

- Capacidad de observacion.
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« Acumular informacion histérica”.®

El diario es un instrumento Util para la descripcion, andlisis y valoracién de la realidad
escolar que debe desarrollar desde su inicio un nivel profundo de descripcién de la
dinamica de la clase mediante un relato sistematico y pormenorizado de lo sucedido.
Ademas debe facilitar una vision general de lo que desde el punto de vista del
profesor ocurre en el aula, describiendo las actividades, relatando procesos y
categorizado las diferentes observaciones realizadas. Aun asi puede resultar
complicado diferenciar entre la descripcion dindmica general de la clase y las

valoraciones espontaneas.

En este momento el diario pasa a ser en eje conductor de nuestra investigacion en el
aula mediante el despliegue de técnicas mas concretas y especificas encaminadas a
conocer el nuevo funcionamiento del programa en la realidad de la clase siendo
ademas el desencadenamiento de otros instrumentos de una investigacion

entrevistas y cuestionarios.

Es muy importante escribir el diario de campo,puescon ello, el profesor podra
analizar y darse cuenta de lo que ocurre durante las clases, descubriendo problemas
ignorados y sobre todo permitiéndole ser consciente de sus creencias educativas, es

decir, consciente de su conocimiento profesional.

El diario por lo tanto es“el cuaderno de trabajo del experimentador, donde anota su
observaciones, donde recoge lasentrevistas, donde describe el contenido de los
materiales de clase, donde compara y relaciona las informaciones y donde establece

las conclusiones” ’

Para seguir con este proceso es necesario conocer los diferentes enfoques o

paradigmas que existen en la metodologia de la investigacion.

® PORLAN “el diario como instrumento para la formacidon permanente del profesor de educacién” En: El
maestro y su practica docente. SEP /UPN, México, 2007. p.205
’Ibidem. p.210
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Un paradigma es un conjunto de acciones sistematicas con objetivos propios, que
apoyados en un marco teérico o en uno de referencia, en un esquema de trabajo
apropiado y con un horizonte definitivo, describen, interpretan o actlan sobre la
realidad educativa, organizando nuevos conocimientos, teorias, métodos, medios,
sistemas, modelos, patrones de conducta y procedimientos educativos o modificando

los existentes.

El profesional de la educacion puede aproximarse a la realidad educativa desde
diferentes perspectivas asi como utilizar diversos modelos de investigacion,
recogiendo informacién a través de una gran variedad de técnicas. Esta diversidad
obedece a las diferentes concepciones y modos de interpretar la realidad social que
se basa en las distintas respuestas que pueden darse a las interrogantes planteadas
desde las dimensiones ontoldgicas y epistemolégicas y desde distintas concepciones
de la naturaleza humana. La diversidad metodolégica resultante deriva de las

diferentes respuestas dadas en cada ambito.
Paradigmas de investigacion.

En términos sencillos, un paradigma es el conjunto de cosas que asumimos y
creemos, lo que sirve como base o filtro para nuestra percepcion e interpretacion de

la realidad.

Para dar inicio con el sustento de la presente investigacion, se partirh de los
paradigmas de investigacion, los cuales son una herramienta de investigacion, por
ello, el término paradigma se define como: un “conjunto de normas y creencias
basicas que sirven de pauta a la investigacion”.® Se emplea para designar una
opcion a investigar, misma que se fundamenta en una vision determinada del mundo
y del conocimiento, que es expresada en métodos, técnicas e instrumentos

especificos de investigacion.

® ORTIZ, José Ramon, “el triangulo paradigmatico (paradigmas de la investigacidn educativa)”. En: Investigacién
de la practica docente propia SEP / UPN México 2007. P.66
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La argentina VASILACHIS define como un paradigma “un marco teérico-
metodoldgico que utiliza el investigador para interpretar los fenOmenos sociales en el
contexto de una determinada sociedad”. °

Para KHUN “los paradigmas son realizaciones cientificas universalmente
reconocidas que durante cierto tiempo proporcionan modelos de problemas y
soluciones a una comunidad cientifica™°

A continuacion se mencionan los dos grandes paradigmas de la investigacion “Los
propésitos basicos del paradigma cuantitativo en la investigacion socio-educativa
consisten en realizar mediciones y predicciones exactas del comportamiento regular
de grupos sociales. La busqueda principal consiste en explicar las causas de los
fendbmenos, confrontar teoria y praxis, detectar discrepancias, analizar

estadisticamente, establecer conexiones y generalizaciones

Paradigma cualitativo ; El propdsito consiste en describir e interpretar sensiblemente
exacta la vida social y cultural de quienes participan. La busqueda principal es del
significado de comprension en un nivel personal de los motivos y creencias que
estan detrads de las acciones de la gente. Ademas, “la blusqueda en ocasiones se
traduce en desarrollo de concepto y teorias, descubrimiento de realidades multiples,
ya que este paradigma hace énfasis en el significado, contexto, perspectiva holistica,

concepcion de los participantes, escenario y las actividades como un todo cultural.”*

° VASILACHIS de Gialdino Irene “los paradigmas de la investigacidén educativa” En: Investigacion de la practica
docente propia. SEP / UPN México, 2007. P. 63

O¢HUN S. Thomas “los paradigmas de la investigacion educativa” En: Investigacion de la practica docente
propia.SEP / UPN, México, 2007 P. 63

"http://www.lapaginadelprofe.cl/metodo/introdmetodologia/introdmetodologial5.htm 25/05/11 18:10 p. m.
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Coexisten tres paradigmas que determinan el modelo investigativo a seguir:

Paradigma logico-positivista o empirico—analitico; pertenece al paradigma
cuantitativo (en el cual el objeto de estudio de los métodos que ha de utilizar,
se estudia el problema, se realizan consultas o0 encuestas, se explica y se
emiten resultados). Este paradigma es bueno porque los resultados que arroja
de una investigacion en especial (donde se haya encontrado un problemay se
requiera corregirlo), se basa en encuestas y diferentes métodos de

investigacion que llevan a un resultado satisfactorio.

Paradigma simbdlico-interpretativo  ; en este paradigma el sujeto no se mete
a fondo con el objeto de estudio sino que mas bien trata de interpretar los
hechos construyendo una posible realidad. Este paradigma da muy poco
resultado ya que nada mas trata de interpretar los hechos, pero sin llegar a
una posible solucion para el problema detectado. Este pertenece al paradigma

cualitativo.

Paradigma critico o dialéctico; En este paradigma los educadores damos
lugar a la autocritica para asi mismo proceder en la busqueda del
conocimiento y nuevas técnicas para mejorar la practica docente. Este
paradigma es bueno ya que el sujeto lo estd observando y viendo (en la
practica docente), lo que funcionay lo que no funciona, para llevar a cabo un
analisis de la practica docente, ya que permite hacer una critica positiva del
trabajo que se estd realizando, en donde se pueda ver donde se esta
fallando, disefiar una estrategia de innovacion y asi poder ir mejorando cada

vez mas la préactica. Este pertenece al paradigma cualitativo..

Para BRIONES un paradigma de investigacion “es una concepcion del objeto de

estudio de una ciencia, de los problemas para estudiar, de la naturaleza de sus
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métodos y de la forma de explicar, interpretar o comprender los resultados de la

investigacion realizada”.*

Descrito de otra manera es la forma de conducir una disciplina o ciencia, tanto en
como explicarla al igual que en la forma de interpretar los resultados de la

investigacion.

Diferencias entre el paradigma cuantitativo y el paradigma cualitativo

Paradigma cuantitativo FParadigma cualitativo
Independencia S - O Interaccion S - O
Realidad objetiva Realidad subjetiva

Neutro Con carga valorativa
Impersonal Personal

Deductivo Inductivo

Causa — efecto Multifactorial y simultaneo
Libre de contexto Contextualizado
Objetivos orientados a explicar | Objetivos orientados a
y predecir interpretar y transformar
Casos multiples Estudio de caso

VER PARA CREER CREER PARA VER

El término paradigma se emplea también como una opcion para investigar, que se
fundamenta en una vision determinada del mundo y del conocimiento que es
expresada a través de meétodos, técnicas e instrumentos especificos, por lo tanto,
cada uno de nosotros posee su propio paradigma y que a lo largo de la vida cotidiana

vamos transformando al ir cambiando nuestras ideas, pero los paradigmas sirven

12 BRIONES Guillermo “los paradigmas de la investigacidén educativa” En: Investigacion de la practica docente
propia. SEP / UPN, México, 2007 P. 64
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para hacer cambios o transformaciones en la construccion de la practica docente y

gue por lo tanto, permite hacer un analisis critico de nosotros mismo.

El paradigma socio - critico introduce la ideologia de forma explicita y la
autorreflexion critica en los procesos del conocimiento. Tiene como finalidad la
transformacion de la estructura de las relaciones sociales y dar respuesta a

determinados problemas generados por éstas.
“Sus principios son:
« Conocer y comprender la realidad como praxis
- Unir teoria y practica (conocimiento, accion y valores)

« Orientar el conocimiento a emancipar y liberar al hombre

. Implicar al docente a partir de la autorreflexion™?
Con el paradigma socio - critico es con el que se realizara la investigacion educativa

sobre la practica docente.

Porque es el que tiene como finalidad intentar ir mas alla de la simple identificacion
del problema. Cuyo objetivo es ir transformando la practica docente, asi mismo,
tener nuevos conocimientos y estrategias para los diferentes tipos de problemas que

se vayan presentando.

El resultado de la practica docente es una construccion historica, social y personal
gue se va fundamentando en un paradigma teérico educativo y el cual debe suponer
diversos aspectos, una nocién epistemoldgica, una vision sobre la ensefianza —
aprendizaje, sobre el curriculum, etc. En si, el paradigma que se ha elegido ayuda

a transformar y mejorar la practica docente.

Bhttp://www.slideshare.net/EstebanQuiroga/los-tres-paradigmas-en-investigacin 25/05/11 18:20 p. m.
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Un paradigma de indole educativo propone como finalidad que los docentes sepan
identificar los problemas préacticos y teéricos que existen en el aula de una escuela,
para asi poder lograr una buena construccién del conocimiento para poder llegar a

una posible solucion de nuestra problemética.

La practica docente se caracteriza por ser esencialmente técnica, disefiada
estratégicamente para lograr determinados fines educativos. Cualquier teoria critica
debe considerar comprender la practica educativa, las interpretaciones practicas de
los docentes e incorporar las categorias interpretativas de los docentes como un
modo de construir la teoria educativa. Dicha teoria aspira a dotar a los ensefantes
de diferentes elementos que les permitan verse a si mismos en qué estan fallando, y
asi transformar la practica en la situacion en la que se encuentren. Una vez
conocidos los paradigmas, es necesario también conocer los tipos de proyecto que

existen.

Para poder realizar el proyecto de innovacién es importante conocer y saber sobre
todo que existen tres tipos de proyectos los cuales son; Proyecto de Intervencion
Pedagogica, Proyecto de Gestion Escolar y Proyecto Pedagogico de Accidon
Docente. Los cuales son las herramientas tedricas — pedagdgicas que ofrecen los
elementos para encontrar las respuestas de las probleméticas encontradas en la
practica docente para innovarla. Se dard a conocer a cada uno de ellos, para

después seleccionar el mas apropiado a las necesidades pedagogicas.
Tipos de proyecto.

La base para disefiar el proyecto de innovacion es el diagnéstico de la escuela,
entendiendo como tal un ejercicio de evaluacion interna, porque no solo permite
detectarproblemas principales, sino que proporciona informacién precisa sobre las
distintas causas o factores que influyen en ellos y que se generan en la propia

escuela.

25



Para realizar la eleccion del proyecto es necesario conocer los tres proyectos que
ofrece el eje metodoldgico de la LEP 07, esto serd muy Util para realizar el analisis y
comparacion de cada uno de ellos, con el fin de lograr detectar el apropiado para el

desarrollo de la investigacion.

El proyecto de gestion escolar ___se refiere a “una propuesta de intervencion, tedrica

y metodolégicamente fundamentada, dirigida a mejorar la calidad de la educacion,
via transformacion del orden institucional (medio ambiente) y de la practicas
institucionales.”™*

El proyecto de gestion escolar, principalmente se refiere a una propuesta de
intervencion, tedrica y metodoldgica fundamentada, dirigida a mejorar la calidad de la
educacién, via transformacion del orden institucional y de las practicas

institucionales.

Asi, este proyecto critica el quehacer institucional y propone su transformacion a
través del mejoramiento de sus practicas institucionales, permitiendo realizar un
impacto en la calidad de las practicas educativas de orden administrativo en

colaboracion con el personal que labora en el plantel educativo.

Cabe mencionar que este proyecto se maneja a nivel institucion, ya que toma en
cuenta la labor docente de toda la escuela, asi como a los alumnos, el contexto y el
curriculum teniendo una participacién consistente y comprometida del mayor nimero

de miembros del colectivo escolar.

Proyectode intervencion pedagodgica “se limita a bordar los contenidos

escolares™®

es que el planteamiento, delimitacion y justificacion del problema docente
va relacionado con el proceso de construccion y de los contenidos escolares en

relacion con los sujetos, esto es, que va mas dirigido hacia los contenido escolares

“MORALES Galindo, Dora “caracteristicas del proyecto de gestion escolar” En: hacia la innovacion SEP / UPN
México, 2009 P. 96

> RANGEL, Ruiz de la Pefia, Adalberto y Teresa de Jesus Negrete Arteaga. “Proyectos de intervencién
pedagdgica” En: Hacia la innovacién, SEP / UPN México, 2007, p.88
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aungue los sujetos intervengan, es decir, que aungque se combatan las probleméaticas
gue surja de los programas de estudio, los contenidos escolares serian los primeros

beneficiados.

El aprendizaje en el nifio se da a través de un proceso de formacion donde se
articulan conocimientos, habilidades, formas de sentir que se expresan en modos de
apropiacion y de adaptacion a la realidad, estableciendo una relacion dialéctica entre

el desarrollo y el aprendizaje.

El proyecto de intervencién pedagdgica, como su nombre lo dice, se encamina al
guehacer docente, relacionando el curriculum y las teorias en las que sustenta su
metodologia, ya que la intervencion es sindnimo de analisis o interseccion de buenos

oficios de ayuda, de apoyo y cooperacion.

El proyecto pedagoqgico de accion docente es de accion docente, “por qué surge

de la préactica y es pensado para esa misma practica, es decir, no se queda solo en
proponer una alternativa a la docencia, ya que es un criterio necesario para este tipo
de proyecto, exige desarrollar la alternativa en la accion misma de la préactica
docente”.*®

El proyecto pedagdgico de accion docente por lo contrario al de intervencidn
pedagogica, se diferencia en que esta relacionado con los procesos, los sujetos, el
entorno escolar o del aula, es decir, es para solucionar las problematicas que se

presenten.

Este proyecto centra su atencion en los problemas de los sujetos de la educacion, de
los procesos docentes, su contexto historico — social, asi como la perspectiva de la

practica docente.

'® ARIAS, Marcos Daniel. “El proyecto pedagdgico de accion docente” En: Hacia la innovacién SEP / UPN, México
2007, p. 65
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Este proyecto se entiende como “la herramienta tedrico — practica en desarrollo que

utilizan los profesores — alumnos™’

con el fin de conocer y comprender un problema
significativo dentro de la practica docente ya que propone una alternativa docente de

cambio pedagdgico considerando las condiciones en que se encuentra la escuela.

En el trabajo que los docentes realizan dentro de la institucion educativa, se toman
en cuenta aspectos que permiten reflexionar sobre las actividades que dentro del
plantel se realizan, analizando estas actividades a partir de los siguientes
cuestionamientos; ¢Qué hacemos?, ¢Como lo hacemos?, ¢con qué lo hacemos?,
¢cDonde?, ¢ para que?, ¢ Cuando?, ¢con quién?, y ¢ Quiénes son los implicados en la
aplicacion de la estrategia?, todo ello, con el fin de enriquecer los resultados de la

investigacion educativa existente.

Las fases para el desarrollo del proyecto accion do  cente, son parecidas, mas no
iguales, ya que los tres proyectos manejan cinco faces con caracteristicas similares y

gue a continuacion se mencionan:

La primera fase es la eleccion del tipo de proyecto. En esta fase se debe valorar y

rescatar los saberes que el profesor tiene sobre la problemética elegida, asi como,
realizar la evaluacion de la problemética, analizar los elementos tedricos sobre la
problematizacion de la problematica, realizar el diagnostico pedagoégico de la

probleméatica y del planteamiento del problema.

Segunda fase, elaboracion de una alternativa. Consiste en recuperar y enriquecer los

elementos que fundamenten la alternativa como; el planteamiento de los propdésitos a
alcanzar, puntualizacién de otras fuentes (profesores), respuestas sobre el qué
hacer, para qué, dbénde, cuando, cémo, con quién y como son. Asi como la
construccion de la concepcidén que posibilita una nueva respuesta al problema y que

este tenga factibilidad y justificacion de la alternativa.

7 Ibidem. P.64
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Tercera fase, consiste en aplicar y evaluar la alternativa. En el séptimo y octavo

curso del eje metodoldgico, consiste en llevar a cabo la practica de la alternativa de

solucion disefiado para dar respuesta al problema de investigacion.

La fase cuatro, consiste en elaborar la propuesta de innovacién. Con los resultados

obtenidos en la aplicacion de las estrategias de solucion y recuperando los
elementos novedosos que surgieron durante la aplicacion de la alternativa, asi como
también, tomando en cuenta, la justificacion, delimitacion y analisis de los resultados,
se retomara la problematica realizando la eliminacién de los problemas que resulten
ambiciosos y que actuen fuera del contexto, para con ello realizar la propuesta de
innovacion utilizando la creatividad en el momento de elaboracion de dicha

propuesta.

La fase cinco, formalizacion de la propuesta de innovacién. En esta fase se pretende

gue el profesor- alumno organice el material recabado y lo presente de acuerdo a los
criterios de forma que la normatividad de titulacién plantea, para con ello finalizar con
éxito el arduo trabajo de investigacion académica realizada durante los anteriores
meses, todo ello a través de la realizacion del examen profesional, el cual, sera la

culminacion del proyecto de innovacion docente.
Eleccion del proyecto de innovacion.

Para poder elegir el tipo de proyecto mas apropiado se debe de tener bien definido
primeramente que es lo que se requiere cambiar o innovar. En este caso se optd
por el proyecto de accion docente, ya que se pretende trabajar con los sujetos y no

con los contenidos escolares.

Se considera que el proyecto pedagdgico de accion docente es el apropiado pues a
través de dicho proyecto se abordara el problema que acontece la investigacion
educativa que como docente se realiza, la cual es, “el desinterés de los nifios por

las actividades dentro del aula”, asi pues, tal proyecto propone realizar una

investigacion del nivel micro, es decir, debe realizarse una investigacion sencilla que
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permita dar una solucidén innovadora al problema investigado, la solucién que se
propone, se encamina a la labor del docente en el grupo y en el proceso mismo de
gestion, maduracion, creacion, aplicacion y reconstruccion del proyecto en la practica

docente del profesor.

El proyecto pedagogico de accién docente se entiende como la herramienta tedrico —
practica en desarrollo que utilizan los profesores, para lograr dar una solucion
innovadora al problema encontrado, tal herramienta debe articularse a través de una
serie de estrategias y actividades que le permitan al profesor atender las

necesidades del grupo.

En la elaboracion del proyecto juega un papel muy importante el aprendizaje
obtenido por parte del profesor en cuestion tedrica, su habilidad en el manejo de los

contenidos a desarrollar y su creatividad para adaptar las actividades al contexto del

grupo.

El proyecto de investigacion gira en torno a: ¢, Como centrar la atencién de los nifios y
las nifias que integran el 3° B del jardin de nifios JONAS SALK del municipio de
COAHUAYANA de HGO. Hacia las actividades que se realizan dentro del aula en el
ciclo escolar 2011 - 2012?, mediante las observaciones y las practicas que se han
realizado en este grupo, se puede decir que para atacar el problema que se plantea
se requiere de una accién pedagogica que proporcione estrategias y actividades
innovadoras que despierten el interés y la curiosidad de los nifios y nifias, basadas

éstas en el Programa de Educacion Preescolar 2004.

Efectivamente con el proyecto de accion docente, se pretende dar solucién al
problema, es por ello que se toma como base fundamental el constructivismo, como
una herramienta tedrico — practica para disefiar las estrategias de solucion y que los

alumnos construyan sus propios conocimientos.

La idea central de la teoria constructivista que subyace en el concepto de

aprendizaje significativo es, como ya se ha mencionado, que el aprendizaje que lleva
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a cabo el alumno no puede entenderse Unicamente a partir de un analisis externo y
objetivo de lo qué se construye y de cdmo se construye el conocimiento, sino que es
necesario tener en cuenta las interpretaciones subjetivas que el propio alumno

construye.

Es entonces, que se debe de partir del propio conocimiento con que los nifios y nifias
llegan al preescolar, para partir de esos conocimientos, desarrollar actividades
creativas e innovadoras donde los nifios construyan sus propios conocimientos
significativos. Estando aqui la labor del docente, el cual tiene que ser un docente
innovador y totalmente creativo para que emplee las estrategias necesarias que

requiera el grupo segun sus caracteristicas y necesidades que éste tenga.

Ciertamente, “el alumno es el responsable ultimo del aprendizaje de la medida en
gue construye su conocimiento atribuyendo sentido y significado a los contenidos de
la ensefianza, pero es el profesor el que determina con su actuacion, con su
ensefianza, que las actividades en las que participa el alumno posibilite un mayor o
menor grado de amplitud y profundidad de los significados construidos, y sobre todo,
gue el asume la responsabilidad de orientar esta construccion en una determinada

dinamica”*é,

Diagnéstico

El diagndstico constituye un método que permite detectar problemas, necesidades e
intereses de las comunidades en su contexto real. Permitiendo alcanzar los niveles
de concientizacion y participacion, para convertir su situacion en objeto de reflexiéon y
propuestas concretas. El diagndstico es un proceso de estudio para medir,
determinar y caracterizar particularidades individuales posibilitando instrumentar
estrategias de intervencion de acuerdo con las necesidades o potencialidades de

cada persona.

'8 cOLL, Salvador Cesar. “aprendizaje escolar y construccion del conocimiento” En: corrientes pedagdgicas
contemporaneas, SEP / UPN, México, 2007, p.111
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Para AnderEgg, el diagndstico “es una etapa de un proceso por el cual se establece
la naturaleza y magnitud de las necesidades, o los problemas que afectan a un
sector 0 aspecto de la realidad que es motivo de un estudio-investigacion, con la

finalidad de desarrollar programas y realizar una accion™®.

Entonces se entiende que el diagnéstico es el proceso mediante el cual se
especifican las caracteristicas del contexto, las interacciones de los actores sociales,
asi como la existencia de problemas o situaciones susceptibles al cambio, cuyo

resultado facilita la toma de decisiones para intervenir en ellas.

Existen diversos tipos de diagnostico segun su técnica, proposito y campo donde se
realiza, por ejemplo: el diagnostico participativo, institucional, de expertos, clinico,
(médico y psicoldgico) y exploratorio, cuya aplicacion puede darse en los ambitos:

comunitario, organizacional y educativo.

El diagnéstico participativo , promovera en todos los miembros de la comunidad
educativa una cooperacion auténtica fundada en la comprension, el conocimiento
reciproco, el didlogo sincero que enfrente los problemas, no perdiendo jamas de vista

los objetivos de la tarea que los nuclea y les da sentido.

Es un proceso complejo que, ademas de evidenciar problemas, necesidades, etc.
identifica, define y jerarquiza los problemas, asi como las causas y consecuencias
gue producen, poniendo en marcha los recursos disponibles y propiciando la
comprension del contexto social, politico, econémico y cultural donde se implementa
el diagnostico, asi como la elaboracién de estrategias de solucidon a los mismos,
estableciendo un sistema de seguimiento y evaluacion a los planes de accion

disefiados por parte de los miembros involucrados en este proceso.

Para los autores Alfredo Astorga y Bart Van Der Bijl plantean al diagnostico

participativo “como una investigacion en donde se describen y explican ciertos

®http://abc.gov.ar/lainstitucion/sistemaeducativo/educacioninicial /capacitacion/documentos
circulares/2010/diagnostico participativo.pdf 24/04/11 10:20 a.m.
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problemas de la realidad para intentar su posterior solucién, y en donde la

organizacion y sistematizacién son fundamentales™

Segun los autores Alfredo Astorga y Bart Van Der Bijl, dicen que el diagndstico
participativo describe y su vez explica los problemas que existe en la realidad
educativa, y de esta forma buscar estrategias que ayuden a solucionarlos. Se dice
gue es participativo porque todos participan en este proceso, ya no solo se basa en
el &mbito educativo, sino también en lo social, politico y econdmico de una sociedad,
cabe mencionar que la importancia de este radica en dar a conocer la situacion
actual de forma sistematica, es decir permite analizar la situacién inicial, comprender
los escenarios, los limites y las relaciones politicas, ideoldgicas y econdmicas, asi
mismo permitira realizar hipotesis sobre la situacion futura para mediar acciones que

modifiquen la situacion actual.

Para llevar acabo de manera correcta el diagnéstico participativo se tiene que seguir

ciertos pasos:

a) Identificar el problema,

b) Elaborar un plan de diagnostico,
c) Recoger las informaciones,

d) Procesar las informaciones

e) Socializar los resultados.

El diagnéstico pedagogico por su parte se enfatiza en determinar la naturaleza de

las dificultades, su gravedad y los factores que la generan.

Las autoras BUISAN S, Carmen y Ma. De los Angeles Marin G. dicen que el
“diagndstico pedagdgico trata de describir, clasificar, predecir y en su caso explicar el

comportamiento del sujeto dentro del marco escolar. Incluyendo un conjunto de

%% Alfredo Astorga y Bart Van Der Bijl. “Los pasos del diagnostico participativo” En: Antologia basica Contexto y
valoracién de la practica docente propia, SEP-UPN, México, 2008. p. 149.
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actividades de medicion y evaluacion de un sujeto (o grupo de sujetos) o de una

institucion con el fin de dar una orientacion”?

El diagnostico trata de describir, clasificar, caracterizar, predecir y explicar el
comportamiento del sujeto en el marco escolar. Es una evaluacion de todo el sistema
educativo, bien se refiera a producto, procesos, alumnos o instituciones, es
considerado como un proceso que transcurre mediante la aplicacion de técnicas
especificas que permite llegar a un conocimiento mas preciso del educando y
orientar mejor las actividades de ensefianza aprendizaje. Ya que se busca como

objetivo que haya una mejora integral.

Mientras que Delval dice que “lo fundamental es programar actividades y graduarlas en

funcién de su dificultad, atendiendo sobre todo a la secuencia, y menos a la actividad en si

misma aislada dentro de un curso o de un ciclo"?.

Hacer comprender la importancia del diagnéstico y la caracterizacion pedagdégica al
personal docente, exige un andlisis histérico — cultural, asi como condiciones
esenciales para alcanzar los propoésitos educativos que se le encomiendan a la

escuela actual en cualquier nivel de ensefanza.

El diagndstico integral no solo abarca al sujeto que aprende, sino a todos los
componentes del proceso, incluido el docente que frecuentemente, centra el analisis
de los problemas de sus alumnos, en el propio alumno y no realiza el necesario
proceso meta cognitivo que lo lleve a pensar sobre: ¢qué falté en la direccion del
aprendizaje de los alumnos?, ¢qué no hizo?, ¢por qué no aprenden?, ¢es él, el

responsable?, ¢ es el programa?, ¢son los métodos que utiliza?, etc.

La integralidad del diagndstico se expresa desde la estructura que se estudia, en el

diagndstico pedagogico del alumno y del grupo se integra la informacion que sobre

> BUISAN S, Carmen y Ma, Marin G, Angeles “El diagnostico en el proceso de ensefianza-aprendizaje” En:
Contexto y valoracién de la préctica docente propia, SEP-UPN, México, 2008. p. 113
Zidem. p. 113
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ellos tiene cada miembro del colectivo escolar, la familia, la comunidad, el médico,

las organizacionespoliticas y estudiantiles etc.

El proceso de diagndstico implica una necesaria reflexion sobre la importancia del
uso no solo de métodos objetivos como la observacion, la entrevista, etc., sino de un
andlisis introspectivo que apunta hacia la potenciacion de un proceso de meta
cognicion sobre la practica pedagogica de cada maestro, que se transforme en
modos de actuacién del docente y por tanto en una conclusién diagnéstica mas
objetiva y dinamica de la situacion de cada uno de los componentes del proceso
pedagogico. Todo este analisis debe conducir a re-pensar en este proceso tan
importante para el trabajo pedagégico, como lo es el diagnostico educativo en la
necesidad de aplicar/evaluar enfoques que al abordar conforman la esencia del
hombre (bio-social) y permita a los investigadores o ejecutores desarrollar un mejor y
mucho mas preventivo trabajo.

Para desarrollar el diagnéstico pedagdgico se requiere de los siguientes pasos:

* Recogida de datos

* Andlisis de la informacion

» Valoracion de la informacion (como fiable/valida) para la toma de decisiones
» laintervencion mediante la adecuada adaptacion curricular y

» La evaluacion del proceso diagnostico

El grupo que se atiende es de nifios que oscilan entre los 5y 6 afios de edad, de los
cuales manifiestan formas diversas de relacionarse entre las que se encuentra
empatia entre los pares, falta de regulacion de emociones, falta de confianza hacia la
docente y otros adultos. En cuanto a lo que anteriormente he sefialado cabe,
mencionar que el entorno familiar del cual provienen los educandos es de zona
urbana, donde la economia del lugar gira en torno a la produccion agricola y los
padres de familia son duefios de los medios de produccién y otros son jornaleros.
Algunos cuentan con negocios particulares como papelerias, taller mecénico,

guardias de seguridad. Los salarios que perciben en su mayoria son buenos, pero
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existe solamente un 2 % que son de escasos recursos y que por lo tanto apenas les
es suficiente para subsistir, considerando ante esta situacion el restringir solicitar

constantemente sus aportaciones economicas.

En la primera reunién de trabajo se les informé a los tutores sobre la forma de
trabajo de la docente que se sustenta en la propuesta, se manejé retomar el
reglamento y las aportaciones voluntarias, etc. De la misma reunidén resulto: Se
manifestaron por dar su apoyo en la comunicacion que debe existir entre la escuela 'y
los padres de familia en cuanto a la educacion de sus hijos, es cooperar
voluntariamente $30.00 mensual, el asistir a las reuniones, mafianas de trabajo, etc.
gue les cite la docente o por parte de la direccién. Cabe mencionar que se observa

una participacién de un 90 % de los padres de familia.

El material didactico con el que se cuenta es muy escaso, por lo pronto sélo se
cuenta con materiales de consumo como lo son; hojas bond, papel diverso, resistol,

tijeras, etc., y una biblioteca que apenas se empezo a formar.

La docente utiliza y aprovecha cualquier recurso de la naturaleza entre otros, para

despertar el interés de los alumnos y promover aprendizajes significativos.

El grupo donde realicé esta investigacion esta integrado por 14 nifios y 8 nifias en

total suman una cantidad de 22 alumnos que conforman el grupo de 3° B

En general los alumnos que se atienden cuentan con conocimientos previos como
son: habitos de higiene, cuidado de la salud aunque en este sentido son los béasicos
y en algunos casos no se observaron, ya que por ejemplo carecen de saber comer
sano y balanceado; al cuestionarlos sobre como cuidarse su persona ante
situaciones de peligro, no supieron responder por lo que se tendra que hablar al

respecto y profundizar en la prevencion de accidentes en los alumnos preescolares.

Sus formas de relacionarse y adaptarse al centro escolar ha variado desde el no
llorar ante la separacion del seno materno, hasta insistir con la conducta, cabe

mencionar que solo el alumno llora de manera insistente pero su actitud cambia en el
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momento que la madre se retira a su casa o trabajo, saliendo €l mismo feliz y

contento al terminar la jornada diaria.

Los demas alumnos muestran ya adaptacion aunque al relacionarse aun no respetan
reglas de convivencia establecidas propuestas por ellos mismos, lo que dificulta la
manera de relacionarse, presentan algunos rasgos de violencia como el pegarle al
compafiero, rayar su trabajo, palabras altisonantes, dejar desordenado el material

con el que interactuan, etc.

En sus formas orales y escritas de comunicarse, verbalmente lo hacen en su mayoria
con seguridad, siendo claro y conciso su lenguaje, aunque dos alumnos se les
dificulta el pronunciar la “r, s, y algunas palabras compuestas”. En el plan escrito,
discriminan a través de los cuentos los dibujos de lo escrito, la existencia de las
letras en diferentes portadores de texto, aunque es el ultimo plano sdlo lo identifican
mas no identifican su calidad.

Su pensamiento se encuentra en una etapa muy recalcada de egocentrismo, al
proponer y cuestionarlos, sus respuestas son arrebatadas, y quieren ser el centro de
atencion hacia sus propuestas, olvidando que se encuentran en un colectivo. De
igual manera hasta el momento el 30 % de alumnos cuestionados observan procesos
de reflexion lentos o de plano no se observan debido a la falta de ejercicios que
ayudan a centrar la atencion y propiciar estos espacios de reflexion al actuar en

determinada problematica con que ingresaron de un primer afio a segundo afio.

Se observé que conocen las serie numérica, donde su secuencialidad es muy
escasa, no respetan en su mayoria el inicio de la misma, ni hacen correspondencia

uno a uno.

Sus manifestaciones artisticas: plasticas, teatrales, danza y musica son pocas y las
observadas obedecen a imitaciones del entorno las cuales carecen de riqueza

cultural, que nos identifique como mexicanos.
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Se interesan por la naturaleza, su fenomenologia, la fauna que existe en el entorno
natural, haciendo comentarios sobre los animales que tienen en su casa, 0 algun

familiar de igual manera, si les gusta tener animales, o que animal les agrada mas.

Durante el diagnostico realizado, se observo que a los alumnos no les interesan las
actividades planeadas, como lo son: pintar con su dedo el contorno de su nombre, de
cierto numero o de cualquier figura ya sea geométrica o asimétrica, el modelado de
plastilina que se utiliza constantemente como actividad central para la comprension
de algun tema que se esté desarrollando en ese momento, acarreando este el
desinterés y la falta de atencion a las actividades desarrolladas de esta manera. Ver

(anexo 1)

Ya que no se estimula ni se favorece la imaginacion y la creatividad en los nifios.
Otra de las actividades es el boleado de papel crepé, que por lo regular se utiliza
durante la mafana de trabajo, es decir, durante dos horas asi como también trabajar
a diario el libro de matematicas donde el nifio solamente realiza las actividades para
poder salir al receso, la mayoria de los nifios las realizan pero sin que en ellos haya
guedado algun aprendizaje significativo, ya que la educadora es la que les dice como

desempeniar dicha actividad.

La razén por la que se trabaja de esta manera (tradicional), es porque no se planea
de acuerdo al Programa de Educacién Preescolar 2004, sino con una propuesta
basada en proyectos anuales de trabajo que no son llevados adecuadamente, ya que
se manifiesta en los nifios una actitud apética, desinteresada y con una falta de

atencion hacia las actividades. Ver (anexo 2)

En el diagnostico lo mas sobresaliente, es que los alumnos no se interesan por las
actividades dentro del aula, ya que no centralizan su atencion por lo monétonas que

les parecen.

Todo lo anterior se detectd mediante la herramienta del diario de campo y de la
técnica de la observacion participante (estos mencionados anteriormente) sirvieron

para detectar la problematica existente en el grupo de 3°B
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Algunos de los problemas detectados fueron los siguientes estableciendo una

jerarquia de la presencia del problema con mayor a menor frecuencia en el aula

¢ Lafalta de interés por las actividades desarrolladas en el aula.
¢ Ladificultad de cooperacion y socializacién entre compafieros.
¢ Laindisciplina en el aula.

¢+ Falta de confianza hacia la docente y otros adultos.

Esta fue la probleméatica mas sobresaliente detectada en el diario; y a través de un
analisis minucioso se da prioridad a la problemética mas sobresaliente y se llego a la

conclusion que es: “el desinterés de los nifios por las actividades dentro del aula”.

Independientemente de los demas problemas detectados en esta investigacion se
eligio este problema porque para poder darles solucién a los deméas problemas se
tiene que empezar por centrar la atencion y el interés de los nifios por las actividades

dentro del aula, por medio se situaciones didacticas innovadoras y dinamicas
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CAPITULO I
NUESTRO VIAJE CONTINUA...

Para poder seguir con estainvestigacion, es momento de conocer por qué se le dio el
nombre de Jonas Salk al jardin de nifios, el contexto de la comunidad donde se
encuentra ubicado el plantel, seguido de las caracteristicas de la ya mencionada
institucion educativa, finalmente se explica qué son las actividades ludicas y el por

gué estan consideradas como alternativa de solucion.

La investigacion se llevo a cabo en el jardin de nifios “Jonas Salk” ubicado en el
municipio de Coahuayana de Hidalgo Michoacan. A continuacion se presenta la
ficha de identificacion de la escuela:

Nombre de la escuela: Jardin de nifios Jonas Salk

Clave: 16DJNO063T Turno: matutino

Domicilio: Corregidora No. 89

Colonia, Centro

Medio Socioecondémico: Urbano Marginal

Nombre de la Directora: Elsa Garcia George

Zona: Escolar: 026
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Caracteristicas de la escuela y la comunidad.
En el afio de 1979, se fundo este plantel, una de sus iniciadoras fue la profesora Ana
Maria Rendon Galeana quien con su esfuerzo y perseverancia logréo que el H.

ayuntamiento de Coahuayana donara el terreno para la mencionada institucion.

El nombre del plantel “Jonds Salk ” se lo otorgaron en honor a un filésofo el cual

descubrio la vacuna contra la poliomielitis.

La escuela se encuentra en la comunidad de Coahuayana de Hgo., la cual se
describe para conocer el contexto del nifio, como vive en su comunidad, la flora y la
fauna que se encuentra en dicho lugar, como esta integrada la comunidad etc. Todo
esto ayuda a entender mejor el problema seleccionado, ya que en la comunidad
como en el plantel se cuenta con los suficientes recursos para realizar actividades
innovadoras con los nifios, y asi poder centrar su atencion de manera mas facil y

divertida.

Coahuayana de Hidalgo, Michoacan es una comunidad que cuenta con variedad de
arboles frutales de temporada, plantas de ornato y maderas finas las cuales se

pueden procesar.

Su fauna esta compuesta por animales domésticos, ganado vacuno, porcino, aves y
ponzofiosos, dentro de estos animales el mas frecuente es el alacran, asi que

continuamente se les encuentra en los salones de clases.

Esta poblacion cuenta con dos jardines de nifios, dos primarias, una de las primarias
con doble turno y la otra con un turno. Un secundaria técnica, un bachillerato técnico
agropecuario, bachillerato abierto para personas que no pueden asistir al sistema
escolarizado, un CONALEP, una academia de corte y confeccion y cultura de
belleza, una oficina de CONAFE, una biblioteca publica, un centro de maestros
(CEDEPROM) y una subsede de la Universidad Pedagdgica Nacional (UPN).

Los servicios publicos con los que cuentan son: Hospital integral, ISSSTE, IMSS,

DIF, presidencia municipal, oficina de correos, registro civil, oficina de correos, oficina
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del periddico que circula, central camionera, comandancia de policia, delegacion de
transito y estos servicios de alguna manera apoyan al jardin de nifios en las

actividades que realizan dentro y fuera del mismo.

Existen canchas de futbol, basket-bol y volei-bol, de las cuales son muy poco

visitadas por nuestros alumnos, por estar retiradas del plantel.

Se ha observado en los pequefios que su alimentacion consiste en leche, sopa,

frijoles, carne, pescado, poco consumen verduras, lentejas, y soya.

La mayoria de las viviendas son de material de construccion, la habitan familias
funcionales, las casas en su mayoria son propias y una que otra son rentadas o

prestadas.

La posicion econdmica de los padres de familia se considera buena, ya que pueden
solventar gastos propios de sus hijos en el jardin de nifios, contamos con un 2% de
padres de familia con escasos recursos econdmicos a los cuales se les proporciona

el desayuno sin costo alguno, asi como la cuota mensual queda disculpada.

La mayoria de los padres de familia se han preocupado por entregar la
documentacion requerida en el jardin de nifios como es la CURP, acta de
nacimiento, copia de la cartilla de vacunacién, observandose que las cartillas se
encuentren con esquemas basicos completos. Existen 8 nifios que son de

nacionalidad extranjera no logrando obtener su CURP.

Las enfermedades mas comunes son la tos, gripas, infecciones estomacales,
dengue, varicela, las que ocasionaron algunas veces la insistencia de los pequefios,

afortunadamente hasta la fecha no se han tenido enfermedades con los nifios.

Existe mucha satisfaccion porque hay respuesta de los padres de familia, por la
confianza que le brindan al personal docente al traer a sus hijos a este plantel y

sobre todo que ya han aceptado ingresar a los nifios de tres afos.

Se ha estado solicitando a las autoridades correspondientes para que otorguen un

servicio mixto, ya que aqui en esta poblacion se cuenta con muchas madres de
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familia que tienen la necesidad de trabajar y por lo tanto de dejar a los hijos en los

hogares.

Hablar de un servicio mixto hace referencia a que la Secretaria de Educacion en el
Estado (SEE) proporcione personal capacitado para desempefiar diferentes cargos

como son; psicologos, trabajo social, intendencia.

Un servicio mixto es aquél en el que el pequefio esta desde las 9:00 AM — 4:00 PM,
pero porque la madre o el padre de familia trabajan en el transcurso de la mafiana,
es decir; que después de las doce del dia que viene siendo la hora en la que los
nifios salen de clases, los pequefios después de ese lapso de tiempo entraran a otro

tipo de actividades como son talleres.

El jardin de nifios Jonas Salk, se encuentra ubicadoen la calle Corregidora no. 89 en
Coahuayana de Hidalgo. Siendo este pueblo la cabecera municipal. Es un centro de
trabajo de organizacion completa. Se fundd un 19 de Octubre de 1979 con un solo
grupo y en la actualidad cuenta con seis grupos de nifios que oscilan entre tres y
cinco afos de edad. La capacidad que tiene el plantel es para atender 200 nifios, de

los cuales contamos con una poblacién escolar de 170

El plantel cuenta con terreno propio donado por H. Ayuntamiento Municipal, sin tener
escrituras, teniendo seis salones, una direccion, aula de cocina, aula de usos

multiples, desayunador, foro, cancha civica, sanitarios y area de juegos.

Cuenta también con los servicios basicos como lo son agua potable, luz eléctrica y

drenaje.

La institucién ha ido mejorando poco a poco, gracias a los apoyos que ha mandado
el gobierno, a la participacion de los padres de familia, a sus docentes y a la

comunidad que con su cooperacion se ha podido sacar adelante el jardin.

Para que haya un buen funcionamiento dentro de un plantel se realizan reuniones

de trabajo colectivo para poder organizar, planear y prever las actividades.
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Al inicio del ciclo escolar se reune todo el personal adscrito al jardin de nifios para
informar y tomar acuerdos de qué manera se va a llevar a cabo dichas actividades.
Cuando se acerca una actividad programada se hard una reunion de trabajo para
llegar acuerdos y dar las comisiones respectivamente, estas comisiones no se dan
de manera voluntaria sino que siempre se tienen que sortear las comisiones, a
sabiendas que el personal tiene la capacidad para hacerlo. Los actos civicos se
realizaran los lunes y los realizan los grupos eligiendo la escolta con los nifios del
mismo grupo, tomando el criterio que la educadora decida, a la vez tienen la
guardia de la semana, recibirdn a los nifios y los entregaran a sus padres al finalizar
la mafiana de trabajo, durante el recreo también todas tendran la obligacién de

vigilar a los nifios para que no vaya a ver alguna incidencia.

Se realiza mensualmente el periddico mural, sorteado previamente al inicio del ciclo

escolar, realizandolo dos educadoras por mes, participando la directora con uno.

Se cuenta con un desayunador que el DIF. Mpal. ha otorgado, para que todos los
nifos puedan tomar sus alimentos a un costo muy bajo, proporcionandoles una
dotacion de alimentos (pasta para sopa, lentejas, soya, arroz, aceite, leche, frijol,
azucar, etc.) aunque no todos los nifios se acercan al desayunador debido a que
muchos de los padres de familia cuentan con una buena solvencia economica,

comprandoles en una loncheria que hay frente el jardin de nifios.

Existe una sociedad de padres de familia, nombrada en una asamblea, la mayoria
cumple con sus funciones, el presidente, secretaria y tesorera se encargan de estar
al pendiente de toda la institucion, de que no falte nada, organizar o realizar algunas
gestiones en coordinacion con la directora, las vocales se encargan de auxiliar a las

educadoras y llevar el control de las mensualidades de grupo.
Participacion social y comunitaria.

En este centro de trabajo, la mayor parte de las acciones y decisiones las toma el
colectivo, haciendo participes a los padres de familia cuando se requiere la ayuda o

colaboracion de ellos, de las actividades que se llevan a cabo son las siguientes: De
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salud (desfiles sobre la vacunacion, autorizar la entrada a personal del hospital, para
la aplicacion de ciertas vacunas.) educativas: desfiles de la comunidad, actos civicos

y sociales.

Falta que se apliquen los programas de apoyo para padres de familia (Esc. a padres
de familia). Durante el ciclo escolar la mayoria de los grupos realizara entre tres y
cuatro reuniones con padres de familia para informarles sobre el progreso de sus
hijos, aprovechando los momentos para organizar alguna actividad dentro del jardin
de nifios o de grupo. Otra de las actividades que se realizard son las mafianas de
trabajo que se programan, para que los padres de familia se den cuenta cémo

aprenden sus hijos y la forma de trabajar de cada educadora.

El personal cuenta con un espacio de tiempo para poder escuchar a los padres de
familia de forma personal sobre lo que concierne a sus hijos en cuanto a lo
educativo. Por parte de la direccién escolar siempre estan abiertas las puertas al
dialogo con los padres de familia y personal que labora, para cualquier situacion que
se presente en este centro de trabajo, siempre y cuando sea de cuestion laboral y

educativa.

Hay una estrecha relacién con los jardines de nifios cercanos a este centro de
trabajo, comunicacion, organizacion para realizar eventos o actividades que puedan

resaltar todo lo que podemos y sabemos hacer en un jardin de nifios.

Actividades culturales, recreativas y sociales (eve ntos).

Se realizan investigaciones con los nifios, mediante visitas a la comunidad e
instituciones (escuela, casas particulares, CEDEPROM, etc.) como también las
tareas que se les dejaran a los nifios, involucrando a los padres de familia en las

investigaciones.
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Aplican las matematicas llevando un libro para que los nifios realicen ejercicios, las

practicaran con hojas dibujadas, muy poco llevan haciendo ejercicios practicos.

Se fomenta a los nifios la conservacion del medio ambiente, realizando visitas al
exterior del jardin de nifios, con letreros, pancartas, hechos por los nifios y colocados

en lugares visibles.

Se organiza el aniversario del jardin de nifios con un mini maraton y encuentros de

juegos organizados, participando la mayoria de los jardines de este municipio.

Desde que el nifio inicia la etapa del jardin de nifios esta experimentando cambios
nuevos, uno de esos cambios es que el pequefio aprenda a convivir con nifios de su
misma edad pero sin que un adulto intervenga, de esta manera el nifio aprendera a
ser independiente; a su vez también aprende a que tiene que cuidar el entorno

natural que lo rodea.

Los festejos que se realizan son varios: en cuanto a lo civico se haran desfiles y
actos civicos (lunes de cada semana), donde participaran los nifios y padres de
familia, con la finalidad de fomentarles el amor a la patria y a nuestro pais. (16 de

septiembre, 20 de noviembre, 24 de febrero y 8 de mayo).

Las convivencias se realizan con la finalidad de integrar a los nifios de 1°afio hasta
los de 3°afio, con eventos como lo son la posada, rosca de reyes, dia de la amistad,
en ocasiones se les ha permitido a los padres realizar festejos de cumpleafios de

algunos nifios en las aulas.

Se participa con los nifios en campafias de vacunacion, desfiles de vacunacion, en
actos donde se les da la primera vacuna, aplicacion de pasta de dientes,

desparasitarte y vitamina A.

Ya conocida la forma en que esté integrada la institucion educativa, adentrémonos

mas ahora en conocer Unicamente las caracteristicas del grupo.
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Delimitacion.

Una vez detectada la problematica se llevé a cabo la delimitacién: qué segun el autor
Alberto Flores Martinez hace mencion de Rojas el cual concibe a la delimitacion
como un: “proceso que permite concretar el objeto de estudio hasta llegar a
precisarlo de acuerdo a los aspectos, relaciones y elementos del grupo o comunidad

en que pretenden indagarse, considerando su ubicacién espacio temporal”*

Es decir, la problematica que se detectd se debe precisar de acuerdo a los aspectos
o elementos del grupo investigado, determinando el tiempo y espacio donde se
realizara la investigacion, de tal modo que se pueda llevar a cabo en el lugar y

tiempo adecuado.

El problema “el desinterés del nifio por las actividades dentro del aula” afecta al nifio
cuando ya esta dentro de una comunidad porgque se vuelve apatico a la realizacion
de actividades que favorezcan a la misma comunidad. De igual manera le afecta en
el ambito familiar, ya que se estaria formando un nifio rebelde y desinteresado en las
actividades que llegara a realizar con la familia. A su vez afectandole también este
problema al nifio en el entorno escolar, ya que el alumno va creciendo y se lleva una
idea equivocada de la escuela como por ejemplo; la escuela es aburrida. Y por ultimo
afectandole a nivel grupal porque si no se capta la atencién de los nifios con

actividades innovadoras, no se podra dar solucién a los demas problemas.

El lugar donde se llevara a cabo la investigacion es en el 3°B del jardin de nifios
“Jonas Salk” perteneciente a la localidad de Coahuayana de Hidalgo Mich. en el ciclo
escolar 2011 — 2012, esperando en este tiempo y espacio lograr solucionar el

problema “el desinterés del nifio por las actividades dentro del aula”.

2 ELORES Martinez, Alberto “Interrogantes y concreciones” En: Hacia la innovacién, SEP-UPN, México, 2009. Pp.
11-12
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Justificacion.

Ya delimitado el problema se realizo la justificacion, la justificacion es por queé vy el

para qué de la investigacion.

Se pretende expresar los elementos que implica la problematica del desinterés de
los niflos por las actividades dentro del aula de segundo grado de preescolar y se

trabajara con actividades ludicas, adecuadas para la problematica.

Por la problemética anterior presentada surgio la necesidad de investigar y elaborar

estrategias para dar solucion a la problematica.

¢Por qué? Se ha observado la falta de atencion y el desinterés por parte de los
nifios hacia las actividades que se realizan dentro del aula. Debido a que a los
pequefios estas actividades escritas anteriormente, les parecen monaétonas,
tediosas, aburridas, etc. La consecuencia a este desinterés es también porque los
nifios no solamente realizan estas actividades en este ciclo escolar, sino que también

en los ciclos escolares pasados.

¢Para qué? Para elaborar una estrategia en la alternativa y lograr centrar el interés
de los nifios por las actividades dentro del aula. Para llegar a formar en un futuro
nifios activos, y de esta manera realizando actividades innovadoras ir saliendo del

sedentarismo.

Los docentes de una o de otra manera siempre deben de tener la atencion del nifio, y
tomar cada una de las dudas que tengan los nifios, para con ellas realizar

situaciones didacticas innovadoras y creativas.

Si los nifios tienen oportunidades de ser respetados, valorados, amados y apoyados,
creceran constatando que son capaces de realizar muchas cosas y de relacionarse

con los demas.

El tema “el desinterés de los nifios por las actividades dentro del aula” es un poco
amplio, y ahora ya estd mas claro el por qué realizar una propuesta con respecto a

todo esto
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CAPITULO llI
LLEGAMOS A NUESTRO DESTINO.

Como todo lo que inicia tiene un final, esta investigacion también llego a su destino.
En este apartado se podrd observar todas y cada una de las estrategias que se
propusieron para trabajar con los nifios, también se encontrara los resultados de las

ya mencionadas estrategias.

Pero antes de adentrarse a ver cudles son las estrategias y los resultados obtenidos

en la aplicacion, hay que tener definida que es una alternativa de solucion.

El tema “el desinterés de los nifio por las actividades dentro del aula” es un poco

amplio, y ahora ya esta mas claro, el por qué realizar una propuesta con respecto a

todo esto.

Para poder darle solucion al problema, mas adelante se muestra la alternativa para

lograr despertar el interés de los nifios dentro del aula.

El propdsito general es “lograr la atencion del grupo hacia las actividades g  ue se

realicen dentro del aula.” Y se pretende obtener un avance en el desarrollo actual
de los alumnos dentro del salén de clases especialmente centrando el interés del
grupo, por medio de situaciones didacticas innovadoras.

Plantear situaciones didacticas innovadoras y significativas de acuerdo al contexto

psicosocial del nifio.
Tener al nifio activo y motivarlo a participar en todas las actividades

Desarrollar competencias las cuales le ayuden a resolver problemas de su vida
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Para poder darle solucion al problema, mas adelante se muestra la alternativa para

lograr despertar el interés de los nifios dentro del aula.
Alternativa de solucion.

Para llevar a cabo la alternativa, se considera necesario conocer los diferentes
elementos y caracteristicas con relacion al problema existente; asi como el propadsito,
los enfoques pedagogicos, las teorias, la metodologia que incluyen los campos
formativos, proyecto y tiempo, y por ultimo la evaluacion y las estrategias. Por lo
tanto, la alternativa es una forma o manera distinta mediante la cual se pueden
realizar actividades novedosas que lleven a un fin determinado, en este caso el fin es
la solucion de un problema en el jardin de nifios donde se realiza a practica, asi

como la investigacion del problema.

Eggleston define la alternativa como “una perspectiva reflexiva que entiende que el
conocimiento admitido en el curriculum como legitimo tiene que ser el resultado de
un consenso revisable y criticable, resultado de una deliberacion democratica

constante”*

El problema detectado en el jardin de nifios “JONAS SALK” de la localidad de
Coahuayana de Hidalgo Mich. Con clave 16DJNOO63T, gira en torno a “el
desinterés de los nifios por las actividades dentro del aula” . Para desarrollar
esta investigacion a dicho problema se toma en cuenta el contexto del municipio de
Coahuayana de Hidalgo, asi como los elementos y aspectos que a continuacion se

mencionan;

Aspecto fisico, historico, econémico, social, cultural y familiar. Ambitos que serviran

de base para el disefio de la alternativa de solucién.
La alternativa a desarrollar debe cumplir con ciertas caracteristicas.

Las caracteristicas que forman parte de la alternativa de solucion son las siguientes;

2 GIMENO, Sacristan J. y A. |. Pérez Gémez, “éQué son los contenidos de ensefianza?”, En Proyectos de
Innovacion, antologia bdsica 6° semestre, UPN/SEP México 2007 p. 120
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» “la delimitacién y conceptualizacion del problema planteado.

» Sefialar donde, cuando y con quién se va a aplicar la alternativa.

= Explicar el papel de las condiciones socioculturales del entorno y su
implicacion en la aplicacion de la alternativa.

= Describir el planteamiento metodologico y los medios a utilizar en sus

estrategias y evaluacion de lo que le daré cuenta de las finalidades a cubrir.”®®

Asi como las caracteristicas son fundamentales para el desarrollo de la alternativa

también lo son los siguientes elementos;

- “Plan de trabajo para que se construya el proyecto.

- Cual es su logica de construccion de su objetivo de conocimiento.

- Con qué criterios se seleccionan las actividades que se proponen y deben
contener: propositos, actividades, tiempos, métodos, técnicas, recursos y

formas de evaluacion.”®

El propésito que se quiere lograr con la aplicacion de la alternativa es, “lograr la
atencion de los nifios y nifias del grupo de 3B haci a las actividades que se

realicen dentro del aula.” mediante juegos, trabajo en equipo, baile de canciones,
compartan objetos, reparto de materialy sobre todo que los nifios cuenten con
iniciativa para tomar decisiones en el trabajo dentro del grupo y en la realizacion de
los juegos, creando un ambiente de confianza, respeto y amor para que con ello, los
ninos logren desarrollar las distintas competencias planteadas en el PEP'04
(Programa de Educacion Preescolar 2004). Siendo asi, se puede decir que para
plantear la alternativa es necesario de una pedagogia que proporcione estrategias y
actividades innovadoras que despierten el interés de los nifios y las nifias, basadas
éstas en el programa actual, puesto que “en la educacién preescolar una de las
practicas mas utiles para la educadora consiste en orientar el impulso natural de los

nifios hacia el juego, para que éste, sin perder su sentido placentero, adquiera

> CARMONA, Higareda J. y Héctor Raimundo, “éQué es un anteproyecto?”, En: Guia para la elaboracién de
trabajos académicos, UPN, Zitdcuaro Mich. P 10
*®{dem. P. 10
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ademas propositos educativos de acuerdo con las competencias que los nifios

deben desarrollar.”’

Tomando en cuenta que los nifios se enfadan de las actividades realizadas dentro
del salén de clases, y aun se hace presente el egocentrismo, se han creado distintas
estrategias para atacar los problemas antes mencionados, esto con base en el PEP
04, procurando siempre que los nifios logren desarrollar las distintas competencias y

propésitos fundamentales.

Para realizar la practica docente es necesario conocer los diferentes tipos de
enfoques pedagoégicos, que han sido parte de la historia de la educacion, los cuales
seran muy Utiles para realizar la alternativa, por lo tanto, se define a continuacion la
didactica tradicional, la tecnologia educativa y la didactica critica. Enfatizando que

esta Ultima es la que se utilizara para el desarrollo de la alternativa.

Dentro de la didactica tradicional; el profesor les imparte la clase a los alumnos de

una manera muy usual, cuando se paraba al frente del grupo, fungia como orador,
dando contenidos a los alumnos, por lo tanto no les permitia a los nifios crear sus

propios conocimientos.

En la tecnologia educativa; el profesor y el alumno se encuentran en un mismo

proceso de ensefianza — aprendizaje ya que se interactla e imparteconocimientos
tanto el alumno como el maestro para crear mejores contenido de aprendizaje. Aqui
el maestro es técnicamente instrumental, brindandoles a los alumnos una amplia
gama de recursos técnicos para que éste llegue al aprendizaje bajo un estricto

control de las actividades que el maestro guiara.

La instrumentacion didactica en la perspectiva de la didactica critica, apunta mas que
nada a la formacién del docente con el alumno, de una manera que los dos
interactan mutuamente, que el docente le da las herramientas necesarias al alumno
para que solo logre sus propios conocimientos y desarrolle sus habilidades y

destrezas dentro del campo educativo.

27 SEP, “Programa de Educacién Preescolar 2004”, SEP, México, 2004, p 36
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Més que nada la didactica critica invita al docente a criticar su propia practica. Por
esta razon el docente debe expresarse con claridad, puntualizando en los
aprendizajes importantes que se pretenden alcanzar y formularlos de tal manera,
gue incorporen e integren de la forma mas completa el objeto de conocimiento o

fendmenos de la realidad que se pretende estudiar.

El profesor debe dejar de ser el mediador del grupo, para convertirse en un promotor
de aprendizaje, para que el alumno realmente opere sobre el conocimiento, esto a

través de una relacion mas cooperativa.

Es de importancia destacar que las actividades de aprendizaje son un grupo de
objetivos, contenidos, procedimientos, técnicas y recursos didacticos, los cuales
serviran para desarrollar las actividades con los alumnos y realizar las respectivas

anotaciones para su evaluacion.

Dentro de esta didactica critica se sefalan tres momentos metddicos, los cuales

serviran para la organizacion de situaciones de aprendizaje con los nifios en el

grupo.

El primero se denomina, actividades de apertura, las cuales se basan en darles una
apreciacion o idea del tema a estudiar. El segundo se denomina de desarrollo, este
tiene la funcion de buscar la informacion necesaria conforme al tema a tratar, ya sea
tedrico o en materiales manuales, los cuales tienen que ser atractivos para los nifilos
y de gran interés. En el tercero se realiza una sintesis del tema o problema tratado,
para cerciorarnos de los conocimientos de los alumnos, esta sintesis no es final si no
gue a su vez se convertird en una sintesis inicial de un nuevo aprendizaje, por lo

antes dicho:

Azucena Rodriguez propone “que las actividades de aprendizaje se realicen de
acuerdo a tres momentos metdédicos, los que a su vez se relacionan con toda forma
de conocimiento a saber: a).- una primera aproximacion al objeto de conocimiento;
b).-un andlisis del objeto para identificar sus elementos, pautas, interrelaciones y c).-

un tercer momento de reconstrucciéon del objetos del conocimiento, producto de
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proceso seguido. Correspondiendo a estas distintas fases del conocimiento
diferentes procedimientos de investigacion o actividades elementales: observacion,
descripcion, experimentacion, comparacion, induccion, deduccion, analisis y
generalizacion. Estos tres momentos metodicos aplicados a la organizacion de

situaciones de aprendizaje son denominados de apertura, de desarrollo y de
128

culminacion.

Para lograr el sustento de la alternativa se han seleccionado algunos autores que
tienen relacion con la pedagogia constructivista, ya que, la teoria que se va a utilizar
es la teoria del aprendizaje significativo, la cual, “incorpora la necesidad de tomar en
cuenta los conocimientos que se tienen con anterioridad como condicion necesaria
para construir nuevos conocimientos, asi mismo esta teoria pone énfasis en la
estructuracion — logica y psicoldgica del contenido a aprender como una situacion

flexible del aprendizaje.”

Mediante esta teoria, se partira de los aprendizajes significativos para los nifios,
logrando también despertar el interés y la curiosidad por las actividades en el grupo,

Utilizando estrategias donde los nifios desarrollen al maximo sus conocimientos.

Dicha teoria corresponde a la pedagogia constructivista, la cual se caracteriza por
gue analiza los conglomerados escolares, que ponen su atencién en torno a los

componentes afectivos entre los participantes de la educacion formal.

Por ello se hace mencion a uno de los principales investigadores de esta teoria,
refiriendonos por supuesto a CESAR COLL, por lo cual, aporta lo necesario para la
alternativa de solucion al problema. Tomando en cuenta que “los alumnos decidan
por si mismos lo que quieren aprender, pues sélo ellos pueden saber lo qué se
adapta mejor a su individualidad, a sus necesidades basicas; dar prioridad al objetivo

de aprender a aprender frente al objetivo de destrezas o contenidos; practicar la

8 PANSZA Gonzalez, Margarita, “Planeacién comunicacion y evaluacion; de la didactica tradicional a la
pedagogia operatoria o constructivista”. En: planeacion, comunicacidn y evaluacién en el proceso de
aprendizaje, SEP / UPN México 2007. Pp. 42-43

»COLL Cesar, “Los profesores y la concepcidn constructivista” En: Corrientes Pedagdgicas Contemporaneas,
SEP / UPN, México, 2007, p. 79
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auto evaluacién, como la Unica forma de evaluacion relevante; prestar una atencion
especial a la educacion de la sensibilidad y de los sentimientos; eliminar cualquier

componente amenazador de las situaciones de aprendizaje.”°

Esta teoria del aprendizaje significativo serd muy util, ya que los mismos nifios
tendran la libertad de decidir, en un abanico de opciones, lasactividades que les
lame mas su atencidn para trabajar, y con base a esta decisibn se podra
desempefar y desarrollar las respectivas planeaciones con el PEP 04. Teniendo
como punto de partida sus conocimientos previos para desarrollar cualquier actividad
y trabajo, creando asi un aprendizaje significativo, donde “El aprendizaje constituye
al desarrollo en la medida en que aprender no es copiar o reproducir la realidad. Para
la concepcidn constructivista aprendemos cuando somos capaces de elaborar una
representacion personal sobre un objeto de la realidad o contenidos que
pretendemos aprender. Esa elaboracion implica aproximarse a dicho objeto o

contenido con la finalidad de aprehenderlo.”*

Por lo tanto para realizar una enseflanza adecuada no basta, sin embargo, conocer

las ideas de los nifios, sino que es preciso actuar a partir de ellas.

También es necesario llevar al nifio a contradicciones y mostrarle que sus
explicaciones son insuficientes o llevan a callejones sin salida. Esto con el fin de

estimular a los nifios para que aprendan por si mismos.

La metodologia es parte fundamental para la alternativa, es asi, como la educadora
selecciona de una gama de métodos de ensefianza la mejor o la que mas se le
ajuste a las necesidades y caracteristicas del grupo, siendo que;“la metodologia es el
conjunto de normas que estudia la definicién, construccion y aprobacién de los

métodos. Se esfuerza ademas en propiciar al profesor los criterios que le permiten

% COLL Cesar Salvador, “Aprendizaje Escolar y Construccion del Conocimiento” En: Corrientes Pedagdgicas
Contemporaneas, UPN/SEP México 2007.pp 105-106.
*!Ibidem. P. 79

55



justificar y construir el método que bajo razones pedagdgicas responde a las

posibilidades educativas de cada situacién didactica que se le presente.”*?

Metodologia es entonces el recurso o el camino que nos conduce al conocimiento de
los diversos tipos de métodos existentes dentro de la ensefianza; asi mismo nos
hace conscientes de la labor que debe de realizar el docente al aplicarlo; trabajar
cierto método por facil o dificil que sea, al utilizarlo dentro de un grupo, ademas de
gue la forma de trabajar de la educadora debe enfocarse a las respuestas de los

alumnos den ante tal o cual método, asi como a las necesidades de la educadora.

Trabajar por proyectos es planear juegos y actividades que respondan alas
necesidades e intereses del desarrollo integral del nifio, tomando en cuenta el
contexto y los medios en el que viven.Es asi, que un proyecto se define como; “una
organizacion de juegos y actividades propias de esta edad, que se desarrollan en
torno a una pregunta, un problema o a la realizacibn de una activa v concreta.
Responde principalmente a las necesidades de los nifios, y hace posible la atenciéon

de las exigencias del desarrollo en todos sus aspectos.”

Otra manera de trabajar la alternativa es, por medio de la curricula actual, el PEP 04
(Programa de Educacion Preescolar 2004). A continuacién se hara mencion de las
partes que mas sobresalen en el programa de educacion preescolar;

P E P 2004 (Programa de Educacion Preescolar)

Los propositos fundamentales del P E P 2004 definen en conjunto, la misién de la
educacion preescolar y expresan los logros que se espera tengan los nifios y las

nifias que la cursan.

Los propdsitos que a continuacion se describen son aquéllos que se espera alcancen
los niflos mediante experiencias que contribuyan a promover sus procesos de
desarrollo y aprendizaje.

2 SANTILLANA, En; “diccionario de la educacién”, México 1685. P 968
3 SEP, “Programa de educacién preescolar 2004” SEP, México, 2004. P.48
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Desarrollen un sentido positivo de si mismos; expresen sus sentimientos;
empiecen a actuar con iniciativa y autonomia, a regular sus emociones;
muestren disposicion para aprender, y se den cuenta de sus logros al realizar
actividades individuales o en colaboracion.

Sean capaces de asumir roles distintos en el juego y en otras actividades; de
trabajar en colaboracion; de apoyarse entre comparfieras y compaferos; de
resolver conflictos a través del didlogo, y de reconocer y respetar las reglas de
convivencia en el aula, en la escuela y fuera de ella.

Adquieran confianza para expresarse, dialogar y conversar en su lengua
materna; mejoren su capacidad de escucha; amplien su vocabulario, y
enriguezcan su lenguaje oral al comunicarse en situaciones variadas.
Comprendan las principales funciones del lenguaje escrito y reconozcan
algunas propiedades del sistema de escritura.

Reconozcan que las personas tenemos rasgos culturales distintos (lenguas,
tradiciones, formas de ser y de vivir); compartan experiencias de su vida
familiar y se aproximen al conocimiento de la cultura propia y de otras
mediante distintas fuentes de informacion (otras personas, medios de
comunicacion masiva a su alcance; impresos, electronicos).

Construyan nociones matematicas a partir de situaciones que demanden el
uso de sus conocimientos y sus capacidades para establecer relaciones de
correspondencia, cantidad y ubicacion entre objetos; para estimar y contar,
para reconocer atributos y comparar.

Desarrollen la capacidad para resolver problemas de manera creativa
mediante situaciones de juego que impliquen la reflexion, la explicacion y la
busqueda de soluciones a través de estrategias o procedimientos propios, y
su comparacion con los utilizados por otros.

Se interesen en la observacidon de fendémenos naturales y participen en
situaciones de experimentacion que abran oportunidades de preguntar,
predecir, comparar, registrar, elaborar explicaciones e intercambiar opiniones

sobre procesos de transformacion del mundo natural y social inmediato, y
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adquieran actitudes favorables hacia el cuidado y la preservacion del medio
ambiente.

= Se apropien de los valores y principios necesarios para la vida en comunidad,
actuando con base en el respeto a los derechos de los demas; el ejercicio de
responsabilidades; la justicia y la tolerancia; el reconocimiento y aprecio a la
diversidad de género, linglistica, cultural y étnica.

» Desarrollen la sensibilidad, la iniciativa, la imaginacion y la creatividad para
expresarse a traves de los lenguajes artisticos (musica, literatura, plastica,
danza, teatro) y para apreciar manifestaciones artisticas y culturales de su
entorno y de otros contextos.

= Conozcan mejor su cuerpo, actien y se comuniquen mediante la expresiéon
corporal, y mejoren sus habilidades de coordinacion, control, manipulacion y
desplazamiento en actividades de juego libre, organizado y de ejercicio fisico.

= Comprendan que su cuerpo experimenta cambios cuando esta en actividad y
durante el crecimiento; practiquen medidas de salud individual y colectiva para
preservar y promover una vida saludable, asi como para prevenir riesgos y
accidentes.

Asi mismo describir los principios pedagogicos que lo rigen ya que es importante

conocer:
A) Caracteristicas infantiles y procesos de aprendizaje.

1. Las nifias y los nifios llegan a la escuela con conocimientos y capacidades que

son la base para continuar aprendiendo.

2. La funcion de la educadora es fomentar y mantener en las nifias y los nifios el

deseo de conocer, el interés y la motivacion por aprender.
3. Las nifias y los nifios aprenden en interaccién con sus pares.
4. El juego potencia el desarrollo y el aprendizaje en las nifias y los nifios.

B) Diversidad y equidad.
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5. La escuela debe ofrecer a las nifias y a los nifios oportunidades formativas de
calidad equivalente, independientemente de sus diferencias socioeconémicas y

culturales.

6. La educadora, la escuela y los padres o tutores deben contribuir a la integracion
de las nifias y los nifios con necesidades educativas especiales a la escuela regular.

7. La escuela, como espacio de socializacion y aprendizajes, debe propiciar la

igualdad de derechos entre nifias y nifos.

C) Intervencion educativa.

8. el contexto de la escuela y docentes deben fomentar las actitudes que promueven
la confianza en la capacidad de aprender.

9. Los buenos resultados de la intervencion educativa requieren de una planeacion
flexible, que tome como punto de partida las competencias y los propdsitos

fundamentales.

10. La colaboracion y el conocimiento mutuo entre la escuela y la familia favorece el

desarrollo de los nifios.

El P E P 2004 esté integrado por seisCampos formativos los cuales se utilizaran

algunos de ellos para desarrollar las respectivas estrategias:

» “Desarrollo personal y social. En el cual tiene dos aspectos en que se
organizan, que €s;

- identidad personal y autonomia

- relaciones interpersonales.

» Lenguaje o comunicacién. Tiene dos aspectos en que se organiza que son;

- lenguaje oral.

- lenguaje escrito.

» Pensamiento matematico. Se organiza de igual manera en dos aspectos son;
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- ndmero y forma.

- espacio y medida.

» Exploracion y conocimiento del mundo. Sus aspectos son;

- Mundo natural.

- Culturay vida social.

» Exploracion y apreciacion artistica. Este es el Uunico campo formativo que
contiene cuatro aspectos los cuales son;

- Expresion y apreciacion musical.

- Expresion corporal y apreciacion de la danza.

- Expresion y apreciacion plastica.

- Expresion dramética y apreciacion teatral.

» Desarrollo fisico y salud. Tiene dos aspectos;

- Coordinacion, fuerza y equilibrio.

- Promocion de la salud.”™*

Los campos formativos contienen competencias a desarrollar dependiendo del tema
0 proyecto a trabajar con los nifios. Para llevar a cabo su desarrollo es necesario
implementar estrategias innovadoras en las cuales los nifios logren desenvolverse

con confianza en cualquier situacion que se le presente.

Son siempre conscientes e intencionales, dirigidas a un objetivo relacionado con el
aprendizaje, con ello se hace referencia a las estrategias, ya que,“se considera como
una guia de las acciones que hay que seguir, ya que, obviamente, es anterior a la

eleccién de cualquier otro procedimiento para actuar.”>

Es asi que, las educadoras, tendran que tener muy presente este concepto de
estrategias para realizar las planeaciones con los nifios, ya que se necesitan de
muchas de estas estrategias a la hora de crear actividades con los pequefios, siendo

gue ellos son muy volubles y se fastidian facilmente, es por ello que debemos

* jdem. p.48
*> NISBET Y Shucksmith, “las estrategias de aprendizaje como una toma de decision en condiciones especificas”,
En; Metodologia didactica y practica docente en preescolar. UPN/SEP, México 2007. p. 279
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implementar las estrategias necesarios con respecto a la alternativa para lograr

tener su atencion total.

Este proyecto de trabajo alternativa “me divierto en mi salon... y aprendo” se
aplicara en el jardin de nifios JONAS SALK, en un periodo de 1 a 6 meses,
dependiendo de la disponibilidad de los nifios sobre las estrategias y actividades

planeadas.

Entendiendo que para poder culminar todo lo que anteriormente se ha mencionado,
es necesario hablar de la evaluacion, que; “sirve para comprobar hasta qué punto
las actividades de aprendizaje, tal como se han organizado y desarrollado, han
producido los resultados propuestos como deseables, determinando de este modo

los aspectos positivos y negativos del programa.” *°

Por ello se utiliza la evaluacion inicial y la evaluacion continua, donde la inicial
consiste en recoger informacion sobre el momento en que se encuentra cada nifio,
en cuanto a algunos aspectos evolutivos y de aprendizaje que van a ser objeto de
trabajo en cada unidad, se observaran y registraran los diferentes aspectos que se

han descrito como;

» Conocimientos del esquema corporal.

» Actividades de cuidado y limpieza corporal.

* Autonomia en la resolucién de tareas diarias.
e Coordinacion de su accion con los otros.

e Comprensién de mensajes orales.

* Todo esto dentro de la evaluacion inicial.

Y en la evaluacion continua observar el grado de comprension de la actividad, el

esfuerzo, interés y actividades en su realizacion, como concluyen en el proceso.

En la educacion preescolar la evaluacion tiene una funcion esencial y exclusivamente

formativa como el medio para el mejoramiento del proceso educativo y no para

*® |GLESIAS, Rosa ma. “Planificacién perspectiva por competencia” En; Metodologia didactica practica docente
en preescolar, SEP / UPN, México 2007. P. 241
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determinar si el alumno acredita un grado como condicién para pasar al siguiente

grado escolar.

En si, la evaluacion en el preescolar es mediante la observacion, teniendo como

parametros las competencias establecidas en cada uno de los campos formativos

para lograr los propésitos fundamentales.

Para DAVID H. MONTESINOS “la evaluacion es una parte importante del proceso

metodoldgico de la animacion sociocultural; previo al desarrollo de la idea

n37

Existen dos tipos de evaluacién para este autor que son; evaluacion formativa y

evaluacion sumativa

Evaluacion de | Evaluacién de | Evaluacion | Evaluacion
necesidades disefio de proceso de

producto
Guia para la | Guia para la| Guia parala| Guia para | EVALUACION
eleccion de | eleccién de | ejecucion la FORMATIVA.
objetivos y el | estrategias vy terminacido | (Orientada a la
establecimient | procedimientos n toma de
o] de continuaci | decisiones).
prioridades. on o}

modificaci

on.
Registro de | Registro de | Registro del | Registro EVALUACION
objetivos y de | estrategias, proceso de lo | SUMATIVA
las bases para | procedimientos | real. conseguid | (orientada a la
su eleccion. y bases para 0 y de las | asignacion de

su eleccion. decisiones | responsabilidades)
tomadas.

3 MONTESINOS David H , “la evaluacién” En; Aplicacion de la Alternativa de Evaluacién SEP / UPN, México,

2010.P. 33
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Paran WHEELER ’la evaluacion permite comparar las conductas recientes con las
conductas esperadas (u objetivos), y llegar a ciertas conclusiones sobre esta

comparacion con vistos a la accién futura”®

Es decir, la evaluacion es propiciar datos sobre el caracter, el sentido y la medida de
los cambios de conducta provocados por los esfuerzos educativos y utilizar esta
evidencia como guia para modificar cualquier fase del proceso del curriculum, es
muy importante utilizar toda la evidencia que sea posible; pues ésta dara la validez

de los resultados que la alternativa me dé.

Para evaluar la alternativa de innovacion es importante, valorar y medir, cada una de
las estrategias disefiadas en la misma, para comprobar los resultados obtenidos con
los objetivos propuestos en estas estrategias, y de esta manera decir si funcioné o

no.

La evaluacion es parte integral del proceso de aprendizaje, es importante tomar al
alumno en cuenta y que al mismo tiempo éste sea capaz de hacerlo al momento de
evaluar su propio aprendizaje; debido a que el proceso de aprendizaje es activo y
una parte de esta es comprobar los resultados, por ello es que se debe involucrar al

nifio en este tipo de actividades.

Esto no seria posible si al nifio no se le motivara en el proceso de aprendizaje y en
su propio aprendizaje, no es sélo utilizar ciertas herramientas de medicion, si no
tomar en cuenta otras herramientas que sean de mayor utilidad para medir los

resultados determinados a cada estrategia.

La valoracion ayudard a determinar los efectos ocurridos de cada uno de los
resultados, y de esta forma compararlos con los diversos objetivos planteados, si el
profesor no alcanzara los objetivos establecidos se tiene la oportunidad de intentarlo

en otras ocasiones.

38WHEELER, “la evaluacién” En; Aplicacion de la Alternativa de Evaluacién, SEP / UPN, México, 2010. P. 22
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Y por ultimo, la comparacién implica una valoracion de los diferentes métodos en

relaciéon con los criterios.

A continuacion se hara mencién de las estrategias a desarrollar en el 3°grupo B del

jardin de nifios Jonas Salk del municipio de Coahuayana de Hidalgo Mich.

Puesto que una estrategia se define como una “técnica que se sigue para dirigir un
asunto o conseguir el objetivo deseado”.**Estas estrategias son los métodos que
utilizamos para hacer algo, un conjunto de acciones que se llevan a cabo para

alcanzar un estado futuro.

El propdsito de esta alternativa es “diversion e interés del grupo”.  Para lograr este

propdésito se utilizaran algunas actividades ladicas, experimentos, se realizaran
actividades de cocina, etc.

El juego es una actividad presente en todos los seres humanos. Su universalidad es
el mejor indicativo de la funcion primordial que debe cumplir a lo largo del ciclo vital
de cada individuo. Habitualmente se le asocia con la infancia, pero lo cierto es que se

manifiesta a lo largo de toda la vida del hombre, incluso hasta en la ancianidad.

Popularmente se le identifica con diversion, satisfaccion y ocio, con la actividad
contraria a la actividad laboral, que normalmente es evaluada positivamente por
quien la realiza. Pero su trascendencia es mucho mayor, ya que a travées del juego
las culturas transmiten valores, normas de conducta, resuelven conflictos, educan a

sus miembros jovenes y desarrollan multiples facetas de su personalidad.

La actividad ladica posee una naturaleza y unas funciones muy complejas,

La Ludica fomenta el desarrollo psico-social, la conformacion de la personalidad,
evidencia valores, puede orientarse a la adquisicion de saberes, encerrando una
amplia gama de actividades donde interactdan el placer, el gozo, la creatividad y el
conocimiento.

3 SEp, “ Espasa de la lengua espafiola primaria”, México 2004, p. 460

64



Las actividades ludicas de aprendizaje, son aquéllas donde el alumno aprende
jugando, como por ejemplo “jugando al mercado” aprende a sumar, restar,

multiplicar, dividir 'y podria graficar si asi lo necesitara el juego.

Las actividades didacticas, tan solo es lo que vas a hacer, es decir, los temas y
actividades que vas a aplicar en tu clase. Por ejemplo: en la clase de matematicas la
actividad didactica seria el "algoritmo de la suma" y tu actividad ladica para lograr
ese aprendizaje sera "el mercadito". Las actividades didacticas son las que aplicas

para que el alumno aprenda algo o un tema especifico.

Pensadores clasicos como Platon y Aristoteles ya daban una gran importancia al
aprender jugando, y animaban a los padres para que dieran a sus hijos juguetes que

ayudaran a “formar sus mentes” para actividades futuras como adultos.

En tiempos mas recientes, el juego ha sido estudiado e interpretado de acuerdo a los

nuevos planteamientos tedricos que han ido surgiendo en Psicologia.

Piaget ha destacado tanto en sus escritos teéricos como en sus observaciones
clinicas la importancia del juego en los procesos de desarrollo. Relaciona el
desarrollo de los estadios cognitivos con el desarrollo de la actividad ladica: las
diversas formas de juego que surgen a lo largo del desarrollo infantil son
consecuencia directa de las transformaciones que sufren paralelamente las
estructuras cognitivas del nifilo. De los dos componentes que presupone toda
adaptacion inteligente a la realidad (asimilacién y acomodacion) y el paso de una
estructura cognitiva a otra, el juego es paradigma de la asimilacion en cuanto qué es
la accion infantil, la actividad imprescindible mediante la que el nifio interacciona con

una realidad que le desborda.

Los educadores, llegan a la conclusion de que la clase tiene que ser un lugar activo,
en el que la curiosidad de los nifios sea satisfecha con materiales adecuados para

explorar, discutir y debatir.
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El entorno ofrece al nifio las posibilidades de desarrollar sus capacidades
individuales mediante el juego, mediante el “como si”, que permite que cualquier

actividad se convierta en juego.

La actividad del nifio durante el juego transcurre fuera de la percepcion directa, en
una situacion imaginaria. La esencia del juego estriba fundamentalmente en esa
situacion imaginaria, que altera todo el comportamiento del nifio, obligandole a
definirse en sus actos y proceder a través de una situacion exclusivamente

imaginaria.

El desarrollo del nifio hay que entenderlo como un descubrimiento exclusivamente
personal, y sino poner el énfasis en la interaccion entre el nifio y el adulto, o entre un
nifio y otro nifio, como hecho esencial para el desarrollo infantil. En esta interaccion
el lenguajees el principal instrumento de transmision de cultural y de educacién, pero
evidentemente existen otros medios que facilitan la interaccion nifio-adulto.
Proporcionandole al nifio un andamiaje que sea efectivo y contribuya sin duda, captar
y mantener el interés del nifio, simplificar la tarea, hacer demostraciones, etc.
actividades que se facilitan con materiales didacticos adecuados, como pueden ser

los juguetes.

Para facilitar el analisis de las diversas aportaciones del juego al desarrollo
psicomotor, intelectual, imaginativo, afectivo social del nifio, se presenta una tabla en
la que si bien aparece cada aspecto por separado, es importante sefalar que el
juego nunca afecta a un solo aspecto de la personalidad humana sino a todos en
conjunto, y es esta interaccion una de sus manifestaciones mas enriquecedoras y

gue mas potencia el desarrollo del hombre.
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ASPECTOS QUE MEJORA EL JUEGO

Desatrrollo Desatrrollo Desatrrollo social Desatrrollo

psicomotor cognitivo emocional

- Coordinacion - Estimula la| Juegos simbdlicos - Desarrolla la

motriz atencion, - Procesos de| subjetividad del

- Equilibrio la memoria, comunicacion y| nifio

- Fuerza la imaginacion, cooperacion con los| - Produce

- Manipulacion la creatividad, demas satisfaccion

de objetos la discriminacién - Conocimiento del emocional

- Dominio de los| de la fantasia y| mundo del adulto - Controla la

sentidos la realidad, y - Preparacion para la| ansiedad

- Discriminacién| el pensamiento| vida laboral - Controla la

sensorial cientifico y| - Estimulaciéon del| expresion

- Coordinacion matematico desarrollo moral simbolica de la

visomotora - Desarrolla el| Juegos cooperativos agresividad

- Capacidad de| rendimiento - Favorecen la| - Facilita la

imitacion la comunicaciébn| comunicacion, la| resoluciéon de
y el lenguaje, y union y la confianza| conflictos

el pensamiento

abstracto

en si mismos

- Potencia el
desarrollo de las
conductas pro
sociales

- Disminuye las
conductas agresivas
y pasivas

- Facilita la

aceptacion interracial

- Facilita patrones

de identificacion

sexual
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Numerosas investigadores de la educacion han llegado a la conclusion de que el

aprendizaje mas valioso es el que se produce a través del juego:

La etapa infantil, es fundamental en la construccion del individuo, viene en gran parte
definida por la actividad Iudica, de forma que el juego aparece como algo inherente al
nifio. Ello nos impulsa a establecer su importancia de cara a su utilizacion en el
medio escolar. Aunque conviene aclarar que todas las afirmaciones precedentes no
excluyen a otro tipo de aportaciones didacticas y que el juego no suplanta otras

formas de ensefianza.

El juego es un instrumento trascendente de aprendizaje de y para la vida y por ello
un importante instrumento de educacion, y para obtener un maximo rendimiento de
su potencial educativo, sera necesaria una intervencion didactica consciente y

reflexiva. Dicha intervencion didactica sobre el juego debe ir encaminada a:

» Permitir el crecimiento y desarrollo global de nifios y nifias, mientras viven
situaciones de placer y diversion.

» Constituir una via de aprendizaje del comportamiento cooperativo, propiciando
situaciones de responsabilidad personal, solidaridad y respeto hacia los
demas.

» Propiciar situaciones que supongan un reto, pero un reto superable.

» Evitar que en los juegos siempre destaquen, por su habilidad, las mismas
personas, diversificando los juegos y dando mas importancia al proceso que al
resultado final.

» Proporcionar experiencias que amplien y profundicen lo que ya conocen y lo
gue ya pueden hacer.

» Estimulacion y aliento para hacer y para aprender mas.

* Oportunidades ludicas planificadas y espontaneas

» Tiempo para continuar lo que iniciaron.
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» Tiempo para explorar a través del lenguaje lo que han hecho y como pueden
describir la experiencia.

* Propiciar oportunidades para jugar en parejas, en pequefios grupos, con
adultos o individualmente.

« Compafieros de juego, espacios o areas ludicas, materiales de juego, tiempo

para jugar y un juego que sea valorado por quienes tienen en su entorno.

A todos los nifios les gusta jugar y que mejor que hacer actividades ludicas para
potenciar su desarrollo tanto fisico y mental. Creando un ambiente de seguridad y
apoyo, quitando la timidez e inseguridad de quienes la presentan. Tratan de
integrarse al grupo, algunas de ellas no tan buenas, haciendo llamar la atencion de
sus demas compafieros para hacer aceptados, dentro del aula se maneja un clima
de respeto, tratando a todos por igual sin dar preferencia a uno de otro, para que los
mismos nifos y nifias se den cuenta que no se hacen discriminaciones ni rechazos a
ningun nifo, en fin se trata de que los nifios estén en un ambiente factible para su

desarrollo.

El juego es un recurso que permite al nifio hacer por si solo aprendizajes
significativos y que le ayuda a proponer y alcanzar metas concretas de forma
relajada y con una actitud equilibrada, tranquila y de disfrute. Por ello, el educador, al
planificar, debe partir de que el juego es una tarea en la que el nifio hace
continuamente ensayos de nuevas adquisiciones, enfrentdndose a ellas de manera
voluntaria, espontanea y placentera, partiendo siempre de sus intereses e

interrogantes, es decir de lo que sea interesante para el nifio.

Siendo que para disefiar las estrategias se tiene que tomar en cuenta el proposito del
¢ Qué?, ¢ Como?, y ¢Cuando? Quiero lograr que dichas estrategias, que los nifios y
nifias vuelvan a centrar su atencion dentro del aula, mediante las estrategias que a
continuacion se presentan, en un periodo de 1 a 6 meses , asi como también logren

integrarse a las distintas actividades de aprendizaje y juego en grupo.
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Estrategias.

NUMEROS
MAGICOS.

ME
DIVIERTO
ENMI
SALON.... Y

K> APRENDO

d /'\
APRENDAMOS A
CUIDAR
NUESTRA SALUD
Y A EVITAR

ACCIDENTES.

ANIMALES DE M|
ENTORNO
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ESTRATEGIA 1
NUMEROS MAGICOS.

Propdsito_general; construyan nociones matematicas a través de situaciones que

demanden el uso de sus conocimientos y sus capacidades para establecer
relaciones de correspondencia, cantidad y ubicacion entre objetos; para estimar y

contar, para reconocer atributos y comparar.

Campo formativo; pensamiento matematico.

Aspecto; namero.

Competencia; utiliza los nUmeros en situaciones variadas que implican poner en

juego los principios de conteo.

Material; circulitos de fommy de colores, loteria numérica (una tabla para cada nifio),

cuento titulado “él cuenta ratones”, un metal6fono, tarjetas que tengan un

determinado nimero de bolitas (una por nifio), hojas blancas divididas en 10 partes.

Situacion didactica. “Numeros magicos”.

Se iniciara la actividad preguntando a los nifios ¢ Cuéantos vinieron a clases el dia de

hoy?

e Se pasara lista contando a los nifios.

* En el pizarrdn se escribira cuantos nifios y cuantas nifias vinieron, se realizara
el dibujo de un nifio y de una nifia, a cada dibujo se le pondran circulos de
fommy segun la cantidad de nifios y nifias que hayan asistido.

» El nifio observara y se le cuestionara ¢ Quiénes vinieron mas, nifios o nifias?,
¢, Qué dibujo tiene mas circulos, el de las nifias o el de los nifios? ¢ por qué?

» Posteriormente se les indicard a los nifios que vamos a jugar a repatrtir silla.

* La educadora pondra un determinado numero de sillas, tratando de que

gueden cinco o seis nifios sin una silla.
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La intencion es que los niflos observen y cuestionen ¢faltan sillas?, y la
educadora los cuestionara ¢ Cuantas sillas hacen falta? ¢ Cuantos nifios no
tienen silla? ¢ Cuantas nifias y cuantos nifios no tienen silla?
Con ayuda de los demas se contaran el total de sillas faltantes.

Contar piedritas.

Se le pedira a cada nifio que salga a buscar seis piedritas, y las traiga a su
lugar.

Se acomodara a los nifios en circulo en el suelo para que puedan apreciar
toda la actividad.

Entre todos observaremos que cada nifio hayatraido las seis piedritas, y de lo
contrario con ayuda de todos ver cuantas faltaron o sobraron a cada
compaifiero.

Posteriormente se pasara a clasificar las piedritas de mas grande a mas
pequeiia formando dos montoncitos.

Formados los montoncitos se le pedira a cada nifio que tome cierta cantidad
de piedritas grandes y cierta cantidad de piedritas pequefias. En caso de que
hagan falta piedritas salir a buscar mas en compaiiia de los nifios.

Formar binas para poder jugar el juego de mesa la loteria.

Posteriormente se jugara a la loteria con las piedritas que ya tenemos.

Cantar canciones que impliquen el conteo.

Se formara una ronda y cantaremosla cancion de los elefantes.
Jugaremos y cantaremos con la cancion de las 5 pelotitas.
Cantaremos y jugaremos con el coro de los ratoncitos.

Contar diferentes objetos.

Dejar de tarea que los nifios traigan seis objetos o cosas, ellos escribiran su
tarea.

Cuenta ratones.

Se les contara el cuento de cuenta ratones y en el transcurso del cuento se les
cuestionara a los nifios, ¢Cuantos ratones van entrando? Y ¢Cuantos van

saliendo del bote?
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Obedeciendo al sonido (metal6fono).
El dia anterior a los nifios se les dej6 de tarea traer de sus casas seis objetos.
Dichos objetos los contaremos en voz alta para ver que realmente el nifio los
haya traido.
Los objetos se colocaran en dos mesas, para lo cual se le pedira a los nifios
gue las acomoden en el centro del salon, el resto del mueble se colocara
alrededor del aula de tal forma que no estorbe.
Los nifios deberan tomar tantos objetos dependiendo los golpes que de el
docente con el metal6fono.

Todos juntos.
Se realizaran tarjetas, cada tarjeta tendra determinado nimero de bolitas (1 —
6).
Se le colocara al nifio una tarjeta prendida en su ropa, de forma visible para
todos.
Los nifios se dispersaran por el salon a una sefal, se deben agrupar por
consignas iguales.
Se le puede dar por una variante, que los nifios busquen hacer una fila
tratando de quedar de manera ordenada segun la tarjeta que les toco, (1, 2,
3,4, 5,6).

A poner lo mismo.

Colocar una serie de seis elementos de una misma clase, (dulces, fichas,

etc.).

Pedir al niflo que coloque la otra serie dando la consigna “poner lo mismo”.

Pedir al grupo que determine si hay la misma cantidad de elementos.
¢.Cuantos hay?

Se presenta un numero determinado de juguetes. Para posteriormente irlos
depositando en una caja grande.
Se muestra al grupo y se van contando de uno en uno para saber cuantos

hay.
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* Luego se le pide a algun nifilo que saque cierta cantidad de juguetes y los
ponga a la vista de sus comparieros.
* Los juguetes se pueden ir sacando de uno en uno y preguntarle a los nifios
cuantos van quedando.
» También se puede preguntar ¢Dénde hay menos? ¢Donde hay mas?
El baile de la silla.

» Este es un juego tradicional que todos conocemos.

» Para jugar solo se tomara en cuenta que sean los nifios los que cuenten la
cantidad de niflos participantes y de acuerdo con ellos coloquen las sillas
correspondientes.

» Aprovechar el momento del desayuno y de distintas actividades para que,
sean los nifios encargados de repartir los materiales comente ¢ cada uno tiene
su servilleta? ¢ cada uno tiene su vaso? ¢hay un plato para cada nifio?

Pintando casillas.

» Sentados los nifios en el piso, se dividird uno hoja blanca en 8 partes.

* A cada nifio se le entregara uno hoja con divisiones, con un dado cada nifio
tendra oportunidad de lanzarlos.

e Segun el numero sacado debera pintar tantas casillas de su hoja como
corresponda.

e Cuando hayan terminado se realizara la comparacién de quién tiene mas

casillas pintadas, quién tiene menos, o quién tiene la misma cantidad.

En la evaluacion se tomara en cuenta los saberes previos de cada uno de los nifios
y nifias para posteriormente observar su evolucion de conocimientos. Por lo que, se
realizara observacion a cada una de las actividades a desempefar en el grupo; asi
como el diario de campo, que dard cabida a las respectivas anotaciones para la

evaluacion cualitativa. Tomando en cuenta los siguientes aspectos a evaluar.
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Instrumento de evaluacion.

Estrategia 1

Nombre del

alumno.

Se
integra
alos

juegos

Establece
relaciones
de
correspond
encia e

igualdad

resuelve
problemas en
situaciones de
agregar,
quitar, repartir

Presto

atencién a las

actividades

realizadas.

si | Interpreta y
explica la
de

graficas en cual

informacién

hay mas o hay

menos.

Julissa lraxani

Abril Mayren

Melvyn José

José Julian

Krihz Angel

Elvis

Christopher

Celeste

Vania Mayte

Eduardo Isaac

Sebastian

Alejandro

Juan Angel

Daniel Nahum

Alexis Aaron

Kate Maria

Emmanuel

Julio Gabiriel

Berenice

Gael Alejandro

Fernanda

Yeidi Gpe.

E= Experto

EP= En proceso

I=Inexperto
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ESTRATEGIA 2.
APRENDAMOS A CUIDAR NUESTRA SALUD Y A EVITAR ACCIDE NTES.

Propésito general; comprendan que su cuerpo experimenta cambios cuando esta

en actividad y durante el crecimiento; practiquen medidas de salud individual y
colectiva para preservar y promover una vida saludable, asi como para prevenir

riesgos y accidentes.

Campo formativo;desarrollo fisico y salud.

Aspecto; promocion de la salud.

Competencia; practica medidas basicas preventivas y de seguridad para preservar

su salud, asi como para evitar accidentes y riesgos en la escuela y fuera de ella.

Materiales; hojas de colores, plumones de colores, cinta, tela para hacer cubre

bocas, resorte, hojas blancas, jabon y gel antibacterial, tijeras, carton, cartulina,
cartel con medidas de prevencion, cajas de medicamento vacias y jeringas nuevas

sin aguja (botiquin), algoddn, agua, seméaforo de madera, sillas o cartones.

Situacion didactica “Aprendamos a cuidar nuestra sa lud y evitar accidentes”

= Dialogar con los nifios sobre ¢Qué es la salud?, ¢Quién se ha enfermado?,
¢Adonde acuden cuando se enferman?, ¢Qué sintomas tienen?, Abordar
de manera general sobre el virus de la influenza presentado los ultimos dias
en nuestro pais, ¢Qué saben sobre la influenza?, ¢(Qué medidas
necesitamos tomar para cuidarnos? Etc.

= Dialogar sobre ¢cémo se pueden prevenir enfermedades? y cuestionarlos
sobre los riesgos para la salud ¢ Qué hace que se enfermen?

= Hacer un cartel con las ideas principales y comentarios de los nifios.

= Dar a conocer o reforzar cuales son las medidas basicas para prevenir la

influenza.
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Jugar al memorama de la salud, con distintas imagenes relacionadas con
este tema.

Colorear las imagenes del memorama y pegarlos en lugares estratégicos
del Jardin para que estén a la vista de los demas nifios.

Organizar una visita al seguro social, para que doctores, enfermeras y
encargados de farmacia, les cuenten a los nifios la labor que desempeia
cada uno.

Dramatizar la visita que se le hizo al doctor, integrando equipos donde unos
ninos sean parte de una familia que se enferma, otros los médicos,
enfermeras y encargados de farmacia.

Elaborar gorritos de enfermera y cubre bocas.

Armar rompecabezas que contengan dibujos de promocion de la limpieza y
salud.

Pequefo dialogo sobre la importancia de lavarse las manos después de ir
al bafo y antes de comer.

Cuidar de lavarse las manos al finalizar las tareas.

Pequefio dialogo sobre como utilizar adecuadamente los servicios
sanitarios.

Utilizar adecuadamente los servicios sanitarios.

Didlogo sobre mantener limpio su vaso para el agua y evitar derramarla y
desperdiciarla.

Didlogo sobre el comportamiento adecuado en los juegos, para evitar
accidentes.

Establecer reglas de seguridad (utilizar los materiales y las distintas areas
del jardin de manera adecuada, evitar subirse a las mesas y sillas).
Preguntarles sobre qué accidentes pueden tener en su casa ¢ Cuales son?,
¢A qué creen que se deban? ¢Qué les puede pasar? (A doénde deben
acudir para que los atiendan? ¢Como se curan?, ¢ CoOmo los pueden evitar?
¢, Qué sienten cuando les ocurre un accidente?

Anotar ideas principales en unas hojas de colores.

77



= Realizar un recorrido por las instalaciones del Jardin de Nifios y buscar o
comentar sobre posibles lugares donde pueden pasar accidentes y como se

pueden evitar.

La evaluacion del aprendizaje es continua, ya que se deben de tomar en cuenta
los aprendizajes con los que llega el nifia/o a preescolar, tomando como punto de
partida los conocimientos previos, (evaluacion inicial) los aprendizajes que va
adquiriendo el alumno/a en el desarrollo de las actividades, (evaluacion continua)
y lo que aprendié realmente al final de la actividad realizada o ciclo escolar,

(evaluacion final).

A continuacion se anexa un cuadro con los pardmetros de evaluacién que se

utilizaron para la evaluacion de esta estrategia.
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Instrumento de evaluacion.
Estrategia 2

Nombre del

alumno.

Se
integra
alos

juegos

Mostréinterés

por

las

conversaciones

trabajadas
esta actividad

en

Cuida su salud
y la de los
demas,

aplicando las
medidas de

prevencién

Al estar con
doctores 'y

enfermeras

Estuvo
atento
durante el
desarrollo
de cada
una de las

actividades

Julissa Iraxani

Abril Mayren

Melvyn José

José Julian

Krihz Angel

Elvis

Christopher

Celeste

Vania Mayte

Eduardo Isaac

Sebastian

Alejandro

Juan Angel

Daniel Nahum

Alexis Aarén

Kate Maria

Emmanuel

Julio Gabiriel

Berenice

Gael Alejandro

Fernanda

Yeidi Gpe.

E= Experto

EP= En proceso

I=Inexperto
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ESTRATEGIA 3
ANIMALES DE MI ENTORNO

Propésito _general; se interesen en la observacion de fenbmenos naturales y

participen en situaciones de experimentacion que abran oportunidades para
preguntar, predecir, comparar, registrar elaborar explicaciones e intercambiar
opiniones sobre procesos de transformacion del mundo natural y social inmediato,
y adquieran actitudes favorables hacia el cuidado y la preservacion del medio

ambiente.

Campo formativo; exploracion y conocimiento del mundo.

Aspecto; mundo natural.

Competencia; Observa seres vivos y elementos de la naturaleza, y lo que ocurre

en fendmenos naturales.

Materiales; libros, laminas, masilla de colores o plastilina, mascotas, estambre.

Situacion didactica“Animales de mi entorno”

» Investigacion: ¢qué animales tienen en su casa? ¢qué animales observan
de lacasa a la escuela? ¢como se llaman? ¢Como son? ¢qué comen? y
¢.comoduermen? Hacer un registro con dibujos de lo que comentaron.

» Dibuja ta animal, el que tienen en casa o el que ven cuando vienen de la
casa ala escuela.

» Ponerle nombre al animal que realizaron y comentar sobre ellos.

* Recortando mi animal favorito.

» De revistas o laminas pegarlos de acuerdo a laclasificacion que hayan

comentado.

80



» ¢ Dobnde viven los animales? Relacionar el animal con su habitat uniéndolos
conestambre.

* Modela tu animal.

» Utilizar masilla de colores o plastilina y elaborar su habitat para montaruna
exposicion, escribiendo su nombre de cada animal.

» Ellos escribirdn el nombre del animal que modelaron.

+ Llevar mi mascota a la escuela o fotografias de estos y comentar
caracteristicas, cuidados y alimentacion de ellos.

« Realizar una excursiéon al parque “Griselda Alvarez’y al planetario digital

“xoloitzcuintle” que se encuentran ubicados en la ciudad de Colima, Colima.

La evaluacion de esta estrategia se realizara similar a las anteriores, mediante la
observacion sobre todo, ya que se utilizara la evaluacion cualitativa, asi como el
diario de campo donde se dé cuenta de todas la competencias que van logrando
los alumnos y alumnas, asi como los logros que van desarrollando y los que estan
en proceso, tomando en cuenta como parametro de evaluacion la siguiente lista

de aspectos que son fundamentales en la evaluacion de dicha estrategia.
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Instrumento de evaluacion.

Estrategia 3

Nombre del

alumno.

Utilizd el valor
del

companerismo

expresoé sus
conocimientos
sobre los
animales que
conocia

Se integré a las

actividades

Fueron
atractivas
estas
actividades

para los nifios.

Julissa Iraxani

Abril Mayren

Melvyn José

José Julian

Krihz Angel

Elvis

Christopher

Celeste

Vania Mayte

Eduardo Isaac

Carlos

Alejandro

Juan Angel

Daniel Nahum

Alexis Aarén

Kate Maria

Emmanuel

Julio Gabiriel

Berenice

Gael Alejandro

Fernanda

Yeidi Gpe.

E= Experto

EP= En proceso

I=Inexperto
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Reconstruccion de la experiencia vivida en la aplic ~ acion de la alternativa.

ESTRATEGIA 1
NUMEROS MAGICOS.

Primer dia:

Al momento de pasar lista me di cuenta de que solo asistieron 7 hombres 6
mujeres, llegando asi a un total de 13 alumnos. Desconozco el motivo de la

inasistencia de los nifios este dia. Ver (anexo 3)

Se les cuestiond a los nifios ¢ Quiénes vinieron mas, nifios o nifias?, a lo que
Emmanuel respondié que nifios, y Abril dijo que solo faltaba una bolita en el lugar
de las nifias para que estuvieran iguales, cuando se le pregunté aKrihz Angel sélo
se le quedo viendo al pizarrén y dijo; que las nifias eran las que habia mas, otra
interrogante fue ¢ Qué dibujo tiene mas circulos, el de las nifias o el de los nifios?
Y de nuevo Abril contesto que el de los nifios, que porque eran “mas muchos”
épor qué? Se le preguntd a Berenice que si lo que decia su compariera Abril era

cierto y ella respondi6 que si, porque habia més bolitas azules que rojas.

Al indicarles que se jugaria al juego de repartir sillas se emocionaron porque
Fernanda pregunto que ¢Como ibamos a repartir sillas si ya cada nifio tenia su
silla? A lo que Vania respondié que traeriamos de otro saldn, se les explicé que
cierta cantidad de nifios se iban a quedar sin sillas sélo para realizar el juego, al

cual aceptaron jugar.

Ya repartidas la sillas se les cuestiong¢ faltan sillas?, la mayoria respondié que si
faltaban sillas, ¢, Cuantas sillas hacen falta? Gael dijo que 8, Sebastian dijo que no
gue 10 son las que faltaba, siendo correcta la respuesta que Sebastian dio,
¢,Cuantos nifios (hombres) no tienen silla? Berenice dijo que 4, ¢Cuantas nifias y
cuantos nifios no tienen silla? respondié Abril diciendo que 4 hombres no tenian

silla y que 6 mujeres tampoco tenian.

En la actividad de contando piedritas, se le pidio a cada nifio que saliera al patio y

trajeran 6 piedritas, cuando las juntaron se les pidi6 que formaran un
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circulosentados en el suelo, para que todos pudieran observar la actividad, se le
dijo a los nifios que uno por uno fueran contando sus piedritas, primero se les pidio
gue fuera voluntario, el que quisiera empezar, a lo que Abril dijo yo empiezo uno,
dos, tres, cuatro, cinco, seis, y ella misma exclamé que si estaba bien, después le
sigui6  Krihz Angel al cual se le dificulté el conteo aun con la ayuda de sus
companeros, la mayoria de los nifios ocuparon ayuda para contar las piedras,

menos Sebastian, Abril, Gael, Berenice, etc. .ver (anexo 4)

El momento de clasificar las piedritas lo realizaron todos juntos; debo mencionar
gue si hubo algo de problema por las distintas formas de pensar ya que habia
piedras que algunos nifios las veian grandes, otros esas mismas piedras la veian
chiquitas, se solucioné ese problema pidiéndoles a los nifios que entonces en
lugar de que fueran dos montones de piedras, se hicieran tres, uno grande, otro

mediano y el dltimo uno pequefio, segun el tamafo de cada una de las piedras.

Al momento de pedirles que volvieran a tomar cada uno la misma cantidad de
piedras, resulté que solo a los que no se les dificulta el conteo fueron los que
tomaron la cantidad de piedras exactas sin necesidad de contarlas dos veces, los
demas tuvieron que contar dos o tres veces, y otros de plano no contaban sélo

observaban y tomaban piedras sin contar.

Posteriormente se procedio a jugar al juego de la loteria numérica, donde me di
cuenta de que los nifios que tenian problemas para contar en cantidades fisicas,

no los tenian para reconocer los numeros graficamente.

Para finalizar este dia se termino jugando y cantando con las canciones de; los
elefantes, donde se hacia el cambio de sumar a un elefante mas cada nifio iba
pasando. Al terminar el juego se realizo el siguiente que se llamé los cinco
ratones, donde al terminar el coro se le hacia la consigna al gato (nifio
previamente elegido) de que trajera cierta cantidad de ratoncitos (nifios de la

ronda), y por ultimo se jugoé a las cinco pelotitas. Ver (anexo 5)

Se les escribid la tarea en el pintarron que consistié en traer para el dia de

mafana 6 objetos diferentes. Ellos escribieron su tarea.
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Hoy los nifilos estuvieron muy participativos en clase, la mayoria estaba al
pendiente de cada indicacion que se daba para realizar determinado juego o
actividad. Entre los mismos nifios del grupo se escuchaban comentarios como
orale que divertido, yo quiero que tu seas mi maestra, etc. Cuando dieron el timbre
de salida los nifios dijeron maestra ¢ mafana vas a estar ti con nosotros? A lo que

les respondi que si mafiana estaré con ustedes para seguir jugando.

Me dio mucho gusto saber que hoy los nifios se divirtieron y prestaron atencion a
las indicaciones que se les daban, la mayoria participo en los juegos de una u otra

manera.

Sequndo dia;

Se inici6 la mafiana de trabajo con las actividades de rutina; el saludo, la revision
de aseo tanto personal como del salon, se procedié al pase de lista. Donde hoy
cabe mencionar hubo mas asistencia de nifios y nifias que el dia anterior, llegando
asi una asistencia de 12 hombres y 7 mujeres, sumando asi un total de 19

alumnos.

Se inici6 la mafiana de trabajo contando el cuanto de “cuenta ratones” y en el
transcurso del cuento se les cuestiond a los nifios, ¢Cuantos ratones van
entrando? A lo que Yeidi respondié que iban entrando tres ratones, Fernanda le
dijo que no, que eran cuatro y asi sucesivamente se iban contando, ya que se

utilizaron a algunos nifios del mismo grupo para representar a los ratones.

Por ultimo el otro cuestionamiento que se les hizo a los nifios fue ¢ Cuantos van
saliendo del bote? Con unos ratoncitos de juguete se colocaron en un bote donde
segun lo que el cuento dijera se iban a ir sacando, nhuevamente se pudo observar
que Celeste, Melvin, Juan Angel, Kate, Eduardo; tenian problemas para contar, ya
gue se les hacia la misma pregunta ¢ Cuantos ratones van saliendo del bote?, y
simplemente se quedaban callados o decian algin nimero pero no correspondia

con la cantidad que realmente era.
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La siguiente actividad se llamé “Obedeciendo al sonido” (metaléfono) el dia
anterior a los niflos se les dejo de tarea traer de sus casas seis objetos. Dichos
objetos los contaron en voz alta para ver que realmente los haya traido, y asi fue
la mayoria de los nifios cumplié con su tarea y con la cantidad de objetos que se

les pidio.

Los objetos se colocaron en dos mesas, para lo cual se les pidié a los nifios que
las acomodaran en el centro del saldn, el restos del mueble se coloco alrededor
del aula de tal forma que no estorbara. Los nifios tomaron tantos objetos
dependiendo los golpes que dé el docente con el metal6éfono, los nifios que no
tienen tanto problema con el conteo al principio no sabian que hacer aunque se
les dio la indicacion de la manera mas clara; ellos se dieron cuenta que tenian que

escuchar los golpes que se le daba al metaléfono, para poder realizar la actividad.

En dicha actividad los nifios que presentaron el problema de conteo fueron;
Alejandro, Melvin, celeste, Eduardo Isaac, Kate, ya que por ejemplo la consigna
fue deberan escuchar y contar los golpes que se le den al metaléfono y después
los realizaran ustedes saltando; se le dieron 6 golpes al metal6éfono pero los nifios
ya mencionados solo brincaban, no contaban después se hizo la actividad con

ellos solos, fue entonces cuando observamos que no seguian una secuencia.

En la actividad que mas atencion pusieron fue en la de obedeciendo al
metaléfono, ya que por medio de esta actividad ellos saltaban de diversas

maneras, y todo el tiempo estaban en movimiento.
Tercer dia;

Se inicié la mafiana de trabajo con las actividades de rutina; el saludo, la revisién
de aseo tanto personal como del salon, se procedié al pase de lista. Cabe
mencionar que hoy asistieron todos los nifios y nifias que forman este grupo (3 °
B), llegando asi una asistencia de 14 hombres y 8 mujeres, sumando asi el total

de 22 alumnos.
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La primera actividad de este dia se realiz6 de la siguiente manera; se hicieron
tarjetas, cada tarjeta tuvo determinado numero de bolitas (1 — 6). Se le coloco al
nifio una tarjeta prendida en su ropa, de forma visible para todos. Los nifios se

dispersaron por el salén a una sefial, se agruparon por consignas iguales.

La primera consigna fue; juntense los nifios que tienen la misma cantidad de
bolitas en su tarjeta, Abril, y Julio Gabriel fueron los primeros en juntarse, ya que
en sus tarjetas tenian plasmadas tres bolitas, Abril fue la que dijo que ella y Julio
estaban iguales; ya en la siguiente vez fue cuando entonces se juntaron mas
parejas, Sebastian, Julissa, Vania, Emmanuel y Berenice no tuvieron ningun
problema al buscar a sus parejas; cuando se le interrogd a Sebastian que ¢ por
gué habia elegido a ese compafiero? El respondié que porque tenian las mismas

bolitas; dijo mira maestra Julian tiene un cinco y yo también.

Otra variante en la actividad fue, que los nifios buscaran formar una fila tratando

de quedar de manera ordenada segun la tarjeta que les toco, (1, 2, 3, 4, 5,6).

Se hicieron tres equipos del uno al seis tratando de que quedaran en cada equipo
ninos que ya identificaban los numeros tanto graficamente como
correspondientemente. Se le pidi6 a Celeste junto con Berenice que acomodaran
al equipo numero uno, atencién se les dijo a los nifios,sus compaferas van a
acomodarlos del nimero mas chiquito al mas grande; Berenice los empez6 a
acomodar pero se observo que se fijaba en el nUmero de su compariero y en los
nameros que estaban pegados en la pared, por lo contrario Celeste solo se dedico
a observar porque cuando se le cuestiond que ¢si le podia ayudar a su
compafera? Ella dijo; “no yo no puedo”, al momento de que Berenice terming, se
le pidi6 a Celeste que por favor los acomodara como ella creia que estaba mejor; y
ella acomodo a sus compafieros por tamafios no por nimeros, Emmanuel le dijo;
estas mal Celeste asi no dijo la maestra mira es asi, y él los acomodd nuevamente
de la manera que Berenice los habia puesto solo que a diferencia de que

Emmanuel no veia la secuencia que tenia el nimero en la pared.
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Abril dijo; maestra yo quiero ponerlos y se le dijo, esta bien Abril acomoda al
equipo numero dos, solo que ahora lo hards del nimero mas grande al mas
pequerio, ella dijo si maestra; al principio no sabia cdmo empezarlos a acomodar
solo veia las tarjetas de los compafieros, después observé de nuevo al equipo
namero uno y dijo; ya sé y empez0 a acomodar del seis, cinco, cuatro, tres, dos
uno, la primera vez tuvo algo de dificultad al acomodar los primeros numeros ya

gue tenia confusion con el seis, cinco y cuatro.

Cuando terminé de acomodarlos séloexpresd; maestra eso esta muy dificil, le dio
mucha alegria saber que lo habia hecho de la manera correcta y dijo; “entonces ya
se”, posteriormente se les dijo a los nifios que faltaba un equipo por ordenar y dijo
Julio Gabriel que él lo acomodaba, se le dio la opcion de que los acomodara del

namero mas pequefio al mas grande o del mas grande al nUmero mas pequefo.

Julio dijo lo voy a hacer como Emmanuel, en este caso lo hizo acomodando a los
nifos del nimero mas pequefio al mas grande. Tuvo algunos problemas
empezando con la correspondencia, pero con la ayuda de los nifios logro

acomodarlos.

Se les indicé a los nifios que ibamos a jugar a otra cosa en este caso “a poner lo
mismo”. Se Colocé una serie de seis elementos de una misma clase, (dulces,
fichas, etc.), en este caso fueron fichas, a los nifios se les pididé que colocaran la
otra serie dando la consigna “poner lo mismo”. Alejandro fue el primer nifio en
participar y puso cinco fichas so6lo que cuando se le pidi6 que contara para
corroborar no contaba de forma consecutiva; de la misma manera lo hizo Celeste,
Kate, y los demés niflos mencionados que tienen problemas con el conteo, a

Melvin y a Daniel no les interesé esta actividad ellos prefirieron salirse del salon.

Después de que todos los nifios pusieron su serie de fichas, se le pidié al grupo
que determine si hay la misma cantidad de elementos, los nifios como Krihz Angel,
Christopher, Fernanda; dijeron que no era la misma cantidad que se habia puesto
primero y la que algunos otros comparieros tenian, porque Fernanda menciono

gue Alejandro le faltd una ficha para que esté igual, Abril dijo yo si estoy igual que
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la maestra tengo seis fichas, de la misma manera respondié Emmanuel, Julissa y

Berenice.

Otra actividad realizada fue una llamada “¢Cuantos hay?” en esta actividad se
presenta un numero determinado de juguetes, en este caso fueron diez. Para
posteriormente irlos depositando en una caja grande. Se mostraron al grupo y se

fueron contando de uno en uno para saber cuantos hay.

Se le pidi6 a Vania que sacaracinco juguetes y los pusiera a la vista de sus
companeros. Los juguetes se fueron sacando de uno en uno y se les fue
preguntando a los nifios cuantosiban quedando. Emmanuel dijo que como Vania
ya habia sacado cinco juguetes que quedaban cinco, pero dio la respuesta con
algo de duda, Sebastian por lo contrario dijo si maestra Emmanuel esta bien, son
cinco los juguetes que quedan en la caja, ¢,se le preguntdoquepor quéhabia llegado
a esa respuesta? Y él dijo; pues maestra mira, fue y tomo un dbaco; se metieron
diez juguetes ¢verdad?, entonces si Vania sacé cinco, quedan cinco maestra,
cabe mencionar que Sebastian fue el Unico nifio que contesto la pregunta, cuando
se realizo la segunda vez la actividad los nifios como Gael, Abril, Julissa fueron

también a tomar un abaco para sacar sus propios resultados.

Otra variante del juego es el tradicional llamado “el baile de las sillas” en el cual los
nifos se acomodaron con su silla y al momento de escuchar que la musica se

detenia el que quedaba parado es el que perdia. Ver (anexo 6)

Para finalizar se les dio una hoja dividida en ocho partes, y con la ayuda de un
dado cada uno de los nifios lanzaban el dado y dependiendo el nimero de puntos
que les salia, era la cantidad de casillas que pintaban, hubo nifios que pintaban
del mismo color y las mismas casillas que el compafiero del lado y cuando se les
cuestion6 que ¢Por qué decidid pintarlo igual que sus compafieros? soélo

respondian que porque asi lo esta haciendo el otro compafiero. Ver (anexo 7)

A continuacion se presenta una tabla con los parametros de evaluacion que se
utilizaron para esta estrategia de igual manera se anexa una grafica para

interpretar rpida y facilmente los resultados.

89



Instrumento de evaluacion.

Estrategia 1

Resuelve Presto si Interpreta 'y
Se Establece problemas en | atencion a explica la
integra | relaciones de | situaciones de las informacion de
Nombre del alos | corresponden agregar, actividades | graficas en cual
alumno juegos | cia e igualdad | quitar, repartir | realizadas. | hay mas o hay
menos.
Julissa Iraxani E E E
Abril Mayren E E E E E
Melvyn José E EP EP E EP
José Julidn E EP EP E EP
Krihz Angel E EP EP E EP
Elvis E EP E EP
Christopher E E E E
Celeste E EP I E I
Vania Mayte E EP I E EP
Eduardo Isaac EP I I E I
Sebastian E E E E
Alejandro EP I E I
Juan Angel EP EP E EP
Daniel Nahum EP I I E I
Alexis Aaron E E E E E
Kate Maria E EP I E I
Emmanuel E E E E E
Julio Gabriel E EP EP E E
Berenice E E E E E
Gael Alejandro E EP EP E EP
Fernanda E E E E E
Yeidi Gpe. E EP EP E EP
E= Experto EP= En proceso I=Inexperto
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Grafica estrategial

Yeidi Guadalupe
Fernanda
Gael Alejandro
Berenice

Julio Gabriel
Emmanuel
Kate Maria
Alexis Aarén
Daniel Nahum
Juan Angel
Alejandro
Sebastian
Eduardo Isaac
Vania Mayte
Celeste
Christopher
Elvis

Krihz Angel
José Julian
Melvyn José
Abril Mayren

Julissa Iraxani

M Interpreta y explica la
informacion de graficas en cual
hay mas o hay menos.

M Presto si atencion a las
actividades realizadas.

i Resuelve problemas en
situaciones de
agregar, quitar, repartir

M Establece relaciones de
correspondencia e igualdad

M Se integra a los juegos

1.- Inexperto
2.- En Proceso

3.- Experto
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ESTRATEGIA 2.
APRENDAMOS A CUIDAR NUESTRA SALUD Y A EVITAR ACCIDENTES.

Primer dia;

Se inici6 la mafiana de trabajo con las actividades de rutina; el saludo, la revision
de aseo tanto personal como del salon, se procedié al pase de lista. Cabe
mencionar que hoy asistieron todos los nifios y nifias que forman este grupo (3 °
B), llegando asi una asistencia de 14 hombres y 8 mujeres, sumando asi el total

de 22 alumnos.

Se les pregunto a los nifios sobre ¢Qué es la salud?solo Emmanuel respondio que
es estar bien, ¢Quién se ha enfermado? La mayoria de los nifios levantaron su
mano y dijeron que se habian enfermado de tos, otros dijeron que de gripa, otros
de vomito, calentura, etc. ¢Adonde acuden cuando se enferman? La respuesta
gue mas nifios dieron fue que todos acudian con el doctor, solo Celeste dijo que
sumama la curaba, Fernanda mencioné que su mama la cura que porque Su

mama es enfermera y cuida a todos los enfermitos.

¢, Qué sintomas tienen o que sienten cuando estan enfermos? Fernanda comento
que cuando estd enferma le duele la cabeza, otros nifios opinaron como Abril,
Vania, Julissa que el estbmago les duele. Se abordé de manera general sobre el
virus de la influenza, ¢Qué saben sobre la influenza?, los nifios no respondieron
s6lo se veian uno a otro, se les explicG a grandes rasgos que es un virus muy
contagioso, existen tres tipos diferentes de virus (A, B, C) los cuales pueden mutar

(cambiar). Es mas frecuente en otofio e invierno.

Es importante porque afecta a todas las edades, y en mutaciones importantes del
virus suele causar complicaciones graves e incluso la muerte en un gran nimero

de personas, frecuentemente nifios y ancianos

También se les cuestiond sobre ¢Qué medidas necesitamos tomar para
cuidarnos? Abril respondié que debemos de comer frutas y verduras, Emmanuel
dijo que tenemos que hacer ejercicio; esas fueron las dos respuestas que los

nifios dieron. Enseguida se les explicaron las medidas para no enfermarse;
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Abrigarse y evitar cambios bruscos de temperatura, comer frutas y verduras ricas
en vitamina A y C (zanahoria, papaya, guayaba, naranja, mandarina, lima, limény
pifia), lavarse las manos con frecuencia, principalmente después de tener contacto
con enfermos, evitar exposicion a contaminantes ambientales, no fumar en lugares

cerrados ni cerca de nifios, ancianos o personas enfermas.

Se dialogo sobre ¢como se pueden prevenir enfermedades? Y Fernanda fue la
primera en levantar la mano y dijo que poniéndose todas las vacunas, Vania dijo
gue también comiendo fruta, Emmanuel respondié que su mama le daba una
vitamina a para que no le diera gripa y cuestionarlos sobre los riesgos para la
salud ¢Qué hace que se enfermen?, la mayoria de los nifios opindé que porque
comen comida chatarra o porque andan descalzos, Sebastidn comenté que los

bichos eran los causantes de que se enfermara.

Como producto de la conversacién con los nifios se elabor6 un cartel con las ideas
principales y comentarios de cada uno de ellos, donde se dio a conocer y para

reforzar cuédles son las medidas béasicas para prevenir la influenza.

Los nifios estaban entusiasmados porque al dia siguiente visitaremos el seguro

social, y ellos tendran la oportunidad de ser doctores y enfermeras.

Sequndo dia;

Hoy no hubo mucha asistencia ya que solo asistieron diez hombres y cinco

mujeres. Desconociéndose asi la inasistencia del resto del grupo.

Al iniciar la mafana de trabajo nos pusimos de acuerdo con las demas maestras
para que llevaran también a sus nifios a la visita al seguro social previamente
programada. Ya que el tema es de vital importancia, el objetivo por el cual se
organizd la visita al seguro social fue con la finalidad de que losdoctores,
enfermeras y encargados de farmacia, les platicaran a los nifios la labor que

desempefia cada uno de ellos. Ver (anexo 8)

Al momento de llegar al Seguro Social; nos recibié una enfermera, la cual paso a

los nifios a una pequefia sala donde les empez6 a preguntar su hombre y de
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guéjardin de nifios venian. Grata fue la sorpresa que nos llevamos ya que todos
los nifios querian participar y aportar ideas, la enfermera inicio diciéndoles que su
labor mas que nada era auxiliar a los doctores y también “es una persona que
cuida de la salud y el bienestar de la poblacién que tiene a su cargo”. Ella les
preguntd a los nifios ¢en qué piensan ustedes cuando ven a una enfermera? La
mayoria de los nifios respondieron que en inyecciones, Vania dijo que en dulces,

Celeste mencioné que en enfermos.

Posteriormente llegé el pediatra, quien se presenté con los nifios primeramente; yo
soy el doctor amigo de todos ustedes, mi nombre es Jorge Adalid Arguello
Contreras, hubo nifios que al verlo empezaron a temblar como fue el caso de
Eduardo y de Krihz Angel, ellos no querian ni acercarsele, porque decian que los

doctores eran malos y que los hacian llorar.

El pediatra les respondi6 que no, que no eran malos los doctores y que si en algun
momento los hicieron llorar fue para curarlos de alguna enfermedad, también les
dijo que se dedicaba a curar a las personas de enfermedades pero que mas que
nada de proteger a los nifios; que en lugar de tener pacientes adultos (puso de

ejemplo a las maestras), sus pacientes son nifios como ustedes.

Y por ultimo llego el personal de limpieza del Seguro Social, donde les dijo la Sra.
Maria del Carmen Avila Camacho, que ella se encargaba de tener todo limpio
dentro y fuera del hospital, les cuestiono a los nifios ¢ Por qué creen ustedes que
deba de estar todo limpio en este lugar? Abril respondié que para que los
enfermos ya no se enfermen mas, Emanuel dijo que para que no haya tierra,

Sebastian menciond que si no se limpia habra muchas bacterias.

Regresando al jardin de nifios se realiz6 una dramatizacion la visita que se hizo al
Seguro Social, integrando equipos donde unos nifios sean parte de una familia
gue se enferma, otros los médicos, enfermeras y encargados de farmacia ver
(anexo 9). Asi como también se elaboraron gorritos de enfermera y cubre bocas.

Ver (anexo 10)

94



Se retomdé de nuevo un pequefio dialogo sobre la importancia de lavarse las
manos después de ir al bafio y antes de comer. Y también se hizo hincapié en

cuidar de lavarse las manos al finalizar las tareas.

Otro didlogo que se tuvo fue sobre como utilizar adecuadamente los servicios

sanitarios. Se les mencioné que;

1. El bafo es el lugar donde manifiestas, principalmente, el grado de cultura que
posees. Antes de hacer uso de él, asegurate de que no haya nadie dentro. No

seas impaciente.

2. Las necesidades corporales son naturales y necesarias y el ejecutarlas requiere

de muchas molestias. Hacerlo publicamente es propio de animales.
3. Nunca te encarames sobre la taza, ésta sirve para sentarse no para subirse.

4. Arroja el papel usado al vertedero o al lugar especialmente acomodado para
este fin, jamas fuera de ellos. Vierte el agua a la taza tirando de la cadena u otro

mecanismo similar.

5. El escribir y rayar las paredes es sefial de bajisima cultura. Silbar y cantar en su

interior demuestra el poco respeto que tienes para con los demas.

6. No hagas del bafio lugar de esparcimiento y lectura, porque no es de tu uso

exclusivo; demora el tiempo necesario.

De igual manera se habl6 sobre el comportamiento adecuado en los juegos, para
evitar accidentes. Aqui fue donde los nifilos expresaron que si se tienen que cuidar
porque, cuando se suben a la resvaladilla o al juego de madera ellos mismos se

han dado cuenta de que se lastiman, a causa de que todos se suben a un tiempo.

Para que quedara mas entendido el tema de la prevencién de accidentes se
establecieron reglas de seguridad (utilizando los materiales y las distintas areas
del jardin de manera adecuada, evitar subirse a las mesas y sillas).Los nifios
cuando veian a sus compafieros o integrantes de otro grupo subiéndose a las

sillas (durante el desayuno), o si veian que no respetaban los turnos del
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juego,ellos mismos se acercaban a los nifios y les decian; no hagas eso sabias
gue puedes golpear o causar un accidente, de igual manera les decian respeta el

turno de los demas.

Los fascino a los nifios ir al Seguro Social, ya que gracias a esa visita pudieron
ellos realizar su dramatizacion, era sorprendente escuchar como algunos nifios
modificaban su lenguaje, es decir, mencionaban algunas palabras que el pediatra

o la enfermera habian utilizado.

Al momento de la dramatizacion todos los nifilos participaron, de alguna manera
todos querian ser doctores, ninguno queria el papel de enfermera o enfermero,
este pequefio desacuerdo se solucioné mencionandoles a los nifios que la mitad
del grupo sera doctores y la otra mitad seran enfermeros (as), y posteriormente se
cambiarian los papeles. Los nifios aceptaron, y fue asi como jugaron todos y
ninguno desvid su atencion por los distractores existentes (agarrar juguetes, salir a

los juegos, etc.).
Tercer dia;

Nuevamente se iniciaron las actividades de este dia con el coro de bienvenida,
posteriormente se les dijo a los nifios que ellos pondrian su asistencia en una lista
gue ya estaba previamente preparada, registraron su asistencia poniendo en su

nombre una estrella; por lo tanto ese dia asistieron las 8 mujeres y los 14 hombres

Se les preguntd sobre qué accidentes puede tener en su casa ¢Cuéles son?,
Emmanuel respondié que él se quemd una vez que su mama estaba quemando
basura, Abril dijo que su hermanito se habia descalabrado, otros nifios como Gael
comentaron que no deben de agarrar cuchillos porque se pueden cortar ¢A qué
creen que se deban? Vania respondié que porque no hace caso a lo que su mama
le dice¢, A donde deben acudir para que los atiendan? Celeste dijo que al hospital;
Vania mencioné que con el doctor, Juan Angel dijo que con una enfermera ¢ Como
se curan? Fernanda dijo que se curaban con pastillas, inyecciones, Yeidi,

menciond que también con crema (pomadas ungientos), ¢ Qué sienten cuando les
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ocurre un accidente? Abril dijo que se sentia triste, Daniel respondié que le duele

alguna parte de su cuerpo, Sebastian mencioné que él llora.

Tuvieron la visita del doctor Abraham Garcia George; quien mas de cerca les
explicd la funcion que realiza un doctor, también les comento para qué sirve un
termdmetro, un estetoscopio y una jeringa. Ver (anexo 11)

Los nifios jugaron con el doctor a ser doctores por un dia, el médico les permitio
utilizar los instrumentos antes mencionados, lespreguntd ¢Coémo se llama esto?
Fernanda respondié que termOmetro, ¢para qué sirve Fernanda?, ella contesto
para la fiebre; mi mama lo usa con sus pacientes enfermos se los pone aqui abajo

(senalo la axila). Ver (anexo 12)

Y alguien sabe ¢Como se llama este aparto? Los nifios se quedaron en completo
silencio; el doctor dijo se llama estetoscopio, y ¢Quién me quiere decir para qué
sirve? nuevamente Fernanda participg; para escuchar el corazon; efectivamente
replico el doctor, sirve para lo que menciond su compafierita Fernanda, para

escuchar el corazon. Ver (anexo 13)

¢,Como se llama esto? Y todos a un tiempo respondieron inyeccion, ¢y para qué
sirve? Vania dijo para curar enfermos, Sebastian dijo y para los nifios que se
portan mal, con sorpresa el doctor le pregunto a Sebastian ¢ Por qué dices que las
jeringas o inyecciones como les llaman ustedes son para los nifios que se portan

mal? Y él simplemente respondio, porque mi mama eso me dice.

El doctor aclar6 que las jeringas son utilizadas para introducir pequefias
cantidades de gases o liquidos en areas inaccesibles. Normalmente se la llena
introduciendo la aguja en el liquido y tirando del émbolo. A continuacién se coloca
con la aguja hacia arriba y se presiona el émbolo para expulsar las burbujas de
aire que hayan quedado, posteriormente se introduce la aguja y se expulsa el
liquido presionando el émbolo. El proceso de administrar una sustancia con una

jeringa se llama inyeccién. El doctor lo hizo utilizando una naranja.
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Posteriormente retomoé el tema de la influenza y les dijo que de ahi se deriva la
importancia de lavarse las manos constantemente. También les volvio a decir de
lo importante que es consumir frutas y verduras pero antes de todo hay que

lavarlas. De igual manera les aplico el gel antibacterial. Ver (anexo 14)
Finalizaron la mafiana con la foto del recuerdo. Ver (anexo 15)

A continuacion se presenta una tabla con los pardmetros de evaluacion que se
utilizaron para esta estrategia de igual manera se anexa una grafica para

interpretar rapida y facilmente los resultados.
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Instrumento de evaluacion.
Estrategia 2

Se Mostré interés | Cuida su saludy | Al estar con | Estuvo atento
integra por las la de los demas, | doctoresy durante el
Nombre del alos | conversaciones aplicando las enfermeras | desarrollo de
alumno. juegos | trabajadas en medidas de mostro cada una de
esta actividad prevencion seguridad | las actividades
Julissa Iraxani E E E E
Abril Mayren E E E E E
Melvyn José E EP EP EP E
José Julian E EP EP EP E
Khriz Angel E E E [ E
Elvis E E EP EP E
Christopher E E E E E
Celeste E E I I E
Vania Mayte E EP EP E E
Eduardo Isaac EP E EP I E
Sebastian E E E
Alejandro EP I EP E
Juan Angel E EP E E
Daniel Nahum EP I EP E
Alexis Aaron E E E E E
Kate Maria E EP EP E E
Emmanuel E E E E E
Julio Gabriel E E E E E
Berenice E E E E E
Gael Alejandro E E E E E
Fernanda E E E E E
Yeidi Gpe. E E E E E
E= Experto EP= En proceso I=Inexperto
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Grafica estrategia 2

Yeidi Guadalupe
Fernanda
Gael Alejandro
Berenice

Julio Gabriel
Emmanuel
Kate Maria
Alexis Aarén
Daniel Nahim
Juan Angel
Alejandro
Sebastidn
Eduardo Isaac
Vania Mayte
Celeste
Christopher
Elvis

Krihz Angel
José Julidn
Melvyn José
Abril Mayren

Julissa Iraxani

M Estuvo atento durante el
desarrollo de cada una de las
actividades

M Al estar con doctores y
enfermeras mostro seguridad

i Cuida su salud y la de los
demads, aplicando las medidas
de prevencién

H Mostré interés por las
conversaciones trabajadas en
esta actividad

M Se integra a los juegos

1.- Inexperto
2.- En Proceso

3.- Experto
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ESTRATEGIA 3
ANIMALES DE MI ENTORNO.

Primer dia;

Al iniciar la mafana de trabajo, los niflos estaban muy emocionados porque
previamente, el dia anterior, se les dijo que podian traer a su mascota a la escuela
para platicar de ella, hubo nifios que llevaron su mascota desde la mafiana, otros

entrando del receso se las llevaron sus familiares.

Ahora el pase de lista fue diferente, los nifios estaba fuera del salén en la puerta,
cuando escuchaban su nombre entraban al salon y tenian que decir el nombre de
algun animal que conocieran, hoy hubo una asistencia integra ya que nuevamente
no faltd ningun integrante del grupo. La asistencia fue de los 22 nifios que integran

este grupo.

La primera nifia en entrar fue Julissa; se le pregunto6 ¢ Qué animal conoces? Da un
nombre y ella dijo, perro, posteriormente le siguidé Abril; diciendo gato, y asi
sucesivamente fueron entrando todos los nifios y nifias, los aminales que se
mencionaron mas fueron; gato, perros, ratén, abeja, peces, iguana, conejo. Estos

animales fueron los que mas repetian.

Ya estando dentro del salon de clase; se les pidi6 a los nifios que hicieran un
circulo sentados en el suelo. Ya acomodados todos se les pregunté ¢qué
animales tienen en su casa?; Melvin dijo; yo tengo un perro y un gato,Christopher
exclamé: mi mama tiene un perro y un chivo, Vania menciond:en mi casa hay
pollitos, perros y mi papa en el rancho tiene vacas y borregos. Sebastian dijo: mi
abuelita tiene un cotorro que habla, a él le causa sorpresa que el cotorro hable y
les pregunté a sus comparieros ¢ustedes han visto a los cotorros hablar?, Celeste
le dijo; si, mi tia tiene uno que también habla; les habla a mis primos y a mi tio,
Sebastian le dijo, haber dime de qué color es porque el de mi abuelita es de color

verde con anaranjado, ¢ el tuyo de qué color es? Celeste exclamo es verde.

Otra pregunta que se le hizo al grupo fue ¢qué animales observan de la casa a la

escuela? Y la mayoria de los nifios respondieron que perros, gatos y gallos. Ya
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gue son los animales que andan sueltos en la calle y los que con mas frecuencia
se ven. Solo Yeidi, dijo que también pajaritos, ¢ Como son? Yeidi dijo, los pajaritos
tienes plumas y un pico, Emanuel menciond que los perros tenian pelo diferente
unos de otro y que también son de diferente tamafio, unos grandes o chiquitos.

Juan Angel exclamo; también los gatitos son diferentes y de colores diferentes.

Y ustedes que piensan; ¢qué comen? Celeste dijo que los pollitos comian maiz
igual que las gallinas, Gael dijo que los borregos y las vacas comian pasto, Abril
menciond que los perros, los gatos comian comida especial, pero que también

comian comida casera, se realiz6 un registro de lo que comentaron.

Enseguida dibujaron la mascota que tienen en su casa o el animalito que ven
cuando vienen a la escuela, le pusieron nombre al animal que realizaron y
comentaron sobre ellos. Todos pusieron el nombre del animal que tienen en su
casa; como por ejemplo, unos dijeron que su conejo se llama bombdn, otros que

su perro se llama negro, chiquito, etc.,

Se les dio a los nifios la indicacion de que iban a recortar en revistas y laminas
animales que sean grandes, medianos y pequefios, después los van a pegar de

acuerdo a la clasificacion ya antes mencionada.

Con plastilina y masilla de colores los nifilos moldearon su animal favorito para
mas tarde montar una exposicion, los nifios en una media hoja escribieron el

nombre de cada animal que moldearon.

Segundo dia;

La invitacion al viaje se hizo de manera abierta para los demas terceros (A y C).
También se les autorizé a algunas mamas para que fueran, ya que ellas también

guerian compartir esta experiencia.

Con un mes de anticipacion se realizd6 una reunidon con padres de familia, junto
con la directora del jardin de nifios, para explicar de manera mas clara y
precisarcada uno de los puntos del itinerario, los padres de familia aceptaron el

dejar ir a sus niflos a ese viaje
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Todo lo antes mencionado se realizé con anticipacion, ya que se tenian que tener
listos los permisos de los nifios, la solicitud para poder llevar un grupo escolar al
parque y al planetario, también se tenia que conseguir el transporte; en este caso
fue la institucion del C.B.T.a 140 (Centro de Bachillerato Tecnoldgico

Agropecuario 140) quien nos facilitd el autobus escolar.

Hoy es el gran dia esperado por los nifios ya que es el dia del viaje, a todos los
nifios que integran este grupo se les platico anticipadamente que realizariamos un
a la ciudad de Colima, al Parque Regional, para que pudieran observar el habitat

de muchos més animales, aparte de los que ya conocen.

De este grupo (3B) asistio al viaje la cantidad de 8 mujeres y 14 hombres
sumando asi un total de 22 alumnos los mismos que asisten a diario a la escuela.
También los otros terceros aceptaron la invitacion a acompafarnos al paseo, del

3A fueron en total 15 nifios y del 3C fueron 12 ni fios en total.

Se les empez6 a dar indicaciones a los nifios desde que subimos al autobus, ya

gue la mayoria de los nifios iban solos, puesto que sus mamas iban aparte,

La primera parada fue en el Parque Regional; donde nos recibi6 el guia del lugar
llamado Antonio. El se presentd con los nifios y les dijo; muy buenos dias nifios
mi nombre es Antonio pero como soy amigo de ustedes me diran Tofio. Los nifios
mostraron su agrado Y felicidad por estar en el lugar dandole un fuerte aplauso y

desde luego contestando el saludo. Ver (anexo 16)

Para romper el hielo les pregunté ¢de dénde nos visitan? Mayte, integrante del
3A, respondio; pues del kinder, tienes razon le dijo el guia; ahora quiero saber
¢,Como se llama el lugar de donde vienen, o de quéparte vienes?, solo Elvis dijo;
yo vivo en Coahuayana, dificultdndosele un poco la pronunciacion, Gael dijo; si de

ahi venimos.

Muy bien respondio el guia ¢me pueden decir como se llama su escuela? Abril
exclamo se llama Jonas Salk, muy bien ¢ Como te llamas tu? Abril Mayren Casillas

Mejia.
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El guia (Tofio) les pidi6 a los nifios que antes de entrar al parque hicieran una fila
de hombres y otra de mujeres, pero que antes fueran y dejaran sus mochilas con
el guardia para que pudieran hacer el recorrido de manera mas comoda. Ya

realizadas las filas tanto de niflas como de nifios, fueron entrando al parque.

La primera actividad que realizaron todos los nifios fueron unos minutos de
activacion fisica, ya que todavia venian un poco adormilados por el trayecto. Ver

(anexo 17)

Después de la activacion fisica pasaron a recorrer el parque; donde se
encontraban los nifios con animales que no conocian 0 que si conocian pero no en

Vivo, solo en imagenes y por medio de la television.

Vieron, jabalies, perritos de la pradera, pavo real, leones, zorro gris, conejos,
pichichi, garzas, iguanas, guacamayas, cotorros, viboras de distintas especies
(serpentario), chachalacas, venados, o0sos, tortugas de distintas especies,
cocodrilos, etc. Ver (anexo 18)

Les causo gran sorpresa cuando llegaron al area de los leones y uno de los nifios
(Daniel) le pregunté al guia ¢Qué es lo que esta comiendo el ledbn? El guia
respondié que se estaba comiendo un borreguito que habia muerto después de
nacer, de inmediato los nifios mostraron un poco de tristeza. De inmediato el guia
llam6 su atencidn con otra actividad para desviar un poco la atencion de los nifios

hacia el ledn.

Tofo les fue platicando la forma de atender a cada uno de los animalitos,
conforme iban recorriendo el parque y las jaulas. Al llegar al serpentario, los nifios
se sorprendieron porque veian a las viboras a través de un cristal y muy cerca asi

gue salieron sorprendidos.

Al terminar de dar el recorrido, los nifios regresaron a la entrada por sus mochilas;
para de ahi llevarlos a las mesas para que pudieran desayunar con tranquilidad,

para el desayuno les dieron un tiempo estimado de cuarenta minutos.
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Cuando los nifios terminaron de desayunar, Tofio, nuestro guia, los concentré en
una parte muy sombreada del parque donde se realizo la actividad de la papa

caliente para el juego de preguntas.

El primer nifio en quedarse con la “papa” fue Krihz Angel, ¢para qué abren su
colita los pavo reales en forma de abanico?; con algo de duda Krihz Angel
respondié que para conquistar a su pareja, y asi siguieron con la papa caliente
hasta que le toco a Vania la pregunta, para ella fue ¢Qué comen los jabalis?
Respondiendo frutas y verduras ¢ Como cuales? Zanahorias, lechugas, también a
Julissa le toc6é contestar una pregunta del guia que era ¢Qué comen las aves

aparte de semillas? Exclamo verduras.

Después del juego de preguntas pasaron los nifios a compartir un tiempo con los
adultos de la tercera edad, para regalarles un abrazo a cada uno de ellos. El guia
les explico a los nifios que los adultos mayores o abuelitos, estan ahi porque
realizan actividades como el baile y las manualidades para mantenerse ocupados
y ejercitarse, otra actividad que realizaban los adultos mayores es el juego de
mesa, para agilizar la mente. Les explico que el deber de todos los nifios es darles

amor y carifio a todos los abuelitos que estan en el lugar.

Todos los nifilos se acercaron a darles un fuerte abrazo primeramente, después a
invitarlos a jugar un ratito con ellos, asi que la despedida fue pasar un rato

magnifico con los adultos mayores. Ver (anexo 19)

Terminamos el recorrido del Parque Regional observando unas tortugas, y con la

foto del recuerdo. Ver (anexo 20)
Nuestra segunda parada fue en el planetario digital “xoloitzcuintle”. Ver (anexo 21)

A continuacion se presenta una tabla con los parametros de evaluacion que se
utilizaron para esta estrategia de igual manera se anexa una grafica para

interpretar rapida y facilmente los resultados.
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Instrumento de evaluacion.
Estrategia 3

Expresdsus
Nombre del Utilizo el valor conocimientos Se integr6é a | Fueron atractivas
alumno. del sobre los animales las estas actividades
comparfierismo gue conocia actividades para los nifios.
Julissa Iraxani E E E E
Abril Mayren E E E E
Melvyn José EP EP E E
José Julian E EP E E
Krihz Angel E EP EP E
Elvis E E E E
Christopher EP E EP E
Celeste E E E E
Vania Mayte E EP EP E
Eduardo Isaac EP I EP E
Sebastian E E E E
Alejandro E EP EP E
Juan Angel E EP E E
Daniel Nahum EP EP EP E
Alexis Aaron EP EP E E
Kate Maria EP I EP E
Emmanuel E E E E
Julio Gabriel E EP E E
Berenice E E E
Gael Alejandro E E E
Fernanda E E EP E
Yeidi Gpe. E EP E E
E= Experto EP= En proceso I=Inexperto
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Grafica estrategia 3

Yeidi Guadalupe
Fernanda
Gael Alejandro
Berenice

Julio Gabriel
Emmanuel
Kate Maria
Alexis Aarén
Daniel Nahum
Juan Angel
Alejandro
Sebastian
Eduardo Isaac
Vania Mayte
Celeste
Christopher
Elvis

Krihz Angel
José Julian
Melvyn José
Abril Mayren

Julissa Iraxani

M Fueron atractivas estas
actividades para los nifios.

M Se integrd a las actividades

M Expreso sus conocimientos
sobre los animales que conocia

M Utiliz6 el valor del
compaferismo

1.- Inexperto
2.- En Proceso

3.- Experto
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CONCLUSIONES

Considerando que el interés de los nifios por las actividades dentro del aula es
uno de los elementos primordiales para llevar a cabo un sin nimero de actividades
y que ademas servirh como indicador de evaluacion, tanto de los alumnos al
mostrar su disponibilidad para involucrarse en los juegos y actividades o al mostrar
apatia o resistencia a participar; asi como de las estrategias implementadas, si se
logra motivar al alumno, si el alumno muestra interés entonces se podra llegar a

los aprendizajes esperados.

Se propone entonces implementar las diferentes estrategias aqui plasmadas para
estimular al alumno y despertar ese interés por el trabajado dentro del aula, para

gue asi construya sus propios conocimientos en aprendizaje.

Siendo asi la necesidad de realizar este trabajo, favorecid en gran parte la
investigacion acerca de todo lo relativo a fundamentos sociales, epistemologicos y
pedagogicos. Que se considerd seran de gran ayuda para mejorar la practica

docente que actualmente se lleva a cabo.

Nuestro interés por el medio rural radica en que hemos observado y vivido las
deficiencias con que actualmente se maneja al area de lo social en el proceso
ensefianza — aprendizaje en este contexto y pensamos que es precisamente aqui
donde deberia ser mas Optima y eficiente la labor docente por estar mas alejada

de contextos y estimulos educativos.
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ANTES. Anexo 1

Se observa como son los nifios en clase, podemos observar que no ponen
atencion a lo que se les indica o las actividades que realizan
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Anexo 2

En estas fotos se observa como la educadora esta impartiendo su clase y los
nifios no prestan la atencion debida.
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Estrategia 1

Anexo 3 Realizando el pase de lista
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Anexo 5 Realizando el juego de las
cinco pelotitas.
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Anexo 7 “pintando casillas”.
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Estrategia 2

Anexo 8 Visita al Seguro Social.  Anexo 9 Dramatizando a los
Encargados de la farmacia

Y Lamakiipas

Anexo 10 dramatizacién “doctores y
enfermeras”

. - F

"...'é&\. !

Dramatizacion de las actividades que realizan los doctores y las enfermeras.
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Anexo 11 Vista del doctor Abraham
Garcia George.

118



Anexo 12 Explicacion y participacion de los nifios para saber utilizar el termometro.

Anexo 13 Escuchando el corazén por medio del estetoscopio
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Anexo 14 Aplicacion de gel antibacterial.

120



Anexo 15 Despedida y foto del recuerdo.
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Estrategia 3

Anexo 16Llegando al parque regional “Griselda Alvarez”.

Anexo 17 ealizando un poco de calentamiento.
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Anexo 18 Explicacion de cada uno de

los animales que se encuentran en el

lugar.
.
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Anexo 19 Compartiendo un momento agradable con las personas de la tercera
edad.
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Anexo 20 Foto del recuerdo

-

Observando las tortugag y la foto del recuerdo.
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Anexo 21 Llegando al planetario “xoloitzcuintle”
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