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INTRODUCCION

La préactica docente es el quehacer cotidiano del maestro que se desarrolla

en un contexto institucionalizado denominado “escuela”,

“La escuela es antes que todo una institucién social. La educacion
es el método fundamental del progreso y de la accién social. La
escuela es el instrumento esencial y mas eficaz de y progreso, el
ensefiante esta comprometido no solo en la formacién de los
individuos, sino en la formacion de la justa vida social.”

La funcién de la escuela como educacién formal es contribuir a dar un tipo

de ensefianza y actuar de acuerdo a las normas.

Los elementos esenciales del proceso de la practica docente son el
profesor y el alumno ya que existe una interaccion constante en el proceso
enseflanza-aprendizaje. El docente funge como organizador y orientador en todas
las acciones y actividades del alumno, plasmadas en el programa escolar debe

desarrollar actitudes del mismo durante este proceso educativo.

Dentro de la labor diaria el profesor, tiene una funcion muy importante, que
es seguir en el desempefio de actividades del alumno, las cuales van
encaminadas a dar una mejor atencion a éstos, por ejemplo, el promover en ellos
habilidades y destrezas, conocimientos y aptitudes, formar habitos y actitudes por

medio de la practica, el analisis, la experimentacion, lectura y reflexion, etc.

Otra de las funciones que tiene el profesor es el de despertar el gusto por la
lectura y hacer que el alumno se sienta a gusto dentro de la escuela y del aula,
para ello sera necesario e importante la actitud de optimismo y entusiasmo del

profesor.

1 ALIGHIERO, Manacorda, Mario” Los problemas de fstruccién en las democracias burguesas” en
Formacidn Docente, Escuela y Proyectos Educati@63-1940 SEP/ UPN México 1994 pag. 19
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Dentro de esta practica docente se presentan ciertos tipos de problemas (la
escritura) que considero de gran importancia, ya que el profesor tiene la tarea de
resolverlos porgue él es quien esta involucrado directamente y también quien esta
a cargo del grupo.Por lo tanto, el Unico para darle solucion a estos problemas es el
profesor, para conseguirlo deberd enfocarse, inclinarse, especificamente a un
problema, la ortografia), al que creo de mayor importancia, aunque todos la
tengan. Hablar de problemas y dificultades dentro del aula es un tanto analizar y
reflexionar la practica docente que esta llevando a cabo el profesor y las carencias

0 apatias de los alumnos.

El principal problema que he encontrado dentro del grupo que considero
importante es la ortografia; ésta es una rama de la gramatica que proporciona

normas y reglas para la escritura.

Los alumnos del instituto Nacional para la Educacion de los Adultos; y
alumnos de 4°grado, a los cuales atiendo tienen poca nocion de lo que es la
ortografia, solo conocen algunas reglas de escritura y no utilizan ni practican esas

normas y reglas adecuadamente.

Los principales sintomas que los alumnos presentan, en el caso de las
palabras graves y las esdrijulas; es la no acentuacion adecuada donde
corresponde, no asi en las palabras agudas, en su mayoria de los alumnos
presentan menos dificultad en la acentuacion en las palabras con terminacion
(cién) porque casi por lo general todos acentian a las palabras agudas que son
las que terminan en (cién), algunos no utilizan las comas o no saben donde
utilizarlas. No utilizan las mayusculas adecuadamente, algunos ni en los nombres
propios, otros ni al principio de escritura y algunos otros las entreponen en las
palabras y ni después de punto. No saben dividir al final de margen las palabras y
las dejan incompletas con terminacién en consonantes y comienzan con “una” en

el siguiente regldn, es decir, no utilizan adecuadamente la division silabica. Y asi



sucesivamente estos sintomas se presentan con mucha frecuencia, claro, cada
vez que se hace un escrito.

Las consecuencias que trae el problema de la ortografia es que el alumno
presenta una escritura deficiente porque al no utilizar los acentos, comas o letras

correctas, el lector no sabra entender lo que trata de decir quien lo escribe.

Las repercusiones que desatan estas consecuencias en el alumno va
presentar una baja autoestima por no saber realizar escritos, oraciones o frases
con toda la puntuaciéon adecuadamente. Es indispensable que nosotros como
docentes resolvamos esta situacion poniendo dedicacion y empefio en las
actividades escolares, para ello existen disciplinas y recursos que nos permiten
realizar una adecuada combinacion entre la teoria y practica para un mejor

desarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje.

Elegi el tema de la ortografia porque dentro de mi grupo me di cuenta que
los alumnos no utilizan estas reglas ortograficas, por lo tanto, a la hora de revisar
los escritos no hay sentido ni coherencia con lo que tratan de decir y lo que

escriben y eso, porque no utilizan las puntuaciones donde corresponden.

Considero que desde los primeros grados de la educacion béasica se les
debe hacer hincapié en este tema para formar en ellos el habito de la ortografia,
porque para afios posteriores como ahora en el INEA, es mucho mas dificil ya que

han venido escribiendo sin reglas ortogréaficas desde los primeros grados.

PROPOSITOS GENERALES

Que el alumno conozca, reconozca y utilice las normas y reglas que
existen para realizar la escritura y que ese conocimiento le sirva para toda ocasion

dentro y fuera de la escuela, siempre que se trate de escribir.



PROPOSITOS ESPECIFICOS

v" Que el alumno conozca el concepto de ortografia y comprenda de qué
manera se llega a la utilizacion de los signos de puntuacion (el acento, la
coma, punto, punto y coma), el uso de la mayuscula, la separacion silabica,
y en qué momento escribirlos.

v" Que el alumno sepa cuando y en qué momento debera escribir con H o sin
ésta.

v" Que el alumno se dé cuenta que la “G” tiene un sonido suave Yy otro fuerte

y la utilice correctamente.

v" Que el alumno conozca la regla ortografica de la “R” su sonido fuerte y
suave, doble y simple. La tarea principal serd conmigo mismo, conocer
perfectamente esas normas y reglas y practicarlas frente a ellos para no
caer en contradicciones.Es decir, que les ensefie la ortografia y sepa

utilizarlas.

v" Que sepa aprovechar, obtener material necesario y suficiente para, realizar
ejercicios diversos, ejercicios y mas ejercicios, para el momento de
revisarles los escritos sefalarles las faltas ortogréficas. Profundizar la
investigacion del tema a fin de mejorarlo, (en primer lugar en mi practica) a
la perfeccion con los alumnos. Por lo tanto, existe en mi una interrogante,
¢,Como lograr que los alumnos del 4° grado logren una ortografia con

regla?
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CAPITULO 1.
CONTEXTUALIZACION

1.1. EL DIAGNOSTICO

El escrito que presento contribuye a definir en su conjunto la concepcién del
Diagnostico Pedagoégico, ademas permite un acercamiento al analisis critico de las
dimensiones de la problematica que me voy a permitir investigar y los elementos
gue constituyen a ese diagnostico. Todo esto con la finalidad de reconocer y
desarrollar una mejor comprensién de mi practica docente y de las problematicas

que en torno a ésta se presentan.

Para realizar mi siguiente trabajo sera necesario la colaboracion de
algunos compaferos maestros, ya que son ellos los que nos van a proporcionar
toda la informacion, ya que para nuestra investigacion sera necesaria y muy
importante. Por lo tanto, parte de nuestro compromiso sera necesario acudir a
algunas instituciones publicas de nuestra regién, aunque de ante mano sé€ que
sera un poco dificil porque hay maestros que no desean o simplemente no
guieren proporcionar algun tipo de informacién, ya que hay algunos que no
realizan adecuadamente su labor docente y no quieren que los demas lo sepan.
“De acuerdo a Marcos Daniel Arias Ochoa, el “diagnostico” es la herramienta de
gue se valen los profesores y el colectivo escolar para obtener mejores frutos en

las acciones docentes.”

El diccionario de la Real academia Espafiola menciona, diagnostico“es el
conjunto de signos que sirven para fijar el caracter peculiar de una enfermedad”.?
En lo pedagdgico porque examina la problematica docente en sus diversas

dimensiones, a fin de comprenderla de manera integral.

2ARIAS, Ochoa Marcos Daniel “El diagnostico Pedagdgien Metodologia de la investigacién SEP/UPN
1992 PP 18
®Diccionario de la real academia, 1998

11



La intencion del diagnostico pedagoégico es evitar que los profesionales de
la educacion, actien a ciegas, sin conocer la situacion escolar. Actuar sin conocer
es actuar irresponsablemente, para afrontar la complejidad, diversidad y riqueza
de los conflictos de la practica docente, se requiere primero analizar y comprender
criticamente la situacion del alumno lo que sabe y lo que no, posteriormente llevar

a cabo acciones escolares de acuerdo con las condiciones prevalecientes.

Por lo tanto, el diagnéstico es sumamente importante para el proceso de
investigacion donde el colectivo escolar analiza de manera organizada la
problemética que les interesa de la practica docente, ademas se ubica en la
comprension critica, es decir, no se hace solo por conocer, sino para saber actuar
mejor.

En el diagnostico se evaluan tendencias y situaciones, se explican hechos, se
establecen las asociaciones de causalidad comprometidas y se dilucidan
(explican) los problemas que atafien a una actividad dada. Proporciona las pautas

y orientaciones generales para llevar a cabo la investigacion.

Las dimensiones desde donde se puede estudiar la problemética son, por
lo menos, los mas importantes: saberes, supuestos, experiencias previas, practica
docente real y concreta, teorias pedagogicas, multidisciplinarias y contexto
historico social. Este sera el plano desde donde me ubicaré para reflexionar sobre

la problematica de la ortografia.

Esta dimension que se da en el plano de situacidon docente concreta,
involucra los aspectos técnicos, administrativos, materiales y las interacciones
sociales que se dan en el interior del aula, relacionados con la problematica

docente.

El contexto histérico social hace comprender las interrelaciones que existen
entre la escuela y su entorno, principales indicadores histéricos, naturales,

culturales etc., de la regién para llegar a tener un panorama mas amplio de la
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problematica. El Trabajo que ahora toca, es entablar conversacion con diferentes
personas del lugar para que aporten datos concretos sobre el problema de la
ortografia, en particular, datos que no se podrd encontrar en los textos, por
ejemplo, las costumbres, creencias populares, formas de organizacion, etc.,
revisar datos en los archivos y expedientes es otra forma de llegar a los
conocimientos que me interesa conocer, observaciones informales, es decir,
comentarios personales sobre el problema entre compaferos, amigos, alumnos,

para registrar los datos se requiere de notas de campo y registro de observacion.

El diagnostico se concretara en revisar las formas que se organizan los
profesores para la ensefianza de la ortografia, técnicas que utilizan, métodos,
materiales didacticos, tiempos, tareas, ejercicios, textos utilizados, teorias de
ensefianza aprendizaje, situaciones de ensefianza, la infraestructura del lugar, las
relaciones del maestro con los padres de familia, con los alumnos, con
autoridades, la cultura del maestro, mecanismos de evaluacion, participacion de

los padres de familia en el tema en estudio, etc.

Antes de iniciar con la investigacion, me realizaré un autodiagndstico con
todas estas practicas anotadas con anterioridad, con el fin de conocerlo con
profundidad y darme cuenta en las deficiencias que estoy incurriendo en esta

tematica.

A lo largo de mi formacion como estudiante, me he percatado de que
compaferos alumnos, inclusive los propios profesores tienen el problema de la
ortografia, he observado que en sus escritos existen demasiadas faltas
ortograficas, razon por la cual me quedé sorprendido y me pregunté cdmo es

posible que teniendo esos grados de estudio podian cometer esas faltas.

Pero me di cuenta que ese era un problema que Ila mayoria de los
estudiantes y personas lo tenian. Caso que también observé en mi grupo de

adultos con los cuales también asesoré o trabajé.
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Asi fue como me interesé por este problema, y para tratar de explicar
desde donde se origina se pretende conocer las dificultades que tiene el docente
para impartir este tema de la ortografia, para explicar entonces el porqué el

alumno no aplica adecuadamente las reglas ortograficas.

Saber si es el docente el que estd fallando en no dedicarle el tiempo
necesario y no hacer énfasis en este tema, de ser asi, se podria explicar que la
falta de preparacion y conocimiento de la ortografia por parte del docente sera

reflejado en el trabajo del alumno.

El docente debe hacer hincapié en la importancia de ésta, ya que es
necesario realizar escritos congruentes y entendibles.Una vez conociendo las
formas de tratar o trabajar este tema por parte de algunos profesores y
conociendo las consecuencias que trae esta forma de trabajo sea positiva 0

negativa, adecuada o no, sera necesario actuar para mejorar la labor escolar.

Observar en donde estan las fallas y de qué manera podemos nosotros con
nuestros alumnos trabajarla, ya sea motivando al alumno e involucrando mas a los
padres de familia, ya que sera el alumno el primer beneficiado y por lo tanto la
satisfaccion del docente. Para ello, realicé una serie de preguntas a maestros,
alumnos y padres de familia con la finalidad de conocer la situacion del tema. Se
le realizo el cuestionario a 7 maestros diferentes, a 18 alumnos y a 16 padres de

familia.

1.2. FORMACION DOCENTE PROPIA
Mi alfabetizacion en los primeros grados fue en la escuela que lleva por

nombre: “EMILIO BRAVO A.” ubicada en la comunidad de Santa Cruz Tanaco,
municipio de Cheran, Mich. “Formarse es siempre adquirir o perfeccionar, un

14



saber, una técnica, una actitud, un comportamiento, es decir, lograr una

capacitacion™

Lugar en donde naci, ahi cursé la educacidon preescolar, posteriormente en
la escuela primaria antes mencionada hasta el grado de 3°lo poco que recuerdo
es que mis primeros maestros 1°y 2° eran muy bueno s conmigo porque no
recuerdo que hubo maltratados fisicos, ni psicologicos y con ellos aprendi mis

primeras palabras, mis primeros numeros, es decir con ellos aprendi a leer.

En el tercer afio como alumno, me toco la fortuna o la mala suerte de
conocer a otro tipo de maestro muy, pero muy diferente a los dos que habia tenido
anteriormente, un maestro muy impaciente, enojon, regafién, de un caracter muy
feo, tanto que hasta nos golpeaba con lo primero que se le ocurria con tal de tener
al grupo callado y en orden sin que nadie hablara, exigia creo, demasiada
disciplina, mas que ayudarnos, con esa actitud creaba en nosotros timidez y miedo

alavez.

“La ensefanza tradicional dice, Justa Ezpeleta, es la escuela de los
modelos intelectuales y morales. Para alcanzarlos hay que regular
la inteligencia y encarnar la disciplina; la memoria, la repeticion, y
el ejercicio son los mecanismos que lo posibilitan”5

Era realmente frustrante, recuerdo que en ocasiones no queria ir a la
escuela por temor a la reaccion del maestro cuando no hacia una tarea, o como
todo nifio que se toma en algiin momento de la clase para platicar, porque en
seguida el maestro nos aventaba el gis, el borrador, algun lapicero, en fin, lo que
agarraba, al final, entre golpes, gritos y muy a pesar de su manera de trabaja,(que
era de llegar al salén y no queria un sdlo ruido), nos pedia que sacaramos el libro
y decia:--lean la pagina tal, ahora vengo, otros dias exponia sus clases y si le

entendiamos bien y si no también, sin embargo logré salir adelante. “La practica

* FERRY, Giles."Aprenderse, comprender. Y las metas transformadoras” en Proyectos de Innovacién. SEP/UPN, México,
1994 pp. 46.

®PANSZA, Gonzélez Margarita et all. “Instrumentacion didactica. Conceptos generales” en Planeacién, comunicacién y
evaluacién del proceso de ensefianza- aprendizaje. SEP/UPN. México 1994 pp. 12
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de la didactica tradicional haya su expresion esencial en lo que se ha dado en

llamar ensefianza intuitiva’®

Posteriormente mi familia tuvo la necesidad de emigrar a otro lugar, ya que
mis hermanos mayores tenian que seguir estudiando la secundaria y fue Morelia

la ciudad a la cual llegamos.

Una vez establecidos en Morelia ingresé a la escuela “lgnacio Zaragoza
“ubicada en Morelos Norte s/n en la colonia La Soledad, ZONA escolar 026,
continuando con una metodologia semejante, por parte del maestro de esa nueva
escuela no faltaron de nueva cuenta los golpes y los gritos. En ese momento
sentia mas miedo porque no conocia a nadie y no sabia como estaba la cosa,
aungque mas adelante cambié su forma de trabajo con un poco de motivacion,
nos pidié que combindramos el estudio con el deporte, organizando un torneo de

futbol, pidiendo como requisito estudiar mucho y realizar todas las tareas.

Fue asi, con un poco mas de esfuerzo y con la emocion de jugar, tanto los
ninos, como las niflas le echamos ganas al estudio y pasamos el curso
provechosamente; después 5°y 6°me cambiaron de m aestro, 0 mejor dicho de
maestra, con ello también la forma de trabajar, ella nos permitia opinar, hablar,
cuestionar y con ello nos hacia sentir importantes, porque nos escuchaba y nos
ayudaba mucho, méas que con los deméas con ella también aprendi mucho por el
simple hecho que era maestra y porque nos hablaba bonito, no sé, habia mas
interaccion, mas confianza, mas armonia dentro del grupo, otras formas de
trabajo, fue tanto el avance que gracias a esa maestra y a mi esfuerzo me llevé a
un concurso de aprovechamiento en esos mismos dos grados, que se llevé a cabo
en la poblacién de Atapaneo, dentro de la zona 026, en fin, la educacién primaria
fue algo muy bonito en mi corta vida, era lo maximo y me sentia muy orgulloso de

mi mismo.

®Ibidem.
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Ingresé a la secundaria J, Guadalupe Salto N° 4 que fue totalmente otra
forma de laborar, con diferentes maestros para cada asignatura, cada maestro
tenia su metodologia de ensefianza al principio fue dificil adaptarme, puedo decir
gue alli tuve experiencias de todo tipo y ensefianzas desde tradicional hasta una
didactica critica. “La didactica critica supone desarrollar en el docente una
auténtica actividad cientifica apoyada en la investigacion, en el espiritu critico y en

la autocritica.””

En la didactica critica el maestro es analitico, reflexivo y critico consigo
mismo, en el cual analiza si realmente esta obteniendo el resultado que pretende,
de lo contrario debera trabajar e investigar para mejorar su practica docente.
Aungue como todo hay muy buenos maestros otros no tanto, a unos se le notaba
enseguida que querian ayudarnos, porque se acercaban a nosotros , se
interesaban pues por lo que nos ocurria, en algun problema nos apoyaban, nos
orientaban y de alguna manera nos hacian sentir bien, pero otros que nisiquiera

les interesaba si trabajabamos o el porqué éramos asi, (distraidos, timidos etc.)

Fue otra etapa de mi vida, quiza mucho mejor o por lo menos donde creo
gue desarrollé otras aptitudes, habilidades y un crecimiento intelectual, mas
responsabilidades, otra vision diferente y mas amplia. Tuve la oportunidad de
nueva cuenta de participar en otro concurso, esta vez, de ortografia dentro de la
misma escuela, y con ello sentirme mejor cada dia ya que estaba seguro que eso

de la ortografia era lo mio.

Posteriormente ingresé a la Universidad Michoacana de San Nicolas de
Hidalgo, siguiendo la misma linea de la secundaria, pero con un poco mas de
libertades, aunque habia diferentes normas establecidas internamente, para lo
cual, considero que ahi ya cada quien se forja su camino, el que queria entraba a
clases y el que no pues igual, no hay nadie que te presione o que te obligue a

entrar a clases.

"Ibidem pag.24
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En lo referente a la forma de trabajo era de manera expositiva por parte de
los maestros, llegaban y se ponian a hablar y a hablar, en ocasiones hasta me
dormia de lo aburrido que era, otras veces mejor no entraba al salén, como varios

de mis compaferos, ahi eran trabajos de investigacion y exposicion.

1.3. LADOCENCIAY SU IMPORTANCIA

Mi primera experiencia frente a un grupo fue al ingresar como asesor de
personas adultas en el Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos (INEA)
el cual es un organismo publico descentralizado;que fue creada en septiembre de
1981 en la ciudad de México por un decreto presidencial que tenia como finalidad
debatir el rezago educativo que existia y sigue existiendo hoy en dia, en personas
mayores de 15 afios que no terminaron sus estudios basicos como son la primaria

y la secundaria en su etapa escolar.

La cual, cuenta con tres programas de educacion que son educacion
inicial, (alfabetizacién), primaria, (personas que saben poco leer y escribir) y
secundaria (personas mas avanzadas), para lo cual tuve la necesidad de
organizar un grupo de personas formado de vecinos y conocidos, que eran desde
amigos, hasta familiares teniendo como punto de encuentro, mi propio domicilio.
Entendiendo que la asesoria no es una clase, cuando estuve por primera vez
frente al grupo sentia mucho miedo, estaba nervioso, aun cuando recibi un curso,
antes de iniciar, pero a la vez muy contento por haber logrado lo que me propuse
y con una actitud positiva, posteriormente fue algo muy bonito porque tuve la
oportunidad de conocer aun mas, mas a fondo a las personas y sus metas,
ademas de plantearles la forma de trabajar y la forma también de acreditar el
curso.

Los sistemas de informacién eran manuales y carentes de mecanismos de
control, la organizacion interna no facilitaba el desarrollo académico ni la enorme

transformacion que demandaba el reto de modernizar a la institucién y enfrentar
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de manera mas eficiente el problema del rezago educativo. Es por eso que ante
este panorama el INEA se avoco a disefiar un plan de desarrollo que su principal

propésito es:

Buscar la equidad en la atencion de los adultos, para lo cual se redefinieron
las prioridades, concentrandose en los programas en los que el INEA era capaz de
obtener resultados adecuados y que correspondieran a su mision fundamental,
gue es la de proporcionar educaciéon basica. Promover una mayor participacion de
instituciones publicas y privadas que permitiera un incremento real en los recursos
disponibles para los programas de educacion para adultos.

Las instituciones que con éste participan en sus actividades son la
SEDENA, H .Ayuntamiento, DIF, SEP etc. Desde la creacién del INEA y hasta
1997, el esquema de operacion se sustentaba en la participacion social, con
gratificaciones simbolicas a las personas que voluntariamente colaboraban con el
instituto como asesores 0 promotores, este esquema que durd 17 afios, privilegio
el nimero de adultos atendidos y no a la eficiencia del proceso educativo, la
promocioén puerta por puerta, lo que originaba altos indices de desercion de
asesores, promotores y educandos, ademas el bajo perfil académico de los

asesores y la carencia de lugares dignos y adecuados para las asesorias.

Para subsanar estas limitantes, el INEA disefié una nueva estrategia de
operacién, encaminada a promover la participacion de las instituciones y grupos
sociales para que todo mexicano en condicion de rezago se alfabetice o bien
termine su educacion primaria y secundaria. La nueva estrategia se bas6 en dos
vertientes que son el pago por resultados y el establecimiento de puntos de
encuentro.

El primero de ellos consiste en otorgar una gratificacibn mas atractiva a los
asesores, para lograr asi un mayor compromiso, permanencia y motivacion
ademas de facilitar la labor de asesores voluntarios con un nivel académico mas

elevado, el monto de la gratificacion esta en funcion directa de los resultados que

19



obtienen los jévenes y adultos en la acreditacion y certificacion de estudios. (40

pesos por alumno que obtenga no menos de 8 de calif.)

Los puntos de encuentro constituyen espacios con distintas caracteristicas:
planteles educativos, iglesias, locales sindicales, comunitarios, locales del DIF, del
IMSS, del ISSSTE, centros sociales, casas de cultura, bibliotecas, entre otras,
identificados por la comunidad de facil acceso y que se encuentra en sitios

estratégicos en que se concentra la poblacion.

A su vez, a estos puntos de encuentro se les otorga, por concepto de
administracion de los servicios, cierto beneficio econdmico o gratificacion, también
en relacion directa de los resultados que obtienen, actualmente la mayoria de los
institutos y delegaciones estatales operan con la estrategia de pago por resultados

trabajando la gran mayoria en puntos de encuentro.
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CAPITULO 2.
CONCEPTUALIZACION TEORICA

2.1. LA INNOVACION COMO PRINCIPIO DE CAMBIO

“Dice Marx, Toda vida social es esencialmente practica™
En la practica docente son las distintas acciones de hacer algo diferente de lo
acostumbrado para llegar a un conocimiento nuevo y en lo que se refiere a las

actitudes, organizacion y de trabajo frente al grupo.

Innovar es un proceso por medio del cual, el docente modifica un aspecto
de su practica docente, es decir, introduce novedades, buscando un mejor
aprendizaje y/o interaccion en el grupo. La necesidad de innovar para mi tiene
mucho que ver, primeramente, por algunas cuestiones en la forma en que he

recibido mi formacién académica.

2.1.1. CRITERIOS DE LA INNOVACION

Ahora bien, si la praxis es accion del hombre sobre la materia y creacion de
una nueva realidad, podemos hablar de distintos niveles de la praxis de acuerdo
con el grado de penetracion de la conciencia del sujeto activo en el proceso
practico y del grado de creacién o humanizacion de la materia puesto de relieve en
el producto de su actividad practica.

a) La praxis creadora es justamente la que permite al hombre hacer frente a
nuevas necesidades, a nuevas situaciones. El hombre es el ser que tiene que
estar inventando o creando constantemente nuevas soluciones, ya que cuando

encuentra solucién no le basta repetir o imitar lo resuelto, porque él mismo crea

8SANCHEZ, Vazquez, Adolfo ."Praxis Creadora y Praxis Reiterativa” en_Hacia la innovacién SEP/UPN México 1994 p37
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nuevas necesidades que invalidan las soluciones alcanzadas y porque la vida

misma, con sus nuevas exigencias se encarga de invalidarlas.

“En la praxis creadora no sélo la materia se ajusta al fin o proyecto
que se quiere plasmar en ella, sino que lo ideal tiene que ajustarse
también a las exigencias de la materia y a los cambios imprevistos
gue surgen con el proceso prélctico".9

La repeticion se justifica mientras la vida misma no reclama una nueva
creacion. EI hombre no vive en un constante estado creador, sélo crea por
necesidad, es decir, para adaptarse a nuevas situaciones o satisfacer nuevas

necesidades, por lo tanto, repite mientras no se ve obligado a cambiar.

Hay que tomar en cuenta la actividad de la conciencia y su realizacion, lo
subjetivo y lo objetivo, lo interior y lo exterior. La actividad practica creadora no
puede concebirse como una seriecontinua de actos de conciencia que hayan de
traducirse en otra serie de actos materiales que se dieran en el proceso practico

en el mismo orden en que se dieron en la conciencia.

Cierto es, que el sujeto practico se enfrenta a la materia con cierto
conocimiento de sus propiedades y posibilidades de transformacion, asi como de
los medios mas adecuados para someterla, pero la particularidad del fin del
proyecto que se quiere plasmar da lugar siempre a una modalidad especifica a la
resistencia de la materia, que hace imposible que pueda ser conocido plenamente

0 prevista de antemanao.

b) En la praxis reiterativa o imitativa se rompe la unidad del proceso
practico, lo subjetivo se da como una especie de modelo ideal platonico que se

plasma o realiza dando lugar a una copia o duplicado suyo.

9SANCHEZ, Vazquez Adolfo” Praxis creadora y Praxis reiterativa “ en : Hacia la Innovacién SEP/UPN 1994 pag. 43
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“En la praxis imitativa se angosta el campo de lo imprevisible. Lo ideal
permanece inmutable pues ya se sabe por adelantado, entes del propio hacer, qué

se quiere hacer y cémo hacerlo™®

La praxis imitativa tiene por base una praxis creadora ya existente, de la
cual toma la ley que la rige, es una praxis de segunda mano que no produce una
nueva realidad, no provoca un cambio cualitativo en la realidad presente, no
trasforma creadoramente, aunque contribuye a extender el area de lo ya creado,
por lo tanto, multiplica cuantitativamente un cambio cualitativo ya producido. No
crea, no hace emerger una nueva realidad humana y con ello estriba su limitacion
y su inferioridad con respecto a la praxis creadora.

Este tipo de practica, muy a menudo se realiza en el aula cuando creemos
gue hemos estado haciendo bien las cosas, no nos damos cuenta que estamos
repitiendo cierta conducta, cierta actitud porque creemos que todos los grupos son
iguales y no es verdad, cada grupo tiene su peculiaridad, por tanto, debemos

trabajar de acuerdo a las necesidades de cada grupo.

“El cambio innovador y creador debe ser introducido por una accién
voluntaria y no por la propaganda de expertos o por decretos
gubernamentales, aun cuando el sistema de ensefianza esté o no
descentralizado™!

El cambio de innovacién por parte del docente debe ser de acuerdo a los
resultados que tenga dentro de su practica docente, es decir, debe reformar
primeramente sus actitudes frente a su grupo y no porque terceras personas nos
lo digan. Es muy importante tener buena actitud frente al grupo y todos esos
cambios que se tengan deben ser con el propdsito de mejorar la practica que se
realiza en el aula, para bien de los educandos. Para ello, serd necesario
documentarnos, prepararnos, dedicar el tiempo completo a nuestra labor docente

para tener los instrumentos que se requieren en la innovacion.

2 Ipidem
! |bidem Pag. 51
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“El meollo del problema esta pues en ayudar a los maestros a
organizar el sistema escolar de manera tal que refuerce las
actividades innovadoras, la participacién creadora y la buena
voluntacljzpara someter a examen critico, practicas consagradas por
el uso”.

Es decir que se debe analizar pedagdgicamente el comportamiento del
docente. Los obstaculos al pensamiento creativo no se debe a la falta de
capacidad mental, sino mas bien a la poca motivacién que la misma sociedad
propicia para desarrollar dichas cualidades, aunque otros piensan que se debe a
los sistemas educativos tradicionales actuales que viene desde la primaria hasta
los estudios de postgrado.“En la gran mayoria de las escuelas primarias, se
siguen planes y programas rigidos y obsoletos cuyo principal objetivo es formar

nifios pasivos y obedientes”.*?

Es decir, a medida que avanza su grado de escolaridad, el nifio va
perdiendo la creatividad que desde preescolar trae, en lugar de que vaya
aumentando esa creatividad la disminuye."Los maestros estamos mas
preocupados con las respuestas que dan los alumnos, que con entender como es

que la producen™*

En la escuela tradicional el maestro no se preocupa si el alumno realmente
comprendié, aprendié o razond su aprendizaje, ya que se preocupa por medir su
aprendizaje por medio de numeros.En este tipo de ensefianza en donde solo el
maestro sabe, solo el maestro habla y los alumnos simplemente escuchan, es
decir los alumnos son tomados como recipientes donde el docente vacia sus
conocimientos sin objecion, sin dar oportunidad a los alumnos aprendan lo que

necesitan, lo que les interesa, o que opinen y den sus puntos de vista.

|bidem Pag. 52

¥ OROPEZA, Monterrubio Rafael “Los obstaculos del pensamiento creativo’en Hacia la innovacién ~ SEP/UPN México
1994 pag. 53

* |bidem Pag. 54

24



Por mi parte, la necesidad de innovar es que la practica docente en su
mayoria es tradicionalista, debido a nuestra formacién educativa y resistencia al
cambio. Por lo que he observado, interpreto que en algunos maestros se debe al
temor a equivocarse, en otros, la presion del entorno no les permite cambiar, ya
gue todos sus comparieros los critican, ademas de que es muy dificil dejar el
meétodo tradicional que en ocasiones lo han usado ya durante muchos afos y en

otros docentes se nota una flojera por innovar, y es porque han caido en la rutina.

2.2. ENFOQUE PSICOPEDAGOGICO

Para llevar a cabo todas las actividades con las cuales se conforman, se
establece primeramente la planeacion, que es todo un proceso, en éste se
disefian los objetivos que han de motivar la implementacién de acciones, en las
cuales los alumnos podran obtener diversas oportunidades para llegar al

conocimiento que se pretende.

La planeacion requiere de una minuciosa seleccion de todos aquellos
recursos y medios que nos facilitan las actividades de ensefianza y que provocan
en el alumno su insercion dinamica a ellas, generando asi su propio aprendizaje.
Tales actividades deben ir acorde a los objetivos o propésitos y sobre todo estar
dentro del centro de interés de los educandos quienes a traves de los resultados

determinan la calidad de las mismas.

Los elementos esenciales de este proceso son el profesor, los contenidos y
el alumno, ya que existe una interaccion constante en la ensefianza -aprendizaje
de acuerdo a las intenciones que marca la SEP, a través del trabajo del docente
gue funge como organizador y orientador en todas las acciones y actividades

plasmadas en el programa escolar.
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El docente tiende a desarrollar actitudes y a la vez llevar a la practica todo
el proceso educativo del alumno. Dentro de la labor diaria del profesor, tiene una
funcibn muy importante que es la de seguir en el desempefio de sus actividades,
las cuales van encaminadas a dar una mejor atencion a los nifios, como es el de
promover en los alumnos habilidades y destrezas, los conocimientos y aptitudes,
formar habitos y actitudes por medio de la practica, el analisis, la experimentacion,
lectura, reflexion etc.

Otra de las funciones que tiene es despertar el gusto por la lectura
proporcionandole material que le llame la atencion no dejando en el olvido el
propésito al que desea llegar , y hacer que el alumno se sienta a gusto dentro de
la escuela y del aula, para ello sera necesario utilizar estrategias adecuadas que
mantengan el interés del alumno asi que, el optimismo y dinamismo de su parte

sera de vital importancia.

2.2.1. ROL DEL ALUMNO

Lo que respecta al rol del alumno principalmente se pretende que el alumno
adquiera una formacion integral, es decir, una formacién completa desde actitud,
aptitud e intelectual para la vida etc. Es necesario que el alumno aprenda a
aprender, que el alumno mismo sea quien busque y organice Sus propios
conocimientos, por medio de la investigacion de acuerdo a su interés, es decir, lo
gue desea conocer lo debe investigar.“Constructivismo, el alumno es el
responsable Ultimo de su propio proceso de aprendizaje. Es él quien construye el

conocimiento y nadie puede sustituirle en esa tarea.”®

2.2.2. ROL DEL MAESTRO

Por otro lado, el rol del docente siempre debe ser evolutiva e innovadora

con respecto a la teoria y practica, con ello también debe tener ciertas cualidades

® COLL. Cesar “Constructivismo e _intervencién educativa” ¢Cémo ensefiar lo que se ha de construir? corrientes
pedagodgicas contemporaneas. SEP/UPN México 1994 P4g. 16.
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intelectuales, morales, psicolégicas y fisicas etc. El educador se pondria
personalmente a su disposicion junto con todos los medios que pueda ofrecer, un
amplio criterio propio y sano que sea capaz de emitir un juicio de valor acertado,
una penetracion psicologica para influir sobre sus alumnos, su actitud siempre

debe ser positiva.

“Por actitud, debemos entender no como un método de ensefianza
propiamente dicho, sino un cierto estilo de relaciéon con los deméas y
con el grupo, insiste en la influencia determinante que tiene en el
proceso educativo la relacién que se establece, en particular en el
plan afectivo, entre el educador y el educando, entre el educador y
el grupo”.*®

Ya que esto se refleja en los alumnos, ademas de una buena educacion,
debe ser una persona con amplios conocimientos, otra de las cosas importantes
es que debe estar al dia, en actualizacion, principalmente en la cuestidon

pedagogica para que su labor docente sea todo un proceso de innovacion.

2.3. ENFOQUE SOCIOCULTURAL

Morelia, capital del estado de Michoacan y es el centro de distribucion y
mercado del &rea agricola circundante, donde se cultivan frijol, maiz y fruta, venta
y distribucién de ganado. Existen algunas industrias como molinos de harina,
plantas procesadoras de alimentos y fabrica de productos quimicos vy
forestal."Comunidad, se utiliza para nombrar unidades sociales con ciertas
caracteristicas especiales que le dan una organizacion dentro de un éarea

delimitada™’

Es sede de la Honorable Universidad de San Nicolas de Hidalgo y de un
Instituto tecnoldgico, una Escuela Normal para Maestros entre otras; es una
ciudad urbana considerada como la herencia y patrimonio cultural. En ella existen

un gran numero de escuelas primarias, secundarias y de bachillerato.

18\AISONNEUVE “La funcién del educador” en planeacién, comunicacion y evaluacién en el proceso de ensefianza-
a})rendizaje. SEP/UPN México 1994 Pag. 59
" POZAS, Ricardo “El concepto de la comunidad” en escuela, comunidad y cultural local. SEP/UPN México 1994 Pag. 11.
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El lugar donde yo presté mis servicios es en la colonia La Soledad que se
ubica al norte de la ciudad. En esta colonia me he dado cuenta que, en su
mayoria las personas han terminado tan so6lo con su educacion béasica (primaria y
secundaria) pero muy pocos la secundaria; y que algunos desconocen el grado
de escolaridad de sus abuelos y en otros casos hasta de sus padres, sin embargo

los que saben, han contestado que sélo han culminado también la primaria.

Aunque entre estas personas existe uno que otro profesionista de sexo
femenino (enfermera, maestra, secretaria, médico, contador etc.) Es muy triste
observar que son muy pocos los profesionistas, pero a la vez es satisfactorio ver
gue no por el hecho de no ser profesionista se les quita las ganas de superarse,
sino todo lo contrario, cada uno de ellos se desempefia en oficios diferentes
tales como: carpintero, fontanero, albafiil, intendente, ama de casa etc., y con

esto subsisten.

Es obvio que por la mayoria de la gente que desempefian oficios ho muy
bien pagados sus ingresos no son muy elevados, ya que oscilan entre los $
930.00 y 1860.00 pesos mensuales, por esta razon son clasificados en la clase
media.

Esta colonia es una zona suburbana, la mayoria de sus casas son de
tabique y concreto, aunque hay algunas de carton. Sus habitantes proceden de
diferentes regiones aledafias a la ciudad, emigraron de sus lugares de origen,
considero en algunos casos por falta de empleo y en busca de una vida mas
estable, ya que como mencioné anteriormente en esta ciudad existen diversas
fuentes de trabajo sobre todo el comercio y pensando en una educacién de mayor
calidad para sus hijos en las escuelas de nivel medio, medio superior y
superior.“La comunidad es el grupo de personas que se encuentran sometidos a

las mismas normas para regir algin aspecto de su vida.”®

'8 |bidem.
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Sin embargo, existen ideologias diferentes entre la sociedad, pero que
todos llegan a un mismo fin, tal es caso de los partidos politicos y formas de vida;
en esta colonia, donde sus habitantes llegaron procedentes de otros lugares, pero
gue traen consigo y muy arraigados sus valores, creencias y tradiciones. Es decir,
en esta ciudad, supongo que como en casi todas, existe una sociedad pluricultural,

por haber personas de diferentes lugares.

Existen diferentes tipos de actividades dentro de su lugar de residencia
tales como las fiestas de aniversario de la colonia, juntas, eventos deportivos,
actividades de solidaridad en casos de desastre, otras de tipo religioso como son
las posadas, recibimiento de la virgen de Guadalupe; su organizacion es por
mediode manzanas y cada una de ellas tiene su representante o jefe que es el
encargado de notificar a todos los integrantes para realizar diferentes actividades

a realizar de acuerdo al evento.

Coincidentemente la mayoria de ellos tienen preferencia por los programas
televisivos y de radio, al igual que sus familiares, programas como las novelas,
noticias, peliculas, estaciones de radio populares.En cuanto a la lectura, sélo
periodicos locales, revistas de novelas, chistes, policiaca, de TV y novelas y en
algunos casos la Biblia; es evidente que casi nadie menciona lecturas como los

poemas, de literatura, de matemaéticas, ni programas de temas politicos.

Es una tradicion festejar el cumpleafos de cada integrante de la familia con
una comida sencilla y dentro del hogar con invitaciones solo de tipo familiar vy
amigos mas cercanos, haciendo o comprando el pastel sencillo que es el simbolo
del festejo, fiestas como las bodas, quince afios, presentaciones, primeras
comuniones, confirmaciones y bautizos. Festejar las fiestas patrias como el
aniversario de la independencia y de la revolucion mexicana. Igualmente se
realiza en la llegada del proximo afio, existen tradiciones familiares de realizar

intercambios de regalos entre los integrantes.
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2.4. EL PROYECTO APROPIADO

El proyecto apropiado para este tema que presento, la ortografia, es la de
intervencion pedagodgica, ya que en este proyecto se destacan directamente las
relaciones que se establecen entre el proceso de formacion de cada maestro y las
posibilidades de construir un proyecto que contribuya a superar algunos de los
problemas que se nos presentan en nuestra practica docente. “Formarse es
aprender a movilizarse, a utilizar todos los recursos para resolver un problema,
poner en practica un proyecto, abordar situaciones imprevistas, cooperar con los
otros”.*?
La formacion debe ser en base a diferentes experiencias, utilizar diversas
alternativas en la resolucion de problemas, practicar lo deseado y planeado para
asi ayudar a los demas. “No es posible anticipar los problemas especificos que se

presentaran en la practica docente, lo importante es ser apto para afrontarlos.”*

En la UPN, hasta este momento se han desarrollado diversos
planteamientos de formacion para los maestros en servicio donde han estado
presentes las siguientes preocupaciones, la relacion tedrica—practica, el
reconocimiento del saber docente, la formulacion de la practica docente como
objeto de reflexion, andlisis y estudio. La identificacion de la practica docente,
como practica social, compleja multideterminada, el reconocimiento de la
actuacion del docente con relativa autonomia en un contexto institucional
particular, el papel del docente como investigador, la funcion de la investigacion

como elementos estructurales en el proceso de formacion de docentes.

La identificacion y operacion de estrategias metodoldgicas apropiadas para

favorecer el proceso de ensefianza aprendizaje de los maestros. El papel de las

FERRY, Giles “ Aprender, probarse, comprender yniesas transformadoras” en Proyectos de Innovacién
SEP/UPN México 1994 pag 45
“bidem
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disciplinas en la estructuracion de contenidos tanto para la formacién de docentes
como en el ejercicio de su practica profesional.

En este sentido se plantea:Flexibilizar el curriculo, proporcionar al maestro
una preparacion que le permita comprender el contexto en quedesarrolla su

practica docente para poder transformarla.

Brindar una formacion que haga posible, primero, el reconocimiento de los
valores culturales, locales y regionales, y segundo, la capacidad de manejarlo en
el salobn de clases no como informacion a transmitir sino para organizar,

desarrollar, formular el contenido de aprendizaje.

Proporcionar elementos tedricos que le permitan al maestro tener una
concepcion amplia de las diferentes perspectivas educativas desde las cuales
puede innovar y transformar su practica docente. Poner énfasis en los procesos de
ensefianza-aprendizaje, al manejo de los contenidos, conocer al nifio, empleo del
material didactico etc. Buscar la relacion con la comunidad para involucrarla en el
proceso educativo. “Todo proyecto de intervencion debe considerar la posibilidad
de transformacion de la practica docente conceptualizando al maestro como

formador y no sélo comoun hacedor.”*

Este proyecto debe contribuir a dar claridad a las tareas profesionales de
los maestros en servicio mediante la incorporacion de elementos teodrico-
metodoldgicos e instrumentales que sean o mas pertinentes para la realizacion de
sus tareas. Este proyecto se limita en abordar los contenidos escolares, ya que es
de orden tedrico-metodologico y se orienta por la necesidad de elaborar
propuestas con un sentido mas cercano a la construccion de metodologias
didacticas que imparten directamente en los procesos de apropiacion de los
conocimientos en el salon de clases. Se debe abordar desde la disciplina en

desarrollo del aprendizaje, planteamiento del problema, el saber del docente y la

2 RANGEL, Ruiz de la Pefia y Negrete, Arteaga Teresa de JesUs “proyecto intervencién Pedagégica en Antologia basica
hacia la innovacién SEP/UPN México 1994 Pag.88.”
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novela escolar. El objetivo de la intervencion pedagdgica es el conocimiento de los
problemas delimitados y conceptualizados pero, lo es también, la actualizacion de
los sujetos, en el proceso de su evolucion y del cambio que pueda derivarse de
ella.

2.5. COMO INCIDIRA EL PROYECTO

Antes que nada, la aplicacion del proyecto implica cambios, para el docente
sera mas trabajo, mayor investigacion acerca del tema y estrategias para
mejorarlo, nuevas actitudes, ser mas dinamicas y tener una relacion mas estrecha
con los padres de familia, al igual que con el alumno y hasta invitar a los demas
docentes de la escuela a participar.

Para el alumno también constituira mas trabajo, quizd desorden en un
principio que no comprenda lo que tiene que realizar, adaptarse y tal vez tener
mayor disciplina para llegar a ser mas activo y critico. Por parte de los demas
docentes puede haber rechazo y critica o por el contrario se puede despertar el
deseo de innovar al ayudar en un proyecto de algun compafiero. Para los padres
de familia implica mayor responsabilidad una participacion mas comprometida

para llegar a conocer el trabajo de sus hijos o por el contrario sélo rechazo.

2.6. LA CONCEPTUALIZACION

Desde tiempos remotos hubo necesidad de comunicarse, anteriormente
existian otras formas de hacerlo (mimica, pinturas, gemidos, sefias, e imagenes )
pero en si, la forma mas adecuada sin duda alguna es la oral, y por consiguiente
la que le persigue es la escrita.Desde que inventaron la escritura hasta ahora han
existido formas de escritura o reglas, por lo tanto la ortografia es una parte de
gramatica que se encarga de su estudio en todos sus aspectos (grafias, fonemas,

grafemas etc.
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Su finalidad principal es la de proporcionar al alumnado el conjunto de
reglas para llevar a cabo una adecuada escritura en la que Unicamente un fonema
sea para cada letra( aunque eso sea un poco confuso, en el caso de las letras
s,ckyq; v, b; | g; etc.)La Ortografia tiene pues, un valor fundamental en la
ensefianza de la educaciénbasica, puesto que son en los primeros seis afios en

donde queda asimiladapara toda la vida la lectura y la escritura.

“La ortografia se derivada de la palabra griega 6rthos, correcto,
y graphé, escritura, que significa “el uso correcto de la escritura”
designa la parte de la gramatica que fija el uso correcto de las
letras y de los signos gréficos en la escritura de una lengua
cualquiera en un tiempo concreto.”*

Pues es en la edad adulta donde me he dado cuenta de las faltas
ortograficas que tienen mis alumnos, aunque no sé con certeza si es mas dificil
gue aprendan a escribir correctamente a esta edad, ya que la ortografia, debe
tomarse como un habito. En ocasiones tenemos la necesidad de comunicarnos de
manera escrita, ya sea porgue nos encontramos lejos de nuestra familia, amigos,
novia (0), hacia una institucion, a algan dirigente etc. Y es de suma importancia

escribir correctamente.

Con una buena ortografia en la escritura al realizar cualquier tipo de texto o
escrito le facilitaremos al lector para que comprenda lo que pretendemos o
gueremos decir.A cada individuo se le cataloga la personalidad de acuerdo al
nivel de cultura, académica y econémica, ahi lo importante de la escritura, ya que
ésta refleja a simple vista lo antes mencionado, es decir, si tienes una escritura
mas 0 menos adecuada, eres de un nivel mas o menos, pero si la tienes muy bien,

asi también es tu nivel cultural.

“El proyecto es, por consiguiente, una reaccién al modelo de
gestién mediante la improvisacién, mediante la respuesta repetitiva
a las demandas inmediatas a corto plazo. El proyecto implica la
nociéon de busqueda de sentido, de un esfuerzo por anticiparse
intelectualmente a la accion. Tener un proyecto va asociado hoy
dia a una nueva forma de dirigir, a una cierta autonomia en la

ZMATEOS, Mufioz “ Ejercicios ortograficos” pag. 199
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gestiébn, a una evaluacion institucional que permita valorar
ggsultados mediante indicadores de calidad previamente pactados.”

El proyecto para este trabajo es el de intervencion pedagdgica que es la
que estad directamente involucrada con las actividades dentro del aula y con el
aprendizaje de los alumnos se limita pues, a los contenidos escolares por la
necesidad de elaborar propuestas innovadoras para con los alumnos dentro de un
salon de clases.“El proyecto es un verdadero regulador operativo y cultural de la

vida de una organizacién”.*

Para ello sera necesario conocer el objeto de estudio, ya que el aprendizaje
se da a través de un proceso de formacion de conocimientos, actitudes, valores,

habilidades, formas de sentir y de expresarse.

% ALVAREZ, Manuel Santos y Monserrat “El proyecto, una nueva forma de pensar y dirigir’ En direccién de centros
docentes Pag. 10
*Ibidem.
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CAPITULO 3.
APLICACION

3.1. LAPLANEACION

La planeacion considera tres situaciones basicas en la que se desarrolla:

Primero, es cuando el docente organiza los elementos o factores que

incidiran en el proceso sin tener presente al sujeto (alumno).

Segundo, en el que se detecta la situacion real de los sujetos que
aprenden y comprueba el valor de la planeacion como propuesta tedrica, tanto en

Sus partes como en su totalidad.

Tercero, en el que se rehace la planeacion a partir de la puesta en marcha

concreta de las acciones o interacciones previstas.

“La planeacién es la organizacion de los factores que intervienen
en el proceso de enseflanza- aprendizaje a fin de facilitar en un
tiempo determinado el desarrollo de las estructuras cognoscitivas,
la adquisicion de habilidades y los cambios de actitud en los
alumnos.”®

3.2. TIPOS DE PLANEACION

A continuacion se mencionan tres tipos de educacion en tres etapas
diferentes, las cuales han tenido sus ventajas y sus desventajas a lo largo del
tiempo han ido cambiando conforme ha ido cambiando o surgiendo las

necesidades de cada época o tiempo en la sociedad.

% PANSZA, Gonzélez y otros. “Instrumentacion didactica conceptos generales” en_planeacién comunicacién y evaluacién
SEP/UPN México 1994 Pag.10
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3.2.1. LA DIDACTICA TRADICIONAL

Generalmente cuando escuchamos hablar de educacion tradicional nuestra
referencia inmediata es la imagen de un profesor que habla y unos alumnos que
escuchan, pocas veces nos detenemos a reflexionar sobre las caracteristicas y las
implicaciones de este tipo de ensefianzas.

“La escuela tradicional, dice Justa Ezpeleta, es la escuela de los
modelos intelectuales y morales, Para alcanzarlos hay que regular

la inteligencia y encarnar la disciplina, la memoria, la repeticién y el
ejercicio son los mecanismos que lo posibilitan™®

Dentro de la educacion en general podemos hablar de diferentes formas de
preparar una planeacion, ya que éste dependera del tipo de enfoque que se le dé
por ejemplo, una planeacion de la ensefianza tradicional, como es sabido que en
la educaciéon tradicional se maneja un concepto receptivista de aprendizaje,
porque se le concibe como la capacidad para retener y repetir informacion, es

pues, una relacion mecéanica del objeto sobre el sujeto. Por lo tanto asi se plantea:

a) Problematica de los objetivos; La escuela tradicional no le da mucha
importancia a los objetivos, por lo tanto, el profesor no tiene suficientemente
claros los propésitos que persigue, y logicamente, menos claras las podrian

tener los alumnos.

b) Seleccion y estructuracion de contenidos; Aqui la caracteristica principal es
que se maneja con mucha frecuencia el listado de temas, capitulos o unidades,

un contenido exhaustivo y fragmentado.

c) Actividades y/o situaciones de aprendizajes; Existen limitaciones, con
frecuencia recurren a la exposicion, a la cétedra, la leccion, donde el alumno

asume el papel de espectador no participa sélo escucha.

% EZPELETA, Justa “La instrumentacién didactica en la perspectiva de la didactica tradicional” en_Planeacion
comunicacién y evaluacién en el proceso ensefianza-aprendizaje. SEP/UPN México 1994 Pag. 12

36



d) Problemética de la evaluacién; Quiza sea uno de los puntos mas
importantes, ya que tiene una funcibn mecanica y consiste en aplicar
examenes y asignar calificaciones al final de los cursos, utilizan la intimidacién,

es decir, los gritos vy la represion.

3.2.2. LA TECNOLOGIA EDUCATIVA

“La tecnologia educativa, en tanto se apoya en los supuestos
tedricos de la psicologia conductista, entiende al aprendizaje como
conjunto de cambios y/o modificaciones en la conducta que se
opera en el sujeto como resultado de acciones determinadas, y a la
ensefianza como el control de la situaciébn en la que ocurre el
aprendizaje™’

a) Objetivos de aprendizaje; Los objetivos son su eje de referencia y se
definen como la descripcion y delimitacion clara, precisa y univoca de las

conductas que se espera que el estudiante logre y manifieste al final del ciclo,

b) Analisis de los contenidos; en esta concepcion los contenidos se traducen
en conducta, por lo tanto, se confirma que no sélo son importantes los
contenidos, sino también las conductas, éstos ocupan un lugar secundario y

no admite criticas ni replanteamientos.

c) Actividades de aprendizaje; el profesor controla la situacién en que ocurre el
aprendizaje y su papel es controlar estimulos, conductas y reforzamientos y
rechaza terminantemente la improvisacion.

d) Evaluacién del aprendizaje; aqui el concepto de aprendizaje determina al de
la evaluacion, y se entiende como la modificacion de la conducta como
resultado de la experiencia, la evaluacion se ocupa de verificar logros de
objetivos.

" PANSZA, Gonzalez Margarita y otros “instrumentacion didactica. Conceptos generales” en Planeacién, comunicacion y
evaluacién en el proceso de ensefianza-aprendizaje SEP/UPN México 1884. Pag. 17
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3.2.3. DIDACTICA CRITICA

La didactica critica es una propuesta que no trata de cambiar una
modalidad técnica por otra, si no que platea analizar criticamente la practica
docente, la dindmica de la escuela y los roles de sus miembros, es una instancia

de reflexion, es una propuesta que se construye.

“La didactica critica supone desarrollar en el docente una auténtica
actividad cientifica, apoyada en la investigacion, en el espiritu critico y en la auto

critica.”?®

a) Objetivos de aprendizaje; los cuales se definen como enunciados técnicos
que constituyen los puntos de llegada de todo esfuerzo intencional, asi que la
ausencia de metas claras dificulta la elaboracion de estrategias y acciones

educativas.

b) Seleccién y organizacion de los contenidos; el problema de los contenidos
es renglon fundamental en la tarea docente, no obstante, su tratamiento sufre

silencios, vacios y olvidos.

Lo cierto es que el problema del contenido de la ensefianza es muy
compleja, ya que comporta practicamente toda la problematica pedagogica. Si
cuando se aborda explicitamente de la formulacion de los fines de la educacién,
es evidente que el contenido y el método solamente pueden ser fijados en funcién
de las diferentes ordenes de finalidad a los cuales la educacion misma debe
responder y es que detras del problema del contenido de la ensefianza estan los

problemas del conocimiento y de la ideologia.

% |bidem Pag. 24.
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3.3. PLAN GENERAL

3.3.1. PLAN DE CLASES 1.

ESCUELA: “IGNACIO ZARAGOZA” TURNO: VESPERTINO
ZONA: 026 GRADO Y GRUPO: 4A
FECHA: DIA: CICLO ESCOLAR: 2005- 2006
ASIGNATURA:
Espafiol:
PROPOSITOS:

Que el alumno conozca el concepto de ortografia y comprenda de qué manera se
llega a la utilizacién de los signos de puntuacion (el acento, la coma, punto, punto
y coma), el uso de la mayuscula, la separacion sildbica, y en qué momento

escribirlos.

TEMA:
Ortografia

ACTIVIDADES:

Diagnostico pedagodgico dictado de un texto con signos de puntuacién, nombres
propios y de ciudades.

Busqueda del significado de ortografia, lo que conocen sobre ortografia y las
reglas ortograficas.

Separacion de palabras en silabas para su clasificacion monosilaba, bisilaba,
trisilaba y polisilaba.

Identificacion de la silaba tonica para clasificarlas en agudas, graves y esdrujulas.

RECURSOS:

Texto “Jardines inolvidables”
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Diccionario

Silabas en fomi

llustraciones

Periddico

Copias de ejercicios ortograficos

Técnica de palmeado
EVALUACION:

Dictado de un texto.

Revision de ejercicios para evaluar el uso de puntuaciones.

3.3.2. PLAN DE CLASES 2.

ESCUELA: “IGNACIO ZARAGOZA” TURNO: VESPERTINO
ZONA: 026 GRADO Y GRUPO: 4A
FECHA: DIA: CICLO ESCOLAR: 2005- 2006
ASIGNATURA:
Espafiol:
PROPOSITOS:

Que el alumno sepa cuando y en qué momento deberd escribir con H o sin ésta.

TEMA:
Ortografia

ACTIVIDADES:
Formar palabras con letras en desorden que empiezan con la letra H.
Formar palabras con silabas en desorden que empiezan con la letra H.

Solucionar un crucigrama de palabras con letra H.
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Reproducir repetidamente palabras con la letra H.
Relacionar el significado de palabras con letra H.

Localizar, recortar y pegar palabras que tengan la letra H.

RECURSOS:

Tarjetas con letras y silabas.

Copias de crucigrama.

Lapizy libreta.

Copias de relacion significado-palabra
Periddicos y revistas.

Tijeras y resistol

EVALUACION:
Revision de ejercicios para evaluar el uso de la letra H.

3.3.3. PLAN DE CLASES 3.

ESCUELA: “IGNACIO ZARAGOZA" TURNO: VESPERTINO
ZONA: 026 GRADO Y GRUPO: 4A
FECHA: DIA: CICLO ESCOLAR: 2005- 2006
ASIGNATURA:
Espafiol:
PROPOSITOS:

Que el alumno se dé cuenta que la letra G tiene un sonido suave y otro fuerte y la

utilice correctamente.

TEMA:
Ortografia
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ACTIVIDADES:

Identificar palabras con la letra G por medio de imagenes.

Escribir palabras con letra G.

Identificar las reglas para el uso de la letra G.

Identificar y marcar palabras donde la letra G suene fuerte.

Identificar y marcar palabras donde la letra G suene suave.

Correccion de palabras mal escritas.

Reproduccion repetida de palabras con letra G.

Identificar palabras con terminacion gir y ger y su conjugacion en tiempo presente

para identificar el cambio de g por j.

RECURSOS:

Imégenes (dibujos, ilustraciones).
Lapizy libreta.

Copias de palabras con letra G.

Texto con palabras con la letra G.

EVALUACION:

Revision de ejercicios para evaluar el uso de la letra G.

PLAN DE CLASES 4

ESCUELA: “IGNACIO ZARAGOZA” TURNO: VESPERTINO
ZONA: 026 GRADO Y GRUPO: 4A
FECHA: DIA: CICLO ESCOLAR: 2005- 2006
ASIGNATURA:
Espafiol:
PROPOSITOS:
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Que el alumno conozca la regla ortografica de la R su sonido fuerte y suave, doble
y simple.

TEMA:
Ortografia

ACTIVIDADES:

Completar palabras donde hace falta la letra R e identificar si su sonido es suave o
fuerte.

Realizar oraciones con palabras que contengan la letra R.

Jugar “basta” en equipo con la letra R.

Elaborar una lista con las palabras que escribieron en el juego.

Leer y contestar cuestionario del texto “El raton ratero”.

Identificar y clasificar palabras con letra R de acuerdo a su sonido fuerte o suave.
Escribir nombres propios que inicien con letra R para identificar su sonido.

Resolucion de una sopa de letras con palabras con letra R simple y doble.

RECURSOS:

Copias con ejercicios de letra R.
Lapizy libreta.

Copia de la sopa de letras.

Texto el ratén ratero

EVALUACION
Resolucion de oraciones.
Resolucion de sopa de letras

Identifica donde poner doble r
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3.4. ESTRATEGIAS

“Estrategias, son el producto de una actividad constructiva y creativa por

parte del maestro."?°

Al enfrentarse con la sociedad en sus formas institucionales que se
presentan como una serie de problemas continuos y desconcertantes, el maestro
se encuentra con el reto importante, aunque con frecuencia no percibido como tal,
de idear y poner en practica, creativa y constructivamente una serie de estrategias
que le haran la vida posible, soportable y hasta gratificante como educador. Estas
daran la pauta para que como docente pueda lograr los propdésitos, ya que con la

ayuda de éstas se hara mas facil.

Entre las estrategias a utilizar son trabajo en equipo, binas, crucigramas,
sopa de letras, el juego, textos libres, y aunque no es muy recomendable el
dictado, ni la repeticion de palabras, sin embargo, las utilizaré ya que considero,
siendo realistas, es una forma que debe llevarse la ortografia, mientras mas
ejercite la escritura se familiariza dia con dia, pero debe haber significado en ese

ejercicio.
3.5. NARRACION DE ACTIVIDADES
PROPOSITO ESPECIFICO 1.
Que el alumno conozca el concepto de ortografia y su finalidad y
comprenda de qué manera se llega a la utilizacion de los signos de puntuacion (el

acento, la coma), el uso de la mayuscula, como la separacion silabica, y en qué

momento escribirlos.

PHEARGREAVES, Andy “El significado de las estrategias docentes” en Planeacion, comunicacién y evaluacién en el
proceso de ensefianza y aprendizaje. SEP/ UPN México 1994 pag. 79.
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Primeramente, al llegar al grupo y para comenzar con el trabajo de
aplicacion les realicé el llamado diagnostico pedagogico, que consiste en el
conocimiento previo del alumno, dictdndoles un pequefio texto denominado
“Jardines inolvidables “en el cual inclui nombres, ciudades, y algunas palabras que

contenian acentos, nombres propios, y comas.

Esto con el fin de observar las condiciones en que se encontraban los
alumnos del grupo con respecto a la ortografia. Un tanto desconcertados hicieron
el ejercicio que les pedi. Posteriormente les pedi que contestaran algunas
peguntas sobre ortografia tales como:
¢, Qué entiendes por ortografia?¢,Donde la utilizas? (VER ANEXO 1)

De igual manera a modo de diagnostico general se les aplico a maestros y padres
de familia un cuestionario para determinar de qué manera estan involucrando la

ortografia en sus actividades en la escuela y en el hogar. (VER ANEXO 2,3)

Menciona algunas reglas de ortografia

La gran mayoria tenia alguna referencia del concepto y uno que otro no
supo responder a las preguntas, pero era esa la tarea mia para que todos los

alumnos supieran qué es ortografia.

A continuacion pasamos a la definicion de la ortografia, de donde se deriva
y cual es su finalidad. En un momento los alumnos se quedaron desconcertados
con la palabra ya que habia un poco de confusion, algunos confundieron la
palabra con geografia y otros no la conocian. Para después pasar a los tipos de

acento y cuantos hay.

A manera de dictado todos tomaron nota de los que se les pedia.
Mostrando gran interés por parte de los alumnos.Lo siguiente fue trabajar en la
division silabica con material que les llevé, mismos que eran letras recortadas en

fomi, los organicé por equipos o filas y les reparti el material, les pedi que
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formaran el mayor nimero de palabras posibles dividiéndolas por silabas vy las
anotaran en su cuaderno, para que posteriormente pasaran al frente y mostraran

al grupo algunas palabras que habian formado. (VER ANEXO 4)

Logré con esto la participacion de todo el grupo ya que aprendian mientras
se divertian jugando con las palabras.“Todo juego supone en mayor 0 menor

cantidad de éxito y por consiguiente, reglas y un proyecto™°

No conforme con lo anterior, a la siguiente clase, ahora con un material,
extraido de un libro de ejercicios ortograficos y siguiendo con la division silabica;
con un material lleno de ilustraciones que me pareci0 muy adecuado para

trabajarlo ya que con ello reafirmarian lo visto anteriormente.

Primeramente, les pedi que observaran y leyeran cuidadosamente unos
ejemplos, después en otra hoja con diferentes figuras, les pedi que hicieran lo
mismo que en el ejemplo, en el cual habia espacios de sobra pero que ellos tenia

que colocarlos adecuadamente en su posicion.

Dando el concepto de silaba y algunas palabras para que los separaran y
anotando el numero de silabas (monosilabas, bisilabas, trisilabas y polisilabas) En
otra en que habia que unir por medio de lineas de acuerdo al numero de
éstas.Dando un seguimiento, se les dio el nombre de monosilabas, bisilabas,

trisilabas y polisilabas y de acuerdo a esto fueron colocando cada palabra.

Por medio de claves (numeros) que tenia cada silaba fueron formando
palabras.La técnica de la palmeada la utilizaron el pronunciar cada palabra e
identificar la silaba ténica y otra vez uniendo con lineas pasaron a la concepcion
de ultima, pendltima y antepenultima de acuerdo a la posicion de la silaba
ténica.Con gusanos como figuras fueron separando las palabras pero ahora ya no

habia espacios demas, se fueron familiarizando con los nombres que reciben las

% CHATEA, Jean “El juego del nifio” en antologia basica Salud y Educacién Fisica SEP/UPN México 1994 Pag. 84.
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palabras de acuerdo a la posicion de la silaba tonica (Ultima, penultima y

antependultima).

A continuacion, aunque se siguid trabajando con lo mismo, para cada
nombre habia una clave que consistia en una figura diferente (circulo, cuadrado y
triangulo) el cual separaba la palabra e iban colocando, de acuerdo a la silaba
tonica, la figura que correspondia, para posteriormente ordenarlas con los

nombres de las palabras.

Una vez comprendiendo lo anterior se les dio los nombres que reciben las
palabras del grupo al que pertenecen (agudas, graves y esdrijulas) y de nueva
cuenta colocarlas ya con estos nombres. Y ya para concluir con el tema de la
division sildbica pasamos al de la acentuacion, familiarizados con los nombres, se
les pide representar con una (A) a las agudas, con una G a las graves y con una E
a las esdrujulas. Con palabras que no tienen el acento marcado les pedi colocarlo
de acuerdo a lo visto anteriormente y utilizando la técnica de la palmeada para
mayor facilidad. Y se fueron descubriendo las reglas que hay para la
acentuacion.(VER ANEXO 5).

A continuacién les sugeri subrayar algunas palabras que estan acentuadas
y anotar el grupo al que pertenecen y su justificacion (por qué se debe o0 no
acentuar).Para finalizar y para darme cuenta si se habia comprendido se les pide
gue en un periodico localicen y recorten palabras y las peguen adecuadamente
en el grupo que les corresponde (agudas, graves y/o esdrujulas)(VER ANEXO 6).
iRealmente fue divertido! Mencionaban los alumnos el hecho de recortar y pegar
las palabras. Durante todo este tiempo se trabajo tanto en el salén de clases como
en sus casas con las tareas que les dejaba, aunque en un principio decian que ya
era demasiada lo que les dejaban pero aun asi la mayoria me la entregaba.
Siempre traté de que cuando cambiamos a otro tema, les hacia observaciones les

recordaba lo visto para que se fuera formando ese habito de usarlo.
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ESC. PRIM. URB. FED. IGNACIO ZARAGOZA TURNO VESPER TINO 4°GRADO GRUPO B

EVALUACION DEL PROPOSITO 1

COMPRENSION Y MANEJO DE LA PUNTUACION, MAYUSCULA'Y SEPARACION SILABICA

N° NOMBRE DEL ALUMNO T PyM SS OB
1 AVONCE CALDERON EUS X
2 BARCENAS CEJA CATIA X
3 CASTILLO GARCIA ALEJANDRA X
4 FRAGA LOPEZ DULCE MARIA X
5 FRAGA SILVA MARIA DEL CARMEN X
6 FRAZ JERONIMO ROSA X
7 GUTIERREZ SIERRA VICTOR X
8 HERRERA PINA MARIA GORETTI X
9 LOPEZ MAGANA JUAN CARLOS
10 MADRIGAL VILLA DIONISIO
11 MADRIGAL VIVANCO MARLEN
12 MEJIA SILVA MARIA GUADALUPE X
13 MENDEZ LARA LUIS SANTOS X
14 MORON SANCHEZ JOSE CARLOS X
15 NUNEZ ROJO ERICKA LORENA X
16 OSORNIO JIMENEZ FERNANDO X
17 PARAMO GARIBAY SARA X
18 QUINTANA VILLAFUERTE KARINA X
29 RAMIREZ RODRIGUEZ CINDY
20 RUIZ ORIOSTEGUI VANESSA
21 SOTO ALCAZAR ALEXIS X
22 TAPIA PEREZ IDERI ITZEL X
23 ZAVALA LOPEZ MARIA DE JESUS X
TOTAL 5 15 3
T TODO. El alumno maneja las tres referencias perfectamente.
MYP | MAYUSCULA, PUNTUACION. El alumno ha comprendido la puntuacion y el uso de la Maytscula
SS= SEPARACION SILABICA .EL alumno s6lo ha logrado comprender la separacion silabica
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Grafica que nos muestra que la mayoria de los alumnos es decir, con un 65%
lograron manejar el uso de las mayusculas y la puntuacion. Un 22% logro

comprender las tres cosas, y el 13% comprendio solo la division sildbica.

GRAFICA DEL PROPOSITO N°1

1 13% . 990
; 22% OTODO

BMyP
as s

; 65%

PROPOSITO ESPECIFICO 2.

Que el alumno sepa cuando y en qué momento debera escribir con H o sin
ella.Como es sabido, uno de los principales problemas que nos encontramos es,

en el uso de la h, asi que se le traté de dar mucho énfasis en su estudio.

El tema, “El uso de la H”, el grupo, esperaban mi llegada, con material en
mano, entré al salén gustosos los nifios me saludaron y los saludé también,
mientras se me arrimaban tres alumnos y preguntaban qué era lo que traia en las
manos, aproveché para pedirles que me ayudaran a repatrtir las hojas o el material

gue les tenia preparado a sus demas comparieros.

Siempre trataban de ayudarme en lo que podian y con ello interpretaba que
guerian trabajar. Eran hojas, mejor dicho copias de ejercicios que les preparé para
gue trabajaran sobre el tema de la H, que costa de tres ejercicios una vez que

todos tenian entre sus manos el material les indiqué lo que tenia que hacer.
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Ejercicio 1.- Ordena las siguientes palabras. Observa que todas las
palabras empiezan con H, les puse un ejemplo, se trata de formar palabras, con
todas las letras desordenadas pero que todas empiecen con la H. Palabras como

hocico(c-0-h-c-i-0), herido (i-d-r-e-o-h), héroe (é-o-e-r-h), hogar(o-h-r-a-g) etc.

Observé que los alumnos les agrado el trabajo y con gran entusiasmo se
pusieron a resolverlo, cada uno se acercaba a mi cuando creian haber encontrado
o formado una palabra para preguntarme si estaba bien, aunque la respuesta no
se las daba ya que les decia que trataran de formar otra si era posible y ellos
mismos se darian cuenta que era dificil que se formara otra, ya que sobrarian o
faltarian letras, aunque como siempre hay algunos que se les dificulta mas que a
otros, me pedian que les diera las respuestas, pero lo que hice fue motivarlos
diciéndoles que ellos tenian la capacidad de resolverlos, y asi pudieron terminar

este primer ejercicio.

Ejercicio 2.

La indicacion era: Ahora ordénalas por silabas. Al igual que con el gjercicio
anterior se trata de ordenar, pero con la diferencia que ahora es por silabas,
palabras como: hechicero (chi-ro-ce-he), helicoptero (ro-he-cép-te-li) herbivoro
(vo-her-ro-bi), hipopdtamo (p6-mo-hi-ta-po) etc. En este ejercicio no hubo mayores
complicaciones ya que fue mucho mas rapida su culminacion y aqui si, los
alumnos o resolvieron correctamente. Con esas mismas palabras les pedi que
formaran enunciados y que redactaran algun acontecimiento tomando una de las

palabras (cualquier animal u objeto).

Ejercicio 3.- Resuelve el siguiente crucigrama.A los nifios les gusta jugar y es asi
como aprenden, este ejercicio les agradd bastante, las palabras a encontrar

eran...

1.- Femenino de macho...2.- Aparato de aviacién que se mueve por medio

de hélices...3.-Lugar donde habitan las hormigas.....4.- cuarto o recamara de una
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casa...... y 5 Fierro en forma de U que protege la pezuiia del caballo. Fue
también rapido, aunque hubo respuestas que dieron sin pensar o sin observar el
namero de letras que iban en los cuadros se dieron cuenta que no debian sobrar

ni faltar espacios en el crucigrama.

Ejercicio 4.- Escribe 10 veces las siguientes palabras, se trataba de repetir
palabras escritas con H, tales como: honra, hueco, huevo, herir, humor,

humillacion, hidrogeno, hermano etc.

La repeticion de palabras le ayuda a familiarizarse més con cada palabra,
pero no solo era repetirlo, sino formar algun texto con las palabras que se les dio,
es decir, que utilizaran su imaginacion y su creatividad para lograrlo y asi llegar a

un conocimiento significativo.

Ejercicio 5. Relaciona el significado de las palabras siguientes.
Utilizando algunas de las anteriores palabras, se colocé en la parte

izquierda las palabras y a la derecha el significado o el concepto.

Hospital Animal que come hiervas

Horno Conforman el cuerpo humano

Herbivoro Lugar a donde te llevan cuando te enfermas
Huesos Donde se cose el pan.

Este tipo de ejercicios les ayuda a los alumnos a conceptualizar cada
palabra, ya que interiorizan las palabras de acuerdo a la forma en que han visto
cada objeto, por ejemplo, no todos ven de la misma forma un hospital, un horno o
simplemente los huesos, ya que algunos se imaginan los suyos y otros los de

algun animal.

Ejercicio 6. Les pedi primeramente que localizaran y subrayaran palabras

gue empiecen con la H, el periédico “La voz del nifio”, posteriormente que las
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recortaran y pegaran ya fuera en una hoja de su cuaderno o al reverso de la
misma hoja en que trabajaron.Este ejercicio le llam6é mucho la atencion y les
gustd, ya que comentaban que no habian trabajado de esa manera con el
periodico. Al mismo tiempo de que buscan las palabras estan leyendo y por
consiguiente van localizando otro tipo de palabras y eso les ayuda bastante,
ademas de que a los nifios les encanta recortar y pegar, ya que no lo toman como

un trabajo sino como un juego y ¢A qué nifio no le gusta jugar? (ANEXO 7)

Asimismo como tarea les pedi que me trajeran recortes de palabras de las
marcas de los productos que consumian en sus casas Yy aunque no las

consumieran, pero que las encontraran y recortaran.

ESC. PRIM. URB. FED. IGNACIO ZARAGOZA TURNO VESPER TINO 4°GRADO GRUPO B
EVALUACION DEL PROPOSITO 2
EVALUACION DEL USO DE LA LETRA “H”

N° |INOMBRE DEL ALUMNO MB B S OB
1 | AVONCE CALDERON EUS X
2 | BARCENAS CEJA CATIA X

3 |CASTILLO GARCIA ALEJANDRA

4 |FRAGA LOPEZ DULCE MARIA

5 |FRAGA SILVA MARIA DEL CARMEN

6 | FRAZ JERONIMO ROSA

7 | GUTIERREZ SIERRA VICTOR

8 |HERRERA PINA MARIA GORETTI X
9 |LOPEZ MAGANA JUAN CARLOS X

10 | MADRIGAL VILLA DIONISIO X
11 |MADRIGAL VIVANCO MARLEN X
12 | MEJIA SILVA MARIA GUADALUPE X

13 |MENDEZ LARA LUIS SANTOS

14 | MORON SANCHEZ JOSE CARLOS

15 |NUNEZ ROJO ERICKA LORENA

16 | OSORNIO JIMENEZ FERNANDO X

17 |PARAMO GARIBAY SARA X
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18 | QUINTANA VILLAFUERTE KARINA X

29 | RAMIREZ RODRIGUEZ CINDY

20 |RUIZ ORIOSTEGUI VANESSA

21 |SOTO ALCAZAR ALEXIS X
22 | TAPIA PEREZ IDERI ITZEL X
23 | ZAVALA LOPEZ MARIA DE JESUS X
TOTAL 15 8 0

MB | MUY BIEN: El alumno ha logrado manejar adecuadamente la utilizacién de la H en sus ejercicios.

B | BIEN: No ha comprendido totalmente la utilizacién de la H, pero se ha esforzado para ello.

GRAFICA DEL PROPOSITO 2 EVALUACION
DELUSODELAH

0%

OMUY BIEN 35%
OSUFICIENTE

65%

PROPOSITO ESPECIFICO 3.

Que el alumno se dé cuenta que la “G” tiene un sonido suave y otro fuerte
y la utilice correctamente.Al comienzo del trabajo, les llevé unos recortes de
revistas, periodicos, libros, con figuras de animales y objetos que comienzan o
contienen la letra “g”, les pedi a dos alumnos que me ayudaran a pegar en el
pintarréon estos recortes, algunos se preguntaban o mejor dicho me preguntaban
gue para qué era eso, no les dije nada y dejé que ellos se dieran cuenta de lo que
se trataba. (ANEXO 8).
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Una vez pegados en el pintarrén, les dije que observaran con mucha
atencion durante un par de minutos y me dijeran lo que observaban, unos
mencionaban son animales-, otros una gorra y agua etc.Uno de ellos identifico la
letra que trabajariamos y me lo hizo saber -vamos a trabajar hoy con la letra “g”-,
le pregunté qué porqué suponia tal opinidn, él respondid -porque todas las figuras
gue estaban ahi empezaban o tenian la letra “g” efectivamente- le respondi.

Por lo tanto, cada alumno iba a pasar al frente a colocar debajo de un
recorte, el que quisiera, el nombre o lo que observaba en éste. Pasaban y lo
escribian, dejé que lo escribieran como ellos lo hacian sin corregirlos, pero les
pedi que recordaran la palabra que habian escrito, una vez que todos pasaron, les
pedi que escribieran las reglas de la “g”. Los alumnos se dieron cuenta que la g

tiene dos sonidos.(ante qué vocal tenia sonido suave y fuerte) (ANEXO 9).

A continuacién, ya con las reglas, cada uno se iba dar cuenta si lo habia
escrito correctamente o no, pidiéndoles que pasaran a corregir aquéllos que se
equivocaron, para después anotar todas las palabras ya corregidas, en su

cuaderno fue muy amena la sesién y todos trabajaron.

Posteriormente, les anoté en el pintarrén algunas palabras para que
identificaran la letra en estudio, y la subrayaran con color rojo, la palabra con
sonido suave y con azul el sonido fuerte. Luego, que subrayaran la silaba “gue y
gui” en otras palabras. En seguida les pedi que anotaran 20 palabras que tuviera
la letra “g”, una vez terminado, que formaran oraciones utilizando esas mismas
palabras (recordandoles que en nombres propios, de ciudades y rios pusieran al
inicio letra mayuscula)

Después anoté algunos verbos terminados en “gir y ger” (ya que es con la
gue la confunden con la “j"), para que las repitieran 10 veces cada una Yy también
los conjugaran en tiempo presente y asi se dieran cuenta que después de que
tiene un sonido fuerte con la letra “g” al ser conjugado al tiempo presente se

escribe con la letra “J” ejemplo: dirigir------ Conjugado -------- yo dirijo...
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Por ultimo, les proporcioné un pequefio texto en el cual inclui muchas

palabras con “g” para que lo leyeran, y un cuestionario referente al texto, también

les pedi que encerraran con color rojo las palabras con sonido suave y con azul,

los de sonido fuerte. En este ejercicio habia un sinnimero de palabras con la letra

ugn.

ESC. PRIM. URB. FED. IGNACIO ZARAGOZA TURNO VESPER TINO 4°GRADO GRUPO B

EVALUACION DEL PROPOSITO 3

EVALUACION DEL USO DE LA LETRA “G”

NO

NOMBRE DEL ALUMNO MI Pl

NI

OB

AVONCE CALDERON EUS X

BARCENAS CEJA CATIA X

CASTILLO GARCIA ALEJANDRA X

FRAGA LOPEZ DULCE MARIA

FRAGA SILVA MARIA DEL CARMEN X

FRAZ JERONIMO ROSA

GUTIERREZ SIERRA VICTOR

HERRERA PINA MARIA GORETTI

LOPEZ MAGANA JUAN CARLOS X

10

MADRIGAL VILLA DIONISIO X

11

MADRIGAL VIVANCO MARLEN X

12

MEJIA SILVA MARIA GUADALUPE X

13

MENDEZ LARA LUIS SANTOS

14

MORON SANCHEZ JOSE CARLOS

15

NUNEZ ROJO ERICKA LORENA

16

OSORNIO JIMENEZ FERNANDO

17

PARAMO GARIBAY SARA

18

QUINTANA VILLAFUERTE KARINA

29

RAMIREZ RODRIGUEZ CINDY

20

RUIZ ORIOSTEGUI VANESSA

21

SOTO ALCAZAR ALEXIS

22

TAPIA PEREZ IDERI ITZEL

23

X X X X [ X X X |[X |X [X [X

ZAVALA LOPEZ MARIA DE JESUS
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TOTAL 18 3 2

M| | MUCHO INTERES: ELalumno muestra una cierta motivacion al realizar los ejercicios.

P | | POCO INTERES: Realmente demuestra que las realiza por obligacién y no con ganas.

N | | NO INTERESO: Definitivamente el alumno ni siquiera intentd realizarlos, mostré apatia.

GRAFICA DEL CUADRO DE
EVALUACION DEL PROPOSITO 3
EJERCICIOS SOBRE LA "G"

BMUCHO INTERES
9%

13%
@ BPOCO INTERES

78% ONO INTERESO

Que el alumno conozca la regla ortografica de la “R” su sonido fuerte y
suave, doble y simple.Como primer ejercicio para este tema, se les dio unas
copias de palabras que les hacia falta la letra “r’ simple y la doble “rr”, por lo tanto,
ademas de que contenian en qué posicion era suave o fuerte, ya que debian
marcar con una “x” si era suave o fuerte el sonido de la “r", y el alumno solito se

daba cuenta si era simple o doble.

Fue ejercicio sumamente sencillo para los alumnos ya que lograron
realizarlo facilmente. Y con ello comprendieron que al principio de palabra nunca

va “rr” .Posteriormente complementar con la letra r & rr segun correspondiera,

para posteriormente realizar enunciados con esas mismas palabras (ANEXO 10).

Como segundo ejercicio los alumnos realizaron el juego de “basta” creando
en ellos mucha expectativa e interés, organizados por grupos de 6 para llevar a
cabo este ejercicio, con mucho entusiasmo todos jugaron a buscar palabras con la

letra “r".
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Este tipo de ejercicios le agrada mucho a los nifios porque hay interaccion
entre ellos y hacia conmigo, a demas de que hay un nutrido namero de palabras
gue cada uno mencionaba. Asi se hizo una larga lista de palabras que fueron
anotadas en sus cuadernos.

Posteriormente les llevé un texto denominado “El raton ratero” el cual
leyeron para después contestar un cuestionario referente al texto. Acto seguido,
una hoja con una columna de palabras con sonido fuerte de la “r’, y suave el cual

debian anotar las palabras de acuerdo al lugar que correspondian.

A continuacion les pedi que anotaran nombres propios que iniciaban con la
letra “r", y por ultimo resolvieron una sopa de letras, misma que yo mismo les
preparé, con esto todos participaron ya que lo veian como un juego y se divertian

mientras se relacionaban con las palabras que encontraban.

ESC. PRIM. URB. FED. IGNACIO ZARAGOZA TURNO VESPER TINO 4°GRADO GRUPO B

EVALUACION DEL PROPOSITO 4

EVALUACION DEL USO DE LA LETRA “R”yEL AVANCE D EL ALUMNO

N° |[NOMBRE DEL ALUMNO M P N OB
1 | AVONCE CALDERON EUS X

2 | BARCENAS CEJA CATIA X

3 | CASTILLO GARCIA ALEJANDRA X

4 |FRAGA LOPEZ DULCE MARIA X

5 |FRAGA SILVA MARIA DEL CARMEN X

6 | FRAZ JERONIMO ROSA

7 | GUTIERREZ SIERRA VICTOR

8 |HERRERA PINA MARIA GORETTI X
9 | LOPEZ MAGANA JUAN CARLOS X

10 | MADRIGAL VILLA DIONISIO X

11 | MADRIGAL VIVANCO MARLEN X

12 | MEJIA SILVA MARIA GUADALUPE X

13 |MENDEZ LARA LUIS SANTOS X
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14 |MORON SANCHEZ JOSE CARLOS X

15 |NUNEZ ROJO ERICKA LORENA X

16 | OSORNIO JIMENEZ FERNANDO X

17 |PARAMO GARIBAY SARA X

18 | QUINTANA VILLAFUERTE KARINA X

29 | RAMIREZ RODRIGUEZ CINDY X

20 |RUIZ ORIOSTEGUI VANESSA X

21 |SOTO ALCAZAR ALEXIS X

22 | TAPIA PEREZ IDERI ITZEL X

23 | ZAVALA LOPEZ MARIA DE JESUS X

TOTAL 19 3 1
M MUCHO: Mejoré notablemente en todos los aspectos (escritura, participacion, trabajos, actitud)
POCO: Tiene un pequefio retrazo en su avance
N | NADA : Lamentablemente no hubo mejora en su actitud sobretodo, siempre hubo apatia y desinterés

13% 4%

83%

GRAFICA EN QUE SE PRESENTA EL
AVANCE DESPUES DE LA ULTIMA
APLICACION

OMUCHO

BPOCO

ONADA

ESC. PRIM. URB. FED. IGNACIO ZARAGOZA TURNO VESPER TINO 4°GRADO GRUPO B

AVALUACION FINAL CUANTITATIVA

CALIFICACION
N° NOMBRE DEL ALUMNO 10 9 8 OB
1 | AVONCE CALDERON EUS 8
2 | BARCENAS CEJA CATIA 9
3 | CASTILLO GARCIA ALEJANDRA 10
4 |FRAGA LOPEZ DULCE MARIA 9
5 |FRAGA SILVA MARIA DEL CARMEN
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6 | FRAZ JERONIMO ROSA 9
7 | GUTIERREZ SIERRA VICTOR

8 |HERRERA PINA MARIA GORETTI

9 |LOPEZ MAGANA JUAN CARLOS 9
10 | MADRIGAL VILLA DIONISIO 9
11 | MADRIGAL VIVANCO MARLEN

12 | MEJIA SILVA MARIA GUADALUPE 9
13 | MENDEZ LARA LUIS SANTOS 9
14 | MORON SANCHEZ JOSE CARLOS 9
15 |NUNEZ ROJO ERICKA LORENA 9
16 | OSORNIO JIMENEZ FERNANDO

17 |PARAMO GARIBAY SARA

18 | QUINTANA VILLAFUERTE KARINA 9
29 | RAMIREZ RODRIGUEZ CINDY 9
20 |RUIZ ORIOSTEGUI VANESSA

21 | SOTO ALCAZAR ALEXIS

22 | TAPIA PEREZ IDERI ITZEL 9
23 | ZAVALA LOPEZ MARIA DE JESUS 10

10 | En las cuatro aplicaciones sobresalieron sus trabajos

9 No siempre tuvo la determinacién , ni la actitud

8 | Hizo el intento pero no tuvo la entereza ni la voluntad para avanzar mas
6 | En ninguna de las aplicaciones intent6 hacerlo,
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CAPITULO 4.
EVALUACION Y RESULTADOS

4.1. LA EVALUACION

Para saber y darnos cuenta el avance o retroceso que han tenido los
alumnos que durante un ciclo escolar hemos atendido, inclusive para darnos
cuenta de la eficiencia o deficiencia de nuestra labor docente sera necesario

realizar una valoracion.

“La evaluacion es parte importante del proceso educativo porque
ademas de ser la base para asignar calificaciones y definir la
acreditacién, permite conocer la evolucién de los conocimientos,
las habilidades y las actitudes de los alumnos con respecto a su
situaciéon inicial y a los propésitos previamente establecidos,
también permite valorar la eficacia de las estrategias, las
actividades y los recursos empleados en la ensefianza. Asi la
informacién obtenida mediante la evaluacion es la base para
identificar y modificar aquellos aspectos del proceso que

obstaculizan el logro de los propdésitos educativos”

Podemos hablar de evaluacién en todos los campos de actividad del ser
humano, pero el objeto de nuestro interés, es la evaluacién escolar. La evaluacién
€s un proceso sistematico y continuo mediante el cual se determina el grado en
gue se estan logrando los objetivos del aprendizaje. Es por medio de la
evaluacion, que se retroalimenta el proceso de ensefianza-aprendizaje y por

medio de ésta también descubrimos si los objetivos se estan alcanzando o no.

Evaluar, es reunir todas las evidencias posibles que en forma objetiva
podamos encontrar a favor o en contra de cada una de las actividades que se
estan desarrollando dentro del proceso ensefianza - aprendizaje. La evaluacion
implica la descripcion cuantitativa y cualitativa de la conducta del alumno,

interpretacion de dichas descripciones, formulacion de juicios de valorbasados en

% SEP, El libro del maestro, sexto grado, Historia de México Pag. 165
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la interpretacion, esto significa, emitir una apreciacion justa a cerca de la conducta
gue estamos analizando en la evaluacion.Las partes que integran a la evaluacion

son la medicion, la interpretacion y la emision de un juicio de valor.

4.2. TIPOS DE EVALUACION:

a) Diagnéstica: es la situacion personal, fisica, emocional y familiar en que
se encuentran los alumnos (qué tanto saben del tema). Al inicio del curso, de cada
unidad para saber los antecedentes del alumno. Es muy importante llevar a cabo
esta evaluacion ya que permitirh conocer la situacion del alumno antes de

empezar a trabajar y asi poder trabajar en lo mas requiere el alumno.

b) Formativa: Se hace durante el proceso de aprendizaje se observa el
avance y/o retroceso del alumno para asi valorar las conductas del alumno y
descubrir como se van alcanzando parcialmente los objetivos propuestos. Se da al
final de un tema, de una unidad y es el indicador de los adelantos y deficiencias

del alumno.

c) Sumaria : Como su nombre lo dice, se suman todos los aspectos del
alumno y valora la conducta final, certifica si se han alcanzado los objetivos y se
integra en uno solo para poder dar un juicio de valor acertado. Se da al final de
una unidad o del curso escolar para certificar el grado en que los objetivos

propuestos fueron alcanzados por el alumno.

4.3. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion del aprendizaje consiste en comparar lo que los nifios

conocen y saben hacer con respecto a las metas.

a) Los conocimientos previos de los alumnos
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Conocer el punto en el que comenzo, lo que ya conocia, lo que ya sabia
hacer, en suma, el conocimiento de las ideas previas de los alumnos, constituye
una base muy importante para orientar las actividades didacticas, ademas de que
permite valorar los avances y dificultades de los alumnos a partir de su estado

inicial.

4.4. ASPECTOS A EVALUAR

a)La inteligencia (Es la estructura general mediante la cual los seres vivos
procesan la informacién con el fin de relacionarse con los entornos en los cuales
se hallan inmersos).

b) Los conocimientos (son las representaciones mentales sobre diferentes

hechos, existen 2; el declarativo, que se refiere a qué son las cosas lo cual nos

permite comprenderlas entre si; y el procedimental, hace referencia a como se

hacen las cosas y tienen que ver con el saber hacer.).

c) Las habilidades (ésta se refiere a las operaciones intelectuales que los nifios

deben saber hacer, utilizar, interpretar y explicar).

d) Actitudes :Son disposiciones afectivas a la accion, constituyen el motor que

impulsa al comportamiento en los seres humanos, inducen a la toma de

decisiones y a desplegar un determinado tipo de comportamiento, no son

observables de forma directa se detectan a partir de como se comportan las

personas.Contribuir a la formacion de actitudes y valores en los alumnos es uno

de los propdésitos de la educacién primaria en su conjunto.

e) Capacidades (son condiciones cognitivas, afectivas y psicomotrices

fundamentales para aprender y denotan la dedicacion a una tarea, son el

desarrollo de las aptitudes.
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4.5. LOS MOMENTOS DE LA EVALUACION

a) Al iniciar el trabajo (antes )
b) A medida que avanza el curso (durante)
c) Transcurso de cada clase

d) Al final del curso(después)

4.6 INSTRUMENTO DE LA EVALUACION

Los instrumentos de evaluacion son medios para recopilar informacion

acerca de lo que los nifios conocen y saben hacer.

a) Observacion y registro del desarrollo de la clase (una fuente que debe
utilizarse sistematicamente es el desarrollo de la clase que se obtiene un su
transcurso).La importancia de ésta recae en una evaluacion actitudinalpor parte

de los alumnos.

b) Como se sabe, existen diferentes tipos de pruebas (orales, escritos y de
ejecucién) y cada una puede construirse con formulaciones distintas. Su

importancia radica en los conocimientos

4.7. ANALISIS DE LOS TRABAJOS

Los trabajos realizados en este proyecto se vieron favorecidos gracias al
material de apoyo, al grupo de 4°de la institucion antes mencionada se le facilita
trabajar por medio de juegos, crucigramas, sopa de letras, quizad en forma
individual, porque no existe una muy buena relacién entre los comparieritos del
aula,ya que discuten demasiado por lo tanto me parecié mejor trabajar la mayoria

de los ejercicios en forma individual.
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También el buen humor de mi parte fue fundamental, para que los alumnos
se sintieran en un ambiente de confianza y armonia sobre todo para que
trabajaran con gusto todos en su mayoria. Los ejercicios de practica de la escritura
les favorecio ya que no contaban con una buena escritura lo cual les ayudd a

ejercitar su mano.
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CONCLUSIONES

La utilizacion de material con ilustraciones adecuadas a su edad y sobre
todo a su interés, pueden ser favorables o mejor dicho son favorables ya que a
los nifios a la edad de 7,8,9 y 10 afios les llama mucho la atencion porque lo ven
como una diversién, mas aun si el profesor les da la confianza para que se
desenvuelvan, es cierto que hay alumnos muy dificiles de tratar, pero de
verdaddificiles, quién no se ha topado o0 a quién le han tocado puros nifios pasivos
y tranquilitos, pues a nadie porque la naturaleza del nifios es asi, rebeldes y con
mucha energia para hacer destrozos en un instante, solo que esa energia hay que

encausarla hacia el trabajo escolar.

Por otro lado, los trabajos de memorizacion, es cierto que hay quienes
pueden decir que son obsoletos y tradicionalistas, pero la realidad es que son
fundamentales quizd en menos proporcién que los de la escuela moderna, pero
gue en ocasiones igual de eficientes, pienso que eso depende del maestro que lo

aplique, porque también hay que saber ser estricto y duro.

Analizando al grupo que tuve la oportunidad de atender, en el cual la
mayoria son repetidores y sin embargo ellos mencionaron que nunca habian
trabajado con ese tipo de ilustraciones, con el periédico, ni los pocos juegos que
realizamos. Por esta razon me atrevo a decir que el juego, un material adecuado y
sobre todo un docente con una actitud siempre positiva, son los materiales y los

recursos que lograran sacar adelante el trabajo del docente.
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ANEXO

ANEXO 1.
PEGUNTAS CLAVES A LOS ALUMNOS

1.-Mencioname lo que sabes de la ortografia.

2.- ¢ Para qué te sirve la ortografia?

3.-Pon algunos ejemplos donde utilizas la ortografia.

4.-Menciona los ejercicios de ortografia que tu maestro te pone a hacer.

5.-Menciona lo que tu maestro utiliza para ensefarte la ortografia.

6.-Menciona brevemente la forma en que tu maestro te califica la ortografia.

7.- Dime aproximadamente el tiempo que tu maestro le dedica para ensefiarte la

ortografia.
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ANEXO 2.
LISTA DE PREGUNTAS
PREGUNTAS CLAVES A LOS MAESTROS

1.- ¢Qué tan importante es para usted la ortografia en su practica docente?

2.-Dentro de su grupo, ¢cuales son los sintomas mas frecuentes de los

problemas de ortografia?

3.- ¢Cudles son los ejercicios que usted propone para facilitar al alumno una

buena ortografia?

4.- ¢ Qué estrategias utiliza para que los alumnos logren una buena redaccion?

5.- ¢ Qué método utiliza para ensefiarles la ortografia a sus alumnos?

6.- ¢ Qué criterios utiliza para saber si el alumno aprendié o mejoro la redaccion?

7.- ¢Como les evalla a sus alumnos la ortografia?
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ANEXO 3.

PREGUNTAS CLAVES PARA LOS PADRES DE FAMILIA

1.- ¢ De qué manera usted se involucra en la educacion de su hijo?

2.- Menciéneme lo que usted sabe de la ortografia.

3.- ¢ Al revisar la escritura de su hijo observa que hay faltas de ortografia? ¢ Cuéles

son?

4.- ¢ Qué opina de la escritura de su hijo?

5.- ¢ A cuantas reuniones ha asistido en este periodo escolar para saber cémo va

la educacion de su hijo?

6.- ¢ Hasta qué grado estudi6 usted?

7.- ¢Usted de qué manera motiva, alienta u obliga a su hijo para que realice las

tareas de la escuela o simplemente deja todo en manos del maestro?
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ANEXO 4.

TRABAJANDO EN EQUIPO CON RECORTES EN FOMI LOS ALLNOS BUSCAN
LETRAS PARA FORMAR PALABRAS

ANEXO 5.

LOS ALUMNOS PASARON AL PINTARRON A COLOCAR ACENTORA LAS
PALABBRAS CON LA AYUDA DE SUS COMPANEROS.
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ANEXO 6

LOS ALUMNOS LOCALIZAN Y SUBRAYAN PALABRAS CON ACENTO.

ANEXO 7

SE LES AYUDA A LOS ALUMNOS A BUSCAR PALABRAS EN EPERIODICO
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ANEXO 8

LOS ALUMNOS PASARON AL PINTARRON A COLOCAR EL NOMBR DE LA
FIGURA QUE ESCOGIERON EN EL USO DE LETRA “G”

ANEXO 9

LOS ALUMNOS ESCRIBEN LAS REGLAS DE LA LETRA G.
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ANEXO 10

LOS ALUMNOS RESUELVEN EJERCICIOS DE LA LETRAR Y RR

ANEXO 11

EL GRUPO DE CUARTO GRADO QUE F PARTE DE ESTERMRTANTE

PROYECTO.
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