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INTRODUCCION

En el presente trabajo expongo la estrategia que llevé a cabo para la realizacion de
mi proyecto de innovacién, en donde muestro como el juego cooperativo nos puede
ayudar a los docentes para mejorar las relaciones interpersonales y asi disminuir la
agresividad en los nifios de segundo de preescolar, me enfoqué en este grado
porque es el que atendi cuando se hizo la investigacion durante el ciclo escolar 2011-
2012.

El proyecto esta organizado en cuatro capitulos, en el primero me refiero acerca del
contexto social en donde se lleva a cabo la aplicacion de mi proyecto de innovacion,
siendo éste el Colegio Kinderland ubicado en la calle de Horticultura No. 39, Col. 20
de noviembre, Delegacion Venustiano Carranza, en el cual llevo laborando 12 afios.
El diagnéstico de la problematica encontrada, mismo que se determiné por medio de
la observacion del grupo, el cuél es la agresion entre los alumnos, tanto verbal como
fisica y que pretendo resolver al implementar juegos cooperativos, también hablo de
lo que es la educacién preescolar, los fundamentos tedricos del programa, asi como

los principios pedagogicos del mismo.

En el capitulo Il, hablo sobre los teéricos en los que sustenté la investigacion, asi
como algunas definiciones de lo que es el juego, el juego cooperativo, agresion,
agresividad y los factores que influyen para comportarse de esta manera, terminando
con la vinculacion de mi propuesta con los programas de educacion preescolar 2004
y 2011.

En el capitulo 1ll describo el tipo de proyecto llevado a cabo, como se aplico la

propuesta, el tipo de investigacion, los objetivos que se tenian, tanto el general como
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los especificos, el diagnostico inicial del grupo al que se le aplico la propuesta de

innovacion, el cronograma de las actividades trabajadas con los pequefios.

Y en el dltimo capitulo abordo el informe de las actividades aplicadas, los resultados
obtenidos al final de la aplicacién en donde se incluyen gréficas para ver el avance

gue se tuvo con los alumnos.

A continuacion hablaré sobre el problema encontrado en el grupo de 2° A durante el
ciclo escolar 2011- 2012 del Colegio Kinderland, en donde se llevd a cabo la
aplicacion de la propuesta, basicamente que los pequefios eran muy agresivos, no
controlaban sus emociones y les costaba mucho trabajo poner atencion a las
indicaciones que les daba, ademas de que no les gustaba ser cooperativos mas bien
guerian competir entre ellos para lograr sus objetivos. Es por eso la importancia de
llevar a cabo alguna estrategia para disminuir las conductas agresivas en mis
alumnos ya que los pequefios se agredian fisica y verbalmente y no era posible
continuar con estos comportamientos, ya que al dejar pasar por alto dicha situacion
mas adelante podia llegar a tener problemas mas graves tanto con los padres de

familia como con mis superiores.

La pregunta que guid la investigacion es la siguiente: ¢Coémo influye la Educacion
Preescolar en el desarrollo social del nifio en edad de 4 a 5 afios en cuanto a su
desarrollo integral?, ya que en esta etapa por la que atraviesan los pequefios es
fundamental trabajar con ellos la autorregulacién, la comunicacién, la cooperacion y
la integracidon social para que de esta forma aprendan a controlar sus emociones y

asi lograr disminuir sus conductas agresivas.

El tipo de proyecto pedagdgico es de accion docente ya que surge de la practica del

propio docente y es pensado para el mismo fin.
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El objetivo especifico de mi propuesta es que mediante los juegos cooperativos los
nifios de entre 4 y 5 afios de edad disminuyan sus conductas agresivas, ya que a
través de éstos se busca que los alumnos sean cooperativos y logren alcanzar sus

objetivos en conjunto con los demas miembros del grupo y no particularmente.
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CAPITULO |

En el presente capitulo hablo acerca del porqué me interesa trabajar el tema del
juego cooperativo para disminuir la agresion en los nifios de preescolar, puesto que
el Colegio en donde he laborado los ultimos doce afios se encuentra en una zona en
donde la sociedad se caracteriza por ser altamente agresiva y por consiguiente los
alumnos llegan con esas vivencias, asi que me he dado a la tarea de buscar
alternativas para que los nifilos sean menos agresivos y convivan mejor con sus

comparieros y a su vez puedan reflejar esta conducta en su entorno social.

1.1 Contexto sociocultural para explicar la probleméatica

Hace 12 afios que empecé como maestra de Jardin de Nifios y desde entonces he
trabajado en el “Colegio Kinderland” que se ubica en la calle de Horticultura No. 39,
Col. 20 de Noviembre, ésta pertenece a la Delegacién Venustiano Carranza, y esta

muy cerca del barrio de Tepito y de la Colonia Morelos.

Los alumnos de la institucién provienen de diferentes colonias aledafas. Los padres
de estos menores se dedican al comercio propio, tienen locales en el mercado,
tiendas, farmacias, otros son asalariados. Los tipos de establecimientos con los que
cuenta la comunidad son de 1 a 2 tiendas de abarrotes por calle, un aproximado de 5
farmacias, 2 mercados, 5 consultorios médicos. A cinco minutos de la comunidad se
ubica una tienda departamental (Chedraui), también muy cerca esta el mercado de
tepito y la lagunilla; cuenta con servicios de pavimentacion del suelo, alumbrando en
la calle, energia eléctrica, lineas telefonicas y servicios de agua potable. Cuenta,
ademas, con un centro de salud, una zona escolar donde se encuentran jardines de

nifos, primarias, secundarias y hasta una vocacional, asi como un deportivo.

El tipo de vivienda prevaleciente en la colonia son casas particulares asi como
edificios de renovacion, las calles estan pavimentadas con algunos baches, al

caminar por las calles podemos darnos cuenta de la poca cultura que se tiene
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respecto al medio ambiente, ya que hay basura por todas partes; los pocos arboles

gue existen son maltratados por la misma comunidad.

Una problemética detectada en la colonia es la adicciéon al alcohol y a las drogas, asi
mismo el comercio informal y el trafico de armas, situaciones que de alguna forma
afectan a los nifios ya que los padres de familia los dejan hacer lo que ellos quieran y
no les ponen reglas o limites, ademas de que hablan con groserias y no tienen

respeto hacia las personas.

En relacion con el plantel, las instalaciones y los recursos con los que cuenta el
jardin de nifios se encuentra en buenas condiciones para realizar y proporcionar la
ensefianza como son escaleras con proteccion, barandales firmes y adecuados, un
patio amplio para el desplazamiento de los nifios, juegos tubulares y plasticos que les
agradan, vidrios en buen estado, una puerta que estd siempre cerrada y con vista a

la calle. En cuanto a los salones, tenemos mesas y sillas para cada nifio del plantel.

Se cuentan con las aulas y los bafios en buenas condiciones de seguridad y
limpieza, muebles apropiados para el mantenimiento y la distribuciéon del material. El
equipo electrénico con el que cuenta la escuela es de ocho cadmaras de circuito
cerrado, tres monitores para visualizarlas, dos grabadoras, un televisor y un dvd para

la informacién y transmision de peliculas educativas y de entretenimiento.

Dentro de las areas comunes, existe un area de biblioteca con una distribucién de
ejemplares adecuados y la videoteca escolar esta bien equipada, con diversos titulos
de peliculas, con contenido original que motiven al nifio por el interés a la lectura.

A nivel interno, las relaciones interpersonales entre el personal que labora en la
escuela es deficiente: las profesoras no se saludan, no comparten sus saberes, cada
una trata de destacar individualmente, sélo se dedica a su grupo sin importar lo que
pase con los demas alumnos argumentando que ese es problema de la docente de
grupo. Obviamente los alumnos se percatan de todo esto y mas aun se sienten

agredidos, pues las profesoras son impositoras y autoritarias al dar una orden.
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Las docentes argumentan que las actitudes violentas de los alumnos
nada tienen que ver con la institucion escolar ni con los profesores;
pues, segun ellas, tiene su origen exclusivamente en el exterior, en la
familia, en los medios de comunicacién, en las desigualdades sociales
o en la falta de valores.’

Con esta actitud del docente lo que se logra es que los vinculos negativos se vean
reflejados en las relaciones interpersonales de los alumnos, ya que los toman como

patron de conducta y lo reproducen.

Basandonos en los aportes de la teoria de las “representaciones
sociales” de Moscovici (1961) en el ambito de la psicologia social, las
representaciones sociales son imagenes que condensan un conjunto
de significados, un sistema de referencia que nos permiten interpretar
lo que sucede e, incluso, dar un sentido a lo inesperado; categorias
que sirven para clasificar las circunstancias, los fenbmenos y a los
individuos con quienes tenemos algo que ver; teorias que permiten
establecer hechos sobre ellos.?

El problema de la violencia no es solo una preocupacién personal, la Revista
Mexicana de Investigacion Educativa dedicé un numero especial para resefiar los

estudios sobre la violencia en la escuela, ante la gravedad del problema y la elevada

incidencia en las instituciones educativas.

El aprendizaje de las actitudes es un proceso lento y gradual, donde
influyen distintos factores, tales como: las experiencias personales
previas -aprendizajes anteriores-, las actitudes significativas de otras
personas, la informacién que se recibe y el contexto sociocultural en el
que se desenvuelve el individuo. 3

! CHAGAS, Dorrey R. “Los maestros frente a la violencia entre alumnos”, Problemas de indisciplina y violencia
en la escuela Il. REVISTA MEXICANA DE INVESTIGACION EDUCATIVA. Nimero 27, COMIE, A.C., México, 2005,
p. 1073.

2 Ibidem, p. 1074.

* CHAGAS, Dorrey R. “Los maestros frente a la violencia entre alumnos”, Problemas de indisciplina y violencia en
la escuela Il. REVISTA MEXICANA DE INVESTIGACION EDUCATIVA. Nimero 27, COMIE, A.C., México, 2005, p.
1051.
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Desafortunadamente esta problematica se ve reflejada en el salén de clases y por
eso me di a la tarea de buscar alguna alternativa para disminuir la agresividad de mis
alumnos y elegi el tema: “El juego cooperativo como estrategia para mejorar las
relaciones interpersonales y disminuir la agresividad en nifios de segundo de

preescolar”.

El interés surge a través de las observaciones obtenidas en las practicas docentes
realizadas: las diferentes formas, intereses y ritmos de trabajo o habilidades que los
alumnos manifiestan en sus relaciones interpersonales, y asi las interrogantes en
relacion con los factores que intervienen en contra y a favor del mismo, asi como la
forma en que la educadora puede intervenir para un mejor y 6ptimo desarrollo de las

mismas.

Para determinar el problema, fue de gran importancia la observacién que se hizo a
los alumnos ya que como dije con anterioridad, son muy agresivos y por cualquier
motivo pegan, escupen, agreden verbalmente y muerden a sus comparfieros sin
aparente motivo alguno. Por lo que se pretende que a través de los juegos
cooperativos mejoren su capacidad de tener buenas relaciones interpersonales en el

grupo de 2° “A” que actualmente dirijo.

Conforme a las experiencias que se obtienen mediante la observacién de la préactica
docente, y la aplicacién de las situaciones didacticas se denota que los nifios se
interesan por el juego, porque a la hora de estar trabajando surge el interés por las
actividades ludicas, manifestandolas a manera de peticiones durante la jornada de
trabajo. Partiendo de ello se vislumbra que el recreo es un momento para utilizar el
juego de manera espontanea permitiendo realizar movimientos libres, descargar
energia, conversar, Yy crear entre iguales diversidad de juegos, aunque éstos no
tengan un sentido pedagdgico indirectamente se favorece el lenguaje, la

socializacion, regulacién de conductas y su ejercitacién de movimientos fisicos.
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En consecuencia, los juegos cooperativos son propuestas que buscan disminuir las
manifestaciones de agresividad en los juegos, promoviendo actitudes de
sensibilizacion, cooperacion, comunicacion y solidaridad, entre otros valores mas.
Facilitan el encuentro con los otros y el acercamiento a una mejor comunicacion y
relacion. Buscan la participacion de todos predominando los objetivos colectivos
sobre las metas individuales. Las personas juegan con otros y no contra otros;

juegan para superar desafios u obstaculos no para superar a los demas.

Mediante estas conceptualizaciones, y con la aplicacion de los juegos cooperativos
se pretende que al finalizar el periodo de trabajo docente en el grupo de 2° “A” de
preescolar del Colegio Kinderland, los alumnos hayan logrado disminuir

considerablemente la agresividad con sus compafieros.

Para los nifios jugar es la actividad que lo abarca todo en su vida, en el trabajo,
entretenimiento, adquisicion de experiencias, forma de explorar el mundo que lo
rodea, la ejercitacion de sus habilidades motrices etc. El nifio no separa el trabajo del
juego y viceversa, jugando el nifio se pone en contacto con las cosas y aprende,
inconscientemente, su utilidad y sus cualidades, esto se observa a diario, durante la
jornada de trabajo cuando a los nifios se les pone el trabajo, no dejan de jugar con

sus comparieros o con el material que se les proporciona, se distraen facilmente.

Los juegos desarrollan la creatividad, la disciplina y promueven intereses colectivos
al realizarlos dandole un sentido para que el nifio este en un ambiente de trabajo
satisfactorio, esto estd muy reflejado en el aula cuando los nifios ya no quieren
realizar el trabajo se despierta nuevamente el interés realizando un juego que sea

diferente a lo que estan realizando.

Para favorecer las habilidades motrices basicas se utiliza como estrategia didactica
la aplicacién de los juegos cooperativos. La mayoria de los juegos cooperativos
tienen un caracter competitivo, los juegos transportan la idea de la competencia que

se ejecuta bajo condiciones sencillas y dentro de los limites de las normas. Un
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ejemplo claro de esto es el juego del “mosquito” en donde se divide al grupo en dos
partes: las nifias dentro del circulo simulando ser los mosquitos, y los nifios fuera, se
observa la competencia a la hora de corretear a los nifios, ya que la mayoria de los

nifos son atrapados, se juntan las nifias para atrapar a los nifios mas rapido.

La dinamica de un juego cooperativo esta basada en reglas precisas, lo que permite
aprenderlo con facilidad, generalmente se puede jugar después de haber dado pocas
explicaciones. Las experiencias que se viven dia con dia en el preescolar denotan
gue antes de iniciar un juego hay que observar que se hayan entendido las normas,
que estén las demarcaciones necesarias para que se garantice el control del juego y

el uso de material variado y suficiente.

El disefio de la actividad debe presentar una fase inicial un ascenso paulatino de la
intensidad seleccionando juegos que dispongan a los nifios para el juego principal,
donde se alcanza un estado Optimo de desempefio en el organismo, luego
descender lentamente en la fase final dando preferencia a las actividades que

favorezcan la recuperacion y la relajacion.

Cabe mencionar que es importante considerar el nimero de alumnos. Si los grupos
sSOn numMerosos se requieren juegos o variaciones de ellos que permitan la
participacion de la totalidad del grupo (por ejemplo juegos de relevos con varios
corredores).Se observa que en la ejecucion de los juegos ejerce influencia en esta
eleccion el nivel de rendimiento de los nifios, otra caracteristica que se muestra en el
grupo es que son nifios de la misma edad pero presentan diferencias notables en el
desarrollo, esto implica hacer adecuaciones, escoger, o modificar los equipos,
generalmente se aplica el procedimiento de enumeracion ,el juego de pares y nones,
o permitir que los capitanes seleccionen a sus compafieros nombrando a los

jugadores que integraran su equipo.

En la ejecucion de la practica se implementan juegos de facil compresion y

ejecucion, que sus exigencias no superen el grado de desarrollo de los nifios, pero
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considerando también que, de acuerdo a este desarrollo, es posible modificar la
practica incluyendo las restricciones o adicionando reglas. Asi, se incorporan de
forma paulatina a los juegos cooperativos estrategias en donde los nifios pongan a

prueba sus habilidades fisicas e intelectuales.

1.2 Diagnéstico inicial del grupo 2° “A”

COLEGIO KINDERLAND
Jardin de Ninos

Docente: Eréndira Rutz Pedraza
Matricula total: H 9 M 12 Total: 21
Alumnos gue viven en la comunidad: 21

Introduccion: El presente diagndstico se realiza en el Colegio Kinderland ubicado en
la calle de Horticultura No. 39, Col. 20 de Noviembre, Delegacion Venustiano
Carranza, en México, Distrito Federal.

Observaciones sobre el periodo de adaptacién: Al grupo en general le cuesta
trabajo mantener buenas relaciones interpersonales, ademas que tienen dificultad
para cumplir con algunas normas: pegan, levantarse de su lugar a la hora de realizar
algun trabajo, el respeto hacia los demas compafieros y maestra, decir groserias y
hacer sefias obscenas asi como no compartir con los demas el material que se les
proporciona para la elaboracién de alguna tarea, en cierta forma en general se
presenta mucha agresividad por parte del alumnado.

Aspectos fisiolégicos: Dentro del grupo hay dos hombres que son zurdos, ninguno
tiene discapacidad visual ni auditiva.

Campos Formativos:

Desarrollo personal y social:

Identidad personal y autonomia: Se les dificulta reconocer las cualidades de sus
comparferos, asi como la sensibilidad hacia las necesidades, puntos de vista y
sentimientos de los demas, comprender que hay criterios, reglas y convenciones
externas que regulan su conducta.

Relaciones Interpersonales: Tienen problema para aceptar a sus comparieros y

compafieras y no comprenden que todos deben ser tratados con respeto en cuanto a
los diferentes puntos de vista, se les dificulta comprender el valor que deben tener en
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el apoyo mutuo y no interiorizan aun las normas de relacion y comportamiento
basadas en la equidad y el respeto.

Lenguaje y comunicacion:

Lenguaje oral: Comunican estados de animo, sentimientos, emociones y vivencias a
través del lenguaje oral, lo utilizan para obtener y compartir informacion.

Lenguaje escrito: Conocen diversos portadores de texto e identifican para qué
sirven, expresan graficamente las ideas que quieren comunicar, identifican algunas
caracteristicas del sistema de escritura.

Pensamiento matematico:

Numero: Utilizan los niumeros en situaciones variadas que implican poner en juego
los principios del conteo, plantean y resuelven problemas en situaciones que le son
familiares y que implican agregar, reunir, quitar, igualar, comparar y repartir objetos.

Forma, espacio y medida: Reconocen y nombran algunas caracteristicas de
objetos, figuras y cuerpos geométricos. Construyen sistemas de referencia en
relacion con la ubicacion espacial.

Exploracién y conocimiento del mundo:

Mundo natural, cultura y vida social: Observan seres vivos y elementos de la
naturaleza, y lo que ocurre en fendmenos naturales, formulan preguntas que
expresan su curiosidad y su interés por saber mas acerca de los seres vivos y el
medio natural, elaboran inferencias y predicciones a partir de lo que saben y suponen
del medio natural, y de lo que hacen para conocerlo.

Cultura y vida social: Establecen relaciones entre el presente y pasado de su
familia y comunidad a través de objetos, situaciones cotidianas y practicas culturales,
reconocen que los seres humanos somos distintos, que todos somos importantes y
tenemos capacidades para participar en sociedad.

Expresion y apreciacion artisticas:
Expresion y apreciacion musical: Interpretan canciones y comunican las

sensaciones y los sentimientos que les producen los cantos y la muasica que
escuchan.
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Expresion corporal y apreciacion de la danza: Se expresan por medio del cuerpo
en diferentes situaciones con acompafamiento del canto y de la musica.

Expresién y apreciacion artistica: Comunican y expresan creativamente sus ideas,
sentimientos y fantasias mediante representaciones plasticas, usando técnicas y
materiales variados. Comunican sentimientos e ideas que surgen en él al contemplar
obras fotograficas y arquitectonicas.

Expresion dramatica y apreciacion teatral: Representan personajes y situaciones
reales o imaginarias mediante el juego y la expresion dramatica. Identifican el motivo,
tema o mensaje y las caracteristicas de los personajes principales de algunas obras
literarias o representaciones teatrales y conversan sobre ellos.

Desarrollo fisico y salud:

Comunicacion fuerza y equilibrio: Utilizan objetos e instrumentos de trabajo que
les permiten resolver problemas y realizar actividades diversas.

Promocién de la salud: Practican medidas basicas preventivas y de seguridad para
preservar su salud, asi como para evitar accidentes y riesgos en la escuela y fuera
de ella. Reconocen situaciones que en la familia o en otro contexto le provocan
agrado, bienestar, temor, desconfianza o intranquilidad y expresan lo que siente.

Anexo al presente los diagndsticos individuales de los alumnos en el apartado de

anexos.

1.3 Diagndéstico de la problemética

Para realizar un diagnéstico adecuado implementé algunas actividades. La
observacion y la aplicacién de instrumentos realizados arrojaron como resultado que
el contexto cultural en el que se desenvuelven los alumnos es el factor mas visible
gue determina la probleméatica de la conducta agresiva entre los escolares, que se

manifiesta en conductas inapropiadas que reflejan los nifios.

El diagnostico lanzo lo siguiente: en la ficha psicopedagdgica que se aplica a los
padres de familia, la mayoria de los escolares viven en casa de interés social, rentan

0 viven con sus abuelos; unos padres de familia son comerciantes, taxistas y muy
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pocos trabajan en alguna empresa; también hay madres solteras que trabajan para

mantener a sus pequerios.

Con base en los cuestionarios aplicados a los alumnos detecté que la convivencia
entre padres e hijos es minima, ya que un 90% de los padres casi no tiene
convivencia debido a que estan la mayor parte del tiempo fuera del hogar por
cuestiones de su trabajo; existe violencia en casa en un 95% (los padres golpean a
las madres, pelean constantemente por cuestiones econdmicas, el varon insulta y
minimiza a la madre por no saber administrar el dinero, incluso algunas de éstas
reportaron violencia sexual por parte de sus maridos; para corregir al hijo lo agraden
o lo insultan. Los nifios ven la television en un aproximado de seis y siete programas

al dia, juegan nintendo, X-box o juegan en la calle.

Cuando salen juntos en familia es para ir al mercado, a comprar zapatos o ropa Yy
Su pasatiempo es jugar en la calle sin vigilancia de algun adulto; el 90% de las
familias son disfuncionales. En los predios viven de 5 a 10 familias, cada una con 2 6
3 hijos; un 70% son los hijos mayores, el 5 % son los hijos de en medio y el 25
restante son los hijos mas pequefios. La escolaridad maxima de los padres es la
siguiente: el 86% tiene primaria, el otro 11% tiene estudios de nivel secundaria, el 2%

tiene carrera técnica y 1% licenciatura inconclusa.

Como consecuencia de lo anteriormente descrito, encontré que la mayoria de las
familias se encuentran habitando en viviendas reducidas, no frecuentan espacios
recreativos tales como parques; no realizan actividades recreativas ni deportivas
como gimnasia, futbol, natacion, biblioteca, por tal motivo los nifios encuentran en la
calle una forma de entretenimiento, repercutiendo en los patrones de conductas

agresivas.

Asimismo, si se considera que algunos padres son drogadictos o alcohdlicos y han
estado en el reclusorio, es facil comprender que tengan un minimo conocimiento de

como educar a sus hijos, de ahi que los nifilos reflejen patrones de conductas
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agresivas. Esto provoca disgusto por parte de algunos padres de familia, los cuales
piden que seamos mas selectivos con los alumnos que asistan al plantel. Sin
embargo hay que destacar que los padres con problemas de adicciones cumplen

puntualmente con sus pagos correspondientes a la colegiatura.

1.3.1 Conductas agresivas: un problema a resolver

¢, Cual es la problematica a resolver? Se ha identificado en el Jardin de nifos “Colegio
Kinderland” una marcada incidencia de conductas agresivas que manifiestan los
alumnos en los juegos, en el salén de clases, en sus grupos, en los recreos, y hasta
con las docentes. Esta situacion distrae la atencion de las profesoras por intentar
solucionar esta problematica desde una perspectiva empirica y sin encontrar el origen

del problema.

Esta situacion la he observado en los ultimos 3 afios de mi labor docente en el ramo
de educacion preescolar en la escuela mencionada; por lo general, las profesoras que
laboran en el plantel no cuentan con suficiente experiencia docente, (no son
tolerantes ante las frustraciones de los nifios, los someten a castigos innecesarios
creando conflicto con los padres de familia y el duefio por sus acciones), desconocen
los propositos debido a que no saben planear, puesto que se les dificulta aplicar el
programa de Educacion Preescolar. Ante esta situacion, renuncian constantemente,

argumentando que no pueden controlar al grupo.

También he observado que en los salones de clase existen nifios pasivos, otros
presentan menos tolerancia y son malhumorados tendiendo a la agresion; es evidente
gue un nifio con tendencia agresiva es rechazado por sus compafieros, esto influye
para que el alumno sea etiquetado por las docentes, alumnos y padres de familia,
llegandoles a prohibir que interactien con otros escolares. Cabe sefialar que las
docentes también contribuyen a que el nifio sea aislado, ya que al no poder
controlarlo incurren en etiquetarlo y comentar con sus compaferas, que es un nifio

problema. En el contexto en el que se desenvuelve el nifio, se ha observado que
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existen algunos factores que inciden en su comportamiento agresivo, entre los que
destacan el tipo de habitat, es decir viven en vecindades y al interior del vecindario
hay inadecuada convivencia; otros factores son el tipo de programacion que ven en la
television, la desintegracion familiar, el limitado espacio en el que viven y la constante
discusiéon con sus vecinos por cualquier situacién de inconformidad (el uso del
lavadero, el agua, los pagos de luz, etc.). La consecuencia de lo anterior es la
violencia, pues en el salon de clases los nifios responden violentamente a la menor

provocacion.

La problematica antes descrita impide un desarrollo integral, haciéndolos mas
vulnerables y que sus conductas agresivas empeoren, porgue no se estabilizan sus
emociones; esta problematica impide que se cumpla con los propdésitos que marca el

Programa de Educacion Preescolar (PEP).

Otro factor importante es que los padres de familia no les ponen atencion a sus hijos
en sus necesidades; los alumnos, en la mayoria, o es el mas grande de los hijos o el
mas pequefio, por lo que los padres de familia prestan mayor atencion a los bebés o
a los mayores, por ello, los nifios reflejan la necesidad de llamar la atencion con las

conductas antes mencionadas.

Asimismo, me he percatado que algunas madres de familias llegan golpeadas,
argumentando que se cayeron, pero al entrar al aula los alumnos cuentan toda la
historia real de los sucesos. Como consecuencia se ve afectada la socializacion de
los nifios; tal efecto evita la convivencia, la cual debe ser una prioridad en el
preescolar, para lograr que el nifio tenga un desarrollo integral. Al hablar de
desarrollo integral nos referimos a un proceso paulatino que llevan a un pleno
desenvolvimiento armonioso, en sociedad interactuando desarrollando capacidades,

habilidades destrezas en conjunto.
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Con base en la informaciéon obtenida en el diagndstico se pudo constatar que la
agresividad en los nifios se debe a la experiencia disfuncional en las formas de vida
en su nacleo familiar y social.

Los niflos se caracterizan por ser agresivos, antisociales, ladrones;
mientras las niflas son rencorosas, maliciosas e infelices. Al considerar
a los nifos problema, debemos tener en mente que los nifios se
interesan mas por las cosas, en tanto las niflas muestran mayor interés
por las personas. De ahi que en la escuela resulta mas dificil la
convivencia con los escolares estereotipados como “nifios problema”,
pues se dedican a destruir y romper cosas, mientras que las nifias se
empeﬁa}ln en agruparse para tratar de provocar en forma odiosa a los
demas.

Es importante sefalar que todas las personas adultas tenemos comportamientos de
agresividad, sin embargo, con el paso del tiempo aprendemos a controlar esos
impulsos, a diferencia del nifio ya que ellos se dejan llevar por sus emociones y

actitudes negativas.

Este tipo de comportamiento es imitado, ya sea por otros nifios o por los patrones de
conducta que se viven en casa, esto provoca y causa que tenga conflictos con sus
comparieros y por consiguiente el rechazo, impidiendo tanto el aprendizaje como la

convivencia.

1.4 Planteamiento del problema

Para plantear el problema de este trabajo fue necesario cuestionarse ¢Qué es un
problema? Es una cuestion que se trata de aclarar, es una proposicion o dificultad
de solucion dudosa, para lo cual es necesario hacer el planteamiento del problema
esto quiere decir “reducirlo”; sin que por eso la investigacion haya sido menos
enriqguecedora, todo lo contrario, fue necesario para plantear bien el problema en
términos concretos. Esto fue posible gracias a la observacién que se tuvo del grupo

y a través del diagndstico inicial del mismo, los cuales fueron de mucha importancia

* NELLY A. S. Padres problema y los problemas de los padres. Editores Mexicanos Unidos, México, 1993,
p.14.
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para tener una idea de lo que se buscaba realizar para mejorar la actitud de todo el
grupo.

Para formular el problema de investigacion se eligio un tema que correspondiera al
problema, quedando como titulo del problema en cuestion Estrategia didactica

para disminuir las conductas agresivas en Preescolar.

Tomando en cuenta lo anterior se define el problema de la siguiente manera:
¢,Como influye la Educaciéon Preescolar en el desarrollo social del nifio en edad
de 4 a 5 afios en cuanto a su desarrollo integral? El problema es de caracter
social, pues emana de las conductas violentas que adoptan los nifios por sus
emociones Yy reflejos que ven en sus casas 0 en la misma escuela; esta abierto a
otras posibles investigaciones ya que tiene relacion entre variantes y es una
informacion e investigacion actual que es de interés para un investigador que esté
dispuesto e interesado en explicar otras problematicas paralelas (adicciones,

desintegracion familiar, violencia intrafamiliar, etc.).

Con base en mi experiencia docente se observd que el problema radica
principalmente en las conductas agresivas que se manifestaron en los nifios y las
nifias en estos Ultimos tres afos, lo que impide la socializacion definida como un
proceso por el cual el individuo acoge los elementos socioculturales de su ambiente
y los integra a su personalidad para adaptarse en la sociedad. También, es la
asuncion o toma de conciencia de la estructura social en la que un individuo nace, y
aprende a diferenciar lo aceptable (positivo) de lo inaceptable (negativo) en su
comportamiento que se le llama socializacién o sociabilizacion; y que estos nifios

sean relegados por sus compafneros.

1.5 La socializacién en la educacioén preescolar

La Educacion Preescolar esta incluida en el Sistema Educativo Nacional como

Educacion de tipo basico y tiene como funcion ofrecer una serie de actividades
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cognitivas, afectivas y psicomotrices a los nifios en edad preescolar para lograr su

desarrollo integral.

En el programa de estudio 2011, especificamente en el campo formativo desarrollo
personal y social se “refieren a las actitudes y capacidades relacionadas con el
proceso de construccion de la identidad personal y de las competencias
emocionales y sociales. La comprension y regulacion de las emociones y la
capacidad para establecer relaciones interpersonales son procesos estrechamente
relacionados, en los cuales las nifias y los nifios logran un dominio gradual como

parte de su desarrollo personal y social”.

En este sentido el nifio que se encuentra entre los 3 y 6 afios de edad requiere de
una separacion independiente de su familia. Segun Vigotsky, los nifios aprenden a
través del contacto con sus pares y por medio de la socializacion con nifios de su
edad y descubre situaciones nuevas correspondientes a su entorno; es importante
que descubra y aprenda sonidos, ritmos, melodias cantos, para ampliar su
vocabulario, y que tenga un desarrollo integral, definido como la pregunta hasta
aqui es. ¢Coémo podremos lograr esto? Parto de la premisa que a través de un
proceso educativo sistematizado que so6lo la educaciébn preescolar puede

proporcionar y con docentes preparadas tedrica y técnicamente para tal fin.

1.5.1 Fundamentos teéricos y principios pedagodgicos del programa de

educacion preescolar

El Programa de Educacion Preescolar 2004 es el documento que actualmente opera
y se utiliza como guia de dicha tarea en los centros educativos, tanto particulares
como oficiales. Este programa se elaboré e incorporo por los resultados de diversas
actividades, consideradas valiosas, pues revelan la situacién actual de la Educacion

Preescolar en México.

> Secretaria de Educacion Piblica. Programa de estudio 2011, CONALITEG, México, 2001, p. 74.
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Fue esencial la participacion de los equipos técnicos y docentes de todas las
entidades federativas para darle una coherencia, a partir de la acumulacion y
sistematizacion de experiencias de un sinfin de educadoras para que pudiera
ponerse en marcha. Gracias a dicha colaboracion se realizaron encuentros
regionales, nacionales de analisis, debates y un sin fin de entrevistas
personalizadas, junto con un programa que consistia en la observacion directa en

jornadas de trabajo en planteles de diferentes entidades federativas.

La revision de los programas que se han aplicado en la educacion
preescolar en México, a partir de la oficializacion en la década de 1920, asi
como el programa general vigente se aplica en los centros escolares
dependientes del Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE).°
El Articulo Tercero constitucional destaca y establece que la educacion que imparta
el Estado tendra que desarrollar arménicamente todas las facultades del ser humano
y fomentara en él el amor a la patria, la conciencia de la solidaridad internacional, en

la independencia y la justicia.

Estos principios de cambios educativos constituyeron definiciones surgidas de la
evolucion social politica del pueblo mexicano y expresan valores y aspiraciones
colectivas de gran arraigo en la sociedad; constituyen, asimismo, la base que da

congruencia al conjunto de acciones educativas.

Los criterios y fines establecidos en la Constitucion politica se ratifican y precisan en
la Ley General de Educacion, donde se establecen las finalidades que tendra la
Educacion que imparta en Estado, sus organismos descentralizados y los
particulares, con autorizacion o con reconocimiento de validez oficial de estudios.
Estas finalidades deberan expresarse, a su vez, en los planes y programas de
estudio.

Al establecer la obligatoriedad de la educacion preescolar el poder legislativo
ratifico expresamente, en la fraccién Il del Articulo Tercero constitucional, el
caracter nacional de los planes y programas de la educacion preescolar, en

® Secretaria de Educacion Publica. Programa de Educacion Preescolar 2004. SEP, México, 2004, p.5.
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los siguientes términos: Para dar pleno cumplimiento al segundo parrafo y a
la fraccion Il el Ejecutivo Federal determinara los planes y programas de
estudios de la educacion preescolar, secundaria y normal para toda la
Republica. Para tales efectos, el Ejecutivo Federal considerara la opinion de
los gobiernos de las entidades federativas y de los diversos sectores
sociales involucrados en la educacion, en los términos que la ley sefale. Es
en cumplimiento de este mandato que la Secretaria de Educacion Publica
presenta este programa de Educacién Preescolar.’

En el marco normativo, el Articulo Tercero, parrafo sexto, especifica los lineamientos
para impartir clases en el preescolar, una de ellas es cumplir con planes y
programas asi como pagar los derechos correspondientes establecidos en la gaceta

de gobierno.

El mismo Articulo 3° Constitucional hace mencién de las preocupaciones del Estado
para dar una educacion de calidad y equidad, lo cual tampoco se cumple ya que en
Supervision Escolar recomiendan no trabajar con alumnos con capacidades
diferentes debido a que no se sabe cémo trabajar; no obstante en la normatividad

hace alusion a que se debe incluir a todos por igual.

En los fundamentos legales se establece que la educacién es un derecho
fundamental, sin embargo hay padres de familia que no mandan a los pequeiios a la
escuela a pesar de que los medios de comunicacion han hecho hincapié al respeto

de que la Educacion Preescolar es obligatoria.

El marco curricular del Programa de Educacion Preescolar establece que el
programa es de caracter nacional, por lo cual se debe impartir tanto en escuelas

publicas como privadas y promueve el reconocimiento de la diversidad cultural.

Este Programa establece doce propoésitos fundamentales que pretenden lograr un

desarrollo integral para garantizar la participacion de experiencias educativas, las

’ Ibidem, p. 5.
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cuales deben permitir al nifio su desarrollo, priorizar las competencias afectivas,
sociales y cognitivas, respetar sus procesos para alcanzar dichos propdsitos y

establecer mayor grado de dificultad.

El PEP 2004 esta basado en las competencias y las necesidades de los alumnos;
para tal efecto se tendria que tener definido qué es una competencia y su utilidad
tanto a los alumnos como a las docentes, ya que para poder hablar de ta a tu con el
personal que labora dentro de la Institucion se supone que se debe hablar en los
mismos términos, desafortunadamente la realidad es otra, debido a la preparacién
que cada una de las docentes que laboran en un centro escolar, por ejemplo, si una
es psicologa, otra pedagoga, una puericulturista y las demas son auxiliares, cada
una interpreta, entiende y aplica el programa como su marco de referencia le
permite. Esto nos lleva a la necesidad de ser coherentes con lo que dice el
Programa, centrandonos en las competencias que no poseemos cada una de las
docentes para lograr que los alumnos sean cada vez mas autdbnomos, seguros

creativos y participativos.

Para los fines de la presente investigaciébn entendemos una competencia como el
conjunto de capacidades que incluye conocimientos, actitudes habilidades y
destrezas que una persona logra mediante procesos de aprendizaje y que se

manifiestan en su desempefio en situaciones y contextos diversos.

El Programa es de caracter abierto, pues proporciona a la profesora la libertad de
catedra, lo cual le permite disefiar diferentes situaciones didacticas, desde cualquier
metodologia con la elaboracion de un diagndstico previo a la planeacién; sin
embargo las profesoras de las escuelas particulares se enfrentan a una
contradiccion: por un lado se ven obligadas a implementar el PEP, y por otro cubrir
las expectativas de los padres. Cabe sefalar que: El enfoque colectivo de la
profesionalidad docente en orden de desarrollar un curriculo coherente para los

alumnos es una necesidad urgente entre nosotros.
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El PEP 2004 est4 organizado en 6 campos formativos, a saber: desarrollo personal y
social, lenguaje y comunicacién, pensamiento matematico, exploracion y
conocimiento del mundo, expresion y apreciacion artistica 'y desarrollo fisico y salud.
Estos campos formativos tienen la funcion de favorecer el logro de los propdsitos
fundamentales a través de las competencias que incluye principios pedagdgicos
que nos rigen, los cuales deben tomarse para realizar la planeacion, el desarrollo y

la evaluacion.

Los principios pedagdgicos son el sustento para el quehacer educativo con los nifios
y refieren las caracteristicas infantiles y procesos de aprendizaje, diversidad y
equidad e intervencion educativa, lo cual implica una gran responsabilidad y
compromiso; sin embargo, este Ultimo aspecto es el que se carece en los centros
escolares, al menos no en algunos aspectos, ya que entre las profesoras predomina
la falta de comunicacion, de comparferismo de respeto al trabajo; predominan,

asimismo, actitudes negativas y una labor individualista.

El curriculum tiene como finalidad que la escuela se constituya en un espacio que
contribuya al desarrollo integral de los niflos, mediante oportunidades de
aprendizajes que les permitan integrar sus aprendizajes y utilizarlos en su actuar
cotidiano. Puesto que la funcién de la educacion preescolar consiste en promover el

desarrollo y fortalecimiento de las competencias que cada nifio posee.

Como podemos percatarnos, la principal funcion del PEP 2004 es integrar al nifio en
un medio social al cual se va a enfrentar y dotandolo de las herramientas necesarias;
en este caso la docente tiene que favorecer sus habilidades, capacidades y

aptitudes.
Como ya se menciond lineas arriba, el PEP 2004 le da amplia libertad al docente

para trabajar a su ritmo y tiene la opciébn de combinar diferentes metodologias,

enriqueciendo asi las competencias. En el presente trabajo tomé como referencia el

31



campo formativo desarrollo personal y social, ya que la intencion primordial es hacer

que el nifio socialice, permitiendo asi que disminuya su agresividad.

Por lo que en los pequeios “el establecimiento de relaciones interpersonales
fortalece la regulacion de emociones y fomenta la adopcion de conductas
prosociales en las que el juego desempefia un papel relevante por su potencial en el
desarrollo de capacidades de verbalizacion y control, de creacion de estrategias
para la solucion de conflictos, asi como de algunas disposiciones: cooperacion,

empatia, respeto a la diversidad y participacién en grupo”®.

Asi doy por terminado el presente capitulo en donde se abordd lo referente al
contexto sociocultural para poder explicar la problematica detectada, en el mismo se
incluyeron los diagnésticos iniciales de los alumnos, el problema que se enfrenta y la
posible solucién, asi como conocer los fundamentos tedricos y los principios
pedagogicos del programa de educacion preescolar que nos rige en la actualidad.

En el proximo capitulo hablaré sobre el Marco Teérico que sustenta el presente

proyecto de innovacion.

® Secretaria de Educacion Publica. Programa de estudio 2011, CONALITEG, México, p. 75.
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CAPITULO I
MARCO TEORICO

En las siguientes lineas se habla sobre qué es el juego, el juego cooperativo, su
metodologia. Se incluyen algunas posturas de los diferentes tedricos que manejo en
mi propuesta. También se definen conceptos como agresividad y agresion, ello con
el propésito de de fundamentar su relacion con el PEP 2004 y 2011 y sus campos
formativos. Finalmente fijo mi postura sobre lo que los diferentes autores dicen para

sustentar la estrategia de trabajo del siguiente capitulo.

2.1El juego en nuestra cultura

A lo largo de nuestra vida todos tenemos (o hemos tenido) algun tipo de contacto con
el mundo del juego. Es probable que ese contacto sea mas intenso en la infancia y
adolescencia y descienda a medida que ingresamos en las consideradas etapas
adultas. A nuestro entender el Juego no es propio de una edad, ni de una etapa, sino

gue abarca la vida misma del individuo desde el nacimiento hasta su muerte.

Es una actividad béasica y fundamental del ser humano. Existen, sin embargo, una
serie de situaciones vinculadas a lo social, cultural y politico que han logrado que
nuestra sociedad divida el tiempo humano; existe pues (y es aceptado como natural)

un tiempo para trabajar, otro para estudiar, etc.

Se observa gue los tiempos de juego se han acotado; aparecen juegos “para nifios”,
o “para adultos” y en general a todos se nos limita la posibilidad de jugar.

La funcién de algo “tan poco serio” como parece ser el juego puede, sin embargo,
actuar como un estimulo para un aprendizaje y desarrollo saludables, como forma de
construir las costumbres y las reglas o normas de comportamiento que imperan en el

modelo socio- politico — cultural vigente.
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En este sentido, se concibe al juego como un elemento portador y generador de
cultura. Trasmite en su simbolismo algun tipo de mensaje o pauta cultural. Asi
encontramos actividades ladicas que desde nifios nos van adjudicando roles que
pretendidamente asumiremos cuando adultos; hay juegos que se nos presentan
como excluyentes de acuerdo al sexo y hay juegos donde la exclusion del otro o de
los otros es la condicion esencial para que se cumpla su finalidad.

La competencia aparece como un factor fuertemente arraigado en nuestra cultura
ludica. Los juegos de competencia expresan nuestras sociedades en tanto aquella
estd presente en infinidad de situaciones de la vida cotidiana: se compite en la
escuela por ser mejor, en el trabajo por un cargo, en la sociedad por tener y
consumir. La competencia supone ganadores y perdedores, pero el ganar es un
imperativo social. En los juegos competitivos sucede lo mismo, por tanto los aspectos
mas disfrutables del juego se trasladan al resultado final y no al desarrollo.

En el juego como en el resto de la vida, que la competencia y el individualismo se
instalen como mecanismo humano de funcionamiento responde a determinada

concepcion ideoldgica.

2.1.1 El juego cooperativo

En relacion a esta tematica cabe sefialar que son muchas las alternativas las cuales
desde el Juego se pueden proponer. Por eso haré referencia a una de ellas: el Juego

Cooperativo.

Las primeras referencias llegan a través del canadiense Terry Orlick' que recoge,
entre otras cosas, aportes de la antropologia cultural y ofrece claras pistas de como
se juega en otros pueblos y del lugar que ocupa la competencia y la cooperacion. El

comportamiento competitivo 0 cooperativo en una sociedad esta pautado

L ORLICK, Terry. “Juegos y deportes cooperativos”. Ed. Popular, Espaiia, 1986.
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culturalmente. Muchas desconocen el juego de competencia y toda su estructura

social se basa en relaciones cooperativas.

La segunda referencia es Guillermo Brown?, que sostiene el Juego Cooperativo

vinculado a la Educacion Popular.

Observemos algunos de los planteamientos que sostiene la propuesta de Juego

Cooperativo:

e Destierra el concepto de vencer al otro o a otro equipo, en funcion de la

obtencion de logros comunes.

Es decir, plantea una tarea o la superacion de algun obstaculo para lo cual es

necesario la participacion de todos los integrantes de un grupo.

Destierra la exclusion o eliminacion ya que el disefio del juego busca la
incorporacion de todos los participantes.

¢ Intenta eliminar las reglas que permiten o promueven la agresion fisica.

e Le daimportancia a metas colectivas y no individuales.

e EI ambito creativo se ve favorecido en la busqueda de la construccion

colectiva.

Cabe mencionar que no siempre se cumplen en forma lineal estas caracteristicas o
mas bien intenciones del Juego Cooperativo. No resulta tan sencillo desarraigar la
competencia, la exclusion o la agresividad y se ha observado que se presentan; es
mas, el que aparezcan situaciones como las mencionadas no arroja siempre un

resultado negativo.

2 BROWN, Guillermo. ¢Qué tal si jugamos?. Publicaciones populares, Venezuela, 1986.
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En este caso, se decidi6 abordar el tema a partir de la exploracion del vinculo
existente entre el individuo y el grupo. Se situara entonces estas dos partes que se

relacionan en situacion de jugar.

Existe una tensibn entre ambas partes: de un lado el individuo, con sus
caracteristicas personales, su historia, sentimientos, vivencias, etc., del otro, un
grupo, también con sus caracteristicas propias, resultados de la interaccion de las
individualidades que lo componen y que arroja un “todo” diferente a la suma

matematica de las partes.

Si los individuos crecen en un espacio colectivo, necesariamente el conjunto resulta
enriquecido, pero se constata también la aparicion de las “no posibilidades”. No
siempre es posible equilibrar la tension y entonces, o el colectivo se vuelve una masa

o las individualidades se mantienen impermeables y no trasciende su espacio.

La busqueda de ese equilibrio requiere tener en cuenta varias etapas, segun

Guillermo Brown:

e “La sensibilizacion individual®, el trabajo consigo mismo, pensarse y sentirse a
uno mismo, sabiendo qué cosas mias quiero pasar a los demas, cuales no, y

conociendo también que hay cosas que transito sin querer.
e “El transito a lo colectivo”, que requiere en cierta forma de un muestreo
individual reconociendo lo que se pretende conservar y lo que efectivamente

se esta dispuesto a colocar en un grupo.

e "La construccion del colectivo”, en el que se crea un rescate de lo esencial de

cada individuo procurando su trascendencia enriqguecedora en el conjunto.
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La exploracion de estos aspectos medulares en la tension individuo-colectivo nos
puede proporcionar la sensibilizacién adecuada para experimentar la propuesta de
Juegos Cooperativos, las caracteristicas de la misma y la validez de la propuesta en

términos educativos.

La intencién es descubrir no solamente qué es lo que se agrega o0 se quita a un juego
para convertirlo en una situacién cooperativa, es también distinguirlo de un juego
masificador, analizando si existe o no la posibilidad de un rescate de lo que cada
individuo necesita conservar de si mismo para poder establecer una relacion con el

colectivo.

2.1.2 Metodologia de los juegos cooperativos

La metodologia de los juegos cooperativos esta basada en el contacto, la ludica, el
disfrute, la colaboracion, la confianza, el didlogo, el reconocimiento, la creatividad y la
imaginacion. Es una metodologia participativa, flexible, basada en la creatividad de

los participantes.

Los juegos cooperativos parten del sentir para pasar al pensar y luego al actuar
constituyéndose en un valioso aporte para los facilitadores, y a su vez, para las

personas de los grupos con quienes comparten.

A partir de breves y alegres canciones y rondas recogidas en mdltiples lugares del
mundo, con gestos suaves, ritmicos movimientos del cuerpo, con magicos silencios o
expresivas voces Y risas, los juegos cooperativos dejan en quienes los juegan una

agradable sensacion de bienestar, alegria, entusiasmo y confianza.

Para el educador son una herramienta simple pero valiosa para potenciar la reflexion
y la actuacion del grupo, permiten abrir paso a la palabra en grupos especialmente
silenciosos, serenan los animos en los grupos mas briosos, despierta los suefios de

los mas intimidados, cuestiona a los mas conocedores.
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Los juegos cooperativos se pueden desarrollar en todo tipo de grupos desde nifios y
nifias entre los 3 0 4 afios hasta grupos de personas mayores. El facilitador estara
atento a las caracteristicas del grupo para hacer las adaptaciones necesarias a los
juegos; igualmente, pueden ser empleados en multiples encuentros como reuniones
de trabajo, talleres de formacion, aulas de clases, salidas de campo, teniendo en
cuenta que en algunas escuelas y colegios los espacios pueden presentar un poco
de dificultad.

El tiempo para desarrollar un juego cooperativo varia de acuerdo a las condiciones
de cada contexto, pero siempre se podran hacer las variaciones y adecuaciones
necesarias de acuerdo a los objetivos, al grupo y a la programacion que se haya

propuesto.

La investigacién tiene soporte en el enfoque del aprendizaje social planteado por
Albert Bandura®, segtn el cual una gran parte de los comportamientos, entre ellos la
agresion, se aprenden por observacion, eleccion, aceptacion y rechazo de distintos

modelos sociales de conducta.

También se soporta en las teorias del proceso grupal, segun las cuales suponen que
la ensefianza se lleva a cabo dentro de un contexto grupal, por lo tanto, se considera
qgue la naturaleza y la conducta en el aula tienen un efecto significativo sobre el
aprendizaje; donde se vuelve importante la construccién grupal de la norma. Ademas
para la solucion de problemas, ésta teoria plantea que debe hacerse a nivel grupal
(estudiantes y maestros) no debe imperar una atmésfera de critica o de castigo y en

la solucion no se debe incluir un castigo o alguna falla.

Igualmente la investigacion se soporta en los planteamientos realizados por Terry
Orlick acerca de los juegos cooperativos, quien defiende ideas como: “Jugar con

otros mejor que contra otros; superar desafios, no superar a otros, y ser liberados por

¥ BANDURA, Albert. Aprendizaje Social y Desarrollo de la personalidad. Ed. Alianza, S.A., Espafia, 2002.
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la verdadera estructura de los juegos para gozar con la propia experiencia del

juego™.

2.1.3 Los juegos cooperativos

Antes de exponer el tema de los juegos cooperativos vale la pena resaltar la teméatica
relacionada con el proceso de ensefianza-aprendizaje cooperativo, el cual encierra la

esencia de los juegos cooperativos.

El proceso de ensefianza-aprendizaje cooperativo como estrategia para la

disminucién de la agresividad escolar,

Se basa en la corresponsabilidad de los alumnos en cuanto al éxito

en el aprendizaje; No basta lograr los propdésitos individualmente,

Sino que es necesario que los educandos intervengan y se interesen

en coadyuvar para que todos los comparieros alcancen los objetivos

propuestos °.
El desarrollo de la clase enfocada al aprendizaje cooperativo se caracteriza por la
ayuda reciproca entre alumnos, los cuales integrados en equipos de trabajo,
desempefian distintos papeles con el objetivo de propiciar la interaccién y por ende

beneficiarse de la actividad constructiva de conocimiento.

En el proceso didactico de la ensefianza cooperativa, el profesor prevé
cuidadosamente la organizacion del ambiente para el aprendizaje durante la sesion
de clase, interviene en el enlace entre teoria y practica, promueve en el grupo una

conciencia de trabajo cooperativo, y esta atento a la dinamica que manifieste el

grupo.

* ORLICK, Terry. Juegos y deportes cooperativos. Ed. Popular, Espafia, 1986.
> TORRES, Solis José Antonio. Ensefianza y aprendizaje en la Educacion Fisica escolar. Trillas, México,
2003, p.p.123 - 134.
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Es John Dewey quien promulga una pedagogia que devela la estructura
socialcooperativa, considerando como rasgos principales de ella, la actividad y la
libertad, porque se promueve la participacion, la toma de decisiones y la experiencia

de trabajo en comunidad. José Antonio Torres Solis dice que:

en la metodologia escolar debe prevalecer la cooperacion y la
participacion, una metodologia que active las capacidades de
construccion, de produccién y de creatividad conforme con una ética
de servicio social” ®, en caso contrario “el nifio es prematuramente
lanzado en la region de la competencia egoista, y precisamente en
la direccion en la que la competencia es menos deseable; es decir,
en lo espiritual y lo intelectual, donde la ley que debe regir es la de la
cooperacion y la participacion.’

De este modo hay que alentar a los pequefios para que sean cooperativos y

participativos, para que de este modo sean menos agresivos.

El juego es una necesidad. Jugar es necesario, tanto para el niio como para el
adulto, aunque para cada uno tiene un significado diferente. En el adulto el juego
implica distraccion, entretenimiento, descanso, alivio y distension; un tomar distancia
de sus preocupaciones y ocupaciones; un "perder el tiempo" de sus obligaciones de
adulto para "ganarlo” en placer en tanto que es persona. Para el nifio, en cambio, el
juego es una funcion basica, un comportamiento totalizador que compromete sus
percepciones, su sensibilidad, su motricidad, su inteligencia, su afectividad y su
comunicacién; no es un simple pasatiempo ni una distraccion pasajera; mucho
menos aun, una "pérdida de tiempo porque si'...como muchas veces creen y

manifiestan los padres.

Al nifio le hace falta jugar, solo o con otros, con o sin juguetes... pero JUGAR. Para
él, el juego tiene una doble funcion: por un lado de aprendizaje y, por otro,

6 TORRES, Solis José Antonio. Ensefianza y aprendizaje en la Educcién Fisica escolar. Trillas, México,
2003, p.p. 123 - 134.

! TORRES, Solis José Antonio. Ensefianza y aprendizaje en la Educcion Fisica escolar. Trillas, México,
2003, p.p. 123 - 134.
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terapéutica. Mediante el juego el nifio aprende a conocer el mundo de los objetos, a
si mismo y a los demas. Al principio es individualista y, mas tarde, se transforma en
aprendizaje de la convivencia y la sociabilidad, preparandolo para la vida en
comunidad. A través del juego el nifio se pone a prueba a si mismo, a sus facultades
y capacidades en desarrollo, ejercitandose permanentemente en el riesgo implicito
de nuevas experiencias. Es en el juego donde el nifio se siente omnipotente, ya que
por medio de él puede conquistar su autonomia, construyendo un mundo del que es

el soberano.

Por medio del juego el nifio expresa sus necesidades y deseos; revela quejas,
temores y estados de animo que no puede comunicar a los demas directamente;
descarga ansiedades y tensiones que no le resultan posibles de exteriorizar de otro
modo; maneja y controla situaciones negativas y dolorosas que ha sufrido en silencio
y sin poder defenderse, transformandose en sujeto activo de hechos que ha vivido
pasivamente; metaboliza acontecimientos cotidianos dificiles de aceptar y asimilar; y

elabora situaciones y experiencias traumaticas.

El niflo necesita jugar para aprender. Pero asi como aprende jugando, también tiene

qgue aprender a jugar... Y es el adulto quien debe hacérselo posible.

Si bien existen juguetes especificos para las distintas edades, el nifio puede jugar
con cualquiera de ellos o con cualquier objeto que tenga a su alcance, claro esta,
siempre gue no signifiguen un peligro para él. Lo que importa aqui es que el adulto
no "dirija" su juego, "obligandolo" a jugar de tal o cual modo, segun "corresponda” por
lo que tenga en las manos. Si el adulto a cargo va a condicionar el juego del nifio, por
ejemplo, al cuidado del juguete que le entrega para usar (por ser delicado, rompible,
valioso, costoso, etc.), es preferible que le dé otra cosa para jugar. El nifio (sobre
todo el pequefo) necesita tocar y manipular los objetos para descubrir por si mismo
como son, qué puede hacer con ellos y para qué pueden servirle. Si el adulto que
esta con él, por ejemplo, le muestra y mueve graciosamente algo ante sus 0jos, lo
primero que el niflo va a hacer es estirar su mano y pretender tomarlo. Suele suceder

gue ese objeto mostrado era solo "para ser mirado" y el adulto se lo niega con un
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"no" rotundo pero, al mismo tiempo, sonrie ampliamente y le dice -"mira...mira"- ,
"ensefiandole" de este modo un comportamiento contradictorio mientras le impide su
propia experiencia de aprendizaje. Entregar el juguete adecuado para que el nifio lo
utilice de acuerdo a sus necesidades y sin exigirle limitaciones erréneas es
responsabilidad exclusiva del adulto. No es lo mismo reprender a un nifio de 2 afios
porque rompio una pista de autos a control remoto, que a uno de 12 porque destrozé
un autito de coleccion. No tiene igual significado el hecho de que a los 2 afios un nifio
demuela de un manotazo la torre de cubos que acaba de construir, que a los 12

destruya a patadas lo que termina de armar.

Es importante considerar el error que muchas veces cometen los padres cuando
"fuerzan” al hijo a compartir juegos y juguetes en un tiempo en el que aun no esta
preparado para el juego social. Antes de los 3 afios el nifio disfruta jugando solo, o
en compafia de alguien, pero sin compartir, y es preciso que no se lo "obligue" a

hacerlo.

Imprescindible resulta también el hecho de que el nifio, desde muy pequefio,
aprenda tanto a ganar como a perder en el juego, prepardndose para trasladar y
aplicar este aprendizaje a la vida cotidiana. Es muy comun que el adulto, amparado
en expresiones tales como -"pobrecito, es tan chiquito...,como lo voy a hacer
perder?..."- engafie al nifio haciéndole creer que es capaz y puede ganar siempre,
alimentandole de ese modo una falsa omnipotencia que finalmente le traera
incalculables trastornos en su vida individual y social cada vez que le toque perder,

realmente.

No caben dudas de que el juego es una actividad basica y primordial
para el desarrollo del nifio; por tanto, las actitudes vy
comportamientos de los padres y demas familiares ante el juego, los
juguetes y el jugar del nifio imprimiran huellas imborrables en su
personalidad en formacion. Por esto, en todo momento y ante
cualquier circunstancia, es necesario recordar y tener presente que
la salud fisica, mental y emocional de todo nifio depende del marco
dentro del cual los padres le permitan crecer.?

® http://www.vigotsky.org/articles/el_juego_entendido_como_un_fenomeno_psicologico.asp
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Este principio aclara mas el panorama frente a la influencia de la interaccion social

en el aprendizaje, situacion que debe ser aprovechada.

Otro asunto que se halla vinculado al proceso de interiorizacion tiene que ver con lo
gue en psicologia sociohistérica como lo denomina Ausubel “zona de desarrollo
préximo”. Con éste termino se evidencia la relacion entre aprendizaje y desarrollo,
como un ejemplo claro de cooperacion al servicio del aprendizaje. Se ha comprobado
que los alumnos que trabajan en compaiiia resolviendo tareas o solucionando un
problema, aprenden unos de los otros e incorporan novedosas metodologias de

estudio lo cual genera nuevos conocimientos.

Las interacciones cooperativas deben ser presenciales, ya que es la Unica manera
como se puede concretar la influencia reciproca al ayudar, retroalimentarse y

motivarse.

La estrategia aprendizaje cooperativo, como nos sefialan Johnson y Johnson,
desarrolla habilidades de diferente tipo: de comunicacion, analisis, organizacién entre
otras, especialmente las que son esenciales para un aprendizaje constructivo, como
escuchar, registrar, programar tiempo y recursos, seleccionar lo prioritario, y

expresarse con pertinencia, y asi como competencias de interaccion.

En el trabajo cooperativo se requiere desarrollar en los participantes las habilidades
para actuar en equipo, por ello es necesario “cultivar en los alumnos competencias
sociales de trabajo colectivo, como la comunicacion eficiente, la intervencion
deliberada para influir en el aprendizaje de los compafieros, saber exponer sus

puntos de vista, y adoptar una actitud positiva para solucionar los conflictos” °.

La interaccién cooperativa conduce a los miembros de los grupos a desarrollar y

coordinar sus actividades con eficiencia para enfrentar y superar el conflicto socio-

% Ibidem. p. 32
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cognitivo que se presenta con la divergencia, pero que precisamente es lo que

enriquece el conocimiento y genera un mayor desarrollo cognitivo y fisico en ellos.

La presente investigacion plantea los juegos cooperativos como estrategia de
mejoramiento del ambiente escolar para evitar la agresividad. Segun lo planteado por
Orlick, citado por Navarro, los juegos cooperativos son aquellos cuyo modelo
encierra cambios de las formas ludicas con la intencion de reeducar a la sociedad
con otros juegos, que por su estructura favorezcan sus objetivos, que son de
naturaleza socio-cultural y profundamente pedagdégicos. "Los juegos cooperativos

son juegos sin perdedores, que se juegan con otros, mas que enfrentados a otros"°.

Los juegos cooperativos no son juegos diferentes a otros, sélo que su esencia radica
en relegar a un segundo lugar el sentido competitivo (el ser ganador o perdedor), lo
gue induce a los nifilos a competir de una forma sana ya que no hay una competencia

para ser el mejor, para Orlick

los componentes de los juegos cooperativos son: la cooperacion, la
aceptacion, la participacion y la diversion; desde lo pedagdgico éstos
componentes dilucidan el compartir del juego con fines recreativos
en donde se fomenta la participaciéon, la comunicacion, la
cooperacion, lo que en términos generales conducen a los nifios a
adoptar conductas prosociales ™. Y agrega: Igualmente, los juegos
cooperativos hacen mas libres a los nifios, mas creativos, mas libres
de exclusiones y mas libres de las posibles agresiones.?

Por lo tanto lo que se busca es generar en los pequefios el sentido de convivencia y

no de competencia.

La aplicacion de los juegos cooperativos genera aportes positivos al
desarrollo individual y a las relaciones socio afectivas y de

10 ORLICK, Terry en: NAVARRO A, Vicente. El afan de jugar, teoria y préactica de los juegos motores.
Barcelona, INDE, 2002, p.221.

1 ORLICK, Terry. Libres para cooperar, libres para crear. Paidotribo, Barcelona, 1996, p.15.

2 Ibidem, p.16
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cooperacion intra grupo en el contexto del aula, lo que evidencia el
caracter pedagogico centrado en fomentar las conductas
prosociales.™

Garaigordobil, citado por Navarro en el libro “El afan de jugar” expresa que los juegos
cooperativos son:

aquellos juegos en los que para conseguir un resultado se requiere
gue todo el grupo asuma los mismos objetivos y reglas, que todos
participen y que la cooperacion se realice en forma coordinada, con
el fin de emplear al maximo las energias” * También dice: “que las
actitudes de colaboracion llevan asociadas el desarrollo del
autoconcepto, de la empatia, el aprecio hacia uno mismo y hacia los
demas, de la comunicacion, las relaciones sociales, ademas
aumenta la alegria, ya que desaparece el miedo al fracaso y a ser
rechazado por los deméas™

Durante la aplicacion de los juegos cooperativos, se busca que los alumnos sean

nifios socialmente menos agresivos y se deje de lado la competencia entre ellos.

2.2 Laagresividad

Segun Natalia Consuegra “la agresividad es un estado emocional que consiste en
»16

sentimientos de odio y deseos de dafiar a otra persona, animal u objeto
Freud, citado por Arismendy considera la agresividad como una fuerza constitutiva e
inherente al ser humano que marcha paralelamente a su desarrollo individual y
colectivo...“Siempre esta presente, asi sea en sus formas mas sutiles, vestida de
caridad o filantropia, de homicidio o tortura; emerge del deseo inconsciente sin que el

sujeto pueda evitarlo y se convierte asi en aquello que no puede mediar el didlogo”.*’

¥ NAVARRO. Op. Cit.
14 MOSQUERA, Maria José, et.al. Noviolencia y deporte. Barcelona. INDE. 2000. p. 74
15 ..

Ibid.

16 CONSUEGRA, Anaya Natalia. Diccionario de sicologia. Ecoe ediciones, Bogota, 2004.

17 ARISMENDIY, E Edgar y G, Rodrigo Alcides. Aspectos psicosociales relacionados con los

comportamientos agresivos que presentan estudiantes del colegio Pedro Claver Aguirre. Medellin, 2000.
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Igualmente Lacan, describe la agresividad como: “intencion de agresion”. La agresion
‘es una conducta, con ella se explota al semejante, se lo despoja de sus bienes, se

lo humilla, maltrata, martiriza y hasta se le mata”.*®

Debido a que esto puede llevar a consecuencias graves entre la convivencia de los

alumnos se buscan alternativas para evitarlas.

Para Francisco Goldestein Herman, “la agresividad es una fuerza o tendencia
pulsional. Se presenta en lo psiquico hasta limites tan insoportables e insistentes que
el hombre busca su alivio descargando compulsivamente esa tension en forma de

agresiones hacia otros”. *°

Igualmente Maria José Mosquera y sus colaboradores en su libro Noviolencia y

deportes definen la agresividad como:

la tendencia o disposicion natural, inevitable, e incluso positiva para

la socializacidn, puesto que a través de ella la persona desarrolla su

afirmacién tanto fisica como psiquica. Si no existiera, generaria

pasividad. Al principio la agresividad es neutra, lo que ocurre es que

esta condicionada por los factores socioculturales del entorno

(educacion, sistema personal, sistema social) que puede provocar o

no comportamientos violentos”®, y la agresién es una de esas

manifestaciones.
Uno de los factores que influyen en la emisién de la conducta agresiva es el factor
sociocultural del individuo. Uno de los elementos mas importantes del ambito
sociocultural del nifio es la familia. Dentro de la familia, ademas de los modelos y
refuerzos, son responsables de la conducta agresiva el tipo de disciplina a que se les
someta. Se ha demostrado que tanto un padre poco exigente como uno con
actitudes hostiles que desaprueba constantemente al nifio, fomentan el

comportamiento agresivo en los nifios. Otro factor familiar influyente en la

'8 Anénimo. La agresividad.
9 Ibidem.
% MOSQUERA, Maria José, et.al. Noviolencia y deporte. Barcelona. INDE. 2000. p. 19
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agresividad en los hijos es la incongruencia en el comportamiento de los padres.
Incongruencia se da cuando los padres desaprueban la agresién castigandola con su
propia agresion fisica o amenazante hacia el nifio. Asimismo se da incongruencia
cuando una misma conducta unas veces es castigada y otras ignorada, o bien,
cuando el padre regafia al nifio pero la madre no lo hace. Las relaciones deterioradas
entre los propios padres provoca tensiones que pueden inducir al nifio a comportarse
de forma agresiva. Dentro del factor sociocultural influirian tanto el tipo de barrio

donde se viva como expresiones que fomenten la agresividad "no seas un cobarde".

En el comportamiento agresivo también influyen los factores organicos que incluyen
factores tipo hormonales, mecanismos cerebrales, estados de mala nutricion,

problemas de salud especificos.

Finalmente cabe mencionar que el déficit en habilidades sociales puede llevar al
sujeto a expresarse de forma no asertiva, tanto sumisa, inhibida, excesivamente
adaptada a lo que cree que los demas esperan de él dejando de ser fieles a si
mismos como también pueden comportarse de forma opuesta, agresiva expresando

sus emociones y opiniones de forma hostil.

2.2.1 La agresion

Segun Pearce, “Viene del latin aggredi, que significa atacar. Quiere decir que alguien
esta dispuesto a imponer su voluntad por fuerza sobre alguien o algo, aunque pueda

dafarle fisica o psicolégicamente”.

La agresion es un comportamiento socialmente definido como afrentoso o
destructivo, es el resultado de una compleja interaccidn entre propensiones innatas y

respuestas aprendidas.

La hipotesis de la agresion por frustracion, postulada por Neal Miller y John Dollard,

dice que “si un organismo se ve bloqueado en el logro de una meta, esta frustracion

47



y la agresion es tal, que si se encuentra el modo de reducir el nivel de frustracion en
la vida de un sujeto, esto tendrd como efecto reducir también el monto de agresién

gue manifiesta”.

También se ha atribuido la conducta agresiva al aprendizaje por observacion, es
decir al que se basa en la observacion en la conducta desplegada por un modelo.

Consuegra diferencia: “la agresion hostil que tiene como proposito infligir
deliberadamente un dafio o sufrimiento a otra persona, de la agresion instrumental,
que es la forma de agresion de los nifios que no busca herir ni dominar a otros nifios,

es usada como instrumento para alcanzar un objetivo”.%*

En este sentido los alumnos llegan a ser agresivos por lo que ven en sus hogares o
en el contexto social en donde se desenvuelven, aunque soélo lo hacen para llegar a

un objetivo que tienen fijado.

Tremblay dice: “en estudios realizados se ha encontrado que los nifios son

fisicamente mas agresivos que las nifias”*?

y que la agresion fisica en ambos
géneros va disminuyendo entre los 4 y los 11 afios de edad. Este autor también dice
“segun estudios, la agresion fisica llevada a los 6 afos de edad es predictiva de
muchos comportamientos posteriores, no solamente criminales; estd también
relacionadas con el rendimiento escolar, la actividad sexual precoz, el consumo de

alcohol y drogas”.?®

Refiriéendose al tema de la agresion, Ciepka Manfred, psiquiatra y director médico del
hospital clinico de la universidad de Heidelberg Alemania, en su libro Método

Faustlos que potencia la empatia en los nifios para evitar agresion escolar, asegura

2l CONSUEGRA., Op. Cit.,Pag. 10

22 HENAO, Escobar Juanita. La prevencion temprana de la violencia: una revisién de programas y modalidades
de intervencion. Revista infancia, adolescencia y familia. Vol. 1, No. 2, Asociacién Colombiana para el avance
de las ciencias del comportamiento, 2002, Colombia, p. 318.

% Ibidem. p. 319
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que “a los nifios violentos les cuesta percibir en los gestos del otro el dafio que le
esta causando, esto les produce enojo y entonces mas agraden a su compafero”.?* y
agrega que: “el mayor problema de los nifios violentos es que no pueden identificarse

con el otro y sentir como éI”.%° a esta capacidad se le denomina empatia.

El comportamiento agresivo aparece en casi todos los seres humanos a muy
temprana edad (dos afios), pero la mayoria desaprenden ésta conducta en la etapa

escolar, y en un bajo porcentaje persiste a través de la vida.

La destructividad, la desobediencia, la agresién hacia otros, el
involucrarse frecuentemente en peleas, las “pataletas”, las “rabietas”,
las reacciones explosivas ante la frustracion, las mentiras, o trampas y
la impulsividad, el déficit de atencion, la hiperactividad, y algunos
trastornos que inciden en el rendimiento académico, son
comportamientos que en la nifiez (a partir de los tres afios de edad)
estan asociados con agresién y criminalidad adulta®®.

Entre el 30% y el 80% de los estudiantes en edad preescolar y escolar con los
anteriores problemas, persisten con éstos comportamientos durante la adolescencia

y en la edad adulta.

Las consecuencias para los nifios en los cuales persisten éstas conductas estan
representadas en la probabilidad de tener pobre desempefio académico, desercidon
escolar, consumo temprano y excesivo de drogas y alcohol, precocidad y
promiscuidad sexual, infraccion de normas de transito, inestabilidad laboral y

afectiva, violencia doméstica, delincuencia y criminalidad adulta.

Los factores que inciden en la persistencia de las conductas agresivas en los nifios

estan marcados por lo individual, lo familiar y lo escolar.

* MANFRED, Cierpka. Método faustlos que potencia la empatia en los nifios para evitar la agresion
escolar, 2003, Alemania.

% |bidem.

% HENAO, Escobar Juanita. La prevencién temprana de la violencia: una revision de programas y modalidades
de intervencion. Revista infancia, adolescencia y familia. Vol. 1, No. 2, Asociacién Colombiana para el avance
de las ciencias del comportamiento, 2002, Colombia, p. 319.
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Factores individuales: entre éstos encontramos:

El género: El género masculino es mas agresivo, lo cual es atribuible a factores

bioldgicos y a los procesos de socializacion.

La inteligencia: en estudios se ha encontrado que los nifios (as) en los cuales
persiste las conductas agresivas poseen un cociente intelectual mas bajo (alrededor
de 0.5). La diferencia se centra en la inteligencia verbal.

El temperamento: es el tercer factor individual que determina la persistencia agresiva
en el nifio, ya que algunos (as) reaccionan de manera intensa ante los estimulos, son
mas irritables, mas inquietos, mas sensibles, y tienen un bajo nivel de atencion. Es
posible que las diferencias de temperamento sean el resultado de factores genéticos

o problemas perinatales.

Los factores familiares: La familia es el primer lugar donde el nifio observa y
aprende los primeros comportamientos. “Las familias de adultos agresivos tienden a
haber sido mas violentas y conflictivas...y los padres de nifios agresivos tienden a
utilizar con mayor frecuencia estrategias coercitivas en la crianza, en especial el

maltrato”?’.

Por lo que si a un nifio se le educa con agresion, éste reacciona de la misma forma,
asi es que se debe tener especial cuidado en la forma en que se educan a los

pequefios, ya que ellos imitan.

Segun John Pearce, en su libro Peleas y provocaciones, “los castigos excesivos,
severos, hostiles que conllevan al rechazo, conducen a comportamientos agresivos

en los nifos”...y agrega: “Se presentan comportamientos agresivos en aquellos nifios

2 Ibidem.
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cuyos padres son bastante permisivos (poca disciplina) o manifiestan conductas

poco claras para con ellos™?.

En este sentido hay que tener mayor atencion ya que al haber poca disciplina

también es contraproducente porque los pequefios se revelan.

Los Factores escolares:

Desafortunadamente en la escuela tratamos de tener a todos los pequefios bien
portados ya que como educadoras tenemos una gran responsabilidad con ellos, sin
darnos cuenta que también de ésta forma los llegamos a afectar. “Generalmente los
conflictos en la escuela son manejados a través de la represion, situacion que genera
frustracién, depresion y agresividad, actitudes que anulan toda capacidad de

dialogo”.?°

Otros factores a nivel escolar que inciden en las conductas agresivas segun Joane
Klevens, son: La escuela orientada hacia logros individuales, tolerancia a los
comportamientos agresivos, ausencia de comportamientos cooperativos Yy

prosociales y falta de normas claras y sus respectivas consecuencias.

2.2.2 Aprendizaje social de la agresion

El enfoque del aprendizaje social planteado por Albert Bandura comienza definiendo
la agresiébn como una conducta que produce dafios a la persona y la destruccion de
la propiedad. La lesion puede adoptar formas psicolégicas de devaluacion y de

degradacion, lo mismo que de dafio fisico” (Bandura: 1980).

28 1hi

Ibidem.
» AGUIRRE, Anacilia et. al. Conflicto escolar: percepciones conceptuales y conductuales. Colombia,
Universidad Tecnolégica de Pereira, 2003.
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La conducta destructiva puede ser clasificada como agresiva o de otra manera,
segun juicio subjetivo de si fue intencional o accidental. El mismo acto ser& juzgado
de modo diferente conforme a varios factores entre ellos el sexo, la edad, el nivel

socioecondémico, y los antecedentes étnicos del atacante.

Comunmente las personas tienden a atacar de manera indirecta para no afrontar las
represalias del otro, para protegerse de contraataques, o para que la responsabilidad

por sus acciones quede oculta, o pase desapercibida.

2.3 Adquisicion de los modos agresivos de conducta

Segun Bandura, “las personas no nacen con repertorios prefabricados de conductas
agresivas, deben aprenderlos de una u otra manera”. Algunas formas elementales de
agresion pueden perfeccionarse con un minimo de ensefianza, pero las actividades
de indole mas agresivas (peleas con navajas u otro tipo de armas, darse golpes con
el enemigo, aplicar el ridiculo como venganza entre otras), exige el dominio de
destrezas dificiles que a su vez requiere de extenso aprendizaje. Las personas
pueden adquirir conductas agresivas ya sea por observacion de modelos agresivos o
por la experiencia directa del combate, igualmente la estructura Bioldgica y la

dotacion genética.

Aprendizaje por observacién: Bandura comenta que “Las conductas que las
personas muestran son aprendidas por observacion, ya sea deliberada o
inadvertidamente” de ésta manera el individuo se forma la idea de como puede
ejecutarse la conducta y posteriormente, la representacion sirve de guia para la
accion; sin embargo, la exposicion de un individuo a modelos agresivos no asegura

automaticamente el aprendizaje por observacion. Las razones pueden ser:

» Algunas personas no sacan provecho maximo del ejemplo porque no

observan los rasgos esenciales de la conducta del modelo.
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» La observacion de la conducta de un modelo no influye mucho en el
observador, si estas conductas son vistas y olvidadas rapidamente.

La permanencia de aprendizajes de conductas agresivas en el individuo se hace mas
viable cuando ésta conducta puede representarse a manera de imagenes, palabras o
cualquier otra forma simbdlica. El suceso observado permanece grabado vivido en el
individuo, que en el momento de enfrentarse a un suceso igual o parecido, éste

reaccionara o enfrentara la situacion con igual forma de conducta.

Aunque las representaciones simbolicas sean retenidas, Bandura dice: “la realizacion
conductual puede verse impedida porque el individuo no posee las capacidades

fisicas o los medios para ejecutar las actividades de agresion necesarias”

La teoria del enfoque social distingue entre adquisicién de conductas con potenciales
destructivos y lesivos y los factores que determinan si la persona ejecutara o no lo
gue ha aprendido; se hace importante ésta diferenciaciéon porque no todo lo que se

aprende se realiza, o rara vez se aplicara.

Albert Bandura plantea 3 fuentes principales de conducta agresiva que reciben
atencién en grandes variables, ellas son: Las influencias familiares, la influencias

subculturales y el modelamiento simbdlico.

Las influencias familiares: La violencia familiar engendra estilos violentos de
conducta. En el contexto de las practicas disciplinarias es donde los nifios reciben de
sus padres los ejemplos mas vividos de la manera de influir en la conducta de los
demas. Por ejemplo, los padres que adoptan y aplican los métodos de dominacion,
tienen hijos que tienden a valerse de tacticas agresivas semejantes para controlar la
conducta de sus comparferos. Otra forma que los padres influyen en la adquisicién
de conductas agresivas hacia sus hijos es cuando utilizan palabras y actitudes

agresivas.

53



Las influencias subculturales: Las tasas mas elevadas de conductas agresivas se
encuentran en medios donde abundan los modelos agresivos y donde se considera
que la agresion es un atributo muy valioso, donde el estatus se gana realizando
hazafias de combatiente. La mayoria de las sociedades tienen “agencias sociales” a
las cuales les encargan oficialmente las funciones de entrenamiento en agresion, por
ejemplo: las empresas militares con sus diferentes subsistemas de apoyo. Convertir
personas socializadas en combatientes eficaces se logra sin alterar las estructuras
de personalidad, ni sus pulsiones, ni sus rasgos, sOlo se necesita la atribucion de
propdsitos morales elevados al arte de la guerra y al entrenamiento en las dificiles
técnicas del combate. El logro de cambios tan marcados en lo que respecta a la
conducta destructiva a través de sanciones morales, sin necesidad de grandes
cambios en la persona, proporciona el testimonio mas notable de que los

determinantes de agresion humana se hallan mas bien en las précticas sociales.

El modelamiento simbdlico: Bandura expresa “que los modelos de conducta
pueden ser transmitidos a través de imagenes y palabras, lo mismo que a través de
acciones”. El modelamiento simbdlico es una fuente de conductas agresivas
proporcionada por los medios de comunicacion especialmente la television; a través
del cual al nifio antes de la edad escolar, llegan imagenes de apufialamiento,
golpizas, agresiones a puntapiés, asaltos, estrangulamientos etc. En estudios de
campo controlados, se ha demostrado “que la exposicion a la violencia televisada
fomenta la agresividad interpersonal”, por ello es comun ver a personas que en un
momento determinado imiten actividades agresivas y hasta criminales, dentro de los

mMas ingeniosos estilos observados anteriormente en television.

El aprendizaje por experiencia directa: Para Bandura, la ensefianza de conductas
sociales es ejemplarizada por otras personas. “Aprender a luchar a través de la
propia experiencia, convierte al ser humano décil, en un feroz combatiente. El
entrenamiento se realiza con adversarios menos fuerte que ellos, con el fin de que el
entrenado siempre gane y cada vez aumente el amor y la pasion por la actividad, con

lo cual su conducta va adquiriendo un matiz cada vez mas agresivo”.
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2.3.1 Instigadores de las conductas agresivas

Para Bandura son aquellos aspectos que determinan la forma en que se activan y

canalizan los patrones de agresion y pueden ser:

Influencias del modelamiento: Un individuo se induce eficazmente a la agresion, si
existe otro u otras personas que sean agresivas. El poder de las influencias del
modelamiento aumenta en condiciones en que los observadores estan enojados,
cuando la agresiéon modelada esté justificada socialmente, y cuando la victima misma
suscita al ataque por asociacion previa con la agresion. “Se ha comprobado que las
personas que estan expuestas repetidamente a modelos belicosos tienden a ser
fisicamente mas agresivas en sus interacciones sociales, que los que observan

estilos pacificos de conducta”.

Tratamiento Aversivo: Las frustraciones son causa principal de la agresién. Con
experimentos se ha comprobado que la aplicacion de castigos dolorosos, la privacion
o la demora de recompensas, los insultos personales, las experiencias de fracaso y
las obstaculizaciones, todas éstas experiencias consideradas frustraciones, no tienen
efectos conductuales iguales en todas las personas, igualmente el tratamiento puede

producir diferentes respuestas a diferentes intensidades.

Los medios aversivos son ambientes desagradables en los cuales un organismo
preferiria no estar. “En la teoria del aprendizaje social, el tratamiento aversivo crea
un estado general de activacion emocional que puede generar una variedad de
conductas, segun los tipos y eficacias de las respuestas que la persona haya

aprendido para enfrentarse al estrés”.

Si uno desea provocar una agresion, la manera mas facil de hacerlo es golpear a
otra persona, lo cual generara una respuesta igual de violenta. Los contraataques o
no contraataques de una persona frente a un ataque fisico, depende de su éxito en

combates anteriores y del poder de quien arremete. “Los factores de la situacién
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ambiental determinan la agresion. Ejemplo, a mayor espacio, menor numero de
enfrentamientos y de agresion fisica”, lo que quiere decir que el hacinamiento y los

espacios reducidos son generadores de conductas agresivas.

2.4. Los programas de educacion preescolar 2004 y 2011.

A partir de la reforma educativa en planes y programas 2004 y 2011, la educacion
preescolar ha retomado gran importancia en la educacion de los nifios ya que
constituye el pilar del desarrollo integral del nifio, porque en ella adquiere y refuerza
habilidades cognitivas, sociales y motrices.

En los primeros afios de vida los nifios experimentan un desarrollo extraordinario de
sus habilidades y motivaciones para pensar acerca de lo que hacen, predecir el
resultado de sus acciones, el lenguaje y recordar sus experiencias mostrando que las
vivencias que adquieren en el preescolar son significativas para su crecimiento
integral, asi como el camino hacia la autonomia cada vez mas notoria en el control

de sus movimientos, conocimiento y uso de su cuerpo, y la expresion corporal.

El Programa de Educacion Preescolar 2004 (PEP, 2004) sefiala propdésitos que
pretende lograr en nifios de entre cuatro y cinco afios de edad, observando sus
caracteristicas y potencialidades a desarrollar a través de seis campos formativos:
Desarrollo Personal y Social; que busca contribuir al proceso de construccion de la
identidad personal, Lenguaje y Comunicacion; como la herramienta fundamental para
integrarse a su cultura, Pensamiento Matematico; al fundamentar nociones
numericas que cimientan el razonamiento, Exploracién y Conocimiento del Mundo;
favoreciendo el pensamiento reflexivo, Expresion y Apreciacion Artisticas; en la
comunicacion de sus sentimientos y la apreciacion de producciones artisticas, y
Desarrollo Fisico y Salud; como el proceso donde tiene base el crecimiento y
desarrollo 6ptimo del educando a través del desarrollo de capacidades motrices

gruesas y finas que le facilitan el acceso a una calidad de vida optima.

56



El campo formativo Desarrollo Personal y Social es el eje orientador del trabajo ya
que se pretende propiciar en los nifios “la comprension y regulacion de las
emociones y la capacidad para establecer relaciones interpersonales”®. Este campo
formativo esta organizado en dos aspectos el primero de ellos es identidad personal
y autonomia dentro de éste se pretende lograr que los nifios comprendan que hay
criterios, reglas y convenciones externas que regulan su conducta en los diferentes
ambitos en que participan y el segundo relaciones interpersonales en donde se
pretende que los nifios aprendan sobre la importancia de la amistad y que

comprendan el valor que tienen la confianza, la honestidad y el apoyo mutuo.

La inteligencia interpersonal es la capacidad de entender a otras personas,
interactuar con ellos y entablar empatia. Poder discernir, comprender qué le sucede
a otra persona en determinado contexto y actuar de manera apropiada en relacion
con los estados de animo, las conductas y los deseos de esa persona resulta de
suma utilidad para comunicarnos efectivamente en nuestra vida diaria. “La usamos
para diferenciar las personas y entender sus motivaciones, colaborar con ellas de
una manera eficaz, y si es necesario, manipularlas.”!

Quienes poseen inteligencia interpersonal son populares, tienen muchos amigos,
mantienen una buena relacion con sus compafieros de trabajo y con la gente que los
rodea en general. Les resulta sencillo captar las necesidades ajenas y reaccionar en
consecuencia. Encuentran la palabra adecuada o el comportamiento que logra
empatia en su interlocutor, y al leer emociones en otro se puede adoptar una actitud
positiva, ya que es necesario tener en cuenta lo que la otra persona siente o necesita

para lograr una comunicacion realmente efectiva.

La empatia es esencial en nuestras relaciones con los demés. Para lograrla, es util
estar en una posicién relajada, de receptividad, sin preconceptos ni defensivas

estériles. Una de las claves a tener en cuenta para generar empatia es prestar

%0 Secretarfa de Educacion Publica, Programa de Educacion Preescolar 2004, CONALITEG, México, 2004, p.
50.
3! GARDNER, Howard. Mentes Flexibles, PAIDOS, Barcelona, 2004, p.56.
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mucha atencion al lenguaje no verbal: tono de voz, expresiones de la cara,
movimientos del cuerpo, gestos, accesos oculares, etc. En caso que las palabras y el
lenguaje no verbal de una persona no concuerden, es conveniente centrarse en

como se dice algo mas que en las palabras que se utilizan para expresarlo.

La inteligencia intrapersonal es la capacidad de ver con realismo y veracidad como
somos y qué queremos, y de entender cabalmente cuales son nuestras prioridades y
anhelos, para asi actuar en consecuencia. Otro componente es el de no engafarnos

con respecto a nuestras emociones y a nuestros sentimientos, y respetarlos.

En vez de suponer que uno esta dominado por sus caprichos y deseos y que nada
se puede hacer al respecto, las personas con un alto grado de inteligencia
intrapersonal pueden entender por qué sienten o piensan tal o cual cosa y actuar en
consecuencia. También se ven muy favorecidas ya que hacen excelentes elecciones
al momento de elegir con quién casarse, qué carrera estudiar o qué trabajo no

aceptar.

Aprender a monitorear los sentimientos para saber qué nos sucede, y llegar a
entendernos y a tratarnos con respeto y compasioén mientras decidimos qué medidas
tomar para lograr equilibrio y satisfacer nuestras necesidades emocionales nos
proporciona mecanismos para calmarnos y evita que tengamos reacciones
desmedidas frente a lo que se nos presenta. Asimismo, nos permite tener en
nuestras manos las riendas de casi todas las situaciones, lo que redunda en un
marcado bienestar emocional que llega a notarse en el plano fisico también. De ahi

la importancia de desarrollar tanto la inteligencia interpersonal como la intrapersonal.

En el PE 2011 en este programa los propésitos que se establecen constituyen el
principal componente de articulacion entre los tres niveles de la educacion basica y
se relacionan con los rasgos del perfil de egreso. Reconociendo la diversidad

linglistica y cultural, social y étnica que caracteriza a nuestro pais, asi como las

%2 SEP, “Programa de Estudio 20117, CONALITEG, México, 2011.
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caracteristicas individuales de las nifias y los nifilos, durante su transito por la
educacion preescolar en cualquier modalidad -general, indigena o comunitaria- se
espera que vivan experiencias que contribuyan a sus procesos de desarrollo y

aprendizaje, y que gradualmente:

» Aprendan a regular sus emociones, a trabajar en colaboracion, resolver
conflictos a través del dialogo, y a respetar las reglas de convivencia en el
aula, en la escuela y fuera de ella, actuando con iniciativa, autonomia, y

disposicion para aprender.

El desarrollo personal y social de las nifias y los nifios como parte de la educacion
preescolar es, entre otras cosas, un proceso de transicion gradual de patrones
culturales y familiares particulares a las expectativas de un nuevo contexto social,
que puede o no reflejar la cultura de su hogar, en donde la relacion de las nifias y los
nifios con sus pares y con la maestra juegan un papel central en el desarrollo de
habilidades de comunicacion, de conductas de apoyo, de resolucién de conflictos y

de la habilidad de obtener respuestas positivas de otros.

Asi se da por concluido el presente capitulo en donde di a conocer los tedricos que
sustentan el presente trabajo, las definiciones del juego, el juego cooperativo y su
metodologia, qué es la agresion, su aprendizaje y como se adquiere, asi como lo que

se busca en los programas de educacion preescolar 2004 y 2011.

Para finiquitar, les presento los ultimos dos capitulos de mi proyecto en donde
abordo el tipo de investigacion, el tipo de proyecto, la estrategia didactica llevada a
cabo, mi propuesta, las actividades aplicadas, los resultados de la aplicacion asi

como las categorias de analisis que se evaluaron.
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CAPITULO Il

PROPUESTA DE INNOVACION

3.1Tipo de investigacion: Cualitativa

Existen varias pautas a cerca de lo que es la investigacion cualitativa, nos dicen que

su finalidad esta orientada al cambio.

W. Gephart! clasifica las metodologias de investigacién en seis: histérica, estudio de
caso, descriptiva, cuasi-experimental, experimentacidon sin manipulacion de medidas
y experimental; afiadiendo Egon Guba? el método experimental, el cual se conoce

como indagacion naturalista, alcanzando el rango de paradigma.

El término indagacién naturalista enfatiza una serie de aspectos que caracterizan los

procesos de investigacion desde esta perspectiva como son:

- El caréacter contextual de los mismos

- La utilizacion de un conocimiento tacito
- La negociacién con los participantes

- Lainterpretacion idiografica

- Métodos cualitativos

- Generacion de teoria

- Criterios especificos de validez

- Disefio emergente

- Analisis inductivo

Y fundamentalmente resalta la importancia y el rol de la persona como “instrumento”

de recogida de informacién en ambientes naturales.

! SANDIN, M.Paz, Investigacion Cualitativa en Investigacion. Ed. Mc. Graw Hill, México, 2003, p.120.

% Ibdem.
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Pero el término investigacién cualitativa comenz6 a utilizarse como sinénimo de

indagacion naturalista.

Existen diversas definiciones de la investigacion cualitativa de diferentes autores,
pero en si se entiende como tal a la actividad sistemética orientada a la comprension
en profundidad de fendmenos educativos y sociales, a la transformacion de préacticas
y escenarios socioeducativos, a la toma de decisiones y también hacia el

descubrimiento y desarrollo de un cuerpo organizado de conocimientos.

Al hacer un analisis de lo que significa la investigacion cualitativa me doy cuenta que
ésta forma parte del proyecto el cual estoy llevando a cabo dentro de mi préactica
docente ya que identifico diferentes caracteristicas de ésta en mi trabajo, siendo éste
un método orientado al cambio y a la toma de decisiones, la investigacion-accion es

participativa y cooperativa.

El objeto de la investigacion cualitativa es comprender las situaciones sociales
identificadas por el lugar, los actores y las actividades, los patrones culturales de un
grupo mediante la identificacion de creencias y practicas concretas, los patrones de
interaccion social entre miembros de un grupo cultural, asi como los procesos

sociales y cognitivos.

Para el caso de este proyecto son:

Las caracteristicas generales del proceso de investigacion cualitativa incluye cinco
fases: definicion del problema, disefio de trabajo, recogida de datos, analisis de

datos, validacion e informe. Los criterios para su evaluacion son: claridad, estructura,

coherencia, alcance, generalizacion y utilidad pragmaética.
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Latorre® identifica seis fases en el proceso general de investigacién cualitativa;

proceso que se configura o desprende como consecuencia de los supuestos

postulados que conforman la metodologia constructivista, siendo éstos:

1.- Fase exploratoria de reflexion

Identificacion del problema.
Cuestiones de investigacion.
Revision documental.
Perspectiva tedrica.

2.- Fase de planificacion:

e Seleccion del escenario de investigacion.
e Seleccion de la estrategia de investigacion.
e Redefinir el problema y cuestiones de investigacion.

3.- Fase de entrada en el escenario:

Negociacién del acceso.
Seleccion de los participantes.
Papeles del investigador.
Muestreo intencional.

4.- Fase de recogida y de analisis de la informacion:

e Estrategias de recogida de informacion.
e Técnicas de andlisis de la informacion.
¢ Rigor del andlisis.

5.- Fase de retirada del escenario:

¢ Finalizacion de la recogida de informacion.
¢ Negociacién de la retirada.
e Andlisis intensivo de la informacion.

6.- Fase de elaboracion del informe:

e Tipo de informe.
e FElaboracién del informe.

3 SANDIN, M.Paz, Investigacion Cualitativa en Investigacion. Ed. Mc. Graw Hill, México, 2003, p.137.
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3.1.2 El proyecto pedagoégico de accion docente

El proyecto pedagdgico de accion docente se entiende como la herramienta teorico-
practica en desarrollo que utilizan los profesores-alumnos para conocer y
comprender un problema significativo de su practica docente. Nos permite pasar de
la problematizacion de nuestro quehacer cotidiano, a la construccion de una
alternativa critica de cambio que permita ofrecer respuestas de calidad al problema
en estudio. Es de accién docente, porque surge de la practica y es pensado para esa
misma practica. Ofrece una alternativa al problema significativo para alumnos,
profesores y comunidad escolar, que se centra en la dimension pedagdgica y se lleva

a cabo en la practica docente propia.

Este proyecto lo desarrollamos los alumnos-maestros, se puede trabajar en colectivo,
es decir estudiantes, el trabajo de los profesores y su contexto social. Es necesario
pensar en los criterios basicos para el desarrollo de este proyecto: el proyecto
pedagdgico de accion docente con pretensiones de innovacién se inicia, promueve y
desarrolla por los profesores-alumnos en su practica docente, se construye mediante
una investigacion tedérico-practico de nivel micro. El soporte material del proyecto no
puede ser de gran alcance si consideramos los recursos econdémicos con que

contamos los maestros.

3.2 Estrategia didactica para disminuir la agresividad en los nifios de 2° grado
de preescolar en el colegio Kinderland

Poblacion objetivo: El grupo de 2° “A” del colegio Kinderland integrado por 9
nifios y 12 nifas.

Periodo de Aplicacion: Del 12 de Septiembre al 15 de Noviembre de 2011.

3.2.1 Objetivo General

Desarrollar juegos cooperativos como estrategia educativa que permita el
mejoramiento de las relaciones interpersonales en los alumnos y alumnas de 2°

grado “A” y asi disminuir la agresividad.
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3.2.2 Objetivos Especificos

Identificar las causas que generan el problema de relaciones interpersonales en los
alumnos de segundo grado “A”. Conocer las estrategias que se han puesto en
marcha para solventar el problema de relaciones interpersonales y cuales han sido
sus logros. Promover valores como el respeto, la tolerancia, la cooperacion y la paz a
través del juego cooperativo en los educandos de segundo grado “A”. Evaluar cémo
los juegos cooperativos han mejorado las relaciones interpersonales en los alumnos

y alumnas

El objetivo de trabajar con los 21 nifilos de segundo grado grupo “A” de preescolar
sesiones diarias en donde estén presentes los juegos cooperativos, es para disminuir
la agresividad de los mismos tanto dentro como fuera del salon de clases, ya que
altimamente se ha observado que los nifios se muestran agresivos tanto con sus
compafieros como con los alumnos de los demas grados, ademas de que no les
gusta perder y siempre quieren ganar. Por lo que la presente propuesta busca
obtener resultados favorables en los nifios inscritos en el segundo afio de preescolar

del Colegio Kinderland.

3.3. Contenido de la propuesta

A partir de la reforma educativa en planes y programas 2004 la educacion preescolar
ha retomado gran importancia en la educacion de los nifios ya que constituye el pilar
del desarrollo integral del nifio, porque en ella adquiere y refuerza habilidades

cognitivas, sociales y motrices.

En los primeros afios de vida los nifios experimentan un desarrollo extraordinario de
sus habilidades y motivaciones para pensar acerca de lo que hacen, predecir el
resultado de sus acciones, el lenguaje y recordar sus experiencias mostrando que las

vivencias que adquieren en el preescolar son significativas para su crecimiento
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integral, asi como el camino hacia la autonomia cada vez mas notoria en el control

de sus movimientos, conocimiento y uso de su cuerpo, Y la expresion corporal.

El Programa de Educacion Preescolar (PEP, 2004) sefiala propositos que pretende
lograr en nifilos de entre cuatro y cinco afos de edad, observando sus caracteristicas
y potencialidades a desarrollar a través de seis campos formativos: Desarrollo
personal y social; que busca contribuir al proceso de construccion de la identidad
personal, Lenguaje y comunicacién; como la herramienta fundamental para
integrarse a su cultura, Pensamiento matematico; al fundamentar nociones
numéricas que cimientan el razonamiento, Exploracion y conocimiento del mundo;
favoreciendo el pensamiento reflexivo, Expresion y apreciacion artisticas; en la
comunicacién de sus sentimientos y la apreciacion de producciones artisticas, y
Desarrollo fisico y salud; como el proceso donde tiene base el crecimiento y
desarrollo 6ptimo del educando a través del desarrollo de capacidades motrices

gruesas y finas que le facilitan el acceso a una calidad de vida 6ptima.

Este campo formativo Desarrollo Personal y Social es el eje orientador del trabajo ya
que se pretende propiciar que los nifios comprendan y regulen las emociones y la
capacidad para establecer relaciones interpersonales. Este campo formativo esta
organizado en dos aspectos el primero de ellos es identidad personal y autonomia
dentro de éste se pretende lograr que los nifios comprendan que hay criterios, reglas
y convenciones externas que regulan su conducta en los diferentes ambitos en que
participan y el segundo relaciones interpersonales en donde se pretende que los
nifios aprendan sobre la importancia de la amistad y que comprendan el valor que

tienen la confianza, la honestidad y el apoyo mutuo.

El tema elegido es “El juego cooperativo como estrategia para mejorar las relaciones
interpersonales y asi disminuir la agresividad en los nifios de segundo de
preescolar”, se rige, bajo los lineamientos para la organizacién del trabajo
académico, y se ubica en la linea tematica 1 “Experiencias de trabajo” (SEP, 2006),

ya que se toman en cuenta la relacion entre los propdsitos previstos, experiencias
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que resultan de gran interés, reacciones de los alumnos, diversidad del grupo,
influencia de factores, actividades didacticas, y se selecciona aquel material que sea
de especial interés, el andlisis se sustenta en evidencias producidas en el aula que

enriquecen la practica docente para favorecer el aprendizaje de los nifios.

Lo que se propone es una técnica como forma de organizacion, lo que se genera en
el grupo es una dinamica de un juego cooperativo basada en reglas precisas, lo que
permite aprenderlo con facilidad, generalmente se puede jugar después de haber
dado pocas explicaciones. Las experiencias que se viven dia con dia en el
preescolar denotan que antes de iniciar un juego hay que observar que se hayan
entendido las normas, que estén las demarcaciones necesarias para que se

garantice el control del juego y el uso de material variado y suficiente.

El disefio de la actividad debe presentar una fase inicial un ascenso paulatino de la
intensidad seleccionando juegos que dispongan a los nifios para el juego principal,
donde se alcanza un estado Optimo de desempefio en el organismo, luego
descender lentamente en la fase final dando preferencia a las actividades que
favorezcan la recuperacion y la relajacion.

En la ejecucion de la practica se implementan juegos de facil compresion y
ejecucion, que sus exigencias no superen el grado de desarrollo de los nifios, pero
considerando también que, de acuerdo a este desarrollo, es posible modificar la
practica incluyendo las restricciones o adicionando reglas. Asi, se incorporan de
forma paulatina a los juegos cooperativos estrategias en donde los nifios pongan a

prueba sus habilidades fisicas e intelectuales.
3.4 Cronograma de actividades a desarrollar
Fecha: Del 12 al 16 de Septiembre de 2011.

Actividad 1. Individual y Grupal. “Aprendiendo a respirar”

Tiempo: Minimo una semana.
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Objetivo: Que los nifios aprendan a relajarse usando la respiracion para
concentrarse. También oxigenar el cerebro de acuerdo a distintas investigaciones
baja la tension.

Desarrollo: Esta actividad se basa en la importancia de la respiracion como proceso
para relajarse. De forma sencilla, utilizando dibujos o globos, se les explica como el
aire “bueno” entra por la nariz o la boca hasta los pulmones, que se hinchan cuando
se llenan de aire, igual que un globo. Después, cuando se espira, sale aire “sucio” y
los pulmones se quedan limpios. Se les pide que tomen aire (inspire) por la nariz y
que lo pongan en su estdbmago, como si fueran uno de estos globos. Estando
recostado se pone un saquito de poco peso en el vientre, para que vea como sube y
baja con la respiracion. Se practica la respiracion estando el nifio acostado
inspirando aire y espirando. Se controla que el nifio no respire demasiado deprisa
para no hiperventilar. Se le pide que cada vez que esté enojado o se sienta mal
respire de esa forma tres veces. Después se realiza el ejercicio con todo el grupo en
la clase de educacion fisica.

Materiales: Ninguno

Fecha: Martes 20 de septiembre de 2011.

Actividad 2. Grupal. “El Guia”

Tiempo: 2 horas.

Objetivo: Que los nifios aprendan a confiar unos en otros para lograr objetivos.
Desarrollo: Se usan cuerdas para simular un camino y obstaculos como cajas,
mesitas, sillas para complicar el camino hacia un “tesoro” (una caja que debe
contener caramelos). Se les explica a los nifios que realicen un juego en el que uno
se tiene que vendar los ojos. Otro compafiero le guia a lo largo del camino hasta
llegar al tesoro. Los demas animan al que hace de guia para que vaya despacio y
muestre seguridad al companiero. El nifio que haya guiado a su compafero dandole
la mano y explicandole por dénde tiene que ir sera el siguiente en vendarse los ojos y
se cambia el recorrido del camino. Cuando todos los nifios hayan llegado al tesoro lo
pueden abrir y repartirlo. En esta dindmica el objetivo es que confien en sus

compafieros para llegar a la meta, valorando la comunicacion y la importancia de
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cooperar entre todos para alcanzar un objetivo. Ellos mismos seran los que se
repartan el premio, de forma que todos salgan ganando. Si el reparto supone un
‘problema” para los nifos, se debe aprovechar esta oportunidad para hacer
referencia a las emociones de los demas y profundizar en las habilidades
interpersonales.

Materiales: Cuerdas, cajas, mesas sillas.

Fecha: Martes 27 de septiembre de 2011.

Actividad 3: Grupal “La maquinita”

Tiempo: 1 hora.

Objetivo: Que el equipo establezca codigos de comunicacion que le permita lograr
las tareas que se encomienden.

Desarrollo: Se divide al grupo en varios equipos, que deberan ser las maquinitas,
debe existir un maquinista quien debe colocarse al final de la fila de su equipo él da
las indicaciones al equipo, de acuerdo a los cddigos que se establezcan, se les
determina previamente la meta a la que el equipo llega o bien puede ser elegida por
el maquinista sin que se lo diga al equipo. El resto del equipo se coloca en filas
tomados de los hombros y con los ojos cerrados o vendados.

Material: Paliacates o vendas para los 0jos, en caso de que se cubran para que se

limite la visibilidad.

Fecha: Martes 04 de octubre de 2011.

Actividad 4: Equipos “Pelota Loca”

Tiempo: 1 hora.

Objetivo: Organizarse de tal forma que la pelota no caiga al piso y que las cuerdas
gueden en su sitio.

Desarrollo: Se integran equipos de 5 alumnos, uno al centro y los demas forman un
cuadro con la cuerda tensa para que no se caiga, a la altura de la cintura sin sujetarla
con las manos. Se tiene que desplazar determinado o en diferentes direcciones

segun se establezca previamente. La persona que queda al centro debe manipular
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de diferentes formas el implemento (pelota) en caso de que se caiga el implemento
debe volver al inicio.

Material: Pelotas, cuerdas.

Fecha: Martes 11 de octubre de 2011.

Actividad 5: Equipos “Buscando las bolas” (Rally)

Tiempo: 2 horas.

Objetivo: Realizar las tareas encomendadas y formar en equipo un rompecabezas
Desarrollo: El equipo debe encontrar todas las piezas que forman un rompecabezas,
de pelotas de diferentes deportes. Las piezas del rompecabezas deben estar
colocadas en diferentes lugares y para obtenerlas deben realizar algunas tareas. El
juego concluye cuando los equipos completan su rompecabezas.

Material: Rompecabezas, el indicado para cada base en la realizacion de las tareas.

Fecha: 18 de octubre de 2011.

Actividad 6: Equipos “Hormiguitas”

Tiempo: 2 horas.

Objetivo: Favorecer la integracion social mediante la cooperacion de todos los
participantes.

Desarrollo: Se forman equipos de 5 integrantes aproximadamente, se debe
transportar el material que se elija libremente a una linea establecida previamente, el
equipo se pone de acuerdo cOmo se va a transportar el material, ya que se debe
llevar todo el material del equipo y todos los integrantes deben participar. Una vez
que el equipo logre llevar el material a la meta, tienen que regresar unidos. (el
regreso puede ser cambiando de material con otro equipo o con el mismo material
con el que iniciaron).

Material: Aros, pelotas, cuerdas, paliacates, mascadas, botes, etc.

Fecha: Martes 25 de octubre de 2011.

Actividad 7: “Ligas” 6 “Acordedn”

Tiempo: 1 hora.
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Obijetivo: Al término del juego el alumno adquiera una mejor reaccion en convivencia
con sus comparfieros.

Desarrollo: Se forman dos hileras con el mismo namero de integrantes. Cada fila
debe quedar frente a frente, a la sefial el Gltimo de cada hilera sale corriendo por su
lado derecho para dar la vuelta al equipo contrario, el cual se desplaza sin soltarse
de las manos, lo mas que sea posible con el fin de que el integrante del equipo
contrario corra mayor distancia, de inmediato la hilera debe compactarse para que su
compariero que salio corriendo de la vuelta a su equipo y gane el testigo.

Material: Testigo (pelota, pafoleta, paliacate, etc.)

Fecha: Martes 1° de noviembre de 2011.

Actividad 8: “La busqueda del chango”

Tiempo: 1lhora.

Obijetivo: La resolucién de problemas a través del trabajo cooperativo, los alumnos
integren las habilidades que poseen y puedan encontrar al chango.

Desarrollo: A través de diferentes estaciones en las cuales se proponen actividades a
desarrollar segun el nivel educativo con el que se trabaje; por ejemplo: Encestar una
pelota en el aro de basquetbol, en otra estacién puede encontrarse una cuerda en
zigzag, en otra estacion una hilera de aros para saltarlas, saltar un avién conformado
por aros, el juego consiste en que puede iniciar la basqueda del chango que se
encuentra escondido dentro del area de trabajo. El trabajo en las estaciones esta
orientado a la ayuda entre el equipo para resolver la tarea en conjunto.

Material: El objeto que sirve como el changuito: aros, pelota, aro para encestar.

Fecha de realizacion: Martes 8 de noviembre de 2011.

Actividad 9: “Ensalada de frutas”

Tiempo: 1lhora.

Objetivo: Formar una fila con los objetos que vayan solicitando, a la segunda sefial el
equipo debe recuperar las prendas que habia colocado en las filas.

Desarrollo: Se forman equipos de 3 a 5 integrantes, se determinan las zonas en las

que se ubica cada equipo, a cada equipo se le da el nombre de una fruta. Se
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mencionan dos frutas de las que se les asignaron a los equipos y éstos deben de
cambiar de lugar cargando a un integrante del equipo, si se indica “ensalada de
frutas” todos los equipos cambian de lugar.

Material: Ninguno, se puede dar una etiqueta de la fruta que le corresponda a cada

equipo para identificarlos.

Fecha de realizacion: Martes 15 de noviembre de 2011.

Actividad 10: “Rebanada de sandia”

Tiempo 1 hora.

Obijetivo: El equipo debe llegar a la linea indicada antes que los otros equipos.
Desarrollo: Se divide el grupo en 3 equipos en estrella, los integrantes de cada
equipo se colocan uno detras de otro, al centro de las tres filas se pone un objeto. A
la sefial el udltimo de la fila sale corriendo para dar una vuelta completa, los
integrantes del equipo se sitlan con las piernas separadas para que el que corre
pase por debajo de ellos y gane el objeto destinado a ser testigo.

Material: Testigo (pelota, paliacate, etc.)
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CAPITULO IV RESULTADOS
4.1 Informe de las actividades aplicadas

No. de Actividad: 1 Fecha de aplicacion: Del 12 al 16 de Septiembre de
2011.

Nombre de la Actividad: “Aprendiendo a respirar”

Propédsito: Que los nifios aprendan a relajarse usando la respiracion para concentrarse. También oxigenar el cerebro
de acuerdo a distintas investigaciones baja la tension.

Aspectos a evaluar: Esta actividad se basa en la importancia de la respiracion como proceso para relajarse. De forma
sencilla, utilizando dibujos o globos, se les explica como el aire “bueno” entra por la nariz o la boca hasta los pulmones,
que se hinchan cuando se llenan de aire, igual que un globo. Después, cuando se espira, sale aire “sucio” y los
pulmones quedan limpios. Se les pide que tomen aire (inspire) por la nariz y que lo pongan en su estbmago, como Si
fueran uno de estos globos. Estando recostados se les pone un saquito de poco peso en el vientre, para que ven cOmo
sube y baja con la respiracion. Se practica la respiracion estando los nifios acostados inspirando y espirando. Se
controla que los nifios no respiren demasiado deprisa para no hiperventilar. Se les pide que cada vez que estén

enojados o se sientan mal respiren de esta forma tres veces.

Observaciones: Al principio de la actividad los nifios se comportan de una forma intolerante ya que les cuesta trabajo
concentrarse para poderse relajar, pero al pasar de los dias lograron el cometido ya que el Ultimo dia todos los
alumnos se concentraron y se relajaron hasta el punto de que ocho de los veintidés nifios se quedaron dormidos. Y en

la siguiente semana me pedian que se repitiera la actividad.
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No. de Actividad: 2 Fecha de aplicacion: 20 de Septiembre de 2011.

Nombre de la Actividad: “El guia”

Propdsito: Que los nifios aprendan a confiar unos en otros para lograr objetivos.

Aspectos a evaluar: Se usan cuerdas para simular un camino y obstaculos como cajas, mesitas, sillas, para complicar
el camino hacia un “tesoro” (una caja que debe contener caramelos). Se les explica a los nifios que realicen un juego
en el que uno se tiene que vendar los ojos. Otro compafiero le guia a lo largo del camino hasta llegar al tesoro. Los
demdas animan al que hace de guia para que vaya despacio y muestre seguridad al compafero. El nifilo que haya
guiado a su compariero dandole la mano y explicAndole por donde tiene que ir sera el siguiente en vendarse los 0jos y
se cambia el recorrido del camino. Cuando todos los nifios hayan llegado al tesoro lo pueden abrir y repartirlo. En esta
dinamica el objetivo es que confien en sus compafieros para llegar a la meta, valorando la comunicacién y la
importancia de cooperar entre todos para alcanzar un objetivo. Ellos mismos seran los que se repartan el premio, de
forma que todos salgan ganando. Si el reparto supone un “problema” para los nifios, se debe aprovechar esta

oportunidad para hacer referencia a las emociones de los demas y profundizar en las habilidades interpersonales.

Observaciones: Durante el desarrollo de la actividad los nifios se comportaron muy cooperativos todos se ayudaban,
aunque era por parejas, los demas compafieros gritaban para que los que estaban haciendo el recorrido pudieran
llegar al tesoro que se tenia y todos lograron obtener sus dulces. Al preguntarles que les habia parecido la actividad,
me comentaron que les gusté porque tenian que ganar el tesoro y que era divertido escuchar lo que les gritaban lo

demas, para poder llegar al objetivo.
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No. de Actividad: 3 Fecha de aplicacion: 27 de Septiembre de 2011.

Nombre de la Actividad: “La maquinita”

Propésito: Que el equipo establezca cddigos de comunicacion que le permita lograr las tareas que se encomienden.

Aspectos a evaluar: Se divide al grupo en varios equipos, que deberan ser las maquinitas, debe existir un maquinista
quien debe colocarse al final de la fila de su equipo él da las indicaciones al equipo, de acuerdo a los codigos que se
establezcan, se les determina previamente la meta a la que el equipo llega o bien puede ser elegida por el maquinista
sin que se lo diga al equipo. El resto del equipo se coloca en filas tomados de los hombros y con los ojos cerrados o

vendados.

Observaciones: En esta actividad los nifios se divirtieron mucho ya que el maquinista los guiaba por donde él queria 'y
como los nifios llevaban los ojos vendados pues tenian que poner mucha atencién a lo que les guiaba el Gltimo nifio
para que no chocaran y pudieran llegar a la meta. Durante el desarrollo los pequefios lograron la tarea de llegar a la
meta sin chocar en el camino ya que realmente pusieron atencion de lo que les guiaba el comparfiero o compafiera, ya
que les dije que si no lo hacian podian chocar y lastimarse. Gracias a la actividad lograron concentrarse en las

indicaciones que les hacian. Cabe hacer mencion que so6lo un pequefio no puso atencion y no logro el cometido.
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No. de Actividad: 4 Fecha de aplicacion: 04 de Octubre de 2011.

Nombre de la Actividad: “Pelota loca”

Propésito: Organizarse de tal forma que la pelota no caiga al piso y que las cuerdas queden en su sitio.

Aspectos a evaluar: Se integran equipos de 5 alumnos, uno al centro y los demas forman un cuadro con la cuerda
tensa para que no se caiga, a la altura de la cintura sin sujetarla con las manos. Se tiene que desplazar determinado o
en diferentes direcciones segun se establezca previamente. La persona que queda al centro debe manipular de

diferentes formas el implemento (pelota) en caso de que se caiga el implemento debe volver al inicio.

Observaciones: Esta actividad no la pudieron concretar ya que la pelota se les caia una y otra vez, asi como las
cuerdas, por lo que se suspendié la actividad ya que los pequefios se empezaron a distraer puesto que no lograban

gue la pelota no se cayera y a los pequerios se les hizo dificil.
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No. de Actividad: 5 Fecha de aplicacion: 11 de Octubre de 2011.

Nombre de la Actividad: “Buscando las bolas”

Propésito: Realizar las tareas encomendadas y formar equipos un rompecabezas

Aspectos a evaluar: El equipo debe encontrar todas las piezas que forman un rompecabezas, de pelotas de diferentes
deportes. Las piezas del rompecabezas deben estar colocadas en diferentes lugares y para obtenerlas deben realizar

algunas tareas. El juego concluye cuando los equipos completan su rompecabezas.

Observaciones: Durante el desarrollo de la actividad se logré que los alumnos en su mayoria encontrara en equipo sus
piezas del rompecabezas, aunque he de mencionar que dos alumnos aln no saben trabajar en equipo, ya que se
enojan cuando los demds se tardan o no logran encontrar las piezas, haciendo berrinche y diciendo que ya no quieren
seguir participando en la actividad, por lo que se hablé con ellos para que sepan ser tolerantes y pacientes con sus
compafieros de equipo, ademas de hacerles ver que si se apoyan de los demas terminan mas rapido la tarea

encomendada.
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No. de Actividad: 6 Fecha de aplicacion: 18 de Octubre de 2011.

Nombre de la Actividad: “Hormiguitas”

Propésito: Favorecer la integracién social mediante la cooperacion de todos los participantes.

Aspectos a evaluar: Se forman equipos de 5 integrantes aproximadamente, se debe transportar el material que se elija
libremente a una linea establecida previamente, el equipo se pone de acuerdo cOmo se va a transportar el material, ya
que se debe llevar todo el material del equipo y todos los integrantes deben participar. Una vez que el equipo logre

llevar el material a la meta, tienen que regresar unidos.

Observaciones: Durante el desarrollo de la actividad se hicieron tres equipos de cinco alumnos cada uno, ya que solo
llegaron quince alumnos de los veintiuno del grupo, (dentro de los nifios que faltaron estan los dos a los que no les
gusta integrarse a los equipos), y no les costo trabajo hacer la actividad, entre ellos decidieron de qué manera trasladar
el material de un punto a otro y al final regresaron unidos con el material encomendado. A través de la presente

actividad favorecimos la integracion social y la cooperacion de los alumnos para un fin coman.
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No. de Actividad: 7 Fecha de aplicacion: 25 de Octubre de 2011.

Nombre de la Actividad: “Ligas” 6 “Acordedn”

Propésito: Que el alumno adquiera una mejor reaccién en convivencia con sus compaferos.

Aspectos a evaluar: Se forman dos hileras con el mismo nimero de integrantes. Cada fila debe quedar frente, a la
sefial el ultimo de cada hilera sale corriendo por su lado derecho para dar la vuelta al equipo contrario, el cual se
desplaza sin soltarse de las manos, lo mas que sea posible con el fin de que el integrante del equipo contrario corra
mayor distancia, de inmediato la hilera debe compactarse para que su compafiero que salid corriendo de la vuelta a su

equipo y gane el objeto.

Observaciones: Esta actividad les costd un poco de trabajo realizarla, los pequefios se soltaban o no se compactaban,
ademas al alumno que le tocaba salir corriendo no lo hacia en la direccion correcta y no se completaba la actividad, no
lograban obtener el objeto, y se modificé la actividad para que los alumnos lograran el cometido, diciéndoles que
Unicamente tenia que salir corriendo el Ultimo nifio para tomar el objeto y el primero en llegar a su lugar ganaria y de

esta forma si lograron terminar la actividad.
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No. de Actividad: 8 Fecha de aplicacion: 1° de Noviembre de 2011.

Nombre de la Actividad: “La busqueda del chango”

Propdsito: La resolucion de problemas a través del trabajo cooperativo, los alumnos integren las habilidades que

poseen v puedan encontrar al chango.

Aspectos a evaluar: A través de diferentes estaciones en las cuales se proponen actividades a desarrollar segun el
nivel educativo con el que se trabaje; por ejemplo: Encestar una pelota en el aro de basquetbol, en otra estacién puede
encontrarse una cuerda en zigzag, en otra estacion una hilera de aros para saltarlas, saltar un avion conformado por
aros, el juego consiste en que puede iniciar la busqueda del chango que se encuentra escondido dentro del area de

trabajo. El trabajo en las estaciones esta orientado a la ayuda entre el equipo para resolver la tarea en conjunto.

Observaciones: Durante el desarrollo de esta actividad los nifios lograron obtener el chango en todas las actividades a
través del trabajo en equipo ya que se ponian de acuerdo para ver quien pasaba a cada actividad y si a alguno se le
dificultaba realizarla otro compafiero salia en su ayuda para lograr que su equipo obtuviera al “changuito”. A través de
ésta actividad los nifios realizaron el trabajo en conjunto y no individualmente, llegando al objetivo que se tenia

planteado.
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No. de Actividad: 9 Fecha de aplicacion: 08 de Noviembre de 2011.

Nombre de la Actividad: “Ensalada de frutas”

Propédsito: Formar una fila con los objetos que vayan solicitando, a la segunda sefial el equipo debe recuperar las

prendas que habia colocado en las filas.

Aspectos a evaluar: Se forman equipos de 3 a 5 integrantes, se determinan las zonas en las que se ubicard cada
equipo, a cada equipo se le da el nombre de una fruta. Se mencionan dos frutas de las que se les asignaron a los
equipos y éstos deben de cambiar de lugar cargando a un integrante del equipo, si se indica “ensalada de frutas” todos

los equipos cambian de lugar.

Observaciones: La actividad fue realmente divertida, los pequefios estuvieron muy atentos a las indicaciones que se
les daban y sé6lo a dos pequefios se les dificultdé porque se les olvidaba el nombre de la fruta asignada, pero todos los
demas reaccionaron de manera favorable en el transcurso de la actividad y entre ellos se ayudaban para recuperar los
objetos destinados para su realizacion. A los dos nifios mencionados se les ayudo diciéndoles sus frutas para que

pudieran participar con sus demas compafieros.
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No. de Actividad: 10 Fecha de aplicacion: 15 de Noviembre de 2011.

Nombre de la Actividad: “Rebanada de sandia”

Propésito: El equipo debe llegar a la linea indicada antes que los otros equipos.

Aspectos a evaluar: Se divide el grupo en 3 equipos colocados en estrella, los integrantes de cada equipo se colocan
uno detras de otro, al centro de las tres filas se coloca un objeto. A la sefial, el ultimo de la fila sale corriendo para dar
una vuelta completa, los integrantes del equipo se colocan con las piernas separadas para que el que corre pase por
debajo de ellos y gane el objeto destinado a ser testigo.

Observaciones: Esta actividad se tuvo que suspender, ya que dos pequefios no permitieron realizarla correctamente,
cerraban las piernas y no dejaban pasar a los demas y una nifia resultd lastimada. Al regresar al saldn se platicé con
ellos y se les hizo ver que al tomar esa actitud lo Unico que lograron fue que saliera lastimada su compariera y que se
suspendiera la actividad. Al siguiente dia se repitid y ahora si se logroé concluirla, pero se estuvo vigilando a los nifios

para que no volvieran a hacer lo mismo que el dia anterior.
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4.2. Resultados de la aplicacion

Para analizar los resultados de la propuesta se expuso un grupo de categorias que
permitieran clarificar los elementos a considerar en las observaciones y evaluaciones
del grupo.

4.2.1. Categorias de analisis

A continuacion defino las categorias utilizadas para verificar los resultados obtenidos
durante la aplicaciébn de mi proyecto de innovacién siendo éstas: Autorregulacion,

Integracion Social, Comunicacién y Cooperacion.

Autorregulacion: “La autorregulacion se refiere a cdmo una persona ejerce control
sobre sus propias respuestas para perseguir metas y vivir de acuerdo con normas.
Estas respuestas incluyen pensamientos, emociones, impulsos, actuaciones, y otros
comportamientos. Las normas incluyen ideales, criterios morales, normas, objetivos
de actuacion, y las expectativas de otras personas”. Términos similares: autocontrol y
autodisciplina. Controlar las propias respuestas es especialmente importante en esta
fortaleza: dirigir los procesos de pensamiento en direcciones distintas a las que la
mente toma de manera espontanea, cambiar las respuestas emocionales a partir de
lo primero que sienten, evitar llevar a cabo impulsos y deseos, tratar de actuar mejor

de lo normal, de persistir en una tarea.

La mayor parte de las veces la autorregulacion supone no hacer algo, aungque puede

suponer también hacer.
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Graficas de resultados de la categoria de analisis de autorregulacion:

Autorregulacion
Inicio de la propuesta

Autorregulacion
Fin de la propuesta

Noalcanzaron el
objetivo
15%
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Es impresionante observar que a lo largo de la aplicacion de las actividades la
mayoria del grupo pudo alcanzar el objetivo planteado al principio de la misma, los
alumnos ahora pueden controlar mejor sus emociones para bien ya que han dejado a
un lado sus impulsos para agredir a los demas ya que ahora ejercen mayor control
sobre sus propios comportamientos y gracias a ello se ha observado gran

disminucién en sus conductas agresivas.

Integracion Social: La palabra integracion tiene su origen en el concepto latino
integratio. Se trata de la accion y efecto de integrar o integrarse (constituir un todo,
completar un todo con las partes que faltaban o hacer que alguien o algo pase a

formar parte de un todo).

La integracion social, por su parte, es un proceso dinamico y multifactorial, supone
que gente, ubicada en diferentes grupos sociales (ya sea por cuestiones
econdémicas, culturales, religiosas o nacionales) se reuna bajo un mismo objetivo o

precepto.

De esta forma, la integracion social puede darse dentro de un cierto pais, cuando se
busca que las personas pertenecientes a los estratos sociales mas bajos logren
mejorar su nivel de vida. Para esto, el Estado o las instituciones civiles deben
promover politicas y acciones para fomentar habilidades de autonomia personal y

social, la insercién ocupacional, la educacion y la adecuada alimentacion.
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Gréficas de resultados de la categoria de analisis de integracion social:

Integracion social
Inicio de la propuesta

Integracion social
No Final de la propuesta

alcanzaron el
objetivo
10%

Al iniciar con la propuesta de innovacion se observo que a la mayoria del grupo le
costaba trabajo integrarse para alcanzar objetivos en comun, es decir los alumnos

hacian sus actividades individualmente y no les gustaba trabajar en equipo, ya que
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competian para ser los mejores ellos mismos y no el equipo en general, pero a través
de las actividades que se llevaron a cabo durante la aplicacion de la propuesta,
algunos fueron integrandose y ya lo hacian en conjunto sin competir entre ellos,
aunque todavia con algunos se sigue trabajando ya que adn no consiguen

integrarse.

Comunicacion: La palabra deriva del latin communicare, que significa “compartir
algo, poner en comun”. Por lo tanto la comunicacion es un fendmeno inherente a la
relacion que los seres vivos mantienen cuando se encuentran en grupo. A través de
la comunicacion, las personas o animales obtienen informacion respecto a su

entorno y pueden compartirla con el resto.

El proceso comunicativo implica la emision de sefiales (sonidos, gestos, sefias, etc.)
con la intencién de dar a conocer un mensaje. Para que la comunicacion sea exitosa,
el receptor debe contar con habilidades que le permitan decodificar el mensaje e
interpretarlo. El proceso luego se revierte cuando el receptor responde y se
transforma en emisor (con lo que el emisor original pasa a ser el receptor del acto

comunicativo).

En el caso de los seres humanos, la comunicacién es un acto propio de la actividad
psiquica, que deriva del pensamiento, el lenguaje y del desarrollo de las capacidades
psicosociales de relacion. El intercambio de mensajes (que puede ser verbal o no
verbal) permite al individuo influir en los demas y a su vez ser influido.

Entre los elementos que pueden distinguirse en el proceso comunicativo, se
encuentra el codigo (un sistema de signos y reglas que se combinan con la intencién
de dar a conocer algo), el canal (el medio fisico a través del cual se transmite la
informacion), el emisor (quien desea enviar el mensaje) y el receptor (a quien va
dirigido).
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La comunicacion puede ser afectada por lo que se denomina como ruido, una
perturbacion que dificulta el normal desarrollo de la sefial en el proceso (por ejemplo,

distorsiones en el sonido, la afonia del hablante, la ortografia defectuosa).

Gréficas de resultados de la categoria de anélisis comunicacion:

Comunicacion
Inicio de la propuesta

No Io Comunicacion

I .
o Fin de la propuesta
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En este apartado al inicio de la propuesta la mayoria de los alumnos tenian la
facilidad de comunicarse entre si, pero no lo hacian para llegar a acuerdos y lograr
objetivos en conjunto, lo hacian para dar a conocer sus pensamientos o ideas
personales, por lo que durante las actividades programadas les hacia notar que entre
ellos tenian que ponerse de acuerdo para lograr el objetivo al que tenian que llegar y
entonces ya se comunicaban para un fin comun, pero a algunos pequefios se les
dificulté ya que no les gusta trabajar en equipo y ellos quieren hacer las actividades
individualmente. Los elementos que valoré en este sentido fueron el emisor y el
preceptor puesto que a través de ellos los pequefios ponian atencién y asi lograban

alcanzar los objetivos planteados.

Cooperacion: El concepto de cooperacion supone sujetos multiples que colaboran
entre si para lograr fines comunes. El trabajo cooperativo no compite, sino suma
fuerzas hacia el objetivo. Puede suceder que un grupo cooperativo compita con otro,
pero dentro del grupo, nadie quiere ganar a su compafiero, sino juntos, al otro
equipo. Cada integrante del equipo cooperativo debe poner lo mejor de si mismo
para el bien de todos. Nadie quiere ganar individualmente sino beneficiarse en
conjunto. El integrante del grupo cooperativo siente afinidad por sus comparieros, y
es parte de un plan de accion, con el que se involucra, y comparte sus valores. Sabe
gue solo siendo solidario, permitiéndose ser ayudado y ayudar, obtendra la finalidad

deseada.

Al realizar mi proyecto sobre el juego cooperativo para disminuir la agresividad en los
alumnos de preescolar, mi objetivo principal era precisamente ése, reducir al maximo
la agresividad en los pequefios, pero ademas en conjunto fortalecer la cooperacién
de mis alumnos, la comunicacion entre ellos, asi como la integracion social, ya que

van de la mano.
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Graficas de resultados de la categoria de analisis de cooperacion:

Cooperacion
Inicio de la propuesta

No Cooperacion
alcanzaron

el objetivo Fin de la propuesta
5%
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Al inicio de la propuesta se observa claramente que el grupo en general no tenia
claro el concepto de cooperacion ya que como he mencionado cada nifio trabajaba
por sus logros propios y debido a ésta situacion eran muy agresivos ya que no les
gustaba integrarse para lograr beneficios en comun, y gracias a todo el tiempo que
se trabajé con ellos con las diferentes actividades cooperativas, he observado un
gran cambio en el grupo en general, ya que ahora forman parte del grupo y trabajan
en conjunto, por lo que de ésta forma ha disminuido la agresividad entre ellos y ya no
pelean, ahora respetan turnos y también han aprendido a escuchar para lograr fines

comunes.

Cuando realicé la aplicacion de las actividades, (las cuales consistian basicamente
en el juego cooperativo), al principio me costé mucho trabajo llevar a cabo algunas
de ellas, por que los pequefios no tenian un orden, ademas querian hacer todo ellos
y no daban oportunidad a los demas de realizar también el trabajo, es decir, querian
competir en vez de cooperar, pero conforme fueron pasando los dias aprendieron a
respetar turnos, a mejorar la comunicacion entre el equipo y sobre todo a ser
cooperativos, aunque cabe mencionar que al término de la aplicacion, algunos de
ellos todavia no lograron alcanzar el objetivo. Pero en general el grupo aceptd bien
las actividades y posteriormente ellos mismos me pedian realizar otras mas, o
simplemente me decian que jugaramos mas tiempo del que se tenia contemplado

para realizar cada una.

Una de las ventajas que tiene la aplicacion de ésta propuesta es que al paso del
tiempo y de las actividades programadas, los alumnos aprenden a ser tolerantes, se
integran muy bien, aprenden a escuchar y comprender los pasos a seguir en cada
una de ellas, pero la desventaja es que como se realiza el trabajo en equipo, y si
algun miembro de éste no lo hace como se indico, todos los integrantes se quedan
sin alcanzar el objetivo y por lo tanto se desaniman y algunos ya no quieren seguir el

juego.
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Por lo tanto se recomienda que se busquen mas actividades de integracion y
posteriormente se apliquen las de cooperacidén para que a los nifios no les cueste
trabajo aceptar que forman parte de un equipo el cual tiene que alcanzar un objetivo

y no se realiza individualmente.
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CONCLUSIONES

Como se pudo ver a lo largo del presente trabajo, inicialmente por medio de la
observacion y posteriormente en la aplicacion de algunos instrumentos, pude
identificar un problema que me causaba conflicto al realizar mi préactica docente ya
gue se me dificultaba trabajar con mis alumnos puesto que a menudo me encontraba
con que los pequefios peleaban por cualquier cosa o se agredian fisica y
verbalmente, de esta forma me di a la tarea de buscar alguna solucion para tal
efecto, ya que no podia dejar de lado esta situacion, que al principio pensaba que era
normal la conducta agresiva de mis alumnos, puesto que venian de un contexto
social en donde prevalece la agresion, e incluso las mismas compafieras de trabajo
ya estaban acostumbradas y lo Unico que se hacia era recurrir al castigo o a etiquetar

a los alumnos como nifios problema, pero no se buscaba una solucién al respecto.

Otro factor que influia en el comportamiento de mis alumnos es que la mayoria de los
padres de familia no les ponian atenciéon a sus hijos por el poco tiempo del que
disponen, ya que en la mayoria de las familias trabajan ambos padres o en su en
algunos casos solo son madres solteras que también hacen lo mismo y de esta

forma los pequefios buscan llamar la atencion comportandose inadecuadamente.

Cabe hacer mencion que el ser humano por naturaleza es agresivo, pero con el paso
del tiempo aprende a controlar las emociones o actitudes negativas por medio de la
imitacion, asi que me di a la tarea de implementar algunas actividades vinculadas al
juego cooperativo cuyo objetivo primordial era la disminucién de la agresividad, pues
estos lo que buscan es la cooperacion y no la competencia entre los pequefos para
lograr objetivos en comun, ademas de ser un medio efectivo para reducir los niveles
de agresion entre ellos, siempre y cuando se respete cada uno de sus componentes

gue son cooperacion, participacion, aceptacion y no competencia.
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Me enfoqué a trabajar con mis alumnos en esta época, ya que en la edad preescolar
se construye un pilar importante en el desarrollo integral del nifio puesto que se

adquieren o refuerzan habilidades tanto cognitivas como sociales y motrices.

El campo formativo que trabajé es el de Desarrollo Personal y Social, el cual se
incluye en el Programa de Educacion Preescolar 2004 y el Programa de Estudio
2011, puesto que lo que buscaba era propiciar en los alumnos que comprendieran y
regularan sus emociones asi como su capacidad para poder establecer relaciones

interpersonales.

La propuesta de innovacién que expuse, esta sustentada en el proyecto de accion
docente, el cual se entiende como una herramienta tedrico-practica, que utilizamos
los profesores para comprender un problema que sea significativo dentro de nuestra
practica docente. Asi a través de éste pasamos de lo que es un problema en nuestro
guehacer diario, a la creacién de una alternativa de cambio el cual surge de la

practica y estad pensado para esa misma practica.

Durante la aplicacibn de mi propuesta tuve algunas dificultades al trabajar con los
nifios ya que algunas veces al momento de dar instrucciones si algin pequefio no
ponia atencién por estar platicando con otro del mismo equipo éstos no podian llevar
a cabo las actividades y se enojaban, hacian berrinche e incluso les decian a los
demas que ya no jugaran, pero al acercarme a ellos e indicarles nuevamente lo que
tenian que realizar, se integraban otra vez y efectuaban las acciones. Asi que me di
a la tarea de involucrar a los pequefios en un proceso de inclusion, interaccién y
participacion en donde todos tuvieran la oportunidad de disfrutar plenamente las
actividades y con el paso del tiempo comenzaron a integrarse y ya ponian atencion
desde un principio y se ponian de acuerdo para poder terminar el trabajo

encomendado.
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Otro factor que influyé es que a los nifios no les gustaba trabajar en equipo y ellos
querian hacer las actividades individualmente, pero al dejarlos hacer esto lo Unico
gue conseguia era que compitieran entre ellos y este no era el fin, por tal motivo se
tuvo que trabajar mucho con ellos en este aspecto, hasta que la mayoria logro

trabajar en conjunto.

Asi que con el paso del tiempo y la aplicacion de las actividades basadas en el juego
cooperativo tuve un avance significativo en las categorias de andlisis que tenia
contempladas, siendo éstas: Autorregulacién, Integracion Social, Comunicacion y

Cooperacion.

De manera general a mi me funcioné muy bien implementar este tipo de estrategia
didactica con mis alumnos y de hecho ahora lo hago cotidianamente, por lo que
busco mas actividades cooperativas que me permitan trabajar con los nifios, puesto
que a lo largo del ciclo escolar 2011-2012 logré disminuir considerablemente las
conductas agresivas de mis alumnos, ademas de que han aprendido a trabajar en
conjunto, respetar reglas, escuchar instrucciones y sobre todo a regular sus
emociones puesto que a excepcion de tres pequefios ya no pegan ni agreden a sus
compafieros dentro del salén de clases, y al platicar con los padres de familia me han
comentado que también han visto cambios en su comportamiento dentro de su

entorno familiar.

Por lo que recomiendo a mis colegas que en vez de implementar castigos con sus
alumnos cada vez que observen un comportamiento de agresividad entre ellos, les
ensefien a controlar sus emociones mediante los juegos cooperativos ya que de
verdad se tienen resultados positivos al llevarlos a cabo, (aunque se requiere de
constancia y tiempo), mismos que se observan sobre todo en la conducta de los
pequefos y de ésta forma evitamos reganarlos o etiquetarlos como “nifios problema”.
Ya que muchos docentes creen tener la autoridad para castigar a sus alumnos sin

tomar en cuenta que éstas acciones en vez de disminuir la agresividad, la aumentan,
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ademas de lograr en los pequefos una actitud de competencia y no de cooperacion.
Ademas de hacerles mencién que tenemos que aprovechar la edad de nuestros
alumnos ya que es un factor importante para trabajar con ellos en este sentido y

sacar el maximo beneficio de la situacion para bien de los pequerios.

Una sugerencia que aporto, seria que se implementaran este tipo de actividades por
lo menos una vez por semana en todos los grupos del Colegio donde laboro como
parte fundamental del programa de actividades ya que a través de éstas se pueden
obtener grandes logros y sobre todo una disminucién considerable en las conductas

agresivas de los pequefios.
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ANEXOS



ANEXO
COLEGIO KINDERLAND

DIAGNOSTICO INICIAL

NOMBRE DEL ALUMNO: DIEGO MARTINEZ SANCHEZ

GRADO: 2° GRUPO: "A” COMETAS

DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

Participa en juegos organizados en los que se involucra de manera activa, pero no respeta
reglas establecidas y varias veces agrede verbalmente a sus compafieros y a mi.

LENGUAJE Y COMUNICACION

Utiliza el lenguaje oral para hacerse entender. Le cuesta trabajo poner atencidn cuando se les
narra algun cuento.

PENSAMIENTO MATEMATICO

Utiliza los nimeros en situaciones variadas.
Reconoce algunas figuras geométricas.
Identifica para qué sirven algunos instrumentos de medicion.

EXPRESION Y APRECIACION ARTISTICA

Realiza movimientos corporales al escuchar mdsica, pero no le gusta interpretar canciones.

EXPLORACION Y CONOCIMIENTO DEL MUNDO

Reconoce algunas medidas de higiene y no practica las de seguridad para evitar riesgos o
accidentes.

DESARROLLO FiSICO Y SALUD

Mantiene el equilibrio y control de movimientos que implican fuerza, resistencia, flexibilidad e
impulso en juegos y actividades de ejercicio fisico.

OBSERVADOR: __ERENDIRA RUTZ PEDRAZA




ANEXO
COLEGIO KINDERLAND

DIAGNOSTICO INICIAL

NOMBRE DEL ALUMNO: LEOPOLDO ORTEGA SEGOVIA

GRADO: 2° GRUPO: "A” COMETAS

DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

Le cuesta trabajo participar en juegos organizados ya que no respeta reglas.
En varias ocasiones agrede a sus companeros tanto fisica como verbalmente.

LENGUAJE Y COMUNICACION

Utiliza el lenguaje oral para expresar sus sentimientos. Le cuesta trabajo poner atencion a la
hora de que se le lee un cuento.

PENSAMIENTO MATEMATICO

No reconoce figuras geométricas, muy pocas veces utiliza los nimeros en situaciones variadas.

EXPRESION Y APRECIACION ARTISTICA

Realiza movimientos corporales al escuchar musica.
Pierde la atencion al realizar la actividad de cantos y juegos.

EXPLORACION Y CONOCIMIENTO DEL MUNDO

Reconoce mas no practica medidas preventivas para evitar riesgos o accidentes.

DESARROLLO FiSICO Y SALUD

Participa en actividades que requieren desplazarse en diversas direcciones.

OBSERVADOR: __ERENDIRA RUTZ PEDRAZA




ANEXO
COLEGIO KINDERLAND

DIAGNOSTICO INICIAL

NOMBRE DEL ALUMNO: EDUARDO YAEL RODRIGUEZ HERNANDEZ

GRADO: 2° GRUPO: "A” COMETAS

DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

Le cuesta trabajo comprender que hay criterios reglas y convenciones externas que regulan su
conducta en los diferentes ambitos en que participa. Agrede fisica y verbalmente a sus
compaiieros.

LENGUAJE Y COMUNICACION

Identifica algunas caracteristicas del sistema de escritura.
Conoce los diversos portadores de textos e identifica para qué sirven.

PENSAMIENTO MATEMATICO

Utiliza estrategias de conteo organizando los objetos en fila sefialando uno a uno, usa los
numeros que sabe en forma ascendente, identifica los nimeros en forma escrita.

EXPRESION Y APRECIACION ARTISTICA

Expresa corporalmente las emociones que el canto y la musica le despiertan.
Interpreta canciones y comunica los sentimientos que le provocan.

EXPLORACION Y CONOCIMIENTO DEL MUNDO

Observa seres vivos y elementos de la naturaleza, y lo que ocurre en fendmenos naturales.
Se interesa por conocer mas acerca de los seres vivos y el medio natural.

DESARROLLO FiSICO Y SALUD

Practica medidas basicas preventivas y de seguridad para preservar su salud, asi como para
evitar accidentes y riesgos en la escuela y fuera de ella.

OBSERVADOR: __ERENDIRA RUTZ PEDRAZA




ANEXO
COLEGIO KINDERLAND

DIAGNOSTICO INICIAL

NOMBRE DEL ALUMNO: DIEGO GAEL MARTINEZ LEDEZMA

GRADO: 2° GRUPO: "A” COMETAS

DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

Le cuesta trabajo comprender que hay criterios, reglas y convenciones externas que regulan su
conducta en los diferentes ambitos en que participa. Agrede constantemente fisica y
verbalmente a sus companeros.

LENGUAJE Y COMUNICACION

Comunica estados de animo, sentimientos, emociones y vivencias a través del lenguaje oral.
Identifica algunas caracteristicas del sistema de escritura.

PENSAMIENTO MATEMATICO

Utiliza los nimeros en situaciones variadas que implican poner en juego los principios de
conteo.
Identifica para qué sirven algunos instrumentos de medicion.

EXPRESION Y APRECIACION ARTISTICA

Interpreta canciones aunque no comunica los sentimientos que le producen los cantos que
escucha.

EXPLORACION Y CONOCIMIENTO DEL MUNDO

Formula preguntas que expresan su curiosidad y su interés por saber mas acerca de los seres
vivos y el medio natural.

DESARROLLO FiSICO Y SALUD

Reconoce situaciones que en la familia o en otro contexto le provocan agrado, bienestar,
temor, desconfianza o intranquilidad y expresa lo que siente.

OBSERVADOR: __ERENDIRA RUTZ PEDRAZA




ANEXO
COLEGIO KINDERLAND

DIAGNOSTICO INICIAL

NOMBRE DEL ALUMNO: SANTIAGO ISAAC GARCIA COSIO

GRADO: 2° GRUPO: "A” COMETAS

DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

Se involucra en actividades colectivas, sin embargo le cuesta un poco de trabajo respetar las
reglas que se establecen, tomando la iniciativa. Algunas veces agrede a sus compaiieros fisica 'y
verbalmente.

LENGUAJE Y COMUNICACION

Comparte sus ideas y sentimientos, comparte sus costumbres y las de su familia, reconoce su
nombre escrito, distingue los hechos ficticios de los reales en las historias que se le cuentan.

PENSAMIENTO MATEMATICO

Menciona y reconoce algunas figuras geométricas, conoce algunas caracteristicas de objetos y
los agrupa tomando en cuenta sus cualidades.
Menciona los nimero que conoce.

EXPRESION Y APRECIACION ARTISTICA

Expresa sus ideas mediante el arte (dibujos y obras pictdricas).
Comunica las sensaciones que le producen los cantos y la musica que escucha.

EXPLORACION Y CONOCIMIENTO DEL MUNDO

Reconoce las partes que conforman una planta y animal. Reconoce algunas medidas de higiene
y seguridad.

DESARROLLO FiSICO Y SALUD

Realiza trayectorias siguiendo instrucciones, construye o modela objetos de propia creacion.
Mantiene el equilibrio y control de movimientos que implican fuerza y resistencia en juegos
fisicos.

OBSERVADOR: __ERENDIRA RUTZ PEDRAZA




ANEXO
COLEGIO KINDERLAND

DIAGNOSTICO INICIAL

NOMBRE DEL ALUMNO: LUIS ROBERTO GODINEZ GUADARRAMA

GRADO: 2° GRUPO: "A” COMETAS

DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

Le cuesta trabajo comprender que las personas tienen diferentes necesidades o puntos de vista
y merecen ser tratadas con respeto.
En algunas ocasiones agrede fisicamente a sus compaiieros.

LENGUAJE Y COMUNICACION

Obtiene y comparte informacion a través de diversas formas de expresion oral.
Comunica estados de animo, sentimientos y vivencias a través del lenguaje oral.

PENSAMIENTO MATEMATICO

Conoce algunas figuras geométricas.

Identifica para qué sirven algunos instrumentos de medicion.

Utiliza los nameros en situaciones variadas que implican poner en juego los principios de
conteo.

EXPRESION Y APRECIACION ARTISTICA

Identifica el tema y caracteristicas de los personajes principales de algunas representaciones
teatrales y conversa sobre ellos.

EXPLORACION Y CONOCIMIENTO DEL MUNDO

Reconoce y comprende la importancia de la accion humana en el mejoramiento de la vida
familiar, en la escuela y en la comunidad.

DESARROLLO FiSICO Y SALUD

Practica medidas basica preventivas y de seguridad para preservar su salud, asi como para
evitar accidentes y riesgos en la escuela y fuera de ella.

OBSERVADOR: __ERENDIRA RUTZ PEDRAZA




ANEXO
COLEGIO KINDERLAND

DIAGNOSTICO INICIAL

NOMBRE DEL ALUMNO: OLKAN ZOE VILLEDA AGUILAR

GRADO: 2° GRUPO: "A” COMETAS

DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

Participa en juegos, pero le cuesta trabajo respetar las reglas establecidas, algunas veces
agrede a sus compaiieros cuando no hacen lo que él dice o quiere.

LENGUAJE Y COMUNICACION

Sigue la ldgica en las conversaciones con sus companieros, explica las actividades que ha
realizado durante alguna experiencia concreta.
Comparte informacion a partir del lenguaje oral.

PENSAMIENTO MATEMATICO

Compara colecciones por correspondencia o por conteo, usa y menciona los niimeros que
conoce, usa procedimientos propios para resolver problemas.

EXPRESION Y APRECIACION ARTISTICA

Escucha canciones y las canta, expresa corporalmente las emociones que el canto y la musica le
despiertan, modela objetos de su propia creacién.

EXPLORACION Y CONOCIMIENTO DEL MUNDO

Elabora explicaciones propias para preguntar lo que surge de su reflexion o de la de sus
compafieros, comprende que necesita y debe cuidar su entorno.

DESARROLLO FiSICO Y SALUD

Participa en juegos que implican habilidades como gatear, correr, saltar, juega libremente con
diversos materiales, aplica medidas de higiene personal como lavado de manos y dientes.

OBSERVADOR: __ERENDIRA RUTZ PEDRAZA




ANEXO
COLEGIO KINDERLAND

DIAGNOSTICO INICIAL

NOMBRE DEL ALUMNO: AXEL JAAZIEL URIBE RAMOS

GRADO: 2° GRUPO: "A” COMETAS

DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

No reconoce sus cualidades ni las de sus compaiieros, le cuesta trabajo comprender que hay
criterios y reglas que regulan su conducta.
Algunas veces se muestra agresivo con sus compaiieros.

LENGUAJE Y COMUNICACION

Solicita y proporciona ayuda para llevar a cabo diferentes tareas, formula preguntas sobre lo
que desea o necesita saber acerca de algo o alguien.
Reconoce la escritura de su nombre.

PENSAMIENTO MATEMATICO

Conoce algunos niimeros y los menciona, los identifica de forma escrita, utiliza estrategias de
conteo.
Agrupa objetos segun sus atributos, reconoce algunas figuras geométricas.

EXPRESION Y APRECIACION ARTISTICA

Selecciona materiales, herramientas y técnicas que prefiere cuando va a crear una obra,
expresa sus sentimientos al observar una obra de arte, improvisa e imita movimientos al
escuchar alguna melodia.

EXPLORACION Y CONOCIMIENTO DEL MUNDO

Formula preguntas que expresan su curiosidad y su interés por saber mds acerca de los seres
vivos y el medio natural.

DESARROLLO FiSICO Y SALUD

Participa en juegos, desplazandose en diferentes direcciones trepando, rodando o deslizandose,
acuerda con sus companeros estrategias para lograr una meta que realizan en colaboracién.

OBSERVADOR: __ERENDIRA RUTZ PEDRAZA




ANEXO
COLEGIO KINDERLAND

DIAGNOSTICO INICIAL

NOMBRE DEL ALUMNO: GUILLERMO CAMARILLO GOYTIA

GRADO: 2° GRUPO: "A” COMETAS

DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

No se interesa por participar en juegos o actividades retadoras, aunque cuida de su persona,
algunas veces agrede a sus compainieros fisica y verbalmente.

LENGUAJE Y COMUNICACION

No es muy claro en su lenguaje, no interpreta ni ejecuta los pasos a seguir para realizar juegos o
armar juguetes, aunque se mantiene atento al contarle un cuento.

PENSAMIENTO MATEMATICO

No reconoce nimeros, colores ni figuras geométricas, pues nunca habia asistido al colegio.

EXPRESION Y APRECIACION ARTISTICA

No participa en actividades musicales y/o de expresion corporal, se muestra sin interés y no
accede a realizarlas.

EXPLORACION Y CONOCIMIENTO DEL MUNDO

No realiza preguntas sobre lo que estd comunicando, no comparte nada sobre su historia o
costumbres familiares, respeta los simbolos patrios.

DESARROLLO FiSICO Y SALUD

Le cuesta trabajo coordinar movimientos al realizar juegos y/o actividades que le implican
desplazamientos varios como correr o lanzar algun objeto.

OBSERVADOR: __ERENDIRA RUTZ PEDRAZA




ANEXO
COLEGIO KINDERLAND

DIAGNOSTICO INICIAL

NOMBRE DEL ALUMNO: EMILY DAYANA GRANADOS BARRIENTOS

GRADO: 2° GRUPO: "A” COMETAS

DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

Participa en juegos organizados en los que se involucra de manera activa, aunque le cuesta
trabajo respetar reglas establecidas y algunas veces agrede a sus compafieros fisicamente.

LENGUAJE Y COMUNICACION

Utiliza el lenguaje oral para hacerse entender, reconoce su nombre escrito, expresa las
reacciones que le provocan el escuchar la narracidn de anécdotas, cuentos. Crea cuentos en
colectivo.

PENSAMIENTO MATEMATICO

Reconoce algunas figuras geométricas, forma colecciones de objetos por color y por forma.
Utiliza los nimeros en situaciones variadas.

EXPRESION Y APRECIACION ARTISTICA

Realiza movimientos corporales al escuchar musica, memoriza y canta canciones, algunas veces
cambia la letra de las canciones.

EXPLORACION Y CONOCIMIENTO DEL MUNDO

Reconoce y practica medidas preventivas para evitar riesgos y accidentes, se interesa en
preservar el mundo natural.

DESARROLLO FiSICO Y SALUD

Participa en actividades que requieren desplazarse en diversas direcciones.
Reconoce y practica medidas de higiene personal.

OBSERVADOR: __ERENDIRA RUTZ PEDRAZA




ANEXO
COLEGIO KINDERLAND

DIAGNOSTICO INICIAL

NOMBRE DEL ALUMNO: RENATA JIMENA MARTINEZ CASTILLO

GRADO: 2° GRUPO: "A” COMETAS

DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

Participa en juegos organizados aunque le cuesta trabajo respeta las reglas establecidas y en
varias ocasiones agrede a sus compaiieros tanto fisica como verbalmente.

LENGUAJE Y COMUNICACION

Utiliza el lenguaje oral para hacerse entender.
Reconoce algunas letras de su nombre.

PENSAMIENTO MATEMATICO

Utiliza los nimeros en situaciones variadas.
Reconoce algunas figuras geométricas.
Identifica para qué sirven algunos instrumentos de medicion.

EXPRESION Y APRECIACION ARTISTICA

Improvisa e imita movimientos corporales al escuchar musica.

EXPLORACION Y CONOCIMIENTO DEL MUNDO

Reconoce y practica medias preventivas para evitar riesgos y accidentes, se interesa en
preservar el mundo natural.

DESARROLLO FiSICO Y SALUD

Mantiene el equilibrio y control de movimientos que implican fuerza, resistencia, flexibilidad e
impulso en juegos y actividades de ejercicio fisico.

OBSERVADOR: __ERENDIRA RUTZ PEDRAZA




ANEXO
COLEGIO KINDERLAND

DIAGNOSTICO INICIAL

NOMBRE DEL ALUMNO: NAOMI VALERIA SOTO GARCIA

GRADO: 2° GRUPO: "A” COMETAS

DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

Reconoce sus cualidades y capacidades y las de sus compafieros. Comprende que hay criterios,
reglas y convenciones externas que regulan su conducta en diferentes ambitos que participa.

LENGUAJE Y COMUNICACION

Comunica estados de animo, sentimientos, emociones y vivencias a través del lenguaje oral.
Obtiene y comparte informacidn a través de diversas formas de expresion oral.

PENSAMIENTO MATEMATICO

Utiliza los nimeros en situaciones variadas que implican poner en juego los principios de
conteo. Observa, nombra, compara objetos y figuras geométricas.

EXPRESION Y APRECIACION ARTISTICA

Improvisa movimientos al escuchar una melodia e imita los movimientos que hacen los demas,
descubre y crea nuevas formas de expresion por medio de su cuerpo.

EXPLORACION Y CONOCIMIENTO DEL MUNDO

Elabora explicaciones propias para preguntas que surgen de sus reflexiones, de las de sus
compafieros, conversa sobre las tareas-responsabilidades que le toca cumplir en casay en la
escuela, y por qué es importante su participacion.

DESARROLLO FiSICO Y SALUD

Mantiene el equilibrio y control de movimientos que implican fuerza, resistencia, flexibilidad e
impulso en juegos y actividades de ejercicio fisico.

OBSERVADOR: __ERENDIRA RUTZ PEDRAZA




ANEXO
COLEGIO KINDERLAND

DIAGNOSTICO INICIAL

NOMBRE DEL ALUMNO: HILLARY ELISA GAJON GRANADOS

GRADO: 2° GRUPO: "A” COMETAS

DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

No muestra interés ni se motiva ante situaciones retadoras y accesibles a sus posibilidades,
cuida a su persona y se respeta, no agrede ni fisica ni verbalmente a sus compaiieros.

LENGUAJE Y COMUNICACION

Casi no habla, por lo que no se expresa oralmente, aunque al escuchar un cuento o narracion
muestra interés.

PENSAMIENTO MATEMATICO

No plantea ni resuelve problemas en situaciones que le son familiares y que implica agregar,
reunir, quitar, igualar, comparar y repartir objetos.

EXPRESION Y APRECIACION ARTISTICA

No interpreta canciones, ni comunica los sentimientos que le producen los cantos y la musica
que escucha.

EXPLORACION Y CONOCIMIENTO DEL MUNDO

Participa en la conservacién del medio natural.
Describe algunas caracteristicas de su comunidad y familia.

DESARROLLO FiSICO Y SALUD

No coordina sus movimientos cuando se realizan juegos y/o actividades que implican alternar
desplazamientos o correr y saltar.

OBSERVADOR: __ERENDIRA RUTZ PEDRAZA




ANEXO
COLEGIO KINDERLAND

DIAGNOSTICO INICIAL

NOMBRE DEL ALUMNO: FATIMA MAGALI MARTINEZ MARTINEZ

GRADO: 2° GRUPO: "A” COMETAS

DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

Le cuesta trabajo comprender que hay criterios, reglas y convenciones externas que regulan su
conducta en los diferentes ambitos en que participa.

LENGUAJE Y COMUNICACION

Casi no se expresa oralmente, se relaciona muy escasamente con sus compaiieros dentro del
aula.
Algunas veces comparte informacion a través de la expresion oral.

PENSAMIENTO MATEMATICO

Se le dificulta ejecutar desplazamientos y trayectorias siguiendo instrucciones, pues se rehusa a
participar en ello. No reconoce ni nombra caracteristicas de objetos, figuras y cuerpos
geométricos.

EXPRESION Y APRECIACION ARTISTICA

Escucha canciones, pero no las interpreta, comunica las sensaciones y los sentimientos que le
producen los cantos y la musica que escucha.

EXPLORACION Y CONOCIMIENTO DEL MUNDO

No formula preguntas, ni expresa su curiosidad y su interés por saber mas de los seres vivos y el
medio natural.

DESARROLLO FiSICO Y SALUD

Le cuesta trabajo mantener el equilibrio y control de movimientos que implican fuerza en
juegos y actividades de ejercicio fisico.

OBSERVADOR: __ERENDIRA RUTZ PEDRAZA




ANEXO
COLEGIO KINDERLAND

DIAGNOSTICO INICIAL

NOMBRE DEL ALUMNO: CAMILA ESPINOZA ESQUIVEL

GRADO: 2° GRUPO: "A” COMETAS

DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

Organiza sus propios juegos, algunas veces le cuesta trabajo respetar las reglas establecidas, en
pocas ocasiones agrede a sus compaieros fisicamente.

LENGUAJE Y COMUNICACION

Expresa de manera clara, participa en actividades de lectura, apoyandose en imagenes de
textos conocidos.

PENSAMIENTO MATEMATICO

Menciona algunos colores, tamaiios, conoce el circulo, forma colecciones pequefias tomando
en cuenta sus caracteristicas.

EXPRESION Y APRECIACION ARTISTICA

Se expresa mediante el lenguaje artistico, (modelando, pintando o dibujando), realiza diversos
movimientos corporales al escuchar musica.

EXPLORACION Y CONOCIMIENTO DEL MUNDO

Menciona sus costumbres familiares y de su comunidad, participa en eventos civicos,
respetando los simbolos patrios.

DESARROLLO FiSICO Y SALUD

Se involucra en actividades de coordinacion y sabe el reposo posterior después de esto, conoce
y practica medidas de higiene y de seguridad para evitar accidentes y enfermedades.

OBSERVADOR: __ERENDIRA RUTZ PEDRAZA
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