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INTRODUCCION

”

“En la practica de la tolerancia, nuestro peor enemigo es el mejor maestro
Dalai Lama.

Cuando se presenta un trabajo que ha implicado un logro muy importante, se nos hace
esencial remitirnos a una experiencia personal significativa para establecer un vinculo mas
personal con el o los lectores de lo logrado, en mi caso se me ensefi0 a leer en casa a partir
de los cuatro afos de edad y a los cinco afios descubri la literatura sin pisar nunca un Jardin
de Nifios y en ella me encontré no soélo frente al mundo que llenaba mis espacios de soledad
en el hogar a través de la fantasia, la ilusién y de un interlocutor diferente en cada texto,
descubri el mundo de los nifios, pero también el mundo de los adultos, el mundo de la
imaginacion y el mundo del deber ser, de la libertad y de la norma, pero sobre todo el del

valor.

Lo anterior es pertinente, pues sostenemos en este trabajo que el nifio en edad preescolar,
entre los tres y los seis afios de edad, es un sujeto activo que desde sus conocimientos
previos y su nivel de desarrollo cognitivo puede acceder al mundo de la literatura y obtener
aprendizajes significativos de cualquier tema, en este caso el de los valores para la
convivencia que este nivel educativo plantea como basicos. Dos de los méas importantes
objetivos de la Educacién Preescolar: la socializacion y el desarrollo del lenguaje estan

intimamente ligados con la adquisicion de la competencia en cuestion:

“El Campo Formativo de Exploracién y Conocimiento del Mundo, en su aspecto de Cultura y Vida
Social sefala los cuatro valores que propone explicitamente el programa, los cuales identifica como

valores para la convivencia: “colaboracién, respeto, honestidad y tolerancia”. (PEP 2004: 92) (El

subrayado es mio).

Sostenemos que los nifios pequefios leen de acuerdo con su etapa de desarrollo y

conocimientos previos como no lo demuestra el constructivismo, pero ademas comprenden y



vinculan sus experiencias personales, sus gustos, su estilo de vida, lo que los identifica a

través de la escucha de las lecturas en las aulas, la idea anterior es aceptada hoy en dia a

través de investigaciones serias como la de Ferreiro, (1998), Nemirovsky (2000), que
argumentan que los nifios a esta edad ya se encuentran en un nivel de lecto-escritura
conocido como nivel 1: representacion gréfica (el dibujo y la escritura) o en otros autores
hipotesis  jeroglifica, es decir que éstos relacionan las imagenes con las grafias, lo cual

constituye la primera forma de lectura.

Ademas la teoria sociocultural acepta que el contexto social en el que se desarrollan los
nifilos es muy importante para la adquisicion de conocimientos intelectuales superiores, que

el aprendizaje potencia el desarrollo y el viceversa.

Reconocemos a los nifios del siglo XXI como constructores de su propio aprendizaje,
capaces de debatir un tema, practicar un valor y entender por qué lo hacen, entre el
desarrollo de muchas otras competencias, sobre todo los consideramos como sujetos
criticos, reflexivos y que poseen experiencias originadas en los contextos historicos y

culturales diversos en que se desarrolla su nifiez independientemente de su edad.

Por lo tanto la intencion esencial de este trabajo es presentar la investigacidon realizada
sobre las practicas de ensefianza de los valores en la educacion preescolar a través de la
literatura, asi como desde una perspectiva real; mostrar que es posible disefiar una
intervencion pedagodgica de tipo constructivista, congruente con el sustento tedrico del
Programa de Educacién Preescolar 2004 circunscrito al Modelo por Competencias.

La presente investigacion tiene un cuerpo estructurado en cinco capitulos, cuyos titulos son

los siguientes:

» Capitulo I. Educacion cultura y valores.



» Capitulo 1l. La enseflanza de los valores en la escuela: los aportes del
constructivismo social.

» Capitulo Ill. La literatura como vehiculo para la formacién de valores.

» Capitulo IV. Diagnostico de la ensefianza y el aprendizaje de valores en la educacion
preescolar: Un estudio de caso.

» Capitulo V. Intervencion para la ensefianza de situaciones didacticas vinculadas con

la literatura como vehiculo para la formacion de valores en preescolar.

Los titulos elegidos y su contenido se deben a la necesidad de formar sujetos y lectores
avidos e integrales, la alternativa esta en construir desde edades tempranas el puente que
une a la pedagogia desde la intervencion directa en el aula y la literatura como vehiculo para
favorecer la formacion en valores, pero sobre todo contestar una pregunta esencial ¢ por qué
la literatura?, entonces pues, como se corrobora en el desarrollo de este trabajo y en la
intervencién educativa que fue en un Jardin de Nifios Publico de la Delegacion Iztapalapa, es
porque la literatura nos muestra la amplitud de la vida cotidiana de miles de seres que
escriben sobre si mismos, sobre lo que piensan del mundo y de la vida, sobre lo que sienten,
lo que hacen y como lo hacen (referentes culturales y contextos sociales), a través de sus
textos literarios en general y también desde la literatura infantil o en cualquiera de sus
subgéneros. De esta forma expresan a los nifios en la escuela a través de las lecturas
propias o de sus maestros concepciones del ser y la existencia, de la cultura, la ciencia, la
pedagogia, la filosofia, pues la literatura es considerada aqui como un corpus axiolégico y la
consideramos una de las herramientas de ensefianza mas completa que puede utilizar un
docente, especialmente una educadora en preescolar para despertar el interés genuino no

solo del lector, sino del aprendiz, del sujeto que piensa y se expresa libremente.
“Las experiencias de lectura que anteceden al contacto con los libros marcan al lector para elegir la
mejor opcidn, experiencia determinada por los libros disponibles en un amplio espectro de

posibilidades, a los que tuvieron oportunidad de acceder en el camino” (Carrasco, 2006: 8).

De acuerdo con lo anterior y como lo hemos mencionado es importante que la educadora se



acerque al acervo literario que existe en el Jardin de Nifios y seleccione de acuerdo a su
experiencia docente y también lectora para elegir entre las posibilidades que le da:

1) La biblioteca de escuela. 2) La biblioteca de aula y qué materiales son los mas adecuados
para su proposito. 3) El valor que piensa abordar, desde qué subgénero literario. 4) Ademas
haciendo uso del catalogo especifico que su escuela tiene. 5) Tome en cuenta que existen

textos especializados para trabajar la formacion en valores.

Este trabajo es ante todo la oportunidad para abrir una brecha en el nivel de preescolar,
haciendo notar que podemos en colegiado identificar problematicas, investigarlas,
reflexionarlas, criticarlas y sobre esas bases proponer intervenciones pedagdgicas sobre
temas que tienen décadas que en preescolar no se tocan y se dejan para cuando el nifio
ingrese a primaria, es una invitacion a destruir el mito de que las educadoras somos
simplemente maternales; el reto es reconocer los aciertos y aprender de los errores para

dinamizar nuestras intervenciones desde la accibn misma de nuestro centro escolar.



“Si. La ayuda y la salvacion han de llegar s6/o a través de los nifios.
Porque los nifios son los creadores de la humanidad.”
Maria Montessori.



CAPITULO I. EDUCACION, CULTURA Y VALORES

El hombre, en la busqueda de si mismo, se ha venido preguntando sobre su estar en el
mundo (Heidegger, 1927), sobre su naturaleza en cuanto ser, sobre lo que lo une y lo
diferencia de los otros. En este cuestionarse genera respuestas que lo afirman y dan
alternativas para ser y vivir, alternativas cuya construccion en una muy amplia acepcion

podemos llamar cultura.

Al respecto es pertinente definir lo que podemos entender como cultura, en una concepcion

amplia y abierta:

“...Cultura es la urdimbre de significados atendiendo a las cuales los seres humanos
interpretan su existencia y orientan su accion” (Geertz, 1987: 131-133 citado en: Arifio,
1987).

Entiendo por urdimbre la compleja red de significados y simbolos que el hombre ha creado y

gue como humanidad comparte, de acuerdo con Antonio Arifio:

“...no es posible pensar la estructura al margen de la cultura, lo material al margen de lo ideal; no es
posible explicar el comportamiento humano sin tener en cuenta que los actores sociales, ademas de
posiciones en redes y estructuras, ademas de individuos racionales y maximizadores, son agentes
productores de significado, usuarios de simbolos, narradores de historias con las que producen
sentido e identidad. Simbolos, significados e historias son recursos con los que se comunican y
confunden; con los que suefian, juegan, aman, organizan su existencia y anhelan la utopia, subliman
sus frustraciones, trabajan y se alienan o construyen barreras para cortar el ascenso social. Simbolos
e historias que pueden convertirse, pervertirse, subvertirse y que constituyen una dimensién o un

ingrediente sustantivo de la realidad social” (Arifio, 1987: 9-10).

Asi pues, la existencia del hombre en tanto sociedad humana esta constituida culturalmente,
no solo en su aspecto material sino también en un entramado de sentidos y significados que
constituyen una cosmovision del mundo y por supuesto el espiritual y afectivo, lo que implica

el tejido de una extensa red de relaciones individuales y esencialmente colectivas, desde
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diversas formas de leer la realidad y de intervenir en ella para la constitucion de lo social, una

red generada y creadora de valores.

Qué queremos decir con lo anterior, que esencialmente con las células germinales, el
hombre recibe ya una individual capacidad potencial de desarrollo integral, que lleva implicito
también un potencial de cultura que desarrollara en el largo proceso que supone un si mismo
personal en el que lo cultural terminard siendo, desde el punto de vista del individuo una

caracteristica de su devenir e integracion colectiva.

Para el hombre todo lo que no es uno mismo constituye lo nuevo alrededor, sin embargo en
el momento en que el hombre deja de ser esto, formalidad, organismo simple y puro ente
bioldgico, para convertirse y realizarse en humanidad personal lo que supone la introduccién
a un factor individual y esencialmente dinamico los elementos constitutivos de ese entorno
dejan de ser también meros objetos, meras cosas, meras fuentes de sensaciones, para
convertirse en plenas realidades, encrucijada de posibilidades mudltiples, como son los

valores.

1.1 Los valores y la cultura

“El hombre necesita, luego, desea; por lo tanto, prefiere y asi valora”

Humberto Jerez Talavera.

La idea esencial es conceptualizar el valor y los valores, resaltar algunos de los rasgos que
cualquier autor que aborde esta cuestidon identifica como parte del tema, ya que éste es un
primer acercamiento al mismo, por lo tanto es necesario aclarar el sentido de los siguientes

conceptos que forman el binomio educacion-valores:

» Educacion y Formacion en valores.

» Enseflanzay Aprendizaje de valores.



Desde la antigiedad han surgido enfoques y perspectivas dedicadas al estudio de los
valores, sin embargo no existe un consenso total con un sentido especifico, de acuerdo con
Hirsh (2001), esta situacién se complicé aiin mas cuando en el siglo XIX se sustituye, en el

analisis moral la nocién de valor por la de bien; por tal motivo la autora afirma:

“...ante la falta de delimitacién del concepto valor, ciertos autores del siglo XX dieron por sentada la

equivalencia del valor con la antigua nocion de bien...” (Hirsh, 2001: 42-43).

La perspectiva mencionada me parece importante porque ilustra con sencillez, la dificultad
para definir los valores a través de la historia y de la filosofia, las ciencias o las disciplinas
sociales, pero aun mas, que los valores son de una enorme complejidad; motivo que sera
abordado con mayor amplitud en el desarrollo de esta investigacion y en su articulacién con
el cuerpo de la propuesta, desde una perspectiva congruente con la importancia de la

intervenciéon pedagogica.

“Cuando hablamos de valor, aludimos a lo que se estima, en primera instancia, como
socialmente valioso, sea para una colectividad o una persona; la importancia, la magnitud, el
aprecio, la jerarquia o el significado especifico dependeran de los sentidos y las condiciones
sociales concretas. Podemos considerar entonces, siguiendo en esta parte a Frondizi [1958,
p.7-16], que los valores suponen, en primer lugar, una relacion entre elementos (situacion-
valores) que pueden ser reales o ideales; en esta relacion existira por un lado un depositario
(bien, cualidad, ideal, simbolo, etc.) y por el otro la asignacion de lo valioso, que responde a
un amplio abanico de posibilidades que justifican lo valioso, con indicaciones tanto objetivas
como sujetivas. En segundo lugar, los valores no son sino que, como indica Frondizi; valen;
esa es su caracteristica, con la cual coincide Ferrater Mora [Gonzéalez, 1994, p. 7-19]
cuando expresa que la realidad del valor es el valer, lo cual esta mas alla de si es real o
irreal; lo importante es ser valioso.

Tenemos, pues, que si lo importante del valor es lo que vale, la cosa a la que se le otorga o
se le asigna valor, entonces quedaria por considerar como se constituye el valor. Para
empezar hay dos puntos bésicos: uno es su conformacion social y el otro su elaboracion o
representacion mental. Tenemos pues un vinculo entre lo colectivo y lo individua.” (Op.cit.
46-47).



La complejidad para definir los valores es evidente en la cita anterior, pues los valores no
son sindénimos de habitos, deseos, normas de conducta, creencias o actitudes. Los valores
van mas all4 de ello se construyen desde lo social, cultural, ideolégico, determinados por el
contexto histérico, pero pueden coincidir en referentes teoricos. Asi pues, la importancia de la
practica de los valores es que se realizan y permanecen al ser compartidos en sus

significados.

Algunas de las caracteristicas de los valores, que se analizaran con mayor profundidad como

parte de esta investigacion son las siguientes, de acuerdo con Villalpando (1996):

= Son de procedencia humana, ya que han sido creados por el hombre, de ahi que

muchos autores los consideran un producto cultural.

= Valor es lo que vale, en el sentido de lo que significa ese valer para los seres humanos
qgue lo comparten, su significacion y reconocimiento se lo otorga el hombre, en el

ambito de su existencia, de su vida.

» Los valores, son entidades ideales, cualidades que por ese caracter inmaterial e

intemporal, solo pueden ser percibidos por la mente, poseen una existencia inmaterial.

=  Su naturaleza es abstracta.

» Para permanecer deben ser producto de un criterio valido en el contexto histérico y

geografico que se les considere.

= En el conocimiento objetivo de los valores, deben tenerse como minimo cuatro puntos
de vista, que los valores habran de ser considerados desde los angulos ideal,
empirico, cultural y personal; porque cada uno de ellos representa un criterio

cognoscitivo.

» De los anteriores se desprenden cuatro caracteristicas generales:



ESQUEMA 1: Caracteristicas Generales de los valores

- Morales m (( « Positivos
. s negativos

- Politicos 2

- Religiosos

- educativos

Jerarquizables Polaridad

Modalidad Gradacion

-Inmateriales o
simbélicos

intensicdad con la
que son aplicados
en determinado

-materiales

) L

Fuente: Villalpando, 1996 (Con adaptacién propia).

1.2 El binomio educacion-valores en la formacién de los sujetos.

Ambas intenciones, ambas practicas socioculturales, que conforman dos dimensiones de lo
escolar, parecen obvias cuando las leemos o escuchamos ya que pareciera inherente a la
educaciéon formal la educacién y/o formacion en valores, pero en realidad expresan una de
las mayores complejidades del trabajo en la escuela, en el aula y en la interaccion entre los
actores, alumnos, docentes, padres de familia, directivos y autoridades:



Tratar estos aspectos involucra diversas miradas que van desde la politica educativa hasta
las interacciones sociales en los salones de clase, pues los valores se expresan en el sujeto
gue voy a formar, en la clase de escuela que quiero tener, en el ciudadano con el que voy a

interactuar y el tipo de sociedad que va a sostener un proyecto politico, econémico, etc.

Educacién en valores:

“Educar en valores significa encontrar espacios de reflexion tanto individual como colectiva para que
el alumnado sea capaz de elaborar de forma racional y auténoma los principios del valor, principios
gue van a permitir enfrentarse criticamente a la realidad. Ademas, debera aproximarles a conductas y
habitos coherentes con los principios y hormas que hayan hecho suyos, de forma que las relaciones
con los demdas estén orientadas por valores como la justicia, la solidaridad, el respeto y la

cooperacion” (Buxarrais, 2010: 81).

Esta definiciobn es importante porque desde una concepcion constructivista de la educacion
escolar, la escuela brinda oportunidades a los alumnos de expresarse en su propio lenguaje,
de llevar al aula sus aprendizajes previos, que en el caso de los valores inicia en su
educacion familiar y es el reflejo de lo que el nifio ya ha construido, a partir de ello lo
aproxima al desarrollo personal, cognitivo y social en el proceso de construccion e
interiorizacion de valores que realizard por si mismo, a través de sus experiencias y entre sus
pares, en donde el docente sera su mediador y guia. De ahi la importancia de explorar sobre
el sentido e intencién pedagdgicos que este acomparfante da a los valores en el aula, en su

planeacion didactica y en la interaccion permanente que acontece en el entorno escolar.

Formacién en valores:
Al respecto muchos autores prefieren utilizar indistintamente los términos educacién o
formacion en valores, es decir como sinbnimos, en este caso es esencial hacer una

diferenciacion.

Considerando a la formacion como algo mas amplio y complejo, gracias a los sentidos que
tiene la educacion. La formacion tiene que ver con concebirla como una suma de procesos
de instruccién-educacion que permitan, que el sujeto cruce fronteras, lo cual implica
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coherencia entre lo que piensa, dice y hace, un sujeto critico y por lo tanto ético porque es

coherente al ejercer su libertad.

Siguiendo a Schmelkes (2004), la formacion en valores tiene que ver con fortalecer la
identidad, adquirir autoestima, valorar la cultura, reconocer la diversidad, respetar la vida y
los derechos humanos, asi como el medio ambiente, porque hacerlo tiene que ver con la

practica de los valores ineludiblemente.

“Desarrollar la creatividad, el espiritu critico, la capacidad de solucionar problemas, el trabajo en
equipo y, volviendo a la utopia, el pensamiento alternativo, carecen de sentido si no estan imbuidos
de una solida formacion ética... Ahora bien, la formacion en valores conducente a resultados como
los sefialados en péarrafos anteriores no puede lograrse de manera prescriptiva. Implica el desarrollo
de sujetos autbnomos capaces de construir sus propias estructuras de valores y sus propios criterios

para juzgar sus actos y los de los demas” (Schmelkes, 2004: 27-28).

Esta idea acerca de lo que es necesario desarrollar en los nifios para hablar de una
educacioén pertinente, de calidad y de acuerdo con los contextos, obliga a ofrecer y mantener
una educacion relacionada con la autonomia, el reconocimiento de la interculturalidad, la
creatividad y desde luego el pensamiento critico y la formacion en valores, esto debera ser
llevado a cabo en las aulas, en la accion directa entre docentes y alumnos, es decir en el
proceso de ensefianza y aprendizaje, en la interaccion y mas alla de ella, desde el marco de
referencia constructivista se tendria que llegar a procesos de interactividad y por lo tanto de

intersubjetividad.

Una actitud intersubjetiva hacia la construccion conjunta de significados, resaltar la
estrecha vinculacién entre formas de trabajo cooperativo entre alumnos y el contexto mas

amplio en el que estas formas se insertan.



1.3 La educacion como proceso de humanizacién en los contextos socioculturales:

La teoria Sociocultural.

La intencion esencial de este trabajo es realizar una de investigacion sobre las practicas de
ensefianza de los valores en la educaciéon preescolar, asi como desde una perspectiva real
disefiar una intervencién pedagdgica de tipo constructivista, congruente con el sustento
teorico del Programa de Educacion Preescolar 2004 circunscrito al Modelo por

Competencias.

Debido a lo arriba mencionado es indispensable desarrollar un marco de referencia
constructivista, el cual dard sentido a la propuesta de intervencién que se pretende, dicho
marco de referencia comprende los enfoques y principios que lo sustentan como una
propuesta coherente e integrada aplicable en el &mbito escolar, cuyos origenes provienen de

la Epistemologia y la Psicologia, en su vinculacion con la Educacién y con la Pedagogia.

Los principales representantes del constructivismo actual en la educacion escolar (Carretero,
Coll, Delval, Castorina, Pozo, Rogoff), han logrado establecer una vinculacién particular de
cuatro teorias, cuyos origenes son distintos e independientes, sin omitir que entre éstas se
establecen contrastes e incluso contradicciones, pero las cuales poseen un elemento comun,

el potencial constructivo del sujeto.

La Epistemologia Genética: Piaget (Teoria genética del desarrollo intelectual)
La Psicologia del Aprendizaje Significativo: Ausubel (Teoria de la Asimilacién)

La Teoria Sociocultural: Vigotsky (Teoria sociocultural del desarrollo y del aprendizaje)

w0 NP

Ciencia Cognitiva: Brunner y Teorias del procesamiento humano de la informacion.

Al respecto Coll (2008), sefiala lo siguiente:
“... conviene reservar el término constructivismo para referirse a un determinado paradigma del
psiquismo humano del que son tributarias una amplia gama de teorias psicoldgicas, entre las que se
encuentran las teorias constructivitas del desarrollo, del aprendizaje y de otros procesos psicologicos.
Los enfoques constructivistas en educacion, por su parte, son propuestas especificamente orientadas

a comprender y explicar los procesos educativos, 0 propuestas de actuacion pedagogica y didactica,
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gue tienen su origen en una o varias teorias constructivistas del desarrollo, del aprendizaje o de otros

procesos psicoldégicos” (Coll, 2002: 158-159)

Lo anterior significa que aunque el constructivismo no parte o se limite a retomar una sola

teoria, si pretende constituirse en un esquema global, que dé cuenta de los procesos del

desarrollo y de su papel en las diversas practicas educativas, especificamente las escolares,

aspira a ser un marco de referencia para orientar los procesos de ensefianza aprendizaje y

facilitar la practica escolar.

A continuacion presento de manera sintética las ideas clave que son el referente necesario

de las cuatro teorias basicas que configuran el constructivismo actual, para ello retomo el

siguiente esquema:

ESQUEMA 2: “Los referentes tedricos de la concepcion constructivista”

LA TEORIA GENETICA DEL
DESARROLLO INTELECTUAL

*Competencia cognitiva y capacidad de
aprendizaje: el nivel de desarrollo
operatorio.

*El caracter individual e interno del proceso
de construccién del conocimiento.

*La actividad mental constructiva entre la
ensefianza y el aprendizaje.

*El proceso de equilibracion y la revisiéon y
construccién de esquemas.

LAS TEORIAS DEL PROCESAMIENTO
HUMANO DE LA INFORMACION

*La importacién de la organizacién del
conocimiento en la memoria: la
organizacion de conocimiento conceptual y
procedural.

*Competencia cognitiva y capacidad de
aprendizaje: los conocimientos previos.
*Conocimientos generales y conocimientos
especificos de dominio en el aprendizaje
escolar.

*El aprendizaje escolar como un proceso
de revision, modificacién y construccion de
esquemas de conocimiento.

La naturaleza social y la funcion socializadora de la
educacion escolar.

Caracteristicas de las practicas educativas
escolares: contexto institucional, planificacion,
sistematicidad, intencionalidad, etc.

La concepcion constructivista de la
ensefianzay del aprendizaie

LA TEORIA DE LA ASIMILACION

*El concepto de aprendizaje significativo:
comprensioén, memorizacion y funcionalidad
del aprendizaje.

*Las condiciones del aprendizaje
significativo:  significatividad  légica vy
psicolégica y disposicion favorable para
aprender significativamente.

*Aprendizaje significativo y construccion de
significados sobre los contenidos escolares.
*El tridngulo interactivo: las relaciones
profesor-alumno-contenidos escolares.

*El aprendizaje significativo y la revision,
modificacién y construccion de esquemas de
conocimiento.

ELABORACIONES TEORICAS SOBRE LOS COMPONENTES
MOTIVACIONALES, EMOCIONALES Y RELACIONALES DEL
APRENDIZAJE ESCOLAR

*El sentido del aprendizaje: la atribucién de sentido a las
experiencias y a los contenidos del aprendizaje escolar.
*Representaciones mutuas y expectativas y a los contenidos del
aprendizaje escolar.

*Motivaciones y metas del aprendizaje escolar.

*Enfoques de aprendizaje y significado y sentido del aprendizaje
escolar.

*Autoconcepto,  autoconcepto  académico y  patrones
atribucionales.

LA TEORIA SOCIOCULTURAL DEL
DESARROLLO Y DEL APRENDIZAJE

*La educacion escolar como contexto de
desarrollo: educacion, cultura, desarrollo y
aprendizaje.

*El nivel de desarrollo real y el nivel de
desarrollo potencial: la ensefianza y el
aprendizaje en la zona de desarrollo
préximo.

*El lenguaje como instrumento de
comunicacion, representacion y regulacion
en la ensefianza y el aprendizaje escolar.
*Interaccion, actividad conjunta y

meraniemne de infliiencia adiicativa

Fuente: Coll, 2002: 170
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Una vision constructivista para la ensefianza y aprendizaje de valores en la educacion

preescolar:

El aprendizaje de los valores en la escuela para ser significativo y por tanto funcional,
trascendiendo lo escolar, debera vincularse a un enfoque que permita el desarrollo del
pensamiento critico y el pensamiento creativo, ambos tipos de pensamiento seran retomados
de las aportaciones de Matthew Lipman (1991), ya que este autor resalta la importancia de
propiciar formas de pensamiento autbnomo, lo cual en este trabajo se considera como
necesario para una ensefianza y un aprendizaje significativo de los valores.

Ya que la escuela debe asumir que antes de la practica de cualquier tipo de valores, el
sujeto debera lograr un desarrollo cognitivo que le permita construir un significado propio y
personal respecto a un objeto de conocimiento, el objetivo es que los nifios construyan sus
propios criterios respecto a los valores a partir de experiencias interesantes (como es el caso

de la literatura), de sus conocimientos previos y la mediacién de la educadora.

“En una primera aproximacion, la concepcién constructivista de la intervencién pedagogica postula
gue la accion educativa debe tratar de incidir sobre la actividad mental constructiva del alumno
creando las condiciones favorables para que los esquemas del conocimiento — y, consecuentemente,
los significados asociados a los mismos — que inevitablemente construye el alumno en el transcurso
de sus experiencias sean los mas correctos y ricos posible y se orienten en la direccién marcada por

las intenciones que presiden y guian la educacién escolar” (Coll, 2008: 179.)

Lo anterior significa que el fin de la intervencién pedagdgica desde una perspectiva
constructivista es contribuir a que los alumnos desarrollen la capacidad de construir
aprendizajes significativos por si mismos en amplitud y diversidad de situaciones y

circunstancias.

En este sentido el alumno es concebido como un sujeto activo, dinamico dentro de su

proceso de ensefianza-aprendizaje, desde este enfoque la ensefianza es concebida como:

“‘Un proceso complejo de estructuracién y guia, mediante apoyo y soportes diversos para la

construccioén del conocimiento; un proceso, por tanto, en el cual, los otros alumnos tienen un papel
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natural como fuente potencial de ayuda educativa. Y por tanto el aprendizaje escolar se concibe
COmMoO un proceso constante que tiene un caracter intrinsecamente social, interpersonal y

comunicativo” (Colomina y Onrubia, 2002: 415.)

Cuando se plantea abiertamente una postura constructivista sobre la enseflanza y el
aprendizaje como la anterior, en virtud de que este proyecto considera como la mejor opcién
al constructivismo para obtener aprendizajes significativos en el ambito escolar, es

indispensable que la presente investigacion cuente con fundamentos tedricos solidos.

En el entendido, parafraseando a Coll (2008), de que las actividades educativas escolares se
diferencian con toda claridad de otras actividades educativas que se llevan a cabo en otros
ambitos (no escolares), debido a que en su esencia deben ser actividades necesariamente
pensadas, planificadas y ejecutadas con una intencionalidad educativa, es preciso dar una
inmediata organizacion e interpretacion en el marco de la educacién escolar para lo cual el
autor mencionado, propone dieciséis principios fundamentales del constructivismo, que en

seguida son retomados textualmente:

“PRINCIPIOS DEL CONSTRUCTIVISMO”
(Coll, 2005: 180-181)

1. La repercusion de las experiencias educativas formales sobre el crecimiento personal del
alumno es decir, la cantidad y calidad de los aprendizajes significativos que pueden llevar a
cabo mediante su participacion en actividades educativas escolares, esta condicionada, entre

otros factores, por su nivel de desarrollo cognitivo.

2. La repercusion de las experiencias educativas formales sobre el crecimiento personal del
alumno esta igualmente condicionada por los conocimientos previos pertinentes, asi como por
los intereses, motivaciones, actitudes y expectativas con que inicia su participacion en las

mismas.

3. Tener en cuenta el estado inicial del alumno en la planificacién y desarrollo de las actividades
escolares de ensefianza y aprendizaje exige atender por igual a los dos aspectos mencionados.
Lo que el alumno es capaz de hacer y de aprender en un momento determinado depende tanto

de su nivel de desarrollo cognitivo como del conjunto de conocimientos, intereses, motivaciones,
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actitudes y expectativas que ha construido en el transcurso de sus experiencias previas de
aprendizaje, tanto escolares como no escolares.

4. Hay que establecer una diferencia entre lo que el alumno es capaz de hacer y de aprender
por si solo —fruto de los factores sefialados —y de lo que es capaz de hacer y de aprender con la
ayuda y el concurso de otras personas: observandolas, imitandolas, siguiendo sus instrucciones

0 actuando conjuntamente con ellas.

5. Para que un aprendizaje sea significativo deben cumplirse las dos condiciones esenciales
identificadas por Ausubel: el contenido del aprendizaje debe ser potencialmente significativo,
tanto desde el punto de vista logico (el contenido debe ser portador de significados) como desde
el punto de vista psicolégico (debe de haber en la estructura mental del alumno elementos
relacionables de forma sustantiva y no arbitraria con el contenido); y el alumno ha de tener una

disposicion favorable para realizar aprendizajes significativos sobre el contenido en cuestion.

6. El factor clave en el aprendizaje escolar no reside en la cantidad de contenidos aprendidos,
sino en el grado de significatividad con que los alumnos los aprenden y en el sentido que les
atribuyen. El nivel de significatividad de un aprendizaje depende de la cantidad y naturaleza de
las relaciones que el alumno puede establecer entre el nhuevo material de aprendizaje y sus
conocimientos y experiencias previas. Cuanto mas sustantivas y complejas sean estas
relaciones, mayor sera el grado de significatividad de aprendizaje realizado y mayor sentido
tendré para el.

7. La disposicion mas o menos favorable del alumno para realizar aprendizajes significativos
esta estrechamente relacionada con el sentido que puede atribuir a los contenidos. La atribucion
de sentido se relaciona, a su vez, con los componentes motivacionales, emocionales y
relacionales del acto de aprendizaje. Construccion de significados y atribucion de sentido son

dos aspectos indisociables del aprendizaje escolar.

8. La significatividad del aprendizaje escolar estd directamente relacionada con su
funcionalidad, es decir, con la posibilidad de utilizar los aprendizajes realizados cuando las
circunstancias asi lo aconsejen o lo exijan. Cuanto mas numerosas y complejas sean las
relaciones establecidas entre el nuevo contenido de aprendizaje y los elementos de la estructura
cognoscitiva, tanto mayor sera también su funcionalidad, pues podra relacionarse con un

abanico mas amplio de nuevas situaciones y de nuevos contenidos.

9. El proceso mediante el cual se produce el aprendizaje significativo requiere una intensa
actividad mental constructiva por parte del alumno, que debe establecer relaciones sustantivas y

no arbitrarias entre el nuevo contenido y los elementos ya disponibles en su estructura
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cognoscitiva. La actividad mental constructiva implica psiquicamente al alumno en su totalidad y

pone en marcha tanto procesos cognoscitivos como afectivos y emocionales.

10. Al mismo tiempo que construye significados y atribuye sentido a los contenidos escolares,
el alumno aprende a situarse ante el conocimiento escolar, es decir, va construyendo una
imagen de si mismo como aprendiz, de su capacidad de aprendizaje, de sus recursos y de sus
limitaciones. El autoconcepto académico y sus ingredientes valorativos —la autoestima- son al

mismo tiempo un condicionante y una consecuencia de la historia escolar del alumno.

11. Conviene establecer una distincion nitida y clara entre la memoria mecanica y repetitiva, que
tiene un escaso o nulo interés por el aprendizaje significativo de los contenidos escolares, y la
memoria comprensiva que es, por el contrario, un ingrediente fundamental del mismo. La
memoria no es sélo el recuerdo de lo aprendido, sino la base a partir de la cual se pueden
acometer nuevos aprendizajes. La memorizacién comprensiva y la funcionalidad del aprendizaje

son ingredientes esenciales del aprendizaje significativo.

12. Aprender a aprender, sin lugar a dudas el objetivo mas ambicioso y al mismo tiempo mas
importante de la educacién escolar, significa fundamentalmente ser capaz de realizar

aprendizajes significativos por si solo en una amplia gama de situaciones y circunstancias.

13. La estructura mental del alumno puede concebirse como un conjunto de esquemas de
conocimiento interrelacionados. En este sentido, puede decirse que mediante la educacion
escolar se pretende contribuir a la revision, modificacion y construccion de los esquemas de

conocimientos de los alumnos.

14. Tomando como referencia el modelo de equilibracion de las estructuras cognitivas
formulado por Piaget, cabe caracterizar el proceso de revision, modificacién y construccion de
esquemas de conocimiento en la escuela como un proceso que incluye fases de equilibrio,

desequilibrio y reestablecimiento del equilibrio.

15. Las fases de desequilibrio y de busqueda de un nuevo equilibrio que intervienen
necesariamente en todo proceso de revision, modificacion y construccion de nuevos esquemas
de conocimiento —y por lo tanto, en la realizacién de aprendizajes verdaderamente significativos
sobre los contenidos escolares —provocan a menudo en los alumnos confusiones,
incomprensiones y errores que deben de ser interpretados como momentos sumamente

importantes, e incluso en ocasiones necesarios, del proceso de aprendizaje.
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16. El proceso de construccién de significados y de atribucién de sentido es el fruto de las
relaciones que se establecen entre lo que aportan los alumnos, lo que aporta el profesor y las
caracteristicas del contenido. La clave para comprender el proceso de construccion del
conocimiento en el aula reside en los intercambios que se producen entre profesor y alumnos en
torno a los contenidos de aprendizaje. En el transcurso de estos intercambios, se actualizan y
eventualmente se modifican tanto los conocimientos previos de los alumnos como sus actitudes,
expectativas y motivaciones ante el aprendizaje. En el transcurso de estos intercambios, el
profesor lleva a cabo su labor mediadora entre la actividad mental constructiva de los alumnos y
el saber colectivo culturalmente organizado. En el transcurso de estos intercambios, en suma,
se ejerce la influencia educativa dirigida a lograr un engarce y una sintonizacion entre, por una
parte, los significados que construye el alumno, y por otra, los significados que vehiculan los

contenidos escolares.

De acuerdo con Coll (2008), los dieciséis principios retomados lineas arriba dan un armazén
conceptual basico, que sostiene globalmente la concepcion constructivista de la educacion
escolar, expresando con relativa sencillez, algo sumamente complejo como lo es la
enseflanza y el aprendizaje desde la perspectiva de los procesos psicolégicos que
intervienen en el desarrollo cognitivo individual, social y cultural e histérico de los seres
humanos en un contexto especifico: la cuestién escolar.

El desarrollo cognitivo y laimportancia de la interaccion social en la formacién en
valores.

El paradigma socio-cultural de Vigotsky, como ya lo he mencionado antes, es uno de los
sustentos del constructivismo que en este trabajo es esencial retomar. Se recuperaran
algunas de las premisas basicas de este autor como son la zona de desarrollo préximo, la
relacion entre pensamiento y lenguaje y la mediacion semiética, asi como la importancia del

contexto social y el aspecto histérico.

Debido a la importancia que Vigotsky dio al contexto social y su influencia en el aprendizaje
como parte del proceso de desarrollo, la escuela para él representaba un escenario cultural
a nivel estructural, ya que la escuela como la familia est4 constituida por las estructuras

sociales que influyen en el nifo:
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“El aprendizaje escolar orienta y estimula procesos internos de desarrollo. La tarea real de un analisis
del proceso educativo consiste en hallar el surgimiento y la desaparicién de estas lineas internas de
desarrollo en el momento en que se verifican, durante el aprendizaje escolar. Esta hipotesis
presupone necesariamente que el proceso de desarrollo no coincide con el de aprendizaje, el proceso
de desarrollo sigue al de aprendizaje, que crea el rea de desarrollo potencial” (Vigotsky, 1986: 38-
39).

Es decir, la relacién entre aprendizaje y desarrollo es compleja, pues el pensamiento del nifio
se estructura gradualmente y se hace cada vez mas deliberado. Por lo tanto en esta relacion

compleja se establece que el desarrollo puede afectar el aprendizaje, y éste al desarrollo.

De acuerdo con Bodrova y Leong (2004), desde Vigotsky todos los contextos influyen en la
forma de pensar de las personas, las estructuras sociales también influyen en los procesos
cognitivos del nifio, entonces la idea de que la cultura influye en la cognicién es crucial
porque el mundo social integro de éste moldea no sélo lo que sabe sino su forma de pensar.
Las formas y herramientas que utilizamos para resolver problemas estan influidas por

nuestra experiencia cultural.

“El contexto social es un concepto historico. Para Vigotsky, la mente humana es producto, tanto de la
historia humana o filogenia como de la historia individual u ontogenia. Si bien la mente humana
moderna ha evolucionado con la historia de la especie, la mente de cada individuo es también

producto de experiencias personales unicas” (Bodrova y Leong, 2004: 10).

Es justamente en esta dimension donde surge la mas importante aportacion de Vigotsky,

enfatizar que los procesos mentales superiores pueden compartirse:

“Los procesos mentales no suceden solamente en el interior de un individuo; también pueden ocurrir
en los intercambios entre varias personas. Los nifios aprenden o adquieren un proceso mental
compartiéndolo o utilizandolo al interactuar con los demas: solamente después de este periodo de

experiencia compartida puede el nifio hacerlo suyo y usarlo de manera independiente” (op.cit. 11).

De lo anterior podemos derivar lo siguiente: en la teoria sociocultural vigostkiana, es claro
gue los sujetos construyen su conocimiento, el desarrollo y por lo tanto el aprendizaje son

influidos por el contexto social, la relaciébn aprendizaje-desarrollo no es lineal se afectan
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mutuamente (en una dependencia reciproca) e incluso el aprendizaje puede acelerar o
motivar el desarrollo, los procesos de interaccion que se dan entre los sujetos tienen un alto
valor en la creacion de la zona de desarrollo potencial, pero falta un aspecto fundamental el

papel del lenguaje en el desarrollo mental:

“Vigotsky creia que el lenguaje desempenfa un papel... importante en la cognicién. El lenguaje es un
verdadero mecanismo para pensar, una herramienta mental; el lenguaje hace al pensamiento mas
abstracto, més flexible e independiente de los estimulos inmediatos. Los recuerdos y las previsiones
son convocados por el lenguaje para enfrentar nuevas situaciones, por lo que éste influye el
resultado. Cuando los nifios usan simbolos y conceptos, ya no necesitan tener delante un objeto para
pensar en él. El lenguaje permite imaginar, crear ideas nuevas y compartirlas con otros; es una de las
formas mediante las cuales nos intercambiamos informacion; de aqui que el lenguaje desempefie dos
papeles: instrumental en el desarrollo de la cognicién, pero también forma parte del proceso

cognitivo” (op.cit. 13).

Por lo tanto se utilizaran, entre otros, estos fundamentos tedricos para explicar la practica de
la ensefianza de los valores en los nifios de educacion preescolar, ya que los elementos que
los sustentan deben ser reconocidos y dominados por las educadoras, pues nos explicitan
las formas de adquisicion de los valores en su doble dimensidn: cognitiva y social.

El lenguaje entonces posibilita la comunicacién social, esta ligado al desarrollo de la

inteligencia y en consecuencia el desarrollo del pensamiento no es posible sin el lenguaje:

“Como el lenguaje interno y el pensamiento nacen del complejo de interrelaciones entre el nifio y las
personas que le rodean, asi estas interrelaciones son también el origen de los procesos volitivos del
nino” (Vigotsky, 1986: 36).

De una manera muy sencilla Echeverria (2004) explica acerca de lo anterior, que los
procesos psicologicos superiores de acuerdo con Vigotsky, aparecen en la persona primero
en forma interpersonal y después se desarrolla de manera intrapersonal. Esto quiere decir
gue el bebé desarrolla sus procesos psicologicos desde el momento en que la madre
comienza a interactuar con él, aprende a darle significado a su propia experiencia a traves de

la forma en que otras personas cercanas interactian con é€l, hablandole o ayudandolo a
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explorar su contexto. Inicialmente sus reacciones para lograr lo que quiere son automaticas,
y conforme aparece el habla, el nifio comienza a expresar de manera verbal sus necesidades

y a establecer una forma mas elaborada de interaccion con los que le rodean.

“‘Una vez que el nifio se hace consciente de la funcidon del lenguaje para dar sentido a su
experiencia y entender el ambiente que le rodea, siempre en interaccion con los otros, o sea
de manera interpersonal, el niio es capaz de internalizar el lenguaje y de pensar
internamente. Antes de esta etapa, el nifio siempre juega en voz alta, y es hasta que los
procesos interpsicologicos se vuelven hacia dentro (es decir intrapsicoldgicos), que puede

comenzar a reflexionar acerca de su propia experiencia” (Echeverria, 2004: 33).

Sin esta vinculacién entre lenguaje y pensamiento que desarrolla Vigotsky en su teoria, no
seria posible pensar en el desarrollo y la interaccion sociocultural humana. Por lo tanto no
seria posible pensar en la produccion y reproduccién de valores que den sentido a nuestra
existencia en el amplio universo de la cultura y que son objeto central de este proyecto de

investigacion.

En su obra Pensamiento y lenguaje, Vigotsky plantea la centralidad del lenguaje humano,
como la herramienta mas importante respecto al uso de los signos en el desarrollo infantil, ya
gue a través del lenguaje el nifio accede a una mayor autonomia para entender y actuar
sobre su entorno: proyecta, ordena y controla su propia conducta, el lenguaje interviene
organizando, unificando e integrando distintos aspectos de la conducta de los nifios, entre

ellos la percepcion, la memoria y la resolucion de problemas.

“Para Vigotsky, uno de los aspectos esenciales del desarrollo del nifio es la habilidad creciente que
poseen los nifios para controlar y dirigir su propia conducta, dominio éste que adquieren a través del
desarrollo de nuevas formas y funciones psicologicas y a través del uso de signos y herramientas es
este proceso. A una edad mas tardia, los nifios amplian los limites de su comprension integrando
simbolos socialmente elaborados (tales como los valores y creencias sociales, el conocimiento
acumulativo de su cultura, y los conceptos de realidad cientificamente extendidos) a su propio

conocimiento” (John-Steiner y Souberman, 2009: 1899).
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Sin duda existen una gran cantidad de precisiones y marcos explicativos sobre el aprendizaje
infantil en la obra del autor, uno de los primordiales y mas conocidos en el campo educativo
es el de la Zona de Desarrollo Proximo, que sera abordada en las siguientes lineas, pues
permite articular el interés por el concepto de andamiaje de Brunner, referentes tedricos

indispensables para abordar el aprendizaje de los valores en aula.

En términos sencillos la zona de desarrollo proximo es aquel espacio en que el nifio puede
aprender por si solo, sin ayuda de otros sujetos y lo que puede desarrollar en la interaccion

con los otros:

‘La zona de desarrollo proximo, afirma, es la distancia entre el nivel real de desarrollo [del nifio],
determinado por la capacidad de resolver independientemente un problema, y el nivel de desarrollo
potencial, determinado a través de la resolucion de un problema bajo la guia de un adulto o en

colaboracién con otro compafiero mas capaz” (Vigotsky, 2009: 196).

Vigotsky propuso este fundamental concepto para explicar el desfase existente entre la
solucion individual y social de problemas y tareas cognitivas: a menudo las personas somos
capaces de resolver problemas o de efectuar aprendizajes nuevos cuando contamos con la
ayuda de otros, pero, en cambio, no conseguimos abordar con éxito esas mismas tareas

cuando disponemos Unicamente de nuestros propios medios.

Por otra parte hay que resaltar el papel central de la mediacién semiética, otro importante
concepto para el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje, que nos dice: “... que el
conocimiento es creado, asi como apropiado, en el discurso entre personas que estan
trabajando juntas en una situacion especifica para crear o mejorar un artefacto o resolver un
problema de importancia para el grupo. Sin embargo, Leontiev también alude a otra
aportacion clave de Vigotsky: para comprender la actividad actual, es necesario investigar la
historia de tal actividad”. (Wells y Gordon, 2004: 166).

Lo anterior quiere decir que la mediacion semidtica se da en actividades conjuntas, por

ejemplo al referirse a la edad preescolar, Vygotsky considera dentro del juego, la actividad

conjunta: “...Vigotsky (1978) consider6 el juego como la actividad principal en los afios
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preescolares, ya que anima al nifio a explorar las posibilidades de la mediacion semiotica
mediante el uso de objetos presentes que puedan ser utilizados para representar otros

objetos no presentes ... en el que el lenguaje crea un mundo imaginario” (op.cit. 180).

“Como contar historias compartidas, ... es otra actividad conjunta importante a esta edad, el juego
imaginario también tiene una funcién importante en la preparacién del nifio para explorar el poder del
lenguaje ‘para crear un mundo mediante palabras..., ese uso del lenguaje para representar objetos y
eventos no presentes y las relaciones entre ellos, adopta gran significado en el contexto de la
escolarizacion publica tipica, donde proporciona los significados mediacionales principales mediante
los que gran parte del curriculo se materializa” (op.cit. 181).

Las citas anteriores son fundamentales para explicitar vinculos que son la clave de este
proyecto, es decir, identificar aquello que despierta el interés, el deseo y la disposicion de
los nifios preescolares, para motivar la construccibn de nuevos aprendizajes: su
caracteristica como sujetos activos, el lenguaje y el juego que activan su capacidad de
expresion, permitiendo conocer sus conocimientos previos, la exploracion y la imaginacion

gue despiertan su capacidad creativa y creadora.

En este sentido el docente tendra que poner en juego su papel de mediador semiotico
utilizando como herramienta la literatura, proporcionando la ayuda necesaria que facilite la
incorporacion de aprendizajes significativos relacionados con los valores minimos que le
inicien en una exitosa convivencia social, ademas de colocarlo frente al reto del uso de un
pensamiento critico y por lo tanto ético. El preescolar en este contexto y a través de
actividades conductoras como el juego y contar historias compartidas obtendra logros de
desarrollo como: la potenciacion de su imaginacion, la funciéon simbdlica e integracion de las

emociones y el pensamiento.

“Leontiev (1977/1978), utiliza el concepto de actividad conductora para determinar los tipos de
interaccion del nifio y el medio ambiente social que conducen a logros en el desarrollo. La actividad
conductora es ese tipo de interaccion que produce logros mayores en el desarrollo, funda bases para
otras actividades (interacciones), induce la creacibn de nuevos procesos mentales y la

reestructuracion de los ya establecidos” (Bodrova y Leong, 2004: 50).
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En su experiencia escolar los nifios experimentan muchos tipos de actividades, sin embargo,
la actividad conductora es esencial para vincular logros en el desarrollo y manejo de

emociones.

“A lo largo de la etapa preescolar y escolar, las capacidades conceptuales del nifio se dirigen
especialmente al juego y al uso de la imaginacion. En el curso de los distintos juegos el pequefio va
adquiriendo e inventando reglas, o como Vigotsky lo describe [Durante el juego el nifio esta siempre
por encima de su edad promedio, por encima de su conducta diaria en el juego es como si fuera una
cabeza mas alta de lo que en realidad es].

Al imitar a sus mayores en actividades culturales aprendidas, los nifios crean oportunidades para el
desarrollo intelectual. En un principio, sus juegos son una pura repeticion y resumen de situaciones
reales; sin embargo, a través de la dinamica de su imaginacién y del reconocimiento de las leyes
implicitas que gobiernan dichas actividades que los nifios reproducen en sus juegos, alcanzan un
primer dominio del pensamiento abstracto. En este sentido, Vigotsky afirmaba que el juego dirige el
desarrollo” (Vigotsky, 2009: 194).

Asi pues, en la etapa preescolar el ejercicio de las capacidades intelectuales ligadas a la
imaginacion, se van adquiriendo formas de conducirse en el mundo social y ese pequefio

sujeto empieza a integrar a su repertorio de conocimientos y conductas, los valores.

Respecto al disefio de la intervencion pedagdgica: “La literatura, como vehiculo para

promover los valores en educacioén preescolar”

La literatura es el elemento mediador, de acuerdo Bodrova y Leong (2004) este elemento
como algo que hace las veces de intermediario entre el nifio y el medio ambiente que facilita
un aprendizaje o conducta en particular. EI mediador se convierte en herramienta mental
cuando el niflo lo incorpora a su actividad; un hilo atado al dedo, una lista, una rima, un

cuento, la caratula de un reloj.
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Por lo tanto la literatura en este sentido es un mediador perfecto para involucrar al nifio
pequefio en su espacio de convivencia escolar, porque posee un valor intrinseco para la
educacion preescolar, requiere de estas capacidades intelectuales que los nifios construyen
en este nivel, ligadas a las dos acciones que mas disfrutan y comparten en sus interacciones:
la imaginacion y el juego, potenciando ademas como mediadora de otros aprendizajes
transversales como lenguaje, desarrollo personal, autorregulacién y el objeto de mi interés
los valores, que por su caracter abstracto estdn siempre presentes en el aula pero ni los
nifos, ni los docentes son concientes de su practica y su valor cultural y para la convivencia

social.

La narrativa en general ofrece historias cercanas porque hablan de lo humano, de lo posible
y de lo cercano a nuestra existencia, expresan la historia de uno o de todos, porque donde se
encuentran dos o mas seres humanos hay un valor o varios interviniendo en la interaccion y
mas alla en la interactividad, entendida como la construccién progresiva de sistemas de
significados compartidos entre profesor y alumnos, es decir en el encuentro y en la

interseccion en la que se logra un proceso dialéctico y dialdgico.

El discurso dialégico es aquel que se caracteriza por la interaccion directa entre los
hablantes, por lo tanto, su elaboracion depende de todos los interlocutores que participan en
él. Los discursos dialégicos presentan una estructura formal que es la toma de turnos y una
organizacion del contenido que se manifiesta mediante el manejo de un tépico (tema). El
discurso dialégico depende de todos los interlocutores que participan en él. Por lo tanto, es

un discurso eminentemente colaborativo.

En estos tipos de discursos se pueden distinguir dos niveles: uno estructural (la toma de

turnos) y uno del contenido (el manejo del tépico).

Asi pues, la base tedrica que sostendra esta propuesta para la ensefianza y aprendizaje de
valores en la educacién preescolar, recupera una vision de la formacion del nifio preescolar
enlazada a planteamientos constructivistas y al uso de la literatura como un elemento

mediador que facilitara su aprendizaje.
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1.4 La constitucion del sujeto critico en la infancia: un primer acercamiento.

El marco tedrico de esta investigacion, se encuentra definido desde una postura
constructivista, y es importante resaltar el sentido que se da a la ensefianza y el aprendizaje
en su relacion con los valores y la promocioén del desarrollo inicial del pensamiento critico en

nifios pequefios (edad preescolar de 3 a 6 afnos).

Se concibe a la ensefianza como: “...proceso de naturaleza social, linguistica y comunicativa,
en el que el papel fundamental del profesor es estructurar y guiar la construcciéon de
significados que realizan los alumnos en un entorno complejo de actividad y discurso,
ajustando sus ayudas y apoyos en funcion de cémo los alumnos van realizando esta

construccion” (Colomina, Onrubia y Rochera, 2005: 443).

Se concibe al aprendizaje como: “...caracterizacion global del aprendizaje como un proceso
constructivo, con un caracter esencialmente interpersonal, social y cultural, que esta
gobernado tanto por factores cognitivos, como por factores situacionales y contextuales”
(idem).

Me refiero a esta visién constructivista de la ensefianza y el aprendizaje porque los nifios
gue asisten a los servicios educativos escolares, independientemente de su edad deben
recibir de estos lo necesario para su desarrollo cognitivo, como sugiere Silvia Schmelkes
(2004) permitir que el sujeto desarrolle la capacidad de abstraccién, de metacognicion y
metapensamiento, ya que de lo contrario dificilmente podra lograr los niveles de desarrollo

deseados en el ambito valoral.

‘Formar seres humanos con juicio autbnomo vy criterios propios de congruencia supone, para
los sistemas educativos, una pedagogia continuamente problematizadora, que propicie la
reflexion individual y el didlogo colectivo, orientada a comprender e incluso a resolver
problemas, consciente de la problematica de su medio inmediato y mediato, preocupada por
la comunidad educativa toda. Supone abrir multiples oportunidades de ponerse en el lugar del

otro para juzgar desde perspectivas muy diferentes. Formar seres humanos con juicio
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auténomo supone luchar contra toda forma de simulacion. Supone, ante todo, que la forma
como la escuela se organiza y el tipo de relaciones que propicia y que sanciona son

congruentes con lo que se desea lograr en el ambito de los valores” (op.cit. 28).

Comprender lo citado es necesario, pues la formacion de personas implica esencialmente un
pensamiento que sea critico, cuya consecuencia sea el desarrollo de un pensamiento ético,
entendiendo éste como la practica reflexiva, libre y consciente de valores, entonces
necesariamente debemos formar un sujeto que construya su propio conocimiento, un sujeto

activo y dispuesto al aprendizaje.

La concepcion de pensamiento critico, Lipman, Matthew (1988) la relaciona con la idea
antigua de saber que en términos generales se refiere a juzgar desde el entendimiento de la
experiencia, en el sentido de buenos juicios. Pero el prefiere establecer en sus reflexiones en
torno a este tipo de pensamiento una asociacion entre critico y criterio, pues comparten un
pasado comun, de esta manera considera que “...el pensamiento critico es un pensamiento
gue emplea tanto criterios como evaluaciones que apelan a criterios” (Lipman, Matthew,
1998: 174). Lipman define de esta forma sencilla aparentemente al pensamiento critico
porque los criterios son razones valiosas y al describir o evaluar decisiones se plantearan

razones valiosas y éstas constituiran la clasificacion y evaluacion de la que habla.

El pensamiento critico constituye una idea compleja, ya que se relaciona no sélo con el
criterio, la razén y el valor de la misma para ser aceptado; sino con la organizacion del propio
pensamiento, la I6gica, la argumentacion, la valoracion y la creatividad, como caracteristicas.
Porque el pensamiento critico asume que sus opiniones o0 argumentaciones frente a cualquier

situacion deberan tener bases firmes, con fundamento.

A simple vista seria descabellado pensar en favorecer este tipo de pensamiento como parte
de fomentar los valores, y mas aun si pensamos en el nivel de preescolar, pero aquellos que
consideramos al constructivismo como una opcidon estamos seguros de que todo
pensamiento critico, valoral y creativo, requiere de un desarrollo cognitivo bien orientado, ya

gue seria como decir que el hombre pequefio no posee la capacidad de construir su
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conocimiento y realizar reflexiones y evaluaciones sobre este, formar criterio a temprana
edad es una obligacién de la educacion escolar, pues trabajamos con sujetos que ya poseen
experiencias, referentes, historia personal y compartida, interaccionan permanentemente
porque son sujetos sociales, es decir poseen conocimientos previos que se activan, creando

andamiajes intelectuales, mas sélidos.

“Ya Lipman dijo hace muchos afios que necesitamos hacer a la razén mas emocional y a las
emociones mas inteligentes. No queremos nifios ni racionales, ni emocionales, sino nifios razonables

y con una conciencia social” (Echeverria, 2004: 70).

Por lo tanto considero que favorecer el pensamiento critico es fundamental en el proceso de
enseflanza y aprendizaje de todo ser humano y en cualquier etapa de su vida, en relacion

con los valores y en la construccion de cualquier tipo conocimiento.
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“Educar no es dar carrera para vivir, sino templar el alma para las
dificultades de la vida.”

Protagoras
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CAPITULO Il. LA ENSENANZA DE LOS VALORES EN LA ESCUELA: LOS APORTES
DEL CONSTRUCTIVISMO SOCIAL

En un sentido amplio el constructivismo social, pondera el papel de las relaciones sociales
para aprender. Pero si esta afirmacion la relacionamos con los procesos de interaccion de los
sujetos (interactividad), de cuyas relaciones se construyen aprendizajes individuales y
colectivos, esta concepcion toma una gran relevancia para la ensefianza de los valores en la

escuela.

“‘Aunque el aprendizaje de sucesos y conductas afecte a ambitos muy importantes de nuestra
interaccion con el mundo de los objetos y de las personas, lo cierto es que gran parte de nuestros
aprendizajes se producen en contextos de interaccidon social que determinan en buena medida la
direccioén y el significado de lo que aprendemos. El aprendizaje social es algo mas que un aprendizaje
qgue tiene lugar en la sociedad. El apellido social va a afectar no solo a los resultados de ese

aprendizaje, sino también a los procesos mediante los que se logra” (Pozo, 2008: 412).

El aprendizaje es parte de la cultura, de costumbres, habitos, leyes y de toda forma de
comportamiento social, como la practica de los valores y por lo tanto de las representaciones
culturalmente generadas y compartidas en los diversos contextos sociales que dan sentido a
estos aprendizajes. De acuerdo con Pozo (2008) en gran medida gracias a la interiorizacién
de los sistemas culturales de representacion, asi como a la exposicion a contextos sociales
gue dirigen y encauzan nuestro aprendizaje, en un sentido amplio, todos nuestros

aprendizajes son mediados social o culturalmente.

De acuerdo con Ferreiro, (2005) construir es comprender en esencia algo, que marca la
convencion social en relacién con el contenido correcto, no es algo por tanto abstracto
construir es tomar conciencia de que se sabe y como, es hacer, pensar, sentir, estructurar y

organizar la informacion y los sentimientos.

La comprension, esencia misma del constructivismo, no se da en solitario, se necesita directa
o0 indirectamente del otro, ademas de que el significado se toma en una direccion
determinada socialmente. Todo conocimiento se construye en estrecha interrelacion con los
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contextos culturales en los que se usa, no es posible separarlo, solo es para su estudio
detallado en que se precisan, los aspectos cognitivos, emocionales y sociales presentes en

el contexto en que se actua.

2.1 Los valores en el Programa de Educacion Preescolar (PEP 2004)

El PEP 2004, esta disefiado esencialmente con la intencién de romper con la vision limitada
gue ha minimizado su funcién educativa y por lo tanto su importancia social y cultural, la cual

se expresa textualmente en el programa:

“...paulatinamente se ha ido superando una visidon que minimiza la funcion de la educacién preescolar
al considerarla como un espacio de cuidado y entretenimiento de los nifios, carente de metas y

contenidos educativos valiosos, o bien como un nivel exclusivamente propedéutico” (PEP 2004: 7).

El programa considera como un desafio eliminar la tendencia descrita desde el
reconocimiento de que el fin fundamental de la educacién preescolar es contribuir al
desarrollo de las potencialidades de los nifios, prepararlos para una trayectoria exitosa al
siguiente nivel de la educacion basica e impactar en la vida personal y social futura de los

nifios pequefios con solidez.

A continuacién se presentan las siguientes tablas que brinda un panorama general del PEP
2004

TABLA 1
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA

1. TIENE UNA CARACTER NACIONAL: En el ambito publico y privado.

2. ESTABLECE PROPOSITOS FUNDAMENTALES: Perfil de Egreso (Desarrollo de
competencias afectivas, sociales y cognitivas).

3. ORGANIZACION A PARTIR DE COMPETENCIAS.

4. CARACTER ABIERTO: Libertad a la educadora para decidir la forma de trabajo o
situaciones didacticas: tema, problemas, rutina, proyectos, etc.

TABLA 2
UN MODELO BASADO EN COMPETENCIAS

COMPETENCIA: “Es un conjunto de capacidades que
incluye conocimientos, actitudes, habilidades y destrezas que 28
una persona logra mediante procesos de aprendizaje y que se
manifiestan en su desempefio en situaciones y contextos
diversos”.




TABLA 3
ORGANIZACION DEL PROGRAMA

Los propésitos fundamentales son la base para la definicion de las competencias que
se espera logren los alumnos en el transcurso de la educacion preescolar. Una vez
definidas las competencias que implica el conjunto de propésitos fundamentales, se
ha procedido a agruparlas en los siguientes campos formativos:

Campos formativos Aspectos en que se organizan
] Identidad personal y autonomia.
Desarrollo personal y social Relaciones interpersonales.
Lenguaje oral.
Lenguaje y comunicacion Lenguaje escrito.
Numero.
Pensamiento matematico Forma, espacio y medida.

Mundo natural.

Exploracién y conocimiento del Cultura y vida social.

mundo
Expresion y apreciacién musical.
Expresion corporal y apreciacion
Expresion y apreciacion de la danza.

artisticas Expresién y apreciacion plastica.

Expresion dramatica y apreciacion
teatral.
Desarrollo fisico y salud Coordinacion, fuerza y equilibrio.

Promocién de la salud.

Fuente: Las tres tablas fueron realizadas con adaptacion propia del Programa de Educacién Preescolar
2004.

Conceptos basicos de la practica educativa en preescolar (identificadas en el PEP
2004)

e Escuela: espacio que contribuye al desarrollo integral de los nifios, mediante

oportunidades de aprendizaje que les permitan integrar sus aprendizajes y utilizarlos

en su actuar cotidiano (p. 22). Espacio de socializacion y aprendizaje (p. 32).

e Funcién de la educacion preescolar: consiste en promover el desarrollo y
fortalecimiento de las competencias que cada nifio posee. Ademas de este punto de
partida, en el trabajo educativo debera tenerse presente que una competencia no se

adquiere de manera definitiva: se amplia y se enriquece en funcion de la
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experiencia, de los retos que enfrenta el individuo durante su vida, y de los
problemas que logra resolver en los distintos ambitos en el que se desenvuelve
(idem.).

Competencia: Es un conjunto de capacidades que incluye conocimientos, actitudes,
habilidades y destrezas que una persona logra mediante procesos de aprendizaje y

que se manifiestan en su desempefio en situaciones y contextos diversos (idem.).

Ensefianza: Un trabajo centrado en competencias, implica que la educadora
busque mediante el disefio de situaciones didacticas que amplien desafios para los
niRos y que avancen paulatinamente en sus niveles de logro ... para aprender mas de
lo que saben acerca del mundo y para que sean personas cada vez mas seguras,

autébnomas, creativas y participativas (idem.).

Una intervencién educativa que pretenda favorecer el desarrollo de competencias en
los nifilos requiere tener, como rasgo organizativo, una amplia flexibilidad que le
permita a la educadora definir como organizara su trabajo docente y qué tipo de

actividades realizara.

Funcion de la educadora: fomentar y mantener en las nifias y nifios el deseo de

conocer, el interés y la motivacion por aprender.

Aprendizaje: Acepta la tendencia de las teorias actuales del aprendizaje que tienen
influencia sobre educacién, se comparte con distintos matices la idea central de que
los seres humanos, en cualquier edad, construyen su conocimiento, es decir, hacen

suyos saberes nuevos cuando los pueden relacionar con los que ya sabian.
Planificacion: Es un conjunto de supuestos fundamentados que la educadora

considera pertinentes y viables para que los nifios avancen en el aprendizaje de

acuerdo con los propdsitos planeados.
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Desarrollo: Los procesos de desarrollo y aprendizaje infantil tienen un cardcter
integral y dindmico que tiene como base la interaccion de factores internos (biolégicos,

psicologicos) y externos (sociales y culturales).

Desarrollo personal y social: es un proceso de transicion gradual de patrones
culturales y familiares particulares a las expectativas de un nuevo contexto social, que
puede o no reflejar la cultura de su hogar, en donde la relacion de los nifios con sus
pares y con la maestra juegan un papel central en el desarrollo de habilidades de
comunicacion, de conductas de apoyo, de resolucion de conflictos y de la habilidad de

obtener respuestas positivas de otros.

Conceptos relacionados con la educacién en valores identificados en el PEP 2004

“En conjunto, los aprendizajes que se busca favorecer contribuyen a la formacién y al ejercicio de los

valores para la convivencia. El respeto a las culturas y el trabajo en colaboracién son, entre otras

actitudes que se fomentan en los pequefos, a través de las cuales se manifiestan las competencias

sociales que van logrando” (PEP 2004: 85).

La educacion preescolar cumple una funcion democratizadora: como espacio
educativo en el que todos los nifios y nifias, independientemente de su origen y
condiciones sociales y culturales tienen oportunidades de aprendizaje que les

permitan desarrollar su potencial y favorecer las capacidades que poseen.

La educacion preescolar propone enfrentar los desafios de la globalizacion, la
influencia de las tecnologias de la comunicacion y la informacion, el papel del
conocimiento en el desarrollo de las sociedades, el deterioro ambiental, la
desigualdad, etc., centrando los propositos educativos en el desarrollo de
competencias intelectuales, en la capacidad de aprender permanentemente, y en la
formacion en valores y actitudes, que permitan avanzar en la democratizacion

social y hacer sustentable el desarrollo humano (p. 15).
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Asimismo propone que los educandos, “sean capaces de asumir roles distintos en el juego y
en otras actividades; de trabajar en colaboracién; de apoyarse entre compafieras y
compafieros; de resolver conflictos a través del didlogo, y de reconocer y respetar las reglas
de convivencia en el aula, en la escuela y fuera de ellas” (p. 27).

e Dentro de los 12 propésitos fundamentales del PEP 2004 se alude a los valores en el
noveno proposito, el cual dice que los alumnos: “Se apropien de los valores y
principios necesarios para la vida en comunidad, actuando con base en el respeto a
los derechos de los demas; el ejercicio de responsabilidades; la justicia y la tolerancia;
el reconocimiento y aprecio a la diversidad de género, linglistica, cultural y étnica” (p.
28).

En el primer proposito fundamental sefiala la importancia de la autonomia y la necesidad de

actuar con iniciativa, lo cual favorece la construccion del pensamiento critico.

Como ya se advirtié en la Tabla 3, los campos formativos que contemplan la educacién en
valores y algunos elementos del pensamiento critico son: Desarrollo Personal y Social y

Exploracion y Conocimiento del Mundo, éste en su aspecto de Cultura y Vida Social.

En el Campo de Desarrollo Personal y Social se busca “favorecer la construccion de la
identidad personal en los nifios y las nifias, lo cual implica la formacion del autoconcepto y la

autoestima”, asi como las relaciones interpersonales (p. 51).

El Campo Formativo de Exploracion y Conocimiento del Mundo, en su aspecto de Cultura y
Vida Social sefiala los cuatro valores que propone explicitamente el programa, los cuales
identifica como valores para la convivencia: “colaboracién, respeto, honestidad y

tolerancia” (p. 92).

Los valores arriba mencionados seran los que se observaran particularmente en la

investigacion de campo.
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Cabe mencionar que en el PEP 2004 no aparece una concepcion explicita de como se
concibe la educacion en valores, sin embargo en la introduccion del campo formativo

Exploracién y conocimiento del mundo aparece la siguiente afirmacion:

“En conjunto, los aprendizajes que se busca favorecer contribuyen a la formacién y al ejercicio de
valores para la convivencia. El respeto a las culturas y el trabajo en colaboracién son, entre otras,
actitudes que se fomentan en los pequefios a través de las cuales manifiestan las competencias

sociales que van logrando” (p. 85).

Lo anterior es importante porque seran los aspectos a tomar en cuenta como nucleo central

de esta investigacion.

2.2 Laproblematica de la ensefianza de valores en educacion preescolar

Es importante dar continuidad al apartado anterior haciendo énfasis sobre algunas
cuestiones acerca del actual Modelo por Competencias que se encuentra operando en la
Educacién Basica, y que los docentes de estos niveles, en este caso las profesoras de
preescolar, hemos escuchado en los Cursos Basicos de Formacion Continua para Maestros
en Servicio, especificamente el que se trabajé en el 2009 denominado “El enfoque por
Competencias en la Educacién Basica” trabajado en el Taller General de Actualizacién de

ese ano en el Distrito Federal.

Su importancia radica en que el tema tratado contextualiza el Modelo por Competencias
como la respuesta a la formacion que requieren las generaciones del siglo XXl y plantea dos
grandes aspectos: La sociedad del conocimiento y el desarrollo humano donde se sitia

precisamente la ensefianza y el aprendizaje de los valores.

El documento se centra inicialmente en lo siguiente:

“El mundo esta cambiando de un modo constante. Con la globalizacion, estos cambios se manifiestan

al observar que la sociedad es mucho mas dinamica y competitiva, demandando que las nuevas
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generaciones estén mejor preparadas para afrontar los retos personales y colectivos del siglo XXI” (p.
9).

Plantea que el nuevo milenio esta asociado a un profundo proceso de transformacion social y
que por lo tanto los nifios hoy en dia deben integrarse al conocimiento de disciplinas
humanisticas, cientificas y tecnologicas, pues de ello dependera su futuro, sus

oportunidades, asi como el desarrollo social.

Ante este panorama, se le plantea a los docentes que su intervencién es indispensable,
pues a cinco afios de trabajar con el PEP 2004, las educadoras aun no entendian muchas
concepciones esenciales para desarrollar las competencias de sus alumnos y desconocian
las propias. En este sentido especialmente competencias relacionadas con la enseflanza y
aprendizaje de los valores. Hoy, después de cambios de programas como el PEP 2004 en
este caso en la educacion preescolar, aun las docentes no tienen una concepcion clara sobre
los valores, no incluyen en sus planeaciones situaciones didacticas para vivenciar los valores
y no echan mano de la transversalidad para tal tarea, porque tampoco la manejan. En
consecuencia contintan utilizando préacticas tradicionales de planeacion, pero llenando los
espacios con nuevas palabras: campo formativo, competencia, se favorece y se manifiesta,

situacion didactica, etc.

La problematica de la ensefianza de los valores en preescolar no es el Modelo por
Competencias, sino la falta de dominio del programa por parte de las educadoras y la falta de
una actualizacion real y congruente con las demandas educativas del contexto actual, dentro
de las cuales se perfila como una de las mas importantes la Educaciéon y la Formacion en

Valores.

En la actualidad se han desarrollado enfoques mas integrales del concepto de desarrollo
humano que involucran muy diversos aspectos del crecimiento y la educacion de los nifios y
jovenes para favorecer en ellos el desenvolvimiento de todas sus capacidades y
potencialidades. La intencion es dotarlos de elementos necesarios para una mejor
convivencia en las sociedades democraticas, por lo tanto, educaciéon que favorece el

desarrollo integral debe integrar la siguiente dimension:
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“Del juicio ético y moral de los nifios y jovenes, vinculado con el aprecio v el respeto de las personas

bajo los principios y valores de la sustentabilidad, la democracia, los derechos humanos, la equidad

de género, la practica de la tolerancia, de las libertades, la diversidad y el pluralismo, cuestiones que

formaran a las nuevas generaciones como ciudadanos comprometidos con su entorno politico, social

y ecolégico, para consolidar una cultura civica que dé contenido y sustancia a las instituciones

democréticas y fomentar la inclusién” (idem). (El subrayado es mio).

Cabe mencionar que esta dimension esta pensada para todos los niveles de Educacion
Bésica, incluyendo la Educacion Preescolar y por ello también se reconoce la caracteristica

transversal de estos temas.

En el caso de la educacion preescolar el problema de la formacién en valores trasciende su
valor instrumental y se orienta hacia las mejores formas de educar a los nifios en funcion de
las expectativas, aspiraciones, formas de convivencia, formas de relacién, identificacion de

los roles en la familia y en la sociedad.

Se pretende precisar que en la etapa en la que se encuentra el sujeto preescolar los valores
no estan ausentes, pues en el ambito familiar ya habran vivenciado alguno o varios de ellos,
por ejemplo el respeto, pues los valores por su naturaleza se interiorizan, se aprenden a
través de su significacion, se practican y de esta forma se socializan, pero es necesario
formar un sujeto critico, capaz de iniciarse en la reflexién de las formas en que se relaciona
con los otros, hacer evidente la intersubjetividad que estd presente permanentemente en el
aula, independientemente de la edad de los integrantes de un grupo escolar, explicitar a

través de la intervencién educativa la practica de los mismos.

Considerando que un adecuado proceso de formacion en valores implica necesariamente el
desarrollo de un pensamiento critico, es posible sostener que este tipo de pensamiento va
aparejado a la génesis de su propio desarrollo, es decir el ser humano como sujeto
pensante, en la l6gica de su capacidad de desarrollo biolégico y social, desde sus referentes

y las capacidades que le permite su edad, puede y debe iniciase en el ejercicio de hacer uso
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de su razon, en el caso de la edad del preescolar que va de los tres a lo seis afios, la

educadora juega un papel importantisimo como acompafiante y guia en este proceso.

El pensamiento del alumno preescolar permite la discusion de una situacién y la toma de
acuerdos sencillos para establecer su convivencia en el aula, y esto implica una discusion
ética en la que pueden dar sus puntos de vista, argumentar y expresar una eleccion, por

ejemplo al establecer las reglas de un juego y otro tipo de decisiones.

En este sentido, no se trata de llevar los valores a la escuela, estos siempre han estado en
ella, la intencion es resignificarlos, pensarlos con una actitud critica, es decir hacer ética,
pues “la ética es una reflexidn que nos debe ayudar a hacernos cargo mejor al actuar, al
sentir, al decir que cualesquiera sean nuestras opciones y las razones que las sostengan, en

Gltima instancia nunca puedan poner como medio lo que es un fin en si” (Cullen, 2003: 1).

La pregunta obligada es ¢por qué generar una propuesta de intervencion educativa que
favorezca una formacion critica vinculada a la reflexion, interiorizacién y socializacién de
valores?, una de ellas es que las sociedades actualmente no vivimos una crisis de los
valores establecidos, sino una crisis ética, relacionada con la siguiente idea, retomada de
Carlos Cullen:

“La crisis no es de valores, es ética, no es de una moral que ha sido mas o menos dominante en
nuestros pueblos: estamos afiorando, se han perdido esos valores que estaban puestos en
determinadas cosas como la familia, la solidaridad, la participacién, etc. Quiza estamos confundiendo
lo que es una crisis ética profunda con una crisis moral puramente...

...Creo que la crisis es de exclusion social, de falta total de respeto a elementales derechos humanos
y es una crisis que toca en este sentido, a la dignidad misma del hombre y no a los valores”. (Cullen,
2003: 250)

El hecho educativo se encuentra presente en todos los ambitos de la existencia humana, en
tanto que el aprendizaje es una capacidad inherente al hombre y su tendencia a adquirir
conocimientos es potencial en todos sus ambitos de accion: sociales, politicos, artisticos,

cientificos y en todos los presentes en su cotidianidad. Si bien es necesario reconocer que la
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educacion es un proceso multiple, pero no toda accidon educativa tiende a la formacion de un

sujeto critico y propositivo.

Siendo entonces el anterior el objetivo de la accion pedagodgica, construir proyectos de

formacion que orienten al sujeto para el discernimiento entre todo el cimulo de mensajes

contradictorios que recibe, asumiendo una postura anclada en el uso de su razén y en la

responsabilidad que implica ejercer su libertad.

Los siguientes son hechos concretos observados en los jardines de nifios, especificamente

en las practicas de ensefianza de las educadoras observadas en ésta investigacion y son

parte de la problematica de la educacion y la formacion en valores en la educacion

preescolar.

»

La dificultad del docente para vincular el discurso teérico que fundamenta los

programas educativos vigentes con la realidad educativa de los educandos.

Los valores no se abordan sistematicamente como tema de ensefianza ni de

aprendizaje, aunque estan presentes en todos los espacios educativos.

La dificultad de los docentes para conceptualizar los valores como inherentes a la

practica educativa

Los profesores no resignifican los valores como un producto social y cultural
histéricamente determinados para que éstos proyecten el ideal de ciudadano en

funcién de las necesidades de nuestra época.

Se advierte una gran necesidad de formular una propuesta de intervencion que se
concrete en una estrategia didactica que utilice la literatura para la ensefianza y el

aprendizaje de los valores.

Ante la vigencia de los rasgos generales de la problematica que se observa en el ambito de

la ensefianza y aprendizaje de los valores en el nivel preescolar, cabe mencionar que a partir
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de la publicacion en el Diario Oficial de la Federacion del Acuerdo 592 por el que se
establece la Articulacion de la Educacion Basica, se ajusta el Programa de Educacién
Preescolar 2004, el cual ya se encuentra en la pagina de la Secretaria de Educacion Publica
como PEP 2011, con una estructura congruente con los siguientes niveles de la Educacion
Basica; pero los cambios que se pueden observar en su contenido no son sustanciales, ya
gue se conserva la misma linea educativa, pero se han reducido el nimero de competencias
del Programa 2004, dando a algunos temas mayor relevancia como en los que tienen que

ver con la atencién a la diversidad.

También se sustituyen algunos términos para ser congruentes con la RIEB (Reforma Integral
de la Educacion Basica), se establecen estandares curriculares, se modifica por ejemplo lo
que se dominaba en el anterior programa como “Se favorece y se manifiesta” por la categoria
de “Aprendizajes esperados”; ademas lo acompafia un documento denominado Guia para la
Educadora, cuya funcién debe ser orientar la practica docente en este nivel educativo,
tratando de subsanar algunos de los vacios existentes del PEP 2004 derivados de las

evaluaciones durante su operacion.

Me refiero a esta situacion ya que algunas competencias son eliminadas, resignificadas o
reubicadas, como en el caso de las referidas a los valores, ya que en la version 2011 los 4
valores identificados en el PEP 2004, estan presentes exactamente igual, pero los situaron
en otro campo formativo; en la version 2004 estan en el campo formativo de Conocimiento
del Mundo Natural y Social, en la version 20011 los ubican el campo formativo de Desarrollo
Personal y Social.

Por lo tanto, esta investigacion continud realizandose en el sentido del PEP 2004, aunque ya
ha aparecido un nuevo material que agrega y sustituye, de forma menor algunos temas, y ya
es del conocimiento oficial que se sustituira la version anterior por la del PEP 2011 (que no

presenta grandes cambios).
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2.3 Procesos interactivos de ensefianza y aprendizaje de los valores en la educacion

de los nifios

La ensefanza y el aprendizaje de los valores supone un conjunto de procesos interactivos
gue tienen lugar en los espacios escolares, independientemente del nivel o grado de
escolaridad, asi como esencial es el trabajo de mediacion docente de los mismos en
momentos especificos de dichos procesos.

Al respecto Pozo (2008:412), sefiala que “Aunque el aprendizaje de sucesos y conductas afecte a
ambitos muy importantes de nuestra interaccién con el mundo de los objetos y las personas, lo cierto
es que gran parte de nuestros aprendizajes se producen en contextos de interaccion social que
determinan en buena medida la direccion y el significado de lo que aprendemos. El apellido social va
a afectar no solo a los resultados de ese aprendizaje, sino también a los procesos mediante los que

se logra. Mas que un adjetivo se convierte asi en un sustantivo”.

La importancia de los procesos interactivos y su accion determinante en la ensefianza y
aprendizaje de los valores en la educacion de los nifios, significa mantener la mirada tanto en
los procesos individuales de pensamiento, como en el contexto cultural y en las interacciones
sociales infantiles que apoyan el comportamiento de los nifios entre sus pares.

En esta linea de pensamiento Rogoff (1993), menciona que “La base sociocultural de las
destrezas y actividades humanas —incluyendo la propia inclinacion del nifio a participar en las
actividades que le rodean y a integrarse en ellas- es inseparable de la base biologica e
histérica de la especie humana. Las destrezas e inclinaciones especificas que los nifios
desarrollan tienen sus raices en las actividades historicas y culturales propias de la
comunidad en la que el nifio y sus comparieros interactian Rogoff, 1993: 21).

La comprensién de lo anterior es esencial para el estudio, la ensefianza, el aprendizaje, la
vivenciacion, la construccion de actitudes y habilidades sociales o cualquier tipo de
acercamiento o practica de los valores, ya que estos poseen cualidades que el ser humano
les ha otorgado, por ejemplo su caracter eminentemente social, histérico, contextual,
colectivo, semantico, entre las mas importantes, es decir su caracter cultural, propio de la

forma en que los sujetos interactuan en su medio.
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Los valores se vivencian en las interacciones de unos sujetos con otros, éstas contribuyen a
la atribucién de sentido que se comparte sobre los mismos, de ahi la importancia de los
procesos interactivos, como sefiala Colomina y Onrubia (2005), “la interaccioén entre alumnos
puede promover no solo procesos de construccion de significados, sino también de atribucion
positiva de sentido al aprendizaje escolar” (Citado en: Coll, et.al, 2005:426).

La reflexion de la cita implica asumir que en el aula se dan estas interacciones entre pares
gue van mas alla de lo que puede expresar un programa educativo, pero también al respecto,
estos autores plantean ir ain mas adelante, en relacién con lo ya mencionado en el capitulo
1 sobre resaltar la importancia de llegar a establecer relaciones intersubjetivas en la escuela;
muy pertinentemente Colomina y Onrubia (2005), plantean pasar de la interaccion a la
interactividad, (paso necesario para vivenciar la intersubjetividad desde nuestra
perspectiva):

“El paso del analisis de la interaccion al analisis de la interactividad comporta el paso de una mirada a
los procesos de ensefianza y aprendizaje en el aula centrada en los comportamientos discretos del
profesor, presuntamente garantes de una ensefianza eficaz, a otra centrada en los procesos
interpsicolégicos que subyacen a la actividad conjunta de profesor y alumnos; y también a la
sustitucién de un modelo jerarquico y lineal entre la conducta del profesor y el aprendizaje de los
alumnos, por otro basado en la asuncién de las interrelaciones entre profesor y alumnos en torno a
las actividades y tareas de ensefianza y aprendizaje como unidad minima significativa para
comprender los procesos de aprendizaje en el aula ... De acuerdo con esta ldgica, el analisis de la
interactividad se centra en la articulacion de las actuaciones de profesor y alumnos en torno a un
determinado contenido o tarea especifica de aprendizaje (Coll y otros, 1995)” (Citado en: Coll, et.al,
2005:444).

Sin duda ir de la interaccion a la interactividad y dar el enorme salto a una actitud
intersubjetiva, en donde lo esperado es encontrarte con el otro y los otros en una accion
comunicativa centrada en compartir significados es sin duda algo muy ambicioso, pero vale
la pena intentarlo y retomarlo con la mayor profundidad posible en la propuesta de
intervencion en torno a la didactica de la educacion en valores.

Se considera un enorme compromiso porque llegar a la interactividad es un proceso que
tiene una carga tedrica y un rigor metodoldgico, pues posee rasgos definitorios importantes

que se deberadn tomar en cuenta en el aula, por ejemplo: resalta la articulacion e
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interrelacion de las actuaciones del profesor y de los alumnos en una situacion concreta de

enseflanza y aprendizaje” (op. cit. 445).

También toma en cuenta la especificidad de una tarea o contenido, la temporalidad en el
desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje en cuanto a su construccion en
accion conjunta entre alumnos y profesor, los intercambios comunicativos y la toma de

acuerdos en el establecimiento de reglas, normas, etc.

El trabajo en el aula de un contenido especifico como cada uno de los cuatro valores gque se
pretende significar y desarrollar en un proceso compartido, forzosamente remite a lo
anteriormente expuesto como el logro maximo, sin embargo el sélo plantearlo e iniciarlo en el
aula ya es una gran tarea porque significa la posibilidad de concretar el involucramiento de
los profesores como sujetos que también se encuentran en proceso de formacion a la par de
sus alumnos en un vinculo mutuo de reconocimiento y construccion de aprendizajes

significativos.

2.4 El aprendizaje de los valores como actividad cultural

La existencia del hombre en tanto sociedad humana esta constituida culturalmente, no solo
en su aspecto material sino también en el simbdlico y afectivo, lo que implica el tejido de una
extensa red de relaciones individuales y esencialmente colectivas, desde diversas formas de
leer la realidad y de intervenir en ella para la constitucion de lo social, asi pues dentro de esta
red generadora de procesos y productos culturales se producen y reproducen los valores,
objeto de la reflexién de este apartado.

La construccion de habilidades sociales esta estrechamente ligada a la interaccion entre los
sujetos e involucra aspectos de su vida cotidiana en lo individual y en lo colectivo en un
contexto determinado, incidiendo directamente en la forma en que nos enfrentamos al

contexto e interactuamos con los objetos y las personas.

Pozo (2008) explica que comportarse en sociedad requiere no so6lo dominar ciertos cédigos de
intercambio y comunicacion cultural, sino también disponer de ciertas habilidades para afrontar

situaciones sociales convencionales o incluso conflictivas por no habituales.
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Se sabe que todo valor es susceptible de generar una actitud y que las actitudes, en los
procesos de ensefianza-aprendizaje se conforman y se consolidan a través del desarrollo de
habilidades sociales.

Por ejemplo, cuando un profesor esta determinado a favorecer o ensefar el valor del respeto,
ha de establecer situaciones en el aula, que exijan del alumno cierto tipo de actitudes que
tiendan a reconocer el derecho de los otros. Cuando estas situaciones provocadas
didacticamente propician las actitudes deseadas en los nifios, estamos conformando

habilidades sociales en los educandos; que estan determinadas por los valores.

El siguiente esquema describe el ejemplo explicado de lo dicho:

ESQUEMA 3: LOS VALORES Y SU RELACION CON LAS ACTITUDES Y LAS HABILIDADES SOCIALES.

f% generan f%
+Valores + Habilidad social
« respeto - actitud - Esperar el turno
. Paciencia con el
otro
Convivencia
\%/

generan _
Social

Fuente: Elaboracion Propia
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En este sentido las habilidades sociales adquieren un matiz diferente y por lo tanto una
relevancia importante en el ambito de considerarlas un marco dentro del cual se encuentran
los valores, ya que las habilidades sociales rebasan el &mbito de la imitacion o del
comportamiento inconsciente de las normas sociales a cualquier edad. Retomando el
ejemplo del respeto en el esquema 3, se establece la relacién de la siguiente forma, cabe
advertir que el grado de complejidad en el proceso logicamente tiende a variar de acuerdo

con las caracteristicas del valor en situacion.

“Por ello, la adquisicion de habilidades sociales, como tantos otros ambitos, ha ido abandonando
cada vez mas su enfoque conductual original para adoptar un enfoque cognitivo, centrado en la
formacion y el cambio de las representaciones sociales. Algo similar, pero de forma méas acusada
ocurre con el dominio de las actitudes, quizds el &mbito mas tradicional del aprendizaje social....”
(Pozo, 2008: 417-418).

Siguiendo esta logica de construccion de habilidades sociales, el valor se concibe como el de
mayor complejidad, no es como un habito que requiere de la repeticion para su dominio, los
valores generan actitudes de naturaleza diversa y éstas a su vez son esenciales para
constituir habilidades sociales, las cuales en lo cotidiano, la persona pone en juego todo el
tiempo de acuerdo con el contexto en que se encuentre o0 al grupo, comunidad o sociedad a

la que pertenezca.

2.5 Laensefianzay el aprendizaje de los valores como contenidos actitudinales.

En la actualidad se plantea que “un ambito especialmente importante del aprendizaje
humano es la adquisicion y el cambio de actitudes. Las actitudes pueden definirse como
tendencias o disposiciones adquiridas y relativamente duraderas a evaluar de un modo
determinado un objeto, una persona, suceso 0 situacion y a actuar en consonancia con dicha
evaluacion” (Saravia, 1992, p. 137 en Pozo 2008: 418).

Es fundamental referirnos y reflexionar lo anterior, ya que la ensefianza y aprendizaje de los
valores forman parte de los contenidos actitudinales, y tradicionalmente se ha otorgado un

mayor peso al desarrollo de los contenidos conceptuales en detrimento de los
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procedimentales y actitudinales. A continuacién defino brevemente a qué se refiere cada uno
de ellos con el fin de identificar el lugar de los valores curricularmente.
Dentro del curriculo de Educacion Basica, de acuerdo con el documento “La transversalidad
curricular en el contexto de la Globalizacion Educativa: Las unidades didacticas una opcion
para la planeacion escolar emitido por la Secretaria de Educacion Publica en el 2005, se
consideran tres tipos de contenidos:

e Conceptuales

e Procedimentales

e Actitudinales
Estos contenidos se complementan en los procesos de ensefianza aprendizaje, no deberan
abordarse en forma separada porque se pierde el sentido de generalizacién del conocimiento
y por lo tanto del aprendizaje significativo y la intencion integral de la educacién y de cada

uno de sus procesos en el aula.

ESQUEMA 4: LOS VALORES Y SU RELACION CON LAS ACTITUDES Y LAS HABILIDADES SOCIALES
DENTRO DEL MARCO CURRICULAR.

Valores

Contenidos
conceptuales

Contenidos Contenidos
actitudinales procedimentales

Fuente: Elaboracion propia
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Los contenidos conceptuales se componen de hechos o datos, su aprendizaje es literal
en si mismo, son descriptivos, sus datos son temporales segun sea el caso, deben
considerarse en el contexto mas amplio. También son conceptos, cuyo aprendizaje requiere
de una comprension gradual, dando significado a un dato o informacion. Son jerarquizables,
pueden ser abarcativos, ayudan a comprender hechos especificos y tienen un alto grado de

generalizacion, lo que les facilita situarse en distintos contextos.

Los contenidos procedimentales, se definen como un conjunto de acciones ordenadas y
orientadas a la consecucion de una meta, requieren de reiteracion de acciones que lleven a
los alumnos a dominar técnicas, habilidades o estrategias de aprendizaje y son variables en
su dominio. Hay contenidos procedimentales que se relacionan con la busqueda de

informacion y resolucién de problemas.

En los contenidos actitudinales, se encuentra el objeto de interés de este proyecto. Pues
este tipo de contenidos se ubican en el marco valoral y ético de las comunidades y sujetos.
Los contenidos actitudinales pueden ser de varios tipos: generales porque se presentan en
todo curriculo; especificos porque pueden ser referidos a ciertos campos formativos;
relacionados con ambitos, como puede ser la persona misma, referidos a las relaciones

interpersonales, y al comportamiento de los sujetos con el medio.

Ejemplo: ¢ Como se vinculan en una actividad los tres tipos de contenidos?

Esta actividad fue llevada a cabo con alumnos de preescolar 3 el 07 de enero de 2009 en el marco
del PEP 2004, en el Centro de Desarrollo Infantil No. 40 de la SEP en Iztapalapa, D.F.

La cocinadel reciclaje
“Haciendo budin de pan frio”
Propdésito: Promover una cultura del reciclaje, el reuso y el consumo responsable.
Objetivo: Los nifios identificaran soluciones a problemas ambientales a través de procesos como el
reciclaje.

TIPO DE CONTENIDOS
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Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Elaboracion de platillos con
sobrantes de comida, reconociendo
en ellos su valor nutritivo y el

beneficio que reporta la
reutilizacion de desechos
organicos.

*Presentar la actividad,
involucrando a los nifios en la
obtencién de recursos, desecho de

comida.
*Reconocer en cada receta un
alimento nutritivo y un

procedimiento.
*Recoleccion de desechos para el
reuso y el reciclaje.

Comprender la importancia del

reciclale como una alternativa
alimenticia. Esta accién implica:
*Higiene

*Colaborar

*Compartir

*Involucrarlos en acciones de

cuidado del medio ambiente.

Ejes Transversales: Educacién ambiental, Educacién en valores.

Materiales (Ingredientes):
e 4 bolillos frios
2 tazas de leche
Un trocito de margarina
2 huevos
1Y% tazas de azUcar

1 cucharadita de harina
Un molde

Procedimiento: Secuencia de actividades que componen

aprender.

1. Remojar el panen la
leche hasta que esté

Mama lo llevara
horneado al dia
siguiente:
LISTO PARA
COMPARTIR.

2 cucharaditas de vainilla
1 cucharadita de polvo de hornear

ESQUEMA 5

blando.

4. Colocar en un molde
enharinado y solicita a
una maméa hornear a
fuego lento, 50 minutos,

los contenidos procedimentales a

2. Batir la margarina con
el az(car; afiade los
huevos

3. Agregar el pan
escurrido, junto con el
polvo de hornear y la

vainilla
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Usos: Es un platillo de reciclamiento que resulta enriquecido por las proteinas de la leche y el huevo,
si se le compara con su materia prima, los bolillos. Posee ademas &cidos grasos de la margarina, la

cual puede ser reemplazada por mantequilla.

Valor nutritivo: Sustituye ventajosamente a los pastelitos chatarra.

Recomendaciones: Puede enriquecerse en sabor y valor nutricional con nueces o almendras

enharinadas antes de hornear.

Explicacién: Reciclar significa que todos nuestros desechos se vuelven a integrar a un ciclo natural,
mediante un proceso cuidadoso que nos permite llevarlo a cabo en forma adecuada y limpia. La
preparacion de platillos de reciclamiento se puede hacer con bagazos de frutas y verduras, sobrantes
de céscaras de arroz, pan frio, tortilla fria, etc.

Valores-Actitudes: Secuencia de actividades que componen los contenidos actitudinales a

aprender.
ESQUEMA 6
Disposicién grupal Colaborar en la tarea
para compartir las 1 del procedimiento
préacticas de higiene de acuerdo con las
habilidades de cada
uno
El grupo solicite al Respetar turno,
cocina 0 auna observando el
mama ayuda para procedimiento que
hornear su budin. realizan los
LISTO PARA comparieros para
COMPARTIR realizar tu tarea

Con la ayuda de la
maestra realizar la tarea
4 del procedimiento, sin

meter las manos al mold,
o jugar con la harina.

El valor determina o guia la actitud, ya que la actitud es la disposicion para actuar a favor de
un valor. En especifico en esta investigacion se retomaran las actitudes que tiendan a
desarrollar el respeto, la colaboracion, la honestidad y la tolerancia. Todo con la pretension

de ensefar para la convivencia del educando.
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‘Las actitudes con respecto al propio aprendizaje dependeran no sélo de las habilidades y las
destrezas disponibles, sino del enfoque o teoria implicita que tenga el aprendiz con respecto al propio
aprendizaje (...). A su vez la disposicion hacia los contenidos del aprendizaje esta vinculada con el
tipo de motivacion que guie ese aprendizaje (...). Las preferencias y prejuicios sociales tendrdn no
solo una dimension conductual, sino sobre todo cognitiva, al depender de las representaciones
adquiridas con respecto a esos grupos sociales...De esta forma, comparandolas con las habilidades
sociales, las actitudes implican no sélo una forma de comportarse en estas situaciones o ante esas

personas, sino también una valoracion y una representacion social” (Pozo, 2008: 418).

Establecer este lugar de los valores dentro de los contenidos actitudinales no quiere decir
gue por centrar un interés especial por el cambio de actitudes, debamos dejar de lado la
importancia de los contenidos conceptuales y procedimentales, nada mas lejos de ello, la
intencion es encontrar las estrategias didacticas que nos permitan reintegrar, co-construir los
vinculos que nunca debieron romperse, pues los tres tipos de contenidos se complementan y
sin uno no puede existir el otro, los caminos del saber (contenidos conceptuales), el saber
hacer (contenidos procedimentales) y el ser (contenidos actitudinales) no son caminos que
se bifurcan, van tejidos, dotan de integridad a la educacion escolar, su destino es caminar
unidos porque ante todo educar y formar personas significa alcanzar la meta de una

educacion integral (holistica) y creativa (heuristica).

Estrategias para la ensefianzay el aprendizaje de los valores.

Necesariamente para crear estrategias de ensefianza y aprendizaje de valores, se les debe
situar dentro del curriculo en el contexto de los otros tipos de contenidos como se muestra en
el esquema 4 y en el ejemplo de los esquemas 5y 6.

Recurriendo a Pozo (2008) de manera breve se marcan las siguientes pautas que el autor

desarrolla en su libro “Aprendices y Maestros”, respecto al tema, las actitudes son mas

susceptibles de ser ensefiadas y aprendidas o modificadas si se toma en cuenta lo siguiente:
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= Las actitudes con respecto al propio aprendizaje dependeran no soélo de las
habilidades y las destrezas disponibles, sino del enfoque o teoria implicita que
tenga el aprendiz con respecto al propio aprendizaje.

= A su vez, la disposicion hacia los contenidos del aprendizaje se vinculara con el
tipo de motivacion que guie ese aprendizaje.

= Las preferencias y prejuicios sociales tendran no solo una dimension conductual,
sino sobre todo cognitiva, al depender de las representaciones adquiridas con
respecto a esos grupos sociales.

= Comparandolas con las habilidades sociales, las actitudes implican no solo una
forma de comportarse en esas situaciones o personas, sino también una
valoracion y una representacion social.

= Suele admitirse que ademdas de un componente conductual, tienen rasgos
afectivos, asi como una dimensién cognitiva.

» La consistencia de una actitud depende e buena medida de la congruencia entre

sus distintos componentes.

Por lo cual, se puede sostener que:

“Una actitud sera mas firme y consistente, y con ello mas estable y transferible (...) cuando lo que
hacemos es congruente con lo que nos gusta y lo que creemos” (op.cit. 419), de ahi la vinculacién

entre actitud y habilidad social.

Por lo tanto, si los valores forman parte de los contenidos actitudinales, reflexionando sobre
sus caracteristicas y formas de favorecerse y manifestarse, la intervencion educativa que se
pretende construir se basa en la revision, reflexion y estudio a profundidad de las pautas
marcadas anteriormente. Pero ademas se retomaran dichas pautas para los procesos de
adquisicion de actitudes, que para tal propésito, se considera en tanto que: “Uno de los
procesos mas relevantes para el aprendizaje de actitudes es (...) el modelado. Por
exposicion a modelos adquirimos muchas aficiones y aversiones, muchos prejuicios y
muchas pautas de conducta. Los aprendices tienden a adoptar en su aprendizaje actitudes
congruentes con los modelos que han recibido (...) Tendemos a comportarnos de modo

similar a las personas que nos rodean” (idem.).
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El aprendizaje a través del proceso del modelado, se relaciona con las representaciones
sociales, con las pautas implicitas de comportamiento diario en el caso del aula no solo
aprendices sino también maestros (ensefiamos como nos ensefiaron), tiene que ver con la
tendencia humana a reproducir los modelos con los que nos identificamos o con los que
creemos 0 queremos compartir una identidad comun. Estas son practicas comunes en
preescolar, ya que debido a la edad de los alumnos y las representaciones sociales que se
les inculcan o llegan a adquirir en el ambiente escolar, es como se lleva a cabo la
reproduccion de modelos de conducta, actitudes y valores que estan implicitos, sin embargo
se trata de hacerlos explicitos con una intencion educativa que favorezca la formacion de
valores y el pensamiento critico, en el caso de este trabajo utilizando como mediador
semidtico a la literatura, lo cual se vera reflejado en la propuesta de intervencién educativa

gue motiva la presente investigacion.

Por ejemplo, en la cotidianidad del aula en preescolar, se observa una multiplicidad de
manifestaciones de este tipo de aprendizaje a través del modelado, ya que a las educadoras
se les facilita crear rutinas de trabajo y hoy en dia tomar acuerdos con el grupo que se
relacionan con reglas, actitudes o comportamientos para regular y/o favorecer el
comportamiento en el aula, por ejemplo los clasicos: no corro, no empujo y ho pego, cuyas
imagenes son pegados en un lugar visible del salon para recordarlas todos los dias, ya que

se consideran dentro de las medidas de seguridad y emergencia.

Asi como estas reglas, existen otras que la educadora escribe en un cartel con imagenes:
respeto las pertenencias de mis comparieros, levanto la mano si deseo hablar, esperando
turno, sélo pido permiso para ir al bafio cuando sea necesario, etc., y muchas otras, que no
precisamente conducen al alumno a la reflexion porque a los dos minutos las olvidan, ya que
la educadora no emplea el tiempo necesario para abordar la toma de acuerdos y analizar uno
por uno para establecerlos, conduciendo a los nifios reflexiva y criticamente, tampoco se
detiene en su plan de trabajo cuando en la jornada se suscitan situaciones que faltan al

acuerdo para promover nuevamente la reflexibn, considerando que los nifios deberan
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apropiarse de esos acuerdos, comprenderlos 'y posteriormente ejecutarlos

comprensivamente.

En el sentido manifestado lineas arriba el proceso de modelado para generar aprendizajes
perdurables, requiere de la accibn de la educadora como modelo, convencida
profesionalmente de que su ética y su actuar humano es congruente con lo que ensefia y

coherente con lo que dice, piensa y hace en el aula.

Por lo tanto es necesario dar un sentido educativo y critico en la construccion de habilidades
sociales, pues al producirse mecanismos de transmision social del conocimiento tienen
lugar en forma continua de modo explicito o implicito dentro de los procesos de socializacion,

tanto dentro de la escuela como fuera de ella.

2.6 La transversalidad en la ensefianza y aprendizaje de los valores en el curriculum
escolar

A partir de 1993 la Secretaria de Educacion Publica emprende la reforma educativa en los
programas de Educacion Basica entre ellos, el del Nivel Preescolar. Tales ajustes obedecen
a la necesidad de mejorar la “calidad de la educacién”, asi como atender problemas

educativos y sociales que se manifestaban en ese contexto en el pais.

Por lo tanto el curriculum seria modificado en funcién de una mejora cuyo fin es el impacto
en la calidad de vida de nuestra sociedad a través de una “formacion integral” de los

ciudadanos y el desarrollo del pais.

Con este parametro se pretende que la escuela intencionalmente intervenga en las
problematicas sociales que se manifiestan cada dia con mayor frecuencia, generando
habilidades de auto-cuidado y promover “la tarea critica de los valores” y la toma
responsable de decisiones a fin de prever la irrupcién de problemas de convivencia en los
espacios educativos, en la familia y en la comunidad, aunque me parece una limitacion

importante y no negativa o pesimista una vision en la que sean los problemas de convivencia
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los determinantes en el resultado de los haceres sociales y la interaccion de los actores, de
sus modos de percibir el mundo y la perspectiva del futuro porque éstas no solo se nutren de
la forma en que unos y otros conviven, sino también de la razén por las que unos y otros
viven y sobreviven en un mundo en el que las oportunidades son cada dia mas limitadas, en

donde “socialmente existe una interpretacion y ejercicio de los valores contradictoria”.

En este contexto se inicia el desarrollo de alternativas pedagogicas distintas, dentro de las
cuales el modelo por competencias es una opcion y relacionado al mismo ejercer una mirada
integral del curriculum explicito, pero dando cabida y relevancia al conocido como curriculum
oculto, es en este sentido que se opta por proponer el manejo de la transversalidad en el

curriculum escolar.

La palabra transversal se refiere, a los temas que por sus caracteristicas se relacionan
ampliamente con los contenidos del curriculo, es decir atraviesan el curriculo de forma
horizontal y también vertical: “Son temas que pueden constituirse como ejes vertebradotes
del trabajo académico en un mismo ciclo escolar (trimestre, semestre o curso anual), por la
posibilidad de ser trabajados en diversas asignaturas en un mismo lapso de tiempo escolar,
de ahi su horizontalidad. O bien, pueden constituirse en elementos que atraviesan varios
ciclos de organizacion curricular, lo que significa que se pueden trabajar en el primer
semestre o trimestre y luego en posteriores; de ahi también su verticalidad” (Martinez, 1995.
en: Diaz Barriga, A. 2006: 9).

La transversalidad, es una alternativa viable para abordar la ensefianza de los valores en el
contexto del constructivismo, es como lo sefiala Diaz Barriga (2006) la que constituye el
tema de los contenidos transversales de curriculo, concebidos como:
“Contenidos culturales relevantes y valiosos, necesarios para la vida y la convivencia, que figuran de
manera especial el modelo de ciudadano que demanda cada sociedad, a través de una educacion en
valores que permita a los alumnos sensibilizarse y posicionarse ante los problemas enjuiciarlos
criticamente y actuar con el compromiso libremente asumido”. (Martinez, 1995: 12 en: Diaz Barriga,
A. 2006: 10).
Los temas transversales deben ser incluidos en el curriculo, pero no sélo dentro de una
asignatura, los temas transversales, no se circunscriben a la misma, pues no pueden ser
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limitados, sino que tienen impacto en otros ambitos de la escena escolar, deberan ser
aprovechados desde el ejercicio de identificar las necesidades del contexto social que se ven
reflejadas en el aula y a su vez de la escuela. Por ejemplo la necesidad de atender a la
educacion en valores, dentro de la educacion para los derechos humanos, educacion para la
democracia, educacién ambiental y educacion de género; todas ellas involucran distintos
tipos de valores: sociales, religiosos, etc. Por lo tanto, nos dice Diaz Barriga (2006), los
temas transversales pueden ser un importante aliado en la ensefianza de los valores en el
ambito escolar. Por lo anterior los docentes deberan aceptar el reto que implica realizar una
planeacién que no solo tome en cuenta un campo formativo, sino todos aquellos que puede
correlacionar, lo cual es la esencia de la transversalidad.

Un ejemplo de ello es la metodologia de proyectos, la cual posibilita la generacién de
aprendizajes significativos, donde se respeta el ritmo de los alumnos, segun sus habilidades,
capacidades y conocimientos previos, lo cual les permite construir a partir de aquello que se
vincula a varios tipos de contenidos y los complementa, los amplia y genera otros

conocimientos.
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“Nada es mas elocuente que la accion”™.

William Shakespeare.

54



CAPITULO Il LA LITERATURA COMO VEHICULO PARA LA FORMACION DE VALORES

“No se ensena literatura para que todos los
ciudadanos sean escritores sino para que ninguno

sea esclavo”. Gianni Rodari

Una intervencion que propone a la literatura como vehiculo para promover los valores
necesariamente debe comenzar con conceptualizar la misma. En este capitulo revisamos a
la literatura como arte, asi como vehiculo para obtener aprendizajes nuevos y reafirmar o
expandir aprendizajes previamente adquiridos. También como objeto de lectura que permite
la generalizacion del conocimiento y propicia disposicidbn para experimentar emociones
diversas, lo que convierte a la literatura también en un objeto de placer a quien lee, en
general la literatura es entendida como una cuestion compleja a la que se le pueden dar

respuestas muy variadas, sin embargo se entiende que:

“Casi todo puede hacerse literatura. La literatura es un arte. Y quizas éste, el de escribir, sea el méas
ambicioso de todos. El arte puede expresar cualquier cosa; la literatura puede expresarlo todo y no
s6lo eso, sino ademas explicarlo, precisarlo, buscando las palabras y las escenas adecuadas. Es un
arte profundamente intelectual: pensamiento y lenguaje son sus instrumentos; corazén y mente su
contenido. No refleja al artista sino al espectador, diria Wilde del arte. Asi, la literatura nos muestra y

refleja no sélo al escritor sino, lo que también es muy importante, a su lector.

Asi como encontramos belleza, inquietud, emocién o curiosidad en los placeres sensoriales, desde la
contemplacion de la naturaleza hasta la captacién de la muasica, pasando por el arte plastico; asi lo
encontramos también en la literatura, que sensibiliza directamente nuestra mente, da respuestas,
crea preguntas, describe lo que sabemos o imagina lo que sofiamos. Los érganos mediante los que
sentimos la literatura son la inteligencia y la sensibilidad, pues nos llega fisicamente lo mismo a través

de la vista al leer, o del oido si escuchamos una narracién... o desde adentro en el caso del escritor.

Como arte, la literatura es eminentemente creadora. Su secreto esta en la expresion del sentimiento
mediante la palabra, convirtiendo las sensaciones en realidad. Su capacidad esta en su sencillez y
sinceridad, que hacen posible esos pequefios y grandes mundos que no aparecen en los mapas
geograficos, aquellos que acabamos de descubrir con entusiasmo 0 €s0S que nos reviven viejas

historias tan intimas que, ¢acaso no las confundimos con suefios pasados?
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Todo eso es literatura... y mucho mas. Cada persona debe sentir la literatura como algo propio, Unico

y a la vez compartido con muchos” (Santana, Sanjurjo: http://lenguayliteratura.org/mb/index.php,

consultado el de marzo de 2012).

En un sentido amplio la literatura a través de sus géneros y subgéneros como palabra escrita
esta presente a nuestro alrededor, esperando hacernos llegar un mensaje, un conocimiento,
una emocion, un significado, la vision de una realidad, etc. En los siguientes apartados esta
amplitud de la que hablamos se va cerrando hacia el sentido concreto que tenemos para
afirmar que la literatura es un vehiculo no solo viable, sino posible de integrar para la
formacion en valores. Es indispensable sefialar también cémo entendemos la literatura
infantil dentro de este universo de géneros literarios en concordancia con lo que arriba

hemos sefalado.

La literatura infantil también es un arte, que al contrario de lo que podria pensarse recrea
contenidos humanos profundos y esenciales, infantil no es igual a trivial, vacio, sencillo o solo
divertido; la literatura infantil crea y transmite emociones y efectos primigenios, capacidades
y talentos que abarcan percepciones, sentimientos, memoria, fantasia y la exploracién de

mundos desconocidos. La literatura infantil por lo tanto:

“Es un arte que abarca campos del quehacer humano basicos y que tiene que ver de manera raigal
con la cultura, la educacion, la comunicacion, la ciencia y lo mas central de las humanidades; es un

arte que asume la realidad, decanta la vida, recorre la fantasia, toca y se introduce en lo eterno.

Devela, desentrafia y debate artisticamente asuntos fundamentales del ser del hombre y de las
cosas, de la naturaleza y de la vida, del cosmos y del destino, al mismo tiempo que remece,
conmueve y transforma el alma escondida del ser nifio o de la persona humana que lee, al mismo

tiempo que sublima y cambia la vida.

Busca reinventar el mundo en funcion de viejos y a la vez nuevos carifios e ilusiones. Permite que el
nifio se sitte frente a la realidad con fascinacion, lleno de encanto que los creadores arrancan al
misterio como expresion de la vida con significados henchidos de valor y colmados de esperanza”

(http://letras-uruguay.espaciolatino.com, consultado el 01 de abril de 2012).
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La complejidad de la literatura lejos de llevarnos por caminos mas dificiles, nos conduce a
facilitar su funcién en el &mbito educativo como portadora de conocimientos diversos, es un
tipo de discurso cuya funcion social y comunicativa especificas no estan a discusion. Tanto
estética como ludica, pues su ensefianza tiene como finalidad primordial el desarrollo de
competencias literarias en los educandos. Esta afirmacion aplica en todos los niveles de la
educacion formal, no obstante en preescolar no se establece como obligatoria la ensefianza
de la literatura como tal, si es una alternativa para el desarrollo de competencias en los
pequefios si la intencidon formativa que se le da es vinculada con las que formalmente los
programas de este nivel especifican, de manera transversal es un hecho que el uso de la
literatura infantil se hace presente todos los dias en las aulas de los jardines de nifios,
favoreciendo la escucha, el lenguaje, la conceptualizacién, asumir normas, limites y por
supuesto valores; esto a través de los subgéneros que la constituyen como las nanas,

fabulas, rimas, poesias y cuentos y aforismos.

3.1 La Literatura en el PEP 2004: La literaturay los valores en Preescolar

El valor de la literatura representa una accion fundamental en la socializacion y la
adquisicién de nuevos conocimientos, ambos propdsitos basicos de la educacion preescolar.
Asimismo “el uso del lenguaje, particularmente del lenguaje oral, tiene la mas alta prioridad

en la educacion preescolar” (PEP 2004: 58).

El Programa de Preescolar 2004 en sus doce propdsitos fundamentales que definen “...la
mision de la educacion preescolar y expresan los logros que se espera tengan los nifios y las
nifias que la cursan. A la vez, como se ha sefalado, son la base para definir las

competencias a favorecer en ellos mediante la intervencion educativa” (PEP 2004: 27).

Establece en su propdsito numero diez, que los alumnos de educacién preescolar:

“‘Desarrollen la sensibilidad, la iniciativa, la imaginacion y la creatividad para expresarse a través de
los lenguajes artisticos (musica, literatura, plastica, danza, teatro) y para apreciar manifestaciones

artisticas y culturales de su entorno y de sus contextos” (PEP 2004: 28. El subrayado es mio).
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En el marco del programa se menciona a la literatura y otras artes dentro de los propositos
fundamentales del mismo, el cual sefiala un conjunto de principios que dan sustento para la
correcta formulacion de los mismos en el trabajo educativo cotidiano en el aula y como un
referente para invitar a las educadoras a reflexionar sobre su practica. Por lo tanto la
literatura no es precisamente una competencia por desarrollar en preescolar como en los
siguientes niveles educativos, sino un medio para desarrollar en los preescolares otras
competencias, es en este punto del propio programa en donde vinculamos a la literatura
infantil especificamente como herramienta didactica transversal y mas alla, como vehiculo
para la formacion integral de los alumnos de preescolar, no solo por la estrecha relacion que
se puede establecer con los valores, que ademas estan asentados en el propdsito numero
nueve del programa, pero que si aparecen como parte de una competencia dentro de un

campo formativo como se sefiala en el capitulo 1l de este trabajo.

Dentro del campo formativo de Expresion y Apreciacion Artisticas el Programa contempla la
expresion y apreciacién musical, expresion corporal y apreciacion de la danza, expresion y
apreciacion plastica y expresién dramética y apreciacion teatral, no existe una competencia

de expresion y apreciacion literaria.

Por otro lado en lo que respecta al lenguaje como una de las mas altas prioridades del
programa, lo vinculamos con el uso constante de literatura infantil y su relacion con los
valores, pues el acceso a la misma a través de subgéneros diversos de uso comun en los
jardines de niflos y contando con la biblioteca escolar y la de aula en los mismos, con una
intencion pedagogica y planeados para una intervencion educativa que refleje esa intencion
se favorece no solo la iniciativa, creatividad, sensibilidad, sino la reflexion, la critica, la
conceptualizacibn a partir de aprendizajes previos, el goce, y aspectos relacionados
directamente con el lenguaje como la posibilidad de escuchar, hablar, narrar, conversar,

dialogar y explicar.

Nos referimos a lo anterior porque el PEP 2004 contempla la literatura en el campo formativo
de Lenguaje y Comunicacion en una sola competencia: “Escucha y cuenta relatos literarios
que forman parte de la tradicion oral” (PEP 2004: 63).
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Esta competencia incluye una serie de estrategias y actividades que favoreceran y debera
manifestar el educando, relacionadas con la literatura, por ejemplo escuchar y narrar
anécdotas, cuentos, relatos, leyendas, fabulas y expresar sucesos, pasajes de los textos
escuchados, asi como las emociones que le provocan, seguir la secuencia y orden de ideas
de estos textos, utilizar la entonacion y el volumen de voz necesarios para hacerse
comprender por quienes lo escuchan al narrar; crear de manera individual o grupal cuentos,
canciones, trabalenguas, rimas, adivinanzas, chistes; distinguir en una historia entre los
hechos fantasticos y los reales, utilizando sus conocimientos previos y la informacion que le
dan los textos; representar y dramatizar situaciones de la vida cotidiana; escuchar,
memorizar y compartir poemas, canciones, rondas, adivinanzas, trabalenguas y chistes;
describir personas, personajes, objetos, lugares y fendmenos de su entorno para enriquecer

o elaborar narraciones de sucesos reales o imaginarios.

Lo anterior ubica a la literatura en un plano ambicioso dentro del programa, aun sin
encontrarse dentro del campo formativo de expresion y apreciacion artistica, lo cual no se da
de manera inmediata y es un trabajo para desarrollar durante los tres afios de la educacion
preescolar, entre los tres y los seis afios de edad, lo que permite identificar al nifio preescolar
como un sujeto cuyo perfil es activo, critico, pensante por si mismo y que construye su

conocimiento.

La competencia habla de escuchar relatos y cuentos que forman parte de su tradicion oral, lo
gue quiere decir que esta competencia esta relacionada con la cultura y el entorno social del
nifio en el cual forzosamente se encuentran involucrados valores sociales, politicos,
religiosos, econémicos y por supuesto los que nos interesan y se refieren a los mismos que
promueve el programa los cuatro valores basicos para la convivencia: respeto, tolerancia,
honestidad y colaboracién. Sin embargo en las manifestaciones de la competencia jamas se
toca el tema de los valores y en la practica como vemos en los datos empiricos recogidos en
este trabajo no se realiza ni una practica relacionada con el uso de la literatura que
contemple lo sefialado en el programa ni una practica que relacione a la literatura con la

enseflanza de valores en preescolar, esto con seriedad y una clara intencion pedagdgica.
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Por otro lado, como ya se aclaré en preescolar no se ensefa literatura, pero existe el
Programa Nacional de Lectura (PNL) y su Estrategia Nacional 11+5 Acciones para ser
mejores lectores y escritores 2011-2012 que impulsa la Secretaria de Educacién Publica

para la Educacion Basica.

El cual basicamente pretende “...que en todas las escuelas de educacion basica se desarrollen las

competencias comunicativas de los alumnos, se establezcan vinculos de uso, conocimiento y
convivencia por medio de los acervos de la biblioteca escolar y de la biblioteca de aula, el Programa
Nacional de Lectura, busca consolidar la Estrategia 11+5 Acciones para ser mejores lectores y
escritores, ciclo escolar 2011-2012. En este sentido propone el calendario orientador de actividades
de fomento a la lectura y la escritura para los distintos actores educativos: alumnos, docentes y
padres de familia, con el propésito de favorecer, conformar y consolidad su biografia lectora desde su
propio espacio con distintas actividades que estimulen el desarrollo del habito de la lectura y escritura

como parte de su vida” (PNL: Estrategia 11+5 Acciones: 1. El subrayado es mio).

El Programa Nacional de Lectura ha tenido impactos diversos y discutibles, pero no es objeto
de este trabajo realizar un andlisis del mismo, salvo tomarlo como referencia del trabajo
educativo que se realiza en el nivel preescolar relacionado con el contacto del nifio y la
literatura infantil en este nivel, ya que en su mayoria la biblioteca escolar y la de aula estan

conformadas por textos literarios.

En este sentido nos parece importante sefalar las siguientes reflexiones sobre la practica
lectora en la formacién de los sujetos y su vinculo con la literatura como vehiculo en la

promocién de valores.

Una de las préacticas fundamentales en la formacion humanistica de los sujetos es la lectura,
mucho se ha hablado de la importancia que tiene leer como forma de acceder a la
informacion y al conocimiento; también, de su riqueza como elemento estético y ludico que
permite, a quien lo hace, acceder a un mundo de multiples matices e infinitas posibilidades
ligadas a la capacidad de crear e imaginar. De igual manera, se ha planteado la
trascendencia que tiene la lectura como factor de cambio social, entendiendo que una

sociedad altamente lectora permite un incremento considerable en la posibilidad de los
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individuos de insertarse, de una mejor manera en los diferentes procesos a través de los
cuales se desarrolla la vida en comun, tales como: la producciéon econémica, la practica

politica y el acceso al consumo cultural.

Considerando lo anterior, podemos afirmar que la lectura es una practica que se encuentra
fuertemente vinculada con la educacion, entendida esta ultima no como simple capacitacion
o instruccion, sino en el sentido mas amplio y profundo que le otorga una vision humanista,

es decir, como formacion.

La formacién es entendida como el conjunto de posibilidades de ser. Este ser a donde arribamos
constantemente, nos acomparia en la travesia por el mundo, nos impulsa a pensar en el devenir,
en las maneras como podemos trascender como sujetos sociales, nos diferencia de los seres

puramente bioldgicos (Garcia, 2006: 39).

Sin dejar de reconocer la dimension técnica o practico-utilitaria que se le puede asignar a la
actividad lectora, cuando se le atribuye un caracter de imprescindible para la resolucién de
problemas propios de la vida cotidiana, como podria ser, por ejemplo, entender las
instrucciones de un manual de funcionamiento de alguna maquina o aparato, reconocer el
camion que debemos tomar para transportarnos o descifrar un documento, para enterarnos
de un citatorio para un asunto de tipo juridico, nos interesa de manera especial aquella
dimension que trasciende su utilidad, aunque la contiene. Nos referimos a la capacidad de la
lectura de construir subjetividad, es decir de formar sujetos capaces de asumir formas de
pensamiento y accion propias y ho como meros reproductores de las determinaciones

externas.

En este sentido, la formacion va mas alla de un cultivo de destrezas, implica una apropiacion de
aquello en lo cual nos hemos detenido para plantearnos ¢Quiénes somos? ¢ Como somos? ¢Qué
es lo que nos afecta y subsume como sujeto? ¢Como hemos respondido a esa sujecion? ¢Qué

podemos hacer y esperar en tanto que ya es parte de nuestra existencia? (Garcia, 2006:73).

La lectura, de esta manera, puede ser entendida como experiencia que abarca todo el

mundo de la vida: practicas sociales, artisticas, politicas, de entretenimiento, religiosas, etc.,
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gue se han plasmado por escrito. Pero es el lector quien interpreta el texto desde su propia
identidad y construye lo leido para si, lo agrega a su manera de entender y vivir su

existencia.

Entonces los actos de escribir y de leer se unen en un mismo proceso que esta hecho de
experiencias humanas y, por tanto, plagado de simbolos y significados, que son objeto de la
interpretacion y de la reinvencion por parte de quien lee.

Leer es una de esas practicas que nos hacen mas humanos, por medio de las cuales
objetivamos el mundo dejando nuestra huella en él, le damos forma y al mismo tiempo nos

formamos.

A pesar de que en la actualidad, el gran desarrollo de las tecnologias de la comunicacion ha
impuesto grandes cambios en la vida social y en la cultura, podemos afirmar que la lectura
de textos escritos sigue siendo uno de los principales dispositivos pedagoégicos para educar.
El libro como objeto cultural es uno de los productos humanos con mayor potencia para
construir subjetividad, por lo cual, la lectura seguira siendo por mucho tiempo una practica

formativa placentera y enriquecedora.

Hasta aqui nos hemos referido a la lectura en general, sin embargo, es preciso reconocer
gue hay una infinidad de tipos de textos para leer: revistas de entretenimiento, revistas
femeninas, masculinas, para nifios, periddicos, libros cientificos y de divulgacién, libros de
texto, publicaciones literarias (novelas, cuentos, teatro, poesia) etc., y no podriamos afirmar
que todo lo escrito es digno de ser leido y contribuye a una buena formacion de los lectores.
A la gran variedad de producciones escritas, le corresponde también una amplia gama de
intereses, propositos y caracteristicas, que definen diferentes niveles de calidad y de valor
formativo. Esto implica que el sujeto lector, también tiene que ser formado como tal, es decir,
no basta con que las personas lean sino también es importante que tengan la capacidad para
discernir lo que vale la pena ser leido y, que cuenten con habilidades cognitivas y culturales
gue van mas alla de la decodificacion fonética del lenguaje escrito.

Con la reflexion anterior, arribamos a una problematica que resulta importante considerar por

parte de quienes pretendemos defender el valor educativo de la lectura: la practica lectora es
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también una préactica social, y, por tanto, no escapa a las determinaciones y a las
contradicciones que afectan al conjunto de las relaciones sociales. El acceso a la lectura y lo
gue se lee en una sociedad concreta, tiene que ver con los niveles de escolaridad que
alcanzan sus integrantes, con las politicas educativas y culturales que el Estado desarrolla, y
con el tipo de cultura que se difunde desde los medios masivos de comunicacion. Desde
luego, el individuo decide qué lee, pero lo hace en un contexto social y cultural, a partir de la
manera como se ha constituido su individualidad y cdmo se ha integrado al mundo de la
cultura.

Morales, Rincén y Tona (2006) sefialan, citando a Petit, que la lectura no se promueve de
una forma equitativa para todas las personas, ya que para algunos todo esta dado al nacer,
mientras para otros, a las distancias geogréaficas se les agregan las dificultades econémicas y
obstaculos culturales y psicolégicos. También, plantea que para quienes viven en barrios
pobres o en el campo, los libros son objetos raros y poco familiares, considerando que estas
personas se encuentran separadas de la lengua escrita por verdaderas fronteras visibles e

invisibles.

Ante el hecho del caracter social de la practica lectora y de su promocién, y de la innegable
inequidad que en la realidad concreta existe respecto al acceso y consumo de los textos
escritos, se magnifica la importancia de la escuela y de los docentes para compensar las
desigualdades socioculturales de los alumnos y actuar como un verdadero puente entre los
contenidos curriculares, en este caso la lectura, y los diferentes grupos sociales a los que
pertenecen los nifios que asisten a las aulas. Finalmente, una de las principales funciones de

los maestros es trabajar por alcanzar la equidad social por medio de la educacion.

3.2 Literatura y su valor en la ensefanza

La literatura como tipo especifico de texto escrito, tiene un gran valor como medio para
iniciar a los pequefos en el habito de la lectura, pero también para promover y fortalecer en
ellos ciertas actitudes y estados mentales que favorecen el aprendizaje de contenidos de
diferente indole, como pueden ser la propia lengua, incluso una segunda lengua, las

matematicas, las ciencias naturales o los valores para la convivencia social; considerando el
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caracter instrumental de la lectura. Cabe preguntarse el por qué de esta consideracion, ¢qué
tiene la literatura, manifestacion esencialmente estética, para ser considerada como una

posible estrategia para educar?

Quisiéramos iniciar por revisar la manera como se define la literatura, nos parece importante

revisar sus caracteristicas esenciales para poder abordar la pregunta anterior.

Respecto a la definicion de lo que es un texto literario, existe una gran polémica, para
muchos, hasta hoy no es posible sefialar algo propio de la literatura, que no posea otro tipo
de expresién escrita, ni como propiedad esencial, ni en cuanto a su estructura. Segun esta
postura, no hay materiales linglisticos presentes en todo texto literario, y que no se

encuentren en los que no se consideran como tales.

Al respecto, Eagleton (1998) sefiala que:

No es facil separar, de todo lo que en una u otra forma se ha denominado "literatura”, un conjunto
fijo de caracteristicas intrinsecas. A decir verdad, es algo tan imposible como tratar de identificar el
rasgo distintivo y Unico que todos los juegos tienen en comun. No hay absolutamente nada que

constituya la "esencia" misma de la literatura (Eagleton, 1998:11).

Otra postura, quizas una de las mas comunes, define a la literatura como un producto de la
imaginacion, escribir sobre algo que pertenece mas a la ficcibn que a la realidad, seria su
rasgo esencial desde esta perspectiva. Sin embargo, existen muchos tipos de escritos que
son considerados dentro del género literario y que no cumplen con dicha condicion, por

ejemplo ensayos, biografias, tratados y escritos filosoficos.

Por su parte los formalistas rusos proponen definir a la literatura tomando en cuenta el uso

caracteristico que ésta hace de la lengua.

De acuerdo con esta teoria, la literatura consiste en una forma de escribir, segun
palabras textuales del critico ruso Roman Jakobson, en la cual "se violenta

organizadamente el lenguaje ordinario”. La literatura transforma e intensifica el lenguaje
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ordinario, se aleja sistematicamente de la forma en que se habla en la vida diaria
(Eagleton, 1991.: 6).
También, es frecuente definir a la literatura tomando como caracteristica central el

aspecto estético, al definirla como el arte de emplear el lenguaje para crear belleza.

Podemos hablar entonces, de dos posturas respecto a lo que se considera como literatura:
Una que supone que no hay algo que se pueda considerar como rasgo esencial de todos los
escritos literarios y otra, en la que se ubican quienes atribuyen a la esencia de la literatura
alguna caracteristica especifica como su estructura, su manera de emplear el lenguaje, el
tipo de relacion de su contenido con la realidad, sus cualidades estéticas, etc.

Para los fines de este trabajo, retomaremos la definicion propuesta por Eagleton (1998),
qguien la concibe como una forma de escribir altamente apreciada que no es una entidad
estable. Nos parece que esta manera de entenderla permite incluir la diversidad de formas
de expresion literaria y las mdltiples cualidades o caracteristicas que pueden asignarsele
desde diferentes criterios. El hecho de referirnos al caracter no estable de la literatura, nos
lleva a reconocer que no hay una forma unica de hacer ni de entender los textos literarios,
gue su peculiaridad cambia de acuerdo con quién es el sujeto que se relaciona con ella'y con
gué fines lo hace. En algunos casos se apreciara un texto literario por su utilidad, otras por
su belleza en el uso del lenguaje, otras mas por su capacidad creadora e imaginativa, o
quizas por la elegancia y perfeccién en el uso de la lengua o por su sentido ludico. En el caso
de un nifio, por ejemplo, es mayor la posibilidad de que se sienta atraido por obras que
exaltan la imaginacién y recrean el mundo a partir de situaciones ficticias y divertidas. Un
amante de la lengua inglesa exaltara textos literarios que hagan gala de un buen gusto y una

perfeccion sintactica en el lenguaje.

Sanchez (2008) sefala que hay una literatura en donde predomina lo ludico, otra en donde
se despliega lo fantastico, otra donde bulle lo humano en su dimension social o colectiva.
Hay una literatura que se complace en el ritmo del lenguaje, otra que se interesa mas bien
por el ambito de las formas, otra que se sumerge en la materia de los suefios, y otra que se

compromete con los problemas y dolores del mundo.
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En nuestro caso como educadores de la infancia ¢ qué es lo que tenemos en alto aprecio de
la literatura? En primer termino, reconocemos en ella una forma de expresion con un gran

potencial para formar sujetos desde una perspectiva humanistica.

La literatura emplea como materia y medio de expresion el lenguaje, mismo que podemos
considerar como uno de los elementos esenciales en el ser humano, tal vez el que mas nos
distingue del resto de los animales. El lenguaje no puede ser reducido a un simple
instrumento de comunicacion, o para expresar ideas, para Heidegger (2005) es la dimension
en que se mueve la vida humana y que hace que el mundo llegue a la existencia, para él,

s6lo donde hay lenguaje hay “mundo,” en un sentido distintivamente humano.

“El lenguaje es una accién humana mediante la cual no sélo se constituyen mundos con diversos
sentidos, sino que, a una con ello, también los humanos nos constituimos como tales...” (Carmen
Romano Rodriguez  (2012). AristOteles: Realidad 'y lenguaje, consultado en

http//www.ldiogenes.buap.mx/revistas/7/47.pdf, consultado de marzo, 2012).

De lo anterior, se puede inferir entonces, que la literatura por ser una obra hecha de
lenguaje, también es creadora de realidad y de sentido, y, por tanto, un medio de constitucion
de subjetividad. Educar implica producir ciertas formas de pensamiento y accion en los
individuos, que le son indispensables para participar en su grupo social y en su cultura,
pensamos que la literatura puede coadyuvar a que ese propésito se cumpla, no como una
imposicién externa, sino como producto de la experiencia personal por medio de la cual es
posible recrear y reinterpretar lo que se lee. En este sentido, la lectura puede considerarse
como un acto de libertad que no puede sujetarse a determinaciones o0 a criterios externos o

ajenos a los intereses y deseos del lector.

Cuando hablamos de su valor educativo nos referimos a la posibilidad de apoyarnos en la
literatura para formar a los nifios de manera integral, como sujetos capaces de pensar y de
vincularse con el mundo desde diferentes dimensiones que lo constituyen como ser humano:

social, cognitiva, afectiva, ética y estética.
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La posibilidad de educar por medio de la literatura obedece a valores que ésta misma posee
y que, al entrar en contacto con ella por medio de su lectura, pueden ser apropiados por el
sujeto. Leer va mas all4 de la decodificacion linguistica del texto, demanda la interpretacion,
comprension y recreacion del mismo por parte del lector, por lo que implica el desarrollo de
habilidades como el analisis, la asociacion de ideas, el empleo de conocimientos y
experiencias previas, la vinculacion de lo leido con la realidad, empatia y sensibilidad,
capacidad creativa y riqueza de lenguaje.

La subjetividad lectora se produce indefinidamente, en un proceso de continuo
enriquecimiento, dado por la acumulacion de experiencias, conocimientos, sensaciones,
valores, que vienen de la vida misma por medio del lenguaje y la literatura. Iniciarse en este
proceso no es facil, Cerrillo (2010) le llama competencia literaria y sefiala que para que los
nifos y jévenes la adquieran, el profesor debe plantearse una ensefianza de la literatura que
tenga como objetivo que el alumno aprenda a leer, a gozar con los libros y a valorarlos, es
decir, a hacer posible la experiencia personal de la lectura, que, por su parte, conlleva un
conocimiento cultural variado, un andlisis del mundo interior y la capacidad para interpretar la

realidad exterior.

En la escuela hay que favorecer las lecturas que permitan interpretaciones diferentes, que
obliguen a pensar, cuestionar, valorar, afirmar o negar-segin la ocasi6on- o compartir, que
desarrollen la sensibilidad; y hay que rechazar las lecturas que favorezcan el consumismo
compulsivo, la violencia-del tipo que sea-, el lenguaje incorrecto, la afectacién, el adoctrinamiento
(Cerrillo, 2010:121).

La problematica a la que atiende el presente proyecto, tiene que ver con la ensefianza de los
valores, al respecto pensamos que, ésta, no debe realizarse de manera abstracta,

fragmentada (aislando los valores del contexto y la vida de los sujetos) o de forma impositiva.

Desde nuestra perspectiva, los valores son una construccién subjetiva que se realiza en el
mundo de la vida, por lo cual, no pueden ser ensefiados al margen de la experiencia de los
sujetos. No basta reflexionar, por ejemplo, sobre la importancia de la solidaridad para

garantizar un comportamiento solidario, tampoco es suficiente aprender y memorizar el
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significado del término para conseguirlo, mucho menos se puede obligar a las personas a ser

solidarias por decreto.

El aprendizaje de los valores no se da de manera instantanea pasando directamente de la
teoria a la préactica, requiere de un proceso de formacién de los individuos para constituirlos
en sujetos, es decir en seres sociales, que han trascendido su condiciébn puramente

bioldgica.

Los valores no pueden ser concebidos como absolutos e inmutables, su ensefianza tampoco
puede ser reducida a una transmisibn mecanica de un sujeto que los posee a otro que
carece de ellos y los recibe de manera pasiva. Es preciso basar su ensefianza en estrategias
gue reconozcan el hecho de que los nifios y jovenes que estan en formacion, son sujetos

pensantes y tienen un papel activo y constructivo en su aprendizaje, no obstante su edad.

Si la literatura nos habla del mundo y nos transforma, no lo hace transmitiéndonos formas
ya digeridas de como ver el mundo y como actuar en él. No es su funcién decirnos como
debemos pensar y actuar segun formas canonizadas, instituidas, oficiales de pensamiento
y accién. Para la literatura el mundo no es algo de lo que ya todo se sabe, y por lo tanto
nada mas se necesita que repetir lo ya dicho. Los textos literarios, y su lectura libre, como
sucede con la recepcion del arte en general, nos movilizan para la busqueda de
personales, impredecibles recorridos para la comprensiéon del mundo y de nosotros
mismos. (Carranza Marcela: 2009. La literatura al servicio de los valores, consultado en
http://infancialiteratura.wordpress.com/2009/09/25/la-literatura-al-servicio-de-los-valores/,
marzo de 2012).

En este apartado hemos intentado abordar tres aspectos eminentemente humanos:
formacion, valores y literatura, por considerar que estan intimamente relacionados.
Pensamos que los valores son producto de un proceso de formacidon humanista que
requieren ser construidos desde la experiencia de los sujetos, también hemos considerado

gue la lectura de textos literarios representa una practica que puede desarrollar en los
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individuos, los estados mentales, actitudinales y emocionales, para conseguir ese tipo de

formacién en nuestros alumnos.

Apreciamos la multiplicidad de ambitos y temas que pueden ser abordados por la literatura,
asi como las diferentes maneras de hacerlo. De tal manera, que el nifio pueda acceder por
medio de ella, a una gran variedad de situaciones y probleméaticas de la vida humana, a
diferentes realidades y formas de pensar. Pero también, a la posibilidad de imaginar y crear
nuevos mundos. Tenemos en mucho, aquellos textos literarios que hacen pensar e imaginar
al lector y que al mismo tiempo lo ayudan a enriquecer su lenguaje y su comprension de la
realidad, que estimulan su sensibilidad estética y que facilitan su insercién en su grupo

social y en su cultura.

3.3 Lapresencia de los valores en los contenidos literarios

No es ajeno para los educadores, a los que preferimos llamar en este texto formadores, que
la literatura dentro del mundo de la pagina impresa, tiene caracteristicas estimulantes y
seductoras al entrar en contacto con ella en sus diversas manifestaciones, pues han sido
paginas escritas por seres humanos que viven, sienten, construyen y practican valores,
independientemente de su origen, pero ademas ejerce un efecto embriagador y placentero
cuando nos identificamos con lo que es leido, porque asistimos al encuentro con otro que
espera un interlocutor (el que lee o el que escucha la lectura, en el caso de los nifios
pequefios) se convierte en su interlocutor y se establece un diadlogo, cuya complicidad puede
ser orientada hacia fines formativos, como en el caso de la ensefianza de los valores
tomando a la literatura como un vehiculo idoneo para allegar a las infancias al mundo de los

valores. Al respecto Rosenblatt, 2002 escribe:

“No sélo hay millones de lectores individuales potenciales de millones de obras literarias potenciales.
Una novela, un poema, una obra de teatro, permanecen tan solo como manchas de tinta sobre el
papel hasta que un lector los transforma en un conjunto de simbolos significativos. La obra literaria
existe en el circuito vivo que se establece entre el lector y el texto: el lector infunde significados

intelectuales y emocionales a la configuracion de simbolos verbales, y esos simbolos canalizan sus
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pensamientos y sentimientos. De este proceso complejo emerge una experiencia imaginativa mas o

menos organizada” (Rosenblatt, 2002: 51).

Asi, cada texto literario representa un acontecimiento que se vive en el tiempo, que es
irrepetible y singular, entonces en la literatura ineludiblemente encontraremos valores que le
dan sentido al contexto en el que se da ese acontecimiento y, por lo tanto, tendra el sello del
contexto social, econdmico y cultural en el que surge y en el que se lee.

Dentro de la literatura infantil hay innumerables ejemplos en donde la propia lectura nos lleva
a identificar valores que forman parte del contexto del texto y si realizamos un analisis
profundo del mismo se corrobora dicha idea, es pues un elemento mas que caracteriza la
enseflanza de la literatura como posibilidad mdultiple en la formacion de los sujetos y la
adquisicién de ideas, creencias, valores que se pueden ser transmitidos en forma critica,
ética e integral, es decir en un sentido formativo.

Por ejemplo: “Ocurre que el escritor no tiene la necesidad de inventarse un mundo nuevo, sino que le
basta con poner en la realidad algo perteneciente a esas novelas del futuro. En El abogado del
marciano, Marcelo Birmajer convierte en asesino a un marciano que ha ahogado accidentalmente (o
no) a un humano, en su primer viaje a la tierra. El joven abogado defensor relata en primera persona
los acontecimientos, mientras reflexiona sobre su oficio, su futuro y, en general, sobre el sentido de la

existencia humana” (Garralén, 2004: 178).

El autor mencionado Marcelo Birmajer es un escritor latinoamericano de ciencia ficcion
infantil, y el texto mencionado cuya finalidad primordial es presentar un relato irreal, termina
reflexionando sobre el sentido de la existencia humana, en cuyo margen se encuentra la
esencia de los valores en su sentido filoséfico y pedagdgico; frente a una problemética de la
idea del hombre y de la vida.

3.4 Un breve acercamiento al sentido de los valores en la Literatura a través de los

antecedentes historicos de la Literatura Infantil

Antes de acercarnos a la historia de la literatura infantil es fundamental partir de lo que
entendemos por infancia y desde este punto determinar el antecedente histérico del cual

partimos en la historia de la literatura infantil; por lo tanto es necesario ubicar cuando surge
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como tal dicha concepcion a la que hoy en dia nos referimos, primeramente ésta es una

construccion histoérico-social que tiene un origen y una razén de ser.

En la historia de la humanidad la concepcion de infancia no siempre ha girado en torno a una
idea de nifio en la que predomina la atencion hacia ellos por parte del adulto, ni como el

protagonista u objeto de estudio de una ciencia.

En la Edad Media por ejemplo, las expresiones artisticas como la pintura y la literatura
muestran a los nifios sin una identidad que los defina como tales, salvo una expresion de
candidez angelical. Los nifilos durante la Edad Media eran considerados como adultos, eran
parte de la vida cotidiana del grupo de manera indiferenciada entre el adulto y el nifio en las
pinturas de la época, muestran el sentimiento y el lugar marginal que existia en la sociedad

respecto a la infancia, mismo que se prolongé durante varios siglos:

Hasta aproximadamente el siglo XVII, el arte medieval no conocia a la infancia o no trataba de
representarsela; nos cuesta creer que esta ausencia se debiera a la torpeza o a la incapacidad.
Cabe pensar mas bien que en esa sociedad no habia espacio para la infancia (Ariés, 1987: 57).

Los nifilos entonces eran considerados como adultos pequefios, que una vez alcanzada la
capacidad de valerse por si mismos, practicamente al aprender a hablar y a caminar
pasaban a formar parte del grupo social y productivo, sin que mediara ningln proceso de
preparacién para el tipo de actividades que estos ambitos requerian, como siglos después se

daria con la educacioén escolarizada:

“En la antigua sociedad tradicional occidental no podia representarse bien al nifio, y menos
todavia al adolescente. La duracion de la infancia se reducia al periodo de su mayor fragilidad,
cuando la cria del hombre no podia valerse por si misma; en cuanto podia desenvolverse
fisicamente, se le mezclaba rapidamente con los adultos, con quienes compartia sus trabajos y
juegos. El bebé se convertia enseguida en un hombre joven sin pasar por las etapas de la
juventud, las cuales probablemente existian antes de la edad media y que se han vuelto

esenciales hoy en dia en las sociedades desarrolladas” (Alzate, 2005: 7).
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La centralidad de los nifios en las pinturas como en la vida de los adultos tardé todavia algin
tiempo en aparecer, hacia fines del siglo XVII y principios del XVIIl, pero llegaria con tal
fuerza que hasta nuestros dias siguen vigentes las intencionalidades, las preocupaciones y
las concepciones con que se revisti6 desde entonces el mundo de los nifios, ya no
entendidos solo en su aspecto biolégico como seres humanos en una edad temprana, sino
ahora como una construccion social e historica a partir de la cual se les asignan una serie de
atributos fisicos, psicoldgicos, juridicos, sociales, y una identidad especifica, mismos que
despertaron el interés de diversas ciencias por su estudio y formacién: la infancia.

La Modernidad con su idea de racionalidad y progreso, inventé entre muchas otras cosas a
la infancia como concepto que representa el ciudadano del futuro cuyo presente es mas bien
limitado, el nifio como ser fragil, inacabado e incivilizado, el pequefio primitivo, amoral y
egoista que requiere ser socializado. De esta manera, se marca una diferencia tajante entre
el nifio y el adulto, el primero como sujeto incompleto que puede llegar a ser y el segundo
como sujeto pleno y duefio de si mismo en tanto capaz de auto controlarse y manejarse
moral y racionalmente. El hecho anterior, permitira la aparicién de elementos sustanciales en
la manera de percibir al ser infantil de la modernidad, como por ejemplo la idea de
“desarrollo” elaborada por la psicologia y la pedagogia, o la percepcion del nifio como
recipiente que hay que llenar, o considerarlo como masa que es necesario moldear, para

llegar a ser, ideas muy socorridas en las concepciones educativas modernas.

Esa distincion en lo que respecta a lo infantil, trae como consecuencia principal la idea de
socializacion del nifio como proceso a partir del cual se pretende hacerlo entrar en uso de la
razon, lo cual significa para el pensamiento moderno acceder a la adultez. En este sentido,
la concepcion moderna de la infancia deriva necesariamente en un conjunto de practicas
institucionales que estan orientadas a realizar la conversion del nifio en sujeto social, entre
ellas las que se desarrollan al interior de instituciones como la familia y la escuela, esta
ultima, tal vez la mas importante, en cuanto que se ha especializado como ninguna otra en

la tarea de formar a los pequefios.

De lo hasta aqui planteado salta a la vista una idea fundamental, la que se refiere al fuerte
vinculo que existe entre infancia y educacion, de manera mas especifica entre infancia y

educacién escolarizada, entendiendo a esta ultima como aquella que se lleva a cabo en una
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institucion especializada en la formacion de los nifios: la escuela. Actualmente parece como
si tal relacion fuera totalmente natural como si asi hubiese sido siempre, sin embargo, como
la conocemos en la actualidad, es producto de un largo proceso histérico que se va
consolidando, en el caso de Europa en el siglo XVIll y en el de México a finales del siglo
XIX y principios del XX, con la aparicion de un sistema educativo unificado a cargo del
Estado para formar a las generaciones de infantes, moldeadndolas de acuerdo con las

necesidades econdémicas y sociales.

Asi pues, en este marco surge entre otras cosas, la idea de representar al nifio en las artes,
entre ellas la literatura como un sujeto que llegara a ser adulto a través de su socializacion,
creando para €l lenguajes especificos, objetos especiales, formas de interaccion distintas a
las del adulto y de esta manera surge la literatura infanti como parte de lo hecho

expresamente para los nifios, es decir para la infancia.

A partir de mediados del siglo XX, la produccion y el desarrollo de los libros para nifios se

incrementa de manera espectacular, tanto en América Latina como en Europa.

Evidentemente, la historia de la literatura infantil es vasta y el objetivo de este apartado no es
realizar un recorrido histérico estricto de la misma, lo cual seria motivo de un trabajo de

investigacion por si mismo exhaustivo.

Los primeros datos que presentamos a continuacién son retomados principalmente de la
reconocida investigadora de literatura infantil Ana Garralén, (2004) en su texto Historia
Portatil de la Literatura Infantil, editado por la Secretaria de Educacion Publica en la

Biblioteca para la Actualizacion del Maestro.

Los cuentos mas antiguos datan de Egipto y la India, pero estos inician con la tradicion oral

gue posteriormente llega a Gracia y Roma, Egipto y China, es decir a oriente.

Exactamente, no se referian a grandes lecciones morales, sino a lo ético, a la transmision de
valores, practicas reflexionadas y necesarias a través de la accion cultural del poder oral de

la palabra que eran transmitidas en las interacciones entre adultos y nifios que comparten
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significados, que establecen a través de este acto una relacion intersubjetiva. A través de las
narraciones orales nacen las sentencias y los aforismos, asi como los refranes populares que

forman parte de los antecedentes de la literatura infantil.

Es importante sefalar que, parafraseando a Garralon (2004), comenzar una historia de la
literatura infantil a partir de la aparicion del texto escrito seria injusto, pues la literatura existio
antes de que naciera el lenguaje escrito. Se puede afirmar que aun hoy en dia, el primer
contacto del nifio con los cuentos y la poesia se produce gracias a la palabra oral, sin
embargo abordar la tradicion oral constituida por una serie de historias infantiles que se
trasmiten de generacidn en generacion y que obviamente llevan en ellas el sentido de algun
valor de acuerdo con su época, no es el punto de partida idoneo para resefar brevemente el
sentido de los valores en la literatura infantil a través de su historia, nos parece esencial
reconocer que a partir de que el nifio es concebido como tal, es el momento histérico del cual
es necesario partir, nos referimos al momento en el que se reconoce en el siglo XIX con el
Romanticismo a las clases (llamadas bajas), develandoseles como grupos vulnerables:
nifos, mujeres, pobres, enfermos mentales, entre otros, pero sin prescindir de mencionar
previamente a la Edad Media y a la aparicibn de la imprenta, como dos momentos
importantes para la literatura infantil.
e En la Edad Media: los cuentos se expandieron oralmente por los paises arabes hasta
llegar a Espafia. En la Edad Media conocieron su gran desarrollo debido a las
cruzadas y a los viajes de los peregrinos, que divulgaron por todo el mundo esta

literatura.

“¢Estaban los nifios incluidos en estas sesiones de cuentos? ;Tenian un repertorio
especifico? En la Edad Media los nifios eran considerados adultos desde los cinco afios y
participaban con los mayores en todas las tareas, de manera que no resulta dificil suponer que
también escucharan estos relatos y alimentaran con ellos su imaginario. Pero todavia no se

puede hablar de una literatura escrita y pensada para ellos” (Garralén, 2004:14).

Algunos cuentos reconocidos de oriente son Las Mil y una noches, Simbad el marino, Ali
Baba y los cuarenta ladrones y Aladino y la lampara maravillosa; que tal vez no se crearon

con la intencién de ser infantiles, pero que hoy en dia en América como en el mundo han
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sido adaptados no solo en forma escrita sino en el cine, considerados como clasicos

infantiles.

Gutemberg y la Imprenta: En 1456 después de 20 afios de trabajo en su proyecto, la
imprenta, éste basado en la imprenta china de hace 2000 afios de antigiiedad, la
imprenta revoluciond la transmision de la cultura y se expandié progresivamente por
todo el mundo, sin embargo ésta tardd algunos afios en usarse masivamente para la
elaboracion de los libros infantiles; pero representaba ya la posibilidad de ello.

En esos afios el acceso a la cultura era reservado a las clases mas privilegiadas, para
los nifios de la nobleza se creaban libros de instruccion, como catecismos,

abecedarios y los llamados ejemplarios.

“Para estos principes, también llamados delfines, se redactaron tratados de urbanidad, de
moral, de politica y de filosofia con todas las indicaciones pertinentes para asegurar que el
futuro soberano continuase la ideologia de clase dominante. Junto a esos libritos se
encontraban también algunos tratados religiosos... Estos tratos de moral convivian con la

literatura oral, muy presente en las capas mas humildes de la sociedad” (Garralén, 2004:15).

En la historia de la literatura infantil y los mensajes a través de la tradicion oral y
escrita, la religion ha sido fundamental, ya que en muchos ambitos humanos
determinan de diferentes formas de acuerdo con la época y la necesidad social,
politica y econémica mensajes religiosos relacionados con la moral mas que con el
campo ético, ya que la moral es prescripcion y adoctrinamiento y en el sentido ético
que aqui defendemos es una practica de los valores, incluyendo los morales,
refrendan el compromiso con la reflexion, la critica y por lo tanto la conciencia de la
practica de los valores, la toma de decisiones en tanto deriven en actitudes y

habilidades sociales para la convivencia.

Fue en Inglaterra donde un editor en 1484 tradujo las fabulas de Esopo,
ilustrandolas con unos grabados de madera. Este editor también imprimié libros de
caballeria e imprimio las primeras lecturas para nifios los conocidos como Chapbooks,

libros baratos y editados rasticamente, reproducian algun cuento, romance o balada.
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“Esta literatura popular era muy denostada por educadores y religiosos; que preferian las
lecturas de santos a los cuentos fantasticos. En Inglaterra la ola de puritanismo, que veia la

literatura de diversion como un pecado, multiplicé los libros moralistas” (Garralén, 2004: 16).

El francés Charles Perrault era un destacado hombre en la corte de Luis XIV y
miembro de la Real Academia Francesa, él no escribio libros para nifios pero fue uno
de los primeros grandes compiladores de algunos cuentos los nifios conocen en

versiones de todo tipo.

“...fue un hombre amante de lo burlesco y la provocacion. El clasismo heroico le hastiaba
como a muchos de sus contemporaneos. Por eso, volvié su mirada a lo que se contaba en las
calles y en los pueblos. <El contraste entre las oscuras calles de entonces, llenas de
inmundicias, y el mundo maravilloso y radiante de las mansiones de los nobles>. Ese
contraste entre la vida real, exuberante, barroca y excesiva, asi como las criticas de los
estamentos eclesiasticos a sus primeras adaptaciones en verso de Piel de Asno, Griselidis y
los deseos ridiculos, debieron de ser las razones por las que se decidio a firmar con el nombre
de su hijo” (Garralén, 2004: 16).

Garraldn, 2004 sefiala que en esta época ocho cuentos que circulaban en versiones
cortas en la literatura de cordel adquirieron fu forma definitiva: La Bella Durmiente del
bosque, Caperucita roja. Barba azul. El gato con botas, Las hadas, Cenicienta,
Riquete el del copete y Pulgarcito perdieron la espontaneidad con que eran narrados
en corrillos para recibir innovaciones estéticas al gusto de la época. Lo maravilloso,
que aqui se manifestaba en hechizos, hadas buenas y malas, brujas, encantos y
ensalmos, encontr6 en el publico saturado de gestas épicas el éxito que lo

consagraria.

“<Todos encierran una moraleja muy sensata, y que se descubre mas o menos segun el
grado de penetracion de los que leen> escribié Perrault en el prélogo de sus Cuentos de la
Madre Oca. En ellos pueden observarse tres tendencias: la de la tradicion (La Madre Oca, es
decir los tiempos pasados), la narrativa (los relatos que adquieren forma estructurada de

cuentos) y la didactica (consejos morales).” (Garralén, 2004: 23)
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Este autor no escribié sus libros para los nifios, aunque se ha considerado su obra
como la primera obra infantil, ya que en esos dias todavia se consideraba a los nifios

como adultos en miniatura.

S. XV: Juan Amoés Comenio realizé la primera obra impresa para nifios llamada el
Orbis Sensualium Picus (1658) que significa EI mundo en imégenes, su principal
innovacion fue la concepcion de aprendizaje basada en el juego. Fue editado en latin
y en aleman, en este libro mostraba el mundo nombrando sus objetos y los acompafié
de pequefios grabados de madera que €l mismo prepard. Comenio pretendié con este
libro mostrar en imagenes y nomenclatura todas las cosas fundamentales del mundo y
de las acciones de la vida. El libro fue copiado en toda Europa difundiéndose

rapidamente.

Un siglo mas tarde (S. XVI) en 1774 John Bernhard Basedow public6 una version
actualizada del Mundo en imagenes, gracias a la influencia de las ideas pedagogicas

de Rousseau.

Rousseau (1712-1717): revolucion6 el pensamiento pedagdgico de su época. Los
nifios eran educados con demasiada rigidez. El propuso un concepto revolucionario
gue hoy todavia tiene influencia, recomendé dar mas libertad a los nifios para jugar,

saltar y moverse, pero predicé mas la proteccion que la formacion.

En el Emilio (1762) recogio sus ideas sobre educacion, donde argument6 a favor de
una educacién mas natural, esto provocé a la Iglesia que inmediatamente prohibio el
libro y lo quemo en publico. Lo que este autor reivindicaba era la bondad intrinseca de
la infancia y la necesidad de que los nifilos descubrieran por si mismos, adquiriendo
sus ideas. Se opuso al concepto de infancia que trataba a los nifilos como adultos en

miniatura, para él los nifios eran nifios antes de ser adultos.
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Naturalidad y espontaneidad fueron las nuevas consignas que repitieron los
seguidores de sus teorias. En la educacion estaba la llave del progreso social y la

evolucion de la moral.

“Lo interesante aqui es observar como Rousseau contrapone lo que el nifio recibia hasta
entonces, por ejemplo, las fabulas aleccionadoras con su concepto de un aprendizaje mas

participativo, basado en la experiencia” (Garralon, 2004: 30).

Cabe mencionar que a hacia finales del S. XVIII e inicios del S. XIX, las ideas de
Rousseau toman fuerza durante el Romanticismo, se reconoce que existen dentro de
las clases bajas grupos vulnerables entre los que se encuentran los nifios, las
mujeres, los pobres y los enfermos mentales y por lo tanto se reconoce al nifio como

tal, diferente del adulto.

“Con el romanticismo en su vertiente literaria se inicié en Inglaterra y Alemania, los
libros para nifios experimentaron valiosos cambios tematicos. Frente al absolutismo y
la primacia de la razén, caracteristica de la llustracion y proveniente de Francia, surgi6
en otros paises el deseo de recurrir a las fuentes propias de inspiracion y de mirar
hacia el pasado. El romantico, emotivo, ensofiador, buscé sus raices en los cuentos
populares, llenos de fantasia que circulaban por pueblos y aldeas. Lo popular era
considerado romantico, algo propio, el acervo cultural de cada pueblo, el referente que

permitia distinguirse de los demas” (Garralén, 2004: 39).

Cada pais aprovecho¢ y adecud esta corriente romantica a sus propios intereses, como
Andersen que aprovechd el éxito del género para escribir su propia obra inspirada en
lo popular, o como los Grimm quienes publicaron en 1850 una seleccién de cuentos

infantiles noruegos del repertorio popular.

Rousseau desprecio las fabulas porque consideraba que los nifios no las entendian,
debido a ello y a su teoria recibi6 numerosas criticas, pero logré6 que se pusiera

atencion en la reflexion sobre la literatura infantil.
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Los cuentos de hadas que nunca fueron reconocidos y habian sido muy
despreciados fueron buscados por los romanticos en el siglo XIX, inspirados en su

retorno a la naturaleza los recopilaron.

En Espafa las fabulas morales fueron recomendadas por el sistema educativo y
posteriormente exportadas a las colonias; en México José Joaquin Fernandez de
Lizardi (1776-1827) les dio continuidad, ademas de las fabulas inspiradas en los
escritores espafioles publicé una de las primeras historias para jévenes siguiendo las
teorias de Rousseau: “El periquillo Sarniento (1819), no solamente es una novela de

costumbres sino una sagaz y critica mirada a la educacion de la época” (Garral6n, 2004: 31).

En las tierra colonizadas por los europeos los libros para nifios adoptaron otro tipo
de peculiaridades tematicas que los diferenciaron de lo producido hasta el momento
en Europa. En Estados Unidos el tema elegido fue la lucha entre los colonos contra

los aborigenes. Cooper en 1826 publico El tltimo mohicano.

“El acceso a la alfabetizacion y a la cultura a fines del siglo XIX dejé de ser patrimonio
exclusivo de las clases altas, y la pedagogia adquirié una nueva dimension en cada pais: los
ciudadanos educados estaban mas preparados para colaborar activamente en la
reconstruccion de los paises recién independizados —o en vias de hacerlo- y por ello la

educacion trataba de reflejar las inquietudes del momento” (Garralén, 2004: 74).

En este mismo sentido la literatura infantil recogia estas probleméticas y fijaba su atencién en

problemas sociales.

La literatura infantil contemporanea, una de sus caracteristicas radica en la
presencia del lector en la intencion del autor al escribir, es decir los autores tienen en
cuenta al niflo al que se dirigen y escriben cuentos que reflejan de alguna manera el

tiempo que le ha tocado vivir.

“Las relaciones familiares y/o afectivas, la escuela —un tema sempiterno en los libros infantiles-

el reflejo del entorno social y un tardio acercamiento al realismo serian los principales temas
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de estos libros donde aparecen tratados asuntos como la muerte y lo multicultural” (Garralén,
2004: 153).

A finales del siglo XIX se partié de un modelo educativo que proponia libros de ficcion para
nifios con una finalidad pedagdgica, pero protagonizado por adultos, a finales del siglo XX el
rol se ha invertido por completo y el alumno adquiere voz propia, critica. La literatura infantil
contemporanea nos habla de la vida escolar y refleja los problemas de la sociedad; el
racismo, la sexualidad, la pobreza, los cambios en la composicion de la familia, la diversidad,
el amor, la convivencia, la afectividad, las tecnologias, el conflicto, la exclusion, la critica al
mundo adulto. Existen géneros diversos: realismo, fantasia, terror, humor, ciencia ficcién,

histoéricos.

Hoy en dia se intenta rescatar la tradicion oral, el mito, la leyenda; esto es la riqueza de las
tradiciones orales, “su presencia y poder en el imaginario” las convierte en material que
inspira a muchos autores a experimentar nuevas versiones. Los modos de vivir y de pensar
(creencias, tradiciones, estilos, costumbres) de latitud a latitud son expresiones culturales en

las que estan siempre incluidos los valores.
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“Lo poco que he aprendido carece de valor, comparado con lo que
ignoro y no desespero en aprender”,

René Descartes.
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CAPITULO IV DIAGNOSTICO DE LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE DE VALORES EN LA
EDUCACION PREESCOLAR: UN ESTUDIO DE CASO.

4.1 Metodologia cualitativa para el estudio de los valores en educacion preescolar

El desarrollar esta investigacion tuvo como fin dltimo ofrecer al docente de preescolar, una
herramienta tedrico-practica que fundamente su hacer en relacion con la ensefianza de los
valores, la cual esta presente en todo curriculo, transversalmente y también en el curriculo
oculto. Dado lo cual nos requirid, en primera instancia conocer las practicas en la ensefianza
de los valores en preescolar: el pensamiento, las concepciones y expectativas que los
profesores mantienen acerca de la ensefianza de los valores dentro del nuevo enfoque

educativo.

Con la finalidad de obtener un diagnéstico que permitio a través de un estudio de caso en un
Jardin de Nifios de la Secretaria de Educacion Publica de tiempo completo en la Delegacion
Iztapalapa y que posibilitd el disefio de una estrategia de intervencioén educativa basada en
la literatura como mediador semiético para la ensefianza de los valores, impulsando la
capacidad reflexiva y critica de nifios preescolares de segundo y tercer grado, es decir entre

los 4 y los 5 afios 9 meses de edad.

Preguntas problematizadoras.

Una vez identificadas las practicas que se llevaron a cabo para la ensefianza de los valores
en la educacion preescolar y como parte del disefio de la intervencion en dicho ambito, se
presentdé como importante plantear las siguientes preguntas:

¢,Cémo se lleva a cabo la ensefianza de los valores en la educacién preescolar?

¢Laliteratura es vehiculo para la ensefianza y aprendizaje de valores en preescolar?

82



Objetivo general:

Descripcion y analisis de la préactica de la ensefianza de los valores en preescolar y partir de

ello llevar a cabo la intervencién educativa a través del uso de la literatura como estrategia

didactica que vehicula la ensefianza y aprendizaje de los valores.

Objetivos particulares:

Favorecer la formacion de valores entre los nifilos como construccion social de

conocimiento a través de la interaccion social.

Propiciar la integracion de los valores a la vida de los preescolares a través de
situaciones didacticas que contemplen el uso de diversas estrategias para la

ensefanza y aprendizaje de valores de manera transversal.

Llevar a cabo la intervencion educativa a través del uso de la literatura como vehiculo

formativo integral para la ensefianza y aprendizaje de los valores en preescolar.

Hipotesis de trabajo:

4

La ensefanza de los valores no cubre las expectativas del PEP 2004, pues aunque
éstos aparecen dentro del mismo en una competencia especifica por desarrollar a lo
largo de los tres afios del nivel, no se planean intencionada, sistematica y
pedagdgicamente situaciones didacticas, proyectos, talleres u otro tipo de metodologia

didactica para tal fin.
Existe una ensefianza parcial y situacional de los valores en preescolar, pues al
parecer todo el tiempo en las interacciones de los alumnos, s6lo se abordan los

valores, como el respeto por ejemplo cuando surge algun conflicto ético.

La literatura como estrategia didactica transversal favorece la escucha y el dialogo por

lo tanto es esencial en los procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula.
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En la infancia temprana la literatura despierta una gran motivacion para el aprendizaje
y la participacion de los escolares en la discusion de ideas relacionadas con los
valores.

La literatura representa un mediador semiético a través del cual los escolares pueden
expresar sus ideas, manejar diferentes tipos de situaciones y con ello adquirir valores

de manera significativa.

Problematica:

Los siguientes son hechos concretos que desde mi experiencia en el trabajo con las

educadoras he observado y son parte de la problematica de la educacion y/o formacién en

valores en la educacion preescolar.

O

O

@)

O

Dificultad del docente para vincular el discurso teérico que fundamenta los programas
educativos vigentes con la realidad educativa de los educandos.

Aunque los valores estan presentes en todos los espacios educativos, no se abordan
sisteméaticamente como tema de ensefianza ni de aprendizaje.

Dificultad de los docentes para definir los valores.

Necesidad de una propuesta de intervencién basada en el disefio de una estrategia
didactica transversal, que recupere la importancia de trabajar

Es necesario que se resignifique, entre los profesores que los valores son un
producto social y cultural histéricamente determinados y que proyectan el ideal de
hombre en funcién de las necesidades de cada época.

Recuperar en su esencia la concepcién de que los valores son inherentes a la
educacién y por lo tanto son de una gran significatividad educativa.

Necesidad de formar un sujeto critico.

Palabras clave:

El aprendizaje.
La ensefianza.
La literatura como estrategia didactica.

Valores.
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Interaccion maestro-alumno.
Interaccion entre pares.

Aprendizaje y ensefianza de actitudes.

Preguntas de investigacion:

¢ Cuéles son las précticas de ensefianza en la educacion preescolar?

¢,Bajo qué supuestos y concepciones de las educadoras se lleva a cabo la ensefianza

de valores en preescolar?

¢ Cuéles deberan ser los saberes del docente para ensefar los valores en preescolar?

¢, Qué implicaciones pedagdgicas supone la formacién de un sujeto que sea capaz de

practicar valores basicos para la convivencia en preescolar?

¢, Coémo contribuye la literatura a construir aprendizajes significativos acerca de los

valores?

¢,Cual es la importancia de elaborar una estrategia didactica para orientar el proceso

educativo y la ensefianza de los valores?

Categorias de analisis

Creencias de los profesores sobre el significado de la ensefianza de los valores.
Creencia de los profesores sobre el aprendizaje de los valores.

Préacticas concretas sobre la ensefianza de los valores.

Actividades concretas de aprendizaje de valores.

Estrategias y recursos para ensefiar y evaluar los valores.

El andlisis y la interpretacion de los datos se llevd a cabo a partir de las significaciones de los

valores y su puesta en practica en el aula en contrastacion con el marco tedrico manejado.
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Metodologia:

La metodologia fue de tipo mixta, cuantitativa-cualitativa dentro de los siguientes

parametros:

R/
L X4

Cuantitativa en términos de recogida de datos sobre las practicas de las profesora
acerca de la enseflanza de los valores, a partir de la aplicacion de diversos

instrumentos para obtener datos empiricos y su cuantificacion.

Los datos recogidos fueron analizados de forma cuantitativa.

Cuestionarios a docentes con el propdsito de explorar las concepciones a cerca de la
Educacion en valores.

Registros de observaciéon de clase, con el fin de tener un referente de como en la
interaccién entre pares y con las docentes se encuentran presentes los valores
permanentemente, los de un actor y otro.

Entrevista a docentes sobre su practica educativa respecto a la ensefianza-
aprendizaje de valores.

Lectura y analisis de documentos: programa, planeaciones y evaluaciones de las
docentes.

Identificacion de conocimientos de los nifios sobre algin tema.

La investigaciéon de campo se realiz6 durante dos meses, dos dias a la semana (lunes y

miércoles), el tiempo de permanencia fue de 4 horas aproximadamente, en el jardin de nifios

de tiempo completo, en los dos grados de preescolar con que cuenta dicho centro escolar,

dirigido a docentes y alumnos.

Sujetos participantes:

e Se eligi6é la muestra en forma intencional: un Jardin de Nifios de tiempo Completo

de la Secretaria de Educacion Publica en Iztapalapa.
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e Las siete docentes y el personal directivo y técnico del Jardin de Nifios, siendo un
total de 10 personas entrevistadas,
las cuales contestaron el cuestionario correspondiente.

e Cinco grupos de alumnos de preescolar de los grados de segundo y tercero.

% Cualitativa en términos, no relacionada en oposicidon a la investigacion tradicional,
llamada hoy en dia cuantitativa, sino en el sentido de su complementariedad en un

tipo de investigacion mixta.

Como en el desarrollo de la metodologia de este trabajo se especifica, a la parte cualitativa
de la investigacion se le otorga mayor peso por considerarla un enfoque metodoldgico mas
acorde con estudios de tipo social, lo cual pudimos corroborar en el transcurso de la
investigacion, pues nos acercamos con mayor posibilidad de andlisis y comprension a
situaciones, eventos, personas, interacciones, comportamientos, actitudes, creencias,
politicas, prescripciones etc., relacionadas con los valores que se presentaron como parte del

fendmeno educativo investigado.

Ademas de ser un tipo de investigacion interdisciplinar y transdisciplinar, cuyas

caracteristicas principales pueden resumirse en su generalidad en los siguientes aspectos:

» Se relacion6 en todo momento con un proceso activo e interactivo.

> EIl proceso se fue sistematizando durante sus etapas.

» Establecimos un rigor como en toda actividad sistematica orientando los datos
e informaciéon formal e informal obtenida hacia la comprension en profundidad

del estudio de caso.

» Se tomoé en cuenta el caracter contextual del jardin de nifios, su poblacion y

situacion institucional interna.

87



> Posibilitdé el descubrimiento y desarrollo de un cuerpo organizado de
conocimientos, tan validos como los cuantitativos, pero con una perspectiva

mas amplia.

Marco Metodoldégico:

La investigacion sobre las practicas educativas respecto al aprendizaje de los valores en la
educacion preescolar, como marco referencial que sustenta la necesidad de generar una
estrategia transversal para la formacion de los educandos de tres a seis afios que promueva
la formacion en valores, asi como el pensamiento critico en preescolar y dotar de una
herramienta didactica a las educadoras, requiri6 de un andlisis en situacion, es decir en el

contexto en que dichas préacticas se llevan a cabo.

Lo anterior motivo a optar por una investigaciéon cualitativa, la cual se define como:

“...una actividad sistematica orientada a la comprensiéon en profundidad de fenémenos
educativos y sociales, a la transformacion de practicas y escenarios socioeducativos, a la
toma de decisiones y también hacia el descubrimiento y desarrollo de un cuerpo organizado

de conocimientos” (Sandin, Esteban 2003: 123).

La comprension profunda de un fendmeno educativo desde esta perspectiva implica revisar

aspectos relacionados con significados, lenguaje, representacion y organizacion social.

“‘Una caracteristica fundamental de los estudios cualitativos es su atencién al contexto; la
experiencia humana se perfila y tiene lugar en contextos particulares, de manera que los
acontecimientos y fendémenos no pueden ser comprendidos adecuadamente si son

separados de aquéllos” (Sandin, Esteban 2003: 124).

En este sentido el propésito fue remitirme a la interaccion directa con los actores que
participaron en el proceso (alumnos y educadoras) en el aula de preescolar para recoger
datos que permitieron acceder a una perspectiva global sobre las formas de entender,
abordar y promover el aprendizaje de los valores en la educacién preescolar, posteriormente

nos referimos a este aspecto en su especificidad.
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“Otro rasgo que identifica los estudios cualitativos es su caracter interpretativo. Elisner sefiala
gue la interpretacion tiene dos sentidos: el investigador cualitativo trata de justificar, elaborar
e integrar en un marco teérico, sus hallazgos. Por otra parte, el investigador pretende que las
personas estudiadas hablen por si mismas; desea acercarse a su experiencia particular

desde los significados y la visién del mundo que poseen...” (Citado en: Sandin, 2003: 126).

Por lo tanto el interés se centrd en realizar durante el desarrollo de este estudio actos de
reflexion centrados en los siguientes elementos: linguisticos, sociales y culturales, respecto
a lo siguiente: ¢cual es el significado de los valores en el Programa de Educacion Preescolar
20047, ¢como definen las educadoras los valores?, ¢qué es la formacién en valores y qué
formas de comunicacion utilizan para promover su aprendizaje?, ¢qué lenguaje se utiliza al
abordar lo relacionado con la préactica de los valores?, ¢como es entendida la ética y su
relacion con la formacién de los nifios preescolares?, ¢de qué manera estos elementos
influyen de forma conjunta en el proceso de la formacién en valores y el desarrollo de un

pensamiento critico en el alumno?.

La intencion de explorar en profundidad el ambito de la formacion en valores en preescolar,
se centré en demostrar que se puede realizar una intervencidon para promover la educacion
en valores, cuya practica se incorpora a la formacion del sujeto desde su primer contacto con
la educacién formal, es decir, en la educacion preescolar. La propuesta mencionada planted
el uso de la literatura como estrategia didactica transversal, ya que ésta tiene un efecto
indiscutible para despertar el deseo de participacion en la infancia temprana, motiva la
escucha y estimula el lenguaje y por tanto favorece la construccion de estructuras de
pensamiento y de interaccion social para la integracion de los valores a la vida de los

sujetos, asi como la promocién del pensamiento critico desde edades tempranas.

Una vez expresada la tendencia metodolégica de este estudio, consideramos permitente
explicitar el proceso de investigacion que se llevo a cabo desde el enfoque cualitativo,
retomando de Latorre et al. (1996) citado en el texto Investigacion Cualitativa en Educacion
de Sandin (2003):
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Las Fases del proceso de Investigacion Cualitativa.

1. Fase exploratoria/de reflexion:
¢ Identificacion del problema.
e Cuestiones de investigacion.
e Revision Documental.
e Perspectiva tedrica.
2. Fase de planificacion:
e Seleccidn del escenario de investigacion.

e Seleccidn de la estrategia de investigacion.

e Redefinir el problemay cuestiones de investigacion.

3. Fase de entrada en el escenario:
e Negociacion del acceso.
e Seleccién de los participantes.
e Papel del investigador.

e Muestreo intencional.

4. Fase de recogiday analisis de lainformacién:
e Estrategias de recogida de informacion.
e Técnicas de andlisis de la informacion.

e Rigor del analisis.

5. Fase de retirada del escenario:
e Finalizacion de la recogida de informacion.
e Negociacion de la retirada.

e Analisis intensivo de la informacion.

6. Fase de elaboracién de informe:
e Tipo de informe

e FElaboracion de informe.
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Es importante sefialar que este tipo de metodologia de investigacion es flexible, pues pone
énfasis en la importancia de los contextos y la necesidad de que el investigador se adapte e
interaccione en ellos, lo que permite suponer la posibilidad de enfrentar problematicas no
previstas que en su momento han sido valoradas y utilizadas a favor de la propia
investigacion.

En sintesis las etapas planteadas se pueden resumir en tres momentos: las fases 1y 2
constituyen un momento preparatorio, las fases 3 y 4 posibilitan el momento de trabajo de
campo y las fases 5 y 6 el momento de andlisis de datos y elaboracion del informe, dentro del

cual contemplamos la intervencion.

“Intentan expresar el caracter continuo de la investigacion cualitativa al tiempo que recurrentemente,
seflalando que las distintas fases no poseen un inicio y un final claramente delimitado”. (Sandin,
2003: 131)

4.2 Fases y caracteristicas de la investigacion.
Es fundamental presentar graficamente lo explicado en el marco metodoldgico anterior, pues
clarifica el proceso de investigacion realizado y permite hacer algunos ajustes a la secuencia

propuesta por Rodriguez, et al (1996: 63), en cuya propuesta se basa.

PROCESO DE INVESTIGACION CUALITATIVA
(CITADO EN SANDIN, 2004: 139)

FASES5Y 6
ANALITICA E
FASES 3 Y 4 INFORMATIVA

FASES 1Y 2
PREPARATORIA

TRABAJO DE
CAMPO

LOS AJUSTES AL CUADRO CONSISTIERON EN FORTALECER EL PROCESO CON LA ULTIMA FASE QUE ES LA PROPUESTA DE
INTERVENCION PEDAGOGICA, Y ASIGNAR NUMERO A CADA FASE.
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“El disefo de una investigacion cualitativa exige que el investigador se posicione y adopte una serie
de decisiones no solo durante la elaboracién del proyecto de investigacion y al inicio del proceso
investigador, sino también durante y al finalizar el estudio” (op. cit 161).

Al respecto retomo la tabla siguiente que Sandin (2003: 139), presenta sobre las “Decisiones de
disefo en la investigacién cualitativa”, tomada por el autor de Valles (1997:78), adaptado de Jenesick
(1994).

DISENO DE LA INVESTIGACION CUALITATIVA

Al principio del estudio Durante el estudio Al final del estudio

o Se formulé el problema. o Reajuste cronograma o Decisiones finales de

Seleccionamos el contexto y los
grupos.

Se busco el acceso al campo.
Establecimos un marco
temporal.

Llevamos a cabo una s
eleccion de la(s) estrategia(s)
metodoldgica(s) y su...

Relacion con la teoria.

de tareas.
Observaciones y
entrevistas a afladir o
anular.

Modificaciéon de
protocolos de

observacién y de

guiones de entrevista.

Generacion y
comprobacion de

hipétesis de trabajo.

analisis.
Decisiones de
presentacion y

escritura del estudio.

El contenido de la tabla anterior respecto a la toma de decisiones antes, durante y al final del
estudio, fue obligado para la realizacion de esta investigacion, y aparece definido en la tabla
siguiente con las acciones concretas realizadas en cada uno de los momentos que

conformaron el proceso y que ya fueron establecidos lineas arriba.
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TABLA DE DEFINICION DE ACCIONES
PROCESO DE INVESTIGACION CUALITATIVA

MOMENTO PREPARATORIO

ACCIONES

1. Fase exploratoria/de reflexion.

2. Fase de planificacion.

Planteamiento del problema y construcciéon del Proyecto de
Investigacion.

Investigacion de tipo documental que dependié
fundamentalmente de la consulta de material bibliogréafico y
hemerograéfico:

Acopio de bhibliografia basica sobre el tema de la formacion en
valores en general y especificamente sobre la ensefianza de los
valores y en general sobre la] educacion preescolar, textos que
vinculan la literatura como herramienta didactica en la
construccion del conocimiento.

Elaboracién de fichas bibliogréficas y hemerogréficas.

Lectura y organizaciéon del material.

Revision minuciosa del material.

Elaboracién de fichas de contenido.

Discriminacion de materiales.

Redaccion de contenido, para la cual se estableceran categorias
de andlisis y ejes de articulacion de contenido.

Elaboracion de protocolo de observacion.

Elaboracion de instrumentos para la recogida de datos:
disefio de cuestionario.

Seleccidén del escenario.

MOMENTO DE TRABAJO DE CAMPO

ACCIONES

3. Fase de entrada en el escenario.

4. Fase de recogida y analisis de la

informacién.

Elaboracion de oficios correspondientes a la autoridad
facultada para facilitar el acceso a los planteles

seleccionados.

Seleccidn de tipo intencional, relacionado con las practicas
educativas sobre la ensefianza de valores en preescolar de
un Jardin de Nifios de tiempo completo en la Delegacion

Iztapalapa.

Una investigacion de campo, que consistio en la observaciéon

directa en el aula.

Cuantitativa en términos de recogida de datos sobre las
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practicas de las profesoras acerca de la ensefianza de los
valores:

Entrevista (Cap. 3 - Anexo 3)

Cuestionarios (Anexo 2)

Registros de observacion (con profesoras y nifios) (Cap. 4-
Anexol)

Lectura y andlisis de documentos: programa, planeacion.
Revision y clasificacion de la informacion, concentracion de
la informacién en hojas de registro para su facil manejo al
momento de la interpretacion de datos. Esta organizacion de
los datos se realiz6 con base en un conjunto de categorias
de anédlisis tales como:

Creencias de los profesores sobre el significado de la ensefianza
de los valores.

Creencia de los profesores sobre el aprendizaje de los valores.
Practicas concretas sobre la ensefianza de los valores.
Actividades concretas de aprendizaje de valores.

Estrategias y recursos para ensefiar y evaluar los valores.

El andlisis y la interpretacion de los datos a partir de las significaciones de
los valores y su puesta en practica en el aula en contrastacion con el

marco tedrico manejado.

MOMENTO DE ANALISIS DE DATOS Y
ELABORACION DEL INFORME

ACCIONES

5. Fase de retirada del escenario.

6. Fase de elaboracién de informe.

Interpretacion de datos teniendo como marco explicativo, la
teoria sociocultural y algunos recursos del constructivismo.
La informacion obtenida y sintetizada diferenciando:

Primer momento la actividad docente.

Segundo momento la actividad de los alumnos.

Tercer momento la interactividad del trabajo conjunto.

Con base en los resultados de la investigacion:
Presentacion de resultados.
Desglose de contenidos sefialados en el proyecto de

investigacion.

Elaboracién y presentacion de intervencion.

Cabe mencionar que dentro de la Investigacion cualitativa existen diferentes tradiciones, es

decir engloba varios métodos o modalidades de investigacion, dentro de ellos elegimos a la

denominada Investigacién-accién, la cual no se empled cabalmente cumpliendo con todas
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y cada una de su etapas, sino s6lo en algunos de sus aspectos, ya que este tipo de método
requiere que el investigador forme parte de la problematica identificada de tiempo completo,
lo que posibilita una observacion participante, lo cual se llevo a cabo sélo en los dos meses
de estancia e intervencion directa en grupo, planteamiento de hipotesis para la solucion de
ésta y la evaluacion y reflexion continua del proceso por parte de los practicantes en el
contexto; sin embargo algunos de los elementos de este tipo de investigacion me permitieron
algunas veces como investigador externo, en un sentido técnico recoger informacién que
derivdé en una intervencion pedagodgica tendiente la transformacion de la practica educativa

en cuestion.

Es fundamental sefialar que la metodologia que utilicé esta sustentada en un solo texto, el
cual me facilita el seguimiento claro y viable de una investigacion de caracter cualitativo, y el
gue refiero nuevamente para dar el fundamento tedrico de la Investigacién-accion como

variante dentro de la investigacion cualitativa en educacién, con la que coincido, asi pues

Elliot sefala que:

“La investigacion-accidon se encuentra ubicada en la metodologia de investigacién orientada a la
practica educativa. Desde esta perspectiva, la finalidad esencial de la investigacion no es la
acumulacion de conocimientos sobre la ensefianza o la comprensién de la realidad educativa, sino,
fundamentalmente, aportar informacion que guie la toma de decisiones y los procesos de cambio de
la misma. Justamente, el objetivo prioritario de la investigacion-accion consiste en mejorar la practica
en vez de generar conocimientos; asi, la produccion y utilizacion del conocimiento se subordina a

este objetivo fundamental y esta condicionado por él” (Elliot, 1993 citado en Sandin: 2003)

Aungue algunos autores sefialan que no hay un solo marco ideoldgico para la investigacion-
accion (Gollete y Lessard-Herbert, 1998), sino existen diversos lenguajes epistemoldgicos en
los que se puede fundamentar sus practicas, la mayoria coincide en situarla en los
paradigmas interpretativo y critico. En la investigacion-accion predominan estos enfoques,
pues pretende, fundamentalmente, propiciar el cambio social, transformar la realidad y que

las personas tomen conciencia de su papel en ese proceso de transformacion” (op. cit 161).
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No obstante la aseveracion anterior pienso que todo proceso de investigacion realizado con
ética, profesionalismo y dedicacion ademas de promover un cambio, genera la comprension
de la realidad, no asi la llegada a una verdad absoluta, pues ademas de presentar la
informacion obtenida previo un analisis e interpretacion genera entendimiento y devela
obscuridades sobre el objeto de estudio facilitando la propuesta de mejora, no obstante el fin
primordial es incidir en la mejora de una préctica especifica, en este caso conocer, obtener
informacion y proponer una intervencion que facilite a las docentes de preescolar promover la

formacion en valores.

En sintesis considero que a través de la investigacidén-accion fue posible vincular procesos
como la ensefianza, el curriculum, la evaluacion y la practica docente en torno al principal
actor del acto educativo, el sujeto en formacion, en torno a problematicas especificas que

desee abordar con intenciones de mejora y transformacion.

La investigacion implico entonces:

e Construirse en y desde la realidad en situacion, es decir en el contexto de la
educacion preescolar, en el aula del jardin de nifios, este espacio en el que tiene
cabida la interaccion entre sujetos, que representa una totalidad en si misma cuyo
reflejo es el de las relaciones sociales signadas por un contexto escolar, histérico y
dinamico, en el participan sujetos que no por su edad son menos complejos y reales,
asi como la educadora que acompafia y media su proceso formativo; ambos actores
enfrentan preocupaciones, problemas, dificultades que afectan y forman parte de su
experiencia cotidiana, es ese el espacio al que pretendo llegar para realizar una
observacion directa, interactuar y descubrir la compleja red de relaciones que se
entreteje alrededor de una practica permanente en todo espacio educativo de
cualquier nivel, la practica conciente o inconsciente de los valores y el aula formando
parte del contexto de la escuela que se encuentra determinada por multiples factores
de tipo institucional, social y politico.

e La investigacion requirié de la colaboracién de las personas, pues partimos de que el

fin de la investigacion-accién implica la transformacion de una realidad educativa, y es
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necesario llevarla a cabo en colaboracion con los actores que seran parte del proceso,
estableciendo formas de interaccion directa, adoptando siempre la negociacion de las
acciones que se llevardn a cabo: entrevistas, cuestionarios, observaciones,
conversaciones informales y todo aquello que surja como parte del proceso.

¢ Implico también una reflexion sisteméatica de cada dato recogido.

“El proceso de la investigacion-accion se caracterizd fundamentalmente por su caracter
ciclico, su flexibilidad e interactividad en todas las etapas o pasos del ciclo... Este modelo de

“espiral de ciclos” const6 de cuatro etapas:

1) Clarificar y diagnosticar una situacién problematica para la practica.

2) Formular estrategias de accion para resolver un problema.

3) Poner en practica y evaluar las estrategias de accién. Comprobar hipotesis.

4) El resultado condujo a una nueva aclaracion y diagnostico de la situacidon

problematica, iniciandose asi la siguiente espiral de reflexion y accion” (op. cit. 165).

Con base en la metodologia sefialada se desarroll6 el trabajo de investigacion que en este
caso fue formular y llevar a cabo una intervencion, cuya base esencial se fijo en el estudio
sistematico de situaciones reales sobre la ensefianza de valores, mismo que permitid
identificar nudos centrales de la practica educativa y su posible mejora a través de la

literatura como recurso didactico.

4.3 Los instrumentos de recopilacion: Las concepciones de las educadoras sobre la

ensefanza de los valores

Se disefiaron y aplicaron tres instrumentos:

» Una guia de observacion. ( Se realizaron 5 sesiones de observacion)
» Un cuestionario sobre la practica de las educadoras respecto de la ensefianza de los
valores. (Se realizaron 10 cuestionarios que mas adelante se presentan en graficas

de barras y sistematizados en tabla anexa). Teorias en uso. (lo que hacen).
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Una guia de entrevista para explorar sus concepciones. (Se realizaron 10 entrevistas
a las educadoras sobre su practica en relacion con la ensefianza de los valores).

Teorias implicitas. (o que piensan).

En las siguientes paginas aparecen las entrevistas realizadas:
= Transcripcion

» |Interpretacion

Posteriormente se presentan graficamente los resultados obtenidos de los

cuestionarios aplicados a las 10 participantes.

Mas adelante algunas concepciones de los nifios acerca de los valores para la

convivencia que propone el Programa de Educacion Preescolar 2004.

También las guias de observacion realizadas con el andlisis correspondiente.

Finalmente la intervencién y las conclusiones obtenidas después de su valoracion.

Asi como las conclusiones alcanzadas después de la investigacion y el analisis de los

resultados obtenidos.
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ENTREVISTA: TRABAJO DOCENTE
Concepciones respecto a la Educacién en Valores.

FECHA: 03/Nov./2011 GRADO: Preescolar 3° “A”

N° DE ENTREVISTA: 1 J.N. SEP-IZTAPALAPA

TRANSCRIPCION

INTERPRETACION

-Buenas tardes mi nombre es Alma Guadalupe Medina
Arteaga, estudio la Maestria en Desarrollo Educativo de
la Universidad Pedagogica Nacional, te agradezco que
me otorgues esta entrevista, cuya finalidad es conocer el
trabajo docente que se realiza sobre la ensefianza de los
valores en el nivel preescolar, especificamente tus
concepciones sobre la Educacién en Valores.

-¢, Te puedes presentar?

- Bueno, buenas tardes yo soy (nombre de la
educadora), soy profesora frente a grupo, trabajo en
el Jardin de Nifios (“x”) y actualmente tengo el grupo
de 3° “A” el cual consta de 22 nifios. Tengo 25 aiios
de servicio frente a grupo.

-Gracias, vamos a empezar.
-Si.
-¢ Para ti qué significa la Educacion en Valores?

-Bueno, para mi la Educacion en Valores es, yo creo
hacer ver a los nifios de qué manera respetarse a
ellos mismos y el respeto hacia los demas.

-¢,Como defines los valores?

-Los valores yo creo que es el... {que te puedo
decir? mmm... lo que me beneficia a mi y lo que
puede ser de beneficio para el resto de los demas, sin
afectarme yo, ni afectar a los otros que estan cerca de
mi.

-¢Para ti como Educadora que significa ensefiar en
valores?

--iBueno! Para mi significa algo muy importante
porque yo creo que mientras los nifios tengan
valores, el trabajo se va a poder dar de una manera
mucho mas armdnica, de una manera mas
colaborativa, mas tolerante y con mayor agilidad
porque no se tiene que estar llamando la atencién, ni
nada por el estilo, sino que ellos ya saben como
conducirse hacia el respeto de los demas.

PRESENTACION

Una educadora muy amable que de inmediato
accedio a la entrevista.

En si la educadora no define la Educacion en
Valores, no la relaciona con un propdsito especifico
de lo escolar, ni realiza un esfuerzo por dar una idea

general que abarque por lo menos un grupo de
valores, relaciona particularmente la educacién en
valores con un solo valor EL RESPETO.

Define a los valores como un beneficio individual y
colectivo, pero este Ultimo lo pone en cuestion
porque lo relativiza al decir “que puede ser de

beneficio para el resto de los demas”.

Pareciera que los valores so6lo tienen que ver con lo

que me sirve y no me afecta y de paso que no llegue
a afectar a los cercanos a ella.

Es interesante lo que plantea en su respuesta
porque por fin menciona otros valores que son
justamente algunos de los que propone el PEP
2004:
» Colaboracion.
» Tolerancia.
» Respeto.

Le parece importante ensefiar en valores porque
facilita el proceso de ensefianza aprendizaje y la
convivencia en el aula, sin embargo le hace falta una
parte de la respuesta, su intervencibn como
ensefiante.
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-¢Entre los 3 y los 6 afios de edad se puede abordar la
ensefianza de los valores?

-Si, yo digo que si.
-¢,Como se puede abordar?

-Con muchas actividades, empezando por acuerdos
dentro del salén que es lo primordial. En cuanto los
nifios ingresan a la escuela yo lo primero que hago,
me junto con ellos a hacer los acuerdos del grupo,
gué es lo que podemos y cOmo vamos a respetar a
los demas, como vamos a utilizar el material, como
nos vamos a manejar dentro de la escuela y con
nuestros mismos compafieros.

-¢ Piensas que tu comportamiento profesional (referido a
tus propios valores) influye en el aprendizaje de valores
en tu grupo?

-Claro que si porque yo creo que todo es a partir del
ejemplo que uno les da a los nifos, lo que ellos van
aprendiendo, porque si no jyo les pido una cosa, pero
yo les estoy mostrando otra!, pues jamas en la vida
ellos van a poder tener algo coherente a decir:
jBueno! tiene razéon la maestra, ella me esta
pidiendo esto y si ellalo hace, yo también lo hago.

-¢,Qué importancia le das a la interaccién entre los nifios y
tl para que se de la ensefianza y el aprendizaje de los
valores?

-Bueno, empiezo como te habia comentado, por ser el
ejemplo hacia ellos una, dos solicitandoles a ellos
gue ellos mismos me vayan diciendo co6mo podemos
hacer ciertas cosas, a lo mejor no dandoles la
solucion completa; sino que preguntandoles,
cuestionandolos y yo trato de involucrarme mucho
con ellos, tratando de ser su amiga mas que su
maestra.

Siempre, siempre, si yo hago una cosa que se los
solicito ellos también lo hacen para conmigo y
siempre pedir las cosas por favor y dando las gracias,
y el ejemplo lo pueden ver conmigo hacia sus papés y
hacia ellos, no nada mas hacia los nifios sino hacia
los mismos padres de familia también.

-Menciona algunas de las estrategias que utilizas para
abordar los valores.

-iEh, bueno! Durante todos mis trabajos yo trato de
que los nifos participen, que respeten, este...
convivan, compartan, que sean empaticos, tengan
tolerancia, que sean honestos, yo siempre les he
dicho aqui en el salén no debemos decir mentiras
porque las mentiras nos conllevan a otra cosa,

Por su respuesta se deduce que es sencillo para la
educadora ensefiar en valores.

Aparece aqui una asociacion de los valores con los
acuerdos que se toman en el grupo para la
convivencia, algo que se presenta como inherente al
nivel, al revisar los acuerdos de grupo en el aula,
estos son reglas, normas, pero no valores en si.
También la relacibn de favorecer actividades
relacionadas con el respeto.

En este sentido ella, como profesora se asume
como modelo educativo, lo cual de acuerdo al nivel
escolar es algo contundente.

Su interaccién con los alumnos la establece a través
del ejemplo, interactuando a través de
cuestionamientos o de la libre expresiébn de sus
ideas desde el trato como amiga mas que como
maestra, involucrandose con ellos, tomando
acuerdos para el trabajo, asimismo con los padres
de familia. La profesora “trata” como lo expresa ella
de ser asertiva y coherente, esto de acuerdo con lo
educativo es muy favorable, ya que el trato debe ser
afectivo y crearse un ambiente de aprendizaje
agradable para motivar al nifio, conocer sus ideas
previas, pero evade la pregunta porqgue finalmente
no la responde, alude ejemplos nuevamente
derivados del valor respeto, pero que en realidad
son habilidades sociales:

» Por favor.

» Gracias

Antes de mencionar las estrategias, una vez mas
alude a los valores que el PEP 2004 considera los
béasicos para la convivencia:

» Respeto.

» Honestidad (relacionada a la verdad)
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entonces mientras ustedes me digan la verdad, yo no
me voy a enojar, yo no tengo por qué regafarlos, sino
vemos como podemos solucionar las cosas,
entonces yo creo que de esa manera me gano
también su confianza para que ellos se puedan
acercarse a miy decirme lo que sea, bueno o malo.
Entonces creo que involucrdandonos con ellos como
personas, porque son personas aunque sean nifios,
entonces yo creo que vamos llevando poco a poco de
un valor que nos brinca a otro y todos los valores
estan entrelazados; entonces al final de cuentas yo
creo que si podemos lograr que los nifios tengan
valores, que a veces a lo mejor los papas no nos
apoyan mucho en esta situacién, pero dentro de la
escuela yo si trato de hacerlo.

-Si yo te digo lo siguiente: Literatura y ensefianza de
valores, ¢ En qué piensas?

- Yo pienso, pues que a lo mejor a través de la
lectura... de que los nifios que los nifios lean cuentos
de que les leamos diferentes textos literarios a lo
mejor podemos enfocarlos a ver qué valor o qué
mensaje nos estad transmitiendo cierto tipo de
literatura y en base a esto a los nifios darles valores
por que, porque a lo mejor esté dentro de las fabulas,
dentro de algunos cuentos vienen algunas
ensefianzas que vienen a lo mejor muy detras de,
pero si tu los cuestionas, ellos los rescatan se dan
cuenta de qué valor o de qué ensefianza nos esta
dejando esta literatura.
-¢,Cudles serias los valores tu consideras
fundamentales para esta edad?

que

-¢,Paralos nifios?
-Si.
Pues yo digo la honestidad ante todo, el respeto para

sus compaiieros, eh... la tolerancia, el respeto, yo
creo que serian los principales en ellos.

-¢Deseas agregar algo?

-Yo te agradezco mucho que nos tomen en cuenta a
nosotras como educadoras, que siempre somos las
tltimas en la lista de la educacion y que somos
guienes estamos primero con los nifios, frente al
grupo en las manos.

-Te agradezco mucho tu tiempo y tu atencion.

-Gracias.

> Tolerancia

Y dos habilidades sociales y una actitud que derivan
de los valores que ella prepondera en la respuesta
anterior, como:

= Participacion.
= Empatia
= Confianza

Pero no menciona estrategias para abordarlos solo
emite una opinion de acuerdo con su experiencia,
acepta que pone condiciones como regafarlos o
enojarse si dicen mentiras y que sino lo hacen los
apoya para buscar soluciones.

Para la maestra la estrategia es como establecer un
valor y de ahi brincar a otro porque se “entrelazan,
pero no menciona la didactica para la ensefianza de
los valores desde su papel docente.

En esta respuesta acepta la literatura como una
estrategia de intervencion para la ensefianza de los
valores, ésta fue realizada, ya que ella en la
respuesta anterior no concreta.

Esta pregunta es para corroborar que dentro de sus
concepciones los valores importantes para la edad
(como lo menciona en otras respuestas) son:

» Elrespeto

» Latolerancia.

Esto es interesante porque admite que no hay
acompafamiento pedagogico en preescolar.
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ENTREVISTA: TRABAJO DOCENTE
Concepciones respecto a la Educacién en Valores.
FECHA: 04/Nov./2011 GRADO: Preescolar 2° “A N° DE ENTREVISTA: 2 J.N. SEP-IZTAPALAPA

TRANSCRIPCION

INTERPRETACION

-Buenos dias mi nombre es Alma Guadalupe Medina
Arteaga para servirte, vengo de la Universidad
Pedagodgica Nacional, te agradezco que me otorgues esta
entrevista, cuya finalidad es conocer el trabajo docente
gue se realiza sobre la ensefianza de los valores en el
nivel preescolar, especificamente tus concepciones sobre
la Educacion en Valores.

-¢, Te puedes presentar?

- Hola, yo soy (nombre de la educadora), trabajo en el
Jardin de Nifios (X) desde hace 14 afios, soy docente
frente a grupo y ahorita atiendo el grupo de 2° “A”

-Gracias, vamos a empezar.
-¢Para ti qué significa la Educacion en Valores?

- (Se rie). Bueno educar en valores es jeh! Como
fomentar todos estos... bueno pues no son normas,
sino mas bien como relaciones sociales arménicas,
lo que nos permite una convivencia con el otro que
implica pues obviamente lo que es el respeto, la
honestidad y todos estos valores morales ¢no?

-¢,Como defines los valores?

- (Se rie). Para mi el valor, pues es que ya lo dije
cno?, el valor seria como wuna forma de
comportamiento, es una manera de comportarme con
el otro e incluso conmigo mismo ¢no?

-¢Para ti como Educadora de preescolar qué significa
ensefiar en valores?

- (Silencio). Pues desde mi forma de ser, desde mi
ambiente de aprendizaje -como este- como los voy
involucrando a los nifios para ir conociendo estos,
pues para ir conociendo como son los valores que
nos permiten finalmente llegar a una convivencia en
sociedad.

-¢Entre los 3 y los 6 afios de edad se puede ensefiar
valores?

-Pues yo creo que toda la vida, desde que naces.

-¢,Como lo haces en tu grupo?

PRESENTACION
Cabe mencionar que esta educadora obtuvo su
maestria hace 1 afio en una unidad de la UPN en
Educaciéon Baésica.

Muestra disposicion, sin embargo se rie
constantemente durante la entrevista, una
interpretacién es que son nervios.

El sentido de la Educacion en valores para la
educadora es:
> Establecer relaciones sociales arménicas.
» Permite la convivencia con el otro.
» Y en su respuesta, solo admite los valores
como morales.

Por lo tanto no desarrolla conceptualmente la
educacion en valores y sus implicaciones socio-
culturales.

Existe una confusién en la definicion de los valores,
pues los concibe como meros comportamientos en
relacion con los otros y a ella misma.

En su respuesta expresa aspectos importantes
como involucrar a los nifios para conocer los
valores, ya que estos permiten la convivencia social,
sin embargo toma una postura un tanto individual
cuando comenta desde mi forma de ser, desde mi
ambiente de aprendizaje, es decir, no es clara
porque no habla sobre la estrategia para
involucrarlos desde la interaccibn como se pensaria
cuando dice la frase “involucrando a los nifos”: ¢es
en la interaccion o es desde la prescripcion
rutinaria?

Hace referencia a la vida familiar.

Algo pedagégicamente muy importante es que la
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- Primero a partir de mi, yo soy el modelo a seguir, a
partir de mi, de cdémo me conduzco con ellos, cémo
me comporto con ellos como es mi ambiente de
aprendizaje, como los trato y luego bueno ellos, a
veces lo hago con actividades especificas de valores,
pero pues yo creo que es un trabajo que se hace toda
la vida, desde que llegas en la mafana ... los saludas,
establecemos acuerdos para el dia, se establecen
acuerdos para el ciclo escolar y esos acuerdos
finalmente nos van a llevar a la construccién de los
valores de cada personita ¢no?

-¢ Piensas que tu comportamiento profesional (referido a
tus propios valores) influye en el aprendizaje de valores
en tu grupo?

-Si, como ya lo dije.

-¢,Qué importancia le das a la interaccién entre los nifios y
tl para que se de el aprendizaje de esos valores?

-Toda.

-Menciona algunas de las estrategias que utilizas para la
ensefiaza y aprendizaje de los valores.

-A veces partimos de la narraciéon de un cuento ¢no?,
a veces lo que hago es trabajar por mes o por
semana un valor dependiendo del grupo, y si hablo
con los nifios del significado del valor, qué es un
valor, el valor del que vamos a hablar, por ejemplo el
valor ¢deee? El respeto, definimos entre todos lo que
es respeto y trabajamos todo el mes o toda la semana
en base al respeto, procuramos que nuestras
actitudes sean de respeto de cordialidad entre el
grupo y asi se van trabajando dos diferentes valores
durante el ciclo escolar.

-¢ Lo plasmas en tu planeacién?
-Si
-¢ Lo plasmas dentro de las situaciones didacticas?

-Si, hay veces que hago la situacion didactica
especifica del valor ¢no?, por ejemplo si empiezo una
semana le dedico al valor, entonces una semana al
mes por ejemplo, entonces esa semana esté
planificada solamente para el valor, una situacién
didactica solo para ese valor.

-¢Y sino es asi?
- Si no es asi no lo plasmo (se rie), jno!, se trabaja

educadora tiene claro que para ensefiar valores ella
es una modelo a seguir, esto es esencial por la edad
de sus alumnos que son de segundo afio de
preescolar.

Otro factor relevante es el ambiente de aprendizaje,
pero ella lo relaciona mas con ella que con los nifios,
hay ambigiiedad en la respuesta porque la frase “mi
ambiente de aprendizaje”, puede referirse al que ella
crea expresamente para este trabajo.

El reconocimiento de que un valor se construye y se
practica todos los dias, pero sigue presente en sus
concepciones relacionar los valores con los
acuerdos.

Las respuestas anteriores son contundentes, pero
ella prefiere no explicarlas.

La profesora en esta respuesta toca un punto
importante que contradice su respuesta anterior,
pero es conceptualmente correcto y es que
establece adecuadamente que del valor se derivan
y/o generan actitudes, aunque después otra vez
aparece otra confusién y es que la “cordialidad” no
es un valor, ni una actitud, sino una habilidad social
y ella afirma que como parte de su practica
educativa con el valor del respeto trabaja dos
valores: respeto y cordialidad.

Acepta la lectura de cuentos como una estrategia
para la ensefianza de valores en preescolar, pero no
explica la situacion didactica y no le da un tiempo
especifico durante el ciclo escolar a estas
actividades.

Es esencial que si planea situaciones didacticas
sobre algun valor en especifico, pero no explica
mas, solo que lo hace dedicandole a ello una
semana completa, no se refiere a aspectos de PEP
2004, ni a la competencia, ni al campo formativo,
solo a la manifestacion: el valor x.

Podemos sefialar que en esta ocasion hay
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cotidianamente, seria como una actividad permanente
¢no?, por ejemplo si ocupamos un cuento que
implique alguna situacion donde se ponga... o se
haga la reflexion sobre el valor no lo plasmo, es eso
gue trabajo diariamente, diariamente les leo cuentos o
algan libro, y alguna ocasién dependiendo de las
situaciones que se presentan en el grupo parto del
libro para retomar la situacién que se presenta en el
grupo y reflexionar y finalmente esa reflexion de ésta
situacion nos lleva a lo que es un valor que
generalmente es el respeto al otro.

-¢,No has intentado trabajar otros valores?

-Si con grupos de tercero, lo que pasa es gque ahorita
tengo segundo, con grupos de tercero he trabajado el
valor de la amistad, co6mo se da la amistad, por qué es
importante tener un amigo, cémo se debe tratar a un
amigo, este he trabajado la honestidad que implica
hablar con la verdad, el no tomar las cosas de otros,
he trabajado mmm... jah! He trabajado la cooperacién
o colaboracién, pues uno de los dos también ¢no?,
de qué implica la colaboracion, en qué me favorece
gue yo coopere y colabore con otros, peo con nifios
de tercero.

-¢ Por qué?

-Porque creo que los de segundo... y bueno el grupo
gue tengo especificamente ahorita requiere mas el
trabajo jeh, mmm!, quiza de respetar al otro, incluso
en el espacio, ellos pelean mucho porque el
compafierito paso la rayita de su mesa, entonces hay
gue mencionar el respeto porgue no te gusta, y tu que
lo hiciste, bueno hay que respetar ¢no?

Como tratar de identificar lo que les gusta y lo que no
les gusta y tratar de hacer conforme a eso ¢no?, pues
cuando ellos ya logren eso podran entonces pues
entender lo que es una relacion de amistad, ¢no?, un
valor de amistad, yo trabajo el valor de la honestidad
pero no tal cual, mas bien, o seatampoco es asi como
gue jay! Hoy vamos a trabajar el valor de la
honestidad, sino que en la vida cotidiana, si, haber no
debemos tomar las cosas de los otros o haber quien
pegd, quién tomd esto y asi decir la verdad hay que
ser honestos y no decir mentiras, pero no tal cual una
situacion especifica. ¢No?

contradiccion con la respuesta anterior (en la que la
maestra no quiso profundizar, a veces planea para
ensefiar valores especificamente, otras no lo hace y
como es algo que aparece cotidianamente entonces
aprovecha la oportunidad y lo aborda generalmente
a través de lecturas para favorecer la reflexion.

Un dato que nos da esta profesora es recurrente en
las entrevistas, el valor al que se le da la mayor
importancia e intensidad es el RESPETO.
Finalmente el respeto de tanto ser abordado, los
alumnos ya lo han interiorizado y forma parte de sus
estructuras mentales, pero no en una dimension
consciente, ya que en preescolar los valores se
ensefian como habitos o reforzamiento de actitudes;
pero no existe una construccion conceptual y
conciente del mismo, por lo tanto no se favorece el
pensamiento reflexivo-comprensivo que pudiera
llegar a ser critico-ético (valoral).

Segun la respuesta de la educadora se pueden
trabajar valores como la amistad, la honestidad, la
colaboracién pero en tercer grado de preescolar, en
segundo grado no, por eso limita su intervencion a
través de situaciones didacticas intencionadas en su
planeacién.

El por qué de no trabajar otros valores con su grupo
de segundo afio, lo atribuye fundamentalmente a
dos cosas:

= Que su grupo requiere trabajar el valor del
respeto porque se pelean por todo, hasta
por el espacio, comenta ella.

= Que debe primero identificar lo que les gusta
y lo que no les gusta en la interaccion entre
pares porque sino no puede trabajar el valor
de la amistad, por ejemplo.

También comenta que el valor de la honestidad lo
puede trabajar pero de manera cotidiana, sin ser
planeado, en las situaciones que surgen y solo en
relacion a decir la verdad.

Las apreciaciones anteriores en el sentido educativo
son importantes porque es necesario conocer a tu
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¢ Deseas agregar algo?
-No

-Bueno, pues entonces te agradezco mucho tu tiempo y la
atencién prestada. Gracias.

-A ti.

grupo, pero estamos cruzando hacia el segundo
bimestre del ciclo escolar y eso debi6 ser
identificado en el diagnostico y tomar en cuenta
como prioridad la competencia sobre valores, en
este sentido se aprecia que la educadora no ha
logrado consolidar el valor del respeto, por lo cual no
planea el trabajo de otros valores, pero ademas no
esta haciendo uso de la libertad que le da el PEP
2004 de utilizar la transversalidad y a través de otros
contenidos abordar la practica de otros valores entre
sus alumnos.

No dese6 agregar nada y de esta forma cerramos a
entrevista con una despedida cordial.
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ENTREVISTA: TRABAJO DOCENTE
Concepciones respecto a la Educacién en Valores.

FECHA: 04/ Nov. /201  PSICOLOGA DE CAPEP

N° DE ENTREVISTA: 3 J.N.SEP IZTAPALAPA

TRANSCRIPCION

INTERPRETACION

-Buenas tardes mi nombre es Alma Guadalupe Medina
Arteaga, estudio la Maestria en Desarrollo Educativo de
la Universidad Pedagogica Nacional, te agradezco que
me otorgues esta entrevista, cuya finalidad es conocer el
trabajo docente que se realiza sobre la ensefianza de los
valores en el nivel preescolar, especificamente tus
concepciones sobre la Educacién en Valores.

-¢, Te puedes presentar?

- Mi nombre es (nombre real) soy psic6loga, estoy en
el Jardin de Ninos “X” como docente de apoyo de
CAPEP, el Centro de Apoyo Psicopedagdgico Infantil,
brindando atencién a los nifios y en esta labor de
inclusién, detectando barreras que impiden la
participacion al aprendizaje de los nifios y trabajando
en colaborativo con las maestras.

-Mucho gusto, ¢iniciamos?
-Si.
-¢ Para ti qué significa la Educacion en Valores?

-Pues, es partir de esta formacion hacia los nifios
sobre lo que se debe hacer, lo que no se debe hacer
en esta sociedad, ¢no? Como formando un ambiente
de paz, de convivencia, donde haya respeto
precisamente conforme a los valores de honestidad,
responsabilidad que tanta falta hacen.

-¢,Cémo defines los valores?

-Pues los valores es como una forma de actuar ¢no?,
para con uno mismo y para con los demas, pero que
beneficie o que fortalezca o enriquezca la convivencia
en laforma ¢no?, de relacién.

La psicéloga muestra seguridad y excelente
disposicion.

La psicéloga de CAPEP da una explicacién general
de su labor en el jardin de nifios, lo cual es relevante
ya que muchas personas desconocen en que
consiste o qué es un Centro de Apoyo
Psicopedagdgico Infantil (CAPEP) y las edades que
atiende que son de lactantes a preescolares.

Esta concepcion de la educacion en valores como
formacién es mucho mas global porque la psicéloga
la relaciona con valores especificos en hienestar de
la sociedad y la buena convivencia como:

= Paz.

* Respeto

= Honestidad.

= Responsabilidad.

Ademas de opinar que hacen falta, lo que no
corresponde a lo anterior es que relaciona los
valores en el sentido moral de discernir entre el bien
y el mal como algo central, lo que se debe y lo que
no se debe hacer en sociedad, pero no se refiere a
una acto reflexionado, conciente, libre, es decir ético
en su sentido critico.

No hay precision en su definicion de valor, ya que
hay duda: “es como una forma de actuar”, cuando
los valores son una construccién social que se
manifiesta en la accion a través de actitudes y
habilidades sociales que se derivan del mismo
debido a su abstraccién, polaridad, determinacion
historica, intensidad y contexto.

En donde es bastante clara es cuando se refiere al
beneficio que pueden aportar socialmente
fortaleciendo y/o enriqueciendo la convivencia en las
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-¢ Para ti como apoyo de CAPEP te parece significativo
realizar actividades desde tu funcion relacionadas con la
ensefianza de los valores?

-jAy si!, a mi a parte me gusta mucho trabajar esta
parte ¢no?, tanto con los nifios como nosotros como
equipo aqui con los docentes y sobre todo también
con los papas ¢no? que son los primeros maestros
de los nifios y su funcion, pues es formadora al igual
gue nosotros y aunque nosotros estamos como un
complemento, si bien ahorita ya es necesario trabajar
en conjunto todos en la formaciéon de valores en los
nifios.

- Desde tu perspectiva, ¢entre los 3 y los 6 afios de edad
se pueden ensefiar valores?

-Si, claro que si, el nifio esta desarrollando una
personalidad, entonces si nosotros empezamos a
trabajar valores desde inicio, el respeto, la confianza,
ieh! digo una afinidad de valores, yo creo que el nifio
va formando una personalidad mas sélida, mas
seguray mas responsable, autbnomo sobre todo.

-¢ Estas actividades desde tu parte son planeadas? ¢Las
plasmas en tu plan?

-Si nosotros como servicio de CAPEP tenemos una
planeacién que, que viene de una ruta de intervencioén
¢no?, desde el ambiente institucional, desde el
ambiente aulico, en esta parte también en ver al nifio,
pero estamos también en este trabajo de inclusion,
entonces cada vez toca mas esta parte, vemos ¢qué
situaciones o0 elementos o0 ambientes generan
barreras en los nifios ¢no?, las generan, mas no el
nifio tiene una barrera.

relaciones humanas.

Indiscutiblemente un apoyo de CAPEP debe pensar
de forma integradora, trabajando en general con
docentes, alumnos, padres, etc. En este sentido
profesionalmente su postura es clara cuando dice
“es necesario trabajar en conjunto todos en la
formacioén de valores en los nifios”.

Los padres para ella son los primeros maestros, en
este sentido pedagégicamente podemos decir que
son los primeros formadores, que ayudan a los nifios
desde pequefios a construir aprendizajes previos.

Es de llamar la atencién que aunque existan teorias
psicoldgicas del aprendizaje que argumentan que el
nifo en esta edad no es capaz de construir
estructuras tan abstractas como los valores debido a
su etapa de desarrollo, las psicologas educativas y
las educadoras piensan que si, aunque
desafortunadamente no argumentan su postura,
pero en el caso de este apoyo de CAPEP, que
trabaja sélo con nifios pequefios piensa que si se
puede hacer aprovechando la oportunidad que
brinda el desarrollo de la personalidad, es decir
ensefar valores desde edades tempranas como el
respeto y la responsabilidad, la confianza (que es
una actitud) a favor de la formacion de una
personalidad mas soélida, mas segura, responsable y
auténoma, en este sentido si estd hablando de
favorecer un pensamiento critico y ético.

Aqui se limita con claridad el objetivo de su
presencia casi permanente en el jardin de nifios, ya
que ella tiene una planeacién determinada
institucionalmente, cuyo objetivo es fortalecer la
inclusién identificando barreras que generan el que
no se dé en el ambiente escolar.

Respecto a esta precision la parte la ensefianza de
los valores como practica constructiva vy
generadores de actitudes y habilidades sociales es
de vital importancia para favorecer ambientes
escolares y aulicos que faciliten la inclusion de
alumnos, como sujetos Unicos y diversos. Aunque la
psicéloga no lo menciona debe estar implicito en esa
ruta de intervencién preestablecida.
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-¢Piensas que tu comportamiento profesional (referido a
tus propios valores) influye en el aprendizaje de valores
en los nifios?

-Si claro que si porque yo trato de ser congruente
¢no? no voy a pedirle que el nifio haga algo que yo no
hago ¢no? o que los papas fomenten a lo mejor el
respeto o la amistad de sus hijos si yo ni siquiera
saludo a los papas, al igual que a mis compaferos
docentes, tengo que buscar una congruencia ¢no?

-¢,Qué importancia le das a la interaccién entre los nifios y
tl para que se de la ensefianza y el aprendizaje de los
valores?

-Muy importante, yo creo que esta relaciéon con los
nifios da muchos elementos de conocimiento de lo
que ellos quieren, el sentir lo puro de los nifios ¢no?,
0 sea qué quieren, qué necesitan, expresan sus
sentimientos, sus emociones y todo esto, pues a mi
me da mas elementos para intervenir, para trabajar
con ellos o para conocerlos, para generar ambientes
propicios.

-¢Aqui en el jardin de nifios, desde tu perspectiva como
psicdloga de CAPEP has sugerido a las maestras
planear situaciones didacticas especificas sobre valores?

- Si inclusive hemos trabajado, bueno he propuesto
algunas estrategias que obviamente estan basadas en
valores como la tolerancia, la aceptacion y todas
estas situaciones. Yo intervengo con ellas, observo
su ambiente, les doy sugerencias y si bien pegaen el
Campo Formativo de Desarrollo Personal y Social, eh,
les digo sabes que puedes trabajar esta actividad o
¢sabes qué?, mete este valor en esto porque aqui es
gue se requiere, pero es como una sugerencia y si
ellas necesitan un apoyo ya mas de acompafiamiento
colaborativo en una situacion didéctica con todo
gusto o la formamos entre las dos.

Con esta respuesta plantea la idea del aprendizaje
por imitacion y mas alld el aprendizaje por
modelado, que representa a la edad preescolar una
de las formas de intervencion mas efectivas por la
tendencia del nifio en esta etapa de desarrollo a
seguir el modelo que e docente plantea y que tiene
que ver con su estilo de ensefanza, el cual incluye
aspectos de su personalidad, de sus valores,
emociones y concepciones del mundo; dentro de
este marco la congruencia entre lo que hago como
educador y lo que pido al alumno es fundamental y
el fin mismo de una enseflanza efectiva e
intencionada.

De acuerdo con la idea de la respuesta sobre la
importancia de la interaccién es claro que reconoce
su importancia en la relacion maestro-alumno, pero
deja ver parcialmente qué piensa sobre la relacién
entre pares.

Efectivamente la interaccion entre los actores de una
comunidad escolar es fundamental para identificar
en los alumnos y en los grupos:

= Necesidades.

= Expresién de sentimientos.

= Exteriorizacion de emociones.

Lo cual permite una mejor intervencién y mas
propicia, pero la respuesta se queda soélo en la parte
tedrica, no va més alla en su explicacion acerca del
como se utiliza este conocimiento para crear
ambientes propicios de aprendizaje escolar.

Si ha sugerido situaciones relacionadas con valores,
realizando un acompafamiento de las mismas o
utilizando estrategias especificas, pero se entiende
que no es permanente sino solo en caso de que el
grupo lo amerite o la educadora lo solicite.

Los valores en los que pone énfasis son:

= Tolerancia

= Aceptacién (que no es un valor, es una
habilidad social)

= Acompafiamiento colaborativo a nivel de
trabajo con docentes.
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-Y td, ¢percibes o tienes conocimiento sobre si las
educadoras plasman en sus planes esto de la educacion
en valores?

-Eh, yo no he tenido mucho acercamiento con todas a
los planes.

-¢,No?

-No. Aunque si es un elemento que viene como parte
de mi funcioén, tienes que ir a la par con los planes
sobre todo para ir realizando las adaptaciones
necesarias ¢no?, independientemente de los nifos,
sin embargo si trato de tener una incidencia.

Yo cuestiono, aunque a lo mejor no reviso los planes
de todas, hay quien si me los ensefia (oye mira estoy
trabajando esto), porque a mi me da un referente de lo
gue estan trabajando porque yo no vengo a eso,
entonces evito ya darles otro tipo de
cuestionamientos porque yo ya tengo conocimientos
sobre lo que estan haciendo, sin embargo aun asi
muchas veces les pregunto: ¢oye, en que campo
formativo estas trabajando, oye ya trabajaste esto?,
para yo ver que sugerencias les doy o que no les doy
de sugerencias ¢no?

-¢Podrias mencionarme algunas estrategias que tu
utilizas cuando abordas los valores desde tu funcién en
algun grupo?

-Si, por ejemplo, bueno tenemos varias estrategias
¢no? en primera, si bien es el acercamiento con la
docente de cdémo estdn generando este ambiente
propicio, desde las reglas que pone ¢nho?, que éstas
sean propositivas mas que limitativas, que estén
fundamentadas en valores clave, orientadas mas a
donde quieren llegar: no que respeten, no que sean
responsables, ¢no? y también cuando hago
propuestas, algunas estrategias tienen que ver con
cuentos ¢no?, con cuentos, con diversos materiales
gue a ellos les proporcionen, pues mas elementos y
gue obviamente sean la base de un valor, siempre es
en valores, si bien nos falta tiempo para trabajar
muchas de las veces, hay una estrategia muy bonita
que se llama el “El elefante enojon” y que la hemos
trabajado en los grupos y que los nifios se identifican
con cada uno de los personajes pero que también
abordamos esa parte de los valores ¢no?

Como apoyo de CAPEP no tiene conocimiento o
intervencién con los planes de las educadoras en
este aspecto.

Su intervencion respecto a las planeaciones de las
educadoras es indirecta, aunque deberia ser directa
para en algunos casos por lo menos realizar las
adecuaciones curriculares pertinentes de acuerdo
con su labor como apoyo de CAPEP, su estrategia
es cuestionar no revisar planes, aunque la
planeacién le daria referentes de lo que estan
trabajando ella ya tiene una ruta preestablecida de
intervencion.

Por lo tanto si hace falta trabajar sobre la ensefianza
de valores para promover la inclusion puede ser que
si la profesora frente a grupo no lo manifiesta no se
realice.

Relaciona las estrategias de ensefianza de valores
primeramente con las reglas en el grupo para
sondear el ambiente de aprendizaje, si es
propositivo o imitativo (no explica el sentido de estos
términos)

Estrategias que sugiere:

= Uso de historias o cuentos y diversos
materiales que tengan como base la
ensefianza de un valor.

Menciona que hace falta tiempo para ensefiar en
valores pero que si se hace, es decir una vez mas
encontramos que el trabajo en este aspecto de la
formacion en valores no es sistematico, ni
permanente.
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-¢,Deseas agregar algo a lo que has expresado?

-Si yo creo que se dice, bueno en muchos lugares que
los valores se han perdido, bueno yo creo que los
valores siempre estan ahi, sin embargo hay que
trabajarlos dia con dia dentro de uno mismo porque
eso es lo que transmitimos a los demas ¢no? qué
valores traemos, qué valores quiero formar en el otro
¢no? inculcar, qué valores son los que finalmente son
los que en este caso en nuestro ambiente en la
escuela son los primordiales en la mision.

-Te agradezco mucho tu tiempo y tu atencién.

-Muchas Gracias.

La formacién y por lo tanto la ensefianza y la
practica de los valores es aceptada como presente
todo el tiempo en los espacios escolares y que es un
deber de la escuela trabajarlos dia con dia desde el
si, el para si y el nosotros porgue son transmitidos
de generaciébn a generacién y de acuerdo a un
contexto o ambiente en la escuela como lo llama ella
y que forman parte de su misién como tal.
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ENTREVISTA: TRABAJO DOCENTE
Concepciones respecto a la Educacién en Valores.

FECHA: 04/Nov. /2011 GRADO: Preescolar 3° “B”

N° DE ENTREVISTA: 4J.N. SEP IZTAPALAPA

TRANSCRIPCION

INTERPRETACION

-Buenos dias mi nombre es Alma Guadalupe Medina
Arteaga, vengo de la Universidad Pedagdgica Nacional,
te agradezco que me otorgues esta entrevista, cuya
finalidad es conocer el trabajo docente que se realiza
sobre la ensefianza de los valores en el nivel preescolar,
especificamente tus concepciones que tienen las
educadoras sobre la Educacion en Valores.

-¢, Te puedes presentar?

-Bueno yo soy (nombre de la educadora), este soy
educadora en el Jardin de (X) turno completo desde
hace 10 anos y este... y ya.

-Mucho gusto y gracias, vamos a empezar entonces.
-¢ Para ti qué significa la Educacion en Valores?

-Educacioén en valores, es este... (Es que me impone
eso) pues es todo lo que se le ensefia a los nifios
¢no? en cuanto a honestidad, responsabilidad, este...
en cuanto amistad y yo creo que dia con dia con
todas las actividades que nosotras realizamos va
implicito ¢no?

-¢,Como defines los valores?

- (Rie nerviosa, hace un silencio muy largo) pues es
mmm... jay! Es que no, el término en si no sé, este...
pero es algo que debemos estar trabajando con los
ninos y también con nosotras mismas ;no?, este...
sde?....

¢Me estas grabando?, es que eso me impone te lo
juro.

-No mira esté tapada, tu no te preocupes, no pasa nada.
Pero mejor la vamos a alejarla de tu vista, ignorala.

-Es que ¢cémo lo defino? Como, jay es que no sé
¢,como? jComo explicarlo! A lo mejor no conozco el
término, o sea sé como poderlo aplicar a la vida
cotidiana de los niflos y como favorecerlo, pero asi
darte la explicacion de un valor, no sé.

-¢Vamos a la pregunta gque sigue entonces?

La educadora mostré disposicion, pero todo el
tiempo se le not6 nerviosa, pensando en la
grabadora, pero no pidié que se le entrevistara sin
ella.

El turno completo se refiere a que cubre el horario
de la estancia que comienza a partir de las 12:30
horas.

La educadora no define la educacion en valores,
sino menciona algunos que destaca como los
siguientes:

= La honestidad
= Laresponsabilidad
= Laamistad

Con inseguridad menciona que cree que estos
valores estan implicitos todos los dias en su
practica.

Admite que no puede definir el término y continta
nerviosa porque se le esta grabando.
Concluye que es “algo” que se debe trabajar con los
nifios y consigo mismas.

Contintdia pensando en la grabacion aparentemente
logro tranquilizarla y admite que no importa, que no
la va a tomar en cuenta.

Intentd definir los valores, pero no pudo explicar y se
justificé diciendo que no conoce el término, pero
sabe trabajarlo con los nifios, aunque si partimos de
gue lo que no se conoce, no puede comprenderse y
al no hacerlo no lo dominamos y por lo tanto no
podemos ensefiarlo, la educadora talvez promueva
valores que le son comunes a su practica, pero
como otra cosa: habitos, normas, acuerdos, como lo
hacen la mayoria de las educadoras en este jardin
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-Si

-¢Entre los 3 y los 6 afios de edad se puede ensefiar
valores?

-Claro, esos valores vienen desde este... esos valores
yo creo que vienen desde este... y no nada mas
desde los tres afios, desde chiquito ¢no? Desde bebé
ahi van los valores implicitos ¢en? En cada familia, en
maestros, en nifios en todo, nosotros debemos
favorecerlos.

* La educadora continuaba muy nerviosa porque la
estaba grabando y nuevamente se justificé diciendo jay
no sé por qué! Es que esa cosa me impone no puedo y
entonces acordamos apagarla y escribir sus respuestas
en el guién de entrevista para bajar su ansiedad.

*A partir de este momento escribi sus respuestas en
papel, retomando la pregunta anterior.

-Eso viene desde la familia, la puntualidad, el respeto,
la responsabilidad, la amistad, para mi son valores y
hay que trabajar también con los papas.

-¢ Piensas que tu comportamiento profesional (referido a
tus propios valores) influye en el aprendizaje de valores
en tu grupo?

-Si porque como nos han ensefiado, con lo que tu
practicas y con lo que haces con los nifios se dan
cuenta, con el ejemplo uno lo practica.

-¢ Qué importancia le das a la interaccién entre los nifios y
tl para la ensefianza - aprendizaje de valores?

-Mucha porque de hecho esa es una de mis fortalezas
como educadora, ya que si platico mucho con ellos,
me interesa saber que les pasay conocerlos.

-¢ Planeas situaciones didacticas especificamente sobre
valores?

-No, pero si lo manejo en lo que son las reglas, los
acuerdos diario y ahi van la amistad, el respeto, la
colaboracion, en esa relacién reciproca ellos me
dicen y yo les digo, no lo plasmo pero si lo trabajo
porque lo mio es vocacion y mi fortaleza es estar con
los nifios.

-Menciona algunas de las estrategias que utilizas para
ensefiar en valores.

-Platicar con ellos, saber lo que piensan, tomar
acuerdos, reglas en las que estan implicitos los

de nifos.

Considera que si se puede ensefiar valores a la
edad preescolar, ya que estos vienen siendo
favorecidos desde el hogar, incluso menciona que
vienen implicitos desde que se tiene un bebé.

EN ESTE MOMENTO DE LA ENTREVISTA POR
FIN SOLICITO QUE SE APAGARA LA
GRABADORA Y ASI LO HICIMOS, AUNQUE ELLA
CONTINUO MOSTRANDOSE POCO SEGURA.

Nuevamente menciona valores que a ella le parecen
importantes como los siguientes:
= La puntualidad (es una habilidad social)
= Elrespeto
= Laresponsabilidad
= Laamistad

Los mismos que en su respuesta anterior solo que
ahora menciona que también se deben trabajar con
los padres, aunque en su respuesta anterior dijo que
se gestaban en la familia, demuestra duda sobre el
seguimiento que se les de en la familia.

Nuevamente aqui se aprecia una concepcion de
interaccién unilateral, como si esta consistiera solo
en gque la educadora se interese por los nifios para

conocerlos y no menciona la otra parte, el interés de
los nifios para comunicarse con ella, o sobre lo que
ellos hablan entre si o le preguntan, etc.

No planea situaciones didacticas sobre los valores,
pero considera una de sus fortalezas estar con los
nifos y establecer una relacion reciproca, esta
respuesta entra en contradiccién con la anterior, una
vez mas confunde el término valores con en el de
reglas y acuerdos o por lo menos los mantiene
relacionados todo el tiempo.

Para ella los valores estan implicitos dentro de los
acuerdos y no alrevés, lo que es concluyente es que
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valores.

-¢,Qué relacién estableces entre la Literatura y ensefianza
de valores?

-Seria una buena estrategia, ya que hay libros
especificos para los valores, lamentablemente, esto
se va perdiendo con el paso del tiempo de acuerdo a
la circunstancia de los nifios porque solo se hace
aqui (se refiere ala aula) y al salir se desvian.

-¢ Deseas agregar algo?

-Fijate que en la secundaria de mi hijo manejan un
valor a la semana, igual pudiera yo retomarlo como lo
vaya viendo y llevar a cabo este ejemplo.

-Te agradezco mucho tu tiempo y tu atencién.

-Gracias ati, me puse muy nerviosa, no sé por qué.

-No te preocupes, gracias otra vez.

la educadora desconoce qué es y qué implica la
ensefianza-aprendizaje de los valores.

Piensa que la literatura como estrategia para iniciar
la ensefiaza de los valores es buena, pero aunque
hay libros especificos sobre valores se pierde ese
recurso porque cuando se van del preescolar los
nifios se desvian, su visidn es muy pesimista sobre
los aprendizajes significativos que pueda dejar en
los nifios al respecto.

Toma la decision de tomar como referencia la forma
en que abordan la ensefianza de valores en la
secundaria de su hijo, a pesar de que ella trabaja en
preescolar y el nivel tiene enormes diferencias.
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ENTREVISTA: TRABAJO DOCENTE
Concepciones respecto a la Educacién en Valores.
FECHA: 04/Nov./2011 PROFESORA DE EDUCACION FiSICA N° DE ENTREVISTA: 5 J.N. SEP-IZTAPALAPA

TRANSCRIPCION

INTERPRETACION

-Buenos dias mi nombre es Alma Guadalupe Medina
Arteaga soy pedagoga, vengo de la Universidad
Pedagodgica Nacional, te agradezco que me otorgues esta
entrevista, cuya finalidad es conocer el trabajo docente
gue se realiza sobre la ensefianza de los valores en el
nivel preescolar, especificamente tus concepciones sobre
la Educacion en Valores.

-¢, Te puedes presentar?

- Si, mi nombre es (nombre de la docente) soy
profesora de Educacion Fisica, trabajo en este jardin
de niflos y en otro jardin en el turno matutino.

-Gracias, vamos a empezar.
-¢ Para ti qué significa la Educacion en Valores?

- La educacion en valores es para mi la esencia, es
gue los alumnos tengan conciencia de cémo son, el
respeto por sus compafieros, por el hogar, que no se
pierda esa honestidad y ese valor.

-¢,Como defines los valores?

- Como principios en el ser humano, como raices que
deben estar siempre.

-¢Parati qué significa ensefiar en valores?

- Impulsarlos con buenos habitos, con buenas ideas,
con buenas participaciones que sean libres de tomar
decisiones, eh... que sean expresivos, que digan
sobre su ser, su sentir, sus emociones, que expresen
todo aquello que es importante.

La profesora de Educacion Fisica mostr6 mucha
disposicion, pero fue necesario buscar el momento
apropiado porque desde que llega al Jardin de Nifios
su trabajo es continuo. Afortunadamente tenia
practicantes de la ESEF (Escuela Superior de
Educacién Fisica) y me regaldé unos minutos para la
entrevista.

Para la profesora es parte esencial, ya que la
relaciona con la conciencia del ser de los alumnos
dentro de la escuela para con sus compafieros y en
su hogar principalmente, hace énfasis en valores
como el respeto y la honestidad.

Es una de las docentes que mas se acerca al
significado de la educacion en valores porque la
relaciona con la conciencia y la consideracién hacia
los otros.

Define los valores como principios humanos y al
mencionar el término “raices” que deben estar
presentes siempre, de alguna manera esta palabra
remite a la cultura, al valor como parte de ésta.

En su respuesta a esta pregunta la profesora
menciona rasgos importantes que debe incluir
ensefiar en valores por ejemplo:
= Que los alumnos sean libres de tomar sus

decisiones.
= Que expresen su ser.
= Que expresen su sentir.
= Que expresen sus emociones.

Ya que en la medida de que el docente de
importancia y ponga atencion a lo que sus alumnos
son y expresan se puede dirigir la ensefianza en
valores bésicos para la convivencia como el respeto,
la tolerancia, la honestidad y la colaboracion, la
atencion a la diversidad y a la justicia.
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-¢Entre los 3 y los 6 afios de edad se puede ensefiar
valores?

-Si se puede ensefar en valores en esa edad, claro
gue si.

-¢,Cémo?

-Pues inculcando a los niflos desde que sean
tolerantes con sus compafieros, desde respetar al
compafiero de a lado, respetar su opinién, respetar su
compartir las ideas, retroalimentar el trabajo, este ser
criticos, ser reflexivos, saber eh... ellos expresar lo
gue sienten, en el caso de la educacion fisica
promover ejercicios que ellos consideren que son
importantes y que les vayan a ayudar en su vida, a lo
mejor a bajar una escalera, rodar a lo mejor, a lanzar
algo y eso les va a ayudar en su vida aunque sean
pequefiitos.

-¢ Piensas que tu comportamiento profesional (referido a
tus propios valores) influye en el aprendizaje de valores
en tu grupo?

-Sin duda porque somos, pues somos el... Somos
una parte importante para ellos, somos una guia
entonces de alguna manera influye nuestro actuar,
nuestro ser y cOmo nos implicamos con los
pequefios, claro que si.

-¢ Qué importancia le das a la interaccién entre los nifios y
tl para que se de el aprendizaje de esos valores?

- Pues es que es importante porque si trabajamos con
estos valores los nifios mismos se van a poder
apoyar, se van a ayudar, vamos a poder realizar mas
cosas porque entre ellos, entre los iguales van a
poder dar sus opiniones, entre nosotros como
docentes pues igual van a poder ayudarnos cada vez
gue necesitemos ayudar a algun nifio.

-Menciona algunas de las estrategias que utilizas para la
ensefiaza y aprendizaje de los valores.

- Si por ejemplo cuando les pedimos a los nifios que
propongan algo, por ejemplo un ejercicio, ellos con
toda la disposicidn se acepta su intervencion, cuando
les pedimos que trabajen en equipo primero puedes
escoger a un amigo, después con las personas que
no has trabajado ellos con toda la disposicién lo
hacen, cuando se les pregunta que aprendieron en la
clase responden esperando su turno, cuando les
damos una indicacién esperan su turno para salir y

La respuesta anterior va muy ligada a éstas dos, ya
gue la profesora menciona que a pesar de la edad,
refiriéndonos al rango que maneja el nivel
preescolar, hace referencia que una manera de
ensefiar en valores es favorecer el respeto a los
otros, escucharlos, compartir ideas, enriquecer el
trabajo (colaboracion), a que pueden ser criticos y
reflexivos si los diriges hacia ello.
Escuchar lo que tienen que decir y lo que sienten.

Al decir somos una guia importante para ellos,

admite en esta respuesta que el docente es un

modelo a seguir, mas aln cuando los nifios son
pequefios.

La interaccion entre pares representa apoyo, ayuda
para realizar cosas, les permite opinar y la
interaccion entre docentes permite el apoyo a los
nifios que lo necesiten, pero la profesora no le dio
importancia a la interaccion entre ella y los nifios o
por lo menos no lo explica.

Las estrategias desde su practica como profesora de
educacion fisica resaltan la importancia de la
propuesta, del respeto a la intervencién de los nifios,
a la interaccién entre pares, al conocimiento de los
otros, aunque también lo relaciona con la tolerancia
y la adquisicion de la habilidad social de esperar
turno que es una consecuencia del valor de la
tolerancia.
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proponen actividades. Si manejamos el respeto, la
tolerancia, la disposicién en todas las actividades.

-Como profesora de Educacioén Fisica, ¢tu plasmas en tu
planeacién actividades sobre la ensefianza de los
valores?

-Si se planea y sobre todo ahora con la
transversalidad se consideran mucho la Educacion
en Valores y estd inmersa en todas las clases no
necesariamente en una, esta presente en todas las
clases y si se anota que se trabaja con los nifios.

-Si yo te digo lo siguiente literatura y educaciéon en
valores, ¢,qué piensas?

- En actualizarnos, en seguir estudiando, superarme
cada dia més para dar mas.

- ¢ Deseas agregar algo?

- Pues si que nosotros los maestros somos una base
muy importante para la educacidon y que mejor que
empezar con los pequefios, en este caso son de tres
afios, a veces logramos trabajar desde los 2 aflos qué
tan importante es retroalimentarnos y nosotros en
ocasiones trabajamos también esto no solo con los
pequefios, también con los papas en el club de
matrogimnasia donde trabajamos con ellos
precisamente valores y la importancia de los papas
en la educacién de sus hijos al igual que para
nosotros.

-Te agradezco mucho tu participacion, muchas gracias.

-Estamos para servirte.

Es muy interesante que de las 10 profesoras
entrevistadas es la Unica que maneja el término y la
importancia de la transversalidad relacionada a la
ensefianza y aprendizaje de los valores, ya que se
encuentran inmersos en todas las actividades que
se trabajan con los nifios. Existe claridad en su
repuesta, lo cual quiere decir que a las educadoras
seguramente les hace falta ampliar sus horizontes
de formacion y convivir en otros espacios
académicos y escolares también.

Esta pregunta no remite a la docente a utilizar la
literatura como una estrategia para ensefar valores
a los nifios o0 a la lectura de cuentos sino a su propia
autoformacion y ese es un elemento muy importante

que falta en este Jardin de Nifios.

Comenta que en educacion fisica hay momento del
trabajo con padres en el que se trabajan los valores
y la importancia de ser papa, como es en las
actividades de matrogimnasia a las que se invita a
los papas a convivir con sus hijos en el espacio
escolar y apreciar sus logros.
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ENTREVISTA: TRABAJO DOCENTE
Concepciones respecto a la Educacién en Valores.
FECHA: 04/Nov./2011 GRADO: Preescolar 3° “C” N° DE ENTREVISTA: 6 J.N. SEP-IZTAPALAPA

TRANSCRIPCION

INTERPRETACION

-Buenas tardes mi nombre es Alma Guadalupe Medina
Arteaga soy pedagoga, vengo de la Universidad
Pedagodgica Nacional, te agradezco que me otorgues esta
entrevista, cuya finalidad es conocer el trabajo docente
gue se realiza sobre la ensefianza de los valores en el
nivel preescolar, especificamente tus concepciones sobre
la Educacion en Valores.

-¢, Te puedes presentar?

- Si como no, muy buenas tardes soy la maestra
(nombre de la educadora), este, soy educadora,
trabajo en el Jardin de Nifios (X) y tengo 25 afios de
servicio.

-Gracias, vamos a empezar.

-¢,Para ti qué significa la Educacion en Valores?

- Para mi educacién en valores es este tratar, en este
caso con los nifios preescolares de inculcarles
normas de vida que les permita ser cada vez ser
mejores en la sociedad en que se estan
desarrollando.

-¢,Coémo defines los valores?

- Los valores los defino yo como una herramienta
gue nos sirve para la vida, para poder conducirse en
armoniay poder estar integrada a esta sociedad.

-¢Para ti como Educadora de preescolar qué significa
ensefiar en valores?

- Seria el que mi trabajo se desarrolle siempre
partiendo precisamente de los valores, 0o sea primero
yo manejarlos para poderlos ensefiar a los nifios, de
alguna manera yo lo veo como parte fundamental de
mi trabajo el que siempre estén alli presentes los
valores para brindarles respeto a los nifios, respeto
gue bueno, nosotros les este caso les sefialamos que
debe tener hacia nuestros semejantes, en este caso
también en el grupo. Es factible que los valores que
yo tengo darselos a conocer a los nifios y la mejor
manera es practicarlos y yo como adulto hacerlo para

Existi6 disposicion, pero la educadora decidio llevar
a cabo la entrevista en su aula, argumentando que
habia pocos nifios y que era su momento de
relajacion después de la comida, ya que eran nifios
de estancia.

Tomo acuerdos con ellos y repartié material
organizados en mesas de trabajo, pero la
interrumpian constantemente, parabamos la
entrevista, los atendia y continudbamos, me costé
trabajo convencerla de darme la entrevista, se
mostraba muy dispuesta pero nunca tenia tiempo. El
ruido de los pequefios se escucha en la grabacion.

En esta parte de la presentacion cabe destacar que
la docente entrevistada tiene 25 afios de servicio, ya
que posteriormente esta caracteristica se reflejara
en sus respuestas.

La profesora no tiene claro lo que significa en
valores, ya que ella los relaciona inmediatamente
con las normas, aunque habla de normas de vida
gue nos permitan vivir en sociedad y ser cada dia

mejores, estas tres caracteristicas que le otorga a la
norma bien podrian entrar dentro de la concepcion
de la educacion en valores, sin embargo existe falta

conocimiento sobre la diferencia entre valor y norma.

En realidad no define los valores, opta por utilizar
una palabra neutral “herramienta” para conducirse
en armonia e integrarse a la sociedad, en esta
respuesta se diluye el valor cultural de los valores,
su contextualizad y significacion temporal y espacial.

Ella reconoce una caracteristica importante de los
valores en la educacion, que estan en todos lados y
que actuamos conforme a ellos, pero reduce los
valores al respeto y reconoce como factible que sus
propios valores los inculque como un modelo a
seguir y practicarlos con sus padres, existe una
descalificacidn en esta afirmacion de que los padres
antes de que los nifios lleguen a las escuelas ya
traen una influencia valoral por parte de sus padres
y familiares, la cual talvez fue fortuita, es decir no
intencionada.
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gue ellos los vayan viendo y los puedan practicar con
sus padres.

-¢Entre los 3 y los 6 afios de edad se puede ensefiar
valores?

-Si.
-¢,Cémo?

- Este... Dentro de las actividades que planeamos,
bueno, en este caso dentro de situaciones didéacticas
si se puede ver en los nifios, pues desde el momento
en el gue estamos hablando de un reglamento dentro
del saléon que se desarrolla junto con los nifios
estamos tomando acuerdos y reglas junto con los
nifios, el hecho de estarlos sefialando de manera
constante para que ellos los respeten es una manera
de ensefarlos en valores, dentro de esos acuerdos
manejamos las relaciones entre nifios y nifios, nifios
y adultos y entonces ellos saben de estos acuerdos
en qué momento este... incluso ellos solitos llegan a
decir “acuérdense que esto no debemos de hacerlo o
debemos respetar a la maestra o0 respetar a mis
compaieros”, entonces si podemos estar hablando
de manera constante de lo que son valores y dentro
de las actividades que estamos viendo que estamos
teniendo estamos retomando los acuerdos del salén y
en cada una de las é&reas del Jardin se tiene un
reglamento que le permite al nifio de alguna manera
empezar a regular lo que estd haciendo y respetarlos.

-¢ Piensas que tu comportamiento profesional (referido a
tus propios valores) influye en el aprendizaje de valores
en tu grupo?

-Si, si estoy segura que cada docente va a abordar
este tema cuando hablamos de valores desde su
vivencia, entonces es una manera de darlos a
conocer con los nifios, siento que es muy importante.

-¢Qué importancia le das a la interaccién entre los nifios y
tl para que se de el aprendizaje de esos valores?

- Pues es fundamental, o sea la relacién que existe
desde que el niho, este... tiene la confianza de
comunicarse conmigo para preguntar, es fundamental
mi actitud y mi actuar con los nifios dentro del grupo
al dar una explicacién y en cualquier, en cualquier
actividad que realice mi actitud va a ser fundamental
para que yo pueda mi actitud podria ser en este caso
para reafirmar un valor importante para trabajar con
el, y tener cuidado al abordar este tema sobre todo
para no confundirlos o para no contradecirlos.

La educadora piensa que en la edad preescolar si se
puede ensefiar en valores.

En esta amplia respuesta, la profesora retoma varios
elementos importantes como la planeacién de
situaciones didacticas, la interaccion entre pares, la
interaccién entre nifios y adultos, el reglamento
escolar, los acuerdos y el respeto a los mismos
como una forma de ensefiar a los nifios en valores,
habla de regular lo que los nifios estan haciendo.
Lo anterior es interesante porque en primer lugar
refleja una manera muy tradicional de ensefianza
que tiene que ver con la habituacién a la normay
por lo tanto la regulacién del nifio a través de la
misma, pero no habla sobre la practica de valores y
menos de la importancia de la voluntad del nifio para
ejecutarlos.

Al Unico valor que se remite constantemente es al
del respeto de las normas y de los acuerdos. Por lo
tanto en su respuesta no existe idea de lo que
implica la ensefianza en valores.

Acepta que los valores propios, como profesional si
influyen en el aprendizaje de los valores y algo
importante es que cada docente aborda los valores
desde su vivencia.

Lama la atencién que la pregunta se refiere a la
importancia de la interaccién entre pares y entre los
nifios y la maestra para el aprendizaje de los
valores, pero la educadora se centra en su actitud y
en su forma de actuar para con ellos, pero no
expresa nada sobre la actitud, la expresion o la
actuacion de los nifios en el aula. Su visién es
unilateral, ya que ella centra la importancia como lo
expresa en otras respuestas sobre el control de los
alumnos.
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-Menciona algunas de las estrategias que utilizas para la
ensefiaza y aprendizaje de los valores.

- Las eh... las estrategias que he manejado con los
nifios, esta el abordar el tema de los valores,
partiendo de los cuentos, le pregunto a los nifios,
cuestiono a los nifios cosas como lo que es la
autoconfianza, lo que es el orden, lo que es el respeto
hacia los compafieros, el orden, entonces de acuerdo
a lo que me hayan expuesto es como yo lo trabajo y
dependiendo del cuento, de lo que trata el cuento,
entonces ellos deciden hacerlo asi y eso ha sido
exitoso hacerlo de esa manera. Otra estrategia es a
partir de canciones que hablan precisamente sobre
valores: honestidad, la amistad, el amor. Pienso por
ejemplo que igual, cuestiono a los nifios para ver si
saben que significan y ellos expresan lo que sienten o
lo que saben y luego también he involucrado a padres
de familia para que hagan como pequefias
investigaciones sobre esos temas y en alguna
ocasion hablando de lo que era la honestidad, pues el
nifio presenté su investigacion, pero luego les doy la
oportunidad de exponerlo a sus compainieritos.

-Si yo te digo lo siguiente: Literatura y ensefianza de
valores, ¢ En qué piensas?

- Pues que es una herramienta magnifica, sobre todo
ahorita que le estan dando tanta importancia a lo que
es la literatura, a leer les ayuda y adem@s hay cuentos
apropiados para ellos en los que se puede ver es una
de las mejores que se puede abordar.

- ¢ Deseas agregar algo?

-Que se me hace muy interesante el tema de valores,
gue me gustaria saber un poco mas sobre el tema,
gue son retos que uno debe empezar a ponerse, a
enfrentar también independientemente de la
docencia, de las preguntas generadoras, como
persona, este yo como educadora pienso que es
importante estudiar un poquito méas al respecto y
compartir en este caso estrategias que pudieran ser
tiles a todas.

-Te agradezco mucho tu tiempo y la atencion prestada.
Gracias.

-Al contrario, gracias a ti.

Las estrategias que destaca como exitosas son la
lectura de cuentos, las canciones y las
investigaciones sobre los valores, pero como un
tema cualquiera que se puede exponer y compartir
con los compafieros. No menciona el seguimiento
gue le da a estas estrategias o en que momento son
exitosas o por qué.

Ya que la educadora ha utilizado la lectura de
cuentos como estrategia para la ensefianza de los
valores le parece una herramienta magnifica y es
importante que la vincule al Programa Nacional de

Lectura.

Es muy positivo que la docente se interese por
aprender acerca de los valores, porque la formacion
en valores no solo es esencial para los nifios, sino
para todas las personas, sobre todo para los
educadores que muestran un enorme
desconocimiento de los mismos y de las formas en
gue es posible practicarlos con sus alumnos para
promover ambientes armoénicos en el aula,
interacciones sanas y por lo tanto relaciones
interpersonales libres.
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ENTREVISTA: TRABAJO DOCENTE
Concepciones respecto a la Educacién en Valores.
FECHA: 14/Nov./2011 APOYO TECNICO PEDAGOGICO N° DE ENTREVISTA: 7 J.N. SEP-IZTAPALAPA

TRANSCRIPCION

INTERPRETACION

-Buenos dias mi nombre es Alma Guadalupe Medina
Arteaga, vengo de la Universidad Pedagdgica Nacional,
te agradezco que me otorgues esta entrevista, cuya
finalidad es conocer el trabajo docente que se realiza
sobre la ensefianza de los valores en el nivel preescolar,
especificamente tus concepciones sobre la Educacién en
Valores.

-¢, Te puedes presentar?

-Buenos dias soy (nombre de la profesora), estoy
trabajando en el Jardin de Nifios (X) como Apoyo
Técnico Pedagégico y funciones administrativas,
tengo 28 afios de servicio.

-Gracias, vamos a empezar.
-Pues adelante.
-¢ Para ti qué significa la Educacion en Valores?

-Pues darles a los pequenos... eh... ensenarles eh
todos estos valores para que haya una mejor
convivencia entre ellos, haya una mejor relacion, haya
un mejor... y exista un mejor aprendizaje entre ellos,
si ellos no respetan, si ellos no son responsables, si
ellos no son asertivos, pues este tipo de relaciéon se
va perdiendo ¢si?, y en lugar de tener esos valores es
lo que se ve ahorita ¢no?, violencia, el que no haya
un compromiso para hacer las cosas y no nada mas
en los pequefios que lo van aprendiendo y es asi
como se van.

-¢,Cémo defines los valores?

-Como el eje rector de nuestra vida.

PRESENTACION

Cabe mencionar que la profesora en sus 28 afios de
servicio ha sido educadora, directora y actualmente
es apoyo técnico pedagoégico, ademas de realizar
funciones administrativas, este dato es importante
por el manejo y el dominio que debe tener sobre el
nivel pedagdgica y administrativamente.

Define la Educacion en Valores como ensefiar
valores a los nifios para una mejor convivencia y un
mejor aprendizaje entre ellos y posteriormente en lo
relaciona como una parte preventiva para no caer en
problemas sociales como la violencia.

Menciona los valores a los que les da mayor
importancia:

= Respeto.
= Responsabilidad.

Pero también una condicion derivada de la
psicologia como una estrategia para la aceptacion
de los otros, la asertividad, esta relacion es
importante porque si puede establecerse un vinculo
entre la disposicién a ser asertivo de acuerdo a los
valores de las personas.

Su definicion es clara y sencilla, pero dentro de ella
pueden caer muchas conductas, normas, reglas,
limites, creencias, habitos, habilidades, ideologias,
politica, religion, moral, habilidades y también
valores.

Es una definicion interesante pero demasiado
abierta y por lo tanto imprecisa y totalmente
subjetiva.
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-¢ Para ti como Apoyo Técnico Pedagégico que significa
ensefiar en valores? ¢, Cual es la importancia que le das?

-Como te decia antes a parte de ser ese eje rector que
va dirigiendo nuestro camino, nuestra vida, pues es
algo que nos ayuda a relacionarnos con los demas de
manera asertiva, si no tenemos estos valores, pues
nos vamos descomponiendo y nos vamos
conflictuando la existencia.

-¢Entre los 3 y los 6 afios de edad qué tan dificil es
ensefiar valores?

-Claro que si, desde que nacen, yo creo.
-¢,Como?

-Pues, con nuestro ejemplo, dicen por ahi que -se
dice més con nuestro ejemplo que con las palabras-,
entonces si  nosotros con nuestro ejemplo
precisamente teniendo esos valores de ser
responsable, de ser respetuoso, de tener una buena
convivencia con los demas; todos los valores que ati
se te puedan ocurrir si nosotros los tenemos, si los
vamos ensefiando precisamente con el ejemplo, pues
los nifios los van adquiriendo ¢si?, y no necesitamos
decirles -mira, este es el respeto-, -y te vas
aprendiendo lo que es el respeto-, ino! Es con
nuestro ejemplo.

Si yo le digo el respeto es esto y esto, pero yo no lo
tengo, si yo no respeto el nifio no lo va a aprender
aunque se aprenda de memoria la frasecita no lo va a
adquirir, asi de facil.

-¢Piensas que tu comportamiento profesional (referido a
tus propios valores) influye en el aprendizaje de valores
en tu grupo?

-Si.

-¢ Por qué?

-Porque yo no puedo decir algo y tener otras
actitudes y comportarme de manera diferente, si yo

guiero que mis nifios realmente aprendan estos
valores, pues yo tengo que empezar por mi.

Definitivamente la profesora no considera sinénimo
asertividad y valores, pero los relaciona dentro de un
discurso mas pragmatico o utilitario, en el que se
aprecia un vinculo indisociable entre los valores y la
asertividad, cuando culturalmente, social vy
psicolégicamente su construccion tiene un origen y
un desarrollo histdrico distinto.

Se encuentra en esta respuesta un tinte de
obligacién, de prescripcién o moralidad cuando ella
dice: “si no tenemos estos valores, pues nos vamos
descomponiendo y nos vamos conflictuando Ila
existencia”, aqui nuevamente aparece un sentido
utilitario del valor, poco critico y por lo tanto poco
relacionado con la libertad de eleccién, pues de lo
gue se trata es de no conflictuarte, que finalmente si
es conciente es valida.

Ella definitivamente piensa que en la edad
preescolar se pueden ensefiar valores y va mas alla,
desde que nacen los nifios.

En como ensefar valores, se pronuncia convencida
de que se hace con el ejemplo, con mostrarlos y
vivenciarlos y no hay necesidad de conceptualizarlos
o definirlos porque asi se da su aprendizaje, como
naturalmente.

Esto tiene que ver seguramente con la edad de los
nifios en preescolar y se relaciona con el
aprendizaje por modelado.

Le da mas importancia a la accion que a la teoria, lo
cual corresponde con sus respuestas anteriores.

Respecto a esta pregunta de como influye en el
grupo a partir de sus propios valores, ella piensa que
si, porque lo relaciona con la congruencia entre lo
que hago y lo que pido que hagan y nuevamente se
considera el ejemplo a seguir. Aqui lo que parece
poco pedagdgico es que hunca menciona como se
da el proceso social interactivo de compartir
significados, como se construye este, porque si la
interpretacion es literal es muy conductual y
definitivamente tradicional.
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-¢,Qué importancia le das a la interaccion entre los nifios y
tl para que se de el aprendizaje de esos valores?

-Pues yo creo que es importante, finalmente lo que
deciamos es demostrarles esa importancia de tener
esos valores y que ellos los vean en los adultos, en
este caso que los vean en su maestra o en mi, para
gue ellos precisamente los adquieran y puedan definir
como para donde ¢no?, ¢qué es lo que mas les
conviene?

-¢Y en el caso de las maestras ti como ATP piensa que
se aprende igual o es diferente que con los nifios?

-No entiendo la pregunta.

-Si tl asesoras educadoras y les das un acompafiamiento
y te das cuenta de que no se manejan profesionalmente
de acuerdo con los valores que ustedes contemplan como
institucion, en ese caso ¢ Cémo lo abordas con ellas?

- Con una reflexioén, valga la redundancia, de cual ha
sido su actitud y cual deberia de ser para que el nifio
sea un reflejo ¢no?

-Menciona algunas de las estrategias que recomendarias
para ensefar en valores. Ademas de ser el ejemplo y de
ser congruente:

- A través de narraciéon de cuentos, con alguna
actividad en equipo hasta a nivel escuela, yo creo que
en general con todas las actividades; al entrar al
comedor, de que saluden, que hagan actividades de
aseo, yo creo que con todas las actividades vas
dejando un granito, ellos parece que no... por ejemplo
dijeran, o sea con el aseo, o0 sea ,cémo?, ¢{como que
como?, a lo mejor al respetar al compafiero le toca
pasar primero o que respetes la ecoldgica.

Hay relacién con todas las acciones que realizamos a
diario.

-¢ T4 como ATP, piensas que también las maestras
relacionan los valores con todo y le dan una intencion
educativa?

-Yo creo que no, yo creo que no siempre, esto no se
relaciona con los valores, o sea como que les
buscamos algo més, un algo méas tangible o decir
aqui voy a hablar de valores, lo quieren ver como te
decia al principio, hablar de respeto, ...el respeto es

En su respuesta la interaccion esta ausente, la
I6gica nos lleva a pensar que sus posturas son
tradicionales debido a que tiene ya 28 afios de
servicio y expresa lo que a ella durante este tiempo
le ha servido y parecido correcto.

Lo anterior a pesar de que diga “yo creo que es
importante”, da un peso mayor al actuar de los
adultos como preceptores.

Explico.

Para ella basta una reflexion, no le implica la
ensefianza de los valores complejidad, pero en este
punto pone como sinénimos valores y actitudes, y al
nifio como un reflejo de lo que deberia hacer la
educadora. Aqui nuevamente se encuentra un
acento tradicional en su forma de concebir la
ensefianza.

Una de las estrategias que menciona en primera
instancia es a través de la narracion de cuentos,
pero no especifica como hacerlo, es demasiado
concreta, pero sefiala algo importante que en
general los valores estdn presentes en todo
momento y se pueden abordar en actividades de
cualquier tipo y con las acciones que se realizan
diario, cotidianamente.

Desde su funciébn de ATP, cuya funcion es
acompafar a las educadoras en el proceso de
construccion de sus planeaciones, de jerarquizacion
de sus competencias, de priorizar las ensefianzas y
los aprendizajes de acuerdo a las necesidades del
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esto y esto... a ver ;lo entendieron todos? jNol,
entonces con cualquier actividad que tu hagas ahi se
puede manejar el respeto.

-Si yo te digo lo siguiente: Literatura y ensefianza de
valores, ¢ En qué piensas?

-¢En qué piensas? jah! ... Aqui en la situaciéon de
preescolar, en los cuentos, no nada mas que se los

relates, que los escuches o que inclusive los
dramatices.

-¢Deseas agregar algo?

- Solo que es importante que rescatemos esoS
valores, pero sobre todo que si hay que rescatar los
valores, pero no entendemos como.

-Muchas gracias.

-No, gracias a ti.

grupo, piensa que las educadoras no le dan a todas
las actividades que realizan con los alumnos una
intencién educativa y no siempre las relacionan con
los valores, pues no aprovechan los momentos para
hacerlo que te da que los valores estén presentes en
todo momento de la interaccion humana, se centran
en el objetivo basico que se plantean y por lo tanto
no hacen uso del recurso de la transversalidad.

Cuando establece una relacién entre literatura y
ensefianza de valores piensa en los cuentos:

= Relatarlos.
= Escucharlos.
=  Dramatizarlos.

Esas son buenas opciones pero no las relaciona con
los valores, no ejemplifica lo que dice y no menciona
la reflexién, el analisis del cuento, la participacion del
alumno en la organizacion de una dramatizacion vy el
sentido educativo que tiene en una relacién entre
pares y entre docente-alumno, en donde al acordar
roles pueden surgir conflictos cognitivos y éticos.

Existe la vision de la necesidad de ensefiar a los
alumnos valores, que los practiquen, pero aiun no
saben como y ademas ni lo planean si no se impone
como prioridad.
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ENTREVISTA: TRABAJO DOCENTE
Concepciones respecto a la Educacién en Valores.

FECHA: 18/Nov./2011 GRADO: Preescolar 2° “B”

N° DE ENTREVISTA: 8 J.N. SEP-IZTAPALAPA

TRANSCRIPCION

INTERPRETACION

-Buenos dias mi nombre es Alma Guadalupe Medina
Arteaga, vengo de la Universidad Pedagdgica Nacional,
te agradezco que me otorgues esta entrevista, cuya
finalidad es conocer el trabajo docente que se realiza
sobre la ensefianza de los valores en el nivel preescolar,
especificamente tus concepciones sobre la Educacion en
Valores.

-¢, Te puedes presentar?

-Bueno, yo soy la maestra (nombre de la educadora),
estoy a cargo del grupo de segundo, que son nifios
de 3 afios once meses a4 /8 meses.

-Gracias, vamos a empezar.
-Claro que si maestra.
-¢ Para ti qué significa la Educacion en Valores?

-La Educacién en valores, para mi es bien
importante... jeste? manejar a la etapa de preescolar
los valores porque es una base fundamental para el
ciudadano, el buen ciudadano.

-¢,Como defines los valores?

-Los valores yo los defino como actitudes, ¢como?
mmm... ensefianzas... eh... para un buen, para un
buen vivir.

-¢Para ti como Educadora que significa ensefiar en
valores?

- j¢Ensefiar en valores?! A bueno mira, para mi es
una base fundamental, los valores, valores porque yo
siempre he dicho, un buen nifio que tiene valores bien
cimentados puede ser una buena persona. Puede,
este... bueno adquirir muchas cosas, o sea, tener
muchas cosas si tiene bien cimentados sus valores,
valor de la responsabilidad, valor del respeto, pero
sobre todo el de respeto ¢no? En esta sociedad tan
globalizada que estamos, es importante tener a
nuestros chiquitos con esas bases de valores.

-¢Entre los 3 y los 6 afios de edad qué tan dificil es para ti
ensefiar valores?

-Mira yo siempre, toda mi... mi este, siempre he,
siempre he trabajado valores con mis chiquitos, a la
mejor ahora se les da mucha importancia, pero

PRESENTACION

Existe nerviosismo, pero muy buena disposicion por
parte de la educadora.

La educadora establece como prioridad para la
formacion de un buen ciudadano, que el nifio
preescolar sea educado en valores, sin embargo no
conceptualiza la Educacion en valores como tal.

La profesora presenta una confusion entre valor y
actitud, considerandolas conceptos sinénimos, se
relacionan pero no lo son.

La ensefianza en valores es muy importante y la
asocia con lo que debe ser “una buena persona”,
asociado solo a dos valores:

e Respeto
¢ Responsabilidad
Aunqgue la docente no tiene bien fundamentada la
importancia de la ensefianza en valores si piensa
claramente que ensefar valores es fundamental,
para la convivencia social, ya que expresa
preocupacion por la estructura del sistema
globalizado actual.

Plantea que es sencillo, pero no dice cémo hacerlo.
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siempre me ha resultado sencillo trabajar con mis
nifios en valores, siempre lo he manejado.

-¢ A pesar de la edad?

- A pesar de la edad, a pesar de la edad porque yo
creo que aunque estén chiquitos si saben, si saben el
concepto de que es el respeto, que es este...eh la
confianza, el ayudarse y si saben.

-¢ Piensas que tu comportamiento profesional (referido a
tus propios valores) influye en el aprendizaje de los
valores en tu grupo?

-Ay si, es que también es bien, este tema de asimilar
bien que son los valores, a lo mejor tu llegas con esa
actitud de dar el ejemplo a tus chaparritos en valores
¢no? , pero a veces las circunstancias familiares no
te permiten ¢no?, pero sivas con esaidea de que tu
como educadora debes tener bien cimentados esos
valores.

- . Te refieres a la dinamica familiar de los nifios?
- mmju...

-¢ Qué importancia le das a la interaccién entre los nifios y
tu para que se de el aprendizaje de esos valores?

- O sea, ¢Como me comporto yo? ¢ A eso te refieres?

Bueno me refiero a cémo te comportas tl hacia ellos y
viceversa, a ¢cOmo estableces esa relacion de
interaccién entre ellos para darte cuenta de que los
aprendieron?

- jAH! Porque siempre cuestiono, siempre estoy
cuestionando a mis chaparritos el ¢Por qué? ¢Por
gué no deben comportarse de tal manera, qué les va a
traer esos comportamientos y actitudes, si buenas
cosas si malas cosas.

-Menciona algunas de las estrategias que utilizas para
ensefiar en valores.

-Una de, de este, de las estrategias que utilizo son
este, primero con un cuento ¢no?, primero
establezco un cuento en donde se refiere a
situaciones dificiles con los nifios que no pueden
resolverlas, a partir de alli hacemos nuestros
compromisos con los chaparritos, los ponemos en el
pizarrén y... todos los dias los manejo estos
acuerdos para que ellos se vayan apropiando de
estos valores.

Aqui nuevamente surge la confusién entre valor y
actitud, pues el respeto es un valor, pero la
confianza y la ayuda son actitudes que generan
otros valores como la solidaridad.

Con respecto a la influencia educativa, ésta queda
pendiente en su respuesta, porque aunque dice que
su comportamiento si influye, descubre que es algo
muy dificil en determinadas circunstancias, lo cual
contradice su respuesta anterior.

Aunque no evade su responsabilidad como
ensefiante y modelo en la educacién en valores,
piensa que ésta depende también de las
circunstancias externas a la escuela.

La educadora no tiene nocion de la importancia de la
interaccién como estrategia para la ensefianza de
valores

Esta respuesta habla sobre cuestionamientos en
relacion a lo bueno y lo malo, pero no a cémo ambos
maestro-alumno vivencian los valores, habla de los
alumnos, pero no de ella interactuando con sus
alumnos.

La docente le da preponderancia al uso del cuento

como estrategia para ensefiar en valores, pero en

realidad establece dos funciones de uso educativo
de la estrategia:

e Enfrentarlo a situaciones dificiles que no
puedan resolver.

e Desprender de lo anterior los acuerdos de
grupo.

Estos acuerdos serdn manejados todos los dias

para la apropiaciéon de valores, pero nunca

especifica el como (manejo de estrategia) ni si

sus acuerdos son valores o se desprenden de
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¢ Tus acuerdos por ejemplo son?

-Este, el Respeto, ser amigos, el de cooperar, el de
ayudarse, que otro, se me van por ahi otros, el de
levantar la mano, el de respetar al compafiero que
esta hablando y es el que se refiere a levantar la
mano.

-¢,Deseas agregar algo?

Ay si yo siempre he dicho, bueno toda mi trayectoria
de docente, siempre he dicho, siempre me he
mantenido en esa postura de que los valores son la
base principal, y entonces en eso va a girar todo, va a
girar este..... el que aprendan, el que lleguen a ser
alguien en la vida, siempre es bien importante trabajar
con los valores en los chiquitos.

-Te agradezco mucho tu tiempo y tu atencion.

-Gracias.

ellos.

Nuevamente mezcla actitudes, valores y hasta
habilidades sociales. Por lo tanto la confusion se
sigue presentando.

La educadora mantiene la postura de que los
valores son esenciales, son una base para el
desarrollo del sujeto en su vida, pero en su practica
educativa, no se refleja esa forma de pensar, por lo
gue se confirman los supuestos basicos de este
trabajo, de que hace falta una formacion especifica
entre las docentes para formar en valores.
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ENTREVISTA: TRABAJO DOCENTE
Concepciones respecto a la Educacién en Valores.

FECHA: 18/Nov./2011 PROFESORA DE INGLES

N° DE ENTREVISTA: 9 J.N. SEP-IZTAPALAPA

TRANSCRIPCION

INTERPRETACION

-Buenas tardes mi nombre es Alma Guadalupe Medina
Arteaga, estudio la Maestria en Desarrollo Educativo de
la Universidad Pedagogica Nacional, te agradezco que
me otorgues esta entrevista, cuya finalidad es conocer el
trabajo docente que se realiza sobre la ensefianza de los
valores en el nivel preescolar, especificamente las
concepciones de las educadoras sobre la Educacién en
Valores.

-¢, Te puedes presentar?

- Si, mi nombre es (nombre de la profesora), estoy
cubriendo aqui el é&rea de inglés, bueno es mi
segundo afio trabajando en la SEP, pero yo ya tengo
10 afios trabajando como profesora de inglés y
basicamente en preescolar.

-¢ Para ti qué significa la Educacion en Valores?

-i¢La Educacion en valores!?, pues fomentarle a los
nifios, pues ahora si que valga la redundancia,
valores para convivir en sociedad, tanto con sus
compafieros, con su familia.

-¢,Coémo defines los valores?

-Mmm... los valores, pues son, pues reglas que vas
adquiriendo en la vida ¢no?, el saber este
desenvolverte en la sociedad, en la escuela, en saber
manejarlos ¢no?, en saberte manejar a ti como
persona.

-¢Tu como docente del area de inglés abordas la
ensefianza de los valores?

- Si, si porque a los nifios se les inculca el respeto, el
valor de la amistad eh... el valor de compartir, pues
todos estos valores los van adquiriendo también en la
clase ¢no?, porque pues de alguna u otra manera
ellos los manejan.

PRESENTACION
Profesora de Inglés a tercero de preescolar desde
hace dos afios, con 10 afios de experiencia en el
nivel de preescolar.

Se acerca a una definicion, ya que nos dice que la
educacion en valores es fomentar en los nifios
valores para convivir en sociedad, por ejemplo en su
familia o en la escuela. Sin embargo esto es sélo
una parte de su significado, ya que no toma en
cuenta el aspecto de la reflexion de esos valores y
cémo es que se llegan a compartir los significados,
como grupo dentro de la escuela o la familia. Habla
de la educacion en valores de una forma universal,
sobreentendida.

No define los valores, ya que los considera
sinbnimos de las reglas que vas adquiriendo
paulatinamente en la vida para vivir en sociedad.

En la clase de inglés, también estan presente los
valores: el respeto, la amistad y compartir, ya que
los nifios de una u otra forma los manifiestan, la
profesora es muy concreta y no se involucra en la
ensefianza de valores, en sus respuesta solo dice lo
que piensa o logra apreciar durante su clase.

Aqui se sigue dando mayor intensidad al valor del
respeto, a la amistad y a compartir (Que es una

habilidad social).
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-¢Entre los 3 y los 6 afios de edad se puede abordar la
ensefianza de los valores?

-Si.

-¢Desde esta perspectiva qué valores son los que se
puede enseflar a los nifios a parte de esto que has
mencionado?

- El amor a su patria, igual el amor a su familia, bueno,
el respeto a hacia sus mayores como hacia sus
compafieros, ¢el?, también ¢qué sera?, el valor de...
(hace un silencio largo)

-Para no presionar yo le comente, pues con eso0s
tenemos maestra y se notd que se relajo, pues se sentia
nerviosa.

-¢ Piensas que tu comportamiento profesional (referido a
tus propios valores) influye en el aprendizaje de valores
en tus grupos?

-Si porque los nifios imitan mucho ¢no?, te imitan
mucho y pues uno como profesor justamente les
ensefia a eso ¢nho? a respetar, y a este pues a
adquirir valores ¢no? que ellos a lo mejor los
emplean, pero también no saben ¢no?, el cuando o a
gué hora emplear los valores que ellos traen de casa.

-¢ En tu clase qué importancia le das a la interaccion entre
los nifios y tu para que se de la ensefianza y el
aprendizaje de los valores como es en tu clase de inglés?

-De igual forma, no hay diferencia porque en el salén
de clases, pues si estamos cantando, respeto si estoy
escuchando a la maestra eh, a lo mejor el estar
bailando y no estar molestando a mis compafieritos
¢no?, el respeto antes que nada.

-Tu cuando planeas tus situaciones didacticas: ¢ planeas
alguna especificamente sobre valores?

-Mmm... pues si porque al contarles historias los
nifios van identificando de igual forma algun valor
gue venga en algun cuento o en algun relato, lo
buscan.

-Pero, ¢td lo planeas, lo plasmas en tu plan de clase?

- jAh en mi planeacién!, pues, asi de esa forma no.

Esta respuesta es rotunda, todas las docentes en el
jardin piensan que si.

Aqui aparecen otro tipo de valores, aunque la
pregunta iba dirigida a saber si la maestra de inglés
conoce el PEP 2004 vy especificamente la
competencia que promueve los cinco valores para la
convivencia en preescolar, sin embargo es
importante lo que menciona porque su clase es de
inglés, es un area que inicia en las esuelas publicas
Yy que se encuentra en un ajuste, desde su
perspectiva los valores que se puede ensefiar a los
nifios son:

= Elamor a la patria.
= Elamor a la familia
= Elrespeto.

Como profesional influyen tus valores en e
aprendizaje de estos en los grupos porque te imitan,
pero ella considera que a los alumnos es necesario
ensefiarlos basicamente a respetar, a adquirir
valores pero no saben como emplearlos porque son
producto de los aprendizajes familiares.

Habla de una forma de comportamiento en la clase,
basada en el respeto, pero no de interaccion, no la
define, ni se acerca a describirla por lo menos.

Si planea situaciones didacticas, pero se entiende
que no sobre valores especialmente, sino soélo
aprovecha cuando les cuenta historias o cuentos y
pueden identificar un valor, no especifica como es
este proceso.

Aqui hay contradiccién con la respuesta anterior
porque dice que no incluye en su planeacion la
ensefianza de los valores.
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-Menciona algunas de las estrategias que utilizas para
abordar los valores.

- Ay perddn no te entiendo.

-Si, que si tienes algunas estrategias o has implementado
acciones o actividades cuando surge abordar situaciones
relacionadas con los valores.

-Mmm... pues si porque muchas veces nosotros,
pues no sé en ocasiones tratas de hacerle entender al
nifio, pero pues bueno, este hay pequefios que traen
otra, ahora si que otra educaciéon de casa, y..., pues
no sé, no siguen tus reglas, no van manejando esto
que tu les estas, este... transmitiendo ¢no?, pero
pues bueno yo creo que los nifios tienen que empezar
a manejar todo ese tipo de valores que a veces no se
los fomentamos asi directamente ¢no?

-¢Deseas hacer algun comentario, ademas de todo esto
gue expresas en la entrevista?

-Pues bueno igual, el fomentarle a los pequefios esos
valores porque pues, bueno ellos conforme van
creciendo se van dando cuenta de la vida, ahora si
gue de esos valores de la vida y si nosotros no les
ensefiamos a este... a tener esos valores pues los
pequefios, ahora si que van creciendo sin, sin
manejarlos ¢no? sin este... sin esa direccion,
entonces pues es importante trabajarlos junto con
ellos esto del valor.

-Yo comparto esto contigo y te agradezco mucho tu
tiempo y tu atencién. Gracias.

-Muchas Gracias.

Explico.

No menciona ninguna estrategia, ni accion o
actividades ya contempladas por ella para la
intervencidn en una situacién espontanea en la que
surja algo relacionado con los valores 0 no se le
ocurri6 en ese momento, aunque puede llegar a
hacerlo.

Concretamente no hay respuesta a la pregunta.

Como comentario final se expresa a favor de la
ensefianza de los valores a edad temprana para que
los pequefios crezcan con alguna direccion en sus
vidas, por ello es importante trabajarlos.
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ENTREVISTA: TRABAJO DOCENTE
Concepciones respecto a la Educacién en Valores.

FECHA: 18 /Nov./2011 DIRECTORA N° DE ENTREVISTA: 10

J.N. D.G.S.E.|

TRANSCRIPCION

INTERPRETACION

-Buenas dias mi nombre es Alma Guadalupe Medina
Arteaga, estudio la Maestria en Desarrollo Educativo de
la Universidad Pedagogica Nacional, le agradezco que
me otorgue esta entrevista, cuya finalidad es conocer el
trabajo docente que se realiza sobre la ensefianza de los
valores en el nivel preescolar, especificamente las
concepciones sobre la Educacion en Valores que tienen
las educadoras.

-¢,Se puede presentar por favor?

- Si Buenos, dias yo soy la Profesora (nombre real)
tengo aproximadamente 18 afios de estar en
funciones como docente y el afio pasado me
incorporé a la funciéon directiva de la escuela en
Educacion preescolar, aqui del Jardin de Nifnos “X”,
tuve que pedir una licencia por motivos de salud,
entonces nada méas estuve aproximadamente seis
meses y ahorita me estoy reincorporando como
directiva otra vez.

-Muchas gracias, vamos a iniciar.

-¢ Para usted qué significa la Educacién en Valores?

-Bueno, para mi la Educacion en Valores es un modo
de pensar, serian modos de pensar y actitudes que
una persona ensefia a otra con su forma de actuar y
con su forma de ser.

-¢,Coémo define los valores?

-Pues, asi como decia ¢no?, son actitudes y formas
de actuar que van en funcién de la relacion humana.

-¢,Desde su funciéon como Directivo qué significado tiene
la ensefianza de los valores?

--jBueno! Pues para mi es muy importante la
educacién en valores porque creo que es la base de
todas las relaciones humanas, sin valores estariamos
en una comunidad muy conflictiva podria ser hasta
cierto punto, entonces este son necesarios los
valores en el seno familiar, en la escuela y en
cualquier lado en donde nos relacionemos.

PRESENTACION

Esta entrevista la contesto la directora del plantel,
quien se reincorpora después de un afio de
ausencia por motivos de salud y en su trayectoria
docente cuenta con 18 afios de servicio frente a
grupo como educadora.

Existe una confusion en su definicion de educacion
en valores, tomandolos como sinénimos de actitudes
que se transmiten de una persona a otra a través de
la ensefianza del actuar y la forma de ser de cada
uno.

Define los valores como actitudes y formas de actuar
en las relaciones humanas, en congruencia con su
respuesta anterior se presenta a los valores como
sinénimos de las actitudes o mas ampliamente solo
con “formas de actuar” en relacién al otro o los otros.

Incluye la ensefianza de los valores en la educacion
en valores, lo cual es asi, como base de las
relaciones humanas que evita o previene conflictos.
Su concepcibn mas que pedagdgica tiene una
tendencia a los planteamientos de la psicologia
social y las buenas relaciones humanas en las
diversas instituciones en las que los sujetos
conviven: escuela, familia, etc.
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-¢,Desde su perspectiva entre los 3 y los 6 afios de edad
se puede abordar la ensefianza de los valores?

-Claro que si, todos, primero actuando como el
ejemplo que somos ¢no?, tanto como padres como
maestros somos un ejemplo, un modelo para los
nifios, entonces por ahi dicen ¢no?, se predica con el
ejemplo y para los nifios no hay mejor forma que
verlo concretamente ¢no?, esa es la primera forma en
gue tenemos que comunicarles.

-¢ Piensas que su comportamiento profesional (referido a
sus propios valores) influye en el aprendizaje de valores
en el grupo?

- jeEh! Si influye porque yo soy parte de esta
comunidad educativa y todos como miembros de una
comunidad siempre estamos reflejando algo de
nosotros y eso hace que se forme de alguna forma la
estructura que uno tiene en su escuela.

-¢ Qué importancia le da a la interaccién entre los nifios y
a la interaccion con usted en el proceso de la ensefianza
y el aprendizaje de los valores?

-Bueno, la interacciéon es fundamental ¢no?, para la
formacion de cualquier tipo de aprendizaje, la
interaccién entre pares es demasiado rica porque los
nifios tienen la confianza de dirigirse a sus iguales de
la manera en que no tienen limites, no se sienten
cohibidos, entonces esta es mas rica que con el
adulto, con el adulto ya se empiezan a frenar un poco
porque a veces nosotros empezamos a anteponerles
los valores precisamente y ellos pues a sentirse
cuestionados o que los van a descalificar entonces
ahi se va deteniendo ¢no?, pero generalmente en el
aula los tipos de relacién son muy importantes para ir
aprendiendo.

Se hace referencia a que no importa que los nifios
sean pequefios, ya que padres y maestros son un
modelo para los nifios y “se predica a través del
ejemplo” como primera forma concreta de
comunicarles algo a los nifios.

El comportamiento profesional desde los valores
propios como persona si influye en la ensefianza y
aprendizaje de valores, ya que todos los que forman
parte de una comunidad siempre reflejan algo de si
mismos y eso impacta en la escuela.

Esto es real si nos remitimos a la figura de agente
educativo en la que en un comunidad escolar,
independientemente de la jerarquia o la funcién que
se realiza influyes en el comportamiento de los nifios
pequefios sobre todo por su tendencia a imitar
conductas deseables o no, lo cual incluye los
valores.

Se reconoce que la interaccion es fundamental para
cualquier tipo de aprendizaje, entre pares y entre el
nifio y el adulto, pero en ella subyacen ideas
contradictorias, ya que le da un valor distinto a cada
una. Si se refiere a la interaccion entre pares la
considera de una gran riqueza porque genera
confianza entre iguales, pero expresa que el adulto
en este caso el docente en interaccidn con el nifio
frena el proceso, ya que cohibe al nifio, su accién es
limitante y al cuestionarlo es limitante. En
contradiccion a lo anterior acepta que finalmente la
interaccién en el aula es muy importante para ir
aprendiendo.

La concepcion de lo que significa la interaccién en
esta respuesta me sorprende porque en este
contexto el docente es un acompafiante, un guia, un
mediador semiético, un comparfiero de formacion del
educando, la interacciéon es una forma de relacion
que acerca a los individuos y les permite conocerse,
asi como compartir significados o construir
conocimientos, sobre todo cuando hablamos de los
valores en el sentido de una formacién encaminada
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-¢,Su equipo docente planea situaciones didacticas
especificas sobre los valores?

-Pues mira, como voy llegando no he tenido la
oportunidad de revisar las planeaciones, lo que si te
puedo decir es que lo poco que las conoci en el
tiempo que estuve antes de irme si se, interactlan
con los nifios haciendo uso de esos valores y
ensefidndoles como deben comportarse.

-¢Pero son plasmados con n sentido pedagdégico en algin
lugar?

-Te digo que no he tenido oportunidad de revisar.

-¢Usted podria desde su experiencia docente y ahora
directiva mencionar algunas estrategias viables para la
ensefianza de los valores?

-Bueno, eh... hay ciertas estrategias, una puede ser a
través de cuentos, dramatizaciones, también hay
cantos para decirles lo que significan los valores y
gue vayan distinguiendo e irlos adentrando en esto,
pero asi mas o menos.

-¢,Qué relacién establece entre la Literatura y ensefianza
de valores?

- Bueno la literatura en la ensefianza de los valores
seria como una herramienta muy Gtil porque ésta se
puede aplicar de una forma mas facil y mas agradable
como nifo.

-¢,Cudles serias los valores que usted considera
fundamentales para esta edad?

-Pueden ser de una gran diversidad de acuerdo a
cada grupo.

-¢Le gustaria agregar algo?
-Pues no, creo que no.

-Bueno, pues entonces le agradezco mucho su tiempo. su
atencion y sus comentarios.

-Gracias.

a la libre expresion, a la toma de decisiones en
beneficio de la convivencia.

Evade la respuesta, ya que argumenta que tiene
poco de haberse reintegrado al plantel y no ha
podido revisar planeaciones, sin embargo aprecia
gue hay una buena interacciéon en la escuela, en
contradiccién con su respuesta anterior y que las
docentes interactlan ensefiando valores pero en el
sentido del como los alumnos deben comportarse.

Desconoce si su personal docente planea o plasma
por escrito situaciones didacticas sobre valores o
realiza actividades con esa intencion educativa.

Menciona estrategias como:

e Utilizaciéon de cuentos.
e Dramatizaciones.

Con el objetivo de adentrar a los nifios en el mundo
de los valores.

Reconoce que la literatura puede ser una
herramienta util, facil y agradable para la ensefianza
de valores.

No contesta la pregunta, ya que considera que
pueden ser diversos de acuerdo a cada grupo, pero
no menciona los que propone el programa como los
minimos necesarios.

No hizo otro tipo de comentario y asi cerramos la
entrevista,
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4.4 La practica docente de las educadoras acerca de la ensefianza de los valores

En este apartado se presentan las graficas de resultados de los cuestionarios, aplicados a
las 5 Docentes frente a grupo de segundo y tercer afio de preescolar, 1 Profesora de
Educacion Fisica, 1 Profesora de Inglés, 1 Apoyo Técnico Pedagdgico, 1 Apoyo de CAPEP
y Directora del Jardin de Nifios de la Secretaria de Educacion Publica en la Delegacion
|ztapalapa, en donde se llevd a cabo la investigacion de campo, dando como total 10
cuestionarios realizados, sistematizados en una tabla de datos (ir a los anexos) y en las

graficas que aparecen es este apartado.

Las respuestas de las 10 participantes, pregunta por pregunta han sido sujetas a una
interpretacion, y al obtener la informacién que generaron se hizo su contrastacion con las
respuestas e interpretacion de las entrevistas sobre las concepciones de las docentes acerca
de la educacién en valores desde el marco tedrico conceptual elegido; se logré identificar

rasgos y caracteristicas especificas sobre el tema que motiva la presente investigacion.

Lo anterior nos colocé ante la posibilidad de llevar a cabo la intervencidén educativa acorde a

las necesidades reales, obtenidas en el campo durante el estudio de caso.

Comprobar o rechazar las hipotesis de trabajo planteadas en el esquema de investigacion
planteado para este fin, asi como resignificar ideas, revisar planteamientos para la educaciéon
en valores en el nivel preescolar y sobre todo identificar las probleméticas mas significativas
gue generan la practica docente poco funcional desde nuestra perspectiva en la ensefianza

de los valores en el nivel preescolar.

Cabe mencionar que el cuestionario utilizado, tanto el formato como los cuestionarios

llenados por las educadoras aparecen en el Anexo No.

La tabla de datos correspondiente a la sistematizacién de las respuestas para la elaboracién

de las gréaficas de las preguntas de los cuestionarios aparece en el Anexo No.
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CUESTIONARIO DE EDUCADORAS SOBRE LA ENSENANZA DE VALORES

1. ¢Realizas algun tipo de actividad relacionada con la educacién en valores en el aula?

NO S

RELACION TEORIA Y PRACTICA DE LAS EDUCADORAS DE ACUERDO A LOS
DATOS OBTENIDOS.

Respecto a que si las educadoras realizan actividades relacionadas co los valores en el
aula de 10 maestras 2 responden que NO y 8 que SI, en relacionan a las entrevistas
expuestas en paginas anteriores obtuvimos la siguiente informacién: En las entrevistas,
las educadoras relacionan los valores con la elaboracién de la toma de acuerdos vy el
valor que enfatizan en los espacios del jardin de nifios es el respeto, sin embargo en sus
diagnosticos y planeaciones no aparece la intencion formativa de la ensefianza de
valores, pues las docentes dificilmente diferencian entre lo que es un valor de un habito o
una regla general a seguir dentro del grupo.

De acuerdo con Pozo, esta parte del habito parece ser el inicio primario en virtud de que
sefala: “Pocas cosas hay mas dificiles que describir o definir objetos o conceptos cotidianos...el

gran problema de lo anterior es cuando intentamos usar categorias asociadas con otras, ya que

se relacionan con otros conceptos” (Pozo, 2008: 444).
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Si se alude a lo anterior entonces el nivel de habito puede formar parte del proceso de
adquisicion de valores, pero nunca llegard a consolidarse como una practica conciente
del mismo sino existe esta relacion entre categorias que permite una accién explicativa y
sobre todo comprensiva que es parte de toda practica formativa, no asi meramente

instructiva.

Las educadoras justifican no llevar a cabo la ensefianza de valores en forma planeada
porque es algo que se trabaja permanentemente, lo cual es real, sin embargo solo lo
hacen en el momento que se da la situacién que involucra un valor la que usualmente
esta asociada a la resolucion de un conflicto que emerge de forma espontanea en la

interaccion entre pares o adulto-nifio.

En este sentido, solo una docente relaciona la ensefianza de los valores con la
transversalidad y ésta es la Profesora de Educacion Fisica (entrevista no. 5).
Estrategias y/o actividades que las educadoras mencionan utilizar en las entrevistas:
e El uso del cuento (docentes entrevistadas: 1, 3, 6, 7,8)
e El uso de canciones (docente entrevistada 6)
e Investigacién, exposicion y relatos (docentes entrevistadas 6 y 9)
e Preparar el ambiente aulico para establecer reglas no limitativas sino propositivas
como el respeto y la responsabilidad (docente entrevistada 3, Apoyo de CAPEP)
e Platicar con los nifios, saber lo que piensan, toma de acuerdos, reglas en las que
estan implicitos los valores docente (entrevistada 4)
e El trabajo en equipo para favorecer la amistad, el respeto, la tolerancia (docente
entrevistada 9)

e Dramatizaciones, cuentos (docente entrevistada que no se encuentra frente a

grupo).

No obstante estas practicas no se registran en las planeaciones de situaciones didacticas en

forma intencionada y tampoco se observan en el desempefio de las docentes frente a grupo,

talvez para el desarrollo de otras competencias, pero no la relacionada con los valores para

la convivencia que deberia ser trabajada todos los dias en forma transversal.
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2. Actividades que realiza para ensefiar en valores.

involucran valores

bleas Debates bleas Di izaci bl bleas Literatura. Asambleas Representa Asambleas, debates, Asambleas. Asambleas. Ninguna
It D

de roles. lturales q DI cion de roles.
DramatizacionActividades  involucran valores. Literatura. Dramatizacion Actividades  involucran valores, ivi ltural D 3
culturales que involucran Literatura culturales que involucran literatura involucran valores. Literatura.
valores. Literatura. valores. Literatura. Literatura.

de roles.

En la pregunta numero 2 que se refiere a las actividades que las docentes realizan para ensefiar
valores, las actividades que eligieron en los cuestionarios no corresponden con las estrategias
gue emplean dentro de sus concepciones docentes sobre la ensefiaza de valores, ya que en la
gréfica se observa lo siguiente, que no corresponde a las respuestas de la grafica anterior sobre
las estrategias y/o actividades aunque pueden entrar dentro de ellas.

Educadoras Respuestas

1 Realiza actividades culturales que involucran valores.

2 Asambleas, debates, representacion de roles, dramatizacion de actividades culturales y la literatura.

3 Asambleas, dramatizaciones, actividades culturales y literatura.

4 Asamblea, dramatizacion vy literatura.

5 Asamblea y literatura.

6 Asamblea, representacion de roles, dramatizaciones, actividades culturales que involucran
valores y la literatura.

7 Asambleas, dramatizaciones, actividades culturales que involucran valores y literatura.
Asambleas, dramatizaciones, actividades culturales que involucran valores y literatura

9 Asambleas, representacion de roles, dramatizaciones y literatura.

10 Ninguna

136




3. Objetivo central cuando llevas a cabo alguna actividad o situacion didactica relacionada con los valores.

Inculcar tus propias
creencias o valores.
Motivar a los nifios que  Motivar a los nifios que  Motivar a los nifios que

Inculcar tus propias
creencias o valores.

Inculcar tus propias
creencias o valores.

Moivar a los nifios que  Motivar a los nifios que  Motivar a los nifios que  Motivar a los nifios que  Motivar a los nifios que ~ Motivar a los nifios que  Motivar a los nifios que

pienseny expresen sus  pienseny expresensus  pienseny expresensus  pienseny expresensus  pienseny expresensus  pienseny expresensus  pienseny expresen sus
Desarrollen Mejorar los Mejorarlos  razona mientos.  razonamientos Incidir en el razonamientos. razonamientos. Incidir en el

pienseny expresensus  pienseny expresensus  piensen y expresen sus  su capacidad de eleccion. procesos de interaccion en procesos de interaccion en  Desarrollen su capacidad  comporta miento del  Desarrollen su capacidad  comportamiento del

tos. tos. jien tos. Incidir en Incidir en el el aula. el aula. de eleccion. Mejorar los  alumno. Mejorar los  de eleccion. Mejorar los alumno.
Desarrollen su capacidad  Desarrollen su capacidad el comportamiento del comportamiento del procesos de interaccion en_ procesos de interaccién en procesos de interaccion en
de eleccion. Mejorar los  de eleccion. Incidiren el alumno. Mejorar los alumno. Mejorar los el aula. elaula el aula.

procesos de interaccion en  comportamiento del  procesos de interaccion en procesos de interaccion en
elaula. alumno. Mejorar los. elaula el aula.
procesos de interaccion en
el aula.

Esta pregunta les plantea a las educadoras cual es su motivo central cuando llevan a cabo
alguna actividad o situacion didactica relacionada con la ensefianza de valores, los
resultados se recogen en la siguiente tabla:

De las 10 educadoras

El objetivo central

3 de las docentes

Buscan inculcar sus propias creencias y valores.

3 de las docentes

Motivar a sus alumnos.

4 de las docentes

Motivar e iniciar el compromiso del alumno.

Por lo tanto 9 de las educadoras buscan motivar a sus alumnos y una, asi como dos mas ademas
agregaron verbalmente lograr en sus alumnos el desarrollo de sus alumnos en este ambito.

En las entrevistas no existe una pregunta especifica sobre la intencién educativa central en
relacion con la ensefianza de los valores, ya que ésta explora sus concepciones sobre su
practica, en las cuales se observa una gran confusién entre teoria y practica, ya que incluso la
educadora entrevistada num. 4, responde resumidamente de esta manera: es que es muy dificil

no conozco el término pero si sé ensafarlos.
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4. Situaciones que considera en su intervencion educativa para dialogar con los nifios sobre la importancia de un valor.

2.5
2
2
1.5
1 1 1 1 1 1 1 1
1
0.5 I
0 T T T T T
Aliniciar Al momento de Cuando hay un Cuando hay un  Cuando se En cualquier En situaciones En situaciones Toma de
alguna los conflictos. conflictoa  conflicto entre pelean. tipo de de conflicto. que se acuerdos.
actividad y en En la solucionar ellos al realizar ~ Cuando actividad. generan e Reglas de
su realizacién. convivencia.  entre pares. una actividad  comparten. invito a la convivencia.
En cambios de en equipo. Cuando se reflexion Cuando se
conducta. En Al tomar llevan cosas presenta un
trabajo de acuerdos.  ajenas a casa. conflicto o
equipos o situacion de
pares. Al riesgo.

interactuar con
el grupo. En la
convivencia
diaria. En la
toma de
acuerdos y
reglas.

De acuerdo con la gréafica éstas son las situaciones que las educadoras consideran en su

intervencion educativa para abordar con los nifios la importancia de algun valor, sin

embargo ya han sido concentradas dentro de un mismo tipo de respuesta.

Educadoras

Respuestas

De acuerdo con el cuestionario las
docentes: 2,3,4,5,7,8,9

Siete de diez mencionan que dialogan con los nifios

sobre algun valor en situaciones de conflicto

La docente 6

Una que en cualquier situacion.

La docente 1

No menciona el conflicto sino otras actividades que tienen
que ver con el inicio de la actividad, cambios de
conducta, trabajo entre pares y equipos, es decir en la

vida diaria y en la toma de acuerdos y reglas

La docente 10

En la toma de acuerdos, reglas de convivencia,

situaciones de riesgo y en conflictos.
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5. Desde mi practica docente, el valor o valores que los alumnos mas manifiestan en el Jardin de Nifios son:

35

25

1.5

0.5

0

Amistad Colaboracién  Honestidad, Respeto. No contestd Respeto Respeto Colaboracion Respeto Compartir Solidaridad
Responsabilidad, Amistad Tolerancia  Colaboracién Respeto
compafierismo, aunque Equidad

no en su totalidad

Desde la practica docente de las educadoras que llenaron el cuestionario, el valor
o valores que los alumnos manifiestan mas en el Jardin de Nifios son los

siguientes:

Educadoras Valor o valores frecuentes entre pares

De acuerdo con el cuestionario las docentes: De 10 educadoras 7 afirman que el respeto es el
25,6,7,,8,9,10 valor més manifestado.

Las docentes: 3y 4 No contestaron.

Mencionaron otros valores que no entran dentro de los cuatro valores para la convivencia
(respeto, tolerancia, honestidad y colaboracion) que el PEP 2004 sefiala y que también
son importantes como la amistad, la salud (la salud tiene un valor, pero no es
propiamente un valor) y la equidad, mencionaron la honestidad que si forma parte de los

cuatro valores pero no le dieron gran importancia.
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6. Asi trabajo los valores.

Los implicitos dentro de T T T En En T En T T T T

las actividades. Planeo situaciones asamblea. Interaccion asamblea mediante asamblea. Mediante la Planeo situaci Planteo situaci Planteo situaci Planteo sit
didacticas especificas. entre pares. i ion entre pares. il ion entre pares.  didacti ifi didacti ifi didactic ifi didacticas
En asambleas. Mediante la interaccién ~ En asamblea mediante En asamblea. Mediante
entre pares. la interacci6 entre pares. la interaccion etre pares.

Asi trabajan en el aula los valores:

Educadoras Respuesta

Educadora 9 Transversalmente

Educadora 1 Los implicitos dentro de las actividades.
Educadora 2 Planea situaciones especificas ademas de

discutirlo en el Consejo Técnico.

Educadora 4 En asambleas en interaccion entre pares.

Las Educadoras 3, 5, 6,7,8 y 10 Seis educadoras coinciden en que utilizan mas de
una estrategia o actividades como en asambleas,
tareas entre pares y en situaciones didacticas
especiales

140




7. Los siguientes valores segiin mi perspectiva deben ir en el siguiente grado de importancia.

Democracia Honestidad
Colaboracién Respeto
Tolerancia

Respeto Colaboracién
Honestidad Democracia
Tolerancia

Respeto Honestidad
Colaboracién Toleranica
Democracia

Respeto Tolerancia
Honestidad Colaboracién
Democracia

Respeto, colaboracién,
honestidad, tolerancia,
democracia

Respeto Tolerancia
Colaboracién

Grado de importancia que le dan las educadoras del Jardin de Nifios a los valores:

Educadoras

Respuesta

2 de ellas coinciden en que la importancia de los

valores es:

1. Diversidad, 2. Honestidad, 3. Colaboracion,
4. Respeto y 5.Tolerancia.

3 de ellas coinciden en que la importancia de los

valores es:

1.Respeto, 2.Colaboracion, 3.Honestidad,

4.Diversidad y 5.Tolerancia.

1 de ellas coinciden en que la importancia de los

valores es:

2.Honestidad, 3.Colaboracién,

4.Tolerancia y 5.Diversidad.

1.Respeto,

1 de ellas coinciden en que la importancia de los
valores es:

1. Respeto, 2.Tolerancia y 3.Colaboracion.

3 de ellas coinciden en que la importancia de los
valores es:

1.Respeto, 2.Tolerancia, 3.Honestidad,

4.Colaboracion y 5. Diversidad.

1 de ellas coinciden en que la importancia de los

valores es:

1.Respeto, 2.Colaboracioén, 3.Honestidad,

4.Tolerancia y 5.Diversidad.
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8. ¢Por qué piensas que trabajas mas unos valores que otros?

1.2

0.8

0.6

0.4

0.2

0
Dependiendo del Hay que La importancia Los que No contest6.  Por la capacidad Porque algunos  Porque hay Porque los  Relacionado a la
contexto en que trabajarlos todos  depende de representan de los puedes  valores que son  grupos tienen edad de los
estén trabajando ala par. cada grupo. mayor entendimiento. trabajar en labase detoda  necesidades nifios.
los nifios. necesidad cualquier sociedad. diferentes, no
momento y otros son iguales

también.

Las educadoras dan las siguientes razones del por qué trabajan mas unos valores

gue otros, sus respuestas se concentran en su generalidad en la tabla de abajo:

Educadoras Respuesta

4 de las docentes Porque trabajan los valores relacionados con el contexto y las
necesidades de los nifios.

2 de las docentes Porgue toman en cuenta la edad y la capacidad de entender

de sus alumnos.

1 de las docentes No contesto.
2 de las docentes Relaciona su respuesta con que debe trabajar todos.
1 de las docentes Relaciona su respuesta con que los valores son la base de la

sociedad y es la razén esencial.
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9. Segln mi experiencia docente la evaluacién en el ambito de la educacion en valores preferentemente debe centrarse

en estos rasgos.

Acepta a sus compafieros. Sabe  Comparte con sus compafieros.  Comparte con sus compafieros.

perder. Es tolerante ante No descalifica las opiniones de  Sabe esperar su turno para
situaciones o con los otros. Dice la ~ otros. Es solidario. Manifiesta  hablar. Saber distinguir las
verdad. respeto ante los otros ol ocasiones y situaciones en que
materiales. Saber distinguir las  debe esperar. No descalifica las
ocasiones y situaciones en que opiniones de otros.

debe esperar. Sabe esperar su
tumo para hablar.

Comparte con sus comparieros. Comparte con sus Es solidario. Manifiesta respeto  Manifiesta respeto ante los otros o No contesto.
Sabe esperar sutumopara  compafteros.Manifiesta respeto ante los otros o los materiales. No los materiales.
hablar. Sabe esperar sutumo  ante los otros o los materiales. ~ descalifica las opiniones de otros.
para hablar. Saber distinguir las ~ Sabe esperar su turno para
ocasiones y situaciones enque  hablar. Sabe distinguir las
debe esperar. No descalificalas  ocasiones y situaciones en que
opiniones de otros. Es solidario. debe esperar.
Manifiesta respeto ante los otros o

Las educadoras dan las siguientes razones del por qué trabajan mas unos valores

gue otros, sus respuestas se concentran en su generalidad en la tabla de abajo:

Educadoras

Respuesta

4 de las docentes

Porque trabajan los valores relacionados con el
contexto y las necesidades de los nifios.

2 de las docentes

Porque toman en cuenta la edad y la capacidad

de entender de sus alumnos.

1 de las docentes

No contesto.

2 de las docentes

Relaciona su respuesta con que debe trabajar
todos.

1 de las docentes

Relaciona su respuesta con que los valores son la

base de la sociedad y es la razén esencial.

143




10. Cuando evallo los conocimientos actitudinales utilizo el siguiente instrumento o metodologia.

Pautas de
comportamiento.
Registro de
observancia
Entrevistas
Pautas de
comportamiento.
Registro de
observacion
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Evaluacion de las docentes de los contenidos actitudinales:

Educadoras

EvalUan este aspecto a través de:

De acuerdo con el cuestionario las educadoras
5 de las docentes

Registros de Observacion en forma individual y
entre pares (cualitativamente)

3 de las docentes

No contestaron.

2 de las docentes

A través de las pautas de comportamiento que se
presentan en el grupo.

Las respuestas de menor eleccion

Cuestionarios, entrevistas (orales) y discusion en
asambleas.
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11. Segln su importancia los siguientes valores: Respeto, Colaboracion, Tolerancia, Honestidad, Justicia, Democracia,
se deben trabajar en el aula en el orden que sigue:

25
2
2
1.5
1 1 1 1 1 1 1 1
1
0.5 ——
0
Respeto Respeto Respeto Respeto Respeto Respeto Respeto Respeto Tolerancia
Honestidad  Colaboracién  Honestidad Justicia Tolerancia Tolerancia Tolerancia Tolerancia Respeto
Tolerancia Honestidad Justicia Colaboracién Colaboracion  Democracia Honestidad Justicia Colaboracién
Colaboracién Tolerancia  Colaboracién  Tolerancia Justicia Colaboracion  Colaoracion Honestidad Honestidad
Justicia Democracia Tolerancia Democracia Honestidad Justicia Justicia Colaboracion
Democracia Justicia Democracia Democracia Honestidad Democracia  Democracia

De acuerdo con el orden de importancia sugerido en el cuestionario las educadoras
varian s6lo en algun valor el lugar de importancia de los mismos, como se observa,
lo cual nos permite definir que no existe un acuerdo colegiado al respecto, pero si
suponer que lo hacen de acuerdo a sus propias concepciones y/o a las

necesidades de su grupo.

Educadoras EvallUan este aspecto a través de:

9 de las docentes Colocan en primer lugar el RESPETO.

6 de las docentes Colocan al final la DEMOCRACIA.

4 de las docentes Colocan en segundo lugar la TOLERANCIA

2 de las docentes Colocan en tercer lugar la COLABORACION

Respuestas de eleccion relacionadas con valores
politicos y no de convivencia que exige el PEP
2004 como basicos de acuerdo con sus

propésitos fundamentales:

Democracia

Justicia

No las excluyen de su tabla de valores en la
ensefianza de los mismos y no realizan ninguna
observacion al respecto.
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12. La periodicidad de mis evaluaciones es:

Al finalizar la  Cuando surgen Diariamente Diariamente ya Mensualmente Quincenalmente Quincenalmente. Semanal
unidad didactica.  situaciones medio curso. de manera

relevantes en el
comportamiento
del nifio.

continua.

Periodicidad con que las docentes realizan su Evaluacion de los contenidos.

Educadoras EvalGan este aspecto a través de:
De acuerdo con el cuestionario las educadoras | Diariamente
3 de las docentes
2 de las docentes Mensualmente

2 de las docentes

Quincenalmente

1 de las docentes

Semanalmente

1 de las docentes

Al finalizar cada situacién didactica

1 de las docentes

Cuando se presentan situaciones relevantes en el

comportamiento del nifio.

Lo anterior es muy variable a pesar de que la directora del Jardin de nifios al ser entrevistada comenta que

la evaluacion es continua y formativa, es decir diariamente debe registrarse en el expediente de cada nifio y

en los diarios de las educadoras, ademas entregan una evaluacion intermedia y una final, el PEP 2004

marca las primeras dos razones como las indicadas, no asi la entrega de intermedias y finales como tal,

pero lo hacen para informar en forma concreta el nivel de dominio de las competencias en el grupo. Sin

embargo no se da un seguimiento a estas evaluaciones, puesto que cada docente lo hace como lo prefiere.
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Para constatar Para constatar Para constatar Para constatar Para constatar Para constatar

logros, Para  logros Para logros.
corregir mejorar la
conductas  convivencia en
Para mejorar el aula Para

la convivencia favorecer la
en el aula. interaccion
Para favorecer entre pares.
la interacciéon
entre pares.

logros.
Reflexiva.

13. La evaluacién de los valores me sirve para:

Para mejorar
la convivencia

Para corregir

logros. Para  logros. Para conductas
corregir mejorar la Para mejorar  en el aula.
conductas. convivencia en la convivencia
Para mejorar el aula. Para  en el aula.
la convivencia favoecer la

interaccion
entre pares.

en el aula.
Para favorecer
la interaccion
entre pares.
Para modificar
mi intervencion
educativa.

Para mejorar
mi practica,
ajustar o
modificar las
actividades
planeadas en
vias de
favorecer el
desarrollo de
competencias

En esta pregunta las10 educadoras coinciden en que la evaluacion de la

practica de valores nos sirve para ubicar laimportancia que tiene mejorar la

convivencia en el aula y constatar los logros en el dominio de la competencia.
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4.5 Las concepciones de los nifios acerca de los valores.

Ejemplo:
“Una pequena rifia entre companeros”

» Conflicto ético tiene lugar en el patio de recreo durante la interaccion entre pares, ya
que el pequeno de azul le pegd a su “amigo” porque no le presté su .carrito, el
afectado es el nifio de en medio en la foto (nifio 1).

» Nifo 2, vestido de color azul, se arrepiente e intenta pedir disculpas, pero el nifio 1

no deja de llorar e interviene una maestra (pagina siguiente).

VARVARVAK]
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Dialogo para solucionar el conflicto

Educadora: ¢ Por qué lloras mi amor?

Nifio 1: llora y no responde... es que él me empujo y queria mi carrito.
Nifio 2 : es que no quiere ser mi amigo

Nifio 1: no lo deja hablar, de inmediato contesta.

Nifio 1: pero me empujo y me cai (llora mas fuerte).

Educadora: ¢ por qué no quieres ser su amigo?

Nifio 1: porque jno!

v Vv Vv VvV VvV VvV Vv vV

Educadora: esa no es una razon. (se dirige al nifio 2: pidale una disculpa a su
compafiero, ¢,cémo le debe decir?

Nifio 2: ¢ me disculpas? (se tapa la cara para que no lo vea)

Nifo 1: Se levanta y responde “si”, satisfecho

Educadora: Andenle, vayanse a jugar y platiquen para que sean amigos.

v Vv Vv Vv

Ambos se van, pero no juntos.

Interpretacion: El valor es ensefiado y aprendido como habito

En el contexto del recreo se dan numerosos conflictos éticos entre los pequefios, la mayoria
de ellos tienen que ver con los cuatro valores para la convivencia que son el interés de esta
investigacion, mayoritariamente los enfrentamientos se dan por falta de respeto, intolerancia
hacia lo que hacen o tienen derecho otros pequefios, una honestidad relacionada con el
mentir 0 no mentir, pero condicionada por el me conviene decir la verdad, negarla o decir una
parte de ella porque la maestra “se va a enojar’, “me va a regafar’ o “le va a decir a mi
mama”, éstas son algunas de las razones por las cuales los nifios no le dan un valor
funcional a la honestidad, la colaboracién es un valor que se ve mas reflejado en las aulas,

pero muchas veces propiciado porque se trabaja en equipos de 4 0 5 nifios.

En el ejemplo anterior el niflo 2 que comete la falta de respeto casi inmediatamente sabe que
debe pedir una disculpa a su compafero y el agredido responderle que “si lo disculpa” y lo

gue hacen es darse la mano, retirandose como amigos. De esta forma se ha fomentado
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mucho el valor del respeto, pero no como su nhaturaleza conceptual, procedimental y
actitudinal lo requiere, sino como un habito, acto no reflexionado, automético y rutinario
adquirido por repeticion, en el que se pierde la conciencia y la libertad del nifio para ejercerlo
en el contexto que sea necesario libre y convencido de lo que le permite una mejor

convivencia con los otros, dentro y fuera de centro escolar.

A continuacion se presentan algunas evidencias sobre lo que los nifios piensan sobre el

significado de algunos valores después de haber trabajado con ellos una situacion didactica.

Se trabajaron directamente en grupo un total de 10 situaciones didacticas que forman parte
de la Intervencion realizada en 5 grupos, 2 de ellos de segundo grado de preescolar y 3 de
tercer grado de preescolar, las planeaciones de cada una de las situaciones se encuentra en
el Capitulo V, asi como algunas de las evidencias que las respaldan en la parte de los
anexos. La teméatica de dichas planeaciones fueron los 4 valores para la convivencia que el
PEP 2004 sefiala, a saber Colaboracion, Respeto, Honestidad y Tolerancia, respetando el

nivel de desarrollo de los alumnos y las necesidades de los grupos.

Consideramos importante sefialar los conceptos de los cuales se partieron para su disefio de
las situaciones para ubicarnos en los logros de los significados construidos por los

educandos:

Colaboracioén: “Colaborar es trabajar con otras personas” (Barkley, et. al. 2007: 17).

La colaboracion como valor implica generar actitudes en la persona que permiten su
disposicion a trabajar con otros, establecer acuerdos, roles, responsabilidades para lograr
metas comunes o bien alcanzar objetivos compartidos como estudiantes, familiares, amigos,

pareja, comunidad.

Respeto: “El respeto nace de la dignidad de nosotros mismos y de los demas; de considerar que las
personas son valiosas por si mismas y merecen por ello un trato digno” (Guia de apoyo para
docentes 2011-2012: 13.)

Honestidad: “La honestidad es la cualidad de la persona auténtica y veraz” (op cit. 45).
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Tolerancia: La UNESCO “define que la tolerancia consiste en el respeto, la aceptacion y el aprecio
de la rica diversidad de las culturas de nuestro mundo, de nuestras formas de expresion y modos de
ser humanos. La fomentan el conocimiento, la actitud de apertura, la comunicacion y la libertad de
pensamiento, de conciencia y de religion. La tolerancia consiste en la armonia, en la diferencia. La

tolerancia, contribuye a sustituir la cultura de guerra por una cultura de paz” (op cit. 18).

Algunos de los significados que los nifios construyeron después de su experiencia con las

situaciones didacticas son los siguientes:

Respecto a la colaboracion: De los valores para la convivencia que propone el PEP 2004 y
su version 2011 también, es uno de los que en preescolar los nifios tienen mas claridad,
como en el caso del valor del respeto porque se trabajan mucho como habito o acuerdo de
grupo al momento de formar equipos y trabajar en ellos, relacionan este valor con lo

siguiente, colaborar es:

o “Ayudarnos’
o “Trabajar juntos”
o “Colaborar en equipo”.

o “Colaborar es convivir con la maestra Alma y la maestra Pili”

Para los alumnos es claro que colaborar es ayudarse, interactuar, hacer equipo juntos, sin
embargo hay muchos que debido a la edad y a su temperamento no lo logran y se dispersan

con facilidad o toman actitudes evasivas y egocéntricas.

En relacion al respeto: Algunas construcciones conceptuales que los nifios de Tercer

Grado de Preescolar, expresan sobre lo que el respeto significa son:

o “Cuida a los companieros y a la maestra”.

o “Escucharlos”.

o “Ayudar a la maestra”.

o “No pellizcar a los compafieros y a la maestra”.

o “Respetar a la maestra”.
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o “Que no me peguen”.

o “Ayuda a los companieros y a la maestra”.

o “Respetar a los comparieros”.

o “Nojugar a las luchas para no lastimarnos”.
o “No patear a los compafieros”.

o “Agarrarlos de la mano para tener amigos”.
o “Ayudar”

o “Nojugar luchas”.

o “Respetar a mis compafieros”.

o “Ayudar a mis companeros cuando se caigan”.

Como se lee, los nifios de entre 4 y 5 aflos y meses de edad tienen ideas claras sobre el
respeto y las relacionan con su vida cotidiana, la mayoria de ellos con el contexto escolar
gue es en el que se encuentran en el momento de interactuar con ellos y también en relacién

con lo que proyectan de si mismos o lo que sienten en relacion con los otros.

Practican el valor del respeto no pegando, ayudando, evitando juegos bruscos que los

lastimen, escuchando, cuidando, entre otras.

Sobre la honestidad: A pesar de que la palabra como tal “honestidad” no forma parte de su
lenguaje funcional, a diferencia de la tolerancia es un valor que identifican claramente con su
significado y saben cuando lo practican y cuando no lo hacen, esta afirmacion la
sustentamos en las siguientes construcciones conceptuales que los pequefios expresaron

verbalmente y en sus dibujos:

o “Es la confianza de mi mama porque no digo mentiras”

o “Es no ser egoista”

o “Yo evito empujar a mis compafneros”

o “Respetar las cosas de mis comparfieros porque sino se van a enojar mis papas”
o “No esconder algo”

o “No ocultar cosas”
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o “No enganar, decir la verdad”

o “Es norobar”

o “Es no pegarle a los arboles y cuidarlos”, se le pregunté ¢esto es honestidad para ti?
Y el nifio contesto “si” s con quién? Con la naturaleza.

o “Ser buena gente y portarse bien”

o “Que no te engafien y decir la verdad”

En conclusion se llegd con el grupo a que la honestidad es actuar con la verdad, sin trampas

y sin engafios.

Relacionan este valor con decir la verdad, no ser mentiroso, no robar, no ocultar y portarte
bien, todo esto en relacion a los otros, a su derecho a convivir con ellos sin problemas, esto
altimo es muy importante, ya que relacionan este valor con lo que implica en la realidad, la
cual es que los nifios si practican los valores, pero existe una bifurcacion entre el
pensamiento, el lenguaje vy la practica, lo cual es grave, pues es el docente el que no esta
cumpliendo su papel de mediador semidtico, entre lo que los nifios saben, construyen y

pueden llegar a consolidar en su desarrollo significativamente para toda su vida.

Acerca de la tolerancia: La situacion didactica realizada con los nifios fue a partir de la
lectura del cuento del “Patito Feo”, observamos que la palabra tolerancia se les hace ajena,
pero captan ideas que constituyen el significado del valor, con las siguientes frases de los

alumnos de segundo y tercer grado de preescolar podemos constatarlo:

o “Maltrataban al patito feo, le pegaban porque estaba muy feo y esta muy mal que le

peguen”.

LTS

o “El patito feo se sentia solo y triste y le pegaban”, “el patito feo se fue”
o “No te deben tratar mal aunque estés feo o bonito y en la calle cuando voy con mi
mama me deben tratar con respeto también”.

o “Al patito feo lo trataban mal, se sentia triste porque lo pateaban”
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o “...Se fue porque nadie lo trataba bien porque era muy feo, pero yo digo que era
bonito, deberian tratarlo bonito, con carifio -no lo deben de maltratar porque si le
hacen algo malo, mejor lo tenian que tratar bien... todos somos diferentes”

o “Lo picoteaban, lo regafaban...una sefora lo corrid, lo castigaban porque era un patito
muy feo, pero....se puso bonito y ya lo querian....Era malo que lo trataran mal porque
todos somos diferentes, a mi no me tratan mal”.

o “... opino que no acepto que lo maltrataran. Debian acariciarlo, diciéndole cosas
bonitas porque €l era un cisne y los otros eran patitos, nos deben tratar igual a todos
porque somos diferentes”

o “Al patito lo picoteaban porque estaba muy feo, pero no lo deberian de tratar mal
porque se porta bien”. -“No todos somos iguales porque unos tenemos los pelos
chinos o cortos y largos y otros chaparros o grandes”.

o “Aunque estés feo o bonito te deben tratar bien”.

Por lo tanto afirmamos que el valor de la tolerancia aunque es una palabra que escuchan
constantemente en los medios de comunicacién y de sus propias educadoras o padres no
forma parte de su vocabulario cotidiano, pero si comprenden a través de la reflexion y critica
de la lectura de este cuento que el valor de la tolerancia se relaciona con no maltratar a lo
demas, con respetar que son diferentes, que no importa si eres feo o bonito mereces tener
carifio y consideraciones y sobre todo lo relacionan con dos valores muy importantes porque
son constitutivos y constituyentes del valor de la tolerancia, estos son el respeto y la
igualdad.

En conclusién con el grupo se llegd con la aportacion de ideas a que la tolerancia es respetar
gue todos somos iguales, pero no porque vivimos en paises diferentes, y algunos somos

blancos, otros chinos, chaparros o altos y asi.
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4.6 Reflexiones sobre la practica docente acerca de la ensefianza y el aprendizaje de

valores en educacion preescolar

Con el objetivo de reflexionar sobre la practica docente acerca de la ensefianza y el
aprendizaje de los valores en la educacidon preescolar, se cre6 un instrumento denominado
“Guia de Observacion” (Ver Anexo no. 1) construido a partir de una serie de categorias

basicas que orientan la observacién en grupo, pero centrando el interés en los valores.

A continuacioén se presentan las mencionadas observaciones con la respectiva interpretacion
de las categorias observadas, lo cual nos acerco al objeto de estudio de esta investigacion
en forma directa, es decir desde dentro del aula, permitié develar aspectos importantes de la
practica docente, del comportamiento individual de los alumnos y la interaccion que se
establece entre los mismos, asi como con su profesora cotidianamente; incluso el interés

hacia la observacién de la que son objeto y las notas que se toman.

Es importante resaltar que en el contexto del aula los valores se presentan todo el tiempo,
incluso cuando las actividades planeadas para el dia por parte de la educadora del grupo
observado no hayan sido para favorecer algun valor, lo cual se expresa en la interpretacion

de cada dia observado.

En este sentido podemos aludir a lo que Hannah Pitkin menciona: “el problema no es como
poder derivar valores a partir de hechos. No es necesaria derivacion alguna. Los valores
estan ya en los hechos; o0 méas bien existe algo radicalmente erréneo en la suposicion de que

todas las cosas tienen que ser o un hecho o un valor” (Pitkin, 1984: 331).

El sistema de valores, funciona como un elemento fundamental en los procesos de seleccion
de alternativas, solucion de conflictos y toma de decisiones que tiene lugar en todo contexto

educativo en general y &ulico en particular.

Lo anterior nos lleva a una reflexion fundamental, que en las relaciones humanas existen
normas, reglas, limites, acuerdos y por lo tanto valores que son inherentes a los hechos

como lo expresamos en la siguiente sistematizacién de nuestras categorias de observacion.
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GUIA DE OBSERVACION SOBRE LA INTERACCION DIDACTICA PARA LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE DE LOS VALORES

FECHA: 31/0CT./2011

GRADO: Preescolar 3 “B” OBSERVACION: 1 JARDIN DE NINOS: SEP-IZTAPALAPA

ASPECTOS A OBSERVAR

REGISTRO DE OBSERVACIONES

INTERPRETACION

Ambito y Tema

PLANTEAMIENTO DE LA CLASE
POR PARTE DE LA EDUCADORA:

¢lInicia con una pregunta?

¢Con un ejemplo?

¢Con un ejercicio?

¢ Con una narracion?

¢Alude a una situacion dilemética?
¢lInicia el tema de los valores a partir
de una situacion dada en el grupo, o
en su casa?

¢lnicia con una clase expositiva?

ACTITUDES DE LA EDUCADORA:

Durante el desarrollo de la sesion qué
tipo de actitudes demuestra la
docente frente al grupo y frente al
valor que se esté ensefiando:

¢Acepta sentimientos de los
alumnos?

¢Los alaba o anima cuando hacen o
dicen algo?

¢Acepta o utiliza sus ideas para
reforzarlas o reflexionarlas?

¢ Formula preguntas?

¢ Dainstrucciones?

¢lInterviene para corregir errores
conceptuales o actitudinales?

¢ Critica o justifica su autoridad?

Expone y explica sin dar mayor
importancia a las preguntas y/o
comentarios de los nifios.

A la clase de hoy asistieron 18 alumnos de 22.

La observacion del dia de hoy inicié con la Ceremonia Civica a las 8:30 horas,
dentro de la cual se desarroll6 el festejo de “Dia de Muertos” con la participacion
de los nifios, padres y maestras. Se invitd a los padres a ver la Ofrenda
elaborada en colaboracién de todos en el jardin de nifios. Posteriormente se
retiraron los padres y cada grupo se concentré en su salon.

9:00 A 12:30

El tema trabajado no fue precisamente los valores, pero si las tradiciones.
La educadora inicia su intervencion con una pregunta relacionada con mi
presencia en el aula: ¢Ven a alguien aqui que nunca esta en el salon?,
¢Habré alguien?...La respuesta de los nifios fue inmediata y todos a un
grito dijeron jsi!, ellay me sefialaron, me levanté y fue la oportunidad que
me dio la maestra para presentarme y después de ello, les coment6 que en
estos dias los iba a visitar varias veces, nuevamente preguntd ¢qué les
parece? Y nuevamente respondieron al unisono jbien! Y la educadora les
dijo pues digale que es bienvenida y asi lo hicieron.

La educadora hace una pregunta y utiliza las ideas de los nifios para
orientar la clase hacia la siguiente actividad. Existe una rutina marcada
respecto a la organizacidon para sentarse que es en equipos, hago la
observacion porque un pequefio llamado David todo el tiempo esta mal
sentado y la educadora le pide recordar el acuerdo No. 7 que esta en la
pared y pregunta que dice, antes que el conteste ya todos contestan que
la silla se usa para sentarse, y David se sienta correctamente, le pregunta
¢eso dice el acuerdo David? Y el nifio le dice con la cabeza que si, aunque
se nota que lo hace siempre, ya que pasan pocos minutos y nuevamente
se le observa mal sentado o parado y la estrategia se repite.

Después explica y los ordena para la siguiente actividad, relacionada también
con el itinerario colectivamente planeado por las educadoras para este festejo.

La planeacién no sélo de la clase,
sino del dia fue general, ya que todos
los grupos participaron en ella a
través de diferentes recursos y
estrategias, pero con la misma
intencion.

La educadora inicia ordenando al
grupo, realiza preguntas para
cuestionarlos sobre las actividades,
posteriormente da una pequefia
explicacion.

La actitud de la docente es positiva,
se dirige a ellos con la palabra
“amigos” si va dar una instruccion
general y si es individual se refiere a
los alumnos por su nombre. Se
percibe el respeto entre ella y su
grupo, a pesar de no ser una clase
planeada sobre un valor, en su
carécter de transversal y constante en
la interaccion humana, el valor mas
presente en todo momento fue el
respeto, pero como parte de la rutina
que los alumnos siguen por habito, ya
que algunos de ellos contestan en
forma inmediata y tienen
memorizados los acuerdos que estan
colocados en una de las paredes del
aula.
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REGISTRO DE OBSERVACIONES

INTERPRETACION

ASPECTOS A OBSERVAR

DESCRIPCION LAS ACTIVIDADES
QUE LA MAESTRA VA
PROPONIENDO Y LAS
REACCIONES DE LOS NINOS.

Les pide a las nifias que se levanten y se formen en la puerta porque iran a ver
la “Ofrenda”, ellas se paran de sus asientos y corren a formarse, pero ya iban
mas alla de la puerta, la docente les pide que regresen que todavia no se vany
entonces se dirige a la puerta y se para junto a la fila, después le pide a los
nifios que se formen detras de sus compafieras, les enfatiza acomodar la silla
debajo de la mesa y si nota que alguien no lo hace, por su nombre lo regresa
para que lo haga.

Los nifios reciben bien las indicaciones, no hay resistencia, excepto por un nifio
llamado Emiliano, cuyo comportamiento es inquieto permanentemente y
disperso.

Recorren el pasillo y bajan la escalera detrds de la educadora en un orden
relativo, pues algunos chicos, sobre todos lo de atrads se salen de la fila o se
adelanten, solo bajan un piso y respecto a estos nifios no hay intervencion de la
maestra para corregir o llevarlos mas ordenados, ella se muestra muy flexible
todo el tiempo y les pide opinion a los nifios sobre lo que haran, tomando en
cuenta o ajustando si se puede.

Al entrar a ver la ofrenda se colocaron los nifios alrededor de la misma, para
observarla, la docente inicia preguntando - ¢les gusta como quedd la ofrenda?
Y contestan que si, los invita a decir que hay en ella, los nifios mencionan
objetos que ven como libros, aserrin pintado, velas, dibujos, flores, etc. en el
punto donde mencionan las velas los cuestiona sobre qué pasa si las prenden y
algunas respuestas fueron sale humo, sale fuego, dan luz, hubo algunas
respuestas fuera de lugar, pero la maestra se concentré en la idea de la luz
para exponer sobre el tema de la ofrenda que se dedic6 a escritores mexicanos:
Nezahualcoyotl, Mariano Azuela, etc. escritores de distintas épocas, la docente
destaca que fueron importantes y reconocidos porque hicieron poemas,
escribieron libros, etc. pero ya estdn muertos y que si ellos en forma de almas
visitan esa ofrenda van a darse cuenta que se les recuerda, los nifios no
preguntan nada sobre estos y ella no hace énfasis en el contenido de la ofrenda
mas alla de lo dicho.

Salen del sal6n de cantos y juegos donde esta puesta la ofrenda y ya hay nifios
de otros grupos formados fuera del comedor porque les estan repartiendo unas
cajas decoradas para pedir “calaverita”, inicialmente por grupos se van a una
esquina cada maestra e inicia dandoles dulces, pero van pasando con todas en
circuito pidiendo los dulces en inglés, algunos en espafiol jqueremos dulces,
queremos dulces...!

En este momento de las actividades los nifios se dispersan por la escuela
libremente, van de una estacién a otra solicitando los dulces como quieren,
algunos se sientan en algun lugar e inician destapandolos y comiéndolos, se
escucha a alguna maestra comentar ya no van a desayunar, refiriéndose al
desayuno escolar de la SEP que consiste en una leche pequefia y unas
galletas. No le dan importancia a esto y se van concentrando todas las docente

Este momento de la clase es parte de
la rutina para salir del salén y realizar
actividades planeadas fuera del
mismo, es muy marcado cuando pide
primero a las nifias que se formen y
detras los nifios, lo puedo entender
Como una estrategia ocasional, pues
en otras observaciones al salir lo
hacen primero los equipo que la
maestra considera estdn  mejor
sentado independientemente de que
sean mixtos.

Al llegar a observar la ofrenda los
organiza alrededor de la misma, los
cuestiona y los escucha, guia las
ideas de los nifios para llevarlos a
una informacién mas concreta sobre
el tema, pero no permite que ellos lo
hagan, por ejemplo pidiendo la
participacion de alguno para que de
una explicacion o un resumen de lo
gue entendi6 sobre lo que dijeron sus
comparieros.

En este momento solo existe la
interaccion entre pares, los nifios
reaccionan de acuerdo a lo que le es
permitido, se pierde el sentido de la
actividad, pero se puede apreciar la
relacion entre ellos.

Se observa que no se trabajan los
valores en este tipo de actividades
como respeto, colaboracion,
tolerancia, la honestidad, los cuales
les marca el programa como con una
mejor convivencia, sino se simula
atendiendo conflictos reforzando cada
vez mas el respeto como habito
dentro de una rutina en la cual los
nifios ya estan condicionados a
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TIPO DE COMPORTAMIENTO DE
LOS NINOS RESPECTO DE LAS
ACTIVIDADES, Y LOS CONTENIDOS
VALORALES QUE SE VAN
ABORDANDO:

e Respuestas de los alumnos

e ¢Los nifios inician los
dialogos?

e ¢;Muestran interés por lo que
se esté diciendo o haciendo
en clase?

e ¢Muestran desinterés por lo
gue se estéa diciendo o
haciendo en clase?

TIPO DE INTERACCION ENTRE LOS
NINOS Y LA MAESTRA.

TIPO DE INTERACCION ENTRE LOS
NINOS Y LA MAESTRA.

en un solo lugar desde donde “aparentemente los observan” entre platica y
comiendo dulces también ellas.

Esto se prolongé hasta alrededor de las 11:00 horas, supongo que las
educadoras los dejaron porque no se encontraba en la escuela la Directora ni
su Apoyo Técnico Administrativo.

Al integrarse a la siguiente actividad planeada colectivamente, es decir con
todos los grupos, al principio marcan un orden las educadoras, cada una de
ellas comienza con su grupo y después hacen una especie de circuito para que
les vayan pidiendo calavera (dulces en su cajita), después permiten la
dispersién y el libre transito de los nifios, que juegan se arrastran, se caen o
acusan, se pelean, ellas se paran juntan y atienden al que se le acerque, sea o
no de su grupo, pero ya no estan interactuando con ellos.

Cuando la directora lleg6 a la escuela los dejaron otro rato mas y los
organizaron en grupos, una educadora de Preescolar 3 los inst6 a observar
cémo habia quedado el patio, preguntandoles -¢en donde se tira la basura?- a
lo cual respondieron que en el bote, entonces ésta los invita a que ayuden a
limpiar el patio colocando la basura en su lugar y lo hacen sin problema.

Los alumnos mostraron interés en todas las actividades porque habia musica,
dulces y libertad en el patio. Las profesoras les permitieron bailar, correr, jugar y
comer dulces sin llamarles la atencién para nada, aunque hubo incidentes de
los cuales no se percataron y durante mi observacion global de este momento
en el que todos los grupos estuvieron en el patio, me toco atender algunos, mas
puntualmente 3 conflictos.

El alumnado también se desinteres6 de las profesoras, Unicamente como si
fuera una costumbre arraigada, las buscaron para quejarse de algiin compafiero
o pedirles mas dulces o en determinado momento reportar algo que les pasaba,
por ejemplo algunas nifias se acercaron para preguntar si podian comer otro
dulce.

Cuando los grupos regresaron a sus salones, yo continué con la observacion
del mismo grupo, ya que la educadora se retira a las 12:30 horas,, estuve toda
las 4 horas con ese grupo.

Los niflos se sentaron, algunos comiendo todavia, se les permitié hacerlo, y la
educadora les indicé que tomaran un cono y se formaran para salir porque la
profesora del salén de a lado, les compartiria agua, pues el garrafon de ellos ya
no tenia. Fueron se formaron bastante inquietos y entraron a llenar sus conos,
la maestra les hizo la observacion de que los conos estaban negros de mugre y
también les hizo notar que todos se salian sin darle las gracias a la maestra
Claudia y los regresaba a dar las gracias, lo hicieron asi y los que fueron
pasando después ya daban las gracias a quien no lo hacia lo regresaba a
darlas.

pedirse  una disculpa, incluso
aceptarla y darse la ano como
amigos.

Respecto a recoger la basura y
ponerla en su lugar lo hicieron igual
de una forma condicionada, aunque
se les cuestioné sobre si eso estaba
bien o no, o cudl es el lugar de la
basura, pero esto fue necesario
porque no tienen el habito de colocar
la basura en su lugar, ni la actitud
para hacerlo sino se les tiene que
decir, por lo menos asi en colectivo
porque nadie se percata o lo deja
pasar en el momento que sucede.

La interacciéon es buena, se observa
que la educadora toma en cuenta la
opinion de sus alumnos y es muy
afectiva, el trato es bueno, los
cuestiona, le contestan, pero no
llegan a la reflexion, no concretan
ideas o asi fue el dia de hoy, pues el
producto de su dia fue un dibujo en
laminas de lo que mas les gust6 a los
alumnos de las actividades del festejo
de “Dia de Muertos”.

En este espacio de tiempo en el patio,
la interaccién entre los nifios y las
maestras fue practicamente nula, ya
que ellas se limitaron a “cuidarlos”
juntas, comiendo dulces desde las
ventanas del salén de cantos y juegos
y a atender conflictos que
casualmente veian o los que les
llegaban a través de los propios nifios
que acusaban a otro o llegaban
llorando porque se cayeron.

Existe una buena interacciéon entre los
nifios y esta educadora, mantienen
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Ambas tradiciones, las vincularon, ya que ahora en el jardin de nifios les dan
clases de inglés a los terceros afios de preescolar, y la profesora que imparte la
clase planeé actividades de su materia con las educadoras, con ella la
interaccion es cordial, divertida y a ellos les gusta que les hable en espafiol y en
inglés, aunque hay dispersion de algunos nifios.

sus acuerdos, ella permite el contacto
fisico sano entre ellos y con ella, su
lenguaje es adecuado, sabe captar su
interés, sin embargo su estrategia
primordial para que interactien entre
ellos en equipos, que regularmente
son organizados en 4 mesas y casi
no varian los integrantes del equipo,
excepto si hay alguno que ella decide
cambiar porque esta muy inquieto, le
da un lugar en un equipo mas
ordenado.

Entonces se pierde la riqueza de la
interaccion entre pares con todo el
grupo.

Cuando escuchan canciones en la
grabadora si se levantan, cantan,
hacen movimientos, la mayoria de las
veces bailan con una rutina aprendida
anteriormente, pero cuando alguno
baila o canta de otra forma le es
permitido e incluso otros lo imitan o lo
siguen.

ASPECTOS A OBSERVAR

REGISTRO DE OBSERVACIONES

INTERPRETACION

Ambito y Tema

TIPOS DE INTERACCION ENTRE
PARES, COMO CRITERIOS PARA
EL REGISTRO Y ANALISIS DE LA
IBSERVACION.

Desde la perspectiva del
constructivismo la interaccion entre
pares representa una mediacion muy
importante para la ensefianza de los
valores y el aprendizaje de las
actitudes por lo que se hara especial
énfasis si durante la interaccién de los
nifios ocurren las siguientes
situaciones:

,Se dan conflictos cognitivos y/o
éticos entre los nifios?

¢Coémo se resuelven los conflictos?
¢Hace algo al respecto la maestra?
¢Existe una regulacién mutua de las
participaciones entre los nifios y de

El siguiente registro es la continuacion del trabajo docente con el mismo grupo,
s6lo que en esta parte se hace énfasis en la interaccién entre alumnos en tanto
que en la anterior comprendié una actividad general del trabajo de la escuela y
donde solo se observa y analiza el trabajo de la educadora.

Durante el festejo de dia de muertos la interaccién entre los nifios y entre las
maestras fue muy clara, ya que el comportamiento de los nifios estaba centrado
en una actividad de tipo social relacionada con la convivencia y el juego libre,
una vez que este grupo regresa al salén, la educadora antes que otra cosa
empieza a organizarlos, ya que vienen del patio, acelerados, gritando, aun
comiendo dulces, sucios y sedientos, es en este punto donde la profesora se
dirige al grupo diciendo:

- Maestra: A ver recojan los cubos que dejaron antes de bajar (al patio, ya que
su salén se encuentran en el primer piso) que vamos a trabajar, los que quieran
poner ahi su calavera pongala (la pusieron en el mueble que esta al fondo del
salén), de inmediato como estaban entrando al salén todos querian un lugar
para su cajita de dulces (lo que ella llamo calavera), escuchandose de
inmediato protestas entre los nifios como las siguientes:

Definitivamente al regresar al salon
después de un momento de libertad
casi total en el patio, de tipo social en
donde como menciono arriba, la
interaccion fue béasicamente entre
pares.

En el salobn nuevamente la profesora
trata de organizar al grupo, bajar el

nivel de ansiedad, a parte del
consumo  excesivo de  dulces
(azucar), como es ldgico se

presentaron conflictos en los cuales
no se reflejo el valor del respeto ni la
tolerancia porque al dar la indicacion
de acomodar sus cajitas de dulces en
una barra ancha que forma parte de
la estructura del salén, comenzaron
los empujones, las acusaciones, el
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las ideas a través del lenguaje? (¢ por
ejemplo vivencian el valor del
respeto?)

¢Hay ofrecimiento de explicaciones
elaboradas por parte de los nifios
sobre cuestiones importantes de la
tematica?

¢ Se observan algunas ayudas de los
nifios entre si para resolver o
comprender  algunas  cuestiones
relevantes?

¢Se corrigen entre ellos, o quizd se
autocorrigen a partir de los errores
conceptuales o actitudinales de otros?
¢Estas interacciones logran que los
nifios accedan a nuevas
representaciones y significaciones de
lo tratado durante la clase?

¢SA partir de esas interacciones se
logran nuevos niveles de
intersubjetividad entre los nifios?

(¢Esos cambios de subjetividad se
han logrado a partir de la intervencion
de la maestra?)

A través de la explicitacion de una
experiencia personal se logra incitar la
participacion espontanea de los otros
nifios, y ello enriquece el aprendizaje
de todos?

Respecto de esas interacciones entre
los nifos, ,se  propicia la
autopercepcion de competencia, la
autoestima o incluso el desarrollo de
autonomia entre ellos? (¢ Tuvo alguna
influencia la guia de la maestra?)

A partir de las interacciones entre los
nifios, ¢se observa que se desarrollan
sentimientos de pertenencia al grupo
0 a un pequefio grupo? ¢La maestra
contribuye a ello?)

- “Yo la quiero poner aqui, pero él no me deja”.
- “Aver ahi tienen que caber todas, ponganlas formaditas”.

Lo niflos se aglutinaron en el lugar, entre empujones pero con la ayuda de la
maestra, finalmente quedaron formadas las cajitas, los nifios no se resistieron a
dejarlas, ya que muchas ya casi estaban vacias, pues en la convivencia del
patio se habian comido los dulces sin que se los prohibieran.

Nuevamente en el intento de establecer el orden, la maestra les dijo: “yo creo
gue primero, ¢saben qué?¢Quién quiere tomar agua responden : -yo, yo, yo
pero al mismo tiempo todos, después los nifios como seguramente asi es su
rutina se dirigieron al lugar del despachador del agua, donde hay una cajita con
conos de plastico, pero el primer nifio que quiso servirse agua, bajo la llavecita
del despachador y entonces la educadora le dijo: “no ahi no hay agua papi”,
“aqui no van a tomar agua”, “acomoden sus sillas”, quién no metié su silla?,
¢quién no pego su silla? “i{Naomi, Miriam, y ya! Melani, vénganse para aca

Los nifios contintan hablando al mismo tiempo y se escucha el alboroto, sin
embargo empiezan a organizarse, entre protestas pero sin ir mas alla de algun
empujoncito o distraccion, pero escuchan a la profesora porque le contestan,
ella les dice: “jno, vénganse a formar aca!”, “agarre cada quien su cono para
poder ir tomar agiita, cada quien un cono, cada quien un cono, ¢ya tomaron
todos su conito?, ¢ quién falta de conito?”. Antes de ir al otro grupo les pregunta:
“¢.como le van a decir a la maestra?”, los nifios responden, pero la peticion la
hacen el inglés.

Dos nifias se forman abrazadas y se escucha “jsomos las mejores amigas!”...

Fueron al salén de la educadora de 3° “C”, la profesora del grupo les dice, qué
le van a decir a la maestra y saluda a los nifios del otro grupo jhola chicos!,
¢como les fue de dulces?, ¢bien? Oooohhhh.

Su grupo hizo su solicitud de agua en inglés (a coro), los form6 y fueron
pasando uno por uno, cuando iba pasando el cuarto o quinto alumno, su
maestra les hizo una observacion: “a ver algunos ya pasaron y la maestra les
dio agua y ya se la tomaron, pero ;qué debieron haberle dicho?”, y algunos
nifios de la fila contestaron: -igracias!, jgracias!-, “ssi verdad?, pero yo no
escuché a ninguno, ahora se vuelven a formar y se me regresan y si quieren
mas agua esta bien, los que quieran mas agua se tienen que volver a formar
hasta el final de la fila otra vez”, les dijo la profesora, cada uno de los siguientes
asi lo hizo, una vez lleno su cono dio las gracias a la maestra del otro grupo.

La maestra constantemente los ordena, platica con ellos y les recuerda lo que

aglutinamiento para alcanzar un lugar
para su caja, la maestra intervino
mediando la situacién, los ayudd a
ordenar las cajitas y les hablé sobre
el orden.

No existe una regulacién mutua entre
los nifios oralmente, no hacen uso de
los habitos que es en lo que se pone
mayor acento en este nivel, ni de las
habilidades sociales que han ido
construyendo porque saben pedir
permiso, pedir las cosas por favor,
dar las gracias, pero en este
momento no lo practicaron y todas
éstas habilidades forman parte de la
construcciéon y practica de un valor
como el respecto: actitudes vy
habilidades sociales.

Lo mismo sucedi6 con la situacion del
agua.

La educadora da indicaciones, ofrece
de explicaciones elaboradas por parte
de ella, en las que los nifios asumen
su papel.

Por lo tanto se observan algunas
ayudas de los nifios entre si para
resolver o comprender la relevancia
de formarse, mantener un orden, dar
las gracias a la maestra que les
compartié el agua.

Se corrigen entre ellos, pues cuando
alguno no dio las gracias los
compaferos lo evidenciaron vy
accedio a regresar y dar las gracias.

Existe participacién espontanea de
los otros nifios, y ello enriquece el
aprendizaje de todos, respecto a las
habilidades sociales y los habitos en
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deben hacer como en el caso anterior, algunos ya se van regresando al salén y
s6lo Carmelita le pregunta que se puede ir “porque los demas ya se fueron”, le
dice ella que esta bien que se vaya.

Cuando regresaron a su saldn, la profesora les dice “;de qué creen que me di
cuenta?, véanse las manos, ;como estan?”, el grupo en general responde
“isucias!”, ella nuevamente interviene y los cuestiona “; Cémo por qué sera que
dejaron los conos sucios?”

Los motiva con frase como jque buen nifio!, jmuy bien!, ayudandolos, en
general no hubo frases negativas, casi no utiliza la palabra no, pero si les hace
preguntas a las cuales los nifios contestan, algunas ya se escucha que son de
uso constante.

Finalmente los organiza para que se vayan a lavar las manos, designa una nifia
para repartir el jabén y los espera en el salon, fueron observados en el bafio,
algunos tiran mucho agua y juegan con ella, pero la educadora no se percata
porque el bafio se ve desde el saldn, y va verificando que regresen, les da
indicaciones de que piensen en lo que mas les gusto6 del dia de muertos ahi en
la escuela porque van a hacer un dibujo, antes los nifios ya se habian integrado
en 4 equipos, al parecer es la forma comuan en que trabajan, les pregunta que si
quieren colores o crayones, escogen y va pasando un representante de cada
equipo por su material elegido, el cual se llevan a sus mesas en unas charolitas,
comienzan a trabajar cada uno del equipo en una parte de un pliego de papel
bond, les pide que cuando terminen pasen por un lapiz al escritorio y le pongan
su nombre, ella va pasando a cada equipo y les pregunta qué es lo que
hicieron, ellos le contestas cosas diversas como “la ofrenda”, ella lo anota en su
dibujo del nifio, otros “hice una calavera”, “estoy bailando las tumbas con mi
amigo”, etc.” esas hojas ya terminadas las pega en las ventanas.

En esto le dieron pasadas las 12:00 horas y comenzaron a llegar los padres de
familia, antes de realizar la entrega llen6 nuevamente de dulces las cajitas, y se
llevaron su desayuno escolar que consiste en una cajita de leche y un paguetito
de galletas, que fueron entregadas a las madres directamente, la profesora
saluda a las madres que van llegando, las invita a ver el trabajo de sus hijos y
los va llamando para entregarlos uno a uno, se despiden de ella, algunos le dan
beso en la mejilla otros se entusiasman cuando ven a su mama; salen
contentos.

Se quedan los nifios de estancia para entregarlos a la maestra que
corresponde, lo que sigue es que esperan a que ésta entregue también a los
alumnos de su grupo que se retiran a las 12:30, cuando esto sucede recibe a
los alumnos de estancia, se saludan, la maestra les lee un cuento y después les
permiten tomar material, ellos eligen rompecabezas, realizan su préactica de
aseo y se van al comedor, donde las educadoras toman sus alimentos con ellos
y los monitorean.

esta situacion pero se queda hasta
ahi.

Respecto de esas interacciones entre
los nifios, se propicia el desarrollo de
la autonomia y la maestra es una
mediadora importante dentro del
proceso en este tipo de interacciones,
pero no es generalizado, algunos
alumnos hacen lo que prefieren y
como ellos lo deciden, entonces la
docente  tiene que invitarlos
constantemente a participar con el
grupo de acuerdo a la dindmica que
han establecido como tal.

Categorias retomadas de la escala de Flanders (1977) y de Colomina (2002), con reelaboracion propia.
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GUIA DE OBSERVACION SOBRE LA INTERACCION DIDACTICA PARA LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE DE LOS VALORES

FECHA: 14/NOV./2011

GRADO: Preescolar 2 “B” OBSERVACION: 2

JARDIN DE NINOS: SEP-IZTAPALAPA

ASPECTOS A OBSERVAR

REGISTRO DE OBSERVACIONES

INTERPRETACION

Ambito y Tema

PLANTEAMIENTO DE LA CLASE
POR PARTE DE LA
EDUCADORA:

¢lInicia con una pregunta?

¢Con un ejemplo?

¢Con un ejercicio?

¢ Con una narracion?

¢Alude a una situacion dilemética?
¢lInicia el tema de los valores a
partir de una situacion dada en el
grupo, o en su casa?

¢lnicia con una clase expositiva?

ACTITUDES
EDUCADORA:

DE LA

Durante el desarrollo de la sesién
qué tipo de actitudes demuestra la
docente frente al grupo y frente al
valor que se esté ensefiando:

¢Acepta sentimientos de los
alumnos?

¢ Los alaba o anima cuando hacen
o dicen algo?

¢Acepta o utiliza sus ideas para
reforzarlas o reflexionarlas?

¢ Formula preguntas?

¢ Dainstrucciones?

¢lInterviene para corregir errores
conceptuales o actitudinales?

¢ Critica o justifica su autoridad?

Expone y explica sin dar mayor
importancia a las preguntas y/o
comentarios de los nifios.

INICIO 9:00 HORAS - TERMINO 11:00 HORAS

El salon esta ordenado en 4 equipos al igual que en el grupo de tercero y conformados
por 3 mesas con 5 alumnos y 1 con 4 chicos.

La maestra inicia con el saludo, para lo cual propone una votacion entre dos cantos
para tal fin, pregunta ¢con qué cancién nos saludamos?, la primera propuesta de
algunos nifios del grupo fue -con “Periquito”-, anotd este titulo en el pizarron y los invito
a escoger otro, dijeron —con “Sefiorita”, también anoté este titulo y llevaron a cabo la
votacion el resultado obtenido fue: “Periquito” 7 votos y “Sefiorita” 12 votos, lo cual se
respetd y saludaron con la canciéon ganadora, la cual se saben de memoria con sus
movimientos corporales respectivos.

Posteriormente la educadora aborda la cuestion de la fecha, preguntando al grupo
“¢qué dia fue ayer?”, pregunta varias veces hasta que le contestan “jdia de
descanso!”, si pero ;fue sabado o domingo?, le responden -jdomingo!, ¢y hoy que dia
es?, se tardan un poco mas en contestar y la maestra recurre a un cuadro, es decir un
calendario donde van registrando diario el nUmero de dia en el nombre de cada dia,
recurre a este material didactico para que a través de la visualizacién los pequefios
logren ubicar el nifio, los va llevando a través de cuestionamientos con el ejemplo de la
semana anterior, por fin dicen un nifio levanta la mano y dice “hoy es lunes” vy la
maestra les dijo: “si es lunes” y qué mes es, rapidamente dos o res dicen un tiempo en
forma cantadita jnoviembre!, y ¢qué ndmero?, no contestan, la educadora les pide
vean y nuevamente utilizan su calendario y los gruia —“a ver viernes 11, sabado 12,
domingo 13, ¢;lunes?” Contestan, pero ella les dicen dime tu (nombre de la nifa)
insegura responde ¢4?, y ¢si chicos? iSil.

En esta misma linea la educadora pregunta: ;Como estd el dia de hoy?, las
respuestas de los nifios fueron las siguientes:

- El dia esta frio.

- Estaelsol.

- Esta nublado.

- Alo mejor llueve como ayer.

- Mucho, mucho ayer fui al cerro.

La maestra inicia con una
pregunta sobre el saludo del dia,
pero para elegirlo propone una
votacion, atendiendo la propuesta
de los nifios, sin embargo se nota
que parte de su rutina es un canto
porque antes de que ella
preguntara, ellos ya comentaban
que cancion querian.

Es una préactica muy tradicional
en Jardin de Nifios, pero algo
valioso es que presenta rasgos
de la forma actual de concebir la
practicas educativas en el aula
porque hoy en dia se permite a
los alumnos elegir y votar,
también se utiliza esta tradicién
para propiciar el conteo y esto es
un manejo transversal al inicio del
dia, la problemética es que las
educadoras no lo conciben asi,
no lo plasman en sus
planeaciones, es decir no es
consciente y ademds tampoco lo
escriben en sus evaluaciones
como parte de lo que debe
impulsar la mejora de su labor.

En general este momento del dia
es RUTINA, la profesora lo hace
diario, pues en una ocasién tomo
dia econdémico y cubri el grupo
para confirmar practicas como
estas y los alumnos dijeron “no
cantamos cuando nos
saludamos” ni pasaste lista, etc.,
los cuestioné al respecto sobre si
es necesario saludarte de la
misma manera diario y propuse
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gue inventaran una nueva forma
gue no necesariamente debia ser
una cancion, si hubo necesidad
de guiarlos, pero decidieron
saludarse con varias partes del
cuerpo diciendo solamente hola y
de pie no desde sus sillas como
lo hacen normalmente; por
ejemplo inventaron tocarse con la
punta del zapato sin orden
alguno, en pareja, en ftrios
diciendo hola y asfi
sucesivamente construyeron su
nuevo saludo.

ASPECTOS A OBSERVAR

REGISTRO DE OBSERVACIONES

INTERPRETACION

Ambito y Tema

DESCRIPCION DE LAS
ACTIVIDADES QUE LA MAESTRA
VA PROPONIENDO Y LAS
REACCIONES DE LOS NINOS.

9:00 A 11:00 Horas

La educadora le propone al grupo un canto al sol, lo realizan encantados y todos lo
conocen.
Hace énfasis en que tuvieron dos dias para descansar y hacer ejercicio, pregunta
Jquién hizo ejercicio? Y casi todos levantan la mano, ella aprovecha este momento
para bromear y les dice “;de veras?”, no les creo, pero a ver jpara qué hacemos
ejercicio?

Las respuestas en general fueron:

-Para crecer.

-Para tener musculos.

-Mi hermano tiene musculos.

-En mi casa no hacemos ejercicio y a esta nifia, la maestra le dijo entonces cuando yo
pregunté que quién hizo ejercicio ¢por qué levantaste la mano?, la nifia la miro y se
encogio levantando las cejas.

Toda esta reflexién sobre el ejercicio fue porque la profesora les tenia que informar a
los nifios que no iban a tener Educacién Fisica, que no podian bajar al patio, pero que
iban a hacer su activacion fisica en el salon.

Les da indicaciones de que cierren su silla y les pide que permanezcan a un lado de la
misma, realizan saltos, giros en su lugar, movimientos de cadera, marchan en su lugar,
movimientos laterales de un lado a otro con las manos en la cintura, ejercicios con los
brazos, arriba-abajo, lento-rapido.

La educadora interviene con una
propuesta suya que no modificé,
ya que el grupo no lo solicitd
porque es un canto que les gusta
mucho y practican
constantemente pues tienen una
rutina de movimientos
absolutamente dominada.

Como se puede leer en el registro
de observacion la educadora
combina practicas tradicionales
que le permiten lo que ella misma
llama “control de grupo” vy
nociones constructivistas, las
cuales solamente llegan a la parte
de cuestionar a los nifios para
conocer  sus conocimientos
previos, pero ella da las
indicaciones y pone los ejercicios,
no invita a los nifios a hacer
propuestas o] propicia la
interaccion entre pares, lo cual le
hubiera ayudado a integrar a sus
invitados de otro grupo.
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TIPO DE COMPORTAMIENTO DE
LOS NINOS RESPECTO DE LAS
ACTIVIDADES, Y LOS
CONTENIDOS VALORALES QUE
SE VAN ABORDANDO:

e Respuestas de los
alumnos

e ¢ Los nifios inician los
dialogos?

e ¢Muestran interés por lo
gue se estéa diciendo o
haciendo en clase?

e ¢Muestran desinterés por
lo que se esta diciendo o
haciendo en clase?

Cabe mencionar que tenia cuatro invitados, alumnos de otra maestra que no asistio,
estos nifios participaron poco.

Durante la activacion fisica la educadora puso muisica y dio estimulos verbales como:
muy bien, que bonito, que parejitos. Al final realizaron ejercicios de respiracion y se
dieron un aplauso.

Cerré diciéndoles tomar su lugar —congelados- y los nifios se detenian, abrir su silla —
congelados-, sentados —congelados, es decir para que finalmente se sentaran utilizo
este juego, porque cada que se congelaban se reian e intentaban no moverse, pero
algunos rapidamente se descongelaban o perdian el equilibrio y se agarraban de su
silla, todo esto fue en movimientos rapidos y se observa que ya conocen la dinamica,
gue ya la han realizado.

Durante las actividades los nifios en su mayoria siguen las indicaciones con agrado,
algunos se observan mas lentos que otros, pero hay una nifia en este grupo de 4 afios
de edad que no se nota integrada, de hecho no lo estd, proviene de una familia
indigena recién llegada al Distrito Federal, la nifia comprende y ejecuta lentamente los
ejercicios, pero aunque la maestra le pregunta cosas o la motiva no le responde
verbalmente, no habla, solo se comunica con las sefias que puede para que le
entiendan y adn los nifios la miran con desconcierto o la maltratan, ya que ella trata de
comunicarse jalandolos o con palmadas en el brazo y ellos la avientan, le pegan o la
ignoran, su mecanismo de defensa es pararse y acusarlos como puede.

Algunos nifios no muestran interés por la actividad antes que inicie la muasica para la
activacion, llamémosles Said y Tofio se tiran al suelo, aventandose, la educadora
interviene y los detiene, pero no le hacen mucho caso, entonces se refiere a los
acuerdos del salon y le pide a uno de sus compafieros, Xochitl que les diga qué les
puede pasar si siguen haciendo eso de aventarse al suelo, les dice —“nos podemos
lastimar, pegar fuerte”, otra nifia interviene y les dice: -“les puede salir sangre porque

En resumen:
e Daindicaciones.
e Formula preguntas.
e Explica.
e Permite algunas veces la
opinion de los nifios.

Dentro de las indicaciones podria
haber reforzado alguin valor y no
lo hace, actitudes o habilidades
sociales tampoco forman parte de
su rutina diaria y no aparece en
su planeacion.

Nuevamente en este caso no se
abordan los valores como tal, sino
como algo habitual y parte de los
acuerdos que  normalmente
incluyen reglas de
comportamiento en el salon
mezcladas con valores, actitudes
y hébitos, reforzdndose mas a
nivel de regla que ha sido
aprendida por memorizacion.

La atencion a la diversidad y por
lo tanto la inclusion de la pequefia
que proviene de un grupo
indigena no es bien orientada, ya
gue no habla y sufre de mal trato
por parte de sus compafieros y la
maestra solo interviene y trata de
entenderla cuando los acusa de
qgue le pegaron, la cuestiona y si
entiende algo les llama la
atencion a los niflos haciéndoles
énfasis en que no lo quiere
molestar pero no puede hablar y
asi se comunica, pero esta
dinamica no cambia y respecto a
su lenguaje los avances son
minimos la estrategia de la
maestra es limitada.
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es peligroso”.

Al fondo del salon dos nifios juegan a los X-Men, pero la maestra no los toma en
cuenta porque esta atendiendo lo anterior.

La interaccion es relativamente buena, pero me comenta la maestra que
constantemente tiene que retomar los acuerdos porque tiene nifios muy inquietos,
normalmente lo hace antes del desayuno que es entre las 10:00 y las 10:30 de la
mafiana.

2011/11/19

Estos son los acuerdos del sal6n
gue se supone construyeron
juntos al inicio del ciclo escolar la
maestra y el grupo, como se
puede observar es una mezcla
como lo dije anteriormente entre
valores, actitudes y habilidades
sociales que se manejan en
realidad como habitos o reglas,
ya que son memorizados y
recitados por los nifios.

e Colaborar es un valor.

e  Compartir es un valor.

e Ayudarnos es una
actitud que genera el
valor de la solidaridad.

e Pedir la palabra es una
habilidad social.

e Laamistad es un valor.

e Tirar la basura en su
lugar es una habilidad
social.

En conclusion no existe
discriminacion entre estos
términos por parte de la maestra,
sin embargo ella ha integrado
héabitos, habilidades y valores en
un conjunto llamado “acuerdos”
gue es adecuado y funcional para
la convivencia en el aula, la tarea
pendiente, es la que nos ocupa
en este trabajo, es decir que la
docente favorezca y genere la
reflexion de estos acuerdos para
que cada uno de ellos se
transforme en un aprendizaje
significativo y por lo tanto en una
practica conciente.
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Ella les sefiala la imagen y ellos los mencionan, los recitan, ya que los dicen en coro y
con una entonacion especifica, estos acuerdos son:

NINOS MAESTRA
*Colaborar Trabajar juntos
*Compartir Los materiales y los
juguetes.

*Ayudarnos Apoyar a los
compafieros.

*Pedir la palabra Respetar

*Ser amigos Respetar

*Tirar la basura en su | En el bote.

lugar

La educadora les recuerda lo que significan estos acuerdos en su contexto.

DE INTERACCION ENTRE LOS
NINOS Y LA MAESTRA.

Otra actividad que realiza es contar un cuento, lo toma ella de los libros del rincon, y
les pide que lo observen, se llama “Los oficios del arte” y ella lo anota en una lista de
libros que tiene pegada en el salén, los cuales ya leyeron porque uno por uno les va
sefialando los titulos y los chicos le mencionan los titulos, son once al momento y este
serd el siguiente. Pero lo leeran después del desayuno.

No tuve la oportunidad de
escuchar la lectura y el manejo
que la profesora le da, sin
embargo la estrategia de ir
escribiendo lo que leen les
permite a los niflos dia a dia
recordar sobre el tema que
trataron, ya que la docente les
pide contar el 1 y como se llamo
la lectura que ya realizaron,
pregunta:

¢se acuerdan de que se trat6? Y
asi sucesivamente hasta que
llegan al texto que van a leer ese
dia, algo que es esencial destacar
es que ella no permite que los
nifios elijan las lecturas, toma el
que es su decision leerles.

En este sentido la actividad
pierde una gran gama de
posibilidades, por ejemplo toma
un cuento lo impone, lo muestra a
los alumnos, los cuestiona sobre
lo que ven en este como portador
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TIPO DE INTERACCION ENTRE
PARES.

Desde la perspectiva del
constructivismo la interaccion entre
pares representa una mediacion
muy importante para la ensefianza
de los valores y el aprendizaje de
las actitudes por lo que se hara
especial énfasis si durante la
interaccion de los nifios ocurren las
siguientes situaciones:

¢ Se dan conflictos cognitivos y/o
éticos entre los nifios?

¢Cémo se resuelven los
conflictos? ¢Hace algo al respecto
la maestra?

¢Existe una regulacion mutua de

Nota: ya no fue posible observar esta actividad.

En este momento del desayuno escolar se observa la interaccion entre pares y la
mediacion de la maestra, aunque es una rutina existen cosas interesantes que no son
las mismas dia con dia.

Las interacciones mas notorias son las siguientes:

- Al momento que la maestra les avisa que ya van a desayunar, ella se coloca
en donde tiene puesta una caja con lechitas y una tina con galletas, también
unas charolitas pequefas y los mantelitos de los nifios, ellos toman su leche y
escogen su cajita porque unas son de sabor y otras no.

- Algun nifio se propone para repartir los manteles, va diciendo el nombre y se
para por su mantel cada uno y da las gracias, regresa a su mesa y se coloca
su mantel.

- Al ir por el mantel hay un orden relativo entre ellos, porque la maestra esta
ocupada destapando las galletas y colocandolas en las charolitas, ellos
aprovechan para platicar, presumir sus tenis, jugar, pegarse o empujarse,
aunque en este dia no hubo conflicto en el que tuviera que intervenir la

de texto, escuchan la lectura y
realiza algunas preguntas de
comprensién, lo cual tiene
meramente una funcion
instrumental del texto y de su
lectura, pero no un valor de uso
para favorecer nuevos
aprendizajes o el desarrollo de

competencias en diversos
ambitos: conteo, comprension,
obtencion de informacion,

reflexion, critica, y muchos otros
como lenguaje que
transversalmente estan presentes
con o sin intencion, sin embargo
uno de los mejores valores de
uso que la maestra desde esta
perspectiva puede darle a su
actividad diaria con la narrativa es
favorecer una formacion integral
de sus alumnos en cuanto a los
valores para la convivencia, ya
que articula los acuerdos que dia
con dia trabaja con los nifios,
ademés  del lenguaje, la
interaccion positiva entre pares y
sobre todo la reflexién en torno a
los mismos para crear un
ambiente aulico propicio para la
ensefianza y el aprendizaje.

Con esta practica se pueden
generar aprendizajes
significativos, construccion de
conocimientos nuevos, establecer
relaciones entre los temas leidos,
utilizando los  conocimientos
previos y temas relacionados con
la educacion en valores, pero la
educadora le da la intencién a
esta actividad diariamente como
parte del Programa Nacional de
Lectura, es decir a la
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las participaciones entre los nifios
y de las ideas a través del
lenguaje? (¢por ejemplo vivencian
el valor del respeto?)

¢Hay ofrecimiento de
explicaciones elaboradas por parte
de los nifios sobre cuestiones
importantes de la tematica?

¢ Se observan algunas ayudas de
los nifios entre si para resolver o
comprender algunas cuestiones
relevantes?

¢ Se corrigen entre ellos, o quiza se
autocorrigen a partir de los errores
conceptuales o actitudinales de
otros?

¢Estas interacciones logran que
los nifios accedan a nuevas
representaciones y significaciones
de lo tratado durante la clase?

¢A partir de esas interacciones se
logran nuevos niveles de
intersubjetividad entre los nifios?

(¢ Esos cambios de subjetividad se
han logrado a partir de la
intervencion de la maestra?)

SA través de la explicitacion de
una experiencia personal se logra
incitar la participacion espontanea
de los otros nifios, y ello enriquece
el aprendizaje de todos?

Respecto de esas interacciones
entre los nifios, ¢se propicia la
autopercepcion de competencia, la
autoestima o incluso el desarrollo
de autonomia entre ellos? (¢, Tuvo
alguna influencia la guia de la
maestra?)

A partir de las interacciones entre
los nifios, ¢se observa que se
desarrollan sentimientos de
pertenencia al grupo o a un

1)

2)

3)

docente, ellos se arreglan solos.

Una vez que ya todos tienen su mantel y estan en “su lugar”, la educadora
mesa por mesa les va pidiendo que se paren por su leche, cada que uno la
toma van contando uno, dos, tres, asi sucesivamente....

Cuando todos tienen su leche la abren y comienzan a tomarla, la maestra
coloca las charolitas con galletas en el centro de cada mesa y ellos las van
tomando, cuando se acaban se paran y van a pedirle mas galletas, ella las
destapa y se las pone en la charolita.

Constantemente les recuerda poner la basura en su lugar.

MOMENTOS IMPORTANTES RELACIONADOS CON LA INTERACCION
ENTRE PARES Y LOS VALORES

LOS CUATRO PEQUERNOS QUE SON DEL OTRO GRUPO, DEL CUAL NO
ASISTIO SU MAESTRA NO TIENEN MANTEL Y LA PROFESORA NO SE
PERCATA DE ELLO, LA PEQUENA QUE REPARTIO SE DA CUENTA, SE
PARA Y LES LLEVA UN MANTEL DE LOS QIE HABIA PORQUE NO
ASITIERON ESOS NINOS, TOMA ESA INICIATIVA Y LA MAESTRA
NUNCA LO OBSERVO.

SUCEDIO QUE EN UNA MESA UNA NINA ME PUSO UNA SILLA Y ME
LLAMO POR MI NOMBRE Y ME INVITO A SENTARME A SU LADO EN LA
MESA Y OTRA ME DIO UNA MITAD DE SU GALLETA, ESTO SI LO
OBSERVO LA MAESTRA Y SOLO LE DIO RISA, NO INTERVINO. LES DI
LAS GRACIAS Y AHI ME QUEDE UN RATO OBSERVANDO Y TOMANDO
MIS NOTAS.

EN UNA MESA UNA CHICA LE AYUDABA A OTRA A DESABROCHARSE
EL ZAPATO TENIS, LES ESTABA COSTANDO TRABAJO Y ME
ACERQUE A VER QUE PASABA. LA SITUACION ES QUE SENTIA QUE
ALGO LE PICABA DENTRO DEL TENIS, SE LO QUITO POR FIN, SE
REVISO Y SE PUSO SU ZAPATO, SU COMPARERA UNA VEZ QUE ELLA
SE PUSO SU TENIS LA AYUDO PORQUE NO PODIA ATARSE LAS
AGUJETAS Y SE LAS ABROCHO, SU COMPARNERA LE DIO LAS
GRACIAS Y LA DOCENTE TAMPOCO INTEVINO EN ESTA SITUACION.

comprensién lectora, ya que no
observé la actividad completa la
cuestione a ella sobre su
intencién pedagdgica y esta
Gltima fue su respuesta.

La interaccion es buena, la
maestra es muy flexible, pero
poco atenta al desorden en la el
clase, el uso voluntario de los
materiales, etc. entonces su
practica se vuelve muy
tradicional, aunque tiene potencial
para se mas constructiva con sus
alumnos, pues le demuestran
afecto sobre todo, una
caracteristica personal de ella es
que es distraida, en ocasiones
deja pasar cosas importantes
relacionadas con la interaccion
entre pares y maestra-alumno,
hay motivacién y afectividad pero
falta atencion y un tipo de
didactica menos directiva.

Se aprecia que durante el
desayuno cada uno ya tiene un
rol dentro del grupo, incluso la
maestra, como se puede leer en
la observacion.

Se observan rasgos de
autonomia, ya que los alumnos
toman o reparten sus manteles,
van por su leche y sus galletas en
donde esta colocada la tina de las
leches.

Durante el desayuno los nifios
platican, juegan, tiran la leche,
pero ellos la limpian.
interacciéon  entre

Esta pares
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pequefio grupo? ¢lLa maestra
contribuye a ello?)

provoca conflictos tanto
cognitivos como éticos entre los
nifios porque se pelean por
obtener la leche de sabor que
viene marcada con cuadritos de
colores y otras lechitas son
naturales, la docente interviene
cuando el conflicto rebasa los
limites y se las arrebatan o lloran
porque querian una de sabor,
pero solo a nivel de separarlos y
recordar que no deben escoger
sino tomar una cajita de leche, la
que les toque.

En este sentido més bien existe
una regulacion mutua en el
intercambio de las leches o
galletas entre ellos, observandose
que han adquirido la habilidad
social de negociar o compartir.

Se observan ayuda ente dos
nifias entre si para resolver un
problema, el que se relata en el
punto 3 de esta observacioén, que
muestra como entre ellos se da
en lo cotidiano de forma natural
valores como el de la solidaridad
o la colaboracion en la ayuda al
gue lo necesita, lo que no sucede
es que la educadora aproveche
estas situaciones para fomentar
estos valores que surgen incluso
dentro de la rutina.

También se observa en el punto 1
y el 2, tanto valores como
iniciativa, en el 1 por parte de la
nifia que reparte los manteles e
incluye en la reparticion a los 4 o
5 nifilos que no eran de su grupo.
En el punto 2 porque me incluyen
a mi en un equipo y me ofrecen
de su desayuno.

Estas interacciones podrian lograr
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qgue los nifios accedan a nuevas
representaciones y
significaciones en la dinamica de
sus relaciones interpersonales
para una mejor convivencia pero
solos no pueden llegar a ellas y
no es prioridad de la docente
mediar intencionalmente para
ello.

A pesar de lo anterior esas
interacciones si reflejan niveles
de intersubjetividad entre los
nifios, aunque en una forma que
se pudiera llamar inicial o primaria
porque comparten roles con
buena actitud de colaborar,
aungue solo algunas, a otros no
les interesa y se dispersan con
facilidad.

A partir de las interacciones entre
los nifios, se observa que se
desarrollan  sentimientos  de
pertenencia al grupo o a un
pequefio grupo, aunque la
maestra en esta ocasion por lo
menos no contribuyo a ello.

Ademas se nota la falta de
planeacion de las clases, solo
rutinas que incluyen algunas
actividades  pedagdgicas ya
conocidas por los nifios. Por lo
tanto tampoco existe  una
planeacion transversal de algin
valor de los que propone el
programa.

Categorias retomadas de la escala de Flanders (1977) y de Colomina (2002), con reelaboracién propia.
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GUIA DE OBSERVACION SOBRE LA INTERACCION DIDACTICA PARA LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE DE LOS VALORES

FECHA: DICIEMBRE 11, 2012

GRADO: Preescolar 3 OBSERVACION: 3 JARDIN DE NINOS: SEP-IZTAPALAPA

ASPECTOS A OBSERVAR

REGISTRO DE OBSERVACIONES

INTERPRETACION

Ambito y Tema

PLANTEAMIENTO DE LA CLASE
POR PARTE DE LA EDUCADORA:

¢lInicia con una pregunta?

¢Con un ejemplo?

¢Con un ejercicio?

¢ Con una narracion?

¢Alude a una situacion dileméatica?
¢Inicia el tema de los valores a partir
de una situacion dada en el grupo, o
en su casa?

¢lnicia con una clase expositiva?

REGISTRO TOTAL DE OBSERVACION DE LAS 9:00 A LAS 16:00 HORAS
9:00 a 9:10 horas
Este dia asistieron al grupo 19 nifios.

Le solicité a la maestra su plan de trabajo, pero me dijo que cuando lo pasara
en limpio me lo podia facilitar, pero que es un dia especial para los nifios porque
tendran su posada.

Antes de iniciar la clase se suscité un conflicto con un pequefio “A”, la maestra
intervino diciendo lo siguiente:

» “A ver, hemos hablado de no lastimar a los compafieros y respetarlos,
¢qué pasa?”,

» El compariero agredido respondié es que “A” me esta jalando mi fruta
(trafa una bolsita de cafias que les pidi6 la maestra).

» La maestra le pidié al pequefio “A” : “Eso no se hace “A”, deja las cafias
ahi y dile a tu companero “disculpame”

» Ay B se dieron la mano y cada uno se quedd en su lugar.

La educadora me comento que el nifio que inici6 el conflicto es muy inquieto,
“platicaducho”, se levanta durante las actividades, es dificil que te escuche y que
defiende agresivamente sus pertenencias.

No se realizaron comentarios especiales, sélo le pregunté a la docente si el nifio
estaba siendo apoyado por CAPEP y me respondié que si desde el ciclo
anterior que entro a la escuela.

ACTIVIDAD 1. Inici6é alas 9:10 horas

La maestra hizo la siguiente pregunta:
» ¢Qué dia es hoy? Y algunos de
acertadamente de inmediato “lunes”.
» ¢ Ayer que dia fue? Respondieron bien nuevamente “domingo”.
» ¢Y mafana? , al responder varios dudaron, pero respondieron
“martes”.
» ¢Cbomo esta el dia? "soleado”.

los nifios le respondieron

La educadora muestra buena
disposicién, sin embargo no tiene su
plan de trabajo del dia, lo cual nos
indica que su jornada con el grupo fue
improvisada, justificando que tendrian
su posada.

El incidente mencionado se suscitd
antes de iniciar con las actividades de
rutina como el saludo, la fecha, etc.,
que han venido caracterizando las
actividades en el plantel.

Se observa que la docente no le da
mayor importancia al conflicto ético de
convivencia entre sus alumnos porque
lo aborda de una manera
marcadamente rutinaria, tanto para ella
como para el grupo.

Es importante mencionar que la
educadora justifica con la observadora
cada una de sus

acciones, en este caso menciona que
el pequefo “A” es problematico y esta
canalizado al servicio de CAPEP.

La primera actividad del dia es situar a
los nifios en el contexto de la escuela,
ya que vienen del fin de semana e ir
reforzando las competencias
relacionadas a la nocion de tiempo. A
pesar de ser nifios de tercero de
preescolar presentan muchos
problemas para identificar el mes, aln
siendo un mes muy representativo de
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ACTITUDES DE LA EDUCADORA:

Durante el desarrollo de la sesion
gué tipo de actitudes demuestra la
docente frente al grupo y frente al
valor que se esté ensefiando:

¢Acepta sentimientos de los
alumnos?

¢Los alaba o anima cuando hacen o
dicen algo?

¢Acepta o utiliza sus ideas para
reforzarlas o reflexionarlas?

¢ Formula preguntas?

¢ Dainstrucciones?

¢lInterviene para corregir errores
conceptuales o actitudinales?

¢ Critica o justifica su autoridad?

Expone y explica sin dar mayor
importancia a las preguntas y/o
comentarios de los nifios.

» Y qué dia del mes estamos?, “ayer fue 10, hoy es 11.

Automaticamente los nifios decian estamos en “agosto”, otros no, en
noviembre”, hasta que la educadora se acerco a su calendario en la pared y les
cuestiond: ;qué letra es esta, sefalando la “D” y rapidamente todos dijeron
Diciembre.

La educadora afirmo si, en el afio 2011.

Organizacion fisica del grupo en el salén:

Cabe mencionar que en este saldn las mesas estan distribuidas de otra forma,
no en equipos como en los otros grupos sino hay dos filas de mesas una frente a
la otra, la de la izquierda la forman 4 mesas y la de la derecha 6 mesas, de tal
manera que en cada fila de mesas quedan nifios mirdndose de frente, pero una
hilera de las mesas de la izquierda da la espalda a la primera fila de la derecha 'y
viceversa. En la primera fila la mayoria son nifias y dos nifios lejos uno del otro,
en la otra fila de mesas hay basicamente nifios y sélo una nifia, la cual no se ve
muy contenta.

SEGUNDA ACTIVIDAD

La docente inicia con una pregunta. ¢ Quién quiere decirnos como le fue el fin de
semana?

Algunas respuestas:

» Nifia 1: “mi abuelita me estaba haciendo mi faldita y le ayuddé mi
abuelita y mi tia”. (La faldita para el festival de navidad).
Maestra: Muy bien (se dirige a ella por su nombre) y atiende a otra nifia
que levanta la mano.

Nifia 2: “Con mi mama ya pusimos el arbol, le pusimos esferas.
Maestra: ¢qué mas?

Nifia 2: no contesta.

Maestra: ¢ En dénde lo puso? (se dirigia a ella por su nombre).
Nifia 2: En mi cuarto.

Maestra: ¢ En donde duermes?

Nifia 2: Si

Maestra: ¢ Y el arbolito esta grande o pequefio?

Nifia 2: De mi tamafio y tiene muchas cosas.

VVVVVVVVVYYVY 'V

invierno y por las fechas que se
festejan como la Navidad o el fin de
afio. A pesar de ello la estrategia
utilizada por la maestra fue adecuada,
ya que la ayuda que les brindé fue
relacionada con la grafia con que inicia
el nombre del mes, como en el método
del nombre propio.

En este grupo se ve muy marcada la
dificultad para lograr la comunicacion
interactiva entre nifios y nifias en la
distribucion dentro del aula, lo cual
obedece a un patrén educativo muy
tradicional. Al respecto si se le
preguntd por qué mantiene diario esta
forma de distribucion a lo cual me
contest6 que para mantener la
disciplina y facilitar el trabajo.

e [Esta segunda actividad los
alumnos la relacionaron con
las actividades navidenfas,
aunque la docente solo
pregunté sobre su fin de
semana. Interroga a los nifios.

e Pone atencibn a  sus
respuestas, sin embargo es

muy parca, se limita a
escucharlos y s6lo
momentaneamente  vincula

algunas ideas de los nifios en
la interaccidon con ella y los

demas.

e No termin6 la actividad
porque llegaron los
desayunos escolares y
procedieron a tomar sus

alimentos y seguir la rutina
para tal actividad.

e La actitud de la docente es
agradable, sonrie a los nifios
y acepta y da muestras de
carifio, pero es muy seria.
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Nifio 1: Yo estoy enojado.

Maestra: ¢ Qué te hace enojar...? (se dirige a él por su nombre.
Nifio 1: No contesta.

Maestra: ¢, Por qué te pones asi?

Nifiol: Se quedo callado y ya no participo.

YVVVVY

10:20 horas

Interrumpe esta actividad, la cual no cierra porque llegaron los desayunos a las
10:20 y desayunaron, cada nifio fue por su mantel lo puso en su mesa,
posteriormente una nifia reparti6 gel antibacterial y fueron pasando con su
maestra a tomar de una tinita su leche y sus galletas, las cuales abrieron solos,
las consumieron y las tiraron en el bote de la basura, las cajitas las tiran
aplastadas, a quien no puede hacerlo la maestra le ayuda, limpian su mantel con
una toallita y lo colocan en su lugar, en este grupo esta forma de organizacion
para el desayuno estd muy bien asimilada como rutina, casi no hay pequefios
gue no tomen bien su desayuno, uno que otro pide mas galleta y se le da si hay.

e Particularmente en este
momento del dia se mostrd
poco reflexiva con ellos,
aunque si muestra su interés
por ellos, algo importante es
que ya no dio seguimiento al
enojo del pequefio que
expresé no sentirse bien.

Su rutina  del desayuno esta
perfectamente organizada, cada nifio
sabe lo que tiene que hacer, no hay
preguntas, solo acciones, si acaso hay
incidentes como que se les cae la
leche o no se terminan el desayuno.

Es un momento en el que la maestra
coordina al inicio y después vigila que
llegue a término para continuar con la
siguiente actividad.

No se da una interaccion que involucre
afecto o algun estimulo de la docente
hacia sus alumnos. Si los observa,
cuida que no haya conflictos o que el
lugar quede limpio.

Respecto a la convivencia se da en
forma respetuosa entre la mayoria de
los nifios porque como lo dije entes
estan habituados totalmente a la forma
en que procede la toma del desayuno.
La maestra interviene para corregir
errores.

173




ASPECTOS A OBSERVAR

REGISTRO DE OBSERVACIONES

INTERPRETACION

Ambito y Tema

DESCRIBIR LAS ACTIVIDADES

QUE LA MAESTRA
PROPONIENDO Y
REACCIONES DE LOS NINOS.

VA
LAS

TERCERA ACTIVIDAD

Ensayo General del cuento de navidad a las 11:00 de la manana: “El
cascanueces” (durd aproximadamente 30 minutos porque solo ensayaron los
bailes de los nifios)

Organizaron a los nifios en bancas alrededor del cuadro donde estaria el
escenario para su participacion, la educadora organiz6 a su grupo antes de su
participacion, recordandoles sus posiciones y parejas, los cuestion6 sobre si lo
comprendieron y contestaron que si.

Utilizan una melodia clasica: “El vals de las Flores”, fueron el tercer baile que se
presento, su salida fue en dos filas y una fila es llevada por una nifia y las de los
nifilos por un nifio, de acuerdo a sus parejas.

Cabe mencionar que durante el ensayo hubo cuatro nifios muy inquietos, bajo
pretexto de su amistad se abrazaban, se tomaban de los hombros y se
jaloneaban, se avientan, se dicen “loco” uno a otro, en uno de esos momentos
uno le pica con la mano fuerte la pancita a otro, le duele y llorando le dice a la
maestra, pero se acusan uno al otro, la docente interviene solo cambiandolos de
lugar y sigue hablando con las otras maestras sobre la salida de ellas, donde
quedara tal o cual cosa de la escenografia, etc., toman acuerdos pero en esos
momentos no toman en cuenta a los nifios, quienes hacen lo que quieren
algunos sentados, otros parados, unos platican, otros van al bafio o pelean asi
en todos los grupos, ya que la directora, ni la jefa de area estaban supervisando
el ensayo.

Los organizan para regresar a su salon, aproximadamente 11:30

Durante el ensayo la docente da
instrucciones, asigna a sus pequefios.
Al ser un ensayo de 30 minutos en el
rayo del sol surgieron conflictos e
inquietud entre los alumnos en los
momentos que esperaban o pasaba su
participacion.

Las maestras de los otros grupos en el
patio también acomodaron a sus nifios,
pero en realidad solo los atendieron en
el momento de su participacion en el
ensayo, después se dedicaron a tomar
acuerdos sobre los lugares de los
padres, de lo nifios y del escenario
durante el evento, olvidandose
practicamente de la presencia de los
alumnos que seguian esperandolas en
el patio después de su participacion en
el ensayo de su intervencion.

Hubo incidentes variados: abrazos,
caidas, golpes, acusaciones que
fueron ignoradas por las educadoras
porque no se presentd ningdn
accidente mayor, lo cual nos presenta
dos panoramas: uno el que se refiere a
gue la convivencia éntrelos nifios no se
da en un marco de normas estrictas
que ellos conozcan y respeten y
mucho menos en el marco de un
ambiente caracterizado por la préactica
de valores como el respeto y la
tolerancia; el otro panorama es el de
las maestras que se caracterizo por la
indiferencia y el descuido de sus
grupos, atendiendo so6lo el trabajo que
apremiaba porque al siguiente dia era
el evento navidefio, el respeto, la
responsabilidad y el cuidado de los
menores fue ausente. E grupo por

174




TIPO DE COMPORTAMIENTO DE
LOS NINOS RESPECTO DE LAS
ACTIVIDADES, Y LOS
CONTENIDOS VALORALES QUE
SE VAN ABORDANDO:

e Respuestas de los alumnos

e ¢Los nifios inician los
dialogos?

e ¢Muestran interés por lo
que se esté diciendo o
haciendo en clase?

e ¢Muestran desinterés por
lo que se esta diciendo o
haciendo en clase?

TIPO DE INTERACCION ENTRE
LOS NINOS Y LA MAESTRA.

CUARTA ACTIVIDAD DEL DIA

Pasaron a lavarse las manos y regresaron a su salén, una vez ahi la educadora
los organizé para llenar sus aguinaldos ellos mismos, la instruccion fue la
siguiente:

“Llenen las bolsitas de fruta, (ella coloca en una tina la fruta que llevaron los
nifios revuelta en cada una de las filas) y se las va a ir pasando uno por uno, da
una bolsa de plastico vacia asi como van pasando y les indicé que tomaran una
fruta y asi fueran llenando las bolsitas en orden, ella estuvo monitoreando que
no se amontonaran en las tinas.

Pero sucedié que mientras realizaba esta actividad uno de los nifios se estaba
tapando con la bolsa toda la cara y entonces, detuvo todo y lo cuestioné ¢qué
pasa si te pones la bolsa de plastico en la cara?, el nifio no contesto, pero una
de sus companieras dijo: “te asfixias” jverdad?, la educadora les pregunto en
general ¢y qué es que te asfixies? No le respondieron, pero ella les explicé y
también les habl6 sobre la importancia de evitar accidentes.

Su posada la programaron a las 12:00 del dia porque los papas participaron de
la misma, consisti6 en pedir posada como se hace tradicionalmente, pero sin
velitas (solo el canto), rompieron sus pifiatas y al terminar los nifios que no son

parte de la profesora, pero los tiene
organizados de tal forma que no
permite la interaccion generalizada
organizados de tal forma que no
permite la interaccién generalizada,
unos ni siquiera tienen contacto con
sus compaferos y compafieras, si no
es el basico para comunicarse sobre
las actividades.

La practica docente de esta educadora
es fundamentalmente tradicional, sin
embargo cuando realiza actividades
manuales con los nifios es
extraordinaria su habilidad para
Involucraros en ellas y hacerlos
participes y establecer interacciones
muy interesantes.

En general existe un buen control de
grupo por parte de la educadora, los
organiza y los nifio  siguen
adecuadamente las instrucciones, ella
los monitorea, pero todas las
actividades son realizadas a través de
la habituacion, es decir seguimiento de
rutinas, las actividades como los
desayunos, las comidas o la
autonomia se funcionan a través de
reglas ya prestablecidas que los nifios
siguen, las instrucciones son dadas y
dirigidas en forma tradicional, dando
el ejemplo.

No obstante suceden cosas que se
salen de esa rutina porgue en el grupo
hay niflos mas inquietos que otros y
toman sus iniciativas, la mayoria d las
veces provocando algin  acto
disruptivo como el que uno de los
niflos se tapara la cara con su bolsita
para los aguinaldos en lo que le tocaba
pasar a llenarla de fruta, es entonces
cuando la maestra interviene poniendo
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de estancia se retiraron con sus padres y se llevaron su fruta y unos dulces que
la maestra les dio de su parte.

LA COMIDA: Ese dia estaban 51 alumnos de estancia.

Cuando salieron todos los nifios se las 12:30, las maestras le entregaron a los
nifios de estancia que le corresponden a esta educadora, que son de segundo
grado, por lo tanto su grupo se vuelve mixto y ese dia se quedé con 20 alumnos.
Se organizaron para irse al comedor:

NGO~ LWNE

PN

Entrar al salén, toman su lugar.

Se levantan, cierran sus sillas.

Van a lavarse las manos.

Se forman para entrar al comedor.

Entran, toman su lugar.

Saludan a las cocineras que ya estan alli para dar el servicio

Les piden que no griten, que sea en voz bajita.

Una vez sentados, tienen un rol, es decir cada semana una maestra
tiene la responsabilidad de darles la bienvenida a la comida: la maestra
inicia con rimas cortas, las cuales todos siguen, verbal y corporalmente
desde su lugar:

“Este es el piquito de mi pajarito,
hace pio, pio, pio;
come, come y se va”

“La abeja se anida en este panal
Y el lindo conejito se mete a su agujerito
Y yo en mi sillita me voy a sentar”

Las siguientes indicaciones es que primero las nifias se levantan,
cierran su silla 'y van por su sopa.

Después todos los nifios.

Las maestras les ponen la servilleta y les dan la cuchara.

Como van terminando la sopan entregan el plato sopero y les dan su
guisado.

orden y provocando la reflexién, ella
normalmente utiliza un tono de voz alto
y definido como autoridad del grupo
gue dicta lo que se hace o no se hace,
si aprovecha conocimientos previos de
otros chicos, pero ella termina dando la
tltima explicacién, no la construyen
juntos.

Este tipo de actividades permite las
tres formas de sana interaccion no solo
nifio-nifio, sino adulto-nifio y adulto-
adulto, pero no es aprovechada con
una intencién pedagdgica, se limita a la
convivencia para el entretenimiento,
hay manifestacion de valores para la
convivencia en el comedor que
conforman un conjunto de reglas para
tomar los alimentos: El respeto, la
tolerancia y la colaboracién, pero han
sido transmitidos a los nifios como una
rutina aprendida a través de la
habituacion, sin embargo es muy
interesante que finalmente los valores
y su concrecién implicita se e
encuentran presentes en este espacio
como en ningdn otro porque han
generado en los nifios si habitos, pero
también actitudes y la concrecién mas
clara de valor habilidades sociales. De
acuerdo con Pozo (2008), la
ensefianza de los valores pasa en un
primer momento por la ensefianza de
habitos hasta llegar a la concienciade
lo que se practica un valor, esto es un
proceso que se puede identificar en
general como parte de los valores
permanentemente presentes en los
ambitos humanos, ya que la mayoria
de las personas habla de ellos pero no
tiene la concepcion de ellos y no los
diferencia de la prescripcién, es decir
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5. Las cocineras les sirven desde la puerta que da de la cocina al
comedor.

6. Si toca tortillas o pan, les van ofreciendo y solo a los que quieren les

dan este alimento.

Las maestras les ponen el vaso vacio en su lugar.

Cuando terminan el guisado van por su agua.

Y el postre hasta el final.

© o~

Durante esta rutina, se dan malos entendidos en forma cotidiana entre los nifios,
se pelean por un lugar, se molestan se llegan a golpear, etc. Las maestras
vigilan el momento de alimentacion, pero las 3 vespertinas y la de CAPEP que
son las encargadas de la estancia comen con los nifios, aunque si se levantan a
intervenir en algun conflicto que se de o también para darle en la boca de comer
a los que no han llegado al guisado cuando ya los demés estan en el postre.

Al salir del comedor alrededor de las 14:30 horas. Realizan su practica de aseo
gue es lavarse manos y dientes.

Una vez en su salon tienen un momento de relajacion, armar un rompecabezas,
realizar alguna actividad de ensartado o construccion, libre o sugerida por ellos o
la maestra, pero que no requiera correr o agitarse. Decidieron cantar, una
cancion llamada “Mi cabeza”

la diferencia entre lo ético y lo moral, lo
ético y lo normativo que no es critico y
consciente como lo primero sino
introyectado.

Inician siempre con una rima para
relajar a los nifios e inicien
agradablemente la toma de sus
alimentos, las educadoras ya tienen un
rol para ello, no siempre inicia la
misma de ellas.

La comida que se otorga a los nifios de
estancia es rutinaria, pero sedan
momentos importantes de autonomia
porque ahi los nifios manifiestan el
control de sus movimientos finos y sus
gustos o desagrados por la comida del
dia.

La comida lleva un acompafamiento
por parte de las cocineras, el apoyo de
CAPEP y también el de las maestras
en su conjunto, existe un tipo de
interaccion mas cuidada, méas afectiva
y menos directiva, se promueve que
los niflos coman solos, sin ayuda,
utilicen adecuadamente los cubiertos y
la servilleta, no derramen los
alimentos, etc. Hay algunas
restricciones como que el agua se
sirve al final de la comida conforme
van terminando los nifios de comer y
se les da un postre hasta que regresa
su vaso de agua vacio.

Tienen la oportunidad de comer con
las maestras, ya que cada una de ella
los monitorea desde sus mesas y se
sienta con sus alumnos mas inquietos
o0 a los que tiene que ayudar a comer.
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ASPECTOS A OBSERVAR

REGISTRO DE OBSERVACIONES

INTERPRETACION

Ambito y Tema

TIPO DE INTERACCION ENTRE
PARES.
Desde la perspectiva del

constructivismo la interaccion entre
pares representa una mediacién
muy importante para la ensefianza
de los valores y el aprendizaje de
las actitudes por lo que se hara
especial énfasis si durante la
interaccion de los nifios ocurren las
siguientes situaciones:

¢,Se dan conflictos cognitivos y/o
éticos entre los nifios?

¢ Coémo se resuelven los conflictos?
¢Hace algo al respecto la maestra?

¢ Existe una regulacién mutua de las
participaciones entre los nifios y de
las ideas a través del lenguaje?
(¢ por ejemplo vivencian el valor del
respeto?)

¢Hay ofrecimiento de explicaciones
elaboradas por parte de los nifios
sobre cuestiones importantes de la
tematica?

¢, Se observan algunas ayudas de
los nifios entre si para resolver o
comprender algunas cuestiones
relevantes?

¢Se corrigen entre ellos, o quiza se
autocorrigen a partir de los errores
conceptuales o actitudinales de
otros?

¢ Estas interacciones logran que los
nifios accedan a nuevas
representaciones y significaciones
de lo tratado durante la clase?

A partir de esas interacciones se
logran nuevos niveles de
intersubjetividad entre los nifios?

LA ACTIVIDAD PEDAGOGICA VESPERTINA ES UN TALLER, EN EL QUE
REALIZAN ACTIVIDADES MANUALES, MOTRICES, ECOLOGICAS O DE
LECTURA, ENTRE OTRAS.

ACTIVIDAD 1

La actividad de taller observada fue el trabajo que realizan los nifios en le taller a
través de la LECTURA DE UN CUENTO.

La educadora es permite elegir un cuento, a los niflos que mas les interesa se
acercan a la biblioteca de aula y toman algunos diciendo “este” o el nombre del
cuento, algunos libros ya estdn muy maltratados y la maestra les recuerda que
“hay que aprender a cuidar los cuentos”. Las indicaciones son sencillas por parte
de la educadora:

Si es un cuento que ya les conté, alguien pasara a contarlo.

O prefieren que lo lea y lo vamos contando.

Eligieron uno sobre piratas.

Voy a contar hasta cinco y dejamos en su lugar los libros que no vamos
a usar.

Comienza acontar 1, 2, 3, 4,5....

Los estoy esperando, dejamos lo otros en su lugar...

VV VVVYV

Comienzan observando las caracteristicas fisicas del cuento antes de iniciar a
contarlo:
e Observan la caratula: la maestra los cuestiona sobre el tema
gue piensan que trata el cuento, algunas respuestas son:
De piratas, los piratas del caribe, de cémo son malos los
piratas, etc.
e La maestra les sefiala y lee el nombre del autor, les pregunta
qué es el autor y todos coinciden en la respuesta:
iEl que escribié el cuento!, pero utilizan un tono de jay la
maestra!
. Las paginas, son hojeadas por la educadora.

Después, la docente da indicaciones sencillas al grupo de como van a trabajar:

» Lo vamos a leer con mucha atencion y en silencio.

El tiempo que se ocupa es
normalmente de dos horas, ya que
regresan de la comida y llevan a cabo
su actividad de aseo y un momento de
relajacion de unos minutos para iniciar
el taller vespertino. Ese tiempo es de
14:00 a 16:00 horas, horario en que se
termina el servicio.

Durante el taller se bordaron varios

contenidos aunque no estaban
planeados e identificados por la
educadora: caracteristicas del libro
como portador de texto, lectura,

atencion, escucha, lenguaje, ubicacion
espacia, conteo, y valores
transversalmente e implicitamente.

Existe participacion espontanea de los
nifios, y ello enriquece el aprendizaje
de todos, manifiestan un gran interés
por la lectura de cuentos, se escuchan
de un texto especifico, toman algun
cuento de su biblioteca de aula y lo
levantan para que sea el elegido, pero
finalmente el acuerdo es leer uno de
piratas que la maestra toma del su
pequefia y desordenada biblioteca de
aula.

Hay mucha participacion ante los
cuestionamientos de la maestra antes
de leer el cuento, expresan libremente
sus ideas sobre de qué tratara el libro,
haciendo evidentes sus conocimientos
previos.

No existe la regulacion mutua de las
participaciones pues varios nifios
quieren participar y se inquietan, la
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(¢ Esos cambios de subjetividad se
han logrado a partir de la
intervencion de la maestra?)

¢A través de la explicitacion de una
experiencia personal se logra incitar
la participacion espontanea de los
otros nifios, y ello enriquece el
aprendizaje de todos?

Respecto de esas interacciones
entre los nifios, ¢se propicia la
autopercepcion de competencia, la
autoestima o incluso el desarrollo de

autonomia entre ellos? (¢ Tuvo
alguna influencia la guia de la
maestra?)

A partir de las interacciones entre
los nifios, ¢se observa que se
desarrollan sentimientos de
pertenencia al grupo o a un
pequefio grupo? ¢lLa maestra
contribuye a ello?)

» Porque después vamos a hacer un dibujo.

» Asi que pongan mucha atencién, en ese momento pone en orden a dos
pequefios que estan hablando del tema de los piratas, pero no le hacen
caso a ella, hasta que se dirige a ellos y los sienta, pidiéndoles que
guarden silencio.

Inicia la exploracion del texto: “...lee el titulo y les muestra la portada, los

cuestiona ¢qué piensan que dira el cuento? De acuerdo a las imagenes que

ven. Algunas respuestas:

e “De que los piratas estan cansados”.
“De que espantan”.
e  “O quieren robar”

Se realiza la lectura y los nifios ponen atencion, de repente alguno hace algin
comentario y la maestra le dice: “deja escuchar a tus compaferos, ahorita
platicamos sobre el cuento”

Ya en el momento de terminar la lectura y comenzar los comentarios las ideas
generales identificadas a partir de la misma son las siguientes:

¢ |dentifican la figura del pirata con robar y dicen que no se debe hacer.

e Con una apariencia de que son malos.

e Pelean con la espada y con los garfios, que son unos ganchos que
tienen un piquito y que se pone en la mano el pirata porque no tiene
mano

e A veces se quedaban sin pierna o sin 0jo y se ponian un parche.

e Usaban pistola en cinturones muy gruesos.

e Viajaban por mucho tiempo y les crecia la barba y el cabello.

Entre las preguntas que hubo en el grupo fue ¢qué es una pafioleta?, la
educadora les dijo que es un trapito que se ponian los piratas en la cabeza.

La maestra les pregunté al grupo sobre las banderas que usaban en los barcos
los piratas y respondieron que “que es una bandera de la muerte por que tiene
espadas y una calavera”.

¢Por qué utilizaban la bandera de color negro o rojo y para qué las ponen juntas
cuando quieren atacarlos? Porque son sobre el destino, sobre el tiempo, morir
sin piedad o muerte larga y cruel.

Algunos de los nifios varones sobre todo relacionaban la lectura con la pelicula
de los “Piratas del Caribe”, aunque los otros les decian “no ese pirata no es....”

maestra da turnos y los nifios no los
respetan, la docente debe ser mas
enérgica y funciona.

Los alumnos dan respuestas de lo que

observan, los caracterizan de acuerdo
a su fisico y expresiones. La respuesta
de “o quieren robar” en la que varios
pequefios estdn de acuerdo, lo cual
nos permite ver que para los nifios
pequefios es significativa la imagen del
pirata como un ladrén, esto tiene que
ver con un valor, el respeto a las
pertenencias de los otros y la maestra
no aprovecha esta representacion
social que los nifios tienen para
cuestionarlos y abordar el tema de los
valores transversalmente, ya que la
exploracion del texto se lo permite
desde un principio.

Respecto de esas interacciones entre
los nifios, se propicia el desarrollo del
lenguaje 'y la maestra es una
mediadora importante dentro  del
proceso en este tipo de interacciones,
pero no es generalizado, algunos
alumnos hacen lo que prefieren y como
ellos lo deciden, entonces la docente
tiene que invitarlos constantemente a
participar con el grupo de acuerdo a la
dinamica que han establecido como
tal.

Los varones fueron los mas
participativos e interesados,
demostrando sus conocimientos sobre
piratas.
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La docente les cuestiond sobre ¢ qué hace el terrible capitan?

La respuesta construida por varios de los alumnos fue que el capitan es el que
manda, dice “trabaja”, “estas despedido”, “pasaras por la plancha”. Es el jefe de

los piratas y es el mas malo de todos y lo escogian por ser rudos y sus barcos.

Otras preguntas formuladas por la maestra a partir de la lectura es que si ¢los
piratas asaltaban barcos?

Los alumnos respondieron que si, pero divagaron dando otra informaciéon que
les parecié mas relevante como decir que los piratas gritaban “tierra a la vista”,
que “el libro nos dijo que sus barcos eran pequefos y rapidos. Navegaban con
velas, “bienvenidos a bordo”, etc.

También los comentarios giraron sobre la pregunta ¢de como se maneja un
barco?, dieron respuestas diversas como con un “volante”, “con una manija”,
“esclavillas”, “anclas”, etc. Finalmente con la ayuda de su profesora se aclaré
gue un barco se maneja con un timon.

¢, Qué hacian en su tiempo libre? Jugaban, bebian vino y cuando se enfermaban
no tenian medicina.

¢, Qué podian comer? Pescado, carne, pollo huevos. Pescado porque estaban en
el mar y llevaban muchas gallinas y provisiones en lata Los nifios comentan que
sus barcos eran chicos para que en la noche se acercaran a los pueblos sin que
los vieran y robaban con espadas y cuchillos alimentos y medicinas.

¢ Y el tesoro cdmo lo obtenian? Lo robaban, era oro y se lo repartian entre ellos.
ACTIVIDAD 2

Una de las indicaciones que dio la maestra al inicio del taller fue que después de
leer el cuento y comentarlo elaborarian un dibujo.

e Laeducadora designa quien reparte el material.
e Les pide que la escuchen con atencion porque ella dard las
indicaciones de cémo construir el dibujo:

-Dibujen con posicion: arriba, abajo, a la izquierda, a la derecha, les pide
gue todavia no dibujen nada porque yo les voy a ir diciendo que hacer

-Van a tomar el crayon azulito para el mar ;qué donde va? Le contestan

Desde la perspectiva del
constructivismo la interaccion entre
pares se logra con este tipo de talleres,
pero en el caso de este grupo en las
actividades matutinas no se logra, la
maestra es mucho mas tradicional.

La interaccion entre pares es muy
importante para la ensefianza de los
valores y el aprendizaje de las
actitudes pero la docente no le da la
importancia que podria darle.

Se dan conflictos cognitivos y/o éticos
entre los nifios.

Los conflictos se resuelven con la
mediacion de la maestra o cuando es
necesario con una intervencion de ella
muy tradicional y directiva.

Hay ofrecimiento de explicaciones
elaboradas por parte de los nifios
sobre cuestiones importantes de la
tematica.

Se observan algunas ayudas de los

nifios entre si para resolver o
comprender algunas cuestiones
relevantes del cuento explorado y
comentado.

Se corrigen entre ellos, o quiza se
autocorrigen a partir de los errores
conceptuales o actitudinales de otros.

Estas interacciones logran que los
nifos accedan a nuevas
representaciones y significaciones de
lo tratado durante la clase.
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hasta abajo porque es el mar.

-Van a dibujar el barco ¢donde? Arriba del mar.

-¢El agua del mar cémo es? Contestan: salada

-Van a dibujar un pirata dentro del barco.

-Van a dibujar el sol arriba de lado derecho (a ver si se acuerdan donde)
-Dibujen un pez cerca del barco.

Los nifios realizaron la actividad y tomaron un receso en el patio, ya que pronto
seria hora de salir, las 16:00 horas de la tarde.

A través de la explicitacion de una
experiencia personal se logra incitar la
participacion espontanea de los otros
nifios, y ello enriquece el aprendizaje
de todos.

Categorias retomadas de la escala de Flanders (1977) y de Colomina (2002), con reelaboracién propia.

Nota: La observacién fue de una jornada de trabajo de 9:00 a 12:30 horas aproximadamente.

181




GUIA DE OBSERVACION SOBRE LA INTERACCION DIDACTICA PARA LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE DE LOS VALORES

FECHA: 31 DURACION: Una semana MES: Noviembre

GRADO: Preescolar 3 “A” N° DE OBSERVACION: 4 JARDIN DE NINOS: SEP

ASPECTOS A OBSERVAR

REGISTRO DE OBSERVACIONES

INTERPRETACION

Ambito y Tema

PLANTEAMIENTO DE LA CLASE
POR PARTE DE LA
EDUCADORA:

¢lInicia con una pregunta?
¢Con un ejemplo?

¢Con un ejercicio?

¢, Con una narracion?
SAlude a una
dilemética?

Jlnicia el tema de los valores a
partir de una situacion dada en el
grupo, o en su casa?

¢lnicia con una clase expositiva?

situacion

ACTITUDES
EDUCADORA:

DE LA

Durante el desarrollo de la sesion
gué tipo de actitudes demuestra la
docente frente al grupo y frente al
valor que se esté ensefiando:

¢Acepta sentimientos de los
alumnos?

¢Los alaba o anima cuando hacen
o dicen algo?

¢Acepta o utiliza sus ideas para
reforzarlas o reflexionarlas?

¢ Formula preguntas?

¢ Dainstrucciones?

¢lInterviene para corregir errores
conceptuales o actitudinales?

¢ Critica o justifica su autoridad?

Expone y explica sin dar mayor
importancia a las preguntas y/o
comentarios de los nifios.

Esta clase inicio como una propuesta de la maestra con el apoyo de la Psicologa de
CAPEP (Centro de Atencion Psicoldgica a la Educacion Preescolar).

B Exta scmone trckajomh
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Explicaron al grupo que ese dia iban a trabajar algunas actividades muy importantes y
divertidas con la psicéloga, como jugar, dibujar, pintar y contar un cuento, pero solo si
ellos deseaban participar, la maestra les pregunté “isi quieren realizar estas
actividades con nosotras?”, ellos dijeron que si de inmediato porque ya conocen muy
bien a la psicéloga e interactian muy bien con ella. También les comenté que yo
estaria observando las actividades y que si deseaba participar podia hacerlo, les dijo
¢cestamos de acuerdo?, ellos estaban impacientes ya y preguntaban sobre lo que
harian, algunos se observaban inquietos y en u equipo dos pequefias no escuchaban
porque estaban platicando de la pelicula de los “Monster INC”.

Iniciaron formando parejas, se les permitio a los nifios elegir a su pareja y juntarse con
ella, explicandoles que a uno de cada pareja se le vendarian los ojos con un paliacate,
los cuales ya estaban en la mesa del escritorio como parte del material que iban a
utilizar.

La indicacion fue: “ustedes llevaran a su compariero caminando por el salén con mucho
cuidado para que no se lastimen porque al no ver dependeran de ustedes”.

Los niflos impacientes iniciaron, pero algunos necesitaron ayuda para amarrar bien el
paliacate a sus compaferos, se les ayudo, les decia su maestra: “pero no hagan
trampa eh”, su compafiero los va a cuidar. Iniciaron la caminata por el salén, algunos de

los nifios si le decian a su compafiero cosas como —“por ahi no”, “derecho”, “ahi esta
una silla”, pero otros solo los conducian tomandolos de las manos con mucho cuidado y

Uno de los propdsitos es propiciar
acciones para que se necesiten a

otros, utilizando la técnica del
“Lazarillo y lo grande de lo
pequefio y lo pequefio de lo
grande.
También el cuento de “El elefante
enojoén”

Y para el reforzamiento del tema
antes del cierre una actividad
sobre el derecho de los nifios a
ser respetados, llamada “Los
circulos de sentimientos”

La Educadora promueve la
interaccion entre pares a través
de la colaboracion en una tarea
comdn.

Toma en cuenta la necesidad de
la motivacion y la afectividad.
Cuestiona a los nifios, aunque a
veces les da muchas pistas y no
espera a que ellos concreten su
idea.

Los nifios identificaron que saber
escuchar es muy importante, asi
como la colaboracién y el respeto.

Reforz6 valores con otra actividad
y ademas involucré los padres de
familia para que interactien con
sus hijos, pero también es una
forma de que estos le den su
confianza, ya que permite la
evaluacion de su practica y del
progreso de los nifios.

Hubo nifios que no participaron
oralmente y ella no los motivé a
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seriedad, otros se notaban muy seguros porque traian el paliacate muy abajo y se lo
subian, pero se les volvia a bajar, dieron 2 vueltas por el salén y después cambiaron de
rol, con la misma dinamica, pero los primeros hacian comentarios y se tallaban lo sus
ojitos o le decian a su comparfiero cosas como yo te llevé eh... o ahora vas tu.
El desarrollo del cambio de rol fue muy parecido, los comentarios, tropiezos, etc.
Posteriormente al “alto” de la maestra, se quitaron los paliacates y les pidié que
tomaran su lugar, y empezaron una pequefia asamblea para comentar con los nifios lo
que sintieron, la pregunta fue lanzada por la psicéloga, que también era una especie de
observadora, pero apoyaba a la maestra en lo necesario: “a ver chicos y chicas, Qué
tal eh, como se sintieron?, como todos querian hablar al mismo tiempo, la profesora dijo
“no asi no podemos platicar uno por uno amigos, el que esté bien sentadito y pida la
palabra en orden”; las respuestas de los nifios fueron las siguientes, si respetaron el
acuerdo pero de cualquier forma unos repetian participacion o se le salia su comentario
porque se inquietaba porque no le daban la palabra, la maestra a veces intervenia
diciéndoles a los que les pas6 esto: “ahorita mi vida, deja hablar a tu compafiera y
ahorita sigues tu ¢,si?

- Nifa 1: “jSe siente bien feo!

- Psicologa: ¢Por qué?

- Nifia: Porgque no ves nada.

- Psicologa: ¢y tu comparfiero no te ayudo?

- Nifa: Si, pero me dolia el trapo.

- Psicologa: Si te apretaba el paliacate, le hubieras dicho a tu guia que te

ayudara, ese era su trabajo ¢ verdad?

- Todos: jsi!

- Nifla 2: Yo no senti feo porque me tocé con mi amiga y si me ayudo bien.

- Psicologa: jay pues que bien ... pero yo pienso que aunque no hubiera sido tu

amiga, cualquiera de tus compafieros te hubiera ayudado bien ¢ verdad?
- Nifa: Levanto los hombros y dijo, a lo mejor.

-Nifio 1: Yo me tropecé ¢verdad (nombre de su guia)? y casi me caigo y su
compafiero contestd, “pero nada mas te pegaste en la silla porque yo te jale del
suéter”
.Psicéloga: ¢entonces te ayudd o no?
Ambos nifios: ...pus si....
Las respuestas giraron en torno a este tipo de sensaciones como: senti miedo, no veia
nada, senti que me iba a caer, a mi no me gusto porque me gusta ver, algunos lo
relacionaron con la noche y van al bafio antes de encender la luz.

La reflexién la dio la maestra en torno a que todos necesitamos de todos sean como
sean y que ademas todos merecemos respeto, ayuda, cuidado, los nifios estuvieron de
acuerdo y algunos comentaron nuevamente que:
- “Si no nos ayudan no podemos hacer muchas cosas porque somos chicos, mi
mama me ayuda”.
Y todos querian hablar de su mama4, pero debido al tiempo ya no se escucharon

hacerlo solo tom6 en cuenta a los
que querian participar, en este
sentido no realiz6 una buena
mediacion ni la ayuda entre pares
como estrategia para motivar a
los otros y propiciar su desarrollo
autbnhomo 'y su  seguridad
personal.

La educadora tiene una préctica
gue se encuentra en proceso en
relacion algunos de los 16
principios que Coll (2005),
propone como necesarios del
constructivismo en la educacion
escolar:

Por ejemplo dentro del 1° la
educadora gradué las actividades
de los nifios de acuerdo a su nivel
cognitivo, pero tiene uno que otro
nifio disperso, lo cual le complica
aun més ésta labor.

Respecto al 2° principio ella tomd
en cuenta los conocimientos
previos de los mismos,
cuestionandolos, creando
actitudes y expectativa para la
participacion. El 6° tuvo
significatividad la actividad para
los alumnos, vya que Ila
comentaron y expresaron lo que
sintieron e incluso la importancia
de ver. En el 7° se puede hablar
de que se logré dar atribucion de
sentido con la estrategia y se
reflej6 en la reflexion posterior
que la docente realiz6 con los
pequefios.

Su labor es mediadora y realiza
una buena influencia educativa.

Y aprovecha un recurso Unico
para los nifios, la interaccion con
sus padres en la escuela, entre
pares y con la maestra.
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todas las ideas, pero si les explicd la maestra nuevamente sobre la importancia de
ello y que en la escuela también lo hacen.

ASPECTOS A OBSERVAR

REGISTRO DE OBSERVACIONES

INTERPRETACION

Ambito y Tema

DESCRIBIR LAS ACTIVIDADES
QUE LA MAESTRA VA
PROPONIENDO Y LAS
REACCIONES DE LOS NINOS.

Después de la reflexién anterior, la educadora vincul6 la otra actividad con una cuento
llamado “El elefante y los pajaritos”:

“En la selva habia un elefante jgrande!, jgrande!, y que era un enojén y no queria que
nadie lo molestara, pero un dia... tenia mucha comezén en su lomo y decia ¢qué
tengo, qué tengo? Y escuch6 una vocecita que le dijo tienes parasito en tu piel y el
volted y dijo jno!, ¢como crees?, isi yo soy poderoso! Y nadie se atreveria a
molestarme jajajaja.

Y la voz se volvid a escuchar “tienes pulgas en tu lomo”, pero nosotros aunque somos
pequefios te podemos ayudar... y el elefante pregunté ;como? Pues con nuestros
picos podemos quitéartelos asi que td dices si aceptas o no. (Repite esta frase
nuevamente).

-“escuchen amigos”, dirigiéndose a los nifios, los pajaritos le dijeron al elefante:

Pues con nuestros picos podemos quitartelos asi que tu dices si aceptas o no. El
elefante reflexion6 y dijo: -bueno, ayddenme y los pajaritos volaron a su lomo y le
quitaron todas las pulgas y el elefante se puso muuuy contento y aprendié que todos
necesitamos de todos.”

Los nifios estuvieron atentos, aunque el cuento fue corto como que la atencion empezé
a dispersarse y la maestra cerrd la actividad, cuestionando a los nifios sobre la
ensefianza que dejé el actuar de los pajaritos para con el elefante.

Después del cuento, se realizé una actividad gréfico plastica, se colocd la silueta de un
elefante en un lienzo de papel Craft casi del tamafio del pizarrén, les preguntd su
maestra ;quién es? Y los nifios respondieron “el elefante enojon” (buena esta fue la
respuesta general, hubo otras como “el elefante del cuento, “el elefante con pulgas),
procedieron a elegir a algunos compafieros para que lo pintaran, los nifios son
inquietos y todos desean hacer todo, pero no hay mucha resistencia, 5 compafieros
pintaron el elefante de pintura vinilica café y le dejaron sin pintar el lomo donde estaban
dibujadas las pulgas.

Mientras tanto el grupo en sus mesas de trabajo, acomodadas de la misma manera en
cuatro equipos, pero en forma individual a los nifios que se identifico en la otra actividad
que les costd mas trabajo llevar a sus compafieros se les dio un dibujo del elefante en
una hoja tamafio carta para que lo iluminaran, al resto del grupo tomé de la mesa
(antes invitados por la maestra) a tomar un dibujo en tamafio carta de algun pajarito de
los del cuento para que lo iluminaran.

Inicia con la narracién de un

cuento.

En general los nifios estuvieron

atentos 'y mostraron interés
cuando se inici6 la actividad
gréfico platica en relacion al

cuento narrado, en este momento
se pudo observar trabajo
individual y colaborativo en el que
todo el grupo participé de buen
grado, asumiendo sus roles,
durante el proceso la educadora
no dejo de cuestionarlos sobre el
personaje y lo que le sucedia, lo
cual muestra como se inicia
construyendo un conocimiento a

partir de conocimientos Yy
actividades previas que
introducen a una situacion

didactica que se convirtid en un
proyecto sobre valores tal cual fue
evolucionando.

Lo que es de llamar la atencion es
que una estrategia de la maestra
para el trabajo individual o por
equipo es siempre sentarlos de la
misma forma, las mesas estan
acomodadas siempre para 4
equipos en forma de hexagono,
asi organizaron eligieron un dibujo
de cada uno de los pajaritos del
cuento y lo iluminaron, se
mantuvieron atentos a su
actividad y utilizando crayones o
lapices de colores segun lo eligié
cada uno. Aqui se dio la

184




TIPO DE COMPORTAMIENTO
DE LOS NINOS RESPECTO DE
LAS ACTIVIDADES, Y LOS
CONTENIDOS VALORALES QUE
SE VAN ABORDANDO:

e Respuestas de los
alumnos

e ¢Los nifios inician los
didlogos?

e  ¢;Muestran interés por lo
gue se esté diciendo o
haciendo en clase?

e ¢;Muestran desinterés por
lo que se esta diciendo o
haciendo en clase?

Una vez iluminados se dieron las caracteristicas de la forma de ser de cada pajarito,
para destacar sus diferencias:

2011/11/19 §

Para realizar esta actividad involucré a todo el grupo y fueron participando los que
quisieron, ella los apoya a través de cuestionamientos.

El pajarito verde: burldn, moleston, se reia del elefante y no respetaba a nadie y
también pegaba.

El pajarito rojo con amarillo: flojo, no hacia las cosas, era lento, no participaba.

El pajarito amarillo: escuchaba a sus amigos, respetaba, escuchaba a sus compafieros
y trabajaba.

El pajarito azul: respetuoso, obedecia, alzaba la mano para poder hablar, ayudaba a
Sus amigos.

El buho: alegre, siempre estaba feliz.

El elefante no permitia que le ayudaran, pero los pajaritos deseaban hacer: y cada uno
le pregunta ¢te ayudo a quitarte las pulgas? Esto lo decia a coro el grupo y también lo
que contestaba el elefante jno!, iNO!, ;cédmo me pueden ayudar pregunta el elefante
jcon nuestros picos!, el buho le ofreci6 también su ayuda y el elefante dijo jno! El
elefante quiso que le ayudaran todo porque segui muy enojado y ya no aguantaba mas
y lo convencieron.

oportunidad de tomar

decision individual.

una

Las respuestas de los alumnos
fueron de acuerdo a lo que
recordaban del cuento en relacion
al cuestionamiento de la
educadora sobre las
caracteristicas que los personajes
tenian.

Los nifios inician su participacion
y se autocorrigen con la ayuda de
la maestra porque de momento se
equivocaban en alguna
caracteristica y ella los orientaba
recordandoles la parte del cuento
que aludia al personaje, lo cual
implica intervencién y mediacion
de la docente.

Como se puede leer en la
columna anterior, las
caracteristicas de los personajes
aluden a una personalidad
especifica que concuerda con la
falta o la practica de un tipo de
valor, actitud o habilidad social

Los alumnos mostraron interés
todo el tiempo sobre lo que se
esta diciendo y haciendo en clase,
lo cual permite argumentar que si
les interesa el tema de valores y
si  puede ser trabajada la
ensefianza de los mismos en la
educacion preescolar, siempre y
cuando se planee y se practique
transversalmente, favoreciendo la
construccion critica y conciente de
los mismos.
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TIPO DE INTERACCION ENTRE
LOS NINOS Y LA MAESTRA.

Cuando terminaron de escuchar sus caracteristicas, pues algunos nifios se
decepcionaron de su pajarito, pero junto con la maestra llegaron a la reflexion de que
no importa como seas si estas dispuesto a ayudar, a colaborar y a respetar las
diferencias, “por ejemplo aqui ;todos somos iguales?”, les pregunté la maestra” y ellos
como lo hacen usualmente dijeron en coro” jno!”, después de esta reflexion los nifios
pasaron a pegar sobre el elefante sus dibujos de los pajaritos, pero la condicion para
pasar a pegarlo fue la siguiente:

Educadora: “Pero antes de pasar uno por uno tiene que hacer un compromiso, diciendo
¢qué va a hacer para que el nuestro grupo funciones mejor?”

- No pegar.

- Respetandonos.

- Agarrar material con permiso.

- Decir por favor, gracias y de nada a nuestros compafieros.
- Ayudar.

Las anteriores son algunas de las expresiones de los nifios, ya que algunas se
repetian. Para finalizar se les dijo que cada uno de ellos es muy importante para el

grupo y que:

“EL RESPETO Y L ACEPTACION ES ALGO QUE CADA UNO DEBE PRACTICAR
CADA DIA”

La reflexion que realiza la
educadora con sus alumnos es
muy importante porque en su
interaccion entre pares y con la
maestra se dan cuenta ellos solos
con la ayuda de sus compafieros
que eligieron el pajarito por su
apariencia 'y nho por sus
caracteristicas y se decepcionan
al ver que su eleccion no les
pareci6 la mas correcta, sin
embargo la mediacion de la
profesora los ayuda a llegar a
identificar la importancia de
respetar las diferencias, de la
colaboracion, de la igualdad y
sobre todo que ellos, los alumnos
tomaran compromisos a partir del
trabajo construido para que su
grupo sea mejor (leer puntos de la
columna izquierda).
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Se dio continuidad a las actividades anteriores con una actividad de la Guia de la
Ensefianza de los Derechos Humanos en la Educacion Preescolar, con la actividad de
los Circulos de Sentimientos.

Los nifios formaron una fila, al inicio de ella tendrian una caja con circulos azules y otra
con rojos. La maestra les fue haciendo una serie de preguntas y los nifios iban
colocando los circulos en un pliego de papel bond dividido en dos partes: una donde
pusieron los circulos azules y otra donde pusieron los circulos rojos.

Las preguntas que la maestra realizé fueron las siguientes :

¢ Te sentirias bien si no te dejaran jugar con tus amigos?
¢ TU dejas que alguien juegue contigo, aunque lo acabes de conocer?
¢ TU apoyas a tus amigos si alguien los trata mal?

La maestra cierra esta parte de las preguntas con la reflexion de que todos han de
respetarse, que tenemos los mismos derechos aunque seamos diferentes de
nacionalidad, de religion, de color de piel, altos, bajitos, etc., pues no hay diferencia, ya
gue somos seres humanos. Los invita a pensar en ello y elaborar un dibujo sobre lo que
piensan de lo que acaban de hacer.

Lo mas importante y por lo cual se
convirtio de una  situacion
didactica a un proyecto es el
seguimiento que la educadora le
da a las actividades anteriores
con el Circulo de sentimientos
relacionado con el respeto hacia
los demas vy la amistad,
trabajando nuevamente valores
para la convivencia.

Y posteriormente mostrar los
trabajos a los padres de familia e
invitarlos a participar en la
actividad del “elefante enojon”,
con la intencién de que los nifios
dirijan la clase, favoreciendo su
autonomia, seguridad e
interaccidon con pares, maestra y
padres de familia, vivenciando los
valores y observando los logros
de sus hijos, ademas de Ila
importancia de la convivencia.

Estos y muchos otros trae la
Ensefianza de Valores en
preescolar, favorecer alumnos
criticos, concientes y que sepan
convivir con los demas.
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DICE TEXTUALMENTE: “NOS AYUDAMOS SIENDO AMIGOS Y COMPANEROS Y
COMPARTIMOS LOS MATERIALES.
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NOS AYUDAMOS CUANDO LOS NINOS SE CAEN Y LES SOBAMOS SU PIERNITA.

ASPECTOS A OBSERVAR

REGISTRO DE OBSERVACIONES

INTERPRETACION

Ambito y Tema

TIPO DE INTERACCION ENTRE

PARES.

Desde la  perspectiva  del
constructivismo la  interacciéon
entre pares representa una

mediacion muy importante para la
ensefianza de los valores y el
aprendizaje de las actitudes por lo
que se harad especial énfasis si
durante la interaccion de los nifios
ocurren las siguientes situaciones:
¢, Se dan conflictos cognitivos y/o
éticos entre los nifios?

¢Cémo se resuelven los
conflictos? ¢Hace algo al respecto

Si los cuales normalmente se resuelven con la intervencion de la educadora,
cuestionando a los nifios sobre como sucedieron las cosas, el acto de pedir disculpas o
perddn da la impresién de ser algo muy cotidiano, (muy ensayado), inclusive esperan a
que la educadora los guie haciendo la pregunta “;qué le tienes qué decir?” y la
respuesta del que tuvo la conducta inadecuada es “;me disculpas?” y el afectado
responde “si”.

En esta actividad de valores hubo mucha participacion oral de los nifios, expresando
sus opiniones sobre las caracteristicas de los pajaritos, por ejemplo cuando las
supieron ya no querian tener al pajarito que era burlén o flojo, pero si al que ayuda y es
respetuoso o bien simpatico.

El que se haya establecido un ambiente de ayuda mutua en una interaccion visible
como grupo y entre pares en sus equipos fue debido al tipo de actividad que abre la
situacion y los chicos se ayudan entre si colaborando para pintar el elefante, sirviendo

Se resuelven los conflictos
cognitivos ante una situacion
ética, ya que los nifios también
cuestionan 'y expresan sus
opinién, estos se refieren sobre
todo a los significados de

palabras que no saben
exactamente que significan, ya
que no las escuchan

habitualmente.

La docente responde y pone
ejemplos, un palabra que ellos no
utilizan normalmente es tolerancia
u honestidad, sino solo respeto,
no decir mentiras y trabajar en

189




la maestra?

¢Existe una regulacién mutua de
las participaciones entre los nifios
y de las ideas a través del
lenguaje? (¢ por ejemplo vivencian
el valor del respeto?)

¢Hay ofrecimiento de
explicaciones  elaboradas  por
parte de los nifios sobre

cuestiones
tematica?
¢ Se observan algunas ayudas de
los nifios entre si para resolver o
comprender algunas cuestiones
relevantes?

¢Se corrigen entre ellos, o quiza
se autocorrigen a partir de los
errores conceptuales 0
actitudinales de otros?

¢Estas interacciones logran que
los niflos accedan a nuevas
representaciones y significaciones
de lo tratado durante la clase?

importantes de la

¢A partir de esas interacciones se
logran  nuevos niveles de
intersubjetividad entre los nifios?

(¢ Esos cambios de subjetividad se
han logrado a partir de la
intervencion de la maestra?)

A través de la explicitacion de
una experiencia personal se logra
incitar la participacion espontanea
de los otros nifios, y ello enriquece
el aprendizaje de todos?

Respecto de esas interacciones
entre los niflos, ¢se propicia la
autopercepcion de competencia,
la autoestima o incluso el
desarrollo de autonomia entre
ellos? (¢Tuvo alguna influencia la

de lazarillo a sus compafieros, viviendo la experiencia a la inversa y sobre todo
dirigiendo a sus padres en una actividad que ellos ya habian vivenciado y sabian que
ocurriria y hacian todo lo necesario para apoyar a sus papas.

Hubo participaciones por parte de la mayoria del grupo en distintos niveles y acciones:
orales, plasticas, motivando a la participacion, levantando la mano para participar doble
vez... 0 ganar la palabra.

En sus expresiones graficas y en el significado que les dan aparece no solo la
comprensién de la tematica, también la proyeccion personal.

Talvez en un nivel moderado, pero si, ya que se comunican mas asertivamente durante
el desarrollo de la situacion que ademés durd no una semana, sino aproximadamente
el doble.

La educadora durante todo el tiempo emite estimulos verbales y corporales como
aplausos o brincos.

Se percibe la confianza con su maestra.

Es facil en el grupo identificar al chico méas inquieto, ya que esta etiquetado por todos
sus comparferos, al mas callado, al mas simpatico, al mas limpio, etc., pues ellos lo
manifiestan, sobre todos las nifias. Quienes se muestran mas abiertas y entre las que
hay mayor cercania, pero también mayor competencia en el sentido de rivalidad,
aunque es un grupo bien integrado que ya conoce la forma de trabajo de la educadora.

equipo; cuestiones que equivalen

a  colaboracion, honestidad,
tolerancia, respeto, es decir
valores basicos para la
convivencia.

Existi6 una gran participacion y
regulacion mutua  de las
participaciones entre los nifios y
de las ideas a través del lenguaje
por ejemplo vivencian el valor del
respeto y el de la colaboracion en
tres planos de interaccion:
nifio-nifio,  nifio-adulto,
adulto.

adulto-

Los nifios dieron explicaciones
elaboradas sobre cuestiones
importantes de la temética a sus
padres, los fueron guiando.

Se observan algunas ayudas de
los nifios entre si para resolver o
comprender algunas indicaciones.

Estas interacciones logran que los
nifios accedan a nuevas
representaciones y significaciones
de lo tratado durante la clase, sien
embargo el seguimiento que ha
mantenido al respecto la maestra
ha sido muy importante porque
dejaron pegados en el salén a los
pajaritos del cuento con sus
caracteristicas 'y entre ellos
cuando alguno comete faltas o
errores se lo comunican entre
ellos y la maestra, pues la meta
es avanzar hacia el trabajo
colaborativo, el respeto y el
cuidado de si mismo. Entonces
han establecido una competencia
de autorregulaciéon donde el
modelo es la maestra.
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guia de la maestra?)

A partir de las interacciones entre
los nifios, ¢se observa que se
desarrollan sentimientos de
pertenencia al grupo o0 a un
pequefio grupo? ¢La maestra
contribuye a ello?)

NOS AYUDAMOS QUERIENDONOS

2011/11/19

A partir de esas interacciones se
empiezan a lograr nuevos niveles
de intersubjetividad entre los
nifios.

En esos cambios de subjetividad
ha jugado un papel muy
importante la educadora, ya que
se atrevid a planear una situacion
sobre valores, le estd dando
seguimiento todos los dias y se
observan cambios en su grupo,
hay mas orden, mejor
comunicacion.

Respecto de esas interacciones
entre los nifios, se propicia la
competencia, la autoestima y se
favorece el desarrollo de
autonomia entre ellos. Todo el
tiempo influye la guia de la
maestra./

A partir de las interacciones entre
los nifios, se observé que se
desarrollan sentimientos de
pertenencia 'y la  maestra
contribuye a ello.

Categorias retomadas de la escala de Flanders (1977) y de Colomina (2002), con reelaboracién propia.

Para cerrar finalmente las actividades planeadas en esa semana en trabajo activo de 2 horas aproximadamente la
educadora concluyo la situacion didactica realizada con los nifios referida a los Lazarillos e identificar valores en el cuento
del “El elefante y los pajaritos, pero esta vez con los pudres de familia, siguiendo la misma dinamica como se puede
observar en las siguiente secuencia de fotografias, pero en este caso los nifios con fueron los narradores del cuento y
fungieron como papas que observan una actividad de sus hijos en la escuela, por supuesto con la ayuda de la maestra de

grupo.
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Con los papas de saludaron con el siguiente canto: “un raton quiso volar, salta de la mesa y aterriza mal juy que pena!
uy enfando, ese ratdn saluda a su mamas (varia la parte del saludo: con un abrazo, con un besito, con cosquillas al de a
lado, con salido de dedito) la canta la maestra, los nifios y los padres de familia que estdn sentados en los equipos de sus
hijos.

Posteriormente pasa a los nifios con ellla al frente y los nifios cambian de rol: siendo el maestro que dirige primera

actividad, otro reparte los paliacates, otros contaran el cuento....La motivacion a sus papas es con aplausos, marchando
en su lugar, brincando, etc.

SECUENCIA DE LA ACTIVIDAD CON LOS PADRES QUE FAVORECIO:

e ENSENANZA DE VALORES: RESPETO, COLABORACION, TOLERANCIA.
e INTERACCION EN SUS TRES NIVELES: NINO-NINO, ADULTO-NINO, ADULTO-ADULTO

VAURVARVAL]
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EJEMPLO DE EVALUACIONES DE LOS PADRES
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GUIA DE OBSERVACION SOBRE LA INTERACCION DIDACTICA PARA LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE DE LOS VALORES

FECHA: 18 AL 21/ENERO./2012 GRADO: Preescolar 3
N° DE OBSERVACION: 5 JARDIN DE NINOS: SEP-IZTAPALAPA
REGISTRO TOTAL DE OBSERVACION DE LAS 9:00 A LAS 12:30 HORAS

ASPECTOS A OBSERVAR

REGISTRO DE OBSERVACIONES

INTERPRETACION

Ambito y Tema

PLANTEAMIENTO DE LA CLASE
POR PARTE DE LA EDUCADORA:

¢lInicia con una pregunta?

¢Con un ejemplo?

¢Con un ejercicio?

¢ Con una narracion?

¢Alude a una situacion dilemética?
¢lInicia el tema de los valores a partir
de una situacion dada en el grupo, o
en su casa?

¢lInicia con una clase expositiva?

El inicio del dia es practicamente el mismo en los grupos, solo con algunas variantes,
esta educadora inicia con el saludo y los nifios ya saben que se refiere a una cancion,
pero no la cantan ellos, sino la eligen de algun CD de los del salon, la pregunta de la
maestra es ¢,con qué cancion se van a saludar?, ellos la eligen y si difieren la maestra
resuelve, diciendo que pueden escuchar otra, pero si participan todos.

Algo que destaca de este inicio es que ponen la cancion en la grabadora, pero ellos
ya se la saben la cantan y con ella realizan movimientos, algunos de una rutina que la
maestra va dirigiendo, pero ella permite que cada quien salude o baile como desee
hacerlo e incluso les dice, miren a “x” lo podemos hacer como él y lo siguen, asi
surgen propuestas. Ese dia bailamos tres canciones, ya que me jalan y me invitan a
participar porque ya me conocen y se acercan a mi.

También anotaron la fecha, lograndolo a través de las siguientes preguntas:
¢Qué dia fue ayer?, a lo cual contestan automaticamente cualquier
posteriormente la maestra dirige la reflexion para que contesten acertadamente.
¢En qué mes estamos? Ya estd memorizado.

El afio ya no lo menciona, lo dan por hecho.

dia,

Posteriormente les pide que respiren y que tomen sus asientos porque ya bailaron
mucho, les pregunta ¢qué vamos a hacer?, y una nifia “X” le iba a contestar, pero
“todos los nifios dijeron pasar lista” en voz mas alta, la asistencia la pasan de la
siguiente manera, por ejemplo si un alumno se llama José, este nombre tiene dos
silabas, lo cual él debe identificar, entonces tiene que saber que debe repetir la silaba
0 sonido que estan aprendiendo y pronunciarla bien, ésta se la indica la maestra o
ellos le sugieren alguna que ya han repasado, puede ser “fla”, es decir el nifio dice:
“José fla, fla” y ya puede colocar una palomita de su asistencia en un pintaron donde
esta la lista del grupo solo con su primer nombre, otro ejemplo puede ser “Estefano”
Es-te-fa-no, y si es un nombre largo pregunta al grupo en general ¢cuantas son?,
pero les ayuda con los dedos y le contestan 4, entonces el nifio repite “Estefano: bl,
bl, bl, bl” y pone palomita de asistencia en su nombre, y asi sucesivamente con todo
el grupo. Algo que me parece importante es que marca mucho la situacion de género,
en esta clase iniciaron los nifios (todos) y finalizaron las nifias (todas).

También les pregunta vino tal compafiero y ellos contestan jno! y la maestra le pone
una raya horizontal al nombre.
La planeacién de esa semana no fue precisamente dirigida para abordar los valores,

La observacion de la situacion
didactica se realiz6é en cuatro dias, los
cuales observé tres soélo en el
momento pedagogico de la situacion y
uno completo durante toda la jornada
que dura su clase que es de 9:00 a
12:00 horas. Aclaro que el momento
pedagdgico dura alrededor de una
hora y media.

Su inicio es de rutina, ya que los
alumnos se anticipan a lo que pasara,
se les ha formado un habito al
respecto.

Lo mismo sucede con poner la fecha 'y
observar el clima, al abordar estos
aspectos si hay momentos de reflexion
y cuestionamientos por parte de la
maestra para llegar a las respuestas
correctas.

El pase de lista es interesante porque
lo vincula con el Campo Formativo de
Lenguaje y Comunicacion en sus dos
aspectos, el oral y el escrito, por lo
tanto los trabaja en forma transversal,
pero marca mucho la situacion de
género (primero nifias y después
nifias) concluyo que es porque sus
listas estan separadas de esta forma
por una exigencia administrativa.

Algo esencial es que hace notar a los
niflos quienes fueron a la clase y
quienes no, tiene un grupo
cohesionado porque contestan sin
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ACTITUDES DE LA EDUCADORA:

Durante el desarrollo de la sesién qué
tipo de actitudes demuestra la docente
frente al grupo y frente al valor que se
esté ensefiando:

¢Acepta sentimientos de los alumnos?
¢ Los alaba o anima cuando hacen o
dicen algo?

¢Acepta o utiliza sus ideas para
reforzarlas o reflexionarlas?

¢Formula preguntas?

¢Da instrucciones?

¢JlInterviene para corregir errores
conceptuales o actitudinales?

¢ Critica o justifica su autoridad?

Expone y explica sin dar mayor
importancia a las preguntas y/o
comentarios de los nifios.

la educadora la planea en el marco del Programa Nacional de Lectura y dentro del
Campo Formativo de lenguaje y Comunicacion.

” El titulo de la Situacién Didactica: “Inventemos un cuento.

La primera sesion inicié con la descripcion de la pagina anterior y el desayuno que
inicié a las 10:20 horas aproximadamente, el cual transcurrié de acuerdo a la rutina
que ya se ha mencionado en otras observaciones.

Para comenzar les pregunta a sus alumno si les gustaria crear un cuento que ellos
inventen, las siguientes preguntas generan la participacion del grupo:

¢Les gustaria?
¢ Cémo lo hacemos?
¢De que proponen que trate nuestro cuento?

Los alumnos dan respuestas diversas a las preguntas, todos coinciden en que si
desean hacer un cuento.... “un cuento como los que nos lees Pili”, otros le preguntan
a la maestra “cémo lo hacen”, ella les contesta —“jpues piénsenle y lo hacemos!”

La educadora les propone que vean como son los cuentos que se encuentran en el
salén y precipitadamente, sin otra instruccion todos se levantan y quieren tomar
alguno, ella interviene -jno, no, no asi no, a ver siéntense, yo voy a tomar uno y entre
todos vamos a ver cémo es-

Reorganiza al grupo con la siguiente cancién, ya que incluso empezaron a
arrebatarse los libros o aventarse, se sentaron en sus equipos e iniciaron:

Mis deditos dicen si
Mis deditos dicen no
Mi cabeza dice si
Mi cabeza dice no
Si,si si si si
No, no no no no
Este juego se acabo.

La cancion la repiten varias veces con distintas partes del cuerpo, cantando rapido,
lento, con mimica, hablando, gritando y cambiando la voz. Y de esta forma se
quedaron tranquilos en sus asientos.

errores, se conocen bien entre si.

Como se verd mas adelante si
aborda los valores, aunque no lo

hace intencionadamente y es a
través de la narrativa,
especificamente de la literatura

porque la situacién didactica se
genera con laintencién de construir
un cuento.

La educadora acepta bien los
sentimientos y comentarios de sus
alumnos, los motiva adecuadamente
cuando demuestran sus logros,
aprendizajes previos o ideas propias,
las cuales enfatiza y utliza para
motivar otras preguntas que pueda
vincular con la actividad pedagdégica
del dia, por ejemplo plante6 que la
actividad seria hacer un cuento.

Les impone el reto de pensar como lo
haran, pero también les propone
formas para comenzar, como ver de
qué forma estan hechos los cuentos
del aula.

Esta  estrategia es de tipo
constructivista, pues a partir de una
idea se llegard a ofras para la
construccion propia de los nifios en
forma grupal.

Sus estrategias para organizar al
grupo son tradicionales del nivel
preescolar, con cantos o rimas que al
repetirlas repiten una rutina aprendida
gue los lleva a realizar lo que dice la
cancion.

Una buena variante que refuerza lo
anterior es que utilizan varias formas
de seguir el canto como puede
corroborarse en la columna anterior:
utiliza movimiento, mimica, tonos de
voz, esta es una forma transversal de
abordar otras habilidades.
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ASPECTOS A OBSERVAR

REGISTRO DE OBSERVACIONES

INTERPRETACION

Ambito y Tema

DESCRIPCION DE LAS
ACTIVIDADES QUE LA MAESTRA VA
PROPONIENDO Y LAS

REACCIONES DE LOS NINOS.

TIPO DE COMPORTAMIENTO DE
LOS NINOS RESPECTO DE LAS
ACTIVIDADES, Y LOS CONTENIDOS
VALORALES QUE SE VAN
ABORDANDO:

e Respuestas de los alumnos

e ¢ Los nifios inician los
dialogos?

e ¢;Muestran interés por lo que
se esta diciendo o haciendo
en clase?

e ;Muestran desinterés por lo
que se esta diciendo o
haciendo en clase?

TIPO DE INTERACCION ENTRE LOS

Entonces la educadora retoma lo del cuento e inicia nuevamente con preguntas,
primero sobre el aspecto externo del cuento y los nifios comienzan a contestar (con
apoyo de la maestra):

e -Tiene portada.

e -Tiene un nombre

e -El nombre de la persona que lo escribi6.

e -Paginas.

e -Letras.

e -Dibujos.

A partir de lo anterior describo el desarrollo de la actividad completa de inicio a
término, pero ésta no se dio en una sola sesién sino en los momentos pedagdgicos
que la maestra dispone en cada clase que son los que abarca su planeacion, ya que
su horario como lo menciono al inicio es de 9:00 a 12:30 horas y este momento de
actividad fuerte lo inicia alrededor de las 11:00 de la mafiana y en este interfieren la
clase de Inglés o de Educacién Fisica o el recreo, las cuales son actividades de 30
minutos y no son diarias (excepto el recreo), pero restan tiempo a la docente.

La segunda sesién de la situacion didactica fue proponer por parte de los nifios los
temas o palabras a partir de las que elaborarian el cuento, los que eligieron fueron los
siguientes:

e Terror
e Princesas/Hadas
e Unicornios

e Peleas

e Robots

e Flores

e Gigantes

e Piratas

e Explosiones
e Animales

e Sol-Luna

Estas en general fueron las once palabras que los nifios en lluvia de ideas y entre
acuerdos y desacuerdos decidieron que se quedarian para realizar su cuento.

La participacion y el interés en la actividad fue absoluto, todos participaron y algunas
propuestas se repitieron, por ello solo quedaron once palabras para hacer su historia.

Tercera Sesion de la situacion didactica: Construccion del cuento.
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NINOS Y LA MAESTRA.

Esta parte fue realizada por los nifios, pero la intervencién de la educadora fue
fundamental porque hubo momentos en que cada uno tenia una historia diferente y
se fueron reacomodando fragmentos, adaptandolos para que todas las palabras
elegidas aparecieran en el cuento porque los nifios no querian que se quedara fuera
una sola, se lo fueron dictando a la maestra, quien lo escribié en una hoja de rotafolio
pegada en el pizarrén. Su cuento quedé de la siguiente forma:

“EL RESCATE DE LA PRINCESA”

Habia una vez una princesa que estaba en una torre de un castillo embrujado y
llegd un gigante a destruir el castillo con una explosion, pero el castillo tenia
guardias piratas que protegian a la princesa y detuvieron la explosion, en eso la
princesa se asusto, pero vio a unas flores que estaban creciendo mucho hasta
llegar a la torre y de ahi sali6 un unicornio, lo montd y volaron juntos y los
rescatd, llevandolos a la luna. La princesa le dijo al unicornio —gracias por
rescatarme. Fin

Colorin colorado este cuento se ha acabado.

Utilizaron 7 de las 11 palabras propuestas.

Para llegar a esta composicién la docente primero les pregunté a los nifios ¢en dénde
nos imaginamos las cosas? Y su respuesta fue en el cerebro.

Sin que ella lo sugiriera ellos mismos le pusieron ejemplo, como una de las nifias “X”
que dijo “cuando mi mama me cuenta un cuento yo lo veo en mi cabeza, como el del
lobo” y otros como el nifio que propuso la palabra robot, expresé que él sofiaba a los
“transformers” cuando veia su pelicula, y la educadora le pregunté y ¢ cuéntas veces
la has visto?, a lo cual respondié que muchas, ella dijo “con razén, hasta los suefas”
y algunos nifios se rieron por eso.

Entonces los invitd a imaginar como podian utilizar las palabras que eligieron para
hacer el cuento, bajo esa dindmica lo fueron narrando, quitando y poniendo cosas.

La docente y los nifios se acoplaron muy bien, tanto ellos aportando ideas como ella
en algin momento interpretando y anotando una frase en la que todos estuvieran de
acuerdo, ya que hubo nifios cuyas aportaciones expresaban violencia pura, sin
embargo se conformaron con las explosiones, las nifias se impusieron en cuanto al
tema, pero los nifios lo aceptaron bien y le pusieron su toque de aventura, lo cual
aprovechd la docente para mantenerlos interesados en la situacion didactica.
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ASPECTOS A OBSERVAR

REGISTRO DE OBSERVACIONES

INTERPRETACION

Ambito y Tema

TIPO DE INTERACCION ENTRE
PARES.
Desde la perspectiva del

constructivismo la interaccion entre
pares representa una mediacion muy
importante para la ensefianza de los
valores y el aprendizaje de las
actitudes por lo que se hara especial
énfasis si durante la interaccion de los
nifios ocurren las siguientes
situaciones:

¢Se dan conflictos cognitivos y/o
éticos entre los nifios?

¢Como se resuelven los conflictos?
¢Hace algo al respecto la maestra?
¢Existe una regulacion mutua de las
participaciones entre los nifios y de las
ideas a través del lenguaje? (¢ por
ejemplo vivencian el valor del
respeto?)

¢Hay ofrecimiento de explicaciones
elaboradas por parte de los nifios
sobre cuestiones importantes de la
tematica?

¢ Se observan algunas ayudas de los
nifios entre si para resolver o
comprender algunas cuestiones
relevantes?

¢Se corrigen entre ellos, o quizd se
autocorrigen a partir de los errores
conceptuales o actitudinales de otros?
¢Estas interacciones logran que los
nifos accedan a nuevas
representaciones y significaciones de
lo tratado durante la clase?

¢A partir de esas interacciones se
logran nuevos niveles de
intersubjetividad entre los nifios?

(¢ Esos cambios de subjetividad se han
logrado a partir de la intervencion de la

Cuarta sesion de la situacion didactica: Elaboracion del cuento como tal, es decir
como portador de texto.

Se organiz6 al grupo en 4 equipos y se nombré a un capitan de equipo para que fuera
a recoger los materiales para repartir en su mesa y elaborar el cuadernillo para
plasmar el cuento, es decir escribirlo e ilustrarlo.

Los materiales que usaron fueron:

Hojas blancas tamafio carta.

Una perforadora.

Cinta de rafia color azul, rosa, verde.
Colores, crayones, plumones, etc.

La maestra les pregunté cuantas hojas querian usar y ellos dijeron que 5, asi que se
dia a cada nifio 5 hojas blancas, al capitan del equipo le dieron las que tenia que
repartir, 5 a cada uno, el siguiente paso fue doblarlas a la mitad, la maestra les indic6
gue juntando las puntitas de la hoja para una por una y después hacer un librito, les
ensefié una muestra.

El capitan entrego6 sus libritos, la maestra los perford y les dijo que les iba a dar una
cinta para que la pasaran por los hoyos y asi coserian su librito, les mostr6 como
hacerlo.

El capitan entregd las hojas perforadas y las tiras de rafia, los nifios en su mesa
eligieron uno de los tres colores e iniciaron la actividad, los nifios se dirigian a ella
para mostrarle si lo hacian bien, algunos no tenian la habilidad para hacerlo y solicitd
a los que lo terminaban bien que auxiliaran a los compafieros que no podian hacerlo.
Al terminar de coser su librito le pidié6 que colocaran su nombre, cuestionandolos
sobre en donde debian ponerlo, ya que ellos eran los autores de su cuento, les
mostré un cuento y les pregunté en que parte estaba el nombre del autor y ellos
dedujeron que al frente de sus hojas y asi lo hicieron, cabe mencionar que algunos
aun siendo de preescolar 3 no escriben bien su nombre, pero en el sal6n se
encuentran pegados en una pared los nombres para que los ubiquen y puedan
copiarlos.

El siguiente paso fue ir escribiendo el texto del cuento que se encontraba en una
lamina de papel Bond escrito, la maestra les fue indicando que parte a que parte
debian copiarlo en cada hoja, asi lo iban haciendo, cada uno a su ritmo, esta
actividad fue tardada y emplearon el siguiente dia de la actividad pedagdgica.

El cierre fue repartir a través del capitdn de equipo colores, crayones, lapices,
plumones y entonces ellos hicieron sus dibujos como fueron evocando las imagenes
del cuento que copiaron en sus cuadernillos.

Definitivamente al regresar al salén
después de un momento de libertad
casi total en el patio, de tipo social en
donde como menciono arriba, la
interaccion fue béasicamente entre
pares.

En el sal6n nuevamente la profesora
trata de organizar al grupo, bajar el
nivel de ansiedad, a parte del
consumo excesivo de dulces (azucar),
como es logico se presentaron
conflictos en los cuales no se reflejo el
valor del respeto ni la tolerancia
porque al dar la indicacion de
acomodar sus cajitas de dulces en una
barra ancha que forma parte de la
estructura del salén, comenzaron los
empujones, las acusaciones, el
aglutinamiento para alcanzar un lugar
para su caja, la maestra intervino
mediando la situacién, los ayuddé a
ordenar las cajitas y les hablé sobre el
orden.

No existe una regulacion mutua entre
los niflos oralmente, no hacen uso de
los habitos que en lo que se pone
mayor acento en este nivel, ni de las
habilidades sociales que han ido
construyendo porque saben pedir
permiso, pedir las cosas por favor, dar
las gracias, pero en este momento no
lo practicaron y todas éstas
habilidades forman parte de Ia
construccion y practica de un valor
como el respecto: actitudes vy
habilidades sociales.

Lo mismo sucedi6 con la situacién del
agua.

La educadora da indicaciones, ofrece
explicaciones elaboradas por parte de
ella, en las que los nifios asumen su
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maestra?)

A través de la explicitacion de una
experiencia personal se logra incitar la
participacion espontanea de los otros
nifios, y ello enriquece el aprendizaje
de todos?

Respecto de esas interacciones entre
los nifios, ise  propicia  la
autopercepcion de competencia, la
autoestima o incluso el desarrollo de
autonomia entre ellos? (¢ Tuvo alguna
influencia la guia de la maestra?)

A partir de las interacciones entre los
nifios, ¢se observa que se desarrollan
sentimientos de pertenencia al grupo o
a un pequefio grupo? ¢La maestra
contribuye a ello?)

Cuando los nifios vieron su producto de trabajo estaban fascinados y lo compartieron
con sus compafieros, mostrandoselos unos a otro. Este producto fue mostrado a los
padres y posteriormente integrado a los expedientes personales de los nifios como
evidencia de trabajo.

NOTA:

CABE MENCIONAR QUE LA SITUACION DIDACTICA ESTABA PROGRAMADA
PARA UNA SEMANA APROXIMADAMENTE Y SE OBSERVO EL MOMENTO
PEDAGOGICO TODO EL TIEMPO QUE DURO, EL PRIMER DIA COMO LO
DESCRIBO INICIE DE 9:00 12:30, ES DECIR, ESTUVE TODO ESE TIEMPO EN EL
GRUPO, POSTERIORMENTE SOLO REGRESE AL SEGUIMIENTO DE LA
ACTIVIDAD EN LA HORA DE LA ACTIVIDAD PEDAGOGICA Y ACORDE CON LA
MAESTRA QUE ME LLAMARA PARA IR A REALIZAR MI OBSERVACION.

papel.

Por lo tanto se observan algunas
ayudas de los nifios entre si para
resolver o comprender la relevancia de
formarse, mantener un orden, dar las
gracias a la maestra que les compartié
el agua.

Se corrigen entre ellos, pues cuando
alguno no dio las gracias los
compafieros lo evidenciaron y accedio
aregresar y dar las gracias.

Existe participacion espontanea de los
otros nifios, y ello enriquece el
aprendizaje de todos, respecto a las
habilidades sociales y los habitos en
esta situacion pero se queda hasta
ahi.

Respecto de esas interacciones entre
los nifios, se propicia el desarrollo de
la autonomia y la maestra es una
mediadora importante dentro del
proceso en este tipo de interacciones,
pero no es generalizado, algunos
alumnos hacen lo que prefieren y
como ellos lo deciden, entonces la
docente tiene que invitarlos
constantemente a participar con el
grupo de acuerdo a la dindmica que
han establecido como tal.

Categorias retomadas de la escala de Flanders (1977) y de Colomina (2002), con reelaboracion propia.

Nota: La observacion fue de una jornada de trabajo de 9:00 a 12:30 horas aproximadamente
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Comentarios finales sobre lo presentado en este apartado.

La finalidad del presente capitulo fue presentar los resultados obtenidos después de haber
llevado a cabo un estudio de caso en la educacion preescolar sobre la ensefianza de los
valores en un Jardin de Nifios publico ubicado en la delegacion Iztapalapa desde la
perspectiva del cumplimiento de los requerimientos del Programa de Educacion Preescolar
2004, es decir si se favorece o no la competencia correspondiente ubicada en el Campo
Formativo de Exploracion y Conocimiento del Mundo en su aspecto de Cultura y Vida Social,
asi como en el Campo Formativo de Desarrollo Personal y social respectivamente y el

propésito que los fundamenta.

Como se pudo constatar se aplicaron diversos instrumentos de investigaciéon en un Marco

Metodoldgico de Investigacion Cualitativo-Cuantitativo, como los siguientes:

e Guia de Observacion
e Cuestionario
e Entrevista

e Intervencion Pedagdgica

Obteniendo informacién sobre la practica y las concepciones de las educadoras en su
practica docente sobre la ensefianza de los valores en preescolar.

Se muestra la sistematizacion de los resultados obtenidos a través de la transcripcion e
interpretacion de las entrevistas realizadas, de la graficacion de las respuestas de los
cuestionarios aplicados que forman parte del capitulo y de las observaciones hechas, su
transcripcion e interpretacion que aparecen en este apartado, asi como la tabla de resultados

gue permitio la elaboracion de las 13 graficas obtenidas y sus resultados.

Lo anterior nos permitié afirmar la problematica, planteada en un principio, respecto a como
las educadoras llevan a cabo su practica docente al respecto y obtener un diagndstico en el
cual se aprecia un vacio de formacién profesional de las mismas para abordar la ensefianza
de los valores, a pesar de que dan a los mismos una gran importancia, la dinamica del

centro escolar no refleja en el ambiente aulico y en el contexto general del Jardin acciones,
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cuya intencion pedagdgica sea explicitamente la formacién en valores del alumnado y la
participacion directa en esta tarea formativa de la comunidad que conforma este Jardin de

Nifos.
Ante este panorama se presento la necesidad de realizar una intervencion que mostrara a las

educadoras las bondades de un proyecto escolar dirigido a la practica considerada, a saber

“La ensefhanza de valores en la educacion Preescolar a través de la Literatura”
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“Ser completamente honesto con uno mismo es el mejor ejercicio”.
Sigmund Freud
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CAPITULO V. INTERVENCION PARA LA ENSENANZA DE VALORES A TRAVES DE
LA LITERATURA EN EDUCACION PREESCOLAR.

Al inicio de la investigacion de campo en el mes de noviembre del 2011, relacionada con la
“‘Ensefanza de los Valores en Educacion Preescolar”, tema de este trabajo de tesis, se tuvo
la oportunidad de colaborar con el grupo de educadoras del Jardin de Nifios “Israel” de la
Secretaria de Educacion Publica, perteneciente a la Direccion General de Servicios
Educativos Iztapalapa, proponer una serie de estrategias planeadas a partir de situaciones
didacticas sobre el tema de los valores.

De tal modo que logré aplicar dicha propuesta con varios grupos durante la Gltima semana de
noviembre, la segunda semana de diciembre de 20111 y la primera y segunda semana de
enero de 2012, el tiempo que se eligidé para realizar este trabajo fueron las jornadas
matutinas de 9:00 a 12:30 horas, ya que en este horario los grupos se encuentran completos
y no hay ninguno heterogéneo, siendo grupos de segundo y tercer grado de preescolar, pues

la matricula del arriba mencionado Jardin de Nifios no incluye el primero de preescolar.

Cabe mencionar que de habérseme permitido Unicamente la observacion y aplicacién de
instrumentos de recogida de datos, dicha intervencién se debié a que se suscitdé en la
escuela un conflicto ético, ante el cual la direccion del plantel y el apoyo de CAPEP,
planearon y realizaron platicas con los padres de familia de cada grupo con el objeto de
mejorar la convivencia armaonica en el plantel, ademas de hacer participes a los padres en la
construccién de un “Cédigo de Etica” para evitar en lo sucesivo conflictos entre estos, los

alumnos y las autoridades del centro escolar, actividades durante las cuales yo colaboré.

Por tales motivos a continuaciébn se presentan las planeaciones, la aplicacion y las
evidencias de la intervencién en el campo de los valores, propuesta que surge a partir de la
necesidad concreta para la ensefianza y practica de valores con el propdésito de favorecer

una mejor convivencia entre alumnos, padres y maestros.

Por lo tanto, se elaboraron 5 situaciones didacticas relacionadas con el campo formativo de

Desarrollo Personal y Social y Conocimiento del Mundo Social, retomando la competencia
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gue implica el dominio de los 4 valores fundamentales para la convivencia que marca el PEP
2004 y que permanecen exactamente igual en el PEP 2011 (vigente a partir de este ciclo
escolar): Respeto, Tolerancia, Colaboracion y Honestidad, las situaciones didacticas se
llevaron a cabo una en cada grupo y el valor fue elegido de acuerdo a las necesidades del

mismo como un ejemplo para la ensefianza de los valores en preescolar.

Grupo Valor Fecha
3° “A” Matutino Tolerancia 03-01-2012
2° “A” Matutino Respeto y Colaboracion 05-01-2012
3° “C” Matutino Honestidad 10-01-2012
3° “B” Matutino Tolerancia y Colaboracién 16-01-2012
2° “B” Matutino Tolerancia 18-01-2012
2° “A” Matutino Tolerancia 25-01-2012
3° “B” Matutino Honestidad 27-01-2012
3° “A” Matutino Respeto 30-01-2012
3° “B” Matutino Colaboracion 31-01-2012
3° “C” Matutino Tolerancia 01-02-2012

Objetivo General: Mostrar a las docentes estrategias para abordar la ensefianza de los
valores a través de la literatura como vehiculo de formacion de los actores mencionados y

actividades complementarias en una Situacion Did4ctica planeada con tal intencionalidad.

A continuacion se presentan las planeaciones, fotografias y dibujos de los nifios como
evidencia de su realizacibn y una pequefia evaluacién del impacto de las situaciones
didacticas, respecto a los conocimientos previos de los nifios y como se identifican con las
circunstancias, personajes y/o sucesos que se desarrollan en la literatura, especificamente

cuentos en relacién con los valores que aparecen en este tipo de textos.

Cabe mencionar que el trabajo de campo en el Jardin desde la aplicacion de los
cuestionarios y las entrevistas, genero la reflexion de las educadoras, cuestionandose hasta
gué punto se trabaja en forma planeada, intencionada y transversalmente los valores en el

Jardin de Nifios y la incorporacion laboral al mismo modificé la forma de pensar de las
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educadoras en cuanto a la importancia de dar seguimiento a este tipo de actividades y por lo

tanto aplicar estrategias para darles continuidad.

5.1 Descripcion de la Intervencion Educativa Realizada: Algunas Reflexiones.

Es indispensable comenzar haciendo mencion de que los grupos en el Jardin de Nifios
“Israel” de la Secretaria de Educacion Publica en Iztapalapa, tiene una dinamica escolar
especifica y un ambiente aulico de acuerdo a la poblacion que lo conforma y las necesidades
e intereses de los alumnos y en general de la comunidad escolar, como lo he mencionado es
un centro educativo de brinda servicio de preescolar y estancia, cubriendo un horario de 9:00

a 16:00 horas,; tnicamente cuenta con dos grados, segundo y tercero de preescolar.

La intervencion se llevéd a cabo primordialmente en el turno matutino, ya que es en el que se
encuentran los grupos completos, interactuando con los grupos de 9:00 a 12:30 horas
aproximadamente y utilizando planeaciones didacticas, cuyo formato (aunque diferente al de
las educadoras) contiene lo necesario para describir el desarrollo de la situacion didactica
gque se va a llevar a cabo con claridad y contemplando: Campo Formativo, Aspecto,
Competencia, Propésito. Situacion Didactica (inicio, desarrollo, cierre), Campos Formativos

Transversales y Materiales.

De cada intervencién se cuenta con evidencias de lo manifestado por los alumnos y
educadoras:

e Participacion

e Expectativas

e Expresiones (verbales y corporales): Fotografias

e Construccion de significados

e Dibujos

e Actividades

e Ambiente aulico

e Conductas

e Actitudes

e Cambios durante el proceso
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Cabe mencionar que con mayor especificidad los resultados de lo anterior se reflejan en las
conclusiones, estas evidencias se muestran a lo largo de la tesis y en los anexos de la

misma.

Como parte del diagnostico que se elabord para conocer la problematica sobre la ensefianza
de los valores en preescolar, en el mencionado Jardin de Nifios se realizé la r evision de las
planeaciones de las educadoras del semestre, es decir, de Agosto de 2011 a Enero de

2012, encontrandose lo siguiente:

e En lo referente a los diagndsticos de grupo de inicio de ciclo escolar a los que se les
dio lectura, solo una educadora hace referencia a los valores dentro del campo
formativo correspondiente en el PEP 2004 que es el programa con el que iniciaron, al
respecto su comentario textual es: “Conviven con sus compaferos, intercambiando
ideas, opiniones, aun no identifican valores que les permitan una mejor convivencia,

no conocen sus derechos, ni sus responsabilidades”

Es importante aclarar que este diagnoéstico es de uno de los dos grupos de Preescolar Il
(grupo “A”) que constituyen la matricula de la escuela, en el mismo no menciona nivel de
dominio grupal, pero tampoco algun dato significativo a nivel individual o de algunos de sus
alumnos, en su jerarquizacion de competencias a trabajar durante el ciclo escolar no
contempla la competencia como prioritaria a pesar de ubicar en su diagndéstico grupal que no

hay un desarrollo significativo de la misma.

Respecto a las planeaciones encontramos que:

e Una de las educadoras planea una situacion didactica sobre valores en la semana del
12 al 16 de Diciembre de 2011, relacionada con la Navidad tomando como referencia
la obra “El Cascanueces”, pero al leer las actividades encontramos que no existe
ninguna intencion educativa centrada especificamente en abordar los valores, ni
siquiera transversalmente.

e La educadora de uno de los tres terceros (preescolar lll, grupo “A”) en su priorizacion
de competencias para el semestre no toma en cuenta la competencia
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correspondiente, sin embargo planed una situacion didactica en la semana del 07 al
18 de Noviembre de 2011, cuyo proposito central si son los valores, el tema
“Favorecer los vinculos y el respeto entre los alumnos”, la cual fue observada y
aparece en los anexos de esta investigacion.

e Las educadoras de Preescolar Il grupo “B” y las educadoras de Preescolar lll, grupos
“B” y “C” no planearon nada sobre valores durante el semestre. (Se anexan fotocopias

de lo mencionado en el anexo no. de esta investigacion).

Como se puede observar el desarrollo de la ensefianza de los valores en preescolar, por lo
menos en este caso no es prioritaria y hasta el momento de entrar al Jardin de Nifios a
realizar las observaciones que aparecen en los anexos y el trabajo de Intervencion
pedagdgica no se le daba mayor importancia, evitandose la planeacion de situaciones
didacticas que favorecieran el desarrollo de valores para la convivencia como los cuatro que
exige el programa como minimos necesarios (Colaboracion, Respeto, Honestidad y

Tolerancia.

Como se puede constatar la ensefianza de los valores por parte de las educadoras no era
prioritaria, sin embargo al contestar los cuestionarios, participar en las entrevistas y al darse
algunos sucesos importantes en la escuela que involucran la practica de los valores, se fue
resaltando su importancia, se propicié el cambio de actitud ante los mismos y tomé mayor
relevancia al observar, participar y realizar preguntas y plantear dudas sobre como se puede
realizar una intervencién de este tipo.

Se logr6 sembrar la semilla de una vision totalmente opuesta a la que existia y las
educadoras se propusieron continuar mi trabajo en Consejo Técnico, es decir tomando un
acuerdo formal en el mismo, para no perder lo que ya se habia logrado construir, surgieron
propuestas y las educadoras se mostraron muy participativas y convencidas de que se podia
realizar a partir de la intervencién educativa un proyecto escolar vinculado al Programa
Nacional de Lectura como se les mostro en la intervencion llevada a cabo, asi como temas
transversales de otros campos formativos como desarrollo personal y social, conocimiento
del mundo, lenguaje y comunicacién, expresion y apreciacion artistica e incluso pensamiento
matematico, o sea involucrar todos los campos en situaciones didacticas que pueden

incluirlos en forma transversal o directa trabajando dos o tres campos a la par.
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La Intervencion fue valiosa, se obtuvieron resultados diversos, algunos positivos y otros no
tanto, ya que nos muestran la dificultad de las docentes para llevar a cabo un trabajo
sistematico y bien estructurado que incluso deberia formar parte de su Plan Estratégico para
la Transformacion Escolar (PETE) y bien integrado a su Plan de Accion (PAT) como parte de
la Dimension Pedagdégica que forma parte de los mismos.

5.2 Referentes tedricos para el disefio de la Intervencion Pedagodgica.

» Sobre laintervencion pedagogica:

Acerca de la intervencion Pedagdgica, es indispensable que las educadoras entiendan en su

dimensioén lo que implica basicamente realizar esta accion esencialmente educativa:

La intervencion (del latin interventio) es venir entre, imponerse; la intervencion es sinébnimo

de mediacion, o de interseccion de buenos oficios, de ayuda, de apoyo, de cooperacion.

“Intervencién es también un término utilizado en la psicosociologia y designa ciertos actos que
apuntan a producir o facilitar ‘cambio’. Por lo tanto la intervencién se presenta como el acto de un

tercero que sobreviene en un estado preexistente” (Lourau René, 2012: 219).

Las ideas anteriores nos permiten definir a la intervencién Pedagodgica como una praxis
(practica transformadora de la realidad), cuya meta es desarrollarse en la medida del hecho
humano y del sentido humano y su posibilidad de realizacion esta en el ambito de la
Educacién/Formaciéon que apuesta por un tipo de hombre ético y critico porque es libre de

tomar decisiones y asumir sus consecuencias.

La intervencidn pedagogica en este sentido implica saber del otro, escuchar sus
sentimientos, inquietudes, deseos, emociones, etc. Para provocar rupturas en una
reproduccion pasiva e individual del conocimiento, asi como en el ser mismo con el
propésito de hacer salir todo aquello que nos permite reconocernos como humanos en lo

humano.
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» Algunas caracteristicas para tomar en cuenta respecto a una intervencion

pedagogica:

e “El reconocimiento de que el docente tiene una actuacion mediadora de interseccion entre el
contenido escolar y su estructura con las formas de operarlo frente al proceso de ensefianza

aprendizaje de los alumnos.

e La necesaria habilidad que el docente desarrolla para “guardar distancias” (acto similar al de
verse en escena como espectador de si mismo) a partir de: conocer otras experiencias de
docentes, identificar explicaciones o problemas desarrollados en investigaciones vy
fundamentalmente de un andlisis sustentado con referencias conceptuales y experiencias
sobre realidades educativas en sus procesos de evolucién, determinacién, cambio,

discontinuidad, contradiccién y transformacion.

e La definicibn de una metodologia aplicada a la practica docente, en la dimension de los

contenidos escolares” (op. cit: 89).

La intervencion pedagdgica permite el conocimiento de probleméaticas delimitadas vy
conceptualizarlas, a través de la accién de los sujetos actuantes en el desarrollo, evolucion y
cambio que pueda derivarse de ella, es decir la participacion de los actores en el proceso es

vital.

En este caso la idea de realizar una intervencion de este tipo es recuperar fundamentalmente
la problematica de la ensefianza de los valores en preescolar y la participacién de los nifios y
educadoras en el proceso de ensefianza y aprendizaje. Pues toda intervencién pedagogica
debe considerar la transformacion de la practica docente considerando en este caso a la
educadora como formadora que recupera cada objeto de conocimiento, saberes previos,
valores, habilidades, actitudes, es decir competencias en desarrollo que tiene el nifio de
entre tres y seis afios de edad, formas de reconocimiento de su identidad, intereses y

deseos.
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» Respecto al objetivo que perseguimos con esta intervencion:

Como lo mencionamos en la introduccion el objetivo esencial del presente es presentar la
investigacion realizada sobre las practicas de ensefianza de los valores en la educacion
preescolar, asi como desde una perspectiva real; mostrar que es posible disefiar una
intervencidn pedagogica de tipo constructivista, congruente con el sustento teorico del

Programa de Educacion Preescolar 2004 circunscrito al Modelo por Competencias.

En el Capitulo Il retomamos el concepto de competencias que sostiene el PEP (2004) y que
sefala lo siguiente: competencia es un conjunto de capacidades que incluye conocimientos,
actitudes, habilidades y destrezas que una persona logra mediante procesos de aprendizaje

y que se manifiestan en su desempefio en situaciones y contextos diversos.

Sin embargo es basico que las educadoras tomen en consideracion que como F. Perrenoud
(2009:274) define “una competencia moviliza saberes declarativos (que describen lo real),
procedimentales (que describen la via que hay que seguir) y condicionales (que dicen en qué
momento hay que empezar una determinada accion)’, para dicho autor las competencias no
son un conocimiento ni un acercamiento a la accion de forma aislada, es la integracion de un
contenido, una acciéon y una situacién. Otros autores como Zabalza (2003) definen la
competencia como un constructor molar que nos sirve para referirnos al conjunto de
conocimientos y habilidades que los sujetos necesitamos para desarrollar algin tipo de
actividad” (Citados por Gama, Vilchis et al., 2012: 130 en: L6pez, 2012: 131)

La intencion de que las docentes comparen entre estas tres concepciones de competencias
es que visualicen que lo fundamental de trabajar por competencias es que éstas como lo
mencionamos en lo citado arriba, no se contraponen sino se complementan y que su valor
pedagdgico es que movilizan saberes previos del alumno, se construyen en un proceso
hacia su desarrollo permanente y su dominio de acuerdo con el nivel de desarrollo cognitivo
de los sujetos, permitiendo esa movilidad a lo largo de todo el trayecto formativo de la
educacion basica. Lo que implica los conocimientos conceptuales, procedimentales y

actitudinales de manera integrada y la posibilidad de hacerlo utilizando la transversalidad.
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Lo anterior como lo ejemplificamos en el Capitulo | de este trabajo no es privativo de un tipo

de contenido, tema, campo formativo, saber o competencia, como en el caso de la

enseflanza y la practica de los valores, sino de cualquiera de ellos en el amplio mundo del

conocimiento y su generalizacion.

» Acerca de los saberes didacticos basicos para la intervencién propuesta y

realizada:

e Uno de los primeros saberes basicos en este ambito es tener claro qué son los valores

y para qué educar/formar en valores.

e En este caso qué significa educar/formar en los cuatro valores para la convivencia que

se proponen, las siguientes son algunas ideas que se trabajan en primaria, pero que

graduando de acuerdo con el nivel de desarrollo de los alumnos, se pueden iniciar

desde preescolar sin ningan problema:

1.

Educar en la y para la colaboracion es construir con el nifio un ambiente de grupo, de
equipo, la colaboracion necesita forzosamente de los otros valores para la convivencia
gue los educandos ya vienen construyendo desde sus hogares, ideas previas que no
reconocen como un valor, por ejemplo ayudar en la casa, ser solidario, hacer equipo
con sus hermanos, respetar las reglas del hogar, cumplir con sus roles y tareas
independientemente del tipo de hogar en el que crezcan hay habitos, actitudes, y se
generan habilidades sociales que provienen de los valores en su forma mas concreta.
No colocamos en el nimero uno la colaboracion por ser el primer valor que se debe
trabajar, estos se abordan con los alumnos de acuerdo con sus intereses y
necesidades individuales y grupales y el docente sabe que debe existir una intencién
pedagdgica clara que guie estas construccion de significados, esta interaccion que se
convertird en interactividad y seguramente en intersubjetividad, compartiendo

significados y més alla alteridad (reconocimiento del otro).
“Educar en el respeto es ensefiar a los nifios a ser cuidadosos de que sus acciones u

omisiones no lastimen o perjudiquen la dignidad y los derechos de los demas” (Guia

de apoyo para docentes 2011-2012: 13).
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3. “Educar a los nifios en la honestidad significa estimular el respeto por la verdad en sus
palabras y por la transparencia en sus actos” (Guia de apoyo para docentes 2011-
2012: 45).

4. “Educar en el valor de la tolerancia es fomentar que los nifios y nifias admitan y
aprecien la diversidad, conozcan y respeten las ideas de los demas sean
criticos consigo mismos, acepten que otros los critiquen y utilicen en el didlogo
como un recurso cotidiano para resolver las diferencias” (Guia de apoyo para
docentes 2011-2012: 17).

Alguno sumamente importante es conocer los materiales con que cuentan las bibliotecas de

escuelay de aula, ya que cada Jardin de Nifios tiene un acervo de textos:

e Informativos: La naturaleza, El cuerpo, Los nimeros y las Formas, Los
objetos y su funcionamiento, Las personas, La historia del pasado, Los
lugares, la tierra y el espacio, Las artes y oficios, Los jugos, actividades y

experimentos, Las palabras, etc.

e Literarios: Cuentos de aventuras y de viajes, Cuentos de humor,
Cuentos de misterio y terror, Cuentos de vida cotidiana, Cuentos
histéricos, Cuentos clasicos.

“Fue hasta la década de los ochenta que se generd una nueva y complementaria oferta de materiales
para leer en la escuela primaria en México, integrando una propuesta de Rincones de Lectura —de
tipo fundamentalmente literario-, atendiendo a la idea de leer por placer.” (Carrasco, Altamirano 2004:
9)

Por lo tanto en la primera década de este siglo la producciéon ha sido de millones de textos
para asegurar la presencia de materiales variados en las escuelas publicas de la Educacién

Basica, incluyendo como subrayamos arriba el nivel preescolar.

“La diversidad se debe a una produccion editorial que, progresivamente, ha ido reconociendo al lector

infantil y juvenil como distinto del adulto.” (Carrasco, Altamirano 2006: 9)
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Este esfuerzo de la Secretaria de Educacion Publica me parece loable porque estas
colecciones han sido enriquecidas cada ciclo escolar como parte de las estrategias de Plan
Nacional de Lectura y con los libros que las maestras tienen aparte como acervo adquirido
por la escuela como enciclopedias, poemarios, textos de divulgacion (revistas, periodicos,
folletos, etc.).

Las colecciones son diversas ofrecen variedad e intentan ofrecer también continuidad para
los lectores. Lo importante es que los docentes en su formacion contemplen el conocimiento
de estos materiales y les den un uso funcional, pero no mecanico y pragméatico, sino
reflexivo, critico, funcional y placentero que lleve a sus alumnos a construir aprendizajes
significativos, como una de las alternativas sembrar en el campo de los valores tomando a la
literatura como un vehiculo maravilloso para la formacion en valores.

La recomendacion inicial es la exploracién de estos materiales, ya que con los de literatura
infantil tienen para iniciar este viaje fantastico al reconocimiento del corpus axiol6gico que
guarda cada texto, literario o informativo del que saldran practicando valores y mejorando la

convivencia de la comunidad escolar: alumnos, docentes, directivos, padres y vecinos.

5.3Estrategias Didacticas y educativas para la enseflanza de los valores a través de la

literatura: El Modelado.

Tomando en cuenta la edad de los nifios en preescolar se sugiere a las educadoras tomar en

cuenta la propuesta de Pozo, Juan Ignacio, 2008 Aprendices y maestros: “La psicologia

cognitiva del aprendizaje”. Madrid, Alianza. 614p.

Esta propuesta esta basada en lo que el denomina Modelado y de las cuales a continuacién
daremos algunos puntos importantes a tomar en cuenta extraidos del texto mencionado,
algunos comentarios propios como una de las estrategias didacticas y educativas viables

para el propdsito que nos ocupa.

Pozo (2008) nos hace énfasis en que gran parte de nuestros aprendizajes se dan en
contextos de interaccion social que determinan en mucho la direccion y el significado de lo
gue aprendemos y este factor afecta no solo los resultados de ese aprendizaje, sino también

los que se logro: mas que en un adjetivo se convierte en un sustantivo.
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“... el aprendizaje no es una funcidon cognitiva o representacional individual, sino que forma
parte de nuestra cultura de los habitos y las formas de comportamiento sociales, pero
también de las representaciones culturalmente generadas y compartidas... en buena medida
gracias a los aprendizajes culturales de representacion..., y de modo mas inmediato, por la
exposicion a contextos sociales que dirigen y encauzan nuestro aprendizaje” (Pozo
2008:412).

La precision anterior es necesaria para referirnos al aprendizaje por observacién o modelado,
ya que es una de las formas mas eficaces de adquirir conductas sociales nuevas y muy

adecuadas para la formacién valoral del preescolar.

En sentido amplio todos los aprendizajes que adquirimos a lo largo de nuestra vida son
social y culturalmente mediados, aprender es una actividad social independientemente de la

naturaleza o formas de aprender que en el contexto sociohistérico predominen.

Asi pues, el autor no sefiala un camino estratégico didacticamente hablando sobre como
través del modelado enseflaremos valores a través de la literatura, pero si da pautas
importantes que nos permitirAn generar o construir las propias para este tipo de ensefianza

en especifico, dentro del proceso de socializacién de los alumnos en preescolar.

APRENDIZAJE POR MODELADO
En Pozo (2008): (CON ADAPTACION PROPIA)

1. La mayor parte de nuestras conductas sociales las adquirimos como otros las ejecutan, éste
es uno de los mejores recursos para integrar a los nifios en la interaccién de su especie: la
imitacion.

2. Sodlo los humanos somos capaces de una imitacién intencional.

3. Los nifios no se interesarian tanto por lo que la gente hace como por las intenciones o estados
mentales que hay detras de lo que hace, existe hoy la conviccién de que la orientacion social
de los nifios, unida a su capacidad de representarse, de modo implicito, los estados mentales
gue acompafian a las acciones, son rasgos esenciales para definir nuestra especificidad

cognitiva.
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10.

Gracias a estudios recientes, relacionados con el punto anterior se piensa que ese contagio

social por procesos de aprendizaje implicito tendria incluso un sustrato fisico o

neurofisioldgico, las <neuronas espejo> que se activan por igual cuando realizamos una accién

gue cuando vemos que otros la realizan, lo que sin duda en los seres humanos favorece una

orientacion social y una gran facilidad para aprender por modelado y compartir no solo

acciones, sino también representaciones y emociones con los demas.

Segun Bandura (1977), el modelado, o aprendizaje por observacion tienen ante todo una

funcion informativa tanto de las conductas que pueden realizarse como de las consecuencias

de esas conductas. Estaria mediado por procesos de atencion, de memoria, de competencia

motora o verbal y motivacionales, al poner en juego estos procesos se busca la conducta

modelo.

La eficiencia del modelado ser4d mayor cuando las conductas que deban imitarse sean

simples o faciles de reproducir teniendo en cuenta los conocimientos 0 competencias previas

del aprendiz, es decir debidamente atendidas por el aprendiz y recompensadas en el modelo,

gue a su vez debe resultar atractivo para el aprendiz.

Este proceso del modelado se produce en forma continua en nuestra vida social, de forma mas

implicita que explicita, y especialmente en la adquisicibn de habilidades sociales. La

socializacién nos expone a modelos.

Con frecuencia el éxito de una interaccién social depende de nuestras habilidades sociales

para influir en los demas y persuadirles de nuestros propdsitos u ocultarselos.

Los programas para el aprendizaje de habilidades sociales abarcan muy diverso ambitos de

intervencion por ejemplo la formacion civica y ética de los nifios entre ellos diversas técnicas

de las cuales destaca en forma generalizada el modelado.

El modelado est4 basado en forma més o menos directa en las ideas de Bandura (1976-1986)

gue suele constar de 5 fases principales:

o Informacion verbal sobre las habilidades entrenadas y sus objetivos, atrayendo la atencién
del aprendiz sobre los aspectos mas relevantes.

o Presentacion de un modelo eficaz, destacando al mismo tiempo esos aspectos
fundamentales.

o Préctica de la habilidad deseada en condiciones simuladas o deseadas.

o Correccién y, en su caso, reforzamiento de esas habilidades por parte del maestro.

o Mantenimiento y generalizacion de esa habilidad a nuevas situaciones.
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Respecto a lo anterior Pozo (2008) es muy claro en su postura, referido al modelado como entrenamiento ya
que en el momento de la transferencia de lo aprendido, éste es mayor cuando hay cierto conocimiento
conceptual de lo que se esta haciendo y por qué se esta haciendo.

El aprendiz no debe limitarse a reproducir modelos de conducta, sino que debe generar sus propias soluciones
para los nuevos problemas que se le plantean, yendo mas alla del entrenamiento...basado en procesos de
aprendizaje asociativo y acercandose mas a formas de aprendizaje constructivo, apoyadas en la explicitacion y
la toma de conciencia de las propias representaciones, lo que quiere decir disefiar tareas que en lugar de
reproducir conductas ayuden a reestructurar esas representaciones, lo cual puede ser muy necesario para

promover nuevas formas de convivencia escolar o familiar.
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Propuesta
de
Intervencion para:
"La Ensenanza

de
Valores en Preescolar a traveés de la Literatura™.

2012/01/23

“Hay algo mas fuerte que todos los ejércitos de la Tierra: el poder de
una idea cuando llega su momento”.
Isaac Newton
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PLANEACION 1: IDENTIFICACION DE CONOCIMIENTOS RESPECTO A UN TEMA. FECHA: 03-01-2012

GRUPO: 3° “A” DE PREESCOLAR DURACION: 45 MINUTOS
CAMPO FORMATIVO ASPECTO: RELACIONES COMPETENCIA: ACEPTA A SUS COMPANEROS (AS) PROPOSITO:
DESARROLLO PERSONAL Y INTERPERSONALES COMO SON Y APRENDE A ACTUAR DE ACUERDO CON | QUE LOS ALUMNOS APRENDAN QUE TODAS
SOCIAL LOS VALORES NECESARIOS PARA LA VIDA EN LAS PERSONAS SON DIFERENTES Y QUE ES

NECESARIO VALORAR Y RESPETAR LAS
COMUNIDAD Y LOS EJERCE EN SU VIDA COTIADIANA DIEERENCIAS FISICAS Y LA FORMA DE SER

DE CADA PERSONA.

SITUACION DIDACTICA: LA TOLERANCIA

INICIO:

1. Organizar al grupo en semicirculo para Asamblea de frente a la educadora y al pizarrén.

2. Explicar que vamos a platicar sobre el valor de la tolerancia.

3. Iniciar resaltando algunas de las diferencias entre las personas a través de imagenes de revistas o libros, haciendo notar a los alumnos que ellos son diferentes entre si
fisicamente (esto en un primer momento), ellos expresaran esas diferencias.

DESARROLLO:

1. Mostrar al grupo el cuento de: Andersen, Christian. El Patito Feo, explorarlo, ver sus imagenes, cuantas paginas lo conforman, la caratula, platicar un poco sobre el autor y su
época.

2. Preguntar a los nifios si conocen el cuento: si la mayoria lo conoce, pedirles que den ideas generales sobre su contenido, si no es asi, leerles el cuento en voz alta, manteniendo
su atencion (realizar los ajustes necesarios durante la lectura), respetando volumen, fluidez y diccién.

3. Generar un dialogo a partir de la lectura, tomando como base las siguientes preguntas: ;Por qué rechazaban al Patito Feo?, 4 En verdad era feo el patito?, ;Qué pasa al final
del cuento?, ; Como creen que se sentia el patito feo cunando lo rechazaban, Ir gritaban o le pegaban?, ; Cémo debemos comportarnos con los que son diferentes a nosotros?

4. Pedir ejemplos a los nifios.

5. Cerrar la reflexién comentando que todos somos diferentes, uno tenemos el cabello lacio, otros rizado, unos somos delgados, otros gordos, unos tenemos ojos grandes, otros
chiquitos, algunos necesitan anteojos, unos tienen la piel clara, otros morena, hay nifios con alguna discapacidad y otros que no la tienen, sobre la forma de ser: quien sorie
mucho, quién se enoja, quien esta siempre contento, etc. Comentar que para vivir en paz y armonia debemos respetar a los que son diferentes a nosotros y valorar esas
diferencias.

CIERRE:

1. Después de la reflexidn derivada de lo anterior, de manera individual los nifios realizaran un dibujo sobre lo que mas les interesd del cuento y me diran qué piensan sobre la
tolerancia.

2. Pedir a cada nifio que diga algo bueno o positivo de la persona que se sienta a su lado.

3. Comentar sobre la importancia de ser tolerantes y su relacién con el respeto hacia los demés, procurando hacerlo poco a poco y recordar lo que esto significa para nosotros.

MATERIALES:
e  Cuento: Andersen, Christian El Patito Feo
e Crayones
e Hojas tamafio carta
e Cartulina

Elaboré: Profra. Alma Guadalupe Medina Arteaga
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PLANEACION 2: IDENTIFICACION DE CONOCIMIENTOS RESPECTO A UN TEMA. FECHA: 05-01-2012

GRUPO: 2° “A” DE PREESCOLAR DURACION: 45 MINUTOS
CAMPO FORMATIVO ASPECTO: RELACIONES COMPETENCIA: ACEPTA A SUS COMPANEROS (AS) PROPOSITO:
DESARROLLO PERSONAL Y INTERPERSONALES COMO SON Y APRENDE A ACTUAR DE ACUERDO CON QUE LOS ALUMNOS APRENDAN A
SOCIAL LOS VALORES NECESARIOS PARA LA VIDA EN ACTUAR DE MANERA RESPETUOSA'Y

COMUNIDAD Y LOS EJERCE EN SU VIDA COTIADIANA SIN VIOLENCIA, ESTABLECIENDO
RELACIONES DE COLABORACION

SITUACION DIDACTICA: EL RESPETO Y LA COLABORACION

INICIO:

1. Organizar al grupo en semicirculo para Asamblea de frente a la educadora y al pizarrén.

2. Iniciar con un juego tradicional corto relacionado con el respeto: 4 Qué tienes ahi?

3. Partir de lo anterior para explicar a los nifios que vamos a platicar sobre el valor del respeto.
3. Pedir a los nifios que aporten ideas sobre qué es el respeto.

4. En una l&mina escribir los conocimientos previos que surgen de la lluvia de ideas.

DESARROLLO:

1. Explicar a los alumnos qué es el respeto, partiendo de la actividad anterior (4 del inicio).

2. Poner ejemplos y relacionar el concepto con la vida cotidiana de los nifios.

3. Comentar que el respeto es fundamental para lograr la paz y la armonia dentro del salon. Dar ejemplos.

4. Pedir ejemplos a los nifios.

5. Después de la reflexion derivada de lo anterior, organizar a los alumnos en equipos, pues realizaran un collage que represente el respeto y la armonia en el salén de clases,
fomentando la colaboracién entre equipos.

CIERRE:
1. Ayudar a los nifios a pegar las cartulinas en el salén de clase o en las ventanas para mostrar el trabajo a los padres de familia.
2. Lectura corta relacionada con el valor del respeto

CAMPOS FORMATIVOS TRANSVERSALES:
Lenguaje y Comunicacion.

Expresion y Apreciacion Artistica.
Conocimiento del Mundo Social

MATERIALES:
Cartulinas
Pegamento
Colores o plumones
Lectura: Moses, Brian y Gordon Mike (1997) Qué me importa, 32 péginas. Argentina, Editorial Albatros.
Periddicos, revistas
Dibujos
Tijeras

Elabor6: Profra. Alma Guadalupe Medina Arteaga
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PLANEACION 3: IDENTIFICACION DE CONOCIMIENTOS RESPECTO A UN TEMA. FECHA: 10-01-2012

GRUPO: 3° “C” DE PREESCOLAR DURACION: 45 MINUTOS
CAMPO FORMATIVO ASPECTO: RELACIONES COMPETENCIA: ACEPTA A SUS COMPANEROS (AS) PROPOSITO:
DESARROLLO PERSONAL Y INTERPERSONALES COMO SON Y APRENDE A ACTUAR DE ACUERDO CON | QUE LOS ALUMNOS COMPRENDAN QUE
SOCIAL LOS VALORES NECESARIOS PARA LA VIDA EN PRACTICAR EL VALOR DE LA

COMUNIDAD Y LOS EJERCE EN SU VIDA COTIADIANA HONESTIDAD NOS PERMITE VIVIREEN
PAZY ARMONIA'Y AYUDA A PREVENIR
SITUACIONES DE CONFLICTO.

SITUACION DIDACTICA: LA HONESTIDAD

INICIO:

1. Organizar al grupo en circulo sentados en el piso, para que se sientan comodos y expresen libremente sus ideas sobre el tema.
2. Explicar que vamos a platicar sobre el valor de la HONESTIDAD.

DESARROLLO:

1. Preguntar a los alumnos si saben qué es la honestidad y den ejemplos de acciones honestas y deshonestas, si ellos no pueden hacerlo yo daré algunos ejemplos para guiar y
propiciar la lluvia de ideas.
2. En una hoja anotar las ideas de los nifios acerca de la honestidad.
3. Construir con sus aportaciones un concepto de honestidad que incluya la idea de actuar con transparencia (actuar con claridad y verdad).
4. Jugar a ¢ Quién tiene la moneda?, al jugar deberan ser honestos y no hacer trampa.
= Solicitar a 2 alumnos que pasen al frente y a los demas que cuando yo de la indicacion cierren los ojos sentados en su lugar.
=  Explicar que solo uno de los dos compaiieros tendra una moneda y que en silencio ambos pasearan por el salén para entregarla a otro compafiero del grupo.
= Cuando la moneda sea entregada, los dos compafieros regresaran al frente, todos abriran los ojos y el que tenga la moneda tratara de adivinar cual de los dos
compafieros se la dio. Si adivina pasa al frente, si no, me entrega la moneda y volvemos a comenzar.
5. Después del juego invitar a los nifios a reflexionar a través de cuestionamientos como los siguientes:
= ;Alguien sintié ganas de abrir los ojos en algin momento del juego? ¢ Por qué? ; Qué hubiera pasado si los hubiera abierto?
= ;Como se sentirian si se dieran cuenta de que algun compafiero les hizo trampa? ;Qué harian?
= ;Alguien ha visto que otra persona se ha metido en algun problema por hacer trampa o engafiar a otros? ; Confiarian en esa persona? ;Por qué?
= ;Qué pasaria si todos hiciéramos trampa?
6. Leer a lo nifios el cuento “Yo no fui”; Aprender a ser honesto.

CIERRE:

1. Explicar a los alumnos que practicar la honestidad nos ayuda a convivir en armonia y a prevenir conflictos e incluso violencia con otros compaiieros.
= Después de la reflexion derivada de lo anterior, de manera individual realicen un dibujo sobre el tema de la honestidad, cuyo titulo serd la pregunta ;qué es la
honestidad?
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Pedir a 3 nifios y 3 nifias que pasen a explicar su dibujo para compartir sus ideas con sus compafieros.

CAMPOS FORMATIVOS TRANSVERSALES:

Lenguaje y Comunicacion.
Expresion y Apreciacion Artistica.
Conocimiento del Mundo Social

MATERIALES:

Una moneda

Crayones

Hojas tamafio carta

Cartulina

Libro: Moses, Brian y Gordon Mike (1997). Yo no fui. Aprender a ser honesto. 32 p. Argentina. Editorial Albatros.

Elabor6: Profra. Alma Guadalupe Medina Arteaga
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PLANEACION 4: IDENTIFICACION DE CONOCIMIENTOS RESPECTO A UN TEMA. FECHA: 16-01-2012

GRUPO: 3° “A” DE PREESCOLAR DURACION: 60 MINUTOS APROX.
CAMPO FORMATIVO ASPECTO: RELACIONES COMPETENCIA: ACEPTA A SUS COMPANEROS (AS) PROPOSITO:
DESARROLLO PERSONAL Y INTERPERSONALES COMO SON Y APRENDE A ACTUAR DE ACUERDO CON QUE LOS ALUMNOS REFLEXIONEN
SOCIAL LOS VALORES NECESARIOS PARA LA VIDA EN SOBRE LA IMPORTANCIA DE APRECIAR

COMUNIDAD Y LOS EJERCE EN SU VIDA COTIADIANA | Y RESPETAR LAS DIFERENCIAS PARA
VIVIR EN PAZ Y FACILITARNOS EL
TRABAJO COLABORATIVO, PUES

COLABORAR TAMBIEN ES UN VALOR

PARA APRENDER A CONVIVVIR.

SITUACION DIDACTICA: “TOLERANCIA Y COLABORACION”

INICIO:

1. Organizar al grupo en 4 equipos sentados.
2. Explicar que vamos a platicar sobre el valor de la colaboracion, pero para lograrlo tenemos que halar también de la tolerancia

DESARROLLO:

1. Realizar una técnica de integracién que requiere la colaboracion de los equipos: “Hagamos la torre mas alta”, con los objetos méas cercanos cada equipo debe intentar en
un tiempo determinado hacer una torre que no se caiga, la torre mas alta ganara y se hara la siguiente pregunta: ; Qué necesité para realizar este trabajo o esta actividad
colaborando? (escribir respuestas) de los nifios. El tiempo se puede marcar poniendo una cancion y al pararla se detienen los equipos.

Posteriormente entre todo el grupo utilizando sus aportaciones sobre lo que necesitamos para colaborar haciendo una gran arcoiris en una lienzo de papel Craft.
Escucharemos la cancion “Arcoiris” y los nifios intentaran seguir el ritmo con diferentes instrumentos musicales: claves, panderos, etc.

De acuerdo a lo que dice la cancidn reflexionaremos con los nifios sobre lo siguiente:

¢ De qué trata la cancion?, ;Por qué dice que hay que acabar con el cuento de que la gente que es diferente es peligrosa 0 que es peligrosa la gente que piensa
diferente a nosotros?, ; Por qué dice que tenemos diversos colores?

¢ Saben qué es la TOLERENCIA?

Reflexionar sobre que vivir en paz debemos ser tolerantes y respetar a los que son distintos a nosotros.

8.  Decorar con recortes de gente diferente nuestro arcoiris y con las manitas de los pequefios unidas.

kR wb

No

CIERRE:
1. Pedir a los nifios que hagan una dibujo de un grupo en donde se vea como cada quien es diferente pero pueden convivir en paz haciendo algo en lo que estén
colaborando.

CAMPOS FORMATIVOS TRANSVERSALES:
Lenguaje y Comunicacion.

Expresién y Apreciacion Artistica.
Conocimiento del Mundo Social
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MATERIALES
e Lienzo de Craft
Pintura digital colores del arcoiris
Letra de la cancién: “Arcoiris”, Género: Infantil. Pentagrama
Hojas tamafio carta
Colores o crayones
Mensaje sobre tolerancia.
Instrumentos Musicales.
Recortes
Materiales del salén

Elaboré: Profra. Alma Guadalupe Medina Arteaga
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PLANEACION 5: IDENTIFICACION DE CONOCIMIENTOS RESPECTO A UN TEMA. FECHA: 18-01-2012

GRUPO: 2° “B” DE PREESCOLAR DURACION: 45 MINUTOS
CAMPO FORMATIVO ASPECTO: RELACIONES COMPETENCIA: ACEPTA A SUS COMPANEROS (AS) PROPOSITO:
DESARROLLO PERSONAL Y INTERPERSONALES COMO SON Y APRENDE A ACTUAR DE ACUERDO CON QUE LOS ALUMNOS APRENDAN QUE
SOCIAL LOS VALORES NECESARIOS PARA LA VIDA EN TODAS LAS PERSONAS SON
COMUNIDAD Y LOS EJERCE EN SU VIDA COTIADIANA DIFERENTES Y QUE ES NECESARIO
VALORAR Y RESPETAR ESAS
DIFERENCIAS.

SITUACION DIDACTICA: LA TOLERANCIA

INICIO:

1. Organizar al grupo en semicirculo para Asamblea de frente a la educadora y al pizarrén.

2. Explicar que vamos a platicar sobre el valor de la tolerancia.

3. Iniciar resaltando algunas de las diferencias entre las personas a través de imagenes de revistas o libros.

DESARROLLO:

1. Mostrar al grupo el cuento de: Andersen, Christian El Patito Feo

2. Preguntar a los nifios si conocen el cuento: si la mayoria lo conoce, pedirles que den ideas generales sobre su contenido, si no es asi, leerles el cuento en voz alta, manteniendo
su atencion (realizar los ajustes necesarios durante la lectura).

3. Generar un dialogo, tomando como base las siguientes preguntas: ¢ Por qué rechazaban al Patito Feo?, ; En verdad era feo el patito?, ;Qué pasa al final del cuento?, ;Como
creen que se sentia el patito feo cunando lo rechazaban, Ir gritaban o le pegaban?, ; Cémo debemos comportarnos con los que son diferentes a nosotros?

4. Pedir ejemplos a los nifios.

5. Cerrar la reflexién comentando que todos somos diferentes, uno tenemos el cabello lacio, otros rizado, unos somos delgados, otros gordos, unos tenemos ojos grandes, otros
chiquitos, algunos necesitan anteojos, unos tienen la piel clara, otros morena, hay nifios con alguna discapacidad y otros que no la tienen, etc. Comentar que para vivir en paz y
armonia debemos respetar a los que son diferentes a nosotros y valorar esas diferencias.

CIERRE:

1. Después de la reflexion derivada de lo anterior, de manera individual los nifios realizaran un dibujo sobre lo que més les interesé del cuento.
2. Pedir a cada nifio que diga algo bueno o positivo de la persona que se sienta a su lado.

3. Lectura corta: Cuento “La nifia de los ojos azules” del Calendario de la Guia de Apoyo para los docentes de primaria 2011-2012.

MATERIALES:
e  Cuento del “Patito Feo” (Proyectado de Internet)
e Crayones
e Hojas tamafio carta
e (Cartulina
e  Cuento del Calendario de la Guia de Apoyo para los docentes de primaria 2011-2012.

Elabor6: Profra. Alma Guadalupe Medina Arteaga
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PLANEACION 6: IDENTIFICACION DE CONOCIMIENTOS RESPECTO A UN TEMA. FECHA: 25-01-2012

GRUPO: 2° “A” DE PREESCOLAR DURACION: 45 MINUTOS
CAMPO FORMATIVO ASPECTO: RELACIONES COMPETENCIA: ACEPTA A SUS COMPANEROS (AS) PROPOSITO:
DESARROLLO PERSONAL Y INTERPERSONALES COMO SON Y APRENDE A ACTUAR DE ACUERDO CON QUE LOS ALUMNOS APRENDAN QUE
SOCIAL LOS VALORES NECESARIOS PARA LA VIDA EN TODAS LAS PERSONAS SON
COMUNIDAD Y LOS EJERCE EN SU VIDA COTIADIANA DIFERENTES Y QUE ES NECESARIO
VALORAR Y RESPETAR ESAS
DIFERENCIAS.

SITUACION DIDACTICA: LA TOLERANCIA

INICIO:

1. Organizar al grupo en semicirculo para Asamblea de frente a la educadora y al pizarrén.

2. Explicar que vamos a platicar sobre el valor de la tolerancia.

3. Iniciar resaltando algunas de las diferencias entre las personas a través de imagenes de revistas o libros.

DESARROLLO:

1. Mostrar al grupo el cuento de: Andersen, Christian El Patito Feo, el cual veremos en una breve version de dibujos animados en la sala de cdmputo a través de Internet.

2. Hacer comentarios sobre lo que les parecié el cuent, si le s gustd y por qué, si desean volverlo a ver hacerlo, puntualizando algunas escenas a observar con el apoyo docente.

3. Generar un dialogo, tomando como base las siguientes preguntas: ;Por qué rechazaban al Patito Feo?, ;En verdad era feo el patito?, ; Qué pasa al final del cuento?, ;Cémo
creen que se sentia el patito feo cunando lo rechazaban, Ir gritaban o le pegaban?, ;, Cémo debemos comportarnos con los que son diferentes a nosotros?

4. Pedir ejemplos a los nifios.

5. Cerrar la reflexién comentando que todos somos diferentes, uno tenemos el cabello lacio, otros rizado, unos somos delgados, otros gordos, unos tenemos ojos grandes, otros
chiquitos, algunos necesitan anteojos, unos tienen la piel clara, otros morena, hay nifios con alguna discapacidad y otros que no la tienen, etc. Comentar que para vivir en paz y
armonia debemos respetar a los que son diferentes a nosotros y valorar esas diferencias.

CIERRE:

1. Después de la reflexion derivada de lo anterior, de manera individual los nifios realizaran un dibujo sobre lo que més les interesé del cuento.
2. Pedir a cada nifio que diga algo bueno o positivo de la persona que se sienta a su lado.

3. Lectura Final del cuento: Calendario de Valores del ciclo escolar 2011-2012 de Primaria “La nifia de los ojos azules”

MATERIALES:
e  Cuento del “Patito Feo” (Proyectado de Internet)
e Crayones
e Hojas tamafio carta
e (Cartulina
e  Cuento del Calendario de la Guia de Apoyo para los docentes de primaria 2011-2012.

Elabor6: Profra. Alma Guadalupe Medina Arteaga
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PLANEACION 7: IDENTIFICACION DE CONOCIMIENTOS RESPECTO A UN TEMA. FECHA: 27-01-2012

GRUPO: 3° “B” DE PREESCOLAR DURACION: 45 MINUTOS
CAMPO FORMATIVO ASPECTO: RELACIONES COMPETENCIA: ACEPTA A SUS COMPANEROS (AS) PROPOSITO:
DESARROLLO PERSONAL Y INTERPERSONALES COMO SON Y APRENDE A ACTUAR DE ACUERDO CON QUE LOS ALUMNOS REFLEXIONEN A
SOCIAL LOS VALORES NECESARIOS PARA LA VIDA EN CERCA DE QUE LA HONESTIDAD SE

COMUNIDAD Y LOS EJERCE EN SU VIDA COTIADIANA | CONSTRUYE CON LAS ACCIONES QUE
REALIZAMOS EN NUESTRA VIDA DIARIA.

SITUACION DIDACTICA: LA HONESTIDAD

INICIO:

*Trabajaremos en la biblioteca escolar, no en el aula.

1. Organizar al grupo En equipos de 4 alumnos, distribuidos en el piso del area de lectura libre en la biblioteca de la escuela.
2. Iniciar proponiendo que mencionen cuentos que hayan leido donde uno de los personajes principales sea un lobo.

3. Escribir los titulos en el pizarrén, todos los que recuerden o de qué se tratan.

4. Partir de lo anterior para explicar a los nifios que vamos a platicar sobre el valor de la honestidad.

5. Pedir a los nifios que aporten ideas sobre qué es la honestidad.

6. En una lamina escribir los conocimientos previos que surgen de la lluvia de ideas.

DESARROLLO:

1. Explicar a los alumnos las ideas aportadas, partiendo de la actividad anterior (4 del inicio).

2. Poner ejemplos y relacionar el concepto con la vida cotidiana de los nifios.

3. Hablar sobre la importancia de este valor para todas las personas y por qué. Dar ejemplos.

4. Pedir ejemplos a los nifios.

5. Después de la reflexion en sus equipos discutirdn qué cuento de los que han leido sobre lobos creen que nos sirve para entender qué es la honestidad.
6. Cada equipo propondra un cuento, yo también anotaré algunos para que tengan una idea clara de lo que haremos.

7. Contaré el cuento de “Pedro y el Lobo”, para invitar a la reflexion tomando como base la lluvia de ideas previamente realizada con los nifios.

CIERRE:

1. Ayudar a los nifios elegir uno o dos cuentos, por ejemplo Caperucita Roja y discutir en equipos por qué tratan sobre la honestidad, ellos mismos me tomaran sus notas y
después pasaré por equipos para que me dicten sus ideas.

2. Las pegaremos en un pliego de papel Bond y se las leeremos a los papas a la salida para conocer sus opiniones.

3. Anotar sus opiniones y tenerlas presentes en el salén.

CAMPOS FORMATIVOS TRANSVERSALES:
Lenguaje y Comunicacion.

Expresién y Apreciacion Artistica.
Conocimiento del Mundo Natural y Social

MATERIALES:
e  Cartulinas
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Pegamento

Colores o plumones

Hoja de papel Bond

Lapices. Hojas blancas

Cuentos de la biblioteca de la escuela: Cuento Popular Ruso de Prokof, Sergei (1936) Pedro y el Lobo.

Cuentos de la biblioteca de la escuela: Cuento de Hadas Europeo de Perrout, Charles (1967), version adaptada por los Hermanos Grimm (1862) Caperucita Roja y
el Lobo Feroz

Elaboré: Profra. Alma Guadalupe Medina Arteaga
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PLANEACION 8: IDENTIFICACION DE CONOCIMIENTOS RESPECTO A UN TEMA. FECHA: 30-01-2012

GRUPO: 3° “A” DE PREESCOLAR DURACION: 45 MINUTO
CAMPO FORMATIVO ASPECTO: RELACIONES COMPETENCIA: ACEPTA A SUS COMPANEROS (AS) PROPOSITO:
DESARROLLO PERSONAL Y INTERPERSONALES COMO SON Y APRENDE A ACTUAR DE ACUERDO CON QUE LOS ALUMNOS REFLEXIONEN
SOCIAL LOS VALORES NECESARIOS PARA LA VIDA EN SOBRE COMO EL RESPETO SE
COMUNIDAD Y LOS EJERCE EN SU VIDA COTIADIANA RELACIONA CON LA PAZ EN LA
ESCUELA, EL SALON DE CLASES Y EN
TODO LUGAR.

SITUACION DIDACTICA: RESPETO

INICIO:

1. Solicitar al grupo que propongan un espacio y una forma de organizarnos para escuchar una historia.
2. Platicaremos sobre algunos datos biogréaficos de Benito Juarez, enfatizando la historia de su nifiez.
3. Iniciar resaltando la importancia del respeto a las personas y a lo que son y hacen.

DESARROLLO:

1. A partir de la lectura de la nifiez de Benito Juarez, cuestionar a los nifios sobre lo que saben de este personaje y sus logros en una lluvia de ideas.

2. Propiciar que expresen que les gustd de la infancia d Benito Juarez y qué no, en qué se identifican con el personaje y qué harian como él.

3. Preguntarles su opinién en donde naci6 Juarez y su origen, a partir de ello analizar la frase “El respeto al derecho ajeno es la paz”

4. Iniciar el didlogo con los nifios sobre la frase guiandolos con las siguientes preguntas: ;qué creen que significa?, Pedirles que den ejemplos, ;Qué sucede cuando un
compafiero se burla de otro?, ;Por qué es importante que haya respeto para alcanzar la paz?

5. Pedir a un voluntario que de un ejemplo sobre una falta de respeto que provoque violencia o rompa la paz entre las personas.

6. Pedir a un voluntario que de un ejemplo sobre una falta de respeto que provoque violencia o rompa la paz entre los paises.

7. Utilizaremos algunos periddicos, revistas o poemas alguna noticia o frase que nos de un ejemplo de respeto o falta de respeto entre las personas o paises, quien asi lo desee
que comparta explicando lo que eligi6 y por qué.

8. Yo compartiré mi ejemplo sacado del texto: Vivir los valores (2006) “El respeto”. México: Editorial Televisa

CIERRE

1. En una lamina invitaré a los nifios a escribir frases como la analizada, yo iniciaré para darles seguridad, ellos me las dictaran, las frases seran sencillas de acuerdo a su nivel de
desarrollo, por ejemplo “Respeto es dar a las gracias cuando alguien me ayuda”.

2. Reallizar un periédico mural con lo obtenido para compartir con toda la comunidad escolar.

MATERIALES:
e Texto: El Diorama de Juarez
e (Cartulina

e  Plumones de colores para escribir las frases.

Elaboré: Profra. Alma Guadalupe Medina Arteaga
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PLANEACION 9: IDENTIFICACION DE CONOCIMIENTOS RESPECTO A UN TEMA. FECHA: 31-01-2012

GRUPO: 3° “B” DE PREESCOLAR DURACION: 45 MINUTOS
CAMPO FORMATIVO ASPECTO: RELACIONES COMPETENCIA: ACEPTA A SUS COMPANEROS (AS) PROPOSITO:
DESARROLLO PERSONAL Y INTERPERSONALES COMO SON Y APRENDE A ACTUAR DE ACUERDO CON QUE LOS ALUMNOS REFLEXIONEN
SOCIAL LOS VALORES NECESARIOS PARA LA VIDA EN SOBRE EL VALOR DE LA
COMUNIDAD Y LOS EJERCE EN SU VIDA COTIADIANA COLABORACION.

SITUACION DIDACTICA: COLABORACION

INICIO:
1. Organizar al grupo en equipos de 4 integrantes.
2. Leeremos el cuento “El saco de pulgas”

DESARROLLO:

1. Realizar la lectura del Cuento “El saco de pulgas”, es un cuento corto sobre el trabajo en equipo y la colaboracion.

2. Permitir durante 5 minutos a los nifios comentar libremente con su equipo el cuento.

3. Tomen acuerdos y elijan un representante de equipo para que exprese lo que entendieron del cuento.

4. Escribiremos las ideas relevantes de las participaciones.

5. En equipo inventaran un cuento corto, basandose en la idea del “Saco de Pulgas”, pasando a dar apoyo y mediando entre las ideas que surgen en los equipos, plasmaran en
un dibujo su cuento, elaborandolo en una cartulina y todos participaran dibujando, coloreando, aportando ideas.

6. Tienen la libertad de elegir la técnica para hacer la ilustracion de su cuento, el que puede estar basado en una experiencia en la escuela o su hogar.

CIERRE:

1. Reflexionar en asamblea sobre el trabajo en equipo y la importancia de colaborar para realizar una tarea.
2. Exponga cada equipo su trabajo.

3. Dar un comentario positivo a cada equipo sobre su trabajo.

MATERIALES:
e  Cuento: Sacristan, Pedro pablo (2012). Cuentos para Dormir :“El saco de pulgas’. (http//www.cuentosparadormir.com/infantiles/cuento/el-saco-de-)
e Crayones, colores, plumones, acuarela, gises.
e Cartulina

Elabor¢: Profra. Alma Guadalupe Medina Arteaga
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PLANEACION 10: IDENTIFICACION DE CONOCIMIENTOS RESPECTO A UN TEMA. FECHA: 01-02-2012

GRUPO: 3° “C" DE PREESCOLAR DURACION: 45 MINUTOS
CAMPO FORMATIVO ASPECTO: RELACIONES COMPETENCIA: ACEPTA A SUS COMPANEROS (AS) PROPOSITO:
DESARROLLO PERSONAL Y INTERPERSONALES COMO SON Y APRENDE A ACTUAR DE ACUERDO CON
SOCIAL LOS VALORES NECESARIOS PARA LA VIDA EN
COMUNIDAD Y LOS EJERCE EN SU VIDA COTIADIANA

SITUACION DIDACTICA: LA TOLERANCIA

INICIO:

1. Organizar al grupo en semicirculo para Asamblea de frente a la educadora y al pizarrén.

2. Explicar que vamos a platicar sobre el valor de la tolerancia.

3. Anotaremos lo que los nifios deseen decir sobre la tolerancia: ¢ ya han escuchado la palabra?, ;en dénde?, jsaben a qué se refiere?

DESARROLLO:

1. Partiendo de las respuestas anteriores, reunir las ideas de los nifios y con su ayuda definiremos la tolerancia, escribiéndola en el pizarrén para tenerla presente.

2. Explicar que leeremos una frase del Dalai Lama, les preguntaré si saben quién es ese personaje, daré algunos datos sobre él enfatizando su nacionalidad y su sabiduria.

3. La frase es: “En la practica de la tolerancia, nuestro peor enemigo es el mejor maestro” XIV Dalai Lama

4. Solicitar a la maestra de los nifios que nos acompafia qué piensa de la frase y pedir a los nifios que pongan mucha atencion, a partir de su respuesta invitarlos a dar ejemplos
sobre lo que entendieron y si no lo hicieran debido al nivel de abstraccién que tienen, dar ejemplos dela vida cotidiana, lo anterior con la intencién de que ellos ya han vivido esta
situacion.

5. Cerrar la reflexion comentando que todos somos diferentes, merecemos respeto a lo que hacemos y decimos para convivir en paz que esto pasa entre las personas de todas las
edades y entre los paises también.

CIERRE:

1. Después de la reflexion derivada de lo anterior iremos a la biblioteca escolar para que los nifios elijan tres cuentos que les interesen, se permiten las sugerencias con respeto.
2. Por votacion leeremos el que mas le interese al grupo de los tres.

3. Después de la lectura buscaremos entre todos situaciones en las que en el cuento se manifiesta la tolerancia o la no tolerancia.

4. Cerraremos haciendo un compromiso de tolerancia con nuestro compafiero de al lado, el cual la anotaremos en una tarjeta.

5. Las tarjetas las pegaremos en un espacio de la pared del salén para recordarlas cuando sea necesario.

MATERIALES:
e Biblioteca escolar
Cuento
Gises
Tarjetas para ficha bibliogréfica.
Plumines de colores.
Vivir los valores (2006) “El respeto”. México: Editorial Televisa

Elabor¢: Profra. Alma Guadalupe Medina Arteaga
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Conclustones
(enerales

\ . 2012/01/23

“La confianza en uno mismo es la base de la vida, si la pierdes se te
pierde la vida”.
Bertolt Brecht
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CONCLUSIONES GENERALES

El objetivo que dio sentido a esta investigacion, hecho patente a lo largo de la misma fue
observar y conocer como es la ensefianza de los valores en preescolar para entender su
problemética, lo cual dio como resultado la decisién de intervenir pedagdgicamente, tomando
como vehiculo didactico la literatura para la ensefianza de valores en preescolar desde una

perspectiva constructivista.

Lo anterior tiene una gran importancia porque implica la idea de formar a los sujetos desde
pequefios para la vida. Una vida en la que imperen valores sociales basicos como los valores
para la convivencia: colaboracion, respeto, honestidad y tolerancia. Por lo tanto sostenemos
gue para la ensefianza de valores en preescolar, la literatura puede contribuir al desarrollo de
esos valores, cuando se le permite al nifio y a los sujetos que comparten su entorno cobrar
conciencia de sus propios sentimientos y emociones, de sus propias actitudes frente a la
obra leida y se estimula a través de estrategias didacticas diversas o bien una metodologia
para su ensefianza especifica la discusion, el didlogo y la critica de la misma, la cual genera

su reflexion, siempre con un sentido.

Después de recorrer este camino, pensamos que el debate en torno a los valores en el nivel
preescolar es posible en un ambiente de libertad y amplitud de criterio, contrarrestando la

tendencia a la tradicién, la rigidez y rutina que impera todavia en nuestras escuelas.

Una propuesta de intervencidn para la ensefianza de valores en preescolar a través de la
literatura no es mas ni menos que una intervencion a favor de la ensefianza y el aprendizaje

de valores para la vida.

Es innegable que en el Jardin de Nifios que intervenimos como en muchos en el nivel de
Preescolar existe una formacion deficiente de los docentes para la formacion en valores,
iniciando con el hecho de que hasta la escuela primaria existe una asignatura especifica
relacionada con la ética y por ende con los valores, la accion pedagoégica en el campo de la
axiologia en preescolar es casi nula, bajo el supuesto de la edad de los educandos, sin

embargo no podemos negar que los valores estan presentes en los centros escolares de
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todos los niveles educativos implicita y/o explicitamente, que es una necesidad de nuestro

tiempo formar en valores frente a la dinamica de un mundo complejo.

Los nifios pequefios han sido considerados aqui como sujetos capaces de ser criticos porque
poseen conocimientos previos que se manifiestan en las aulas y que se desarrollan con una
intervencién pertinente de una manera sorprendente, ya que los niveles y formas de
interaccion entre ellos y los adultos es cada vez mas cercano y constante debido a la
informacion, la tecnologia y la influencia de los medios de comunicacion en la formacion de

los nifos.

La propuesta de intervencion llevada a cabo no pretende ser una estrategia Unica y que se
cumpla paso a paso, es mas bien un ejemplo para motivar la voluntad docente y movilizar
sus competencias docentes, como el uso de la palabra, de la lectura, el didlogo con los otros,
la apertura, la creatividad y un encuentro constante con la imaginacion y la fantasia que
ofrece la literatura, pero al mismo tiempo con la objetivacién del pensamiento que otro vierte
como interlocutor de quien escribe un cuento, un poema, una fabula, entre otros géneros de

la literatura infantil en la que se encuentran inmersos los valores.

Este producto y la investigacion realizada motivaron una serie de conclusiones en las que se
expresa la practica docente de la ensefianza de valores en preescolar, algunas de ellas son
tan duras como contundentes, tan reales que parece que nadie las observa y por eso ya no
se interviene en ellas, basado esto en supuestos y creencias erroneas como gue los nifios
por ser pequefios no pueden comprender la practica de un valor en forma consciente, debido
a su nivel de abstraccion. Esas conclusiones en forma general son las siguientes y son

también la evaluacién de la intervencion realizada:

» Se corrobora la dificultad de las educadoras para conceptualizar la educacion o

formacion en valores.

» No logran definir los valores como tal, en todos los casos los definen como actitudes,

comportamientos, reglas, etc.
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Existe incoherencia entre lo que se piensa, lo que se hace y se dice respecto a la

ensenanza de los valores en este nivel educativo.

En la mayoria de los casos el valor preponderante en el nivel es el respeto.

Se admite la narracién de cuentos como estrategia didactica para la ensefianza de los
valores, pero existe la necesidad de formacion tedrico-practica respecto a la

ensefianza de valores en preescolar.

Debido a lo anterior existen vacios de formacion que deben ser superados con
propuestas viables y dentro de su ambito de accion, es decir empezando por explorar
el PEP 2004, que es su guia para planear situaciones didacticas para el desarrollo de

competencias para la vida.

Es viable el disefio de una propuesta de intervencién basada en el uso de la literatura
como estrategia didactica transversal para favorecer la ensefianza y el aprendizaje de
valores en preescolar, incluso no la realizada solamente sino la que la creatividad y el
interés de las educadoras genere a partir de lo vivido como un proyecto propio de

grupo o de escuela como en el caso de esta intervencion.

Existe la costumbre de solucionar los conflictos relacionados con la falta de respeto

de forma rutinaria, pidiendo una disculpa y no mas.

Es evidente que a través de la practica de determinado tipo de interacciones en el
aula, la escuela, la familia y la comunidad que permiten aprender y construir o
resignificar nuestras formas de ser, pensar y convivir es parte constituyente y
constitutiva de la formaciéon de los sujetos: critica, reflexiva y ética (formacién en

valores).

En la edad preescolar forzosamente llegar a la practica de un valor nos llevara primero
a generar un habito, trabajar el valor y a partir del mismo actitudes y habilidades

sociales, ir de lo abstracto a lo concreto reflexiva y concientemente, cerrando un ciclo
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gue permita la convivencia entre los nifios pequefios y previniendo por lo tanto la

violencia que se vive en otros niveles educativos y en la sociedad en general.

Apostar por la capacidad y el desarrollo del nifio pequefio, en este caso de 3 a 5 afos
11 meses, creer en sus conocimientos previos y explorarlos, hacerlos aflorar y

construir sobre ellos es una necesidad y una obligacion del docente formador.

Formar en valores utilizando la literatura como un vehiculo que facilita esta intencién
pedagdgica es rico, gozoso y muy productivo porque transversalmente se contribuye a
la construccion y/o desarrollo de diversas competencias en el nifio preescolar que
repercutiran en su desarrollo cognitivo y la significacion de sus aprendizajes

posteriores.

238



REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Aisenson, Aida Kogan (2001). El Desafio Moral. Vias para el cambio: filosofia, psicologia,
educacion. Buenos Aires: Biblios.

Arriardn, Beuchot. (1999). Virtudes, valores y educacion moral: Contra el paradigma
neoliberal. México: UPN. 148p.

Actis, Beatriz (2007). Como elaborar Proyectos Institucionales de Lectura: Experiencias,
Reflexiones y Propuestas.. Argentina, Santa Fe: Ediciones Homo sapiens. 146p

Contra la Violencia Eduquemos para la Paz (2003). “Carpeta Didactica para la resolucién
creativa de los conflictos”. México: UNICEF. 222p.

Barkley, Elizabet et al. (2007). Técnicas de Aprendizaje Colaborativo. Madrid: Ediciones
Morata. 234p.

Bodrova, Elena y Leong, Deborah (2004). Herramientas de la mente. México: SEP. 180p.

Buxarrais, Maria Rosa (2010). La formacion del profesorado en educacion en valores:
Propuestas y Materiales. Bilbao, Espafa: Desclée. 191p.

Caballero, Roberto (1995) “Educacion y Pedagogia”, pp. 7-12. En Bartomeu, Montserrat, et
al. (1995) En nombre de la pedagogia. (Memoria del coloquio “Identidad de la pedagogia
interrogativas y respuestas). México, UPN.

Carrasco, Altamirano Alma (2006). “El Papel de Bibliodiversidad”. México: Educare. 10p

Carretero, Mario (1993). “4Qué es el constructivismo?”, pp. 17-32 En: Constructivismo y
Educacion. Argentina: Editorial Aique.

Cerrillo, Pedro (2010). Lectura, Literatura y Educacion., México: Porraa Editorial.

Coll, César (2008). Aprendizaje escolar y construccion del conocimiento. Barcelona, Espafia:
Paidos Educador. 206p.

Coll, Marchesi y Palacios (2005), compiladores. Desarrollo Psicolégico y Educacion. Tomo II.
Madrid, Espafia: Alianza Editorial.

Colomina, Rosa y Onrubia, Javier (2002). “Interaccion educativa y aprendizaje escolar: la
interaccion entre alumnos”. pp. 415-435. En: Coll, Marchesi y Palacios (2002), Desarrollo
Psicoldgico y Educacion. Tomo Il. Madrid, Espafia. Alianza Editorial

Colomina, Rosa y Onrubia, Javier, et. al. (2002). “Interactividad, mecanismos de influencia
educativa y construccion del conocimiento en el aula”, pp. 437-458. En: Coll, Marchesi y
Palacios (2002). Desarrollo Psicolégico y Educacion. Tomo Il. Madrid, Espafia: Alianza
Editorial.

239



Cubero, Rosario y Luque Alfonso (2002) “Desarrollo, educacion y educacion escolar: la teoria
sociocultural del desarrollo y del aprendizaje”. pp. 137-155. En: Coll, Marchesi y Palacios
(2002), Desarrollo Psicologico y Educacion. Tomo Il. Madrid, Espafia: Alianza Editorial.

Cullen, Carlos (2004). Anatomia moral, participacion democratica y cuidado del otro.
Argentina: Noveduc. 159p.

Cullen, Carlos (2003). “La escuela es un escenario de socializacion y legitimacion del
conocimiento” pp. 249-258. En: Legitimacion del conocimiento. Educere, julio-septiembre,
afo/vol. 7, no. 022. Universidad de los Andes. Mérida, Venezuela

Curso de Formacion y Actualizacién Profesional para el Personal Docente de Educacion
Preescolar. Volumen |. PEP 2004. México: SEP. 302p.

Curso de Formacion y Actualizacion Profesional para el Personal Docente de Educacion
Preescolar. Volumen Il. PEP 2004. México: SEP. 243p.

Daniels, Harry (2009). Vygotsky y la pedagogia. México: Paidos. 272p.
Dobois, M. (1995). El proceso de la Lectura. Argentina: Aique.

Eagleton, Terry (1998).Una introduccion a la teoria literaria., México: Fondo de Cultura
Econdmica

Echeverria, Eugenio (2004). Filosofia para nifios. México: SM. 241p.

Follari, Roberto A. (2008). La educacidon en la encrucijada: valores, espacio publico y
curriculo en debate. Argentina: HomoSapiens. 121p.

Frabonni, Franco y Pinto Minerva (2008) Introduccién a la pedagogia general. México: Siglo
XXI. 372p

Fromm, Erich (987). Etica y Psicoanalisis. México: Fondo de Cultura Econémica. 278p.
Garraldn, Ana (2004). Historia Portétil de la Literatura Infantil. México: SEP. 306 p.

Guia de Apoyo para Docentes 2011-2012. México: SEP. 64p.

Heller, Agnes (2002) “Sobre el concepto abstracto de vida cotidiana”, “Descomposicion de los
conceptos de <hombre particular> y <mundo>, pp. 37-116. En: Heller, Agnes (2002).

Sociologia de la vida cotidiana. Barcelona: Peninsula.

Heller, Agnes (2002). “El hombre particular y su mundo”, pp. 67-90. En: Heller, Agnes (2002).
Sociologia de la vida cotidiana. Barcelona: Peninsula.

Henche, Zabala Irene (2009). Educar en valores a través de los cuentos. Argentina: Bonum.
142p.

240



Hernandez, Escoto, Garza de la Huerta,_et. al. (2005). La transversalidad curricular en el
contexto de la globalizacidon educativa: Las unidades didacticas una opcion para la
planeacion escolar. México: SEP (Fotocopia) (Sin paginacion).

Herndndez, Rojas Gerardo (2010). Paradigmas en psicologia de la educacion.. México:
Paidds. 267p

Hirsh, Ana (2001). Educacion y valores. México: Ediciones Guernika. Tomo Ill. 536p.

Garcia, Perea Ma. Dolores (2006) Formacion: Concepto vitalizado por Gadamer. México:
Castellanos Editores

Jerez Talavera, Humberto (1997). “Valores y Educaciéon”. Revista Padhia Desarrollo. Afio 4.
Vol. 2. No. 37. pp. 8-9.

Larrosa, Jorge (2003). La experiencia de la lectura. México: Editorial Fondo de Cultura
Econdmica. 678p.

Lépez Auybn, René. Coord. (2012) La Formacion de Profesionales para la Educacion:
Analisis y reflexion de la practica docente. Estado de México: Grupo Editorial Garcia. 148 p.

Lourau, René, et al. Analisis Institucional y Socioandlisis. Madrid: Amorroutu Editores. 297p.

Lipman, Matthew (1998). Pensamiento complejo y educacion. Madrid: Ediciones de la Torre.
366p.

Lipovetsky Pilles (2002). El crepusculo del deber: La ética indolora de los nuevos tiempos
democraticos. Barcelona: Anagrama. 279p.

Marmolejo, F. y Jiménez, A. (2006). “Inferencias, modelos de situacion y emociones en textos
narrativos. El caso de los nifios en edad preescolar”. ), pp. 93-138.Revista Intercontinental de
Psicologia y Educacion. 8 (002)

Luria, Leontiev y Vigotsky (1986). Psicologia y Pedagogia. Madrid, Espafia: Akal. 314p.

Pitkin, Hannah (1984). Wittgenstein: El lenguaje, la politica y la justicia. Centro de estudios
constitucionales. Madrid. Espafia. 489p.

Pozo, Juan Ignacio (2008). Aprendices y Maestros. La psicologia cognitiva del aprendizaje.
Madrid: Alianza Editorial. 644p

Pozo, Juan Ignacio. (2008) “El aprendizaje como actividad cultural’. Pags. 67-115. En:
Aprendices y Maestros: La psicologia cognitiva del aprendizaje. Alianza Editorial. Madrid.

241



Pozo, Juan Ignacio. (2008) “Aprendizaje Social”’. Pags. 411-434. En: Aprendices y Maestros:
La psicologia cognitiva del aprendizaje. Alianza Editorial. Madrid.

Prado, Josefina (2004). Didactica de la Lengua y la literatura para educar en el siglo XXI.
Madrid: La Muralla. 465p.

Programa de Educacion Preescolar 2004. México: SEP. 142p.

Programa Nacional de Lectura (1986-2011) “Estrategia 11+5 Acciones para ser mejores
lectores y escritores” Biblioteca escolar y Biblioteca de Aula de Educacion Preescolar (2011-
2012) México: SEP (Fotocopia: Sin paginar).

Quintana, José Maria (1983). “Pedagogia, ciencia de la educacion y ciencias de la
educacion”. En Besabe, et al. (1983) Estudios sobre epistemologia y pedagogia. Madrid:
Anaya. (Fotocopia: sin paginar).

Rogoff, Barbara (1993). Aprendices del pensamiento: El desarrollo cognitivo en el contexto
social. Cognicion y desarrollo humano. Espafia: Paidds. 301p.

Rosemblatt, Louise (2002). La literatura como exploracién. México: Fondo de Cultura
Econdmica. 345p.

Sandin, Esteban M. (2003). Investigacidon Cualitativa en Educacion. Fundamentos y
tradiciones. Espafia. Mc Graw Hill. 280p.

Schmelkes, Sylvia (2004). La formacion de valores en la educacién basica. México: SEP.
Biblioteca para la Actualizacion del maestro. 157p.

Smirnov, Leontiev, Rubinshtein y Pieplov (1960). Psicologia. Enciclopedia en Espariol.
México: Grijalbo. pp. 270-275

Travé, Carme (2001). El nifio y sus valores: Algunas orientaciones para padres, maestros y
educadores. Espafia: Descleé. 117p.

Tryphon, Anastasia y Vonéche Jacques (2009). Piaget -Vygotsky: la génesis social del
pensamiento. 278p. México: Paidos.

Vega de, M., Carreiras, et al. (1990). Lectura y comprension: una perspectiva cognitiva.
Madrid: Alianza Editorial.

Villalpando, Nava José (1996) “El mundo de los valores”. pp. 14-20 y 19-25. En: Revista
Mexicana de Pedagogia. Afio 7 No. 28 y 29. México.

Vygotsky, Lev S. (2009). El desarrollo de los procesos psicolégicos superiores. Espafia:
Critica. 226p.

242



Wells, Gordon (2004). Hacia una teoria y practica sociocultural de la educacion. Barcelona:
Paidos. 374.

Yurén, Camarena Maria Teresa (1995). “Educacion conforme a valores”, pp. 316-447. En:
Eticidad, valores sociales y educacion. México: UPN.

REFERENCIAS EN LINEA
Carranza Marcela: 2009. La literatura al servicio de los valores. Disponible:

http://infancialiteratura.wordpress.com/2009/09/25/la-literatura-al-servicio-de-los-valores/,
(Consultado 13 marzo de 2012).

Cullen, Carlos (2008) “Entre desarrollo y educacion; ética, ¢donde habitas?” (Consultado el
20 de Enero, 2011) Disponible en: www.oei.es/noticias/spip.php?article3339

Danilo Sanchez Lihén (2008) ¢Qué es la literatura infantil? Disponible en: http:/letras-
uruguay.espaciolatino.com/aaa/sanchez lihon danilo/que es literatura

Discurso Dialogico. Disponible en: http://www.rmm.cl index_sub.php?id (Consultado el 03
de Mayo, 2011)

Morales Alberto, Rincon Angel, Tona José (2011). La promocion de la lectura en contextos
no escolares en Venezuela. Disponible en: Disponible: http://letras-ruguay.espaciolatino.com
(Consultado el 01 de abril de 2012)

Romano Rodriguez, Carmen (2012). Aristoteles: Realidad y lenguaje. Disponible en:
http//www.ldiogenes.buap.mx/revistas/7/47.pdf, (Consultado de 06 de marzo, 2012).

Santana, Sanjurjo. Disponible en: http://lenguayliteratura.org/mb/index.php, (Consultado el
06 de marzo de 2012)

243


http://infancialiteratura.wordpress.com/2009/09/25/la-literatura-al-servicio-de-los-valores/
http://www.oei.es/noticias/spip.php?article3339
http://letras-uruguay.espaciolatino.com/aaa/sanchez_lihon_danilo/que_es_literatura
http://letras-uruguay.espaciolatino.com/aaa/sanchez_lihon_danilo/que_es_literatura
http://www.rmm.cl/
http://letras-ruguay.espaciolatino.com/
http://lenguayliteratura.org/mb/index.php

Y

“Lo mas alto del espiritu de los sabios es su autonomia de
pensamiento”.
Paul Ricoeur
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ANEXO NO. 1
CATEGORIAS DE LA GUIA DE OBSERVACION

PLANTEAMIENTO DE LA CLASE POR PARTE DE LA EDUCADORA:
;Inicia con una pregunta?

;Con un ejemplo?

¢Con un ejercicio?

;Con una narracion?

;Alude a una situacion dilematica?

(Inicia el tema de los valores a partir de una situacién dada en el grupo, o en
su casa?

;Inicia con una clase expositiva?
ACTITUDES DE LA EDUCADORA:

Durante el desarrollo de la sesién qué tipo de actitudes demuestra la docente

frente al grupo y frente al valor que se esta ensenando:
¢Acepta sentimientos de los alumnos?

¢ Los alaba o anima cuando hacen o dicen algo?
¢Acepta o utiliza sus ideas para reforzarlas o reflexionarlas?
¢ Formula preguntas?
¢,Da instrucciones?
¢Interviene para corregir errores conceptuales o actitudinales?
¢ Critica o justifica su autoridad?

Expone y explica sin dar mayor importancia a las

DESCRIBIR LAS ACTIVIDADES QUE LA MAESTRA VA PROPONIENDO Y LAS
REACCIONES DE LOS NINOS.

TIPO DE COMPORTAMIENTO DE LOS NINOS RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES, Y LOS
CONTENIDOS VALORALES QUE SE VAN ABORDANDO:

Respuestas de los alumnos
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;Los nifos inician los dialogos?

iMuestran interés por lo que se esta diciendo o haciendo en clase?
iMuestran desinterés por lo que se esta diciendo o haciendo en clase?
TIPO DE INTERACCION ENTRE LOS NINOS Y LA MAESTRA.

TIPO DE INTERACCION ENTRE PARES.

Desde la perspectiva del constructivismo la interaccidon entre pares representa una
mediacién muy importante para la ensefianza de los valores y el aprendizaje de
las actitudes por lo que se hara especial énfasis si durante la interaccion de los
ninos ocurren las siguientes situaciones:

;Se dan conflictos cognitivos y éticos entre los nifios?
iComo se resuelven los conflictos? jHace algo al respecto la maestra?

;Existe una regulacién mutua de las participaciones entre los nifios y de las ideas
a través del lenguaje?

e ;Hay ofrecimiento de explicaciones elaboradas por parte de los ninos sobre
cuestiones importantes de la tematica?

e ;Se observan algunas ayudas de los ninos entre si para resolver o
comprender algunas cuestiones relevantes?

e ;Se corrigen entre ellos, o quiza se autocorrigen a partir de los errores
conceptuales o actitudinales de otros?

e ;Estas interacciones logran que los ninos accedan a nuevas representaciones
y significaciones de lo tratado durante la clase?

e ;A partir de esas interacciones se logran nuevos niveles de intersubjetividad
entre los ninos?

e (;Esos cambios de subjetividad se han logrado a partir de la intervencién de
la maestra?)

e ;A través de la explicitacion de una experiencia personal se logra incitar la
participacion espontanea de los otros nifnos, y ello enriquece el aprendizaje
de todos?
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Respecto de esas interacciones entre los nifios, jse propicia la autopercepciéon de
competencia, la autoestima o incluso el desarrollo de autonomia entre ellos? (;Tuvo
alguna influencia la guia de la

e A partir de las interacciones entre los ninos, ;jse observa que se desarrollan
sentimientos de pertenencia al grupo o a un pequeno grupo? ;La maestra
contribuye a ello?).

e Alo largo de la misma sesion jse observan cambios en las concepciones y las
actitudes de los ninos? ;De qué manera se manifiestan?

e ;A lolargo del periodo observado se han registrado cambios en las
concepciones de los nifios y de la maestra respecto de los temas sobre los
valores que se han abordado?

Categorias retomadas de la escala de Flanders (1977) y de Colomina (2002)

Con reelaboracion propia.
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ANEXO NO. 2

Ademas de la guia de observacion se cre6 otro instrumento mas, un cuestionario que se
aplicé a 10 docentes del Jardin de Nifios elegido para el estudio de caso que se llevo a
cabo. Cabe mencionar que los cuestionarios contestados por las docentes y la tabla que
se realizd6 para su vaciado aparecen en el Anexo No. del presente trabajo de

investigacion.
CUESTIONARIO

TRABAJO DOCENTE

Este instrumento, tiene la finalidad de conocer el trabajo docente que se realiza sobre la ensefianza de los
valores en el nivel preescolar, especificamente la practica docente sobre la Educacién en Valores.

FECHA: JARDIN DE NINOS: No. DE CUESTIONARIO:

1. ¢Realizas algun tipo de actividad relacionada con la educaciéon en valores en el aula? (SI) (NO)

(Especificar)

2. De las siguientes actividades, ¢ Realizas alguna de ellas para ensefiar en valores?

ACTIVIDADES Sl NO

Asambleas

Debates

Representacioén de roles

Dramatizaciones

Actividades culturales que involucren valores
La literatura

Otras (especificar)

3. ¢Cual es el objetivo central cuando llevas a cabo alguna actividad o situacion didactica relacionada con
los valores?

ACTIVIDADES Sl NO
Inculcar tus propias creencias o valores.
Motivar a los nifios a que piensen y expresen
Sus razonamientos.
Desarrollen su capacidad de eleccién.
Incidir en el comportamiento del alumno.
Mejorar los procesos de interaccién en el aula
Otras (especificar)
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4. ¢En qué tipo de situaciones consideras que tu intervencién educativa es necesaria para dialogar con los
nifios sobre la importancia de un valor?

5. Desde tu practica docente, ¢,Cual piensas que es el valor o valores que los alumnos mas manifiestan en
el Jardin de Nifios? Explica.

6. ¢Como trabajas los valores?

METODOLOGIA Sl NO
Transversalmente.
Planeas situaciones did4cticas especificas.
En asamblea.
Mediante interaccion entre pares.
Otras (especificar)

7. ¢En qué grado trabajas los siguientes valores (1 corresponde a menor y 5 corresponde a mayor)

*Respeto
*Tolerancia
*Colaboracion
*Honestidad
*Democracia

PR PR RRR
NRONNNN
WWwwWwwww
AR DDMDMD
G NGNG RO NGNS

8. ¢Por qué piensas que trabajas mas algunos valores que otros?

9. Segun tu experiencia docente la evaluacion en el &mbito de la educacion en valores preferentemente
Debe centrarse en diversos rasgos.

Comparte con sus comparieros.

Es solidario.

Manifiesta respeto ante los otros o lo materiales.

Sabe esperar su turno para hablar.

No descalificar las opiniones de los otros.

Saber distinguir las ocasiones y situaciones en que debe esperar.
*Otros
Especificar:

10. Cuando evallas los conocimientos actitudinales ¢ Qué instrumento o metodologia utilizas?
*Cuestionarios
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*Entrevistas

*Pautas de Comportamiento

*Registro de Observacion: Individual ( ) Entre pares ()
*Discusion en asamblea

11. Segun consideres su importancia jerarquiza los siguientes valores: Respeto, Colaboracién, Tolerancia,
Honestidad, Justicia, Democracia, tomando en cuenta cémo los organizarias para trabajarlos en el aula.

12. ¢Cual es la periodicidad de tus evaluaciones?

*Diariamente

*Quincenalmente ()
*Mensualmente ()
*Al final del curso ()
*Otros (especificar)
13. ¢Para que te sirve este tipo de evaluacién?

*Para constatar logros ()
*Para corregir conductas ()
*Para mejorar la convivencia en el aula ()
*Para favorecer la interaccion entre pares ()

*Otros (especificar)
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ANEXO NO 3. GUIA DE ENTREVISTA SOBRE LA PRACTICA DOCENTE

El tercer instrumento utilizado fue una pequefia guia de entrevista, cuya transcripcion se
encuentra en el cuerpo del texto del presente capitulo, relacionado con los aspectos
metodoldgicos y los resultados de la investigacion de campo.

GUIA DE ENTREVISTA
TRABAJO DOCENTE

Este instrumento, tiene la finalidad de conocer el trabajo docente que se realiza sobre la ensefianza de los
valores en el nivel preescolar, especificamente la practica docente sobre la Educacién en Valores.

FECHA: JARDIN DE NINOS: NO. DE ENTREVISTA:

1. ¢Paratiqué es la educacion en valores?

2. ¢CoOmo defines los valores?

3. ¢ Desde tu perspectiva entre los 3 y los 6 afios de edad se puede ensefiar valores? (Sl) (NO)

;Como?

4. ¢Parati qué significa ensefiar en valores?

5. ¢Piensas que tu comportamiento profesional (referido a tus propios valores) influye en el aprendizaje de
valores en tu grupo?

¢ Por qué?

6. ¢Qué importancia les das a la interaccién entre los nifios y td para la ensefianza-aprendizaje de
valores?

7. Menciona algunas de las estrategias que utilizas para ensefiar en valores.

8. Siyo te digo lo siguiente: ¢ Qué relacién estableces entre la literatura y la ensefianza de valores?
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ANEXO NO. 4 TABLA DE SISTEMATIZACION DE DATOS PARA GRAFICAR LAS RESPUESTAS DE LOS CUESTIONARIOS
APLICADOS

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL: UNIDAD AJUSCO
MAESTRIA EN DESARROLLO EDUCATIVO
PRACTICA DOCENTE QUE SE REALIZA A CERCA DE LA EDUCACION EN VALORES EN PREESCOLAR
TABLA DE DATOS
POBLACION: 10 DOCENTES
Namero 1. 2. 3. Objetivo | 4. Situaciones 5. Desde mi 6. Asi 7. Los 8. Los siguientes 9. Segln mi 10. Cuando | 11. Segln 12. La 13. La
de ¢Realiz | Actividades central que considera | practica docente, | trabajo los siguientes valores los trabajo experiencia evaluo los su periodicid | evaluacié
Docente as que realiza cuando en su el valor o valores valores. valores segun mas que otros. docente la conocimient | importanci | ad de mis | nde los
algun para llevas a intervencion que los alumnos mi perspectiva evaluacion en el 0s alos evaluacio | valores
tipo de | ensefiar en cabo educativa para [ mas manifiestan debenir en el ambito de la actitudinales | siguientes | neses: | me sirve
activida valores. alguna dialogar con en el Jardin de siguiente educacion en utilizo el valores: para:
d actividad o los nifios Nifios son: grado de valores siguiente Respeto,
relacion situacion sobre la importancia. preferentemente | instrumento | Colaboraci
ada con didactica | importancia de debe centrarse o on,
la relacionad un valor. en estos rasgos. | metodologia. | Tolerancia,
educaci a con los Honestidad
6n en valores. , Justicia,
valores Democraci
en el a, se
aula? deben
trabajar en
el aula en
el orden
que sigue:
1 Sl Asambleas | Motivar a | Cuando hay Honestidad, Transvers Respeto, Porque algunos | No contesto. Respeto | Diariam Para
, debates, | los nifios | un conflicto Respeto. almente. | colaboracién los puedes Cuestionari | Honestida| ente | constata
actividades que a solucionar | Responsabilida En , honestidad, trabajar en o] d r logros,
culturales | pienseny | entre pares. d, asamblea | tolerancia, cualquier Entrevista. | Toleranci Para
que expresen compafierismo, | mediante | democracia | momento y otros Pautas de a corregir
involucran sus aungue no en | interaccio también. comportam | Colabora conduct
valores, razonami su totalidad n entre iento. ciéon as Para
literatura entos. pares. Registro de | Justicia mejorar
Mejorar observanci | Democra la
los a individual cia convive
procesos y entre ncia en
de pares. el aula.
interaccio Discusion Para
nenel en favorece
aula. samblea. rla
interacci
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Sl

Asambleas
Literatura

Motivar a
los nifios
que
pienseny
expresen
sus
razonami
entos.
Mejorar
los
procesos
de
interaccio
nenel
aula.

Cuando hay
un conflicto
entre ellos al
realizar una
actividad en
equipo.
Al tomar
acuerdos.

Solidaridad
Colaboraciéon
Respeto
Equidad

Transvers
al-mente.
Planeo
situacione
s
didacticas
especifica
S.

Respeto
Colaboraci6
n
Honestidad
Democracia
Tolerancia

La importancia
depende de cada

grupo.

No contesté.

Cuestionari
0s
Entrevistas
Pautas de
comportam
iento.
Registro de
observacio
n individual
Discusién

Respeto
Colabora
cién
Honestida
d
Toleranci
a
Democra
cia
Justicia

Al
finalizar
la
unidad
didactic
a.

6n
entre
pares.

Para
constata
r logros.
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Sl

Asambleas
Dramatiza-
ciones,
Literatura.

Moivar a
los nifios
que
piensen y
expresen
sus
razonamie
ntos.
Desarroll
en su
capacida
d de
eleccion.
Incidir en
el
comporta
miento
del
alumno.
Mejorar
los
procesos
de
interaccio
nenel
aula.

En
situaciones
de conflicto.

Amistad
Colaboracién

Transvers
al-mente.
En
asamblea

Interaccié
n entre
pares.

Respeto
Tolerancia
Honestidad
Colaboraci6

n
Democracia

Los que
representan

mayor necesidad

Comparte con
sus
comparfieros.
No descalifica
las opiniones
de otros. Es
solidario.
Manifiesta
respeto ante
los otros o los
materiales.
Saber
distinguir las
ocasiones y
situaciones en
que debe
esperar.
Sabe esperar
su turno para
hablar.

Cuestiona-
rios.
Entrevista
Registro de
observacio
n individual
Discusién
en
asamblea.

Respeto
Toleranci
a
Honestida
d
Colaoraci
6n
Justicia
Democra
cia

Mensual
men-te.

Para
constata
r logros.

Para
mejorar

la
convive
ncia en
el aula.

Para
favoecer

la
interacci
6n entre
pares.

254



NO

Asambleas

Dramatizac
io-nes.
Actividades
culturales
que
involucran
valores.
Literatura.

Actividades
culturales
que
involucran
valores

Inculcar
tus
propias
creencias
o valores.
Motivar a
los nifios
que
pienseny
expresen
sus
razonami
en- tos.
Incidir en
el
comporta-
miento
del
alumno.
Mejorar
los
procesos
de
interaccio
nenel
aula

Incidir en
el
comporta
miento
del
alumno.

Al iniciar
alguna
actividad y
en su
realizacion.
En cambios
de conducta.
En trabajo
de equipos o
pares. Al
interactuar
con el grupo.
Enla
convivencia
diaria. En la
toma de
acuerdos y
reglas.

En cambios
de conducta.

Respeto
Compartir
Amistad
Tolerancia

Compartir

Los
implicitos
dentro de

las
actividade

S.

Respeto
Colaboraci6
n
Honestidad
Democracia
Tolerancia

Colaboraci6
n Tolerancia

Por la capacidad

de entendi-
miento.

Comparte con
sus
comparfieros.
Sabe esperar
su turno para
hablar. Sabe
esperar su
turno para
hablar. Saber
distinguir las
ocasiones y
situaciones en
que debe
esperar. No
descalifica las
opiniones de
otros. Es
solidario.
Manifiesta
respeto ante
los otros o los
materiales.

Saber
distinguir las
ocasiones y

situaciones en
que debe
esperar.

Registro de
observacio
n
individual.

Respeto
Toleranci
a Justicia
Honestida

d

Colabora

cién

Democra

cia

Toleranci
a

Semana
I

Para
constata
r logros.
Reflexiv

a.

Reflexiv
a
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Sl

Sl

Asambleas
Representa
- cion de
roles.
Dramatiza-
cion.
Actividades
culturales
que
involucran
valores.
Literatura.

Asambleas
Dramatizac
i6n
Actividades
culturales
que
involucran
valores.
Literatura

Motivar a
los nifios
que
piensen y
expresen
sus
razonami
en-tos.
Incidir en
el
comporta-
miento
del
alumno.
Motivar a
los nifios
que
pienseny
expresen
sus
razonami
en-tos.
Incidir en
el
comporta-
miento
del
alumno.
Mejorar
los
procesos
de
interaccio
nenel
aula

Al momento
de los
conflictos.
Enla
convivencia.

Cuando se
pelean.
Cuand no
comparten.
Cuando se
llevan cosas
ajenas a
casa.

Respeto

No contesto.

Transvers
al-mente.
Planeo
situacione
S
didacticas
especifica
s. En
asamblea
S.

Transvers
al-mente.
En
asamblea

Mediante
la
interaccio
n entre
pares.

Respeto
Tolerancia
Honestidad
Colaboraci6

n
Democracia

Respeto
Honestidad
Colaboraci6
n Toleranica
Democracia

Relacionado a la
edad de los
nifios.

Porque hay
valores que son
la base de toda

sociedad.

Manifiesta
respeto ante
los otros o los
materiales.

Es solidario.
Manifiesta
respeto ante
los otros o los
materiales. No
descalifica las
opiniones de
otros.

Pautas de
comporta-
miento.

Registro de
observacio
n
individual.
Discusién
en
asamblea.

Respeto
Justicia
Colabora
cién
Toleranci
a
Democra
cia

Respeto

Honestida

d Justicia

Colabora
cién

Toleranci

a

Democra

cia

Diariam
ente

Cuando
surgen
situacio
nes
relevant
es en el
comport
amiento
del nifo.

Para
mejorar
la
convive
ncia en
el aula.

Para
mejorar
mi
practica,
ajustar o
modifica
rlas
activida
des
planead
as en
vias de
favorece
rel
desarroll
ode
compete
ncias
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Sl

Asambleas
Debates
Representa
-cion de
roles.
Dramatizac
i6nActivida
des
culturales
que
involucran
valores.
Literatura.

Inculcar
tus
propias
creencias
o valores.
Motivar a
los nifios
que
pienseny
expresen
sus
razonami
en- tos.
Desarroll
en su
capacida
d de
eleccion.
Incidir en
el
comporta-
miento
del
alumno.
Mejorar
los
procesos
de
interaccio
nenel

aula.

Toma de
acuerdos.
Reglas de

convivencia.

Cuando se
presenta un
conflicto o
situacion de
riesgo.

Respeto
Colaboracién

Transvers
almente.
Planteo
situacione
S
didacticas
especifica
s. En
asamblea
mediante
la
interaccio
entre
pares.

Respeto
Tolerancia
Honestidad

Colaboraci6
n
Democracia

Hay que
trabajarlos todos
ala par.

Acepta a sus
comparfieros.
Sabe perder.
Es tolerante
ante
situaciones o
con los otros.
Dice la
verdad.

Entrevista.
Observacio
n individual
entre
pares.
Discusién
en
asamblea.

Respeto
Colabora
cién
Honestida
d
Toleranci
a
Democra
cia
Justicia

Diariam
enteya
medio
curso.

Para
constata
r logros.

Para
corregir
conduct
as. Para
mejorar

la
convive
ncia en
el aula.

Para
favorece

rla
interacci
on entre

pares.

Para
modifica

rmi
interven

cién
educativ
a.
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Sl

Sl

Actividades
culturales
que
involucran
valores

Asambleas

Representa
-cion de
roles.
Dramatiza-
ciones.
Literatura.

Inculcar
tus
propias
creencias
o valores.
Motivar a
los nifios
que
pienseny
expresen
sus
razonami
en- tos.
Desarroll
en su
capacida
d de
eleccion.
Mejorar
los
procesos
de
interaccio
nenel
aula.
Motivar a
los niflos
que
pienseny
expresen
sus
razonami
en-tos.
Desarroll
en su
capacida
d de
eleccion.
Mejorar
los
procesos
de
interaccio
nenel
aula.

En
situaciones
que se
generan e
invito a la
reflexion

En
situaciones
de conflicto.

No contesté

Respeto

Transvers
almente.
Planteo
situacione
S
didacticas
especifica
S.
Mediante
la
interaccio
n entre
pares.

Transvers
al-mente.
Planteo
situacione
s
didacticas
especifica
s. En
asamblea

Mediante
la
interaccio
n etre
pares.

Respeto
Tolerancia
Colaboraci6
n

Democracia
Honestidad
Colaboraci6
n Respeto
Tolerancia

No contesté.

Dependiendo del

contexto en que

estén trabajando
los nifios.

Comparte con
sus
comparfieros.
Sabe esperar
su turno para
hablar. Saber
distinguir las
ocasiones y
situaciones en
que debe
esperar. No
descalifica las
opiniones de
otros.

No contestd

Pautas de
comporta-
miento.
Registro de
observacio
n
individual.

Registro de

observacio

n individual
y entre
pares.

Respeto
Toleranci
a
Colabora
cién
Justicia
Honestida
d
Democra
cia

Respeto
Toleranci
a
Democra
cia
Colabora
cién
Justicia
Honestida
d

Quincen
al-
mente.

Mensual
-mente.|

Para
constata
r logros.

Para
mejorar

la
convive
ncia en
el aula.

Para
favorece

rla
interacci
6n entre
pares.

Para
mejorar
la
convive
ncia en
el aula.
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10

NO

Ninguna

Motivar a
los nifios
que
piensen y
expresen
sus
razona-
mientos.
Desarroll
en su
capacida
d de
eleccion.
Mejorar
los
procesos
de
interaccio
nen el
aula.

En cualquier
tipo de
actividad.

Respeto

Transvers
almente.

Democracia
Honestidad
Colaboraci6
n Respeto
Tolerancia

Porque los
grupos tienen
necesidades
diferentes, no
son iguales

Comparte con
sus
comparfieros.
Manifiesta
respeto ante
los otros o los
materiales.
Sabe esperar
su turno para
hablar. Sabe
distinguir las
ocasiones y
situaciones en
que debe
esperar.

Registro de

observacio

n individual
y entre
pares.

Toleranci
a
Respeto
Colabora
cién
Honestida
d

Quincen
al-
mente
de
manera
continua

Para
corregir
conduct
as. Para
mejorar

la
convive
ncia en
el aula.
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ANEXO NO. 5 Evidencias de la intervencién educativa:

Cuestionarios resueltos

Fotografias de trabajo en aula.

Ejemplo de expresiones graficas comentadas por los nifios durante el
trabajo de intervencion.

Ejemplo de mensajes a padres de familia.

Evidencias de las planeaciones de las educadoras sobre valores.
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
UNIDAD AJUSCO
MAESTRIA EN DESARROLLO EDUCATIVO

CUESTIONARIO
TRABAJO DOCENTE

Este instrumento, tiene la finalidad de conocer el trabajo docente que se realiza sobre la ensefianza de los
valores en el nivel preescolar, especificamente la practica docente sobre la Educacion en Valores.

FECHA: | (>3 y \o\lzol| JARDIN DE NINOS: | T —<ppe ''  |No.DE CUES'I’IONARIO

1. ¢Realizas algtin tipo de actividad relacionada con la educacion en valores en el aula? ( P() (NO)

(Especificar)

g . )
2. De las siguientes actividades, ¢ Realizas alguna de ellas para ensefiar en valores?

ACTIVIDADES Si NO
Asambleas -
Debates
Representacion de roles
Dramatizaciones
Actividades culturales que involucren valores e
La fiteratura ~
Otras (especificar)

3. ¢Cuél es el objetivo central cuando llevas a cabo alguna actividad o situacion didactica relacionada con

los valores?
ACTIVIDADES T o8 Fe F~C =NO- .
Inculcar tus propias creencias o valores. D~ K e [ T
Motivar a los nifios a que piensen y expresen <\~%—==\\
Sus razonamientos. =
Desarrollen su capacidad de eleccion. D et
Incidir en el comportamiento del alumno. >
Mejorar los procesos de interaccionenelaula | ————= >
Otras (especificar) T e

4. ¢En qué tipo de situaciones consideras que tu intervencion educativa es necesaria para dialogar con los

nifios sobre la importancia de un valor?

Conedo ‘2&? Aan Cd\—‘[l\?O-LDH Q__sdocdonnl \ee

L OenC -
~

o
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5. Desde tu practica docente, ¢ Cual piensas que es el valor o valores que los alumnos mas manifiestan en
el Jardin de Nifios? Explica.

Talokrorddem dodn  Ad S dn, \'ﬁ\e\rlksa(q {fope&e

V2 Panaesl® Aed " @\AD(N\C"QN\(\ 6\\\1‘\6\\1 O ok =9
~altls Aad.

6. ¢Como trabajas los valores?

METODOLOGIA Si NO
Transversalmente. ~—
Planeas situaciones didacticas especificas.
En asamblea. e
Mediante interaccién entre pares. —
Otras (especificar)

] ¢/}
7. ¢En que grado trabajas los siguientes valores (1 corresponde a menory 5 corresponde a mayor)

*Respeto . ‘1 23 \
*“Tolerancia 1.23@35 A
*Colaboracién 1234852
*Honestidad 12340 %
*Democracia 123@5 &
—1.2 3 48"

1 8. ¢ Por qué piensas que trabajas mas algunos valores que otros?
Do <0< Agyo,  \nx goeten &h‘l{’d AN a\c Nle
2 E AR T SN
IONELA0S e OND

oo =

(AN SN

Q. Segun tu experiencia docente la evaluacién en el ambito de la educacion en valores preferentemente
Debe centrarse en diversos rasgos.

Comparte con sus compaiieras.

Es solidario.

Manifiesta respeto ante los otros o lo materiales.

Sabe esperar su turno para hablar.

No descalificar las opiniones de los otros.

Saber distinguir las ocasiones y situaciones en que debe esperar.

*Of A)) T E
Esl:::?ﬁcar: / % [/ 0/ V7¢c Y2

10. Cuando evallas los conocimientos actitudinales ¢ Qué instrumento o metodologia utilizas?

*Cuestionarios «—

*Entrevistas .—

*Pautas de Comportamiento —

*Registro de Observacion: Individual (¢~ Entre pares (<)
*Discusion en asamblea —
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11. Segun consideres su importancia jerarquiza los siguientes valores: Respeto, Colaboracion, Tolerancia,
Honestidad, Justicia, Democracia, tomando en cuenta como los organizarias para trabajarios en el aula.

e
L HORD

(=T % AR
_(e(Pr’I&D"Z Cox |

<A

12. ; Cuél es fa periodicidad de tus evaluaciones?

*Diariamente

*Quincenalmente ( -’(

*Mensualmente ( )

*Al final del curso ()

*Otros (especificar) — T reesc\ - edsa by =S\
<a N AON

13. (Para que te sirve este tipo de evaluacién?

*Para constatar logros ( ./)/
*Para corregir conductas ( /)/
*Para mejorar la convivencia en el aula (0
*Para favorecer la interaccién entre pares ()
*Otros (especificar)
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
UNIDAD AJUSCO
MAESTRIA EN DESARROLLO EDUCATIVO

CUESTIONARIO
TRABAJO DOCENTE

Este instrumento, tiene fa finalidad de conocer el trabajo docente que se realiza sobre la ensefianza de los

valores

en el nivel preescolar, especificamente la practica docente sobre la Educacién en Valores.

FECHA: JARDIN DENINOS: [ | < | INo. DE cuesTionaRio] 2 |

1. ¢Realizas algin tipo de actividad relacionada con la educacién en valores en el aula? &) (NO)
(Especificar)
Eladiece auedo lomodes g el reapeta, Ioy colbbiercing,
q\ \(x _horeakedcd F,; ol ‘/xnl P
2. De las siguientes actividades, ¢ Realizas alguna de ellas para ensefiar en valores?
ACTIVIDADES Sl NO
Asambleas pd
Debates
Representacion de roles
Dramatizaciones
Actividades culturales que involucren valores
La literatura X
Otras (especificar)
3. ¢Cudl es el objetivo central cuando llevas a cabo alguna actividad o situacién didéctica relacionada con
los valores?
ACTIVIDADES Si NO
Inculcar tus propias creencias o valores.
Motivar 2 los nifios a que piensen y expresen ] %
Sus razonamientos.
Desarrollen su capacidad de eleccidn.
Incidir en el comportamiento del 2lumno. :
Mejorar los procesos de interaccion en el aula X
Otras (especificar)
4. (En qué tipo de situaciones consideras que tu intervencién educativa es necesaria para dialogar con los

nifios sobre Ia importancia de un valor?

_OJONQB Ye_@esenk (o Canddicto edee _elloos

wCalion, (e Qc 5 uided T eqs [2® Q8T

Al

A QNG ocurzicos pary (|edac oo coko fa ;“nmada e olG
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5.

Desde tu practica docente, ¢ Cual piensas que es el valor o valores que los alumnos mas manifiestan en
el Jardin de Nifios? Explica.

50“6‘0/&)'@4‘ . FOlQbO(TKjGn trb@?@("\?, (r% wAad

.

¢,Como trabajas los valores?

METODOLOGIA NO

Transversalmente.

X< len

Planeas situaciones didacticas especificas.

En asamblea,

Mediante interaccién entre pares.

Otras (especificar)

¢En que grado trabajas los siguientes valores (1 corresponde a menor y 5 corresponde a mayor)

*Respeto 12344
*Tolerancia xX2345
*Colaboracion 1234%
*Honestidad 1234%
*Democracia 12345

12345

8. ¢Por qué piensas que trabajas mas algunos valores que otros?

Sido aur ln dou rocis depoltanc® de atuedo o /Cn neceo Hod  de

Cadde. oo pLL fowdkves Counsden Qe (P /qu([’/o A Seo

aocente V1

%. Segun tu experiencia docente la evaluacion en el &mbito de la educacion en valores preferentemente

Debe centrarse en diversos rasgos.

Comparte con sus compafieros.

Es solidario.

Manifiesta respeto ante los otros o lo materiales.

Sabe esperar su turno para hablar.

No descalificar Ias opiniones de los otros.

Saber distinguir las ocasiones y situaciones en que debe esperar.
*Qtros

Especificar: — NO CONTESTO —

10. Cuando evalias los conocimientos actitudinales ¢ Qué instrumento o metodologia utilizas?

*Cuestionarios
*Entrevistas

—>*Pautas de Comportamiento

~>"Registro de Observacién: Individual (%) Entre pares ( )

->*Discusién en asamblea
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11. Seguin consideres su importancia jerarquiza los siguientes valores: Raspeto, Colaboracion, Tolerancia,
Honestidad, Justicia, Democracia, tomando en cuenta como los organizarfas para frabajarios en el aula.

Rospelo

H(\A 2 \T A

Io\atinit -
D'PMI‘NT’ALJ\O
Sk i

12. ;Cual es la periodicidad de tus evaluaciones?

*Diariamente
*Quincenalmente ()
*Mensualmente ()

*Al final del curso f e ? [ ([ i ‘
*Otros (especificar) ey < Cﬂﬁda(;/—i‘cq

13. ¢ Para que te sirve este tipo de evaluacién?
*“Para constatar logros (
*Para corregir conductas (
*Para mejorar la convivencia en el aula (
*Para favorecer la interaccién entre pares {
*Otros (especificar)
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
UNIDAD AJUSCO
MAESTRIA EN DESARROLLO EDUCATIVO

CUESTIONARIO
TRABAJO DOCENTE

Este instrumento, tiene 1a finalidad de conocer el trabajo docente que se realiza sobre la ensefianza de los
valores en el nivel preescolar especificamente la practica docente sobre la Educacion en Valores.

FECHA: JARDINDENINOS: [ T e No. DE CUESTIONARiO| 3 |

1. ¢Realizas algun tipo de actividad relaciongda con la educacién en valores en el aula? ;)Q’I ) (NO)
(Especificar)
‘?5\ col oo clecm—lae Sex Apoco cle CAREDR (Cenrdye e

Atcinc i F5 Biccoeal saog e ode Cluooe ro D. TemaCeo e )

2. De las siguientes actividades, ¢ Realizas alguna de ellas para ensefiar en valores?

ACTIVIDADES Sl NO
Asambleas [l
Debates
Representacién de roles
Dramatizaciones Pyl
Actividades culturales que involucren valores
La literatura o
Otras (especificar)

3. ¢ Cual es el objetivo central cuando llevas a cabo alguna actividad o situacién didéctica relacionada con
los valores?

ACTIVIDADES Si NO
Inculear tus propias creencias o valores. %
Motivar a los nifios a que piensen y expresen /
A
[l
e

Sus razonamientos.

Desarrollen su capacidad de eleccion.

Incidir en el comportamiento del alumno.
Mejorar los procesos de interaccién en el aula
Otras (especificar)

4. (En qué tipo de situaciones consideras que tu intervencion educativa es necesaria para dialogar con los

nifios sobre la importancia de un valor?

bt A = T " AT ool o cnzsefardcle> t POYQir e ]ZL)
—C2rae 8 e 1Necand L 1 2y 0, "bﬂ.ﬁ.z_t" S,
Ja ﬂm._)‘fzzd cola hoiafj a5 N ~
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5. Desde tu practica docente, ¢ Cudl piensas que es el valor o valores que los alumnos mas manifiestan en
el Jardin de Nifios? Explica.

Amintad, colaborecans

6. ¢Coémo trabajas los valores?

v

METODOLOGIA Sl NO
Transversalmente. e
Planeas situaciones didacticas especificas.
En asamblea. v
Mediante interaccién entre pares. i
Otras (especificar)
7+ ¢En que grado trabajas los siguientes valores (1 corresponde a menor y 5 corresponde a mayor)
*Respeto 12344
*“Tolerancia 12345
*Colaboracion 12345
*Honestidad 123453
*Democracia 12345
12345

‘8. ¢Por qué piensas que trabajas mas algunos valores que otros?

Tlodon zon tMpoyTaanteEs i eripeao  iNG Do
LAA g e DD auc enelavnloicinhs v cveoebtAn) eAQIOK
RIECESIDATY COMG A Tolevirngi s ctc - Gue oo r
" ~7
“tocar farnmvelsalriente a oo vAalered
9. Segun tu experiencia docente la evaluacion en el &mbito de la educacion en valores preferenternente
Debe centrarse en diversos rasgos.

i Comparte con sus compafieros.
2 Es solidario.
4 Manifiesta respeto ante los otros o lo materiales.
( Sabe esperar su turno para hablar.
Z No descalificar las opiniones de los otros.
5 Saber distinguir las ocasiones y situaciones en que debe esperar.
*“Qtros
Especificar;

10. Cuando evaldas los conocimientos actitudinales ;Qué instrumento o metodologfa utilizas?

*Cuestionarios

*Entrevistas .~ ‘

*Pautas de Comportamiento ‘
*Registro de Observacion: Individual () Entre pares { )
*Discusién en asamblea ,~
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11. Segun consideres su importancia jerarquiza los siguientes valores: Respeto, Colaboracion, Tolerancia,
Honestidad, Justicia, Democracia, tomando en cuenta cémo los organizarfas para trabajarios en el aula.

Pespete
Te\cvArC i A~
HowmestTinAaD
Ll A POV AT
oD TAC LA
TV A Ay ACAA |

12. ;Cual es la periodicidad de tus evaluaciones?

*Diariamente

*Quincenaimente ( )
*Mensualmente (A
*Al final del curso ()
*Otros (especificar)

13. ¢ Para que te sirve este tipo de evaluacion?

*Para constatar logros (1
*Para corregir conductas (.
*Para mejorar la convivencia en el aula ()
*Para favorecer la interaccion entre pares (%1

*Qtros (especificar)
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
UNIDAD AJUSCO
MAESTRIA EN DESARROLLO EDUCATIVO

CUESTIONARIO
TRABAJO DOCENTE

Este instrumento, tiene 1a finalidad de conocer el trabajo docente que se realiza sobre la ensefianza de los
valores en el nivel preescolar, especificamente la practica docente sobre la Educacion en Valores.

ov.
FECHA: JARDINDENINOS: | T = p ~c L o. DE cuESTIONARIO[ |

1. ¢Realizas algun tipo de actividad relacionada con la educacion en valores en el aula? (SI) (N@)
(Especificar)

’ Le } ' j
| OCiy ‘ r wplicido en i aetuidases s |

2. De las siguientes actividades, ¢ Realizas alguna de ellas para ensefiar en valores?

ACTIVIDADES Si NO
Asambleas v
Debates v
Representacion de roles
Dramatizaciones [V
Actividades culturales que involucren valores 7
La literatura v
Otras (especificar)

3. ¢Cual es el objetivo central cuando llevas a cabo alguna actividad o situacion didéctica relacionada con
los valores?

ACTIVIDADES Si NO
Inculcar tus propias creencias o valores. v
Motivar a los nifios a que piensen y expresen
$sus razonamientos. \
Desarrollen su capacidad de eleccion.
Incidir en el comportamiento del alumno. \
Mejorar los procesos de interaccion en el aula v
Otras (especificar)

4. ¢ En qué tipo de situaciones consideras que tu intervencion educativa es necesaria para dialogar con los

nifios sobre la importancia de un valor?

G WATEI AW UM\ acCTiIvicAaca -
- En Cnn‘:bnﬂ\ & conaac
) 1
Eu tmba o P YR —
" A Y ov o ) !
VAR
Ean L
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5. Desde tu practica docente, ¢ Cudl piensas que es el valor o valores que los alumnos mas manifiestan en
el Jardin de Nifios? Explica.

CHpetD | COmEny Tty amit s da g PNy

8. ¢Como trabajas los valores?

METODOLOGIA Sl NO
Transversalmente. <
Planeas situaciones didacticas especificas. >
En asamblea, s
Mediante interaccién entre pares. ~
Otras (especificar)

\M(‘iwc'“}» »1
7. ¢En que grado trabajas los siguientes valores (1 corresponde a menor y 5 corresponde a mayor)

*Respeto 12345
*Tolerancia 12345
*Colaboracion 12343
*Honestidad 12345
*Democracia 123)4 5

12345

&. ¢Por qué piensas que trabajas més algunos valores que otros?

)7\ \; o Ct oo ‘,-, @A TEn 3 )

9. Segun tu experiencia docente la evaluacién en el &mbito de la educacién en valores preferentemente
Debe centrarse en diversos rasgos.

.. Comparte con sus compafieros.
Es solidario.

¢ Manifiesta respeto ante los otros ¢ lo materiales.

7 Sabe esperar su turno para hablar.

' No descalificar las opiniones de jos otros.

= Saber distinguir las ocasiones y situaciones en que debe esperar.
*Qtros
Especificar;

10. Cuando evaldas los conocimientos actitudinales ¢ Qué instrumento o metodologla utilizas?

*Cuestionarios

*Entrevistas

*Pautas de Comportamiento

*Registro de Observacion: Individual () Entre pares ( )
*Discusion en asamblea
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11. Segun consideres su importancia jerarquiza los siguientes valores: Raspeto, Colaboracién, Tolerancia,

Honestidad, Justicia, Democracia, tomando en cuenta cémo los organizarfas para trabajarios en el aula.

. 1
Neapeto
Noleyuncia
“Yye ki e pe
\\,..-\"-f S 4 (& Tl

3 Y 2N L ¥

Lewnel sagce o

12. ¢ Cual es la periodicidad de tus evaluaciones?

*Diariamente

*Quincenalmente

*Mensualmente

*Al final del curso

*Otros (especificar) __ S C o va |

o~~~

—

13. ¢ Para que te sirve este tipo de evaluacion?
*Para constatar logros
*Para corregir conductas
*Para mejorar la convivencia en el aula
*Para favorecer la interaccion entre pares
*Otros (especificar) _ve 1o o o

o —
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
UNIDAD AJUSCO
MAESTRIA EN DESARROLLO EDUCATIVO

! CUESTIONARIO
TRABAJO DOCENTE

Este instrumento, tiene la finalidad de conocer el trabajo docente que se realiza sobre la ensefianza de los
valores en el nivel preescolar, especificamente la practica docente sobre la Educacion en Valores.

FECHA: [ 1| 0]201\ | JARDIN DE NIROS: | T a0\ No. DE cuesTionaRio| 3 |

1. ¢Realizas alglin tipo de actividad relacionada con la educacion en valores en el aula? }}Q (NO)

(Espemﬁcar)

s ¢ \NM\M AN AL n\mua;\ C\\(\ QWLC\ A R @mﬁ,
A \og AU wdan€uth w0 lewudrowe. A, C\%Mw <y Jc»a/ [,
U ewo | éL\\\ASC\'\k A ey oy S Mil\ﬂ"\ X

2. De las siguientes actividades, ¢ Realizas alguna de ellas para enseﬂar en valores?

ACTIVIDADES Sl NO
X

Asambleas
Debates
Representacion de roles

Dramatizaciones

Actividades culturales que involucren valores
La literatura

Otras (especificar)

DAXIX K

3. ¢Cual es el objetivo central cuando llevas a cabo alguna actividad o situacion didactica relacionada con
los valores?

ACTIVIDADES Sl NO
Inculcar tus propias creencias o valores.
Motivar a los nifios a que piensen y expresen
Sus razonamientos.
Desarrallen su capacidad de eleccion.
Incidir en el comportamiento del alumno. ¢
Mejorar los procesos de interaccién en el aula
Otras (especificar)

X

4. ¢En qué tipo de situaciones consideras que tu intervencion educativa es necesaria para dialogar con los

nifios sobre la importancia de un valor?
A\ \\AQ\MQL\ g &)\K} (&\,\‘_m \O\ CU\\\L\\LQ\/\-U\C)\ \(1\](\\»5 \:X\‘O/)

a\,_\eh {m\m\u\x 2080 ) Q\f/\’\\’ [N a\a\wm oW1 Lo
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5. Desde tu practica docente, ¢ Cudl piensas que es el valor o valores que los alumnos mas manifiestan en
el Jardin de Niflos? Explica.

e km Q\wm \m m\?&w‘ CIUA Cian qJ«LU\'\«l& SRaun Uy Quu (D
3\ v\si?,J: \ - | ' /J

6. ¢Como trabajas los valores?

METODOLOGIA Sl NO
Transversaimente. pd
Planeas situaciones didacticas especificas. X
En asamblea. o
Mediante interaccién entre pares.
Otras (especificar)

7. ¢En que grado trabajas los siguientes valores (1 corresponde a menor y 5 corresponde a mayor)

*Respeto 1234 g
*Tolerancia 1234
*Colaboracién 123@5
*Honestidad 12348
*Democracia 12345
12345

8. ¢ Per qué piensas que trabajas mas algunos valores que otros? ”
¢ ez dacould o Ve, eded Al Wier oo
MRS Qe WAGCOMadd o | LAGU AL\ Wal 1"0\/& U
: S VAT - = T

%) \ | J

< ) -

9. Seguin tu experiencia docente la evaluacién en el ambito de la educacién en valores preferentemente
Debe centrarse en diversos rasgos.

Comparte con sus compafieros.

Es solidario.

Manifiesta respeto ante los otr lo materiales..

SO00 oW cu o par fabhr.

No descalificar las opiniones de los otros.

Saber distinguir las ocasiones y situaciones en que debe esperar.

*Otros
Especificar:

10. Cuando evallas los conocimientos actitudinales ¢ Qué instrumento o metodologia utilizas?

*Cuestionarios
*Entrevistas

*Pautas de Comportamient:
*Registro de ervacion: Individual () Entre pares ( )

*Discusion en asamblea
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11. Seguin consideres su importancia jerarquiza los siguientes valores: Respeto, Colaboracion, Tolerancia,
Honestidad, Justicia, Democracia, tomando en cuenta cémo los organizarias para frabajarios en el aula.

O\_QA \Ztt
1y NIy 7
Co \abowcida
€ -

QWAL O
Dosmtmiio .

12. ¢ Cual es la periodicidad de tus evaluaciones?

e

(R
*Quincena te

(-2
*Mensualmente ()
*Al final del curso ( )
*Otros (especificar)

13. 4 Para que te sirve este tipo de evaluacion?

*Para constatar logros ()
*Para corregir conductas ()
*Para mejorar la convivencia en el aula_* <)
*Para a interaccion entre pares { )

*Qtros (especificar)
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
UNIDAD AJUSCO
MAESTRIA EN DESARROLLO EDUCATIVO

CUESTIONARIO
TRABAJO DOCENTE

Este instrumento, tiene ta finalidad de conocer ei trabajo docente que se realiza sobre la ensefianza de Ios B
valores en el nivel preescolar, especificamente la practica docente sobre la Educacién en Valores.

4
\ i 0 /
V2

FECHA: | 97 /)y /) /]| JARDINDENIROS: [* (5, . _ /7 o. DE cuEsTIONARIO[ G |

1. ¢Realizas algun tipo de actividad relacionada con la educacién en valores en el aula? ( ﬁt) (NO)

(Especificar) ) )
//@mm é/ea‘gs o i 4& 27,70 5 -nyé'C?C?}? ELL[ESA)y
Vze, Lo \Ga Gen LAl res gofo - Aaweaddad - corvor.

‘A sz VAV 14 B 4 DLL A7) S

2. De las siguientes actividades, ¢ Realizas alguna de ellas para ensefiar en valores?

ACTIVIDADES Sl NO
Asambleas X
Debates
Representacién de roles
Dramatizaciones
Actividades culturales que involucren valores
La literatura
Otras (especificar)

s

3. ¢ Cudl es el objetivo central cuando llevas a cabo alguna actividad o situacién didactica relacionada con
los valores?

ACTIVIDADES Si NO
Inculcar tus propias creencias o valores.
Motivar a los nifios a que piensen y expresen )
sus razonamientos. b
Desarrollen su capacidad de eleccion. P
Incidir en el comportamiento del alumno.
Mejorar los procesos de interaccion en el aula e
Otras (especificar)

4. (En qué tipo de situaciones consideras que tu intervencién educativa es necesaria para dialogar con los
nifios sobre fa importancia de un valor?
/. fanr, ¢
Cuende _aele 2, eecomllo- 220  @ogyldrfan o SE

2.5 lear faz s PV 4 //f‘ je (e, CaJ @Y £ _Caga 'ch Ll’?’«’?-’ﬁ"’
o /m e U @coerddo s !
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5. Desde tu practica docente, ¢ Cual piensas que es el valor o valores que los alumnos mas manifiestan en
el Jardin de Nifios? Explica.

6. ¢Como trabajas los valores?

METODOLOGIA Si NO
Transversalmente. X
Planeas situaciones didacticas especificas. prl
En asamblea, >
Mediante interaccion entre pares. >
Otras (especificar)

7. ¢En que grado trabajas los siguientes valores (1 carresponde a menor y 5 corresponde a mayor)

*Respeto 123 4(8/
*Tolerancia 12345
*Colaboracion 123@5
*Honestidad 12346)
*Democracia 12345

12345

&. ¢Por qué piensas que trabajas més algunos valores que otros?
7 % . 5 ’
o ML 2y /&L,(,./ AL L) Gece LSO ot (.4 9z
Lttt Ll S Ao clra o e e pete

a2 Zieac .0 R A i Y Corg 5 lo g5 Py e _(ds Clgmg s
723 //«"»//4 7 2ErS0S  ére el oevarrédllo b oeofos Z.

% . Segn tu experiencia docente la evaluacion en el ambito de la educacién en valores preferentemente
Debe centrarse en diversos rasgos.

Comparte con sus compafiercs.

-~ Es solidario.

— Manifiesta respeto ante los otros o lo materiales.
Sabe esperar su turno para hablar.

- No descalificar las opiniones de los otros.
Saber distinguir las ocasiones y situaciones en que debe esperar.
*Qfros
Especificar:

10. Cuando evaltias los conocimientos actitudinales ¢ Qué instrumento o metodologfa utilizas?

*Cuestionarios

*Entrevistas

*Pautas de Comportamiento

*Registro de Observacion: Individual (>4 Entre pares { )
*Discusion en asamblea . —
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11. Seguin consideres su importancia jerarquiza los siguientes valores: Raspeto, Colaboracion, Tolerancia,
Honestidad, Justicia, Democracia, tomando en cuenta coémo los organizarfas para trabajarlos en el aula.

e A
st A Ta

i '(76/{(/’(' &

(T (DO LA L7

Zaler o ca
DR

12. ¢/ Cual es la periodicidad de tus evaluaciones?

*Diariamente
*Quincenalmente ( )
*Mensuaimente ()

*Al final del curso

7 ;
/ () ; @ ./,7///\;9. )
*Otros (especificar) __ (. ou ) Sy ey, T (/@ CCEILED ‘/’/ CrTEIUAL/CS

/’ ? = c_>"674/t05
el S
13. ¢ Para que te sitve este tipo de evaluacion?

e M t’i/ Gerar gke /L/enﬂ'? (€ /7 /LC

*Para constatar logros ( )
*Para corregir conductas ()
*Para mejorar la convivencia en el aula ( )
*Para favorecer la interaccion entre pares £ )

*Qtros (especificar) Vo aes Y CAOLTOT

;

7 ( 2 /r e, CZJ‘ (XY ZZC(. —

J / ’ /L / g 7

Fes] WGCL/( tC¢ar /4 S @l / veela deo )_./7 lercta Ao ol

en vcas e %/7/@-7%2@ oo el sorrolle— Sl
o

O e Lercoca
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
UNIDAD AJUSCO
MAESTRIA EN DESARROLLO EDUCATIVO

CUESTIONARIO
TRABAJO DOCENTE

Este instrumento, tiene la finalidad de conocer el trabajo docente que se realiza sobre la ensefianza de los
valores en el nivel preescolar, especificamente la practica docente sobre la Educacién en Valores.

FECHA: || <] -NoV-// | JARDIN DE NINOS: [TSRAEL No. DE cuesmnmo@

1. ¢Realizas algun tipo de actividad relacionada con la educacion en valores en el aula? (§{) (NO)
{Especificar)

DESE._QUE 1S UB LA HASANA 0 1wadMD_(ON BLSAWDNC , PASE BE UST a, Evol:
Eisleh Anto wos s} 2 QR =) < Ef
ol 0% A LRNA DD -

2. De las siguientes actividades, ¢ Realizas alguna de ellas para ensefiar en valores? -

NO

ACTIVIDADES

Asambleas

Debates

Representacion de roles

Dramatizaciones

Actividades culturales que involucren valores

La literatura

Otras (especificar) EsPeiFicAnas EN
LA AlspPoteip VO

KRR e |@

3. ¢ Cuadl es el objetivo central cuando llevas a cabo alguna actividad o situacion didactica relacionada con

los valores?
ACTIVIDADES Si NO
Inculcar tus propias creencias o valores. toMpARIL L.
Motivar a los nifios a que piensen y expresen
sSus razonamientos. X
Desarrollen su capacidad de eleccion. X
Incidir en el comportamiento del alumno. X
Mejorar los procesos de interaccion en el aula X
Otras (especificar)

4. (En qué tipo de situaciones consideras que tu intervencion educativa es necesaria para dialogar con los

nifios sobre la importancia de un valor?

Tona ok Awernos  RECLAS DEC AOWA D1 LA (ongWEUUA 4 050 hE

MAte QIR LES U :,V 6 Ppe e NTH I8y CON (10 ::,:\EE: NE

PES RO
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5. Desde tu practica docente, ¢, Cuél piensas que es el valor o valores que los alumnos més manifiestan en
el Jardin de Niflos? Explica.

Enn A RLLnDY  E510 Ol DETIAR L0S UM0EES & TP ATK
OS A HNGS . OploS  obnN RESPETNOSOS  BINAD_ sp0_CO LD GO CA
+\8 65 REU | TROGENRE YW RO 0 £<1D PARTE  PoES €N
CPSP T OITULAERTE s& ol AN DE ELW  PoES Dited AUR

PERC 503 ALCIOnes TABIAY Pon 81 50Ms COSAS DIFEr BVIES |
6. ¢Como trabajas los valores?

METODOLOGIA Si NO
Transversaimente. o
Planeas situaciones didacticas especificas.
En asamblea. P
Mediante interaccion entre pares. A
Oftras (especificar)

7. ¢En que grado trabajas los siguientes valores (1 corresponde a menor y 5 corresponde a mayor)

| *Respeto 12345 P N R B T A
e ’r°'2pf:"°ia 12345 ara el (ontentrddo 4
2 *Colaboracion 1234% . APy i 4 A o/den oo
* *Honestidad 12345 3?;‘05.&@ (w; el ovden e
«* *Democracia 12345 j10e Se pacenian

12345

&. ¢ Por qué piensas que frabajas mas algunos valores que otros?

E 1 E oD =) b A (» ¢ onld T - ({

AL OtRko  Pewr €3t PO EN Ly OB ALLOY DTG E HfpeR RESPEIO
Y Toteeod Gy - ENIA OcNOCROUS DEHE WAL ROWESTIOAD 4
AtsePeTO .

J. Segun tu experiencia docente la evaluacion en el ambito de la educacién en valores preferentemente
Debe centrarse en diversos rasgos.

Comparte con sus comparieros.
Es solidario.
Manifiesta respeto ante los otros o lo materiales.
Sabe esperar su turno para hablar.
No descalificar las opiniones de los ofros.
Saber distinguir las ocasiones y situaciones en que debe esperar.
*Otros _
Especificar: ;\Ctvm A_HUS LOWMPRN EROS 5 ARe Veedee | Es TowEenin€
AWTE. H7IAGONEY © conllon oTReS | Dice 1o NEROAD

10. Cuando evallas los conocimientos actitudinales ¢ Qué instrumento o metodologfa utilizas?

*Cuestionarios

*Entrevistas .~

*“Pautas de Comportamiento

*Registro de Observacion: Individual (1) Entre pares (x)
*Discusion en asamblea .
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11. Segun consideres su importancia jerarquiza los siguientes valores; Respeto, Colaboracion, Tolerancia,
Honestidad, Justicia, Democracia, tomando en cuenta como los organizarias para trabajarlos en el aula.

Respero .
[olaedenadn
BHO N ESHiod0

YOSTL QAR
DEmoced can
olé PON A

12. ¢ Cuadl es la periodicidad de tus evaluaciones?

*Diariamente

*Quincenalmente ()
*Mensuaimente ()
*Al final del curso ()

*Otros (especificar) _ff MEDIO L0 Rso

13. ¢ Para que te sirve este tipo de evaluacion?
*Para constatar logros (
*Para corregir conductas (
*Para mejorar la convivencia en el aula (
*Para favorecer la interaccion entre pares ( « 5 .
*Otros (especificar) _DPe® VMOV ITICHL Y | NT ELQVENAON & DOCHTINE

AR
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
UNIDAD AJUSCO
MAESTRIA EN DESARROLLO EDUCATIVO

CUESTIONARIO
TRABAJO DOCENTE

Este instrumento, tiene fa finalidad de conocer el trabajo docente que se realiza sobre la ensefianza de los
valores en el nivel preescolar, especificamente la practica docente sobre la Educacién en Valores.

FECHA: JARDIN DE NINOS: | 77 , o\ e No. DE cuEsTIONARIO[ & |

1. ¢Realizas algun tipo de actividad relacionada con la educacion en valores en el aula? (‘5(5 (NO)

(Especificar)
[?'&)Yﬁ .Te ..am 7ad - GC)/déa 5

2. De las siguientes actividades, ¢ Realizas alguna de ellas para ensefiar en valores?

ACTIVIDADES Sl NO

Asambleas

Debates

Representacion de roles

Dramatizaciones

Actividades culturales que involucren valores ~
La literatura e
Otras (especificar)

3. ¢Cual es el objetivo central cuando llevas a cabo alguna actividad o situacién didactica relacionada con
los valores?

ACTIVIDADES
Inculcar tus propias creencias o valores.
Motivar a los nifios a que piensen y expresen
Sus razonamientos.
Desarrallen su capacidad de eleccion.
Incidir en el comportamiento del alumno.
Mejorar los procesos de interaccion en el aula
Otras (especificar)

NO

4. (En qué tipo de situaciones consideras que tu intervencion educativa es necesaria para dialogar con los

nifios sobre la importancia de un valor?

Z, -
}/a(j 6('/0(0&10»44?5 Gl e ~/‘,( ﬁ(‘,,ﬁy&, St €m /gc/,z;a lay .,

‘/m:ﬂdt:"m Tes oyand? Too wvenl. oo aqpndy en. ede. miirvierds

¢

Jtevoe "G50 , aS( n
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8.
el Jardin de Nifios? Explica.

Desde tu practica docente, ¢ Cual piensas que es el valor o valores que los alumnos mas manifiestan en

6. ¢Cdmo trabajas los valores?

METODOLOGIA Sl NO
Transversalmente. v
Planeas situaciones didacticas especificas. )
En asamblea,
Mediante interaccién entre pares. o
Otras (especificar)

¢En que grado trabajas los siguientes valores (1 corresponde a menor y 5 corresponde a mayor)

| *Respeto 12345 | 541, nav@@n |
° *Tolerancia 12345 g
4 *Colaboracién 1234 “2. t / y !
*Honestidad 1234
*Democracia 12345
12345

. ¢Por qué piensas que trabajas méas algunos valores que otros?

— NO  CONTESTD —

—_— —

e

- Segan tu experiencia docente la evaluacion en el &mbito de la educacion en valores preferenterente
Debe centrarse en diversos rasgos.
‘{omparte con sus compafieras.
Es solidario.
Manifiesta respeto ante los otros o lo materiales.

~Sabe esperar su turno para hablar.

7 No descalificar las opiniones de los otros.
Saber distinguir las ocasiones y situaciones en que debe esperar.
“Qtros
Especificar:

10. Cuando evalias los conacimientos actitudinales /Qué instrumento o metodologfa utilizas?

*Cuestionarios
*Enfrevistas
: de Comportamiento
%egistro de Observacion: Individual ( ) Entre pares ( )
usién en asamblea
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11. Segun consideres su importancia jerarquiza los siguientes valores: Respeto, Colaboracién, Tolerancia,

Honestidad, Justicia, Democracia, tomando en cuenta cémo los organizarfas para trabajarlos en el aula.

feagu T

TQ (0 @7 f
labnsect
Jt o =i ¢

i o bt Bk

&l o -
Dot Gy dAL

12. ;Cual es la periodicidad de tus evaluaciones?

*Diariamente
*Quincenalmente ;/(
*Mensualmente )

)

*Al final del curso
*Otros (especificar)

o~~~

13. ¢ Para que te sirve este tipo de evaluacion?

*Para constatar logros (o
*Para corregir conductas ()
*Para mejorar la convivencia en el aula (
*Para favorecer la interaccion entre pares { o

*Otros (especificar)
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
UNIDAD AJUSCO
MAESTRIA EN DESARROLLO EDUCATIVO

CUESTIONARIO
TRABAJO DOCENTE

Este instrumento, tiene fa finalidad de conocer el trabajo docente que se realiza sobre la ensefianza de los
valores en el nivel preescolar, especificamente la practica docente sobre la Educacion en Valores,

FECHA: | 12 /NOV//1/| | JARDIN DE NIROS: [* T Sz | No. DE cussmmmo[‘_ﬂ

1. ¢Realizas algun tipo de actividad relacionada con la educacion en valores en el aula? u('{l ) (NO)

(Especificar)
BEn s adiedess que se vwancian en el ozken
e claxe> . ! 7

2. De las siguientes actividades, ¢ Realizas alguna de ellas para ensefiar en valores?

ACTIVIDADES Si NO
Asambleas v
Debates
Representacién de roles o
Dramatizaciones [
Actividades culturales que involucren valores
La literatura P
Otras (especificar)

3. ¢ Cudl es el objetivo central cuando llevas a cabo alguna actividad o situacién didéctica relacionada con
los valores?

ACTIVIDADES ‘ Si NO
Inculcar tus propias creencias o valores.
Motivar a los nifios a que piensen y expresen

sus razonamientos. i~
Desarrollen su capacidad de eleccién. P
Incidir en el comportamiento del alumno.

Mejorar los procesos de interaccién en el aula Vel

Otras (especificar)

4. (En qué tipo de situaciones consideras que tu intervencion educativa es necesaria para dialogar con los
nifios sobre la importancia de un valor?
o oiuacones Ae (‘rn-‘C licto
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7.

8

5. Desde tu practica docente, ¢ Cudl piensas que es el valor o valores que los alumnos mas manifiestan en

el Jardin de Nifios? Explica.
O valer del pespetdo ua g ceben feneilo ante

dieicdey SRIGQAES A/ CA Con [zt mreaa o Co

AAS COMP fa 18 ®)

6. ¢Como trabajas los valores?

METODOLOGIA Sl NO
Transversalmente.
Planeas situaciones didacticas especificas.
En asamblea,
Mediante interaccidn entre pares.
Otras (especificar)

\\\

¢En que grado trabajas los siguientes valores (1 corresponde a menor y 5 corresponde a mayor)
| *Respeto

“ *Tolerancia

= *Colaboracién
“*Honestidad

% *Democracia

B e e T N
NN g
WWWwwww

A DdbDN

. ¢ Por qué piensas que trabajas més algunos valores que otros?

Depercliende Bl cantodo  on ciie eden
ok En acle oy D . )

9. Segln tu experiencia docente la evaluacion en el &mbito de la educacién en valores preferentemente

Debe centrarse en diversos rasgos.

Comparte con sus compafieros.

Es solidario.

Manifiesta respeto ante los otros o lo materiales.

Sabe esperar su turno para hablar.

No descalificar las opiniones de los otros.

Saber distinguir las ocasiones y situaciones en que debe esperar,
“Otros ro Fia e
Especificar: v (ON LS50 —

10. Cuando evaliias los conocimientos actitudinales ¢ Qué instrumento o metodologfa utilizas?

*Cuestionarios

*Entrevistas

*Pautas de Comportamiento

*Registro de Observacion: Individual ( A Entre pares ()
*Discusion en asamblea
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11. Segun consideres su importancia jerarquiza los siguientes valores: Raspeto, Colaboracién, Tolerancia,
Honestidad, Justicia, Democracia, tomando en cuenta como los organizarfas para trabajarlos en el aula.

Revp-to

1 e)mOr (AT

i

Jisthcia
Heneyhcdcicd

12. ;Cudl es la periodicidad de tus evaluaciones?

*Diariamente

*Quincenaimente ( )
*Mensualmente V)
*Al final del curso ()

*Otros (especificar)

13. ¢ Para que te sirve este tipo de evaluaciéon?
*Para constatar logros
*Para corregir conductas
*Para mejorar la convivencia en el aula
*Para favorecer la interaccién entre pares
*Otros (especificar)

P o -
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
UNIDAD AJUSCO
MAESTRIA EN DESARROLLO EDUCATIVO

CUESTIONARIO
TRABAJO DOCENTE

Este instrumento, tiene fa finalidad de conocer el trabajo docente que se realiza sobre la ensefianza de los
valores en el nivel preescolar, especificamente la préctica docente sobre la Educacién en Valores.

FECHA: |1 - oy - 11| JARDINDE NINOS: [ Tore| No. DE cussnommo@

1. ¢Realizas algun tipo de actividad relacionada con la educacién en valores en el aula? 0« NO )
(Especificar)

&W clhom 8 e un gue, ml +rabmu es cdlicectivo Qe la _echea-
C180 .00 valoes? es ' ona Q001 Adtid_en este cido' escolac

2. De las siguientes actividades, g,Reahzas alguna de ellas para ensefiar en valores?
Ceomo doceate cecomieadn .
ACTIVIDADES Sl NO
Asambleas =
Debates
Representacion de roles
Dramatizaciones —_
Actividades culturales que involucren valores
La literatura
Otras (especificar)

3. (Cudl es el objetivo central cuando llevas a cabo alguna actividad o situacion didactica relacionada con
los valores?

ACTIVIDADES Si NO
Inculear tus propias creencias o valores.
Motivar a los nifios a que piensen y expresen

Sus razonamientos. s
Desarrollen su capacidad de eleccion. S
Incidir en el comportamiento del alumino.

Mejorar los procesos de interaccion en el aula A
Otras (especificar)

4. (En qué tipo de situaciones consideras que tu intervencion educativa es necesaria para dialogar con los
nifios sobre la importancia de un valor?

Eﬂ C\JQ‘QIUJGV ‘i‘?PO de QC‘H’U?AG(L
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5. Desde tu préctica docente, ¢ Cual piensas que es el valor o valores que los alumnos més manifiestan en
el Jardin de Nifios? Explica.

£\ m%\oelm :

8., ¢Como trabajas los valores?

METODOLOGIA Sl NO
Transversalmente. —
Planeas situaciones didacticas especificas.
En asamblea.
Mediante interaccién entre pares.
Otras (especificar)

7« ¢En que grado trabajas los siguientes valores (1 corresponde a menor y 5 corresponde a mayor)

*Respeto 1@3 45
*Tolerancia @M2345
*Colaboracién 1 2(?4 5
*Honestidad 123@ 5
*Democracia 12346

12345

8. ¢Por qué piensas que trabajas mas algunos valores que otros?

yvape todos los awons tenen oecesdades diferentes, ao

Son' 1oualfs .
J

9. Segun tu experiencia docente la evaluacién en el &mbito de la educacién en valores preferentemente
Debe centrarse en diversos rasgos. .

Comparte con sus compafieros.—

Es solidario.

Manifiesta respeto ante los otros o lo materiales. —

Sabe esperar su turno para hablar. —

No descalificar las opiniones de los otros.

Saber distinguir las ocasiones y situaciones en que debe esperar.—
“Otros
Especificar;

10. Cuando evaluas los conocimientos actitudinales ;Qué instrumento o metodologfa utilizas?

*Cuestionarios

*Entrevistas

*Pautas de Comportamiento

*Registro de Observacion: Individual (—) Entre pares (5
*Discusion en asamblea
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11. Segun consideres su importancia jerarquiza los siguientes valores: Raspeto, Colaboracion, Tolerancia,
Honestidad, Justicia, Democracia, tomando en cuenta cémo los organizarias para trabajarios en el aula.

Tolecanda
Bes aetn
Caloaboracho
Honestrdad

12. ;Cual es la periodicidad de tus evaluaciones?

*Diariamente ()
*Quincenalmente (=)
*Mensualmente (—)
*Al finaf del curso ()

*Otros (especifican) __ C.oxitinud

13. ¢ Para que te sirve este tipo de evaluacién?
*Para constatar logros
*Para corregir conductas
*Para mejorar la convivencia en el aula
*Para favorecer la interaccion entre pares
*Otros (especificar)

1)

S o
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CONSTRUCCION DE TORRES EN EQUIPOS
ELECCION LIBRE DE MATERIAL
VALOR: COLABORACION

Equipo “Luchadores y Princesas”
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COMENTARIOS DE LOS NINOS: COLABORAR ES:
e AYUDAR
e TRABAJAR JUNTOS
e COLABORAR EN EQUIPO

292



Equipo “Dinosaurios”
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TRABAJANDO UN CARTEL SOBRE TOLERANCIA EN COLABORATIVO
CONSTRUIDO A PARTIR DE LAS IDEAS CONSTRUIDAS DURANTE LA
SITUACION DIDACTICA

2012/01/28
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CONSTRUYENDO EL CARTE PARA COMPARTIRLO CON LA COMUNIDAD
ESCOLAR

—dh
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COMENTARIOS DE LOS NINOS SOBRE QUE ES LA TOLERANCIA Y QUE
ESCRIBIMOS EN SU CARTEL:

LA TOLERANCIA ES:
¢ RESPETAR QUE TODOS SOMOS DIFERENTES
e SOMOS IGUALES PERO NO, PORQUE VIVIMOS EN PAISES
DIFERENTES, Y SOMOS BLANCOS, CHINOS, CHAPARROS O ALTOS
Y ASl
COLABORAR.
CONVIVIR CON LA MAESTRA ALMA Y LA MAESTRA PILI
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LOS ALUMNOS TRABAJANDO SOBRE LO QUE ENTIENDEN SOBRE
HONESTIDAD

297
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CARTEL ELABORADO PARA NINOS, PADRES Y MAESTROS
(PRODUCTO DE LA SITUACION DIDACTICA SOBRE VALORE)
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“ARCOIRIS”
(Cancion Infantil: Pentagrama)

¢ Tiene la risa color?
i Tiene color la amistad?
:De qué color son los suefios, la paz y la libertad?

Basta de esa tonteria, que nos hicieron creer
de que nos hace distintos
el color de nuestra piel.

Basta de ese viejo cuento
que hace pensar a la gente que resulta peligroso
todo aquel que es diferente.

Con el blanco de la nieve,
y el amarillo del sol,
con el negro de la noche y el rojo del corazon
pintaremos en los muros con nuestras manos amigas,
grafitis hechos por los nifios,
que a los grandes digan:
i00000....000000 yea!

Somos como el arcoiris
que tiene muchos colores
muy variados y diversos

mas no mejores o peores. (bis)

i00000....000000 yea!
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PLANEACIONES ANEXC F
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EXPLORACION Y CONOCIMIENTO DEL MUNDO

Preguntan poco sobre lo que le causa duda a partir de lo que saben
y observan de los elementos o sucesos de la naturaleza.

Tienen una idea de laimportancia de cuidar el medio ambiente
Hacen mencion de algunas caracteristicas de su familia y a veces
hacen comparaciones o mencionan actividades que le parecen
similares a las que dice algin compaiiero.

Durante las ceremonias civicas se muestran inquietos algunos
entona los cantos civicos, les cuesta trabajo permanecer atentos .

Si se les cuestiona sobre el respeto, el trabajo en equipo y la
honestidad tienen idea de lo que significa pero aun no lo aplica a
todas sus acciones.

EXPRESION Y APRECIACION ARTISTICA.

Participan con agrado en las actividades donde escucha canciones,
pero no siempre cantan se muestran timidos, participan con gusto
en juegos, a veces siguen con cierta facilidad ritmos utilizando
palmas, pies, instrumentos o utilizando el cuerpo.

Identifican algunas fuentes sonoras: sonidos de la naturaleza,
algunos producidos por instrumentos musicales como (pandero,
cascabeles, campana) u otras fuentes sonoras como ( la puerta, las
llaves, un carro, etc. ).

Participan en actividades de expresion corporal y baile con gusto y
alegria.

Utilizan algunos instrumentos de expresion grafica con facilidad
como crayolas, lapices, plumones, no asi con brochas y tijeras.
Rasgan papel siguiendo un disefio, pegan diferentes materiales
siguiendo una forma, muestran agrado al realizar dibujos libre o con
una intencion, colorean sin respetar contornos cuando, les falta ser
mas ordenados y limpios para realizar sus trabajos, copian algunos
trazos con crayolas, lapices o plumones con cierta dificultad, cortan
siguiendo lineas con una tijera faltando precision.

Suelen expresar sus sentimientos en forma gestual (alegria, tristeza,
miedo, enojo, etc.). algunos se apenan o muestran inseguros .
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