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INTRODUCCION

Dentro de mi practica docente, en la Escuela “Colegio Valle de Anahuac”, en el
ciclo escolar 2010-2011 a cargo del grupo de 1° A, cuenta con un total de 15

nifios, 8 nifas y 7 nifios.

A través de la observacion en la practica me percato que no puedo avanzar en los
contenidos, ya que el grupo no sigue reglas, no respeta el trabajo de sus
companeros, no se respetan como personas ya que se empiezan a ofender entre
si, e imposible realizar actividades en el patio porgue es un desorden y no siguen
reglas para poder realizar juegos organizados o actividades libres, tampoco

respetan a su maestra y a los maestros de las areas auxiliares.

También lo manifestaban porque su lugar lo dejan muy sucio de basura, las
lapiceras y su material esta todo regado, siempre andan perdiendo su lapiz y luego

no tienen con que trabajar y sus compaferos no les prestan su material.

Al momento de trabajar no se pueden estar sentados, hacen su trabajo muy sucio

y se la pasan platicando o molestando a sus comparieros que si trabajan.

Este comportamiento lo manifestaron la mayoria de los nifios. Al principio yo traté
de hacer actividades en la que participen todos en orden, les llevé lecturas para
gue reflexionen, esto si les ayuda por un momento porque si cambia su

comportamiento, pero después vuelven a tener un mal comportamiento.

Tomando en cuenta todos esos elementos que observo en el salén de clases, me
di a la tarea de buscar alternativas o elementos que me ayuden a solucionar este

problema.

Me interesé tomar el tema de los valores para poder lograr un ciclo escolar

satisfactorio.

Mi pregunta de investigacion es: ¢(Como puedo favorecer la relacion armonica

dentro del salén de clases en los nifios de 1° de primaria?
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Decidi atender este problema por medio de un proyecto de innovaciéon de accion
docente, ya que es la herramienta tedrica metodolégica que permitira llevar a mi
labor a una estrategia la cual se utiliza para conocer y comprender un problema
significativo de la practica docente y puede pasar de la problemética de nuestro
quehacer cotidiano, a la construccion de una alternativa critica de cambio que
ofrece respuestas de calidad al problema de estudio por que surge de la practica y

es pensada para la misma.

Ya que se construye mediante la investigacion tedrico-practica y donde estan
involucrados alumnos-profesores y que se desarrolla en corto tiempo.

Los objetivos de este proyecto son:

Objetivo general: “Que el alumno practique los valores de responsabilidad y

solidaridad para favorecer la socializacién dentro del salon de clases”.
Objetivo especifico:

% Que el alumno identifigue en qué consisten los valores de
responsabilidad y/o solidaridad en situaciones de convivencia grupal a

partir de su participacion de los juegos grupales.

* Que el alumno participe en las actividades de aprendizaje con una
actitud de responsabilidad y solidaridad dentro del salén de clases.

La tarea de educar y, con ello, la de educar en los valores, no queda circunscrita al
ambito escolar. Familia y sociedad son espacios sociales fuertemente

comprometidos en esta responsabilidad.

Hay una primera concesion de esta amplia responsabilidad que afecta a la
persona del educador, en la escuela ha de contribuir a que el hombre se
manifieste a si mismo, descubra el mundo y su profundo significado, no es
indiferente el concepto de los seres humanos y de mundo que tengay mas que
el concepto, mas que la vision intelectual, importa su actitud valorativa de los

demas hombres y de su insercién en el mundo; lo que él sea y el modo, incluso,
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de auto conocerse, constituye la aportacion fundamental al proceso de

autorrealizacion del alumno.

El tema de valores tiene una gran importancia dentro del &mbito escolar, y por ello
se considera que experimentar valores positivos y dialogar sobre ellos
cotidianamente es favorecer el sano desarrollo de individuo y sociedad, ya que
propicia de multiples formas la vivencia y el razonamiento mediante juegos,
cuentos, preguntas multiples, cantos, bailes, tareas familiares, reflexiones sobre el
lenguaje asociado al respeto, la amistad, la paz, la responsabilidad y a muchos

valores mas.

La experiencia del valor, nos permite apreciar, estimar y dignificar la vida personal
y social., tanto en el arte como el razonamiento requieren de valores, de formas de
apreciacion®.

La estructura de este proyecto comprende cinco capitulos.

El primer capitulo aborda el marco institucional en donde podemos observar la
ubicacion y datos generales del Colegio asi como las condiciones sociales y

econdmicas de la comunidad.

También aborda el Diagndstico pedagdgico, como una valiosa herramienta que

permitié conocer el problema que afecta al grupo de primer grado.

El segundo capitulo abarca el marco tedrico que da fundamento a este proyecto y
sustenta los conceptos con los que se formulé el problema de valores, elementos
que integran la RIEB 2009 en 1° de primaria retomando el trabajo por
competencias, la importancia de los valores, las estrategias de intervencion para
alumnos que presentan problemas para aplicar los valores, la vinculacién con el

campo formativo de desarrollo personal y social y el libro del alumno.

1 . s . . .y ; ,
Educacion en valores en la institucion escolar. José Maria Alonso . P.69
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También podemos encontrar temas de gran interés como son: el desarrollo moral
del nifio, que son los valores, la aplicacion de los valores, la importancia del juego
en el nifio, los propoésitos del juego, el aprendizaje significativo en el nifio y el

constructivismo.

En el tercer capitulo se presenta y desarrolla la propuesta didactica para llevar a
cabo un proyecto titulado “El juego como una estrategia didactica para que el nifio
practique los valores de responsabilidad y solidaridad en el primer grado de

primaria” del Colegio Valle de Anahuac en el ciclo escolar 2010-2011.

Teniendo como propésito la elaboracion de propuestas que impacten en el
proceso de apropiacion de los valores en los alumnos. Se pretende desarrollar un
conjunto de actividades en donde le ayuden a los alumnos a una construccién
social que se aprenden de acuerdo al lugar en el que se nace, al lugar o grupo
social al que pertenece. Las actividades propuestas se aplicaron en 10 semanas,
iniciando en septiembre y finalizando en noviembre. Asi como un cronograma de
actividades por semana de acuerdo a la dificultad y al nimero de actividades en

cada objetivo especifico.

En este mencionan las actividades diagnésticas, las que se aplicaron en 10

sesiones y la final.

Nos sefiala el nombre de cada una de las estrategias que se utilizaron, el
propédsito de cada actividad, los recursos que se utilizaron, el cuadro de evaluacion
por alumno (verde: si lo logro, amarillo: en proceso y rojo: no lo logro), graficas que
muestran los resultados por grupo, la interpretacion de los resultados y

observaciones.

En el capitulo cuatro comprende la interpretacion y andlisis de los resultados de la
aplicacion de la propuesta, la evaluacion de la alternativa, la evaluacion aplicada

en el proyecto, presentando los resultados de los logros y fracasos.

Podemos leer que las categorias son las reglas convencionales que presiden el

uso de los conceptos. Son formas aprioristicas de la contemplacion y el
13



entendimiento, las cuales cumplen un rol importante como mediadores entre el
concepto y la realidad empirica ya que son consideradas como determinaciones

de la realidad que sirven para investigarla y comprenderla.

Para la realizacion de este proyecto de innovacion tomamos en cuenta las
siguientes categorias: La comunicacion, resolucién de problemas y desarrollo de

la conciencia.

Se analizan los resultados arrojados a través de las actividades y se separan de

manera individual en categorias.

Yo estoy evaluando de manera cualitativa como no lo pide la RIEB 2009.
Podemos ver graficas de como iniciaron y como cerraron después de la aplicacion

de las estrategias.

Posteriormente se incluye la conclusion que es un breve relato de mi experiencia
al aplicar este proyecto, los logros y dificultades que encontré a lo largo de
emplear las actividades.

Por ultimo se incluye la bibliografia de los autores que me ayudaron en el marco

tedrico que seguiran sirviendo como consulta para trabajos posteriores.

Este proyecto es el resultado de los pasos metodolégicos que me llevo a ser un
diagnéstico para poder hacer una precision y asi poder delimitar mi problema que
se me presenta dentro de mi aula, después de hacer mi diagnostico elabore mi
proyecto de innovacion que consiste en realizar juegos con los nifios para que los
alumnos apliquen los valores ya conocidos por ellos, pero que no los ponen en

practica en su vida cotidiana.

El presente trabajo consiste en un disefio de innovacion titulado “EL JUEGO
COMO UNA ESTRATEGIA DIDACTICA PARA FAVORECER LOS VALORES
DE RESPONSABILIDAD Y SOLIDARIDAD EN EL PRIMER GRADO DE
PRIMARIA”.

14



CAPITULO | “EL CONTEXTO”

1. CONTEXTO

La escuela particular donde se aplicé este proyecto se llama Colegio “Valle de
Anahuac” esté ubicado en la colonia Campestre Guadalupana, presta servicio de
Kinder y Primaria en un solo turno, con un horario de 7:30 a 15:00 hrs. El Kinder

y la primaria se encuentran en el mismo edificio pero en zonas separadas.

La poblacion total de la escuela es de 41 nifios en Kinder y de 95 alumnos en

Primaria.

Estoy a cargo del grupo de 1° de Primaria con una poblacion de 16 nifios: 9 nifias
y 7 nifios. Los padres de familia tienen los siguientes grados de preparacion
académica:

e 1% primaria.
e 12% secundaria.
e 25% preparatoria

o 62% profesional.

Las condiciones socioeconomicas de la poblacion escolar de esta institucion son
buenas en su mayoria, no se tienen bien definidas sus tradiciones y costumbres,

ya que es una comunidad que se ha formado de muchas otras.

La mayoria de los padres se dedican al comercio, por tal motivo tiene un buen
ingreso econdmico para solventar la colegiatura de sus hijos; los apoyan
econdémicamente pero no los pueden apoyar mucho en lo académico por falta de
tiempo, ya que en ocasiones los alumnos son atendidos por sus abuelitos o por

alguna otra persona que los cuida.
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La escuela se encuentra ubicada entre 3 escuelas primarias publicas, 2 Kinder
publicos, 2 primarias particulares y los dias martes se pone frente de la escuela un
tianguis, que afecta la entrada de los nifios, docentes, padres de familia y autos,
ademas ese dia se agudiza la delincuencia, ya que se presentan asaltos a
personas, robo de autos e incluso pornografia, ya que los vendedores ponen sus
peliculas en exhibicidn sin interesarles que los alumnos la observen a la hora de la

salida.

También cerca de la escuela se encuentra un centro de salud, la cruz roja, la
delegacién Carlos Hank Gonzalez y una biblioteca publica, un centro de la muijer,

el DIF, tesoreria, oficinas de pago del predial, el agua y una guarderia.

Aproximadamente el 50% de los padres de familia utiliza como medio de
transporte un auto particular y el otro 50% utiliza bici taxis, taxis, el metro, ya que
la mayoria de los alumnos viven en la misma comunidad o en comunidades
cercanas como Valle de Aragén, Impulsora, Vergel de Guadalupe, Providencia,
Jardines de Guadalupe.

El factor socioecondmico de las familias es de nivel medio, son de pocos

integrantes y no son padres divorciados.

Tanto la escuela como la localidad cuenta con agua potable, energia eléctrica,
teléfono, drenaje, gas, taxi, correo, Internet, los cuales les proporciona mejor
calidad de vida a las familias que habitan en ella.

PREGUNTA DE INVESTIGACION

¢ Como puedo favorecer la relacion armoénica dentro del salon de clases aplicando

los valores de responsabilidad y solidaridad en los nifios de 1° de primaria?

Durante el transcurso del ciclo escolar detecte una serie de problemas que

influyen en el aprendizaje del educando.
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Al inicio de este ciclo utilizamos algunos elementos para conocer de cierta forma
a los nuevos alumnos, algunos maestros realizan las entrevistas de manera
directa, otros es su directivo quien se encarga de manejar tanto la entrevista como
el expediente del alumno, hay quienes se facilitan el trabajo administrativo
apoyandose de todo el personal docente sin permitirnos conocer de manera mas
especifica si existe 0 no algun problema en el contexto familiar, bioldgico,
neurolégico etc., algo que nos proporcione informacion sobre el proceso de
desarrollo de los alumnos. Y otros mas que desconocen completamente la

finalidad de la entrevista y nunca la han realizado.

La mayoria de los docentes que nos encontramos trabajando sobre este tema,
hemos encontrado que es el contexto familiar y social, el responsable de estas
deficiencias o problemas en el aspecto de los valores en el nifio, debido a que
crean vicios en la forma del hablar o expresarse; existe sobreproteccion porque lo
ven pequefio, o tal vez porque acaba de pasar por un transe y esto provoca que
limiten su autosuficiencia haciéndolos dependientes de los padres agresivos , sin
limites en el comportamiento , o bien le dan todo lo que solicita sin que exista un

minimo de respeto, honestidad y responsabilidad .

Cuando hablo del contexto familiar me refiero a que la mayoria de los alumnos son
atendidos por parte de los abuelitos, tios o0 algun otro familiar e incluso le pagan a
alguna persona para que los cuide y esté al pendiente de sus tareas, ya que los
padres tienen la necesidad de trabajar para poder solventar la colegiatura, también
algunos de los alumnos no tienen papa y eso también influye porque la mama
tiene que trabajar y deja al alumno al cuidado de otras personas. Respecto al
contexto social, es una colonia donde existe mucho vandalismo, en las tardes se
juntan bandas de muchachos a drogarse o a tomar y eso provoca peleas entre
ellos, incluso han llegado a aparecer personas muertas, eso influye en el
comportamiento de los alumnos, ya que viendo esa situacion se les hace facil

agredir a sus comparieros o pelearse entre si, ya que lo consideran algo normal.

17



Lo anteriormente expuesto impacta dentro del aula ya que limita la capacidad de
aprendizaje e interaccion de los alumnos con sus compafieros y los docentes, e
impide la participacion activa en las diversas actividades, sociabilizar y hasta cierto
punto genera algun trastorno que afecte mas al alumno, pero si poseemos
algunos elementos que nos apoyan y que hemos vivido en nuestra propia practica
docente y en nuestra vida familiar. Debido a estos conflictos presentados podemos
darnos cuenta y reflexionar sobre lo que hemos hecho, hacemos o tenemos que
hacer; con el fin de detectar y trabajar sobre los problemas de valores 'y
culturalmente estos no se estén perdiendo en el nifio de primaria; existen
maestros que una vez detectado el problema actuaron utilizando diversas
estrategias favoreciendo la interaccion, esto es tanto en el trabajo con los nifios
como con los padres de familia, incluso hay quien en su escuela tiene la
oportunidad de apoyarse de otros docentes, de los mismos padres de familia asi
como de material que la misma SEP manda a las escuelas de apoyo para
reafirmar los valores (proyecciones, libros, cuentos etc.) y asi lo han hecho y otros
mas que se dan a la tarea de investigar , también pudimos darnos cuenta que
algunos de nosotros no hemos dado la importancia necesaria a estos casos Yy

continuamos nuestro trabajo sin tomar en cuenta la diversidad de los alumnos

Tomando en cuenta los aspectos mencionados anteriormente abordaré el tema de

los valores perdidos en los nifios de primaria.

1.1 ACTIVIDAD DE DIAGNOSTICO

Al realizar el andlisis de los diferentes factores que se ven involucrados en el
desarrollo de los alumnos, encontré por una parte que el contexto en el que se
desarrollan los nifios, en ocasiones empeora la situacién de poca solidaridad y
responsabilidad entre ellos, debido a que son el reflejo de lo que viven desde el

hogar y el medio en el que se desenvuelven.
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Por medio de la observacion y del trabajo cotidiano con los nifios, descubri que en
Su mayoria no cuentan con un sentido positivo de si mismos, no conocen una
manera viable de expresar sus sentimientos, no regulan sus emociones, y eso no

permite que puedan trabajar en equipos: les cuesta mucho trabajo socializar.

Por otra parte he de mencionar que dentro de mi labor como docente no cuento
con una gama amplia de estrategias para abordar esta situacién, por ello es
indispensable para mi realizar este proyecto, el cual me permite enriquecer mi

practica como docente.

Esta actividad esté disefiada para aplicarse en el grupo de 1°A de primaria.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: “DE CARICATURA”

PROPOSITO: Que el alumno participe de forma auténoma y democréatica en la
solucion de conflictos, respetando las reglas acordadas y defendiendo los

derechos humanos.

Que el alumno participe en actividades colectivas cumpliendo reglas y pidiendo

respeto a sus derechos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

% Prepare un ambiente agradable para iniciar la actividad con una musica

suave y relajante.
%+ Comente con sus alumnos ¢Qué programa de television es su favorito?
s ¢De qué trata ese programa?

s ¢Qué personajes son los mas importantes?
19



X/
L X4

Pregunteles si les gustaria hacer su propio programa de television.

Elijan los personajes independientemente que sean de diferentes
programas y a través de una lluvia de ideas construyan una pequefa

historia.

Determinen quienes haran la representacion de la historia, considerando a
todos los personajes que intervienen en la produccion de un programa de

television.

Propicie la colaboracion de todos los nifios, en un ambiente de respeto y

tolerancia.

Después de la representacion, pregunteles de que otra manera podrian dar

a conocer el programa que realizaron.

Haga preguntas acerca de la radio.

¢La conocen?

¢,Cuantos de ustedes la escuchan?

¢, Qué tipo de programas se transmiten?

¢, Si alguno tiene un programa preferido en este medio de comunicacion?

¢, Cual? ¢De qué trata?

¢, Qué diferencias hay entre ésta y la television?

X/
L X4

Proponga una transmisién como si fuera a través de la radio.
Pregunte:
¢, Como harian para trasmitir por radio el programa que realizaron?

Considere todas las aportaciones de sus alumnos manifestando la
necesidad de construir un aparato de radio por el que se va a trasmitir el
programa.

20



X/
L X4

X/
°e

Permita que ellos organicen la construccion de este aparato, procurando

tenga todos sus accesorios.

Determinen en grupo las tareas a realizar por cada integrante y su

participacion en la transmision del programa radial.

Después de haber representado la radio, rescate las experiencias de sus
alumnos en ambos ejercicios, establezca las diferencias entre estos dos
medios de comunicacion y pregunte si conocen otras formas de

comunicarse.

Sugiera el uso del teléfono, de la maquina de escribir y la computadora.

Recursos:

Materiales diversos para la caracterizacién de sus personajes y construccion de

una radio, asi como para la realizacion de los efectos de sonido.

Tiempo: una semana.
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1.2 EVALUACION

INDICADOR?
Se observa cuando:

ESTEFANY
HECTOR
DANIELA
FERNANDO
ALAANA
IGNACIO

ANDREA
LIA

1. Es capaz de tomar
algunas decisiones por
si misma/o (escoger el
tema y equipo de
trabajo).

2. Participa de manera
espontanea en
asambleas escolares.

3. Respeta su turno
para hablar y escucha a
los demaés.

4. Participa con gusto
en comisiones de su

grupo.

5. Reconoce y respeta
los acuerdos, reglas y
compromisos grupales
en el trabajo y en el
juego.

6. Reclama cuando no
se respeta alguno de
sus derechos.

7. Resuelve problemas
sin agredir a otros.

8. Identifica algunas
causas del surgimiento
de problemas
(intereses 'y gustos
distintos).

2 SEP, Programa integral de Civica y Etica. Pp. 41, 45y 53
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9. Expresa su
desacuerdo ante
situaciones injustas o
que le hacen sentir mal.

10. Identifica y expresa
con gusto lo que sabe y
hace bien.

11. Solicita ayuda en
situaciones escolares a
quienes pueden
ayudarle.

12. Identifica algunas
dificultades de sus
comparieras/os y los
apoya.

13. Comparte los
materiales, espacios y
actividades con sus
compairieras y
compaineros.

@ Silologré

> En proceso

@ No lologro
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GRAFICAS

1. Es capaz de tomar algunas
decisiones por si misma/o (escoger el
tema y equipo de
trabajo).

Osilo logré

B En proceso

ONo lo logré

O Sector 4

2. Participa de manera espontanea en
asambleas escolares.

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
OSector 4

3. Respeta su turno para hablar y

escucha a los demas.

Osilo logré
B En proceso
O No lo logré
OsSector 4

4. Participa con gusto en comisiones de

Su grupo.

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
OsSector 4
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5. Reconoce y respeta los acuerdos, | 6. Reclama cuando no se respeta
reglas y compromisos grupales en el | alguno de sus derechos.
trabajo y en el juego.
Osilo logré
B En proceso O Silo logré
ONo lo logré @ En proceso
O 4to trim. O Nolo logré
O Sector 4
7. Resuelve problemas sin agredir a | 8. Identifica algunas causas del

otros.

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
O Sector 4

surgimiento de problemas (intereses y
gustos distintos).

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
OSector 4
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9. Expresa su

desacuerdo ante

situaciones injustas o que le hacen

sentir mal.
T
k _J

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
OsSector 4

10. Identifica y expresa con gusto lo que

sabe y hace bien.

O Silo logré
B En proceso
O No lo logré
O Sector 4

11. Solicita ayuda en situaciones

escolares a quienes pueden ayudarle.

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
OsSector 4

12. Identifica algunas dificultades de sus

compaferas/os y los apoya.

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
OsSector 4

26




13. Comparte los materiales, espacios y
actividades con sus compafieras y

compafieros.

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
Osector 4

Como nos podemos dar cuenta el grupo no ha logrado los propoésitos de la
actividad, ya que la mayoria no logré participar en forma autbnoma, no respeto las
reglas acordadas, no comparte materiales, no respeta su turno para hablar y

guiere resolver problemas agrediendo a sus compafieros.

A través de la observacion en la practica he notado que no puedo avanzar en los
contenidos, ya que el grupo no sigue reglas, no respeta el trabajo de sus
companeros, no se respetan como personas ya que empiezan a ofenderse entre
si, es dificil realizar actividades en el patio porque es un desorden, no siguen
reglas para poder realizar juegos organizados o actividades libres, hay un minimo

respeto hacia su maestra y a los maestros de las areas auxiliares.

Se manifiesta en su espacio de trabajo ya que lo dejan muy sucio, las lapiceras y
su material esta siempre regado, pierden sus lapices y luego no tienen con que
trabajar y sus comparferos no les prestan material. Al momento de trabajar no
pueden estar sentados, hacen su trabajo muy sucio y se la pasan platicando o

molestando a los compafieros que si trabajan.
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Esta conducta se manifiesta en la mayoria de los educandos a mi cargo,
colocandome ante un gran dilema, ya que los alumnos que no presentan esta
problematica empiezan a imitarlos o a cuestionarse ¢ Por qué sus compafieros

actian asi? Ademas de dificultar el trabajo cotidiano.

Como consecuencia de esas conductas frecuentemente se observa agresion en el
grupo, algunos no respetan el trabajo de sus compaferos, motivando con ello a
ofenderse entre si. En ocasiones ha sido imposible realizar actividades en el patio
porque tienen dificultad para seguir las normas al realizar juegos organizados o
actividades libres, tampoco respetan a su maestra y a los maestros de las areas

auxiliares.

Dentro del salén de clases, esas conductas producen un ambiente agresivo ya
que al momento de estar dando la clase ellos se ponen a jugar, aventarse los
colores, lapices o gomas, empiezan a molestar a sus compafieros. Un ambiente
sucio, desordenado, donde se pierden los materiales. Provocando con ello que

algunos no realicen las tareas encomendadas en tiempo y forma.

Intenté trabajar en equipos para lograr una mejor convivencia dentro del aula, que
aprendieran a compartir sus cosas y lograr un acercamiento entre ellos, pero,
resulté que no quieren compartir sus materiales porque dicen este lapiz es mio y
mi mama me dice “gue no preste mis cosas” 0 “no le puedo prestar mi material

porque no es mi amigo”

Al ver esta problematica dentro del sal6n de clase, al principio me preocupé ya
que no es un ambiente agradable para trabajar, luego surgioé el desanimo porque
cada actividad que preparaba para que el grupo se integrara, no la podia realizar
por que los nifios no respondia adecuadamente, es por eso que decidi buscar

alternativas que me ayudaran a solucionar este problema.
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CAPITULO Il “LA FORMACION DE VALORES”

La interaccién como medio de socializacién

Los valores son creencias o convicciones de que algo es preferible y digno de
aprecio. Una actitud es una disposicion a actuar de acuerdo a determinadas
creencias, sentimientos y valores. A su vez las actitudes se expresan en
comportamientos y opiniones que se manifiestan de manera espontanea; se

aprenden desde la temprana infancia y cada persona les asigna su propio sentido.

Cada persona, de acuerdo a sus experiencias, conocimientos previos y desarrollo
cognoscitivo, construyen un sentido propio de los valores. Aunque todos nos
ensefien que la honestidad es algo que se aprecia socialmente pero es poco
frecuente y aunque todos lo aceptemos como cierto, la interpretacion que haremos
de este valor, el sentido que le encontremos en nuestra vida, sera diferente para

cada persona.

La convivencia en la escuela exige normas de orden y respeto que ofrecen una
enorme oportunidad para que los nifios y nifias aprendan a autorregular
conductas, palabras y sentimientos. En ese sentido la construccién de las normas

puede ser sumamente formativa.

Los valores son cualidades de las personas y de los grupos, que se despliegan
tanto en su comportamiento personal como en la relacién que se establece con las
y los demas, asi como con el entorno natural y social. Los valores no son innatos,
son una construccién social que se aprende de acuerdo a la época y al lugar en el

que se nace, al lugar y al grupo social al que se pertenece®.

* CANEDO Castro, Gloria. “La formacién de valores, una necesidad para la convivencia democratica en la
escuela”. Trabajo presentado el 15 de febrero del 2008 en la ciudad de Cérdoba, Veracruz. p.5
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2.1 Plan de Estudios 2009 Educacién Béasica Primaria

Para realizar este trabajo relacioné los valores y la importancia que estos tienen a
nivel primaria, los vincule de acuerdo con el Programa de Estudios 2009 el cual
permite organizar la curricula, ya que su finalidad es “contribuir a la transformacion
y mejora de nuestra practica docente de modo que los alumnos desarrollen las

competencias que son la base del aprendizaje permanente™.

Este programa se integra por un mapa curricular conformado por los cuatro

campos formativos que son:

% Lenguaje y comunicacion.
< Pensamiento matematico.

¢+ Exploracion y comprension del mundo natural y social.

*0

+ Desarrollo personal y para la convivencia.

Y ocho asignaturas que son:
s Espafiol
% Mateméticas.
% Ciencias naturales.
s Geografia.
¢ Historia.
< Formacion Civica y Etica.
% Educacion Fisica.
% Educacion Artistica.

Finalmente se debe sefalar que todas las asighaturas comparten de manera

transversal una serie de temas y propuestas didacticas que estan orientadas a

4 SEP, Educacién Basica. Primaria. Plan de estudios 2009. p. 219
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brindar y desarrollar en los alumnos competencias necesarias para su formacion

integral.

Para el tema de valores hay una vinculacion con el campo formativo de Desarrollo
Personal y para la Convivencia que se refiere al trabajo y la convivencia escolar,
donde nifias y nifios tienen la oportunidad de vivir y reconocer la importancia de
principios y valores que contribuyen a la convivencia democratica y a su desarrollo

como personas e integrantes de la sociedad.

Promueve la capacidad de los alumnos para formular juicios éticos sobre acciones
y situaciones en las que requiere tomar decisiones, deliberar y elegir entre
opciones que, en ocasiones, pueden ser opuestas. En este razonamiento ético es
fundamental el papel de los principios y valores que la humanidad ha forjado:
respeto a la dignidad humana, justicia, libertad, igualdad, equidad, solidaridad,
responsabilidad, tolerancia, honestidad, aprecio y respeto de la diversidad cultural

y natural.

Estos principios se manifiestan en las actitudes, formas de comportamiento y de
pensamiento de personas y grupos, los cuales constituyen una referencia
necesaria para que los nifios y las nifias adquieran una perspectiva sobre asuntos

relacionados con su vida personal y social.
2.2 Las competencias.

Las competencias se entienden como la capacidad que desarrolla una persona
para actuar en una situacion determinada movilizando y articulando sus

conocimientos, habilidades y valores.”

Las competencias civicas y éticas involucran una perspectiva moral y civica que

permite a los alumnos tomar decisiones, elegir entre opciones de valor, encarar

> |bid. p. 219
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conflictos y participar en asuntos colectivos. Los aprendizajes logrados a traves
del desarrollo de las competencias tiene la posibilidad de generalizarse hacia
multiples situaciones y de enriquecer la perspectiva de los alumnos sobre si

mismos y sobre el mundo en el que viven.®

El Programa Integral de Formacion Civica y Etica plantea una estrategia integral
qgue pretende promover en los educandos experiencias significativas a través de 4

ambitos de la actividad diaria en la escuela:
e El ambiente escolar.
e La vida cotidiana del alumno.
e La asignatura.
e El trabajo transversal con el conjunto de asignaturas.

El ambiente escolar es el ambito de aprendizaje, formacion y convivencia ubicada
en el espacio material. Esta constituido por distintas maneras de interaccion entre
docentes, directivos, alumnos, padres de familia y personal de la escuela, se
conforma por los valores, las normas, las formas de convivencia y de trabajo que
éstos practican cotidianamente, asi como en la forma en que se resuelven los
conflictos, se comparten los espacios comunes y en el trato que se dan a las nifias

y nifios y a los adultos en la escuela.’

El ambiente escolar ofrece oportunidades para que los alumnos ejerciten el
dialogo, desarrollen paulatina y sistematicamente la toma de decisiones en lo

personal y en lo colectivo, reflexionen acerca de sus actos como un gesto de

6 SEP, Programas de estudio 2009, Primer Grado. Educacion Basica. Primaria. p. 135

7 Op. Cit. Plan de estudios 2009. p.225

32



responsabilidad ante lo que pasa a su alrededor y abre posibilidades de

colaboracién con otros en la busqueda del bien comun.

Yurén sostiene que la educacion conforme a valores, como toda educacion, es
fundamentalmente accion comunicativa y prepara al estudiante para participar en

comunidades de comunicacién con vistas a contribuir a la transformacion social:

“Las competencias comunicativas aunadas a una praxis que se orienta por un
interés emancipatorio, han de orientarse a racionalizar el mundo y dar sentido a la

historia™®

Una educacion escolar conforme a valores contribuye a hacer posible que el
educando deje de ser un simple objeto de influencia y se forme como sujeto. En
efecto, los procesos educativos en México y en América Latina lejos de formar
sujetos, solamente ayudan a reforzar la dependencia cultural al acostumbrarlos al

dogmatismo y al autoritarismo.

Se es consciente de las graves dificultades que se presentan para realizar una
practica educativa conforme a valores y que responda a un interés emancipatorio.
Sin embargo esas dificultades no implican necesariamente su imposibilidad. Los
factores claves en este punto son los docentes y los lineamientos didacticos: “solo
la docencia que es praxis es condicion de posibilidad de la educacion conforme a

valores.”

Los intereses, capacidades y potencialidades de los alumnos sirven de base para
estimular el desarrollo conocimientos, habilidades y actitudes que les permitan

resolver y manejar situaciones problematicas del contexto en el que viven.

® YUREN, Teresa “Entidad, valores sociales y educacion” Universidad Pedagdgica Nacional, México, 1995 p.
278

? Ibid p. 298
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En este trabajo se pretende incorporar las siguientes competencias:

s Autorregulacion y ejercicio responsable de la libertad: En donde se

fundamenta la capacidad de los sujetos para ejercer su libertad al tomar
decisiones y regular su comportamiento de manera autbnoma vy
responsable. Aprender a autorregularse que implica reconocer que todas
las personas somos capaces de responder ante situaciones que nos
despiertan sentimientos y emociones, pero que, al mismo tiempo tenemos
la capacidad de regular su manifestacion a fin de no dafar la propia

dignidad o la de la otra persona.

Manejo y resoluciéon de conflictos: Se refiere a la capacidad para resolver
conflictos cotidianos sin usar la violencia, privilegiando el dialogo, la
cooperacion y la negociacion, en un marco de respeto. Involucra ademas la
capacidad de cuestionar el uso de la violencia ante conflictos sociales, de
vislumbrar soluciones pacificas y respetuosas de los derechos humanos.
Asi mismo, esta competencia plantea que sean capaces de analizar los
factores que generan los conflictos, como las diferentes formas de ver el

mundo y jerarquizar valores.*

En la Educacion Civica, los contenidos aluden a los derechos y garantias de los

ciudadanos, las responsabilidades civicas, principios de convivencia social y

bases de la organizacion politica; esta asignatura es la que se relaciona mas

directamente con la educacién en valores, puesto que en el enfoque, expresa que

“se promueve el conocimiento y la comprension del conjunto de normas que

regulan la vida social y la formacion de valores y actitudes que permiten al

individuo integrarse a la sociedad y participar en su mejoramiento

nll

10 Op. Cit. Plan de estudios 2009. p.220

"' SEP Plany programa de estudios. Educacién Basica. Primaria. México. 1993. p.123
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2.3 El desarrollo moral del nifio

Cuando decimos que los valores se aprenden, nos referimos concretamente a que
es necesaria la comprension conceptual por la poblacion docente y por los
estudiantes; pero cuando hablamos de los valores, no podemos quedarnos como
cuando se “aprenden el nombre de los paises de un continente”, en este caso los
valores deben también aprehenderse, deben ser apropiados por las personas y

por los grupos sociales para ponerlos en practica y volverlos a analizar.

Podemos definir una virtud diciendo que es una propiedad disposicional que la
persona adquiere, y que la capacita para hacer bien una cierta actividad.*® Y se
puede entender la educacién como el suscitar y promover las virtudes en el

individuo a partir de €l mismo.

Las virtudes, aun cuando no son tanto tedricas o epistémicas como practicas o
morales, tienen sobre todo que ver con la educacidén axiolégica, esto es, de los
valores, ya que fueron el paradigma de la educacién moral en toda una tradicién, y
las virtudes son la realizacién concreta y personal de los valores en una

sociedad.”

La axiologia va muy de la mano de la ética, a veces como parte suya, y de hecho
lo que se supone como valioso, los valores, son aquellos que se van a alcanzar
por el desarrollo moral; de modo que la educacién moral como formacién de
virtudes se puede ver también como introyeccion, asimilacion e incorporacion

dindmica y activa de los valores en lo mas intimo del individuo.

2 ARRIARAN, Samuel y Beuchot, Mauricio.” Virtudes, valores y educacién moral”. Universidad Pedagégica
Nacional. México. 1999. p. 11

B bid. p. 12
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En el campo de la moral, Adela Cortina se pregunta no solo si se puede ensefiar la
virtud, sino vale la pena ensefiarla.'* Entiende que la ensefianza de destrezas no
es suficiente para ensefiar la moral. EI comportamiento moral no se ensefia, no se
transmite. Segun ella, la moral es un fin, mientras que las habilidades son medios,
y el acumular habilidades no ayuda a perseguir fines adecuados. No se pueden

ensefar las virtudes morales como si fueran destrezas o habilidades técnicas.

La virtud no puede existir ni ensefiarse correctamente sin la advertencia de los
fines, como no puede darse un medio sin que sea para un fin. Por otra parte, aqui
se esta entendiendo las virtudes a semejanza de las destrezas técnicas; pero no
han de entenderse simplemente asi, sino como algo vivo y dinamico, en continua
referencia a los fines y los valores, inclusive con cierta relacién a leyes y
principios, sin los cuales, al menos la manera minima, no pueden alcanzarse
verdaderas virtudes. Y por otra parte, el aprendizaje de las virtudes requiere el

dialogo, la interaccion, la intersubjetividad.

La educacion, entendida como didlogo, como interaccién dialégica, ya no toma al
alumno como algo pasivo, sino activo, como un interlocutor. Hay una interaccion,
algo en lo que ambos participan. El dialogo es algo vivo, no se trata de transmitir
informacién de manera puramente receptiva.'® Se trata de tomar en cuenta al
interlocutor para sacar algo en comun. Claro esta que a veces se requiere solo
informar para poder tener dialogo, porque sin ese presupuesto informativo no se
puede dialogar fructiferamente; pero en la mayoria de las ocasiones se tienen que

esperar del educando una respuesta mas activa.

Gilbert Ryler dice: “En la vida ordinaria, ... al igual que en el negocio especifico de

la ensefianza, estamos mucho mas concernidos con las competencias de la gente

' CORTINA, A. “Moral dialdgica y educacion democratica”, en la misma, Etica aplicada y democrética radical.
Madrid: Tecnos, 1993.pp. 210-212

1> para el mismo Aristételes, la educacion es formacién, no meramente informacion. Ct. A. j. Campelletti.
Art. Cit. p. 67
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que con sus repertorios cognoscitivos, con las operaciones mas que con las
verdades que aprenden. De hecho, aun cuando estamos concernidos con sus
excelencias y deficiencias intelectuales, estamos menos interesados en las
provisiones de verdades que adquieren y retienen que en sus capacidades para
encontrar verdades por ellos mismos y su habilidad para organizarlas y
explotarlas, cuando se han descubierto.”*® En realidad tratamos de que el alumno
aprenda habilidades, virtudes; nos preocupamos por suscitar y estimular sus
potencialidades.

La habilidad no depende completamente de las reglas, pero ellas pueden ayudarla

y mejorarla; por lo que dar algunas reglas es parte de la ensefianza de la virtud.*’

Después de muchos andlisis, Ryler llega al siguiente analisis: “Tal vez sea dificil
decir si la virtud puede ensefiarse. No hay academias en las que se ensefie a ser
prudentes, pero lo que si es claro es que la virtud puede aprenderse, adquirirse”.*®
El alumno que es atento a un maestro y que es capaz de captar lo que hace, llega

a ser virtuoso como él.

Hay dos actividades que influyen mucho en la adquisicibn humana de virtudes,
tales actividades son la imitacion y el juego.

La imitacion asegura la continuidad, la repeticion, la resistencia; el juego asegura
la mutacién, el cambio, la creatividad. Repeticién y creatividad, o tradicion e
innovacion, se conjuntan en la configuracion de esas estructuras humanas que
son los hébitos-virtudes. Forman parte de este proceso de adaptacion y equilibrio
que es la vida humana. La acomodacion y la asimilacion representan la accion del
medio sobre el organismo y la reaccion de éste a aquél. Cuando predomina la

primera, se trata de imitacién; cuando predomina la segunda se trata del juego.

'® RYLE. G. “The concept of Mind” New York. Barnes and Noble. 1967. p. 27
Y Ibid. p. 41
18 Op. Cit. ARRIARAN, Samuel y Beuchot, Mauricio. p. 35
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Primero predomina la imitacion; después, cuando el individuo va avanzando,
predomina el juego, que es un despliegue creativo de las potencialidades

humanas sobre el medio.

La virtud es un habito que cualifica al individuo, que lo hace ser moral, o sabio,
que le da la cualidad de tener en si mismo los valores que rigen la vida en una

comunidad.

La cualificacién del hombre, con el concurso de la razéon y de la voluntad, es la
parte formal y primaria, la cual va deparando en el hombre una disposicion tal, que
llega a hacerse la virtud algo facil y hasta gozoso de realizar. Es una educacion

para el bien y para la felicidad.

Si la virtud tiene una parte consciente y otra inconsciente, en esta ultima se va
guardando con toda su fuerza la capacidad de actuar aquello para lo que cualifica
la virtud misma, pero la parte consciente ayuda a que haya libertad y creatividad
en el desarrollo de la virtud, de modo que el individuo vaya aplicandola siempre de
modos nuevos, dentro de la linea que le impide perder su identidad. Y, si se trata
de valores, el educando no los integrara a su persona de modo pasivo o inerte,
sino enriqueciendo su practica con las potencialidades que brotan de su mismo

interior.*®

“Los valores no se aprenden de una vez y para siempre”, ni tampoco sélo con la

practica se da una apropiacion de los mismos. La persona se acerca a ellos, los

vive, los analiza y vuelve a ponerlos en préactica, de manera ciclica y en espiral.

Y bid. p. 42

20 CANEDO, Castro Gloria. “La formacion de valores, una necesidad para la convivencia democratica en la
escuela” Trabajo presentado el 15 de febrero de 2008 en la Ciudad de Cérdoba, Veracruz. p. 7
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CULTURAL

ESCUELA ] CONTEXTO SOCIO

EAMILIA GRUPO DE

PARES

PERSONAL EN
INTERACCION

Para explicarnos como se construyen y se aprehenden los valores, partimos del

planteamiento socio cognitivo de Lawrence Kohlberg.
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DESARROLLO MORAL DE LA PERSONA #

NIVELES DE | ESTADIOS SE MANIFIESTAN.....
DESARROLLO
NIVEL 1 ESTADIO 1: La mente del | Los actos son buenos o

PRECONVENCIONAL

nifo “juzga” en base a los
castigos y la obediencia.

ESTADIO 2:
aquello que
beneficios y
necesidades,
eventualmente las de los
otros. Aparecen las de los
otros. Aparecen las
nociones de lo correcto y
equitativo.

Esta bien
reporta
satisface

malos para el nifio en base
a sus consecuencias
materiales o] las
recompensas o0 castigos
que le reportan.

NIVEL 2.

CONVENCIONAL

ESTADIO 3: La buena
conducta es la que agrada a
los otros o les proporciona
ayuda siendo asi aprobada.
La conducta empieza a ser
valorada por sus
intenciones.

ESTADIO 4: La conducta
recta consiste en cumplir
con el deber, mostrar
respeto a la autoridad y
acatar el orden social.

La actitud global de Ila
persona es de conformidad
a las expectativas y al orden
social.

NIVEL 3.

POSTCONVENCIONAL,
AUTONOMO.

ESTADIO 5: Lo preside una
concepcion contractual, con
un cierto tono utilitario. La
accion recta es la que se
ajusta a los derechos
generales de los individuos
consensuados por la
sociedad. Es posible
cambiar la ley.

Los principios y valores
morales se conciben
independientemente de los
grupos sociales que lo
profesan.

2

! www.uclm.es/profesorado/bjimnenez/NIEVES MORALES KOHLBERG.pdf accedido: 29 enero 2010
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ESTADIO 6: Orientacion
ética universal.

Para los docentes, los valores dentro del ambito escolar son una valiosa
herramienta, ya que éstos permiten al nifio interactuar con él: decir lo que piensa,
lo que quiere, sin perder el respeto a las demas personas, forman parte del ser
humano y por tanto nos dan una participacion importante en nuestra sociedad.
José Maria Alonso dice que “La escuela es, ante todo un espacio social donde se
simula la vida y se ensefia a vivirla, en este sentido la escuela, a través del
curriculo selecciona ordena y transmite un conjunto de contenidos que tiene como
ultima referencia la vida social. Se trata, para bien y para mal, de un saber
descontextualizado que aleja de la realidad, pero que también permite ir mas alla
de la realidad en busca de ideas y valores mas correctos que los mostrados por la

realidad cotidiana”.??

El autor Emilio de Rousseau dice que: “Queremos educar un tipo de persona que
coincida con lo que cada uno quiere ser, pero que coincida con todo lo positivo

que le permita llegar a serlo.”?®

Los valores son un vehiculo eficaz para el establecimiento de relaciones
humanas satisfactorias para el individuo y para el grupo humano ya que estan
sujetos a diversas fuerzas que rebasan la mera positividad o negatividad de la
justicia y la injusticia, de la verdad y la mentira, del bien y del mal, esto nos
permite elaborar juicios y balances en este proceso de concrecion y forja los
valores como una guia para lo correcto o deseable y merecedor de la atencion y

esfuerzo del ser humano. Esta concepcion hace ver que el ser humano es un ser

22 ALONSO A. José Maria, “La Educacion en Valores en la Instituciéon Escolar. Planeacion-Programacion”,
Universidad La Salle, México, D.F. p.31

> DE ROUSSEAU Emilio, citado por Alonso A. José Maria, en “La educacion en valores en la Institucidon
escolar. Planeacion y Programacion”, Universidad La Salle, México, D.F. p.29
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dotado de voluntad y de cultura cuyo proceso de convertirse en una persona es el

que incorpora a participar el mundo de los valores.

El termino valor tiene su etimologia en el verbo latino valere que significa estar
sano y fuerte. Sin embargo el conocimiento objetivo de los valores se debe
considerar minimamente desde cuatro angulos: ideal, empirico, cultural vy

personal.?*

En el caso de México, la modernizacion educativa no puede ser concebida
simplemente como una subordinacidon a las necesidades del capital y la
eficientizacion de las instituciones educativas en detrimento de la calidad formativa

de la educacion, sino que se debe repensar la dimension de la eticidad.

Como parte de esta dimension de la eticidad se puede rescatar lo que la autora

denomina una “educacién valoral”?®

, es decir, algo contrario a lo que se ha dado
en llamar “educacion de calidad” o de “excelencia”’. Segun este punto de vista, la
educacion en sentido de sumir la ética como un proyecto conforme a valores se
orienta a fines y principios cualitativos ya que son insuficientes los parametros que
se establecen oficialmente para evaluar el trabajo educativo, sobre todo porque en

Su mayor parte obedecen a aspectos cuantitativos.

Para poder plantear adecuadamente los fines y los valores de la educacion, la
autora nos aclara que nos hace falta una perspectiva tedrica orientada a construir
un nuevo proyecto de sociedad. Es en este sentido en que se insiste que no se
puede hablar de valores abstractos desligados de su contexto social, no hay una
sola sociedad ni unos valores generales. Lo que hay son valores especificos de

cada sociedad. Una educacion conforme a valores tendra entonces que definirse

** Diccionario Enciclopédico llustrado, “Océano Uno”. Grupo Editorial Océano, Bogotd, Colombia.1991. p.
315

> ARRIARAN, S. y Beuchot M. “Virtudes, valores y Educacién Moral” Universidad Pedagdgica Nacional.
México. 1999 .p. 50
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en funcion de un proyecto de sociedad. Esto significa que los valores se

relacionan forzosamente con un contexto historico determinado.

Para recuperar el pensamiento critico, la autora sostiene que los maestros tendran
gue retomar antes que nada una posicion ética. Para ello, es fundamental no solo
dejar de creer que la calidad depende de mayor cantidad de estimulos
econdémicos, sino comprobar si realmente pueden ser capaces de aceptar nuevos

desafios politicos con base en nuevos planteamientos teoricos.

Cierto es que una gran parte de los maestros combativos en México, al igual que
casi todo el movimiento magisterial latinoamericano, a veces cayeron en
posiciones cerradas, doctrinadas, de un marxismo bien intencionado aunque
dogmaético o en el mejor de los casos en posiciones ideoldgicas similares al de una
via educativa autogestionaria. No se puede afirmar que estas posiciones ya no
sirven y que lo Unico que cabe hacer es abandonar todo ideal de emancipaciéon y

del cambio social.

Es cierto que nos encontramos ante actitudes que parecen imposibilitar la
transformacion de la sociedad. Pero eso no significa aceptar que haya crisis total
de todas las vias sino solamente de algunas.

Yurén sostiene que la educacion conforme a valores, como toda educacion, es
fundamentalmente accion comunicativa y prepara al estudiante para participar en

comunidades de comunicacién con vistas a contribuir a la transformacion social:

“Las competencias comunicativas aunadas a una praxis que se orienta por un
interés emancipatorio, han de orientarse a racionalizar el mundo y dar sentido a la

historia”?®

Una educacion escolar conforme a valores contribuye a hacer posible que el
educando deje de ser un simple objeto de influencia y se forme como sujeto. En

*® YUREN, Teresa “Entidad, valores sociales y educacién” Universidad Pedagdgica Nacional, México, 1995 p.
278
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efecto, los procesos educativos en México y en América Latina lejos de formar
sujetos, solamente ayudan a reforzar la dependencia cultural al acostumbrarlos al

dogmatismo y al autoritarismo.

Se es consciente de las graves dificultades que se presentan para realizar una
practica educativa conforme a valores y que responda a un interés emancipatorio.
Sin embargo esas dificultades no implican necesariamente su imposibilidad. Los
factores claves en este punto son los docentes y los lineamientos didacticos: “solo
la docencia que es praxis es condicion de posibilidad de la educacién conforme a

valores.”’

Por las particularidades de México (que no ha sido ni es todavia una nacion
moderna) tiene cierta coherencia plantear que no obstante que la escuela no ha
cumplido plenamente su funcién emancipadora no se puede abandonarla y pugnar
por una sociedad desescolarizada, pues cumple y seguird haciéndolo aunque de

manera defectuosa y subordinada.

En las sociedades latinoamericanas existen solamente los paradigmas educativos

premoderno y moderno. Como resultado de ello predominan dos ideas:?®

1) La del paradigma premoderno de ofrecer educacién conforme a los
principios de “posibilidad y convivencia”.

2) La del paradigma moderno que homogeniza a los educandos en los niveles
basicos y se contribuyen a la reproduccion de las desigualdades sociales

especializando a los individuos en los niveles medio superior.

Quiza es necesario incorporar un tercer paradigma que corresponde al

posmoderno. Esto significa que también los paises latinoamericanos se

%7 |bid p. 298

8 ARRIARAN, S. y Beuchot , M. “Virtudes, valores y Educacién Moral” Universidad Pedagdgica Nacional.
México. 1999 .p. 52
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encuentran por efecto de la globalizacién y de las nuevas relaciones de poder en
una situacién donde se reformula la transmision del saber. Esta reformulacion
corresponde a la crisis de la racionalidad. En este sentido la educacién
posmoderna requiere revalorar otros sistemas educativos, segun otros tipos de
racionalidad. Esto no significa estar de acuerdo con los planteamientos
conservadores que justifican el fin del sujeto, dotado de razon, de libertad y capaz
de transformar la sociedad sino, al contrario, se trata de concebir la

posmodernidad como una radicalizacién de la modernidad.

El paradigma de la posmodernidad rompe necesariamente con los dualismos de la
tradicion occidental; con su confianza exagerada en el poder de la ciencia y de la

técnica (pese a que han provocado la barbarie y la destruccion de la naturaleza).

Parafraseando al gran filésofo E. Levinas, se podria afirmar que, aun en aquellos
maestros impacientes o desesperados que solo conciben la accién para lo
inmediato, puede haber una nobleza muy grande en la energia liberada de la
opresion del presente. Actuar para cosas lejanas, en el momento actual en que
triunfa el neoliberalismo, en las horas sordas de esta noche sin horas, es sin duda

la cima de la nobleza.?®

La basqueda de la “excelencia académica” y “la integracion de las universidades al
sistema productivo” permiten a Meéxico integrarse al primer mundo, facilitando
ademas ascender al estudiante a la condicion de “cliente”, revaluar al catedratico
con sistemas de productividad e infundir en las casas de estudio nuevos valores
propios de la “auténtica empresa”. Pero hay que advertir que estos valores se han
impuestos verticalmente (al igual que dentro del magisterio), sin ninguna consulta
con las bases. Los nuevos valores convierten practicamente a todas las casas de
estudio en “herramientas de modernizacion social” (sustituyendo asi su tradicional

funcién de conciencia critica del pais).

% |bid p. 54

45



Parte fundamental de estos valores de la modernizacion es la llamada “cultura de
la evaluacion”, que bajo el pretexto de la medicién de las actividades académicas
(docencia, publicaciones, posgrados, etc.) ha terminado imponiendo una especie
de cultura desintegradora, es decir, de lucha a muerte por conseguir puntaje con el

fin de recibir estimulos y becas.

Sanjuanita Guerrero Neaves nos hace referencia al significado de la palabra valor
y la importancia que este tiene en una sociedad donde se rige bajo reglas que

ayudaran al desarrollo personal.

Desde un punto social, el valor se puede considerar como una conquista histérica
realizada a lo largo de nuestras propias experiencias de las relaciones

interpersonales y de su formulacién categérica con caracter de universal.*

José Maria Alonso nos presenta los valores que aparecen en este trabajo y que

se ensefian explicitamente en nuestro quehacer docente;*

2.4 Valor de libertad y responsabilidad:

Es actuar en consecuencia con lo que es mi sistema de valores y creencias, con
mis obligaciones asumidas, y afrontar las consecuencias y resultados de
acciones; cualidad de poner atenciéon y cuidado en algo, tener al cargo propio un

trabajo o persona; exige la necesidad de dar sentido a las propias acciones:

e Tomar responsabilidades
e Aceptar las normas
e Trabajo personal

e Fidelidad a la palabra dada

*® GUERRERO Neaves Sanjuanita. “Desarrollo de Valores, Estrategias y Aplicaciones”, Ediciones Castillo,
Monterrey Nuevo Ledn, México, 1998. p.12

31 Op.cit. ALONSO A. José Maria. p. 108
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e Honradez

e Ser consecuente

e Perseverancia

e Sentirse util

e Evaluacién de las propias actuaciones

e Limpieza, puntualidad, orden.

La libertad y responsabilidad es una capacidad que tenemos de conocer y
aceptar consecuencias de nuestros actos, libres y conscientes, este lo
relacionamos en nuestro quehacer docente en los aspectos de constancia, amor,
colaboracién, ayuda, cooperacidon honestidad, igualdad, integracibn en un

contexto

2.5 Solidaridad

La solidaridad tiene dos dimensiones, una mas tedrica: Capacidad de adhesion a
la causa, opinién o empresa de otros, con un fin comun. Otra practica: Sentirse

unido a las demas personas y cooperar con ellas:

Compartir

e Compromiso

e Trabajo en grupo

e Justicia

e Tolerancia

e Interdependencia

e Respeto mutuo

e Participar en la vida social

e Ecologia.
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La solidaridad implica la vinculacion y participacion armonica del ser humano, con

su medio ambiente.*?

Juan Mantovani hace ver que el ser humano es un ser dotado de voluntad y de
cultura cuyo proceso de convertirse en persona es el que incorpora a participar del

mundo de los valores.*
2.6 Aplicacion de los valores

Educar para la vida significa, por tanto, hacer al individuo sensible a su propia
realidad y la realidad social. Este es el Unico camino para que de los
pensamientos de las palabras, de las esperanzas y la compresiéon mutuas, surja el
sentido de la trascendencia. Los seres humanos estamos unidos por vinculos y
horizontes comunes que superan con mucho los individualismos y la reduccion del

ser humano a vivir solo por si mismo, lo cual significaria “vivir para nadie”

En el plano personal el ser humano atribuye un valor a lo que le rodea siempre y
cuando le represente algo, ya sea por lo que le significa en si como esencia o
como cualidad de un bien cultural, por lo que un valor es lo que vale para las
personas y vale lo que tiene significacion en su vida; Guerrero Neaves hace
referencia al significado de la palabra valor y la importancia que este tiene en una

sociedad que se rige bajo reglas que ayudaran al desarrollo personal. **

Alonso A. José Maria define el valor como una accion, lo que vale, lo que es

importante, lo que es utopia educativa.®®

Los valores culturales, asi como los éticos, son el resultado de la confluencia de

criterios entre familia y escuela. Aqui comienza el futuro del ser o no ser de la

32 Op. cit. ALONSO A. José Maria. p. 109

* MANTOVANI, Juan, citado por Guerrero Neaves Sanjuanita. En “Desarrollo de Valores, Estrategias-
Aplicaciones”, Ediciones Castillo, Monterrey Nuevo Ledn, México, 1998. p13.

3 Op. Cit. GUERRERO Neaves Sanjuanita. p 15
» Op. Cit. ALONSO A. Jose Maria.p.37
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persona. Si educamos para la vida sabemos que ha de ser en la sintonia de la
escuela con la familia: de lo contrario solamente serviremos a los dualistas
inevitables que reducen la vida a un sistema de tolerancias y acomodaciones sin
criterios personales: tolerancia o intransigencia, dependiente de situaciones; moral
personal acomodada segun las conveniencias; individualismo o compromiso

social, segun el ambiente

La educacion esta en continua renovacion y actualizacion, particularmente en lo
que se refiere a la formacion humana y a los valores; de ahi que resulte
fundamental la incorporacion de los valores al curriculo académico como
contenidos de pleno derecho, la transversalidad en determinados valores, asi
como la importancia de que dichos valores se integran en la accién educativa

diaria, de modo que su tratamiento no se presente descontextualizado.

Pablo Latapi Sarre nos hace mencién sobre la importancia de los valores en la
educaciéon y nos dice que hablar de ellos es como un reclamo desde recuperar
algo esencial que hemos abandonado; la formacion en la escuela ya que es
esencial porque nadie puede educar sin valorar, porque toda educacion se dirige

hacia ciertos fines que aprecia como valiosos para el individuo y la sociedad.*

Por otra parte el autor L. E. Raths nos menciona que los jovenes, como los
adultos, se enfrentan a un mundo de problemas y decisiones que reflejan la
complejidad de la vida del hombre. En estas decisiones estan en juego los valores
como fuerzas directivas de accién. Estos con frecuencia entran en conflicto; en
parte por la poca claridad del sistema de valores de la sociedad y la

desorientacién de la existencia humana.®’

La tarea de educar en los valores, no queda circunscrita al @mbito escolar. Familia
y sociedad son espacios sociales fuertemente comprometidos en esta
responsabilidad.

3% LATAPI Sarre, Pablo “Valores y Educacién” Ed. Trillas. México, D.F. 2001 Pp. 59-60
37 RATHS, L.E. citado por Latapi Sarre, Pablo en “Valores y Educaciéon”, Ed. Trillas, México, D.F. 2001. p. 72
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Hay una primera concesion de esta amplia responsabilidad que afecta a la
persona del educador, la escuela ha de contribuir a que el ser humano se
descubra a si mismo, descubra el mundo y su profundo significado, no es
indiferente el concepto de ser humano y del mundo que tenga y mas que el
concepto, mas que la vision intelectual, importa su actitud valorativa de los demas
seres humanos y de su insercion en el mundo; lo que él sea y el modo, incluso, de
auto conocerse, constituye la aportacibn fundamental al proceso de

autorrealizacion del alumno.

Pero la educacion no se reduce a la realizacion profesor-alumno, en el marco de la
escuela como institucion se da una interaccidon constante entre la estructura, la
organizacion y la metodologia didactica, éstos conllevan juicios de valor y
convierten a estos medios en vehiculos decisivos de esquemas de valoracion y de

adhesion a determinados valores.

Margaret Clifford * plantea que la resolucion de problemas se define como un
proceso de busqueda y aplicacion de un principio 0 conjunto de principios
apropiados para encontrar la solucion de un problema. El hallazgo de una solucién

a un problema depende del conocimiento de conceptos y principios pertinentes.

Las teorias cognitivas precisan que el proceso gue se realiza para la resolucion de
problemas se lleve a cabo segun los siguientes momentos:

e Se intenta lo que hay que hacer.
e Se enumeran una o mas soluciones posibles.

e Se ordenan estas soluciones en funciébn de su probabilidad de ser
acertadas.

® CLIFFORD, Margaret citado por Guerrero Neaves San Juanita. “Desarrollo de Valores” Estrategias y
Aplicaciones. Ediciones Castillo, Monterrey Nuevo Ledn, México, 1998. p.110
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e Se prueba de una en una, hasta que se da con la correcta o se constata la

incorreccion de todas.

Joseph Novak *°refiere que, de acuerdo a la teoria de Ausubel, la prueba mas
importante del aprendizaje significativo es la capacidad para resolver problemas
nuevos pertinentes. Por lo tanto, la capacidad de resolver problemas deriva de la
diferenciacion de la estructura cognoscitiva, que compete especificamente al
concepto. Desde la perspectiva de Ausubel, no hay una estrategia general o légica
de la resolucion, solamente la estrategia general del aprendizaje significativo, que
es una funcién del desarrollo de conceptos y de la reconciliacion integradora de
los conceptos; debido a ello, la facilitacion directa del aprendizaje del concepto es
la Unica via para acrecentar las capacidades de resolucion de problemas y de

investigacion.

El proceso de solucién de problemas se conceptualiza como “una habilidad
compleja que permite al alumno administrar eficientemente sus capacidades de
estudio, propiciando en €l una relativa independencia con respecto a la calidad de

la ensefianza y del material de instruccion“‘

Tolerancia, dialogo y comunicacion: La convivencia entre los hombres no es nada
facil, aparecen dificultades y desacuerdos entre las personas y los grupos por
distintos motivos, en cuya base esta el egocentrismo humano. La educacion busca
hacer mas tolerante a toda persona, para que comprenda otras formas culturales.

El dialogo y la comunicacion ayuda a solucionar problemas especificos.**

** NOVAK, Joseph D. “El proceso de aprendizaje y la efectividad de los métodos de ensefianza”: En Perfiles
educativos. No. 1. Revista del CISE-UNAM. México. 1978. p. 76

% ACUNA E., Carlos. “Aprendizaje en solucién de problemas”. En: Estrategias cognoscitivas. Bafiuelos, Ana
Ma. Et al. Serie sobre la Universidad CISE-UAM. México.1991. p.34

*1 Op. Cit. ALONSO A. José Maria. p. 393
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2.7 El juego en el nifio

Es claramente reconocido por diversos autores y desde diferentes lineas tedricas
la importancia que el juego tiene en el desarrollo del nifio. Ya sea desde el punto
de vista funcional y estructural, como afectivo, se impone una actividad
posibilitadora del desarrollo, tanto es asi que su ausencia generalmente debe ser
tomada como signo patolégico. Esperamos que los nifios jueguen y que a través
de ese juego se haga posible la elaboracion de conflictos, las compensaciones, la
realizacion de anhelos, la ejercitacion que exprese el placer por el dominio de
alguna funcién, la socializacion y el intercambio.

Para que un juego se convierta en un medio educativo, es necesario que se deny

que se crean, una serie de condiciones**:

o Deben potenciar la creatividad; esta es una de las caracteristicas que
ofrecen al juego mas relevancia a la hora de su uso en la ensefanza.

e« Deben permitir en primera instancia el desarrollo global del nifio,
pudiéndose posteriormente potenciar aspectos mas especificos.

e Deben eliminar el exceso de competitividad, buscandose mas Io
cooperativo que lo competitivo. Asi se evitaran que destaquen siempre los
mismos jugadores; dandose mas importancia al proceso que al resultado.

e Debe ser gratificante, y por lo tanto motivador y de interés para el alumno.

e« Debe suponer un reto para el alumno (estimulo), pero que éste sea
alcanzable.

e« Se debe buscar un correcto equilibrio entre la actividad ludomotriz y el
descanso.

e Debido a su caracter global , el juego debe ayudar y ayuda en el desarrollo

de todos los ambitos del nifo:

*2 NARGANES, C. “El juego y desarrollo curricular en educacidn Fisica”. Wanceulen. Sevilla. 1993. p. 210

52



Cognitivo:

e Conoce, domina y comprende el entorno
e Se descubre a si mismo

« Obtiene nuevas experiencias que le ofrecen solucionar problemas
Motriz:

e Factor de estimulacion

« Desarrollo percepcion y confianza en el uso del cuerpo
Afectivo

e Contribuye al equilibrio y dominio de si mismo
« Refugio ante dificultades
e Entretenimiento, placer

e Le permite expresarse, liberar tensiones
Social

o Facilita el proceso de socializacion
o Aprende normas de comportamiento

e Medio para explorar su rol en los grupos

Piaget clasifica y explica la evolucién de los juegos partiendo del periodo sensorio
motriz centrandose en las caracteristicas estructurales de los mismos. Nos dice
“Para clasificar los juegos sin comprometerse a priori con una teoria explicativa, o
dicho de otra forma, para que la clasificacion sirva a la explicacion en lugar de

presuponerla, es necesario limitarse a analizar las estructuras como tales, tal
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como las testimonia cada juego: grado de complejidad mental de cada uno, desde

el juego sensorio motor elemental hasta el juego social superior”.*®

2.8 La concepcion Piagetiana del juego.

Piaget concibe al juego ligado al pensamiento del nifio, siendo su aparicion la
expresion de una predominancia o polaridad que es la de la asimilacién sobre la
acomodacion. Desecha la idea del juego como una funcién aislada y lo pone en
relacion con los procesos del desarrollo constructivo. En primer lugar el juego se
hace posible merced a la disociacién entre la asimilacién y la acomodacién * y a
la subordinacién de la acomodacién respecto a la asimilacién.”® Esto sitlia a las
conductas alejadas de la adaptacion a lo real y con un efecto deformante
(caracteristico de la asimilacion mas o menos pura) y ligadas al egocentrismo
que prevalece en las primeras fases del desarrollo. El juego entonces estaria en
continuidad con el desarrollo de pensamiento y seria en palabras de Piaget: “La
expresion de una de las frases de esta diferenciacion progresiva; es el producto de
la asimilacion que se disocia de la acomodacion antes de reintegrarse en las
formas de equilibrio permanente que haran de ella su complementaria al nivel del
pensamiento operatorio o racional.” Es interesante ademas observar cémo lo

ladico luego quedara sumido y transformado en el pensamiento del adulto donde

43 PIAGET, J. “La formacion del simbolo en el nifio”, Buenos Aires, 1990, Fondo de Cultura Econdmica, 1990.
p. 151.

44 . . . . . . . . .
Estas 2 funciones se hallan indiferenciadas durante el primer sub estadio del periodo sensorio-motriz

denominado “El ejercicio del reflejo”.
45 4

Es lo mismo decir que el juego se reconoce por una modificacion, de grado variable, de las relaciones de
equilibrio entre lo real y el yo”. En la formacidn del simbolo en el nifio, p. 205.

46 . . . 4, . . . .z .z .
“En efecto, el egocentrismo infantil es un fendmeno de indiferenciacién: confusion del punto de vista
propio con el de otro, o de la accién de las cosas y las personas con la actividad propia”. Ibid. p.101.
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“haciendo participar como asimilador a esta imaginacion creadora que
permanecera como motor de todo pensamiento ulterior y adn de la razén.”’

Por lo tanto el juego y sus intermediarios, se hallan ligados a la totalidad del
pensamiento. Como deciamos antes, la asimilacion se disocia de la acomodacion,
la subordina y la hace funcionar en el juego de ejercicio, donde el placer funcional
y el “placer de ser causa”, se hallan ligados al egocentrismo y al fenomenismo.
Luego de esta etapa sigue el simbolismo ligado a la representacién, donde la
ficcion simbodlica se explica también por la asimilacibn deformante que se
desprende de la acomodacion actual de las cosas. Con la inteligencia
representativa se diferencia el significante del significado, a diferencia de los
indicios que funcionan del periodo anterior, y aparecen los signos colectivos
propios del lenguaje socializado. Entre el indice y el signo es donde funcionara
como intermediario el simbolo, alli se intercalara la imagen simbdlica y la
representacion imagen.

La imagen es un significante diferenciado que se constituye a la acomodacion
pero sigue manteniendo el ser una copia activa de lo real, una imitacion del objeto.
Es decir, que si bien se desprende del objeto (por ello su calidad de representante
o significante) es a la vez individual “signo motivado” a diferencia del signo verbal
que es arbitrario y cuya significacion es compartida socialmente. En el simbolo
ladico tenemos también a la imagen, es decir, a la acomodacién, pero al servicio
de la asimilacién deformante que permite la construccion de una ficcion, donde el
objeto-simbolo del juego no es solo el representante sino ademas es el sustituto
del significado. Segun Piaget “El significado esta simplemente asimilado al yo, es
decir, evocado por intereses momentaneos y satisfaccion inmediata, y el
significante consiste entonces menos en una imitacidon mental precisa, que en una
imitaciéon por medio de cuadros materiales en los cuales los objetos estan ellos
mismos asimilados a titulo de sustitutos del significado, segun las semejanzas,

que son muy dudosas y subjetivas.”® Es decir, que la asimilacién prevalece tanto

* Ibid, p. 221.

* Ibd, p. 225.
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en las relaciones del sujeto con el significado como en la construccion del
significante, ya que éste esta al servicio de los intereses y motivaciones subjetivas.
Entendemos entonces que el simbolo es una forma de pensamiento donde la
ficcion simbdlica va a estar en relacion a la creencia del sujeto en la misma en

tanto resulta desde su punto de vista una verdad subjetiva (egocéntrica).

2.9 Laimportancia del juego en el desarrollo infantil

En la actualidad existe cada dia mayor conciencia sobre el papel del juego en el
sano desarrollo de los nifios. Tanto los padres como la comunidad reconocen en el
juego una actividad irremplazable para desarrollar la capacidad de aprendizaje del
nifo, un medio de expresion y de maduraciéon en el plano fisico, cognitivo,

psicoldgico y social.

La reflexién actual sobre la actividad ludica gira en torno a los juegos y su papel
en cada cultura, la creacién de nuevos juguetes cada vez mas adaptados a las
necesidades del nifio y la recuperacién de los ya existentes, la creacion de
espacios dedicados al juego, asi como el rol participativo que deben asumir los

padres y adultos en las actividades ludicas.

La actividad ludica ha estado presente desde siempre y cuando profundizamos en
sus fundamentos podemos comprender por qué el juego es la herramienta a
través de la cual el ser humano “aprehende” el mundo. No podemos olvidar que el
proceso de desarrollo infantil y la conquista de la autonomia se resumen en una

progresiva comprension y adaptacion al mundo.

A través de la imitacién el nifio se esfuerza por comprender al adulto como
persona y al entorno que lo rodea. A partir de la magia de los disfraces y de los
juegos de roles, el nifio vive de una manera intensa y simbolica su asimilaciéon a la
imagen de los adultos, al mismo tiempo que descubre sus multiples posibilidades y

comienza a interactuar con la sociedad en la cual se debera insertar.
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2.10 Propositos del Juego

La importancia de los juegos se puede apreciar de acuerdo a los fines que cumple,

en la forma siguiente:

a. Para el desarrollo muscular y de la coordinacién neuro-muscular. El
efecto de la actividad muscular no queda localizado en determinadas

masas, sino repercute con la totalidad del organismo.

Hay cierta diferencia entre gimnasia y juego, la complejidad de los movimientos
usados en el juego hacen de él un ejercicio sintético, mientras que la gimnasia
resulta una actividad analitica que se dirige en ciertos momentos hacia un sector
determinado del cuerpo. El juego, por constituir un ejercicio fisico ademéas de su
efecto en las funciones cardio-vasculares, respiratorias y cambios osmaticos, tiene
accion sobre todas las funciones organicas incluso en el cerebro. La fisiologia
experimental ha demostrado que el trabajo muscular activa las funciones del

cerebro.

b. Para el desarrollo fisico.- Es importante para el desarrollo fisico del
individuo, porque las actividades de caminar, correr, saltar, flexionar y
extender los brazos y piernas contribuyen el desarrollo del cuerpo y en
particular influyen sobre la funcion cardiovascular y consecuentemente para
la respiracion por la conexién de los centros reguladores de ambos

sistemas.

Durante el juego el nifio desarrollara sus poderes de andlisis, concentracion,
sintesis, abstraccion y generalizacion. El nifio al resolver variadas situaciones que
se presentan en el juego aviva su inteligencia, condiciona sus poderes mentales
con las experiencias vividas para resolver mas tarde muchos problemas de la vida

ordinaria.

El juego es un estimulo primordial de la imaginacion, el nifilo cuando juega se
identifica con el tiempo y el espacio, con los hombres y con los animales, puede

jugar con su compafiero real o imaginario y puede representar a los animales y a
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las personas por alguna cosa, este es el periodo del animismo en el nifio. Esta
flexibilidad en su imaginacidbn hace que en sus juegos imaginativos pueda

identificarse con la mayoria de las ocupaciones de los adultos.

c. Para el desarrollo mental.- Es en la etapa de la nifiez cuando el desarrollo
mental aumenta notablemente y la preocupacién dominante es el juego. El
nifio encuentra en la actividad lidica un interés inmediato, juega porque el
juego es placer, porque justamente responde a las necesidades de su
desenvolvimiento integral. En esta fase, cuando el nifio al jugar perfecciona
sus sentidos y adquiere mayor dominio de su cuerpo, aumenta su poder de
expresion y desarrolla su espiritu de observacion. Pedagogos de diversos
paises han demostrado que el trabajo mental marcha paralelo al desarrollo
fisico. Los musculos se tornan poderosos y precisos pero se necesita de la
mente y del cerebro para dirigirlos, para comprender y gozar de las proezas

gue ellos realizan.

Para la formacion del caracter.- Los nifios durante el juego reciben benéficas
lecciones de moral y de ciudadania. El profesor Jackson R. Sharman® de la
Universidad de Colombia decia: “Para el cultivo de los sentimientos sociales. Los
nifios que viven en zonas alejadas y aisladas crecen sin el uso adecuado y dirigido
del juego y que por ello forman, en cierto modo, una especie de lastre social.
Estos nifios no tienen la oportunidad de disponer los juguetes porque se
encuentran aislados de la sociedad y de lugares adecuados para su adquisicion.
El juego tiene la particularidad de cultivar los valores sociales de un modo
espontaneo e insensible, los nifios alcanzan y por sus propios medios, el deseo de
obrar cooperativamente, aprenden a tener amistades y saben observarlas porque
se dan cuenta que sin ellas no habria la oportunidad de gozar mejor al jugar, asi
mismo, cultivan la solidaridad porque no pocas veces juegan a hechos donde ha

de haber necesidad de defender el prestigio, el buen hombre o los colores de

9 SHARMAN R, Jackson citado por Schmelks, Silvia en “La Formacidn de Valores en la Educacion Basica”
Biblioteca para la Actualizacidn del Maestro, México, D.F. 2004. p. 54
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ciertos grupos que ellos mismos organizan; por esta razon se afirma que el juego

sirve positivamente para el desarrollo de los sentimientos sociales”.

La mayoria de los juegos no son actividades solitarias, sino mas bien actividades
sociales y comunicativas, este sentido se observa claramente en los Centros
Educativos; es ahi donde los nifios se reanen en grandes y pequefios grupos, de
acuerdo a sus edades, intereses, sexos, para entablar y competir en el juego; o en
algunas veces para discutir asuntos relacionados con su mundo o simplemente

realizar pasos tratando confidencialmente asuntos personales.

Es interesante provocar el juego colectivo en que el nifio va adquiriendo el espiritu
de colaboracion, solidaridad, responsabilidad, etc.; estas son valiosas ensefianzas
para el nifio, son lecciones de caracter social que le han de valer con
posterioridad, y que les serviran para establecer sus relaciones no solamente con

los vecinos sino con la comunidad entera.

La educaciéon moral mediante el juego es, ante todo, la educacion de los
sentimientos morales, de la orientacién hacia su objetivo, de las cualidades, del
amor a nuestra patria, a las personas de diferentes nacionalidades, a los

trabajadores, etc.

Las cualidades de las interrelaciones colectivas es la capacidad de compenetrarse
con los intereses comunes, de considerar los derechos de los demas, de estar
preparado para el trabajo posible, a fin de lograr el objetivo deseado, de presentar
ayuda mutuamente, de ser cuidadoso con los juguetes, los libros, los materiales.
Es importante sefialar que las relaciones colectivas suponen, asimismo, el

desarrollo individual de cada nifio.>°

> ZHUNKOVSKAIA.”El juego y su importancia pedagdgica” Habana, Pueblo y Educacidn, 1987. p. 30
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Las relaciones entre los nifios en el colectivo durante el juego organizados se
fomentan, fundamentalmente, en correspondencia con las normas morales de

conducta.>?

El juego puede ser un medio para educar el interés por las diversas profesiones
solo cuando el proceso de trabajo y las relaciones mutuas entre las personas en el
trabajo constituyen el objeto de la observacion de los nifios, cuando estos bajo la
direccidon de los adultos, aprenden a percatarse de que las personas trabajan a

conciencia y de cémo utilizan los instrumentos de trabajo.

La gran moda del juego no ha servida la mayoria de las veces mas que para
acentuar el desequilibrio. El juego, en efecto, no prepara para la vida. Quema,
gasta la energia que parece excesiva en ocasiones y que correria el riesgo, por

esta razon, de no utilizarse.

El juego no prepara, mas que muy accidentalmente a las actividades de la vida,
incluso si, en algunos casos, ejerce algunas aptitudes particulares o desarrolla

algunos sentidos.

La pedagogia del juego tiende a crear dos zonas en la vida y el comportamiento
de los individuos: la zona seria y constructiva, que incluye la generalidad de los
actos normales y funcionales-especialmente del trabajo bajo todas sus formas,
con sus multiples obligaciones la mayoria de las veces exigentes y penosas- y la
zona de distraccién, destinada a compensar la tension que necesita la vida, zona

privilegiada del juego.

Esta separacion de la vida entre dos zonas opuestas, la una exigiendo esfuerzos,
sacrificio y sufrimientos, y la otra toda excitacion y disfrute, contribuye a crear el
desequilibrio que sufrimos. Es comprensible, partiendo de tales concepciones, que
el individuo no precavido huya del trabajo y el esfuerzo para buscar el placer. Y tal

es, en definitiva, el drama de nuestra época.

L UPN. “El juego”. Antologia Bésica. México. 1995. p. 194
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Debido a las complicaciones que ha afadido al juego de las relaciones individuo-
sociedad-necesidades individuales-ganancia-satisfaccion y disfrute, la civilizacion
actual ha contribuido en gran manera a degradar esta nocion eminentemente
noble y constructiva del trabajo. Esta degradacion ha provocado que se recurra a
otras estimulantes: autoridad del juego (en sus formas mas decadentes y que
hemos caracterizado y estigmatizado en otra parte), el goce y la perversion que
intenta servir de contrapeso al aumento de vitalidad nacido de la simple
satisfaccion de las necesidades, la ganancia capitalista con su corolario, la
opresion, que hace del trabajo una cadena y del trabajador una victima y un

esclavo.>?

Escuela y sociedad de los adultos eran, no hace mucho, como dos instituciones
separadas, con normas de vida y de trabajo tan diferentes que eran
impermeables, apenas con algunas por franquear. Hoy en dia, nuestra escuela
penetra en la vida del ambiente y se deja penetrar por ella. El nifio se ve, por esta
razon, automaticamente conducido a inscribir su propia actividad en esta vida, lo

gue es un elemento decisivo de armonizacion y de equilibrio.

El juego infantil puede llamarnos la atencion, en ocasiones, como delicado y
encantador, como alborotador y turbulento, ingenioso o tan solo tonto y molesto,
cuando imita los actos y las actitudes de los adultos. Sin embargo, cuando lo
consideramos mas atentamente, podemos distinguir en él pautas de asombrosa
regularidad y consistencia®. El juego se produce con mayor frecuencia en un
periodo en el que se va ampliando dramaticamente el conocimiento acerca de si
mismo, del mundo social y fisico, asi como los sistemas de comunicacion; por
tanto es de esperar que se halle intimamente relacionado con estas areas de

desarrollo.

>? Essai de Psychologie sensible
>* GARVEY, C. “éQue es el juego infantil?, en: El juego infantil. Madrid, Morata, 1983. p. 41
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En un principio, gracias a la imitacion y a los materiales de que dispone el nifio, y
una vez pasadas las fases en que dominan los juegos exclusivamente funcionales,
los juegos experimentales con objetos y los juegos de fantasia, comienzan a
asociar todas las experiencias que ya ha adquirido para combinar juegos mas
inteligentes copiados de los actos de los mayores: jugar a las mufiecas, a papas y

mamas, a las tiendas, a las bodas, al coche, etc.>

Y gradualmente, si no se ponen obstaculos y sobre todo, si se favorecen las
condiciones del medio ambiente y los estimulos representados para la actividad de
adultos inteligentes y conscientes de su papel, se ve como el nifio, para jugar,
tiene fines cada vez mas consciente y remotos que exigen esfuerzos mas

perseverantes e intensos; asi, construir cabafas, aviones, barcos, etc.

Asi se comprende que la mayor parte de las escuelas activas hayan puesto en los
programas, como una de sus ramas importantes, los trabajos manuales creativos,
es decir, aquellos en los que el nifio fabrica objetos interesantes en miniatura y
otros que se puede utilizar en la vida practica. De este modo satisface el gusto por
el juego, gracias a la fantasia que puede manifestar en él y al margen de libertad y
de posibilidad de creacion que se le deja; sufre por otra parte la influencia de sus

compafieros y aprende a trabajar en colaboracién para un fin coman.

Pero el juego puede intervenir de un modo mas directo, aun en los ejercicios
escolares propiamente dichos, como medio de facilitar la adquisicion y la
repeticion de ciertos conocimientos indispensables, merced a procedimientos de

autoeducacion y de individualizacion.

La interrelacion del juego y el trabajo se determina por objetivos comunes entre
ellos. A.S. Makarenko sefalé que en el juego, al igual que en el trabajo, hay
esfuerzo laboral y esfuerzo mental: “El juego sin esfuerzo, el juego sin gran

actividad es siempre un mal juego”. La diferencia entre el juego y el trabajo es la

>* 0. DECROLY y E. Monchamp “El juego y el trabajo”, en: El juego educativo. Iniciacién a la actividad
intelectual y motriz. Madrid, Morata, 1986. 72. Ed. p. 28
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participacion del hombre en la produccion social... en la creacion de valores
materiales, culturales, en otras palabras, de valores sociales. El juego no persigue
los mismos objetivos, no tiene relacion directa con los fines sociales, pero si
guarda una relacién indirecta con ellos; el juego acostumbra al individuo a realizar

esfuerzos fisicos y psiquicos que son necesarios para el trabajo””

2.11 El aprendizaje significativo en el nifio

La Teoria del Aprendizaje Significativo aborda todos y cada uno de los elementos,
factores, condiciones y tipos que garantizan la adquisicion, la asimilacién y la
retencion del contenido que la escuela ofrece al alumnado, de modo que adquiera
significado para él mismo.

Pozo>° considera la Teoria del Aprendizaje Significativo como una teoria cognitiva
de reestructuracién; para él, se trata de una teoria psicolégica que se construye
desde un enfoque organicista del individuo y que se centra en el aprendizaje
generado en un contexto escolar. Se trata de una teoria constructivista, ya que es
el propio individuo-organismo el que genera y construye su aprendizaje.

El origen de la Teoria del Aprendizaje Significativo estd en el interés que tiene
Ausubel por conocer y explicar las condiciones y propiedades del aprendizaje, que
se pueden relacionar con formas efectivas y eficaces de provocar de manera
deliberada cambios cognitivos estables, susceptibles de dotar de significado
individual y social (Ausubel, 1976). Dado que lo que quiere conseguir es que los
aprendizajes que se producen en la escuela sean significativos, Ausubel entiende
que una teoria del aprendizaje escolar que sea realista y cientificamente viable
debe ocuparse del caracter complejo y significativo que tiene el aprendizaje verbal

y simbdlico. Asi mismo, y con objeto de lograr esa significatividad, debe prestar

*> MAKARENKO, A.S. Obras t, IV. P. 375
> POZ0, J. I. “Conocimientos previos y aprendizaje escolar”. Cuadernos de Pedagogia 1991 p. 12
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atencion a todos y cada uno de los elementos y factores que le afectan, que

pueden ser manipulados para tal fin.

Se dice que uUnicamente los aprendizajes significativos consiguen promover el
desarrollo personal de los alumnos, se valoran las propuestas didacticas y las
actividades y las actividades de aprendizaje en funcion de su mayor o menor
potencialidad para promover aprendizajes significativos; se proponen
procedimientos y técnicas de evaluacién susceptibles de detectar el grado de
significatividad de los aprendizajes realizados, etc. Esta coincidencia es sin duda
sorprendente en la medida en que los practicas educativas, tanto las escolares
como las extraescolares, constituyen un ambito de conocimiento y de actividad

profesional méas bien propenso a polémicas y a puntos de vista encontrados.

En realidad la idea, o mejor dicho, alguna de las ideas que subyacen al uso actual
del concepto de aprendizaje significativo cuenta con numerosos antecedentes an
la historia del pensamiento educativo. Podemos remontarnos, en primer lugar, a la
tradicion puerocentrista de los movimientos pedagogicos renovadores de
principios de siglo, que hunde sus raices en el pensamiento de Rousseau y a la
que pertenecen autores tan destacados como Claparede, Dewey, Ferriere,
Montessori, Decroly, Cousinet, Freinet y otros muchos que, mas alld de las
diferencias entre sus respectivos planteamientos, comparten al principio de
estructuracion del conocimiento, es decir, ven al alumno como verdadero agente y
el responsable Ultimo de su propio proceso de aprendizaje, como “el artesano de

su propia construccion”.”’

En segundo lugar, cabe mencionar la tradicion, méas frecuente, de la hipotesis del
aprendizaje por descubrimiento desarrollada en los afios sesenta y de las

propuestas pedagogicas que defienden el principio de que el alumno adquiera el

>’ NOT, L. “Les pédagogies de la connaissance”. Tolsoa, Privat. 1979
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conocimiento por sus propios medios, o como afirma Bruner en su conocido

trabajo sobre el acto de descubrimiento, “mediante el uso de su propia mente”.>®

En tercer lugar podemos citar las propuestas pedagdgicas inspiradas en las tesis
que él mismo proponia sintetizar en la siguiente afirmacién elevada a “principio
fundamental de los métodos activos: comprender es inventar o reconstruir por

reinvencion”.®®

Hablar de aprendizaje significativo equivale, ante todo, a poner en relieve el
proceso de construccion de significados como elemento central del proceso de
ensefianza/aprendizaje. El alumno aprende un contenido cualquiera-in concepto,
una explicacion de un fendémeno fisico o social, un procedimiento para resolver
determinado tipo de problemas, una norma de comportamiento, un valor a
respetar, etc- cuando es capaz de atribuirle un significado. De hecho, en sentido
estricto, el alumno puede aprender también esos contenidos sin atribuirles
significado alguno; es lo que sucede cuando aprende de una forma puramente
memoristica y es capaz de repetirlos o de utilizarlos mecanicamente sin entender

en absoluto lo que esta diciendo a lo que esta haciendo.

La mayoria de las veces, sin embargo, lo que sucede es que el alumno es capaz
de atribuir Unicamente significados parciales a lo que aprende: el concepto
aprendido-o la explicacion, o el valor, o la norma de conducta, o el procedimiento
de resolucion de problemas- no significa exactamente lo mismo para el profesor
que lo ha ensefiado para el alumno que lo ha aprendido, no tiene las mismas
implicaciones ni el mismo poder explicativo para ambos, que no pueden utilizarlo o
aplicarlo en igual extensién y profundidad; en suma, no posee para ellos la misma
fuerza como instrumento de comprension y de accion sobre la parcela de la
realidad a la que se refiere. Quiere decir con esto que la significatividad del

aprendizaje no es una cuestion de todo o nada, sino mas bien de grado; en

*® BRUNER, J.S.”The act of discovery”. Harvard Educacional Review. 1961. p.21
>9 PIAGET, J. “A donde va la educaciéon”. Barcelona, Teide. 1974
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consecuencia, en vez de proponernos que los alumnos realicen aprendizajes
significativos, quizas seria mas adecuado intentar que los aprendizajes que llevan

a cabo sean, en cada momento de la escolaridad, la mas significativo posible.

En términos piagetanos, podriamos decir que construimos significados integrando
o asimilando el nuevo material de aprendizaje a los esquemas que ya poseemos
de comprension de la realidad. Lo que presta un significado al material de
aprendizaje es precisamente su asimilacion, su insercion, es estos esquemas
previos. En un caso limite, lo que no podemos asimilar a ningin esquema previo
carece totalmente de significado para nosotros. La experiencia cotidiana nos
informa que podemos estar en contacto con multitud de hechos, de fenébmenos y
de situaciones que no existen practicamente para nosotros, que no significan
nada, hasta que, por la razon que sea, se insertan en nuestros esquemas de
actuacion o de conocimiento adquiriendo de golpe un significado hasta ese

momento desconocido.

Pero siguiendo con la terminologia piagetana, la construccion de significados
implica igualmente una acomodacion, una diversificacion, un enriquecimiento, una
mayor interconexién de los esquemas previos. Al relacionar lo que ya sabemos
con lo que estamos aprendiendo, los esquemas de accién y de conocimiento-lo
gue ya sabemos- se modifican y, al modificarse, adquieren nuevas potencialidades

como fuente futura de atribucion de significados.

En muchas ocasiones, el aprendizaje se limita a la mera repeticibn memoristica.
De hecho, es mas bien dificil alcanzar un nivel elevado de significatividad en el
aprendizaje escolar. Las condiciones que exige su realizacidbn no son siempre
faciles de cumplir. Ausubel y sus colaboradores han insistido en numerosas
ocasiones sobre las exigencias que plantea el aprendizaje significativo. Ante todo,
es necesario que el nuevo material aprendido, el contenido que el alumno va a
aprender, sea potencialmente significativo, es decir, sea susceptible de dar lugar a

la construccion de significados. Para ello, debe cumplir dos condiciones, una
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intrinseca al propio contenido de aprendizaje y la otra relativa al alumno particular

que va a aprenderlo.

La primera condicion es que el contenido posea una cierta estructura interna, una
cierta l6gica intrinseca, un significado en si mismo. Dificilmente el alumno podra
construir significados si el contenido del aprendizaje es vago, esta poco
estructurado o es arbitrario; es decir, si no es potencialmente significativo desde el
punto de vista l6gico. Obviamente, esta potencial significatividad l6gica, como la
denomina Ausubel, no depende solo de la estructura interna del contenido, sino

también de la manera de como éste se le presenta al alumno.®

Pero no basta con que el contenido posea significatividad l6gica. Se requiere
todavia una segunda condicion: para que un alumno determinado construya
significados a proposito de este contenido es necesario, ademas, que pueda
ponerlo en relacion de forma no arbitraria con lo que ya se conoce, que pueda
asimilarlo, que pueda insertarlo en las redes de significados ya constituidos en el
transcurso de sus experiencias previas de aprendizaje; en otros términos, es
necesario que el contenido sea potencialmente significativo desde el punto de
vista psicologico. Esta potencial significatividad psicolégica del material de
aprendizaje explica, por otra parte, la importancia acordada por Ausubel y sus
colaboradores al conocimiento previo del alumno como el factor decisivo en el

momento de afrontar la adquisicion de nuevos conocimientos.

Pero el concepto de aprendizaje significativo supone, ante todo, un cambio de
perspectiva radical en la manera de entender el proceso de
ensefianza/aprendizaje. Frente a la concepcion tradicional y habitual de que el
aprendizaje del alumno depende directamente de la influencia del profesor y de la
metodologia de la ensefianza utilizada, se pone en relieve la importancia del
conocimiento previo del alumno y, en general, de sus procesos de pensamiento.

Estos procesos devienen asi el elemento mediador entre, por una parte, los

60 AUSUBEI, D.P., Novak, J.D. Y Hanesian , H.”Psicologia Educativa”. Ed. Trillas, México.1983
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procedimientos instruccionales o didacticos y, por otra, los resultados del
aprendizaje. La construccion de significados que lleva a cabo el alumno a partir de
la ensefianza es el elemento mediador susceptible de explicar los resultados de
aprendizaje finalmente obtenidos.

Ahora bien, como ha puesto de relieve Wittrock®® en una revisién reciente sobre
los procesos de pensamiento del alumno, existe evidencia empirica para afirmar
que, junto al conocimiento previo, existen otros aspectos o0 procesos psicoldgicos
gue actian como mediadores entre la ensefianza y los resultados del aprendizaje:
la percepcion que tiene el alumno de la escuela, del profesor y de sus

actuaciones.

Es evidente que en la construccién progresiva de significados compartidos, el
profesor y el alumno juegan papeles netamente distintos: el profesor conoce en
principio los significados que esperan llegar a compartir con el alumno en términos
del proceso educativo y este conocimiento le sirve para planificar la ensefanza; el
alumno, por el contrario, desconoce este referente ultimo-si lo conociera no tendria
sentido su participacion en el acto de ensefianza formal- hacia el que trata de
conducirle al profesor y, por lo tanto, debe ir acomodando progresivamente los
sentidos y significados que construyen la forma ininterrumpida en el transcurso de
las actividades o tareas escolares. En otros términos, el profesor guia el proceso
de construccion de conocimiento del alumno haciéndose participar en tareas y
actividades que le permitan construir significados cada vez mas préximos a los
gue posee los contenidos del curriculum escolar. El profesor, es pues, al mismo

tiempo un guia y un mediador.®?

ot WITTROCK, M.C. “Student’s thought Processes”, en M.C. Wittrock, “Handbook of research on teaching”.
MacMillan. Nueva York. 1986. pp. 297-314

82 COLL, César, “Aprendizaje escolar y construccién del conocimiento” Ed. Paidos, Espafia 2007. p. 204
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Esta visidbn del proceso ensefianza/aprendizaje supone un vuelco respecto a
algunas utilizaciones habituales del concepto de aprendizaje significativo y plantea
nuevas y apasionantes cuestiones sobre los mecanismos a través de los cuales se
ejerce la influencia educativa, es decir, sobre los mecanismos que hacen posible
que el profesor ensefie, que el alumno aprenda y construya su propio
conocimiento, y que ambos lleguen a compartir, en mayor o menor grado, el

significado y el sentido de lo que hacen.

Su aportacion fundamental ha consistido en la concepcion de que el aprendizaje
debe de ser una actividad significativa para la persona que aprende. Dicha
significatividad esté directamente relacionada con la existencia de relaciones entre

el conocimiento nuevo y el que ya posee el alumno.

En cualquier nivel educativo es preciso tener en cuenta lo que el alumno ya sabe
sobre lo que vamos a ensefiarle puesto que el nuevo conocimiento se asentara

sobre el otro.

Para el profesor es fundamental conocer las representaciones que poseen los
alumnos sobre lo que se les va a ensefiar y analizar, el proceso de interaccién
entre conocimiento nuevo y el que ya posee. De esta manera no es tan importante
el producto final que emite el alumno como el proceso que lo lleva a dar esta

respuesta.

La teoria de Ausubel®® ha utilizado el método para mostrar que la transmisién de
conocimientos por parte del profesor también puede ser un modo adecuado y
eficaz de producir aprendizaje siempre y cuando tenga en cuenta los
conocimientos previos del alumno y su capacidad de comprension.

63 COOI, Martin, Mauri, Miras “El constructivismo en el aula” Ed. Grad. Espaiia 2002 Lectura 2 ¢Qué hace que
el alumno y la alumna aprendan los contenidos escolares? Pp. 65-100
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“Aprendizaje Significativo es un término que se emplea en oposicion al aprendizaje
repetitivo y mecanico. El aprendizaje Significativo se da cuando se pone en
relacion los elementos que ya existen como conocimiento en el sujeto (saberes,
creencias, certidumbres, etc.) con lo que se va a aprender de manera sustancial,
no arbitraria.” Para que se dé el aprendizaje significativo, Ausubel refiere estas
condiciones:

Que el alumno manifieste disposicién; que haya una actitud o una tendencia
favorable (disponibilidad) para aprender significativamente sin la cual a nadie se
le puede obligar a que aprenda si no quiere. Aqui el profesor juega un papel
fundamental, puede saber aprovechar cada evento, acontecimiento, etc., que

despierte interés en los nifios y los motive.

Ausubel plantea que el aprendizaje del alumno depende de la estructura cognitiva
previa que se relaciona con la nueva informacion, debe entenderse por “estructura
cognitiva”, al conjunto de conceptos, de ideas que un individuo posee en un
determinado campo del conocimiento, asi como su organizacion.

En el proceso de orientacion del aprendizaje, es de vital importancia conocer la
estructura cognitiva del alumno; no soOlo se trata de saber la cantidad de
informacion que posee, sino cuales son los conceptos y proposiciones que maneja

asi como su grado de estabilidad.

2.12 El proceso del aprendizaje significativo

En el proceso del aprendizaje significativo, cuenta mucho el factor motivacional, de
aqui la importancia que juega el maestro para lograr que los alumnos se interesen
en los nuevos aprendizajes. Esto significa crear las mejores condiciones antes de

presentar el conocimiento nuevo.

e Propiciar en el grupo un clima de confianza y colaboracion.

e Crear un ambiente de gran entusiasmo por lo que se aprendera.
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e Mostrar la relacién entre lo que se aprendera y lo que se ha aprendido. Al
alumno le proporciona seguridad saber que lo aprendido le ayudara a
aprender lo nuevo.

e Crear en los alumnos expectativas relacionadas con sus intereses
inmediatos hasta donde sea posible.

e Mostrar los aspectos positivos y los logros por obtener con el nuevo
conocimiento y no las dificultades que se puedan presentar en su
aprendizaje.

e Planear actividades interesantes.

e El maestro debe valerse de recursos didacticos mas adecuados y de todas

las estrategias que ayuden a conservar el interés conseguido®.

Que el contenido de aprendizaje sea potencialmente significativo. Contenidos de
aprendizaje potencialmente significativos; es decir que la informacién, tarea,
actividad, etc.; que se ponga al alumno sea significativa desde el punto de vista de
Su estructura interna, que sea coherente, clara, organizada, para que pueda
relacionarse con los conocimientos previos del alumno. Estos conocimientos
pueden ser a su vez el resultado de experiencias educativas o de aprendizajes

espontaneos.

Para que el contenido de aprendizaje sea potencialmente significativo, es

necesario que:

v' La naturaleza del materia por aprender tenga sentido para el alumno, pero

que también sea un material con organizacion y significacion adecuadas.

v" Que existan en la estructura cognoscitiva del alumno contenido previos, es

decir, que se puedan relacionar con el nuevo conocimiento.

® AUSUBEL-Norvak Hanesion. “Psicologia educativa: un punto de vista cognoscitivo” Ed. Trillas. México.
1983. P. 241
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La interaccion de éstos da como resultado un aprendizaje significativo, el material
de aprendizaje serd potencialmente significativo cuando posea un significado
propio, es decir, posea un significado en si mismo. Las caracteristicas del

aprendizaje significativo son:

e La funcionalidad y la memorizacion comprensiva de los contenidos. Un
aprendizaje es funcional cuando una persona puede utilizarlo en una
situacién concreta para resolver un problema determinado y ademas, que
puede ser utilizado al abordar nuevas situaciones y para realizar nuevos
aprendizajes.

e La memorizacidon comprensiva es absolutamente imprescindible por que el
aprendizaje significativo es un ingrediente esencial en el aprendizaje

escolar.

La memorizacion se da en la medida en que lo aprendido ha sido integrado en
la red de significados. Es decir, lo que se aprende significativamente es

memorizado significativamente.

2.13 El constructivismo

El constructivismo es el modelo que sostiene que una persona, tanto en los
aspectos cognitivos, sociales y afectivos del comportamiento, no es un mero
producto del ambiente ni un simple resultado de sus disposiciones internas, sino
una construccion propia que se va produciendo dia a dia como resultado de la
interaccion de estos dos factores. En consecuencia, segun la posicion
constructivista, el conocimiento no es una copia de la realidad, sino una
construccion del ser humano, esta construccion se realiza con los esquemas que
la persona ya posee (conocimientos previos), o sea con lo que ya construy6 en su

relacion con el medio que lo rodea.
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Esta construccion que se realiza todos los dias y en casi todos los contextos de la

vida, depende sobre todo de dos aspectos:
1.- De la representacion inicial que se tiene de la nueva informacion vy,
2.- De la actividad externa o interna que se desarrolla al respecto.

Todo aprendizaje constructivo supone una construccion que se realiza a través de
un proceso mental que conlleva a la adquisicién de un conocimiento nuevo. Pero
en este proceso no es solo el nuevo conocimiento que se ha adquirido, sino, sobre
todo la posibilidad de construirlo y adquirir una nueva competencia que le permitira

generalizar, es decir, aplicar lo ya conocido a una situacién nueva®.

El Modelo Constructivista estd centrado en la persona, en sus experiencias
previas de las que realiza nuevas construcciones mentales, considera que la

construccion se produce:

a. Cuando el sujeto interactta con el objeto del conocimiento(Piaget)
b. Cuando esto lo realiza en interaccion con otros (Vigotsky)

c. Cuando es significativo para el sujeto (Ausubel)

El constructivismo es una corriente de la didactica que se basa en la teoria del
conocimiento constructivista. Postula la necesidad de entregar al alumno
herramientas que le permitan crear sus propios procedimientos para resolver una
situacion problemética, lo cual implica que sus ideas se modifiquen y siga

aprendiendo. Uno de sus mayores referentes es Jean Piaget

El constructivismo en el ambito educativo propone un paradigma en donde el
proceso de ensefianza-aprendizaje se percibe y se lleva a cabo como proceso
dinamico, participativo e interactivo del sujeto, de modo que el conocimiento sea
una auténtica construccién operada por la persona que aprende (por el «sujeto

cognoscente).

6 COLL, César. “El constructivismo en el aula”. Ed. Grad. Barcelona, Espaia 1995. p.102
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Se considera al alumno como poseedor de conocimientos que le pertenecen, en
base a los cuales habra de construir nuevos saberes. No pone la base genética y
hereditaria en una posicion superior o por encima de los saberes. Es decir, a partir
de los conocimientos previos de los educandos, el docente guia para que los
estudiantes logren construir conocimientos nuevos Yy significativos, siendo ellos los

actores principales de su propio aprendizaje.

Vigotsky se interesé en tres areas de estudio e investigacion:®®

0 Las relacionadas con cuestiones pedagdgicas. Ensefio psicologia y tuvo
cuidado de aplicarla siempre a la educacion.

0 Las referidas al arte, a su promocion y a la busqueda de las raices

culturales de la creacion artistica.

¢ Las que conciernen propiamente a la psicologia, Vigotsky relacionara todas

estas areas con la génesis de la cultura.

Vigotsky concibe al sujeto como un ser eminentemente social y al conocimiento
como un producto social. De alli que atribuyera una importancia basica a las
relaciones sociales. Considera que la educacion debe promover el desarrollo
sociocultural y cognitivo del alumno (se ha comprobado como el alumno aprende
eficazmente cuando lo hace en un contexto de colaboracion e intercambio con sus

compafieros).®’

Vigotsky consideraba que el medio social es crucial para el aprendizaje, pensaba
que lo produce la integracion de los factores social y personal. El fendmeno de la

actividad social ayuda a explicar los cambios en la conciencia y fundamenta una

% COLL, César, “Aprendizaje escolar y construccién del Conocimiento” Ed. Paidés, Espaiia 1997. Pp 189-205

% Ibid. p. 198
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teoria psicologica que unifica el comportamiento y la mente. El entorno social

influye en la cognicion por medio de sus " instrumentos"”, es decir, sus objetos
culturales ( autos, maquinas) y su lenguaje e instituciones sociales (iglesias,
escuelas). El cambio cognoscitivo es el resultado de utilizar los instrumentos
culturales en las interrelaciones sociales y de internalizarlas y transformarlas
mentalmente. La postura de Vigotsky es un ejemplo del constructivismo dialéctico,

porque recalca la interaccion de los individuos y su entorno.®®

El auge creciente de los enfoques cognitivos en el estudio del desarrollo humano
ha llevado a subrayar el caracter constructivo del proceso de adquisicion del
conocimiento. La idea de un ser humano relativamente facil de moldear y dirigir
desde el exterior ha sido progresivamente sustituida por la idea de un ser humano
que selecciona, asimila, procesa, interpreta y confiere significaciones a los

estimulos y configuraciones de estimulos.

En el campo educativo, este cambio de perspectiva ha contribuido, por una parte,
a poner de relieve lo inadecuado de unos métodos de ensefianza esencialmente
expositivos que conciben al profesor y al alumno como simples transmisor y
receptor de conocimientos respectivamente; y, por otra, a revitalizar las
propuestas pedagogicas que sitian en la actividad autoestructurante del alumno,
es decir, en la actividad autoiniciada y sobre todo autodirigida, el punto de partida

necesario para un verdadero aprendizaje.

El protagonismo atribuido a la actividad del alumno como elemento clave del
aprendizaje escolar ha sido a menudo acompafado de una tendencia a considerar
el proceso de construccion del conocimiento como un fendmeno clave del
aprendizaje escolar ha sido a menudo acompafado de una tendencia a considerar
el proceso de construccibn del conocimiento como un fendmeno

fundamentalmente individual, fruto exclusivo de la interaccion entre el sujeto y el

%8 DIANNE Papalia, Sally. Desarrollo humano. Editorial Wend Kosold Cuarta edicién. Colombia. 1992.
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objeto de conocimiento relativamente impermeable a la influencia de otras
personas. En otros términos, se ha identificado la construccién del conocimiento
con una actividad autoestructurante cuya dindmica, como postula la teoria
genética de Piaget- sin duda el enfoque cognitivo-evolutivo que mayor incidencia
ha tenido sobre la educacion escolar -, esta regida por unas leyes de tipo

enddgeno que acotan y limitan las posibilidades de la intervencién pedagdgica.®®
2.14 La concepcion constructivista

La concepcidon constructivista del aprendizaje escolar sitia la actividad mental
constructiva del alumno en la base de los procesos de desarrollo personal que
trata de promover la educacion escolar. Mediante la realizacion de aprendizajes
significativos, el alumno construye, modifica, diversifica y coordina sus esquemas,
estableciendo de este modo redes de significados que enriquecen su
conocimiento del mundo fisico y social y potencializar su crecimiento personal.
Aprendizaje significativo, memorizacion comprensiva y funcionalidad de lo
aprendido son tres aspectos esenciales de esta manera de entender el

aprendizaje en general, y el aprendizaje en particular.”

La verdadera individualizacion de la ensefianza consiste en ajustar la cantidad y la
calidad de la ayuda pedagogica al proceso de construccion del conocimiento del
alumno, a lo que es lo mismo, a las necesidades que experimenta en la realizacién
de las actividades de aprendizaje. Los métodos de ensefianza no son buenos o
malos, adecuados o inadecuados, en términos absolutos, sino en funcién de que
la ayuda pedagodgica que ofrezcan este ajustada a las necesidades de los
alumnos. Consecuentemente, las propuestas curriculares no deben prescribir un

método de ensefianza determinado.

% COLL, César, “Aprendizaje escolar y construccién del conocimiento” Ed. Paidos, Espafia 2007. p. 133

7% COLL, César, “Un marco psicolégico para el curriculum escolar”, Simposium sobre Educacién y Desarrollo,
ICE de la Universidad Auténoma de Madrid, abril, 1996.
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En una primera aproximacion, la concepcion constructivista de intervencion
pedagogica postula que la accion educativa debe tratar de incidir sobre la
actividad mental constructivista del alumno creando las condiciones favorables
para que los esquemas del conocimiento y consecuentemente, los significados
asociados a los mismos que inevitablemente construye el alumno en el transcurso
de sus experiencias sean lo mas correcto y ricos posibles y se orienten en la
direccibn marcadas por las intenciones que presiden y guian la educacién

escolar.

En una perspectiva constructivista, la finalidad Ultima de la intervencion
pedagdgica es contribuir a que el alumno desarrolle la capacidad de realizar
aprendizajes significativos por si mismo en una amplia gama de situaciones y

circunstancias, que el alumno “aprenda a aprender”.
2. 15 Los cuatro pilares de la educacion

El siglo XXI, que ofrecera recursos sin precedentes tanto a la circulacion y la
almacenamiento de informaciones como la comunicacién, planteara a la
educaciéon una doble exigencia que, a primera vista, puede parecer casi
contradictoria: la educacion debera transmitir, masiva y eficazmente, un volumen
cada vez mayor de conocimientos tedricos y técnicos evolutivos, adaptados a la
civilizacion cognoscitiva, porque son las bases de las competencias del futuro.
Simultaneamente, debera hallar y definir orientaciones que permitan no dejarse
sumergir por las corrientes de informaciones mas o menos efimeras que invaden
los espacios publicos y privados y conservar el rumbo en proyectos de desarrollo
individuales y colectivos. En cierto sentido, la educacion se ve obligada a
proporcionar las cartas nauticas de un mundo complejo y en perpetua agitacion vy,
al mismo tiempo, la brajula para poder navegar por él.

Con estas perspectivas se ha vuelto imposible, y hasta inadecuado, responder de
manera puramente cuantitativa a la insaciable demanda de educacion, que
entrafia un bagaje escolar cada vez mas voluminoso. Es que no basta con que

cada individuo acumule al comienzo de su vida una reserva de conocimientos a la
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que podria recurrir después sin limites. Sobre todo, debe estar en condiciones de
aprovechar y utilizar durante toda su vida cada oportunidad que se le presente de
actualizar, profundizar y enriquecer ese primer saber y de adaptarse a un mundo

en permanente cambio.

Para cumplir el conjunto de las misiones que le son propias, la educacion debe
estructurarse en torno a cuatro aprendizajes fundamentales que en el transcurso
de la vida seran para cada persona, en cierto sentido, los pilares del conocimiento:
aprender a conocer, es decir, adquirir los instrumentos de la comprension;
aprender a hacer, para poder influir sobre el propio entorno; aprender a vivir
juntos, para participar y cooperar con los demas en todas las actividades
humanas; por ultimo aprender a ser, un proceso fundamental que recoge

elementos de los tres anteriores.”*

Por supuesto, estas cuatro vias del saber convergen en una sola, ya que hay

entre ellas multiples puntos de contacto, coincidencia e intercambio.

En mi trabajo retomare el pilar de “Aprender a vivir juntos’?”

Sin duda, este aprendizaje constituye una de las principales empresas de la
educacion contemporanea. Demasiado a menudo, la violencia que impera en el
mundo contradice la esperanza que algunos habian depositado en el progreso de
la humanidad. La historia humana siempre ha sido conflictiva, pero hay elementos
nuevos que acentuan el riesgo, en particular el extraordinario potencial de
autodestruccién que la humanidad misma ha creado durante el siglo XX. A través
de los medios de comunicacibn masiva, la opiniébn publica se convierte en
observadora impotente y hasta en rehén, de quienes generan 0 mantienen vivos

los conflictos.

" DELORS J. “Los cuatro pilares de la educacion. La educacién encierra un tesoro” UNESCO, México, 1996. p.
91

"2 |bid. p. 98
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La idea de ensefiar la no violencia en la escuela es loable, aunque solo sea un
instrumento entre varias para combatir los prejuicios que llevan al enfrentamiento.
Es una tarea ardua, ya que, como es natural, los seres humanos tienden a valorar
en exceso sus cualidades y las del grupo al que pertenecen y a alimentar
prejuicios desfavorables hacia los demas. La actual atmosfera competitiva
imperante en la actividad econémica de cada nacién y, sobre todo, a nivel
internacional, tiende ademas a privilegiar el espiritu de competencia y el éxito
individual. De hecho, esa competencia da lugar a una guerra econdmica
despiadada y provoca tensiones entre los poseedores y los desposeidos que

facturan las naciones y el mundo y exacerban las rivalidades histéricas.

¢, COmo mejorar esta situacion? La experiencia demuestra que, para disminuir ese
riesgo, no basta con organizar el contacto y la comunicacion entre miembros de
grupos diferentes (por ejemplo, en las escuelas a las que concurran nifios de
varias etnias o religiones). Por el contrario, Si €s0s grupos compiten unos con
otros 0 no estan en una situacion equitativa en el espacio comun, ese tipo de
contactos puede agravar las tensiones latentes. En cambio, si la relacion se
establece en el contexto de igualdad y se formulan objetivos y proyectos comunes,
los prejuicios y la hostilidad subyacente pueden dar lugar a una cooperacion mas

serena e, incluso, de amistad.

Pareceria entonces adecuado dar a la educacibn dos orientaciones
complementarias. En primer nivel, el descubrimiento gradual del otro. En el
segundo, y durante toda la vida, la participacion en proyectos comunes, un método

quiza eficaz para evitar o resolver los conflictos latentes.
2.16 El descubrimiento del otro

La educacion tiene una doble misién: ensefar la diversidad de la especie humana
y contribuir a una toma de conciencia de las semejanzas y la interdependencia
entre todos los seres humanos. Desde la primera infancia, la escuela debe
aprovechar las oportunidades que se presenten para esa doble ensefianza,

algunas disciplinas se prestan particularmente a hacerlo, como la geografia
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humana desde la ensefianza primaria y, mas tarde, los idiomas y literaturas

extranjeras.

El descubrimiento del otro pasa forzosamente por el conocimiento de uno mismo,
por consiguiente, para desarrollar en el nifio y el adolescente una vision cabal del
mundo, la educacion, tanto si la imparte la familia como si la imparte la comunidad
o0 la escuela, primero debe hacerle descubrir quién es. Solo entonces podra
realmente ponerse en el lugar de los demas y comprender sus reacciones. El
fomento de esa actitud de empatia en la escuela serd fecundo para los
comportamientos sociales a lo largo de la vida. Asi, por ejemplo, si se ensefia a
los jévenes a adoptar el punto de vista de otros grupos étnicos o religiosos, se
puede evitar incomprensiones generadoras de odio y violencia en los adultos. Asi
pues, la ensefianza de la historia de las religiones o de los usos y costumbres

puede servir de util referencia para futuros comportamiento.”

Por dltimo, la forma misma de la ensefianza no debe oponerse a ese
reconocimiento del otro. Los profesores que, a fuerza de dogmatismo, destruyen la
curiosidad o el espiritu critico en lugar de despertarlos es sus alumnos, puede ser
mas perjudiciales que benéficos. Al olvidar que son modelos para los jovenes, su
actitud puede atentar de manera permanente contra la capacidad de sus alumnos
de aceptar la alteridad y hacer frente a las inevitables tensiones entre seres
humanos, grupos y naciones. El enfrentamiento, mediante el dialogo y el
intercambio de argumentos, sera uno de los instrumentos necesarios de la

educacion del siglo XXI.
TENDER HACIA OBJETIVOS COMUNES.

Cuando se trabaja mancomunadamente en proyectos motivadores que permiten
escapar a la rutina, disminuyen y a veces hasta desaparecen las diferencias-e
incluso los conflictos- entre los individuos. Esos proyectos que permiten superar

73 Carnegie Corporation of New York, Education for Conflict Resolution. Extracto del Annual Report 1994, por
David A. Hamburg Presidente de la Carnegie Corporation de Nueva York.
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los habitos individuales y valoran los puntos de convergencia por encima de los

aspectos que separan, dan origen a un nuevo modo de identificacion.

Se propone que en sus programas la educacion escolar debe reservar tiempo y en
ocasiones suficientes para iniciar desde muy temprano a los jévenes en proyectos
cooperativos, en el marco de actividades deportivas y culturales y mediante su
participacion en actividades sociales: renovaciéon de barrios, ayuda a los mas
desfavorecidos, accion humanitaria, servicios de solidaridad entre las
generaciones, etc. Las demas organizaciones educativas y las asociaciones
deben tomar el relevo de la escuela en estas actividades. Ademas, en la practica
escolar cotidiana, la participacion de los profesores y alumnos en proyectos
comunes puede engendrar el aprendizaje de un método de solucion de conflictos y
ser una referencia para la vida futura en los jovenes, enrigueciendo al mismo

tiempo la relacién entre educadores y educandos.”

INTERACCION ENTRE ALUMNO Y APRENDIZAJE ESCOLAR

Tradicionalmente, psicélogos y pedagogos han considerado la interaccion
profesor-alumno como la mas decisiva para el logro de los objetivos educativos,
tanto de los que se refieren al aprendizaje de contenidos como los que conciernen

al desarrollo cognitivo y social.”

De acuerdo con Johnson, el énfasis casi exclusivo en la interaccion profesor-
alumno responde, al menos en parte, a la idea de que las relaciones que se
establecen entre los alumnos en el transcurso de las actividades de aprendizaje
tienen una influencia secundaria cuando no indeseable o molesta, sobre el

rendimiento escolar.es obvia, por lo demas, la independencia de esa idea de una

* |bid p. 100

73 JOHNSON, D.W. “Student-student interaction: the neglected variable in education”, Educational
Researcher, 1981, pp 5-10
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concepcion de la ensefianza que contempla al profesor como el agente educativo
por excelencia encargado de transmitir el conocimiento y al alumno como un

receptaculo mas o menos activo de la accioén transmisora del profesor.

La ambigledad del papel del profesor en algunas propuestas pedagdégicas que
consideran la actividad autoestructurante del alumno como el factor decisivo, Unico
y determinante del aprendizaje escolar ilustra perfectamente las contradicciones a
las que puede llegar por ese camino. En efecto, por una parte, el profesor ocupa
un ligar relativamente secundario en el proceso de construccion del conocimiento,
que se interpreta como el resultado de un acto autbnomo del alumno en

interaccién con el objeto de conocimiento.

Lejos de ser casual, esta ambigiedad del papel del profesor traduce una manera
de entender los procesos escolares de ensefianza-aprendizaje que no tiene en
cuenta lo que constituye quizas su caracteristica mas peculiar: la interaccion
sistematica y planificada de los actores del proceso educativo, alumnos y
profesores, en torno a la realizacion de unas tareas de aprendizaje. Es innegable
que la educacion formal escolar implica una referencia obligada a un proceso de
aprendizaje, de adquisicidbn de saberes (contenidos especificos de las distintas
areas de conocimientos, destrezas, valores, normas, actitudes, intereses, etc.).
Pero el acto educativo no consiste Unicamente en el proceso de aprendizaje; si asi
fuera, resultaria dificil, ademas de innecesario y superfluo, diferenciarlo del
aprendizaje a secas o del desarrollo en general. No solo hay un aprendizaje
deseable del alumno, sino también una voluntad manifiesta del profesor de incidir

sobre dicho aprendizaje. "

2.17 La propuesta de Vigotsky

“La propuesta de Vigotsky se fundamenta en la creacion de zonas de desarrollo

préximo con los alumnos para determinados dominios del conocimiento. La

7% COLL, C “Actividad e interactividad en el proceso de ensefianza/aprendizaje,” Comunicacién presentada
en la Reunidn Internacional de Psicologia Cientifica de Alicante, Febrero 1981.
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creacion de las zonas de desarrollo proximo se da en un contexto interpersonal
maestro-alumno (experto-novato). El interés del profesor consiste en trasladar al
educando de los niveles inferiores a los superiores de la zona, “prestando” un
cierto grado de competencia cognoscitiva y guiado con una sensibilidad muy fina,
con la base en los desempefios alcanzados por los alumnos, lo que un nifio es

capaz de hacer hoy con ayuda de alguien, mafiana podra hacerlo por si solo.”””

La zona de desarrollo proximo (ZDP) se refiere al espacio, brecha o diferencia

entre las habilidades que ya posee el/la nifio/a y lo que puede llegar a aprender a
través de la guia o apoyo que le puede proporcionar un adulto o un par mas
competente. El concepto de la ZDP se basa en la relaciébn entre habilidades
actuales del nifio y su potencial. Un primer nivel, el desempefio actual del nifio,
consiste en trabajar y resolver tareas o problemas sin la ayuda de otro, con el
nombre de nivel de Desarrollo Real. Seria este nivel basal lo que comunmente es
evaluado en las escuelas. El nivel de desarrollo potencial es el nivel de
competencia que un nifio puede alcanzar cuando es guiado y apoyado por otra
persona. La diferencia o brecha entre esos dos niveles de competencia es lo que
se llama ZDP. La idea de que un adulto significativo (0 un par -como un

compafiero de clase-) medie entre la tarea y el nifio es lo que se llama andamiaje.

En las fases iniciales de la ensefianza, el maestro toma un papel mas directivo y
provee un contexto de apoyo (andamiaje) amplio, a medida que aumenta la
competencia del alumno de este dominio reduce su participacion sensiblemente.

El educando durante todo este proceso debe ser activo y manifestar un alto nivel

de involucramiento en la tarea.

El ajuste y la funcion de la ayuda en la ZDP del alumno se comparan
frecuentemente con la posicion y la funcién que tiene un andamio en la
construccion de un edificio. EI andamio se debe colocar un poco mas abajo de lo

ya construido de manera que con su apoyo se pueda uno mover por encima (en la

7 Op. cit. COLL, César. pp. 189-205
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Zona de Desarrollo Préximo) y construir una nueva altura (un nuevo Nivel de

Desarrollo Real).

La teoria del andamiaje fue desarrollada por Jerome Bruner’®, a partir del

concepto de Zona de Desarrollo Proximo, de Lev Vygotsky. Esta teoria postula

gue en una interaccion de tipo enseflanza — aprendizaje, la accién de quien
ensefa esta inversamente relacionada al nivel de competencias de quien aprende;
es decir, cuanta mayor dificultad se presente en quien aprende, mas acciones

necesitara de quien ensefia.

El ajuste de las intervenciones del ensefante a las dificultades del que aprende,
parece ser un elemento decisivo en la adquisicion y construccion del

conocimiento.

El concepto de andamiaje, es una metafora que alude a la utilizacion de andamios
por parte del maestro; a medida que el conocimiento se va construyendo, el

andamio se va quitando.

En la actualidad, se reconoce que el proceso de andamiaje no sélo se establece
entre profesor y alumno, o padre e hijo; sino también entre iguales, a lo que se le

denomina andamiaje colectivo.

La teoria del andamiaje nos brinda elementos para comprender de qué manera las

acciones de quien ensefia apuntalan la construccion del saber.

’® BRUNER, Jerome. Citado en : UPN, Antologia Bésica “Corrientes Pedagégicas Contemporaneas “México.
202.p. 183
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CAPITULO Il “EL JUEGO COMO UNA PROPUESTA DIDACTICA”

El proceso de valoracién es un auto aprendizaje y autodescubrimiento, por lo que
la metodologia didactica implica una interaccion constante entre docente y
alumno, de éste con sus compafieros de trabajo; ello supone actividades basadas
en la reflexion individual y de intercambio grupal, como: El diario personal, el
psicodrama o juego de roles, la entrevista, la simulacion, los proyectos, juegos de

prospectiva, las iniciativas de accién social, etc.
3. Propuesta de innovacion

La propuesta consiste en implementar diferentes estrategias basadas en el
JUEGO, que permitirdn al alumno aprender del mundo, lo hace potencializar sus
habilidades necesarias para descifrar el funcionamiento y las reglas del mundo

que va adquiriendo de manera paulatina.

Piaget clasifica y explica la evolucion de los juegos partiendo del periodo sensorio
motriz centrandose en las caracteristicas estructurales de los mismos. Nos dice
“Para clasificar los juegos sin comprometerse a priori con una teoria explicativa, o
dicho de otra forma, para que la clasificacion sirva a la explicacion en lugar de
presuponerla, es necesario limitarse a analizar las estructuras como tales, tal
como las testimonia cada juego: grado de complejidad mental de cada uno, desde

el juego sensorio motor elemental hasta el juego social superior’®.

Piaget concibe al juego ligado al pensamiento del nifio, siendo su aparicion la
expresion de una predominancia o polaridad que es la de la asimilacién sobre la
acomodacion. Desecha la idea del juego como una funcion aislada y lo pone en

relacién con los procesos del desarrollo constructivo®.

7 PIAGET, J. “La formacion del simbolo en el niflo” Buenos Aires, Fondo de cultura econémica, 1990. p.151.
80 PIAGET, J. “El nacimiento de la inteligencia en el nifio” Buenos Aires, Abaco, 1981. p. 56.
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La reflexion actual sobre la actividad Iudica gira en torno a los juegos y su papel en
cada cultura, la creacion de nuevos juguetes cada vez mas adaptados a las
necesidades del nifio y la recuperacion de los ya existentes, la creacion de
espacios dedicados al juego, asi como el rol participativo que deben asumir los

padres y adultos en las actividades ludicas.

La actividad ladica ha estado presente desde siempre y cuando profundizamos en
sus fundamentos podemos comprender por qué. El juego es la herramienta a
través de la cual el ser humano “aprehende” el mundo. No podemos olvidar que el
proceso de desarrollo infantil y la conquista de la autonomia se resume en una

progresiva comprension y adaptacion al mundo®®.

A través de la imitacion el nifio se esfuerza por comprender al adulto como
persona y al entorno que lo rodea. A partir de la magia de los disfraces y de los
juegos de roles, el nifio vive de una manera intensa y simbdlica su asimilaciéon a la
imagen de los adultos, al mismo tiempo que descubre sus multiples posibilidades y

comienza a interactuar con la sociedad en la cual se debera insertar.

Desde el punto de vista psicolégico el juego es una manifestacion de lo que es el
nifio, de su mundo interior y una expresion de su mundo interior y una expresion
de su evolucién mental. Permite por tanto, estudiar las tendencias del nifio, su

caracter, sus inclinaciones y sus deficiencias.

Es por eso que decidi tomar el juego como una estrategia para que el alumno
ponga en practica los valores ya conocidos, mediante la teoria del
Constructivismo, ya que el constructivismo es una corriente de la didactica que se
basa en la teoria del conocimiento constructivista. Postulando asi la necesidad de
entregar al alumno herramientas que le permitan crear sus propios procedimientos

para resolver una situacion problematica, lo cual implica que sus ideas se

81 PIAGET, J. “La representacién del mundo en el nifio” Madrid, Ed. Morata, 1981. p. 150.
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modifiquen y siga aprendiendo. El constructivismo en el ambito educativo propone
un paradigma en donde el proceso de ensefianza-aprendizaje se percibe y se
lleva a cabo como proceso dinamico, participativo e interactivo del sujeto, de modo
que el conocimiento sea una auténtica construccién operada por la persona que

aprende (por el «sujeto cognoscente»).

Considerando asi al alumno como poseedor de conocimientos que le pertenecen,
en base a los cuales habra de construir nuevos saberes. No pone la base genética
y hereditaria en una posicion superior o por encima de los saberes. Es decir, a
partir de los conocimientos previos de los educandos, nosotros como docente
guiaremos a los estudiantes para que logren construir conocimientos nuevos y

significativos, siendo ellos los actores principales de su propio aprendizaje.

Creando en ellos un aprendizaje significativo que surge cuando el alumno, como
constructor de su propio conocimiento, relaciona los conceptos a aprender y les da
un sentido a partir de la estructura conceptual que ya posee. Dicho de otro modo,
el alumno construye nuevos conocimientos a partir de los conocimientos que ha
adquirido anteriormente. Este puede ser por descubrimiento o receptivo. Pero
ademas construye su propio conocimiento porque quiere y esta interesado en ello.
Este a veces se construye al relacionar los conceptos nuevos con los conceptos
gue ya posee Yy otras al relacionar los conceptos nuevos con la experiencia que ya

se tiene.

Jean Piaget sefialo que el desarrollo de la inteligencia es construido por el propio
individuo a través de la interaccion con el medio y la pedagogia también denomina
como constructivismo a la corriente que afirma que el conocimiento de todas las
cosas es un proceso mental del individuo, que se va desarrollando de acuerdo a

la interaccién con el entorno®.

8 |bid
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Es de esta manera que se pretende reafirmar los valores que son convicciones
profundas de los seres humanos que determinan su manera de ser y orientan su
conducta. La solidaridad frente a la indiferencia, la justicia frente al abuso, el amor
frente al odio, etc. Los valores involucran nuestros sentimientos y emociones.
Cuando valoramos la paz, nos molesta y nos hiere la guerra. Cuando valoramos la
libertad nos enoja y lacera la esclavitud. Cuando valoramos el amor y lastima el

odio.

Los valores, actitudes y conducta estan relacionados. Los valores son creencias o
convicciones de que algo es preferible y digno de aprecio. Una actitud es una
disposicion a actuar de acuerdo a determinadas creencias, sentimientos y valores.
A su vez las actitudes se expresan en comportamientos y opiniones que se

manifiestan de manera espontanea.

Lo importante de la educacion es el ser de cada nifio. La educacion les
proporcionar una formacion que les permita conformar su propia identidad. Para
ello se hace necesario potenciar actitudes y valores que configuren y modelen las
ideas, los sentimientos y las actuaciones de los nifios. Los valores ayudan crecer y

hacen posible el desarrollo armonioso de todas las cualidades del ser humano.
Se hace necesario aprender, porque los valores nos acompafan toda la vida.

Aprender a saber coOmo es uno mismo, qué significan los propios sentimientos,
como hacerse entender y como entender a los otros. Aprender a escuchar, a estar
disponible, a ser tolerante, a jugar con los demas, a trabajar, a ganar y perder, a

tomar decisiones...

Las primeras edades son fundamentales para el desarrollo de actitudes de
relacion interpersonal. Es necesario desarrollar en ellos una serie de habilidades
que hagan emerger las capacidades de seguridad, autoestima y autonomia,

permitiendo que se formen plenamente como personas.
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La educacion en valores es sencillamente educar moralmente porque los valores
ensefian al individuo a comportarse como hombre, a establecer jerarquias entre
las cosas, a través de ellos llegan a la conviccion de que algo importa 0 no
importa, teniendo asi como objetivo lograr nuevas formas de entender la vida, de

construir la historia personal y colectiva, también se promueve el respeto a pares.

Educando asi al alumno para que se oriente y sepa el valor real de las cosas; las
personas implicadas creen que la vida tiene un sentido, reconocen y respetan la

dignidad de todos los seres.

Es un trabajo sistematico a través del cual el juego nos va a servir de herramienta
para desarrollar aquellos valores que estan explicitos en nuestro trabajo como

base para cualquier tipo de convivencia.

Una vez que los alumnos interioricen los valores, éstos se convierten en guias ,
son asimilados libremente y les permiten definir los objetivos de vida que les
ayudara a aceptarse y quererse como somos, la escuela les ayudara a construir
criterios para tomar decisiones correctas y orientar su vida, estas tomas de
decisiones se da cuando se enfrentan a un conflicto de valores, otro de los
objetivos de esta educacién es ayudar al alumno en el proceso de desarrollo y
adquisicién de las capacidades para sentir, pensar y actuar; como podemos ver
no solo se busca la integracion dentro del aula, sino que va mas alla busca la

autonomia, la capacidad critica para tomar decisiones en un conflicto ético.

Este proceso natural es a la vez dificil y complejo. Las habilidades necesarias para
“descifrar” el funcionamiento y las reglas del mundo se van adquiriendo de manera

paulatina.

A través de la imitacion el nifio se esfuerza por comprender al adulto como
persona y al entorno que lo rodea. A partir de la magia de los disfraces y de los

juegos de roles, el nifio vive de una manera intensa y simbdlica su asimilaciéon a la
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imagen de los adultos, al mismo tiempo que descubre sus multiples posibilidades y

comienza a interactuar con la sociedad en la cual se debera insertar.

Desde el punto de vista psicolégico el juego es una manifestacion de lo que es el
nifio, de su mundo interior y una expresion de su mundo interior y una expresion
de su evolucién mental. Permite por tanto, estudiar las tendencias del nifio, su

caracter, sus inclinaciones y sus deficiencias.

El presente trabajo es un “PROYECTO PEDAGOGICO DE ACCION DOCENTE”
el cual se entiende como:

» La herramienta tedrico practica, el cual nos permite pasar de la
problematizacion de nuestro quehacer docente cotidiano, a la
construccion de una alternativa critica de cambio que permita ofrecer
respuestas de calidad al problema de estudio.

* Tratamiento educativo y no solo instruccional.

« No hay esquemas preestablecidos para elaborar este proyecto, ni
recetas, ni modelos a sequir,

* Requiere de una creatividad e imaginacion pedagodgica y socioldgica,

e Su aplicacion se desarrollara en corto tiempo, para llegar a
innovaciones mas de tipo cualitativo que cuantitativo®?,

El proyecto pedagbgico de acciobn docente nos permite pasar de la
problematizacion de nuestro quehacer cotidiano, a la construccion de una
alternativa critica de cambio que permita ofrecer respuesta de calidad al problema
en estudio.

Es pedagogico por que ofrece un tratamiento educativo y no solo instruccional a
los problemas que enfatizan la dimensioén pedagdgica de la docencia; es decir, en
los problemas que centran su atencidn en: los sujetos de la educacion, los

procesos docentes, su contexto histdrico-social.

8 UPN, “Hacia la innovacién” Antologia Basica, México, 1995. Pp. 64-65.
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El proyecto pedagdgico es de accion docente, por que surge de la practica y es
pensado para la misma practica, es decir, no se queda solo en proponer una
alternativa a la docencia, ya que un criterio necesario para ese tipo de proyecto, es
que exige desarrollar la alternativa en la accibn misma de la practica docente; para
constatar los aciertos y superar los errores, se requiere que la alternativa pensada
en ese tipo de proyecto, valide su nivel de certeza al aplicarse en la practica
escolar misma.

El proyecto ofrece una alternativa al problema significativo para alumnos,
profesores y comunidad escolar, que se centra en las dimensiones pedagogicas y
se lleva a cabo en la practica docente propia.

Un requisito para desarrollar este proyecto, es que los profesores-alumnos estén
involucrados en el problema, porque son los que mejor lo conocen y saben los
recursos y posibilidades que tienen para resolverlos, en virtud de que lo estan
viviendo en la misma practica.

Este se construye mediante una investigacion tedrica-practica de un grupo
escolar; el criterio de innovacién de la practica docente propia, consiste en lograr
modificar la practica que hacia antes de iniciar el proyecto, se trata de recuperar lo
diagnosticado previamente, con la perspectiva de que si lo logramos innovar lo
referente al problema tratado, poco a poco modificaremos otros aspectos y con el

tiempo llegaremos a transformar nuestra docencia.

Esta problemética la ubico en el campo formativo de “Desarrollo personal y para
la convivencia” en la materia de “Formacion Civica y Etica”. La formacion civica y
ética en la escuela es un proceso basado en el trabajo y la convivencia escolar,
donde nifias y nifios tienen la oportunidad de vivir y reconocer la importancia de
principios y valores que contribuyen a la convivencia democratica y a su desarrollo
pleno como personas e integrantes de la sociedad. Tomando en cuenta las

siguientes competencias:

% Autorregulacion y ejercicio responsable de la libertad: En donde se
fundamenta la capacidad de los sujetos de ejercer su libertad al tomar
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decisiones y regular su comportamiento de manera autébnoma vy
responsable. Aprender a autorregularse que implica reconocer que todas
las personas somos capaces de responder ante situaciones que nos
despiertan sentimientos y emociones, pero que, al mismo tiempo tenemos
la capacidad de regular su manifestacion a fin de no dafar la propia

dignidad o la de la otra persona.

% Manejo y resolucion de conflictos: Se refiere a la capacidad para resolver
conflictos cotidianos sin usar la violencia, privilegiando el didlogo, la
cooperacion y la negociacion, en un marco de respeto. Involucra ademas la
capacidad de cuestionar el uso de la violencia ante conflictos sociales, de
vislumbrar soluciones pacificas y respetuosas de los derechos humanos.
Asi mismo, esta competencia plantea que sean capaces de analizar los
factores que generan los conflictos, como las diferentes formas de ver el

mundo y jerarquizar valores.

Las actividades con las que pretendo darle solucion a mi problematica son las

siguientes:
v Establecer y escribir reglas de v Creciendo en edad y
comportamiento. responsabilidad.
v' La convivencia en la escuela. v' Compartiendo sentimientos y

_ emociones.
v Minombre es

v Paso a pasito aprendo a

v Aprendo a conocerme. L
P decidir.

v Mis actividades diarias.
v' Tangram.

v Mi familia.
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3.1 Propdsito

El presente trabajo tiene como proposito desarrollar la fundamentacion de los
rasgos basicos del juego como una herramienta pedagogica basada en la
construccion de sujetos cognitivos, responsables e integrales, con la capacidad de
descifrar el funcionamiento y las reglas del contexto socio-cultural que aborda

paulatinamente.

3.1 CRONOGRAMA

SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE

Establecer 'y escribir
reglas de comportamiento.

La convivencia en la

escuela.

Mi nombre es

Aprendo a conocerme.

Mis actividades diarias.

Mi familia.

Creciendo en edad vy

responsabilidad.

Compartiendo
sentimientos y emociones.

Paso a pasito aprendo a

decidir.

Tangram.
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3.3 Actividad diagnostica

Esta actividad esté disefiada para aplicarse en el grupo de 1°A de primaria.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: “DE CARICATURA”

PROPOSITO: Que el alumno participe de forma auténoma y democrética en la

solucién de conflictos, respetando las reglas acordadas y defiende los derechos

humanos.

Que el alumno participe en actividades colectivas cumpliendo reglas y pidiendo

respeto a sus derechos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

X/
°e

X/
L X4

Prepare un ambiente agradable para iniciar la actividad con una musica

suave y relajante.

Comente con sus alumnos ¢Qué programa de television es su favorito?
¢De qué trata ese programa?

¢, Qué personajes son los mas importantes?

Pregunteles si les gustaria hacer su propio programa de television.

Elijan los personajes independientemente que sean de diferentes
programas y a través de una lluvia de ideas construyan una pequefia

historia.

Determinen quienes haran la representacion de la historia, considerando a
todos los personajes que intervienen en la produccion de un programa de

television.
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X/
L X4

X/
L X4

Propicie la colaboracion de todos los nifios, en un ambiente de respeto y

tolerancia.

Después de la representacion, pregunteles de que otra manera podrian dar

a conocer el programa que realizaron.

Haga preguntas acerca de la radio.

¢ La conocen?

¢,Cuantos de ustedes la escuchan?

¢ Qué tipo de programas se transmiten?

¢, Si alguno tiene un programa preferido en este medio de comunicacion?

¢, Cual? ¢De qué trata?

¢, Qué diferencias hay entre ésta y la television?

etc.

Proponga una transmisién como si fuera a través de la radio.
Pregunte:
¢, Como harian para trasmitir por radio el programa que realizaron?

Considere todas las aportaciones de sus alumnos manifestando la
necesidad de construir un aparato de radio por el que se va a trasmitir el

programa.

Permita que ellos organicen la construccion de este aparato, procurando

tenga todos sus accesorios.

Determinen en grupo las tareas a realizar por cada integrante y su

participacion en la transmision del programa radial.

Después de haber representado la radio, rescate las experiencias de sus
alumnos en ambos ejercicios, establezca las diferencias entre estos dos
medios de comunicacion y pregunte si conocen otras formas de
comunicarse.
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% Sugiera el uso del teléfono, de la maquina de escribir y la computadora.

Recursos:

Materiales diversos para la caracterizacién de sus personajes y construccion de

una radio, asi como para la realizacion de los efectos de sonido.

Tiempo: una semana.
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INDICADOR
Se observa cuando:

ESTEFANY

HECTOR

1. Es capaz de tomar
algunas decisiones por
si misma/o (escoger el
tema y equipo de
trabajo).

2. Participa de manera
espontanea en
asambleas escolares.

3. Respeta su turno
para hablar y escucha a
los demas.

4. Participa con gusto
en comisiones de su

grupo.

DANIELA

FERNANDO

IGNACIO

5. Reconoce y respeta
los acuerdos, reglas y
compromisos grupales
en el trabajo y en el
juego.

6. Reclama cuando no
se respeta alguno de
sus derechos.

7. Resuelve problemas
sin agredir a otros.

8. Identifica algunas
causas del surgimiento
de problemas
(intereses 'y gustos
distintos).

9. Expresa su
desacuerdo ante
situaciones injustas o
que le hacen sentir mal.
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10. Identifica y expresa
con gusto lo que sabe y
hace bien.

11. Solicita ayuda en
situaciones escolares a
quienes pueden
ayudarle.

12. Identifica algunas
dificultades de sus
comparieras/os y los
apoya.

13. Comparte los
materiales, espacios y
actividades con sus
compairieras y
compaineros.

@ Silologré

> En proceso

&@® No lo logro
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GRAFICAS

1. Es capaz de tomar algunas decisiones
por si misma/o (escoger el tema y equipo
de

trabajo).

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
OsSector 4

2. Participa de manera espontanea
en asambleas escolares.

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
OSector 4

3. Respeta su turno para hablar y escucha | 4. Participa con gusto en comisiones

a los demas. de su grupo.

Osilo logré
B En proceso
O No lo logré
OsSector 4

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
OsSector 4
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5. Reconoce y respeta los acuerdos,
reglas y compromisos grupales en el

trabajo y en el juego.

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
O ato trim.

6. Reclama cuando no se respeta

alguno de sus derechos.

O Silo logré
B En proceso

O No lo logré

O Sector 4

7. Resuelve problemas sin agredir a otros.

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
O sSector 4

8. Identifica algunas causas del
surgimiento de problemas (intereses
y gustos distintos).

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
OsSector 4
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9.

Expresa su desacuerdo

ante

situaciones injustas o que le hacen sentir

gue sabe y hace bien.

10. Identifica y expresa con gusto lo

mal.
O Silo logré
B En proceso
r’ 'ﬁ DOsilo logré i
O No lo logré
B En proceso
P O Sector 4
ONo lo logré
; J O sector 4
11. Solicita ayuda en situaciones | 12. Identifica algunas dificultades de

escolares a quienes pueden ayudarle.

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
Osector 4

sus comparieras/os y los apoya.

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
Osector 4
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13. Comparte los materiales, espacios y

actividades

compafieros.

con

Sus

companeras

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
OsSector 4

y
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3.4 Actividades
ACTIVIDAD 1

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: ESTABLECER Y ESCRIBIR LAS REGLAS PARA
EL COMPORTAMIENTO ESCOLAR.

PROPOSITO:

v' Reconocer la necesidad de contar con reglas de participacion y de

convivencia en el salon de clases.

MATERIAL:

o Cartulinas de colores.

o Plumones.

o Colores.
ACTIVIDADES A REALIZAR:

e El docente con la participacion de los nifios, establece las reglas del grupo
para las actividades del salén y en los momentos de transicion y de recreo.

e EIl grupo discute la pertinencia de cada una de estas reglas. Ayuda a que
establezca relaciones de acciones y consecuencias.

e Al escribir lo que los nifios dictan, acepta y escribe todas sus propuestas.

e El docente escribe por separado cada una de las reglas establecidas en
cartulinas.

e Se realizaran equipos para que traten de leer la regla que les toco y hagan
la ilustracion correspondiente.

e Se colocaran los carteles con las reglas en lugares visibles del salén de
clases para hacer referencia a ellos cuando sea necesario.

e Realizar una escenificacion por equipos de cada una de las reglas
establecidas.

TIEMPO: 1 semana
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/ COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC”

NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Duran

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Establecer y escribir reglas para el comportamiento

Kescolar.

GRUPO: 1°A

~

)

>
Z <
<
S22 |y|ef8 Z |8
INDICADORES | w | T | & I <<|E|ZSIglB|X
Clolz|s12 =12 |%|%¥|%|Y
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Adquiere

conciencia de
la
responsabilidad
personal y del
compromiso
que supone
tomar
decisiones.

Reconoce la
necesidad de
contar con
reglas de
participacion.

Reconoce la
necesidad de
contar con
reglas de
convivencia en
el salébn de
clases.

Contribuye a
crear normas
de convivencia
y de trabajo en
el aula que

FERNANDO

ALAANA

KEVIN

facilitan la
dinamica
escolar.
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COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC”

NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Duran GRUPO: 1°A

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Establecer y escribir las reglas para el
comportamiento escolar.

OBSERVACIONES: Al realizar la actividad hubo mucha participacion de parte
de los alumnos, todos intervinieron al decir las normas que se estableceran
dentro del salén de clases, Héctor y Johan no quisieron cooperar al momento
de establecer las reglas, tomando en cuenta el compromiso que adquieren al
tomar decisiones y del trabajo en el aula, esto provoco un conflicto entre ellos,
ya que no queria asumir responsabilidades, entonces Fany comento que
todos debemos de tomar el compromiso, ya que si algunos no quieren esto
no va a funcionar o como dijo Andrea no se vale que unos cooperen y otros

no, entonces ellos accedieron a tomar ese compromiso.

El resto del grupo acepto las reglas impuestas y accedié al compromiso de

seguirlas para lograr una mejor armonia dentro del salon de clases.

Tomaron conciencia de la responsabilidad que se adquiere al establecer
reglas, ya que comentamos que todos las debemos de seguir para lograr un

ambiente de respeto y cordialidad dentro del salon de clases.

105




ACTIVIDAD 2

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: | A CONVIVENCIA EN LA ESCUELA

PROPOSITOS:

v’ Identificar al docente como apoyo e interlocutor para resolver dificultades
durante la vida escolar.

v" Reconoce el papel de las reglas tanto en el salén de clases como en la
escuela y valora el respeto a las mismas para convivir en ambientes
adecuados.

MATERIAL:

o Cuento “Un dia en la escuela”

ACTIVIDADES A REALIZAR:

e Contaremos el cuento un dia en la escuela

e Se plantearan algunas situaciones cotidianas que reflejen acciones que
involucren valores con responsabilidad y las consecuencias que lleva
atender las normas o ignorarlas de una u otra manera.

e Asi los alumnos identificaran el papel de las reglas, lo importante que es
llevarlas a cabo y las consecuencias que tendran si no se cumplen las

mismas.

TIEMPO: 1 semana
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COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC”
NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Duran GRUPO: 1°A

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: La convivencia en la escuela.
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Identifica al
docente como
apoyo e
interlocutor para
resolver
dificultades

durante la vida
escolar.

Reconoce el
papel de las
reglas tanto en el
salébn de clases
como en la
escuela.

Valora el respeto
a las mismas
para convivir en
ambientes
adecuados.
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COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC”

NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Duran GRUPO: 1°A

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: La convivencia en la escuela.

OBSERVACIONES: Al realizar esta actividad hubo mucha participacion de
parte de los alumnos al mencionar las consecuencias que se tiene al atender
normas o ignorarlas. Héctor, Johan y Omar no toman en cuenta al maestro
como apoyo para resolver dificultades, ya que ellos quieren resolver los

conflictos por medio de peleas o pegan si alguien les hace algo.

Las dificultades que encuentro con Héctor, Johan y Omar es que cuando
estamos comentando algo en la clase siempre quieren participar sin esperar su
turno, cuando otro nifio esta hablando no los toman en cuenta y ellos se ponen

a jugar o a molestar a sus comparieros.

También noto que les cuesta trabajo respetar las reglas establecidas pero
como las estamos repasando a cada rato si se ha visto avance en el respeto a

Sus compairieros.

Para manejar esta situacion se les propicia un ambiente de confianza para que
ellos puedan expresar sus sentimientos, emociones o inquietudes y asi tratar

de resolver los conflictos adecuadamente.
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ACTIVIDAD 3
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: MI NOMBRE ES.

PROPOSITO:

v' Conocer datos que nos identifican ante otras personas.

v" Ubicacién de su domicilio en su localidad.

v" Reconocer que tiene derecho a un nombre, una familia, un hogar y unos

comparferos a los que tiene que respetar y con los cuales aprender.

MATERIAL:

(@)

O

Colores.
Lapiz.
Hojas.
Plastilina.
Pegamento.
Carton.

Cartulina.

ACTIVIDADES A REALIZAR:

Formaremos parejas con los alumnos con la cancione de a pares y nones.
Se proporcionaran los siguientes datos: nombre completo, nombre de las
personas con las que vive, su domicilio, datos que le permiten ubicar su
casa en la localidad y describir el recorrido que realiza para llegar a su
casa.

Después de que cada pareja ha intercambiado esta informacion, cada
alumno elaborara el dibujo de su casa y de su familia al cual pone su
nombre.

Con estos dibujos se integrara un “directorio ilustrado” del grupo.

Entre todo el grupo comentan a qué otros grupos pertenecen ademas del
grupo escolar.

Por equipo realizaran una maqueta de su casa.
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COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC”
NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Duran GRUPO: 1°A

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Mi nombre es.
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Conoce los

datos que los
identifica como

persona.

Ubica su
domicilio en su

comunidad.

Reconoce que
tiene derecho a
un nombre,
una familia vy

un hogar.

Reconoce que
tiene unos
comparieros
gue tiene que
respetar y de
los cuales
puede

aprender.
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COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC”

NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Duran ~ GRUPO: 1°A
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Mi nombre es.

OBSERVACIONES: Al realizar esta actividad me percaté de que los nifios si
conocen sus datos que los identifica como personas, la mayoria ubica su
domicilio en su comunidad, pero lo que les cuesta trabajo de reconocer es el
respeto que les debe de tener a sus compafieros, ya que al momento de
trabajar en equipo no pueden ponerse de acuerdo en lo que van a realizar
por que cada quien quiere hacer lo que quiere. Al ver esto les comente que
tenian que platicar entre ellos para poder buscar una buena solucion al
conflicto al que se estaban enfrentando, lo empezaron a hacer pero Héctor
no gueria cooperar muy bien con su equipo, el equipo lo queria sacar porque
decian que no podian trabajar asi, pero les hice ver que debian tratar de
arreglar esa situacion y Héctor poner de su parte para poder trabajar juntos y

asi lograron trabajar con un poco de armonia.

También mencionamos los derechos que tiene como personas, como
integrante de una familia y como miembro de una comunidad, me percate

gue si conocen esos derechos y la mayoria los trata de poner en practica.

Al iniciar esta actividad, no note mucho entusiasmo entre los alumnos ya que
cuando les dije que ibamos a jugar a pares y nones, empezaron a decir que
ese juego ya lo habian jugado y que era aburrido, en ese momento trate de

crear un ambiente de entusiasmo diciéndoles que ibamos a hacer unas

modificaciones dentro del juego, lo hicimos y ellos mostraron una buena

aceptacion a mi propuesta y obtuvimos un nueva forma de jugar.
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ACTIVIDAD 4
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: APRENDO A CONOCERME
PROPOSITO:

v' Obtenga confianza y seguridad para que reconozca y maneje su cuerpo en
diferentes expresiones a través de las disciplinas artisticas.

v" Manifestar solidaridad ante sus compafieros al dar indicaciones.

MATERIAL:

o Grabadora.
ACTIVIDADES A REALIZAR:

e Se les pondran diferentes ritmos de musica.

e El nifio realizara diferentes movimientos de acuerdo a la masica.

e Cada uno de los alumnos propondra un movimiento diferente.

e EIl grupo se mostrara solidario ante las indicaciones de sus comparieros.

e Se realizaran algunos ejercicios de gimnasia cerebral.

TIEMPO: 1 semana.
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COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC”
NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Duran GRUPO: 1°A

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Aprendo a conocerme.

INDICADORES

ESTEFANY
JOHAN
ANDREA
LIA
PADME
OMAR
HECTOR
DARA
GAEL
DANIELA
ALEXTIS
FERNANDO
KEVIN
ALAANA
IGNACIO
ALISON

Obtiene
confianza y
seguridad para
qgue reconocer
y manejar su
cuerpo en
diferentes
expresiones a
través de las
disciplinas
artisticas.

Manifiesta
solidaridad
ante sus
compairieros al
dar
indicaciones.

Muestra
aceptacion y
respeto por si
mismo.
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COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC”

NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Duran  GRUPO: 1°A

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Aprendo a conocerme.

OBSERVACIONES: En esta actividad hubo mas aceptacion de los nifios al

momento en que sus compafieros propusieron diferentes movimientos a

realizar, algunos nifios les daba inseguridad realizar movimientos libres y les

costo trabajo hacerlo.

Pero en general la actividad si resulto motivante hacia los nifios ya que hubo

mas cooperacion de ellos hacia las indicaciones que se estaban dando.

Trate de que los alumnos se dieran cuenta de los aspectos positivos que esta

actividad les iba a dejar, ya que los logros que fueron obteniendo cada uno de

ellos fue un aprendizaje nuevo.

Asi mismo pusimos musica que ellos escogieran, para asi conservar

interés de los niflos hacia la actividad realizada.

el
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ACTIVIDAD 5

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: MIS ACTIVIDADES DIARIAS
PROPOSITO:

v Identificar las actividades que realizan en la mafiana, en la tarde, en la
noche; elaborando una secuencia ilustrada con las actividades de un dia.
v" Que el alumno cumpla con actividades que se le asignen.
MATERIALES:

o Laminas de nifios realizando diferentes actividades durante el dia.
o Colores.
o Lépiz.
o Pizarron.
o Papel bond.
ACTIVIDADES A REALIZAR:

e Presentar imagenes de un nifio o nifia realizando diferentes actividades
durante un dia y pedirles que digan cuéles hacen en la mafiana, tarde o en

la noche, y en donde las realizan.

e Pedirles que en su cuaderno se dibujen a si mismos realizando tres
actividades diferentes y las organicen de acuerdo con el momento: mafiana,
tarde y noche.

e Preguntaremos que responsabilidades tenemos dentro del salén de clases,
se anotaran en el pizarron y luego repartiremos las responsabilidades a
cada uno de los nifios.

e Se anotaran en un rotafolio las responsabilidades y el nombre del nifio que

las tiene que cumplir.

Se llevard un registro del cumplimiento de las mismas por semana.

TIEMPO: 1 semana
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COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC”
NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Duran GRUPO: 1°A

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Mis actividades diarias.

INDICADORES

ESTEFANY
JOHAN
ANDREA
LIA
PADME
OMAR
HECTOR
DARA
GAEL
DANIELA
ALEXTIS
FERNAND
KEVIN
ALAANA
IGNACIO
ALISON

Identifica  las
actividades que
realizan en la
mafana, en la
tarde y en la
noche.

Elabora una
secuencia
ilustrada  con
las actividades
de un dia.

Sabe describir
las
consecuencias
de una
conducta
realizada por

uno Mismo.
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COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC”

NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Duran  GRUPO: 1°A
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Mis actividades diarias.

OBSERVACIONES: Al comenzar a realizar esta actividad los nifios
empezaron a participar con mas orden, levantaban la mano para intervenir
y se les cedia la palabra, ya que mencionaron sus actividades que realizan
durante el dia. Al momento de escribir las responsabilidades que tenemos
dentro del salén de clases disminuyd la intervencién ya que no sabian que
responsabilidades tenian dentro del aula, Dara, Lia y Padme empezaron a
mencionar los deberes como debemos de obedecer a la maestra,
debemos llegar temprano, debemos de cumplir con las tareas, entonces yo
les hice mencidn que eso eran deberes pero queria que mencionaran
responsabilidades, entonces Omar dijo: debe de haber alguien que reparta
los cuadernos a la hora de trabajar para que no todos se levanten a
tomarlo, entonces de ahi empezaron a intervenir méas y a dar ideas
diferentes, se repartieron las responsabilidades dentro del grupo y se llego
al acuerdo de cumplirlas, al principio se les olvidaba cumplirlas, entonces
se ayudaban unos a otros diciéndose no has pasado lista, no revisaste si
hay basura tirada, etc. Al final de la semana se hizo un recuento y hubo
muchos alumnos que no cumplieron con su responsabilidad, se sintieron
triste los nifios, entonces se llego6 al acuerdo que se iba a practicar otra vez
la siguiente semana, todos estuvieron de acuerdo y se realiz6 otra vez la

actividad, pero esta vez con mejores resultados, ya que todos trataron de

cumplir sus responsabilidades y llegaron a la conclusién de que si todos

ponemos de nuestra parte las cosas resultan mejor.
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ACTIVIDAD 6
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: MI FAMILIA
PROPOSITO:

v Identificarse como miembro de una familia.
v ldentificar las responsabilidades que tiene cada integrante de la misma.
v" Asumir el rol que le corresponde.

MATERIAL.:

o Plastilina de colores.

o Colores.

o Hojas blancas.

o Papel bond.
ACTIVIDADES A REALIZAR:

e Con plastilina, los alumnos moldean figuras que representen a las personas
con quienes viven y que forman su familia.

e En equipos, cada alumno describe a su familia apoyandose en las figuras
disefladas, comentando que rol juega dentro de su familia y sus
responsabilidades.

e Posteriormente entre todo el grupo comentaran, a partir de preguntas
disefladas que pasa si no se cumplen las responsabilidades que cada uno
tiene.

e Realizaremos un dibujo con las responsabilidades que cada uno tiene.

e Posteriormente realizar un mural con los dibujos hechos y comentando la
importancia de cumplir con sus obligaciones para llevar una armonia en el

hogar.

TIEMPO: 1 semana.
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COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC”

NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Duran GRUPO: 1°A
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Mi familia.
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Se identifica
como miembro de
una familia.
Identifica las
responsabilidades
que tiene cada

integrante de la
misma.

Considera los
intereses de los
otros y reconoce
que son
diferentes.

Asume el rol que
le  corresponde

dentro de su
familia.
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COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC”

NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Duran ~ GRUPO: 1°A

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Mi familia.

OBSERVACIONES: Me gustdé mucho aplicar esta actividad, porque al
principio si es cierto todos mencionaron que responsabilidad o que rol jugaba
cada uno de los integrantes de la familia y todos coincidieron pero al
momento de preguntarles que se imaginaran si ellos fueran los papas o las
mamas entonces las cosas cambiaron: al principio demostraron alegria ya
que decian que si fueran papa o mama podian hacer lo que ellos quisieran,
pero al momento de hacer conciencia de las responsabilidades que tienen y
hacerles mencién de que ellos no pueden jugar, ir a fiestas, ver peliculas en
las tardes, etc. entonces empezaron a cambiar sus opiniones. Por ejemplo
Alison comenté que su papa siempre llegaba borracho, Alexis dijo que su
papa estaba en la casa y que su mama llegaba muy tarde de trabajar, Gael
comento que su mama llegaba muy tarde, no la alcanzaba a ver en la
mafana y que su hermana lo cuidaba pero cuando llegaba el novio a la casa
se encerraban en su recamara y a €l lo ponian a ver peliculas, etc., entonces
tomaron conciencia de que se deben ayudar unos a otros para llevar una
buena armonia, asi como respetar a sus papas y valorarlos. También Fanny
menciond que deben de portarse bien en la escuela y trabajar bonito, ya que
los papas trabajan mucho para pagar la escuela.

Considero que esta actividad se llevo satisfactoriamente porque se utilizaron
recursos adecuados y asi obtuve mantener el interés de los nifios hacia el

nuevo aprendizaje.




ACTIVIDAD 7
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: CRECIENDO EN EDAD Y RESPONSABILIDAD
PROPOSITO:

v Que el nifio identifique como han cambiado sus actividades ahora que esta
en primaria, a diferencia de cuando estaba en preescolar.
v" Que el nifio comente que nuevas responsabilidades ha adquirido.
v Que el nifio identifique que puede hacer para cumplir con algunas
responsabilidades de mejor manera.
MATERIAL:

o Hojas blancas.
o Colores.
ACTIVIDADES A REALIZAR:

e De manera individual, nifios y nifias dibujan y comparan las actividades que
realizaban en preescolar y las que realizan ahora en primaria.

¢ Identifican las responsabilidades que les resultan nuevas.

e Una vez concluidos los dibujos, entre todo el grupo comentan algunas
reglas de la escuela primaria que les resultan nuevas por ejemplo, sobre el

uso de sus libros y utiles escolares.
e Comentan cdmo se sienten con esas responsabilidades: la manera en que

pueden cumplir con ellas y por qué son importantes.

TIEMPO: 1 semana.
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COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC”
NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Duran GRUPO: 1°A

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Creciendo en edad y responsabilidad.

INDICADORES

ESTEFANY
JOHAN
ANDREA
HECTOR
DARA
GAEL
DANIELA
FERNANDO
ALAANA
IGNACIO
ALISON
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LIA

Identifica como
han cambiado
sus actividades
ahora que esta en
primaria, a
diferencia de
cuando estaba en
preescolar

Comenta que
nuevas
responsabilidades
ha adquirido

Identifica que
puede hacer para
cumplir con
algunas
responsabilidades

de mejor manera.

Reconoce que

todos tienen
derecho a
procurar sus
intereses.
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COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC”

NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Durén GRUPO: 1°A

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Creciendo en edad y responsabilidad.

OBSERVACIONES: En esta actividad hubo mucha participacion de parte de
los nifios pero desordenadamente a tal grado que ese dia tuve que suspender
la actividad, ya que todos querian participar al mismo tiempo, sin esperar turno,
Héctor se puso a gritar, Padme se puso a discutir con él, etc. Al otro dia que se
retomé la actividad las cosas fueron diferentes, ya que antes de comenzarla les
dije que si no participaban ordenadamente ya no la ibamos a retomar, todos
estuvieron de acuerdo y las cosas se realizaron con mas orden. Johan empezé
a argumentar que eran las mismas responsabilidades las que tenia ahorita que
en Kinder, entonces Dany argumento que no, ya que comento que la maestra
ya no les cuidaba sus colores, su suéter, etc. Andrea argumento que como ya
estaban grandes ellos solos se tenian que hacer cargo de sus cosas, Kevin dijo
gque su mama le seguia haciendo las mismas cosas que cuando estaba en
Kinder, incluso comento que ella a veces le hacia la tarea, entonces tomando
en cuenta todos estos comentarios los nifios empezaron a hacer conciencia
que como ya estan grandes ellos se deben de responsabilizar por ellos
mismos, en esa semana se noté la responsabilidad que empezaron a adquirir,

ya que ningun dia dejaron colores tirados, suéteres olvidados o loncheras, y en

semanas anteriores siempre se les olvidaban cosas y colores por todos lados y

ellos decian que no eran de ellos. Entonces concluyo que si asimilaron el

sentido de responsabilidad.
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ACTIVIDAD 8
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: COMPARTIENDO SENTIMIENTOS Y EMOCIONES
PROPOSITO:

Que el nifio exprese sus emociones como alegria, tristeza, ira, miedo, sorpresa o

desagrado.

v" Que el nifio muestre respeto y solidaridad por sus compafieros cuando
exprese sus emociones.
MATERIAL.:

o Hojas blancas y colores.
ACTIVIDADES A REALIZAR:

Cada alumno dibuja lo que le gusta, alegra, enoja, entristece, averglienza,

sorprende o le interesa.

e En equipos comparte con sus compafieros lo que dibujaron.

e Comentan diferencias y similitudes entre las situaciones que les
provocan diversos sentimientos.

e Colocar los dibujos en un lugar del salébn en el que pueda ser
observados por todos.

e En grupo, mediante lluvia de ideas, intercambian opiniones sobre las
diversas formas en que pueden sentirse, por ejemplo cuando pierden o
rompen un material escolar, caen al suelo al estar jugando o ir por la
calle, miran a un pequefio llorar, reciben una felicitacion por haber hecho
bien algo.

e Comentan que todas las personas expresamos emociones Yy
sentimientos que pueden ser percibidos por los demas y que debemos
respetarlos.

e Cantaremos y bailaremos una cancién con la cual nos sentimos felices y

otra la cual nos cause tristeza.
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4 COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC”
NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Duran GRUPO: 1°A

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Compartiendo sentimientos y emociones.

-

INDICADORES

ESTEFANY
JOHAN
ANDREA
LIA
PADME
OMAR
HECTOR
DARA
GAEL
DANIELA
ALEXIS
FERNANDO
KEVIN
ALAANA
IGNACIO
ALISON

Expresa  sus

emociones
como alegria,
tristeza, ira,
miedo,
sorpresa o}
desagrado.
Muestra

respeto y

solidaridad por
sus
comparferos
cuando
expresan sus
emaociones.

Considera los
intereses de
sus

companeros y
reconoce que
son diferentes.
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COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC”

NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Duran  GRUPO: 1°A

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Compartiendo sentimientos y emociones.

OBSERVACIONES: En esta actividad no note mucho respeto entre los
alumnos, ya que al momento de comentar que cosas les causa cierto
sentimiento, los nifios empezaron a querer burlarse de sus compaferos, yo
tuve que intervenir porque la actividad se estaba saliendo de control, empecé
a explicar que debemos de respetar los sentimientos de los demas, por
ejemplo Fernando comenté que le daba tristeza que su papa trabajaba
mucho y casi no lo veia, en cambio Héctor explicd que él no tenia papay eso
no le daba tristeza, tomando en cuenta ese ejemplo trate de hacerles
entender a los nifios que las familias son diferentes y que debemos de
respetar el sentir y la situacion de sus compafieros, entonces los nifios
empezaron a comentar quien si tenia papa y quien no pero se dieron cuenta

que tenian otras personas que si los querian y eso lo tenian que valorar.

En esta actividad logre que los alumnos se concientizaran de que no todas
las familias son iguales y que debemos de respetar los sentimientos y

situaciones que estan viviendo sus otros comparieros.
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ACTIVIDAD 9

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: PASO A PASITO APRENDO A DECIDIR

PROPOSITO:

v

Que el niflo comprenda cudndo y por qué es preciso que sigan las
indicaciones de los adultos.

En que situaciones pueden decidir algunas actividades solas.

En qué momento pueden estar en desacuerdo con las indicaciones que

provienen de los adultos.

MATERIAL:

o

(@)

Hojas blancas.

Colores.

ACTIVIDADES A REALIZAR:

Formados en una fila, escuchan diferentes preguntas relacionadas con las
actividades que realizan en su tiempo libre y acciones que deben de
realizar obligatoriamente.

Si se trata de una actividad elegida libremente deberan de dar un paso a la
derecha, si se menciona una actividad obligatoria deberan permanecer en
el mismo lugar.

Al final del ejercicio comentan las actividades que realizan de manera
obligatoria: ¢ quién les obliga a realizarlas?, ¢ por qué son obligatorias?

En equipos, dibujaran actividades de la vida diaria de la familia, la escuela o
la localidad que realicen sin la supervision de los adultos.

Sefalan las responsabilidades que tiene al realizar estas actividades y se
las explica a los demas equipos.

TIEMPO: 1 semana
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COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC”
NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Duran GRUPO: 1°A

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Paso a pasito aprendo a decidir.

> Qo

% z < o 3 ) % < zZ
INDICADORES - Yl O <], g5z z S

El3l2 =213 |28|2 /22|88 )%|3]3 2

Wl < |8 X|S|Z|ols|ol=T|E|Y|= <
Comprende

cuando y por
qué es preciso
que sigan las
indicaciones de
los adultos.

Puede  decidir
algunas
actividades
solas.

Puede decidir en
qué momento
pueden estar en
desacuerdo con
las indicaciones
que provienen
de los adultos.

Es responsable
en el
cumplimiento de
las normas
basicas de
convivencia.

@ Silologro > En proceso @ No lo logré
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COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC”

NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Durdn ~ GRUPO: 1°A

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Paso a pasito aprende a decidir.

OBSERVACIONES: Al realizar esta actividad los nifios se confundieron un
poco, ya que no identificaban las actividades que hacen por gusto y las que
son obligatorias. Padme fue la primera que empez6 a comentar cuales son
las actividades que hacemos por obligacion, de ahi los nifios siguieron
haciendo mencién de las mismas. Hubo mucha participacién de parte de ellos,
pero a Héctor, Alaana y a Omar les cuesta trabajo esperar que se les de la
palabra a la hora de participar y empiezan a interrumpir a sus companeros y
ellos se enojan. Tuve que volver a intervenir y decirles que debemos aprender
a respetar a nuestros comparfieros y usar el dialogo como una herramienta

para evitar discusiones entre ellos.

Al momento de realizar el juego los nifios participaron con mas orden,
Héctor cuando perdia se enojaba y empezaba a empujar a sus compafieros
echandoles la culpa, tuve que hablar varias veces con él diciéndole que
estdbamos haciendo un juego y que no importaba perder, después de tanto
hablar con él lo entendié y siguio jugando sin ningan problema.

Al dibujar y mencionar las actividades que hacen en su vida diaria si
supieron sefialar las responsabilidades que adquirian la realizarlas, por
ejemplo: Dara comentd que si ella jugaba con sus juguetes tenia la

responsabilidad de cuidarlos y al terminar de jugar recogerlos, Alison comenté

gue cuando juega con su hermana la debe de respetar y tomar su opinién para

saber que juego van a compartir juntas.
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ACTIVIDAD 10
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: TANGRAM
PROPOSITO:

v Que el nifio identifique formas.

v' Valorar las relaciones personales basadas en el trabajo justo y la
reciprocidad.

MATERIALES:
o Un juego de piezas que deberan hacerse en clase.
o hojas de colores.
o Mica adherible.

ACTIVIDADES A REALIZAR:

e En primer momento los nifios manipulan con toda libertad las formas del

tangram y construyen con ellas diferentes figuran segun ellos quieran.

e A continuacion alguna de las figuras son seleccionadas como modelos y
pegados sobre carton resistente, con la condicion de que las piezas se

toguen y no se monten.

e Se les dara a los nifios papelitos con el nombre de un animal.
e Ellos haran el sonido del animal que le corresponde, se juntaran y formaran

equipos los integrantes que tengan el mismo animal.
e Cada equipo toma un Tangram.

e Se elige a la suerte la figura que habran que construir. Se expone a la vista
de todos los equipos.

e Dada la sefial, cada equipo intente reconstruir el modelo que se les pida.
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e El primer equipo que termine, para el juego y ensefia su figura.
e Sise conforma al modelo, gana.

e Se registrara el nUmero de juegos ganados y ganara el equipo que tenga

mMas juegos ganados.

TIEMPO: 1 semana.
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4 COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC” N
NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Duran GRUPOQO: 1°A

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Tangram.

\_ )

g < o S| o é <| Rz
INDICADORES | B [ £ 8| _ (2|28 s/ 2|88/ 2|8/%/3|3
1212|585 |5|8|2|5|3|3|=|2]g|l2|8]<
Valorar las
relaciones
personales

basadas en el
trabajo justo y
la reciprocidad.

Muestra
respeto a sus
compairieros, a
su trabajo y a
sus

dificultades.

Contribuye a
crear normas
de convivencia
y de trabajo en
el aula para
gue faciliten la
dinamica

escolar.

@ Silologré > En proceso <&@® No lo logré
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COLEGIO “VALLE DE ANAHUAC”

NOMBRE DEL MAESTRO: Isabel Alejandra Huerta Duran GRUPO: 1°A

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Tangram.

OBSERVACIONES: Creo que esta actividad si fue divertida ya que a todos
los nifios les causo gran interés jugar el Tangram, formaron figuras muy
interesantes y fue muy dificil escoger una figura, asi que por votacion
escogimos 4, las cuales se expusieron para reproducirlas por equipo.
Considero que esta actividad si se llevd en orden, ya que al estar en
equipos se notd la capacidad de didlogo que adquirieron para ponerse de

acuerdo y realizar el trabajo.

Se cre6 un ambiente de entusiasmo, confianza y colaboracion, ya que no
sabian cual figura elegir porque todas estaban muy interesantes, y la
votacion se hizo en orden y todos estuvieron de acuerdo con los resultados

obtenidos.
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3.5 Actividad final

“Los titiriteros”

Previamente retna los materiales asi como diferentes tipos de titeres.

Promueva comentarios acerca de los diversos tipos de titeres y de los materiales

con los que se realizan.

Coloque al centro del aula los materiales y titeres, con la intenciéon de que las
nifas y nifos los observen y exploren realizando un reconocimiento de los

diversos tipos de titeres que se presentan: de hilo, de guante, varilla, etc.

Podré implementar el juego: “El rey ordena”. Inicie el juego diciendo “Yo soy el

rey y quiero que me ensefien de estos materiales uno que sea rasposo y duro, etc.

Permita que los nifios sean los reyes en diferentes turnos para que tengan la

oportunidad de expresar sus deseos con la intencion de describir los materiales.

Continuando la dinamica del juego, permita la anticipacién de las acciones y sus
efectos en la manipulacion de los materiales. Enuncie: “No lo hagan pero, si tomo

una hoja y la aprieto con todas mis fuerzas ¢ Qué sucederia?”

El Rey dice: realicemos un titere, pero qué reglas debemos seguir y respetar si

utilizamos tijeras...
Motive a los alumnos a que construyan su propio titere.

Al término de la construccion de los titeres, promueva la discusion, dialogo,
monologo, etc. y que los nifios y nifias le vayan dando vida a su creacion con
preguntas: ¢coémo es? ¢Qué rasgos tiene? ¢COmo viste? ;Qué me gusta de él?
¢ Qué no me gusta de él? ¢Como hablaria? ¢(Cémo se moveria? ¢Es bueno o

malo? ¢ Es simpatico o antipatico? ¢ Como se llama?
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Proponga que una vez que el titere tenga su “personalidad” inventen: domicilio,

gustos, juegos etc., de los titeres.
Solicite que los titeres que deseen pasar a presentarse a los demas asi lo hagan.

Ahora que el titere se relacione con el de otro alumno, inventando su propio

encuentro.

Que el nifo forme equipos para improvisar dialogos entre varios titeres, con la
consigna de respetar el turno de la palabra. Que el nifio forme equipos para
improvisar didlogos entre varios titeres, con la consigna de respetar el turno de la

palabra.
Recursos:

Todo material acorde al tipo de titere que cada nifio desee construir. En lo general
pueden ser: envases de plastico, cajas, carton, unicel, hule espuma, corcho,
corcholatas, esponjas, zacate, cuerdas, papel de todo tipo, envolturas, bolsas de
papel, retazos de tela, calcetines, ganchos, pinzas, cepillos, cucharas de madera,

tubos, tijeras, hilo, pegamento, engrapadora, clips, etc.

Tiempo: 1 semana.
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INDICADOR
Se observa cuando:

NAND

ESTEFANY
JOHAN
ANDREA
LIA
PADME
OMAR
DARA
GAEL
DANIELA
KEVIN

NA
ALISON

1. Es capaz de tomar
algunas decisiones por si
misma/o (escoger el tema
y equipo de trabajo).

2. Participa de manera
espontanea en
asambleas escolares.

3. Respeta su turno para
hablar y escucha a los
demas.

4. Participa con gusto en
comisiones de su grupo.

5. Reconoce y respeta los
acuerdos, reglas y
compromisos grupales en
el trabajo y en el juego.

6. Reclama cuando no se
respeta alguno de sus
derechos.

7. Resuelve problemas
sin agredir a otros.

8. Identifica  algunas
causas del surgimiento de
problemas (intereses y
gustos distintos).

9. Expresa su desacuerdo
ante situaciones injustas
0 que le hacen sentir mal.

10. Identifica y expresa
con gusto lo que sabe y
hace bien.




11. Solicita ayuda en
situaciones escolares a
quienes pueden ayudarle.

12. Identifica algunas
dificultades de sus
compaferas/os y los
apoya.

13. Comparte los
materiales, espacios y
actividades con  sus
compafieras y
compaferos.

@ Silo logro > En proceso &@® No lo logro

GRAFICAS

1. Es capaz de tomar algunas decisiones por si >
misma/o (escoger el tema y equipo de |
trabajo).

Participa de manera espontdnea en
asambleas escolares.

O Silo logré
to Osilo logré B En proceso
y ‘ ~ .
B En proceso O No lo logré
O No lo logré O Sector 4
T~ =
OsSector 4
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3. Respeta su turno para hablar y escucha a

los demds.

O Silo logré
B En proceso
O No lo logré
O Sector 4

4. Participa con gusto en comisiones de su

grupo.

3 O Silo logré

B En proceso
8 O No lo logré
O Sector 4

5. Reconoce y respeta los acuerdos, reglas y
compromisos grupales en el frabajo y en el

Jjuego.

dsilo logré
B En proceso
ONo lo logré
O ato trim.

6. Reclama cuando no se respeta alguno de sus

derechos.

0
0
O Silo logré
B En proceso
O No lo logré
16 O Sector 4

138




7. Resuelve problemas sin agredir a ofros.

O Silo logré
B En proceso

O No lo logré

O Sector 4

8. Identifica algunas causas del surgimiento
de problemas (intereses y gustos distintos).

O Silo logré

B En proceso

O Nolo logré

O Sector 4

9. Expresa su desacuerdo ante situaciones

injustas o que le hacen sentir mal.

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
OSector 4

10. Identifica y expresa con gusto lo que sabe

y hace bien.

0
0
O Silo logré
B En proceso
O No lo logré
16 O Sector 4
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11. Solicita ayuda en situaciones escolares a

quienes pueden ayudarle.

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
O sSector 4

12. Tdentifica algunas dificultades de sus

compafieras/os y los apoya.

2 O Silo logré

B En proceso
O No lo logré
12 O Sector 4

13. Comparte los materiales, espacios vy

actividades  con

compaieros.

sus

13

comparieras

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
O Sector 4

Y
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La maestra “Gloria Canedo Castro” en el documento “La formacion de valores, una
necesidad para la convivencia democratica en la escuela” nos menciona que
cuando decimos que los valores se aprenden, nos referimos concretamente a que
es necesaria la compresion conceptual por la poblacion docente y por los
estudiantes; pero cuando hablamos de los valores, no podemos quedarnos como
cuando se “aprende le nombre de los paises de un continente”, en este caso los
valores deben también aprehenderse, deben ser apropiados por la persona y por
los grupos sociales para ponerlos en practica. Los valores no se aprenden de una
vez y para siempre, ni tampoco solo con la practica se da una apropiacion de los
mismos. La persona se acerca a ellos, los vive, los analiza y vuelve a ponerlos en

practica, de manera ciclica y en espiral.

Segun Kohlberg, en el planteamiento socio cognitivo del desarrollo moral de la
persona ubico a mi grupo en el estadio 3 el cual nos menciona que “La buena

conducta es la que agrada a los otros o les proporciona ayuda siendo aprobada”.

La actitud global de la persona es de conformidad a las expectativas y al orden

social.
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CAPITULO IV “EVALUACION DE LA PROPUESTA”

4. Categorias

Para evaluar de manera global la propuesta aqui presentada elegi tres categorias
gue son:” comunicacion, resolucion de problemas y desarrollo de la conciencia”,
estas me ayudaron a conocer el avance que obtuvieron mis alumnos acerca de las
relaciones interpersonales, el aprendizaje de las normas que rigen la vida en
grupo, aspectos de cooperacion, competicibn, comportamientos, habitos,
actitudes, juego de roles, autonomia de accion hacia el medio, pensamiento
reflexivo, critico, asi como favorecer el desarrollo de la participacién y respeto
hacia los demés.

La evaluacion fue un proceso formativo y cualitativo, observando las competencias
y actitudes presentadas por los alumnos. ElI semaforo y la observacion fueron los
instrumentos de medicién que se utilizaron para evaluar esta propuesta, dando un

seguimiento para determinar si se cumplieron los objetivos.

Para dar un reporte de los resultados de la propuesta aplicada, se utilizaron dichas
categorias que contribuyeron a la formacion integral de los alumnos en sus

competencias afectivas, sociales y cognitivas.

Las categorias que voy a tomar en cuenta para mi trabajo son las siguientes:
% Comunicacion.
“+ Resolucion de problemas

++ Desarrollo de la conciencia.

COMUNICACION: La convivencia entre los hombres no es nada facil, aparecen
dificultades y desacuerdos entre las personas y los grupos por distintos motivos,

en cuya base esta el egoismo humano. La educacion busca hacer mas tolerante a
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toda persona, para que comprenda otras formas culturales. El dialogo y la

comunicacién ayuda a solucionar problemas especificos.

Esto lo refiero a la capacidad que debe de adquirir el alumno para resolver
conflictos cotidianos sin usar violencia, privilegiando el dialogo, la cooperacion y la
negociacion, en un marco de respeto y legalidad. Su ejercicio implica que los
alumnos reconozcan los conflictos como componentes de la convivencia humana,
y que su manejo y resoluciéon demanda de la escuela activa, el didlogo, la empatia

y el rechazo a todas las formas de violencia.
En mis actividades lo relaciono con los siguientes propdsitos:
e Manifestar solidaridad ante sus comparieros al dar indicaciones.

e Que el alumno comprenda en que situaciones puede decidir algunas

actividades solo.
Y los siguientes indicadores:
e Es capaz de tomar algunas decisiones por si mismo/a.
e Participa de manera espontanea en asambleas escolares.
¢ Reclama cuando no se respeta alguno de sus derechos.
e Resuelve problemas sin agredir a otros.
e Expresa su desacuerdo ante situaciones injustas o que le hacen sentir mal.
¢ Identifica y expresa con gusto lo que sabe y hace bien.

e Solicita ayuda en situaciones escolares a quienes pueden ayudarle.
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4.1 Resultados

En las actividades que aplique note que al principio no respetaban su turno para

llegar a acuerdos, ya que todos querian hablar al mismo tiempo; Héctor, Omar y

Johan siempre que querian participar lo hacian sin esperar su turno, cuando uno

de sus compafieros tomaba la palabra, ellos no lo tomaban en cuenta o los

interrumpian. Asi fui aplicando todas las actividades y los nifilos empezaron a

expresar mejor sus ideas, sin miedo a las burlas de sus comparfieros y con mas

seguridad de lo que iban a expresar.

4.2 Comparativa

e Es capaz de tomar algunas decisiones por si mismo/a.

AGOSTO

NOVIEMBRE

dsllo logré
B En proceso
O No lo logré
OSector 4

Osilo logré
B En proceso
O No lo logré
Osector 4
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Participa de manera espontanea en asambleas escolares.

AGOSTO

NOVIEMBRE

Osl lo logré

B En proceso Osilo logré

ONo lo logré B En proceso

DOSector 4 ONo lo logré
OsSector 4

¢ Reclama cuando no se respeta alguno de sus derechos.
AGOSTO NOVIEMBRE

asilo logré

B En proceso Osilo logré

ONo lo logré B En proceso

Osector 4 O No lo logré
OSector 4
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e Resuelve problemas sin agredir a otros.

AGOSTO

NOVIEMBRE

dsllo logré
B En proceso
ONo lo logré
OSector 4

(7

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
Osector 4

e Expresa su desacuerdo ante situaciones injustas o que le hacen sentir mal.

AGOSTO

NOVIEMBRE

Osllo logré
B En proceso
O No lo logré
Osector 4

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
Osector 4
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¢ |dentifica y expresa con gusto lo que sabe y hace bien.

AGOSTO

NOVIEMBRE

dsllo logré
B En proceso
ONo lo logré
OSector 4

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
Osector 4

e Solicita ayuda en situaciones escolares a quienes pueden ayudarle.

AGOSTO

NOVIEMBRE

(7

Osllo logré
B En proceso
O No lo logré
Osector 4

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
Osector 4
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RESOLUCION DE PROBLEMAS: Clifford plantea que la resolucién de
problemas se define como un proceso de busqueda y aplicacion de un principio

o conjunto de principios apropiados para encontrar la solucién a un problema®*.

Novak refiere que, de acuerdo a la teoria de Ausbel, la prueba mas importante
del aprendizaje significativo es la capacidad para resolver problemas nuevos

pertinentes®.

El proceso de solucion de problemas se conceptualiza como “Una habilidad
compleja que permite al alumno administrar eficientemente sus capacidades de
estudio, proporcionando en él una relativa independencia con respecto a la

calidad de la ensefianza y del material de instruccion”.

En mis actividades relaciono esta categoria con los siguientes indicadores:

e Participa con gusto en comisiones de su grupo.

e Resuelve problemas sin agredir a otros.

e Expresa su desacuerdo ante situaciones injustas o que le hacen sentir mal.
e Comparte materiales, espacios y actividades con sus comparieros.

Cuando empecé a aplicar mis actividades note que a mis alumnos les costaba
trabajo resolver problemas, ya que cuando se les presentaba uno no lo
platicaban, sino que peleaban y cada queria tener la razén. Conforme fuimos
avanzando en las actividades los nifios emplearon el dialogo, la votacion y

ponerse de acuerdo para poder llegar a un buen arreglo para todo el grupo.

# CLIFFORD, Margaret “Enciclopedia practica de la pedagogia”. Ed. Océano. Espafia, 1981. p. 110

% NOVAK, Joseph “El proceso de aprendizaje y la efectividad de los métodos de ensefianza”. En perfiles
educativos. No. 1. Revista del CISE-UNAM. Mexico.
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COMPARATIVA

e Participa con gusto en comisiones de su grupo.

AGOSTO

NOVIEMBRE

Osl lo logré

B En proceso Osilo logré

ONo lo logré B En proceso

OsSector 4 O No lo logré
OsSector 4

¢ Resuelve problemas sin agredir a otros.
AGOSTO NOVIEMBRE

Osl lo logré

B En proceso Osilo logré

ONo lo logré B En proceso

OsSector 4 O No lo logré
OSector 4
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Expresa su desacuerdo ante situaciones injustas o que le hacer sentir mal.

AGOSTO

NOVIEMBRE

Osl lo logré
B En proceso
ONo lo logré
Osector 4

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
Osector 4

e Comparte los materiales, espacios y actividades con sus comparferas y

compaferos.

AGOSTO

NOVIEMBRE

dsllo logré
B En proceso
O No lo logré
OSector 4

Osilo logré
B En proceso
O No lo logré
Osector 4
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DESARROLLO DE LA CONCIENCIA: Tiende a potencializar la capacidad de la
persona para la autoexploracion, recibir experiencias del medio y relacionarse
eficaz y calidamente con los demas. El objetivo basico es la apertura de las
posibilidades del individuo, incrementar la conciencia de si mismo, corporal y

sensorial y de sus relaciones interpersonales®.

El concepto que el ser humano tenga de si mismo, su autovaloracion, es resultado
de sus relaciones con las demas personas; en dichas relaciones surgen tres
necesidades basicas: de inclusion, de control y de afecto. La primera consiste en
la necesidad de ser visto y atendido, de ser tomado en cuenta. La segunda se
refiere a tener cierta autoridad y poder sobre su propio futuro y sobre los demas,
asi como la necesidad de ser controlado y, a la vez, tener responsabilidades. La
tercera trata de los sentimientos personales, ya que todos tenemos necesidad de
sentir afecto, expresarlo y recibirlo. Se precisa el equilibrio entre estas

necesidades, y si no lo hay, va a existir un problema.
En mis actividades relaciono esta categoria con los siguientes indicadores:
e Respeta su turno para hablar y escuchar a los demas.

e Reconoce Yy respeta los acuerdos, regla y compromisos grupales en el

trabajo y en el juego.

¢ Identifica algunas causas del surgimiento de problemas (intereses y gustos

distintos)
¢ I|dentifica algunas dificultades de sus comparfieras/os y los apoya.

Al aplicar estas actividades pretendia que el alumno reconozca sus sentimientos y
los asuma, decir la verdad y comprender lo que significa la responsabilidad, al

principio los alumnos se apenaban al expresar sus sentimientos, pero la actividad

86 GUERRERO, Neaves, Sanjuanita “Desarrollo de valores, estrategias y aplicaciones” Ed. Castillo. Monterrey
Nuevo Ledn. 1998. p. 116.
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gue me ayudo mucho fue la de “compartiendo sentimientos y emociones” los nifios

empezaron a respetar los sentimientos de sus demas compafieros, ya que

Fernando comento que le daba tristeza que su papa trabaja mucho y casi no lo ve

en cambio Héctor explico que él no tenia papa y no le daba tristeza, asi fue como

los niflos se empezaron a concientizar de que debemos de respetar el sentir de

cada uno de nuestros comparfieros y asi mismo los nifios expresar sus verdaderos

sentimientos.

COMPARATIVA

e Respeta su turno para hablar y escuchar a los demas.

AGOSTO

NOVIEMBRE

dsllo logré
B En proceso
O No lo logré
OSector 4

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
Osector 4
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e Reconoce y respeta acuerdos, reglas y compromisos grupales en el trabajo

y en el juego.

AGOSTO

NOVIEMBRE

A"

dsllo logré
B En proceso
ONo lo logré
OsSector 4

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
OsSector 4

e Identifica algunas causas del surgimiento de problemas (intereses y gustos

distintos).

AGOSTO

NOVIEMBRE

C

Osl lo logré
B En proceso
ONo lo logré
Osector 4

’

Osilo logré
B En proceso
ONo lo logré
OsSector 4
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¢ Identifica algunas dificultades de sus compaferos/as y los apoya.

AGOSTO NOVIEMBRE

O Sl o logré
B En proceso Osilo logré

E
O No lo logré B En proceso
ONo lo logré
Osector 4

O Sector 4

Al terminar de aplicar mis actividades me di cuenta que los nifios conforme
estuvimos poniendo en practica los valores fueron analizandolos y poniéndolos en
practica, cuando apliqué la actividad diagndstica era imposible tocar un tema
porque todos querian participar al mismo tiempo sin esperar turnos, no respetaban
la opinibn de sus compaferos, trabajaban de una manera muy sucia y
desordenada, pero al término de las actividades fueron cambiando gradualmente
su forma de comportarse, de participar y de respetar la opinion de sus
compafieros, dentro del salon se siente un ambiente de mas armonia y mejor

entendimiento entre el docente y los alumnos.
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CONCLUSIONES

Al analizar mi préactica docente y profundizar sobre ella me di cuenta que el
problema no son sélo los nifios, sino que uno como docente no siempre utiliza las
estrategias adecuadas para motivar a los nifios y tengan una actitud positiva hacia

Sus compaﬁeros y maestros.

Para elaborar este documento use como herramientas primeramente el
diagnéstico inicial del grupo, el estudio del contexto escolar, los planes de clases,
el trabajo en competencias y sobre todo lo que yo observe dentro del aula, fue asi
como obtuve informacién para la eleccion del tema de estudio sobre la

problemética grupal.

Al aplicar el diagnostico me percate que los alumnos si conocen los valores y

estan conscientes de que existen y de que se trata, pero no los ponen en practica.

Comprendi que nosotros como docentes debemos participar constantemente e
involucrarnos en este tema para que los nifios no solo aprendan valores sino que
debemos lograr que los aprehendan, deben ser apropiados por ellos para que asi
los pueda poner en practica, considero que no se aprenden de una vez y para

siempre sino que el alumno se acerca a ellos, los analiza y los pone en practica.

Los intereses, capacidades y potencialidades de los alumnos sirven para estimular
el desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes que le permitan resolver y

manejar situaciones probleméticas del contexto en el que viven.
La escuela primaria debe ofrecer al nifio la oportunidad para experimentar y vivir

situaciones de convivencia, de participacion, de toma de decisiones individuales y

colectivas.
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Inicialmente con mi trabajo pretendia lograr:

+* Que el alumno practique los valores de responsabilidad y solidaridad

para favorecer la socializacion dentro del salon de clases.

% Que el alumno identifigue en qué consisten los valores de
responsabilidad y/o solidaridad en situaciones de convivencia grupal a

partir de su participacion de los juegos grupales.

* Que el alumno participe en las actividades de aprendizaje con una
actitud de responsabilidad y solidaridad dentro del salon de clases.

Considero que al término de la aplicacion del proyecto se cumplié el objetivo que
se pretendia, ya que dentro del salén de clases se respira un ambiente de
convivencia mas agradable, de compaferismo y de respeto hacia  sus

compaferos y hacia sus maestros.

La experiencia que adquiri al aplicar este proyecto fue muy satisfactoria,
enriguecedora hacia mi practica docente y de mucho aprendizaje, ya que distingui
nuevas estrategias para dar continuidad al proceso educativo dandome cuenta
que debemos de producir un cambio en nosotros como docente haciendo
actividades mas interesantes, atractivas, ludicas y de estimulacién enfocandolas a
actualizar mi trabajo como docente. Los alumnos me brindaron muchas
satisfacciones al interesarse en las actividades propuestas; en cuanto al centro de
trabajo no tuve ningun problema al aplicar el proyecto ya que siempre tuve el

apoyo de la directora y de los padres de familia.

Por otra parte me sirvio mucho la formacion que la UPN me brindo, porque me

permitid modificar la vision de mi practica docente teniendo asi otros enfoques
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para ejercer adecuadamente mi labor. Los objetivos y propositos que propone en
Plan de Educacion Béasica basado en competencias me sirvio mucho ya que con
ellos podemos logar que los alumnos desarrollen las habilidades, destrezas,
aptitudes, actitudes y valores que les permitan prepararse para la vida.

A través de esta experiencia pude entender mejor el comportamiento de mis
alumnos y logre comprender por qué actuaban de cierta manera y comprendi que
la importancia de los valores dependera de la sociedad y la cultura en las que se
pretenda aplicar; sin embargo hay algunos que pueden ser considerados como la

base de la formacion humana.

Es importante que el nifio vivencie los valores cotidianamente, ya que solo
vivenciandolos podra apropiarse de ellos y manifestar actitudes positivas que le
permitan relacionarse favorablemente consigo mismo y con las personas que le

rodean.

Considero que la aplicacion de los valores es una buena propuesta de innovacion
ya que ellos nos ayudan a reflexionan sobre lo que esta bien y esta mal y las

consecuencias de cualquier acto.
Los objetivos prioritarios de la educacion primaria son la iniciacion de las personas
a la vida y la formacion integral del nifio. Este trabajo trata de apoyar a dichos

objetivos.

Una de nuestras funciones como educadores es atender en los procesos

educativos esas dimensiones que:

e Contribuyen a la iniciacion a la vida.

e Contribuyen a la formacién integral de los alumnos como persona.
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Lo expuesto en este trabajo se refiere a la educacion en valores dentro de la

institucion escolar, esto me sirvio mucho para:

e Que el alumno adquiriera un equilibrio y madurez personal.
e Para orientarlos en la toma de decisiones.
e En el desarrollo de su personalidad.

e Que tuviera conciencia sobre los valores.

Esto con el objetivo de que la educacién sea para aplicarla a la vida cotidiana,
para integrarse activamente en la sociedad, para construirla desde dentro, en su

ambito humano de realizacién, mas alla del provecho propio.

Para lograr un buen resultado de mis actividades tome como apoyo el programa
de Formacion de Civica y Etica, el cual promueve la capacidad de los alumnos
para formular juicios éticos sobre acciones y situaciones en las que se requiere
tomar decisiones, deliberar y elegir entre opciones que, en ocasiones pueden ser
opuestas.
En este razonamiento ético juegan un papel fundamental los principios, valores
que la humanidad ha forjado que es:

e Justicia.

e Libertad.

e Igualdad.

e Solidaridad.

e Responsabilidad.

e Tolerancia.

e Honestidad.

e Aprecio.

e Respeto a la diversidad cultura.
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Los principios antes mencionados se manifiestan en sus actitudes, formas de
comportamiento y pensamiento de las personas, los cuales constituyen una
referencia necesaria para que los alumnos aprendan a formar su perspectiva

sobre asuntos relacionados con su vida personal y social.

Considero que es muy importante implementar los valores dentro de nuestra
practica docente y no es tanto decir lo que debemos hacer o no hacer, sino con
nuestro propio ejemplo dar a conocer los mismos, asi los nifios los pondran en
practica todos los dias y aprenderan a vivir con ellos, no solo dentro del salon de

clases si no también fuera de él, en su vida cotidiana.
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