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INTRODUCCION

Con este trabajo pretendemos déspertar la :I.nquiotud o -
108 maestros que lo lean, y lograr cen e¢llo un verdadero cam-
bio en la escuela primaria,

Su objetivo principal es efrecer de entrada una panorémi
ca de lo qno deben ser las Aetividades Onltura.los, 8us pora -
p.ctivas y sus metas, con la esperanza de motivar a loa maes-
tros de grupo a emprender actividades de esba indole, con el
firme propésito de hacer que ellas en realilad prosonton una
alternativa de cambie gque bonefieio la educacién,

Juzgamos conveniente la realizacidn de esta investiga —
¢ién sobre la introduccién del Plan de Actividades Culturales
en la escuela primaria, por la inquietud que sentimos a.1 no -
conocer los resultados o cambios que han generado dentro de -
la educaci6n ya que en el Estado de Zacatecas, hace cuatro e-
fios que se inicié el plan y los logros concretos son ignora -
dos por la mayorfa de los maestros. o

Creemos que ®s necesario iniciar la bsqueda de lo que -
ha acontecido, saber qué hicieron e & quién comisionaron las
autoridades educativas de muestro Estado para implantar este
proyecto, ﬂotéctar qué experiencias personales han obtenido -
los maestros de Actividades Culturales { MAC ) ¥ 1as Qdificul-
tado‘s con las que tropezaron. También es de nuestro interés,
conocer 1los medios de que se valieron para llevar a la précti

ca esas actividades, pues sabemos le importante que resulta -
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este proyscto, ya que representa un reto sl 1np1antarlo Y la -

1ntonoi$n‘para obtener de 61 benoficios en nnestros alumnes,

COnsidoramOl de interés oato tema por la novodad quo im -
plica su 1ntro&ncc16n en la educacién primaria, pues es tiempo
oportuno que se de un enfoque muevo = la ensefianza tradicional
¥y surja un cambio que active y beneficie ol osfgerzo que reali
zamos todos los masstros en la preﬁéracién y doéérrollo de ——-
mestras labores profesionales.

Con este trabajo pretendemos, aportar y despertar en la -
comunidad, la inguietud para obtener y proporcionar los medios
ngfesarios suficientes para apoyar a los maestros en la educa-
cién de los alumnos, de maners que éstor puedan prepararse me-
jor fisica y mentalmente, pues solo as{ podrén integrarse a la
vida social y cultural actual.

Los logros que nos proponemos alcanzar con ests trabajo -
son los siguientes: |
l.~ Por medio de la lectura descubrir los métodos, técnicas y

formas que se aplican para introducir el proyecto de Acti-
vidades Culturales en las escuelas primarias,

2.~ Analizarlos y comprenderlos, para ponerlos en prictica y -
llegar a determinar sus ventajas,

3.- Precisar, en qué medida las Actividades Culturales pueden
llegar a eenstituir un factor ae canble en las escuelas —-
primarias.

4.~ Determinar céme influyen los padres de familia y el medio
smbiente en el desarrollo de la educacién, y coacretigzar -

la importancia que tienen las Actividades Culturales den -



tro de la oxprosién social y cultural de un pata.

5= También pretendemos prepararnos nejor en la préotica Y cono
eimi.ntos de la cultura, adquirir habilidades para elaborar
trabajos acaddmicoa de invoatigaoién, y pondorar lo bésico
para encaugar unostras actividanoe profeeionalos dontro dol
grupo, taﬂbi‘n tenor la capaciaad necosaria para auxiliar a
nuestr§§ compaﬁeros en algunas dificultades que con rela +-
cién al tema se les presenten.

Para la realizacién de.ﬁste trabajo, principiamos por leer
el " Documento Rector y Manmual de Procedimientos del Maestro *
que se llevl como gufa de estudio en el primer afio de prepara -
cién de los maestros de actividades Culturales en el Bstad& de
Zacatecas, en cuya capacitacién tomaron parte maestros de educa
cién primaria de los Estados de: Nayarit, Sinaloa y Zacatecas.

Creemos que estos textos comstituyen la base para ubicar y
dar principio a mmestro trabajo, puesto que contienen informa -
cién muy valiosa que al ser contrastada con la bibliografia ac-
tual, podemos obtener bastante informacién que en un momento de
terminado nos permitiréd elaborar conmclusiones,

Nunca hemos escrito sobre el tema, y carecemos de experien
cia en trabajos de investigacién, pero con voluntad que posee -
mos intentamos dar a mmestro trabajo un enfoque descriptivo y -
anal{tico que permitird enriquecer la literatura que acerca del
tema existe.

Creemos, después de haber indagado, que a la fecha ninguno
de los aspectos de este tema ha sido trabajado lo suficiente, -

por lo que lo consideramos un terreno virgen tal vez debido a
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lo reciente de su introduccién., Algunos maestros con formacién
tradicionalista no hemos dado la importancia debida a la expre
8ién artistica y cultural de nuestros alumnos, y queremos some
terlos a muestra autoridad, imponiéndoles conocimientos en una
forma 4rida, caracteristica principal de una educacién verti -
cal que hemos venido practicando desde gque iniciamos nuestra -
labor como maestros de grupo. Algunas veces frenamos el desen-
volvimiento de los alumnos porque consideramos que son indisci
Plinados y que van a alterar el orden en el desarrollo de nues
tras actividades,

La pretensién del programa de Actividades Culturales es -
muy ambiciosa por 1o que consideramos que todos sus aspectos -
son importantes ya que tienen relacién con todas las éreas del
programa de educacién primaria.

Para la elaboracién de este trabajo, nos constituf{mos en
equipo solamente dos maestros pero involucramos a maestros de
Actividades Culturales, maestros de grupo y directores de es -
cuela, todos eiios con sus opiniones y experiencias nos auxi -

liaron para desarrollar mejor muestra investigacién.



CAPITULO I
A.- Antecedentes
l.- Condepto de Cultura

E Diccionario de las Ciencias de la Educacién tomo I nos
dice al re3pocto: » Cultura es el .conjunte de maneras de vivir
y de pensar de un grupo en particular, *

. Néstor Garcia Conclini, la define como: " La produccién -
de fenémenos que contribuyen mediante la representacién simbé-
lica de las estructuras materiales a reproducir e transformar
el sistema social (1).

Guillermo Bonfil Batalla, conceptualiza a la cultura co =
mo: ™ un olement§ que enriquece y permite el des;rrollo de ===
mestro péis de acuerdo a lo que somos (2).

El Plan de Actividades Culturales de Apoyo a la Educacién
Primaria ( PACAEP ) dice lo siguiente: " Cultura es un procaso
de creacién que se obtiene diariamente en todos 1os-diversos -
grupos sociales, por cultura se enﬁiende todo cuanto contribu-
ye a1 desarrollo y afirmamiento de las miltiples cualidades es
pirituales y corporales del hombre, mediante las cuales, 61 so
mete al mando a su dominio, hace la vida social més humana y -
lega a la posteridad una cantidad considerable de conocimicn =
tos, dtiles a la sociedad, "

B. B. Taylor, para sste autor, " Cultura es todo complejo

que comprende un conecimiento, la moral, la ley, las costum —--

(1) Ejes Rectores del Plan de Actividades Culturales de Apoyo
(2) a 1a Educacién Primaria.- 1988 pp 125
2) 14.
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bres y otras facultades y hébitos adquiridos por el hombre en S
cnanto.a miembro de la sooiodﬁd (3). "

Para Frcﬁd, * Lh.a cultura comprende todo el saber y el po -
der conguistado por los hoﬁbros para llegar a dominar las fuer-
zas de la naturaleza, y‘oxtraer bienes materiales con dué éat;E
faéor sus necesidades (4). "

Para el Marxismo, " La cultura comprende el conjunto de va
lores materiales y espirituales acumulados por el hombre en el
proceso de su pré&ctica histérico-social (5). "

Para nosotros en un sentido general, cultura es un proceso
incesante de creacién y recreacién, individual o colectivo de -
los distintos sectores sociales, que surjen de una sociedad or-
ganizada, y que se dsn en algdin lugar, tiempo y espacio.
2.~ Origenes de la Cultura de México

La cultura es un proceso tanto individual como coleetivo =
de creacién y recreacién, de maneras de organizar, percibir e -
interpretar el mundo en que se vive, es un medio de comunica —-
cién y de interrelacién con el medio ambieﬁte fisico y social.

Se puede observar en los productos materiales, en las cre-
;géias y en la organizacién social, en las manifestaciones ar -
t{sticas, en las fiestas, en los procesos de trabajo, es de?ir,
en todo aquello mediante lo cual, se vive un sentido de poten -

cia social.

T3) COLOMBRES, Adolfo. Manual del Promotor Cultural, México, —-
) Ed., Centro Cultural Magahua, 1968 pp 13 y 30
4) 14.
5) Id.
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Mediante la cultura se recibe un legado del pasado, & la ~-
vez que se construye un espacio para comprenderlo, interpretar -
lo y transformarlo, permitiendo al hombre actuar con sus dbases -
culturales en el presente y proyectar su futuro renovando dichas
bases,

De 1o anterior se deduce que Educacién y Cultura conforman
una unidad dinidmica, de mutua relacién en la que ambas deben ——-
coincidir de una manera abierta y respetuosa, con el fin de res-
catar el patrimonio cultural, no solo para acumulerlo y exhibir-
lo, sino para disfrutarlo y apropiarlo para conocer quiénes so -
mos y cémo podemos tfansformarnos.

La danza, el canto, la mfisica, la pintura, el teatro, la —
poesia, la poesf{a coral, el deporte, las rondas y juegos tradi -
cionales son actividades que constituyen una fuente inagotable -
para el maestro en la organizacién de festivales escolares, pues
en muestros dfas es triste ver a compafieros maestros montar un -
festival en donde al poner un bailable, no saben de qué regién o
Bstado de la Repdblica es, ¢ improvisan pasos y vestuario, todo
ésto en contra de la defensa de nuestra cultura Kacional,

La danza humana es tan antigua como el primer hombre que —
expresaba sus sentimientos de alegrfa o miedo, por medio de pa -
sos y saltos ritmicamente repetidos. La danza puede que sea la -
més antigua de las artes y es que el arte no necesita ningin ——-
instrumento mis que el cuerpo.

Después vino la mdsica, probablemente con el fin de acompa-

fiar 1os movimientos de la danza y dar m4s solemnidad 8 sus a¢c —-—



tos religiosos, pero para esto, si fue.mecesario el uso de ins-
trumentos, en sus inicios palos y objotos'na§uralos, los cuales
han venido evolucionando hasta los instrumentos m&s sofistica -
dos de muestros diés: distribuyéndose 1oa“fitmos por regiones -
como: sones, huapangos y jarabes poer el suf Yy polka y redob€~-
por el norte de la Repdblica.

Es iniﬁdablo que enfro las bellas artes, ha sido la pintu-
ra la que ha destacado por su mayor atractivo, ya que desde su
antiquisimo origen, ha demostrado con gréfica claridad el paso
del hombre s través de todas las épocas; 15 pintura nos entrega
lo més sobresaliente de la vida de 1la humapidad, pero a la vez
en escenas cotidianas, nos deja a la vista las costumbres y afa
nes de cada pueblo y de ca&é época.

Las principales sociedades que se desarrollaron en México
durante la época prehispfénica, tuvieron rasgos culturales seme-
jantes, dentro del érden econémico, polfitico, religieso, social
y educativo, todo esto demuestra la realidad de Mesoamérica co-
mo una regién cuyos habitantes se vieron unidos por una histo -
ria comén, lo cual queda demostrsdo por la gran riqueza mate —
rial y cultural que hasta nmuestros dfas se ha conservado, y que
se puede constatar si se hace un recorrido aunque sea imagina =
rio por les principales centros arqueolégicos de muestro pais,

En Teotihuacan del Estado de México verfamos la piramide -
de Quetzalcodtl que representa il méximo grado de evolucién ar-
quitecténica,

En las costas del Caribe, del Estado de Quintana Roo, la -
ciudad amurallada de Tuldn, que permanécié habitada por los ma~-
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Yas hasta la conquista, y que conserva varias edificaciones de
la etapa tolteca entre las que sobresalen el tonpio de los Pras
cos y el Castillo, |

Pasando al Estado de Yucatén, la pirémide de Kukulcén en -
Chichen-Itzd, es el resultado de la influencia que los toltecas
ejercieron dentro del mundo maya, en este mismo Estado, el tem-
plo del Adivino en Uxmal, sintetigza cuando menos cinco épocas -
constructivas que son el reflejo de la sensibilidad artistica y
de los procesos sociales que los mayas vivieron.

En el Estado de Veracrugz, la cultura totonaca edificé den-
tro de un escenario de lomerios y vegetaciém tropical, la ciu -
dad del Tajin, donde se encuentra la pirimide peculiar de los -
Nichos que cuenta con 365, y que segin la tradicién popular co-
rreéponden uno per cada dfa del afio,

En el Estado de Chiapas, durante el perfodo clédsico maya -
se construyé la ciudad de Palenque, donde se encuentra la piré-
mide de las -Inscripciones, aquf mismo en la regién del rfo Usu-
macinta la cultura clésico maya dejé edificios magnificos como
la estructura Yaxchilén, famosa por la delicadeza de sus tallas
en el techo inclinado y sus cresterias,

En el Estado de Oaxaca, se encueﬁfran las ruinas de Monte-
albédn que fuera la capital de la cultura Zapoteca, se levanta
imponente en un cerio que artificialmente se modificé para asen
tar el conjunto arquitectémico més equilibrado de Américo Preco
lombina,

La pirfdmide de Quetzalcofitl, es el testimonio gque dejaron
en Xochicalco ia ciudad de las Piores dei Estado de lorelos; Tre
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presentantes de las diversas culturas que florecieron en nues -
tro territorio y que se dieron cita en este lugaf durante el si
glo VIII D.C. con la finalidad de hacer correcciones al calenda |
rio. . |

En Tula, del Bstado de Hidalgo, florecidé en los siglos XI
y XII, la antigua capital del mundo tolteca, sobresalisndo en -
el conjunto de sus edificios 1la pirémide de Tlahuigcalpantecu -
t1i con sus atlantes que en la parte superior sostenfan el te -
cho del santuario.

Hacia el norte del paf{s disminuye la frecuencia de asenta-
mientos humanos de la época ﬁrehisPénica, pero encontramos en -
la Quemada del Bstado de Zacatecas, las ruinas de la cindad amu
ralladasde Chicomostoc, que se ha considerado como una 8e las -
cindades 1fmites y fronterizas de las culturas mesoaméricanas -
que"poblaron el pais.

Aparte de 15 arquitectura, a lo largo y ancho de México —-
quedan muestras de folklor, leyendas y tradiciones que hacen ——
seﬁfirnes ergullosos y maravillados por lo rico de su conteni -
do, alegria y colorido que noso$ros como maestros, debemos dar
a conocer a muestros alumnos con la finalidad de que se ensefie-
nen a quererlas y respetarlas y en un momento determinddo sepan
defenderlas.

Y as{ en esta forma podrfamos ir refiriéndonos a cada una -
de las manifest301ones culturales que el hombre ha creado a tra
vés de las diferentes épocas, desde su aparicién sobre 1z tie -
rra-hasta miestros df{as, motivando tedo esto en nosotros un es-

pecial interés por conocer, comprender y conservar todo el rico



legado cultural de nuestros antepasados.
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CAPITULO II

—

A.- Funcién de las Actividades Culturales en la escuela prime~
ria
1.~ Antecedentes

El plan de Actividades Culturales de Apoyo a la Educacién
Primaria, nace bajo la Administracién Gubernamental del Lic. D.
Miguel de la Madrid Hurtado, como una nscesidad de actualiza -
cién y capacitacién del magisterio para aprovechar su potencia
lidad, su desarrollo se coordina con lé Subsecretaria ﬁe cultgh
ra y la Secretarfia de Bducacién Elemental.
2.~ Importancia de las Actividades Culturales

Su importancia radica, en vincular la escuela primeria a -
la comunidad, y en que el alumno practique actividadses difereﬂ;
tes para que inicie el redescubrimiento del medio en que vive,
y que su percepcién del mundo sea m&s ampliae, estimulando para
ello su imaginacién y capacidad creativa.

Por lo tanto, la funcién especifica de las Actividades ——
Culturales dentro de la Educacién Primarie es apoyar a los maes
tros en sus actividades diarias i ayudarlos en la formacién ar-
ménica del alumno, gue establece el Articulo'III'ConstituciondL

El plan de Actividades Culturales concibe a la escuela co-
mo espacio de participacién en la recuperacibén y preservacién -
de la difusién de la cultura regional nacional, y el aprendiza-

[ 4
je se valora como un proceso de construccion del conocimiento,

Con este Plan se aspira a formar, seres responsables, dis-—-
ciplinados, creadores, imaginativos, y con un gran interés por

conocer todo 1o que le rodea, ademéds gque tenga capacidad sufi -

Tl e T LS
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ciente para sugerir alternativas y crear cultura, que sepa dis-
frutar su pairimonio cultural y partiecipe en la conservacién y
rcscat; dei mismo.
3.~ Propésitos de las Actividades Culturales

Los propésitos fundaﬁentales del Plan de Actividades Cultu
rales son: contribuir a la formacién integral del educando, es-
timularlo para que deéarroile sus facultades en todo lo que rea
lice, que sienta el gusto por descubrir el ﬁnndo en que vive y
tenga &nimo de seguir aprendiendo solo, fortalecer su identidad
cultural brindéndole oportunidades de acceso y participacién, -
promoviendo en le escuels priméiia la ensefianza y carifio a los
bienes culturales que posee, ya sean locales, regionales, nacio
nales o universales, alimentar su interés por conocer su pasado
histérico, que comprenda la vida actual en relacién con el pasa
do pero con miras al futuro; también darle la palabra y tener -
confienza en sus facultades teniendo respeto, por su forma de -
pensar y de sentir, d4ndole con esto facilidades para que con -
sus propios medios produzca cultura,
4.- Naturaleza de las Actividades Culturales

Se caracteriza como un programa de capacitacién anual del
magisterio de Bducacién Primaria, dentro del Plan se concibe a
la escuela como un espacio de participacién en la recuperacién
¥ preservacién de la difusién de la cultura, alienta el esfuer
z0 oreativo de maestros y alumnos y solo constituye una gufa -
general para enriquecer la relacién del nifio con el mundo.

Los programas de trabajo no deben ser elaborados desde el

centro, ya que no pueden ser los mismos, para maestrds ¥y alum-

n
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nos de diferentes regiones del pais, por el contrario deber ser
definidos por los propios maostroe,‘tomando Qn cuenta sus“alum-
nos, sus medios y circunstancias, tratando de que disfruten vi-
viendo plenamente cadae momento de su infancia,.

Se.= Fundamento de las Actividades Culturales

Las Actividades Culturales se fundamentan principalmente -
en destacar ;1 papel que desempefia @l maosfré, en el terreno ﬁe
la cultura, fortalecer en los alumnos la conciencia de los valo
re3 nacioneles y de le historia de México, promover entre los -
nifios el carifio y conocimiento del patrimonio cultural regional,
nacional y universal, revisar y enriquecer los contenidos cultm
rales:de»cada ﬁigel educativo, propiciar la mayor participacién
regional de les contenidos culturales, fomentar en los alumnos
el aprecio por su cultura local y el arraigo al lugar donde na-
cié; “buscar una mayor unidad entre 1la escuela-y la comunidad, -
impulsar la participacién de los maestros en sus 4mbitos de ac-
cién y considérar alas ciahcia ¥y la tecnologfia como parte de la
cultura.' »
6.— Organigzacién de las Actividades Culturales

Su estructura surgé a partir de los contenidos del progra.
ma de Bducacién Primaria, con la intencién de apoyarlo desde la
perspectiva cultural, para el desarrollo del Plan se revisaron
los posibles nficleos de organizacién existentes, habiéndose se-
leccionado el de ﬁreas de interés o freas de ensefianza.

Para ubieqf 1oalconten1dos d‘ las éreas de aprendizaje se
tomaron en cuenta los siguientes criterioé:

Primero, los contenidos se refieren a las idéas centrales o te-
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mas que son tratados en cada unidad de aprendizaje, se extraje-
ron fle.los objetivoé de los médulos y actividades globalizado -
ras en primero y segundo grado, f de los objetivos especificos
de unidad en el caso de tercero a sexto grado. '
Segundo, para relacionar los contenidos de primaria con las § -
reas de Interés del Plan, se consideraron los objetivos genera;
les de cada uno de éstos, por ejemplo se ubicaron en el Area de
Interés Social aquellos contenidos de las 4reas de aprendizaje
de ciencias sociales; Bducacién para la salud, Geograffa, Histo
ria, Civismo y Espafiol que manténian alguna relacidén con los @b
Jetivos de esta Area de interés.

Tercero, en primero y segundo grado por su estructura integrada
se hizo la divisién de contenidos por unidades,

Cuarto, de tercero a sexto grado, se consideraron los conteni -
dos por freas de aprendizaje, ubicédndolas en el 4rea de Interés
con gue se relacionan, separéndolas por unidades,

Al hablar de Areas de Interés, se propone darle 21 Plan un
enfoque Empirico-Inductivo que parta de los intergses, necesida
des e ingquietudes del alumno, donde es vital su participacién.
7.~ Areas de Interés

Mediante las Areas de Interés, se pretende que el alumno -
desarrelle su conciencia histérica y descubra cémo se enlaza el
pasado por medio del presente con el futuro, que adquiera los -
instrumentos necesarios para.valorar las manifestaciones artis-
tiecas, desarrollando su capacidad de observacién.

Las Areas ée Interés que abarca el Plan de Actividades Cul
turales son cuatros Area de Interéé_Hist6rico, Area de Interés



16

Social, Area de Interés Artistico y Area de Interés Cient{fico—
Tecnolégico,

El Area de Interés Histérico, enriquece la ensefianza de la
historia, vinculédndole a la vida cotidiana del nifio en su comu -
nidad, el Area de Interés Social, vigoriza el sentido de perma -
nencia a la comunidad, el Area de Interés Art{stico, fortalece -
la capacidad creativa y expresiva del nifio, a través del lengua~-
je, 1a danza, el teatro, la misice, la literatura, las artes ——
plésticas etc. y por dltimo del Area de Interés Cientifico-Tec -
nolégico, familiariza al nifio con los procesos bAsicos y la pro-
yeccidn social de las actividades cientificas y tecnolégicas.

En cada una de las Areas de Interés se persiguen objetivos
especificos, por lo tanto se centran en los aspectos siguientes:
T.1- Area de Interés Histérico

a) La ubicacién de la historia individual y familiar

b) El reconocimientd de 1a historia local y regional

¢) La comprensién del desarrollo histérico de la sociedad -

mexicana

d) La apreciacién del caricter dindmico y permanente de los

procesos histéricos
T7.2- Area de Interés Social

a) La ubicacién del nifio dentro de la ¢omunidad

b) La vinculacién entre el contexto social y las manifesta-

ciones culturales,

¢) La influencia de los procesos econémicos y demografi ——

cos.

d) La evolucién polftica del pais



17

Te3.= Area de Interés Artistioco
a) El1 desarrollo de la capacidad creativa del nifio
b) La comprensién adecuada d§'1aa diferentes manifestacio-
nes del arte y la cultura l
Te4.- Area de Interés Cientifico-Tecnolégico

e) Pamiliarigacién con los procesos cientificos b4sicos

b) Valeracién del conocimjento cientifico y del conocimien

to tradicional |

c) Proyeccién social de las actividades cientifices y tec-

ﬁol6gicas | ‘

d) Reconocimiento de la importancia de la ciencia y tecno-

logia.

Con las actividades del Plan se pretende gque el alumno, no
s86lo conozeca y reéiba los productos culturales creados por 0 --
tros sino que se dé cuenta, que 41 mismo, en sus propioé térmi-
nos puede llegar a producir cultura, |
8.~ Actividades

El plan mageja dos tipos de actividades, las de amcceso y -
las de participacién, en las de acceso, el nifio es un especta -
dor receptivo que hace suya la riqueza cultural, debe saber ob-
servar, escuchar, analizar e interpretar los mensajes y produc-
tos culturales; estas actividades deben ser significativas para
el alumno con la finalidad de irlo formando como obaervador cri
tico y sensible para que pueda lograr una verdadera gpropiacién
de los bienes culturales,

En las de participacién, @2 nifio es protagoniste que inves

tiga y expresa con sus propios medios 1o que piensa y siente; -
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son actividades en las que el alumno aprende por medio del jue-
go construyendo muevas ideas y descubriendo que &1 es capaz de
crear,

Las dos clases de actividades, de acceso mueven al alumno
a crear, las de participacién le ensefian a disfrutar y le mues-
tran la necesidad de conocer otras cosas,

Sintetizando, el Plan de Actividades Culturales pretende -
por medio de las distintas actividades, desarrollar gradual y -
armonicamente un educando que se cargcterice por apreciar el ra
trimonio cultural, y participe en el rescate de su propia cultu
ra, que aprecie las bondadeé de la colaboracién y el trabajo —-
grupal, que utilice la imaginacién para la solucién de proble -
mas y participe en diferentes tipos de actividades culturales.

Para la programacifn del Plan se parte gde, comunidad-escue
la integréndose a la educacién finalmente, mediante el rescate
de las actividades extraescolares, propiciando un. reencuentro y
valoracién de su patrimonio cﬁltural.

Las actividades nacen de los intereses de los nifios, de -
acontecimientos de 1la comunidad o0 de las sugerencias del pfﬁpio
maestro de grupo, pero siempre buscando una participacién acti-
va del nifio bajo la conduccién del maestro.

Su forma de trabajo es mediante el método de proyectos el
cual posibilita estructurar las experiencias de apfendizaje de
acuerdo a las necesidades e intereses de los nifios.

El principal participante, es un maestro de grupo con pla~
za de maestro federal, que se encuentra en servicio de nivel --

primario, recibe el nombre de "MAC™ que gquiere decir: Maestro -
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alturales, 61 es quien acopla sus actividades -

+«el programa de la escuela primaria.



CAPITULO III
A.- El Método de Proyectos

Los maestros de Aotividades Culturales emplean en el desa
rrollo de sus labores el método de proyectos, por lo cuan in -
vestigamos, estudiamos y analizamos lo relacionado con 61, y -
considerando su importancia decidimos incluir su descripecién -
como un capi{tulo m4s de muesiro trabajo, ya que para muchos me
estros, inclusive participantes del Plan, es completamente des

conocido,

l.- Antecedentes:

" Bste es el método por exelencia de 1la escuels activa nor-
teamericanas,

En la tercera década, es decir allé por el afio de 1922, fue
expuesto al magisterio nacional, en un brillante y bien do-
cumentado folleto por José Maria Bonilla, que publicé y di-
fundié ampliamente la Secretaria de Educzcién Pdblica. (..)
La expresién " proyecto " y el método de proyectos, surgié
en 1900, cuando Richard, jefe de la seccién de trabajos ———
manuales de la Universidad de Columbia, publicé unos arti-—
culos en varias revistas pedagégicas, y de 1908 en adelan--
te se generalizé en Massachusetts, E.U.A.

La traduccidén del libro de Hosic, " El método de proyec w—=
tos " realizada habilmente por Celerino Cano, asf{ como el -
libro " Método de proyectos " de Kilpatrick, y la-obrita —-
de Fernando S4inz, " El método de proyectos ", proporcio —-
naron la teorfia y ofrecieron numerosos ejemplos que después
trajeron bellas realidades en muchas escuelas, '

Es arrollador el entusiasmo de Rafael Rami{rez en sus c4dte -
dras de Técnica de la Ensefianza en la Escuela Normal Supe -
rior de la Universidad de México, cuyas ideas substanciales
estén representadas con toda claridad y precisién en el cur
80 de Técnica de la Ensefianza del Instituto Federal de Capza
citacién del Magisterio, publicado en 1955, * (1) -

(1) Basurto Garcia Alfredo. Técnica de la Ensefianga 2d0., —-
curso.!México, Ed., Oasis S.A., 1962 pp 41-45



2.- Conceptos

Todos los di{as de nuestra vida y en todas las actividades
que realizamos hacemos proyectos, aunque estemos en contra de
su uso como un método de ensefianga, voluataria o involuntarias~-
mente lo ocupamos en cade empresa que iniciamos, pues de la --
forma en gue proyectemos muestro trabajo depende su éxito o —
fracaso. o

" El método de proyectos es una empresa que se va a reali
gar en lugaeres y fechas determinadas, como se llevan & cabo —-
los propésitos de la vida real. " (2) |

" Se define 21 proyecto como: una actividad internmacional
en que el designio dominante fija el fin de la accién, guia en
su proceso y proporciona la motivacién " ( W.H.Kilpatrick )(3)

El método de proyectos también se llama método de empre-
sas o de actividades de propésitos.

" Un proyecto es una cuestién de hacer, de estudiar, de -
experimentar, de investigar, de representar, de imitar, de a _
diestrar, etc. "
3.~ Importancia:

Su importancia radica en las ventajas y libertad que ofre
ce a los participantes para realigar sus objetivos y alcanzar

las metas propuestas,

{ 2) 1bid
3) 14
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" Conforme a este método actfan alumnos y masestros, aquéllos

haciendo, investigando y construyendo, éstos guiando, sugi--

riendo, haciendo en parte, coordinando, previendo.

Bajo el método de proyectos el maestro no se elimina, al con
trario, es el elemento més valioso del equipo, el mis experi

. mentado, ‘el promotor, el alentador y el ejemplo vivo de actl
vidad inteligente. -
El proyecto en marcha.no suprime las materias, al contrario

va a ellas en busca de informaciones, no para saber por sz -
ber sino para hacer.

Un proyecto surge bajo la presién de una imperiosa necesidad
6 un deseo wvehementees

Bn un Proyecto se sabe desde un principio, qué se quiere y -

hacia dénde se va.

Un proyecto de trabajo puede ser realizado por un solo indi-
viduo ( individu=l ) o por grupos pequefios ? comisiones ) o

por todo el grupo ( colectivo ).

Puede durar en su realizacién algunos minutos, dfas, sema —
nas, meses y afios, segin sea la magnitud de la obra.

Para realizar un proyecto se pueden aprovechar las horas —---
del horario escolar y otras més, segin el interés, necesida-
des y entusiasmo de sus realizadores.,

Al desarrollarse un proyecto puede pedirse de palabre infor-

macién al maestro, a falta de éste a otras personas, a los -

manuscritos, libros, periédicos, revistas, etc., si 1a bi --

blioteca de la escuela no tiene las obras necesarias, seri -

preciso tener f4cil y libre acceso a las obras de otras bi -

bliotecas, que pueden ser particulares o pdblicas.

Un proyecto puede cubrir todo o parte del contenido de las -

materias del programa escolar. " (4)

4.~ Caracteristicas:

Como #odo método de ensefianza, el de proyectos tiene sus —

caracterfsticas que lo distinguen de los deméis aunque a veces -

se parecen, sus caracteristicas como método ‘de aprendizaje, son

estas:

"Es una actividad internzcionzl bien motivada (Hosic); —-—-

tiene alto vzlor educativo; consiste en hacer algo préctico por

los =lumnos mismos, en un ambiente natural (Stevenson), " ———-

.. El método de proyectos y el método de problemas se pare -

24)_ﬁ>id
3) 1Ia
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cen, pero su diferencia est4 en que por el primero, se resuel-
ve un problema préctico que requiere accién intelectual y ma -
nual, en tanto que el segundo solo se resuelve el problema men
talmente.

Pars expresar un proyecto generalmente se usan los verbos
hacer, investiger, adiestrar, construir, etc. siempre en infi-
nitivo; es impropio decir: tenemos el proyecto de la vaca, el
petréleo, la madre, Hidalgo, pero si podemos decir: estudiar -
la vaca y su utilidad, el petréleo y sus derivados, conmemorar
el dfa de 1la madre, rendir homenaje a don Miguel Hidalgo etc.
¥y es que los primeros son temas y los segundos somn proyectos.
5.= Pasos del proyecto:

Los pasos que se siguen en el proyecto estén bien defini-
dos ya que los proyectos nacen de una situacién real, que de -
manda un ajuste ( deseo o0 necesidad ) que despierta el interés
de un nifio o varios, o todo el grupo escolar,

Después se propone el proyecto con indicaciones precisas
del objetivo, para llegar a las metas que se persiguen.

Se elabora un plan de trabajo en el cual se dan comisio -
nes, se busca informacién, se adquiere material, etc.

Se coordina la realizacién préctica del problema y por ¥l
timo se hace el balance de los resultados, o sea una autocriti
ca con el proyecto a la vista,

6.- Conduccién del proyecto:

Para la conduccién del proyecto, lo ideal es que cada gru

po o equipo que lo realice, tenga un coordinador o lider que =

encabece todas las actividades y que sea el responsable de que

081214
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se lleven & cabo. Bs indispensable que el maestro como director
de una orquesta sea el asesor y que siempre esté al pendiente -

de las comisiones para que realicen la parte que a cada quien -

corresponda y que todos lleven el mismo ritmo de trabajo en ca-
da etepa del proyecto.
7.~ Dificultades que ofrece el método de proyectos:

Las dificultades que ofrece el método de proyectos son va-
rias, pero en este tiempo la mayorfa de ellas se pueden superar
gfacias al adelanto de la Ciencia y la Tecnologia.

En un principio una de las dificultades m4s grandes era el
mismo programa escolar por estar dividido en materias aisladas,
cosa que ha sido superada al estructurarse los nuevos programas
por é4resas. .

Otra, los locales escolares estrechos y con mobiliario pe-
sado diffcil de moverse,

Los directores y maestros con espiritu conservador, que no
quieren cambiar ni actualizarse y no permiten ninglin cambio en
la organizacién de los grupos.

El horario de clases, que antes era discontinuo y se queda
ban las actividades empezadasd, cosa que hacfz que se perdiera -
el interés,

La falta de espacio en las escuelas, que hace que se atien
dan varios grupos en un mismo salén.

Falta de anexos interiores ( talleres, teatro, biblioteca,
cocina, costurero, etc. ), 0 exteriores en las escuelas ( jar.-
dfn, huerto, gallinero, pareela, etc. ).

La tendencia dominante del verbalismo ( lecciones orales )
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0 el enciclopedismo ( Abuso de los libros )

El ausentismo escolar, tanto de maestros como de alumnos,

El exceso de alumnos en cada grupo escolar,

La necesidad de atender dos o tres grupos a8l mismo tiem -
PO,

La pérdida de interés en el fin que se persigue, y el mie
do a los exfémenes finales,
8.~ Valores educativos del método de proyectos: _

Los valores educativos que ofrece el método de proyectos
son muchos y de bastante utilidad en la ensefianza, hace de los
nifios unos alumnos activos, deseosos de hacer y de aprender, y
les da libertad para escoger las actividades que les gusta sin
descuidar sus obligaciones.

Los capacita, para darse cuenta de sus necesidades y po -
der satisfacer sus deseos.

Les da oportunidad de pensar ellos solos en la resolucién
de sus problemas,

Estimula las relaciones de amistad entre ellos, y el espi
ritu de cooperscién con los demfs, los orienta y aumenta su —-
instinto gregario.

Despierta en ellos el sentido de responsabilidad en el es
tudio y trabajo, los hace honestos y puntuales.

Adiestra a los alumnos en la previsién y antocritica de -
lo que realizan,

Les inculca hibitos que les permite bastarse & si mismos
haciendo uso de sus manos y su cabeza.

Hace gue acepten el estudio y el trabajo como cosas pro -

-



pias y no como imposiciones de los demés,

Los capacita para tomar sus propias decisiones y tener i-
niciativa en sus actos.

Permite que descubran su posible vocacién y que midan su
capacidad y fuerzas pare realizar alguna actividad.

Cada proyecto llevado hasta su completo desarrollo, afir-
ma y fortalece el cardcter de los gue lo realizan,

Cada proyecto es una unidad de trabajo, y eé la manera -=-—
mds efectiva de globaligar la ensefianza, por medio de las co -
rrelaciones mentales con alguna o todas las demés materias del
programa, en las etapas naturales de su realizacién.

El método de proyectos se adapta admirablemente a las di-
ferentes edades, diferencias individuales y a todas las condi-

ciones de vida.



CAPITULO IV
A.- Funciones especificas de los integrantes de las Activida -
des Culturales

La participacién directa que se da entre maestros de Acti
vidades Culturales, Autoridades escolares, maestros e grupo y
padres de familia, debe asumirse como responsabilidad comparti
da en el cumplimiento de los propésitos de vincular el proceso
educativo & la vida de la comunidaed y & la realidad sociocultu
ral dei educando, asfi como fortalecer sus rafces culturales y
alentar sus posibilidades de expresién y de creacién. Egtos —-
propésitos son determinantes para el desarrollo integral del -
nifio y no podrén cumplirse sin la coordinacién adecuada, sin -
el apoyo y sin la participacién decidida de todos aquellos que
intervienen ®n la preservacién y transformacién social,

Es sumamente importante conocer las personas que van a co
laborar con nosotros en el desarrollo de una empresa, en el ca
8o de la introduccién de las Actividades Culturales a la educa
¢ién primaria, tanto los padres de familia como los maestros -
de grupo tendrén que tener una estreché relacién con el maes -
tro de dichas actividades, sin la cual é&ste no podr4 desarro -
llar sus labores en forma satisfactoria de ah{ nace la necesi-
dad de conocer todo lo relacionado con los derechos y obliga -
ciones de unos y otros, pues solamente baséndose en el respeto
a las funciones de cada cual, el MAC podr4 obtener una buena -
respuesta de cooperacién por parte de padres de familia y maes
tros de grupo.,

l.- El maestro de grupo:
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Toca pues &l maestro, como funciones especificad primera-
mente la organizacién de su grupo, para la mejor realizacién -
de su labor educativa, es a €1 a quien corresponde exponer los
conocimientos que marca el programa en vigor, y realizar eva -
Juaciones para saber el grado de aprovechamiento general del -
grupo que atiende, ademds debe encausar buenos nébitos en el -
manejo de los programas y libros de texto, as{ como realizar -
los trémites de documentos y registros escolares, preparar y u
tilizar sisteméticamente el materisl de ensefianza que se re —-
quiera, y participar en las ceremonias y festividades extraes-—
colares: excursiones, concursos, eventos deportivos, visitas a
museos y bibliotecas, convivencias, etc.

Desglosando un poco lo anterior, el maestro de grupo en -
el Aspecto Administrativo, deéberéd como primer caso elaborar un
plan de trabajo vigente, el cual habré de ser desarrollado du-
rante el transcurso del afio, este plan ha de estar sujeto al -
servigio educativo vigentej tendrd al corriente sus registros
de inscripcibn y asistencia, asi como gréficas de aprovecha <=
miento, cuadros de evaluaciones y en su momento las boletas de
calificaciones.

En el Aspecto Técnico, es funcién del maestro de grupo =
con relacidn al programa de actividades en vigor, llevarlo me-
diante su estudio, interpretacién, manejo y aplicacién plani -
ficando sus actividades diarias, semanales o mensuales sujetas
a las condiciones generales de sus alumnos,

Deberi elaborar pruebas para evaluar conocimientos que —-

verdaderamente haya impartido, en cuanto al material didéctico
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que se requiera para el trabajo, serd principalmente el que é1
mismo elabore o sea elaborado por sus alumnos,

En el Aspecto Social, cooperard en todas las campafias que
se realicen con el fin de mejorar la obra educativa, tales co-
mo: combatir la inasistencia de los alumnos, asistir a reunio-
nes con los padres de familia para tratar sobre el mejor apro-
vechamiento de sus alumnos, orientar a los padres de familia -
sobre una buena alimentacién y un mejor trato de sus hijosy =-
también es deber de todo maestro prestar servicio en campafias
de vacunacién, levantamiento de censos de poblacién y partici-
per en festivales escolares, todo esto encauzado al mejor apro
vechamiento de sus alumnos.

En el Aspecto Material, procuraréd mantener en buen estado
el mobiliario de su aula, participar en las campafias de restau
racién de la escuela y sus anexos, tomando esto como una acti-
vided més en el desarrollo de sus lzbores.
2.~ Los padres de familias

En la educacién que se imparte en la escuéla primaria de-
be existir una relacién entre maestros, alumnos y padres de fa
milia que permita sentar las bases de una buena educacién.

En cada comunidad surgen dos grupos especificos relaciona
dos estrechamente con la educacién: la escuelz y el hogar, que
deberén integrarse con la finalidad de lograr un mejor aprove-
chamiento y oonduccién del aprendizaje; la educacién en el ho-
gar, que deberdn integrarse con la finalidad de lograr un me-
jor aprovechamiento y conduccién del aprendizaje; la educacién

en el hogar es la primera que recibe el nifio y por lo tanto —--
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tiene la importancie de lo fundamental y decisivo, la escuela
primaria no debe olvidar este antecedente, ha de conocerlo y -
apoyarse en 8l para dar sentido y unidad a la formacién de los

educandos,

-

Todas las escuelas segin la ley, tienen derecho a consti-
tuir asociaciones de padres de familia, el objetivo principal
de ellas es mantener vivo el contacto que debe existir entre -
la escuela y el hogar involucrando en las tareas de la escuela
a los padres de familia.

En el artfculo tercero del reglamento para la constitu —-
cién y funcionamiento de las asociaciones de padres de familia
de las escuelas dependientes de la Secretaria de Educacién Pi-
blica, gueda especificado el objeto y las funciones de dichas

asociaciones las cuales sons

Representar a las personas que ejerzan patria potestad, -
tutela o representacién delegada de menores, ante las autori -
dades correspondientes.,

Velar por la estricta observancia, en los planteles, de -
las disposiciones legales y reglamentarias de la-més absoluta
moralidad,

Recurrir en queja a las autoridades en materia educative
denunciendo las irregularidades que observen en los términos -
del inciso anterior, asi como de cualquier maltrato, corrup --
cién o delito de que se haga objeto el educando,.

Proponer ante las autoridades correspondientes cuanto es-
time necesario para el mejoramiento cultural, moral y material
de los educandos y de los planteles. (1)

Las sociedades de padres de familia estarén formadas por:

(1) S.E.P. Administracién y Legislacién Educativa, 20, curso -
para la Licenciatura en Educacidén preescolar y Primaria,
México, Ed. Comunicacién Impresa S. A. 1976 pp 78 y 113
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un Presidente, un Secretario, un Tesorero y sus respectivos vo

cales, teniendo cada uno funciones especificas que desempefiar.

El Presidente, tendrdé que planear, organizar y dirigir ac
tividades de carfécter social y administrativas, tendientes tan
to a.lograr una mejor formacién de los educendos, como a pro -
curar el mejoramiento fisico de la escuelsa,

Autorizard los comprobantes de gastos, los cheques que se
expidan y la correspondencia que se curse,

Deberé citar y presidir asambleas ordinarias y extraordi-
narias, informar a le asamblea sobre las actividades desarro -
lladas y firmer actas que se levanten,

También, coordinar y supervisar las actividades de Xas di
versas comisiones que se integren,

Entregar su puesto &l nuevo presidente, una vez terminada
su gestién; as{ como el archivo y demis bienes, fondos y valo-
res de la asociaciébn.

El Secretario, deberd cooperar con el presidente en la —-
planeacién, organizacién y direccién de las diversas activida-
des de la asociacidn, .

Redactar y dar lectura en la asamblea a las actas y co —-
rrespondencia, firmar las actas una vez aprobadas por la asam-
blea,

Rendir conjuntamente con los miembfos del comité directi-
vo el informe anual de actividades.,

Entregar su puesto al nuevo secretzrio cuando termine su
eleccién, as{ como el archivo y bienes respectivos.

El Tesorero deberi planear, organizar y ejecutar activi-
dades de registro y control de las actividades financieras de
la asociacién,

Custodiar los bienes, fondos y valores de la asociacién,
rendir informes bimestrales y anuzles a la asamblea cuando és
ta 0 el Presidente se lo soliciten.

Cumplir con las actividades que le indique el Presidente
relacionadas con su puesto.

Entregar su puesto al nnevo tesorero euando termine su —
gestién, asi como el archivo, registro, bienes y fondos de la
asociacién.

Los vocales, deberdn culmplir con las actividades que les
asigne el Presidente, sustitufr las faltas temporales de los -
dem&s miembros del comité, cooperar y coordinarse con los miem
bros de otras comisiones, " (2§

Resumiendo lo anterior, para la constitucién de asociacio

2 e PD 81
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nes de padres de fumilia que se organicen en las escuelas pri-
marias dependientes de la Secretarfia de Educacién Pdblica, de-
berdn tomar parte los tutores o guienes rijan la patria potes-
tad de los alumnos, con la finalidad de representar ante las -
eutoridades escolares los intereses que en materie educativa -
sean comunes a los asociedos, quienes & su vez deben colaborar
en el mejoramiento de los bienes urbanos de la comunidad esco-
lar y proponer a las autoridades las medidas que se estimen —-
convenientes; podrédn participar en las cooperaciones, bienes y
serviciés que la asociacién haga al establecimiento escolar.

Estas asociaciones, deberén proponer y promover las accio
nes y obras necesarias para el mejoramiento de los estableci -
mientos escolares y su funcionamiento, reunir fondos con apor-
taciones voluntarias de sus miembros, y fortalecer las relacig
nes entre: maestros, alumnos y los propios padres de familis,
también deberd participar en el fomento de cooperativas escola
res, parcela, ahorro y otros sistemas auxiliares en la educa _
cibn, ademés cooperar en programas de promocién para la salud
Y mejoramiento del medio ambiente.
3.~ El maestro de Actividades Culturales:

Es el principal participante, es un maestro de grupo con
Plaza de maestro federal que se encuentra en servicio de nivel,
primario, récibe el nombre de MAC, que guiere decir; Maestro -
de Actividades Culturales, €1 es gquien acopla sus actividades
al contenido del programa de la escuela primarias, es el més im
portante animador del Plan, a é1 corresponde darlo a conocer -

por medio de su labor en la escuela y la comunidad; debe haser
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conciencia en 1los maestros de grupo con la finalided de que —-
realicen su trabsjo mejor, més intenso y comprometido, motivén
dolos a que participen en el Plan, Como futuro maestro de Acti
vidades Culturales, el MAC es y deberéd ser siempre el princi -
ral medio de difusién y proyeccién del Plan,

El MAC, debe ser un masstro responsable y activo, tener -
deseos de superacién y capacidad de andlisis, as{ como de aper
tura ante propuestas pedagdgicas aplicables a la escuela prima
ria, poseer sentido ecritico, contar con inciativa para reali =
gar 10 que se propone.

El maestro que participa en el Plan es fundamentalmente -
un educador que se transforma en gufa y conductor de las expe-
riencias de los niiios, por 10 que debe tener una gran sensibi-
lidad para captar las necesidades de sus alumnos, de su patri-
monio socio-cultural, de sus ideas y concepciones, y partir de
ellas para propiciar situaciones de aprendizaje.

Debe ser promotor de Actividades Culturales sin olvidar -
que es y seguird siendo un maestro.

El MAC deber4 ser quien dirija y coordine las actividades
de {ndole cultural con‘las que debe superarse y enriquecerse -
en la préctica docentef €1 deberd ser quien adapte las propues
tas del plan a los intereses y realidades de ios alumnos, as{
como a las eircunstancias de la escuela y comunidad donde tra~
baja, el MAC no seré simplemente un transmisor de informacién,
as{ como el alumno tampoco seréd receptivo y pasivo de la misme
8ino que ambos serén participantes que contribuyen al conoci -
miento desde una perspectiva social y cultural en una {ntima -
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relacién con la comunidad de la cual forman parte,
BEs pues aqui, segdin el Plan Rector para maestros de Acti-
vidades Culturales de donde gse desprenden las funciones especi

ficas del MAC, y que consiste en

® Organizar, promover, sistematizar y coordinar activida~
des culturales en su centro de trabajo.

¥antener comunicacién con maestros de grupo y autoridades
escolares sobre el desarrollo del Plan,

Detectar en los alumnos intereses y aptitudes, encauzéndo
los en actividades culturales especificas.

Propiciar las actividades de produccién y participacién -
cultural en el A&mbito educativo.

Fomentar la vinculacién de 1la escuela con la comunidad y
aprovechar los recursos culturales locales,

Establecer medios de colaboracién y mantener comunicacién
con otras instituciones educativas y culturales de la locali
dad as{ como con personas dedicadas al quehacer cultural.

Promover el uso de los servicios bibliotecarios, las visi
tas educativas a museos y ruinas arqueolégicas, as{ como la
asistencia a todo tipo de eventos culturales.

Divulgar los trabajos realizados por los estudiantes, y -
las experiencias obtenidas en el desarrollo del Plan de Acti
vidades Culturales de Apoyo & la Educacién Primaria,

Dar & conocer a la comunidad las investigaciones que so -
bre ella y la regién se hayan llevado a cabo,

Participar en la recuperacién cultural de la comunidad --
( de la palabra, de la memoria histérica, del espacio del co
nocimiento y por lo tanto de la identidad cultural,)

Informar y orientar a los padres de familia sobre las ac-
tividades culturales que se desarrollen dentro de la escuela
¥y la comunidad. " (3)

4.~ Kl nifio dentro del Plan de Actividades Culturales:
El nifio es considerado como un sujeto que deasarrolla acti
vidades creativas, que pregunta, que investiga, experimentsa, -

hace descubrimientos, pone en juego y desarrolla sus capacida-

des, elabora conocimientos y sus propias representaciones es -

(3) S.E.P, Plan de Actividades Culturales de Apoyo & la Educa-
cién Primaria, Documento Rector. México, ﬁg., Talleres Gré
ficos de 1a Nacién, 1984 pp 57 y 58
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ponténeas de los fenémends, resuelve problemas, expresa su for
ma de bensar, su placer por conocer sus sentimientos y afectos
Y aprende actuando y reflexionando sobre 1la realidad,

Dentro del Plan se conceptualiza al nifio como un ser cul-
tural, que participa disfrutando y creando cultura en sus pro-
pios términos, esto significa darle la palabra, confiar en sus
capacidades y respetar su forma de pensar y sentir, ofrecerle
los medios necesarios para que se exprese, se comunique y orga
nice creativa y libremente, ofrecerle espacios de recreacién -
que le permitan disfrutar y conocer manifestaciones culturales
que amplien su visién del mundo y contribuyan a su desarrollo
integral.

Por eso el apoyo mutuo y la comunicacién constante entre
los distintos agentes educativos del Plan, s8in menoscabo de la
autonomfa de sus funciones espec{ficas, son fundamentales para
evitar contradicciones y conflictos que repercutan en el traba
Jo realizado por alumnos,

Habiendo investigado y analizado las funciones especifi -
cas de cada uno de los participantes en 1a educacién dentro —
del Plan de Actividades Culturales, no se puede pasar por alto
que el involucrar a las personas de la comunidad en el queha -
cer edueativo cultural, significa abrir los muros de la escue.
la, salir a la comunidad y reforzar lagos familiares y de gru-
po social,

Las pergonas que quiseran aportar sus conocimientos Yy expe
riencias para el buen funcionamiento del Plan, también debersn

ser involucradas por la importancia que tiene la comunidsd ——
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en el proceso de aprendizaje escolar y en el rescate, valora -

cién y preservacién del patrimonio cultural.



CAPITULO V
1.~ Resultados

El informar sobre los resultados de mmestro trabajo es =—
muy satisfactorio, pues aunque contamos con bastantes limita -
ciones en el aspecto informativo, obtuvimos también muchas con
gratulaciones, tanto personales como cient{ficas relacionadas
con nuestra pro}esidn.

La inquietud que nos motivé al iniciar maestra labor, que
d6 disipada al enterarnos que el Plah de Actividades Cultura -
les de Apoyo a la Educacién Primaria sigue vigente, aunque de-
sarrolléndose en forma lenta, pues no se le ha dado la impor -
tancia qﬁe su proyeccién requiere, sin emdbargo sigue dando fru
tos al integrar verdadersamente a los maestros con su profesién
docente, concientizé&ndolos de que este proyecto s{ es en reali
dad una alternativa de cambio en la educacién primaria, pues -
me jora la ensefianza tra&icionalista existente hasta el momento
cambiando la actitud de alumnos pasivos, Ynicamente receptores
de la educacién en alumnos activos, reflexivos y criticos de u
na ensefianza en la que ellos tiene una participacién directa y
constante, haciendo cosas que les gusta y que les permite desg
rrollar su imaginacién y capacidad para ponerla al servicio de
la sociedad.

Fue muy interesante para nosotros, descubrir y analizar -
el método que emplean los MAC en el desarrollo de sus activida
des: un método de proyectos basado en la vinculacién del espa~
cio cultural, las lreas de interés y las actividades de acceso

~ y participacién con los contenidos del programa de la escuela
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primaris, a la vez que una actividad permanente de los diferen
tes participantes,

Un método que sunque tiene muchos afios en uso, en México
no habfa proporcionado los resultados dBperados em la educa -
cién tal vez debido a la estructuracién de los programas en ma
terias aisladas, y que sin embargo ahora se facilita al estar
divididos en #éreas, caracteristica que al langar el Plan de Ac
tividades Culturales en la Educaciém Primaria se ha sabido a -
provechar y que por medio de su uso pretende obtener un adelan
to en la ensefianza,

Tembién fue muy bueno, desempolvarnos un poco, pues en —-
realidad los maestros que tenemos algunos afios de servicio, he
mos olvidado hasta los derechos y obligaciones que tenemos den
tro de la labor educativa, es por eso que &l repasarlos nos di
mos cuenta en qué punto se integran: maestros de grupo, padres
de familia, comunidad y escuela para brindar una educacién me-
Jor a los nifios que son lo més preciado de un pais,

Nos dimos cuenta, que las Actividades Culturales constitu
Yen un factor de cambio en la escuela primaria, porque la mayo
ria de los maestros ensefiamos a nuestros alumnos de la manera
que fuimos ensefiados nosotros, sin temar en cuenta que la vida
ha cambiado, tanto en tecnologia como en infraestructura; los
medios de comunicacién masiva son muy adelantados, y ectivida-
des que pretendemos poner en préctica para motivar muestra cla
se, ya son conocidas por los alumnos, inclusive saben y hablan
sobre temas que nesotros supimos siendo ya adultosj por eso, -

las Actividades Culturales pretendern disponer al nifio para el
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uso y manejo de los adelantos de la ciencia, pero a la ves lo
ensefian a valorar y conservar su patginonio eultﬁrai y sus ra
{ces, haciendo que sienta carifio y respeto por su comunidad,
su Bstado y su pafs, as{ como de los bienes culturales que s-
posee.

Para determinar oémo influyen los padres de familja y el
medio ambiente en el desarrollo del Plan de Actividades Cultu
rales fue necesario saber y estudiar ebmo se organigzan los pa
dres de familia, cufles son sus derechos y obligaciones, y o6
mo el MAC, tiene el deber de conocer todo esto, pues en nin -
&in momento se puede olvidar que ellos son los duefios de este
material que los maestros ocupamos para el desarrollo de nues
tra labor y que sunque los principales interesados en la edu-
cacién de los nifios son los padres, un maestro que no logra a
traer la simpatfa y cooperacién de ellos, fracasari rotunda -
mente en su intento por obtener buenos resultados dentro de -
la educacién,

Nos dimos cuenta que para hacer la planeacién de las ac-
tividades que se realizan, el MAC debe conocer perfectamente
el medio ambiente y hacer su programacién de acuerdo con la -
regibén, clima y necesidades existentes tomando en cuenta los
medios con que se cuenta,

Bs cierto que la mayorfa de los maestros de educacién —-
primaria carecemos de medios econémicos para recorrep nuestro
pais y poder cultivarnos en el conocimiento del patrimonio --
cultural que poseemos, cose que serfa de gran utilidad para -

la ensefianga de muestros alumnos, sin embargo notemos en los
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NAC su capacidad para interpretar y conocer por medio de la —-
lectura los lugares interesantes con que cuenta nuestra Patria
por eso consideramos que una de las principales cualidades del
MAC es la imaginacién y alabamos su capacidad para proyectar -
sus pensamientos y razonamientos en sus slumnos,

Al iniciar nuestro trabajo, nos sentfamos completamente -
desorientados, sin saber por donde empegzar; pero a medida que
fuimos conociendo & personas involucradas en el Plan de Activi
dades Culturales, nuestro interés aumenté enormemente, pues --
es ocompletemente distinto obtener informacién sobre alguna re-
forma educativa por parte de quien la lanza, que por parie de
quien la poﬁe en practica, por lo que nosotros optamos por re-
cabar informacién directemente de los maestros de Actividades
Culturales a quienes de una manera humilde pero sincera brinda
mos muestro reconocimiento por su labor tan grende como incom-—
prendida en pro de la nifiez.

Después de discutir la manera en que abordarfamos a los -
MAC decidimos que fuera en forma de entrevista, pero antes nos
dedicamos a observar su comportamiento y escuchar sus opinio -
nes con respecto a la comunidad, las personas, al medio, etc,
esto nos permitié formar un concepto general de ellos, y des =
pués de genarnos su confianza formalizamos la entrevista apli-
cando el cuestionario siguiente:

¢ Considera las Actividades Culturales una alternativa de
cambio en la Educacién primaria ? 4 por qué ?

¢ Ha encontrado apoyo en el desarrollo de sus labores co-

mo MAC ? s;de quién ¢



¢ Ha encontrado obstéculos ? j Cuéles .?

¢ Considera que el MAC es en realidad un apoyo para los -
maestros de grupo ? § en qué forma ¢

{ Seguiria siendo MAC por tiempo indefinido ? ; por.qué ?

De 10 maestros de Actividades Culturales entrevistados ob

tuvimos las respuestas siguientess

PREGUNTAS : ENTREVISTADOS

1l 2 3 4 5 6 1 8 9 10
Primera SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI
Segunda SI SI N0 SI NO SI SI SI SI ST
Tercera NO SI SI SI SI SI SI SI ST SI
Cuarta SI SI SI SI SI ST SI ST SI JSL
Quinta SI NO SI SI SI 3I SI SI -~ SI SI

De las ‘respuestas obtenidas, sintetizamos y registramos a
quellas ideas que se identifican y que ocuparon m4s frecuen -
cia, esto nos permitié resumirlas como se van exponiendo en —-
cada caso.

Sin ‘excepcién todos los MAC entrevistados consideran la -
introduccidén de las Actividades Culturales dentro de la educa~
c¢ién primaria una alternativa de cambio; los motivos fueron di
ferentes pero una vez generalizados anotamos los siguientes:

Porque se permite al nifio que participe, que pregunte lo
que quiera saber y dnicamente lo que le interesa,

Porque se observa un cambio en los alumnos, haciéndolos -
que manifiesten su expresién, pierdan la timidez y se desen =

Vuelvan mejor,
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Porque nos brinde pautas a seguir, nos permite vincular -
plenamente la escuela con la comunidad y hace que el alumno se
desenvuelva mejor,

Porque proporciona tantos espacios culturales, que preci-
samente son para involucrar escuela, maestros y comunidad; por
que ol MAC es en s{ un agente de cambio.

Porque el proyecto es muy bueno, dnicamente que antes de
lanzar un plen asf{, debe contarse con la infraestructura inter
na la cual no existe,

Porgque es un programa muy interesante, por medio del cual
el nifio se vaelve reflexivo y critico, ademés el proyecto se a
dapta a los medios con que se cuenta.

El muestreo fue tomado a MAC de diferentes zonas -escola’-
Tres y es muy satisfactorio constatar el entusiasmo de todos *-
los maestros involucrados en este Plan, y la emocién que refle
jan al hablar de é1; tenfamos la certeza que mas de alguno de
los entrevistados contestaria que no consideraban el plan como
alternative de cambio lo que demostraria un fracaso, pues si e
1l0os no estén convencidos de lo que hacen, § Cémo serfan sus -
resultados ?.

Ocho de los entrevistados contestaron afirmativamente a -
la segunda pregunta, concretindose al apoyo moral por parte de
sus compa‘ieros de trabajo y maestros de grupo principalmente,
después 8l apoyo por parte de las autoridades educativas y mu-
nicipales; los otros dos no han encontrado apoyo.

Tocante a 1a tercer pregunta, unicamente uno de los en --

trevistados no ha tenido obstfculos, pero los de los demés han
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sido bastantes y variados pero & la ves interesantes por lo
que consideramos oportuno anotar algunos de 011653

Las actividades que sugiere la Goordinacién Bstatal o que
marcan las unidades de eutodidacoia,

Los maestros de grupo, ya gque muestran resistencia porgue
piensan que vamos en calidad de vigilantes de su labor educati
va ¥y que ademés se les quita el tiempo, alegen que el MAC solo
va a jugar y que ese tiempo debe utilizarse para llenar de co-
nocimientos a los nifios,

Principalmente los econdémicos pues en ocasiones el MAC «
tiene que poner de su dinero para comprar el material que ocu-
pa, también las diferentes actividades como son concursos, sa-
lidad, eventos deportivos etc,

En su totalidad los entrevistados contestaron afirmativa-
mente la cuarta pregunta, el porqué de su afirmacién es bastan
te interesante pues es 1la valoracién que el mismo lAd-hace con
respecto & su verdadera lebor, algunas de las respuestas fue —
ron las siguientes: |

El MAC si es en realidad un apoyo para el maestro de gru-
pe pues depende mucho de 61 hacer las clases dindmicas y acti-
vas y como &1 se presenta es la respuesta del grupo.

81 somos un apoyo para el maestro de grupo, porgue refor-
zamos 1§g actividades que marca el programa, y buscamos cam —-
bios de conducta en los alumnos, haciéndolos criticos y refle-

xivos de 1o que realizan y ven.

S{, porque le facilitamos como ensefiar a los nifios jugan-

do y haciendo 10 que les gusta, proporcionando asfi que haya un



cambio en el aprendizaje y al mismo tiempo en su conducta.
Definitivamente el MAC es un apoyo para el maestro de gru
PO porque le proporciona todo lo que &1, por su tiempo limita-
do en el cumplimiento de su programa no puede desarrollar, ni
buscar otras alternativas para el mejor desarrollo de su labor
docente,
S{ somos un apoyo para les maestros de grupo, aunque algu
nos de ellos reniegan, pues el MAC da libertad mas no liberti-

naje a los alumnos, esto les provoca enojo ya que estén acos -

tumbrados a tener al grupo estdtico y cuando hablan o hacen —-
mucho ruido intervienen para regafiarlos entorpeciendo con esto
la labor del MAC,

Las respuestas a la gquinta pregunta nos demostraron cdmo
los maestros somos enamorados de nuestra profesién, y nos inte
resamos por poner en préictica las innovaciones que considera -
mos buenas para el mejor desarrollo de muestro trabajo; ¥nica-
mente uno de los entrevistados no desearfa seguir siendo MAC -
el término de su contrato, pero todos los demés sf; estas son
algunas de|sus respuestas:

Si seguirfa siendo MAC por tiempo indefinido, porque es -
as{ como debe trabajar un maestro con su grupo, porque no ten-

drfa caso volver a la rutina de antes.

51, porque no s6lo es un cambio de conducta en los nifios,
sino que también nosotros nos hacemos criticos y reflexivos de
1la metodologia y buscamos siempre ser mejores,

S8{ porgue quien de verdad tiene conciencia de su funcifn

jamés puede dejar de serlo, aunqué oficialmente no se le reco-
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8{, po
virén para
tualizarme
mi trabajo

S{, po
chas satisf

Como s
el Plan de
siasmo de 1

su trabajo.
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rque los elementos teSricos que he aprendido me ser
aplicarlos siempre con mi grupo, y me permitirén ac
con las nuevas metas educativas para lograr adecuar
al de mis alumnos,

rque me ha proporcionado nuevos conocimientos y mu-
acciones.

e puede apreciar todo es bastante interesante sobre
Actividades‘Culturales, y causa admiracién el entu-
08 MAC al expresar inquietudes y experiencias sobre

Para ¢
con maestrﬁ
siguiente:

J Cons
dentro de 1

é Son
actividades

onfrontar opiniones realizamos la misma actividad -

s de grupo, a los cuales aplicamos el cuestionario

idera bueno el apoyo de las Actividades Culturales
a educacién primaria ? ; por qué ¢
buenos los conocimientos del MAC para reforzar sus

dentro del grupo ? § por qué ?

¢ Son buenas las habilidades de MAC ? ; en qué forma ?

¢ La ?etodologia, va de acuerdo con la que usted emplea ?

¢ en qué fo
¢ Cons

cambio en 1

rma ?
idera las Actividades Culturales una alternativa de

a2 educacién primaria ? j por qué ?

Los maestros de grupo entrevistados también fueron diez,

sus re apue!l

tas estas sons

TABLA No., 2
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PREGUNTAS ENTREVISTADOS

1 2 3 4 5 6 7 8 g 10
Primera SI SI ST SI SI SI _SI SI_ SI SI
Segunda N0 ST SI SI SI SI SI  SI SI SI
Tercers SI_ ST SI_ SI N0 SI NO NO__ SI
Gausrts Mo SI_ N0 RO SI SI WO NO
Quinte  SI SI__SI SI_NO SI__NO SI SI

También en este caso las respuestas fueron muy interesan-

tes, a la p
algunos de
El apo

¢ién priman

los porqué son los siguientess

bajo; serisz de mucha utilidad si se llevara a cabo,

rimer pregunta todos contestaron afirmativamente, -

yo de las Actividades Culturales dentro de la Educa

ia no se ha hecho efectivo en la escuela donde tra-

En cusnto a lo académico lo considero bueno, ya que el —-

Plan trata

ejemplo en

ciencias sociales: costumbres, tradiciones, ete.

temas que el maestro de grupo no alcanza a ver, por

Llevadas en forma perfectamente planeadas, y desarrolla =

das como debe ser, son un gren apoyo para el nifio y para el ma

estro de grupo, pues por medio de ellas el alumno se interess,

se integra

al grupo y se despierta en é1 un espiritu de colabo

racién, zdemés se desinhibe porque el nifio timido que regular-

mente no participa en actividades grupales, sin darse cuenta -

con el MAC

Bs un

ya estéd participando.

Plan bastante bueno, aunque tiene sus cosas negati-

vas, una de ellas es que el MAC no dura siempre en la escuela,

su contrat% 8010 dura un aflo, y al término de €1 lo logrado se

1
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viene abajo. Otra de las cosas es, que la evaluacién que hace

no es efectiva, solo estimativa; deberian autorizar al MAC pa~
ra que también ayude en la evaluacién.

Lo considero como un complemento muy bueno a las activida
des que marca el programa escolar,

En cuanto a la segunda pregunta, la mayorfa de las res —-
puestas coinciden en que los conocimientos del MAC son muy bue
nos porque apoyan su labor del maestro de grupo cuando éste SO
licita su intervencién; dnicemente uno de los entrevistados o-
pina gque: en cuanto a conocimiento para reforzar sus activida~

des dentro del grupo no se ha hecho nada, otras opiniones fue-

ron las siguientes:

Son muy buenos porque apoyan la labor del maestro.

Los cqnocimientos impartidos por el MAC a nuestros alum -
nos, se desarrollan de una manera en la cual &stos participan
activamente; 1o que les motiva para tener mayor interés en par
ticipar en las actividades académicas y de otra fndole dentro
del grupo.

sS4, erque retroalimentan con ejercicios de reafirmacién
algunos conocimientos que no quedaron claros,

Se po%ria considerar, no como un reforzamiento sino como
unz introduccién al tema que se tratarfa, ye-que el maestro de
grupo es el gue tiene que dar el conocimiento.

Bastante buenos, creo firmemente que la actualizacién pe~-
dagbégica continua y constante es y serd siempre la base del é-
xito, 2 la mayorfa de los mexicanos nos hace faltsa.

Porque nos proporcionan varias formas de cémo podemos lo-
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jetivos que estén en el programa y al mismo tiempo

os y satisfactorios,

ero que son muy €tiles pero el tiempo de que dispo-

s minimo ya que son dos sesiones de media hora por

chas veces ni esto porque los llamen sus jefes,

En cuanto a la tercer pregunta respecto a las habilidades

del MAC, se
te, tres en
respuestas

Consid
que maneja

dentro del

siendo maes

plirlas, pa

is de los entrevistados contestaron afirmativamen<
forma negativa y uno se abstuvo de opinar, algunas
fuerons

ero que el MAC si tiene habilidades muy buenas, por
a los nifios en forma activa logrando integrarlos —-
ETUDPO.

Las habilidades del MAC las considero muy buenas, ya que

tro debe tenerlas o si no buscar la manera de Su ——

ra m{ son buenas en su totalidad,

Los compafieros de Actividades Culturales han demostrado -

en la prict
¥a que en 1
enseiian muc

En est
gunos MAC t
realizar cu

Sobre
cas las per
Yy particula

los rendimi

En cua

ica, que tienen habilidades en diversas actividades
os cursos de capacitacién que les han impartido les
has cosas que ellos han sabido aprovechar,

e punto cabe mencionar que es como todo, ya gue al-
ienen la suficiente capacidad y habilidad como para
alquier tipo de habilidades.

este punto, viendo la realidad considero que son po
sonas que tenemos habilidades para todas las cosas
rmente para ser MAC,-y s8i as{ se nos comisionara —-
entos ser{an negativos.

nto a la metodologia que emplea el MAC en el desa —
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rrollo de ?us actividades, se dividieron las respuestas de la

cuarta pregunta; cinco fueron negativas, tres afirmatives y —
dos se abstuvieron de dar su opinién por desconocer el método

eon gque trﬁbajan los MAC; éstas son algunas de sus aportacio -
ness

La meFodologia que emplea el MAC, no va de acuerdo con la
que yo empieo porque é1 solamente sé dedica a poner juegos que
si quisieré los podria aprovechar mejor adapténdolos al progra
ma.,

Su me%odologia, 8i va de acuerdo a la que yo empleo por -
que esté a@aptada al programa escolar en el 4rea que se ves,

Desde‘luego porque estéd basada en el plan y programa de -
estudios v#gentes |

s1, y% que el MAC se informa de la manera de trabajar del
maestro de‘grupo Yy sigue su metodologia, con esto no tiene que
buscar otras formas aprovechando mejor el tiempo.

No, p%rque pare m{ lo méds importante es que la metodologi
a sea préc%ica ¥y cumpla con 1los objetivos que perseguimos en -
base al ergrama.

Defin?tivamente no puedo opinar ya que desconozco qué me-
todologia Fmplea el MAC,

La me%odologia que emplea el MAC, aunque no es lz que yo
empleo me baréce bien, porque considero que el nifio aprende —-
me jor si s; le ensefia jugando, cantando, con cuentos, etc.

En reiaci6n a2 la quinta pregunta sobre si los maestros de
grupo consideran las Actividades Culturales como una alternati

va de cambio en la Bducacién Primaria, siete fueron afirmati -
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gativas y en una se obstuvieron de opinar por mo sa
» 8 continuacién algunas de las respuestas:

nsidero las Actividades Culturales una alternativa
n la Educecién primaria porque el maestro de por si
nalista y dichas actividades como que se prestan ra
r el cambio, 0 que salga uno de lo que hace diaria-

pre y cuendo las actividades del MAC no seazn aisla~

rque las Actividades Culturzles despiertan en el ni

nquietudes que el maestro de grupo no logra ver.

Indudzblemente les Actividades Culturales g{ son una gl -

ternativa 4@
ellas el ni
ser, al par
de grupo po
sus alumnos

No pu%

jendo en co

s, 1=
cundaria, n
de un cambi
se tendries

logfa del m

el nivel eq

No co

e cambio en la escuela Primaria porque a través de

7io logra un cambio en la escuela y en su modo de —-—

ticipar en una serie de actividades que el mzestro
r faltz de tiempo o de iniciativae no realiza con ——
do opinar ya que en estos momentos no estoy traba -
ordinacién con el MAC,

s considero como una alternativa de cambio, pero se
o como base para el cambio; para que de verdzd se -
0 en cuanto a la preparacién académica del educando
que ser radical en muchos aspectos, crmbiar ia ideo
exicano, el nivel econémico familiar y sobre todo -

onémico del profesor,

ﬂo una alternativa de czmbio, sino como un auxiliar

en la educacién primaria, ya que para que hubiera cambio ten =

drfa que h%berlo en las bases de la misma educacién primaria,
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s1, s! todos los maestros lograramos ser maestros de Ao-
tividades Culturales, pero para esta empresa hacen falta mu -
chos recursos, y no me refiero a los humanos; porque la educa
cién en México es una empresa que para ciertas personas redi-
tda muy a lergo plazo, es decir poco rentable, dicen los que
saben de economfia que nosotros los maestros no producimos,

S{ considero las Actividades Culturales una alternativa
de cambio en la Educacién Primaria, pero me gustarfa que los
maestros que tengamos el apoyo de un MAC también conozcamos -
81 no en su totalidad por lo menos parte de sus programas y -
conocimientos para que exista un apoyo mutuo entre meestros -
de grupo y MAC,

A los directores de escuelas donde labora un MAC también

los entrevistamos, Unicamente que fueron potos pero muy inte-

resantes las respuestas que dieron a este pequefio cuestiona -
|

rio:

) 00n|idera el Plan de Actividades Culturales una alter-
nativa de jambio en la Educacién primaria ? ; por qué ?

¢ Considera apropiadas las actividades del MAC dentro de
su responszbilidad ? § por qué ?

¢ Ace%taria que el MAC permaneciera por tiempo indefini-

do dentro %e su centro de trabajo ? 4 por qué ?

TABLA No. 3
PREGUNTAS | ENTREVISTADOS

1 2 3 4 5 6 7
Primera SI SI NO ST SI SI SI
Segunda SI SI SI ST SI ST SI
Tercera SI SI SI ST SI SI SI
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Creimés necesario conocer la opinién de los responsables
de cada ce#tro de trabajo donde labora un MAC, para sacar una
conclusidn‘més amplia sobre nuestro trabajo; de siete Directo
res de escéela que entrevistamos seis contestaron afirmativa-
mente a la\primera pregunta, los motivos fueron los siguien -
tes:

s{ es‘un cambio, porque viene a ayudar en la motivacién,
sacando a gos nifios de lo rutinario, y aprenden mejor Jugendo
gque con las clases de su maestro. |

S{ lo |considero una alternativa de cambio, porque quien
realiza las actividades para las cuales fue programado con —-
respecto a‘su trabajo, y le gusta 1o que estd haciendo, es al
guien para el alumno, gque le ensefia a aprender haciendo 1o —-
que le gusfa, como en el caso del MAC que programa y realiza

sus actividades con gusto, proyectando en los alumnos un cam-

bio en la forma rutinaria de trabajar.

s{ esiuna alternativa de cambio, porque brinda espacios
de-particiqacidn entre la comunidad escolar, familiar, y comu
nal con un‘enfoque eminentemente cultural.

st 1o‘considero una alternativa de cambio, si se llega a
desempeﬁar‘con una completa responsabilidad y seriedad, tanto
por parte 43 los elumnos, como de las personas encargadas es
1l6gico penqar que se obtendrén resultados positivos de cambio.

S{ 1o considero como una alternativa de cambio, puesto -
que sus propésitos son fortalecer la identidad cultursl de —-
los alumnoJ, fomentando en €1 el respeto por la pluralidad —-

|
cultural y los derechos individuales y sociales, brindéndole
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|
Oportunida?es de acceso al patrimonio cultural y de participa-

cién en el quehacer cultural de acuerdo a las necesidades y ca
racteristi?as cognoscitivas de cada etapa evolutiva por la gue

|
atraviesa cada alumno,

S{, porque contribuye a la formacién integral del educan-
do, compleTentando y enriqueciendo los contenidos programéti -
cos desde }a perspectiva cultural, estimulando a1l alumno & que
se involucre emocional e intelectualmente en la teorfa y la ==
préctica aPrendiendo por si solo,

No lo c?nsidero una alternativa de cambio, ya que es el mis
mo programz solo que aqui el alumno tiene la opcién de pregun-
tar cosas gque no vengan en su libro o marcadas en el programe.

Tocante a la segunda preguntaz, todos consideraron las ac-
tividades del MAC dentro de la escuela apropiadas y muy bue ==
nas, algunas de las respuestas son las siguientes:

S{ coﬁsidero apropiadas las actividades del MAC porgue —-

complementan el programa de clases de los maestros de grupo y
adaptan su material al de los profesores y de cualquier activi
dad hacen Pna proyeccién dinfmica y divertida,

S{, pprque los objetivos que se van a ensefiar en el grupo
tienen rel@cién con lo que el maestro de grupo tiene programa~
do, ademés el MAC siempre investiga las actividades que tiene
el maestro para ensedar elgo, y el adapta sus actividades a lo
que el maestro requiera,

Si el maestro es responsable sus actividades serén apro -

piadas y mé4s cuando se prepara con esmero para hacer su traba-

jo efectiﬁo y fécil.
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s{ 1aﬁ considero apropiadas, porque son actividades ade-
cuadas & lﬁ mentalidad y edad antropométrica de los nifios.

S{, porque las actividades del MAC, llevan al alumno & la
educacién integral por medio de actividades de mcceso y parti-
cipacién en el quehacer cultural formando alumnos investigado-
res, obserﬁadores, creativos y anelfticos capaces de encontrar
su conocim#ento por s solos.,

Respeéto a la tercera pregunta, los Directores entrevista
dos en forﬁa general opinaron que si aceptarfan que el MAC per
maneciera QDr tiempo indefinido dentro de su centro de traba -
jo, algunaﬁ respuestas fueron como sigue:

s{ acéptaria que el MAC permaneciera por tiempo indefini-
do en mi cﬁntro de trabajo, porque en un =fio~se lograrfian mu -
chos objet%vos, pero al retirarse é1 todo se vendriz abajo y -
los alumnoﬁ se sentirfan desalentados al no tener el est{mulo
para seguir trabajando en la forma activa que el MAC los acos-
tumbré.

s1 ac%ptaria, pues es necesario un mayor apoyo a los MaC
para logran que 1z poblacién escolar se interese en participar
pero sobre todo en disfrutar de estos espacios culturales; —--
mientras 143 maestros no mostremos interés en las Actividades
Culturalesﬂ no hzbré respuesta de 1= ﬁoblacién escolar comu --—

nz1,
S1 ac%ptaria que el MsiC estuviera por tiempo indefinido -

en el centqo de trabajo del cual soy responsable, ya que es un
apoyo insustituible en 1la educacién primaria,
Las r%Spuestas a todas las preguntas de nuestras-entrevis

tas fueronimuchas y variadas, pero generalizéndolas un poco,
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esta es uns sintesis de los resultados sl muestreo que reali;g
mos; todos los datos y experiencias logrados en esta investiga

cién nos p%rmiten exponer nuestras conclusiones,

081214



CAPITULO VX
A~ concl#siones y Sugerencias

Los resultados obtenidos en este trabajo, son sencillos
Yy pobres ial vez en su contenido, pero en nosotros dejan bas
tantes satisfacciones y conocimientos pues siempre nos ha mo
vido el deseo de superacién que todo maestro debe tener.

La c?ltura es un proceso de aprendizaje por medio del -
cual el h#mbre hace suyas todas las manifestaciones del ar -
te, para Tecrearse Yy & la vegz para crear y conservar obras -
que dejar? como herencia a generaciones futuras,

Todo‘lo creado por el hombre es arte puesto que en ello
pone toda‘su capacidad e inteligencia y lo hace con una fina
lidad, yz2 sea para satisfacer sus necesidades o para repre -
sentar su estado de 4nimo, como en el caso de la misica y la
danza,

Los %randes asentamientos humanos a lo largo y ancho —=
del pais, son muestras arquitecténicas de cultura florecien-
tes del p?sado que se niegan a ser olvidadas y por eso a tra
vés de lis siglos conservan los rasgos del esplendor de quie
nes viviﬁron esas épocas,

Es spmamente indispensable que el maestro se cultive y
conozca sunque sea 1o més minimo de la cultura de su pafs, -
pues 61 ﬁs el mejor transmisor para las nuevas generaciones
y aunque‘los medios de comunicacién mesiva transmitan cultu-
ras univ%rsales, el maestro debe valorar y defender mmestra
cultura éacionalista y hacer que con carifio y respeto sus a-

lumnos h@gan 1o mismo,
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Desg%aciadamonte los maestros hemos sido relegados eco-
nomicamoﬁﬁe, a tal grado que ya no podemos disponer de nues-
tro sueldo para la adquisicién 4e un 1ibro gue sobre ocultura
se edite, por lo que cada dia ésta es més baja, y predonima
en nosotros una cultura de masas basada en publicidad y con-
sumismo pero que no tiene estilo y carece de fundamentos cul
turales. |

Le implantacién de las Actividades Culturales dentro de
la EBducacién primaria es de suma importancia, y as{ lo consi
déraron los colaboradores del Lic, Miguel de la Madrid Hurta
do, desgr;ciadamente o al menos en el Estado de Zacatecas no
se ha 1lefado a cabo hasta las metas que el Plan pretende al
canzar; pues afdn siendo un Plan demasiado ambicioso, no ha -
habido 1la colaboracién suficiente para sus implantadores.

El Plan tiene: importancia, propésitos, naturaleza, fun
damento, organizacién, etc., todo lo cusl hace gue sea un —-
Plan acep?able ¥y que cantiva inmediatamente a los participan
tes en él} pero la realidad al implantarlo es otra, pues se
encuentra‘con muchos obsticulos entre los que destacan prin-
cipalme;té ia incomprensién y por lo tanto la poca colabora-
cién de los participantes pues desconocen por completo la —-
forma de integrarse, y cada quien defiende sus derechos; los
maestros ge grupo su tiempo para desarrollar las actividades
que marcalsu programa, los padres de familia porque saben —-
que cualq?ier actividad extra, les causaré erogaciones econé
micas, y por si fuera poco el raquitico sueldo del maestro -

|
de Activi?ades Culturales, que no le permite disponer de al-
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€0 para em#learlo en las actividades que estd emprendiendo,

Oreemos que al implantarse un plan dentro de la escuela
primaria, primero se debe tomar en cuenta le regién y los me-
dios con q&e se cuenta, pues aunque (repetimos) el plen es —
muy bueno y puede ser una alternativa de cambio emn la educa -
cién, fracasard si no se fe la manera de solucionar antes los
problemas lxistentee entre los participantes y en lés regio -
nes donde se implantari.

El método de proyectos, es un método globalizador que —
nace a principio de siglo, tal vez debido a la estructura de
los programas de educacidén primaria no haya dado resultados -
en su époc?, pero en este tiempo se facilita y la.tecnologia
moderna se presta para su implantacién, cosa que se ha inten-
tado con el plan de Actividades Culturales de Apoyo a la Edu-
cacidn Primaria pero que sus logros no se han hecho realidad
debido a que 1z mayorfe de los maestros desconocemos su mane-
jo, ¥ no cueriendo batallar lo hacemos a un lado y trabajamos
en forma tradicional o con el método cue fuimos ensefiados in-

clusive aﬁ% hasta sin método.

Si el método de Proyectos fuera obligatorio en 1z escue-
la primarii Y su uso reconocido como oficial estamos seguros
que darfia l;y buenos resultados poroue de esta manera todos -
los maestros lo conocerfamos y trabajarfamos enlazando 10s --
temas de cada 4rea del programa en proyectos a desarrollsar en
determinado tiempo.

Al es%udiar y enalizar el método de pr&yectos nos dimos

cuenta queiofrece ventajas pero también de algunas desventa-—-
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jas que e#oontraré quien lo ponga en préotica pero como 1o -
mencionam#s antes muchas de las desventajas ya han desapare-
cido gracias al adelanto de la tecnologfia y las ventajas van
siendo mayores cada dia, dnicamente hace falta que se &6 a -
este métoéo el impulso que su importancia requiere, de esta

manera dariamos un péstumo reconocimiento a: Don José Boni'-
lla, Hosic, Kilpatriok, Fernando Saing y al entusiasmo ArT0-
llador de‘Don Rafael Ramireg principales impulsores de este

método.

Dentro del Plan de Actividades Culturales cada partici-
pante tiene una funsién que desempefiar, pero para esto debdbe
conocer cufles son sus obligaciones y derechos especificos -
dentro de la educacién, pues si los desconoce fallarén sus -
resultados.

El meestro de grupo deberd atender a sus slumnos de a =

cuerdo como marca el programa de la Secretarfa de Educacién
Pdblica, pero al mismo tiempo proporcionar espacios que se -
rén 1lana%os con las Actividades Culturales que a la larga -
serén de gran apoyo para reforzar su labor educativa.

Bs t%empo que sepan los padres de familia que su asocia
cién dent?o de la escuela es un grupo debidamente reglamenta
do, donde‘cada miembro tiene derechos y obligaciones y no u-
na repres?ntacidn elegida ¥dnicamente por simpatia o por mala
idea como\sucede casi en todas las comunidades; conociendo -
lo anteribr se sentirdn mAs respaldados para celaborar con -
la obra ehucativa Yy a su vez con t0do 1o relacionado con el

bienestar de sus hijos como en este caso las Actividades Cul
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turales,

El maestro de Actividades Culturales como el principal
participante tendrd que conocer bien a los demés, y saber —
cufles son sus derechos y responsabilidades pare respeténdo-
las y adapténdose a ellas obtener un mejor resultado en el -
desarrollo 4e su labori

Es necesario que conozca al maestro de grupo puesto que
con €1 va a colaborar, y a los padres de familia porque sin
la autorizacién de ellos no podré llevar a eabo las activida
des de acceso que planea con el grupo; sdemés debe conocer -
perfectamente a sus alumnos porque de acuerdo con sus intere
ses planearéd sus proyectos.

El nifio es un ser: que aprende y disfruta participando,-
Y en manos de los maestros un material moldeable que debemos
aprovechar creando des@e sus inicios una educacién integral
que perdure para toda la vida, por eso las Actividades Cultu
rales nos proporcionan los medios necesarios para integrarlo
a la sociedad con una conceptualigacién mejor de la vida y -
de todo lo que lo rodesa.

El apoyo j comprensién entre los participantes del Plan
de Actividades Cultirales sin menoscabo de sus funciones par
ticulares dentro del Plan, serén la dnica forma de que éste
otorgue buenos resultados en bien de la educacién.

Conocimos un método de proyectos que aunque ya tiene —-
bastantes safios de conocerse, no ha recibido la proyeccién ne
cesaria pgra comprobar sus resultados, labor que shora se —-

pretende con la implantacién de las Actividades Culturales -

— e e e, e e —
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dentro de la educacidén primarias y que tel vez lleve al fra_
caso debido a la falta de oonocimiento del Plan y del méto-
do que se usa en el desarrollo de sus actividades.

Estudiamos un Plan de Actividades Culturales que inme-
diatamente nos cautivé por lo ambicioso de sus propbsitos y
de las metas que pretende alcanzar y que si tuviera el apo-
yo suficiente por parte de las autoridades educativas y de
los participantes, serfan un gran adelanto para el pafs y u
na alternativa de cambio positiva para la ensefianza,

Consideramos que para la implantacién de un nuevo pro-
grama es necesario estudiar el medio y los participantes --
donde se va a implantar, ya que de lo contrario los resulta
dos serén negativos y se concretardn a meras suposiciones -
que son lefdas y archivadas sin dar a conocer a la base los
logros concretos ebtenidos.,

El principal factor negativo en la implantacién del —
Plan de Actividades Culturales, es el aspecto econémico, --
pues § qué cultura puede transmitir un maestro que por sus
raquiticos medios no puede trasladarse a una ciudad a visi-
tar un museo o asistir a un concierto de misica o danza & -
los que no tiene acceso ? mucho menos recorrer la Reptiblica
pera conocer tradiciones y costumbres de cada regién y lo -
que es el| colmo, no tener con qué comprar zlguna obra que -
hable de lo anterior,

Constatamos que no somos los maestros los que estamos
fallando pues seguimos teniendo las caracteristicas de los

maestros de antafio y aunque en épocas y situaciones distin-
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tas nos seguimos entregando a muestra profesién llegando —=
hasta el qacrificio, una prueba de ello son los maestros de
las Aotiv#dades Culturales quienes sin un est{mulo econémi-
co més, hécen milagros para realigzar su labor y dan lo me -
Jor de el#os mismos tratando de que no fracase un plan que
por sus alcances ofrece muchos beneficios pero que al poner
10 en préqtica proporciona muchas decepciones.

Todo| los maestros estamos concientes de que las Acti-
vidades Cultureles son en realidad una alternativa de cam -
bio, pero también debemos estar concientes de gue sabemos -
muy poco de ellas y del método en que se basa su desarrollo
en la escuela primaria por 10 gque creemos que sste Plan no

|
debe ser anmulado, sino generalizado a toda la ensefianza pri

|
medio de ﬁroyectos en los gque vayan inclufdas las Activida-

maria, en | una forma que todos los maestros trabajemos por -
des Cultuyales.

Tamb;én constatamos cue los que medianamente estédn en-
terados dé lo que es y pretende el Plan de Actividades cul-
turales s%n los propios MAC, razén por la cual estén enamo-
rados y d#fienden su proyeccién; pero maestros de grupo y -
directore% desconocen por completo el Plan, aungue hablen -
maravillas de é1 para no parecer ignorantes ante una inova-
cibr que #a Secretar{a de Educacién Pdblica propone.

Todo lo anterior lo demuestra la pegueia encuesta que
realizamo? con cada uno de los participantes.,

Bs una 14stima que alumnos que recibieron hace cuatro

arnos este‘Plan de Actividades Culturales no hayan querido o



63

pinar nad? al respecto, pues dicen que Ynicamente por un a~-
fio realiz?ron esta alase de actividades y de lo dnico que -
se acuerd%n es que jugaban mucho con el MAC,

Tanto maestros de grupo, padres de familia, directores
e inSpectFres opinan que el Plan de Actividades Culturales
es muy buPno pero nosotros nos preguntamos § qué han hecho
para que Fe buenos resultados ?.

Ante\todo esto, creemos que la dnica sugerencia que po
demos hacer es: que toda la Educacién Primaria use el méto-
do de pro?ectos y que en los programas vayan inclufdas las

Activida@es Culturales.



METODOLOGIA
l.- froyocto:

El tr&bajo'de titulacién que daremos a conocer, esta en-
focado conforme la Investigacién Documental., Para elaborarlo
tomamos en cuenta los pasos sefialados en el programas del cur-
80 introductorio sobre la Metodologia de la Investigacién —-
Cient{fica que comprende las fases a contimuacién sefialadas,
A.- Eleocién del tema
B.,~- Elaboracién del plan de trabajo
C.- Recopilacién de material
D.- Organizacién y analisis
E.- Redaccién y Presentacién

En el primer paso que es la eleccidén del tema, pensaré -
;;; en un tema de interés delimit4ndolo en una forma que su -
estudio no sea demasiado amplio, y hacerlo en forma precisa.

Teniendo el tema definide, elaborarémos un plan de traba
Jjo pues es el instrumento que nos permitiré organizar en for-
ma 1légica y sistemdtica las actividades que son necesarias —
para realizar una investigacién,

LA recopilacién de material para desarrollar el trabajo
la harémos analizando 1ibros que aborden 1a§ actividades rela
cionadas con el tema, buscarémos la bibliograffa necesaria en
donde haremos consultas ¥y anotaciones, leerémos para después
elaborar fichas de diferentes tipos: Textuales, par&frasis, -
de resumen, de comentario, de sintesis. Observarémos el conte
- nido de la bibliograffa, seleccionarbmos los capftulos o te -

mas que nos sirvan haciendo las correspondientes fichas de —-
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consulta,

Clasificarémos este material en forma organigada,

Tomando en cuenta el esquema previamente construfdo se i-
ré redactando el trabajo, procurando que lleve un orden 1égico
con interés y claridad,
2.~ Plan de trabajo
A,- Temas

" Las Actividades Culturales como alternativas de cambio,

la escuela primaria "
B.- Problemas
¢ Es en realided una alternativa de cambio la.introduc —
c¢ién de las Actividades Culturales dentro de la Educa -
cién primaria ?
C.- Hipbtesis:

El nifio en proceso evolutivo, adquiere desde el hogar la

forma lde comunicarse, pero es en la escuela donde enrique

ce su personalidad y su forma de comportamiento dentro de
la sociedad, por lo tanto es en la escuela donde debe ad-
quirir y desarrollar las bases de su cultura,

D.- Esquemas:

Cap{tulo I

A.- Antecedentes

Cap{itulo II

A.~ Funciones de las Actividades Culturales

Capitulo IIX

A.~ El método de proyectos

Capftulo IV

Punci&nsa de los integrantes de Actividades Culturales
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mos doapuiu de hacer la obsomcun directa o alguno- NAC, 44
roetoru y|mostroa do grupo, haoorlos una ontroviutu formal
rola.oionada ocon 01 pln para 1o cual olaboramoe anos poqulﬁos
cuostionarloa quo aplicamos & cada uno y que con sus respues-
tas logrampa obtener un pooo més de imformacién tecante al te
ma Ido. mcs':tra. inveatigacﬁn. P

confohu avanzabamos en la investigacién fuimos haciondo
algunas modificaciones al oaquuna y rodactando un borrador do
los avancoa de rmestro trabajo, el eual moatranos e mostro a
sesor quion a su vez lo revisé y le rogros6 pa.ra. quo hici‘r&-
nos las ooh’occionos que de antoma.no nos sﬁald.

De loF resultados obtenldos rodaetamos lss concluaionos.
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