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PROLOGO

Con la duda en mi mente, medité mucho antes de dedicar-
me a iniciar este trabajo, al fin animado por la actitud entusias
tg del Director de este Centro de estudio y por la forma humana y
comprensiva con que los asesores reciben al maestrc, decidi elabo
rar este documento que ahora presento. .

Consciente de la responsabilidad que se me habia asigna
do y de la labor que estaba realizando, opté por elaborar el pre-
sente escrito que resume ademés de mi labor, el apoyo de los ma -
estros que laboraron conmigo; de los padres de familia, de las Au
toridades Municipales y de igual manera de la Inspeccién Federal-
de Educacién.

Con 22 afios de servicio docente, lo afirmo con honra---
dez, no me he sendito del todo satisfecho con la forma como labo-
ramos los profesores en la escuela primaria.

He llegado a la conclusién de que falta mucho calor hu-
mano a lo que impartimos a nuestros alumnos, hace falta también -
mayor entrega en el tiempo y en lo que preparamos diariamente. °

Con mucho énfasis, se ofirma que la deficiencia educati
va se debe o la falta de estimulos econémicos; esta y otras razo-
nes que se puedan argumentar, en lo personal conside;o que no jus
tificon el abandono de labores antes dé tiempo y las faltas justi
ficadas o né6, que contribuyen a bajar el rendimiento en nuestros-
alumnos. -

Nos ofendemos si alguien se atreve a indicarnos nues- -

tros deberes y le contestamos con un sin ndmero de argumentos pa-

¥
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ra justificar este proceder tan nocivo a la eduédcién.

Es importante realizar una labor de conscientizacién en-
nosotros mismos y considerar que, sin llegar al apostolado tan pre
conizado en épocas anteriores, podamos cumplir con las obligacio -
nes contraidas al dceptar el nombramiento como maestros y de esta-
manera preparar mejor a los nifios que tendrén mayores responscbili
dades cuando sean adultos. .

Las consideraciones anteriores me llevaron a aceptar el-
nombramiento como Director Comisionado en la escuela de una comuni
dad rural.

En un principio cref que las experiencias adquiridas --
eran suficientes para desempefiar mi labor en sus aspectos: Técni -
co, Administrativo, Material y Social; pero al afrontar los comple
jos problemas me di cuenta de cudn importantes resultan 1la preparga
cién intelectual, las relaciones humanas, el don de mando y muchas
otras cosas. Por otro lado, opino que para dirigir correctamente -
unc escuela no basta solo la buena voluntcd; ya que de la Direc --
cién parten las disposiciones; y que de ella, depende la armoniza-
cién del trabajo docente y lo que es més importante, la planifica-
cién de las diferentes actividades escolares y extraescolares, y -
que en la direccién recae la responsabilidad general del Centro de
Trabajo.

Conciente de lo anterior y con el objeto especifico de -
que la elaboracién de esta Memoric me fuera Gtil para la obtencién
del Titulo en Licenciatura de Educacién Primaria; expongo este do-

cumento a la atenta consideracién del jurado de Examen Recepcional.
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Considerando que las observaciones que me sean sefialadas

las tomaré en cuenta para mejorar mi labor en los afos siguientes:
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I.- JUSTIFICACION

Como docentes somos agentes de cambio y para lograrlo -
debemos prepararnos psicolégica y cientfficamente, con una gran -
qurzo de voluntad y con dedicacién al trabajo que se nos enco --
mienda. Con este pensamiento, re&ibi mi comisién como director de
la escuela primaric federal "FRAY PEDRO DE GANTE" del ejido E1 -
Crucero, Congragacién de Motillas del municipio de Pueblo Viejo -
del Estado de Veracruz. AdGn recuerdo el dia que llegué con mis -
compafieros de Zonda y que ahora iban a compartir conmigo el trabc-
jo, textualmente les dije: maestros, vengo como un compafiero mas-
de trabcjo y mi deseo es que compartamos responsabilidades. No sé
si esto fue lo mejor que pude decir, lo cierto es que hasta la fe
cha, el trabajo escolar se ha desarrollado en un ambiente de com-
paherismo.

Este plantel contaba entonces con seis maestros de gru-
po y uno de éllos estcba encargado de la escuela provisionalmen -
te.

Posteriormente saludé al Presidente de la Sociedad de’ -
Padres de Familia, me puse a sus érdenes; conoclI a las autorida -
des ejidales, platiqué con ellos del campo y sus cosechas, culti-
vos; de varios tépicos, entre ellos, algunos relacionados con el-
futuro de sus hijos, sin mencionar los problemas de la escuela.

—~ Este plantel educativo, Gnicamente contaba con tres au-
las, una casita de paja que albergaba ol primer grado, el sexto -

afio estaba junto con otro grupo menos numeroso en el mismo salén,
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un avla estaba ya empezada, le faltaba menos de la mitad para ter-
minarse; no habfa local para la direccién, los salones no tenfan -
luz eléctrica, a pesar de que la comunidad contaba con ella, encon
tr€ un aparato de sonido abandonado en un rincén junto con las es-
cobas y una méquina de escribir descompuesta. Los salones estaban-
déspintados, habfa unas sillas tejidas de palma de manufactura ca-
sera para los maestoos; no habfa pizarrones adecuados y los maes -
tros escribfan en unos pequefios cuadros de fibracel pintados de -
verde. Al contemplar este panorama comprendf la tarea que me espe-
raba, me di cuenta que serfa muy ardua, pero no di un paso atrés y
me decidi o trabajar con deseos de mejorar ese plantel en todos -
sus aspectos.

Este documento que ahora presento, pretende resefar lo -
realizado en el presente afio escolar, pero sefialo en cada caso el-
antecedente con la finalidad de que se perciba cémo estaba este -
Centro de Trabajo cuando llegué y cémo esté ahora.

Lo que escribo se puede comprobar en la comunidad y con-
las autoridades educativas y municipales.

El objetivo primordial fle lograr el mejoramiento material

de la escuela, per sin hacer a un lado los aspectos técnico, ad
ministrativo y social; para lograr lo anterior habfa que conscien-
tizar a los maestros de la magnitud de los problemas. Consideré -
que el primer paso consistia en formular un plan de necesidades -
prioritaorias, jerarquizarlas y elaborar el plan general de trabajo
a realizar, tomando en cuenta la importancia que tiene el aspecto-

material en el trabajo educativeo.
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La experiencia en el trabajo docente nos ha ensefiado -
que el adecuado funcionamiento del edificio escolar es de s;mq im
portancia para el desarrollo de la labor educctiva. Con la finali
dad de obtener éxito en lo que me proponia realizar, dediqué el -
tiempo necesario a la consulta de algunas obras relacionadas con-
este aspecto, como son: La Higiene; Organizacién y Administracién
escolares; la Legislacién Educativa, etc. y me dispuse o.lo‘reali
zacién de las actividades para el mejoramiento de este céntro esco
lar. Los resultados los expongo modestamente a su consideracién -

en este escrito, anexando en el Apéndice documentos que comprue -

ban lo sefialado en esta Memoria.



II.- MARCO REFERENCIAL

A.- Datos bésicos de la comunidad y del aspecto Socio- -
econémico de sus habitantes

Localizacién.- El ejido E1l Crucero de Congregacién Mati-
llas, municipio de Pueblo Viejo Estado de Verogfuz, se localiza a-
los 22 grados, 41 minutos y 12 segundos Latitud Norte y 97 grados,
37 minutos y 20 segundos Longitud O este; en la margen derecha - -
del rio Pdénuco; en este lugar se cruzan las vias del ferrocarril -
de los trenes que van del Puerto de Tampico a San Luis Potosf y --
Tampico-Magozal, Ver. por esta razén tomé el nombre de El Crucero.

Ubicacién.- Esta localidad limita al Norte con el rio P4
nuco, al Sur con el ejido Kilbmetro 15; al Este con la laguna de -
Pdeblo Viejo y al Oeste con la laguna de la Piedra.

Orografia.- Este ejido estdé asentado en un terreno plano
y su altura sobre el nivel del mar es de 6 metros.

Hidrografia.- La comJnidod de referencia se encuentra en
clavada en la cuenca del rio Pénuco, limitando al Este y al Oeste-
con las lagunas antes mencionadas, las cuales son de agua salada.

Clima.- El clima es célido himedo, con veranos caluro -
sos y lluviosos. La lluvia excesiva ocasiona en algunos afios gra-
ves inundaciones; ademés esta regién es afectada por los ciclo --
nes. E1 invierno no es muy frio, pero en los dfas que soplan los-
vientos del norte baja la temperatura.

Flora.-"La constituyen en su mayor parte arbustos, aun=

que hay algunos érboles como la gavia, el mezquite, el chico zapo=~



te y muy pocos Grboles frutales como el mango, aguacate, ciruvelo -
Yy naranjo.

Fauna.- La integran conejos, ardillas, tlacuvaches, arma-
dillos; entre las aves abundan las garzas. En poca escala existe -
ganado vacuno, porcino, asnal y equino.,

Aspecto Socio-Econémico de los habitantes

Econémico, Nivel cultural, Medios de transporte, Ocupa -

cién, Vivienda, Costumbres, Vestido y Medio familiar.

Uno de los objetivos fundamentales, para desempefiar lo -
me jor posible 1la Funcign como Director de este Centro escolar, ha-
sido conocer el medio social, cultural y econémico que rodea a los
habitantes de esta comunidad.

Para realizar lo onterior he empleado varios procedimien
tos, entre los que seffalo: Censo de poblacién, aplicacién de cues-
tionarios, realizacién de entrevistas, visitas familiares y plati-
cas con padres de familia y jévenes. (1)

Considero que el contexto social influye de manera deci-
siva en el aprovechamiento de los alumnos que asisten a esta escue
la, por este motivo hice un estudio que me permitiera obtener lu -
informacién suficiente para plasmar la realidad de esta comunidad,
en esta memoria de mi trabajo educativo.

Aspecto econémico.~ La situacién crftica que vive el pais
nos afecta a todos, pero considero que donde se reflejan mayormen-
te las consecuencias es en el medio rural. La falta de riego, de -

técnicos de cultivo y de crédito hacen més diflcil la situacién -

del campesino.

(1) Cuestionario aplicado a los habitantes de la -
comunidad.
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135 jefes de familia fue el nimere que arrojé el Censo-
de poblacién en el presente afio escolar; a todos ellos les apli -
qué un cuestionario, cuyo ejemplo anexo en el Apéndice de este es
crito y con este documento obtuve la siguiente informacién:

29 jefes de familia se ocupan como jornaleros, represen
tan el 21.4% y su salario es de $§ 1500.00 por dia de labor y su -
trabajo eventual, este dato lo obtuve directamente con lés perso-
nas de referencia. (2)

20 jefes de familia se dedican a la pesca del ostién, -
representando el 14.8% y obtienen un salario por dfa de labor de-
$ 6000.00; con el inconveniente de que a veces laboran tres o cua
tro dias segin los pedidos. Las personas que se dedican a esta ac
tividad lo hacen de manera libre, es decir no pertenecen a ninguna
cooperativa, por consiguiente temen a las guardias o patrullas de-
marina, las que algunas veces los atrapan y les decomisan el os -
tién.

6l jefes de familia son ejidatarios, representan el 45%-
y estas personas se dedican a la agricultura. Como las tierras que
poseen son de temporal, los rendimientos que obtienen son muy ba -
jos, pero su situacibn econbmica es un poco mejor que la de los -
jornaleros y pescadores.

16 jefes de familia son ferrocarrileros, ellos represen-
tan el 11.8%; su sueldo es de $§ 28000.00 por semana; estas fami --
lias cuentan con servicio médico y algunas prestaciones que les -

brinda la empresa donde trabajan.

(2) Grafica sobre percepciones econémicas.
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Con la anterior descripcién, fécil es deducir que la si-
tuacién econémica de esta comunidad es muy modesta.

Nivel cultural.- El nivel cultural es bajo, como ocurre-
en la mayorfa de las comunidades rurales de nuestro pais. Entre -
las personas adultas, la mayorfa no terminé la educacién primario-
y de acuerdo con el estudio realizodo el nivel de escolaridad se -
encuentra distribufdo de la manema siguiente: (1)

Terminaron el sexto grado de educacién primariao....... 59

personas,

Estudiaron solo hasta quinto grado de educacién prima -

s vreas 20
Cursaron hasta tercer afio ............ vee.. 15
Acreditaron segundo afio ......iiiiiiiian 18
S6lo estudiaron el primer afio ..... .o 11
No saben leer ni escribir .........c00un.n 12

Fue a partir del afio de 1981 cuando se empezd a impartir
el sexto grado en la escuela de la localidad y la primer generc;ién
terminé sus estudios en 1982. Asfi que hay cinco generaciones de ni-
fios que han cursado aqui el sexto grado de educacién primaria y la-
cantidad de alumnos era entonces pequefia.

Actualmente la mayoria de los jébvenes han terminado la -
educacién primaria, pero son muy pocos los que tienen estudios de -

secundaria como se puede apreciar.en la gr4fica que anexo en el A -

(1) Gré&fica que demuestra el grado de estudio alcanzado por los ha-
bitantes de la comunidad.



péndice de este trabajo.

En este afic escolar, como se puede comprobar con los do-
cumentos que anexo, hicimos las gestiones convenientes y se logré-
la fundacién de un Jardin de Nifios. Lo anterior se logré con muche
esfuerzo, ya que algunas familias estaban pagando a una persona -
qﬁe cuidara a sus nifios. Con el apoyo del Presidente del Comisariag
do Ejidal, se logr6 también la fundacién de una Escuela Telesecun-
daria en la comunidad; también cnexo documentos que seficlan lo an-
terior.

Medios de transporte.- Durante muchos afios para ser m@s-
exacto desde el afio de 1924; fecha que se sefiala ccmo la fundacién
de este poblado, el Gnico medio de transporte fue el tren que par-
te de Tampico a Magozal, Veracruz y fue hasta el afio pasado en que
el Lic. Agustin Acosta Logunes Gobernador de Veracruz, autorizdé la
construccién de los puentes AnGhuac y E1 Prieto; el primero en la-
entrada de la loguna de Pueblo Viejo al rfio Pénuco y el segundo, -
sobre este rio, al lado del puente del ferrocarril, con el consi -
guiente tramo de carretera a la federal Tampico-Valles y Tampico -
Pénuco. Este tramo de carretera vino a favorecer el desarrollo de-
varias comunidades y este poblado fue uno de ellos, el sefior Gober
nador del Estado de Veracruz mandé a construir un camino de terro-
ceria 50 metros antes de la caseta de cobro de cuota para pasar el
puente. Actualmente hay salida y entrada de vehiculos a diagrio y -
a partir de este afio empezd entrar un autobis de pasajeros. Todo -
lo anterior ha mejorado el transporte. Algunos taxis también lle -

van pasaje desde Tampico en casos de emergencia.
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En la localidad se empleon caballos y asnos para ir a la
parcela o para el dacarreo de la cosecha y también se utiliza el -
tractor como medio de transporte anexéndole una carreta.

Ocupacién.- La misma gr4fica que indica los salarios de-
los habitantes de esta comunidad, sirve para describir las ocupa -
c¢iones que no son muy variadas y como el ejido es pequefio me fue -

sencillo obtener esta informacién, la cual es como sigue:

OCUPACION. NUMERO DE JEFES
Agricultores ............ S5 B 6 & b ?E.FéMILIQI
Jornaleros ...... § % GAAEISTE A 8B T $E G e 29
Pescadores ........... R B N AR EN . & 8 20
Ferrocarrileros .......ovivinenennn. cese 14
Comerciante s ucus:svasminss i ¢ s ewaies L 4
Ganaderos ........ R R L o TR 2
Taxistas ....... . ¥ N TR 2
Albafiil aacamcne s s & gancavic 56 ¢ daEgeE § # s 1

Anexo una gréfica que ilustra el contenido de esta tabla.
(1)

Vivienda.- Existen en este lugar siete viviendas en las-
que se han empleado para su edificacién: ladrillo, varilla, cemen-
to, arena, grava, aclambrén y alombre quemado, de ellas, dos son de
dos plantas; las demés son chicas de una recémora y sala-comedor;-
al lado de estas casas se ha construido la cocina con material de-
la regién.

La mayoria de las casas estdn construfdas con materiales

(1) Grafica que ilustra la ocupocién de los habitantes de este lu-
gar,
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propios de la regién, se han utilizado postes en los esquineros, -
algunos estén labrados y otros nada mas se les ha quitado la corte
za; los techos son de ldmina de cartén, de palma y er los cercados
se utiliza varas y enjarre de barro.

Los muebles son modestos y consisten en sillas tejidas -
dé palma, las cuales son elaboradas por algunos sefiores que se de-
dican a estos menesteres en un lugar cercano a este ejido. Para to
mar los alimentos se utilizan platos y tazas de pldstico o de ba -
rro, mesas de madera y solamente dos familias cuentan con muebles-
de sala, refrigerador y estufa de gas.

Costumbres y tradiciones.- Algunas de las costumbres més
importantes en la regién son:

Las fiestas navidefias, organizadas por la capilla -
de la religién catélica;

Las of rendas a los muertos en los dias dedicados a-
su memoria; las bodas y quinceaferas, fiestas en -
las cuales se acostumbra hacer baile y servir comi-
da en dbundancia para los invitados.

En las cocinas adn se usa el molcajete para moler salsa-
y las tortillas son hechas a mano.

Vestido.- La ménera de vestir es modesta, se usa mucho -
lo playera, ta camisa de manga corta y el pantalén; todas estas -~
prendas son de algodén, el calzado consiste en zapatos y botas de-
hule. Debo sefialar que en la actualidad las jovencitas visten ropa
moderna por la influencia que reciben del puerto de Tampico; ya -

que se hacen sélo 30 minutos en tren para llegar hasta esa ciuvdad.
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La fcmilio.f La fanilia esté integrada por el padre, la
madre y los hijos, aunque aqui encontré que en varias familias, -
los abuelos también formon parte de la familia.

Encontré en las visitas a los domicilios, unas cuantas-
familias numerosas; existen en este lugar, una familia integrada-
p;r 13 hijos, dos familias formadas por 12 hijos, una de 11 y cua
tro de 10 hijos; aunque debo aclarar que en su mayoria solo se -
tienen tres o cuatroc hijos.-

El censo Escolar y el General de poblacién dié un total
de nifios mencres de 15 afios de 259, de los cuales 70 nifios son me
nores de cinco afios. También encontré dos casos en donde los hi -
jos viven solo con la madre, pero lo anterior se debe al falleci-
miento del padre; y en un caso hay dos pequeifios que tienen padras
tro.

En general las familias son muy unidas y viven en armo-
nfa; son raros los casos de vecinos que tienen rencillas entre si.

Como sabemos los padres de familio constituyen apoyo --
que el maestro tiene para encauzar la labor educativa,,por tanto-
la Direccidén de la escuela fomento las buenas relaciones con e -
llos. Se aprovechan las asambleas para destacar la importancia -
que tiene la armonia entre profesores y padres de familia.

Con el fin de brindar proteccién a los nifios de la comy
nidad, en este afic se ha invitado a la escuela varias veces a la-
sefiora Isabel Martinez de Trevifio, presidenta del D. I. F. Munic}
pal, con la finalidad de brindar orientacién a las madres de fami

lia.



13

La labor que ld escuela ha desarrollado en la comunidad
ha sido aceptada con agrado por parte de las madres de familia, -

cito como ejemplo las campafias de prevencién de enfermedades.

B.- Datocs bésicos de la escuela y condiciones materiales

pedagdgicas e higienicas del edificio escolar

Nombre de la escuela.- La escuela que dirijo, lleva por
nombre "FRAY PEDRO DE GANTE" en honor del ilustre religioso y mi-
sionero espaiiol de la época virreinal. Fray Pedro de Gante llegé-
a la Nueva Espafia en 1523, junto con otros dos religiosos como él.
Pasé 50 afios en nuestro pais dedicado a Lo ensefianza de los nati-
vos, en especial de los nifios; fundé la primer escuela elemental-
en el Nuevo Continente. (1)

Clave de planeacién.- Las claves que le han sido asigna
das a este centro escolar para su control son las siguientes:

Por muohos afios la Direcciébn Federal de Educacién manty
vo el control con la clave econémica No. 3058201. (2). Pero a par
tir del afio lectivo 1983-1984, en el cual se inicia la descentra-
lizacién educativa, se dié una nueva clave de control a todos los
centros de ensefianza y al nivel primario les correspondieron las-
siglas DPR. A esta escuela le asignaron la siguiente clave: Cen -
tro de Trabajo 30DPR1439F. De acuerdo con el registro que esta -
institucién tiene en el Departaomento de Recursos Humanos en la -
Unidad de Servicios Educativos a Decentralizar en el Estado de Ve
racruz le ha correspondido a este centro escolar trabajar en el -

turno matutino.

(1) Plano de la escuela con la parte sombreada que corresponde a-
las aulas nuevas.
(2) Fotografia de frente de la escuela.
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Zona escolar y Sector.- Este plantel educativo pertenece
a la Zona 001 de Veracruz, lac Inspeccién Federul de Educacién tie-
ne residencia en Cd. Cuauhtémoc, Cabecera municipal y esté a cargo
del Profr. José Velarde Gonzdlez; esta Zcna escolar pertenece ol -
Sector 001 con sede en la Cd. de Pénuco, del cual es supervisor el

Profr. Francisco Lépez Bustos.

Nombre del Director y orden de comisién.- "El 6irector -
es la persona que la S.E.P. nombra o comisiona, como responsable -
del Centro de Trabajo". Segin lo define el Acuerdo 96 de la S.E.P.,
dado a conocer en el Diario Oficial de la Federacién el 7 de di -

ciembre de 1982. (1)

Quien esto escribe fue comisionado como director de es-
te plantel el dia 16 de noviembre de 1984 en oficio No. 41 girado

por la Inspeccién Fed. de Educacién.

Ubicaciébn.- "Suele recomendarse que el lugar en que se-
ubique una escuela sea central, lo cual responde a la idea de fa-
cilitar la concurrencia de los alumnos.

Es indispensable que el sitio escogido para la escuela-

se encuentre alejado de fébricas que, con su ruido y chimineas, -
perjudican el ambiente; también deberd estar lejos de toda aglome
racién humana; por ejemplo: cdrceles, cuarteles, hospitales; a -
una conveniente distancia de establos, caballerizas, muladares, -
estercoleros, tiraderos de basura y pontanos". (2)

La ubicacién del terreno que ocupa este centro escolar-

es el adecuado, ya que cunple los requisitos sefialados por la Hi-

(1) Secretaria de Educacién PGblica. Manual del director del plan
tel de educaci6bn primaria. México, D.F. Talleres de la SsE .P.
1985. p 1l.-

(2) Juan Solé Mendoza. Higiene E scolar 7ed. México, Ed. Trillas,-
S.A. 1982 pag. 174.
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giene Escolar. El predioc donde est6-.situado el plantel se encuen -
tra en la parte media de la comunidad, limitado por calles sin nom
bre, circulado con tela ciclén. Ademés el terreno es plcno cubier
to de zacate, por consiguiente no se hace lodo cuando llueve.

Considero que el terreno es el adecuado y se ajusta a -
los sefialamientos del pedagogo Juan Solé Mendoza al referirse a la
higiene del edificio escolar.

Superficie.- "El edificio escolar requiere mucho aire y-
mucha luz; por ello el lugar que ocupe la escuela se extiende a ma
yor distancia que el salén de clases, puesto que fuera de este se-
ha de realizar gran parte de los fines que concurren a la obra to-
tal de la educacién.

Se debe dar a la escuela toda la extensién que se pueda-
de modo que caoda alumno tenga espacio suficiente; esto no es nada-
diffcil en las escuelas rurales y en las de provincia, que dispo -
nen de mucho terreno; pero el nifio que con més urgencia demanda --
que la escuela tengc la amplitud es el de las ciudades, el que vive
en zonas densamente pobladas, el que mora en edificios de aparta -
mientos que se elevan hacia el cielo y comparte la dnica re cdmara-
con hermanos y padres". ..)

La pedagogia, la paidologia, la organizacién y la higie-
ne escolar estén acordes en sefialar que es suficiente para el desa
rrollo del nifio una superficie total de doce metros cvuadrados por-
alumno, distribufdos en la siguiente forma: unidad pedagégica, un-
metro; unidad lddicra, diez metros; y vnidad sanitaria, un metro”.

s

Por lo anteriormente sefialado por el pedagogo e higienis
ta Sol& Mendoza, cabe afirmar que el terreno de este centro escolar

es excelente, ya que le corresponde a cada nifio en los patios de -

juego treinta metros cuadrados y en las demés unidades se ajusta a

las anteriores recomendaciones.

Orientacidn.- "Sobre este punto hay que considerar la ne
cesidad que tienen los nifios de recibir la luz solar; la influen -
cia determinante de esta luz en la iluminacién notural del aulo, ¥y
la necesidad que todo edificio tiene, para ser salubre, de los ro-

os solares. ) . o
7 Por tanto, una escuela bien orientada debe recibir los -

rayos solares en sus muros, para que estén bien secos; en sus ven-

(1) Juan Solé Mendoza Higiene Escolar 7ed. México,/H.. Trillas,S.A,.
1982 P:175.
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tanas, para que las clases y demés dependencias se hallen bien -
iluminadas y saneadas, el patio o jardin, para que los nifios reci
ban los royos solares durante el recreo." (2) -
Basado en los criterios cnteriores, sugerf lc orienta -
cién de Oriente a Poniente, ademds por el conocimiento que tengo-c¢
del medio geogr6fico, aparte de que consulté con el arquitecto en
cargado de las obras en la Presidencia Municipal antes de iniciar
la construcciébn de las nuevas aulas para darles la més adecuada -
orientacién. En esta regidn hay que tomar en cuenta también los -
vientos dominantes y los vientos del Neorte.
La orientacién es muy importante para el salén de clases
y lo son también la ventilacibn y la iluminacién y estos dependen-
de la anterior, por esta razén el Higienista como Sol& Mendoza ==~
afirma que la parte principal de una escuela, el departemento m&s-
importante entre todos, al que prestan atencién preferente el arqui
tecto y los higienistas, es el salén de clases.

Con respecto a la ventilacién afirma "Es muy -
importante que los salones esten bien ventilados, pues de esta ma-
nera el oxigeno del ambiente se esté renovando continuamente y el-
aire inspirado llevaré una buena dotacién de oxigeno al cerebro -
del maestro y del educando, déndole a aquel ropiﬁez mental, y al -
nific caopacidad parae entender mejor las lecciones”™. (1

Con respecto a la iluminacién dice: "Puede ser natural o
artificial. Paora un salén de clase Gnicamente se recomienda la la-
natural que dan las ventanas abiertas. La ilumi?ocién por todos re
comendada. es la que proviene de las ventanas vbicadas en el_muro =
izquierdo, y se le denomina unilateral izquierda; cuando existen -

en los muros derecho e izquierdo, la iluminacién que el aula reci-
be se denoming bilateral, y para que esta sea buena, debe haber mdés

entrada de luz por el lade izquierdo:" (2)

Los amplios ventanales con que cuentan las aulas construi

das permiten cumplir con todos los requisitos anteriormente descri-+

tos. o A
(i; Juan Solé& Mendoza. Higiene escolar 7 ed. México,Ed. de Trillas

1982 ,P:179
(2) Juan Solé Mendoza ( Ibid. P: 180).
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En ¢cvanto a las dimensiones dice:. "La forma més adecuada
del aula es la rectanguldr; y las medidas universalmente aceptadas
son las de 9XéX4, para un grupo de cuarenta alumnos, lo que da un-
volumen de 214 metros cGbicos (5.40 metros cdbicos por alumno) y -
una superficie de piso de 54 metros cuadrados (1.35 metros cuadra-
dos por alumno"). (3) justamente son las medidas que se le dieron-
a las aulas construidas.

Local de la Direcciédn de la escuela.- Aunque figura den-
tro de los anexos escolare, me refiero por separado a este local -

por ser donde se planifica el trabajo docente; el Higienista Solé =~
Mendoza dice "En la direccié6n seré donde los padfies de familia tra
ten con el director o directora los asuntos relacionados con sus -
hijos"

Cuando me hice cargo de este centro escolar no hgbia lo-
cal para la direccién, ya que el director era un maestro con grupo
a su cargo; tal vez no le era indispensable, asi que al recibir la
comisién para dirigir esta escuela, al gestionar la construccién -
de aulas, también solicité la edificacién de este local. Se cons -
truy6 en la parte media del edificio escolar como lugar estratégi-
co para el desarrollo de las actividades civicas, lddricas y de vi
gilancia en la formacién de los alumnos.

Of rece este local, comodidad a visitas y maestros, ya -
que es bastante amplio, sus medidas son de nueve metros de largo -
por tres de ancho; en este lugar se encuentra el archivo de la es-
cuela, el nicho para la bandera, el aparato de sonido, un librero-
y sillas para los maestros, aqul se realizan las juntas del Conse-
jo Técnico Consultivo de la escuela.

Mobilidrio escolar.- No era suficiente, ni para los alum

(3) Juan Solé Mendoza (Ibid. P. 178).
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nos ni para los mdestros; fue una de las tareas inmediatas a reali
zar por el que escribe este documento.

El pedagogo e higienista Juan Solé Mendoza define al mo-
biliario como: "El conjunto de objetos que sirven de auxiliares pga
ra la ensefianza, tales como: pupitre, escritorio, pizarrén, tari -
mé, etcétera."

En un capitulo aparte trataré concretamente lo rebativo-

a las condiciones en que se encontraba el mobiliario en esta escue
la y lo que se realiz6 para mejorarlo. Unicamente haré mencion a -
las caracteristicas higiénicas y pedagégicas que deben reunir es -
tos muebles.
Higieneistas y pedagogos se han preocupado por el mobiliario esco-
lar, porque influye en la funcién educativa; en cuanto a los pupi-
tres han tenido una evolucién que va desde el mesabanco paora diez-
personas y del banco graduado para veinte nifos, al mesabanco para
seis alumnos; luego vienen los bipersonales de distancia negativa,
hasta el individual de diversos tipos.

El pupitre escolar es el mueble més importante ya que el
nifio paso gran parte del tiempo que permanece en la escuela senta-
do y esto puede ocasionar malformaciones esqueléticas, como desvia
cién de la columna vertebral; motivo por el cual este mueble debe-
reunir ciertos requisitos, entre los que sefialo que debe:- adaptar
se al cuerpo, con la finalidad de mantenerlo en posicién correcta,
sin que se le impida.libertad de movimiento, ser sencillo, para --
que permita su limpieza y la del piso; ser silencioso, es decir -

que al moverse no produzca demasiado ruido; estar construido con -
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materiales durables y ser manuable; ‘estar pintado de un color de -
buen gusto, ni demdsiado clarc ni excesivamente oscuvo.

El pizarrén.- Este mueble de gran utilidad en la ensefian-
za, debe ser de color verde opaco y superficie lisa y lavable.

En totlas las comunidades rurales es difficil que la escue-
la adquiera un mobiliario que redna todos los requisitos antes men-
cionados, pero el maestro debe gestionar los més adecuados y de --
acuerdo con las necesidades de la misma.

El mobiliario de este plantel educativo, reune los elemen
tales de los requisitos mencionados. En cuanto a los pupitres, esta
escuela cuenta con asientos binarios para las tres tallas, son ma -
nuables de material durable y no producen ruido al moverse para ha-
cer la limpieza del salén. Los pizarrones son los adecuados de --
acuerdo con lo sefialado por la higiene escolar.

El mobiliario escolar al terminar el presente afo lectivo
esta formado por: 124 mesabancos binarios, seis pizarrones, dos li-
breros, dos escritorios metélicos, una méquina de escribir, catorce
sillas de estructura tubular y cinco mesas de madera.

Anexos escolares.- Son instalaciones de la escuela que -
cumplen una funcién especifica.

La Direccidn de lo escuela, tiene especial cuidado en su-
funcionamiento y dirige la actividad que los maestros deben cumplir
con sus grupos en cada uno de ellos.

Unidad higiénica.- Idealmente estd formada por la dota -
cién de agua, los excusados, los bebederos, lavabos y bafios. Estos-

anexos por la funcién que desempefian son de vital importancia en la
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escuela, ademés de influir en la formaci6én de buenos hébites.

Como la escuela no cuenta con agua potable, se opté6 por-
comprar unos tanques con sus llaves y los hemos adaptado como bebe
deros. (1)

El agua se acarrea del depésito donde la deja el tren to
dos los dias.

Los excusados, existen dos, uno para los varones y otro-
para los nifias; son insuficientes e inadecuados, puesto que la es-
cuela carece de agva, tampoco hay drenaje, asi que se descargan -
con agua, ya que est@n conectados a la fosa séptica y se hace el -
aseo diariamente en su interior.

Unidad recreativa.- La escuela cuenta con suficiente te-
rreno propio para juegos, porque esta alé¢jado de los peligros, es
plano y cubierto de pasto donde los alumnos juegan libremente; es-

te terreno es aprovechado por los maestros para impartir educacién-
fisica a sus respectivos grupos.

En el centro de la escuela existe una pequefia cancha don
de se realizan las fiestas escolares y los homenajes a nuestra en-
sefia nacional.

Coofperativa escolar.- Este anexo no funcionaba en la es-
cuela y tampoco disponfia de un local exclusivo. Fue a partir del -
presente afo que se fundé la cooperativa escolar, cuyos documentos

se anexan en el Apéndice, y que qued6 integrada como sigue:

(1) Se anexon fotografias de depbsitos que sirven de bebederos.



CONSEJO DE ADMINISTRACION:
Presidenta.- Cristina Ramos Rodriguez. Asesor Profr. Hermelindo -
Quintanar Ramos.
Secretario.- Julién Mufioz Vorgas.
Tesorera.- Profra. Alicia Martinez Vargos.
Vocales.- Maria del Consuelo Castafén Gonzdélez.
René Vargas Trujillo.
Joaquina Ramos Rodriguez.
COMITE DE VIGILANCIA.
Presidenta.- .Profra. Elida Aranda Miranda.
Secretaria.- Marfia Guadalupe Avilés del Angel.
Vocales.- Leslie Castafion Caballero.
Paulina Badillo Cruz.
COMITE DE EDUCACION Y PROPAGANDA:
Presidente.- Profr. Bruno Veldzquez Martinez.
Secretario.- Vicente Cruz Sénchez.
Vocales.- T acilla Beatriz Velazquez Acosta

Joel Delgado Hernéndez.

Carol C stafion Caballero.

En la asamblea de fundacién los socios acordaron darle -
el nombre de "Miguel Hidalgo" y a partir de ese momento empez6é a -
funcionar apegada al reglamento de cooperativas escolares. (1)

- ® Biblioteca.- La escuela no cuenta con local para la bi -
blioteca; pero de todas maneras se ha organizado de manera senci-
l1la con los libros de texto y otros donados por los maestros, se-

realiza un gran esfuerzo, ya que los alumnos no tienen hébito de-

" (1) Acta de fundacién de la cooperativa escolar.
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la lectura, por lo que se va logrondo muy lentamente, llevando al-
gunas revistas de interés de acuerdo con el grado escolar que cur-

san. Se vutiliza para la lectura la direccién del plantel, ya que -

~es muy amplio el local.

Cocina.- Este anexo es en el que las alumnas de los gra-
dos superiores pueden realizar actividades de cocina; no contamos-
con estufa, aunque ya adquirimos un cilindro de gas. Por el momen-
to vtilizamos lefia, ya que es el combustible abundante en este lu-
gar y las alumnas estén acostumbradas a ella, porque en sus hoga -

res la mayoria lao usa pora cocinar sus alimentos.

Talleres.- La escuela no cuenta con este anexo, aunque

la Direccidn cuenta con martillo, serrucho, pinzas, machete, cla

vos de varias medidas, birbiqui, pegamento y pintura de esmalte.
Estas herramientas se emplean para arreglar o reparar algin mueble
y dadas las necesidades de la escuela no se han podido fomentar -
adn més las actividades manuales.

Bodega.- Este anexo es muy importante porque alli se --
guardan con mayor seguridad las pertenencias de la escuela y con -
mayor facilidad se lleva un control de las mismas.

Por este motivo cuando quedé libre un local que ocupaba-
el primer afio como salén de clases, se dedicé a esa funcién y alli
se guarda el material de aseo; como escobas, trapeadores, libros -
de texto sobrantes y los mesabancos que no se usan. Se adquirié un
candado y todo esta seguro en este lugar.

Parcela escolar.- Es uno de los anexos de gran importan-
cio para la escuela rural porque contribuye a satisfacer algunas -

necesidades de la escuela.
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El Comité de Administracién se integro y se rige por el
Reglamento de Parcelas escolares en vigor. ( Art. 9¢. )
"La explotacién y administracién de la parcela escolar estaré a -
cargo de un Comité de Administracién, integrado por tres miembros
un Presidente, que ser6 el Director de la eséuelc rural, un Teso-
rero, que serd el mismo del Comisariado ejidal y un vocal Secreta
rio, que seré el Presidente de la Sociedad de Padres de Familia o
el Representante del Comité de Educacién. (1)

El objetivo principal que me ha guiado parc iniciar el-
trabajo de dicho anexo es que cumpla su funcién educativa para la

que fue creado.

(1) Acta de integracién del Comité de Administracién de la Parcela
Escolar. - - ' ‘

- 122615



III:- MARCO TEORICO

Antecedentes Hist6ticos de la Supervisién Escolar

El quehacer educativo, con todos los elementos que invo-
lucra en su realizacién, requiere de planteamientos hechos sobre -
bases firmes, las cuales a su vez, deben cimentarse en normas y ==
principios de organizacién y administracién.

Para ubicar al director de la escuela primaria como per-
sona responsable del servicio que presta el Estado a la sociedad,-
haré una breve resefia acerca de la evolucién del proceso educati -
vo.

Para los griegos, especialmente los atenienses, Skole, -
significaba lugar de ocio. A decir verdad, este significado de la-
palabra citada tiene mucho en comdn con la interpretacién actual,-
puesto que la edad del juego de los nifos; con la diferencia de -
que ahora a los educandos se les prepara para el trabajo futuro.

Entre la sociedad romana, la palabra escuela tuvo signi-
ficado semejante, la Scholam lleva implicita la idea de juego.

El ludi-magister, como se le llamaba al maestro de prime
ras letras, maestro de juvego; aqui se manifiesta la oposicién al -
concepto de produccién y de trabajo. Ademds, en Roma la palabra -
juego tiene una amplia significacién, se refiere al juego de la in
teligencia, al juego del saber.

Son los griegos y los romanos los pueblos cldsicos, que

dan origen y significado al arte de ensefiar.

En lo decadenciao del imperio romano, aparecen los prime-
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ros maestros pagados con fondos pdblicos y nombrados por la autori
dad imperial.

En la Edad Media, la escuela sufre una transformacién en
sus fines y su organizacién, aunque mantiene alguna influencia gre
corromana.

El objetivo fundamental de la educacién medieval consis-
tié en la preparacién del individuo para la otra vida y el ideal -
humano es el que sefala la iglesia catélica.

Duefia la iglesia de la produccién y del poder, convierte
la cultura en monopolio y por varios siglos mantiene el dominio -
del saber.

Las escuelas cateciGmenas, catequisticas y episcopales, -
son centros de ensefianza vigiladas y supervisadas por las auvtori -
dades eclesidsticas.

El renacimiento no cambia mucho el carédcter de la educa-
cién medieval, este gran movimiento liberador del pensamiento, que
anuncia la inminente transformacién social y politica no altera en
nada a las instituciones; puede afirmarse que solamente cuando ocu
rre un cambio radical en el régimen de gobierno se produce un cam-
bio en el sistema educativo. Lo cual ocurre con el movimiento popu
lar de la Revolucién francesa. La monarquia fue sustituida por el-
régimen democrético, el cuol senté las premisas: igualdad, liber -
tad y fraternidad. Sobre nuevas bases econémicas, sociales y poli-
ticas se fundamenté el nuevo sistema educativo, naciendo asi la es
cuela popular, gratuita y obligatoria.

En nuestro continente, con el descubrimiento se inicié -
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una nueva era para el mundo hasta entonces conocido.

Los aborfigenes fueron sometidos por medio de las armas y
asi nacié una nueva forma de vida en la historia de estos pueblos-
conquistados.

Por lo que hace a nuestro pafs, la Nueva Espodfia se con -
virtié en fuente de riqueza para los reyes espafioles, quienes toma
ron medidas para educar a un pueblo idélatra, sobre la bqse de la-
castellanizacién y evangelizacién. Esta tarea fue encomendada a -
los frailes misioneros, quienes se convirtieron a la vez en protec
tores de los indigenas, por lo tanto la educacién tuvo cardcter re
ligioso y duré los tres siglos de coloniaje, hasta entrada la pro-
clamacién de la independencia, esta etapa que culmina con una edu-
cacién por largo tiempo discutida; por lo tanto trataré de mencio-
nar a grandes rasgos.

Como es sabido el movimiento de independencia trajo con_
sigo un cambio radical en la vida politica y social de nuestro -
pais.

En cuanto al aspecto educativo es hasta el 22.de febre-
ro de 1822 en que quedé fundada la Compafifa Lancasteriana en Méxi
co y en ese mismo afio se fundé la primera escuela, bajo la direc-
cién del Profr. Andrés Gonzélez Milldén; con la fundacién de la se
gunda escuela fue publicado el reglamento que dié los lineamien -
tos a todos los centros escolares en el pafs que fundé esta compg
fifa.

Este sistema de ensefianza funcionaba por cuanto a su or-

ganizacién de la siguiente forma: el maestro, en vez de ejercer -
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de modo directo las tareas de instructor, aleccionaba previamente
6 los alumnos més aventajados los cuales transmitian después la -
ensefianza a los demds alumnos; estos alumnos aventajados que rea-
lizaban la ensefianza recibian el nombre de monitores. El maestro-
en las horas de clase se limitaba a vigilar la marcha del aprendi
zéje y.a mantener la disciplina. Existia en el aula, ademds del -
maestro y de los monitores otro funcionario importante: ¢l inspec
tor, que se encargaba de vigilar a los monitores e indicar al - -
maestro los alumnos que debian ser premiados o castigados.

Aqui el maestro es como jefe de taller que vigila to- -
do y solamente interviene en los casos dificiles.

En estas escuelas se conciben tres aspectos importan- -
tes: el material, el mobiliario escolares, tdcticé y discipling,-
y programa.

La disciplina que imponfian era a base de cuadros de ho-
nor, cuadros negros, orejas de burro y, en general de premios y -
castigos.

Fue tal el éxito alcanzado por las escuelas lancasteria
nas de ensefianza mdtua que, por decreto de 246 de octubre de 1842,
fue erigida ésta en Direccién General de Instruccién Primaria en-
todo el pais. Durante tres afios estuvo a su cargo la educacién -
primaria en la nacién, hasta el afio de 1845 en que fue retirado -
dicho encargo, pero siguié impartiendo educacién hasta el afio de-
1890 en que fue disuelta dicha compafiia.

Es loable la laber realizada en nuestro pais en el as -

pecto educativo por este sistema de ensefianza y sobre todo por la
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situacién politica y social que vivia México, que estaba en proceso
de integrocién institucional.

Fue notable la lucha llevada a cabo por el grupo libe -
ral que puénabc por dar a nuestro pais en el aspecto educativo un
avance histérico al proclamar una educacién laica, gratuita y o -
biigatoric.

Podemos afirmar que es Don Valentin Gémez Farias el ini
ciador de la educacién pdblica en México, al expedir las leyes -
del 21 y 23 de octubre de 1833, que declaran libre la ensefianza;-
lo mds importante, se define por vez primera la competencia del -
Estado respecto a la educacién.

Estas leyes sefialan a la Direccién General de Instruc -
cién Pgblica como la responsable de designar a los maestros, re -
glamentar la educacién y encargarse del aspecto econémico en todo
el pais.

Como se puede apreciar, México avanza lentamente en to-
dos los aspectos: econémico, social, politico y cultural, este 0l
timo corresponde a la educacién que el pueblo hc recibido. Es la-
mentable el estado de ignorancia que existié, aunque en el aspet-
to legislativo se haya previsto desde la primera constitucidén de-
1814. En 1824 la Constitucién en materia educativa establecié las
facultades del Estado, para regular el aspecto educativo en nues-
tro pafs; sin embargo se vié la imposibilidad que tenia el gobier
no para dirigir y proporcionar educacién a la nacién. Como he ci-

tado antes, la accién en esta época de las escuelas lancasteria -

nas es buena, pero considero que en cuanto al aspecto administra-
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tivo, por no citar lo hecho en el aspecto técnico, considero un -
error dejar a los adolescentes la autoridad de mando que los con -
virtié en seres pedantes y déspotas con sus compafieros.

Fue hasta 1843, con la constitucién de tipo centralista,
que se volvié a pensar en el problema de la educacién péblica. Se-
expidié un plan general de ensefianza que creaba la Direccién Gene-
ral de Instruccién Primaria. Muy a pesar de que fue ministro de -
Instruccién Pdblica Don Manuvel Baranda, que por lo que he leido -
fue un gran politico y escritor preocupado por la educacién que re
cibfa el pueblo en esa época, y fue el Erecdor del Plan General de
Estudios de 1843, en que por primera vez consigné normas legislati
vas y los métodos de ensefianza; la educacién elemental quedé en las.
mismas condiciones y se preocupé solo por mejorar la educacién su-
perior. Conforme a los datos consignados por el propio ministro Bag
randa, en 1843 existian en el paifs 1310 escuelas primarias para -
una poblacién de siete millones y medio de habitantes; solamente -
que apenas a 49 afios de distancia solo se contaba con diez plante-
les que impartian educacién elemental.

Cabe mencionar que la Constitucién de tipo centralista -
de 1843, que en su articulo sesenta decia que la educacién tendria
una orientacién religiosa, precepto que no se aplicé por la otina-
da actitud del ministro de Instruccién Péblica, asfi como por los -
liberales de ideas progresistgs; en caso contrario hubiera sido un
retroceso para la educacién en México.

= La invasién de Estados Unidos de Norte América y la ines

tabilidad del pais durante 14 afios, no permitié fomentar la edu -
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cacién por parte del gobierno y fueron hombres de buena voluntad e
instituciones de cardcter privado las encargadas de realizar esta-
obra, asi sobresalieron: en Guadalajara don Manuel Lépez Cotilla,-
en el Estado de Mé:ixico, don Felipe Sdnchez; la iniciativa privada
mejoré la escuela de San Juan de Letrén y la Escuela de San Grego-
rio; en Michoacén don Melchor Ocampo, que fue inspirador de la --
ideologia liberal, y asi, serfa largo enumerar los benequtores de
la educacién en México.

Los leyes expedidas por don Valentin Gémez Farigs encon-
traron vigencia en la Constitucién de 1857, dicha constitucién se-
fiala un contenido social y politico, como el derecho a pensar y es
cribir libremente, le libertad de trabajo y ensefanza, de trénsito
y de asociacién; la anulacién de fueros y titulos de nobleza; la -
abolicién de penas infamantes; la iguoldad jurfdica de los civdada
nos y el derecho de propiedad.

Se dictaron otras leyes como fueron las que establecian-
el reéistro civil, de matrimonios y defunciones, etc.; sin embargo
esta constitucién provocé otra guerra civil llamada Guerra de Re -
forma.

Don Ignacio Comonfort, electo presidente constitucional-
no cumplié lo que hacfia 17 dias habfa jurado y dié un golpe de es-

tado. Fue esta una larga lucha en la que nuestro pais sufrié la in-
tervencién francesa.

De 1861 a 1867, México atravesé por una etapa triste en-
su historia en el aspecto educativeo, la inseguridad y la zozobra -
no solamente prov;cqron la suspensién de las instituciones escola-

res establecidas, sino que originaron una decadencia general de es
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tudiocs.

La educacién elemental dejé de ser gratuita y se asigna-
ba uvna cuota mensuval de un peso a los nifios que quisieran estuv - -
diar.

Al triunfo de la repdblica en 1867, el gobierno se propu
so organizar la Instruccién PGblica, quedando ésta en manos del -
Lic. Antonio Martinez de Castro, quien a su vez nombré una comi --
sién encabezada por Gabino Barreda.

Lo que con seguridad podemos afirmar es que en esta eta-
pa, tuvo los orfigenes la teoria.pedagégica en nuestro pais con el-
Dr. Barreda y el grupo de pedagogos que le rodearon como don Igna-
cio Ramirez, don Manuel Payno y José Diaz Covarrubias, entre otros.

Barreda propuso una educacién objetiva e integral y tie-
ne el mérito de ser el introductor del positivismo en México; co -
rriente filosé6fica que trata de la observacién de los hechos rea -
les.

Su pensamiento influyé en la ensefianza a través de sus -
obras como: El Discurso sobre el Espiritu Positivo y la Exposicién
de Conjunto del Positivismo.

Meritoria labor desarrollaron el doctor Manuel Flores co
mo pedagogo, siendo ministro de Instruccién P6blica Diaz Covarru -
bias y Protasio Tagle, el doctor Flores escribié en su Tratado Ele
mental de Pedagogia, cémo llevar a cabo la ensefianza del nifio de -
manera objetiva e integral, pienso que ademds de la teoria, en es-
te tratado, explica principios psicolégicos ya que habla de como -
tratar al nifio. d

En los nueva afios que siguieron desde 1867 a 1876, la e-
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ducacién logré un avance muy meritorio, aunque cabe afirmar que es
to sélo se logré, en el Distrito Federal y en las capitales de los
estados; por lo que toca al medio rural, la educacién seguic sien-
do deficiente. En las cabeceras municipcles existiao alguna escuela
pagada por el propio Ayuntamiento y en cuanto a la supervisién se-
guia siendo muy rigurosag.

Podemos indicar que de 1876 a 1911, que se conoce como -
lo época porfirista, la educacién logré mayor avance y de la misma
forma que la anterior, solamente que ahora diremos que hubo un acu-

ge de la educacién urbana.

Grandes fueron los logros en lo teoria pedagégica y la -
formacién de maestros. En 1874, don Sebastién Lerdo de Tejada sien
do presidente de la RepiGblica promulgé una ley que en su articulo-
40 prohibiac la ensefianza religiosa.

En 1877, ocupé de nuevo la Cartera de Instruccién Pibli-
ca don Ignacio Ramirez, quien se esmeré por mejorar la educacién -
popular en el poco tiempo que estuvo al frente de esta secretaria.
Al ocupar esta misma Cartera en el mismo afio Protasio Tagle se ocu
p6 de la formacién de profesores. Por vez primerc hace que se ela-
boren en México, programas de ensefianza.

El ministro Protasio Tagle, traté de poner orden en las-
formas y procedimientos que segufian los maestros en cada escuela;-
pero lo cierto es que en cuanto a su organizacidén y administra - -
cién, cada Estado, designcba a los profesores que debian impartir-
ensefianza en las Fscuelas oficiales y elcboraba sus propios progra

mas de estudio; de la misma manera reglamentaba su funcionamiento.
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Asi tenemos que en Tlaxcala, el gobernador Miguel Lira, redacté -
una ley de Instruccién Primaria; en Puebla, el general de brigada-
Juan M. Méndez, promulgé un reglamento; en Veracruz, el Goberna --
dor, Francisco Landero y Coss, expidi6é6 una ley reformando los pla-
nes de ensefianza; esto es por citar algunos ejemplos.

En cuanto a la supervisién escolar, esta estaba encarga-
da al sefior Inspector, que lejos de ser el orientador del maestro-
o del director, se convirtié en fiscal de la educacién. También -
intervenian los padres de familia en la vigilancia, supervisién y-
evaluacién del aprovechamiento de los alumnos y podian suspender o
confirmar en sus puestos a los profesores segdn sus propias apre -
¢iaciones.

Cabe destacar, que en materia pedagégica, México logré -
gran odelanto con magestros de la talla de Enrique Laubscher, que -
dirigié la Escuela Modelo de Orizaba, esta fue una escuela prima--
ria donde se experimenté con la ensefianza objetiva. Don Enrique -
Conrado Rébsamen trabajé en la misma escuela y seria demasiado ex-
tenso citar, como este Gltimo pedagogo influyé con su obra en todo
el 6mbito educativo nacional.

El moestro Carlos A. Carrillo, que fue el promotor de la
reforma educativa en la época porfirista, sefiala que el atraso de-
los pueblos se debe a la mala organizacién y a los malos métodos -
empleados en la ensefianza; la escuela elemental, afirmaba, es la -
base sobre la que se erige la grandeza de las naciones; por lo mis
mo habfa que reformar la instruccién pidblica.

De hecho influyé con sus publicaciones en todos los as -
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pectos de la labor docente: organizacién y administracién de escue
las, legislacién, etc.

Considero que donde mayor beneficio logré parc la educa-
cién es en lo que se refiere a los métodos de ensefianza. También -
debe sefialarse que es el primero en afirmar que, en materio de le-
gislacién educativa, es fundamentol lograr la unificacién de ésta,
en todo el pafs para lograr la uniformidad de la ensefianza.

En 1882, don Joaquin Baranda, ministro de Justicic e Ins
truccién Poblica, cuya obra socicl en la época porfirista se debié
a la influencia del maestro Rébsamen y de don Carlos A. Carrillo; -
se dedicé mayormente a la fundacién de escuelas ncrmales para la -
formacién de profesores, encargando al Li¢. don Ignacioc Manuel Al-
tamirano este cometido, funcién que desempené diligentemente.

Uno de los grandes aciertos de don Joaquin Baranda y del
grupo de colaboradores donde destaca el maestro Justo Sierra, fue-
el proyecto que formulé la Cémara de Diputados y que s; convirtié-
en ley en 1888.

En esta ley destaca la separacién de la educacién prima-
ria en elemental y superior.

Dicha ley sefiala la obligatoriedad de la instruccidén pri
maria elemental para hombres y mujeres de & a 12 afos de edad, en-
el Distrito Federal y en los Territorios.

Sefialé sanciones para quienes incurrieran en faltas de -

cumplimiento de esta ley con multas de hasta diez pesos o arresto-

de uno a dos dias.

-

Lo ley que se menciona entré en vigor a partir de enero-
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de 1892.

Durcnte los afios de 1891 y 1892, se celebraron dos Con -
gresos Pedagbégicos que orientaron sobre la aplicacién del ordena -
miento juridico que entrorfia en vigor.

Para efectos del trabajo que realizo, cabe mencionar que
en materia legislativa, esto ley que rigi6é los destinos de la edu-
cacién en nuestro pals, vigoriza lo que se refiere a la knspeccién
Escolar, sefiala normas precisas acerca de los planes y programas -
de ensefianza, de los tipos de escuela, de los derechos y obligacic
nes de los mcestros, de la formo de practicar los exéGmenes, etc.

Para hacer cumplir dicha ley se integré en cada munici -
pio un Consejo de Vigilancia, formado por el comisario de policia-
y dos vecinos del lugar; tal vez ayud6 en aquella época ol cumpli-
miento que esta ley sefialcba, pero con el tiempo, acostumbré a los
padres de familia o intervenir en los asuntos de la escuela en los
aspectos técnico y administrativo.

Con respecto a los inspectores, era facultad del Presi -
dente de la Repiblica designar a estos funcionarios escolares cuan
do lo creyera conveniente, para tal efecto los propuestos debfian -
llenar ciertos requisitos, entre ellos, ser profesores titulados y
tener un minimo de 5 afios de experiencia como maestro, ser mexica-
no y tener un minimo de 25 afios cumplidos de edad.

Segin datos sobre este particular, con el nombre de ins-
peccién facultativa, 20 afios antes Antonio P. Castilla eXpuso sus-
ideas acerca de como dirigir la ensefianza.

En 1839, en el Estado de Jalisco, M. Lépez Cotilla, con-
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cibi6é un reglamento escolar y otorgé a la inspeccién escolar poder
ejecutivo, para exigir la observancic de la ley.

Como puede observaorse, la inspeccién escolar en nuestro-
pafis, entr6 en funcién hasto fines del siglo XIX; en otros palses-
como Francia aporecié después de la Revolucién; en Espafia el pri -
mer reglamento sobre la inspeccién escolar aparecié hasta el afio -
de 1838.

El 3 de junio de 1894, el gobierno expidié un decreto en
el cual se reglamenté6 que la instrucciébn oficial primariac elemen -
tal en el Distrito y Territorios Federales dependeria exclusivamen
te del Ejecutivo de la Unién.

Se ordené la nacionalizacién de las escuelas de instruc-
cisn primaria que antes dependian de los Ayuntamientos en el Dis -
trito Federal y en los Territorios Federales y otras reformas a -
los programas de estudio.

En esa ley que se menciona del 3 de junioc de 1896, se -
trataron de manera concreta las atribuciones y deberes de los ins-
pectores escolares, entre las que se mencionan:éuidor que se cum -
plan los reglamentos y disposiciones superiores que en materia de-
ensefianza se sefialaban; asi mismo orientar al maestro en la condug
cién de su labor docente.-

Otra de las reformas a la educacién primaria que logré -
hacer con sys iniciativas el ministro Baranda, fue la creacién de-
la Direccién General de Instruccibn Primaria, con este organismo -
se vigorizé el proceso de unificacién en cuanto a programa y pla -

nes de estudio.
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Este periodo es muy relevante, por las constantes refor-
mas que sufrié la educaciébn en méxico en todos sus niveles.-

Duronte los afios de 1901 a 1905, ocupé la Cartera de --
Instruccién Péblica don Justino Ferndndez, quien presenté a la Cé
mara de Diputados la primera iniciativa de su gestién, que consis
tfa en crear Oficialfas Mayores, una para justicia y otra para -
educacién, esta 6ltima la ocupé el ameritado maestro Justo Sierra.

Por ley del 12 de octubre de 1901, se sustituyé a la -
Junta Directiva de Instruccién Pgblica por un Consejo Superior de
Educacién Nacional, uno de los objetivos sefialados por la ley que
dié forma a este Consejo, consistié en coordinar la educacién en-
todo el pofs. Objetivo primordial que destacaba en esta ley fue -
la orientocién y vigiloncia constante sobre la educacién importi-
da.

Integraron este Consejo Superior de Educacién, los di -
rectores de Ihstruccién Primaria y Normal, Escuelas Profesionales
y otros funcionarios como consejeros.

Otra ley creada en este perfodo fue la del 12 de diciem
bre de 1901, que creé las carreras para profesores para las escug
las primarias.

Se crearon con esta ley: la educacién primoria elemen -
tol con un tiempo de duracién de cuatro afios; del mismo modo eran
las carreras para los profesores que atenderdan este nivel; la -
educacién primaria superior con duracién de seis afios y que era -
la continuacién de la educacién elemental y los maestros que aten

derfan este tipo de estudios deberian estudiar seis afios de educa
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cién Normal.-

La ley que se menciona del 12 de diciembre de 1901, se-
fialaba que la educacién serfa laica y gratuita y solo serfa obli-
gatoria la instruccién elemental.

Por iniciativa de ley del 16 de mayo de 1905 se creé la
Secretaria de Instruccién Pidblica y Bellas Artes, proyecto del -
maestro Justo Sierra.

El maestro Justo Sierra, al ser designado Secretario de
Instruccién PiGblica, concibié un plan para reformar la educacién-
primaria en el pais inmediataomente que se hizo cargo de dicha Se-
cretaoria en 1906.

Al promulgarse la ley del 15 de agosto de 1908, se hizo
- realidad el proyecto que tanto tiempo habfa anhelado el maestro -
Sierra.

Vélida esta ley para el Distrito y Territorios Federa -
les, sefialaba entre algunos de los articulos lo siguiente:

El Art. lo; las escuelas oficiales serén esencialmente-
educativas.

El Art. 20; Serd gratuita, laica y obligatoria; ademds-
seré integral.

Se atenderé el desenvolvimiento arménico total de los -
educandos (Art. 40).

Esta ley estableci6 siete afios de escolaridad primaria;
5 de ensefianza elemental y dos de ensefianza para la primaria supe
rior.

Es importante lo que esta ley establecié en su Articulo
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14, indicaondo las tareas para directivos escolares y de inspeccién
al sitema educativo nacional.

Este perfiodo que encabezé el maestro Justo Sierra al --
frente de la Secretarfia de Instruccién Pdblica, dié a la educacién
primaria el més fuerte impulso reformador de aquella época en to -
dos los aspectos.

Si los maestros Enrique C. Rébsamen y Carlos A. Carri -

llo, llenaron toda una época, los maestros Gregorio Torres Quintero
y Abraham Castellanos no lo fueron menos en su época; .durante el-
periodo del maestro Sierra y posteriormente, llenaron el vacio que
dejé el maestro Rébsamen al morir en 1904.

Es importante la labor que realizé la Direccién General-
de Instruccién PGblica, a través de la revista pedagégica "La Es -
cuelo Mexicana", que fue un 6rgano informativo para todo el magis-
terio; por este conducto se hicieron llegar orientaciones al perso
nal docente y administrativo, se dieron a conocer circulares y dis
posiciones; se publicaron reglomentos, leyes, reglas disciplina --
rias, instrucciones metodolégicas, etc.

El lo. de junio de 1911, fue creada la ensefianza rural, -
que de hecho no existié durante las épocas anteriores y menos ain,
en la dictadura porfirista.

Las escuelas rudimentarias tenfan la misién de ensefiar a
hablar, a leer y escribir o los indfgenas, pero podfan asistir a -
estas escuelas todos los analfabetos no importaba el sexo ni la -
edad.

En 1913 con el Lic. Jorge Vera Estafiol Secretario de Ins
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trucciébn PGblica se fortalecen estas escuelas doténdolas de un -
programa mfnimo de estudio; el propésito ero combatir la ignoran-
cia en el medio rural.

Durante los afios de 1913 y 1914 se logré incrementar es
tas escuelas y creéndose también los maestros misioneros y las Ca
sas del Pueblo, que ademés de impartir la ensefianza apoyaban el -
movimiento revolucionario; pero en los afios siguientes dejaron de
funcionar estas instituciones debido a la lucha armada que vivia-
el pais.

El 13 de abril de 1917, don Venastiano Carranza supri -
mié la Secretariac de Instruccién Pidblica. i

El 20 de julio de 1921, empezé6 a funcionar de nuevo el-
ministerio encargado de la educacién con el nombre que actualmen-
te tiene y que es Secretaria de Educacién Piblica.

El Lic. José Vasconcelos, dié un nuevo impulso a la edu
cacién con un sentido socialista.

Se nombraron de nueva cuenta a los maestros misioneros-
que habfan de recorrer el pais.

Estos maestros ambulantes se encargaron de preparar a -
jévenes a quienes denominaron monitores, que luego fueron maes --
tros rurales y que fundaron centros escolares con el nombre de -
Casas del Pueblo o escuelas vunitarias.

En 1925 y 1926, se di6 gran impulso a la educacién ruv -
ral existiendo en el pais a fines de este afio 2000 Escuvelas rura-
les y habia 2,968 maoestros supervisados por 85 inspectores escolga

Ires.
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La Secretaria de Educacién Pidblica, cre6 la Direccién -
de Misioneros Culturales, ya que su permaonencia en los lugares en
que se establecian era més duradera.

Dado el desarrollo de la educacién rural se establecié-
en las comunidades por disposicién del Departamento de escuelas -
rurales los Comités de Educacién.

El objetivo de los Comités de Educacién fué entre o - -
tros, procurar que cada escuela cumpliera con los fines encomenda
dos, mejorar el aspecto material de los edificios escolares asi -
como el mobiliario, ademds ayudar al inspector escolar para adqui
rir personal docente id6neo y vigilar el manejo de fondaos de las-
cooperativas escolares.

Uno de los creadores de la escuelc rural mexicana, el -
maestro Rafael Ramirez, que fue jefe del Departamento de Escuelas
Rurales, ante la falta de escuelas y la gran cantidad de comunida
des carentes de éllas, creé un plan que se llamé de circuitos ru-
rales, que consistié6 en fundar escuelas con la cooperacién de las
propias comunidades que tenfan que pagar a los maestros y el go -

bierno federal se ocuparfa de dirigirlas y supervisarlas.

El maestro con mayor experiencia serfa el director de
circuito y recibirfa instrucciones del inspector de la regién o -
de las Misiones Culturales.

Durante los afios de 1928 a 1929‘105 escuelas se incre -
mentaron y el gobierno volvié a hacerse cargo de éllos.

De esta fecha en adelante la educacién primaria se vié-

favprecida con la fundacién de los internados para indfgenas y la
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preparacién de maestros en las escuelas llamadas Escuelas Campesi-
nas, después Escuelas Centrales Agricolas y posteriormente Escue -
las Normales Rurales.

Durante el gobierno del Gral. Lzaro C4rdenas se reformé
el articulo tercero constitucional, restableciendo la obligatorie-
dad y el laicismo de la ensefianza, inspirada en un criterio cientf
fico y ajena a toda doctrina religiosa. )

Aqui se consagré el prinFipio de inspeccién oficial para
garantizar el cumplimiento de estos postulados.

La obra de los gobiernos postrevolucionarios, inspirados
en el principio del artficulo tercero constitucional y dando cumpli
miento al ideal por el que luché el pueblo de México, por mejorar-.
las condiciones de vida tanto econémicas, como sociales y cultura-
les han considerado o la educacién en todos sus niveles, como fun-
d amental para lograr el progreso de nuestro pafs.

Y fue desde esa época hasta la fecha como se ha mejorado
mediante reformas el aspecto técnico y administrativo en las escue

las primarias y existe el compromiso de continuar buscando su mejo

ramiento.



CAPITULO 1V

EL DIRECTOR DEL PLANTEL DE EDUCACION PRIMARIA:
A.- Conceptualizacién y funciones

Dados los elementos que intervienen en la escuela prima
ria y los fines que en ella se persiguen, la existencia de un Di--
rector es imprescindible y asf lo prevé la legislacién escolar. --
Aunque la escuela primaria persigue un ideal educativo y que el -
trabajo y la responsabilidad sea compartida entre todos los que en
ella laboran, debe haber una persona que se encargue de vigilar el
cumplimiento de las disposiciones y normas que sefiala la Secretaria
de Educacién Pdblica. '

El artficulo 30 del Reglamento Interior de Trabajo, apro-
bado por la S.E.P. que rige la vida interior de los planteles de -
educacién elemental indica que el director de la escuela primaria-
es la autoridad responsable de la correcta organizacién, funciona-
miento y administracién del plantel.

El artficulo 40 se refiere a las obligaciones que el direc
tor tiene como responsable del Centro de Trabajo y entre otros ;e-
flala las siguientes: organizar todos los servicios del plantel, a-
fin de encauzar convenientemente el desarrollo de las distintas ac
tividades, cumplir y hacer cumplir las disposiciones.de la Secreta
ria de Educacién Poblica, de la Direccién Federal de Educacién y -
de la Inspeccién de Zona.

=

El proyecto Estratégico Ndm. 5 denomidado fortalecimien-

to de la Capacidad Técnico-Administrativa de los Directivos Escola
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res, que la SEP puso en marcha en el programa Nacional de Educa -
cién, Cultura, Recreacién y Deporte 1984-1988, tiene entre sus ob-
jetivos especificos: fortalecer la capacidad técnico-pedagégica de
los Directivos Escolares de Educacién Elemental y quienes intervi-
nieron en este proyecto sefialaron acertadamente, que en el Direc -
tor de la escuela, descansa la responsabilidad que el Estado tiene
de brindar al pueblo una educacién eficiente y acorde con las nor

mas y lineamientos de la Secretarfa de Educacién Pidblica.

B.- DEFINICION, PROPOSITO, FUNCIONES GENERALES Y ESPECI-
FICAS DEL DIRECTIVO DE LA ESCUELA PRIMARIA:

- Definicién -

El Director de la escuela primaria es aquella persona au
torizada por la Secretaria de Educacién Péblica, como la primera -
autoridad responsable del correcto funcionamiento, organizacién, -
operacién y administracién de la escuela y sus anexos.

Propésito.- El1 propésito de autorizar a una persona como
responsable de la escuela, consiste en dar cumplimiento a todas -
las disposiciones, normas y lineamientos que la Secretarfa de Edu-
cacién Poblica ha disefiado en los planes y programas de estudio.

Funciones generales.- Dentro de las funciones generales-
del Director de la escuela primaria sefialaré las siguientes:

Mantener un control permanente de las actividades que -
marca el programa de estudio, de tal manera que éstas se apeguen a
las normas que establece la SEP.

Prever ¥ organizar los recursos con que cuenta la escue-

la de manera que garantice el desarrollo del plan y programa de es
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tudio.

Evaluar constantemente los resultados obtenidos en la es
cuela en general y en el cula, asi como en la comunidad.

Funciones especificas del Director de la escuela prima -
ria.- Son muy variadas, segin se trote'de escuelas Urbanas, Rura -
les Unitarias o Rurales de Organizacién completa, adn asi sefalaré
las que todo Director debe conocer porque estdn especificadas en el
Manual de Organizacién de la Escuela Primaria.

En materia de planeacién propone:

Recibir, analizar y autorizar los planes de actividades
anuales de los maestros de grupo.

Levantar, con el apoyo de los maestros, el censo de po-
blacién en edad escolar.

Prever las necesidades anuales del personal y los recur
sos materiales y financieros de la escuela.

Detectar las necesidades de mantenimiento, conservacién
y apliacién del edificio escolar.

Elaborar ei plan general de trabajo, de acuerdo con las
necesidaodes detectadas.

Presentar a la osamblea de padres de familia el plan de
trabajo para que también éllos participen en las soluciones.

Mantener los datos estadisticos actualizados.

Integrar y remitir la informacién que requiera la U:S:-
E;D: o la Inspeccién de la Zona,,en atencién o la demanda del -

servicio educativo.- ‘

En materia técnico-pedagégica,las més importante consis
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ten en:

Orientar al personal docente en la interpretacién y mane
jo del programa de estudio.

Auvtorizar las sugerencias que los maestros le presenten-
para mejorar los programas de éstudio.

Estimular a los maestros y alentarlos a fin de que utili
cen el material y recursos que el medio les brinda. )

Lograr que los maestros apliquen métodos, técnicas y pro
cedimientos que faciliten el desarrollo de los objetivos que marca
el programa.

Invitarlo a que participe en actividades de mejoramiento
profesional.

En materia de Organizacién escolar debe procederse de la
siguiente manera:

Integrar el Consejo Técnico Consultivo, cuando la escue-
la tenga por lo menos cuatro maestros de grupo, del mismo modo de-
berdn integrarse todas las comisiones que han de funcionar durante
el afio lectivo.

Convocar a los padres de familia para integrar la Mesa -
Directiva de acuerdo con el Reglamento en vigor.

Conforme al Reglamento de la Phrcela Escolar integrar el
Comité de Administracién de la misma.

Elaborar la distribucién del tiempo de acuerdo con el -

Reglamento Interior de Trabajo,.

Informar a los maestros y a los padres de familia del -

funcionamiento de la escuela.
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Llevar al corriente un libro de visitas.

En el aspecto de control escolar las funciones especific
cas mds sobresaliéntes y que no se deben descuidar son:

Atender conforme lo marca el Calendario Escolar la pre -
inscripcién y la reinscripcién.

Vigilar que la acreditacién y el registro de evaluacio -
nes se haga conforme a los lineamientos establecidos.

Revisar que el personal docente mantenga octual}zcdo la-
documentacién individual de sus alumnos y la del grupo a su cargo.

Recibir por conducto de la Inspeccién Federol de Educa -
cién de la Zona, los certificados para los alumnos de sexto grado,
revisarlos y certificarlos y entregarlos conforme a los lineamien-
tos y normas que establece el Departamento de Registro y Certifica
ciébn de lo U.S.E.D.

Archivar la documentacién del afio lectivo.

En materia de supervisién escoalr por parte del Director
de manere especifica debe hacer lo siguiente:

Supervisar los grupos por lo menos al término de cada -
unidad de estudio, estimular a los maestros y orientarlos en caso-
de que encuentre problemas en el desarrollo de algunos objetivos -
que marca el programa.

Verificar que los maestros llevan al corriente el Regis-

tro del Avance Programdtico, a efecto de evaluar el desarrollo del-
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Vigilaer que la formacién y ubicacién de los grupos se -

realice conforme a las normas y lineamientos establecidos.
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En moferia de extensién educativa.- Son varias las accio
nes especificas que deben ser realizadas por el Director de la es-
cuela, entre otras, destaco las siguientes:

" Autorizar los programas de actividades que presente las-
comisiones de Accién Social, de Deportes, del Ahorro y Cooperativa
escoalr.

Hacer que la comunidad participe en los programas socio-
culturales que organice la escuela.

Apoyar a los moestrps que organicen excursiones y visi -
tas a establecimientos con la finalidad de reafirmar conocimientos
adquiridos en las aulas.

Lograr que se trabaje la parcela escolar.

En el aspecto que se refiere a Recursos Humanos son va -
rias las tareas especificas que el Director debe realizar, entre -
éstas, indico las siguientes:

Dar a conocer el Reglamento Interior de Trabajo.

Orientar a los maestros de nuevo ingreso ddéndoles a cono
cer el medio en el que han de desempefiar su trabajo.

Conceder los permisos econémicos conforme al Reglamenio.

Llevar al corriente el Libro de Asistencia del personal.

Expedir.las fichas escalafonarias de los maestros.

Extender cénstcncios de servicio para casos de cobro de
sueldos.

Enviar a la superioridad los avisos de faltas de asis -
tencia y puntualidad del personal docente y manual.

En materia de Recursos Materiales.- Entre las funciones-
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especificas en este osbecto por parte del Director de la escuela

se pueden citar las siguientes:

Llevar el registro de los bienes muebles e inmuebles de-

la escuela.

Recibir la dotacién de libros de texto gratuito y dis --

tribuirlos entre los maestros de acuerdo al grado y némero de - --

alumnos a su cargo.

El Director debe analizar junto con la Directiva de la

Sociedad de Padres de Familia, las posibles soluciones a las nece-

sidades materiales de la escuela.

Disponer y autorizar el uso del sello y de la papeleria-

oficial.

Comprar el material y equipo de trabajo que hagan falta-

en la escuela, dentro de las normas y lineamientos establecidos.

En el aspecto de Recursos Financieros.- Las funciones es

pecfficas del Director en este renglén tan importante son las si
guientes:

Elaborar un presupuesto de gastos, después de jerarqui
zar las necesidades sefialadas en el Plan de Trabajo.

Aplicar las utilidades de la Cooperativa escodar, del
Ahorro y de la parcela escolar conforme al Reglamento respectivo
en cada uno de estos anexos.

Solicitar donaciones a empresas cercanas a la escuela.

En materia Legislativa.- El Director debe conocer el ar-

ticulado que tienen relacién con la educacién que se imparte en la

escuela primaria y en este aspecto sefialo los siguientes:

\

-
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Art. 306.de la Constitucién Politica de los Estados Uni -
dos Mexicanos en cuanto a la educacién, estipula los preceptos que
habrdn de regirla y dice en su carécter normativo que la educacién
que imparte el Estado Federacién, estados y municipios, propiciaré
el desarrollo arménico del ser humano, el amor a la patria y una -
conciencia de solidaridad internacional en la independencia y en -
la justicia. Este articulo estdé compuesto por nueve fracciones las
que establecen lo siguiente:

12.- La educacién que se imparta se mantendré ajena a -
cualquier doctrina religiosa y se basard en el progreso cientifi-
co. Ademds serd democrdtica y contribuiré a mejorar la convivencia
huﬁanc.

22 .- La educacién primaria, secundaria y normal, asi co-
mo la destinada a obreros y campesinos, que impartan las escuelas-
particulares deberd obtener la autorizacién expresa del poder pi -
blico.

32,- Esta fraccibén se refiere a las dos anteriores.

42 .- La no intervencién de agrupaciones o ministros reli
giosos, en los planteles de educacién primaria.

52.- La facultad del Estado para retirar el reconocimien
to y validez oficial a los planteles particulares.

62.- La obligatoriedad de la educacién primaria.

~
10

.- Deberé ser gratuita la educaciédn que imparta el Es-
tado.

82.- Se-refiere a la Autonomifia de la Universidad y de la

Educacién Superior en cuanto a su administracién.
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?2.- Se refiere a la distribucién social de lo educacién
y al cumplimiento de las leyes respectivas.

Art. 31, fraccién I, este artfculo establece la obliga -
cién que tienen los mexicanos de hacer que sus hijos menores de 15
afos concurran a las escuelas de educacién elemental.

Art. 73, fraccién XXV.- Se refiere a la facultad que tie
ne el congreso para establecer, organizar Y sostener escuelas o -
institutos concernientes g la cultura general de los habitantes de
la nacién y legislar todo lo que se refiere a dichas instituciones
Y lo que se refiere al servicio de la funcién educativa.

Art. 115, fraccién X.- Esta fraccién se refiere g la fa-
cultad que se otorga a los estados de 1lqg federacién para celebrar-
convenios con sus municipios, para que éstos asuman la prestacién-
de los servicios pGblicos.

Art. 123, fraccién XII.- sefalag que las empresas estén -
obligadas a proporcionar desde habitaciones cémodas e higiénicas,-
etc. y se refiere también g que dichas empresas que estdn situadas
fuera de las poblaciones estén obligadas a establecer escuelas.

Art. 130, pérrafo 12.- Especifica que Por ningdn motivo.se
daré validez a los estudios realizados en los establecimientos des
tinados a la ensefianza profesional de los ministros de los cultos.
(1)~

De la misma manera dentro de las funciones especificas-
deberd conocer los articulos que se refieren a la educacién prima

ria en la Ley Federal de Educacién por lo que hago referencia a -

los directamente relacionados y anexo en el Apéndice un Diagrama-

(1) Se incluye de manerg sinéptica la legislacién que norma lg vi

da escolar.
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que en materia legislativa debe conocer el Director como asesor -
técnico.

Los preceptos legales que se refiere al aspecto educativo mas di -
rectamente son:

Art. 22.- En este articulo se sefiala el concepto de edu-
cacién y dice que la educacién es medio fundamental para adquirir,
transmitir y acrecentar la cultura; es proceso permanente que con-
tribuye al desarrollo del individuo y a la transformacién de la -
sociedad, y es factor determinante para la adquisicién de conoci -
mientos y para formar al hombre de manera que tenga sentido de so-
lidaridad social.

‘Art. 52 .- Este articulo sefiala los fines de la educacién
en sus dieciseis fracciones, que seria largo enumerar.

Articulos 12, 6°, 159, 162, 172, 182, y 192 se refieren-
al sistema educativo nacional.

Articulos 82, 99, 102, 122, 132, 142 y 222 se refiere al
criteric que debe tener la educacién.

Articulos 209, 219, 2592, 452, 462 y 47°, se refiere al ~
proceso ensefianza-aprendizaje.
quiero concretizar con respecto al articulo 472 porque es una acti
vidad permanente que el Director de la escuela debe supervisar y -
dice as{i:

Art. 472.- La evaluacién educativa seré periédica, com -
prenderé la medicién de los conocimientos de los educandos en lo -
individval y determinaré si los planes y programas responden a la

evolucién hisotorico-social del pais y-a las necesidades naciona -

les y regionales.
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Por la responsabilidad que esté sefalada al director de-

la escuela es conveniente, que conozca el Reglamento Interior de -

Trabajo, por esta razén cito de manera muy breve algunos articulos

como ejemplo, porque es demasiado lo que dicho reglamento mencio -

na,

Art.

Art.

Art.

Art.

como es la actividad en su conjunto de la comunidad educativa.

CAPITULO I

Todas las escuelas de ensefianza primaria que dependen de-
la Sectetaria de Educacién Pigblica, se sujetardn al pre -
sente reglomento.

Se refiere a la clasificacién de las escuelas.
CAPITULO II

El director de la escuela es la autoridad responsable de-
la correcta organizacién, funcionamiento y administracién
del plantel.

Sefiala este articulo las obligaciones del direcfor de la-
escuela primaria, entre las que indica estén: dar a cono-
cer al personal docente este reglamento. Las obligaciones
a las que se refiere este articulo estén integradas por -

una serie de incisos.

CAPITULO III

Este capitulo se refiere al personal docente de la escug

la primaria en su articulo 62, que a la letra dice: Paro los efec

tos de este reglamento, son trabajadores docentes los que desempe

fian funciones relacionadas directamente con la ensefianza.

El artfculo 72, sefialo las obligaciones del personal do-
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cente a través de una serie de incisos que se refiere a la activi-

dad del maestro y las obligaciones que tiene en la escuela.

CAPITULO V

Se refiere al funcionamiento del Consejo Técnico y a su-

integracién.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

102

13¢2:

14¢.;

De este capitulo citaré los articulos siguientes:

En todas las escuelas del .sistema, que tengan cuvatro maes
tros o mls, se constituiré un consejo técnico consultivo,
cuya funcibn ser& la de auxilior a lec direccién del plan-
tel.

El Consejo Técnico Consultivo se integrard durante el pri
mer mes del afio escolar, con el director del plantel como-
presidente y los maestros como vocales. De entre estos 61
timos se elegiré al Secretario, por mayoria de votos.

Lo mitad més uno de los miembros del Consejo Consultivo -
constituiré mayorfia para celebrar asambleas. Estas se e -
fectuarén invariablemente fuera de las horas de clases.
El consejo técnico tiene competencia para estudiar asun -
tos relacionados con la elaboracién de planes de trabujo,
métodos de ensefianza, problemas de disciplina escolar, -
evaluacién de resultados e iniciativas para actividades -
que tengan por objeto superar la accién educativa, esco -
lar y extraescolar.

Cuando las recomendaciones del Consejo.resulten contra -
rias a-los intereses educativos, su presidente podré dese
charlas o diferir su aplicacién hasta entrar en consulta-
con el Inspector de la Zona o con el Director de Educa -

cién Federal.
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CAPITULO VI
Se refiere este caopitulo a la admisién de los alumnos.
CAPITULO VII

El capitulo séptimo se refiere a la disciplina que debe-
observar en el centroc escolar y la manera de controlarla, tanto -

por la direccién como por los maestros de grupo.
CAPITULO VIII
Se refiere a la comunidad escolar.

CAPITULO IX

De la asociacién de padres de familia y dice en su Art.- N\

25: En cada escuela se constituiré la sociedad de padres de fami -

lia, cuya funcién y organizacién se normard por lo establecido en-

su reglamento.

Art. 262: Las asociaciones de padres de familia se organizarén, -- /;
reorganizarén, estudiarén sus respectivos reglamentos, - D/K/

formularén sus planes de trabajo, etc. dentro de los pri

meros 30 dias del afio lectivo.
CAPITULO X
El edificio, sus dependencias y anexos.

CAPITULO XI

De las jornadas de trabajo.

CAPITULO XII

—

Indica algunas recomendaciones generales de cardcter ad-/

\AdI ¥/
L~
- !

122615 ,122615
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ministrativo, de carfcter docente, material y social.
CAPITULO XIII

De las sanciones.

Transitorios, que se refiere a los casos no previstos --
por el presente reglamento.

El presente reglamento, se encuentra a disposi?idn de -
los maestros en la direccién de la escuela, de manera que se puede
consultar las veces que es necesario.

En atencién a lo estipulado por las leyes que nos rigen-
antes mencionadas como son: Constitucién Polftica de los Estados -
Unidos Mexicanos, Ley Federal de Educacién, Reglamento Interior de
Trabajo y demé&s reglamentos que rigen la comunidad escolar se lle-

varon a cabo las diferentes actividades de esta escuela.



CAPITULO V

LABOR DESARROLLADA EN EL PLANTEL Y LA COMUNIDAD

Organizacién general de la escuela

Son varios los conceptos que se han vertido para definir
la organizacién escolar, sin embargo, considero que todas estas de-
finiciones convergen en indicar que todas las actividades que se -
realicen en la escuela deben preverse, planearse, es decir organi-
zarse; como podré apreciarse en la siguiente definicién: "la orga-
nizacién escolar trata de organizar la vida multiforme y compleja-
de la escuela; Esto es, de someter su actividad o normas para ha -
cer que todos los elementos matariales y humanos que en élla inter

vienen, sea cualquiera su cardcter, contribuyan eficazmente a que-
cumpla su alta misién educativa y social". (1)

Con base en las consideraciones anteriores y de acuerdo-

a las necesidades que la propia escuela tenia, procedimos a organi

L

zar el trabajo docente. Entre lo realizado indico lo siguiente: se

sefialaron con anticipacién los dias de inscripcién.
Designacién de maoestros a los grupos y grados.
Integracién del Consejo Técnico.
Elaboracién del cuadro de necesidades y elaboracién del-
Plan de Trabajo.
Planeacién de actividades sociales en la escuela y en la
comunidad.
Integracién de la Mesa Directiva de la Asociacidn de POf

dres de familia.

(1) Antonio Bollesteros y Usano. Organizacién Escolar de la Escue-
la Primaria. 14 Ed. Patria, 1983 p. 12
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Organizacién del Registro de Asistencia del Personal do

cente.

Organizacién del archivo de la escuela.

Integracién del Comité de Administracién de lo Parcela--

Escolar.

Organizacién del Comité de Administracién de la Coopera-

tiva Escodar. 5

Formacién de un Comité Proelectrificacién del edificio -

escolar.

Organizaocién y:elaboracién del horario de actividades de

la direccién de la escuela; visitas a los grupos y con -

trol de la supervisién escolar.

Elaboracién y aplicacién de pruebas de avaluacién del a-

provechamiento de los alumnos. (2)

Las actividades citadas, son entre otras las que requie-
ren dedicacién y entrega de parte del director como del maestro de
grupo, de aquf que en su realizacién hayan intervenido maestros y-
padres de familia con la modesta direccién del que esto escribe.

Considerando que la participacién de los padres de fami-
lia era la base fundamental para lograr el mejoramiento del edifi-
cio escolar, citaré de manera breve la manerc como se integré la -
Directiva de esta asociacién.

Previa convocatoria para llevar oyefecto la asamblea, nos reunimos
maestros y padres de familia en un local de esta institucién educa
tivo el dfa 25 de septiembre del presente afio lectivo escolar a -

las 19:00 horas y después de pasar lista de presentes y habiendo -

(2) Organigrama de la escuela primaria.
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o6btenido el quérum que sefiala el reglaomento en vigor procedimos a-
instalar legalmente la asamblea y declarar vélidos los acuerdos ob
tenidos en élla; posteriormente se nombré la mesa de debates y ac-
to seguido se procedié a la eleccién de los miembros que integra -
rfan la mencionada directivao.

Con las recomendaciones pertinentes a los padres de fami
lioc dadas las necesidades que presentaba la escuela y que por tan-
to requeria de personas que se hubieran destacado en la participo-
cién de actividades de colaboracién a los maestros, hecho lo ante-
rior se procedié a la eleccién, habiendo resultado electos los si-

“guientes:

Presidente ............ Fidencio Rocha Ramirez
Secretario ......0vin Fermin Avila Inojoza
TesSorero veiieesssannns Aurelio Delgado Hernéndez
Vocal 12. ......... .+.. Maximiliano Sifuentes
Vocal 22. ...esssiinein Ausencio Gutierrez Torres

Tomada la protesta de rigor, asumieron sus cargos Yy des-
de ese momento, empezamos a planear las actividades y la forma co-
mo creimos que seria la que nos diera mayor y mejor resultado.

El1 sefior Fidencio Rocha Ramirez, desempefié con verdadero
entusiasmo su cometido y puedo ofirmar que gracias a su esfuerzo, -
pudimos cumplir con el plan de trabajo programado. (1)

LABOR DESARROLLADA EN LA ESCUELA.- Con esfﬁerzo y dedica

cién se atendieron las necesidades més urgentes de este centro es-

(1) Acta de la asamblea de eleccién de la mesa Directiva de la So-
ciedad de Padres de Familia.
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colar, al exponer en este documento lo realizado durante el presen
te afio lectivo 1986-1987 en esta escuela, lo hago presentando la -
realidad de las actividades realizadas por el personal docente, -
sociedad de padres de familia y direccién de la escuela, esta Glti
ma encargada de organizar y administrar la comunidad educativa.

Para una mejor organizacién de este trabajo de Memoria -
la labor realizada la presento dividida en los siguientes aspec --
tos:

ADMINISTRATIVO
TECNICO
MATERIAL
SOCIAL

A.- Aspecto Administrativo es, sin lugar a dudas, un ren
glén de gran importancia dentro de las actividades que se realizan
en la escuela; y podemos afirmar que si el aspecto cdmiqistrotivo—
no funciona correctamente, poco podemos esperar de las demds acti-
vidades; por esta razén deseo plantear, c6émo se manejaron los asun
tos administrativos durante el presente afio escolar.

Las actividades durante las dos Gltimas semanas de agosto
de 1986 como lo marca el calendario escolar, se dedicaron a la ins
cripcién de aclumnos de segundo a sexto grados.

El inicio de labores fue el dia dos de septiembre y en -
esa misma fecha se realizé la asignacién de grupos. Los maestros -
prepararén sus pruebas de exploracién y las aplicaron; ademds en -

esa primer semana se integré el Consejo Técnico y las diferentes - |

comisiones escolares. /
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El director como responsable del funcionamiento de la es ;)\\“
cwelo primarig, es quien tiene que coordinar, organizar, progrcmor,4>
integraor y controlar todo el quehacer educativo del plantel. /

La planeacién tiene como objetivo, trazaor metas y politi
cas que guien el desaorrollo del proceso administrativo y prever -
lés recursos humanos y financieros requeridos.

Ademés se requiere organizar las estructuras de los é6rga
nos del plantel, comisiones de trabajo y horarios para desarrollar
las funciones asignadas.

Integrar, es decir determinar los elementos del personal
que han de encofgarse de funciones especificas y cpoyar con el ma-
terial o recursos financieros para el adecuado funcionamiento. "

Controlar, mediante evaluaciones y corregir errores en -
las actividades con el fin de asegurar el alcance de los objetivos
programados.

Los anteriores propésitos, fueron el punto de partida de
esta labor y puedo asegurar que en la medida que el director logre
el acverdo de todos los elementos que intervienen en la tarea edu-
cativa, mas fécil le seré, alcanzar los objetivos propuestos.

Con base en lo expuesto, primeramente haré mencién de la
documentacién que maneja el director de la escuela, siendo el or -
den en que se manejé el siguiente: ,

a) .- Registro General de Inscripcién.- Este documento fi
gura como principal instrumento de trabajo y tiene una importancia
de primer orden en la organizacién escolar (1). E1 manejo de la -

inscripcién se llevé a cabo en la siguiente forma:

(1) Se incluye en el Apéndice copia del Registro de Inscripcién.
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Cada maestro inscribié un grado escolar y al terminar, -
pasé el Registro a la direccién de la escuela.

Al designar los grupos, se dio a cada profesor el regis-
tro correspondiente, para que lo pusiera en orden alfabético y ve-
rificara los datos de sus alumnos; terminada esta actividad el do-
cuemento se entregé a la direcciég con el fin de pasarlo al regis-
tro general de inscripcién.

Terminados de pasar los registros de cada grupo, al re -
gistro general y ya con su nimero de matricula correspondiente a -
cada alumno,le fue devuelto a cada maestro.

El registro de inscripcién del inicio de cursos, contie-
ne los siguientes datos:

Identificacién de la escuela.- En esta parte, se anota -
el nombre de la escuela, domicilio con calle y némero y cédigo pos
tal; localidad o colonia, municipio o delegacién, entidad. federati
va, organizacién, turno, C. Admvo. (€.T7.), Zona Esc., clave del -
Centro de Trabajo.

Datos de los alumnos.- Sexo, de primero, segundo, terce-
ro, cuarto, quinto y sexto grados, anotando en los casilleros dé -
hombres y mujeres los de nuevo ingreso y los repetidores, sumando-
al final en forma paralela el total de repetidores y el total de -
nuevo ingreso y haciendo la sumas de manera vertical.

Observaciones.- que consiste en un rayado para anotar -

las observaciones que se registren al inicio del curso.

Firmas ¥ sellos:

Para uso de la direccién de la escuela, nombre del direc

tor o de la persona autorizada para suministrar los datos.
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Lugar y fecha, en que se realizé la inscripcién.

Para uso de la Supervisién de Zona.- Nombre del Supervi-
sor, firma, lugar y fecha y sello.

Cuadro de concentracién de datos.- Lleva los mismos da -
tos que la anterior; con respecto a los alumnos se darén estos por
edades, sin distincién de sexo, de seis a 15 afios o més si es que-
han estado en la escuela el grado anterior y se anotard en el casi
llero correspondiente la inscripcién total (I.T.), la existencia -
(EX), y los promovidos (PR). En la parte inferior se tiene un apar
tado para observaciones, para firmas y sellos que formalizan el do
cuemento de parte de la direccién y Supervisién escolares.

En las hojas para reclizar la inscripcién deben anotarse
los siguientes datos: nombre del plantel, clave, fecha, grado, gru
po y ciclo escolar.

Ndmero progresivo, matricula, nombre del alumno, sexo, -
nuevo ingreso o repetidores, estos Gltimos son aquellos alumnos -
que quedaron reprobados el afio anterior y vuelven a repetir el grg
do, anotando una equis (X) en el casillero respectivo, lo mismo se
haré si tiene preescolar; en seguida se anota la edad, movimien%o,
seré alta o baja del alumno

Promovidos, en esta parte se anotard SI o NO, segin el -
alumno haya aprobado o reprobado el grado; datos del padre o tu --
tor: profesién u ocupacién, domicilio y observaciones. En la parte
inferior se anota la suma de hombres y mujeres y en seguida la su-
ma por edades sin distincién de sexo.

Registro de Asistencia del Personal.- Se lleva en una li

breta previdmente autorizada para este fin. Contiene los siguien -
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tes datos:
Dfa, mes, afo y la fecha correspondiente.
Nombre del maestro, grado y grupo.
Firma de asistencia y hora de entrada.
Firma y hora de salida.
Observaciones.

El Registro de Asistencia del Personal reviste vital im-
portancia, porque allf se lleva el control de los maestros; y en -
nuestro caso se manejé de la siguiente manera: el rayado y la ano-
tacién de los datos la realizaba el director de la escuela, el --
maestro de Guardia tomaba nota de las inasistencias y lo firmaba -
en la parte inferior diariamente; el director haocia las anotacio -
nes en el apartado correspondiente a las observaciones, sefialando-
lc causa de la inasistencia del maestro. Este libro de Registro de
la Asistencia del Personal, permanece\ en la direccién de la escue-
la y alli pasan los maestros a firmar diariamente.

Libro de visitas.- No existfa en—le-escuela cuando me hi
ce cargo de ella, por consiguiente adquirl un diario y lo llevé a-
la Inspeccién Escolar para que el C. Inspector lo autorizara y fue
utilizado para registrar .las visitas importantes en beneficio de -
la escuela y la visita de la Supervisién.

En este libro quedaron anotadas un buen ndmero de felici
taciones por parte de las autoridades municipales, militares y edy
cativas, asi como de representantes de otras agrupaciones, los cua
les visitaron esta escuela durante este afio escolar.

Censo escoldr.- Este documento nos permite conocer la =-

— W B R B i
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cantidad de nifios de edad escolar para el afic lectivo; pero ademds
es Gtil para rendir informaciones a la superioridad cuando lo soli
cita,

En este afio lectivo 1986-1987, levantamos este censo jun
tos los maestros y el director de la escuela el dfa 25 de marzo de
1956 y se recopilé informacién con los siguientes datos:

1.- Nombre del nifio, edad y sexo,
2.- Nombre del padre, domicilio y ocupacién.

La poblacién escolar para el ciclo escolar 1986-1987 fue
de 106 hombres y 108 mujeres, que dan un total de 214 nifios en es-
ta comunidad, lo cual indica un promedio de 35 alumnos por maestro,
lo que manifiesta que est& asegurada para ellos su educacién prima -
ria.

Estadisticas.~ Se rindié correcta y oportunamente a la -
superioridad, con bcse en los datos rendidos por los maestros de -
grupo a la direccién de la escuela. Inicial es la estadistica que-
se rinde al inicio del afio escolar, en ella se da la informacién -
de alumnos de nuevo ingreso y repetidores, los datos rendidos en -
el presente afio lectivo fueron como se sefiala:

Hombres de Nuevo Ingreso 75 y 20 Repetidores.

Mujeres de Nuevo Ingreso 86 y 9 Repetidores.

Dando un total de 161 alumnos de nuevo ingreso y 29 repe
tidores.

Estadistica de fin de cursos.- Los datos rendidos a fin-

del afio escolar fyeron los siguientes:

Inscripcién total 190 alumnos existencia al finalizaor -



66

el afio escolar 18?7 y resultaron promovidos 173 nifos; habiendo-
tenido una reprobacién de 16 clumnos. Los anteriores se rinden en
la Forma 911.4 (1).

Con relacién a los alumnos de sexto grado, la documenta
cién debe manejarse con sumo cuidado, y absoluta pulcritud, ade -
mds los datos que se rindan deben ser verfdicos. Se rindié la -
forma Cap. 1 en el mes de octubre, este documento lleva Los nom -
bres de los alumnos inscritos en sexto grado, el afo, mes y dia -
correspondientes a la fecha de nacimiento; el nembre del alumno -
deberé ser anotado exactamente como aparece en el acta de naci --
miento. Firman en la parte inferior como responsable de la infor-
macién, el profesor del grupo y el director de la escuela.

El 24 de febrero de 1987 se rindié la Forma Rel. 1, don
de se hicieron dos correcciones y al finalizar el afio escolar se-
rindié la Rel. 2. Esta ¢ltima corresponde a la entrega de los cer
tificados y los alumnos firman al recibir este documento.

En la parte inferior firman el maestro del grupo y el director de
la escuela, legalizéndola con el sello de la escuela.

Archivo.- Integran el archivo del plantel, toda la dotu
mentacién recibida y expedida, los expedientes del personal docen
te, los expedientes de los alumnos y demds documentos que maneja-
lo direccién de la escuela y se clasifica en pasivo y activo. El-
archiveo pasivo estd formado por la documentacién de los afios ante
riores. El archivo activo es el que se estdé manejando en el pre -

sente ejercicio escolar.

(1) Forma 911.4
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El archivo de la escuela se integré por medio de expe -
dientes que fueron distribuidas por asuntos en la.siguiente for -
ma:

00l1.- Documentacién recibida de lao Inspeccién Federal -

de Educacién.

002.- Documentacién expedida a las diferentes dependen-

cias. <
003.- Asuntos con los padres de familia.
004.- Asuntos dei Consejo Técnico Consultivo de la es -
cuela.

005.- Datos estadisticos.

006.

Cooperativa Escolar.

007.- Parcela Escolar.

008.- Documentos relacionados con la luz eléctrica.

009 .- Expedientes personales de los maestros.

010.- Control del Ahorro escolar.

Oll.- Documentacién de Fin de Curseos.

Estas carpetas que son del uso comin en el manejo de la
documentacidén, nos permiten tener un control de diversos asuntos-
que la direccién de la escuela debe atender.

Con agrado aceptaré las sugerencias que al respecto se-
me hagan ya que con ellas mejoraré esta labor que con modestia -

realizo en este centro escolar. (1).

(1) Copias de algunas gestiones realizadas en favor de la comuni -
dad educativa.



. ASPECTO TECNICO

El aspecto técnico comprende las actividades encaminadas

al desarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje. Es una labor que-

los maestros realizan con sus grupos con la orientacién y supervi-

sién del director de la escuela y del inspector escolar,

Enseguida consignc algunas de estas actividades, por con

..siderarlas bdsicas para el buen funcionamiento de la institucién--

educativa.

Asignacién de grupos a los maestros.

Organizacién y clasificacién de grupos.

Aplicacién de pruebas de exploracién.

Reunién con los maestros.

Orientacién a los maestros sobre la aplicacién del-
programa de estudio.

Visitas de supervisién a los grupos.

Supervisién de la documentacidén que maneja el maes-
trolde grupo.

Supervisién de pruebas y grdéficas de evaluacidn..

Supervisién de la documentacién de fin de cursos.

Considero que son éstas, las actividades mds sobresalien

tes que con mayor cuidado y dedicacién debe realizar el director -
L ]

de la escuela, mismas que estdn previstas en nuestra legislacidn es

colar, especialmente en la Ley Federal de Educacién.

La Secretaria de Educacién Poblica por conducto de la Di-

reccién e Inspeccién Federal de Educacién envia a las direcciones -
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de las escuelas primarias las instrucciones precisas, las normas y
lineamientos bajo los que ha de funcionar la escuela durante el a-
o escolar.

A continuacién voy a citar cada una de las actividades -
anteriores y la manera en que se desarrollaron.

Asignacién de grupos.- En la asignacién de los grupos se
realizé en funcién de la experiencia y conocimiento que tengo del-
personal docente y tomé encuenta su dedicacién en el trabajo dia-
rio, su trato con los alumnos, su capacidad y preparacién profesio
nal, su entusiasmo por desarrollar las actividades encomendadas y-
la experiencia en el trabajo. (1). Con estos criterios los grupos-
se asignaron a los profesores de la siguiente manera:

Primer afio.- Se le asign6é a la Profra. Lorena Arana Tira

do.

Segundo afio.- Fue atendido por la Profra. Maria Guadalu-

pe L6pez Garcia.

Tercer afio.- Estuvo a cargo del Profr. Efrain Ramirez -

Arteaga.
Cuarto afio.- Fue asignade al Profr. Hermelindo Quintanar
Ramos.

Quinto afo.~ A la Profesora Lilia Blanco.

Sexto afio.- A la Profra. Dora Luz Altamira Garcia.

Organizacién y clasificacién de grupos.- Lé correcta cla

sificacién de-los alumnos influye poderosamente en el desarrollo -

del trabajo en e{ grupo.

(1) Fotografia del personal ddcente de esta escuela.
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Existen tres formas de clasificacién: pedagégica, mental
y cronolégica. \

Se puede clasificar a los alumnos desde el punto de vis-
ta pedagégico, es decir atendiendo a los conocimientos que poseen-
los alumnos, ya sea de manera horizontal con el fin de formar gru-
pés homogéneos tomando como base las clasificaciones del grado an-
terior y los resultodos de las pruebas iniciales; verticql si for
mamos grupos heterogéneos, tomando en cuento tanto los conocimien
tos como sus aptitudes, tendencias,. intereses, etcétera.

Es recomendable la integracién de las fichas individua-
les de los alumnos, en la que se pueden tomar en cuenta los si-—-=
guientes datos: - -

Nombre del alumno, edad y sexo.

Escuela de la que procede.

Grado que cursa.

Estado de salud.

Datos familiares de sus padres.

Resultado de la prueba o pruebas aplicadas al ini-
cio del curso.

Para la clasificacién mental se utilizan pruebas menta-
les, que puede ser por ejemplo la de Therman, de Goodenough, etc.

La clasificacién crondélégica se puede hacer atendiendo-
a la edad real que tiene el nifio hasta el 30 de agosto del afio -
lectivo.

Con respecto a la clasificacién de los alumnos, sefiala-

ré que como esta escuela es pequefia, es decir que no existen gru-
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pos paralelos, entonces toca al mdestro del grupo clasificar a sus
alumnos de la manera que considere que trabajan mejor; segin las -
actividades que desarrolld y se dejé en libertad a los maestros de
hacer los equipos de trabajo segin los métodos y procedimientos de
ensefianzo; esta direccién dnicamente se concreté a dar sugerencias
y.algunos recomendaciones.

Aplicacién de pruebas de exploracién.- Durante Fl perio-
do de inscripcién, los maestros se pusieron de acverdo sobre la -
elaboracién de las pruebas de exploracién, mismas que fueron apli-
cadas desde el inicio de labores en cada grupo; cada maestro inte-
gré el expediente correspondiente de cada alumno, empezando con el
resultado obtenido en esta prueba, con el fin de tener un control-
del aprovechamiento del educando.

Reunién con los maestros.- Las reuniones con el personal
fueron periédicas, siendo la primera, la que se realizé con el fin
de integrar el Consejo Técnico Consultivo de la escuela y las comi
siones que habian de funcionar durante el afio escolar. E1 Consejo-
Técnico quedé integrado de la siguiente manera:

Presidente.+ Director de la escuela.
Secretario.- Profr. Hermelindo Quintanar Ramos.
Vocales.- Todos los demds maestros.
Las comisiones fueron distribufdas en la forma siguiente:
Comisién deportiva.- Hermelido Quintanar Ramos y -
Efrafin Ramirez Arteaga.
quisién de Accién Sociol.f Profra. Guadalupe Lépez

Garcia.
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Higiene y Solubridad.- Lorena Arona Tirado.

Periédico Mural.- Lilia Blanco.

Asesor de la Cooperativa.~- Hermelindo Quintanar Ra-
mos .

Las reuniones efectuadas por Consejo Técnico sirvieron -
para planificar, organizar y discutir la mejor manera de realizar-
las actividades, entre los que figuraron: lo adaptacién del progra
ma de estudio, la aplicaci6én de pruebas mensuales, las campafias a-
realizar, festivales, etc.; dichas discusiones se realizaron en -
completa armonia, cuando habfa diferentes opiniones los acuerdos -
fueron tomados por mayoria. (1l).

Orientacién a los maestros sobre la aplicacién del pro -
grama de estudio.- Como ya mencioné anteiormente, los programas -
fueron objeto de estudio en las reuniones de consejo, si hago refe
rencia especifica a ellos, es por considerar que dichos programas-
merecen toda nuestra atencién y el director en su papel de orienta
dor técnico, debe tener Qn conocimiento bien definidc sobre los ob
jetivos generales del 4rea, particulares y especificos de la uni -
dad de aprendizaje, con la finalidad de aclarar cualquier duda que
el maestro se le presente en su labor docente.

Visitas de supervisién a los grupos.- Las visitas de su-
pervisién que realicé fueron de dos formas: La supervisién a los -
maestros mediante una hoja de control donde se consignaron los si-
guientes datos: En la parte superior los datos de la escuela clave

y nombre; en seguida el nombre del maestro, grado, grupo y la fe -

(1) Cuacdro anual de necesidades y plan de trabajo.
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cha, después, los aspectos a supervisar, Registro de Asistencia y-
Evaluaciones de los alumnos; Avance programdtico, programa de estu
dio, libros de texto gratuito, material didéactico, Método empleado
en la ensefianza-aprendizaje, Registro del Ahorro escolar, pruebas-
aplicadas y un rayado para observaciones; en la parte inferior lo-
firma y nombre del director y el Visto Bueno del Supervisor de la-
Zona escolar. La supervisién a los grupos directamente con el fin-
de constatar su aprovechamiento, lo llevé a cabo mediante un hora-
rio donde estdn previstas las actividades del director de la escue
la y estas visitas fueron como sigue: -El lunes visité al grupo de-
sexto afio y a primer afio; el martes quinto, cuarto, tercero y se -
gundo afios; el miéfcoles quinto y cuarto, el jueves sexto afio y el
viernes primero, segundo y tercer afio. (2).

Supervisi6n de pruebas y elaboracién de gr4ficas.- E1 -
Consejo Técnico de la Zona escolar nembré una comisién elaboradora
de pruebas de la cual formé parte, dichas pruebas se aplicaron al-
terminar el maestro la unidad de ensefianza-aprendizaje en su grupo.
La forma de aplicacién fue la siguiente: El director de lo escuela
recibfa de la Inspeccién el paquete de pruebas de acuerdo al ndme-
ro de alumnos en su escuela y grados; posteriormente el director -
la entregaba al aplicador, que era maestro de otro grado y éste ha
cfa la concentracién de resultados obtenidos por los alumnos a la-
direccién de la escuela quien a su vez los hacfa llegar a la Ins -
peccién Federal de Educacién. Con los resultados obtenidos en el -

grupo cada maestro elaboraba una gréfica con la finalidad de anali

(2) Hoja de control de supervisién y horario.
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zar el avance del grupo. (1).

Supervisién de la documentacién de fin de cursos.- Al -
terminar el afo escolar, son varias las actividades a los que se -
dedica el director de la escuela, pero pone especial cuidado en la
documentacién que el maestro de grupo rinde a la direccién porque-
esta informacién sirve para hacer el informe general del trabajo =
realizado; entre la documentacién que el maestro entrega’'sefialaré-
la siguiente:

1l.- Registro de Asistencia y Evaluaciones.- En este docy
mento el maestro de grupo ha registrado la asistencia diaria de -
sus alumnos, asf como las calificaciones obtenidas en cada Unidad-
de aprendizaje correspondiente a las Greas de Espaficl, Matématicas,
Ciencias Naturales, Ciencias Sociales, Actividades Artisticas, Edu
cacién Fisica y Educaciébn Teconolégica, mismas que después de pro-
mediarse quedan consignadas en el cuadro de concentracién de resul
tados que aparece al final del registro de asistenciag; realizada -~
la revisi6n debe ser firmado y sellado, para posteriormente y jun-
to con el resto de la documentacién debe ser entregada a la Inspec
cién escolar.

2.~ Boletas de calificaciones.- Para la revisién de las-
Boletas de calificaciones se fijé una fecha para cada grado esco -
lar, en esta ocasién fue el 24 de junio para primero y segundo a -
fos; el 25 para tercero y cuartoy el 26 al grupo de quinto afio;=
al grupo de sexto grado se le revisé el lunes 22 de junio. Al revi
sar las Boletas 8e calificaciones vigilé que estuvieran correcta -
mente anotados los datos y ademds de que éstos, coincidieran con -

el registro de asistenciay evaluaciones.

(1) Gré&ficas de resultados obtenidos en la quinta unidad.

-
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3.- Ahorro Escolar.- En el presente ciclo escolar se re-
cogi6 el ahorro a los alumnos por conductc de sus maestros y poste
riormente el dinero fue entregado o esta direccién,misma que con -
una firma mcncomunada por un maestro comisionado por el Consejo -
Técnico fue depositado en el Banco de Comercio de Tampico, Tamauli
pas. El total ahorrado fue de novecientos diecinueve mil sesenta y
un pesos ($ 919,061.00) con los cuales obtubimos un inter¥s de dos
cientos veintisiete mil ciento veintiocho pesos ($ 227,128.00). De
los intereses se tomaron ciento dieciseis mil ochocientos cuarenta
pesos para compra de material escolar para beneficio de los alum -
nos de acuerdo con la Inspeccién Escolar y del Consejo Técnico de-
la Zona; ciento diez mil doscientos ochenta y siete pesos, fueron-
entregados a los alumnos junto con la cantidad chorrada. (1).

4.- Cuadro de concentracién de calificaciones.- Este do
cuemento es elaborado por el maestro de grupo, anotando el nombre
de los alumnos en orden alfabético sin distincién de sexos, la e-
dad, las inasistencias del alumno durante el afio, el promedio de-
calificacién obtenido en cada una de las Areas de estudio y al fi
nal la palabra (SI), si el educando aprob6é el grado escolar y gt
(NO) si no fue promovido. Este documento es revisado meticulosa -
mente por el Director de la escuela y el supervisor escolar, ya -
que sirve para obtener la informacién estadistica del aprovecha -
miento y aprobacién de los grupos. (2)

Fue requisito previo para que el maestro recibiera sv -
autorizacién de vucaciones, la entrega de la documentacién ante -
riormente citada,

(1) Constancia de entrega de ahorros.
(2) Cuadros de calificaciones.
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Documentacién de sexto grado.- Acompafiada de la forma -
Rel. 2, vienen los certificados con un instructivo anexo, Dicha -
forma es firmada por los alumnos que terminaron su instruccién pri
maria después de recibir su certificado; la maestra del grupo ano-
ta el promedio obtenido por el alumno y lo firma en la parte infe-
rior, lo entrega a la direccién de la escuela y junto con los de -
més documehtos es entregada al Inspector Federal de Educacién. (3)

Los certificados de los alumnos fueron entregados en la-

ceremonia de clausura de cursos.
s 6.~ Datos estadisticos.- Los datos estadisticos manifies
tan el movimiento de alumnos durante el afio escolar; en este caso-
diré que solcocmente se efectué la baja de un educando por cambio de
escuela.

En la forma estadistica de iniciacién de cursos existe -
una inscripcién total de 190 alumnos, de los cuales 75 hombres son
de nuevo ingreso y 20 alumnos son repetidcres; de las nifias 86 son
de nuevo ingreso y 9 son repetidoras. En la forma 911.4 que corres
ponde a la estadfistica de fin de cursos hay una existencia de 189-
alumnos de los cuales resultaron promovides 173 educandos, lo arte

v
rior nos muestra un 91.5% de oprobacién.

Son muchos los detalles que escapan por citar, pero con-
la anterior documentacién seﬁolcéo que he considerado de més impor
tancia y con el fin de hacer menos voluminoso el Apéndice, doy téﬁ
mino a este aspecto, esperando que los documentos descritos sean -

lo suficiente claros y explfcitos para ilustrar el funcionamiento-

de esta escuela.

(3) Forma Rel. 2

D S PPy .
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ASPECTO MATERIAL <
3
Aspecto material.- En este renglén se @wmprende el esta-

Y
do del edificio escolar, los anexos, el mobiliario, equipo de soni

dq, instalacién eléctrica, agua potable, material de aseo, etc. -
etc.; sin los cuales el profesor no podria cumplir totalmente con-
la funcién encomendada. Esta fue la razén por la cual dediqué mi -
mayor esfuerzo a este aspecto, sin el menor deseo de hacerlo por -
vanidad personal, sino porque consideré que allf{ radicaban las ma-
yoftes urgencias del plantel a mi cargo.

Los logros en este renglén pueden ser comprobados por me
dio de las autoridades educativas, municipales, ejidcles y Directi
va de la Sociedad de Padres de Familia, que son las dependencias -
que de alguna manera han intervenido para la realizacién en la tao-
rea de mgjorcr el aspecto material de este plantel.

Enseguida anotaré algunas de las carencias m&4s importan-
tes cuya influencia obstaculizaba la labor del maestro:

Faltaban avlas y local para la direccién.
No habfa pizarrones adecuados.
Faltaba mobiliario escolar para alumnos y maestros.
Se carecia de instalacién eléctrica.
No hcbio‘moteriol de aseo.
No se tenfac material deportivo.
No se contaba con un nicho pcrg,lc bandera.
De las -carencias sefialadas, puede deducirse que las labo

res docentes y administrativas se realizaban con muchas dificulta-
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des y que como consecuencia el rendimiento de los alumnos era defi
ciente. (1)

Con la experiencia adquirida a través de los afios de ser
vicio y con un gran deseo de mejorar esta escuela, me propuse orgga
nizar las actividades que era necesario realizar, mismas que cita-
ré en el orden en que se fueron ejecutandos

De acuerdo con la opinién de los maestros se elaboré un-
cvad ode necesidades mds urgentes y con él se plante6é un plan de -
trabajo. se anexa en el apéndice de este informe un ejemplar de es
te plan.

Reunf posteriormente a la Directiva de la Sociedad de pa
dres de familia para poner a su consideracién el plan de activida-
des, siendo aprobado sin modificaciones. Este documento contenfa -
entre sus puntos principales los siguientes:

Construccién de aulas y local para la direccién.
Construccién de mesabancos.

Electrificacién del edificio.

Adquisicién de sillas para los maestros y escrito -
rios.

Reparacién de la méquina de escribir y del aparato-
de sonido. :

Compra de micréfono, bocina y cable de extensién.
Adquisicién de material de aseo. -

Limpieza y chapoleo del solar de la escuela.

Arreglo de la puerta de entrada y de la cerca del -

(1) Fotografia del mobiliario anterior.
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zaguén de la escuela.
Trémite de todo aquello que pudiera traer benefi --
cios para este plantel educativo.

No solicité cuotas a los padres de familia, dnicamente -
su apoyo moral y su cooperacién voluntaria en aquellos trabajos en
los que se requerfa su presencia, como la limpieza del solar de la
escuela, arreglo de mesabancos, etc. Ademés pedi al presidente de-
la Directiva de la Sociedad de Padres de Familia auxiliara en las-
gestiones que se iban a llevar a cabo.

Con la participacién del Sr. Fidencio Rocha Ramirez, pre
sidente de la Sociedad de Padres de chilig y de los vocales de la
misma. (1) Y la direccién de la escuela nos dimos a la obra de ha
cer actividades para la recoudacién de fondos econémicos para rea-
lizar esta tarea. Con el trabajo de la comunidad escolar y el apo-
yo del Lic. Victor José Méndez Goémez,Presidente del Municipio de -
Pueblo Viejo, fue que se lograron resolver en gran parte los pro -
blemas de carencias materiales de este centro escolar.

Relataré a continuacién el proceso que siguié el desarro
llo de este plan de actividades.

Con respecto a la construccién de las aulas que integran
el edificio escolar de este centro educativo, diré que se contaba-
con tres aulas y una por terminar; las dos aculas que se encuentran
en el frente del edificio fueron construidas por los padres de fa-
milia y aunque su iluminacién, ventilacién y orientacién son bue -
nas, su aspecto arquitecténico es ristico. Lo anterior puede obser
varse en la foto a que se hace referencia en el capitulo segundo -

(1) Fotografia del mobiliario actual: pizarrones y sillas para los
maestros.
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de este informe, apartado (B) donde se habla de las condiciones -
higiénicas y pedagégicas del edificio escolar.

En las lineas que escribo a continuacién nicamente vpy-
a referirme al trabajo y actividades realizadas para conseguir el-
mgjoromiento del edificio de referencia; un aula fue hecha por el-
gobierno federal y la otra estaba siendo construfida por el H. Ayun
tamiento. A esta dltima le faltaban el piso, las ventanas, las -
puertas y el mobiliario.

Me entrevisté con el C. Presidente municipal y le presen
té la necesidad de terminar lao mencionada aula; este funcionario -
envié las puertas y ventanas y con la cooperacién y trabajo de los
padres de familia se colocaron; se termindé el piso y le solicité-
el mobiliario que faltaba y asi, esta aula fue inaugurada el 6 de-
abril del presente afio escolar. (1)

En el mismo acto de entrega del aula que se menciona, so
licité lao construcciébn de otra sala de clases y el local para la -
direccién. Para reforzor esta solicitud ofrecimos, comunidad y -
maestros,una aportacién en efectivo de $§ 400,000.00 (cuatrocientos
mil pesos). Para reunir dicha cantidad, con la cooperacién de los-
maestros y madres de familia realizamos en la escuela un reinadoc-
de primavera, en el cual obtuvimos doscientos mil pesos; por su -
parte la Directiva de los padres de familia realizé actividades en
las cuales se reunié una cantidad igual. De inmédiato fue depositga
da esta cantidad de cuatrocientos mil pesos en la tesorerfia de la-

presidencia municipal. (2)

(1) foto de inauguracién.
(2) Copia de recibo por la cantidad de $ 400,000.00
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El nuevo salén de clases y el local para la direccién de
la escuela fueron inaugurados el 16 de septiembre del mismo afio.

Al inicio del presente afio civil se realizaron nuevas -
gestiones para la construccién de otra aula y con ella dotar en de
finitiva de seis salones de clase a esta escuela. Esto se logré6 -
porque aunado a dicha solicitud ofrecimos 4 toneladas de cemento -
que doné Cementos Anéhuac y 2 camiones de grava, que de igual modo
nos doné la compafifa Aguilar Silva, S. A;, previas gestiones que -
se hicieron por esta direccién y la Directiva de los padres de fa-
milia.

Esta nueva aula fue inaugurada el 7 de diciembre de 1986;
en el apéndice de este documento se anexan las copias de los docu-
mentos utilizados en las gestiones mencionadas.

Las nuevas aulas construidas, se ajustan a los requisi -
tos que sefiala la Higiene Escolar en lo que se refiere a forma, di
mensiones, iluminacién, ventilacién, orientacién, etc.: El local -
que ocupa la direccién fue uvbicado en la parte media del edificio,
de manera que permite observar las formaciones de los alumnos y es
tar atento y vigilante a lo que ocurre en el plantel. También des-
de este lugar se controlan el aparato de sonido, el timbre de en -
trada, recreo y salida de alumnos y mae stros.

En este Gltimo anexo se encuentran los muebles que se -
han adquirido después de ser edificado y los cuales son los siguien
tes:

Escritério metélico grande con su respectiva silla.

Archivero de madera donde se guarda la documentacién de-
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la escuela.

Nicho para la bandera.

Siete sillas tubulares.

Botiquin de primeros auxilios.

Un juego de Geometria de madera.

Una coleccién de discos de marchas, Himno Nacional Mexi-

cano y otros discos de misica folklérica.

Un pizdrrén chico para avisos e informacién.

De lo anterior puede deducirse que este plantel educati-
vo cuenta con lo indispensable para organizar, planear y realizar-
entre direccién, maestros y padres de familia, una {cbor adecuvada-
de acuerdo con las necesidades del presente que vivimos y con pro-
yeccién hacia el futuro.

Construccién de mesabancos.- Se compré madera y con la -
ayuda de un carpintero se hicieron mesabancos para el grupo de pri
mer afo, se tomaron como modelo los mesabancos existentes. Al ha -
cer este trabajo se consideré la talla de los nifios; las nuevas ay
las fueron entregadas con el mobiliario correspondiente; aounque nos
correspondi6 armar, con ayuda de los alumnos mayores de sexto afio,
los mesabancos.

Electrificacién del edificio escolar.- Hacia dos afos -
que la comunidad contaba con energia eléctirca, sin embargo ésta -
no se habfa introducido a la escuela, por esta razén organicé a -
las madres de familia en un Comité Proelectrificacién del edificio
escolar, este organismo quedé integrado de la siguiente manera:

Presidenta.- Sra. Oliva Ledezma Reynaga.
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Secretaria.- Sra. Feliza Caballero Barraza.

Tesorera.- Sra. Natalia Sifuentes Campusano.
Primer Vocal.- Sra. Gloria Guzmén Martinez.
Segundo Vocal.- Sra. Celestina Hernéndez.

Este Comité realizé diversas actividades con el fin de -
récoudor fondos para iniciar las actividades correspondientes; por
mi parte logré que un jbéven técnico conocido mfo, hicierq la obra-
cobrando una modesta cantidad. De esta manera y trabajando durante
las vacaciones de diciembre se logré electrificar las tres avlas -
existentes; pero lo méds dificil de lograr fue firmar el contrato -
para la introduccién de la energia eléctrica; porque hubo que rea-
lizar dos viajes a la Cd. de Tuxpan, Ver., donde radican las ofici
nas de la Secretarfia de Industria y Comercio, que es el érgano que
autoriza la introduccién del servicio eléctrico si la instalacién-
es adecuada y cumple lo previsto por la ley a este respecto. Se -
anexan los documentos correspondientes a estas gestiones. (1).

Adquisicién de pizarrones.- Los maestros contaban con -
unos cuadros hechos de fibracel pintados con pintura para pizarrén
en color verde y con ellos se guxiliaban para impartir sus clases;
estos cuadros median un metro por lado, estos pizarrones se pueden
observar en la fotografia que se anexa. Se hicieron gestiones para
mejorar este valioso auxiliar en la ensefianza, de la siguiente ma-
nera: E1 C. Presidente Municipal doné primeramente uno para el aula

que se habia inaugurado vy posteriormente otro para el otro salén

también inaugurado por el propio Presidente Municipal. Posteriormen

te el Concesionario de una marcd de refrescos, doné otro pizarrén vy

(1) Solicitud a la Sria. de Comercio para la introduccién d? ener -
gfa éléctrica y contrato con la Comisién Fed. de electricidad.
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con actividades hechas por los maestros se adquirié otro mds y asi
hasta dotar a los seis salones de pizarrones adecuados que cubren-
los requisitos sefialados por la Higiene escolar y la Didéctica.

Adquisicién de sillas para los maestros.- Los profesores
tenian para sentarse unas sillas de construccién ristica, hechas -
con madera de la regién, tejidas con palma, que casi no se ocupaban
debido a lo rdstico de su construccién.

Asi que decidimos realizar algunas actividades con las -
madfes de familia, las mismas con las que se habfa hecho la intro-
ducciébn de la luz eléctrica, y con el dinero que éllas recaudaron-
se adquideron siete sillas tubulares, de las cuales se dejé una pg
ra la direccién de la escuela y el resto se destinaron a los maes-
tros.

De la misma manera se compré un escritorio metdlico pora
el aula de cuarto afio y otro de madera para otro grupo; para la di
recc¢ién de la escuela se recibi6 la donacién del sindicato de fe -
rrocarriles Seccién 34 consistente en un escritorio metélico gran-
de, que ofrece amplia comodidad para el trabajo de oficina. (1)

Reparacién de la méquina de escribir.- Entre los muebies
viejos figuraba una méquina de escribir descompuesta, por lo mismo
obandonada, misma que de inmediato se mandé a reparacién quedando-
en buenas condiciones y fue utilizada para elaborar los documentos
que se necesitoaron para reclizar trémites y gestiones.

Reparacién del aparato de sonido.- Una vez logrado la in
troduccién de la energfa eléctrica a la escuela, se mand6é a repa -

rar el aparato de sonido; el cual varios cfios habfia permanecido -
(1) Local que ocupa la direccién de la escuela.

e | i i i . e .
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sin uso. Ademds,. se comprb.un micré6fono, cable para extensiébn y =-
una bocina y se le dio nueva vida a las actividades escolares; di-
cho aparato se usa para controlar a los alumnos en las formaciones
diariamente, se emplea en los ensayos y festivales y cuando los -
maestros realizan actividades artfsticas.

Material de aseo.- El plantel contaba con un trapeador y
escobas casi inservibles; por lo que se logré dotar a cada grupo -
de un trapeador y dos escobas; adem&s se compré6 detergente y desin
fectantes para el uso de toda la escuela y especialmente para los-
servicics sanitarios. ’

Limpia del solar de la escuela.- Como estaba previsto en
el plan de octividoaes, solicité la cooperacién de los padres de -
familia para dejar en unos cuantos dias perfectamente saneado el -
ambiente escolar, ya que la maleza habfa reducido el drea de juego
de los alumnos.

Reparacién de la puerta de entrada y de la cerca del za-
guén de la escuela.- La puerta de entrada estaba destriGida ol i --
gual que algunas partes de la tela ciclén conque esté circulado el
plantel; por lo tanto varios animales como caballos, burros, vacas
y marranos invadian los patios. Se hicieron las reparaciones nece-
sarias y asi se dio mayor seguridad a los alumnos y a las pertenen
cias de la escuela. (1)

Construccién de un muro para escribir en &1, el nombre -
de la escuela.- Hacfia mucho tiempo que se habia destruido el lugar

donde se habia colocado el nombre de este centro educativo; asi -

(1) Cortes de caja.
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que se mandé construir un muro de concreto de dos metros de ancho,
por un metro y medio de alto, en la parte alta de las aulas que es
tén en el frente del edificio para escribir allf el nombre de esta
institucién educativa.

Con lo expuesto en este aspecto en forma sencilla, se re
sume de manera breve lo realizado; la dnica finalidad que nos ani-
mé en este trabajo fue la de mejorar la funcién educativa que te -

nfamos encomendada. (2)°

(2) Notas de estimulo.



ASPECTO SOCIAL

Este renglén es de gran importancia en toda comunidad -
educativa; tal vez lo més valioso del trabajo escolar reside en su
proyeccién a la comunidad; es decir hacia los padres de familia, a
l; juventud y a la localidad en general.

En el plan de trabajo, el cual se elaboré con la partici
pacién de maestros y padres de familia, se sefialan algunas activi-
dades, como son:

Acrecentar el amor a la patria, el respeto a los -
simbolos patrios y a los héroes.

La realizaciébn de campafias.

Mejoramiento del nivel cultural de la comunidad.

Para dar cumplimiento a este objetivo se realizaron los
siguientes actos:

Ceremonias
Conmemoraciones
Festivales

Las ceremonias, conmemoraciones y festivales constitu=-
yen uno de los medios més valiosos de que se vale el maestro para
encauzar la formacién civica de los alumnos y de los padres de fa
milia de la comunidad. En virtud de que observé que algunos jéve-
nes y algunos sefiores no se descubrian ni demostraban respeto ha-
cia los simbolos patrios, se organizaron actividades tendientes a
despertar el respeto a los héroes que nos dieron libertad y justi

cia social y a fomentar el amor por nuestra patria.
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Con respecto a las ceremonids, diré que todos los lunes-
antes de iniciar las labores escolares se rendia homenaje a nues -
tra ensefia nacional con un acto guyo programa protiocolario general
mente contenia:

Honores a la bandera.

Juramento a la bandera.

Himno Nacional.

Honores para despedir a la bandera.
Efemérides de la semana.
Recitaciones por los alumnos.
Recomendaciones y avisos.

Las conmemoraciones son actos por medio de los cuales se
desarrollan programas ecfvicos y culturales dedicados a exaltar los
simbolos patrios o los héroes nacionales y algunos de estos actos-
se realizan con la participacién de la comunidad.

En esta escuela se conmemoraron todas las fechas que se-
fial% el calendario escolar que proporciona la Secretarfa de Educa-
cién PGblica y que fueron las siguientes:

12. de septiembre. "Informe presidencicl®”.

15 y 16 de septiembre "Aniversario del inicio de la lu -

cha por la independencia”.

12 de octubre "Aniversario del descubrimiento de Amé&rica"

24 de octubre "Dfa de las Naciones Unidas".

20 de noviembre "Aniversario de la iniciacién de la Revo

lucién Mexicana".

5 de febrero "Aniversario de la promulgacién de la Cons-

tituciébn Politica de los Estados Unidos Mexicanos".
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24 de febrero "Dig de la banderc".

18 de marzo "Aniversario de la expropiacién petrolera".

21 de marzo "Natalicio de Don Benito Jubrez".

10 de abril "Aniversario de la muerte de Zapata".

5 de Mayo "Aniversario de la Batalla de Puebla".

De las fechas antes citadas, destaca la que se celebré -
el 20 de noviembre para conmemorar el aniversario de la inicia --
cién del movimiento armado de 1910. Dicho acto se llevé a cabo con
la participacién de jébvenes y padres de familia de la comunidad y-
el objetivo fue revivir el fervor patrio. A este acto asistié el -
C. Presidente Municipal con los miembros del H. Ayutamiento, el Co
mandante del 302. Batallén de Infanterfa, acompafiado de un grupo - -
de oficiales, la banda de guerrc del cuartel y una compafiia del -
ejército con sede en Cd. Cuauhtémoc, Ver.

Terminando el acto se desfilé por las principales ca --
lles de la comunidad acompafiados por los padres de familia y auto
ridades ejidales.

Festivales.- Los festivales tienen una finalidad que es
of recer recreacién y un momento de esparcimiento a un grupo so -
ciol.

Se realizaron en este plantel tres festivales, en tres-
fechas especiales que fueron:

El "Dia del nino".
El "Dia de las madres".
El, festival de clausura de cursos.

Con el fin de agasajaor a los nifios en su dig, los maes-
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tros realizaron algunas actividades durante el afio, apoyados por-
la direccién de la escuela, con el propésito de no pedir cuotas o
aportaciones a los padres para sufragar estos gastos.

Gestioné ante las oficinas del D. I. F. algunas pifiatas
que hicieron la alegria de los nifios en su dfa. Con la participa-
cién de los maestros y de la direccién de la escuela se organizé-
un programa que culminé con una comida que se sirvié en los salo-
nes de cada grupo.

"Dig de las madres"- Para conmemorar el dia dedicado a-
las madres se preparé un festival con la participacién de los - -
alumnos y jévenes de la comunidad, en el programa figuraron reci-
taciones, comedias, dramas y bailables regionales; durante el ac-
to se entregaron algunos obsequios a las madres asistentes y pos-
teriormente se sirvié un refrigerio.

Festival de clausura de labores.- Este acto se desarro-
116 el dia martes 30 de junio a las 18 horas en los poatios de es-
ta escuela, contando con la presencia de las autoridades locales-
y padres de familia. Un acto como este reviste mucha importancia-
para los padres de familia, ya que en él se entregan los certifi-
cados o los alumnos que concluyeron su educacién primaria. Con es
te motivo generalmente of recen una comida en la casa de los alum-
nos antes mencionados, para maestros y faniliares. (1).

Paorte emotiva de este programd fue el cambio de escolta
de los alumnos de sexto por los de quinto grado, los cuales cons-

tituirén el grupe de sexto en el siguiente afio escolar. (2).

(1) Grupo de sexto afio.

(2) Foto del cambio de escolta.
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Toambién lo es, la entrega de certificodos y documenta --
cién a los alumnos que se despiden de la escuela por haber conclui
do la educacibn primaria. (3).

En esta ocasién el programa desarrollado fue el siguien-
te:

Honores a la bandera.

Canbio de escolta y entrega de bandera.
Himno nacional.

Honores para retirar el lébaro patrio.
Programa literario musical.

Informe de labores por el director de la escuela.
Entrega de certificados a los alumnos que termina -
ron su educacién primaria.

Clausura de cursos.

Con este acto se puso fin, a un sin némero de actividades
llevadas a cabo durante un afio de labores y con el mismo entusiasmo
nos proponemos realizarlas el préximo afio escolar.

Campafias.- Con este término aludimos a un conjunto de ac-
tos que se realizan para conseguir determinado fin, ya sea pcrc'me—
jorar algun aspecto de la vida o para erradicar situaciones negati-
vas. Las campafias son una accién para eliminar aquello que no se -
quiere; o en pro de algo que se necesita.

Desde el punto de vista escolar las campafias, son activi-
dades intensivas que permiten favorecer y fortalecer aquellos aspec
tos de formacibn © de ensefianza que sean necesarios en los alumnos,

o desterrar, aquellos otros que por sus consecuerncias son negativos
(3) Fotografia de la entrega de certificados.
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a la formacién del nifio en edad escolar. "

Entre los hébitos que el alumno debe adquirig y que el -
maestro de grupo debe encauzar apoyados por la direcci6h de la es-
cuela destacan los siguientes: asistenciay puntualidad, ahorro es
colar, higiene personal, comportamiento en la formacion y frente a
la bandera, etc. Los hébitos sefialados se fortalecieron con campa-
fias internas que se realizaron en forma periédica. .

Como sabemos la escuela es la impulsora y motivadora de-
las campafias ya sean organizadas por ella misma o por las dependen
cias oficiales; en ambos casos el plantel educativo debe tomar par
te activa.

Los campafias en las cuales la escuela debe tomar parte -
como institucién educativa pueden ser de tres clases:

Generales.
Locales.
Internas.

Las campafias generales son aquellas organizadas por la Se
cretaria de Educacién Pdblica u otras dependencias del gobierno fe-
deral, estatal o municipal y pueden ser:

Sanitarias.
Sociales.
Culturales,

Dentro de las campafias locales se pueden citar las que se
emprenden a la solucién de un problema especifico a nivel de ciudad
o de comunidad, como las de educacién vial o de limpieza general.

Campafias internas son aquellas que se realizan dentro de-
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la escuela de acuerdo con sus necesidades, entre ellas se pueden -
citar: Aseo general de la escuela, asistencia y puntualidad, orto-
grafia, lectura y escritura, conservacién de libros de texto gra -
tuitos; c también algunas relacionadas Eon su aseo personal.

En lo que se refiere a las campafias generales, la escue-

laltomé parte activa en la Nacional de vacunacién antipelio; el -
centro de vacunacién estuvo a cargo del director de la escuela au-
xiliado por algunas maestras, correspondiéndole el némero 47 y se-
vacunaron 70 nifios. Esta labor merecié el reconocimiento del Cen -
tro de Salud del Municipio.

Campaiias locales.- Siendo necesario la fundacién de un -
Centro de Educacién Preescolar, realicé las gestiones correspon -
dientes, pero como algunas madres de familia pagaban una senorita-
para que les atendiera a sus nifios, entonces no colaboraron para -
lograr este objetivo; asi que hubo que realizar una campafic de con
vencimiento en la comunidad entre padres y madres de familia y asi
fue como se cumplié con lo propuesto.

Dentro de las campafias locales, figura en lugar importan
te la realizada en la escuela y la comunidad dada la aparicién de-
una epidemia de tifia corporal entre nifios y edultos, razén por la-
cual tuvo que intervenir el Centro de Salud del Municipio y hubo -
que recurrir al D.I.F.. Ambas instituciones proporcionaron médicos
y medicina para las familias de escasos recursos econbmicos; lo an
terior se logré por la intervencién directa de la comunidad educa-
tiva. )

Dentro de las campafias internas se realizaron las siguilen

tes:
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Aseo general de la escuela.- Esta actividad tuvo que ha-
cerse en virtud de que los alumnos tenfan muy arraigado el hdbito-
de tirar papeles en los patios y toda clase de basura donde se les
ocurria, sin tener el menor ciidado por conservar la limpieza en -
el plantel. Por este motivo se inici6 de manera permanente esta -
campafia, dotando los salones con depésitos de pléstico para la ba-
sura y en los lugares estratégicos se colocaron unos tangques con -
el mismo fin.

Campafia especial fue la del aseo personal y se emprendié
por la necesidad de evitar enfermedades y como medidac preventiva.-
Como clgunos nifios tenfian piojos y liendres, se cité a las madres-
de familia para explicarles las consecuencias que originan este ti
po de parésitos, esta campafia también fue permanente.

Campafia permanente fue la que se realizé también para me
jorar la asistencia y puntualidad, debido a que muchos nifios trabg
jan abriendo ostién o vendiendo tacos a la hora que llega el tren-
a la estacién que existe en este lugar; esto ocasiona que lleguen-
tarde a la escuela; se confeccionaron banderines para estimular a-
los grupos que registraran los primeros lugares en asistencia y' -
puntualidad.

Al observar que muchos alumnos terminan el afio con los -
libros incompletos, debido a que los destruyen por el mal trato -
que les dan, optamos por realizar una campaha de conservacién de -
libros de texto graotuitos en las visitas que realicé a los grupos.

Otra compafia permanente que se realizé fue la de formar-

hébitos en la lectura, lo anterior se complementé con la formacién
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de la biblioteca; de igual forma se fomenté en forma permanente la
campafia del ahorro escolar.

Concursos, eventos deportivos y exposiciones.- Son acti-
vidades que se realizaron con la participacién de los maestros, los
cuales se encargaron de preparar a los alumnos.

Los concursos se realizaron en tres fases: a nivel de es-
cuela, de Zona y de Sector. ]

Primeramente se realizaron concursos internos entre los-
que destacaron el de escritura cursiva, de corridos mexicanos, pe-
riédico mural y €l de declamacién. Los alumnos seleccionados parti
ciparon con los nifios de otras escuelas en el concurso de Zona don
de uno de los alumnosde sexto afio de esta escuela logré el segundo -
lugar en declamacién. En el concurso de canto dos nifias también de
sexto afio lograron obtener un tercer lugar. (1).

En la direccién de la escuela se conservan los .dos tro -
feos obtenidos; en el concurso que se efectu6 a nivel de Sector -
Onicamente participaron los alumnos que obtuvieron el primer lugar
en dichos eventos.

La escuela también participé a nivel de Zona en los even
tos deportivos de futbol y voleibol.

Exposiciones.- Las exposiciones escolares tienen como fi
nalidad demostrar el trabajo que en la escuela se realizay deben-
ser trabajos confeccionados por los alumnos, aprovechando los re -
cursos que brinda el medio que rodea a la escuela; deben ser pro -
ducto de la ensefianzo-aprendizaje, demostracién de habilidades y -

aptitudes.

(1) Fotografia de los alumnos que obtuvieron trofeos en los even -
tos que se realizaron en la Zona escolar.
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Solamente se realizé una exposicién y fue ol finalizar -
el curso escolar, durante los tres dias que precedieron a la clau-

sura y a ella se invité a los padres de familia para que observa

ran los trabajos realizados por sus hijos durante el afio escolar.



VI.- AUTOCRITICA

Al elaborar este aspecto de mi trabajo lo hago con la cer
teza de que resulta muy dificil hacer una acutoevaluacién objetiva;-
porque como dice un refrdn "es casi imposible ver la paja en el ojo
propio; sin embargo voy a presentar un anélisis de lo realizado y -
de lo que no se pudo hacer, con la aclaracién de que no lo hago con
el fin de justificar errores o faltas de organizacién cométidos, -
sino de gnalizarlos para corregirlos.

Al conferirme la Inspeccién Federal de Educacién la comi-
sién de director de la escuela primaria "Fray Pedro de Gante" acep-
t& dicha orden con agrado porque me alentaba el deseo de adquirir -
una categoria dentro de mi profesién.

Desconocia las necesidades de dicho centro escolar y al -
conocerlas consideré muy dificil poder resolverlas.

Eron tan urgentes su solucibn, que descuidé estddicr el -
medio social y econémico de los habitantes; tarea que fui realizanec
do al ir planteando los problemas de la escuela.

La Directiva de los padres de familia empez6 por comuni -
carme que los padres de familia en su mayoria eran reacios a coope-
rar con los maestros, por este motivo estaba la escuela muy abando-
nada; las Directivas anteriores no habian querido hacer nada por me
jorar el aspecto material de este centro escolcr.tAdemds se sefala-
ba que las directivas no podfian por si solas tomar decisiones, las -
inversiones en la compra de material escolar no se podfan hacer si-

no se tomaba el acuerdo en asamblea de padres de familia; dificulta

des que impedian en un principio hacer mejoras a la escuela.
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En las asambleas de padres de familia no se aceptaba a -
las madres de familia, asi que tuve algunas dificultades cuando -
les comuniqué que el padre de familia que por alguna causo no pu-
diera asistir a la reunién, podia enviar a su esposa con su repre-
sentacién. Considero que talvez mé falt6 orientar debidamente o di
cHos sefiores antes de proponer cambios en la forma de resolver los
problemas de esta plontel educativo. ]

Desconociendo adn el reglamento interior de trabajo al -
cual se debe sujetar el maestro como trabajador, procedf a la inte
gracién del Consejo Técnico Consultivo de la escuela y al nombra -
miento de las comisiones. Todo esto lo hice tomando base la expe -
riencia que tengc como maestro de grupo; al principio tuve serias-
dificultades para iniciar las tareas que eran urgentes, porque ~--
cuando hicimos las actividades en la organizacién de un reinado de
primavera y juntamos la cantidad de doscientos mil pescs, algunos-
maestros querian que se iniciara la construccién de una cancha o -
bien que se iniciaran las dos obras: la construccién de un aula y-
la de la cancha. Lo anterior me obligé a investigar tantco lo refe
rente a la organizacién de la escuela como a la legislacién educo-
tiva. Logré, con ciertas dificultades, el acuerdo de los maestros-
para la construccién de las aulas y de todo aquellc que considera-’
ra mds urgente para mejorar las actividades docentes.

No hemos podido construir una buena cancha que tanta fal
ta hace a los alumnos, por causas ajenas o nuestra voluntaed, ya -
que el costo de materiales y la situacién econdémica de los padres-

de familia nos ha impedido iniciarla. Por otra poarte las autorida-
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des municipales ya cumplieron con esta comunidad en cucnto ¢ su -~
programa anual de obras y por esa razbén nc hemos reclizaodo gestio-
nes en este sentido.

Con las madres de familio realizamos pbras de beneficio-
como fue la electrificacién del edificio escolar, de la misma mane
ra logramos su cooperacién para realizar festejos a los nifios en -
las fechas que se sefialan en este informe; sin embargo al final de
este afp se han retirado un poco debido a que chora tienen que a -
tender a los nifios que estdn en el Jardin de Nifios y a los que tie
nen en la Telesecundaria; asi que las dificultades son mayores en-
cuanto a la realizacién de obras materiales.

Los servicios sanitarios de esta escuela son insuficien-
tes y no cumplen los minimos requisitos que sefiala lc Higiene esco
lar; sin embargo no hemos podido construir otros mds adecuados y -
suficientes, por las mismas razones citadas anteriormente; esto no
quiere decir que ya no se vayan a realizar estas obros, sino que -
las hemos aplazado para el préximo ciclo escolar.

La desercién escolar fue casi nula, solamente uoa alumna
de segundo grado se dio de baja por cambio de escuela; asi que de-
190 alumnos inscritos se mantuvo una existencia de 189 alumnos has
ta el final del curso; de los cuales hubo una reprobacién de 16 -
alumnos que representan el 9%. Lo anterior nos obliga a poner ma -
yor esfuerzo para combatir lo reprobacién, bu cando las causas que
la motivaron para corregir errores.

Las causas que motivaron el bajo rendimiento son entre -

otras, que la supervisién tuvo algunas deficiencias debido a que -
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en un principio carecia de informacién como realizarla. Ademés co-
mo se aesempeﬁcbcn otras actividades no era suficiente el tiempo -
dedicado y la orientacién a los maestros no fue la adecuada; pero-
trataremos maestros y direcci6n de la escuela de mejorar en lo po-
s;ble las deficiencias que se han analizado en esta autoevaluacién.

Otros de los objetivos no logrados fue el cultivo de la-
parcela escolar, m&s que nada por falta de cooperacién de los pa -
dres de familia. Integré el Comité de Administracién de la Parcela
Escolar, conforme al Reglamento de la misma, orienté a los padres-
en una asamblea, se tomé el acuerdo de circular dicha parcela y -
cultivarla, sin embargo no se hizo nada. Nos dedicaomos a resolver-
los problemas materiales de la escuela y descuidamos este anexo -
tan importante en la vida escolar de la comunidad como lo es en es
te ejido. A Gltimasfecha se tomé el acuerdo formal de trabajarla -
en el préximo ciclo agricola.

Al evaluar los resultados del trabajo realizado por maes
tros y padres de familia con la modesta direccién del que habla, -
concluyo un afio m4s de experiencia en el que han quedado marcados-
los aciertos y los errores cometidos; as{ como los objetivos no'lg
\
grados por falta de recursos econ6micos; pero que los planes son -
que en el futuro trataré de conducir mejor, de planear y organizar
el trabajo técnico, administrativo, material y social de este cen-
tro educativo de una manera m&s eficiente aprovechando las expe --

riencias obtenidas.
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Al inicio de la labor educativa, ya sea la del maestro o del -
director de la escuela, es conveniente dedicar un tiempo al es
tudio del medio social, econbémico y cultural de los habitantes
de la comunidad donde se ubica el centro escolar, porque este-
conocimiento va @ resultar muy Gtil para encauzar el ‘mejora --
miento de la labor docente.

La planificacién, integracién, organizacién y administracién -
de la comunidad educativa son actividades que deben realizar -
los maestros coordinados por el director de la escuela, para -
el logro de los objetivos con el menor esfuerzo y economia de-
tiempo.

El director de la escuela primaria es la persona autorizada --
por la Secretaria de Educacién Pdblica, como la primera autori
dad responsable del correcto funcionamiento, organizacién, ope
racién y administracién de la escuelo y sus anexos.

El director debe conocer los reglamentos que tienen relacién -
directa con el desempefio de las labores educativas tales como,
el de Cooperativa, Ahorro y Parcela Escolares; y los articulos
constitucionales cuyo contenido se relaciona con la educacidn;
asi cbmo la Ley Federal de Educacién..Lo anterior ayvdard a --
evitar que su proceder esté guiado de manera empirica.

{q escuela es el sitio donde se prepara a los nifios para la vi
da presente y futura; por tanto debe reunir todas las condicio

nes higiénicas necesarias para la conservacién de la salud y -

S B e e
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para hacer m4s agradable la: estancia del alumno, ofreciéndole-
mayor comodidad para obtener un mejor aprovechamiento de la en
sefianza-aprendizaje.

La labor del profesor de grupo, dirigida y orientada por el di
rector de la escuela, consiste en que dicho centro de estudio-
se mejore cada dia més en todos sus aspectos; y una de las fun
ciones del director debe ser la de estimular las toreas que el

maestro de grupo inicie o realice.

7 - Al inicio de las labores docentes es aconsejable que el direc-

10.- Es necesario que el director y el maestro de grupo se arrai

tor convoque a reunién de moestros para integrar el Consejo -
Técnico Consultivo de la escuela y posteiormente nombrar las -
comisiones que sean necesarias para el buen funcionamiento de-
la misma. Dichas reuniones deben servir para planear, organi -
zar, evaluar y analizar todas las actividades que realicen las
diferentes comisiones durante el afio escolar. El Consejo Técni
co por lo tanto, constituye un valioso apoyo para el trabajo -
de la direccién de la escuela.

Elaborado el plan de trabajo por el Consejo Técnico, deberé -

ser presentado a los padres de familia para su conocimiento y-
ademds para solicitar su opinién y colaboracién.

La direccipn de la escuela deberé4 orientar las actividades ex-
traescolares hacia la comunidad, brindar orientacién a los cam
pesinos mediante un trato amable, todo lo anterior con el fin-
de lograr el apoyo hacia las tareas que se emprendan en el cen

tro educativo.

——n i I e e et o -
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guen en la comunidad donde laboran con la finalidad de obte -
ner mayor confianza y colaboracién de los padres y madres de-
familia en las actividades que se realizan en la escuela.

El director es el responsable inmediato del mejoramiento del-
edificio escolar y sus anexos; por tanto debe realizar las -
gestiones pertinentes onte padres de familia, autoridades edu
cativas y municipales para promover las mejoras necesarias.
El director de la escuela, maestros de grupo y el arquitecto-
son las personas que deberdn exponer sus puntos de vista en -
la planeacién que se haga para la construccién de edificios -
escolares.

Es necesario dotar de los anexos suficientes y adecuados a -
las escuelas rurales, para que los alumnos puedan realizar me
jor su aprendizadje.

El medio rural ofrece al maestro mﬁltiples‘recursos que la na
turaleza le brinda y que debieran ser aprovechados en las la-
bores docentes.

El Registro General de Inscripcién, documento que mane ja el -
director de la escuela, permite mantener un control de los' da
tos més importantes de los alumnos y padres de familia.

El registro de inscripcién particular del maestro de grupo, -
es un documento que le permite tener los datos de sus alumnos
y de los padres de familia en el momento que los necesite.

El Registro de Asistencia y Evaluacién permite al maestro de-
grupo llevar un control de la asistencia de sus alumnos asi -

como del aprovechamiento. Este documento debe ser supervisado

TR S NS



18.

19.

20,

21.

225

23.

24,

104

por el director de la escuela de manera constante, con: el fin
de que se mantenga siempre al corriente.

Lds boletas de calificaciones deberdn registrar las evaluvacio
hes que aparecen en el registro del maestro y figura dentro -
de los documentos que constantemente debe revisar el director
de la escuela. Debe comprobarse que este documento esté firma
do por los padres de familia de enterados en forma mensual.
La supervisiébn y visita a los grupos por parte del director -
de la escuela, deberé estar sujeta a un horario. Esta supervi
sién deberd ser continua, ya que permite mantener un control-
en el aprovechamiento de los alumnos.

Es recomendable que en el local de la direccién de la escuela
se presente en forma gr4fica, informacién sobre el aprovecha-
miento de los alumnos en cada una de las Greas de estudio que
sefialan los programas.

El director de la escuela primaria debe orientar al maestro -
de grupo en la plicacién y desarrollo del programa escolar, -
asi como de las formas m&as objetivas de evaluacién.

La direccién de la escuela deberd mantenerse informada sobre-
el avance programdtico de los maestros en sus respectivos gru
pos.

El director debe recomendar a los maestros que lleven un expe
diente de cada uno de los alumnos, en el cual, se archiven -
las pruebas aplicadas y otros medios de evaluacién.

En el aspecto del mejoramiento material de la escuela se en -
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cuentrd incluido el mobiliario de los alumnos y de los maes -
tros. En cuanto al de los alumnos, el director deberé vigilar
que sea el adecuado y con el apoyo de los maestros de grupo -
trataré de que cada salén de clases cuente con asientos sufi-
cientes y adaptados a la talla de los nifios. En relaci6n al -
mobiliario del maestro, el director debe procurar que ofrezca
la mayor comodidad posible al docente. .

En cuanto a los pizarrones, como parte del material escolar -

que influye en la ensefianza que se imparte a los alumnos, =--

- constituye una tarea del director cuidar que cada uno de ellos

26 .-

27 .-

28.-

rednad los requisitos que recomiendan los higienistas. En caso
contrario se debe gestionar ante los padres de familia, auto-
ridades educativas o municipales el mejoramiento o reposicién
de este material escolar.

Los anexos escolares como parte fundamental y complementaria
del plantel, deberan estar en perfectas condiciones, en caso
contrario el director auxiliado por los maestros deberé rea-
lizar actividades tendientes a mejorarlos o a conseguir suv -
creacién.

El director deberé orientar la actividad social del personal
docente para que se proyecte hacia la comunidad; ya sea en -
su cardcter cultural, de recreacién o de beneficio colectivo.
Los actos civicos que se realizan en la escuela, de acuverdo-
con las fechas que marca el calendario civico, debep trascen
der a la comunidad e inclusive en algunos de estos actos es-

recomendable solicitar la participacién de los habitantes de
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la localidad.

Las ceremonias de homenaje a la bandera que se realizan todeos
los lunes antes de iniciar la semana de labores, deberén es -
tar orientadas de tal manera que sirvan para afirmar el amor-
a la patria, el respeto a los simbolos patrios y la veneracién
a los héroes que nos dieron patria y libertad.

En todas las actividades sociales de beneficio coleé¢tivo, el-
director como responsable de la escuela debe participar de ma
nera directa, activa y entusiasta.

El director y los maestros ayudantes deben ser buenos colabo-
radores de las dependencias oficiales en las actividades que-
éstas realicen en beneficio de las comunidades.

El director de la escuela debe ser promotor de todas aquellas
campafas que lleven siempre como objetivo el mejoramiento de-
los alumnos y de la comunidad.

Una campafia es un conjunto de actos que se aplican para con-
seguir determinado fin; ya sea para mejorar algdn aspecto de
la vida del ser humano o erradicar situaciones negativas.

De manera conjunta y organizada el personal docente y el di-
rector de la escuela deben conjugar esfuerzos con el fin de-
realizar campafias tendientes a mejorar la asistencia y la -
puntualidad, el aseo personal de los nifios y el aseo general
del edificio y sus anexos.

El director y los maestros del centro educativo deben dar -
ejemplo a los alumnos de solidaridad, compafierismo y camara-

derfia, ensefiando a los educandos que el trabajo en equipo -~
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rinde mayores beneficios.
Con el fin de estimular las aptitudes, el talento y las habi-
lidades del alumnado, la direccién del plantel educativo, con
lo participacién de los maestros, deber& promover eventos de-
portivos y culturales en la escuela y en la comunidad.

El director debe buscar los medios necesarios para que los -
clumnos se adiestren en la préctica de las diferentés ramas-
del deporte, de acuerdo a las posibilidades de la escuela.
Los maestros deben lograr que sus alumnos aprovechen los re-
cursos que el medio brinda y es el director quien deberd dar
las orientaciones hacia este fin.

Las exposiciones escolares ofrecen una demostracién objetiva
del trabajo realizado por los alumnos y deberan emplearse en
la confeccibn de los objetos expuestos, los materiales pro -
pios de la regién.

Al concluir el trabajo lectivo del afio escolar, el plantel -
deberé ser entregado a la sociedad de padres de familia para

su vigiloncia y realizacién de tareas de mantenimiento.



GLOSARIO
A
Aborigen: Primitivo morador de un pafs.

Acrecentar: Aumentar. Hacer que uno adelante en empleos, autoridad,

et c.

Administrar: Servir o ejercer algin empleo.

Albergar: Dar albergue u hospedaje .

An6lisis: Distincibn y sepacacipn de las partes de un todo hasta -
llegar a conocer sus principios ¢ elementos.

Apéndice: Cosa adjunta o ofiadida a otra, con respecto a la cual es-
de importancia secundaria. Suplemento al final de una --
cbra.

Aptitud: Cualidad que hace que un objeto sea apto para cierto fin.

Suficiencia o idoneidad para obtener y ejercer un empleo-
o cargo. Capacidad y disposicién para el buen desempefio -
de alguna cosa.

Asignar: Sefialar lo que corresponde a una persona o cosa.

B
Bebedero: Pico saliente que tienen algunas vasijas y que sirve pa-
ra beber.
C
Campaifia: Esfuerzos de indole diversa que se aplican a conseguir un

fin determinado.

-

Carencia: Falta o provacién de alguna cosa.

Catecimena: Persona que se esté instruyendo en la doctrina catdli-

ca, con el fin de recibir el bautismo.



109

Catequismo: Ensefianza de la religién.

Compleja: Conjunto o unién de dos cosas o més

Constitucional: Perteneciente o la constitucidn de. un estado o so-

metido a ella.
C?ntrol: Comprobecién, inspeccidn, fiscalizacibn, intervencién.
Convocar: Citar, llamar a varias personas para que Eonévrran a lu-
gar o acto determinado.
D

Deficiencia: Defecto o imperfecciin.

vescribir. Delinear, dibujar, figurar una cosa, represéntandola de
modo que dé cabal idea de ella.

Descentralizar: Transferir la capacidad de desicién que posee una-

organizacién a otros organismos, departamentos, -
etc., de ella dependientes.

Disciplina: Conjunto de leyes y reglamentos que rigen determinados

cuerpos, instituciones o profesiones.

Disposicidn: Desembarazo, soltura en preparar y despachar las co -

sas que uno tiene a su cargo.

E

Elemental: Fundamental, primordial.

Ensefianza: Accién y efecto de ensefiar. Sistema y método de dar ins
truccibn.
Episcopal: Perteneciente o relativo al obispo.

Estadistica: Censo o recuento de poblacién, de los recursos natura

les' e industriales o de cuvalquier otra manifestacidn-

de un estado, provincia, clase, etc. Resultado.de es-
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te recuvento. Rama de las mateméticas aplicadas que. se
ocupa de establecer leyes generales, vGlidas para un-
todo, a partir de datos correspondientes a muestras -
extraidas de ese todo.

Evaluar: Estimar, apreciar el valor de las cosas no materiales.

Explorar: Reconocer o averiguar con diligencia una cosa.

F
Fiscalizor: Investigar y criticar las acciones y obras de otro.
G
Glosario: Cat&logo o vocabulario de palabras, con su explicacién.
Grafica: Aplicase a las descripciones, operaciones y demostracio-
ciones que se representan por medio de figuras o signos.
H
Higiene: Parte de la medicina que trata de las normas de conserva
cién de la salud mediante el estudio de las relaciones -
del ser humano con el medio ambiente a fin de mejorar las

condiciones danitarias.

I
Inscribir: Apuntar el nombre de una persona entre los de otros.

Inspeccibn: ExGmen © reconocimiento de una cosa.

Institucién: Establecimiento o fundacién de una cosa.

Instruccidn: Accibn de instruir o instruirse. Caudal de conocimien

tos adquiridos.
Integrar: Contribuir, entrar a formar parte de un todo.

L

Loica: Lego, o que no tiene orden clericales. Dfcese de la escuela
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o de la ensefianza en gue se prescinde de la instruccibn re-
ligiosa.

Legislacién: Conjunto de leyes por las cuales se gobierna un esta-

do, o una materia determinada.

Localidad: Lugor o poblacién.

Localizacidn: Accién y efecto de localizar o localizarse.

M

Matricula: Inscripcidén en un centro de ensefianza.

Memoria: Exposicién de hechos y motivos que dan testimonio de la -
participacién del egresado en algdn trabajo educativo, --
realizado durante un determinado tiempo.

Monacal: Perteneciente o relativo a los monjes.

Monitor: El que amonesta o avisa. Persona encargada de la ensefian-
za y la préctica de algunas disciplinas o deportes.

Multif orme: Que teine muchas o varias figuras o fommas.

o
Objetivo: Perteneciente o relativo al objeto en si y no a nuestra-
manera de pensar o de sentir.
Ocio: Cesacidn del trabajo, inaccidn o total omisién de la acti;i-
dad. Diversiébn v ocupacibn reposada, especialmente en obras-
de ingenio, por tomarse éstas como descanso de otras tareas.

Orgonigrama: Sinppsis o esquema de la orgonizacidn de una entidad,

empresa o tarea.
Orgoanizar: Establecer o reformar una cosg, coordinando y estructu-
rando las partes que la componen o han de componerla.

Orientar: Sefialar la direccidn que debe seguir algo o alguien.
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P

Paidol ogia: Ciencia que estudia la infancia y su buen desarrollo -

fisico e intelectual.
Planear: Trazar o formar el plan de una obra.
P{oceso: Conjunto de las fases susesivas de un fenomeno.
Programa: Proyecto ordenado de actividades.
Proyecto: Idea que se tiene de algo que se piensa hacer y de cbmo-

hacerlo.
R

Reglamento: Norma emanada del poder ejec'utivo con la finalidad de

desarrollar los preceptos de una ley.

S

Suministrar: Proveer a uno de algo que necesita.

Supervisar: Ejercer una inspeccidn superior a la ya realizada.

\
Vacuna: Cualquier virus o principio organico que convenientemente
preparado se inocula a persona o onimal para preservarlos

de una enfermedad determinada.
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10.

11.
12.
13.
14,
15.

16.

17.

DOCUMENTOS QUE SE INCLUYEN

Registro de inscripcidn

Cuestionario aplicado a los habitantes de la comunidad para -
el estudio socio-econémico

Gréfica de percepciones econémicas con los resultados obteni-
dos. 5

Gréfica del grado de estudio alcanzado por los habitantes de-
referencia.

Gréfica que ilustra la ocupacién.

Plano de la escuela, en la que se aprecia la parte sombreada-
que corresponde a las aulas nuevas.

Fotografia del frente de la escuela.

Fotograffas de los depésitos acondicionados como bebederos.
Acta de fundacién de la cooperativa escolar.

Acta de la integracién del Comité de Administracién de la Bar
cela Escolar.

Sinopsis de la legislacién que norma la vida escolar.
Organigrama de la escuela primaria.

Acta de la integracién de la Directiva de padres de familia.
Forma 911.4

Solicitud de 20 asientos para los alumnos al Srio. Gral. de -
Ajustes de Via de Ferrocarriles.

Solicitud al C. Presidente Municipal Lic. Victor José Méndez-

Gémez la comstruccién de un aula y local para la direccién.

Solicitud de la construccién de otra aula al Ayuntamiento.
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19.

20.
21.

22.
23.
24.
25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.

35.
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Solicitud de material de construccién.

Solicitando cuatro toneladas de cemento a la compafifa Cemen -
tos Anéhuac, S. A.

Aviso para recoger lo solicitado.

Copia de recibo del Ayuntamiento en calidad de depésito para-
la construccién de un avla,

Solicitud al Jefe del Centro de Salud.

Solicitud a la presidenta del D. I. F. Municipal

Solicitando un Jardin de Nifios para esta comunidad.
Solicitando material de construccién a la Sec. 34 de Ferroca-
rriles.

Solicitando material de construccién a la compafiia Buffete In
dustrial, S. A.

Fotografia del personal docente de esta escuela.

Cuadro anual de necesidades de la escuela y Plan de Trabajo.
Hoja de Control y Horario de visitas a los grupos.

Gré6ficas de los resultados obtenidos en la evaluacién de la -
quinta unidad en todos los grados.

Constancia de entrega de ahorros.

Cuadro de concentracién de calificaciones.

Forma Rel. 2 firmada por los alumnos al recibir su certifica-
do de educacién primaria.

\

Fotografia que muestra el material anterior; pizarrones y si-
llas.

Fotografia qwve muestra el material adquirido actualmente.

36.- Fotografias del acto de inauguracién.



37.

38.

39.
40.
41.

42.
43.

44,
45.
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Copia de recibo por $ 400,000.00 que recibié el Ayuntamiento
para iniciar la construccién de un auvla y dnexo para_la di -
reccién.

Solicitud a la Srfa. de Comercio para la introduccién-de la-
energia eléctrica en el edificio escolor.

Solicitud del Contrato con la Compafifa Fed. de electricidad.

Fotograffa que muestra el local que ocupa la dire;;iéni
Fotograffa de la entrega de certificados a los alumnos que -
cursaron el sexto grado.

Fotografia del cambio de escolta.

Fotograffa de los alumnos que obtuvieron un trofeo en concur
sos-efectuados a nivel de Zona Escolar.

Cortes de Caja de la Soc. de Pad. de Familia.

Notas de estfmulos.
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ESCUELA PRI¥ARIA RURAL FEDERAL "FRAY PEDRO DE GANTE”
EJIDO EL CRUCERO, CCNGREGACION MATILLAS, MUVICIPIO
DE PUEBLO VIEJO, ESTADO DE VERACRUZ.

Cuestionario aplicecdo a 135 jefes de familia, jue integran

este comunidecd, para conocer las percepciones economicas,
la ocupacidn y el grado de estudios; afio lectivo 1986-1987.

1.- ;Cudl es su ocupacion?
N

@) =AGricul tore.e e e inennnen { )
D).=JOrnal ero. e e eceesaasenn ( )
C).=PeSCAA0Tre e ueeeeeanenscss o )
d).=-Ferrocarril €ro.. .. -oses =1 o
€) ~TAriStdeeeeeeerena cassias ()
IS Y T 1 ) g
g).—Comerciante.........«. Y
h).=0troS==—=—=————e— e ——=
£.- sCudnto gana usted?
a).= Por di@.eeeeeenn. PR
b).= POr SEMANG..ceeoeses ceeeed
c).- Por JuincCenG............ .3

S.-;Qué grado de esceldridad posee?

De educccion primaria:

a).-Primer grado......-..u.. sl

)
/
b).~Segundo grado....eeeesenn ()
c).=Tercer grodoe.seeeeeeesens { )
d).=CuGrto grado..eeeeeenaes o,
e).=Quinto grado...c.eeo.. eeol )
f).-Sexto grado......ceco.. ool )
De educccacion secundcria:
Q)=Primer QAD..eececocsessn ( )
b).=-Seyundo GAO..v v -vessvias ()
C).=Tercer QAD...oeeeeeenenn )

De preparatoria:
Q). =Primer GQA0..«coosecesoans ( )
b).=5Segundo QA% .vvreeeonans ( )
Otros estudios o carreras profesianales:
sCudles?

Notec aclcratoria: Se les indico a las personas jue este
cuestionario no lleva nombre y jue los:
datos proporcionados énicamente sericn
utilizados en la elaboracidn de un do-

cumento personal, para_conocer la comu-
nidad. e
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AULAS QUE CORRESPONDEN AL FRENTE DE LA ESCUELA



DEPOSIToS PAPA SURTIR DE AGUL
TOLOS LOS SALCNES.
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HOJA # 3

' Se anexon las firaas de lce socios gue acudieron & l1a asamblea

conforme a lo dispucsto por los artfculos 22 y 26 dsl leglamon-
to de Cooperativas escolares,

CERTIFICACIOR.-
El que suscribe profr._Jose Vclarde Counzales

Supervisor Eacolar de la Zoud sscclayw 0. COL

del Sector No. _ PO/ dependicate de la Direccidn Fed.
floe_ 30 en el Edo. de Veracruz, hace constar gue esta
Acta de Asazblea Constitutiva, es copia fiel de la acantada
en el lilro de actas de la Cooperativa hscclar de la oscuoelu
Pricaie Rur. Fad. "iray Pedro de Gante® Clave 3020rH1439F de
El Crucero, lpio. de Pueblo Viejo, Ver.
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ACTA DE CONSTITUCION DEL COMITD ADMINI S TR AL TO
DE LA PARCELA ISCOLAR

X1 Crucero Puedlo

i I

El‘lyeajpo.blado de___.___ e e __“'empu‘____ 9 I,Ipioo 'f\-}‘ L g g e

17 ooy del Egpado de ... ......junto-" aiewlo 1as ===
_del-

1987 . horas del dla____ ___ ... _del mes de__. .14-egseuela-- - -

o de'___ de esta,cosugedaicron en cl lo¢hl que ocupa .. . R
NN g 13- autoridades y funef nerion cuyos-
hires, firmas, cargos y sellos aparccen oh cl presentae docunento eon la-
mlidad de inteprar ol Comité A& FREYLPEDRONGE GANTE™ Popastln Unsolar da
Fpcucla Primaria Rural Federal __ . .- b deAdicho =
blado, en cumplimicnto dec lo ordcnado por los articulos So. v 100, del -~ «
+~lamento de la Parcela Escolar publicado cn cl Diario Oficial dc la Fede
2ién ¢l lo. de junio dec 1944 y cn ntencidn al citatorio qu. parn e s
objoto fududd@ho por cl C. Dirccto® 7 1a propia cocucla, cl A
L mes de del afio de _ . Il C, Dipnabor! Jduspucs de
itecrar el proposite de la reunibn, dio lcctura al Reglomanto nescionado,
plicando y comentando articulo por articulo con el fin «n:mic lc¢s concu-—

ontes tuvieran plcno conocimicnto y clara.conprensibn del 1iifno, LolOqe=
0 - - V' d . Vd . 1 .
1tinuo, sc procedib a constitulr el Conité, quedando intogrnde cv o sl--=

Profr. Bruno FVelazquex Ntnes.
1 4 T-I“ .
CSIDENTL: __midenc$o-RecAd-Ramires -— ———
JRETARIO: - ' ____Presidente de 1y Cloeioiod.do -
Padres de Fanilin a1l Topre—
scntante Acl Copi €& da Tducn--
Timoteo Castillo c10m., -1
SORTRO: Tasorero del Capiroriovi iidal ‘

Director do 1o Eoonsla.
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rifmor anto _____1_'?____._..-.._ . , =0 1o cunl goood oo et e
aganbhlna 1 las - __|1r_1*,'_',',",;_; AET1A 1 shn arvibn I BT Yol ane
pregente por cuniruplicade que firmes e confornidn . 1o o T dyle
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ORGANIGRANA DE LA F%SC. PRIN. RUR. FED.”FRAY PEDR® DE GANTE™

EDUCATIVOS CO@RDINADOS DE
VERACRUZ

DIRECCION FEDERAL
DE

EDUCACI@ON PRINARIA

yBJEFSTURA DE DEPARTAMENT

SUBIEFATURA DE DEPARTANENT®
PE DE APeY® TECNIC® A LA

PR@YECTOS ACADENICOS. SOPERVISION ESCOLAR
SOPERVISI®ON
DE
SECTOR
SUPERVISION
DE
Zen4
CONSEJ®
DIRECCION DE LA ESCUELA
DE TECNIC®
EDUCACION PRINARIA
CONSULTIV®

PERSONAL DOCENTE
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LEGISLACION QUE NORMA LA VIDA ESCOLAR

CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTAD@®S UNIDOS NEYICANOS

ARTICUL@S: 3,

3le,

73e, 115e, 1238 y 130e

LEY FEDERAL DE EBDUCACION

CQNCEPT® DE
EDUCACION

ARTICUL® 2o NTIAN MEXICANA lo, 6o, 1509, TICUL®S: &Se 209, Ele, -
Se,10e, 1Ze 450, 45e,-¥
ARTICUL® S50 17, 18 » » » » »
1 Y E.mwwf. Y 170

FINALIDALES
DE L4 EDUCA-.

SISTENA EDU-
CATIVe® NACICY
NAL ARTICULOS

CRITERI®S -
QUE LA @~

RIENTAN: ARt

PROCESS® ENSE-
YANZA~APRENDIA
7478, ART.:
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debe ser {lenado por el Jdlrector de la
a0 la persona que hoyao sus veces.
4 contestaria debe utilizar los datos de tin del ciclo

fasgrar .
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ESCUELA PRINAR[A "FRAY PELDRQ DE GANTE™
FL CRUCZRO, ¥ER. ESTACIOH PEDSRNLALES .

- "NOVIEKBRE DE 12386

€. SIXY0 RUIZ SALDIZRNA.
ZRIO. GRAL. DE AJUSTBS POR FIid.
PRESENTE

14 DIRBCTIVA DB LA SOCIBDAD DB PADRES DE FAKILIZ
f L4 DIRECCION DE LA ESCUBLA PRINARIA FEDAZRAL nERiy -
PEDRO DS GANTE® CLAVE 30DPR1439F DE BSTE LUGAR, DE 14
YANERA NAS ATENTA SB DIRIGEN ANTE USTED, PARA SCLICITAR
14 DOTACION DB 20 ASIERTOS, PARA LOS ALUEHZOS D& BSTE =

PLARTEL EDUCATIVO.
4QRADECIENDO LA ATENCION 4 LA PRESENTE LE REI-

‘% FERAEOS NUESTRA GRATITUD.
»
2 s
AT EHTAUBL TES
;?,; it
N i N
PRESIDS=2% 95 L4 §0C. DE PADRES EL DIRECTOR LB L4 ESCUELA
DE FANILIA. o ¢ V.
d 32 -

2o CHUNG)FALEZGUBZ U THEZ

SR. J%KAZAR HERNANDEZ ARRIAGA. gaéﬁ'

C.Ceps El archivo de la escuela.
C.c.p. k1 archivo de la Soc. dé padres de familia.
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ESCUELA PRIKA 2IA FED, “FRAT PEIDRC DT GANT3™.
EL CRUCIRQ, VIRACRIZ.

ASURTO: =1 que se indica.

BNERC DX 1386

cC LIC. 4RTURO E. TREVITO HiR.
PRESIDENTE ¥UZICIPAL D5 PUSBLO VIEJO
CD. CEAUHT 50C, VERICRUZ.

De la manera uds atenta nos dirlgtmos 4 yd. con
1a finalidad de wanlfestarle lo siguienie:

Como ya sabe que en este lugar sor mucnas lcs cO-
rencias; perc por radlones obics le exponencs lo jue COR-
cierne al aspecto educutivo. Tenewnosd ur Jrupo en coadi-
ciones sumanente nmclas, para concretizar est2 en un Jja-
lito de paja, por leo que le solicitamos Ld CJ243TRUCCIOY
D8 UN AyLd, con verdadera urgencic.

Por otro lado nro tenemos CFCHA DBEPORTIVa, en este
problema le comunicamos que y2 tenemos 2 camiones de -
grava, conseguimos 4 toneladus de cemento y pledra, le
selicitames nos la CGNSTARUYA, Yy« quejuedo pendiente su
construccion en la adrinistracion pasadd.

La Sociedud de Pudres de Famillic cooperard cou lo
que leé corresponds CeRo siempre.
No dudando de*pran espiriti de progresc en
le comunidud del Crucero jue siempre estard con “
le reiteramos nuestra gratitude

ATKNTALiWEATS
=wTE DR L4 SOC. DS PADRES DB FAMILIA

/Q'J'JJJ.I_J‘-}Q P
eascr Hernandez Arrtaga ' “(S pﬁE!M rao
o ; tpyy PEDRO DEGEFTR

"5xTE DEL CONISARIADO EJIDAL 5L DIR R D&, LéaiseﬁaLA

: ﬁ é’g T

= . éZGﬂﬁ 7 Ry, ST

Rosendo ﬁartznex/@ercrde—~_ﬁ & \\ Profff7ﬁrdq

U ' “ 1

DEL CRYCEan V)

CoCope EI archivo.\\Z 21331394 }y'

'éééééﬁéﬂf“
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ZSCUZLA PRINARIA RUR. FSDIRLL ®FRAY FEDRO
DE Ga#TE® BJIDO BL CRUCERO, FERACRUZ.

9

E¥ER0 DE 1886

r

ASOFTO? Solicitande matericl de construccidn.

' ¢.C. REPRESENTARTES DE LA COMPAFIA
4GUILAR SILVA

" PRESEBTEBS

DE L4 NANERA NAS ATF¥TL KOS DIRIGINOS L& DI-
RECTIVA DB LA SOC. DE pADRES DE FARILIA, L4 DIRECCION
DE LA BSCUBLA "FRAY PIDRO D3 GANTE® CLAVE 30DPR1435F
y- BL CONISARIADO EJID/L A¥TE R34 REPRESENTACICH -PARA
SOLICITAR BNCARECIDAUENTE HOS PROPORCIONER DOS CA--
KIONES DE GRAVA PARL L& CONSTRUCCION DB UKL CANCIA
PARA LOS ALU4NOS D5 L5T4 ZSCUBLA A FIi D& QUE PUS~--
DAN RBALIZAR SUS ACTIVIDADAS CULTURALES Y DEPOATIFAS.

AGRADSCIBNDO E¥ NONBRE DE LOS ALUNZCS D ISTR
ZJIDO SU COOPERACION Y WO DUDANIDO DS SU ATBECION 4 L4
PRESENTE LE REITERANOS HU:STEA GRATITGD.

qu l/—,—; Yok ."}'(.I.t‘m Ly
pladue s Poe T
',I_:_;:-" /‘:;J.“é‘;%) 4\-\.'. _‘.., e x f, e .:'v-_:g
2 {5‘7&‘;’! -'_\‘ ATEITHUHENTE
PRESIDENTE. 'fg.&;;;;gﬁo(.;ﬁ DE FADRES ‘£ DIRSCTOR DB LA ESCUSLA
DX FAMILXES™ :3,?*"%15 i
NPT ‘
g \‘Q\‘gu vz S :
Sr. Al emdndex drriaga. E}’r‘qfr.' Bruo-Teleaques KWtnexz.
oTELL D)

KL PRESIDEJTE EJIDAL

F-EgoRTSARTA DO
C A““‘A& —,
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ESCUSLL PRIE. FiD.¥FRAY PEDRO DE GANTE”
EJIDO AL CRUCERO, FERACRUZ.

ASUNTO: EL QUE SE CITA.

NOVIEHBRE 28 DE 1985.

C.C. REPRESENTANTES DE L4 COWPAAIA
CEHENTOS ANAEUAC, S.d.
PRESENTES

Por este cenducto y de lc¢ manera mnds atenta la -

Directiva Zjidal, la Directive de la SocCe. de bad. de Fam,
y le Direccidn de la escuela de este lugar, §¢ dirigen -

= ente ustedes para solicita:” muy encarecidanente nos prop“r—
cionen CUATRG TONELADAS DE CEXKiTD, para la censtruccidn -
de una canchae donde los alumncs de¢ estd escuela puedan red-—
1izar sus actividades culturales y deportivaes, ya gque cdre-=
cemps de este importante anexo, en virtud e huber est.do -
construyende aulas con la cooperacidn de los padres de jami=
lia. Por 1a atencion e lc presente y Rno dudando de su elto -

i .’,.a'-————..._‘_
,xi_ 2 '8T0 tepamos nuestro agradecimiento.
N ‘BN
[/o i
fi v LcL CRUC 2L A4 TENTAUENTE
\4 3-133-1-00298 ng
‘v/l’
PE SI? IE,DEL:COIISARIADO’ PRESIDENTE DE L& SOC. D&
ROBEZLD0 LAR.iunbZ GAA4RDO,.
' S8
.3;‘ s(f :ri:":?c‘
’? --'.a:&(,_‘_‘j "
AT if, p,rpfcrozz DE L4 ESCUELA
Ky
0. ,\3

& e

Profr.‘Brgno Zquer Ytnex.

)
et '"D o "TUTT ’,
pn‘ Vl quj *.1-!-&1.‘
rpa er 54N CEREN.;A 7ip
RO )'4 m MiNhL

RAS GoLvo
c C' P. eﬁ archtuo‘v ‘__.__,p" Al.ﬂ‘u .J‘
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RHD-055/86

Abril 08, 1986.

ESC. PRIMARTA FED. "FRAY PEDRO DE GANTE"

DOMICILIO CONOCIDO
EJIDO EL CRUCERO, VERACRUZ

AT'N. PROFR. BRUNO VELAZQUEZ MARTINEZ
Director

Por medio de la presente le comunicamos que de acuerdo
a su Solicitud, les ha sido otorgado un Donativo de 4-
(Cuatro) Toneladas de Cemento, las cuales podrdn reti-
rar a partir de esta fecha.

Sin otro particular de momento, quedamos de Ustedes,

ATEPRT

%0, S.Aw DE C.V.

CEMENTOS/ ANABEUAC DEL GO

=

' SR. RUBEN H DOMINGUEZ
Gerente deTFerminal y Operaciones

ecp. Minutario
Archivo.

CEMENTOS ANAHUAC C .L GOLFO, S. A. :
GRUPO CEMENTOS ANAHUAC o TERMINAL EL PRIETO, VER. * APDO. POSTAL €3 TAMPICO, TAM.
TE;&}a]Q}}I{-ZOO o CABLE CASGME, TAM. » TELEFONOS (LADA 121) 4-14-33 CON 6 LINEAS.
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- KSCUKLA PRINARIL FED. "FRAY PEKEDRO DK GANTEY

BL CRUC5RC, VERACRUZ.
SSUNTC: KL QUE SKE IKDICA.

FEBRERO 17 DK 195%

C. JEFE DEL CENTRO DE SALUD
CD. CUAUHTEKOC, VER.

Sr. Dr. Berja Director del Centro de Salud, en esta Cd.

Cuauhtdémoc, Ver. por este conducte me dirijo ante usted
conunicarie lo sigutente:
Este comunidad que se llama Ejide X1 Crucero,

para

pertene—-

clente al municipio de Pueblo Viejo, donde se encuentra la es-
cuela ®FRAY PEDRO DK GANTE® Clave: 3ODPRl 4¢353F, misma de 1lc¢ jue
soy el Director, por lo misme @e diri{jo especdalmente a usted
ya que cenoce este lugar; es completamente I/SALUBRE, carece
de agua potable, la que usan para el adiio es agua de jagley

all{ teman cgua los animal es, rasen por lea gue hay mucha
Jermedad de cardcter parasitaria, tinas, plojos, jiotes,
nes, ronchas en la plel de 208 nitos. Tenemos un cuso en
PRZ&ER A0, dende hay un nifo que se le estd callendo la
de l1as manos y sangra. No sadbemos si serd contagiosa, por
gue sol icitamos la intervencion de ese Centro de sulud. 4

en-
gra-
pisl
lb
lac

mand del niio le hemos mandado a decir gque cure al ainc, nt se

presenta ni hace por atenderlo. —

En espera de su wvaliosa intermencidn le reitero

zi nde distinguida consideracion.

APENTAWNENTE
PIRECTOR DE LA ESCUBLA

C.cep. La Inspeccion Fed. de Educ. Cud. Cuauhtémoc, Ver.
C.c.p. Bl archivp de 1a escuela.
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ESCUELA PRIMARIA FED.”FRAY PEDRO DE GANTE®
EJ. KL CRUCERO, VERACRUZ.

ASUNTG.-EL QUE SE INDICA.

FEBRERO 18 DE 1937

C. ISABAL WARTINEZ DE TREVINO.
*PRESIDENTA DEL D.I.F.
CD. CUAHUTEYOC, VER.

Con el debido respete me estoy dirigiendo
a usted, para cemunicarle lo sigutiente:
Yabiende resultade enfermedades de la piel en
les niies que asisten a esta escuela, en especial
la TIfA en varios de elles; pers lo gue rds nes -
preocupa es el caso de un alumno de PRINER 450 --,
qué se le aestd cayendo lae plel de las manes y sany
gra se le ferman especle de cuartiaduras y le peer
del case es que le sigue en la cara y le estd bajan-
de por 8l cuello. Ya comuniqué al CENTRO DX SALUD -
a carge del Dr. Borja u él estd en 1a mejor dispesi-
cién de asistir a este Centre de Trabaje, pereo desea
que se le proporclens el medie de transperte.
~ Le gque comunice a usted, para que nes gestione
ante el H. Ayuntamiento el vehfcule que se nsgesita,
pere ademds gqueremos Jue ése df{a también usted venga
para ver que otras Cesas se pusden hacer en beneficile
de estes nifies enefermes.
Con la seguridad de su fina atencien a la

preqﬁnxgkguedo de usted.
eﬁﬁ"-m},
".v”",h’ ATENTAKENTE

%ﬂ .fq.&z D TOR DE LA ESCUELA |
ol _ pl%
'“’ﬁrp A Brup \

azugez Mtnez. Pl
. P : ) 5
'F‘WE;.P'EE“' FED. (/ A
'C.c.p. Kl archiws’ éi‘e”ia‘a,scuela. ' \

Hpis. u?na’aii Yisjt.
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ESCUFLA PRIMARIA KFED, "FRAY PEDRO D3 GANTE”
EJIDO EL CRUCERQ, VERACRUZ.

ASUNTO: SOLICI&UNDO UN JARDIN DF NIFOS.

¥£120 17 DE 1986

4 QUIEN CORRESPONDL
POR ESTE CONDUCTO IE DIRIJO INTE ES4 DEPENDENCIA

CCN LA FINALIDLD DE ZYPONZRLE LO SICULANTD

ESTA CONUNIDAD TISNE UNZ P”BL‘CIOﬁ D¥ 750 *23IT4iVTES,
CONJ&HZ POBELACION ESCOLZR DE 220 ALUXNCS D& FRINERO 4 SEX-
70 bRéDO. A0 TRAS £ZF0 ZL GRUPO DE P3ILER £70 2ST4 INTZSRIO
CON UNA INSCRIPCICN DE 36 a 40 ALUMNCS. Y T0DOS SIN FABER
TENIDO L4 BPORTUNIDAD Dz IR # UN CENTRO DE PHESCOLAB, POR-
QUE NO RAY EL Kk+S CERCANC ESTL 4 K£DIi FORA EN CARRC Y 2L
KEDIO DE TRANSPORTE ES DIFICIL FPARL ELLOS. POR TAL LOTIVO
FAGO DE SU CONOCIKIENTO FARL QUE EN EL FERICDO DZ 1336/3¢
SE FUNDE UN CENTRO DE PREESCCL4R, Y4 QUE L4 CONUWIDAI &5
K¥UY COOPE2ADOR!_Y ESTA EXN PCSIBILIDAD DE BRINDARLE 70DC -~
EL APOYC 4 LAS #iESTRLS QUE VIIGAN.

oo

A TENTA4A ¥ ENTE
EL DIRECTCR DE L4 ZSCUZLA

Profr. :Bri uno ﬁ@]% juez jitnzz,

S.EP s US.ED.
Dr?(hﬂl—'\ﬂ

N KAR 17 1SB
kb\bULJLIL}U

DEPARTANAENTO DE EDUCACS
PREESCOLAR oN

C.c.p. E1 archivo.
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ESCUBLA PRINARIZ RUR. FEDIRAL ®FRAY
PIDRO DX GANTE” &L CRUCKRO, VER.

MARZO ZE 1939y

JSEITOJ SOLICITANDO NATRRIAL D2 CONSTRUCCICKSBS.

SR, FRANCISCO DURAR
SRIO. GRAL. DE L4 ZBCCION 3¢

DB FERROCARRILES N. DB KEX.
PRESEKTE -

L4 SOCIEDAD DE PADRES DE FANILIA A TRAVES D& L4
DIRECTIVA Y L4 DIRSCCION DE L4 LSCUZLA PRIKARIA RUR, -
FEDERAL “FRAY PEDRO DE GANTE™ CLAVE SO0DPRI439F DS ESTE
LUGAR ¥OS DIRIGIWOS ANTE USTED PARA QUE HOS LAGA LiS. -~
GESTIONES 44TE QUIKN CORRESPON4 4 FIN DB QUR HOS FPRO==
PORCIONEs & CAKIONES DB PIBDRA PARR Li CONSTRUCCION
DE UNA CANCEA PARA QUE LOS ALUHKOS DK ESTA BSCULELE -~-
PUBDAKN REALIZAR SUS ACTIVIDADES CULTURALES ¥ DIFCRTI-~
PAS QUE TART4 PALTA HOS ESTA HACIZNDO.

POR LA ATXNCION A LA PRL’SHETA' L#\ -BEITERAKOS HGXS-

TR0 AGRADECIENTO. A ’f ' fi-';;?d:«i.,
o "’{
P T T &
,/{;Efjffis@; ALTENTAREHTE .
L4 nrsscrrm= ps“:u-s'ﬁ DE PADRAS EL DIRECTCR DE L4 SSCUSLA
= 7 P,
J-f"/

Profr. Brunnxfezaaquez dtnez.

i g

.c.p; El archivo. .
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ESCUBLA PRINARIA RUR. FED. "FRAY PED0 D&
GANTE® EL CRUCERO, VER4CRUZ.

Bl Crucero, Ver. a 6 de novieudre de 13985«

4

ASUNTO: Selicitando material ade construccicn

C. CHG. SERGIO GALVAN
COMPANIA BUFETE INDUSTRIAL

PRESEHTE

_ por este conducto L de la menera mds atenta, nos
dtrtgimos a Ud. con el fin de manifestarle so stigulente:
Con esfuerze y sacrificto hemos dotaco de arlas -
lo8 nifios por parte de waestros y padres de fomiliay; pero
nos hace muchfsima falta una cancha en Jue nuestros adlum-
nos puedan real igar su8 actividades culturales y deporii-
vas, por lo que recurrimos ante esa empresa pard Jjue nos
proporcione 2 CAWIONES DB ARBN4 para la consiruccicn de -
1a cancha que deseamos corn el “esfuerzo de todos construlr.
Por su amable atencidn y seguros de su cooperacifn -
le reiteramos nuestro agradecimiento en nonbre de 108 ni-

fios de este ejido £1 Crucero. (#?%?

}/‘\‘_‘n

[4% Ammmn
PRESIDEH‘?:E‘ pg‘ LAI

v h \.—f/%’f

Sirs, JUeSEGE didex 4rrtaga. Profﬁo7brun§:FEfﬁEE;es ¥trnea.
© L conﬁm; EJIDAL / gm,\ou‘; .
N f’;o = e J/(;_"'_ N\
SR. Rosendo Warti{nea Gercrdo. Qk DEL cryuceng o
J-o 30-1.’;’3.1-{0393 N /,"

SN oL T ——
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CONSTANCIA LE ENTREGH BL HHORROS

Los eue suscriban ~utoridad Municipal Y Presi-

dente de la Asociacién de padres de Familia de este lu-~

gar, hacen constar ue el personal Docente de la EsSCe

»FRAY PEDRO DE GANTEE “ _30DPR 1439F

Entregd correcta Yy cportunamente 1os Ahorros que€ los A=—

iumnos hicieron durante el presente afio ‘escolar,

Lugar Y Fecha

g1 Crucero, Ver: 30 de junio de 1987

T
".t * ““’."E&J
2 o

1@UTORIDAD MUNICIPHL PRESIDENTE DE Liyg
A\ . DE  PADRES DE FrME

< Fogvmes © — AT
' ;_ i, 25 ': \ 7 ) /y - i 4\\_ o
FRNE T80, 0 S ¢ Jescle sl

AN g

o
LIS

- T -
S amat, C

e—

ool E. TREVIHO WAR. /71 DENCIO ROCHA PAKIREZ | e



ESCUKLA PRINARIA RUR. FED. »RFRAY PEDRO DE GANTE”
~ EL CRUCKRO VERACRUZ. A0 LECTIVO: 1986-1987.

ENTREGA DKL AHORRO 4 LOS NA BESTROS .

NONBRE DEL NAESTRO
Yy FIRWA DE RECIBIDO. CANTIDAD
Aoy a2 % TOTAL

$ 172,820 + 20,738.40 g 193,558.40

LTLIA BLANCO § 172,950 + 20,754.00 § 193,704.00

g 84,100 + 10,092.00 $§ 94,192.00

HERNKLINIO QUINTANAR RANOS
§ 388,175 + 46,581.00 § 43¢, 756.00

EFRAIN RAKIREZ ARTEAGA
g 92,366 + 11,883.92 $ 103,449.92

¥A. GUADALUPE LOPEZ G.

Vs —
%{MM,» @%/ g 8,850+ 1,062.00 & 9,912.00
LORENA ARANA TIRADO

TOTAL = 8 919,061 + 110,287.32 $ 1,029, 348,32

5. F,

. Pe *'ﬂ'w.eég_"fr' Brui [aaques Mtnes.

i

Yo, ¢o r:::&z I

C.c.p.La Inspeccidn Escolar Cd. Cuauhtémoc, Ver.

¥OTld: Se desttnan para beneficie de la escuela $ 116,840.68
de les tntereses obtenidos, para compra de miterial *
escolar en beneficéo de los alumnos. -
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ASTANTOS ANTERIORES USADOS POP NAESTRCS
DE ESTA ESCUELA.
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PIZAPRONES CON QUE SE DOTARON
TODAS LAS AULAS

- ) i _ﬂ ‘_-_"'-";L,

SILLAS QUE SE ADQUIRIERON EN
SUSTITUCION DE LAS ANTZIPINPES
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EL COWISARIADO EJIDAL CORTA EL LISTON
INAUGURANDO ESTA AULA.



AULAS DE RECIENTE TCNSTRUZCION




7 [NSPECTOR Y AUTORIDADES FIRMAN EL LIBRO DE VISITAS.
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OFICIO
EXPDTE.
ASUNTO:

TESORERIA MUNICIPAL
PUEBLD VIEJO. VER,

BUENO POR $_400,000.00

REcIBI DEIA SOCIEDAD DE PADRES
DE PAMILIA DE LA ESCUELA "FRAY PEDRO DE GANTE" DEL
EJIDO0 EL CRUCERO, LA CARTIDAD DE: - = - = = -
$400,000,00 ( CUATROCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.),
= == == POR CONCEPTO DE: DONATIVO PARA TA CONS
TRUCCION DE UN AULA EN DICHO EJIDO.

o )l: _ } > ¢,PWARCOS ACEVEDO RODRIGUEZ.*

TESORERO MUNICIPAL.-*

CD. CUAUHTEMOC, VER., 13 DE SEPTIEMERE DE 1985 .-%
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SOLICITUE DE AUTCRIZACION

Inger y Fecha: EL_ CRUCERO, VER. A 19 DK FEBRERO DK 1985.

SSCRLTARTA DE COMERCIO
Y PCMENTC INDUSTRIAL -
DEIEGACICE FEDERAL EN-
TUIPAN,, TER.Z, t

De acuerdo a lo previsto en el Articulo 28 de la'Ley del Ser
vicio Pdblico de Energfa Eléctrica, publicada en el Diario -
Oficial de la Federacibén el 18 de Junio de 1964, se solicita
de esz Dependencia del Ejecutivo, la autorizacidén reglamenta
ria, a efecto de que la Comisidén Federal de Electricidad pue
da preporciocnar el servicio a las instalaciones eléctricas -
del irmueble XSCUELA PRINARIA FED. “FRAY PEDRO DE GANTE™
udicedo en KL EJIDO BL CRUCKRO E T. PEDERNALES, VEA. ¥PEO.
PUERLO VIEJIQ. cuyo giro o actividad comercial es ——-
INPARTIR EDUCACION PRINARIA.

parz lo cucl adjunvo la siguiente documentacidn: .

3

- Original y cuavtro copias de la carta de responsabilidad de
construccibn eléctrica debidamente firmade por un responsz
ble autorizado,

-~ Una copia helicgréfica de cada uno de los planos que inte-
gran el proyecto clécirico (si el proyecto ya cuenta con —
aprobacién, vYnicamcntc citese el ndmero ¥ fecha del Oficio

?k‘fwﬁaﬁg corrcspondiente ).

A tentament e

e M
:gg .\'H'u‘-L ‘EED‘. p W ]
Yy pEORD D d¥embre/y I¥yms-dcl Solicitante.
MJCRUC?¥0{T. Brune/felazques Mtnex.
. dg Pestla Yoin A

DELEGACION FEDERAY
TUXPAN, YE®




ASULTOS SULICITUD D& COHTRARTO D3 L.

CD, WAW{TL}DC. ViRe. 8 4 DE DICIZMBRE BB 1984.

C. OCHR.DL SALAGAR RCDRIGULS
AOEETR CUUBRCIAL

00.T3IvH PEDERAL DE LLECTRICIDAD
Cle  QUAULTE.LUC, VERe

Bl que suscribe Director do la escuela Friauria Rurcl
Pederal "FRAY PEDRC DB GARTE"® 30DPP.-1439F del Ejido npg) Cruoc-
ro, Ver., de lo maners As stenta me dirijo ante usted para -
solicitar iL CGLTRATO DE LUZ, pard ecate plantel aducatdivo, ¥y €
12 vog sclicitar de css oficina 8 su digno carios realico los
trénitod dol pago del.consudo de energfa oléotrioca ante la -
3ECHETARIA DB LDUCA S0 ICILIGhe

Sc;uros de su atencidn le reiteracos puestras consldera=
ciocnese =

S.
ERO, PnEu{,_ P.

FRAY PEDRO_DE
_EL ¢ RO
Mpis. ds Paehp Viejs, Vor.

elacauez sartfnes .

0.0ope El Co Profr. Jooé Velarde Gonzdlez Inspector Fed. do Zducacl
C.0sps Lo Soclodad de radres de Fem, de ia egcucla "rray iedro de u!
CeDelDe El archivo del rlantel.
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CLAVE=30IPR-1435F - LT
'SOLICITUD DE SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA G F NUM. DEL CONSUMIDOR )
|

\  hebdamol. Lot 284554

[ER-=s By

- P e T I ) . \ 2 T
: 3 - o1 1% ... . FORMADGE? HuM. _
= b
NOMBRE DEL SOLICITANTE 4% @ FECHA __. S o
e WHLIE O /) 2l i BRI IR IR ST SR I soucITA DELA COMISION FEDERAL DE ELECTRICIDAD (ReG. FED. CFE—370814 EMPRESA)

~ : DIVISION _Qax:isr ZONA POZa 2ICA
ERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA DE CONFORMIDAD CON LOS DATOS SIGUIENTES Y LAS CLAUSULAS CONTENIDAS AL DORSO DE LAS
LES HA QUEDADD ENTERADO Y ACEPTA EL SOLICITANTE. *

= i

£l SERVICIO SE SUMWNISTRARA EN 691] et 7 DATOS 7 72 NUM. DE CONTRATO ﬂ
mIo GoNee ' ' | SERIE A — 2050
--:.'*?',c‘" *"‘!Im, 144 1 i 1 1 | EMPLEADO . CARGOS FIJOS 1 2554 |

- T | ;
POSITO SE GARANTIA $.00000000 ;  cuentaoe cmco% -7 PUB. SIN IMPTO. [ | PUB. CON 10% - PUB coms%{ i cosiernG |4 | :
2 Tz L = 3 :
) e A /~ CONTRATADA EN } (. CLAvE ;Wﬁst}i ) _\1

AgTapacc-g saal i HILOS DE o ~3L “UE b
~IONAL o CLASIFICACION l l h dofavie Ca
Dlr?lr;?}i t l e Eé‘ b= l;_‘ DEL SERVICIO ALTA | ]giﬁ'.ix gﬁf\"'“i send )'0"‘"? PAa WSl
H e LS ad .
S TARIFA Vel  ensucaso G _ (GIRO) 1_* 9\.1;,‘_; e iEY S o ﬂ Lo

B e
r\ fiimaos 5
E-‘« E&J %D iJ waTTs. 220 -vouTs, (SQ CICLOS. 3
fg e8Iy -;\ _
' 5 'EC"Aﬁ_.j- 5‘ 2 % DER. MPALES. l ) l _ DETALLE CARGA CONECTADA Y TOTAL
‘,_'*_ 3 10;:‘ Y8 COPTACTOS DE 425W° % ir _ ==
< s TS QQ
‘LQQﬂTF!\é}O mperNDo __ L2 PIFIN X U\ V‘ {,df- |
s LUGAR Y FECHA EJ'I“\O FL CF’.’?C...‘O, YeR ﬂc '1"' 2. . OR19 35

EL SUCITANTE

i COotMS Ig T FEDERAL r. TRICIDAD \ \1
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g, ga 2urid vieih, . \
b .
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2ULAS  NUSZVAS Y LOCAL DE LY DIRECCION

INTERIOR DE [* DTRICCION
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CA¥BIO DE ESCOLTA
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TROFEO OBTENVIDO EN EL CONCURSO DE DECLAMACION
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|
‘CRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SECRETARIA DE EDUCACION ELEMENTAL

Escuela PRINARIA RUR. FED.®FRAY PSDRO DE GANTSE™ ‘ Clave30DPR1 439F |

Zona 001 _J Lugar &J. £L C RUCERO ' T VZRACKUZ .
Municip!o PUZBLO VIEJQO | Cstado J
'TE DE CAJA

nanifiesta el movimiento de fondos habidos en ia escuela curante & ano escolar de 1966-1987.

AS PARTIDAS INSCRIPCION DEL ASIENTO ENTRADAS  |SALIDAS
: |
. 16 1986 1 Eristencia anterior......q. 8 118,6704p75
o 30 1986 2 Por festividades real tsadas| 171, 500,00 ’
e 17 1386 3 Compra de PIREUTG..ccccnescprrsososs p 2 51,620.
e 25 /86 4 Arreglo de una DENLGNGB e eesprsesveonci g 25,000.
e 30 /86 5 dcarrec de agua aula en COR truccidn.. & 34,000.
:. 6/86 6 conpm d’ ‘ .rocha'........ .I......'. 8 1‘,00.
e 10/86 4 Compra de pintura 08Mal L@ hoscsoccosls § 8, 380.
:. 10/86 a Co.pra dc 6 Iatnasooaoco.oo .......... ’ r69 [ ]
1, 10/86 9 Compre de 1 corta vidrio y mestilla...| g 10,000.
1o 10/86 16 Compra de pinturd color 1adpPilloseeeels $§ 9665
. 7/86 11 Gastos de inaugurccidn de up auld....k 8 63,200.
ero 27/87 12 construccidn de un RLro parag letrero.. $ 10, 000.
yrero26/87 13 Cconstruccidén de unG BESG..cfoeccocer o 4 1, 500,
r80 16/87 14 pago por corte de vidrio8..coecccscose ¢ 10,000,
ril 23/87 15 Compra de cinta para edquinG..eeeessns § 1,610
ril 23/87 16 pago por arreglo de la mdquina de ¥sd. £ 10,000,
yo 6/87 1? Co.pra dc papazer{a.il......l......ll. S 9.300.
yo 10/87 18 Gastoeg festival a las madr Seeceoocseds B 20, 000,
g 490,170.75| 8 278,985,
Eristencia en caja.....................8 11,208.75
STKAS IGUILES.........! 290,170.75 & 290,1#0,7

_QY
-6‘4 ]
.‘..‘ T
ol
". . f
O "R - 5- '::c é
T AR L OW S HN 8 FED,
0, AYENTAANENTE S8

[ PRINODE
Fla? ) “,IEQ}NT!

- | Gl CUAlMicasss
dente de la Asociacion

WESREr P Wc HA RANTREZ. W52,
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“CRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

3ECRETARIA DE EDUCACION ELEMENTAL

[

EECHN GE&%%@'@, E‘i@"?“ﬁk@h& Ry Ly ram l Clay20DPR1 439F J
Zona ‘}G‘i" - l Lugaﬁ' BT Sl I |
Munic}pio =Y l Estadbaadt RUZ ]

56=-1987.

I{TARIO GENERAL DE 19

DESCRIPCION CANTI- |PRECIO |VALOR ESTADO J
N DAD  JUNIDAD | TOTAL - Buenc |Regular  |Malo
| sgras wsCOLARES 000070_12, 000000 SRR
YESAZ1HCOS BIVARIOS 124 },000. 124,000, |IX
PIZARROFAS ' 6 10,0004 840,000. | X
LIBRSROS. DE NADERA 2 , 000, | 2,000, X
ESCRITORIOS PETALICCS 2 45,000. '90,000. )
KAQUINA DE ESCRIBIR 1 7b,000. |70,000. ) ¢
SILLAS DB ESPRUCTURA TUBULAR |16 ,500.1{20. 000. I
EANDZRAS NACICNALES . 2 , 019, |12, 000. I
FORTA BAFDERA 1 I,200.| 1,200. ¢
YICHO DX LA BANDERA 1 1p,000. |10,000. b ¢
JUGGO DE GAUNETRIA 1 B,200.| 3,200. ) 4
TROFB0S ¥ETALICOS ¢4 E;000.| 8,000. ) ¢
ﬁgf_’o’.?,oﬁf.s"’“‘"‘o‘"""’p-’“ y 1 66,000, 65000, |ZX
50 YKTROS DB BXTEWSION 1 &p,000.|80,000. | X
BEBEDERCS HETALICOS 6 b,500.]13,000. |1
CUBETLS HETALICAS 7  B,200.| 8,400, I
DEPOSITOS DE PLASTICC 7 £00. | 4,200, X
SACAPUNTAS WETALICOS 7 B, 400.85,800. I
SUid TOTAL ¢ 13, 515800,00
(I¥7E¥T4RIG TALORIZADO 54 P'RACE rvruoms QUINILHTOS DIECI. )5 *
YIL 0CHOCIEITOS PESOS 20/100)
c2hc Zro, YER. JUFID 37
' a de Eeigy
Noa 7 ‘*.'_- ':“:’N\
NTREGUE: .. TS BN
Y, ’FJEE’?:*’EF‘!L&',H M le > ‘ :1
< 2

¥s
sACT. BOC L RIEIREZ

. 48 faesle Yigje, Ver,

Ty e A
o e -
(0 L JC , DRECTORATBRER EsCUELA

INTERVINE:

LIC. ARTURQ Bs mimnlpmmfj




INFORNE DEL WOVINISNT6 DE FOND®S PCR LA SSCIBDAD DE PADRAS
DE FAMILIA D3 LA ESC. FRAY PEDRO DE GANIK™ DURANTE LOS --
HESES DE OCTUBRE D5 1986 A FEBRERO D3 1987. '

~ CeNCEPTO INGRESOS 5GRERGS
. LXTS¥CT4 ANTERIOBGGC: $ 118,670.75
\~PeiF Ui BAILE TEALIZADO got./86 42,000.09
'«~POR BAILE REALIZADO Nev./86 30, 000.00

.—POR VBNTA DE CERVYKZA 4 PEDIDOS s 67,500,00

g retal de Ing.=--=--- § 258,170.00
:.-Compra de pintura 17 Nov, /35 wm=mman—== i e cmmm—-§ 31620.00
.~drregle de una ventana Jov./86 == ===mo=-es-—————cmoes § 25000.00
' —Censtruccisn de mure para letrers de 1a ESCe~—-=-—=-== & 10000.00
'\.-Page de acarree de agua en la cengtruccien del aulu-- & 34000.00
).=Compra de 4 brechas y grapag---—-<==---TTT" - & 14000.00
), -Per hechura de una mesitad —==—————===-sssooTEESEEEEET 2 1500.,00
.~Cenpra de cinta para la ndquinc de escridir------=-—-== 8 1610.C0
). ~Compra de 8eis 1ainas ———-—=—-m==osssmoosSoomosmEmEes & 690,00
;.-Cempra de piatura esSmalt@-—————=====-=oomsmmmEEETE ——— 8 8380.00
t.—Compra de un certa vidrie y masilla-——---=<--====="" -- § 5000,00 °
5.-Gastes per Inauguracien del auld----=-=--sssooTmmEmEs 3 73200.00
So—drregle de 1a mdquina de escribir---—-—==---=moooETET 8 20000.00
7.-Page por certe de vidries para una VERLUINA ===~ ——m == 2 10220.00
3.~Coempra de mas agsilla =—=—--==s=s=ss=s==T R Y 8§0030.00
3.-FPer gastes de ernate en la Jiesta de ineugurac ign--=- 3 5000.,J0
).-Cempra de pintura celer ladrille-——=-=-=-==-=====m=es 3 9665.02
! ~Compra dé papelerig-=-———————s—-===-o-——o-sssmoooossss $ 6335.00
or pérdida 4o 6RVA§E=m——-————-m-mossssSssmsssssosooTEEET $§ 2965.00
retal de eyreses——-—-—=————-—= § £58,965.00
TOTAL DE.INGRES®S-- $ 258,170.75
Salde en ceatra---- 2 794,25
IGUALES =—==== $ 258,385.00 3 258,965.00

DE LA S6C. DE PADRES DK

Fs ¢ . y )
ﬁ:[_“,‘ . ézzg. L , TASORERO DK LA S6C. DE PAD.
" Fldencie Recha Ram{rexz \ ; 2%3 2 g

durel to Dekgade Hernd%dez

e 5e S.F.P
KL DIRBCTIR DK L4 g5 ﬁ#‘zx'b;g?h '
.4:-/@{//—;/;'” : J L UC 2
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nidad de Servicios Educativos a Descentralizar
VERACRUZ

y. los Comités Municipales de Educacion =

Otorgan el presente

= |

) I P L O

Al C. Proir.(a) mEENEMN[Z;E

como un reconocimiento a 8

u destacada labor docente en la comunidad, durante
el Ciclo Escolar 1984 - 1985

T —
«...‘:

- _____ El Director General,

Xalapa, Ver, Junio de 1985.

(.0 LESCENTRALIZAS

i GENERAL

PLa.




TUNTAMIENTO
STITUCIONAL
P10 DE PUEBLO
£JO, VER.

|

| 55 |
| 97 B-301 1
1 |

EXPs 16/985

| ASUNIO' g1, QUE SE INDICAL* |

G. PROF. BRUNO VELAZQUEZ MARTINEZ,
DIRECTOR DE LA ESCUELA PRIMARTA
WFRAY PEDRO DE GANTE" DEL EJIDO
EL CRUCERO.

PRESENTE, =%

Por este conducto, el H. Ayuntamiento Consti-
tucional que me honro en presidir, se permite dirigir a Usted,
con el propésito de manifestarle que ha sido seleccionado para
recibir los estimulos que otorga la Direccifn General de la —
U.S.B.D., como un merecido reconocimiento a su destacada labor
docente en la comunidad durante su Ciclo Escolar 1984-1935. -

BEn virtud de lo anterior, se le hace una aten-
ta y cordial invitacién, para que nos acompafle el préximo Jue——
ves 27 del presente a las 09:00 horas a la Cd. de Pénuco, en —
donde el C. Prof. Guillermo Zéffiga Martinez, Director General -

de la U.3.3.D. en el Estado, le hari entrega de dichos estimu—
los.

Sin otro particular y en espera de vernos favo
recidos con su asistencia, nos despedimos de Usted, reiteréndole
el testimonio de nuestra més alta y distinguida consideracién.

Atentamente
"SUPRAGIO EFZCTIVO. NO HEELECCIOR",
c, Ver., Junio 25 de 1985

El Presidey

LIC., VIC Bl Secretario

Ml&.*

. AYBHTANET R,
C3. CUMMTERIC, VER,
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DEPENDENCIA: INSPECCION ESCOLAR
| FEDERAL.
SECCION: TECNICA

OFICIO NUM:
EXPEDIENTE: LEF-85-86

ASUNTO: CONSTANCIA.

CD. CUAUHTEMOC, VER. A _»3 DE FEBRERO DE 1986.

C. PROFR. (A).___. BRUNO VELAZQUEZ MABTINEZ
FYETSENTE. &

El responsable del curso e Inspeccibdn

Escolar Pederal Num.__0Qi tiene a bien extender a Ud.-

la presente:

CONSTANCTIA

Por su asistencia ¢ partldipascibdh eh-
el curso de multiplicacibn TECNICO ADM*NISTRATIVA PARA DI
RECTIVOS ESCQLARES| efectuado durdhte los dfas del _17 al

21, del mes de febrero del afio en curso.

ATENTAMENTE




"
LA DIRECCION FEDERAL DE EDUCACION A TRAVES DE LA
JEFATURA DE SECTOR NO. 1 EN PANUCO, VERACRUZ-

OTORGA LA PRESENTE

* CONSTANCTIA?®

o AL Ce PROPR. BRUNO VELAZQUEZ MINEZ

POR SU ASISTENCIA Y PARTICIPACION EN LA REY
NLON SECTORIAL DE IMPLANTACION DEL PROGRAMA NA--
CIONAL DE SEGURIDAD Y EMERGENCIA ESCOLAR. CELE=-
BRADA DEL 23 AL 25 DE FEBRERO DE 1987 EN CD. --
CUAUHTEMOC MPIO. PUEBLC VIEJO, VER.
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