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INTRODUCCION

Durante mucho tiempo el aspecto de los valores en la educacion se mantuvo en
segundo término; entre otros aspectos, por el impulso a la tecnologia, la urgencia por
satisfacer las necesidades de la vida moderna, y los cambios radicales en los modos
de vida; esto, principalmente desde la década de los 60; es en fechas recientes que
dignificar al ser humano ha tomado gran importancia, sin embargo, hoy mas que
nunca, se viven condiciones socioculturales, econémicas, extremadamente dificiles,
al grado que la sociedad nacional, para empezar, esta consternada, esperando, y

sus esperanzas palidecen como una pequefa llama en medio del temporal.

A diario es posible enfrentarse con la disipacion de las normas morales; se ha vuelto
comun observar o apreciar, irresponsabilidad, falta de respeto, injusticia, egoismo,
deshonestidad, en demasiados entornos. Los recintos educativos no han sido la
excepcion, ni siquiera en el area de preescolar, donde es posible percatarse de una
gran cantidad de actitudes inapropiadas, tales como el uso de palabras soeces, falta
de respeto a los padres, maestros y sus mismos compaferos, ademas de falta de
humanidad, reflejo del propio entorno social, producto de la imitacion de otros nifios,

jovenes y adultos cercanos.

A lo anterior debe agregarse el hecho de que a través de los medios masivos de
comunicacion se difunden ejemplos verdaderamente evidentes de falta de valores, lo
cual se evidencia en el indisimulado afan desintegrador de la convivencia y

comunicacion familiar.

El docente compite contra un enemigo formidable de la inocencia en el nifo,
importantes y poderosas fuentes de informacién, que son ejemplos significativos en

el comportamiento infantil. Los programas de television ofrecen una amplia gama de



estandares de vida que a la vista parecen muy agradables, exceso de violencia, falta

de respeto a las normas morales, vicios y sexualidad distorsionada, entre otros.

En la propia experiencia se ha encontrado que la carencia de valores hace que la

mayoria de los alumnos tengan poco interés en los contenidos de orden académico.

Las y los docentes de preescolar deben estar capacitados para guiar al alumno hacia
una vida de mayor dignidad, donde el punto de partida sea la moral, la dignidad
humana, la idea de igualdad, y la justicia social. En la edad preescolar se desarrollan
gran cantidad de aprendizajes y se sientan las bases para la vida adulta, por esta

razon es necesario inculcar buenos principios desde esta etapa.

El mundo actual necesita una reorientacion de su actuar educativo; no se puede
seguir igual, con planteamientos desligados de la realidad, que atienden a lo
superficial del ser humano; debe impulsarse con toda vehemencia, tanto en
educadores como educandos, el mundo de los valores.

El tema que desarrolla la presente investigacion es INTERIORIZAR VALORES EN
PREESCOLARES DE SEGUNDO GRADO; la problemética que dio origen a la
presente investigacion surge en el Jardin de Nifios INSTITUTO CUAUHTEMOC con
clave CCT 15PJN2693A, ubicado en Calle Prolongacion Manuel Gonzalez Sin
Numero, Colonia Valle de Santa Cruz, Municipio de Texcoco, Estado de México. La
Institucion ha pretendido a partir de su creacion fomentar una educacion basada en
el desarrollo de los valores humanos fundamentales, sin embargo carece de un

proyecto educativo que lo sustente.

De esta manera, el presente trabajo: Actividades para la interiorizacién de valores
en alumnos de preescolar, esta integrado en su primera parte con un ¢por qué? y

un ¢para qué?, correspondientes a los apartados Introduccion y Justificacion.



El Marco Contextual, se integra por la situacion escolar y social, donde se realiza
el andlisis de los aspectos significativos para comprender la circunstancia cultural y

socioecondmica de los alumnos objeto de estudio.

Otro aspecto significativo es el Diagnostico Pedagdgico en el que se integran los
resultados obtenidos de la observacion realizada en alumnos de tercero preescolar

del Jardin de Nifos Instituto Cuauhtémoc.

Todo lo anterior permite establecer el Planteamiento del Problema en un primer
analisis, y da origen a los Cuestionamientos de Investigacion, asi como la
Pregunta Central: ¢ A través de qué estrategias es posible lograr la interiorizacion de
valores en el nifio de preescolar, cual es el papel del docente y la familia en dicho
proceso? guia decisiva del estudio. Este marco delinea el Proposito General de la

Investigacion.

Otro segmento se constituye con el Marco Tedrico Conceptual, con base en las
ideas de Lawrence Kohlberg principalmente, asi como en las aportaciones de los
autores Jean Piaget, L. S. Vigotsky y Howard Gardner. También se incluye lo mas
relevante en relacion temas de, axiologia, ética, desarrollo moral, el desarrollo
cognitivo, del juego y afectividad. Lo anterior se complementa con las Categorias de
Analisis que enfatizan los aspectos mas relevantes a recuperar con los alumnos y

alumnas de educacion preescolar objeto de estudio.

En el caso de la Metodologia se utiliza el procedimiento de Investigacion Accién,

que significa una transformacion dialéctica basada en la autorreflexion critica.

El tipo de proyecto, se define como Intervencion Pedagdgica pretendiendo de
manera directa favorecer la transformacion educativa de alumnos y alumnas,

particularmente en el segundo grado de preescolar.



El dltimo segmento se constituye con el Plan de Trabajo, que contempla 10
sesiones, dirigidas a los alumnos de preescolar dos, con actividades consideradas a
desarrollar en la Aplicacién de la Alternativa, que a partir de las actividades y su
reflexion, se pueda favorecer el avance potencial del alumno en el desarrollo de
actitudes positivas e interiorizacion de valores sociales y para la convivencia. Con la
participacion en el presente proyecto se pretende ayudar a mejorar el desarrollo
integral de los alumnos. Con base en estas actividades, se realizar4 una serie de
Reflexiones sobre el Curso Taller, sobre las actividades llevadas a cabo, y

consecuentemente, hara factible definir las Conclusiones Generales del Proyecto.

Se culmina con la Reformulacion del Proyecto, en el que se ponderaran los
aciertos obtenidos en su aplicacién, asi como sus deficiencias, por lo que se hace un

replanteamiento para nuevas intervenciones.

Finalmente, se incluye la Bibliografia consultada, asi como los instrumentos

utilizados.



JUSTIFICACION

La educacion tradicional tiene graves limitaciones: se centra principalmente en el
maestro y la ensefianza de las asignaturas, desatendiendo la personalidad del

alumno.

El presente proyecto plantea buscar una concepcion educacional humanista,

orientada hacia las nuevas generaciones y su preparacion para la vida plena.

La imperante necesidad de una educacién que integre dentro de su estructura basica
la interiorizacion de los valores, normas morales y actitudes necesarias para el
adecuado desenvolvimiento de los individuos al interior de la sociedad, obliga a todos
los niveles educativos a prepararse con un planteamiento critico y reflexivo de los
fines de aprendizaje, que tomen la Axiologia como parte fundamental del proceso de

ensefanza.

En preescolar los nifios tienen acceso a una amplia gama de experiencias de
socializacion, de tales vivencias es posible aprender pautas de comportamiento, por
lo tanto es en esta etapa de gran aprendizaje donde se siembran los cimientos de la

conducta.

La escuela tiene la obligacion de proporcionar las claves y experiencias de
aprendizaje desde las que los alumnos puedan ir construyendo un marco mental
propio, que contribuya a una autonomia en el desarrollo social y moral. Y en este
sentido es un reto que se plantea a la educacion para lograr promover la autonomia
de los alumnos y de las alumnas, no solo en los aspectos cognoscitivos e

intelectuales, sino también en su desarrollo social y moral.



Esta tarea no es exclusiva sélo de la escuela, de sus maestros y profesoras sino que
demanda compartir esta funciéon con la implicacion directa de los padres y de la

comunidad educativa.

Una educacion en valores exige un amplio apoyo en materiales y acciones
formativas de los profesores, redisefiar los espacios organizativos y laborales en los
centros para que sean posible las acciones colegiadas que se proponen, y -mas
prioritariamente- revalidar socialmente la funcion docente y de la escuela, tan falta de

reconocimiento social en los ultimos tiempos.



MARCO CONTEXTUAL

Contexto Social
TEXCOCO:

Texcoco en la actualidad es un municipio que se encuentra conectado al Distrito
Federal por una carretera corta de 25 kilometros y dos carreteras publicas de 36
kilbmetros de longitud. Texcoco carece de industria que pueda absorber a la
creciente demanda de trabajo. La industria es chica y familiar, se carece de la
industria pesada, por lo que parte de la fuerza de trabajo se desplaza al Distrito
Federal, Ecatepec, Tlalnepantla y Naucalpan. Texcoco crecid6 en complejos
habitacionales en su periferia, ddndonos en numeros cerrados un total de 90 mil
habitantes aproximadamente. Existe en forma anarquica el comercio ambulante y los

tianguis.

LOCALIZACION

Texcoco se encuentra situada geograficamente en la parte este de Estado de México

y colinda al norte con Tepetlaoxtoc, Papalotla, Chiautla, Chiconcuac; al sur con



Chimalhuacéan, Chicoloapan e Ixtapaluca; al oeste con Atenco; y al este con los

estados de Tlaxcala y Puebla.

Tezoyucr s T —Chiautla

Sus coordenadas geograficas son las siguientes:

MINIMA | MAXIMA
Longitud 98° 39’ 28” 99° 01’ 45”

Latitud 19° 23" 40" 19° 33’ 41"

Forma parte de la region econdémica lll, subregién 3.3.

EXTENSION

Oficialmente el municipio de Texcoco tiene una extension territorial de 418.69
kilbmetros cuadrados. La altitud de la cabecera municipal alcanza los 2,250 msnm,
su clima se considera templado semiseco, con una temperatura media anual de

15.9°C y una precipitacion media anual de 686.0 mm.

OROGRAFIA

Texcoco tiene algunas elevaciones importantes, como el monte Tlaloc con 4,500

msnm, que se extiende desde la comunidad de Santiago Cuautlalpan hasta San



Jerénimo Amanalco; el cerro Tepechichilco en la comunidad de Tequexquinahuac; el
cerro Tetzcutzinco en la comunidad de San Nicolas Tlaminca; el Tecuachacho en
San Miguel Tlaixpan y el cerro de Moyotepec en San Jeronimo Amanalco. Asimismo
tenemos el Cuatemulco, Tlapahuetzia, Apipilhuasco y Chiconcuayo. La mayor parte

de estos cerros toman su nombre de la comunidad a la que pertenecen.

Existen también en el municipio varias cafiadas que hacen al territorio algo

accidentado.

HIDROGRAFIA

Antiguamente el municipio gozaba de la gran laguna localizada al poniente de la
cabecera municipal, que hasta el momento es alimentada por los riachuelos: el

Cozcacuaco, el Chapingo y el San Bernardino.

CLIMA

El clima es templado semiseco, con una temperatura media anual de 15.9°C, con
heladas poco frecuentes y una precipitacion pluvial media anual de 686.0 mm. Sus

vientos dominantes son del sur.

PRINCIPALES ECOSISTEMAS

FLORA

Por su clima templado y su altura sobre el nivel del mar el municipio cuenta con una
flora propia de estas regiones. Asi tenemos en el Monte Tlaloc oyamel, encino, y
otras coniferas, aunque no en cantidad suficiente para una explotacion importante.
Hace mucho se explot6 sin ninguna consideracion racional, convirtiendo sus arboles
en vigas y morillos, ahora se sufren las consecuencias, para remediar esto y mejorar

la alimentacién de los mantos freaticos se esta reforestando.



El clima es propicio para arboles como: pirul, sauce, fresno, nogal, tejocote, capulin,

chabacano, olivo, manzano, higo, etc.

En cuanto a las plantas y flores, crecen: rosas, claveles, alcatraces, gladiolos,
agapantos (también conocidos como agapandos), nube, margaritas, margaritones,

violetas, buganvilias, nardos, azucenas, etc.

Hace mas o menos cincuenta afios, se cultivan con propdsito comercial: tulipan,

pompon, crisantemo y clavel, con magnificos resultados.

Entre las comunidades dedicadas a estas actividades tenemos a San Simén, San
José Texopan, San Diego, San Miguel Coatlinchan, San Miguel Tlaixpan, San

Nicolas Tlaminca y otras.

Desde tiempos antiguos se recoge maiz, legumbres, trigo, cebada, alfalfa y zacaton,

asi como magueyes y nopales.

FAUNA

El municipio contdé con una fauna abundante que tiende a desaparecer o que de
plano ha desaparecido, como el venado, coyote y ocelote. Se conservan silvestres:
conejo, liebre, cacomiztle, tejon, ardilla, tuza, rata de campo, etc. En cuanto a

animales domésticos se encuentran los ordinarios.

Los reptiles también casi han desaparecido y s6lo quedan algunos como la vibora de
cascabel. Por ser zona lacustre, hubo en forma abundante viborillas de agua,
inofensivas, que estan por extinguirse. Lo mismo pasa con el cencuate, reptil de 35 a

50 cm, no venenoso que en algunas regiones se consume como alimento.

De las aves se han extinguido el halcon, aguila, zopilote, y gavilan. Se conservan las

comunes: golondrinas, gorriones, urracas, colibries, canarios, palomas, etc. Hasta

10



hace unos afios el lago era una de las principales fuentes de alimentacion para el

municipio, habia pescado blanco criollo, trucha, juiles, ranas y acociles. Actualmente

casi todas estas especies han desaparecido.

También los insectos se han aminorado a causa del deterioro ambiental, sélo

tenemos mariposas, libélulas, abejas, zancudos, alacranes, hormigas, moscas y

mosquitos
Caracteristicas y Uso del Suelo

Estructura del uso del suelo 1989

CONCEPTO

Total

Agricola
Temporal
Riego

Tierras ociosas
Pecuario
Intensivo
Extensivo
Forestal
Bosques
Arbustiva
Urbano
Industrial
Erosionado
Cuerpos de Agua

Otros usos

SUPERFICIE

41,869.4
10,780.0
5,656.4
4,210.6
913.0
3,616.9
93.8
3,523.1
13,556.1
13,265.4
290.7
2,175.0
90.8
7,026.4
254

4,598.8

PORCENTAJE

100.00

25.75

13.51

10.06

2.18

8.64

0.22

8.41

32.38

31.68

0.69

5.19

0.22

16.78

0.06

10.98

Fuente: Gobierno del Estado de México, (inédito). Estadistica Basica Municipal 1992, Texcoco; GEM,
SFYP, IIGECEM: Toluca, México. (MIMEO).
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PERFIL SOCIODEMOGRAFICO

GRUPOS ETNICOS

En la parte oriente del municipio se encuentra Unicamente el ndhuatl. El idioma se ha
mantenido en la mayor parte de las comunidades transmitiéndola de padres a hijos;
por lo que habitan en el municipio habitan un total de 2,942 personas que hablan
alguna lengua indigena, las cuales representan el 1.91% de la poblacién mayor de 5

anos.

De acuerdo a los resultados que presento el Il Conteo de Poblacion y Vivienda en el
2005, en el municipio habitan un total de 2,915 personas que hablan alguna lengua

indigena.

EVOLUCION DEMOGRAFICA

wio | popiacon | DEISEAD | cREGMENTO | eARTICEACIN
1960 46.452 90.69 2.80% 2.24%
1970 68.136 135.32 4.60% 1.58%
1980 109.674 217.81 4.73% 1.40%
1990 140.368 338.32 2.93% 1.42%
1970- 3.85%

1990

Fuente: Gobierno del Estado de México (inédito) proyecciones de poblacién total por
municipio del Estado de México 1993-2000 [IGECEM. Toluca, México. (MIMEC).

De acuerdo al Conteo de Poblacion y Vivienda 1995, la poblacion total del municipio
asciende a 173,106 personas y en el periodo 1990-1995 se observa una tasa media

de crecimiento anual del 3.78%.
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Es importante sefalar que para el afio 2000, de acuerdo con los resultados

preliminares del Censo General de Poblacion y Vivienda efectuado por el INEGI,

existian en el municipio un total de 203,681 habitantes, de los cuales101,072 son

hombres y 102,609 son mujeres; esto representa el 49.6% del sexo masculino y el

50.4% del sexo femenino.

De acuerdo a los resultados que presento el Il Conteo de Poblacion y Vivienda en el

2005, el municipio cuenta con un total de 209,308 habitantes.

RELIGION

Las religiones en el municipio de Texcoco quedan demostradas en el siguiente

cuadro:

RELIGION 1960 1970

Poblacion municipal 42,526 65,628

Catdlica 42,088 64,326
Protestante 164 444
Judaica 30 23
Otra 145 154
Ninguna 78 681
No indicada 20

1980

105,851
100,174
1,118
40
1,074

3,445

1990

124,612
166,132
2,943
85
1,956
2,910
586

Fuente: Gobierno Federal, 1963 y 1972: VIIl y IX Censos Generales de Poblacion
1960 y 1970, Estado de México; SIC-DGE; Talleres Gréficos de la Nacion, México,

D.F.

INEGI, 1984 y 1991: X y Xl Censos Generales de poblacién y vivienda. 1980 y 1990, Estado de

México, resultados definitivos, INEGI; Aguascalientes, Ags
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En 1995, de acuerdo al Conteo de Poblacion y Vivienda, la religién catdlica continta
predominando ampliamente dado que hay 116,132 creyentes de esta religion, los
cuales representan el 93.2% de los habitantes mayores de 5 afios.
INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y DE COMUNICACIONES

EDUCACION

La educacion se encuentra determinada en los siguientes datos estadisticos:

EDUS/,;I:IVO ESCUELAS | GRUPOS | MAESTROS | ALUMNOS
Total 226 1,546 3,481 52,455
Preescolar 68 228 197 5,127
Primaria 81 736 747 25,739
Media basica 43 300 588 10,454
Media superior 19 202 617 6,380
Superior 4 - 1,163 3,663

Capacitacion
_ 11 53 169 1,092
trabajo

Ciclo escolar. 1991-1992.

En la educacion basica hay planteles de preescolar, primaria, secundaria, normal y

de ensefianza técnica. (CBTIS).
Para el nivel superior se cuenta en la delegacion El Tejocote, con la Unidad

Académica Profesional Texcoco de la UAEM la cual ofrece las siguientes

licenciaturas.
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Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracion Publica, Licenciatura en
Administracion, Licenciatura en Informatica Administrativa, Licenciatura en
Contaduria, Licenciatura en Turismo, Licenciatura en Derecho, Licenciatura en

Economia y Licenciatura en Computacion.

Esta unidad se encuentra a 7 km de Texcoco sobre la carretera Texcoco-Reyes. En
1997, el municipio conté con 261 escuelas, las cuales son atendidas por 2,501
profesores. En el municipio, el analfabetismo es de 5.16% del total de la poblacion
mayor de 15 afos.

SALUD

Los servicios de salud en el municipio son proporcionados de la siguiente manera:

CONCEPTO @ TOTAL CONSULTA | HOSPITALIZACION

EXTERNA GENERAL

Total 22 21 2
Seguridad 3 1 2
social

IMSS 1 - 1
ISSSTE 1 1 -
Asistencia 20 20 0
social

ISEM 18 18 -
DIF 1 2 -

Fuente: Gobierno del Estado de México, INEGI, 1997. Anuario Estadistico del Estado de México 1997,
IIIGECEM, INEGI, Aguascalientes, Ags.
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Ademas de los servicios oficiales para la salud existen sanatorios particulares

perfectamente equipados para dar un buen servicio a la poblacion.

ABASTO

Texcoco carece de una central de abasto, en cambio tiene dos mercados en el
centro histdrico que son el de San Antonio y Belisario Dominguez; los lunes hay un
tianguis que conforman 1500 puestos de verduras, frutas y articulos varios.

Se cuenta con tiendas departamentales tales como Comercial Mexicana y Aurrera,

ademas de tiendas de abarrotes, miscelaneas y tiendas de mayoreo.

DEPORTE

Se cuenta con el deportivo Gustavo Baz que tiene albercas, canchas de basquetbol,
futbol y voleibol. Existe el deportivo municipal que cuenta con instalaciones para

fatbol y frontén.

VIVIENDA

De acuerdo al Conteo de Poblacion y Vivienda 1995, el municipio contaba con
34,823 viviendas de las cuales 68 eran colectivas y 34,755 patrticulares, en las que

habitan en promedio 5 personas por vivienda.

Cabe seialar, que en el afio 2000, de acuerdo a los datos preliminares del Censo
General de Poblacion y Vivienda, efectuado por el INEGI, hasta entonces, existian en
el municipio 43,791 viviendas en las cuales en promedio habitan 4.53 personas en

cada una.
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De acuerdo a los resultados que present6 el Il Conteo de Poblacion y Vivienda en el
2005, en el municipio se cuenta con un total de 45,179 viviendas de las cuales

39,290 son particulares.

SERVICIOS PUBLICOS

La cobertura de servicios publicos es la siguiente:

servcio | SSRERTURA
Agua entubada 94.38
Drenaje 88.62
Energia eléctrica 99.27

RASTROS

En el municipio existe un rastro que cubre el 80% de la demanda de la poblacion.

MEDIOS DE COMUNICACION

Texcoco cuenta con dos periddicos y una estacion de radio en frecuencia modulada
gue maneja la Universidad Autbnoma de Chapingo, ademas llegan a la cabecera
municipal los principales diarios que se editan en el Distrito Federal; asi como los

canales de televisién y radiodifusoras del Valle de México.

También cuenta con servicio de caseta telefonica, servicio de telégrafos, correo;

cobertura para telefonia celular y television por cable.
VIAS DE COMUNICACION

El municipio tiene 52 comunidades con servicios de autobuses de pasajeros. El 80%

estan pavimentadas lo demas es terraceria; y cuenta con dos centrales camioneras.
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ACTIVIDAD ECONOMICA

AGRICULTURA

En el municipio destinan 18,934 hectareas a la agricultura y 18,494 hectareas a
cultivos ciclicos. Existen huertos familiares que producen aguacate, ciruela,

manzana, tejocote y pera.

GANADERIA

Se cuenta en la actualidad con ranchos productores lecheros como Xalapango, la
Pria, granja La Castilla, establo México, Santa Rosa, Santa Monica y la Moreda que

tendra alrededor de 9 mil cabezas de ganado lechero.

En la delegacion de Cuautlalpan existe la granja de cerdos Campoamor y la granja

avicola y productora de carne.
INDUSTRIA

La industria se ha desarrollado Ultimamente; hace algunos afios era eminentemente

agricola y es en la actualidad que se han establecido importantes industrias.
TURISMO

Se cuenta con varios lugares turisticos en el municipio como son la delegacién
Huexotla, la universidad de Chapingo, los vestigios arqueoldgicos del palacio de
Acolmiztli-Nezahualcéyotl, el monumento de los Bergantines, la catedral o Capilla de
Gante de la Enseflanza, una casa de la cultura, edificio del siglo XVIII, el molino de
flores y los vestigios arqueoldgicos de Tetzcutiznco. No ha habido difusién, ni hay

infraestructura.

En la delegacién de San Miguel Tlaminca, estan los vestigios arqueoldgicos de los

bafios de Acolmiztli-Nezahualcoyotl, lugar que cuenta con balnearios.
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CONTEXTO ESCOLAR

INSTITUTO CUAUHTEMOC

Clave del centro de trabajo: 15PJN2693A
Sector: 8

Zona: 65
Ubicacion: Calle Prolongacion Manuel Gonzélez sin Numero, Colonia Valle de Santa

Cruz; Texcoco Estado de México.
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Esta institucién educativa es particular. El inmueble de la escuela tiene una superficie

total del terreno es de 600m? de construccién tiene una superficie de 500m? en la

planta baja y450m? en la planta alta.

El plantel se encuentra en un edificio cuyo disefio fue hecho exclusivamente para ser
usado como escuela; se ubica a la manera que se observa en el plano. El inmueble
esta formado por dos plantas, en la planta baja se encuentran dos oficinas, tres
salones de preescolar, un aula de computacién equipada con 20 computadoras con
servicio de internet; al lado del aula se encuentran los bafos y las escaleras,
finalmente, al fondo del terreno en la planta baja se encuentra una alberca con

vestidores para nifias y nifios.



En la planta alta se encuentran 6 aulas de primaria, un salon para materiales y

docentes de inglés, salon de musica, bodega de materiales y sala de maestros.
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ANTECEDENTES

La institucion es de nueva creacion, inaugurandose sus servicios educativos en
2006. Una primicia para una mejor atencion, es que los grupos no sobrepasen los 20
alumnos. Se imparten estudios educativos en los niveles de preescolar y primaria en
un sistema bilingte. Al pensar en una escuela cuyo objetivo principal es retomar los
valores fundamentales y la identidad mexicana, el nombre Instituto Cuauhtémoc
fue considerado elemento representativo de la identidad nacional, que es el nombre
de un personaje histérico de esa nacion. Identidad que se lleva y manifiesta en cada
uno de los actos escolares y personales manteniendo las costumbres en festejos

tradicionales y actos civicos.
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La institucion tiene como mision ofrecer el servicio de preescolar y primaria con un
enfoque humanista con personal capacitado, en donde los valores, el desarrollo de
habilidades, la creatividad, la apreciacion a las artes, el uso de la ciencia y la
tecnologia, asi como la interaccion con los padres de familia propicien la formacion

de seres competentes.

CARACTERISTICAS DE LA COMUNIDAD ESCOLAR

ASPECTO ECONOMICO:

La poblacién que asiste a esta institucion se ubica en el nivel econdmico medio,
mostrando solvencia en el pago de colegiatura, asi como en proporcionar los
materiales educativos que el nifio requiere. Los padres de familia en su mayoria
tienen preparacion académica a nivel licenciatura, y laboran en diferentes areas de la

administracion publica, empresas medianas de su propiedad o comercio formal.
ASPECTO SOCIAL

La mayoria de alumnos provienen de poblaciones pertenecientes al municipio de
Texcoco. Casi la totalidad de la poblacion escolar tiene casa propia; la viviendas se

ubican en ambientes comodos y agradables. De igual manera, han elegido sin

preocupacion el colegio que consideran favorece la educacion integral de sus hijos.
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RECURSOS CON LOS QUE CUENTA LA ESCUELA (2009-2010):

Humanos
Personal Directivo 3
Personal Docente 16
Personal de Apoyo 2
Personal de servicio al plantel 3
Total 24

Grado académico del personal

Secundaria 3
terminada

Técnico 3
Bachillerato

Licenciatura pasante 3
Licenciatura titulado 13
Total del Personal 24

Total de alumnos atendidos en el periodo escolar 2009 - 2010: 41

Nivel Escolar Total
Preescolar | 11
Preescolar I 13

Preescolar Il 17




DINAMICA INSTITUCIONAL

La institucion involucra a la comunidad escolar a través de diferentes actividades,
homenajes, eventos deportivos, asi mismo a través de las situaciones didacticas que

se llevan a cabo con base en el programa de estudio 2004.

Los padres de familia en su mayoria se involucran en las actividades en las que la
escuela solicita su participacion, tales como matrogimnasia, competencias de

natacion, clases abiertas de las Clases Curriculares, Inglés, Masica y Computacion.

Los recursos materiales con que cuenta la escuela son aulas equipadas cada una
con un pizarrén blanco, librero, escritorio, perchero, rincon de lecturas, grabadora, 2
mesas semicirculares y sillas suficientes de acuerdo a la cantidad de alumnos (en el
salon de primero hay un televisor de 29 pulgadas y reproductor de DVD). El area de
natacion con una alberca de agua caliente, techada, piso antiderrapante, flotadores y
tablas para los alumnos preescolares, vestidores con regaderas, percheros y
sanitarios. Un aula de computacién con 20 equipos totalmente equipados y con
internet. Salén de musica con un teclado y materiales de musica, tales como claves,

panderos y cascabeles.

Aula de computacion del Jardin de Nifios Instituto Cuauhtémoc
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La mayor parte de los recursos de la escuela se utilizan en pro del desarrollo éptimo
de las potencialidades de los alumnos, de tal manera que pueden apoyar a lo largo

del presente proyecto para el desarrollo de las actividades.

Aula del Jardin de Nifios Instituto Cuauhtémoc

De manera bimestral la escuela organiza juntas, en las cuales se comentan los
avances Y dificultades de los alumnos a lo largo de cada periodo, asi como aspectos
importantes para el desarrollo de actividades, invitaciones y proyectos escolares.

24



DIAGNOSTICO PEDAGOGICO

El presente diagnoéstico se desarroll6 a partir de una muestra de 19 padres de familia
de los alumnos de preescolar del plantel objeto de estudio. Dentro de la muestra, hay
6 padres y 13 madres, se observa que sélo algunos padres se dieron a la tarea de
contestar los cuestionarios, ya que una de las principales caracteristicas visibles
incluso en la dinamica (como es tipico), es una participacibn mayor de madres de
familia; casi en la totalidad de los casos es el padre el Unico que trabaja; esto resulta
positivo ya que estas madres conservan la tradicion de la crianza de sus hijos,
preocupandose de manera total por los aspectos de desarrollo y educacion de los
mismos, antes que involucrarse en la economia y el ambito laboral. Ademas de ser
notable que poco mas del 30% de la muestra son padres, lo cual deja ver que se

involucran en la educacion de los alumnos.

Con los cuestionarios se intenta indagar respecto de la disciplina que se imparte en
casa Y la dinamic que se desarrolla al interior de la familia. Se pretende también a
través de los cuestionarios indagar respecto de la calidad de la intervencién docente

en cuanto a calidad educativa y métodos de imparticion de disciplina.

1.- Nombre del Padre de Familia

FRECUENCIA PORCENTAJE
Respondio 18 100
Omiti6 la pregunta 0 0
TOTAL 18 100

El total de los padres de familia respondieron con su nombre, ya que ninguno de

ellos presenta alguna queja o comentario que se deba mantener en el anonimato o



qgue pudiera afectar la relacién con los directivos o docentes. Esto es alentador, ya

gue indica que la institucion ofrece un servicio educativo de calidad.

2.- Edad
FRECUENCIA PORCENTAJE
De 23 a3l 6 31.6
De 32 a 40 11 57.9
De 41 a 49 2 10.5
TOTAL 18 100

La mayor parte de los padres de familia consultados (57.9%), se ubican en una edad
qgue va de los 32 a los 40 afos. Esto es propicio, porque es una edad oportuna para
el cuidado y atencion del nifio, de tal manera, que tienen la madurez y estabilidad
necesaria que la paternidad requiere.

3.- Grado Maximo de Estudios

FRECUENCIA PORCENTAJE
Secundaria o comercial 6 31.6
Licenciatura 11 57.9
Maestria 2 10.5
TOTAL 19 100

Es posible observar que la mayoria de los padres tiene un grado de estudios inferior
al medio béasico ya que de los 6 que se ubican en el primer nivel de la tabla (primaria
a secundaria) solo 2 tienen secundaria, 2 primaria concluida y 1 primaria incompleta.
Este dato pudiera ser adverso, ya que limita el apoyo que se le puede dar al nifio
para la realizacion de tareas, ademas de que el nifio carece de un ejemplo cercano

para el logro de una preparacion profesional.
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4.- Actividad que Desempefia

FRECUENCIA PORCENTAJE
Labores del hogar 9 47.4
Empleos diversos 10 52.6
TOTAL 19 100

Cabe sefialar que las personas encuestadas que dijeron dedicarse a las labores del

hogar son en su totalidad mujeres; esto es muy favorable, ya que la atencidén que se

da al pequefio es mayor cuando la madre esta cerca, que si se deja bajo la

responsabilidad de los abuelos, tios, vecinos, etc. El total de los padres se dedica a

labores diversas, actividades que permiten llevar una vida econémicamente holgada,

y a su vez, apoyar la crianza de los pequefios.

5.- ¢ La Relacién con su Hijo/a se Desarrolla de Manera...?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Normal 7 36.8
Agradable, afectuosa, 12 63.2
amigable
TOTAL 19 100

Una considerable proporcion de los consultados (88.9%), afirma llevar una buena

relacion, dar confianza a sus pequefos, ser amigos de ellos y con buenos canales de

comunicacion. Otros solo sefialan que tienen una relacion “normal” con sus hijos.

6.- ¢, Qué Tipo de Actividad es la que mas Desarrolla con su Hijo/a?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Incluyen al juego como una de 13 68.4
las actividades principales.
Diversas 6 31.6
TOTAL 19 100
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La mayor parte lo los padres de familia sefialan el juego como actividad primordial,
ademas de explicar que existe participacidon compartida en la realizacion de tareas
escolares y quehaceres del hogar. El resto de los padres solo sefala actividades de

acompafnamiento en labores cotidianas tales como tareas, compras y quehaceres.

7.- ¢ Considera Importante el Aprendizaje de Valores en la Educacion Preescolar?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 14 73.7
Mucho, son muy importantes, 5 26.3
la base de la educacion
TOTAL 19 100

Mas del 70% de los padres considera importante el aprendizaje de valores de los
nifios en la etapa preescolar, incluso sefialan las caracteristicas del aprendizaje de la
etapa como aspecto que permite adquirir hébitos, conocimientos y aprendizajes
importantes. Cabe sefalar que la totalidad de los padres sefiala como digno de

consideracion y relevante.

8.- ¢ En su Familia, qué tan Importantes Considera los Valores?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Basicos, importantes 6 31.6
Muy importantes, 12 63.2
fundamentales
Lo mas importante 1 5.2
TOTAL 19 100

El total de padres de alguna manera considera de gran relevancia que en la familia
de inculquen valores, ya que explican a través de diversas formas que los valores
son la base de la educacion de sus hijos. Cabe destacar que mas del 60% de la

muestra los considera como muy importantes e incluso fundamentales.
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9.- ¢ De qué Manera Inculca los Valores en su Hijo(a):

FRECUENCIA PORCENTAJE
Con el ejemplo y en la 12 63.2
cotidianidad.
Ensefiandoles y conversando 5 26.3
con ellos.
Con la Biblia u a través del 2 105
juego.
TOTAL 19 100

Més del 60% de los padres que contestaron al cuestionario, dicen inculcar a sus hijos
los valores a través del ejemplo y utilizando situaciones de la vida cotidiana para
ensefarles formas adecuadas de comportamiento y socializacion. Lo anterior resulta
importante, ya que los padres tienen presente que a través de la practica cotidiana y

la ensefanza directa se puede lograr desarrollar actitudes valiosas en los nifios.

9.- ¢ Considera Importante Conocer la Autoestima de su Hijo?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 13 68.4
Es importante para saber
) . 6 31.6
cuando es necesario ayudarlo.
TOTAL 19 100

La mayor parte de los padres respondid considerar importante conocer el nivel de
autoestima de los menores, lo cual resulta positivo, aunque solo un 31% describe la
importancia de ello, explicando que es la base de la formacién de un nifio, y por
tanto, al identificar el nivel de autoestima, se identifican los problemas que pudiera

tener y la forma de ayudarlo.

10.- ¢ Como Se Puede Ayudar al Nifio a Desarrollar su Autoestima?
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FRECUENCIA PORCENTAJE
Con amor, confianza y apoyo. 9 47.4
A traves del reforzamiento 6 31.6
positivo.
Explicandole las cosas y 4 21
ensefiandole.
TOTAL 19 100

La mayoria de los padres de la muestra sefiala que la autoestima de sus hijos es
fortalecida de forma cotidiana al ser educados con amor, respeto y consideracion a
sus caracteristicas particulares. Lo anterior resulta sumamente valioso, ya que es

una manera adecuada de construir la autoestima de los nifos.

11.- ¢ Qué Relacién Considera que Tienen la Autoestima y los Valores?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Son muy relacionadas 11 57.9
Explicé con sus palabras 8 42.1
TOTAL 19 100

La mayor parte de los padres de familia participantes, se concreta a decir que tienen
mucha relacion, sin embargo, no se proporcionaron datos ni explicaciones al
respecto. Lo anterior muestra que los padres saben que existe una relacion, pero no

se aclar6 a qué se debe dicha union.

12.- ¢ Considera que la Escuela es la Principal Institucion Transmisora de Valores?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 1 5.3
No 2 10.6
La principal es el hogar y la 16 84.2
escuela refuerza.
TOTAL 19 100
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Por fortuna, los padres explican que la principal institucion transmisora de valores es

el hogar, y por tanto la familia; s6lo uno de ellos contest6 afirmativamente al

cuestionamiento.

13.- ¢Qué tipo de Valores cree que Aprenden sus Hijos a través de los Medios de

Comunicacion?

FRECUENCIA PORCENTAJE
No hay valores 5 26.3
Depende de los programas 9 47.4
gue acostumbren
Varios 5 26.3
TOTAL 19 100

El mayor porcentaje de los padres de familia (47.4%), explica que si hay valores en

los medios de comunicacién, y que estd en funcion del tipo de programacion; un

poco mas de la cuarta parte de los padres encuestados, la considera desfavorable.

14.- ¢ Conoce los Programas de Television que Acostumbra ver su Hijo?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Casi no ve television 2 10.5
Si 12 63.2
Si, los vemos juntos 5 26.3
TOTAL 19 100

La mayoria de los padres consultados (63.2%), afirma conocer los programas que

ven sus nifos o los canales a los que de manera cotidiana los nifios recurren, incluso

un importante segmento (26.3%), sefiala que acostumbra a verlos con ellos. Es muy
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importante que los padres sepan que programa ven sus nifilos ya que de eso

depende muchas veces, las actitudes que adopten en su vida cotidiana.

15.- ¢ Conoce los Métodos por Medio de los Cuales los Docentes Inculcan Valores a

su Hijo?
FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 2 10.5
Juegos y lecturas 4 21.1
No 13 68.4
TOTAL 19 100

La mayor parte de los padres encuestados (68.4%), asevera no conocer los métodos

utilizados por los docentes para el aprendizaje de valores en sus hijos, lo cual indica

gue la escuela tiene ante si, la responsabilidad de dar a conocer a los padres sus

estrategias para hacerlo. Tan sélo un poco mas de la quinta parte, contempla dos

importantes procedimientos. El 10.5%, que sefala si conocer los métodos, no

especificé como.

16.- ¢ Qué Valores Considera Fundamentales en la Educacién de su Hijo?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Respeto y otros 14 73.7
Todos 5 26.3
TOTAL 19 100

La mayor parte de

los padres encuestados (73.7%),

pondera actitudes

fundamentales en la formacion de sus hijos; la restante, no dieron una explicacién

detallada, sino se concretaron a decir todos...
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17.- ¢ De qué Manera Disciplina a su Hijo?

Frecuencia Porcentaje
Platicando, explicandoles cada
. i ) 12 63.2
situacion y su consecuencia.
Con castigos, subiendo el tono de 7 36.8
VOZ.
TOTAL 19 100

La mayor parte de los padres encuestados (63.2%), manifiesta aplicar disciplina

utilizando el dialogo como principal forma de llamar la atencién en sus hijos; sin

embargo, de manera preocupante el resto del grupo asevera utilizar correctivos tales

como regafios y castigos fisico.
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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Los valores son sin duda uno de los ingredientes mas importantes para la
convivencia en la sociedad, por no decir el que mas, ya que gracias a ellos se puede
disfrutar de armonia, tranquilidad y paz, en cualquiera de los espacios en que los

individuos deseen desarrollarse.

Lamentablemente la sociedad actual se ha involucrado en una dinamica de
modernidad en donde los valores materiales se han convertido en lo principal,
dejando de lado la union familiar, la convivencia con otros individuos, y por ende, la
transmision de los valores. Ahora los valores se estdn adoptando a una nueva forma
de vivir y a esta sociedad cada dia mas liberal; hoy en dia, lo que esta de moda, son

aguellos valores que permitan ser libres, y que ayuden a evadir responsabilidades.

Aparentemente son algo tan anticuado que es mejor guardar en el badl de los
recuerdos, sin embargo, esta idea es totalmente erronea, ya que de ninguna manera

la sociedad podra funcionar sin ellos.

La carencia de valores en la sociedad actual se presenta como una de las mayores
problematicas que enfrenta la sociedad a nivel mundial. Debido a estas formas
modernistas de pensar es posible observar cada dia mas catastrofes, basta con
escuchar y/o ver noticias para darse cuenta de conductas antisociales y

deshumanizadas, odio, egoismo e indiferencia ante el projimo.

Hoy en dia es posible observar a jovenes que no son capaces siquiera de respetarse
a si mismos, y por tanto, no pueden interactuar adecuadamente con el medio que los
rodea, al carecer de una adecuada orientacion con dignidad; se inclinan por

actividades perjudiciales tanto para ellos, como para la sociedad en general: el



vandalismo, la drogadiccion y demas actividades ilicitas; son acciones que consumen
la dignidad humana y van degenerando el tejido social; como en el cuerpo humano,
las células cancerosas van contagiando a las sanas; la carencia de valores en un

solo joven puede ser una entidad infectada que dafia a las que no lo estan.

El mundo de hoy esta sumergido en complicadas crisis econémicas, politicas,
financieras y sociales, por lo que debe retomarse nuevas dimensiones de los valores
humanos, y es necesario primeramente, identificarlos y determinar cuél es su
trascendencia en esta generacion, en correspondencia con las condiciones en que
se vive. Es necesario aclarar que el valor humano depende en lo fundamental del
medio social en que se desenvuelve el hombre, porque se relaciona con la forma en
que se asimilan esas condiciones sociales. De ahi que hay que preparar al hombre
para que responda al medio social en que vive y esto esta estrechamente

relacionado con los valores humanos.

Como docentes es necesario plantear estrategias para que incluso, a partir de la
educacion inicial, se fomenten en la nifiez, los valores y habitos necesarios para la
mejor convivencia dentro de la sociedad. Esto representa un importante desafio si se
toma en cuenta que tiene como principal enemigo a los medios masivos de
comunicacioén (TV, cine, radio, Internet y revistas) que de manera general, y cotidiana
suelen enviar mensajes erroneos y obscenos a uno de los sectores mas vulnerables

de la sociedad.

El tema de los valores debe ser prioridad en el curriculum escolar, pero no debe
abordarse de manera aislada, debe plantearse y diseflarse un modelo educativo
humanista que busque una educacion integral, que supuestamente existe, pero no
opera; un modelo de construccion no solo de habilidades, sino de interiorizacién de
actitudes incuestionables ante la vida, ante los problemas que los seres humanos y
las sociedades enfrentan de manera frecuente; una educacion para el respeto y la
tolerancia en la vida adulta, para una vida de verdadera integridad, de espiritu

honesto, de verglienza humana y solidaridad.
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De lo anteriormente expuesto, surgen las siguientes preguntas de investigacion:

¢ Qué es la axiologia?

¢,Qué son los valores?

¢, Qué es son los limites?

¢, Qué es la inteligencia emocional?

¢ Qué valores es posible desarrollar en el nivel preescolar?

¢ A través de qué estrategias es posible?

¢, Qué importancia tiene el ejemplo de los padres?

¢, Qué actividades dentro del aula favorecen la interiorizacién de valores en
el alumno?

¢, Cual es el papel del padre en dicho proceso?

¢, Cual es el papel del docente en dicho proceso?

¢, Como contribuye la afectividad al interior del seno familiar en el desarrollo
de los valores?

¢De qué manera contribuye la inteligencia emocional para lograr la
interiorizacion de los valores?

¢Estan los docentes de educaciéon preescolar capacitados para transmitir
los valores?

¢ La actitud de los docentes es congruente con el discurso de la ensefianza
y aprendizaje de valores?

¢Permite el programa de preescolar trabajar los valores de manera
transversal con los diferentes campos formativos?

¢Estan los padres dispuestos a colaborar en el desarrollo de las
actividades escolares para el desarrollo de valores?

¢, Qué cambios deben realizarse en la dinAmica familiar para lograr el

desarrollo de los valores?
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PREGUNTA CENTRAL

¢A través de qué estrategias es posible lograr la interiorizacion de valores en
alumnos de preescolar (y cual) es el papel del docente y la familia en este

proceso?
PROPOSITO GENERAL DEL PROYECTO
Disefar y aplicar una estrategia constructivista que permita la interiorizacion

de valores en preescolares de segundo grado, en el Jardin de Nifios Instituto
Cuauhtémoc, de la zona escolar numero 65 del estado de México.



METAS CONCRETAS A ALCANZAR

Que el alumno pueda desarrollar:

< Imaginacion

« Habitos positivos

< Empatia

< Tolerancia

« Didlogo

< Expresiéon de sus sentimientos

« Trabajo colaborativo

« Reconocimiento y respeto de las reglas de convivencia

«  Control de sus emociones

« Capacidad de observacion

« Capacidad de escuchar

« Capacidad de vincular sus emociones con el aprendizaje cotidiano
« Respeto a las indicaciones

+ Capacidad de usar el cuerpo para expresar ideas y sentimientos
+ Capacidad de usar el cuerpo para la transformacion y produccion de cosas
« Percepcion del mundo en forma visual.

« Pensamiento critico y reflexivo.



MARCO TEORICO

La verdadera educacion y la que mas urge
para nuestros tiempos,

es la que produce

una transformacion de la conciencia

y del corazon,

no en aumento de la informacién

en la memoria

Rubén Armendariz

AXIOLOGIA

La axiologia ha estado presente en todas las sociedades; la palabra axiologia data
del siglo Il. Axios se refiere a lo que es valioso o estimable, y logos, ciencia, teoria
del valor o de lo que se considera valioso. La axiologia trata de los valores positivos y
de los negativos, analizando los principios que permiten considerar que algo es o no
valioso, y considerando los fundamentos de tal juicio. La axiologia es una ciencia que
permite identificar y medir los valores, por tanto, es la que permite hacer un analisis
de lo valioso que pueden ser o los actos de cada individuo. De tal forma, que a partir
de la axiologia se pueden hacer juicios de indole moral basados en los patrones de

conducta que en el sentido axioldgico suelen ser mas estimados.

Desde Platon entendemos por ética la reflexién sobre la conducta humana orientada
a resolver algunos problemas fundamentales: como llevar las riendas de la propia
conducta superando nuestra constitutiva animalidad; como integrar los intereses
individuales en un proyecto comdn que haga posible la convivencia social; como

alcanzar la felicidad.*

Desde el punto de vista ético, la axiologia es una de las dos ramas principales de la

Etica normativa junto con la Deontologia.

! José Ramén Ayllon. Introduccion a la ética, historia y fundamentos. Ed. Palabra. Coleccion Albatros. Madrid.
2006. P&g. 21.




El estudio griego culmina con el desarrollo de un sistema de valores. Los valores
pueden ser objetivos o subjetivos. Ejemplos de valores objetivos incluyen el bien, la
verdad o la belleza, siendo finalidades ellos mismos. Se consideran valores
subjetivos, en cambio, cuando estos representan un medio para llegar a un fin (en la

mayoria de los casos caracterizados por un deseo personal) se consideran objetivos.

Desde sus origenes entre los fildsofos de la antigua Grecia, la ética es un tipo de
saber normativo, esto es, un saber que pretende orientar las acciones de los seres
humanos. También la moral es un saber que ofrece orientaciones para la accion,
pero mientras esta Ultima propone acciones concretas para casos concretos, la ética
—como filosofia moral- se remonta a la reflexion sobre las distintas morales y sobre
los distintos modos de justificar racionalmente la vida moral, de modo que su manera
de orientar es indirecta: a lo sumo puede sefialar que concepcion moral es mas

razonable para que, a partir de ella, podamos orientar nuestros comportamientos.?

La teoria de los valores como disciplina filoséfica relativamente autbnoma surgié sélo

con los trabajos de algunos fildsofos de los siglos XIX y XX.

En la Antigliedad se habia equiparado el ser con el valor (lo bueno, lo bello). Asi se
establecia una correspondencia entre el ente y el valor, entre la ontologia y la

axiologia. El valor era entificado; su estudio era materia de la ontologia.
CARACTERISTICAS DE LOS VALORES EN LA AXIOLOGIA
Durante un tiempo ha sido comudn plantear el problema de que si los valores tienen

caracteristicas propias, y cuales son éstas. Una respuesta que ha circulado mucho

ha sido la que se expresa en los seis siguientes puntos:

2 Emilio Cortinay Adela Martinez. Etica. Madrid. Ed. AKAL. 2008. P4g. 9.
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1. Valer: No pueden caracterizarse por el ser, como los objetos reales y los
ideales. Se dice, que valen y, por lo tanto, que no tienen ser sino valer. Los
valores son intemporales y por eso han sido confundidos a veces con los
entes ideales, pero su forma de realidad no es el ser ideal ni el ser real, sino el

ser valioso. La realidad del valor es, pues, valer.

2. Objetividad: Los valores son objetivos, es decir, no dependen de las
preferencias individuales, sino que mantienen su forma de realidad mas alla
de toda apreciacion. (la teoria relativista afirma que tiene valor lo deseable. La

absolutista sostiene que es deseable lo valioso).

3. No independencia: Los valores no son independientes, pero esta
dependencia no debe entenderse como una subordinacion del valor, sino
como una no independencia ontologica, como la necesaria adherencia del

valor a las cosas.

4. Polaridad: los valores se presentan siempre polarmente, porque no son
entidades indiferentes como las otras realidades. La polaridad de los valores
es el desdoblamiento de cada cosa valente (que tiene valor) en un aspecto

positivo y un aspecto negativo (disvalor).

5. Cualidad: son totalmente independientes de la cantidad. Lo caracteristico de

ellos es la cualidad pura.

6. Jerarguia: no son indiferentes no solo en lo que se refiere a su polaridad, sino
también en las relaciones mutuas de las especies de valor. El conjunto de

valores se ofrece en una tabla general ordenada jerarquicamente.

Ademas, los valores pueden ser fijos (permanentes) o dinamicos (cambiantes). Los
valores también pueden diferenciarse con base en su grado de importancia y pueden

ser conceptualizados en términos de una jerarquia, en cuyo caso algunos poseeran
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una posicion mas alta que otros. El problema fundamental que se desarrolla desde
los origenes mismos de la axiologia, hacia fines del siglo XIX, es el de la objetividad

0 subjetividad de la totalidad de los valores.

El valor en axiologia, una disciplina de la filosofia, permite ponderar el valor ético o
estético de las cosas, por lo que es una cualidad especial que hace que las cosas

sean estimadas en sentido positivo o negativo.’

ETICA

La ética se refiere a unos principios cuidadosamente ponderados de lo que esta bien
y lo que esta mal, que dictan lo que los seres humanos deben hacer, normalmente
en lo que se refiere a derechos, obligaciones, a lo que resulta beneficioso para la
sociedad, a la ecuanimidad o a virtudes concretas. La ética se refiere a aquellos
principios que imponen la obligacién légica de abstenerse de violar, robar, asesinar,
agredir, injuriar y engafiar. Los principios éticos, asimismo, alientan virtudes como la
honestidad, la compasion y la lealtad, y la satisfaccion de las necesidades humanas
basicas. El socidlogo Johan Galtung realiz6 una encuesta en la que pregunté a
personas de cerca de 50 paises qué era aquello de lo que no podian prescindir, y de
los resultados obtenidos dedujo que entre las necesidades humanas basicas se

encuentran el bienestar, la identidad y la libertad.*

La ética se refiere al estudio y el desarrollo de los propios principios éticos. Dado que
los sentimientos, las leyes y las normas sociales pueden apartarse de lo que es ético,
se hace necesario examinar los propios principios de uno a fin de determinar si son
razonables. Asi pues, la ética consiste también en un esfuerzo continuo por evaluar
nuestras creencias y nuestra conducta moral, y en un empefio de garantizar la

adhesion — tanto por parte nuestra como por parte de las naciones e instituciones

% Johan Galtung. Human Needs, Humanitarian Intervention, Human Security and the War in Iraq,

discurso de apertura, Sophia University, Tokyo, 2004. En
. http://www.transnational.org/forum/meet/2004/Galtung_HumanNeeds.html|
idem.
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gue ayudamos a construir — a unos principios razonables y bien fundados, ya sea en

sistemas religiosos y culturales de creencias o en instrumentos internacionales.”

LA ETICA TRATA DE LAS RELACIONES

Las exigencias éticas, comoquiera que las concibamos, tienen que ver con las
relaciones. El tedlogo danés K. E. Loegstrup introduce la idea de que la exigencia
ética que pesa sobre los seres humanos se refracta como la luz a través de un
prisma, revelando todas las distintas formas en que entablamos relaciones unos con

otros.®

El tipo de relacion que uno escoge tener consigo mismo, con los otros y con la tierra,
que sustenta todas las formas de vida, constituye la principal manifestaciéon de los

valores y de la ética.

La fuente de las normas y el comportamiento éticos puede atribuirse a una presencia
divina o a la revelacién por parte de un Dios o un maestro espiritual dotado de
sabiduria infinita, o al conocimiento de los principios que rigen los derechos

humanos.

Las fuentes del comportamiento ético pueden ser muy variadas, de modo que la
cuestion primordial es en qué medida los principios éticos ayudan a discernir la
interconexion que existe entre todas las formas de vida, y a actuar en consecuencia,
y cudén utiles resultan a la hora de promover valores humanitarios y de forjar y alentar

un sentimiento de comunidad.
VALORES

Los valores son caracteristicas morales positivas que toda persona posee, tales
como la humildad, la piedad y el respeto; asi como todo lo referente al género

humano. El concepto de valores se tratd, principalmente, en la antigua Grecia como

® Ibidem (Cita 1). P4ag. 35
®K.E. Loegstrup. Ethical Demand, University of Notre Dame Press, Notre Dame y Londres, 1997
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algo general y sin divisiones, pero la especializacién de los estudios en general ha
creado diferentes tipos de valores, y han relacionado estos con diferentes disciplinas

y ciencias. Es una entidad intrinseca y social al mismo tiempo.

Se denomina tener valores al respetar a los demas; asimismo los valores son un
conjunto de ejemplos que la sociedad establece para las personas en las relaciones

sociales.

Sus definiciones y contenidos han cambiado en el curso de la Historia. Los valores
son creencias de mayor rango, tienen una expresiéon de consenso social, y es un
componente de la cultura, que incluye asimismo a los agnésticos con los

movimientos de antivalores o bien por su sustitucion por otro grupo de valores

Desde el punto de vista social el valor puede considerar como una conquista
histérica realizada a lo largo de nuestras propias experiencias, de las relaciones

interpersonales y de su formulacion categoérica con caracter de universalidad.’

Los valores en educacion son, pues, ineludibles. Cada accién educativa se sostiene
en funcién de que asume, implicitamente, que algo merece ser ensefiado/aprendido.
Cada acciébn o enunciado del profesor transmite determinadas preferencias,
actitudes, valores. De modo parecido cada aspecto del centro escolar, ya sea su
gestién, organizacibn o vida cotidiana, contiene determinadas asunciones

valorativas, ya sean explicitas o implicitas (Curriculum oculto).

Los enfoques actuales en oposicion a la educacion moral tradicional propugnan una
educacion para la autonomia. Las nuevas corrientes y enfoques en educaciéon moral
subrayan el papel del andlisis légico, razonamientos practicos, desarrollo de
habilidades analiticas, dilemas morales y conflictos de valor, juicio moral; es decir de
los elementos cognitivos y habilidades intelectuales que estan en la base de dicha

autonomia moral.

" José Maria Alonso A. La educacion en valores en la institucién escolar. México. Ed. Plaza y Valdés.
2004. Pag. 37.




Dentro de los modelos actuales sobresalen el modelo de clarificacién de valores y la
Educacion moral evolutiva de Kohlberg. Estos dos enfoques han ido adquiriendo un
mayor desarrollo y consistencia hasta llegar a constituirse en los dos grandes
modelos contemporaneos alternativos de educacion moral: La concepcion relativista
de los valores y la construccion racional y autbnoma de principios y normas

universales en Kohlberg.

Kohlberg intenta superar la concepcion subjetivista y relativista de los valores,
acudiendo en apoyo a la filosofia moral mas actual neocontractualista (Kant, Rawils,

Habermas), que falta a la clarificacion de valores.

No basta el solo razonamiento y habilidades cognitivas, es necesario también entrar
en la ensefianza explicita de unos valores, virtudes y actitudes compartidas por la
comunidad en que se vive 0 a la que de aspira. Tampoco el juicio y razonamiento
sociomoral aseguran por si mismos un comportamiento acorde, los elementos
afectivos (emociones, sentimientos, voluntad, etc.). Victoria Camps apunta (Virtudes
publicas) -a que las actitudes (virtudes) sobre las que se reflexiona en el aula no
sean objeto de mera contemplacion intelectual, sino que motiven de tal manera a los
alumnos que se acabe despertando en ellos sentimientos, para hacer que los valores
se conviertan en objetos de deseo.

Referente a la educacion moral y civica, como tema transversal en todo el curriculo
de la Educacién Obligatoria, considera como elementos necesarios para una
propuesta integral la combinacion de estos tres aspectos:

1) Participacion democratica en aula/centro;

2) Planificar actividades transversales especificas;
3) Participacion en actividades civicas.

45



MORAL

La moral son las reglas o normas por las que se rige la conducta de un ser humano
en relacién con la sociedad y consigo mismo. La existencia de acciones y actividades
susceptibles de valoracion moral se fundamenta en el ser humano como sujeto de
actos voluntarios. Por tanto, la moral se relaciona con el estudio de la libertad y

abarca la accion del hombre en todas sus manifestaciones.

La palabra Moral tiene su origen en el término latino mores, cuyo significado es
costumbre. Moralis (< latin mos = griego ‘costumbre’). Por lo tanto moral no acarrea
por si el concepto de malo o de bueno. Son, entonces, las costumbres las que son

virtuosas o perniciosas.®

Los actos morales, como actos que son, estan orientados hacia el exterior, la
realidad, el mundo, los demas. Pero, por ser morales, tienen un aspecto interno, que

es el que hace que sean valorables.

CONCIENCIA MORAL

La conciencia moral es también conciencia de la libertad, conciencia de que no todas
las posibilidades de eleccién son igualmente valiosas. La conciencia es una forma de
conocimiento o de percepcién. La conciencia moral es con lo que se distingue lo que
es valorable, de lo que merece la pena para la vida, de lo que es bueno, o bien, de lo

gue no merece la pena, de lo perverso, de lo que hay que evitar.

Al definir la conciencia como un tipo de conocimiento o de percepcion se reconoce
que es una realidad compleja. Cuando se valora una accion realizada o por realizar,
la conciencia moral puede actuar de maneras diferentes: se puede sentir si los actos
0 acciones estan bien o mal, sin saber exactamente por qué; se pueden también

analizar las consecuencias reales o posibles de una accién y su conveniencia.

8 |bidem. Pag. 40
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A lo largo de la historia, distintas corrientes de pensamiento sobre la moral han dado

mayor importancia a alguno de estos modos de actuacion de la conciencia moral.

El intelectualismo moral, por ejemplo, considera la conciencia moral como el
conocimiento de lo que es bueno y lo que es malo. Se produce en él una
identificacién entre el bien y el conocimiento, por una parte, y el mal y la ignorancia
por otra. En consecuencia, segun el mismo, sélo se obra mal porque el individuo
cree, en su ignorancia, que ese mal que se ha hecho es un bien para si mismo. La
manera de conseguir actuar correctamente sera, pues, educar a la razén en los
principios de la moral para que no lleve a valoraciones incorrectas sobre la bondad o

maldad de las cosas y las acciones.

El emotivismo, por el contrario, es el planteamiento de la conciencia moral como
sentimiento. Segun los emotivistas, por medio de la razon sélo se puede llegar a
comprender lo util o lo conveniente para determinados fines, pero no si algo es
bueno o malo. La bondad o maldad de actos, palabras, etc. se siente, no se conoce
racionalmente. Los juicios morales, para los emotivistas, no son mas que medios
para comunicar esos sentimientos y para intentar convencer a los demas de su

validez.

El intuicionismo tampoco considera que la razon sirva para determinar la maldad o
la bondad de las acciones y las cosas: la conciencia moral, segun los intuicionistas,
percibe directamente lo bueno y lo malo. Puesto que el bien no es una cualidad
natural -como el color-, no puede percibirse por medio de los sentidos fisicos. Esto
hace que los intuicionistas vean la conciencia moral como un sentido moral -intuicion
moral- que percibe directamente la bondad o maldad de las cosas y las acciones, sin

intervencion de los sentidos fisicos ni del razonamiento.

El intuicionismo y el emotivismo niegan que la razén sea el componente fundamental
de la conciencia moral, aunque desde posturas muy diferentes. El intuicionismo

considera que el bien y el mal estan en las cosas y las acciones, son cualidades
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reales que percibimos. El emotivismo, por el contrario, sostiene que son sentimientos
gue provocan esas acciones y cosas en cada persona; sentimientos que pueden

variar de una persona a otra y son objeto de discusion.

Los prescriptivistas, en cambio, consideran que la moral se basa en el caracter
prescriptivo (imperativo) de sus juicios. La conciencia moral, segun estos autores,
asiente o rechaza los mandatos que presentan los juicios morales. La manera de
demostrar el asentimiento a lo que dice una norma es cumplirla, la de demostrar el

rechazo, no cumplirla.

Todas estas teorias destacan aspectos parciales de la realidad total que es la
conciencia moral. Esta se compone tanto de razonamientos y juicios como de

sentimientos, intuiciones o mandatos.

La conciencia moral aparece en el nifio bajo la forma de construccion moral,
vinculada al proceso de formacién del yo.? Frente a esta afirmacién de E. Durkheim,
Baldwin afirma que la conciencia moral surge justamente cuando el yo deja de estar

en armonia o se da franca oposicién entre las tendencias internas y las externas.®
EDUCACION MORAL

Sin la vigencia de valores universales como la igualdad y la justicia no puede haber
ciudadania. En ese sentido, la educacion moral desea formar criterios de convivencia
que refuercen valores como la justicia, la solidaridad o la cooperacién, ademas de

convertirse en un ambito de reflexion individual y colectiva.

Las cuestiones valorativas tienen, pues, diversas dimensiones, pero constituyen el

fundamento que permite responsabilidades en una sociedad pluralista, en la que las

® José Rubio Carracedo. El hombrey laética. Barcelona. Ed. Anthropos. 1987. P4g. 126.
19| bidem. P4g. 75.
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propias creencias y valoraciones han de convivir en el respeto a las creencias y

valores de los demas.

AUun mas: los valores, impartidos por una educacion moral, pueden generar en los
individuos la suficiente capacidad de raciocinio y equilibrio emocional para sentirse

realizados y plenamente felices.

Por otro lado, la democracia es un sistema politico de fuerte contenido moral, ya que
nos permite plantear de forma justa los conflictos de valor que genera la vida
colectiva, por tanto la democracia es un valor fundamental cuya persecucién justifica

holgadamente la preocupacion por la educacion moral.

Podria decirse que la educaciéon moral es el eje en torno al cual se articulan el resto
de temas transversales. Siendo su finalidad el desarrollo integral de las personas, es

necesario que no se limite a la adquisicién de contenidos intelectuales.

Es la educacion moral que convierte a los individuos en personas, en ciudadanos

locales y universales, en seres libres, sociables, felices y responsables.

NECESIDAD DE LA EDUCACION MORAL

Por consenso se admite que una persona en sus primeras etapas de desarrollo y
como consecuencia de su relaciébn con la familia, la iglesia, la etnia, la cultura,
necesita forjarse una identidad, una necesidad psicoldgica intrinseca que mas tarde
debera ser potenciada cuando la accion de la comunidad politica lo haga sentir que,
ademas de individuo, es parte de una nacion o de una colectividad amplia que lo

convierte en ciudadano.

En ese proceso de aprendizaje, el ejercicio de la ciudadania eleva los niveles de la
madurez moral de las personas, ya que participar como tal destruye inercias

individuales y aumenta el altruismo y la accién del bien comun. Al mismo tiempo,
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ayuda a las personas cultivar la virtud politica de la conciliacion y el dialogo para

solucionar los intereses en conflicto.

De alli la importancia de la educacion moral que sin ser una preocupacion reciente, si
lo es la voluntad actual que se ha convertido en uno de los pilares de la educacion -
gue no solo forma hombres, sino también ciudadanos; es decir que, asumiendo como
irrenunciable la autonomia de sus miembros, imparte modelos de ciudadania a la vez

nacional y universal, configurados en las caracteristicas siguientes:

e Autonomia personal.
« Conciencia de deberes y derechos que deben ser respetados.

« Sentimiento colectivo en vision y mision, local y universal.

Este modelo de ciudadania universal supone introducir afectivamente en el doble
simbolismo e implicar a los nifios en proyectos tanto locales como de alcance

universal.

MODELOS DE EDUCACION MORAL

1.- Modelo de valores absolutos: ...se fundamenta en alguna concepcion del
mundo que permite derivar valores indiscutibles e inmodificables, valores que
suelen imponerse con la ayuda de algin poder autoritario, y que regulan
minuciosamente, mediante normas y costumbres, todos los aspectos de la vida

personal y social.*

La finalidad de este modelo es la transmision de normas y valores que se deben
respetar. Este tipo de educacion se lleva a cabo valiéndose de diversos medios que
parezcan oportunos —instruccion, convencimiento, inculcacién, adoctrinamiento u

otros-.

11 Rosa Marfa Buxorrais, €t. al. La educacién moral en primaria y secundaria, una experiencia espariola.
México. Ed. Progreso. 2001. Pag. 18.
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2.- Modelo de educacion moral: este modelo suele utilizarse cuando el modelo
antes mencionado entra en crisis. Esta basado en una concepcion relativista de

valores.

Esta posicién se fundamenta en la conviccion de que el acuerdo en un tema como el
de los valores es una cuestion casual, y que no hay ninguna opcion de valor
preferible en si misma a las demas, sino que, en realidad, valorar algo es una

decisién que se basa en criterios totalmente subjetivos.*?

Respetar la autonomia personal y respetar los temas conflictivos por medio de
dialogos fundamentandola en buenas razones son algunas de las condiciones

béasicas para construir formas de convivencia personal y colectiva mas justas.

El 6ptimo desarrollo del juicio moral supone, a su vez el desarrollo de otras
disposiciones personales que actian como condiciones constitutivas y necesarias del
pensamiento moral para poder incidir educativamente en alguno de sus

componentes.

El desarrollo de sus capacidades que permiten un juicio moral posconvencional, un
juicio moral dialégico, no agotan las finalidades de la educacion moral. Junto con el
juicio es necesario también, el aprendizaje de las destrezas necesarias para utilizar
las capacidades del razonamiento en el seno de las circunstancias concretas que

vive cada individuo.

Si la educacion moral se limitara a facilitar el desarrollo del juicio moral y a formar, las
habilidades necesarias para la comprension critica de la realidad, estaria olvidando
un atributo esencial de la personalidad moral: LA CONDUCTA MORAL.

12 |bidem. P4g. 19
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En consecuencia, la educacion debera formar, junto con todas las modalidades de
juicio que hemos mencionado las capacidades de autorregulacion que contribuirdn a
conseguir un acuerdo entre el juicio y la accién, y a lograr la construccion progresiva

de un modo de ser personal.

Un curriculum completo de educacion moral deberia de considerar al menos, los
siguientes aspectos: las actividades especificas, transversales y sistematicas de
educacion moral, la participacion democratica en la vida colectiva de las escuelas y

la participacion para la actividad social.

Las actividades escolares de educacion moral, pueden ser muchas y muy variadas,
pero ninguna puede sustituir, ni tienen suficiencia, a las experiencias reales y
directas que ofrece la vida colectiva en especial cuando son vividos

democraticamente.

JUICIO MORAL

El juicio moral es el acto mental que afirma o niega el valor moral frente a una
situacion o comportamiento. Por medio del juicio moral se pretende la busqueda de
la verdad.

El juicio moral se pronuncia sobre la presencia (o0 ausencia) de un valor ético, en una

situacion o comportamiento concreto.

Los juicios morales son posibles gracias al sentido moral que cada ser humano
posee. Este sentido moral es el resultado de los esquemas, normas y reglas que
hemos ido adquiriendo y aprendiendo a lo largo de nuestra vida. En primera instancia
sera la familia, los padres, los abuelos, quienes nos transmitiran esa informacion y
preceptos, luego, las instituciones educativas en las cuales intervengamos y en

ultima instancia el medio ambiente en el cual nos desenvolveremos, el cual también



nos ira diciendo e indicando qué esta bien, qué esta mal, nos guiara sobre lo bueno,

sobre lo malo, entre otras cuestiones.”®

Dadas sus caracteristicas, existen dos componentes para el juicio moral.

Contenido: El desarrollo del juicio moral supone un apoyo educativo explicito, de
acuerdo a todo el entorno al que individuo ha sido expuesto desde su nacimiento
hara una base en su juicio moral, de tal manera que le permita decidir las actitudes a
tomar de acuerdo a lo que de acuerdo con sus experiencias previas lo lleve a
considerar lo que es bueno y lo que es malo, a hacer un analisis detallado de su
entorno y ciertas circunstancias y eso conlleva a adoptar tres tipos de actitudes:
Rechazo, indiferencia y aceptacion.

Entonces, llegado el caso de tener que emitir un juicio moral ante determinada
circunstancia, todo ese bagaje, al automaticamente revisar la propia experiencia
como consecuencia del pedido de expresar un juicio, pondra inmediatamente a su
disposicion todas esas ensefianzas, creencias y consideraciones acerca de lo bueno
y lo malo, que tanto la familia, la escuela y la sociedad han ido ensefiando y que
ayudaran a determinar si ese acto o comportamiento se encuadra en algo bueno,

malo, aceptable o no.

Forma: En tanto, puede suceder que por determinadas cuestiones, como ser por
indiferencia, saturacién u olvido, se hayan rechazado oportunamente esas normas
brindadas, entonces, seguramente, quienes se encuentren en esta situacion
encontraran ciertas dificultades a la hora de desenvolverse en la sociedad, por
ejemplo, si es que rechazaron o fueron indiferentes a las reglas sera practicamente
imposible la buena convivencia o desarrollo de la persona dentro de una sociedad,
como asi también la posibilidad de poder juzgar correctamente sin equivocarse
cuando algo esta bien o mal. Esto implica la explicacion que el individuo pueda dar o

no respecto de su conducta.

3 |bidem (cita 9). Pag. 98
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De esto se desprende que la educacién y los valores que nos hayan inculcado desde

pequefios resultaran fundamentales y la base sobre la cual, se puede determinar

cuando algo esta bien o mal.

LA FORMA

J

ASPECTOS QUE
CONFORMAN EL

PERSONA DA PARA JUSTIFICAR
SU DECISION, ES DECIR, SON
LAS RAZONES, RELACIONADAS
Y JERARQUIZADAS, EN LAS QUE
SE SUSTENTA, DESPUES DE LA
REFLEXION PERSONAL Y
COLECTIVA, PARA EMITIR SU
JUICIO, SU OPCION, LO QUE
CONSIDERA MAS JUSTO.

EL CONTENIDO
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QIOOSX
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EL VALOR EN
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ES LA RESPUESTA ) (El valor de no causar
DADA POR EL SUJETO sufrimiento anadido frente al de
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)

~

CONCRETO POR EL
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se prefiere callar y no
decir toda la verdad: el
sufrimiento que le
producira sera mas
grande que el posible
beneficio que le produzca
conocer toda la verdad).
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El juicio moral debe basarse en el criterio o principio de universalidad y, por ese

motivo, los aspectos procedimentales ocupan un lugar destacado —la razén, el

dialogo y la alteridad— como principios e instrumentos que nos permiten juzgar la

aceptabilidad o no de las normas y precisar de qué manera pueden aplicarse en la

realidad.”®

LA PERSONALIDAD MORAL

La formacion de personas con una personalidad moral autbnoma, con disposicion al

didlogo y capacitada para relacionarse y participar de manera Optima, haciendo uso

de una reflexion critica basada en el respeto requiere de un perfil moral con las

siguientes caracteristicas:

1 Vivir con valores. Educar parala vida. México. DVD. IEEM. 2000.

B 1dem.



e Desarrollo de estructuras universales de juicio moral que permitan la adopcion
de principios generales de valor.

e Adquisicion de las capacidades y los conocimientos necesarios para
comprometerse en un dialogo critico y creativo con la realidad y consigo
mismo, de manera que sea posible elaborar normas y proyectos
contextualizados.

e La formacién de las habilidades necesarias para hacer coherentes el juicio y la
accion moral, y para impulsar la formacion de una manera de ser realmente

deseada.'®

La consecuencia directa de estas las tres caracteristicas antes mencionadas sera la
contribucién para conseguir un acuerdo entre el juicio y la accion, de tal manera que

de manera progresiva se logre moldear la personalidad del individuo.

PENSAMIENTO

ACCION

87
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TEORIA DEL DESARROLLO MORAL

Esta teoria planteada por Jean Piaget se basa en dos aspectos del desarrollo moral
para el planteamiento de su teoria: el respeto por las reglas y la idea de justicia de
los nifios. Esta teoria sigue un cierto paralelismo con los estadios del desarrollo
cognitivo, explica que la evolucién moral de los individuos estéa estrechamente ligada

al proceso de madurez.

*° Ibidem (cita 11). Pag. 22
7 [dem (cita 9).



Sin embargo, el proceso madurativo no se da de forma espontanea, sino que esta

vinculado a las experiencias vividas, y, mas concretamente, a la educacion.
PIAGET: AUTONOMIA-HETERONOMIA

De un modo muy general, Jean Piaget distinguira tan sélo estas dos etapas en el

desarrollo moral del ser humano:

Heteronimia moral: es la propia del nifio, que necesita que los demés le den las
normas. Piaget habla del realismo moral propio de los nifios, para los que las normas
y deberes son practicamente algo objetivo, que existe por si mismo e
independientemente de la conciencia del individuo. Para el nifio las normas y valores
se imponen como algo realmente existente: es la heteronimia del deber: hay que
cumplir las normas porque lo manda la autoridad, sin que quepa una discusion al
respecto. Las reglas existen de un modo absoluto, sin matices o interpretaciones

posibles.

Autonomia moral: gracias a la cooperacion del adulto, el nifio comienza a darse
cuenta de que las normas son flexibles y que siempre pueden estar sujetas a
interpretacion. El orden moral se descubre, no como algo objetivo y absoluto, sino
muy al contrario, como algo sobre lo que el propio individuo puede reflexionar y que
puede ser incluso objeto de critica. En consecuencia, la accion moral no debe

ajustarse siempre a las normas, sino que conviene buscar criterios propios de accion.

Niveles del desarrollo moral

Niveles Etapas de razonamiento
Nivel 1: preconvencional Etapa 1. obediencia por temor al
castigo.
Etapa 2: Moral de reciprocidad
Nivel 2: convencional Etapa 3: Conformacion a las

expectativas ajenas

Etapa 4: Respeto a la autoridad social
Nivel 3: postconvencional Etapa 5: Valoracion de las reglas

generales aceptadas por todos

Etapa 6: Principios éticos universales
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La relacién entre iguales y el tipo de autoridad educativa que envuelve al sujeto son
factores decisivos para pasar de la dependencia a la autonomia moral.*®

TEORIA DEL DESARROLLO MORAL LAWRENCE KOHLBERG

La teoria del desarrollo moral de Kohlberg es considerada como una evolucion del
modelo piagetiano que concluia en la preadolescencia, aunque sigue sus mismos

estadios del desarrollo evolutivo.

Kohlberg comparte con Piaget la creencia en que la moral se desarrolla en cada
individuo pasando por una serie de fases o0 etapas. Estas etapas son las mismas
para todos los seres humanos y se dan en el mismo orden, creando estructuras que
permitirdn el paso a etapas posteriores. Sin embargo, no todas las etapas del
desarrollo moral surgen de la maduracion biolégica como en Piaget, estando las
ultimas ligadas a la interaccion con el ambiente. El desarrollo bioldgico e intelectual
es, segun esto, una condicién necesaria para el desarrollo moral, pero no suficiente.
Ademas, segun Kohlberg, no todos los individuos llegan a alcanzar las etapas

superiores de este desarrollo.

El paso de una etapa a otra se ve en este autor como un proceso de aprendizaje
irreversible en el que se adquieren nuevas estructuras de conocimiento, valoracion y
accion. Estas estructuras son solidarias dentro de cada etapa, es decir, actuan
conjuntamente y dependen las unas de la puesta en marcha de las otras. Kohlberg
no encuentra razon para que, una vez puestas en funcionamiento, dejen de actuar,
aunque si acepta que se produzcan fendmenos de desajuste en algunos individuos
que hayan adquirido las estructuras propias de la etapa de un modo deficiente. En
este caso los restos de estructuras de la etapa anterior podrian actuar aun, dando la

impresion de un retroceso en el desarrollo.

18 Anton J. Colom, et al. Teorias e instituciones contemporaneas de la educacién. Barcelona. Ed. Ariel. 2008.
P&g. 207.




Kohlberg extrajo las definiciones concretas de sus etapas del desarrollo moral de la
investigacion que realizd con nifios y adolescentes de los suburbios de Chicago, a
quienes presentd diez situaciones posibles en las que se daban problemas de
eleccion moral entre dos conductas. El analisis del contenido de las respuestas, el
uso de razonamientos y juicios, la referencia o no a principios, etc. -se analizaron
treinta factores diferentes en todos los sujetos- fue la fuente de la definicion de las
etapas. Posteriormente, y para demostrar que estas etapas eran universales,
Kohlberg realizé6 una investigacion semejante con niflos de una aldea de Taiwan,

traduciendo sus dilemas morales al chino y adaptandolos un poco a la cultura china.

La evolucidon se fomenta mediante la educacion moral, para lo cual el propio
Kohlberg dio muchas indicaciones, en la linea de debatir las situaciones morales, con
opciones siempre en un nivel por encima del que se hallan situados los alumnos,

tales como la practica de los habitos morales.*®

LA METODOLOGIA DE KOHLBERG

Para estimar el estadio de desarrollo moral de alguien, Kohlberg ide6 un instrumento
de investigacion para tantear el proceso de razonamiento que una persona usa para
resolver dilemas morales. Para que una persona revele su pensamiento sobre temas
éticos sblo hay que proponerle dilemas morales que despierten su interés y

preguntarle directamente cual seria la mejor solucion para el dilema y por qué.

La forma de entrevista que utiliza, la Entrevista sobre Juicio Moral, esta compuesta
por tres dilemas hipotéticos. Cada dilema implica a un personaje que se encuentra
en una situacion dificil y tiene que elegir entre dos valores conflictivos. Se le lee al
sujeto y se proponen varias preguntas estandarizadas. Se le pregunta cdmo deberia

resolver el dilema y por qué esa seria la mejor forma de actuar en esa situacion.

91dem. P4g. 208
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Para determinar el estadio de desarrollo moral del sujeto, el investigador debe ver
qué consistencia existe en el razonamiento del sujeto en una gama de asuntos
morales. Es necesario centrarse en la forma o estructura del razonamiento del sujeto
con la que justifica su decisibn mas que en el contenido de la respuesta para poder
extraer conclusiones sobre su verdadero modo de pensar (es lo que se mantiene en

otras situaciones de la vida real).

ETAPAS DEL DESARROLLO MORAL SEGUN KOHLBERG

Segun se ha comentado anteriormente, Kohlberg definié tres niveles en el desarrollo

moral, cada uno de los cuales esta relacionado con la edad. Estos niveles son:

Nivel I: Moralidad Preconvencional (de los 4 a los 10 afios).

El énfasis en este nivel esta en el control externo. Los nifios observan los patrones
de otros ya sea para evitar el castigo o para obtener recompensas. En este nivel el
nifio responde a las reglas culturales y a las etiquetas de bueno y malo, correcto o
equivocado, pero interpreta estas etiquetas ya sea en términos de las consecuencias
hedonisticas o fisicas de la accion (castigo, recompensa, intercambio de favores) o
en términos del poder fisico de quienes enuncian las reglas y etiquetas. El nivel se

divide en las siguientes dos etapas:

Etapa 1. La orientacion de obediencia por castigo

Las consecuencias fisicas de una accion determinan la bondad o maldad sin
considerar el significado humano o el valor de estas consecuencias. La evitacion del
castigo y el respeto incuestionable al poder son valiosos por su propio derecho, y no
en términos del respeto por un orden moral subyacente que se sustenta por el
castigo y la autoridad (esto ultimo sucede en la Etapa 4). Es decir, las personas
obedecen las reglas para evitar el castigo. Una accion buena o mala esta

determinada por las consecuencias fisicas.
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Etapa 2. La orientacion instrumental-relativista u orientacion por el premio
personal

La accion correcta consiste en aquello que instrumentalmente satisface las propias
necesidades y ocasionalmente las necesidades de los otros. Las relaciones humanas
son vistas en términos mercantilistas. Los elementos de igualdad, de reciprocidad y
del mutuo compartir estan presentes, pero siempre son interpretados en una forma
practica. La reciprocidad es un asunto de me das y te doy no de lealtad, gratitud o
justicia. Con lo cual, las necesidades personales determinan la aceptacién o
desviacion. Se devuelven favores a partir del intercambio si te ayudo, me ayudaras.

Nivel 1I: Moralidad de conformidad con el papel convencional (de los 10 a los 13

afnos).

Los nifilos ahora quieren agradar a otras personas. Todavia observan los patrones de
otros pero los han interiorizado en cierta medida. Ahora quieren ser considerados
buenos por gente cuya opinién es importante para ellos. Son capaces de asumir los
papeles de figuras de autoridad lo suficientemente bien como para decidir si una
accion es buena segun sus patrones. Con lo cual, tienen en cuenta las expectativas

de la sociedad y sus leyes sobre un dilema moral.

Etapa 3. La orientacién de concordancia interpersonal o de nifio bueno-nifia
buena.

El buen comportamiento es aquél que complace o ayuda a otros y es aprobado por
ellos. Hay mucha conformidad a imagenes estereotipadas de lo que es mayoria o
comportamiento natural. El comportamiento frecuentemente es juzgado por la
intencién (tiene una buena intencién) se convierte en algo importante por primera
vez. Se gana aprobacion por ser bueno. El nifio mantiene buenas relaciones y busca

la aprobacion de los otros.
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Etapa 4. La orientaciéon de ley y orden

Hay una orientacion hacia la autoridad, las reglas fijas y el mantenimiento del orden
social. El comportamiento correcto consiste en hacer el propio deber, mostrar respeto
por la autoridad, y mantener un orden social dado que se justifica en si mismo. Al
decidir el castigo para una mala actuacion, las leyes son absolutas. En todos los

casos, debe respetarse la autoridad y el orden social establecido.

Nivel 1ll: Moralidad de los principios morales autbnomos (de los 13 afos en

adelante, si acaso).

En este nivel se llega a la verdadera moralidad. Por primera vez, la persona
reconoce la posibilidad de un conflicto entre dos patrones aceptados socialmente y
trata de decidir entre ellos. El control de la conducta es interno ahora, tanto en los
patrones observados como en el razonamiento acerca de lo correcto y lo incorrecto.
Los juicios estan basados en lo abstracto y por principios personales que no

necesariamente estan definidos por las leyes de la sociedad.

Etapa 5. La orientacion legalistica o de contrato social

Generalmente tiene tonalidades utilitaristas. La accion correcta tiende a ser definida
en términos de los derechos generales del individuo, y de los estandares que han
sido criticamente examinados y acordados por la sociedad entera. Hay una clara
conciencia del relativismo de los valores y opiniones personales y un énfasis
correspondiente hacia los procedimientos y reglas para llegar al consenso. Aparte de
lo que es constitucionalmente y democraticamente acordado, lo correcto es un
asunto de valores y opiniones personales. El resultado es un énfasis en el punto de
vista legal, pero con un énfasis sobre la posibilidad de cambiar la ley en términos de
consideraciones racionales de utilidad social (mas que congelarse como en los
términos de ley y orden de la Etapa 4). Fuera del ambito legal, el contrato libremente

acordado, es cumplido como obligatorio.
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Etapa 6. La orientacion de principios éticos universales

Lo correcto es definido por la decisién de la conciencia de acuerdo con los principios
éticos auto-elegidos que apelan a la comprensién lbégica, consistencia y
universalidad. Estos principios son abstractos y éticos y no son reglas morales
concretas como los Diez Mandamientos. La etapa 6 supone principios universales de
justicia, de reciprocidad e igualdad de derechos humanos, y de respeto por la
dignidad de los seres humanos como personas individuales. Lo que es bueno y
conforme a derecho, es cuestion de conciencia individual, e involucra los conceptos
abstractos de justicia, dignidad humana e igualdad. En esta fase, las personas creen
gue hay puntos de vista universales en los que todas las sociedades deben estar de

acuerdo.

Como el razonamiento moral, claramente es razonamiento, el avance en el
razonamiento moral depende del avance en el razonamiento l4gico; la etapa l6gica

de una persona pone un cierto tope o limite para la etapa moral que pueda alcanzar.

20
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Una persona cuya etapa légica es solo de operaciones concretas esta limitada
a las etapas morales preconvencionales (Etapas 1y 2).

Una persona cuya etapa logica es soélo parcialmente de operaciones formales,
esta limitada a las etapas morales convencionales (Etapas 3y 4).

Mientras que el desarrollo I6gico es necesario para el desarrollo moral y le impone

limites, la mayoria de los individuos estdn mas altos en la etapa l6gica que lo que

estan en la etapa moral. Como ejemplo, sélo el 50 por ciento de los adolescentes

mayores y los adultos (todos en operaciones formales) exhiben un razonamiento

moral de principios (Etapas 5y 6).

Las caracteristicas que Kohlberg tuvo en cuenta para definir las diferentes etapas de

Su teoria son las siguientes:

Que los nifios pasan a la vez por las secuencias de desarrollo cognitivo y el
juicio moral, es decir, no dividen su experiencia en el mundo fisico y el mundo
social sino que juegan y piensan en objetos fisicos a la vez que se desarrollan
con otras personas. En la vida del nifio existe una unidad de desarrollo, hay un
paralelismo en el desarrollo de conocimiento y afecto, pero los nifios parecen
progresar algo mas rapido en su comprension del mundo fisico que en su
comprension de cOmo estructurar relaciones en su mundo social.

El desarrollo de los periodos cognitivos es una condicion necesaria pero no
suficiente para el desarrollo de los niveles paralelos sociomorales.

El estadio de razonamiento l6gico nos indica el limite alcanzable en el
razonamiento moral, aunque no todas las personas logran el limite superior de
razonamiento moral que les posibilita el estadio l6gico alcanzado.

Todos los procesos basicos implicados en el desarrollo del conocimiento del
mundo fisico son también fundamentales en el desarrollo social. Pero aparte
de éstos, el conocimiento social requiere una capacidad especifica para la
adopcion de distintos papeles; es decir, el conocimiento de que el otro es, en

cierto sentido, como el yo y que aquél conoce o responde a éste en funcion de
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un sistema de expectativas complementarias. En otras palabras, se conoce a

los demas al ponerse en su lugar ademas de conocerse a si mismo al

compararse y diferenciarse de los demas.

La adopcion de roles o perspectivas sociales es también una capacidad evolutiva y

sigue unas secuencias de desarrollo o etapas. El afecto y el conocimiento se

desarrollan paralelamente. El papel del afecto y la comprensién de las emociones

(empatia), por tanto, va a ser fundamental también en el desarrollo moral, no solo

como una fuerza motivadora sino como una importante fuente de informacién.?

VALORES
PREFERIDOS Y LO
CONSIDERADO
CORRECTO

ESTADIOS

Nivel I: Preconvencional

Esta bien someterse a
las reglas, en tanto se
escapa de un castigo.

Estadio 1: Moral
Se obedece para

Heterbnoma o
escapar el dafio fisico a
la persona o a la
propiedad

2! [dem. Pag. 96

RAZONES
PARA HACER
EL BIEN

Se hace el bien
para evitar el
castigo que
pueden otorgar
las autoridades
gue tienen poder

superior

PERSPECTIVA
SOCIAL DEL
ESTADIO

Se adopta un punto
de vista
egocéntrico. Las
acciones se evaltan
sé6lo en funcién de
sus resultados
visibles, sin importar
las motivaciones o
intenciones de los
demas. Se
confunde la
perspectiva de la
autoridad con la

propia.
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Estadio 2:
Individualismo

Esta bien someterse a
las reglas cuando esto
lleva al bienestar propio
inmediato y se deja en
libertad a los otros para
hacer lo mismo.

Es correcto aquello que
es justo y que lleva a un
acuerdo en que ambas
partes obtienen lo
mismo

Nivel Il: Convencional

Estadio 3:
Perspectivas
interpersonales
mutuas.
Relaciones y
conformidad
interpersonal

Estadio 4:
Sistema Social

Esta bien vivir de
acuerdo con lo que
espera la gente cercana
(ser un buen hijo, amigo,
padre, esposo, etc.).

Se considera relevante
mantener relaciones
mutuas de confianza,
lealtad, respeto y
gratitud

Esté bien cumplir
aquellos deberes si se
ha establecido un
compromiso, contribuir a
la sociedad, al grupoy a
las instituciones y se
deben mantener las
reglas, excepto cuando
entran en conflicto con
otras reglas sociales
prefijadas

Se siguen los
intereses propios
y se reconocen
los intereses de
los demas

Se hace el bien
para satisfacer la
necesidad de
sentirse una
buena persona
ante los propios
ojos y ante los
demas. También
se hace el bien
para mantener
las reglas y la
autoridad que
apoyan la buena
conducta tipica

Se hace el bien
para mantener la
institucion en
marcha y evitar
un descalabro.

Se adopta un punto
de vista concreto e
individualista, donde
el aquello que es
bueno es
considerado
relativo.

Se adopta una
perspectiva que
considera la
relacion con otros
individuos. El sujeto
puede ponerse en el
lugar de otros, pero
todavia no puede
adoptar una
perspectiva del
sistema social en
general.

Se adopta una
perspectiva que
diferencia el punto
de vista de la
sociedad de los
acuerdos o motivos
interpersonales. El
sujeto se preocupa
de desempefiar bien
su rol, protegiendo
los intereses
propios y los de la
sociedad
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Nivel lll: Post-Convencional de Principios

Estadio 5:
Normas
sociales y pre-
sociales

Estadio 6:
Principios éticos
universales

El sujeto reconoce que
muchas opiniones y
valores son propias de
Su grupo, y pueden no
serlos de otro, aunque
existirian reglas no
relativas que deben
mantenerse
independientemente de
la opinion de la mayoria
(vida, libertad). Se
mantienen las reglas
porque constituyen una
forma de contrato social
y mantienen la justicia.

Esta bien aquello que
esta de acuerdo con los
principios escogidos
autbnomamente. Las
leyes son validas en la
medida que se basan en
estos principios, los
cuales constituirian
principios universales de
justicia: la igualdad de
los derechos humanos y
el respeto de la dignidad
de todos los seres
humanos

% http://www.apsique.com/Desak oh_estadios

El bien se hace
por un sentido de
obligacion al
contrato social, lo
que lleva al
ajuste a la ley
porque garantiza
el bieny
proteccion de
todos. La
preocupacion del
sujeto se centra
en que las leyes
y deberes
permitan el
mayor bien para
el mayor numero
de personas.

El bien se hace
porque se cree
en la validez de
los principios
morales
universales y hay
un sentido de
compromiso
personal con
ellos

Se adopta una
perspectiva que va
mas alla de la
sociedad. La
persona es
consciente que
existen valores y
derechos anteriores
a los acuerdos
sociales. Se
consideran puntos
de vista legales y
morales al evaluar,
se reconoce que a
veces entran en
conflictos y le es
dificil integrar
ambas posiciones

Se considera que
los acuerdos
sociales parten de
una base moral,
existiria un ser
supremo, el cual
reconoce que las
personas son fines
en si mismas y
como tales se les
debe tratar. El
sujeto enfoca los
problemas desde
una perspectiva
superior a la
sociedad, que se
basa en el respeto a
los valores
universales.??
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COMO APRENDEN LOS NINOS

El aprendizaje en la educacion infantil posee se basa en las propias caracteristicas
del nifio y en sus necesidades.

El aprendizaje es el proceso a través del cual se adquieren nuevas habilidades,
destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del estudio, la
experiencia, la instruccion, el razonamiento y la observacion. Este proceso puede ser
analizado desde distintas perspectivas, por lo que existen distintas teorias del
aprendizaje. El aprendizaje es una de las funciones mentales mas importantes en

humanos, animales y sistemas artificiales.??

Siempre que hay evidencia de aprendizaje se puede observar el surgimiento de un
cambio en la conducta: la ejecucion de una nueva respuesta o la supresion de una
respuesta que ha ocurrido previamente. Tales cambios en la conducta son la Unica
forma de distinguir si el aprendizaje ha tenido lugar o no; empero, la definicién
procedente atribuye el aprendizaje a un cambio en los mecanismos de la conducta,

no a un cambio en la conducta directamente.

La mayoria de los investigadores se conforman con estudiar el aprendizaje en
términos de los mecanismos conductuales o de los constructos teodricos. Estos
altimos constituyen una maquinaria conceptual o hipotética que se supone sea

responsable de la conducta.

La razon principal es que a la conducta la determinan muchos factores ademas del

aprendizaje.

Se identifica el aprendizaje como un cambio en los mecanismos de la conducta para
hacer énfasis en la distincion entre aprendizaje y ejecucion. La conducta de un

organismo se utiliza para proporcionar evidencias de aprendizaje. No obstante,

%% |bidem (cita 18). Pag. 79.



puesto que la ejecucion la determinan muchos factores ademas del aprendizaje, el
observador debe de ser muy cuidadoso al discernir si un aspecto particular de la
ejecucion refleja o no aprendizaje. A veces, la evidencia del aprendizaje no puede
obtenerse hasta que se aplican los procedimientos especiales a prueba. Los nifos,
por ejemplo, aprenden mucho sobre el manejo del automovil con sélo ver a otros en
el acto de conducir. Pero su aprendizaje no se manifiesta sino hasta que se les
permite ponerse al volante. En otros casos, un cambio en la conducta se observa
facilmente pero no puede atribuirselo al aprendizaje porque no tiene la duracion
suficiente o porque no resulta de la experiencia con los acontecimientos especificos

del entorno.

Las teorias actuales del aprendizaje que tienen influencia sobre la educacion,
comparten con distintos matices la idea central de que los seres humanos, en
cualquier edad, construyen su conocimiento, es decir, hacen suyos saberes nuevos
cuando los pueden relacionar con lo que ya sabian. Esta relacibn puede tomar
distintas formas: confirma una idea previa y la precisa; la extiende y profundiza su
alcance; o bien modifica algunos elementos de esa idea al mostrar su insuficiencia,
conduce a quien aprende al convencimiento de que dicha idea es errénea y a
adoptar una nocién distinta, en la cual reconoce mas coherencia y mayor poder de
explicacion. Es este mecanismo de aprendizaje el que produce la comprension y
permite que el saber se convierta en parte de una competencia que utilizamos para
pensar, para hacer frente a nuevos retos cognitivos, para actuar y para relacionarnos

con los demas.?

Los propoésitos educativos deben centrarse en el desarrollo de competencias
intelectuales, en la capacidad para aprender permanentemente y en la formaciéon de
valores y actitudes, que permitan avanzar en la democratizacion social y hacer

sustentable el desarrollo humano.

* PROGRAMA DE EDUCACION PREESCOLAR. SEP. México 2004. P4g. 29

68



EL APRENDIZAJE SEGUN L. S. VIGOTSKY

La teoria de Lev S. Vigotsky se basa principalmente en el aprendizaje sociocultural
de cada individuo y por lo tanto en el medio en el cual se desarrolla.

Vigotsky considera el aprendizaje como uno de los mecanismos fundamentales del
desarrollo. En su opinidn, la mejor ensefianza es la que se adelanta al desarrollo. En
el modelo de aprendizaje que aporta, el contexto ocupa un lugar central. La

interaccion social se convierte en el motor del desarrollo.

Vigotsky introduce el concepto de zona de desarrollo préximo que es la distancia
entre el nivel real de desarrollo y el nivel de desarrollo potencial. Para determinar
este concepto hay que tener presentes dos aspectos: la importancia del contexto
social y la capacidad de imitacion. Aprendizaje y desarrollo son dos procesos que
interactan. El aprendizaje escolar ha de ser congruente con el nivel de desarrollo

del nifo.

El aprendizaje se produce mas facilmente en situaciones colectivas. La interaccion
con los pares facilita el aprendizaje. La Unica buena ensefianza es la que se adelanta
al desarrollo. La teoria de Vigotsky se refiere a como el ser humano ya trae consigo
un codigo genético o linea natural del desarrollo también llamado cédigo cerrado, la
cual esta en funcién de aprendizaje, en el momento que el individuo interactda con el
medio ambiente. Su teoria toma en cuenta la interaccion sociocultural, en contra
posicion de Piaget. No se puede aceptar la idea de que el individuo se constituye de
un aislamiento. Mas bien de una interaccion, donde influyen mediadores que guian al
nifio a desarrollar sus capacidades cognitivas. A esto se refiere la ZDP. Lo que el
nifio pueda realizar por si mismo, y lo que pueda hacer con el apoyo de un adulto, la
ZDP, es la distancia que exista entre uno y otro.

Vigotsky entiende el aprendizaje a partir de dos niveles de desarrollo: el desarrollo

efectivo, que no es otra cosa sino el nivel evolutivo real y el desarrollo de



conocimiento o desarrollo potencial. La diferencia esta dada por la zona de desarrollo

préximo o potencial de un sujeto en una tarea o dominio concreto.

De acuerdo con sus teorias, sefiala que todo aprendizaje tiene un antecedente, todo
nifio ha tenido experiencias previas antes de iniciar su faceta escolar, por tanto,

aprendizaje y desarrollo se encuentran vinculados a partir del mismo nacimiento.

Al ingresar a la escuela, los nifios tienen conocimientos, creencias y suposiciones
sobre el mundo que los rodea, sobre las relaciones entre las personas y sobre el
comportamiento que se espera de ellos; han desarrollado, con diferente grado de
avance, competencias que seran esenciales para su desenvolvimiento en la vida

escolar.?®

La teoria de Lev S. Vigotsky, refiere dos niveles evolutivos en el individuo:

= El nivel evolutivo real: comprende el nivel de desarrollo de las funciones
mentales de un nifio, implica aquellas actividades que el nifio puede
desarrollar por si solo. Es decir, las capacidades que posee de acuerdo con su

nivel evolutivo de desarrollo.

= El nivel de desarrollo potencial: Es todo aquello que el nifio logra resolver
con ayuda. Es decir, si el nifio no logra una solucién independientemente del
problema, sino que llega a ella con ayuda de otros. En cierto sentido es mas
indicativo de su desarrollo mental que lo que pueden hacer por si solos.

Se demostrd que la capacidad de los nifios, de un equivalente desarrollo mental para
aprender bajo la guia de un mediador variaba en gran medida e igualmente el curso
de su aprendizaje seria diferente. Esta diferencia es la que se denomin6 zona de

desarrollo préximo.

2 [dem.
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El nivel de real de desarrollo revela la resolucién independiente de un problema,
define las funciones que ya han madurado, caracteriza el desarrollo mental
retrospectivamente, la Zona de Desarrollo Proximo define aquellas funciones que
todavia no han madurado pero que se hallan en proceso de maduracion, en este

sentido se caracteriza el desarrollo mental prospectivamente.®

El proceso de aprendizaje se puede representar de la siguiente manera:

NIVEL DE ZONA DE | NIVEL DE
EVOLUTIVO REAL <+—»> DESARROLLO DESARROLLO
POTENCIAL POTENCIAL

R

MEDIACION DOCENTE J

Zona de Desarrollo Préximo (ZDP)

Es la distancia entre el nivel real de desarrollo determinado por la capacidad de
resolver independientemente el problema y el nivel de desarrollo potencial
determinado a través de la resolucion de un problema bajo la guia de un adulto o en

colaboracion con otro compafiero mas capaz.

% CARRERA, BEATRIZ Y MAZZARELLA CLEMEN. Vigotsky: Enfoque Sociocultural. Editorial Educare.
Mérida, Venezuela. 2001. P4g. 4.
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La ZDP proporciona a psicélogos y docentes un instrumento mediante el cual pueden
comprender el curso interno del desarrollo porque utilizando este método podemos
tomar en consideracién no solo los ciclos y procesos de maduracién que ya se han
completado, sino aquellos que se hallan en estado de formacidén, que estan

comenzando a madurar y a desarrollarse.

Una total comprension del la ZDP deberia concluir en una nueva evaluacion del
papel de la imitacidén en el aprendizaje. Al evaluar el desarrollo mental, sélo se toman
en consideracion aquellas soluciones que el nifio alcanza sin la ayuda de nadie, sin
demostraciones ni pistas, en tanto la imitacion como el aprendizaje, se consideran
procesos mecanicos. Pero sin embargo, Vigotsky observa que esto no es consistente
puesto que, por ejemplo, un nifio que tuviera dificultades para resolver un problema
de aritmética, podria captar rapidamente la solucion al ver como el profesor lo
resuelve en el pizarrén. Aunque si el problema fuera de mateméatica avanzada, el

nifio nunca podria acceder a él.

En definitiva, la perspectiva de Vigotsky otorga una importancia significativa a la
interaccion social. El rasgo esencial de esta posicion teodrica es la nocion de que los
procesos evolutivos no coinciden con los procesos del aprendizaje. Por el contrario,

el proceso evolutivo va a remolque del proceso de aprendizaje. Esta secuencia, es lo

%" [dem. P4g. 8.
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gue se convierte en la ZDP. Se altera asi la opinion tradicional en la que el nifio
asimila el significado de una palabra o domina una operacion como puede ser la
suma o el lenguaje escrito y se considera que sus procesos evolutivos se han

realizado por completo: de hecho, recién han comenzado.

Existe pues unidad (no identidad) de los procesos de aprendizaje y los del desarrollo
interno. Ello presupone que los unos se convierten en los otros. Y aunque el
aprendizaje esté directamente relacionado con el desarrollo, éstos no se realizan
paralelamente. En la realidad, las relaciones son dinamicas y altamente complejas
entre los procesos evolutivos y de aprendizaje, que no pueden verse cercados por

ninguna formulacion hipotética.

ANDAMIAJE Y MEDIACION

El andamiaje es una situacién de interaccion entre un sujeto de mayor experiencia y
otro de menor experiencia, en la que el objetivo es la de transformar al novato en

experto. La actividad habra de resolverse colaborativamente.

Las caracteristicas del andamiaje son:

e Es ajustable: de acuerdo al nivel de competencia del novato y los progresos
gue se produzcan

e Es temporal: porque si se torna crénico no cumple con el objetivo de obtener
la autonomia

e Es audible y visible: a efectos de que se delegue un control gradual de las

actividades sobre el sujeto menos experto y que éste reconozca.

ACTIVIDAD Y APROPIACION

Leontiev Vigotsky establece distincion entre los siguientes conceptos:
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Actividad: La actividad es una unidad molar no aditiva sino un sistema con estructura

propia, transformaciones internas y desarrollo particular.

Accion: Es un proceso subordinado a un fin consiente, esto es, se caracteriza por la

intencionalidad.

Operacion: Toda accién posee una parte operacional ligado al cémo algo puede
lograrse. Se refiere a los medios a través de los cuales se realiza una determinada

accion.

Las actividades resultan asi una suerte de contexto sociocultural definido, se propone
que tales actividades puedan facilitar la comprensién del propio desarrollo humano
en la medida en que en la ontogénesis se produciria una apropiacion de los motivos

de actividades relativas, por ejemplo al juego o al aprendizaje escolar.

Respecto a la apropiacion puede considerarse algo comprable a la adaptaciéon pero
enfatizando las discontinuidades entre los procesos culturales y naturales. El

concepto intenta atrapar las particularidades de los procesos de apropiacion cultural.

Los procesos de apropiacién requieren la participacién del sujeto en actividades
sociales, en situaciones de actividad conjunta. Los procesos de apropiacion implican

el dominio de un objeto cultural (por ejemplo un instrumento semioético
(Como el lenguaje) y que dicha apropiacion implica el reconocimiento de la actividad

que condensa el instrumento. La apropiacion parece ir acompafiada de un régimen

de practicas especifico de uso culturalmente organizado.
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PARADIGMA MAESTRO

VIGOTSKYANO
CONOCIMIENTO
200AL1 o
v CULTURAL
APORTACIONES MEDIADOR J

ZDP APROPIACION

v
MEDIACION

RELACION ENTRE APRENDIZAJE Y DESARROLLO

El aprendizaje y el desarrollo son dos procesos que se encuentran relacionados de

manera compleja, sin embargo, son procesos distintos.

Las teorias de Vigotsky explican que la maduracion es un aspecto importante en el
desarrollo cognitivo, pero no es un factor determinante. La relacion entre aprendizaje
y desarrollo es compleja, sin embargo, sefala este autor, a diferencia de Piaget, que
estos dos factores no son lineales; es decir, el nifio puede pensar légicamente,

incluso antes de alcanzar la etapa de las operaciones concretas.
Si bien es cierto tomar en cuenta el nivel de desarrollo que del alumno al considerar

la informacion que se le ha de presentar, también es importante que se le

proporcione informacién que continte propiciando su desarrollo.
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Si se insiste en que el desarrollo debe suceder primero, la ensefianza se reduce a la
presentacion de material que el nifio ya conoce. Los maestros experimentados saben
que los nifios se aburren rapidamente cuando se les quiere ensefiar una habilidad

que ya tienen.?

La idea anterior no implica que se les deba dar a los nifios material con un grado de
dificultad muy alto, ya que presentarles un material que pase por alto el nivel
alcanzado podria confundir a los nifios que no estén listos para aprender algo en

particular.

Para los docentes es importante tomar en cuenta que cada nifio tiene un ritmo de
desarrollo diferente, esta es una premisa importante para la planeacion de las
actividades, ya que de ello dependera el éxito. Como docentes, se debe estar
consciente de que cada nifio tiene caracteristicas y procesos para el aprendizaje
distintos y por ello es necesario ajustar los métodos de manera constante para

adecuarlos al proceso ensefianza- aprendizaje de cada nifio.

EL JUEGO

El juego aparece en la historia del hombre desde las mas remotas épocas, desde los
albores de la humanidad, encontrandose en excavaciones de periodos muy primarios
indicios de juguetes simples; luego en pinturas se ven nifios en actividades ludicas, lo
gue lleva a definir al juego como actividad esencial del ser humano, como ejercicio

de aprendizaje, como ensayo y perfeccionamiento de actividades posteriores.

% CURSO DE FORMACION Y ACTUALIZACION PROFESIONAL PARA EL PERSONAL DOCENTE DE
EDUCACION PREESCOLAR. SEP. México 2005. P4g. 49



Baraja China del Siglo X

El juego provee de nuevas formas para explorar la realidad y estrategias diferentes
para operar sobre ésta. Favorece un espacio para lo espontaneo, en un mundo
donde la mayoria de las cosas estan reglamentadas. Los juegos le permiten al grupo
(a los estudiantes) descubrir nuevas facetas de su imaginacién, pensar en
numerosas alternativas para un problema, desarrollar diferentes modos y estilos de
pensamiento, y favorecen el cambio de conducta que se enriquece y diversifica en el
intercambio grupal. El juego rescata la fantasia y el espiritu infantil tan frecuentes en
la nifiez. Por eso muchos de estos juegos proponen un regreso al pasado que
permite aflorar nuevamente la curiosidad, la fascinacion, el asombro, la

espontaneidad y la autenticidad.
Los juegos se dividen en:
e Juegos creativos
e Juegos didacticos
e Juegos profesionales
Los juegos creativos permiten desarrollar en los estudiantes la creatividad y bien

concebidos y organizados propician el desarrollo del grupo a niveles creativos

superiores.
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Estimulan la imaginaciéon creativa y la produccion de ideas valiosas para resolver

determinados problemas que se presentan en la vida real.

El juego es un impulso natural de las nifias y los nifios y tiene manifestaciones y
funciones mudltiples. Es una forma de actividad que les permite la expresion de su
energia, de su necesidad de movimiento y puede adquirir formas complejas que

propician el desarrollo de competencias.?

La postura vigotskiana con respecto al juego aborda la explicacion de la naturaleza
del juego en el contexto general del desarrollo del nifio en la edad preescolar. Esta
postura, basada en el uso del juego simbdlico como parte del proceso psicolégico del
nifio para representar su realidad, indica que es una necesidad infantil centrada en
satisfacer necesidades no resueltas. Es decir, todo aquello que el ambiente deja sin

satisfacer, el nifio logra darle respuesta a través del juego.

El origen del juego simbdlico se desarrolla en la accidon. Por lo tanto, al dominar la
accion sobre el significado, el nifio se vuelve capaz de hacer mas cosas de las que

puede comprender. Al jugar se finge que se dominan conocimientos y habilidades

% PROGRAMA DE EDUCACION PREESCOLAR. SEP. México 2004. Pag. 35
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gue todavia no se poseen y esta ficcion es una forma de ir penetrando en mundos

desconocidos.*

Al jugar se representa lo parcialmente conocido en un intento por conocerlo.

EL JUEGO SIMBOLICO

Cuando se trata de nifios, el juego es cosa seria. El juego no solamente les

entretiene sino que contribuye a su desarrollo intelectual y emocional.

El juego simbdlico es la forma intencional de relacionar una situacion supuesta con
una real, con la Unica idea de divertirse. Sin embargo, este juego logra el desarrollo

de los aprendizajes para la supervivencia en su vida futura.

En ese proceso utilizan al mdximo su imaginacién, jugando constantemente en el
limite entre lo real y lo imaginario, lo cual les ayuda a crear representaciones

mentales que seran de gran ayuda para resolver situaciones futuras en su vida.

El pensamiento de los nifios esta intensamente unido a la accion ya que las
posibilidades plenas para la expresiéon y el desarrollo del pensamiento no son

utilizadas en su totalidad.

Muchas de las habilidades intelectuales se pueden interiorizar a través del juego
simbalico. Este tipo de juego resulta interesante e importante de analizar, debido a
qgue el impulso necesario para su desarrollo surge al interior del nifio. Puede ser una
de esas actividades biolégicamente evolucionadas que, como el lenguaje, es
practicada espontaneamente en todas las culturas, pero no se ensefia formalmente

en ninguna.®

% Patricia Ménica Sarlé. Juego vy aprendizaje escolar: los rasgos del juego en la educacién infantil. Buenos
Aires. Ed. Novedades Educativas. 2001. Pag. 43

31 CURSO DE FORMACION Y ACTUALIZACION PROFESIONAL PARA EL PERSONAL DOCENTE DE
EDUCACION PREESCOLAR. SEP. México 2005. P4g. 56.
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Las actividades ladicas en las que los nifios aprenden a simbolizar comienzan a
partir de los dos afios, cuando tienen el nivel de comprension que les permite imitar
situaciones reales como jugar al papa y a la mama, a hacer la comida, jugar a que

van a la tienda por comida, cuidar al bebé, etc.

Desde el segundo afio de vida y hasta aproximadamente los 6 afios de edad, los
nifios tienen tanto la habilidad como la disposicién para involucrarse en los juegos
simbdlicos o de simulacion. Este puede consistir en dar vida a los objetos
inanimados, situaciones prototipicas (cuando un nifio toma un objeto y le da la

funcién de otro), el juego socio—dramatico.

En esta Ultima categoria (el juego socio-dramatico) el nifio tiene acceso a una
experiencia de aprendizaje de suma importancia, ya que traves del juego desarrolla
roles sociales que posiblemente en el contexto real no tendra la oportunidad de
realizar. En esta situacion el nifio se vuelve capaz de entrar y salir del juego y la

realidad, teniendo claro en todo momento en la situaciéon en que se encuentra.

Pero el juego no consiste Unicamente en imaginar, sino que el habla acompafia el
juego, ya que mientras interpretan estan hablando y compartiendo sus fantasias con

otros nifios, por lo que ademas fomenta su socializacion.
EL JUEGO DIDACTICO

El juego didactico puede llegar a ser un método muy eficaz de la ensefianza
problémica. Hay distintas variantes de tipo competitivo (encuentros de
conocimientos, olimpiadas), de tipo profesional (analisis de situaciones concretas de

los servicios, anélisis de casos, interpretaciones de papeles, simulacion).*?

% Julian Betancourt Morejon, et. al. La creatividad y sus implicaciones. ¢Por qué, para qué y como alcanzar la
calidad? LaHabana. Ed. Academia. 1997. Pag. 145.
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El juego didactico puede ser definido como el modelo simbdlico de la actividad
profesional; mediante el juego didactico ocupacional y otros métodos ludicos de
ensefianza, es posible contribuir a la formacion del pensamiento tedérico y practico del
alumno y a la formacién de las cualidades que deben reunir para el futuro
desempeiio de sus funciones: capacidades para dirigir y tomar decisiones
individuales y colectivas, habilidades y héabitos propios de la direccion y de las

relaciones sociales.

Con la aplicacion de los juegos didacticos en la clase, se rompe con el formalismo,
dandole una participacion activa al alumno en la misma, y se logra ademas, los

resultados siguientes:

Mejorar el indice de asistencia y puntualidad a clases, por la motivacion que

se despierta en el estudiante.

o Profundizar los hébitos de estudio, al sentir mayor interés por dar solucion
correcta a los problemas.

« Interiorizar el conocimiento por medios de la repeticion sistematica, dindmicas
y variada.

e Lograr el colectivismo del grupo a la hora del juego.

e Lograr responsabilidad y compromiso con los resultados del juego ante el

colectivo, lo que eleva el estudio individual.

El juego es una actividad naturalmente feliz, que desarrolla integralmente la

personalidad del hombre, y en particular su capacidad creadora.

En el intelectual cognitivo se fomentan la observacién, la atencién, las capacidades
l6gicas, la fantasia, la imaginacion, la iniciativa, la investigacion cientifica, los

conocimientos, las habilidades, los habitos, el potencial creador, etc.

En el volitivo conductual se desarrollan el espiritu critico y autocritico, la iniciativa, las

actitudes, la disciplina, el respeto, la perseverancia, la tenacidad, la responsabilidad,
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la audacia, la puntualidad, la sistematicidad, la regularidad, el compafierismo, la

cooperacion, la lealtad, la seguridad en si mismo, estimula la emulacion fraternal, etc.

En el afectivo motivacional se propicia la camaraderia, el interés, el gusto por la

actividad, el colectivismo, el espiritu de solidaridad, dar y recibir ayuda, etc.

Los juegos didacticos deben corresponderse con las finalidades, contenidos y
métodos de ensefianza, y adecuarse a las indicaciones, acerca de la evaluacion y la
organizacion escolar. Entre los aspectos a contemplar en este indice cientifico/

pedagogico, estan:

e correspondencia con los avances cientifico técnico,

« posibilidad de aumentar el nivel de asimilacion de los conocimientos,
 influencia educativa,

e correspondencia con la edad del alumno,

e contribucion a la formacién y desarrollo de habitos y habilidades,

« disminucion del tiempo en las explicaciones del contenido,

e accesibilidad.

Los juegos didacticos estimulan y cultivan la creatividad (proceso o facultad que
permite hallar relaciones y soluciones novedosas partiendo de informaciones ya

conocidas).

ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL EXITO DEL TRABAJO CON LOS JUEGOS
DIDACTICOS:

Delimitacion clara y precisa de los fines que se persiguen con el juego.
Metodologia a seguir con el juego en cuestion.
Instrumentos, materiales y medios que se utilizaran.

Roles, funciones y responsabilidades de cada participante en el juego.

o bk 0N PE

Tiempo necesario para desarrollar el juego.
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Reglas que se tendran en cuenta durante el desarrollo del juego

7. Lograr un clima psicolégico adecuado durante el desarrollo del juego.

8. Papel dirigente del profesor en la organizacién, desarrollo y evaluacion de la
actividad.

9. Adiestrar a los estudiantes en el arte de escuchatr.

A continuacion se sugieren diez reglas del Arte de escuchar que se deben desarrollar

en el grupo de estudiantes:

Escuchar ideas, no datos.

e Evaluar el contenido, no la forma.

e Escuchar con optimismo.

e No saltar a las conclusiones.

e Concentracion.

e Enfatizar que el pensamiento rompe la barrera del sonido.
e Escuchar activamente.

e Mantener la mente abierta.

e Ejercitar la mente.
EL JUEGO Y LAS REGLAS

Por su caracter socializador, el juego implica la posibilidad de permitir la

interiorizacion de las reglas sociales a través de su ejecucion.

Las consideraciones de las reglas en los juegos dependen del nivel evolutivo de los
nifios. En los nifios pequefios, las reglas tienen un caracter de verdad absoluta. El
conocimiento practico de las reglas y la toma de conciencia de éstas modifica la

forma de representacién y genera transformaciones en su seguimiento.*

®idem. Pag. 114.



De esta forma, un nifio que no tiene interiorizado el concepto y la aplicacién de las
reglas, a través del acuerdo general del grupo de jugadores lograra pasar del
desconocimiento e imposibilidad de considerar las reglas a la aplicacion de las

mismas y a identificarlas con la autoridad.

Los juegos de reglas incorporan actividades sensoriomotoras y simbdlicas a la vez
que introducen un elemento nuevo, la existencia de unas normas necesarias para

conseguir el placer que mueve al juego.

Para que un juego sea considerado juego de reglas, es necesario que cumpla las

dos condiciones siguientes:

- Fijar las reglas que permitan dicha actividad.
- Concrecion en las reglas, las cuales determinaran claramente, la salida, avance,

capturas, bloqueos, desbloqueos y finalizacién.

CARACTERISTICAS Y BENEFICIOS DEL JUEGO DE REGLAS

CARACTERISTICAS BENEFICIOS

1. Permiten desarrollar diferentes - Salida del periodo Egocéntrico.

estrategias para prever el punto de - Desarrollo de los primeros

vista del otro. elementos de razonamiento logico.
2. Potenciar la aceptaciéon y - Desarrolla el sentido de la
cumplimiento de las normas, responsabilidad.

implicitas o explicitas en todo juego
de reglas.

3. Posibilitan la comunicacién con su - Crea una situacion de observacién
grupo de iguales, lo que potenciala  de las relaciones interpersonales.
aparicion de diferentes roles dentro

de la estructura de grupo.
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4. La aceptacion y creacion de juegos - Descubrimiento paulatino de las
de reglas favorece el normas sociales.
descubrimiento de las leyes que
la convivencia.

5. Proporcionan la posibilidad de - Potenciar la creatividad.

elaborar sus propios juegos a partir

de otros tradicionales.

6. Favorecer las actividades de - Adquisicién de nociones
seriacion, clasificacion y prenuméricas, correspondientes
ordenacion entre otras. con el pensamiento matematico.

7. Permiten la aplicacion sucesiva de - Adquisicion de las nociones de
las normas de juego y la tiempo y espacio.

exploracion del espacio.

8. Favorecen un tipo de actividad - Desarrollo de la memoria
reiterativa, dado el caracter ladico comprensiva.
gue les caracteriza.

9. Permiten explicar y discutir la - Aumentar la capacidad expresiva y
propia actividad; en definitiva, comunicativa.
evaluarla en funcion de propdsitos - Desarrollar la capacidad de
concretos. razonamiento.

10. Posibilita el cambio de papeles, en - Potenciar el fortalecimiento de las
distintas situaciones, dentro del relaciones personales.

mismo juego.

LA AFECTIVIDAD Y LA INTELIGENCIA

La afectividad es la necesidad que tienen los seres humanos de establecer lazos con

otras personas. Una afectividad positiva es la primera garantia de estabilidad



emocional y seguridad, tanto en uno mismo como en los demas, y para que un nifio

la desarrolle, es determinante la actitud de los padres.

La actitud es la predisposicion que se tiene para actuar de una manera determinada
ante cualquier experiencia, y la forma en que se afronta y valora. Esta varia
continuamente a lo largo de la vida. Los factores que hacen que la actitud se
modifique son la informacion que se recibe del entorno a través de interacciones
verbales y no verbales, los pensamientos, los sentimientos, los comportamientos y
sus consecuencias. Todas estas variables estan interrelacionadas, por lo que un
cambio en cualquiera va a producir variaciones en las demas, modificando la actitud.
Aunque este dinamismo se da a lo largo de todo el ciclo vital, la infancia y la

adolescencia son momentos criticos en su configuracion general.

Durante los primeros afos de vida se forma de manera decisiva el mundo emocional
del ser humano, incluyendo la confianza en uno mismo, el autocontrol, una actitud
abierta ante las cosas nuevas la empatia y el saber disfrutar del contacto con otras

personas.®*

Cabe sefalar que el grado de estabilidad de estas bases dependera sobre todo, de

lo bien que los propios padres sepan manejar sus emociones.

La afectividad y la inteligencia se constituyen de manera paralela, ambas, acttan
como formas de adaptaciéon a la realidad (adaptacion a las cosas y a las personas),
sin embargo la afectividad como forma de adaptacién se constituye antes que la

inteligencia.

De tal manera que la relacion que un nifio construye con su entorno dependera
primeramente de la relacién que él tenga con otras personas, antes que la propia

relacion con el mundo.

* Enciclopedia de la inteligencia emocional. Colombia. Edit. Programa Educativo Visual. 2007. Pag.
275.
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Desde el punto de vista del autor Jean Piaget, este estado egocéntrico sitia al nifio

en una relacién personal con los seres y las cosas.
AUTOESTIMA

La autoestima es la conciencia de una persona de su propio valor, el punto mas alto
de lo que es y de sus responsabilidades, con determinados aspectos buenos y otros
mejorables, y la sensacién gratificante de quererse y aceptarse como es por si
mismo y hacia sus relaciones. Es el espejo real, que muestra a cada individuo como
es, qué habilidades tiene, a través de sus experiencias y expectativas. Es el
resultado de la relacion entre el temperamento del nifio y el ambiente en el que éste

se desarrolla.

La construccion de la identidad personal en los nifios y las nifias implica la formacion
del autoconcepto (idea que estan desarrollando sobre si mismos y sobre si mismas,
en relacion con sus caracteristicas fisicas, sus cualidades y limitaciones, y el
reconocimiento de su imagen y de su cuerpo) y la autoestima (reconocimiento y
valoracion de sus propias caracteristicas y de sus capacidades), sobre todo cuando
tienen la oportunidad de experimentar satisfacciébn al realizar una tarea que les

representa desafios.*

La autoestima es un elemento basico en la formacion personal de los nifios. De eso
dependera su desarrollo en el aprendizaje, en las buenas relaciones, en las
actividades y en la construccion de la felicidad. Cuando un nifio adquiere una buena
autoestima se sentird competente, seguro, y valioso. Entendera que es importante
aprender, y no se sentira disminuido cuando necesite de ayuda. Ser& responsable,

se comunicara con fluidez, y se relacionara con los demas de una forma adecuada.

% PROGRAMA DE EDUCACION PREESCOLAR. SEP. México 2004. P4g. 4
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Al contrario, el nifio con una baja autoestima no confiara en sus propias posibilidades
ni de las de los demas. Se sentira inferior frente a otras personas, y por tanto, se
comportara de una forma mas timida, mas critica, con poca creatividad, lo que en
muchos casos le podréa llevar a desarrollar actitudes agresivas, y a alejarse de sus
compaferos y familiares. Aun cuando la autoestima no era parte del curriculum
escolar, las necesidades sociales para el desarrollo de actitudes positivas han
obligado a las reformas educativas actuales a retomar el tema como parte del
programas escolares, por ello no debe ser un espacio ignorado por los padres y

profesores.

La aceptacion y la valoracion son elementos bésicos dentro de la construccion de
una buena autoestima. El nifio que se siente aceptado como es, es un nifio que
aprende a asumir sus errores Yy, posteriormente, a convertirlos en mejorias. Los
padres deben tener una idea realista y clara de como es su hijo y quererle por todo,
lo bueno y lo malo, que es. Y no dejar de asumir delante de todos, y principalmente

frente a ellos, esta postura.

La autoestima es una representacion que nos hacemos de nosotros mismos. Es un
juicio positivo para con nosotros referido a nuestras cualidades y habilidades. Es
también la capacidad de conservar en la memoria estas representaciones positivas,
para poder utilizarlas haciendo frente a los desafios, superando las dificultades y

viviendo en la esperanza.®

El respeto es otro de los pilares en el trabajo constructivo de la autoestima. Es
necesario valorar las calidades de los nifios y darles fuerzas para que superen sus
problemas, e intenten mejorar sus debilidades, respetando sobre todo su manera de
ser, de pensar, de sentir: moldear lo que necesite mas atencién. Es importante
respetar el tiempo de los nifios y tener presente que cada uno evoluciona segun su

propio ritmo.

% . A .Beauregard, et. al. Autoestima: Para quererse més y relacionarse mejor. Madrid. Edit. Narcea.
2005. Pags. 22y 23
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La autoestima del nifio es la base de la autoafirmacion, de la resolucion de conflictos
y de la integracion de habilidades sociales. El nifio debe tener la capacidad de
reconocer sus propias capacidades y potencialidades, de saberse valioso como
persona, con fortalezas, aptitudes, habilidades, cualidades y dificultades.

Debe ser capaz de expresar su opcion personal y su identidad ante los miembros de
su grupo. A grandes rasgos, estos son los elementos que deben marcar su

afirmacion personal:

e Lo que soy

e Enlo que soy diferente
e Lo que quiero

e Lo que no quiero

e Lo que siento

e Lo que pienso

e Lo que elijo

e Lo que decido.*

El juicio que el nifio tiene de si mismo:
38

PERCEPCKON SUPERIOR ALTA L UTOESTIMA

PERCEPC I M INF ERIOR BA L 0 LTOESTIMA

FEMSAMOS QUE SOMOS v SOMOS
37 . 4
Ibidem. Pag. 16

% http://1.bp.blogspot.com/_NknVO7AduOw/SaUHPFUNP4I/AAAAAAAAGDS/SI034fh-pNM/s1600-
h/autoestima.jpg
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CONSECUENCIAS DE UNA BAJA AUTOESTIMA

Una baja autoestima puede desarrollar en los nifios sentimientos como la angustia, el
dolor, la indecision, el desanimo, la pereza, la verglienza, y otros malestares. En
razon de esto, el mantenimiento de una autoestima positiva es una tarea

fundamental a lo largo de su crecimiento.

Dentro de cada persona existen sentimientos ocultos que muchas veces no son
percibidos. Los malos sentimientos, como el dolor, la tristeza, el rencor, y otros, si no
son remediados, acaban por convertirse y tomar formas distintas. Estos sentimientos
pueden llevar a una persona no sélo a sufrir depresiones continuas, como también a
tener complejo de culpabilidad, cambios repentinos del humor, crisis de ansiedad, de
panico, reacciones inexplicables, indecisiones, envidia, miedos, hipersensibilidad,

pesimismo, impotencia, y otros malestares.

Una baja autoestima también puede llevar a una persona a sentirse infravalorada y
asi, a estar siempre comparandose con los demas, subrayando las virtudes y las

capacidades de los demas. Los ven como seres superiores a ella.

Es dentro del ambiente familiar, principal factor que influye en la autoestima, donde
los nifios van creciendo y formando su personalidad. Lo que su familia piensa de él,
es de fundamental importancia. En razén de eso, es recomendable que a los padres

no se les escapen los logros que conquistan sus chicos.

LA AUTOESTIMA EN LA ESCUELA

Diversos especialistas de la salud emocional (Liu, Kaplan y Risser, 1992) sugieren
que:... un autoconcepto elevado contribuye al éxito en la escuela, y a su vez este

contribuye a construir un autoconcepto positivo®®; la relacién es entonces reciproca.*

% Ejemplo: Si un nifio resuelve un problema y el profesor le elogia, se sentira feliz por ello, aumentara
su sentimiento de valia y como consecuencia su autoestima se eleva.
“ Philip Rice, F. Desarrollo Humano, Estudio del Ciclo Vital. México. Edit. Pearson. 1997. Pag. 406.
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Sin duda, un estudiante para lograr el éxito en las diferentes facetas de su educacion
deberd inicialmente tener presentes las capacidades que posee; esto, le
proporcionara seguridad al desarrollarse, emprender nuevos retos, tener disposicion
al aprendizaje y buscar generar sus aprendizajes a través de la cooperaciéon y la

participacion grupal.

Para adquirir nuevos aprendizajes es necesario tener:

v' Confianza.

v" Valoracién adecuada.

v" Respeto por uno mismo.

UNA BUENA AUTOESTIMA EN LA ESCUELA:

e Fomenta el aprendizaje y el éxito fortalece los sentimientos positivos.
e Desarrolla la creatividad y el juego imaginativo.
e Desarrolla la inteligencia, las habilidades fisicas y de esfuerzo.

e Ayuda a mantener buenas relaciones con los comparfieros.

Baja autoestima en la escuela, se manifiesta en forma de:

Rechazo a realizar actividades.

Ansiedad ante la realizacion de los trabajos.

Dificultades en las relaciones con los demas.

Dificultades para mantener amigos estables.
Las ideas planteadas anteriormente muestran un panorama de la importancia que

implica para los docentes generar estrategias para el 6ptimo desarrollo de actitudes

positivas y valores en el aula.
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LA FAMILIA EN UNA EDUCACION DE VALORES

La familia es el primer ambito educativo para la transmision de valores. La psicologia
familiar ha afirmado siempre su caracter esencialmente educativo. Esta afirmacion se

debe, sobre todo, a los procesos de identificacién que en su seno se operan.*

Las familias acompafian la evolucion de los nifios, en el proceso de escolarizacion,
que es la via excelente para ir penetrando en otros &mbitos sociales diferentes a la
familia. Este nucleo, a través de estas funciones, apunta a educar a los nifios para
que puedan ser autbnomos, emocionalmente equilibrados, capaces de establecer

vinculos afectivos satisfactorios.

En esta intervencion se hace expresa referencia a la que se anota como segunda
funcién béasica de la familia, esto es, la funcion socializadora, que conecta al nifio con
los valores socialmente aceptados. La enculturacién, como asi ha dado en llamarse,
consiste en la transmision de representaciones y valores colectivos, indispensables

para el desarrollo y la adaptacion de los nifios.

Se parte de que los valores, las reglas, los ritos familiares estan al servicio de la
estabilidad familiar; funcionan como sello de identidad para las distintas familias, y
estan al servicio del sentido de pertenencia. Por otro lado, existen fuerzas internas y
externas, como el proceso evolutivo de los miembros de una familia, los conflictos,
las crisis que funcionan como agentes de cambio. Del equilibrio entre ambas fuerzas

resultaré el sano crecimiento de la familia.

Desde una vision evolutivo-educativa, puede afirmarse que la familia constituye:

e Un proyecto vital de existencia en comdn con un proyecto educativo

compartido, donde hay un fuerte compromiso emocional

4 José Maria Alonso A. La educacion en valores en la institucion escolar. México. Edit. Plazay Valdés. 2004.

Pag. 37.




e Un contexto de desarrollo tanto para los hijos como para los padres y abuelos
e Un escenario de encuentro intergeneracional

« Una red de apoyo para las transiciones y las crisis.*?
VALORES Y REGLAS EN LA FAMILIA

Las reglas familiares son en general implicitas y provienen de las familias de origen y
se transmiten de generacion en generacion. Las reglas pueden funcionar como
vehiculos concretos de expresion de los valores, ya que en general responden a una
determinada escala de valores, sea esta explicita 0 no. También pueden responder a
la tradicibn y ser el principal obstaculo para el cambio. Las reglas familiares
constituyen indicadores comunicacionales por excelencia. A través de ellas se
determina quién habla con quién, quién tiene derecho a qué, coOmo se expresan los

afectos, qué se penaliza, que se premia, a quién le corresponde hacer cada cosa.

Las reglas en todo caso deben ser flexibles, cambiar a lo largo del ciclo familiar y

estar al servicio del crecimiento de los miembros del grupo.
LAS REGLAS Y SUS CARACTERISTICAS

En primer lugar, las reglas tienen diferentes contenidos: las hay organizacionales o
instrumentales; son las reglas que regulan los horarios, las tareas domésticas, las

rutinas.

Las reglas mas importantes para la teoria sistémica son las que regulan las
interacciones entre los miembros, cuales son las distancias a tener con los miembros
de la familia extensa, con los amigos, los vecinos y también la intimidad y la forma de

expresar el afecto entre los miembros de la familia nuclear

2 Se habla agui tanto de las crisis normativas, estas son las esperadas dentro del ciclo vital de una persona:
casamiento, obtencion del primer empleo, cambio de empleo, jubilacion; como de las crisis no normativas, que
implican quiebres inesperados: divorcio, accidentes, enfermedades.

93



Existen reglas que hacen referencia a las formas de apoyo y se vinculan al cuando

se pide ayuda a quién y como.

Las reglas cuando estan al servicio de las metas y los valores familiares contribuyen
al crecimiento de la familia, pero si su niumero es excesivo pueden resultar un factor
estresante: La consistencia de las reglas, esto es, reglas claras que indican a las
personas los limites entre lo que se puede y lo que no, colaboran para dar seguridad

a los hijos.

RELACION ENTRE LAS EMOCIONES Y LA SOCIALIZACION

La emocion es definida como un estado psicolégico que se caracteriza por una
conmocién organica, producto de sentimientos, ideas o recuerdos, y que puede
traducirse en gestos, actitudes, risa, llanto, etcétera.*?

Tanto la filosofia como la medicina y la psicologia no solo han buscado los motivos
para explicar como funciona la razén, sino también el origen y los efectos de las

emociones.

Empédocles (Grecia 450 a. C.) formul6 a grandes rasgos una teoria acerca de cuatro
tipos de temperamento del hombre: colérico, melancdlico, sanguineo y flemético. A
partir de esto establecio las bases para el estudio de una psicologia determinada de

manera primordial por los humores corporales.

Ch. Darwin establecié una relacion entre las experiencias emocionales y los
componentes bioldgicos, en su obra La expresion de las emociones en el hombre
y en los animales, en ella intenta demostrar que existen esquemas de
comportamiento congénitos para las emociones mas importantes: la alegria, la

tristeza, la indignacioén o el miedo.

3 |bidem (cita31). Pag. 40



En 1990, dos psicologos norteamericanos, el Dr. Peter Salovey y el Dr. John Mayer,
acufiaron el termino Inteligencia Emocional. El término se refiere a la capacidad
humana de sentir, entender, controlar y modificar estados emocionales en uno

mismo y en los demas, significa, regularlas, dirigirlas y equilibrarlas.

La regulacion de las emociones durante las primeras etapas de desarrollo de los
nifios es un aspecto fundamental para la adaptacion social, el desarrollo de la
empatia, y por ende, para el aprendizaje.

EL DESARROLLO EMOCIONAL

Durante las primeras etapas de la nifiez, varias regiones del cerebro (especialmente
la neocorteza frontal) presentan una maduracion progresiva y se van conectando
con las regiones cerebrales desarrolladas previamente; esto contribuye a lograr una
capacidad de evaluacion mas acertada de las emociones, a aumentar la capacidad
de autorregulacion y a fortalecer los rasgos del desarrollo de la experiencia

emocional madura.

95



El 6ptimo desarrollo emocional durante los primeros cinco afios de vida ofrece un

panorama al crecimiento psicologico del individuo.

En la infancia temprana, las emociones pueden ser extremas y no son faciles de
regular por el nifio ni, para el caso, por sus padres. Al término de los afios
preescolares, los niflos son capaces de prever sus emociones y las de otros, de
hablar acerca de ellas y de utilizar su naciente consciencia psicolégica para mejorar

el manejo de su experiencia emocional cotidiana.**

A través de los modelos sociales el nifio puede ensanchar su repertorio emocional,
sin embargo la dosificacién de sus emociones dependera de los modelos sociales a
los que ha sido expuesto durante sus primeros afos de vida.

Cuanto mayor sea la competencia social del alumno, mejor se adaptardn sus

emociones a las reglas de expresion que son aceptables en un contexto social.
AUTORREGULACION EMOCIONAL

La autorregulacion emocional es una actividad que ocupa todas las horas del dia y
repercute en situaciones cotidianas, como al oir masica, leer un libro, conversar con
un amigo, al consumir algun alimento o medicamento. De forma consciente o

inconsciente, de lo que le hace sentir uno en armonia.

Cuando un nifio reconoce y comprende de mejor manera sus emociones, adquiere
mayor capacidad para manejar sus sentimientos. La solidez emocional determina en

gué medida se lograran desarrollar las capacidades del individuo.

Reconocer las propias emociones es el principio y el final de la competencia
emocional, pues aquel que aprende a percibir, etiquetar y aceptar las sefiales

emocionales puede dirigir sus emociones y ahondar en ellas.

“ Formacion y actualizacion profesional para el personal docente de educacion preescolar. SEP. México 2005.

Pég. 78.
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Los nifios que aprenden a dominar sus emociones constructivamente enfrentan
mejor sus decepciones frustraciones y sentimientos dolorosos, que son tan
frecuentes cuando son pequefios, y puede suponerse que, como resultado, no solo
son mas felices, sino que también se relacionan mejor con otras personas en el

hogar, con sus cuidadores y en el patio de juego®

TEORIA DE LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES

El especialista Howard Gardner construyo la teoria de las inteligencias multiples con
el objetivo de:.. Elaborar un enfoque del conocimiento que sirviese por igual para
evaluar todas las actividades que han sido valoradas por diversas sociedades a lo

largo de la historia de la humanidad.*®

La teoria de las inteligencias multiples propuesta desde 1983 con la publicacién de
su ensayo Frames of Mind (traducido como Estructuras de la mente), se basa en

el planteamiento de una pregunta fundamental ¢ Qué es la inteligencia?

El autor propone esta teoria como una forma pluralizada de entender el intelecto; o
sea, la inteligencia no es una, sino multiple. En su opinién, es menester incluir un
repertorio mucho mas amplio de las aptitudes humanas de las que se suele

considerar.

Gardner identifico siete facultades originalmente, las cuales fueron nombradas
inteligencias:

Inteligencia l6gica — matematica

Inteligencia musical

Inteligencia corporal

YV V VYV V

Inteligencia espacial

“> |bidem. Pag. 84
“ Teresa E. Almaguer Salazar. El Desarrollo del Alumno, caracteristicas y estilos del aprendizaje. México,
Trillas. 2003. P&g. 39.




Inteligencia linguistica
Inteligencia interpersonal
Inteligencia interpersonal

Inteligencia Corporal- cinestésica

vV V V V V

Inteligencia Naturalista

La obra de este autor resulta de gran importancia, ya que hace un rescate de las
habilidades no tomadas en cuenta en teorias de la inteligencia. Favorece al
desarrollo del enorme potencial humano que como él mismo sefiala:.. actualmente se
malgasta en una sociedad que solamente valora un pequefio subconjunto de talentos

humanos.*’

naturalista

_ = visual-
intrapersonal espacial

musical
interparsanal

Cabe destacar que las inteligencias son definidas y descritas por separado solo para
facilitar su investigacion y comprension, asi como para considerar problemas
practicos. En este caso, dadas las caracteristicas del presente proyecto se hara
énfasis en la inteligencia intrapersonal e interpersonal, como fundamento tedrico para

el desarrollo y la interiorizacion de valores en la educacion preescolar.

T |bidem. Pag. 41.

98



INTELIGENCIA INTRAPERSONAL

La inteligencia intrapersonal puede resumirse como la habilidad cognitiva para
entender y sentir el propio YO. Esta inteligencia permite a cada individuo comprender
quien es, que sentimientos tiene y porque se siente de manera determinada. Es
indicada por una autoestima alta, autosuficiencia y caracter que ayudan a superar

problemas personales.

Caracteristicas de la inteligencia intrapersonal:

Autoconocimiento
Autoevaluacion precisa
Autorregulacion
Autonomia

Sentido de identidad personal

YV V. V V V V

Sentido de vida

La inteligencia intrapersonal permite al individuo tener integridad, este concepto
define muy bien la mas alta expresion de madurez y sabiduria, que incluye aceptar
con autenticidad la responsabilidad de los propios actos, comunicarse abierta, clara 'y
honestamente y tratarse a si mismo con profundo sentido de respeto y amor. En este

sentido resaltan tres elementos principales:

>  Discernir lo que es correcto de lo incorrecto.
»  Actuar de acuerdo con ese discernimiento.

»  Expresar de forma directa y clara la opinion personal.

INTELIGENCIA INTERPERSONAL

Esta facultad se significa en las capacidades que facilitan al individuo el trato y el

éxito con los demas. Las caracteristicas sobresalientes de esta inteligencia son:
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»  Contar con una red de relacién social que se mantiene constante al paso
de los afios

»  Estar consciente de la importancia de los demas y comprenderlos

»  Ayudar a otros a superarse

» ldentificar, hablar y descifrar el lenguaje emocional y las intenciones de
otros

»  Mostrar conductas morales y éticas

»  Tener sentido del humor

»  Confiar en los demas

»  Saber cuando y con quién profundizar las relaciones personales

>  Establecer limites sanos

»  Tener habilidades de negociacion maduras

»  Manejar conflictos

>  Mostrar colaboracién para pensar y trabajar en equipo

Es importante recordar que la clave para un buen funcionamiento en los diferentes
aspectos de la vida es la armonia social, la cual sera el resultado inmediato de

desarrollar en los nifios una inteligencia interpersonal adecuada.

Una tarea fundamental de toda educacion es crear el clima adecuado a fin de que el
nifio pueda desarrollarse en plenitud como un ser humano completo. Esto significa,
darle la oportunidad de crecer con bondad y respeto, para que sea capaz de
establecer una relacién correcta con las personas, la naturaleza, las cosas y las

ideas de los demas; en otras palabras, con su contexto en general.
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TIPO DE PROYECTO

ACCION DOCENTE

Este proyecto es una herramienta tedrico — practica en desarrollo que utilizan los

profesores para:

Conocer y comprender un problema significativo de la practica docente.

e Proponer una alternativa docente de cambio pedagdgico que considere las
condiciones concretas en que se encuentre la escuela.

e Exponer las estrategias de accion mediante las cuales se desarrolla la
alternativa.

e Presentar la forma de someterse la alternativa a un proceso critico de

evaluacion, para su constatacion, modificacién y perfeccionamiento.

e Favorecer con ello el desarrollo profesional de los profesores particulares.

El proyecto de accién docente, permite pasar de la problematizacién del quehacer
cotidiano, a la construccién de una alternativa critica de respuestas de calidad al

problema en estudio.

El proyecto pedagdgico de accién docente con pretensiones de innovacion, se indica,
promueve y desarrolla por los profesores en su practica docente. Ellos promueven la
participacion del colectivo escolar donde laboran, de manera que los involucrados
analicen, dialoguen, propongan la alternativa y se comprometan a llevarla a cabo en

su comunidad social.

Una caracteristica de este proyecto es que requiere de creatividad e imaginacion

pedagogica y socioldgica.



El proyecto en el colectivo escolar, permite pasar del conocimiento por sentido
comun, al conocimiento profesional sobre nuestro quehacer docente; su desarrollo
(construccidn, aplicacion, evaluacion, reconstruccion); favorece la profundizacion y
enriquecimiento mas integral del saber docente, mediante un proceso de
construccion permanente que estimula e integra coherentemente, para llevar a

niveles superiores de comprension y transformacion de la practica docente propia.
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ENFOQUE METODOLOGICO

El enfoque metodoldgico del presente proyecto se basa en la pedagogia critica,
debido a que ésta examina a las escuelas en su medio histérico como una
parte social y politica de la sociedad dominante, por medio de ella se pretende
transformar al mundo, y en palabras del autor Peter McLaren, proporciona
direccion historica, cultural, politica y ética a los involucrados en la
educacion, que aun se atreven a tener esperanza. La postura critica es, sin

duda, un factor de ayuda hacia la emancipacion del ser humano.

La pedagogia critica no consiste en un grupo homogéneo de ideas, pues estos
tedricos estan mas unidos por sus finalidades: habilitar a los desposeidos y
transformar las desigualdades e injusticias sociales existentes. Este enfoque
esta abierto al cambio, y contempla la liberacibn como una meta auténtica que

puede alumbrar un mundo por completo diferente.

La perspectiva critica Intenta proporcionar a maestros e investigadores, medios
para comprender el papel que desemperia en realidad las escuelas dentro de una
sociedad dividida en razas, clases y géneros, y se coincide con el especialista P.
McLaren en cuanto a que se han establecido categorias o conceptos para
cuestionar las experiencias de los estudiantes, los textos, las ideologias de los
maestros y los aspectos de la politica escolar que los analisis conservadores y

liberales con frecuencia dejan sin explorar.

En esta postura ideolbgica, se aprecia un compromiso con las formas de
aprendizaje y acciéon emprendidas en solidaridad con los grupos subordinados y

marginados: dan poder al sujeto y a la transformacion social.



En las escuelas no solo se ensefian cosas sino que también significan sujetos
humanos reflexivos que, en sus actividades diarias, practican la ideologia de la
cultura dominante; estos tedricos sostienen que se es responsable no sélo por el
cdmo se actua individualmente en la sociedad, sino también del sistema en el

que se participa.

El educador critico aprueba teorias dialécticas, que reconocen los problemas de la
sociedad como algo mas que simples hechos aislados de los individuos o
deficiencias en la estructura social. Estos surgen del contexto y la interaccion entre

el individuo y la sociedad.

La teoria dialéctica intenta desechar las historias y relaciones de los significados y
apariencias aceptados, trazando interacciones desde el contexto a la parte, desde

el sistema interno hecho.

El pensamiento dialéctico implica buscar las contradicciones de la opresion
inadvertida de los estudiantes menos capaces por un sistema que aspira a ayudar
a todos los estudiantes a alcanzar sus potencialidades completas. En este
contexto, se afirma que es una forma abierta y cuestionadora de pensamiento que
exige una reflexion completa entre elementos como parte y todo,
conocimiento y accion, proceso y producto, sujeto y objeto, ser y devenir,
retdrico y realidad o estructuray funcion.

La complementariedad de los elementos es dinAmica: es un tipo de tension, no
una confrontacion estatica entre los dos polos. En el enfoque dialéctico, los
elementos estan considerados como mutuos constitutivos, no separados y
distintos. Hablar de contradiccién implica que se puede obtener una nueva

solucion.

Los educadores criticos toman partido; es decir, estan fundamentalmente ligados

a una lucha por una vida cualitativamente mejor para todos mediante la
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construccion de una sociedad basada en relaciones no explotadoras y en la
justicia social. Los problemas con frecuencia estan vinculados a ciertos intereses

de clase, raza y género.

Se busca una clase de conocimientos que ayude a los estudiantes a reconocer la
ficcion social de las formas particulares del conocimiento. Se ve el conocimiento
escolar historica y socialmente arraigado y limitado por intereses. Significa que el
mundo en el que se vive esta construido simbdlicamente en la mente en virtud de
la interaccion social con otros y que es profundamente dependiente de la cultura,
del contexto, de las costumbres y de la especificidad histérica. Cuando se busca el

significado de los acontecimientos se intenta clarificar el sentido de lo social.

Asimismo, se considera el futuro no como una repeticién del pasado sino como
una aventura creativa; a superar formas patoldégicas de amor con base en el
amor verdadero; avanzar sobre la fria esquematizacion por la emocién de vivir;
anteponer al espiritu gregoriano la auténtica convivencia; a preparar hombres
de organizacion antes que a hombres que organizan; a vencer mitos impuestos
por valores encarnados; a desplazar directrices por lenguaje creativo y
comunicativo; y desechar los slogan vacios y superficiales por todo tipo de

desafios humanos y sociales.

En tanto hombres, pueden cometer errores, y estan sujetos a equivocaciones,
pero no pueden actuar como reaccionarios y llamarse revolucionarios. Deben
adaptar su actuaciéon a condiciones histéricas, aprovechando las posibilidades
reales y Unicas que existen. Su rol consiste en buscar los medios mas eficientes
y viables de ayudar al pueblo a moverse desde los niveles de conciencia

semiintransitiva o transitiva ingenua, al nivel de conciencia critica.

La revolucidn es un proceso critico, que no se puede llevar a cabo sin ciencia y

reflexion. Durante la accion de reflexion sobre el mundo que debe ser
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transformado, el pueblo llega a darse cuenta de que el mundo esta

efectivamente en proceso de transformacion.

Transformacion es el mediador del dialogo entre el pueblo, en un extremo del
acto de conocer, y el liderazgo revolucionario, en el otro. Si las condiciones
objetivas no siempre permiten este dialogo, su existencia puede verificarse

mediante el testimonio del liderazgo.

No puede existir concienciacion (término de Paulo Freire), sin denuncia de las
estructuras injustas, lo cual no se puede esperar de la estructura hegemonica.

Tampoco puede existir concienciacion popular para la dominacion.

Por lo tanto, las dos formas de accion cultural son antagonicas entre si. En tanto la
accion cultural para la libertad se caracteriza por el didlogo, y su objetivo principal es
concienciar al pueblo, la accién cultural para la dominacion se opone al didlogo y
sirve para domesticar a la gente. La primera intenta problematizar; la segunda, crear

slogans.

Dado que la accion cultural para la libertad esta comprometida en el descubrimiento
cientifico de la realidad, es decir, en la exposicion de mitos e ideologias, debe se-
parar la ideologia de la ciencia. Althusser insiste en la necesidad de esta separacion.
La accion cultural para la libertad no se satisface ni con lo que él llama las misti-
ficaciones de la ideologia, ni con la simple denuncia moral de mitos y errores, sino

que se debe emprender una critica racional y rigurosa de la ideologia.

Los Unicos puntos de partida auténticos para el conocimiento cientifico de la realidad
son las relaciones dialécticas que existen entre los hombres y el mundo, y la
comprension critica del modo en que esas relaciones evolucionan y condicionan a su
vez la percepcion que tienen los hombres de la realidad concreta.

En sintesis:
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La importancia del enfoque de la Escuela de Frankfurt, radica en la explicacién sobre
el surgimiento, entre otras, de la corriente pedagdgica critica, de las fuentes tedricas
de las cuales se nutre, de los principios fundamentales que la sustentan y de las

categorias o conceptos que utiliza para construirse como teoria.

La pedagogia critica opone varios argumentos importantes al andlisis positivista
ahistérico y despolitizado, empleado tanto por los criticos izquierdistas como por los
defensores de la empresa privada, un andlisis demasiado visible en los contenidos

programaticos del sistema educativo.

Peter McLaren asegura que la teoria educacional critica tiene una profunda deuda
con sus progenitores europeos. Varios teéricos, como Henry Giroux, por ejemplo,
continian abrevando en los trabajos de la Escuela de Frankfurt de la teoria critica
que tiene sus origenes antes de la segunda guerra mundial en el Institut for
Sozialforschung de Alemania (Instituto para la Investigacién Social). Los miembros
de este grupo, que escribieron brillantes y esclarecedores trabajos éticos de analisis
freudomarxista, incluyen figuras tales como Max Horkheimer, Theodor W. Adorno,
Walter Benjamin, Leo Lowenthal, Erich Fromm y Herbert Marcuse. Durante la guerra,
los miembros del instituto partieron a varias partes del mundo, incluso, a los Estados
Unidos, como resultado de la persecucion de los nazis a los izquierdistas y a judios.
Después de la guerra restablecieron el instituto en Frankfurt. Los miembros de la
segunda generacion de tedricos criticos, tales como Jurgen Habermas, han salido
del instituto para continuar en otras partes el trabajo iniciado por los miembros
fundadores. En los Estados Unidos, la Escuela de Frankfurt actualmente esta
haciendo nuevas incursiones en la investigacion social e influyen en numerosas
disciplinas tales como la critica literaria, la antropologia, la sociologia y la teoria

educacional.

La pedagogia critica ha comenzado a propiciar una teoria radical y un analisis de la
escuela, y al mismo tiempo ha afiadido nuevos avances en la teoria social y

desarrolla nuevas categorias de investigacion y nuevas metodologias.
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PRINCIPIO FUNDAMENTAL

La pedagogia critica resuena con la sensibilidad del simbolo hebreo tikkun, que

significa curar, reparar y transformar al mundo; todo lo demas es comentario.
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CATEGORIAS DE ANALISIS

Para aplicar la estrategia disefiada en alumnos de ler afio de preescolar en el

Instituto Cuauhtémoc se prevén las siguientes categorias de analisis:

>

Generar actividades que propicien a los alumnos identificar la naturaleza de

sus propios sentimientos

Incluir practicas que fortalezcan la capacidad de usar la expresion de sus

sentimientos.

Facilitar actividades donde se tenga la oportunidad de usar participar de

manera colaborativa.

Posibilitar experiencias que alienten los intentos de reconocerse como parte

del mundo que les rodea.

Orientar la habilidad para percibir situaciones que impliquen desarrollo de juicio

moral.

Proporcionar experiencias el nifio reafirme su autoconcepto.

Estimular con diferentes problemas la habilidad de razonamiento axiolégico

Impulsar acciones donde se puedan desarrollar las habilidades del nifio de

manera autbnoma

Ofrecer diferentes alternativas donde se pueda dar la convivencia e interaccion

social, y al mismo tiempo, reconocer gustos propios y ajenos.



PLAN DE TRABAJO

Interiorizacién de los valores en los nifios de preescolar

Sesioén No. 1

Construyendo un comportamiento positivo

INTRODUCCION

Participantes: Padres de familia de alumnos de segundo grado de preescolar.
Responsable: Profesora Maria del Pilar Pifia Trejo, coordinadora del proyecto.
Horario: 8:15 en adelante.
Fecha probable de aplicacion: Lunes 1 de septiembre de 2008

Propdsito Actividades Materiales Evaluacion
Presentacion | Presentacion del curso y las | -Hojas de | -Identificar la
del curso | actividades de la primera | papel con | relevancia de
taller: sesion. cuestionarios los hechos

impresos analizados.
Analizar la | Presentacion  cruzada: se | -Lapices
importancia de | integraran por parejas y cada | -Espacio -Comprensién
conocer los | padre realizara preguntas | aulico del problema.
valores, sus | sobre su hijo y la relacién de | -Computadora
caracteristicas | los valores con su vida | personal -Postura de los
y la | familiar. - Proyector padres ante el
trascendencia problema.
en la familia | Proyeccion de una diapositiva
para lograr | de los acontecimientos -Planificacion
una mundiales y la carencia de los estrategias y
transmision valores para los padres con el etapas para la

adecuada vy el
aprendizaje de
ellos.

objetivo de sensibilizarlos
respecto de la carencia de
valores y la crisis de la
sociedad actual.

Mesa redonda para discutir la
obligacion de los padres hacia
los hijos y la importancia de los

valores familiares en la
sociedad.
- Actividad de relajacion

(Masaje grupal)

accion.

-Decisiones de
actuacion.




Sesion No. 2

PLAN DE TRABAJO

EL AMOR

Participantes: Alumnos de segundo grado de preescolar.
Responsable: Coordinadora del proyecto.
Horario: 8:15 en adelante

Fecha probable de aplicacion: Lunes 8 de septiembre de 2008

Propdsito Actividades Materiales Evaluacion
Analizar la | Plantear la pregunta: ¢Qué es | -Espacio -Resaltar la
importancia el amor? aulico relevancia de
del amor y de los hechos.
actuar Escuchar la respuesta de los | -Televisor
conforme a él | niflos y después las de los -Comprension
en el seno | padres asistentes. -Reproductor | del problema.
familiar y en de DVD

su vida
cotidiana para
su adecuada
convivencia en
la sociedad.

Transmision de
Tierra de 0so0s.

la pelicula

Comentar y discutir los puntos
sobresalientes de la pelicula.
Destacar las acciones de los
personajes.

Cuestionar a los nifios el
significado del amor y dialogar
al respecto.

Comentar de qué forma se
puede demostrar el amor

Elaboracion de un dibujo para
compartir con la persona que
amen.

Compartir un refrigerio con sus
compaferos y darse un
abrazo.

-Pelicula en
formato DVD

-Hojas
blancas

-Crayolas

-Papel de

colores

-Pegamento
blanco

-Refrigerio

-Postura de los
nifios ante el
problema

-ldentificacion
del valor.

-Planificacién
estrategias y
etapas para la
accion.

-Decisiones de
actuacion.

-Interpretacion
de su dibujo.
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Sesiéon No. 3

PLAN DE TRABAJO

RESPONSABILIDAD

Participantes: Alumnos de segundo grado de preescolar.
Responsable: Coordinadora del proyecto.
Horario: 8:15 en adelante.

Fecha probable de aplicacion: Lunes 22 de septiembre de 2008

Propdsito Actividades Materiales Evaluacion
Analizar la | Representacion con guifioles | -Espacio -Resaltar la
importancia de | del cuento La ensalada de | &ulico relevancia de
la ser | Sofia. los hechos.
responsables -Muiecos de
de su persona, | Dialogar y cuestionar respecto | Guifiol -Comprension

Sus acciones y
sus
pertenencias.

de la importancia de la actitud
de Sofia ante los sucesos que
ocurrian en su entorno.

Cuestionar sobre el significado
de la responsabilidad.

Elaboracion de una ensalada.

Cada nifio llevara una porcion

de los vegetales que le
corresponda.

Por grupo se elaborara la
ensalada, se asignaran

responsabilidades para servir y
se compartira.

-Cabina para
teatro guifol

-Jicama
picada

-Pepinos
picados

-Zanahorias
rayadas

-3
Ensaladeras

- Limones,
sal y chile

piquin.

-Platos
individuales

del problema.

-Postura de los
nifos ante el
problema

-ldentificacion
del valor.

-Planificacién
estrategias y
etapas para la
accion.

-Decisiones de
actuacion
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Sesiéon No. 4

PLAN DE TRABAJO

VERACIDAD

Participantes: Alumnos de segundo grado de preescolar.
Responsable: Coordinadora del proyecto.
Horario: 8:15 en adelante.

Fecha probable de aplicacion: Lunes 29 de septiembre de 2008

Proposito Actividades Materiales Evaluacion
Que los nifios | Transmision de la pelicula | -Espacio -Resaltar la
desarrollen el | Pinocho. aulico relevancia de
valor de Ila los hechos.
veracidad y | Dialogar respecto de las | -Televisor
tengan la | actitudes de Pinocho. -Comprension
capacidad de -Reproductor del problema.
tenerlo presente | Comentar las repercusiones | de DVD
en su vida | de los actos negativos que -Postura de los
diaria. Pinocho cometio. -Pelicula  en | nifios ante el

formato DVD problema

Cuestionarles que hubiera
pasado si Pinocho hubiera
actuado de otra forma.

Se les preguntara a los
ninos que piensan de las
mentiras.

Se invitara a los nifios a
comentar sus experiencias:

-¢,Han dicho mentiras?
-¢Porqué?

-¢,Qué ocurri6 cuando lo
hicieron?

-¢,Qué ocurriria si todas las
personas mintieran?
-¢Qué pasaria en
contrario?

caso

Plantear alternativas de
solucion a los conflictos
para no mentir.

-ldentificacion
del valor.

-Planificacién
estrategias y
etapas para la
accion.

-Decisiones de
actuacion
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Sesion No. 5

PLAN DE TRABAJO

BONDAD

Participantes: Alumnos de segundo grado de preescolar.
Responsable: Coordinadora del proyecto.
Horario: 8:15 en adelante.

Fecha probable de aplicacion: Lunes 6 de octubre de 2008

Propésito Actividades Materiales Evaluacion
Que los | -Relatar el cuento El espejo | -Espacio aulico | -Resaltar la
alumnos estropeado relevancia de
conozcan la -Diferentes los hechos.
importancia de | -Se les pedira que elijan un | disfraces a

ser
bondadosos, no

solo para si,
sino también
para hacer el
bien a las
personas que
los rodean.

personaje.

-Se formaran equipos de
acuerdo al personaje
elegido.

-Los nifilos deberan elegir el
vestuario que prefieran.

-Los nifios representaran la
historia del espejo
estropeado.

-Conversar sus impresiones
acerca de la experiencia.

elegir para los
nifios.

-Escenografia.

-Espejo grande
adornado

-Comprension
del problema.

-Postura de los

nifos ante el
problema

-ldentificacion
del valor.

-Planificacién
estrategias y
etapas para la
accion.

-Decisiones de
actuacion
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Sesion No. 6

PLAN DE TRABAJO

OBEDIENCIA

Participantes: Alumnos de segundo grado de preescolar.
Responsable: Coordinadora del proyecto.
Horario: 8:15 en adelante.

Fecha probable de aplicacion: Lunes 13 de octubre de 2008

Propdésito Actividades Materiales Evaluacion
Que los nifios | Transmisién de la pelicula | -Espacio -Resaltar la
comprendan Buscando a Nemao. aulico relevancia de
que la los hechos.
obediencia alos | Se invitard a los nifios a | -Televisor
padres es | intentar descifrar el mensaje -
importante y | de la pelicula. -Reproductor Comprension
pasar por alto el de DVD. del problema.
valor puede | Reflexionar respecto de las
traer  consigo | actitudes de los personajes. | -Pelicula  en | -Postura de
repercusiones formato DVD los nifios ante
graves, al grado | Plantear las  probables el problema

de poner en
riesgo su propia
integridad.

consecuencias que pudo
haber tenido la decision de
Nemo.

- Cantar la ronda San
Sereni del Monte

- Sentarse en circulo y
seqguir las indicaciones del
docente

- Comentar las experiencias
vividas a lo largo de la
actividad.

-ldentificacion
del valor.

-Planificacion
estrategias y
etapas para
la accion.

-Decisiones
de actuacion
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Sesién No. 7

PLAN DE TRABAJO

AMISTAD VERDADERA

Participantes: Alumnos de segundo grado de preescolar.
Responsable: Coordinadora del proyecto.
Horario: 8:15 en adelante.

Fecha probable de aplicacion: Lunes 20 de octubre de 2008

Propdésito Actividades Materiales Evaluacion
Que los nifios | Lectura del cuento Famina | -Espacio -Resaltar la
interioricen  la | Famosina. aulico relevancia de
importancia de los hechos.
estrechar lazos | cuestionar a los nifios sobre | -Cuento  de 3
con SUS | el problema que enfrenté | Famina -Comprension
Compaﬁeros Y | Famina y porqué aunque era Famosina del prOblema.
el valor de una | muy popular y tenfa muchos _
verdadera amigos nadie en la escuela la -Tarjetas -Postura de los
amistad. consideraba su mejor amiga. _ nifios ante el

-Pinturas problema
Dialogar sobre la importancia _ L
-Confeti -Identificacion

de la verdadera amistad y
descubrir si en la escuela o
dentro de la escuela o en la
familia hay un mejor amigo.

Preguntar a los nifios que
deben hacer para tener un
amigo verdadero y especial.

Elaborar una tarjeta para su
mejor amigo y entregarsela
diciendo unas palabras
positivas.

-Serpentinas

-Trozos y
tiras de papel

-Crayolas

del valor.

-Planificacién
estrategias y
etapas para la
accion.

-Decisiones de
actuacion

116



Sesiéon No. 8

PLAN DE TRABAJO

AUTOESTIMA

Participantes: Alumnos de segundo grado de preescolar.
Responsable: Coordinadora del proyecto.
Horario: 8:15 en adelante.

Fecha probable de aplicacion: Lunes 27 de octubre de 2008

Propdsito Actividades Materiales Evaluacién
Que los nifios | Invitar a los nifios a mirarse | -Espacio aulico | -Resaltar la
reconozcan e | frente al espejo y resaltar lo relevancia de
interioricen que | que mas les gusta de ellos | -Espejo los hechos.
deben evaluar | fisica y moralmente.
de manera - Cartulinas -Comprension
positiva sus | Cada uno expresara su del problema.
propias propia opinion. -Pinturas
actividades -Postura de los
cotidianas y las | Se les dara a los nifios una | -Confeti nifios ante el
de sus de sus | cartulina y se les pedira que problema

compafneros.

Despertar
los
emociones
positivas por su
actuacion en las
actividades
cotidianas.

en
ninos

hagan un dibujo de si
Mismos.

Decorar el dibujo de la
mejor manera  posible,
utilizando los materiales y el
disefio que ellos mismos
elijan.

Conversar sobre lo que mas
les gustd de su trabajo, en
gue pusieron mas énfasis.

Pegar su dibujo en lugares
visibles del salon.

-Serpentinas

-Trozos vy tiras
de papel

-Crayolas

-ldentificacion
del valor.

-Planificacién
estrategias y
etapas para la
accion.

-Decisiones de
actuacion
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Sesioén No. 9

PLAN DE TRABAJO

TRABAJO EN EQUIPO

Participantes: Alumnos de primer grado de preescolar.
Responsable: Coordinadora del proyecto.
Horario: 8:15 en adelante.

Fecha probable de aplicacion: Lunes 3 de noviembre de 2008

Propdsito Actividades Materiales Evaluacion
Reconocer la | Representacion con laminas | -Espacio aulico. | -Resaltar la
importancia vy | ilustrativas el cuento de El relevancia de
los resultados | gran partido. -Laminas los hechos.
del trabajo en llustrativas  del
equipo. Discutir con los pequefios | cuento. -Comprension

las consecuencias que del problema.
Resaltar la | genero el egoismo de los de | -Tabla de
importancia y el | los niflos que jugaban | madera. -Postura de los
valor que tiene | Futbol. nifios ante el
cada uno de los -Gises problema
integrantes de | Pedir a los niflos que
un equipo. planteen posibles | -Hojas secas Y | -ldentificacién

alternativas para resolver el
problema de los nifos.

Comentar la importancia del
trabajo conjunto.

Jugar a La zorra y los
pollitos elaborando un
circuito y separando a los
nifios de forma que uno sea
la zorra, otro la gallina y los
demas pollitos.

Los nifios deberan buscar
estrategias para recolectar
comida sin que los atrape la
zorra.

Discutir la importancia de la
actuacion en equipo.

ramas que no
representen
peligro para los
nifios.

-Retazos de tela

del valor.

-Planificacién
estrategias y
etapas para la
accion.

-Decisiones de
actuacion
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Sesion No. 10

PLAN DE TRABAJO

EQUIDAD DE GENERO

Participantes: Alumnos de primer grado de preescolar.
Responsable: Coordinadora del proyecto.
Horario: 8:15 en adelante.

Fecha probable de aplicacion: Lunes 10 de noviembre de 2008

Propdsito Actividades Materiales Evaluacion
Que los nifios | Se planteara la preguntas: -Espacio aulico | -Resaltar la
interioricen el relevancia de
valor de la|-¢Quiénes son mas | -Televisor los hechos.
igualdad entre | importantes los hombres o
los géneros. las mujeres? -Reproductor de | -Comprension

DVD del problema.
Comprender -¢,Quiénes son mas fuertes
que todos las |y mas valientes? -Pelicula en | -Postura de los
personas formato DVD nifios ante el
debemos gozar | -Quiénes son mas problema
de los mismos | importantes?

derechos sin
importar las
diferencias que
existan.

Después de escuchar sus
respuestas se llevara a
cabo la proyeccion de la
pelicula Mulan.

Se intentara interpretar cual
fue el principal problema
que enfrento la protagonista
de la pelicula.

Cuestionar que  habria
ocurrido sin la intervencion
del personaje principal.

Resaltar la importancia de la
equidad y el valor que
poseemos todos los seres
humanos.

-ldentificacion
del valor.

-Planificacién
estrategias y
etapas para la
accion.

-Decisiones de
actuacion
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APLICACION DE LA ALTERNATIVA

Los hombres de genio abundan mucho mas de lo que se supone.
En realidad, para apreciar plenamente la obra

de lo que llamamos genio, hace falta todo el genio

gue se necesitd para producir la obra.

EDGAR ALAN POE

REPORTES DE APLICACION
INTRODUCCION

Sesion 1 Lunes 01 de Septiembre del 2008.

Participantes: 10 Padres de familia e invitados, del Grupo de Preescolar 2; 7
alumnos (4 nifios y 3 nifias).

Responsable: Coordinadora del Proyecto, Profra. Maria del Pilar Pifia Trejo

Proposito: Presentacion del curso taller y analizar la importancia de conocer los
valores, sus caracteristicas y su trascendencia en la familia para lograr una

transmision adecuada y el aprendizaje de ellos.

Desarrollo: Al iniciar la sesion se llevdé a cabo una dindmica rompehielos con la
intencion de propiciar la participacion de los padres de familia, se le entregd a cada
uno un cuestionario que debia completar con los datos de sus compafieros, la
mayoria inicialmente un poco avergonzados y aislados, sin embargo, la mama de
Arantza hacia comentarios graciosos que hicieron a los demas entrar en confianza.
Al terminar el primer cuestionario la mama de Andrik pasé a comentar sus
resultados. Posteriormente la presentacion del proyecto se abridé con una pregunta
de andlisis para propiciar la reflexion en los padres.



1. ¢ Considera que vivimos en una sociedad de valores?

La mama de José respondié que si, pero la mayor parte de las personas no hace uso
de los valores. Otros padres empezaron a hacer comentarios entre si, entonces se

les pidi6 que manifestaran sus comentarios en voz alta.

La mama de Alan comentd que realmente era un conflicto responder a la pregunta,
porque la mayor parte de las personas hablan de valores y los conocen, pero no los
llevan a cabo. Ante la respuesta de esta madre de familia los padres asintieron con la

cabeza.

En seguida se trasmiti6é la diapositiva titulada Los valores: carencias, necesidades y
educacion, en la que se muestran imagenes que evidencian la problematica social
gue se vive a causa de la crisis de valores que se vive incluso desde el interior de las
familias. La mayor parte de los padres expresaron preocupacion y mostraron interés

en la propuesta educativa que se les presento.

Para finalizar se les pidi6 que se dieran un masaje, después se indic6 que giraran
hacia su izquierda y le dieran masaje a la persona que estuviera delante de ellos,
posteriormente que giraran a la derecha e hicieran lo mismo y finalmente tomaran a

la persona mas cercana y le dieran un abrazo.

Evaluacion. La actividad fue agradable y enriquecedora, ya que los padres dieron su
aprobacion al proyecto y manifestaron que apoyarian en casa. El proposito de de
esta sesion se cumplio de manera considerable de acuerdo a lo previsto, ya que los
padres fueron sensibilizados respecto a la necesidad de llevar a cabo las actividades
para el desarrollo de valores, se mostraron dispuestos a mantenerse enterados y
apoyar en la medida de lo posible con las actividades y fortalecer en casa las

actitudes positivas para lograr mejores resultados.
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REPORTES DE APLICACION
EL AMOR

Sesion 2 Lunes 08 de Septiembre del 2008.

Participantes: Grupo de Preescolar I; 7 alumnos (4 nifios y 3 nifias)
Responsable: Coordinadora del Proyecto

Proposito: Analizar la importancia del amor y de actuar conforme a él en el seno

familiar y en su vida cotidiana para su adecuada convivencia en la sociedad.

Desarrollo: Al iniciar la sesion se llevd a cabo el saludo inicial y se planted la

pregunta: ¢ Qué es el amor?

Los alumnos comenzaron a hacer comentarios respecto de lo que ellos piensan del

amor.

Valentina inicié formalmente con el debate levantando la mano y comentando que el

amor es lo que ella siente por sus padres y su hermana.

Joseé siguio la conversacion diciendo que el amor es querer mucho a una persona.

Alan se levanto de la silla y me abrazé diciendo -jYo te quiero mucho maestral-
A lo que sus compafieros comenzaron a mencionar a diversas personas a las que

quieren.

Aprovechando la situacién se hizo alusion al abrazo que dio Alan a su maestra y se

le pregunt6 ¢ El amor es abrazar?, todos contestaron: jSiii...!

Se puso especial atencién a lan, un nifio timido que se reserva mucho sus

comentarios, y se le pregunto: A ti ¢quién te ama? Respondio: Mis papas.
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Después de la breve conversacion se les dijo que verian una pelicula de amor que
ellos probablemente conocian -Jorge interrumpié sefalando que él preferia ver

caricaturas- se siguio explicando que la pelicula que se veria era Tierra de Osos.

Los nifios dijeron que no era de amor, a lo cual se les respondié que la vieran y

estuvieran muy atentos para que al final dijeran si era de amor o no.

Durante la pelicula hicieron el comentario de que era de amor por el tétem que le
dan a Kenai (el personaje principal); se les pidié que volvieran a poner atencion.
Después se enternecieron cuando los osos Koda y Kenai jugaban y cuando lloraron

juntos porque Kenai dijo la verdad respecto de la muerte de la madre de Koda.

Al finalizar la pelicula se les pregunté si les habia gustado, a lo cual todos
contestaron que si, entonces se dio continuacion a las preguntas que fueron guiando

el andlisis.

Se les pregunt6 si ellos pensaban que Kenai era amoroso cuando era una persona,
dijeron que no porque peleaba con su hermano y que queria matar al 0so que se

comio su pescado.

Continué preguntandose directamente a Arantza en que momento creia ella que
Kenai habia demostrado su amor a Koda. Ella respondié que cuando se puso a

jugar con Koda.

Se comentd que el amor no solo es abrazar, besar, jugar con alguien, es también
preocuparse por él, por lo que necesita, por su salud, por lo que siente... en seguida
se menciond que si recordaban cuando a Kenai lo habian transformado en humano
nuevamente y respondieron que si, entonces se les preguntd ¢Por qué no quiso

guedarse como hombre?, ¢Por qué quiso ser un 0so?
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Valentina respondié que porgue no queria que Kenai se quedara solo. En seguida se

les preguntd ¢Entonces se preocupaba por él? A lo que el grupo contestdé que

Se les pidi6 a los nifios que realizaran un dibujo de una persona que amaran para
que ella supiera lo que sienten y lo que harian para demostrar que de verdad la

aman. Dibujaron principalmente a personas de su familia: padres y hermanos.

Para finalizar con la actividad se dieron un abrazo de pareja y posteriormente un

abrazo grupal.

Evaluacion: La actividad cumpli6 de manera 6ptima su propdsito, ya que los
alumnos reflexionaron respecto de la importancia del amor, su significado, sus
caracteristicas y la forma en que lo pueden demostrar. La actividad fue positiva, ya
que los alumnos ahondaron en su interior para identificar que representa para ellos

ese sentimiento, quién se los demuestra y a quienes lo demuestran ellos.
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REPORTES DE APLICACION
RESPONSABILIDAD

Sesion 3 Lunes 22 de Septiembre del 2008.

Participantes: Grupo de Preescolar 2; 7 alumnos (4 nifios y 3 nifias)
Responsable: Coordinadora del Proyecto

Propdsito: Analizar la importancia de la ser responsables de su persona, sus

acciones hacia los demas y sus pertenencias.

Desarrollo: Con algunos dias de anticipacion se solicitd a los padres de familia su
apoyo con vegetales y frutas para ensalada, se les pidi6 que los llevaran limpios,

rallados o en rodajas y listos para servirse.

Al iniciar la sesién aproximadamente a las 8:15 los alumnos comenzaron a preguntar

en qué momento comenzariamos a preparar la ensalada.

Se les pidi6 que esperaran un momento porgue antes de comenzar con la
elaboracion de la ensalada se les contaria la historia de una nifia que disfrutaba
mucho de preparar y comer ensaladas.

Se relaté la historia de la ensalada de Sofia, posteriormente se comentaron los
sucesos mas importantes del relato, reconociendo que Sofia habia tenido que
cambiar de actitud, ya que antes no se habia cuidado y por eso se enfermd, pero

cuando descubrioé que debia cuidarse estuvo mas contenta.

Se les preguntdé ¢Qué hacen ustedes para cuidarse? A lo que ellos respondieron
principalmente: — Hacer caso a maméa - ; lan respondié que €l se tomaba sus

medicinas, entonces se les preguntd si les gustaba tomar medicinas. Los nifios
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respondieron que no, pero que lo hacian para no estar enfermos y que no les doliera
su cuerpo. Esto dio pie a una nueva pregunta ¢, Qué deben hacer para no enfermarse
y no tener que tomar medicinas? Ellos emitieron respuestas diversas, tales como
cuidarse, ponerse un suéter, comer alimentos sanos (comer solo lo que nos hace

mama), entre otras.

Al iniciar la preparacion de la ensalada se les comentd que cada uno iba a tener una
responsabilidad, se les explicd que esa responsabilidad no era otra cosa sino una
tarea que debia cumplir. Entonces se les asignaron las labores, repartir los platos,
vasos, tenedores, servilletas; servir las frutas, los vegetales y el agua, labor de la que

personalmente se asumio.

Los alumnos disefiaron cada uno su propia ensalada pidiendo que les sirvieran solo
los ingredientes que realmente se comerian, esta indicacion también fue acertada
para la responsabilidad ya que cada uno al elegir sabia que debia terminarse lo que
tenia en el plato. La mayoria de los nifios terminaron completamente su ensalada,

algunos incluso, pidieron un poco mas.

Evaluacion: La actividad resulté verdaderamente favorable, ya que los nifios dieron
respuestas Optimas, relacionando sus propias experiencias con los hechos
mostrados a traves del cuento La ensalada de Sofia. Se mostraron muy motivados a
disefiar su propia ensalada y cumplieron de manera apropiada y con mucho gusto la

responsabilidad que se les asigno.
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REPORTES DE APLICACION
VERACIDAD

Sesion 4 Lunes 29 de Septiembre del 2008.

Participantes: Grupo de Preescolar 2; 7 alumnos (4 nifios y 3 nifias)

Responsable: Coordinadora del Proyecto

Proposito: Que los nifios desarrollen el valor de la veracidad y tengan la capacidad

de tenerlo presente en su vida diaria.

Desarrollo: De manera inicial se llevo a cabo la trasmisién de la pelicula de Pinocho,

durante la pelicula los nifios pudieron comer palomitas y refresco.

Al terminar de ver la pelicula se inici6é la conversacion sobre las cosas que le habian
ocurrido a Pinocho. Los nifios sefialaban que cada vez que mentia le crecia la nariz,
sin embargo, muy acertadamente José sefialdé que en la vida real no ocurre eso, que
cuando los niflos mienten no les crece la nariz. A lo que sus compaferos

respondieron que eso era verdad, pero que decir mentiras es malo.

Se les preguntd ¢ Qué fue lo peor que hizo Pinocho? A lo que los nifios contestaron
que lo peor era haber mentido, aunque otros hicieron la reflexion de que también
habia sido malo irse de su casa y hacerle caso al malo (algunos creian que era un

gato, pero es un zorro).

Al comentar sobre las consecuencias de las cosas que habia hecho, los nifios
respondieron que habia sido su culpa, porque no debié portarse mal, que las
mentiras son malas. Hablaron sobre diferentes momentos en que ellos han mentido;
la mayoria menciond hechos sencillos: cuando le contaron a sus amigos que tenian
un juguete y en realidad no lo tenian, momentos en que le ocultaron a su mama lo

que hicieron por temor al regafio. Al preguntar qué pasaria si todos mintieran
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siempre, ellos contestaron que seria malo, que les creceria la nariz a todos, que no

les podrian creer nunca.

Decidieron que era mejor no mentir, que cuando hacian algo malo lo mejor era decir

la verdad y pedir disculpas.

Evaluacion: La actividad tuvo resultados exitosos, ya que los nifios reflexionaron
sobre las consecuencias reales de decir mentiras. La actividad de reflexion fue breve
pero positiva, ya que los nifios exploraron sobre su propia experiencia que siempre
es mejor decir la verdad. Se mostraron positivos ante los comentarios de sus

comparfieros y finalmente hicieron propuestas para no mentir en el futuro.
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REPORTES DE APLICACION
BONDAD

Sesion 5 Lunes 6 de Octubre del 2008.

Participantes: Grupo de Preescolar 2; 7 alumnos (4 nifios y 3 nifias)
Responsable: Coordinadora del Proyecto
Propdsito: Que los alumnos conozcan la importancia de ser bondadosos, no solo

para si, sino también para hacer el bien a las personas que los rodean.

Desarrollo: Se indicé al grupo que les contaria un cuento y que posteriormente ellos
lo representarian usando disfraces.

Se les conto el cuento El espejo estropeado
(Fragmento)

Habia una vez un nifio listo y rico, que tenia practicamente de todo, asi que solo le
llamaba la atencion los objetos mas raros y curiosos. Eso fue lo que le pasé con un
antiguo espejo, y convencio a sus padres para que se lo compraran a un misterioso
anciano. Cuando llegé a casa y se vio reflejado en el espejo, sintié que su cara se
veia muy triste. Delante del espejo empez6 a sonreir y a hacer muecas, pero su

reflejo seguia siendo triste [...]

Y se dio cuenta de que era verdad, y de que se sentia verdaderamente feliz de haber

ayudado a aquel nifio.

Y desde entonces, cuando cada mafiana se mira al espejo y no ve ese brillo

especial, ya sabe qué tiene que hacer para recuperarlo.

Los nifios escucharon la historia con atencion, después se les pidié que decidieran
quienes serian nifios ricos, quienes nifios pobres y quienes los papas. Al momento
de representar la historia de los pequefios, varios de ellos discutieron por ser el nifio

rico, al preguntarles porqué, respondieron que porque habia logrado ser feliz.
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Después de ponerse de acuerdo, los nifios escenificaron el relato y se mostraron

muy contentos y expresaron que la actividad habia sido muy divertida.

Evaluacion: El resultado fue positivo, ya que los nifios comprendieron la alegria de
ayudar a otros, situacién que se vio evidenciada cuando la mayor parte del grupo
eligié al nifio rico que apoy6 al pobre, ellos expresaron que lo eligieron porque se
habia vuelto feliz. Al escenificar el cuento se logr6 de manera exitosa: la

interiorizacion de lo positivo que es ser bondadoso y ayudar a los demas.

La entonacion y la representacion que hicieron del cuento fue muy buena, ya que en
su rostro mostraban la tristeza que sentia el nifio cuando se miraba al espejo y no
reflejaba nada magico, posteriormente fueron capaces de mostrar su felicidad

cuando el espejo se torno destellante.
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REPORTES DE APLICACION
OBEDIENCIA

Sesion 6 Lunes 13 de Octubre del 2008.

Participantes: Grupo de Preescolar 2; 7 alumnos (4 nifios y 3 nifias)

Responsable: Coordinadora del Proyecto

Propdsito: Que los nifilos comprendan que la obediencia a los padres es importante
y pasar por alto el valor puede traer consigo repercusiones graves, al grado de poner

en riesgo su propia integridad.

Desarrollo: Inicialmente se les comenté a los nifios que este dia verian la pelicula
Buscando a Nemo. La idea les gustdé mucho, todos los nifios ya la habian visto, sin
embargo, a la mayoria de ellos les gusta ver repetidas veces las mismas peliculas
(hasta el momento siguen pidiendo ver de nuevo la pelicula de Tierra de osos, ya

gue algunos no la habian visto anteriormente).

Mientras veian la pelicula ellos se mostraban interesados, pero en cuanto atraparon
a Nemo expresaron su preocupacion, sin embargo, a lo largo de la pelicula
estuvieron emocionados al ver todas las aventuras que vivié el padre del personaje

principal con la intencion de salvarlo.
Al finalizar la pelicula los nifios expresaron que se sintieron tristes cuando Nemo fue
atrapado, entonces se les hizo la pregunta que consistia en explicar cuales pudieron

haber sido las consecuencias si no hubiera logrado salir.

Entonces los nifios empezaron a comentar que se pudo haber muerto cuando se lo

dieran a Darla y entonces ella lo agitaria o cuando se metié en el aparato de la
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pecera. Lo importante fue que lograron comprender que la falta de obediencia pudo

ser muy malo para Nemo.

Al terminar la conversacion se invité a los nifios a jugar un juego llamado SAN
SERENI DEL MONTE

Se les pidi6 a los nifios se sentaran en el piso formando un circulo, y que siguieran la
rima, y segun la orden expresada en la misma, harian el movimiento o la pausa

indicados.

(Fragmento)

Primer movimiento

Dice la rima:

San Sereni del Monte
San Sereni obediente
Los nifios obedientes
Se levantaran.

(Los nifios que se consideren obedientes se han de levantar)

Se dieron cuatro movimientos con diferentes consignas. Esto se repiti6é dos veces. Al
terminar se dio un aplauso grupal por seguir las indicaciones y al cuestionarles si

creian que era importante seguir las indicaciones.

Evaluacion: El propoésito de las actividades se llevé a cabo, ya que los alumnos
reflexionaron sobre la importancia de obedecer a sus padres les dicen, siempre y
cuando, indicaciones no resulten en su agravio. Comprendieron también que en la
escuela es importante seguir indicaciones, ya que de ello dependera el éxito en las
actividades diarias. Otro aspecto importante es que a lo largo del tiempo de trabajo,
los nifios estuvieron contentos y mostraron disposicion a las actividades que se les

presentaron.
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REPORTES DE APLICACION
AMISTAD VERDADERA

Sesiéon 7 Lunes 20 de Octubre del 2008.

Participantes: Grupo de Preescolar 2; 7 alumnos (4 nifios y 3 nifias)
Responsable: Coordinadora del Proyecto

Propdsito: Que los nifios interioricen la importancia de estrechar lazos con sus

companeros y el valor de una verdadera amistad.

Desarrollo: Se inicié la sesion pidiéndole a los nifios que eligieran una pareja a
quien consideraran su amigo, en seguida se llevé a cabo la lectura del cuento
Famina Famosina, mientras los nifios prestaban atencion y entre las nifias tomaban

su mano y algunos nifios se abrazaban.

(Fragmento)

Famina Famosina era una nifla muy popular en su colegio. Era ingeniosa y divertida,
y no se llevaba mal con nadie. No era casualidad que Famina fuera popular: desde
pequefiita se esforz6 en ser amable y saludar a todo el mundo, invitaba a toda la

clase a su cumpleafos, y de vez en cuando llevaba regalos para todos...

Asi que cuando lleg6é a su casa hecha un mar de lagrimas, le pregunté a su madre

donde podia conseguir amigos de verdad.

- Famina, hija - respondi6 la madre - los amigos no son algo que se pueda comprar
con una sonrisa 0 unas buenas palabras. Si quieres amigos y amigas de verdad,
tendras que dedicarles tiempo y carifio. Con un amigo de verdad tienes que estar

siempre disponible, en las buenas y en las malas...
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Los nifios escucharon atentamente y al finalizar la lectura se cuestioné sobre lo que
habian comprendido acerca de la actitud de Famina. Ante eso ellos respondieron que
no tenia una mejor amiga. Ante esa respuesta José respondié que si la tenia, que

era su mama.

Al terminar la reflexion se proporcionaron materiales diversos para elaborar tarjetas
de amistad. Los alumnos se mostraron muy contentos, algunos pidieron que se les
escribiera en el pizarrébn un mensaje para que lo copiaran, ante esto se escribieron
diferentes mensajes y se les leyeron para que pudieran elegir. Algunos decidieron

hacer una para su mama y otra para su mejor amigo del salén.

Después de elaborar su tarjeta la entregaron a la persona que consideraron su amigo

y se dieron un abrazo

Evaluacion: La sesion tuvo éxito, ya que los alumnos asimilaron la importancia de
mantener relaciones de amistad estrechas, de saber que la amistad va mas alla de
ser amable con los demas y llevarse bien con ellos, sino que es importante
demostrar apoyo y comprension. Se pudo observar su reaccion, ya que al entregarse
las tarjetas algunos de ellos dijeron palabras de mucha ternura, tales como -jSiempre
te voy a cuidar!- a sus compaieros, a los que no lo hicieron por iniciativa propia se
les invitd a hacerlo, sin embargo, se limitaron a decir -jTe quiero!- o -jTe quiero

mucho!-.
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REPORTES DE APLICACION
AUTOESTIMA

Sesion 8 Lunes 27 de Octubre del 2008.

Participantes: Grupo de Preescolar 2; 7 alumnos (4 nifios y 3 nifias)

Responsable: Coordinadora del Proyecto

Propdsito: Que los nifilos reconozcan e interioricen que deben evaluar de manera

positiva sus propias actividades cotidianas y las de sus compafieros.

Despertar en los nifios emociones positivas por su actuaciéon en las actividades
cotidianas.

Desarrollo: Se les pidio a los nifios que se pararan frente al espejo, se miraran y
observaran lo que més les gustaba de si; se les pidi6é que se dijeran palabras lindas a
si mismos. A la mayoria le costé mucho trabajo, ya que no estan acostumbrados a
hacerlo, algunos se reian consigo mismo. De pronto todos se dieron cuenta de que
Jorge empezd a sonreir y a hacer ojitos frente al espejo, entonces los demas lo

siguieron e imitaron diciendo cosas positivas.

Posterior a la actividad, cada uno comunicd al grupo como se sintié al realizar la
actividad; algunos afirmaron que se habian sentido contentos, que les provocaba
alegria y que les gustaria hacerlo de nuevo.

Se les dio una cartulina y se les pididé que hicieran un dibujo de si mismos, que

pusieran todo su empefio y lo decoraran lo mas lindo posible. En la mesa habia

materiales diversos para la elaboracion de los trabajos.
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Al terminarlos, se les felicitd y ellos comentaron lo que les habia gustado de la
actividad, y les agraddé mucho porque usaron muchos materiales y resaltaron que les
habian quedado bien. Después se les invitd a pegar su dibujo en un lugar del salén;

entonces cada uno eligi6 el espacio y se les ayudo a pegarlos.

Evaluacion: El propédsito de la actividad se cumpli6 de manera conveniente de
acuerdo a lo previsto. Cada uno logro resaltar aspectos positivos de su persona y
expresarlos ante el grupo y ante si, aunque inicialmente les costo trabajo, al final
descubrieron que el ejercicio generé emociones de alegria y entusiasmo. En todo el
tiempo, los nifilos se mostraron contentos; en la elaboracion de su autorretrato se
esforzaron mucho por hacer una decoracion bonita, usaron cuantos materiales
pudieron y cuando finalmente lo terminaron, muy orgullosos se acercaron a mostrarlo
y preguntaron a su educadora si le gustaba. Todos se emocionaron al ser felicitados

por su buen trabajo y mas cuando lo colocaron en la pared para que todos lo vieran.
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REPORTES DE APLICACION
TRABAJO EN EQUIPO

Sesion 9 Lunes 3 de Noviembre del 2008.

Participantes: Grupo de Preescolar 3; 7 alumnos (4 nifios y 3 nifias)

Responsable: Coordinadora del Proyecto

Propdsito: Reconocer la importancia y los resultados del trabajo en equipo.

Resaltar la importancia y el valor que tiene cada uno de los integrantes de un equipo.

Desarrollo: Con ayuda de laminas ilustrativas del cuento El gran partido, los nifios
apoyaron a relatar el cuento, iban pidiendo su turno y expresaban lo que las veian en

las imagenes.

Al terminar de relatar el cuento se hicieron algunos comentarios respecto al cuento

gue resultaban importantes para la comprension de la historia.

Posteriormente se comentaron las consecuencias que tuvo para los nifios no querer
trabajar en equipo. Los nifios expresaron en sus palabras aspectos importantes que
llevaron al equipo a verse mal, hablaron de su falta de responsabilidad, que habia

sido divertido, pero que no les habia parecido un gran partido como fue planeado.

Al finalizar la discusion se invitd a los alumnos a jugar a La zorra y los pollitos,
Andrik decidio convertirse en zorro, Jenny dijo que haria el papel de la gallina y por lo

tanto, los demas serian los pollitos.
Previamente se habia montado un circuito con trampas que debian esquivar, pues

quien cayera en ellas solo podia ser rescatado hasta el siguiente turno de uno de sus

compaferos.
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Se explicaron las reglas del juego hasta que los nifios las habian comprendido en su
totalidad.

Al desarrollar el juego los alumnos jugaron de manera correcta; en un inicio tres
alumnos no siguieron las reglas, sin embargo expresaron que fue porque no
recordaron la regla. Una vez que se fue desarrollando el juego todos colaboraron
para conseguir el propdésito; se notd la preocupacion por apoyar a quienes caian en

las trampas y consiguieron suficiente alimento para todos.

Al concluir la actividad se hizo énfasis en la actitud positiva que tuvieron todos los
pollitos para ayudar a la gallina a conseguir su alimento. Se les pidi6 que dieran un

aplauso a esa actitud positiva.

Evaluacion: Las actividades que se llevaron a cabo cumplieron de manera Gptima
con el propdsito planteado, ya que los nifios trabajaron de manera colaborativa, se
prestaron ayuda unos a otros para conseguir llegar al final del juego; de igual
manera, en la medida de lo posible se respetaron las reglas del juego y ellos se

mostraron contentos y muy motivados al realizar la actividad en equipo.
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REPORTES DE APLICACION
EQUIDAD DE GENERO

Sesion 10 Lunes 10 de Noviembre del 2008.

Participantes: Grupo de Preescolar 3; 7 alumnos (4 nifios y 3 nifias)
Responsable: Coordinadora del Proyecto

Propdsito: Que los nifios interioricen el valor de la igualdad entre los géneros.

Comprender que todas las personas deben gozar de los mismos derechos sin

importar las diferencias que existan.

Desarrollo: Con un dia de anticipacion se les avisé a los alumnos que en la clase
siguiente verian la pelicula de Mulan, por tanto, en cuanto llegaron recordaron la

actividad.

Se les pidi6 que antes de iniciar, se platicara un poco para entender mejor el
mensaje de la pelicula, ellos dijeron que si, por lo tanto se llevdo a cabo una
conversacion centrada en reconocer quienes son mejores, mas fuertes, valientes,

importantes e inteligentes: ¢Los hombres o las mujeres?

A lo que la mayoria respondi6 que los hombres, haciendo la relacion de que su papa
era una persona muy fuerte. Al terminar la conversacion se registré el resultado en el

pizarron y se dio inicio a la proyeccion de la pelicula.
Al terminar, se llevé a cabo un didlogo que permitié a los alumnos comprender que

las mujeres también son valientes, algunos comentaron situaciones de casa en las

gue su mama hace cosas como las que lleva a cabo su papa.
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Los alumnos pudieron reconocer la importancia de la protagonista en la trama de la
pelicula y que en ese caso particular hubiera sido imposible resolver los problemas

sin su ayuda.

Finalmente, se hizo énfasis en la comprension de que todas las personas son iguales

y que cada uno es importante de manera especial.

Evaluacion: A través de las actividades del dia, se logré llegar a la culminacién del
propésito planteado de manera inicial, ya que los nifios comprendieron a cabalidad,
la importancia de ambos géneros y que cada persona merece respeto, no por su
situacion de hombre o mujer, sino por sus capacidades. A lo largo de la actividad los
nifilos reflexionaron y cambiaron de actitud en cuanto a la importancia de las

personas de acuerdo a su géenero.
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CONSIDERACIONES SOBRE EL CURSO-TALLER

No lograremos mejorar ni conservar
siquiera nuestra salud si no modificamos
profundamente nuestro sistema de valores
y nuestra organizacion social.

Fritjof Capra

Las actividades que se llevaron a cabo como propuesta de innovacion en el presente
proyecto representan una experiencia Unica para el desarrollo personal y profesional,
sin duda, resulta de gran satisfaccion analizar los beneficios de generar situaciones

de aprendizaje que tengan como punto de partida el desarrollo humano.

Lo mas sobresaliente entre el enorme cumulo de conocimientos adquiridos a través
de esta experiencia, fue el andlisis, la reflexion y la comprension de las teorias del
desarrollo humano, el conocimiento y la comprensién de las emociones en el ser
humano. Este aspecto es de gran importancia para la educacion, sin embargo, al
analizar la realidad, pocos son los docentes que centran su atencién en el desarrollo

emocional y sus implicaciones para el alumno.

La propia experiencia en el paso por las aulas resulta la muestra de los modelos de
educacién basados en la saturacion memoristica, mas que en el individuo como un

ser psicosocial, con necesidades especificas.

Una de las consideraciones mas importantes al desarrollar el presente proyecto, es
la importancia de la familia para la interiorizacion de valores, lo cual resulta
interesante de analizar en un contexto en el que aparentemente los padres se
encuentran al tanto de la educacion de sus hijos y se preocupan por brindarles una
educacién integral, sin embargo, esta preocupacibn muchas veces queda en el
discurso, y debido a los modelos de educacién escolar y familiar en los cuales ellos
crecieron y se desarrollaron, a final de cuentas se siguen patrones de educacion

familiar centrados en el castigo, los gritos, y en los casos extremos, los golpes.



Con base en lo anterior, surgio la propuesta de desarrollar un proyecto en el que a
través de actividades diversificadas, los alumnos lograsen incrementar una
autoimagen positiva, el desarrollo de una personalidad moral que les permita el pleno

uso de la conciencia moral.

Si bien es cierto que los nifios no tienen la maduracion moral totalmente
desarrollada, sentar las bases para su crecimiento en ese sentido, resulta
fundamental, ya que los aprendizajes que el nifio interioriza en la temprana edad
resultaran de gran importancia para sus etapas futuras, pues una educacion integral
ayudara a cada individuo a generar para si un entorno saludable y en su edad adulta

vivir una vida satisfactoria y feliz.

El alumno preescolar, es un ser completamente abierto al aprendizaje, avido de
descubrir, de explorar y de conocer. En ese sentido, las actividades que se
desarrollaron con los alumnos fueron verdaderamente enriquecedoras, los alumnos
mostraron un importante cambio de actitud hacia sus compafieros, con sus padres y

en las actitudes hacia el grupo en general.

El juego, sin duda fue una de las actividades mas positivas que los alumnos llevaron
a cabo, ellos se muestran satisfechos y agradecidos al enfrentarse a actividades que
les resultan divertidas e interesantes. Esto, demuestra la inmensa oportunidad que
se tiene como docente al hacer uso de una estrategia tan sencilla, pero tan llena de

contenido.
Por medio de las actividades los alumnos tuvieron la oportunidad de indagar en su
interior y descubrir sus sentimientos y emociones, asi como la manera correcta de

reaccionar ante ellos.

La oportunidad de aprender a través de la ensefianza es la mayor de las

recompensas que se tienen como docente, la experiencia de guiar el aprendizaje de
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los nifios es incomparable por la riqgueza y el potencial que genera como profesional

de la educacion y mas aun, como ser humano.

Para educar es primordial darse cuenta de los propios actos, pensamientos y
sentimientos respecto a la labor de educar y despertar la inteligencia moral, ética y
de valores auténticos como una tarea de primordial importancia, para que de forma
madura e integra, alumno y docente contribuyan al desarrollo de una nueva cultura,

de una cultura centrada en la responsabilidad personal y hacia los demas.
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EVALUACION GENERAL DEL PROYECTO

La mente se tranquiliza cuando cultivamos actitudes
como la simpatia hacia el que es feliz, la compasién
hacia el que sufre, la alegria con el virtuoso

y la indiferencia hacia el mal.

Patanjali

El proyecto de innovacion que se llevdo a cabo surgié dentro de un marco de
circunstancias muy particular, en una escuela donde aparentemente no hace falta
nada, donde se da apertura al desarrollo del trabajo docente para el uso de las

estrategias que considere adecuadas para lograr los mejores resultados.

La idea de desarrollar una propuesta de valores surge a partir de las experiencias
previas en educacion secundaria, donde demasiadas veces, se aprecia en los
alumnos y en sus padres una completa falta de intencién por solventar los problemas

morales y emocionales de sus hijos.

En preescolar, se tuvo la oportunidad de presentar el proyecto como una estrategia
que sentara las bases para el futuro de los alumnos, tal como cuando se coloca la
primera piedra en una gran construccién, se menciona esta comparacion, dada la
edad de los alumnos, ya que aun tienen mucho por construir en la cuestiéon

intelectual, moral y fisica.

Al comenzarse a preparar el presente proyecto, ya se tenia la idea previa de
desarrollar una metodologia que aplicara los principios del juicio moral, de la
formacién de la conciencia, de aplicar dilemas morales para la comprensiéon de los
valores en los nifios. El principal problema que se enfrent6é fue adaptar los métodos

al trabajo con alumnos preescolares.



La respuesta al problema se encontré en la misma naturaleza de los nifios, en la
necesidad ludica; a partir de ese momento el juego cobré una importancia
fundamental. Si bien es cierto que cada juego tenia como antecedente una historia y
algunas preguntas que guiaron el aprendizaje y el logro de los propositos, la
intencion principal era generar situaciones de aprendizaje que les resultaran
agradables, interesantes y que los involucraran en el proceso de apropiacién del

conocimiento.

La intencidn tuvo una respuesta favorable, ya que los alumnos se mostraron
complacidos al ver en el televisor escolar a los personajes de las peliculas que ven

cotidianamente.

A lo largo de todo el proyecto tuvo que haber mucha flexibilidad, ya que en ciertos
momentos los nifios proponian adelantar el juego al terminar la pelicula, de tal
manera que las preguntas se dejaron para el final. Esta experiencia fue sumamente
gratificante y como docente deja impregnado el aprendizaje de que al estar con los
nifos se debe pensar como ellos, mas aun si se pretende inculcar empatia, se debe
sembrar interiorizar ese mismo principio, ya que de éste dependera el éxito que se

tenga con los alumnos.

Al culminar con el proyecto, el andlisis y la reflexion sobre las actividades realizadas
genera grandes satisfacciones y la emocién de saber que como docente se tiene la
enorme oportunidad de sembrar en muchos nifios la buena semilla de la educacion
que no se centra en la memorizacion, sino en la humanizacién, la comprension de
si mismos... UNA VISION DE VALORES.
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REFORMULACION DE LA PROPUESTA DE INNOVACION

¢,De donde tomo mis reglas de conducta?
las encuentro en mi corazon.

Lo que siento que es bueno, lo es.

Lo que siento que es malo también lo es.
La conciencia es el mejor de los casuistas.
J.J. Rousseau

La propuesta de innovacion que se present6 resultd positiva y enriquecedora en
muchos sentidos, sin embargo, al irla ejecutando de manera paulatina se
encontraron aspectos que pudieran ser cambiados o modificados con la intencion de

obtener mejores resultados.

Uno de los aspectos de mayor relevancia es el de socializar la propuesta y generar

en ella un impacto verdaderamente importante.

En primer lugar, teniendo en cuenta que la familia es la primera institucion encargada
de la ensefianza de valores y mas aun, siendo la principal encargada de sentar las
bases afectivas y emocionales necesarias para el aprendizaje, resulta de primordial
importancia integrarlos no solo en una sesién, sino que se hagan participes en el
trabajo en diferentes sesiones y proporcionar como tarea, actividades que propicien
el fortalecimiento de los lazos afectivos, y el uso de tiempo de calidad entre padres e

hijos.

Ademas de resaltar la importancia del desarrollo de la autoestima en los nifios, de tal
manera que de manera conjunta, padres y maestros generen en los nifios un
crecimiento personal basado un sentido positivo de su propia persona, para que

posteriormente interioricen el sentido de respeto y amor a su entorno social y natural.
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En segundo lugar, no menos importante, transmitir a los directivos y docentes de la
escuela en general, todo el aprendizaje que a través de esta propuesta se ha logrado
asimilar, ya que sin duda existe una inmensa necesidad en los docentes de conocer
a cabalidad el sustento tedrico de los programas y mas aun, tenerlo en cuenta al
efectuar su practica docente. Reconocer la importancia de las emociones vy la
afectividad en el desarrollo de sus actividades diarias. Ya que si bien como docentes
se manejan términos ligados a las emociones y afectividad, en la realidad a veces el
comportamiento y las necesidades que se tienen como escuela particular, la actitud y
metodologia de trabajo dista mucho de una preocupacion por el alumno como ser

integral.

Existen muchas actividades que se pueden hacer para generar en los seres que hay
al interior de cada una de las aulas un verdadero sentido de responsabilidad para si,

hacia las demas personas y hacia su entorno.

Sin duda hay mucho por hacer, existe todo un camino por recorrer y la labor docente
exige una transformacion constante, centrada en la busqueda decidida de la
superacion personal para lograr que los alumnos interioricen aprendizajes de forma
positiva y agradable. Que les haga sentirse motivados por el trabajo escolar

cotidiano, més que asistir a la escuela como una simple obligacion.
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GLOSARIO

Animalidad: Aspecto antropologico esencial del hombre que especifica sus
caracteristicas propias de un ser pensante con las limitaciones dadas de su especie
animal. La animalidad del hombre, por su evidencia no necesita demostracion

alguna.

Colérico: Tipo de temperamento que se caracteriza por ser irritable y explosivo.

Deontologia: Rama de la Etica cuyo objeto de estudio son los fundamentos del
deber y las normas morales. Se refiere a un conjunto ordenado de deberes y
obligaciones morales que tienen los profesionales de una determinada materia. La
deontologia es conocida también bajo el nombre de Teoria del Deber y junto con la
axiologia es una de las dos ramas principales de la Etica normativa.

Dialégico: Forma de aprendizaje resultado del didlogo igualitario; en otras
palabras, es la consecuencia de un dialogo en el que diferentes personas dan
argumentos basados en pretensiones de validez y no de poder. El aprendizaje
dialégico se puede dar en cualquier situacion del ambito educativo y conlleva un

importante potencial de transformacion social.

Ecuanimidad: Mentalidad equilibrada, puesto que la mente o el temperamento en

este estado de ecuanimidad estd muy tranquila y compuesta de un modo natural. Asi
mismo, esta mente ecuanime puede aceptar todos los pares de opuestos con

imparcialidad.

Entes:. En su sentido mas general, una entidad o ente es todo aquello cuya

existencia es reconocida por algun sistema de ontologia. Una entidad puede por lo
tanto ser concreta, abstracta, particular o universal. Es decir, las entidades no son

s6lo objetos cotidianos como sillas o personas, sino también propiedades, relaciones,
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eventos, numeros, conjuntos, proposiciones, mundos posibles, creencias,

pensamientos, etc.

Flematico: Tipo de temperamento que se caracteriza por ser pausado y apatico.

Hedonista: Referente al hedonismo, doctrina que considera el placer como el fin
de la vida, por lo que se deduce que los seres humanos deberian dedicarse

exclusivamente a vivir en su eterna busqueda.

Inercias: Se refiere a la falta de energia fisica o moral que llevan a la desidia o
inaccion. También puede referirse a la resistencia pasiva que consiste en no

obedecer.

Intemporales: Aspecto que indica la independencia del curso del tiempo, es decir,

que esta fuera de él.

Melancoélico: Tipo de temperamento que se caracteriza por ser pesimista y

deprimido.

Neocontractualista: Referente al neocontractualismo; tesis moderna de filosofia
politica que sustenta que el agregado social y politico no se funda conceptualmente
sobre la idea de un contrato, como sostenia Rousseau, sino que va hacia un
contrato. Dicha concepcidn se interesa fundamentalmente por los principios l6gicos e
ideoldgicos que fundamentan el contrato politico, es decir, por los procedimientos de

decision y las condiciones en que tiene lugar el pacto.
Neocorteza frontal: La neocorteza es primordialmente el depdsito de la mayoria

de las funciones cognitivas caracteristicas del ser humano. La neocorteza divide al

cerebro en dos hemisferios, izquierdo y derecho, y cada uno de ellos se divide en
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términos de cuatro regiones mayores, llamadas lobulos, que son: I6bulos frontales,

I6bulos parietales, |6bulos occipitales, y I6bulos temporales.

Ontologia: En filosofia, Ontologia es una parte de la metafisica que estudia lo que
hay, es decir, cuales entidades existen y cuales no. Muchas preguntas tradicionales
de la filosofia pueden ser entendidas como preguntas de ontologia: ¢existe un Dios?
¢Existen entidades mentales, como ideas y pensamientos? ¢Existen entidades

abstractas, como los niumeros? ¢ Existen la universalidad?

Ademas, la ontologia estudia la manera en que se relacionan las entidades que

existen.

Relativismo: Es una posicion filosofica que sostiene en ciertos aspectos, que no
existen hechos o principios universales compartidos por todas las culturas humanas.
El relativismo aparece cuando se dice que dichas opiniones son verdaderas si a las
personas que las defienden les parecen verdaderas. El relativismo mantiene que
existen muchas verdades o formas de conceptualizar ciertos hechos sociales, en

general incompatibles entre ellas.

Sanguineo: Tipo de temperamento que se caracteriza por ser abierto y divertido.

Subjetivista: Referente al subjetivismo, postura filoséfica que toma como factor
primario para toda verdad y moralidad a la individualidad psiquica y material del
sujeto particular, siempre variable e imposible de trascender hacia una verdad

absoluta y universal.
Subjetivo: Basado en sentimientos personales como la intuicién, y no en la

observacién o razonamiento, y que puede ser influenciado por ideas previas. Que

viene mas de dentro del observador que de las observaciones del universo externo.
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Virtud: Es aquel poder interior que permite al hombre tomar y llevar a término las
decisiones correctas en las situaciones mas adversas para cambiarlas a su favor; el
virtuoso es el que esta en camino de ser sabio, porque sabe como llegar a sus metas

sin pisar las de los otros, porque pone a los demas de su lado y los lleva a alcanzar
un objetivo comun.
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JARDIN DE NINOS INSTITUTO CUAUHTEMOC
CUESTIONARIO PARA PADRES DE FAMILIA

El presente cuestionario tiene la finalidad de obtener informacion para orientar las
actividades, y brindar un mejor servicio educativo. Por su participacién y la sinceridad
de sus respuestas anticipadamente se le agradece.

Fecha:
Nombre del padre de familia: (opcional)

Edad: (padres) Grado maximo de estudios:

Actividad que desempefia:

1.- ¢La relacién con su hijo/a se desarrolla de manera...?

2.- ¢, Qué tipo de actividades son las que mas realiza con su hijo/a?

3.- ¢, Considera importante el aprendizaje de valores en la educacién preescolar?

4.- ¢ En su familia, que tan importantes considera los valores?

5.- ¢ De qué manera inculca los valores en su hijo/a?

6.- ¢ Considera importante conocer la autoestima de su hijo?

7.- ¢ Como se apoya al nifio a desarrollar su autoestima?

8.- ¢, Qué relacion considera que tienen la autoestima y los valores?
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9.- ¢ Considera que la escuela es la principal Institucion transmisora de valores?

10.- ¢Qué tipo de valores aprenden sus hijos a través de los medios de
comunicacion?

11.- ;Conoce usted los programas televisivos que acostumbra ver su hijo?

12.- ¢ Conoce los métodos por medio de los cuales los docentes inculcan valores a
su hijo?

13.- ¢ Qué valores considera fundamentales en la educacion de su hijo/a?

14.- ¢ De qué manera corrige las conductas inadecuadas en su hijo/a?

15.- ¢ Considera importante conocer las estrategias que los docentes utilizan para
desarrollar valores a su hijo/a?
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Los padres de familia debaten el tema que se planteé y responden a las
preguntas de reflexion.
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Los niflos viendo la pelicula
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Conversaron los puntos mas importantes de la pelicula y se abrazaron como
una muestra de amor.
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Los nifios realizaron la actividad cumpliendo cada uno con unha
responsabilidad especifica
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Sesin 4

Vieron la pelicula de Pinocho para después reflexionar al respecto
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Actuando el cuento del espejo estropeado, Vale es la nifia pobre

164



ny A

o

165



Jugando San Sereni del monte, los nifios siguen las indicaciones que se les
dan.
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Sesion 7
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Los nifios elaboraron con gusto sus tarjetas de amistad y las entregaron a
quien consideran su mejor amigo.
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Elaborando un dibujo de si mismos
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Jugando en el circuito que se monto para el juego de la Zorray los pollitos
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Qesion 10

Reflexionando sobre la pelicula de Mulan.
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