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INTRODUCCIÓN 

La evaluación implica emitir juicios de valores que tiene como finalidad comparar una 

realidad observada con un criterio normativo o empírico, previamente definido, es decir, al 

evaluar el docente puede estar comparando el ser con el deber ser, lo que los alumnos  

realmente están demostrando que aprendieron sobre lo que debieron de aprender. 

 

La evaluación es connatural al proceso educativo y le permite al maestro juzgar, con cierta 

objetividad, lo aprendido por los alumnos, a través de pruebas de distintos tipos, y decidir 

una determinada calificación que tendrá consecuencias sobre la aprobación o reprobación 

de una determinada asignatura, el tránsito o retención de un grado escolar a otro o en la 

conclusión de un nivel educativo. En este caso, estamos hablando de la llamada evaluación 

interna. 

 

Por otra parte, los esfuerzos de evaluación externa, en México, se iniciaron en la década de 

los setenta del siglo pasado y han incluido pruebas orientadas a evaluar algún aspecto del 

logro académico, sistemas de indicadores educativos e indagaciones que permitan valorar 

el estado actual de la educación, las escuelas, el sistema y la propia política educativa. 

 

Es en la frontera entre la evaluación interna y la evaluación externa que podríamos ubicar 

el Concurso de la Olimpiada del Conocimiento Infantil, la cual, no obstante los diferentes 

nombres con los que se le ha designado, se ha venido aplicando desde 1961 y tiene como 

finalidad valorar la preparación académica, así como reconocer y estimular a los alumnos 

más destacados que concluyen su educación primaria. Por su impacto y tradición, esta 

evaluación es la de mayor arraigo en el sistema educativo nacional. 

 

Dado que la prueba que se aplica para este Concurso, en cada uno de los niveles que 

comprende (escuela, zona escolar, jefatura de sector, dirección operativa y nivel estatal), es 
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elaborada por los propios maestros con base en los contenidos de las distintas materias 

que comprende el plan de estudios, adquiere un carácter de evaluación interna. 

 

Sin embargo, dada la trascendencia y el alcance nacional de esta evaluación, la prueba que 

se aplique debería ser diseñada por un ente autónomo y ajeno a la práctica docente y la 

administración educativa cotidiana, lo que le daría el carácter de evaluación externa, como 

sucede con la prueba ENLACE o la del CENEVAL. 

  

Lo anterior obedece a que, desde la perspectiva de personal de Apoyo Técnico 

Pedagógico de una Supervisión Escolar, la experiencia ha demostrado que una gran 

mayoría de los maestros que participan en la elaboración de la prueba para el Concurso 

Olimpiada del Conocimiento Infantil carecen de las habilidades básicas necesarias para 

diseñar este instrumento de medición. 

 

El proyecto de gestión propuesto permitió concluir que, sin importar que se trate de una 

escuela oficial o particular, el tipo de evaluación del Concurso es de tipo sumativa y que 

tanto ésta como sus resultados cobran sentido cuando se difunden, analizan y usan, con el 

objeto tomar decisiones  que incidan en la mejora de los ámbitos pedagógicos, gestión y 

administración de la escuela, así como de su entorno. En resumen, la prueba del Concurso 

de la Olimpiada del Conocimiento Infantil debería, por un lado,  provocar la creación de 

círculos virtuosos, en cuanto al diseño de los reactivos, la diseminación y uso de los 

resultados de la misma. Mientras que por el otro lado, esta evaluación debe de flanquear 

los límites impuestos por las pruebas de aprendizaje de los alumnos y trascender hacia 

una evaluación de habilidades y competencias que sea acorde a la Reforma Integral de la 

Educación Básica. 

 

Al respecto este trabajo cuenta con tres secciones. En la primera se presenta un 

diagnóstico pedagógico en el que se presentan elementos relacionados con el contexto 
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socioeconómico en el que se desarrolla el proyecto de gestión; la evaluación de la práctica 

docente, el sustento teórico, la metodología y el diagnóstico del problema. 

 

En la segunda sección, se acota el problema relacionado con el Concurso Olimpiada del 

Conocimiento Infantil y de realizar el boceto del tipo de proyecto a desarrollar que es el 

tema central de nuestro trabajo.  

 

En la tercera sección, se ofrece una descripción del proyecto de gestión, su 

fundamentación; los supuestos utilizados, los propósitos que se persiguen, el plan de 

acción a desarrollar, la viabilidad que tiene el proyecto de ser implementado, el cómo se le 

dará seguimiento y evaluará, y el reporte de resultados de la aplicación del mismo 

 

Este proyecto tiene dos limitantes, una espacial y otra temporal. Por lo que hace a la 

primera, se acota a una zona escolar, la percepción de los docentes que participaron en él, 

no sólo experimentaron un cambio de actitud hacia la prueba del Concurso, sino en la 

forma de evaluar en sus grupos. En donde, más que buscar una evaluación sumativa que 

privilegie la memorización de datos, se de paso a un proceso de razonamiento por parte 

de los alumnos. 

 

En cuanto a la limitante temporal, el trabajo desarrollado no tiene que quedarse solo en el 

Ciclo Escolar 2009-2010, sino que debe ser la base para que en los subsecuentes ciclos 

escolares se presente un proceso de mejora continua por parte de todos los involucrados 

en el Concurso de la Olimpiada del Conocimiento Infantil. 
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Para los docentes es necesario conocer el contexto en el que se encuentra nuestro centro 

de trabajo, debido a que éste influye decisivamente en el comportamiento de nuestros 

alumnos y,  en nuestro caso muy particular, en la forma en se trabaja en las escuelas tanto 

oficiales como particulares que conforman la zona Escolar Núm. 252, que se ubica en la 

Unidad habitacional Narciso Mendoza,  Colonia Villa Coapa, Delegación Tlalpan, Distrito 

Federal. 

 

Nosotras trabajamos como Apoyo Técnico Pedagógico en la supervisión y básicamente 

nuestra función consiste en apoyar en el aspecto técnico las labores de la supervisión y en 

lograr que en el aspecto administrativo la comunicación sea eficaz y puntual para la 

entrega de documentación a las instancias superiores. 

 

Conocer el medio ambiente que nos rodea nos ayuda a conocer los problemas que se dan 

en las escuelas, en la relación de los maestros con los alumnos y padres de familia y en la 

relación de trabajo que se forma entre los directores y la supervisión. 

 

La experiencia que hemos adquirido a través de nuestra práctica docente, nos ha 

permitido observar que a una gran mayoría de los maestros nos hacen falta habilidades en 

lo que se refiere a la elaboración de instrumentos de evaluación y en este caso nos 

referimos concretamente al instrumento con el que se evalúa a los alumnos de sexto 

grado para el concurso Olimpiada del Conocimiento Infantil; es por esta razón que 

decidimos abordar como problema de nuestro proyecto la elaboración del mismo. 

 

Cada año se realiza este concurso y con tristeza y  preocupación vemos que por principio 

de cuentas la elaboración del instrumento de evaluación, no es la adecuada, amén de que 

una vez realizado el examen los resultados que se obtienen no sirven para tomar 

decisiones en cuanto a la mejora del desempeño escolar. 
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Nos hemos percatado que de cada grupo aproximadamente obtienen calificación 

aprobatoria  un veinte por ciento de los alumnos y el ochenta por ciento restantes no 

alcanzan ni siquiera la calificación mínima de seis; sin embargo estos resultados no 

provocan un cambio ni en la forma de trabajar de los maestros ni en la manera de 

organizar las actividades escolares de los directores. Creemos que este tipo de exámenes 

deberían servir para evaluar no solamente a los alumnos sino a cada una de las 

instituciones escolares como tales. 

 

Los resultados que se obtienen deben dar pie para buscar nuevas formas de trabajo en las 

aulas, sabemos que en sexto grado se conjuntan los aprendizajes obtenidos a lo largo de 

seis años de permanencia en la escuela primaria, en los cuales los alumnos han trabajado  

con diferentes profesores, han adquirido conocimientos, han alcanzado metas y han 

desarrollado habilidades. 
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I DIAGNÓSTICO PEDAGÓGICO  

 

1.1 Contextualización  

 

Fue necesario conocer el medio físico y social  en el que se encuentra nuestro centro de 

trabajo, debido a que éste influye decisivamente en el comportamiento de nuestros 

alumnos y en nuestro caso muy particular en la forma en que  se trabaja en las escuelas 

tanto oficiales como particulares que conforman la Zona Escolar Núm. 252. 

 

Vivimos en un país llamado Estados Unidos Mexicanos, el cual está constituido por 31 

Estados y un Distrito Federal; tiene una superficie de 2, 022,058 Km2 y sus límites son:  

• Al norte: Estados Unidos de América 

• Al sureste: Guatemala y Belice 

• Al oriente: El Golfo de México y el Mar Caribe 

• Al occidente: El Océano Pacífico 

 

 

 

 

El Distrito Federal,  donde se localiza nuestro centro de trabajo, es el centro de los poderes 

políticos y económicos, se caracteriza por el alto grado de centralización que tiene en 
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cuanto a la actividad económica, política y social. Está compuesto por 16 delegaciones 

políticas, puede considerarse como un caleidoscopio o un archipiélago por que en él se 

puede encontrar contrastes sociales muy marcados, una diversidad política en el ejercicio 

del poder, uno de los mayores desarrollos económicos, principalmente en el sector de los 

servicios. En él se pueden encontrar sectores de la población y zonas que, por su nivel de 

desarrollo e ingreso, pueden considerarse que están a la altura de las mejores ciudades 

del mundo, como es el caso de la Delegación Benito Juárez y Colonias como Polanco o  

Lomas de Chapultepec, mientras que otras presentan un menor nivel  de desarrollo como 

Iztapalapa y las zonas rurales del Distrito Federal.  

 

                       Distrito Federal 

 

En resumen, en el Distrito Federal se sintetiza la situación que vive el país en general, con 

zonas y sectores sociales que están ubicados en la lógica y la dinámica de la globalización 

y otras que se encuentran estacionadas en el siglo XVIII.  

 

La escuela Primaria 51-2387-252-35-x-023 “Níger” es la sede de la  Zona Escolar No. 252 

perteneciente al Sector Escolar No. 35 de la  Dirección de Educación Primaria No. 5 en 

Distrito Federal. Se localiza en el Distrito Federal, en la Delegación de Tlalpan  dentro de la 

Unidad Habitacional Narciso Mendoza,   tiene como domicilio la Avenida el Torreón sin 

número, Súper Manzana siete, Colonia Villa Coapa, Código Postal 14390.  
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Escuela Primaria “Níger” 

La Delegación de Tlalpan es la delegación más grande del DF, el logotipo de la delegación 

es un glifo que está formado por un pie desnudo y ocho puntos: el pie significa “pisar 

sobre tierra firme” y los ocho puntos son los ocho pueblos originarios de la demarcación; 

posee de todo un poco, bonitas zonas urbanas, grandes extensiones de reserva ecológica 

y comunidades que aún mantienen su condición rural. 

 

Desde los cuicuilcas hasta la población actual, Tlalpan ha sido un lugar de gran relevancia 

histórica. San Agustín de las Cuevas era considerado como lugar de descanso en la época 

colonial, aquí los hombres poderosos de la Corona española y de la iglesia establecían sus 

fincas y casas de fin de semana, además de que se fundaron varios conventos.  

 

Tlalpan fue, por unos años, capital del Estado de México y en esa época tuvo su propia 

casa de moneda. Durante el Porfiriato, en el territorio que hoy comprende la delegación, 

se realizaron dos huelgas que marcaron la pauta del descontento social que existía en 

todo el país, la de la Fábrica de Papel "Loreto y Peña Pobre" y la de la Fábrica de hilados y 

tejidos "La Fama Montañesa". 

 Durante la Revolución, Tlalpan fue zona de frecuentes combates entre las fuerzas 

zapatistas y las constitucionalistas, participando notablemente en esas acciones los 

generales Valentín y Manuel Reyes Nava, nativos del Ajusco.  
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Según el censo poblacional del año 2000 realizado por el INEGI, la Unidad habitacional 

Narciso Mendoza  está conformada por  con una población de 3947 personas, de las 

cuales 45.65% son hombres y 54.35% son mujeres. El 17.98% de la población tiene entre 0 

y 14 años, es decir está en edad escolar, el 69.24% entre 15 y 64 años de edad y el 12.16% 

65 años o más. El 67.65% de la población es derechohabiente a servicios de salud.  

 

El grado promedio de escolaridad de la población de 15 años o más es de 12.38. 

En cuanto a las actividades económicas el censo arrojó la siguiente información: la 

población de 12 años o más es de 3371 personas, de las cuales el 53.53% es 

económicamente activa. 

 

“De la población económicamente activa, el 4.79% trabaja en el sector secundario, el 

38.16% en el sector terciario, el 34.28% trabaja como empleado u obrero y el 8.56% 

trabaja por cuenta propia.”* 

 

 

Para la realización de los Juegos Olímpicos de 1968 se construyeron la Villa Olímpica y la 

Unidad Habitacional Narciso Mendoza con el objetivo de hospedar en esos lugares a los 

atletas participantes.  

 

En esta unidad habitacional se cuenta con  los siguientes servicios públicos: alumbrado, 

agua potable, pavimentación, drenaje,  espacios para juegos infantiles y canchas 

deportivas, vigilancia por parte de patrullas y policías  con bicicletas para hacer recorridos 

por todos los andadores, Jardín de Niños y  Escuelas Primarias.  
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*(Fuente SCINCE Sistema para la Consulta de Información Censal 2000) 

 

 
Áreas de juego y recreación 

 

 

La red vial se compone de  Avenidas principales como son: Periférico Sur, Canal de 

Miramontes, Calzada Acoxpa y Avenida la Garita. El acceso a  la unidad habitacional es por 

medio del  sistema de transporte público y el servicio de microbuses, con varias rutas que 

atraviesan esta zona del sur de la capital como la ruta 36, la 81, la 26, la 79 y la 95 y que la 

comunican con el resto de la ciudad, los taxis y el transporte particular, así como también 

se cuenta con el servicio de las rutas de autobuses: Deportivo- San Lázaro, Deportivo – 

Alameda Oriente, Milpa Alta – Taxqueña de RTP estas rutas cubren desde la parte sur de la 

delegación Milpa Alta a la parte este del D. F. llegando a la Alameda Oriente.  

 

Como podemos apreciar la infraestructura vial se encuentra en condiciones aceptables 

aunque es insuficiente para dar movilidad a la creciente población de esta zona. 

 

El tipo de vivienda de esta unidad habitacional se compone, de edificios con 8 

departamentos cada uno,  casas  duplex  y  casas unifamiliares.  
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En los alrededores de la colonia existen  edificios públicos como: una oficina de servicio 

postal, de telégrafos, de recaudación tributaria;  sucursales de instituciones bancarias, 

instituciones escolares, públicas y privadas; mercado público.  

 

En lo referente a edificios comerciales se tiene  fácil acceso a Supermercados como: Wall 

Mart, Bodega Aurrerá, Gigante, Bodega Comercial Mexicana, Cotsco, Sam´s, Mini Súper y 

tiendas Departamentales como  Suburbia, Liverpool, Sears, Sanborns  y Plazas 

Comerciales: Coaplaza, Plaza Gigante, Galerías Coapa, Pericoapa. También se encuentran 

muy cerca restaurantes, siendo los más grandes Vips, Portón, Sanborns Las Margaritas,  

 

El área cultural mas cercana está compuesta por bibliotecas públicas; localizadas en la 

súper manzana 7;  en el perímetro de la Unidad se ubica la Coordinación Territorial de Villa 

Coapa que tiene en sus instalaciones un Teatro que hace las veces de Auditorio,  ahí se 

imparten diversas actividades como: danza, karate, yoga, tai chi,  en el periodo de 

vacaciones de verano se organizan paseos culturales para los niños durante todo el receso 

vacacional.  

 

La Delegación de Tlalpan, se ha preocupado por llevar a estos lugares actividades 

culturales y recreativas a lo largo del año. En la semana de cuaresma, junto con PROFECO, 

realizan la venta de productos del mar a precios accesibles y les enseñan a preparar los 

alimentos dándoles recetas de atractivos y nutritivos guisados.  

 

Los colonos se recrean en  espacios grandes de áreas verdes donde disfrutan de juegos 

infantiles y canchas deportivas.  

 

Las condiciones de saneamiento son buenas, cada tercer día se presenta el camión 

recolector de basura y los vecinos, en forma ordenada, depositan la basura. El barrendero 

asea diariamente las calles.  Las personas que habitan la unidad sacan a pasear a sus 
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mascotas (perros) y la mayoría levantan las heces de los animales. Lo que hace que la 

unidad se conserve limpia.  

 

De acuerdo a los recorridos que hemos realizado dentro de la Unidad, se ha comprobado 

que la mayoría de la población que habita en ella, son personas adultas mayores.  

 

Nosotras recuperamos información con las fichas de datos de los alumnos de la escuela 

Níger donde se encuentra insertada  la Supervisión Escolar No. 252, podemos decir que el 

sesenta por ciento de los padres de familia poseen un nivel cultural correspondiente a 

educación media superior o educación técnica y en las escuelas particulares 

pertenecientes a la zona, este nivel va de la educación media superior a licenciaturas y 

maestrías. 

 

Datos 

 

Respecto a la situación económica, en lo que corresponde a   la distribución del gasto 

familiar, un 70% de los padres de familia  destinan un porcentaje a la educación de sus 

hijos, y los envían a escuelas particulares cercanas a la unidad habitacional. Un 70% de la 

población escolar de la escuelas primarias que se localizan dentro de la Unidad 

habitacional Narciso Mendoza no vive en ella, viene de las colonias cercanas como  Barrio 

18 y Ejidos de Huipulco, un 10% asisten a la escuela oficial por quedarles cerca del trabajo 

de sus padres,  un 20% son hijos de empleadas domésticas, obreros, empleados en la 

iniciativa privada con sueldos de tres a cinco salarios mínimos.  

 

Dentro del Organigrama de la SEP, la Supervisión Escolar es el enlace para retroalimentar y 

coordinar las funciones y actividades entre las áreas normativas, administrativas y los 

planteles escolares a fin de organizar el funcionamiento integral del servicio educativo de 

este nivel.  
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La Supervisión constituye el vínculo de unión, comunicación y enlace entre la 

Coordinación Sectorial y los Servicios Coordinados de Educación Pública en el Estado, y el 

personal de la Supervisión Escolar, ya que se encarga de la transmisión de los lineamientos 

normativos así como de verificar su cumplimiento y nivel de funcionalidad, a fin de dirigir, 

orientar, asesorar y evaluar en forma permanente al personal directivo y docente, 

contribuyendo a la retroalimentación y comunicación en este nivel educativo. 

 

 

 
Oficina de la Supervisión Escolar Núm. 252 
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La Zona Escolar está conformada por siete escuelas que son: 

 

Nombre de la escuela Tipo de sostenimiento 

“Níger” Oficial 
“Somalia” Oficial 
“Colegio Mariano Monterde” Particular 
“Heraldos de México” Particular 
“Instituto Ana María Alfaro” Particular 
“Moderno Cultural Hispano Americano” Particular 
“Colegio Sun King” Particular 

 

Del diagnóstico de cada una de las escuelas, se pueden obtener las características 

socioeconómicas y culturales de la población que se atiende asimismo las debilidades y 

fortalezas que presentan para así poder apoyarles en el desarrollo de su propio Proyecto 

Escolar. 

 

 

 

ESCUELAS SOCIOECONÓMICO CULTURAL 

NIGER 

Los padres trabajan como 

empleados, comerciantes, 

obreros y algunos 

profesionistas, por lo cual se 

infiere que son de clase media. 

Los padres de familia de la 

población de esta escuela, tienen 

un nivel educativo de secundaria 

y bachillerato en un muy alto 

promedio, solamente unos 

cuantos son los que no cursaron 

la secundaria. 

SOMALIA Nivel socioeconómico bajo, con La desintegración familiar es un  
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inseguridad ya que la gran 

mayoría proviene de La Cebada, 

colonia ubicada en la delación 

Xochimilco al otro lado de 

periférico. 

rasgo característico. 

Diversidad en cuanto a niveles 

de estudio. 

MARIANO  

MONTERDE 

Población de nivel económico 

medio, la mayoría de las madres 

de familia se dedican al hogar y 

los padres tienen empleos que 

les permiten pagar las 

colegiaturas. 

La gran mayoría tiene un nivel  

de estudio de licenciatura en 

adelante. 

HERALDOS 

DE MÉXICO 

Nivel socioeconómico medio. 

Una gran parte de la población 

tiene empleos como 

profesionistas que trabajan por 

su cuenta. 

Hijos de médicos, maestros, 

profesionistas en general con un 

buen nivel cultural. 

INSTITUTO 

ANA MARÍA 

ALFARO 

Población heterogénea. 

Nivel socioeconómico medio, en 

su mayoría trabajadores del 

ISSSTE. 

Profesionistas con altos puestos. 

. 

MODERNO 

CULTURAL 

HISPANO 

AMERICANO 

El nivel económico tiende a ser 

alto. 

Población heterogénea 

 

La mayoría  de los padres son 

profesionistas o comerciantes 

con negocios propios 

COLEGIO 

SUN KING 

Esta escuela tiene poca 

población sin embargo el nivel 

socioeconómico es medio. 

Los padres se dedican a laborar 

como empleados o bien son 

profesionistas. 

HAPPY 

MOUNTAIN 

Tiene una población de nivel 

medio alto. 

Los padres son profesionistas. 
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La Escuela primaria “Níger” , sede de la Supervisión Escolar , consta de cuatro edificios: en 

uno se ubican los catorce salones de clase distribuidos en dos niveles, cuenta con una 

escalera de concreto y una de emergencia; en otro se encuentra la conserjería, los dos 

módulos de sanitarios, la bodega de la cooperativa escolar y la bodega de los asistentes 

de servicios al plantel; en el tercer módulo  se ubica la Dirección de la escuela y finalmente 

en el cuarto módulo está la Supervisión Escolar y la bodega de Educación Física. 

 

Cabe hacer mención de que durante este ciclo escolar 2008-2009, la Delegación de 

Tlalpan ha realizado trabajos de mantenimiento en el plantel,  se cambiaron las puertas y 

ventanas de las aulas, que se encontraban en condiciones deplorables debido a los 

estragos del tiempo y ahora se colocaron puertas y ventanas de aluminio que es un 

material muy agradable a la vista y sobre todo funcional. 

 

 El patio de la escuela es multifuncional, sirve tanto para que los alumnos reciban la clase 

de educación física como para las actividades propias del recreo y la realización de 

ceremonias cívicas así como toda clase de festivales y presentaciones de los alumnos y 

maestros. 
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Ceremonia cívica con padres de familia 

 

 

 
Presentación de trabajos de noviembre 
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1.2 Evaluación de la Práctica Docente  

 

- Características 

 

La práctica docente que desarrollamos en la Zona Escolar No. 252 se define por ser de 

carácter técnico-pedagógico (apoyos) y administrativo. Al inicio del ciclo escolar se 

realiza una reunión con el Consejo Técnico  Consultivo, el cual está constituido por los 

siete directores de las escuelas oficiales y particulares y la Supervisora Escolar, se lee el 

cronograma de actividades y se les informa de los Proyectos Escolares que se llevarán 

a cabo, a los cuales nosotras les daremos seguimiento, este seguimiento se realiza de 

la siguiente manera:  

Al inicio se presentan los lineamientos, las convocatorias y las reglas que se deberán 

observar durante la realización de los trabajos. 

Durante la realización de los mismos se da el apoyo que los directores requieren. 

Al finalizar cada actividad se hace un recuento de los objetivos alcanzados o bien de 

los resultados obtenidos. 

 

 

 

- Aspectos 

 

Los aspectos que abarcamos se pueden enmarcar en el ámbito técnico y en el 

administrativo; cuando se realizan las visitas de inspección a las escuelas y los grupos, 

el trabajo que hacemos es de carácter técnico pedagógico en tanto que tenemos que 

revisar la planeación de los maestros y los resultados que obtienen con sus alumnos; 
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mientras que cuando solicitamos documentación estadística, libros de texto, control de 

certificación, la actividad es meramente administrativa. 

El profesor es un elemento que reflexiona sobre su práctica docente, que forma parte de 

una intrincada red de relaciones sociales  que inciden en su labor dentro del aula, a través 

de la forma en que interactúa con los alumnos, en que lo hace también con los planes y 

programas que tiene que poner en practica, es decir con el currículum “resulta evidente 

que en el profesor recaen no solo determinaciones que respetar provenientes del 

conocimiento de los componentes diversos que se manifiestan en el currículum, sino que 

tiene obligaciones respecto de sus propios alumnos, del medio social concreto en el que 

viven, y ello le llama inevitablemente a intervenir por responsabilidad hacia ellos”1 

 

Así Gimeno Sacristán nos plantea el hecho de que los docentes tenemos la obligación de 

adecuar los contenidos a nuestro entorno de trabajo, ya que no podemos enseñar del 

mismo modo a una comunidad indígena que a una comunidad urbana, dentro del mismo 

Distrito Federal existen enormes diferencias entre una delegación y otra y los alumnos de 

Tláhuac por ejemplo, son diferentes en su forma de pensar y actuar a los alumnos de la 

delegación Miguel Hidalgo. 

 

Tan solo dentro del aula los alumnos no son todos iguales, hay quienes son parlanchines, 

los hay tímidos, agresivos, protagónicos, etc. y el maestro debe saber cómo actuar con 

cada uno de ellos. 

 

El análisis de las relaciones dentro de un grupo es un elemento muy valioso para los 

docentes, ya que a través de él podemos aprender a responder a cada nueva situación 

planteada por los niños  y Flanders (1997) nos dice que “Los actos que se realizan en la 

función docente llevan a contactos recíprocos entre el profesor y los alumnos: la 

enseñanza no es otra cosa, precisamente que este mismo intercambio profesor-alumno”. 

                                                 
1 Gimeno Sacristán, José. “El currículum moldeado por los profesores”, en: El Currículum: una reflexión sobre la 
práctica. Madrid Morata, 1998. pp.196 
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Viendo la necesidad de valorar estas relaciones podemos poner sobre la mesa la idea de 

que un docente que no se relaciona adecuadamente con el grupo, no obtendrá los 

resultados académicos que espera, mientras que uno que si lo hace puede alcanzar 

mejores logros con sus alumnos durante las jornadas escolares. 

 

Aunque esta idea es muy clara, no siempre se puede poner en práctica debido a muchos 

factores que se combinan en el quehacer educativo. 

 

Actualmente la mayor parte de los proyectos de reforma educativa exigen que el maestro 

sea protagonista activo de las disposiciones orientadas a mejorar la calidad de la 

educación. Apoyar su formación a lo largo del ejercicio profesional se plantea entonces 

como una tarea prioritaria; sin embargo, los empeños hacia este fin no siempre logran 

incorporar plenamente a los profesores, quienes siguen siendo, en muchas ocasiones, 

meros ejecutores de programas cuyos propósitos no comprenden o no comparten y que 

por tanto se reflejan pobremente en el trabajo dentro del aula. 

 

“La misión del profesor a través del desarrollo histórico ha sido la de preparar a las nuevas 

generaciones para enfrentar los retos que la vida misma les va proporcionando. La forma 

en como ha desarrollado tal actividad ha sido diversa y se ha visto impregnada de 

situaciones muy particulares y en ocasiones antagónicas a las propuestas curriculares que 

le han precedido y las cuales se encuentran inmersas en los Planes de Estudio de las 

diversas Reformas Educativas que se han suscitado en las últimas décadas. Sin embargo la 

realidad nos ha mostrado que en esos cambios tan vertiginosos que se presentan, el 

profesor ha sido el menos involucrado a pesar de ser el responsable directo de su 

aplicación. 

 

Una de las propuestas que se encuentran en boga en la actualidad es la aplicación de la 

metodología constructivista, la cual requiere del profesional de la educación de una 

preparación sólida tanto de las disciplinas que tiene que enseñar como de los procesos 
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didácticos que tiene que implementar en la conducción de las actividades programadas, 

de tal forma que propicie en los alumnos que sean ellos mismos quienes vayan 

construyendo los nuevos saberes a partir de situaciones problemáticas significativas. 

 

La aplicación de esta metodología, exige que el profesor cuente con una fundamentación 

teórica que le ayude a conocer y comprender los significados de la propuesta que está 

implementando y la cual tendrá que vincular con un análisis detallado del bagaje 

experiencial que posee. De tal forma que la vinculación que haga de ambas le brinden las 

herramientas necesarias a emplear en la transformación de su práctica docente.”2 

 
En el párrafo anterior nos damos cuenta de que la importancia del maestro como 

transformador de la sociedad es clara y sin embargo la formación de los nuevos docentes 

no se ajusta a las necesidades de esta sociedad cambiante, piden que el maestro sea un 

innovador, un agente del cambio pero le circunscriben a un mero realizador de actividades 

que se plasman en un programa que ya no está acorde con la nueva forma de enseñanza 

en el mundo. 

 

Como apoyos técnicos pedagógicos de una zona escolar, una de nuestras funciones 

consiste en promover que las relaciones entre los directivos, docentes y la supervisión 

sean adecuadas, respetuosas y   cordiales para que el resultado del trabajo colegiado sea 

satisfactorio y redunde en beneficios para las comunidades escolares de los planteles que 

la conforman. 

 

En la Zona Escolar contamos con algunos de los materiales como Planes y Programas de 

Educación Primaria, Libros del Maestro de algunos grados y asignaturas, Libros del alumno 

de todos los grados y asignaturas, que nos permiten hacer el guión de las visitas que se 

realizan a los grupos y a las escuelas, tenemos el Proyecto Escolar de las escuelas; en lo 

que se refiere al ámbito administrativo las indicaciones generalmente se reciben a través 

                                                 
2 Fierro Cecilia, Rosas Lesvia y Fortul Betha. Más allá del salón de clases. Centro de Estudios Educativos México. 1995.  
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del Sector Escolar ya que para cada actividad hay un tiempo definido por otras instancias 

como la Dirección Operativa o la Coordinación Sectorial, en ocasiones podemos prever 

estos trabajos ya que se elaboran cada ciclo escolar como: las preinscripciones a primer 

grado, la  entrega de calificaciones bimestrales y algunos otros. 
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Luz María Miranda Guerra  

¿Por qué soy maestra? 

Soy maestra por influencia de mi mamá, ya que ella, ejerció la docencia durante 35 años. 

 

Mi Práctica Docente 

 

En el año de 1985 egresé de la Escuela Nacional de Maestros. El primer grupo  que tuve a 

mi cargo fue un primer grado en la escuela primaria “República de Albania”, turno 

vespertino, ubicada en la localidad de Santa María Aztahuacán, Delegación de Iztapalapa. 

De esta escuela tengo gratos recuerdos  ya que, fue un año muy difícil para mí debido a 

que por primera vez tuve  la responsabilidad de enseñar a los niños a leer y a escribir. Del 

personal docente tengo gratos recuerdos, ya que la mayoría era joven, 19 y 20 años de 

edad, logramos formar un equipo de trabajo junto con la Directora, la Profra. Luz Cristina 

Tiburcio Salgado, quien nos contagiaba su entusiasmo.  

 

En el siguiente año solicité mi cambio de adscripción, debido a que me quedaba muy 

retirado de mi domicilio y me lo dieron a una Escuela Primaria que se encuentra ubicada 

en la colonia Granjas Cabrera, dentro de la delegación Tláhuac, la cual  se llama “Profra. 

María Magdalena  Pacheco Blanco”, en ella  trabajé en el turno vespertino durante el ciclo 

escolar 1986-1987 el grupo que atendí era de sexto grado y tenía poco más de cuarenta 

alumnos. En este año ingresé a la Universidad Autónoma Metropolitana para cursar la 

Licenciatura en Economía, así que combinaba el estudio de la licenciatura en la mañana y 

por la tarde daba clases a los pequeños alumnos, debo mencionar que el Director, Profr. 

Raúl Rosas Trejo y los alumnos, siempre me apoyaron  ya que, algunas veces terminaba las 

clases en la Universidad a las 14:00 hrs. y llegaba a la primaria a las 14:30 hrs. 
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Cabe hacer la aclaración de  que en las escuelas de turno vespertino las clases inician a las 

14:00 hrs. Y si yo llegaba a las 14.30 hrs. los alumnos estaban 30 minutos solos. Les 

expliqué que Yo también estudiaba y que algunas veces no podía llegar a las 14:00 hrs, 

que les pedía que iniciaran un trabajo que  previamente explicaría y siempre conté con su 

apoyo para realizarlo dentro de un completo orden en el salón de clases. Así transcurrió 

este ciclo escolar.  

 

Para el siguiente ciclo escolar, 1987-1988, solicité que me asignarán primer grado ya que, 

necesitaba  estar activa toda la jornada escolar, pero  ¿por qué? Con el  grupo de sexto 

grado muchas veces los alumnos ya realizaban trabajos solos, como leer en silencio, 

realizar trabajos de redacción, etc. y Yo que trabajaba después de asistir a clases, algunas 

veces me sentía cansada y tenía que bajar y lavarme la cara con agua fría para que no me 

diera sueño, casi siempre  en la época de calor, entonces me dije: Luz Ma. Necesitas estar 

activa toda la jornada de trabajo para que no te sientes ni un momento y no te dé sueño. 

Este año ha sido el más cansado de toda mi práctica docente, ya que los alumnos de 

primer grado si requieren de una atención más personalizada y no tenía tiempo para 

descansar, durante este ciclo escolar la escuela tuvo cambio de director,  el Profr. Rosas 

Trejo se jubiló y llegó el Profr. Teodoro Morales Piña de quien también recibí mucho 

apoyo.  

 

Terminando este ciclo escolar solicité mi cambio de adscripción, necesitaba dedicarle más 

tiempo a la Licenciatura, por lo que acepté una invitación para trabajar en la Dirección de 

Educación Primaria No. 4 en el Distrito Federal, como auxiliar de pagador en la Oficina de 

Pagaduría; en la escuela primaria el Director me decía que no me fuera, que me seguirían 

apoyando los días que llegara tarde, pero platiqué con el profesor  Morales Piña y le 

expliqué que no quería causarle problemas con mis compañeros docentes, con los padres 

de familia y con los alumnos por las veces que llegaba tarde. Hasta la fecha, si nos 

encontramos, nos saludamos muy afectuosamente.  
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El ciclo escolar 1988-1989 lo inicié realizando trabajo administrativo, rápidamente me 

involucré en este trabajo y aprendí todo lo relacionado con pagos y percepciones a los 

maestros de las delegaciones de Iztapalapa, Coyoacán, Xochimilco, Tláhuac, Milpa Alta e 

Iztacalco.  

 

Realizábamos un trabajo en equipo dirigido por el Profr. Santiago de Jesús Granados 

Suárez, quien ha sido el mejor Jefe que he tenido, siempre nos trató como compañeros, 

enseñándonos todo lo que él sabía relacionado con la Pagaduría y con otras áreas como 

Archivo, Kardex, Estructuras Educativas, entre otras. 

 

 Aquí permanecí hasta el año de 1993, año en el que solicité cambio de adscripción. Me 

dolió mucho cambiarme ya que, éramos un equipo de trabajo muy unido y muy 

trabajador, llegamos a ser grandes amigos. Mi cambio obedeció a que nació mi primer 

hijo y trasladarme hasta la colonia Viaducto (vivía en Xochimilco) se complicó por el 

tránsito vehicular  y realizaba una hora o más en regresar a casa.  

 

El cambio que solicité me lo dieron a la Dirección de Educación Primaria No. 5 en el 

Distrito Federal, que en el año de 1993 tenía sus oficinas en las Delegaciones de 

Xochimilco y Coyoacán, La Jefa de la Oficina de Servicios Administrativos me conocía y me 

invitó a  trabajar  en la Mesa de Archivo, mientras me ubicaban en una escuela cercana a 

mi domicilio. 

 

La Oficina de Servicios Administrativos a la cual pertenecía la Mesa de Archivo se 

encontraba en la Delegación de Coyoacán, en la calle de Naval Militar, cerca del Parque de 

los Coyotes; en ese mismo año empecé a trabajar el doble turno, (Mi mamá se jubiló y Yo 

me quedé con su plaza), así que trabajé en la escuela primaria “Anacleto Bárcena Rojas”, 

en el turno matutino como Maestra de grupo, atendiendo el grupo de 1º. “A” y en el turno 

vespertino realizando trabajo administrativo, este trabajo consistía en organizar y depurar 

los expedientes de los profesores que laboran en la Dirección Operativa No. 5 en el 
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Distrito Federal. En esta Dirección Operativa permanecí durante seis años, realizando 

trabajo administrativo en las Oficinas de Servicios Administrativos (mesa de Inventarios) y 

Oficina de Recursos Financieros (mesa de Techo Financiero y Prima Dominical).  

 

En la escuela Primaria “Anacleto Bárcena Rojas” desempeñaba las funciones de maestra 

frente a grupo atendiendo al grupo de 1º. A. En el ciclo escolar 1994-1995 la directora de 

la escuela, Profra. Irma Zavala Torres  me invitó a trabajar como Apoyo Técnico 

Pedagógico de la escuela; a partir de este ciclo escolar nos comprometimos a elevar la 

calidad de los servicios educativos que presta la escuela, se planearon las actividades con 

maestros, alumnos y padres de familia, por parte de la dirección de la escuela se 

solicitaron actividades y programas con la Delegación Política de Xochimilco y con la 

Dirección Operativa No. 5, por ejemplo se trabajó con la PROFECO, alumnos , Consejo 

Escolar de Participación Social y con la Asociación de Padres de Familia, en actividades 

encaminadas a mejorar la preparación de alimentos en el hogar; se acondicionó un 

consultorio dental dentro del plantel dando atención a los alumnos; con el IFE se trabajó la 

Ludoteca Cívica Infantil durante cuatro ciclo escolares, se participó en el Programa 

Escuelas de Calidad desde su inicio y durante cinco años después, gozando de los 

beneficios de dicho Programa, ya que la escuela recibía cada año cien mil pesos, los cuales 

fueron destinados a material de la biblioteca escolar, fotocopiadora y material didáctico, 

también se acondicionaron las aulas con televisión y DVD cada una.  

 

Para el ciclo escolar 1996-1997 le solicité a la Directora que me asignara  grupo, ya que 

deseaba estudiar la Licenciatura en Educación en la Universidad Pedagógica Nacional, 

realicé trámites de inscripción y quince días después dejé de asistir debido a que estaba 

embarazada de mi segundo hijo y el doctor me recomendó llevar un embarazo tranquilo, 

ya que en el anterior embarazo presenté presión alta. El grupo que me asignaron fue el 5º. 

Grado grupo “B” y tengo gratos recuerdos, ya que con ese grupo logré ingresar a Carrera 

Magisterial.  
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Para el ciclo escolar 1997-1998 nuevamente pasé a la Dirección de la Escuela como Apoyo 

Técnico Pedagógico realizando actividades técnico-pedagógicas y administrativas, así 

continué hasta el año de 2004, después nuevamente me asignaron grupo, ya que la Profra. 

Zavala, directora de la escuela se jubiló y le solicité a la nueva directora que me asignara 

grupo.  

 

En el año de 1999, en el turno vespertino me asignaron trabajar como Apoyo Técnico 

Pedagógico en la Zona Escolar No. 381, realizando trabajo administrativo. La Zona Escolar 

No. 381 se ubicaba en la Escuela Primaria “Fernando Celada”, en la Delegación de 

Xochimilco. Ahí permanecí hasta el año de 2005 ya que el Supervisor de la Zona Escolar, 

Profr. Hugo Gutiérrez  se jubiló en el año 2004 y un año después se presentó la nueva 

Supervisora.  

 

A partir del año 2005 laboro en la Zona Escolar No. 252, ubicada en la escuela primaria 

“Níger” en la calle de Av. El Torreón Supermanzana 7, colonia Villa Coapa, Delegación 

Tlalpan, donde desempeño un trabajo como asesor técnico pedagógico y administrativo, 

en el turno matutino y vespertino, con un horario de 8:00 a 12:30 hrs. Y de 14:00 a 18:30 

hrs.,  atendiendo a las ocho escuelas que conforman esta zona escolar, de las cuales dos 

escuelas son oficiales (Níger y Somalia)  y seis son escuelas particulares (Mariano 

Monterde,  Instituto Ana María Alfaro, Heraldos de México, Moderno Cultural Hispano 

Americano, Sun King y Happy Mountain), de las escuelas oficiales, la escuela Somalia es 

escuela de Tiempo Completo.  

 

¿Por qué estoy en la UPN?  

 

La Supervisora de la Zona Escolar No. 252, Profra. María de Jesús Guzmán Juárez, fue la 

persona que me motivó a presentar el examen de admisión a la Universidad Pedagógica 

Nacional,  el examen de admisión lo presenté sin haberme preparado para ello y haber 

ingresado a la UPN ha representado para mí un enorme reto, ya que no es fácil combinar 



32 

el trabajo (con doble plaza), el hogar y la escuela. Debo mencionar que cuento con el 

apoyo incondicional de mi familia, que está integrada por mi esposo Eusebio y mis hijos 

Luis Alberto y Karla Fernanda, además del de la Profra. Guzmán Juárez, supervisora de la 

Zona Escolar.  

He trabajado con la Profesora Graciela Vaquero González desde hace diez años, nos 

hemos acoplado en el trabajo y procuramos apoyarnos una a la otra tanto en el trabajo 

como ahora en la licenciatura y  ambas esperamos culminar los estudios de esta 

Licenciatura.  

 

Otro factor importante fue la convivencia en cursos,  con maestras de preescolar y de 

educación secundaria, ellas argumentaban que las maestras de primaria echábamos a 

perder a los niños, que las de preescolar entregaban a los alumnos en perfectas 

condiciones para que cursaran el primer grado de educación primaria y que es en la 

primaria donde el alumno se pierde y cuando llegan a la secundaria les cuesta mucho 

trabajo educarlo.  
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Graciela Vaquero González 

 

¿Por qué soy maestra? 

 

Soy maestra porque siempre quise serlo, desde niña me gustaba jugar a la “escuelita” y 

me gustaba hacer el papel de la maestra. Tuve en el Jardín de Niños a una educadora que 

era mi modelo a seguir, la Maestra Isbelia, de quien conservo un grato recuerdo aunque 

nunca supe su nombre completo. Siempre llegaba bien arreglada, era muy cariñosa con 

todos los niños, nos permitía hacer muchas actividades en el salón como: dibujar, iluminar, 

cantar, nos contaba cuentos y cuando yo jugaba a ser la maestra, trataba de hacer lo 

mismo que ella.  

 

Posteriormente en la primaria mi maestra de primero era la “Señorita Lolita” de quien me 

acuerdo con mucho cariño; en segundo tuve a una maestra de edad ya muy avanzada, la 

Maestra Amalita,  que nos hacía estar siempre callados y no nos permitía levantarnos de 

nuestro lugar so pena de recibir un borradorazo o bien un buen golpe con la regla, a pesar 

de esto la evoco con mucho afecto, quizá no tenga presentes sus clases, pero si recuerdo 

que en temporada de calor nos hacía tomar café caliente por la mañana y a la hora de la 

salida nos daba agua de pepino con chile verde molido. De ella aprendí que nadie debe 

vivir solo para el trabajo ya que ella era una persona que vivía sola y nunca se jubiló,  

algunos años después me enteré de que falleció en la escuela primaria “José María 

Iglesias”, donde trabajó durante muchos años. 

 

Las maestras que tuve en los siguientes grados dejaron también una huella en mí, sobre 

todo la Maestra Hermelinda que era recién egresada  de la Escuela Nacional de Maestros  
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y nos llevó en sexto año a conocer la Benemérita  Escuela Nacional de Maestros, esta 

experiencia fue definitiva en mi deseo de ser maestra ya que cuando estuve ahí le 

comenté a ella que algún día yo estudiaría en esa escuela.  

Mi Práctica Docente 

 

Con el paso del tiempo alcancé mi objetivo e ingresé a la Escuela Nacional de Maestros y 

terminé la carrera, al salir de ella el primer grupo con el que aprendí y tuve buenas  

experiencias fue un primer año en el que tenía cincuenta y ocho alumnos y no teníamos 

un salón dentro del edificio escolar, así que teníamos que trabajar en un espacio que nos 

prestaba un padre de familia en el patio de su casa que estaba aproximadamente a cinco 

o seis calles de la escuela, fue un año muy difícil para mí aunque la experiencia fue muy 

grata con los niños debido a que por primera vez tuve  la responsabilidad de enseñar a los 

niños a leer y lo logré. Esta escuela está en la delegación Iztapalapa, en la colonia San 

Lorenzo Tezonco y  se llama “Ing. Roberto Gayol”. 

 

En el siguiente año solicité mi cambio de adscripción,  me lo dieron a una Escuela Primaria 

que se encuentra en la colonia Ajusco dentro de la delegación Coyoacán,  que tenía la 

clave 42-216 y se llama “República de Suazilandia”, en ella  trabajé en el turno vespertino 

durante el ciclo escolar 1979-1980, el grupo que atendí era de segundo grado y tenía 

cuarenta y cuatro alumnos, esta colonia está conformada por una población 

mayoritariamente de personas que no concluyeron una carrera profesional, la mayoría se 

dedica al comercio o bien trabajan como obreros. 

  

Para el siguiente ciclo escolar, tuve la oportunidad de cambiarme de adscripción 

nuevamente solo que en esta ocasión también cambié de turno y empecé a trabajar en la 

escuela primaria 41- 456-46-V-x “Tlamachtilcalli”  donde estuve durante trece años, de los 

cuales diez los compartí con niños de primero y segundo grado. Laborar  con los niños 

pequeños siempre me gustó porque en ellos se ve en el transcurso del ciclo escolar el 

resultado del trabajo y es sumamente gratificante el hecho de ver que cuando llegan  el 
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primer día de clases no saben leer, aunque saben muchas otras cosas y al final pueden leer 

cualquier texto y expresarse por  medio de la escritura.  

 

En noviembre de 1984, empecé a trabajar el doble turno en la Escuela Primaria “Candelario 

Mejía y Cervantes”, en la colonia Los Reyes también en la delegación Coyoacán, durante 

nueve años tuve grupo en ambos turnos. 

Casi siempre tenía el mismo grado en ambos turnos, ya que así es mucho más fácil 

elaborar la planeación pues solo hay que hacer las adecuaciones necesarias para cada uno 

de los contextos en los que se trabaja y los contenidos son los mismos.  

 

Cuando empecé a trabajar el plan de estudios era diferente, ya que contenía los objetivos 

generales, los objetivos específicos y las actividades; tal parecía que trabajamos con un 

recetario de cocina en el que solamente teníamos que seguir los pasos al pie de la letra. 

 

En los años ochenta se dio un cambio y en primer grado empezamos a trabajar con lo  

que se llamó Introducción al Proyecto de aprendizaje de la lecto escritura  (IPALEM) y se 

constituía por fichas de actividades divididas en las diferentes concepciones que el niño 

tiene para lograr la adquisición de la lecto escritura:  

Presilábico 

 Silábico 

 Silábico – alfabético y  

Alfabético 

Así los niños empezaban por distinguir los “portadores de texto” que eran todo aquello  

(anuncio, letrero, envoltura, etc.) que tuviera letras y dijera algo, hasta llegar a conocer 

todas las letras y lo más importante: que con ellas se puede expresar todo tipo de ideas y 

comunicarnos con los demás a través de la lectura y la escritura. 
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Esta experiencia para mí fue muy especial, ya que el grupo que tenía en ese momento al 

término del año era capaz de escribir un texto con ideas propias aún cuando fuera 

sencillo. 

Durante los siete años que estuve en la escuela “Candelario Mejía y Cervantes”, tuve un 

contacto estrecho con algunos de mis alumnos ya que la gran mayoría de ellos eran niños 

de muy bajo nivel socioeconómico y que necesitaban de todo el apoyo y la ayuda que se 

les pudiera brindar. 

 

Por esta razón hacía visitas domiciliarías a los niños y me involucraba con sus mamás o 

hermanos para estar más al pendiente de sus avances en la escuela. 

Estas acciones provocaron que gran parte de los padres de familia de estos niños me 

tomaran afecto y pude ganarme el respeto de ellos y sobre todo su confianza. 

 

Por todo lo anterior puedo decir que yo era una maestra tradicionalista que se apegaba al 

método de trabajo que se me diera a través de las autoridades correspondientes. 

Aún cuando nunca se me coartó la libertad para enseñar, mi trabajo era mantenerme 

dentro de la línea que marcaba el programa vigente. 

Creo que todos los métodos tienen virtudes y defectos, lo importante es como cada uno 

de nosotros los ponemos en práctica y aprovechamos lo mejor de ellos.  

 

Nosotros aprendimos a leer y escribir con el método onomatopéyico, memorizando y 

aprendiendo todas las reglas gramaticales, sin embargo no se ha cortado la iniciativa por 

aprender cada día algo nuevo  y hemos alcanzado logros y objetivos en la vida personal y 

profesional.     

 

El ámbito administrativo era un ambiente que desconocía hasta que la Supervisora de la 

Zona donde estaba ubicada  la escuela “Tlamachtilcalli”, Profra. Rosa María Lozano 

Romero, me invitó a colaborar con ella en el año de 1991 en el turno vespertino en la 

Supervisión Escolar No. 14 ubicada en la escuela primaria “Susana Ortiz Silva” en la unidad 
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habitacional CTM Culhuacán y por la mañana continué como adjunta en la escuela 

“Tlamachtilcalli”, desde entonces dejé mi función frente a grupo, a la fecha tengo quince 

años sin estar al frente a  un grupo escolar.    

En el año 1993 me invitó a trabajar el Profr. Hugo Gutiérrez Rivera como apoyo técnico 

pedagógico en la Zona Escolar No. 381 ya con mis dos claves en el mismo centro de 

trabajo que se encontraba en la escuela primaria “Fernando Celada”, en el centro de 

Xochimilco, fue en este periodo que conocí a la maestra Luz María Miranda aunque no 

trabajábamos juntas todavía, ya que ella estaba en la escuela “Anacleto Bárcena Rojas” 

como apoyo en la dirección.  

 

Actualmente tengo experiencia en este trabajo y realizo labores rutinarias quizá, pero 

importantes para el buen desarrollo de las actividades docentes ya que en la Zona Escolar 

realizamos todos los trámites administrativos concernientes a los alumnos, a los maestros 

y a las escuelas como por ejemplo al inicio del ciclo escolar: 

 

a) Envío de la estadística inicial de cada una de las escuelas tanto oficiales como 

particulares. 

b) Atención a los padres de familia que solicitan inscripción en las escuelas de la Zona 

Escolar  por cambio de domicilio o cualquier otra razón. Tomando en cuenta la 

población que ya se tiene en cada una y otorgando los lugares de acuerdo a las 

necesidades y al cupo disponible.  

c) Calendarización de las Asambleas de Renovación  de las Asociaciones de Padres de 

Familia. 

d) Informe de la integración de las Mesas Directivas de las Asociaciones de Padres de 

Familia vía Internet a la Coordinación Sectorial de Educación Primaria. 

e) Entrega de libros de texto a todas las escuelas de la zona. 

f) Visitas de supervisión a las escuelas particulares mediante oficios girados por la 

Dirección Operativa. 

g) Entrega de solicitudes de becas para los alumnos de las escuelas oficiales 
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h) Trámite de las boletas de evaluación de todos los alumnos de las escuelas de la 

zona escolar. 

i) Calendarización de las Asambleas de Renovación de los Órganos de Gobierno y 

Control de las Cooperativas Escolares que funcionan en las escuelas. 

j) Revisión de las evaluaciones bimestrales de los alumnos de todas las escuelas de la 

zona. 

k) Trámite de inscripción de los docentes interesados en participar en el Programa de 

Carrera Magisterial. 

l) Atención a padres de familia para resolver cualquier situación problemática que se  

presente en las escuelas. 

m) Revisión de los informes contables de las Cooperativas Escolares de las escuelas 

(tres durante el ciclo escolar). 

n) Revisión de los informes contables de las Asociaciones de Padres de Familia (dos a 

lo largo del curso escolar). 

o) Trámite para dar de alta a los alumnos que solicitan nuevo ingreso a partir del mes 

de octubre y hasta el último día hábil del mes de mayo, así como la solicitud de la 

expedición de sus boletas de evaluación.  

p) Verificación del buen desarrollo de los programas que se llevan en las escuelas 

como: Proyecto Escolar, Escuela Segura, Programa Escuelas de Calidad. 

q) Entrega de todos los materiales que envía la SEP a las escuelas de Educación 

Primaria (folletos, trípticos, convocatorias para concursos, informes de otras 

dependencias, bibliotecas escolares y de aula) 

r) Recepción de boletas de evaluación para los alumnos de las ocho escuelas de la 

zona. 

s) Recepción de  certificados de terminación de estudios para los alumnos de sexto 

grado de todas las escuelas.  
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t) Entrega a Dirección Operativa de la documentación que avala la recepción de los 

certificados y boletas por parte de los alumnos y los directores de las escuelas 

oficiales y particulares. 

 

 

 

¿Por qué estoy en la UPN?  

 

MI Supervisora fue la persona que me invitó a presentar el examen de admisión a la  

Universidad Pedagógica Nacional, quedarme aquí  ha representado para mi un enorme 

reto debido a que durante todos estos años no dediqué tiempo a estudiar ninguna otra 

carrera, a pesar de que en este tiempo hice algunos cursos de actualización, no solo  los 

que marca el Programa de Carrera Magisterial, no se puede comparar un curso de una o 

dos semanas de duración con una licenciatura como ésta, el examen de admisión lo 

presenté sin haberme preparado lo suficiente y afortunadamente me quedé aquí. 

 

La maestra Luz María Miranda y yo nos conocemos desde hace diez años, hemos 

trabajado juntas en la misma Supervisión y procuramos apoyarnos una a la otra tanto en 

el trabajo como ahora en la licenciatura y espero que juntas podamos llegar al final de la 

misma. 

 

 

 

 

 

 

 



40 

 

 

 

 

1.3 Elementos de la teoría que apoyan la comprensión de la 

problemática. 

 

El profesor debe analizar y reflexionar sobre lo que sucede en el aula dentro de un 

contexto global que le permita percibir las complicadas redes que se tejen en este espacio: 

las actitudes de los alumnos, sus necesidades, sus intereses, sus conocimientos y 

experiencias, etc. que se vea a si mismo como un profesional que debe marcar el cambio 

en la sociedad en que se desenvuelve, como dice Cecilia Fierro “Que se analice desde 

dentro y desde fuera como un profesional de la educación, que identifique sus virtudes 

pero que a la vez se de cuenta de sus carencias y limitaciones, para que en la medida que 

las descubra empiece a ser más realista al plantear propuestas de solución a las mismas”.3 

 

Si cada uno de nosotros se valora y conoce sus virtudes y carencias, estaríamos cada vez 

más cerca de contar con docentes que se pongan la camiseta por sus alumnos, que 

realmente conozcan y quieran a su profesión y hagan alarde de ello, formando niños que 

en verdad sean críticos, reflexivos, participativos y que generen nuevas formas de 

interacción en el aula. 

 

Los docentes debemos tomar en cuenta a los teóricos que han trabajado en el ámbito 

educativo como Ausubel (1968) que dice “el currículum se ocupa únicamente de qué 

                                                 
3 Fierro Cecilia, Rosas Lesvia y Fortul Bertha. Más allá del salón de clases. Centro de Estudios Educativos México. 1995.  
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enseñar, de tal manera que una vez definidos y secuenciados los objetivos y contenidos de 

la enseñanza, se plantean las cuestiones instruccionales relativas a la manera más 

adecuada de enseñar con el fin de asegurar el logro de los objetivos y el dominio de los 

contenidos” de ahí que debamos evaluar ese “dominio” de contenidos para saber si 

nuestros alumnos realmente alcanzaron o no esos objetivos y esos contenidos y los 

resultados del aprendizaje  varían en función de las características de los alumnos. Para 

saber lo anterior se elaboran exámenes  e instrumentos que nos permitan cuantificar o 

medir  los aprendizajes de los niños, es decir  llevar a cabo una evaluación sumativa para 

asegurarnos de que han alcanzado el nivel adecuado. 

 

La evaluación debe cumplir dos funciones: la primera, permitir el ajuste de la ayuda 

pedagógica a las características individuales de los alumnos; la segunda determinar el 

grado en que se han conseguido las intenciones del programa de estudio. 

 

La Olimpiada del Conocimiento Infantil es una evaluación sumativa que permite a los 

maestros comprobar el nivel que han alcanzado sus alumnos en relación a los contenidos 

del programa y a la vez establecer la comparación que se hace entre el nivel de un grupo y 

otro de la misma escuela y el de ésta con las demás escuelas que conforman la Zona 

Escolar a través de un EXAMEN.  

 

Díaz Barriga (1993)4 “el examen aparece permanentemente como un espacio 

sobredeterminado, en este espacio se tiene la mirada puesta. Es observado por los 

responsables de la política educativa, por los directivos de las instituciones escolares, por 

lo padres de familia, por los alumnos y finalmente por los mismos docentes”, todos estos 

grupos espera que a través del examen se obtenga un conocimiento “objetivo” sobre lo 

que sabe cada estudiante. 

 

                                                 
4 Díaz Barriga Ángel “El examen” Textos para su historia y debate. 1993 Universidad Nacional Autónoma de México, 
Centro de Estudios sobre la Universidad / Plaza y Valdés.  



42 

Díaz Barriga (1993)5 “El problema del examen se reduce a efectuar un muestreo 

(estadísticamente) consistente de cierta información vertida en el curso, así como a 

elaborar reactivos (estadísticamente) válidos” 

 

  

Schôn (1998)6 “la vida profesional de un directivo, concierne totalmente a una 

organización, por lo tanto los fenómenos sobre los que reflexiona son los de la vida 

organizativa: principios y máximas para la práctica, imágenes sobre la misión y la 

identidad”  y con base en esto se aplica la idea de que los resultados que arroja el 

mencionado examen de la OCI , tienen que ser el reflejo de la organización integral de la 

escuela, de cómo los maestros construyen la imagen de la misma para que la comunidad 

escolar y la sociedad perciban de forma diferenciada a cada una de las instituciones 

escolares y tomen la decisión de que sus hijos estudien en una u otra. 

 

La evaluación no solo se encuentra en el ámbito educativo, es también un medio para 

acceder a puestos de trabajo más elevados, y Weber lo trata desde el punto de vista de la 

dominación. 

Weber (1921)7 “Las instituciones educacionales del continente europeo, sobre todo las 

instituciones de enseñanza superior, se ven dominadas e influidas por la exigencia del tipo 

de “educación” que produce un sistema de exámenes especiales y la pericia instruida cada 

vez más indispensable para la burocracia moderna”. 

                                                 
5 Díaz Barriga Ángel “El examen” Textos para su historia y debate. 1993 Universidad Nacional Autónoma de México, 
Centro de Estudios sobre la Universidad / Plaza y Valdés.  

 

6 Donald A. Schôn. El profesional reflexivo. Cómo piensan los profesionales cuando actúan. 1998. Temas de educación 
Paidós. 

7 Weber Max. Economía y sociedad. 1921, citado en “El examen” Textos para su historia y debate. 1993 Universidad 
Nacional Autónoma de México, Centro de Estudios sobre la Universidad / Plaza y Valdés.  
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Tomando en cuenta el párrafo anterior nos percatamos de que un examen no solamente 

sirve para saber “cuánto sabe” un persona, llámese alumno, maestro o empleado, sino 

también para decidir qué puede hacer en una empresa si puede ser solo un obrero o un 

ejecutivo, una pequeña parte del colectivo o formar parte del grupo de poder que toma 

las decisiones, a veces de una empresa y algunas más en círculos más elevados. 

Un examen también se significa como una “selección” de las personas calificadas para 

llevar a cabo tareas específicas o bien para definir quiénes son los mejores en el ámbito 

del que se trate.  

 

Kemis(1990)8 “Esto es así bien sea que las pruebas se refieran a normas, criterios o áreas; 

cuando los elementos de un test tratan el conocimiento de los estudiantes exclusivamente 

en los términos de quienes construyen las pruebas, estos elementos privilegian la visión 

del conocimiento de éstos frente a quienes responden las pruebas. Los procedimientos 

técnicos mediante los cuales se logran la validez y confiabilidad de las pruebas pueden dar 

bases para toma los resultados seriamente como indicadores de logro en relación con 

temas particulares en poblaciones concretas.” 

 

A propósito de este párrafo podemos estar de acuerdo o no, pero es indiscutible que la 

evaluación tiene una función social, que la educación es importante en el mejoramiento de 

la sociedad mediante la transformación de la naturaleza y condiciones del trabajo, 

mejorando la calidad de nuestro conocimiento, habilidades y destrezas  y así mejorando la 

calidad de nuestra vida. 

 

Antecedentes 

 

La Olimpiada del Conocimiento Infantil (OCI) es un concurso de orden académico 

convocado desde 1961 por la Secretaría de Educación Pública, con la participación de los 

                                                 
8 Kemis Stephen, 1990. en La Investigación acción participativa. Inicios y desarrollos. Edición a cargo de María Cristina 
Salazar. Edit. Laboratorio Educativo. 



44 

gobiernos Federal y de los 31 estados de la República, con la finalidad de valorar la 

preparación académica y reconocer y estimular a los alumnos más destacados que 

concluyen su educación primaria. Por su impacto y tradición es el de mayor arraigo en el 

Sector Educativo Nacional. 

 

 

A lo largo de sus mas de 40 años de existencia, este evento se ha conocido con diversos 

nombres tales como "Ruta de la Independencia" (comúnmente conocida como Ruta 

Hidalgo), "Concurso Nacional para el reconocimiento a la excelencia en el sexto grado de 

educación primaria" y, desde 1989, se denomina "Olimpiada del Conocimiento Infantil". 

 

Así, a través de la OCI, se busca premiar a la excelencia académica de los alumnos y 

alumnas que cursan el 6º grado de Educación primaria y alentar la participación de los 

principales agentes que intervienen en el proceso educativo para formar mujeres y 

hombres que participen activa y responsablemente en todos los ámbitos de la vida 

nacional. La OCI tiene como meta que participen todos los alumnos que cursan el 6º 

grado de educación primaria, incluyendo primaria indígena y el tercer grupo de los cursos 

comunitarios del Consejo Nacional de Fomento Educativo. 

 

A lo largo del tiempo, el premio a que se hacen acreedores los alumnos ganadores ha ido 

cambiando. Cuando se conocía como Ruta de la Independencia o Hidalgo se realizaba un 

viaje por algunos de los puntos destacados en la campaña del Cura Miguel Hidalgo 

durante la Guerra de Independencia. Posteriormente, al llamarse Concurso Nacional para 

el reconocimiento a la excelencia en el sexto grado de educación primaria, el premio 

consistía en un viaje a algún destino turístico. Actualmente, con la OCI, se realiza un viaje 

turístico a la Ciudad de México, de una semana de estancia y con una visita a la Residencia 

Oficial de Los Pinos o el Palacio Nacional en donde son recibidos por el Presidente de la 

República. En este caso los alumnos ganadores del Distrito Federal  actúan como 

anfitriones y, posteriormente, viajan a algún destino turístico del país. 
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1.4  Metodología 

1ª. Etapa  

Diagnóstico de la problemática  

 

Para esta investigación se recabaron datos acerca de los resultados que se obtienen en la 

aplicación de este examen y hemos llegado a la conclusión de que la elaboración del 

mismo se hace en condiciones adversas para los directores, porque son ellos los 

responsables de elaborar dicho instrumento y hemos visto que muchas veces no cuentan 

con los conocimientos necesarios para hacerlo.  

 

Observamos que tanto directivos como docentes tienen dificultades al elaborar reactivos 

que sean comprensibles para los alumnos y además el formato de opción múltiple que 

deben utilizar, les restringe en algunas asignaturas como por ejemplo en geografía o en 

ciencias naturales. 

 

En cada una de las escuelas se trabaja en condiciones diferentes y la población que acude 

a ellas es distinta tanto en el nivel socioeconómico como en el cultural, como hemos 

dejado en claro al inicio de este trabajo en la presentación de cada plantel. 

 

Desde el momento de elaborar las preguntas se plantea un problema: algunos de los 

directores no conocían los contenidos que se trabajan en sexto grado (y a veces en 

ninguno), por lo que se debió trabajar con ellos desde el análisis del Plan y Programa de 

Estudio de Educación Primaria en sexto grado específicamente, junto con el debido 

conocimiento de los libros del maestro y del alumno en cada una de las asignaturas. 
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Una vez que los Directores conocen estos contenidos y las lecciones que vienen en los 

libros, se dan a la tarea de elegir una lectura del libro del alumno a la que llamamos 

Lectura Generadora, ya que con base en ella  se elaborarán todas las preguntas del 

examen.  

 

 

Metodología: Elaboración del examen de conocimiento para la Olimpiada del 

Conocimiento. 

 

El examen que se aplica a nivel de primaria es elaborado por los Directores de las escuelas 

que integran una determinada zona escolar, sin importan el tamaño de ésta (por número 

de escuela, grupos participantes y turnos). 

 

Con base en el formato que se muestra en el anexo 1 (Ficha de Ítem), cada uno de los 

Directores debe elaborar cinco preguntas de cada asignatura que integra la curricula de 

sexto grado y las entrega a la Zona Escolar, la cual es responsable de seleccionar las 

preguntas que considere que son las mejores para  integrar la versión final del examen. 

 

Es importante señalar que los apartados que integran la Ficha de Ítem son los únicos 

criterios que tienen los Directores para elaborar las preguntas para el examen ya que es la 
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Dirección Operativa No. 5 en el Distrito Federa, a través de la Oficina de Proyectos 

Académicos   la que envía estos formatos a todas las zonas escolares de su jurisdicción.  

 

En la zona escolar se revisan todas las preguntas enviadas por los Directores  y se eligen 

aquéllas que conformarán el instrumento de evaluación, como ya se mencionó,  se elabora 

con la participación de todos.  

 

Consta de 70 reactivos: 15 de español, 15 de matemáticas, 10 de ciencias naturales, 10 de 

historia, 10 de geografía y 10 de educación cívica. 

 

 

 

 

Revisión de ítems 
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SUPERVISIÓN ESCOLAR 252 

                                                FICHA DE ÍTEM         1 

ASIGNATURA: 

                                  Español 

 

CONTENIDO:  

Lee diversos tipos de texto utilizando diferentes 

 estrategias para comprenderlo. 

EJE: 

Comunicación 

 

 

COMPETENCIA DE CICLO:  

Predice, analiza y 

comprende las ideas de un 

texto, pudiendo explicar 

asuntos no mencionados 

en él. 

INDICADOR:  

Utiliza algunas estrategias 

para comprender textos 

 

REFERENCIA EN EL LIBRO DEL ALUMNO: página 24 español ejercicios 

ITEM 

 

 

1. ¿Qué hicieron los mayas para llegar a ser grandes productores de miel? 

 

a) Crearon apiarios móviles que colocaban cerca de su vivienda 

b) La miel sirvió para pagar tributo 

c) Usaron los troncos huecos de las palmas para recolectar miel 

d) Intercambiaban miel por piedras de ornato para recolectar miel 
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2ª. Etapa 

Diseño de la alternativa 

 

Durante los años que hemos estado trabajando en la Zona Escolar, nos hemos dado 

cuenta de que cada año que se debe elaborar el examen de Olimpiada del Conocimiento 

Infantil, se presentan los mismos problemas: 

 

La elaboración de los reactivos no se hace con la claridad necesaria para que los alumnos 

puedan reflexionar en los cuestionamientos. 

Los ítems son demasiado directos y se remiten a transcribir el texto de los libros a las 

preguntas que se hacen. 

A pesar de que los ítems son de opción múltiple, se hacen muy obvios. 

Se utilizan muy poco los esquemas, mapas y diagramas en geografía y ciencias naturales. 
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Por lo anterior nos preocupa que los Directores se encuentren con estas dificultades año  

con año y por ello queremos trabajar con ellos desde el principio del ciclo escolar para 

que cuando la Convocatoria se de a conocer, todos tanto directivos como  maestros,  

estemos preparados para elaborar un buen instrumento de evaluación que nos permita 

obtener resultados satisfactorios y además tomar en cuenta estos mismos resultados para 

lograr un cambio en las formas de enseñanza dentro de las aulas.  

 

Fases para la elaboración del Examen de Olimpiada del Conocimiento Infantil 

 

Fase I. Plan General. 

 

Elaborar un plan de trabajo a desarrollar durante el ciclo escolar, en el cual se contemple la 

participación de Supervisores, Directores y Maestros de Grupo. Comprenderá un 

cronograma de las actividades a desarrollar durante el ciclo escolar y que tiene como 

finalidad la elaboración del EXOCI 

 

Fase II. Estructuración del EXOCI 

 

Ésta tiene el propósito de diseñar y justificar la estructura del examen y, por otra parte, 

elaborar las especificaciones de todos los reactivos que conformarán la prueba. 

 

Fase III. Construcción de reactivos del EXOCI 

 

Esta fase del proceso corresponde a la elaboración de los reactivos, su validación y piloteo. 

Su propósito es producir reactivos de alta calidad para la conformación de la versión final 

de la prueba. 

 

Fase IV: Conformación de los EXOCI 
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El propósito de esta fase es editar la versión final del EXOCI con la información recabada 

en las dos etapas anteriores. En esta fase se seleccionan los reactivos que conformarán la 

prueba y se agrupan por materias. 

 

Fase V: Aplicación y evaluación  

Tiene como propósito principal realizar la aplicación y evaluación del examen, bajo 

determinados criterios que deberán observar todas las escuelas participantes. 

 

3ª. Etapa 

Diagnóstico acerca del objeto de estudio. 

 

Para nosotras es importante que el trabajo que se realiza previo a este concurso tenga 

bases firmes, sobre todo en la elaboración de los ítems, debido a que su planteamiento 

redunda en los resultados que se obtienen, un ítem bien planteado da como resultado 

que el alumno no se confunda en las respuestas y obtenga mejores resultados. 

 

La problemática se centra en la elaboración y aplicación del instrumento de evaluación 

que se utiliza para el Concurso Olimpiada del Conocimiento Infantil, este instrumento 

debe cumplir con determinadas características de acuerdo a la Convocatoria como son: 

cubrir los contenidos del programa de estudios hasta el tercer bimestre, que los ítems 

sean claros, que tengan un grado de dificultad en el que el alumno no tenga las 

respuestas a la vista, pero que tampoco sean tan complejas que no las puedan contestar. 

 

El problema que nos ocupa para llevar a cabo este proyecto se circunscribe 

específicamente a la zona Escolar No. 252 que es donde podemos incidir en la elaboración 

del examen. 

 

 

Etapas de la Olimpiada del Conocimiento 
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El procedimiento para seleccionar a los alumnos ganadores de la OCI ha sido, en términos 

generales, el mismo, ya que a través de un examen, prueba o ítem de conocimiento, éstos 

se van eliminando en las diversas etapas o niveles que lo comprenden. A saber: 

a) Grupo 

b) Primaria 

c) Zona Escolar 

d) Sector Escolar 

e) Dirección Operativa 

f) Entidad 

 

 

 

 

 

 

1.4 Diagnóstico de la problemática. 
 

La aplicación de la evaluación de la OCI ha ido cambiando en el tiempo. En los primeros 

años, el examen únicamente se aplicaba a un solo alumno de cada grupo de sexto grado 

de primaria, de entre quienes se seleccionaba al ganador de este nivel. En este caso se le 

otorgaba  al maestro de grupo cierta discrecionalidad, pues él designaba quien 

representaría a su grupo. Posteriormente, se empezó a aplicar el examen a todos los 

alumnos de sexto grado de primaria y el ganador de cada grupo se enfrenta a los de los 

otros, para determinar al ganador del nivel escuela primaria, quien participará en las 

siguientes etapas del concurso. 
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Aún cuando se pretende que las preguntas sean claras, al llegar cada Supervisora al Sector 

Escolar con su material, el resultado no siempre es el mejor ya que en su afán de ser muy 

explícitas en algunos ítems no se entienden y tal parece que lo que se busca es que el 

alumno se confunda y no encuentre la respuesta correspondiente. 

 

La estrategia para al aplicación se da en forma generalizada por las autoridades de las 

Direcciones Operativas, pero esta cambia al tener que adecuarse a cada contexto y zona 

del distrito Federal, en algunas escuelas son los profesores de quinto grado quienes 

aplican el instrumento de evaluación a los alumnos de sexto; en otras zonas se toman 

acuerdos para que los maestros de sexto grado se intercambien en las escuelas que la 

conforman para que sean ellos mismos quienes apliquen el examen a los niños. 

 

Existen Supervisiones Generales de Sector en los que se aplica un examen diferente en 

cada una de sus Supervisiones Escolares y hay otros en los que se unifica el mismo 

examen para todas las zonas escolares que lo integran como es el caso de nuestra 

Supervisión Escolar. 

 

En este ciclo escolar tuvimos contratiempos para la aplicación, ya que no se respetó la 

fecha marcada en el cronograma (20 de febrero) debido a  que no había salido la 

convocatoria por lo que la aplicación se realizó el día 28 de febrero. 

 

 

Una vez que se aplica el examen los profesores de sexto grado y los Directores se reúnen 

en la Supervisión Escolar con el objeto de calificar todos los exámenes y conocer el 

nombre del alumno que obtenga la puntuación más alta en el mismo y  representará a la 

zona en la siguiente etapa que se desarrolla en  la Dirección Operativa. 

 

La aplicación de este examen no solo tiene como finalidad conocer a los alumnos 

representantes de cada Zona Escolar, sino también para saber el nivel de aprovechamiento 
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de cada uno de los grupos de sexto año de las escuelas que integran cada una de las 

zonas escolares, de acuerdo a los resultados obtenidos  que se concentran  en cada una 

de las listas de grupo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTO INFANTIL  2006-2007 
 

  ESCUELA PRIMARIA: 51-2387-252-35-X-023      
  "NIGER"      
          6o "A"    
     PROFRA.  MA. DEL REFUGIO ROMO ROMO   
               

N.P. ACIER.E
SP CAL. ACIER.

MAT 
CAL

. 
ACIER. 
C.N. CAL. ACIER.H

IST. CAL. ACIER.G
EO. CAL. ACIER 

CIV. CAL. 
TOTAL 
ACIERT. CALIF. 

1 6 4 11 7.3 7 7 3 3 7 7 4 4 38 5.4 
2 5 3.3 8 5.3 4 4 5 5 7 7 7 7 36 5.1 
3 8 5.3 12 8 5 5 4 4 7 7 6 6 42 6 
4 8 5.3 10 6.6 8 8 5 5 7 7 3 3 41 5.8 
5 6 4 4 2.6 4 4 2 2 2 2 3 3 21 3 
6 9 6 6 4 6 6 7 7 7 7 5 5 40 5.7 
7 10 6.6 10 6.6 6 6 4 4 7 7 5 5 42 6 
8 5 3.3 7 4.6 4 4 4 4 6 6 4 4 30 4.2 
9 4 2.6 8 5.3 6 6 0 0 3 3 1 1 22 3.1 
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10 8 5.3 11 7.3 10 10 2 2 10 10 8 8 49 7 
11 9 6 6 4 4 4 2 2 7 7 6 6 35 5 
12 11 7.3 12 8 6 6 5 5 8 8 6 6 50 7.1 
13 5 3.3 5 3.3 3 3 4 4 5 5 4 4 26 3.7 
14 3 2 4 2.6 6 6 3 3 3 3 1 1 20 2.8 
15 14 9.3 9 6 8 8 3 3 6 6 6 6 46 6.5 
16 4 2.6 5 3.3 2 2 3 3 8 8 2 2 24 3.4 
17 3 2 7 4.6 5 5 6 6 9 9 5 5 35 5 
18 4 2.6 3 2 4 4 5 5 7 7 4 4 27 3.8 
19 7 4.6 4 2.6 5 5 4 4 7 7 5 5 32 4.5 
20 9 6 8 5.3 4 4 1 1 5 5 4 4 31 4.4 
21 7 4.6 8 5.3 6 6 6 6 8 8 8 8 43 6.1 
22 5 3.3 5 3.3 4 4 0 0 2 2 3 3 19 2.7 
23 5 3.3 4 2.6 3 3 3 3 5 5 5 5 25 3.5 
24 3 2 8 5.3 5 5 3 3 5 5 2 2 26 3.7 
25 6 4 4 2.6 4 4 7 7 6 6 3 3 30 4.2 
26 7 4.6 6 4 5 5 3 3 5 5 3 3 29 4.1 
27 7 4.6 3 2 6 6 2 2 5 5 5 5 28 4 
28 8 5.3 5 3.3 7 7 0 0 7 7 4 4 31 4.4 
29 5 3.3 6 4 5 5 3 3 6 6 3 3 28 4 
30 12 8 12 8 8 8 4 4 8 8 9 9 53 7.5 
31 13 8.6 12 8 10 10 7 7 9 9 6 6 57 8.1 
32 12 8 14 9.3 8 8 8 8 9 9 10 10 61 8.7 
33 7 4.6 3 2 5 5 2 2 4 4 3 3 24 3.4 
34 8 5.3 8 5.3 3 3 4 4 4 4 4 4 31 4.4 
35 7 4.6 6 4 4 4 3 3 4 4 3 3 27 3.8 
36 10 6.6 9 6 6 6 5 5 4 4 4 4 38 5.4 

PRO
MED. 7 4.8 7 4.9 5 5.4 4 3.7 6 6.1 5 4.6 34 4.9 

 
 

Para elaborar estas listas se revisan los resultados obtenidos por todos los grupos que en 

el caso de nuestra zona son once, una vez revisados estos resultados, se elaboran cuadros 

y gráficas por escuela y por asignatura para que posteriormente se den a conocer los 

resultados a todos los Directores de las escuelas que integran el Sector Escolar núm. 35 en 

una reunión de Consejo Técnico Ampliada a la que asisten también un maestro frente a 

grupo de cada una de las escuelas oficiales. 
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TOTAL ACIERTOS POR ESCUELA
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PROMEDIO DE ACIERTOS POR ASIGNATURA
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OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTO INFANTIL 
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      2006-2007      
Z O N A   E S C O L A R   2 5 2 

               

51-2379  MARIANO MONTERDE 
ESP   MAT C. NAT. HIST. GEO. E. CIV. 

TOTAL 
ACIERTOS PROMEDIO 

6° A 
11 7.2 10 6.9 6 5.7 5 5.2 8 7.8 6 6.1 46 6.6 

51-2387 NIGER               

6° A 7 4.8 7 4.9 5 5.4 4 3.7 6 6.1 5 4.6 34 6.2 

6° B 8 5.6 9 6.0 5 5.0 4 4.2 5 5.5 5 4.8 37 5.2 

PROMEDIO ESC. 8 5.2 8 5.5 5 5.2 4 4.0 6 5.8 5 4.7 36 5.7 

51-2388 HERALDOS                

6° A 
12 7.8 10 6.4 6 6.1 5 4.8 7 6.7 6 6.3 45 6.6 

6° B 12 7.8 10 6.6 8 7.5 5 5.4 7 6.9 6 6.0 47 7.8 

PROMEDIO ESC. 12 8 10 7 7 7 5 5 7 7 6 6 46 7 

51-2389 ANA MA. A.               

6° A 7 5.0 7 4.9 5 4.8 4 4.1 5 5.2 5 4.5 33 4.7 

51-2390 MODERNO C.               

6° A 11 7.6 9 6.3 6 6.2 6 5.6 7 7.0 5 5.2 45 6.4 

51-2391 SOMALIA               

6° A 7 4.4 7 4.9 5 5.1 4 3.8 5 5.2 5 4.6 33 4.7 

6° B 7 4.7 6 3.8 5 5.0 3 3.2 6 5.5 4 3.7 30 4.3 

6° C 6 3.7 5 3.6 4 4.5 4 4.1 4 3.8 3 2.9 26 3.7 

PROMEDIO ESC. 7 4.3 6 4.1 5 4.9 4 3.7 5 4.8 4 3.7 31 4.2 

51-2689 SUN KING               

6° A 7 4.8 9 5.7 7 7.0 6 5.5 5 4.8 5 5.0 38 5.4 

               

PROMEDIO ACIERTOS 
9   8   6   5   6   5   39   

PROMEDIO DE ZONA   6   6   6   4.7   6   5   5.8
    
               
      

En la reunión de Consejo Técnico Ampliado, la Supervisora General de Sector muestra a 

todos los directores los resultados que se obtienen en este concurso,  se toma como un 
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parámetro del aprovechamiento de los alumnos de sexto grado en todo el Sector. De esta 

manera, tanto las supervisoras como los Directores tienen conocimiento del lugar que 

ocupan sus escuelas a nivel sector.  

 

Lo anterior no tiene ningún sentido, ya que año con año se sigue el mismo procedimiento 

pero los resultados no se mejoran. Creemos que una actividad como esta debería llevar a 

los maestros y directores a tomar acciones para lograr un mejor desempeño en el 

aprendizaje de los niños, no solo de los de sexto, sino de todos los grados, ya que los 

datos y la información que esta prueba arroja, no solo es el corolario del trabajo del 

profesor de sexto grado, sino del trabajo conjunto de todos los maestros que han tenido 

en sus aulas a estos pequeños. 

 

Tristemente el maestro de primer y segundo grado ve malogrado su trabajo cuando los 

niños pasan a tercero y el profesor que los recibe no continúa con los hábitos de trabajo 

que ya los niños han aprendido. 

 

Muchas veces los maestros toman acuerdos para trabajar con los grupos y que la 

secuencia no se pierda de un grado a otro, pero esto sucede en la minoría de los casos y 

solo cuando la comunicación entre el personal docente y la dirección es eficiente y se 

persigue una meta en común. 

 

Este concurso deja ver en sus resultados muchas situaciones que debieran ser motivo de 

reflexión para todos los que nos encontramos inmersos en el trabajo docente, ya que no 

solo los maestros frente a grupo pueden hacer algo al respecto, también las autoridades  

desde los directores hasta los supervisores pueden sugerir estrategias, actividades, etc., 

que hagan un trabajo mejor planeado y con metas claras que conduzcan a  los niños a 

obtener un mejor aprendizaje y un mayor logro en la apropiación de los contenidos que 

integran los  planes y programas vigentes. 
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2 PLANTEAMIENTO O DEFINICIÒN DEL OBJETO DE 
ESTUDIO 
 

2.1 EL PROBLEMA (DELIMITACIÓN) 
 

El problema al cual nos hemos enfocado es específicamente la elaboración de un 

instrumento de evaluación que permita a los docentes y a los alumnos de sexto grado, 

contar con una evaluación real y objetiva de los alcances que han obtenido a lo largo 

de la educación primaria, ya que como hemos dicho, en sexto grado se ven reflejados 

los conocimientos que se han trabajado durante los cinco años anteriores. 

 

Es necesario hacer mención que este trabajo no pretende cambiar la forma de 

enseñanza en la educación primaria, sino promover la actualización de  los 

conocimientos sobre evaluación con que contamos los docentes y la reflexión en el 

proceso de evaluación. 

 

¿Qué es la Olimpiada del Conocimiento Infantil para el profesor de sexto grado? 

 

Es una evaluación que le permite corroborar el nivel académico de sus alumnos ya que le 

permite comparar los resultados de su grupo con otros grupos de la misma escuela y 

también de otras escuelas cercanas de la comunidad. 

Rogers (1991) “liberar la curiosidad, permitir que las personas evolucionen según sus 

propios intereses, desatar el sentido de indagación, abrir todo a la pregunta y a la 

exploración, reconocer que todo está en proceso de cambio aunque nunca lo logre de 

manera total, constituye una experiencia grupal inolvidable”, esta es una concepción que 

está muy lejos de nuestros docentes aún cuando si se trabajara pensando en ella 
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logaríamos que los alumnos realmente aprendan, crearíamos científicos, alumnos y  

profesionales creativos. 

 

 

¿Con qué referentes teóricos el profesor elabora los ítems de las diferentes áreas? 

 

El examen debe elaborarse con respuestas de opción múltiple, debido a que en  las etapas 

siguientes de este concurso sólo se les entrega a los alumnos un cuadernillo con las 

preguntas y una hoja para anotar sus respuestas marcando círculos u óvalos según sea. 

Por esta razón no se pueden hacer preguntas que requieran de una respuesta personal 

por parte del alumnos o bien en la que con sus propias palabras explique ideas o 

conceptos.  

 

¿Por qué el Director delega a los profesores la elaboración de los reactivos? 

 

Generalmente lo hace porque no conoce bien los contenidos del programa de sexto grado 

en todas las asignaturas además de la carga de trabajo administrativo que debe elaborar 

día con día en la escuela, desde reportes de profesores, hasta la atención a los padres de 

familia que invariablemente les buscan para comentar situaciones personales de sus niños 

o bien de los maestros. 

 

 

¿Qué responsabilidad tiene los maestros en la aplicación del examen? 

 

Los maestros tienen la responsabilidad de aplicar el examen en grupos diferentes a los 

suyos. Antes de la aplicación se lleva a cabo un sorteo en la que todos los profesores de 

sexto grado son asignados a un grupo que no pertenece a su misma escuela, así un 

maestro de escuela particular puede aplicar el examen a algún grupo de escuela oficial y 



62 

viceversa, se cuida que ningún maestro aplique el examen a su  propio grupo  ni en su 

misma escuela. 

 

 

¿Por qué los padres de familia no ponen suficiente atención en el desempeño escolar 

de sus hijos? 

 

Los padres de familia  no ponen la suficiente atención a sus hijos debido a que ambos 

deben trabajar par poder contribuir al sostenimiento del hogar en la mayoría de los casos, 

además de que creen que llevándolos a la escuela ya cumplieron con su obligación y 

consideran a la escuela y al maestro como un sustituto que debe enseñar a los niños  lo 

que ellos  mismos no les ofrecen. 

 

En realidad nos hemos encontrado con pocas familias que si están al pendiente de sus 

hijos y que participan en la educación de los pequeños. 

 

¿Por qué los resultados no cambian, ni han servido para hacer transformaciones en el 

trabajo del aula? 

 

Pensamos que estos resultados no han servido para cambiar el trabajo en el aula debido a 

que  tanto para los alumnos como para los maestros este examen no representa  más allá 

de un ejercicio a nivel de escuela. Los maestros no han caído en la cuenta que este 

examen les da una muestra de lo que sus alumnos han logrado en su proceso de 

enseñanza aprendizaje y no les interesa mejorar sus resultados. 

 

¿Qué es la OCI para los alumnos de sexto gado? 

 

Es un examen más de los varios que presentan a lo largo del ciclo escolar, la diferencia 

estriba en  que éste les permitirá obtener un premio especial. 
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¿Con qué herramientas o habilidades el alumno se enfrenta al examen de la OCI? 

 

Básicamente con habilidades memorísticas y con una gran falta de capacidad de 

razonamiento, al alumno le cuesta trabajo entender lo que se le pregunta y aún más 

reflexionar en ello. El trabajo diario en clases no le ha dado estas herramientas y no 

hablamos solamente de los grupos de sexto grado, sino de todos los grados anteriores ya 

que en sexto grado se ven los resultados de toda una trayectoria escolar de seis años en la 

primaria. 

 

Como directivo ¿Qué representa la Olimpiada del Conocimiento? 

A los directores les interesa esta evaluación para conocer el nivel académico que han 

alcanzado los alumnos de sus escuelas aún cuando los resultados obtenidos no 

provoquen cambios significativos en su forma de organizar y planear su trabajo. 

 

A nivel de Supervisión Escolar ¿qué uso se le da a la información obtenida? 

 

Se utiliza solamente para la elaboración de gráficas y comparativos entre las escuelas que 

conforman la zona escolar así como conocer al alumno que haya obtenido el mayor 

puntaje o número de aciertos y que representará a la misma en el siguiente nivel que es el 

de Dirección Operativa. 
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2.2  TIPO DE PROYECTO  DESARROLLADO 
 

El proyecto que  desarrollamos es un proyecto de gestión, ya que tiene que ver  con la 

transformación del orden y de las prácticas institucionales que afectan la calidad del 

servicio que ofrecen las escuelas.  

 

Se refiere a una propuesta de intervención teórica, y metodológicamente fundamentada, 

con mira a mejorar la calidad de la educación, a través de la transformación del orden 

institucional (medio ambiente) y de las prácticas institucionales. 

 

Esta propuesta se refiere al conjunto de acciones realizadas por el colectivo escolar, 

orientadas a mejorar la organización de las iniciativas, los esfuerzos, los recursos y los 

espacios escolares con el propósito de crear un marco que permita el logro de los 

propósitos educativos con criterios de calidad educativa y profesional 

 

Involucra a Directivos y Docentes de varias escuelas para poder replantear con ellos la 

elaboración de un instrumento mejor estructurado y  que realmente logre el propósito de 

que los niños reflexionen y razonen un poco más en las preguntas que deben contestar y 

así el resultado sea más objetivo. 
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El proyecto que se propuso, buscó establecer las reglas de operación o criterios mínimos 

para la elaboración, aplicación y evaluación del examen de la OIC en su etapa de nivel 

primaria. 

 

Partiendo de la idea de que en el proceso de mejora de la calidad en el servicio educativo 

deben involucrarse docentes, directivos, estudiantes y la comunidad en general, se debe 

considerar la re-significación de las acciones de cambio trascendentes que pueden 

concretarse por la mediación del directivo o gestor en su ámbito de trabajo. 

 

“Una visión en este sentido la constituye la gestión pedagógica, que incorpora tanto el 

análisis y transformación de aspectos sociopolíticos y estructurales, como la cultura 

colectiva de la escuela y su accionar cotidiano, y, en este último, se incluye lo 

administrativo, lo pedagógico y lo singular de los sujetos que en ella intervienen”.9 

 

 El conocimiento de algunos referentes teórico-metodológicos acerca del proceso 

administrativo es necesario para la toma de decisiones relativas a los factores humanos, 

pedagógicos y curriculares  que inciden y a la vez forman parte de la organización y 

funcionamiento de todo sistema educativo 

Cualquier acción de gestión debe orientarse al por qué y para qué de la actuación, lo que 

determina su origen en una necesidad específica, y, una vez justificada, su articulación 

operativa, que exige la determinación de personas idóneas para la tarea y la 

caracterización de ámbitos y modalidades de actuación. 

 

Tomando en cuenta lo anterior nuestra actuación  como equipo de apoyo técnico de la 

supervisión consistió en darnos a la tarea de lleva a cabo este proyecto  de innovación que 

entendida desde la perspectiva de que innovar es mejorar lo que ya se tiene, trabajamos 

con los saberes previos de los directivos para llegar a la sensibilización acerca de lo que la 

                                                 
9Arias López José Luis. (2003).La Dimensión Administrativa de la Gestión. Revista La Tarea No. 18.  
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evaluación significa y sobre todo en este concurso que es uno de los más antiguos y 

representativos en la educación primaria. 

   

Las funciones genéricas de planificación, desarrollo, ejecución y control delimitan la 

intervención del proceso de gestión, el cual puede dirigirse a identificar necesidades, 

determinar objetivos, fijar tiempos, asignar tareas y responsabilidades, así como a estimar 

recursos necesarios y actuaciones de evaluación y seguimiento, mismas que detallamos en 

nuestro Plan de Acción y que fueron llevadas a cabo respetando los tiempos que nos 

fueron asignados por el consejo Técnico consultivo de la Zona Escolar. 

De estas consideraciones, Schmelkes (1996) desprende la noción de que la gestión escolar 

no se reduce a la función del director, sino que intenta poner dicha función en relación 

con el trabajo colegiado del personal y hacerla partícipe de las relaciones que se 

establecen entre los diferentes actores de la comunidad educativa. 

La participación es un término polisémico que, bien puede entenderse como un 

instrumento, un medio, una estructura o como una técnica. 

 Dentro de la organización escolar, misma que está inmersa en el sistema educativo, la 

formación de una cultura de trabajo participativo, inicia con la discusión de las posibles 

significaciones o cómo puede ser entendida ésta para los propósitos del centro educativo 

y su internalización, es decir, la construcción de la intersubjetividad en torno a la 

participación y su estructura en un proceso de trabajo común. 

 

Como señala Pascual P. (1988) no basta el mero uso de la participación para una real 

interiorización y sustentación de una cultura participativa, la función directiva y las 

estrategias de gestión orientadas de manera eficaz, tomando en cuenta los elementos ya 

referidos posibilitan "...una estructura participativa en los centros educativos a través de 

unas tomas de decisión en común en las que se integran los representantes de todas las 
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esferas de la comunidad educativa".10 

 

Los proyectos de gestión se ocupan  como hemos visto de incidir en las actividades de 

toda la comunidad educativa y en nuestro caso, de hacerlo en todas escuelas que 

conforman nuestra  zona escolar.  

 

La participación comprometida de todos los actores educativos nos permitió conocer de 

fondo la problemática que conlleva la elaboración de instrumentos de evaluación 

enfocados más al razonamiento que  a la memorización.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
10 PASCUAL Pacheco, Roberto. "La función directiva en el contexto socio‐educativo actual", en: La gestión educativa 
ante la innovación y el cambio. Narcea. Madrid, 1988. pp. 37‐50. 



68 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

III.  Alternativa de innovación 

3.1 Fundamentación 
 

Dado que la OCI  busca premiar a la excelencia académica de los alumnos y alumnas que 

cursan el 6º grado de Educación primaria, el examen de conocimiento que se utiliza debe 

de ser un examen que evalúe la calidad educativa de estos alumnos, por lo que debe 

cumplir con ciertos criterios que garanticen su calidad técnica. 

 

En este sentido, el Instituto Nacional para la Evaluación Educativa (INEE)11 cuenta con 

criterios generales para revisar la calidad técnica de los Exámenes de Calidad Educativa 

(Excale) que desarrolla. Dichos criterios están basados en la propuesta del National Center 

for Research on Evaluation, Standards and Student Testing (CRESST, por sus siglas en 

inglés) de los Estados Unidos. 

 

                                                 
11 El INEE es un organismo creado por Decreto Presidencial el 8 de agosto de 2002, que tiene como tarea ofrecer a las autoridades 
educativas y al sector privado herramientas idóneas para la evaluación de los sistemas educativos, en lo que se refiere a educación 
básica (preescolar, primaria y secundaria) y media superior. 
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 Alineamiento con el currículo nacional. Los Excale deberán reflejar los resultados 

de aprendizaje que se espera que los estudiantes logren del currículo de cada 

asignatura y grado escolar. 

 Calidad del contenido. Los contenidos de los Excale deberán representar los 

conocimientos y habilidades más importantes del currículo, de tal forma que 

representen un reto para los estudiantes. 

 Complejidad cognitiva. Los reactivos de los Excale buscarán evaluar diversos 

grados de habilidades cognitivas, tales como la comprensión de conceptos y 

procedimientos, la solución de problemas y el pensamiento crítico. 

 Evaluación significativa. Las tareas evaluativas deberán tener sentido para que los 

estudiantes aprecien su valor e importancia. 

 Propiedad del lenguaje. Las preguntas de los Excale deberán estar claramente 

redactadas, utilizando un lenguaje apropiado para el nivel y grado escolar que 

cursa el estudiante. 

 Transferencia y generalización. Los resultados de las evaluaciones deberán 

permitir hacer generalizaciones válidas respecto a la habilidad para realizar otras 

tareas escolares. 

 Consecuencias pretendidas. Las evaluaciones del aprendizaje servirán para evaluar 

al Sistema Educativo Nacional y de ninguna manera deberán tener efectos 

indeseables para los alumnos evaluados, ni para sus escuelas, directores o 

maestros. 

 

Finalmente no debemos perder de vista que los niveles de aprendizaje que alcanzan los 

alumnos son una dimensión fundamental de la calidad de un sistema educativo, esta 

medición tiene dos aspectos: 

 

La evaluación a gran escala  y la evaluación en el aula, la OCI se enmarca en la primera, ya 

que se realiza a todos los alumnos de sexto grado del país y uno de sus propósitos es 

medir el grado en que los alumnos alcanzan los objetivos establecidos en el currículo. 
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Propósito Prueba Características para el diseño 

Identificación de alumnos 

destacados para premiación 

Olimpiada del 

conocimiento 

Sustentantes seleccionados; validez 

de contenido, centrado en 

conocimientos; ítems de dificultad 

alta; referencia normativa; una 

forma; no cuestionarios de 

contexto; análisis simples. 
12 

Si estos datos nos hacen pensar un poco más en la calidad del servicio educativo que 

estamos ofreciendo, nos daremos cuenta de que hace falta un mayor nivel de compromiso 

de todos los actores del quehacer educativo, ya que los egresados de nuestro nivel de 

primaria en la educación básica, deja mucho que desear.  

 

Al elaborar estas evaluaciones deberíamos ser objetivos y tener en cuenta que no solo 

nuestros alumnos van a participar en la aplicación de ellas y que en todo el territorio 

nacional se lleva a cabo un examen con la misma finalidad: detectar a los mejores alumnos 

de sexto grado, es por ello que se establecen claramente los contenidos que habrán de 

incluirse en las mismas: los contenidos programáticos del Plan y Programa de Estudios 

1993 de sexto grado hasta el tercer bimestre.  

 

Concepto de evaluación 

Por lo general, en el ámbito educativo se ha confundido siempre el evaluar con el medir; 

comprobar el rendimiento o cualidades de un alumno a través del uso de métodos 

específicamente cuantitativos, es una práctica común en la actualidad; sin embargo, la 

evaluación va más allá de las teorías y prácticas de medición psicológica utilizadas desde 

                                                 
12 Pruebas en gran escala para evaluar el Sistema Educativo. Felipe Martínez Rizo, Seminario taller: La evaluación para la mejora de 
la calidad de la educación básica. México, mayo 27 2008.12 
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los años 60, las cuales daban respuesta a la realización de exámenes demandados por el 

sistema (Shmieder,1966; Stocker, 1964; Titone, 1966).  

De acuerdo con el Glosario de Términos de Evaluación Educativa de la Universidad 

Nacional Autónoma de México, la evaluación es el:  

 

Proceso a través del cual se valora el mérito de un objeto determinado en el campo de la 

educación, con el fin de tomar decisiones particulares. En la educación existen múltiples 

campos especializados de evaluación, así se puede identificar el campo de la evaluación 

del aprendizaje, el de la docencia, el de materiales educativos, el de programas educativos 

y el de instituciones educativas. 

Medición 

 

Proceso mediante el cual se asignan numerales a características o atributos de un objeto o 

proceso a través de un conjunto de reglas definidas. Con la medición se busca conocer la 

magnitud de los fenómenos que nos interesa estudiar.  

 

Se evalúa siempre para tomar decisiones. No basta con recoger información sobre los 

resultados del proceso educativo y emitir únicamente un tipo de calificación, si no se toma 

alguna decisión, no existe una auténtica evaluación. Así pues, la evaluación educativa  es 

una actividad o proceso sistemático de identificación, recogida o tratamiento de datos 

sobre elementos o hechos educativos, con el objetivo de valorarlos primero y, sobre dicha 

valoración, tomar decisiones. 

 

“La etapa del proceso educativo que tiene como finalidad comprobar, de manera 

sistemática, en qué medida se han logrado los objetivos propuestos con antelación. 

Entendiendo a la educación como un proceso sistemático, destinado a lograr cambios 

duraderos y positivos en la conducta de los sujetos, integrados a la misma, en base a 
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objetivos definidos en forma concreta, precisa, social e individualmente aceptables." (P. D. 

Laforucade)13 

En el ámbito educativo la operación de evaluar consiste en estimar su valor no material; 

evaluar hace referencia a cualquier proceso por medio del que alguna o varias 

características de un grupo de alumnos, profesores, materiales, programas u objetivos 

educativos, reciben la atención de quien evalúa, analizando y valorando sus características 

y condiciones en función de criterios o puntos de referencia para emitir un juicio relevante 

para la educación.  

La evaluación deberá servir entonces, para reorientar y planificar la práctica educativa. 

Conocer lo que ocurre en el aula a partir de los procesos pedagógicos empleados y su 

incidencia en el aprendizaje del alumno, reorientando cuantas veces fuere necesario los 

procesos durante su desarrollo, es una de las funciones más importantes de la evaluación. 

En todo proceso de evaluación reconocemos la presencia de ciertos componentes: 

 

1. búsqueda de indicios: ya sea a través de la observación o de ciertas formas de 

medición se obtiene información, esa información constituyen los indicios visibles de 

aquellos procesos o elementos más complejos que son objeto de nuestra evaluación. En 

este sentido siempre hay que tener presente que toda acción de evaluación finalmente se 

lleva a cabo sobre un conjunto de indicios que se seleccionan de modo no caprichoso sino 

sistemático y planificado, pero no por ello dejan de ser indicios. Por ejemplo la indagación 

sobre la adquisición de determinadas competencias por parte de un grupo de alumno 

requiere de la búsqueda de indicios, de pistas que nos permitan estimar la presencia o 

ausencia de dichas competencias. 

 

 

                                                 
13 Lafourcade, P.D. (1977): Evaluación de los aprendizajes. Cincel. Madrid 
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2. forma de registro y análisis: a través de un conjunto variado de instrumentos se 

registran estos indicios, este conjunto de información que permitirá llevar a cabo la tarea 

de evaluación. En este sentido resulta positivo recurrir a la mayor variedad posible de 

instrumentos y técnicas de análisis con carácter complementario ya que en todos los casos 

se cuentan con ventajas y desventajas en el proceso de registro y análisis de la 

información. 

 

 

3. criterios: un componente central en toda acción de evaluación es la presencia de 

criterios, es decir de elementos a partir de los cuales se puede establecer la comparación 

respecto del objeto de evaluación o algunas de sus características. Este es uno de los 

elementos de más dificultosa construcción metodológica y a la vez más objetable en los 

procesos de evaluación. Por una parte se corre el riesgo que se planteaba inicialmente de 

reducir toda la evaluación a una acción de carácter normativo en el cual solo se intenta 

establecer el grado de satisfacción o insatisfacción de determinadas normas. Por otra 

parte se puede caer en la tentación de eludir la búsqueda o construcción de criterios con 

lo cual toda acción de evaluación resulta estéril ya que solo es posible hacer una 

descripción más o menos completa del objeto de estudio pero no resulta factible realizar 

un análisis comparativo. La mayor discusión en materia de evaluación se platea alrededor 

de la legitimidad de los criterios adoptados en una determinada acción evaluativa, es decir 

quién y cómo se definen estos criterios. Esto se incrementa teniendo en cuenta lo que se 

planteaba inicialmente de la débil cultura  evaluativa de nuestra práctica pedagógica 

escolar 

 

4. juicio de valor: íntimamente vinculado con el anterior pero constituyendo el 

componente distintivo de todo proceso de evaluación se encuentra la acción de juzgar, de 

emitir o formular juicios de valor, este es el elemento que diferencia la evaluación de una 

descripción detallada, o de una propuesta de investigación que no necesariamente debe 

contar con un juicio de valor. Este es un elemento central de toda acción evaluativa y el 
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que articula y otorga sentido a los componentes definidos anteriormente por lo que tanto 

la búsqueda de indicios, las diferentes formas de registro y análisis y la construcción de 

criterios estarán orientadas hacia la formulación de juicios de valor. 

 

5. toma de decisiones: por último la toma de decisiones es un componente inherente al 

proceso de evaluación y que lo diferencia de otro tipo de indagación sistemática. Las 

acciones evaluativas cobran sentido en tanto soporte para la toma de decisiones. Este es 

un elemento que adquiere importancia central y no siempre es tenido en cuenta por 

quienes llevan a cabo los procesos de evaluación y/o quienes lo demandan. Volver la 

mirada sobre el componente de toma decisión significa reconocer que toda acción de 

evaluación es una forma de intervención que trae aparejada la toma de decisiones en 

algún sentido, aún cuando la decisión sea la inacción y por lo tanto los procesos o 

fenómenos objetos de evaluación sufren algún tipo de modificación como consecuencia 

de las acciones de evaluación. Por ello se vuelve imprescindible tener presente con 

anterioridad cuáles son él/los propósitos o finalidades que se persiguen con la evaluación 

propuesta. 

 

Las funciones de la evaluación 

 

En términos generales se pueden reconocer diferentes funciones frecuentemente 

atribuidas a la evaluación, las mismas no son excluyentes sino complementarias y algunas 

se explican a través de las ideas más generalizadas que se tienen sobre la evaluación y 

otras se relacionan directamente con un concepto más completo y complejo de estos 

procesos. 

 

1. función simbólica: los procesos de evaluación transmiten la idea de finalización de una 

etapa o ciclo; se asocia con frecuencia la evaluación con la conclusión de un proceso, aún 

cuando no sea este el propósito y la ubicación de las acciones evaluativas cabe tener 
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presente que para los actores participantes en alguna de las instancias del proceso, éste 

adquiere esta función simbólica. 

 

2. función política: tal como se señalara en el apartado anterior una de las funciones más 

importantes de la evaluación es su carácter instrumental central como soporte para los 

procesos de toma de decisiones. Esta función es claramente política ya que la evaluación 

adquiere un rol sustantivo como retroalimentación de los procesos de planificación y la 

toma de decisiones sobre la ejecución y el desempeño de los programas y proyectos. 

 

3. función de conocimiento: en la definición misma de evaluación y en la descripción de 

sus componentes se identifica como central el rol de la evaluación en tanto herramienta 

que permite ampliar la comprensión de los procesos complejos; en este sentido la 

búsqueda de indicios en forma sistemática implica necesariamente el incremento en el 

conocimiento y la comprensión de los objetos de evaluación. 

 

4. función de mejoramiento: en forma complementaria con la función de conocimiento y 

la identificada como función política, esta función destaca el aspecto instrumental de la 

evaluación en tanto permite orientar la toma de decisiones hacia la mejora de los procesos 

o fenómenos objeto de evaluación. En la medida que se posibilita una mayor compresión 

de los componentes presentes es factible dirigir las acciones hacia el mejoramiento en 

términos de efectividad, eficiencia, eficacia, pertinencia y/o viabilidad de las acciones 

propuestas. 

 

5. función de desarrollo de capacidades: con carácter secundario, ya que no forma parte 

de los objetivos centrales de cualquier acción evaluativa, los procesos de evaluación a 

través de sus exigencias técnicas y metodológicas desempeñan una importante función en 

términos de promover el desarrollo de competencias muy valiosas. Si se aprovechan 

adecuadamente las instancias de evaluación, éstas contribuyen a incrementar el desarrollo 

de dispositivos técnicos institucionales valiosos y poco estimulados habitualmente. Estas 
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competencias se refieren por ejemplo a la práctica sistemática de observaciones y 

mediciones, de registro de información, de desarrollo de marcos analíticos e 

interpretativos de la información, de inclusión de la información en los procesos de 

gestión, de desarrollo de instrumentos para la recolección de información, etc. 

 

La evaluación de los aprendizajes es un componente del proceso educativo, a través del 

cual se observa, recoge y analiza información significativa, respecto de las posibilidades, 

necesidades y logros de los alumnos, con la finalidad de reflexionar, emitir juicios de valor 

y tomar decisiones pertinentes y oportunas para el mejoramiento de sus aprendizajes. 

Ramírez (2003)14 

 

En lo que respecta a la concepción que se tiene de lo que es la evaluación (Casanova 

1998) se ha ido transformando y ha incorporado nuevos elementos según se ha 

profundizado en su sentido, sus aplicaciones y las virtualidades que ofrecen los diferentes 

ámbitos de aplicación.  

 

Desde los ámbitos empresariales viene la idea de medición, lo evaluable es también 

medible en el sentido de cuantificar lo que se sabe, ya sea el empleado o el alumno, los 

tests contribuyeron a dar esta certeza sobre la evaluación que durante mucho tiempo se 

ha conservado, actualmente se trata de aprovechar la evaluación para optimizar los 

procesos educativos. 

 

La importancia de la evaluación radica en que a través de ella se puedan apreciar los 

logros de cada estudiante en el sentido cualitativo  de su proceso de aprendizaje más no 

en el sentido de ser un instrumento de promoción o de comprobación de lo aprendido. 

“Se enseña y se aprende para alcanzar una plena e integral formación como persona” 15 

 

                                                 
14 Ramírez, Jessica (2003) Instrumentos de Evaluación a Través de Competencias, Santiago. 

15 Casanova Ma. Antonia. (1998), La evaluación educativa, México, Biblioteca para la Actualización del Maestro, SEP‐Muralla, p. 70 
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El significado de evaluación que propone Casanova dice: “la evaluación aplicada a la 

enseñanza y el aprendizaje consiste en un proceso sistemático y riguroso de obtención de 

datos, incorporado al proceso educativo desde el comienzo, de manera que sea posible 

disponer de información continua y significativa para conocer la situación, formar juicios 

de valor con respecto a ella y tomar las decisiones adecuadas para proseguir la actividad 

educativa mejorándola progresivamente”, éste es un concepto que consideramos 

completo acerca de lo que debe ser la evaluación en el proceso de enseñanza aprendizaje 

de los individuos. 

 

Si este fuera el concepto que se manejara día tras día en las aulas, el resultado que se 

obtendría sería mucho más real y rico de lo que cualquier docente pudiera esperar, ya que 

si a ello atendemos, estaríamos en posibilidades de encaminar  nuestros esfuerzos a 

mejorar la calidad de los aprendizajes de nuestros alumnos respetando el proceso de cada 

cual. 

 

La evaluación es un elemento más en el mencionado proceso y contribuye a una mejor 

formación y desarrollo de los alumnos tomando en cuenta su propia valoración para 

decidir cuánto han mejorado desde el inicio de un periodo hasta el final del mismo y debe 

seguir algunas fases como son: 

a) recopilación de datos con rigor y sistematicidad 

b) análisis de la información obtenida 

c) formulación de conclusiones 

d) establecimiento de un juicio de valor acerca del objeto evaluado 

e) adopción de medidas para continuar la actuación correctamente. 

 

Estas fases tienen una duración determinada por la situación en la que se evaluará ya sea 

un proceso individual o bien el funcionamiento de un plantel o un departamento 

educativo.  
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Dentro de la tipología de la evaluación se encuentra la evaluación nomotética que da 

referentes externos y considera la evaluación normativa que es la que tiene relación con el 

problema que nos ocupa que es el examen de la Olimpiada del Conocimiento Infantil ya 

que se refiere a la aplicación de pruebas estándar que se aplican a una cantidad muestra 

de alumnos y se obtiene una valoración con criterios fijados de antemano y contrastan los 

resultados con las calificaciones previstas por los maestros.  Este tipo de evaluación es 

válida cuando se pretende determinar la posición ordinal de un sujeto dentro de un grupo 

como es el caso de la OCI. 

 

Dentro de un grupo puede darse una mezcla de los diferentes tipos de evaluación para 

alcanzar una meta final que es la mejor formación de nuestros  alumnos. Un docente que 

sea consciente del proceso de cada uno de sus educandos toma en cuenta las 

circunstancias personales para evaluar la mejora continua en el aprendizaje, habrá 

ocasiones que se haga necesario aplicar exámenes de conocimiento, en otras la evaluación 

se realizará a través de trabajos de investigación o bien del cambio de conductas 

esperadas; se dará una evaluación inicial, procesual o final y dado que la acción educativa 

es variada se requiere de soluciones que permitan que el camino del aprendizaje y la 

enseñanza vayan de la mano. 

 

 

Tipos de evaluación 

 

Criterio Tipo Características 

Finalidad y 

función Función formativa La evaluación se utiliza preferentemente como 

estrategia de mejora y para ajustar sobre la 

marcha, los procesos educativos de cara a 

conseguir las metas u objetivos previstos. Es la 

más apropiada para la evaluación de procesos, 

aunque también es formativa la evaluación de 
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productos educativos, siempre que sus 

resultados se empleen para la mejora de los 

mismos. Suele identificarse con la evaluación 

continua. 

Función sumativa 

Suele aplicarse más en la evaluación de 

productos, es decir, de procesos terminados, 

con realizaciones precisas y valorables. Con la 

evaluación no se pretende modificar, ajustar o 

mejorar el objeto de la evaluación, sino 

simplemente determinar su valía, en función 

del empleo que se desea hacer del mismo 

posteriormente. 

 

Evaluación global 

Se pretende abarcar todos los componentes o 

dimensiones del alumno, del centro educativo, 

del programa, etc. Se considera el objeto de la 

evaluación de un modo holístico, como una 

totalidad interactuante, en la que cualquier 

modificación en uno de sus componentes o 

dimensiones tiene consecuencias en el resto. 

Con este tipo de evaluación, la comprensión 

de la realidad evaluada aumenta, pero no 

siempre es necesaria o posible. El modelo más 

conocido es el CIPP de Stufflebeam. 

 

Extensión 

Evaluación parcial 

Pretende el estudio o valoración de 

determinados componentes o dimensiones de 

un centro, de un programa educativo, de 

rendimiento de un alumnos, etc. 
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Evaluación interna 

Es aquella que es llevada a cabo y promovida 

por los propios integrantes de un centro, un 

programa educativo, etc. 

A su vez, la evaluación interna ofrece diversas 

alternativas de realización: autoevaluación, 

heteroevaluación y coevaluación. 

* Autoevaluación: los evaluadores evalúan su 

propio trabajo (un alumno su rendimiento, un 

centro o programa su propio funcionamiento, 

etc.). Los roles de evaluador y evaluado 

coinciden en las mismas personas. 

* Heteroevaluación: evalúan una actividad, 

objeto o producto, evaluadores distintos a las 

personas evaluadas (el Consejo Escolar al 

Claustro de profesores, un profesor a sus 

alumnos, etc.) 

* Coevaluación: es aquella en la que unos 

sujetos o grupos se evalúan mutuamente 

(alumnos y profesores mutuamente, unos y 

otros equipos docentes, el equipo directivo al 

Consejo Escolar y viceversa). Evaluadores y 

evaluados intercambian su papel 

alternativamente. 

Agentes 

evaluadores 

Evaluación externa 

Se da cuando agentes no integrantes de un 

centro escolar o de un programa evalúan su 

funcionamiento. Suele ser el caso de la 

"evaluación de expertos". Estos evaluadores 

pueden ser inspectores de evaluación, 

miembros de la Administración, 
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investigadores, equipos de apoyo a la escuela, 

etc. 

Evaluación inicial 

Se realiza al comienzo del curso académico, de 

la implantación de un programa educativo, del 

funcionamiento de una institución escolar, etc. 

Consiste en la recogida de datos en la 

situación de partida. Es imprescindible para 

iniciar cualquier cambio educativo, para 

decidir los objetivos que se pueden y deben 

conseguir y también para valorar si al final de 

un proceso, los resultados son satisfactorios o 

insatisfactorios. 

Evaluación 

procesual 

Consiste en la valoración a través de la 

recogida continua y sistemática de datos, del 

funcionamiento de un centro, de un programa 

educativo, del proceso de aprendizaje de un 

alumno, de la eficacia de un profesor, etc. a lo 

largo del periodo de tiempo fijado para la 

consecución de unas metas u objetivos. La 

evaluación procesual es de gran importancia 

dentro de una concepción formativa de la 

evaluación, porque permite tomar decisiones 

de mejora sobre la marcha. 

 

 

 

 

 

 

 

Momento 

de la 

evaluación 

Evaluación final 

 

Consiste en la recogida y valoración de unos 

datos al finalizar un periodo de tiempo 

previsto para la realización de un aprendizaje, 

un programa, un trabajo, un curso escolar, etc. 

o para la consecución de unos objetivos. 
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Autoreferencia 

En caso de que la referencia sea el propio 

sujeto (sus capacidades e intereses, las metas 

que se había propuesto alcanzar, 

considerando el tiempo y el esfuerzo 

invertidos por el sujeto, y teniendo en cuenta 

sus aprendizajes previos) o cualquier otro 

objeto de la evaluación en si mismo (las 

características de partida de un programa, los 

logros educativos de un centro en el pasado, 

etc.),  

 

 

 

 

 

Criterio de 

comparación 

Heterorefrencia 

En el caso de que las referencias no sean el 

propio sujeto, centro, programa, etc., lo que se 

conoce como HETEROREFERENCIA, nos 

encontramos con dos posibilidades: 

b.1) Referencia o evaluación criterial: 

Aquella en las que se comparan los resultados 

de un proceso educativo cualquiera con los 

objetivos previamente fijados, o bien con unos 

patrones de realización, con un conjunto de 

situaciones deseables y previamente 

establecidas. Es el caso en el que comparamos 

el rendimiento del alumno con los objetivos 

que debería haber alcanzado en un 

determinado plazo de tiempo, o los resultados 

de un programa de educación compensatoria 

con los objetivos que éste se había marcado, y 

no con los resultados de otro programa. 
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b.2) Referencia o evaluación normativa: 

El referente de comparación es el nivel general 

de un grupo normativo determinado (otros 

alumnos, centros, programas o profesores). 

Lo correcto es conjugar siempre ambos 

criterios para realizar una valoración adecuada, 

aunque en el caso de la evaluación de 

alumnos, nos parece siempre más apropiada la 

evaluación que emplea la autorreferencia o la 

evaluación criterial. El empleo de uno u otro 

tipo de evaluación dependerá siempre de los 

propósitos de la evaluación y de su 

adecuación al objeto de nuestra evaluación. 

  

 

Condiciones que debe cumplir un buena evaluación 

 

Una buena evaluación no puede limitarse a la medición de resultados (técnicamente válida 

y confiable). Evaluar implica comparar los resultados de las mediciones con determinados 

estándares o parámetros normativos, a fin de elaborar juicios referidos a un cierto valor 

deseable. 

 

 

Atención a las diversas dimensiones del concepto de calidad educativa.  

 

Como se ha sostenido, la evaluación del sistema educativo implica abordar otras 

dimensiones además de los aprendizajes (eficacia externa). Para esto, es necesario contar 

con un sistema de indicadores exhaustivo, articulado, y conceptualmente sólido. Los 

indicadores desarrollados por el Instituto Nacional para la Evaluación de la Educación 
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(INEE) constituyen un importante avance hacia el objetivo de cubrir el conjunto de 

dimensiones de la calidad educativa. No obstante, aún es necesario crear indicadores para 

evaluar áreas como los procesos administrativos a nivel del sistema, procesos de gestión a 

nivel de las escuelas, y procesos pedagógicos a nivel de aula. Otro conjunto de 

indicadores que requiere ser mejorado es el referido a los impactos de mediano y largo 

plazo de los resultados educativos, especialmente en las áreas económica y sociocultural.   

 

 

Pertinencia de los estándares.  

 

Es imprescindible que los estándares utilizados sean los adecuados para que la evaluación 

sea una herramienta útil y sirva para mejorar la calidad de la educación, apoyando además 

la toma de decisiones en todo el sistema educativo. En ese sentido es importante también 

evitar tanto el triunfalismo como el pesimismo injustificados que pueden resultar de 

realizar comparaciones inadecuadas, sobre todo si los resultados no están debidamente 

contextualizados. Una sugerencia que convendría atender es recurrir a diferentes tipos de 

estándares:  

 

1) referentes óptimos o ideales (benchmarking, identificación de “mejores prácticas”);   

 

2) referentes promedio (por ejemplo, media de resultados de países con similar nivel 

socioeconómico); y 

 

3) referentes mínimos (comparación con los menores valores aceptables).  

 

Validez y confiabilidad de métodos e instrumentos.  

 

La evaluación debe guiarse por estándares elevados de calidad metodológica y técnica, de 

forma que los aspectos y dimensiones de interés sean revelados en forma completa y 
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adecuada. Con este fin, los procedimientos, métodos e instrumentos deben ser estar 

diseñados y supervisados por expertos; también deberían ser públicos, para permitir el 

escrutinio abierto por parte de la sociedad.   

 

 

Eficiencia de los procedimientos.  

 

Es necesario un uso eficiente de los recursos destinados a la evaluación. Esto es 

especialmente relevante en países con las características de México, en los cuales sería 

excesivamente costoso realizar evaluaciones anuales de tipo censal. Los diagnósticos 

regulares y generales sobre el sistema educativo pueden desarrollarse eficientemente 

utilizando muestras representativas a nivel nacional y estatal. También deberá evitarse la 

duplicación de los esfuerzos, delimitándose las funciones de cada organismo para 

maximizar el aprovechamiento de los recursos disponibles. 

 

 

Objetividad, mesura y contextualización de los juicios. 

 

Tanto el derrotismo como el triunfalismo sobre el estado de la educación son posiciones 

que no pueden contribuir a la mejora de la calidad. Los juicios resultantes de las 

evaluaciones deben tener en cuenta las diversas condicionantes (históricas, materiales, 

culturales) de la situación diagnosticada, así como equilibrar el señalamiento de puntos 

fuertes y débiles en el sistema. Es recomendable, por tanto, disponer de resultados para 

varios ciclos escolares, como forma de valorar su tendencia, así como para juzgar la 

consistencia de los resultados más recientes. Esto permitirá el establecimiento de metas 

educativas razonables y adecuadamente distribuidas en el tiempo.  

 

Amplitud, oportunidad y transparencia de la difusión.   
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Los resultados de las evaluaciones deberán difundirse de manera oportuna, amplia y 

adecuada. El análisis de la información debería ser eficiente, equilibrando calidad y 

celeridad de forma que las conclusiones sean oportunas para la toma de decisiones. La 

difusión no deberá limitarse a las autoridades y demás actores del sistema educativo, 

siendo deseable que alcance también a las familias y a la sociedad en general, y se 

convierta en un instrumento para la rendición de cuentas del sistema. De esto depende 

gran parte de la credibilidad y legitimidad de la evaluación.  

 

 

Legitimidad. 

 

 Finalmente, las evaluaciones deberán contar con la aceptación y la confianza de los 

actores evaluados. Esto es necesario para garantizar una colaboración activa de los 

mismos durante el proceso. 

Para ello, la información sobre las características de las evaluaciones deberá ser de 

dominio público, y la difusión de los resultados deberá realizarse enfatizando el propósito 

de mejora de la calidad. Es muy importante evitar un uso incorrecto de los resultados, por 

ejemplo comparaciones injustas, o decisiones apresuradas de alto impacto sobre escuelas 

y docentes. Debe enfatizarse la necesidad de que los juicios relativos a la calidad de la 

educación sean mesurados, reiteramos, evitando tanto el triunfalismo como el derrotismo, 

y contextualizando adecuadamente los resultados. 

 

Finalidad de la evaluación 

 

La pregunta por la finalidad de la evaluación constituye uno de los ejes centrales junto con 

la definición del objeto a ser evaluado. En términos generales y en función de las 

definiciones adoptadas permiten identificar algunas finalidades principales de todo 

proceso evaluativo: diagnóstico, pronóstico, selección y acreditación estas finalidades no 
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necesariamente se plantean como excluyentes pero sí determinan opciones 

metodológicas diferenciales. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Finalidad Características 

Diagnóstico 

Enfatiza los componentes vinculados con la producción 

sistemática de información calificada con el objeto de 

orientar la toma de decisiones, la gestión. 

 

Pronósticos 

Enfatiza el valor predictivo que pueda tener la 

información que se produce, es decir las acciones 

evaluativas persiguen como propósito la producción de 

información con alto potencial anticipatorio y 

explicativo sobre los fenómenos o procesos objetos de 

evaluación. 

 

Selección 

Pone el énfasis en la utilización que tiene la 

información producida por la evaluación con 

propósitos de selección, un ejemplo claro de esto son 

los exámenes de ingreso a diferentes instituciones 

educativas cuyos aspirantes superan el número de 

vacantes disponibles. En estas circunstancias se opta 

por alguna estrategia de evaluación que con frecuencia 
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se justifica adjudicándole un valor pronóstico a estos 

resultados. 

Acreditación 

Es la que más se vincula con este valor social – 

simbólico que tiene la evaluación. En estos casos en 

énfasis está puesto en las consecuencias que los 

resultados de la evaluación tienen para el individuo o la 

institución objeto de evaluación ya que de su resultado 

depende la continuidad de los estudios para un sujeto 

o la interrupción parcial de su carrera escolar, etc.. 

 

Los aprendizajes que el alumno desarrolla son de diferente naturaleza y como tales se 
enseñan de diferente modo y consecuentemente también se evalúan de diferente manera. 

a.   Las competencias se evalúan en la actuación misma del alumno. Se trata de que el 
alumno haga las cosas y las haga bien. Lo que importa principalmente es la 
manifestación externa de la competencia y no tanto los conocimientos que el alumno 
tiene sobre cómo se realiza la actividad correspondiente. 

• Si se trata de la competencia comunicativa, el alumno debe hablar y escribir bien, con 
el nivel de corrección, coherencia, orden, precisión y poder de convicción, que 
corresponda a lo esperado en el grado escolar respectivo. 

 

• En las competencias sociales no importa cuánto saben los alumnos sobre democracia o 
convivencia, lo fundamental es que en su accionar muestren una conducta democrática; 
lo que se evalúa es si los alumnos tienen comportamientos adecuados en su relación 
con los demás, si escuchan con atención a sus compañeros, si respetan las ideas de 
otras personas, si son solidarios, si saben participar en un debate exponiendo sus ideas 
sin perjudicar a los demás, si participan activamente en la identificación y/o solución de 
los problemas que afectan a su comunidad, etc. 

 

• En las competencias factuales, en las que se busca la realización idónea de acciones 
aprendidas para trabajar, con mayor razón, lo que se evalúa es lo que hace el alumno y 
si lo hace bien o no, esto quiere decir que no basta con que el alumno sepa hacer las 
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cosas, sino que las haga y las haga alcanzando la experticia necesaria, movilizando una 
serie de conocimientos, decisiones, rasgos de personalidad, actitudes y valores. 

 

 

b. Los conocimientos se evalúan a partir de la exteriorización de lo que sabe el 
alumno, o sea cuando da cuenta de que conoce algo, por medio de la expresión 
verbal y/o gráfica. Estas exteriorizaciones deben ir más allá de la simple 
memorización, vinculándose, más bien, a capacidades cognitivas superiores, como 
el análisis, la síntesis, la interpretación, la asociación, la emisión de juicios críticos, 
etc. Para evaluar los conocimientos podemos recurrir a los exámenes o a las 
pruebas escritas, orales, manuales y a otras técnicas o instrumentos alternativos 
como mapas, esquemas, gráficos, solución de problemas, etc., Tanto en las 
competencias como en los conocimientos se busca que los alumnos alcancen la 
excelencia, de acuerdo con el grado, nivel o modalidad en que se ubiquen. 

 

c. Las vivencias valorativas se evalúan sin la exigencia de que el alumno alcance la 
excelencia o de establecer niveles mínimos de rendimiento. Acá lo importante es que 
el alumno sienta gozo, participe con entusiasmo, con perseverancia y puntualidad. 
Por lo tanto tampoco se justifican los exámenes, sino que la información se recogerá 
fundamentalmente a través de técnicas de observación, con el apoyo de 
instrumentos tales como anecdotarios, listas de cotejos, escalas, etc. 

 

d. Las actitudes son transversales a todas las áreas, por lo tanto todos los profesores 
deben alentarlas. Como la adquisición de actitudes es un proceso lento el docente 
debe realizar un seguimiento continuo de la forma como las actitudes evolucionan en 
sus alumnos, anotando sus observaciones en anecdotarios, fichas de observación, etc. 
Al finalizar el grado, el docente formulará una apreciación sobre la adquisición de 
dichas actitudes, de acuerdo a los comportamientos observados. 

Las actitudes que fundamentalmente se desarrollarán en todas las áreas son las siguientes: 

· Autoestima 

· Apertura a los demás 
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· Sentido de orden 

· Compromiso con la tarea 

· Sentido de responsabilidad 

Cada área o asignatura determinará su forma de evaluar dependiendo del tipo de 
aprendizaje en el que ponga énfasis, pudiendo darse el caso de que se promueva más de 
un tipo de aprendizaje en cada área o asignatura. 

 

Los instrumentos de evaluación se seleccionan de acuerdo con el tipo de aprendizaje que 
se pretenda evaluar. Cuando los indicadores están formulados en forma clara y precisa nos 
encaminan al tipo de instrumento que se podría emplear. Lafourcade, P.D. (1977)16.  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                 
16 Lafourcade, P.D. (1977): Evaluación de los aprendizajes. Cincel. Madrid 
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La innovación es un tema del que habla mucho y se sabe poco, especialmente los 

docentes deberíamos ser conscientes de la importancia que tiene actualmente la 

innovación, sin embargo  trabajamos aún con métodos obsoletos, anticuados, plagados 

de técnicas memorísticas. No quiero decir que sea totalmente malo memorizar, es solo 

que hay que actualizar nuestras formas de enseñanza. 

 

Innovar implica cambiar no solo nuestra forma de trabajo sino nuestra forma de pensar y 

de ver el mundo, este mundo cambiante a cada instante en el que la tecnología nos 

rebasa a una gran velocidad. 

 

La innovación tiene que venir desde dentro de cada maestro y de cada alumno, ahora es 

necesario cambiar el papel del docente, ha de ser una guía y un facilitador y enseñar a sus 

alumnos a buscar y entender la información que está a nuestro alcance con solo un 

teclado y una computadora. 

Hablar de innovación es hablar de algo nuevo y diferente. 

 

 Así, una primer aproximación al concepto de innovación puede ser el de "introducción 

de algo nuevo que produce mejora" (Moreno, 1995; parr. 6).i 

Pensando así se puede decir que lo novedoso que produce mejora, también nos lleva al 

cambio aún cuando este no se haya planeado y lo nuevo no necesariamente debe ser algo 

nunca antes visto, puede ser algo no empleado del mismo modo  o en las mismas 

circunstancias. Veamos este concepto de innovación: 
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“la definición que Richland (citado por Moreno, 1995)17 da de innovación: "la innovación 

es la selección, organización y utilización creativas de recursos humanos y materiales 

de maneras nuevas y propias que den como resultado la conquista de un nivel más 

alto con respecto a las metas y objetivos previamente marcados" (parr. 11) 

 

Este concepto  nos conduce a entender que innovar no es descubrir el hilo negro, es 

aprovechar de manera planeada y racional los recursos que tenemos al alcance de 

muestras manos para lograr que nuestros alumnos alcancen los objetivos o metas 

planteados. 

 

Si planeamos de manera que se tomen en cuenta los intereses y el desarrollo de nuestros 

alumnos, los materiales de los que podemos disponer y sobre todo la forma de hacer 

interesantes los contenidos para los pequeños, estaremos poco a poco innovando cada 

día dentro de las aulas. 

No existen instrumentos de evaluación "buenos" o "malos". Solo se puede hablar de 

instrumentos adecuados para recoger la información que se requiere en función de las 

características del aprendizaje que se pretende evaluar y de las condiciones en que habrá 

de aplicarse. No hay ningún instrumento que pueda desecharse a priori, ni ninguno que 

cubra todas las necesidades de la evaluación.  

Se plantea que los instrumentos de evaluación se utilizan para conocer la marcha y 

resultado del proceso de enseñanza-aprendizaje, estos pueden ser muy variados e 

incluyen tanto la observación del trabajo que realizan los estudiantes en las clases 

prácticas, los seminarios, las prácticas de laboratorio u otras formas de enseñanza, y que 

permiten verificar y corregir, si es necesario, el proceso de asimilación del contenido de 

enseñanza, conduciéndolo al logro de los objetivos propuestos. Estos instrumentos se 

                                                 
17 Moreno Bayardo María Guadalupe (1995), Investigación e Innovación Educativa, Revista la Tarea No. 7  
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pueden realizar de forma escrita, oral, o combinando ambas formas; pueden ser teóricos, 

prácticos y gráficos.  

La selección de un tipo u otro dependerá de los objetivos y contenidos que se pretenden 

verificar, así como de su interrelación con los demás componentes del proceso de 

enseñanza-aprendizaje del que forma parte.  

La variabilidad del instrumento de evaluación y la propia complejidad del proceso de 

enseñanza-aprendizaje, hacen injustificable la tendencia, que con cierta frecuencia se 

observa en la práctica docente, de utilizar de modo preponderante, un solo tipo de 

instrumento sobre todo en la evaluación parcial y al que se le da generalmente solo un 

carácter teórico, incluso en asignaturas eminentemente prácticas. En este sentido se puede 

citar el uso y abuso de exámenes escritos.  

 Tipos de instrumentos de evaluación 

 A continuación presentamos una síntesis de algunos tipos de instrumentos de evaluación 

que son utilizados actualmente para la evaluación del aprendizaje: 

 • Examen a libro abierto, este tipo de examen se aplica muy poco en las prácticas 

evaluativas. La idea es que el estudiante incorpore los textos a la situación de examen. 

Siendo consecuentes con la concepción de aprendizaje grupal, el estudiante puede optar 

incluso por trabajar en equipos, propiciando así la discusión de un problema o de una 

temática.  

Somos conscientes que este tipo de examen exige una concepción distinta del proceso de 

enseñanza-aprendizaje, pero tendría a su favor practicar una evaluación cualitativa capaz 

de analizar cualidades como creatividad, interpretación personal o grupal, juicio crítico y 

manejo del material bibliográfico.  

• Examen temático o de composición, este tipo de prueba consiste en presentar al 

estudiante un tema o asunto, para que lo desarrolle con entera libertad.  
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En cuanto a su construcción y aplicación, comparándola con otros tipos de pruebas, podrá 

pensarse que es más sencilla; sin embargo, algunos autores consideran que 

probablemente sea más difícil construir una prueba de ensayo de alto calidad que una 

prueba objetiva igualmente eficiente.  

• Trabajos. Los trabajos de investigación, o de otro tipo, realizado por los estudiantes 

durante el curso, pueden proporcionar evidencias para:  

1. Ampliar conocimientos  

2. Profundizar un tema  

3. Comprender puntos de vista  

4. Desarrollar habilidades y hábitos de investigación Algunas características técnicas 

que debe reunir un trabajo evaluado con propósito de acreditación son las 

siguientes: • La delimitación de las indicaciones que orienten, en términos 

generales las características del trabajo  

5. La explicación de los propósitos del trabajo  

• Exámenes, estos constituyen formas tradicionales de instrumentos de evaluación que a 

través de los años ha sido objeto de diferentes análisis crítico.  

Presentamos una clasificación general de los exámenes:  

1. Verbales (utilizan la palabra oral o escrita)  

2. No verbales (utilizan la expresión gráfica, plástica, musical, etc.  

3. Informales, (exámenes que preparan los maestros para sus alumnos • Según el tipo 

de respuesta:  

4. De respuesta libre (desarrollo de temas, ensayos, trabajos, etc.)  

5. De respuesta cerrada (emplea las de falso o verdadero, de opción, de 

completamiento, de respuesta breve, de correlación, de ordenamiento.  

• Requisitos fundamentales que deben tener los exámenes: 
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1. Que sean capaces de evaluar los objetivos y contenidos esenciales de la etapa o del 

curso tanto referida al sistema de conocimientos como al sistema de habilidades.  

2. Que el examen respete la correspondencia de objetivos, contenido y nivel de 

asimilación  

3. Que se emplee la menor cantidad de preguntas en las que debe estar recogida la 

más amplia información para fundamentar la evaluación  

4. Que los exámenes se acompañen de una clave de calificación que permita la 

determinación de las diferentes respuestas aceptables posibles, así como las 

diferentes cualidades que puedan darse, con sus correspondientes normas de 

puntuación. Esto debe garantizar el carácter integral y objetivo de la evaluación.  

5. Que el lenguaje empleado sea sencillo y la redacción clara y precisa  

6. Que garantice el carácter individual de la aplicación. 

7. En el caso de exámenes orales debe garantizarse la igualdad en el nivel de 

dificultad de los ejercicios o preguntas que se planteen a los diferentes alumnos.  

• Recomendaciones Metodológicas para la elaboración de las preguntas o reactivos.  

En la elaboración de las preguntas que forman parte del examen se debe tener en cuenta 

lo siguiente:  

a. La claridad de su formulación y la precisión en el uso de los términos de 

manera que estudiante comprenda lo que se le pide y dé una respuesta 

consecuente.  

b. La redacción de las preguntas a niveles de asimilación del contenido que no 

estén por encima de los contenidos o por debajo de los objetivos de la 

asignatura, o del nivel de profundidad en relación con el contenido 

evaluado.  

c. La respuesta que se exige del estudiante debe tener un grado de 

independencia, en correspondencia con el nivel requerido hasta ese 

momento  
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d. Las preguntas deben evaluar el desarrollo de habilidades  

e. Las preguntas (o ejercicios o problemas) no deben estar relacionados de tal 

modo entre sí, que la respuesta de una sea parte de otra, o un requerimiento 

para otra respuesta. Si una pregunta de desglosa en varios incisos tendrá 

como objetivo orientar al estudiante a precisar los elementos que se 

requieren en su respuesta. 

 
 

 

3.2 Supuestos 
 

¿Qué es la Olimpiada del Conocimiento Infantil? (OCI) 

 

Es un concurso de orden académico que busca premiar a los mejores alumnos de sexto 

grado. El premio consiste en la participación en una Convivencia con los alumnos 

representantes de cada entidad federativa del país. 

 

A los directores les interesa esta evaluación para conocer el nivel académico de sus 

escuelas aún cuando los resultados que se obtienen no provoquen cambios sustanciales 

en sus centros de trabajo. 

 

Los directores han elaborado este instrumento a partir de su experiencia y de sus  

conocimientos, que como hemos comentado anteriormente no siempre son suficientes ya 

que desconocen el contenido de los Planes y Programas de estudio vigentes. 

 

La toma de decisiones que debe acompañar a la evaluación no se da en las escuelas,  

debido muchas veces a que los Colegiados no funcionan como tales, ya que lo que debe 

ser problema de una escuela, como Institución, lo reducen o se ve reducido a un problema 

de conocimientos de un solo grado escolar.  
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La información que se obtiene de los resultados de la OCI, solamente sirve para la 

elaboración de estadísticas, gráficas y comparativos entre las escuelas que integran la zona 

escolar así como para conocer el alumno que representará a la misma en la siguiente 

etapa. 

 

En la elaboración del examen para la OIC no se cuenta con reglas de operación o criterios 

mínimos para su elaboración, aplicación y evaluación, en cada una de las etapas de que 

consta el concurso 

 

La falta de reglas de operación o criterios mínimos provoca que el examen de 

conocimiento la OIC no sea un instrumento útil para realizar una evaluación objetiva y, por 

lo tanto, se presente el problema de que no necesariamente los mejores alumnos, 

académicamente hablando, sean los que resulten ganadores. 

 

 

3.3 Propósitos 
 

Nuestro propósito es sensibilizar  y  promover la  conciencia en los directivos y los 

docentes de  que una evaluación  como esta  que  se realiza a nivel nacional, debe ser 

mucho más clara y objetiva y debe arrojar resultados que permitan tomar decisiones en 

cuanto a la forma de trabajo en el aula para la obtención de mejoras continuas y 

permanentes. 

 

Son los Colegiados de cada institución los que tienen el poder para cambiar algunas de 

sus prácticas docentes, con acciones que los lleven a obtener mejores resultados en este 

tipo de concursos,  que no solamente se quedan en esto,  sino que se transforman  en una 

mayor calidad en el servicio educativo que se ofrece a la comunidad.  
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En la medida que nuestro trabajo incida en este sentido, podremos satisfacer nuestro 

deseo de que cada día se evalúe de una mejor manera a los alumnos no solo de sexto 

grado, sino de todos los demás, ya que si un profesor aprende a elaborar un buen 

instrumento de evaluación éste no solamente será un parámetro de los logros de su 

función docente, sino también le permitirá acceder a otras formas de evaluar el trabajo de 

los niños y hacer así de la evaluación una actividad menos estresante para todos los 

actores del quehacer educativo. 

 

 

 

 



3.4 Plan de acción 
 

Plan de Trabajo 

 

Fecha Actividad Tiempo Contenidos Participantes Responsable Material Evaluación 

Agosto 

2009 

Inicio: 
Conceptos de evaluación 
 
Desarrollo: Asesoría a 
Directores de escuelas 
primarias 
 
Cierre: 
Elaboración de cuestionario 

2 hrs. Qué es la 
evalua 
ción? 
Casanova Ma. 
Antonia. La 
evaluación 
educativa. 
Escuela 
Básica 

Directores de 

las ocho 

escuelas, 

Supervisora y 

apoyos 

técnicos 

Profra. Luz 

María 

Miranda y 

Profra. 

Graciela 

Vaquero 

González 

 

Folletos 

Lectura 

sobre 

evaluación 

Cuestionario 

Septiem-

bre 

Taller con directores de las 

escuelas 

2 hrs. Cómo 

elaborar un 

examen 

Directores de 

las ocho 

escuelas, 

Supervisora y 

apoyos 

técnicos 

Profra. Luz 

María 

Miranda y 

Profra. 

Graciela 

Vaquero 

González 

Formatos 

Libros de 

texto de 6° 

grado 

Una pregunta por cada 

asignatura 
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Fecha Actividad Tiempo Contenidos Participantes Responsable Material Evaluación 

 

 

 

Octubre 

Inicio: 
Presentación de los ítems 
de parte de cada escuela. 
Desarrollo. 
Elaboración de preguntas 
de Español. 
Cierre: 
 Selección de las preguntas.  

2 hrs.  Directores de 
las ocho 
escuelas, 
Supervisora y 
apoyos 
técnicos 
 
 

Profra. Luz 
María 
Miranda y 
Profra. 
Graciela 
Vaquero 
González 

Programa 
de español 
2000. Libros 
de texto de 
español. 

Elaboración de diez ítems de 
español 

Noviem-

bre 

Inicio: 
Presentación de los ítems 
de parte de cada escuela. 
Desarrollo: 
Elaboración de preguntas 
de matemáticas. 
Cierre: Selección de las 
preguntas. 

2 hrs.  Directores de 
las ocho 
escuelas, 
Supervisora y 
apoyos 
técnicos 

Profra. Luz 
María 
Miranda y 
Profra. 
Graciela 
Vaquero 
González 

Plan y 
programa 
1993. 
Libro para 
el maestro 
de 
matemáti-
cas. Libros 
del alumno 

 

Enero Inicio: 
Presentación de los ítems 
de parte de cada escuela. 
Desarrollo: 
Elaboración de preguntas 
de Ciencias Naturales e 
Historia 
Cierre:  
Selección de las preguntas. 

2 hrs.  Directores de 

las ocho 

escuelas, 

Supervisora y 

apoyos 

técnicos 

Profra. Luz 

María 

Miranda y 

Profra. 

Graciela 

Vaquero 

Plan y 
programa 
1993. 
Libros para 
el maestro 
de ciencias 
naturales e 
historia 
Libros del 
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González alumno 
 

Fecha Actividad Tiempo Contenidos Participantes Responsable Material Evaluación 

Febrero Inicio: 
Presentación de los ítems 
de parte de cada escuela. 
Desarrollo: 
Elaboración de preguntas 
de Geografía y Civismo 
Cierre: Selección de las 
preguntas. 

  Directores de 

las ocho 

escuelas, 

Supervisora y 

apoyos 

técnicos 

Profra. Luz 

María 

Miranda y 

Profra. 

Graciela 

Vaquero 

González 

Libro de 

formación 

cívica y 

ética 6° 

Elaboración del examen de 

Olimpiada del Conocimiento 

Marzo Inicio:  
Presentación de resultados. 
Desarrollo 
Revisión y análisis de los 
resultados obtenidos con el 
examen de OCI. 
Cierre: 
Publicación de resultados 

15 días 

 

Del 3 al 9 

de marzo 

 Colegiado 
del Consejo 
Técnico de la 
Zona Escolar 
Supervisora 
de la Zona 

Profesoras 
Luz María 
Miranda 
Guerra y 
Graciela 
Vaquero 
González 

Exámenes 
de los 
alumnos de 
sexto grado 

Actas de acreditación 

Abril Inicio: 
Concentrado de resultados 
Desarrollo: 
Elaboración de gráficas por 
asignatura y aciertos de 
cada escuela. 
Análisis para tomar 
decisiones respecto a las 
formas de trabajo en los 
grupos de sexto grado. 

15 días 

 

 

Junta de 

Consejo 

Técnico de 

Zona del 

 Equipo de 
apoyo de la 
Supervisión 
Escolar. 
 
Colegiado 
del Consejo 
Técnico de 
Zona. 

Luz María 
Miranda 
Guerra y 
Graciela 
Vaquero 
González 
 
Colegiado 
del Consejo 
Técnico de 

Hojas de 
respuesta 
de los 
exámenes 
de los 
alumnos. 
 
Gráficas de 
análisis. 

Gráficas. 
 
Presentación de resultados a 
nivel de Sector Escolar. 
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Cierre: 
Presentación de gráficas.  

mes de 

abril 

Zona 



 

3.5   Viabilidad 
 

La realización de este proyecto está sujeta a los tiempos con que se cuenta en la 

Supervisión Escolar y a la disposición que siempre han tenido los directores de todas las 

escuelas para trabajar en cada una de las sesiones de Consejo Técnico Consultivo de la 

Zona con las asesorías que llevaremos a cabo a lo largo de todo el ciclo escolar. 

 

La experiencia que hemos tenido a lo largo de más de diez años de trabajo en la 

Supervisión Escolar como Apoyo Técnico Pedagógico nos permitió darnos cuenta de las 

dificultades que existen en la elaboración del Instrumento, por lo que sugerimos realizar 

esta actividad a manera de Reuniones de Trabajo para mejorar el instrumento y a la vez 

obtener una mejora en sus resultados.  

 

En la reunión del mes de mayo se les invitó a participar en este proyecto y todos ellos 

estuvieron de acuerdo en trabajar en él a partir de inicio del siguiente ciclo escolar. 

 

 

3.6 Seguimiento y evaluación 
 

El seguimiento se dará a lo largo del ciclo escolar en las reuniones de Consejo Técnico 

Consultivo en las que se nos permita trabajar con los maestros y directores. 

Se elaborara una bitácora de actividades con las evidencias del trabajo colegiado que se 

realice en la zona escolar. 

 

La evaluación de este proyecto se dará en la medida en que el instrumento que se elabore 

a partir de él, sea pertinente y adecuado a la situación de las escuelas involucradas en este 

trabajo.  
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Si los resultados que se obtengan a partir de la aplicación del EXOCI arrojan una luz más 

confiable en cuanto al aprovechamiento de los educandos podremos decir que el 

proyecto fue funcional, bien aceptado y apoyado por el Colegiado del Consejo Técnico de 

la Zona Escolar 252  y que por lo tanto fue útil a todos los participantes en la Olimpiada 

del Conocimiento Infantil 2009-2010. 

 

Como lo menciona Pedro Hernández, 18 “El diseño es una previsión de una realidad y de 

una acción. Nunca una predeterminación rígida. El diseño actúa sobre la realidad y la 

realidad sobre el diseño. Esta circularidad exige que el diseño sufra ciertas alteraciones. Las 

discrepancias entre el diseño y la realidad no siempre deben ser consideradas como 

desaciertos o fracasos del diseño, sino más bien, como señal de un diseño “vivo”, es decir, 

de un diseño dinámico, en proceso, conformando “rediseños” 

 

 

3.7 Redacción de Informe. 
 

Este informe se rendirá una vez que se haya llevado a cabo todo el proceso de 

preparación para la elaboración del instrumento de evaluación de la Olimpiada del 

Conocimiento Infantil que se aplicará durante el ciclo escolar 2009-2010 y que éste se 

haya aplicado a los alumnos de sexto grado. 

 

Se realizará un informe al menos al final de cada mes para dar el seguimiento 

correspondiente a cada una de las reuniones del Consejo Técnico de la Zona Escolar y 

dejar constancia de las acciones que se vayan cumpliendo de acuerdo al plan de acción. 

 

____________________________ 
18 Hernández, Pedro. Discrepancia entre el diseño instruccional con la práctica educativa en: Diseñar y Enseñar. Teoría y 
Técnicas de la programación y del Proyecto Docente, Madrid, Narcea 1989 
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PRIMER  INFORME  DE  APLICACIÓN 
 
PROPÓSITO DE LA ACTIVIDAD. 

 

El propósito de esta actividad es hacer reflexionar a los Directores de las escuelas 

primarias que integran la zona escolar no. 252 acerca de sus saberes sobre lo que es la 

evaluación. 

 

PRINCIPIOS TEÓRICOS 
 
En esta sesión nos basamos en los conceptos de evaluación que dice: 

“Por lo general, en el ámbito educativo se ha confundido siempre el evaluar con el medir; 

comprobar el rendimiento o cualidades de un alumno a través del uso de métodos 

específicamente cuantitativos, es una práctica común en la actualidad; sin embargo, la 

evaluación va más allá de las teorías y prácticas de medición psicológica utilizadas desde 

los años 60, las cuales daban respuesta a la realización de exámenes demandados por el 

sistema (Shmieder,1966; Stocker, 1964; Titone, 1966).  

De acuerdo con el Glosario de Términos de Evaluación Educativa de la Universidad 

Nacional Autónoma de México, la evaluación es:  

 

Proceso a través del cual se valora el mérito de un objeto determinado en el campo de la 

educación, con el fin de tomar decisiones particulares. En la educación existen múltiples 

campos especializados de evaluación, así se puede identificar el campo de la evaluación 

del aprendizaje, el de la docencia, el de materiales educativos, el de programas educativos 

y el de instituciones educativas. 
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SITUACIÓN INICIAL 
 

Como estamos aún un poco alejados de las fechas de aplicación del EXOCI, consideramos 

que tenemos suficiente tiempo para que los Directores junto con los Apoyos Técnicos,  

llevemos a cabo la elaboración de un buen instrumento de evaluación para el Concurso de 

Olimpiada del Conocimiento 2009-2010. 

 

El texto que nos interesa que es de  Ma. Antonia Casanova no lo hemos podido conseguir 

por lo que nos basamos en las lecturas que ya tenemos sobre evaluación. 

 
DURANTE 

 

Los Directores expresaron su beneplácito por el apoyo que brindaremos para la 

elaboración del examen y además se muestran interesados en la lectura de los materiales 

que se les presentaron. 

Al preguntar que es la evaluación para ellos todos  contestaron que  es una parte muy 

importante del proceso de enseñanza aprendizaje y por lo tanto están dispuestos a 

dedicar un tiempo de aproximadamente cuarenta minutos  en cada Reunión de Consejo 

Técnico para leer e ir elaborando poco este instrumento que deberá aplicarse en el mes de 

febrero de 2010. Los compañeros directores recibirán un paquete de lecturas que incluyen 

a Laura Frade, Perrenaud y Casanova para actualizar sus saberes sobre evaluación. 
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SITUACIÓN ACTUAL 
 
A pesar de todos los directivos tienen mucha documentación que elaborar y entregar en 

este mes como: Asociación de Padres de Familia, Consejos Escolares de Participación 

Social, Comité Interno de Seguridad y Emergencia, Desayunos Escolares, Estadística inicial 

y otras actividades más, se comprometieron a leer sobre evaluación para que en la 

próxima reunión del mes de octubre (viernes 30),  podamos empezar a revisar los libros de 

texto de sexto grado. 

 

 

SITUACIÓN INSTITUCIONAL 

La Supervisora de la Zona Escolar profesora Patricia Ivonne Ramírez Sánchez, nos ha 

brindado su apoyo y parte de su tiempo en las reuniones de Consejo Técnico para poder 

apoyar en la elaboración del examen de Olimpiada del Conocimiento y obtener un buen 

resultado en la aplicación del mismo. 
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1ª.  CATEGORÍA DE ANÁLISIS: 

“LAS CONCEPCIONES DE EVALUACIÓN COMO MEDICIÓN PARA LOS DIRECTORES” 
 
 

La evaluación es un proceso que nos acerca a los resultados obtenidos por los individuos 

en determinadas situaciones que les plantean un reto o un problema. Esta evaluación se 

da en diferentes momentos, desde la evaluación inicial que también conocemos como 

diagnóstico hasta la evaluación final que nos muestra los progresos obtenidos por cada 

persona y que nos permiten saber si las estrategias que utilizamos durante el proceso de 

enseñanza aprendizaje fueron las adecuadas o no. Esta evaluación nos sirve para 

replantear nuestras acciones en la labor cotidiana  saber a quienes de nuestros alumnos 

les debemos brindar un mayor apoyo y tomar las decisiones pertinentes para la obtención 

de mejores resultados. 

 

La evaluación de los aprendizajes que alcanza el alumnado y la concepción de la misma 

también han variado con el paso del tiempo y el avance en las teorías de la psicología 

evolutiva y la psicología del aprendizaje. Durante mucho tiempo lo que se intenta al 

evaluar en medir la cantidad de conocimientos dominados por los alumnos. Por lo que 

podemos decir  que la evaluación ha sido interpretada como sinónimo de “medida”. 
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Nos permite identificar que alumnos se han desempeñado mejor en la resolución de los 

problemas planteados haciendo uso de sus habilidades de pensamiento, destrezas y 

actitudes, así como el impacto de los cambios o transformaciones que se lograron. 

 

Dada la importancia de las premisas anteriores, nos dimos a la tarea  como parte de 

nuestro proyecto de Innovación de plantear a los directores de las escuelas la siguiente 

pregunta: 

 

1. Pregunta de investigación: ¿Qué es la evaluación?  

2. Pregunta del instrumento: ¿Qué significado tiene para usted la evaluación? 

Revisando los cuestionarios que se aplicaron a los Directores de la Zona Escolar 252, nos 

percatamos de que en materia de evaluación sus saberes se encuentran todavía en la 

postura de que la evaluación en una “Medición de conocimientos”. 

Que en muchas ocasiones les permite adecuar sus estrategias en razón de los resultados 

obtenidos. 

 

Por ejemplo la escuela oficial tiene un concepto distinto de la evaluación ya que le da otro 

uso a la información obtenida a través de ella. 

En un plantel oficial la evaluación sirve para aplicar o modificar las estrategias de 

enseñanza en cada uno de los grupos. 

 

Actualmente las autoridades educativas están muy interesadas en los resultados obtenidos 

ya que éstos inciden en las evaluaciones a nivel estatal y nacional y dan un reflejo del 

trabajo en las aulas. 

 

En un escuela particular la evaluación de los alumnos no solo sirve para saber cómo están 

ellos, sino también par evaluar el trabajo del docente y tomar decisiones en cuanto a la 

permanencia del mismo en el plantel. Ya que en muchas ocasiones si el maestro no obtiene 

buenos resultados puede repercutir en la seguridad de su empleo. 
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Hay quienes nos dicen que evaluar es medir resultados sin tomar en cuenta las actitudes y 

las habilidades que poseen los alumnos. Solamente la cantidad de conocimientos 

acumulados por los alumnos es lo importante. 

 

En  la escuela Moderno Cultural Hispano Americano, se da mayor énfasis al proceso en sí y 

no al resultado alcanzado, para ellos es importante que el niño vaya paso a paso en la 

adquisición de nuevas formas de aprender y en el logro que alcanza día con día. Es una 

escuela que a pesar de que tiene pocos alumnos en cada grupo, no se observan grandes 

logros y avances, debido a que se respeta el ritmo de cada estudiante. 

 

El colegio Mariano Monterde que pertenece a la zona, tiene prestigio debido a que su 

forma de trabajo se basa en procesos tradicionales en los que la memorización y el trabajo 

mecánico tienen un mayor peso en la currícula. Tiene una demanda razonable ya que a 

muchos padres de familia les importa que sus hijos adquieran conocimientos a través de 

muchas tareas, resolución de ejercicios y una disciplina fuerte. 

 

En el colegio Sun King perteneciente a la zona, se ofrece una educación personalizada, ya 

que sus grupos son muy reducidos lo que les permite atender a sus alumnos de forma 

individual y estar al tanto de sus avances en todas las asignaturas así como en su formación 

personal tomando en cuenta habilidades, destrezas y le dan mucho énfasis a los valores. 

 

3. Categoría de análisis: Las concepciones de evaluación como medición para los directores.  

Como dijimos anteriormente, cada uno de los Directores tiene un concepto de evaluación 

acorde con las necesidades del plantel que dirige. Por lo que encontramos escuelas que 

dan importancia a los conocimientos adquiridos y algunas más que prefieren ponderar las 

actitudes y la pertinencia de los aprendizajes alcanzados. 

 

Quienes dan un mayor peso a los conocimientos están fuera de lo que actualmente nos 

marcan los planes y programas de estudio vigentes y mucho más de lo que se plantea en la 

Reforma Educativa de 2009, en la cual uno de los elementos centrales es la articulación 

curricular entre los niveles de la educación básica y el Programa Sectorial de Educación 

establece “los criterios de mejora de la calidad educativa deben aplicarse a la capacitación 
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de profesores, la actualización de programas de estudio y sus contenidos, los enfoques 

pedagógicos, métodos de enseñanza y recursos didácticos” 

 

Los directores que trabajan respetando los ritmos de aprendizaje de sus alumnos, tiene una 

mejor opción de obtener los resultados que desean ya que un aprendizaje significativo es 

un aprendizaje duradero y que tiene sentidos para los niños. Estos directores están 

conscientes de que en el mundo contemporáneo cada vez son más altas las exigencias a 

hombres y mujeres para formarse, participar en la sociedad y resolver problemas de orden 

práctico. En este contexto, los colegios particulares que ellos representan, están en la mejor 

disposición de ofrecer una educación básica que contribuya al desarrollo de competencias 

para mejorar la manera de vivir y convivir en una sociedad más compleja.; por ejemplo, el 

uso eficiente de herramientas para pensar, como el lenguaje, la tecnología, los símbolos y 

el propio conocimiento.  

 

A partir del año 2000 se ha venido trabajando con competencias , sin tener una definición 

clara del término, solamente se ha coincidido  que éstas se encuentran estrechamente 

ligadas a conocimientos sólidos, ya que su realización implica la incorporación y la 

movilización de conocimientos específicos, por lo que no hay competencias sin 

conocimientos. Una competencia implica un saber hacer (habilidades) con saber 

(conocimientos), así como la valoración de las consecuencias de ese hacer (valore y 

actitudes). En otras palabras  la manifestación de una competencia revela la puesta en 

práctica de conocimientos, habilidades, actitudes y valores para el logro de propósitos en 

contextos y situaciones diversas, por esta razón se utiliza el concepto “movilizar 

conocimientos” (Perrenoud, 1999) 

 

Para evaluar, los docentes e Instituciones han recurrido principalmente a un instrumento: el 

examen. Sin embargo, con este recurso no se genera toda la información necesaria para 

identificar qué se logró, qué falta por hacer y, sobre todo, en que conviene concentrarse 

para que las alumnas y alumnos mejoren su desempeño; entendiendo por desempeño “el 

resultado de un proceso cognitivo que implica la realización de una serie de 

comportamientos que, articulados entre sí, producen una tarea específica que tienen un 

objetivo determinado. Por tanto, el desempeño es un resultado del pensamiento, la 
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emoción y la acción psicomotriz” (Laura Frade, 2008), desde esta perspectiva, la evaluación 

no solo debe concentrase en los conocimientos que el alumno adquiere sino también en 

cómo los aplica y con qué actitud.  

 

La evaluación debe entenderse como un proceso inicial, formativo, sumativo y continuo 

mediante el cual  se identifica en qué medida los alumnos resuelven los problemas que se 

les presentan y en qué medida se han preparado para solucionar los que se les presentarán 

a lo largo de la vida, utilizando para ello los  conocimientos, habilidades de pensamiento, 

destrezas y actitudes que han adquirido tanto en la escuela como fuera de ella, y que les 

permitirán contar con las competencias necesarias para desempeñarse mejor en otros 

contextos.  

 

Como proceso inicial se entiende el diagnóstico que se realiza al inicio del proceso 

educativo, la indagación sobre los que saben hacer los estudiantes frente a la situación 

didáctica presentada.  

 

Como proceso formativo de la evaluación se entiende la dinámica establecida mediante 

situaciones didácticas apropiadas para lograr que un alumno desarrolle las competencias 

necesarias que harán posible que salga adelante en momentos determinados de la vida. 

Dichas competencias incluyen tanto conocimientos como habilidades, destrezas y actitudes 

que, al aplicarse en la resolución de problemas, generan un desempeño óptimo.  

 

Como proceso sumativo consiste en una dinámica que permite identificar el resultado del 

proceso de aprendizaje mediante las acciones realizadas por los alumnos como parte de las 

situaciones didácticas previstas en el aspecto formativo. Lo sumativo se centra en el 

resultado.  

 

La evaluación es una oportunidad de aprendizaje en la que se identifican los aciertos para 

repetirlos y los errores para evitarlos, de manera tal que se despliegue una dinámica de 

aprendizaje continuo. 
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La evaluación se caracteriza por sopesar los logros y las dificultades, los avances y los 

retrocesos, los beneficios y los obstáculos, lo que se aprendió y lo que falta por aprender, 

pero, sobre todo, ponen en perspectiva las oportunidades y los contratiempos que implica 

desarrollarse. Por lo antes mencionado, no debe concebirse como un proceso para 

identificar qué sabe o qué no sabe el alumno y con ello emitir un juicio, por qué esto 

limitará el aprendizaje y generará reacciones contraproducentes e inesperadas, las cuales 

los conducirán a una actitud negativa frente a la enseñanza.  

 

La evaluación siempre deberá ser vista como un proceso metacognitivo,( Aprender a aprender 

estrategias que requieran una conciencia individual y la regulación de los procesos cognitivos utilizados) en el 

cual el  estudiante  identifica lo que sabe, lo que le impide desempeñarse mejor y lo que le 

falta para mejorar, de modo tal que pueda planear o rectificar continuamente se 

aprendizaje.  

 

La evaluación es también un proceso científico, cuya peculiaridad consiste en contar con 

una metodología propia ya adecuada, sino se quiere caer en la arbitrariedad y la 

subjetividad que lleva a los docentes a discriminar y emitir juicios con los que los 

estudiantes no aprenden; en cambio, se producen ciertos traumas, rencores y actitudes 

negativas frente al conocimiento que se pretendió enseñarles. 

 

La evaluación es una parte esencial del proceso de aprendizaje en todos los seres humanos 

por lo que se da en todos los ámbitos de la vida, desde el inicio de la vida escolar hasta el 

ámbito laboral en que nos desarrollamos de tal suerte que es importante saber y conocer 

todas sus implicaciones.    
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SEGUNDO  INFORME  DE  APLICACIÓN 

 

 

PROPÓSITO DE LA ACTIVIDAD. 

 

El propósito de esta actividad es hacer un Taller con los directores de las escuelas 

primarias que integran la Zona Escolar No. 252 acerca de sus saberes sobre como elaborar 

un examen.  

 

SITUACIÓN INICIAL 

Como estamos aún un poco alejados de las fechas de aplicación del EXOCI, consideramos 

que tenemos suficiente tiempo para que los Directores junto con los Apoyos Técnicos,  

llevemos a cabo la elaboración de un buen instrumento de evaluación para el Concurso de 

Olimpiada del Conocimiento 2009-2010. 

Aunque debemos tomar en cuenta que con los cambios que se han dado en el Programa 

de Sexto grado, seremos muy cuidadosos en la elaboración de los reactivos debido a que 

en la medida que ha cambiado la planeación, también se han dado cambios en la forma 

de evaluar. 
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DURANTE 

Los Directores expresaron su beneplácito por el apoyo que brindaremos para la 

elaboración del examen y además se muestran interesados en la lectura de los materiales 

que se les presentaron. 

Todos tenían en mente empezar a elaborar reactivos, pero estamos ciertas de que eso solo 

nos llevaría a la elaboración de preguntas tradicionales por lo que decidimos dejarles el 

material acerca de la construcción de ítems para que tengan tiempo de leerlo más a fondo 

y preparar para la siguiente sesión por lo menos tres ítems de la asignatura de  Español, 

pero que vayan de acuerdo la evaluación que necesitamos. 

Se explicó de manera general el material impreso acerca de la elaboración de exámenes, 

comprometiéndose los directores a revisarlo de manera más profunda y en la próxima 

reunión se aclararían dudas.  
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SITUACIÓN INSTITUCIONAL. 

 

 

La Supervisora de la Zona Escolar está muy interesada en los resultados que podamos 

obtener a partir de el trabajo colegiado referente a la elaboración del EXOCI, nos solicitó 

que el material sobre evaluación que sugerimos y presentamos es esta sesión, sea 

conserve en la Zona Escolar para que sea accesible a todos los directores.  
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PRINCIPIOS TÉCNICOS. 

 

En esta sesión nos basamos en la información acerca de cómo elaborar exámenes de 

acuerdo con la Dra. Laura Frade Rubio:  

“Los exámenes son instrumentos para evaluar los resultados, los cuales suelen ser 

diferentes para cada persona, pues, cuando se aprende algo, cada quien domina lo 

aprendido en diferentes niveles” 
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Benjamín Bloom, en 1960, sostenía que para conseguir una educación integral es 

necesario cubrir tres dominios: un afectivo, otro cognitivo y un tercero psicomotriz, por 

afectivo entendemos el desarrollo de actitudes y valores; por cognitivo la adquisición de 

conocimientos y habilidades de pensamiento; y, por psicomotriz, el desarrollo de acciones 

netamente motrices.  

 

Blomm afirmaba, además que cuando aprendemos algo en cada uno de estos dominios 

seguimos un proceso definido por  niveles, pues no todos llegamos a dominar algo de la 

misma manera por ejemplo, en el aspecto cognitivo, si aprendemos algo, piénsese en una 

suma, primero la conocemos – entramos en contacto con ella - , luego la comprendemos, 

la aplicamos, la analizamos, la sintetizamos y, finalmente, la evaluamos. A esto se le llama 

niveles de dominio en el aprendizaje cognitivo.  

 

Se conoce como taxonomía de Bloom a este modo de clasificar los tres dominios: 

cognitivo, afectivo y psicomotriz y a los niveles que alcanza el primero: conocimiento, 

comprensión, aplicación, análisis, síntesis y evaluación. Por taxonomía estamos 

entendiendo una clasificación.  

 

Bloom era conductista y su taxonomía respondía a un conjunto de objetivos establecidos 

para el aprendizaje como estímulos a lograr como resultado de las actividades de 

enseñanza, ya que en su época la educación estaba diseñada conforme a ciertas metas 

que el alumno debía alcanzar. 

Durante años se utilizó sistemáticamente esta forma de enseñar incluso hoy en día los 

verbos asociados a la taxonomía de Bloom se mantienen en la práctica docente diaria: 

“para que el estudiante aprenda se requiere conocer, comprender, aplicar…”. Es decir: 

presentamos un concepto, lo explicamos y luego solicitamos a los alumnos que lo 

apliquen mediante ejercicios. Muchas veces no se analiza, sintetiza o evalúa. En los 

exámenes esto se manifiesta en una situación familiar preguntamos sobre el concepto y 
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luego planteamos preguntas que exigen aplicar los conocimientos; de nuevo los niveles de 

análisis, síntesis o evaluación quedan fuera.  

 

Con la Reforma Educativa de 1993, las propuestas de Bloom se dejaron atrás en los 

programas de educación básica y fueron sustituidas por una perspectiva constructivista; 

ahora ya no había objetivos, sólo propósitos del docente y temas.  

Sin embargo, en la práctica los profesores continúan recurriendo a Bloom, pues por lo 

general su práctica docente es la misma: presentan, dan, conocen, explican, hacen que el 

alumno comprenda y finalmente aplican los conocimientos, asunto que además se 

reproduce en los exámenes. 

La siguiente es una pregunta de examen:  

La biología es¨ 

a) La ciencia que estudia a los animales 

b) La ciencia que estudia a las plantas 

c) La ciencia que estudia la vida 

Esta pregunta es de nivel 1 de conocimientos, porque el estudiante solo debe “definir qué 

es la biología”. Pero si, con el mismo tema se interroga de la siguiente manera:  

La biología es la ciencia que se ocupa de:  

a) El ciclo de vida de los animales 

b) El ciclo de vida de las plantas 

c) El proceso vital de todos los seres que cuentan con ciclos de reproducción.  

La pregunta se ubica en un nivel de comprensión, porque ya no, estamos definiéndola 

biología por lo que es, sino poniendo el acento en su ámbito de acción.  

Otra manera de formular una pregunta que amplía el dominio de los aprendizajes, es la 

siguiente:  

De las siguientes personas señala quien está realizando un trabajo estrictamente vinculado 

con la biología:  

a) El zootecnista está inyectando una vaca porque se intoxicó con insecticida.  
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b) El agricultor que rocía con insecticida unas plantas.  

c) La persona que está observando el crecimiento de la misma planta en situaciones 

ecológicas diversas que pueden afectar su reproducción.  

La pregunta no sólo implica saber que es la biología, sino también analizar una situación, 

pues el estudiante tiene que considerar lo que está haciendo cada sujeto mencionado 

para determinar quien está llevando a cabo un proceso estrictamente biológico.  

Hasta hace unas cuantas décadas, para diseñar exámenes se vinculaba el conocimiento y 

los niveles de dominio de Bloom, que hoy se conocen como habilidades de pensamiento.  

¿Cómo se hacen ahora los exámenes por competencias? Primeramente precisemos a que 

llamamos competencias: son metas terminales y procesuales que indican lo que cada 

alumno debe saber pensar para poder actuar en contextos diferenciados. Las 

competencias son así desempeños específicos. Según la Organización de las Naciones 

Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) son el conjunto de 

comportamientos, conocimientos, habilidades psicoafectivas, cognoscitivas, sensoriales y 

motoras que permiten llevara  a cabo o desempeñar o tarea18.  

Por ejemplo, una competencia en sexto grado de primaria se define de esta forma: 

“vincula su proyecto de vida con su sexualidad”. Esta competencia implica que, además de 

que los estudiantes posean conocimientos sobre la reproducción humana, los relacionen 

con el impacto que el ejercicio de esa actividad biológica tendrá en su vida.  

Asimismo, esta competencia cuenta con subcompetencias o conjunto de saberes-haceres 

que son parte de la competencia general y a los cuales se les llaman indicadores de 

desempeño: son descriptores del proceso para desarrollar dicha competencia. Ejemplo:  

• Reconoce las partes y funciones del aparato reproductor femenino y masculino.  

• Identifica la influencia de los medios de comunicación en la sexualidad  

Tomando en cuenta esto,  para diseñar un examen tenemos que considerar lo siguiente:  

                                                 
18 Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la ciencia y la Cultura (UNESCO) 
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a) Los conocimientos que implica la competencia general, en el caso que estamos 

tratando: aparato femenino y masculino y sus funciones, relaciones sexuales, 

embarazo, parto y cuidados, papel de los medios de comunicación.  

b) Las habilidades de pensamiento que se usan para desplegar la competencia o sea, 

los verbos mentales (lo que hace nuestro cerebro con el conocimiento que está 

vinculado a cada nivel: conoce, comprende, aplica, analiza, sintetiza y evalúa, y otras 

habilidades de pensamiento superior- toma decisiones elabora hipótesis y las 

comprueba, etc.)  

c) El contexto en el cual se utilizan esos conocimientos y habilidades, que puede ser 

privado, público, familiar, personal, histórico, social.  

Luego entonces, para diseñar un examen conviene aplicar una serie de pasos:  

1. Definir los conocimientos – conceptuales, declarativos, procedimentales-. Estos 

vienen establecidos en los temas correspondientes a cada bloque de un programa 

o son definidos por el maestro al identificar la competencia que busca evaluar.  

2. Elegir la habilidad de pensamiento que se busca impulsar, de acuerdo con la 

taxonomía de Bloom, pero recurriendo también a la clasificación que hace Marzano 

(década de los 80’) sobre las habilidades de pensamiento en un contexto 

determinado, y agregando las habilidades de pensamiento superior.(Ver anexo 1) 

3. Definir el contexto en el cual se pondrán en práctica los conocimientos, las 

habilidades de pensamiento, porque al evaluar por desempeño, no interesa tanto 

determinar qué sabe el alumno, sino en qué medida se desempeña y aplica tales 

conocimientos y habilidades cuando enfrenta problemas vinculados a la vida real. El 

contexto puede ser personal, privado, público, local, estatal, nacional, internacional, 

histórico, temporal, geográfico, etc.  

4. Una vez elegido el conocimiento, la habilidad de pensamiento y el contexto, se 

procede a diseñar uno o varios reactivos. Los reactivos de un examen pueden 

plantearse de varias formas; entre ellas se encuentra:  

• Preguntas de opción múltiple sencilla. Esto es, que solo se pueden responder 

con una de las opciones que se ofrecen.  
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• Preguntas de opción múltiple compleja. En este caso, se redacta una 

pregunta cuya respuesta está jerarquizada, es decir, todas las respuestas son 

correctas, pero sólo una es la idónea.  

• Preguntas de respuesta corta  

• Preguntas o instrucciones de respuesta larga  

• Relación de objetos y conceptos. 

• Oraciones incompletas 

• Determinar si una proposición es falsa o verdadera.  

• Relación de columnas. 

• Exposición de casos 

La elaboración de cualquiera de estos reactivos exige que se cumplan ciertas reglas 

de lógica que les otorgan validez y confiabilidad. Si dichos reactivos no se escriben 

de acuerdo con dichas reglas la posibilidad de que los alumnos se equivoquen 

aumenta, sin que esto necesariamente sea su culpa.  

 

 

5. Una vez que hemos diseñado los reactivos se elabora la rúbrica para calificar el 

examen; esta no la conocen los alumnos, sino que rige el criterio que habrá de 

seguirse para asignar la calificación en forma objetiva. En la rúbrica se define:  

• El nivel de desempeño determinado, por conocimientos, habilidades de 

pensamiento y de contexto.  

• Los puntos que tiene cada reactivo de acuerdo con cada nivel de 

desempeño: el más alto tiene mayor calificación, el más bajo menor.  

• El total de puntos de cada sección de acuerdo con los reactivos  

• El número de reactivos totales.  

• Las respuestas correctas para cada reactivo.  

 

Recientemente se ha comenzado a utilizar una nueva taxonomía para diseñar 

competencias y para evaluar que se ajusta a la perspectiva estadunidense de los llamados 
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estándares. Robert Marzano y John S. Kendall dieron cuerpo a esta nueva taxonomía, 

retomando los objetivos de Bloom y una propuesta posterior elaborada por Anderson. Su 

propuesta parte de un modelo de conducta que el sujeto inicia por el sistema propio de 

comportamiento, luego efectúa un análisis metacognitivo del conocimiento que se quiere 

aprender, continua con un esquema cognitivo y termina en la adquisición del 

conocimiento. 

Lo importante al diseñar una competencia o un reactivo para evaluar es que 

identifiquemos niveles de dominio que superen la obtención de información o la 

comprensión del conocimiento.   

Lo que debemos tener en mente cuando se diseñan competencias o reactivos para 

evaluarlas es lo siguiente: habrá que esforzarse para evitar el tradicional esquema que se 

reduce a los verbos conocer y comprender, aplicado hasta la fecha.  

 

 
 
 
 
 
 

2ª. CATEGORÍA DE ANÁLISIS 
 

“LOS SABERES DE LOS DIRECTORES SOBRE EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE” 
 
Los Directores de cada una de las escuelas que conforman la Zona Escolar Núm. 252, son 

docentes preocupados por la calidad de la enseñanza que se imparte en sus respectivas 

instituciones escolares, tanto las escuelas oficiales como los colegios particulares. 

 En las escuelas oficiales “Níger” y “Somalia”, los directores son personas jóvenes que 

tratan de impulsar un cambio en la forma de trabajo en las aulas, el profesor Roberto 

Jiménez Zárate y la profesora Alma Rocío Bañuelos Macías se involucran en los programas 

y métodos que usan los maestros frente a grupo y están al pendiente de los avances de 

cada uno de ellos. 
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En las escuelas particulares la situación que se vive es un poco distinta ya que ahí no solo 

se trabajan los programas de la SEP sino que además cada colegio tiene alguna 

particularidad que lo distingue de los demás. 

  

La profesora Rosa Marina Ortiz Gómez directora del colegio “Mariano Monterde” está al 

frente de una escuela sumamente tradicional y le ha costado trabajo actualizar a las 

maestras y a la propietaria de la escuela. 

 

En el colegio Heraldos de México, la maestra Magdalena Orihuela Urdapilleta ha sido la 

directora del mismo por más de quince años y siempre está actualizándose junto con su 

personal ya que por lo menos una vez al año todo el personal tiene que acudir  por lo 

menos a un curso de actualización. 

 

La profesora Alma Vargas Rodríguez acaba de incorporarse al colegio en este ciclo escolar 

y tiene una especialidad en psicología que le permite actuar oportunamente con los 

pequeños que presentan alguna situación de dificultad en el aprendizaje o en su 

conducta. 

En el colegio Moderno Cultural Hispano Americano la profesora María de los Ángeles 

García Rodríguez tiene una amplia experiencia en el manejo de planes y programas, 

personal, alumnos y padres de familia ya que durante treinta años trabajó en el sistema 

oficial como directora primero y como supervisora los diez últimos años antes de jubilarse 

para incorporarse a la escuela particular. 

 

El colegio Sun King es uno de los más pequeños y su directora la maestra Martha Espinosa 

y Pacheco es una persona poco activa con algunos problemas de salud que no le permiten 

interactuar de forma eficaz con las docentes que están frente a grupo. 

 

La escuela Happy Mountain es una escuela de reciente creación y cuenta solo con dos 

grupos, uno de primero y uno de segundo con muy pocos alumnos. Su directora es 



125 

inexperta y joven, aunque pone mucho empeño en revisar el trabajo que realizan en los 

salones de clase.    

 

Como se había dicho con anterioridad la evaluación es un proceso que se lleva a lo largo 

de la adquisición de un aprendizaje ya sea formal o no, que se da en varios momentos y 

que nos da un referente para continuar o cambiar la metodología del trabajo que venimos 

realizando. 

 

1. Pregunta de investigación: ¿Qué sabe sobre evaluación? 

2. Pregunta del instrumento: ¿Qué tipos de evaluación conoce y cuáles de ellos 

maneja?  

De acuerdo a las respuestas que dieron los directores de las escuelas de la zona, todos 

ellos manifestaron que conocen y utilizan la evaluación diagnóstica, la evaluación 

sumativa, la evaluación parcial y la evaluación final. 

Níger: utiliza evaluación diagnóstica, sumativa  y final 

Somalia: evaluación diagnóstica, sumativa, parcial y final. 

Mariano Monterde: evaluación sumativa y final. 

Heraldos de México: evaluación inicial, sumativa, parcial y final. 

Instituto Ana María Alfaro: evaluación diagnóstica, parcial y final 

Moderno Cultural Hispano Americano: evaluación  diagnóstica, continua, parcial y final. 

Sun King: evaluación inicial, parcial y final. 

Happy Mountain: evaluación diagnóstica, parcial y final. 

 

 

De la evaluación inicial o diagnóstica, tienen  por sabido que es la que le brinda un 

panorama inicial de los saberes que tiene un alumno o un grupo a partir de los cuales se 

puede empezar a desarrollar un trabajo formal.  
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La utilizan para llevar a cabo la distribución de los alumnos en los diferentes grupos, para  

planear las actividades del grupo acordes a los contenidos marcados en el plan y 

programa y al mismo tiempo tomar decisiones acerca de los alcances y las metas que se 

podrán logra a los largo del ciclo escolar. 

 

De la evaluación sumativa, los comentarios fueron en el sentido de que es útil para 

conocer paso a paso el progreso de cada uno de los alumnos y del grupo en general;  al 

director le permite conocer el avance semanal, mensual, bimestral que se va dando en los 

grupos y que en cada bimestre se debe rendir a las autoridades correspondientes  así 

como a los padres de familia que requieren tener este conocimiento para apoyar a los 

niños en el seno del hogar. 

 

La llamada evaluación parcial es la que los docentes acostumbran aplicar en su grupo cada 

día y se va tomando en cuenta para integrarse en la evaluación bimestral. Esta evaluación 

se concentra en algunos documentos como las listas de cotejo, los portafolios de trabajo, 

los cuadernos rotativos, que se manejan en las aulas. 

 

Por último la evaluación final es aquella que promedia  todas las evaluaciones parciales 

que se obtuvieron a los largo del ciclo escolar y que se plasma en la boleta de evaluación 

que recibe cada niño al termino del año lectivo. 

De acuerdo con Ma.Antonia Casanova, en el Manual de evaluación educativa, las funciones 

que se asignan o se pueden asignar a la evaluación son diversas:  

1. Por su funcionalidad     Sumativa       

                                       Formativa  

 

2. Por su normotipo  

Nomotética:     Normativa  

      Criterial  

• Idiográfica 
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3. Por su temporalización          Inicial 

                                                 Procesual 

                                                 Final 

 

 

4. Por sus agentes                         Autoevaluación  

                                       Coevaluación  

                                       Heteroevaluación  

Las evaluaciones que más aplicaciones  prácticas tienen en  los procesos de enseñanza 

aprendizaje en la escuela primaria son la sumativa y la formativa, dándose interferencias 

entre ambas, pues es realmente difícil separar las actuaciones en la vida de modo escrito, 

para saber y distinguir cuando estamos persiguiendo una finalidad u otra. Lo que quiere 

decir que casi siempre se intentan y/o alcanzan varias finalidades conjuntamente, con lo 

cual se están cumpliendo varias funciones de forma simultánea. 

 

La funcionalidad sumativa de la evaluación resulta apropiada para la valoración de 

procesos que se consideran terminados con realizaciones o consecuciones concretas y 

valorables. Su finalidad es determinar el valor de ese producto final, decidir si el resultado 

es positivo o negativo, si es válido para lo que se ha hecho o resulta inútil y hay que 

desecharlo. No se pretende mejorar nada con esta evaluación de forma inmediata – en 

sentido estricto, ya no es posible-, sino valorar definitivamente (con estas evaluaciones es 

posible tomar medidas de mejora, pero a largo plazo). Se aplica en un momento concreto, 

final, cuando es preciso tomar una decisión en algún sentido.  

 

En la escuela primaria aplicamos esta evaluación sumativa cuando realizamos la selección 

de libros de texto y el profesor los examina, comprueba hasta qué punto se ajusta a su 

programación, valora si le resultará útil para su trabajo y el de sus alumnos…, y toma la 

decisión de comprarlo o desestimarlo. Se realiza la evaluación de un producto ya acabado, 
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sin posibilidades de modificación inmediata; se lleva a cabo en un plazo corto de tiempo, 

en un momento concreto; se valora positiva o negativamente y se toma la decisión 

oportuna.  

 

Esta evaluación no es la adecuada para aplicar al desarrollo de procesos  sino que es la 

apropiada para la valoración de resultados finales.  

 

Dado que el aprendizaje nunca es una simple acumulación de datos, destrezas, etc. sino la 

construcción autoalimentadora de una inteligencia crítica y creadora que supone, en todos 

los casos, una progresiva modificación de conductas, la evaluación sumativa – frente a la 

continua y formativa – sólo registraría la fragmentación artificial y nefasta de un continuo, 

es como querer evaluar la calidad de las aguas de una corriente deteniendo el río cada 

cien metros. Los aprendizajes nos se suman unos a otros; se reorganizan unos con otros, 

se apoyan, reestructuran es saber y el hacer del sujeto, conforman el ser que es cuando ha 

aprendido a serlo. Un proceso no se debe evaluar como si estuviera compuesto de 

apartados estancos. Es un continuo y hay que adecuar la evaluación a sus características, 

nunca a la inversa por el simple hecho de que resulta más fácil o es una rutina que se 

aplica automáticamente y se acepta socialmente sin reflexión alguna.  

 

La evaluación con funcionalidad formativa se utiliza en la valoración de procesos (de 

funcionamiento general, de enseñanza, de aprendizaje, etc.) y supone, por lo tanto, la 

obtención rigurosa de datos a lo largo de ese mismo proceso, de modo que en todo 

momento se posea el conocimiento apropiado de la situación evaluada que permita tomar 

las decisiones necesarias de forma inmediata. Su finalidad es mejorar o perfeccionar el 

proceso que se evalúa.  

 

Este planteamiento implica que hay que realizar la evaluación a lo largo del proceso, de 

forma paralela y simultánea a la actividad que se lleva a cabo y que se está valorando- 

nunca situada exclusivamente al final, como meta comprobatoria de resultados-. Así, 
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teniendo datos y valoraciones permanentes acerca de los aprendizajes que va realizando 

el alumno y su modo particular de hacerlo (ritmo, estilo, inconvenientes, etc.), en el 

momento en que surge una disfunción  o especial dificultad es posible poner los medios 

didácticos adecuados para que pueda superarla sin inconvenientes mayores. 

 

 Del mismo modo, es fácil detectar los tipos de actividades o situaciones educativas que 

favorecen su aprendizaje, para potenciarlas con ese alumno y favorecer, así, su formación 

más idónea. Como sus efectos son permanentes, puesto que las decisiones se toman 

también de forma continua, permite una acción regulador entre el proceso de enseñanza y 

el proceso de aprendizaje, de manera que no sea exclusivamente el alumno el que deba 

adaptarse al sistema educativo que se le impone, sino que también ese sistema educativo 

se adecúe a las personas que atiende y por las cuales tiene sentido, y éstas desarrollen así 

sus capacidades totales al máximo.  

 

A continuación se muestra un cuadro comparativo de la evaluación sumativa y la 

evaluación formativa.  

Evaluación formativa  Evaluación sumativa 

Es aplicable a la evaluación de 
procesos  

Es aplicable a la evaluación de 
procesos terminados  

Se debe incorporar al mismo proceso 
de funcionamiento como un elemento 
integrante del mismo 

Se sitúa puntualmente al final de un 
proceso, cuando éste se considera 
acabado.  

Su finalidad es la mejora del proceso 
evaluado  

Su finalidad es determinar el grado en 
que se han alcanzado los objetivos 
previstos y valorar positiva o 
negativamente el producto evaluado.  

Permite tomar medidas del carácter 
inmediato.  

Permite tomar medidas a medio o 
largo plazo.  

 

Allal, Cardinet y Perrenoud (1979, 132) refiriéndose a la evaluación formativa aplicada a los 

procesos de enseñanza y aprendizaje del alumnado, señalan tres características que la 

distinguen:  
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• La recogida de datos concernientes al progreso y las dificultades de aprendizaje 

encontradas por  los alumnos.  

• La interpretación de esta información desde una perspectiva criterial, y en la medida 

de lo posible, diagnóstica de los factores, que originan las dificultades de 

aprendizaje observadas en el alumno.  

• La adaptación de las actividades de enseñanza y aprendizaje en función de la 

interpretación realizada de los datos recogidos.  

De acuerdo a los autores actuales podemos concluir que la evaluación debe ser acorde 
con la enseñanza por competencias que está implementando en todas las escuelas de 
educación básica del país tanto en el ámbito privado como en el público, por lo que tanto 
docentes como directores tenemos la responsabilidad de actualizarnos en este rubro. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TERCER  INFORME  DE  APLICACIÓN 

 

PROPÓSITO DE LA ACTIVIDAD. 

 



131 

El propósito de esta actividad es hacer un Taller con los directores de las escuelas 

primarias que integran la Zona Escolar No. 252 para iniciar con la elaboración de los ítems 

del instrumento de valuación que se utilizará en el concurso de la Olimpiada del 

Conocimiento Infantil para el presente ciclo escolar 2009-2010.  

 

SITUACIÓN INICIAL 

 

Ya se ha trabajado con algunos materiales acerca de lo que es la evaluación durante la 

sesión anterior del Consejo Técnico Consultivo y los Directores han leído la información 

acerca de la elaboración de exámenes de la Dra. Laura Frade. Para esta sesión empezamos 

a trabajar con la elaboración de algunos reactivos de la asignatura de Español, sin 

embargo coincidieron en que aún no han trabajado con los nuevos libros de sexto grado y 

prefirieron la asignatura de Ciencias Naturales con la que se sienten más  seguros. 

 

 

 

DURANTE 

 

Para esta reunión se les hizo entrega de un fragmento del documento de Ma. Antonia 

Casanova acerca del concepto de evaluación. 



132 

Los directores habían leído el material de la sesión anterior y expresaron sus opiniones al 

respecto. 

 

La profesora Patricia Ivonne Ramírez Sánchez, Supervisora de la Zona Escolar no. 252 hizo 

hincapié en la necesidad de que todos los participantes de la reunión estuvieran de 

acuerdo en la asignatura a trabajar, ya que como hemos explicado anteriormente los libros 

de texto de primero y sexto grado cambiaron en este ciclo escolar y ahora no tenemos la 

certeza de que en este ciclo se aplique el examen de Olimpiada del Conocimiento, sin 

embargo seguiremos trabajando en las Juntas de Consejo Técnico con el propósito 

fundamental de nuestro Proyecto de Innovación. 

 

 

SITUACIÓN INSTITUCIONAL 

 

Al no tener aún la certeza de la aplicación en este ciclo del examen de Olimpiada del 

Conocimiento, el proyecto con el que estamos trabajando se ve seriamente 

comprometido, por lo que hasta el momento seguiremos adelante con él y estemos en 

espera de la emisión de la Convocatoria que debe darse durante el mes de enero del 

próximo año. 

 

Por esta razón iniciamos con la elaboración de los reactivos de la asignatura de Ciencias 

Naturales en lugar de hacerlo con los de Español. 

En la siguiente reunión propusimos elaborar los correspondientes a las asignaturas de 

Historia y Formación Cívica y Ética, con lo que estuvieron de acuerdo todos los directores. 
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CAPÍTULO 3. 

 

Evaluación: Concepto, tipología y objetivos 

María Antonia Casanova* 

 

EL CONCEPTO COMO BASE DE LA ESTRATEGIA DE ACTUACIÓN 

 

 

Como ya quedó indicado en el capítulo 1 al hablar, en general, sobre la evolución del 

concepto de evaluación, éste se ha ido transformando y ha ido incorporando nuevos 

elementos a su definición según se ha profundizado en su 

sentido, sus aplicaciones y las virtualidades que ofrece en los diferentes ámbitos de 

aplicación, que también han quedado señalados. 

Ciñéndonos a los procesos de enseñanza y aprendizaje y, más en concreto, a la evaluación 

de los aprendizajes que alcanza el alumnado, la concepción de la misma también ha 

variado con el paso del tiempo y el avance en las teorías de la psicología evolutiva y la 

psicología del aprendizaje. 

Desde sus comienzos, la evaluación aparece influida por su procedencia del campo 

empresarial. Por eso, al igual que los empresarios miden cuantitativamente los resultados 

de su producción, en el campo educativo se pretendió medir el progreso del alumno 
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cuantificando lo aprendido. Ello hace que se equipare a “medida” y que durante muchos 

años (demasiados, ya que en ocasiones llega hasta nuestros días) lo que se intente al 

evaluar es medir la cantidad de conocimientos dominados por los alumnos. Las cabezas 

bien llenas a las que aludía Montaigne han resultado objeto principal de la evaluación de 

aprendizajes. 

 La aparición de los tests y las escalas graduadas a principios del presente siglo, 

absolutamente cuantificadas y automáticamente aplicables, contribuyeron a dar carta de 

naturaleza a esta concepción evaluadora, pedagogos prestigiados y con una absoluta 

profesionalidad y categoría educativa, adoptan durante largo tiempo este concepto, aun 

intentando claramente que su incidencia no resultara negativa para la formación de los 

niños o jóvenes, ya que el examen como única prueba y el número como expresión del 

resultado se prestan, sin duda, a numerosas arbitrariedades y a faltas de rigor en su 

aplicación; amparándose, además, en la aparente objetividad del número para encubrir su 

improcedente modo de valorar. La cita que reproduzco a continuación, de Alejandro Galí 

(1934, 34 y 37), es expresiva de esta situación, en exceso generalizada: “Otros sistemas de 

control también equívocos, son las puntuaciones y los exámenes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 Rice es el primer psicólogo que aplica una prueba formal para medir la ortografía de 30.000 escolares (1897-1898) y Thorndike 

elabora la primera escala graduada para “la escritura a mano de los niños” en 1909, que se publica en 1912. Siguieron los tests y escalas 

de Courtis, Ayres, Hillegas, Buckingham y otros, sobre materias tales como aritmética, escritura, 

composición y ortografía. Paralelamente, en 1905 aparece la escala de inteligencia Binet-Simon, revisada en 1908 y 1911, con el 

concepto de edad mental (versión de 1908). Su adaptación a Estados Unidos data de 1916: Escala de inteligencia Stanford-Binet, cuya 

versión de Terman -que incorpora el concepto de cociente intelectual- es, la más aceptada y difundida. 
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* Casanova. M. A. (1998), La evaluación educativa, México, Biblioteca para la Actualización del 

Maestro, SEP-Muralla, (pp.67-102). 

 

 

En el primero de dichos sistemas se han hecho verdaderas filigranas de combinación y 

cálculo que tienen toda la apariencia de una determinación objetiva de conocimientos. 

Nada más lejos de la realidad. Hay que tener presente que la base de cálculo de las 

puntuaciones son las notas dadas por los maestros de una manera fundamentalmente 

arbitraria, no como pudiera suponerse por mala fe, sino por falta de elementos de 

referencia fidedignos. ¿Por qué una lección o un ejercicio vale siete puntos, y no ocho o 

seis?; ¿Es que el maestro puede dar fe de un exacto y positivo trabajo de contraste 

improvisado en un instante? (...) 

En este siete o en este ocho que se quieren adjudicar con tanta sensatez y justicia influyen, 

a despecho de uno mismo, mil circunstancias de temperamento personal, variable a cada 

momento que pasa, y mil aspiraciones y tendencias latentes que atraen y repelen los 

puntos del mismo modo que el polo magnético la aguja imantada. (...) Los exámenes, aún 

más que las puntuaciones, pueden dar una errónea sensación de objetividad. De ellos se 

puede decir como de aquel famoso individuo que de no ser, borracho, jugador, 

pendenciero y holgazán, hubiera sido una excelente persona”. No obstante, téngase en 

cuenta que, a pesar de estas reflexiones, la obra de Galí se titula La medida objetiva del 

trabajo escolar. En la misma obra se observa claramente esa influencia empresarial 

trasvasada a la educación en algunas de sus expresiones: “El maestro puede decirse que 

no ha dado un paso en el deseo de precisar las ganancias de su negocio, tan apreciable al 

menos como el del comerciante” (1934, 29). 

 

En fin, que la “evaluación” (término y concepto de aparición reciente en el campo de la 

pedagogía, pues los trabajos datan de este siglo, como antes ha quedado apuntado) ha 

sido interpretada como sinónimo de “medida” durante el más largo periodo de la historia 

pedagógica, y es en los tiempos actuales cuando está variando su concepción, en función 

de los avances que experimentan las ciencias humanas, las concepciones diferentes que se 
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poseen en relación con la formación de la persona y con los modos peculiares que ésta 

tiene de aprender; evidentemente, por último y desde una óptica estrictamente educativa, 

con la intencionalidad clara de aprovechar al máximo la evaluación para optimizar los 

procesos educativos. 

 

En la actualidad se hace patente una divergencia entre los conceptos de evaluación que se 

manejan a nivel teórico y la práctica real en las aulas. Creo que una buena parte de los 

profesionales que nos dedicarnos a la educación estamos de acuerdo en la necesidad de 

incorporar a los procesos de enseñanza un modelo de evaluación cualitativo, que sea 

capaz de ofrecer datos enriquecedores acerca del desarrollo del alumnado y no sólo de 

los resultados que obtiene a través de medios no precisamente muy fiables, como más 

adelante comentaremos y que ya anticipaba Alejandro Galí. Como consecuencia, una 

evaluación que constituya un elemento curricular más y que ayude a mejorar todo tipo de 

aprendizajes. Esta postura se hace palpable en las obras de muchos autores que así lo 

ponen de manifiesto (Weiss, R.S. y Rein, M.: 1972; Parlett, M. y Hamilton, D.: 1976; Guba, 

E.G.: 1978, Fernández Pérez, M.: 1988; Rosales, C.: 1990; Santos Guerra, M.A.: 1993) y en el 

intercambio de opiniones y experiencias con numerosos profesores. No obstante, parecen 

existir dificultades importantes para llevar a la práctica ese modelo de evaluación, bien 

sean éstas por la exigencia de cambio de mentalidad que implican, por la presión que el 

modelo social ejerce sobre el educativo o por la necesidad de otras modificaciones 

estructurales y organizativas del sistema escolar que no se producen y que favorecerían su 

adecuada aplicación. 

 

El problema de su incorporación al quehacer en el aula proviene, precisamente, de que no 

supone sólo adoptar un nuevo concepto de evaluación, estar de acuerdo con él en un 

plano meramente intelectual, sino que implica cambiar las prácticas que se llevan a cabo 

en las aulas e invertir, en muchos casos, sus valores. Los alumnos estudian para aprobar. 

Los profesores enseñan para que sus alumnos superen las evaluaciones. Lo que tiene valor 

real en la enseñanza es lo que se evalúa; de lo contrario, nadie lo tiene en cuenta. Las 



137 

familias se preocupan de la situación de aprendizaje de sus hijos cuando éstos reprueban. 

En fin..., serían innumerables los ejemplos que avalan la importancia -erróneamente 

entendida- de la evaluación en los procesos de enseñanza y aprendizaje y cuyo sentido 

resultaría imprescindible modificar para que esa importancia le viniera dada por su 

contribución a la mejora de esos mismos procesos y de sus resultados, como 

consecuencia de una aplicación correcta y formativa. La evaluación es importante, pero no 

como elemento de poder o de mantenimiento de la disciplina, no como instrumento para 

la promoción u obtención de un título, no como exclusivo factor de comprobación de lo 

que se “aprende”, nunca como fin de la educación (que es lo que resulta ser en muchos 

casos para demasiados alumnos, profesores, padres o directivos). No se enseña para 

“aprobar”. Se enseña y se aprende para alcanzar una plena e integral formación como 

persona. Ya ese objetivo fundamental debe contribuir toda la organización del sistema 

educativo institucional. También debe hacerlo la evaluación, como elemento central de los 

procesos reales de enseñanza que ocurren cada día en la comunicación entre jóvenes y 

adultos y que, como comprobarnos antes en una somera enumeración de ejemplos 

comunes, llega a desfigurar las metas y el camino que en principio conforman el proceso 

educativo. 

 

Las definiciones que ahora se manejan de evaluación son muy similares, pues, como antes 

decía, teóricamente existe una gran coincidencia acerca de su papel en la educación. No 

obstante, voy a formular el concepto de evaluación del que parto, porque es la base en la 

que nos apoyaremos para desarrollar, a continuación, su estrategia de aplicación, si bien 

especificando más adelante la diferente tipología evaluadora con la que es posible contar 

y que, según las situaciones, será más o menos útil. 

 

La evaluación aplicada a la enseñanza y el aprendizaje consiste en un proceso sistemático 

y riguroso de obtención de datos, incorporado al proceso educativo desde su comienzo, 

de manera que sea posible disponer de información continua y significativa Para conocer 
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la situación, formar juicios de valor con respecto a ella y tomar las decisiones adecuadas 

para proseguir la actividad educativa mejorándola progresivamente. 

Como es evidente, en la misma definición ya estamos orientando la evaluación y su modo 

de desarrollo hacia los procesos y su funcionalidad formativa. 

 

Si conceptualizáramos la evaluación de un modo más general y para cualquiera de las 

funciones que puede desempeñar en el campo educativo, se podría definir como una 

obtención de información rigurosa y sistemática para contar con datos válidos y fiables 

acerca de una situación con objeto de formar y emitir un juicio de valor con respecto a 

ella. Estas valoraciones permitirán tomar las decisiones consecuentes en orden a corregir o 

mejorar la situación evaluada. 

 

En este segundo planteamiento, la evaluación aplicada puede ser puntual y sumativa, con 

el único objetivo de contrastar el conjunto de informaciones alcanzadas con los criterios 

referenciales de evaluación; es decir, con la finalidad de comprobar lo conseguido o su 

mayor o menor mérito ante lo que se pretendía en el proyecto inicial. 

 

Así, vemos que el concepto de evaluación del que se parta condiciona el modelo de 

desarrollo de la misma, pues si su meta y su funcionalidad son eminentemente formativas, 

todos los pasos que se den para ponerla en práctica deben serio igualmente. Es decir, el 

planteamiento debe incidir en los fines que se pretenden e incorporar al proceso a todos 

los implicados en la realización o afectados por los resultados que puedan aparecer; las 

técnicas e instrumentos que se determinen y seleccionen o elaboren deben contribuir 

también a la mejora del proceso evaluado; el informe final y las decisiones que se tomen 

colaborarán a su positiva aceptación por parte de los destinatarios y éstos, del mismo 

modo serán todos los interesados e integrantes de las actividades o situaciones evaluadas. 

Por el contrario, si la finalidad de la evaluación es sumativa, tanto el planteamiento inicial 

como las técnicas e instrumentos utilizados deberán ser válidos y útiles para permitir 

valorar los productos o resultados que se evalúan. 
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3ª  CATEGORÍA DE ANÁLISIS 
“LOS SABERES DE LOS DIRECTORES SOBRE EVALUACIÓN POR COMPETENCIAS Y 

POR CONTENIDOS” 
 
A partir del año 2009 en que se da el cambio de Planes y Programas de estudio de manera 

oficial, cambia radicalmente la forma de trabajo y la “nueva propuesta” es el trabajo por 

competencias. 

Al realizar dentro del aula un trabajo por competencias, viene como consecuencia natural 

una evaluación acorde a este trabajo, por lo que la evaluación debe contemplar aspectos 

distintos. 

En las escuelas primarias oficiales, el cambio ha sido paulatino, debido a que el maestro no 

tiene los referentes y la experiencia par evaluar a los alumnos por competencias. 

En las escuelas particulares el cambio no se ha sentido debido a que su forma de trabajo 

ya incluía algunos aspectos de los proyectos y la evaluación por competencias. 

 

Pregunta de investigación: ¿Cómo evalúa por competencias? 

Pregunta de instrumento: ¿En su escuela se evalúa por competencias? ¿Cómo? 

 

En la escuela Níger la evaluación en primer y segundo grado se trabaja por competencias, 

por listas de cotejo y se utiliza el portafolio de cada alumno, pero de tercero a sexto la 

evaluación continúa siendo en forma tradicional a través de cuestionarios, resúmenes, 

resolución de problemas con una sola opción de resultado, etc. 

 

La escuela Somalia trabaja la evaluación por competencias en las líneas de acción (TIC’S, 

inglés, cuidado de la salud, educación física, arte y cultura) que llevan en la escuela de 

tiempo completo, en las asignaturas fomales la evaluación se sigue haciendo de manera 

tradicional. 
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En la escuela Mariano Monterde la evaluación por competencias solo se trabaja en las 

asignaturas de Educación Física y Educación Artística, ya que como hemos mencionado, en 

esta escuela la educación es tradicionalista, memorística  y rígida ya que los padres que 

inscriben a sus hijos en ella es lo que ponderan de ella y están conformes con este tipo de 

educación. 

 

En el Instituto Ana María Alfaro, este tipo de evaluación se ha dado a raíz de la 

preparación para el examen de Enlace, se considera no solo lo que el alumno sabe, sino lo 

que hace con ese conocimiento en diferentes contextos. Las competencias tienen 

expresión en un saber hacer, no son observables por si mismas, por lo tanto hay que 

inferirlas a través de acciones específicas.   

 

En le Colegio Moderno Cultural Hispano Americano la respuesta es afirmativa y comenta 

que se fundamenta en estándares, se evalúa en forma individual, se hace a través de 

evaluación continua, se evalúan conocimientos, conceptos, intenciones y percepciones, 

saberes y creencias, habilidades y destrezas, estrategias y procedimientos, actitudes y 

valores.  

 

El Colegio Sun King por tener una población muy pequeña, puede atender 

individualmente a los niños y estar acompañando a cada alumno en su proceso de 

aprendizaje, la evaluación se realiza a través de exposiciones, conferencias y habilidades 

demostradas en la resolución de conflictos. 

 

Los pequeños del Colegio Happy Mountain son evaluados a través de las actitudes, 

habilidades y conocimientos  demostrados en la resolución de una situación problemática 

que les plantean las docentes al finalizar cada semana.   

 

Cabe recordar que esta escuela cuenta solamente con primero y segundo grado con seis 

alumnos en cada grupo. 
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En una pedagogía centrada en los saberes, el contrato del alumno es escuchar, tratar de 

comprender, hacer sus ejercicios concienzudamente y restituir sus adquisiciones en el 

marco de las pruebas de conocimiento con lápiz y papel, comúnmente individuales y con 

nota. 

En una pedagogía de situaciones-problemas, el papel del alumno consiste en involucrarse, 

participar en un esfuerzo colectivo por realizar un proyecto y crear, por esta misma vía, 

nuevas competencias. Tiene derecho a la prueba y al error.  

 

Está invitado a dar cuenta de sus dudas, a explicitar sus razonamientos, a tomar conciencia 

de sus maneras de comprender, de memorizar, de comunicar. Se le pide en cierta manera, 

en el marco de su profesión de alumno, transformarse en un practicante reflexivo [Argyris, 

1995; Schon, 1994, 1996].  

 

Se le invita a un ejercicio constante de metacognición y de metacomunicación. Dicho 

contrato exige más coherencia y continuidad, de una clase a la otra, y un esfuerzo 

permanente de explicitación y de adaptación de las reglas del juego. Se pasa también por 

una ruptura con la competencia y el individualismo. Esto remite a la improbable 

cooperación entre adultos y al posible contraste entre la cultura profesional individualista 

de los alumnos y la invitación a trabajar en conjunto hecha a los alumnos... 

 

En cuanto a la identidad y las competencias del profesor, se encuentra: 

1. La capacidad de estimular y de guiar el tanteo experimental. 

2. La aceptación de los errores como fuentes esenciales de regulación y de progreso, con 

la condición de ser analizados y comprendidos [Astolfi, 1997]. 

3. La valorización de la cooperación entre alumnos en tareas complejas. 

4. La capacidad de explicitar y adaptar el contrato didáctico, de comprender las 

resistencias de los alumnos y considerarlas. 
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5. La capacidad de involucrarse personalmente en el trabajo sin quedar constantemente 

en el papel de árbitro o de evaluador sin transformarse, no obstante, en un igual. 

 

Esta forma de ver la relación entre el maestro y el alumno nos hace reflexionar en los 

cambios radicales que se están dando y se seguirán dando en los centros educativos no 

solamente en los correspondientes a Educación Básica sino en todos los niveles.  

 

PRACTICAR UNA EVALUACIÓN FORMADORA 

 

Esta transformación del contrato didáctico sugiere ya que la evaluación formativa está casi 

integrada «naturalmente» a la administración de situaciones-problemas. La fuente de 

retroalimentación varía: a veces es el profesor u otro alumno, pero, a menudo, es la misma 

realidad que resiste y desmiente los pronósticos. Comprometerse en un proyecto lleva 

inevitablemente al trabajar en base a objetivos-obstáculos, de preferencia de manera 

diferenciada, porque todos los alumnos no se enfrentan a las mismas tareas, porque todos 

no se encuentran con los mismos obstáculos.  

 

En cuanto a la evaluación certificativa, ésta debe inevitablemente ejercerse también en el 

marco de situaciones complejas, del mismo tipo que las situaciones de enseñanza-

aprendizaje. En la medida en que las formas de evaluación certificativas influyen 

considerablemente, el trabajo escolar cotidiano y las estrategias de los alumnos, una 

evaluación centrada en conocimientos descontextualizados arruinaría todo enfoque por 

competencia. Jacques Tardif [1996] ha demostrado que éste es aún el punto débil de 

ciertas formaciones profesionales de alto nivel (médicos, ingenieros). Los únicos 

«exámenes de competencias» que valen casi no se parecen a lo que uno conoce: un 

conjunto de estudiantes esforzándose simultáneamente, pero cada uno para sí mismo, en 

una tarea de lápiz y papel estandarizada, optimizada para facilitar las correcciones y la 

nota. 
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Una evaluación a través de situaciones de solución de problemas sólo puede pasar por el 

cumplimiento individual de una práctica, en el marco de una tarea [Perrenoud, 1997c]. 

Aquí, aún las consecuencias sobre la identidad y la formación de los profesores son de 

importancia: 

 

1. Primero, el profesor tiene interés en renunciar radicalmente a servirse de la evaluación 

como medio de presión y de comercio. Toda «recaída» en dichas prácticas provoca una 

regresión de la confianza, sin la cual no se puede aprender al trabajar en conjunto en los 

mismos obstáculos. 

 

2. Dominar la observación formativa en situación y unirla a formas de retroalimentación a 

la vez inmediatamente utilizables y factores de aprendizaje, según el dicho «más vale 

enseñar a pescar que dar un pez». La cercanía provoca la tentación permanente de ayudar 

al alumno a triunfar, mientras que se trata de aprender. 

 

3. Aceptar los desempeños y competencias colectivas, cesar de querer medir la 

contribución individual de cada uno movido por el ánimo de justicia o de control, y sólo 

hacerlo para identificar dificultades específicas, a veces escondidas tras el funcionamiento 

colectivo. 

 

4. Renunciar a estandarizar la evaluación, a ocultarse tras una equidad puramente formal, 

exigir y acordar a sí mismo la confianza querida para establecer un balance de 

competencias basado en un juicio de experto más que en un cuadro estadístico... 

 

5. Saber crear situaciones de evaluación certificativa o momentos de certificación en 

situaciones más amplias. 
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6. Saber y querer involucrar a los alumnos en la evaluación de sus competencias, 

explicando y debatiendo los objetivos y los criterios, favoreciendo la evaluación mutua, los 

balances de saberes, la autoevaluación. 

 

Aquí encontramos la contradicción entre evaluación formativa y certificativa [Perrenoud, 

1997 c], mucho más tolerable puesto que el  sistema educativo no practica una selección 

precoz y feroz... 

Las premisas anteriores que plantea Perrenaud son todo un reto para los docentes ya que 

en este tipo de evaluación el maestro deja el papel de dominio sobre sus alumnos y se 

convierte en un moderador, guía y facilitador en circunstancias más equilibradas 

tomándolos en cuenta. 
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CUARTO  INFORME  DE  APLICACIÓN 

 

PROPÓSITO DE LA ACTIVIDAD. 

 

El propósito de esta actividad es continuar con las acciones que hemos venido realizando 

con los Directivos en el avance de la elaboración de reactivos para el instrumento de 

evaluación del Concurso Olimpiada del conocimiento Infantil. 

 

SITUACIÓN INICIAL 

 

Para esta sesión empezamos a trabajar con la elaboración de algunos reactivos de la 

asignatura de Español, sin embargo debemos hacer la aclaración de que la Convocatoria 

para la realización del concurso, se dio a conocer el viernes 19 de febrero en una reunión 

que tuvieron los Supervisores en las instalaciones de la Dirección de Educación Primaria 

No. 5  y nos vimos en la necesidad de adelantar los trabajos de elaboración de reactivos 

de las asignaturas que nos faltaban. 
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DURANTE 

 

La profesora Patricia Ivonne Ramírez Sánchez, Supervisora de la Zona Escolar no. 252 hizo 

entrega a todos los presentes de la convocatoria para el concurso de Olimpiada y se tomó 

la decisión de trabajar este día con todas las asignaturas que nos hacían falta ya que la 

aplicación del examen sería el día 23 de febrero en todas las escuelas primarias del distrito 

Federal.  

 

Siendo esta la situación formamos equipos  para revisar los libros de texto y elaborar los 

reactivos faltantes. 

 

El trabajo se dio en un ambiente de 

premura y tensión pero con la 

confianza de que entre todos el 

cometido se lograría sin contratiempos. 
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SITUACIÓN INSTITUCIONAL 

 

La aparición de la convocatoria con tan poco margen de tiempo nos obligó a trabajar 

exhaustivamente en la redacción de todos los ítems del examen y por consiguiente, el 

trabajo que realizamos junto con los directores fue apresurado y quizá no tuvo la calidad 

que esperábamos, sin embargo se terminaron todos los reactivos, se sometió a la 

consideración del Consejo Técnico y se terminó el instrumento de evaluación. 

 

La decisión final estuvo en manos de la Supervisora y nosotros que somos su equipo de 

apoyo, una vez que estuvieron elaborados los reactivos, se agradeció a los directores su 

participación y nos quedamos para armar todo el instrumento y hacer las últimas 

correcciones que consideramos pertinentes al resultado de todo este trabajo. 

 

El examen consta de setenta preguntas: quince de español, quince de matemáticas, diez 

de ciencias naturales, diez de geografía, diez de historia y diez de Formación cívica y ética. 

 

La mecánica que se utilizó para la aplicación del instrumento fue como se había indicado 

en la convocatoria: los profesores de quinto grado de todas las escuelas se distribuyen en 
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los grupos de sexto y la evaluación de los exámenes se hizo en la Zona Escolar el mismo 

día de la aplicación, fueron los directores y el equipo de la zona escolar quienes 

calificamos y revisamos todos los exámenes. 

 

El resultado fue dado a conocer a todos los maestros de sexto grado y el alumno que 

obtuvo el mayor puntaje en el examen fue el niño: Alejandro Ávila Vargas del Instituto Ana 

María Alfaro con sesenta y seis aciertos. 

 

Anexo a este informe entregaremos un ejemplar del examen tal como se aplicó a los 

alumnos de sexto grado así como de la Convocatoria. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4ª Categoría de Análisis 

“Consideraciones finales acerca el trabajo de evaluación de Olimpiada del 

conocimiento Infantil 2009-2010” 

 
Después de haber realizado este proyecto nos hemos percatado de que a lo largo y ancho 

del Distrito Federal, las condiciones en que se realiza el examen que sirve como 

instrumento del Concurso Olimpiada del Conocimiento Infantil, no son las más adecuadas. 

 

Nosotras hemos podido incidir única y exclusivamente en la Zona Escolar 252 que es 

donde laboramos, sin embargo al conocer de cerca el trabajo que se realiza en otras zonas 

pertenecientes a nuestro Sector Escolar, vemos con tristeza y decepción que son  muy 

pocos los Directivos y maestros que se preocupan porque esta evaluación tenga un 

significado más real. 
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Los Directores de las escuelas de esta Zona han reflexionado acerca de todas las 

implicaciones de realizar una evaluación adecuada en sus centros escolares y para nuestro 

proyecto este es un objetivo alcanzado. 

 

En la medida en que cada Director se ocupe y se preocupe porque los maestros de todos 

los grados, no solamente de sexto, realicen evaluaciones  que  sirvan para algo más que 

solo asignar una calificación, estaremos dando un paso hacia delante para tener 

evaluaciones objetivas y apegadas a la realidad que se vive en la actualidad. 

 

La Reforma Integral de la Educación Básica, se estará aplicando durante el ciclo  escolar en 

primero, segundo, quinto y sexto grado y el tipo de evaluación que se pretende aplicar, 

está definida como un conjunto e acciones dirigidas a obtener información sobre lo que 

aprenden los alumnos en el proceso educativo en función de la experiencia que obtengan 

en la clase. 

La evaluación va de la mano con el proceso de aprendizaje y no debe basarse únicamente 

en el resultado final del trabajo, sino en los progresos alcanzados a lo largo del mismo. 

 

Si hablamos de una generalidad en la Zona Escolar 252, podemos decir que los resultados 

obtenidos durante este ciclo a partir de la OCI, no eran lo que estábamos esperando sin 

embargo tenemos un panorama muy real de la situación que se vive en las escuelas tanto 

oficiales como particulares y más allá de lo que pudiera esperarse, contamos con el 

compromiso por parte e los directores para llevar a cabo evaluaciones que ciertamente se 

apeguen a lo establecido en los programas de la RIEB para el siguiente ciclo escolar. 
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QUINTO INFORME DE APLICACIÓN 

 

PROPÓSITO DE LA ACTIVIDAD. 

 

El propósito de esta actividad es el de analizar los resultados de la aplicación del 

instrumento de evaluación  para la presentación de los resultados ante la comunidad 

escolar. 

 

SITUACIÓN INICIAL 

 

Como quedó asentado en el informe anterior, la Convocatoria para la realización del 

Concurso Olimpiada del Conocimiento Infantil, se dio a conocer con mucha premura y 

muy poco tiempo antes de la aplicación. Por esta razón el trabajo que teníamos planeado 
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no se pudo concretar en los tiempos previstos y tuvimos la necesidad de elaborar los 

reactivos en una sola sesión con Directores y decidir cuáles de ellos serían incluidos en el 

examen. 

 

 Ante esta situación la aplicación se llevó a cabo de acuerdo a lo establecido en la 

convocatoria y los resultados se dieron a conocer el mismo día de la aplicación. 

 

Sin embargo el análisis de los mismos se dio en los siguientes días para conocer el nivel 

de aprovechamiento de todos los grupos de sexto grado de las escuelas de la Zona 252. 

 

DURANTE 

 

Se analizaron los resultados de cada grupo por asignatura y se hicieron los cuadros 

correspondientes,  para después elaborar las gráficas. 

En Español los resultados estuvieron dentro del rango de lo esperado, un nivel bajo en las 

escuelas oficiales y un poco más alto en las particulares;  en Matemáticas el resultado fue 

poco alentador, ya que todos esperaban que por lo menos se obtuviera una calificación 

promedio de seis y no se logró este objetivo. En  las demás asignaturas como Ciencias 

Naturales, Geografía y Formación Cívica y Ética se dieron resultados satisfactorios. La 

asignatura en la que se vio que existen dificultades es  Historia y no solo a nivel de Zona, 

sino a nivel entidad ya que los resultados obtenidos estuvieron muy por debajo del nivel 

aprobatorio.  

 

A continuación se muestran algunos  de los cuadros de  resultados obtenidos  así como 

de las gráficas que se mostraron a la comunidad educativa. 
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  OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTO INFANTIL  2009-2010 
               
  ESCUELA PRIMARIA: 51-2387-252-35-X-023      
  "NIGER"      
           6o "A"    
     PROFR.  VICTOR MANUEL JUÁREZ RÍOS   
               

N.P. 
ACIER.  

ESP CAL. 
ACIER  
.MAT CAL. 

ACIER. 
C.N. CAL.

ACIER.  
HIST. CAL.

ACIER.  
GEO. CAL.

ACIER 
CIV. CAL.  

TOTAL 
ACIERT. CALIF. 

1 13 8.7 10 6.7 10 10 7 7 8 8 10 10 58 8.3 
2 12 8.0 7 4.7 7 7 3 3 6 6 10 10 45 6.4 
3 13 8.7 7 4.7 7 7 4 4 2 2 9 9 42 6.0 
4 10 6.7 12 8.0 7 7 7 7 2 2 6 6 44 6.3 
5 13 8.7 7 4.7 7 7 2 2 2 2 8 8 39 5.6 
6 10 6.7 8 5.3 5 5 6 6 3 3 8 8 40 5.7 
7 13 8.7 12 8.0 9 9 6 6 4 4 9 9 53 7.6 
8 13 8.7 14 9.3 7 7 6 6 6 6 8 8 54 7.7 
9 5 3.3 7 4.7 5 5 5 5 2 2 7 7 31 4.4 
10 12 8.0 11 7.3 9 9 7 7 4 4 9 9 52 7.4 
11 12 8.0 12 8.0 7 7 8 8 4 4 9 9 52 7.4 
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12 10 6.7 10 6.7 6 6 4 4 3 3 3 3 36 5.1 
13 12 8.0 11 7.3 9 9 7 7 7 7 10 10 56 8.0 
14 6 4.0 11 7.3 6 6 4 4 4 4 3 3 34 4.9 
15 12 8.0 11 7.3 5 5 8 8 6 6 7 7 49 7.0 
16 14 9.3 14 9.3 9 9 6 6 6 6 7 7 56 8.0 
17 13 8.7 12 8.0 7 7 5 5 7 7 8 8 52 7.4 
18 10 6.7 9 6.0 4 4 3 3 1 1 3 3 30 4.3 
19 13 8.7 13 8.7 8 8 7 7 6 6 9 9 56 8.0 
20 9 6.0 6 4.0 3 3 1 1 2 2 5 5 26 3.7 
21 13 8.7 13 8.7 8 8 6 6 6 6 8 8 54 7.7 
22 11 7.3 5 3.3 6 6 5 5 2 2 6 6 35 5.0 
23 12 8.0 10 6.7 10 10 6 6 5 5 8 8 51 7.3 
24 13 8.7 11 7.3 10 10 7 7 7 7 9 9 57 8.1 
25 9 6.0 9 6.0 2 2 6 6 4 4 5 5 35 5.0 
26 8 5.3 11 7.3 9 9 6 6 3 3 9 9 46 6.6 
27 6 4.0 6 4.0 4 4 2 2 2 2 1 1 21 3.0 
28 12 8.0 9 6.0 5 5 3 3 5 5 7 7 41 5.9 
29 13 8.7 7 4.7 8 8 6 6 8 8 10 10 52 7.4 

               
PR
OM 11 7.4 10 6.6 7 6.9 5 5.3 4 4.4 7 7.3 45 6.4 

               
 
 
 
 
 
 
 
 

  OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTO INFANTIL  2009-2010 
               
  ESCUELA PRIMARIA: 51-2387-252-35-X-023      
  "NIGER"      
           6o "B"    
     PROFR.  ENRIQUE VALLE RAMÍREZ    
               

N.P. 
ACIER.

ESP CAL. 
ACIER.

MAT CAL. 
ACIER. 

C.N. CAL.
ACIER.
HIST. CAL.

ACIER.
GEO. CAL.

ACIER 
CIV. CAL.  

TOTAL 
ACIERT. CALIF.

1 12 8.0 9 6.0 5 5 4 4 2 2 7 7 39 5.6 
2 5 3.3 6 4.0 3 3 3 3 3 3 4 4 24 3.4 
3 10 6.7 8 5.3 7 7 2 2 3 3 6 6 36 5.1 
4 13 8.7 8 5.3 7 7 5 5 6 6 9 9 48 6.9 
5 9 6.0 10 6.7 6 6 2 2 5 5 6 6 38 5.4 
6 5 3.3 5 3.3 2 2 2 2 3 3 5 5 22 3.1 
7 6 4.0 7 4.7 1 1 1 1 1 1 4 4 20 2.9 
8 12 8.0 13 8.7 8 8 6 6 7 7 9 9 55 7.9 
9 13 8.7 13 8.7 8 8 1 1 8 8 10 10 53 7.6 
10 7 4.7 9 6.0 2 2 2 2 4 4 2 2 26 3.7 
11 10 6.7 10 6.7 9 9 4 4 5 5 6 6 44 6.3 
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  OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTO INFANTIL  2009-2010 
               
  ESCUELA PRIMARIA: 51-2387-252-35-X-023      
  "NIGER"      
           6o "C"    
     PROFR. FRANCISCO HUERTA LARIOS   
               

N.P. 
ACIER.  

ESP CAL. 
ACIER.  

MAT CAL. 
ACIER. 

C.N. CAL.
ACIER.  
HIST. CAL.

ACIER.  
GEOG CAL.

ACIER 
CIV. CAL.  

TOTAL 
ACIERT. CALIF.

1 10 6.7 9 6.0 6 6 4 4 5 5 4 4 38 5.4 
2 10 6.7 8 5.3 7 7 6 6 6 6 8 8 45 6.4 
3 2 1.3 6 4.0 5 5 4 4 2 2 4 4 23 3.3 
4 3 2.0 4 2.7 6 6 5 5 3 3 2 2 23 3.3 
5 13 8.7 11 7.3 8 8 8 8 6 6 8 8 54 7.7 
6 13 8.7 9 6.0 8 8 4 4 2 2 6 6 42 6.0 
7 3 2.0 6 4.0 3 3 2 2 3 3 1 1 18 2.6 
8 8 5.3 10 6.7 7 7 3 3 3 3 2 2 33 4.7 
9 13 8.7 13 8.7 10 10 6 6 6 6 10 10 58 8.3 
10 12 8.0 13 8.7 10 10 7 7 6 6 9 9 57 8.1 
11 15 10.0 12 8.0 8 8 8 8 9 9 10 10 62 8.9 
12 10 6.7 9 6.0 9 9 3 3 5 5 4 4 40 5.7 

12 13 8.7 7 4.7 10 10 4 4 7 7 10 10 51 7.3 
13 8 5.3 7 4.7 8 8 2 2 3 3 5 5 33 4.7 
14 4 2.7 7 4.7 3 3 5 5 6 6 5 5 30 4.3 
15 9 6.0 8 5.3 5 5 3 3 5 5 4 4 34 4.9 
16 5 3.3 4 2.7 4 4 1 1 1 1 5 5 20 2.9 
17 11 7.3 6 4.0 6 6 2 2 2 2 9 9 36 5.1 
18 7 4.7 10 6.7 7 7 3 3 4 4 7 7 38 5.4 
19 11 7.3 9 6.0 8 8 5 5 5 5 10 10 48 6.9 
20 8 5.3 9 6.0 5 5 3 3 8 8 8 8 41 5.9 
21 2 1.3 5 3.3 5 5 4 4 2 2 7 7 25 3.6 
22 7 4.7 12 8.0 6 6 4 4 4 4 5 5 38 5.4 
23 7 4.7 6 4.0 6 6 4 4 3 3 5 5 31 4.4 
24 14 9.3 12 8.0 8 8 3 3 8 8 10 10 55 7.9 
25 10 6.7 7 4.7 3 3 1 1 1 1 4 4 26 3.7 
26 6 4.0 5 3.3 1 1 1 1 1 1 2 2 16 2.3 
27 11 7.3 12 8.0 5 5 4 4 5 5 7 7 44 6.3 
28 9 6.0 10 6.7 6 6 3 3 6 6 4 4 38 5.4 
29 14 9.3 7 4.7 10 10 5 5 6 6 9 9 51 7.3 

               
PROM 6 4.0 6 3.7 6 5.7 3 3.1 4 4.3 6 6.3 37 5.2 

               



155 

13 9 6.0 7 4.7 8 8 7 7 6 6 6 6 43 6.1 
14 12 8.0 6 4.0 10 10 5 5 5 5 6 6 44 6.3 
15 11 7.3 7 4.7 9 9 6 6 4 4 7 7 44 6.3 
16 7 4.7 7 4.7 7 7 3 3 3 3 5 5 32 4.6 
17 3 2.0 10 6.7 5 5 6 6 3 3 1 1 28 4.0 
18 11 7.3 9 6.0 7 7 5 5 7 7 6 6 45 6.4 
19 10 6.7 10 6.7 7 7 6 6 3 3 7 7 43 6.1 
20 0 0.0 0 0.0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 
21 8 5.3 6 4.0 2 2 1 1 3 3 3 3 23 3.3 
22 13 8.7 12 8.0 10 10 7 7 7 7 10 10 59 8.4 
23 12 8.0 11 7.3 9 9 3 3 7 7 8 8 50 7.1 
24 9 6.0 15 10.0 10 10 4 4 5 5 6 6 49 7.0 
25 13 8.7 6 4.0 7 7 4 4 4 4 6 6 40 5.7 
26 8 5.3 6 4.0 5 5 3 3 2 2 5 5 29 4.1 
27 11 7.3 9 6.0 9 9 3 3 4 4 7 7 43 6.1 
28 11 7.3 6 4.0 6 6 4 4 8 8 10 10 45 6.4 
                              

               
PROM 9 6.2 8 5.6 7 7.1 5 4.5 5 4.5 6 5.8 40 5.7 

               
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTO INFANTIL  2009-2010 
               
  ESCUELA PRIMARIA: 54-2391-252-35-X-023      
  "SOMALIA"      
           6o "A"    
     PROFRA.  ALMA PEREDO SALAS     
               

N.P. 
ACIER.  

ESP CAL. 
ACIER.  

MAT CAL. 
ACIER. 

C.N. CAL.
ACIER.  
HIST. CAL.

ACIER.  
GEO. CAL.

ACIER 
CIV. CAL.  

TOTAL 
ACIERT. CALIF.

1 7 4.7 8 5.3 6 6 6 6 5 5 7 7 39 5.6 
2 12 8.0 8 5.3 7 7 8 8 5 5 8 8 48 6.9 
3 7 4.7 10 6.7 6 6 5 5 3 3 2 2 33 4.7 
4 8 5.3 9 6.0 4 4 3 3 5 5 6 6 35 5.0 
5 4 2.7 8 5.3 6 6 3 3 6 6 1 1 28 4.0 
6 11 7.3 10 6.7 6 6 3 3 2 2 7 7 39 5.6 
7 12 8.0 11 7.3 6 6 8 8 5 5 6 6 48 6.9 
8 11 7.3 9 6.0 9 9 6 6 6 6 7 7 48 6.9 
9 7 4.7 12 8.0 5 5 6 6 4 4 5 5 39 5.6 

10 7 4.7 7 4.7 5 5 2 2 6 6 7 7 34 4.9 
11 9 6.0 8 5.3 4 4 2 2 5 5 5 5 33 4.7 
12 5 3.3 3 2.0 7 7 3 3 0 0 4 4 22 3.1 
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  OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTO INFANTIL  2009-2010 
               
  ESCUELA PRIMARIA: 54-2391-252-35-X-023      
  "SOMALIA"      
           6o "B"    
     PROFR.  MARTÍN LÓPEZ CALZADA    
               

N.P
. 

ACIER.
ESP CAL. 

ACIER.
MAT CAL. 

ACIER. 
C.N. CAL.

ACIE
R.HIS

T. CAL.
ACIER.
GEO. CAL.

ACIER 
CIV. CAL.  

TOTAL 
ACIERT. CALIF.

1 9 6.0 9 6.0 6 6 5 5 2 2 7 7 38 5.4 
2 9 6.0 10 6.7 7 7 6 6 3 3 5 5 40 5.7 
3 9 6.0 10 6.7 6 6 5 5 2 2 9 9 41 5.9 
4 12 8.0 8 5.3 6 6 5 5 2 2 4 4 37 5.3 
5 12 8.0 9 6.0 6 6 2 2 3 3 6 6 38 5.4 
6 12 8.0 11 7.3 7 7 7 7 5 5 6 6 48 6.9 
7 11 7.3 9 6.0 4 4 2 2 5 5 0 0 31 4.4 
8 7 4.7 8 5.3 9 9 4 4 5 5 4 4 37 5.3 
9 4 2.7 9 6.0 3 3 1 1 1 1 3 3 21 3.0 
10 11 7.3 9 6.0 7 7 6 6 5 5 4 4 42 6.0 
11 11 7.3 6 4.0 4 4 6 6 5 5 5 5 37 5.3 

13 0 0.0   0.0                 0 0.0 
14 12 8.0 11 7.3 7 7 5 5 5 5 9 9 49 7.0 
15 12 8.0 11 7.3 9 9 6 6 3 3 9 9 50 7.1 
16 12 8.0 6 4.0 9 9 7 7 6 6 6 6 46 6.6 
17 8 5.3 9 6.0 8 8 4 4 7 7 6 6 42 6.0 
18 11 7.3 6 4.0 5 5 4 4 6 6 8 8 40 5.7 
19 13 8.7 11 7.3 7 7 3 3 4 4 5 5 43 6.1 
20 10 6.7 9 6.0 4 4 2 2 0 0 3 3 28 4.0 
21 8 5.3 7 4.7 8 8 4 4 5 5 4 4 36 5.1 
22 8 5.3 6 4.0 5 5 4 4 3 3 3 3 29 4.1 
23 2 1.3 7 4.7 2 2 1 1 5 5 3 3 20 2.9 
24 6 4.0 6 4.0 6 6 1 1 3 3 5 5 27 3.9 
25 9 6.0 12 8.0 8 8 4 4 4 4 3 3 40 5.7 
26 10 6.7 11 7.3 7 7 3 3 6 6 4 4 41 5.9 
27 10 6.7 7 4.7 6 6 5 5 6 6 3 3 37 5.3 
28 4 2.7 1 0.7 4 4 1 1 3 3 1 1 14 2.0 
29 8 5.3 7 4.7 8 8 5 5 4 4 3 3 35 5.0 
30 7 4.7 8 5.3 7 7 7 7 4 4 7 7 40 5.7 
31 13 8.7 7 4.7 5 5 5 5 3 3 6 6 39 5.6 
32 11 7.3 10 6.7 6 6 4 4 6 6 7 7 44 6.3 

               
PROM 9 5.7 8 5.3 6 6.0 4 4.1 4 4.2 5 5.0 36 5.1 
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12 9 6.0 5 3.3 3 3 5 5 3 3 4 4 29 4.1 
13 12 8.0 6 4.0 6 6 4 4 3 3 3 3 34 4.9 
14 12 8.0 11 7.3 7 7 7 7 5 5 9 9 51 7.3 
15 8 5.3 9 6.0 3 3 4 4 3 3 5 5 32 4.6 
16 8 5.3 7 4.7 4 4 2 2 3 3 4 4 28 4.0 
17 10 6.7 11 7.3 6 6 6 6 8 8 7 7 48 6.9 
18 10 6.7 12 8.0 6 6 1 1 3 3 7 7 39 5.6 
19 9 6.0 7 4.7 5 5 3 3 0 0 2 2 26 3.7 
20 8 5.3 8 5.3 6 6 5 5 4 4 2 2 33 4.7 
21 10 6.7 9 6.0 6 6 3 3 6 6 1 1 35 5.0 
22 9 6.0 9 6.0 7 7 7 7 5 5 5 5 42 6.0 
23 13 8.7 8 5.3 5 5 3 3 5 5 6 6 40 5.7 
24 9 6.0 9 6.0 7 7 1 1 2 2 3 3 31 4.4 
25 6 4.0 7 4.7 5 5 3 3 0 0 5 5 26 3.7 
26 14 9.3 14 9.3 10 10 6 6 7 7 9 9 60 8.6 
27 11 7.3 7 4.7 8 8 5 5 6 6 4 4 41 5.9 
28 7 4.7 2 1.3 1 1 1 1 1 1 1 1 13 1.9 
29 9 6.0 10 6.7 6 6 3 3 4 4 4 4 36 5.1 
30 11 7.3 11 7.3 9 9 3 3 4 4 2 2 40 5.7 

               
PR
OM 10 6.5 9 5.8 6 5.8 4 4.0 4 3.7 5 4.5 36 5.2 

               
 
 
 
 
 
 

  OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTO INFANTIL  2009-2010 
               
  ESCUELA PRIMARIA: 51-2379-252-35-Px-023      
  "MARIANO MONTERDE"      
           6o "A"    
     PROFRA. AMÉRICA ARACELI CIENFUEGOS   
               

N.P
. 

ACIE
R.  

ESP 
CAL

. 

ACIE
R  

MAT CAL. 

ACIE
R. 

C.N. CAL.

ACIE
R.  

HIST. CAL.

ACIER
.  

GEO. CAL.
ACIER 
CIV. CAL.  

TOTAL 
ACIERT. CALIF.

1 11 7.3 9 6.0 7 7 3 3 3 3 2 2 35 5.0 
2 11 7.3 12 8.0 8 8 6 6 5 5 9 9 51 7.3 
3 12 8.0 13 8.7 9 9 4 4 4 4 9 9 51 7.3 
4 13 8.7 15 10.0 9 9 2 2 6 6 8 8 53 7.6 
5 6 4.0 10 6.7 6 6 4 4 4 4 4 4 34 4.9 
6 12 8.0 9 6.0 8 8 4 4 5 5 5 5 43 6.1 
7 8 5.3 10 6.7 8 8 2 2 2 2 5 5 35 5.0 

               
PR
OM 10 7.0 11 7.4 8 7.9 4 3.6 4 4.1 6 6.0 43 6.2 

               
 
  OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTO INFANTIL  2009-2010 
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  ESCUELA PRIMARIA: 51-2389-252-35-Px-023      
  "INSTITUTO ANA MARÍA ALFARO"      
           6o "A"    
     PROFRA. ROSA MARÍA PINZÓN MEDINA   
               

N.P. 

ACIE
R.ES

P 
CA
L. 

ACIER.
MAT CAL. 

ACIE
R. 

C.N. CAL.
ACIER
.HIST. CAL.

ACIER.
GEO. CAL.

ACIER 
CIV. CAL.  

TOTAL 
ACIERT. CALIF.

1 14 9.3 15 10.0 10 10 10 10 7 7 10 10 66 9.4 
2 12 8.0 12 8.0 7 7 0 0 1 1 7 7 39 5.6 
3 9 6.0 14 9.3 8 8 4 4 7 7 9 9 51 7.3 
4 12 8.0 14 9.3 9 9 7 7 9 9 9 9 60 8.6 
5 11 7.3 14 9.3 8 8 6 6 6 6 8 8 53 7.6 
6 13 8.7 14 9.3 9 9 7 7 4 4 6 6 53 7.6 
7 9 6.0 13 8.7 9 9 4 4 6 6 8 8 49 7.0 
8 9 6.0 7 4.7 9 9 4 4 4 4 7 7 40 5.7 
9 4 2.7 8 5.3 6 6 4 4 4 4 7 7 33 4.7 
10 14 9.3 10 6.7 10 10 7 7 6 6 9 9 56 8.0 
11 12 8.0 14 9.3 10 10 4 4 6 6 7 7 53 7.6 

               
PRO
M 11 7.2 12 8.2 9 8.6 5 5.2 5 5.5 8 7.9 50 7.2 

 
 
 
 
 

  OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTO INFANTIL  2009-2010 
               
  ESCUELA PRIMARIA: 51-2388-252-35-X-023      
  "HERALDOS DE MÉXICO"      
           6o "A"    
     PROFRA. LILIANA ALEIDA SÁNCHEZ     
               

N.P. 
ACIER.

ESP CAL. 

ACIE
R.MA

T CAL. 

ACIE
R. 

C.N. CAL.

ACIE
R.HIS

T. CAL.
ACIER.
GEO. CAL.

ACIER 
CIV. CAL.  

TOTAL 
ACIERT. CALIF.

1 11 7.3 12 8.0 6 6 6 6 5 5 7 7 47 6.7 
2 11 7.3 10 6.7 8 8 4 4 7 7 6 6 46 6.6 
3 13 8.7 10 6.7 6 6 2 2 2 2 6 6 39 5.6 
4 12 8.0 10 6.7 8 8 6 6 6 6 9 9 51 7.3 
5 14 9.3 14 9.3 9 9 8 8 9 9 10 10 64 9.1 
6 15 10.0 11 7.3 8 8 6 6 4 4 10 10 54 7.7 
7 10 6.7 10 6.7 9 9 3 3 5 5 5 5 42 6.0 
8 11 7.3 13 8.7 5 5 5 5 4 4 8 8 46 6.6 
9 12 8.0 12 8.0 8 8 7 7 7 7 9 9 55 7.9 
10 15 10.0 15 10.0 7 7 9 9 9 9 8 8 63 9.0 
11 14 9.3 14 9.3 8 8 9 9 6 6 9 9 60 8.6 
12 14 9.3 13 8.7 9 9 9 9 7 7 10 10 62 8.9 
13 13 8.7 11 7.3 7 7 10 10 4 4 8 8 53 7.6 
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14 13 8.7 12 8.0 7 7 4 4 4 4 7 7 47 6.7 
15 10 6.7 13 8.7 6 6 7 7 5 5 5 5 46 6.6 
16 12 8.0 12 8.0 7 7 6 6 7 7 7 7 51 7.3 
17 14 9.3 11 7.3 8 8 8 8 9 9 10 10 60 8.6 
18 13 8.7 10 6.7 9 9 8 8 6 6 9 9 55 7.9 
19 14 9.3 13 8.7 9 9 9 9 5 5 10 10 60 8.6 
20 13 8.7 9 6.0 8 8 8 8 5 5 9 9 52 7.4 
21 10 6.7 11 7.3 8 8 8 8 5 5 7 7 49 7.0 
22 15 10.0 13 8.7 8 8 6 6 6 6 9 9 57 8.1 
23 13 8.7 13 8.7 8 8 8 8 5 5 9 9 56 8.0 
24 12 8.0 14 9.3 8 8 8 8 4 4 9 9 55 7.9 
25 13 8.7 10 6.7 8 8 6 6 3 3 7 7 47 6.7 
26 13 8.7 11 7.3 10 10 8 8 5 5 9 9 56 8.0 
27 13 8.7 12 8.0 8 8 8 8 6 6 8 8 55 7.9 

               
PRO

M 13 8.5 12 7.9 8 7.8 7 6.9 6 5.6 8 8.1 53 7.6 

               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTO INFANTIL  2009-2010 
             
  ESCUELA PRIMARIA: 51-2388-252-35-Px-023    
  "HERALDOS DE MÉXICO"    

           
6o 
"B"   

     PROFRA.  LILIANA ALEIDA SÁNCHEZ     
               

N.P. 
ACIER.

ESP CAL. 
ACIER.

MAT CAL. 
ACIER. 

C.N. CAL. 
ACIER.
HIST. CAL. 

ACIER.
GEO. 

CAL
. 

ACIE
R 

CIV. 
CA
L.  

TOTAL 
ACIERT.

CA
LIF.

1 13 8.7 5 3.3 8 8 7 7 5 5 6 6 44 6.3
2 15 10.0 12 8.0 8 8 7 7 7 7 9 9 58 8.3
3 13 8.7 10 6.7 10 10 7 7 7 7 9 9 56 8.0
4 13 8.7 8 5.3 8 8 3 3 5 5 9 9 46 6.6
5 14 9.3 10 6.7 10 10 7 7 6 6 8 8 55 7.9
6 12 8.0 11 7.3 6 6 4 4 7 7 9 9 49 7.0
7 11 7.3 13 8.7 9 9 7 7 4 4 7 7 51 7.3
8 13 8.7 12 8.0 10 10 5 5 8 8 9 9 57 8.1
9 12 8.0 13 8.7 9 9 6 6 6 6 9 9 55 7.9
10 13 8.7 13 8.7 9 9 6 6 6 6 9 9 56 8.0
11 14 9.3 11 7.3 9 9 7 7 7 7 10 10 58 8.3
12 8 5.3 11 7.3 6 6 4 4 4 4 4 4 37 5.3
13 14 9.3 11 7.3 8 8 5 5 7 7 7 7 52 7.4
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14 13 8.7 15 10.0 10 10 10 10 6 6 10 10 64 9.1
15 14 9.3 13 8.7 8 8 7 7 6 6 9 9 57 8.1
16 11 7.3 15 10.0 9 9 6 6 7 7 7 7 55 7.9
17 12 8.0 9 6.0 10 10 9 9 4 4 8 8 52 7.4
18 14 9.3 10 6.7 8 8 8 8 9 9 9 9 58 8.3
19 13 8.7 12 8.0 7 7 6 6 4 4 7 7 49 7.0
20 11 7.3 10 6.7 10 10 5 5 7 7 9 9 52 7.4
21 12 8.0 12 8.0 9 9 8 8 5 5 9 9 55 7.9
22 12 8.0 9 6.0 7 7 6 6 4 4 10 10 48 6.9
23 13 8.7 14 9.3 7 7 7 7 6 6 10 10 57 8.1
24 12 8.0 11 7.3 9 9 7 7 4 4 9 9 52 7.4
25 15 10.0 14 9.3 10 10 7 7 7 7 10 10 63 9.0
26 13 8.7 13 8.7 10 10 8 8 6 6 10 10 60 8.6

               
PROM 13 8.5 11 7.6 9 8.6 7 6.5 6 5.9 9 8.5 54 7.7
               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTO INFANTIL  2009-2010 
               
  ESCUELA PRIMARIA: 51-2387-252-35-X-023      
  "MODERNO CULTURAL HISPANO AMERICANO"     

           
6o 
"A"    

     PROFRA.  ADELA HERNÁNDEZ      
               

N.P. 

ACIE
R.ES

P CAL. 

ACIE
R.MA

T CAL. 
ACIER. 

C.N. CAL.

ACIE
R.HIS

T. CAL.
ACIER.
GEO. CAL.

ACIE
R 

CIV. CAL.  
TOTAL 
ACIERT. CALIF.

1 11 7.3 13 8.7 9 9 7 7 5 5 8 8 53 7.6 
2 9 6.0 9 6.0 8 8 6 6 7 7 9 9 48 6.9 
3 12 8.0 10 6.7 8 8 5 5 5 5 9 9 49 7.0 
4 11 7.3 10 6.7 5 5 0 0 2 2 7 7 35 5.0 
5 12 8.0 8 5.3 6 6 4 4 5 5 8 8 43 6.1 
6 10 6.7 9 6.0 7 7 2 2 4 4 7 7 39 5.6 
7 12 8.0 9 6.0 8 8 5 5 5 5 6 6 45 6.4 
8 14 9.3 9 6.0 7 7 7 7 1 1 8 8 46 6.6 
9 13 8.7 9 6.0 10 10 6 6 2 2 7 7 47 6.7 
10 13 8.7 10 6.7 7 7 3 3 3 3 6 6 42 6.0 
11 10 6.7 11 7.3 8 8 4 4 7 7 9 9 49 7.0 
12 9 6.0 7 4.7 7 7 4 4 3 3 9 9 39 5.6 
13 10 6.7 9 6.0 7 7 3 3 3 3 4 4 36 5.1 



161 

14 8 5.3 9 6.0 9 9 5 5 3 3 8 8 42 6.0 
               
PROM 11 7.3 9 6.3 8 7.6 4 4.4 4 3.9 8 7.5 44 6.3 
               

 

  OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTO INFANTIL  2009-2010 
               
               
  ESCUELA PRIMARIA: 51-2689-252-35-Px-023      
  "COLEGIO SUN KING"      
           6o "A"    
               
     PROFRA.  SOCORRO HERNÁNDEZ  FERIA  

N.P. 
ACIER.  

ESP CAL. 
ACIER  
MAT CAL. 

ACIER. 
C.N. CAL.

ACIER.  
HIST. CAL.

ACIER.  
GEO. CAL.

ACIER 
CIV. CAL.  

TOTAL 
ACIERT. CALIF.

1 11 7.3 9 6.0 6 6 2 2 2 2 5 5 35 5.0 
2 11 7.3 10 6.7 7 7 7 7 6 6 10 10 51 7.3 
3 11 7.3 4 2.7 7 7 5 5 1 1 7 7 35 5.0 

               
PROM 11 7.3 8 5.1 7 6.7 5 4.7 3 3.0 7 7.3 40 5.8 
                

 
 
 
 
 
SITUACIÓN INSTITUCIONAL 

 

El alumno ganador a nivel Zona Escolar, fue el niño Alejandro Ávila Vargas perteneciente a 

la escuela primaria 51-2389-252-35-Px-023 “Instituto Ana María Alfaro” con un total de 66 

aciertos. 

 

Este pequeño pasó a la siguiente etapa que es a nivel Dirección Operativa por lo que se le 

entregó un reconocimiento durante una ceremonia cívica en su escuela con la finalidad de 

estimularlo para que alcance un buen resultado en ella. 

 

La fecha de realización de la siguiente etapa será el 22 de mayo en las instalaciones de la 

Benemérita Escuela Nacional de Maestros a la que deberá asistir acompañado de un 
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familiar y los resultados se publicarán durante el mes de junio. Los alumnos que pasen 

esta etapa serán los invitados a la Convivencia Infantil 2010. 

 

Después de todas estas etapas solamente nos queda esperar que este alumno continúe 

con el entusiasmo que mostró en las dos primeras etapas y ya no está en nuestro ámbito 

de competencia el poder acercarnos a analizar los resultados de las siguientes etapas por 

lo que hasta aquí queda nuestra participación. 

 

Como lo hemos venido reiterando a lo largo de todo el trabajo desarrollado, nuestro 

objetivo es lograr que el instrumento que se aplica sea más veraz y mucho más adecuado 

a las  necesidades educativas actuales, que no sea siempre lo mismo y que los docentes y 

directores conozcan y pongan en practica formas de evaluación más acordes  con la forma 

de trabajo que nos plantea la Reforma Integral para la Educación Básica. 

En la medida que todos los actores del ámbito educativo estemos involucrados en ella, 

tendremos mayores oportunidades de brindar un servicio en el que los niños no 

solamente aprendan por obligación sino que se  conviertan en constructores de sus 

conocimientos. 

CONCLUSIONES 

 

Realizar el diagnóstico para este proyecto representó un esfuerzo amplio en el sentido 

literal de la palabra, ya que nos impulsó a conocer de manera más profunda el entorno en 

el cual se ubica nuestro centro de trabajo, su gente, tomamos conciencia de la relevancia 

histórica, social y cultural de la comunidad.  

 

Nos permitió conocer un poco más a la población que vive, habita y trabaja en esta 

comunidad y sobre todo conocer más acerca de la trayectoria de todas y cada una de las 

escuelas que conforman la Zona Escolar Núm. 252, ya que tuvimos que investigar acerca 

de la población que acude a ellas, de su nivel social y cultural para poder determinar en 

que contexto nos estábamos moviendo. 



163 

 

La parte más interesante fue poder interactuar más de cerca con los profesores de sexto 

grado ya que con Directores la interrelación es muy estrecha, sin embargo el hecho de 

plantear con ellos un trabajo más definido y que a todas luces resultaría interesante e 

importante para ellos significó crear vínculos más profesionales. 

 

Como un equipo de trabajo en el que ya tenemos algunos años de laborar juntos,  los 

lazos y la confianza se dieron de forma inmediata debido a que ellos saben del 

compromiso que a lo largo de este tiempo hemos demostrado y por ende de la 

responsabilidad que estábamos adquiriendo al proponer nuestro taller para la elaboración 

del examen de la Olimpiada del Conocimiento Infantil. 

 

Como era de suponerse, los conocimientos que tenemos acerca de la evaluación como tal, 

no estaban del todo actualizados, las ideas y conceptos que cada uno tenía era diferente  

y de acuerdo a la línea de trabajo de cada colegio. 

 

El hecho de presentarles los distintos tipos de evaluación de acuerdo a sus características, 

formas, tipos, finalidades y criterios les permitió aclarar dudas, modificar sus concepciones 

previas y mostrar un interés especial para llevar estos conceptos a sus maestros, no solo a 

los de sexto grado, sino a todo el personal que labora en sus instituciones. 

 

El proyecto de gestión que realizamos nos permitió conocer más a fondo la problemática 

que en cuanto a evaluación se refiere, que existe en todas las escuelas que integran la 

zona escolar. Sin importar que sea escuela oficial o particular  prevalece en ellas la 

evaluación de tipo sumativa, es decir que suele aplicarse más en la evaluación de 

productos, es decir, de procesos terminados, con realizaciones precisas y valorables. Con 

ella no se pretende modificar, ajustar o mejorar el objeto de la evaluación, sino 

simplemente determinar su valía, en función del empleo que se desea hacer del mismo 

posteriormente. 
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A partir del trabajo realizado en las sesiones de Consejo Técnico Consultivo con los 

Directores hicimos énfasis en que la evaluación debe servir para tomar decisiones en 

cuanto a la forma de trabajo en el aula y poco a poco acercarse a una evaluación de 

competencias más acorde con el nuevo plan de estudios que se dio a conocer en los 

grados de primero y sexto en este ciclo escolar con la Reforma Integral para la Educación 

Básica. 

 

Durante la aplicación del Taller los directores se dieron a la tarea de documentarse acerca 

de la RIEB, de su propuesta de trabajo y de evaluación. 

 

Llevaron diversas propuestas de evaluar hasta sus docentes y mostraron un creciente 

interés en que la construcción del instrumento de evaluación del concurso que nos ocupa  

fuera diferente de lo que se había trabajado con anterioridad. 

 

Sabemos que un grano de arena en la playa no hace un gran cambio pero no deja de ser 

significativo que por lo menos en una zona escolar los directores se  hayan preocupado 

por llevar adelante este pequeño cambio. No solo en este examen sino en la forma de 

evaluar en sus grupos.   

 

Abrir la posibilidad de que los docentes tengan una variedad de puntos de vista en cuanto 

a la evaluación de sus actividades, es un aliciente para nosotras ya que de alguna forma 

podemos decir que incidimos en ellos. 

 

Nuestro proyecto fue muy específico en cuanto a lo que esperábamos lograr, es decir un 

examen de OCI que no solo requiriera de los alumnos la memorización de datos, sino que 

les permitiera razonar. 
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Estamos ciertas de que el retraso en la convocatoria y la premura con la que tuvimos que 

trabajar, representó un obstáculo enorme en nuestra planeación, a pesar de  ello 

invertimos un gran esfuerzo para obtener un producto que fuera satisfactorio para todos 

los actores de este proceso. 

 

Asimismo es necesario que este trabajo no quede solo en este ciclo escolar, hemos dejado 

sembrada una semilla de inquietud en los directores y esperamos que este taller tenga un 

seguimiento para el próximo ciclo escolar y que se nos permita   continuar con nuestra 

propuesta.  
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PROFR (A):_____________________________________________________________ 
 

Fecha de elaboración: 10 de febrero de 2009. 
 

 
 

EL CIRCO EN LA VENTANA. 
 

Alejandro Aura (fragmento) 
 
¡El circo, el circo! ¡Ya llegaron! Ya empezaron a llegar los camiones enormes 
con las carpas y los andamiajes y un mundo de gente que se mueve para 
todos lados con tanta actividad que apenas puedo seguirlos desde la 
ventana. 
 
¡Ya están llegando los camiones con los animales! Bueno, con algunos 
animales, leones, tigres, changos, una pantera, las focas, porque los elefantes 
y los demás animales grandes y que no atacan llegan caminando. Huelen a 
animal. Huelen muy fuerte. 
 
Si no los hubiera visto desde la ventana igual sabría que ya llegaron porque 
huelen. Camellos, caballos, cebras, ¡mira qué bonitas son las cebras, todas 
rayadas! ¿Jirafas? Sí, son jirafas. 
 
El hervidero de levantadores de carpas apenas me dejaba ver los coches-casa 
de los trapecistas, los payasos, los enanos, las muchachas rubias que luego 
iba a ver sobre los caballos y sobre los elefantes dando vueltas a la pista y 
haciendo suertes de asombro y volando en los trapecios. ¡Qué suerte vivir 
enfrente del circo y tener una ventana desde la que se podía ver toda la 
función desde antes de que empezaran las funciones! 
 
En un santiamén estaban levantadas la gran carpa principal y la carpa de los 
animales, cobraban aparte por entrar a ver a los animales, como un 
zoológico. No era que todos los animales sirvieran para los números del circo 
sino que los exhibían nomás para que uno los conociera, los viera de cerca, 
los oliera. Y allí vivían también, por supuesto, los que usaban en las funciones. 
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A ver cómo pero juntamos para la entrada. Tenemos que entrar, aunque yo, 
desde la ventana, he visto ensayar a todos y a las muchachas dar vueltas y 
volteretas en los caballos, pero no es lo mismo. Tenemos que entrar a ver la 
función. 
 
Lo más fácil era cuidar los coches que se estacionaban en nuestra calle. 
Cuántos coches llegaban, casi todos negros, con sus maletas negras atrás, 
con sus ruedas de repuesto en la salpicadera delantera, con sus cajuelas que 
se hacían asiento. 
 

- ¿Se lo cuido? 
- ¿Y a ti quién te cuida? 
- Mi abuelita que está allí asomada, en la ventana. 

 
Y cuando salen me regalan un quinto, un diez o algunos hasta un veinte 
grande de cobre, con su águila y su sol. Hay señores muy erguidos que me 
acarician la cabeza y me dan un peso. Sí, se puede juntar para la entrada. 
En tres o cuatro días, claro, porque muchos no dan nada y a otros ni nos les 
acercamos cuando salen porque a veces nos metemos a los coches a 
manejarlos y si les pisamos la marcha avanzan un poquito y ya no están 
como los dejaron. ¡Qué susto! 
 
Otra de las estrategias para conseguir dinero era juntar lo de las cuidadas y 
comprar una caja de chicles y ponernos a vender a la entrada. Si íbamos 
temprano y pedíamos programas en la taquilla, nos daban un puño y con ese 
gancho vendíamos más. 
 
Cómo recuerdo con asombro al hombre gordo del blanco delantal que tenía 
un gran tambo de aceite hirviendo y sobre él rebanaba interminables papas 
que vendían en cucuruchos de papel de estraza. “No se acerquen, niños, 
porque este aceite está hirviendo y se pueden quemar”. Y el de los algodones 
de azúcar y el puesto de hot cakes con su plancha caliente sobre la que 
echaba la pasta con exacta medida, el hombre de la cara redonda que 
provocaba esos olores dulces, y los niños más grandes y de otra parte que 
también vendían chicles y nos querían echar de allí, y el hervidero de gente, 
de familias, chicos y grandes.  
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Ahora que de veras somos tantos en la ciudad he perdido la idea de multitud 
que entonces era clarísima. Pero sobre todo, como recuerdo los olores dulces 
y los olores agrios de las fritura mezclados con los olores de animal que 
duraban toda la temporada del circo. El final del olor era la triste partida. 
 
¿Nos metemos por abajo de la carpa? 
Compramos boleto nada más para ver a los animales y luego nos pasamos 
por abajo de la carpa y nos colamos al circo ¿si? Y nos colamos al circo. 
Abajo de las gradas no se ve bien, solo se ven pies y piernas y algunos 
calzones de señoras o de niñas, mejor hay que juntar para volver a entrar. 
 
Sentados en gradas, con qué religiosa emoción veíamos la presentación de 
los trapecistas. Que no sé cuántos años de divertir a México y al mundo; que 
el único circo internacional de primera categoría; que ustedes verían, 
directamente de Londres, a los hermanos Brothers; que la máxima caballista 
rusa; que el aplauso de ustedes para dar inicio al magno desfile de toooodos 
los artistas de esta tarde. 
Adelante van los payasos haciendo machincuepas y montones de payasadas. 
Ah, qué bonito, qué divertido, cómo le pegó con un palo y salió una nube de 
polvo; le dio en las pompas y dio dos piruetas, le sonó un porrazo en la 
cabeza y chifló su silbato. Qué bonito. 
 
Qué fuerte y alegre toca la banda; los músicos están allí, al lado de la entrada, 
en un cerco aparte. Van cambiando la música en cada número. La marcha de 
los caballos con las muchachas en traje de baño con plumas en la cabeza. La 
música para las chistosadas de los payasos. Y la música que da miedo para 
los equilibristas. 
 
Que no se vaya a caer, por favor, que no se vaya a caer, que no le vaya a fallar 
el equilibrio y se caiga. ¡Ayyy!, mira cómo va por el alambre, allá arriba, con su 
monociclo, haciendo equilibrio con una pértiga larga que sostiene con las 
dos manos. Por favor que no se vaya a caer y se mate. 
 
Tengo un vacío en el estómago. Cada vez que saltan de un columpio a otro y 
van colando por el aire, se me acaba todo lo que tengo adentro y me quedo 
vacío. Éstos no son los mismos trapecistas que vinieron el año pasado. Ahora 
son dos rubias y el otro año una era  rubia y la otra no y no iban vestidas de 
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blanco sino de azul. Además los tres muchachos no eran tan altos. Estoy 
seguro. 
 
Jamás podré recuperar paso a paso la función del circo pero tengo las 
imágenes en el más delicioso desorden enriqueciendo mi gusto por la vida. 
Una y otra vez el circo es nuevo, la emoción es la misma pero cada vez es 
nueva. La emoción es lo único que cada vez vuelve a ser nuevo. Otra vez soy 
niño y veo llegar al circo a ponerse para mí, justo allí, en este gran terreno 
baldío, enfrente de mi ventana. ¡Qué suerte! 
  

ESPAÑOL 
 
 
UNA VEZ LEÍDO EL TEXTO ANTERIOR, RESPONDE CUIDADOSAMENTE LAS SIGUIENTES 
PREGUNTAS, LLENANDO EL ALVÉOLO QUE CONTENGA LA RESPUESTA CORRECTA. 
 
1.- ¿Por qué el texto se llama el  “El Circo en la ventana”? 

 
 a) Porque sólo se podía ver el circo a través de la ventana. 
 b) Porque el niño no tenía permiso para asistir y lo veía desde la ventana. 
 c) Porque cada vez que llegaba el circo se colocaba enfrente de la ventana del niño. 
 d) Porque el circo tenía el nombre del “Circo en la ventana”. 
 
 
2.- En el texto se describe el circo desde distintos lugares, elige la opción que describe lo que 

ocurre afuera del circo. 
 

 a) Sólo se ven piernas y algunos calzones de señoras o de niñas. 
 b) La marcha de los caballos con las muchachas en traje de baño. 
 c) Ahora son dos rubias y el otro año una era rubia y otra no. 
 d) ¡Cómo recuerdo con asombro al hombre gordo del blanco delantal que tenía un gran 

tambo de aceite hirviendo! 
 
 
3.- Elige la estrategia que utilizaba el niño para poder entrar al circo. 

 
 a) Meterse a los coches y manejarlos. 
 b) Juntar lo de las cuidadas de los coches y comprar dulces.  
 c) Cuidar coches y vender chicles en la entrada. 
 d) Lavar los coches que llegaban al circo y estacionarlos. 
 
 
4.- En el cuarto párrafo de la lectura, ¿en qué tiempo verbal están conjugados los verbos 

subrayados? 
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 a) Pretérito 
 b) Pospretérito 
 c) Copretérito 
 d) Futuro 
 
5.- “¡Ya están llegando los camiones con los animales! Bueno, con algunos animales, leones, 

tigres, changos, una pantera, las focas, porque los elefantes y los demás animales grandes y 
que no atacan llegan caminando. Huelen a animal. Huelen muy fuerte”... 
En este párrafo de la lectura, ¿qué nombre recibe el conjunto de palabras que tienen algo en 
común? 
 

 a) Oraciones declarativas 
 b) Verbos conjugados 
 c) Frases cortas 
 d) Campos semánticos 
 
 
6.- “Otra de las estrate__ias para conseguir dinero era __untar lo de las cuidadas y comprar una 

ca__a de chicles y ponernos a vender a la entrada. Si íbamos temprano y pedíamos 
programas en la taquilla, nos daban un puño y con ese __ancho vendíamos más”. 
Elige la opción que completa correctamente las palabras resaltadas. 
 

 a) g,  g,  j,  j 
 b) j,   j,  g,  g  
 c) g,  j,   j,  g 
 d) g,  j,   g,  j 
 
 
7.- Las preposiciones “de” y “con” pueden tener diferentes significados, elige la opción que 

relaciona las dos columnas de acuerdo con su significado. 
A. Los coches-casa de los trapecistas. 
B. Los coches-casa con los trapecistas. 
 
1. Propietario de una cosa. 
2. Cosa que contiene a otra. 

 
 a) A 1 – B 2 
 b) A 2 – B 1 
 c) A 1 – B 1 
 d) A 2 – B 2 
 
 8.- Cuando en un texto se quiere citar lo que dijo alguien con sus propias palabras, ¿qué signos 

se utilizan? 
 

 a) Guiones cortos 
 b) Guiones largos 
 c) Comillas 
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 d) Asteriscos 
 
 
9.- De las siguientes opciones, ¿cuál corresponde a una ficha bibliográfica por título? 

 
 a) Aura, Alejandro. “El circo en la ventana”. Impresiones Aéreas. México, octubre 1993. 
 b) “El circo en la ventana”. Aura, Alejandro. Impresiones Aéreas. México, octubre 1993. 
 c) Impresiones Aéreas. Aura, Alejandro. “El circo en la ventana”. México, octubre 1993. 
 d) México, octubre 1993. Impresiones Aéreas. “El circo en la ventana”. Aura, Alejandro. 
 
 
10.- Signos que se utilizan para indicar cuando un personaje comienza un diálogo. 

Ejemplo: –  ¿Y a tí quién te cuida? 
 

 a) Comillas 
 b) Guión largo 
 c) Signos de interrogación 
 d) Comas 
    
 
 
 
11.- 
 

(1) 
Hola papá: 
Fui al circo, dejo las llaves en 
la maceta. 
                     Paco 

(2) 
A la comunidad 

La temporada del circo para 
este año será del 16 al 20 de 

febrero 
¡Asiste con tu familia! 

 
(3) 

Tlalpan, D.F., a 17 de febrero de 2009. 
 

Asunto: Solicitud 
C. Director: 

Solicito a usted su autorización para asistir 
con el grupo de 6º A a la función del Circo, 
el próximo 18 de febrero a las 17:00 hrs. 

Profra. Irma Prado López

(4) 
 

¡Llegó el Circo! 
El 16 de febrero de 2009 llegó a la Ciudad 
de México, el Circo de Rusia que se estará 

presentando durante la temporada de 
vacaciones. Traen con ellos a los mejores 

trapecistas de Europa. 

 
 
 
Elige la opción que corresponda, según el orden en que aparecen los diferentes tipos de 
textos, de acuerdo al número que tiene cada uno. 
 

 a) Noticia, recado, carta, anuncio. 
 b) Anuncio, recado, carta, noticia. 
 c) Recado, carta, noticia, anuncio. 
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 d) Recado, anuncio, carta, noticia. 
 
 
  
 
 
12.- “...Que no sé cuántos años de divertir a México y al mundo; que el único circo internacional 

de primera categoría...” 
De las palabras subrayadas en el texto anterior, ¿qué clasificación es la correcta de acuerdo a 
su sílaba tónica y al orden en que aparecen? 
 

 a) Aguda, grave, esdrújula y sobresdrújula 
 b) Grave, aguda, esdrújula, aguda 
 c) Aguda, esdrújula, esdrújula, grave 
 d) Aguda, grave, grave, esdrújula 
 
 
 
13.- Elige la opción en la cual el sujeto no se encuentra subrayado correctamente. 

 
 a) Ya están llegando los camiones con los animales. 
 b) Mira qué bonitas son las cebras todas rayadas. 
 c) Adelante van los payasos haciendo machincuepas. 
 d) Qué fuerte y alegre toca La banda. 
 

      
14.- “Una y otra vez el circo es nuevo, la emoción es la misma pero cada vez es nueva. La emoción 

es lo único que cada vez vuelve a ser nuevo. Otra vez soy niño y veo llegar al circo a ponerse 
para mí, justo allí, en este gran terreno baldío, enfrente de mi ventana. ¡Qué suerte!” 
El párrafo anterior es un ejemplo de: 
 

 a) Cuento 
 b) Descripción 
 c) Relato 
 d) Leyenda 

   
  
15.- ¿Qué opción tiene las palabras que completan las oraciones correctamente? 

- El circo _____________ sus puertas a las 5 de la tarde. 
- El niño _____________ ganado $20 por cuidar coches. 
- Cuando aparecían los payasos la gente hacía una gran ______________. 
- ______________ le decía a toda la gente que entraba al circo. 
 

 a) abría, habría, ola, hola 
 b) habría, abría. ola, hola 
 c) abría, abría, hola, ola 
 d) abría, havría, ola, hola 
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M A T E M Á T I C A S 
 
 

16.- Afuera del circo colocaron un letrero que dice “SE VENDE CAMPER FAMILIAR AMPLIAMENTE 
EQUIPADA $1,050,309.00”. 
La cantidad subrayada se lee: 
 

 a) Un billón cincuenta mil trescientos nueve. 
 b) Un millón cincuenta mil trescientos nueve pesos. 
 c) Ciento cincuenta mil trescientos nueve pesos. 
 d) Un millón cincuenta y tres mil trescientos nueve pesos. 

 
 

17.- Varios niños decidieron trabajar durante las vacaciones en el circo, el dueño les ofreció que 
por cada 12 boletos que vendieran ellos se quedaban con 4 de cortesía. ¿Cuántas cortesías 
recibieron si vendieron 120 boletos? 

 a) 12 
 b) 40 
 c) 24 
 d) 48 
 
 
 
18.- Si se usan 8 metros de listón para hacer 7 moños a las trapecistas, ¿cuántos metros de listón 

se usan para cada moño? 
  

 a) .140 metros 
 b) 1.14 metros 
 c) 1.04 metros 
 d) 11.4 metros 

 
 
 

19.- En la temporada del circo se compraron para regalar 34 254 globos, de los cuales sobraron 
4/9, ¿cuántos globos se regalaron? 
 

 a)   7 612 globos 
 b) 22 836 globos 
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 c) 15 224 globos 
 d) 19 030 globos 

 
 
 

20.- ¿Cuál de los siguientes patrones es el correcto para armar un cilindro? 
 

A  
  
 
 
 
 
 
 
 
 

C 
 
  

 

B  
 
 
 
 
 
 
 
 

D 
 

 
 
  

 
 

21.- El lugar  donde van a actuar los payasos del circo es la parte sombreada de la siguiente 
figura, ¿qué fracción de la superficie representa? 
 
 
 
 
 
                      2 m.                                        3. 
 

 a) 1/3 
 b) ½ 
 c) 2/3 
 d) 3/3 
 
 
 
22.- El dueño del circo les regaló a los 4 trapecistas una caja de chocolates, la caja tiene 3 niveles 

con 4 filas y 7 columnas de chocolates cada uno. Deciden repartirlos al terminar la función. 

3 cm
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¿Cuántos chocolates le tocan a cada uno? 
 

 a) 22 chocolates 
 b) 21 chocolates 
 c) 20 chocolates 
 d) 23 chocolates 

 
 
 

23.- El ayudante del circo hizo un croquis a escala del terreno que ocupa el lugar donde 
duermen los animales:  
 
 
 1 cm.= 2 m.                                                                                                                                   
 
 

 
 

6 cm. 
 
Hay un pasillo que no dibujó, identifica en qué espacio del croquis debería estar, si el 
perímetro original del área de caballos es de 32 m, el de los elefantes es de 18 m y el de los 
leones es de 16 m. 
 
 

 
                                   Caballos 

  
Elefantes 
 
 

   Leones 

 a) En el área de los caballos 
 b) En el área de los elefantes 
 c) En el área de los leones 
 d) En ninguna 

 
 
 

24.- En la cocina del circo hacen platillos de tal forma que los empleados tienen 36 maneras 
diferentes de seleccionar una comida, la cual consta de sopa, guisado y postre. ¿Cuántos 
platillos diferentes debe hacer la cocinera? 
 

 a) 12 sopas, 12 guisados, 12 postres 
 b) 3 sopas, 4 guisados, 3 postres 
 c) 36 sopas, 36 guisados, 36 postres 
 d) 3 sopas, 3 guisados, 3 postres 
 

 
 
 

25.- ¿Cuál es la fracción que hace falta para mantener el equilibrio? 
 
 

3 cm
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 a) 2/3  
 b) 4/2  
 c) 1/6  
 d) 1/4  

 
26.-  Los caballos del circo corren 6 millas todos los días para mantenerse sanos. Si una milla tiene 

1,609 m, ¿cuántos Km corren a la semana? 
 

 a)  67,518 Km 
 b)  6.7518 Km 
 c) 675.18 Km 
 d) 67.518 Km 

 
27.-   Las niñas decidieron hacer pulseras. Si con 60 cuentas hacen 5, con 48 hacen 4 y con 72 

hacen 6, ¿cuál de las siguientes tablas representa de manera correcta la cantidad de cuentas 
que se requieren para hacer 8, 12 y 15 pulseras? 
  

 a)  
Pulseras Cuentas 

8 76 c)
12 124 
15 160  

Pulseras Cuentas 
8 96 
12 144 
15 180 

 b)  
Pulseras Cuentas 

8 86 
12 134 d)
15 170  

Pulseras Cuentas 
8 66 
12 114 
15 150 

   
 

2 ½  

    

   ¼ ¼  
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28.- En el circo hay una pista cuya circunferencia es de 7.53984 m. ¿Cuántos metros mide su 

diámetro? 
 

 a) 3.5 m 
 b) 2.4 m 
 c) 1.2 m 
 d) 3.5 m 

 
 

29.- A la entrada del circo les hacían descuento del 15% a las personas mayores. Si la entrada 
tenía un costo de $80.00, ¿cuánto pagó para entrar el abuelito de Alex? 
 

 a) $68.00 
 b) $12.00 
 c) $72.00 
 d) $65.00 

 
 

30.- La deforestación de los bosques de México avanza anualmente a un promedio de 50 
hectáreas, lo que pone en peligro el equilibrio ecológico. ¿A cuántos metros cuadrados 
corresponden 50 hectáreas? 
 

 a) 50 m2  
 b) 5000 m2 
 c) 500 000 m2 
 d) 50 000 m2 
 
 
 
 
 
 

C I E N C I A S      N A T U R A L E S 
 
  
31. Elige la opción que complete el siguiente mapa conceptual: 

 

 
 
             ESTÁ CONFIGURADO POR 
 
 

  EL UNIVERSO 

1
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                           FORMADAS DE 
 
 
 
 
 
 
                                         COMO 
 
 
  
 
 
              1                       2                         3                         4 

 a) Planetas                polvo                 estrellas                   galaxias 
 b) Galaxias                estrellas             Vía Láctea                polvo 
 c) Galaxias                polvo                  estrellas                  Vía Láctea 
 d) Gases                    polvo                  cometas                  estrellas 

 
 
 

 
 
32. 

 
 
¿Por qué hoy en día el oxígeno forma parte de la atmósfera? 
 

 a) Debido a la fuerza de la gravedad que atrae a las sustancias 
 b) Porque algunas estrellas gigantes explotaron y liberaron sustancias 

 c) Porque después que se formó el Sol, a su alrededor quedaron materiales dispersos 

 d) Debido al enfriamiento de la Tierra y a la formación de los océanos. 

 
 
33. 

 
 
En período vacacional Gretel visitó un ecosistema de selva, ¿qué lugares visitó? 
 

 a) La Tierra del Fuego y Argentina 
 b) El Amazonas y Brasil 
 c) La Península Arábiga y Asia 
 d) La Península de Baja California y México 
 
 
34. Los siguientes enunciados corresponden al Ciclo del Carbono: 

1. Durante la fotosíntesis las plantas producen oxígeno. 
2. Al morir los organismos el carbono pasa al suelo y forma el petróleo. 
3. Se produce dióxido de carbono por la combustión de aceites y la respiración de los 

seres vivos. 
4. Al quemar petróleo el carbono vuelve a formar dióxido de carbono. 

ESTRELLAS 3 

ANDRÓMEDA 4
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5. Los organismos obtienen carbono al comer otros animales. 
¿Cuál es su orden correcto? 
 

 a) 1,2,3,4,5 
 b) 3,5,1,4,2 
 c) 5,4,3,2,1 
 d) 3,1,5,2,4 
 
 
35. En las cadenas montañosas se dan cambios debido al desgaste por la acción del agua y el 

viento, fenómeno que se conoce como: 
 

 a) Sedimentación 
 b) Estratificación 
 c) Erosión 
 d) Excavación 
 
 
36. En el pasado las extinciones de las especies se dieron por procesos naturales, actualmente se 

han causado por: 
 

 a) Los movimientos de la Tierra 
 b) Sismos y huracanes 
 c) Alteraciones o destrucción de su hábitat 
 d) El cambio de alimentación del ser humano 
 
 
37. Elige la opción que indica la relación entre selección natural y adaptación. 

 
 a) La selección natural es el proceso responsable de la evolución de las adaptaciones de los 

organismos a su medio. 
 b) En la selección natural siempre se producen nuevas adaptaciones al medio de cada 

organismo. 
 c) La adaptación produce siempre nuevas especies gracias a la selección natural. 
 d) La adaptación permite que exista la selección natural. 
 
 
38. Si una persona consume una sustancia adictiva (droga), se altera principalmente su capacidad 

para: 
 

 a) Escuchar y expresar algunas palabras 
 b) Actuar y decidir libre y responsablemente 
 c) Memorizar y hablar con las personas 
 d) Estudiar para presentar un examen 
 
 
 
39. ¿Qué nombre recibe la alteración que se presenta cuando un individuo en lugar de tener 46 
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cromosomas, tiene 47? 
 

 a) Síndrome de Edwards 
 b) Leucemia 
 c) Daltonismo 
 d) Síndrome de Down 
 
 
40. ¿Qué opción indica una función del sistema nervioso? 

 
 a) Libera energía a través de los alimentos 
 b) Aporta oxígeno para la combustión de la comida 
 c) Recibe y envía señales eléctricas a los tejidos 
 d) Protege contra accidentes 
 
 

H I S T O R I A 
 

41. Ordena cronológicamente los acontecimientos que se mencionan a continuación y selecciona 
la opción correcta: 
I.   Se inicia la Guerra de Reforma 
II.  16 de Septiembre “Grito de Dolores” 
III. Porfirio Díaz es Presidente Constitucional 
IV. 27 de Septiembre entrada del Ejército Trigarante 
 

 a) IV, II, III, I 
 b) I, II, III, IV 
 c) II, IV, I, III 
 d) IV, I, III, II 
  
 
 
42. Qué características tuvo el gobierno de Porfirio Díaz. 

 
 a) Progreso de la industria y libertad de cultos 
 b) El progreso de la agricultura y creación del Registro Civil. 
 c) Mantener el orden mediante el uso de la fuerza pública y auge de los ferrocarriles. 
 d) Fundación de bancos y suprimir los privilegios eclesiásticos. 
 
 
43. Como consecuencia de la Guerra de los Estados Unidos, México fue obligado a firmar un 

tratado donde reconoce la pérdida de Nuevo México, la Alta California, Texas y parte de 
Tamaulipas, a cambio de 15 millones de pesos. ¿Qué nombre recibió este tratado? 
 

 a) Tratado de Versalles                         
 b) Tratado de Córdoba 
 c) Tratado de Guadalupe Hidalgo 
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 d) Tratado de Tlatelolco 
 
 
 
44. La libertad que tenemos los mexicanos de practicar la religión que elegimos, fue establecida 

por primera vez en: 
 

 a) Las Leyes de Reforma 
 b) Las Siete Leyes 
 c) La Constitución de 1824 
 d) La Constitución de Cádiz 
 
 
45. La ley Lerdo y la ley Juárez, previas a la Guerra de Reforma, no fueron del agrado del clero 

porque: 
 

 a) Consideraban que los liberales no promovían el progreso del país. 
 b) Juárez era masón. 
 c) Les suprimieron privilegios y les obligaron a vender las casas y terrenos que no ocupaban. 
 d) Porque esas leyes sólo daban privilegios a quienes las redactaron. 
 
 
46. Durante los primeros años de vida independiente en México, el Congreso decidió que México 

sería una República Federal llamada Estados Unidos Mexicanos, esto hizo que México tuviera 
las siguientes características: 
 

 a) País formado por la unión de varios Estados libres y soberanos, juntos conforman una 
federación que se rige por una Constitución y un gobierno federal en común. 

 b) El país está dividido en provincias o departamentos, y todos los asuntos debe de 
resolverlos el presidente de la República. 

 c) El país está formado por Estados Federales independientes, y cada Estado tiene su 
Constitución, gobernante, Congreso y Poder Judicial para resolver los asuntos de su 
territorio, el gobierno federal sólo entra en funciones cuando se requiere. 

 d) El país está formado por Estados libres y soberanos que deben sólo regirse por la 
Constitución de los Estados Unidos Mexicanos, porque no existen leyes particulares para 
cada Estado. 

 
 
47. Don Benito Juárez promulgó diversas leyes, la que se refiere al siguiente artículo se llama: 

“Artículo 2. Una iglesia o sociedad religiosa se forma de los hombres que voluntariamente 
hayan querido ser miembros de ella, manifestando esta resolución por sí mismos o por medio 
de sus padres o tutores de quienes dependan.” 
 

 a) Ley sobre la libertad de cultos. 
 b) Ley sobre la libertad de cultura. 
 c) Ley sobre la libertad de creación. 
 d) Ley sobre la libertad de expresión. 



185 

 
 
48. Estamos en la Nueva España en el año 1810 y observamos cómo se lleva a cabo la 

“Revolución de Independencia”. Los españoles están preocupados porque se ha iniciado un 
movimiento en la Nueva España. 
¿Sabes cuál fue una de las causas por la que dio inicio la Independencia de México? 
 

 a) La iglesia 
 b) La desigualdad social 
 c) El Grito de Dolores 
 d) La Reforma 
 
 
49. En el año de 1910; el país enfrentaba problemas que causaron malestar en la población. Los 

pueblos campesinos habían sido despojados de sus tierras y querían recuperarlas; los 
jornaleros vivían en la pobreza y la inseguridad, los obreros ganaban poco y trabajaban largas 
jornadas. 
Por estas causas se lanza el Plan de San Luis, proclamando el principio “Sufragio Efectivo No 
Reelección” en contra de Porfirio Díaz. 
¿Sabes de quién es este lema con el que se inició la Revolución Mexicana? 
 

 a) Emiliano Zapata 
 b) Venustiano Carranza 
 c) Francisco Villa 
 d) Francisco I. Madero 
 
 
50. José María Morelos y Pavón como precursor de Hidalgo, presentó ante el Congreso de 

Chilpancingo un documento donde declara que el país debía ser independiente, propuso la 
abolición de la esclavitud y la igualdad de todos los hombres y mujeres ante la ley. Este 
documento tiene por título: 

  
a) 

 
Plan de Guadalupe 

 b) Constitución de 1824 
 c) Plan de Iguala 
 d) Sentimientos de la Nación 

 
 

G E O G R A F Í A  
 
 

51. Las actividades económicas son las acciones que realiza el ser humano para obtener, 
transformar e intercambiar los recursos que le ofrece la naturaleza. 
Selecciona la opción que mencione ejemplos de actividades económicas primarias. 
  

 a) La actividad forestal, la minería, la carpintería  
 b) La ganadería, la pesca y la minería. 



186 

 c) El comercio, la industria, la agricultura. 
 d) La agricultura, los medios de transporte, la pesca. 
 
 
52. Cuál de los siguientes elementos forma parte de una región natural. 

 
 a) La evaporación 
 b) El clima 
 c) La combustión 
 d) La deforestación 
 
 
53. La corteza terrestre tiene distintas formas de relieve, cuando nos referimos a elevaciones 

planas o casi planas y muy extensas, estamos hablando de qué tipo de relieve. 
 

 a) Montañas  
 b) Llanuras 
 c) Mesetas 
 d) Depresiones 
 
 
54. El agua que existe en el planeta se clasifica en: salada y dulce; el agua dulce es indispensable 

para los seres vivos y se encuentra en: 
 

 a) Océanos 
 b) Bahías 
 c) Mantos acuíferos del subsuelo 
 d) Mares 
 
 
55. Qué elementos componen el clima de un lugar y son los mismos que determinan el estado 

del tiempo. 
 

 a) Atmósfera, los vientos, las precipitaciones 
 b) El frío, el relieve, los vientos. 
 c) Temperatura, los vientos, las precipitaciones. 
 d) Los vientos, presión atmosférica, la vegetación 
 
 
56. En la selva la vegetación se encuentra en distintos niveles. En qué opción se encuentran 

ordenados estos niveles. 
1. Árboles medianos 
2. Helechos y arbustos 
3. Árboles de 50 m. de altura 
4. copas de los árboles grandes 

 
 a) 1,2,3,4 
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 b) 2,1,4,3 
 c) 2,3,1,4 
 d) 2,4,1,3 
 
57. ¿Qué nombre recibe la línea imaginaria que divide a la Tierra en dos hemisferios? 

 
 a) Trópico de Cáncer 
 b) Trópico de Capricornio 
 c) Círculo Polar Ártico 
 d) Ecuador 
 
 
58. En cuál opción se menciona la utilización de un recurso renovable como fuente de energía. 

 
 a) En Brasil se han modificado los motores de los automóviles para que funcionen con 

alcohol de caña. 
 b) Los aviones utilizan turbosina, un derivado del petróleo como combustible. 
 c) Los automóviles usan gasolina magna  
 d) Una bicicleta utiliza la energía mecánica de la persona que la maneja. 
 
 
59. ¿Qué países son los principales productores de petróleo en el mundo? 

 
 a) Rusia, Brasil y China 
 b) Rusia, E.U.A. y Arabia  Saudita 
 c) Canadá, Rusia y Australia 
 d) Malasia, Brasil e Indonesia 
 
 
60. Para ubicar con precisión un lugar en el mundo, se han creado un conjunto de líneas 

imaginarias que se llaman paralelos y meridianos. Los paralelos reciben su nombre por ser: 
 

 a) Líneas paralelas al Ecuador 
 b) Líneas perpendiculares al Ecuador 
 c) Líneas paralelas a los meridianos 
 d) Líneas paralelas al Eje de rotación terrestre 

EDUCACIÓN CÍVICA 
 

 
61. ¿Qué debo hacer si me siento triste, enojado, culpable, sin hambre, con ganas de pelear, sin 

ganas de estudiar, enfermo y con ganas de llorar? 
 

 a) Debo de tratar de ocultar mis sentimientos. 
 b) Debo de pedir ayuda a mis amigos. 
 c) Debo de pedir ayuda a alguna persona mayor en la que confíe. 
 d) Debo desahogar mis sentimientos agrediendo al primero que se cruce en mi camino. 
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62. El proyecto de vida saludable es el conjunto de prácticas diarias, hábitos y actividades que 

pueden favorecer la salud del individuo, no sólo física sino también emocional. ¿Cuáles de las 
siguientes acciones te ayudarían a realizarlo? 
 

 a) Hacer ejercicio con regularidad, comer una dieta saludable y tomar decisiones basadas en 
información adecuada y oportuna. 

 b) Tomar decisiones basadas en información adecuada y oportuna y no usar casco al andar 
en moto. 

 c) Hablar únicamente con tus amigos si te sientes mal y vacunarte para prevenir 
enfermedades. 

 d) Participar en situaciones de violencia y evitar respirar el humo del cigarrillo de las personas 
que fuman a tu alrededor. 

 
 
63. Se dice que la justicia y la injusticia están relacionadas también con la distribución de bienes y 

servicios. Hay bienes y servicios que son imprescindibles para la vida en sociedad. Procurar 
que todos tengan acceso a esos bienes y servicios es un ejemplo de: 
 

 a) Justicia retributiva 
 b) Injusticia social 
 c) Justicia distributiva 
 d) Igualdad social 

 
 

64. ¿Cuál de los siguientes enunciados no se relaciona con el significado de tolerancia? 
 

 a) La tolerancia es el intercambio de formas de entendimiento. 
 b) La tolerancia es comprender a los demás. 
 c) La tolerancia es compartir otros credos. 
 d) La tolerancia es entender a los demás. 

 
 

65. ¿Qué opción señala una manifestación general del proceso psicológico del adolescente? 
 

 a) La integridad 
 b) La intimidad 
 c) La identidad 
 d) Todas las anteriores 

 
 

66. Como dice Marco Tulio, tu profesor de PLATICAR: El que habla ha de aprender, entre otras 
virtudes, a ser “una niña o un niño sencillo” para que la gente lo aprecie y lo quiera; a ser 
________________, para que nunca le echen la culpa de nada; a evitar acciones que dañen la 
dignidad de otros; a no ser arrogante de su fuerza, de su poder, de sus influencias, para que la 
gente no lo desprecie, no lo odie.  
¿Cuál es la palabra que falta para completar el texto correctamente? 
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 a) Amable 
 b) Honrado 
 c) Inteligente 
 d) Participativo 

 
 

67. ¿Qué es la legalidad? 
 a) Respetar al gobierno. 
 b) Respetar a la sociedad. 
 c) Respetar a los partidos políticos. 
 d) Respetar las leyes. 

 
 

68. Es la capacidad que tienen las personas para recibir y reconocer situaciones en las que se 
ponen en juego valores, ya sea armónicos o en conflicto. 
 

 a) La equidad 
 b) El juicio ético 
 c) La toma de decisiones 
 d) Los prejuicios 

 
 

69. Es un ejemplo de discriminación. 
 

 a) La emigración 
 b) La inmigración 
 c) El racismo 
 d) El consumismo 

 
 

70. ¿Por qué se dice que México es un país pluricultural? 
 

 a) Porque en México se le da mucha importancia a la cultura. 
 b) Porque convivimos con personas de diversas costumbres, tradiciones, formas de pensar. 
 c) Porque en la ciudad se conservan tradiciones. 
 d) Porque en la escuela nos enseñan las diferentes culturas. 
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LAS LÁGRIMAS DE POTIRA 

 
En un lugar de Brasil, existían muchas tribus indígenas, en paz o en guerra, según sus creencias y hábitos. 
De una de esas tribus, desde mucho tiempo atrás en paz con sus vecinos, formaba parte Potira, una 
jovencita beneficiada por el Dios Tupá con la hermosura de las flores, fuerte y valiente. 
 
Cuando Potira llegó a la edad de casamiento, un joven llamado Itagibá adquirió la condición de guerrero, 
cuando se conocieron inmediatamente se enamoraron. Aunque otros jóvenes también querían el amor de 
Potira, ninguno estaba en condiciones para la boda. De modo que no hubo disputa y se unieron en 
matrimonio con mucha fiesta. 
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Corría el tiempo en tranquilidad, sin que nada perturbase la vida del apasionado matrimonio. Sin embargo, 

llegó un día, en el cual el territorio de la tribu fue amenazado por vecinos codiciosos debido a su abundante 

caza, e Itagibá tuvo que partir con otros hombres para la guerra. 

 

Potira no lloró como las mujeres más viejas porque nunca antes había visto o vivido lo que sucede en una 

guerra. Pero todas las tardes iba a sentarse a la vera del río, en una espera paciente, pero donde el dolor y 

la nostalgia aumentaban cada día. Hasta que el canto de la araponga retumbó en los árboles, esta vez no 

para anunciar lluvia, sino la noticia de que Itagibá no volvería, pues había muerto en la batalla. 

 

Y por primera vez Potira lloró. Sin decir palabras como no habría de decirlas nunca más. Allí mismo, a la 

vera del río para el resto de su vida, sollozó tristemente. Y las lágrimas que descendían por el rostro sin 

cesar, fueron quedando, sólidas y brillantes en el aire, antes de sumergirse en el agua e ir a batir el cascajo 

del fondo del río. 

 

Dicen que Tupá, condolido con tanto sufrimiento, transformó esas lágrimas en diamantes, para perpetuar el 

recuerdo de aquel gran amor. 

 
ESPAÑOL 
 

01. Observa el primer párrafo y elige de las siguientes frases ¿cuál corresponde a la 
presentación del personaje? 

a) En un lugar de Brasil existían muchas tribus indígenas. 
b) Potira, una jovencita beneficiada por el Dios Tupá. 
c) Potira no lloró como las mujeres más viejas. 
d) Aunque otros jóvenes también querían el amor de Potira. 
 
 

 

02. De las siguientes opciones, elige la que indica el tema central del texto. 
a) La Bendición del Dios Tupá. 
b) El canto del araponga. 
c) El casamiento de Potira. 
d) El amor de Potira e Itagibá 
 
 
03. En el enunciado: “Tupá condolido con tanto sufrimiento”, la palabra en negritas significa: 
a)  Aturdido 
b) Confundido 
c) Compadecido 
d) Distraído  
 
04. ¿En qué país se desarrolla la historia? 
a)  En Venezuela 
b) En México 
c) En Brasil 
d) En Perú  
 
 
05. En el cuarto párrafo de la lectura ¿qué interpretación se da al  canto del araponga?   
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a) Lluvia 
b) Muerte 
c) Guerra 
d) Disputa 
 
06. De las siguientes frases ¿cuál menciona un hecho fantástico ocurrido en el relato? 
a) Tupá se condolió con tanto sufrimiento. 
b) Tupá le dio la hermosura de las flores. 
c) Tupá se alegró con el matrimonio de Potira  
d) Tupá transformó las lágrimas en diamantes. 
 
 
07. Si Potira hubiera escrito su historia, el texto sería: 
a) Carta 
b) Biografía 
c) Autobiografía 
d) Diario 
 
 
08. ¿Cuál de las siguientes opciones indica cómo comienza y termina la historia? 
a) Potira era una hermosa joven bendecida por el Dios Tupá, que perdió a su esposo en la 

guerra y lloraba su dolor junto al río en el que se depositaban sus lágrimas.  
b) Había una joven muy hermosa que se casó con un guerrero que tuvo que partir a la guerra 

en defensa de su tierra. 
c) La abundante cacería que había en el territorio de la tribu despertó la codicia de sus 

vecinos. 
d) Las lágrimas de Potira eran diamantes que se arrastraban en el lecho del río como un 

recuerdo de su amor por Itagibá 
 
 
9. En el  guión de radio las acotaciones técnicas se  señalan: 
a) Subrayándolas 
b) Entre guiones 
c) En una columna en especial 
d) En color rojo 
 
 
10. Cuando hablamos de “parlamentos” quiere decir que: 
a) Es hablar con otros de manera prolongada. 
b) Es un listado de características que conforman la personalidad de alguien. 
c) En un guión de teatro son las líneas que les corresponde decir a cada uno de los 

personajes incluidos en la obra. 
d) Son descripciones del autor para que los actores sepan a dónde dirigirse. 
 
 
 
 
 

 

 
 
11. 

 
Había una vez, hace muchísimos años, una ciudad muy hermosa llamada Pariallá. 
Habitaba esta ciudad gente muy trabajadora, hombres y mujeres tejían preciosas telas con 
hilos de oro y plata. 
Un buen día llegó a Pariallá un anciano. Caminaba apoyado en un bastón, su espalda se 
encorvaba tanto, que el hombre se hallaba casi doblado en dos, sus viejos vestidos 
estaban ya hechos jirones. 
Los niños que jugaban en la plaza, al ver aparecer a aquel desconocido, empezaron a 
burlarse del infeliz. Unos iban tras él, imitando su manera de andar, otros le tiraban de sus 
viejos vestidos y algunos, hasta le insultaban. Mas el anciano seguía caminando muy 
tranquilo, sin hacer caso de aquellos malvados chicuelos…… 
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….Aquel anciano era un poderoso mago y su tambor estaba embrujado. El viejecillo quiso 
entrar en Pariallá disfrazado de mendigo para probar si la gente que allí vivía tenía buen 
corazón. 
Los viajeros que pasan hoy por ese lugar, contemplan maravillados una laguna azul como 
el cristal. En el fondo del lago se encuentra la ciudad de Pariallá, completamente cubierta 
por las aguas. 
 
¿Qué tipo de texto es el párrafo anterior? 
 

a) Noticia 
b) Fábula 
c) Adivinanza  
d) Leyenda 
 
 
12. En un periódico, la crónica del concierto de moda se encontraría en la sección de: 
a) Política 
b) Espectáculos 
c) Finanzas 
d) Deportes 
 
 
13. De acuerdo a las siguientes características a qué tipo de texto se refiere: “los verbos están 

en modo imperativo. Las acciones se ejecutan de manera secuenciada. Se presentan 
materiales y modo de uso o de hacerlo. Se enlistan cada una de las partes”. 

a) Cuento 
b) Manual 
c) Instructivo 
d) Leyenda 
  
 
14. 

 
En la oración “Cosas buenas para contarlas”  la palabra en negritas es: 

a) Un verbo 
b) Una preposición 
c) Una consonante 
d) Un adjetivo 
 
15. En la oración “El juego será mañana” hay un adverbio de: 
a) Lugar 
b) Comparación 
c) Modo 
d) Tiempo 

 
 
 
 
 
 
 

MATEMÁTICAS 
1.- Observa las siguientes tarjetas.  

Tarjeta 1  Tarjeta 2  Tarjeta 3 

1 173 309  1 085 173  1 173 390 

     
Tarjeta 4  Tarjeta 5  Tarjeta 6 
1 300 282  1 805 173  1 003 228 
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De acuerdo con la cantidad de cada una de las tarjetas, ¿cuál es el orden que les corresponde al colocarlas 
de mayor a menor? 
 

a) 5, 1, 4, 6, 2, 3 
b) 5, 4, 3, 1, 2, 6 

       c)   5, 2, 3, 4, 1, 6 
       d)  5, 6, 1, 4, 3, 2 
2.-  ¿Cuál de las siguientes opciones expresa la forma correcta de escribir el número 993 277 en notación 
desarrollada? 
 

a)9 x 100 000 + 9 x 1 000 + 3 x 100 + 2 x 10 + 7 x 1 
 

b) 9 x 1 000 000 + 9 x 100 000 + 3 x 10 000 + 2 x 1 000 + 7 x 100 + 7 x 10 
 

c) 9 x 1 000 000 + 9 x 1 000 000 + 3 x 100 000 + 2 x 100 + 7 X 1 
 
d)) 9 x 100 000 + 9 x 10 000 + 3 x 1 000 + 2 x 100 + 7 x 10 +7 x 1 

 
3.- En el año 2006 se cosecharon en México 95 835 toneladas de papa, de las cuales se exportaron 35 927 
toneladas. Si el resto se repartió en 17 estados de la República en partes iguales, ¿cuántas toneladas le 
quedaron a cada estado? 
 
a) 3 113 
 
b) 3 583 
 
c) 3 524 
 
d) 3 750 

 

4.- Elige dos números que al dividirlos, se obtenga como resultado la octava parte de mil.    

                                                 800          750          450          3            5            6 

     a) 800 y 5 

     b) 750 y 6 

     c) 450 y 3 

     d) 800 y 3 

 

5.- Observa las siguientes figuras: ¿Cuál de las siguientes opciones indica una semejanza entre ellas? 

 
 
 
 
a) Tienen la misma área. 
 
b) Tienen perímetros similares. 
 
c) Sus ejes de simetría son cuatro. 
 
d) La suma de sus ángulos internos mide 180°. 
 
 

6.- La maestra Silvana pidió a sus alumnos que por equipos expusieran el tema “Líneas Rectas” 

apoyándose de un cartel. De los siguientes carteles ¿cuál tiene información incorrecta? 

 

Rectas Secantes Paralelas 
 
 
 

Rectas Secantes No 
Perpendiculares 
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a)           b)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
c)       d)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7.- Cristina preparó una jarra de agua de limón y le agregó 5 cubos de hielo de 3 cm de lado. ¿Cuántos cm3 
de hielo agregó en total? 
 
a) 060 cm3 
 
b)  135 cm3 
 
c) 035 cm3 
 
d) 032 cm3  
 
 
 
 
 
 
8.- Usando geoplanos, como los que ves aquí, y algunas ligas se construyó la Figura A. 
La Figura B deberá ser una copia a escala cuyos lados midan el doble que los de la Figura A. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rectas Perpendiculares 
 
 
 
 

Son líneas que se intersectan en 
un punto. 

Rectas Paralelas 
 
 
 

Son líneas que aunque las 
“alarguemos” nunca se van a 

cruzar.

.   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   

. 

.   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   

. 

.   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   

. 

.   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   

. 

.   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   

. 

.   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   

. 
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¿Qué medidas completan correctamente los espacios marcados en el    siguiente cuadro? 

 Base de la 
ventana 

Altura de la pared Perímetro del 
techo 

Área de la puerta 

Figura A 1 n s 3 
Figura B z 6 32 y 

 
     a)  z2    n3    s12    y8 

     b)  z2    n3    s16    y6 

     c)  z3   n8    s12     y4 

     d)  z2    n4    s16    y8 
9.- Observa el siguiente mapa y con base en él contesta lo siguiente: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fer y Vero en sus 
vacaciones visitaron esta 
ciudad, el primer día 

cada uno visitó diferentes lugares, pero se reunieron en el lugar ubicado en el punto 3b para ir a comer. 
¿En qué lugar quedaron de encontrarse? 
 
A) En la nevería. 
 
B) En la dulcería. 
 
C) En la mueblería.  
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D) En la plaza 2000. 
 
 
 
10.- Observa la siguiente figura: 
 
 
 
 
 
                                                                                       4 cm 
 
 
 
¿Cuál de los siguientes rectángulos representa un dibujo a escala del doble del original en lo que se refiere 
al tamaño de sus lados? 
 
a)  b) 

       
      

    
 
   
 
c)      d) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
11.- Durante una competencia Francisco recorrió 3 ½  millas y Alberto 4.3 millas. 
¿Cuántos metros más debió recorrer Francisco para igualar el recorrido  de Alberto?  
    Recuerda!!!!! 
                                                                 1 milla = 1609.34 metros 

a) 5632.69 metros 

b) 1287.472 metros 

c) 1609.34 metros 

d) 12 552.852 metros 

 

 

 

12.- Mi papá me dio 500 pesos  para gastarlo en ropa. ¿Cuál de las siguientes opciones debo elegir para 

realizar mis compras  si necesito guardar 160 pesos para un par de zapatos? 

a) Tienda 1: Ofrece el 15% de descuento y compro 2 vestidos que cuestan 200 pesos cada uno. 

b) Tienda 2: Ofrece el 10% de descuento y compro un conjunto de saco y pantalón que cuesta 400 

pesos. 

c) Tienda 3: Ofrece el 20% de descuento y compro dos pantalones de 250 pesos cada uno. 

d) Tienda 4: Ofrece el 5% de descuento y compro tres pantalones de 130 pesos cada uno. 

8 cm2 

16 cm2 24 cm2 

32 cm2 38 cm2 

2 cm 
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13.- Oscar y Hugo elaboraron 10 tarjetas y las enumeraron como sigue: 
        SND= Sistema de Numeración Decimal. 
 

 
 
 
 
¿Cómo se formaría el número ocho millones doscientos cincuenta mil setecientos uno, utilizando estas 
tarjetas? 
 
 
A)  
 
 
 
 
 
B)          
 
 
 
 
 
C) 
 

 

 

 

 

D)      

 

 

 

 

 

 

 

14.- El Director de la Escuela “Juventud y Valor” pidió a los maestros que elaboraran gráficas para 

comparar el nivel de aprovechamiento de sus grupos en las diferentes asignaturas.   Estas son dos de las 

gráficas que presentaron al Director. 
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¿Qué grupo y en qué asignatura obtuvo mejores resultados? 
 

a) 3º.A en Español 

b) 3º.B en Matemáticas 

c) 3º.A en Matemáticas 

d) 3º. B en Español 

 

15.- Lucero compró 30 chocolates para repartir entre sus amigas. Tenía pensado regalar 5 chocolates a 

cada una, pero no asistieron todas, por lo cual le alcanzó para darle 6 a cada una.  

 
 
¿Cuántas amigas no asistieron? 

a) 1 

b) 2 

c) 3 

d) 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
CIENCIAS NATURALES  

01. Hace aproximadamente unos 15,000,000 de años todo estaba contenido en un volumen 
extraordinariamente pequeño. Debido a la gran cantidad de energía almacenada, ocurrió  
una gran explosión que emitió enormes cantidades de materia y energía que viajaron en 
todas direcciones. 
Esta Teoría del origen del Universo se denomina: 

GRUPO A GRUPO B
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a) Teoría Atómica 
b) Teoría del Big Bang 
c) Teoría de la Relatividad 
d) Teoría Cuántica 
 

 

02. Una Galaxia Espiral en forma de disco, es la parte de una banda de estrellas que cruza el 
cielo nocturno y puede verse desde la Tierra. 
El nombre que recibe la Galaxia descrita es: 

a) Vía Láctea 
b)     Sistema Solar 
c)     Asteroides 
d)     Galaxia Nocturna    
 

 

03. Nos mantenemos en la superficie de la Tierra debido a la ____________________ que 
nuestro planeta ejerce sobre nosotros. Es una fuerza de atracción mutua que 
experimentan los cuerpos por el hecho de tener masa. Esta propiedad de los cuerpos, y 
específicamente de la Tierra, la descubrió _______________________. 
 Las palabras que completan correctamente el párrafo anterior son: 
 

a)     Fuerza Extraterrestre e Isaac Newton 
b)     Fuerza de Atracción y Galileo Galilei 
c)     Fuerza de Gravedad e Isaac Newton 
d)     Fuerza Mecánica y Cristóbal Colón 
 

 

04. Nuestro planeta está cambiando día tras día. Según algunas teorías, hace más de 250 
millones de años todos los continentes fueron una masa que formaba un solo continente 
llamado: 

a)     Organismo pluricelular 
b)     Megamasa 
c)     Pangea 
d)     Panacea 
 

 

05. En la evolución de la Tierra se han observado grandes cambios en los climas que han 
generado seres vivos muy distintos de una época a otra. Para su estudio, esta evolución 
se ha dividido en Eras Geológicas.  
¿En cuál de ellas se marca la aparición del hombre? 

a)     Paleozoica 
b)     Mesozoica 
c)     Jurásica 
d)     Cenozoica 
 

 

 

06. ¿En cuál de las siguientes opciones se presenta un ejemplo de adaptación al medio 
ambiente? 
 

a)     Los diferentes colores de ojos que tiene el ser humano. 
b)     El camuflaje que posee un insecto para pasar desapercibido. 
c)     La melena de un león lo hace diferente de una leona. 



201 

d)     Las diferentes razas humanas que existen en el planeta. 
 

 

07. La maestra le pregunta a Ernesto, ¿qué características debe tener un animal para 
sobrevivir en un ambiente determinado? 
 

a)     Debe ser el más fuerte para pelear 
b)     Debe ser el que tenga más cantidad de alimento. 
c)     Debe ser el más grande entre todas las especies. 
d)     Debe ser el que presente mayor adaptación al ambiente. 
 

 

08. Durante la adolescencia, hombres y mujeres presentan diferentes cambios, ¿cuál opción 
ejemplifica un cambio exclusivo de la mujer? 
 

 

a)     Aparece el vello en la región púbica.  
b)     Se modifica la voz haciéndose más ronca.  
c)     Aparece el vello en las axilas.  
d)     Se ensanchan las caderas.  
 

 

09. Es una característica única del hombre en la adolescencia. 
 

 

a)     Su piel se vuelve más grasosa.  
b)     Empiezan grandes cambios en los órganos sexuales.  
c)     Los testículos empiezan a producir espermatozoides.  
d)     Se modifica la voz haciéndose más aguda.  
 

 

10. ¿Por medio de qué Sistema nuestro organismo produce anticuerpos? 
 

a)     El glandular 
b)     El inmunológico 
c)     El nervioso 
d)     El digestivo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
GEOGRAFÍA 
 
 
1.- En este mapa puedo obtener toda la 
siguiente información,  
EXCEPTO: 
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a) Observar si ocupan mayor espacio en la Tierra los Océanos que los Continentes. 
b) Localizar los límites de cada país o nación. 
c) Identificar los continentes  de la Tierra. 
d) Con la escala numérica, conocer la superficie de un país latinoamericano. 

2.- Los países megadiversos son aquéllos que se localizan en la zona intertropical de la Tierra, 
cercanos al Ecuador, con amplia diversidad de flora y fauna y los atraviesan grandes cordilleras.  

 
 
     
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ejemplos de estos países se encuentran marcados en el mapa  con las letras: 
 
 

a) Z , R 
b) M , G 
c) S , H 
d) T , S 

3.- ¿Cuál de las siguientes aseveraciones es correcta?: 
a) Para dirigirme a un Teatro o Cine que desconozco, uso la  información que me proporciona el mapa 

de mi estado. 

b) Si voy viajando en carretera sigo las indicaciones de un plano local para dirigirme de  Puebla a 
Veracruz. 

c) Necesito elegir, por la diferencia de climas, la ropa que llevaré en  mi viaje a Canadá    y consulto 
un plano de la Ciudad. 

d) Debo conocer la población con desnutrición a nivel mundial por   lo que consulto un mapa temático. 

4.- “No todas las cosas que había en la naturaleza eran un recurso natural para nuestros antepasados; se 
convirtieron en recursos cuando le sirvieron al ser humano para satisfacer necesidades específicas” 
     
   ¿Cuál de estas situaciones ejemplifica lo anterior? 

T

M 

Z 
 RH 

G

S
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a) La seda se pigmenta y se organiza en carretes. 
b) Las pieles de los animales para usarse como prendas de vestir. 
c) Los frutos de los árboles se convierten en desechos orgánicos. 
d) El plástico para elaborar envases de uso común. 

 
5.- El Modelo de Desarrollo Sustentable se observa cuando: 
 

a) Se explotan los recursos necesarios para producir energía eléctrica. 
b) Han aumentado la extracción y el uso de recursos naturales del planeta. 
c) Hacemos uso del ambiente y sus recursos de manera paulatina y en constante crecimiento. 
d) Usamos los recursos naturales cuidando su preservación para el futuro. 

 
6.- ¿En cuál de los siguientes casos se consulta un MAPA TEMÁTICO? 
 
 

a) Laura trabaja en una empresa de alimentos y su jefe le pidió que investigara en qué parte de la 
Ciudad se deben enviar los materiales inorgánicos de desecho. 

b) Juan es un maestro de 6º. Grado de Primaria y quiere elaborar una gráfica para la clase con sus 
alumnos que les permita identificar las preferencias de programas de T.V., de los niños de 11 y 12 
años. 

c) Iván es un médico que se encuentra investigando las regiones del mundo donde ha afectado más la 
influenza. 

d) Bety es una alumna de 6º. Grado que debe presentar un trabajo que muestre en qué colonias se 
realiza más venta de “piratería”. 

 
7.-  En un país europeo ha disminuido el índice de nacimientos y ha disminuido el índice de mortalidad por 
eso: 
 
 

a) Hay un crecimiento de defunciones en su región. 
b) Hay un descenso migratorio del país. 
c) Hay un aumento de personas mayores en el país. 
d) Hay una disminución de presupuesto para las actividades agrícolas. 

 
 
8.- Observa estas pirámides de edad y compáralas.  

 
1) En el Distrito Federal la mayor concentración 

de población se encuentra en los adultos mayores por eso se abrirán más fábricas. 
2) Los jóvenes por ser mayoría poblacional en Guerrero exigen que el Estado abra más estudios de 

preparatoria y universidad. 
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3) La gran concentración de niños en el Distrito Federal obliga a esta entidad a invertir un alto 
presupuesto en jardines de niños. 

4) Tanto en el Distrito Federal como en Guerrero se observa una población mayoritariamente 
masculina por lo que se invierten esfuerzos en procrear mujeres. 

Con la información de las pirámides de edad selecciona de los enunciados anteriores los 
correctos: 
a) 1 y 2 
b) 2 y 3 
c) 3 y 4 
d) 1 y 4 

9.- Muchos habitantes de los estados de Guerrero, Oaxaca y Chiapas por problemas de pobreza, 
desempleo y salarios  bajos, deciden buscar otras oportunidades de trabajo en los Estados Unidos de 
Norteamérica. Este movimiento se conoce con el nombre de: 

a) Emigración 
b) Inmigración 
c) Migración flotante 
d) Migración interna 

 
 
 

10.- Identifica los recursos naturales que consideras que pueden recuperarse con el tiempo. 
a) Bosques, peces, agua 
b) Gas, petróleo, suelo 
c) Metales, carbón, pieles 
d) Madera, energía solar, petróleo 

 
 
HISTORIA 
 
 
01. Durante la vida nómada los hombres se caracterizaban por ser 
a) Cazadores-recolectores; vivían en cuevas o pequeñas chozas construidas con las pieles 

de los animales. 
b) Cazadores- recolectores; vivían en pequeñas aldeas e intercambiaban productos con otras 

comunidades 
c) Agricultores y cazadores; vivían en cuevas y pequeñas aldeas formadas por familias. 
d) Alfareros, agricultores y cazadores; constantemente emigraban a diferentes lugares. 
 
 
 
02. 

 
 
 
La etapa lítica marca un periodo donde. 
 
 

a) Los hombres empezaron a fabricar herramientas provistas de mango. 
b) Los homínidos fabricaron instrumentos con piedra. 
c) Los hombres fabricaron herramientas de piedra tallada. 
d) Los hombres comenzaron a elaborar armas de bronce. 
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03. Continente del cual se considera originario el hombre americano: 
 
 
 
 

a) América  
b) África 
c) Europa  
d) Asia 
 
04. Relaciona las columnas y elige las características que corresponden a cada grupo 

humano: 
a.- Desarrolló su capacidad racional y logró comunicarse mediante 
el lenguaje oral y escrito.  

1.- Homo habilis 

b.- Fueron los primeros homínidos bípedos, su cerebro era 
pequeño. 

2.- Australopithecus 

c.- Se desplazó por el continente llegando hasta Asia, fabricó 
herramientas como el hacha de piedra. 

3.- Homo erectus 

d.- Conservaba el fuego pero no lo producía, tallaba piedras y 
huesos para fabricar herramientas y armas; fue el primero en 
desarrollar cultura. 

4.- Homo sapiens 
sapiens 

e.- Vivió en Europa, África y Asia; su notable evolución cultural se 
manifestó en las pinturas rupestres y la forma en la que enterraban 
a sus muertos. 

5.- Homo sapiens 

 
 
 
a) 

 
 
a-4; b-1; c-5; d-2; e-3 

 
b) a-4; b-2; c-3; d-1; e-5 

 
c) a-5; b-2; c-4; d-1; e-3 

 
d) a-5; b-1; c-2; d-4; e-3 

 
 
 

05. Las civilizaciones agrícolas mostraron aspectos comunes como: 
a) Desarrollo de formas de escritura, tenían una sola clase social y conquistaban territorios. 
b) Gobierno teocrático, usaban el sistema decimal, su sociedad estaba dividida en clases. 
c) Gobierno teocrático, religión politeísta y desarrollo de formas de escritura.   
d) Religión politeísta, uso del mismo idioma y trabajaban los metales. 
 
 
06. Relaciona las características que corresponden a cada etapa de la historia de Roma: 

a.- Etapa en la que se desarrolló la expansión romana por medio de 
las conquistas militares. 

1.monarquía 
 

b.- El comercio marítimo y terrestre, así como la industria se 
desarrollaron surgiendo nuevas ciudades. El territorio se extendió 
por Europa. 

2.- república 
 

c.- El gobierno estaba encabezado por un rey que tomaba las 
decisiones, su cargo era vitalicio 

3.- imperio 
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a) a-1; b-2; c-3 
b) a-1; b-3; c-2 
c) a-2; b-1; c-3 
d) a-3; b-2; c-1 
 
 
07. Características del Mar Mediterráneo que facilitaron el desarrollo de los griegos y romanos. 

        
a) Sus corrientes permitieron una navegación segura y está rodeado por las costas de África, 

Europa y Asia. 
b) La temperatura de sus aguas permitió que algunas especies marinas sobrevivieran y 

podían venderlas. 
c) Era la única vía de comunicación, porque por tierra había muchas invasiones. 
d) Era la única vía de comunicación entre  Grecia y Roma. 
 
 
08. Los griegos vivían en ciudades-estado independientes entre ellas, pero compartían 

costumbres, idioma y religión. Estas ciudades-estado se llamaban:      
a) Municipios 
b) Aldeas 
c) Polis 
d) Ziggurats 
 
 
09. Durante el cuarto milenio A.C. ¿qué regiones se desarrollaron? 

 
a) América, África, Europa y Oceanía. 
b) Asia, Oceanía, China y Egipto. 
c) Mesopotamia, Egipto, China e India. 
d) India, Mesopotamia, África y Europa. 
 
 
10. Relaciona las regiones donde se desarrolló la civilización con el río o ríos que le 

corresponde a cada una.  
I. Mesopotamia.                         a) Trigris  y Éufrates. 
II. Egipto.                                      b) Nilo. 
III. India.                                        c) Indo. 
IV. China                                        d) Hoang Ho y Yang Tze Kiang. 

a) Ia,  IIb, IIIc, IVd 
b) Id,  IIb,  IIIa, IVc 
c) Ia, IId, IIIc, IVb 
d) Id, IIa, IIIc, IVb 
 
 

 
 

FORMACIÓN CÍVICA Y ÉTICA 
 
 

1. Las situaciones que favorecen un desarrollo sano son aquellas 
a) En que puedes lograr el equilibrio entre los aspectos de tu vida diaria. 

b) En que se obstruye la comunicación con los demás.  

c) Que permiten que te diviertas sin considerar las consecuencias. 

d) Que te ponen en riesgo. 
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2. Las características sexuales de una persona son: 
 

a) Las que le enseñan en la escuela y practicas a lo largo de tu vida  

b) Todas las que le han enseñado sus familiares, amigos y maestros  

c) Las características físicas que se tiene desde el nacimiento  y que diferencian  a la 
mujer y al hombre. 

d) Las que determinan si es buena o mala persona en te trato hacia los demás.  

 
 
3. Algunos ejemplos de cómo ha cambiado la idea de género en nuestra sociedad son que: 

 
a) Cuando falleció la abuela del tío de Laura, tuvo que mostrarse sereno y fuerte frente a su 

familia, ya que de otro modo lo hubieran considerado débil y falto de carácter. 

b) En casa de Luisa quien toma las decisiones acerca de los asuntos familiares siempre es 
su papá y a pesar de que éstas se comentan en familia, es él quien tiene la última palabra 

c) EL señor Martín se dedica a trabajar para llevar a su hogar los recursos económicos que 
su familia necesita y aunque les hacen falta muchas cosas, su esposa únicamente se 
dedica al cuidado de la casa y de sus hijos. 

d) El papá de Ernesto ayuda en las labores de la casa y recoge la ropa sucia para llevarla a 
la lavandería mientras que su mamá se encuentra trabajando en una oficina de contaduría.

 
 
4. Cuando una ley  daña la integridad de una persona, está en contra de: 

 
a) Las leyes. 

b)  Los derechos humanos. 

c) La sociedad 

d) Un grupo específico 

 
 
5.  Las emociones son importantes para los seres humanos porque son reacciones 

corporales que nos: 
 

a) Impiden relacionarnos con los demás. 

b) Ayudan a hablar mejor. 

c)  Ayudan a identificar lo  que nos produce placer y lo que no. 

d) Hacen sentir mal. 

 
 
6. Se dice que los humanos somos seres sociales porque. 

 
a)  Nos identificamos con los demás y pertenecemos a grupos 

b) Nos divertimos en las fiestas. 

c) Vamos a la escuela 

d) Nuestro trabajo implica tratar con gente. 
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7. Lee con atención las siguientes situaciones, ¿en cuál de ellas se refleja la práctica de 
relaciones adecuadas entre personas  que pertenecen a grupos sociales con creencias, 
tradiciones, lenguaje o formas de vida diferentes? 

a) En la colonia donde vive Adriana, frecuentemente tocan a su puerta personas que 
predican una religión diferente a la de ella, Adriana rechaza sus invitaciones cerrando de 
manera violenta la puerta, pues le enoja que le quiten el tiempo. 

b) Yatsán es un niño nacido en México, de padres japoneses, le encanta ser de aquí y 
sentirse mexicano, pero sus compañeros no piensan lo mismo, con frecuencia le hacen 
bromas y se burlan de él por sus rasgos orientales. 

c)  Andrés  es un niño negro recién llegado a la escuela; Gerardo un compañero de grupo, 
reunió a sus compañeros para contarles que leyó que en Sudáfrica separa a los negros de 
los blancos  por considerarlos peligrosos. Desde ese momento nadie quiso jugar con 
Andrés.  

d) A la privada donde vive Sonia, llegó una niña de origen indígena a vivir con una familia que 
le ayudará a continuar sus estudios. Sonia se acerca a ella y le ofrece su apoyo y amistad 
y la felicita por su deseo de superación. 

 
 
8. ¿En cuál de las  siguientes situaciones  se describe un hecho de discriminación? 
a)  El papá de Joaquín solicitó un préstamo al banco y le fue negado porque olvidó su 

credencial de elector. 

b)  A la mamá de Judith, que trabaja en un horario nocturno, la cambiaron al turno matutino 
porque está embarazada. 

c) Al abuelo de Angélica, quien cumplió sesenta años, lo despidieron de su empleo porque 
van a contratar a personal más joven. 

d)  Al tío de Mario le descontaron de su sueldo los tres días que faltó sin presentar 
justificación de sus inasistencias. 

 
 
9.  ¿Cuál de las siguientes situaciones muestra al adolescente que estuvo en riesgo de tener 

un accidente?  
a) Después de haber jugado basquetbol, René se dirigió a su casa que estaba frente al 

parque, cruzó la calle corriendo porque vio que venía su mamá. 

b) Leonor estaba asoleándose en el jardín de su casa, vio que el jardinero dejó olvidadas 
unas tijeras, las tomó y guardó en una bolsa para dárselas después. 

c)  Al salir de la escuela Leticia se dio cuenta que su mamá no estaba, por lo que decidió irse 
sola tomando el camión que la dejaba en la esquina de su casa. 

d)  Alberto después de tomarse una pastilla para el dolor de cabeza, se dio cuenta que la 
fecha de caducidad tenía dos días de haber terminado. 

 
 
10. En la colonia donde vive Lucero hay problemas por el escaso alumbrado que tienen  las 

calles, ¿quién participa para solucionar dicho problema? 
a) Pablo decide ya no salir a jugar por las noches con sus amigos por la falta de luz. 

b)  Ricardo le pide a sus vecinos que coloquen un foco a la entrada de sus casas para evitar 
la oscuridad de la calle. 

c) Sandra va a comprar lámparas de mano para darle una a cada integrante de su familia. 

d) Maricarmen le propone a su familia no salir después de las nueve de la noche para evitar 
ser asaltados  

 




