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INTRODUCCION

Una de las demandas a la educacion para el siglo XXI, es sin duda conocer
nuevas formas de ensefianza para que los estudiantes de nivel secundaria logren
el aprendizaje en cada una de sus asignaturas, a partir de ello, surgen las
inquietudes de los docentes del no saber como o qué hacer para que los jovenes

logren dicho aprendizaje.

De los estudios realizados sobre la cuestion del aprendizaje desde una
perspectiva constructivista demuestran que el aprendizaje es considerado como
un proceso que supone la capacidad de construirlo, considerando los
conocimientos previos del individuo, pero como tal requiere un proceso de
entrenamiento, es por ello, que la orientacion psicopedagégica ha profundizado
en las probleméticas que emanan de los alumnos, en aspectos que conciernen a
su aprendizaje y por ende a su desempefio escolar haciendo énfasis en el manejo

de estilos y estrategias de aprendizaje.

Estad claro que algunos docentes trabajan con sus propias estrategias de
aprendizaje, que se acondiciona a su asignatura y teméaticas, con su propio estilo
para ensefiar, pero finalmente, y en muchos casos el trabajo se vuelve repetitivo y
rutinario e indudablemente el aprendizaje no es muy favorecido, si bien hay que
hacer uso de “nuevas” estrategias de igual forma hay que profundizar en las

formas de aprendizaje de los alumnos.

Si todas las personas son diferentes, tienen gustos distintos, aun siendo miembros
de la misma familia. Si se muestran diferencias en la seleccion de los alimentos,
en la ropa que mas les gusta, en la forma de arreglarse seguramente se entendera
por que razén existen diversas formas de aprender. Por esta razon, en las ultimas
décadas se ha hecho énfasis en la aplicacion de estrategias de aprendizaje que

proporciones herramientas para el trabajo de los distintos estilos de aprendizaje.




Un estilo de aprendizaje esta relacionado con las conductas que sirven como
indicadores de la manera en que aprendemos y nos adaptamos al ambiente, la
orientacion particular que tenemos al percibir: el sentir o el pensar, es uno de los

determinantes de nuestro estilo de aprendizaje’.

Frente a este panorama, el manejo de la estilistica educativa® y estrategias de
aprendizaje aparecen como el medio que facilita el desarrollo de las habilidades
necesarias para aprender a aprender. Su estudio se justifica en tanto que el
aprendizaje no acaba cuando los estudiantes abandonan el aula, este seguira
presente en su vida académica, en la que deberan enfrentar continuos retos.

Para ello, la escuela adquiere un papel protagénico, ya que se busca fomentar en
los estudiantes aprendizajes mas estratégicos que les permitan desarrollar

capacidades para un aprendizaje continuo.

Es en este punto donde los docentes se les presentan todo un reto, el manejo de
la estilistica educativa y la busqueda de estrategias de aprendizaje no es tarea
facil, ya que, se trata de buscar estrategias partiendo de la obtencion de los estilos
de aprendizaje de los alumnos, con ello se tiene el objetivo de favorecer el
aprendizaje de los estudiantes y que a su vez pueda éste aplicarlas para su vida

académica posterior.

Se reconoce que existen una gran variedad de estrategias con el propdésito de
ensefiar a aprender por cuenta propia, asi mismo, la aplicacion efectiva de las
mismas requiere en un inicio de una persona que desempefie el papel de
facilitador, de modo que se encargue de monitorear los procedimientos, con ello,
se hace énfasis en que también es indispensable que los estudiantes tengan una

buena disposicion para desarrollar habilidades de autoaprendizaje.

! LEVENTHAL, Susana. Aprender como aprender. ed. Trillas. México, 2002. p. 58.

2 De acuerdo con Armando Lozano. Estilos de Aprendizaje y Ensefianza. Un panorama a la estilistica
educativa. Ed. Trillas. México, 2004. p.5 : por estilistica educativa nos referimos a la identificacion,
apreciacion y clasificacion de diversas formas de aprender y ensefiar.




A partir de las inquietudes y preocupaciones de los docentes y los rapidos
cambios que se estan presentando en la actualidad y que de cierta manera
transforman el medio en el cual se desenvuelven los individuos. Por tal motivo el
presente trabajo, busca ofrecer a través de la estilistica educativa un panorama
general sobre la tematica de los estilos, que sirva como una base, un despegue
para una concepcion nueva de futuros esfuerzos tedricos-practicos que con los
estilos de aprendizaje y la aplicacion de estrategias de aprendizaje favorezcan el

aprovechamiento de los estudiantes de segundo grado de secundaria.

Sin duda, hay que reconocer y se estara de acuerdo que el segundo grado de
secundaria, si bien no es el més critico, si uno de los mas dificiles de aprobar.
Esto con lleva a explicar lo siguiente, cuando el estudiante se encuentra en primer
grado, no tiene un panorama muy amplio, esa vivencia del estudiante adaptado,
del alumno suspicaz que conoce todo el proceso que significa cursar un segundo
grado. Pertenecer a segundo, significa estar bien ambientado, adaptado y saber
manipular las situaciones a sus intereses. Descubrir como se debe desarrollar,
comportar, estudiar y escabullirse, del orientador, de los profesores y del mismo
director. Desafortunadamente es en segundo grado donde tristemente a raiz de su
confianza sobrada tanto de estancia y situacion académica, no es muy agradable
para algunos alumnos, ya que se puede comprobar su desercion, el alto indice
de reprobacion y el bajo aprovechamiento en segundo grado, en los registros
(cuadros de calificaciones, que manejan los docentes frente a grupo) de
evaluaciones bimestrales que cada profesor tiene a su cargo, y que igual forma el
orientador reporta a supervision escolar cada dos meses asi mismo, se puede
apreciar en el informe nacional de seguimiento a las escuelas de la SEP, en donde
se refleja que aun contintan los altos indices de reprobacion. De acuerdo con el
informe, le indice de desercidon en el ciclo escolar fue de 6.20 % y el de
reprobacion llego a 20.36 % de alumnos que cursan segundo grado. Asi, el
numero de desertores ascendié a 2 mil 40 adolescentes y el de reprobados a 6 mil
281°,

¥ www.reformasecundaria.sep.gob.mx/seguimientopei/informe_nacional.



http://www.reformasecundaria.sep.gob.mx/seguimientopei/informe_nacional

Es importante que los docentes tomen en cuenta que existen otras formas de
promover el aprendizaje en los adolescentes y asi evitar dificultades de
aprendizaje que constituyen un fendmeno que puede afectar todo el ciclo vital de
las personas, su trascendencia social es importante y son causa frecuente,

aunque no Unica, de fracaso escolar.

Con el presente trabajo, se pretende encontrar algunas soluciones que
contribuyan a disminuir la problematica académica que como muchas escuelas de
nivel secundaria presentan. Es muy probable que sea de ayuda para los docentes

preocupados por el futuro académico de los alumnos.

10

——
| —



CAPITULOI.

ORIENTACION PSICOPEDAGOGICA
Cambian los tiempos: de Orientacion Educativa a Orientacion

Psicopedagodgica.

Es importante notar que a través del tiempo han surgido multiples aportaciones y
enfoques aportando datos para describir la evolucidn histérica de la orientacion

Psicopedagdgica.

A la orientacion a lo largo del tiempo se la ha venido denominando de diversas
maneras: orientacion vocacional, orientacion educativa, orientacion profesional,
orientaciébn escolar, orientacion personal, orientacion para la carrera,

asesoramiento psicopedagdgico, psicologia escolar, psicotecnia, etc*.

Aunado a esto los distintos movimientos que han aportado nuevos marcos de

intervencidn como la educacién para la carrera y la educacion psicologica.

Con todo ello se engloba todas las aportaciones y denominaciones bajo el nombre
de Orientacion Psicopedagodgica. Se mantiene la tradicibn de la palabra
Orientacion y al mismo tiempo se acompafia con su sentido actual con un enfoque

psicopedagdgico.

Por tanto, la interrelacion entre los hechos importantes en los distintos factores de
la orientaciébn nos permite concebir una Orientacién psicopedagdgica que es el

resultado del devenir historico.

* BIZQUERRA Alzina, Rafael. Origenes y Desarrollo de la Orientacién Psicopedagdgica. Ed. Narcea.
Barcelona, 1996. 152p.
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Orientacion Psicopedagodgica

La orientacibn es un proceso continuo que debe ser considerada como parte
integral del proceso educativo, por ello, la orientacion psicopedagogica la define
Bizquerra como un proceso de ayuda continua a todas las personas, en todos sus
aspectos, con objeto de potenciar la prevencion y el desarrollo humano a lo largo
de la toda la vida. Por tanto dicha ayuda se lleva a cabo mediante programas de

intervencion psicopedagégica, basados en principios cientificos y filoséficos®.

Conviene hacer notar que la orientacibn es un proceso continuo, que se debe
considerar como parte integral del proceso educativo. Segun las circunstancias la
orientacion puede atender aspectos particulares: educativos, vocacionales,
personales, etc. (areas de intervencion); aunque lo que da identidad a la
orientacion es “la integracion de todos los aspectos en una unidad de accién

»6

coordinada™ considerando un trabajo colaborativo dentro de las instituciones

educativas.

Por ello, el término Orientacion Psicopedagodgica se ajusta a la realidad
profesional y al contexto social actual. Las materias curriculares ordinarias
tienen como objetivo dar a conocer al alumnado el mundo que nos rodea. Son
como una ventana abierta al mundo. Considerando que esta ventana debe
complementarse con un espejo que permita verse y conocerse a si mismo.
Esto es lo que aporta la Orientacion Psicopedagdgica al curriculum ordinario.
Contenidos académicos (ventana) y Orientacion (espejo) deben

complementarse de cara al desarrollo de la personalidad del individuo.

% [dem.
® Ibidem, p. 153.
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Intervencion de la Orientacion Psicopedagdgica.

La Orientacion Psicopedagodgica asume un amplio marco de intervencion. Como
una manera de sistematizar la intervencion Psicopedagogica se distingue entre

areas, modelos y contextos.

Areas de Intervencién.

Es importante hacer notar que en primera instancia la orientacion surge como una
orientacion para el trabajo o orientacidbn vocacional, posteriormente su
conceptualizacion se amplia principalmente a partir de la revolucién de la carrera,
y finalmente a través de otras aportaciones han sugerido la integracion curricular.

Es ldgico, por consiguiente, que la orientacion para el desarrollo de la carrera o

Orientacion Profesional sea la primera area de interés tematico.

Los programas de métodos de estudio y temas afines (habilidades de aprendizaje,
aprender a aprender, estrategias de aprendizaje, etcétera) constituyen la segunda
area de interés de la Orientacion desde el punto de vista historico. Esta area
entronca con uno de los campos de interés actual de la psicologia cognitiva: las
estrategias de aprendizaje y la comprensién lectora. Parece claro, pues, que la
Orientacion en los procesos de ensefianza y aprendizaje sea una de las areas

fundamentales de la Orientacién Psicopedagdgica.’

La Orientacion en los procesos de aprendizaje enlaza con las dificultades de
aprendizaje, que han sido uno de los focos rojos de atencién de la Orientacion. En
este sentido tienden a converger la Orientacion con la educacién especial. De
hecho, en el contexto actual de institucionalizacion y profesionalizacion de la

Orientacion, la atencion a las Necesidades Educativas Especiales (NEE)

" Ibidem, p. 154.
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constituye una de las preocupaciones prioritarias de orientadores y educadores en

general ®

Estas necesidades especiales se han ido ampliando para incluir a una diversidad
de casos entre los que se encuentran grupos de riesgo, minorias étnicas,
marginados, grupos desfavorecidos, inmigrantes, etcétera. De esta forma se habla
de la atencion a la diversidad como una de las areas tematicas de la Orientacion.

Finalmente se considera la orientacion para la prevencion y el desarrollo como una
alternativa con futuro tomando una serie de propuesta desde los enfoques del
Consejo Preventivo Primario y la Educaciéon Psicologica surgidos en los setenta:
desarrollar habilidades de vida , habilidades sociales, prevencién del consumo de

drogas, educacion para la salud, orientacién para el desarrollo humano®

Por tanto, el marco de intervencion de la orientacion psicopedagoégica incluye:
Orientacion para el desarrollo de la carrera o Orientacién Profesional; Orientacion
en los procesos de enseflanza — aprendizaje; Atenciébn a la diversidad y

Orientacién para la prevencion y el desarrollo humano®®.

Modelos de Intervencion
Los modelos de intervencion los referiremos como estrategias para conseguir
resultados propuestos. A partir de los contextos historicos por los que se ha
pasado han surgido diversos modelos que el orientador debe de conocer y tomar
en cuenta al momento de realizar su labor, asi mismo su eficiencia de dichos

modelos. *

El modelo clinico, centrado en la atencion individualizada, donde la entrevista

personal es la técnica caracteristica, ha sido predominante desde los afios treinta

& {dem.
° [dem.
% Ihidem, p. 155.
1 fdem.
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hasta los sesenta. En muchas ocasiones ha tenido como centro de atencion los
casos problemas. Las fases del modelo segun Bizquerra son: Demanda por parte
del cliente; Diagnostico; Intervencion (Frecuentemente con caracter terapéutico) y
Seguimiento aunque se ha podido demostrar la insuficiencia de este modelo. Pero
en ciertas ocasiones se tiene que recurrir a €l no quedando mas remedio, como
complemento de otras estrategias. El problema segun Bizquerra reside en su

utilizacién exclusiva, con desconocimiento de los demas modelos. 2

El modelo de servicios se considera como una ampliacion del modelo clinico, las
fases son: Demanda por parte del cliente y Atencién puntual a la solicitud del

cliente y se habla de una atencion individualizada y de grupos.

El modelo de Programas supone un cambio cualitativo respecto de los modelos
anteriores. Se propone anticiparse a los problemas y cuya finalidad es la
prevencion de los mismos y el desarrollo integral de la persona, mas que a los
aspectos terapéuticos™®. Para Bizquerra las fases son: andlisis del contexto;
detectar necesidades; formular objetivos; planificar actividades; realizar

actividades; y evaluar el programa™®.

El modelo de consulta se propone asesorar a mediadores (profesorado, tutores,
familia, institucion, etcétera), para que sean ellos los que lleven a término

programas de Orientacion.

El contexto de colaboracion es importante que el orientador sea capaz de
establecerlo para poder trabajar con el personal docente en un programa en

donde se sientan todos implicados como miembros de la comunidad Escolar.

2 idem.
13 idem.

% idem.
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Con ello, la consulta colaborativa es el marco de referencia esencial y es una de

las propuestas con mas perspectiva de futuro®®.

El modelo Tecnoldgico consiste en la utilizacion de medio de comunicacién como
prensa, radio, television, video, programas informativos, etc. Fijémonos en el
modelos clinico atiende a los clientes uno a uno; el modelo de servicios puede
atender a grupos, igual que el modelo de programas, con el modelo de consulta
uno mismo orientador puede atender de forma indirecta a conjuntos de grupo,
cada uno es atendido por el medidor. Con el modelo tecnolégico se puede atender

simultdneamente a mayor cantidad de personas®®.

Es importante hacer menciéon que los distintos modelos no deben entenderse
como incompatibles entre si. En la practica, un orientador puede hacer uso de
todos los modelos, es decir, puede articular su intervencion alrededor del modelo
de programas, pero potenciarlo con el modelo de consulta (colaborativa), e incluso
con el modelo tecnolégico. En ciertos momentos se tendra que recurrir al modelo

de servicios o incluso al modelo clinico®’.

Contexto de Intervencion.

Segun Bizquerra la distincién de los contextos de intervencién esta en funcién del
proceso evolutivo del individuo a orientar. Se trata de una categorizacion centrada
en el orientado, no en el orientador. El orientado se encuentra en primer lugar en
el sistema educativo formal. La Orientacion en el sistema escolar atiende al

individuo en tanto es alumno o estudiante®.

El contexto tradicional de intervencion del orientador ha sido el sistema escolar y

aun en la actualidad sigue siendo de gran importancia. Conviene recordar que la

> Ibidem, p.156.
18 fdem
7 {dem.
18 fdem.
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orientacién no nacio en la escuela; fue posteriormente cuando se integro en ella.
La implantacion de orientadores en los centros educativos de secundaria se ha
iniciado en el contexto de los noventas, en México no solo fue la implementacion
del orientador educativo dentro de la Institucion Educativa sino que a partir de la
reforma al Plan de Estudios de 1993, se crea una asignatura Orientacion
Educativa que ofrece en forma colectiva a los estudiantes informacion y reflexion
sobre los procesos y problemas que tipicamente influyen de manera directa sobre
su vida personal. En este sentido, la asignatura no sustituye al servicio
individualizado, sino que lo complementa y permite al orientador localizar casos y
asuntos en los cuales su intervencién puede ser oportuna y positiva ° abundado
mas en ello, dentro el sistema escolar las tendencias mas destacables de los
noventas con relacion a la intervencién de la Orientacion fueron: la intervencién
por programas, integracion curricular, educacion para la carrera, proceso de toma
de decisiones, desarrollo de estrategias de aprendizaje autbnomo, atencion a la

diversidad, temas transversales, prevencion y desarrollo humano, etc. 2°

En la cuestion de los servicios comunitarios son los encargados de ayudar al
individuo en los procesos de transmision, asi como en otras necesidades. Segun
Blocher y Biggs mencionan que la orientacidbn en medios comunitarios es una
innovacion de afios recientes. Entendiendo por medios comunitarios es un amplio
abanico de servicios que dependientes, indirectamente o directamente tiene
relacion con la administracién publica, cuya funcion consiste en ayudar a la

adaptacion social del ciudadano.?

Finalmente la intervencion del orientador en las organizaciones es una
consecuencia del devenir historico que ha tenido la orientacion. En este nuevo
contexto a los orientadores se les abre la puerta para poder intervenir en funciones

como planificaciébn de carreras, programas de asistencia personal al empleado,

9 VVIDALES Delgado, Ismael. Orientacién educativa. Ed. Trillas. México, 1996. p. 3.

20 BIZQUERRA Alzina, Rafael. Origenes y Desarrollo de la Orientacién Psicopedagégica. Op.cit., p157.
2! Blocher y Biggs citado en: BIZQUERRA Alzina, Rafael. Origenes y Desarrollo de la Orientacion
Psicopedagogica. Op.cit., p157.
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seleccién de personal, formacion de las empresas, que en resumen la intervencion
en las organizaciones tiene que ver con los departamentos de desarrollo de

recursos humanos.

En conclusién la Orientacion Psicopedagdgica es un trabajo en equipo que implica
a un conjunto de personas que en primera instancia son los agentes de la
Orientacion. Entre ellos esta el orientador, en donde su formacién puede ser en
pedagogia, psicologia o psicopedagogia. Pero ademas del orientador en segunda
instancia intervienen los tutores, profesorado y familia cuando nos referimos al
contexto escolar. A ellos se pueden afiadir, cuando estén en el centro, el maestro
de pedagogia terapéutica, logopeda, fisioterapeuta, trabajador social, médico,

etcétera.

Cuando nos referimos a contextos extraescolares debemos contemplar equipos
multiprofesionales que incluyen a psicopedagogos, pedagogos, psicélogos,
educadores sociales, trabajadores sociales, médicos, etcétera, siempre en funcién

de los objetivos que se propongan en los programas de intervencion.

Por ello los agentes involucrados en los programas de intervencién educativa y
los agentes de la Orientacion contemplan una nocioén acerca del tipo de poblacion
estudiantil que se esta dirigiendo los programas de intervencion, en este sentido
la nocién de adolescencia, su desarrollo y aprendizaje pasa a ser parte primordial
del trabajo del orientador.

2. EL DESARROLLO Y EL APRENDIZAJE DEL ADOLESCENTE.

La adolescencia es una época de transicion, como muchos otros en la vida, es
bien saber, que cuando uno se da a la tarea de hacer una semblanza sobre la
etapa de la adolescencia, no es una tarea facil, ya que se ocurren un sin fin de
preguntas, pero lo que realmente debemos de estar consientes de que la etapa de

la adolescencia como lo dice el escrito norteamericano Jean Stewart Erskine, bajo
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ningln concepto, la adolescencia pude considerarse un etapa de la vida sencilla,
ya que cuando se habla de adolescencia, se esta aludiendo a un periodo vital en
el que se suceden infinidad de cambios que afectan a todos los aspectos
fundamentales de una persona, bien lo dice Michel Fize esos muchachos y
muchachas que se les designa con esta palabra cambian permanentemente
porque también el mundo esta en constante evolucion, de modo que los
adolescentes de hoy ya no se parecen a los de ayer, ya que pueden observarse
ciertas diferencias en la expresion de si mismo, el enfoque de su yo y las
caracteristicas personales y sociales®. Sin embargo se ha mantenido una relativa
estabilidad en las caracteristicas bésicas de la adolescencia, aludiendo a los
cambios biolégicos presentes en dicha etapa.

Las chicas y los chicos realmente sufren esas transformaciones en la misma
medida en que las disfrutan, ya que esta etapa de la vida supone sin duda un
espacio abierto a la inquietud. Aunque el disfrute e inquietudes no soélo la
experimentan las personas en proceso de cambio, sino también los que lo rodean

en su entorno familiar; social y educativo.

Tiempos de cambio en la Adolescencia

La adolescencia lleva consigo una gran cantidad de cambios en todos los
aspectos, se producen una gran expansion y desarrollo de la vida emocional
cuando el adolescente amplia sus actividades en busca de nuevas experiencias y
conocimientos, pero al mismo tiempo, adopta una actitud defensiva contra las
posibles consecuencias®. Normalmente es un periodo de esperanzas e ideales,
de anhelos que, a menudo, estan distantes de la realidad, encuentran apasionante

situaciones que para los adultos son considerados de poca importancia.

22 Jean Stewart Erskine escritor norteamericano del siglo XX. citado en Documento editado por el
Departamento Gestion Curricular, Seccion de Desarrollo Social y Personal (PSD) Division de Educacion.
Ministerio de Educacion, Juventud y Empleo. Floriana. 2005. p. 3. www.curriculum.gov.mt/docs.

2 FIZE, Michel. Los adolescentes. Ed. Fondo de Cultura Econémica. México, 2007. p. 9.

* HORROCKS, John. Psicologia del Adolescente. Ed. Trillas. México, 1989.p p. 26-27
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Perspectiva Psicologica

Entre los cambios que se producen en los adolescentes que pueden influir sobre
las relaciones que llevan a cabo en el entorno familiar, social y educativo se
incluyen la pubertad se pude decir que se refleja una redefinicion de la imagen
corporal, ya que se presenta una pérdida del cuerpo infantil y se adquiere el
cuerpo adulto, la expansion del razonamiento loégico, el incremento del
pensamiento idealista se marca el inicio de un pensamiento formal, en esta etapa
el adolescente comienza a hacer teorias y asi mismo, dispone de una serie de
argumentos y analisis que pueden justificar sus opiniones. Aungque en la mayoria
de los casos, estos argumentos sean contradictorios, lo cual no le importa al
adolescente. Ha descubierto su capacidad de razonar, y la ejercita siempre que
puede vy egocéntrico, el adolescente se siente el centro de atencion porque se
esta descubriendo asi mismo, y para él, no hay nada mas importante que ese
momento, el incumplimiento de las expectativas, los cambios acontecidos en el
mundo académico y en el de los comparfieros y amistades, basqueda de apoyo en
el grupo, ya que el adolescente se siente confundido y adquiere confianzas con
sus iguales. El apoyo brindado genera en él una importancia para seguir
creciendo, puesto que existe una union al realizar actividades tanto dentro como
fuera de la escuela, el hecho de empezar a salir con chicos y chicas presenta una
ampliacion del mundo, es decir, el mundo no solo es la casa en donde habitan, las
paredes del domicilio familiar pasan a segundo termino, por lo que comienzan a
surgir sus propios intereses, y las ansias de independencia da los primeros pasos
hacia una autonomia plena, esta en busca de una ‘libertad”, una libertad que
como lo dice Armida Aberastury para ellos (los adolescentes) es mucho mas que
el hecho de recibir de sus padres la llave de la casa o, incluso, un departamento
para vivir solos. Saben que hay otra libertad que atafie a cada uno de ellos y a

toda una comunidad de j6venes®.

% ABERASTURY, Arminda. La adolescencia Normal. Un enfoque psicoanalitico. Ed. Paidés. 2da Edicion.
Meéxico, 2000. p. 30.
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Es bien cierto, que el efecto de la adolescencia varia de una persona a otra, de un
grupo de familia a otro, de un pais a otro y de una cultura a otra, por tanto, las
generaciones tienen entre si muchas diferencias, pero a la vez poseen elementos
gue se ligan y esto hace que en la continuidad de ellas en la historia social de una
cultura se conformen caracteristicas propias de los adolescentes de todas las
épocas y particulares de cada generaciéon®® con ello, a los adolescentes se les
debe entender como el producto de su época, de la cultura donde viven, de su

historia personal y del ambiente donde se gesta el proceso. . %’

Por tanto, el adolescente al pasar por toda esta etapa de cambios tanto
personales, sociales y escolares se ha convertido a lo largo del tiempo en uno de
los periodos mas introvertidos. El adolescente de hoy, aquel nifio que ya no lo es,
le cuesta en un determinado momento aceptar que ya es un joven y que por ende,
esta creciendo en un periodo transitorio de duda e incertidumbre, y es aqui en
donde la guia de los adultos es parte primordial en el adolescente, aunque en
mucho casos esta guia propicia falta de decisién o claridad, ya que se cree que el
chico o chica es una persona emocional, muy voluble y egocéntrica, que no tiene
conciencia de las cosas gue no son de su interés personal directo. Se cree que es
impaciente ante las frustraciones, ineficaz al poner a prueba la realidad,
conservador, inestable, perfeccionista y sensible?®. Se presenta un adolescente
gue puede ser de mil formas.

De igual forma, las ideas que manejan los adultos tienden a considerar este
periodo de la adolescencia como una etapa de estrés y desequilibrio, por tanto los
padres y otros adultos harian bien en considerar medios para facilitar la transicion
hacia la edad adulta si realmente se desea hacer que el periodo sea menos tenso

y porque no hasta doloroso.

% DULANTO Gutiérrez Enrique. Adolescencia. Ed. Textos Mexicanos. ETM. México, 2004.p. 143.
271

Idem.
%8 FIZE, Michel. Los Adolescentes. op.cit., p. 36.
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Factores Socioculturales en relacién al Aprovechamiento Escolar

La adolescencia lleva consigo nuevas definiciones del comportamiento social. En
la sociedad en la que estamos inmersos estas definiciones estan relacionadas con
los cambios que se producen en el mundo académico, la transicion a la
ensefianza secundaria obligatoria, que sin duda es uno de los mayores retos para
el adolescente, ya que les pide que se muevan en entornos mas extensos, con
distintos profesores. Tienen que estudiar mas y deben tener mas iniciativa y
responsabilidad para adaptarse de forma eficaz a las nuevas demandas. Aunque
la escuela no es el Unico escenario social que repercute en relacion al rendimiento
escolar. Los adolescentes pasan una parte de su tiempo con los amigos y se
establecen relaciones mas soélidas. Ademas durante la adolescencia las ansias de
independencia, de poder tener libertad se hace presente cada vez mas®.

Es por ello, durante la adolescencia se expresa un cuestionamiento del medio
familiar, escolar y social. Al mismo tiempo, hay un mayor acercamiento e
identificacion con grupos de la misma edad y del mismo sexo. Se establecen
muchas relaciones con los hermanos, con los padres y con los amigos. Asi mismo,
se integran en grupos especificos, dando lugar a las primeras amistades
profundas, con las que se comparten formas similares de pensar y sentir, asi

como problemas personales de indole familiar o escolar.

Los grupos satisfacen las necesidades de afecto generando asi entre sus iguales
momentos importantes que pueden presentarse en el desenvolvimiento escolar
del adolescente, ya que a menudo los grupos de los que forman parte los
adolescentes les ayudan a sentirse bien, elevando su autoestima y les confiere

una identidad. *°

2 Cfr. ABERASTURY, Arminda. La adolescencia Normal. Un enfoque psicoanalitico. Ed. Paidés. 2da
Edicién. México, 2000. p. 30.
%0 SANTROCK, John. Adolescencia. Psicologia del desarrollo. Ed. McGrawHill. E.E.U.U. p. 166.
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Afectividad

Es bien sabido, que el afecto inicia desde la familia, afecto que posteriormente se
demuestra dentro de los grupos de amigos a los cuales el adolescente se ve
envuelto. Pese al apoyo oportuno y positivo de los adultos en la familia o escuela,
toda experiencia adolescente esta llena de acontecimientos y vivencias matizadas
de multiples detalles que requieren del apoyo de nuevos vinculos, es decir,

particularmente extrafamiliares®'.

Asi, la socializacion escolar se convierte en la primera oportunidad de los menores
para ejercer la libertad de sentirse amados y valorados, aunque el afecto es
dinamico, es decir, que tiene manifestaciones mdultiples e intensiones diversas que
pueden cambiar de frecuencia e intensidad,** por tanto, dichos cambios y
frecuencias pueden estarse reflejando dentro del aula y, por ende en su

aprovechamiento escolar.

Dicha socializacion escolar se lleva a cabo dentro de la escuela, generandose a
partir de la convivencia con el grupo relaciones tanto de compafierismo o0 amistad,
generalmente, se ha mantenido la tendencia de subestimar el papel que
representa entre los adolescentes, sus compafieros. Este papel es de gran
importancia porque constituye el espacio en el que el adolescente entiende y
comparte las crisis emocionales que su edad plantea. * Por ello, los pares
aparecen por vez primera con gran fuerza en la convivencia social y afectiva, y
esto hace que la mayoria de los adolescentes temporalmente dejen en un
segundo término la presencia de los padres y le dediguen mas a los amigos y

comparieros de escuela.

31 GIL Ledn, Guadalupe. Realidad y Fantasia del Adolescente. Ed. EPSA. México, 1994. p.15
2 DULANTO Gutiérrez Enrique. Adolescencia. op.cit., p. 209.
3 VARGAS, Leticia. El hombre, la Orientacion y la Sociedad. Ed. EPSA. México, 1994. p. 112
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Amistad y compafierismo

En la etapa de la adolescencia es especialmente importante tener amigos y
amigas, porque ayudan a definir la identidad, a fortalecer nuestra autoestima y a
explorar diversas formas de relaciones®. No obstante previo a una amistad todo
inicia a partir de un compafierismo formado dentro del aula de clases, del trabajo,
etc. Y aunque, el compafierismo surge de una ocasion temporal y es mas externo
que la amistad, menos intimo, Dulanto menciona que los comparfieros durante la
adolescencia son mas importantes que durante la infancia. El adolescente se
aferra a ellos en forma mas intensa, frecuente y significativa. %, ya que existe una
relacion con la necesidad de agruparse para alcanzar un objetivo o bien porque
existen intereses comunes. Un ejemplo claro es en el salén de clases todos son
compafieros y compafieras aunque no Sean amigos O amigas: comparten
intereses, objetivos, tienen normas comunes. Para que exista el sentimiento de
compafierismo es necesario que ademas de compartir un grupo sélo por
casualidad, cada una o uno se sientan parte de éste y reconozca los beneficios
de la cooperacion y del trabajo en equipo. ElI compafierismo prepara para la
amistad, de hecho, la mayor parte de las y los amigos y amigas comenzaron

siendo compafieros y comparieras.

Para los adolescentes la opinién, la aceptacion y el reconocimiento de los pares es
muchas veces un valor de social impostergable, aparece asi, una poderosa

influencia: los pares.

En el &mbito del aprovechamiento escolar el grupo de pares es de suma influencia
en el adolescente, de acuerdo con Schmuck el rendimiento escolar de los
adolescentes esta muy relacionado con la simpatia que tienen por él sus
compaferos, en especial si el grupo de amigos es importante para el

adolescente®®. Por ello, dicha relacién puede sufrir influencias importantes en las

3 Cfr. SANTROCK, John. Adolescencia. Psicologia del desarrollo. Ed. McGrawHill. E.E.U.U. p. 166.
% DULANTO Gutiérrez Enrique. Adolescencia. op.cit., p
% Schmuck citado en GRINDER, Robert. Adolescencia. 7ta reimpresion. Ed. Limusa. México, 1987. p. 455
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expectativas educativas y en los planes del adolescente a través de los amigos

mas intimos. %’

Asi mismo, Polk y Halferty hicieron una comparaciéon de la participacion en el
sistema de aprovechamiento de la escuela con una serie de “evites extras” que
“engatusan” la participacion del adolescente. Si hay rendimiento académico
satisfactorio, da lugar a un “minimo ingrediente basico de participacion” y los
“evites extra” hacen a veces de reforzadores para llevarlos a salir airosos dentro
del sistema. Asi, un evite importante es la red de amistades con participacion en
las actividades estudiantiles, pues una vez el adolescente participa en ellas “afiade
nuevo eslabon a la cadena que lo mantiene unido al sistema”. Con ello aumenta
su evite puesto en el aprovechamiento académico, porque las actividades

paraescolares dependeréan en gran parte del éxito académico continuado.>®

De igual forma, las presiones sociales de los iguales en la escuela pueden ejercer
tanta o mayor influencia sobre el aprovechamiento académico del alumno, como el
ambiente doméstico, la capacidad académica y los valores académicos con ello, el
estudiante en particular tiende a amoldarse a las normas escolares de la mayoria
y a esforzarse por lograr un nivel académico elevado®. Las actividades de los
iguales generan una ayuda al adolescente para lograr sus objetivos educativos
formando parte de la compleja relacion existente entre la participacion en la cultura

joven y el desarrollo académico.

En este sentido, la escuela constituye un espacio para que el alumno adquiera las
habilidades necesarias, no solo para aprender a obtener conocimientos, si no para
evolucionar en su desarrollo psicolégico y emocional. Asi la escuela debe tomar
en cuenta la maduracién de los jévenes en su trato cotidiano con ellos; este trato
debe estar en funcion de su edad y sus intereses; las tareas diarias deberan

planearse de acuerdo con su desarrollo cognoscitivo, para evitar situaciones de

37 Cfr. GRINDER, Robert. Adolescencia. 7ta reimpresion. Ed. Limusa. México, 1987. p. 455
% polk y Halferty citado en GRINDER, Robert. Adolescencia. op. cit., p. 455.
% GRINDER, Robert. Adolescencia. op. cit., p. 456.
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exigencia y que por su madurez no puedan llevarlas a cabo, ya que ocasionaria
situaciones de conflicto como por ejemplo sentimientos de devaluacién de si

40

mismo. gue con llevaria a resultados no favorables en su aprovechamiento

escolar.

El Aprendizaje en la Adolescencia.

En cuanto a los cambios cognitivos, implica cambios en el pensamiento y la
inteligencia de un individuo. Memorizar un poema, resolver un problema de
matematicas e imaginarse ¢cOmo seria convertirse en una estrella de cine?
reflejan el papel que desempefian los procesos cognitivos en el desarrollo
adolescente; en este proceso cognitivo el adolescente también es capaz de
razonar de una forma mas légica con sus padres a diferencia a cuando era nifio, el
chico ya no es un nifio, por tanto, quieren saber mas, se puede decir que con lujo
de detalle. Incluso cuando los padres dan lo que parecen razones logicas para
llevar acabo ciertas normas, la sofisticacion cognitiva de los adolescentes puede
detectar deficiencias en el razonamiento. Ademas, también entra en juego el

pensamiento idealista propio de la adolescencia.

Aprendizaje en el Adolescente de Secundaria.

Durante la adolescencia, aprendemos, y un contexto importante para este
aprendizaje son las instituciones educativas. Las escuelas no sélo fomentan el
aprendizaje académico de los adolescentes, sino que ademas les proporcionan un
contexto social donde los iguales, los amigos, y el grupo tienen una gran

influencia.

Seidman dice que cuando los niflos se convierten en adolescentes y cuando los

adolescentes crecen y acaban convirtiéndose en adultos, experimentan

0 Cfr. VARGAS, Leticia. El hombre, la Orientacion y la Sociedad. Ed. EPSA. México, 1994. p. 115.
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transiciones en su escolarizacion®', es importante tener en cuenta las transiciones

que tiene lugar entre la ensefianza de la primaria y la secundaria.

La transicion de la educacion primaria a la secundaria es una experiencia
normativa por la que practicamente pasan todos los nifios. No obstante, esta
transicion puede ser estresante porgue ocurre junto con otros cambios que son
producto de la edad del adolescente, un aspecto positivo del adolescente dentro
de la secundaria radica en que es probable que los estudiantes se sientan
‘mayores” o “mas maduros”; tengan mas asignaturas; puedan pasar mas tiempo

con chicos de su edad y hacer una seleccién de amigos mas compatible.*?

No obstante, cuando los estudiantes hacen la transicion del centro de primaria al
de secundaria, se experimente una pérdida de estatus, Hirsh y Rapkin manejan
este término y dicen que, la circunstancia de pasar de ocupar la posicion mas
privilegiada (ejemplo. Pertenecer al grupo de los mayores, los mas corpulentos y
los mas poderosos en la primaria) a la posicion mas baja (ejemplo. Pertenecer al
grupo de los mas jévenes, los menos corpulentos y los que tienen menos poder en
la secundaria. Es por ello, que el primer afio de secundaria puede ser dificil para

43

muchos estudiantes debido a esta pérdida de estatus " y que a partir de ello

pueden reflejarse en su rendimiento escolar.

Cuando un adolescente inicia la educacion secundaria su contexto escolar
aumenta en amplitud y complejidad. Ahora, su marco social es la institucién
escolar en su conjunto mas que las clases. Los adolescentes se relacionan con
muchos profesores diferentes de ambos sexos y con compafieros pertenecientes

a estratos socioeconémicos y grupos distintos**.

* Seidman citado en SANTROCK, John. Adolescencia. Psicologia del desarrollo. Ed. McGrawHill.
E.E.U.U. p.189.

*2 SANTROCK, John. Adolescencia. Psicologia del desarrollo. op. cit., p. 190.

* Hirsh y Rapkin citado en SANTROCK, John. Adolescencia. Psicologia del desarrollo. Ed. McGrawHill.
E.E.U.U. p.190.

* SANTROCK, John. Adolescencia. Psicologia del desarrollo. op. cit., p.
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Es un hecho innegable la diversidad de alumnos, sus diferentes capacidades
intelectuales y sus distintas motivaciones por aprender, siendo en la Educacion
Secundaria donde los intereses se diversifican, por ende, que en definitiva existe
la posibilidad de trabajar con numerosas técnicas de estudio que favorezcan el

aprovechamiento escolar del adolescente.

Técnicas de Estudio en el Aprendizaje

El aprendizaje de los adolescentes tiende a estar ligado con los técnicas de
estudio que emplea al momento de desarrollar una cierta tarea escolar; Al
estudiante es necesario que se le ensefien las técnicas de estudio adecuadas que
favorezcan el aprendizaje y a su vez dichas técnicas necesariamente estén
relacionadas con lo que se aprende en la vida®. Se destaca la necesidad de que
el alumno construya aprendizajes significativos y no meramente repetitivos, que

por lo general, terminan en un rapido olvido.

Es por ello, que la intervencién educativa debe posibilitar que los alumnos realicen
aprendizajes significativos por si solos, esto es, que sean capaces de aprender a
aprender. *® Por ende, el uso de técnicas estudio se convierte en uno de los
conceptos mas importantes en la cuestion educativa que ayudan a un mejor
rendimiento escolar, presentando un interés especial en la adquisicion de

estrategias cognitivas para llevar a cabo las actividades de aprendizaje.

Los estudiantes manejan una serie de técnicas que van desde esquemas, mapas
conceptuales, cuadros sindpticos. Cuadros de comparacion, diagramas, etc., por
mencionar algunas que sirven para comprender, analizar, sistematizar
informacion. En la etapa secundaria las actividades a realizar presentan mayores
niveles de exigencias; de ahi la necesidad de consultar diversas fuentes y recoger

informaciones externas al aula, de igual manera, es importante propiciar en todas

** Cfr. TIERNO, Bernabé. Las mejores técnicas de estudio. Ed. Coleccién Booket. Espafia, 2003. p. 13.
*® BAUTISTA, Rafael. et.-al. Orientacion e Intervencién Educativa en Secundaria. Ed. Aljibe. Espafia, 1992.
p. 155.
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las actividades la reflexién sobre lo realizado, la recogida de datos, la elaboracion
de conclusiones, la recopilacion de los aprendido, etc. En otras palabras se trata
de ensefiarles a aprender,*’ trabajando sistematicamente con los alumnos las
técnicas para fortalecer los contenidos curriculares de cada una de las
asignaturas. Desde esta etapa se deben de favorecer el desarrollo de los alumnos
en las distintas facetas de su personalidad, tanto en sus capacidades y destrezas
intelectuales, como en sus capacidades de espiritu critico y creativo, participacion

y trabajo en equipo™.

Cada estudiante hace uso de distintas técnicas de estudio, pero de igual forma
podemos hacer notar que todas las personas son diferentes entre si, existen
distintos gustos, en la comida, en la ropa que uno viste, aun siendo de la misma
familia, por ello se puede entender ¢por qué razén existen diversas formas de
aprender?.*® Por consiguiente, se ha planteado el manejo de la estilistica
educativa con la finalidad de conocer el estilo de aprendizaje y asi fortalecerlo con

las distintas estrategias de aprendizaje.
Aprendizaje con Estilo y Estrategia.

Todos los dias aprendemos cosas nuevas y el aprendizaje no sélo ocurre en la
escuela, sino en el hogar, en los sitios a los que acudimos a divertirnos, en el
trabajo, etcétera, es decir, el proceso de aprendizaje es interminable; el problema
se presenta cuando lo que se aprende resulta poco atractivo y significativo, poco
aplicable a la vida o sencillamente aburrido, aunado a esto, al dejar la escuela, las
personas comunmente se olvidan de seguir educandose por cuenta propia, es
decir, aprender por si mismo.*® O que sean capaces de aprender a aprender
definiéndolo como una actividad indispensable en la cultura actual, en la que es

necesaria procesar y enfrentarse a grandes cantidades de informacion. Por lo

*" Ibidem, p. 156.

*8 |bidem, p. 155.

* Cfr. LEVENTHAL, Susana y Rosa Marfa Garza. 4ta reimpresion Ed. Trillas. México, 2002. p.58.
%0 LEVENTHAL, Susana y Rosa Maria Garza. 4ta reimpresion Ed. Trillas. México, 2002. p.15.
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tanto, es importante que el estudiante utilice una diversidad de estrategias de
aprendizaje que permitan potenciar sus habilidades, y a su vez, les sirva para
enfrentar nuevas situaciones de aprendizaje pertenecientes a distintos dominios, y
les sean (tiles ante las mas diversas situaciones®, situaciones que se presentan
tanto en el ambito escolar como fuera de él. Esta tarea requiere de muchos
esfuerzos, de docentes que ayuden a estimular el pensamiento y de instituciones
gue proporcionen un ambiente y materiales basicos para incitar la investigacion, la

lectura, etc. °2

De igual manera, no todas las formas de aprender son igualmente apropiadas y
exitosas, sobre todo si hablamos de los aprendizajes escolares, es por ello, que en
las Ultimas décadas se ha dado énfasis en el manejo de estilos de aprendizaje® .
Asi como todos tenemos diferentes gustos y formas de actuar para resolver o
abordar ciertas situaciones cotidianas, de igual manera existen diversos estilos de
abordar el aprendizaje, es por este motivo que se hace necesario definir qué es un
estilo de aprendizaje. Para Garza y Leventhal, un estilo de aprendizaje esta
relacionado con las conductas que sirven como indicadores de la manera en que
aprendemos y nos adaptamos al medio ambiente®. En la literatura de varios
autores al referirse a los estilos, hacen alusion a la preferencia o gustos, patrones
conductuales que pueden o no ser observables y estrategias de aprendizaje,
tendencias o inclinaciones y disposiciones hacia el aprendizaje®. Cuando estos
patrones afectan el aprendizaje, se denominan estilos de aprendizaje, y cuando
afectan la ensefianza se llama estilos de ensefianza®®, pero en esta investigacion

solo se enfocara a los estilos de aprendizaje.

*! Universidad Veracruzana. Facultad de Pedagogia: Departamento de Psicopedagogia. Las Estrategias de
Aprendizaje. México, 2008. www.uv.mx/pedagogiaver.

%2 Cfr. LEVENTHAL, Susana y Rosa Maria Garza. op. cit., p. 15.

5% Ibidem, p. 58.

> fdem.

% LOZANO Rodriguez, Armando. Estilos de aprendizaje y ensefianza. Un panorama de la estilistica
educativa. Ed. Trillas. México, 2000. p. 15.

% Cfr. LEVENTHAL, Susana y Rosa Maria Garza. op. cit., p. 58.
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A través de la psicologia cognoscitiva, se ha llegado ha clasificar los diversos
estilos de aprendizaje de acuerdo con rasgos basados en las formas preferidas de
enfrentarse al mundo®’. Para Honey y Mumford, permiten clasificar a los estilos de

aprendizaje como: activo, reflexivo, tedrico y Pragmatico

Vivimos en medio de experiencias (activo) que podemos convertir en
oportunidades de aprendizaje, que analizaremos (Reflexivo), llegaremos a

conclusiones (Tedrico) y planificamos su implementaciéon (Pragmatico).

En el salon de clases, los alumnos reciben gran cantidad de informacion por
diversos medios (visuales, auditivos y kinestésicos); por tanto estos conocimientos
son de gran importancia para la elaboracién de materiales que sirvan de apoyo
para fomentar la representacién del conocimiento®®. Las oportunidades de
practicar dentro de la escuela dependen del apoyo activo de los profesores, que
deberan de fortalecer o preparar ejercicios adecuados para las habilidades

aprendidas o por aprender.

De igual forma, el docente tiene que tener presente los factores de influencia en el
aprendizaje al momento de la elaboracibn de materiales, es decir, los
conocimientos y destrezas, el contexto y el ambiente, las actitudes y emociones, la

percepcién, la atencién y la memoria *°van a condicionar el aprendizaje.

Con relacién a los estilos de aprendizaje, es natural que cada quien tienda a
preferir actividades correspondientes a sus estilos de aprendizaje, para conocer
los estilos de aprendizaje, existen test que pueden proporcionar un perfil
determinado en cuestion de las formas de aprender de los estudiantes, existe la
posibilidad de poder obtener caracteristicas de varios al mismo tiempo, pero hay

gue considerar que siempre hay uno que sobresale, haciendo uso del estilo

S LEVENTHAL, Susana y Rosa Marfa Garza. op. cit., p 62.
% LEVENTHAL, Susana y Rosa Marfa Garza. op. cit., pp. 16-17.
59 1

Idem.
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preferencial se obtiene que aumente la motivacion vy la efectividad®® Con ello, los
profesores independientemente de su especialidad y grado de escolaridad tienen
que estar en constante atencién de los estilos de sus estudiantes ya que les
proporcionara oportunidades de aprendizaje, ahora bien, Kolb menciona que no
solamente se debe orientar la ensefianza al estilo de aprendizaje predominante si
no que se recomienda utilizar estrategias mediante las cuales el estudiante vaya
adquiriendo un equilibrio en su forma de aprender®’. Esto con llevara a ayudarle a
desarrollar nuevos estilos que complementaran los que ya posee convirtiéendose

en una ardua tarea para el docente.

% Cfr. LEVENTHAL, Susana y Rosa Maria Garza. op. cit., p. 71
81 Kolb citado en LEVENTHAL, Susana y Rosa Maria Garza. op. cit., p. 71.
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3. TRABAJO DE CAMPO: UN ACERCAMIENTO A LOS ESTUDIANTES DE
SEGUNDO GRADO INSCRITOS EN LA ESCUELA SECUNDARIA
DIURNA N° 198 “LUIS PASTEUR”.

El presente trabajo de campo, pretendié encontrar alguna solucién que contribuya
a disminuir la problematica académica que se presenta dentro de la comunidad
educativa. A partir del uso de técnicas de recabado de datos: cuestionario socio-
académico para alumnos, observaciones en el aula y el Inventario de Estilos de
Aprendizaje CHAEA, se arrojaron resultados que mas adelante se describiran de
un manera compleja y que dichos resultados conllevaron a proponerles a las y los
docentes soluciones para la mejora del aprovechamiento escolar en segundo
grado.

Los resultados que permitieron hacer referencia para obtener y describir los estilos
de aprendizaje, asi como el cuestionario para alumnos fueron entregados a las
autoridades de la Escuela Secundaria Diurna N°198 “Luis Pasteur” Turno
Vespertino. De igual forma se presentaron los resultados a la comunidad docentes
de la Institucidbn quedando a disposicién los resultados para los Profesores y
Profesoras con la finalidad de conocer los estilos de aprendizaje de sus alumnos

de segundo grado.

3.1. Los sujetos de estudio.

Para el trabajo de investigacion se tom6 una muestra de 216 alumnos que cursan
en este ciclo escolar 2009 — 2010 el segundo grado, se consideré el trabajo con
este grado, ya que a partir de mi experiencia dentro de Secundaria el segundo
grado, es si bien no el mas critico, pero si uno de los mas dificiles de aprobar, esto
tiene su explicacion ya que cuando un alumno de primer grado tiende a conocer el
nuevo ambiente al que se va a enfrentar, en un sentido, no tiene conocimiento del
medio, en cambio, cursar segundo grado es estar bien ambientado, adaptado y
saber manipular las situaciones a sus intereses.

Aunado a esto no tienen “miedo” de perder el tan esperado certificado como

ocurre con los grupos de tercer grado, se comportan de un manera mas “tranquila”
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por el temor a aplicarles alguna sancién que repercuta en su terminacion de
estudios. Por ende a los alumnos de segundo grado les queda un tiempo mas en
la secundaria para planear una que otra travesura. Desafortunadamente el alumno
se siente adaptado a su ambiente y genera una confianza muy amplia, pero esa
misma confianza, en no pocas ocasiones, tristemente resulta fatal pues es el
grado donde se presenta una mayor reprobacion y en determinados momentos

una desercion escolar.

3.2 Contextualizacion
3.2.1. Externo a la institucion.

La institucion educativa localizada en el Distrito Federal pertenece a una de las
Delegaciones con mayor Poblacién de la Ciudad de México®?, Iztapalapa se ubica
al oriente del Distrito Federal, a una altitud de 2,240 MSNM., de superficie plana a
excepcion de la Sierra de Santa Catarina, El Cerro de la Estrella y EI Pefidén del
Marqués. Al norte la Delegacion de Iztacalco y el Municipio de Netzahualcdyotl, en
el Estado de México. Al este el Municipio de La Paz y Chalco Solidaridad, en el
Estado de México. Al sur las delegaciones de Tlahuac y Xochimilco. Al oeste las

delegaciones de Coyoacan y Benito Juarez.

Presenta una situacién geografica importante, ya que es el punto de entrada y
salida hacia el oriente y sureste de la Ciudad de México, ademas de ser
colindante con el Estado de México, lo que genera una interrelacion de servicios,
eguipamiento, transporte y actividad econdmica cotidiana con los municipios de

Netzahualcoyotl, Los Reyes-La Paz y Chalco Solidaridad.

De acuerdo con INEGI®® |a alta incidencia de poblacién joven en esta demarcacion
consta de un 40% del total con una edad de 24 o menor que dicha edad en

Iztapalapa, esto ha generado la creacion de infraestructura necesaria para atender

%2 Datos de INEGI Perfil Sociodemografico en X1I Censo General de Poblacién y vivienda.
ww.icesiorg.mx/delegacioniztapalapa.
% Datos de INEGI Perfil Sociodemografico en X1l Censo General de Poblacién y vivienda.
ww.icesiorg.mx/delegacioniztapalapa.
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la demanda de educacion basica, lo que da como resultado que un muy bajo nivel
de analfabetismo: se estima que Unicamente el 3.7% de la poblacion mayor de 15
afos es analfabeta y el 96.3% de la poblacién en Iztapalapa es alfabeta.

La Institucion Educativa ubicada en la zona este de la Delegacion cuenta con
todos los servicios de transporte, mercados, agua, luz, seguridad, parques,
centros sociales, de salud, y de instituciones educativas de nivel medio superior y

superior, con ello se favorece a la comunidad para una mejora en la zona.

En cuanto a la Administracion Educativa se divide en tres regiones San Lorenzo
Tezonco, San Miguel Teotongo y Centro pertenecientes a la Direccion General de
Servicios Educativos lztapalapa. La institucion pertenece a la region de San
Miguel Teotongo de la DGSEI y presenta una alta demanda en ambos turnos
Matutino-Vespertino por parte de estudiantes que egresan de primarias de la zona
donde se ubica la Secundaria.

3.3.2 Interno a la institucion

De acuerdo con la Delegaciéon lIztapalapa considerada como una institucion
comprometida con brindar una educacion de calidad a sus estudiantes, de igual
forma inscrita en el programa de Escuela de calidad® y Escuela Segura® se ha
caracterizado a través de los afios por lograr que sus estudiantes tengan una
formacion integral que se ha de apoyo en los niveles educativos siguientes.

Construida hace 33 afios en el gobierno de José Lopez Portillo (1976) la
institucion educativa esta construida sobre terrenos que fueron donados por
ejidatarios del Pueblo de Santa Maria Aztahuacan, en un principio el terreno seria
para la construccion de un mercado, pero se acordd con ejidatarios que se
ubicaria en otro lado el mercado®. Con todos los acuerdos correspondientes se

inicio la construccion de la Secundaria apoyando el Gobierno Delegacional -

% SEP. Administracion Federal de Servicios Educativo para el Distrito Federal. Proyectos educativos de la
Direccion General de Servicios Educativos Iztapalapa. 2010. www.dgsei.sep.gob.mx

% SEP. Subsecretaria de Educacién Bésica. Programa Nacional Escuela Segura 2010.
basica.sep.gob.mx/escuelasegura.

8 Testimonio. Sra. Cristina Castillo Salinas. Ejidataria del Pueblo de Santa Maria Aztahuacan.
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Federal, aun estando en construccion las clases iniciaron y estuvieron a cargo de
la Direccion del Profesor Fernando Pefia, el inicio de la clases con aun no
concluidas las obras se debido a la necesidad de los habitantes de los Pueblos de
Santa Maria Aztahuacan, San Sebastian Tecoloxtitlan e inclusive el Municipio de
Netzahualcéyot!®’

Se acondicionaron salones de lamina, a lo cuales se les llamo en esos momentos
los “Gallineros” porque en tiempos de lluvias los alumnos tenian que subirse en
tabigues para no mojarse y se utilizaban los tabiqgues como asientos y algunas
tablas acomodadas en los mismo tabiques o en las piernas de los alumnos servian
para poder tomar las clases®. Finalmente la infraestructura de la institucién fue
concluida teniendo como resultado una Institucion Educativa que cumpliera con
las necesidades de los estudiantes. A partir de ello la matricula de estudiantes fue
en aumento en cada ciclo escolar hasta quedar con la que actualmente se

dispone que es de 677 alumnos aproximadamente para cada ciclo escolar.

3.3.Descripcion de los Instrumentos.

Para la recoleccion de los datos, se utilizaron varios instrumentos como fue:
cuestionarios para Estudiantes de caracter socio-académico, observaciones en el
aula vy el Inventario de Estilos de aprendizaje de Alonso-Honey conocido como

CHAEA para obtener los estilos de aprendizaje de los alumnos de segundo grado.

3.3.1 Cuestionario para Alumnos

Este cuestionario estuvo dirigido a los estudiantes de segundo grado y fue de
caracter socio-académico, dicho cuestionario consté de 10 preguntas de opcion
multiple, cada pregunta esta disefiada a partir de los intereses de la investigacion

con la finalidad de obtener informacioén clara sobre su situacidon socio - académica.

%7 Testimonio. Ex — Director de la Secundaria “Luis Pasteur” N°198 y Profesor. Fernando Pefia.
% Testimonio. Ex — alumnos de la Secundaria “Luis Pasteur” Sra. Diana Laura Valencia Galindo y Sr. Mario
Martin Ramirez Castillo
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En las preguntas se destacan: tiempo de estudio dedicado; cualidades que posee;
defectos que posee; actitudes positivas de padre y madre; relacidbn con sus
compafieros, agrado hacia sus profesores; actividades fuera de la escuela; gusto
por salir de la secundaria; razones por seguir estudiando; cosas importantes para
su futuro; limitantes para el estudio, etc. (Anexo. 1)

Una parte importante del trabajo del orientador es conocer a fondo la situacion de
cada uno de los estudiantes a los cuales tiene a su cargo, es por ello que para
validar el cuestionario se pidié a los orientadores del Plantel que lo revisaran y
dieran puntos de opinién sobre su aplicacion a los estudiantes, se comentd que la
aplicacion de este instrumento proporcionaria una mayor informaciéon tanto al
departamento de Orientacion como a los docentes sobre la situacidon socio-

académica de los alumnos del grado a aplicar.

3.3.2. Inventario de Estilos de Aprendizaje CHAEA®

Como sea mencionado, se utilizé el cuestionario de Estilos de Aprendizaje de los
autores Alonso Honey CHAEA para la identificacién de los diferentes estilos con
que aprenden los alumnos de segundo grado de educacidn Secundaria. (Anexo. 2)
El instrumento consta de tres partes bien definidas:

1. Cuestiones acerca de datos personales
2. Instrucciones de realizacion

3. Relacion de los 80 items sobre Estilos de Aprendizaje a los que hay que
marcar sobre la imagen de una carita, considerando que carita feliz

(positiva) carita triste(negativa)
4. Tabla de resultados

Aunqgue el cuestionario se responde de forma anénima, el contar con datos de los
sujetos encuestados permite trazar un perfil de la muestra y analizar la relacion y

posible influencia de los estilos de Aprendizaje con cada una de esas variables. En

% ALONSO, Catalina. Et-al. Los estilos de Aprendizaje. Recursos e instrumentos Psicopedagdgicos. 4ta
edicion Ed. Mensajero. Bilbao. 2000. p.81.
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esta investigacion se omitio lo anterior y se les pidié a los estudiantes colocaran
sus datos personales: Nombre Completo y grupo, con la intension de proporcionar
mejoras a sus propios estilos y contribuir a un mayor aprovechamiento escolar.

El cuestionario utilizado consta de 80 items breves y se estructuran en cuatro
grupos o secciones de 20 items correspondientes a los cuatro estilos de
Aprendizaje (Activo, Reflexivo, Teorico y Pragmatico). Todos los items estan
distribuidos aleatoriamente formando un solo conjunto.

La puntuacién absoluta que el sujeto obtenga en cada grupo de 20 items, sera el
nivel que alcance en cada uno de los cuatro Estilos de Aprendizaje’.

Para comprobar la validez del Inventario de Estilos de Aprendizaje los autores
Alonso-Honey realizaron varios analisis de contenido. De items, factorial del total
de 80 items, factorial de los 20 items de cado uno de los 4 estilos y factorial de los

cuatro estilos de aprendizaje a partir de las medias totales de sus 20 items’*.

3.3.3. Libreta de Observacion.

La técnica de la observacion dentro del aula fue utilizada en los grupos de
segundo grado, el uso de observacion en el aula nos permiti6 contar con
informacion precisa, fiable y, sobre todo valida para poder mostrar soluciones a los
docentes para una mejora en el aprovechamiento escolar de los alumnos de este
grado, conjuntando de igual forma los resultados obtenidos en los otros
instrumentos aplicados. Asi mismo la observacion se adecua a la investigacion, ya
gue por considerarse un grado directo nos presenta resultados razonables.

Para llevar a cabo la observacion considerando los intereses de la investigacion
se tomaron cuenta puntos importantes al momento de realizar la observacion en el
aula, se considero: estructura de la clase; ambiente de Aprendizaje; Relacion
maestro —alumno; Relacion alumno-alumno; Materiales y Recursos; Distractores y

Evaluacion.

7 fdem.
™ Ibidem, p.82.
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3.4.Procedimientos

De una forma verbal, se les platicO a los alumnos de los respectivos grupos de
segundo grado que formarian parte de una investigacion. a grandes rasgos, se les
comento la finalidad de esta investigacion, en primera instancia era obtener datos
sobre su situacion socio-académica y en segunda instancia era conocer y mejorar
su estilo de aprendizaje, con la intension de reflejar un mejor aprovechamiento
escolar. los jévenes a lo largo del todo trabajo mostraron una actitud de respeto,
compromiso para la realizacion de las actividades programadas y con
entusiasmos aceptaron formar parte del trabajo de investigacion, a pesar de todos
los inconvenientes, como por ejemplo ser observados en su ambiente de clase.
Asimismo, en contestar el cuestionario de alumnos y el Inventario de CHAEA, de
que fueron objeto sin olvidar el proposito del trabajo. De igual forma la comunidad
docente aporto en gran medida su tiempo y colaboraron satisfactoriamente en la
investigacion.

En primera instancia se aplico el cuestionario socio-académico considerando los
horarios proporcionados por las autoridades Educativas, esto es que los
instrumentos se aplicaron en la hora de Orientacién y Tutoria.

De una forma colectiva y en el salén y grupo a estudiar se aplico el cuestionario de
alumnos socio-académico, la aplicacién total para los grupos de segundo grado se
realizo en una semana tomando como tiempo para su contestacion alrededor de
30 minutos.

Una vez que se aplico el cuestionario, se recurrié a reproducir el CHAEA, se hace
notar que una parte de la reproduccion del CHAEA corri6 a cuenta de la Institucion
Educativa, de igual forma en la segunda semana de la investigacion de una forma
colectiva y en el saldon respectivamente de grupos se aplico. Se dieron las
instrucciones para su aplicacion, mismas que fueron reproducidas en su
momento. A pesar del tiempo esta considerado en 20 minutos aproximadamente,
en este caso no se tomod en cuenta, pues no es una prueba donde la persona que

se le aplica obtendra una evaluacion, ademas que no tenia utilidad de medicion,
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pues los resultados que se obtuvieron no los consideramos ni buenos ni malos,
sino de frecuencia.

Toda vez que se resolvieron los Inventarios de Estilos de Aprendizaje, se procedio
a hacer el vaciado de respuestas en la tabla que viene en la ultima parte del
CHAEA para interpretar sus preferencias en Estilos de Aprendizaje,
posteriormente se registraron los resultados para obtener graficas en donde se
muestran los porcentajes de Estilos de Aprendizaje considerando el de mayor
preferencia entre los estudiantes de segundo grado.

Es importante mencionar que a pesar de tomar una muestra humerosa, se pudo
realizar adecuadamente debido a que fue por semana la aplicacién de los
instrumentos y eso ayudo a considerar tiempo para la interpretacion de los
instrumentos.

Para continuar con el procedimiento, se procedidé a la realizacion de las
observaciones directas en clase, talleres, biblioteca, patio de la escuela, se
realizaron tres observaciones a la semana, dos para el aula, y otra para los
talleres, en determinados momentos se pudo realizar en los laboratorios, aunque
es considerable mencionar que soOlo se puedo hacer observaciones
consecutivamente en los grupos de segundo grado, debido por cuestiones de
tiempo, necesidad de detallar con el personal docente sobre las observaciones
para obtener autorizacion no se pudieron realizar como se tenia planeadas . A
pesar de ello, las observaciones llevadas a cabo con los grupos de segundo grado

fueron de gran utilidad para la investigacion.

3.5.Resultados de los Instrumentos

Se describen los resultados obtenidos por los cuestionarios socio-académicos y el
inventario de Estilos de Aprendizaje Alonso-Honey CHAEA.

De igual forma se presentan los resultados obtenidos de las observaciones dentro
del aula, para llevar a cabo una confrontacion de los resultados de los
cuestionarios aplicados con referente a lo que se observo en la realidad cotidiana

del aula, y asi de esta forma tener elementos de juicio y poder concluir.
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3.5.1 Cuestionario para alumnos

En el presente cuestionario socio-académico se tomaron los resultados de las
preguntas considerando como esenciales para el contraste de observaciones y las

respuestas obtenidas en las preguntas del cuestionario socio-académico.

Mf)a Relacién de Companerismo.

(4]

Muy buena
14%

Al preguntar sobre la relacion de compafierismo que se lleva a cabo de manera
general en segundo grado sus respuestas fueron las siguientes, el 35% indico
tener una relacion regular, mientras que el 32% manejo una relacion buena; el
18% indico tener una relacion excelente y finalmente el 1% manejo tener una

relacion mala con sus comparieros.

——

41

'



Conocimientosde jsto.
Paciente loque ensena o 79  Agrado de Alumnos hacia Profesores.
4% 2%

Gracioso (a)

Respetuoso
P 18%

1%

Despierte interés

en la materia
22%

Amena la clase

4% Flexible
4%

Disposicion para
explicary resolver
dudas.

23%

Respecto a la pregunta sobre lo que les agrada a los alumnos de sus profesores
los porcentajes fueron los siguientes: 23% indico que tenga disposicién para
explicar y resolver dudas, el 22% manejo que despierte interés en la materia; el
20% indic6 que sea amigable; el 18% que fuera gracioso; con el 4% que fuera
flexible, Amena su clase, paciente; el otro 2% indico que tuviera conocimiento de

lo que ensefia y justo; finalmente el 1% que fuera respetuoso.

Actividad de Alumnos fuera de la Escuela.

Entretenimient

o (amigos, T.V,

videojuegos,

Internet)
43%

Ayudaren las
labores del
Hogar.
37%

Trabajo de Act. Recreativas
medio tiempo. y /o deportivas.
6% 14%




Respecto a la pregunta sobre su principal actividad fuera de la escuela las
respuestas generales de alumnos de segundo grado fueron las siguientes, el 43%
indico dedicarse a entretenimiento; el 37% indico ayudar en las labores del hogar;
el 14% manejo actividades recreativas y/o deportivas; finalmente el 6% mencion6

gue trabaja medio tiempo en un negocio familiar o con un conocido.

Masde  Tiempo dedicado al Estudio.

tres hUOVaS- Menos de una
7% hora.

26%

De dos atres
horas.
25%

Respecto a la pregunta sobre el tiempo dedicado a sus actividades escolares, las
respuestas fueron las siguientes, el 42% indico que dedica aproximadamente una
hora diaria, mientras que el 26% manejo estudiar menos de una hora diaria; el
25% indico dedicarle de dos a tres horas diarias; finalmente con el 7% indico mas

de tres horas.
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3.5.2 Inventario de Estilos de Aprendizaje Alonso-Honey CHAEA.

Estilos de Aprendizaje de Alumnos de Segundo grado.

Pragmatico
15%

Activo
40%

Respecto a la aplicacion del test de Estilos de Aprendizaje de Alonso —Honey
CHANEA. Los resultados quedaron de la siguiente manera: como estudiante
Activo mostré el 40%; como estudiante Tedrico mostré 25%; como estudiante

Reflexivo mostré 20%; finalmente como estudiante Pragmatico mostré el 15%.

3.5.3 Observaciones en el aula

La parte instrumental considerando el Cuestionario e Inventario de CHAEA de la
investigacion, se refuto con lo observado en los diferentes espacios donde se llevo
a cabo el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Una vez que se aplicaron los instrumentos y obtuvimos resultados, se procedio a
realizar las observaciones a los determinados espacios para ello. La asistencia fue
diaria, al salon tradicional de clases, al laboratorio, a la biblioteca e incluso en al
patio de la escuela.

Considero que fue una experiencia significativa, tanto para los alumnos, pero mas
para los profesores, ya que muy pocas veces para algunos Profesores y
Profesoras y para otros ninguna vez habian tenido a alguien como observador en

sus clases. Cuando se les solicito la autorizacion para llevar a cabo las
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observaciones en el aula, algunos docentes mostraron actitudes de nerviosismo e
inclusive titubearon para otorgar el consentimiento.

iBuenas tardes Profesora!, -jHola, que tall- mi nombre es José Roberto Ramirez
Meza acabo de terminar la licenciatura en Pedagogia en la UPN y me encuentro
realizando mi Tesis para titularme. Me permito solicitarle a usted si no hay
inconveniente entrar a su clase para realizar una observacion. ¢ Qué opina usted?-
iclaro, ya tienes la autorizacion del director! jYa la tengo solo que me pidi6 que
solicitara el dia con ustedes!- jBueno esta bien! ;Solo que... cuando seria?-Pues,
isi le parece bien mafiana mismo!-¢No me podrias dar tiempo para pasado
mafana?... Y sencillamente con los profesores observados que me entreviste fue
la misma situacion. Esta situacion se puede explicar como lo menciona Jackson
“el profesorado vivencia la teoria como una amenaza, porque considera que ésta
la produce un grupo de personas extrafias que se presentan como expertas, con
plena legitimidad para generar un conocimiento valido sobre sus practicas
educativas; y esta resistencia se acrecienta, cuando tal pericia se hace visible a
través de toda una compleja bateria de artefactos, técnicas y procedimientos con
la que recogen muestras en las aulas quienes se dedican a la investigacion”’.

Me colocaba en mi lugar de observacién en el fondo del salon, sentado en mi
banca como cualquier otro alumno. Las miradas no se hicieron esperar, fueron
muy frecuentes, pero conforme pasaba el tiempo mi presencia fue aceptada, hasta
considérame inadvertido, haciendo aclaracion que esto era con los alumnos
porque quienes estaban en determinados momentos incGmodos con mi presencia,
eran los docentes.

De acuerdo con los tiempos acordados realizaba mis observaciones, sin falta ni
retardo, inclusive me instalaba en el aula antes que los alumnos, tomando plumay

cuaderno llevaba a cabo mis registros que me ayudaria para mi analisis.

3.6 Andlisis de Resultados.

Como puede verse en la grafica de resultados del Inventario de Estilos de

Aprendizaje, existe una preferencia Activa entre los estudiantes de segundo grado.

2 JACKSON, W Philip. La vida en las aulas. Ed. Morata. Madrid, 1996. p. 15.
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Retomando el analisis de porcentajes de los estilos preferidos por los estudiantes
en cuanto a su estilo preferencial para aprender, quedaria de la siguiente manera:
como estudiante Activo mostré el 40%; como estudiante Tedrico mostro 25%;
como estudiante Reflexivo mostré 20%; finalmente como estudiante Pragmaético
mostro el 15%.

Es por ello, haciendo énfasis en que la preferencia entre los alumnos de segundo
grado es Activo de acuerdo con Alonso-Honey este tipo de personas muestran
conductas como: animador, protagonista, renovador, espontaneo, creativo,
novedoso, arriesgado, innovador, por mencionar algunas que los caracteriza’.

De igual forma estos estudiantes poseedores de un estilo activo, caen en
contradiccion con sus maestros, Kolb hace referencia a quien identifica como
acomodadores a este tipo de personas, se basan en la experiencia concreta, la
experimentacion activa y aprenden por ensayo y error. Son percibidos como
impacientes e insistentes y son influenciados por sus compafieros’
indudablemente se considera que son adolescentes que tienden a tener conductas
demasiado inquietas a la vista de los profesores y desorganizados para sus tareas
y actividades.

De igual forma, McCarthy los clasifican como: dindmicos; ya que éstos perciben la
informacién concreta y la procesan de manera activa, un ejemplo en clase, es
pedirle a un alumno que maneje una cierta informacion elaborando un cartel.
Como se menciono anteriormente Kolb, menciona los dinamicos, como personas
que integran la experiencia y el aprendizaje a través del ensayo y error. Se hace
presente un interés que despierta en torno a las cosas nuevas y novedosas,
contradiciendo con lo establecido. Y una caracteristica muy peculiar que los hace
anicos tiende hacer caso omiso de la autoridad. Witkins los nombra dependientes
de campo; ya que tienen dificultades para visualizar un solo aspecto de alguna

situacion, aunado a esto tienden a tener mas al trato personal y a las relaciones

" ALONSO, Catalina. Et-al. Los estilos de Aprendizaje. Recursos e instrumentos Psicopedagdgicos. op.cit.,
p. 71

" Kolb citado en LEVENTHAL, Susana. Aprender como aprender. 4ta edicién. Ed. Trillas. México, 2002. p.
64.
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sociales”. Por otro lado, Jung de igual forma los clasifica en la categoria de
Sensacion, debido a que éstas personas centran mas su atencion en experiencias
inmediatas y desarrollan caracteristicas asociadas con el placer de disfrutar el
momento presente’®.

Si analizamos el contraste existente entre los estilos de aprendizaje, es facil
apreciar como los estudiantes de segundo grado de secundaria que tienden a
tener un estilo Activo de aprendizaje, caen en un concepto de “malos estudiantes”
para los docentes que les dan clase a estos alumnos. En el andlisis de las
observaciones se puede contrastar dicha situacion.

Si tomamos en cuenta la concepcion constructivista del aprendizaje, se podra uno
dar cuenta que existe una inclinacibon mas por una participacion activa
indudablemente del alumno, en su proceso de enseflanza-aprendizaje. El
constructivismo, postula la existencia y prevalencia de procesos activos en la
construccion del conocimiento: habla de un sujeto cognitivo aportante, que
claramente rebasa a través de su labor constructiva lo que le ofrece su entorno’”.
De esta manera segun Rigo Lemini se explica la génesis del comportamiento y el
aprendizaje, lo cual puede hacerse poniendo énfasis en los mecanismos de
influencia sociocultural, sociafectiva o fundamentalmente, intelectuales vy
enddgenos’®.

En las escuela sucede algo que deberia de ser puesto en focos rojos, y es el
hecho que los maestros parten de una deduccidén generalizada, que todos los
estudiantes poseen el mismo estilo de aprendizaje. Los docentes llevan a cabo
sus planeacién de clase, pensando que sus estudiantes aprenden de la misma
manera. Y a decir verdad nos conlleva a una mentira; ya que cada persona es
Gnica y tiene una visiéon particular del aprendizaje. Aunado a esto, cada individuo

percibe la realidad desde su interpretacion interna, y de acuerdo a sus intereses.

™ Herman Witkins citado en LEVENTHAL, Susana. Aprender como aprender. 4ta edicion. Ed. Trillas.
Meéxico, 2002. p. 63.

® LEVENTHAL, Susana. Aprender como aprender. op.cit., p. 64.

" DIAZ Barriga, Frida, et-al. Estrategias docentes para un aprendizaje significativo Una Interpretacion
Constructivista. Ed. McGraw-Hill. México, p. 28.

"8 [dem.
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Esto conlleva a concluir que los profesores no identifican los estilos de aprendizaje
de los alumnos; ya que se presenta una generalizacion tanto del conocimiento
como del estilo, se puede deducir que los profesores elaboran planeaciones para
ellos y no para sus alumnos, y esto es critico, a partir de los resultados obtenidos
de la aplicaciéon del cuestionario socio-académico uno puede observa que el 43%
porcentaje obtenido por los estudiantes tienden a mencionar que sus actividades
fuera de la escuela se dedican al entretenimiento, considerando este
entretenimiento como convivencia con los amigos, el uso del internet, T.V,
videojuegos, el 37% hace mencion que ayuda en las labores del hogar, el 14%
tiende a realizar actividades recreativas y/o deportivas, concluyendo con un 6%
tener un trabajo de medio tiempo.

Si consideraran los docentes por un momento, el hecho de tener una inclinaciéon
de los alumnos por el estilo activo, y esto a su vez se fomentara y trabajara en las
distintas asignaturas considerariamos que nuestros alumnos podrian dar un giro
de 360° e inclinarse por realizar fuera de la escuela actividades alusivas a este
estilo predominante, esto quiere decir, llevar acabo mas a menudo actividades
recreativas y/o deportivas considerando que este tipo de acciones fortalecen dicho
estilo, de igual forma, el hecho de que los alumnos consideren un 42% como
tiempo estimado para su estudio de una hora aproximadamente, habla de que se
tiene que fomentar en los alumnos los estilos predominantes con la finalidad de
gue nuestros alumnos con el apoyo del maestro implementen estrategias que
conlleven a fortalecer su estudio de los temas vistos en clases y de igual forma a

propiciar un mayor tiempo para realizar su estudio.

3.6.1 Andlisis de Observaciones

Los resultados que se obtuvieron en el cuestionario socio-académico, se puede
comprobar que efectivamente, los docentes que fueron observados casi siempre
planean sus clases pensando en un tiempo de 50 minutos, en donde este valioso
tiempo, es invertido para impartir clase; ya sea de forma tradicional o en un
determinado momento de otra forma muy rara vez se pudo observar que

implementara alguna estrategia en el aula. Ademéas en algunas ocasiones, el

48

——
| —



docente se veia en la necesidad de solicitar que guardaran silencio, pues no se

podia escuchar las indicaciones que daba a los alumnos.

En cuanto se refiere a la relacibn de comparnerismo que tienen los alumnos, a
partir de las observaciones se pudo constatar el resultado del cuestionario donde
nos marca que la relacién que tienen los alumnos de segundo es regular, ya que
constantemente existen roces de palabras sobre el trabajo y no hay una
organizacion para generar acuerdos entre ellos, un estudiante menciono No
somos los mejores amigos, pero tratamos de llevarnola con el trabajo.
Contrastando esta situacion los orientadores a manera de charla comentaron que
la relacién entre los alumnos de segundo grado tiende a tener mayor numero de
conflictos.

De igual manera contrastando las preferencias que tienen los alumnos por sus
Profesores, se puede corroborar que los docentes si presentan una disposicion
para explicar y resolver dudas, se pudo observar que cuando los alumnos se
acercaban con el profesor, él profesor explicaba lo antes expuesto en la clase.
Observacion: jProf.! -disculpe no entendi esta parte- jclaro Laura! -Mira de esta
forma encontramos el resultado- ok Prof.- Gracias

Raul — entendiste lo que acabo de explicar- no muy bien- haber ven-

Para constatar el punto sobre Despertar el interés en la materia, en las
observaciones se pudo apreciar que hay maestros que toda la clase se dedicaron
a dictar criminalmente, efectivamente si explicaban, pero no existia la interaccién
entre los docentes y los alumnos, de igual forma llegaba un momento en que el
alumno se podia observar agotado, no interesado en lo que estaba escribiendo.
Recuerdo muy bien que un alumno comento con tantos apuntes tu crees que me
va a interesar la materia, por ello, el docente en el aula debe ser dinamico, de esta
forma le sera mas facil despertar interés en su asignatura que imparten, de igual
forma, me pude percatar que los docentes son respetuosos con sus alumnos pero
no habia una interaccion en donde como un intermedio en clase existiera un
pequeno chascarrillo, una sonrisa, etc. Si mencionara que de los maestros solo

dos en determinados momentos presentaban una actitud de agrado y graciosidad.
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hay que hacer notar que para los alumnos el hecho de ser gracioso, agradable es
importante porque para ellos les genera confianza: dile al profe- mejor no-trae
como cara de enojado, serio-no lo se-mejor no me acerco-me va decir que no
tiene nada que ver su materia-mejor no-aunque necesito un consejo.

En la relacion maestro-alumno hace falta mas empatia que conlleve a generar
confianza entre los alumnos y sus profesores.

En forma general, debo decir, que la mayoria de los docentes son respetuosos,
tiene conocimientos de lo que ensefian, es bien cierto que imparten sus clases de
distintas maneras, las clases las hay desde aquel que pasa lista, chistea con los
jovenes, imparten la clase amena, flexible, y con una sonrisa agradable, como
aquellos que llegan y se dedican a escribir y escribir en el pizarrén, incluso sin
mencionar una sola palabra durante toda la hora. Existen distintas formas de
docentes, ¢cual serd el mejor? Considerando que los alumnos de esta escuela
son activos, les agrada hacer cosas que conlleven a estar activos en el aula.
Anteriormente se menciono sobre los alumnos activos, que son aguellas personas
gue tienden a ser emprendedoras, deseosos de aprender. Situacion que se ve
reforzada por la teoria del constructivismo cuando menciona, que la intervencién
educativa debe tener como objetivo prioritario, el posibilitar que los alumnos
realicen aprendizajes significativos por si solos, es decir, que sean capaces de
aprender a aprender’®, por ellos mismos, y no meramente presentar una posicion
de receptores Unicamente. .

Ahora bien, concluyendo en cuanto al estilo y su relacion con el aprovechamiento.
Tal vez no sea tan evidente si se aprende con tal o cual estilo, por ser un aspecto
mas preferencial y poco observable, lo que si es cierto es que los docentes
deberian de planear las clases considerando las diversidades de los estilos que
existen para apoyar a los estudiantes de segundo grado en su aprovechamiento
escolar considerando que a partir de los resultados obtenidos de la presente
investigacién, y con base en las observaciones directas, se hace la Propuesta a la
comunidad Educativa de un Curso-taller sobre el manejo de Estilos de Aprendizaje

y Estrategias de Aprendizaje que conjunte a los Docentes y se les brinde las

" BAUTISTA, Rafael, et-al. Orientacion e Intervencién Educativa en Secundaria. op. cit. p. 155.
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nociones tedricas-practicas, tanto para que conozcan y apliquen el instrumento
CHAEA, aunque existen otras alternativas, de igual forma enfoques de aprendizaje
con los cuales se trabaje en el aula y finalmente planear considerando los estilos
de los alumnos, ya que puede traer consigo una ventaja; que el docente disefaria
las actividades adecuadas a la manera de aprender de los estudiantes,
contribuyendo a la concientizacion de un estilo propio de cada alumno y con base

en ello, buscar las formas de mejorarlo continuamente.
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4 PROPUESTA DE INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA PARA
FAVORECER EL APRENDIZAJE DEL ADOLESCENTE EN SECUNDARIA:
ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE “APRENDIENDO CON ESTILO Y
ESTRATEGIA”

4
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4.1 Fundamentacion

Existen algunas aportaciones sobre la denominada concepcion constructivista al
terreno del aprendizaje escolar y la intervencion educativa. En particular se
abordaran brevemente las orientaciones constructivistas de Piaget, Vigotsky y

Ausubel.

La concepcidon constructivista del aprendizaje escolar se sustenta en la idea de
que la finaliad de la educacion que se imparte en las instituciones educativas de
acuerdo con Coll es promover los procesos de crecimiento personal del alumno en
el marco de la cultura del grupo al que pertence. Estos aprendizajes no se
produciridn de manera satisfactoria a no ser que se suministre una ayuda
especifica mediante la participacion del alumno en actividades intencionales,
planificadas y sistematicas, que logren propiciar en éste una actividad mental

constructivista®.

Desde la postura constructivista se rechaza la concepcién del alumno como un
mero receptor o reproductor de los saberes culturales; tampoco se acepta la idea
de que el desarrollo es la simple acumulacion de aprendizaje especificos.

Con ello, la finalidad ultima de la intervencion pedagdgica es desarrollar en el
alumno la capacidad de realizar aprendizajes significativos por si solo es una
amplia gama de situaciones y circunstancias, a lo que Coll denomina “aprender a

aprender” 8

Para piaget, las experiencias del pasado de la persona se acopian y le sirven
como determinantes parciales de la conducta, dandole una organizacion a sus
esquemas mentales. Le otorgan un sentido significativo a los fenomenos que

percibe.

8 Coll citado en DIAZ Barriga, Frida. Estrategias docentes para un aprendizaje significativo.
Una interpretacion constructivista. Ed. McGraw-Hill. México 2002. p.30.
81 Cfr. Coll, Cesar. Psicologia y Curriculum. Ed. Laia. Barcelona. 1988. p. 133.
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La percepcién del contenido a aprender, asi como el procesamiento que le da, es
posible gracias a la maduracién biolégica del individuo, a las tareas por realizar

buscando siempre un significado en los procesos.

En la perspectiva de Piaget, “aprender a a aprender” debe de ser el eje central de
la instruccion y que los estudiantes construyan su conocimiento a partir de la
interaccion con el ambiente®®. De igual forma sefialé: ninguna actividad intelectual
puede llevarse a cabo mediante acciones experimentales e investigaciones
espontaneas sin la colaboracion voluntaria entre individuos esto es entre los

estudiantes®,

Por consiguiente en el enfoque de Piaget concibe®*:

Alumno: Sujeto activo que elabora la informacién y es capaz de progresar por si
mismo.

Profesor: Facilitador del aprendizaje y desarrollo, asegura un entorno rico en
estimulos que dé las posibilidades para que el individuo trabaje por si mismo, sea
capaz de construir nuevas estructuras cognitivas.

Ensefianza: el individuo es quién aprender-descubrir por si mismo.

Aprendizaje: Determinado por el desarrollo.

Para Vygotsky, desde su perspectiva, el conocimiento no se construye de modo
individual, sino se construye entre las personas a medida que interactuan. Las
interacciones sociales con comparieros y adultos mas conocedores consituyen el
medio principal del desarrollo intelectual. Segun Vygotsky el conocimiento no se

sitta ni en el ambiente ni en la persona. Mas bien, se localiza dentro de un

82 pjaget, Jean. Science of education and psychology of the child. Ed. Viking. Nueva York. 1969. p. 69.

% Ibidem, p. 107.
8 DIAZ Barriga, Frida. op. cit., p. 31.
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contexto cultural o social determinado®®, es decir, que los procesos mentales del
individuo tienen un origen social. Trasladado al terreno de lo educativo se entiende
en el énfasis de la funcion mediadora del profesor, el trabajo colaborativo y la
ensefianza reciproca entre pares.

Vygotski desde su enfoque concibe®®:

Alumno: Efectta apropiacion o reconstruccion de saberes culturales
Profesor: Labor de mediacion por ajuste de la ayuda pedagogica.
Ensefianza: Transmision de funciones psicologicas y saberes culturales.

Aprendizaje: Interiorizacion y apropiacion de representaciones y procesos.

Finalmente, para Ausubel postula que el aprendizaje implica una reestructuracion
activa de las percepciones, ideas, conceptos y esquemas que el aprendiz posee
en su estructura cognitiva. Explica la construccién del conocimiento a través de lo

llama Aprendizaje Significativo.

El aprendizaje significativo comprende de la adquisién de nuevos significados y, a
la inversa, éstos son producto del aprendizaje significativo. La esencia que se
presenta en el aprendizaje significativo reside en que ideas expresadas
simbdlicamente son relacionadas de modo que no arbitrario y sustancial, es decir,
no al pie de la letra. Se parte de los conocmientos previos del alumno, como lo
menciona Ausubel aspectos existentes especificamente relevante de la estructura
cognoscitiva del alumno, como una imagen, un simbolo ya significativo, un

concepto o una proposicion®’.

Ausubel desde su enfoque concibe®®:

Alumno: Procesador activo de la informacion

% MEECE L. Judith. Desarrollo del Nifio y del Adolescente. Ed. Mc-Graw-Hill. México, 2001. p. 128.

% D{AZ Barriga, Frida. op. cit., p. 31.

8 AUSBEL, David et-al. . Psicologia Educativa. Un punto de vista Cognoscitivo. Ed. Trillas. Decimosegunda
edicion. México, 1999. p. 48.

% DIAZ Barriga, Frida. op. cit., p. 31.
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Profesor: Organizador de la informacion tendiendo puentes cognitivos, promotor
de hablidades cognitivas: el como del aprendizaje.
Aprendizaje: Determinado por conocimientos y experiencias previas.

A pesar de que los diversos autores de tales enfoques se sitian enfoques teéricos
distintos, se puede hacer notar que comparten principios sobre la importancia de
la actividad mental constructiva del alumno en la realizacion de los aprendizajes
escolares. Este principo explicativo basico es lo que Coll denomina la idea-fuerza
mas potente, trasladada al campo de la educacion, una idea-fuerza conduce a
poner el acento en la aportacidon constructiva que realiza el alumno al propio
proceso de aprendizaje, es decir, conduce a concebir el aprendizaje escolar como
un proceso de construccion del conocimiento a partir de los conocimientos y de las
experiencias previas, y la ensefianza como una ayuda a este proceso de

construccion®.

De igual forma, es importante tomar en cuenta las diferencias inviduales y las
preferencias, Lozano menciona que la estilistica en la educacién viene arrojar
alguna luz para comprendere incidir en el fenomeno educativo desde la
perspectiva de dichas diferencias®, es decir, conocer la manera en que aprenden
las personas, por tanto, hacer enfasis en el estudio de la estilistica educativa es
condiderar de gran importancia para entender la genesis del proceso educativo y
brinde herramientas necesarias para disefiar procesos ajustables y tratamientos
especificos™, que conlleven a incrementar el aprovechamiento escolar de los

estudiantes y la efectividad del esfuerzo de los docentes.

La educacion debe basarse en métodos activos, basados en el alumno, que

permita dejarle claro al profesor ( cdmo aprenden los alumnos, los tipos de

8 Coll citado en DIAZ Barriga, Frida. Estrategias docentes para un aprendizaje significativo.

Una interpretacion constructivista. Ed. McGraw-Hill. México 2002. p. 29.

% |LOZANO, Armando. Estilos de Aprendizaje y ensefianza. Un panorama de la estilistica educativa. Ed.
Trillas. México, 2004. p.5.

% dem.
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conocimientos y estilos de aprendizaje) como hacer verdaderamentre operativos
muchos de los recursos y técnicas proporcionados por tales métodos o enfoques
pedagdgicos en beneficio de los alumnos, se hace indispensable la necesidad de
desarrollar un contexto didactico que puede ser estimulante y favorecer a los
alumnos.

Considerando estos panoramas sobre la denominada concepcidn constructivista y
el trabajo de tomar en cuenta las preferencias individuales de los alumnos al
terreno del aprendizaje escolar y la intervencion educativa, se diseid una
propuesta en la cual a los docentes se les pueda dotar de las suficientes
herramientas tedrico-practicas para seguir fortaleciendo el proceso de ensefianza-
aprendizaje de los estudiantes de nivel secundaria y favoreciendo el

aprovechamiento escolar de los mismos.
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4.2. Propuesta.
PRESENTACION.

Hoy en dia, existen muchos “cambios” naturales que se estan gestando en los
estudiantes de todos los niveles educativos, y que estos a su vez nos exigen
clases mas dinamicas y atractivas y por supuesto que debemos diversificar
nuestras estrategias de aprendizaje con la finalidad de “salir” de la monotonia al
momento de dar clases, ya que algunos docentes trabajan con sus propias
estrategias de aprendizaje, con su propio estilo para ensefiar, es decir que utilizan
las estrategias que se acondiciona a su asignatura y tematicas, pero finalmente, y

en muchos casos el trabajo se vuelve repetitivo y rutinario.

Por esta razon, se hace énfasis en la aplicacion de estrategias de aprendizaje que
estén vinculadas con el estilo de aprender de los estudiantes, es decir, si
conocemos los estilos de aprendizaje de los alumnos los docentes organizaran de
una manera mas eficiente la actividad y se facilitara soluciones a las probleméticas

de rendimiento escolar en el aula.

Si bien, se reconoce que existen una gran variedad de estrategias con el propésito
de ensefar a aprender, es necesario que los docentes estén enfrascados en las
tematicas sobre estilos y estrategias de aprendizaje, ya que la aplicacion efectiva
de las mismas requiere en un inicio de una persona que desemperie el papel de
facilitador, de modo que se encargue de monitorear los procedimientos para

favorecer el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes.

Es importante mencionar que este curso-taller no pretende constituirse en la
panacea del aprendizaje, si bien, es un guia para orientar las practicas del
aprendizaje; también pretende a través de él compartir con ustedes profesores y
profesoras algunos secretos, valores, actitudes y estrategias que les haran mas
interesantes, y sobre todo, mas efectivo, el proceso de enseflanza — aprendizaje

por medio del trabajo de estrategias.
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Objetivo General.

Que los Orientadores Educativos y Docentes incorporen el uso de la Estilistica
Educativa, reconozcan los rasgos y estilos de aprendizaje que distinguen a los
alumnos de Secundaria y los vinculen en sus distintas asignaturas apoyados de
nuevas o diversas estrategias de aprendizaje apoyados desde el enfoque
constructivista como alternativas en el aula que permitiran una mejora en el

aprovechamiento escolar de los estudiantes de secundaria.

Objetivos Especificos.

I. ldentificar los cambios bioldgicos, cognitivos, psicoldgicos y sociales propios
de la Adolescencia, considerando que la poblacion en secundaria es
Adolescente.

Il. Reconocer a la escuela como principal espacio para desarrollar estrategias
que favorezcan al estudiante en su camino por aprender a aprender.

lll. Reflexionar sobre la necesidad de incluir el enfoque constructivista y
aprendizaje significativo de Ausubel dentro del ambito educativo, a fin de
promover aprendizajes que sean Utiles y aplicables en distintos

contextos de la vida.

IV. Ofrecer fundamentos tedéricos sobre la estilistica Educativa y su insercion en
la escuela y facilitar métodos tedrico-practicos para el manejo de estilos

de aprendizaje en estudiantes de secundaria.

V. Promover el dominio de diversas estrategias de aprendizaje a partir de
estilos de aprendizaje de los alumnos y alumnas, a fin de promover

alternativas en el aula para la mejora del aprendizaje de los estudiantes.
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VI. Implementar en los contenidos curriculares el manejo de estrategias de
Aprendizaje para fortalecer las distintas asignaturas que se imparten en

secundaria.

Caracteristicas y duracion del curso.

El enfoque del curso es formativo activo, participativo y de caracter presencial.
Estd basado en el aprendizaje significativo®, el cual favorece que las y los
participantes expresen sus conocimientos previos, reflexionen en torno a ellos, los
contrasten y de ser necesario los transformen generando nuevos enfoques. En
ese sentido se busca disefiar situaciones de aprendizaje donde se ofrezcan
contenidos funcionales y cercanos a la realidad cotidiana de la poblacion obijetivo,
con el fin de hacerla protagonista en sus propios procesos de aprendizaje y

reflexion y no sélo transmitir informacion de manera directiva.

Se impartirA en la modalidad de curso -taller, teniendo como propuesta
implementarlo en la semana propedéutica que tienen los docentes previo al inicio
de clases de ciclo escolar, con una duracién de treinta horas y esta organizado

en cuatro moédulos con 15 sesiones.

% |a teorfa de aprendizaje significativo fue desarrollada por David Ausubel y plantea que para aprender, el
conocimiento debe de estar lleno de significado y sentido, en otras palabras, debe de ser Util y aplicable en
diferentes contextos de la vida. Desde esta perspectiva se concibe de gran importancia los conocimientos
previos. Diaz Barriga, Frida. Estrategias docentes para un aprendizaje significativo. Una interpretacion
constructivista. Ed. McGraw-Hill. México, 2002. p. 35.
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Total
Organizacioén del curso-taller Unidades Sesiones | Horas | (Horas)
Aprendiendo con Estilo y Estrategia. Presentacion del curso-taller y de los participantes. 1 2 2
I. Adolescencia y Contexto Escolar. 1. .El adolescente en Secundaria: Un trayecto Dificil... 1 2 2
Il. Aprendizaje desde el enfoque | 1. El aprendizaje en la escuela: Aprender a aprender. 2 2 4
Constructivista en el ambito | 2. Un vistazo al Constructivismo y Aprendizaje significativo
Educativo. de Ausubel en la escuela.
3 2 6
Ill. Estilistica Educativa: Una | 1. La estilistica en la escuela: Estilos de Aprendizaje. 2 2 4
Alternativa para el aprendizaje en | 2. Cuestionario de estilos de aprendizaje: CHAEA Alonso-
Secundaria. Honey; CEA-Orientacion y Tutoria; Test de Sistema de 2 5 4
Representacion.
IV. incorporacién de Estrategias de | 1. Estrategias de Aprendizaje: Insercién en el aula. 3 2 6
Aprendizaje al trabajo con | 2. Insercién de Estrategias a partir de los contenidos de las
Estudiantes de Secundaria. distintas asignaturas. 1 5 5
Total 8 15 30
Poblacién ala que va dirigido:
En una primera etapa: Orientadores Educativos, Pedagogos, Psicélogos

Educativos, Trabajadora social, Psicologos pertenecientes a nivel de Educacion

Secundaria y con experiencia en coordinar grupos con poblacién adolescente y

adulta. La finalidad es formar multiplicadores para difundir entre los docentes el

curso- taller.

En una segunda etapa: Profesoras y Profesores de Secundaria frente a grupo.

——
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Evaluacion.

Formar Docentes en el uso de la Estilistica Educativa en el aula y el manejo de

Estrategias de Aprendizaje.

a) El producto final puede ser una actividad en clase apoyada de estrategias y
estilos de aprendizaje (planteado la secuencia didactica).

b) Las actividades deberan estar relacionadas con los ejes tematicos de la
asignatura de cada docente y se consideran como primer acercamiento las

estrategias vistas en el taller.

La guia se acompafa del manual para profesores de Secundaria: Estrategias de
Aprendizaje: Aprendiendo con estilo y estrategia. Asi como de lecturas que
fortaleceran la comprensién de los temas vistos en las sesiones.

Para complementar la informacion de cada sesion, los docentes y Orientadores
Educativos pueden consultar otros materiales sobre estrategias de aprendizaje,
Ensefianza en la escuela, que se encuentran en las bibliotecas de los centros de

Maestros. (Consultar Bibliografia complementaria en coleccion. Biblioteca del normalista

y/o Actualizacién para maestros.)
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Contenidos Tematicos:

Presentacion del Curso-Taller: Aprendiendo con Estilo y Estrategia.

Presentacion de los Participantes.

MODULDO I. Adolescencia: Tiempos de Cambio

Unidad. I. El adolescente en Secundaria: Un trayecto dificil...

Se abordan las -caracteristicas generales del desarrollo de la poblacion
Adolescente, considerando que cada docente inscrito a este nivel educativo debe
concebir una nocion de lo que es y son los Adolescentes, esto ayudara a los
docentes a manejar de una manera mas amplia un trato con sus estudiantes.

En esta unidad se manejara una Presentacion en diapositivas y una lectura breve
sobre Adolescencia: “Me robaron mi Adolescencia”, es una lectura que inclusive el
docente podria compartir con sus estudiantes en clase con la finalidad de que sus

alumnos y alumnas conozcan ese proceso de cambio por el cual estan pasando.

MODULO II. Aprendizaje en el Contexto Escolar desde el enfoque Constructivista
en el &mbito Educativo.

Unidad. I. El aprendizaje en la Escuela: Aprender a aprender

El popular slogan “aprender a aprender” tan de moda en la actualidad, viene
utilizandose como representativo de un enfoque novedoso del proceso de
ensefianza-aprendizaje segun el cual, éste se centra en el fortalecimiento de los
recursos de los alumnos y alumnas para aprender asi mismo. Es por ello que este
“aprender a aprender” implica dos cosas: por un lado, que el alumno conozca, y
por otro que el profesor sepa comunicar métodos y estrategias®® adecuados para

reforzar los conocimientos adquiridos en la institucion Educativa.

% BAUSTISTA, Rafael, et-al. Orientacion e Intervencién en Educacién Secundaria. Ed. Aljibe. Madrid, 1992.
p. 159.
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En esta unidad se apoyara de la lectura Aprender a aprender. Una competencia
bésica entre las bésicas de Elena Marti Ortega catedratica de la Universidad de
Madrid. Y Aprender a aprender de la Pedagoga. Karla del Rosario Saucedo
Ventura. Profesora de la Unidad de Formacion docente de la Universidad

Autonoma de Aguascalientes.

Unidad. Il. Un vistazo al Constructivismo y Aprendizaje Significativo de
Ausubel en la escuela.
Hoy en dia no solo basta con hablar de constructivismo de una manera general, es
necesario mencionar a que constructivismo nos estamos refiriendo, es decir,
existen diversas posturas que nos hablan sobre tal enfoque desde la
epistemologia, la psicologia del desarrollo y la clinica o en diversas disciplinas
sociales, no obstante en esta unidad nos enfocaremos en el &mbito educativo,
haciendo reflexionar al Docente sobre la importancia de este enfoque en el
contexto escolar, considerando que el constructivismo pretende crear un hombre
que pueda generar un cambio en sus aprendizajes adquiridos y que le sirvan a lo
largo de su vida denominando Aprendizajes significativos, por ello en esta unidad
de igual forma se abordard al exponente de dicho aprendizaje David Ausubel
psicologo Educativo que elaboré teorias y estudios acerca de como se realiza la
actividad intelectual en el &mbito escolar, postulando que el aprendizaje implica
una restructuracion activa de las percepciones, ideas, conceptos y esquemas que
el aprendiz posee en su estructura cognitiva®. Posiblemente algunos docentes
han encontrado en sus programas de estudio, capacitaciones o lecturas de trabajo

alguna nocion de Aprendizaje Significativo.

En esta unidad se apoyara de la lectura de Diaz Barriga, A. Frida y Hernandez

R. Gerardo. “Constructivismo y aprendizaje significativo” en Estrategias docentes

% DIAZ Barriga, A. Frida y Hernandez R. Gerardo. “Constructivismo y aprendizaje significativo” en
Estrategias docentes para un aprendizaje Significativo. Una interpretacion constructivista. Ed. Mc Garw
Hill. 2da. Edicion. México, 2002, p. 109.
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para un aprendizaje Significativo. Una interpretacion constructivista, la finalidad

es generar un marco amplio entre los docentes sobre este enfoque.

MODULO |ll. Estilistica Educativa: Una alternativa para el Aprendizaje en

Secundaria.

Unidad. I. La Estilistica en la Escuela: Estilos de Aprendizaje

La Estilistica Educativa podriamos decir que se considera una “novedad” en el
ambito educativo de habla hispana, en Estados Unidos de Norteamérica ya lleva
algunos afos en proceso de conocer como aprenden los estudiantes de algunos

niveles de Educacion.

Asi como todos tenemos diferentes gustos y formas de actuar para resolver o
abordar ciertas situaciones cotidianas, de igual manera existen diversos estilos de
abordar el aprendizaje, es por este motivo que en esta unidad se hace necesario y
atil definir Estilos de Aprendizaje, se estudia las caracteristicas de los estilos de
aprendizaje y como abordarlos con los estudiantes, con el propésito de
proporcionar a las y los docentes, conceptos basicos, que les permitan el manejo

adecuado de la informacion sobre los estilos de aprendizaje

El estudio de la estilistica educativa es importante para entender la génesis del
proceso educativo y, por ende, para disefiar procesos ajustables y tratamiento
especificos orientados a incrementar el aprovechamiento escolar de los

estudiantes, por una parte, y la afectividad del esfuerzo de los docentes, por otra®™.

En esta unidad se ofrecera a los docentes un panorama sobre la estilistica

educativa y Estilos de Aprendizaje como base para el trabajo teorico- practico que

% LOZANO Rodriguez, Armando. Estilos de aprendizaje y ensefianza. Un panorama de la estilistica
Educativa. Ed. Trillas: ITESM Universidad Virtual. México, 2004.
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se llevara a cabo en la siguiente unidad. Se trabajara con apoyo del Manual para
profesores de Secundaria: Estrategias de Aprendizaje: Aprendiendo con estilo y
estrategia.
Subtemas.

e Estilistica Educativa
e (Qué son los estilos de Aprendizaje?
¢ Clasificacion de Estilos de Aprendizaje

Unidad. Il. Cuestionario de Estilos de Aprendizaje: CHAEA.
Honey- Alonso y CEA-Orientacién y Tutoria.

Honey, Mumford y Alonso (1986) basandose en teorias y cuestionarios de Kolb —
Learning Style Inventory (1984), establecieron que a partir de la aplicacion de su
propio cuestionario CHAEA. Lo ideal, afirma Honey (1986), es que todo el mundo

sea capaz de experimentar, reflexionar, elaborar hipétesis y aplicarlas.

Es decir, que los estilos estuvieran repartidos equilibradamente. Pero lo cierto es
que los individuos son méas capaces de una cosa que de otra. Los estilos de
aprendizaje seran la interiorizacion por parte de cada sujeto, de una etapa
determinada del ciclo. Por tanto los estilos, en consecuencia, para Honey y
Mumford son también cuatro, que a su vez son las cuatro fases de un proceso
ciclico de aprendizaje: activo, reflexivo, teérico y pragmatico.

De igual forma se maneja otro cuestionario CEA- Orientacion y Tutoria con la
misma finalidad de obtener los estilos de aprendizaje de los estudiantes de
cualquier grado, aunque distinto en aplicacion. La finalidad de proporcionar dos
cuestionarios a los docentes es que ellos consideren el tiempo para aplicar, revisar

e interpretar los resultados obtenidos tras la aplicacidon a sus estudiantes.
En esta unidad se proporcionara a los docentes el cuestionario de CHAEA y CEA-

Orientacion y Tutoria, asi como informacion sobre sus autores, disefio del

Cuestionario, aplicacién a estudiantes e interpretacion.
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Para obtener un diagnostico sobre el estilo que aprende los estudiantes de
secundaria en esta unidad se trabajara con el Cuestionario de CHAEA y CEA-
Orientacion y Tutoria, ambos cuestionarios se encuentran en el Manual para
profesores de Secundaria: Estrategias de Aprendizaje y Estilistica Educativa:
Aprendiendo con estilo y estrategia.

Subtemas.

e Cuestionario de Estilos de Aprendizaje. CHAEA y CEA-Orientacion y
Tutoria; y Test de Sistema de Representacion.

e Normas de Presentacion y Aplicacion.

e Estilos: Caracteristicas.
o Caracteristicas del estilo Activo
o Caracteristicas del estilo Reflexivo
o Caracteristicas del estilo Tedrico

o Caracteristicas del Estilo Pragmatico.

MODULO. IV. Incorporacién de Distintas Estrategias de Aprendizaje al trabajo con

estudiantes de secundaria.

Unidad. I. Estrategias de Aprendizaje: Insercion en el Aula.

Se proponen manejar estrategias de aprendizaje en las distintas asignaturas de
nivel Secundaria, no obstante es importante dotarle al docente de un marco
conceptual sobre que son las estrategias de aprendizaje, a partir de ello, se
concebira comprender la importancia de hacer uso de estrategias dentro del aula
para facilitarle al alumno el entendimiento del conocimiento que ha adquirido o

esta por adquirir.
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Se concibe la insercidn de las estrategias como una alternativa para los docentes
y mas aun como una manera de congeniar la relacién docente-alumno, asi mismo,
las estrategias con llevan a que los estudiantes se motiven en cada una de las
asignaturas y esto aumente su aprovechamiento escolar.

De igual forma, se le proporcionan a las y los docentes en el Manual para
profesores de Secundaria: Estrategias de Aprendizaje: Aprendiendo con estilo y
estrategia una serie de estrategias basadas en estilos de aprendizaje que pueden
hacer uso en su practica cotidiana en el aula, a fin de que los estudiantes

replanteen su estilo de trabajo en las sesiones

Subtema.

e ¢Qué son las Estrategias de Aprendizaje?

e Estrategias con Estilo

Unidad.ll. Insercion de Estrategias a partir de los contenidos de las

distintas asignaturas.

Se aborda las posibilidades que ofrece el curriculo de la educacion secundaria
para generar un trabajo consistente de estrategias de aprendizaje en este nivel
educativo. Para ello se revisan los contenidos que se encuentran en los
programas de estudio de las distintas asignaturas con la finalidad de hacer una
insercion en los contenidos curriculares de estrategias de aprendizaje como parte
del trabajo que los docentes realizan en cada una de sus asignaturas.

De igual forma, se le proporcionan a las y los docentes en el Manual para
profesores de Secundaria: Estrategias de Aprendizaje: Aprendiendo con estilo y
estrategia una serie de estrategias basadas en estilos de aprendizaje que pueden
hacer uso en su practica cotidiana en el aula, a fin de que los estudiantes

replanteen su estilo de trabajo en las sesiones.
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Secuencia Didactica:

Sesion de Bienvenida N°1

Propdésito. Conocer las Objetivos del curso, expectativas de los participantes, generar un ambiente de trabajo ameno, asi como de respeto y
compromiso para con el aprendizaje.

Tiempo Contenidos y Propdsitos Actividades Material.
Presentacidn del curso- taller Bienvenida y presentacion del Diapositivas:
60' e  Presentacion del curso, del modelo y la sesion Curso - taller. Presentacion del Curso (Anexos)

Presentacion del curso- taller. Diapositiva

Técnica: No hagas a otros...

Determinar de manera consensuada las reglas de lo
permitido y lo prohibido del curso-taller.

e Consensuar reglas para el trabajo grupal. Fichas de trabajo blancas
Anotacion de dichas reglas y pegarla en un lugar Hojas de Rotafolio
visible para todos los participantes del curso-taller. Plumones

Cinta adhesiva.

Presentacién de los Participantes Técnica: La Telarafia Bola grande de estambre
30 e  Crear un ambiente de armonia y respeto que facilite
e el trabajo del taller.

Conclusiéon

60' o Detectar expectativas y compromisos de aprendizaje Técnica: Lluvia de Ideas

¢, Qué espero de este curso-taller?

¢, Cuales son mis compromisos de aprendizaje para
con este taller?

¢, Qué beneficios me brindara?

——
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Modulo I. Adolescencia: Tiempos de Cambio

Unidad I. El adolescente en Secundaria: Un trayecto dificil...

Sesion 2. Propésito. Identificar los cambios biolégicos, cognitivos, psicologicos y sociales propios de la Adolescencia, considerando
gue la poblacién en secundaria es Adolescente.
Tiempo Contenidos y Propdsitos Actividades Material.
El Adolescente en Secundaria: Un trayecto Dificil...
Presentacién del objetivo de la Sesion.
Conocer por parte de los participantes nociones
e  Profundizar en la nocién de Adolescencia considerando los | sobre la Adolescencia Marcadores
cambios que se estan gestando en esta etapa como Hojas de Rotafolio
esenciales para el trabajo con los estudiantes. Trabajo en equipo Cinta adhesiva.
45' Lectura de apoyo para el docente
Presentacién de Rotafolio o actuacion por parte de Lectura: Preadolescencia y
los docentes Adolescencia.(anexos)
Presentacién de Diapositivas. Adolescencia.
Diapositivas:
45' Adolescencia. ( Anexos)
Lectura: Me robaron mi Adolescencia (Anexos)
Contrastar con las nociones de los docentes con Lectura: Preadolescencia y Adolescencia (
relacion a Adolescencia. Anexos)
Revistas
Técnica: Collage Tijeras
Pegamento
15 Conclusién Lectura eh voz alta Lectura: Me robaron mi Adolescencia.

e  Retomar los puntos mas importantes de la sesion.

Puntos de Opinion de la lectura como conclusién de la

sesion.
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Maddulo Il. Aprendizaje en el Contexto Escolar desde el enfoque Constructivista.

Unidad I. El aprendizaje en la Escuela: Aprender a aprender

Sesion 3. Propdésito. Reconocer a la escuela como principal espacio para favorecer al estudiante en su camino por aprender a aprender

Tiempo Contenidos y Propésitos. Actividades Material.
Presentacién del objetivo de la Sesién.
Presentacion de la Sesion hojas de rotafolio
30 e  Retomar lo visto la sesi6n anterior Técnica: lluvia de Ideas Marcadores
Cinta adhesiva
e  Presentar los Propésitos de la sesion.
Aprender a aprender
Conocer puntos de vista y/o nociones sobre la
e Integrarse al tema de la sesion a partir de las nociones sobre | concepcién de Aprender a aprender en la Escuela
30 la concepcién de Aprender a aprender. Anotaciones en un papel rotafolio. Hojas de rotafolio
Trabajo en equipo Marcadores
Cinta adhesiva
e  Conocer la concepcién de Aprender a aprender y el proceso
45' que conlleva para trabajarlo con los Estudiantes. Proyectar el cortometraje: The Potter Proyeccién de cortometraje: the Pétter
Abrir una mesa de didlogo sobre la proyeccion.
Conclusién
Lectura. Aprender a aprender de Ped. Karla
30 e  Retomar los punto méas importantes de la sesién Lectura en colectivo del Rosario Saucedo Ventura ( anexos)
Dejar anotados en papel rotafolio las primeras
conclusiones sobre el tema. Papel rotafolio, Marcadores, cinta adhesiva.
30° Técnica: lo que me llevo y lo que dejo...
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Maodulo 1l. Aprendizaje en el Contexto Escolar desde el enfoque Constructivista.

Unidad I. El aprendizaje en la Escuela: Aprender a aprender

Sesién 4. Propdsito. Reconocer a la escuela como principal espacio para favorecer al estudiante en su camino por aprender a aprender.
Tiempo Contenidos y Propésito. Actividades Material.
Presentacion de la Sesion Presentacion del propdsito de la sesién hojas de rotafolio
15' e  Retomar lo visto la sesién anterior Técnica: lluvia de Ideas Marcadores
Cinta adhesiva
e  Presentar los Propositos de la sesion.
Lectura: Aprender a aprender: Una competencia
Aprender a aprender basica entre las basicas de Elena Marti Ortega.
(anexos)
e Conocer aspectos conceptuales sobre Aprender a aprender
y el proceso que conlleva para trabajarlo con los Lectura individual
30 Estudiantes. Concepcion de Aprender a aprender en la Escuela. Marcadores
Cinta adhesiva
Papel Rotafolio
Deteccidn de ideas principales
¢,Cémo se plantea la idea de aprender a aprender?
¢ Cudl es el énfasis que hace a los docentes sobre el
30' tema?
¢ Cémo se puede lograr ensefiar aprender a
aprender?
Rotafolio elaborado de la sesiéon anterior.
Compartir en colectivo las ideas
Fortalecer lo visto en la sesion pasada.
Complementar con més ideas el rotafolio sobre
30 aprender a aprender.
Papel Rotafolio
Marcadores
15' Conclusién Presentacioén de las ideas sobre Aprender a aprender | Cinta adhesiva.

e Retomar los punto més importantes de la sesion

En colectivo se determina la nocién de aprender a
aprender en la escuela a manera de conclusion.

El rotafolio quedara colada a la vista de todos los
docentes
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Maodulo Il. Aprendizaje en el Contexto Escolar desde el enfoque Constructivista

Unidad Il. Un vistazo al Constructivismo y Aprendizaje Significativo de Ausubel en la escuela.
Sesion 5. Propo6sito. Reflexionar sobre la necesidad de incluir el enfoque constructivista y aprendizaje significativo de Ausubel dentro del &mbito
educativo, a fin de promover aprendizajes que sean Utiles y aplicables en distintos contextos de la vida.

Tiempo Contenidos y Propésito. Actividades Material.
Presentacién de la Sesion
Presentacion del propésito de la sesion
Diapositiva: Propdsitos de la sesion.
Se toman las ideas escritas en el rotafolio sobre el Rotafolio con las ideas escritas de la sesion
15' e  Retomar lo visto la sesién anterior tema de Aprender a aprender a manera de inicio. pasada.
e  Presentar los Propositos de la sesion.
Un vistazo al Constructivismo Conocer puntos de vista y/o nociones sobre el
enfoque Constructivista. Papel rotafolio
e Integrarse al tema de la sesién a partir de las nociones sobre
el enfoque Constructivista. Anotacion de ideas en papel rotafolio. Marcadores
15'
Cinta adhesiva.
El constructivismo en la Escuela.
Lectura individual.
Lectura. La aproximacion constructivista del
e  Promover en los Docentes una aproximacion constructivistas aprendizaje y la ensefianza de Frida Diaz
30 desde una perspectiva del Aprendizaje y la ensefianza Barriga. (Anexos)
Trabajo en equipo.
Busqueda de concepcion:
e  Constructivismo Marcadores
e Alumno Hojas de rotafolio
e Docente. Cinta adhesiva
30 Anotaciones en un rotafolio.
Mapa conceptual
Presentacion de rotafolio por parte de los docentes.
Hoja de Rotafolio
30 Conclusién Propiciar el intercambio de ideas.
Busqueda de relacién constructivistay Aprender a
e Retomar los punto més importantes de la sesién aprender.
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Maodulo 1. Aprendizaje en el Contexto Escolar desde el enfoque Constructivista

Unidad Il. Un vistazo al Constructivismo y Aprendizaje Significativo de Ausubel en la escuela.

Sesion 6.
Propdsito. Reflexionar sobre la necesidad de incluir el enfoque constructivista y aprendizaje significativo de Ausubel dentro del &mbito educativo,

a fin de promover aprendizajes que sean Utiles y aplicables en distintos contextos de la vida.

Tiempo Contenidos y Propdsitos Actividades Material.

Presentacion de la Sesion
Presentacion del propdsito de la sesién

Concepciones sobre el Constructivismo, del alumno y | Rotafolio con las ideas escritas de la sesién
15' e  Retomar lo visto la sesién anterior del docente. pasada.
e  Presentar los Propésitos de la sesion.

Promoviendo un Aprendizaje significativo.
Distintos Programas de estudios de las

Andlisis del Programa de estudios de cada asignatura | asignaturas de

Determinar qué tanto se esta trabajando con aprendizaje y
60' significativo a partir del programa de estudios. Material didactico Secundaria.
Conclusién

Presentacién del docente sobre su analisis.

45' Analisis del programa de estudio de cada
Propiciar intercambio de ideas.
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Maodulo 1. Aprendizaje en el Contexto Escolar desde el enfoque Constructivista

Unidad Il. Un vistazo al Constructivismo y Aprendizaje Significativo de Ausubel en la escuela.
Sesién 7.
Propésito. Reflexionar sobre la necesidad de incluir el enfoque constructivista y aprendizaje significativo de Ausubel dentro del ambito educativo,

a fin de promover aprendizajes que sean Utiles y aplicables en distintos contextos de la vida.

Tiempo Contenidos y Propésito. Actividades Material.
Presentacion de la Sesion
Presentacion del propésito de la sesion
Diapositiva: Propésitos de la sesion.
Se toman las ideas escritas en el rotafolio sobre la Rotafolio con las ideas escritas de la sesion
15' e  Retomar lo visto la sesién anterior concepcién del alumno, docente en el constructivismo | pasada.
e  Presentar los Propésitos de la sesion.
Aprendizaje significativo en una situacion escolar. Lectura individual.
Lectura: El aprendizaje significativo en
situaciones escolares de Frida Diaz Barriga.
(anexos)
e  Profundizar en la insercién del aprendizaje significativo en la
15' escuela.
Proyeccion: Con ganas de Triunfar.
(los primeros 30 minutos) Proyeccién. Con Ganas de triunfar
30'
Deteccion de situaciones de aprendizajes significativos
30 en la proyeccion.
Propiciar el intercambio de puntos de vista sobre la
Conclusioén proyeccioén y los temas vistos en las sesiones
30 anteriores a manera de conclusion de la sesion.
e  Retomar los punto mas importantes de la sesién
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Médulo lll. Estilistica Educativa: Una alternativa para el Aprendizaje en Secundaria
Unidad I. La Estilistica en la Escuela: Estilos de Aprendizaje.

Sesion 8. Propoésito. Ofrecer fundamentos tedricos sobre la estilistica Educativa y su insercion en la escuela y facilitar métodos tedrico-practicos
para el manejo de estilos de aprendizaje en estudiantes de secundaria.

Tiempo Contenido y Propésito. Actividades Material

Diapositiva: Propésitos de la sesion.

Presentacion de la Sesion hojas de rotafolio
30 e  Retomar lo visto la sesién anterior y presentar los Técnica: lluvia de Ideas Marcadores
objetivos y actividades del dia Cinta adhesiva

Conocer puntos de vista y/o nociones sobre el enfoque

Estilistica Educativa. de la estilistica educativa.

30" Anotacion de ideas en papel rotafolio. Diapositivas. (anexo)

e Integrarse al tema de la sesion a partir de las nociones sobre la
estilistica en la educacion.

Texto: Estilistica Educativa en el Manual

e Revisar tedricamente la estilistica educativa y su para Profesores de Secundaria.

45" Inmersién en la escuela.
Lectura de apoyo al docente.
Hoja de Rotafolio

Trabajo en equipo. Marcadores
Definir en colectivo el concepto Estilo. Cinta adhesiva.
Conclusién
A manera de conclusion, lectura en colectivo. Lectura: Estilos de aprendizaje y

e  Retomar los puntos importantes de la sesion ensefianza de Sandrina Giron Garelli
Propiciar intercambio de ideas sobre la lectura y su

relacién con el tema.
15"
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Maodulo lll. Estilistica Educativa: Una alternativa para el Aprendizaje en Secundaria
Unidad I. La Estilistica en la Escuela: Estilos de Aprendizaje.

Sesion 9. Proposito. Ofrecer fundamentos tedricos sobre la estilistica Educativa y su insercion en la escuela y facilitar
métodos tedrico-practicos para el manejo de estilos de aprendizaje en estudiantes de secundaria.

Tiempo Contenido y Propésito Actividades Material

Presentacion del Proposito de la sesion.

Se toman las ideas escritas en el rotafolio sobre las
Presentacion de la Sesién definiciones de Estilo. Rotafolio sobre las definiciones de Estilo.
Diapositiva: Propdsitos de la sesion.

30 e  Retomar lo visto la sesién anterior y presentar los
objetivos y actividades del dia

Texto: Estilos de Aprendizaje y sus
caracteristicas en el Manual para Profesores
de secundaria. Estrategias de Aprendizaje:

¢, Qué son los estilos de Aprendizaje los Estilos? Aprendiendo con estilo y estrategia.
Estilos de Aprendizaje Manual para Profesores de Secundaria.
Papel Rotafolio
Marcadores
e  Proporcionar las clasificaciones de los estilos de aprendizaje Cinta adhesiva.
Lectura de apoyo al docente.
60' Trabajo en equipo.

Mapa conceptual

Conclusién
Presentacion en colectivo del trabajo de los docentes
e Retomar los puntos importantes de la sesion Propiciando puntos de vista sobre la temética. Rotafolio de los Profesores.

30'
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Médulo lll. Estilistica Educativa: Una alternativa para el Aprendizaje en Secundaria
Unidad Ill. Cuestionario de Estilos de Aprendizaje: CHAEA. Honey- Alonso; CEA-Orientacion y Tutoria; y Test de Sistema de

Representacion.

Sesion 10. Propésito. Facilitar métodos tedrico-practicos a partir del manejo de Instrumentos para la obtencién de los estilos de
aprendizaje en estudiantes de secundaria.

Tiempo Contenido y Propésito Actividades Material
Se toman las ideas escritas en el rotafolio sobre las Rotafolio sobre las clasificaciones de estilos
Presentacion de la Sesion clasificaciones de estilos de Aprendizaje. de aprendizaje.

Diapositiva: Propésitos de la sesion.
15' e  Retomar lo visto la sesién anterior y presentar los
objetivos y actividades del dia

Prueba CHAEA Alonso-Honey del Manual

para Profesores de Secundaria. Estrategias

Identificacion y medicion de Estilos ¢, Coémo pueden identificarse y medirse los Estilos? de Aprendizaje: Aprendiendo con estilo y

estrategia.

e  Profundizar en el manejo de test de Estilos, su aplicacién e
interpretacion.

Revision de la prueba CHAEA de Alonso-Honey

45 .
Aplicacion e Interpretacion para con los alumnos.
e Identificar el estilo de aprendizaje de los Docentes participantes
del curso-taller Diagnostico de los Estilos de Aprendizaje: Prueba CHAEA
Prueba CHAEA Alonso-Honey del Manual
para Profesores de Secundaria. Estrategias
de Aprendizaje: Aprendiendo con estilo y
30 estrategia.
Aplicacion e Interpretacién por Docentes Léapices
Conclusion
Presentacion en colectivo del trabajo de los docentes
e Retomar los puntos importantes de la sesion Propiciando puntos de vista sobre la temética.
30 Lectura: ¢como aprendo? (Anexos).

Lectura en colectivo. A manera de conclusién de la sesion.
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Médulo 1ll. Estilistica Educativa: Una alternativa para el Aprendizaje en Secundaria

Unidad Ill. Cuestionario de Estilos de Aprendizaje: CHAEA. Honey- Alonso; CEA-Orientacion y Tutoria;
y Test de Sistema de Representacion.
Sesion 11. Propésito. Facilitar métodos tedrico-practicos a partir del manejo de Instrumentos para la obtencién de los estilos de
aprendizaje en estudiantes de secundaria.

Tiempo Contenido y Propdsito. Actividades Material

Presentacién del Propésito de la sesion

A manera de inicio en colectivo lectura de la sesion
Presentacion de la Sesion anterior. Lectura: ¢cémo aprendo?
15' e Retomar lo visto la sesién anterior y presentar los
objetivos y actividades del dia

Prueba CEA-.Orientacién y tutoria; y Test de
Sistema de Representacion del Manual para
Profesores de Secundaria. Estrategias de
Identificacion y medicion de Estilos ¢, Coémo pueden identificarse y medirse los Estilos? Aprendizaje: Aprendiendo con estilo y
estrategia.
e  Profundizar en el manejo de test de Estilos, su aplicacion e
interpretacion.

Revision de la prueba CEA-Orientacion y tutoria; y Test

de Sistema de Representacion.

45' .
Aplicacion e Interpretacion para con los alumnos.
Conclusion Hoja de Rotafolio
Marcadores
Técnica: Lo que me llevo y lo que dejo... Cinta adhesiva
e Retomar los puntos importantes de la sesion
60'
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Maédulo 1V. Incorporacion de Estrategias de Aprendizaje al trabajo con estudiantes de secundaria.
Unidad I. Estrategias de Aprendizaje: Insercion en el Aula.

Sesion 12. Propdésito. Promover el dominio de diversas estrategias de aprendizaje a partir de estilos de aprendizaje de los alumnos y alumnas,

a fin de promover alternativas en el aula para la mejora del aprendizaje de los estudiantes.

Tiempo

Contenido y Propésito

Actividades

Material

Presentacion de la Sesién

Presentacion del Propésito de la sesién

Hojas de Rotafolio

30 e Retomar lo visto en la sesién anterior y presentar los Técnica: Lluvia de ideas Marcadores
Cinta adhesiva.
Objetivos y las actividades del dia.
Estrategias de Aprendizaje. Conocer puntos de vista y/o nociones sobre las Papel rotafolio
estrategias de aprendizaje. Marcadores
30° Anotacion de ideas en papel rotafolio. Cinta adhesiva
e Integrarse al tema de la sesién a partir de las nociones sobre
las estrategias de aprendizaje.
Lectura: Estrategias de Aprendizaje: definiciones
y usos en la construccién de aprendizaje del
e Revisar conceptualmente el manejo de Estrategias de Lectura individual. Manual para el profesor Estrategias de
45 Aprendizaje en la Escuela ¢,qué son? Para qué sirven? Aprendizaje: Aprendiendo con estilo y estrategia.
Trabajo en equipo : Mapa conceptual
A manera de conclusién
En plenaria se daran intercambios de ideas,
15 e  Retomar los puntos importantes de la sesion. continuando en la sesién siguiente.
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Médulo IV. Incorporacion de Estrategias de Aprendizaje al trabajo con estudiantes de secundaria.
Unidad I. Estrategias de Aprendizaje: Insercion en el Aula.

Sesion 13. Propdésito. Promover el dominio de diversas estrategias de aprendizaje a partir de estilos de aprendizaje de los alumnos y alumnas,

a fin de promover alternativas en el aula para la mejora del aprendizaje de los estudiantes.

Material

Tiempo Contenido y Propésito Actividades

Presentacion del Proposito de la sesion. Hojas de Rotafolio

Presentacion de la Sesién

30 e  Retomar lo visto en la sesi6n anterior y presentar los Técnica: Lluvia de ideas Marcadores
Cinta adhesiva

Objetivos y las actividades del dia.

Estrategias de Aprendizaje.
Lectura Conductas en la manera de estudiar.

Fortalecer el manejo de estrategias para un mejor Lectura individual
aprendizaje. (anexos)
60'
Trabajo individual. Cuadro: identificacién de actividades de
Identificar diferencias ante el estudio. estudio. (anexos)
En plenaria se daran intercambios de ideas,
30 A manera de conclusion. considerando conclusiones de la sesién pasada.

e Retomar los puntos méas importantes de la sesion
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Moédulo 1V. Incorporacion de Estrategias de Aprendizaje al trabajo con estudiantes de secundaria.

Unidad I. Estrategias de Aprendizaje: Insercion en el Aula.

Sesién 14. Propdsito. Promover el dominio de diversas estrategias de aprendizaje a partir de estilos de aprendizaje de los alumnos y alumnas,
a fin de promover alternativas en el aula para la mejora del aprendizaje de los estudiantes.
Tiempo Contenido y Propésito Actividades Material
Presentacion de la Sesion Presentacion del Propésito de la sesion. Hojas de Rotafolio
15' e Retomar lo visto en la sesi6n anterior y presentar los Técnica: Lluvia de ideas Marcadores
Cinta adhesiva
Objetivos y las actividades del dia.
Uso de Estrategias de Aprendizaje en Secundaria
Lectura individual
e  Promover entre las y los Docentes el manejo de Lectura Estrategias con estilo. (anexo)
45' Estrategias de Aprendizaje tomando como referencia
cada Estilo de Aprendizaje. Compartir puntos de vista sobre la lectura
Clasificacion de Estrategia con estilo
Revision de la clasificacion de estrategias con estilo
e  Proporcionar una idea en la clasificacion de estrategias a en el manual del Profesor Estrategia s de Aprendizaje: Manual del Profesor Estrategia s de
partir de los estilos. Aprendiendo con estilo y estrategia. Aprendizaje: Aprendiendo con estilo y estrategia.
30
A manera de conclusion.
Compartir sus ideas sobre la clasificacion de
estrategias.
30° e  Retomar los puntos mas importantes de la sesién Eleccion de una estrategia del manual.
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Moédulo IV. Incorporacion de Distintas Estrategias de Aprendizaje al trabajo con estudiantes de secundaria.

Unidad Ill. Insercion de Estrategias a partir de los contenidos de las distintas asignaturas.

Sesion 15. Propdésito. Implementar en los contenidos curriculares el manejo de estrategias de Aprendizaje para fortalecer las distintas asignaturas

que se imparten en secundaria.

Tiempo Contenido y Propésito Actividad Material
Presentacion de la sesion Presentacion del Propdsito de la sesion.
15' e  Retomar lo visto en la sesién anterior y presentar Técnica. Lluvia de Ideas Hojas de Rotafolio
los objetivos y actividades del dia. Marcadores

Cinta adhesiva

Estrategias en los contenidos curriculares

Manejo de algunas estrategias de Aprendizaje en los
e Implementacion de una estrategia en los contenidos contenidos de las asignaturas

60’ curriculares para fortalecer el aprendizaje. Programas de estudio de las distintas asignaturas.
Elaboracién de secuencia didactica.
Secuencia Didéactica (anexos)
En plenaria los docentes presentaran su trabajo.
Propiciar un intercambio de ideas.

Conclusién, cierre y evaluacion del curso
60’ e  Retomar los puntos mas importantes de la sesién Técnica: lo que me llevo y lo que dejo Hojas de Rotafolio

Técnica: Querido amigo Marcadores
Cinta Adhesiva
Hojas blancas tamafio carta
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1.Guia de capacitacion para Orientadores

Educativos y Profesores de Secundaria.

CONTENIDO

Recomendaciones generales
Procedimientos de evaluacion
Técnicas

Organizacion de las sesiones
Médulo |

Maodulo I

Maodulo 111

Médulo IV
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RECOMENDACIONES GENERALES

El proceso de sensibilizacion, formacion y desarrollo de habilidades en grupos de
Adultos, es un trabajo complejo que requiere de los o las facilitadoras habilidades
para retomar experiencias y conocimientos previos de las y los participantes, a fin
de que favorezcan la discusion y la reflexion necesaria para crear, transformar y

reelaborar los aprendizajes de manera conjunta®.

El o la facilitadora debe de considerar lo siguiente®”:

Las personas tienen experiencias y conocimientos previos que al incluirse en el
proceso educativo, pueden contribuir a enriquecer y hacer significativo el
aprendizaje.

El trabajo grupal debe de crear las condiciones para retomar y valorar
capacidades y habilidades de todas y todos los participantes

La ensefianza es un proceso que incluye aprender, lo implica que el o la
facilitadora del grupo no es sélo trasmisora de conocimiento, sino un medio para
acceder a la construccion del mismo.

Funcion del facilitador o facilitadora en la conduccion del curso.

El o la facilitadora cubre un papel fundamental en el desarrollo del taller y debe
cubrir las siguientes funciones:

Generar un ambiente de respeto y confianza que facilite la comunicacion

Propiciar la reflexion, generar la participacion y estimular tanto el debate como el
respeto y la comunicaciéon grupal

Escuchar a todos y todas los participantes, cuidando de establecer contacto visual
y retomar las opiniones y puntos de vista vertidos.

Respetar puntos de vista y escuchar con tolerancia comentarios o criticas

% Acevedo, Alejandro. Aprender, Jugando, dindmicas vivenciales para capacitadores, docencia y consultorfa.
Ed. Limusa. México, 2002. p. 9.

% INMUJERES. Instituto Nacional de las Mujeres. Curso-taller: Equidad de Género en LA Educacién Media
Superior. México, 2006. pp. 29-32.
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Orientar la discusion con preguntas generadoras que sean utiles para el analisis,
la reflexién y el logro de los propdsitos del curso.

En cuanto al manejo del grupo, es importante poner atencion en:

Identificar las caracteristicas del grupo en cuanto al nivel académico, contexto
sociocultural y temas de interés, ello ayudara a utilizar un lenguaje adecuado y a
mencionar ejemplos cercanos a su realidad y necesidades.

Cuidar la diccion y utilizar mensajes breves, claros y sencillos, sobre todo al
explicar las instrucciones de las técnicas y actividades

Evitar términos vagos, ambiguos o de uso poco comun, ello puede confundir a las
y los participantes y disminuir su interés del tema.

Cuidar el volumen de voz, utilizar entonacion adecuada y enfatizar en lo que se
considera mas importante y cuidar que lo expresado no resulte repetitivo.
Permanecer atento a todo mensaje verbal o no verbal tanto propios como de las y
los participantes. En ocasiones los gestos, ademanes 0 posturas pueden estar
manifestando enojo, inconformidad o confusién, si se detecta que eso ocurre, es

necesario indagar al respecto e intervenir para aclarar la situacion.

Antes de iniciar las sesiones.

Es importante que antes de iniciar cada sesion, se revise cuidadosamente tanto la
secuencia didactica, como el material de trabajo y se identifiquen el tema y
objetivos a cubrir.

Para garantizar el éxito del curso-taller, es importante cuidar algunos aspectos
importantes:

Estar preparado (a) para resolver dudas y ampliar el tema, por ello se sugiere que
revisar el material del o la participante y estudiar la (s) lectura(s).

Preparar y verificar el buen estado de los materiales y equipos que se utilizaran en
la sesion. Es indispensable anticipar y preparar técnicas alternativas, ya que con
frecuencia el dafio o ausencia de alguna herramienta impide realizar actividades

fundamentales.

88

——
| —



Se sugiere revisar el material impreso cada sesion para familiarizarse con él.
Ademas es necesario identificar preguntas que guiaran el analisis y la reflexién
grupal.

Contar con el material para ejercicios o técnicas con anticipacion, considerando el
numero de participantes esperados.

Revisar con anterioridad el espacio donde se llevara a cabo el taller.

Para iniciar el curso Taller.

La apertura del curso —taller, es el momento mas importante del proceso de
formacidn, al ser el primer contacto de las y los participantes con la propuesta real
del trabajo. Por tal razén, es fundamental preparar previamente una introduccion y
el encuadre del curso tomando en cuenta las siguientes recomendaciones:

Debe de llevarse a cabo una presentacion ante el grupo el facilitador o facilitadora
y hacer lo mismo con colaboradores (as), si las hubiera.

Se sugiere realizar una técnica de presentacion grupal, con la finalidad de
conocerse entre si, eso ayudara a que las tensiones que puedan presentarse al
inicio o a lo largo del curso vayan desapareciendo y asi generar un ambiente de
confianza.

Se debe de presentar en esta etapa los objetivos y programas.

Finalmente, es indispensable fomentar el establecimiento de reglas béasicas de
funcionamiento para el trabajo grupal. Se pude manejar la puntualidad, hablar en

primera persona, etc.

Durante las sesiones

Una vez iniciado el curso-taller, el tiempo se convierte en recurso fundamental, por
ello la organizacion de las sesiones debe estar orientada al logro de los objetivos.
Es importante indicar a las y los participantes las actividades que se desarrollaran
en cada bloque y la necesidad de utilizar adecuadamente el tiempo en sus
participaciones y en las técnicas grupales.

Asimismo, se debe cuidar algunos aspectos:

Explicar las actividades con las que se busca lograr los objetivos de la sesion
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Indicar los tiempos establecidos para cada procedimiento o técnica. Aunque puede
llevarse a cabo una negociacion y acordar modificaciones que se requieran

Seguir la secuencia didactica sin olvidar que ésta es una propuesta; cada grupo
responde de manera diferente a las actividades y técnicas.

Cuando se suscite un debate, se debe cuidar que no conlleve a generar algin
conflicto, la funcion del facilitador o facilitadora es conciliar y mediar la situacion.
Es recomendable vigilar que los participantes se involucren en las actividades.
Tomar en cuenta las particularidades del grupo para adaptar actividades o
técnicas.

Finalmente, es indispensable hacer cumplir las reglas establecidas al inicio del

curso-taller.

Después de la sesion

Pedir a las y los participantes, registren sus conclusiones, reflexiones o propuestas
en el material de trabajo personal.

Sefalar los temas propuestos para la siguiente sesion de trabajo.

Delimitar el hilo conductor que guiara la continuidad entre la sesion concluida y la
siguiente.

En caso de que se requiera, se debe realizar los cambios necesarios a la
secuencia didactica de la siguiente sesion.

Se sugiere llevar un cuaderno para registrar situaciones, conflictos o dudas a

resolver y puntos a trabajar las siguientes sesiones.

Recursos materiales necesarios.

Salén amplio adecuadamente ventilado e iluminado, con mesas vy sillas de trabajo
suficientes para el numero de participantes. Preferentemente que no se
encuentren fijas para adecuar el espacio de trabajo con las técnicas.

Pizarron y/o rotafolio con hojas suficientes, marcadores de colores, cinta adhesiva,
lapices y hojas de acuerdo con el niUmero de participantes.

Deseable contar con computadora (laptop), cafién y pantalla.
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PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Evaluacion.

Integrar una propuesta didactica para llevar a cabo en el aula.

Caracteristicas del producto final

Puede ser una actividad en clase (planteando una secuencia didactica) haciendo
uso de los estilos de aprendizaje de sus alumnos y disefiar alguna estrategia de
aprendizaje para fortalecer dichos estilos.

La propuesta debera tener relacion con la teméatica vista en el curso-taller.

TECNICAS.

El curso-taller incluye técnicas que favorecen el trabajo interactivo, reflexivo y
participativo, al promover el analisis, la discusion y el aprendizaje tanto individual
como grupal en un ambiente lidico y de respeto®.

Es importante aclarar que las técnicas son herramientas utiles en el proceso de
formacion de adultos y adultas, siempre y cuando sean coherentes con los temas
a abordar, con el publico al que van dirigidas y con los objetivos que se pretende
alcanzar, los cuales deben de estar notoriamente delimitados.

El o la facilitadora debe conocer y familiarizarse anticipadamente con las técnicas
y actividades, a fin de identificarse posibles puntos de conflicto o interés y tener

claro cémo y para qué aplicarlas.

LECTURAS.

Las lecturas forman parte del trabajo para cada uno de los temas que se
encuentran en la parte de Anexos. De igual forma se incluyen las sugerencias
para trabajar con dichas lecturas, a fin de garantizar, en lo posible, que las y los
participantes las conozcan y se familiaricen con los temas a tratar.

Las lecturas complementarias, son textos que de igual forma se encuentran en la
parte de Anexos, recordando que estas lecturas son Utiles para reforzar o

complementar el proceso de aprendizaje.

% Acevedo, Alejandro. op.cit., p. 12.
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ORGANIZACION DE LAS SESIONES.

Sesion de Bienvenida N°1
Propdsito.

e Conocer las Objetivos del curso, expectativas de los participantes, generar
un ambiente de trabajo ameno, asi como de respeto y compromiso para

con el aprendizaje.

Materiales.
Hojas de rotafolio Cinta adhesiva
Marcadores fichas de trabajo blancas

Bola de estambre
Diapositivas:

Presentaciéon del curso

Técnicas:

1. No hagas a otros...
2. Lluvia de Ideas

3. Latelarana.

Desarrollo de la sesion:

1. Se sugiere iniciar con un cometario de bienvenida y hacer una breve
presentacion tanto del o la facilitadora, como del curso-taller, sus
caracteristicas y objetivos. Se recomienda utilizar las diapositivas.

Presentacion del curso.
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2. A continuacion, es muy importante acordar de manera consensuada las

reglas de lo permitido y lo prohibido en el desarrollo del curso-taller, y se
anotaran en una hojas de rotafolio que permanecera a la vista de todos y
todas durante las sesiones. Se sugiere aplicar la técnica 1: no hagas a

otros...

La técnica de presentacion permite un acercamiento entre las personas y
propicia un ambiente confortable para el trabajo. Para tal fin se recomienda

utilizar la técnica 2. la telarafia.

4. A manera de conclusion de la sesion es importante conocer las

expectativas del grupo y establecer compromisos de aprendizaje, para ello
se puede realizar una lluvia de ideas a partir de las preguntas: ¢,qué espero

de este curso-taller? O ¢qué me gustaria aprender y qué no?

Técnica. No hagas a otros...

Objetivo. Establecer reglas minimas de convivencia para el mejor desarrollo de

las actividades del curso.

Desarrollo

1.

3.

Se entrega a cada participante una tarjeta blanca y se le pide que anote en
la parte superior del anverso la leyenda “De:” seguida de su nombre y en la

parte inferior la leyenda “Para.” Seguida del nombre de una companera.

En el reverso de la tarjeta deberdn anotar una actividad que deseen haga
su compafiera o compariero frente al grupo: puede ser cantar una cancién,

contar un chiste o lo que se les ocurra.

Una vez que han terminado su tarjeta y las entregaron a la facilitadora (or) ,
no antes, se anuncia que esta técnica se llama: no hagas a otros lo que no

quieras para ti.
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Ejemplo. De: Maria Cantar una cancién

Para: Lucia. de cuna

Anverso Reverso
4. A continuacion se elegira una tarjeta y se leera en voz alta pidiendo al autor
cumpla la actividad. Es importante no forzar ni ridiculizar a las o los
participantes, sino leer el mayor numero de tarjetas posibles para
ejemplificar cédmo solemos dejarnos llevar sin pensar en los demas.
Aproveche la reflexién para pedir que esto no suceda a lo largo del taller y

establecer las reglas minimas para una convivencia armoniosa.
Técnica. Lluvia de Ideas

Obijetivo: retomar ideas generales del grupo en torno a un tema visto en sesion.

Desarrollo:

1. Pide a las y los docentes que comenten nociones o aspectos relevantes
sobre el tema visto o por trabajar y anotaros en las hojas de rotafolio,

procurando organizarlos en funciéon de los temas generales.

2. Procure que se recupere la mayor cantidad de comentarios y generar una

vinculacién con el temay las actividades que se trabajaran en la sesion.

Técnica. La Telarafia.
Obijetivo. Propiciar la integracion grupal y establecer un ambiente de confianza que
dé un caréacter dinamico-vivencial al taller.
Desarrollo.
1. Se indica al grupo que se va a jugar con una bola de estambre, la cual
debera pasar por todas y todos los participantes, iniciando con el o la
facilitadora.

2. Antes de ser pasada la bola de estambre a cualquier otra persona, se debe

decir nombre, edad, grado que imparte y expectativas sobre el curso-taller.
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3. Cada persona debe sostener en sus manos la guia de estambre, de modo
gue se vaya tejiendo una telaraia (el pase de la bola debe ser sorpresiva,

es decir, nadie debe avisar ni dar sefales a quién la aventard).
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Moédulo I. Adolescencia: Tiempos de Cambio.

Unidad I. El adolescente en Secundaria: Un trayecto dificil...

Sesién 2.

Propdésito.

¢ Identificar los cambios biologicos, cognitivos, psicologicos y sociales propios
de la Adolescencia, considerando que la poblacion en secundaria es

Adolescente.

Materiales.

Hojas de rotafolio Cinta adhesiva
Marcadores Papel Craf (1 pliego)
Revistas

Técnicas:

4. Lluvia de Ideas
5. Collage

Lectura.
Me robaron mi Adolescencia.

Preadolescencia y Adolescencia.

Desarrollo de la sesion:

1. Para iniciar con las actividades es necesario hacer una breve pero
consistente introduccion a lo que seréa la primera parte del curso-taller, es
necesario iniciar examinando los conocimientos previos que los y las
asistentes tienen respecto al tema. Para ello se les pedira que en equipos

los docentes con el apoyo de papel rotafolio describan las nociones que
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tienen sobre la primera tematica a trabajar, para hacer mas enriquecedor el
trabajo se sugiere que unos equipos lo realicen de manera escrita, otros
compaferos que lo representen con un dibujo y otro equipo de manera
actuada, recordando que en cada equipo habra una persona que explicara
el trabajo realizado, y de igual forma es muy importante mantener una
actitud de respeto y escucha a las opiniones de las y los participantes, dejar
que el grupo reflexione con cada intervencion de los y las participantes.

2. Para fortalecer tedricamente la reflexiébn anterior, se complementara esta
actividad con la exposicion de la diapositiva del tema: Adolescencia, en la
cual se presentaran conceptos basicos, de igual se les pedira a los

docentes que revisen el texto sobre Preadolescencia y Adolescencia.

3. A partir de lo expuesto en las diapositivas se pedira a los docentes que
reflexionen y contrasten sus nociones sobre el tema y que desarrollen de
manera general un Collage con el apoyo de la revistas que el facilitador o
facilitadora entregara para que se refuerce el tema y que a su vez dicho
collage sea colocado en el periédico mural para compartirlo con los

alumnos.

4. Para reforzar el tema visto en la sesion se les pedird a los docentes que
lean a manera de cierre la lectura Me robaron mi adolescencia que se

encuentra en la parte de anexos.

5. Al final de la sesion, con el fin de concluir se sugiere retomar puntos

importantes y dejar abierta con puntos claves la siguiente sesion.

Lectura Complementaria.

GARCIA NOVELA, Elva Patricia, "Una habitaciébn propia", en Educacion y
perspectiva de género. Experiencias escolares y propuestas didacticas, Ed. Conafe.
México, 2004. pp. 55-58.
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Técnica. Lluvia de Ideas
Obijetivo: retomar ideas generales del grupo en torno a un tema visto en sesion.
Desarrollo:

3. Pide a las y los docentes que comenten nociones o0 aspectos relevantes
sobre el tema visto o por trabajar y anotaros en las hojas de rotafolio,

procurando organizarlos en funcion de los temas generales.

4. Procure que se recupere la mayor cantidad de comentarios y generar una
vinculacién con el temay las actividades que se trabajaran en la sesion.

Técnica: Collage.
Objetivo. Reforzar lo visto en la sesion con una manera creativa y entendible por

medio de imagenes, fotografias, etc.

1. Se pide a los docentes que de manera general haciendo uso de las revistas
busquen imagenes que tengas relacion con el tema visto en la sesion,
posteriormente en el papel Craf se pegaran las imagenes de una manera

circular y en donde las imagenes queden encimadas.

2. Esimportante reiterar a los docentes que la creatividad es parte esencial al
momento de realizar un trabajo, por ello, dicha creatividad tiene que estar

presente en el collage.
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Maodulo Il. Aprendizaje en el Contexto Escolar desde el enfoque Constructivista.
Unidad I. El aprendizaje en la Escuela: Aprender a aprender
Sesion 3.

Proposito. Reconocer a la escuela como principal espacio para favorecer al
estudiante en su camino por aprender a aprender.

Materiales.
Hojas de rotafolio Cinta adhesiva
Marcadores

Proyeccion: The Potter

Técnicas:

6. Lluvia de Ideas
7. Lo que me llevo y lo que dejo...

Lectura.

Aprender a aprender de la Pedagoga. Karla del Rosario Saucedo Ventura. Unidad
de Formacion de Profesores de la Universidad autbnoma de Aguascalientes.
2006. (anexos)

Desarrollo de la sesion:

1. Para iniciar con las actividades es necesario hacer una breve pero
consistente introduccion a lo que sera la sesion presentando de igual forma
el propdésito de la sesion, es necesario iniciar con una lluvia de ideas sobre
los temas de la sesion anterior, la finalidad es conocer que haya quedado

fortalecido los temas vistos anteriormente.

2. posteriormente es importante examinar los conocimientos previos que los
y las asistentes tienen respecto al tema. Para ello se les pedird que en

equipos los docentes con el apoyo de papel rotafolio describan las
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nociones que tienen sobre la primera tematica a trabajar. En cada equipo
habra una persona que explicara el trabajo realizado, y de igual forma es
muy importante mantener una actitud de respeto y escucha a las opiniones
de las y los participantes, dejar que el grupo reflexione con cada

intervencion de los y las participantes.

3. Para iniciar con las actividades, se les proyectara a los docentes un
cortometraje titulado the Potter, después de la proyeccion se les pedira a
cada docente de manera individual que identifique: ¢cémo es el proceso
de ensefianza-aprendizaje?; de acuerdo a la nocidn que tiene sobre
Aprender a aprender ¢, esta se hace presente en la proyeccion? ¢por qué?
¢en qué momento? Después del tiempo dado para la actividad se les pedira
a los docentes que en colectivo compartan sus respuestas abriendo una
mesa de dialogo sobre el cortometraje y sus respectivas respuesta, dejar

que el grupo reflexione con cada intervencion de los y las participantes.

4. Para fortalecer tedricamente la reflexion anterior, se inicia con la lectura en
colectivo Aprender a aprender y se reforzara con la elaboracion en papel
rotafolio por equipos. Los papeles rotafolio quedaran colocados en un lugar

a la vista de todos y todas las y los participantes del curso-taller.

5. Finalmente se aplicara la técnica 7: Lo que me llevo y lo que dejo...

Técnica. Lluvia de ldeas
Objetivo: retomar ideas generales del grupo en torno a un tema visto en sesion.
Desarrollo:

1. Pide a las y los docentes que comenten nociones 0 aspectos relevantes
sobre el tema visto o por trabajar y anotaros en las hojas de rotafolio,

procurando organizarlos en funcién de los temas generales.
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2. Procure que se recupere la mayor cantidad de comentarios y generar una

vinculacién con el temay las actividades que se trabajaran en la sesion.

Técnica: Lo que me llevo y lo que dejo.
Obijetivo. Destacar los puntos mas importantes y terminar la sesion
Desarrollo.

1. En plenario, cada participante respondera a las preguntas:

¢, Qué me llevo de la sesion de hoy?
¢, Qué dejo de mis inquietudes y dudas?

2. Se recupera las respuestas en hojas de rotafolio y se cierra la sesién
comentando los temas que se abordaran en la siguiente sesion y su

relacion con lo aprendido en la que concluye.
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Modulo Il. Aprendizaje en el Contexto Escolar desde el enfoque Constructivista.

Unidad I. El aprendizaje en la Escuela: Aprender a aprender

Sesién 4.

Propdsito. Reconocer a la escuela como principal espacio para favorecer al
estudiante en su camino por aprender a aprender.

Materiales.

Hojas de papel Rotafolio

Marcadores

Cinta adhesiva.

Lectura.

Aprender a aprender. Una competencia basica entre las basicas de Elena
Marti Ortega. Universidad Autonoma de Madrid. 2008.

Técnica.

8.

Lluvia de ideas.

Desarrollo de la sesion.

1.

Inicie la sesién con la técnica 7. Lluvia de ideas, a fin de retomar los
aspectos mas importantes vistos en la sesion anterior y vincularlos con los
temas que trataran a lo largo del dia, estos aspectos seran escritos en
hojas de rotafolio y pegarlos en una parte del salén para tenerlos presentes
en la sesion. Es importante considerar que en la sesion pasada se tomaron

puntos a manera de conclusion para considerarlos en esta sesion.

Para introducirse propiamente ha dicho tema y conocer aspectos
conceptuales se realizara una lectura individual de Aprender a aprender.

Una competencia basica entre las basicas, de la cual cada docente
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detectara las ideas principales. ¢como se plantea la idea de aprender a
aprender?; ¢cuél es la énfasis que hace a los docentes sobre el tema;

¢CcOmo se puede lograr ensefar aprender a aprender?.

3. Posteriormente, cada docente compartird en colectivo sus ideas sobre la
lectura propiciando el debate e intercambio de ideas para ir completando el
rotafolio de la sesion pasada sobre el tema, esta complementacion del
rotafolio la llevard a cabo el facilitador poniendo atencion directa a los
puntos que salgan cuando cada docentes exponga sus ideas.

4. A fin de concluir la sesion se les pedira a los docentes que de manera
colectica formulen a partir de la serie de materiales vistos en la sesion una
concepcion sobre Aprender a aprender en la escuela. El facilitador hara la
anotacion en un papel rotafolio y lo colocard a la vista de todos los

docentes.

Técnica: Lluvia de ideas
Objetivo retomar ideas generales del grupo en torno al tema visto en la sesién
anterior.
Desarrollo.
1. Se pide a las y los participantes que comenten los aspectos mas relevantes
de la sesién anterior y anotan en las hojas de rotafolio, procurando

organizarlos en funcién de los temas generales.

2. Procure recuperar la mayor cantidad de comentarios y vincularlos con el

temay las actividades que se trabajaran durante el dia.
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Maodulo 1. Aprendizaje en el Contexto Escolar desde el enfoque Constructivista

Unidad Il. Un vistazo al Constructivismo y Aprendizaje Significativo de
Ausubel en la escuela.

Sesioén 5.

Propdsito. Reflexionar sobre la necesidad de incluir el enfoque constructivista y
aprendizaje significativo de Ausubel dentro del &mbito educativo, a fin de promover

aprendizajes que sean Utiles y aplicables en distintos contextos de la vida

Materiales.
Hojas de rotafolio
Marcadores

Cinta adhesiva.

Técnica.
9. Mapa conceptual.
Lectura.
La aproximacion constructivista del aprendizaje y la ensefianza de Frida Diaz

Barriga.

Desarrollo de la sesién.

1. Para iniciar con las actividades es necesario nuevamente hacer una breve
pero consistente presentacion del propdsito de la sesion, asi mismo, se
tomaran las ideas de la sesién anterior para retomar los aspectos mas
importantes vistos en la sesidn anterior y vincularlos con los temas que se

trataran a lo largo del dia.

2. A continuacion, es necesario iniciar examinando los conocimientos previos
que los y las asistentes tienen respecto al tema, a partir de ello el facilitador
haré las respectivas anotaciones en un papel rotafolio sobre las ideas y/o
nociones del tema de la sesion. Posteriormente se pegara a la vista de

todos los participantes del curso.
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3.

5.

Para fortalecer tedricamente el tema se inicia con la lectura individual: La
aproximacion constructivista del aprendizaje y la ensefianza, se dara un

tiempo estimado para realizar dicha lectura.

Posteriormente se pedird formar equipos, y de acuerdo con la lectura
seleccionaran una concepcion para desarrollarla, es decir, podran elegir
entre la concepcion del Constructivismo, del alumno o del docente y se
reforzar4 con la elaboracion de un Mapa conceptual, para esto se les
proporcionara Marcadores y papel de rotafolio.

A partir de los mapas elaborados, los docentes por medio de un integrante
presentaran su trabajo en colectivo, propiciando un intercambio de ideas
sobre el tema, de igual forma a manera de conclusiéon se buscara las
relaciones con los temas vistos en la sesiones anteriores. Es importante
tener a la vista de los docentes los rotafolio con las ideas de las sesiones
pasadas, esto apoyara a encontrar el hilo conductor en las tematicas vistas

a lo largo del curso-taller.

Técnica 9. Mapa Conceptual

Objetivo: integrar y sintetizar los conocimientos adquiridos.

Desarrollo.

1.

2.

3.

Se organizara al grupo en equipos de cuatro o cinco personas

Cada equipo se le entregaran una hoja de papel rotafolio y marcadores para
elaborar un mapa conceptual tomando los puntos mas importantes que se
estén trabajando en la sesién, procurando integrar las ideas de todo el

equipo.

Se colocaran los papeles rotafolio en el pizarron y un integrante expondra
su mapa propiciando el debate e intercambio de ideas.
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Maodulo 1. Aprendizaje en el Contexto Escolar desde el enfoque Constructivista

Unidad Il. Un vistazo al Constructivismo y Aprendizaje Significativo de
Ausubel en la escuela.

Sesioén 6.

Propdsito. Reflexionar sobre la necesidad de incluir el enfoque constructivista y

aprendizaje significativo de Ausubel dentro del &mbito educativo, a fin de promover

aprendizajes que sean Utiles y aplicables en distintos contextos de la vida

Material.

Rotafolio con las ideas escritas de la sesién anterior.

Programas y planes de estudio de las asignaturas en secundaria.

Desarrollo de la sesién.

1.

Inicie la sesion presentando el propdsito y de igual forma tomando con inicio
las ideas escritas en el rotafolio sobre las concepciones del constructivismo,
del alumno y del docente, a fin de retomar los aspectos mas importantes

vistos en la sesion anterior y vincularlos con los temas que se trataran.

2. A continuacion, es necesario iniciar examinando los conocimientos previos

que los y las asistentes tienen respecto al tema, a partir de ello el facilitador
hara las respectivas anotaciones en un papel rotafolio sobre las ideas y/o
nociones del tema de la sesion. Posteriormente se pegara a la vista de

todos los participantes del curso.

Para fortalecer el tema tanto en la teoria como en la préactica, los docentes
procederan a la revision del programa de la asignatura que estén
impartiendo, asi como la serie de materiales de apoyo que se emplean en
la ensefianza. La idea consiste en determinar qué tanto se estan trabajando
aprendizajes significativos o si prevalece una ensefianza repetitiva. Y lo

mas importante, ademas de detectar los problemas que enfrentan,
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brevemente presente una propuesta para optimizar una ensefianza

significativa en sus respectivas clases.

Finalmente para terminar la sesion, se le pedira a cada docente presentar
sus resultados de la revision que realizo a su programa de estudio, asi
como, su propuesta. Es importante hacer mencion las concepciones que se

trabajaron con anterioridad en la sesiones.
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Maodulo 1. Aprendizaje en el Contexto Escolar desde el enfoque Constructivista

Unidad Il. Un vistazo al Constructivismo y Aprendizaje Significativo de
Ausubel en la escuela.

Sesion 7.

Propdsito. Reflexionar sobre la necesidad de incluir el enfoque constructivista y
aprendizaje significativo de Ausubel dentro del &mbito educativo, a fin de promover

aprendizajes que sean utiles y aplicables en distintos contextos de la vida.

Material.

Proyeccién: Con ganas de triunfar (stand and Deliver, E.U.,1988, Warner Bros.
Inc. T, Musca, Dir. R. Menéndez, con Edward James Olmos y Lou Daimond
Phillips)

El rotafolio con las ideas de la sesion anterior.

Lectura.

El aprendizaje significativo en situaciones escolares de Frida Diaz Barriga.

Desarrollo de la sesion.

1. Inicie la sesion presentando el propésito y de igual forma tomando con inicio
las ideas escritas en el rotafolio sobre las concepciones del constructivismo,
del alumno y del docente, a fin de retomar los aspectos mas importantes

vistos en la sesién anterior y vincularlos con los temas que se trataran.

2. Para estudiar mas a fondo sobre el tema se iniciara con una lectura de
manera individual: El aprendizaje significativo en situaciones escolares, se

dara un tiempo estimado para realizar dicha lectura.

3. Posteriormente al concluir la lectura los docentes, se les proyectara los
primeros 30 minutos de la Pelicula, y se les pedira a los docentes Identificar

al menos tres situaciones en las que el profesor de matematicas, Jaime
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Escalante (Edward James OImos), esté promoviendo el aprendizaje
significativo en sus estudiantes y Tipo de mensajes que el profesor de
matematicas o los otros docentes dan a los alumnos y los efectos que
tienen en su motivacion por aprender. Ejemplifigue al menos tres mensajes

y sus efectos previsibles.

. Finalmente para terminar la sesion, se le pedira a los docentes compartir
sus puntos de vista sobre la proyeccion a fin de propiciar un intercambio de
ideas.
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Maodulo lll. Estilistica Educativa: Una alternativa para el Aprendizaje en Secundaria
Unidad I. La Estilistica en la Escuela: Estilos de Aprendizaje.

Sesioén 8.

Propdsito. Ofrecer fundamentos teoricos sobre la estilistica Educativa y su
insercion en la escuela y facilitar métodos tedrico-practicos para el manejo de

estilos de aprendizaje en estudiantes de secundaria.

Material.

Hojas de rotafolio

Marcadores

Cinta adhesiva

Manual del Profesor de Secundaria: estrategias de Aprendizaje “Aprendiendo con

estilo y estrategia”

Lectura.

Estilos de Aprendizaje y de ensefianza de Sandra Giron Garelli ( anexos)

Desarrollo de la sesion.

1. Para iniciar con las actividades es necesario hacer una breve pero
consistente introduccion a lo que sera la sesion presentando de igual forma
el propésito de la sesion, es necesario iniciar con una lluvia de ideas sobre
los temas de la sesion anterior, la finalidad es conocer que haya quedado

fortalecido los temas vistos anteriormente.

2. Posteriormente es importante examinar los conocimientos previos que los
y las asistentes tienen respecto al tema. El facilitador hara las anotaciones
correspondientes sobre las ideas previas en el papel rotafolio y lo colocara

en un lugar visible para los participantes del curso.
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3. A continuacion se les pedira a los docentes realizar una lectura individual
del texto de la estilistica educativa que se encuentra en el Manual del
Profesor de Secundaria: Estrategias de Aprendizaje “Aprendiendo con estilo
y estrategia”. La finalidad es que el docente conozca las concepcion que

algunos autores le dan a la cuestion del “estilo”.

4. Finalmente a manera de conclusidén se sugiere retomar puntos importantes
sobre la lectura en colectivo: Estilos de Aprendizaje y de ensefianza de
Sandra Giron Garelli y anotarlos en una hoja de rotafolio, dejando abierta

con puntos claves la siguiente sesion.

——

111

'



Modulo lll. Estilistica Educativa: Una alternativa para el Aprendizaje en Secundaria

Unidad I. La Estilistica en la Escuela: Estilos de Aprendizaje.

Sesioéon 9.

Propdsito. Ofrecer fundamentos teoricos sobre la estilistica Educativa y su
insercién en la escuela y facilitar métodos teoérico-practicos para el manejo de

estilos de aprendizaje en estudiantes de secundaria.

Material.

Hojas de rotafolio

Marcadores

Cinta adhesiva

Manual del Profesor de Secundaria: estrategias de Aprendizaje “Aprendiendo con

estilo y estrategia”

Técnica.

10. Mapa conceptual.

Lectura.

Estilos de Aprendizaje y de ensefianza de Sandra Girén Garelli (anexos)

Desarrollo de la sesion.

1. Inicie la sesion presentando el propdsito y de igual forma tomando con inicio
las ideas escritas en el rotafolio sobre los estilos, a fin de retomar los
aspectos mas importantes vistos en la sesion anterior y vincularlos con los

temas que se trataran.

2. Para iniciar con las actividades es necesario que los docentes tengas a la
mano su Manual para trabajar con el tema de Estilos de aprendizaje y sus

caracteristicas para realizar una breve pero consistente revision del texto.
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3.

4.

Posteriormente después de un tiempo determinado para la revision del
texto, se les pedird a los docentes que formen equipos para realizar un
mapa conceptual sobre las clasificaciones de estilos de aprendizaje que
manejan algunos autores. De igual manera se pueden apoyar de la lectura

de la sesion anterior: Estilos de aprendizaje y ensefianza.

A continuacion, un integrante de cada equipo expondra su mapa
conceptual, previo a la exposicion es hacer notar a los docentes que tienen
que plantear las explicaciones con sus propias palabras apoyados

naturalmente del texto.

Finalmente a manera de conclusion se propiciara puntos de vista sobre lo
trabajado en esta sesion, tomando en cuenta las ideas de la sesion pasada

para consolidar la tematica de las sesiones.

Técnica 10. Mapa Conceptual

Objetivo: integrar y sintetizar los conocimientos adquiridos.

Desarrollo.

1.

2.

3.

Se organizara al grupo en equipos de cuatro o cinco personas

Cada equipo se le entregaran una hoja de papel rotafolio y marcadores para
elaborar un mapa conceptual tomando los puntos mas importantes que se
estén trabajando en la sesién, procurando integrar las ideas de todo el

equipo.

Se colocaran los papel rotafolio en el pizarron y un integrante expondra su

mapa propiciando el debate e intercambio de ideas.
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Maodulo lll. Estilistica Educativa: Una alternativa para el Aprendizaje en Secundaria

Unidad Ill. Cuestionario de Estilos de Aprendizaje: CHAEA. Honey- Alonso y
CEA-Orientacion y Tutoria.

Sesién 10.

Propdsito. Facilitar métodos tedrico-practicos a partir del manejo de Instrumentos

para la obtencién de los estilos de aprendizaje en estudiantes de secundaria.

Material.

Rotafolio de las ideas escritas de la sesion anterior.

Manual del Profesor de Secundaria: estrategias de Aprendizaje “Aprendiendo con
estilo y estrategia”

Lapices.

Lectura.

¢, Como aprendo? De Ofelia Contreras Gutiérrez. (anexos)

Desarrollo de la sesion.

1. Inicie la sesion presentando el propdsito y de igual forma tomando con inicio
las ideas escritas en el rotafolio sobre la clasificacion de los estilos, a fin de
retomar los aspectos mas importantes vistos en la sesion anterior y

vincularlos con los temas que se trataran.

2. Previo a introducirse propiamente al tema, el facilitador realizara una breve
pero consistente introduccion sobre la tematica a trabajar en la sesion,
posteriormente se le pedira a los docentes revisar la prueba de CHAEA

Alonso-Honey del Manual de Profesores y se les entregara un lapiz.
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3. Después del tiempo estimado para la revision de la Prueba, se proseguira a
trabajar con los docentes en la aplicacion e interpretacion de dicha prueba.
Paso a paso conjuntamente facilitador o facilitador — Profesor o Profesora
realizaran el llenado de la prueba CHAEA apoyandose con el Manual del
Profesor. Al concluir con el llenado se proseguira conjuntamente con los

docentes a realizar su debida interpretacion.

5. Finalmente a manera de conclusion los docentes en colectivo presentaran
sus resultados que obtuvieron de la prueba de CHAEA, fortaleciendo esta
Ultima parte de la sesion se realizard una lectura en colectivo: ¢como

aprendo? dejando abierta con puntos claves la siguiente sesion.
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Médulo lll. Estilistica Educativa: Una alternativa para el Aprendizaje en Secundaria

Unidad Ill. Cuestionario de Estilos de Aprendizaje: CHAEA. Honey- Alonso y
CEA-Orientacion y Tutoria.

Sesion 11

Propdésito. Facilitar métodos tedrico-practicos a partir del manejo de Instrumentos
para la obtencion de los estilos de aprendizaje en estudiantes de secundaria.

Material.

Rotafolio de las ideas escritas de la sesion anterior.

Manual del Profesor de Secundaria: estrategias de Aprendizaje “Aprendiendo con
estilo y estrategia”

Lapices.

Lectura.
¢, Como aprendo? De Ofelia Contreras Gutiérrez. (anexos)

Técnica.

11.Lo que me llevo y lo que dejo...

Desarrollo de la sesion.

1. Inicie la sesién presentando el propdésito y de igual forma tomando como
inicio nuevamente la lectura en colectivo: ¢como aprendo?, a fin de retomar
los aspectos mas importantes vistos en la sesion anterior y vincularlos con
los temas que se trataran.

2. A partir de la revision de la prueba de CHAEA Alonso-Honey, se le
proporcionara otros instrumentos como el CEA de Orientacion y Tutoria Il y

el Test de Sistema de Representacion que apoyaran al docente en la
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obtencion de estilos de aprendizaje en sus estudiantes, se revisaran de
igual forma que la prueba de la sesion anterior y se le dotara de la
informacion necesario para su aplicacion e interpretacion, asi como, las
sugerencias de trabajo con los estilos de aprendizaje, apoyandose del
Manual del Profesor.

3. Es importante hacer notar que al mostrarle al docente los instrumentos
sobre como identificar estilos de aprendizaje se le esta otorgando la libertad
de decidir que prueba es la mas factible determinando tiempos, lugar y

situacion para aplicarla a sus estudiante.

4. Al final de la sesion, con el fin de concluir, se utiliza la técnica 11: lo que me

llevo y lo que dejo...

Técnica 11: Lo que me llevo y lo que dejo.

Objetivo. Destacar los puntos mas importantes y terminar la sesién

Desarrollo.

1. En plenario, cada participante respondera a las preguntas:

¢, Qué me llevo de la sesion de hoy?
¢ Qué dejo de mis inquietudes y dudas?

2. Se recupera las respuestas en hojas de rotafolio y se cierra la sesion
comentando los temas que se abordaran en la siguiente sesién y su

relacion con lo aprendido en la que concluye.
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Moédulo IV. Incorporacion de Estrategias de Aprendizaje al trabajo con estudiantes
de secundaria.

Unidad I. Estrategias de Aprendizaje: Insercion en el Aula.

Sesién 12.

Propdsito. Promover el dominio de diversas estrategias de aprendizaje a partir
de estilos de aprendizaje de los alumnos y alumnas, a fin de promover alternativas

en el aula para la mejora del aprendizaje de los estudiantes.

Material.

Hojas de rotafolio

Marcadores

Cinta adhesiva

Manual del Profesor de Secundaria: estrategias de Aprendizaje “Aprendiendo con

estilo y estrategia”

Lectura.
Estrategias de Aprendizaje: definiciones y usos en la construccion de aprendizaje
en el Manual del Profesor de Secundaria: estrategias de Aprendizaje “Aprendiendo

con estilo y estrategia”

Técnica.
12.Lluvia de Ideas.

13.Mapa conceptual

Desarrollo de la sesion.

1. Para iniciar con las actividades es necesario hacer una breve pero
consistente introduccion a lo que sera la sesion presentando de igual forma

el propasito de la sesion, es necesario iniciar con una lluvia de ideas sobre
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los temas de la sesion anterior, la finalidad es conocer que haya quedado

fortalecido los temas vistos anteriormente.

Posteriormente es importante examinar los conocimientos previos que los
y las asistentes tienen respecto al tema. El facilitador haré las anotaciones
correspondientes sobre las ideas previas en el papel rotafolio y lo colocara

en un lugar visible para los participantes del curso.

Para fortalecer teéricamente el tema de la sesion conjuntando las nociones
sobre el mismo, se les pedird a los docentes realizar la lectura individual:
Estrategias de Aprendizaje: definiciones y usos en la construccion de
aprendizaje del Manual del Profesor de Secundaria: estrategias de

Aprendizaje “Aprendiendo con estilo y estrategia”.

Posteriormente, después de un tiempo determinado para la revision del
texto, se trabajard en equipos para la elaboraciéon de un mapa conceptual
apoyando con el texto revisado anteriormente, para ello se les

proporcionara hoja de papel rotafolio y marcadores.

Finalmente se reforzara el tema con la presentacién por un integrante de
cada equipo el mapa conceptual, propiciando el debate e intercambio de
ideas dejando abierta con puntos claves para la siguiente sesion.
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Técnical2: Lluvia de ideas

Objetivo retomar ideas generales del grupo en torno al tema visto en la sesion

anterior.

Desarrollo.
1. Se pide a las y los participantes que comenten los aspectos mas relevantes
de la sesién anterior y anotan en las hojas de rotafolio, procurando

organizarlos en funcién de los temas generales.

2. Procure recuperar la mayor cantidad de comentarios y vincularlos con el

tema y las actividades que se trabajaran durante el dia.

Técnica 13. Mapa Conceptual
Objetivo: integrar y sintetizar los conocimientos adquiridos.
Desarrollo.

1. Se organizara al grupo en equipos de cuatro o cinco personas

2. Cada equipo se le entregaran una hoja de papel rotafolio y marcadores para
elaborar un mapa conceptual tomando los puntos mas importantes que se
estén trabajando en la sesion, procurando integrar las ideas de todo el

equipo.

3. Se colocaran los papel rotafolio en el pizarrén y un integrante expondra su

mapa propiciando el debate e intercambio de ideas.
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Moédulo IV. Incorporacion de Estrategias de Aprendizaje al trabajo con estudiantes
de secundaria.

Unidad |. Estrategias de Aprendizaje: Insercion en el Aula.

Sesién 13.
Propdsito. Promover el dominio de diversas estrategias de aprendizaje a partir
de estilos de aprendizaje de los alumnos y alumnas, a fin de promover alternativas

en el aula para la mejora del aprendizaje de los estudiantes.

Material.

Hojas de rotafolio

Marcadores

Cinta adhesiva

Cuadro: identificacion de actividades de estudio. (Anexos)

Lectura.

Conductas en la manera de estudiar de Frida Diaz Barriga. (Anexos)

Técnica.

14.Lluvia de Ideas.

Desarrollo de la sesién.

1. Para iniciar con las actividades es necesario hacer una breve pero
consistente introduccion a lo que sera la sesion presentando de igual forma
el propdsito de la sesidon, es necesario iniciar con una lluvia de ideas sobre
los temas de la sesion anterior, la finalidad es conocer que haya quedado

fortalecido los temas vistos anteriormente.

2. Para estudiar mas a fondo el tema de la sesién se realizard una lectura de
manera individual: Conductas en la manera de estudiar, posteriormente de

un tiempo determinado de la lectura, se le entregara a cada docente una
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hoja en donde se le describe que identifique ciertas actividades de estudio

con relacién a la lectura.

3. Finalmente en plenaria se daran intercambio de ideas con relacion al

trabajo a manera de conclusiones de la sesion.

Técnica 14: Lluvia de ideas

Objetivo retomar ideas generales del grupo en torno al tema visto en la sesién

anterior.

Desarrollo.
1. Se pide a las y los participantes que comenten los aspectos mas relevantes
de la sesién anterior y anotan en las hojas de rotafolio, procurando

organizarlos en funcién de los temas generales.

2. Procure recuperar la mayor cantidad de comentarios y vincularlos con el

temay las actividades que se trabajaran durante el dia.
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Mdodulo IV. Incorporacion de Estrategias de Aprendizaje al trabajo con estudiantes
de secundaria.

Unidad I. Estrategias de Aprendizaje: Insercion en el Aula.

Sesion 14.

Propdsito. Promover el dominio de diversas estrategias de aprendizaje a partir
de estilos de aprendizaje de los alumnos y alumnas, a fin de promover alternativas

en el aula para la mejora del aprendizaje de los estudiantes.

Material.

Hojas de rotafolio

Marcadores

Cinta adhesiva

Manual del Profesor Estrategias de Aprendizaje: Aprendiendo con estilo vy

estrategia.

Lectura.

Estrategia con estilo (Anexos)

Desarrollo de la sesion.

1. Para iniciar con las actividades es necesario hacer una breve pero
consistente introduccién a lo que seré la sesién presentando de igual forma
el propadsito de la sesion, es necesario iniciar con una lluvia de ideas sobre
los temas de la sesion anterior, la finalidad es conocer que haya quedado
fortalecido los temas vistos anteriormente. Las anotaciones de las ideas se
haran por parte del facilitador en una hoja de papel rotafolio y quedara a la

vista de los docentes.

2. Para introducirse propiamente al tema se procedera a realizar una lectura

individual: Estrategia con estilo, la finalidad es fortalecer lo trabajado a lo
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largo de las sesiones anteriores, después de un determinado tiempo de

lectura, en plenaria se compartirdn puntos de vista sobre la lectura.

. Posteriormente, a partir de la lectura realizada se les pedir4 a los docentes
que revisen las clasificaciones de estrategias de acuerdo con el estilo de
aprendizaje que estdn en el Manual del Profesor Estrategias de

Aprendizaje: Aprendiendo con estilo y estrategia.

. Lafinalidad de la revision es que el docente identifique como a partir de los
instrumentos que en sesiones se trabajaron se logra la obtencion de estilos
de aprendizaje y finalmente se aplican estrategias de aprendizaje haciendo

énfasis en los estilos de aprendizaje obtenidos.

. Es muy importante propiciar puntos de vista a manera de conclusién sobre
el proceso de clasificacion de las estrategias de acuerdo con los estilos,
dejando abierta esta sesion para concluir en la siguiente, se le pedira al
docente que elija del Manual del Profesor Estrategias de Aprendizaje:
Aprendiendo con estilo y estrategia, una estrategia del estilo que desee

para trabajar la sesién siguiente.
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Moédulo IV. Incorporacion de Distintas Estrategias de Aprendizaje al trabajo con
estudiantes de secundaria.

Unidad lll. Insercién de Estrategias a partir de los contenidos de las distintas

asignaturas.

Sesion 15. Propdésito. Implementar en los contenidos curriculares el manejo de
estrategias de Aprendizaje para fortalecer las distintas asignaturas que se

imparten en secundaria.

Material.

Hojas de rotafolio

Marcadores

Cinta adhesiva

Hojas Blancas tamafio carta.

Formato de Secuencia Didactica (anexos)

Distintos programas de estudio de las asignaturas de secundaria.

Técnica
15.Lluvia de ideas
16.Lo que me llevo y lo que dejo...

17.Querido amigo

Desarrollo de la sesion.

1. A manera de inicio es necesario hacer una breve pero consistente
introduccidn a lo que sera la sesion presentando de igual forma el propdsito
de la sesion, es necesario iniciar con una lluvia de ideas sobre los temas de
la sesién anterior, la finalidad es conocer que haya quedado fortalecido los
temas vistos anteriormente. De igual forma las anotaciones de las ideas

guedaran en un papel de rotafolio a la vista de todos los participantes.
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2. En la sesion anterior se les pidié a los docentes que eligieran una estrategia
clasificada con un estilo de aprendizaje del Manual del Profesor Estrategias
de Aprendizaje: Aprendiendo con estilo y estrategia, ahora que el docente
ya la ha elegido se le pedira que con el apoyo de su programa de la
asignatura que imparte disefie por medio de una secuencia didactica un

tema de su materia haciendo uso de la estrategia con estilo que eligio.

3. Después del tiempo establecido para la actividad se le pedira que exponga
el resultado que obtuvo, haciendo mencion a ciertos puntos: ¢Qué
asignatura desarrolla? ¢cual fue el tema? ¢ Cual fue la estrategia con estilo
gue selecciono? ¢,Qué tanto se le facilito o complico el disefio? a partir de
ello se propiciara el debate y puntos de vista sobre el trabajo que realizaron

considerando de igual forma puntos importantes de la sesiones anteriores.

4. Finalmente, para terminar la sesion y considerando que se concluye el
curso-taller, se sugiere realizar la técnica 16. Lo que me llevo y lo que dejo,
y posteriormente realizar la técnica 17. Querido Amigo, la cual permite ver
los avances en los contenidos tematicos, revisar el cumplimiento de los
objetivos y evaluar la necesidad de ampliar temas o hacer modificaciones a

la propuesta didactica.

5. Es importante dejar un tiempo considerable para que los y las participantes

realicen las respectivas técnicas.
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Técnica 15: Lluvia de ideas

Objetivo retomar ideas generales del grupo en torno al tema visto en la sesion

anterior.

Desarrollo.
3. Se pide a las y los participantes que comenten los aspectos mas relevantes
de la sesién anterior y anotan en las hojas de rotafolio, procurando

organizarlos en funcién de los temas generales.

4. Procure recuperar la mayor cantidad de comentarios y vincularlos con el

tema y las actividades que se trabajaran durante el dia.

Técnica 16: Lo que me llevo y lo que dejo.

Obijetivo. Destacar los puntos mas importantes y terminar la sesion

Desarrollo.

3. En plenario, cada participante respondera a las preguntas:

¢ Qué me llevo de la sesion de hoy?
¢, Qué dejo de mis inquietudes y dudas?

4. Se recupera las respuestas en hojas de rotafolio y se cierra la sesién
comentando los temas que se abordaran en la siguiente sesién y su

relacion con lo aprendido en la que concluye.
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Técnica 17. Querido Amigo

Objetivo. Cerrar la sesion y evaluar la utilidad, los alcances y las areas de

oportunidad de los temas abordados a lo largo del curso-taller.

Desarrollo.

1. La actividad se desarrollard de manera individual

2. Se pide a las participantes que escriban una carta en donde le describan a una
persona (conocida o imaginaria), su experiencia a lo largo de las sesiones del
curso, destacando lo mas valioso, lo que mas le gusto, lo que podria mejorar,

etc.

3. Se pide entreguen la carta a la facilitadora o facilitador a fin de considerar
comentarios y sugerencias Utiles para reorganizar y adecuar futuras

actividades y otros cursos-taller.
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Manual para profesores de Secundaria: Estrategias de Aprendizaje:

“Aprendiendo con estilo y estrategia”.
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Contenido
Presentacion

e Estilistica Educativa
e Estilos de Aprendizaje
¢,Qué son los estilos de Aprendizaje?

Clasificacion de Estilos de Aprendizaje

e Test de Estilos de Aprendizaje. Alonso-Honey CHAEA; CEA-Orientacion y
Tutoria y Test de Sistema de Representacion de acuerdo con el modelo
PNL
Normas de Presentacion y Aplicacion.

Test de Estilos de Aprendizaje CHAEA.

Sugerencia para la Aplicacion.

Estilos: Caracteristicas.

o Caracteristicas del estilo Activo

o Caracteristicas del estilo Reflexivo

o Caracteristicas del estilo Teorico

o Caracteristicas del Estilo Pragmatico.
Sugerencias para la mejora en los Estilos

e Estrategias de Aprendizaje: definiciones y usos en la construccion de
Aprendizajes.

¢, Qué son las Estrategias de Aprendizaje?

Estrategias con Estilo
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PRESENTACION.

El manual que tienes en este momento en tus manos forma parte del material
didactico disefiado para el curso-taller: Intervencion Psicopedagogica para
favorecer el aprendizaje del Adolescente de Secundaria: Estrategias de
Aprendizaje “Aprendiendo con estilo y estrategia”, ha sido pensado en como una
herramienta de apoyo para los Orientadores Educativos, Directivos y Docentes

frente a grupo.

El manual surge a partir de la necesidad de fomentar estrategias de aprendizaje a
partir de las preferencia de como aprenden nuestros estudiantes de secundaria. Si
se toma en consideracion la necesidad de utilizar las estrategias de aprendizaje en
el desarrollo del aprendizaje significativo y en general en la formacion académica.
En pro de proporcionar apoyo en este aspecto se disefia este material, con la
finalidad de proporcionar panoramas sobre los estilos de aprendizaje y estrategias
de aprendizaje, que apoyen a los docentes para implementar en sus clases, y que
a su vez se han parte fundamental en los alumnos a fin de que, de manera
individual, lleven a cabo de una valoracién del estilo predominante y estrategias
que utilizaran al estudiar y tomen conocimiento de la variedad existente a fin de
aprender a manejarlas y aprovechar su utilidad en la construccién de aprendizajes

significativos.

Aprendiendo con estilo y estrategia es un manual que hoy tienes en tus manos, va
mas alla del espacio y tiempo de duracion que comprende el curso-taller, la
informacion contenida en este material le servirA como un referente tedrico-
practico del cual podra hacer uso las veces que sean necesarias. Confio
plenamente en que la informacion aqui expuesta le sera de gran ayuda a usted:

Docente, Orientador Educativo y/o Directivos.
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Estilistica Educativa.

En el contexto de la educacion, el término estilistica se refiere a la identificacion,
apreciacion y clasificacién de diversas formas de aprender y ensefia®r. El estudio
de la estilistica educativa es importante para entender la génesis del proceso
educativo, y por ende, para disefiar procesos ajustables y tratamientos especificos
orientados a incrementar el aprovechamiento de los estudiantes, por una parte y la

efectividad del esfuerzo de los docentes, por otra.

Es muy importante mencionar que el trabajo sobre la estilistica educativa no ha
sido muy trabajado en nuestro pais, considerando que en otros paises no ha sido

el caso.

Es por ello, que se ha considerado el trabajo que ha realizado Armando lozano
sobre la estilistica educativa tomando como base para fortalecer los temas de

estilos de aprendizaje.

De igual manera, tomando en cuenta las tendencias y corrientes de la
psicopedagdgica moderna, la estilistica educativa viene a arrojar alguna luz para
comprender e incidir en el fendmeno educativo desde la perspectiva de las

diferencias individuales®.

Estilos de Aprendizaje.

Es importante iniciar por considerar que es un estilo.

% LOZANO Rodriguez, Armando. Estilos de aprendizaje y ensefianza: Un panorama de la estilistica
educativa. Ed. Trillas. México, 2000. p. 5.
190 fdem.
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El concepto de estilo en lenguaje pedagdgico de acuerdo con Lozano suele
utilizarse para sefialar una serie de distintos comportamientos reunidos bajo una

solo etiqueta'®*. Por ejemplo, el estilo de direccién, el de vestir, el de comer, etc.

Los estilos son algo asi como conclusiones a las que llegamos acerca de la forma
de como actuamos las personas. Es cierto que nos resulta util para clasificar y
analizar los comportamientos, pero podemos correr el riesgo de servir de servir de

simple etiqueta®®.

Existen infinidad de autores que definen un estilo.

Para Alonso y Honey los estilos son indicadores de superficie de dos niveles
profundos de la mente humana: el sistema total de pensamiento y las peculiares
cualidades de la mente que un individuo utiliza para establecer lazos con la

realidad'®.

Asi como todos tenemos diferentes gustos y formas de actuar para resolver o
abordar ciertas situaciones cotidianas, de igual manera existen diversos estilos de
aprender, es por ese motivo que se hace necesario y util definir que es un estilo de

aprendizaje.
Al igual que elegir una manera de vestir, de actuar, de alimentarse, de
relacionarse con los demés, etc. Asi también tenemos a posibilidad de elegir un

estilo de aprendizaje.

Pero ¢Qué es un estilo de Aprendizaje?

101 ALONSO, Catalina. Et-al. Los estilos de Aprendizaje. Recursos e instrumentos Psicopedagdgicos. 4ta
edicion Ed. Mensajero. Bilbao. 2000. p.43

192 [dem

193 Tdem.
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Tomando como referencia a varios autores que se refieren a los estilos, se hace
alusion a la preferencia o gustos, patrones conductuales que pueden o no ser
observables y estrategias de aprendizaje, tendencias o inclinaciones vy

disposiciones hacia el aprendizaje’®.

Para Lozano'®, un estilo es una forma de la que un sujeto hace uso de sus
capacidades, en este caso intelectuales, para resolver un problema. Por otro lado,

para Garza y Leventhal'®

, un estilo de aprendizaje esta relacionado con las
conductas que sirven como indicadores de la manera en que aprendemos y nos

adaptamos al medio ambiente.

Los estilos son predecibles, definen la forma de adquirir conocimientos, la
estabilidad y la madurez de una persona. Por consiguiente, los expertos dicen que
los estilos constituyen un fenébmeno que implica lo cognoscitivo y la personalidad.
Cada persona al ser diferente, tiene diversos estilos para aprender, ensefar y
dirigir. El estilo de aprender es concepto también muy importante para los
docentes, porque repercute en su manera de ensefiar’®’, es decir, tienen que

considerar los estilos de sus alumnos para fortalecer sus clases.

El concepto mismo de estilo de aprendizaje no es comun para todos los autores,
aunqgue la mayoria coincide de cémo la mente procesa la informacion o cémo es

influida por las percepciones de cada individuo®°®.

Para Hunt'® describe estilo de aprendizaje como las condiciones educativas bajo
las que un discente esta en la mejor situacion para aprender, o qué estructura

necesita el discente para aprender mejor.

1041 0ZANO Rodriguez, Armando. Estilos de aprendizaje y ensefianza: Un panorama de la estilistica
educativa. op.cit. p. 15

1% fdem

1061 EVENTHAL, Susana y Rosa Maria Garza. Aprender cémo aprender. Ed. Trillas. México, 2002. p. 58
Y97 Ihidem, p. 44.

1% |hidem, p. 45.

199 Hut citando en ALONSO, Catalina. Et-al. Los estilos de Aprendizaje. Recursos e instrumentos
Psicopedagogicos. op. cit., 46.
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El menciona que la caracteristica del estilo de aprendizaje es el nivel conceptual
definido como descripcion a la persona en una jerarquia de desarrollo creciente de

la complejidad conceptual, autorresponsabilidad e independencia®*®.

Gregorc, en cambio afirma que el estio de aprendizaje  consiste en
comportamientos distintivos que sirven como indicadores de cOmo una persona
aprende y se adapta a su ambiente'**,

Facilitando de igual manera claves de como opera la mente de una persona.

Para Claxton y Ralston el estilo de aprendizaje es una forma consistente de

responder y utilizar los estimulos en un contexto de aprendizaje™*?.

Y Riechmann define estilo de aprendizaje como un conjunto particular de

comportamientos y actitudes realizados con el contexto de aprendizaje'®.

Butler indica que los estilos de aprendizaje sefialan el significado natural por el
gue una persona mas facil efectiva y eficientemente se comprende a si misma, el
mundo Yy la relacién entre ambos. Y también una manera distintiva y caracteristica
por la que un discente se acerca a un proyecto o un episodio de aprendizaje,
independientemente de si concluye una decision explicita o implicita por parte del

discente!!*,

Para Smith estilos de aprendizaje son los modos por los que un individuo procesa

la informacién, siente y se comporta en las situaciones de aprendizaje™”.

1% dem.

1 Gregorc citado en ALONSO, Catalina. Et-al. Los estilos de Aprendizaje. Recursos e instrumentos
Psicopedagogicos. op. cit., 46.

12 [dem

13 fdem.

14 fdem

15 Ibidem, p 47.
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Existen dos factores que se deben considerar cuando hablamos de la manera de

aprender. la percepcién y el procesamiento de la informacion.

Las personas perciben la realidad de una manera distinta; las experiencias y los
conocimientos previos de cada una de ellas determina muchas veces la forma en

que se ve el mundo.
Clasificacion de los Estilos de Aprendizaje.

Existen algunos autores que a partir de una serie de investigaciones que
contribuyen a conocer mas a fondo los estilos de aprendizaje de las personan han
llegado a conclusiones y asignaciones de los diversas caracterizaciones de los

estilos de aprendizaje.

David Kolb: encontré que la combinacion de las dos dimensiones de percibir y
procesar la informacion da como resultado cuatro diferentes estilos de

aprendizaje™*®.

Divergentes
Se basan en experiencias concretas y observacion reflexiva; Tienden hacer
emocionales y hay una relacion con las personas; Se dedican a las humanidades

e Influencia por sus compaferos.

Asimiladores
Utilizan la conceptualizacion abstracta y observacion reflexiva, Se basan en
modelos tedricos abstractos; Se desinteresan por el uso practico de las teorias;

Planean sistematicamente y se fijan metas.

Convergentes

16| EVENTHAL, Susana y Rosa Marfa Garza. Aprender cémo aprender. op.cit., p.63.
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Utilidad de la conceptualizacion abstracta y la experimentacion activa; Son
deductivos; Interés por la aplicacion practica de las ideas; Se centran en encontrar
una sola respuesta correcta a sus preguntas o problemas; Se apegan mas a las
cosas que a las personas; Tienden a tener intereses muy limitados; Se enfocan en

el trabajo en las ciencias fisicas.

Acomodadores

Tiene una experiencia concreta y experimentacion activa; Se adaptan, intuyen y
aprenden por ensayo y error; Tienden a tener una confianza en otras personas
para obtener informacion y sentirse a gusto con los demas; En ocasiones son
percibidos como impacientes e insistentes; Se presenta una dedicacion a los

trabajos técnicos y practicos; Influencia por parte de los compafieros.

Carl Jung: exploro las diferencias en la forma en que las personas perciben y

procesan la informacién. Defini6é cuatro categorias.

Sensacion

Percepcién por medio de los cinco sentidos; Centran su atencion en experiencias
inmediatas; Se presenta una asociacion con el placer de disfrutar el momento
presente; Adquieren una mayor agudeza en sus observaciones y memoria para

los detalles y practicidad.

Intuicion
Precepcion de los significados y relaciones; permite ir mas alla de los visible por
los sentido; tienden a desarrollar, habilidades imaginativas, tedricas-abstractas,

creativas y orientacion al futuro.

Pensamiento
Procesamiento de la informacion de manera objetiva y analitica; desarrollo de

caracteristicas con relacion al pensamiento, habilidad analitica.
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Sentimiento
Procesamiento subjetivo de informacién, toma de decisiones considerando a otras
personas; comprension con la gente.

117

Herman Witkins™" identificé estilos cognoscitivos de dependencia e independencia

de campo.

Dependientes de campo.

Son mejores para aprender material de contenido social; Memorizan mejor la
informacion social; Necesitan estructuras, metas y reforzamiento externo;
Necesitan que se les ensefile a usar ayuda nemotecnia; Suelen aceptar la
organizaciéon que se les impone y son incapaces de reorganizar, Necesitan

instrucciones explicitas sobre como resolver los problemas.

Independientes de campo.

Necesitan ayuda para concentrarse en el material de contenido social; Se les debe
ensefiar como usar el contexto para entender la informacién social; Suelen tener
metas y reforzamiento autodefinidos; Las criticas los afecta menos; Pueden usar
sus propias estructuras en situaciones no estructuradas; Pueden analizar una
situacion y reorganizarla; Es posible que sean mas capaces de resolver sus

problemas sin tener instrucciones explicitas y ayuda.

Los estudiantes dependientes de campo necesitaran una estructura externa mas
rigida, mientras que los independientes aplican su propia estructura a las

situaciones que se les presentan.

Si nos damos cuenta, podriamos decir que es mejor ser independiente que
dependiente de campo, sin embargo, cada estilo presenta sus ventajas y

desventajas. Por ejemplo, los estudiantes dependientes recuerdan mejor la

7 ALMAGUER Salazar, Teresa. El desarrollo del alumno: caracteristicas y estilos de aprendizaje. Ed.
Trillas. México 2003. Pp. 48-49
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informacion social, son mejores en materias humanisticas y trabajan bien en
grupos, porque sienten empatia por los demas. Por otra parte, las personas
independientes analizan materiales complejos e inestructurados Yy los organizan
para resolver los problemas mas facilmente que los dependientes™*®,

El Dr. David Merrill *9se centra en una teoria acerca del efecto social de los
patrones de conducta, a partir de ello desarroll6 las cuatro dimensiones cuyas

caracteristicas se describen a continuacion

Amigable

Conforme, inseguro, flexible, dependiente, dificil, brinda apoyo, respetuoso,
confiable, disponibilidad y agradable.

Analitico

Critico, indeciso, chapado a la antigua, dificil, moralista, industrioso, persistente,
serio, severo y metddico.

Conductor

Insistente, severo, rudo, dominante, una voluntad recia, independiente, practico,

concluyente, decidido y eficiente.

Expresivo

Manipulador, emocional, indisciplinado, egoista, ambicioso, estimulante,
entusiasta, draméatico y amigable.

Afade la dimensién de versatilidad definiéendolo como una habilidad social

120

Bernice McCarthy " clasifica cuatro estilos de aprendizaje, considerando una

semejanza a los anteriores ya mencionados.

Imaginativos.

Precepcion de informacién concreta; Procesamiento haciendo uso de la reflexion

18 |hidem, p. 49.
1191 EVENTHAL, Susana y Rosa Maria Garza. Aprender cémo aprender. op.cit., p.65.
120 Ihidem, p.66.
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Integracion de las experiencias de ellos mismo; Aprendizaje a partir de escuchar y
compartir ideas; Abundante imaginacién y creencia firme en sus propias
experiencias.; Se involucra en las actividades considerando un trabajo en
armonia; Interés por la gente y la cultura; Observacion a la gente y estan en la
busqueda de significados y calidad de las cosas; Respeto por la autoridad siempre

y cuando se lo merezca.

Analiticos

Percepcion de la informacion de forma abstracta y procesan por medio de la
reflexion; Desarrollo de propias teorias; Integracion de observaciones a sus
conocimientos. ; Aprendizaje a partir del razonamiento de ideas; Requieren la
opinion de expertos y profundizan en el trabajo, detallando de la mejor manera. ;
Preferencia por el trabajo con ideas que con personas; Busqueda de competencia

y desarrollo personal.

Sentido comun

Percepcion de informacion abstracta y Procesamiento activo; Integracion de
teorias a la practica mediante la comprobacién de teorias y uso del sentido comun,
tendencia a ser pragmaticos ; Creencia de que si algo funciona se debe utilizar,
Son realistas y objetivos en la resolucién de problemas, no les gusta que les den
respuestas; Tienden a trabajar directamente con las cosas para conocer el
funcionamiento; BuUsqueda de utilidad y resultados; Necesidad de trabajo con
problemas reales y ven a la autoridad como necesaria.

Dindmicos

Percepcion de informacidbn concreta y procesamiento de manera activa;.
Integracion de la experiencia y aplicacion préactica; Interés por cosas nuevas;
Llegan a conclusiones acertadas sin hacer uso de la justificacién légica; Gusto por
los riesgos y se adaptan sin ningun problema con los demas; Tienden a ser

manipulados o ser muy directivos; Hacen caso omiso de la autoridad.
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Anthony Grasha y Sheryl Riechmann'?, estos autores disefiaron un instrumento
para estudiantes de preparatoria y universidad. Dicho instrumento se centra mas
en la manera en la interaccion que existe entre maestros y compaferos respecto
al proceso de aprendizaje. Ellos manejan una categorizacion de indicadores
sociales mas que de estilos cognitivos, aunque a partir de dichos indicadores

realizaron una descripcion del estilo

Competitivo.

Se aprenden el material para hacer las cosas mejor que sus compaferos de clase.
Competencia por la obtencién de premios como calificaciones altas y la atencion
del profesor.

Colaborativo
Se comparten las ideas para un mejor aprendizaje, Se es cooperativo con
maestros y compafieros; Predomina la interaccion social y aprendizaje de

contenidos.

Evasivo
Desinterés por los contenidos del curso de un saldn de clases tradicionales
No hay participacién con maestros ni compafieros en el salén de clases

Desinterés por lo que pase en la clase

Participativo
Gusto por asistir a la escuela y aprender los contenidos del curso
Predomina una responsabilidad por obtener lo mas que se pueda de la clase

Participacion con los demas cuando se les pide.

121 |hidem, pp. 68-69.
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Dependiente
Poca curiosidad intelectual; Aprende solo lo que quiere; Los profesores y
compafieros son fuente de apoyo y estructura ; Busqueda de autoridades en el

salon para que le digan que tiene que hacer.

Independiente
Gusto por el pensamiento por si mismo; Preferencia por trabajar solo; Tiende a
escuchar opiniones de los demas; Aprende los contenidos del curso que

considere necesarios; Confianza en sus habilidades de aprendizaje.

Después de haber enumerado y listado las diferentes caracteristicas que
distinguen a los diversos estilos de aprendizaje, y donde varios autores
contribuyen a su enriquecimiento, es dificil, aunque no imposible, llegar a una

definicion concreta, ya que cada quien la define de manera distinta

Desde el punto de vista de Alonso y Honey, es Keefe quien hace la definicion mas
clara y ajustada sobre los estilos de aprendizaje:
Los estilos de aprendizaje son los rasgos cognitivos, afectivos y fisioldgicos,
gue sirven como indicadores relativamente estables, de como los discentes

perciben, interaccionan y responden a sus ambientes de aprendizaje.*??

De igual forma Alonso-Honey a partir de su disefio de Inventario de estilos de
aprendizaje CHAEA describen cuatro estilos de aprendizaje, que mas adelante se

describiran.

e Activo
e Reflexivo
e Tedrico

e Pragmaético

122 ALONSO, Catalina. Et-al. Los estilos de Aprendizaje. Recursos e instrumentos Psicopedagégicos. op.cit,
p. 48.
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CLASIFICACION DE ESTILOS DE APRENDIZAJE®?,

H.Witkins D. Kolb C. Jung D. Merril B.McCarthy Grashay
Riechmann
Dependientes de | Divergente Sensitivo Amigable Imaginativo Competitivo
campo. Asimilador (sensacion) Analitico Analitico Colaborativo
Independientes Convergente Intuitivo (intuicién) | Conductor De sentido comun | Evasivo
de campo Acomodador Racional Expresivo Dinamico Participante

(pensamiento)
Sentimental

(sentimiento)

Dependiente

Independiente

123 | EVENTHAL, Susana y Rosa Maria Garza. Aprender cémo aprender. Ed. Trillas. México, 2002.
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Para conocer los estilos de aprendizaje, hay autores que sugieren distintos
instrumentos cuyos resultados ofrezcan un perfil determinado sobre las
preferencias por aprender, en diversas ocasiones las personas tienden a poseer
caracteristicas de varios al mismo tiempo, aunque hay uno el cual es el

predominante.

Test de Estilos de Aprendizaje. CHAEA y CEA-

Orientacion y Tutoria.

Como una manera de fortalecer el trabajo del docente se le presenta el test de
Estilos de Aprendizaje CHAEA para que lo aplique a sus alumnos y asi, conocer
las preferencias de sus alumnos.

Este test de estilos de Aprendizaje consta de ochenta items con dos posibles

respuestas. al margen izquierdo de cada item se debe sefalar

Signo de + en la carita feliz si estd més cerca del acuerdo
Signo de — en la carita triste si estd mas cerca del desacuerdo

El tiempo aproximado exigido para contestar a los items es de 20 minutos.
Sin embargo, la duracion estimada de toda la prueba es de 40 minutos, porque en
este tiempo se debe considerar, aproximadamente:

a) 5 minutos: el profesores/ orientadores ofrece una breve explicacion, sobre
cuestiones de procedimiento, al comienzo de la prueba, méas el tiempo que
tarden los alumnos en leer las instrucciones.

b) 20 minutos responder la prueba

c) 5 minutos cada alumno averigua su propio estilo de aprendizaje, sumando

Sus respuestas positivas de cada columnay
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d) 10 minutos el profesor / orientador/ tutor explica brevemente qué son los
estilos de aprendizaje y qué consecuencias tienen para el aprendizaje de

los alumnos.

Esta prueba puede ser aplicada también de forma individual y no necesariamente
a un numero de personas.

La explicacion de los datos y como mejorar los distintos estilos de aprendizaje se
pueden encontrar mas adelante en este manual.

A continuacién te presentamos la prueba de CHAEA, te invitamos a que la revises
detalladamente los items, para posteriormente te organices para que la apliques a

tus alumno

——
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PRUEBA CHAEA ALONSO-HONEY!?

Instrucciones: lee cuidadosamente cada enunciado y elige la opcién que mas se

acerque a tu forma de pensar. Trata de ser lo mas sincero posible

1. Siempre digo lo que pienso como va.

2. Se lo que es bueno y lo que es malo

3. Muchas veces hago las cosas sin pensar en las consecuencias.

4. Sitengo una bronca la resuelvo paso a paso.

5. Creo que las reglas' sociales limitan o que pienso

6. Me interesa saber cuales son los valores de las otras personas y si actian de acuerdo a ellos.

7. Creo que no pensar tanto las cosas puede resultar de la misma manera que analizarlas demasiado.

8. Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen.
1

9. Suelo informarme de lo que pasa aqui y ahora.

10. Me gusta hacer mis actividades con tiempo para que queden mejor.

11. Tengo horarios para realizar mis actividades diarias.

12. Las cosas nuevas que aprendo las trato de poner en practica. -

13. Prefiero las ideas originales y novedosas aungue no me sirvan mucho.

14. Solo cumplo las reglas si me convienen.

15. Me llevo bien con los ninos inteligentes

16. Prefiero oir que hablar

17. Prefiero el orden al desorden

18. Cuando reviso alguna informacidn la interpreto antes de decir mi conclusion
J ;

19. Antes dehacer algo-veo si me conviene o0 no me conviene

ololololelelelolololelololeloelolelole

DO ®® 0D OO 00O

20. Me _m_otivo ante ios retos

** ALONSO, Catallhé. Et-al. Los estilos de Aprendlzaje. Recursos e mstrumenfos PS|copedag()g|cos. Op.CIt,
p.217-221.
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21. Soy coherente con lo.que digo, pienso y hago.

22. En una discusion voy al grano. |

23. No me gusta mezclar las relaciones laborales con las afectivas.

24. Me gustan mas las personas realistas que aquellas que se_»basan solo en teorias.
25. Me gusta ser creativo e innovador.

26. Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas. |

27. Casi siempre digo lo que pienso.

28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.

29. Me molesta que la gente no tome en serio las cosas.

30. Me gusta experimentar con las cosas novedosas.

31. Meinformo del tema y lo analizo antes de concluir

32. Me gusta recabar mucha informacion para obtener mejores conclusiones y reflexione’é.
33. Tiendo a ser perfeccionista.

34.. Prefiero oir las opiniones antes de dar la_mia.'

35. Me gusta actuar como lo siento y no pensar tanto las cosas.

36. Enlas discusiones me gusta observar como actian los demés participantes.
37. Me siento incomedo con personas cailadas y analiticas.

38. Juzgo las ideas dependiendo si puede ser reaiizable o no.

39. Me estreso si tengo que trabajar bajo presiéﬁ.

40. Enlas reuniones apoyo las ideas practicas v realistas.

41. Es mejor gozar el momento presente que pensar en el pasado o en el futuro.

42. Me molestan las personas que quieren anticipar el trabajo.

43. Doy ideas novedosas en los grupos de discusion.
44. Pienso que son mejores las decisiones bien pensadas que las espontaneas.
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45,
46.
47.
48,
49,
50.
5.
52,
53,
54,
g5
56.
57,
58.
59.

60.

64.
65.
66.

67.
~ B8.

Detecto los puntos débiles de las opiniones de los demas.

Creo que es preciso saltarse las normas muchas mas veces que cumplirlas.v
A menudo encuentro mejores formas de hacer las cosas.

Me gusta mas hablar que escuchar.

Prefiero ver las cosas desde afuera.

En todo momento debe reinar el analisis y la razon.

Me éusta buscar nuevas experiencias.

Me gusta experimentar y aplicaf nuevas‘cosas.

Pienso que debemos llega pronto al punto clave de una situacion.

Siempre lrato de obtener éonclusiones e ideas claras.

Prefiero disculir temas concretos y no perder el tiempo_con conversaciones vacias.
Me desesperan las explicaciones poco claras.

Compruebo antes si las cosas funcionan realmente.

Hago varios borradores antes de la redaccién definitiva de un trabajo.

En las discusiones ayudo a mantener el tema central para evitar divagaciones.

Soy objetivo, aunque no me gusta participar en los debates

. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo mejor.

. Rechazo ideas originales y espontaneas sino las veo practicas.

Valoro las divgrsas alternativas antes de tomar una decision.

Con frecuencia me gusta prever y pensar mi futuro.

En los debates prefiero tener un papel secundario evitando ser el lider.
Me molestan las personas que no actian con logica.

No me gusta planificar ni prever las cosas.
Creo que e fin justifica los medios en muchos casos.

( ]
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69.
70,
71,
7
73.
74.
75.
78
7.
78.
79.

80.

Suelo reflexionar sobre Ios"asuntos y problemas.

El trabajar a dedicacion me llena de satisfaccidn y orgullo.

Siempre busco [as teorias y autorés que respalden un acontecimiento.
Con tal de conseguir el objetivo que tengo soy capaz de herir sentimientos ajenos.
No me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo mi trabajo.
Casi siempre soy el alma de las fiestas.

Me aburro en seguida con el trabajo metddico y minucioso.

La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus sentimientos. |
Suelo dejarme llevar por mis intuiciones.

Si trabajo en equipo procuro que se siga un método y un orden.

Cobn frecuencia me interesa saber lo que piensa la gente.

Le doy la vuelta a los temas poco claros.
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PERFIL DE APRENDIZAJE.

1.-Rodee con una linea cada uno de los nimeros que ha
sefalado con un signo mas (+).

2.-sume el nimero de circulos que hay en cada columna.

3.-Coloque estos totales en la gréafica. Asi comprobara cual es

su Estilo o Estilos de Aprendizaje preferentes.

| I I v
ACTIVO | REFLEXIVO | TEORICO | PRAGMATICO
3 10 2 1
5 16 4 8
7 18 6 12
9 19 11 14
13 28 15 22
20 31 17 24
26 32 21 30
27 34 23 38
35 36 25 40
37 39 29 47
41 42 33 52
43 44 45 53
46 49 50 56
48 55 54 57
51 58 60 59
61 63 64 62
67 65 66 68
74 69 71 72
75 70 78 73
77 79 80 76

P
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SUGERENCIAS PARA LA APLICACION.

A continuacion te describimos mas detalladamente a manera de sugerencia la

aplicacion de la prueba.

1° saludo y dos minutos de breve explicacion considerando estas ideas:
Van a rellenar una prueba sobre estilos de aprendizaje para averiguar de qué

manera estudia.-aprende cada uno(a).

Cada uno de ustedes aprende de diferente forma. No hay respuestas acertadas o

erréneas en esta prueba

Deben responder a todas las preguntas. Siempre estaran mas cerca del acuerdo
o del desacuerdo en cada una de ellas.

La prueba es andénima, aunque a criterio se deja del profesor, lo mas
recomendable que hagan la anotacion de datos, ya que hay que realizar analisis
de los resultados y obtener un perfil individual o del grupo. Es importante
mencionar que tienen que ser exactos en sus respuestas. la prueba sera muy util

en la medida que sean sinceros.

La ultima hoja (perfil de aprendizaje) no debe leerse hasta el final, cuando todos
hayan concluido con el llenado. Este cuadro les facilitard datos para averiguar cudl
es su estilo predominante de aprendizaje.

Lean despacio y con atencion las instrucciones antes de empezar a contestar.

2° Repartir la Prueba

3°Rellenar la Prueba individualmente
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4°Cuando la mayoria de los alumnos estén terminando, en la Ultima hoja, se
presenta un cuadro donde se haré el llenado correspondiente.
¢ Rodee con una linea cada una de los nimeros que sean sefialado con un
signo + sobre la carita feliz.
e Sume el nimero de circulos totales que hay en cada columna.
e La preferencia del estilo se muestra en la columna donde la suma sea
mayor que en las otras.

Se explica brevemente que quiere decir cada uno de los cuatro estilos.

5° se recogen las pruebas.
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PRUEBA DE ESTILOS DE APRENDIZAJE: CEA-ORIENTACION Y TUTORIA.

De igual forma existen otras pruebas para obtener los estilos de aprender de los
alumnos, se considera la de CHAEA vya que conlleva mostrar resultados

confiables en relacion a los estilos de aprendizaje.

A diferencia de la de CHAEA, esta prueba esta disefiada con 30 items, divididos
en bloques de 10 items, clasificandose en tres estilos de aprendizaje: Visual-

Auditivo-Kinéstesico.

Y de acuerdo con los autores las caracteristicas para cada uno de los estilos

serfan de la siguiente manera®®®.

Aprendizaje Visual

Caracteristicas: te gusta leer para informarte 0 como pasatiempo; para realizar
alguna actividad prefieres leer instructivos antes de actuar. En clase casi siempre
tomas apuntes y cuando no escribes, garabateas tus cuadernos y libros, entiendes

mejor al observar ilustraciones, diagramas o laminas.

Aprendizaje Auditivo

Caracteristicas. Aprendes escuchando, hablando para ti mismo y comentando
con otras personas, por lo que se te facilita socializar y trabajar en equipo para
compartir tus ideas y escuchar y ser escuchado; prefieres asistir a una conferencia

que leer un libro.

Aprendizaje tactil-Kinéstesico.

Caracteristicas. Aprendes sintiendo, tocando, moviéndote, construyendo;
disfrutas trabajar con las manos, hacer deporte y la actividad fisica; no te agrada
estar en un mismo sitio por mucho tiempo, te distraes facilmente.

Aplicacion.

125 Heredia Nufiez, Jaime y Martha Alicia Tomé Flores. Orientacién y Tutoria Il : Estoy en secundaria. ed.
Esfinge. México, 2008. pp.40-41
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e Su aplicacion no lleva mas de 15 minutos y de igual forma el alumno (a)
puede hacer su interpretacion en ese momento, realizando al suma de
puntos de acuerdo como se los pide en la parte de resultados.

e Como parte inicial es recomendable hablar brevemente sobre la prueba.

e En esta prueba si se les pide que anoten sus datos.

e Se les pide leer detalladamente las instrucciones (preferente que la docente
lea con los alumnos las instrucciones para que no haya dudas)

e Al término de leer las instrucciones se les da el tiempo correspondiente para
gue lo contesten. Aclarando que es individual y cualquier duda tiene que ser

con el profesor o orientador que esta aplicando la prueba.

PERFIL DE APRENDIZAJE.

De la afirmacion 1 a la 10 puntos (Aprendizaje Visual)
De la afirmacién 11 a la 20 puntos (Aprendizaje Auditivo)
De la afirmacion 21 a la 30 puntos (Aprendizaje Kinéstesico)

Para obtener el estilo preferente del alumno, solo tienen que hacer la
correspondiente suma del nimero marcado en cada afirmacién de la prueba, de

acuerdo al orden como lo plantea el perfil de aprendizaje.
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PRUEBA DE ESTILOS DE APRENDIZAJE CEA-ORIENTACION Y TUTORIA. 1%

Nombre. Grupo.

Instrucciones. Lee con atencion las siguientes afirmaciones y tacha la respuesta con la que
mas te identifiques.

0=Nunca 1=AlgunasVeces 2=Muyamenudo 3= Siempre

Estilo de Aprendizaje

o

[

N

Aprendizaje Visual

. Recuerdo mejor si lo escribo

1
2. Hago bastantes anotaciones
3. Puedo visualizar ilustraciones, nimeros o palabras en mi mente

4. Prefiero aprender a través de video o television

. Al leer, subrayo o marco lo importante

. Uso un cddigo de colores para ayudarme a trabajar o estudiar

. Me distraigo facilmente si hay ruido a mi alrededor

. Necesito ver a la gente para entender lo que dicen

5
6
7. Necesito instrucciones escritas para hacer mis tareas
8
9
1

. Tengo carteles en el lugar donde estudio o trabajo

OO0 |O|0O|0O|0|O0 OO

N I IR

NINININININININININ

WWWWWWWw wlw

Aprendizaje Auditivo

. Recuerdo mejor las cosas cuando las comento en voz alta

. Aprendo més cuando escucho una clase o una conferencia

. Necesito instrucciones orales para hacer mis tareas

. Los sonidos que me rodean me ayudan a pensar

. Me gusta escuchar musica cuando estudio o trabajo

. Me hablo a mi mismo mientras trabajo

. Recuerdo mejor lo que la gente dice que su aspecto fisico

. Recuerdo facilmente las bromas y chistes que escucho

. Puedo identificar a la gente por su voz

. Cuando veo la TV presto mas atencion al sonido que a lo que veo en pantalla.

O|0O|0O|0O|0O|0|0|0|O0|O
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Aprendizaje Kinéstesico

21,

Prefiero hacer las cosas que leer las instrucciones

22,

Toco a las personas cuando platico con ellas

23.

Muevo mis labios cuando leo en silencio

24,

Me pongo nervioso cuando estoy sentado por mucho tiempo

25,

Camino 0 me muevo cuando memorizo algo

26.

Muevo objetos como lapiz o0 mis dedos cuando escucho

27.

Me divierto construyendo o haciendo cosas manuales

28.

Me gusta las Actividades Fisicas

29.

Colecciono tarjetas, estampas o cualquier otra cosa

30.

Muevo mucho mi cuerpo.

O|0|0O|0O|O|O|0|O|O|Oo

RlRRrRPRP R R PR
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126 Heredia Nufiez, Jaime y Martha Alicia Tomé Flores. Orientacién y Tutoria Il : Estoy en secundaria. ed.

Esfinge. México, 2008. pp.38-39.
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TEST DE SISTEMA DE REPRESENTACION FAVORITOY,
(De acuerdo con el modelo PNL)

Elige la opcion més adecuada
1.- Cuando estas en clase y el profesor explica que esta escrito en la pizarra o en
tu libro, te es mas facil seguir las explicaciones:

a) siescuchas al profesor.
b) Silees el libro o el pizarrén
c) Te aburresy esperas que te den algo para hacer.

2.- Cuando estas en clases:

a) Te distraen los ruidos
b) Te distrae el movimiento.
c) Apartas tu atencién cuando las explicaciones son demasiado largas.

3.- Cuando te dan Instrucciones:

a) Te pones en movimiento antes de que acaben de hablar y explicar lo que debes
hacer.

b) Te cuesta trabajo recordar las instrucciones orales, pero no hay problema si te
dan las dan por escrito.

c) recuerdas con la facilidad las palabras exactas de lo que te dijeron

4.- Cuando tienes que aprender algo de memoria:

a) Memorizar lo que ves y recuerdas la imagen (por ejemplo, la pagina del libro)
b) Memorizar mejor si repites ritmicamente y recuerdas paso a paso

c) Memorizar con base en pasear y mirar y recuerdas una idea general mejor que
los detalles.

5.- En clase lo que méas te gusta es:

a) La organizacion de debates y haya didlogo.

b) La planeacion de actividades en que los alumnos tengan que hacer cosas y
puedan moverse

c) Que te den el material escrito, con fotos y diagramas.

6.- Marca las dos frases con las que te identifiques mas:
a) Cuando escuchas al profesor te gusta hacer garabatos en un papel.

b) Eres visceral e intuitivo y muchas veces te gusta/ te disgusta la gente sin
saber bien por qué

27 CONTRERAS Gutiérrez, Ofelia. Aprender con estrategia: desarrollando mis inteligencias multiples. Ed.
Pax. México, 2004. pp. 9-11
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c) Te gustas tocar las cosas y tiendes a acercarte mucho a la gente cuando
hablas con alguien.

d) Tus cuadernosy libros estan ordenados y bien presentados, a la vez que te
molestan los tachones y las correcciones.

e) Prefieres los chistes que las caricaturas

f) Sueles hablar contigo cuando haces algun libro

Califica tus respuestas de acuerdo con la clave que se te presenta a continuacion.
Respuestas.

1.- &) auditivo b) visual c) kinestésico

2.- a) auditivo b) visual c) kinestésico

3.- a) kinestésico b) visual c) auditivo

4.- a) visual b) auditivo c) kinestésico

5.- a) visual b) kinestésico c) visual

6.- a) visual b) kinestésico c) kinestésico d) visual e) auditivo f) auditivo.

Ahora presenta tus preferencias cognoscitivas en el siguiente cuadro de acuerdo
con las frecuencias con que elegiste cada medio para presentar la informacion.

Respuestas
6

PN WPk~

Visual Auditivo Kinestésico
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Caracteristicas Generales de cada estilo*?.

De acuerdo con Alonso-Honey CHAEA.

Alumnos Activos.

Participan totalmente y sin prejuicios en las experiencias nuevas; disfrutan el
momento y se dejan llevar por los acontecimientos; suelen ser entusiastas ante lo
nuevo, a la vez que tienden a actuar primero y pensar después en las
consecuencias; llenan sus dias de actividades y en cuanto disminuye el interés por
una de ellas se lanzan a la siguiente; les aburre ocuparse de planes a largo plazo
y consolidar los proyectos, les gusta trabajar rodeados de gente, pero siendo el

centro de las actividades.

La pregunta que quieren responder con el aprendizaje es ¢, Como Adquirirlo?

Los alumnos activos aprenden mejor: cuando se lanzan a una actividad que les
presente un desafio, cuando realizan actividades cortas y de resultado inmediato y

cuando hay emocion, drama y crisis.

Les cuesta mas trabajo aprender: cuando tienen que adoptar un papel pasivo,
cuando tienen que asimilar, analizar e interpretar datos y cuando tienen que

trabajar solos.

Alumnos Reflexivos

Los alumnos reflexivos tienden a adoptar la postura de un observador que analiza
sus experiencias desde muchas perspectivas distintas; recogen datos y los
analizan detalladamente antes de llegar a una conclusion; para ellos, lo mas
importante es el acopio de datos para sus analisis concienzudo, asi que procuran

posponer las conclusiones todo lo que pueden; son precavidos y estudian todas

128 CONTRERAS Gutiérrez, Ofelia. Aprender con estrategia: desarrollando mis inteligencias multiples. Ed.
Pax. México, 2004. pp. 36-39.

158

——
| —



las implicaciones de cualquier accion antes de ponerse en movimiento, y en las

reuniones observan y escuchan antes de hablar, procurando pasar inadvertidos.

La pregunta que se quieren responder con el aprendizaje es ¢Por Qué?

Los alumnos reflexivos aprenden mejor: cuando pueden adoptar la postura del
observador, cuando pueden ofrecer observaciones y analizar la situacion y cuando

pueden pensar antes de actuar.

Les cuesta trabajo més aprender: cuando se les obliga a convertirse en el centro
de atencién, cuando se les apresura de una actividad de otra y cuando tienen que

actuar sin poder planificar.

Alumnos Teodricos

Los alumnos tedricos adaptan e integran las observaciones que realizan en teorias
complejas y bien fundamentadas l6gicamente; piensan de forma secuencial y paso
a paso, integrado hechos dispares en teorias coherentes, les gusta analizar u
sintetizar la informacion, mientras que su sistema de valores premia tanto la logica
como la racionalidad y se sienten incobmodos con los juicios subjetivos, las

técnicas de pensamiento lateral y las actividades faltas de la l6gica clara.

La pregunta que quieren responder con el aprendizaje es ¢ Qué?

Los alumnos tedricos aprenden mejor: a partir de modelos, teoricos, sistemas con
ideas y conceptos que presenten un desafio, cuando tienen la oportunidad de

preguntar e indagar.

Le cuesta mas aprender. con actividades que impliqguen ambigliedad e
incertidumbre y en situaciones que destaquen las emociones y los sentimientos,

cuando tiene que actuar sin un fundamento tedrico.
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Alumnos Pragmaticos

A los alumnos pragmaticos les gusta probar ideas, teorias y técnicas nuevas y
comprobar si funcionan en la practica de inmediato, les aburren e impacientan las
largas discusiones en las que es discutida la misma idea de formar interminables;
son por lo general gente practica y apegada a la realidad, a la que le gusta tomar
decisiones y resolver problemas. Los problemas son un desafio y los alumnos

siempre buscan una manera mejor de hacer las cosas.

La pregunta que quieren responder es qué pasaria si...?

Los alumnos pragmaticos aprenden mejor con actividades que tengan relacion con
la teoria y la préactica, cuando ven a los demés haciendo algo y cuando tienen la
posibilidad de poner en practica inmediatamente lo que han aprendido.

Les cuesta mas aprender: cuando lo que prenden no esta relacionado con sus
necesidades inmediatas, con aquellas actividades que no tienen una finalidad

aparente y cuando lo que hacen no corresponde a su realidad.
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SUGERENCIAS PARA MEJORAR LOS ESTILOS'®

Sugerencias para mejorar el Estilo Activo.

Hacer algo nuevo, algo que nunca se ha hecho antes, al menos una vez por
semana... llevar algo llamativo al lugar de estudio (escuela). Leer un peridédico con
opiniones contrarias a las suyas. Cambiar de sitio el mobiliario donde se lleva a
cabo las actividades.

Practicar la iniciacion de conversaciones con los alumnos sobre un tema de
interés que de alguna manera genera participacion activa en él.

Fomentar en el estudiante con este estilo de aprendizaje a presentarse
voluntariamente como un posible para presidir reuniones, hablar en clase, etc.
someterlo a la prueba en la cual haga una aportacion sustancial dentro de los diez

primeros minutos.

Sugerencias para mejorar el Estilo Reflexivo.
Practicar la observacion. Estudiar el comportamiento de las personas. ANOTAR
quién habla mas, quién interrumpe, con qué frecuencia los estudiantes hacen

resumen de lo que el profesor a explicado.

Investigar algo que exija una dificil busqueda de datos de diferentes fuentes.
Pasar algunas horas en la biblioteca, consultando ficheros.

Practicar la manera de escribir con sumo cuidado. Escribir ensayos sobre distintos
temas. Escribir un informe o articulo sobre algo.

Tomar un asunto controvertido y elaborar argumentos equilibrados desde dos

puntos de vista.

129 ALONSO, Catalina. Et-al. Los estilos de Aprendizaje. Recursos e instrumentos Psicopedagdgicos. op.cit,
Pp. 183-193.
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Sugerencias para mejorar el Estilo Tedrico.

Leer algo a los estudiantes o sugerirles que lea algo los alumnos con este estilo
que provoque el pensamiento, durante 30 minutos cada dia. Después tratar de
resumir lo que se ha leido, diciéndole con palabras propias.

Practicar con el estudiante la deteccion de incoherencias o puntos débiles en los
argumentos de otras personas, en informes, en articulos de prensa, etc. tomar
dos periédicos de ideologia distinta y hacer regularmente un analisis comparativo
de las diferencias de sus puntos de vista.

Tomar una situacion compleja y analizarla para sefialar por qué se desarrollo de
esa manera, lo que pudo haberse hecho de manera diferente y en qué momento.
Situaciones historicas o de la vida cotidiana.

Inventar procedimientos para resolver problemas.

Practicar la manera de hacer preguntas exigentes que vayan al fondo de la
cuestion, que estén encaminadas a averiguar por qué ha ocurrido algo. Y

reelaborar preguntas vagas y faltas de concrecién

Sugerencias para mejorar el Estilo Pragmatico.

Reunir técnicas, modos practicos de hacer las cosas. Pueden versar sobre
cualquier cosa que pueda ser util: técnicas analiticas, interpersonales, de
asertividad, técnicas para mejorar la memoria.

Buscar oportunidades para experimentar alguna de las técnicas recién halladas.
Ensayarlas en la practica. Experimentar en contextos rutinarios con personas que
puedan ayudar.

Evitar situaciones en las que se arriesgue mucho y en las que el riesgo de fracaso

sea inaceptablemente elevado.

Emprender proyectos. Las Actividades manuales ayudan a desarrollar una
perspectiva practica, construir un semillero, renovar algun objeto, aprender nuevas

cosas (idioma, un nuevo programa para computadora, etc....).
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Sugerencias generales para el Docente.

Trabajar con la rotacién de alumnos en cada clase (ubicarlos temporalmente

de manera distinta)

El cambiar de ambientes consecutivamente ayuda a que los alumnos se
encuentren en situaciones que apoyen en su aprendizaje, es por ello que la
rotacion de alumnos en cada clase hace por un lado una mejor relacion con sus
compafieros de clase y por otro lado se pierde la monotonia de permanecer en un
solo sitio a la hora de tomar clase.

Clase al aire libre

Un aparte esencial es que el docente tiene que hacer uso de lugares en los cuales
el alumno puede desenvolverse con mayor destreza, las clases al aire libre no solo
tiene que estar inclinadas a la materia de Educacién Fisica o las practicas de
laboratorio, el docente dentro de su asignatura tiende a disefar actividades que
fortalezcan su aprendizaje y sobre todo que se lleven a cabo fuera del salén de

clase, asimismo con se pierde la monotonia de estar solo en el aula.
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ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE: DEFINICIONES Y USOS EN LA
CONSTRUCCION DE APRENDIZAJE.

Se ha reconocido que existen infinidad de estrategias de aprendizaje que tienen el
propésito de ensefiar a aprender por cuenta propia, en el presente manual se les
proporciona a los docentes una serie de estrategia de aprendizaje enfocadas al
estilo de aprendizaje de los alumnos las cuales son muy generales y pueden ser
aplicables en contextos diversos. Haciendo mencion que para que la aplicacion
efectiva se requiere en un inicio de un facilitador, de modo que se encargue de

monitorear los procedimientos.

Se tratdé de incluir estrategias que pudieran aplicarse a ambitos variados del
conocimiento: matematicas, espafiol, historia, formacion civica y ética, geografia,
fisica, quimica, fortalecimiento de las estrategias de aprendizaje (asignatura
estatal), orientacion y tutoria, biologia e inglés.

En la literatura existente, al referirse a los estilos (cognitivos, de personalidad,
aprendizaje, ensefianza e intelectuales) varios autores hace alusibn a
disposiciones, preferencias 0 gustos, tendencias o0 inclinaciones, patrones
conductuales que pueden o no ser observables y estrategias de aprendizaje, y a

habilidades y fortalezas™®.

Las estrategias de aprendizaje forman parte de los elementos que conforman un
estilo, considerando que otros elementos de acuerdo con Lozano son la
disposicion, las preferencias, tendencia, patrones conductuales, habilidad vy

estrategia de aprendizaje.

¢, Qué son las Estrategias de Aprendizaje?

Dentro del marco educativo y partiendo de esta distincibn entre técnica y

estrategia Monereo las distingue al decir que la técnica puede ser utilizada de una

301 0ZANO Rodriguez, Armando. Estilos de aprendizaje y ensefianza: Un panorama de la estilistica
educativa. op.cit. p15

164

——
| —



manera mas 0 menos mecanica, Sin que sea nhecesario que exista para su
aplicacion un propdésito u objetivo de aprendizaje especifico por parte de quien los
aplica, en contraposicion las estrategias son siempre consientes e intencionales
dirigidas a un objeto relacionado con el aprendizaje. Asi dentro del proceso
educativo las estrategias pueden darse en dos modalidades, por un lado estan las
estrategias empleadas por el profesor ajustadas a un contenido especifico
(estrategias de ensefianza), por otro se encuentran las estrategias de aprendizaje
usadas por los estudiantes, quienes hacen uso de ellas con un objetivo bien
delimitado: lograr mediante su uso la asimilacion de los conocimientos vy

131 "la definicion antes mencionada se

habilidades concernientes a una disciplina
puede inferir que las técnicas son elementos subordinados a la utilizacion de la

estrategia.

De igual forma, consideramos otra definicién: Una estrategia de aprendizaje es un
procedimiento (conjunto de pasos o habilidades) que un alumno adquiere y
emplea de forma intencional como instrumento flexible para aprender
significativamente y solucionar problemas y demandas académicas. La ejecucién
de las estrategias de aprendizaje ocurre asociada con otros tipos de recursos y

procesos cognitivos de que dispone cualquier aprendiz**.

En definitiva, de acuerdo con Diaz Barriga son tres los rasgos mas caracteristicos
de las estrategias de aprendizaje:

1. La aplicacion de las estrategias es controlada y no automatica; requieren
necesariamente de una toma de decisiones, de una actividad previa de
planificacién y de un control de su ejecucion. En tal sentido, las estrategias
de aprendizaje precisan de la aplicacion del conocimiento metacognitivo v,
sobre todo, autoregulador.

131 MONEREO, Carles et-al. Estrategias de ensefianza y aprendizaje: formacion del profesorado y aplicacion
en el aula. Ed. SEP-Cooperacion Espafiola. México, 1998. p. 18.

132 D1AZ Barriga Frida. Estrategias Docentes para un Aprendizaje Significativo. 2da. Edicién Ed. McGraw-
Hill. México, 2002. p. 234.
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2. La aplicacion experta de las estrategias de aprendizaje requieren de una
reflexion profunda sobre el modo de emplearlas. Es necesario que se
dominen las secuencias de acciones e incluso las técnicas que las
constituyen y que se sepa ademas como y cuando aplicarlas flexiblemente.

3. La aplicacién de las mismas implica que el aprendiz las sepa seleccionar
inteligentemente de entre varios recursos y capacidades que tengan a su
disposicion. Se utilizan una actividad estratégica en funcion de demandas
contextuales determinadas y de la consecuencia de ciertas metas de

aprendizaje'®.

Es importante hacer mencion que siempre que se demande aprender, recordar o
solucionar problemas sobre algun contenido de aprendizaje, para los alumnos las
estrategias de aprendizaje estaran ahi para apoyar en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Estrategias con Estilo

En esta ultima parte del manual se le presentan una serie de estrategias
clasificadas a partir de los estilos de aprendizaje que giran en torno a Alonso-
Honey vistos anteriormente.

Es importante que las estrategias de aprendizaje que se muestran son solo una
parte de la infinidad de estrategias que actualmente existen, consideremos estas

como un inicio en el arduo camino del docente frente a grupo.

133 D|AZ Barriga Frida. Estrategias Docentes para un Aprendizaje Significativo op.cit. 235.
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Aprendiendo con estilo y estrategia.

Estrategias de caracter TEORICO

e Cuadro sinéptico

e Mapa mental

e Mapa conceptual

e Mapa semantico

e EXxposicion de un tema con apoyos didacticos
e Extraer informacion de la red de internet

e Crucigramas y sopa de letras

e Esquemas

e Uso de colores en el material didactico

e Subrayado de textos

e Memorizacién por medio de usos de imagenes mentales
e Diagramas

e Matriz de induccién
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Aprendiendo con estilo y estrategia.

Estrategias de caracter ACTIVO

Busqueda y manejo de informacién sobre la materia en periddicos y revistas

e Dar una clase con apoyo de magneto-gramas (manejar imagenes con

imanes)
¢ Manejo de informacion en un rotafolio.
e Elaboracién de comics o collage sobre un tema
e Exposicion (representaciones teatrales con ayuda de titeres o marionetas)

e Elaboracién de maquetas

Estrategias de caracter REFLEXIVO

e Uso de grabaciones de la propia voz.
e Memorizacién en voz alta

e Exposicion oral (programa de radio)
e Lluvia de ideas

e Narracion oral de cuentos o historias.
e Debate

e Lectura en voz alta
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Aprendiendo con estilo y estrategia.

ESTRATEGIAS TEORICAS.

Esquema

Podemos definir un esquema como la sintesis de las ideas fundamentales de un
tema logicamente en un estructura global. Asi mismo podemos decir que la
expresion grafica del subrayado tanto lineal como estructural, y contiene las ideas
principales, diferenciado entre los elementos relevantes y los menos importantes.
Ventaja de la utilizacion de los esquemas

El fin principal de los esquemas es proporcionar una clara vision de conjunto lo
mas detallada y precisa posible.

Puede decirse que mediante la utilizacion de la técnica de esquemas conseguimos
tener el mejor instrumento de comprension repaso y memorizacion, aportandonos
al mismo tiempo las ventajas siguientes:

Mantiene fija la atencion y fomenta el estudio

Ayuda a la memorizacién

Facilita el recuerdo, por ser la mejor base a la hora de repasar lo estudiado
Desarrolla la capacidad de sintesis

Hace mas racional y personal el estudio

Los tipos de esquema que hay son:
Esquemas comparativos™®
El proceso de comparacion, que puede servir a la observacion de la informacion

es uno de los mas bésicos y frecuentes en los textos.

13 TIERNO, Bernabé. Las mejores técnicas de estudio. 2da. edicion. Ed. Temas de hoy. Espafia. 2003, pp.
89-93

135 YUSTE Herranz, Carlos et-al. Programas para la estimulacion de habilidades de la inteligencia. Ed.
Cepe. Esparia. p. 53
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Esquemas secuenciales™®
Es el proceso de ordenacion de la informacion, podemos utilizar series alteradas,

ciclicas, pendulares y lineales.

Esquemas jerarquicos™®’
Organizar la informacion integrando los conceptos en otros; clasificandola de
manera jerarquica, constituye otra de las actividades basicas mentales y es

posiblemente el esquema que mas se puede detectar en los libros de texto.

Mapa conceptual 3

Los mapas conceptuales son una forma de representar la manera que
organizamos los contenidos de en nuestra mente.

Contiene los siguientes

36 |bidem, p. 54.
57 bidem, p. 53.
1% FERNANDEZ, Gerardo. Las técnicas de estudio en educacion secundaria. Ed. México, 1995. p. 69.
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Los conceptos principales de la materia que vas ha aprender, encerrados circulos
y encerrados de arriba a bajo, segun la importancia que tu le des.

Lineas y flechas para relacionar estos conceptos entre si

Las relaciones que hay entre estos conceptos, que pueden describirse a lado de la

flechas.

Mapa semantico 1%

Los mapas semanticos son una forma de presentar graficamente la formacion en
categorias relacionadas con un concepto central. De éste modo, estimulan el
pensamiento visual. La informacién se puede organizar de muchas maneras.

¢, Como se elabora los mapas semanticos?

Se recopila informacion sobre el tema

Se forma categorias

Se dibuja el mapa semantico

Coloca en el centro el tema y enciérralo en un circulo

Sitla a su alrededor cada una de las categorias en diferentes patas

De cada categoria extrae nuevas patas, escribe en ellas todos los términos e
ideas que encontraste al principio

A medida que sepas mas sobre el tema, incliyelas en la categoria que

corresponda.

139 Ibidem, p. 70 \
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Mapas Mentales **°

¢Qué son los mapas mentales?

Los mapas mentales son una técnica que permite la organizacion y la
representacion de informacién en forma sencilla, espontanea y creativa para que
sea asimilada y recordada por el cerebro. Este método permite que las ideas
generen a su vez otras y que sea facil visualizar como se conectan, se relacionan
y se expanden fuera de las restricciones de la organizacion lineal tradicional.

¢Por qué utilizarlos?

Porque el cerebro humano trabaja de forma asociativa no lineal, comparando,
integrando y sintetizando a medida que funciona. Tomando en cuenta ésto, los
mapas mentales establecen asociaciones entre ideas ya conocidas y nuevas sin
recurrir al proceso lineal.

Al desarrollar y utilizar los mapas mentales se usan ambos hemisferios cerebrales,
estimulando el desarrollo equilibrado del mismo.

Fomentan la creatividad, la retencién de conceptos y el aprendizaje en general. Un
estudiante que usa mapas mentales es, en promedio, 75% mas efectivo que la
norma.

¢, Cuando es recomendable hacer uso de ellos?
Cuando se requiere...

* Tomar notas

* Recordar informacion

» Resolver problemas

* Planear

* Realizar presentaciones

10 ONTORIA. A. et-al. Potenciar la capacidad de aprender y pensar. Ed. Narcea. Madrid, 1999. pp.
118-119.
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Memorizacién por medio del uso de imagenes mentales**.

La memoria es la capacidad de fijar, retener y recordar informaciones y
experiencias. En este proceso intervienen distintos factores como la percepcion, la
atencion, la imaginacion, el lenguaje o el pensamiento, todos ellos relacionados
entre si. De manera que los materiales de la memoria son tanto sensaciones
perceptivas (imagenes, sonidos, olores, etc.) como ideas o pensamientos. Cuanto
mas material se emplee para fijar una informacibn mas facil es recuperar lo
adquirido.

Los pasos para llevar acabo la memorizacién son:

Analizar y sintetizar el material a memorizar

Usar el esquema para repetir ideas principales y como se estructuran

Repite esta informacién hasta que puedas recordarla y explicartela perfectamente
a ti mismo.

Destaca y diferencia graficamente la informacion mas relevante del texto.

Usa la imaginacién. Escenifica los contenidos del texto. Crea imagenes

sugerentes.
Exposicion de un tema con apoyos didacticos *#2

La exposicién es un recurso que se utiliza para exponer un tema frente a un
auditorio o publico.

Para llevar a cabo una exposicion se debe de tomar en cuenta lo siguiente:
Dominar muy bien el tema a exponer

Preparar y ordenar el material

Disefiar apoyos didacticos para disefarlos

141 RODRIGUEZ Fernandez, Concepcion. Aprender a estudiar. Como resolver las dificultades en el estudio.
Ed. Piramide. Madrid, 2001. p. 113.

142 CASTANEDA Jiménez Juan. Habilidades. Mi guia de aprendizaje y desarrollo. Ed. McGraw-Hill.
México, 2001. p. 23.
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Es precisamente en el Ultimo punto donde se centrard la atencion pues un
estudiante con estilo de aprendizaje visual podr4 exponer mejor con apoyo de
materiales que ilustren lo que expondrd, principalmente en el salén de clases.

Es importante sefialar que la exposicibn con material de apoyo, por ejemplo
esquemas en el pizarrén, acetatos, rotafolio, graficas, cuadros sindpticos, etc.
Especialmente recomendamos los apoyos ricos en imagenes o diagramas por que
es mas sencilla la comprension de un material discursivo a través de imagenes
que puramente texto.

Para sequir:

Una vez tenido claro al tema a exponer se debe de buscar la informacion de dicho
tema

Sacar o0 extraer lo mas importante del tema o bien los aspectos que se han
solicitado

Preparar la exposicibn con ayuda de esquemas o0 imagenes visuales que
correspondan al tema de la exposicién. Es importante que los esquemas no estén
saturados de informacion, solo deberan de contener aquellas palabras o frases
gue resuman el tema a exponer.

Exponer el tema ante el grupo, apoyandose en los esquemas, imagenes o

diagramas.

Crucigramas y sopa de letras

Los crucigramas y sopas de letras son estrategias que el docente puede llegar a a
utilizar con el objetivo de reforzar conocimientos previos para reforzar los
conocimientos de los alumnos. Esta estrategia es adecuada para aquellos
alumnos con estilo visual. Se recomienda que el docente elabore estos materiales

dependiendo de los contenidos que quiera reforzar en sus alumnos.
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Cuadro sinoptico

Es un diagrama que permite organizar y clasificar de manera légica los conceptos
y sus relaciones.
Caracteristicas.

e Se organiza de lo general a lo particular de izquierda a derecha en un orden

jerarquico

e Se utilizan llaves para clasificar la informacion.

/i/

- <

Diagramas™*®

Son esquemas organizados que relacionan palabras o frases dentro de un
proceso informativo. Elaborar un diagrama induce al estudiante a organizar esta
informacion no solo en el papel sino también en la mente, pues le permite

identificar las ideas principales y subordinadas segun un orden logico.

3 YUSTE Herranz, Carlos et-al. Programas para la estimulacién de habilidades de la inteligencia. op.cit. p.
55
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Diagrama radial

Parte de un concepto o titulo, que se coloca en la parte central; lo rodean frases o
palabras clave que tengan relacién con él. Estas pueden circundarse a su vez, de
otros componentes particulares. Su orden no es jerarquico. Estos conceptos se

unen al titulo a través de flechas.

Diagrama de arbol

Esta estructurado de manera jerarquica. Hay un concepto central o medular, la
raiz del arbol, que corresponde al titulo del tema. El concepto inicial esta
relacionado con otros conceptos subordinados, y cada concepto esta unido a un
s6lo y anico predecesor. Hay un ordenamiento de izquierda a derecha y de arriba

hacia abajo, de todos los descendientes de un mismo concepto.
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Extraccion de Informacién de la red de Internet™*

Cuando se piensa en Internet, se piensa inmediatamente en dos de sus
aplicaciones mas comunes, las paginas web y el correo electrénico. Sin embargo
Internet es mucho mas que eso. Internet es en esencia un medio de comunicacion
gue rompe barreras de distancia y de tiempo. Con las paginas web se puede tener
informacion desde cualquier parte del mundo y el correo electronico permite la
comunicacién de una persona con otra sin importar la distancia y sin necesidad de
que las dos personas estén conectadas a Internet al mismo tiempo. Ademas, en
Internet existen otros servicios como los grupos de discusion en los que una
persona se puede comunicar con todo un grupo y hay forma de compartir
documentos que pueden contener texto, ilustraciones, fotografias, animaciones,

audio y video.
Uno de los elementos basicos de la ensefianza-aprendizaje es la comunicacion.

El alumno se comunica con sus comparfieros y con el maestro, pero también se
comunica con el contenido del curso a través de los libros y las notas y se
comunica con sus amigos cuando los consulta para aclarar alguna duda o para
obtener informacion que necesita para su curso. Cuando estas necesidades de
comunicacion pueden ser atendidas no solamente con los medios tradicionales del

habla y la escucha y los medios impresos, sino que se aprovechan las

1 WRAY, Dy Lewis M. Aprender a leer y escribir textos de informacién. Ed. Morata. Madrid, 2000. p. 112.
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caracteristicas antedichas de la comunicaciéon electronica a través de Internet, la

ensefianza-aprendizaje se ve fortalecida.

Sin embargo, el uso de Internet debe estar considerado en el disefio de las
actividades de aprendizaje, como parte de un proceso en el que los alumnos van
aprendiendo las diferentes aplicaciones, sus ventajas y sus riesgos, con los
Mismos criterios que otros aspectos de la informatica, es decir, tomando en cuenta

el nivel de desarrollo cognoscitivo y la perspectiva de ensefianza que se persiga.
Uso de colores en el material didactico’®

Existen multiples estudios acerca de los efectos psicoldgicos de los colores; sin
embargo, solo se limitara a hacer algunas sugerencias para que por medio de

ellas se pueda mejorar el aprendizaje.

Se puede definir el aprendizaje como la capacidad para apropiarnos de ciertos
aspectos de la realidad, lo cual se produce a través de los sentidos.

El ser humano necesita de todos los sentidos. En el aprendizaje formal, sin
embargo, la vista podria considerarse el mas importante, debido a la gran cantidad
de informacién que captamos a través de los ojos. Asi, cuantos mas efectivos

sean los impulsos visuales, mayor efecto produciran en el aprendizaje.

Asimismo podriamos considerar al color como el impulso 6ptico mas significativo,
en funcién de impacto que produce en la retina. De ahi la importancia promover el
uso del colores en los distintos materiales didacticos tales como mapas

conceptuales, cuadros sinopticos o0 incuso en la notas de clase.

El color actia como una sefial que guia o dirige el aprendizaje. No obstante, su
uso no debe ser indiscriminado, sino de manera logica, con el objeto de que

oriente el sentido de la vista hacia puntos estratégicos del material.

145
MORENO, Martha. Un camino para aprender a aprender. Ed. Trillas, México, 2005. p. 57.
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En términos generales se pueden identificar dos tipos de objetivos para el uso de
olor en el material didactico

e Resaltar conceptos importantes
e Establecer una ruta de contenidos (diagrama de flujo o un mapa

conceptual)

Subrayado de textos#.

El subrayado de textos es una excelente formula para aprender y sacar mucho
partido a la lectura. Todos los estudiantes tienen que saber que: el subrayado es
una pieza clave ala hora de ponerse a estudiar.

Cdémo subrayar textos: las preguntas.

Deciamos que en el subrayado debiamos destacar las palabras claves y las
frases mas importantes. Pero ¢ como las identificamos?

La lectura general antes del subrayado nos habra dado una vision general muy
atil, pero hay ademas algunas preguntas que podemos hacernos en cada
apartado, incluso parrafo, dependiendo de la tematica de la lectura en cuestion:

e ¢Qué?, (Dobnde?, ¢Quién?, ;Como?, ¢(Cuando?, ¢Por qué?, ¢Para qué?,
¢De qué se compone?, ¢En qué se diferencia? ¢ Cuantos...

Si nuestro subrayado puede responder a estas preguntas estaremos dando un
gran paso. Incluso es interesante anotar estas palabras-preguntas en los
margenes del texto. El repaso y la comprension del texto seran mucho mas faciles.

El subrayar permite llegar con rapidez a la comprensién de la estructura y
organizacién de un texto, ayuda a fijar la atencion, favorece el estudio activo y el
interés por captar lo esencial en cada parrafo, se incrementa el sentido critico de
la lectura porque destacamos lo esencial de lo secundario, una vez subrayado
podemos reparar mucha materia en poco tiempo, es condicién indispensable para

148 TIERNO, Bernabé. Las mejores técnicas de estudio. op.cit. p. 81
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confeccionar esquemas y resumenes y favorece la asimilacion y desarrolla la
capacidad de analisis y sintesis.

Matriz de induccién

Es la estrategia que sirve para extraer conclusiones a partir de fragmentos de
informacion.
Caracteristicas:

¢ Identificar los elementos y para metros a comparar

e Tomar nota de ellos y escribirlos

e Analizar la informacion que ha recolectado y buscar patrones

e Extraer conclusiones basandose en el patron observado. Buscar mas

evidencia que confirme o no las conclusiones.
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Aprendiendo con estilo y estrategia.

ESTRATEGIAS REFLEXIVAS

Debate!*’

Esta técnica se utiliza para presentar un contenido y poner en relacion los
elementos técnicos presentados en la unidad didactica con la experiencia de los
participantes.

El docente debe hacer preguntas a los participantes en sus discusiones hacia el
descubrimiento del contenido técnico objeto de estudio.

Durante el desarrollo de la discusién el formador puede sintetizar los resultados
del debate bajo la forma de palabras clave, para llevar a los participantes a sacar
conclusiones previstas en el esquema de discusion.

Los debates son una forma perfectamente aceptable de sacar a la luz los
conocimientos previos de los alumnos.

Los pasos para llevar a cabo el debate son:

Planteamiento del tema a debatir (se recomienda que sea un tema que ya se haya
visto)

Se debe de establecer las reglas del debate (alzar la mano para participar, los
tiempo que se le dard a cada participante para hablar, nombrar al moderador
quien determine o de la palabra a los participantes se recomienda que sea el

profesor el moderador.

Se debe decir al grupo que no hay respuestas buenas o malas

Se debe decir al grupo que no se debe ofender a los comparfieros por sus
comentarios

Al finalizar el debate se recomienda que se haga una conclusion del tema debatido

ya sea por algun alumno o por el profesor.

147 CASTANEDA Jiménez Juan. Habilidades. Mi guia de aprendizaje y desarrollo. op.cit. p. 20.
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Memorizacién en voz alta por medio de la repeticién**®

Ya se habia dicho que es la memoria, ahora corresponde tener en cuenta que la
memoria repetitiva 0 en voz alta es una estrategia que sirve a la perfeccion para
los estudiantes con estilo de aprendizaje auditivo. A continuacion se enumeran los
pasos para llevar a cabo este tipo de memorizacion:

Se puede empezar por repetir unidades de lectura o frases cortas

Una vez dominado el primer punto poco a poco pasar a repetir frases completas,
tratando de elaborar un discurso

Si hay partes que no se logran recordar es recomendable releer nuevamente
hasta dominar esas lagunas

No es necesario que la repeticion se realice en voz alta

También es gran estimulo que la repeticion se lleve a cabo con la presentacion de
un compafero u otra persona a la cual le repitan y expliquen el material
memorizado

Las sintesis o resimenes que con anterioridad se haya realizado sobre el material

a memorizar son de gran ayuda para tomarlas como punto de partida.
Exposicién oral (programa de radio)

Los alumnos pueden exponer oralmente, de diversas formas lo que han aprendido
o bien, algiin tema que se les ha encargado para presentar ante todo el grupo®®.
Para el estilo de aprendizaje auditivo una opcion de exposicion oral es la
realizacién de un programa de radio sobre el tema a exponer.

Para ello se sugiere realizar lo siguiente:

Dominar muy bien el material a exponer

Comenzar a elaborar los dialogos y personajes que intervendran en el programa

de radio

148 RODRIGUEZ Fernandez, Concepcion. Aprender a estudiar. Como resolver las dificultades en el estudio.
op.cit. p 106.
Y \WRAY, Dy Lewis M. Aprender a leer y escribir textos de informacion. op.cit. p. 109.
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Presentar el programa de radio con la informacién que se ha solicitado o bien con
los aspectos mas sobresalientes.

Lluvia de ideas o tormenta de ideas **°

La tormenta de ideas es una estrategia sencilla y consiste en pedir a los alumnos
gue digan todo lo que sepan sobre algun tema. Estas aportaciones se anotan en
un papel de buenas dimensiones o en el pizarron y son el profesor o los alumnos
quienes lo hacen. Este ejercicio se realiza mucho mejor en parejas, en grupos o
como actividad en toda la clase.

Este tipo de tormenta de ideas ( que otras veces se llama tematicas, redes de
palabras, etc.) pueden pasarse posteriormente a mapas conceptuales, animando
al grupo a que busquen en la tormenta de ideas inicial, palabras o ideas que
tengan algun tipo de relacion.

Para llevar a cabo la tormenta de ideas se debe realizar lo siguiente:

Tener el tema con el cual se va ha iniciar la tormenta de ideas

Apuntar el tema en el pizarrén

Comenzar a preguntar las ideas que tiene los alumnos sobre el tema

Apuntar las ideas en el pizarrén

Cuando los alumnos han finalizado de aportar todas sus ideas, el profesor podra
pedir a los alumnos que todo lo que se ha escrito en el pizarron destaquen los
puntos mas importantes.

Una vez detectado los puntos mas importantes se podrian pasar o no (esto es

decision del profesor) a la elaboracion de un mapa conceptual del tema

Lectura en voz alta®®.

Consiste en la lectura de un documento de manera total, parrafo por parrafo, por

parte de los participantes, bajo la conduccion del profesor de clase (o bien el

"% Ibidem, p. 55.
131 CASTANEDA Jiménez Juan. Habilidades. Mi gufa de aprendizaje y desarrollo. op.cit pp. 54-55
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alumno puede realizar la clase el solo). Al mismo tiempo, se puede realizar pausas
con el objeto de profundizar en las partes relevantes del documento en las que el
profesor podra hacer comentarios al respecto.

Esta es una buena estrategia para aquellos alumnos con estilo de aprendizaje
auditivo; para ello es recomendable hacer lo siguiente:

Cuando se lee en voz alta, es muy importante respetar los signos de puntuacion,
es decir, detenerse adecuadamente ante la coma, punto y coma, y signos de
interrogacion, etc.; pues de esta manera se comprendera mejor el contenido del
texto que se lee.

La entonacién es otro factor que se debe observar en la lectura en voz alta. La
persona que varia su entonacion segun los signos de puntuacion e ideas que se
trasmiten, le dan vida a la lectura.

No se debe leer rapido, ya que se impide saborear el contenido. Tampoco se trata
de deletrear.

Se recomienda practicar esta estrategia frente a un espejo.

Uso de grabaciones de la propia voz.
Esta estrategia se puede conjuntar con la estrategia de lectura en voz alta, ya que
resulta provechoso que grabar la voz y posteriormente escucharse y se deje guiar

por la voz, mirando el texto, con la finalidad de corregir errores.

Narracion oral de cuentos o historias®?.

Una parte esencial al momento de transmitir un cierto conocimiento es la narracion
oral, en ella los docentes pueden generar aprendizajes que requieran de ser
expuestos sin necesidad de hacer uso de materiales didacticos (en algunos casos)
en el alumno, los cuentos, las historias son parte primordial del uso de la narracion
oral, ahora bien no quiere decir que solo esta estrategia este dirigida a docentes
del area de espafiol, sino que cualquier docente puede disefiar una sesién con el

uso de la narracion oral.

12 WRAY, Dy Lewis M. Aprender a leer y escribir textos de informacién. op.cit. p. 111.
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Tomando en cuenta ciertos puntos:

Las ideas tienes que estar claras para una buena comprensién

Aungque es narracion oral en determinados momentos se puede conjuntar con
otras estrategias, sin olvidar sobresalir la estrategia de narracion oral.

En la narraciébn oral se puede hacer uso de la gesticulacion y movimientos
corporales para que los alumnos se atraigan mas por el tema.

Indudablemente en la narracion oral hay que hacer uso de la CREATIVIDAD.

——
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Aprendiendo con estilo y estrategia.

ESTRATEGIAS ACTIVAS.

Elaboracién de comics o un collage sobre un tema*®

La elaboracion de comics y collage son estrategias que el docente puede utilizar
en el aula para realizar distintas tareas diversos, estas estrategias son utiles sobre
todo para aquellos alumnos activo-kinestésicos.

Los collage y los comics podran a demas despertar en los alumnos la creatividad y
sera un elemento para que las clases sean menos monétonas o aburridas para

ellos.

Exposicién de un tema (presentaciones teatrales o con ayuda de titeres o

marionetas)

Este tipo de estrategia con ayuda de titeres, marionetas o crear una
representacion del tema a exponer para que los alumnos comprendan lo que se va
a exponer pues entran en un juego no solo su voz sino también el movimiento de
Su cuerpo o bien la creacion de personajes que ellos mismos van ha representar,
para ello debe realizarse lo siguiente:

e Dominar el tema de exposicién

e Elaborar los personajes de la representacion a realizar

e Elaborar los guiones de los personajes (apegados al tema de exposicion)
e Disefar los titeres (se sugiere que se realicen materiales reciclados)

e Ensayar con vestuario o los titeres la exposicion con los guiones creados

e Presentar el tema de exposicion en el salon de clases.

13 HODGE, Anthony. Collage. Ed. Amazonas. México, 2006. p. 2.
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Elaboracion de maquetas.

Las maquetas son presentaciones de la realidad que acercan a los alumnos a
elementos o situaciones que algunas veces son observables y otras no, la
realizacion de maquetas es un elemento que ayuda a los alumnos con estilo de
aprendizaje a comprender mejor los temas que se dan en clase pues con sus
elaboracion podran asimilar la informacioén que previamente ya se ha dado en
clase. Para esto es recomendable que el profesor tenga en cuenta esta aspecto y
que no solo sea una forma de presentar algun trabajo escrito con apoyo de la

magqueta.
Manejo de informacion en rotafolio.

Esta estrategia es de gran apoyo al docente para hacer constar si el alumno le ha
quedado claro un cierto tema, el docente con el uso del rotafolio le pide al alumno
que escriba las palabras claves o palabras que le hacen recordar cierto tema,
asimismo al ir escribiendo las palabras el estudiante tiene que ir exponiendo el
tema, con ello el docente evaluara su aprendizaje del tema y poder apoyar si hubo
fallas o no ha quedado claro ciertos puntos del tema.

Esta estrategia puede usarse como alternativa para un examen, debidamente

planeada para alguna asignatura.

Dar una clase con apoyo de magneto-gramas *>*
(Manejar imagenes con imanes)

El uso de magneto gramas en el aula ayuda a que los alumnos interactuen y

fortalezcan el tema visto y con ello generar en él un mayor interés por aprender.

El magnetégrafo es una pizarra cuyo tablero es una plancha de hierro, sobre ella

se adhieren pequefios imanes (los magneto gramas), en algunas instituciones

1% CONTRERAS Gutiérrez, Ofelia. Aprender con Estrategia. Desarrollando mis inteligencias maltiples.
op.cit., p.79.
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utilizan pizarrones blancos, estos ya traen incluida una plancha la cual permite

trabajar con imanes.

La clase con apoyo de magneto gramas es una estrategia que puede fortalecer

otra estrategia como los mapas conceptuales, exposiciones, etc.

Busqueda y manejo de informacién sobre la materia en peridodicos y

revistas®®®

El periddico y revistas utilizados pedagdgicamente mejoran algunos aspectos
metodoldgicos y curriculares del sistema educativo, puesto que ningun libro puede

ir actualizando al ritmo diario de cambio en los conocimientos y acontecimientos.

El empleo de periédicos y revistas en el aula de clase puede proyectarse a la-
deferentes areas de nuestro curriculo desde las denominadas areas basicas hasta
las vocacionales, es decir, puede hacerse uso del periédico para el estudio de
nuestro idioma, para el estudio de las areas- matematicas, de las ciencias v el

arte.
Estrategias:

1. Redaccion de un corto ensayo, a partir de informaciones varias.
- Se toma un periédico, se sacan diferentes recortes, se leen, se analizan,
se interpretan, se sacan conclusiones y por ultimo se redacta el ensayo.
2. Colocando el titulo a un texto leido.
- Se recortan breves noticias, se les quita el titulo, cada noticia se pega a
una hoja de block y se reparten a los estudiantes para que lean, analicen,
interpreten, saquen conclusiones y por ultimo den un nombre al texto.
Luego se compara el titulo original de la noticia, midiendo asi sus

capacidades critico-analiticas.

1S WRAY, Dy Lewis M. Aprender a leer y escribir textos de informacién. op.cit. p. 115
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El educador debe buscar diversas posibilidades para dinamizar el proceso
educativo y de esta manera motivar al estudiante en cualquier época y de
cualquier nivel al habito de lectura. Es un hecho comprobado que la lectura de
periodicos y revistas bien dirigida forma educandos con conciencia critica,

reflexiva y analitica; que ayuda a la formacion social de los adolescentes.
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CONCLUSIONES.

A través del tiempo han surgido multiples aportaciones y enfoques que han
proporcionado datos para describir la evolucion histérica de la orientacion
Psicopedagdgica y su intervencion en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
considerando como primordial la orientacion en este proceso como area

fundamental de la Orientacion Psicopedagogica.

Con sustento en lo anterior y debido a que comUnmente la orientacion es
considerada como un proceso continuo; ha podido comprobarse que lo indicado
es que esta Orientacién Psicopedagdgica debe implementarse en la Educacion
Secundaria siendo de suma importancia tomar en cuenta las caracteristicas y

necesidades, formas de aprender, etc de cada individuo.

De igual forma, el trabajar a nivel basico, ayuda al individuo a mejorar sus estudios
y SuU perseverancia, asi como mejorar sus relaciones interpersonales a nivel social,
con la finalidad de que con apoyo en estos fundamentos, en un futuro, se esté en

la capacidad de seguir ayudando en la mejora de su aprovechamiento escolar.

A lo largo de este trabajo el principal objetivo fue hacer una intervencién
Psicopedagdgica en la poblacion estudiantil de secundaria como una forma de
favorecer los aprendizajes que adquieren en sus distintas asignaturas, asi como,
que este tipo de intervenciones la lleven a cabo los orientadores para beneficio de

los estudiantes para alientar su desempefio escolar.

Para lograrlo se analizé cada uno de los temas a fines, se inicid con la descripcién
de la orientacién Psicopedagdgica y su intervencién en el ambiente educativo;
tomando en consideracion a la poblacion donde se realizé la investigacion se
abordo la tematica sobre el desarrollo y el aprendizaje del adolescente;
posteriormente se realizé un acercamiento a los alumnos de segundo grado en
secundaria con la finalidad de obtener muestras apoyados de instrumentos para la

obtencion de datos que ayudaron a buscar una forma de proporcionarle
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alternativas de mejora en su aprovechamiento escolar; finalmente, considerando
que la Orientacion Psicopedagogica tiende interés en los programas de métodos
de estudio y temas a fines interviniendo en proporcionar habilidades de
aprendizaje, aprender a aprender, estrategias de aprendizaje, etc , y de igual
forma considerando los resultados obtenidos con el acercamiento realizado a los
estudiantes de la institucién educativa, se planteo un Curso-Taller: “Estrategias de
Aprendizaje: Aprendiendo con estilo y estrategia” disefiado con la finalidad de
proponer una alternativa para los Orientadores Educativos en primera instancia,
ya que el orientador educativo como parte de un sistema o institucion, se es
considerado un pilar muy importante en la educacién secundaria, pues es €él quien
aborda los problemas educativos de los estudiantes. Ademas de apoyar a éstos
en buscar mecanismos que les permitan intervenir la disciplina y atender el posible
bajo rendimiento escolar cuando sea el caso. Por ello, en esta primera instancia el
orientador formar pieza clave del curso-taller, posteriormente, en segunda
instancia el curso se es impartido por el orientador a los Docentes frente a grupo,
argumentando que son ellos los que estdn mas tiempo en interaccion con los
alumnos, conocen en determinado momento sus inquietudes, sus anhelos, pero
de igual forma es importante que los profesores conozcan sus formas de

aprender.

Por ello, el manejo de estilos y estrategias de aprendizaje por parte de
orientadores y Profesores para con los estudiantes gir6 como propdésito
fundamental de la propuesta favoreciendo el proceso de ensefianza-aprendizaje
de los alumnos de secundaria, disminuyendo la problematica de bajo
aprovechamiento escolar que se da muy a menudo en este nivel educativo, de ani
la necesidad de planificar programas que satisfagan las necesidades e intereses
propios del alumno, para que éste, logre su integridad educativa y asi no padecer
rezagos educativos que hagan un retraso significativo del aprendizaje del

estudiante.
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En mi experiencia como orientador educativo en nivel secundaria me ha dejado
una infinidad de aprendizajes que ahora estan en este trabajo de tesis, es decir,
enfocar el trabajo de investigacion en segundo grado, fue muy importante porque
es ahi donde se da un bajo aprovechamiento escolar y esto se puede constatar en
las boletas de registro de calificaciones y en las estadisticas que el mismo
departamento de orientacion elabora, de igual forma la interaccion que en
determinados momentos tuve con los alumnos me hizo reflexionar sobre todas

esas ideas e inquietudes que los propios alumnos y profesores me decian,

El hecho de observar diariamente las actitudes de los alumnos, sus
comportamientos en las clases, etc. Origino que buscara una forma en que no solo
los orientadores si no también los profesores pudieran conocer alguna alternativa
para favorecer el aprendizaje de los estudiantes; enfrascado en las teméticas de la
Orientacion Psicopedagodgica realizarse una intervencion de este caracter al
alumnado de segundo grado la cual me arrojo resultados necesarios para realizar

este trabajo y elaborar una propuesta para la comunidad escolar.

Es importante que como orientadores nos enfrascamos en el aprendizaje del
sujeto, conociendo las formas de ¢cémo aprenden los estudiantes? Y que
estrategias de aprendizaje se deben de manejar para con esas formas de

aprender.
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ANEXOS: PROPUESTA. (De acuerdo al orden de Organizacion de la sesiones)

DIAPOSITIVAS: PRESENTACION DEL CURSO-TALLER.

CURSO- TALLER \ ﬁRESENTACION \

ESTILISTICA EDUCATIVA'Y ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE.

APRENDIENDO CON ESTILO Y ESTRATEGIA El proporcionar una educacion de calidad forma parte de los compromisos actuales

’.' de las escuelas de educacién bésica, como parte de la educacién integral que brinde a

- 3 los nifios y adolescentes mexicanos.

Los profesores frente a grupo son una pieza clave para la formacion y fortalecimiento
de conocimientos desde la escuela. Su contacto cotidiano con los alumnos, el
conocimiento de sus intereses y necesidades para el aprendizaje, asi como de las
1 condiciones que rodean a la actividad escolar, les da elementos para contribuir a la
k j puesta en marcha de estrategias que con lleven a favorecer el aprendizaje de los

Qtudiantes. 2 /
KDbjetivo General. \ 6bjetivos Especificos. \

Identificar los cambios biol6gicos, cognitivos, psicoldgicos y sociales propios
de la Adolescencia, considerando que la poblacién en secundaria es
Adolescente.

Reconocer a la escuela como principal espacio para desarrollar estrategias
que favorezcan al estudiante en su camino por aprender a aprender.

Que los Orientadores Educativos y Docentes incorporen el uso de la
Estilistica Educativa, reconozcan los rasgos y estilos de aprendizaje
que distinguen a los alumnos de Secundaria y los vinculen en sus
distintas asignaturas apoyados de nuevas y diversas estrategias de

aprendizaje apoyados desde el enfoque constructivista como ; . . X iy
alternativas en el aula que permitirdn una mejora en el Reflexionar sobre la necesidad de incluir el enfoque constructivista y

aprovechamiento escolar de los estudiantes de secundaria. aprendizaje significativo de Ausubel dentro del ambito educativo, a fin de
) / promover aprendizajes que sean Utiles y aplicables en distintos contextos de

\Iavida. 4 /
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@ h

Ofrecer fundamentos tedricos sobre la estilistica Educativa y su insercion
en la escuela y facilitar métodos tedrico-practicos para el manejo de estilos
de aprendizaje en estudiantes de secundaria.

Promover el dominio de diversas estrategias de aprendizaje a partir de
estilos de aprendizaje de los alumnos y alumnas, a fin de promover
alternativas en el aula para la mejora del aprendizaje de los estudiantes.
Identificar en los contenidos curriculares el manejo de estrategias de
Aprendizaje para fortalecer las distintas asignaturas que se imparten en
secundaria. 5

A\ /

@ N

¢ Qué podemos esperar de este curso-taller?

e Ofrecimiento de estrategias para fortalecer el aprovechamiento
escolar de cada uno de nuestros estudiantes de secundaria.

¢ Reflexionar sobre la necesidad de que los docentes de educacion
secundaria contribuyan al fortalecimiento en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

. /

——
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/ Descripcion del Curso-Taller

Curso es formativo activo, participativo y de caracter presencial
Organizacion de 30 horas divididas en 15 sesiones.
Estructura de Cuatro Mddulos con respectivas Unidades.

Material para el Docente.
Lecturas

estilo y estrategia

L

Manual para Profesores: Estrategias de Aprendizaje: Aprendiendo con

~
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LECTURA N°1.

PREADOLESCENCIA *.

La ultima fase de la nifiez, o la primera de la adolescencia, constituye un periodo
prometedor, en cuanto a la adquisicion de habilidades para la vida. Se inicia entre
los 9 y los 12 afos y presenta un buen momento para ofrecer a los
preadolescentes herramientas que apoyen a su desempefio dentro de la escuela,
recordando que regularmente en el lapso de edad antes mencionada se
encuentran estudiantes de primer grado de secundaria.

Aqui, se requiere considerar las habilidades que los alumnos han adquirido desde
la educacion preescolar y primaria, relacionadas con su desarrollo personal y
social.

La escuela secundaria ofrece a los estudiantes la oportunidad para profundizar en
los conocimientos, habilidades y actitudes relativos al mundo en que viven, a
través del estudio de diferentes campos disciplinarios.

En ese sentido, las cualidades de la convivencia diaria en la escuela requieren ser
analizadas por el personal docente, directivo y de asistencia educativa, con el fin
de evaluar el tipo de experiencias sociales. Cognitivas y efectivas que favorezcan
a los alumnos en este proceso.

La coexistencia entre pares que se da en la escuela secundaria adquiere una
importancia relevante como espacio de socializacion. Alrededor de lo que ocurre
en el plantel educativo, los estudiantes suelen comenzar a reflexionar, con mayor
atencién, sobre su postura personal ante los sucesos y condiciones que enmarcan
sus actividades particularmente ante la autoridad que representan los adultos.
Como periodo de intensos cambios, la pubertad plantea la posibilidad de que los
joévenes respondan favorablemente a los estimulos del entorno que favorezcan el
progreso de sus potencialidades, asi como la adquisicion de nuevos aprendizajes,
actitudes, habilidades y valores que les permitan enfrentar y resistir vicisitudes que
la vida les presente.

Las transformaciones fisicas que se producen en esta etapa se aprecian en el

incremento de peso y estatura, en la distribucion de grasas y masa muscular en el
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cuerpo y en la acentuacion de las caracteristicas sexuales primarias. Como
resultado de la maduracion sexual, se generan notables diferencias fisicas entre
los nifios y las nifas.

Ademas de las modificaciones fisioldgicas, tienen lugar diversos cambios
emocionales, de conducta, de comportamiento social y de razonamiento. En la
fase previa a la pre adolescencia, el nifio y la nifia han adquirido una conciencia de
si mismo que les permite diferenciar claramente su capacidad personal para
enfrentar las situaciones de la vida cotidiana, mediante el uso del juicio y de la
l6gica; ademas, pueden distinguir entre lo que desean, lo que les conviene y lo
gue piensan los otros.

La inteligencia en este periodo se hace constructiva, es decir, se ejerce como la
capacidad para enfrentar retos intelectuales mas complejos, en los que pueda
ejercer un razonamiento hipotético-deductivo, lo que permite a los menores
obtener conclusiones, a partir de hechos y situaciones generales.

En el plano social, buscan la compafia de los pares del mismo sexo y suelen
distanciarse de los del sexo opuesto; ademas, comienzan a tomar distancia de la
autoridad adulta. Durante esta etapa, el arreglo personal cobra especial
importancia.

En este periodo es importante que los adultos-padres y maestros-consideren las
necesidades de los preadolescentes, al fortalecer actitudes de prevencion. Para
ello es necesario tomar en cuenta que a esta edad inicia el interés en asuntos
como la sexualidad, los afectos y las drogas; sin embargo, aunque su desarrollo
biolégico y psicolégico no indigue el franco comienzo del funcionamiento
hormonal, en muchos casos los chicos ya enfrentan experiencias muy intensas a
nivel personal, familiar y social; por esa razén es muy importante la comunicacién

gue se establezca con ellos.

ADOLESCENCIA*,
La adolescencia es una etapa de cambio, aprendizaje y construccion de identidad
personal y colectiva. Como en otros momentos del desarrollo, sus rasgos

dependen de la cultura, el entorno social y la historia previa de cada individuo. Al
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enfrentarse distintos contextos sociales, culturales y econémicos, los adolescentes
viven en situaciones variables que implican diversos factores que en determinado
momento pueden favorecer o no el desenvolvimiento del estudiante en la escuela.
La adolescencia se caracteriza por la busqueda de lazos afectivos extra familiares;
por momentos de ensimismamiento, y por la vivencia de sentimientos
contradictorios, en relacion con la idea que los jovenes tienen en si mismos. La
imagen corporal y la sexualidad constituyen un asunto de interés en esta etapa,
gue se inicia entre los 12 y los 15 afios.

El grupo de compaiieros y las relaciones que se establecen dentro del mismo
forman parte de la atencién central; surgen los primeros intentos de establecer
relaciones amorosas, Yy las cuestiones relacionadas con la propia moralidad y las
convenciones sociales que se han aprendido pueden someterse a
cuestionamiento y duda.

Los cambios corporales- que siguen su curso- se acompafian de una sensacion de
pérdida, cuando comienzan a modificarse las relaciones de dependencia y de
proteccion con los adultos, lo que implica el reto de crear nuevas formas de
relacion y de comunicacion con los padres y los individuos mayores mas proximos.
Los adolescentes son sensibles a la interaccibn de su grupo de pares, en
particular a la aceptacion y el apoyo emocional que recibe de ellos. Por esa
situacion, en algunos casos, suelen guardar emociones que podrian ser no muy
bien recibidas entre sus compaferos. Tomar decisiones pueden entrafiar conflicto,
en razon de las convicciones propias y de la opinion general de los jovenes con
quienes convive. El personal que labora en las escuelas secundarias debe de
tener presentes las caracteristicas anteriores como marco de referencia para
conocer mejor a la poblacién con la que trabaja. En la medida en que los docentes
de las diferentes asignaturas, el personal directivo y de asistencia educativa tomen
en cuenta los intereses y necesidades de sus interlocutores adolescentes, sera
posible emprender, de manera conjunta, tareas de ensefianza-aprendizaje que

fortalezcan su funcién principal: educar.

*Textos tomados del Programa Nacional Escuela Segura. SEP. México, 2008. p. 19-21
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DIAPOSITIVAS: ADOLESCENCIA.

/ i \ Concepto de adolescencia
CARACTERISTICAS DEL ADOLESCENTE

\ J La adolescencia es una etapa de la vida con
rapidos cambios fisicos, mentales, emocionales
y sociales. Es una etapa del desarrollo humano
gue va de los 12 a los 18 afios, en la que surgen
muchas dudas, en donde no siempre se tiene
con quien comentar acerca de ellas o si tenemos
a alguien, esa persona no conoce todas las

respuestas.

——
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PREADOLESCENCIA .
(ADOLESCENCIA TEMPRANA) ENTRE LOS 9 Y 12 ANOS

CARACTERISTICAS FiSICAS

CARACTERISTICAS MENTALES

CARACTERISTICAS
EMOCIONALES

CARACTERISTICAS SOCIALES

INCREMENTO DE PESO Y
ESTATURA.

DISTRIBUCION DE GRASA Y MASA
MUSCULAR EN EL CUERPO.

APARECE EL VELLO EN LOS
ORGANOS SEXUALES.

LAS PRIMERAS ERECCIONES EN
EL NINO.

DESARROLLAN LOS SENOS Y
APARECE LA PRIMERA B
MENSTRUACION EN LA NINA.

DESCUBRIMIENTO DE SU
SEXUALIDAD.

REFLEXION SOBRE LA
AUTORIDAD DE LOS ADULTOS.

ADQUISISCION DE NUEVOS
APRENDIZAJES, ACTITUDES,
HABILIDADES.

DESARROLLA SU INTELIGENCIA
CONSTRUCTIVA.

ENFRENTA RETOS
INTELECTUALES MAS
COMPLEJOS.

DESARROLLA SU RAZONAMIENTO
HIPOTETICO-DEDUCTIVO.

SUFRE CAMBIOS FRECUENTES DE
HUMOR.

EXPERIMENTA REBELDIA Y
RESISTENCIA A LAS NORMAS
FAMILIARES,

AGRESION CASI SIN DARSE
CUENTA A LOS PROPIOS PADRES.

GUSTO POR LA ACCION EN
GRUPO, EN FORMA DE
COMPETENCIA CON SUS
SEMEJANTES.

ESPONTANEIDAD EN LA
CONDUCTA E INMEDIATEZ EN LA
ACCION.

EXPERIMENTAN SENTIMIENTOS
DE CULPA'Y DE ANGUSTIA, ASI
COMO ALGUNOS COMPLEJOS.

ADQUISICION DE VALORES.
BUSCAN LA COMPANIA DE LOS
PARES DEL MISMO SEXO.

SE DISTANCIAN DEL SEXO
OPUESTO Y DE LA AUTORIDAD
ADULTA.

EL ARREGLO PERSONAL COBRA
IMPORTANCIA.

SE MANIFIESTA INQUIETO Y
HABLADOR.

NO LE GUSTA ESTAR SOLO.

——
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ADOLESCENCIA

(ADOLESCENCIA INTERMEDIA) ENTRE LOS 12 Y 15 ANOS

CARACTERISTICAS FiSICAS

CARACTERISTICAS MENTALES

CARACTERISTICAS
EMOCIONALES

CARACTERISTICAS SOCIALES

LA IMAGEN CORPORAL COBRA
IMPORTANCIA.

LA SEXUALIDAD COBRA
IMPORTANCIA.

EL DESARROLLO DE CUERPO
ALCANZA SU MADUREZ
SEXUAL.

SURGE UNA CURIOSIDAD POR
CONOCER MAS SOBRE LA
SEXUALIDAD.

SE DESPIERTA UN INTERES
POR EL SEXO OPUESTO.

EL CARACTER TERMINA POR
FORMARSE, PARA SER:

LEALES, IDEALISTAS Y
ACTIVOS, TOLERANTES Y
DESEOSOS DE QUE TENGAN
BUENA OPINION DE ELLOS,
REALISTAS Y ORIGINALES.

SENSIBLES EN LA
INTERACCION DE GRUPOS DE
PARES.

HAY DESPROPORCION ENTRE
EL SENTIMIENTO Y SU
EXPRESION.

PASA CON FACILIDAD DE LA
AGRESIVIDAD A LA TIMIDEZ.

NECESIDAD DE TERNURA,
AMPAROY CARINO PARA EL
GENERO MASCULINO.

NECESIDAD DE ALGUIEN QUE
LA ESTIMULE, LA COMPRENDA
Y LE DE FUERZA Y APOYO
PARA EL GENERO FEMENINO.

EPOCA DE ROMANCES Y
AMORES EFIMEROS, QUE
ACABAN TAN PRONTO COMO
EMPIEZAN -PORQUE HAN
EMPEZADO UNICAMENTE
COMO UN MECANISMO DE
FUGA Y EVASION.

SE CUESTIONA LA
MORALIDAD Y LAS
CONVENCIONES SOCIALES.

SE MODIFICAN LAS
RELACIONES DE
DEPENDENCIA'Y PROTECCION
CON LOS ADULTOS.

TOMA DE DESICIONES EN LA
CONVIVENCIA DE PARES.

UNA PROGRESIVA
CONCIENCIA DE PERTENENCIA
A UNA CLASE SOCIAL.

LA BUSQUEDA DE STATUS EN
EL GRUPO DE COMPANEROS
DE LA MISMA EDAD Y LA
EMANCIPACION DE LA
FAMILIA.

FORMACION DE LA IDENTIDAD
SOCIAL

——
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POSTADOLESCENCIA

(ADOLESCENCIA TARDIA) ENTRE LOS 15 Y 18 ANOS

CARACTERISTICAS
FISICAS

CARACTERISTICAS
MENTALES

CARACTERISTICAS
EMOCIONALES

CARACTERISTICAS
SOCIALES

TOMA CONCIENCIA DE
QUE SUS ORAGNOS
SEXUALES, ADEMAS DE
SU FUNCION
PLACENTERA, TIENEN
UNA FUNCION
REPRODUCTIVA.

NECESIDAD DE
INDEPENDENCIA

PROFUNDIZACION DE SU
PERSONALIDAD

APASIONAMIENTO POR
SUS IDEALES

REVALORACION DE SU
PROPIA IMAGEN

DESARROLLA SU PROPIA
PERSONALIDAD

BUSQUEDA DE ARMONIA
Y ADAPTACION A LAS
EXIGENCIAS DE LA VIDA
ADULTA

LIBERACION DE LA
AUTORIDAD FAMILIAR

SE CUESTIONA EL ORDEN
Y LA DINAMICA DE LA
MISMA SOCIEDAD
CIRCUNDANTE

MANOS ACTITUDES MAL
HUMOR Y MAYOR

IMPARCIALIDAD EN SU
ANALISIS DE
RELACIONES DE LOS
HECHOS Y DELOS
ACONTECIMIENTOS.

——
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LECTURA N°2.

Me robaron mi adolescencia.

Perdi mi adolescencia entre los 18 y los 25
afos... pero no sé cuando, ni donde, ni
como... y por ende, no sé en que direccién
salir a buscarla. Creo que a la adolescencia
me la robaron de a poco... creo que es asi, a
la adolescencia te la roban, pero no de golpe;
te la quitan de a cachitos... uno no se
despierta un dia y dice "bueno, hoy dejé de
ser adolescente y ya soy adulto”, no, es un
proceso lento, que dura afios, en el cual uno
es victima de un plan macabro ideado por el
pasado y el futuro. O por lo menos asi lo
siento yo; me siento victima de una
conspiracién en mi contra, y creo que a
muchos, salvo casos donde ocurran grandes
acontecimientos, les debe pasar lo mismo.

Primero te ataca el futuro. Cuando uno es
adolescente, todo le vale...; no te importa tu futuro, ni el futuro del vecino, ni del
panadero; todo se resume a sexo, musica y actividades que te identifiquen (y que
no hagan ni los tontos, ni los viejos, obvio)... si el mundo va a explotar, que explote
cuando tenga que hacerlo pero que no moleste mientras siga girando. Entonces
ahi, cuando estamos felices viviendo nuestras vidas, nos dan el primer golpe... el
futuro te ataca, y hace que te preocupes por algo que "podria pasar"; esa es la
primer embestida, algo que no pasé, que no pasara mafana ni la semana que
viene, pero que algun dia, alla lejos, podria pasar... y nos preocupa, lo que "podria
ocurrir" en aquel porvenir nos preocupa... y asi nos roban una pizca de nuestra
adolescencia, asi perdemos el primer cachito y quedamos a merced, vulnerables,
para que nos la sigan robando.

Pero ademas del futuro, que va a seguir atormentando nuestro presente con
preocupaciones; esta el pasado... que un domingo por la mafiana o una tarde
lluviosa caera en nuestra mente, y desenvolviendo un pafiuelito de nostalgia nos
mostrara algo de nuestra nifiez, algo que pasoé hace varios afos y que nos dejara
melancolicos, tirados en una cama o mirando por una ventana hacia aquel dia
perdido en nuestra memoria. Y asi, juntos, el futuro y el pasado se las ingeniaran
para ir robandonos nuestra adolescencia... lo peor, es que no tomaremos
conciencia, ni nos preocuparemos por ello, hasta que la hayamos perdido del todo.

Si alguien sabe, tiene algun indicio por mas minimo que sea, de donde puedo
buscar o que puedo hacer para recuperarla, se los agradeceré con toda mi alma.
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LECTURA COMPLEMENTARIA.

Una habitacién Propia

Un calor que sofoca, junto a un sol vespertino que parece derretirlo todo, hasta las
ganas de trabajar de los docentes. Me correspondié atender en este ciclo escolar solo a
grupos de tercero, con estudiantes cuyas edades fluctian entre los 14 y los 16 afios.
Mientras que en otras secundarias de nuestra ciudad los alumnos tienen la aspiracion
de seguir estudiando, en la que yo trabajo tal sentimiento es escaso entre los jovenes
varones y sobre todo entre las muchachas. Esto me inquieto mas a raiz de lo siguiente:
a una alumna del grupo que en ese momento estaba yo atendiendo le fueron a avisar
que su hermana, un afio mayor que ella, habia perdido a su bebe.

Adriana, que asi se llama mi alumna, se puso muy mal y sufri6 una crisis nerviosa.
Cuando volvié a clases, supe que cuenta con guince afios y su hermana con dieciséis.
Mi sorpresa fue mayor al descubrir que varias alumnas y alumnos tienen en su casa la

misma situacion.

Mi asignatura es Espafiol. Asi, desde el ciclo escolar pasado, entre lecturas, charlas
informales y platicas durante el receso mientras estamos sentados en cualquier banca
del patio escolar, al igual que en debates y mesas redondas que los mismos contenidos
de la materia nos marean, me fui enterando de la realidad que mis alumnas y alumnos
traen de su entorno familiar, Otro dato que recabe fue que, de los quinientos alumnos
qgue hay en total en la escuela, un tercio trabaja por la mafiana para costearse sus
estudios.

Fuimos llevando al saldn de clases estos temas que me quitaban el suefio.

La estrategia que segui fue abordar lecturas que pudieran conectarse con los
contenidos de espariol. Asi fueron entrando libros, revistas, periddicos e inclusive textos
gue yo tenia la oportunidad de bajar de Internet.

Yo estaba un poco temerosa de que mi manera "muy abierta” de ser, segun me dicen,
pudiera molestar a alguna muchacha o algun muchacho. ¢, Quién no sabe que hablar de
sexualidad?, aun en nuestros tiempos, molesta a conciencias conservadoras!

Hasta hoy hemos hablado de todo sin censuras, siempre y cuando estemos dispuestos
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a investigar, leer, comentar y confrontar puntos de vista, creencias, mitos que muchos
traen...

Dirigir esos temas me ha obligado a estar atenta a lo que sucede en mi entorno para
poder resolver las dudas que directamente me plantean. Aqui debo reconocer que
algunos programas de la television me han ayudado mucho, porque para nadie es un
secreto que a los jovenes no les atrae mucho la idea de acercarse a todo tipo de
lecturas. Se les facilitan las revistas que no implican mucho texto, las noticias que son
faciles de leer y que no requieren reflexion ni analisis.

Por ejemplo, llevarles Proceso para leer reportajes sobre el caso de "las muertas de
Ciudad Juérez" fue todo un reto; les parecia que eso les quedaba muuuy lejos de aqui,
de Tecoman, Colima, asi que trate de convencerlos de que todo se conecta con todo y
de que lo que sucede en otra region contra las mujeres puede darse aqui, en medio de
nosotras. Eso si, les atrae que yo /es cuente. Pero a estas fechas puedo decir que
hemos hecho camino, leyendo, claro.

El viernes 17 de octubre hablamos sobre los cincuenta afios del voto femenino. Les
sorprendié saber que anteriormente las mujeres no votaban. Tampoco les interesa
ejercer el derecho que tendran a votar dentro de uno o dos afios.

Hemos hablado, de un afio a la fecha, sobre el peligro de ignorar lo que sucede en
nuestro alrededor y construir nuestras fuentes de informacién a tan solo la television y a
tan solo dos canales. Creo que hemos visto mucho y falta més.

4 1

Adriana me dice que ahora ya no esta "tan mensa" como su hermana 0 como su mama
gue a sus treinta y cinco anos tiene siete hijos y deja que su esposo padrastro de
Adriana--- la golpee. Sofia, cuyo padre se encuentra en la carcel, esta peleada con su
mama porque esta la regafia por cambiar de novio constantemente. Recuerdo que un
dia tuve que sacar a Sofia del salén porque no paraba de llorar durante la lectura del
cuento "Con los ojos cerrados”, de Reinaldo Arenas; me repetia que esa era la historia
de su vida y que no queria repetir la historia de sus padres al elegir pareja.

Hay tantos ejemplos como los anteriores que en ocasiones me siento pregonar en el
desierto. Pero también me levanto, como cuando leemos Una habitacion propia de Virginia
Wolt o cuando analizamos Los convidados de agosto de Rosario Castellanos y hablo a

mis alumnas y alumnos sobre la vida de estas autoras, sobre sus propias luchas para
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hacerse un lugar dentro del ambito que les interesaba: escribir ... Asi, las muchachas
hablan y escriben sobre posibles futuros para trabajar y estudiar y lograr una vida mejor,

con mayor calidad.

GARCIA NOVELA, Elva Patricia, "Una habitacion propia”, en Educacion y perspectiva de género. Experiencias escolares y

propuestas didacticas, Ed. Conafe. México, 2004. pp. 55-58.
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LECTURA N°2.
APRENDER A APRENDER

Pedagoga. Karla del Rosario Saucedo Ventura.*

Una de las oportunidades que ofrece la educacién en nuestros tiempos, es formar
al individuo en un ser auténomo, independiente, critico, reflexivo y consistente en
el aprendizaje que esta4 adquiriendo en su vida cotidiana. Ahora ya no solo se
busca aprender contenidos para obtener una calificacion y pasar un examen, se
aprende para el transcurso de la vida, para visualizar el mundo desde otra 6ptica,
de tomar el conocimiento como una herramienta indispensable para solucionar las
nuevas situaciones del aprendizaje, de aprender a darle sentido a lo que se esta
aprendiendo y descubrir la utilidad del conocimiento en nuestra vida.

Lo anterior se resume en la tarea de aprender a aprender, lo cual significa un
proceso evolutivo en el desarrollo de habilidades, destrezas y actitudes hacia el
aprendizaje formando en la persona un ser creativo, critico y reflexivo.

Aprender a aprender es proceso intelectual que ayuda a leer la realidad
permitiendo la construccion del conocimiento y el aprovechamiento del mismo.
Aprender a aprender es retomar todos los conocimientos que te da la vida para
aplicarlos en beneficio propio y de los demas, una persona que desea aprender
debe tener un compromiso consigo mismo para poder asumir la responsabilidad
de un proceso de aprendizaje diario.

Ahora bien, para que esta tarea de “aprender a aprender” pueda ser transversal en
todo aprendizaje debe transformarse los modelos de ensefianza situando el
aprendizaje como un medio para ampliar el saber del individuo y comprender su
propio entorno. Por lo tanto se requiere de un esfuerzo tanto del profesor como del
estudiante en las actividades de aprendizaje; el docente debe despertar en el
alumno la capacidad de reflexionar criticamente sobre su propio aprendizaje ,
convirtiendo esta actividad en una aventura personal en la que se descubre el
mundo, se profundiza y explora el conocimiento. Por otra parte, el alumno debe
darse de lo que aprende, debe buscar estrategias que faciliten su aprendizaje y lo

lleven al éxito en sus estudios.
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Atendiendo a la autora Frida Diaz Barriga, ella define que “Aprender a aprender
implica la capacidad de reflexion en la forma en que se aprende y actuar en
consecuencia, autorregulando el propio proceso de aprendizaje mediante el uso
de estrategias flexibles y apropiadas que se transfieren y adaptan a nuevas
situaciones”. Retomando esta definicion podemos decir que aprender a aprender
requiere tomar conciencia de qué y como se aprenden los conocimientos con el fin
de aplicarlos de forma efectiva y pertinente para la vida. El uso de estrategias
flexibles promuevan la motivacion, participacion e independencia en la persona
que aprende, alcanzando resultados satisfactorios en su proceso de formacion.

El aprendizaje forma parte de la vida cotidiana y no debemos desaprovechar la
oportunidad de aprender a aprender, tenemos que conocer y comprender el
mundo que nos rodea para actuar de forma eficiente ante las diversas situaciones

que se presentan dia con dia.

Articulo publicado por: Universidad Autdnoma de Aguascalientes. Unidad de Formacion de Profesores.2006.
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LECTURA N°3.

APRENDER A APRENDER: UNA COMPETENCIA BASICA ENTRE LAS
BASICAS*

¢ Qué es aprender a aprender?

Se define esta competencia como “la capacidad para proseguir y persistir en el
aprendizaje, organizar el propio aprendizaje, lo que conlleva realizar un control
eficaz del tiempo y la informacion, individual y grupalmente. Esta competencia
incluye la conciencia de las necesidades y procesos del propio aprendizaje, la
identificacion de las oportunidades disponibles, la habilidad para superar los
obstaculos con el fin de aprender con éxito. Incluye obtener, procesar y asimilar
nuevos conocimientos y habilidades asi como la busqueda y utilizacion de una
guia. Aprender a aprender significa que los estudiantes se comprometan a
construir su conocimiento a partir de sus aprendizajes y experiencias vitales
anteriores con el fin reutilizar y aplicar el conocimiento y las habilidades en una
variedad de contextos: en casa, en el trabajo, en la educacion y la instruccion. En
la competencia de la persona son cruciales la motivacion y la confianza.”

La competencia de Aprender a aprender, como todas las demas, por otra parte,
implica desarrollar aspectos tanto cognitivos como emocionales. Desde luego,
supone adquirir determinadas competencias metacognitivas, es decir,
capacidades que permiten al estudiante conocer y regular sus propios procesos de
aprendizaje. Pero, de nada sirve conocerse como aprendiz si lo que “vemos” al
analizarnos nos desagrada y nos lleva por tanto a considerarnos poco capaces. La
autoestima, la capacidad de aceptar el rechazo que provoca el error, la tension
que implica mantener el esfuerzo...son algunas de las dimensiones de aprende a
aprender que con mayor claridad revelan su naturaleza emocional.

Destacar esta doble dimensién tiene como objetivo principal enfatizar que los
docentes debemos trabajar ambas. No se trata por tanto de ensefiar Unicamente

determinados recursos que ayudan a planificar y desarrollar una tarea
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estratégicamente, sino de acompanar al alumno desde el inicio de su escolaridad
en un largo proceso que le permita conocerse como aprendiz, aceptarse y
aprender a mejorar. Ensefiar a aprender a aprender significa conseguir que los
alumnos y alumnas experimenten a lo largo de su escolaridad el placer que
produce entender algo que antes no comprendiamos, resolver un problema que se
nos resistia, sentirnos capaces en ultimo término.

Ensefar a aprender a aprender puede y debe hacerse desde la Educacion Infantil.
El énfasis en las caracteristicas conscientes del proceso de aprender a aprender
ha podido llevar a la idea de que esta disposicion sélo puede recomendarse y
conseguirse a partir de determinado momento en el desarrollo. Sin embargo, esta
suposicion es errénea. Los nifios de preescolar van de hecho desarrollando sus
capacidades de toma de conciencia de sus procesos mentales y de los de los
demas. Por ejemplo, en sus juegos los nifios pasan de jugar solos a incorporar a
otros comparnieros, con la necesidad que conlleva de adaptar la propia conducta a
la de los otros a través no solo de la observacion de las acciones externas sino de
inferencias sobre sus intenciones o deseos. Avanzan también en su capacidad de
consolar o fastidiar a sus iguales. Y de la misma manera van apareciendo las
capacidades metalinguisticas. Ademas, el juego simbdlico, las conversaciones con
adultos y compafieros aumentan la capacidad de adoptar el papel del otro. En los
primeros niveles podemos comenzar ya a instaurar el habito de interrogarse por
cuales son los objetivos, qué pasos hay que dar, lo hemos hecho bien o mal, qué
otra cosa podemos hacer, qué nos gusta mas de aprender y qué nos resulta mas
dificil. Esto siempre recordando que la accién es lo esencial en estas edades y
gue demandas excesivas de explicitacion pueden resultar tediosas y prematuras.
Investigaciones y experiencias de aula con preescolares (Lacasa y Herranz, 1995;
Real y Tena, 2005) han constatado que nifios y nifias de estas edades pueden
llevar a cabo actuaciones estratégicas en situaciones de aprendizaje cooperativo.
Por supuesto, la indole de las tareas o el apoyo de los adultos se transformara en
cada etapa escolar pero el habito de aprender a aprender se construye desde el

comienzo de la escolaridad.
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No se puede ensefiar a aprender a aprender al margen de los contenidos de las
areas del curriculum. Aprender a aprender necesita de cada area para Ssu
desarrollo. Por tanto, no abogamos por la introduccién de programas generales
sobre razonar, observar o recordar. La utilizacion de algunos de ellos, como el
Programa de Enriquecimiento Instrumental de Feuerstein o el Proyecto
Inteligencia de la Universidad de Harvard, cuenta ya con cierta tradicibn en
nuestro medio educativo. Aunque pensamos que estos programas, como otros
relacionados, por ejemplo, con la ensefianza de las habilidades del método
cientifico, pueden ponerse al servicio de aprender a aprender, no comparten los
mismos objetivos y, lo que es fundamental, alcanzar la transferencia de las
habilidades incluidas en aprender a aprender supone que éstas formen
ineludiblemente parte de las areas curriculares de Educacion Infantil, Primaria o

Secundaria.

¢, COmo se ensefa a aprender a aprender?

En el apartado anterior ya se ha contestado en parte a esta pregunta: se ensefia
desde el inicio de la escolaridad y es responsabilidad de todos los docentes y del
conjunto de las areas curriculares. Querriamos ahora referirnos sucintamente a
algunos principios metodoldgicos especialmente relevantes para este ambito del
conocimiento. El primero de ellos se refiere a la importancia que tiene explorar las
concepciones que estudiantes y docentes tienen sobre el aprendizaje. En
concreto, las creencias sobre la inteligencia pueden influir especificamente en el
proceso de aprender a aprender a través de tres ideas concretas: qué piensan los
estudiantes que significa ser inteligente, sus creencias sobre el caracter estable o
modificable de la inteligencia y sus teorias sobre el origen de las diferencias
individuales. Con demasiada frecuencia encontramos que los propios docentes
tienen una representacion demasiado simplista de lo que significa ser inteligente y
aprender. Una concepcién en la que el aprendizaje se entiende como una copia de
la realidad y el papel del aprendiz depende de rasgos que no es facil modificar. La

influencia de estas concepciones sobre la practica docente es muy importante y
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los estudiantes a su vez van construyendo su forma de entender el aprendizaje a
partir de las practicas educativas en la que se ven insertos. Por lo tanto, ayudar al
profesorado a que ensefie a aprender a aprender implica ante todo ayudarle a
tomar conciencia de lo que piensa y a modificar sus concepciones si es que estan
son excesivamente simples. Asimismo, supone hablar explicitamente en clase con

los alumnos sobre lo que es aprender y discutir Io que ellos y ellas piensan.

Un segundo principio metodologico implica ensefiar al alumnado a regular sus
propios procesos de aprendizaje. Es decir a planificar, supervisar y evaluar su
comportamiento cuando se enfrentan a cualquier tarea escolar. Antes de
comenzar con la planificacion, nuestros estudiantes deben preguntarse por los
objetivos de esa tarea.

Aunque parezca trivial, preguntarse dénde se quiere llegar, no siempre es un
hébito consolidado en los estudiantes y, sin embargo, es condicién indispensable
para avanzar de forma reflexiva en los siguientes pasos del proceso. De otra
forma, cémo planificamos o como sabemos si nuestros resultados son los
correctos. Los docentes debemos hacer explicitas las metas sabiendo que, a
pesar de esta declaracién, no siempre se comprenden bien. Por otro lado, no sélo
debe dejarse claro dénde hay que llegar sino también los criterios de calidad, lo
gue tendremos en cuenta para juzgar si la tarea esta o no bien resuelta.

Mientras se realiza la actividad, hay que ensefiar a los alumnos a centrar la
atencion fundamentalmente en saber si el camino emprendido se adapta a los
objetivos establecidos anteriormente y como podemos actuar en caso contrario.
Finalmente es preciso supervisar los resultados. Este aspecto no sélo tiene como
objetivo mejorar el resultado especifico logrado sino también, y especialmente,
revisar el proceso de aprender. Aunque parezca trivial, la primera pregunta que
debemos hacernos es si la tarea esta concluida y, para ello, debemos traer a la
mente los objetivos que nos marcamos y lo que sabemos son los criterios de
logro. Esta comprobacién significa ademas verificar si nuestras respuestas son

plausibles. Supone asimismo analizar si hemos sido eficaces al resolver el
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problema o hubiera sido mejor hacerlo de otra manera y, muy importante,
reflexionar sobre lo que hemos aprendido.

Ensefar a aprender a aprender se apoya en tercer lugar en ayudar a los alumnos
a que realicen atribuciones adecuadas de sus éxitos o fracasos, para prestar
atencién a la dimensién emocional a la que se hizo referencia en el apartado
anterior. Hay que ayudar a que los estudiantes atribuyan los resultados de su
proceso de aprendizaje a causas que estan bajo su control y que son
modificables. Si alguien piensa que no tiene capacidad o que “se le da mal” una
asignatura, dificilmente se va a poner a la tarea de aprender ni va a mantener el
esfuerzo que ello implica. Sin embargo, si acepta que el resultado se debe al
tiempo que ha estudiado o a la manera en la que lo ha hecho, el problema tiene
solucion; exige trabajo y disciplina, pero puede resolverse. Estos estilos
atribucionales se construyen, uno no nace con ellos y los docentes tenemos
mucha influencia en ellos.

El cuarto recurso metodoldgico al que queriamos hacer referencia es la escritura
epistémica. Son muchos los estudios que ponen de manifiesto la gran capacidad
del lenguaje para hacer explicitas ideas y conocimientos que tenemos pero que no
sabemos que tenemos o0 que se “aclaran” al expresarlas (Olson, 1998, Vygostki,
1977, 1979). Es muy habitual la experiencia de querer comunicar una idea y
acabar diciendo “no sé como decirlo”. Esta dificultad es interpretada por estos
autores como una manifestacion del costoso proceso de hacer explicito lo que
esta implicito. El lenguaje cumple una funcion de andamiaje del pensamiento. Al
verbalizar lo que vamos pensando, se ordenan las ideas porque se toma
conciencia de ellas.

Este papel del lenguaje oral se ve potenciado cuando se utiliza la escritura. El
texto escrito tiene una serie de caracteristicas que favorecen su funcién de apoyo
al razonamiento y en este caso al aprendizaje. La primera de ellas se refiere a la
mayor exigencia de precision y rigor en los términos que se utilizan, lo que obliga a
definir mejor lo que quiere comunicarse exactamente. Por otra parte, la distancia
tanto temporal como espacial del autor y el lector exige que el primero haga
explicitos en el texto todas las claves que pueden ayudar al lector a interpretar la
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informacion de acuerdo con la intencién de quien lo ha escrito. Esto implica entre
otras cosas especificar lo mas posible la relacion entre las ideas que se expresan.
Como es bien sabido un aprendizaje es mas significativo cuanto mas ricas son las
relaciones entre los distintos conocimientos. Por tanto, reflexionar sobre las
conexiones entre distintos aspectos del contenido sobre el que se esté escribiendo
deberia permitir profundizar en el aprendizaje.

Por otra parte, cuando uno escribe tiene que representarse las caracteristicas de
la “audiencia”. Lo que esa persona ya sabe y no hace falta por tanto explicarle, lo
que puede resultarle mas importante, lo que le gusta, lo que le interesa...en ultimo
término, los principales rasgos de la mente del lector. Escribir implica desde esta
perspectiva, importantes capacidades mentalistas, propias de los procesos
metacognitivos.

Finalmente, el texto escrito se elabora con un tiempo mas pausado que el lenguaje
oral, lo que permite, si bien no asegura, mayor planificacion y sobre todo la
posibilidad de revisar lo escrito durante el proceso y al finalizarlo. La mayor
serenidad de la escritura es también especialmente propicia para la regulaciéon
emocional. No es sencillo tomar conciencia de los sentimientos, por otra parte
hacerlo no asegura controlarlos, pero ayuda en gran medida, como hemos venido
comentando.

La prioridad deberia centrarse por tanto en que los equipos docentes acordaran
realizar en todas las materias y a lo largo de todos los cursos resimenes, mapas
conceptuales, sintesis, comentarios de texto, reflexiones sobre el aprendizaje, en
sintesis, tareas de lectura y escritura reflexiva (Camps, 1990; Cassany, 1997;
Monereo y Castellé 1997; Sanchez, 1998; Solé, 1992).

El trabajo colaborativo constituye asimismo uno de los pilares de aprender a
aprender. Trabajar con otros ayuda a tomar conciencia de los propios procesos
cognitivos y emocionales. , al trabajar con los otros, debemos ponernos de
acuerdo en los objetivos y, por tanto, pensar sobre ellos; debemos acordar como
avanzar, pensar sobre las estrategias y pasos; debemos detectar errores propios y
ajenos, y dar explicaciones de por qué lo consideramos un error; debemos llegar a

una solucion compartida, y explicar por qué ésa es la solucion correcta. En
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resumen, el aprendizaje en colaboracion no puede darse sin leer nuestra mente,
leer la de los demds y buscar las vias de comunicacion entre ambas. Nos conduce
a explicarnos frente a nosotros mismos y los demas, a controlar y a inhibir
nuestras respuestas y a ser flexibles para adaptarnos a la situacion y al grupo.
Finalmente, para ayudar a los alumnos y alumnas a aprender a aprender es
preciso que los docentes evaluemos de acuerdo a los principios de la evaluacion
formadora (Coll, Martin y Onrubia, 2001, Nunziati, 1990, Sanmarti, 2007, Jorba y
Sanmarti, 2005). Se trata de evaluar de tal manera que el proceso, ademas de
servir al profesor para regular la ensefanza, le permita al alumno autorregular su
aprendizaje.

Para ello, el estudiante debe ser capaz de identificar cuando aprende y cuando no
y sobre todo qué de lo que hace es lo que le ayuda a aprender. La autoevaluacion
y la coevaluacion son procedimientos Utiles para poner en marcha la evaluacién
formadora.

Aprender a evaluarse a uno mismo no es tarea facil y necesita ejercitarse para
llegar a formar parte del repertorio de capacidades consolidadas del alumno. Por
ello es importante que sea una practica que se utilice desde los primeros afios de
la escolaridad aunque l6gicamente vaya modificAndose a lo largo de las etapas.

Avrticulo Publicado en el 2009: Elena Martin Ortega Profesora de la Universidad Auténoma de Madrid.
Facultad de Profesorado y Educacion.
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LECTURA N°4.

LA APROXIMACION CONSTRUCTIVISTA DEL APRENDIZAJE Y LA
ENSENANZA*

Si bien es ampliamente reconocido que la aplicacion de las diferentes corrientes
psicoldgicas en el terreno de la educacion ha permitido ampliar las explicaciones
en torno a los fendmenos educativos a intervenir en ellos, es también cierto que la
Psicologia no es la Unica disciplina cientifica relacionada con la educacion. El
fenébmeno educativo, debido a su complejidad y multideterminacion, puede
también explicarse a intervenirse en él desde otras ciencias humanas, sociales y
educativas.

Al respecto podriamos citar como ejemplos la perspectiva sociolégica y
antropolégica de las influencias culturales en el desarrollo del individuo y en los
procesos educativos y socializadores; el analisis epistemolégico de la naturaleza,
estructura y organizacion del conocimiento cientifico y de su traduccion en
conocimiento escolar y personal; la reflexion sobre las practicas pedagodgicas y la
funcion reproductora y de transmision ideoldgica de la institucion escolar; el papel
de otros agentes socializadores en el aprendizaje del individuo, sean los padres, el
grupo de referencia o los medios masivos de comunicacién, etcétera.

No obstante, y reconociendo que debe matizarse de la forma debida la traduccion
de las teorias y hallazgos de investigacion psicolégica para asegurar su
pertinencia en cada aula en concreto, la Psicologia educativa puede aportar ideas
interesantes y novedosas, que sin pretender ser una panacea, pueden apoyar al
profesional de la educacién en su quehacer. En este texto nos enfocaremos a
presentar algunas de las aportaciones mas recientes de la denominada
concepcion constructivista al terreno del aprendizaje escolar y la intervencion
educativa.

La concepcion constructivista del aprendizaje escolar y la intervencion educativa,
constituye la convergencia de diversas aproximaciones psicologicas a problemas

como:
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* El desarrollo psicolégico del individuo, particularmente en el plano intelectual y en

su interseccién con los aprendizajes escolares.

La identificacion y atencion a la diversidad de intereses, necesidades y
motivaciones de los alumnos en relacion con el proceso ensefianza-
aprendizaje.

 El replanteamiento de los contenidos curriculares, orientados a que los sujetos
aprendan a aprender sobre contenidos significativos.

* El reconocimiento de la existencia de diversos tipos y modalidades de
aprendizaje escolar, dando una atenciébn mas integrada a los componentes
intelectuales, afectivos y sociales.

 La busqueda de alternativas novedosas para la seleccién, organizacion y
distribucion del conocimiento escolar, asociadas al disefio y promocién de
estrategias de aprendizaje a instruccion cognitivas.

* La importancia de promover la interaccion entre el docente y sus alumnos, asi
como entre los alumnos mismos, a través del manejo del grupo mediante el
empleo de estrategias de aprendizaje cooperativo.

* La revalorizacién del papel del docente, no solo en sus funciones de trasmisor
del conocimiento, guia o facilitador del aprendizaje, sino como mediador del
mismo, enfatizando el papel de la ayuda pedagdgica que presta reguladamente
al alumno.

La postura constructivista se alimenta de las aportaciones de diversas corrientes

psicolégicas asociadas genéricamente a la Psicologia cognitiva: el enfoque

psicogenético piagetiano, la teoria de los esquemas cognitivos, la teoria
ausubeliana de la asimilacion y el aprendizaje significativo, la Psicologia

sociocultural vigotskiana, asi como algunas teorias instruccionales, entre otras. A

pesar de que los autores de estas se sitlan en encuadres teoricos distintos,

comparten el principio de la importancia de la actividad constructiva del alumno en
la realizacion de los aprendizajes escolares, que es el punto de partida de este
trabajo.

El constructivismo postula la existencia y prevalencia de procesos activos en la

construccion del conocimiento: habla de un sujeto cognitivo aportante, que
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claramente rebasa a través de su labor constructiva lo que le ofrece su entorno.
De esta manera, segun Rigo Lemini (1992) se explica la génesis del
comportamiento y el aprendizaje, lo cual puede hacerse poniendo énfasis en los
mecanismos de influencia sociocultural (v. gr. Vigotsky), socioafectiva (v. gr.
Wallon) o fundamentalmente intelectuales y endogenos (v. gr. Piaget).
Una explicacion profunda de las diversas corrientes psicolégicas que convergen
en la postura constructivista (de sus convergencias y contrapuntos, de los riesgos
epistemoldgicos y educativos de su integracion) escapa a las intenciones de esta
obra, pero el lector interesado puede realizarla a través de la bibliografia que se le
ofrece al final. En especial, recomendamos la lectura de Aguilar (1982), Castorina
(1993-1994; 1994) , Coll (1990), Hernandez (1991) y Riviere (1987).
Ante la pregunta ¢ Qué es el constructivismo? Carretero (1993, p. 21) argumenta:
Basicamente puede decirse que es la idea que mantiene que el individuo —tanto
en los aspectos cognitivos y sociales del comportamiento como en los afectivos—
no es un mero producto del ambiente ni un simple resultado de sus disposiciones
internas, sino una construccién propia que se va produciendo dia a dia como
resultado de la interaccién entre esos dos factores. En consecuencia, segun la
posicién constructivista, el conocimiento no es una copia fiel de la realidad, sino
una construccion del ser humano. ¢ Con qué instrumentos realiza la persona dicha
construccion? Fundamentalmente con los esquemas que ya posee, es decir, con
lo que ya construyé en su relacién con el medio que lo rodea.
Dicho proceso de construccion depende de dos aspectos fundamentales:
* De los conocimientos previos o representacion que se tenga de la nueva
informacion o de la actividad o tarea a resolver.

* De la actividad externa o interna que el aprendiz realice al respecto.

La concepcidon constructivista del aprendizaje escolar se sustenta en la idea de
gue la finalidad de la educacion que se imparte en las instituciones educativas es
promover los procesos de crecimiento personal del alumno en el marco de la
cultura del grupo al que pertenece. Estos aprendizajes no se produciran de

manera satisfactoria a no ser que se suministre una ayuda especifica a través de

217

——
| —



la participacion del alumno en actividades intencionales, planificadas vy
sistematicas, que logren propiciar en éste una actividad mental constructiva (Coll,
1988). Asi, la construccion del conocimiento escolar puede analizarse desde dos
vertientes:

a) Los procesos psicolégicos implicados en el aprendizaje.

b) Los mecanismos de influencia educativa susceptibles de promover, guiar y

orientar dicho aprendizaje.

Diversos autores han postulado que es mediante la realizacion de aprendizajes
significativos que el alumno construye significados que enriquecen su
conocimiento del mundo fisico y social, potenciando asi su crecimiento personal.
De esta manera, los tres aspectos clave que debe favorecer el proceso
instruccional seran el logro del aprendizaje significativo, la memorizacion
comprensiva de los contenidos escolares y la funcionalidad de lo aprendido.

Desde la postura constructivista se rechaza la concepcién del alumno como un
mero receptor o reproductor de los saberes culturales, asi como tampoco se
acepta la idea de que el desarrollo es la simple acumulacion de aprendizajes
especificos. La filosofia educativa que subyace a estos planteamientos indica que
la institucion educativa debe promover el doble proceso de socializacién g de
individualizacion, la cual debe permitir a los educandos construir una identidad
personal en el marco de un contexto social y cultural determinado.

Lo anterior implica que "la finalidad dltima de la intervencién pedagdgica es
desarrollar en el alumno la capacidad de realizar aprendizajes significativos por si

solo en una amplia gama de situaciones y circunstancias (aprender a aprender)"

De acuerdo con Coll la concepcidon constructivista se organiza en torno a tres

ideas fundamentales:

1°. El alumno es el responsable ultimo de su propio proceso de aprendizaje. El es

quien construye (o mas bien reconstruye) los saberes de su grupo cultural, y este
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puede ser un sujeto activo cuando manipula, explora, descubre o inventa, incluso

cuando lee o escucha la exposicion de los otros.

20. La actividad mental constructiva del alumno se aplica a contenidos que poseen
ya un grado considerable de elaboracion. Esto quiere decir que el alumno no tiene
en todo momento que descubrir o inventar en un sentido literal todo el
conocimiento escolar. Debido a que el conocimiento que se ensefia en las
instituciones escolares es en realidad el resultado de un proceso de construccion a
nivel social, los alumnos y profesores encontrardn ya elaborados y definidos una

buena parte de los contenidos curriculares.

En este sentido es que decimos que el alumno mas bien reconstruye un
conocimiento preexistente en la sociedad, pero lo construye en el plano personal
desde el momento que se acerca en forma progresiva y comprensiva a lo que

significan y representan los contenidos curriculares como saberes culturales.

Podemos decir que la construcciéon del conocimiento escolar es en realidad un
proceso de elaboracion, en el sentido de que el alumno selecciona, organiza y
transforma la informacion que recibe de muy diversas fuentes, estableciendo
relaciones entre dicha informaciéon y sus ideas o conocimientos previos. Asi,
aprender un contenido quiere decir que el alumno le atribuye un significado,
construye una representacion mental a través de imagenes 0 proposiciones
verbales, o bien elabora una especie de teoria o modelo mental como marco

explicativo de dicho conocimiento.

Construir significados nuevos implica un cambio en los esquemas de conocimiento
que se poseen previamente, esto se logra introduciendo nuevos elementos o
estableciendo nuevas relaciones entre dichos elementos. Asi, el alumno podra
ampliar o ajustar dichos esquemas o reestructurarlos a profundidad como

resultado de su participacion en un proceso instruccional. En todo caso, la idea de
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construccion de significados nos refiere a la teoria del aprendizaje significativo,

gue se explicara en el siguiente apartado.

Nos parece pertinente remarcar que la visidbn constructivista que sustenta esta
obra intenta ir mas all4 de los postulados pedagdgicos de la Psicologia genética
piagetiana, entendida esta en un sentido ortodoxo. Aunque se acepta la
importancia de los procesos de autoestructuracion del conocimiento (el sujeto es
quien conduce una serie de procesos de reestructuracion y reconstruccion que le
permiten pasar de estados de menor a mayor conocimiento), los piagetianos
plantean esta empresa en un plano fundamentalmente personal a interno, prestan

poca atencién a los contenidos y a la interaccion social

Por el contrario, destacariamos desde la perspectiva de la llamada "cognicion
situada" (Brown, Collins y Duguid, 1989), la importancia para el aprendizaje de la
actividad y del contexto, reconociendo que el aprendizaje escolar es en gran
medida un proceso de aculturacion, donde los alumnos pasan a formar parte de
una especie de comunidad o cultura de practicantes.

Desde esta perspectiva, el proceso de ensefianza deberia orientarse a aculturar a
los estudiantes a través de practicas autenticas (cotidianas, significativas,
relevantes en su cultura), por procesos de interaccién social similares al
aprendizaje artesanal. En gran medida se plasman aqui las ideas de la corriente
sociocultural vigotskiana, en especial la concepcion de una instruccion proléptica
(prolptic instruccion) y la provision de un andamiaje de parte del profesor (experto)
hacia el alumno (novato), que se traduce en una negociacion mutua de
significados (Erickson, 1984).

Ahora bien, aspectos como el desarrollo de la autonomia moral a intelectual, la
capacidad de pensamiento critico, el autodidactismo, la capacidad de reflexion
sobre uno mismo y sobre el propio aprendizaje, la motivacién y responsabilidad
por el estudio, la disposicion para aprender significativamente y para cooperar

buscando el bien colectivo, etcétera, que se asocian con los postulados
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constructivista que hemos revisado, son asimismo factores que indicaran si la
educacion (sus procesos y resultados) son o no de calidad.

Desde esta concepcion, la calidad de un proyecto curricular y de un centro escolar
se relaciona con su capacidad de atender a las necesidades especiales que
plantean los estudiantes. Asi, una escuela de calidad sera aquella que sea capaz
de atender a la diversidad de individuos que aprenden, y que ofrece una

ensefianza adaptada y rica, promotora del desarrollo.

*Diaz Barriga, A. Frida y Hernandez R. Gerardo. “Constructivismo y aprendizaje significativo” en
Estrategias docentes para un aprendizaje significativo. Una interpretacion constructivista. Ed.
McGraw-Hill. 2da. edicion. México, 2002. pp. 25-32.
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LECTURA N°5.

EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO EN SITUACIONES ESCOLARES™®

David Ausubel es un psicélogo educativo que a partir de la década de los sesenta,
dejo sentir su influencia a través de una serie de importantes elaboraciones
tedricas y estudios acerca de como se realiza la actividad intelectual en el ambito
escolar. Su obra y la de algunos de sus mas destacados seguidores (Ausubel,
1976: Ausubel, Novak y Hanesian, 1983; Novak y Gowin, 1988), han guiado hasta
el presente no solo multiples experiencias de disefio a intervencién educativa, sino
gue en gran medida han marcado los derroteros de la Psicologia de la educacion,
en especial del movimiento cognoscitivista. Seguramente son pocos los docentes
que no han encontrado en sus programas de estudio, experiencias de

capacitacion o lecturas didacticas la nocion de aprendizaje significativo.

Ausubel, como otros tedricos cognitivista, postula que el aprendizaje implica una
reestructuracion activa de las percepciones, ideas, conceptos y esquemas que el
aprendiz posee en su estructura cognitiva. Podriamos caracterizar a su postura
como constructivista (aprendizaje no es una simple asimilacion pasiva de
informacion literal, el sujeto la transforma y estructura) e interaccionista (los
materiales de estudio y la informacion exterior se interrelacionan a interactiian con
los esquemas de conocimiento previo y las caracteristicas personales del
aprendiz) (Diaz Barriga, 1989).

Ausubel también concibe al alumno como un procesador activo de la informacion,
y dice que el aprendizaje es sistematico y organizado, pues es un fendmeno
complejo que no se reduce a simples asociaciones memoristicas. Aunque se
sefala la importancia que tiene el aprendizaje por descubrimiento (dado que él.

alumno reiteradamente descubre nuevos hechos, forma conceptos, infiere

1% Diaz Barriga, A. Frida y Hernandez R. Gerardo. “Constructivismo y aprendizaje significativo” en
Estrategias docentes para un aprendizaje significativo. Una interpretacion constructivista. Ed. McGraw-Hill.
2da. edicion. México, 2002. P. 33.
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relaciones, genera productos originales, etc.) desde esta concepcion se considera
gue no es factible que todo el aprendizaje significativo que ocurre en el aula deba
ser por descubrimiento. Antes bien, propugna por el aprendizaje verbal
significativo, que permite el dominio de los contenidos curriculares que se imparten

en las escuelas, principalmente a nivel medio y superior.
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LECTURA N°6.

LECTURA. ¢(Cémo aprendo?

Conocernos a nosotros mismos nos permitird aprovechar mejor lo que poseernos para
aprender mejor y nos guiara en el camino para desarrollar aquellas areas o aspectos que
pueden hacer que las tareas sean algo dificil o complicado. Asi, cuando tengamos que
llevar a cabo cualquier tarea, sabremos la mejor manera de realizarla en funcién de
nuestras habilidades, a la vez que estaremos capacitados para compensar las areas que
hasta la hora no hemos desarrollado, al mismo tiempo que trabajaremos para que éstas
mejoren. En términos generales podemos decir que la manera de aprender depende de

cémo adquirimos, procesamos y empleamos la [ informacién.

El modo de representar, procesar y recuperar la informacién es nuestro estilo
cognoscitivo, a la vez que un indicador relativamente estable. de cémo percibimos,
interactuamos y respondemos a los ambientes y tareas de aprendizaje; ademas, esto
tiene que ver con la forma como estructuramos el contenido, formamos y utilizamos
conceptos. Interpretamos la informacion, resolvemos los problemas y seleccionamos los

medios de representacion
(visual, auditivo y Kinéstesico).

Utilizamos el sistema de representacion visual siempre que recordamos | imagenes
concretas (como objetos, personas y colores) y complejas (como | diagramas, letras y
numeros). El sistema de representacion auditivo nos | permite guardar en nuestra mente
voces, sonidos y musica. Cuando recordamos una melodia o una conversacion o cuando
reconocemos la voz de la persona que nos habla por teléfono, utilizamos el sistema de
representacion auditivo. Por ultimo, cuando recordamos el sabor de nuestra comida
favorita, la sensacién que nos produce la cercania de una persona en una pieza de

bailes, utilizamos el sistema de representacién Kinéstesico.

La mayoria de nosotros utilizamos los sistemas de representacion de forma desigual,
facilitando unos e infrautilizando otros. Los sistemas de representacion se desarrollan mas

cuanto mas los utilicemos.

Contreras Gutiérrez. Ofelia. Aprender con estrategias. Editorial Pax. México. pp. 4-11.

224

——
| —



LECTURA N°7.

CONDUCTAS EN LA MANERA DE ESTUDIAR.

Cuando se le informa a Emilia acerca de la evaluacion proxima por medio de una
prueba de ensayo, ella se mostré ligeramente preocupada, no sélo porque el
ejercicio de evaluacion estaba programada para un dia después del juego finales
de basquetbol, sino también porque era consciente de que las pruebas de ensayo
le resultaban dificiles. Aunque ella se percibe a si misma como una estudiante
“‘machetera” competente, reconoce sus debilidades y sabe que tendra que ser mas
selectiva acerca de la forma en que se preparara para este examen. Ella entiende
que debe apartar tiempo y que no debe estudiar en casa porque se distrae con el
teléfono y con los miembros de su familia. Unos dias antes del examen, Emilia
toma su texto y su cuaderno de apuntes, y se dirige a su lugar favorito en la
biblioteca publica. Le agrada estudiar ahi porque los escritorios y las sillas son
confortables, la iluminacion es buena y hay poco ruido. Emilia recuerda que
cuando ella estudia para un examen de opcion multiple, cominmente empieza por
escribir las definiciones de todas las palabras que se encuentren en negritas. Sin
embargo, ella sabe que estudiar para una prueba de ensayo requiere de diferentes
estrategias. Aunque le tomard mas tiempo Emilia decide prepararse para la
prueba elaborando un cuadro sinéptico sobre la informacién del capitulo, para
reorganizarla de manera que sea mas facil su recuerdo. Dicha estrategia le ha
sido util en el pasado y esta de acuerdo en que le tomard un tiempo extra

necesario.

Mientras exploran el capitulo, Emilia observa que los autores han presentado la
informacion por medio de enlaces entre causas y efectos. Asi, divide una hoja en
dos columnas, titulando “causas” y “efectos”; y procede a hacer el llenado de la
informacion en dicho cuadro. Conforme va elaborandolo, Emilia se define
periodicamente para evaluar el progreso que esta teniendo. ¢su plan de trabajo

funciona en la forma en que ella lo ha anticipado?, ¢ esta manteniendo la suficiente
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concentracion?, ¢estd comprendiendo el contenido? Emilia juzga que su
comprension ha mejorado por representar visualmente las relaciones entre los
conceptos presentados. Después de completar su cuadro sinoptico, se autoevalua
dibujando ahora un diagrama del capitulo para ilustrar las relaciones entre los

eventos y resultados en el ecosistema.

Durante los ultimos dias, Emilia revisa su cuadro sindptico y discute informarle su
comprension de los conceptos con sus compafieros de clase. Cuando le aparezca
dudas o ideas que no concuerdan con las suyas, Emilia vuelve a su texto y, si es
necesario, consulta con el profesor sobre tales cuestiones. La noche anterior al
examen realiza un autochequeo final antes de empezar a ver su juego favorito de

las finales de basquetbol.

Modnica también esta ansiosa acerca del formato del examen porque sabe que
generalmente le va mejor en las pruebas de opciéon mdultiple. Ménica no sabe
exactamente a qué se debe; pero considera que si se esfuerza estudiando mas,
tendrd éxito. Piensa que si ella invierte un poco mas de tiempo leyendo o
releyendo el capitulo, y memorizacion el vocabulario de las palabras, estara
preparada. Ella no toma una decisibn consiente acerca de cuando o como
estudiar; planea que estudiar la noche anterior al examen sera suficiente
memorizar la informacion y poder recordarlo en el examen. Se da cuenta también
de que el examen fue programado un dia después del gran juego de basquetbol y
piensa que es mala suerte, si no es que un poco injusto. Mdnica esta nerviosa por
no haber empezado hasta después del juego, pero no es capaz de pensar en otra
alternativa; perderse el gran juego no es una opcién; la idea de empezar a estudiar
uno o dos dias antes del juego o estudiar en forma diferente nunca cruzé por su

mente.

Resulta esencial para Emilia y Monica utilizar flexiblemente su conocimiento sobre
los ecosistemas cuando se enfrentan al examen. Debido a que la aproximacion de

Emilia ha mejorado su comprension del funcionamiento de un ecosistema, es
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capaz de acceder a su conocimiento desde una variedad de perspectivas y, por
tanto, se desempefia de una manera confiable y competente. Aunque Monica
incrementd su conocimiento de la terminologia especifica relacionada con los
ecosistemas ambientales, encuentra dificil utilizar dicha informacion para
responder a las preguntas de ensayo. Ella sale de la prueba sintiéndose ansiosa

sobre su calificacion*®’.

15757 Diaz Barriga, A. Frida y Hernandez R. Gerardo. “Constructivismo y aprendizaje significativo” en
Estrategias docentes para un aprendizaje significativo. Una interpretacion constructivista. Ed. McGraw-Hill.
2da. edicién. México, 2002. pp. 268-269.
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Cuadro de diferencias sobre actividades de estudio®®,

Actividades de estudio Emilia Monica

Modo de afrontar la

situacion de aprendizaje.

Estrategias del
aprendizaje empleadas

(cuantas y como)

Caracteristicas de las

estrategias empleadas

Estrategias de apoyo
utilizadas (cuantas y

cOmo)

¢, Cudles son sus conclusiones respecto a las conductas de estudio de ambas

estudiantes?

158 158 Djaz Barriga, A. Frida y Hernandez R. Gerardo. “Constructivismo y aprendizaje significativo” en
Estrategias docentes para un aprendizaje significativo. Una interpretacion constructivista. Ed. McGraw-Hill.
2da. edicién. México, 2002. p .269.
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LECTURA N°8.

ESTRATEGIAS CON ESTILO.
La profesora Susana recién habia terminado sus estudios de licenciatura en pedagogia.

Estaba a punto de iniciar sus labores en una reconocida escuela del centro de la ciudad.
Traia muchas ideas sobre la didactica dando vuelta en su cabeza; estrategias para que
sus alumnos aprendieran mejor, tipos de material didacticos, técnicas de grupos,

dindmicas para control y manejo de grupos, pruebas de evaluacion, etcétera.

Cuando iniciaron las clases, lo primero que empez6é a hacer fue llevar un perfil de
descriptivo de sus alumnos, a fin de llegar a conocerlos mejor y, de esa manera,
ayudarles en sus necesidades educativas. Se dio cuenta de que sus alumnos eran al
parecer iguales en muchas cosas, pero diametralmente opuestos en otras no tan

aparentes.

Intrigada por la variedad que encontrd, se dispuso a clasificar y ordenar a todo aquellos
alumnos que tuvieran la mayor de las caracteristicas semejantes. Y clasifico cuatro tipos

de alumnos en los que no se repetian los mismos patrones:

1. Sebastian era un nifio formal. Interactuaba solamente con ciertos nifios del grupo y
rechazaba la clase de educacion fisica. Era muy organizado en sus utiles escolares,
en sus tareas y en su forma de ser. No necesitaba ayuda de ningun otro alumno. Al
contrario, le gustaba ayudar a los comparfieros que no hubieran alcanzado a
comprender algun problema de mateméticas o algun andlisis gramatical en la clase
de espafiol. Era muy metddico, y se aferraba con fuerza a sus ideas, cayendo
incluso en la terquedad para defender sus puntos de vista. Sus apuntes eran
claramente estructurados, y tenia una memoria excelente para recordar hechos,
fechas y nimeros. Le gustaba ser lider y que todos los demas lo admiraran por su

talento.

2. Laura era una nifia formal. Exageradamente introvertida. Era muy organizada en sus
Utiles escolares, en sus tareas y en su forma de ser. No necesitaba ayuda de ninguin
otro alumno, pero tampoco se acercaba a ayudar a nadie mas. Tenia una expresion
oral y escrita clara, aunque no tan fluida como la de Sebastian. Era buena para

recordar detalles en fotografias, diagramas y dibujos, pero se le dificultaba
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memoarizar poemas, frases o fragmentos de textos. Le gustaba seguir al pie de la
letra las instrucciones de la maestra. Su desempefio mas alto lo mostraba en las

matematicas.

3. Horacio era un nifio informal. Amante de la clase de educacién fisica. Era alegre,
animado, y raras veces se mostraba reservado o apatico. Le importaba mucho la
opinion de los demas, y frecuentemente acudia con Sebastian para aclarar algunas
cosas que no entendia de las clases. Le gustaba mucho trabajar en equipos,
cambiaba con mucha rapidez su forma de pensar con respecto a algun tema y le
parecian bastante convincentes los argumentos que escuchaba, Era muy inquieto y

se la pasaba platicando en clase con sus compafieros. Odiaba las matematicas.

4. Gloria era una nifia muy extrovertida e informal. Someramente organizada. Su
mochila denotaba descuido, y sus libros y cuadernos no tenian un orden tan estricto
como el de Laura. Le gustaba mucho la lectura y la redaccién. Las matematicas no
eran atractivas para ella, aunque no demostraba tener mucha dificultades para
resolver problemas aritméticos y de razonamiento I6gico Podia memorizar poemas

con facilidad y recordar fragmentos de historias o0 novelas que leia por su cuenta.

La idea de encontrar estrategias didacticas para alumnos tan diferentes llevd a la
profesora Susana a investigar como sus compafieros maestros le hacian para tratar con
las situaciones dentro del aula donde ella no sabia qué hacer. Entonces, se topo con una
sorpresa. jLos profesores también tenian estilos! Algunos eran estrictos, otros eran
flexibles, otros mas eran intransigentes, mientras que algunos mas eran demasiado
permisibles. Los habia amenos y aburridos, amables y rudos, puntuales e impuntuales,
alegres y tristes, excelentes y nefastos. Asi, llego a una conclusién: para mejorar la
educacion escolar, debe haber un balance entre los estilos de aprendizaje y los estilos de

ensefanza.

LOZANO Rodriguez, Armando. Estilos de aprendizaje y ensefianza. Un panorama de la estilistica educativa.
Ed. Trillas. México, 2004. pp. 57-58
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FORMATO DE PLANEACION DIDACTICA™™®,

SECUENCIA DIDACTICA.

PROPOSITO.

REFERENCIA CURRICULAR:

ASIGNATURA

TEMA

SUBTEMA

ACTIVIDAD (BREVE DESCRIPCION)

ESTRATEGIAS DEL APRENDIZAJE EMPLEADAS EN LA ACTIVIDAD

(CUANTAS Y COMO)

159 Curso —Taller: Educacion basada en competencias. la planeacion escolar en el enfoque de educacién por

competencias. México, 2009. p. 99.
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ANEXOS: TESIS.
CUESTIONARIO SOCIO-ACADEMICO PARA ALUMNOS.
Por favor ayudanos contestando las siguientes preguntas:

1.- Edad.
2.- Sexo

3.- ¢ Como consideras tu relacion con tus compaferos en términos generales?

a) Excelente
b) Muy buena
c) Buena

d) Regular

c) Mala

4.- Sefala tres caracteristicas que te agradarian de tus maestros. Haz tu seleccién
en orden de importancia.

____ Que sea gracioso (a)

_____ Que sea amigable

_____Que tengan disposicion para explicar y resolver dudas
_____ Que seaflexible

_____Que nos haga amena la clase

____ Que despierte interés en la materia

_____ Que sea respetuoso

_____ Que sea paciente

______Que tenga conocimiento de lo que ensefia

__ Que sea Justo

5.- ¢ Cudl es tu actividad Principal fuera de la escuela?

a) Entretenimiento (amigos, TV, Videojuegos, internet)

b) Actividades Recreativas y/o deportivas (clases de natacion, musica, etc.)
c) Trabajo de medio tiempo

d) Ayudar en las labores del Hogar

6.- ¢ Cuanto tiempo le dedicas diariamente a tus tareas y actividades escolares
cuando no estas en la escuela?

a) Menos de una hora diaria

b) Aproximadamente una hora diaria
c) De dos a tres diarias

d) Mas de tres horas diarias

232

——
| —



7.- ¢, Qué te gustaria hacer al salir de la secundaria?

a) Trabajar

b) Terminar la preparatoria y trabajar

c) Realizar carrera técnica y trabajar

d) Terminar la preparatoria y estudiar una carrera universitaria

8.- Sefiala en orden de importancia, tres razones por las que te gustaria estudiar.

____Por un buen Futuro

____Paradar gusto a mis padres

____Tengo habilidad para algo en especial
____Quiero parecerme a alguien que conozco
____Porque me gusta

____Porrealizacion personal

______Para estar con mis amigos

9. ¢ Cuales son las tres cosas mas importantes para ti en tu futuro profesional?

____Ganar dinero

____Ser util a los demas

____Trabajar por mi cuenta

____Tener prestigio o fama

____Ayudar a desarrollar la ciencia y la tecnologia
____Sacar adelante a mi familia

10. ¢ Cuél consideras que es la principal limitante que tienes para elegir tu futuro?

____Problemas de salud
_____Problema econémico
______ Falta de Informacion
_____Situacion Familiar
______ Falta de entusiasmo
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