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INTRODUCCION

El interés por este tema surgié a partir de la experiencia profesional que he tenido
como Trabajadora Social y mi colaboracién en el Departamento de Orientacion
Educativa de la Escuela Secundaria Técnica No. 39 “Ingeniero Carlos Ramirez
Ulloa” ubicada en Colonia San Fernando Delegacion Tlalpan en la Ciudad de

México, Distrito Federal.

La inquietud de proporcionar informacion en torno a la toma de decisiones, que
permitan al estudiante de tercer afno de educacion secundaria contar con
elementos para asumir responsable e informadamente su proceso de eleccion, a
nivel medio superior, obedece a que por lo regular el estudiante de secundaria
desconoce las oportunidades de formacién que existen para los egresados de
dicho nivel. Estos se inscriben a distintas instituciones educativas con el propdsito
de no ver truncados sus estudios, ignorando si dicha eleccién es acorde con sus

habilidades, aspiraciones o posibilidades.

Victor Bolafos sefiala que “en el sistema escolar nacional, no existe un servicio o
funciéon de asesoria adecuada, eficiente y pertinente, que ayude a los estudiantes para
que en el curso de sus estudios realicen su definicién profesional” (Bolafos; 2004:30-
31) Frente a esa desinformacion, se pasa a formar parte del grupo de candidatos a
carreras comunes o tradicionales entre las que destacan: Medicina, Odontologia,

Docencia, Secretariado, Contabilidad, etc.

Por otra parte, con base en una encuesta realizada por Roy Campos a 78
adolescentes en sus casas en la Ciudad de México, Distrito Federal, manifestaron
estar identificados con las carreras antes mencionadas como las preferidas, a las
que denomino “tradicionales” (Campos;2005:81). Lo significativo de esta

investigacion fue que el 9.2% de los encuestados no saben qué carrera elegir.

A este respecto sefala Bohoslavsky (2002: 60) que los alumnos pasan por

diversas etapas de ansiedad en la que la eleccién del futuro hace dudar al



adolescente acerca de lo que prefiere estudiar y, es este momento, cuando se

hace necesaria la intervencion del Orientador Vocacional (Psicologo Vocacional).

En su opinion, este proceso de induccion debe generarse a partir de una primera
entrevista, la cual tiene como objetivo recabar la informacién, toda la necesaria

posible para ayudar en tan preocupante decision.

El desconocer sus preferencias vocacionales conduce al alumno(a) a verse
preocupado por esa situacion de inseguridad, de no saber hacia donde dirigir sus

estudios una vez concluida su educacion secundaria.

Condicién que el autor califica como situacion de conflicto en la que el alumno se
ve inmerso, por lo que a esta situacion de conflicto la subdivide en cuatro fases:

A la primera le asigna el nombre de pre-dilematica; hace mencion de un
adolescente que asume una postura de no conocer e ignorar sus intereses.

Desconoce lo que le gusta o lo que le disgusta.

La siguiente fase le llama dilemética, es aquélla en la que se presenta una

situacion a resolver, pensando detenidamente en su actividad futura.

En la fase problematica, hay indecision, comienza a discriminar las carreras, aun
cuando reincide en su conflicto; porque piensa en la aceptacién de sus padres

hacia su inclinacion.

Por ultimo, el cuarto nivel o situacion a la que se enfrenta el alumno es la
resolucién: en esa fase encontrd la solucion a sus problemas e inquietudes, en
ese momento visualiza la posibilidad de una profesidon a seguir y tiene la

posibilidad de incidir en su proceso formativo.

Todos los dias se toman decisiones, elegir o identificarse con una carrera no es
cuestioén de un rato, lo que se elija sera para toda la vida, por eso se debe invitar al
alumno a cuestionarse: ¢Para qué soy bueno? ;Qué me gusta hacer? ;Cuales

son mis principales habilidades?



Al intentar resolver estas interrogantes el alumno estara en condiciones de
simplificar el primer momento de su busqueda; la funcion del Orientador
Vocacional, en opinién de este autor, es la de “ayudarlo a pensar’ (Bohoslavsky
p.152) que éste exprese sus sentimientos, preocupaciones y ansiedades ante su
futuro, concebir planes realistas para €l mismo y disponer de libertad para cambiar

sus ideas y definir su propia vida.

El paso por la escuela secundaria brinda la oportunidad al alumno de visualizar
hacia donde pudiera inclinarse su vocacién, bien por la fisica, la biologia, la
quimica, por medio del trabajo cotidiano con cada uno de los profesores, porque
en caso de identificarse con alguna materia o taller tecnolégico, le brindaria la

posibilidad de imaginarse en un futuro dentro de esa actividad.

La demanda de aceptacion de ciertas profesiones se derivan por la influencia de
los medios de comunicacion, los amigos, que generan imagenes con las que el
joven empieza a identificarse y a sentirse atraido por la forma de cémo le
presentan o comentan esa informacion. Esto ultimo le hace creer que con esa
actividad adquirira un nuevo estatus social, que le dara una personalidad diferente,
que tendra un nuevo prestigio con grandes cualidades, ademas que conquistar
esos espacios contribuiran para diferentes terrenos, en lo social y en lo personal.
Al apropiarse de estas ideas lo hacen verse como un sujeto bien vestido, con
lujos, con un gran poder econémico que le permitira relacionarse con los niveles

socioecondmicos altos.

Es comun ver este tipo de aspiraciones en los jévenes provenientes de familias de
escasos recursos, frente a los jovenes que cuentan con una posicion holgada,
quienes solo aspiran a seguir ejemplos de sus familiares u ocupar los lugares de
sus progenitores, o bien ser colocados en un puesto que vaya de acuerdo con su

‘jerarquia’ social.

En estas circunstancias la influencia y el apoyo de la familia es fundamental. Entre

sus tareas esenciales esta la de afirmar esos proyectos. Si dado el caso existieran
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carencias econémicas, éstas no serian un impedimento para la realizacion de ese
ideal, el alumno estaria frente a un reto que lo impulsaria a buscar los medios

necesarios para llevar a cabo su propésito.

Por lo que es conveniente que el orientador presente al adolescente un abanico de
alternativas que le permitan decidir acerca de una profesién a nivel licenciatura o
elegir una carrera técnica. Le corresponde ayudar al alumno a analizar
conjuntamente sus intereses, sus aptitudes y deseos, de acuerdo con la ubicacion
del mismo en su entorno, inspeccionando sus capacidades y condiciones, asi

como darle a conocer las exigencias y necesidades de cada profesion.

Para el adolescente definir el futuro no es s6lo “qué hacer” sino fundamentalmente
“quién ser” y al mismo tiempo “quién no ser”, para definirlo es necesaria la ayuda
de un profesional que auxilie a resolver estas interrogantes, a este respecto
Rodolfo Bohoslavsky propone la modalidad clinica como estrategia de apoyo para

la realizacion del trabajo de la Orientacion Vocacional.

La toma de decisiones en esta etapa de la adolescencia es un vivir cambios
fisicos, psicolédgicos; a nivel emocional, desacuerdos con los padres, una lucha en
la que “no se quiere dejar de ser nifo” (Bohoslavsky 93,95), y a su vez se quiere
desmarcar de la figura de los padres, para sentirse un adulto y encontrar no una

vocacion de fantasia, sino una actividad afin.

Frente a esta situacion Bohoslavsky (p.158) refiere que se debe cumplir con un
“papel pedagdgico, en el sentido de que al adolescente deben ensefarsele todos
los conocimientos sobre el mundo ocupacional”’, sefiala un deber mostrar
informacion ocupacional, pero al mismo tiempo se deben ir corrigiendo imagenes
distorsionadas que ya tiene el adolescente del mundo adulto, el cdbmo se vera una
vez que haya concluido sus estudios o los alcances econdmicos y de trabajo que

obtendra.

El adolescentes cuenta ya con una informacién previa, pero ésta se encuentra

distorsionada, por lo tanto, el Orientador Vocacional debera darse a la tarea de



mostrar esa informacion que ayude a esclarecer el concepto que se tiene de
determinada profesion, con base en el contexto social del cual forma parte. No
solo se trata de proporcionar datos de carreras, planes de estudios, costos, tiempo
de duracién y las oportunidades que se tendra una vez terminada la carrera, sino
también hay que citar las situaciones que se estan presentando laboralmente
hablando, en dénde la preparacion, mercado y experiencia surgen como requisitos

para una colocacion.

La seriedad con la que se aborde esta actividad, exigira la participacion activa del
adolescente, quien saldra al campo laboral para entrevistarse, conocer de cerca la
actividad, aclarar dudas etc., ninguna informacion verbal surtira tal efecto como el
estar frente al objeto de su futuro estudio, el campo laboral a donde a él le gustaria

insertarse.

Trabajando de esta manera, se estara en posicion de evitar procesos de desercion
por la insatisfaccion en la toma de decisiones. A este respecto, Margarita Molina
una vez concluida su investigacion centrada en la desercion escolar expresa que
ésta “Ocurre en los primeros semestres de la carrera universitaria y a nivel
preparatoria se disminuye durante el ciclo escolar del nivel medio superior, en el
sistema abierto se da una desercidon de uno de cada 10, el sistema escolarizado

disminuye un 20% del 100% inscrito”.

La falta de recursos para comprar libros y materiales durante los ciclos escolares,
es uno de los principales problemas a los que se enfrentan los estudiantes que
abandonan la escuela. Segun Margarita Molina, otras de las causas por las cuales

jévenes toman la decisidon de dejar definitivamente sus estudios son:

- Eleccion incorrecta de la carrera.
- Cuestiones familiares.
- Cambio de residencia.

- Problemas de salud.



Las carreras donde mas se registra la desercion escolar son: Ingenieria, Actuaria,

Medicina, y las relacionadas con el area de Humanidades (Castro; 2004).

Lo que se pretende con este trabajo es estructurar un conjunto de estrategias
profesionales, para apoyar al adolescente en la toma de decisiones de Educacién
Media Superior, y estar frente a la posibilidad de poder definir su proyecto de vida

con base en sus competencias y habilidades.

Para este fin se buscara la instrumentacion de estrategias, que apoyen al
estudiante en la identificacién de al menos tres opciones de carreras afines a sus
intereses, y ser contempladas en el llenado de la hoja de las opciones del
Concurso de Ingreso al Nivel Medio Superior que realizan las Instituciones que
integran la Comision Metropolitana de Instituciones Publicas de Educacién Media
Superior (COMIPEMS).

Bohoslavsky (p.152) cita que el abrir un espacio para abordar este tema que nos
ocupa, se hace necesario para que el alumno exprese sus preocupaciones y
ansiedades ante el futuro, “concebir planes realistas para él mismo y disponer de
libertad para cambiar sus ideas y definir su propia vida por si mismo”, el ayudarlo a
‘pensar” en este dificl momento, el pensar, en opinién del autor, de cémo
“‘buscara” la forma de enfrentar su arribo al mundo de los adultos, a la ocupacion
que mejor le acomode, reconocer el compromiso que se tiene frente, es situacion

de conflicto e indecision cuando no se tiene claro que se quiere ser en la vida.

Aunado a esta situacion, el enfrentarse a las opiniones de los padres en torno a su
eleccion hacen que su decision se conflictue aun mas, se habla de libertad de
eleccion y la hoja del concurso debe ir requisitada con la firma del padre avalando

las opciones del educando, de lo contrario el documento se encontrara incompleto.



CAPITULO | ORIENTACION EDUCATIVA.

1.1. Antecedentes Histéricos de la Orientaciéon Educativa.

A partir del momento en que los primeros pobladores se fueron incorporando a la
lucha por su supervivencia, fueron buscando la manera de organizar sus labores
en su comunidad, estableciendo asi un sistema de ayuda entre ellos. En ese
proceso de comunicacidon da inicio un sentido de orientacion, ante su
desconocimiento y asombro, buscando solucionar y dar explicacion a sonidos vy

representaciones de todo lo que les rodeaba.

En este punto de partida Bisquerra (1996) registra, que histéricamente la
orientacién es tan remota como el género humano, ya que los primeros esbozos
de lo que hoy conocemos como Orientacion van ligados a la propia naturaleza
humana (Beck, 1973: 9-15).

Por su parte Rafael Bisquerra, entre otros autores senalan a Frank Parson como el
Padre de la Orientacién, nacida a principios del siglo XX. Parson contribuy6 a que
los jovenes, con base en sus intereses o perfil, encontraran trabajo. El método que

Parson propuso lo dividié en tres partes: Un Autoanalisis; conocimiento del sujeto,

esto sefala que €l mismo tenga una clara concepcidn de sus capacidades y
habilidades, las cuales serian definidas mediante la aplicacion de un test para

precisar su perfil. Informacion personal; el propdsito principal es dar a conocer el

mundo de trabajo, para que el orientado conociera los requisitos y las
oportunidades asi como sus requerimientos, condiciones de éxito, ventajas etc.
informacion que le permitiera vislumbrar otros alcances. Y, por ultimo, un ajuste

del hombre a la tarea mas apropiada, mediante una correcta eleccién, valorando

las condiciones del mercado que mejor le favorezcan para su desarrollo personal y

profesional en el campo econdémico.

Ante esta premisa Rodolfo Bohoslavsky (p.106, 159, 163) coincide al citar que el

proceso de orientacion se inicia a partir de la primera entrevista y el uso de las
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pruebas son herramientas que se utilizan para aportar mas datos sobre aspectos
de la persona, mismas que seran integradas al diagndstico del entrevistado, el
joven no carece de informacion vocacional, ésta se encuentra distorsionada, por
lo tanto, la tarea de “esclarecimiento” debe estar necesariamente integrada por el
suministro de nueva informacion, completa y de ningun modo excluir aquellas

actividades en las que el adolescente ya ha pensado.

A este respecto Ma. Luisa Rodriguez (1991) sefala en torno a este tema, que
Parson acufié el concepto de “Orientacion Profesional” como algo necesariamente
centrado en una labor humanitaria que pretendia ayudar a la poblacion obrera. El
proceso orientador propuesto por Parson se fundamenta en comparar las
caracteristicas de la persona que aspiraba a una profesién con los requisitos y
demandas de ésta. Individuo y sociedad se verian favorecidos si la acomodacion
de uno a otra era perfecta o se acercaba mucho a la correlacién positiva de

rasgos.

No hay que olvidar el hecho de que el individuo se ha ayudado uno a otro en
momentos de necesidad, los padres dirigen su consejo al hijo, entre hermanos,
amigos, familiares, cada uno en su contexto ha encontrado a otro que le ha

ayudado en su desarrollo personal como en lo profesional.

En este sentido, resulta interesante adentrarnos en el origen de lo que hoy en dia
conocemos como Orientacion Educativa, y aunque quedan muchos elementos por
comentar, sélo mencionaremos aquellos que consideramos fundamentales para el

desarrollo de nuestro trabajo.

Como ya se citd, la orientacion propiamente dicha como ciencia y como
movimiento organizado surge a comienzos del siglo XX (Vélaz 1998, Bisquerra
1996), los criterios de los distintos autores, que dirigen sus estudios al campo de la
orientacién, convergen en sefalar a esta etapa como antecedentes de inicio de

esta accién orientadora, asi también ellos destacan como precursores filosoficos a



los griegos: Mencionan a Soécrates (470-399 a. de C.) quien sefala como
condicion primordial a ser considerado por el hombre para la toma de cualquier
decision, el “conocerse a si mismo” como elemento basico, para una descripcion

de la persona.

En su opinién “no puede haber ningun tema de discusion mas bello que la
cuestion de “qué” le gustaria ser a un hombre, en qué ocupacion deberia
comprometerse y hasta donde deberia perseguir este objetivo, tanto en la juventud

como en la madurez” (Spokane y Olivier citado en Bisquerra; 1996: 16).

Saber quién soy, qué quiero, qué busco, a qué aspiro, al tener definida una
expectativa de vida se tendra a una persona satisfecha en un futuro. Sdcrates
visualiza ya una identificacion entre sujeto y accion que le permitira desarrollarse

en una actividad ocupacional con base en sus preferencias.

Para llegar a este paso, Platén (427-347 a. de C.) sefala que esta determinacién
de las aptitudes, las vocaciones y el ajuste del individuo deben dar inicio en la
nifiez. Su propuesta la basa en la idea de una estructuracion sociopolitica del
Estado, en donde el profesor se hallara como encargado de orientar el
aprovechamiento escolar. Fungiendo como guia del nifio en cuanto a los intereses
de éste, en el futuro. Para Platén, alcanzar el ideal es igual a encontrarse
satisfecho. De ahi que al llegar a la educacion secundaria tendra una vision de lo
que le gustaria y, por lo tanto, no le sera tan dificil decidir sobre su ideal

ocupacional

Con esta misma nocion, por su parte, Aristételes (384-322 a. de C.) sefala que
“La felicidad esta en desarrollar la naturaleza racional, realizando una actividad
propiamente humana” esta obra refleja su interés por la virtud y el bienestar,
sostiene que la ciudad-estado tiene por meta el bienestar o felicidad del sujeto y la

naturaleza ideal es aquélla bajo la cual todo ciudadano alcanza esa meta.

Entre tedlogos y pensadores de la Edad Media se menciona a Santo Tomas de

Aquino (1225-1274), filésofo y tedlogo italiano quien consideraba que en la
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busqueda de la verdad se debia confiar en la experiencia de los sentidos, insistia
en que las verdades de la fe y las propias de la experiencia sensible, asi como las
presentaba Aristoteles, son compatibles y complementarias. Todo conocimiento,
tiene su origen en la sensacion, pero los datos de la experiencia sensible pueden
hacerse inteligibles sélo por la accién del intelecto. Es por medio de la
sensibilidad, en apreciacion de Santo Tomas, la que conduce al sujeto a alcanzar

un conocimiento.

El ser es unico, con caracteristicas propias, por lo tanto se debe encauzar al sujeto
dentro de esos parametros, Ramoén Llull (1235-1316) en su Doctrina pueril (1275)
esboza un programa de educacién dedicado a su hijo, donde describe diversas
profesiones y oficios sefiala que: “La educacion debe tener en cuenta la variedad
de temperamentos y aptitudes. Como consecuencia conviene que cada uno elija la
ocupacion para la cual tiene mas disposicion natural” (Siguan, citado en Bisquerra;
1996:14-31).LIull asigna al orientador educativo la encomienda de conocer al
alumno en cuanto a sus habilidades y destrezas para asi dirigir sus competencias

a la actividad idénea.

Ya en el Renacimiento se promueve una serie de cambios en la concepcion del
hombre y del mundo. En este marco aparecen los precursores de la orientacion,
entre los que destacan Rodrigo Sanchez de Arévalo (1404-1470 6 1480), quién
orienta su obra a realizar una serie de sugerencias sobre la eleccion de profesion
haciendo hincapié en la toma de decisiones basadas en una “adecuada
informacion profesional”, asi también menciona que cada persona tiene la
capacidad especial para desarrollarse en una sola actividad especifica, siendo la
“habilidad” y el “interés” del sujeto, capacidades que le permitiran desarrollarse en

el campo elegido.

El proceso de orientacion adecuado para Juan Luis Vives: (1492-1540) consiste
en orientar el estudio de las aptitudes individuales de las personas, con el fin de
conocerlas mejor, esto servirA como medio para conducirlas a profesiones

adecuadas. Vives hace la propuesta de realizar reuniones académicas donde los
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profesores enfocarian su discusion a la naturaleza de cada alumno, para

encauzarlos, hacia los estudios en los que manifiesten mejores aptitudes.

Coincide con esta nociéon Juan Huarte de San Juan (1529-1588) al apreciar en
su obra que los sujetos por su propia naturaleza difieren en sus habilidades,
debido a sus bases biologicas en el que tiene que ver la herencia, el ambiente y la
educacion en el desarrollo intelectual, su obra se encuentra enfocada a la

corriente de “rasgos y factores”.

El inicio de la Pedagogia Contemporanea en el siglo XVIII pronosticé una serie de
cambios en la concepcion de la educacion que necesariamente han repercutido en

cdmo se piensa y como se ve a la Orientacion educativa moderna.

Los protagonistas mas destacados de estos cambios son:

Jean Jacques Rousseau (1712-1778) consideraba que la educacion que no
estuviera basada en el interés estaba condenada al fracaso, ya que toda
ensenanza deberia responder a la “curiosidad y a las necesidades del nifio”, de no
fundamentarse en estas bases, el nifio se encontraria en un estado de fastidio y
desinterés, sin otra alternativa de tener que someterse a prestar atencion a

consideraciones para él carentes de provecho.

Es Johann Pestalozzi (1746-1827) el que concibe a la educacion como un
proceso de desarrollo. En “Cémo Gertrudis instruye a sus nifios” (1802) contribuye
decisivamente a sentar las bases que centraran la atencion en el nifio como
caracteristica de la pedagogia del siglo XX, en aquella época, ya dirigia unas
cartas a los padres de los alumnos que pueden considerarse como precursoras de

los informes psicopedagogicos.

Observo Friedrich Froebel (1782-1852) que la accion es el antecedente obligado
del pensamiento. En la infancia esta actividad se manifiesta principalmente por el
juego, con juguetes sistematicamente concebidos para estimular el desarrollo

intelectual: pelota, bola, cilindro, cubo, cubo dividido en 8 cubos iguales, en 8
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tablitas, en 27 pequefios dados, 27 tablitas, aunados a éstos se agregarian el

juego, canciones, paseos, etc.

La literatura especializada refiere las citadas aportaciones como elementos clave
en el desarrollo de la psicopedagogia, sefialando a estos investigadores de los
movimientos de renovaciéon pedagogica, de la educacion especial y de la

psicologia de la educacion (Bisquerra; 1996).

Consuelo Velaz (1998:31) en su libro “Orientacion e Intervencién
Psicopedagdgica” describe, a modo de sintesis, la Historia de como surge la
Orientacién concebida como un campo disciplinar y profesional; estableciendo su

esclarecimiento cronoldégicamente de la siguiente manera:

Del afio 1900-1915: Se mostrd un acuerdo general al considerar a la orientacién
como un surgimiento de principios de siglo en los EE.UU. con Parson (1908). Por
su parte Davis, introduce el primer programa de orientacion en la escuela
secundaria, y Kelly utiliza por primera vez el adjetivo educativo referido a la
orientaciéon. La orientacién surge como un intento de reforma social fuera del
sistema escolar, se concibié como un ajuste del joven con carencias econémicas y

las demandas del mercado productivo (Orientacion como seleccién profesional).

Y para el afio 1915-1950: Se crea el desarrollo de técnicas estadisticas y
psicométricas (modelo de rasgos y factores), se funda el Instituto de Orientacién
Profesional en Barcelona (1919), y el Instituto de Orientacion y Seleccidn
Profesional en Madrid (1924). Con el surgimiento del Counseling predomina el
modelo clinico, con funcién correctiva o terapéutica porque supone la solucion o
mejora de un problema, utiliza métodos psicoldgicos, ayuda a explorar, descubrir y

clarificar modos de vida.

Para 1950-1970: Se vislumbran comienzos de la Orientacion enfocada al

desarrollo (desde una concepcidén madurativa); alejamiento del modelo clinico y
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progresiva intervencién en grupos (primario y asociativo); y Orientacidn como

intervencion psicopedagdgica.

Es a partir de 1970-1980 que la prevencién y el desarrollo pasan a ser funciones

clave de la Orientacion, se empieza a promocionar la educacién para la carrera.

Ya para 1980- afios 90 en Espaina se crea el cuerpo docente de psicopedagogia
en Secundaria y la Licenciatura en Psicopedagogia. Se toma al orientador como
un agente de cambio educativo. Se crea la materia de orientacion en el curriculo

de tercer ano de secundaria.

Vélaz (1998) describe cuatro areas de intervencion psicopedagdgica; haré
mencion, de una manera concisa, de la clasificacién que la autora otorga a juzgar
por su orden de aparicion:

El Desarrollo de la carrera; “ nacia a principios del siglo como Orientacién
Vocacional, (Vocacional Guidance) para aquellos jovenes en edad de insertarse
en el mercado laboral, en las dos ultimas décadas, se analizé la problematica
existente entre algunos jévenes que pretendian abandonar su formacion e

ingresar al campo laboral por la falta de preparacion”. (Vélaz; 1998:70)

Los procesos de ensenanza-aprendizaje; “todo aprendizaje tiene una
manifestacion en forma de conducta observable. El punto de partida de la
ensefanza son los objetivos educativos, lo que se desea que el alumno aprenda”
(idem: 71).

La atenciéon a las necesidades educativas especiales; “incluye la atencién a
todas las manifestaciones de diversidad: discapacidad mental, fisica o sensorial
permanente o transitoria. Sobredotacion. Ausentismo escolar etc. dificultades de

aprendizaje de distinto tipo” (idem: 86).
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La prevencion y el desarrollo humano; “son dos lineas fundamentales que se
derivan de este movimiento; Educacion Psicoldgica; que trataria de promover el
desarrollo del autoconcepto y de las habilidades sociales [...], Temas

Transversales; Educacioén para la salud, [...] (idem: 90,91).

Lo expuesto por estos y otros autores establece que la Orientacion Educativa, se
calificd desde sus inicios como el acto de asesoramiento a los individuos para que
eligieran adecuadamente una ocupacion. Si corresponde a la escuela esta
actividad abre el autor (Ledn; 1999:17) una interrogante mas: ¢a quien se debe
delegar esta funcién a el profesor de Formacién Civica y Etica, Espafiol,
Orientacién y Tutoria, o alguna materia que tenga cualidad especifica? Y en un

sentido practico la identifica dentro de las siguientes dimensiones:

<> Orientacién Vocacional: es el proceso de ayuda al sujeto para la toma de
decisiones y la ubicacion profesional, que trata de integrar los objetivos personales
con la realidad social.

<> Orientacién Profesional: esta dirigida fundamentalmente a la identificacion
con las tareas y el campo de accién del futuro profesional.

X Orientacion Educativa: es la sintesis de las diferentes dimensiones y su
principal tarea es, la de proporcionar asistencia profesional al individuo en el
contexto de la educacién formal para que alcance su autorrealizacién personal,
mediante el conocimiento de si mismo y de un disefio adecuado de su proyecto de
vida.

X Orientacién Familiar: es la ayuda de caracter especifico que se da en la
familia.

<> Orientacién Escolar: la asistencia al individuo relacionada con su

condicion de alumno.
Los tipos de Orientacidn mencionados son relevantes ya que intervienen en el

proceso de guia, para encausar la accion orientadora segun sea el caso del

asesoramiento que requiera el orientado.
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1.2. Breve descripcion Histérica de la Orientacion Educativa en las

Escuelas Secundarias Técnicas del Distrito Federal.

Es en 1968 cuando se integra la figura del Orientador en los planteles de las
Secundarias Técnicas del D.F. adjudicandole 2 horas de atencién por grupo, de
las cuales se utilizaba una para desarrollo del programa frente a grupo y otra para
el trabajo de gabinete. El programa comprendia tanto actividades de organizacion
del tiempo, adolescencia, asi como el manejo de 15 baterias psicométricas (tests

proyectivos, de intereses y aptitudes)

El origen de la Orientacion Educativa Integral se remonta al afio de 1969, cuando
el Dr. Julio Gonzalez Tejeda, apoyado por otros investigadores, describen lo que
llamaron “un sistema de orientacion disefiado con base en los conceptos de la
Orientacién Educativa Integral”’, en el departamento de orientacién y servicios
sociales de la UNAM.

En 1973, la Organizacion de los Estados Americanos (OEA) y el programa
regional de Desarrollo Educativo, propuso un proyecto especial de educacién
tecnologica, el “programa de capacitacion para orientadores”, a cargo del
Departamento de Orientacion y Servicios Educativos de la Direccion General de
Educacion Tecnoldgica Industrial en el que incluyeron el Plan Sistematico de

Orientacién Educativa integral, iniciado por Gonzalez Tejeda en 19609.

Entre 1975 y 1976, con motivo de la Reforma Educativa, entré en vigor un nuevo
plan de estudios de educacion secundaria, en el que deja de figurar la orientacién

con una hora semanal obligatoria frente a grupo.
Para 1977 se estandariza la aplicacion del Plan Sistematico de Orientacién

Educativa Integral a seis areas: Psicoldgica, Pedagdgica Institucional Vocacional,

Profesiogafica y Sociocultural, de la planificacion y disefio del enfoque sistematico,
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surge un plan de acciones sistematizadas, el cual garantiza la identificacién de

necesidades reales y presenta en forma operativa la solucion de las mismas.

La Secretaria de Educacion Publica, como parte de su labor a nivel de secundaria,
en 1984 consideraba que (SEP; 1994:11): La orientacion educativa era un proceso
dinamico y permanente, esto es que debe ser paralelo a la formacion del individuo,
cuya finalidad es apoyar el trabajo docente, los esfuerzos familiares y el objetivo
fundamental de la educacion, se cierne sobre el individuo y toda su capacidad que

potencialmente puede conquistar.

En 1986 se presentd un proyecto denominado “Investigacion para determinar las
necesidades de Orientacién Educativa”, el cual tuvo como objetivos ubicar las
necesidades reales de Orientacion de los alumnos de las Escuelas Secundarias
Técnicas y vincular las acciones de orientacion con las tareas especificas del

equipo interdisciplinario.

Al mismo tiempo y en atencion a las demandas de los orientadores en el sentido
de identificar su campo de accion y definir los contenidos de la orientacién con los
cuales intervienen en el proceso educativo, surgidé la necesidad de presentar una
propuesta de contenidos conformados en “guias tematicas” por cada area que

sefala el plan sistematico de orientacion educativa.

El Orientador Educativo para realizar sus actividades de gabinete asi como el
resto del equipo de trabajo, requieren de informaciéon concisa respecto a la
poblacion escolar. El ingreso de los alumnos a la escuela secundaria plantea una
serie de necesidades a satisfacer debido a que viven una nueva situacion
académica, este registro dara la pauta para organizar las acciones en un plan de

trabajo a desarrollar en el ciclo escolar.
Las guias tematicas sugieren una compilacion de documentos y materiales de

apoyo que serviran de soporte, para la elaboracion de un programa de actividades

en funcién de las necesidades de atencion, detectadas en los alumnos mediante la
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aplicaciéon del cuestionario DD3 (SEP, Diagnéstico de los Servicios de Asistencia
Educativa; 1992).

Dicho instrumento fisicamente se le desconoce debido a que en el afio de 1989 se
plantea las modificaciones al contenido y estructura del cuestionario (DD3), las
que consistieron en omitir del cuestionario el area profesiografica, y anexar el area
familiar, al mismo tiempo modificando el area vocacional, refiriéndola a los
intereses relacionados con la eleccion de una tecnologia, misma que el alumno
debera cursar durante los tres afios de secundaria, a fin de que al concluir se le

otorgue un diploma que le avale como técnico auxiliar en el taller asignado.

De 1988 a 1990 en coordinacion con la subdirecciéon de desarrollo educativo de
Direccion General de Desarrollo Educativo, de la propia Direccion General de
Escuelas Secundarias Técnicas, elaboraron un programa de induccion a fin de
coadyuvar a la integraciéon de los alumnos de nuevo ingreso al nivel de Secundaria

Técnica, el cual se denomino “Programa de Adaptacion al Medio Escolar” (PAME).

En dicho programa se establecieron actividades a desarrollar en las que
intervendria toda la comunidad escolar durante los seis dias anteriores al inicio del
Ciclo Escolar. El objetivo de esta actividad es el dar a conocer a padres de familia
y alumnos de nuevo ingreso las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de

la Escuela Secundaria Técnica, asi como el espacio fisico al que se integra.

El plan de estudios comprendido entre los afos de 1989-1994, contemplaba El
Programa para la Modernizacion Educativa, en el que comprometia al Subsistema
de Educacion Secundaria Técnica a evaluar su accion educativa, asi como

redefinir los objetivos de trabajo de la Orientacion Educativa.

De acuerdo a la informacién que refiere el documento de Direccion General de
Educacién Secundaria Técnica en el D.F. (1992) y el de Caracterizacion de los
Servicios Educativos Complementarios (1994), la Orientacion Educativa se

constituye, con el fin de brindar apoyo y dar solucién a los problemas de
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aprendizaje y conducta de los educandos, a partir de sus caracteristicas,

intelectuales, afectivas y sociales.

La Orientacion Educativa como materia escolar, con tres horas semanales ocup6
un espacio curricular a partir del ciclo escolar 1994-1995 (SEP. Plan de Estudios;
1993), la asignatura fue dirigida a la poblacion del tercer grado, para
proporcionarle elementos para una mejor comprension de si mismo, mediante la
valoracion y el conocimiento de sus habilidades, aptitudes, intereses, expectativas
y necesidades, asimismo, se planteaban bases para la formulacion y alcances de
los objetivos reales a través de la informacién precisa, amplia y oportuna que le
permitiera tener nuevas perspectivas de tipo personal y profesional, favoreciendo

su reflexién en la toma de decisiones.

Respecto al proposito general de la asignatura en la Educacién Secundaria, el
programa planteaba propiciar el conocimiento y la reflexiébn sobre tres campos
tematicos relativos a la situacion del adolescente y su transicion a la vida adulta
(SEP, Programa de Estudios; 1994)

e La conservacién de la salud y la prevencion de las enfermedades. En
particular las que se relacionan con las adicciones y las sustancias toxicas.

e El desarrollo de la sexualidad y su ejercicio responsable.

e Las oportunidades de estudio y de trabajo que permitan al estudiante la

realizacion de sus potencialidades y preferencias.

A partir del ciclo escolar 1999-2000, se cambia la materia de Orientacion
Educativa por la materia de Formacion Civica y Etica, (SEP, Programa de estudios
comentados; 2000), esta actualizacion proponia como objetivo el dotar de
elementos conceptuales y de juicio a los adolescentes, para que desarrollaran su
capacidad de analisis y discusidon necesarios en su toma de decisiones. El
proposito central que se pretendia con el estudio de esta materia, es que los

estudiantes aprendieran a conciliar, lo que querian, con lo que la sociedad ofrecia.
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La materia de Formacién Civica y Etica se encuentra vigente hasta el ciclo escolar
2007-2008.

Fue en el ciclo escolar 2006-2007 que se implanta la Reforma Integral de
Escuelas Secundarias, que posteriormente se denomina Reforma de Escuelas
Secundarias. Después de una serie de manifestaciones (en contra) hacia la
propuesta de la reforma educativa, finalmente se instaura la nueva curricula en el
plan de trabajo de educacion secundaria, una de las propuestas de esta reforma
educativa consiste en reducir las asignaturas que cursaran los alumnos de 12 a 9

materias.

En este ciclo escolar 2006-2007 se aplicé dicha reforma a los primeros anos
(SNTE-10, 2005), se integra la materia de “Orientacion y Tutoria” que aun
contando con el espacio curricular de una hora-clase semanal, no se evalua
numéricamente, el profesor cuenta con el espacio para asesorar a los alumnos,
guiarlos y orientarlos. Se pretende primeramente que con esta asignatura los
profesores centren su atencion en las necesidades de los educandos, y por otra

parte, los propdsitos generales son que el colectivo docente:

» Reconozca la Orientacion y la Tutoria como tareas compartida de docentes,
Orientadores Educativos y personal Directivo, que contribuyen a la
conformacion de la escuela secundaria como una comunidad de aprendizaje,
que favorece el desarrollo pleno de las capacidades y potencialidades de los

alumnos.

» |dentifique las caracteristicas propias del espacio curricular de Orientacion y
Tutoria, las areas de atencion e intervencion, asi como algunos recursos y
estrategias de accién tutorial. (SEP, Orientacién y Tutoria, Guia de Trabajo;
2006)
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Con lo anterior el docente realizara una actividad de tutoria, proporcionando un
trato personalizado, en los diversos factores que desde la escuela pudieran afectar

la trayectoria escolar del alumno.

20



1.3. Los Servicios de Asistencia Educativa.
En este apartado presento los antecedentes del surgimiento de los Servicios de

Asistencia Educativa (SAE) en los planteles de Secundarias Técnicas.

Se inicia este recorrido a partir de 1967 se integra este servicio con un reducido
grupo de orientadores formados por profesores y Psicologos, y fue hasta 1968
iniciaron su labor. Diez afios después, con base en la creciente necesidad de
atencion, se integra al equipo, el Trabajo Social Escolar (SEP; 1992, Servicios

Educativos).

Para 1978, casi simultdneamente se agranda el equipo con Médicos y Cirujanos
Dentistas; es hacia 1981 que se constituye como equipo multidisciplinario,
formando al area de Asistencia Educativa un: Coordinador, Orientador, Trabajador
Social, Médico, Cirujano Dentista, Prefecto y Bibliotecario, estructura que a la
fecha se mantiene conformado de esta manera, en las 119 Escuelas Secundarias

Técnicas ubicadas en el D.F.

En 1994 el Area Operativa y Académica de la Direccién General de Escuelas
Secundarias Técnicas (Subdireccion Académica; 1995), reconoce la labor del
personal del Departamento de Asistencia Educativa, quienes han contribuido con
su apoyo a la comunidad escolar a través de acciones de asistencia y extension
educativa como parte del proceso integral de los alumnos, esta actividad se
realizaba de forma aislada no se involucraba con otras areas del plantel, el
enfoque de intervencion era remedial, es decir, las acciones atendian mas a la
resolucion de problematicas del educando y no al caracter formativo y preventivo,

que actualmente se pretende desarrollar.

Como se puede apreciar, el equipo de colaboradores del area es heterogéneo, por
la formacion profesional de los integrantes, por lo que la tarea de consensar
criterios con respecto a las formas de intervenir en los procesos de formacion de
los educandos se da de manera fragmentada; cada quien en su actividad aborda
las tareas de diagndstico, planeaciéon, desarrollo y evaluacion, de su campo

individualmente sin retomar a las demas areas.
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Por lo anterior, se decide que el actual nombre era objeto de una
reconceptualizacion, por ello imprimieron un cambio a la denominacion y cambian
al de Servicios Educativos Complementarios, en el entendido de que se estaria
frente a una integracién de experiencias, tanto intelectuales como de relaciones
profesionales, para acceder a un mejor acercamiento con el adolescente. En este
sentido, se busca partir de una situacién especifica, integrando a su analisis los

diversos puntos de vista de los profesionales que intervienen en la labor educativa.

Con esta unificacion los integrantes de los Servicios Educativos Complementarios
podran realizar su labor educativa, teniendo propdsitos y acciones comunes y
coordinadas, para acciones como: la planeaciéon, diagndéstico, programacion y
evaluacion, de sus actividades. El nuevo enfoque esperado estara sujeto a un

trabajo interdisciplinario y preventivo simultaneamente. (SEP; 1994)
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1.4. Caracterizacion de los Servicios Educativos Complementarios

En este apartado se describe, de manera breve, la caracterizacion de cada una de
las areas y del personal que colabora en el Departamento de Servicios Educativos
Complementarios. Las tareas que realiza el personal son diversas, las cuales
tienen que ver con la identificacion de las necesidades de atencion de los
educandos de secundaria, por un lado, asi como las inherentes a las actividades

administrativas que realizan en el transcurrir del ciclo escolar.

Orientacién Educativa

De acuerdo con el documento de la Direcciéon General de Escuelas Secundarias
Técnicas, Caracterizacion de los Servicios Educativos Complementarios, el perfil
idéneo para desempenarse como Orientador Educativo es el de Psicdlogo(a),

Pedagogo(a).

La Orientacion Educativa es un proceso dinamico y permanente, esto es, que
debe ser paralelo a la formacion del individuo, cuya finalidad es apoyar el trabajo
docente, los esfuerzos familiares y el objetivo primordial de la educacién es el que

el individuo sea todo lo que potencialmente puede lograr (SEP; 1994).

Este enfoque no pretende imponer principios, ni oficios, ni profesiones sino
proporcionar al alumno los medios que favorezcan el desarrollo de sus
potencialidades, de manera que pueda conducirse con mayor eficiencia, tanto en

lo personal como en lo social.

Con base en lo citado en este Manual de las caracteristicas de los integrantes del
Departamento, la tarea educativa en el nivel secundaria se complementa con una
Orientacién Educativa que, sin descuidar los aspectos intelectuales y afectivos,
facilite no solo el desempefio escolar, sino que dé pauta al futuro personal y
profesional del educando, al favorecer tanto la formacién de valores como el
desarrollo de habilidades y actitudes que le permitan actuar en su realidad actual y

proyectar la futura.
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Sus finalidades son las siguientes:

e Conocer las caracteristicas de la poblacion escolar a la que proporciona el
servicio a fin de planear, programar, desarrollar y evaluar acciones que
respondan a las necesidades de los mismos en el aspecto escolar, personal

y cultural.

¢ Facilitar el desarrollo de las potencialidades de los educandos a través del

esfuerzo conjunto de quienes participan en el proceso educativo.

o Fortalecer la autoestima del educando a través de acciones que le permitan
el conocimiento de si mismo y de su entorno, con el propésito fundamental
de prevenir desajustes o en su caso resolver problematicas en los medios

escolar, familiar y social en los que se desenvuelve.

e Facilitar el proceso de toma de decisiones del educando a través de
acciones que lo lleven tanto al conocimiento de si mismo como de las

diferentes opciones educativas y laborales (SEP; 1994:12).

Trabajo Social Escolar

El trabajo social escolar se asienta en un proceso social educativo en el que busca
capacitar a los individuos para que mejoren su capacidad de interrelacidon social
que le permita prevenir o enfrentar de un modo mas efectivo problemas

personales, grupales y comunitarios.

El propésito fundamental del trabajo social escolar es capacitar a los miembros de
la comunidad educativa para una participacion efectiva y consciente en el proceso

educativo, (ibidem, 13).
Finalidades:

» Colaborar en la identificacion de necesidades de los educandos en los

aspectos académico, personal, social y cultural.
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» Establecer mecanismos de vinculacion permanente escuela-comunidad,
para la atencidn de las necesidades de los educandos.

» Propiciar el desarrollo de acciones de participacién de la comunidad escolar
y del conjunto social en el que se ubica la escuela, a fin de prevenir
problemas que obstaculicen el desarrollo del proceso educativo. (ibidem,
14).

Medicina Escolar

El equipo de los Servicios Educativos Complementarios, se encuentra asistido por
un Servicio Médico. Casi en su totalidad los planteles de Escuelas Secundarias
Técnicas cuentan con esta asistencia, ya que favorece a la proteccion y
conservacion de la salud de los educandos, con el fin prioritario de neutralizar
aquellos factores fisicos de riesgo que obstaculizan el proceso educativo; el
Servicio Médico Escolar realiza canalizaciones de casos especificos a

instituciones sanitarias, para el tratamiento de enfermedades.

Biblioteca Escolar
Por su parte, la persona asignada a la biblioteca escolar asume el compromiso de
facilitar el material documental a los alumnos y personal que lo requiera para

completar o ampliar su aprendizaje.

Los alumnos cuentan con este servicio-espacio, que les permite en la hora de
descanso o tiempo libre acudir a la sala de lectura, o solicitar material documental
para obtener y elaborar informaciéon complementaria a los diferentes programas de

estudio.

Prefectura

Tradicionalmente esta area ha sido considerada como la responsable de la
vigilancia y control de la conducta de los educandos dentro del plantel. Esto ha
conducido a practicas autoritarias, o en su caso permisivo, por parte del personal

asignado a este espacio, para imponer la disciplina entre el alumnado.
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Laboralmente su plaza esta reconocida como apoyo al personal docente, el perfil

académico de ellos es indistinto.

Las funciones radican en vigilar la disciplina del alumnado durante su estancia en
el plantel. En ausencia del profesor, el/la prefecto(a) informa de las actividades a
realizar, en el aula, al concluir la clase coloca su rubrica, al revisar el profesor los
cuadernos y de encontrarse revisada la actividad asignara la evaluacion
correspondiente, esto con el fin de brindar apoyo a la autoridad del prefecto en

aula.
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1.5. Plan de trabajo del Departamento de Servicios Educativos

Complementarios.

La integracion de Los Servicios Educativos Complementarios (SEC) en las
Escuelas Secundarias Técnicas se convierte en una estrategia de organizacion y
proceso de tipo participativo, es decir, donde el personal del proceso educativo
comparte objetivos comunes y las acciones que realizan tienen como propoésito

llevar acabo acciones preventivo-formativas.

En el ciclo escolar se reconocen tres momentos a desarrollar durante el ciclo
escolar:  Inicio; el personal de SEC, realiza acciones de induccion e integracion,
con los alumnos de nuevo ingreso, como ya se menciond, se les informa acerca
de la organizacion y funcionamiento de la escuela secundaria; el propodsito de
estas acciones es ofrecer informacion al alumno y propiciar la reflexién acerca de
su nueva situacibn como integrante de una escuela secundaria técnica.
(Metodologia; 1994)

Durante el desarrollo del Programa de Adaptacion al Medio Escolar (PAME), el
personal del area de tecnologias aplica un cuestionario para que el alumno
seleccione sus opciones de Educacién Tecnoldgica, una vez que éste realizé el
recorrido por cada uno de los talleres. Esta accion tiene como propdsito ubicar al
alumno de nuevo ingreso en el taller que tendra por los tres afios con base en sus

intereses en su nueva situacion escolar.

Se aplica también el cuestionario socio-econémico, en él se obtienen datos del
nivel de vida, de la escolaridad de los padres de familia y de caracteristicas de la
comunidad, entre otros aspectos; de la ficha médica, se obtienen datos de las
condiciones fisicas del alumno asi como de los habitos nutricionales y de higiene,
se realiza un analisis de los resultados obtenidos por el alumno en su examen de
ingreso a la secundaria (IDANIS) a través del cual se obtienen datos acerca de las

habilidades para el aprendizaje. La informacion que se obtiene es la base que se
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toma en cuenta para disefar y desarrollar formas de intervencion en la ensefianza

aprendizaje de las y los alumnos.

En el transcurso de esta semana de adaptacion se trabaja también con los padres
y madres de familia para dar a conocer la forma de trabajo del Departamento de
Servicios Educativos Complementarios, conocer a las autoridades del plantel y a
las y los profesores con los que trabajaran sus hijos durante el ciclo escolar, asi
también se hace de su conocimiento lo referente a las fechas de firmas de boletas,

y horarios de atencién de cada profesor.

Una vez definidas las caracteristicas de la poblacién se realizan acciones
programadas en una segunda etapa denominada Desarrollo, en el cual las

funciones obedecen a la necesidad de fortalecer los procesos de:

- Aprendizaje. En sesiones grupales se busca que el alumno encuentre un mejor
desempeino académico mediante la aplicacion de métodos y técnicas de estudio.
Cabe senalar que el profesor asesor del grupo realizara esta labor en la hora de

Orientacién y Tutoria.

- Desarrollo Personal. Surge la necesidad de atender a los alumnos que presentan
problematicas de reprobacion, inasistencias al plantel, evasiva de clases, entre
otras situaciones disciplinarias, consideradas como tareas emergentes, buscando
una alternativa de solucion o su canalizacion a la instancia que competa, siendo
responsabilidad del/la Orientador(a) y Trabajador Social, ejecutar las acciones

llevando un seguimiento de cada uno de los alumnos canalizados.

- Desarrollo Social. Se llevan a cabo acciones que promueven la participacion
social de los alumnos en diferentes espacios, se acuden a las actividades de tipo
cultural autorizadas por la Direccion General de las Escuelas Secundarias
Técnicas, se participa en Ceremonias Civicas y en acciones recreativas como:
campeonatos de futbol, ajedrez, concursos de baile, escuela para padres, entre

otras.
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- Proceso de Desarrollo Cientifico, Tecnoldgico y Cultural. En este campo de
intervencion se realizan actividades de apoyo para las asignaturas de Biologia,
como la campaia del medio ambiente, Talleres, concursos de conocimiento de la
tecnologia, Educacion Fisica y Artistica, en las que los alumnos participan para

algun evento (Metodologia de trabajo; 1994: 13).

Para la realizacién de esta programacién de actividades sera necesario que el

equipo cuente con la siguiente informacion:

e Estadistica del ano anterior: aprobacién, reprobacién global y por materia,
indices y causas de desercion.

¢ Control de reportes para conocer las principales conductas que incidieron
en amonestaciones.

e Registros del/la orientador(a)educativo(a) y demas integrantes del equipo
con las actividades ejecutadas sin programacion y que fueron surgiendo en

el transcurso del ciclo escolar.

Sobre la base del diagnostico se procede a elaborar el programa anual, proceso
que consiste en organizar el trabajo permitiendo precisar qué es lo que se desea

alcanzar en el ciclo escolar.

Por ultimo, la etapa del Cierre: Cada una de las actividades realizadas requiere
de una evaluacion, por lo tanto, ésta se realiza en dos momentos: a mediados del
ciclo escolar a través de un informe de los avances y al final del periodo escolar;
para cada situacion, se hace presente en el plantel escolar un Supervisor del Area
4, al cual pertenece la Escuela Secundaria Técnica 39, quien revisara las

actividades que fueron programadas.

Al mismo se le muestran los documentos u oficios que hacen constar que las
actividades programadas en el plan de trabajo se realizaron conforme a lo
dispuesto en el plan de trabajo; acciones que mereceran un ajuste, una

modificacion o bien su aprobacion.
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1.6. Conceptos y funciones de la Orientacion Educativa.

Los cambios educativos y avances tecnoldgicos, asi como los sociales,
representan la emergente necesidad de que cada dia necesitemos contar con
personas preparadas, que les permitan hacer frente a esa similitud de
acontecimientos. Es entonces cuando se hace necesaria la intervencion del
orientador(a) educativo(a) para encauzar y aclarar dudas e inquietudes del joven

estudiante.

La practica orientadora parte de la conceptualizacion de una educacion definida e
individualizada que se utiliza como eje de ayuda para orientar a la persona (Leon;
1999). El dilema de a quién o a quiénes corresponde realizar la accion orientadora
abre la interrogante de si debe ser la familia, la escuela, o bien los medios de

comunicacién quienes tengan que intervenir en esa actividad.

Si corresponde a la escuela esta actividad debe asumirse de manera profesional
esa responsabilidad, para que el adolescente al hacer frente a este proceso de
toma de decisiones precise qué es lo que le conviene con base en sus
expectativas, que a lo largo de su vida le sea util para su beneficio y satisfaccion

personal

Para Maria Forns y Ma. Luisa Rodriguez (1977; 16), la orientacion educativa
empieza en el mismo momento en que el sujeto se incorpora a las tareas
escolares y su primordial misién sera la de adelantarse a los problemas, esto es
realizar una actividad preventiva de los posibles problemas académicos a los que
el alumno hara frente al no contar con métodos y técnicas que favorezcan su

aprendizaje.

Por su parte, Consuelo Vélaz (1998) considera a la orientacion “como un proceso
tecnoldgico de intervencién psicopedagdégica”, es decir, un proceso fundamentado
tedricamente, intencional, sistematico y programado, que permita evaluar la

calidad de la intervenciéon orientadora. La meta de la orientacion, como la de la
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educacion, es lograr la plena autorrealizacién del sujeto. Esto implica que éste sea

libre, autbnomo y responsable en todas las manifestaciones de su personalidad.

La raiz de la palabra orientacién (Guidance), evoca los conceptos de guia, gestion,
gobierno, de tal modo que para los padres y los sujetos que solicitan ayuda el
orientador seria aquella persona que dirige a los alumnos, hacia ciertas finalidades

o intenciones educativas y vocacionales (Rodriguez; 1991).

Segun el diccionario de Ciencias de la Educacion (1994), la orientacion es un
proceso de ayuda técnica y humana dirigida al individuo para que alcance

autonomia y madurez social.

En su libro el Manual del Orientador, Gil Leén (1999; 16) relata que la orientacion,
como parte de la educacion, es la encargada de ayudar al individuo en el proceso
de integracion de su personalidad y en la adaptacion al entorno social en el que se
desenvuelve. En conclusion, la Orientacion Educativa es el proceso de ayuda al
educando, mediante el cual, a partir del conocimiento de si mismo y de la realidad
circundante, esta en condiciones de elaborar paulatina y racionalmente su

proyecto de vida.
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1.7.

Funciones de las y los Orientadores.

La orientacion ha tenido un papel importante a lo largo de su historia, en la

escuela secundaria se presenta como un servicio que propicia en los alumnos la

adquisicion de informacién para la toma de decisiones, de analisis, que conduzcan

a tomar una medida con respecto a las opciones educativas o del campo de

trabajo acorde con sus propios recursos y necesidades de la sociedad donde

participe.

El orientador participa en la formacién de los educandos al facilitar:

El proceso de adaptacién al ambiente escolar, familiar y social.

Hacer el seguimiento psicopedagdgico de los alumnos mediante el registro
de datos en su expediente para proporcionar la orientacion en forma
oportuna.

La formacion de actitudes para enfrentar y responder a los problemas que
les presente la vida escolar y personal en general.

La decisiéon de su futuro educativo y/u ocupacional, ofreciendo a los
alumnos informacion sobre las distintas opciones de educacion media
superior, de capacitacion y de trabajo, para su incorporacion al terminar la
educacion secundaria.

Analizar con los alumnos sus intereses y aptitudes, asi como las
caracteristicas de las profesiones u ocupaciones que mas les atraen para
ayudarlos en su decision ocupacional.

Coordinar sus actividades con el equipo interdisciplinario del plantel.

El autodescubrimiento y afirmacion de su personalidad. (Programa de

Modernizacién Educativa; 1991,5).

Para Codés (2002) las funciones del orientador en la orientacion personal se

encuentran comprendidas en un enlace de entrevistas con padres de familia

cuando lo solicitan, realizando el seguimiento de los casos de los alumnos con

problemas emocionales, conductuales y bajo aprovechamiento.
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La revision de estos casos se ve limitada por el factor tiempo, se canaliza a los
alumnos a las instituciones especializadas para recibir la atencién requerida, su
participacion con estas instituciones permite su vinculacién con un amplio equipo
interdisciplinario, quienes centran su accion a una demanda de necesidades que

experimenta el alumno a lo largo de su desarrollo educativo.

La funcion realizada dentro de la orientaciéon educativa no pretende imponer
principios, oficios, profesiones, sino proporcionar al educando los medios que
favorezcan el desarrollo de sus potencialidades, de manera que pueda conducirse

con mayor eficiencia tanto en lo personal como en lo social.

La tarea educativa en el nivel secundaria se complementa, entonces con una
orientacidn educativa que, sin descuidar los aspectos intelectuales y afectivos,
facilite no soélo el desempefo escolar, sino que de pauta al futuro personal y
profesional del educando al favorecer tanto la formacion de valores como el
desarrollo de habilidades y actitudes que le permitan actuar en su realidad actual y

proyectar la futura.

Concebir asi a la orientacion educativa implica reconocer que esta practica incluye
la atencion a multiples procesos presentes en el marco escolar, profesional,

personal, y social, de los educandos a quien se dirige.
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CAPITULO IIl. LASY LOS ADOLESCENTES.

¢ A quién nos referimos cuando se habla del adolescente? No hay una definicidon
de adolescente concisa, los investigadores de este tema le asignan la explicacion
a la que han llegado, con base en los resultados obtenidos en su busqueda
realizada. Empezaré por tratar de ubicarme en el concepto del término que
curiosamente, su significado es un tanto impreciso, como lo son en si las

caracteristicas del individuo en esta etapa de la vida.

Adolescencia —del latin adolescer- crecer, hace referencia al crecimiento por lo
que adolescente es “el que esta creciendo”, este crecimiento y maduracién, ocurre
en todos los terrenos: fisioldégico, somatico, psiquico y social. Eso establece la
diferencia con el término que en ocasiones se confunde o usa como sinénimo, que
es el de “pubertad”. Se le da una mayor amplitud al uso del término para referirse
a la transformacion del nino en un ser funcionalmente sexuado (Avalos;1991), lo

cual generalmente coincide con el inicio de la adolescencia.

Es conocido que la delimitacion en el tiempo de esta etapa es variable. No sélo en
cuanto a la opinién de diversos autores, como se ha venido puntualizando, sino
por la multitud de factores que influyen en su aparicion, como los bioldgicos,
hormonales, actividad metabdlica, los genes, asi como los de tipo ambiental,
climatoldgicos, culturales, alimenticios, higiénicos, estimulatorios, etc. La edad de
inicio también es diferente segun el sexo, la mayoria considera que da inicio de
entre los 10-13 afios a los 17-19 afos en la mujer, de los 11-14 afios a los 18-20

afos en el hombre (Avalos; 1991:21).

“La adolescencia es un periodo de adaptacion, con cambios y ajustes que realiza
el individuo, y que van muy ligados a las modificaciones en el modo de pensar y
sentir, es una etapa intermedia entre la nifiez y la juventud, por la que todo ser
humano tiene que pasar”. Aberastury proporciona otra vision “sélo cuando el

adolescente es capaz de aceptar simultaneamente sus aspectos de nifio y adulto
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puede empezar a aceptar en forma fluctuante los cambios de su cuerpo y
comienza a surgir una nueva identidad” (Aberastury; 1990: 11). Véase que la
primera definicion alude a una adaptacién psicologica, y una aceptacion biolégica

en la segunda.

Los cambios psicolégicos que se producen en este ciclo llevan a una nueva
relacion con los padres y con el mundo, esa convivencia puede ser de crisis en la
familia debido al periodo de contradicciones y confusiones, caracterizada por
fricciones, entre otras situaciones, de alteracibn en el interior del joven

adolescente.

La adolescencia es un “Periodo de crecimiento y desarrollo humano que
transcurre entre la pubertad y la edad juvenil. Su aparicion esta sefialada por la
pubertad, pero este fenémeno bioldgico es unicamente el comienzo de un proceso
continuo y mas general, tanto el plano somatico como en el psiquico y que

prosigue por varios afios hasta la formacion completa del adulto.

Aparece el aspecto bioldégico de este fendmeno que son las transformaciones
psiquicas que estan completamente influidas por el ambiente y culturas de
manera que la transicién entre la pubertad y la edad adulta pueden presentar las
matices mas inusitadas, segun el medio, la clase social y la cultura” (Merani;
1980:21). Se rescata de esta definicidn lo referente a transformaciones psiquicas,
ambiente (clase social), cultura. Al hablar de desarrollo del sujeto, se refiere a
encontrarse maduro en lo emocional y mental, es decir, que adquiera rasgos

firmes que lo definan y diferencien en el contexto en el que éste se encuentre.

La adolescencia es una etapa normal de desarrollo biopsicosocial y, en ese
sentido, ofrece a quien la vive un vasto mosaico de formas para madurar en los

aspectos fisico, emocional, y social. Es un periodo en que los individuos empiezan
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a afirmarse como seres distintos, cada sujeto se construye de distinta forma, no
hay dos seres iguales fisica y biolégicamente, esta construccion de caracteristicas
gira en torno a los diferentes grupos de familias, regiones, paises, en las que

integran su propia cultura.

Es un periodo de la vida por la que todos pasamos, a pesar de que para algunos
sujetos esta etapa la han consideraron como inadvertible, por no referir algun

cambio de alteracion.
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2.1. Caracterizacién de las y los Adolescentes.

Hablar del adolescente es referirse a una caja de sorpresas, no se sabe qué se
encuentra dentro de ella, a excepcion del que la porta; asi, cada cambio de su
desarrollo biologico y psicolégico es sentido y conocido por él o ella tienen
sintomas que pueden describir porque los estan experimentando en ese momento,
y como padres y madres nos enfrentamos a la lucha de tratar de entender esos

cambios.

Es preciso definir y describir esta fase de la adolescencia en relacion con las
etapas de desarrollo que constituyen en su conjunto la progresion ordenada de la
infancia a la adultez. Es un paso o cambio inestable, porque se quiere ser grande
pero también seguir siendo un nifio o nifa. Se considera una etapa de constante
busqueda por definirse o afirmarse, cada adolescente tiene esa caracteristica que
lo hace ser diferente ante los ojos de los demas, pero para sus papas 0 mamas es

considerada como etapa dificil (crisis) para poderlo entender y ayudar.

Con base en las diferentes aportaciones tedricas no se precisa la edad en donde
empieza a darse esta etapa en el sujeto, pudiera ser, (solo por precisar un
periodo) a partir de los 10 afios, esta etapa va implicando a partir de esa edad
cambios inestables, van surgiendo pensamientos y valores propios y tienden a

comunicar sus ideas y convicciones.

La y el adolescente van madurando, afirmandose como ser humano
independiente, pero su sentido de competencia y de identidad depende de las
cualidades como vaya reafirmando sus obligaciones, valores, aptitudes y
capacidades los cuales son sus compromisos que tiene con la sociedad, la
madurez de la o el joven se dara en torno al contexto Social a donde se

desarrollan.

Retomando la postura que ejercen los padres para con los hijos, es la enfrentar a

una situacién de conflicto para poder entender, educar y guiar “correctamente” a
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los hijos. Si bien hay escuelas para formar y capacitar a los sujetos, no hay asi
una escuela para ser unos buenos padres, a pesar de que actualmente se hable
de orientaciones que conduzcan a marcar lineamientos de como llegar a

consensar acuerdos con ellos.

Por su parte, Dulanto (2000; 154), ilustra a la Teoria Cognitiva como una serie de
caracteristicas, generadoras de cambios cualitativos que se dan en su manera de
pensar. Piaget, autor de esta teoria, aclara que dichos cambios “ocurren en areas
donde se enfocan los valores, la personalidad, la interaccion social, la vision del

mundo y la vocacion”.

El mismo autor (Dulanto) hace mencion de la Teoria del Aprendizaje social, en
ella propone que toda conducta es el resultado de un aprendizaje social, cuna
donde pasoé la infancia y transcurre su adolescencia, autores seguidores de esta
linea de pensamiento han propuesto el concepto de autosuficiencia para dar un
sentido, al motor que motiva al joven, esta concepcidén “propone que los jévenes
sblo actuan con verdadero esmero y voluntad para alcanzar una meta y una
recompensa en la medida del conocimiento, la habilidad y la seguridad de que
pueden alcanzarlas” (op. cit). En su opinion el adolescente se adentra en este
aprendizaje de conocerse a si mismo e iniciar la exploracion de su identidad y lo
consigue con un deseo de superacién personal para alcanzar una meta con

seguridad.

Me parece que ambas teorias se acercan al problema de la eleccidén vocacional al
que se enfrentan los adolescentes en su busqueda de eleccion, inquieren en la
superacion académica para alcanzar una nueva calidad de vida, pero ante la
desinformacion vocacional optan por las carreras ya conocidas, quedando las mas
de las veces insatisfechos, porque no era lo que ellos esperaban o por ser una

especializacion carente de oportunidades para ingresar a un trabajo.
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La familia forma parte fundamental e indispensable en esta etapa, la mejor manera
de contribuir a su desarrollo es ofreciéndoles un ambiente familiar seguro donde
se les brinde apoyo, atenciones, cuidados, pero sobre todo que prevalezca la
comunicacion, siendo ésta imprescindible para la vida familiar, porque no sélo se
comunica uno hablando, sino también a través de caricias, gestos, miradas etc.
Como padres es de vital importancia en esta etapa a mi juicio, considerar las
opiniones y puntos de vista de ellos, ya que con esas actitudes se sentiran

tomados en cuenta, reconocidos.

No es desconocido que los jovenes al concluir sus estudios pretenden continuar
con las actividades realizadas por alguno de los padres, y en otras situaciones que
al no concluir aun con la educacion secundaria la familia ya esta decidiendo el
futuro del chico, al haber enfatizado lo importante que es la comunicacién es en
gran medida porque es preciso reconocer que no es necesario que todos los
miembros de una familia pretendan decidir sobre el futuro de los integrantes, hay
que tomar en cuenta que cada uno tiene su propia personalidad, sus propios

intereses y su muy particular forma de ver la vida.
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2.2. Etapas de la Adolescencia.

En este apartado se describira esta etapa con el orden de desarrollo que
componen en conjunto la progresion de la adolescencia, a la edad adulta, para asi
facilitar su estudio y comprensién, debido a sus diferentes caracteristicas que dan

vida al adolescente.

Adolescencia temprana: En sus investigaciones Dulanto y Avalos coinciden en
la apreciacién que se tiene en esta etapa de la adolescencia temprana, donde se
inician los cambios fisicos, corporales, con las consecuentes repercusiones
psicolégicas en el individuo, manifestando en su conducta datos de inadaptacion
al cambio, de la infancia a la adolescencia, ya que conservan muchos rasgos de la

infancia que les provoca conflicto interno.

Se les despierta un deseo ambivalente, por un lado al temor del cambio, a perder
las caracteristicas y privilegios que tenian, a los que estaban acostumbrados y por
otro, las ganas de cambiar, de “ser grande”, de dejar de ser nifio (Avalos; 1991).
Se concibe como la época en que se establecen relaciones frias y distantes, entre
padres e hijos, muchas veces por medio de un lenguaje en clave y contestaciones
en monosilabos (Dulanto; 2000:161), lo anterior lleva al adolescente a tener
caracter irritable y humor cambiante, y con frecuencia se separa de los padres

aunque los necesite.

Existe un distanciamiento en el adolescente entre lo que es y lo que desea ser,
comienzan a surgir amistades con personas del sexo opuesto. Surge una
busqueda de valores. Se considera que en esta etapa tiene una desubicacién

social, incluso dentro de la familia.

Adolescencia media: Continuan los cambios corporales y mentales; en este
periodo se completa practicamente el desarrollo de los caracteres sexuales

primarios y secundarios.
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Sin embargo, en este periodo se puede considerar que se inicia un cierto grado de
adaptacion, aceleraciéon de si mismo, “de disfrute”, es por eso que algunos adultos
nos referimos a esa etapa como los “mejores anos”, la “etapa maravillosa”, la

“‘mejor etapa de mi vida”, “mejor época de estudiante”, entre otros calificativos.

En esta época se cree que se puede comer al mundo, se sabe todo, se conoce de
todo, incluso exagerado, por la vitalidad de esta etapa, el pertenecer a un
determinado grupo le infunde seguridad y satisfaccién, es momento de irse

adaptando a otros adolescentes, integra sus propios grupos

Las pretensiones vocacionales no son ya tan idealizadas y bajan al plano de la
realidad. Con frecuencia se conocen las limitaciones y capacidades personales en
funcién de la personalidad y el caracter del joven (...) el tipo de respuestas
personales o familiares por largo tiempo son conocidas, aceptadas o temidas por
el joven (Dulanto; 2000:163)

Adolescencia tardia: En esta 3% fase el adolescente se siente mayor, se
observan las siguientes caracteristicas: la estatura se modifica, asi también en la
talla y el peso; termina la maduracion 6sea. Los érganos genitales alcanzan las
caracteristicas del adulto, en forma y tamafo; aparece el bigote, seguido de la
barba; en la mujer la vulva alcanza la orientacion adulta, el clitoris aumenta de

tamano y se hace eréctil; alcanzan la madurez los senos.

Por otro lado existe cierto grado de angustia, al empezar a sentir las presiones de
la responsabilidad, presentes y/o futuras, por iniciativa propia y por el sistema
social familiar, de contribuir con sus aportaciones econdmicas para el hogar,
incluso cuando carece de la practica para desempefarse como trabajador (Avalos,
1991).

En algunos niveles sociales esto obliga al joven a abandonar sus estudios, con las

consecuencias sociales de frustracion e inmadurez en el adulto.
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En esta etapa, los/las jovenes afirman y definen su vocacion, la entienden ya
como parte de su proyecto de vida, aprenden con mas asertividad a tomar
decisiones, establecen perspectivas del futuro, confian mas en sus planes y logran

delinear su visualizacion del futuro con mayor firmeza.
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2.3. Teorias sobre la Adolescencia.

En opinion de Horrocks, (Citado por Dulanto), la formulacion de una teoria
conlleva una serie de estudios con sus respectivas observaciones, experimentos,
inferencias o suposiciones, de esas investigaciones acerca de la adolescencia se

desprenden las siguientes teorias:

Teoria Psicoanalitica: Tiene sus origenes en los conceptos de Sigmund Freud
sobre el desarrollo Psicosexual; segun esta visidon, la maduracion sexual bioldgica
en el puber revive y aumenta las multiples y subitas descargas de impulsos

sexuales y eroticos, que a su vez son agresivos.

Teoria Cognitiva: Se caracteriza por una serie de cambios cualitativos que se dan
en la manera de pensar del joven. El autor de esta teoria, Piaget, pone en claro
que estos cambios ocurren en areas donde se enfocan los valores, la

personalidad, la interaccion social, la vision del mundo social y la vocacion.

Teoria del aprendizaje social: Esta procede del conductismo y propone que toda
conducta es el resultado de un aprendizaje social. Se acepta que el ser y hacer de
un adolescente en gran parte se relaciona con la conducta social de su familia, la

escuela y el barrio donde paso la infancia y transcurre su adolescencia.

Propone que los joévenes solo actuan con verdadero esmero y voluntad para
alcanzar una meta y una recompensa en la medida del conocimiento, la habilidad
y la seguridad de que pueden alcanzarlas en tanto esta convencido de que se

puede lograr lo que se programa.
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2.4. Factores que influyen en la formacion de las y los Adolescentes.
Los factores que intervienen en la formacion del adolescente, a los que se hara
referencia en este apartado son los siguientes: la Institucion Escolar, Familiar,

Socioecondmico, ldentidad y desarrollo Psicosexual.

Institucion Escolar.
En este sentido, el conocimiento, las habilidades y los valores que se adquieren en
la escuela son fundamentales para llegar a tener un modo de vida satisfactorio y

para ser capaces de cumplir las expectativas que cada uno proyecta.

Una de las funciones de la Orientacién Vocacional es dotar a las y los alumnos de
informacion y estrategias que le permitan tomar, por si mismos, las decisiones en
relacion con su futuro profesional. Desde esta perspectiva, la Orientacion adquiere
una dimension educativa e instructiva, al entrar a formar parte de los programas
escolares por su integracion de los conceptos vocacionales en el curriculo y, por
su parte, la toma de decisiones pasa a ser considerada como eje central del
proceso educativo (Martin etal; 1997:97).

En los cursos terminales de la Educacion Secundaria, la toma de decisiones cobra
mayor trascendencia, puesto que el adolescente se encuentra ante un amplio
abanico de opciones entre las que tiene que elegir la mas apropiada a sus

intereses.

Institucion familiar

Por su parte, con la familia comparten formas de entender el mundo, afectos,
alegrias, tristezas, logros, fracasos, preocupaciones y recursos econémicos; como
padres la responsabilidad hacia los hijos se basa en: Proporcionar alimento,
vestido y cuidados particularmente a los menores, adultos mayores y a los
miembros de la familia con alguna necesidad especial; proporcionar educacion a
los hijos; transformar o mantener las costumbres y los habitos de la cultura y de la

sociedad a la que pertenece.



Socioeconémico

Las circunstancias econdmicas en que se desenvuelve una familia influyen de
manera decisiva en la formacién de cada uno de sus integrantes. Pero ante todo lo
mas importante son las conductas y pautas que se tienen para enfrentar esas

carencias.

Lo importante no es poseer bienes e ingresos suficientes para proporcionarselos
a los hijos por la sola idea de suministrarles lo que como hijos (me refiero a los
padres) carecieron, por lo que se busca de manera desesperada la forma de cubrir
esas carencias para que ellos no sufran; primeramente es necesario ensefiarles
el valor y sacrificio que ha representado para los padres el conseguirlo para una
comodidad de la familia, que aprecien y puedan disfrutar lo que en cierto modo se
han ganado (ropa, dinero, etc.) obteniéndolo a cambio como una recompensa a su

desempeiio.

Pero es fundamental que los padres de familia no se conviertan en simples
proveedores del hogar; ambos deben ser elementos que participen en todas las
soluciones de los problemas tanto econdmicos, emocionales u alguna otra
situacion presentada. Tradicionalmente era el padre quien suministraba el principal
ingreso, en la actualidad, la participacion cada vez mas activa de las mujeres en la
vida social, politica, econémica y cultural de la sociedad, se ve refleja en su

aportacion al ingreso familiar.

Precisamente de estos ejemplos de padres con diferentes actividades es que
algunos jévenes toman ciertos modelos, para su vocacion. Otros mas tienen la
creencia que determinadas especialidades dan prestigio y jerarquia, los tiempos
han cambiado, las personas con una preparacion determinada actualmente no han

conseguido colocarse en algun sector para desempenfarse.
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Con ello no me estoy pronunciando para que el joven abandone su busqueda de
una realizacion profesional, por el contrario, se deben implementar estrategias que
permitan llegar a la meta deseada, las carencias econdmicas pueden ser un reto,
el que quiera concluir con una profesién buscara la solucion (busqueda de
informacion en torno al sistema de becas, combinar algun trabajo que le permita
mediante la superacion académica promoverse, ya sea en una institucion
particular, que a mi parecer seria la mas accesible que el pretender su ingreso al

gobierno federal).

Debe tener conciencia de la responsabilidad como estudiante, en lo que desea
para su porvenir, lo que representa tener claro, que espera de él o como quiere
verse en un futuro, y las oportunidades que éste puede encontrar en el campo

laboral.

Identidad

La identidad es la resultante de un proceso de interrelacién de tres vinculos de
integracion: espacial, temporal y social respectivamente (Grinberg. etal; 1993). El
primero comprende la relacion entre las distintas partes del Self (en Inglés significa
“si mismo”) corporal manteniendo su afinidad, permitiendo la comparacioén y el

contraste con los objetos; tiende a la diferenciacidén Self-individualizacién.

El segundo apunta a un vinculo entre las distintas representaciones del Self en el
tiempo, estableciendo una continuidad entre ellas y otorgando la base al

sentimiento de ser él, denominandosele vinculo de integracion temporal.

El tercer vinculo es el que se refiere a la connotacion social identidad y esta dado,
a nuestro juicio, por la relacion entre aspectos del Self y aspectos de los objetos
mediante los mecanismos de identificacidon proyectiva e introyectiva; seria el

vinculo de integracion social.
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Este vinculo de integracién social, implica el sentido de pertenencia a un grupo
que, en la situacion analitica, es el constituido por la pareja paciente-analista que
reproduce el primer vinculo grupal madre-hijo. El sentimiento de identidad,
resultante del proceso de interaccion de estos tres vinculos, pasa por distintas

crisis a lo largo de su evolucién en el proceso psicoanalitico.

Desarrollo Psicosexual.
El desarrollo psicolégico del ser humano es un proceso que tiene lugar por medio
de multiples fendmenos, los cuales ocurren en ambitos diversos, actuan en

cadena y se afectan por cada fendmeno emanado (L6pez. citado por Dulanto).

La sexualidad es parte integral de nuestra vida y en la adolescencia es de vital
importancia que ellos se responsabilicen y la asuman con criterio, porque es un
proceso completamente natural del desarrollo humano. Se les debe ensefiar a
hacerse cargo de su sexualidad y valorar con sentido critico el bombardeo de los
medios de comunicacion (revistas “especializadas”, novelas, sexo via Internet,
etc.) los cuales les dirigen informacion en diversas ocasiones de forma

distorsionada.

Toma de Decisiones

Todo adolescente se enfrenta a la tarea de decidir qué hacer al concluir la
educacion secundaria, es decir, debe orientar su vocacién hacia la carrera u
ocupacidon que le permita experimentar la aventura de una realizacién personal,

profesional y social, en un equilibrio consciente y responsable de su vida.

Puede dudar, por no tener definido lo que quiere o cuestionarse que va a pasar al
terminar esos estudios, porque hasta antes de terminar ese ciclo escolar tiene
asegurado un lugar en el plantel pero no asi al concluir, convirtiéndose en un
futuro incierto, definiéndose al salir la gaceta de los resultados del examen unico

de la Comisién Metropolitana de Instituciones Publicas de Educacion Media
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Superior (Comipems). Pero cualquiera que sea el resultado se vera precisado a

tomar una decision.

Es entonces que el trabajo del Orientador Vocacional debe brindar a los jovenes la
posibilidad de elegir una forma de vida en lugar de simplemente un modo de
subsistencia. La ocupacion forjara integramente a la persona, uno de los
propositos es posibilitar en las y los jovenes el conocimiento de si mismo, la toma
de una decisidon sensata y, al mismo tiempo, abordar las decisiones mas

importantes y necesarias para encaminar su desarrollo.

Como ya se ha mencionado, el orientador es un profesional especializado en
asesorar al estudiante en problemas de eleccidén de carrera, €l es una persona a
quien el estudiante puede acudir con confianza (para que esta actitud se dé debe
prevalecer el respeto, ademas influye la manera de dirigirse del orientador a los
alumnos), esto obedece a que posee la preparacion especifica con la cual no

cuentan generalmente los profesores o padres de familia.

Esta ayuda especifica puede ser en el sentido de:

e Aplicacion de pruebas de aptitudes e intereses.

e Auxilio en la interpretacién de esas pruebas.

e Sugerir caminos, proporcionar informes sobre carreras.

e Asesorar al alumnado en la requisicion del llenado de la hoja de opciones.

e Promover la visita de las instituciones del nivel medio superior al aula del
alumno etc.

e Ayudarle a pensar acerca de si mismo, de su vida personal y profesional.

Segun Holland (1966), la eleccidon vocacional es expresion de la personalidad. Es
un intento de ajustar el estilo de vida personal a un contexto de trabajo. Todo
individuo desarrolla una jerarquia de orientaciones para enfrentarse a las tareas

que le imponen el ambiente y la vida.
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Asi mismo, supone que las personas se caracterizan por una 0 mas orientaciones
o tipos de personalidad. Uno de los tipos se compone de la herencia biologica y
cultural de los modos habituales de orientarse en las tareas de ciertas

capacidades y aspiraciones.

También se relaciona con un ambiente fisico y social particular, se dice que el
ambiente esta conformado por el tipo de personalidad que posee la persona, y por
ultimo hace una eleccién vocacional y busca un ambiente que le sea favorable a
sus orientaciones personales. Se dice que es posible predecir la naturaleza de la
eleccion vocacional ante alguna influencia que pueda recibir de la gente,
particularmente de los agentes inmediatos como pueden ser la familia, la escuela

y de la sociedad en general.

Holland (citado por Grinder; 1992) describe seis tipos de personalidad,
enlistandolas de la siguiente manera:

Realista: se caracteriza por ser agresivo, no sociable; tiene buena coordinacion y
habilidad motriz; carece de habilidad verbal y de trato; prefiere los problemas

concretos, se concibe como violento.

* |ntelectual: esta orientado hacia las tareas, es emprendedor, piensa
antes de actuar, es oralmente independiente.

* Social: responsable, requiere de atencion, cuenta con habilidades
de trato, evita resolver problemas intelectuales, se considera
independiente.

* Convencional: gusta de las actividades estructuradas y verbales,
conformista. Evita situaciones y problemas ambiguos que suponen
complicaciones interpersonales y habilidades fisicas.

* Emprendedor: cuenta con habilidades verbales para dominar y
guiar, evita el lenguaje bien definido, se instala en situaciones de

trabajo que requieren largos periodos de esfuerzo intelectual.

49



* Artista: evita los problemas altamente estructurados o requiere
capacidades fisicas no refinadas, se parece al tipo intelectual en que

no es conformista y en que es asocial.

Tanto Donal Super como Ginzberg, sefalaron que la persona puede cambiar en
su ambiente, a medida que van desapareciendo las oportunidades vocacionales.
El elemento clave del esquema de Holland (citado por Grinder; 1992) es el
individuo; ided un instrumento de orientacién vocacional llamado “Busqueda
autodirigida para el planeamiento Vocacional y formativo (SDS)” material de auto

aplicacién de manera sencilla, en opinién del autor.

El SDS tiene dos propésitos principales: “suministrar una experiencia vy
asesoramiento vocacionales”, a quienes no tienen acceso a ser aconsejados O
que no pueden pagar una consulta y multiplicar el numero de personas a las que

pueda servir el asesor (Holland; 1971).

Por su parte, el profesor Felipe Barrera Torres disefd el Inventario Poligonal de
Preferencias Vocacionales (I.P.P.V.), es un instrumento auxiliar de la Orientacién
Vocacional mediante el cual se puede obtener el perfil de intereses de una
persona a fin de aumentar las probabilidades de que haga una correcta eleccién

de carrera.

En la reunion del dia 3 de Marzo 2007, en las instalaciones de la Institucidon
encargada de preparar a los alumnos para su ingreso al Nivel Medio Superior,
denominada “AMORE”, el profesor explicaba que este instrumento esta dirigido a
alumnos de tercer aflo de secundaria por ser ellos los que se encuentran a punto
de hacer una importante eleccién acerca de su futuro académico, ya que deben
optar por estudios de bachillerato de diversa indole o bien por carreras técnicas o

militares.
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No obstante, hacia hincapié que este instrumento puede utilizarse con la misma
eficacia para alumnos de bachillerato y en general tiene aplicaciones en todos
aquellos casos en los que se pretenda identificar el perfil vocacional de una

persona.

Una importante ventaja que ofrece el tests radica en el hecho de que se trata de
un material de manipulacion por lo que despierta el interés de quienes lo
contestan. El I.P.P.V. esta integrado por tres materiales: un tablero de respuestas
contiene 10 casillas, asignandole a cada una, las letras de la “A” a la “J”, tarjetero
de preguntas, 100 tarjetas agrupadas en series de 10, y la ficha de diagnéstico

que contiene el perfil vocacional en forma de poligono.

Una vez concluida la actividad, la evaluacién de los resultados se realiza al
término de la aplicaciéon, y seran los mismos alumnos quienes realizan la
verificacion, construyendo la grafica de resultados en forma de poligono

obteniendo un perfil de los intereses predominantes.

El Departamento de Servicios Educativos Complementarios de Secundarias
Técnicas elabord un programa, el cual fue disenado para aplicar a los alumnos de
tercero en el laboratorio de computo; se le muestra una lista de actividades

comunes sobre las cuales el alumno pudo haber tenido una experiencia personal.

El interés de este cuestionario radica en conocer qué tan apto se considera para
cada uno de los aspectos que ahi se le sefalan. El instrumento lo conforman 120

preguntas.
A este instrumento no le fue asignado nombre alguno, que lo identifique de otros

instrumentos de habilidades y aptitudes, la ventaja de este tests, es que al finalizar

aparecen las graficas indicando en porcentajes sus preferencias vocacionales.
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CAPITULOllIl. EL ESCENARIO LABORAL.

Una de las actividades poco realizadas por cuestiones administrativas, es la de
brindar asesorias a los jovenes para que éstos amplien su visién sobre su futuro
con base en sus preferencias gustos y deseos. En tercer grado, el adolescente se
enfrenta a la indecision acerca del rumbo de estudios que desea seguir al concluir
la secundaria, esta consciente de que le corresponde elegir la profesion mas

adecuada a sus intereses, de esa deliberacion dependera su vida futura.

Al inicio del tercer aio el alumno se integra consciente de que sera el ultimo afo
de educacion basica, empieza a definir sus expectativas de vida, cuenta con
informacion previa de las carreras a nivel licenciatura u opciones técnicas,
informacion obtenida por medios de comunicacion, familia, amigos, y en la escuela

a través de la materia de Formacién Civica y Etica.

En esta época de constantes cambios politicos, sociales y econdmicos que el pais
enfrenta ya no es posible trabajar para darse lujos, la mayor parte de las personas
lo hacen por el sustento de sus necesidades basicas (alimento, casa, vestido,
medicamento, escuela, etc.). La preparacion que cada quien decida, debe estar
vinculada con una vocacién que le satisfaga y a su vez obtenga un beneficio

economico.

Si la orientacion vocacional proporcionada por las escuelas se encaminara a
apoyar esas aspiraciones de los alumnos, de generar una reflexion de su vida
vocacional, se encontraria con un sujeto satisfecho. ;Como podria ser?, se
podrian implementar actividades en las se apoye al adolescente para determinar
su perfil. Rodolfo Bohoslavsky (p16) refiere que para abordar el problema de la
orientacion debe estar fundamentado en la modalidad clinica y no en la modalidad
actuarial, la aplicacion de un tests viene a ser un instrumento que reconocera las
aptitudes e intereses del adolescente, es una estrategia que servira de apoyo para

después facilitarles informes sobre las carreras, él sefala a la modalidad clinica
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como sustento de la orientacién vocacional, o sea, pasar dé cuanto puntaje tiene y

“‘qué elige”, “a quién es y como elige” de esta manera se explora la singularidad de

los sujetos, ante una eleccién vocacional.

También sefala que para informar acerca de las actividades profesionales es
preciso ayudarlo a acercarse a la realidad, es evidente que el orientador no pueda
disponer de todos los conocimientos necesarios, su tarea consistira en vincular la
informacion con otras fuentes para cubrir esas carencias (Bohoslavsky p.167). lo
que se puede hacer es invitar a los estudiantes para que acudan a las diferentes
exposiciones de la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM), Instituto

Politécnico Nacional (IPN), etc., acudir a los planteles de nivel medio superior.

Esta visita tendria como objetivo visualizar las instalaciones, conocer su historial
académico, verificar las distancias en cuanto a la ubicacién de los planteles de los
domicilios del alumno, acercarse a los diferentes profesionistas, incluyendo a sus
familiares, maestros, sus padres, en caso de ser estos profesionales, para
consultarlos acerca de su labor en el campo ocupacional, ingresos, ascensos,

posibilidades de crecimiento etc.

La eleccion profesional debe quedar clara antes de que llegue el momento de
abandonar la secundaria, es por eso que la intencién de este trabajo es que el
estudiante al concluir sus estudios tenga definidas sus expectativas de carrera,
debido a que en el momento de realizar el llenado de la hoja de seleccién de
Comipems, siguiendo los comentarios u orientaciones de amigos y familiares se
guian por continuar con una preparatoria solo por ingresar a la maxima casa de
estudios ¢ al Politécnico por sugerencias de sus padres, una minoria son los que

desean continuar con una carrera técnica.

No hay que relegar la situacion de crisis al que se enfrentan los alumnos al
concluir la secundaria, fue hasta este nivel que la educacion se convirtié en

obligatoria, lugar donde se proporcion6é el conocimiento medio basico sin que
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implicara grandes desembolsos, de ahi que al concluir se deseé ingresar a un
plantel que no dafie la economia o bien permita continuar con un plan de estudios

corto para aspirar a una colocacion en el mundo laboral.



3.1. RECONSTRUCCION DE LA EXPERIENCIA - Labor realizada como

Orientadora Educativa.

En 1984 ingresé al sistema educativo fui asignada a el Area de Orientacion
Educativa en Escuelas Secundarias Técnicas, realizando actividades especificas
del area, dispuestas en el Manual de Organizacion de las Escuelas Secundarias
Técnicas, cubriendo la funcion de Trabajadora Social (por ser mi primera
formacion académica), fue en éste lapso de tiempo, el que permitié observar, una
ausencia en espacio y tiempo para la planeacién de actividades encaminadas a la

orientacion vocacional.

Esto obedece al incremento de funciones de tipo administrativo que el Orientador
ha venido desarrollando, en cada periodo escolar, mismas que han sido sugeridas
o ideadas por autoridades que nos presiden, asegurando que al ser ejecutadas se

estara en posicion de alcanzar un beneficio en torno a la educacion.

En breve realizaré una descripcion de la actividad administrativa realizada en un
dia laboral a fin de dar una semblanza del movimiento que se genera a partir del
momento que el alumno(a) se integra a sus clases en la Escuela Secundaria
Técnica; a las 6:30 am. Se inicia la entrada de personal y alumnado, a partir de
ese momento hay padres y madres de familia quiénes buscan la oportunidad de
abordar a un profesor académico y/o tecnoldégico antes de que inicie su jornada
laboral. En tanto en la puerta de acceso los Prefectos, Coordinadores de
Académicas, Tecnolégicas y Servicios Educativos Complementarios, dan la
entrada del alumnado revisando uniforme, credencial, corte de cabello (hombre), y
maquillaje (en mujeres), asi lo marca el reglamento escolar que los padres al
ingresar sus hijos firmaron. Se cierra la puerta a las 7:15 horas, se vuelve abrir a
los 10 minutos para dar entrada a los alumnos retardados, a ellos se les anota en
unas listas para llevar el control de retardos por alumno, cuando se excede en
entradas tarde, se hace un citatorio para determinar causas y buscar

conjuntamente una posible solucion a su problema de retardos. Ya al primer toque
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los alumnos se incorporan a su segunda clase por haber llegado tarde, en seguida
se continla con la atencion a padres de familia que acuden por situaciones

diversas.

En el transcurso de la mafiana se da atencion a los alumnos evasores de clases,
incumplidos en tareas, trabajos, bata, libro, cuaderno etc. o alguna otra actividad
que reportan profesores o bien prefectura, se realizan llamadas telefonicas a
padres de familia para reportar las inasistencias del alumno al plantel, o bien

reportar algun citatorio pendiente.

A las 10:20 horas es el descanso hay que apoyar en el patio la disciplina del
alumnado, en caso de caso extremo de algun problema con algun alumno o
madre, padre de familia se permanecera en la oficina de lo contrario hay que
permanecer en el patio durante el receso. De esa hora a las 14 horas se atienden

actividades de gabinete.

A ésas actividades cotidianas se agregan las siguientes, soy responsable del
programa de Becas de la Secretaria de Educacion Publica (SEP), “Eliseo Franco”
y el Programa de Madres Jovenes Embarazadas (PROMAJOVEN), (asignacién de
nuevo ingreso y renovaciones), doy tramite a lo concerniente de convocatorias,
elaboracién de expedientes, actualizacion del padron de becarios para pagar al
alumnado, elaborar oficios aclaratorios de los alumnos que al momento de firmar
la ndbmina de pago hayan incurrido en algun error, altas, ubicacion de becarios por
sindicato y devoluciones de cheques en dado caso, por el momento la actividad

abarca ambos turnos.

Apoyo en la entrega de calificaciones bimestral y final, realizo canalizaciones a los
alumnos que lo ameritan a las instituciones especializadas, ademas, se realiza el
seguimiento de estos, formo parte del personal que integra el Organo de

Evaluacion de Carrera Magisterial, y del Consejo Consultivo Escolar.
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Fui asignada como responsable de los terceros anos y tres grupos de primeros,
esto es, llevar un control de reportes, citatorios, inasistencias, paso calificaciones a
controles, realizo visitas domiciliarias, atiendo todo lo relacionado con los alumnos
de estos 9 grupos, acudo a las escuelas primarias para realizar la difusion de la
secundaria que represento, apoyo en los eventos culturales del plantel en la
actividad que me sea asignada, veo lo relacionado con el pago de los examenes
de diagndstico inicial, intermedio y final de los alumnos, asi como los de
simulacién de terceros, y/o algun pago que tenga que hacer el alumno por alguna

situacion de indole escolar.

Soy responsable de enlace de la secundaria con las instituciones de beneficencia,
estas actividades son dirigidas a la busqueda de alternativas extracurriculares que
sirvan de apoyo en la formacidn humana del estudiante: asilos, tutelar de
menores, hospitales, casa hogar para nifio(as) desamparados, Casa Down entre

otros.

Se traslada a los alumnos a esos lugares con el firme propdsito de llevar viveres,
dulces, u algun otro presente, con la intencion de mantener vivos los valores
humanos en el mes de Diciembre. Las actividades antes mencionadas no podrian
llevarse a cabo sin la valiosa ayuda de la Academia de Espafiol, principalmente y

demas Academias.

Por lo tanto, al sumar estas actividades administrativas, dan como consiguiente el
ir restando espacios para la difusion oportuna de una Orientacion Vocacional
dirigida al alumnado de tercer afio de secundaria, quienes habran de realizar en

este grado la eleccion de una carrera.

Por otro lado, la actitud asumida por el estudiante en su transito por la secundaria,
frente a cada una de sus materias, al no cumplir con sus actividades escolares, su
descuido para no entrar a sus clases, desinterés por mejorar su aprovechamiento

provocan que ciertas decisiones tomadas en el Departamento de Orientaciéon
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Educativa, para sensibilizar a esta poblacion, sean tomadas con ofuscacion por los
estudiantes, de ahi que externen que en su momento no recibieron una atencion

adecuada, sensible, acerca de sus diversos problemas.

Por ello es que han considerado injustas las sanciones a las que se han hecho
“acreedores” asi como hacer referencias de que en tiempo y forma no se ha
proporcionado informacion que les permita discernir sobre sus expectativas del

nivel académico siguiente.

Ellos piensan que las actividades efectuadas no son suficientes para realizar su
eleccion profesional, quedando inconformes, confundidos, insatisfechos,
sintiéndose como si hubieran sido lanzados a navegar al mar, a la Internet sin una

guia que les orientara.

Por lo anterior, me atrevo a citar a la Orientacion Vocacional como una actividad
que ha sido desplazada por cuestiones de gabinete y tiempos limitados en el
curriculo, dado que sélo este tema se aborda en el tercer bimestre, quedando
estas asesorias coartadas para que estos alumnos amplien su vision sobre su

futuro.

Ahora bien ;En qué momento se pueden llevar a cabo estas sesiones de
orientacion vocacional? ;Cual seria la mejor manera de ayudar a los alumnos
para que tomen decisiones vocacionales adecuadas? ;Como puede ser que el

trabajo de orientacion sea mas satisfactorio o recompensante?

Para resolver estos cuestionamientos, es importante tomar en cuenta que en el
Plan de Estudios 2006 de Educacion Secundaria se incluye una materia nombrada
Orientacién y Tutoria, la cual se defini6 como: “La tutoria es un espacio curricular de
acompafamiento, gestiébn y orientacién grupal, coordinado por una maestra(o), quien
contribuye al desarrollo social, afectivo, cognitivo y académico de los alumnos, asi como

a su formacién integral y a la elaboracion de un proyecto de vida” (p.13).
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Este seria un espacio orientado a favorecer, inicialmente, la realizacion de la
actividad de Orientacién Vocacional, con apoyo del tutor de grupo una hora a la

semana. Este plan de estudios esta dirigido a los tres grados.

La Orientacion Vocacional no se considera como una materia, es una ramificacion
del curriculo donde se debe trabajar bajo el supuesto de llegar a escuchar y

observar a los alumnos, para que el profesor pueda atender la problematica del

grupo.

Orientacién y tutoria es una responsabilidad que involucra a toda la comunidad
escolar, en este espacio se pretende crear un ambiente de trabajo agradable,
estableciendo condiciones de respeto entre el profesor- alumno, de brindar la

mano para ayudar al educando en su situacién escolar.

Con este espacio el orientador estaria en la posibilidad de conocer los intereses y
aptitudes de los alumnos por una determinada profesion, ya sea de manera grupal
o individualmente, para ir aclarando las indecisiones en torno a su eleccion (en

caso de presentarse).

Desde esta perspectiva la atencion personalizada contribuye a que el alumno
exprese sus emociones, temores, indecisiones, frustraciones, decir lo que en el
aula no puede formular por verglienza o bien, al estar en presencia de sus padres,
por temor a ser regafado o reprimido, debido a que en esta etapa de la vida el

alumno, se apoya en ellos para decidir sus estudios futuros.

Ante esta situacion ¢ Como el trabajo de Orientacion puede ser mas satisfactorio o
recompensante? o ;Como se podria lograr que el trabajo de Orientacion sea mas

satisfactorio?

Manteniendo vinculo con las Escuelas de Nivel Medio Superior de las
Delegaciones Politicas de Tlalpan, Coyoacan, Xochimilco, cito estas Delegaciones

Politicas por encontrarse en la demarcacién de la Secundaria Técnica # 39 y al
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domicilio del alumno, quienes son objeto de estudio. Con este enlace se
programarian visitas a las aulas de tercer grado, para que presenten sus planes
de estudios a los alumnos, apoyos académicos, especialidades y ubicacion de sus

instalaciones.

El orientador debera reforzar sus conocimientos acudiendo a cursos de
actualizacion, como los que proporciona el Centro de Orientacién Educativa (COE)
ubicado en la UNAM (de ser posible), asi como acudir a las instituciones
educativas del nivel medio superior para mantenerse actualizado en cuanto a sus
ofertas educativas, y visitar las exposiciones programadas tanto por la UNAM,
Instituto Politécnico Nacional, entre otras instancias que realizan sus exposiciones
profesiograficas y otras que ofertan sus actividades laborales como los Centros de

Capacitacion para el Trabajo Industrial (CECATI).

Por ultimo ¢Cual seria la mejor manera de ayudar a los alumnos a que tomen

decisiones Vocacionales adecuadas?

Generaciones pasadas de exalumnos refieren la importancia de, en su momento,
haber resuelto algunas pruebas de habilidades que les permitiera algun tipo de
apoyo—guia para visualizar sus areas de interés, que les permitiera en su
momento inscribirse en una profesion acorde. “Ahora me doy cuenta que es
importante tener una orientacién adecuada o una evaluacion pedagdgica hacia los
alumnos, para direccionarlos hacia las areas que le interesan, en las cuales sus
aptitudes puedan desarrollarse de la mejor manera, para obtener un mejor
enfoque de la carrera que desean estudiar. Al tener este enfoque, sabran qué
institucion de educacién media superior es la adecuada para su desarrollo
profesional, para que no se sientan perdidos y declinen sus estudios”, sefalé una
exalumna entrevistada al revelar que en su transito por la Secundaria no recibi6

informacion que le permitiera diferenciar cada nivel educativo.

Para las generaciones anteriores, el Departamento de Orientacién Educativa

montaba una exposicidn profesiografica, y era la profesora de Orientaciéon
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Vocacional la que bajaba con su grupo para realizar la explicacion pertinente de
cada una de las areas Educativas que ahi se mostraban, asi también se sugeria

que ellos visitaran la exposicién de la UNAM.

Con base en esas experiencias, se proporciona el siguiente procedimiento para

apoyar a los alumnos de tercer afo en la seleccién de sus opciones.

Desde hace tres anos el equipo de trabajo encargado del programa del concurso
de la Comisién Metropolitana de Instituciones Publicas de Educacion Media
Superior (COMIPEMS) de la Direccién General de Escuelas Secundarias Técnicas
(DGEST), ha trabajado en estructurar examenes de simulacion a fin de que el
alumno visualice el instrumento que le aplicaran en el concurso de seleccién, al
concluir el ejemplo, conozca el numero de aciertos que requiere para ingresar a la

Institucion Educativa de su preferencia.

Con estos examenes de simulacién, el alumno se encuentra en la posicion de
apreciar el numero de aciertos obtenidos en el ejercicio, la prueba es de 128
reactivos, en cada examen se visualiza cuantos aciertos se obtienen y cuantos se

requieren para ingresar al plantel deseado.

Esta actividad ha sido recibida positivamente por alumnos y maestros, en clases
se abordan los contenidos del examen, se aclaran dudas, ademas, este
instrumento es considerado como parte de la evaluacion, del bimestre en el que se

realice la aplicacion para cada materia.

Con apoyo de los Asesores de grupo, y en la entrega de boletas de calificaciones,
se retomaran los resultados obtenidos por los alumnos en los examenes de
simulacién, para que visualicen en grupo y conjuntamente con sus padres, las
opciones que eligieron y el puntaje que se requiere para ingresar a su primera
opcion, asi también se aprovecha la exposicidon para observar el avance

académico que al momento de la firma de calificaciones el alumno haya obtenido.
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El instrumento de Inventario Poligonal de Preferencias Vocacionales, del profesor
Felipe Barrera, se aplicaria en grupo. Mediante su uso, opina su autor, se puede
obtener el perfil de intereses de una persona a fin de aumentar la probabilidad de
que visualice una eleccion de carrera. Sin embargo, de acuerdo con Bohoslavsky,
este tipo de instrumentos o pruebas, por sus caracteristicas, sélo “permiten aportar
datos sobre aspectos mas o menos especificos de la personalidad del sujeto”
(p.106). En su opinion, la actividad orientadora da inicio a partir de la primera
entrevista que se tiene con el alumno y la prueba es integradora de una

informacion proporcionada por el adolescente de su contexto.

Este ejercicio puede verificarse con la aplicacion del cuestionario de habilidades e
intereses, examen elaborado por el Psicélogo Oscar Cisneros, jefe del Depto. de
Vulnerabilidad de la Direccién General de Escuelas Secundarias Técnicas. Este se
realiza en la sala de codmputo, el alumno obtiene al final la evaluacién mediante
una grafica con sus opciones y habilidades. Ambos pueden corroborar sus

inclinaciones o declinar las mismas.

En reuniones programadas por grupo, brindar la informacién y papeleria del
concurso de Comision Metropolitana de Instituciones Publicas de Educacion
Media Superior a los padres de familia, para ello sera conveniente buscar el
espacio apropiado; padres y alumnos juntos revisaran la documentacion, el
orientador con un retro proyector, laminas, o el material que estime conveniente,
revisara cada una de las etapas e ira aclarando dudas, al término de la exposicidon

sera prudente realizar un ejercicio del llenado de la solicitud de registro.

Es necesario hacer mencion de lo importante que sera acudir al sector productivo
para que se visualicen de cerca las actividades que realiza el profesional. En un
primer momento se tiene la imagen y el conocimiento de lo que es la actividad en
teoria, posteriormente el visitar o entrevistarse ya con la gente en el campo de
accion, se clarifican las ideas para finalmente decidir continuar o declinar la

eleccion.
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Dentro del campo educativo deberan contemplarse las escuelas Instituto de
Educacién Media Superior, Colegio Militar, Bellas Artes, Normal de Maestros, etc.
Deben citarse debido a que no estan contempladas en el concurso de seleccion,

pero a los alumnos les interesa saber de ellas.

Sera conveniente implementar una evaluacion escrita, para que al término de la
exposicion del concurso de ingreso el padre de familia haga saber su evaluacién
de la informacion antes recibida, asi como qué agregaria a la sesion informativa,
alguna duda no aclarada etcétera, con la finalidad de brindar una informacion

completa y clara tanto a los padres de familia como a los alumnos.

Estas actividades se proponen porque se considera que al ser realizadas se
estaria contribuyendo como orientador a apoyar una decision trascendental en la
vida del adolescente, se espera que motiven al alumno para que éste se involucre
en este proceso de seleccidén de la carrera profesional con interés. Razén por la
cual, a partir de este momento el orientador juega un papel importante como
facilitador de cambios de conducta en favor de una ubicacidon mas certera para el

adolescente en su futuro.

Ahora bien, para el cumplimiento de las acciones anteriores, el Departamento de
Orientacién y Trabajo Social debe dejar de ser considerado por la comunidad
escolar como lugar al que se canalizan alumnos para ser sancionados. Se nos ha
delegado la responsabilidad de resolver y castigar a los alumnos, por considerar
que esas son las funciones del Departamento, quedando en las mas de las veces
insatisfechos por el trabajo desarrollado, deseando ver al alumno inquieto fuera
del plantel (darlo de baja), o aquél con alguna problematica especifica de
aprendizaje fuera de su aula, o del plantel mismo, pareciera que s6lo se quisiera

trabajar con alumnos “modelo” que no causen conflictos y sean cumplidos.
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Es entonces cuando el Departamento adquiere la caracteristica de un Ministerio
Publico, o simplemente lugar de castigo, a juzgar por los docentes y alumnos, en
tanto la apreciacion del alumno egresado sefiala, no contar haber contado con
personal idoneo para compartir sus inquietudes. Una exalumna de la generacién
91-94 manifesté que la Escuela no cuenta con personal preparado para contribuir
a la “Formacién preventiva para poder enfrentar con mayor madurez los
problemas frecuentes de la adolescencia y una orientacion vocacional real, no solo

como una materia de relleno en el curriculo escolar”.

Los alumnos pueden constituir para el Orientador indicadores de hogares o
familias psicolégica y socialmente desintegradas y/o econdmicamente
necesitados, en lo que pudiera estar la explicacion de algunas causas de los
multiples problemas de conductas o desajustes escolares que el docente observa
en el aula, pero cuyo origen desconoce. La deteccion de estos casos son
canalizados al psicélogo para su asesoramiento y/o canalizacion a las

Instituciones especializadas requeridas segun el caso.

El servicio que se ofrece en Orientacion Educativa, es una asistencia a través de
la cual, busca encontrar las alternativas de apoyo para que el alumnado pueda
resolver situaciones de indole académica y personal presentes en ésta etapa
educativa, sin embargo no se percibe de ésta manera, se rechaza y surge el
resentimiento del alumno hacia el Orientador(a) al no sentirse apoyado y si
sancionado por sus acciones, que a su parecer no son graves merecedoras de

llamadas de atencion.

Una vez concluido el ciclo escolar 2008-2009, con la intencién de conocer la
asignacion de sus preferencias vocacionales de los alumnos(as) recién egresados
generacion 2006-2009, se realiz6 un seguimiento. Una vez registrados en el
concurso se solicité una copia del comprobante credencial, recuperandose el

52.2% de una poblacion de 234 alumnos.



El maximo de aciertos obtenido por los alumnos fue de 118 el minimo 39, se dio
el lamentable caso de quienes obtuvieron arriba de 80 aciertos y no obtuvieron
certificado de Secundaria, el caso de un alumno del 3°F quien obtuvo 99 aciertos y
reprobo 2 materias, otros mas quienes sus padres mostraron rigurosa angustia y
enojo por haber desembolsado para pagar un costoso curso y estos no obtuvieron

tan preciado documento.

En este proceso de seleccion se obtuvieron los siguientes resultados en cuanto a

las opciones elegidas por los alumnos:

Opcidn 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 10°

Resultado| 34 5 9 6 10 9 4 2 3

Instituciones educativas donde fueron asignados:

Escuela de | Colegiode | CETIS Conalep | CCHSur| ENP Cecyt
Nivel Bachilleres

Medio

Superior

Alumnos 17 15 15 14 13 9
asignados

Quienes no consiguieron una ubicacion, fueron:

Con derecho a Sin Certificado No presento el
otra opcion (CDO) | (S/C) examen (N/P)
19 17 1

Los alumnos que por alguna razdén no obtuvieron certificado, tienen dos
oportunidades para presentarlo en el mes de Agosto y Septiembre, el certificado
se encuentra en la Secundaria, por lo tanto, una vez que haya aprobado sus
materias se da tramite a la entrega, para que pueda dar curso a su ingreso, no a
los planteles antes descritos, estos alumnos cuentan con la alternativa de

inscribirse a un Centro de Capacitacion para el Trabajo Industrial, para aprender
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un oficio, estudiar computacién, un Idioma, etc., o bien alguna escuela particular, y
en ultimo de los casos esperar al siguiente ciclo escolar para que pueda volver a
realizar el tramite y presentar el examen nuevamente, esta gestion se ha venido
realizando en el Colegio de Bachilleres plantel 1, ubicado en Avenida Cien Metros,
la convocatoria, de no cambiar de fecha, aparece en el mes de Enero. En dado
caso de no aprobar los examenes extraordinarios, tiene una tercera oportunidad
en el mes de Febrero, estando aun en posibilidad de realizar el tramite del

concurso al Ingreso del Nivel Medio Superior.

Lo cierto es que el embudo se va haciendo cada vez mas grande, la competencia
se acentua cada vez mas, debido a que ahora tendran que competir con alumnos
de nuevas generaciones y todos aquellos que, como ellos, también desean

ingresar u ocupar un lugar en una institucion de Nivel Medio Superior.
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3.2. Sesiones para la toma de decisiones.

Como se ha senalado, para una toma de decision es relevante contar con la
informacion de todas las opciones que existen en las zonas metropolitanas vy
préoximas, asi como lo que ofrece cada una de ellas, para el futuro del aspirante y

sus inclinaciones profesionales.

En las platicas informativas dirigidas a los padres de familia de los alumnos de
secundaria, ademas de presentar un panorama general del Concurso de Ingreso a
la Educacion Media Superior, se hace mencién de las Modalidades de Bachillerato
existentes, en la sala del audiovisual se realizan estas sesiones, en este mismo
lugar, en las cuatro paredes, se pegan cartelones con la siguiente informacién la
cual fue obtenida de diferentes fuentes: Instituto de Examenes de Admisién,

Internet (pagina del Comipems, Servicios Escolares de DGEST) :

El Concurso de Ingreso a la Educacién Media Superior es un proceso de seleccidon
de aspirantes que se lleva a cabo en la Zona Metropolitana de la ciudad de México
por medio de una sola convocatoria, un mismo registro de aspirantes y la

evaluacion de habilidades y conocimientos de estos, mediante un s6lo examen.

La Zona Metropolitana de la Ciudad de México, para efectos del Concurso de
Ingreso, se ha definido convencionalmente como la zona que incluye el Distrito

Federal y 22 municipios conurbanos del Estado de México.

En febrero de 1996, nueve instituciones educativas que ofrecen programas de
educacion media superior publica en el Distrito Federal y en el Estado de México
firmaron un convenio de colaboracion y, con base en lo acordado, convocaron a
un concurso de ingreso que modificé significativamente los procedimientos
tradicionalmente seguidos. La esencia de este convenio radicé en el logro de la
coordinacion interinstitucional necesaria para atender en forma conjunta y
transparente la demanda de educacion media superior. Una convocatoria unica, la

realizacion de un mismo registro de aspirantes y la evaluacion de habilidades y
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conocimientos de estos mediante un solo examen, han sido los principales rasgos

de este proceso innovador.

Para garantizar la imparcialidad del concurso, la Comision Metropolitana de
Instituciones Publicas de Educacion Media Superior (COMIPEMS), a través de un
acuerdo, encomendod al Centro Nacional de Evaluacion (CENEVAL) la elaboracion
y calificacion del examen que se utiliza en el Concurso, al considerar la calidad
técnica de los instrumentos de medicién y su experiencia adquirida en concursos
de ingreso, efectuados en diversas Entidades Federativas de la Republica

Mexicana.

El convenio, firmado en 1996, fue sustituido por otro, firmado en el afio 2000 con
el objeto de formalizar los cambios decididos por esta institucion educativa,
UNAM, en el sentido de elaborar su examen, evaluarlo para después entregarlo a
COMIPEMS, y éste asignara los lugares a los estudiantes interesados en ingresar

a esas instalaciones.
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3.3. Instituciones de Nivel Medio Superior

Es importante resaltar cada una de las Instituciones del Nivel Medio Superior a las
que pueden aspirar, los jovenes que concluyen su Educacion Secundaria, mismas
que integran la representacién de las nueve Instituciones Publicas del Distrito
Federal y 22 Municipios del Estado de México, que constituyen la Zona
Metropolitana, para efectos de este concurso. A continuacién se describen

brevemente.

Bachillerato General: ofrece al estudiante una educacién de caracter formativo e
integral que le proporcione una preparacion basica general, con la mira de que
éste continue sus estudios en el nivel superior. Al finalizar los 6 semestres se les
hace entrega de un certificado avalando su preparacion. Instituciones que lo
ofrecen: Centros de Estudios de Bachillerato — Direccion General de Bachilleres
(CEB — DGB), dos planteles en el Distrito Federal. Su capacitacion es de Iniciacién

a la Practica Docente, Contabilidad e Informatica.

Colegio de Bachilleres (COLBACH), se ha caracterizado por proporcionar una
formacion integral preparando a sus estudiantes para la vida. Aparte del
certificado de bachillerato recibe un diploma de capacitaciéon para el trabajo,
capacita al alumno en; Informatica, Administracion de Recursos Humanos,
Empresas Turisticas, Laboratorista Quimico, Dibujo Industrial, Contabilidad,
Organizacion y Meétodos, Dibujo Arquitectonico y de Construccion vy

Biblioteconomia. Hay 20 planteles.

Escuela Nacional Preparatoria (ENP — UNAM), es una institucion que a Nivel
Medio Superior cuenta con 9 escuelas preparatorias y 5 Colegios de Ciencias y
Humanidades (CCH — UNAM), su objetivo es proporcionar al alumno una
formacion integral, fortaleciendo los conocimientos en las areas humanistica,
cientifica, tecnoldgica, social, artistica y deportiva, preparando al joven para

ingresar al nivel superior.
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Colegio de Bachilleres del Estado de México (COBAEM - Secretaria de
Educacion), 9 planteles. Capacitaciéon en Contable — Administrativo, Construccion,

Laboratorista Quimico.

Preparatorias Oficiales y Anexas a Escuelas Normales, Secretaria de Educacion,

93 planteles.

Escuela Preparatoria, Plantel Texcoco, Universidad Autonoma del Estado de

México, 1 plantel.

Centro de Educacion Media Superior a Distancia-Secretaria de Educacion
(EMSAD - SE), 1 plantel.

Bachillerato Tecnolégico; prepara al estudiante para que domine alguna rama
tecnoldgica al tiempo que obtiene los fundamentos del bachillerato general, es
decir, las asignaturas propedéuticas que se cursan son practicamente las mismas
que en el bachillerato general, asi mismo, el plan de estudios incluye asignaturas
tecnolégicas. Al concluir se les entrega un certificado de bachillerato y carta de
pasante (con opcion de titulacion y cédula profesional) instituciones que lo ofrecen:
Centro de Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de Servicios — Direccion General
Tecnoldgico Industrial (CBTIS — DGTI); hay7 CBTIS.

Centro de Estudios Tecnoldgicos Industrial y de Servicios - Direccion General
Tecnologico Industrial (CETIS — DGTI), el bachillerato de modalidad bivalente de
la Direccion General de Educaciéon Tecnologica Industrial, permite una vez
concluido el bachillerato continuar con los estudios a nivel licenciatura o si se
prefiere incorporarse al campo laboral como técnico profesional, se cuenta con 41

planteles.

Centro de Bachillerato Tecnoldgico Agropecuario (CBTa — DGTA), 1 plantel.
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Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldégicos — Instituto Politécnico Nacional
(CECyT —IPN), 15 CECyT y 1 CET

Centro de Bachillerato Tecnologico (CBT — SE), 21 planteles.

Colegios de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de México
(CECYTEM - SE), 20 planteles.

Profesional Técnico; su objetivo es formar personal técnico calificado en diversas
especialidades, que habiliten al egresado para su incorporacion al mercado laboral
una vez terminados sus estudios. Documentacion que recibe, certificado como
técnico profesional y carta de pasante (con opcidn de titulacidon y cédula
profesional), instituciones que la ofrecen: Colegio Nacional de Educacién
Profesional (CONALEP) cabe destacar que esta institucion ofrece actualmente
estudios de profesional Técnico Bachiller, el cual permite continuar los estudios a

nivel superior. 27 planteles.

Centro de Bachillerato Tecnoldgico, Industrial y de Servicios (CBTIS — DGTI)

Bachillerato especializado; este tipo de bachillerato ofrece una educacién de
caracter formativo e integral que proporciona una preparacion basica general,
ademas de una educacion en artes o bien en disciplinas militares, al concluir
reciben certificado de bachiller o de técnico profesional. Las instituciones que
ofrecen este servicio educativo, se anexan a esta lista de Instituciones del Nivel
Medio, debido a la importancia que reviste el conocer esta modalidad educativa
asi como las Instituciones que la integran, cabe sefalar que estos planteles no

participan en el concurso de seleccion.

Centros de Educacion Artistica (CEDART — INBA).

Escuela Militar de Materiales de Guerra (EMMG — SEDENA).
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Escuela Militar de Especialistas de Fuerza Aérea (EMEFA — SEDENA).

Escuela de Enfermeria (Secretaria de Marina — Armada de México).

El Acuerdo 286: sélo para personas de nacionalidad mexicana que cuentan con 21
afnos de edad y pretenden obtener su certificado de bachillerato en un examen, la
institucion que ofrece este servicio es el Centro de Evaluacion para la Educacién

Superior (Ceneval)

Instituto de Educacion Media Superior (IEMS) Sistema de Bachillerato del

Gobierno del Distrito Federal

Centros de Capacitacion para el Trabajo Industrial (CECATI)
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3.4. CONTEXTO

Una de las inquietudes entre los alumnos de tercer afio de secundaria es referente
a los estudios o la carrera por continuar. Trabajar, estudiar una carrera técnica,
ingresar a la UNAM o Politécnico, combinar trabajo y estudios, son situaciones
que deben quedar definidas antes de realizar el llenado de la hoja de opciones

para ser registrada al concurso del CENEVAL.

Para realizar este proceso el alumno comienza a cuestionarse (si no es que ya lo
hizo con antelacion) acerca de ¢ Cual sera su primera opcion? ;Para qué actividad
profesional tiene aptitudes? ¢ Si prefiere continuar con una carrera universitaria o
se decide por una carrera técnica? ¢Si hay posibilidades econémicas para cubrir
los gastos que se generaran por la disciplina elegida? ;Seguira la misma
profesiéon de alguno de sus padres? ;O dejara en manos de ellos la eleccidén de su
futuro académico? estos y mas cuestionamientos surgen una vez que se tiene la

necesidad de tomar una decision.

Ante estas interrogantes el trabajo del Orientador Vocacional se torna relevante,
dado que una de sus funciones es, precisamente, la de mostrar al alumno un
amplio abanico de alternativas de estudio, auxiliandolo a decidir qué actividad
retomar, haciendo hincapié en lo importante de poder considerar las
caracteristicas e intereses personales, y asi poder situarse en las especialidades

educativas acordes con sus aptitudes, contemplando éstas en su hoja de registro.

La realizacién del presente trabajo se llevo a cabo con los alumnos de la Escuela
Secundaria Técnica No. 39 “Ing. Carlos Ramirez Ulloa”, que se encuentra ubicada
en la calle de Allende s/n frente al 392 Colonia San Fernando, Delegacion de

Tlalpan, en la Ciudad de México, D.F.

Se tomd como referencia este plantel por ser mi lugar de trabajo. Mi interés por

realizar esta actividad se centra a partir del momento en que se me involucra para
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participar conjuntamente con la Academia de Formacion Civica y Etica, en torno a
la orientacion vocacional, participando en la logistica de las exposiciones

profesiograficas dirigidas a los jovenes de esta institucion educativa.

Asi también cabe destacar que se ha observado la carencia del espacio-tiempo,
tornandose como un obstaculo para realizar una labor tan amplia y de gran
responsabilidad, en la que el alumno elige un estilo de vida, una actividad para
toda la vida. Para ello la eleccion vocacional requiere del conocimiento de varios
factores que inciden en ella; por lo tanto, es vital proporcionarle no un pequefio
espacio en la materia indicada en secundaria, sino debiera ser contemplada en un

margen mas amplio en ese transito escolar.
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3.5. Encuesta aplicada a exalumnos.

Se disend un cuestionario para recabar las impresiones de los exalumnos en
relacion con la atencion recibida por parte del Departamento de Orientaciéon
Educativa, en sus afilos como estudiante de Educaciéon Secundaria, a fin de que se
asentaran datos que nos permitan mejorar esta actividad para las generaciones
venideras. Esta actividad fue realizada valiéndose de correos electrénicos, que

fueron proporcionados por amigos o ellos mismos.

Al revisar las respuestas de los exalumnos, advierto que la informacion que se
brindé en su momento en torno a la Orientacion Vocacional fue desprovista de
elementos que les ayudaran a su toma de decisiones por lo que, en su opinion,
carecieron de informacion, realizando una eleccién vocacional desconociendo si

sus aptitudes, intereses y habilidades eran acordes con su designacion.

El cuestionario de Orientaciéon educativa lo resolvieron 14 alumnos de 9
generaciones distintas. Quisiera resaltar el apoyo recibido de una exalumna de la
generacion 91-94, acudié a la secundaria, para realizar tramites de preinscripcion
para su hijo a este nivel educativo, por su conducto se obtuvieron 4 correos
electronicos de sus compaferos. Hay otros mas que a la fecha no han enviado su
respuesta, entre ellos uno que se encuentra en Suecia. En el plantel colaboraron
alumnos que entre sus familiares sabian de exalumnos y se realizaron visitas
domiciliaras cercanas a esta institucion educativa. Lo curioso de este rescate de
opiniones fue el hecho de contar con compafieros quienes tuvieron en este plantel
a sus hijos, se les pidio el apoyo, su respuesta se sigue esperando, argumentando
tener demasiado trabajo, no contar con el tiempo, se les olvidé el correo, no los

han visto, llegaron tarde, etc.

En las impresiones recogidas, refieren determinados alumnos haber quedado

satisfechos con la atencion recibida, otros como ya se puntualizé citaron:
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= No recibieron apoyo.

= Marcan la carencia de datos precisos de Escuelas de Nivel Medio Superior que
les permitiera ubicarse en un lugar de acuerdo con sus intereses y aptitudes.

= Se quedaron con la idea de que Orientacion Educativa tiene una funcion
represora.

= Para ellos la Orientacién Vocacional, residia en acudir a exposiciones o recibir
folletos de las instituciones del Nivel Medio que acudian al plantel, sin contar con
otra indicacion.

= Se concibid la Orientacion Educativa y Orientacion Vocacional, como una sola
actividad.

= Hablan de mostrar a los alumnos un abanico de alternativas para que puedan
elegir bien, en este proceso de eleccion.

= En su opinion el trato otorgado no se sustenta por una investigacion profunda
que esclarezca el por qué de la actitud asumida por los alumnos, misma que les
conduce a cometer errores.

= Al tomar medidas correctivas sea con base en la realidad no en suposiciones,
analizar el problema a tratar para una adecuada canalizacion.

= Se debe implementar un equipo de trabajo que una esfuerzos en beneficio del
alumnado, comprometido con su mision.

= Entre la poblacion escolar fomentar una mentalidad de profesionistas.

= Se hace necesaria la aplicaciéon de evaluaciones, pruebas de habilidades y

aptitudes para centrar a los alumnos en las areas afines.

Las respuestas de los ex-alumnos(as) hacen pensar que la Educacién Secundaria
recibida por parte de esta Institucion Educativa, estuvo sujeta a una ignorancia de
funciones que presta el servicio de Orientacion Educativa, al parecer quedd
relegada la informacién que proporciona el personal del departamento en
reuniones con padres de familia al inicio de cada ciclo escolar, para dar a conocer
las funciones de cada integrante de este departamento, la misma actividad se
lleva acabo con alumnos en el Programa de Adaptacién al Medio Escolar (PAME)

sumada a esta desinformacion, reiteren una atencion carente de sensibilidad por
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parte del equipo de trabajo y en la orientacion vocacional predominé una

desinformacion.

En el Anexo se muestran los cuestionarios resueltos por los ex-alumnos de las

generaciones 1991 al 2007.
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CONCLUSIONES

En este apartado incluyo comentarios y reflexiones finales de la actividad realizada
en el Departamento de Orientacion Educativa. Los afios de ensefianza secundaria
son afnos fundamentales para apoyar el proceso de toma de decisiones de las y
los adolescentes. En ese lapso el alumno se ve precisado a tomar una decision de
estudios posteriores a este nivel educativo ya sea a licenciatura o bien elegir una
actividad ocupacional técnica. Por ello, la informacién que se ofrezca al alumno
debe hacer frente a las necesidades de cada uno, lo que hace falta para realizar
esta actividad no es gente que so6lo cumpla con una actividad administrativa y para
un programa educativo, sino gente comprometida con su ocupacién para la que se

contrato.

Es conveniente que la Orientacion Vocacional en Secundaria busque la forma de
combinar la teoria y la practica, es decir, una vez que se proporcion6 en aulas lo
referente a la informacion de oportunidades de estudio, que las y los estudiantes
acudan a los planteles para: Conocer las instalaciones, el edificio, la ubicacion
fisica del plantel, las vias de acceso, los planes de estudio, el nimero de créditos
por cubrir y el plan de estudios semestral, documentos que se recibiran al término,
oportunidades de continuar con estudios superiores, oportunidades de becas
econdmicas, campos de accidn, en empresas, hospitales, planteles educativos,
campo. Una vez realizada la eleccion de los estudios a continuar, propongo que
vaya al campo de trabajo a confrontar su ideal con la realidad, entrevistarse con
los profesionistas, asi como conocer las diferentes areas de especializacion,
investigar las posibles oportunidades de ingreso a ese campo de trabajo, salarios,

con qué otras ramas educativas se relacionan y lugares donde se desempena.

La Orientacion Vocacional no debe ser vista como un analisis de sangre que
proporcione resultados precisos. Debemos entenderla como una actividad que
puede determinar ciertos rasgos o rumbos que toman en cuenta algunas
caracteristicas de la personalidad, tales como las preferencias, las habilidades,

las capacidades y al mismo tiempo el analisis del medio geografico-social en el
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gue se desenvuelve el estudiante, lo que dara lugar a oportunidades de educacion
y de ocupacion; sera a partir de estos supuestos que el estudiante elija libremente
aquella actividad que mas convenga a su personalidad, aspiraciones vy

oportunidades para ejercerla.

El efecto inmediato de una mala eleccién es la frustracion y el mediato puede ser
la inadecuada ocupacion y, en caso extremo, la desocupacion. Como ejemplo, en
la sociedad se pueden ver casos de contadores que se dedican a actividades que
nada tienen que ver con su formacién profesional debido a que, tal vez, cuando
terminaron su carrera, las fuentes de empleo para esta profesion se encontraban
saturadas, o porque el ejercicio de la misma no les proporcion¢ la satisfaccion que
esperaban o porque al entrar a la practica de la profesiéon no fueron del todo
capaces para ejercerla. Por ello, propongo el confrontar al alumno con la realidad

laboral para reafirmar su vocacion o rectificar si asi fuera el caso.

Por otra parte, es preocupante ver como afio con ano la carga de trabajo se
incrementa cada vez mas para el Departamento de Orientacion Educativa, la
integracion de estas actividades demandan wuna respuesta inmediata
convirtiétndose en la prioridad del Departamento, dejando momentaneamente
relegadas las diligencias que a mi juicio requieren atencidén por situaciones de:
reprobacion, inasistencias, incumplimiento a cada una de las materias por parte de
los alumnos y, por supuesto, el espacio preciso para trabajar lo referente a la

Orientacién Vocacional de los jovenes de secundaria.

La eleccion Vocacional es una tarea fuertemente delicada debido a que el elegir
implica tomar una decisién entre dos o mas alternativas, por lo que se requiere del
conocimiento de muchos factores que inciden en el adolescente, unos de indole

personal y otros como resultado del medio ambiente circunscrito a su desarrollo.

Parece que en generaciones anteriores era mas sencilla la eleccidn de una
carrera: la oferta profesional no era tan amplia como ahora y no se exigia un nivel

de conocimientos superiores a los estudios de la licenciatura. Actualmente las
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fuentes de trabajo solicitan personal titulado preferentemente, dando asi prioridad
a los que en su curriculo asientan, ademas, haber obtenido estudios de
diplomados, maestria y doctorados; por lo consiguiente, se va haciendo cada vez
mas competitivo este proceso de encontrar una colocacidén de trabajo. En este
momento la especializacion se hace cada vez mas necesaria, la competencia
laboral es mas fuerte y exigente. Dada esta situacion creada, los adolescentes
deben de conocer y optimizar sus recursos personales para caminar seguros

hacia su realizacién personal.

Es importante tomar en cuenta que en la decision de las y los estudiantes influyen
varios factores: personales, familiares, los grupos de amigos, los profesores y el
contexto social en general. En los factores personales, los intereses, aptitudes,
rasgos de personalidad, coeficiente intelectual, habilidades que faciliten o dificulten

el rendimiento académico en una eleccién dada.

El contexto familiar también ejerce una fuerte influencia en la eleccion vocacional,
estan preocupados por el futuro de su hijo, por su bienestar, no se hallan
dispuestos en la mayoria de las veces a admitir una limitacion, fisicamente
hablando para que su hijo(a) desarrolle alguna actividad o bien una especialidad

del agrado del padre.

Los padres generalmente esperan ver en sus hijos adecuadas caracteristicas
fisicas que les permitan realizar la mayoria de las actividades, los visualizan aptos

con las exigencias necesarias de cada carrera u oficio.

Cuando los padres de familia depositan en sus hijos sus anhelos de verlos en
determinada actividad y no llega a darse lo que esperan sufren una frustracion,
esta incompatibilidad de ver al joven con lo que se quiere y lo que éste puede

llegar a ser conducen a una revision de las caracteristicas existentes.
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En la eleccion vocacional es evidente la importancia de saber adecuar lo que se
quiere lograr con lo que se puede hacer, es decir, reconocer las posibilidades y
limitaciones de acuerdo con las caracteristicas fisicas del individuo. Se dan casos
en los que el padre o madre de familia deja a un lado el interés y vocacion del hijo
por otra actividad, por no responder ésta a una remuneracion, status, colocacion

inmediata, que a consideracion de ellos es lo requerido para su desarrollo.

Cierto es que en circunstancias especiales y tratdndose de individuos
excepcionales, las deficiencias han sido extraordinariamente la fuerza motriz que
como un reto ha impulsado a hombres y mujeres admirables, ejemplo de ello son
los atletas para-olimpicos, los jovenes débiles visuales, por citar algunos, gente
emprendedora que ha superado las fallas organicas y muestran sus alcances sin

limitaciones.

En la mayoria de las hojas de solicitudes de ingreso al concurso de Comipems son
los padres de familia quienes elijen las opciones de estudios de los hijos, y al ser
cuestionados los alumnos del ¢ por qué? de esa decision, responden: porque asi lo
decidi6 mi papa, mama o ambos, segun sea el caso; paraddjicamente a esta
situacion, dicho documento no se encuentra administrativamente requisitado si al
calce de las elecciones no lleva la firma del Padre o Tutor avalando las opciones

ahi contenidas.

Otro factor que influye en la decision de las y los alumnos es el grupo de amigos y
las y los profesores con los que se intercambian puntos de vista o experiencias, ya
sea por imitar al amigo o bien por haberse identificado con el profesor y contenido
de la materia; estos personajes ejercen una influencia significativa en la eleccion

vocacional del educando.

El contexto social es un factor que también influye, en el contexto social se
encuentra todo lo relacionado con las ofertas de trabajo, es decir, las carreras

existentes, las escuelas o universidades cercanas a su domicilio, sus planes de
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estudio, cuotas, lo relacionado a becas y bolsas de trabajo, entre otras ayudas,

como estudiantes de la institucion.

Ahora bien, la Orientacién Vocacional no soélo debe circunscribirse a soélo
proporcionar informacion basica, pues cabe la posibilidad de situarse en
conceptos conocidos por los adolescentes en torno a las modalidades del sistema
educativo, por otra parte no hay que dejar de lado la situacion a nivel sociedad, el

responder a nuevos retos, nuevas expectativas.

Sus cambios vertiginosos hacen necesaria gente preparada, actualizada en
diversas dimensiones. Como persona responsable de este campo se hace
necesario el aprender a comunicarse, conocer y respetar las caracteristicas de
cada uno de sus alumnos, estableciendo con ello buenas relaciones

interpersonales.

Es preciso que las escuelas acerquen a los estudiantes a la observacion y
comunicacién con profesionales y técnicos en diversos tipos de situaciones
laborales, para qué comprendan las caracteristicas y estilos de vida que

diferencian las distintas profesiones.

En la escuela secundaria debiera asumirse la responsabilidad de planear y llevar
acabo el compartir las experiencias de los docentes dentro de su campo laboral,
asi como también realizar una invitaciébn a profesionistas para que relaten su
experiencia en su ambito de trabajo con la intencion de acercar a la vida real
laboralmente hablando a los jévenes, para que visualice cual seria su participaciéon

en el medio.
No hay que perder de vista que la toma de decisiones es competencia del alumno,

quien tendra que valorar las ayudas externas, en un mundo repleto de opciones,

de carreras cambiantes y necesidades educativas cada vez mas exigentes.
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Todo ello plantea desafios a la practica de la Orientacion Educativa, es en el
ultimo ano de educacion secundaria que los jévenes comienzan a preguntarse qué
es lo que van a estudiar y en la mayoria de las veces solo tienen una idea vaga de
qué carrera van a seguir, qué aptitudes tienen, lo cual crea en ellos una situacion
de incertidumbre y de confusiéon que muchas ocasiones, lamentablemente aunado
a las necesides econdmicas de la familia les orilla a buscar trabajo y a no

continuar con los estudios.

El alumno debe trazar la linea mas importante de su vida: qué va a estudiar; lo
tiene que hacer precisamente en este periodo de la escuela secundaria, momento
que el alumno atraviesa por la adolescencia, cuando el joven se encuentra en la
situacion mas critica de su identidad, porque esta tomando conciencia de si mismo

y necesita saber quién es realmente.

Pero, ante todo, debe estar convencido de querer concluir con su educacion
secundaria y centrar su capacidad de razonamiento en torno a su situacion
académica, dado que de nada valdria esta actividad orientadora, si
académicamente el alumno se encuentra reprobando alguna materia, ya que al
concluir su educacion secundaria no obtendria el certificado que le permitiria
continuar con sus estudios a nivel medio superior y, por lo tanto, se quedaria en
espera de una nueva convocatoria para participar en este concurso, sin darse
cuenta que en esta ocasion competira con nuevas generaciones de estudiantes
las que, como él, se quedaron a un paso de concluir, haciéndose el embudo aun
mas grande como resultado de un rezago de alumnos en un intento por volver a
la lucha y contar con la oportunidad de aspirar a un lugar en una institucién

educativa.
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ANEXOS

Presento a continuacién los cuestionarios resueltos por los exalumnos de las
generaciones comprendidas entre los afios 1991 al 2007, resaltando que fueron
“copiados tal y como fueron enviados al correo electronico proporcionado”. Cabe
sefalar que estos presentan: faltas de ortografia, abreviaturas, distintos tipos de
letras, expresiones que no llevan una coherencia, etcétera. La intencion no
radicaba en cuestiones de gramatica, sino de apreciacion del servicio recibido en
su tiempo como estudiante de Educacion Secundaria, por parte del Departamento

de Servicios Educativos.

Se optd por editarlo de ésta manera, amén de respetar la diccion de los autores,
debido a que se buscaba con la aplicacion del instrumento, el rescatar sus
impresiones de su estancia en ésta Institucion Educativa como alumno, para
considerar sus inquietudes y puntos de vista en torno a el servicio que brinda el
Departamento de Orientaciéon Educativa, en beneficio de las generaciones de

alumnos(as) futuros.

ANEXO 1

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 39
ORIENTACION EDUCATIVA

NOMBRE DEL ALUMNO (A):DPLC
GENERACION: 1991-1994
OCUPACION ACTUAL: Asistente de Siniestros
* 1.- ; Describe brevemente que significé en su tiempo de 3er. Aiio de
Secundaria el servicio recibido por parte de Orientaciéon Educativa para tu
persona?
No recuerdo haber necesitado la orientacion del area.

* 2.- ¢Las orientaciones recibidas en que te ayudaron?

No recibi la orientacion que yo recuerde
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* 3.- ¢Qué no se te dijo, qué te hizo falta saber?

No recuerdo haber escuchado las diferencias entre cada institucion de nivel
medio superior para asi poder enfocarme a la que mejor se enfocara a mis
necesidades y asi mismo que mi desarrollo profesional

*  4.- (A partir de esta experiencia como integraste el servicio de
Orientacién Educativa en tu proyecto de vida?

No hubo una experiencia fundamental que marcara mi vida profesional

* 5.- ;A la luz del desarrollo profesional obtenido que recomendaciones u
observaciones darias para mejorar el servicio de Orientaciéon Educativa?

Pues ahora me doy cuenta que es importante tener una orientacion adecuada

0 una evaluacién pedagodgica hacia los alumnos para direccionarlos hacia las
areas que mas le interesan en las cuales sus aptitudes puedan desarrollarse
de la mejor manera para obtener un mejor enfoque de la carrera que desean
estudiar. Al tener este enfoque, sabran que institucidon de educacion media
superior es la adecuada para su desarrollo profesional para que no se sientan
perdidos y declinen sus estudios.

* 6.- ¢ Si estuvieras al frente como responsable del departamento de
Orientacidon Educativa que recomendaciones le harias?

Es importante tener un programa que se adecue al programa de estudios de
cada afo escolar haciéndolo compatible con los programas de las materias
que se imparten. La edad de la adolescencia es la etapa idonea para identificar los
diversos problemas que presentan en los alumnos. Hablando de problemas
familiares, psicoldgicos etc. Me parece que si se logra identificar a los alumnos
con algun problema, es mas facil canalizarlos a las instancias pertinentes y darles
la atencidon que necesitan para un mejor desarrollo tanto personal como
profesional y asi mismo los alumnos se sienten apoyados por personas
profesionales
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ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 39
ORIENTACION EDUCATIVA

NOMBRE DEL ALUMNO (A). EUH
GENERACION 91-94

GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS Licenciatura.
OCUPACION ACTUAL: Abogado

* 1.- ;Describe brevemente que signific6 en su tiempo de 3er. Aiho de
Secundaria el servicio recibido por parte de Orientacion Educativa para tu
persona?

Desde mi punto de vista el area de orientacion educativa, lo tenia mas bien
catalogado como un lugar de castigo o el lugar donde te llamaban la atencion por
la realizacion de alguna accion indebida o incorrecta. Dependiendo de la
trabajadora social y la forma en que te hacia consiente de la falla cometida, es
como podria decir que mas que una orientacion educativa, era una platica que nos
hacia poner los pies en la tierra y enderezar el camino para concluir con esa etapa
de estudios.

* 2.- ¢Las orientaciones recibidas en que te ayudaron?

Para darme cuenta que no todo en la vida es alegria, diversion y travesuras, y que
el no medir las consecuencias de una broma, podria traer consecuencias. En
pocas palabras aprender a madurar para enfrentar la vida con responsabilidad.

*  3.- ¢ Qué no se te dijo, qué te hizo falta saber?

Como he explicado, para mi orientacion educativa, mas bien fue una orientacion
formativa, de ética y valores, por lo que yo considero, que tal vez me hizo falta
recibir informaciéon con relacién a técnicas de estudio, pruebas de habilidades que

te ayuden a definir tus areas de interés, para la formacion profesional

* 4.- ;A partir de esta experiencia como integraste el servicio de
Orientacién Educativa en tu proyecto de vida?

De alguna travesura que ya no recuerdo.

* 5.- ;A la luz del desarrollo profesional obtenido que recomendaciones u
observaciones darias para mejorar el servicio de Orientaciéon Educativa?

Que se lleven a cabo pruebas, test, cuestionarios, etc., que te ayuden a ver cuales
son tus areas de interés para poder iniciar estudios en alguna profesion que se
acorde en tus habilidades

* 6.- ¢ Si estuvieras al frente como responsable del departamento de
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Orientacion Educativa que recomendaciones le harias

Que se estructuren o agenden platicas que ayuden a los jovenes a encontrar su
aptitudes y capacidades para que encuentren la mejor opcion para su posterior
educacion.

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 39
ORIENTACION EDUCATIVA

NOMBRE DEL ALUMNO (A): P G S.
GENERACION: 1991-1994. .
OCUPACION ACTUAL LIC.: EN PEDAGOGIA (APOYO ACADEMICO).

* 1.- ;Describe brevemente que signific6 en su tiempo de 3er. Aio de
Secundaria el servicio recibido por parte de Orientacion Educativa para tu
persona?

En realidad, aunque dentro del horario teniamos asignada la materia de
Orientacién Vocacional, no recibimos atencion por parte de ese departamento,
unicamente de manera ocasional acudia la orientadora a pasar lista del grupo; o
bien teniamos contacto con las orientadoras y trabajadoras sociales, cuando nos
los prefectos o los profesores nos enviaban a reportar.

* 2.- ¢Las orientaciones recibidas en que te ayudaron?

En el ambito vocacional, lo que unicamente recibi durante mi estancia en tercer
afo de secundaria (aproximadamente en el mes de enero) fueron folletos
informativos sobre algunos planteles del CONALEP, CECATI y un listado de las
ESCUELAS VOCACIONALES.

Sin embargo, tuve la oportunidad de recibir apoyo y orientacién psicoldgica y
moral por parte de las Trabajadoras Sociales, especialmente de la Profesora
Raquel, quien en incontables ocasiones me brind6é su apoyo y orientacion para la
resolucion de conflictos familiares y la toma de decisiones.

*  3.- ¢ Qué no se te dijo, qué te hizo falta saber?

En realidad el apoyo que este departamento me otorgd fue a partir de presentar un
conflicto familiar muy fuerte, que me llevé a la errénea decision de atentar en
contra de mi vida, situacion que fue comunicada a éste departamento y fue
entonces cuando recibi la atencidén, amistad y carifio del personal, quienes si bien
ya me conocian, no habian tenido un acercamiento tan fuerte como el que se dio a
partir de ese momento y del que me siento honrada de conservar hasta la fecha.

91



Considero que me hizo mucha falta una formacion preventiva para poder enfrentar
con mayor madurez los problemas frecuentes de la adolescencia y una orientacion
vocacional real, no solo como una materia de relleno en el curriculo escolar.

* 4.- ;A partir de esta experiencia cémo integraste el servicio de
Orientacion Educativa en tu proyecto de vida?

En realidad cuando ingresé a la Escuela Nacional Preparatoria y me percaté que
en la tira de materias del Segundo Afio de Preparatoria, aparecia la asignatura de
Orientacién Vocacional, pensé que nuevamente seria una hora muerta en mi
horario semanal, sin embargo me llevé la sorpresa contar con una Profesora de
Orientaciéon Vocacional altamente comprometida y que en un principio no la
aceptabamos ya que nos dejaba trabajos muy extensos de investigacion
referentes a diversas disciplinas profesionales, tuvimos que visitar diferentes
Facultades y realizar trabajos de investigacidn sobre las profesiones impartidas en
las mismas, entrevistas a docentes, alumnos y profesionistas que ya habian
incursionado en el campo laboral. Adicionalmente en las sesiones de aula
teniamos que exponer las conclusiones de nuestras investigaciones a nuestros
compainieros, ademas de que de manera paralela trabajabamos con un cuadernillo
de Test de Orientacion Vocacional, el cual resolviamos en grupo y cuyos
resultados fueron interpretados de forma individual; una vez que recibimos los
resultados y la asesoria de nuestra profesora tuvimos que realizar un trabajo final
en el cual teniamos que investigar de las tres profesiones elegidas a partir de
nuestro perfil de habilidades lo siguiente:

Perfil de ingreso.

Planteles de la U.N.A.M. en los que se imparte.
indice de demanda educativa.

Plan de estudios.

Perfil de egresos.

Campo laboral.

Oportunidades de empleo.

Al término del ciclo escolar y previo a la seleccién de el area del Tercer afio, nos
dio la interpretacion de los resultados de la prueba PRO-U.N.A.M.

* 5.- ¢ A la luz del desarrollo profesional obtenido que recomendaciones u
observaciones darias para mejorar el servicio de Orientacion Educativa?

Para mi persona fue muy valioso el apoyo recibido en la preparatoria, ya que
considero que la eleccion de mi profesion fue acertada no sélo por coincidir con
mis habilidades, sino por ser una profesion que realmente disfruto y de la que he
recibido muchas satisfacciones personales, quiza econdmicamente no he tenido el
exito deseado, sin embargo el mejor pago que he podido recibir es el carifio de
mis alumnos y la gran satisfaccion de poder aplicar muchos conocimientos en mi
vida personal y en la formacion de mis hijos.
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* 6.~ ¢ Si estuvieras al frente como responsable del departamento de
Orientacién Educativa que recomendaciones le harias

Si tuviera la fortuna de estar al frente de dicho departamento, en primera instancia
promoveria el compromiso y la enorme responsabilidad de la labor de cada uno de
los integrantes del mismo, intentaria consolidad un equipo de trabajo altamente
sensibilizado a las necesidades de la poblaciéon escolar, el cual no sdélo se
preocupe por la Orientacion Vocacional Formal (siguiendo un programa bien
estructurado), sino por sobre toda las cosas conciente de la importancia de la
formacion y educacion preventiva, asi como de perseguir el desarrollo de la
inteligencia emocional de la poblacién escolar, considerando

a esta como base para el éxito en la toma de decisiones de los alumnos.

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 39
ORIENTACION EDUCATIVA

NOMBRE DEL ALUMNO (A): FCL A.
GENERACION : 1992-1995.
OCUPACION ACTUAL: ADMINISTRACION EN LOGISTICA.

* 1.- ;Describe brevemente que signific6 en su tiempo de 3er. Aiho de
Secundaria el servicio recibido por parte de Orientacion Educativa para tu
persona?

YO RECUERDO QUE NO RECIBIAMOS NUNGUN TIPO DE ASESORAMIENTO
REFERENTE A ORIENTACION EDUCATIVA, QUE A Ml ENTENDER ERA PARA
ACERCARNOS A NOSOTROS A POSIBILIDADES DE ESTUDIOS REFERENTE
A NUESTRAS APTITUDES Y LO QUE NOS GUSTABA HACER, PERO NO... NO
RECUERDO HABER RECIBIDO NADA DE ESO.

* 2.- ¢Las orientaciones recibidas en que te ayudaron?
HABIA PERSONAL EN EL AREA DE TRABAJO SOCIAL QUE DE CIERTA

FORMA TE AYUDABA CON ALGUNAS DE LAS SITUACIONES POR LAS QUE
NOSOTROS PASABAMOS EN ESE MOMENTO

*  3.- ¢ Qué no se te dijo, qué te hizo falta saber?
YO CREO QUE EL AMBIENTE EN EL QUE UNO SE DESARROLLA DENTRO

DE LA SECUANDARIA, ES CUANDO NOSOTROS ESTAMOS MAS CANON, ME
REFIERO A QUE LAS HORMONAS EMPIEZAN A BRINCAR, NOS CREEMOS
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SUPERMAN, ETC. ADEMAS QUE NUESTRO COMPORTAMIENTO ES
SUMAMENTE INESTABLE, ASI QUE... A Ml PARECER LO QUE NO SE ME
DIJO O NO TRATARON DE HACER... ES EL CENTRARME EN LA CUESTION
DE CONTROL DE EMOCIONES.

* 4.- ;A partir de esta experiencia cémo integraste el servicio de
Orientacién Educativa en tu proyecto de vida?

NO TUVE QUE HACERLO, DIGO, CLARO QUE LLEVE AL CABO ALGUNOS
CONSEJOS DEL AREA DE TRABAJO SOCIAL, PERO LA VERDAD ES QUE
CONFORME VAS AVANZANDO, TU SOLO TE VAS TRAZANDO TUS METAS, E
INCLUSO ESA INCERTIDUMBRE DE A VECES NO SABER QUE HACER TE
AYUDA MUCHISIMO A; SI TE CAES, VOLVER A LEVANTARTE Y APRENDER
DE ELLO.

* 5.- ¢ A la luz del desarrollo profesional obtenido que recomendaciones u
observaciones darias para mejorar el servicio de Orientacién Educativa?

SIMPLEMENTE QUE VEAN LAS NECESIDADES DE CADA UNO DE LOS
ESTUDIANTES, QUE PONGAN MAYOR EMPENO EN SABER HACIA DONDE
QUIEREN, PORQUE QUE ELLOS TIENEN LA RESPUESTA DE HACIA DONDE
DIRIGIRSE.

* 6.- ¢ Si estuvieras al frente como responsable del departamento de
Orientacion Educativa que recomendaciones le harias

TENER A LA VANGUARDIA EN MATERIAL Y EQUIPO A TODA EL AREA,
DELIMITANDO A CADA INTEGRANTE SU FUNCION, Y QUE ESTE LA REALICE
AL 100% DE FORMA SATISFACTORIA PARA EL BIEN DEL ALUMNADO
TENIENDO UN PLAN ESQUEMATIZADO Y BIEN ESTRUCTURADO QUE
GARANTICE EL DESARROLLO Y EXITO DE LAS DECISIONES QUE TOMEN
LOS ALUMNOS.

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 39
ORIENTACION EDUCATIVA

NOMBRE DEL ALUMNO (A).: JC U H.
GENERACION : 1992-1995. )
OCUPACION ACTUAL: LIC. EN PEDAGOGIA (APOYO ACADEMICO).

* 1.- ;Describe brevemente que signific6 en su tiempo de 3er. Aiho de
Secundaria el servicio recibido por parte de Orientacion Educativa para tu
persona?
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El servicio de orientacion educativa brindado por la escuela fue util para resolver
ciertas dudas que se me presentaban.

* 2.- ¢Las orientaciones recibidas en que te ayudaron?

Me ayudaron a guiarme con una mayor certeza en las decisiones escolares que
me inquietaban asi como en su momento a dilucidar mis dudas con respecto a
opciones educativas que se me presentaron.

*  3.- ¢ Qué no se te dijo, qué te hizo falta saber?

La atencién brindada fue suficiente de acuerdo a los conocimientos que tenia y
las dudas que se me presentaron en eso momentos.

* 4.- ; A partir de esta experiencia como integraste el servicio de Orientacion
Educativa en tu proyecto de vida?

Tener el conocimiento de esta disciplina y hacer uso de ella me hizo reflexionar de
la utilidad de tal servicio por lo que siempre que tuve la oportunidad de hacer uso
de ella en las subsiguientes etapas de desarrollo de mi vida la inclui y la utilice
para aclarar los diferentes problemas que se me suscitaban y en los cuales
necesitaba de un consejo que me ayudara a resolverlo.

* 5.- ¢ A la luz del desarrollo profesional obtenido que recomendaciones u
observaciones darias para mejorar el servicio de Orientaciéon Educativa?

Es de vital importancia que los estudiantes tengan esta opciéon educativa que los
ayude y los guié a formarse un mejor criterio en los diferentes problemas que se
presentan en el desarrollo académico de su desarrollo escolar ya que sin este
apoyo resultaria aun mas complicado encontrar una direccién correcta en este mar
de opciones y dudas que se presenta en el desarrollo de cada persona.

* 6.~ ¢ Si estuvieras al frente como responsable del departamento de
Orientacion Educativa que recomendaciones le harias

Que traten de explicar a los alumnos por todos los medios posibles y de manera
incansable de los servicios que brinda el departamento de orientacién educativa,
ya que muchas veces el alumno los desconoce y por lo tanto no puede hacer un
mejor uso de ellos.
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ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 39
ORIENTACION EDUCATIVA

NOMBRE DEL ALUMNO (A:DBP G
] GENERACION: 1998-2001
OCUPACION ACTUAL: ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN SALUD

* 1.- ;Describe brevemente que signific6 en su tiempo de 3er. Ao de
Secundaria el servicio recibido por parte de Orientacion Educativa para tu
persona?

PUES SIGNIFICO UN APOYO MUY GRANDE ENCUENTO A LA ORIENTACION
A MEDIA SUPERIOR

* 2.- ¢Las orientaciones recibidas en que te ayudaron?

A ESCOGER SIN NINGUNA DIFICULTAD A QUE ESCUELA DE MEDIO
SUPERIOR QUERIAMOS ASISTIR DE ACUERDO A NUESTRAS
POSIBILIDADES.

*  3.- ¢ Qué no se te dijo, qué te hizo falta saber?

* 4.- ;A partir de esta experiencia cémo integraste el servicio de
Orientacion Educativa en tu proyecto de vida?

PUES APARTIR DE TOMAR LA DECISION GRACIAS A LA AYUDA DE
ORIENTACION EDUCATIVA PARA LOGRAR ALGO MAS DESPUES DEL LA
MEDIA SUPERIOR.

* 5.- ¢ A la luz del desarrollo profesional obtenido que recomendaciones u
observaciones darias para mejorar el servicio de Orientacién Educativa?

PUES QUE ENREALIDAD NO DEJARAN DE ORIENTAR A LOS ALUMNOS DE
MANERA QUE CADA DIA AYA MAS PERSONAS PROFECIONISTAS.

* 6.- ¢ Si estuvieras al frente como responsable del departamento de
Orientacion Educativa que recomendaciones le harias

PUES QUE LOS ALUMNOS PENSARAN BIEN QUE ES LO QUE QUIEREN DE
SU VIDA, DE QUE NOS FACIL SALIR A LAS CALLES SIN UNA CARRERA,

PARA AS| FORMAR UN FUTURO MEJOR PARA CADA UNO.
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ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 39
ORIENTACION EDUCATIVA

NOMBRE DEL ALUMNO (A:DRLY
GENERAC]()N: 2000-2003
OCUPACION ACTUAL.: Estudiante de la carrera psicologia educativa

* 1.- ;Describe brevemente que signific6 en su tiempo de 3er. Ao de
Secundaria el servicio recibido por parte de Orientacion Educativa para tu
persona?

Lugar donde podia recibir el apoyo para cualquier tipo de situacion problematica.
* 2.- ¢lLas orientaciones recibidas en que te ayudaron?

Recibi informacién acerca de las escuelas posibles a las que podria entrar al
concluir la secundaria, pero lo que hizo falta es orientarnos a que cosas eran las
adecuadas para nosotros, como lo es la orientacidon vocacional.

* 3.- ¢ Qué no se te dijo, qué te hizo falta saber?

Para poder solucionar los problemas que se pudieran presentar tanto con los
companeros, como con los profesores, teniendo conocimiento de esto por
comparieros cercanos, ya que en mi persona no podria decir que me ayudaron a
solucionar un problema porque nunca lo tuve.

* 4.- ; A partir de esta experiencia como integraste el servicio de Orientacion
Educativa en tu proyecto de vida?

Realmente no fue algo que aportara para mi futuro, se obtuvo el apoyo, pero no
de tal manera que influenciara para mi vida futura.

* 5.- ¢ A la luz del desarrollo profesional obtenido que recomendaciones u
Observaciones darias para mejorar el servicio de Orientacién Educativa?

Que no solo se centraran en los chicos que tienen problemas en general, sino en
toda la poblacion estudiantil, en dar platicas de interés a esa edad.

* 6.- ¢ Si estuvieras al frente como responsable del departamento de
Orientacion Educativa que recomendaciones le harias?

Dar mayor confianza a los alumnos, para asi entender las conductas que tienen,
sin dejar a un lado los limites que se tiene que establecer como la autoridad que
son, sin embargo no llegar a los extremos e imponérseles y de esa manera
empatizar con los alumnos.
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ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 39
ORIENTACION EDUCATIVA

NOMBRE DEL ALUMNO (A). MSRP
GENERACION: 2000- 2003
OCUPACION ACTUAL: Estudiante de Disefio y Comunicacion Visual

* 1.- ;Describe brevemente que signific6 en su tiempo de 3er. Ao de
Secundaria el servicio recibido por parte de Orientacion Educativa para tu
persona

Pues normalmente lo unico que hacia era platicar con algunas de las asesoras ya
que estaba encargada del grupo y solo por ello tenia contacto con ellas.

* 2.- ¢Las orientaciones recibidas en que te ayudaron?

En realidad muchas de las personas que estaban ahi eran muy buenas y
escuchaban a los alumnos igualmente daban consejos que hasta ahora recuerdo y
que en su momento sirvieron mucho

*  3.- ¢ Qué no se te dijo, qué te hizo falta saber?

En realidad creo que nada todo lo que necesitaba saber ya lo tenia en cuenta ya
sea por parte de los profesores, mis padre o por las mismas personas de
Orientacion Educativa

* 4.- ;A partir de esta experiencia como integraste el servicio de
Orientacién Educativa en tu proyecto de vida?

Pues simplemente uno tomas las cosas que poco a poco le van ensefiando y
siempre se toma lo mejor de cada una de las personas que estan interesados en
ti. Siempre ir adelante y seguir hasta el final. Cumplir mis suefios y ser siempre la
mejor en mi campo

* 5.- ¢ A la luz del desarrollo profesional obtenido que recomendaciones u
observaciones darias para mejorar el servicio de Orientacién Educativa?

Mas interés por parte de las personas encargadas y ver la forma en la que se cumpla lo
que proponen. No tomar medidas sin antes ver el trasfondo de la situacion

* 6.- ¢ Si estuvieras al frente como responsable del departamento de
Orientacion Educativa que recomendaciones le harias
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Creo que es importante que las personas que tiene contacto directo con los estudiantes
se interesen realmente por su bien y que den soluciones adecuadas a cada estudiante
considerando sus necesidades. Tal vez podria existir un asesor personal que pueda
ayudar.

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 39
ORIENTACION EDUCATIVA

NOMBRE DEL ALUMNO (A):CHO
GENERACION: 2001-2004
GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS: Licenciatura en Disefio y Comunicacion
Visual 5to semestre
OCUPACION ACTUAL: estudiante

* 1.- ;Describe brevemente que signific6 en su tiempo de 3er. Ao de
Secundaria el servicio recibido por parte de Orientacion Educativa para tu
persona?

No recibi asesorais
* 2.- ¢Las orientaciones recibidas en que te ayudaron?

No recibi una orientacion vocacional en toda la extension de la palabra solamente
nos enviaron a la exposicién al encuentro del mafana organizado por la UNAM la
cual es una exposicion dirigida para estudiantes de bachillerato mas no de
secundaria y en ese momento no me sirvid de mucho pues te hablan de un nivel
licenciatura cuando nosotros apenas vamos a entrar a bachillerato, recientemente
me toco participar en dicho evento como exponente representando a la ENAP y
me toco recibir a muchos alumnos de secundaria que envian los maestros para
que los orientemos pero en lo personal siento que deberia ser mas una orientacion
hacia prepas que hacia licenciaturas pues los chavos no sabian ni que onda con
las licenciaturas preguntaban si eran talleres o que como entraban, muchos
pensaban que es directo después de la secundaria y muchas veces tuve que
repetir que primero debian entrar a bachillerato y cumplir con un promedio.

*  3.- ¢ Qué no se te dijo, qué te hizo falta saber?

Pues no me dieron las opciones que tenia como estudiante para seguir
estudiando seria bueno organizar visitas a preparatorias o0 que los mismos
maestros investiguen acerca de los planes de estudio en prepas, cch o
vocacionales y les den esa informacion a los alumnos.

Que investiguen acerca del examen para entrar al bachillerato el promedio que
necesitas y cuantos puntos para poder ingresar.
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* 4.- ¢A partir de esta experiencia como integraste el servicio de
Orientacion Educativa en tu proyecto de vida?

Fue insuficiente la informacion proporcionada por lo cual seria bueno que
interactien mas con los alumnos ya sea a través de platicas interesantes y
dinamicas.

* 5.- ¢ A la luz del desarrollo profesional obtenido que recomendaciones u
observaciones darias para mejorar el servicio de Orientacién Educativa?

Que den mas informacion a los alumnos acerca del desarrollo personal a futuro

* 6.~ ¢ Si estuvieras al frente como responsable del departamento de
Orientacidon Educativa que recomendaciones le harias

-Que informen a los alumnos las diferentes posibilidades que hay en cuanto a
instituciones educativas como la UNAM o el Politécnico las carreras que ofrecen
para que puedan escoger adecuadamente su entrada al bachillerato.

-Organizar actividades para que los mismos alumnos descubran sus habilidades y
no se les dificulte escoger una carrera en su futuro.

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 39
ORIENTACION EDUCATIVA

NOMBRE DEL ALUMNO (A).HD C

) GENERACION :2001-2004
OCUPACION ACTUAL :RECEPCIONISTA
* 1.- ;Describe brevemente que signific6 en su tiempo de 3er. Aiho de
Secundaria el servicio recibido por parte de Orientacion Educativa para tu
persona?
Pues genial la idea de poner orientadoras ya que en cualquier situacion que
teniamos andaban tras de nosotros los alumnos y eso nos ayudo a esforzarnos
mas y ser buenos estudiantes y gente bien para un futuro.
* 2.- ¢Las orientaciones recibidas en que te ayudaron?
A echarle mas ganas al estudio, a obedecer y acatar las reglas del plantel.

*  3.- ¢ Qué no se te dijo, qué te hizo falta saber?

Como irme formando para ser una persona emprendedora.
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* 4.- ;A partir de esta experiencia cémo integraste el servicio de
Orientacién Educativa en tu proyecto de vida?

Pues centrarme y saber decidir lo que quiero sery hacer.

* 5.- ¢ A la luz del desarrollo profesional obtenido que recomendaciones u
Observaciones darias para mejorar el servicio de Orientaciéon Educativa?

Pues esta bien su exigencia pero g al momento de llamar la atencion a un alumno
lo hicieran como si les dieran un concejo.

* 6.~ ¢ Si estuvieras al frente como responsable del departamento de
Orientacién Educativa que recomendaciones le harias?

Quiza ir cambiando constantemente la manera de trabajar y poner otras
actividades para que el alumno sea mejor cada dia sin tanta s reglas y
restricciones.

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 39
ORIENTACION EDUCATIVA

NOMBRE DEL ALUMNO (A): MCRE
GENERACION: 2003 - 2006
OCUPACION ACTUAL: Estudiante Universitaria
* 1.- ;Describe brevemente que signific6 en su tiempo de 3er. Aiho de
Secundaria el servicio recibido por parte de Orientacion Educativa para tu
persona?
Significo bastante en realidad fue muy bueno para mi.
* 2.- ¢Las orientaciones recibidas en que te ayudaron?

Me ayudaron a poner en claro mis prioridades en cuanto a mi
siguiente nivel de estudios

*  3.- ¢ Qué no se te dijo, qué te hizo falta saber?

Pues yo creo que siempre se me mantuvo al tanto de todo, nunca me
quede con dudas de nada.

* 4.- ;A partir de esta experiencia como integraste el servicio de
Orientacién Educativa en tu proyecto de vida?
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No, la verdad es que aunque me sirvio de mucho en ese momento no lo
segui utilizando frecuentemente después.

* 5.- ;A la luz del desarrollo profesional obtenido que recomendaciones u
observaciones darias para mejorar el servicio de Orientacion Educativa?

Ninguna, para mi siempre fue bueno como estaba y no tengo ninguna
recomendacion.

*  6.- ¢ Si estuvieras al frente como responsable del departamento de
Orientacion Educativa que recomendaciones le harias

No tengo ninguna recomendacion...

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 39
ORIENTACION EDUCATIVA

) NOMBRE DEL ALUMNO (A).: OVJ
GENERACION: 2004 — 2007.
GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS: cuarto semestre de vocacional.
OCUPACION ACTUAL: estudiante
* 1.- ;Describe brevemente que signific6 en su tiempo de 3er. Aiho de
Secundaria el servicio recibido por parte de Orientacion Educativa para tu
persona?
Pues una ayuda cuando la necesité en todo ese afo

* 2.- ¢Las orientaciones recibidas en que te ayudaron?

Pues me ayudaron a poder acabar mi secundaria sin ningun problema y poder
entrar a mi actual escuela .

*  3.- ¢ Qué no se te dijo, qué te hizo falta saber?

Pues me falto que hubiera una informacién de escuelas a nivel medio superior y
la calidad de estudios de cada una.

* 4.- A partir de esta experiencia como integraste el servicio de
Orientacion Educativa en tu proyecto de vida?

Pues realmente no eh tratado de ingresar orientacién educativa a mi proyecto de
vida.
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* 5.- ;A la luz del desarrollo profesional obtenido que recomendaciones u
observaciones darias para mejorar el servicio de Orientacién Educativa?

Que dieran mas informacién a los alumnos de varias cosas que sepan todas

sus opciones de estudio que puedan crear una mentalidad de profesionistas.

* 6.- ¢ Si estuvieras al frente como responsable del departamento de
Orientacidon Educativa que recomendaciones le harias

Pues recomendaciones ninguna por el momento ya que creo que el trabajo

desempenado por esa area es bueno pero si un poco mas de informacién a los
alumnos.

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 39
ORIENTACION EDUCATIVA

NOMBRE DEL ALUMNO (A). LM J
GENERACION:
GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS: MEDIO SEMESTRE DE PREPA
OCUPACION ACTUAL: BUSCANDO EMPLEO
. 1.- ¢Describe brevemente que significoé en su tiempo de 3er. Ano de
Secundaria el servicio recibido por parte de Orientacion Educativa para tu

persona?

BUENO LA VERDAD ES QUE EN CIERTA FORMA ME AYUDARON A
ENTENDER MUCHOS PUNTOS DE LA VIDA Y LAS METAS QUE ME
PROPUSE, ME AYUDO QUIZAS A VER LAS COSAS UN POCO MAS CLARAS Y
PENSAR ANTES DE ACTUAR

. 2.- ;Las orientaciones recibidas en que te ayudaron?

ME AYUDARON A SABER CIERTAS COSAS QUE QUERIA Y QUE AQUEL
ENTONCES NO LAS TENIA MUY CLARAS

3.- ¢Qué no se te dijo, qué te hizo falta saber?
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CREO QUE TODOS NOS LO DIJERON

. 4.- ;A partir de esta experiencia cémo integraste el servicio de
Orientacién

Educativa en tu proyecto de vida?

EN EXPERIEMETANR MUCHO MAS ACERCA DE LAS COSAS QUE NOS
DIJERON

. 5.- ¢A la luz del desarrollo profesional obtenido que recomendaciones u

observaciones darias para mejorar el servicio de Orientacién Educativa?

YO CREO QUE AMPLIAR LA INFORMACION Y NO ESCONDER NADA A LOS
JOVENES

6.- ;/Si estuvieras al frente como responsable del departamento de
Orientacién Educativa que recomendaciones le harias

DE ACUERDO CON MI EXPERIENCIA QUE LE DIERA SU LUGAR A TODOS
LOS ALUMNOS Y VERSIONES, Y EN CIERTAS COSAS NO SER TAN
CERRADOS DE SU MENTE.

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 39
ORIENTACION EDUCATIVA
NOMBRE DEL ALUMNO (A).OPH
GENERACION:2004-2007
GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS:bachillerato
OCUPACION ACTUAL: estudiante

1.- ¢Describe brevemente que significé en su tiempo de 3er. Aho de
Secundaria el servicio recibido por parte de Orientacion Educativa para tu
persona?
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R: para mi orientacion significo un gran repaso en nuestros conocimientos ya
adquiridos

2.- ;Las orientaciones recibidas en que te ayudaron?

R: en poder comprender una lectura y hacer una parafrasis y aparte como travées
de orientacion en clases comprendo mas rapid

3.- ¢Qué no se te dijo, qué te hizo falta saber?
R: creo que fue que era una parafrasis nada mas

. 4.- ;A partir de esta experiencia cémo integraste el servicio de
Orientacién

Educativa en tu proyecto de vida?
R: en las lecturas , en las tareas
. 5.- ¢A la luz del desarrollo profesional obtenido que recomendaciones u
observaciones darias para mejorar el servicio de Orientacién Educativa?
R: que fuera mas de dinamica en ves de teoria para no aburrirse tanto

6.- ¢ Si estuvieras al frente como responsable del departamento de Orientacion
Educativa que recomendaciones le harias

R: que hicieran las clases mas divertidas y que se portaran como un amigo mas
de los alumnos cosa que a todos los estudiantes les fascina y se interesan mas
por las clases
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DOCUMENTOS DEL CONCURSO DE COMIPEMS
A continuacion se presenta la copia de los documentos que se revisan, en las

reuniones con alumnos y padres de familia.

La primera imagen corresponde a un recorte de la Gaceta de Resultados. Es
conveniente trabajar con los padres de familia y alumnos la interpretacion del
documento, para dar interpretacion mediante diversos ejercicios lo que significan
las siglas: no presentd (np), sin certificado (s/c), con derecho a otra opcién (cdo),
menos de 31 aciertos (<31), promedio menor a 7 (#), asi como senalar qué deben
hacer al momento de encontrarse con un derecho a otra opcion (cdo). En el mismo

periodico al final de este aparecen las fechas y lugares a donde deben dirigirse.

La segunda imagen es la del baucher, la cantidad a pagar, y el sefalamiento de

que solo es uno por alumno, y al registrar el nombre se realice sin dejar espacios.

La tercera imagen es la solicitud de registro, hablar de la solicitud de registro es
leer detenidamente cada uno de los pasos a seguir para requisitarla
correctamente, haciendo mencion de que todos los dias se toman decisiones, y al
momento de hacerlo se deben considerar; intereses, gustos o preferencias (qué
me gusta, qué no me gusta), aptitudes, habilidades “conocerse a si mismo” (como
pintar, disefar, ensefiar etc.), facilidad para hablar en publico, servicio de ayuda
etc. Conocer el plan de estudios del plantel al que se pretenda ingresar, ubicacion,
costos, tiempo de realizacion de los estudios, tiempo de desplazamiento de la
casa a la escuela elegida. Entre otros factores para afadir a la reunion es el
visualizar la oferta y la demanda de la carrera, las posibilidades reales de
desarrollo o bien de independizarse, que hace ese profesionista, con quien se

relaciona, con que se trabaja; nifios, adultos, materias primas, etc.
La cuarta imagen es la hoja de datos generales pertenece a un estudio socio

economico del alumno, ese instrumento debe acompafiar a los anteriores al

momento de acudir al centro de registro por su comprobante credencial.
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INSTRUCCIONES
Lee cuidadosamente esta solicitud antes de llenarla. Fotografia

. we

ANEXO 4

e TEERET 2009

SOLICITUD DE REGISTRO PARA EL CONCURSO DE INGRESO 2009
(La informacién que proporciones es confidencial)
ASPIRANTES QUE CURSAN EL TERCER GRADO DE EDUCACION SECUNDARIA

Utiliza boligrafo o méaquina de escribir. racinine
Escribe legiblemente con letra maytscula de molde. ;
No uses abreviaturas.

Anota en los recuadros en blanco los datos que te solicitan.

Sello de la escuela cancelando parciaimente la fotografia

[ DATOS DEL ASPIRANTE |

DATOS DE LA ESCUELA DONDE TE ENCUENTRAS INSCRITO

HAGO CONSTAR QUE EL ALUMNO, CUYOS DATOS APARECEN EN LA PRESENTE, SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL TERCER GRADO DE ESTA ESCUELA Y TIENE APROBADAS TODAS LAS ASIGNATURAS
DE PRIMERO Y SEGUNDO GRADOS,

NOMBRE DEL DIRECTOR DE LA SECUNDARIA FIRMA

Este d no serd aceptado si de fotografia reci 1 lada parcialn por el sello de tu escuela) o de la firma de su Director.
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_— e
I : MUY IMPORTANTE
b e —————————————

®  Antes de lienar el Cuadro 1 es indispensable que LEAS DETENIDAMENTE EL INSTRUCTIVO donde se listan todos los plantel
especialidades (consultar paginas 40 a la 90), de los cuales podras seleccionar tus preferencias. Solicita el consejo y asesorii
tus familiares y maestros de Orientacién Educativa y/o Formacién Civica y Etica.

#®  Para la seleccion de tus preferencias considera lo siguiente:

= Anota sélo las opciones en las que estés dispuesto a inscribirte y ordénalas de mayor a menor grado de preferer
(considera las recomendaciones de las paginas 16 y 17 del INSTRUCTIVO). :

- Para aumentar la probabilidad de ser asignado en alguna opcién, anota el mayor nimero de opciones de
preferencia.

= Aun cuando tG decides el nimero de opciones que escoges, por los resultados de los concursos anteriores
recomendamos que sean mas de 10.

- En el directorio de opciones educativas (capitulo Il del Instructivo) las de alta demanda se indican mediante |
pantalla gris y un ndmero que indica la proporcién de solicitantes para cada lugar disponible.

L 4 Deberés ser cuidadoso al anotar la clave de cada opcién educativa, ya que en el procesamiento de los datos las opciones s
identificadas exclusivamente con dicha clave.

CUAHO 1.- Orden de refaranclen las o cions educativas aelecciondas. —
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CUADRO 2.- Marca con una “X" si tienes preferencia por el turno vespertino; si no haces uso de este espacio la
institucién correspondiente definira el turno (matutino o vespertino) en funcién de la disponibilidad de lugares en el plantel

FIRMA DEL ASPIRANTE NOMBRE Y FIRMA DEL PADRE, MADRE
0 TUTOR
NOTA IMPORTANTE:
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COMIPEMS
S . e 2L AT H 8 TR

HOJA DE DATOS GENERALES

RECOMENDACIONES b
1. Usa sélo lépiz del 2 1/2, no uses pluma ni |
2.- Llena tofalments los 6valos @ el e 1)
3. Si te equivocas borra completamente, no taches
4.- No hagas marcas fuera de los dvalos,
5.- En caso de lener alguna duda no contestes, A
pregunta al enirsgar esta hoja.
INSTRUCCIONES: CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION
Anota tu clave Unica de Registro de Poblacién
(CURP) y llena los odvalos correspondientes. i
® Para los aspirantes que cursan en el tercer grado de BRBBCDOODDBEDEEC@
educacion secundaria, el dato aparece en la parte T3] (D)3 (6:3) (€] 0] D D) 6] 6] ()] :3) [€:3) D) 3] €3] (6D, D)
superior izquierda de su solicitud de registro.
© ((#3)
® Para los aspirantes que deben acudir a registrarse T o e e o 2 @
al centro de registro 01, el dato aparece impreso en @@@@4@@@@@@@@@@@@@
‘su comprobante de pre-registro, debajo de su nombre,
_— . EEIE|R@@®E@@|@IE[E|E®(E(E @ @)
Realiza el llenado de izquierda a derecha. Si tu clave
s6lo cuenta con 16 caracteres puedes dejar los dos (B (@B E@|®)| OO EIEEIEEEEIEIEIE)
ultimos espacios en blanco.
A [Feopooceaosekere®
GGV IGY (eallealien)led) o8 e Gy (G [GY (G G e €3 [€3]
O DI DN @) (B (@B (DI CONDI DI D@ (@
QDD D@ D@ D|E®|D| DD D DE| @)
(] 30 1| D) (0| () (30 ()| ()
(8 (4548 {(B/ (DOOOD)
| (WD (WD| D) (VD | (| (| | OV D)
(||| ()| (0| (D) (W (WD)
(@) (@@ | (D () () ()
(©|0)|@|@) OD|C|O|C©
®|®|E(®) B®|®|E®|®®
(@@ @@ @D @@@D
(B (B R (BB ®®E(®®
®)|®|®|®) EEEEE®
DD DD D@D
(D)D) (D)D) (D)@ DD
(V)| (D{(D|D) (V|| @@
()| (W0 (W (D) (U0 D) O (D) (D)
[Esliesiey (0130 0 0| X
@ D(DED D@D @)
@@ @@DD@@)
- - =

2009 NO MALTRATES NI DOBLES ESTA HOJA
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_1] Cud i ¢ Aqué institucion de educacion superior - Pl : j
e[ 2 ] et e | 2] goction o |+ | e spue
presentaste en la de educacion media superior? dicional 0 beca
A secundaria? Escuela de Educacion Normal = para realizar SEP =]
Instituto tecnoldgico - tu secundaria? ‘Olimpiada del conocimiento infantil ()
Universidad privada o | Progresa / Programa Oportunidades ()
Universidad tecnolégica ‘- La institucion donde estudiaste ()
) 6 3| |Universidad publica del Estado = R ) Otro O
e P ] | |universidad Pedagogica Necional -
R )| |Instituto Politécnico Nacional e N O
3-C) ol O W Auténoma Metropolitana O | | 5i tu respuesta es no,
O SN @ Universidad Nacional Auténoma de México (O continia en |a pregunta 5. A
$ 0O Mas de 10 O tra (esp - -
ESTRUCTURA FAMILIAR (A1in9u0a &2

5 l Con quién vives actualmente? 6 | Entotal, ;cudntos 7 |&Qué lugar ocupas Qué edad tienen I 9 ] ¢Tu lengua materna es
larca solo una opeion) hermanos y entre tus hermanos? tus padres? indigena?
Padre, madre y hermanos (&) hermanas lienes? (De mayor a menor) P Si )
Padre y madre @ NEENC
Solo padre £z 0 ) : 1 (&) 30afosomenss O | O
 Sélo madre - 1 @ o ® Enred1y38 O | O
Sélo hermanos () F ] =) - O Entre36y40 O | O
Padre y hermanos ol 3 - ® | |Enteatyds O O SITUACION LABORAL
Madre y hermanos (&) 4 (@) § Y Entred6y50 O -
 Otros familiares O 5 & [ (3 Entre51y55 O | O 10 | ¢En la aclualidad desarrollas
Conyuge o pareja =) 6 Q r (-] Entre56y60 O | O algln trabajo por el cual
| Compaferos de estudio o trabajo ()| 7 @ Poslerioral 77 () Masdes0 O | O recibes un sueldo?
Solo Cl Masde 7 ) Fallecido )15 Si (i)
|_Otra situacién £% O Nolosé @ B Mo = OO
DATOS SOCIOECONOMICOS
Considerando el ingreso de todas las 12 | Indica el Ultimo nivel de estudios que Indica la ocupacion actual de tus padres o la illima que tuvieron
personas que aportan al gasto de tu concluyeron completamente tus padres, on el caso de que hayan fallecido. PARA CONTESTAR ESTA
familia, imcluido tu ingreso en el caso aunque hayan fallecido. PARA PREGUNTA CONSULTAATUS PADRES 0 ALOS ADULTOS
de que recibas algun sueldo, ;cual es CONTESTAR ESTA PREGUNTA CON QUIENES VIVES. A
el ingreso familiar mensual? PARA CONSULTAATUS PADRES OALOS (Marca sélo una opcién por cada una de ellos).
CONTESTAR ESTAPREGUNTA ADULTOS CON QUIENES VIVES
CONSULTAATUS PADRES O ALOS (Marca sélo una opcién por cada uno Padri i
ADULTOS CON QUIENES VIVES. de ellos) No trabaja acluaimente SR S
(Marca sdlo una opcidn) Jubilado o pensionado ® | ®
Menos de § 1,000 (] Padre |Madre Labores del hogar ole
De§ 1,001a§ 2,000 - No sabe leer ni escribir = Il con el campo o la pesca g %
De§ 200128 3000 O Sabe leer y eseribir {sin primaria)| O | (O Labores relacionadas con la construccion [l =]
De$§ 3001a8 4000 O Primaria el K= Obrero I
De$ 400129 5000 O Capacitacion lécnica o comercial Comerciante o vendedor [ M=)
De§ 500128 6000 (O después de la primaria - - Trabajadar en servicios p les
De$ 600128 7000 O Secundaria oG (ejemplo: chofer, trabajo doméstico, taxista) - &
De$ 700188 8000 (O técnica-o comercial Trabajador en oficios o por su cuenta (ejemplo: plomera,
De§ 800128 8000 O después de la secundaria - . carpintero, artesano) e 1 €
De§ 9001a§10000 O Profesional técnico &) e Directivo o funcionario (en empresa privada o en el gobiemo) | O |
De $10,0012812500 O ) Empleado en el &mbito profesional (ejemplo: psicélogo,
De§12,501a815000 O 0 vocacional - ® economista, maestro) & e
De $15,001 a $17,500 () Normal O € Empleado en el ambito técnico o administrative
De $17,501a 820,000 (O Licenciatura - @ mplo: cap laboralorista, secretaria) - @
$20,001 6 mas (@] Posgrado (& (&) Ejercicio de la profesion por cuenta propia
(ejemplo: abogado, médico, publicista) [ IR =)
14 | Marca los servicios y bienes con los que cuentas en lu casa. i Soipision jéspecion Qo
Drenaje | Teléfano celular -
-Agus enlubada (| Television O
m:md;m 8 Vide mbmf'*nw 8 15 | ;Cuéntos cuartos tiene tu casa i] (Cuéntas personas viven
AR S et - 4 que se utilizan para dormir? &n tu casa, incluido t?
Recaleccion periadica de basura | Reproductor de DVD -
Calentador de gas para agua ()| Caiculadora (= 1O [] (@] 10 [ [®)]
Un cuarto propio para dormir Ol Ca O =0 7 [ ] 263 kd -
Un lugar exclusivo para estudiar (3| Diccionario o enciclopedia 3 =] 8 - . 8 O
Automévil familiar propio )| Suscripeitn a revista o periddico - e 9 (=] 4 O 9 -
Telafono ()| Conexién a Internet (@) 5§ O Masded O 51 Masde§ O
17 Ala semana, ;qué lanto consumes de los sigulentes alimentos? Considera
que la opcion 0 significa ninguna porcitn y 7 significa 7 porciones. 0 1 2 3 4 3 6 7 Mas de 7
Carne de res, cerdo, pallo o pescado (una porcion equivale a 200 gr.) o | L] &0 O ECE B )
Huevos (una porcion equivale a un huevo) e e o e e % . e 8 @
Leche (una porcion equivale a 1/4 de litro o un vaso mediano) O (@) 5] &) ) O 3 =) |
Frulas y verduras frescas (una porcion equivale a una fruta o una verdura) e e e @ @ ® 6 ® @ & -
Frijol, arroz, lentejas, habas, etc. (una porcion equivale a un plato) o = i = [T i e 0 B e =3
Pan (una porcién equivale a una pieza de pan) ® e e ® @& ® @ @ -
Cereales (una porcidn equivale a un plato) wmE el el =B el k=] - )

A

A

-Como sugerencia el llenado de la hoja original, estaria a cargo de control escolar

de la institucion educativa (de ser posible), para no cometer errores, asegurandose

el padre de quedarse con una copia, para que al recibir la hoja verifique sus
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opciones. De convenir a su comodidad también puede realizar el prerregistro de la
hoja de opciones via Internet y solo sera necesario llevarla al orientador para que

se termine de requisitar.
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