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Resumen:

Este trabajo de tesis tuvo como objetivo principal: disefiar, aplicar y evaluar un
programa de intervencién, para mejorar las habilidades del pensamiento, en estudiantes
de un bachillerato publico, con € propdsito de ayudar a pensar estratégicamente y
solucionar mejor los problemas de su vida académica. Se llevaron a cabo 16 sesiones
con duracion de dos horas cada una. Se utilizd un instrumento de evaluacion pretest
(evaluacion inicia) y post-test (evaluacion final) de once reactivos para evaluar las
siguientes habilidades: observacion y descripcion, comparacion, relacion, clasificacion,
elaboracion y verificacion de hipétesis, definicion de conceptos, identificacion de
cambios y secuencias, andlisis, sintesis, razonamiento analdgico y solucién de
problemas. De los 31 sujetos que se presentaron en la primera sesion solamente 10
concluyeron €l taller. De estos 10, solo 8 tuvieron pretest y post-test. El andlisis de los
resultados se realizo en dos dimensiones: un andlisis cuantitativo de las habilidades del
pensamiento utilizando la prueba estadistica “T de Wilcoxon” y un andlisis cudlitativo
de cada una de las habilidades del pensamiento y de las sesiones. Se concluyd que no se
encontraron diferencias significativas entre los resultados del pretest y del post-test. Sin
embargo, se reportan algunos cambios cualitativos en el aprendizaje de |os participantes

durante el desarrollo del programa de intervencion.



indice

L gL A oo [N oo o FO SRS 7
B 1S o= o o T 10
Planteamiento del problema........ ..o 14

OBJELIVO. ..ottt et ettt 14

|. MarcoTebrico

1. Antecedentes del paradigma COgNItIVO............t e e e e 15
1.1 Fundamentos tedricos del paradigma cognitivo y su aplicacion en €l
CONLEXLO EUUCELIVO. .. ... .t ettt e et e e e e e e et e e e e e 18
1.2 Definicion de pensamiento. .. ........oe e irecie i e e e e e 22

2. Definicién de habilidad del pensamiento...........oovveve e viiie i e 27
2.1 Tipos de habilidades del pensamiento.............oovviieiiiiiiiiecn e e, 30
2.2 ObservaCion y deSCriPCION. .. ...uuveu et e e e e e e e e e e e eaans 31
2.3 COMPAIBCION. .. .. et et et et e et e e et et e e et e ae e e 32
2AREIBCION...... e e e 33
2.5 ClasifiCaCION. .. ... e e 33
2.6 Elaboracion y verificacion de hipOtesis. ..o e e 34
2.7 DEfiNICION dE CONCEPLOS. .. ... .evine et et e e e e e e e 35
2.8 ldentificacion de cambiosy SECUENCIS. .........vvvveeiie e e 36
2.9 ANBLISIS. .. e 36
P20 0 S 1 (= 37
2.11 Razonamiento @NalOQiCO. .. . ... .vv e eeee e e et e eeee e aeee e e e aanaaas 37
2.12 Solucion de problemas. .. ... .. ceuvie i 38

3. Programas para desarrollar habilidades del pensamiento.................cccoeviiieini, 41

3.1 Investigaciones sobre habilidades del pensamiento..................ccooeiiiiini 51

3.2 Pefil de ingreso y egreso y plan de Estudios del Colegio de Ciencias y
HUMANIBAES..... .. e e e e e 60



1. Método

Pt CIPANTES. .ottt e e e e e e e e e e e 63
ESCENAITO. .. e e 63
TIPO AE ESIUTIO. .. .. et e e e e e e e e e e e e e e 64
Disefio e INVESIIGACION. .. ... e it e e e e e e e e eans 64
MBLEITAIES. ..ot e e e 64
EStUAIO PITOLO. .. e e e e e e e e e 69
Programa de INTEIVENCION. .. ... .. vuie et e e e s 70
ProCedimiNtO. ... ... et e e e e e e 71
DesCripCiON e laS SESIONES. .. ... vttt e e e et et e e e e e e e 72

[11.Andlisisderesultados

Resultados generales: pretest Yy POSE-tESt. .. ... .. .ue et e e e 76

Resultados por habilidad del pensamiento.........cccceevvveiiiiiiniiii e e e 19

Programade INtErVENCION. .. ... ...c.. it e e e e e e et e e e e aeeens 98

Resultados de laevaluacion del taller ..........c.oiiieiiiii i e 114
IV.Conclusiones

DISCUSION. .. et et e e et e e et et e e et e et e e e e e e e 120

CONCIUSIONES. ... ... e e e e e e e e e e e et e e e et e e e e 121

[ a1 = Tox 1] 1= PPN % o

RECOMENTBCIONES. .. ... ettt e e e e e e e e e e e e e ee 126
Investigaciones arealizar con relacion alas habilidades del pensamiento............... 128
REFEIENCIBS. ... e e e e 129
N 10 T 133

Anexo 1 Pretest (evaluacion inicial)/ Post-test (evaluacion final)
Anexo 2 Cuadernillo de evaluacion

Anexo 3 Carta descriptiva

Anexo 4 Tabla de codificacion de respuestas de pretest/ post-test
Anexo 5 Cuestionario de evaluacion del taller

Anexo 6 Guia de habilidades del pensamiento

Anexo 7 Diario de campo



Introduccion
Los objetivos de la educacion han ido cambiando en relacién a los procesos de
ensefianza-aprendizaje, ya no es suficiente que los estudiantes adquieran y comprendan
informacion, también es necesario que desarrollen nuevas habilidades que les sirvan
tanto en el contexto educativo como en €l social y el laboral; o que ha conducido a los
educadores a enfrentarse a nuevos problemas, que los llevan a buscar adternativas para
gue los estudiantes sean responsables y estén comprometidos, ademas de que cuenten
con las herramientas necesarias para desenvolverse en diferentes contextos. Tal y como
lo comenta Perkins (2002) respecto a las habilidades que los estudiantes necesitan para

manegjar e gran flujo de informacién gque circula en e mundo entero.

En este sentido, para Delors (1998) las exigencias de la educacién son que los
estudiantes adquieran conocimientos tedricos y técnicos ademés de conservar proyectos
de desarrollo individua y colectivo, lo cud implica que las personas se desarrollen en
todos los sentidos y se adapten a mundo que esta en permanente cambio. Para lograrlo
es necesario que las personas desarrollen y mejoren las habilidades cognitivas,
emocionales y sociaes. Es por eso que se han desarrollado diversos programas para
desarrollar y mejorar estas habilidades, como |os que menciona Nickerson (1985) o los

descritos por Estévez (1996).

Por ello, en el contexto mexicano, algunas instituciones se han preocupado por
disefiar programas dirigidos a area cognitiva, emocional y socia de los estudiantes. Un
gjemplo es e programatitulado “Desarrollo de las Habilidades del Pensamiento” (DHP)
dirigido por De Sanchez (1992), que se lleva a cabo desde €l afio 1983 a la fecha en €l
Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM) con estudiantes de
nivel medio superior. Este programa estd encaminado a fortalecer y mejorar las
habilidades cognitivas y sociaes, y cuyos resultados demuestra logros importantes en la
conduccién del proceso de ensefianza — aprendizaje y en el desempefio intelectual de
los estudiantes (De Sanchez, 1992).

Tomando como referencia el programa DHP, se presenta este trabajo de tesis,
en donde se disefid, aplicd y evalué un programa de 16 sesiones para mejorar las
habilidades del pensamiento de estudiantes del nivel medio superior, en una institucién

publica. Las sesiones estuvieron disefiadas con el fin de mejorar habilidades como:



observacion, descripcion, clasificacion, comparacion, relacion, elaboracion 'y
verificacion de hipétesis y definicion de conceptos, identificacion de cambios y

secuencias, andisis, sintesis, relacion de analogias y solucién de problemas.

Este trabajo esta dividido en cuatro capitulos; en el primero, se explican aspectos
tedricos para fundamentar € programa de intervencion. Se exponen agunos
antecedentes de |la teoria cognitiva'y su aplicacion en el contexto educativo. Después se
define el pensamiento a partir de diversos autores para posteriormente explicar la
definicion de habilidad del pensamiento.

En segundo lugar, se definen cada una de las habilidades del programa de
intervencion, haciendo mayor énfasis en la solucion de problemas ya que requiere mas
atencién por su complejidad y su relacion con otras habilidades. En tercer lugar se
mencionan los programas que se han creado para mejorar las habilidades del
pensamiento, asi como su importanciay relevancia en el proceso de aprendizaje de los

estudiantes.

También, se incluyen tres investigaciones, una de ellas esta dirigida a conocer
datos acerca de las investigaciones sobre cognicion en México, la otra es un estudio
sobre los efectos de un programa de capacitacion de profesores en e desarrollo de
habilidades de pensamiento critico en estudiantes universitarios en el Sureste de México
y la dltima es un estudio sobre el programa realizado en e Instituto Tecnoldgico de
Estudios Superiores de Monterrey, acerca del desarrollo de habilidades del pensamiento.
Por ultimo, se incluyen algunos datos sobre € plan de estudios, € perfil de ingreso y

egreso de lainstitucién en donde se aplico el programa de intervencion.

En el segundo capitulo, se exponen los componentes del método de este trabajo.
En este apartado se incluyen: los participantes, €l escenario, €l tipo de estudio, € disefio
de lainvestigacion, los materiales que se utilizaron para evaluar las habilidades que se
lograron en los estudiantes; asi como, el disefio de las sesiones del programa de

intervencion y la descripcion de cada unade ellas.

En € tercer capitulo, se analiza la diferencia de los resultados obtenidos en el

pretest y e post-test, utilizando la prueba estadistica no paramétrica, T de Wilcoxon.



Ademas, se realizé un andlisis de cada habilidad en relacidn con cada uno de |os sujetos.
También, se analizaron cada una de las sesiones del programa de intervencion y los
resultados de la evaluacion dd taller. Entre los resultados mas importantes, es que no se
encontraron evidencias para concluir que se hayan presentado diferencias entre los
resultados del pretest y post-test. Sin embargo, se reportan algunos cambios en el
trabajo y en el desarrollo de las actividades de |os participantes durante el desarrollo del

programa de intervencion.

En & cuarto capitulo, se presentan las conclusiones realizadas a partir de las
siguientes categorias. del andlisis cualitativo y cuantitativo de los resultados, de los
materiales utilizados y recursos electrénicos, de los estudiantes; su participacion, su
asistencia, sus motivacionesy expectativas. Entre las conclusiones mas importantes est4
que el programa de intervencion no fue suficiente para lograr el objetivo planteado en
esta investigacion. Ademas, se incluyen agunas limitaciones y recomendaciones
generales del taller. Al final de este capitulo se presentan las referencias consultadas y
los anexos.



Justificacion
Los estudiantes necesitan habilidades para la realizacion de tareas tanto en € campo
laboral como en €l profesional, ya que a enfrentarse a un problema, los estudiantes
emplean una estrategia para procesar informacion y para poder recordarla cuando es
necesario, sin embargo no todas las estrategias consiguen aprendizajes significativos.
Un procesamiento profundo supone construir o reconstruir la informacion, establecer
relaciones entre los diferentes elementos del problema, entre los conocimientos previos
y la nueva informacién, sacar conclusiones, formular hipétesis, comprobarlas o
refutarlas, entre otras acciones. Sin embargo, los estudiantes no siempre logran por si
solos estos propositos, que en conclusion es poner en practica las habilidades del

pensamiento para aprender a aprender (Nespereira, 2005).

Una de las maneras para solucionar estos retos es que el sistema educativo ayude
a los estudiantes a convertirse en mejores pensadores, agregando a suUs marcos
preestablecidos: habilidades, téacticas y estrategias con €l propoésito de mejorar la

organizacion de su pensamiento (Perkins, 2002).

Es por elo que Pamay Pifarré (citados en Tesouro, 2005) explican que desde
hace ya algunas décadas se han puesto de moda | as expresiones “ aprender a aprender” y
“ensefiar a pensar”, dichas ideas, se han hecho muy familiares entre las personas que
trabajan en el ambito educativo. El problema aparece cuando es necesario traducir esto a
la préctica educativa, ya que es necesario transformar la forma en que profesores y
estudiantes interaccionan en € aula; ademés de que se deben disefiar nuevas
herramientas de ensefianza para gque los estudiantes potencialicen todas sus habilidades
(Bruer, 1995).

Desde la vision cognitiva se plantea qué quiere decir “ensefiar a aprender a
pensar”, frase que presupone un cambio y, segun las circunstancias, una transformacién
en los esquemas previos de | os estudiantes. Asi, que desde esta |6gica, se buscan nuevos
esguemas de enseflanza y aprendizaje, 10 que representa un replanteamiento de
estrategias, asi como € fomento de habilidades del pensamiento (solucion de
problemas, procesos de sintesis y andlisis). En este cambio no solo se requiere gque €
estudiante sepa mas, sino que debe entender mejor los conceptosy transferirlos a nuevas
situaciones (Tesouro, 2005).
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Sin embargo, algunas ingtituciones no promueven €l desarrollo de las
habilidades de pensamiento antes mencionadas ya que si asi se hicierase mejoraria la
ensefianzay la adquisicion de conocimientos y de estaforma el rendimiento académico
de los estudiantes seria mayor (De Sanchez, 1992). Estos datos son confirmados por
Resnick y Klopfer (1989) que argumentan que estas habilidades estén intimamente

vinculadas con el aprendizaje exitoso de diferentes materias.

En este sentido, en la mayoria de las escuelas se les ensefia a | os estudiantes qué
pensar y no como hacer para pensar. Si asi ocurre no es que los profesores deseen
ocultar a los estudiantes |la manera de mejorar sus procesos de pensamiento, lo que
ocurre es que sencillamente desconocen los pasos fundamentales que se utilizan a
desarrollar unatarea, alin cuando ellos los utilicen inconscientemente. Por |o tanto, para
algunos profesores, es dificil formularlos explicitamente y por lo tanto ensefarlos
durante clases (Perkins, 2002).

Las dificultades en e ambito educativo influyen, de cierta manera, en €
aprendizaje y rendimiento de los estudiantes, lo cua se confirma con las evaluaciones
realizadas en el campo educativo, por g emplo en Estados Unidos, el Departamento de
Evaluacion Nacional de la Educacion y el Progreso Educativo (NAEP) realiza estudios
sobre las competencias de los estudiantes en los procesos aritméticos simples,
habilidades iniciales y comprension, operaciones béasicas e inicio de solucion de
problemas, procedimientos y razonamientos de complejidad moderada y solucion de

problemas multifase y algebra (Bruer, 1995).

Entre los resultados del NAEP estan que la mayoria de los estudiantes solo
dominan habilidades memoristicas de bajo nivel ademés de presentar dificultades para
utilizar 1o que saben; esto indica que los curriculos y métodos de ensefianza que se
imparten en este pais, fracasan en el desarrollo y megjoramiento de las habilidades de

razonamientoy aprendizaje de alto rango (Bruer, 1995).

Esta situacion se observa desde la década de los 70, ya que De Sanchez (2001)
menciona que es cuando surgen dudas e inquietudes por os sintomas que se observaban

en las generaciones de jévenes, en muchas instituciones privadas y publicas, ya que un
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alto porcentgje de los estudiantes que ingresaban a la universidad presentaban
dificultades para razonar a nivel de las operaciones formales e incluso para pensar
creativa y criticamente, esto ocasionaba un descenso progresivo en su desempefio
académico; como consecuencia de estos hechos se plantearon estudios sobre la
deteccion de dificultades de los estudiantes para resolver problemas, tomar decisiones,

entre otros.

Seguin Gardner (citado en De Sanchez, 1992) el andlisis de estos resultados han
llevado a considerar que muchas de estas deficiencias se deben a que las estructuras
cognoscitivas de los estudiantes, no estan completamente establecidas para llevar a
cabo procesos mentales a nivel de las operaciones formales. Por |o tanto, se resefiaron
nuevas maneras de ensefiar con énfasis en la aplicacion de estrategias que estimularan el
aprendizaje significativo, y asi mejorar habilidades para resolver problemas. Las
autoridades educativas, de paises como Estados Unidosy Venezuela, se dieron cuenta
gue era necesario desarrollar y potenciadizar en las escuelas estas habilidades y

decidieron crear programas para cumplir éstos objetivos.

En Venezuela se cred un Ministerio de Estado para € desarrollo de la
inteligencia que impulsd diferentes proyectos provenientes de fuentes nacionales e
internacionales. Simultaneamente en este pais, se le solicité a Edward De Bono la
asesoria para la estructuracion de un proyecto basado en su método de CORT-Thinking
para atender las necesidades de estudiantes en la segunda mitad de la escuela primaria.
En Estados Unidos y Venezuela, la Universidad de Harvard junto con la empresa Bolt,
Beranek and Newman, Inc. y De Sanchez, disefiaron en 1979 el "Proyecto Inteligencia”
dirigido a aumentar la capacidad de |os estudiantes para llevar a cabo tareas que exigen
una observacion cuidadosa, un razonamiento deductivo e inductivo, € empleo preciso

del lenguaje, la solucion de problemasy latoma de decisiones (Nickerson et al, 1985).

Este curso se organizo en una serie de seis lecciones, en donde el profesor tenia
un papel importante ya que guiaba a los estudiantes mediante instrucciones detalladas
sobre cdmo proceder. Al finalizar, se realizd una evaluacion, gque utilizo diferentes test,
entre ellos el de capacidad exel de Otho—Lenn y € de Catell; los resultados mostraron
algunas mejoras en la puntuacién de los estudiantes del grupo experimental (Nickerson
et al, 1985).
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Por otro lado, en México, De Sanchez cred un proyecto junto con €l Instituto
Tecnol6gico de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM), dirigido a estudiantes del
Nivel Medio Superior, que tenia como objetivo desarrollar habilidades del pensamiento.
L os resultados obtenidos en el desempefio de |os estudiantes son significativos tanto en
los tests aplicados como en sus calificaciones finales (De Sanchez, 1992). Este trabajo
de tesisincorpora elementos del proyecto de esta misma autora, pues se llevd a cabo con
estudiantes del mismo nivel educativo pero en e sector publico y utilizando
instrumentos de evaluacion distintos.

Se eligio a Colegio de Ciencias y Humanidades (Plantal-Sur), porque a pesar de
que el Departamento de Orientacion educativa dirige y promueve diversos programas de
tipo cultural y académico, no cuenta con uno que esté dirigido a desarrollar habilidades
de pensamiento, también se llevé a cabo este programa porgque es una opcién para
ayudar alos estudiantes a cumplir con los objetivos propuestos por lainstitucion, como
son identificar, evaluar y mejorar su calidad escolar, y asi brindarles una herramienta

més para su futuro académico y laboral.

Otra de las razones por las cuales este trabajo beneficid ala poblacion estudiantil
es lo que argumenta Nieto (1999), ya que parece cada dia es més evidente que “ ensefiar
apensar”, “enseflar a gercitar y desarrollar las capacidades intelectuales” pueden ser la
solucion a problema del fracaso escolar. Ta y como lo revelan los resultados de la
evaluacion en € programa de habilidades del pensamiento (DHP) en € ITESM, en
donde | os estudiantes mejoraron sus calificaciones finales después de tomar € curso (De
Sanchez, 1992).

Ademas, las evaluaciones realizadas con otros programas dirigidos a mejorar las
habilidades del pensamiento, apoyan que se sigan redlizando en las poblaciones
estudiantiles, pues se revelan efectos positivos en los grupos que reciben los cursos;
incluso en entrevistas realizadas a los estudiantes la mayoria de ellos consideré haber
obtenido avances significativos. Otro hecho importante, es que los estudiantes obtienen
puntajes mas altos en los tests de inteligenciay en sintesis el desarrollo cognitivo de los
estudiantes se mejora (Estévez, 2001).
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Por otro lado, los programas destinados a mejorar 10s procesos cognitivos de los
estudiantes, apoyan la idea propuesta por Delors (1996), en una conferencia en la
UNESCO en donde, plantea cuatro pilares de la educacion, que son: aprender a conocer,
aprender a hacer, convivir con los demas 'y aprender a ser y es en € segundo donde se
propone que los estudiantes deben ser capaces de afrontar y solucionar conflictos,
utilizando diferentes habilidades y capacidades.

Ante todos estos argumentos, €l presente trabajo plantea el siguiente problema:

¢Se pueden emplear de forma mas adecuada las habilidades del pensamiento:
observacion, descripcion, comparacion, elaboracion y verificacion de hipétesis,
relacion, clasificacion, definicion de conceptos, identificacion de cambios y secuencias,
andlisis, sintesis, razonamiento analdgico y solucion de problemas a través de un
programa de intervencion en estudiantes del Colegio de Ciencias y Humanidades
(CCH)?

Por lo tanto €l objetivo a alcanzar es:
Disefiar, aplicar y evaluar un programa de intervencion, para mejorar las habilidades del
pensamiento, en estudiantes de bachillerato con e fin de ayudar a los estudiantes a

pensar estratégicamente y solucionar mejor |os problemas de su vida académica.
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Capitulo/|
Marco Tedrico
Para Resnick y Klopfer (1989), la practica educativa estuvo basada en una psicologia
del aprendizaje derivada de principios asociacionistas o conductistas, de tal forma que el
aprendizagje resultaba solo la acumulacion de conocimientos. Pero surgieron dudas a
respecto, a reconocer que el aprendizaje era algo més que la adquisicion de hechos y
asociaciones. Una de las teorias que ofrecid una nueva explicacion para el aprendizaje

humano y para otros aspectos de la conducta humana fue la psicol ogia cognitiva.

Al respecto, De Sanchez (2002) argumenta que la psicologia cognitiva trata un
amplio rango de temas relacionados con el pensamiento, € aprendizaje, el desarrollo
humano y la cognicion. Ademés de estos temas, se ha preocupada por estudiar y
comprender algunos procesos de la mente humana como la representacion del
conocimiento, la modificabilidad cognitiva, la percepcion, la construccion de modelos

psicol 4gicos, entre otros.

Por lo tanto entender y definir el paradigma cognitivo, permite fundamentar el
estudio de las habilidades del pensamiento, considerandolas como procesos mentales
importantes en el procesamiento de la informacion. A continuacion se explicaran los

antecedentes y las ideas principales de este paradigma.

1. Antecedentes del paradigma cognitivo

El &mbito educativo, durante las primeras décadas del siglo XX, fue dominado por el
conductismo y e neoconductismo, pero a mediados de los afios 50 se observa €l
surgimiento de nuevas ideas que degjan de lado las propuestas asociacionistas y
proponen como objeto de estudio a los procesos mentales (De Vega, 1984). De igua
manera, Hernandez (1998) confirma que en los afios 70, se establecen una avalancha de
criticas hacia e conductismo y sus formulaciones, mientras que las ideas cognitivas

supusieron un auge generalizado en el campo de la psicologia.
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Pero e estudio de los procesos cognitivos se inicia de forma sistemética a
mediados de |os afios cincuenta, aproximadamente. Por esos afios surgen tres obras que
marcarian de forma importante el desarrollo de este enfoque: "A study of thinking" de
Brunner, Goodnow y Austing 1956, "Syntactic Structures’ de Chomsky, 1956 y €
articulo sobre "El nimero mégico siete, mas menos dos' de Miller, 1957. En los tres
textos, se explicaba la conducta humana a partir del pensamiento humano y la forma de

adquisicion del lenguaje (Carretero, 1997).

Ademéas de los libros antes mencionados, segin Sierra'y Carretero (citados en
Coll et a, 1990) otro evento que marcd la nueva vision sobre el estudio del
comportamiento humano, fue el conocimiento sobre las posibilidades de las primeras
computadoras que podian resolver problemas, es decir, la similitud entre éstas y la
mente humana, dicha idea se basaba en que ambas eran capaces de resolver situaciones
complgjas. Para Carretero (1997) dichos acontecimientos se oponian a la explicacion
que daba e conductismo, que se caracterizaba por e reduccionismo, asociacionismo,
continuidad filogenética e inductivismo metodoldgico y se daba paso a una nuevaforma
de entender la conducta del hombre, lo cual modifico también la forma de entender los

procesos de ensefianza y aprendizaje.

Otros autores que influyeron en el paradigma cognitivo son Barlett, Piaget y
Vygotsky. Todas estas teorias tienen en comun haber estudiado més de una dimension
cognitiva (pensamiento, lenguaje, atencion, memoria e inteligencia). En sintesis,
Hernadndez (1998) menciona que las influencias mas importantes en el paradigma
cognitivo fueron:

a) Lacriticay desconfianza hacia los postulados conductistas, debido sobre todo a dos
razones: € surgimiento de trabgjos al interior de dicho paradigmay la impugnacion a
las concepciones objetivistas y metodol 6gicas.

b) La influencia de los avances tecnol égicos, especialmente aquellos que provenian de
las comunicaciones y lainformética.

c) Las ideas sobre la graméatica generativa de Chomsky que intentaban describir y

explicar €l lenguagje a partir de un sistema de reglas internas
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Ademés de estas tres influencias sobre € paradigma cognitivo, Carretero (1997)
menciona que también influyeron las investigaciones sobre las computadoras, ya que
trajeron @ mundo de la psicologia toda una analogia sobre €l ser humano como un
manipulador de simbolos, transmisor, elaborador y e€jecutor en la toma de sus
decisiones, 1o cua incorpord un nuevo planteamiento tedrico — metodoldgico en los
trabaj os psicol dgicos. Estas ideas se oponen alaidea del paradigma conductista sobre el
sujeto como una tabula rasa; ademés la analogia entre las computadoras y la mente
humana ayudaba a considerar a ser humano como una base de datos permanente
(memoria a largo plazo) y un sistema para utilizarla cuando sea necesario (memoria a
corto plazo o de trabgo). Para mangar este sistema era necesario que €l sujeto
dispusiera de algo parecido a lo que conocemos actualmente como software, es decir,
una determinada serie de instrucciones y procedimientos que le permitirian tomar

decisionesy resolver problemas.

Para Carretero (1997), los cambios mas importantes en el campo de la psicologia
fueron los referidos a la unidad de andlisis, ya que para los conductistas la unidad de
andlisis eran los estimulos, las respuestas y las asociaciones, mientras que para los
investigadores cognitivos esta unidad se convirti6 en e procesamiento de la
informacion que implica atencion, memoria y razonamiento. De igual manera, para
explicar la conducta humana se dejaba a un lado el modelo estimul o-respuesta, para dar

paso ala Evaluacién-Operacién-Evaluacion-Salida (Test- Operation-Test-Exit).

Ante esto, Hernandez (1998), describe que dentro del paradigma cognitivo se
desarrollaban diferentes lineas de investigacion y modelos tedricos, considerando las
distintas facetas de la cognicion inspiradas principamente en la metafora de la
computadora. Y reconoce dos amplias tradiciones en & paradigma cognitivo, por un
lado, la més tradicional que surge a partir de las investigaciones sobre la inteligencia
artificial y por el otro, una que incluye diferentes lineas de estudio, entre ellas, las mas
conocidas sobre € procesamiento humano de la informacion (memoria, solucion de

problemas, estrategias cognitivasy relacion experto-novato).

A continuacion se explica los fundamentos mas importantes del paradigma cognitivo;

asi como su aplicacion en € contexto educativo.
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1.1 Fundamentos tedricos del paradigma cognitivo y su aplicacion en e contexto
educativo

El paradigma cognitivo integra teorias e investigaciones en diferentes areas y
disciplinas, trata de estudiar y comprender |os procesos de |la mente humana, que tienen
implicaciones en e desarrollo humano, la ensefianza y el aprendizaje (De Sanchez,
2002). Para Hernandez (1998) el paradigma cognitivo esta interesado en describir y
explicar las representaciones mentales y su relacion con aspectos bioldgicos, sociaesy
culturales. Por otra parte, Coon (1999) menciona que €l paradigma cognitivo serefiere a
la comprensiéon, €l conocimiento, y otras formas de usar los procesos mentales

superiores, se adentra en temas como lamemoriay laresolucion de problemas.

En este sentido para Carretero (1997), la psicologia cognitiva puede describirse
en dos sentidos: como estudio especifico de los procesos intelectuales (percepcion,
atencion, memoria, lenguaje y razonamiento) y como orientacion general para estudiar
aspectos del comportamiento de los seres humanos. En € primer caso, la influencia de
la tendencia del procesamiento de la informacion y la metéfora computaciona en la
psicologia cognitiva han sido de gran relevancia.

La psicologia cognitiva consiste, entonces, en e estudio de los sistemas
inteligentes, que utilizan los seres humanos, es decir, se da un procesamiento de la
informacion, e cual se representa en forma de simbolos, que se deben transformar y
procesar mediante reglas y agoritmos; estas ideas tienen en un fuerte impacto en las
investigaciones psicolégicas y ofrecen una perspectiva distinta sobre € aprendizaje,
centrado en el pensamiento (Resnick y Klopfer, 1989). Ya desde la década de los 90,
los tedricos cognitivos se esfuerzan por producir trabajo cientifico dirigido a describir y
explicar la naturaleza de las representaciones mentales, asi como determinar el papel
gue desempefian en la produccién de las acciones humanas, incluyendo aquellas que se

[levan a cabo en el campo educativo (Hernandez, 1998).

Por lo tanto, el paradigma cognitivo ha influido en € campo de la educacion, y
para entender su importancia, segin Hernandez (1998) es importante mencionar la
teoria del aprendizaje significativo, los esgquemas, las estrategias de aprendizaje y la
metacognicion.
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Segun Madrisa (citada en Coll et al, 1990) e aprendizaje significativo propuesto por
Ausbel, se distingue por dos caracteristicas, la primera es que su contenido, debe
relacionarse de un modo sustancial y no arbitrario con los conocimiento previos del
estudiantes y la segunda consiste en que el alumno debe adoptar una actitud favorable
parallevar a cabo e aprendizaje, dotando de un significado propio alos contenidos que
asmile. Y para que exista un aprendizaje significativo son necesarias las siguientes
condiciones:

¢ Que el material que se va a aprender posea significatividad |6gica o potencial, es
decir, que cualquier secuencia instruccional oral o escrita (lectura, clase o
explicacién) tenga un significado y coherencia para e sujeto que esta
aprendiendo.

e Que entre  material de aprendizaje y los conocimientos previos de los
estudiantes exista una distancia potencial Optima que ellos puedan alcanzar
significativamente, es decir, que & aumno cuente con las ideas previas
necesarias y relevantes paraintegrar 10s nuevos conocimientos.

e Que exista disponibilidad, intencién y esfuerzo de parte del aumno para
aprender, es decir, que € aumno se sienta motivado, con una actitud activa y
con laintencién de aprender nuevos significados.

A partir de lo anterior, €l aprendizaje significativo se considera como una teoria que
ha alcanzado un puesto relevante en el campo educativo, argumentado que es necesario
eliminar de las aulas |os aprendizaj es repetitivos 0 memoristicos, que son caracteristicos
de laensefianzatradiciona (Coll et a, 1990).

Ademés de la teoria del aprendizaje significativo, |a teoria de los esquemas, se ha
propuesto como una explicacion del aprendizgje (Herndndez, 1998). Segun Sierra y
Carretero (citados en Coll et al, 1990), los esquemas son representaciones del mundo
exterior, que nos indican e conocimiento que tiene un sujeto sobre e mismo; como
estructuras de conocimiento se caracterizan por disponer de huecos o variables, que
pueden tomar valores opcionales o fijos, en cuanto se actualicen con la informacion

entrante.
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Otro rasgo de los esquemas que menciona Hernandez (1998), es su caracter
modular, esto permite tener diferentes esgquemas para diferentes dominios de
conocimientos. En un mismo dominio-modulo, los esquemas estdn conectados en
sistemas a través de relaciones de diferenciacion, jerarquizacion e integracion parte-
todo.

L os esguemas se integran por informacion conceptual o semantica (significados
de los objetos, situaciones 0 sucesos descritos), por informacion episodica (producto de
las experiencias con los objetos, sucesos 0 situaciones) e informacién actitudinal
(predisposiciones aprendidas sobre |os objetos). Por giemplo, en € esquema de “flores’,
ademas del conocimiento semantico sobre el concepto; también estaria representado
todo el conocimiento que se haya adquirido a través de las experiencias con las flores.
La ultima caracteristica de los esquemas es su caracter de activacion hacia la relacion
con otros esquemas. Esta caracteristica permite relacionar los conocimientos de la
memoria de largo plazo con la de corto y hacer relaciones entre la informacion nuevay

la almacenada anteriormente (Hernandez, 1998).

A partir de los esquemas son posibles tres formas de aprendizaje, que son: por
agregacion, por reestructuracion y por gjuste. El primero de éstos permite obtener un
cumulo de conocimientos que pueden servir en otros tipos de aprendizajes, pero que no
da lugar a nuevas estructuras de conocimiento, es decir, el aprendizaje se reduce a un
almacén de contenidos. El aprendizaje por reestructuracion, es cuando la adquisicion de
nuevos contenidos, le exige a sujeto que reorganice los esguemas previos o incluso
tendra que crear otros nuevos. El aprendizaje por gjuste tiene lugar como consecuencia
de los cambios que se introducen en los valores de las partes variables de l0s esquemas,

este modo de aprender estainvolucrado con laexperiencia del sujeto (Carretero, 1997).

Segun Sierray Carretero (citados en Coll et a, 1990), en el ambito educativo, es
necesario tener en cuenta e funcionamiento de los esgquemas, ya que un aprendizaje
eficaz va a depender, en gran parte de la activacion y reestructuracion de los esquemas
existentes, es por esto que es importante conocer los esquemas y su aplicacion en los

métodos de ensefianzay aprendizaje.
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Segun Hernandez (1998) otro tema a considerar sobre el paradigma cognitivo,
con respecto a escenario educativo es € aprendizaje estratégico, gue puede entenderse
como la aplicacion conciente, reflexiva y deliberada de estrategias de aprendizaje y
metacognitivas, ante diversos contenidos escolares y parala solucién de problemas de la
vida cotidiana 'y para su uso en otros contextos; para lo que €l sujeto necesita una serie
de instrumentos (estrategias generdles y especificas) de manera inteligente y
autorregulada. Se definen, a las estrategias de aprendizaje como los planes,
procedimientos 0 procesos de accion que e sujeto realiza, que utiliza como
instrumentos para optimizar €l procesamiento de la informacion (codificacion,

organizacion, y recuperacion de lainformacion).

Por otra parte, Mayer y Pozo (citados en Hernandez, 1998) las han clasificado a
en dos grandes grupos:

e Las que permiten un aprendizaje asociativo o procesamiento superficial de la
informacion, como las estrategias de repaso (repaso simple, € subrayado, la
toma de notas y larelectura).

e Las que promueven un aprendizaje por reestructuracion o un procedimiento
profundo de la informacién, como las estrategias de elaboracion (verbal,
imaginal y conceptual) y las estrategias de organizacion (redes semanticas,

mapas conceptuales, resimenes, manejo de esquemeas textual es).

Conocer |as estrategias de aprendizaje, les permite alos docentes desarrollar nuevas
formas de ensefianza, transformando su préctica educativa. A 1os estudiantes les permite

conseguir aprendizajes significativos.

Otra de las aplicaciones del paradigma cognitivo en la educaciéon es la
metacognicion, que para Tesouro (2005), se desarrolla en un sujeto que es susceptible
de cometer errores cuando piensa, por 10 que es necesario poseer un tipo de mecanismo
que le permita regular o mediar estos errores. Ante esto, |os procesos de metacognicion
son e conocimiento consciente que tenemos de operaciones como: memorizacion,
atencion, percepcion, comprension y comunicacion; determina la revision de nuestra
actividad mental y la autorregulacion de las capacidades cognitivas que hacen posible €

aprendizaje y la planeacion del comportamiento inteligente.
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Por otro lado, Brown (citado en Tesouro, 2005) afirma que la metacognicion
implica e conocimiento de las cogniciones (habilidades del pensamiento) y la
regulacion de la accion mental, la cual exige: planificar la actividad antes de enfrentarse
a un problemay observar la eficacia de la actividad iniciada y la comprobacion de los

resultados.

A partir de estas ideas sobre el aprendizaje, los investigadores en educacion
cognitiva, estan desarrollando nuevos conceptos de teoria educativa, basandose en las
ideas expuestas anteriormente (aprendizaje significativo, esquemas y metacognicion),
creando supuestos constructivistas y autorregulados sobre la naturaleza del aprendizaje.
El pensamiento y el aprendizaje se unen en la perspectiva cognitiva actual; por lo tanto
la teoria cognitiva tiene que ver con e curriculum que busca desarrollar € pensamiento
(Resnick y Klopfer, 1989).

En resumen, el paradigma cognitivo ha tenido influencia en los modelos
educativos actuales y en la aplicacion de los programas sobre e desarrollo de
habilidades del pensamiento, y por eso su importancia en este trabajo. A continuacion
se explicara los componentes del pensamiento por ser éste uno de los temas ge de este

trabagjo de tesis.

1.2 Definicion de pensamiento

De Sanchez (2002) explica que € pensar es un proceso que no estd claramente
explicado, sin embargo se han elaborado modelos hipotéticos que tratan de explicar €
concepto. Esta idea ve diferencias segun la concepcion tedrica y psicolégica del
fendbmeno educativo. A continuacion se mencionan algunos autores que definen €l

pensamiento y |os modelos que |o explican.

Por ello, Simon (citado en Bourne y Dominowoski, 1978) considera que el
pensamiento estd constituido por componentes capaces de generar conductas
inteligentes en la gecucion de las tareas, y se caracteriza por ser un proceso de
busqueda sel ectiva seriada en un amplio espacio de aternativas, guiado por mecanismos
motivacionales. Todo esto se lleva a cabo a través de tres mecanismos principaes: 1) €
reconocimiento de un sistema de patrones que dan al sujeto acceso a la informacion

almacenada en la memoria de largo plazo; 2) un sistema para la blsgueda selectiva
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medios-fines, €l sujeto sera capaz de resolver problemas e inducir reglas, y 3) un
sistema de construccién de representaciones de dominios de nuevos problemas. Estos
tres mecanismos se manifiestan en diferentes tareas que involucran recordar, aprender,
resolver problemas, inducir reglas, definir conceptos, percibir y reconocer estimulos,

comprender.

Por otra parte, Mayer (1985) define a pensamiento a partir de tres ideas bésicas,
gue corresponden a que el pensamiento es cognitivo porque se infiere a partir de la
conducta del sujeto, ocurre internamente y debe ser inferido indirectamente; es un
proceso porgue implica un conjunto de operaciones sobre €l conocimiento y es dirigido

porque tiene como resultado resolver un problema o se dirige hacia una solucion.

Por ello, Nieto (1999), explica que las funciones cognitivas estédn en bloques o
fases de la actividad mental. La primera es la fase de entrada de la informacion del
medio en el sistema mental, el cua consiste principamente en atender, percibir,
observar, identificar, anaizar, asimilar, acomodar, comparar, abstraer, discriminar, entre
otras. La segunda fase consiste en el procesamiento o elaboracién de lainformacion, en
ésta incluye conservar la informacion, recuperacion del conocimiento, razonamiento,
deduccion, induccion, pensamiento divergente inventivo. La Ultima fase es la de salida,
que consiste en la expresion linglistica, gréfica, sonora'y simbdlica de la informacion.
Estas tres fases coinciden con los tres mecanismos del pensamiento que describe Simon

(citado en citado en Bourne y Dominowoski, 1978).

Sin embargo, para De Sanchez (2002) muchas de las definiciones conceptuales u
operacionales del pensamiento ofrecen visiones parciales del concepto, y que depende
de los modelos o teorias sobre pensamiento que estén sustentando |os diferentes autores.
Por lo tanto para esta autora, €l modelo deseado debe constituir una sintesis de caracter
multidimensional abarcando las variables méas relevantes que muestren las relaciones
mas significativas entre los conceptos que lo conforman, por gemplo el modelo de
procesos que considera a pensamiento como un constructo complejo y abstracto,

constituido por otros conceptos de diferente grado de complejidad y abstraccion.

Mayer (1985) sugiere que pensar es la busqueda, elaboracion y construccion de

significados. Agrega que es un proceso mental por medio del cual el individuo le da
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sentido a su experiencia, le permite resolver problemasy comprende la manipulacién de

operaciones sobre conocimiento en e sistema cognoscitivo.

Por otro lado, Bourne (1978) propone que el pensamiento es un proceso compleo
con multiples facetas, primordialmente es interno ya que implica representaciones
simbdlicas, eventos y objetos que no estan presentes en la reaidad, sin embargo, estén
relacionados con un objeto externo o estimulo. La funcion del pensamiento es controlar
y generar la conducta manifiesta de los sujetos.

En este sentido Mayer (1985) y Simon (citado en citado en Bourne y Dominowoski,
1978) coinciden en que & pensamiento sirve a muchos fines e involucra multitud de
operaciones y tareas mentales tales como recordar, resolver problemas, tomar
decisiones, razonar y evaluar. En suma, para Mayer (1985) el pensamiento es el proceso
mental por medio del cual los individuos manipulan estimulos sensoriales y recuerdan

percepciones paraformular pensamientos, razonar y juzgar.

Para gjecutar |as tareas de pensamiento antes mencionadas, segin Mayer (1985) se
requiere del uso de ciertas operaciones mentales, asi como de conocimiento acercade la
materia, estrategias para pensar, del metaconocimiento para supervisar y evauar €
pensamiento y del interés (actitud) parainvertir tiempo en lareaizacion de las tareas y
también para tomar decisiones. Por o tanto para Mayer (1985) pensar es una actividad
multidimensional, constituida por varios componentes clave: operaciones cognoscitivas,

conocimientos y actitudes o disposiciones.

Para De Sanchez (2002), las operaciones cognoscitivas permiten describir la
actividad mental y pueden ser de dos tipos: cognitivas y metacognitivas. Las primeras
corresponden a las operaciones para generar o aplicar el conocimiento e incluyen una
variedad de procesos que facilitan la toma de decisiones, laresolucion de problemasy la
conceptualizacion, asi como operaciones més sencillas como comparacion, andisis,
sintesis. Las segundas son aquellas que permiten guiar y controlar la produccion de
significados, asi como darle significado por medio de procesos de planificacion,
supervision y evaluacion. En sintesis, cuaquier pensamiento combina operaciones
disefiadas para producir significados (cognitivas) con aquellas que explican y dirigen la

manera como Se producen y mejoran estos significados (metacognitivas).
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Ante esto, Doyle (citado en Bourne y Dominowoski, 1978) define € segundo
componente clave del pensamiento, el conocimiento, que esta constituido por
informacion acerca de su naturaleza, de las disciplinas y de los procesos en general.
Mientras que para De Sanchez (2002) e conocimiento es un constructo que puede ser
semantico o procedimental. El primero se define como la informacion obtenida de los
hechos, principios, conceptos, reglas y planteamientos conceptuales y teoricos, los
cuales conforman una disciplina o campo de estudio. Mientras que en la vida cotidiana,
se considera lainformacion que surge de los hechos o eventos del mundo que rodean al
individuo. El segundo corresponde a conocimiento procedimental que es e conjunto
ordenado de pasos 0 acciones —operacionalizacion- que se realizan paralelamente a un
acto mental o una actividad motora. Este conocimiento sirve para generar cambios en el
ambiente. Los procedimientos son los instrumentos dindmicos del conocimiento y la

préctica de éstos genera | as habilidades de pensamiento.

Para De Sanchez (2002) e conocimiento, tanto semantico o conceptual como
procedimental, puede caracterizarse por € tipo de procesamiento que se produce. El
conocimiento semantico se refiere a dos categorias. @) la especificacion de la esencia del
concepto a través de las caracteristicas primordiales de la clase que lo define b) €
conocimiento acerca del concepto -significacion, importancia, origen, razon de ser,

trascendencia- del conocimiento (metaconoci miento).

Entonces, €l conocimiento semantico da origen a la formacion de imagenes o
representaciones sobre e concepto. El metaconocimiento puede referirse ala persona, a
latarea 0 a la estrategia. Algunos eemplos representativos son: estar consciente acerca
de las potencialidades y limitaciones de un sujeto o de si mismo; conocer €l grado de
dificultad o de complgiidad de una tarea. EI metaconocimiento es una condicién
indispensable para € desarrollo de la habilidad de pensamiento. El conocimiento
procedimental promueve dos tipos de facultades: a) habilidad cognitiva, que serefiere a
habito de aplicar 1os pasos de un procedimiento para lograr un objetivo predeterminado
y b) habilidades metacognitivas, que involucran la aplicacion, de cuatro de |os procesos
mentales superiores -planificacion, supervision, evaluacion y retroalimentacion (De
Sanchez, 2002).
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Otro elemento que Doyle (citado en Bourne y Dominowoski, 1978) agrega a
conocimiento es su naturaleza, este plantea que el conocimiento es selectivo,
fragmentado, interpretativo, cambiante y tentativo. La toma de conciencia acerca de
estos aspectos del conocimiento sustenta la manera de ver el pensar propios y de otros.
Otro elemento del conocimiento es la materia o area en € cua se piensa que incluye
conocer datos en un campo particular del conocimiento; estrategias especiales para
manejarlos; y conceptos especificos, Utiles para generar, organizar y darle sentido a la

informacion de este campo o area.

El tercer elemento del conocimiento son las actitudes y los valores, gue para Ennis
(citado en Bourne y Dominowaoski, 1978) son disposiciones que pueden ser hacia €
pensar 0 hacia los procesos del pensamiento. En relacion a las primeras se puede
destacar €l respeto por la evidenciay por €l uso de larazon, la disposicion para aterar
un juicio cuando la razén y la evidencia asi lo requieren y el respeto objetivo de la
verdad. Entre las segundas se incluyen la disposicion de buscar informacion antes de
emitir juicios, de considerar diferentes opciones antes de elegir unay laflexibilidad para

cambiar y aceptar puntos de vista diferentes alos propios.

Para lograr que el pensamiento sea efectivo también se requiere de otras variables,
como la disposicion de emitir juicios basados en una vision total de la situacion, tener
propositos definidos y considerar las consecuencias, con base en criterios vaidos y
confiables. El sujeto logra estas disposiciones a medida que adquiere conocimientos y
habilidades para g ecutar las operaciones cognitivas. Mediante el uso de la experiencia,
de laintuicién, la inventiva, e manejo del contexto y de las habilidades intelectuales,
contribuyen a la integracion del pensamiento |ogico—critico, la creatividad y la
inteligencia emocional (De Sanchez, 2002). En conclusion los tres componentes del
pensamiento -operaciones, conocimientos y disposiciones- estdn intimamente

relacionados y no pueden separarse, cada uno se construye a partir de los otros.

De Sanchez (2002) agrega, ademas, dos variables a pensamiento, que son
inherentes ala personay al ambiente. La primera esta relacionada con la experiencia del
individuo para aplicar las operaciones del pensamiento a redlizar una tarea. Por |o
tanto, una persona que ha desarrollado sus habilidades de pensamiento tiene mayor

efectividad a aplicar una operacion de pensamiento. La segunda variable tiene que ver
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con el tiempo utilizado para procesar la informacién con los datos y con los incidentes
ocurridos durante €l procesamiento de la informacion, estos tres elementos estan

relacionados con e ambiente.

Después de haber definido el concepto de pensamiento y sus variables, es necesario

explicar €l término de habilidad en relacion a una serie de procesos mentales.

2. Definicion de habilidad del pensamiento
Para De Sanchez (2002) una habilidad es la capacidad de poner en préctica €
conocimiento procedimental, se refiere a la utilizacién directa del proceso, a la
evaluacién, o mejorade lo que se piensay se hace. Desarrollar una habilidad implicalas
siguientes etapas:

e Conocimiento y comprension de la actividad mental que define el proceso

e Estar conciente de los pasos que constituyen la definicion operaciona del

proceso.
e Aplicaciony transferencia del proceso en diferentes situacionesy contextos.

e Generalizacion y evaluacion continua de la aplicacion del procedimiento.

Por lo tanto, cualquier programa que busgue ensefiar las habilidades de pensamiento,
debe de tomar en cuenta estas etapas para que los estudiantes logren los objetivos

propuestos en el programa.

Perkins (2002), a diferencia de De Sanchez, no s6lo incluye conocimientos
procedimentales, sino que ademas, agrega cuando proceder. Para Perkins es necesario
hablar de inteligencia téctica y por su complejidad es necesario incluir € término de
“marcos de pensamiento”, que son representaciones que intentan guiar € proceso del

pensamiento, organizandolo, apoyandolo y acelerandolo.
Otra autora que define las habilidades del pensamiento es Estévez (2001) que las

describe como: los procesos mentales (observacion, relacion, andlisis, entre otros) que

se han practicado de manera consciente y centrada.
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Mientras que para Nespereira (2005) las habilidades del pensamiento se clasifican
en dos categorias. las primeras, las cognitivas orientadas a la elaboracion de
significados utilizando procesos simples y complgos (observar, clasificar, ordenar,
comprar y analizar). Estas habilidades son la base para la adquisicién de las segundas,
las metacognitivas (planificacion, evaluacion y retroalimentacion), que permiten
analizar sobre la construccion de esos significados, con € fin de mejorarlos y
ampliarlos. Sin duda, estas habilidades del pensamiento son utilizadas frecuentemente
por todas las personas de manera mas 0 menos conciente, generamente de forma

empirica, sin reflexionar sobre ellas.

Para De Sanchez (2002), entonces, la clasificacion de habilidades que deben
desarrollar los estudiantes son las siguientes: habilidades para lograr un pensamiento
[6gico, critico y creativo; habilidades para llevar a cabo una lectura literal, inferencial,
analdgica, criticay profunda; habilidades verbales, que estan relacionadas con la légica,
fluidez y pertinencia del lenguaje; habilidades para lograr transferir los procesos de
pensamiento adquiridos en otras materias de estudio; habilidades para adquirir y utilizar
nuevos conocimientos, habilidades para tener autocontrol o autorregulacién; habilidad
para procesar la informacion de forma espontdnea y precisa; habilidades para
identificar, delimitar, comprender, mantener y aplicar los conocimientos; habilidades

cognitivas y metacognitivas y habilidades parainteractuar con el ambiente.

Ademés de la adquisicion de este tipo de tipo de habilidades que les permitiran alos
estudiantes resolver problemas de estudio, tomar mejores decisiones y tener mayor
motivacion para € estudio para Nespereira (2005) es fundamental que los estudiantes
adopten diferentes tipos de actitudes frente a los problemas del estudio, y que tengan
mejores expectativas sobre sus posibilidades de logro. Resulta primordial en este
programa de intervencion promover la utilizacion eficaz de sus habilidades del
pensamiento para que puedan terminar exitosamente su vida académica. Estas
habilidades del mismo modo que las estrategias, no son adquiridas espontaneamente por
los estudiantes, se pueden ensefiar y aprender S se generan los programas e
intervenciones propicios para €llo. Para €lo es indispensable programarlas en los
contenidos curriculares e incluirlas de manera sistemética en las secuencias de
actividades diarias de clase, de manera que los estudiantes las conozcan, valoren y

utilicen de forma cada vez mas conciente y autonoma.
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En este sentido Tesouro (2005) enfatiza la idea de Nespereira (2005) sobre que €l
objetivo de ensefiar las habilidades del pensamiento se debe considerar como un
complemento del contenido escolar y no de forma contraria. Las personas razonan con
frecuencia de una manera inferior a la 6ptima, y por lo tanto, son de suma importancia
redoblar esfuerzos para desarrollar métodos que permitan mejorar las habilidades del
pensamiento. El verdadero protagonismo de la escuela tiene que estar dirigido a ayudar
pensar ala personay a ensefiarle a aprender. El docente tiene que ensefiar estrategias de
aprendizaje y debe promover el esfuerzo del estudiante para generar la reconstruccion
de esquemas y facilitar € auto-aprendizaje permanente-perdurable y su transferencia a
todos | os contextos del estudiante.

Por ello, Acedo (citado en Tesouro, 2005) expone que cada vez se observa més la
necesidad de que los procesos de la educaciéon se tienen que orientar a fomentar
habilidades de pensamiento en los estudiantes, es decir, a aprender a aprender y
aprender a pensar por si mismo y no tanto a amacenar conocimientos. Usar las
habilidades metcognitivas nos permite obtener la informacion necesaria, ser concientes
de nuestros pasos durante el proceso de solucién de problemas y evaluar el rendimiento

de nuestro propio pensamiento.

Para Tesouro (2005) el principal objetivo cognitivo del aprendizaje escolar consiste
en la adquisicion de las cuatro habilidades:

e Lautilizacion de flexible de un conocimiento bien organizado, especifico de un
&rea, que comprende conceptos, reglas, principios, formulasy agoritmicos.

e Métodos heuristicos, son estrategias de investigacion sistematica para el andlisis
y latransformacion del problema

e Habilidades metacognitivas constituidas, por una parte, e conocimiento relativo
ala actividad cognitiva propiay, por otra parte, actividades relacionadas con €l
autocontrol y la mediacion de |os propios procesos cognitivos.

e Estrategias de aprendizaje, actividades que ocupan a estudiante durante el
aprendizaje con la findidad de adquirir cualquiera de los tres tipos de

habilidades anteriores.
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Tesouro (2005), argumenta que en la educacion escolar actual, los nifios y jovenes,
no adquieren las cuatro habilidades especificadas anteriormente, por lo tanto, es
necesario disefiar, aplicar y evaluar programas dirigidos a desarrollar estas habilidades,
para que los estudiantes no solo adquieren un conocimiento deficiente y superficial de
conceptos bésicos, basado en la repeticion. Con este tipo de programas los estudiantes

dominarén una serie de estrategias heuristicas y metacognitivas.

Estos programas surgen, a partir de la necesidad de centrar el proceso de ensefianza-
aprendizaje en aprender a aprender y ensefiar a pensar, por lo tanto, la funcion del
docente no solo es la de transmitir conocimientos y procedimientos, sino la de
proporcionar a estudiante sistemas de codificacion amplios y funcionales, para
posibilitar un aprendizaje inteligente, eficaz, productivo y creativo, que facilite la
adaptacion a la gama de situaciones y variaciones del medio. El docente debe fomentar
una actitud en el estudiante de aprender permanentemente. De la misma manera debe
decidir qué habilidades quiere ensefiar y como hacerlo, tendra que tomar en cuenta las
caracteristicas de los estudiantes y la de los profesionales que aplicaran la propuesta de
intervencion, las areas de conocimiento implicadas y €l procedimiento y metodologia
gue se aplicar& las condiciones del contexto de ensefianza y aprendizaje en las que se

ensefiard al alumno a pensar (Tesouro, 2005).

En resumen, las habilidades del pensamiento son esenciales porque ademas de
ayudar a los estudiantes a mejorar su rendimiento intelectual, sirven para aprender a
pensar estratégicamente y a organizar € pensamiento de una mejor manera dentro como
fuera de la escuela. La importancia de estas habilidades radica en que son la base para

adquirir procesos metacognitivos mas complejos (Tesouro, 2005)

2.1 Tipos de habilidades del pensamiento

Para De Sanchez (1996) las habilidades del pensamiento que se requieren para adquirir
el conocimiento y redlizar tareas son: observacion, descripcion, comparacion, relacion,
clasificacion, elaboracion y verificacion de hipétesis, definicion de conceptos,
identificacion de cambios y secuencias, andisis, sintesis, razonamiento analogico y

solucion de problemas.
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2.2 Observacion y descripcion

La observacion es la habilidad més basica del ser humano y consiste en la capacidad de
identificar los elementos de una situacion, ambiente u objeto, con € fin de integrar sus
caracteristicas en un todo que lo represente. La identificacion presenta dos momentos: la
interaccion a nivel concreto y la abstraccién de las caracteristicas del objeto para

transformarlo en una representacion mental (De Sanchez, 2002).

Por otro lado para Baena (2005) es la primera forma de percepcién sobre el
mundo que nos permite descomponer un objeto en sus elementos parciaes
distinguiéndose aquellos que son particulares comparandolos y relacionandolos entres
si. Mientras que para Raths (1988) la observacion es: vigilar, reparar, notar y percibir.
Es poner atencién y vigilar con un propésito determinado; a veces detalladamente, otras

veces en o esencial o en los procedimientosy otras veces en los dos.

Para Espindola (1996) la observacion cuidadosa y ordenada es el principio de
todo conocimiento. La observacion es una habilidad basica del pensamiento en la que se
destacan aspectos esenciales de la redidad. La observacion directa de objetos o
situaciones implica un manejo adecuado del lenguaje, oral o escrito, para diferenciar

entre o que observamos directamente y 1o que podemos inferir del objeto o situacion.

Para Espindola (1996), para poder redizar observaciones mas extensas o
profundas es necesario contemplar los objetos desde diferentes angulos o puntos de
vista: color, forma, estructura, tiempo, origen, etc. Estos puntos de vista son Ilamados
categorias de observacion, categorias de andlisis, clases o variables. La descripcion es
una explicacion sobre las caracteristicas de un objeto observado. Esta puede realizarse
de maneraora o escrita.

Para su ensefianza, De Sanchez (1996) propone utilizar imégenes (objetos o
situaciones, como un dia de campo), para que el estudiante enumere las caracteristicas
gue percibe y tomando en cuenta € propdsito que se haya planteado a inicio de la
actividad. Por dltimo, e aumno debera corregir los errores que haya cometido, con
ayuda del guiay del grupo de comparieros con los que este trabgjando y revisando los

pasos anteriores.
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Después de identificar las caracteristicas de |os objetos o situaciones, el alumno
serd capaz de encontrar las semejanzas y diferencias partir de variables definidas de
antemano (De Sanchez, 1991).

2.3 Comparacion

La comparacion es la identificacion de las semejanzas y diferencias entre dos 0 mas
objetos, situaciones o eventos. Para encontrar las semejanzas entre dos 0 mas objetos es
necesario identificar una 0 méas variables que sean comunes para los dos. Una variable
son conceptos conocidos como: temperatura, edad, color, sexo, altura, etc, sin embargo,
este término puede ser utilizado para cualquier tipo de caracteristica o dimension en
multiples contextos. A cada variable se le asigna un valor y éstos siempre existen
aunque no estemos realizando una observacion o descripcion. Para encontrar las
diferencias es necesario identificar las caracteristicas que hacen distintos a dos o més
objetos, situaciones o0 eventos. La base de la discriminacion y la generalizacion es la

identificacion de las semejanzas y diferencias: la comparacion (De Sanchez, 1999).

Asi para Beas, Santa Cruz, Thomsen y Utreras (2005) la comparacion es una
habilidad del pensamiento que consiste en la identificacion de semejanzas y diferencias
esenciales entre dos 0 més entidades para lograr un objetivo especifico. Identificar las
semeganzas permite a sujeto organizar y relacionar 10s nuevos conceptos con sus
conocimientos previos. Establecer o contrastar las diferencias permite al sujeto
discriminar el concepto nuevo de otros parecidos o similares, para evitar confusiones.
Para realizar €l proceso de comparacion se necesita de un pensamiento sistemético,
riguroso, que evalle € conocimiento adquirido con e nuevo conocimiento y asi,

elabore nuevas relaciones 'y conclusiones.

Comunmente cuando se observan objetos se les compara para hacer juicios. Esto
es, para establecer semejanzas y diferencias entre ellos. Para redizar estas
comparaciones se utilizan diferentes variables o0 categorias. Las expresiones mas que,
menos que, mejor que, y ambos indican frecuentemente una comparacion (Espindola,
1996).

Seguin De Sanchez (1996), para mejorar esta habilidad, se pueden utilizar
iméagenes (dibujos), con ellas, el alumno debera primero llevar a cabo una observacion,

después identificar las variables de interés (tamafio, color, estatura) y a partir de ellas
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identificar las caracteristicas diferentes (diferencias) o semejantes (semejanzas), de
acuerdo a la variable. Después debe escribir en una lista las diferencias y las
semejanzas. Por Ultimo debera verificar € proceso que siguid y e producto obtenido. El
maestro y compafieros de clase, participan con el alumno, a inicio de la sesion y a
finalizar. Esta habilidad debe de tenerse muy clara para llevar a cabo relaciones

sati sfactoriamente.

2.4 Relacion

Para llevar a cabo la relacion se necesita haber efectuado una comparacion y
posteriormente se conectan mediante una preposicion pares de caracteristicas de una
misma variable. La relacion es e establecimiento de nexos o conexiones entre las
caracteristicas de los objetos, ideas 0 situaciones. La habilidad para establecer nexos
mejora hasta lograr formar relaciones de orden superior, las cuales, son esenciales para
el pensamiento analdgico. Espindola (1996) menciona que entre dos o mas objetos se
puede usar més de un tipo de relacion, por gemplo: semejanza o diferencia, espacial,

funcional, temporal o secuencial, causa-efecto, inclusién, proporcional.

Para su ensefianza, De Sanchez (1996) propone utilizar gjercicios escritos, que
los estudiantes deben de completar (por gjemplo: tomando en cuenta la variable edad,
que relacion tendrédn Anay José). El estudiante debera definir €l proposito del gjercicio,
identificar las variables y a partir de ellas identificar las semejanzas y diferencias.
Después establecer nexos entre los pares de caracteristicas correspondientes a cada
variable, continuara con la formulacion de relaciones y finalmente con la revision del

proceso y el producto, mediante la guia del profesor y compafieros de clase.

2.5 Clasificacion

La clasificacion es la habilidad de reagrupar elementos comparables, asi como de crear
nuevas categorias, de subdividir un conjunto en partes tomando en cuenta las
semejanzas o diferencias que existen entre ellos. Para realizar la clasificacion se deben
considerar las siguientes reglas: debe ser completa, es decir, cada uno de los objetos que
conforman el universo deben pertenecer a un grupo; debe ser excluyente, porque un
objeto no puede pertenecer a dos conjuntos simulténeamente; debe estar elaborada a

partir de un solo criterio (Baena, 2005).
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Por otro lado, Raths (1988) describe a la clasificacion como: la distribucién de
las cosas. Es la agrupacion de las cosas conforme a ciertos criterios o principios.
Mientras que para De Sanchez (1996) la clasificacion consiste en agrupar dos 0 mas
objetos que tienen en comun una 0 Més caracteristicas esenciales. Las caracteristicas
esenciales son: caracteristicas que comparten un conjunto de objetos, situaciones o
conceptos. Otra definicion de clasificar es agrupar y ordenar los objetos o conceptos
para formar clases, éstas de igual forma se pueden subdividir para formar sistemas de
clases y subclases. Clasificar es situar un concepto en una division, clase o subclase
(Espindola, 1996).

Segun De Sanchez (1996), para mejorar esta habilidad, se pueden utilizar gercicios
escritos (listas de palabras para clasificar) con ellas, e alumno debera primero llevar a
cabo una observacion e identificar sus caracteristicas, después identificar las diferencias
y semgianzas. Después debe escribir las diferencias y semejanzas, identificando las
variables correspondientes a cada una de €ellas, continuard definiendo los criterios de
clasificacion. ldentificara los grupos de objetos que comparten las mismas
caracteristicas, con respecto alas variables elegidas y asignando cada objetos ala clase
correspondientes. Por ultimo, debera verificar el proceso que siguidé y € producto

obtenido.

2.6 Elaboracion y verificacion de hipotesis

La elaboracion de hipotesis consiste en elaborar suposiciones planteadas a partir de
situaciones, objetos o ideas. La verificacion consiste en la eficacia de la hipotesis
planteada. Las hipotesis ayudan a los sujetos a resolver problemas con més seguridad,
evitando proceder por ensayo y error, lo que conduce a sujeto a ser mas critico y
reflexivo al enfrentarse a un problema. Raths (1988) define a la hip6tesis como un
enunciado propuesto para la posible solucion a un problema. Representa un esfuerzo
para explicar por qué algo podra funcionar y es €l ge que esboza €l camino a una

posible solucion.

Una destreza cognitiva para la profundizacion del conocimiento es la que esta
formada por un sistema de pruebas para fundamentar o sustentar una idea. Diversas
investigaciones en € sistema educativo han demostrado que la mayoria de los

estudiantes presentan problemas para fundamentar sus opiniones. Cuando se les pide
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gue argumenten con relacion a un tema determinado suelen fallar porque no toman en
cuenta factores como: la situacion del discurso, € objetivo del texto, no logran
identificar todos los elementos del problema o situacion, no reconocen e objeto o
porque no diferencian si toda la informacién con la que cuentan es necesaria 0

pertinente para su argumentacion (Beas et al, 2005).

Para su ensefianza, De Sanchez (1996) propone utilizar imégenes (dibujos
abstractos) y a partir de ellos plantear un problema, que los estudiantes deben de
contestar. Para hacerlo, € estudiante deberd observar € primero objeto y hacer unalista
de sus caracteristicas, después observara el segundo gjemplar de la clase y eiminar de
la lista anterior las caracteristicas que no estan presentes en este segundo caso.
Continuarén observando objetos de la clase y descartando caracteristicas que no se
repitan. Planteara las hipotesis correspondientes y después las verificard Terminard

revisando el procesoy el producto con sus compafierosy profesor.

2.7 Definicion de conceptos
La elaboracién de una definicién se realiza a partir de las caracteristicas esenciales de
uno o mas objetos (De Sanchez, 1996). Es la capacidad de obtener una representacion
de los objetos, sujetosy conceptos atraves del lenguaje. Las definiciones se han llevado
a cabo con € objetivo de tener una significacion precisa y coman en el vocabulario
empleado. Etimol6gicamente, proviene del latin finis que significa limite o frontera. La
finalidad de la definicion es establecer los rasgos o caracteristicas esenciales de un
objeto para diferenciarlo de otros que son parecidos a él (Baena, 2005).

Por otra parte, para Espindola (1996), definir un concepto consiste en describir
una 0 mas caracteristicas del objeto. La definicion debe expresar, la naturaleza del

objeto, sus caracteristicas esenciales y la clase o variable ala que éstas pertenecen.

Segin De Sanchez (1996), para mejorar esta habilidad, se pueden utilizar
gjercicios que €l alumno debera completar (por ejemplo define e término cuadrado).
Para lograrlo e aumno observard o imaginara algunos gjemplos pertenecientes a la
clase que representa el concepto. Readlizara una lista de caracteristicas que se repiten en
los diferentes gjemplos considerados. Después los comparara con contragjemplos,

eliminando las caracteristicas que no son esencialesy asi definir el concepto a partir de
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sus caracteristicas esenciales. Vaidara la definicion del concepto con eemplos y

contragjempl os.

2.8 ldentificacién de cambios y secuencias

Segin De Sanchez (1996) la identificacion de cambios y secuencias es el proceso de
reconocer las modificaciones de objetos, situaciones y objetos. Los gercicios de
cambios y secuencias, establecen una relacion con las caracteristicas de los elementos
precedentes, de un conjunto de elementos, para pronosticar €l elemento siguiente en
secuencias progresivas alternas y ciclicas. Para explicar el cambio es necesario conocer

el comportamiento de la variable/s que lo define/n o que se seleccionan para analizarlo.

Para ensefiar esta habilidad de pensamiento, De Sanchez (1996) propone que
los estudiantes resuelvan series de imagenes de figuras abstractas y para resolver estos
gercicios deberdn observar los cuadros, identificar caracteristicas correspondientes,
determinar la naturaleza de los cambios y después de observar las dternativas de
respuestas, el alumno debera elegir aquella que corresponda a esa secuencia. Terminara

revisando el proceso y €l producto con sus compafierosy profesor.

2.9 Andlisis

El andlisis es el proceso que permite separar €l todo en sus partes (De Sanchez, 2002).
Es separar los elementos de un objeto, disociarlos y desarticularlos para que se puedan
volver aintegrar por medio de una vision diferente, que puede ser la disciplinaria o la
técnica, y nos lleve alareinterpretacion de larealidad (Baena, 2005).

Para Beas et a (2005), € andlisis es una destreza para profundizar €l
conocimiento, ya gque es necesaria una mirada minuciosa y sistematica de un
determinado objeto de observacion. Cuando se analiza un objeto, se empieza de un
conocimiento general y globa a un conocimiento detallado y profundo de cada una de
las partes del objeto observado que constituyen un todo. Para Espindola (1996) analizar
es separar las partes de un todo para profundizar en € conocimiento del objeto o
situacion analizado, comprendiendo como los elementos o partes se relacionan entre si

paraformar el todo (objeto o situacion).

Para De Sanchez (1996), la forma en que esta habilidad se puede mejorar es

utilizando ejercicios escritos, el alumno deberaresolver preguntar y elaborara diagramas
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con los pasos que debe de seguir. Por giemplo se le pide a estudiante que analice una
computadora desde el punto de vista de sus partes. Terminara revisando el proceso y €l

producto con sus comparierosy profesor.

2.10 Sintesis

Lasintesis es €l proceso que permite integrar las partes, propiedades y relaciones de un
conjunto delimitado para formar un todo significativo (De Sanchez, 2002). Mientras que
para Beas (2005) la sintesis es la capacidad de abstraccion es una habilidad intelectual
de profundizacion y extension para identificar las caracteristicas esenciales de una

informacion, para reconocer un patrén general de la situacion o del objeto.

Para ensefiar esta habilidad de pensamiento, De Sanchez (1996) propone que
los estudiantes resuelvan ejercicios escritos. Deberd analizar la situacién de manera
global, identificara los elementos que conforman el todo, analizaréa |os elementos que no
conforman el todo. Después, establecerd vinculos entre las partes del todo y analizard
los vinculos entre las diferentes partes. Integrarda los elementos en un contexto
apropiado para generar la sintesis. Terminara revisando el proceso y € producto con

sus comparieros 'y profesor.

2.11 Razonamiento anal 6gico

Las analogias son el establecimiento de posibles relaciones entre dos 0 més objetos,
enunciados, palabras, ideas o situaciones (De Sanchez, 2002). La analogia es una
relacion que se repite en contextos diferentes. Para hacer una analogia es necesario
considerar los siguientes elementos: identificar las caracteristicas de cada término y
definirlo, establecer relaciones entre e primer par de palabras utilizando las
descripciones hechas y verificar cudles se pueden transferir y cudles no a segundo par
de palabras (Espindola, 1996).

Para su ensefianza, De Sanchez (1996) propone contestar €jercicios escritos para
completar (por egemplo: segadora es a trigo como tijeras es a papel.) y figuras
abstractas. El alumno deberd observar, identificar semejanzas y diferencias, establecer
relaciones, determinar caracteristicas para determinar la analogia correspondiente y
verificar su respuesta. Por Ultimo, revisara el proceso y el producto con sus compafieros

y profesor.
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2.12 Solucion de problemas

Para Nickerson et al (1987) la solucion de problemas se refiere a “ procesos de conducta
y pensamiento dirigidos hacia la gecucién de determinada tarea intelectualmente
exigente” Por otra parte Mayer (1986) considera que la resolucion de problemas, €
pensamiento y la cognicién son términos que pueden agruparse en una definicion Unica,

general y comun paralostres. solucion de problemas.

Para De Vega (1998) la solucion de un problema es aplicable a un gran nimero
de actividades heterogéneas. Se entiende por resoluciéon de problemas aquellas tareas
gue exigen procesos de razonamiento complejos, y no una mera actividad asociativa 'y

rutinaria.

A pesar de la complejidad del tema, por las consideraciones que ya se han
manifestado anteriormente, algunos autores coinciden en la existencia de procesos y
caracteristicas comunes a todas las soluciones en los problemas. Por otro lado, Gagné
(citado en Mayer, 1986) los define como una conducta gercida en situaciones en las
cuales un sujeto debe alcanzar una meta, utilizando para ello, de un principio o regla
conceptual. Para otros autores es necesaria la novedad de la respuesta o el caracter
repentino. A pesar de todas estas diferencias, la mayoria de los conceptos coinciden en

gue es un proceso secuencial.

En este sentido, Johnson (citado en Mayer, 1986) reduce a tres etapas para la
solucion de problemas, la primera etapa es de preparacion, en la cud € sujeto adquiere
conocimiento sobre € problema, la segunda es de produccién, durante la cud se
generan aternativas de solucion y por ultimo, una etapa de juicio en donde se ponderan
las soluciones propuestas. Otros autores que mencionan las caracteristicas de los
problemas, son Bourne y Dominowoski (1978) que agregan dos aspectos méas al proceso
de solucién de problemas. El primero, esta relacionado con el nimero de soluciones
posiblesy lo importante en este caso es la calidad y el nimero de soluciones que hayan
propuesto |os sujetos. También, sefiala que pueden existir soluciones nuevas o antiguas,
las cudles tienen que ver con lo que e sujeto haya aprendido anteriormente y lo llama
solucién de problemas reproductiva, mientras que la productiva, implica la integracion

de experiencias previas.
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Por otro lado, Polya (citado en Mayer, 1986) distingue cuatro etapas parala solucion
de problemas:

1. Entender el problema: en esta etapa el sujeto debe buscar cudles son los datos
disponibles y las condiciones necesarias para solucionarlo.

2. Disefiar un plan. El sujeto puede verse en la necesidad de considerar problemas
auxiliares.

3. Llevar acabo € plan. Al hacerlo, el sujeto se ve en la necesidad de determinar si
los pasos gque determind previamente son correctos o no.

4. Examen de la solucion obtenida. El sujeto debe inspeccionar € resultado e

intentar obtener e mismo através de otro mecanismo.

Por otro lado, de acuerdo a nuevas ideas del procesamiento de la informacion
Howard (citado en Mayer, 1986) introduce dos elementos adicionales en el proceso de
solucion de problemas que son: la memoria de trabajo y la memoria alargo plazo. Otros
autores que consideran, aunque de manera implicita uno de estos conceptos son
Kingsley y Garry (citado en Mayer, 1986) que mencionan seis etapas, |0 primero es que
se siente una dificultad, luego se clarificay define el problema, después se realiza una
busqueda de pistas y aparecen varias aternativas, las cudles se ensayan, e proceso
continua cuando se acepta una de las soluciones sugeridas y por ultimo se prueba la

solucion. La etapa de busgueda de indicios corresponde ala segunda etapa de Howard.

Otro aspecto importante en la solucion de problemas, se relaciona con la forma
en que se prepara e sujeto para llevar a cabo la tarea y esto tiene que ver con las
instrucciones que se les brinde a los sujetos. Se esperaria entonces que una persona
resolviera satisfactoriamente un problema, en la medida en la que se le proporcionara
mas informacion, ya que dichos datos le servirian para eliminar varias aternativas de
solucién. Otra variable fundamental es la expectativa de éxito que los sujetos se crean

antes de resolver un problema (Bourne y Dominowoski, 1978).

Bourne y Dominowoski (1978) también mencionan, un aspecto que corresponde
ala complegjidad del problema, la cual puede verse influida por € ndmero de pasos que
Se presentan para resolver un problema. En algunas tareas, con cada paso adicional

parece que se agregan dificultades para resolverlo, siempre y cuando los pasos son de
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dificultad semejante y se pueden realizar independientemente uno del otro. Ademés. Un
elemento por mencionar es, la familiaridad de la solucién, la cudl tiene que ver con la
frecuencia con la que un sujeto se ha enfrentado a problemas semejantes en situaciones

anteriores.

Para Best (2002) otro factor por mencionar es que la solucion de problemas
comienza con la aceptacion de que éste existe. Quien quiere encontrar una solucion
percibe una discrepancia entre el estado actual de las cosas y algun estado deseado que
se convierte en € objetivo. El individuo emprende las operaciones mentales necesarias
para alcanzarlo. Asi, la solucién de problemas consiste en aceptar un problemay hacer

el trabajo mental para acanzar un objetivo.

De acuerdo con Wallas (citado en Best, 2002) se siguen las siguientes etapas

parala solucién de un problema:

1. Preparacion. En esta etapa, € individuo ha reconocido la existencia de un
problemay ha hecho algunos intentos por comprenderlo y revolverlo.

2. Incubacion: s los intentos preliminares fracasan, € individuo deja el problema
durante un tiempo. Por o menos en e nivel consciente, deja de ocuparse del
asunto, sin embargo en el nivel inconsciente prosigue €l trabajo.

3. Huminacion: es € famoso destello stbito de una idea o insight, que termina el
trabajo inconsciente y trae larespuesta ala superficie de la conciencia.

4. Verificacion: esta etapa confirma el insight. En general, es la etapa menos

complicaday no suele ser mas que una comprobacion que laidea funciona.

En contraposicion con Wallas, no es necesario llevar una organizacion tan rigida
para resolver un problema, pues existen pasos como € insight que no siempre se
utilizan. En esta nocion de la solucion de problemas se representa este proceso como
cada actividad cualitativamente distinta de la antecesora 'y sucesora por lo que las etapas
de preparacion difieren en lo fundamental de las operaciones en otras etapas, 10 que
hace ser a este proceso discontinuo. En sintesis, la solucién de problemas conlleva la
integracion de etapas y operaciones para lograr un proceso acumulativo y continuo
(Best, 2002).



Es necesario revisar 1os trabagjos y antecedentes sobre |os programas que se han
realizado sobre habilidades del pensamiento, ya que sus resultados justifican su
aplicacion en el contexto educativo, desde hace tres décadas hasta la fecha. Algunos
investigadores que explican estos programas sobre la solucion de problemas y las
habilidades del pensamiento son: Nickerson, Garnham, Estévez y Oakhill y De
Sanchez.

3. Programas para desarrollar habilidades de pensamiento
En los dltimos afios, especificamente a partir de los 70 el desarrollo de las habilidades
de pensamiento ha sido un tema de especial interés para cientificos, educadores y
publico en general. Arons (citado en De Sanchez, 2002) comenta que en siglo pasado
surgen dudas e inquietudes sobre un descenso en e desempefio intelectual de las

generaciones de jovenes universitarios y las causas no estaban claramente establecidas.

Para De Sanchez (2002) a partir de estos hechos, se plantean estudios para
diagnosticar las dificultades de los estudiantes para aprender, resolver problemas y
tomar decisiones. Es por este motivo que se crean nuevas maneras de ensefiar con
énfasis en el diagndstico de necesidades y en la aplicacion de estrategias que estimulen

el aprendizaje significativo, y € desarrollo de habilidades para resolver problemas.

Hay diferentes formas de clasificar 10s programas para ensefiar a pensar o para
mejorar los procesos cognitivos de |os estudiantes. Segun Estévez (1996) la modalidad
de ensefianza de las habilidades del pensamiento se pueden clasificar en: @ en
programas de ensefianza directa de habilidades, independientemente de los contenidos
especificos curriculares y b) en programas de ensefianza de habilidades integrados a

los contenidos especificos-curriculares.

Stenberg (citado en Estévez, 1996) andliza las ventajas y desventajas de cada
una de las modalidades de ensefianza de estos programas. En los programas de
ensefianza directa es menos probable que estén influidos por conocimiento basado en el
plan de estudios y por lo tanto que se diluyan como programas especificos; permiten a
los estudiantes adquirir un claro sentido de qué son exactamente, las habilidades del
pensamiento para evitar que se mezclen con otros procesos de aprendizaje y por ello que
[leguen a perder su identidad y; las habilidades pueden ser evaluadas maés facilmente

cuando se encuentran fuera de contenidos de areas especificas.
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Los programas integrados no requieren de un curso totalmente separado, que
puede no estar dentro de las prioridades de la escuela; corren menos riesgo de
proporcionar conocimiento inerte acerca de las habilidades del pensamiento, es decir,
conocimiento que nunca es aplicado fuera de las clases de habilidades y; refuerzan las
habilidades a través del curriculo, en lugar de transmitir e mensge de que las
habilidades del pensamiento son algo independiente o externo a plan de estudios
(Estévez, 1996).

Después de tomar en cuenta las ventgjas y desventgjas de ambos modelos para
Stenberg (citado en Estévez, 1996), resulta dificil optar por uno u otro, sin embargo,
después de revisar profundamente ambas modalidades de enseflanza de estos
programas, se puede argumentar por la aplicacion de un modelo mixto que ensefie las
habilidades de modo directo, a tiempo que son integradas estas habilidades a curriculo
0 plan de estudios. Lo més importante de los programas es lograr que los profesores y
los estudiantes sean concientes de los procesos del pensamiento y se interesen por

mejorarlos.

Por otro lado, Nickerson et a (1985) enumera dichos proyectos en cinco
categorias:

1. Enfoques de las operaciones cognitivas: incluye las habilidades que componen
el pensamiento, asi como en el entrenamiento de su uso. Por gemplo: el
programa de enriquecimiento instrumental y el programa de la estructura del
intelecto (SOI, por sus siglas en inglés).

2. Enfoques de orientacion heuristica, se refiere a los métodos generales de
solucién de problemas, ya sea descritos por solucionadores expertos asi como
por gente que intenta programar ordenadores para solucionar problemas. Por
giemplo. patron de de solucién de problemas o el programa de CoRT.

3. Enfoques del pensamiento formal, relacionados con el pensamiento operaciones,
principalmente como parte de los cursos de asignaturas convencionales. Por
giemplo: el acento en e desarrollo de los procesos abstractos del pensamiento o
el de desarrollo de las habilidades de razonamiento operacional (DOOR).

4. Enfoques de facilidad simbdlica, que se centran en programas para el manejo de

habilidades de manipulacion de simbolos.
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5. Enfoques de pensamiento sobre el pensamiento, que intentan que la gente piense
sobre la naturaleza del pensamiento para mejorarlo. Por g emplo: € programa de

filosofia para nifios.

En relacién con los programas correspondientes a primer enfoque, se menciona €
programa de enriquecimiento instrumental, que fue creado por Feuerstein. El objetivo
principal del programa eslograr sensibilizar alos estudiantes para que sean capaces de
registrar y elaborar los hechos y experiencias que se le presenten en lavida. Paralograr
este objetivo, € autor considera que € material empleado, este desligado |0 mas posible
de cualquier contenido curricular. El programa esté dividido en 15 lecciones y cada una
de ellas estd dirigida a una funcidén cognitiva especifica, con eercicios escritos

especificos (Estévez, 1996).

Laformade evaluar este programa ha sido utilizando test objetivos antesy después
de la participacion en e programa. Estos test se han aplicado en éreas de rendimiento
escolar, personalidad, motivacion y en diferentes areas del funcionamiento intelectual.
L os resultados obtenidos muestran una diferencia significativa en las puntuaciones entre
el grupo experimental y € control. Por éstos resultados, el programa se sigue aplicando

y tiene una gran aceptacion entre usuarios y evaluadores Nickerson et al (1985).

Los programas gque se encuentran ubicados en el enfoque de las operaciones
cognitivas, consideran que las dificultades de pensamiento de los estudiantes estén
relacionadas con la faltade facilidad para mangjar diferentes procesos cognitivos, como
la comparacion, la inferencia, la clasificacion, entre otros. Entre sus ventgjas estan las
relacionadas con la préctica en diferentes tareas cognitivas, ademas de que estan
dirigidas para diferentes grupos de estudiantes (Nickerson et al, 1985).

En relacion al enfoque de orientacion heuristica, Nickerson et a (1985), explica
uno de estos programas llamado patrones de solucion de problemas, € cud se
constituyé como un curso universitario, en California. Rubestein fue su creador y se
inicié con 32 estudiantes en 1969. Entre sus objetivos estaban: desarrollar un método
general para la solucién de problemas, proporcionar una base para actitudes vy
habilidades que le sirvan a los estudiantes a enfrentarse a diferentes problemas,

identificar estilos individuales para la solucién de problemasy hacer énfasis en todos
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los procesos de pensamiento que estan involucrados en la solucion de problemas.

Ademés de los objetivos, un elemento indispensable de este programa es que se
hace hincapié en los procesos de solucién de problemas, pero sobre todo en la
transferencia de lo aprendido en situaciones practicas. A fin de lograr la transferencia,
se requiere que los estudiantes apliquen a un problema de su eleccion los instrumentos
de solucion de problemas que han aprendido. En cuanto a la evaluacion desprograma no
existen datos objetivos sobre e curso, sin embargo su creador considera que ha sido un
éxito y las razones son diferentes aspectos, como la preparacion 'y entrenamiento del
personal, € entusiasmo y compromiso de los instructores y profesores, entre otros
aspectos (Nickerson et al, 1985).

Después del curso, se presentd un libro llamado Patterns of Problem Solving, el
cud fue utilizado posteriormente para crear un curso sobre los“ Patrones de solucion de
Problemas’ en la Universidad de California, en Los Angeles (UCLA). En dicho curso
tomaron parte estudiantes de diferentes campos y de todos los niveles, desde
principiantes hasta egresados. En €l libro se presentan enfoques formales de la solucién
de problemas, sin embargo esta orientado hacia los enfoques mateméticos y no es
adecuado para estudiantes de ensefianza media 0 con personas que carecen de

conocimientos especificos de mateméticas.

Ademas, Nickerson et a (1985) describe otro de los programas, llamado un
Practicum en € pensamiento, disefiado para |os estudiantes universitarios, en Cincinatti.
Dicho proyecto fue concebido por Albert Streiner, que decidio crearlo a partir de lo que
pensaba sobre €l sistema educativo y su falta de atencion para atender a la poblacion y
ensefiarla a utilizar estrategias para aprender. El curso consta de dos horas durante diez
semanas, esta divido en cuatro grupos de mas o menos € mismo tamarfio, los cuaes
permanecen juntos durante todo €l curso. En las sesiones suelen dedicarse a los
gjercicios, cada uno cuenta con un objetivo especifico. Los instructores ayudan a los
grupos en caso que sea necesario. Cada gercicio incluye a finalizar, una serie de
preguntas que sirven para discutir y analizar lo que han aprendido durante la realizacién

del gercicio.



Este curso est4 organizado en diferentes temas; entre los que se encuentran:
trabagjar en grupo, escuchar diferentes perspectivas, palabras y significados, hacer
consciente a los estudiantes de la importancia de los supuestos en la comunicacion,
habilidades de estudio, mnemo- técnicas, solucion de problemas (utilizando € torbellino
de ideas) y toma de decisiones. Dicho programa ha sido evaluado por medio de
autoevaluaciones y con la aplicacion de pretest y post-test. Los resultados indican que
los estudiantes se consideraban més habiles después del curso que antes, sin embargo en
relacion con los test aplicados sobre definiciones y supuestos solo se observaron
resultados parciales. La critica principal fue hacia los instrumentos que se utilizaron

para evaluar e curso, se debid hacer uso de una bateria mas amplia (Nickerson, 1985).

Otros de los programas que presenta Nickerson (1985), estén relacionados con la
solucién de problemas, y se centran en el pensamiento creativo o inventivo, los cuales
buscan que los estudiantes logren resolver sus problemas utilizando soluciones creativas
o innovadoras. Nickerson (1985) menciona, ademés, que uno de ellos es el Programa de
pensamiento productivo, € cud trata de mangar la autoensefianza, organizado en
guince folletos. Incluye tareas que requieren pensamiento divergente y en algunos casos
se le pide a los sujetos que 1o resuelvan a partir de respuestas Unicas, ademas se hace
énfasis en las habilidades de andlisis y deduccion. El curso esté estructurado a partir de
dos personajes (un chico y una chica) que tratan de resolver misterios, los estudiantes
avanzan a través de cada folleto e intentan resolver los problemas de los personges
principales, a su propio ritmo.

Al final de cada unidad, los estudiantes deben resolver sin ayuda otros problemas.
Entre los principios que se mencionan en & curso son: crear muchas ideas, intentar
imaginar ideas poco comunes, mostrar que existen muchas formas de resolver un
problema, presentar que la forma de asumir un problema es de forma planificada, pensar
en nuevos enfoques, tomar en cuentaideas generales y luego variantes més particulares.
L os resultados que se obtuvieron de su evaluacion permitieron exponer que el Programa
parece mejorar €l desempefio en un determinado tipo de problemas, en los cudles €
alumno tiene una guia, sin embargo, para los problemas y tareas que tienen un caracter
diferente no existen aln pruebas suficientes para probar su eficacia (Nickerson et al,
1985).
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Otro Programa destinado a fortalecer el pensamiento lateral o divergente es € de
CoRT de Bono, € cud es expuesto por Granham y Oakhill (1996). Este programa esta
disefiado tanto para adultos cdmo para escolares. De Bono (citado en Granham y
Oakhill, 1996) explica que €l programatrata“el area perceptiva del pensamiento”. Este
autor considera €l pensar como una habilidad, la cudl consiste en percibir patrones;
ademas introduce la idea de que puede mejorarse utilizando diversas herramientas de
pensamiento, |as cuaes divide en sei's grupos, que son:

1. Amplitud de pensamiento sobre un problema, por ggemplo se invitaa aumno a
considerar todos los factores implicados en una situacion; asi como sus
consecuencias a corto y largo plazo.

2. Organizacion, la habilidad de centrar la atencion en un problema, sin perder €l
objetivo méas importante.

Interaccién: lograr que la evidenciay |os argumentos sean adecuados.

4. Creatividad: lograr que los estudiantes generen ideas credtivas, las evallen y
corrijan.

5. Informacion y sentimiento: se refiere a los aspectos afectivos gque influyen en el
pensamiento, por egemplo la motivacion que se requiere para llevar a cabo
procesos cognitivos.

6. Accion: un marco general para afrontar los problemas, en esta seccidn se ponen

en précticalas habilidades adquiridas durante todo el curso.

Ademés de las herramientas del pensamiento, se busca que en cada leccion se
intente ensefiar una habilidad especifica para la presentacion o € andlisis de problemas
précticos. Aun € programa no dispone de una evauacion rigurosa, objetiva y
sistemética, pero a pesar de esto, los resultados en general son favorables, sobre todo en
relacion con la transferencia de habilidades. Otro hallazgo importante es que la
aplicacion del programa ha generado en los sujetos la posibilidad para crear nuevas
ideas para resolver |os problemas, ademés para que adopten un enfoque més equilibrado

en los problemas individua es (Garnham y Oakhill, 1996).
Los programas expuestos anteriormente retoman la idea sobre modelos generales

gue permiten resolver problemas en diferentes situaciones. Las variaciones entre ellos

consisten principamente en el tiempo o e enfoque gque se le da en cada programa. Sin
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embargo, todos coinciden en mejorar el desempefio de los estudiantes en una tarea,

desarrollando operaciones cognitivas relevantes (Nickerson et al, 1985).

Con relacion a enfoque de pensamiento formal, Nickerson et al (1985) explica el
programa de acento en €l desarrollo de los procesos abstractos de pensamiento
(ADAPT). Este programa fue creado en la Universidad de Lincoln en Nebraska, por un
grupo de profesores universitarios. El objetivo principal de este programa era desarrollar
las habilidades de razonamiento necesarias para las clases universitarias. El programa
estuvo dirigido a estudiantes de primer afio e incluia cursos de antropologia, economia,
inglés, mateméticas, fisica e historia.

Los estudiantes se inscribieron voluntariamente, y aunque no fue disefiado para un
grupo especial, los estudiantes o empezaron a considerar como un programa para
aquellos que podrian llegar a tener dificultades. Para evaluar € programa se utilizaron
diferentes tests, como el de razonamiento de operaciones formales, e inventario de la
personalidad completa, la medida del desarrollo del  ego de Loevinger, entre otros. Los
resultados fueron favorecedores, encontrando mejoras significativas en el razonamiento

de las operaciones formales de | os participantes.

Segun Nickerson et al (1985), los programas correspondientes a enfoque de
pensamiento formal, han mostrado datos cuantitativos escasos y poco convincentes, sin
embargo algunos datos positivos son que han proporcionado a los profesores una
aternativa para pensar sobre su préctica docente y explorar nuevas alternativas de
trabajo.

En relacion a enfoque sobre el pensamiento, Estévez (1996), considera importante
mencionar € programa de filosofia para nifios, que esta congtituido por una serie de
novelas que los estudiantes deben de leer, a partir de las cuales se lleva a cabo una
discusion sobre los principios del razonamiento, como €l proceso de investigacion, €
descubrimiento y la invencién, la contradiccion, entre otros. La evaluacion més
ambiciosa para este proyecto fue realizada por € servicio de examen educativo de
Princenton, en Nueva Jersey, consistié en un experimento de dos afios con nifios de
quinto a octavo curso. El grupo experimental y control consistio en 200 estudiantes,

ademas se contd con la participacion de profesores que recibieron entrenamiento por
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un afo. Se utilizaron los tests de rendimiento metropolitanos y un test extenso de
habilidades bésicas. Los resultados demostraron mejor desempefio intelectual, mejoras
en el area de lectura, matematicas y en diferentes aspectos de razonamiento creativo y

formal.

Este programa correspondiente al enfoque del pensamiento sobre e pensamiento
implicaideas filosoficas en combinacion con una perspectiva psicologicay aunque esta
caracteristica trae como beneficio un estilo cognitivo de pensamiento critico también se
acompaiia de una dificultad al momento de evaluar los resultados que se obtienen con la

aplicacion de los programas (Nickerson et a  1985).

En México, Estévez (1996) sefiala que la ensefianza de habilidades de pensamiento
en México es todavia muy localizada, sin embargo, no se minimizan los esfuerzos
realizados en algunas instituciones educativas como: la Universidad Nacional
Autonoma de México (UNAM), la Universidad La Salle (ULSA), la Universidad
Autonoma de Aguascalientes (UAA) y € Instituto Tecnol6gico de Estudios Superiores
de Monterrey (ITESM).

En la UNAM en 1985 fue creado un programa de formacion de investigacion en
Psicologia Instruccional adscrito a la maestria de Psicologia Educativa del Posgrado de
la Facultad de Psicologia. En la Universidad La Salle se realizan cursos basados en €
programa de Enriquecimiento Instrumental de Reuven Feuerstein. En la Universidad
Autonoma de Aguascalientes se promueve el desarrollo de habilidades del pensamiento
mediante cursos destinados tanto a profesores como a estudiantes. La Secretaria de
Educacién Publica en Chiapas, en colaboracion con € ITESM, inicié hace varios afios
un programa “Aprende a pensar” dirigido a los estudiantes de los dltimos afios de
primaria y los primeros de secundaria. Sin embargo aun quedan elementos por
considerarse, como una evauacion sistematica que de muestra de los resultados
obtenidos (Estévez, 1996).

El ITESM cuenta con un departamento donde se realiza €l Programa de Desarrollo
de Habilidades del Pensamiento de la Doctora Margarita Amestoy de Sanchez, ademas,
cuentan con una Maestria en Educacion con varias opciones de especiaizacion, una de

ellas la de Desarrollo Cognitivo. La Doctora De Sanchez desarroll6 un proyecto
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incluido en los planes de estudio de la Preparatoria del ITESM, constituido por cinco
cursos, que tenian como objetivo €l desarrollo de las habilidades del pensamiento.
Después de esta experiencia, se elaboré un libro cuyo objetivo fue informar a los
docentes sobre conceptos y aspectos metodolégicos que sirven para desarrollar

habilidades del pensamiento

El programa desarrollado en el ITESM estuvo basado en tres proyectos anteriores: el
programa de aprende a pensar, € programa de inteligencia y e de habilidades para
aprender a pensar: un curriculo para desarrollarlas. Estos tres proyectos tenian como
objetivos desarrollar y mejorar las habilidades de pensamiento, promover € desarrollo
de la creatividad, fomentar actitudes positivas de los estudiantes hacia ellos mismos y
hacia el desarrollo de sus habilidades intelectuales y comprender y desarrollar las
habilidades que componen las dimensiones componencial, experiencia y contextual de
lainteligencia (De Sanchez, 1996).

Entre los supuestos tedricos en los que se fundamentaron para realizar los
programas descritos anteriormente, estan: el desarrollo de | as habilidades para pensar se
alcanza mediante la gjercitacion sistemética y disciplinada de las operacionesy procesos
cognitivos, a partir de gjercicios escritos, discusion grupa y mediacion por parte de un
facilitador. Ademés, para garantizar el logro de un aprendizaje permanente y Util, es
necesario ensefiar como y cuando utilizar los procesosy como transferir ala solucion de
problemas académicos y cotidianos. Estos programas se crearon para estudiantes de

primaria, secundaria preparatoriay universidad.

El método que utiliz6 cada programa fue diferente, no obstante, los tres coinciden en
la préctica sistematica, la discusion y la participacion activa y deliberada de los
estudiantes hasta que ellos logren el habito de manera natural y espontanea. La duracion
de los programas también fue variada, pero en los tres se puede observar un tiempo
considerable para el cumplimiento de los objetivos.

A partir de los programas expuestos anteriormente, De Sanchez (1992) disefio su
programa en e ITESM, titulado Desarrollo de Habilidades del Pensamiento (DHP).
Estd formado por 168 lecciones, las cuales estan distribuidas en 30 unidades y estd4
adaptado para |os Ultimos cinco semestres de |a preparatoria y/o |os primeros semestres

del nivel superior.
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El primer curso, titulado Aprende a pensar esta integrado por seis lecciones. La
primera es planifica y decide. En ella se fortalece la apertura y flexibilidad de
pensamiento, ademas de regular la impulsividad. Utiliza herramientas de pensamiento
gue permiten reestructurar esquemas, asi como del desarrollo de habilidades para tomar
decisiones. La segunda es organizacion del pensamiento, en donde se trabaja con
procesos y operaciones de pensamiento tales como comparar, seleccionar, enfocar,
llegar a conclusiones que facilitan la organizacion de patrones de pensamiento. La
tercera es organizacion del pensamiento Il que trata sobre e andlisis del tipo y la
naturaleza de los argumentos que se utilizan para meorar la comunicacion
interpersonal. La cuarta es creatividad y tiene como objetivo desarrollar € pensamiento
lateral, que contribuye a la flexibilidad del pensamiento y a estimular la generacién de
ideas no convencionales. La quinta es informacion y pistas que busca desarrollar
habilidades para analizar, buscar y utilizar informacion. La sexta corresponde a
patrones de pensamiento que analiza algunas formas de integrar los procesos y las

operaciones fortalecidas en €l curso para desarrollar patrones de pensamiento.

El segundo curso titulado inteligencia esta formado por seis lecciones. La
primera se titula fundamentos del razonamiento y se refiere a una serie de procesos para
estimular y agudizar el proceso perceptivo. La segunda es sobre comprension del
lenguaje y comprende temas para mejorar la capacidad para utilizar aspectos basicos del
lenguaje. La tercera se Ilama razonamiento verbal, y se busca estimular la capacidad,
del andlisis de argumentos y del uso del lenguaje de manera cuidadosa y asertiva. La
cuarta es sobre solucién de problemas que se basa en €l uso de estrategias para €l
andlisis y resolucién de problemas estructurados. La quinta es sobre toma de decisiones
y busca estimular €l pensamiento organizado y analitico, y crear una actitud reflexiva
ante el proceso de toma de decisiones. La sexta corresponde a pensamiento inventivo y
permite desarrollar la creatividad através de lareflexion.

El tercer programa se titula habilidades para pensar: un curriculum para
desarrollarlas y esta divido en cinco lecciones. La primera se titula metacomponentes,
en donde se estudian cinco habilidades metacognitivas para resolver problemas. La
segunda se llama componentes de la gecucion y describe siete componentes de
giecucion del razonamiento inductivo que estdn presentes la mayor parte de los

problemas. La tercera es sobre el tratamiento de situaciones novedosas, en donde se
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desarrollan habilidades para discernir y tratar en contextos nuevos o ideales. La cuarta
es sobre automatizacion del procesamiento de la informacion y en ella se trata de
desarrollar habilidades para pasar progresivamente de la accion mental dirigida a la
automética. La quinta se titula inteligencia practica y describe la habilidad del sujeto

para controlar satisfactoriamente de su contexto.

De Sanchez (1992) explica que para evaluar e DHP se han realizado estudios
para comparar €l desempefio de los estudiantes que han tomando el curso con otro grupo
gue no lo ha hecho. En uno de los estudios se aplicaron dos tests a inicio del primer
semestre en el nivel superior, éstos fueron e de Catell (test libre de cultura, escala 3
forma A) y el de Whimbey de resolucion de problemas. Cuando termind este semestre,
se compararon sus calificaciones y los promedios finales de las materias llevadas en la
carrera. Se verificaron la diferencia de medias entre los grupos y resultaron
significativas a favor del grupo que habia cursado el DHP en el 78.94 por ciento de las

variables estudiadas, ademas las calificaciones corroboraron estos resultados.

L os programas descritos anteriormente, ayudan a ampliar el conocimiento sobre
las diferentes areas del pensamiento que se utilizan y se mejoran através de los distintos
proyectos realizados; ademas nos muestran los beneficios que obtienen los grupos de
estudiantes después de tomar los cursos. La mayoria de los programas que se
describieron anteriormente tuvieron efectos positivos, como calificaciones méas elevadas
o modificaciones en el pensamiento y € razonamiento. A continuacion, se describirén
tres investigaciones realizadas en México que proporcionan mayor informacion sobre el

desarrollo y mejoramiento de este tipo de habilidades.
3.1 Investigaciones sobre habilidades del pensamiento y cognicién

En este apartado se incluiran tres investigaciones que se han elaborado sobre €l tema de
habilidades del pensamiento y solucion de problemas desde € paradigma cognitivo. Es
importante conocer las aportaciones de estas investigaciones porque brindan un
panorama méas amplio sobre este tema en diferentes contextos, ademas de que
proporcionan tres enfoques metodologicos sobre e estudio de las habilidades del

pensamiento.
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La primerainvestigacion revisada es la que elaboraron Estévez y De Gunther, en
el 2003, titulada La investigacion sobre cognicion en México: 1991-2001. La

investigacion describe los acuerdos o puntos en comun sobre el concepto de cognicion,
asi como sus diferentes elementos. Se analiza sobre las caracteristicas generaes de la
investigacion educativa realizada acerca € érea de la cognicién en México durante la

década de los noventas.

El articulo explica la transformacion del concepto de cognicidn, asi como las
modificaciones que ha tenido desde los afios sesenta. También describe diferentes
aspectos sobre |os trabajos de investigacion en el campo de la cognicidn, los cuaes han

sufrido modificaciones tanto tedrica como metodol égicamente.

Los autores de esta investigacion, mencionan que la cognicion es un proceso
constructivo—reconstructivo y dicha construccion se produce por medio de lainteraccion
que se da entre e mundo fisico y social, en oposicién a la postura de la transmision y
recuperacion de la informacion. Ademas se ha cambiado la manera de considerar al
aprendizaje como un producto racional puro a procesos cognitivos con influencia de la

emocion, lamotivacion y los sentimientos.

Esta investigacion, reconoce los elementos comunes de otras posturas sobre los
componentes principales del sistema cognitivo, incluyendo en éstos, un componente
dindmico que vincula los procesos (componente activo) y las estructuras y esquemas

(componente pasivo), e cua es conocido como estrategias cognitivas.

Ademas, describen las ideas de West, Farmer y Wolf (citados en Estévez y De
Gunther, 2003) sobre las estrategias, que son gjemplos de procesos para reorganizar y
reelaborar la informacion a través de dos actos mentales. el proceso o funcién

cognoscitivay el contenido de lainformacién o conocimientos.

Algunos procesos bésicos o elementales son: la observacion, la comparacion, la
relacion, lasintesis, el andlisisy procesos méas complejos como |os que estan implicados
en la solucion de problemas, la toma de decisiones y creatividad. También explican que
los buenos pensadores saben combinar |os procesos y dan lugar a estrategias Utiles para

solucionar problemas. Por lo tanto, un problema es resuelto usando la combinacién de
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mas de una habilidad del pensamiento y por eso es importante identificarlos,

seleccionarlos y combinarlos de manera productiva.

Los objetivos de la investigacion fueron analizar y valorar las investigaciones
realizadas en € campo de la cognicion, en México desde 1991 hasta el 2001. Este
trabgjo forma parte de una metainvestigacion denominada “estados del conocimiento”
sobre investigacion educativa, realizado por e Comité Mexicano de Investigacion
Educativa (COMIE). La metainvestigacion estuvo basada en 149 investigaciones,
realizadas en tres niveles. a) contenidos (qué y como se investigd); b) condiciones y
formas de produccién (quién, como y donde se generd la investigacion); y ¢) impactos

en la educacion (a quién beneficio).

En relacion con los contenidos se agrupo lainformacion en las siguientes categorias:
trabgjos en investigacion o en investigacion-desarrollo educativo; enfoques que
orientaron la investigacion, es decir, los factores o variables consideradas, componentes

de la cognicion identificados: procesos, estructuras o estrategias cognitivas.

En relacion con las condiciones y formas de produccion se realizd una
caracterizacion basada en los siguientes elementos. centros, instituciones, grupos e
investigadores destacados que asumieron el liderazgo de lainvestigacion en el campo de
la cognicion y condiciones ingtitucionales imperantes en la realizacion de

investigaciones sobre cognicion.

En cuanto al impacto educativo se analizaron las investigaciones en términos de sus
usuarios y beneficiaros. Después de redizar la clasificacion de los trabajos, los
resultados de acuerdo a |as categorias realizadas fueron los siguientes. en relacion con
los contenidos, tres cuartas partes de los trabajos de investigacion se realizaron con €l
proposito principal de generar conocimiento y de manera complementaria su finalidad
fue comprobar su aplicacion en la préctica educativa. El resto de las investigaciones
tenian como finalidad prioritaria generar conocimiento vinculado con la intervencion y
el desarrollo educativo. En cuanto a su orientacion tedrica, e 57% de las
investigaciones se centr6 en e enfoque tedrico que toma en consideracion, solo
variables de tipo cognitivas, € 43% consideraron otro tipo de variables como lo afectivo

emocional, lo social, |o biol6gico, ademés de algunas combinaciones entre ellas.
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Con relacion a los enfoques tedricos presentados en los diferentes trabajos
revisados, se encontrd que e estudio de los procesos mentales se orientd hacia la
solucion de problemas, e aprendizaje conceptual y estratégico, la estructuracion y
organizacion de conocimientos y la formacion de conceptos. Sin embargo, también se
observo la presencia de una tendencia orientada hacia la combinacién de los enfoques
cognitivo-afectivo-motivacional y cognitivo social. De igua forma con los temas sobre
modelos mentales y esquemas cognitivos previos, los cuales combinan los enfoques
antes mencionados. Mientras que en los temas sobre esquemas de textos y habilidad

cognitiva percibida, solo son estudiados desde € enfoque cognitivo.

Sobre las perspectivas disciplinares, las ramas de la psicologia y las teorias
empleadas, en las investigaciones donde solo se consideraba un factor cognitivo se
apoyaban principalmente en la psicologia, mientras que los trabajos que tenian un
enfoque cognitivo-afectivo-motivacional se fundamentaron, principamente, con la
psicologia y la combinacion psicologia-pedagogia. Por su parte los trabajos orientados
desde el enfoque cognitivo-bioldgico se centraban solo en la perspectiva psicoldgica 'y

escasamente en la neurofisiol égica.

En cuanto a las formas y condiciones de produccion, se dieron cuenta que las
investigaciones estan concentradas en las ingtituciones publicas de la Ciudad de
México. En relacion con la cobertura o alcance de la investigacion y en €
financiamiento no fue posible llegar a datos concluyentes porgue una cuarta parte no
aportd informacion a respecto. Los autores comentan que en su mayor parte la
cobertura de las investigaciones se limitd a nivel institucional y solo algunas alcanzaron
una atencion internacional. Por altimo, los principales beneficiarios de la investigacion
cognitiva fueron en primer lugar la comunidad cientifica, en segundo lugar los
administradores escolares y en menor medida los responsables de tomar decisiones en

las instancias gubernamental es.

Estévez y De Gunther (2003) concluyen que en México se esta realizando
investigacion en el campo de la cognicién que busca la combinacion de factores y
variables, por ejemplo motivacionales o psicoafectivas; sin embargo, todavia no parece

ser predominante en nuestro medio la presencia de enfoques multifactoriales e
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interdisciplinarios. Ademés en este tipo de investigaciones es importante que se
relacionen distintas disciplinas, como pedagogia, psicologia, biologia o filosofia. Esto
implicalaformacion de nuevos enfogues metodol 6gicos y conceptuales para las futuras

investigaciones.

Otra de las investigaciones es la que elaboraron Guzmén y Sanchez en e 2006,

titulada: Efectos de un programa de capacitacion de profesores en € desarrollo de

habilidades de pensamiento critico en estudiantes universitarios en e Sureste de

Meéxico. Dicha investigacion tuvo como proposito obtener evidencia acerca del efecto
de un programa de capacitacion para profesores de una institucion de educacién

superior del sureste de México: laUniversidad del Mayab (Unimayab).

Este estudio fue exploratorio de tipo cuasi-experimental, en donde e grupo
experimental se define como aquel conformado por los estudiantes que integraron los
grupos donde impartian profesores que habian cursado la Especializacion en Liderazgo
Docente (ELD) en laUnimayab. En e disefio se consideraron dos mediciones pre 'y post
especiaizacion. Al iniciar el semestre, fueron involucrados un total de 437 estudiantes.
De estos participantes, 219 formaron parte del grupo experimental y 218 del grupo de
control. También fueron invitados a participar 18 profesores; 9 de ellos acababan de
concluir el programa de capacitacion y los otros 9 que accedieron a participar no
recibieron la capacitacion e impartirian clase a los grupos paralelos de control. Al final
del semestre, participaron en la segunda prueba de estainvestigacion 425 estudiantes, de

los cuales 171 eran hombresy 256 eran mujeres.

Se empled la Prueba California de Pensamiento Critico en su version en espafiol,
forma A. Los propdsitos de esta prueba son evauar € pensamiento critico y las
habilidades de razonamiento del individuo. Ademas, se aplicé un cuestionario para los
profesores, para recolectar informacion relacionada con: género; experiencia docente;
experiencia profesional; cursos de capacitacion; niveles de procesos de pensamiento que
han planificado desarrollar durante sus cursos, y tiempo de distribucion en e uso de

diferentes estrategias de ensefianza.
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L os resultados de esta investigacion sugieren que € programa de ELD tuvo efectos
positivos en las habilidades de pensamiento critico de los estudiantes que tomaron
cursos con profesores egresados de este programa. Los estudiantes del grupo que recibié
el curso, obtuvieron calificaciones més altas en la puntuacion total de la prueba y en
cuatro de las cinco subescalas de la prueba Prueba California de Pensamiento Critico
(Cdlifornia Critica Thinking Skills Test, CCTST). Por tanto, este programa debe
continuarse si se busca favorecer |as habilidades de pensamiento critico a este nivel. Fue
también claro observar que los profesores recién graduados tuvieron mas estrategias de
ensefianza a su disposicion que los profesores en e grupo de control. Como los
resultados han mostrado, estas estrategias fueron efectivas, ya que ayudaron a los

estudiantes a desarrollar habilidades de pensamiento de niveles més altos.

Para los autores de la investigacion, los profesores recién graduados de la ELD
tendieron a usar estrategias que promueven la reflexion y e andlisis con mayor
frecuencia, por lo tanto, incrementaron el uso de las habilidades de pensamiento de sus
estudiantes. Las estrategias que se percibieron como Utiles para este propoésito fueron:
desarrollar cooperativamente estrategias especificas, donde los estudiantes tenian que
utilizar habilidades de pensamiento de orden superior; favorecer la discusion de
supuestos y perspectivas, y aconsgjar a los estudiantes acerca de como pensar y cémo

trabgjar juntos.

Las conclusiones del estudio fueron que, en general, las habilidades de
comunicacion de los profesores eran adecuadas, 10 cual originaba dialogo y discusion
entre |os participantes del curso. Sin embargo, en tres de |os grupos se observé una muy
pobre participacion de los estudiantes. De hecho, uno de los ellos pertenecia a grupo
experimental y los otros dos a grupo de control. En estos grupos se observo que los
estudiantes estaban distraidos o dirigian su atencion en otras actividades como lalectura
y la conversacion con comparieros. Sin embargo, |os profesores tendian a ignorar estas

conductas.
A pesar del que las diferencias de género no eran el enfoque primario de este

estudio, fue interesante observar cdmo la instruccion en general tendié a reducir las

diferencias reportadas en las destrezas de pensamiento critico afavor de los varones. De
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hecho, a final del tiempo especificado para este estudio, las diferencias de género no

fueron tan evidentes.

El disefio de tareas de trabagjo cooperativo en pequeiios grupos parece favorecer
habilidades de pensamiento de los niveles atos y apoya lo que los expertos y la
investigacion han sostenido: el pensamiento critico puede ser desarrollado dentro del
saon de clases y los estudiantes que piensan y reflexionan sobre ideas, conceptos y
problemas en clase, generalmente obtienen mejores puntuaciones que sus comparieros

gue no son involucrados en este tipo de actividades.

Otra de las investigaciones es la que elabord. De Sanchez en 1992, titulada
Programa Desarrollo de Habilidades del Pensamiento (DHP) publicado en la Revista

Intercontinental de Psicologiay Educacion. La investigacion tuvo como proposito dar a
conocer los resultados de un proyecto encaminado a desarrollar las estructuras y

funciones cognoscitivas de estudiantes de nivel medio superior.

La investigadora inicia con la justificacion del programa para desarrollar
habilidades del pensamiento. Entre las mas importantes esta € ato porcentaje de
estudiantes universitarios que presentan deficiencias para razonar a nivel de
operaciones formales y para formularse formas de pensar creativas y criticas y una de
las razones por las que se ocasiona este fendbmeno, es la falta de consolidacion en las
estructuras cognoscitivas de los estudiantes, por ejemplo la memoria o e razonamiento
inductivo. Para enfrentar esta situacion, se han propuesto métodos de investigacion
para disefiar alternativas instrucciones, o incluir materias dirigidas a desarrollar en los
estudiantes habilidades de pensamiento.

El programa DHP est4 fundamentado en el Proyecto Inteligencia, la Teoria
Triadica de la Inteligencia y el Paradigma de procesos. El Proyecto Inteligencia
consistié en un curso paraincrementar las habilidades de pensamiento de estudiantes de
secundaria y fue desarrollado por cientificos de la Universidad de Harvard, la Empresa
Bolt-Beranek y De Sanchez. La Teoria Triadica de la Inteligencia, descrita por
Sternberg (citado en De Sanchez, 1992), trata de explicar la inteligencia humana
tomando en cuenta los aspectos contextuales, componenciales y experienciales. Estos

aspectos estén interrelacionados y se complementan mutuamente.
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El paradigma de procesos explica e pensamiento desde un enfoque basado en la
operacionalizacion del acto mental, tomando en cuenta dos elementos de éste, €
contenido de la informacion (conocimiento) y €l proceso cognoscitivo (De Sanchez,
1992). El conocimiento es la informacion sobre los conceptos, hechos, reglas,
planteamientos conceptlales y principios de una disciplina Los procesos son
operaciones del pensamiento que crean nuevas representaciones mentales o acciones
motoras. Al operacionalizarse e proceso, éste se transforma en una estrategia o
procedimiento y cuando se préctica el procedimiento en condiciones controladas se

puede generar una habilidad de pensamiento.

Otra idea importante es el metaconocimiento, este tema puede ser considerado
como la base del proyecto sobre habilidades del pensamiento. EI metaconocimiento esta
relacionado con la capacidad del individuo para reconocer e momento en e cua se
logra un determinado aprendizaje, con la posibilidad de redirigirlo y modificarlo cuando
serequiere hacerlo (De Sanchez, 1992).

Para poder desarrollar las habilidades de pensamiento es necesario un proceso de
gjercitacion dirigido a mejorar los métodos y técnicas de procesamiento de informacion,
con € fin de lograr en € individuo un estado éptimo de razonamiento para resolver
problemas y tomar decisiones. Los principios fundamentales del programa son la
intencionalidad, la concientizacién, la internalizacion o logro del hébito, la
trascendencia del aprendizaje, la participacion activa del aprendiz, un ambiente
psicol 6gico apropiado y la capacitacion del docente asi como su facilidad para mediar el
aprendizaje.

El programa DHP est4 formado por 168 lecciones, las cuales estdn distribuidas
en 30 unidades. Esta adaptado para los Ultimos cinco semestres de la preparatoria y/o
los primeros semestres del nivel superior. El primer curso es sobre procesos basicos del
pensamiento y promueve e desarrollo de habilidades de razonamiento légico y
pensamiento critico. El segundo curso explica la resolucion de problemas y
razonamiento verbal. El tercer curso describe el uso de nuevos estilos de pensamiento
paraformular procesos creativos. El cuarto curso se enfoca en el metaconocimiento para
mejorar los componentes de gecucion y de adquisicién de conocimiento. El quinto

curso estd dirigido a mejorar las habilidades para tratar situaciones novedosas, €
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manejo del ambiente y la concientizacion de los logros al canzados en todo el programa

de habilidades de pensamiento.

Los materiales que se utilizan en este curso son cinco libros que contienen
secuencias de aprendizaje, ademas vienen acompafiados por un manual de trabagjo para
el estudiante. Los primeros gjercicios son familiares, concretos y triviales, con € fin de
gue e aumno se concentre en € proceso y no en € contenido del eemplo.
Posteriormente se estimula la transferencia de procesos a diferentes situaciones tanto

académicas como cotidianas.

El método que se utiliza en € proceso de ensefianza — aprendizaje esta dirigido
a monitorear los procesos, a la participacion activa de los estudiantes, al uso de
estrategias instruccional es para activar la mente, a la utilizacion de la interaccion verbal
y las preguntas y a la colaboracion entre maestros y estudiantes. El éxito del programa
depende de dos aspectos; €l primero eslaactitud y la participacion activa del estudiante
para gjercitar en forma sistemética y deliberada las habilidades del pensamiento. Y €
segundo elemento es la capacitacion adecuada del docente para conducir € proceso.
Para conocer € proceso de los estudiantes es necesaria la evaluacion por medio de
instrumentos de diagndstico. Esto permite conocer € proceso y el producto y poder

utilizar la retroalimentaci én correspondiente.

El programa sobre el desarrollo de habilidades de pensamiento ha sido aplicado
desde 1983 a presente en e Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de
Monterrey. Se instituyé en cuatro fases: la primera estuvo dirigida a redizar una
evauacion formativa, la segunda y tercera fases consistieron en la aplicacion de la
metodologia y la cuarta fase consistio en la institucionalizacion del programa. La
capacitacion de docentes se lleva a cabo en verano de forma continua a través de cursos
directos. Ademas, se han promovido actividades especiales, como € concurso
CREATEC, que busca en los estudiantes la aplicacion de procesos creativos ademas de

estimular la préctica de habilidades de pensamiento.

Para evaluar la eficaciadel programa se utilizaron el test de Catell (formaA) y €
Whimbey de resolucion de problemas. Los resultados mostraron una diferencia

significativa en el 78.94% de las variables estudiadas, entre e grupo de estudiantes que
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estaba en e programay los estudiantes que no habian sido sometidos a la metodol ogia.
Se ha verificado que este programa es de gran utilidad para los estudiantes y los
profesores. Se han registrado cambios en el proceso de ensefianza— aprendizaje y en la
conducta socia de los estudiantes. También se observaron cambios en e desempefio

intelectual de los estudiantes en €l nivel superior.

Con estos resultados, la institucion incorpor6 como materia en e plan de
estudios, € desarrollo de pensamiento. En distintas materias (Biologia, Matematicas,
Filosofia, entre otras) se han gjecutado proyectos para transferir éstas habilidades en los
procesos de ensefianza., a través de la capacitacion de los profesores en la metodologia

de procesosy en e desarrollo de habilidades del pensamiento.

Después de haber leido estas investigaciones, se dara a conocer el plan de estudios
a que pertenecen los participantes con los que se trabgj0, pues las habilidades que se
pretenden desarrollar con el programa de intervencion al estar relacionadas con el perfil
de egreso de esta poblacion y con e plan de estudios pueden ayudar a los estudiantes

durante laiintervencién y en sus estudios posteriores.

3. 2 Perfiles de ingreso y egreso y plan de Estudios del Colegio de Ciencias y

Humanidades

Para conocer |as caracteristicas de los estudiantes con los que setrabaj6 el programade
habilidades del pensamiento, es necesario explicar los perfiles de ingreso y egreso

ademés de | os principios psicopedagdgicos del plan de estudios de esta institucion.

Con relacion d perfil de ingreso es necesario que |os estudiantes obtengan un buen
puntaje en el concurso de seleccion, que esta disefiado por la Comision Metropolitana
de Instituciones Publicas de Educacion Media Superior (COMIPEMS). Este
instrumento mide los conocimientos que han adquirido los estudiantes durante su
formacion académica. Ademés del concurso de seleccion, el estudiante requiere haber
terminado los estudios de secundaria con un promedio minimo de siete y concluir los

trdmites en | os tiempos definidos.

Por otro lado el perfil de egreso de los estudiantes es que seran capaces de obtener,

jerarquizar y validar informacion asi como de utilizar instrumentos y tecnologias
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actuales, capaces de resolver problemas nuevos y précticos, ademéas de contar con las
bases para realizar sus estudios superiores con éxito y con una actitud permanente de
formacion autonoma. Ademés seran capaces de tomar decisiones, de gercer liderazgo
con responsabilidad y honradez y de incorporarse al trabajo con creatividad. Para lograr
estos objetivos, los estudiantes necesitan adquirir conocimientos y experiencias
educativas a través de las materias propuestas en su plan de estudios, y también por
medio de los cursos que ofrece el Departamento de Orientacion Educativa del CCH o

con los programas de intervencién externos, como el propuesto en este trabgjo de tesis.

Ademés revisar este plan, permite conocer las competencias que se busca
desarrollar en los estudiantes del CCH y que estén relacionados con el perfil de egreso
de la Institucion. Este programa de intervencién busca vincular las habilidades del

pensamiento con los propésitos que se buscan desarrollar y mejorar en €l colegio

El Plan de Estudios del Colegio de Ciencias y Humanidades fomenta |los siguientes
principios pedagdgicos. aprender a aprender, que consiste en que los estudiantes sean
capaces de adquirir nuevos conocimientos de forma auténoma; aprender a hacer,
significa utilizar en préctica los conocimientos adquiridos y aprender a ser, que
desarrolla los valores humanos, principalmente los éticos, civicos y la sensibilidad
artistica. Por lo tanto, este programa al desarrollar habilidades de pensamiento, les
permite a los estudiantes ayudarlos a cumplir con los principios psicopedagdgicos

propuestos en €l plan de estudios.

Otra de las ventgjas de este programa para los estudiantes del CCH es que resulta una
alternativa alos talleres que ofrece el Departamento de Orientacion Educativa del CCH,

y alos servicios que este departamento brinday son:

e Orientar a los estudiantes sobre los servicios, beneficios y oportunidades que
ofrece €l bachillerato y laUNAM, para su mejor aprovechamiento.

e Dar aconocer alos estudiantes los Planes de Estudio del CCH y de las carreras
delaUNAM.

e Brindar informacién acerca de talleres sobre estrategias y habitos de estudio.

e Explicar sobre los planes de egreso para apoyar un mejor rendimiento
académico.
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Brindar asesorias y taleres sobre desarrollo adolescente (relaciones familiares,
personalidad, sexualidad, adicciones, etcétera).

Ofrecer asesorias y charlas sobre Seleccion de asignaturas para cursar en 5° y 6°
semestre.

Proponer alternativas de estudio a nivel profesional sobre el campo y mercado
de trabajo.

Aplicacion del Sistema Experto a través de un programa de computo; esta
prueba ayuda a los estudiantes para conocer los intereses, aptitudes y

personalidad para una adecuada eleccion de carrera
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Capitulo 11
M étodo
Participantes:
10 estudiantes (as) de Bachillerato, entre 15 y 17 afios, que cursan entre el primer y
qguinto semestre del plan de estudios escolarizado, correspondientes a los turnos
matutino y vespertino; que asistieron voluntariamente después de realizar una campafia

de invitacion en la Institucion.

Pero el andlisis estadistico de la evaluacion inicial (pretest) y evaluacion final (post-test)
solo serealiz6 con 4 alumnas y 4 estudiantes, porque fueron los que contestaron tanto la

evaluacioninicia como final. En latabla 1 se muestran los datos més importantes de los

participantes:
Tablal
Participante Edad Sexo Semestre | Contestaron pretest/ post-test

1 16 F 3ro. pretest / post-test
2 16 M 3ro. pretest / post-test
3 16 F 3ro. pretest / post-test
4 15 M 1ro. pretest / post-test
5 16 F 3ro. pretest / post-test
6 16 F 3ro. pretest / post-test
7 15 M 1ro. pretest / post-test
8 16 M 3ro. pretest / post-test
9 15 M 1ro. Post-test
10 17 M 5to. Pretest

Escenario:

Colegio publico de nivel medio-superior, ubicado en la Delegacion Tlalpan, en €
Distrito Federal. Esta institucion cuenta con las siguientes instalaciones: salones para
un promedio de 35 estudiantes, laboratorios para materias como biologia o quimica,
salones de computo equipados para las clases de informética, biblioteca, salas de
computo, cubiculos para profesores, salones destinados a los talleres que se imparten en
lainstitucidn, salones de usos multiples, dos auditorios, oficinas de servicios escolares y
para los diferentes departamentos, como € de orientacion psicopedagogica, canchas de

basketball, areas verdes y zona de comida.
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Este colegio se encuentra ubicado en una zona de un nivel socioeconomico elevado;
esta rodeado por una escuela privada de estudios superiores, oficinas y
casa particulares. La mayoria de los estudiantes que asisten a CCH provienen de las

delegaciones colindantes y pertenecen a niveles socioecondémicos medio y bgjo.

Tipo de estudio:

Esta investigacion es de tipo descriptivo porque busca mostrar cdmo se pueden
desarrollar las habilidades bésicas del pensamiento de un grupo de estudiantes de nivel
medio superior a través de un programa de intervencion y asi mostrar como es que se

logré desarrollarlas (Hernandez et a 1998).

Disefio de Investigacion

Este estudio tiene un disefio tipo preprueba-posprueba con un solo grupo, porgue en un
primer momento, se le aplicd a grupo una preprueba para conocer el nivel de las
habilidades del pensamiento, en un segundo momento, se administré el programa de
intervencion y en un tercer momento, se aplico al grupo el post-test para evaluar el nivel
de cambio en las habilidades de pensamiento. (Hernandez, Ferndndez y Baptista, 1998).
El esqguema de este tipo de disefio es € siguiente:

o X 0O

O1 = Pretest (evaluacion inicial)
X = Programa de Intervencion.
O, = Post-test (evaluacion final)

Materiales

Se aplico un cuestionario mixto de 11 reactivos, con €l proposito de conocer laformaen
la que los estudiantes manejan las habilidades basicas del pensamiento (anexo 1). El
instrumento es de carécter confiable porque se realizd un estudio piloto que arrojo
resultados similares con la aplicacion del pre-test post-test. La validez del instrumento

fue definida por lavalidez de contenido.



La validez de contenido esta descrita por Beas (1999), en su libro “Ensefiar a
pensar para aprender mejor”, pues explica 5 habilidades del pensamiento: comparacion,
induccién, abstraccion, andlisis de perspectivay elaboracion de fundamentos. Mientras
que, por otro lado, Stenberg y Apear-Swerling (1996), en su libro “Ensefiar a pensar”,
enumera 7 elementos de la solucién de problemas: identificacién del problema, proceso
de seleccion, representacion de la informacion, formulacion de una estrategia,

asignacion de recursos, observar la solucion y evaluacion de la solucion.

Por otra parte, Raths (1988) describe en su libro titulado “Cémo ensefiar a
pensar: teoria y aplicacion”, las siguientes habilidades del pensamiento: comparar,
resumir, observar, clasificar, interpretar, formular criticas, blsqueda de suposiciones,
imaginar, reunir y organizar datos, formular hipdtesis, aplicar hechos y principios a
nuevas situaciones, toma de decisiones, disefiar proyectos o hacer investigaciones y
codificar informacion. Por otra parte, Nieto (1999) explica las siguientes habilidades en
su libro titulado “Cémo ensefiar a pensar: los programas de desarrollo de las
capacidades intelectuales’ describe las siguientes habilidades del pensamiento:
observar, imaginar, describir, identificar, analizar, asimilar, acomodar, comparar,
clasificar, codificar, procesamiento o e€laboracion de informacion: induccion y
deduccion, solucion de problemas, resumir y sintetizar informacion y razonamiento

anal6gico y transitivo.

Por otro lado, Nickerson (1994), expone en su libro llamado “ Ensefiar a pensar:
aspectos de la aptitud intelectual”, las siguientes habilidades del pensamiento: solucion
de problemas, creatividad, analogias, metacognicion: planificacion y uso de estrategias
eficaces, control y evaluacion del propio conocimiento y desempefio y reconocimiento

de la utilidad de una habilidad, razonamiento deductivo, razonamiento inductivo.

Mientras De Sanchez (1999) en su libro nombrado “Desarrollo de habilidades
del pensamiento: procesos basicos del pensamiento”, explica las siguientes habilidades:
observacion, descripcion, comparacion, relacion, clasificacion, planteamiento y
verificacion de hipétesis, definicion de conceptos, identificacion de cambios y

secuencias, andisis, sintesisy evaluacion.

65



Después de haber revisado un exhaustivo universo de habilidades del
pensamiento fueron seleccionados bajo un estricto control de evaluacion los items
(habilidades del pensamiento) que serian escogidas para disefiar €l pretest post-test y
desarrollar €l programa de intervencion. Los reactivos para disefiar el instrumento
fueron disefiados tomando como base otros reactivos del cuadernillo de gercicios de De
Séanchez (1999) pero con la diferencia que, las imagenes y gercicios fueron disefiados
por los autores de esta tesis. Se revisd gque cada item tuviera una coherencia en su

constructo y en contenido a partir de la bibliografia revisada.

A continuacion se presenta una tabla en donde se especifican las habilidades y

los reactivos correspondientes:

Habilidad del pensamiento Reactivo
Observacion 1
Descripcion 1
Comparacion 2
Relacion 3
Clasificacion 4
Elaboracién y verificacion de hipotesis 5
Definicion de conceptos 6
Cambiosy secuencias 7
Andlisis 8
Sintesis 9
Razonamiento anal 6gico 10
Solucion de problemas 11

Losreactivos 1, 2 3, 4, 8, 10 se disefiaron utilizando como gjemplo los gjercicios
que propone De Sanchez (1991) Espindola (1996) y Cergjido (1997) sobre observacion,
descripcidn, comparacion, relacion, clasificacion, andlisis y razonamiento anal6gico en

el manual disefiado para el estudiante sobre habilidades de pensamiento.

Losreactivos del 5 al 7, se retomaron, sin ninguna modificacion de los gercicios
sobre elaboraciéon y verificacion de hipétesis, definicion de conceptos y cambios y
secuencias, que propone Espindola (1996), Cergjido (1997) y De Sanchez (1991) en los
diferentes manuales disefiados para €l estudiante sobre habilidades de pensamiento en

sus diferentes libros.
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Para el reactivo 9, sobre sintesis se utilizO un texto sobre bulimia y anorexia
retomado de la revista ¢COmo ves?, Numero 2, afio 1999. Mientras que € reactivo 11,
sobre solucién de problemas se elabord utilizando una situacion propuesta en el libro

titulado “ Programa de Estrategias Bésicas del Pensamiento” de Cerejido (1998).

A continuacion se describen cada uno de los reactivos

Espindola (1996), Cergjido (1997) y De Sanchez (1991) proponen diferentes
giercicios para € desarrollo de las distintas habilidades del pensamiento. Tomando
como base algunos de estos y creando otros similares, se logré disefiar cada uno de los

11 reactivos del instrumento, correspondientes alas 12 habilidades aevaluar.

El reactivo 1 evalud si los estudiantes cuentan con las habilidades de
observacion y descripcion, a través de las caracteristicas esenciales descritas sobre una

imagen.

El reactivo 2 tuvo como objetivo conocer si los estudiantes cuentan con la

habilidad de comparacion, utilizando las semejanzas y diferencias entre dos imagenes.

El reactivo 3 evaluo si los estudiantes cuentan con la habilidad de relacién, por
medio de la elaboracion de categorias sobre dos imégenes para que posteriormente

realizaran los nexos correspondientes.

El reactivo 4 tuvo como objetivo conocer si los estudiantes cuentan con la
habilidad de clasificacion, por medio de la agrupacion de una serie de palabras en dos

categorias preestablecidas.
El reactivo 5 buscd evaluar en los estudiantes la habilidad de elaboracion y

verificacion de hipétesis. El estudiante debera realizar |as hipotesis correspondientes de

acuerdo al problema planteado, ademéas debera de justificar su respuesta.
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El reactivo 6 tuvo como objetivo conocer si los estudiantes cuentan con la
habilidad de definicién de conceptos a partir de las caracteristicas esenciales de tres

objetos.

El reactivo 7 pretendidé evaluar en los estudiantes la habilidad de realizar

secuencias por medio de la eleccion de unaimagen que contintie con la serie.

El reactivo 8 tuvo como objetivo conocer si los estudiantes cuentan con la

habilidad de andlisis a partir de la descomposicién de las partes de una computadora.

El reactivo 9 pretendié evaluar si los estudiantes cuentan con la habilidad de

sintesis, através de un texto sobre bulimiay anorexia.

El reactivo 10 tuvo como objetivo conocer si los estudiantes cuentan con la
habilidad de redlizar analogias a traves de cuatro oraciones, en las cuales deberén de

encontrar larelacion entre dos sustantivos.

El reactivo 11 pretendi6 evaluar si los estudiantes cuentan con la habilidad para
resolver problemas, através de laidentificacion del problema, generacidn de soluciones,

eleccion de unade ellasy laelaboracion de un plan pararesolverlo

Para evaluar las sesiones se diseid un cuadernillo con gercicios
correspondientes a las distintas habilidades que se pretendieron desarrollar basado en
los gercicios para desarrollar las habilidades del pensamiento de Espindola (1996),
Cergjido (1997) y De Sanchez (1991). Cada dos sesiones, se les pidi6 a los estudiantes
gue contestaran los gercicios correspondientes a las habilidades que se trabajaron

(anexo 2).

Para analizar las sesiones del programa de intervencion, se utilizé un diario de
campo, este consistio en un registro de las actividades que los estudiantes realizaban
dentro del saldn se hacian anotaciones sobre el nimero de estudiantes que asistian ala
sesion, la participacion de los estudiantes, sus preguntas y comentarios asi como sus

dudas correspondientes a cada habilidad (anexo 7).
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Se disefid y aplicé un cuestionario de seis preguntas abiertas para conocer la
opinién de los participantes sobre €l taller, con relacion alas actividades redlizadas, las
habilidades que mas desarrollaron, asi como las que no lograron desarrollar. También se

les pregunto sobre la importanciadel taller (anexo 5).

Estudio piloto
Se llevaron a cabo correcciones al instrumento y fueron realizadas a partir de la prueba
piloto que se llevo a cabo en el CCH- Sur, con 30 estudiantes de cuarto semestre cuyas

edades oscilaban entre los 15y 17 afios.

Las correcciones se realizaron a partir de los comentarios expresados por los
estudiantes durante la aplicacion y por los comentarios que escribieron, aclarando qué
preguntas habian sido confusas y por qué. Las modificaciones se reaizaron en los
reactivos 3, 4, 6,9, 10y 11.

El cambio en € reactivo 3 fue porque las instrucciones y las imagenes no
aclaraban 1o que se pedia y por lo tanto resultaba confuso, se agregaron imagenes méas

claraseilustrativasy se anex6 un gjemplo.

En el reactivo 4 se elimind la categoria de en pareja porgue se confundia con la
categoria en equipo y no eran excluyentes. En e reactivo 6 se elimind la columna de
caracteristicas, pues con la definicion era suficiente para contestar la pregunta. El

reactivo 9 se modifico en lasinstrucciones pues no eran claras.

En e reactivo 10 se cambi6 e concepto de director general por € de director,
porque |os estudiantes se confundian y no hay diferencia entre ellos. Al reactivo 11 sele
quitaron cinco lineas de respuesta, porque los estudiantes tardaban mucho tiempo en

contestarlay cinco lineas son suficientes para contestar la pregunta.
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En genera agunas de las sugerencias de los (as) estudiantes (as) que participaron en

el estudio piloto fueron las siguientes:

1. Las mujeres encontraron interesante e temade la anorexiay la bulimia, mientras los
hombres propusieron que se cambiara por algin texto relacionado con msica,
deportes 0 sexualidad.

2. Lamayoria de los estudiantes menciond que estos gjercicios servian para desarrollar
aguna habilidad del pensamiento como e andlisis, ademas fueron mencionadas
habilidades como la clasificacion, relacion y definicidn de conceptos.

3. Algunas observaciones de los sujetos estuvieron hechas en funcion de las
instrucciones “los problemas en si estuvieron fécil y estén bien elaborados solo que
en algunos falta bien como explicarlos pararealizarlos bien”.

4. Un par de alumnas se sintieron identificadas con el problema que se presenta en la
pregunta 11, pues comentaron que “eso pasa muy seguido aqui”.

5. Parala cuarta parte de los sujetos se les hicieron féciles las analogias y las series,
mientras a otra cuarta parte se les hicieron dificiles.

6. Para la mayoria de los sujetos la actividad mas complicada fue € gercicio de

clasificacion de biomol éculas.

Las preguntas 1, 2, 5, 7 y 8 del instrumento, no fueron modificadas, pues en los
resultados obtenidos por |os sujetos no se encontro dificultad tanto para comprender las

instrucciones de |os gjercicios como en las opciones de respuesta 0 imagenes.

Programa de intervencion

A continuacion, se describe € programa de intervencion, € cual consta de 16 sesiones
con duracién de dos horas cada una (anexo 3). Las sesiones fueron disefiadas a partir del
programa [lamado “Desarrollo de habilidades de Pensamiento (DHP)” aplicado por De
Sanchez (1993) con estudiantes de nivel medio superior del Instituto Tecnolégico de
Estudios Superiores de Monterrey (ITESM).
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En la siguiente tabla se describen las sesiones correspondientes a cada una de las

habilidades del pensamiento.

Habilidades Sesién

Aplicacion de Pretest (evaluacion inicial) 1

Observacion 'y  descripcion, clasificacion, comparacion, relacion, | 2-9

elaboracion y verificacion de hipotesis y definicion de conceptos.

Pronosticar cambios y secuencias, andlisis, sintesis, relacion de analogiasy | 10-15

solucion de problemas.

Aplicacion de Post-test (evaluacion final) 16

Procedimiento

Para la aplicacion del Programa de Intervencidn fue necesario asistir a Colegio de
Ciencias y Humanidades, plantel sur. Se realizd una cita durante el segundo semestre
del ciclo escolar 06-07 con la directora del departamento de Psicopedagogia, quien
pidi6é una copia del los objetivos y del disefio del taller. Durante la Ultima semana de
agosto y la primera semana septiembre se realiz6 una campafia de publicidad para

invitar alos estudiantes a asitir al taller que setitul6 aprende a pensar mejor.

Esta campaia consistio en disefilar y repartir, durante dos semanas, una cantidad
aproximada de 6,000 volantes a la hora en la que salian los estudiantes del turno
matutino y la hora de entrada de los del turno vespertino. También se pegaron carteles
en todos los edificios de este plantel. El taller empezd e lunes 10 de septiembre y
asistieron 35 estudiantes (as) y termind el miércoles 31 de octubre, con 10 estudiantes
(as), tuvo una duracion de ocho semanas. Se trataron de desarrollar 11 habilidades del
pensamiento: observacion y descripcion, comparacion, relacion, clasificacion,
elaboracion y verificacion de hipétesis, definicion de conceptos, identificacion de
cambios y secuencias, andlisis, sintesis, razonamiento analdgico y solucion de

problemas.

Al inicio de la aplicacion del programa de intervencion se realizd la evaluacion inicial
con los 35 estudiantes que asistieron voluntariamente a taller. Se llevaron a cabo 16
sesiones que estaban programadas y se finalizd con la aplicacion de la evaluacion final

con 8 estudiantes.

71



Descripcion de las sesiones

En cada una de las sesiones se tratd de mejorar en los estudiantes las siguientes
habilidades del pensamiento: observacion, descripcidén, comparacion, relacion,
clasificacion, elaboracion y verificacion de hipotesis, definicion de conceptos,
identificacion de cambios y secuencias, andlisis, sintesis, razonamiento analdgico y
solucién de problemas. Cada sesion estuvo dividida en tres momentos: inicio, desarrollo
y cierre. En €l inicio los instructores realizaban el encuadre, explicando los objetivos y
las actividades que se iban a llevar a cabo; en algunas sesiones este momento se
utilizaba para realizar técnicas de integracion grupal. En e desarrollo, los estudiantes
trabajaban en equipos e individualmente para realizar gercicios relacionados con la
habilidad, con € fin de que la llevaran a la préctica. En e cierre los estudiantes
participaban en una retroalimentacion y/o fueron evaluados a través de gercicios del
cuadernillo. Las sesiones fueron disefiadas a partir de los gercicios y actividades para
desarrollar las habilidades del pensamiento de Espindola (1996), Cergjido (1997) y De
Sanchez (1991).

Lasesion 1 setitul6 presentacion e integracion y tuvo como objetivo: promover
en el grupo un ambiente de confianzay respeto. Ademas de aplicar un instrumento para
recolectar informacion acerca de las habilidades del pensamiento. Las actividades que
se realizaron fueron técnicas de integracién grupal y el consenso de los acuerdos sobre
laforma de trabajo dentro del grupo.

La sesion 2 se titulé aprendiendo a observar y describir y tuvo como objetivo
desarrollar en los estudiantes € proceso de atencidén e identificacion en las
caracteristicas de un objeto o situacion. Las actividades que se llevaron a cabo fueron la

presentacion de imagenes, su descripcion posterior y larealizacion de gjercicios.

Lasesién 3 setituld encontrando diferencias y semejanzas y tuvo como objetivo
desarrollar en los estudiantes el proceso de identificacion de diferencias y semejanzas
entre dos 0 mas objetos. Las actividades realizadas fueron: |a presentacion de diferentes
objetos para que identificaran sus semejanzas y diferencias. Se llevé a cabo una
evaluacion sobre las siguientes habilidades del pensamiento: observacion, descripcion y
comparacion.

72



Lasesion 4 setitul6 construye las relaciones 'y tuvo como objetivo desarrollar en
los estudiantes el proceso de relacién entre las caracteristicas de los objetos. Las
actividades que se llevaron a cabo fueron: identificar las caracteristicas de objetos y

establecer nexos o conexiones entre |os mismos.

La sesion 5 se tituld construye las relaciones (segunda parte) y tuvo como
objetivo desarrollar en los estudiantes el proceso de relacion entre las caracteristicas de
las situaciones. Las actividades que se realizaron fueron: identificar diferentes

situaciones y establecer nexos o0 conexiones entre ellasy diferentes asignaturas.

Lasesion 6 setitulé elaborar clasificacionesy tuvo como objetivo agrupar dos o
més objetos que tienen en comln una 0 Més caracteristicas esenciaes (compartidas por
un conjunto de objetos o situaciones). La actividad que se llevo a cabo fue la agrupacion
de palabras en diferentes categorias. Se realiz6 una evaluacion sobres las siguientes

habilidades: relacion y clasificacion.

La sesion 7 se titulé elaboracion y verificacion de hipotesis y tuvo como
objetivo plantear suposiciones a partir de situaciones, objetos o ideas. La actividad que
se realizo fue la presentacion de situaciones probleméticas y la elaboracion de hipétesis

para explicarlas.

Lasesion 8 setituld elaborar y verificacion de hipétesis (parte dos) y tuvo como
objetivo plantear suposiciones a partir de situaciones, objetos o ideas. La actividad que

se llevo a cabo fue la elaboracion de unalista de las caracteristicas de un objeto.

La sesidén 9 se titulé aprendiendo a definir conceptos y tuvo como objetivo
elaborar una definicion a partir de las caracteristicas de uno o més objetos. La actividad
que se realizd fue la unién de las piezas de un rompecabezas de elementos que forman
conceptos diferentes. Se realiz0 una evaluacion sobres las siguientes habilidades:

elaboracion y verificacion de hipotesis y definicion de conceptos.
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Lasesion 10 setitulé identificando cambios y pronosticando secuenciasy tuvo
como objetivo establecer una relacion con las caracteristicas de los elementos
precedentes para pronosticar €l elemento siguiente en secuencias progresivas, alternasy
ciclicas. La actividad que se llevé a cabo fue completar la secuencia y verificar s e

cambio contindia en lafigura elegida

La sesidn 11 se titul6 realizando un analisis y tuvo como objetivo separar el
todo en sus partes. La actividad que se realizo fue €l andlisis estructural de un problema.
Se llevé a cabo una evaluacién sobres las siguientes habilidades: cambios y secuencias,

y andlisis.

Lasesion 12 se titulé como elaborar una sintesis y tuvo como objetivo integrar
las partes, propiedades y relaciones de un conjunto delimitado para formar un todo
significativo. La actividad que se llevd a cabo fue la elaboracion de una sintesis a partir

de palabras propuestas por |os estudiantes.

La sesion 13 se titul6 buscando las analogias y tuvo como objetivo establecer
posibles relaciones entre dos o mas palabras. La actividad que se llevé a cabo fue la de
buscar analogias entre distintos pares de palabras. Se realizé una evaluacion sobre las

siguientes habilidades:. sintesisy analogias

La sesion 14 se tituld como identificar |os elementos para resolver un problema
y tuvo como objetivo solucionar un problema a partir de un proceso para la
identificacion de sus partes, propiedades y relaciones. La actividad que se llevo a cabo
fue la definicidn, identificacion, generacidén diversas soluciones, eleccion de una

solucién y comprobacion de su viabilidad y eficacia.

La sesion 15 se titulé solucién de problemas de la vida cotidiana y tuvo como
objetivo la solucién de problemas de la vida cotidiana a través de una serie de
elementos. La actividad que se realiz6 fue la solucion de diversos tipos de problemas
tanto escolares como de la vida cotidiana. Se llevd a cabo una evaluacion sobre la

habilidad de solucion de problemas.
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La sesidon 16 se titulé despedida y tuvo como objetivo recolectar informacion
sobre las habilidades del pensamiento adquiridos por los estudiantes. Se evalud el taler,
através de un cuestionario de preguntas abiertas. También se les pidi6 a los estudiantes

que dieran su opinién sobre el programay que agregaran propuestas para mejorarlo.
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Capitulo 111

Andlisisderesultados

El andlisis de resultados se realizé en dos dimensiones: cuantitativay cuaitativa. Para

[levar a cabo este andlisis, primero, se presentan |os resultados generales del pretest y

post-test (1). Posteriormente, se analizan los resultados de cada una de las habilidades

en el pretest y post-test (1.1). A continuacion, se presenta el andlisis del programa de
intervencion (2) y por ultimo, se presentan los resultados de evaluacion del taller

realizada por los estudiantes (3).

1. Resultados generales pretest y post-test

Procedimiento paracalificar el pretest.

1. Se utilizd una puntuacion méaxima de 38 puntos. Cada una de las habilidades tiene
una puntuacion méximay otra minima (rango) (anexo 4).

2. A partir de los resultados obtenidos en e pretest y el post-test, se obtuvo la
diferencia y con ellas se redizd un andlisis estadistico, aplicando la prueba no
paramétrica T de Wilcoxon, encontrando las medias y € nivel de significancia de
las diferencias.

3. Los resultados obtenidos de los ocho sujetos en € pretest y el post-test se muestran
en latabla 2, asi como la diferencia entre las dos pruebas, para realizar con ellos €l
andlisis estadistico.

Tabla?2

Sujeto Pretest Post-test Diferencia
1 32 32 0
2 31 31 0
3 30 31 1
4 26 23 -3
5 25 29 4
6 23 30 7
7 26 27 1
8 22 26 4

Total 215 229 14
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Descripcion de latabla?2 y gréfico 1(andlisis cuantitativo)

De manera general, 1o que se puede apreciar es que 5 sujetos (62.5%) tuvieron un
incremento positivo desde 1 punto hasta 7 puntos de diferencia entre el pretest y € post-
test, 2 sujetos (25%) no tuvieron diferencia, mientras que solo 1 sujeto (12.5%) tuvo una
diferencia negativa. Por lo tanto se considera que la mayoria de los sujetos
incrementaron sus puntuaciones en e post-test, sin embargo, ninguno logro la

puntuacion maxima de 38.

La puntuacion maxima en € pretest fue de 32 y laminima fue de 22. En €l post-
test la puntuacion maxima fue de 32 y la minima de 23. La media en €l pretest fue de
26.875y en e post-test fue de 28.625 (grafico 1)

Grafico 1
Medias del pretest y postest

29 +

28 +

27 +

26 +

O Pretest
O Postest

Interpretacion del grafico 1y tabla2

En @ gréfico 1 se muestra un aumento en la media del post-test y esto podria indicar
que los estudiantes desarrollaron sus habilidades. Sin embargo después de aplicar las
pruebas estadisticas, con Tc= 18 y con 97.5% de confianza los datos proporcionan
evidencia para concluir que no es cierto que los puntajes de la evaluacion final (post-
test) sean mayores a la evaluacion inicial (pretest), después de llevar a cabo la
intervencion. Segun la prueba estadistica, tampoco hay evidencia para concluir que las
puntuaciones del pretest y post-test sean distintas después de lleva a cabo la

intervencion.
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Estos resultados estadisticos nos indican que €l programa de intervencion, en
general, no logré que los estudiantes cambiaran sus puntuaciones 'y esto pudo deberse a
muchas causas. Una de las més importantes es e nimero de sesiones, porque podria
necesitarse més tiempo para que |os estudiantes practiquen cada habilidad. El tiempo es
una variable a considerar porque la mayoria de los programas para ensefiar habilidades
del pensamiento tienen una duracion promedio de 1 a 3 afios, tal y como lo explica
Estévez (1996).

A pesar de estos resultados estadisticos, en general hubo cambios en los
estudiantes, los cuales se pudieron observar durante las sesiones con su participacion
activa y voluntaria, también a través de los gercicios escritos y de la motivacion que
mostraban al ejercitar sus habilidades. Estos elementos, junto con el uso de distintas
estrategias instruccionales, la interaccion verbal para estimular la participacion del
alumno, la colaboracion entre instructores y estudiantes, son factores importantes para
estimular e desarrollo de las habilidades del pensamiento segiin De Sanchez (1992). A

continuacion se mencionan estos cambios en los estudiantes.

Uno de los cinco sujetos que tuvo un incremento de siete puntos, obtuvo €
puntgje més alto en la resolucion del cuadernillo de gjercicios, asi como en €l pretest y
post-test y asistié a las 16 sesiones del taller, ademés de que coment6 que las
actividades de este taller fueron significativas, sobre todo la del anuncio, que fue un

repaso de las habilidades del pensamiento.

El sujeto que tuvo un incremento de cuatro puntos, asistio regularmente a taller,
su participacion e interés en las actividades y gercicios del taller fueron adecuados. Su
puntgje en el cuadernillo de evaluacion no fue tan bueno como el del sujeto uno, porque
falté a sesiones donde se aplicod dicho instrumento. Los otros tres sujetos que tuvieron
un incremente de puntuacion entre el pretest y € post-test también se mostraron
participativos durante las actividades, contestaron € cuadernillo y mantuvieron una

actitud adecuada pararedlizar las actividades.

Los dos sujetos (25%) que no mostraron diferencia entre puntuacion del pretest

y post-test, en promedio obtuvieron las puntuaciones mas altas en el post-test. La mitad
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de los sujetos de este porcentgje, obtuvieron e puntaje mas ato en el cuadernillo de

gjerciciosy asistieron atodas las sesiones del taller.

Tanto los estudiantes que tuvieron un incremento en la puntuacion del post-test
asi como los que no tuvieron diferencia de puntuacion entre el pretest y post-test,
mantuvieron una participacion constante, se involucraban en las actividades y
realizaban los gercicios que se les pedia; estos factores. actitud adecuada y la
motivacion del alumno para gjercitar las habilidades de manera sisteméticay deliberada,
segun De Sanchez (1992) son importantes para que el programa de habilidades tenga
éxito.

El sujeto que tuvo diferencia negativa entre el pretest y el post-test, mantuvo una
actitud pasiva, se distraia con facilidad, tenia dificultades para concentrarse y en genera

no logré una sistematizacion.

1.1. Resultados del pretest y post-test (por habilidad del pensamiento)
Se utilizé la diferencia entre los resultados obtenidos del pretest y post-test de cada una
de las habilidades y a estos datos se les aplicd la prueba estadistica no paramétrica,
[lamada T de Wilcoxon. También se obtuvieron las medias del pretest y post-test de cada
habilidad.

A continuacion se describen los resultados de cada una de las habilidades. Por cada una
deédllas, se presenta unatabla con su descripcion e interpretacion correspondiente.

Tabla 3. Observacion y descripcion

Sujetos Pretest Post-test Diferencia
1 2 3 1
2 3 3 0
3 2 3 1
4 3 3 0
5 2 3 1
6 1 3 2
7 2 3 1
8 2 2 0
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Descripcion delatabla 3:

Cinco sujetos (62.5%) obtuvieron un incremento en el post-test, de uno a dos puntos y
tres sujetos (37.5%) no tuvieron una diferencia entre laevaluacion inicia y final. Por lo
tanto se considera que la mayoria de los sujetos incrementaron sus puntuaciones en €l
post-test.

La puntuacion maxima de este reactivo, en €l pretest fue de 3 y la minima fue
de 1. En el post-test la puntuacion maxima fue de 3 y laminima de 2. La media en €l
pretest fue de 2.125 y en el post-test fue de 2.875 (gréfico 2).

Gréfico 2

Observacion y descripcion
Medias

B Pretest 2.125
0O Postest 2.875

En e gréfico 2 se muestra un aumento en las media del post-test y esto podria

indicar que los estudiantes desarrollaron esta habilidad. Sin embargo, después de aplicar
las pruebas estadisticas, con Tc= 15 y con 95% de confianza los datos proporcionan
evidencia para concluir que no es cierto que los puntajes del post-test sean mayores que
el pretest, después de llevar a cabo la intervencidn., tampoco se reportan diferencias

significativas.

Uno de los motivos para obtener estos resultados estadisticos fue e tiempo
empleado para desarrollar la habilidad, ya que no fue suficiente para que todos los
sujetos lograran una diferencia significativa. Otra variable que pudo influir fue la falta
de sistematizacién de parte de los estudiantes porque iniciaban el curso y a penas e
estaban familiarizando con este tipo de metodologia. Estos dos elementos son
importantes en e proceso de ensefiaza de las habilidades del pensamiento, segin De
Sanchez (1992) y Estévez (1996).
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A pesar de estos resultados estadisticos, en general hubo cambios en los
estudiantes, los cuales se pudieron observar durante la sesién, a continuacion se
explican. Los cinco sujetos que incrementaron su puntuacion en e post-test y
obtuvieron la puntuacion méaxima en este reactivo, contestaron un mayor nimero de
gerciciosy actividades del cuadernillo de evaluacion, relacionadas con la observacion y
descripcién en comparacion con las otras habilidades. También es necesario recordar
gue el proceso de adquisicion de estas habilidades es mas basico en comparacion con
los procesos méas complejos para adquirir habilidades como € andlisis, la sintesis y la
solucion de problemas (Baena, 2005), por |o tanto esta habilidad resulta més sencilla de
adquirir paralos estudiantes.

Tabla 4. Comparacion

Sujetos Pretest Post-test Diferencia
1 6 6 0
2 4 6 2
3 6 6 0
4 4 2 -2
5 3 4 1
6 2 4 2
7 4 5 1
8 3 4 1

Descripcion tabla 4:

5 sujetos (62.5%) obtuvieron un incremento en el post-test, de uno a dos puntos,
mientras que 2 sujetos (25%) presentaron diferencia en la puntuacion del pretest y post-
test de cero y un sujeto obtuvo una diferencia negativa. Por |o tanto se considera que la
mayoria de los sujetos incrementaron sus puntuaciones en el post-test, esto se hace

evidente con las medias obtenidas en €l pretest y post-test.
La puntuacién méxima de este reactivo en el pretest fue de 6 y la minima fue de 2. En

el post-test la puntuacion méxima fue de 6 y laminimade 2. La media en € pretest fue
de 4y en el post-test fue de 4.625 (gréfico 3).
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Grafico 3

Comparacion
Medias

3.5 1

o Pretest

O Postest

En el grafico 3 se observa un aumento en las media del post-test y
esto podria indicar que los estudiantes mejoraron o desarrollaron esta habilidad. Sin
embargo, después de aplicar las pruebas estadisticas, con Tc= 16 y con 95% de
confianza los datos proporcionan evidencia para concluir que no es cierto que los
puntgjes del post-test sean mayoresa pretest, después de llevar a cabo laintervencion.

Uno de los motivos para obtener estos resultados estadisticos fue el tiempo
empleado para desarrollar la habilidad, ya que no fue suficiente para que todos los
sujetos lograran una diferencia significativa. Ademéas durante la sesion los estudiantes
tuvieron dudas con € concepto de variable, esto no les ayudo alograr lainternalizacion

del proceso, que es una etapa importante en la adquisicion de la habilidad.

A pesar de estos resultados estadisticos, los 5 sujetos que incrementaron su
puntuacion en el post-test participaron activamente en actividades realizadas durante la
sesion, las cuales fueron significativas y tuvieron relacidn con su vida cotidiana como:
el cine, lalecturay lareligion. Para Espindola (1996), comUnmente las personas cuando
observan objetos los comparan pararealizar juiciosy esto indica que los cambios de los

estudiantes fueron influidos por que utilizan esta habilidad en la vida cotidiana.
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Tabla 5. Relacion
Sujetos Pretest | Post- | Diferencia

B
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Descripcion tabla 5:

Cuatro sujetos (50%) tuvieron diferencia entre la puntuacion del pretest y el post-test, de
1 punto. Mientras que tres sujetos (37.5%) tuvieron diferencia de cero en sus
puntuaciones entre €l pretest y e post-test y un sujeto tuvo una diferencia negativa. Por
lo tanto se considera que la mitad de los sujetos incrementaron sus puntuaciones en €l
post-test esto se hace evidente con las medias obtenidas en el pretest y post-test.

La puntuacién méxima de este reactivo en el pretest fue de 2 y la minima fue de
0. En el post-test la puntuacion maxima fue de 2 y la minima de 1. La media en €l
pretest fue de 0.75y en el post-test fue de 1.125 (gréfico 4).

Gréfico4

Relacion
Medias

B Pretest 0.75
O Postest 1.125

En el grafico 4 se muestra un aumento en las media del post-test y esto podria

indicar que los estudiantes mejoraron o desarrollaron esta habilidad. Sin embargo,

después de aplicar las pruebas estadisticas, con Tc= 15 y con 95% de confianza los
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datos proporcionan evidencia para concluir que no es cierto que los puntgjes del post-

test sean mayores a pretest, después de llevar a cabo laintervencion.

Uno de los motivos para obtener estos resultados estadisticos fue que las
técnicas grupales y de integracion ocasionaron distraccion entre |os estudiantes, ademés
en unade las actividades para desarrollar la habilidad, se concentraron en la elaboracion
de los diferentes materiales y desviaron su atencion de la construccion de relaciones y
por lo tanto no se logro el objetivo de la actividad. Estos resultados estan relacionados
con lo que De Sanchez (1992) explica sobre la facilitacion de un ambiente psicol 6gico
apropiado para la adquisicion de habilidades de pensamiento y que en este caso no se
cumplié.

A pesar de estos resultados estadisticos, los 4 estudiantes que tuvieron una
diferencia de 1 entre la puntuacion del pretest y € post-test mostraron interés durante la
sesion correspondiente, ademés los resultados obtenidos en sus cuadernillos de
evaluacion fueron altos.

Tabla 6. Clasificacion

Sujetos Pretest Post-test Diferencia
1 6 4 2
2 4 5 1
3 6 4 -2
4 4 1 -3
5 5 5 0
6 4 4 0
7 3 4 1
8 4 2 -2

Descripcion tabla 6:

Cuatro sujetos (50%) tuvieron diferencias negativas entre el pretest y el post-test, dos
sujetos (25%) no tuvieron diferencia en sus puntuaciones entre el pretest y el post-test,
mientras que solo dos sujetos (25%) tuvieron diferencia entre la puntuacién del pretest y
el post-test. Por lo tanto se considera que la mitad de los sujetos no incrementaron sus
puntuaciones en el post-test y esto se hace evidente con las medias obtenidas en el
pretest y post-test.



La puntuacién méxima de este reactivo en el pretest fue de 6 y la minima fue de
3. En € post-test la puntuaciéon maxima fue de 5y la minima de 1. La media en €l
pretest fue de 4.5y en el post-test fue de 3.625 (gréfico 5).

Grafico5

Clasificacion
Medias

W Pretest 4.5
O Postest 3.625

En el grafico 5 se puede apreciar una disminucion en la media del post-test y

esto podria indicar que los estudiantes no desarrollaron esta habilidad. Y después de
aplicar las pruebas estadisticas, con Tc= 3 y con 95% de confianza los datos
proporcionan evidencia para concluir que no es cierto que los puntajes del post-test sean

mayoresa pretest, después de llevar a cabo laintervencion.

Una de las variables que intervino en estos resultados estadisticos fue que €
reactivo utilizado para evaluar |a habilidad representaba un contenido revisado por los
estudiantes gque estudian tercer y cuarto semestre, por lo cual los sujetos de primero y
quinto semestre de la muestra, tuvieron alta probabilidad de contestarla incorrectamente.
En este caso, la dificultad de los estudiantes fue la falta de transferencia de la habilidad
para utilizarla en diferentes contextos; este problema es comentada por Nickerson et a
(1987) que lo expone como una de las desventgjas de los programas de ensefiar a

pensar.
Otra variable que influyd para que no hubiera diferencias estadisticamente

significativas, fue el tiempo pues se necesitaban mas actividades y gercicios para hacer

conciente la habilidad o lograr el habito de aplicarla en diferentes contextos. Este es otro
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de los principios fundamentales para adquirir una habilidad de pensamiento segin De

Sanchez (1992).
Tabla 7. Elaboracién y verificacion de hipétesis
Sujetos Pretest Post-test | Diferencia
1 1 1 0
2 1 1 0
3 1 0 -1
4 1 1 0
5 0 1 1
6 0 1 1
7 1 1 0
8 0 1 1

Descripcion tabla 7:

Cuatro sujetos (50%) no tuvieron diferencia en sus puntuaciones entre el pretest y el

post-test, tres sujetos (37.5%) tuvieron diferencia entre la puntuacion del pretest y el

post-test de 1, mientras que un sujeto tuvo una diferencia negativa. Por o tanto se

considera que la mitad de los sujetos mantuvo la misma puntuacion del pretest en el

post-test.

L a puntuacién maxima de este reactivo en €l pretest fue de 1y la minima fue de

0. En el post-test la puntuacion maxima fue de 1 y la minima de 0. La media en €l
pretest fue de 0.625 y en €l post-test fue de 0.875 (grafico 6).

Grafico 6
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En & gréfico 6 se muestra un aumento en la media del post-test y esto podria
indicar que los estudiantes desarrollaron esta habilidad. Sin embargo, después de aplicar
las pruebas estadisticas, con Tc= 7.5 y con 95% de confianza |os datos proporcionan
evidencia para concluir que no es cierto que los puntajes del post-test sean mayores a

pretest, después de llevar a cabo laintervencion.

Uno de los motivos para obtener estos resultados estadisticos fue el tiempo
empleado para desarrollar la habilidad, ya que no fue suficiente para que todos los
sujetos lograran una diferencia significativa. Y como se ha comentado anteriormente, es
necesario que los estudiantes tengan una préctica sistemética, gradual, deliberada e

intencional paralograr desarrollar una habilidad (De Sanchez, 1992).

La diferencia de la medias muestran que en algunos estudiantes se presentaron
cambios, apesar de que estadisticamente no puedan evidenciarse. Estas modificaciones
se observan durante la sesion, ya que los 3 sujetos que tuvieron diferencia entre la
puntuacion del pretest y e post-test contestaron los gercicios del cuadernillo de
evauacion, ademés las actividades realizadas fueron muy significativas para ellos ya
gue mostraron una alta participacion y uno de los sujetos en la evaluacion final del taller
menciond gue una de las actividades que mas le gustd, fue la realizada durante esta
sesion. Este hecho es muy relevante pues para De Sanchez (1992) es a través de la
trascendencia del aprendizaje en la ensefianza de las habilidades del pensamiento, que
los estudiantes redicen las actividades para que les proporcionen aprendizajes

significativosy de estaforma ellos pueden darles un mayor significado.

Mientras que € sujeto que tuvo una diferencia negativa, durante la sesion
present falta de atencién, se distrajo en larealizacion de las actividades, ademas de que
no gercito la habilidad en el cuadernillo de evaluacion. Este sujeto no llevé a cabo una
préctica sistemética, intencional y consciente de los procedimientos, por lo tanto no
logro cumplir con una de las etapas que propone De Sanchez (1992) para € desarrollo
de una habilidad.
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Tabla 8. Definicién de conceptos

Sujetos Pretest Post-test Diferencia
1 2 2 0
2 2 2 0
3 2 2 0
4 2 2 0
5 2 2 0
6 2 2 0
7 2 1 -1
8 2 2 0

Descripcion tabla 8:
Siete sujetos (87.5%) no tuvieron diferencia entre la puntuacion del pretest y el post-
test. Mientras que un sujeto tuvo una diferencia negativa. Por o tanto se considera que

la mayoria de los sujetos mantuvo la misma puntuacion del pretest en el post-test.

La puntuacion maxima de este reactivo en el pretest fue de 2. En € post-test la
puntuacion méxima fue de 2 y laminima de 1. La media en €l pretest fuede 2y en €
post-test fue de 1.875 (gréfico 7).

Gréfico 7

Definicién de conceptos
Medias

M Pretest 2
O Postest 1.875

En e gréfico 7 se puede apreciar una disminucion en la media del post-test y

esto podriaindicar que los estudiantes no desarrollaron esta habilidad. En este caso, no
fue posible aplicar la prueba estadistica, pues € rango de diferencias positivas no fue
suficiente para calcular el Tc. Por |o tanto, estadisticamente no hay pruebas para afirmar

0 negar diferencias entre e pretest y post-test.
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Sin embargo, 1os 7 sujetos que mantuvieron la puntuacion del pretest y el post-
test les agradaron las actividades realizadas durante la sesion, participaron, discutieron y
se divirtieron. Tres de estos sujetos realizaron correctamente los egercicios del
cuadernillo de evauacion; ademéas esta habilidad fue una de las mencionadas, en la
evaluacion fina como una de las habilidades més desarrolladas, aunque

estadisticamente no pueda evidenciarse.

Tabla 9. Cambiosy secuencias

Sujetos Pretest Post-test Diferencia
1 3 4 1
2 3 3 0
3 3 3 0
4 4 3 -1
5 4 2 -2
6 4 4 0
7 3 4 1
8 3 4 1

Descripcion tabla 9:
Tres sujetos (37.5%) tuvieron diferencia de 1 entre la puntuacion del pretest y el post-
test. Otros tres sujetos (37.5%) no tuvieron diferencia en sus puntuaciones, dos sujetos

(25%) tuvieron diferencias negativas.
La puntuacion maxima de este reactivo en el pretest fue de 4 y la minima de 3.

En € post-test la puntuacion méxima fue de 4 y la minima de 3. La media en el pretest
fuede 3.375y en € post-test fue de 3.375 (gréfico 8).

89



Grafico 8

Cambios y secuencias
Medias
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W Pretest 3.375
O Postest 3.375

En el grafico 8 se observa que no cambiaron los valores de la media en el pretest
y post-test. Y después de aplicar las pruebas estadisticas, con Tc= 7.5 y con 95% de
confianza los datos proporcionan evidencia para concluir que no es cierto que los

puntajes del post-test sean mayores a pretest, después de llevar a cabo laintervencion

Estos resultados estadisticos reflejan que a pesar de la gran cantidad de
giercicios que resolvieron, la falta de atencion de los estudiantes durante la realizacion
de las actividades influyé para no tener cambios en e post-test. Por lo tanto, es
necesaria la atencion activa de los estudiantes, tal y como lo explica De Sanchez
(1992).

A pesar de los resultados estadisticos, més de la mitad los sujetos que tuvieron
diferencia entre la puntuacion del pretest y del post-test, resolvieron correctamente los
cuadernillos de evaluacion. Ademas durante la sesidn, los estudiantes elaboraron ellos
mismos egjercicios de secuencias. Esta actividad cumplia con dos principios
fundamental es para desarrollar la habilidad, la intencionalidad y la conscientizacion del
acto mental, lo cual se observd en su participacion, pero no en los resultados (De
Sanchez, 1992).
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Tabla 10. Analisis

Sujetos Pretest Post-test Diferencia
1 2 2 0
2 2 2 0
3 2 2 0
4 1 2 1
5 2 2 0
6 1 2 1
7 1 1 0
8 0 1 1
Descripcion tabla 10:

Cinco sujetos (62.5%) no tuvieron diferencia en sus puntuaciones entre el pretest y €l

post-test, mientras que tres sujetos (37.5%) tuvieron diferencia de 1 punto entre la

puntuacion del pretest y el post-test. Por 1o tanto se considera que la mayoria de los

sujetos mantuvo la misma puntuacion del pretest en el post-test.

La puntuacion méaxima de este reactivo en el pretest fue de 2 y la minima de O.

En € post-test la puntuacion méxima fue de 2 y laminima de 1. La media en el pretest
fuede 1.375y en & post-test fue de 1.75 (grafico 9).

Grafico9
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En e grafico 9 se muestra un aumento en la media del post-test y esto podria
indicar que los estudiantes desarrollaron esta habilidad. Sin embargo, después de aplicar
las pruebas estadisticas, con Tc= 6 y con 95% de confianza los datos proporcionan
evidencia para concluir que no es cierto que los puntajes del post-test sean mayores a

pretest, después de llevar a cabo el programa de intervencion.

Sin embargo, los 3 sujetos que tuvieron diferencia de 1 entre la puntuacion del
pretest y €l post-test participaron activamente en las actividades realizadas y resolvieron
adecuadamente e cuadernillo de evaluacion. Otro cambio que pudo apreciarse en los
estudiantes es que con € paso de las sesiones, lograron una mayor sistematizacion en su
pensamiento y esto se logré observar cuando |os estudiantes hacian comentarios durante
lasesion y en laforma en la que estaban resolviendo los gercicios escritos. Tal y como
lo explica De Sanchez (2001) que e desarrollo de habilidades de pensamiento implica
un proceso, en donde la practica deliberada guia a estudiante a diferentes etapas, en

donde hay mayor sistematicidad y conciencia de las habilidades del pensamiento.

Tabla 11. Sintesis

Sujetos Pretest Post-test Diferencia
1 -1

O N| O o M W DN

O | | N N N W N

N| O N| N| P W N
o

Descripcion tabla 11:

Cuatro sujetos (50%) tuvieron diferencias negativas entre e pretest y post-test, mientras
que tres sujetos (37.5%) tuvieron diferencia de 1 punto entre la puntuacion del pretest y
el post-test y un sujeto no tuvo diferencias entre el pretest y post-test. Por lo tanto, la

mayoriade los estudiantes no megjoro sus puntuaciones en el post-test.
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La puntuacion méaxima de este reactivo en e pretest fue de 3 y la minima de O.
En € post-test la puntuacion méxima fue de 3 y laminima de 0. La media en el pretest
fuede 1.625y en € post-test fue de 1.625 (gréfico 9).

Grafico9

Sintesis
Medias

B Pretest 1.625

O Postest 1.625

En € gréfico 9 se observa que no cambiaron los valores de lamedia en €l pretest
y post-test, por lo tanto podria decirse que no se presentaron cambios. Ademas, después
de aplicar las pruebas estadisticas, con Tc= 14 y con 95% de confianza los datos
proporcionan evidencia para concluir que no es cierto que los puntajes del post-test sean
mayores al pretest, después de llevar a cabo laintervencion.

Entre las razones que explican los resultados estadisticos, estdn que los
estudiantes no lograron gjercitar esta habilidad pues no contestaron correctamente los
giercicios del cuadernillo de evaluacion. Ademés algunos estudiantes contestaron en la
evaluacion final del taler que la habilidad que habian desarrollado en menor grado fue
la sintesis. Ademas, los sujetos tuvieron dificultades para diferenciar la sintesis del
andlisis. En este caso, el tiempo no fue suficiente para que los estudiantes practicaran la
habilidad y asi poder hacer conciente o lograr €l habito de aplicar €l proceso en forma
espontanea. Estos dos elementos son importantes para €l desarrollo de las habilidades
del pensamiento seguin De Sanchez (1992).
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Aungue estadisticamente no es evidente, los 3 sujetos que tuvieron una
diferencia entre la puntuacion del pretest y el post-test mostraron cambios durante la
sesion, pues en una de las actividades de la sesion lograron expresar claramente sus
ideas a través de un esquema sobre la sexualidad y las drogas, ademés este gercicio

facilito laidentificacion de las ideas principales en el texto del post-test.

Tabla 12. Razonamiento analgico

Sujetos | Pretest Post-test Diferencia
1 4 3 -1
2 4 4 0
3 3 3
4 3 3 0
5 4 3 -1
6 4 4
7 3 3
8 3 3

Descripcion tabla 12:

Seis sujetos (75%) no tuvieron diferencia en sus puntuaciones entre el pretest y € post-
test, mientras que dos sujetos (25%) tuvieron diferencias negativas entre el pretest y
post-test. Por lo tanto, la mayoria de los estudiantes no tuvieron diferencia en su

puntuacion entre el pretest y post-test.
La puntuacion méxima de este reactivo en € pretest fue de 4 y la minima de 3.

En el post-test la puntuacion méxima fue de 4y la minima de 3. Lamedia en el pretest
fue de 3.5y en el post-test fue de 3.25 (gréfico 10).
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Grafico 10

Razonamiento analdgico
Medias
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En e gréfico 10 se puede apreciar una disminucién en la media del post-test y
esto podria indicar que los estudiantes no mejoraron o desarrollaron esta habilidad. En
este caso, no fue posible aplicar la prueba estadistica, pues € rango de diferencias
positivas no fue suficiente para calcular € Tc. Por lo tanto, estadisticamente no hay

pruebas para afirmar o negar diferencias entre el pretest y post-test.

Aungue estadisticamente no es posible mostrar evidencia, de los 6 sujetos que no
tuvieron diferencia en sus puntuaciones entre el pretest y € post-test, la mayoria obtuvo
la puntuacion maxima en el cuadernillo de gercicios y durante las actividades de la
sesion participaron activa y conscientemente y |o demostraron al realizar correcciones
en los egercicios de tipos de anaogias. A pesar de que no hay diferencias
estadisticamente significativas, estas actitudes de parte de los estudiantes son
importantes para desarrollar una habilidad de pensamiento, segin De Sanchez (1992).

Tabla 13. Solucién de problemas

Sujetos | Pretest Post-test Diferencia
1 3 4 1
2 4 4 0
3 4 4 0
4 2 3 1
5 3 4 1
6 4 3 -1
7 4 4 0
8 3 4 1
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Descripcion tabla 13:

Cuatro sujetos (50%) tuvieron diferencia de 1 entre la puntuacién del pretest y € post-
test, mientras que tres sujetos (37.5%) no tuvieron diferencia en sus puntuacionesy un
sujeto tuvo unadiferencia negativa entre e pretest y post-test. Por o tanto, la mitad de

los sujetos obtuvieron una mayor puntuacion en el post-test.

La puntuacion maxima de este reactivo en €l pretest fue de 4 y la minima de 3. En €
post-test la puntuacion maxima fue de 4y laminimade 3. Lamediaen €l pretest fue de
3.375y en € post-test fue de 3.75 (grafico 11).

Grafico 11
Solucion de problemas
Medias
338
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B Pretest 3.375
O Postest 3.75

En € gréfico 11 se muestra un aumento en la media del post-test y esto podria
indicar que los estudiantes desarrollaron esta habilidad. Sin embargo, después de aplicar
las pruebas estadisticas, con Tc= 12 y con 95% de confianza los datos proporcionan
evidencia para concluir que no es cierto que los puntajes del post-test sean mayores a

pretest, después de llevar a cabo laintervencion.

Sin embargo, aungue estadisticamente no sea evidente, |0s 4 sujetos que tuvieron
diferencia entre la puntuacion del pretest y €l post-test solucionaron correctamente el
cuadernillo de evaluacién y mostraron disposicion e interés durante las dos sesiones
(preguntando y discutiendo), ademés lograron relacionar los problemas planteados en
los gercicios con su vida cotidiana. Un sujeto perteneciente a este porcentaje, dijo en la
evaluacion del taller, que esta habilidad le sirve para pensar mejor y para buscar un

método para resolver problemas.
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Incluso los sujetos que no tuvieron diferencia también participaron en las
actividades y estaban interesados en los métodos para la solucién de problemas. Un
sujeto perteneciente a este porcentaje, comenté en la evaluacion del taller, que la

habilidad que mas desarroll6 fue la solucién de problemas.

El sujeto que tuvo una diferencia negativa entre el pretest y post-test no mejoro,
especificamente, en la generacion de soluciones, sin embargo, menciondé en la
evaluacion final, que esta habilidad era una de las que habia desarrollado menos porgque
siempre buscaba € proceso més corto para solucionar un problema, o que demuestra su
falta de generacién de soluciones o que solo se concentra en la eleccion de la solucion

mas rapida.
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2. Programa de Intervencién
A continuacion se presenta el anadlisis de cada una de las sesiones del programa de
intervencion; se tomo en cuenta € formato instruccional de inicio, desarrollo y cierre de
cada unade ellas pararealizarlo. Cabe sefidar que se efectud utilizando el marco tedrico

y €l diario de campo. Posteriormente se hizo una interpretacion cualitativa cada sesion.

Sesion 1

Tema: presentacion y aplicacion del pretest

Inicio: presentacion ante € grupo por parte de la responsable del Departamento de
Psicopedagogia del Colegio.

Desarrollo: establecimiento de normas y acuerdos con los estudiantes. Aplicacién del
pretest.

Cierre: comentarios de | os estudiantes sobre |as expectativas que tenian del taller.

Interpretacion

La mayoria se manifestaron interesados y contentos durante la actividad de
presentacion, ya que hicieron comentarios 'y participaron con preguntas. Durante la
sesion se les preguntd sobre lo que esperaban del taller, algunos estudiantes expresaron,
objetivos e ideas diferentes a los planteados en este taller, como las de exponer mejor,
expresarse en grupo, redlizar tareas y estrategias de aprendizaje. Estas falsas

expectativas explican, en parte, porque la mitad de grupo deserto.

Esto puede deberse a que la idea que tienen los estudiantes sobre “aprender
mejor” abarca muchas situaciones y puede considerarse en un sentido muy amplio. Por
otro lado, algunos estudiantes comentaron que solo querian pasar €l tiempo y divertirse;
los objetivos del taller no estaban dirigidos a cumplir estas expectativas. Mientras que
otra parte de los sujetos comentaron que querian aprender algo nuevo, superarsey tener

nuevos conoci mientos.
En sintesis, la mayoria de los estudiantes que asistieron en esta primera sesion,

después de la campafia de invitacién, no tenian claros los objetivos del taller y no

tenian lainformacion suficiente para conocer las habilidades del pensamiento.
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Sesion 2

Tema: observacion y descripcion

Inicio: explicacion de los instructores sobre los elementos de la observacion y la
descripcion, utilizando gemplosy preguntas dirigidas.
Desarrollo: formacion de equipos para g ercitar estas habilidades utilizando imagenes.

Cierre: retroalimentacion con € trabajo de los estudiantes y entrega de poema

Interpretacion

Los estudiantes se mostraron atentos y participativos a realizar la actividad de
observacion, ya que discutian sus ideas con sus comparieros sobre la imagen con la que
tenian que trabajar, pero agunos terminaron més rdpido este gercicio, esto les
ocasiond aburrimiento y distraccion, porque empezaron a platica sobre otros temas,
distintos.

Durante el desarrollo de la sesién, los estudiantes utilizaron |a habilidad al
observar las imégenes que se les presentaron; posteriormente las describieron. Con la
guia del instructor, los estudiantes comprendieron la diferencia entre la observacion
directay lo que infieren a partir de ella. La mayoria de los equipos coincidieron en las

caracteristicas observadas de |asimégenes.

En el cierre de la sesion, los estudiantes opinaron que estuvieron mucho tiempo
sentados ademés de gue se utilizd6 mucho tiempo en las imégenes, eran demasiadas y no
tenian mucho que ver con sus gustos e intereses. Algunos estudiantes querian dibujos
mas interesantes y otros querian que fueran mas artisticos. Es por esta razon, que es
importante incluir materiales significativos para los estudiantes, tal y como lo explica
De Sanchez (1996), es importante un ambiente psicologico apropiado para el
aprendizaje, asi como € uso de una variedad de estrategias instruccionales paralograr €
desarrollo de las habilidades.
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Sesion 3

Tema: comparacion

Inicio: retroaimentacion sobre las habilidades de observacion y descripcion.
Explicacion y aclaracion de dudas sobre las diferencias y semejanzas de parte de los
instructores.

Desarrollo: trabajo en equipo para construir diferencias y semejanzas, a partir de
variables escogidas por |os estudiantes.

Cierre: retroalimentacion sobre la importancia de la comparacion en la vida cotidiana 'y

en lavida académica. L ectura de pensamientos, frases o poemas.

Interpretacion
En el inicio, e nimero de estudiantes fue menor que la sesion anterior, una de las
razones que influyd en esta situacion, fue el cambio del salon que se presentd en esta

sesion.

Durante el desarrollo, los estudiantes tuvieron dificultades para darle un nuevo
significado a concepto de variable o categoria porgue los estudiantes lo relacionaban
con los términos utilizados en mateméticas. Durante la actividad en equipos, los
estudiantes mostraron interés sobre el tema de las diferencias y semejanzas, porque
realizaron €l gercicio y porgue ellos elegian los objetos para comparar, ademés se

dieron cuenta de laimportancia que tenia esta habilidad en su vida cotidiana.

A lo largo de esta sesion los estudiantes mostraron méas participacion porgue se
tomaron en cuenta sus opiniones y sugerencias. Ademas utilizaron la habilidad de
comparacion, a describir las semegjanzas y diferencias que tenian sus libros o peliculas
favoritos. Esto indica que la oportunidad que tiene un aumno de relacionar su
aprendizaje con su vida cotidiana, le proporciona mas posibilidad para darle significado
y utilidad a la habilidad. Ademés lleva a estudiante a la conscientizacion del acto
mental involucrado en el proceso, 1o cua segin De Sanchez (1992) es primordial en €
desarrollo de una habilidad.
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Sesion 4

Tema: relacion (primera parte)

Inicio: retroalimentacion sobre |os elementos de la comparacion y sobre las semejanzas
y diferencias. Explicacion de los instructores sobre los elementos de la relacion y
ejemplos sobre |as variables y relaciones de varios objetos.

Desarrollo: realizacion de dos actividades y una técnica, la Ultima actividad se realizo
en pargjas. Los instructores presentaron los pasos para hacer una relacion con la ayuda
de los estudiantes.

Cierre: retroalimentacion sobre la utilidad de las relaciones en la vida cotidianay en la

vida académica. Lectura de frasesy agunos poemas.

Interpretacion

Las actividades les gustaron mucho a los estudiantes, pues se observé interés,
participacion y aegria cuando preguntaban o participaban. En €l desarrollo, através de
estos gercicios los estudiantes pudieron identificar los diferentes elementos de la
relacion como las variables, las categorias por pares y la relacion expresada ora o
verbalmente, ellos tenian que poner en practica las habilidades de observacion,

descripcion, comparacion y relacion.

Sin embargo, durante esta sesién, |0s sujetos se mostraron mas interesados en las
técnicas grupales planeadas para la integracion, que en |os gercicios mas estructurados,
lo que confirma los resultados obtenidos en la evaluacion del taller. No obstante, para el
desarrollo de las habilidades es necesaria una préctica sistemética y deliberada para

logara el desarrollo de las estructuras cognoscitivas (De Sanchez, 1992).
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Sesion 5

Tema: relacion (segunda parte)

Inicio: realizacion de una técnica de expresion corpora. Los instructores utilizaron las
actividades del fin de semana, que efectuaron |os estudiantes para egemplificar e temay
de esta formarelacionarlo con su vida cotidiana.

Desarrollo: actividad grupal en donde los estudiantes organizaron un bazar y utilizaron
las relaciones para que sus comparieros compraran.

Cierre: descripcion del concepto derelacion y laformade utilizarla en lavida cotidiana,

por ultimo lectura de dos poemas.

Interpretacion:

En €l inicio, tuvieron dificultades pararealizar |a actividad de expresion corpora porque
no estan acostumbrados a comunicarse de esta manera, ademéas tuvieron miedo a
ridiculo. En € desarrallo, los estudiantes tuvieron algunas dificultades cuando se les
preguntaba sobre las variables, o que demuestra que e concepto “variable’ todavia
estaba en proceso de aprendizaje y aln no lograban comprenderlo. Debido a estas

dificultades, los estudiantes no lograron poner en préactica esta habilidad.

Entre los comentarios que hicieron sobre la utilidad de esta habilidad dijeron que
les servia para argumentar, para negociar con sus maestros y para tomar decisiones. Es
posible que se necesite hacer mas énfasis en el concepto de variable y elaborar mas

€jempl os para una mejor comprension.

Las actividades estuvieron relacionadas con su vida cotidiana, sin embargo, €l
objetivo principal de la actividad no se cumplié pues su atencion se desvio con la
elaboracion del material. Ademas, las instrucciones no fueron seguidas correctamente.
Solo uno de los estudiantes not6 que la actividad del bazar no cumplié con los objetivos
de comprar a través de las relaciones. Este alumno logré analizar su conducta y asi
identificar susfallas en e cumplimiento del objetivo de la actividad. Segin De Sanchez
(1992) durante el aprendizaje de una habilidad, |a persona es estimulada para que se
concientize de las operaciones cognoscitivas que estad empleando, evaluar su propio

desempefio y mejorarlo através de la retroalimentacion.
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Sesion 6

Tema: clasificacion

Inicio: repaso sobre las habilidades estudiadas anteriormente, explicacion de los
instructores sobre el concepto de las caracteristicas esenciales, utilizando un esquema de
una computadoray resolucién de ejercicios relacionados con |la habilidad.

Desarrollo: explicacion de los elementos de la clasificacion utilizando ejemplos e
introduccion del concepto de clase, por parte de los instructores. Realizacion de una
actividad en equipo para gercitar la habilidad. Posteriormente se llevaron acabo dos
técnicas de integracion, relgjacion e interaccion. Por Ultimo, los estudiantes contestaron
los gercicios derelacién y clasificacion, del cuadernillo de evaluacion.

Cierre: € tiempo no fue suficiente pararedlizarla

I nterpretacion:

En € inicio, tuvieron dificultades para recordar las habilidades estudiadas en las
sesiones anteriores, ademds, se presentaron muchas dificultades para entender las
instrucciones y el concepto de caracteristicas esenciales. Los estudiantes manifestaron

algunas dudas con el concepto de clase, confundiéndola con el término variable.

Después de las técnicas de integracion y relgjacion, los estudiantes pudieron
continuar con las Ultimas actividades y trabajar de forma sistemética y voluntaria. Con
estas técnicas algunos estudiantes tuvieron dificultades para expresarse corporalmente,
sin embargo, les permitieron relgjarse y crear un clima de clase més propicio para €
aprendizaje.

Las dificultades presentadas por los estudiantes para poner en practica esta
habilidad, posiblemente se debieron a que los estudiantes mostraron poca disposicion
para realizar los gercicios individualmente, |las instrucciones no fueron claras 'y no se
guié adecuadamente a los estudiantes al resolver los problemas. Es necesario recordar
gue para desarrollar una habilidad es necesaria una actitud favorable por parte de los
estudiantes (De Sanchez, 1992).

Durante esta sesion se realizaron muchos g ercicios para gjercitar esta habilidad,
sin embargo los estudiantes se confundieron y no tuvieron oportunidad de aclarar sus

dudas.
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Sesion 7

Tema: elaboracion y verificacion de hipétesis

Inicio: retroalimentacion sobre la clasificacion. Aplicacion de una técnica para crear un
clima de confianza y conocerse mejor. Utilizando ejemplos, los instructores explicaron
los elementos la elaboracion y verificacion de hipétesis.

Desarrollo: se realizd una actividad grupal para gercitar esta habilidad con diferentes
temas.

Cierre: lecturay actuacion del cuento de los sentimientos, por parte de |os estudiantes e
instructores.

I nterpretacion:

Durante €l desarrollo, los estudiantes estuvieron muy participativos y dieron muchos
ejemplos, sobre todo de su vida cotidiana ya que esta habilidad ha estado presente a lo
largo de muchos afios durante su vida académica como en la secundaria'y en algunas
asignaturas como Fisica, Quimica y Biologia. Es por esto, que es necesario que las
habilidades se encuentren relacionadas no solo con su vida diaria, sino integradas a

curriculum escolar, tal y como |o propone Estévez (1996).

L os estudiantes lograron poner en préctica la habilidad, sin embargo, todavia, no
lograron comprender el proceso, pues no realizaron muchos gercicios y fue necesario
seguir con las actividades para poder cumplir con todas las etapas de adquisicion de una
habilidad.
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Sesion 8

Tema: elaboracion verificacion de hipotesis (segunda parte)

Inicio: se realiz6 una técnica de integracion; planteamiento de los objetivos de la sesién
y retroalimentacion sobre la sesién pasada.

Desarrollo: trabajo en equipo para resolver un gjercicio escrito. Se llevd a cabo una
actividad relacionada con un cuento y actuacion del mismo. Por dltimo los estudiantes
ordenaron secuencias de imégenes que conformaban una historia, planteandose
hipdtesis sobre el final de la historia.

Cierre: lectura de poemasyy reflexion por parte de los estudiantes.

I nterpretacion:
En esta sesion € numero de estudiantes fue de seis, algunos de los posibles factores,
gjenos a taller, pero causantes de la inasistenciay gque fueron mencionados por algunos

de los estudiantes son: actividades extraescolares, trabaj0s, tareas escolares y examenes.

Durante e desarrollo, la actividad de los cuentos, asi como la técnica de
integracion fueron las que mas les gustaron porque utilizaron su creatividad y se
divirtieron mucho al realizarlas. Este hecho fue confirmado en la evaluacion final. Los
estudiantes lograron poner en préctica la habilidad de elaboracion y verificacion de
hipétesis y se cumplié con uno de los elementos importantes para €l desarrollo de la
habilidad, |a participacion activa del aprendiz (De Sanchez, 1992).
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Sesion 9

Tema: definicidon de conceptos

Inicio: los instructores realizaron €l encuadre y guiaron la retroalimentacion,
explicacion del tema utilizando ejemplos por parte de los instructores.

Desarrollo: trabajo individual para realizar dos ejercicios escritos. Después se realizo
un giercicio oral paradescribir caracteristicas de objetos. Por Ultimo se [levé a cabo una
competencia entre hombresy mujeres. Cada equipo tenia que definir cuatro conceptos.
Cierre: discusion grupa de los conceptos definidos por los equipos de mujeres y

hombres.

I nterpretacion:

Los estudiantes participaron activamente a terminar los gercicios escritos pero no
tuvieron dudas d realizar las actividades, |0 que también muestra que posiblemente no
modificaron sus esquemas previos, esto se reflejo en la disminucién de la media en el
post-test. Para lograr la sistematizacion y la préctica deliberada es necesario utilizar més
actividades y en este caso mas tiempo para lograr la adquisicion de la habilidad
(Estévez, 1996).

Sin embargo, con e concurso entre hombres y mujeres, los estudiantes
discutieron, argumentaron y criticaron cada uno de los conceptos realizados por su
equipo y por los del contrario. A pesar de que fue una actividad significativa, no logré
gue todos los estudiantes obtuvieran pasar por las etapas necesarias para desarrollar la
habilidad.
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Sesion 10

Tema: identificacion de cambios y secuencias

Inicio: encuadre para explicar lo0s objetivos de la sesién y preguntas dirigidas a grupo
paraexplicar €l tema.

Desarrollo: trabajo en equipo para resolver gercicios de secuencias, se realizaron
gercicios de gimnasia cerebral y una técnica de relgjacion. Por Ultimo, los equipos
disefiaron gjercicios de secuencias, eligiendo uno de los tres tipos de cambio.

Cierre: los equipos mostraron los egercicios de secuencia que disefiaron.

Retroalimentacion sobre €l uso y laimportancia de esta habilidad.

I nterpretacion:

En la actividad grupal, no todos |os estudiantes participaron en sus respectivos equipos,
esto se debié a que no les gusto la actividad, eran muchos ejercicios para resolver, y
creian dominar esta habilidad, por lo tanto no modificaron sus esguemas previos 'y se
reflejé en que se mantuviera la media entre el pretest y e post-test. Pero, los gjercicios
de gimnasia cerebral y la técnica de relgjacion les permitieron tranquilizarse y crear un
ambiente propicio paralafacilitacion del trabgjo.

La actividad que més les gusto y les ayudd para poner en practica la habilidad
fue la elaboracion de sus propias secuencias porque utilizaron su creatividad,
participaron activamente y utilizaron sus intereses para redlizarlas. Durante la
retroalimentacion, los estudiantes dijeron que la habilidad les ayudaba en materias
como: Biologia (especificamente en la evolucion), en Matematicas, Fisica'y Quimica.
Los estudiantes lograron relacionar la habilidad con algunas materias del plan de
estudios y esto tendria una gran utilidad en el aprendizaje de contenidos escolares, tal y

como lo propone Estévez (1996) seria unaforma deintegrarlas al curriculum escolar.

107



Sesion 11

Tema andlisis

Inicio: los instructores preguntaron a los estudiantes sobre la habilidad de identificar
cambios y secuencias. Utilizando g emplos, explicaron el concepto de andlisis y los
diferentes tipos que existen.

Desarrollo: trabajo individua para resolver un gercicio escrito; aplicacion de una
técnica grupal, para fomentar la integracion grupa y la confianza. Retroalimentacion de
lo ocurrido en la técnica grupal y sobre los gjercicios escritos. Después se realizo otra
actividad por equipos, pararedizar e andlisis de dos imagenes.

Cierre: resolucién por parte de los estudiantes del cuadernillo de evaluacion.

I nterpretacion:

Los estudiantes mencionaron en el cuestionario de evaluacion que las actividades
correspondientes a esta sesion no fueron de su agrado y no fueron significativos paralos
estudiantes; ademas de algunos factores motivacionales que influyeron en ellos, ya que
mencionaron estar cansados por la entrega de trabaos escolares. Otro factor
fundamental fue lainteraccion entre el grupo y los instructores, ya que no se promovié
un clima adecuado para €l aprendizaje. En este caso, no se conté con la participacion
activay voluntaria para practica de la habilidad y segiin De Sanchez (1992), éstos son
elementos indispensables para el desarrollo de la habilidad.

La Unica actividad donde los estudiantes demostraron interés, fue en la técnica
grupal, de relgjacion donde utilizaron los sentidos del tacto y de la vista, La actividad
les permitié concluir los gercicios escritos. Con la Ultima actividad escrita, ambos
equipos realizaron un andlisis de una mismafigura, sin embargo, cada uno lo hizo desde

unavariable diferente: publicidad y lamujer.
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Sesion 12

Tema sintesis

Inicio: retroalimentacion sobre el andlisis. Los instructores preguntaron a los estudiantes
sobre la sintesis. Elaboracién de una sintesis a partir de un pensamiento, de forma
individual. Los instructores utilizaron egemplos para diferenciar entre la sintesis y el
andlisis. Se les pidio a los estudiantes que dibujaran a un ledn con cuatro trazos para
egjemplificar lasintesis.

Desarrollo: trabgo en equipo, para elaborar sintesis, a partir de temas propuestos por
los estudiantes. Aplicacion de una técnica de autoconocimiento e integracion grupal,
cada uno de los estudiantes se describi6 utilizando algunos adjetivos, gustos,
capacidades y habilidades.

Cierre: retroalimentacion sobre el uso de la sintesis. Al final, los estudiantes escucharon

una cancion.

I nterpretacion:

Durante & desarrollo, los estudiantes mostraron diferencias en cuanto a uso y la
experiencia gue tenian con esta habilidad, ya que algunos equipos, no sblo realizaron
satisfactoriamente la sintesis, sino que tuvieron la oportunidad de ser mas creativosy de
utilizar otros recursos, como la elaboracion de un mapa conceptual, pero para algunos

estudiantes no fue claraladiferenciaentre lasintesisy el andlisis.

Segun los datos recolectados en el cuestionario de evaluacion del taller, la
sintesis fue una de las habilidades menos desarrolladas, esto se debié a que las
actividades realizadas durante la sesion fueron insuficientes para que todos los
estudiantes presentaran cambios en €l uso y la practica de esta habilidad y también ala
indiferenciacion entre las dos habilidades por parte de los estudiantes. Ademas, era
necesario més tiempo para solucionar las dudas y lograr una mediacion adecuada de
parte de los instructores, |o cual segun De Sanchez (1992) es una parte fundamental en

el proceso de ensefianza — aprendizaje de | as habilidades.
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Sesion 13

Tema: razonamiento anal 6gico

Inicio: explicacion de los instructores sobre el razonamiento analégico y las metéforas.
Desarrollo: Los estudiantes realizaron gjercicios sobre anaogias por pargjas y a
terminarlos, € instructor dirigio la actividad para que los estudiantes expresaran sus
dudas y comentaran la solucion de los gercicios. Aplicacion de una técnica para
integrar a grupo y recuperar € orden.

Cierre: los estudiantes resolvieron € cuadernillo de evaluacion.

Interpretacion:

Al inicio de la sesién, los sujetos pensaban que las analogias solo servian para el
examen de ingreso a bachillerato o a de secundaria, por lo que se considerd necesario
explicar mas usos sobre el razonamiento analdgico en otros contextos a parte del

escolar.

En el desarrollo de la sesion, los estudiantes tuvieron dudas sobre las analogias,
sobre todo las figurativas, que implicaban un razonamiento mas abstracto. Ademés, €l
grupo estuvo inquieto y se distrgjo facilmente con otras actividades ajenas a taller. Los
estudiantes creian tener dominada esta actividad, no lograron modificar sus esquemas
previos sobre el razonamiento analdgico y se distrgjeron durante la sesién, y esto se
reflejé en los resultados del post-test. Uno de los logros en esta sesion fue que los
estudiantes lograron facilitar € aprendizaje de los compafieros sin la guia del
moderador.
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Sesion 14

Tema: solucién de problemas (primera parte)

Inicio: los instructores realizaron la explicacion de las actividades y la lectura del
objetivo de lasesién. Repaso sobre |as habilidades revisadas alo largo del taller.
Desarrollo: realizacion de un anuncio publicitario, por quipos, sobre cualquiera de las
habilidades y presentacion de los mismos. Se readlizaron tres gjercicios escritos sobre €l
proceso de pensamiento para la solucion de problemas

Cierre: los instructores les preguntaron a los estudiantes sobre el proceso de solucién de

problemasy su aplicacion en lavida cotidianay escolar.

Interpretacion:

En la actividad de los anuncios, 10s estudiantes participaron activamente porque era un
gjercicio muy creativo y les permitia expresarse libremente. EI primer equipo utilizo6 €
razonamiento analégico, € segundo, mostré los beneficios de la observacion y la
comparaciony el tercero, retomod laidea general del taller. Un equipo logro recordar una
de las habilidades revisadas a principio del taler, lo cua sugiere que resultd un

aprendizaje significativo e importante para | os estudiantes.

Algunos estudiantes manifestaron dudas en e egercicio escrito, porque no
entendieron las instrucciones del gercicio o querian saber si lo estaban resolviendo
correctamente, o que indica que esta habilidad result6 dificil, a pesar de que se utiliza
constantemente en la vida cotidiana. Ademas, muestra que los estudiantes todavia estén
en proceso de desarrollar un pensamiento méas formal, ya que en esta ocasion se empled
un método para solucionar problemas y es necesaria una mayor sistematizacion en €l

pensamiento.
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Sesion 15

Tema: solucién de problemas (segunda parte)

Inicio: actividad en equipo para solucionar tres problemasy poner en practica el proceso
paralasolucién de problemas. Al terminar, |os estudiantes comentaron sus respuestas.
Desarrollo: resolucion de los gjercicios del cuadernillo de evaluacion.

Cierre: aplicacion del post-test.

Interpretacion:

En la primera actividad, cada uno de los equipos fue identificando las caracteristicas del
problema y las vincul6 con e proceso de pensamiento para la solucién de problemas.
L os estudiantes estuvieron de acuerdo con e comentario de una alumna que dijo que €
proceso del pensamiento para la solucion de problemas servia también para resolver
problemas matematicos, |0 que sugiere que los estudiantes lograron facilitar €l
aprendizaje de los compafieros sin la guia del moderador. No obstante que los
estudiantes resolvieron los problemas, tuvieron dificultades para poner en préctica el
método que se habia discutido en la sesion anterior. Esto demuestra que adn estaban en
proceso de comprender la habilidad y lograr utilizarla en diferentes contextos,

elementos importantes para su adquisicién (De Sanchez, 1992).
Aunque el tiempo que se utilizd para contestar el post-test fue suficiente, los

sujetos se distrgjeron y comentaron gue ya estaban cansados de contestar tantas hojas,

probablemente esto afectd el resultado del mismo.
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Sesion 16
Tema: despediday término del taller

Inicio: técnica de despedida organizada por los instructores y entrega de diplomas en
una pequefia ceremonia.

Desarrollo: Los instructores se despidieron de los estudiantes, agradeciéndoles y
mencionando |o importante que fueron para larealizacion del taller.

Cierre: convivio entre los instructores

Interpretacion:

La mayoria de los estudiantes estuvieron muy contentos, porque |lo comentaron y
expresaron la importancia que habia tenido este taller en sus vidas, en general estaban
emocionados y conmovidos. Todos se despidieron y se logré un adecuado cierre del
taller, porque todos tuvieron oportunidad de expresar sus comentarios sobre éste y se
despidieron por medio de una técnica que les permitié decirles a todos sus comparieros

(as) sus sentimientos y deseos.
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3. Resultados de la evaluacion del taller realizada por los estudiantes
Se evalud € programa de intervencion con un cuestionario de seis preguntas abiertas,
para 10 estudiantes que se presentaron a la Ultima sesién, con € fin de mejorar las
aplicaciones futuras que se hagan. Para andizar los resultados de este cuestionario
primero se identificaron patrones de respuestas mas frecuentes y se establecieron
categorias de respuesta. Después se obtuvieron frecuencias y porcentajes para cada una
de estas. Con la informacion obtenida se realizd un andlisis en dos dimensiones:

cuantitativo y cualitativo.

1. ¢Quéactividad del taller te gustd mas? ¢Por qué?

Actividad que mas gusté Frecuencias | %

El cuentoy actuar 1 10

L as técnicas utilizadas (Juegos) 4 40

durante |as sesiones

Trabajar en equipo 3 30

Todas |as actividades del taller 1 10

Cuestionarios 1 10

Tota 10 100

Descripcion

El 40% de los sujetos comentaron que las actividades que més les gustaron fueron las
técnicas de relgjacion, algunas actividades lUdicas y gjercicios para integrarse. El 30%
de los sujetos contestaron que les gusté trabajar en equipo, € 30% restante contesto que
lasa actividades que més les gustaron fueron: € cuento y actuar (actividades realizadas

enlasesion 8) , los cuestionarios y todas | as actividades realizadas durante €l taller.

Interpretacion

Esto sugiere que en los taleres relacionados con el desarrollo de habilidades del
pensamiento, no solo es necesario gjercicios metddicos, sino que también, se requiere
hacer actividades que promuevan la creatividad y mejoren la dindmica grupal. También
se recomienda gque en estos tipos de talleres se lleven a cabo actividades en equipo, que

hagan mas significativo el aprendizaje paralos miembros del grupo.
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2. ¢Qué actividad del taller te gustd menos? ¢Por qué?

Actividad que menos gusté | Frecuencias | %
Todas me gustaron 4 40
Demasiados gjercicios 2 20
Sesién de Andlisis 2 20
Cuadernillo de evaluacion 1 10
Escribir 1 10
Tota 10 100

Descripcién

El 40% de | os sujetos comentd que todas | as actividades les agradaron, mientras que €l
otro 20% considerdé que fueron demasiados gercicios, e otro 20% contesté que no le
gusto la sesion de andlisis y escribir en demasiadas hojas, a 20% restante |e desagradd

escribir en € cuadernillo de evaluacion.

Interpretacion

Menos de la mitad de los sujetos, comentd que ninguna actividad les desagrado, lo cual
sugiere que las actividades disefiadas fueron adecuadas para los sujetos, porque
mostraron interés, participacion y motivacion. Mientras que cuatro sujetos dijeron que
contestar € cuadernillo y escribir en tantas hojas resultaba aburrido y cansado, esto se
reflejé en € desarrollo de las sesiones y la resolucion del post-test y del cuadernillo de

evaluacion.

3. ¢Qué agregarias o quitarias del taller?

Agregar al taler Frecuencias| % Quitar al taller Frecuencias| %
Mayor duracion del 1 10 Resolver 2 20
taller demasiados

gjercicios
Actividades de 1 10 Cuadernillo de 1 10
juego evaluacion
Dinamismo y 2 20 No contestaron 5 50
control de grupo
Volver a 1 10 Todo les gustd 2 20
inscribirme
No contestaron 3 30
Todo les gustd 2 20
Tota 10 100 Tota 10 100
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Descripcion

Con relacion a lo que los estudiantes agregarian a taller, € 30% no contestaron este
apartado, el 20% no agregarian nada, es decir, todo les gust6, otro 20% agregaria
dinamismo y control grupal, mientras que €l 20% agregaria mayor duracion del taller y
actividades de juego y e 10% restante se volveria a inscribir a un taller similar. Con
relacion alo que los estudiantes quitarian al taller, el 50% no contesto, € 20% quitaria
resolver demasiados gjercicios, otro 20% no quitarian nada, es decir, todo les gusto, y €

10% restante quitaria el cuadernillo de evaluacion.

I nterpretacion

Casi la mitad de los sujetos no agregaria nada al taller, mientras que casi la otra mitad
agregaria més actividades de juego y control de parte de los instructores, que harian més
divertido el taller y fomentarian la participacion de los sujetos. Posiblemente esto haya

sido unade las causas por las que el nimero de participantes disminuy6 notablemente.
Lamitad de los sujetos mantendrian las actividades del taller tal y como se llevaron

a cabo. Mientras que menos de la mitad confirmé que no les gustaba redlizar tantas

actividades escritas.

4. ¢Qué habilidad crees que desarrollaste més? ¢Por qué?

Habilidad més desarrollada | Frecuencias %
Caracteristicas esenciaes de 3 30
objetosy situaciones
Identificacion de cambios y 2 20
secuencias
Cartel (repaso de todas las 1 10
habilidades)

Solucion de problemas 1 10
Comparacion 1 10
Observacion y descripcion 1 10
Sintesis 1 10
Total 10 100
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Descripcion

El 30% contestd que la habilidad més desarrollada fue la de caracteristicas esenciales, el
20% contestd que la habilidad méas desarrollada fue la identificacion de cambios y
secuencias, mientras que € 40% menciond que desarrollaron la solucién de problemas,
comparacion, observaciéon y descripcion y sintesis. Mientras que € 10% restante

menciond que desarroll 6 todas las habilidades.

Interpretacion

La mitad de los sujetos menciond que las habilidades més desarrolladas fueron las
caracteristicas esenciales y la identificacion de cambios y secuencias. Se debe
mencionar que las caracteristicas esenciales no son una habilidad del pensamiento, sin
embargo, son parte importante del proceso de adquisicion de todas las habilidades.
Ademés, es necesario recordar a los sujetos, las habilidades revisadas en sesiones

anteriores para que reafirmen |os conocimientos adquiridos.

Menos de la mitad de los sujetos menciond que las habilidades més desarrolladas
fueron la solucion de problemas, la comparacion, la observacion y descripciéon y
sintesis, sin embargo, comparadas con los resultados estadisticos, ninguna de estas

habilidades tuvo diferencias significativas entre la aplicacion del pretest y el post-test.

5. ¢Qué habilidad crees que desarrollaste menos? ¢Por qué?

Habilidad menos desarrollada | Frecuencia %
Ninguna 1 10
Sintesis 3 30
Relacion 1 10
Nolo sé 3 30
Resolver problemas 1 10
Descripcion 1 10
Total 10 100

Descripcién

El 30% menciond que la habilidad menos desarrollada fue la sintesis, € otro 30% no
supo identificar qué habilidad desarroll6 menos, e 30% menciono que desarroll6 menos
las habilidades: relacion, resolucion de problemas y descripcion, € 10% restante dijo

gue ninguna habilidad desarroll6 menos, es decir, que todas las desarroll6.
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I nterpretacion

La sintesis fue la habilidad menos desarrollada seguin los sujetos y en relacion con los
resultados obtenidos del pretest y post-test, |os estudiantes tuvieron razon. Mientras que
menos de la mitad de los sujetos no supieron qué habilidad desarrollaron, esto sugiere

que se deben realizar actividades que promuevan la metacognicion.

6. ¢Paraqué creesquetesirvio estetaller?

Utilidad del taller Frecuencias | %

Identificar el método para resolver 1 10

problemas

Pensar mejor (anaizar mejor las cosas, ser 4 40

mas | 6gico)

Desarrollo de habilidades sociales 1 10

Utilizar las habilidades en escuelay lavida 4 40

cotidiana

Total 10 100
Descripcion

El 40% de los sujetos menciond que €l taller le sirvié para utilizar las habilidades en la
vida cotidiana y en la escuela, el otro 40% que les sirvio para pensar mejor, es decir,
para ser més l6gico y analizar mejor las cosas, EL 10% dijo que € taller le sirvio para
identificar un método para resolver problemas, mientras que & 10% restante dijo

durante el taller desarroll6 habilidades sociales.

Interpretacion
La mayoria de los sujetos consideré que € taller les sirvio para pensar mejor, analizar
mejor las cosas tanto en la escuela como en la vida cotidiana, 1o que indica que hubo

una generalizacion de las habilidades del pensamiento a diferentes contextos.

Con éste instrumento de evaluacion podemos darnos cuenta que en genera el
taller resulto significativo para los estudiantes, sobre todo por las técnicas grupales que
se incluyeron. Sin embargo, para talleres que se realicen posteriormente sobre estos
temas, es necesario tomar en cuenta el nimero de actividades escritas y el tiempo de las
sesiones. Ademés, es necesario tomar en cuenta las opiniones de los sujetos para la

adaptacion de las sesiones a sus necesidades e intereses. Aungue para los estudiantes,
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las actividades ludicas son una parte importante no debe de olvidarse e objetivo
fundamental del programa de intervencion, asi como las distintas actividades no deben

desviarse de los objetivos de cada sesion.

La sistematizacion es indispensable para la adquisicion de todas las habilidades
del pensamiento. A pesar de que los sujetos dijeron que no le gustaba escribir, es
preciso hacerlo para la resolucion del cuadernillo de evaluacion y del pretest/ post-test,
asi como para lograr |a sistematizacion. Sin embrago, se debe buscar un equilibrio entre
las actividades escritas, las técnicas grupales y los juegos para hacer e taler més

dindmico, divertido y participativo.

De Sanchez (1992), argumenta que €l éxito de los programas para desarrollar
las habilidades de pensamiento, depende fundamentalmente de la actitud del alumno
haciala metodologia y su motivacion para eercitarla en forma sisteméticay deliberada,
por lo tanto, deben buscarse alternativas para que los gercicios escritos logren la

sistematizacion y también la motivacion de los estudiantes.
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Capitulo IV

Discusion

Los resultados de las pruebas estadisticas revelan que en ninguna habilidad se
presentaron evidencias para afirmar que las puntuaciones del post-test hayan sido
mayores que en € pretest, después de la aplicacion del programa de intervencién. A
pesar de e tos resultados, los cambios de lo estudiantes que se observaron durante las
sesiones nos muestran que tienen disposicion y una actitud propicia para el desarrollo de
las habilidades del pensamiento, por lo tanto e tiempo podria ser un elemento

importante para considerarse en futuras aplicaciones.

Aunque estadisticamente no se puede evidenciar, los resultados de las medias
muestran, que en las habilidades de observacién y descripcion, comparacion, relacion,
elaboracion y verificacion de hipétesis, andlisis y solucion de problemas, hubo un
incremento entre el pretest y post-test. Estos datos sugieren que se presenté un cambio

en la formaen la que los estudiantes hicieron uso de las habilidades.

L os factores mas importantes que influyeron en estos cambios de |os estudiantes
fueron: la participacion activa de los estudiantes, |a practica intenciona y voluntaria de
los estudiantes, €l uso de diferentes estrategias instruccionales y la interaccion verbal
entre los estudiantes y los instructores. Estos elementos son necesarios para propiciar
una metodologia de enseflanza — aprendizaje propicia para € desarrollo de las
habilidades del pensamiento, segiin De Sanchez (1992).

Por otro lado, |as habilidades que no mostraron cambios en las medias fueron la
sintesis y la habilidad de cambios y secuencias. Estos datos sugieren que |os estudiantes
no tuvieron modificaciones después de la intervencion, en la forma como utilizaban
estas habilidades. Las habilidades que presentaron una disminucion en la media del
post-test fueron el razonamiento anal 6gico, la definicién de conceptosy la clasificacion.
Entre los factores que influyeron para que se presentaran los resultados antes
mencionados, se encuentra la distraccion de |os estudiantes durante algunas actividades,
tiempo insuficiente para practicar las habilidades y |a falta de sistematizacion al resolver

los gjercicios del cuadernillo y las actividades realizadas durante las sesiones.
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Conclusiones

El objetivo del proyecto no se cumplid, pues no se logré comprobar que es posible
mejorar |as habilidades del pensamiento a través de un programa de intervencion de 16
sesiones. Sin embargo, aungue estadisticamente no se pudo evidenciarse un logro, cinco
de los ocho sujetos mostraron una diferencia positiva entre la evaluacion del pretest y el
post-test, lo que sugiere una modificacion en los estudiantes después de la intervencion,
ademés se mostré que las actividades del taller y los materiales utilizados fueron
relevantes. Solamente un sujeto tuvo una diferencia negativa entre resultado de las dos
evaluaciones debido a su falta de compromiso con €l trabajo, a su mala resolucion del

cuadernillo de evaluacion y a su rapidez con la que contesto € post-test.

L os resultados que se observan en los cinco sujetos muestran, también, que este
tipo de proyectos son necesarios e importantes para |los estudiantes de bachillerato, asi
como para otros niveles educativos més elementales, porque de esta manera los
estudiantes tendrian una oportunidad para realizar |os procesos mentales de una manera
sistemética, controlada, dirigiday consciente y asi mejorar su desempefio académico en
niveles superiores. Para Estévez (1996) s se crean programas dirigidos a las
poblaciones estudiantiles que intenten desarrollarlas, es mas probable que ellos logren

resolver las tareas alas que se enfrentan diariamente de forma mas efectiva.

Estadisticamente no se obtuvieron resultados concluyentes por dos aspectos
importantes, el primero que debe considerarse en este tipo de proyectos es el tiempo de
realizacion del taler (duracion del taller), ya que la mayoria de programas que se han
realizado en México y en otros paises sobre habilidades del pensamiento han tenido una
duracién mayor a un afo; por lo que este proyecto podria ser solo un acercamiento para
gue los estudiantes desarrollen, mejoren y conserven sus habilidades. Los estudiantes
tienen la disposicion para gercitar las habilidades, 1o cual demuestra que con més
tiempo y mas actividades, estos estudiantes podrian alcanzar un méximo rendimiento en
la adquisicion de las habilidades. El otro elemento importante para estos resultados, es
el nimero de participantes con los que se trabajaron, pues es necesario un grupo mayor

para mostrar cambios significativos.
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Algunos de los factores que intervinieron en la desercion de los estudiantes
durante €l taller, estan: las actividades extraescolares, examenes y trabajos de los
estudiantes, las expectativas que no estaban relacionadas con los objetivos del taler, la
falta de motivacion de los estudiantes durante el taller asi como las irregularidades que
Se presentaron para utilizar las instalaciones del colegio, que como explica De Sanchez
(1992) es uno de los elementos indispensables en la implantacién de programas para el
desarrollo de habilidades del pensamiento. Ademés de los factores anteriormente
mencionados, es fundamental mencionar que no se logré6 mantener en todos los
estudiantes una actitud favorable para gercitar las habilidades de forma sistemética y
deliberada, este ultimo es uno de los componentes que menciona De Sanchez (1992)

para alcanzar el éxito en este tipo de programas.

Tomando en cuenta los resultados estadisticos de las medias o promedios, las
habilidades de: observacion y descripcion, comparacion, relacion, elaboracion y
verificacion de hipotesis, andlisis y solucion de problemas, tuvieron un incremento entre
el pretest y post-test, aunque estadisticamente no fue significativo este cambio. Por otro
lado, las habilidades que no mostraron cambios en las medias fueron la sintesis y la
habilidad de cambios y secuencias. Las habilidades que presentaron una disminucién en
la media del post-test fueron la clasificacion, la definicion de conceptos y €

razonamiento anal ogico.

En suma, algunos de los factores que influyeron en los cambios observados en
los estudiantes, durante las sesiones fueron: e cuadernillo de evaluacion, las actividades
gue fueron més significativas para los estudiantes, la asistencia, la participacion durante

el taler y laresolucién correcta de los g ercicios durante |as sesiones.

Aunque no fue disefiada ninguna sesion especifica para desarrollar habilidades
metacognitivas, la retroalimentacion realizada durante todas las sesiones del taller y la
resolucion del cuadernillo de evaluacion, ayudaron a los estudiantes a reconocer sus

limitacionesy alcances de su propio aprendizaje.
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Sobre €l pretest y el post-test, se puede concluir que requiere revisiones para
futuras aplicaciones, debido a que algunas preguntas fueron muy faciles, mientras que
otras requieren de conocimientos especificos. También se encuentran preguntas que
evallan de manera general e proceso y no brindan informacion sobre laformaen que e
alumno lo esta adquiriendo o qué dificultades presenta en algunos aspectos particulares
del mismo. De la misma manera, es preciso tomar en cuenta el tiempo que se requiere
en laaplicacion del instrumento, ya que demanda mucha atencion asi como un ambiente
apropiado que promueva la concentracion de los estudiantes en e momento de
contestarlo, para que los resultados no se alteren demasiado por variables externas,
gjenas a instrumento. Ademas, es necesario incluir otros instrumentos de evaluacion
para analizar de forma mas precisa laforma en la que los estudiantes estan utilizando

las habilidades del pensamiento.

Sobre €l taller se concluye que result6 significativo para los estudiantes, sobre
todo por las técnicas grupales vy las estrategias de integracion que se incluyeron. Del
instrumento de evaluacion del taller, los estudiantes mencionaron que una de las
habilidades del pensamiento mas desarrolladas fueron las caracteristicas esenciales,
éstas no lo son, sin embargo, forman una parte primordia de todas las demés
habilidades. Los estudiantes mencionaron que una de las habilidades més desarrolladas
fue e pronostico de los cambios y las secuencias, de igual forma los estudiantes
sugirieron que la habilidad menos desarrollada fue la sintesis. Més de la mitad de los
estudiantes que contestaron este cuestionario, mencionaron que €l taller les sirvio para

aprender a pensar mejor y paralas actividades escolares y de lavida cotidiana.

El control y la sistematizacion son indispensables para la adquisicion de todas
las habilidades del pensamiento. A pesar de que los sujetos dijeron que no le gustaba
escribir, es preciso hacerlo para la resolucion del cuadernillo de evaluacion y del
pretest-post-test, asi como para lograr la sistematizacion. Sin embrago, se debe buscar
un equilibrio entre las actividades escritas, |as técnicas grupalesy los juegos para hacer
el taler mas dinamico, divertido y participativo. Ya que como lo confirma Estévez
(1996) para la adquisicion de las habilidades es necesario un manejo controlado,

sistemético y conciente del proceso mental.
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En relacion con las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion
(TIC'S), fueron un medio de comunicacién efectivo para lograr una constante
comunicacion con los estudiantes. El correo electrénico (e-mail) se utilizé para enviar
algunos gercicios y una mini guia que sirvio de apoyo para la adquisicion de las
habilidades del pensamiento. También, se cred una pagina de Internet, durante las
Ultimas 2 semanas del taller, para que los estudiantes pudieran consultar las habilidades
estudiadas durante el mismo, pudieran descargar en formato de texto la mini guiay
agregaran agun comentario sobre €l taller. Dos alumnas del taler escribieron
agradecimientos. Este medio ayud6 a tener mayor contacto con los estudiantes ya que
algunos de ellos avisaron que iban a fatar y se les mandd via e-mail los gercicios

estudiados durante la sesion.

Se concluye que las TIC'S permiten acercar a los facilitadores con los
estudiantes, y de esta forma incluir material adicional para apoyar a los estudiantes y
sobre todo mejorar la comunicacion; sin embargo, no se debe de olvidar que la
ensefianza y aprendizaje de las habilidades del pensamiento requieren la presencia del

estudiantes paralograr € control, la sistematizacion y € dominio de éstas.

Para continuar con el desarrollo y meoramiento de las habilidades del
pensamiento es necesario utilizar actividades psico-afectivas como: la lectura de
poemas, la actuacion de cuentos y € trabgjo en equipo porque promueven un
aprendizaje significativo y son un factor extra que ayuda a desarrollo de actitudes més
favorables. Estas actividades ademés de de ser una de las que més les gustaron a los
estudiantes, ayudaron a integrar el grupo, a conocer mejor a agunos de ellos y a
aprender a trabagjar con personas de diferentes ideas y conocimientos. Este tipo de
actividades, no sdlo promueven el aprendizaje cooperativo, sino que también permiten
desarrollar otras habilidades, como la creatividad y mejorar |atoma de decisiones. Ta y
como explica De Sanchez (1992), en los programas de habilidades del pensamiento
deben existir una variedad de estrategias instruccionales para activar la mente, asi como

participacion activa de parte de los estudiantes.

Es importante sefidlar que durante las primeras sesiones, los estudiantes
comentaron gue la motivacion principal para inscribirse en el taller fue desarrollar su

capacidad mental o mejorar el desarrollo de sus habilidades del pensamiento, con lo que
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se puede concluir que e alumno debe de tener la voluntad y el deseo de desarrollarlas.
Por otro lado, la mitad de los estudiantes que comentaron esperar aprender y desarrollar
sus capacidades de aprendizaje fueron los que mantuvieron una asistencia frecuente a

taller, a pesar de no tener unaidea clarade lo que eran las habilidades del pensamiento.

La habilidad de tomar mejores decisiones puede ser incluida en talleres
posteriores, debido a que los estudiantes mostraron interés por aprenderla, sin embargo,
esta habilidad estuvo implicita en la habilidad de solucion de problemas entre otras. En
el programa disefiado por De Sanchez (1996), esta habilidad forma parte de las
habilidades metacognitivas de nivel superior. Las desarrolladas en este taller fueron las
habilidades relacionadas con los procesos bésicos del pensamiento, por lo que tendra
que ser incluida en talleres que promuevan el mejoramiento de los procesos superiores

del pensamiento.

Con relacion a la interaccion de los instructores con los participantes del taller,
a principio fue dificil establecer rapport, pues la cantidad de estudiantes no lo permitio.
Sin embargo, a pasar las sesionesy a ir identificando las caracteristicas, capacidades y
habilidades de cada uno de €llos, los estudiantes se mostraron més interesados en los
objetivos y en las habilidades a desarrollar y, por lo tanto, la confianza mejoro
notablemente.

La comunicacion con los estudiantes mejoro durante el transcurso del taller, ya
gue se acercaron a los instructores cuando tenian alguna complicacion para asistir a
taller o para consultar algin problema personal o aguna duda general sobre el
desarrollo del taller. Los estudiantes cooperaban, participaban y mostraban interés por
las inasistencias de otros comparieros, avisaban cuando iban a faltar y justificaban sus
faltas, la mayoria de las veces. La confianza fue parte fundamenta para que 8 de los 10
estudiantes con los que finalizd € taller realizaran el post-test. Todas las sesiones
estuvieron basadas en e respeto, la tolerancia y €l didogo, estos valores fueron
fundamental es para mantener y mejorar la comunicacion y la confianza del grupo, para
gue de esta manera, los estudiantes lograran resultados positivos y mejoraran en la
adquisicion de las habilidades del pensamiento.
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Limitaciones

Algunas de las limitaciones de este taller fueron: la capacitacion de los facilitadores

para redlizar este taller, pues debieron haber sido entrenados en un diplomado o taller

sobre el desarrollo de las habilidades del pensamiento en e Instituto de Tecnoldgico de

Estudios Superiores de Monterrey (ITESM). Otra de | as limitaciones fue la duracion del

taller, pues la bibliografia revisada sobre otros cursos y talleres en relacion con este

tema, muestran un rango de entre un afio y dos parala adquisicion de las habilidades del

pensamiento y para la obtenciéon de mejores resultados. También es necesario

mencionar que e nimero de participantes fue insuficiente, pues se necesitaban de més

estudiantes para hacer evidentes resultados estadisticamente significativos.

Recomendaciones

Promover actividades extracurriculares relacionadas con las habilidades del
pensamiento, para que los estudiantes se den cuenta de su utilidad e importancia en
diferentes contextos.

Disefiar, aplicar y evaluar programas mixtos que por un lado, ensefien habilidades de
modo directo y por otro €l otro estén integradas a través de los contenidos del
curriculumy planes de estudio.

Es indispensable que las autoridades educativas de la institucion en donde se
realicen este tipo de taleres, promuevan y faciliten las actividades, de tal manera
gue lacomunidad en general se vea comprometiday beneficiada con el proyecto.
Con relacion a modelo instruccional de los facilitadores, éste debe estar
encaminado hacia la guia en la autonomia y construccién del propio aprendizaje de
los estudiantes. La participacion activa de los estudiantes, la comprension y
concientizacion de su propio proceso de adquisicion de las habilidades, ocasionara
gue logren utilizarlo y transferirlo habitualmente de forma natural y espontanea en
diferentes situaciones y contextos; de esta forma los facilitadores brindaran una
ayuda mediaday contingente.

Es necesario hacer hincapié, que durante el cierre o la retroalimentacion de cada
sesion, debe fomentarse el desarrollo del metaconocimiento, parte fundamental en el
desarrollo, la adquisicién y e mejoramiento de cada una de las habilidades del
pensamiento.

En las campafias que se realicen para promover estos talleres, es necesario incluir

informacion clara y precisa sobre qué son las habilidades del pensamiento y los
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beneficios de su desarrollo con e fin de que los estudiantes no generen falsas
expectativas, y como consecuencia deserten del taller durante el desarrollo formal.
De ser posible se podria trabgjar con grupos preestablecidos o cautivos para
demostrar de forma més claralos beneficios de este tipo de talleres psicoeducativos.

Es necesario andlizar el nimero de actividades escritas y € tiempo de las sesiones
para redlizarlas. Ademas, es necesario tomar en cuenta las opiniones de los sujetos
parala adaptacion de las sesiones a sus necesidades e intereses.

Aungue para los estudiantes, las técnicas grupales fueron una parte importante del
taller no debe de olvidarse el objetivo fundamental del programa de intervencién, asi
como las distintas actividades no deben desviarse de |os objetivos de la sesion.

Los materiales que se utilizaron, como & cuadernillo y los gercicios, deben de
ampliarse y mejorarse para que las habilidades se logren mejorar en mayor medida,
incluyendo los intereses, motivaciones y los beneficios en la vida cotidiana de los
estudiantes. Estos, deben ser més interactivos para los estudiantes, para que ellos
tengan mayor participacion en las actividades y pongan en préctica su creatividad y
el aprendizaje cooperativo.

Es fundamental la guia de parte del facilitador, que debe utilizar preguntas e
interactuar con los estudiantes para estimular su participacion, promover la
mediacion y colaboracion entre los estudiantes y sobre todo crear situaciones que
estén relacionadas y resulten significativas en la vida cotidiana

Es importante readlizar un trabajo equilibrado entre la sistematizacion para la
adquisicion de las habilidades y las necesidades e intereses de los estudiantes del
taller. Se deben realizar y adaptar, de ser posible, las actividades a los gustos de los
estudiantes, posiblemente esto coadyuve a que tengan mayor motivacion para
continuar en € taller y alaadquisicion de un mejor desarrollo de las habilidades.

Se necesita promocionar y ampliar la informacion sobre las habilidades del
pensamiento y sus beneficios, tanto a la comunidad estudiantil como a las

autoridades educativas.
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Investigaciones a realizar con relacion a las habilidades del pensamiento

Estudio correlacional sobre larelacion entre las habilidades del pensamiento y las
habilidades socio-afectivas en estudiantes de secundaria

Se pueden desarrollar las habilidades del pensamiento através de un programa de
intervencidn en estudiantes de primaria.

Desarrollo de habilidades del pensamiento através de un taller adirectivosy
maestros del CCH-sur.

Estudio comparativo del desarrollo de habilidades del pensamiento entre estudiantes
de un bachillerato publico y un bachillerato particular.

Se pueden desarrollar y mejorar habilidades del pensamiento en estudiantes
universitarios de una Institucion Pablica através de un curso-taller.

Relacion entre la motivacion de los estudiantes de bachillerato y las habilidades del
pensamiento desarrolladas.

Evaluacion de la materia de Desarrollo de Habilidades del Pensamiento (DHP) a
estudiantes de bachillerato del Instituto Tecnologico de Estudios Superiores de
Monterrey (ITESM).

Evaluacion a estudiantes del CCH-sur sobre € programa de intervencion para

mejorar las habilidades del pensamiento taller “aprende a pensar mejor”.
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PRETEST/ POST-TEST ANEXO 1
Ejercicios de habilidades del pensamiento
Sexo: M F
Nombre: Edad:
Grado: Fecha:

I nstrucciones:
Contesta los siguientes gjercicios. Las respuestas que nos proporciones serén total mente
confidenciales y nos ayudaran a la realizacion de un trabajo de investigacion sobre las

habilidades basicas del pensamiento.

1. Escribe el nombre de la siguiente figuray describe sus caracteristicas

2. ldentificalas diferenciasy semejanzas entre |os dos objetos siguientes

Semejanzas

Diferencias
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3. Relacionalaimagen del lado izquierdo con laimagen del lado derecho

Ejemplo:
Categorias: vacaciones
Relacion: el trgje de bafio se utiliza en las vacaciones en la playa

Categorias:

Relaciones:

4. Agrupalas paabras de acuerdo a un categoria
Biomoléculas
fosfolipidos, glucosa, ARN, glucdégeno, enzimas, amidén, acidos grasos,

inmunoglobulinas, triglicéridos, colesterol, glucolipidos, hormonas, ADN,
hemoglobina

Lipidos:
Proteinas:
Carbohidratos:
Acidos nucleicos:

Deportes

Fuatbol, basquetbol, futbol americano, tennis, natacién, golf,
box, gimnasia, boliche, atletismo, karate

Individuales
En equipo
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5. Elaboraunahipétesis apartir del siguiente problema

Problema: En una fabrica que produce sombreros y accesorios, se tomd un sombrero
muestra y se le agregaron caracteristicas para crear una nueva linea de sombreros tipo

catrin. En seguida se muestran los modelos tipo catrin que se disefiaron y agunos que
no pertenecen a este modelo.

A continuacion elabora una hipétesis que trate de explicar porque los modelos de
sombreros 4, 5y 6 no pertenecen al modelo catrin.

Hipoétesis:

1. Este es un sombrero modelo
Catrin.

Justificatu hipétesis

Catrin.

3. Este es un sombrero modelo
Catrin.

A

4. Este no es un sombrerg modelo
Catrin.

=

5. Este no es un sombrero modelo
Catrin.

6. Este podria ser un sombrero
modelo Catrin?
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6. Define los siguientes conceptos a partir de sus caracteristicas

Definicion

1. Tren

2. Computadora

7. Completalas siguientes series de figuras
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8. Analizaunacomputadora desde €l punto de vista de sus partes.

Laanorexiay labulimia, ¢desafios?
Entrevista con el Dr.Armando Barriguete M eléndez*

"Los trastornos de la alimentacién, sobre todo la anorexia y la bulimia, se presentan en la
adolescencia como parte de la crisis del desarrollo, del crecer, del descubrirse”. Asi explica este
fendmeno el psicoandistay psiquiatra Armando Barriguete Meléndez. Advierte que también es
producido por mdltiples factores: neurobiol6gicos, socioculturales, psicolégicos y familiares.
"Estos trastornos suceden dentro de una época de muchas crisis, de redefiniciones sociales y
personales. Vivimos en un entorno donde a afecto, a la intimidad y a las relaciones no se les
presta atencion, los jovenes inmersos en este entorno encuentran problemas para redefinir su
identidad y para poder describir, conocer e identificar sus emociones”.

El especialista afirma que "La crisis del crecer de la adolescente va ligada a los cambios del
cuerpo. Su cuerpo evoca que llega una nueva etapa; que tiene nuevos deseos e inquietudes; que
tiene gran susto por crecer y desarrollarse y el pavor a aumentar en medidas y peso la lleva a
intentar detener su desarrollo mediante estas conductas alimentarias’.

"Algunos jovenes no asumen estos cambios — asevera — debido a que implican una manera
de ser vistos y de ver; una manera de relacionarse con sus padres, de redefinir los interjuegos de
poder frente a ellos. El cuerpo escudlido de los anoréxicos, que no evoca formas ni
movimientos, va relacionado con €l deseo de no manifestar o que sienten. La esbeltez
representa — aclara — un desafio, un desacato a lo voluptuoso, a deseo. Las jovenes se
autocastigan dejando de comer y dejando de expresar sus emaociones y sentimientos, que no es
otra cosa que dejar de ser ellas mismas'.

Sefial a, ademés, que estos trastornos afectan entre el 1%y el 5% de la poblacién universitaria en
los paises desarrollados y que de esta cifra 95% son mujeres. ¢Por qué? Armando Barriguete
responde: "Durante mucho tiempo creimos saber lo que era lo femenino a partir de la
descripcion del hombre. Desde hace unos 50 afios la mujer se ha dado a la tarea de reflexionar y
escribir sobre si misma. Se esta descubriendo. Esto ha generado la idea de que lo que se creia
gue erala mujer no lo es, pero tampoco lo que se creia que era el hombre; son identidades que
se estan redefiniendo de manera mutua y critica. Sin duda, €l ser mujer tiene un rasgo extra de
crisis por ladesigualdad social que existe con respecto al hombre".

Respecto alos factores familiares, el especialista subraya que "es en el contexto familiar donde
cohabitan tanto la crisis de pargja de los padres, como la crisis del adolescente.
Desafortunadamente, no siempre son manejadas en forma adecuada y |as nifias con anorexia o
bulimia no han podido aceptar |os cambios producidos en su familia', sefida.

El especialista en trastornos de la alimentacién nos da su opinidn acerca de la influencia que
gjercen los nuevos model os femeninos promovidos por la cultura de masasy lamoda: "La moda
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por si misma no propicia e trastorno, pero se suma a las dificultades que lo facilitan; las
verdaderas causas surgen de la compleja naturaleza humana', concluye.

Salcedo C. (2003). La adiccién por la delgadez, ¢Como ves?, 2.

9. A partir del texto anterior elabora una sintesis con las ideas principales

10. Resuelve las siguientes analogias

0 Rector esaUniversidad como director es a:

a

b
C.
d

Escuela

. Coordinacion

Departamento
Unidad

o0 Alumno es a escuela como obrero esa

a

b.
C.
d.

Facultad
Organizacion
Libreria
Fabrica

0 Libroesalibrero como botellaesa
a Cueva

b.
C.
d.

Cava
Estante
Bodega

0 lesa9comoprimeroesa
a. Segundo
b. Tercero

C.
d.

5
Noveno
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11. Resuelve el siguiente problema

Susana y Pepe estan cansados de ser ellos quienes hacen los trabajos mientras el resto
del equipo no hace nada y solo ponen su nombre y consiguen buenas notas. Han
decidido decirle a sus compafieros que no van a hacer ningun otro trabajo de grupo con
ellos. Deben buscar la manera de plantear la situacion de tal manera que su relacion de
amistad con ellos no se afecte.

Identifica el problema:

Genera soluciones;

Elije una solucion:

Elabora un plan parallevarlaacabo

ghrowdE
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Nombre: ANEXO 2
CUADERNILLO DE ACTIVIDADES
OBSERVACION y DESCRIPCI ON

Instrucciones: a continuacion se presenta una imagen de un objeto. Intenta describir

todas las caracteristicas que observes.

oukrwdpE

A continuacion te presentamos otra imagen. Obsérvala cuidadosamente y anota todas

las caracteristicas que encuentres.

SR A o
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Ahorate presentamos laimagen de una situacion. Anota todas |as caracteristicas que

observes

COMPARACION

Encuentra las semejanzas entre |os dos objetos:

1. Animd

2. Alimentacion

3. NUmero de patas
4. Pelo
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Encuentralas diferencias entre los objetos

1. Nombre

2. NUmero de patas

3. Alimentacion

4. Pid

X y
Variable Caracteristicade x Caracteristicadey
1 1. Ovalada 1. Romboidal
2 2. Cinco 2. Tres
3. 3. Vertical 3. Horizontal
4 4. Delgadas 4. Gruesas

Identifique algunas diferencias entre |os siguientes pares de palabras. Ademas escribala
variable segln corresponda.
Alto—bagjo

Variable Caracteristico de alto Caracteristico de bgjo
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Pacifico — agresivo

Variable Caracteristico de pacifico | Caracteristico de agresivo

RELACION
Establezca una relacion entre cada par de caracteristicas de los lugares que se

especifican a continuacion:

Cracteristica
Variable Escuela secundaria Casa
1. Ndmero de pisos Cuatro Dos
2. NUmero de personas Cien Ocho
3. Tipo deropa Uniforme Sin uniforme
4. Edades 12 - 16 aflos 1-80 afios
5. NUmero de ventanas 30 5

Relaciones
1.

o~ D

CLASFICACION
Clasifique los objetos que se mencionan a continuacion.
1. &guila, guacamaya, mosquito, ratdn, escarabajo, gusano, vaca, lobo, cabra

Categoria: Tipo de animal
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Clae 1l Clase 2 Clase 3

2. Desarmador, escoba, jerga, cincel, pinzas, taladro, jalador, recogedor
Categoria: Tipo de instrumento de trabgjo

Clase 1 Clase 2

ELABORACION Y VERIFICACION DE HIPOTES'S
A continuacion se te muestran algunos eemplos y contragiemplos de especie de

extaterrestres. Ejemplos

il

AN | T T~
Contragjemplos

Lol
o
AN N |

ol
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¢Cuadl delos siguientes dibujos podrian ser extraterrestres?

Si No

Justificacion:
[ =i N )
Si No

Justificacion:
S No

Justificacion:

DEFINICION DE CONCEPTOS

Identifique el concepto que se describe a partir de lainformacion que se da.

Nombre del objeto Concepto

Herramienta utilizada para clavar,
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formada por una cabeza, por o comun de

hierro, y un mango.

Varilla con cabeza de fosforo

Narracion maravillosa situada fuera del
tiempo histérico y protagonizada por

personajes de caracter divino o heroico.

Paralelogramo que tiene los lados iguales
y dos de sus angulos mayores que los
otros dos.

Estado de la materia en e cud las
mol éculas tienen tan poca cohesion que se
adaptan a la forma de la cavidad que las
contiene, y tienden siempre a ponerse a
nivel.

Define los siguientes objetos 0 eventos a partir de sus caracteristicas.

Definicion

Caracteristicas

1. Perro

2. Fisica
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CAMBIOSY SECUENCIAS

Completalas secuencias que se presentan a continuacion.

LN e e

a) b)

2
i

3

(GROF B s o .. A [ P =

O

O
&y
O

O
o
b
O
NAnA
milil
e

ANALISIS
Problema:
La escuela primaria cuenta con un director, el cual tiene a su mando dos subdirectores,
para cada turno. Cada uno de ellos, a su vez, dirige a dos profesores, que organizan
personal académico y administrativo. Analice la estructura de la organizacion de esta

escuela.

1) Andizalas partesdeun libro.

2) Analizalasfunciones de un cuaderno
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SNTESS
Elabora una sintesis de la siguiente lectura:

Los comportamientos durante el cortejo y € apareamiento suelen estar motivados por
cambios fisioldgicos que responden a cambios en € medio ambiente. Por gemplo, €
mayor numero de horas de luz, las temperaturas méas célidas u otras indicaciones
ambientales de la primavera pueden motivar multiples fluctuaciones hormonales. Esos
cambiantes niveles de hormonas pueden despertar la territorialidad en los machos o la
tendencia de las hembras a anidar.

En lo que respecta a los mamiferos —con la excepcion de los seres humanos— los
cambios fisiol6gicos asociados con € cortejo y € apareamiento permiten asegurar que
éste tenga lugar durante un periodo limitado [lamado estro, €l breve momento del ciclo
reproductor de la hembra en que los évulos son liberados y ésta es receptiva d
apareamiento. La frecuencia y e momento del estro varia segin la especie. Hay
animales con un solo estro por afio, como por gjemplo los lobos, que tienen el estro en
el invierno, los zorros, que tienen & estro a principios de la primavera, y 10s 0sos
pardos, que tienen € estro a finales de la primavera o a comienzos del verano. Los
ciervos y los aces tienen varios estros en € otofio, y los caballos en la primavera
Algunos animales, incluyendo las hienas, los gatos y las palomas domésticas, tienen
estros alo largo de todo € afio, independientemente de |a estacion.
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ANALOGIAS

1) Tigreesacarnivoro como cabalo esa

a) Mamifero
b) Anima
c) Cuadripedo
d) Herbivoro
2) Pasto es apraderacomo &rbol esa
a) Tundra
b) Carretera
c) Bosgue
d) Parque
3) Segadoraesatrigo comotijerasesa
a) Utensilio
b) Herramienta
c) Tela
d) Corte

4) Libro esahojas como cepillo de dienteses a

a) Color
b) Forma
c) Cerdas

d) Tamafio
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SOLUCION DE PROBLEMAS
Resuelve € siguiente problema:
Antonio tiene 16 afos, todos se burlan de él en la escuela, y ha sido amenazado por un

grupo de chicos. Esta atemorizado y no quiereir aclase. La situacién es yainaceptable.

Identifica el problema:

Genera soluciones;

Elije una solucion:

Elaboraun plan parallevarlaacabo
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
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Sesion 1 ) )
Titulo: PRESENTACION E INTEGRACION
Duracién aproximada de todas las sesiones 120 minutos

Cartadescriptiva

Programa de Intervencién

ANEXO 3

Tema Objetivo Materiales

Actividades

Evauacion

PRESENTACION | Promover enel | = Hojas

Y PRETEST grupo un blancas
ambiente de = Lapices
confianzay = Cuestionario
respeto.

Aplicar un

instrumento de
recoleccion de
informacion

Se llevé a cabo una presentacion ante e grupo con el
proposito de plantear los objetivos del proyecto, asi
como las distintas actividades que se redlizarian.

Se aplicd una técnica de presentacion llamada “mi
nombre” que consistio en dibujar en una hoja un
rectangulo y dentro de éste un rombo. Numeraron cada
esquinadel 1 a 4y en e centro del rombo escribieron
el 5. En @ 1 escribieron su nombre de pila. En € 2 la
historia de su nombre (si la conoce). En e 3 s le
gustaba su nombre. En e 4 como le dicen las personas
gue los conocen. Y en e 5 como le gustaria que les
dijeran durante este taller.

Después de la aplicacion de la técnica se acordd junto
con € grupo, las normas y vaores que lo guiarian
como: €l respeto, la disposicion para € trabajo,
COMPromiso.

Aplicacion del pretest (evaluacion inicial).

Aplicacién de preguntas sobre expectativas.

Se les proporciond a los estudiantes la letra de una
cancion. Fueron leyendo la cancion mientras la
escuchaban. Con esta actividad |os estudiantes pudieron
tener diez minutos para escuchar o expresar cualquier
idea o sentimiento.
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Sesion: 2

Titulo: APRENDIENDO A OBSERVAR Y DESCRIBIR

Habilidad Objetivo Materiales Actividades Evaluacion
OBSERVACION | Desarrollar  en| = Cuadernillo Inicio:
Y los estudiantes de Encuadre: explicitar los objetivos de la sesion, las
DESCRIPCION el proceso de gjercicios actividades y laevaluacion
atencién e| = Objetos A través de distintos objetos los estudiantes
identificacion (silla, identificaron sus caracteristicas. A través de una lluvia
en las 14piz). de ideas los estudiantes participaron. EI moderador
caracteristicas | = Imagenes escribio en e pizarron las caracteristicas de los objetos
de un objeto o mencionadas por |os estudiantes.
situacion. Desarrollo

Se formaron equipos de tres integrantes. A cada uno se
le dieron 6 imégenes, que fueron las mismas para todos.
Los equipos tuvieron que identificar y escribir las
caracteristicas de las iméagenes.

El moderador presentd las imégenes a todo el grupo y
cada equipo explico las caracteristicas que logro
identificar.

El moderador escribié las caracteristicas en comun y la
descripcién que se hizo de cada una de éllas.

El moderador les peguntd a los estudiantes ¢qué les
gusto y qué no les gusto de las actividades realizadas?
Cierre

El moderador les pegunt6 a los aumnos qué
aprendieron, cdmo lo aprendieron y para qué les sirvio
en lavida cotidiana. A los estudiantes se les proporcioné
un poemay dieron su punto de vista sobre el mismo.
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Sesion: 3

Titulo: ENCONTRANDO DIFERENCIAS Y SEMEJANZAS

Habilidad Objetivo Materiales Actividades Evaluacion
COMPARACION | Desarrollar  en | = Cuadernillo Inicio: Los aumnos resolvieron
los estudiantes| de Encuadre: explicitar los objetivos de la sesion, las | deformaindividual los
el proceso de| egercicios. actividades y la evaluacion. gercicios
identificacion » Rotafolio Se les presentaron a los estudiantes dos objetos | correspondientesala
de diferenciasy | = Objetos diferentes. Primero se les pidi6 que identificaran las | habilidad de observacion,
semejanzas = Mochilay caracteristicas de cada uno de ellos. Después, tuvieron | descripciony
entre dos o mas | maletin que mencionar las diferencias. El moderador las escribio | comparacion del
objetos. = Cuadernoy en un rotafolio. Posteriormente se les presentaron dos | cuadernillo de gercicios.
pluma objetos parecidos para que identifiqguen en un primer
* flores momento las caracteristicas de cada uno vy
0 Margaritas posteriormente las similitudes. El moderador las escribid
0 alcatraces en un rotafolio.

Desarrollo

Los estudiantes se numeraron del 1 a 3, posteriormente
se formaron los equipos de acuerdo a los nimeros. A
cada equipo se les dieron dos objetos diferentes y dos
parecidos. A todos se les proporcionaron los mismos
objetos. Con los objetos parecidos, tuvieron que
identificar las diferencias. Y con los objetos diferentes
identificaron las similitudes.

Cada equipo expuso ante todo e grupo las
caracteristicas identificadas. EI moderador escribi6 las
diferencias y semejanzas acordadas por € grupo.

Cierre

Los alumnos con la guia del moderador escribieron lo
gue aprendieron, como lo aprendieron y para qué les
sirvio en lavida cotidiana.
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Sesion: 4

Titulo: CONSTRUYE LAS RELACIONES

Habilidad Objetivo Materiales Actividades Evaluacion
RELACION Desarrollar en | = Cuadernillo Inicio:
los estudiantes de gercicios Encuadre: explicitar los objetivos de la sesion, las
el proceso de| = Objetos. actividades y la evaluacion. A continuacion, se realizd
relacion entre | = Sombrilla un repaso o retroalimentacion sobre la habilidad
las * |Impermeable estudiada en la sesion anterior: la comparacion.
caracteristicas | = Fotografias Se dio una explicacion sobre los elementos de la
delosobjetos. | = Paabrasen relacién, asi como unos gjemplos sobre las variables y
hojas de elementos y relaciones entre varios objetos.
colores Desarrollo

Se realiz6 una técnica grupa llamada los inquilinos y
las cuevas para representar los elementos de la
relacion. A través de esta técnica los alumnos pudieron
identificar los diferentes elementos de la relacion
como: la variable, las caracteristicas y € nexo o
conexion expresada oral o verbalmente.

Para formar grupos se utiliz6 una técnica llamada los
barcos. Finamente, se agruparon en equipos de tres
integrantes pararealizar 8 relaciones de los temas de su
interés. Después compartieron el trabgo con sus
comparfieros y hubo una retroalimentacion dirigida por
los moderadores.

A continuacion se llevé a cabo otra técnica llamada el
premio de los $50,000 y trabgjaron por parejas.
Tuvieron que convencer a compariero, utilizando las
relaciones para hacer o no un viaje o comprar algo, con
la Gnica condicién impuesta por 1os moderadores de no
dividir € dinero.
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o Ciere

Se discutieron los resultados obtenidos por las distintas
pargjas del grupo. Hubo una retroalimentacion sobre la
utilidad de las relaciones en la vida cotidiana 'y en la vida
académica. Por ultimo, se leyeron algunas frases y algunos
poemas, entre ellos un poema de Jaime Sabines titulado
“L.os amorosos’.
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Sesion: 5

Titulo: CONSTRUYE LAS RELACIONES (22 parte

Habilidad Objetivo Materiales Actividades Evaluacion
RELACION Desarrollar  en | = Pizarron Inicio:

los estudiantes | » Hojas de Encuadre: explicitar los objetivos de la sesion, las

el proceso de| papd actividades 'y laevaluacion.

relacion  entre | = Rotafolio Se les entregaron papelitos con diferentes animales

las
caracteristicas
de las
situaciones.

escritos, los estudiantes tuvieron que imitar los
movimientos del animal sin utilizar sonidos y tuvieron
gue identificar su parga (representada por otro
estudiante) el mismo animal.

Se peguntd a grupo sobre lo que hicieron € fin de
semana para que lo relacionaran con las habilidades
anterioresy dieran g emplos de larelacion.

Desarrollo

El grupo se dividié en dos equipos. Se organizd un bazar
para vender objetos (la sesién anterior se les pidié que
tragjeran u objeto para vender). El objetivo de esta
actividad fue convencer a partir de la construccién y
elaboracion de relaciones. Cada uno de los equipos
elaboré su materia para vender sus productos. Cada
integrante del equipo dispuso de $1,500 pesos para
adquirir productos del otro equipo. Para vender los
objetos, los comerciantes tuvieron que elaborar
relaciones de sus objetos para convencer a cliente de
gue lo comprara.

Cierre

Los alumnos con la guia del moderador escribieron lo
gue aprendieron, como lo aprendieron y para qué les
sirvio en la vida cotidiana. El cierre consistio en
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describir €l concepto de relacion y laforma en que ellos
la utilizaron en la vida cotidiana. Al final de la sesion se
leyeron dos poemas “Qué suerte he tenido de nacer” de
Alberto Cortez y “El reto” de Julio Flores y se
comentara sobre ellos.
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Sesion: 6

Titulo: ELABORAR CLASIFICACIONES

Habilidad Objetivo Materiales Actividades Evaluacion

CLASIFICACION | Agrupar dos o | = Cuadernillo de Inicio: Los alumnos resolvieron
més objetos que | g ercicios Encuadre: explicitar los objetivos de las sesion, las | deformaindividual los
tienen en | = Objetos: piezas actividades y laevaluacion gjercicios
comin una o| de Se hizo una retroalimentacion sobre lo estudiado la | correspondientesala
mas rompecabezas sesion anterior, esto es, sobre la habilidad de | habilidad de clasificacion
caracteristicas | = Rotafolio relacion. y relacion del cuadernillo
esenciales Se explicd el concepto de caracteristicas esenciales a | de gjercicios.
(compartidas través de un esquema: una computadora.

por un conjunto
de objetos o
situaciones).

Desarrollo

Se les proporcionaron unas hojas con figuras
abstractas aclardndoles que no son series o
secuencias de figuras para completar. Luego, los
estudiantes escucharon una cancién titulada “bonita’
de tin-tan en donde hace una clasificacién de las
flores para introducir €l concepto de clasificacion. Se
les pidid que formaran equipos de tres para clasificar,
a partir de las caracteristicas esenciales, unas tarjetas
de recetas de cocina y seleccionando previamente
criterios paralaclasificacion.

El moderador les explicd a los alumnos en que
consiste las caracteristicas esenciales. Se dividié a
grupo en dos equipos. A cada uno de €los se les
proporcionaron las piezas de dos rompecabezas, las
cuales tuvieron que agrupar. Posteriormente armaron
el rompecabezas de acuerdo a criterio
preestablecido. Posteriormente, se llevaron a cabo
dos técnicas “de mil y un maneras’ y “el juego de los
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zapatos’ paradistensar a grupo y fomentar la unidad
del mismo.

A cada uno de los estudiantes se les proporciond una
lista de palabras que tuvieron que clasificar de
acuerdo a una serie de categorias preestablecidas.
Algunas palabras fueron clasificadas en mas de una
categoria. Después se les pidié a los estudiantes que
formaran equipos para comparar sus clasificaciones.
Para finalizar, el moderador escribié en un rotafolio
una clasificacion acordada por €l grupo.

Cierre

Para finalizar se les proporcioné una hoja con un
gercicio sobre lectura y para seguir instrucciones.
Por ultimo los alumnos contestaron los gercicios de
relacion y clasificacion del cuadernillo de
evaluacion.

Los alumnos con la guia del moderador escribieron
gué aprendieron, como lo aprendieron y para qué les
sirvio en lavida cotidiana.
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Sesion: 7

Titulo: ELABORARY VERIFICAR HIPOTESIS

Habilidad Objetivo Materiales Actividades Evaluacion
ELABORACION | Plantear = Cuadernillo de Inicio:

Y suposiciones a gercicios Encuadre: explicitar los objetivos de la sesion, las

VERIFICACION | partir de | Objetos: actividades y la evauacion. Se redizd una

DE HIPOTESIS situaciones, = Tres sombreros retroalimentacion sobre la clasificacion, estudiada

objetos o ideas.

* [méagenes de
rostros.

» Tres piezas
diferentes de
rompecabezas

en lasesion anterior.

Desarrollo

Dibujaron la silueta de un hombre o una mujer,
dependiendo del género del estudiante. Frente a cada
parte del cuerpo tuvieron que escribir palabras
relacionadas con esa parte por gjemplo: frente a la
cabeza escribieron un pensamiento, frente a los ojos
una imagen o hecho significativo, frente a la nariz
un olor que les gustara o disgustara, frente la boca
describieron como se sentian 0 algo que quisieran
decir, frente a estdbmago dos temores, frente al
corazon alguien a quien amaran, frente a las manos
un hecho inolvidable y frente alos pies un 0so 0 una
metida de pata.

Para la siguiente actividad se utilizaron imagenes de
sobreros para la elaboracion y verificacion de
hipétesis. Posteriormente, los estudiantes elaboraron
una lista de las caracteristicas del primer sombrero.
Después se les mostré el segundo sombrero y de la
lista anterior eliminaron las caracteristicas que no
poseia y con la imagen del tercer sombrero
reaizaron los pasos anteriores. A continuacion,
elaboraron tres posibles hipétesis y rechazarén las
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incorrectas y elaboraron una conclusién con la
hipotesis elegida.

En la cuarta actividad se les entregd un gjercicio
para la elaboracion y verificacion de hipétesis con
un gjemplo de una célula.

Cierre

La siguiente actividad consistio en la lectura y
actuacion del cuento de los sentimientos. Se leyeron
unas preguntas para fomentar la creatividad y se
leyeron poemas y se realizé una retroalimentacion
sobre lo aprendido durante la sesion.
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Sesion: 8

Titulo: ELABORARY VERIFICAR HIPOTESIS (22 parte)

Habilidad Objetivo Materiales Actividades Evaluacion
Plantear » Ejercicios Inicio:
ELABORACION | suposiciones a | = Iméagenes. Encuadre: explicitar los objetivos de las sesidn, las
Y partir de | = Cuentos. actividades y laevaluacion
VERIFICACION | situaciones, » Pizarron A los estudiantes se les proporciond un ejercicio
DE HIPOTESIS | objetos o idess. sobre un misterio sin resolver. El objetivo fue que

lograran encontrar a culpable, generando varias
hipétesis y verificandolas posteriormente. El
gercicio fue resuelto en pargas. Al terminar, cada
pareja comento sus resultados.

Desarrollo

A cada pargja se le proporciond un cuento sin
principio o sin final. Los estudiantes elaboraron
diferentes hipétesis sobre e final o el inicio del
cuento para que la historia tuviera coherencia. Las
parejas actuaron una de las hipétesis planteadas. Al
finalizar se leyeron los cuentos originales.

La siguiente actividad consistié en que los alumnos
elaboraran hipétesis a partir de una secuencia de
iméagenes incompleta. Al terminar, cada pargja pudo
ver lasecuencia completay verificar sus hipétesis.
Cierre

Los alumnos con la guia del moderador escribieron
lo que aprendieron, como lo aprendieron y para qué
les sirvio en lavida cotidiana.
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Sesion: 9

Titulo: APRENDIENDO A DEFINIR CONCEPTOS

Habilidad Objetivo Materiales Actividades Evaluacion

DEFINICION DE | Elaborar  una|= Pizarron Inicio: Los alumnos resolvieron

CONCEPTOS definicidn al= Manzana Encuadre: explicitar los objetivos de la sesion, las | deformaindividua los
partir de las|= Credencia actividades y la evaluacion. Retroalimentacion sobre la | gercicios
caracteristicas | = Hojas habilidad estudiada en la sesion anterior: planteamiento | correspondientes ala
de uno o més blancas y verificacion de hipdtesis. habilidad de elaboracion
objetos. = Cuadernillo Desarrollo y verificacion de

Definieron las caracteristicas esenciades de la clase:
pluma o boligrafo. Definieron, a través, de la
descripcion una pluma.

Entrega del gercicio uno. Agruparon las palabras
anteriores por categorias. Definieron un objeto de cada
categoria o clase seleccionada anteriormente. Dibujaron
el objeto definido.

Juego de imaginacion y de la adivinacion. Imaginaron
una clase o categoria. Imaginaron cinco objetos que
correspondieran a esa clase. Escogieron  uno.
Describieron sus caracteristicas esenciales para que sus
comparieros pudieran adivinar el nombre del objeto o de
la situacion de que se tratara.

Resolucion del gercicio dos. Ejercicio de los insectos.
Identificaron las caracteristicas esenciales de los
insectos para poder definir € concepto  “insecto”.
Clasificaron los animales nimero 9y 10 en € conjunto
de insectos o0 en los g emplares que no fueran insectos a
partir de sus caracteristicas esenciales.

Division del grupo en dos equipos. Cada equipo escribid
en una hoja cinco nombres de objetos o palabras.

hipétesisy definicion de
conceptos del cuadernillo

de gercicios.
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Después de cinco minutos € moderador intercambio las
hojas de los equipos. Los equipos tuvieron que definir
las palabras que €l equipo contrario escribio y viceversa.
Se realiz6 un debate o discusion sobre las caracteristicas
esenciaes de los objetos o palabras y cada equipo tuvo
gue defender por qué escribieron esas caracteristicas.
Cierre

El moderador realizd una retroalimentacién sobre las
ideas de los alumnos y sobre la importancia de la
definicién de los conceptos.
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Sesion: 10

Titulo: IDENTIFICANDO CAMBIOS Y PRONOSTICANDO SECUENCIAS

Habilidad Objetivo Materiales Actividades Evaluacion

Establecer una | = Rotafolios Inicio:

CAMBIOY relacion con las | = Imégenes Encuadre: explicitar los objetivos de la sesion, las

SECUENCIAS caracteristicas actividades y laevaluacion.
de los A través de gemplos, se les dio una explicacion sobre
elementos los tipos de proceso y los tipos de cambio que existen
precedentes para laidentificacion de cambiosy secuencias. Los tipos
para de cambio fueron: alternativo, progresivo: creciente y
pronosticar € decreciente y; ciclico.
elemento Desarrollo
siguiente en Sedividio €l grupo en equipos de tres integrantes, a cada
secuencias uno de ellos se les entregaron trece gercicios de
progresivas cambios y secuencias. Luego intercambiaron su material
aternas y con otro equipo. Cada equipo tuvo que realizar una lista
ciclicas. de 26 secuencias con su respectiva opcion de respuesta

de la secuenciay con la clasificacion de cada cambio: s
corresponde a un cambio alternativo o progresivo:
creciente y decreciente o; ciclico.

Después se les entregaron otros tres gercicios a cada
equipo para que los resolvieran.

Cuando todos los equipos terminaron de resolver los
gercicios, los moderadores fueron ensefiando las
l&minas de cada uno de los gercicios para que los
alumnos compararan sus respuestas con las de los otros
equipos.

Posteriormente, los equipos diseflaron secuencias de
imagenes u objetos. Después, se intercambiaron los
gjercicios entre equipos, de tal manera que cada equipo
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resolvio los g ercicios disefiados por otros compafieros.
El moderador le pidi6 a cada equipo que €eligieran la
mejor secuencia. Entre todo € grupo eligieron la
secuencia mejor disefiada.

Cierre

Los alumnos con la guia del moderador escribieron lo
gue aprendieron, como lo aprendieron y para qué les
sirvio en lavida cotidiana.
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Sesion: 11

Titulo: REALIZANDO UN ANALISIS

Habilidad Objetivo Materiaes Actividades Evaluacion
ANALISIS Separar €l todo | = Ejercicios Inicio: Los alumnos
en sus partes » I[méagenes (2) Encuadre: explicitar los objetivos de la sesion, las | resolvieron de forma
= Cuadernillo actividades y recordatorio de la clase anterior. individual los
de gjercicios El moderador explicd a grupo en qué consiste un andlisis, | gercicios
como se hace y cuantos tipos hay. Se presentd a los | correspondientesala
estudiantes una hoja con tres actividades a redizar. La | habilidad de

primera consistio en realizar tres andlisis, € primero sobre
su colonia, el segundo sobre un libro y e tercero sobre el
ultimo abum de su cantante favorito. Posteriormente, los
alumnos leyeron sus respectivas respuestas. Después se
reunieron en pargas para redizar un gercicio de
sensibilizacion, que consistié en la exploracion del otro
compaiiero utilizando e tacto. Al finalizar los estudiantes
comentaron su experiencia con la actividad.

Desarrollo

Se formaron dos equipos. A cada uno de los equipos se le
proporciond una imagen para andizarla a partir de
diferentes variables. Después, se intercambiaron las
imégenes y con la segunda imagen realizaron un analisis
sin numerar las variables previamente. Al finaizar los
equipos leyeron € andlisis realizado de cada imagen.
Cierre

El moderador hizo una retroalimentacion conjunta sobre la
habilidad de andlisis y sobre la Ultima actividad.

identificacion de
cambiosy secuencias
y andlisis del
cuadernillo de
gercicios.
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Sesion: 12

Titulo: COMO ELABORAR UNA SINTESIS

Habilidad Objetivo Materiales Actividades Evaluacion
SINTESIS Integrar las | = Pizarrén Inicio:

partes, » Hojas Encuadre: explicitar los objetivos de la sesion, las

propiedades y | blancas actividadesy recordatorio de la clase anterior.

relaciones de
un conjunto
delimitado para
formar un todo
significativo.

= Pensamientos

El moderador explico a grupo en que consiste la
sintesisy como serealiza. Los

Desarrollo

A cada uno de los estudiantes se les proporciond un
pensamiento, con e cud tuvieron que redlizar una
sintesis. Al finalizar cada uno de los estudiantes ley6 su
sintesis.

El moderador les pidi6 a los estudiantes que realizaran
en e pizarrén e dibujo de un ledn, con la condicion de
gue solo tuviera cuatro trazos. Después de dibujarlos, €l
grupo, con la guia del moderador discutio sobre los
dibujosy las caracteristicas esenciales.

El moderador escribi6 en e pizarron los temas
propuestos por los alumnos, después se les pidié que
expresaran palabras relacionadas con cada uno de ellos.
Posteriormente, e grupo se dividio en equiposy reaizo
una sintesis de cada tema utilizando las palabras.
Finalmente se leyeron las sintesis.

La tercera actividad consistio en describirse utilizando
lasintesis.

Cierre
Los alumnos con la guia del moderador comentaron lo
que aprendieron, cémo lo aprendieron y para qué les
sirvio en lavida cotidiana.
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Sesion: 13

Titulo: RAZONAMIENTO ANALOGICO

Habilidad Objetivo Materiales Actividades Evaluacion
ANALOGIAS Establecer » Hojas Inicio: Los alumnos resolvieron
VERBALES posibles blancas Encuadre: explicitar los objetivos de las sesidn, las | deformaindividual los
relaciones entre | = Cuadernillo actividades y laevaluacion gjercicios
dos o0 més| degercicios El moderador explicd en el pizarron con ejemplos los | correspondientes ala
palabras. » Ejercicios dos tipos de analogias: verbales y figurativas. Se les | habilidad de sintesisy
de peguntd a los a los alumnos si sabian qué son y/o para | razonamiento anal 6gico
razonamiento gué sirven o s las habian utilizado alguna vez las | del cuadernillo de
anaogico analogias o s alguna vez habian escuchado hablar de | gjercicios.

ellas. Se dieron algunos g emplos y se compararon con
las metaforas.

Se les pidi6 a los alumnos que dieran algunos ejemplos
de anaogias y establecieran las relaciones entre los
pares de palabras o figuras.

Desarrollo

Se dividi6 a grupo por pargjas para completar 2
gercicios de analogias. Ademés, en cada gercicio,
tuvieron que construir sus propias analogias. Al
terminar, los estudiantes compartieron sus respuestas
con sus comparieros dirigidos por e moderador.

Después se realizd un juego de coordinacion e
integracion grupal. El juego consistié en moverse a la
derecha, izquierda, adelante y atras por equipos segun
las instrucciones del moderador que son “tanque
izquierda y tanque derecha’. Cuando los alumnos
escucharon la palabra “tanque” seguida de un lado o de
adelante o atras tuvieron que moverse, no asi cuando
solo escucharon la palabra adelante o atrés, izquierda o
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derecha.

Cierre

A continuacion, los alumnos terminaron de realizar el
altimo ejercicio sobre e razonamiento anadgico. Al
término de este gercicio € moderador pedid las
respuestas a los estudiantes. Estos, compartieron sus
dudas, preguntas o sugerencias. EI moderador realizo
una retroalimentacion sobre las actividades realizadas y
sobre €l aprendizaje de la sesion.

Para finalizar la sesion, contestaron los gjercicios del
cuadernillo.
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Sesion: 14

Titulo: COMO IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS PARA RESOLVER UN PROBLEMA

Habilidad Objetivo Materiales Actividades Evaluacion
SOLUCION DE Identificar las Rotafolio Inicio:
PROBLEMAS propiedades y Plumones Encuadre: explicitar los objetivos de las sesién, las
Revision general de | las relaciones Ejercicios actividades y la evaluacion
lasituacion del proceso de sobre Se rediz6 un repaso sobre las habilidades estudiadas
Definir el foco de pensamiento solucién de durante el taller. Los alumnos tuvieron que redlizar un
atencién para la problemas comercia de radio o de television usando un slogan que
Finalidad del solucion  de integrara una o varias de las habilidades del pensamiento
pensamiento problemas. estudiadas para ser leido o representado ante € grupo.

Recoleccién dela
informacion inicial
Informacion inicial
Resumen

Generar soluciones
Eleccion de una
solucién
Aplicacién de una
solucién
Evaluacion dela
soluciéon
Evaluacion dela
situacion inicia y de
la situacion final

Desarrollo

A continuacion, se les pedio a los alumnos que realizaran
individualmente un ¢gercicio sobre € proceso de
pensamiento de solucién de problemas. Cuando terminaron
todos los alumnos, el moderador le repartié a cada uno, una
hoja con e orden correcto para que checaran sus
respuestas.

Después se juntaron con dos o tres compafieros para
comparar sus respuestas del segundo gjercicio. Al terminar,
el moderador realiz6 una retroalimentacion para revisar las
respuestas de todos los equipos y entre todo € grupo se
llegd a la construccién de cada una de las definiciones del
proceso de pensamiento de solucion de problemas.

Cierre

El moderador realizO una retroalimentacion de los
gercicios redizados durante la sesion y sobre €
aprendizaje alcanzado y/o las dudas y sugerencias a
trabajo realizado.
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Sesion: 15

Titulo: SOLUCION DE PROBLEMAS DE LA VIDA COTIDIANA

Habilidad Objetivo Materiales Actividades Evaluacion
SOLUCION DE | Identificar las | = Rotafolio Inicio: Los alumnos resolvieron
PROBLEMAS propiedades vy | = Ejercicios Encuadre: explicitar los objetivos de las sesidn, las | deformaindividual los
Revisiongenera | las relaciones | con actividades y la evaluacion gjercicios
delasituacion del proceso de | problemas Desarrollo correspondientes ala

Definir el foco de
atencion
Finalidad del
pensamiento
Recoleccién dela
informacion
inicial
Informacion
inicia

Resumen
Generar
soluciones
Eleccion de una
solucién
Aplicacion de una
solucién
Evaluacion dela
solucién
Evaluacion dela
situacioninicial y
delasituacion
final

pensamiento
para la solucion
de problemas.

Se dividié a grupo en equipos de tres personas, €l
moderador les entregd 5 problemas para que los
resolvieran utilizando el proceso de pensamiento de
solucién de problemas. Al finalizar, los equipos
comentaron sus resultados con la guia del moderador. Se
realiz6 una retroalimentacion.

Resolucién del cuadernillo de gercicios.

Cierre general de las habilidades del pensamiento

Cierre

A los estudiantes, se les proporcioné e cuestionario
final, que sirvié para recopilar informacién sobre las
habilidades del pensamiento, que lograron desarrollar
post-test (evaluacion final).

A los estudiantes, se les entregd una mini guia sobre las
habilidades del pensamiento, en donde estan resumidas
todas las habilidades estudiadas durante el taller.

habilidad de solucion de

problemas.
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Sesion: 16

Titulo: DESPEDIDA

Tema Objetivo Materiaes Actividades Evaluacion
DESPEDIDA Recolectar Cuestionario Inicio:
Y POSTEST informacion final Técnica de despedida. Esta actividad consistié en que
sobre las cada alumno y cada moderador escribio en un papel una
habilidades del frase o palabra con la que identificaron a cada uno de los
pensamiento integrantes del grupo.
adquiridos  por Se les proporciond un instrumento, que tuvo como fin
los estudiantes. conocer la opinion de los estudiantes sobre las

caracteristicas del programa.

Desarrollo

Los estudiantes junto con € moderador se sentaron en
circulo, para promover e didogo y la confianza. Se les
pedio su opinidn y sugerencias sobre el programa.
Estudiantes y moderadores escucharon una cancion de
Alberto Cortez titulada “cuando un amigo se va’. Se
realiz6 una retroalimentacion.

Cierre

Se rediz6 una pequefia ceremonia en la que se les
entregl una constancia por su asistencia y participacion
al taller.
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Tabla de Codificacion de respuestas de pretest /post-test

ANEXO 4

Habilidad item Caracteristicas Puntuacion por | Méaximay Minima por reactivo
reactivo
(Puntos)
OBSERVACION Y 1 50més 3 Maximo = 3 puntos
DESCRIPCION 304 2 Minimo= 0 puntos
lo2 1
0 0
COMPARACION 2 3omas 3 Maximo = 6 puntos
2 2 Minimo= 0 puntos
1 1
0 0
RELACION 3 3omas 3 Maximo = 3 puntos
2 2 Minimo= 0 puntos
1 1
0 0
CLASIFICACION 4 1. 0-3 0 Méximo = 6 puntos
4-5 1 Minimo= 0 puntos
2. 0-2 0
3-4 1
3. 0-1 0
2-3 1
4. 0-1 0
2 1
5. 0-6 0
7-8 1
6. 0-2 0
3 1
ELABORACION Y 5 Por hipédtesis Méximo = 1 puntos
VERIFICACION DE 0 0 Minimo= 0 puntos
HIPOTESIS 1-2 1
DEFINICION DE 6 Definicion Méaximo = 2 puntos
CONCEPTOS 0 0 Minimo= 0 puntos
1 1
2 2
CAMBIOSY 7 0 0 Méaximo = 4 puntos
SECUENCIAS 1 1 Minimo= 0 puntos
2 2
3 3
4 4
ANALISIS 8 4-5 2 Méaximo = 2 puntos
2-3 1 Minimo= 0 puntos
0-1 0
SINTESIS 9 Ideas principales Maximo = 3 puntos
3 3 Minimo= 0 puntos
2 2
1 1
0 0
ANALOGIAS 10 4 4 Maximo = 4 puntos
3 3 Minimo= 0 puntos
2 2
1 1
0 0
SOLUCION DE 11 4 4 Méaximo = 4 puntos
PROBLEMAS 3 3 Minimo= 0 puntos
2 2
1 1
0 0
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ANEXO 5
Cuestionario de evaluacion del taller
Sexoo M F
Nombre: Edad:
Grado: Fecha

I nstrucciones:

El taller terminG y es necesario conocer tu opinidn sobre él. A continuacién se presentan
seis preguntas, las cuales es necesario que contestes de forma anénima. La informacion
gue nos proporciones serd totalmente confidencia y servira para mejorar taleres
posteriores.

7. ¢Quéte actividad del taller te gusté mas? ¢Por que?

8. ¢Quéactividad ddl taller te gustdé menos? ¢Por que?

9. ¢Qué agregarias o quitarias del taller?

10. ¢Qué habilidad crees que desarrollaste mas? ¢Por qué?

11. ¢Qué habilidad crees que desarrollaste menos? ¢Por qué?

12. ¢Para qué crees que te sirvio este taller?

Gracias por tu participacion. Tu fuiste parte importante de todo e proceso
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GUIA SOBRE LAS HABILIDADES DEL PENSAMIENTO ANEXO 6
La observacion y la descripcién

Observar es identificar las caracteristicas de un objeto o situacion. Frecuentemente el
producto de las observaciones se expresa por escrito o en forma oral. Para comunicar 1os
resultados de una observacion es necesario integrar las caracteristicas observadas. Para

ello, es necesario seguir un orden y utilizar un lenguaje claro y preciso.

El proceso por e cua transmitimos en forma ordenada los datos o caracteristicas de un
evento 0 sSituacion es lo que llamamos descripcion. Para lograr una adecuada
descripcion, se pueden utilizar ciertas preguntas como: ¢qué es?, ¢qué tiene?, ¢gué hace?,
¢qué funcién realiza? y/o ¢para qué sirve? que guien la observacion y ayuden a organizar
las caracteristicas.

(Qué es? ¢Qué tiene o de qué esta (Paraquésirve? o
hecho? ¢Qué funcion realiza?

ES TIENE uso

MESA CUATRO PATAS COLOCAR COSAS
MADERA Y ALUMINIO | ENCIMA

SILLA ALUMINIO SENTARSE
RESPALDO Y ASIENTO | DESCANSAR

Ejemplo de descripcion:
La mesa es un objeto hecho de maderay/o aluminio que tiene cuatro patasy sirve para
colocar cosas sobre ella.
Lasillaes un objeto hecho de aluminio que tiene un respaldo y un asiento y sirve para
descansar 0 sentarse.

Lacomparaciony larelacion
El término variable se refiere a cualquier tipo de caracteristica o dimension (color, peso,
estatura, entre las mas conocidas, no significa que no existan otras) y tiene innumerables
aplicaciones a procesamiento humano de la informacién. La variable permite: definir

conceptos, organizar mejor las ideas, separar € pensamiento por aspectos o

177



categorias, y en general es basica para adquirir las habilidades del pensamiento.

La descripcion de diferencias consiste en identificar las caracteristicas diferentes y
similares entre dos 0 més objetos 0 situaciones. Este proceso es fundamental para
adquirir la habilidad de comparacion. Generamente, la comparacion se utiliza entre

pares de caracteristicas de uno 0 mas objetos o situaciones a partir de una variable.

Ejemplo 1:
Comparacion
Variable pares de caracteristicas Relacién
Edad mayor- menor Anaes mayor que José
Grosor Mas grueso- menos grueso Mi cuaderno es més grueso que el tuyo
Largo mas largo- menos largo Tu vestido estan largo como e mio

Ejercicio 1: diferencias

Instrucciones: identificalas cinco diferencias entre |os voceadores

Variable Comparacion Relacion

Laidentificacion de semeganzas y diferencias entre las caracteristicas de |os objetos o
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las situaciones es la base de la discriminacion y la generalizacion. La
comparacion es un proceso basico previo para establecer relaciones entre pares de
caracteristicas de objetos o situaciones.

La relacidon es un nexo (conexion) entre pares de caracteristicas provenientes de una o
més variables. Las relaciones pueden ser elaboradas a partir de las comparaciones
(identificacion de semejanzas y diferencias) entre dos 0 mas objetos o situaciones o0 a
partir de una 0 méas caracteristicas en comun. Las relaciones sirven para adquirir
habilidades de orden superior fundamentales para el pensamiento anal dgico: clasificacion

jerarquica, prediccion, sintesis, andlisisy formulacién y verificacion de hipétesis.

Caracteristicas esenciales

La mayoria de los objetos o situaciones gque pertenecen a un conjunto comparten mas de
una caracteristica esencial. Para que un objeto pertenezca a mismo grupo de otro objeto,
tiene que compartir todas las caracteristicas esenciales del grupo, s le fata alguna de
estas caracteristicas no califica para pertenecer a este grupo, posiblemente pertenece a un

grupo similar pero no igual.

La habilidad para identificar caracteristicas esenciales nos ayuda a reconocer qué es
esencial y qué es accesorio 0 secundario en un objeto o situacion. Esta habilidad nos
permite describir o enumerar todas las caracteristicas del conjunto, ademés, nos ayuda a
identificar otros elementos que pertenecen a conjunto y a descartar los que no

pertenecen.

Esencia: rasgo o caracteristica que hacen que algo o alguien sealo que esy

no otra cosa. Por gemplo: la esencia del hombre es su capacidad de hablar y

pensar. Diccionario inicial del Espafiol de México (DIME).

Clasificacion
La clasificacion implica seleccionar un criterio (parametro) que permita dividir el
conjunto de elementos en clases. Un conjunto puede clasificarse de diferentes maneras,

seguin el criterio seleccionado.
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Laidentificacion de las clases permite:

1. Organizar e mundo que nos rodea en categorias.

2. Laclasificacion eslabase de la definicién de conceptos.

3. Lacategorizacion facilitalamemorizacion y el aprendizaje significativo.

4. Ayudaadesarrollar y megorar los procesos de mas ato nivel cognitivo: clasificacion

jerarquica, laevauacion, el andlisisy latoma de decisiones.

Clase: caracteristicas esenciales compartidas por un grupo de objetos

Condiciones que debe cumplir la clasificacion

Cada elemento de un conjunto que se clasifica debe pertenecer a una clase u otra, 0 sea,
gue las clases son mutuamente excluyentes o no se superponen. Cada elemento del
conjunto debe ubicarse en alguna de las clases.

Elaboracién (planteamiento) y verificacion (evaluacion) de hipétesis
Para plantear y verificar una hipo6tesis es necesario poner en préctica las habilidades
revisadas anteriormente: observacion y descripcion, comparacion, relacion y
clasificacion. El estudiante debe para este proceso, aprender a razonar de manera
sistematicay disciplinada, abstraer relaciones a partir de las caracteristicas de |os objetos,
realizar comparaciones, llevar a cabo inferencias y deducciones mientras se resuelve el
problema. Ademas, este proceso de elaboracion y evaluacion de hipotesis, implica tomar
decisiones de diferentes tipos como: la discriminacion y conservacion de caracteristicas
esencialesy no esenciales.

Pasos a seguir para plantear y verificar una hipotesis
1. ldentificay enlistalas caracteristicas del primer objeto
2. ldentificalas caracteristicas del segundo objeto y elimina de lalistalas caracteristicas
gue no tiene este objeto
Realiza el paso anterior con el tercer objeto
Plantea | as hipdtesis correspondientes
Observa mas objetos (contragjempl 0s) que no pertenezcan a esa clase de objetos

paraverificar lahipotesisy formula conclusiones
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6. Evalas se puede predecir o incluir nuevos elementos en la clase con lainformacion

disponible
7. Escribe conclusiones acerca de | as caracteristicas esenciales de la clase

¢Por qué esimportante gjercitar las habilidades del pensamiento?
Porque a través de la gercitacion pones en practica las habilidades aprendidas y
evalUas tu propio proceso de aprendizaje. En la primera etapa de aprendizaje de estas
habilidades, es muy importante, trabajar despacio, esto es, paso a paso, de acuerdo con
un procedimiento y pensando concientemente en cada uno de los pasos del proceso.
Durante esta primera etapa se sugiere tener mucha perseverancia y paciencia para €l
desarrollo de la mente, después las ideas surgiran de manera natural y sin demasiado
esfuerzo. En la segunda etapa de este proceso, y a cabo de cierto tiempo de
giercitacion de estas habilidades, la persona adquiere el habito de pensar con
seguridad, eficacia, precision y rapidez. No basta el conocimiento de los procesos, se
necesita gercitarlos (ponerlos en préctica, utilizarlos) hasta adquirir €l héabito de

aplicarlos de manera natural y espontanea.

Definicion de conceptos

| dentificacion categorica (identificacion de categoria o clase).

I dentificacion de caracteristicas esenciales de laclase.
Definir un concepto es: describir todas las caracteristicas esenciales de laclase ala

gue pertenece un objeto, situacion o hecho.
através de esta habilidad se mejoran las habilidades de: generalizacion y

discriminacion de clases.

wnNhE

Definir un concepto es. describir todaslas caracteristicas
esenciales dela clase ala que pertenece un objeto, situacion o

hecho.

I dentificacién de cambiosy secuencias

Los cambios y las secuencias son procesos dindmicos que permiten la identificacion de
objetos, situaciones y eventos. El cambio se explica a través del comportamiento de la
variable que lo define o0 que se selecciona para ser analizado. Los tipos de cambio se
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caracterizan por e patron de organizacion que sigue la variable que los define y la

secuenciase infiere a partir de los conceptos estudiados.

Tipos de cambio

= Alterno: luz prendida-luz-apagada luz prendida-|uz-apagada

OL O O

= Progresivo:

o0 Creciente: nifio-adolescente-adulto-vigjo

0 Decreciente: vigjo-adulto-nifio-adolescente

Slolelels

= Ciclico: ciclo del agua, estaciones del afio

Precipitacion

Condensacion Evaporacion

Analisis
El andlisis es una operacion del pensamiento que consiste en la separacion o division del
todo en sus partes. De acuerdo a la variable seleccionada el andlisis de las partes puede

ser de distintos tipos: estructura, organizacion, funciones, usos, cualidades, relaciones
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y de operaciones.

La operacionalizacion del proceso de andlisis produce la definicién de procedimientos
gue permiten dividir, de manera sisteméaticay organizada, situaciones complejas en otras
mas simples. El desarrollo de esta habilidad produce € habito para utilizar los procesos
de manera automética y efectiva para la aplicacién de manera espontanea en cualquier

situacion.

Sintesis
La sintesis es € proceso que permite integrar los elementos del andlisis. relaciones,
propiedades, cualidades, funciones, partes, usos y operaciones en totalidades o entidades
nuevas y significativas. No existe un solo procedimiento para la operacionalizacion del
proceso de sintesis. El procedimiento general incluye la aplicacion sucesiva del andlisisy
la sintesis de manera repetitiva hasta lograr €l nivel de integracion de la informacion
deseada.

Es posible adquirir o definir conceptos a través del proceso de andlisis-sintesis de las
caracteristicas esenciales del objeto o situacidon. Para esto, es necesario describir los
rasgos, caracteristicas, nexos y relaciones fundamentales comunes, después se redliza la
sintesis integrando todos los elementos y finamente se logra la abstraccion y

generalizacion, es decir, € conocimiento conceptual generalizado.

Procedimiento para realizar una sintesis cuando no se especifican los
elementos en la descripcion de la situacién inicial

Revise la situacién de manera general

Analice la situacion de manera global

|dentifique los el ementos que conforman el todo

Analice los elementos que conforman el todo

Establezca relaciones entre las partes que conforman el todo
Analicelos vinculos o las relaciones entre | as diferentes partes
Integre o interrelacione los elementos (partes) en un contexto
apropiado parageneralasintesis

NogohkwbdpE

Razonamiento Analégico
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Las relaciones que aparecen en una analogia pueden referirse a diferencias, semejanzas o
transformaciones de los elementos que conforman una analogia. Al analizar una relacion
analogica es conveniente observar los cambios y lo que permanece estatico o sin
cambios, ya que estos dos elementos son fundamentales para establecer nexos o

relaciones entre las analogias verbales o figurativas.

Las analogias verbales son relaciones entre significados de palabras, las cuales tienen
conexion con las variables seleccionadas para establecer un vinculo con la relacion
analégica. Las analogias verbales son instrumentos que crean e interpretan relaciones que
facilitan el desarrollo del pensamiento abstracto y son la base para comprender las
met&foras. Para adquirir el pensamiento abstracto, es necesario, la elaboracion de
relaciones de orden superior, esto es, las metéforas son relaciones que demandan € uso
de la imaginacion y € lenguagje creativo y que ademas expresan ideas abstractas y

sentimientos.

Las analogias figurativas hacen referencia a estimulos visuales. Las relaciones que
ocurren entre los términos de la analogia pueden ser adiciones, supresiones y

transformaciones de |os elementos que forman las figuras.

Solucién de problemas

Proceso de pensamiento para la solucién de problemas
. Revisar la situacion de manera general = Situacion inicial
Definir el foco de atencion- Identificar €l problema
Finalidad del pensamiento- Definir el objetivo de la solucion del
problema — ¢Por/ para qué quiero solucionar el problema?
Recoleccion de lainformacion inicia

Resumen de la situacion- recopilacion de elementos
Generacion de soluciones

Eleccién de una solucion

Aplicacién de lasolucion

Evaluacion de la solucion = Situacion final

¢FUE O NO FUE EFECTIVA?

10. Evaluacion de lasituacion inicial y de la situaciéon fina

W N

©ooNO® O A
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Proceso de pensamiento parala solucion de problemas

1. Revisar lasituacion inicia de manerageneral

Examinar todos los elementos del problema para tener unavision amplia de las
relaciones entre |os el ementos o caracteristicas del problemay asi poder tener una
vision genera de los hechos.

2. Definicion del marco de atencién

Definir claramente el contenido sobre el que se va a pensar. Identificar o aidlar el
tema sobre el que se centra nuestro pensamiento, es decir, trazar un marco de
atencidn: concentrar la atencion en un temaaislado o fijo o seleccionado.

3. Finalidad del pensamiento

Objetivo o razon a que debe dirigirse el pensamiento: resolver un problema,
tomar una decisién, analizar una situacion, elaborar un plan, llevar a cabo una
innovacion, buscar una conclusion, ofrecer un argumento.

¢Para qué estoy pensando lo que estoy pensando?

4, Informacion de partida

Experiencia, conocimiento e informacion de la que partimos para pensar sobre un
tema, asunto o problemay que determina en gran medidala calidad del
pensamiento.

5. Resumen

Punto de maxima concentracion. Analizar o concentrar toda lainformacion en los
elementos mas importantes o esenciales, eliminando aquellos que sean secundarios
0 menos importantes.

0. Generar soluciones

Proponer més de una solucion asegura descubrir soluciones diferentesy tal vez
nuevas que superen alas obvias o primeras, y evitar € bloqueo si la solucion
escogida no resulta exitosa.
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7. Elegir una solucién

Unavez estudiado todas | as posibles soluciones debe el egirse aguella que solucién

que:

1. Cumplacon losrequisitos o criterios preestablecidos para desarrollar una
solucion

2. Sus consecuencias sean exitosas y beneficiosas

3. Resulteviable

4. Que seaagradable o comoda parallevarse a cabo

8. Plan de accién de la solucién

Plan que definalos pasos y |0s recursos necesarios para aplicar la posible solucién
del problema.

9. Aplicacion de la solucion elegida

Llevar a cabo la solucién seleccionada.

10. Evaluacion de lasolucion

No debemos olvidar que aln siendo una buena solucion puede que no resulte
exitosasi la planificacion para su aplicacion es incorrecta. Exito o fracaso de la
solucién. Resolvio satisfactoriamente el problemasi o no.

11. Evaluacion de lasituacioninicial y de lasituacion final

Comparar lasituacion inicia y final, desde larevision hasta la Ultima evaluacion
para conocer el proceso de pensamiento parala solucion de los problemas.
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Diario de campo ANEXO 7
Sesiones del Programa de I ntervencion

Primera sesion: presentacion y aplicacion del pretest

El nimero de estudiantes fue de 31. La responsable del departamento de Psicopedagogia
del Colegio fue la encargada de presentarnos ante € grupo. Los alumnos mostraron
interés y una participacion activa cuando se presentaron, a excepcion de 4 de ellos que
tuvieron dificultades para expresarse. Después de esta actividad, se establecieron las
normas y acuerdos con los estudiantes. Se propusieron las siguientes reglas. respeto,
tolerancia de 15 a 20 minutos para €l inicio de la sesion, no tirar basura, no dejar tareas,
comer discretamente, celulares en vibrador, compromiso y un maximo de 3 faltas. Estos

acuerdos se anotaron en una hoja de rotafolio.

Posteriormente se aplico € pretest. Al finalizar se les pidieron sus comentarios
acercade los gjercicios del pretest y sobre las expectativas que tenian del taller. Algunas
de sus expectativas fueron: un buen ambiente dentro del grupo, que les permitiera
desarrollar su inteligencia, analizar situaciones, agilizar la memoriay e entendimiento,
gue fuera interesante y que esperaban aprender algo nuevo. Para terminar la sesion se les
proporciond la letra de una cancidn, también la pudieron escuchar. La mayoria se

manifestaron interesadosy contentos.

Segunda sesion: observacion y descripcion

El nimero de estudiantes fue de 25, 11 hombres y 14 mujeres. Se presentaron algunas
complicaciones a inicio porque precipitadamente se nos informo de un cambio de salon,
esto implicO que se retrasara la sesion. Primero se hablo acerca de la observacion,
utilizando una sillay e cartel de una pelicula, se les proporcionaron los pasos que se
deben seguir para llevar a cabo una observacion. Los estudiantes se mostraron atentos y
participativos. Posteriormente se les explicd la descripcion, se utilizaron ejemplos y

preguntas dirigidas, también se les proporcionaron |os pasos para realizarla.

La siguiente actividad ocasiond algunas dudas pues las instrucciones no fueron

claras y hubo confusion con e material, sin embargo, se logré el objetivo de la
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actividad que era formar equipos. A cada equipo se le proporcionaron seis imagenes que
tenian que observar y describir. Algunos equipos terminaron mas rapido que otros lo que
origind que se aburrieran y empezaran a distraerse. Cuando se intenté continuar con la
siguiente actividad los estudiantes estaban muy dispersos y fue necesario recodarles las
normas y acuerdos de la primera clase. Después de enumerar las caracteristicas y

describir tres imégenes, lograron calmarse y poner mas atencion.

Para cerrar la sesion se les pidié que pasara un representante de cada equipo para
escribir las caracteristicas de la observacion y la descripcion. Todos los equipos
participaron en esta actividad. Al finalizar se les hizo una pregunta: ¢Para qué me sirve la
observacion y la descripcion en la escuelay en la vida cotidiana?, ademés se les pidieron
gjemplos y fueron complementaron por los facilitadores. También, se les pidi6 su opinion
sobre las actividades realizadas durante la sesion, algunas de las cosas que nos les
gustaron fueron: que estuvieron mucho tiempo sentados, se utiliz6 mucho tiempo en las
imagenes, eran muchas imagenes y no tenian mucho que ver con sus gustos e intereses.

Algunos querian dibujos més interesantes y otros querian que fueran més artisticos.

Antes de terminar se les dio una hoja con un poemay dos estudiantes lo leyeron
en voz ata. Los estudiantes hicieron comentarios sobre el contenido del poemay lo que
ellos habian entendido. Participaron activamente y se mostraron interesados. Se finalizé

lasesion dandoles las gracias y deseandoles un buen dia.

Tercera sesion: comparacion

En la tercera sesion e numero de estudiantes fue de 15, 11 mujeres y 4 hombres. Se
realizd una retroalimentacion sobre las habilidades del pensamiento estudiadas en la
sesion pasada: la observacion y la descripcion. Se llevd a cabo una explicacion sobre las
diferencias y semegjanzas de 2 objetos construidas a partir del concepto de variable o
categoria. Los alumnos se confundieron con este término pues lo relacionaron con la
variable dependiente e independiente de la materia de fisica. Después nosotros aclaramos
gue podia entenderse, este concepto, como sinénimo de categoria. Los alumnos
mostraron interés sobre e tema de las diferencias y semeanzas de los objetos

presentados.
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A continuacién pasaron tres alumnos a frente para identificar las diferencias y
semejanzas entre si. Se formaron grupos de tres personas y se les dieron instrucciones
para gque construyeran cinco diferencias y cinco semeganzas a partir de variables
escogidas por ellos. Cada equipo tuvo veinte minutos para redizar la actividad. Al
terminar, los estudiantes compartieron con € grupo € trabgo redizado y hubo
retroalimentacién. Algunos de los objetos o situaciones comparadas fueron: religiones
como catdlica y judia; libros como: Harry Potter, el Quijote y e sefior de los anillos;
grupos musicales como: Camila, Fobia'y RBD; y peliculas como: Titanic y € aro. La
sesion termind con una retroalimentacion sobre lo aprendido durante la sesion y sobre la
importancia de la comparacion en la vida cotidiana 'y en la vida académica. Los ultimos
minutos de la sesion fueron dedicados a la lectura de pensamientos, frases 0 poemas
como € de Pablo Neruda titulado “Me gustas cuando callas’ que los aumnos llevaron

para compartir con € grupo.

Cuarta sesion: relacion

En la cuarta sesién e nimero de estudiantes fue de 15, 10 mujeres y 5 hombres. En la
sesion se abordo la habilidad de relacion. La sesion inicidé con una retroalimentacion
sobre los elementos de la comparacion y sobre las semejanzas y diferencias. Se dio una
explicacion sobre los elementos de la relacion, se dieron unos gemplos sobre las
variables y elementos y relaciones de varios objetos. Después, se realizd una técnica
grupa Ilamada los inquilinos y las cuevas. Se notd que esta actividad les gustd mucho.

Pues corrieron, serieron y se divirtieron mucho.

Los facilitadotes continuaron mencionando gemplos para que los aumnos
participaran. A través de este gercicio los aumnos pudieron identificar los diferentes
elementos de la relacion como las variables, las categorias por pares y la relacion
expresada oral 0 verbalmente. Se hizo hincapié en que la comparacion esta ligada
estrechamente con la relacion, pues a partir de las semejanzas o diferencias entre objetos
0 situaciones se pueden establecer las relaciones. Los facilitadores resumieron |os pasos

para hacer unarelacion con laayuda de los alumnos.
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Despues, se llevd a cabo una técnica llamada los “barcos’ en donde tenian que
formar grupos de 3, 5 7, y 10 personas. Finamente, se agruparon en equipos de tres y
realizaron 8 relaciones sobre los temas que ellos eligieron. Compartieron su trabajo
después de 20 minutos y hubo una retroalimentacion entre alumnos y facilitadores.
Mientras los estudiantes exponian las relaciones, |os facilitadores les preguntaban a otros
equipos sobre las variables y las caracteristicas de las mismas. A continuacion, seles dio
la instruccion de que se agruparan por pargjas. Se les planted una situacion hipotética
sobre un premio de 50, 000 pesos como resultado de un concurso, con éste los
estudiantes tenian que tratar de convencer, con argumentos utilizando la “relacion”, asu
compariero para que vigjaran o lo gastaran como ellos quisieran. La Unica condicién era
gue no se podian dividir €l dinero. El resultado de la discusion fue compartido con todo
el grupo y fueron cuestionados sobre sus relaciones de la misma manera como lo hicimos
en la actividad anterior. Hubo una retroalimentacion sobre la utilidad de las relaciones en
lavida cotidiana y en la vida académica. Por Ultimo, se leyeron algunas frases y algunos

poemas, entre ellos un poema de Jaime Sabines titulado “L os amorosos”.

Quinta sesion: Relacion (segunda parte)

El nimero de estudiantes fue de 13. 5 hombresy 8 mujeres. Se distribuyeron en circulo y
cada uno se le proporcioné un papelito en donde estaba escrito el nombre de un animal.
Ellos tenian que imitarlo para encontrar a su pargja, pero solo podian imitar sus
movimientos, no estaba permitido emitir ningin sonido. Tuvieron dificultades para
realizar la actividad pues no querian expresarse corporamente. Se repitié la actividad
pero con tres estudiantes més y € resultado mejord pues mostraron mayor disponibilidad
para realizar los movimientos. Se les preguntd sobre la importancia del juego y una
aumna comento que les ayudaba porque aprendian a describir la conducta de los
animales a través de movimientos, otra compafiera argumentd que podian imitar a los
animales porque los conocian. Una de las dificultades que manifestaron era que no
podian expresarse, esto puede deberse a que no estan acostumbrados a expresarse

corporalmente, ademas de tener miedo al ridiculo frente alos demés.
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Se les pregunt6 sobre sus actividades de fin de semana. Una alumna comento que
fue al teatro. Otradijo que habiaido con sus compafieros de la escuela alas piramides. Se
le pidi6 que describiera la pirdmide, sus caracteristicas y que explicara algunos €y emplos
de semgianzas y diferencias sobre el mismo tema. Otra alumna asistio a teatro y también
se le pidi6 que describiera € escenario y que comentara algunas semejanzas y
diferencias. Tuvieron algunas dificultades cuando se |les preguntaba sobre |as variables en
los ejemplos que exponian los (as) aumnos (as). Es posible que se necesite hacer mas

enfasis en el temay elaborar més gjemplos.

La segunda actividad consistio en organizar un bazar. El grupo se dividio en dos
equipos y cada uno de los estudiantes llevo un objeto. Cada equipo realizo carteles en
donde se expuso informacién sobre sus productos, posteriormente se procedi6 a la venta.
Cada uno de los estudiantes tenian dinero ficticio (1,500 pesos) para comprar y los
vendedores debian convencer a sus clientes utilizando las relaciones. Al principio de la
actividad los estudiantes tuvieron dudas sobre la misma porque las instrucciones no
fueron claras. Al finalizar la actividad se discutieron algunos puntos de vista sobre 1o que
habian realizado y la relevancia que tenia este tipo de actividades con su vida diaria. Se
les preguntd sobre el objetivo de la actividad y ellos dijeron que era para vender o para
relacionarse. Una de las estudiantes comentd que no se habia cumplido € objetivo que
era utilizar las relaciones para vender sus productos. Cuando se les cuestioné a los demés
sobre esta situacion, cuatro compafieros dijeron que ellos si habian utilizado las

relaciones a vender.

El cierre consistio en describir e concepto de relacion y laforma en que elos la
utilizaban en la vida cotidiana. Entre los comentarios que hicieron sobre la utilidad de
esta habilidad dijeron gque les servia para argumentar, para negociar con sus maestros y
para tomar decisiones. Al final de la sesion se leyeron dos poemas “ qué suerte he tenido

de nacer” de Alberto Cortez y de Julio Flores “ €l reto” y se coment6 sobre ellos.
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Sexta sesion: clasificacion

El nimero de estudiantes fue de 13; 4 hombres y 9 mujeres. Al iniciar la sesion se
presentd una nueva compafiera. Posteriormente se hizo un repaso sobre las habilidades
gue se habian estudiado anteriormente. Tuvieron dificultades para recordarlas, mediante
preguntas dirigidas lograron recuperar parte de la informacion. Después, se inicid con la
explicacion de las caracteristicas esenciales, utilizando un esqguema de una computadora.
Luego se les proporcionaron unas hojas con unos gercicios con figuras abstractas. Se
presentaron muchas dificultades para entender las instrucciones y € concepto de
caracteristicas esenciales. Los (as) estudiantes pensaban que se trataban de secuencias y
no lograban hacer una distincion clara. Las dificultades se debieron a que las
instrucciones no fueron claras, no se guid adecuadamente a los estudiantes a resolver los
problemas y ademas, los estudiantes mostraron poca disposicién para redizar los

gjercicios individua mente.

Después, se les explicaron los elementos de la clasificacion, se utilizaron
giemplos y se tratd de introducir € concepto de clase. Los estudiantes manifestaron
algunas dudas a respecto, confundiéndola con el término variable. Con un gemplo se
trato de aclarar estas dudas. Posteriormente se les pidid que se dividieran en equipos de
tresy a cada uno de los subgrupos se les proporcionaron recetas de cocina. El objetivo de
la actividad fue que las clasificaran de acuerdo a diferentes clases o criterios construidos
por ellos. Entre los criterios utilizados por los estudiantes estuvieron: ingredientes, tipo
de platillos: postres, plato fuerte y sopas, agrado por los platillos, dificultad en la

preparacion y colores en las tarjetas.

Posteriormente se realizaron dos gjercicios para que los estudiantes se relgjaran.
La primera actividad consistié en pasar a otro lado del salén, por pargjas y reaizando
movimientos distintos y creativos. Algunos estudiantes tuvieron dificultades para
expresarse corporamente. En la segunda actividad los estudiantes debian formar dos
filas, quitarse uno de los zapatos y realizar una competencia, corriendo en el salon pero
alzando el pie descalzo. Se divirtieron y relgiaron para continuar con las Ultimas

actividades.
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Luego, se les proporciond una hoja con un gercicio sobre lecturay para seguir
instrucciones. Por ultimo, contestaron los gercicios de relacion y clasificacion, del

cuadernillo de evaluacion. El tiempo no fue suficiente pararealizar el cierre de la sesion.

Séptima sesion. Elaboracion y verificacion de hipétesis

Asistieron a la sesion 8 estudiantes. 4 hombres y 4 mujeres. Al inicio de la clase la
moderadora hizo una retroalimentacion sobre la habilidad estudiada la clase pasada, la
clasificacion, se dieron gemplos claros y se utilizaron conceptos de objetos como: silla,

mesay escritorio. También se repasaron las caracteristicas esencial es de |os objetos.

La siguiente actividad consistié en dibujar en una hoja la silueta de una persona.
Frente a la cabeza escribirian un pensamiento, frente a los ojos una imagen o hecho
significativo, frente a la nariz un olor que les gustara o disgustara, frente la boca
describirian como se sentian 0 algo que quisieran decir, frente al estdmago dos temores,
frente a corazon aguien a quien amaran, frente a las manos un hecho inolvidable y
frente a los pies un 0so 0 una metida de pata. Tuvieron que escribir olores, sabores,
imagenes y situaciones que recordaban frente a las partes del cuerpo mencionadas, esto
con €l fin de integrar mejor a grupo y crear un clima de confianza. Los adolescentes
mostraron un gran interés y expresaron sus respuestas amablemente. Algunas de sus
respuestas fueron: que en el corazdn tenian a sus amigos y familia, tenian miedo al
fracaso, en los oidos tenian la musica de sus grupos favoritos o de algin poema, en €l
estbmago tenian un hueco pues tenian hambre la mayoria de ellos, la soledad, la

igualdad, la muerte, el éxitoy el fracaso estuvieron presentes en sus respuestas.

Latercera, consistio en introducir la habilidad de la elaboracion y verificacion de
hipétesis. Se realizd la actividad de los sombreros de catrin y los sombreros que no
correspondian a esta clase. Los estudiantes estaban muy participativos y mencionaron
gjemplos sobre el uso de las hip6tesis en su vida cotidiana. Elaboraron una lista con las
caracteristicas de los sombreros y después de observar tres objetos, tacharon las
caracteristicas que no tenian ni el segundo ni tercer objeto, quedando solamente las
caracteristicas esenciales. A continuacion, construyeron tres posibles hipotesis y

rechazaron las incorrectas. Elaboraron una conclusién con la hipotesis elegida.

193



En la cuarta actividad se les entregd un gjercicio paralaelaboraciéon y verificacion
de hipétesis con un gjemplo de una célula. Durante € gjercicio las preguntas de los
estudiantes fueron resueltas por los facilitadores. La penultima actividad consistio en la
lecturay actuacion del cuento de los sentimientos. Por Ultimo una alumnaleyd un poema

de Gabriel GarciaMérguez a grupo.

Octava sesion: planteamiento y verificacion de hipotesis

Seis alumnos llegaron a la sesion. Tres alumnos y tres dumnas. La primera actividad
realizada consistié en colocar una hoja de papel en la espalda, detras de sus pantalones.
Tenian que quitar las hojas de sus compafieros sin usar las manos. El estudiante que mas
hojas recolectara sin perder la suya ganaria € juego. La intencién de esta actividad fue
gue se integraran mas como grupo Y que se conocieran mejor. Los alumnos corrieron por
todo el saldny utilizaron sus piesy sus bocas para quitar |as hojas de sus compafieros. Se

divirtieron mucho y se la pasaron muy bien.

En seguida, se les plantearon los objetivos de la sesion y la habilidad a estudiar
gue era un repaso sobre € planteamiento y verificacion de hipotesis estudiado en la
sesion pasada, se realizé una retroalimentacion. Se les entregd material para redizar la
siguiente actividad, la cual, consistié en resolver un misterio o caso. Se les entreg6 €
problemay ellos tenian que elaborar hipdtesis a partir de las caracteristicas esenciales de

los perfiles de los cuatro sujetos.

Se discutieron los posibles sospechosos, los moderadores facilitaron la
elaboracion y verificacion de las hipétesis de los aumnos, y se llegd a la conclusion de

gué el sospechoso b era e culpable del robo de |os objetos.

En la siguiente actividad, a los alumnos se les entregaron dos cuentos elaborados
por los facilitadores, y los alumnos tenian que elaborar un posible inicio para un cuento y
un posible final para el otro usando el planteamiento y verificacion de hipotesis. Ademéas,
después de elaborarlas, escribirlas, tenian que actuarlas y narrarlas. Esta actividad les

agradd mucho pues a frente del grupo las pargas de estudiantes actuaron los
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personajes de los cuentos como: el soldadito y la mufieca y otra pareja realiz6 material;
esto es, en hojas dibujaron a las gotas de lluviay a sol. Los alumnos realizaron inicios y
finales muy creativos, se divirtieron bastante en esta actividad y expresaron que les habia

gustado mucho. Algunos de ellos sacaron fotos y video con sus celulares.

La pendltima actividad consistio en ordenar algunas secuencias de imégenes que
conformaban una historia. Se les entregaron las historias incompletas, se les quitdé una
imagen de cada historia, entonces, através del planteamiento de sus hipétesis tenian que
suponer en de donde fataba la imagen: a principio, en medio o a fina. Cuando
terminaron de elaborar sus hipotesis y para que las verificaran, se les entregaron las
piezas fatantes y solo asi pudieron darse cuenta de los errores cometidos durante su
proceso de aprendizaje. Los alumnos, a fina de esta actividad, discutieron sobre €

concepto de personainteligente y de persona tonta.

En la Ultima actividad un alumno ley6 un poema titulado “Si yo, tU” de Txus di
Fellatio (baterista de Mago de Oz) y una alumna comentd que ella queria traer ala clase
un disco de reflexiones que su papa le regal6. Uno de los facilitadores le pregunt6 que si
se acordaba del nombre de la reflexion y ella dijo ago de un adolescente que tenia 17
anos. Como los facilitadores llevaban unalap top y de casualidad tenian esa reflexion, €l

grupo laescuchd. Lareflexion se llama“ por favor dios mio, solo tengo 17 afios’.

Novena sesion: Definicidn de conceptos

El nimero de estudiantes en la sesién fue de 11, de los cuales cinco eran hombresy seis
mujeres. Lo primero que se realizo fue el encuadre en donde el moderador dio a conocer
las actividades del diay les pregunt6 acerca de las actividades realizadas en la sesion
anterior. Los estudiantes solo recordaban la actividad de actuacién y de historias con

imagenes.

Posteriormente utilizando el ejemplo de dos plumas, la moderadora explico la
definicién de conceptos y los estudiantes construyeron una definicion de pluma.
Inmediatamente se llevo a cabo un gjercicio que consistia en imaginar cinco objetos de

unaclasey debian elegir uno de ellos para describir sus caracteristicas. Después se les
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pidi6 que solo describieran € objeto mientras que sus compafieros trataban de
identificarlo. Durante la actividad los estudiantes llegaron a la conclusién de que era
importante mencionar las caracteristicas esenciales para adivinar €l objeto.

Para la siguiente actividad se les repartio un gercicio, que consistio en agrupar
palabras en diferentes categorias, a continuacion definian uno de los objetos a partir de
sus caracteristicas esenciales. Al terminar definieron los objetos frente al grupo. Los
estudiantes realizaron la actividad en silencio y participaron activamente cuando se les
pidié que definieran los objetos. El tercer gercicio fue sobre el concepto de insectosy a
partir de esta informacion decidir si dos ejemplares pertenecian 0 no a la clase de

insectos.

La ultima actividad fue un concurso entre hombres y mujeres; o primero que
realizaron los equipos fue una lista de objetos o situaciones. La lista de las mujeres fue la
siguiente: princesa, cuando sacas un libro, robo, concierto de ska'y enchinador. La lista
de los hombres fue: mentalidad, azul, cuerpo humano, humano y adrenalina. Después se
intercambiaron las listas y cada equipo debia definir los conceptos propuestos por el
equipo rival. Las mujeres se agruparon y trataron de definir 1os conceptos, 1os hombres
tuvieron mayor dificultad para ponerse de acuerdo. Al terminar los equipos se discutio
los conceptos que definieron los equipos. Los alumnos y las alumnas discutieron,
argumentaron y criticaron cada uno de los conceptos realizados por su equipo y por los

del contrario.

Décima sesion: Identificacion de cambios y secuencias

El nimero de participantes en la sesion fue de 11, cinco mujeres y seis hombres. Lo
primero que se realizo fue € encuadre por parte del moderador que le coment6 a grupo
la habilidad a desarrollar. Se le pregunté a grupo sobre el concepto de cambio y uno de
los alumnos dijo: “por gemplo, tu tenias pelo y ahorayano”. Seles pidid g emplos sobre
proceso de cambio y dos de sus respuestas fueron: crecimiento o germinacion de una
planta y nacimiento de una mariposa. Con la guia del moderador, los alumnos (as)
identificaron los tres tipos de cambio. Tres alumnos comentaron que el paso de las horas
era un tipo de cambio tanto progresivo como ciclico, por 1o que se dieron cuenta que los

eventos o sucesos podian tener diferentes tipos de cambio.
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Se dividié a grupo en cuatro equipos, a cada uno de ellos se les repartieron
gercicios de secuencias. Cada equipo debia identificar el tipo de cambio y la figura que
continuaba la secuencia. Realizaron el trabajo cooperativamente y sin distraerse. Al
terminar los equipos comentaron sus respuestas. Solo siete alumnos (as) participaron

activamente, mientras que € resto solo participo ocasiona mente.

Posteriormente, el moderador les pidid a los aumnos que se pusieran de pie y
realizaran algunos gercicios de gimnasia cerebral. Los estudiantes se estaban divirtiendo
y se refan de los movimientos que hacian. A continuacion se les dijo que estuvieran en
silencio y cerraran sus 0j0s, cinco estudiantes no podian dejar de reirse y tardaron unos
minutos en tranquilizarse. La actividad les permitié relgarse para continuar con €l
trabgjo.

Por ultimo, los equipos debian disefiar un gjercicio de secuencia, eligiendo uno de
los tres tipos de cambio. El equipo 1 realizo €l ciclo del carbono, e 2 dibujo secuenciade
tres imagenes abstractas, € 3 realizd solo una secuencia y € 4 realiz6 una serie de
imagenes. La secuencia del equipo 3 resulto dificil de resolver para uno de los equiposy

el trabajo del 4, fue el unico que combino dos tipos de cambio, fue el més elaborado.

Al finalizar la sesion se les preguntd a los estudiantes sobre € uso y la
importancia de esta habilidad, 1os estudiantes dijeron que les ayudaba en materia como
biologia (especificamente en la evolucion), en matematicas, fisicay quimica. Uno de los
estudiantes comentd que les servia en la vida cotidiana para no quedarse siempre en lo

mismo.

Décimo primera sesion: andisis

A esta sesion asistieron 10 alumnos. 6 aumnas y 4 aumnos. La sesion comenzo
preguntandoles a los alumnos la habilidad revisada en la sesién anterior. Los alumnos
contestaron que habian resuelto las series y secuencias. Se les pregunté lo que entendian
por andlisis. Algunos alumnos contestaron que eran las partes de algo. Se les explico que
pararealizar un andlisis se debian de nombrar |as caracteristicas de un objeto o situacion.

Después se les tratd de explicar € concepto de andlisis a través del gjemplo de una
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silla. Dijeron las partes y se les pidio que definieran la variable a la que correspondian
esas partes. Se les explicaron los diferentes tipos de andlisis. por partes o elementos;
funciones o usos; cuaidades; relaciones; estructura; y operaciones. A continuacion se
realizd un gercicio individual que consistio en la resolucion de tres pequefios andlisis
sobre un libro, una colonia y su pelicula o grupo favorito. Se dej6 inconcluso este

gjercicio porque estaban muy inquietos, antipaticos, dormidosy fastidiados.

Luego, serealizd unatécnicagrupal en laque se utilizaron los sentidos del tacto 'y
de lavista. Setrat6 de fomentar la integracion grupal y la confianza. La técnica consistio
en cerrar los ojos y caminar por e salon hasta encontrar parga. Cada uno de los
integrantes, primero uno y después € otro, tendria que tocar al compariero empezando
por la cabeza hasta llegar a los pies para descubrir quien era el o la compariero/a de
enfrente. Se formaron 4 paregjas de sexos opuestos y una de hombres. Para la pargja de
hombres fue més dificil realizar la actividad. Tuvieron miedo y pena de tocarse. En
genera la mayoria de ellos se rieron a redizar la actividad, se relgjaron y estuvieron
tranquilos. Se realiz6 por segunda vez la técnicay se cambiaron las parejas esta vez, la
quinta pargja fue de adolescentes. Las adolescentes no tuvieron pena de tocarse y
realizaron la actividad més segura de si mismas que la pareja de hombres. Al terminar la
actividad, se llevo a cabo una retroalimentacion, se les preguntd como se habian sentido,
un alumno de la pargja de hombres dijo que cémo iba a tocar a su compafiero s era
hombre. Las otras pargjas dijeron que se sintieron bien, raros, que sintieron curiosidad.
Lamayoria de ellos a través de sus movimientos descubrieron de quien se trataba o quien

era su compariera/o.

Se dieron unos minutos para terminar el gercicio de andlisisy después se realizo
la retroalimentacion. La mayoria de los alumnos leyd lo que habian escrito en cada una
de sus respuestas. Algunas de las respuestas del primer gercicio correspondiente a la
colonia fueron: calles, casas, nimeros, personas, pisos de las casas, etc. Los andlisis
estuvieron relacionados con sus grupos favoritos y peliculas con: kid el auto increible, el

mago de Oz y un amor para recordar.
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Al término de esta actividad se les pidié que integraran dos equipos de cinco
personas para que realizaran dos andlisis sobre dos imégenes. La primera imagen fue
analizada a partir de sus caracteristicas esenciales. Ambos equipos realizaron un andlisis
de una misma figura, sin embargo cada equipo analiz6 la imagen desde una variable
diferente: publicidad y la mujer. Hubo una retroalimentacién a finalizar esta actividad,
haciéndoles |a aclaracién que pararealizar un andlisis es necesario definir primero € tipo
de andlisis a redlizar o € tipo de variable a analizar. Por Ultimo, se realizaron los
gjercicios del cuadernillo correspondientes a las habilidades de identificacién de cambios

y secuenciasy de andlisis.

Décimo segunda sesion: sintesis

La sesion empezd con una retroalimentacion del |a habilidad estudiada la sesién anterior:
e andlisis. A la sesion asistieron 8 alumnos, cuatro hombres y cuatro mujeres. Los
alumnos dijeron que e andlisis era “fragmentar en sus partes’. Los moderadores
recordaron a los alumnos el gemplo de la sillay sus partes. Después, se les pregunto o
que entendian por sintesis, contestaron que “como un resumen” o “hacer més pequefio
algo”. Posteriormente, se les pidié que elaboraran una sintesis a partir del pensamiento
“No desistas’ de Rudyard Kipling. La mayoria de sus sintesis estuvieron relacionadas
con lainsistencia ante las adversidades de la vida, con lalucha, €l triunfo y la resistencia

ante las cosas malas y feas como dijo una alumna.

Se gjemplificd en € pizarron ladiferencia entre sintesisy andlisis, el andlisisesla
descomposicion del todo en sus partes y la sintesis la unién de las partes en un todo; con
el gemplo de la silla, sin embargo, se les aclard a los estudiantes que estas dos

habilidades eran complementarias y que estaban estrechamente rel acionadas.

Se les pidié que dibujaran a un ledn con cuatro trazos. Después, los alumnos
pasaron al pizarron a hacer sus trazos. Dos de ellos |o escribieron con letras (grrr y [edn),
los demés con trazos simulando la cara, la melena, € cuerpo y las patas del ledn. Luego
identificaron las caracteristicas en comun de los trazos y las caracteristicas esencia es del
ledn que fueron: melena, patas, cola, cuerpo grande, rostro de felino, colmillos, garrasy

cola
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Los moderadores le pidieron a cada alumno que propusiera un tema, cualquiera
gue se les ocurriera, los alumnos mencionaron los siguientes. amor 0 enamoramiento,
cine de arte, sexualidad, naturaleza, mascotas, drogas y aborto; y e moderador los
escribio en e pizarron. El grupo votd por los temas y fueron elegidos sexualidad y
drogas. Cada alumno dijo una caracteristica de cada uno de los temas. Sobre € tema de
las drogas fueron: problemas familiares, cocaina, enfermedad, adicto, éxtasis, marihuana,
narcotréfico, felicidad y reina del pacifico y sobre sexualidad: mujer, hombre, roles, sida,
seduccion, roles, género, anticonceptivos, amor y sexo. El grupo fue dividido en dos
tercias y una pareja y tuvieron que elaborar una sintesis con cada unas de las palabras
correspondientes a cada tema. Uno de los equipos realizd un cuento fantastico bastante
creativo, otro una sintesis més pequefia un poco mas rea y la pargja realizd un mapa

conceptual utilizando todas las palabras.

Se llevé a cabo una retroalimentacidn sobre esta actividad y se les pregunt6 a los
alumnos sobre laimportancia de esta habilidad en la vida cotidianay en la escuela, ellos
contestaron que la sintesis servia para comprender mas facilmente un tema o para

estudiar par un examen.

A continuacion se realizd una técnica de autoconocimiento e integracion grupal.
Los alumnos tenian que describirse utilizando la sintesis. Cada uno de ellos se describio
utilizando algunos adjetivos, 0 mencionando los que les gustaba, los que no les gustaba o
algunas de sus capacidades o habilidades. Tenian que poner mucha atencién porque se
les pregunto6 d final de la presentacion algunas caracteristicas y ellos tenian que decir a
guién correspondian. Algunas caracteristicas mencionadas por los estudiantes fueron:
chistoso, alegre, inquieto, chillona, enojona, hambrienta, amigable, sociable, me gusta
bailar, “me gusta todo, bueno no todo”, “me gusta la soledad”, valiente, alegre, timida,
“me gusta el color rosa’, “me gusta belanova’, “me gusta hacer reir a mis amigos”’,
distraida, infantil, me gusta leer, nunca me conformo con nada, soy rara, llorona, tengo
un hermanito que se llama Sergio, “me gusta bailar, pero no los tipicos bailes como

charanas’, etcétera.
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Se redlizo e cierre de la sesion preguntando a los alumnos para qué servia la
sintesis y lo qué aprendieron en la sesion. Los alumnos dijeron que sirve para analizar un
tema mejor, para estudiar, para exponer, para la descripciéon y para analizar cualquier
situacion. La sesion termind cuando el grupo escucho una cancion que llevoe un alumno

llamada“si yo te dgjo”.

Décimo tercera sesion: razonamiento anal 6gico

El nimero de estudiantes en la sesion fue de 7, de los cuales 4 fueron hombres y 3
mujeres. La sesion no inicid a tiempo porque se cambié de saldn inesperadamente, esto
perjudico la dindmica del grupo, |os estudiantes se descontrolaron e inquietaron. Después
de reestablecer € orden en e grupo, la moderadora inicié la sesién con una breve
explicacion sobre el uso de las analogias. EI moderador continto con € razonamiento
analdgico y las metéforas. Uno de los alumnos dijo que “te voy a matar si ho haces la
tarea era egemplo de una met&fora’. Otro alumno dio otro gemplo: “tus 0jos son como
estrellas’.

A continuacién la moderadora dio ejemplos sobre las analogias verbales y
figurativas, con éstas Ultimas se presentaron algunas dudas. Los estudiantes dieron
algunos giemplos de analogias verbales y dijeron que las analogias les servian para
contestar el examen del CENEVAL para ingresar a bachillerato. Una alumna dio €
giemplo de razonamiento analdgico: “las capas de la tierra son como las hojas de los
libros™.

Después, se dividio a grupo en pargjas, cada una realizO gercicios sobre el
razonamiento analogico. Surgieron dudas con una analogia sobre sistemas bioldgicos y
con otra sobre tristeza. Al terminar de contestar por parejas, € moderador dirigio la

actividad para gque los estudiantes expresaran sus dudas y la solucion de los gercicios.

Una de las parejas realizo las siguientes analogias: Flor es ajardin como frutas a
frutero; tinta es a pluma como grafito a |&piz, carpintero es madera como mecanico a
auto; mochila es a cuaderno como portafolio es a hojas y cabeza a gorra como pie a

zapato. Otra pareja construyo las siguientes analogias: nifio es a escuela como papa a
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trabajo, México es América como Espafia a Europa; television es aimagen como radio a
sonido; CCH esa UNAM como Vocacional esalPN y pelota es esfera como caja a cubo.
El tercer equipo realiz0 las siguientes analogias: nifio es a diversion como adulto a
aburrimiento; doctor es a medicina como abogado es a leyes, lentes son a 0jos como
orgjeras aorgjas, ying es ayang como hegro es a blanco y luz es a dia como oscuridad es

anoche,

Al terminar de leer sus respuestas, € grupo estaba muy inquieto, se reian y
jugaban con los celulares. El moderador propuso una actividad para integrar a grupo y
recuperar el orden. Cuando les propuso que se pusieran de pie, la mayoria se negé a
hacerlo; los convencio y les pidié que caminaran por todo e salén en silencio, pero no
lograron hacerlo. Uno de los alumnos estaba molesto y no queria participar, se quejabay
dijo que no era ningin mono. En seguida el moderador formé dos equipos y les dio
instrucciones para realizar la actividad;, €ellos debian moverse de acuerdo a sus
indicaciones. |nmediatamente cambiaron las instrucciones y se realizé una competencia,
comenzaron a divertirse y dejaron de quejarse, a final terminaron riéndose muy

participativos.

Después de redlizar la competencia, 10s estudiantes continuaron con sus €jercicios
escritos. Los unicos cambios que se realizaron fueron con una de las pargjas porque no
estaban trabajando. Llevaron a cabo las actividades restantes en silencio; la Unica duda
fue sobre las analogias de asociacion, pero unade las aumnas comentd que en todos los
tipos de analogias hay algun tipo de asociacion. Al finalizar el trabajo, |os moderadores
les pidieron a los estudiantes las respuestas de sus gjercicios. Por ultimo, los estudiantes

contestan los cuadernillos.

Décimo cuarta sesion: Solucion de problemas (primera parte)

El nimero de estudiantes durante la sesiéon fue de 7, de los cuaes 4 eran mujeres 'y 3
hombres. La sesién inicié 20 minutos tarde porque los alumnos se retrasaron, lo primero
fue laexplicacion de las actividades y 1alectura del objetivo de la sesion por parte de los
moderadores. La primera actividad consistio en recordar |as habilidades vistas durante el

taller, a través de la creacion de un anuncio comercia sobre cualquiera de ellas. Al
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principio solo se formaron dos equipos y conforme fueron llegando los alumnos, estos se

fueron integrando y creando un nuevo equipo.

Cuando terminaron los equipos su anuncio, lo presentaron ante el grupo. El
primer equipo utilizd las analogias y propuso lo siguiente: 8 de cada diez gatos prefieren
a Lopez Obrador como 8 de cada 10 perros prefieren a Felipe Calderén (maskotas). El
segundo equipo nos mostrd los beneficios de la observacidén y la comparacion: la
observaciéon va de la mano de comparar y otras habilidades. Te sirve para muchas
cosas, por gemplo comprar. El tercer equipo sblo retomo la idea general de las
habilidades del pensamiento: la mente tiene como limite el pensamiento. ¢El pensamiento

tiene limites? El Ultimo equipo comento que utilizo la sintesis pararealizar €l slogan.

Todos los equipos opinaron sobre los anuncios publicitarios de sus comparieros.
Al finalizar la actividad, € moderador y dos alumnos grabaron los comerciales con los
teléfonos celulares. A continuacion, se les entregaron las hojas sobre el proceso que se
utiliza para la solucion de problemas. El gercicio consistio en ordenar €l proceso y luego
buscar la definicion de cada paso. Resolvieron € gjercicio tranquilos y solo tres
estudiantes manifestaron algunas dudas, sobre todo porgue no le entendian a gercicio o
guerian saber si estaban haciendo lo correcto. Al finalizar €l gercicio, e moderador leyd
las respuestas correctas y solo una de las alumnas no estaba de acuerdo, pero expresd sus
dudas, algunos alumnos le contestaron y ella comprendio la informacion. Por dltimo la
moderadora leyd un problemay les preguntd a los estudiantes si el proceso de solucién
de problemas que se les habia presentado les podria ser util en la resolucion de ese
problema, la mayoria contesto que si. La sesion finalizo reacordandoles a los estudiantes
gue la semana proxima terminaba €l taler y que continuariamos con la solucion de

problemas en la siguiente sesion.

Décimo quinta sesion: solucion de problemas (segunda parte).

Lasesion sellevd acabo con 9 alumnos. 5 mujeresy cuatro hombres. Se les entregaron a
los alumnos tres problemas para que pusieran en practica el proceso del pensamiento par

la solucién de problemas estudiado en la sesion anterior.
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Uno de los equipos integrado por tres alumnas, se salio del salén para comprobar
una de sus posibles soluciones para resolver uno de los problemas planteados. Se realizo
una retroalimentacion con las respuestas de los diferentes equipos. Todos los equipos
relacionaron |os procesos del pensamiento para solucionar |os problemas con cada uno de
los elementos del problema de Heinz. Dos equipos eligieron como solucién dgjar morir a
la sefiora enferma 'y € otro decidié salvarla. Cada uno de los equipos fue identificando
las caracteristicas del problema y las vinculé con e proceso de pensamiento para la
solucién de problemas. Por gemplo: un equipo definié agunas variables de la revision
general del problema como: mujer enferma, medicamento caro, 1000 dolares reunidos,
esposo desesperado y doctor tacafio, ademés realizaron un esguema sobre la informacion
proporcionada por € problema. Otro equipo numerd los elementos del problema de
acuerdo a proceso de pensamiento para la solucién del mismo y los fue mencionando

uno a uno durante la retroali mentaci on.

En general, todos los equipos coincidieron en las variables de identificacion de
los elementos de los problemas. El equipo que propuso salvar a la mujer de Heinz,
decidié que para salvarla € esposo pediria un préstamo a banco. El primer equipo
identifico como €l problema el costo de la medicina, mientras el segundo menciond la

faltade dinero del esposo para comprarla como el foco de atencion del mismo.

Una alumna dijo que el proceso del pensamiento para la solucion de problemas
servia también para resolver problemas matematicos, entonces, se le pregunto a los
alumnos qué opinaban sobre esta afirmacién. Los alumnos de los diferentes equipos
dijeron gque era cierto y dieron gjemplos sobre este tema. Mencionaron algunas de las
caracteristicas del proceso. Después se les entrego € cuadernillo de gjercicios para que
resolvieran la parte correspondiente a esta habilidad. Por Ultimo, los alumnos realizaron
€l postest.

Décimo sexta sesion: despedida. Término del taller.

A la Ultima sesién asistieron 10 alumnos. 5 hombres y 5 mujeres. Al principio los
alumnos estaban muy inquietos. Querian que se redlizara € convivio sin hacer

ninguna actividad. Sin embargo, se les dijo que las actividades serian rapidas.
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Entonces, ellos accedieron. Primero se les pidié que sacaran una hojay que la cortaran
en papelitos. Tenian que dividir la hoja en 11 papelitos. En cada uno de ellos escribieron
un pensamiento para cada uno de sus comparieros, incluyendo a los moderadores. Los
moderadores también cortaron y escribieron en sus papelitos.

Después se formo un circulo con las sillas. Y se les pidi6 a los alumnos que de
manera voluntaria repartieran, de uno en uno, sus papelitos a sus comparieros. Luego se
les pregunt6d si alguien queria compartir las frases escritas por sus compaferos. Dos
alumnas leyeron lo que les escribieron los moderadores. A continuacion, una estudiante
leyo los 11 papelitos que le dieron. Estaba contenta y emocionada. En general le habia

caido muy bien atodo el grupo y recibié muchos e ogios.

Los moderadores cerraron la actividad despidiéndose de los alumnos,
agradeciéndoles y mencionando lo importante que fueron para la realizacion dd taller.
Acto seguido, los moderadores entregaron, en una pequefia ceremonia, unos diplomas al
meérito a todos los dumnos por su participacion € taller, reconociendo calurosamente a
los tres alumnos que asistieron alas dieciséis sesiones del taller. Hubo aplausos y alegria
Los alumnos estuvieron muy contentos. Estaban emocionadosy conmovidos. Algunos no
esperaban recibir reconocimiento ya que se habian unido a mitad del taler o habian
faltado.

Por ultimo, los moderadores reprodujeron en una laptop una cancion llamada
“cuando un amigo se va’ de Alberto Cortez. Los alumnos y los moderadores disfrutaron
de los platillos y botanas en €l convivio que fue planeado desde la sesion anterior. Todos
se despidieron afectuosamente. Se les recordd a los alumnos que no se perderia
comunicacion con ellos, que habia una pagina de Internet con los correos el ectronicos de

los moderadores y sus tel éfonos por si necesitaban ayuda de cualquier tipo.
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