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INTRODUCCION

Los niflos que ingresan al preescolar deben convivir en un ambiente que les
proporcione: seguridad, respeto, confianza en si mismos, dominio de
conocimientos que propicien y faciliten aprendizajes, ademas del gusto por
aprender asi como asistir a un nuevo contexto.

Los retos actuales de la educacion consisten en lograr que los alumnos tengan las
mismas oportunidades de aprendizaje, por ende la socializacion que se practica
dentro de la escuela es necesaria para lograr la colaboracién y comunicacion
facilitando la interaccion del individuo con su medio o contexto.

Si existen problemas de conducta y el nifio no logra socializarse con sus iguales o
adultos, debilita su desarrollo social reflejandose en actitudes antisociales que le
impiden adherirse a un grupo. Por lo tanto es importante estimular a los alumnos
desde edades tempranas, para que éstos modifiguen sus actitudes y logren
desarrollarse arménicamente.

Cabe indicar que el docente como agente de cambio que promueve la innovacién
y la apertura, debe procurar que los padres de familia reciban la informacion
necesaria que ayude a promover la sensibilizacion. Los padres de familia deben
apoyar al docente e hijos, para lograr cambios en las relaciones que establecen
tanto en el hogar como en la escuela.

El profesor debe llevar a cabo actividades que se ajusten a su grupo y contexto
para conseguir una convivencia armoénica, por lo cual se desarrolla el presente
proyecto pedagdgico de accion docente que pretende favorecer la cooperacion, el
respeto y la tolerancia entre los niflos preescolares.

La aplicacion de este proyecto pedagogico de accion docente propone establecer
entre los alumnos de preescolar, un ambiente de respeto y de tolerancia.

En el capitulo uno del presente trabajo se plantea la justificacion, en ésta se
menciona las consecuencias que conlleva la mala socializacion y la importancia de
aplicar estrategias pedagogicas que ayuden a mejorar las conductas de los nifios,
fomentando en ellos actitudes de respeto y tolerancia para mejorar tanto sus
relaciones sociales como sus aprendizajes. En el capitulo se aborda el contexto
gue rodea a la escuela, como influye en la ensefianza escolar.

Se realiza un analisis de la préactica docente propia para reflexionar y mejorar el
proceso de ensefanza-aprendizaje. Se exponen las dificultades que se
encuentran en la practica docente cotidiana y la manera en que el docente las
aborda. Describe las acciones que ayudan a solucionar su problematica.

En el capitulo dos se describe la fundamentacion teérica que avala la propuesta
pedagégica, la cual abarca la pedagogia critica, estado del arte, y el campo
formativo que se esta favoreciendo con el proyecto aplicado.



El capitulo tres explica el tipo de proyecto utilizado, el método, las estrategias, el
plan de trabajo, los resultados de la aplicacién y la evaluacion general del
proyecto.



CAPITULO I. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.
1.1 JUSTIFICACION.

Los factores ambientales que predominan en el ndcleo familiar como la
desintegracion familiar, sobreproteccion infantil, permisividad excesiva por parte
de los padres, entre otros, son la principal causa de que un nifio presente
comportamientos agresivos. Si en la escuela encuentra un ambiente adverso que
le etiqueta o discrimina el problema crecera con el tiempo, ello provocara que los
infantes se relacionen con los deméas de manera hostil.

La comunidad educativa encuentra que el problema de conducta afecta las
relaciones de los nifios y muchas veces se refleja en las actitudes de los padres
(molestias), porque sus hijos son agredidos por los nifios que presentan conductas
inadecuadas. Este problema no soOlo se presenta con el rechazo dentro de la
escuela, sino que se transfiere fuera de ésta con la exclusiéon de los padres hacia
esta clase de alumnos.

Es necesario realizar acciones que contemplen la implicacion de los padres de
familia y que reconozcan que la labor docente debe ser apoyada por ellos
formando un tridngulo de trabajo escuela-padres-alumnos.

Existe muy poca informacién que ayuda a los docentes frente a grupo a solucionar
problemas de socializacién a nivel preescolar, es importante que a éste proceso
se le dé el valor que requiere, para que los nifios al ingresar a la primaria tengan
una maduracion social y afectiva que les permita relacionarse con otros, logrando
aprendizajes que el grupo social le provee.

Reconocer la importancia del medio social y lo que éste le proporciona al nifio
pequefio, ayudara al profesor como a los padres de familia a comprender las
caracteristicas propias del nifio en edad preescolar, con el fin de manejar actitudes
gue estimulen el respeto como la tolerancia en las relaciones que establecen.

El docente debe informar e implicar a la comunidad escolar por medio de acciones
innovadoras que consideren los sentimientos o necesidades del nifio, esto
ayudara a profesionalizar la practica docente en beneficio de los alumnos por
medio de la comprensidn e investigacion de la problematica detectada, para darle
solucion.

Cuando los alumnos se desenvuelven en un grupo en donde el respeto y la
tolerancia son las actitudes principales para relacionarse, los resultados que se
obtienen del trabajo en grupo son ricos en ideas, asi mismo las creaciones son
novedosas e innovadoras.

Uno de los problemas que enfrenta hoy en dia la educacién es la falta de
relaciones basadas en el respeto y tolerancia por parte de los alumnos que
ingresan a las escuelas. Los padres de familia fomentan e inculcan a sus hijos



actitudes permisivas que impide a los alumnos adaptarse a las reglas sociales
para poder interactuar con los demés fuera del nacleo familiar.

La realidad social que se vive actualmente en el mundo, asi como la educacion
que los padres de familia inculcan a sus hijos, ya sea por sus ocupaciones,
intereses personales y profesionales carecen de los valores morales necesarios
para que exista el respeto asi como la tolerancia dentro del ambito educativo,
reflejandose a la larga en el comportamiento de la sociedad.

La escuela debe reconocer estos problemas de conducta para tratar de
solucionarlos evitando que sus educandos se aislen o asuman actitudes pasivas o
agresivas. La socializacién permite a los nifios el interactuar con sus iguales o
adultos, de esta manera se desarrolla la comunicacién por lo cual diversifica su
conocimiento personal.

La educacion preescolar debe promover que los nifios y las nifias que ingresan al
Jardin de Nifios amplien su panorama social para aprender a convivir en grupos
ajenos a la familia, evitando agredir a sus compaferos controlando sus conductas
impulsivas para apropiarse paulatinamente de valores morales.

Cuando los nifios no establecen relaciones sociales basadas en el respeto y la
tolerancia no logran desarrollar la nocion de grupo o adhesion, por lo tanto las
diversas formas de participacidén o colaboracion se ven coartadas.

1.2 ESCENARIO DE LA PRACTICA DOCENTE.
CONTEXTO SOCIOCULTURAL.

Para que el docente logre realizar su practica profesional, debe considerar el
escenario escolar en el que labora, esto es, la institucion a la que pertenece. Es
necesario conocer las necesidades de sus alumnos, para lograr que adquieran
poco a poco las competencias sociales necesarias que le ayuden a formar parte
de la comunidad para actuar en ella de forma eficaz, sin presentar conductas
agresivas y autorregulando su propia conducta.

En la Delegacion aledafia a la Colonia Pedregal de San Nicolas (Magdalena
Contreras), existe una casa de cultura que ofrece a la poblacion la oportunidad de
entrar a talleres como: dibujo artistico, piano, serigrafia, danza, inglés, etc. Las
personas que viven en la colonia Pedregal, asisten a ésta casa de cultura para
poder acceder a este tipo de ensefianzas que ofrecen la posibilidad de ampliar el
panorama de las personas y reconocer la gran variedad que existe en las Bellas
Artes.

Hay una zona de reserva ecoldgica en la carretera de Ajusco llamada Ecoguardas
(su funcién es cuidar la ecologia), implica a la comunidad en el cuidado de la
naturaleza, involucrando a los nifios en visitas que les muestran cémo deben de
sembrar los arboles (por semilla y por acodo). También concientiza en la labor de



reforestacion de areas taladas por el ser humano, ya que se puede contribuir en
la salvaguarda del medio, tomando en cuenta los bosques, parques y jardines.

Cabe destacar que en la Colonia existen lugares que ofrecen ayuda psicolégica
gratuita para ayudar a las familias disfuncionales como los centros de salud
popular.

CONTEXTO INSTITUCIONAL.

El plantel educativo denominado “Arco Iris” se ubica en la colonia Pedregal de San
Nicolas Totolapan en la Delegacién de Tlalpan, el espacio geografico de dicha
entidad es extenso; la colonia se ubica en la cuarta seccion de dicha colonia,
colindando con la colonia Dos de Octubre (ver croquis 1).

Al norte se encuentra la ciudad de México,

Al sur se localiza el cerro del Ajusco,

Al oriente se localizan colonias vecinas como la de Torres de Padierna sur,
Al poniente se localizan los cerros de los Dinamos.

Croquis 1
Ciclopista Colonia Dos de Octubre
Calles cerradas 538

C C S
h a 4 P T
i n U a e
c s n t
0 a D a i
a Dzemul h b z
S a VA a
e c
n a A

b

L
TIXMEHUAC

Ubicacion del plantel educativo “Arco Iris” dentro de la colonia.

El problema que se pretende resolver con esta investigacion, cuenta con un
escenario favorable, porque la Institucion y los padres de familia se muestran
interesados en trabajar cooperativamente para lograr avances en el desarrollo de
enseflanza-aprendizaje de sus hijos. Los padres de familia estan dispuestos a
colaborar en conjunto, aportando sugerencias 0 comentarios positivos para
enriquecer la practica docente.

Los recursos con los que cuenta la Institucion para lograr resolver el problema son
suficientes, ademas existe un trabajo colaborativo entre los docentes asi como el
directivo, también se facilitan y hacen posible lograr el proyecto.

Para efectuar cualquier accion, la institucién siempre informa a los padres de
familia las acciones a realizar, esto es para lograr mayores resultados de tal modo



gue se obtenga apoyo del ambito familiar. La profesora investigadora considera
gue la comunicacion que se emplee tanto en la escuela como en el hogar es
importante, para obtener cambios en las conductas tanto de los padres, como de
los docentes y los alumnos que la integran.

Una fortaleza del contexto institucional es la constante participacion y apoyo de la
plantilla escolar que conforman el Jardin de Nifios “Arco Iris”. Tal clima de
cooperaciébn ayuda a enriquecer los saberes docentes, con Sus consejos
proporcionan experiencias que pueden servir de apoyo para realizar acciones que
ayuden a mejorar las relaciones sociales que los nifios establecen a lo largo de su
estancia en la Institucion.

La plantila docente (ver organigrama) que labora en esta Institucion esta en
proceso de cumplir con el perfil de Licenciada en Educacion. La escuela esta
abierta a los cambios que los docentes frente a grupo sugieren, se realizan
sesiones para platicar sobre éstos de manera que al llevarlos a cabo contribuyan a
mejorar la calidad en la ensefianza. Todos los cambios sugeridos son estudiados
a fondo con el fin de cumplir con los planes y programas establecidos por la SEP.

Organigrama de la plantilla docente.

¥ Directora y Docente v
Docente Alma Laura Palomino
. . Moreno Docente
Alejandra Palomino Yolanda Moreno
Moreno Vazquez

Las amenazas del contexto institucional es la falta de tiempo que tienen los padres
para convivir con sus hijos. Los nifios conviven con sus abuelos, tios, primos, etc.,
gue realizan el rol de padres, y como tales los educan, en algunas ocasiones, con
actitudes permisivas, donde no existen limites que los ayuden a autorregular su
conducta. Los nifios manifiestan en la escuela la falta de comunicacién con el
padre.

Los nifilos muestran en la escuela conductas inadecuadas que le perjudican y no le
permiten desarrollar su rol social. La falta de comunicacion entre los docentes y
los padres de familia, provocan que el facilitador tenga problemas para cambiar las
conductas del infante al no existir una relacién directa con los padres, porque
éstos tienen que cumplir con su empleo u horario laboral, asi que la escuela trata
directamente con abuelos, tios entre otros. Es importante que los papas y
docentes trabajen en conjunto para que juntos busquen solucionar el problema ya
gue afecta directamente al alumno.

Algunos padres de familia al ser informados de las conductas agresivas de sus
hijos, se alteran y no aceptan el problema que esta exteriorizando su hijo. La
actitud que asumen los padres es de molestia o desinterés. Es importante que la
docente proporcione la informacion de forma respetuosa para que el padre no se
sienta ofendido y le ofrezca apoyo.



Las caracteristicas fisicas, psicoldgicas como sociales del nifio que asiste al nivel
educativo preescolar, obliga al docente a ser muy cuidadoso. El profesor realiza
observaciones constantes de sus alumnos, por medio de actividades que son de
interés para el nifio (como el juego), con ello reconoce necesidades,
problematicas, potencialidades y debilidades del alumno.

Observar las necesidades de cada alumno ayuda a que el facilitador de la
educacion reconozca su panorama para actuar con base a las condiciones
enfrentadas, tanto la interaccibn como la empatia promueve y fortalece en cada
educando, la confianza para solucionar los problemas que se enfrentan.

1.3 DIAGNOSTICO

En la escuela denominada “Arco Iris” ubicada en la colonia Pedregal de San
Nicolas, se ha observado a lo largo de la practica docente cotidiana que algunos
niios que ingresan al preescolar tienen un desenvolvimiento social de poca
tolerancia. Estos pequefios suelen relacionarse con sus iguales de forma agresiva,
cuando trabajan con sus comparfieros gritan, dan golpes o realizan agresiones
fisicas o verbales, por esta actitud son rechazados en el grupo. Los nifios
presentan conductas egocéntricas, al jugar con sus pares manifiestan actitudes de
exclusion al no acatar las reglas del juego, los padres manifiestan que “algunas
veces” les inculcan a sus hijos valores morales.

Cuando se les pregunta a los alumnos por medio de una entrevista por qué se
comportan de forma agresiva, mencionan que sus padres les aconsejan que se
defiendan de los demas.

Por esta serie de sintomas que se hacen presentes dentro del aula escolar, que
obstaculizan el desarrollo y la convivencia social basada en el respeto y la
tolerancia, surge la necesidad de poder realizar una serie de estrategias didacticas
para que los nifios respeten normas de conducta.

Se aplicé a los padres de familia un cuestionario (ver apéndice a), para conocer
las relaciones sociales que los nifios tienen dentro del nucleo familiar, lo que se
pudo observar es lo siguiente: Existen negociaciones constantes de parte de los
padres con sus hijos para que éstos se comporten adecuadamente; mencionan
gue su conducta es buena cuando asisten a lugares concurridos, pero que en
algunas ocasiones al convivir con nifios de su misma edad manifiestan
desacuerdos, por lo cual incurren en peleas, rifias o0 comportamientos agresivos,
debido principalmente por defender su postura ante sus compaferos de juego. Los
papas expresaron que les preocupa que sus hijos hagan berrinches y griten (ver
los resultados de la encuesta en la p. 33).

Estas acciones inconvenientes impiden a los pequefos convivir con otros nifios sin

agresion o competitividad. Las disputas que se generan al interrelacionarse solo
originan desigualdad e injusticia impidiendo una cohesion social, por lo tanto es
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pertinente que la escuela realice acciones adecuadas que ayuden a superar esta
problematica que afecta a la institucion.

Para implicar a los nifios en las actividades que fomenten la socializacion, la
comunidad educativa debe considerar la diversidad de sus alumnos para
desempenfar acciones que se adecuen a las necesidades de éstos, sin omitir a
ninguno y considerando sus caracteristicas personales. Todo esto se puede
obtener por medio de un diagnéstico previo, ya que al reconocer su contexto
familiar se podran identificar sus caracteristicas personales y adaptar el trabajo
escolar partiendo de sus aprendizajes previos.

El cuestionario inicial, aplicado a los padres de familia refleja que éstos reconocen
gue sus hijos tienen problemas para socializarse. También se not6é que los padres
de familia procuran hablar con los pequefios para crear una conciencia de sus
actos, asi mismo reconocen que los nifios estan en proceso de formacién y que
ellos como adultos deben inculcarles el respeto hacia los demas.

Lo que se ha podido observar es que los padres de familia desconocen que ellos
son el modelo principal para sus hijos. La conducta que los nifios presentan al
socializar es consecuencia del medio familiar en el que se han desarrollado, que le
provee una serie de aprendizajes que participan simbdlicamente en la formacién
del alumno.

1.4 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.

Segun el autor Jean Piaget “el ser humano atraviesa cuatro estadios de desarrollo
el sensorio-motor, el preoperatorio, el de las operaciones concretas y el de las

operaciones formales™.

Los alumnos que cursan el Jardin de niflos se encuentran en el periodo
preoperatorio, sus caracteristicas generales que saltan a la vista de inmediato es
el egocentrismo caracteristico de su edad. Algunos nifios aun no son capaces de
descentralizarse actian principalmente para dar satisfaccibn a sus demandas,
necesidades o impulsos momentaneos. Los nifios son incapaces de comprender
lo que los demas sienten, por lo que su conducta en algunas ocasiones suele ser
impulsiva o agresiva hacia los demas, llegando a dafiar a sus compaferos dentro
del aula escolar.

A raiz de esta situacion en la practica docente cotidiana se llega a manifestar en
los nifios en edad preescolar, conductas exageradas de violencia. Al interactuar en
grupo suelen lastimar ya sea fisica o verbalmente a sus demas compafieros a raiz
de que muestran poca tolerancia hacia los demas.

! Thomas L. Good y Jere Brophy. Psicologia educativa contemporanea. Tr Jorge Alberto Velasquez
Arellano. México, Ed. Mcgraw-Hill, 1980. p.47
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Los patrones de conducta existentes en el hogar de los educandos son
trasladados a la escuela?, al momento de socializarse presentan diversos
problemas de intolerancia y violencia. “En el proceso mediante el cual los nifios
adquieren el conocimiento, las habilidades y disposiciones que le permiten actuar
eficazmente como un miembro de un grupo de la sociedad se Illama

socializacion”.®

La socializacion en edad preescolar busca que los pequefios logren apropiarse de
los valores y principios necesarios para la vida en comunidad. Los nifios deben
actuar respetando los derechos de los demas, el ejercicio de responsabilidades; la
justicia, la tolerancia, el reconocimiento y aprecio por la diversidad de género y la
cultura. La escuela como espacio de socializacién y aprendizajes debe propiciar la
igualdad de derechos entre los nifios y las nifias.

Por todo lo anteriormente mencionado, el problema que se pretende resolver con
este proyecto de accién docente es:

¢, Qué estrategias docentes se pueden implementar para que los nifios de
tercer grado de preescolar de la escuela “Arco Iris” muestren respeto y
tolerancia en sus relaciones sociales?
Preguntas que surgen de la problematica.

1.- ¢ COmo se dan las relaciones psicosociales del alumno preescolar?

2.- ¢Por qué es importante reconocer el medio en el que se desenvuelve el nifio
violento o antisocial?

3.- ¢ Por qué es importante la socializacion para los nifios en la escuela?

4.- ¢Qué tan importante es la interaccion que existe en el juego de los
preescolares?

1.5 PROPOSITO GENERAL DEL PROYECTO.

El Propésito General que se pretende lograr con este proyecto de accion docente
es:

Fomentar en los alumnos del Jardin de Nifios Arco lIris, conductas de respeto y
tolerancia para tener relaciones sociales armonicas en el tercer grado de la
escuela “Arco Iris”.

2Henry W. Maier. Tres teorias sobre el desarrollo del nifio Erikson, Piaget y Sears. Argentina, Ed.
Amorrortu editores, 2000. p. 34

® SEP. Orientaciones Pedagégicas para la educacién preescolar de la ciudad de México. México,
SEP, 2004. p. 83
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CAPITULO Il. MARCO TEORICO
2.1 PEDAGOGIA CRITICA

El docente en la pedagogia critica maneja la negociacion y el consenso. Al existir
un clima de comunicaciébn en la escuela el profesor se convierte en un
transformador.

Al contar con una actitud reflexiva, critica y comprometida con la situacion escolar,
el educador logra enfatizar la relacion docente-alumno manejando un clima en
grupo basado en la verdad, justicia y equidad, favoreciendo las interrelaciones que
se establezcan. La praxis del docente ayuda a mejorar el proceso de ensefianza-
aprendizaje y las relaciones sociales que establecen los alumnos.

La pedagogia critica ayuda al docente a mejorar su propia practica docente,
despertando en sus estudiantes la necesidad de mejorar y potenciar sus
aprendizajes en actividades que le provean de ensefanzas significativas, porque
revelan que por medio del cambio se puede modificar la realidad que se enfrenta.

Cuando el docente promueve un clima de libertad, sus alumnos comienzan a
tomar sus propias decisiones. Asi los nifios tienden a la autonomia, creando
paulatinamente su propio criterio por lo cual actian de acuerdo a sus intereses o
necesidades, propiciando la autorreflexion e investigacion propia.

La comunidad educativa debe adoptar la postura critica, para que los integrantes
gue la conforman (directivos, docentes, alumnos y sociedad), logren desarrollar
una actitud basada en la reflexion e interés por renovarse paulatinamente,
estableciendo relaciones interpersonales basadas en el respeto y la tolerancia de
ideas nuevas que sean creativas, suscitando el cambio.

Dar paso a la diversidad de ideas es lo que promueve la pedagogia critica, la
escuela es el lugar ideal en donde el cambio como la autorreflexion propia, dan
paso a la masificacion de ideas que respondan a las necesidades que se
presentan, originando cambios sustanciales que ayuden a mejorar el ambiente
social, dando paso a laigualdad y al manejo del dialogo como medio de consenso.

Los beneficios que reporta esta conducta critica en la escuela, es dar pasos hacia
la reflexién para el cambio de ideas desde edades pequefias y en el futuro no
existan obstaculos que impidan adoptar nuevos pensamientos sin que se
manifieste en la sociedad la resistencia al cambio.

La renovacién constante trae consigo beneficios invaluables que permiten al
hombre mejorar y emprender proyectos nuevos, que le ayudan a crecer por medio
de la educacién, haciéndose mas fuerte para aplicar un analisis constante de lo
gue le rodea.
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Si el guia frente a grupo desea implementar el cambio en el aula, debe adoptar
esta postura para facilitar la transformacién como el mejoramiento del aprendizaje,
tanto la apertura como la disposicidon de los integrantes de la escuela debe
basarse en la constante comunicacion y libertad.

2.2 ESTADO DEL ARTE.

Las tesis que se han consultado para mejorar los problemas de conducta que se
da a nivel preescolar, se localizaron en la Universidad Pedagogica Nacional
plantel Ajusco.

La tesina basada en “Problemas de conducta en el nivel preescolar’, “determina
gue los patrones de conducta que los alumnos manifiestan en la escuela
preescolar son a causa de diversos malestares o0 angustias que hacen que el nifio
se comporte con agresividad; el medio ambiente es el que le proporciona el
modelo para imitar conductas diversas y en otros casos lo que afecta son factores

familiares”.*

Se enfatiza en la tesina que el papel del docente, es favorecer el desarrollo total
de los nifios por medio de una profesionalizacion adecuada que le provea de
herramientas para lograr el autocontrol en los alumnos.

También menciona que el nifio suele utilizar este tipo de conducta agresiva para
ser considerado por los adultos. La tesina sugiere que el docente debe realizar
acciones que generen y reafirmen el desarrollo afectivo como social del alumno
para favorecer el desarrollo de su personalidad.

El docente debe reconocer el contexto en el cual el nifio se desenvuelve para
comprender a sus alumnos, de esta manera el interés como la atencion que
proporcione se vera reflejada en las conductas de los infantes, porque éstos se
sentiran considerados e importantes por lo cual se despertara el interés o
motivacion por aprender.

Se propone que el docente lleve acciones adecuadas (no se mencionan cuales)
gue incrementen el trabajo diario para favorecer el desarrollo de la personalidad.
“El jardin de niflos es un espacio que debe propiciar una permanente
comunicacion que conlleve a obtener soluciones en conjunto que ayuden a

mejorar la conducta”.’

En la tesina basada en “La socializacion en el preescolar por medio del juego”,
menciona que “es importante la interaccion que la escuela realice con los padres

* Yolanda Mendoza Olaya. Problemas de conducta en el nivel preescolar. México, 2000. Tesina
gLicenciatura en Educacion Preescolar) UPN. p. 25
Idem
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de familia, para que éstos valoren la labor que se realiza el Jardin de Nifios™ y

gue el juego no es una pérdida de tiempo sino que constituye una fuente de
desarrollo que favorece la socializacion.

Maneja que la docente no puede cumplir con su labor si no existe una
colaboracion por parte de los padres y en caso de ser necesario se deben realizar
reuniones, visitas en el hogar, o entrevistas.

Las investigaciones sobre “la agresividad” en el preescolar mencionan que el
factor principal es el medio social (la familia, la escuela, lo social, lo cultural) y si
en estos contextos existe represion, el nifio se va a desarrollar desfavorablemente,
repercutiendo en el atraso del desarrollo de su personalidad al no cumplir con el
desarrollo integral que se debe fortalecer en la escuela preescolar.

En la tesina de “La agresividad en preescolar’, propone que “el docente debe
tomar una actitud de apertura al manejar este problema con los padres de los
nifios, para establecer con éstos relaciones amables, que les permitan trabajar en
conjunto”.” Para fomentar tanto en casa como en la escuela el uso del lenguaje
como medio de expresion, de tal manera que el nifio aprenda a manifestar

sentimientos y necesidades que experimenta.

La tesina que investiga sobre “Agresividad en preescolar’” manifiesta que “en la
escuela debe existir comunicacion, por lo cual el docente debe establecer reglas
para evitar castigos, debe haber trato por igual, evitar el egoismo, el profesor debe
manejar un ambiente de confianza y convertir al alumno en un ser receptivo o doécil

para que pueda asimilar los aprendizajes”.?

La tesis sobre “El desarrollo de la personalidad y sus valores en preescolar”
puntualiza en el desarrollo de la personalidad y el uso de valores morales dentro
del preescolar, propone una serie de estrategias que el docente debe implementar
en el aula escolar para introducir al nifio en el uso y conocimiento de valores
morales. También menciona que el docente debe propiciar el debate y las
discusiones de grupo como mecanismo para lograr el desarrollo de la autonomia
moral, los nifios deben estar estimulados para intercambiar o coordinar puntos de
vista.

Sefala que se debe generar una relacibn democratica que permita que los nifios
intercambien puntos de vista, que exista una negociacion equitativa entre ellos y
gue el docente reduzca el poder coercitivo.

® Lorena Sanchez Duran y Cristina Valencia Thompson. Socializacidn en el preescolar por medio
del juego. México, 1992. Tesina (Licenciatura en Educacién Preescolar) UPN. p. 45

" Marfa de Jestis Ortiz Rincén. La agresividad en preescolar. México, 1997. Tesina (Licenciatura en
Educacion Béasica) UPN. p. 52

® Rosa del Carmen Martinez Castillo. Adgresividad en preescolar. México, 1997. Tesina
(Licenciatura en Educacion) UPN. p.62
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La autora de esta tesis sugiere, que “si el docente desea involucrar a los padres
de familia se debe realizar platicas con éstos para explicarles la importancia de
favorecer los valores morales como la cooperacion, solidaridad y amabilidad, se
debe valorar el juego como recurso educativo y socializador de coparticipacion, en
éste se pu;eden cultivar actitudes como el respeto, honestidad, solidaridad, lealtad

y libertad”.

En algunas investigaciones los autores no proponen que alternativas manejar, sino
las actitudes que el docente frente a grupo debe asumir si tiene alumnos con
problemas de conducta. En la investigacion de los valores morales la docente
investigadora hace uso del juego como principal herramienta para inculcar en sus
alumnos actitudes de respeto y colaboracion.

Concluyendo con lo consultado en el estado del arte, en las investigaciones
realizadas no existen explicaciones sobre las acciones docentes que consideren a
los alumnos que presentan problemas de agresividad.

2.3 CARACTERISTICAS PSICOSOCIALES DEL NINO.

La conducta se define como “la actividad interna o externa de un individuo que
puede manifestarse a simple vista o ser imperceptible, son reacciones que
requieren de procesos conscientes en la persona, el comportamiento es un
sindbnimo de conducta, se considera que es un tipo de reaccion que manifiesta un
sujeto y expone su tipo de personalidad”.*

“El respeto es la consideracion especial que se tiene a las personas, reconociendo
sus cualidades o defectos, mostrando apertura y aceptacion por sus

caracteristicas, posturas u opiniones; aunque sean diferentes a las propias”.**

“El respeto es el reconocimiento de la propia dignidad y la de otros, comenzando
por si mismo. Protdgoras expone que el respeto debe ser reciproco aunado a la
justicia, para crear vinculos de benevolencia entre los ciudadanos para la sana
convivencia; el respeto se refiere a las personas y nunca a las cosas y es principio

de un ser finito”. 12

“La tolerancia es el mantener una actitud flexible, de autocontrol propio que regula
la conducta permitiendo la aceptacién, permisividad y respeto a los demas,
cuando se cuenta con una actitud de tolerancia se logra soportar la frustracion por
lo que faculta a los miembros de la sociedad a convivir en armonia”.*®

°Soledad Valdez Ramirez. Desarrollo de la Personalidad del nifio y sus valores en preescolar.
México, 1999. Tesis (Proyecto de Innovacién para obtener el titulo de Licenciada en Educacion)
UPN. p. 122.

19 Diccionario de las ciencias de la educacién. México, Ed. Santillana, 2003. p.302

' |dem 1239 p.

12 Diccionario de filosofia. México, Ed. fondo de cultura econémica, 1986. p.1017

'3 |dem 1356 p.
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“La palabra tolerancia ha sido manejada como emblema de libertad, de igual
manera como la coexistencia pacifica de todas las posturas posibles en materia
religiosa”.**

Existen diversos autores que se han preocupado por estudiar el desarrollo infantil
en los niflos pequenos y el ambiente social en el que se desarrollan:

Para Erikson es mas importante considerar el concepto del “Yo” (consciente) por
ser el que trasciende en su desarrollo, mas que el “Ello (impulsos primitivos) y el
Superyo”’(moralidad) manejado por Freud. Piensa que “los asuntos sociales son
mas importantes en la formacion de la conducta de los nifios, su estudio realizado
a grupos de nifios indigenas de Estados Unidos contribuyd para la formulacion de
teorias, estos estudios le ayudaron a relacionar el crecimiento de la personalidad
de los nifios con los valores sociales y familiares, manejo ocho etapas de
evolucién en la vida™® (ver tabla 1).

Tabla 1.1
Etapas de evolucion

Infancia (0-12 meses) Confianza vs. Desconfianza
Nifiez temprana (1-3 aflos) Autonomia vs. Verglienza
Nifiez (3-4, 6-7 afios) Iniciativa vs. Culpa
Latencia (7-8, 11-12 afos) Destreza vs. Inferioridad
Pubertad o adolescencia (12-13, 16-18) Identidad vs. Confusion
Juventud (12/18, 20-22) Intimidad vs. Aislamiento
Adultez (22, 30-35) Productividad vs. Inercia
Madurez o vejez (35-40 en adelante) Integridad vs. Hastio

y Desesperacion.

Henry Maier W. Tres teorias sobre el desarrollo del nifio Erikson, Piaget y Sears. Argentina, Ed. amorrortu editores, 2000.
p. 77

Erikson menciona que “cada etapa es una crisis que el nifio tiene que superar, en
la primera (0O a 12 meses) depende totalmente de su madre, en la segunda etapa
(1 a 3 aflos) comienza a adquirir su independencia. En la tercera etapa (3a 4, 6 a
7 afios) periodo en el que el nifio ingresa al Preescolar hace uso del juego, en esta
etapa utiliza el juego simbdlico (evoca en su mente un objeto o situacion y lo trae a
la realidad), identifica su sexo, los roles de cada uno, reconoce lo bueno como lo
malo, lo tuyo y lo mio”. *°

La crisis en esta edad es iniciativa contra culpa, tiene miedo a la critica cuando
hace algo y se equivoca, aparece el complejo de Edipo o Electra (se enamora del
padre de sexo opuesto entrando en conflicto con el padre del mismo sexo). En
esta etapa se fusiona lo organico con lo social, si logra salir de esta crisis de forma
adecuada, lograra una gran capacidad de iniciativa y una conciencia del “Yo”.

14 Diccionario de filosofia. México, Ed. fondo de cultura econémica, 1986. p.1141

15 Henry Maier W. Tres teorias sobre el desarrollo del nifio Erikson, Piaget y Sears. Argentina, Ed.
Amorrortu, 2000. p.77

% |dem.
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El contenido emocional que este autor maneja es sumamente importante, el modo
en que el individuo percibe la vida, actia y siente dependen del equilibrio que
existe entre los tres componentes: el ello (impulsos instintivos placenteros) el yo
(consciente) y el superyo (sentimientos de culpa, moralidad).

Erikson sugiere que el ambiente (familiar) en el que se desarrollan los nifios es
causante de sus conductas en el contexto escolar, ya que lo Unico que éstos
hacen es trasladar lo que han aprendido en el seno familiar, si este ambiente le ha
proporcionado crisis en su persona, el nifio establecera relaciones de agresividad
con las demas personas que le rodean.

Este medio ambiente va paralelo con su desarrollo biolégico y psicoldgico, es el
que contribuye para que el individuo reaccione ante cierta situacion de modo
diferente, dependiendo del ambiente en el que crecid. Los padres son parte
importante en este proceso, si contemplan los actos de sus hijos con
desaprobacién solo lograran perturbar sus relaciones sociales que va a establecer
a la larga, pero si por el contrario le ayudan a desarrollarse en un ambiente mas
flexible, lograra crecer de forma mas armonica aceptandose a si mismo con una
autoestima alta.

“Las experiencias sociales que tengan los nifios son las que le proveeran de
pautas para comportarse en el medio social, este aprendizaje lo construye
inconscientemente, de esta forma adopta actitudes y comportamientos que su
entorno le proporciona por lo que se va trasmitiendo de generacion en generacion,
es un modelo que influye en la conducta de los adultos que le educan, esto
depende de las circunstancias culturales en las que el nifio se desenvuelve™’. Por
lo tanto, si el medio familiar es inmaduro, ansioso, contradictorio e ildgico, el nifio
sera incapaz de reaccionar de modo propio y puede llegar incluso a la violencia,
cuando se enfrenta a una situacion nueva o de estrés.

Otro autor, Jean Campion plantea que “los problemas de conducta en la escuela
por parte de los niflos son generados en gran parte por el ambiente familiar, si los
padres someten a sus hijos a un ambiente violento, los nifios suelen manifestar
problemas de conducta en la escuela.

La labor de la escuela es reconocer los sintomas que se manifiestan en el
ambiente cultural y social del nifio para realizar un tratamiento a este trastorno de
conducta, puesto que impiden un desarrollo social arménico e integral™®. Estos
sintomas agresivos que el nifio suele manifestar en el aula son de origen
emocional y cognoscitivo manifestandose por un bajo rendimiento o falta de
relaciones sociales que impiden adaptarse socialmente con los demas.

7 |dem p. 34
% Jean Campion. El nifio y su contexto, Educacion y sistema familiar. Tr. Luis Romano Haces.
Barcelona- Buenos Aires, ed. Paidds, 1987. 178 pp.
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Los niflos con problemas de conducta suelen fracasar en sus aprendizajes la falta
de armonia en las relaciones sociales que establecen no les permite avanzar en
sus aprendizajes e interacciones, esto se ve ampliamente reflejado en sus
relaciones posteriores, es decir, en la adultez.

“En el seno familiar y escolar se suelen dar oposiciones respecto a lo que hace la
escuela con el hogar, la escuela menciona si realmente en casa existe el ambiente
adecuado para el sano desarrollo del nifio; en casa los padres se preguntan si el
docente efectivamente esté realizando una ensefianza adecuada hacia su hijo"*°.

La actitud de algunos padres respecto a la escuela depende en parte de su propia
experiencia educativa en el pasado; algunos docentes tienen la creencia de que
ellos mismos son individuos competentes y aceptables.

Los padres que han contado con una experiencia buena en las escuelas, suelen
actuar de forma colaboradora con ésta, actlan sin imposiciones hacia sus hijos,
reaccionan sin exasperaciéon cuando las cosas andan mal y adoptan una actitud
objetiva para solucionar los problemas.

Jean Campion menciona que...“la conducta de los nifios es impredecible (por la

razon que sea) de tal manera que suelen ocasionar una oposicion considerable

entre los adultos, traduciéndose a menudo en actitudes de defensa, molestia o
s 120

enojo

Otra forma de apoyar a la comunidad escolar y padres de familia es el establecer
una colaboracion, que implica promover el cambio positivo de los implicados con
el fin de solucionar este problema de conducta, mejorando las relaciones que se
establecen en el hogar como en la escuela. En algunos casos es necesario
proponer la ayuda psicoldgica en casos severos para ayudar tanto al nifilo como a
la familia a superar el problema de conducta.

Henri Wallon estudio y analizé el desarrollo normal y anémalo de nifios con base a
estas observaciones “cre6 estadios evolutivos en su desarrollo, menciona que el
medio fisico en el que el nifio interactla, su edad y las relaciones afectivas que
establece con adultos o sus iguales juegan un papel esencial en su conducta
porgue le proporciona tanto un avance mental como emocional.
Los estadios que él define son:

a) Impulsivo y emocional (0 - 3 meses a 1 afo),

b) Sensorio motor y proyectivo (1 — 3 afios y 2 %2 - 3 afos),

c) Personalismo (3 - 6 afos),

d) Categorial (6 - 11 afios) y

e) Adolescencia (11 afios).”*

! Henry Wallon. Psicologia y educacién en el nifio. Una comprensién dialéctica del desarrollo de la
educacion infantil. Tr. Miguel Benitez y Maria Teresa Martin. Espafia, Visor, 1989. p.183
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Al ingresar al preescolar el nifio se encuentra en el estadio del personalismo
donde el educando reconoce el conjunto familiar, delimita su personalidad y se
distingue entre otros. Los intereses de los infantes en este estadio se centran en
sus necesidades, comienza a adquirir autonomia por lo que las interacciones
sociales que mantiene le ayudan a reafirmar su “Yo personal’. “Este desarrollo
social se da por etapas en cada una de ellas amplia su panorama social, varia con
su edad por lo que el tipo de personalidad que adopte se moldea segun las
relaciones que establece con su medio y con el desarrollo de su inteligencia, el
juego 2eZs la principal herramienta que le provee de experiencias entre él y los
otros”.

Esta interaccién con el medio se va fortaleciendo, dependiendo del interés del
nifio, a medida que las relaciones fisicas y sociales progresen le proporcionan una
serie de aprendizajes que le ayudan a comprender que actitud debe asumir ante
alguna situacion en especial, el nifio preescolar necesita de la interaccion social
para lograr adaptarse a la sociedad.

El medio ambiente que rodea al nifio no solo determina su evolucion mental, sino
gue también se dirige a sus estructuras nerviosas, implicando tanto lo social como
lo organico, es decir, éstas se dan paralelamente e inciden una con otra.

Wallon menciona que “son importantes los intercambios sociales ya que
promueven en el nilo experiencias y enriquecimiento, por lo cual es importante

sefialar que la escuela preescolar debe dotar al nifio de intercambios colectivos”.?®

El nifio tanto desarrolla su inteligencia como su personalidad, la interaccién social
le provee estas condiciones necesarias para su desarrollo dependiendo de la
edad, el intercambio con el medio varia volviéndose diferente por consiguiente va
madurando y haciéndose més responsable.

Lawrence Kohlberg realiza una categorizacién en los estadios del desarrollo del
juicio moral en los nifios, retoma los estudios de Piaget respecto al desarrollo
moral. “El desarrollo moral se refiere a la capacidad de adquirir una serie de
normas y principios que rigen el comportamiento de los individuos, sus estudios
profundizan en el proceso de socializacion y desarrollo en las estructuras
cognitivas, maneja seis estadios del razonamiento moral distribuyéndolos en tres

niveles: preconvencional, convencional y postconvencional”®,

En el nivel I, preconvencional se encuentran las etapas uno y dos. La etapa 1:
Obediencia para evitar el castigo, es heteronoma (normas que impone una
persona externa para fomentar la ley moral). La etapa 2. Intercambio instrumental

2 |dem p. 284

3 |dem p. 184

* Thomas Good L. y Jere Brophy. Psicologia educativa contemporanea. Tr. Jorge Alberto
Velasquez Arellano. México, Ed. Mcgraw-Hill, 1980. p. 95
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individual (propios intereses y satisfaccion, es egocéntrico) piensa en satisfacer su
persona.

Kohlberg plantea los temas morales desde los intereses concretos de los
individuos afectados, para ellos no existe la comprension de reglas o expectativas
sociales, que permanezcan como algo externo y ajeno al Yo.

En el nivel II, convencional se encuentran las etapas tres y cuatro. La etapa 3:
Expectativas, relaciones y conformismo interpersonales mutuos. (Debe ser visto
como bueno, sigue las reglas exhibiendo virtudes). La etapa 4: mantenimiento de
la conciencia y el sistema social. (Sigue reglas sociales y conoce las leyes).

Enfoca los problemas morales desde la perspectiva de pertenencia a un grupo
social y la necesidad de defenderlo, se trata de vivir de acuerdo con lo que los
demés o la sociedad espera de cada individuo. El “Yo” comprende y se identifica
con las reglas sociales.

En el nivel 1ll, postconvencional se encuentran las etapas cinco y seis. La etapa 5:
Reconoce el uso de leyes para su beneficio asi como el uso de valores. La etapa
6: Conoce los principios éticos universales.

Kohlberg orienta los problemas morales desde una perspectiva superior a la
sociedad, mas all4 de las normas sociales establecidas estan los principios de
conciencia que deben regirlas. Se comprenden las reglas sociales, pero solo se
aceptan en la medida en que se esta de acuerdo con los principios establecidos y
de lo que la conciencia le dicta a cada sujeto, estos tres niveles acogen dos
estadios cada uno.

El razonamiento moral en el nifio se da de forma hedonista (centrado en sus
propias necesidades) luego hacia la aprobacién, empatia y por dltimo en valores y
responsabilidades.

Kohlberg menciona que los nifios pequefios aprenden el concepto de moralidad de
forma heter6noma, para después lograr gradualmente un desarrollo cognitivo y
relaciones sociales basadas en la independencia al alcanzar la adultez, para
contar con una moral universal que le ayude a formar parte de la sociedad.

Esta moral se va adquiriendo de forma paulatina y los estimulos sociales aportan
al nifio una serie de roles distintos que puede adoptar, para lograr una toma de
conciencia en sus pensamientos y sentimientos.

“El razonamiento moral suele ser un poco mas adelantado en nifios que proceden
de ambientes familiares, en donde los padres promueven entre sus hijos actitudes
de empatia como de reconocimiento de la causa y efecto que tienen los actos

propios de los nifios sobre los sentimientos de los demas”.®

“|dem p. 97
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Los autores Jack P. Shonkoff y Deborah A. Philips, mencionan que la
autorregulacion del nifio en la etapa de gestacion “depende totalmente de su
madre, (por ejemplo: su alimentacién por medio del cordon umbilical), al nacer
sigue dependiendo totalmente de la madre para que le provean de lo que necesita

para lograr la autorregulacion”?.

Cuando los nifios son pequefios no logran modular sus expresiones de manera
adecuada, suelen buscar consuelo e identifican a aquellos que les pueden prestar
ayuda, al cumplir el segundo afo, los nifios realizan esfuerzos por evitar o
franquear situaciones dolorosas (hablandose a si mismos o tranquilizandose),
cambian situaciones que les provocan frustracion aplicando estrategias
sofisticadas para manejar sus emociones.

En la época escolar los nifios adquieren mayor libertad, son capaces de
autorregular su conducta para enfrentar diversas problematicas; de esta manera
comienza a expresarse con palabras correctas y asi controlar sus emociones
constructivamente, como sus decepciones, frustraciones, sentimientos dolorosos.

Los padres deben conceder al nifio la libertad de manera gradual para que éstos
comiencen a regular su comportamiento, el medio ambiente le ayuda al nifio a
adquirir experiencia para manejar sus emociones de acuerdo a la situacién que se
le presente. La autorregulacion de la emociones se facilitan cuando el nifio crece
en un ambiente de seguridad y confianza.

Cada sujeto autorregula su conducta dependiendo de su temperamento, para
cada nifio en particular suele ser un desafio diferente. A lo largo de los afios
preescolares hasta llegar a la adolescencia se dice que el sujeto es capaz de
autorregular su conducta actuando con control voluntario, conciencia inicial y
conducta moral.

“En la infancia temprana, las emociones suelen llegar a ser intensas por lo que no
son faciles de regular por el nifio pequefio ni por sus padres, al final del preescolar
los niflos logran conocer y hablar de emociones y la de sus iguales, utilizan su
conciencia psicologica para optimizar el manejo de su experiencia emocional

cotidiana™?’.

Las capacidades de autorregulacion tiene implicaciones importantes en como los
infantes negocian muchas otras tareas en las etapas tempranas de la nifiez. Es
importante intervenir cuando se identifica que el nifio requiere ayuda adicional
para desarrollar estas competencias. Sin embargo, en algunos casos el nifio solo
necesita mas tiempo para desarrollar la autorregulacion.

% Jack Shonkoff y Deborah Philips. “Curso de Formacién y Actualizacion Profesional para el
Docente de Educacion Preescolar”. Volumen | en El Desarrollo de la Regulacion Personal. Anexo
4, México, SEP, 2004. p. 73

" |dem .Thompson (1990, 1994)
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Los docentes pueden hacer uso de toda informacion antes mencionada para
aplicar estrategias didacticas que ayuden al nifio con problemas de conducta en la
socializacion, a lograr una autorregulaciéon de su conducta cuando llegan a
enfrentar situaciones que le causan conflicto, al considerar su estadio o etapa de
desarrollo se consideran sus caracteristicas fisicas y psicoldgicas para lograr un
desarrollo adecuado que le beneficiara para establecer relaciones sociales
basadas en el respeto y la armonia.

Cada niflo es diferente, el docente debe reconocer sus necesidades personales
estableciendo relaciones de empatia o comprension, para ayudar al nifio con
problemas de conducta e insertarlo al grupo preescolar.

Es importante reconocer el contexto social en que el nifio se desarrolla, para
efectuar acciones basadas en las necesidades del grupo, implicar a los padres de
familia con platicas que les informen sobre el desarrollo cognitivo y social que el
nifio esta atravesando, ayudar a los padres a comprender el desarrollo integral del
educando e infundir informacién que conlleve al conocimiento del nifio preescolar.

El aspecto moral se va desarrollando paulatinamente, los nifios preescolares se
van apropiando de este aspecto de forma gradual, los adultos tienen que introducir
al nifio en el conocimiento y aplicacion de reglas que le procuren una sana
convivencia con sus iguales.

Los problemas de conducta existen en nifios agresivos, nifios timidos, inseguros o
temerosos. La influencia que produce la cultura es vital para modelar en los
individuos diferentes tipos de comportamiento o conducta, el infante recibe desde
el ambito familiar diversos patrones de conducta que influyen en él, dandole una
experiencia que transmite a los demds en la convivencia cotidiana.

Las relaciones que el nifio recibe del medio influyen notablemente en su
comportamiento, éste debe ser flexible para que al crecer y desenvolverse en su
entorno vaya estableciendo relaciones interpersonales de compafierismo,
colaboracion, amabilidad y solidaridad.

El ambiente familiar, escolar y social debe ofrecer al nifio un espacio apropiado,
gque promueva las buenas relaciones sociales, en caso contrario si el medio
ambiente es contradictorio el docente debe buscar soluciones que estén a su
alcance para manejar dentro del aula escolar practicas que fomenten en los
alumnos la apropiacion de competencias sociales, que le ayuden a autorregularse
en cualquier contexto en el que se desenvuelva.

El respeto es una actitud de apreciacion al considerar a otra persona 0 c0sa,

valorando su mérito como capacidad. Es el manejo de la paciencia o actitud
abierta hacia posturas u opiniones diferentes de las propias.
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En la escuela debe existir tanto en el docente como en los alumnos, conductas de
respeto para que perduren las buenas relaciones sin que existan fricciones de
modo que conlleven a la agresion o falta de cortesia.

La tolerancia son actitudes o conductas flexibles que permiten el autocontrol
personal con referencia a estimulos que llegan a recibirse y fuerzan las creencias,
valores u opiniones de un individuo.

La tolerancia permite al individuo manejar su frustracion durante un largo periodo
de tiempo, sin que éste cambie su conducta. Se trata al principio de una capacidad
susceptible de aprendizaje, desempefia un papel muy importante en el momento
de frustracion.

En la sociedad el respeto y la tolerancia son actitudes que una persona debe
manejar para lograr la aceptacion de sus miembros logrando interactuar en la
sociedad de manera eficaz.

El nifio ingresa a la escuela preescolar con aprendizajes previos que recibe de su
entorno, el docente debe considerarlos para que exista una continuidad y éstos no
se pierdan, en caso de ser adversos se debe trabajar con los padres de familia
para mejorarlos de manera que se fomenten en los nifios las buenas relaciones
para que se desarrollen arménicamente.

Los investigadores estudiosos del desarrollo del nifio manifiestan que éstos
reciben constantemente estimulos que provienen de su medio ambiente, éste les
provee de informacion, por lo cual es importante que los aprendizajes que el nifio
reciba de su contexto sean los adecuados, para evitar que sus conductas se
trastornen produciéndose situaciones agresivas 0 pasivas que obstaculicen su
desarrollo social y personal.

La escuela es el medio ideal, para despertar en el padre de familia el interés tanto
para mejorar como para fortalecer el desarrollo de sus hijos, fomentando asi el
didlogo constante entre ambos, el hogar debe recibir informaciéon necesaria que
les ayude a conocer la importancia que tiene el medio y la cultura en el desarrollo
social de sus miembros.

Los patrones de conducta deben modificarse para fortalecer en el nifio preescolar
la competencia social, logrando de esta manera afianzar su interaccion con el
medio proporcionadndole seguridad y confianza para expresar de manera libre su
pensamiento.

2.4 PROGRAMA DE EDUCACION PREESCOLAR 2004.
El programa de educacion preescolar esta conformado por los siguientes campos:
Desarrollo personal y social, Lenguaje y comunicacién, Pensamiento matematico,

Exploracién y conocimiento del mundo, Expresién y apreciacion artistica,
Desarrollo fisico y salud.
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“Los campos formativos estan relacionados entre si y buscan que el nifio adquiera
las competencias necesarias para realizar el mayor niumero de tareas en el menor
tiempo y con el menor esfuerzo. Al contar con las capacidades adecuadas el nifio
logra un desarrollo integral, que le permite tener una participacion plena en el

medio en el que se desenvuelve™®.

Al ingresar al preescolar se busca que el nifio se desarrolle de forma armoniosa e
integral. En el campo formativo de lo social segun el programa preescolar 2004,
menciona que el nifio debe mostrar una imagen positiva de si mismo y debe
reconocer sus cualidades y limitaciones para evitar frustraciones.

El campo formativo social menciona que el nifio debe adquirir paulatinamente
reglas y conductas adecuadas que le permitan socializar con sus iguales o
adultos y genere en éste la capacidad de manejar el dialogo como medio ideal
gue le sirve para resolver conflictos sin llegar a la violencia.

Debe establecer relaciones de respeto y cooperaciéon como formas de interaccién
social para incrementar sus aprendizajes, como compartir los que tiene, de esta
manera incrementa sus aprendizajes fortaleciéndolos.

Debe aprender a respetar las cualidades y caracteristicas de otras personas,
valorar el trabajo y el beneficio que éste reporta en un marco de colaboracion,
respeto, etc.

El juego como principal medio socializador debe tener una importancia relevante
en las actividades de los nifios preescolares. Es una ocupacion que requiere de
movimiento constante y le permite interactuar directamente con el objeto de
estudio propiciando el desarrollo de competencias. Las capacidades que el nifio
manifieste le permiten participar como un integrante valioso que proporciona
conocimientos, habilidades, etc.

Se propone que el nifio logre en el campo social, la competencia de formar parte
de la sociedad y actie en ésta con actitudes armdnicas y de respeto a la
heterogeneidad. La intervencion educativa que realice el maestro promueve la
capacidad de aprender en el alumno.

8 SEP. Programa de Educacién Preescolar. México, Sep, 2004, p. 142
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CAPITULO IIl. PLAN DE ACCION
3.1 TIPO DE PROYECTO

El método de investigacion-accién es un procedimiento que utiliza el docente que
esta frente a un grupo escolar para comprender un problema significativo de su
practica cotidiana y proponer por medio de la investigacion en accion, su solucion.

El proyecto de investigacién-accion busca que el profesor se convierta en un
investigador y participe de actos innovadores, que transformen su practica
docente logrando comprenderla para transformarla, tomando como referencia la
teoria o el método cientifico.

“Al problematizar la practica docente el profesor evalla constantemente la
realidad, de esta manera conoce y profundiza tedricamente como contextualmente
por medio de un diagndstico pedagoégico que le ayuda a reconocer el problema
real, jerarquizando desde lo mas substancial hasta o menos significativo para
poder superar la dificultad”.?

El proyecto pedagdgico de accién docente permite al profesor emprender una
estrategia educativa sobre la problematica que afecta en el acontecer cotidiano
dentro del aula y afecta al grupo escolar, al investigar comprende como resolver el
problema detectado, obteniendo la informacién necesaria para disefiar una serie
de estrategias y aplicarlas con sus alumnos. Al realizar la accién observa, analiza,
reflexiona y revisa constantemente los resultados que obtiene.

El proyecto pedagdgico da al docente la oportunidad de innovar para cambiar las
practicas basadas en la rutina como en el desinterés por parte de los alumnos,
haciéndoles participes directos de las actividades disefiadas.

La participacién activa de los alumnos, contribuye para que éstos se interesen en
las actividades aportandoles aprendizajes significativos que les ayudaran a
integrarse a un grupo social sin problemas, evitando el rechazo aunado a la
frustracion al no poder adherirse a un grupo social y ser un individuo activo e
importante.

El docente al percatarse de que existe un problema ya no permanece indiferente
o ignorante de lo que debe hacer, este tipo de proyecto le permite investigar para
proponer soluciones encaminadas a promover el desarrollo integral de los
educandos y sobre todo a una continua profesionalizacion, adoptando una postura
critica respecto a su propia actividad.

#* Marcos Daniel Parras. “El proyecto pedagdgico de accién docente”. En _UPN. Antologia Basica.
Hacia la innovacion. México, UPN, 1994. p. 63 — 84
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3.2 METODO DE INVESTIGACION-ACCION.

El método de investigacion-accion se ha elegido para llevar a cabo un proyecto de
intervencion pedagodgica, que busca mejorar las relaciones psicosociales de los
ninos de tercer grado de preescolar, conforme se aplique el proyecto se busca
promover en los alumnos, conductas basadas en el respeto y la tolerancia al
momento de interrelacionarse con sus iguales o con adultos.

Este método tiene diferentes pasos a seguir para poder aplicar alguna solucién del
problema detectado. Es importante que el docente: identifique y diagnostique el
problema, realice la busqueda de saber, planifique una accién, observe y registre
(utilizando instrumentos para el vaciado), lo reflexione para revisar su plan de
accion.

El nUmero de alumnos que participaron activamente en las once sesiones fue de
cuatro nifias y dos nifios. En cada sesion el docente aplicador, registr6 de manera
cualitativa (por medio del diario de campo), las conductas que los nifios iban
manifestando a lo largo de las sesiones. En el diario se registré lo que mas llamoé
la atencidon y sobre todo si los nifios lograron presentar conductas basadas en el
respeto y tolerancia.

Para identificar y diagnosticar el problema primero se observo que los nifios del
tercer grado de preescolar del “Jardin de nifios Arco Iris” presentaban problemas
al relacionarse, los sintomas observados fueron berrinches, agresiones verbales o
fisicas, intolerancia, impulsividad, introversion, miedo, entre los alumnos.

Para conocer el ambiente familiar en el que se desenvuelven los nifios, fue
necesario diseflar un cuestionario con preguntas abiertas, para que los padres
informaran sobre la conducta que presentaban los nifios en el hogar.

En la basqueda del saber se us6 informacién bibliografica de autores que han
estudiado estos sintomas y lo relacionan con el problema de conducta, de esta
manera el docente tiene la posibilidad de reconocer, las causas que provocan este
tipo de trastornos en los nifios para cambiar la realidad que enfrentan los infantes,
disefiando un plan de accion a seguir.

La planificacion de la accién consistié en disefiar una secuencia didactica que
fomentan en los estudiantes conductas basadas en el respeto y la tolerancia,
aprendiendo a regular la conducta por medio de juegos que implicaban seguir
reglas, respetando a los demas jugadores.

También se hizo uso de la escala estimativa de Likert, en la cual se registré de
manera cuantitativa los resultados de cada sesion, en ésta se pueden observar
cuantitativamente los avances de los alumnos y el valor que se le da a cada
indicador, en cada sesion el valor maximo de la puntuacion a favor es cuatro y el
menor es de uno.
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Los instrumentos utilizados, son de gran ayuda para el facilitador porque le sirven
para analizar de manera pormenorizada el desempefio de cada uno de sus
alumnos, en este caso los resultados arrojan que los nifios fueron asimilando por
lo cual utilizaron el respeto y la tolerancia como medio para interrelacionarse con
el fin de convivir armoénicamente.

Estos resultados permiten al docente reflexionar para identificar puntos diversos
por mejorar, en este caso se detectd la necesidad de implementar, un nuevo
proyecto encaminado hacia los nifios que presentan inseguridad o miedo para
proporcionarles seguridad y confianza en si mismos.

3.3 ESTRATEGIA

Frida Diaz Barriga maneja el uso de estrategias didacticas “para que los alumnos
logren aprendizajes por medio de actividades que lo impliqguen logrando
desarrollar en éste la competencia de lo social, implementando principalmente
actividades significativas que le inmiscuyan por medio de actividades
constructivistas que le hacen ser un participe directo y le procuran aprendizajes
significativos que le proporcionen una utilidad”.*

Las estrategias que se implantaron se adecuaron a las necesidades de los
alumnos considerando sobre todo el contexto escolar en el que estan inmersos.

Para lograr la socializacibn se uso el trabajo cooperativo por medio de la
formacion de grupos colectivos, equipos, binas y en algunos casos individual para
fomentar en éstos el respeto y la cooperaciéon, también se utiliz6 el aprendizaje
asistido, ya que el trabajo grupal ayuda a que los aprendizajes sean mas amplios,
el uso de la experiencia auxilia para solucionar dinamicas que de manera
individual se tornan dificiles y aburridas.

En el aprendizaje cooperativo, los alumnos trabajan en un grupo de destrezas
variadas tornandose responsables de su propio aprendizaje, al intercambiar ideas
los alumnos deben manejar el autocontrol en su conducta y ser responsables de
sus propias acciones, es decir deben aprender a convivir en grupo; el uso de
reglas en las actividades es fundamental para propiciar el respeto y la
participacion de todos comenzando por ejemplos especificos a reglas generales.

El aprendizaje asistido proporciona ayuda estratégica en las etapas iniciales del
aprendizaje que disminuye gradualmente conforme los estudiantes se hacen
independientes.

La docente dedic6 una sesion a los padres de familia para explicarles la
importancia de la socializacién en el preescolar y sus caracteristicas.

¥® DiAzZ, Barriga Arceo Frida y Gerardo Hernandez Rojas. Estrategias docentes para un

aprendizaje significativo. Una interpretacidn constructivista. México, Ed. Editorial McgrawHill, 2002.
p. 15-16
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Las estrategias docentes se basan fundamentalmente en la interaccion constante
entre los alumnos para que logren actuar de forma eficaz dentro de un grupo, las
actividades que se realizan en cada sesion se basan en el constructivismo, para
incrementar el interés de los alumnos.

Otra estrategia manejada fue la discusion grupal®, la cual ayuda a fomentar en los
nifios la participacion constante e intercambiar sus experiencias o conocimientos
previos con sus pares para ampliarlos y tener una concepcion mas clara del tema
a tratar.

La escenificacion permitio a los nifios identificar, constatar y narrar una situacion,
lo cual le ayudo6 a establecer una comprensién de sucesos cotidianos a partir de
Su conocimiento.

El dialogo es base importante en las actividades, los alumnos mantienen un
contacto directo, basado en actitudes de apertura que dan paso a la tolerancia y al
respeto para realizar sus actividades.

La propuesta efectuada pretende explicar las caracteristicas fisicas y psicologicas
de los alumnos con el fin de alcanzar los propositos manejados en el plan de
trabajo. Asi tanto en la escuela como en el hogar se fomentaran las actitudes de
respeto y tolerancia que reafirmen las relaciones sociales, fomentando posturas
positivas en el alumno para acabar con la discriminacién e intolerancia.

Esta propuesta considera la edad de los nifios, el docente como agente de cambio
que debe promover entre sus alumnos la adquisicion de habilidades sociales y
autorregulatorias. Tales habilidades les permitirdn a los nifios tener actitudes
armonicas. Los comportamientos seran los ejes que establezcan para relacionarse
con sus iguales o adultos.

En esta secuencia didactica se manejan actividades que implican al grupo escolar
de alumnos. Las dinamicas se diseflaron para ayudar a los nifios a
interrelacionarse tomando decisiones en conjunto para trabajar con respeto. Asi
descubriran que el trabajo en comun debe de realizarse con armonia para lograr
resultados que a todos les van a beneficiar.

Las actividades que se realizan en la propuesta van dirigidas a nifios preescolares
que cursan el tercer grado de preescolar que presentan actitudes agresivas
también se consideran los nifios que presentan conductas pasivas. Ambas
conductas son vinculadas en la propuesta, para conseguir que los niflos se
impliguen e interactien con los demas de forma amable.

31 Anita E. Woolfolk. Psicologia educativa. Tr. Maria Elena Ortiz Salina. Ed. Pearson, México, 1999.
496 p.
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3.4 PLAN DE TRABAJO

La secuencia didactica tiene un proposito general de donde se desprenden
propositos especificos para guiar la accion en cada sesion. La secuencia didactica
planificada, busca que por medio de estrategias de cooperacién se impulse el
trabajo colectivo basado en el respeto hacia los demés, con actitudes de tolerancia
de todos los implicados, que en este caso son los alumnos.

La forma de evaluar en cada sesion es con base a dos criterios, la observacién por
medio del diario de campo (cualitativa) y la escala estimativa tipo Likert
(cuantitativa).

El material utilizado es en su mayoria cartulina, pegamento, tijeras, colores,
recortes, entre otros, los materiales grandes como el rompecabezas, caja de
sorpresas y otros, fueron elaborados por la aplicadora responsable.

Las actividades que se manejan en cada sesion se basan principalmente en el uso
y manejo de acciones que implican el trabajo grupal, al trabajar en equipo se
propicia un ambiente adecuado en dénde los nifios participan de manera activa.

Cada accion maneja estrategias adecuadas a la edad del nifio preescolar, se
respetan sus caracteristicas de pensamiento dando paso a la apertura y
creatividad impulsando el analisis, como la reflexion.

La organizacion de las actividades es flexible y promueve la participacién de cada
uno de los alumnos para desarrollar su competencia social. El juego es la principal
herramienta que permite al nifio su libre movimiento invitAndolo a colaborar en
juegos que le ayudan a manejar reglas, éstas le ofrecen la oportunidad de lograr
su autorregulacion de conducta.

El registro de conductas se realizé de manera descriptiva, todo lo significativo se
recab6 en el diario de campo de manera pormenorizada, registrando
principalmente las conductas que mostraban tanto el respeto, como la conducta de
tolerancia entre los alumnos al interrelacionarse.

Otro instrumento utilizado es una lista de cotejo con la escala tipo Likert. Su

puntaje mayor es cuatro y uno como puntuacion minima. Se maneja un porcentaje
gue demuestra el nivel de aprovechamiento de los integrantes del grupo.
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Sesidn | Proposito Estrategias Actividades Evaluacion Materiales
Especifico
Que los | Se realizaran|Se saludara a los|Se utilizard una|Referentes
1 padres actividades |padres de familia y |lista de cotejo para | bibliograficos
conozcan la|colectivas se les entregara|registrar la|de (Jean
importancia gue fomenten |una tarjeta acerca |interaccion de los|Campion vy
de la|el didlogoyla|de los problemas |padres hacia sus|Erikson).
socializacion | comunicaciéon | que se generan en | hijos. Tarjeta de
en el nivel|de el aula por | (cuantitativamente) | bienvenida e
preescolar y|experiencias |conductas y el uso del diario|informacion
las personales agresivas. de campo | sobre la
caracteristicas | que Se explicara la|(cualitativamente). |conducta
psicosociales |enriquezcan |importancia de la agresiva en
de los nifios. | al colectivo. |socializacion el aula (ver
dentro del anexo b).
preescolar.

Se informara que
el medio ambiente
es el que moldea
las conductas de
los nifios.

Se proporcionaran
fotocopias con
textos de Jean
Campion y Erikson
para ampliar el
tema.

Entregar una lista
de cotejo para
registrar el trato de
los padres hacia
sus hijos.

Se reflexionaran
los puntos mas
importantes.
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Diario
Fecha: México, D. F. 21 de Octubre de 2005

Propdsito especifico: Que los padres conozcan la importancia de la socializacién
en el nivel educativo de preescolar y las caracteristicas psicosociales de los nifios.

Sesién Nimero 1

El dia de hoy se realiz6 una sesion de intervencion pedagdégica basada en el
problema de conducta en la socializacion de los nifios en edad preescolar, se
invitd a los padres de familia para que obtuvieran informacion acerca de lo
importante que es la socializacion en la escuela; sobre todo que las relaciones que
los niflos establezcan con sus compaferos deben basarse en el respeto y la
tolerancia para lograr una mejor convivencia.

Se comenzO entregando una tarjeta de bienvenida en donde se presenta una
reflexién sobre la manera en que los adultos tratamos a los nifios dando énfasis en
la explicacién sobre los procesos de aprendizaje de los educandos. Después se
pidi6é a un padre de familia que la leyera en voz alta, los demés padres escucharon
atentos mientras una madre de familia leia la tarjeta en voz alta. Posteriormente se
prosiguié entregando informacion sobre los problemas que se generan en el aula 'y
las relaciones poco tolerantes o agresivas de los nifios.

Se expuso en un mapa mental, como el nifio va construyendo la idea de lo social y
gue ésta comienza en el hogar, para después trasladar lo aprendido a la escuela.
En el desarrollo de la sesion expliqué a los padres de familia las caracteristicas de
los nifios preescolares e incluyendo sus necesidades.

Los padres se mostraron interesados, hubo preguntas acerca de si los nifios son
adultos chiquitos o si piensan igual que los adultos, con la explicacién
comprendieron que los nifios estan en proceso de desarrollo y su pensamiento no
es igual al del adulto, éste se caracteriza por ser animista, egocéntrico y
preldgico.

Se inform6 que el medio en el que interactian y estan inmersos influye moldeando
la conducta del nifio, por lo tanto debe existir en este ambiente respeto y tolerancia
por parte de los integrantes de la familia.

Se comunicé que debe reconocerse las conductas adecuadas de los nifios con un
abrazo, un beso, un apapacho, una golosina y en caso de presentarse conductas
inadecuadas deben de ignorarlas para evitar que éstas continten.

Se proporciono referentes bibliograficos como el de Jean Campion y Erick Erikson,
para que, en caso de necesitar mayor informacién, acudan a estos autores y
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obtengan mayor explicacion del tema. Jean Campion expone que el contexto que
rodea al nifio es el que le provee modelos de conductas que son las éste adquiere
pero en caso de ser adverso le hacen comportarse de manera agresiva. Erikson
en su teoria psicosocial describe la relacion entre las necesidades emocionales
del individuo y el medio ambiente, las relaciones que establece con sus padres
son los valores aprendidos que utiliza para guiar su conducta.

Se proporcion6 a los padres una lista de cotejo para que la llenaran pidiéndoles
gue trataran de contestar con la mayor veracidad posible para obtener datos
reales.

Para cerrar la sesion los padres y yo reflexionamos sobre los puntos mas
importantes tratados en la sesién, los padres anotaron los rasgos distintivos de
sus hijos y lo que ellos esperan de la escuela. Se dio énfasis sobre la importancia
de fomentar en casa tanto el respeto como la tolerancia.

En esta sesion no se presentaron dificultades los padres me sorprendieron porque
su disposicién fue bastante favorable, en sus sugerencias me piden abordar mas
el temay llevar a cabo mas sesiones.

La dnica dificultad fue la actitud introvertida de los padres, pero esto desaparecio a
lo largo de la sesidon por lo que su participacion fue entusiasta. La solucién para
resolver este inconveniente, es el fomentar mas la participacién y el clima de
confianza para lograr una colaboracion mas productiva por parte de los padres.
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SESION NUMERO UNO Fecha: 21 de octubre del 2005.

Propdsito: Que los padres conozcan la importancia de la socializacion en el nivel
educativo de preescolar y las caracteristicas psicosociales del nifio.

Alumnos Camila |Gerardo |Fernando |Angélica Maria Tanya
Fernanda
Indicadores
¢Usted inculca a su
hijo reglas sociales 4 3 4 4 4 4

de respeto?

¢Al jugar su hijo se

integra con los 4 4 4 3 4 4
demas”?

¢Usted le reconoce

su buen 4 4 4 4 3 4

comportamiento?

¢El niflo comparte
sus objetos 3 2 4 3 3 4
personales?

Escala utilizada: Siempre = 4, A veces = 3, Poco =2, Nada = 1.

Camila |Gerardo |Fernando | Angélica Maria Tanya
Indicadores Fernanda

¢,Cuando su hijo se
molesta reacciona 2 2 2 2 2 1
de forma agresiva?
¢Usted lo castiga
cuando se porta 2 1 2 2 3 1
mal?
Usted se molesta
cuando su hijo va 1 1
lastimado por otro 3 3 2 4
nino de la escuela?
Usted considera
gue su hijo piensa 2 4 4 2 2 2
igual que un adulto?

Escala utilizada: Siempre =1, A veces = 2, Poco = 3, nunca = 4.

En esta sesion se obtuvo un 72.91% de promedio, los resultados demuestran que
después de la sesion los padres conocieron la importancia que tiene la
socializacion en el nivel preescolar para sus hijos. Los padres de familia al conocer
las caracteristicas psicosociales de los nifios expresaron su deseo de colaboracion
para establecer conductas de respeto como de tolerancia en el hogar para mejorar
sus relaciones en el preescolar.



Sesibén | Propésito | Estrategias Actividades Evaluacion Materiales
Especifico
Que el nifio | Se Centrar la atencién de los|Se utilizara| Guifol
2 respete realizaran |nifios por medio de unjuna lista de|apapachable,
reglas y | equipos guifiol apapachable. cotejo con | juegos de
turnos en el | para Se explicard a los nifios en|escala de | mesa
juego por|fomentar el|que consisten las reglas en|Likert  para|(doming,
equipo. respeto de|los juegos de mesa, jugar |registrar  si|loteria y
turnos en|con domind, memorama Y |los ninos | memorama),
juegos de|loteria. respetan las|tunel de
mesa. Los nifios jugaran los|reglas del | colores,
Trabajo juegos de mesa y al|juego y su|paracaidas y
cooperativo. |terminarlo podran acceder |turno. burbujas de
a otro atravesando un tunel jabon

de colores.

En el juego se fomentara el
uso de turnos y el juego
por equipo.

Al terminar los juegos de
mesa los nifios se reunirdn
alrededor del paracaidas
para jugar con él y se
sentaran para  recibir
burbujas por turnos.
Después jugaremos a las
olas del mar y pasaran al
centro respetando su turno.
A cada nifio se le
preguntara si las
actividades le agradaron y
cual fue la que mas le
gustd, tratando de dar
énfasis que al esperar el
turno ayuda a convivir
arménicamente.
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Diario
Fecha: México, D. F. 24 de Octubre de 2005
Propdsito especifico: Que el nifio respete reglas y turnos en el juego por equipo.

Sesién Nimero 2

En esta sesion los nifios se mostraron interesados, les agradé cuando se
integraron en un colectivo con ayuda del guifiol apapachable y la muasica de las
mufiequitas.

Se le explico a los nifios cudles eran los juegos de mesa, también se les menciond
gue en estos juegos como el memorama, dominé y loteria existen reglas par poder
jugar, después se les pidi6 que formaran equipos de dos, cada equipo eligid un
juego de mesa. Se explicé que cuando terminaran un juego podian acceder a otro
por medio de un tanel.

En el juego de memorama el equipo respetd las reglas del juego y su turno,
aunque en momentos deseaban adelantarse para hacer trampa, logrando asi
ganar mas tarjetas (ver foto nimero uno).

En la loteria si se acataron las reglas, porque les fui mostrando las tarjetas para
gue las observaran, los nifios colocaron una ficha en la imagen de la tarjeta que
correspondia.

Fotografia nimero 1.

Juegos de mesa.
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En el dominé se present6 la misma dificultad que en el juego de memorama, no
podian esperar su turno los nifios se adelantaban por lo que necesitaban recordar
constantemente las reglas recordando esperar su turno.

Al jugar solos los nifios encontraron mayor dificultad para seguir las reglas de cada
juego, al principio se sintieron limitados por la falta de ayuda y supervision por
parte mia, pero después se solucioné esta dificultad cuando los asisti, la edad de
los nifios aln no les permite el reconocer reglas en los juegos por lo que les brindé
un poco de ayuda.

Al terminar los juegos se procedio a la siguiente actividad en donde se les invitd a
acercarse al paracaidas, cada nifio sujetd un extremo y se sentaron, les expliqué
gue iba a soplarles burbujas por lo cual debian permanecer sentados y respetar el
turno de cada comparfiero para reventar las burbujas. Los nifios respetaron tanto
su turno como las reglas de la actividad.

Después cada nifio pas6 uno por uno al centro del paracaidas cantandoles “se
mecen los barquitos”, entre todos les hicimos olas con la tela.

Al finalizar se le pidi6 a cada nifio que mencionara que juego les agraddé mas y qué
sintieron al respetar las reglas, los nifios indicaron que les agradd6 mas el
memorama, otros que el domind, pero todos coincidieron que les agrado respetar
los turnos porque trabajaron bien.

Algunas dificultades que se presentaron fue el manejo de las actividades, porque
cada equipo se encontraba a distancias considerables, el traslado de una a otra
fue un poco limitante para la observacion de los nifios.

El manejo del juego de mesa de la loteria fue la mas problematica porque requeria
de mi atencion, los otros dos juegos de mesa se descuidaron un poco.

La solucién se dio en la sesion, cuando una docente llegd a apoyarme de esta
manera pude observar y verificar en las otras mesas si se llevaba a cabo el
respeto de los turnos y las reglas de cada juego de mesa.

Cabe mencionar que en esta sesion el respeto y la tolerancia son actitudes que no
han estado presentes en los juegos de mesa, pero en el paracaidas los nifios
mostraron actitudes de respeto y tolerancia al recibir sus burbujas, cabe destacar
gue también respetaron su turno.
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SESION NUMERO DOS

Propdsito: Que el nifio respete reglas y turnos en el juego por equipo.

Fecha: 24 de octubre del 2005.

Alumnos Camila |Gerardo |Fernando |Angélica Maria Tanya
Fernanda
Indicadores
Respeta las reglas 3 4 4 3 3 3
del juego
Respeta su turno 3 3 4 4 4 3
Al jugar libremente
respeto las reglas 3 3 3 3 3 3
Al jugar libremente
respeté su turno 3 4 3 3 4 4
Trabaja en equipo 4 4 4 4 4 4

Escala utilizada: Siempre = 4, A veces = 3, Poco = 2, Nada = 1.

En esta sesion los resultados obtenidos fueron de 86. 66%, se observa que los
nifios del tercer grado aun no respetan las reglas totalmente, les cuesta trabajo
esperar su turno y algunos juegos de mesa se les dificultan. Cuando los nifios
juegan libremente la autorregulacién de la propia conducta fue mas dificil para
algunos integrantes, no podian seguir las reglas porque las rompian.

El trabajo por equipo si se presenta, las relaciones que establecieron los nifios
durante las actividades fueron de respeto y tolerancia en el transcurso de la

sesion.
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Sesibén |Propésito | Estrategias Actividades Evaluacion Materiales
Especifico
Que el nifio|Trabajo en|Se reunirA al grupo|Se registrard|Musica

3 reconozca |equipo. haciendo un circulo y se|en una lista|variada como

sus estados indicard a los nifios que |de cotejo con|la  regional,
de animo y traten de imitar los|escala de|rock pesado
las movimientos de la docente. |Likert las|y clasica de
reacciones Se iniciard con actividades | conductas de|Vivaldi.
de su psicomotrices como baile, |[los nifios Yy |Instrumentos
cuerpo para ritmos, etc. sus estados | musicales,
saber Los nifios trabajardn todos|de animo |papel y un
manejar el sus musculos 'y se|para saber|costalito de
disgusto vy observaran en un espejo. manejar  el|tela relleno
la alegria. Se utilizard todo tipo de|disgusta y la|de semillas.

musica para que los nifios
experimenten los diversos
ritmos.

Se proporcionard a todos
los nifios papel para que lo
estrujen y lo lancen con
todas sus fuerzas.

Al terminar se repartirdn
una bolsita de tela rellena
de semillas.

Se pedird a los nifilos que
relajen su cuerpo utilizando
musica tranquila.

Se reflexionara con los
ninos acerca de la
actividad, para que

reconozcan lo que produce
el disgusto y la alegria.

alegria.
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Diario
Fecha: México, D. F. 27 de Octubre de 2005

Propésito especifico: Que el nifio reconozca sus estados de animo y las
reacciones de su cuerpo para saber manejar el disgusto y la alegria.

Sesion nimero 3

Hoy les pedi a los nifios que realizaran un circulo para reunirse y realizar las
actividades fisicas. Los nifios se acomodaron en todo el espacio para verse en el
espejo, le entregué a cada nifio un instrumento musical (claves) para que pudieran
realizar ritmos con éstos. Los nifios comenzaron a experimentar con los
instrumentos toda clase de ruidos, después les puse musica para que realizaran
los movimientos que yo les iba marcando, éstos eran simples para que los nifios
pudieran imitarlos.

Después cambiamos de musica, ésta fue regional de Chiapas, con la musica de
la marimba los nifios comenzaron a bailar al ritmo de la musica y a moverse por
todo el espacio para lograr verse en el espejo, después giramos, gateamos Yy
seguimos baliando, la musica invitd a los nifios a participar.

Los nifios tienen una buena integracion corporal y psicomotricidad, cuando
pasaban por el espejo observaban sus movimientos de sus pies, algunos movian
brazos, tronco hombros, después los nifios imitaban mis movimientos (ver foto
namero dos).

Fotografia nimero 2.

Actividad corporal.
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Les pedi a los nifios que ahora ellos se movieran como quisieran, asi lo hicieron;
cuando cambié la masica a las coronelas (musica de mariachi) los nifios tomaron
Su pareja comenzaron a bailar, algunos corrian, levantaban los brazos, etc., se
desplazaban por todo el espacio.

Al cambiar la muasica por una estridente con tamborazos (rock pesado) los nifios
mostraron su molestia tapandose los oidos, los invité a seguir el ritmo de la masica
con sus instrumentos, pero los niflos se mostraban molestos por el ruido excesivo.

Se menciond a los nifios que a cada persona nos gusta musica diferente y si en
algin momento escuchamos alguna que no nos agrade, debemos ser tolerantes
respetando sus gustos, asi como queremos que respeten los nuestros.

Procedi después a darles papel y a cambio los nifios guardaban en una cubeta las
claves, esto se realiz6 de manera ordenada por turnos, cada nifio tenia en su
poder papel, les pedi que lo estrujaran formando una bolita con éste, después les
pedi que lo lanzaran con todas sus fuerzas, la mayoria de los nifios gritaban
lanzando el papel.

Maria Fernanda y Angélica se mantuvieron pasivas, porque les daba un poco de
miedo que les pegaran con el papel, les expliqgué que el papel no las lastimaria,
por lo que debian integrarse a la actividad, cuando verificaron que no les hacia
dafio, realizaron la accién sin miedo.

Una vez que los nifios lograron descargar su euforia procedimos a tirar la basura
en una bolsa, a cambio les entregué una bolsita de tela rellena de semillas, los
nifios escogieron su color favorito acostandose en un tapete como les indiqué, al
elegir su color favorito del costal no hubo altercados.

Les pedi que al acostarse se colocaran el costalito en el estbmago, todos los nifios
lo realizaron, después les indiqué que al ritmo de la musica (clasica de Vivaldi)
respiraran poco a poco y que al respirar inflaran el estdbmago y al expirar lo
desinflaran, algunos nifios encontraron dificultad en el ejercicio, pero con el uso
del costalito como de la musica lo fueron logrando poco a poco.

Algunos nifios comenzaron a cerrar los 0jos, otros observaban a sus compafieros,
les mencione con voz tenue que en ese momento estaba su cuerpo relajado que
podian descansar sin cansancio ni dolor en las piernas por el baile, en general se
logré la relajacién con los nifios.

Al finalizar las actividades corporales les pedi a los nifios que tensaran todo su
cuerpo, apretandolo todo, sus gluteos, los brazos, las piernas, los dientes, etc., los
nifios lo realizaron varias veces, al ejecutarlo, reiterativamente les mencioné que
estaban poniendo tenso su cuerpo.
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Cuando cerramos la sesion los nifios se sentaron en circulo les pregunté si sabian
lo que era estar tenso y si les gustaba, a lo que éstos respondieron que si pero
gue no les gustaba porque era feo.

Tanya mencion6 que estaba tensa cuando se enojo el otro dia y que le dolia la
cabeza. Fernando mencioné que cuando bail6 se cansé y que eso era estar tenso.

Después les pregunté que si sabian lo que era estar relajados y si les gustaba
algunos nifios mencionaron que si, que era cuando descansaban acostados por lo
gue era bonito.

Asi aproveché para decirles a los niflos que cuando se enojan con sus
compafieros su cuerpo se tensa provocandoles dolores en su cuerpo, pero sin
embargo cuando estan contentos su cuerpo esta relajado y no les duele nada, por
eso debian procurar no molestarse ni enojarse.

Los niflos se mostraron atentos el resto del dia, sus relaciones de respeto y
tolerancia estuvieron presentes al socializar. En esta sesion no hubo dificultades,
las actividades se dieron de forma satisfactoria, un docente observador me ayudé
a registrar datos que por algin motivo pudieron pasar desapercibidos, asi que en
general no hubo contratiempos.
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SESION NUMERO 3 Fecha: 27 de octubre del 2005.

Propdsito: Que el nifio reconozca sus estados de animo y las reacciones de su
cuerpo para saber manejar el disgusto y la alegria.

Alumnos Camila |Gerardo |Fernando |Angélica Maria Tanya
Fernanda
Indicadores
Reconoce cuando
esta alegre. 4 4 4 4 4 4

Reconoce cuando

esta disgustado. 4 4 4 4 4 4
Reconoce cuando
esta relajado. 3 4 4 4 4 4
Reconoce cuando
esta tenso. 3 3 4 4 4 4
Participa en las
actividades. 4 4 4 3 3 4
Respeta su turno al
realizar las 4 4 4 4 4 3
actividades.

Escala utilizada: Siempre = 4, A veces = 3, Poco = 2, Nada = 1.

En esta sesion los nifios utilizaron la autorregulacion de su conducta, al realizar las
actividades demostraron respeto y tolerancia hacia sus compaferos, se aprecia
gue los nifios tratan de mejorar sus relaciones interpersonales y convivir
arménicamente. El porcentaje obtenido es de 95.83%.

Cabe mencionar que algunos nifios necesitan mas actividades que les permitan

reconocer los estados de animo que experimentan en diversos momentos sus
pares o adultos.
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Sesibén | Propdsito | Estrategias Actividades Evaluacion Materiales
Especifico
Que el nifio | Discusién El docente reunira a los|Se registrara| Teatro
4 identifique |Escenificacion |nifilos para que observen|lo observado | guifiol,
‘Lo que se el teatro guifiol. en una lista|mufieco de
debe hacer Se presentara un|de cotejo de|la rana
y lo que no personaje y le pedira a|Likert si los|René,
se debe los nifios que lo escuchen | nifios materiales
hacer” y observen con atencion. | distinguen de reuso,
Escucharan un cuento|los valores|bolsas de
gue narra las actitudes de |morales de|papel, etc.
respeto, tolerancia, | respeto y | Incentivos
amistad, perdon, entre |tolerancia. (estrellitas)
otras. Se registrara

Al finalizar la narracion se
presentara un personaje
y reflexionard con los
ninos los valores de
respeto y tolerancia.

Realizaran con material
de reuso su guifol, los
nifos contaran el cuento

narrado por turnos
utilizando sus propias
palabras.

Se premiara al nifio que
escuche la historia de
cada participante con una
estrellita.

Los nifios guardaran su
guifol respetando turnos
para hacerlo.

en un diario
de campo lo
observado
con el apoyo
de un
observador
no
participante.




Diario
Fecha: México, D. F. 31 de Octubre de 2005.

Propésito especifico: Que el nifio identifique “lo que se debe hacer y lo que no se
debe hacer”.

Sesién nimero 4

Los nifios se reunieron en el salén de usos multiples, se sentaron cerca del teatro
guifiol, en éste se presentd la rana René saludando a los nifios, les preguntoé:
¢,Pueden decirme qué es el respeto y qué es la tolerancia?, los nifios participaron
con sus ideas mostrandose interesados.

Angélica respondié que consistia en no pegar a las personas y siendo buenos con
ellas. Cuando tocO el turno de la tolerancia los nifios no supieron que era,
hablaban entre si para saber si alguno sabia lo que era, ninguno de los nifios supo
gue era la tolerancia. La ranita les dijo que pusieran atencién al cuento que iban a
escuchar, porgue nuevamente les iba a preguntar qué era el respeto y qué era la
tolerancia, los nifios le contestaron que iban a escuchar el cuento atentamente.

Posteriormente me senté en un medio circulo con los nifios, comencé a narrarles
el cuento de “Mi amor” (ver anexo 1) utilizando un libro ilustrado, emplee musica
ambiental para que el cuento fuera interesante para los nifios.

El cuento habla de la importancia de reconocer los sentimientos de los demas
para no lastimarlos, considerando también que pueden existir acciones de otros
gue nos pueden molestar, por lo tanto es importante manejar las conductas de
tolerancia como de respeto para evitar conflictos que pueden llegar a ser graves y
dafar nuestra persona.

Los nifios escucharon atentos el cuento que hablaba de “Mi amor”, la finalidad de
esta historia es el rescatar los sentimientos de los demas y tratar de actuar sin
dafar a otras personas considerando las consecuencias de los propios actos.

Los nifios se expresaron con tristeza al principio, pero conforme transcurrié la
historia los nifios se mostraron interesados y atentos, Camila se manifesté muy
contenta, esto me sorprendio, por lo general la nifia no disfruta mucho los cuentos
(ver foto numero tres).

Se prosiguié con una reflexion invité a los nifios a participar, Maria Fernanda me

preguntd por qué Mi amor se habia colgado de la lampara, le dije que era para
llamar la atencion, pero que en realidad Mi amor solo consigui6 lastimarse.
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Tanya dijo que los papas ya no querian a Mi amor, le mencioné que cuando nace
un bebé, éste requiere de muchos cuidados porque no sabe hablar ni pedir cosas
pero que si querian a Mi amor, lo que sucedia era que debian cuidar al bebé
porque era delicado y no podia valerse por si mismo.

Gerardo mencion6 que sacaron a Mi amor porque desperté al bebé, les mencioné
gue cuidar a un bebé no es facil, porque no deja dormir, se despiertan a cada rato
llorando por lo que a veces es dificil que los papés puedan dormir.

Fernando menciondé que Mi amor se habia portado mal al querer sacar las
salchichas y al conducir el auto porque chocaron, mencioné que hubo
consecuencias malas.

Fotografia nimero 3.

Escenificacion del cuento Mi amor.
Asi se rescato6 el amor, el respeto y la tolerancia.

Los niflos comentaban entre si que la tolerancia era importante, que Mi amor no
habia sido tolerante con los papas, pero que después comprendioé que él no era el
anico que habia un bebé al que tenian que cuidar.

La ranita los visitd en el teatro les dijo a los nifios que si ya sabian que era el
respeto y la tolerancia, asi que los nifios mencionaron que el respeto era no pegar
a los demas, que la tolerancia era respetar a las personas como son viviendo con
ellas sin pelear, los niflos se mostraron interesados con los conceptos de
moralidad manejados en la historia, por lo que fueron comprendidos por los nifios.
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Los nifios prosiguieron con la actividad manual realizando su guifiol con el material
que ellos eligieron, todos decidieron utilizar cartulina, crayolas, cinta adhesiva,
silicon y ojitos movibles,

Cada nifio realizd el personaje que mas les agradd, Camila realizé a papa,
Gerardo a Mi amor, Fernando a Mi amor, Tanya al bebé y Mi amor, Angélica a Mi
amor, Maria Fernanda a Mi amor. La Unica que pidi6 mi ayuda fue Camila para
hacer a pap4, pero ella lo decord.

Los niflos se mostraron interesados y creativos, al terminar los nifios interactuaron
con sus guifioles, al principio los median, comparaban, platicaban lo que les
parecio relevante en el cuento. Otros mencionaban que se iban a ir a la escuela,
se presentd el animismo en sus guifioles, les daban vida relacionandolo con sus
experiencias, al jugar los nifios se respetaron y se toleraron entre si.

Después les pedi que de forma voluntaria nos contaran una historia con su guifiol,
Camila, Tanya y Gerardo lo realizaron con seguridad, Fernando, Maria Fernanda y
Angélica se mostraron timidos e inseguros, después de darles confianza pasaron
a contar su historia, pero Maria Fernanda no quiso hacerlo, por lo cual respeté su
decision.

Las dificultades que se encontraron es que algunos nifios se muestran muy
inseguros o timidos asi que esto puede ser una limitante para saber que es lo que
piensan, utilicé recursos como ocultarlos en el teatro para que contaran su historia,
casi todos los que no querian lo hicieron.

Lo més significativo fue que Maria Fernanda se mostr6 muy insegura mencioné
gue no tenia nada que decir, asi que utilicé el recurso del premio, pero ni asi quiso
hacerlo, asi que no insisti. Esta nifia presenta problemas de inseguridad, la
confianza que se le brinde favorecera para que supere este temor.

Una solucion es procurar un mayor acercamiento con la nifia para lograr su
confianza evitando su exclusion de las actividades.
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SESION NUMERO 4

Fecha: 31 de octubre del 2005.

Propdsito: Que el nifio identifigue “Lo que se debe hacer y los que no se debe

hacer”.
Alumnos Camila |Gerardo |Fernando |Angélica Maria Tanya
Fernanda

Indicadores

Reconoce el valor

moral del respeto. 4 4 4 4 4 4

Reconoce el valor

moral de la 2 3 3 4 3 3

tolerancia.

Identifica sus

sentimientos y los 4 4 4 4 4 4

de sus comparfieros.

Respeta los

sentimientos de sus 3 4 3 3 4 3

compaferos

Participa en las

actividades. 4 4 4 4 4 4

Escala utilizada: Siempre = 4, A veces = 3, Poco = 2, Nada = 1.

Los niflos participaron en esta sesion con entusiasmo e interés. Los alumnos
logran reconocer el concepto de respeto, la tolerancia es un concepto que aun no
pueden explicar oralmente, pero si lo pueden practicar sin problemas.

Las relaciones interpersonales que establecen diariamente reafirman estas
conductas armoénicas y tolerantes, reconociendo cuando actlan respetando o
tolerando a los demas. Para poder explicar la nocién de tolerancia fue necesario
manejar la discusion grupal para que los nifios comprendieran su significado.

La conclusion a la que llegaron los nifios es que el respeto es no pegar y la
tolerancia es respetar a las personas como son. En esta sesién se logré un

promedio de 91.66%.
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Sesién | Proposito Estrategias Actividades Evaluacion Materiales
Especifico
Los nifios | Trabajo Los ninos realizaran | Se utilizara la | Tijeras,

5 deberan cooperativo | equipos de dos integrantes. | lista de cotejo | pegamento,
dirigirse Se elegirdA a un alumno|con escala|hojas de
hacia sus para realizar el papel de|de Likert para|colores y
compafieros ayudante o monitor para|registrar  si|figurita de
con auxiliar a los equipos|los nifios se|papel que se
palabras cuando asi lo requieran en|dirigian hacia|obsequia.
amables la realizacion de sus figuras | sus
tratando de de papel. compafieros
ser Los equipos tendran quince | con palabras
tolerantes minutos para que con su|amables y
en el trabajo material realicen la mayor |con
por equipo. cantidad de figuras de |tolerancia.

papel.

El equipo que haga la
mayor cantidad de figuras
ganara y en
agradecimiento le
regalaran una figura al nifio

monitor por haber prestado
su ayuda.
Todos los nifios le

aplaudiran al nifio monitor
por sus atenciones 'y
apoyo.

Se registrara
en un diario
de campo
con la ayuda
de un
docente
observador
no
participante.
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Diario
Fecha: México, D. F. 3 de Noviembre del 2005.

Propdsito especifico: Los nifios debera dirigirse hacia sus demas comparieros con
palabras amables, tratando de ser tolerantes en el trabajo por equipo.

Sesion nimero 5

Se comenzo la sesidn eligiendo una nifia que ayudara a repartir el material a cada
equipo de alumnos, ya formados los equipos de dos integrantes (se formaron al
azar), esperaron a que la compafera ayudante les proporcionara sus materiales
gue eran tijeras, papel de colores, pegamento y un marcador para cada equipo.

Se les indic6 a los nifios que el material les serviria para realizar las figuras que
ellos desearan, los nifios preguntaron qué figuras tenian que hacer, les indique
gue las que quisieran; pero que cada equipo tenia que hacer la mayor cantidad de
figuras que pudieran y el equipo que realizara mas figuras era el ganador por lo
gue su premio seria una estrellita.

Tanya replicé diciendome que si ella no iba a hacer nada por lo que les dije a los
ninos que Tanya era la compafera ayudante y en caso de no poder hacer sus
figuras le tenian que pedir ayuda a ella, de esta manera la alumna quedd mas
conforme, de esta manera los equipos comenzaron a trabajar.

Todos comenzaron a trabajar al mismo tiempo Tanya comenz6 a observar a los
equipos trabajar, Fernando que pertenecia al equipo tres llamé a Tanya y le dijo
gue no sabia como hacerlo por lo que ésta comenzé a ayudarlo.

Mientras tanto yo observaba a los integrantes de cada equipo, en un equipo me
pedian ayuda pero les recordé que Tanya era la compafiera ayudante que le
pidieran ayuda a ella, Tanya fue requerida por sus compafieros por lo que me
solicité material extra como tijeras, pegamento y marcador; le comuniqué que el
material estaba en la mesa para que tomara el que deseara.

En el equipo uno formado por Maria Fernanda y Frida realizaron un perrito, un
nifio, un solecito; en el equipo dos, Angélica y Gerardo pidieron ayuda a Tanya y
realizaron un perrito con una casa; en el equipo tres formado por Camila y
Fernando dibujaban y recortaban, Fernando realiz6 una flecha la recorté para
formar una casa, Camila uni6é los papeles y formé una figura, después Camila
pidi6 ayuda a Tanya, y ésta le mostré6 cdmo se elaboraba un perrito después se lo
decord, al final Camila le dio las gracias.

Los nifios trabajaron de forma amable, compartieron su material con cordialidad,
cada que necesitaban la ayuda de Tanya, le pedian las cosas por favor y al final le
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daban las gracias. Los nifios trabajaron durante quince minutos mientras tanto yo
constantemente les recordaba que el equipo que realizara la mayor cantidad de
figuras ganaria el premio.

Los nifios trataron de hacer la mayor cantidad de figuras, cuando transcurrié el
tiempo estipulado les dije a los nifios que no podian elaborar mas figuras, Tanya
procedid a recoger el material sobrante, le indiqué que cada equipo debia recoger
su basura y depositarla en el bote de la basura. Al terminar de recoger sus lugares
les indiqué que cada equipo debia unir sus figuras.

Al reunir cada equipo sus figuras, le pedi a Tanya que las contara.

El equipo uno realizé: 11 figuras.
El equipo dos realiz6: 8 figuras.
El equipo tres realizo: 5 figuras.

Todos los nifilos aplaudieron al equipo ganador y éste le obsequié a Tanya la
figura mas bonita por haberlos ayudado, le entregué una estrellita y un dulce al
equipo ganador, a los otros equipos les obsequié un dulce por haber trabajado con
respeto y tolerancia. Los alumnos se sintieron contentos por haber ganado un
premio, Tanya me dijo que le habia gustado la figura del perrito que le habian
regalado. Los nifios le dieron las gracias a Tanya por ayudarlos en la actividad.

En esta sesion no se presentaron dificultades, los nifios escucharon atentos las
instrucciones, trabajaron con respeto y tolerancia por lo que se considera que sus
relaciones fueron armonicas (ver foto nimero cuatro).
Fotografia nimero cuatro.
. |
T'Avb ) # 4

¢

Aplicando el constructivismo.
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SESION NUMERO 5

Fecha: 3 de noviembre del 2005

Propésito: Los nifios deberan dirigirse hacia sus compafieros con palabras
amables tratando de ser tolerantes en el trabajo por equipo.

Alumnos Camila |Gerardo |Fernando |Angélica Maria Tanya
Fernanda
Indicadores
Pide las cosas por
favor. 3 3 3 4 4 4
Da las gracias.
3 4 3 4 4 4
Comparte los
materiales. 3 4 4 4 4 4
Trabaja con respeto
hacia sus 4 4 4 4 4 4
comparieros.
Trabaja con
tolerancia. 4 4 4 4 4 4

Escala utilizada: Siempre = 4, A veces = 3, Poco = 2, Nada = 1.

En esta sesidon se observo que dos nifios no suelen dirigirse a los demas con
palabras amables como: por favor y gracias. El resultado que se obtuvo fue de
95%, aunque cabe mencionar que la mayoria si utiliza estas palabras y al trabajar
en equipo si comparten materiales, los niflos han logrado trabajar con respeto y

tolerancia.

La organizacion al comenzar las actividades fue de manera rpida, los nifios
formaron equipos sin ningun conflicto, las creaciones personales de cada alumno
fue aceptada sin criticas por los demas.
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Sesidn | Propésito Estrategias Actividades Evaluacion Materiales
Especifico
Que el nifio|Se fomentara|Se reunira al grupo en|Se utilizara| Rompecabezas,
6 al trabajar|el trabajo por|un medio circulo. la lista de|dibujo sobre el

en equipo|equipo para|Se pegard en un|cotejo y el|que votaran,
respete las|desarrollar en|pizarrébn una parte de|diario de| cartulinas,
opiniones de |los alumnos el |un rompecabezas y se | campo. colores, tijeras,
sus compafierismo |incitara a los nifios entre otros.
compaferos. |y la|para que adivinen que

cooperacion, |figura es.

logrando Al adivinar la figura, se

resolver armara y en consenso

problematicas
reales.

los nifios elegirdn los
colores que le
pondran a la figura.

Se pedira que dibujen
una escena, animal u
objeto.

Los nifios deberan
llegar a un acuerdo
grupal y cada
miembro dibujard una
parte de éste.

Todos los ninos
deberan aceptar cada
una de las partes del
dibujo.

Al finalizar su obra los
nifios la mostraran en
el periédico mural de
la escuela.
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Diario
Fecha: México, D.F. 4 de Noviembre de 2005

Propdsito especifico: Que el nifio al trabajar en equipo respete las opiniones de
Sus comparieros.

Sesion nimero 6

Comencé por reunir a los nifios en un medio circulo para que pudieran tener una
buena visibilidad hacia el pizarrén, en éste pegué una parte de un rompecabezas
hecho de cartulina sin colorear, le pregunté a los nifios que si podian decirme que
era lo que les habia pegado, cada nifio le dio su propia interpretacion.

Angélica me dijo que era la cola de un pez, Tanya que era una cara de pez, Maria
Fernanda mencioné que era un tiburén, Fernando que era un triangulo, y Gerardo
gue era una cola de tiburén.

Coloqué la segunda pieza del rompecabezas, Tanya me dijo que era una vela y el
palo de un barquito, M. Fernanda que era una bandera, Angélica que era un
cuadro, Fernando que era una nave al final Gerardo mencioné que era una vela de
un barquito.

A Tanya y a Gerardo les dimos un aplauso porque ellos acertaron que el
rompecabezas era el de un barco. Ya adivinada la figura del rompecabezas
comencé a formar el barco con las piezas restantes, los nifios observaron atentos
y callados, Fernando mencioné que el barco era grande, Tanya me ayudé a formar
el barco.

Ya formado el barco, invité a los nifios a elegir entre todos un solo color para la
bandera del barco, los niflos comenzaron a pedir los colores que querian aplicarle
al barco, les mencioné que entre todos debian acordar un solo color, los nifios
eligieron el color azul. Cada parte la colorearon de diferente color pero todos
decidieron de comun acuerdo.

Mientras los nifios elegian los colores les mencioné reiterativamente que trabajar
en equipo es cooperar y llegar a un acuerdo; al terminar todos aplaudimos por
haber participado con tolerancia.

Después de haber coloreado el barco les pedi a los nifios que se reunieran en un
solo equipo, que entre todos iban a decidir que dibujo querian realizar, cada uno
propuso, al principio querian realizar una jirafa pero Fernando y Gerardo no
estuvieron de acuerdo. De manera rdpida los nifios se agruparon y decidieron en
unanimidad hacer un avion.



Los nifios tuvieron que elaborar cada parte del avion, Angélica realiz6 la punta,
Fernanda donde van las personas, Tanya completo la otra parte de los pasajeros,
Gerardo las alas y Fernando las llantas.

Algunos se mostraban indecisos de coémo hacerlo, en un momento solicitaron mi
ayuda, les dije que lo realizaran como ellos quisieran por lo que procedieron a
dibujar y colorear cada parte del avion.

Al terminar Angélica coloco la punta del avion, otros nifios necesitaron la ayuda de
sus compaferos para colorear, cada uno fue colocando las partes que iban
terminando.

El trabajo en equipo se logrd (ver foto nimero cinco), cada idea que tenia algun
comparfiero se aceptaba.

En esta sesién no se encontraron dificultades, los nifios estan trabajando
con respeto y tolerancia.

Fotografia nimero 5.

Trabajando en un avion.
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SESION NUMERO 6

Fecha: 4 de noviembre del 2005.

Propésito: Que el nifio al trabajar en equipo respete las opiniones de sus

comparfieros.
Alumnos Camila |Gerardo |Fernando |Angélica Maria Tanya
Fernanda
Indicadores
Trabaja en equipo 4 4 4 4 4 4
Escucha las ideas
de los demas. 4 4 4 4 4 4
Cooperaen las
actividades. 4 4 4 4 4 4
Respeta las ideas
de los demas. 4 4 4 4 4 4
Es cooperativo en la
actividad. 4 4 4 4 4 4

Escala utilizada: Siempre = 4, A veces = 3, Poco = 2, Nada = 1.

Esta sesioén fue un éxito, el porcentaje alcanzado es de 100%, los nifios trabajan y
se relacionan con sus pares o0 adultos con respeto y tolerancia, no necesitan de la
intervencion docente para que realicen trabajos de manera armdnica.

Las ideas de cada integrante ya no es criticada o rechazada, el trabajo colectivo
es un logro porque la colaboracién se da por igual, el didlogo entre los alumnos es
un medio que utilizan para aprobar ideas o llegar a acuerdos en comun.
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Sesidn | Propésito Estrategias Actividades Evaluacion Materiales
Especifico
Que el alumno|Construccion |El docente reunird a|Se registrara | Ranitas,

7 identifique las|de los nifios por medio |en una lista de |bolsas de

consecuencias |conocimientos|de una rima de las|cotejo con | papel,
de un|en contextos |ranitas verde y café. |escala de | tijeras,
comportamiento | reales, Los nifios realizaran | Likert, si los|cartulina,
intolerante e|trabajando de|sus ranitas  con|nifios pegamento
irrespetuoso. forma grupal |bolsas de papel. comprendieron | e imagenes.

para
enriquecer los

conceptos de
causa y
efecto.

Los niflos repetiran
la rima utilizando sus

ranitas que
elaboraron.
Se organizardn en

equipos de dos
pidiéndoles que en
una cartulina dividida
a la mitad peguen la
imagen que
contenga una actitud
positiva y mencionen

la otra palabra
relacionada con la
figura, ejemplo:
(amigos-juegos).

El otro equipo
trabajard la parte
negativa, ejemplo

(enemistad-tristeza).
Los alumnos rolaran
turnos utilizando de
seis a diez tarjetas.
Se reflexionara con
los nifios que cada
acto tiene una
consecuencia
procurando que sean

positivos para
obtener resultados
positivos, en caso
contrario seran
negativos.

los conceptos

de <causa vy
efecto
(positivos-
negativos).

El docente

registrara en el
diario de
campo con la
ayuda de un
docente no
participante.

57




Diario
Fecha: México, D. F. 7 de Noviembre de 2005.

Propésito especifico: Que el alumno identifique las consecuencias de un
comportamiento intolerante e irrespetuoso.

Sesién nimero 7

Los nifios se sentaron en el aula, comencé explicAndoles que cada acto que
realizamos tiene una consecuencia, traté de explicarlo con una actividad concreta,
utilice un cubo diciéndoles, “qué pasaria si yo suelto el cubo”, los nifios
respondieron “se va a caer”, los nifios comprendieron lo que les trataba de decir.

Posteriormente realizamos la rima de las ranitas que se saludan, utilizando los
guifoles, los nifios participaron e imitaron los movimientos, después de terminar la
rima les mencioné que el acto que tuvo la rana verde era de cortesia, por lo tanto
la consecuencia era que la rana café iba a reaccionar con atencion e iba a saludar
también.

Les dije a los nifios que si querian hacer una ranita, todos mencionaron que si, se
repartid material y los nifios comenzaron a realizar sus ranitas. Algunos nifios le
ponian manchas a sus ranas, otros las coloreaban, la actividad se realiz
libremente.

Cuando los nifios hacian sus ranitas iban repitiendo la rima en voz alta, con lo que
se fomentd la comunicacién entre el grupo. Los nifios propusieron hacerles unas
manitas a las ranas. Una vez terminada la actividad, realizamos la rima de las
ranas por parejas, utilizando sus guifioles.

La siguiente actividad fue el repartir un par de cartulinas por parejas de dos nifos,
se les proporcionaron imagenes de nifios jugando, de amigos, en el otro equipo se
le repartid las cartulinas y las imagenes contrarias a las primeras, de nifios
peleando, llorando, entre otras.

En otro equipo un nifio a punto de sufrir un accidente con una nifia que le ayuda,
en el otro equipo lo contrario una nifia tratando de tirar a un nifio para que se
lastimara, y asi sucesivamente:

Amigos-juegos

Enemistad-tristeza

Amabilidad- gratitud

Travesura-accidentes

Trabajo en escuela o casa-carifio de mama, papa o profesora.
Cuando hay ausencia de trabajo-una sancion.
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Los nifios pegaron las imagenes en las cartulinas y después realizamos un mapa
mental en el pizarron (ver foto numero seis), los nifios se mostraron atentos
comprendiendo que si nos portamos bien, obtendremos resultados buenos pero si
hacemos lo contrario obtendremos resultados malos.

Fotografia nimero 6.

Mapa mental del Respeto e Intolerancia.

Los niflos pasaron a sefialar tanto los actos buenos como los malos mencionando
sus consecuencias. Observé que identificaron tanto los actos buenos como los
malos.

Después para reforzar la actividad en el pizarron taché los actos malos
poniéndoles una paloma a los actos buenos con ayuda de los nifios. De esta
manera se logro la participacion para formar del mapa mental. Los alumnos han
comprendido que todos al relacionarnos debemos mantener relaciones basadas
en el respeto y la tolerancia para evitar herir a los demas.

En esta sesion no hubo dificultades, los nifios trabajaron con disposicion por lo

gue las actividades se realizaron favorablemente, la ayuda del docente observador
es de gran apoyo.

59



SESION NUMERO 7 Fecha: 7 de noviembre del 2005.

Propédsito: Que el alumno identifigue las consecuencias de un comportamiento
intolerante e irrespetuoso.

Alumnos Camila |Gerardo |Fernando |Angélica Maria Tanya
Fernanda
Indicadores
Identifica los actos
positivos. 4 4 4 4 4 4

Identifica los actos
positivos. 4 4 4 4 4 4

Comprende las

consecuencias de 3 4 4 4 4 4

los actos positivos y
negativos.

Comprende las
consecuencias de la 3 4 4 4 4 4
intolerancia.

Comprende las
consecuencias de la 3 4 4 4 4 4
falta de respeto

Escala utilizada: Siempre = 4, A veces = 3, Poco = 2, Nada = 1.

Esta sesidn maneja principalmente el conocimiento e identificacion de conceptos
positivos y negativos con sus consecuencias, una nifia aun no logra identificar
completamente los conceptos, la mayoria de los nifios ya lo logro.

El porcentaje alcanzado en esta sesion es de 97.5%, el cuadro conceptual que se

formd con estas acciones despertd el interés en los nifios para pensar en los
demas antes de actuar y no lastimar a ninguno de sus comparieros.
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Sesibén | Propésito | Estrategias Actividades Evaluacion Materiales
Especifico
Que los | Trabajo en|Se reunird al grupo en un|Se registrard|Musica
8 alumnos equipo medio circulo. en una lista|clasica,
respeten cooperativo. | Se mostrara a los alumnos | de cotejo con|disfraces de
turnos al una granja de madera y se|escala de|animales,
jugar en les pedird que pasen por|Likert, si se|tarjetas de
equipo. turnos para acomodar una|presentaron |animales de
figura alrededor de la|dificultades |la granjay la
granja. para de madera.
Los nifios cantaran la|introducirse
cancion de la granja de|en el papel.

MacDonals.

El docente proporcionara a
los nifios tarjetas al azar y
cada uno de ellos tomara
una tarjeta (respetando su
turno) que represente un
animal de la granja.

Los nifios se disfrazaran
del personaje que les tocé
en la tarjeta.

Ya caracterizados los nifios
seguiran instrucciones
como: comer, buscar a un
amigo, ayudarlo, etc.

Al sonar musica suave (del
pajaro Cucu) los alumnos
iran a dormir.

Los pequefios guardaran el
disfraz que utilizaron en su
lugar y en caso de
necesitar ayuda la pediran
con palabras amables y al
final daran las gracias.

Se registrara
en un diario
de campo
con la ayuda
de un
docente
observador
no
participante.
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Diario
Fecha: México D. F. 8 de Noviembre de 2005
Propdsito especifico: Que los alumnos respeten turnos al jugar en equipo.
Sesion namero 8

Los nifios se reunieron en el salon de usos multiples observando que alrededor de
una mesa habia figuras de madera de la granja, les fui mostrando animal por
animal la vaca, el perro, el gallo, el cerdito, entre otros; los nifios iban
mencionando que animal era.

Por turnos acomodaron las figuras en la mesa, alrededor de la granja de madera
(un establo). Al estar las piezas acomodadas todos cantamos la cancion de la
granja de McDonals, los nifios participaron gustosos, esto ayudd a que todos
realizaramos los sonidos onomatopéyicos de los animales.

Cabe indicar que los nifios trabajaron contentos y conforme iban acomodando las
figuras respetaban su turno, algunos alumnos bailaban contentos con una pareja.

Después invité a los nifios a que guardaran cada animal en la granja, esto se
realiz6 por turnos y en orden (no hubo discusiones) todos participaron guardando
las figuras en su lugar.

Los nifios se sentaron y por turnos iban pasando al frente para tomar una tarjeta
de un montén, a Gerardo le toco el gallo, a Tanya el cerdito, a Camila la vaca, a
Fernando la abeja, a Angélica el raton y a Fernanda el perrito. Los nifios iban
mostrando sus tarjetas mencionando en voz alta el animal de su ficha.

Los nifios buscaron su traje (éstos estaban acomodados en la banca), lo sacaron
de la bolsa para ponérselo, algunos nifios encontraron dificultad, Tanya me dijo
gue Camila no podia ponerse el traje y que queria ayudarla, de esta manera la
auxilié para ponerse el traje, con ayuda de ésta Camila se pudo vestir, al terminar
le dio las gracias por su apoyo.

Ya disfrazados los nifios fueron a verse al espejo jugando libremente. Al principio
se mostraron un poco timidos, pero después de cinco minutos todos se integraron
en el colectivo, escondiéndose unos de otros.

Fernando y Gerardo buscaban a las nifias, ellos no se unieron al grupo pero
después de un rato comenzaron a perseguir a las nifias. Los nifios simularon ser
los animales caminaban en cuatro patas se hablaban con sonidos
onomatopéyicos, el juego que ingeniaron los alumnos se llevé a cabo con afecto y
respeto.
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Después de 10 minutos les di instrucciones, les dije que todos los animales iban a
comer, de tal manera que lo hicieron, después que tenian que ayudar al ratéon
porque tenia hambre, Angélica se tiro en el tapete por lo que todos le convidaron
queso. Después buscaron un amigo (ver foto numero siete), los nifios se
abrazaron por parejas, después les dije que debian ayudar al cerdito porque le
dolia la pancita por haber comido mucho, los nifios la atendieron sobandole el
estdmago, Tanya se tir0 en el tapete simulando dolor.

Fotografia numero 7.

Ayudando a un amigo.

Después les dije que habia llegado la noche por lo que debian dormir, los nifios
escucharon musica suave con un pédjaro cucu disponiéndose a dormir, buscaron
un lugar sin pelear se acomodaron abrazandose entre si, el comparferismo se hizo
patente, les di cinco minutos y los nifios se levantaron.

Al final le pedi a los nifios que se quitaran el disfraz para que lo guardaran en su
lugar, Camila pidi6 ayuda a sus compaferos para quitarse el traje, por lo que sus
pares acudieron a auxiliarla amablemente, Camila les dio las gracias por su ayuda;
la solidaridad, el respeto y carifio ya se manifiesta en el grupo de trabajo.

Es importante sefialar que los nifios manifiestan conductas de respeto y
tolerancia al realizar sus actividades, ya no pelean por lo objetos y se conducen
con actitudes armoniosas. En esta sesion no se presentaron problemas los nifios
han trabajado en orden y muchos ofrecen su ayuda con los mas pequefios, esto
es de gran ayuda.
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SESION NUMERO 8

Propdsito: Que los alumnos respeten turnos al jugar en equipo.

Fecha: 8 de noviembre del 2005.

Alumnos Camila |Gerardo |Fernando |Angélica Maria Tanya
Fernanda

Indicadores

Participa en el

trabajo por equipo. 4 4 4 4 4 4

Tuvo dificultad para

introducirse en el 4 4 3 4 4 4

papel.

Da muestras de

afecto. 4 4 3 4 4 4

Es cooperativo vy

respeta su turno. 4 4 4 4 4 4

Es sociable con sus

compafieros. 4 4 4 4 4 4

Escala utilizada: Siempre = 4, A veces = 3, Poco = 2, Nada = 1.

En esta sesion se observa que ya esta patente el respeto y la tolerancia, los nifios
socializan sin problemas, sus conductas son arménicas al interrelacionarse en sus

juegos.

Algunos nifios demuestran problemas para introducirse a personajes de animales
y caracterizarlos, sienten angustia mostrandose desconfiados o introvertidos al
demostrar su carifio a los demas. El porcentaje alcanzado en esta sesién es de un

98. 33%.




Sesidén |Propdsito | Estrategias Actividades Evaluacion Materiales
Especifico
Que el nifio| Trabajo El docente reunira a los|Se registrara| Rompecabezas
9 aplique la|colectivo |nifios mostrandoles como|en una lista|de maderay el
tolerancia |centrado |se arma un|de cotejo de|grande de un
al realizar|en la| rompecabezas. Likert la| entero de
un trabajo | solucién Los nifios elegiran un|participacidén |ilustracion.
en equipo. |de rompecabezas y loly tolerancia
problemas |armaran individualmente. |de los
auténticos. Al terminar lo|alumnos
intercambiaran con otro|durante la
compafero. actividad. Se
Al terminar los nifios lo|registrard en

guardaran en su lugar

Los alumnos se reuniran
en un circulo sentados en
un tapete y deberan armar
en equipo un
rompecabezas de un
tamafno aproximado de un
entero de ilustracion.

Al armar el rompecabezas
los nifios deberan trabajar
con respeto y armonia
compartiendo las piezas.
Al terminar se reflexionara
con los nifos que el
trabajo en equipo ayuda a
resolver sus problemas de
manera mas rapida.

un diario de
campo con la
ayuda de un
docente no
participante.
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Diario
Fecha: México, D.F. 10 de Noviembre de 2005

Propdsito especifico: Que el nifio aplique la tolerancia al realizar un trabajo en
equipo.

Sesion nimero 9

Reuni al grupo en un circulo, después comencé a mostrarles a los nifios como se
armaba un rompecabezas mencionando que al hacerlo debe existir la paciencia
para poder terminarlo.

Cuando logré armarlo, organicé a los nifios para que de forma individual armaran
un rompecabezas, pasaron por turnos a elegir el que mas les agradaba de forma
ordenada y tolerante, es importante mencionar que ya no es necesario
recordarles a los nifios que deben dirigirse a los demés con palabras propias
de respeto y tolerancia (ejemplos: pedir las cosas por favor y dar las
gracias), aunque cabe destacar que el docente debe darle un seguimiento
para que el nifio las interiorice y las lleve a la practica.

Al terminar de armar su rompecabezas los niflos lo cambiaban con otro
compafiero, Fernando eligié uno muy complicado por lo que sus compafieros se
ofrecieron a ayudarle para que lo pudiera terminar. Al finalizar la actividad
reflexionamos sobre la importancia de ser cooperativo, Fernando mencioné que
ésta forma de trabajo le habia favorecido porque habia terminado su
rompecabezas.

Después les proporcione un rompecabezas grande de treinta y tres piezas,
indicAndoles a los nifios que debian hacerlo en equipo, los alumnos se
acomodaron en el tapete para armarlo. Tanya demostraba liderazgo iba guiando a
sus companferos, cabe mencionar que todos colaboraron en el armado de éste.

En el inicio tuve que apoyar a los nifios colocando una pieza para que después
ellos lo realizaran por si solos, les tomd un poco de tiempo lograr verle la forma
pero todos participaban trabajando en equipo, se ha observado que los nifios no
pelearon por las piezas y que éstas se intercambiaban con amabilidad.

Cuando los nifios lograron armar el rompecabezas (después de 19 minutos)
notaron lo que formaba. Juntos aplaudieron por haber logrado armar el
rompecabezas, platicamos un poco de la imagen que contenia el rompecabezas,
llegando a la conclusion de que los nifios que estaban en al dibujo eran amigos
(ver foto niumero ocho).
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Fotografia nimero ocho.

Armando un rompecabezas.

Se reflexion6 que el trabajo cooperativo ayuda a terminar de forma répida las
actividades y que por el contrario el trabajar en forma individual se tornan dificil.
En el trabajo en equipo se presento el respeto y la tolerancia. No se presentaron
dificultades, los nifios mostraron actitudes pacientes, se observé el comparferismo
entre los alumnos, el docente observador registré conductas en el transcurso de la
actividad.

67



SESION NUMERO 9 Fecha: 10 de noviembre del 2005.

Propdsito: Que el nifio aplique la tolerancia al realizar un trabajo en equipo.

Alumnos Camila |Gerardo |Fernando |Angélica Maria Tanya
Fernanda
Indicadores
Participa en las
actividades. 4 4 4 4 4 4

Respeta su turno.

4 4 4 4 4 4
Obedece las reglas. 4 4 4 4 4 4
Coopera en las
actividades. 4 4 4 4 4 4
Es paciente vy
comparte objetos 4 4 4 4 4 4

Escala utilizada: Siempre = 4, A veces = 3, Poco = 2, Nada = 1.

Esta sesion fue un éxito, el porcentaje alcanzado es de 100%. Los nifios participan
en las actividades, respetan su turno, obedecen las reglas, son pacientes al
esperar el turno de sus compafieros, comparten material, demuestran autocontrol.

Se ha superado el problema de la timidez, los nifios participan sin pena y se
divierten al ejecutar sus actividades. Los nifios muestran interés al realizar su
actividad.

Las relaciones que se manifiestan muestran respeto y tolerancia, no se dan
fricciones entre los educandos y se aceptan.
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Sesidn | Propésito Estrategias Actividades Evaluacion | Materiales
Especifico
Que el nifio|Aprendizaje El docente reunird a los|Se registrara | Espejo, cara

10 |manifieste basado en la|nifos frente al espejo|en una lista|feliz y triste,

por medio de | experiencia para  que modelen | de cotejo con | caja de
diferentes individual diversas escala de|sorpresa vy
expresiones |situado en la|gesticulaciones. Likert si los|tarjetas con
como se | practica de|Los nifios imitaran los|nifios diversas
siente situaciones movimientos faciales | reconocen imagenes.
cuando reales gue |que el docente |los elogios o
alguna ayudan a | modelara. los insultos
persona le|solucionar Los nifios reconoceran |y qué sienten
dice una | problematicas. |la cara feliz y la triste. cuando
palabra Los pequefios realizaran |alguien  se
amable una cara feliz y una]los dice.

(elogio) o]
una
desagradable
(insulto).

triste con una cartulina,
colores y palitos de
abatelenguas.

Se les narrara una
historia para que los
ninos muestren la cara
feliz cuando el personaje
esté contento y en caso
contrario la triste.

Se utilizard& una caja
sorpresa para que los
ninos pasen por turnos y
tomen una tarjeta con
diversas imagenes (un
nino de la calle, una
mama cargando a su
bebé, un nifio llorando,
entre otros) para que los
niios mencionen como
se siente la persona.

Los nifios mencionaran

gque les hace sentirse
felices o tristes. Los
nifos cantaran la
cancion de los

sentimientos al final.

Se registrara
lo acontecido
en un diario
de campo
con la ayuda
de un
docente no
participante.
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Diario.
Fecha: México, D.F. 14 de Noviembre de 2005

Propadsito especifico: Que el nifio manifieste por medio de diferentes expresiones
como se siente cuando alguna persona le dice una palabra agradable (elogio) o
una desagradable (insulto).

Sesion numero 10

Los nifios se reunieron en el salén, les modelé diversas gesticulaciones para que
me imitaran, los nifios lo hicieron para después cantar una cancion de los
sentimientos, los nifios participaron con entusiasmo. Después le reparti dos
circulos, crayolas, palo de abatelenguas y tijeras a cada nifio, para que éstos
realizaran una carita feliz y una triste. Cada alumno elaboré sus caritas utilizando
su creatividad, el trabajo se realiz6 con esmero de los nifios.

Cuando terminaron de realizar sus caras los nifios le pegaron su palo de
abatelenguas con cinta adhesiva. Les indiqué a los alumnos que les iba a contar
un cuento de tal manera que cuando el personaje se sintiera feliz, iban a mostrar
la cara feliz e iban a hacer la cara feliz; pero cuando se sintiera triste iban a
mostrar la cara triste y a gesticular tristeza en su rostro.

Los nifios realizaron la actividad e iban mostrando las caras conforme transcurrié
la historia (ver foto nimero nueve), identificaron rapidamente los sentimientos, en
el cuento dejé que los nifios identificaran por si mismos el sentimiento
mostrandolo. Posteriormente les indiqué, que les iba a nombrar varias palabras y
gue tenian que levantar la cara segun sintieran ellos, ya sea de felicidad o tristeza.

Fotografia niamero 9.

¢, Cobmo me siento?
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bonito feo

amigo enemigo
listo egoista
precioso peleonero
compartido latoso

Los nifios mostraron la cara identificando rapidamente los sentimientos. Después
les mostré una caja sorpresa pidiéndoles que sacaran unas tarjetas para que en
seguida las mostraran a sus comparieros, los nifilos lo hicieron al exponerlas les
pregunté cdmo se sentia esa persona de la tarjeta.

Fernando identificé a un nifio de la calle y dijo que estaba triste porque no tenia
comida, Tanya sac6 una tarjeta de una sefiora pegandole a su hijo sefialando que
el nifio estaba triste porque su mama le pego.

Gerardo sacd una tarjeta en donde una mama estaba cargando a su bebé
menciond que éstos estaban felices, Maria Fernanda saco una sefiora espantada
vinculandolo con el miedo a un fantasma.

Se concluy6 que hay palabras que nos hacen sentir felices o tristes por lo cual
debemos tratar de que éstas sean agradables para no lastimar a los demas siendo
respetuosos o tolerantes. Los nifios comprendieron que el lenguaje que deben
utilizar para con otras personas debe basarse en el respeto y tolerancia para evitar
fricciones entre ellos. Al finalizar los nifios entonaron la cancién de los
sentimientos utilizando sus caritas.

La problematica que se present6 es que los nifios se sintieron un poco aburridos

con el cuento, porque fue facil identificar los sentimientos. La solucidén sera hacer
el cuento mas corto o mas complicado.
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SESION NUMERO 10

Fecha: 14 de noviembre del 2005.

Propdsito: Que el nifio manifieste por medio de diferentes expresiones como se
siente cuando alguna persona le dice una palabra agradable (elogio) o una
desagradable (insulto).

Alumnos Camila |Gerardo |Fernando |Angélica Maria Tanya
Fernanda
Indicadores
Manifiesta
expresiones de 4 4 4 4 4 4
alegria
Manifiesta
expresiones de 4 4 4 4 4 4
tristeza.
Identifica los
estados de animo. 4 4 4 4 4 4
Respeta su turno. 4 4 4 4 4 4
Participa en las
actividades. 4 4 4 4 4 4

Escala utilizada: Siempre = 4, A veces = 3, Poco = 2, Nada = 1.

La sesion fue un triunfo, los nifios manifiestan estados de alegria, tristeza y sobre
todo identifican sus estados de animo y de los demas que le rodean, reconocen

cuando algun compafiero esta triste 0 molesto por lo que acuden a reconfortarlo.

Todo el grupo logré el propésito de la sesidn el porcentaje es de 100%, los nifios
no necesitan ayuda para realizar las actividades, se organizan por si mismos e
interactdan con respeto y tolerancia.
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Secuencia Didactica.

Sesibén |Propdsito | Estrategias Actividades Evaluacion Materiales
Especifico
Que los | Trabajo El salon ser4 ambientado |Se  anotara|Areas
11 |nifios individual que [con areas Iudicas, se|en una lista|ludicas y
manifiesten |ayude al|invitara a los alumnos |de cotejo con|mufiecos de
control alumno a|para que la reconozcan. |escala de | peluche.
sobre sus|cambiar su|El docente identificard al|Likert si el
emociones. |actitud alumno que presente|alumno logré
tratando de|conductas agresivas y lo|descargar
enfocar sus|invitara para que acceda|sus impulsos
impulsos en|al area ludica y descargue | agresivos en
actividades su agresividad en el|el area
que le | pequeiio carpintero, |ludica.
ayuden a|juegos de aros, | Se registrara
tranquilizarse. | tragabolas. lo acontecido
Cuando el alumno se|en un diario

tranquilice se le invitar4 a
realizar actividades de
relajacion y respiracion.

Se reflexionard con el
alumno para que
descargue sus impulsos
en objetos, evitando
golpear a sus
compafieros.

El nifio podra integrarse al
grupo para seqguir
realizando sus
actividades, después
podrd jugar con sus
compaferos utilizando

mufiecos de peluche.

de campo
con la ayuda
de un
docente no
participante.
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Diario
Fecha: México D.F. 16 de Noviembre de 2005
Propdsito especifico: Que los nifios manifiesten control sobre sus emociones.
Sesion numero 11

Se ambienté el aula por areas como el pequefio carpintero, tragabolas, juego de
aros. Les expligue a los nifios que cuando estén molestos con ganas de pegar
pueden ir a éstas areas para descargar su enojo, utilizando objetos, de esta
manera consiguen descargar su enojo sin lastimar a sus compaferos, puesto que
ellos si sienten el golpe y les provoca dolor en su cuerpo.

Les pregunté a los educandos que situaciones les provocan enojo, algunos
mencionaron que cuando otros nifios los molestan o les pegan, de esta manera yo
les indiqué que se acercaran al area del carpintero, tomaran un martillo y dieran
golpes fuertes con éste descargando su enojo utilizando un objeto.

Fernando tomé el martillo del area del carpintero y golpe6 muy fuerte con éste
cuando descarg6 su enojo (ver foto numero diez), se sentd en su lugar con una
actitud mas apacible. Tanya también accedi6 a esta area, utilizé el serrucho
desplazandolo con fuerza en una madera.

Fotografia niumero 10.

Descargando los impulsos.
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Otros nifios utilizaron los aros lanzandolos con potencia, Frida lanzd los aros
bastante lejos, esto le ayudd a descargar sus impulsos agresivos, Maria Fernanda
utilizé el tragabolas lanz6 las pelotas con gran fuerza atinando dos pelotas en la
boca del payaso.

A los nifios les agradé esta actividad porque todo el grupo me pidié pasar al area
para hacer uso de los juegos.

También les mencioné que cuando se sintieran molestos podian gritar y asi
lograrian tranquilizarse, todo el grupo gritdé e hicimos competencias para saber
guién gritaba mas fuerte, el ganador fue Fernando.

Después de descargar sus impulsos los nifios realizaron una actividad de
relajacién, se acostaron en el tapete con muasica suave respiraron con tranquilidad
a continuacién exhalaron utilizando el costalito sobre su estdmago, durante cinco
minutos.

Las actividades cotidianas dentro del aula durante el dia, se dieron de forma

amable y cordial. Al realizar sus actividades respetaron su turno tratandose unos a
otros con respeto y tolerancia.
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SESION 11

Propadsito: Que los nifios manifiesten control sobre sus emociones.

Fecha: 16 de noviembre del 2005.

Alumnos Camila |Gerardo |Fernando |Angélica Maria Tanya
Fernanda

Indicadores

Muestra agresividad 4 4 4 4 4 4

Accede al area para

controlar sus 4 4 4 4 4 4

impulsos.

Controla sus

emociones. 4 4 4 4 4 4

Participa en

actividades de 4 4 4 4 4 4

relajacion.

Respeta su turno

para acceder al 4 4 4 4 4 4

area.

Escala utilizada: Siempre = 4, A veces = 3, Poco = 2, Nada = 1.

La sesion fue un logro total, los nifios se autocontrolan y reconocen que al pegarle
a un compairiero lo lastiman, tanto en su fisico como en sus sentimientos.

El resultado es de un 100%, los nifios se relacionan con respeto, saben que al
momento de sentir alguna molestia 0 enojo pueden descargar sus impulsos
agresivos en pelotas, tragabolas, entre otros, para no lastimar a los demas.
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Secuencia Didactica.

Sesibén | Propésito | Estrategias Actividades Evaluacion Materiales
Especifico
Que los | Actividad El docente mostrara a los|Se utilizara la|Juguetes
12 |nifios colectiva, |alumnos un juguete | lista de cotejo | atractivos
compartan |aprendizaje |atractivo (cajajcon escala|(caja
un objeto, | centrado registradora). de Likert para | registradora),
respetando |en la|Se invitard a los nifios a|registrar  si|lista de
turnos. convivencia|que lleven a la escuela su|los niinos |turnos, reloj,
y relacién |juguete favorito. compartieron |dado y
social. Se explicard que compartir|el objeto y si|juguetes de
es esperar turnos, asi que|su conducta|los nifios.

los niflos realizaran una
lista de turnos vy la
decoraran con su
fotografia.

Se realizard un reloj para
verificar los tiempos para
acceder al juguete (la caja
registradora).

Se pegaran las fotografias
gue los nifios hicieron de si
mismos y al azar con la
ayuda de un dado, sacaran
su turno.

Los niflos accederan al
juguete por turnos y con un
tiempo de espera de cinco
minutos.

Al finalizar los nifios podran
jugar libremente y prestar
Su juguete favorito a sus
compafieros.

fue de
respeto y
tolerancia.

Se registrara
en el diario
de campo lo
acontecido
con la ayuda
de un
docente
observador
no
participante.
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Diario.
Fecha: México, D. F. 18 de Noviembre de 2005
Propésito especifico: Que los nifios compartan un objeto respetando turnos.
Sesion namero 12

El dia anterior (jueves 17) les pedi a todos los nifios que debian llevar a la escuela
su juguete favorito, los nifios llegaron con éstos a la escuela y los mostraban a sus
compaferos, algunos intercambiaban sus juguetes y los compartian con los
demas.

Les pedi que guardaran sus mufiecos en el mueble en donde acomodan sus
cosas, los nifios los acomodaron sin protestar, ya colocados los juguetes los nifios
se reunieron en un circulo al centro del salén de usos multiples, en una mesa se
encontraba una caja registradora (de la escuela).

Los nifios se mostraron emocionados pidiéndome si podian jugar con ella, les
mencioné que primero debiamos utilizarla por turnos, a causa de que ésta era muy
pequeia y no iban a poder utilizarla al mismo tiempo.

Les sugeri que hiciéramos una lista de turnos por lo cual cada quién debia hacer
su fotografia en una hoja, los nifios buscaron su material y comenzaron a
dibujarse.

Cuando terminaron de hacer su foto, les proporcioné un dado para que al azar
fueran sacando sus turnos, los nifios lo lanzaron en forma ordenada, los turnos
fueron los siguientes:

Tanya

Maria Fernanda

Francisco

Jimena

Frida

Arturo

Angélica

Nazaret

Fernando

Gerardo

Diego

Al tocarles su nimero los nifios lo fueron pegando en dénde les correspondia, ya
organizada la lista de turnos los nifilos decidieron jugar a la tienda, acomodaron
todos sus juguetes en el aula, Tanya comenzo a utilizar la caja registradora por lo
gue los demas nifios jugaban a comprar juguetes.
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Los nifios se fueron rolando utilizando la ayuda de un reloj, cada nifio tenia cinco
minutos para usar la caja registradora (ver foto niumero once), ya pasado su
tiempo le permitian al siguiente compafiero acceder a ésta utilizando la lista de
turnos.

Los alumnos compartieron sus juguetes por lo que la actividad se dio en forma
ordenada y con tolerancia respetando sus turnos en el juego.

Para que los nifios pudieran llevar a la escuela sus juguetes, se hizo la peticién
desde dias antes, para que a ningun nifio le faltara su juguete, pero cabe destacar
gue la actividad se tuvo que realizar con todos los alumnos de la escuela, porque
los nifios del otro grupo nos pidieron acceder en esta actividad.

La sesién se realizé con la cooperacion de la escuela y los padres de familia de
forma favorable, todos los nifios trajeron su juguete.

Lo mas importante en la sesion, es que no se presentaron conductas
agresivas al realizar sus actividades ludicas, las interrelaciones que
establecieron los alumnos se basaron en “el respeto y la tolerancia”, sin
necesidad de que yo interviniera para conciliar su desacuerdos.

Fotografia nimero11.

Ejemplo de respeto y tolerancia en el juego de la tienda.
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SESION NUMERO 12

Fecha: 18 de noviembre del 2005.

Alumnos Camila |Gerardo |Fernando |Angélica Maria Tanya
Fernanda
Indicadores
Comparte los
objetos. 4 4 4 4 4 4
Es tolerante 4 4 4 4 4 4
Respeta su turno. 4 4 4 4 4 4
Obedece las reglas. 4 4 4 4 4 4
Respeta el tiempo
de espera para 4 4 4 4 4 4
acceder al material.

Escala utilizada: Siempre = 4, A veces = 3, Poco = 2, Nada = 1.

La sesion fue una dominio total, los nifios han logrado convivir con respeto y
tolerancia, prestan sus pertenencias sin pelear, conviven con armonia, las
actitudes de agresion han desaparecido por lo que el proyecto de intervencién se
ha logrado cumplir totalmente. El porcentaje es de 100%.

Los padres, alumnos y docentes que integran la institucion escolar colaboraron en
relaciones sociales que establecen
haciendo uso tanto del respeto como de la tolerancia para convivir con sus pares o0

conjunto, mejorando notablemente

adultos.

las
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3.5 EVALUACION GENERAL DEL PROYECTO.

En el cuestionario inicial aplicado a los padres de familia, se encontré que éstos
saben que sus hijos presentan problemas de conducta y las relaciones que
establecen sus nifios no son las mas adecuadas. En esta encuesta manejan que
los nifios al principio si se integran a un grupo, pero pasado un tiempo suelen
aislarse porque no estan de acuerdo con las reglas o roles que establecen los
compafieros de juego y sus conductas suelen ser egocéntricas (piensan solo en si
mismos sin considerar a los demas).

La puesta en marcha del proyecto se realiz6 conforme a lo previsto no se
realizaron adecuaciones, cabe indicar que la caracteristica del grupo de tercer
grado de preescolar de la escuela “Arco Iris”, es que su matricula es muy pequefia
y la aplicacion como el seguimiento de las actividades se realiz6 de manera
personalizada.

Los padres estaban enterados de la aplicacion de la intervencion, por lo cual
trataron de apoyar el proyecto llevando a sus hijos todos los dias evitando faltar,
con esta accion los propositos se fueron cubriendo progresivamente de forma
satisfactoria.

La participacion de los nifios en la mayoria de los casos fue extrovertida, en
algunos momentos se presentd inseguridad en las participaciones pero esto se
supero en las sesiones posteriores.

Al comenzar las sesiones los alumnos mostraban conductas de intolerancia y falta
de respeto en las relaciones que establecian principalmente con sus pares. Las
estrategias pedagdégicas implementadas a lo largo de la aplicacién del proyecto
pedagdgico de accion docente, ayudaron a que los alumnos asumieran una actitud
de respeto y tolerancia hacia los demas.

Gracias a la informacién que se les dio a los padres de familia sobre la importancia
de la socializacién en la edad preescolar y las caracteristicas de pensamiento de
sus hijos, los padres reaccionaron favorablemente aceptando cooperar dando un
trato mas tolerante y respetuoso hacia sus hijos.

Los cambios en el hogar se reflejaron en la escuela al ir transcurriendo las
sesiones de accion docente, estos cambios fueron de gran ayuda para que las
actividades planeadas se realizaran con una mayor predisposicién e interés de los
ninos.

Al principio los alumnos presentaron actitudes de indecision, por lo que se trat6 de
fomentar la confianza para que ellos se desenvolvieran con mayor soltura en su
desempefo, esto se fue logrando a los largo de las sesiones; los infantes
mostraron avances en cuanto a su socializacion.
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El cambio se reflej6 cuando los pequefios se interrelacionaban; si algan nifio
cometia algun acto inadecuado en su conducta, los demas comparfieros le
recordaban que debian ser respetuosos y tolerantes.

Poco a poco los nifios por si mismos ayudaban a sus compafieros mas pequefos,
mostraban en sus conductas preocupacion y atencion por los demas, su actitud no
era ya de satisfacer sus propias necesidades, sino el considerar a los demas.

Los nifios adquirieron independencia; su  autorregulacibn  mejoré
considerablemente, reconocieron los actos agresivos e inadecuados,
comprendieron la importancia del dialogo, el respeto a los demas y lo vital que es
la tolerancia para obtener una socializacién eficaz.

El desempefio general de la intervencién fue de un 94.82% como se puede ver en
la matriz de resultados. Los propdsitos se cumplieron en su totalidad, tanto el
respeto como la tolerancia fueron actitudes que los nifios aceptaron. Al principio
del proyecto pedagdgico estas conductas no estaban presentes, pero al finalizar
los nifios lograron una socializacion basada en estos valores.

En la primera sesién del proyecto los padres de familia recibieron por parte del
docente aplicador, informacion que les ayudd a conocer las necesidades del
preescolar asociadas con sus caracteristicas. El profesor les explicé la importancia
gue tiene el proporcionar un ambiente armoénico donde existan limites que
promuevan el respeto, para que los nifios manejen relaciones respetuosas asi
como tolerantes hacia los demas. En caso de que el pequefio enfrente conflictos o
diferencias con otros, es esencial que utilice el dialogo como medio para
solucionar sus diferencias sin llegar a la agresion.

Los nifilos se mostraron interesados en las sesiones por lo que la cooperacién se
hizo presente, la adhesion al trabajo grupal ayudé a los infantes a reconocer la
importancia del respeto y tolerancia al realizar las actividades, también se dieron
cuenta que cada uno es valioso, por lo que sus opiniones podian enriquecer al
grupo para lograr resultados significativos.

En la dltima sesion todos los alumnos de la escuela participaron y compartieron su
juguete especial con sus compafieros, los padres se mostraron cooperativos, los
resultados fueron favorables porque los nifios convivieron con armonia.

Es importante sefialar que si existiera la oportunidad de aplicar nuevamente el
proyecto, se consideraria implicar mas a los padres en un taller alterno, que les
ayudara a comprender las caracteristicas psicosociales de sus hijos. Con esa
informacion los padres de familia podrian mejorar el ambiente familiar y con ello
contribuirian a que sus hijos aprendieran el respeto y la tolerancia para mejorar el
ambiente en el que éstos se desenvuelven logrando cambios a largo plazo.
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También es necesario orientar a los nifios que presentan conductas de pasividad
excesiva, poca comunicacion, miedo, etc., para lograr que se desenvuelvan con
confianza y seguridad dentro de cualquier medio que enfrenten.
Las actividades se apoyaron primordialmente en el constructivismo donde el
alumno es el principal protagonista en el proceso de ensefianza-aprendizaje, ya
gue es él quien participa en la mayor parte de las actividades proponiendo ideas
para obtener un conocimiento significativo y util.
Las recomendaciones al aplicar este proyecto de innovacion son:
o ldentificar las caracteristicas del alumno en edad preescolar.
0 Que los alumnos se reconozcan a si mismos y se acepten.

0 Que el alumno conozca los beneficios que le proporciona manejar los
valores del respeto y de la tolerancia.

o Fomentar en los nifios la comunicacibn como medio, para resolver sus
conflictos.

o Impulsar un ambiente cordial y amable, que promueva en el nifio(a) el
adoptar actitudes de respeto y tolerancia hacia los demas.

0 Reconocer las diferencias de cada alumno.
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MATRIZ GENERAL DE EVALUACION.

Sesion

Propositos
Especificos

Camila

Gerardo

Fernando

Angélica

Maria
Fernanda

Tanya

Suma-

toria

Porcentaje

Que los padres conozcan la
importancia de la
socializacion en el nivel
educativo de preescolar y
las caracteristicas
psicosociales de los nifios.

24

23

25

24

23

21

140

72.91%

Que el nifio respete reglas y
turnos en el juego por
equipo.

16

18

18

17

18

17

104

86.66%

Que el nifio reconozca sus
estados de animo y las
reacciones de su cuerpo
para saber manejar el
disgusto y la alegria.

22

23

24

23

23

23

138

95.83%

Que el nifio identifique “Lo
gue se debe hacer y lo que
no se debe hacer”.

17

19

18

19

19

18

110

91.66%

Los nifios deberan dirigirse
hacia sus compafieros con
palabras amables tratando
de ser tolerantes en el
trabajo por equipo.

17

19

18

20

20

20

114

95%

Que el nifio al trabajar en
equipo respete las opiniones
de sus comparieros.

20

20

20

20

20

20

120

100%

Que el alumno identifique
las consecuencias de un
mal comportamiento
intolerante e irrespetuoso.

17

20

20

20

20

20

117

97.5%

Que el nifio aplique la
tolerancia al realizar un
trabajo en equipo.

20

20

19

19

20

20

118

98.33%

Que el nifio aplique la
tolerancia al realizar el
trabajo en equipo

20

20

20

20

20

20

120

100%




MATRIZ GENERAL DE EVALUACION.

Sesion Propositos Camila | Gerardo | Fernando | Angélica Maria | Tanya | Suma- | Porcentaje
Especificos Fernanda toria
Que el nifilo manifieste por
medio de diferentes
expresiones cémo se siente
cuando alguna persona le 0
10 d|ce una pa'abra agradab|e 20 20 20 20 20 20 120 100/0
(elogio) o una desagradable
(insulto),
11 |Que los nifios manifiesten| 0 20 20 20 20 20 | 120 | 100%
control sobre sus
emociones.
Que los nifilos compartan un
12 | objeto, respetando turmos. 20 20 20 20 20 20 | 120 | 100%
Desempefio general del grupo
en la intervencion. 94.83%

Nota: Para obtener el porcentaje se dividié la sumatoria entre el maximo de puntos
gue se podria obtener en cada uno de los propésitos.
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3.6 PROBLEMATICAS ADYACENTES.

En el transcurso de la aplicacion, una alumna se mostré temerosa al participar
frente a sus compafieros, este miedo a intervenir frente al grupo le impidié
expresar sus ideas. Se emplearon varias técnicas para proporcionarle seguridad
como: el que la nifia hablara escondida (detras de un teatro), que recibiera un
premio por participar, motivacion por parte del docente o compafieros, etc. pero su
participacion en la actividad final de la sesién cuatro no se logro.

Al platicar a solas la nifia menciond que en su casa no le permiten hablar cuando
platican los adultos y que por lo tanto ella se queda callada, no se entromete en
estas platicas que sostiene su familia. Pero a lo largo de la aplicacién de la
intervencion su actitud cambié paulatinamente logrando que su participacion fuera
entusiasta sin sentirse exhibida.

El clima de confianza de la escuela es basico para que los nifios participen
activamente en todos los ambitos en los que se desenvuelve; por lo tanto el
respeto a las ideas y la libre expresion debe ser fomentado por los adultos para
lograr en los nifios seguridad en si mismos como en su pensamiento.

En este proyecto se fomentd la participacion de los alumnos para lograr que todos
los nifios intervinieran con sus ideas dando paso a la construccién del propio
conocimiento como a la libertad para realizar sus actividades, por eso es
importante la participacion y colaboracion de los nifios implicados en este proceso.

El problema de conducta no solo implica a los nifios agresivos e impulsivos, sino
también a los nifios que presentan conductas de inseguridad. El docente es el
principal responsable en fomentar en sus alumnos la confianza para que cambien
su actitud pasiva y puedan comunicar ideas y sentimientos, de esta manera se
sentiran valiosos.

3.7 NUEVOS RETOS POR ALCANZAR.

La experiencia que proporciond la aplicacién de este proyecto ayudo a conectar la
realidad educativa con los principios tedricos; la profesionalizacién es la base
principal para tratar de solucionar los problemas contextuales que estén al alcance
de la Institucién escolar para tratar de mejorar las relaciones que establecen los
alumnos en la interaccién diaria.

La informacién ayuda a los adultos a cambiar actitudes que solo fomentan en los
nifios la competitividad entre ellos, la falta de relaciones de cooperacion y trabajo
en comun son las causas que originan conflictos o desacuerdos entre los alumnos
haciéndolos actuar con agresion o desinterés al establecer la socializacién.

El hogar y escuela deben trabajar en una constante colaboracion para lograr que

los alumnos se desarrollen en ambientes sanos, que le aporten el conocimiento y
uso de valores morales que le ayuden a establecer una socializacion basada en el
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respeto hacia los demas sin importar sus diferencias de opinién ni intereses
particulares, guiandose por el bien comun.

El reto hoy en dia, es lograr una actitud que se base en la racionalidad, en la
tolerancia y sobre todo en el respeto a los demas. Los alumnos deben encontrar
flexibilidad en sus relaciones con los adultos, de esta manera se consigue
establecer relaciones basadas en la comprension tanto en el hogar como en la
escuela. Cuando al nifio se le ha ensefiado a convivir arménicamente en su hogar
y en la escuela, contara con grandes bases para tener un desenvolvimiento social
en su edad adulta.

“Algunas conductas agresivas son fomentadas por adultos inflexibles que
crecieron en ambientes enérgicos que no les permitieron actuar con libertad, al
crecer crean el mismo patrén que conlleva a crear las condiciones adversas que
refuerzan a los nifios a mantener conductas inadecuadas que no les permiten

adherirse a un grupo y formar parte de éste”.*

Este proyecto propone fomentar en el aula de trabajo relaciones arménicas que
ayuden al nifio preescolar a vincularse con la escuela y a encontrar en ésta un
lugar en dénde las buenas relaciones le ayuden a desarrollar una participacion
social basada en el respeto hacia sus iguales o adultos.

Lejos de que este proyecto de innovacion esté concluido proporciona una pauta
gue ayuda al docente investigador a comprender que el camino de la educacion es
largo, que los cambios requieren de reestructuraciones que le ayuden a adaptarse
a las necesidades de los alumnos y a su realidad.

Pero si ayuda el comprender que “el medio ambiente, la desintegracién familiar,
violencia, abandono, actitudes permisivas, etc., son las principales causas de que
las conductas de los integrantes de la sociedad se tornen violentas™® y al no
proponerse un cambio en las individuos, solo surgira reiterativamente una
sociedad nociva que estd sumergida en un circulo viciosos que engancha a los
alumnos en un ambiente inadecuado que no le permite aceptarse ni reconocerse a
si mismos.

Es vital que el cambio surja en la escuela por medio de estrategias docentes que
apoyen las relaciones armonicas en la sociedad, implicando a los padres de
familia para que se trabaje en este problema de convivencia y ayude a que las
nuevas generaciones crezcan en ambientes mas cordiales, logrando actitudes de
respeto hacia los demas.

% Jean Campion. El nifio y su contexto. Educacién y sistema familiar. Tr. Luis Romano Haces.
Barcelona-Buenos Aires, ed Paidos, 1987. 184 p.

% Henry Maier W. Tres teorias sobre el desarrollo del nifio Erikson, Paiget y Sears. Argentina,
ed.Amorrortu editores, 2000. 358 p.
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CONCLUSIONES

La sociedad de hoy en dia muestra la gran necesidad de realizar cambios en su
estructura social, la falta de atencion y carifio que padecen las nuevas
generaciones de alumnos, son la principal causa de que éstos no tengan la
oportunidad de relacionarse de manera armonica o respetuosa.

Es importante que el docente considere el contexto en el que estd inmerso para
sugerir estrategias que ayuden a sus alumnos a superar sus problemas de
adaptacién social e interrelacion, el docente debe renovar su practica
constantemente y ser flexible ante los cambios que enfrenta.

Las relaciones interpersonales son enriquecedoras para los nifios en edad
preescolar, el alumno debe lograr paulatinamente la aceptacion y reconocimiento
de si mismo es indispensable que expresen sus ideas o0 sentimientos al
relacionarse con otros.

El uso del respeto y la tolerancia le ayudara al nifio a convivir arménicamente con
sus compaferos, el manejo de normas sociales son de gran ayuda porque
despiertan en el nifio el interés por los demas acabando con su egocentrismo,
fomentando la afinidad e identificacion con los compafieros del grupo preescolar.

Los nifios que encuentran tanto en el hogar como la escuela un ambiente de
motivacion, interés y carifio, son niflos que se desenvuelven con mayor
espontaneidad, tienen la capacidad de reconocerse a si mismos por lo cual
controlan sus frustraciones con considerable habilidad, logrando el propio
autocontrol de su conducta.

Es responsabilidad de la escuela como ambiente socializador, proporcionar al
alumno la competencia social que le facilite una participacion activa basada en el
respeto y tolerancia reciproca.

El proyecto pedagdgico de accion docente implementado puede tener algunos
problemas si se aplica en un grupo mayor, se requiere de ayuda de otro docente
para una observacion mas pormenorizada de las conductas de los alumnos.

El proyecto ha funcionado en este contexto escolar, la comunidad educativa ha
aceptado favorablemente su aplicaciéon y estrategias manejadas para mejorar las
relaciones sociales que establecen los alumnos, por lo tanto ha sido una accién
innovadora. La propuesta permitio despertar el interés de padres, docentes y
alumnos de la escuela “Arco Iris”.

La propuesta funciona para cualquier grupo preescolar, porque considera el modo
particular de cada persona, sobre todo respeta el trabajo individual de cada
alumno. Las actividades se basaron en el constructivismo, donde cada alumno
propone actividades de su interés, por lo tanto al interactuar directamente con el
objeto de estudio, él mismo construye su conocimiento.
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Por todo lo anteriormente expuesto se puede concluir que los nifios del tercer
grado de preescolar de la escuela “Arco Iris” han manifestado actitudes de respeto
como de tolerancia al interrelacionarse entre si. Los nifios aprendieron a compartir
un objeto importante para ellos con sus pares, cabe destacar que esta actitud fue
espontanea, por lo cual su conducta ya no muestra violencia o agresion hacia los
demas.

Se ha logrado fomentar en los nifios el respeto y la tolerancia, actitudes

indispensables para lograr una convivencia arménica dentro de cualquier ambito,
gue favorece las relaciones interpersonales entre los alumnos.
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APENDICE A
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Apéndice a):

CUESTIONARIO PARA PADRES

Diagnéstico inicial

El siguiente cuestionario es un medio indispensable que proporciona datos
importantes, para conocer el desarrollo y comportamiento de los nifilos en edad
preescolar.
El propésito principal es saber cdmo es la conducta de los nifios en el hogar.
Todos los informes proporcionados serdn confidenciales y se utilizaran para
ayudar a sus hijos a potenciar su socializacion y aprendizajes dentro de la
escuela.

Es indispensable que los datos que proporcionen sean lo mas fidedignos posible.

1) ¢ Como es la interaccion de su hijo(a) socialmente?

2) ¢ Cémo le ensefia usted a su hijo(a), a adaptarse a las reglas sociales y morales
establecidas por la sociedad?

3) ¢, Cuando su hijo(a) juega, comparte sus objetos personales?

4) Con respecto a la conducta de su hijo(a), ¢Qué es lo que a usted mas le
agrada?

5) De su conducta, ¢Qué es lo que mas le preocupa?

6) ¢Usted lleva a cabo alguna negociacién con su hijo(a) para que realice una
conducta basada en el respeto y tolerancia?

8) ¢ Cémo se comporta su hijo (a) cuando visita lugares concurridos?
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APENDICE B
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Apéndice b): Informacién sobre la agresividad
QUERIDOS PADRES:
Queremos aprovechar este momento para tratar sobre:
LA AGRESIVIDAD.

La fundamentacién de nuestro quehacer diario se basa en las
relaciones. Una de las relaciones es la que mantienen sus hijos entre ellos.

Es importante y queremos que reflexionen lo siguiente:

Los niflos que en julio entran a la Escuela, por primera vez, o después
de todo un verano familiar, se sienten l6égicamente en el centro de su hogar.
En el colegio tienen que compartir con otros nifios la atencién de las
profesoras. Esto les produce la sensacion de abandono o celos hacia los
compaferos, pensando que le “roban “ la total atencién de un adulto hacia
ellos, y durante un primer momento en la escuela, muestran maés
intensamente la AGRESIVIDAD que tienen ellos en su interior, la muestran
como defensa pegando, discutiendo, arafiando . . . a los otros nifios.

Los comportamientos violentos desaparecen cuando el nifio vive en
un ambiente relajado. Es labor en esos momentos, de la escuela y del hogar,
propiciar situaciones de amor, ayuda, y compaferismo entre los nifios, para
que poco a poco se den cuenta de que ellos son uno mas entre todos, que
todos nos queremos y que no hay que mostrar la fuerza agresiva para
defender los derechos que ellos creen tener.

Por esto, les rogamos un poco de paciencia durante estos primeros
tiempos. No aconsejen a sus hijos que “se defiendan pegando™ No propicien
en casa situaciones agresivas que pronto comprobaremos coémo estas
conductas se suavizan.

Asi, entre todos, FAMILIA Y ESCUELA, conseguiremos que nuestros
nifios no se muestren tan agresivos en las distintas situaciones de su vida.

iGRACIAS! )
JARDIN DE NINOS ARCO IRIS.
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ANEXO 1
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Cuento de “Mi amor” de Babette Cole:

La historia del cuento se basa en cuatro personajes: El papa, la mama, el bebé vy
el perrito llamado Mi amor.

Al inicio del cuento la pareja le da todo su amor y atencién a Mi amor, pero éstos
estan esperando un bebé, Mi amor vive contento rodeado de carifio y atenciones,
duerme con sus amos en la cama y los padres se desviven por que Mi amor se
sienta feliz. Al nacer el bebé de la pareja que lo cuida, sus amos ya no le dan la
atencion y cuidados que antes le daban, por lo tanto Mi amor piensa que ya no lo
quieren Yy sufre por que lo ignoran.

Al pasar los dias decide acercarse a la recAmara de papa y mama para dormir
como era su costumbre, pero Mi amor ya no cabe en la cama, el bebé llora y los
padres se despiertan arrojando a Mi amor al suelo.

Mi amor quiere compartir un ratén con el bebé y el padre le grita diciéndole que
ino!. Posteriormente Mi amor se hace una herida en la pata y piensa que el amor
cura todos los males, pero sus amos ni siquiera le atienden sus heridas por cuidar
a su bebé.

Mi amor se esmera por cuidar al bebé haciendo cosas incorrectas que pueden
llegar a dafarlo, recibiendo una fuerte reprimenda por parte de la madre. Una
noche, los padres estaban reunidos en la cama con su bebé mirando la television
y Mi amor pens6 “cuando quieres a alguien, te fijas en él”, por lo que decide
colgarse de una lampara para llamar la atencién cayendo al suelo lastimandose,
los padres no se percataron de lo que le habia sucedido y siguieron viendo la
television.

En otra ocasion Mi amor al quererse sentir integrado a la familia, comienza a
cantar una cancion para el bebé y sus amos, entonces el padre le dice “ya esta
bien Mi amor jfuera!, has despertado al bebé”, Mi amor duerme por primera vez
fuera de la casa, sintiendo miedo y mucho frio.

Mi amor decide irse de la casa y buscar una nueva vida, por lo que busca amigos,
al encontrarlos se da cuenta de que otros perros viven sin duefio y con hambre,
por lo que experimenta preocupacidén por sus nuevos amigos. Deciden todos los
perros conducir un auto para buscar comida en la carniceria y al hacerlo chocan,
llega la policia y los llevan a todos a la perrera.

Los padres se percatan de que Mi amor ha desaparecido y lo buscan por todos
lados, mama llama a la policia y lo van a recoger. Los padres mencionan “el amor
te encuentra cuando estas perdido” y al ver que todos los amigos de Mi amor
estan encerrados piensan en ellos llevandolos a su casa. Mi amor recibe disculpas
de sus duefios y menciona que “El amor significa perdonar” y reconoce lo que es
el verdadero amor.
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