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INTRODUCCION

En la actualidad la practica diaria del maestro representa un gran cumulo
de experiencias, que le permiten tener bien definido sus conceptos y teorias de
aprendizaje, las cuales aplican a un determinado grupo de alumnos que
ingresan a la educacion primaria. Es en ésta donde el alumno se familiariza de
una manera formal con los valores inmersos en la sociedad, por lo que el
docente debe buscar alternativas pedagogicas, para que éste se interese, y
comprenda la importancia de vivir en armonia con su entorno social.

Sabedores de la responsabilidad y el compromiso que se tiene como
docentes hacia los alumnos y a la comunidad en general, de contribuir en el
desarrollo integral de los alumnos para que interactien armoénicamente en la
sociedad, es necesario transformar nuestra practica docente para cumplir con
los requerimientos de formacion y de ensefianza actuales.

Cambiar o transformar la practica, significa cambiar la forma de actuar
como profesionales, esto es, ser congruentes en nuestra formacion vy
superacién académica, y la proyeccion de éste hacia el contexto en el cual
interactuamos, como lo es el educativo y socio cultural principalmente.

Para lograr el interés y comprension de los valores, el alumno debe obtener
informacion de todo lo que rodea su &mbito, realizando actos determinantes

gue le permitan modificar sus esquemas de conducta asimilando nuevos



contenidos; cambiando sus acciones y actitudes, que le permitan adaptarse a la
sociedad donde el vive.

Sin  embargo el concepto de aprendizaje es influenciado
determinantemente por el rol que desempefian en la educacién del alumno;
padres de familia, comunidad, maestros, autoridades y sociedad, que marcan la
pauta a seguir en la eleccién de contenidos, objetivos, actividades o situaciones
de aprendizaje y todo lo relacionado con el que hacer docente.

Es por ello que la ensefianza de los valores en cuarto grado de educacion
primaria, ha dependido de situaciones un tanto cansadas, tediosas, donde
existe demasiada informacion y algunas veces hasta memoristica,
obstaculizando el proceso de un aprendizaje mas real, practico, que tenga
significado en la realidad del alumno, donde lo pueda aplicar a su vida a sus
experiencias, a su entorno y poder lograr ese vinculo que se necesita de la
escuela con sus vivencias familiares y su comunidad.

El presente trabajo pretende reunir y sugerir actividades que conduzcan
poco a poco hacia un aprendizaje racional, practico, dinamico, con actividades
que requieran un esfuerzo razonado, reflexivo, donde el alumno participe en la
formulacion y realizacion de actividades. Que el alumno utilice valores en su
vida diaria para lograr la convivencia y que de este resulten experiencias
asimilables que permitan la unidad de los mexicanos para que sea de utilidad
en el logr6 de objetivos sociales comunes que les permitan aumentar sus

niveles de bienestar.



En base a lo anterior, se hizo posible e indispensable la realizacién de la
presente propuesta de innovacion de la practica docente, con el fin de contribuir
dentro de lo posible a la solucidon de una problematica significativa en el aula
escolar.

Para lograr esa union ideologica se pretende exponer en esta propuesta
un enlace entre el analisis tedrico y algunas alternativas que contribuyan a la
solucion de dicha situacion problematica.

El presente trabajo ha sido organizado en capitulos para su mejor
comprension y organizacion los cuales se detallan a continuacion:

En el capitulo primero titulado el problema, se consideran los antecedentes
propios al diagndéstico pedagogico, se manejan de una manera sencilla las
caracteristicas relevantes de la comunidad escolar en la que se detect6 el
problema y su contexto habitat. ElI planteamiento, justificacion y objetivos
explica los diferentes aspectos que delimitan al problema, como también el
porque de la investigacion.

En el capitulo dos, se hace la elecciébn del proyecto de innovacion,
entendiendo a éste como un proceso de construccién y desarrollo de dicho
proyecto para comprender y transformar la realidad docente. También se
mencionan los tipos de proyectos que existen con el fin de decidir cudl
corresponde a la naturaleza del problema en cuestion, y asi darle seguimiento
de acuerdo a los criterios y fases que orientan el proyecto y por ende lograr

transformar nuestra practica docente, tratando de solucionar la dificultad



significativa en el grupo de cuarto afio. Estos proyectos son: Proyecto de Accion
Docente, de Intervencion Pedagdgica y de Gestion Escolar.

En el presente trabajo se opt6 por el Proyecto de Accion Docente, porque
es el que se adapta al espacio e interés del docente, para interpretar, plantear y
aplicar la alternativa de solucion en areas de superar lo diagnosticado.

En base a lo anterior se presenta de manera general el paradigma critico-
dialéctico y el tipo de investigacion en los cuales subyace desde que
perspectiva e ideologia se piensa abordar el proyecto.

En el capitulo tres titulado Alternativa de solucion, desde el Proyecto de
Accion Docente, se propone una solucién viable y de innovacién al problema de
los valores que se da en el grupo de cuarto afio. Para lo cual se enfatiza en
hacer una reconceptualizacion de los elementos tedricos metodologicos
adquiridos a través de las materias de la licenciatura de la UPN, considerando
también las experiencias de la practica propia para poder adoptar una actitud
constructivista y abierta en aras de implementar estrategias didacticas que
favorezcan la adquisicion de valores de los alumnos, atendiéndolos
enfaticamente en sus intereses, dificultades, nivel cognoscitivo, social y cultural.

Se contemplaran las bases tedricas pedagdgicas del maestro en el grupo
de cuarto grado y asi sustentar el trabajo de éste proyecto educativo dentro del
planteamiento y desarrollo de la practica de la convivencia social. Asi como al
maestro y al alumno como principales actores en la problemética existente, y lo

que actualmente sucede de manera cotidiana en el grupo escolar, las



relaciones que se establecen, las caracteristicas psicogenéticas de los alumnos
y el sustento de estas en base a teorias de reconocidos autores en la materia
pedagogica, y la opinidon del maestro como titular de cuarto grado.

También se indican los factores que son determinantes en la labor
educativa, retomando la influencia de aspectos sociales, culturales,
psicoldgicos, asi como las etapas de la evolucion del pensamiento del alumno.
Ademas las principales caracteristicas del maestro del alumno y la relacion
entre ambos, tomando en cuenta el medio ambiente en que se desenvuelven.

En el plan de trabajo, se desarrollan las acciones pertinentes con lo
planteado en la alternativa, en cada estrategia, se especifica el namero, el
nombre, el objetivo, se describen detalladamente las actividades, o materiales,
y finalmente se hace una evaluacién integral que retome en su momento ciertas
actitudes del alumno, que le permita reflexionar sobre su entorno, para fomentar
una sociedad mejor.

Puesto que los resultados de la aplicacién de la alternativa de solucion
tienen importantes implicaciones para promover las formas de ensefianza
adecuada que favorezca la adquisicion de los valores como forma de una mejor
convivencia social, es necesario hacer el andlisis e interpretacion de los
resultados y evidencias de lo que realmente sucedid, y si se lograron los
objetivos de éste proyecto. Esto se expone en el capitulo cuarto, en donde se
menciona también que es un andlisis, los pasos que deben seguirse y las

categorias desde los cuales se hizo la interpretacion, para que éste fuera mas



detallada, y asi deducir relaciones, y contrastes en cada una de las situaciones
planteadas.

En el capitulo quinto, se crearon y seleccionaron algunas propuestas
didacticas que lleven al alumno de cuarto grado a que se interese y comprenda
el uso de sus valores como una forma de convivencia de calidad, encontrando
asi la armonia en su interior, en su familia y en su vida. Cada una de estas
estrategias se encuentra especificamente detalladas en una forma clara y
precisa en éste proyecto.

En la conclusion se plantea la necesidad de que el docente adquiera una
postura positiva de cambio, donde participe con el alumno en la adquisicién de
un pensamiento reflexivo esencial, para cimentar las bases de una sociedad
mas comprensible, justa y respetuosa.

Si el docente necesita profundizar acerca de algun comentario especifico,
se propone la bibliografia consultada con los datos necesarios, asi como las
paginas vistas para este proyecto.

Los anexos permiten sustentar de una manera objetiva los instrumentos
gue nos auxilian de una manera especifica en temas que necesitan un
reforzamiento, asi como se plasman las alternativas con ejercicios de los
alumnos.

El trabajo presentado, pretende que los docentes que estén en una
problematica de este tipo puedan utilizar algunos temas asi como alternativas

didacticas de éste proyecto.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

A. Antecedentes.

La Secretaria de Educacion Publica a través del tiempo ha venido
desarrollando una serie de estrategias tendientes a elevar la calidad de la
educacion. Para ello se han revisado y modificado materiales, se han impartido
cursos de actualizacion y se han implementado alternativas para dar a conocer
la modernizacion educativa.

Una de las necesidades detectadas mediante el analisis y seguimiento de
dicha modernizacion ha sido la realizacion y puesta en marcha de un programa
que recupere los valores morales éticos que hasta nuestros dias han ido
perdiéndose.

Ya que México es un pais con enormes diferencias regionales, de
lenguaje, étnicas, grados de desarrollo econémico, politico, social y cultural;
podria considerarse de vital importancia, para el desarrollo integral de la
sociedad, lograr interesar a los ciudadanos en el conocimiento reflexivo y la
participacion activa en la problematica nacional; integrar a indigenas y mestizos
en un solo objetivo, que sea el engrandecimiento del pueblo mexicano, basado
siempre en el trabajo colectivo, producto de la unidad de sus ciudadanos,

traducido en mejores niveles de bienestar para todos.



Porque se quiso que ningun ser humano pueda prescindir de una
explicacion de si mismo, del grupo social de que forma parte y del mundo que le
rodea. Nadie puede orientar su conducta, determinar la direccion de sus actos,
ni precisar sus metas en la vida, sin un conocimiento de lo bueno y lo malo, de
lo util y perjudicial, de lo justo y lo injusto. Es necesario conocer hacia donde
vamos y que es lo que pretendemos lograr para ello debemos tener un
concepto preciso del mundo y de la vida.

El fin arduamente buscado por el hombre ha sido siempre el
descubrimiento de la verdad; la verdad sobre los seres humanos, sobre las
relaciones entre éstos, la verdad sobre sus pensamientos, sentimientos,
convicciones y valores, pero no es facil conseguirlo, hay que recurrir a la
reflexion, al andlisis y a la critica para encontrar el origen y la razon de ser de
los hechos o fenémenos.

En la actualidad es comun observar el constante desarrollo en que se
encuentra inmerso nuestro pais; debido a esta evolucion politica, econémica y
social, la educaciéon no puede quedarse atras, debe ir a la par con dicho
desarrollo. Es por ello que la educacién debe afrontar la situacion actual para
proponer los cambios necesarios y ofrecer a los alumnos una formacion de
calidad en cuanto a los aspectos basicos que apoyan el desarrollo del individuo
y su incorporacion activa al mundo productivo en la cambiante dinamica social.

Debido a ello una de las acciones principales en la politica del Gobierno

Federal para mejorar la calidad de la educacién primaria consiste en la



elaboracion de nuevos planes y programas de estudios que cumplan una
funcién importante como medio para organizar la ensefianza y para establecer
un marco comun de trabajo en las escuelas de todo el pais.

Hoy en dia existen muchas limitaciones y deficiencias en el renglon
educativo a pesar de los grandes esfuerzos que se realizan y es justo reconocer
que se ha logrado avances importantes en una lucha por salvar los obstaculos y

las necesidades prioritarias.

B. Diagndstico Pedagadgico.
1. Entorno social y contexto escolar.

a. Contexto social.

México, y su gran extension territorial, aunado a la lejania de la gente fue
posible que se dividiera en estados libres y soberanos; uno de esos estados es
Chihuahua.

La vida y desarrollo de las minas de Santa Eulalia estan intimamente
ligados con la fundacion de nuestra Capital. El primer intento por fundar la
poblacién de lo que hoy es la Ciudad de Chihuahua data de principios del afio
de 1708. No es hasta el 12 de octubre de 1709, se funda lo que hoy es la
Capital con el nombre de Real de Minas de San Francisco de Cuellar. Luego

seria la Villa de San Felipe del Real de Chihuahua, y finalmente al crearse los



estados de la federacion en el afio de 1824, adopté el nombre abstracto de
Chihuahua.

Entre los valores culturales mas rescatables y mas valiosos con que
cuenta el Pueblo de Chihuahua estan precisamente sus esfuerzos por salir
avante en un medio natural adverso y hostil que ademas permanecio durante
mucho tiempo aislado del resto del pais, y que no obstante permitio gracias al
ahinco y dedicacion de miles de trabajadores en nuestra tierra, un importante

desarrollo agro — minero y posteriormente industrial.

b. Comunidad.

El Estado cuenta con varios municipios 'y uno de ellos es el de Ciudad
Camargo.

La historia de Camargo es muy amplia anteriormente se le conocié como
Valle de Santa Rosalia. El Capitan J. Manuel de Ochos, al frente de algunas 27
familias provenientes de San Francisco de Conchos logra fundar el puesto
avanzado de santa Rosalia siendo la fundacion el 27 de noviembre de 1797.

En el afio de 1897, al cumplir su primer aniversario; a la Villa de Santa
Rosalia se le otorga el titulo de Ciudad Camargo, pero también le llaman la
Perla del Conchos.

Camargo se ubica en la Region Sureste del Estado de Chihuahua, colinda
por el Norte con los Municipios de Manuel Benavides y Ojinaga, por el Sur con

el Municipio de Jiménez, por el oriente con el Estado de Coahuila y por el



Poniente con los Municipios de Julimes, Saucillo, La Cruz y San Francisco de
Conchos. Cuenta con una superficie gréfica de 15’520 km?.

En dicha Ciudad se cuenta con una gran diversidad de servicios como son:
Servicios Publicos de Agua, Luz, Teléfono, Drenaje; Instituciones Médicas
como: I.S.S.S.T.E., ILM.S.S., Pensiones Civiles del Estado, Hospital Regional y
Clinica Santa Clara.

Tradicionalmente, las principales fuentes de vida son la ganaderia y
agricultura. Las industrias principales son las maquiladoras, la seleccionadora
de chiles, cebolla y nuez. Contando también con una planta de amoniaco,
fertilizantes y despepitadora de algodon; a pesar de contar con una diversidad
de industrias estas no son suficientes por lo que prevalece el desempleo en

esta ciudad. (Anexo 1).

c. Alta vista.

Camargo cuenta con varias localidades y una de ellas es el Rancho Alta
vista que se llega en unos 10 minutos, cuenta con unos 850 habitantes, es
donde actualmente me encuentro laborando. Se encuentra en la entrada Norte
de Ciudad Camargo sus limites son los siguientes: colinda al Norte con la
autopista Camargo — Juarez y al Este también, ya que en esta parte hace curva,
al Oeste se encuentra la Sierra de Santa Rosalia y al Sur se encuentra el

Rancho Ojo Caliente famoso por sus aguas termales.



Su clima es muy extremoso, muy caluroso en verano y muy frio en
invierno, ya que la region en que se encuentra es semiarida.

En su flora predominan los mezquites, nopal maguey, algunos arboles
frutales como el membrillo, el chabacano, durazno y nogal.

Su fauna silvestre se compone de liebres, lagartijas, ardillas, ratones,
insectos, aracnidos y viboras.

Por este Rancho cruza el Canal de Riego 05 que lleva sus aguas desde la
Presa La Boquilla hasta la Ciudad de Delicias, asi mismo también cruza el Rio
Conchos, que con sus aguas son cultivadas extensas hectareas del cultivo.

Sus principales actividades econdmicas es trabajar de jornaleros, ya que la
mayoria de ellos no cuentan con propiedades y tiene que trabajar en lo que
salga ya sea en la pizca de chile, tomate, cebolla, maiz y en la nuez. El salario
que perciben es muy poco y esto repercute en el entorno familiar. Las madres
de familia trabajan en la seleccionadora de nuez y dejan a sus hijos solos en la
casa o en la escuela ya que duran mucho tiempo en la misma y los mandan sin
almorzar.

Muchas veces por la situacién econdmica por la que atraviesa la familia el
jefe se vuelve un alcohdlico y hay maltrato a la misma con ello sé llega a la
desintegracion familiar y a una pérdida paulatina en los valores familiares
ademas se pierde el respeto a sus semejantes.

En el aspecto social esta pérdida de valores se relaciona en el entorno

donde se desenvuelve ya que observa una situacion dificil no nada mas de



pobreza en su familia si no en las demas, hay que aclarar que pobreza no es un
sindbnimo de pérdida de valores, pero que si es un factor determinante en la
misma. Entonces es necesario emprender una serie de estrategias que nos
faciliten retomar lo importante de los valores dentro de la familia y de la escuela.

El aspecto cultural de la comunidad es bajo no hay a donde asistir, no hay
bibliotecas, no hay cine. Respecto a la religidon el 87% son catodlicos y asisten a
misa una vez por mes. Quien lleva el control del orden en las familias es el
padre, pero muchas veces el ejemplo que les da no es el mas ejemplar y la
madre es sumisa y esta a lo que el hombre diga. De acuerdo a lo investigado la
mayoria de las madres no tienen estudio.

Uno de los escasos medios de comunicacion que tienen acceso es la
television que muchas veces con los programas con los que cuentan en vez de
unir a la familia, poco a poco el nifio se va formando otro tipo de valores que no
corresponden a la Sociedad Mexicana, como los programas; el Show de
Cristina y Laura en América.

En el aspecto politico es una sociedad facil de convencer en tiempos de
eleccion, tal vez por su bajo nivel de educacion, llegan y les dan despensas
para que voten por el partido oficial y lo més triste como en muchas partes
ganan y se olvidan de ellos.

En el ramo educativo la comunidad cuenta con; dos aulas de preescolar,
una escuela de organizacién completa y una tele-secundaria. Las familias que

cuentan con recursos economicos suficientes asisten a la Preparatoria Federal,



C.B.T.L.S. y algunas academias técnicas particulares de computaciéon y
secretariado, ademas maédulos de la Universidad Autonoma de Chihuahua, en

ciudad Camargo.

d. Escuela.

La primaria donde laboro es de organizacion completa, se encuentra en la
parte central de la comunidad, es una construccion aparentemente nueva, ya
gue anteriormente existian dos aulas viejas que estan atras de la escuela y que
ahora se utilizan como bodegas, esta Institucion empez6 a funcionar por el afio
de 1942 y a partir de 1967 se pasaron a las nuevas aulas que eran tres en
aguel entonces, pero poco a poco fueron aumentando hasta llegar a las 6,
también contamos con una direccion. (Anexo 2).

La escuela cuenta con todos los servicios indispensables para la practica
educativa asi como para el desenvolvimiento de los alumnos, hay un maestro
de educacioén fisica, 6 docentes que estamos frente a grupo, un directivo, un
trabajador manual, asi como una maestra que pagan los padres de familia,
para que les imparta computacién. (Anexo 3) Todos pertenecientes a la
escuela “Antonio Castro” 2347 de Alta vista, con Clave 08EPRO0053T
perteneciente a la VI Zona Escolar, del Sistema Estatal. Con el horario
matutino de 8:00 a .m. a las 13:00, atendiendo una poblacion de 123 alumnos

inscritos para el ciclo escolar 2004 — 2005.



La asociacion de padres estad organizada normalmente por un presidente,
un secretario, un tesorero y tres vocales con sus respectivos suplentes, trabajan
segun las necesidades que la primaria exige.

También hay una sociedad de alumnos, seleccionada por el mismo
alumnado por medio de planillas.

La escuela recibe ayuda del gobierno a través de apoyos econdmicos y
materiales como: balones, material de limpieza y de construccion.

En el plantel se realizan actividades civicas sociales, como honores a la
bandera el primer dia de la semana a las 8:15. Se festeja con gran entusiasmo
las fechas conmemorativas, realizandose exposiciones o festivales artisticos.
Se realizan dos grandes quermeses donde todos participan, sacando fondos
para el dia del nifio, asi como el festival de las madres.

En lo que se refiere a las condiciones generales del edificio, es de block y
cemento al igual que el piso, el techo en algunos salones es de madera muy
bien conservada y sus puertas son metalicas, su fachada es de color verde,
cuenta con todos los vidrios, al igual que las bancas, no cuenta con aire ni
abanicos por lo que en tiempo de calor es insoportable, y en invierno se cuenta
con calentones lo cual hace mas agradable las clases. Hay un solo bebedero el
cual funciona con un filtro, ya que el agua es de muy mala calidad, existe muy
poca vegetacion, la iluminacién en los salones es la adecuada. Los bafios de la

escuela estan bien, tanto el de las nifias, nifios y maestros.



e. El grupo escolar.

El grupo de cuarto afio de la Escuela oficial “Antonio Castro 2347” esta
compuesta por 19 alumnos (10 nifios y 9 nifias), sus edades fluctian entre los 9
y 11 afios. (Anexo 4).

Se caracteriza por ser un grupo que no se integra en su totalidad, debido a
su agresividad, indisciplina, negligencia, pereza, falta de respeto y esto trae
como consecuencia que dificilmente se logre trabajar en equipos, cuando esto
ocurre siempre surgen rifias entre ellos que posteriormente son dificiles de
erradicar, lo cual trae como consecuencia otros pleitos.

Dentro del grupo se manejan sobrenombres, los cuales son una mas de
las formas que se tienen para ofenderse y faltarse el respeto entre si; esto
influye para que no tengan arraigado el sentido de la solidaridad, justicia y la
cooperacion, lo que provoca que no se presten las cosas ni se brindan ayuda
entre ellos. Los alumnos muestran desatencion a sus comparieros razon por la
cual se pierde el interés, respeto y entusiasmo en algunos alumnos, por
expresar sus opiniones y puntos de vista; lo que dificulta también la interaccion
armonica y de convivencia dentro del grupo.

La evaluacion que se lleva a cabo en el plantel es por unidades, al término
de cada unidad hay examenes, pero al momento de poner calificaciones cada
docente utiliza los métodos que le parezcan mas adecuados, algunos utilizan la

ampliada y otros la forma tradicional.



Dentro del aula se presentan otras dificultades como las constantes
interrupciones de maestros, alumnos y padres de familia, situaciones que
muchas veces no son previstas pero que de alguna manera entorpecen el buen

funcionamiento de las actividades que se estan realizando.

f. Diagnéstico.

La investigacion es por medio del cual se busca la plena participacion de la
comunidad en el analisis de la propia realidad, con objeto de promover la
transformacion social en beneficio de los participantes en la investigacion.
Asi el docente va desarrollando la capacidad para la investigacion
transformadora como uno de los elementos imprescindibles para responder el
reto de mejorar la calidad de la ensefianza, dia a dia.

Con la ayuda de la investigacion podemos elaborar un diagnéstico que nos
permita identificar entre varios sintomas aquellos que afectan a algun
comportamiento del alumno, “ya que la intencidn del diagnéstico pedagdgico es
evitar que los profesionales de la educacion actuemos a ciegas ya que actuar
sin conocer es actuar irresponsablemente. Se trata de comprender para
n 1

resolver.

Una vez teniendo bien definidos estos conceptos, el docente realiza la

1 ARIAS, Ochoa, Marcos D. “El diagnéstico pedagdgico”. ANT. UPN. Basica. Contexto y
valoracion de la practica docente. P. 42 Plan 94. México, D.F.




investigacion correspondiente a la deteccion del problema, para realizarla

utiliza la metodologia de Alfredo Astorga y Bart Van, que consiste en:

1. Identificar el problema.

2. Elaborar plan de diagnéstico.

3. Recoger la informacion.

4. Procesar la informacion.

5. Socializar los resultados.

Todo esto es posible con la ayuda de maestros, alumnos y padres de
familia, con lo cual se elabora la siguiente investigacion.

Parte de la experiencia, la observacion y un razonamiento en el cual toma
en cuenta el medio donde se desenvuelven los alumnos, la comunidad y la
escuela en general “Escuela Antonio Castro 2347” R. Alta vista, Municipio de
Camargo, Chih., a partir de todo ello se observa la pérdida de valores éticos y
morales en el alumno de primaria. Ya que esta pérdida de valores en la
sociedad, repercuten en la vida econOmica, social, cultural y educativa del
alumno.

Existen diversos factores que influyen en ello como; los medios de

comunicacién, el ambiente familiar, asi como las relaciones que se dan entre



los alumnos, maestros y padres de familia, ya que influyen directamente en la

educacion del alumno.

C. Planteamiento del problema.

Se ha observado que el alumno no le da la importancia necesaria a los
valores, y esto se puede reflejar en que carece de claridad en los mensajes que
él recibe del entorno donde vive.

Actualmente el segundo ciclo de educacién primaria presenta gran
tendencia hacia el individualismo, producto quiza del divisionismo social, de la
competencia deshonesta en la que participan los integrantes de la sociedad
para el logro de sus fines, sin importar los medios para alcanzarlos.

El individuo se encuentra influenciado socialmente por diversos conductos
gue le hacen responder y conducirse de manera especifica: padres de familia,
medio escolar, amigos, costumbres, tradiciones, ambito profesional, medios
masivos de difusién, etc. Bajo las anteriores influencias se van consolidando
sus valores éticos y sus modelos de conducta social.

Concretamente en la escuela los valores se revelan en la conducta y éstos
forman parte del desarrollo integral del alumno, pues definen la personalidad
determinando sus rasgos caracteristicos.

Entonces, la educacion civica tendra como objetivo principal, la formacion
integral del comportamiento moral del ciudadano dentro de un contexto social,

que debe responder las expectativas de la sociedad.



Su objeto es el hombre, como animal social, en su mundo politico,
econdmico, su interaccion constante, diaria, directa con otros seres y objetos.
Sin embargo, esta relacidon no se presenta de manera armonica y en muchas
ocasiones desvia la orientacion normal que pudiera darsele a la aplicacion
civica en busca de lo mas elemental, la convivencia entre los seres humanos,
especificamente entre alumnos del cuarto grado.

Los alumnos del cuarto grado padecen de la falta de cooperatividad en el
trabajo en equipo, de honestidad para reconocer errores y buscar alternativas,
de justicia para respetar el trabajo de los demas.

Una educacion basada en la comprension sincera de las funciones del
hombre en un mundo de convivencia social y que no se limita a la mera
instruccion, sino que llegue a la practica de los principios morales que propicien
esa convivencia entre los seres que pudiera favorecer la armonia en las
relaciones que se establecen en el cuarto grado, comprender y mejorar su
concepcion sobre la sociedad y sus relaciones.

Serd necesario que la conducta del alumno responda a la concepcién
sobre el mundo y la vida para lo cual debera reflexionar y vivir sus propios actos
a través de situaciones educativas experimentales que lo hagan crecer como
persona social y con ello contribuir al progreso individual, grupal, familiar, de su
comunidad y del pais, en su diario vivir con sus compaferos.

Después de aislar los componentes antes mencionados, surge el siguiente

planteamiento:



Alternativas didacticas para favorecer la practica de valores y normas
para una mejor convivencia de los alumnos de cuarto afio de educacion

primaria en su entorno social.

D. Justificacion.

En la escuela primaria se ha observado que para una mayor comprension
de los valores es necesario que el alumno realice una serie de actividades que
le parezcan interesantes y motivantes a la vez que vaya permitiéndole entrar al
proceso de ensefianza aprendizaje. Algunas ocasiones no se toma en cuenta
este proceso, utilizando todavia algunos una pedagogia antigua donde no se le
permite al alumno apropiarse de un conocimiento por €l mismo, dandole el
conocimiento de wuna manera tradicional, el maestro proporciona el
conocimiento no partiendo de el interés del alumno, éste lo recibe de una
manera pasiva, memoristico y mecanico, teniendo la oportunidad de utilizar
métodos nuevos para que el maestro se convierta en una guia, que facilite el
aprendizaje tomando en cuenta el desarrollo e interés del alumno, asi permite
que los dos van poco a poco adentrandose en el conocimiento ensefianza
aprendizaje, provocando de esta manera otra actitud positiva del mismo.

Es por esto, que todos los involucrados en el proceso educativo tenemos
la responsabilidad de facilitar adecuadamente y de manera interesante la

ensefianza de valores a todos los potencialmente futuros trabajadores de



nuestra sociedad, asegurando con esto un pueblo de calidad que en la
actualidad es lo que demandan a nivel mundial, un pueblo con capacidad de
decision, educado, alfabetizado, con seguridad de accion y porvenir, que le
haga frente a todos los problemas que se le presentan en su vida.

Entonces es imprescindible para el magisterio encontrar estrategias
educativas viables, para lograr una mejor y mas provechosa relacion de los
alumnos en su comunidad, escuela y familia en pro de mayores beneficios para
los mexicanos y de su medio en general. Despertar la conciencia civica de los
alumnos es una tarea primordial, elemental de la escuela mexicana, basada
siempre en una convivencia, real y efectiva.

La relacion entre los mexicanos desde una perspectiva mal fundamentada,
marca su preferencia hacia el individualismo y no hacia los valores colectivos,
ya que el modo de ser del hombre responde a su conocimiento del mundo y de
la vida. Al concepto de como son las cosas, se une el cdmo deben ser; el sery
el deber ser se conjugan para llegar al conocimiento de si mismo y a la lucha
por las transformaciones. Lo anterior da paso a la valorizacion personal y
colectiva ya que el ejemplo de los mejores hombres y de los mejores actos,
enriquece la tradicibn de las relaciones humanas y establece normas de
conducta social. El objetivo del hombre con la sociedad queda asi establecido
por una tabla de valoraciones normativas, por una ley no escrita llamada moral
gue rige a todos los grupos humanos. El caracter social de la moral contempla

una especial relacién entre el individuo y la comunidad.



E. Objetivos.

Los objetivos que se plantean a continuacion tienden a lograr entrar en
funcibn en la formacion de seres humanos mas conscientes, plenos,
productivos, responsables, felices y respetuosos, que les ayude realmente a
solucionar los problemas que la vida les plantea en el sentir, pensar y actuar en
las situaciones de la cotidianidad para que asi, aprendan a dar soluciones y
tomar decisiones en su vida diaria.

- Alcanzar que el alumno distinga los malo y lo bueno, aprendiendo a hacer

el bien para si mismo y para quien lo rodea.

- Que el alumno consiga reconocer las reglas de convivencia y que participe
responsablemente con las obligaciones como alumno y compafero,

participando en ayuda mutua en el trabajo escolar.

- Propiciar la formacion de individuos responsables, solidarios, considerando
normas y reglas, que sean capaces de defender sus derechos y cumplir sus

deberes mediante el desarrollo de la convivencia.

- Lograr que el alumno de primaria actie consciente, libre y voluntariamente

como parte activa de la sociedad en que vive y se desenvuelve, donde sus



conocimientos, habilidades, habitos, actitudes y comportamientos lo

conduzcan hacia la formacion de un buen ciudadano.

Encontrar alternativas que propicien en el grupo escolar una mejor

convivencia dentro y fuera de la escuela.

Dar seguimiento, registrar y sistematizar el proceso que proyecta el alumno

para evidenciar su proceso.

Exponer resultados al grupo académico para mejorar la practica docente.

Formar un grupo de apoyo a partir de la sensibilizacion de los resultados

del trabajo con los padres de familia.



CAPITULO Il

ELECCION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION.

A. Seleccion del proyecto.

La practica docente comprende tanto los contenidos escolares como la
gestion escolar, pero pone mayor énfasis, en los sujetos de la educacion del
aula: alumnos, profesor y padres de familia. Aqui se analizan problemas como
los estudios del alumno en el salon de clase, que tienen que ver con su
aprendizaje y desarrollo; ya sea sobre el desarrollo integral de su personalidad
o en sus distintas esferas: afectiva, cognoscitiva, psicomotora, social; por
ejemplo las amistades infantiles y el aprendizaje.

Segun Arias, el proceso del desarrollo de un proyecto en este caso el
proyecto de innovacion docente es dinamico con una perspectiva constructivista
y dialéctica; se problematiza la practica docente, se planifica la alternativa, se
organiza su implantacion, se evalGa su aplicacion y se inicia un nuevo ciclo del
proceso.

El proyecto de innovacion docente delimita los problemas de la préactica
educativa en tres dimensiones:

- De contenidos escolares.

De gestién escolar.

- Pedagdgica.



La dimension de los contenidos escolares integran problemas en la
transmision y apropiacion de los contenidos escolares por disciplinas, areas o
globales a nivel de preescolar y primaria.

La dimension de gestion escolar incluye los problemas institucionales:
Administracion, organizacion y normatividad de la escuela o zona escolar, a
nivel de director, supervisor de zona escolar o jefatura de sector.

La dimension pedagodgica considera a los sujetos de la educacion en el
aula: Alumnos, profesores y padres de familia por ejemplo evaluacién del
aprendizaje, desarrollo integral de la personalidad del nifio en el proceso grupal.

Por otro lado los problemas de la practica docente se analizan desde
alguna de las corrientes pedagogicas, reconociendo sus implicaciones pasadas,
presente o futuras en la practica docente.

De acuerdo a su estructura y caracteristica el proyecto de innovacion

docente propone tres tipos de proyectos:

- Proyecto pedagdgico en accion docente.
- Proyecto de intervencién pedagogica.

- Proyecto de gestion escolar.

Lo que marca la diferencia en estos proyectos es el tratamiento de la

dimension en que cada uno se inscribe:



El proyecto pedagdgico de accion docente centra su atencidn en la
dimensién pedagogica.

El proyecto de intervencion pedagdgica en la dimension de los contenidos
escolares.

Por dltimo el proyecto de gestion escolar responde a las dificultades que

se presenten en la institucion escolar.

1. Proyecto de accion docente.

Arias menciona que el proyecto pedagogico de accion docente, nos
permite pasar de la problematizacion de nuestro que hacer cotidiano, a la
construccion de una alternativa critica de cambio que nos permita ofrecer
respuestas de calidad al problema en estudio.

Es accidon docente, porque es mi deseo transformar mediante alternativas
de problemas existentes en el grupo en la falta de valores. Sin bien es cierto
gue dicha problematica no se va poder resolver de inmediato, poco a poco
empleando estrategias se podra ir venciendo paulatinamente dicho conflicto.

Donde el alumno debe poseer un papel activo, investigador, reflexivo para
gue pueda lograr ser un individuo creativo y autbnomo y el maestro “es el de un
explorador del conocimiento de los alumnos mediante su actividad espontanea

y la organizacion de encuentros”. ?

“PIAGET, J. Seis estudios de Psicologia .México 1992. P.84-96.




El maestro debe identificar las necesidades del alumno que llegara a
presentar desajustes en su desarrollo personal, social o académico para tomar
decisiones y estrategias bien fundamentadas sobre él, respecto a la modalidad
de escolarizacion méas adecuada, a la flexibilidad del periodo de escuela,
adaptaciones del curriculo, asi como los recursos con los que cuenta para
desarrollar armoénicamente todas sus potencialidades del alumno.

Tanto el alumno, el maestro y los padres de familia deben tener la
capacidad de patrticipar, ser agentes de la transformacion social.

Tienen que estimular el pensamiento y el sentimiento con el fin de que
el alumno se apropie del conocimiento aprovechando las situaciones reales

para fomentar los valores y adquiera el habito de los mismos.

B. Paradigma de la investigacion.

Segun Carr y Kemmis, se entiende por paradigma a un modelo cientifico
que plantea una visibn del mundo, una construccion tedrica que explica la
mayor parte de los hechos o procesos observados, define los problemas que se
han de investigar, los métodos adecuados y sugiere la manera mas 6ptima de
interpretar los datos. Los paradigmas de la investigacion educativa, el
positivismo, se adquiere la realidad tal como lo aprenden nuestros sentidos,
interpreta la realidad sin preferencias subjetivas, es de conformidad pasiva,

domina el objeto sobre el sujeto.



El paradigma interpretativo va mas alla de una explicacion por que
interpreta o entiende la realidad, descubre el significado de las acciones del
comportamiento, para interpretarlo y marcar el camino a seguir Yy obtener
mejores resultados.

El Paradigma critico-dialéctico se dirige al futuro, y a cambiar la realidad
en vez de limitarse a interpretarla, es participativa y colaborativa, surge de los
problemas de la vida cotidiana con miras a solucionarlos, de los problemas de
los individuos, grupos o clases, con la intencidn de superar una insatisfaccion

sentida.

1. Paradigma Critico Dialéctico.

El paradigma dialéctico critico es una investigacion concebida como un
analisis critico en caminada a la transformaciéon de las practicas educativas
involucrando a todos los participantes en el proceso educativo.

El paradigma en el cual se desea realizar el presente trabajo es el critico
dialéctico el cual dice “una ciencia educativa critica tiene el propdsito de
transformar la educacién” ®

La idea de la transformacién, es que mediante la reflexion racional se
transforme asi misma a través de su interaccion con la realidad, y asi

consecuentemente definir practicas que posibiliten acciones en el terreno de lo

3 CARR, Wilfred y Stepthen Kemmis. “Los paradigmas de la investigacion educativa”. Ant.
Basica. Investigacion de la practica docente propia. P. 26.




real. Asi, una posicion critica surge de los problemas de la vida cotidiana y se
construye con la mira siempre puesta en como solucionarlo.

Por lo anterior, se pretende reconocer la realidad en la que interactian los
sujetos, para ayudarlos a construir su propia realidad a través de la
conformacion de su identidad como individuo y su pertenencia a una sociedad
regida por la ética y la moral, con miras a la socializacion y a la vision de un
mundo mas dinamico y humano, asi como a la participacion de los individuos
en un entorno social mas justo y equitativo.

En el salon de clase es necesario que exista una relacion dialéctica entre
los elementos del desarrollo y el aprendizaje, para lo cual se debe usar
metodologia didactica que propicie y respete el proceso de adquisicion del
conocimiento individual, se hace necesario para ello que el docente este
enterado de las caracteristicas tanto del objeto de estudio como del sujeto que
va apropiarse de él, articulando conocimientos, valores y habilidades a su

realidad sociocultural.

C. Tipo de investigacion.

El objetivo primordial de la realizacion de este proyecto es mejorar e
innovar la practica docente propia no solo en la calidad del proceso educativo
del alumno, realizando una préctica de reflexién y critica constante.

Por estas razones se pretende utilizar la investigacién-accion propuesta



por John Elliot como alternativa de reflexion.

La investigacion accion proporciona un metodo para explorar y mejorar las
practicas educativas tanto del docente como del alumno asi como del curriculo
y la organizacion escolar.

Otorga los medios para que el docente se agrupe en comunidades de
investigadores para que organice el proceso educativo en su clase a través de
la autorreflexion, critica y generalizar el compromiso de la profesion para el
bienestar de los alumnos.

La ensefianza se conceptualiza como una forma de investigacion dirigida a
la comprension de la practica de los valores evaluando la hipotesis de accion de
manera reflexiva constituyendo la evaluacion de la ensefianza parte integrante
de la investigacion accion. El curriculo se produce a través de la practica
reflexiva comprometido con la realizacion, se desarrolla como un conjunto de
hipotesis de accion sobre la manera de mediar su contenido adecuadamente
para el alumno.

El proyecto presenta caracteristicas especificas que coinciden con las
siguientes fases:

1.- Eleccioén del tipo de proyecto.
2.- Elaboracion de la alternativa.
3.- Elaboracién de la propuesta innovadora.
4.- Aplicacién y evaluacion de la alternativa.

5.- Formalizacién de la propuesta.



El proyecto de accion docente es una herramienta teorico-practica que
permite conocer y comprender un problema de la practica educativa, a nivel
micro en uno o algunos grupos escolares o escuela, propone una alternativa
critica de cambio que considera las condiciones de la escuela, expone la
estrategia de accion de la alternativa y la somete a un proceso critico de
evaluacion para comprobarla, modificarla y perfeccionarla, en busca de una
educacion de calidad para el docente que participan, como para el alumno a
quien va dirigido, les ofrece una formacion integral, mas pedagdgica.

Su caracter pedagogico otorga un tratamiento educativo a la problematica,
centra su atencion en los sujetos de la educacion, los procesos del docente, su
contexto historico-social y la practica docente futura ademas la alternativa
propuesta debe desarrollarse en el mismo que hacer educativo para su
validacion. Su aplicacion se desarrollara en corto tiempo.

Su proposito es innovar la practica cualitativamente, modificAndola a
como se hacia antes del proyecto, para superar el diagnostico, con la idea de

lograr una modificacién paulatina en otros aspectos de la docencia.



CAPITULO I11.

ALTERNATIVA DE SOLUCION.

A. La alternativa desde el proyecto de accion docente.

La alternativa pedagogica de Accion Docente parte de la necesidad de
superar la forma en que se ha practicado dentro del aula la problematica en
cuestion.

Para disefar dicha alternativa se hace necesario considerar reflexivamente
las experiencias y conocimientos construidos, tanto de la practica docente,
como de los elementos tedricos adquiridos, a través de los diferentes cursos de
la Licenciatura. Asi mismo, se recomienda atender pedagdgicamente la mayor
parte de los elementos involucrados en el proceso docente, y también los que
estén afuera de éste porque por su estrecha relacibn también se ven
implicados.

Asi, pensando en la mejor solucion al problema significativo, en la
elaboracion de la alternativa de accion docente, fue necesario considerar:

La recuperaciéon y enriquecimiento de los elementos tedricos pedagodgicos
y contextuales que fundamentan la alternativa. Esto es, considerar las
respuestas que se han dado con anterioridad al problema, dar respuesta desde

la teoria, analizar criticamente la informacion tedrico-practica para la



construccion de la concepcidén que posibilita una nueva respuesta al problema,
y por ultimo se menciona la factibilidad y justificacion de la alternativa.

Se considera que las asignaturas cursadas en la licenciatura dirigidas al
aprendizaje de los valores y la formacion de los mismos, asi como sus
referentes tedricos fueron fundamentales para rescatar y aplicar las diferentes
conceptualizaciones que dieron respuesta al problema, haciendo las
adecuaciones necesarias en las estrategias didacticas de forma real y concreta
para favorecer la comprension de los valores.

Igualmente se considerd la situacion contextual que rodea al problema,
como lo es el ambiente familiar, econdmico y cultural, y en los cuales se
observa que no hay una convivencia social familiar.

Las ideas centrales que orientan la alternativa son: cambiar habitos
tradicionalistas, segun las orientaciones del nuevo enfoque de la educacion
civica tiene como obijetivo principal, la formacién integral del comportamiento
moral del ciudadano dentro de un contexto social, que debe responder a las
expectativas de la sociedad, utilizando los materiales educativos de forma
innovadora, flexible y gradual, esto acorde a la realidad de los alumnos y del
problema, poner en practica los conocimientos y la formaciéon adquirida en la
licenciatura.

Con lo anterior, se justifica la factibilidad de la alternativa, por que se

piensa que lo principal es la transformacion de actitudes, que en muchas veces



obstaculizan el pensamiento critico y reflexivo de los alumnos. Sin perder de

vista los objetivos planteados y el plan de trabajo propuesto en valores.

B. Origen de los valores.

Desde la aparicion del ser humano en el mundo, éste tratd de
comunicarse, en base a sonidos, sefias y muecas, para lograr un fin comdn en
conjunto con los demas seres que es la sobre vivencia en el planeta. El trabajo
fue uno de los objetivos primordiales que fomentaron la comunicacién. “Solo el
trabajo y con el trabajo los seres vivos tienen mucho que comunicarse”. *

Podemos decir que los valores surgen cuando el desarrollo del trabajo en
equipo necesitd un principio de normas y reglas.

En las primeras civilizaciones, los primeros grupos sociales, todo
aguello que contribuyé a estrechar los lazos entre sus integrantes fue
considerado digno de repetirse. Lo que era indicio de separacion y nocivo para
los miembros, fue tachado como reprobable. De ésta forma, todo
aguello que orientaba la formulacibn de normas para regular la vida de la
comunidad se constituyd en un valor para la convivencia del grupo.

En la actualidad, la creacion de normas morales, juridicas y del trato social
no deja de estar basada en los valores que hace suyos una sociedad, y

moldean la convivencia armdnica entre los seres humanos.

*FISHER, J. UPN. Antologia “Lenguaje en la escuela’ p. 140.




Los valores varian en el espacio y tiempo, porque el hombre es un ser
historico y social real. La belleza, la justicia, el bien y el mal, por ejemplo,
adquieren el sentido en su relacion con el sujeto que vive en un lugar y una
época dada, para dar paso a la convivencia diaria.

A partir de las necesidades sociales que lo determinan, el hombre atribuye
un valor a las cosas y acciones que considera importantes para su vida. El
hombre regula sus relaciones con los demas, pero siempre lo hace orientado
por la realidad historico — social de sus valores, la tolerancia, la solidaridad, el
respeto, la cortesia etc... Son necesarios para la convivencia en armonia en

otros seres y su medio ambiente.

1. Conocimiento y aprendizaje.

La interaccibn se da por que, en una parte los valores actian
decisivamente en la formacion de la conducta del individuo y define el actuar de
una persona llegando hasta modificar dichos habitos acerca del mundo que lo
rodea.

Al llegar el alumno como sujeto activo frente al objeto de conocimiento que
viene siendo las normas y valores al considerar el momento de enfrentarse él
ya posee ciertas habilidades. Asi empieza a identificarse con los miembros de
su nucleo familiar que son el pilar en la formacién de los mismos. Se puede

decir que él va aplicando métodos o estrategias, dentro de un proceso evolutivo



de conceptos que va modificando, inventando y construyendo nuevos
conceptos de acuerdo a su practica. EI momento mas importante en la
modificacion de conductas es cuando los valores y la actividad préactica se
encuentran.
El conocimiento es la interaccion del individuo con
el medio, debido a ello se produce la asimilacion de la realidad
exterior que conforma una conceptualizacion de la misma, el cual
varia de individuo a individuo ya que cada uno tiene sus propios
sistemas de pensamiento. Al adquirir experiencia y madurez el
sujeto sufre una contradiccién entre sus apreciaciones y debe
modificarse adquiriendo un sistema mas complejo del
pensamiento. Esto es acomodacion. °
Se considera entonces como fundamental la forma en que el alumno
adquiere el conocimiento, su contexto y la forma en que ha de propiciarse que
el alumno construya tomando en cuenta lo que sefala Piaget cuando dice que
“el alumno adquiere conocimiento mediante la construccion desde a dentro a
través de la interaccién con el medio” °
Un aprendizaje basado en experiencias reales, de la vida cotidiana, donde
se observe y participe en actividades de convivencia, donde esta se logre

mediante el respeto de valores y normas, definitivamente conducird a convivir

en paz con la sociedad.

5 PIAGET, J. “El tiempo y el desarrollo intelectual del nifio”. ANT. UPN. Desarrollo del nifio y
aprendizaje escolar. P. 92-96.
6 Ibidem P. 92.




2. Civismo.

El civismo, como parte de las ciencias sociales tiene como objetivo en la
escuela primaria, extender los conceptos elementales de convivencia entre los
individuos, asi como la aplicaciéon de normas sociales que aseguren la armonia
entre los miembros de la sociedad mexicana.

La escuela primaria observa pasivamente como se distorsionan los
valores al otorgar poca importancia al aprendizaje del civismo descuidando la
aplicacion de éste. Lo que interesa es obtener resultados satisfactorios en
espafol y matematicas, olvidandose que en éstas también esta presente el
civismo, al compartir trabajo, investigaciones, experiencia, la labor de equipo, la
misma convivencia que surge de estas relaciones, de estos contactos diarios de
ese respeto por el desempefio de los demas.

En el cuarto grado de educacién primaria, no se aprende el civismo, solo
se memoriza; se olvida la enorme cantidad de vivencias civicas que el alumno
practica diariamente, en su medio.

Indudablemente el alumno acude a la institucion educativa con una
formacion social determinada y es labor de la escuela moldearla, modificar si es
necesario a favor de la convivencia del civismo.

Entonces los valores que en la escuela primaria se promuevan, vendran a

apoyar y otorgar la formalidad, la aceptacion de una vida en sociedad,



adoptando sus normas, costumbre, valores y legalizando todo un sistema
organizado de reproduccion social inmerso en un contexto social.

De ahi la importancia de ligar convivencia social con la observancia de
valores y normas pues mediante el respeto de estos, se da la convivencia

armonica.

3. Normas.

Para Piaget las normas sociales son lineas de conducta que regulan el
comportamiento de los miembros de un grupo. Las normas no solo son
importantes para comprender las actitudes y la toma de decisiones, sino
también para comprender la motivacion, el funcionamiento cognoscitivo y la
socializacion del individuo.

Las normas sociales pueden ser formales y explicitas (escritas en normas,
reglamentos o leyes) o informales e implicitas (no escritas pero si acatadas por
los miembros del grupo). Su funcién es proporcionar el impulso que sirve para
mantener la organizacion de un grupo, en presentar la estabilidad de su
estructura y guiarlo por la ruta que lo lleve a sus objetivos.

Las normas sociales no prescriben una conducta especifica (como los
valores), sino que expresan los limites permitidos. Tales limites o a la conducta
aceptable varian para los diferentes individuos de un grupo y, de hecho, para

todos los miembros del grupo en un periodo y son expresadas en muchas



formas de conducta, no pudiendo separar de las modas, novedades, estilos,

costumbres y tradiciones de todo tipo.

4. Sociedad.

Para Aja, se entiende por sociedad al conjunto humano organizado que
establecen relaciones entre si, conviven, comparten creencias, opiniones,
valores y costumbres, basados en normas de conducta que les permiten vivir
armonicamente, fundamentados en la convivencia.

La sociedad, ha determinado normas y reglas para regular las relaciones;
esta reglamentacion del comportamiento civico implicito en todo tipo de relacién
social, es aceptada y realizada entre los individuos de un compromiso moral.
Sin embargo, la sociedad la orienta a intereses particulares y la valoracion de la
convivencia se pierde y se culpa al modernismo, al progreso para justificar su
incapacidad para formar individuos justos y respetuosos.

La clase dominante organiza la sociedad de tal forma que sea todo un
sistema de reproduccion de las relaciones que le permitan continuar
dominando. Aparentemente se busca la unidad de sus miembros, pero la
organizacion educativa — politica — econdmica, social y cultural demuestran en

los hechos la tendencia divisionista.



Esto el alumno lo asimila y aprende esta forma de convivencia donde
ocupar los primeros sitios, privilegiados socialmente, en varias ocasiones se
obtiene sin esfuerzo y pisoteando derechos de los demas. Esto se presenta en
la sociedad mexicana, porque no se ha vivido respetando las capacidades de
cada quien, las oportunidades a las que se tiene acceso y que no se pueden
aprovechar por el tipo de convivencia que se practica.

La sociedad actual requiere no solo de la construccion y reproduccion,
sino también de transformar, de provocar la movilidad social. Es tarea de los
actuales maestros construir una verdadera educacion del pueblo, basados en el
respeto de la autonomia de los alumnos, sus caracteristicas e intereses. La
sociedad requiere de constantes renovaciones.

Tratando de lograr formar una conciencia critica, una conciencia de clase,
constructiva en base a la adquisicion y apropiacion de valores sociales en los
gue se respete la independencia, soberania, libertad, justicia, democracia, la
solidaridad, los derechos, la honestidad, etc., conllevaria al respeto mutuo a la
convivencia solidaria y armoniosa, al progreso continuo de todos sus miembros,

al respeto por la vida y el medio ambiente.

C. Evolucién del pensamiento.

El cerebro es el érgano encargado de procesar la informacién que recibe,

éste es limitado, ya que no capta todos los detalles por si mismo, es necesario



ciertos conocimientos para aprender mejor los valores Piaget dice: “Que el
alumno hereda las capacidades especificas y Unicas de la especie humana.

Estas capacidades heredades que no son independientes sino que tienen

n7

influencia reciproca con el medio”." Por eso determina cuatro etapas del
desarrollo:
1. Etapa | Sensorio motriz (del nacimiento a los dos afios,

aproximadamente).

El aprendizaje se efectta por la percepcion de los sentidos (visuales,
auditivos, tactiles, olfativos, gustativos), aprende a tocar lo que puede ver y
mirar hacia donde escucha, recoge un juguete sin perder el equilibrio,
agacharse y tomarlo. Empieza a organizar su medio, aprende a discriminar
objetos que estan a su alrededor. En ese momento solo puede entender

instrucciones verbales muy sencillas su lenguaje todavia es inmaduro.

2. Etapa 1l Pre operacional (de los dos a los siete afos,

aproximadamente).

Es un periodo de transicion, su nivel de estabilidad no estd muy bien

definido, hay ampliacion de su idioma, en esta etapa es el egocentrismo, €l solo

7 Ibidem. P. 85-94.



cree en la realidad, el mundo es como lo ve y sencillamente no entiende por
que puede existir otros puntos de vista. A esta edad creen que el sol y la luna

los van persiguiendo cuando caminan.

3. Etapa lll Operaciones Concretas (de 7 a 11 afios, aproximadamente).

El pensamiento lI6gico puede presentarse. El egocentrismo disminuye es
capaz de aceptar el punto de vista de los demas, su conversacion resulta cada
vez mas socializada. Su pensamiento esta aun limitado principalmente a

objetos concretos y a cosas que se pueden percibir o manipular.

4. EtapalV Operaciones formales (11 afios en adelante)

Puede pensar en forma l6gica sobre cosas abstractas, que solo existen en
su mente, pueden crear teorias y sacar conclusiones aun sin haber tenido
experiencia directa en el material. Puede resolver problemas abstractos.

De acuerdo a estas etapas podemos decir que el inicio de la
comunicacion, es el balbuceo, el bebé siente la necesidad de comunicarse con
el mundo que se encuentra inmerso. Se dice que el aprendizaje de la lengua
oral empieza antes de que hable, ya que pone mucha atencién a las palabras

de lo que dicen los adultos, escucha sonidos, entonaciones y ritmo, es aqui



dentro de la familia donde se inician los valores y normas que rigen a una
sociedad.

Establecidos ya los periodos de desarrollo, se puede determinar que el
alumno de cuarto se encuentra en la tercera etapa de las operaciones
concretas. El empieza con un tipo de sentimiento moral y social de cooperacion,
dado que ya no confunde su punto de vista propio con el de los demas si no
que los disocia para coordinarlos. El egocentrismo desaparece casi por entero,
los discursos espontaneos los va conectando entre las ideas y la justificacion
l6gica. Su comportamiento colectivo de tipo social se manifiesta, por ejemplo,
en los juegos con reglamento.

Lo esencial es que ha llegado a un principio de reflexién, piensa antes de
actuar. Esta es una conducta social de discusion, pero interiorizada, es el
pensamiento mismo, que supone un lenguaje interior. Toma mas en cuenta el
entorno social en que se desenvuelve, asi como las transformaciones de los

objetos.

5. Factores de desarrollo.

La Teoria Psicogenética ha demostrado que el alumno es un ser activo, ya

gue observa y estructura el mundo que lo rodea a partir de una interaccion

constante con él; actla sobre objetos comprende las relaciones existentes entre



los mismos a partir de férmulas, hipétesis, ponerlos a prueba, aceptarlos o
rechazarlos.®

Se enfrenta con un objeto que trata de comprender; y para realizarlo es
necesario construirlo, averiguar cuales son sus elementos y reglas de
formacion. Tomando en cuenta el entorno social donde éste vive. Por ello la
transformacién de su comportamiento y su conducta, los podra deducir de su
misma realidad, lo que lo rodea, de sus observaciones directas, de su
experiencia diaria de su vida personal en relacion con su familia con la escuela
y de la comunidad de la que forma parte.

Existen factores determinantes que afecta el desarrollo intelectual y de la
conducta estos son:

La maduracién que cuantos mas afos tenga el alumno va a existir mayor
namero de estructuras mentales que llegan a actuar de forma organizada. El
sistema nervioso controla sus capacidades alcanzando su madurez total hasta
los 15 6 16 afios.

La experiencia fisica entre mas tenga contacto con objetos fisicos mayor
sera su conocimiento de esto deriva su manipulacion constante.

La interaccion social a la cual al momento de nacer el individuo no es
social, pero con el tiempo llega hacerlo paulatinamente, donde va

comprendiendo el comportamiento y reglas establecidas en la sociedad.

8 GOMEZ, Palacio Margarita._El nifio y sus primeros afios en la escuela. P. 26-28.




La interaccion social a la cual al momento de nacer el individuo no es
social, pero con el tiempo Illega hacerlo paulatinamente, donde va
comprendiendo el comportamiento y reglas establecidas en la sociedad.

Conforme crezcan las oportunidades que €l tenga al actuar entre si, mas
puntos de vista escuchara acerca de costumbres, normas, valores y reglas

Es mediante la equilibracion con la que el alumno construye nuevas
estructuras mentales, actuando y dando solucion o respuesta a las situaciones
que se presentan. Al obtenerse una respuesta, las estructuras mentales se
modifican produciendo un desequilibrio, el cual supera y avanza a un nivel
superior dentro del desarrollo intelectual, dando origen a un ciclo de
interacciones repetidas.

La relacion con las personas les proporciona conocimientos, para
interpretar los deseos, intenciones y sentimientos de los demas. Entonces va
tomando una concepcidon del entorno social, cultural y educacional en que él
convive tiene una percepcion inmediata de los comportamientos de los objetos,
sobre todo conoce y observa su familia que es principio fundamental a sus
conocimientos previos.

Los conocimientos previos, se producen de dos maneras:

- Espontanea; son los conocimientos que el sujeto adquiere, aprendido de su

entorno natural, utilizando la observacion.



- Intuitiva; son aquellos que de cierta forma, la familia la sociedad y los

medios de comunicacion, le dirigen lo que éstos se proponen lograr.

- El conocimiento analdgico, que es producido por ambos.

La concepcion de aprendizaje significativo supone que la informacion es
integrada a una amplia red de significados, la cual se ve constantemente
modificada por la incorporacion de nuevos elementos.

Para Ausubel, el alumno va aprendiendo en base a lo que sea significativo,
que le llame la atencion, que sea claro, organizado, que no sea muy confuso
para poder disponer de los conocimientos previos, asi procesara esa
informacion y la ampliard con nuevos materiales. Llegando a aprender mas de
lo que ya conoce de acuerdo en el medio que se desenvuelva, lo que hace que
adquiera una autonomia para aprontar nuevas situaciones e identificando

problemas, para sugerir soluciones.

6. Etapas del desarrollo moral.

Cuando se habla de etapas en el desarrollo moral, deben ser entendidas
no como una divisibn definida e independiente de las otras, sino como
sucesiones cuya transicion es lenta y gradual, generalmente las caracteristicas

de cada una coexisten y se mezclan entre si.



Mediante la observacion de las formas que se establecen y se siguen las
reglas en los juegos de los nifios y la investigacion de las razones que  tienen
que aceptarlas, se determinan las etapas principales en el desarrollo moral
segun expresion de Piaget. °

La primera etapa la nombra realismo moral. Segun Piaget en un primer
nivel, la conducta del nifio estd caracterizada por la obediencia ciega, el
concepto de lo bueno y lo malo esta determinado por lo que los adultos
permitan y aprueben. Las 6rdenes de la persona que es respetada originan el
establecimiento de reglas obligatorias, a pesar de que éstas no surgen de
Su propia conviccion, el nifio se siente forzado a actuar de acuerdo a ellas.

Lo bien hecho corresponde a las imposiciones de los adultos. La segunda
etapa corresponde a la interpretacion de las reglas. Durante ésta, el nifio se da
cuenta que es imposible aplicar siempre las reglas porque advierte que no son
fijas, principalmente cuando observa que los adultos las modifican de acuerdo
con las circunstancias. Mas adelante el nifio comienza a entender la flexibilidad
de la autoridad de las reglas, observa que no son objetivamente reales y trata
de aplicarlas de una manera original.

De la interpretacion de las reglas se pasa a la comprension de los actos,
entendiendo con ello el efecto de la propia conducta. En una tercera etapa

aparecen la moral autbnoma en la que el individuo empieza a formar sus

7 SANCHEZ, Hidalgo Efrain. Psicologia Educativa.. “El desarrollo moral”. Pp. 299-332



propios juicios morales y donde la autoridad es subjetiva. A pesar que esta
moralidad autbnoma es influenciada por el adulto es en gran parte
independiente de ésta. Con esto da principio la iniciativa, la independencia
de criterio y la originalidad, contrariamente al conformismo y a la obediencia

ciega de la primera etapa.

a. La Moralidad durante la ninez.

Con el tiempo el nifio aprende formas aceptables de conducta, necesita
experiencias 'y madurez para que Sus impulsos egoceéntricos sean
reemplazados por actitudes sociales.

Aproximadamente entre los 3 y 5 afios el nifio empieza a practicar algunas
de las conductas morales, de acuerdo con las normas de grupo, aunque no
cuenta todavia con la madurez y la experiencia necesaria que le hagan
comprender las razones que originaron las reglas.

En esta edad el nifio relaciona progresivamente palabras como bueno y
malo con situaciones concretas.

Es durante el periodo escolar que el nifio extrae los conceptos morales
principalmente de sus padres y que debido a su inteligencia en proceso de
desarrollo, es normal que sus nociones sobre moral sean sencillas y
superficiales. Hacia el final de la etapa escolar el nifio ya es capaz de

reflexionar y criticar pues ya no se limita Gnicamente a asimilar la moral que se



le ofrece. Cuestiona si considera que el adulto no practica lo que predica y lo
censura ya que esta proximo a llegar a la etapa en que su comportamiento esta

basado en ideales.

b. El hogar y la moralidad del nifio.

Las primeras impresiones y experiencias que son fundamentos de sus
habitos y actitudes morales son proporcionados al nifio en el hogar ya que la
accion educadora de la familia es la suma de los actos de reciprocidad y
solidaridad que realizan todos y cada uno de sus miembros.

Una forma comun utilizada por los padres para orientar a sus hijos
moralmente es a base de insistirles en que observen ciertas reglas de conducta,
sin destacar la significacion moral de las situaciones concretas de la vida diaria,
pues generalmente los padres establecen para el hijo un cdédigo de
comportamiento que ellos no cumplen, creando en el nifio confusién.

Es importante que los padres de familia se esfuercen por ejercer la
autoridad sin imposiciones y que a través de la comunicacion se refuerce la
autoestima. Serd a través del ejemplo que se vaya logrando la formacién o

modificacion de valores en lo que se refiere a habitos y actitudes.

c. Laescuelaenlamoralidad del alumno.



A pesar de que en la sociedad, el hogar es la institucion que mayormente
influye en la educacion moral del nifio, es en la escuela donde se presenta la
necesidad de sistematizar la educacion moral. La formacion moral no se da en
forma automatica con el solo hecho de asistir a la escuela, sino que es el
resultado de las relaciones que se establecen entre los alumnos y de estos con
el maestro.

Para la formacion de valores en la escuela, al igual que en la familia el
desempeiio del maestro debe ser congruente con lo que manifiesta.

Las actividades de grupo que propician la participacion de los alumnos en
equipo bajo un ambiente de cooperacion y compaferismo, originan una
situacion excelente para la formacion de valores.

Los juegos y deportes como recursos, si se orientan adecuadamente,
facilitan el aprendizaje de habitos y actitudes sociales que habran de redundar
en conductas correctas.

Es necesario que el maestro favorezca situaciones para que el alumno
tome sus propias determinaciones y adquiera seguridad en si mismo, cualidad
necesaria que encamina a los alumnos al logré de la autonomia. Es buena
pedagogia procurar al nifio oportunidades de triunfo, de modo que consiga
algun reconocimiento.

La satisfaccion que los alumnos obtengan serd un aliciente que lo

estimulara a conducirse correctamente, y con ello a enriquecer su autoestima.



D. Caracterizacidon de sujetos escolares.

11. Aprendizaje.

El aprendizaje es un proceso de desarrollo, es un cambio que se opera y
realiza a través de la accion cerebral, o sea el pensamiento, que se observa al
enfrentar situaciones cuyo resultado es el razonamiento, que opera mediante la
asimilacion para el cambio de conducta, adaptacion progresiva, reaccion del
organismo ante situaciones dadas y cambio de actitud ante una actuacion
social. *°

De manera general, aprendizaje aplica una evolucion, un desarrollo en el
cual el conocimiento y habilidades se integran a través de la experiencia y van
conformando la personalidad del individuo. ElI aprendizaje que se pretende
inducir en los alumnos de cuarto grado, ha de ser orientado hacia el aprender
critico el analisis de las situaciones que se presenten y obtener
conclusiones en base a la reflexion.

Para el aprendizaje de los conceptos morales requiere de una madurez
mental que permita generalizar y transferir los principios de conducta de una
situacion a otra. Inicialmente las nociones morales del alumno son muy

limitadas. Segun ocurre el desarrollo mental, se produce un progreso en el
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aprendizaje de los conceptos morales.

2. Educacion.

El término referido, por ser usado de manera comun ha perdido su
significado original y preciso, por lo que es un poco dificil definirlo. Sin embargo,
existe un sentido comdn que afirma que la educacién es una caracteristica
adquirida, consistente en la adaptacion de los modales externos a determinados
usos sociales. Para John Dewey la educacion es:

A la vez una funcidn social y una funcion individual; por una parte es la
suma total de procesos por los cuales una comunidad transmite sus poderes y
fines con el propdsito de asegurar su propia existencia y desarrollo, por otra
parte, es también igual a un crecimiento, a una continua reconstruccion de la
experiencia. Menciona Durkleim Emilio. “Para que haya educacion es necesario
gue estén en presencia una generacion de adultos y generacion de jovenes y
una accién ejercida por los primeros sobre los segundos”... **

El concepto moderno de la educacion es la revaloracién de ese complejo
vital que se da en todo lugar. En todo lugar y todo momento se aprende. La
educacién es un proceso integral y permanente que se da en toda la sociedad.

El alumno adquiere una educacién formal e informal; la formal se

encuentra principalmente en la escuela, mientras que la informal la adquiere de

" DURKHEIM, Emilio. “La educacién su naturaleza y su funcién” Ant. UPN. La sociedad y el
trabajo en la practica docente. p. 79




una amplia variedad de exposiciones emitidas por la integracion de la
personalidad del futuro buen ciudadano. Pero si la escuela olvida su misién
social, entonces el alumno tomara de la sociedad lo que le interese, y esto

sucedera por generaciones.

3. Papel del alumno.

Para Ausubel el alumno aprende cuando es capaz de atribuir significado al
contenido de lo que esta estudiando. Es decir, cuando es capaz de construir un
esquema de conocimiento relativo a este contenido. Esto se hace posible a
partir de las interacciones entre los elementos del triangulo interactivo alumno,
contenido y profesor.

Ya que este es un sujeto activo pregunta, explora, ensaya, construye
sus propias hipétesis. Necesita informacién no solo del maestro si no de todos
sSus compaferos que comparten sus propias ideas, requiere de tiempo para
cambiar de actividad, y asi buscar una respuesta correcta.

Necesita de la comprensién, requiere de aprobacion y estimulos afectivos
para avanzar en sus conocimientos.

El alumno debe ser constructor de su propio razonamiento nadie puede
sustituirlo en este proceso. Es necesario que debe de ser receptor y se
convierta en un elemento creativo, activo en la adquisicion del conocimiento,

gue observe, haga las actividades con libertad para que al contestar los



resultados, sean correctos, y que las opiniones de sus comparieros le sirvan ya
que si él se encuentra equivocado modifique sus conductas e ideas logrando
construir su propio conocimiento e integrando en conjunto sus valores, habitos
de responsabilidad, cooperacion, autonomia espiritual, etc.

Es urgente desarrollar en él su capacidad de ver la realidad. Por ello el
proceso ensefianza aprendizaje, debe comenzar llevando a el aprendiz a
observar con sus propios ojos, asi logra identificar los puntos clave de un
problema y deshacer los que sean superficiales. Confrontando la realidad con
su teorizacion llegando a la formacion de hipotesis para la solucion del
problema, dependiendo de su originalidad y creatividad.

Asi se llega a una conclusion; el sujeto usa la realidad para aprender de
ella, al mismo tiempo la usa para transformarla. Entonces requiere del medio
social en que se vive y en esto la escuela juega un papel importante ya que
tiene como una de sus formas de interpretar la realidad para no entorpecer su
evolucion espontanea, llegando a basarse en el desarrollo de la capacidad
operatoria del individuo que lo conduce a descubrir el conocimiento como una
necesidad al dar respuesta a problemas reales.

En el alumno de cuarto grado se presentan rasgos elementales que
caracterizan esta etapa: curiosidad por descubrir nuevas relaciones, trata de
saber cdmo es y como piensan los demas que es él, desarrolla capacidades
mentales, acepta otras amistades del sexo opuesto, progreso fisico para

realizar otras actividades, se emociona rapidamente, le preocupan mas sus



defectos que sus cualidades. El conocimiento del alumno hace mas facil la
utilizacion de estrategias utiles para el desarrollo de la convivencia social en los

alumnos.

4. Papel del maestro.

El papel del maestro, “es el de un explorador del conocimiento de los
alumnos mediante su actividad espontanea y la organizacién de encuentros”. **
Dentro de las funciones del maestro es el de asegurarse que los materiales
que utilicen sean los suficientemente ricos como para permitir preguntas
sencillas al principio, que tengan situaciones que abran cada vez mas nuevas
posibilidades. EI maestro puede utilizar acontecimientos inesperados como
punto de partida en nuevas investigaciones y deben de ser flexibles con el
alumno.
Hay la necesidad de que el maestro reduzca su poder en el aula y permita
a los alumnos que intercambien entre ellos puntos de vista, que discutan,
aprovechando eventos cotidianos para que conflictuen su entorno.
Debe permitir al alumno formular sus hipétesis, que ejercite su invencion,
se le puede plantear situaciones que contradigan sus teorias, evitar las

dependencias intelectuales ya que estos pueden conocer, observar,

experimentar y combinar sus razonamientos. Tiene que estimular el

2" |bidem. P. 92-96.



pensamiento y el sentimiento con el fin de que el alumno se apropie del
conocimiento aproveche las situaciones reales para que se apropie de los
valores a fin de que adquiera el habito de los mismos en forma adecuada.

El docente puede y tiene efectos directos sobre el comportamiento y
percepcion de los alumnos. El docente debe reforzar y estimular ciertas
conductas que se dan en el aula y adaptarlas inmediatamente al curriculo.

El curriculo debe tener en cuenta las condiciones reales en las que va a
tener que llevarse a cabo la formacion de valores.

Entonces el curriculo proporciona informaciones concretas sobre, ¢Qué
ensefar? ¢Cuando ensefar? ¢Como ensefar? Y ¢Qué, Como y Cuando
evaluar?

Entonces el docente debera:

- Propiciar un ambiente de confianza y compafierismo, provocando

situaciones en las que se involucren a todos los integrantes del grupo.

- Crear situaciones que permitan a los alumnos obtener satisfacciones al

realizar trabajos en equipo.

- Observar las actitudes de los alumnos en el desarrollo de las actividades,

para detectar comportamientos negativos o0 desvalores Yy buscar



alternativas que modifiquen dichas conductas tendientes a mejorar las

relaciones humanas.

- Registrar sistematicamente sus observaciones que le permitan tomar

decisiones posteriores.

- Proceder de tal forma que concuerde lo que dice con lo que hace y ser

siempre un ejemplo para sus alumnos.

- Conocer caracteristicas de los alumnos, para que a través de ellos,

comprenda su comportamiento dentro y fuera del grupo.

- Y “en lugar de continuar tratando de encontrar métodos mejores para
transmitir el conocimiento y las virtudes a los nifios, debemos de pensar en
la forma de ayudar a cada nifio a construir su propio conocimiento y sus

propios valores por su propia cuenta”. *3

5. Como trabajar los valores en la escuela.

La escuela aspira a formar en cada individuo una persona responsable,

13 KAMLL, Constante.“La importancia del desarrollo de la autoestima” El nifio preescolar y los
valores UPN, México, Fotocopiado 1995, p. 78




solidaria, capaz de defender sus derechos y cumplir con sus deberes, que
participe en la vida comunitaria, que valore su herencia cultura, asi como las
diferencias individuales del grupo.

La escuela, para cumplir con su cometido debe propiciar que todas las
actividades contribuyan al mejoramiento ético de los alumnos.

La moralidad es adquirida por el alumno a fuerza de responder a
situaciones que el medio ambiente ofrece; el grado de ajuste de las
respuestas se determina de acuerdo con las normas personales y sociales, que
a su vez dependen de los valores del hombre. Las normas de conducta del
sujeto y los valores que le sirven de fundamento se originan en el ambiente
cultural en que se nace y se reafirman o transforman en la escuela.

La escuela sera entonces, el lugar donde el individuo se adiestra en la
busqueda de nuevos conocimientos y el profesor tendra el papel de capacitar al
alumno para que aprenda.

La escuela marca la pauta que reoriente el seguimiento de esa convivencia
real que tanta falta hace en el grupo de cuarto grado y en la misma convivencia
de la sociedad, sentar las bases de una sociedad mas justa, honesta,
democrética, solidaria. Esto es tarea del adulto y el maestro.

La escuela como institucion, debera encarar la problemética e implementar
estrategias viables y validas que ayuden a levantar la moral y conciencia civica

del pueblo y asi enfrentar la adversidad con herramientas mas firmes, mas



identificados con sus conciudadanos como resultados de una practica cotidiana,
desarrollada desde la escuela primaria.

Ya en el salon de clases las materias impartidas implicitamente contienen
actitudes civicas, como la convivencia y los valores o normas. La escuela debe
empefarse en tratarlas conjuntamente. La insistencia del cambio en civismo es
parte de la transformacion social de la sociedad, pero con el fin de progresar, no
s6lo una clase social sino el conjunto de seres que interactian entre si.

En el aula el maestro sera diferente de acuerdo al nivel de desarrollo del
alumno y a los obstaculos que se presentan diariamente, éste determinara la
pauta y rol que realizara el docente, en ciertos momentos podra ayudar a que
reestructure sus conceptos.El maestro apoyara la estructuracion al proporcionar
las informaciones necesarias para que pueda llegar a un conocimiento de mas

calidad.

E. Pedagogia de la didactica critica.

Después de hablar del papel de la escuela y de la teoria de la
problematizacion que es una pedagogia que se instrumenta en la teoria de la
didactica critica, la cual nos comenta que necesita dos cosas: considerar de su
competencia el andlisis de los fines de la educacion; y hasta cierto punto que su
tarea es la guia, orientacién, direccidbn o instrumentacion del proceso de

aprendizaje, en el cual se involucra al docente y al alumno. Ya que en la



perspectiva de la didactica, donde la ensefianza es concebida como un proceso
qgque manifiesta constantes momentos de ruptura y reconstruccion, estas
situaciones de aprendizaje cobran una dimension distinta a los planteamientos
mecanicistas de éste, pues el énfasis se centra mas en el resultado, de aqui la
gran importancia de las estrategias que son generadoras de experiencia que
llegan a promover el interés del alumno en su propio contexto.

En la construccion de civismo, cuando se cuestiona al alumno de cuarto
grado sobre aquello que le gustaria tratar; surgen varias opiniones la
generalidad relacionada con hechos en los cuales participa en su medio
ambiente, donde la influencia de los elementos educativos de la sociedad, esta
presente: programas televisivos, musica, artistas, grupos musicales, juegos y
equipos de deportes populares, leyendas de dominio publico entre otros.

Cada tema electo es objeto de analisis en el cual maestro y alumnos
elaboran el plan de trabajo que habran de realizar. Su participacién en la
planeacién de estrategias y seleccién de recursos es una forma de lograrlos
desde perspectivas que interesen a los alumnos, lo que significa el respeto a
sus derechos de decidir muchas situaciones de su aprendizaje en donde el

logro mas relevante es el rescate de su autoestima.

C. Evaluacién.
La evaluaciéon permitird al alumno reflexionar sobre su propio aprendizaje,

conocer como los demas integrantes del grupo lo percibieron asi como también



conocer lo alcances, requerimientos y limitaciones. Asi como planear, vigilar y
mejorar la calidad educativa.

Sabemos que para Heredia, la evaluacion es un elemento mas del
proceso educativo, tiene por objeto explicar y comprende una situacion
educativa. La evaluacion entonces se concibe como una sistematizacion
permanente que da cuenta del avance del educando, asi como el de la
estabilidad de la adquisicidon que un sujeto manifiesta al igual que un grupo al
interactuar con un determinado objeto de conocimiento.

El fin esencial de ésta es proporcionar las bases y llegar a tomar
decisiones pedagogicas encaminadas a reorientar el proceso metodolégico que,
expresado en situaciones didacticas, promueve el aprendizaje escolar. Soélo en

esta medida la evaluacion sera formativa.

1. Evaluacion ampliada.

Segun Heredia la evaluacion ampliada tiene varias caracteristicas como
flexibilidad, apertura en oposicion a la evaluacion tal y como lo concibe la
practica educativa actual, que busca medir los conocimientos, las aptitudes de
las personas en sus aspectos mas particulares, a partir de criterios
preestablecidos. La evaluacién ampliada toma en cuenta; la lista de cotejos,

escalas estimativas asi como los registros anecdéticos. **

14 HEREDIA, B. “La evaluacion ampliada” Revista de la educacién superior. P. 115-125




En el aprendizaje la evaluacion influye en el desempefio académico del
alumno y en la actuacion del docente. Opera como un sistema de informacién
oportuno y veraz que muestra la correspondencia, desviaciones dudas entre lo
propuesto en un programa de estudios y los resultados de ensefianza. Esta
informacion la debe utilizar el maestro para alentar al educando, hacer aquellos
ajustes necesarios durante su planificacion de clase. Por eso se dice que la
evaluacion es una funcion inseparable dentro de la educacion. Esto exige que la

realice de manera permanente y atendiendo a las siguientes sugerencias:

- Tener siempre los objetivos generales del grado, de las unidades de

aprendizaje y de los programas de estudio.

- Emplear técnicas e instrumentos de evaluacion adecuadas.

- Atender la participacion del alumno.

- Procurar que la evaluacion sea integral.

2. Perspectiva grupal.

El maestro en un grupo asume el papel de juez, a partir del cual decide la

calificacion del alumno.



En este sentido consideramos que una alternativa para solucionar el
problema es la posibilidad de delegar la asignacion de notas escolares al grupo,
lo cual requiere del docente un trabajo didactico fundamentado en una
concepcion de grupo. Esto implica generar en ellos un proceso de reaprendizaje
de su papel en la escuela, propiciando que entren en un auto observacion; que
empiecen a aprender a reconocer lo que va logrando asi como la cantidad de
problemas, contradicciones, lagunas y dudas que una nueva informacion se les
plantee. Este es un camino para que llegue el grupo a tomar conciencia de su
propia situacion efectuando entre ellos el proceso de evaluacion grupal.

Auto evaluacion; es un medio capaz de llevar al alumno a reflexionar sobre
si mismo y tomar conciencia de su existencia como estudiante. En ella se le
permite su apreciacion a sus logros como de sus deficiencias en el aprendizaje.
(Anexo 5).

Coevaluacion; éste permite reconocer los logros individuales como
grupales, promueve actitudes de corresponsabilidad y solidaridad con los
demas. (Anexo 6).

Evaluacion del docente; es el registro que tenga de sus alumnos lo que le
permitira confrontar su desempefio respecto a los logros del aprendizaje y

valorar si requiere de nuevos métodos para sus alumnos.

3. Instrumentos de evaluacion.



Estos juegan un papel importante, porque permiten recabar informacion
suficiente para la toma de decisiones. Entre los mas utilizados estan los

siguientes:

- Lista de cotejo: Es un instrumento que se utiliza para registrar una serie de
rasgos relacionados con los conocimientos, habitos, actitudes o habilidades de
los alumnos que puedan ser observables por el maestro. La lista de cotejo es
similar a los libros de asistencia, en ella so6lo se indica la ausencia o presencia
de un factor y se pueden examinar uno o varios aspectos. Dichos instrumentos
se pueden convertir facilmente en escalas estimativas cuando se otorgan
menos de dos valores diferentes al logro de un aspecto.

Para que el alumno sepa por parte del maestro lo que va a tomar en
cuanta asi €l le ponga mas ganas al trabajo planteado. (Anexo 7).

Las escalas estimativas consisten en una serie de rasgos, elementos,
habilidades, comportamientos, etc. De los cuales se va externar un juicio
ubicandola en un determinado grado de una escala que va del minimo al
maximo de calidad.

Este tipo de instrumento puede aplicarse en situaciones de aprendizaje
que implican:

Destrezas o habilidades tales como la escritura, manejo de instrumentos o

aparatos, la organizaciéon o la participacion en discusiones y actividades de

grupo.



Elaboracion de productos por la escritura de un dibujo animal, una
maqueta, un trabajo de carpinteria, una pintura, un mapa, un libro de
encuadernado, etc.

Habitos como el orden en los trabajos, aplicacion de principios cientificos,
analisis logico de informacion, etc.

Actitudes e interacciones sociales tales como el respeto a las opiniones de
otros, cooperacion, participacion en discusiones, responsabilidad, sinceridad,

etc. (Anexo 8).

- Registro anecdotico: Una anécdota es el registro de un elemento
significativo de la conducta de un sujeto, es la descripcion del individuo en la
accion tomada en el mismo momento en que suceden los hechos, cualquier
narracion de acontecimientos en la que el sujeto desempefia un papel de tal
naturaleza ya que a través del él revela lo que puede ser significativo en
relacion con su personalidad.

Una serie de anécdotas bien descritas relativas a un sujeto observado en
distintas situaciones puede servir para descubrir su interés, aptitudes, habitos y
rasgos del caracter y de conducta. Una buena anécdota sélo registra hechos
descritos fiel y detalladamente ademas precisa los antecedentes, las
circunstancias concretas del suceso. Las anécdotas son concisas y enfocadas
en un solo tema vital, una situacion coherente aun cuando deben referirse a un

suceso mas o menos prolongado, no incluye comentarios superfluos o fuera de



lugar. En las buenas anécdotas se prefiere narrar lo comdn y caracteristico,

mas que lo excepcional, lo dramatico o impresionante. (Anexo 9).

D. Plan de trabajo.

de acuerdo a lo previsto en los objetivos y en el planteamiento tedrico-

En el plan de trabajo, se exponen las acciones (estrategias) a emprender,

metodoldgico anteriormente expuesto que sustenten la alternativa.

ESTRATEGIAS.

No | NOMBRE | OBJETIVO | MATERIALES | ACTIVIDADES | EVALUACION | OBS.
-Que  los | Pizarron, gis, | -Se citara a | -Coevaluacion. -La
alumnos hojas de maquina | reunion a padres | -Opinion. activid
padres de | marcadores de | de familia, | -Registro en|ad se
familia y | colores y | alumnos y | instrumentos de | hara en
maestros cartulina docentes. evaluacion. forma
compartan -Redlizaran  un | -Evaluacion conjunt

1 | “Amistad” | sus andlisis de los | diagnéstica. a
experiencias valores
sobre  los existentes en la
valoresenla sociedad.
familiay en -En  una hoja
laescuela pondrén un

mensgje acerca

de laamistad.
-Que los | -Hojas para | -Bancas en | -Observacion -La
alumnos se | dibujar y l4piz. formade circulo. | -Registro activid
relacionen -Pasaran una | anecddtico. ad se
con los hoja en blanco hara en
demas, vy donde pondran forma

2 | “H acepte Y un dibuo o grupal.

respeto” valore las paisge y e de

diferencias enseguida haralo
individuales gque e crea

necesario

respetando a los

comparieros.
-Que e | -papel, lapiz y | -En grupos se | -Opinién -Se
alumno colores comentard que | individual trabaja
aprenda a debe hacer un | -Registro en los | ra en
organizar deportista  para | instrumentos de | grupos.




Sus cosas y llegar hacer | evaluacion.
“Disciplin | actividades. ganador.
a. -La disciplina
para llegar a la
meta
-Que e | -Lapiz, coloresy | -Se  enlistaran | -Registro en los | -La
alumno papel. algunas instrumentos de | activid
tome actividades que | evaluacion. ad se
conciencia se puedan hacer hara
de sus en e grupo que despué
“Responsa | acciones ameriten ser sdel
bilidad” para responsables en recreo
afrontar las el trabgjo que les
Cconsecuenci toque realizar.
as.
-Que e | -Léapiz, coloresy | -Hardn una lista | -Registro en los | -Se
alumno sepa | cartulina. de cosas que | instrumentos de | hara la
lo contaminan e | evaluacion. activid
. importante medio ambiente. ad en
Respeto a que es -Elegiran un forma
la conservar € problema y grupal.
,r’waturaleza medio trataran de
ambiente” resolverlo.
-Que el | -Lépiz, coloresy | - Que los | -Registrar en los | Trabg
alumno cartulina. alumnos instrumentos de| 0 en
reconozca gemplifiquen a | eyaluacion. equipo
sus través de un y
derechos y dibujo lajusticia. grupal.
obligaciones
“Justicia” , propios y
ajenos, que
aprenda a
actuar en
consecuenci
a
-Que e | -Frase “La | -A Partir de una | -Registrar en los | Trabaj
aumno se | verdad siempre | frase “La verdad | instrumentos de | o
forme  un | esbuena’ siempre es | evaluacion. grupal
criterio buena” e
“Honestid | amplio con -Se  comentara individ
ad” el término acercade lafrase ual.
de y formara un
honestidad. criterio acerca de
la honestidad.
-Que d | - Texto: -Se  leerd un | -Registrar en los | Lectur
aumno a|“ Don smobn |texto para que | instrumentos de | a
prenda  a| Ramos’ externen una | evaluacion. grupal.
reflexionar opiniébn o un
los hechos juicio.
“Prudencia | antes de

emitir




cualquier

juicio

-Que el | -Diccionario, -Buscar en el | -Registrar en los | Partici

alumno |&piz y papel. diccionario € | instrumentos de | pacién

aprenda a término de | evaluacion. grupal

escuchar 'y tolerancia. e
“Toleranci | percibir que -Comentaran €l individ

9 |a existen significado y ual.

opiniones elaboraran  un

diferentes a guion para

las  suyas escenificarlo.

que sea

tolerante.

-Que el | -Lépiz, papel y | -Elaborardn una | -Registrar en los | Se

alumno cartulina. lista de | instrumentos de | trabaja

aprenda a necesidades para | evaluacion. ra en
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los -Cada  equipo sy en

10 | “Solidarid | propdsitos manifestarda  la grupo.

ad” de otras solidaridad  ante

personas. los demés para

lograr un fin
comun.




CAPITULO IV.

PROPUESTAS DE INNOVACION.

A. Propuesta pedagogica de accion docente.

La propuesta es el producto final del proyecto de innovacion, en ésta se
explican las acciones desarrolladas por los involucrados, para enfrentar el
problema significativo de su practica docente en el aula o la escuela, en funcién
de las condiciones y conflictos que se presentan en el aula y el contexto
escolar.

Las evidencias arrojadas en la aplicacion y evaluacion de la alternativa,
permitieron reflexionar, analizar, mejorar las acciones, hacer cambios y
modificaciones a lo planeado, se tuvo que inventar sobre la marcha, reconstruir
situaciones y dar respuestas no previstas. Los reajustes giraron en torno a
perfeccionar Unicamente el Plan de Trabajo, con el fin de que las acciones
pedagogicas implementadas, estuvieran acordes a los objetivos planteados, y

a los momentos metodoldgicos desarrollados en las actividades didacticas.

B. Idea innovadora.
Integrar un grupo de apoyo que ayude a organizar, plantear y realizar
actividades encaminadas a ayudar a los alumnos de cuarto afio en su proceso

de maduracion en la formacién de valores.



Se destaca la importancia de la participacion de los padres de familia en la
formacion de valores, mismos que en coordinacion con el maestro deberan
contribuir a que en el hogar se practiquen los valores correspondientes.

Es importantisimo que los padres se sepan responsables de la formacion
en valores de sus hijos y sientan que la escuela es un apoyo, para que en sus
horarios de estudio exista también la repeticion de actos valiosos.

A través de recados con los alumnos o hablando directamente con los
padres ya sea en reuniones o en forma individual, el maestro debe tenerlos al
tanto de la planeacion y avance del desarrollo de los valores.

De la misma manera, los padres de familia deben informar al maestro
sobre los comportamientos que prevalecen o se han logrado modificar en sus
hijos, para que juntos (padres y maestros) busquen alternativas que permitan al

alumno practicar en el hogar los valores que se estan viviendo en la escuela.

C. Principios didécticos.

La actividad docente requiere que maestro y alumno definan en conjunto
sus apreciaciones sobre los elementos de la instrumentacion didactica. Y lo
lograran mediante el interactuar en las actividades instrumentadas para
alcanzar los objetivos de la educacion civica, la practica, el experimentar, el
construir y transformar el conocimiento en el grupo, la comunidad y la sociedad,

provocara la convivencia honesta, que sea competencia, pero justa, solidaria,



que respete la capacidad individual y de grupo, que se aprende a vivir en
sociedad razonadamente, de forma reflexiva.

Por lo tanto el maestro debe basar su instrumentacion didactica del
civismo en aquellas actividades o experiencias reales que el alumno observa y
practica diariamente. Cambiar su concepcion sobre aprendizaje; que en él,
interactdan conjuntamente.

Es necesario pues que las estrategias que se disefien en este proyecto
favorezcan el proceso de ensefianza — aprendizaje, para que asi los alumnos
accedan al conocimiento de tal manera que sus actitudes frente a la vida o a la
escuela misma conlleven a entrar a una calidad educativa mejor.

Esta alternativa va mas alla ya que pretende romper con los esquemas ya
establecidos para que pueda impactar a los alumnos como a los padres de
familia tomando en cuenta que la familia es la que forma los valores de los
nifios y niflas; es necesario conocer los habitos, actitudes, normas y valores que
se fomentan dentro del hogar por eso la alternativa tiene que involucrar al padre
de familia, alumnos y docentes para enriquecer y favorecer dicha alternativa.

Entonces esta propuesta educativa intenta ser un factor de cambio, una
nueva forma de aprender y ensefiar interactuando, retomando aquello conocido
de la didactica critica, tratando de utilizar un constructivismo basado en la
actividad reflexiva de maestros, padres de familia y alumnos.

El docente debe propiciar un ambiente agradable para los alumnos, al

igual que dar oportunidades de crear un contexto situacional en donde las



actividades que se realicen sean interesantes y necesarias para los mismos,
que son de acuerdo con su desarrollo del pensamiento, ya que los intereses
predominantes de la etapa infantil por la que atraviesan.

Para evitar lo mas posible una mecanizacion de los conocimientos

adquiridos, se considera:

- El nivel de la conceptualizacion acerca de los conocimientos previos que

tiene acerca de los valores, asi como de sus experiencias cotidianas.

- El contexto social y su influencia dentro de la institucion educativa.

- Nivel de complejidad del contenido y los métodos que mas se adapten al

grupo.

- Latrascendencia del aprendizaje y los objetivos que se pretenden alcanzar.

Las alternativas que se presentan a continuacion se centran en las
exigencias de los alumnos, en cuanto a sus intereses motivaciones y
capacidades individuales. Estd basada en la teoria psicogenética, en la
reflexion y la critica; no son las unidades que se puedan realizar, ya que el
alumno estd en constante proceso y se puede modificar para lograr los

objetivos propuestos.



Para un mejor aprovechamiento de las situaciones de aprendizaje
conviene que la organizacion sea flexible para que los alumnos intercambien
experiencias con sus demas comparieros. Y propongan actividades que partan
de su interés.

Cada estrategia debe ser aplicada cuantas veces sea necesaria para que

se logren los objetivos esperados en un momento determinado.

D. Estrategias didacticas.

1. Amistad.

- Es la relacibn que existe entre compafieros, armonia y buena

correspondencia entre ellos.

- Se interesan por el bienestar de las otras personas del grupo, buscan la

forma de ayudarlas y de compatrtir todo lo que forma parte de ellos.

Objetivo: Que los alumnos, padres de familia y maestros compartan sus
experiencias, sentimientos, observaciones y la obtencién de cosas materiales
sobre la base de los valores éticos y morales fomentados en el hogar, sociedad

y la escuela.



Recursos: Pizarron, gis, hojas de maquina, marcadores de colores y
cartulina.

Desarrollo: Se cita a los padres de familia a una reunién donde se les
explicara personalmente que es lo que se pretende con dicho trabajo, asi como
el proposito de fomentar los valores éticos y morales en los alumnos de cuarto
afo, se les mencionara lo importante que es ahora, abordar estos temas de
valores en esta sociedad tan cambiante.

En seguida cada padre de familia voluntariamente comentara acerca de
los valores familiares que se fomentan en su casa, esta participacion es
voluntaria.

Al finalizar el trabajo se juntaran en grupos donde estén integrados, padres
de familia, alumnos, y un maestro, entre ellos abordaran los temas antes
mencionados y sobre todo hacer un andlisis de los valores del hogar, la
comunidad y la escuela, donde haran sugerencias y observaciones en hojas de
maquina, acerca de los temas que se van abordar en el aula.

Una vez terminado, trataremos de integrarnos mas formando nuevos
amigos entre todos jugaremos a el “tren”.

Se dividira el grupo en equipos previamente ya formados, cada uno debera

tener cartulina y colores.

- En una cartulina se pinta un vagon del tren.

- Acordar en el grupo el tamafio del vagén.



- En cada uno de ellos se pondra un mensaje de amistad.

- Formaremos el tren con los vagones en el piso.

- Nos colocaremos en circulo alrededor del tren.

- Leeremos al grupo el mensaje escrito.

- Explicaremos el contenido del mensaje y comentarlo.

- Pegar el tren en las paredes.

Para el desarrollo de esta estrategia y para las demas se les solicita que

estén presentes padres de familia, anotandose voluntariamente de acuerdo a el

rol de las estrategias que dia nos pueden hacer el favor de acompafarnos, ya

gue su opinion sera muy valiosa.

Evaluacion:

- Se elaborara una conclusion en equipos sobre lo importante que es la

amistad en nuestra sociedad.



- Aplicacion de una coevaluacidon que nos permita reconocer los logros
individuales y grupales.

- Al salir se pondra una papeleta y una urna donde externaran su opinion

acerca del trabajo propuesto, en estos circulos diran las palabras bueno,

regular, malo, asi como sugerencias personales, cada uno de los que

estuvieron tacharan la palabra correcta segun su criterio.

2. Elrespeto.

Objetivo: Que el alumno se relaciones con los demas, acepte y valore las
diferencias individuales con miras a una mejor convivencia en el grupo, en la
escuela y su comunidad, en las diversas situaciones que se presenten,
propiciando con esta actitud el respeto.

Material: Hoja para dibujar y lapiz.

Técnica: Juego organizado: completa tu imaginacion.

Desatrrollo:

- Colocaremos las bancas en circulo.

- Tomaremos una hoja de maquina para dibujar en ella.

- Cerraremos los 0jos e imaginemos un bello paisaje.



- Cuando el maestro suene con las palmas de las manos, iniciaremos un

dibujo del paisaje e interrumpiremos el dibujo cuando el maestro deje de sonar.

Intercambiemos la hoja con el compairiero de a lado.

Continuar el dibujo cuando el maestro empiece a sonar nuevamente; el

dibujo se continuara con la idea propia.

Continuar de la misma manera hasta que la hoja llegue a su duefio.

Comentemos el desarrollo de la actividad: ¢Qué observas en el dibujo que
iniciaste? ¢ Se parece el dibujo al paisaje que imaginaste? ¢A qué se debe la
diferencia? ¢Te causo disgusto el resultado de tu dibujo? ¢Reclamaste a tus

comparieros por no continuar con tu idea? ¢ Por qué?, etc.

- Escribiremos una mensaje que trate del respeto a las diferencias

individuales y peguémoslas en la pared, saldra del grupo.

- Comentemos ante el grupo alguna experiencia donde se haya puesto en

practica el respeto.

- Mencionemos la importancia de respetar a los demas.



Evaluacion: La participacion, el registro anecdotico de la actitud inmediata

como reaccion ante la actividad. La observacion y registro de las relaciones que

se establecen a partir de la aplicacion de estrategias.

3. Disciplina.

- Organizacion metodica de las cosas y cumplimiento exacto de los deberes.

- Se comporta de acuerdo a las normas logicas o establecidas necesarias

para el mejor desemperio y logro de objetivos previstos. Hace las cosas a su

debido tiempo y en orden.

Objetivo: Que el alumno aprenda a organizar sus cosas Yy sus actividades

de acuerdo a un criterio propio a las normas legitimadas por la sociedad.

Desarrollo:

- Comentemos en el grupo que debe hacer un deportista para llegar a ser

ganador.

- Enlistemos las actividades que debe realizar para lograr esa meta.

- Busquemos en el diccionario el significado de la palabra disciplina.



- Discutamos el significado de la palabra anterior.

- Formemos un mural con mensajes y dibujos representativos del valor
disciplina.
Evaluacion: Pidamos a un equipo que de a conocer su opinién sobre el

trabajo desarrollado.

- Comentemos la importancia de realizar las actividades organizadamente.

- Enlistemos las formas de comportamiento que se deben tener para realizar

las tareas con ahorro de tiempo.

4. Responsabilidad.

Objetivo: Que el alumno tome conciencia de sus acciones, sentimientos y
pensamientos para que afronte las consecuencias derivadas de ellos, al
interactuar en sus relaciones cotidianas con otros seres sociales y de su medio
natural y actle con responsabilidad al convivir socialmente.

Forma de organizacion: Grupal: todos somos importantes.

Desarrollo:

- Enlistemos algunas comisiones que puedan ser desarrolladas dentro del

grupo.



- Distribuyamoslas entre los equipos.
- Organicemos actividades para ser desempefiadas por cada uno de los

integrantes de los equipos.

- Elaboremos el plan de trabajo de cada comision.

- Démoslo a conocer al grupo.

- Llevémoslo a la practica.
Evaluacion: Auto evaluemos el trabajo desempefiado y pidamos opinion al
resto de los compafieros; propongamos formas para mejorar el desempefio de

los comparnieros.

5. Respeto ala naturaleza.

Objetivo: Que el alumno tome conciencia de la necesidad de participar en
acciones concretas teniendo a proteger y conservar su medio ambiente, como
una forma de convivencia armoénica con su medio ambiente natural.

Forma de organizacion: Grupal y por equipo: conservamos el medio
ambiente.

Desarrollo:

- Elaboremos en el grupo una lista de factores que contaminan.



- Discutiremos con los comparieros la forma de colaborar para mejorar el

ambiente.

- Seleccionemos en los equipos un problema ambiental, con el fin de

proponer posibles soluciones.

- Organicemos camparias para contribuir al cuidado de la naturaleza.

- Elaboremos dibujos y mensajes alusivos.

- Invitemos a participar que los comparieros de los otros grupos.

Evaluacion: Pidamos a los maestros que formen un periédico mural con los

trabajos de su grupo. Elaboremos una lista de acciones que podamos realizar

en nuestra casa para mejorar el medio ambiente.

6. Justicia.

Objetivo: Que el alumno reconozca los derechos y obligaciones propios y

ajenos, y que aprenda a actuar en consecuencia, y actle con justicia al

representar diferentes roles en la convivencia diaria.



Forma de organizaciéon: Trabajo en equipo y grupal: tenemos derechos y

obligaciones.

Desarrollo:

- Ejemplifiguemos en equipo, a través de un dibujo el significado de justicia.

- Mostremos nuestro dibujo a los comparieros y describamoslos.

- Comentemos su contenido.

- Clasifiguemos los dibujos segun la situacion que representan en positivos o

negativos.

- Elaboremos un periédico mural con los trabajos realizados.
Evaluacion: Participemos con los maestros de la escuela en la selecciéon
de un nifio por grupo para que sea el portavoz de la opinion de sus compafieros

de grupo sobre el contenido del periddico.

- Enlistemos los derechos y obligaciones que tenemos en el grupo.

Manifestemos si cumplimos con nuestras obligaciones ¢ por qué?.

7. Honestidad.



Objetivo: Que el alumno se forme un criterio amplio que le permita
seleccionar los actos justos y proceder con rectitud e integridad, y relacione
esta actitud con el término honestidad; la valore y la aplique en su convivencia
cotidiana.

Forma de organizacion: Trabajo en equipo y grupal: contemos siempre la
verdad.

Desarrollo:

- Seleccionaremos una frase popular que trate sobre honestidad. Ejem: “la

verdad siempre es buena”.

- Comentemos en equipo el contenido de la frase.

- Elaboremos una composicion sobre el tema e ilustrémosla.

- Demos a conocer el trabajo a los demas equipos.

Evaluacion: Comentemos las observaciones del trabajo desarrollado por

los equipos. ¢Por qué es importante ser honesto? ¢ Te gusta serlo? ¢ Por qué?

Evaluacion: el registro de observaciones y participacion del alumno y la

conducta asumida ante la actividad. (Lista de cotejo)

8. Prudencia.



Cualidad que consiste en discernir lo bueno de lo malo, cordura, templanza
y moderacion.
Reflexiona sobre lo bueno y lo malo, lo falso y lo verdadero antes de
actuar. Es sensato al formar juicios y presenta tacto al hablar y obrar.
Objetivo:
Que el alumno aprenda a reflexionar los hechos antes de emitir un juicio.
Desarrollo:

- Leeremos el siguiente texto.

El maestro de 4° grado Don Simon Ramos es un hombre mayor que tiene
muchos afos de servicio, se preocupa por todo lo que nos pasa y siempre nos
anima a hacer las cosas cada vez mejor. Todos le tenemos aprecio y respeto.

El viernes nos reunimos en el saldén de actos porque era el dia destinado
para entregarnos las boletas.

El maestro termind de entregar las calificaciones, menos las mias, me
senti triste y con mucho coraje. Me puse de pie y empecé a gritar jFalté yo!

Quise decir muchas cosas, pero traté de tranquilizarme, conté hasta diez y
con calma dije:

Perdon maestro. . . . Falté yo.

Don Simén sonri6 dandome la razén y enseguida dijo: Juan, ven para
entregarte la boleta.

Finalmente me felicitd por esperar y saber pedir las cosas”



- Comentemos su contenido, podemos guiarnos por las siguientes preguntas.

¢, Qué motivo el enojo de Juan?

¢, Cual fue su primera reaccion?

¢ Por qué lo felicito el maestro?

¢, Como crees que debio actuar Juan?

¢, Qué hubieras hecho en la misma situacion?

Redactemos un texto de una situacion en la que hayamos tenido que
pensar antes de actuar.

Intercambiaremos los trabajos y opinemos sobre su contenido.
Evaluacion.

Elaboremos una lista de conductas positivas que se logran con la

prudencia.

9. Tolerancia.
Objetivo: Que el alumno aprenda a escuchar y perciba que existen
opiniones diferentes a las suyas, las acepte y emita su opiniébn acerca del

término tolerancia.



Forma de organizacion: Equipo y grupal: todos podemos opinar.
Desarrollo:
- Buscaremos en el diccionario el significado de las palabras tolerancia e

intolerancia.

Comentaremos el significado con los comparieros de equipo.

Preparemos una escenificacion en el que se presenten situaciones de

tolerancia e intolerancia y démosla a conocer al grupo.

Elaboremos un guidn, revisémoslo analizando el contenido.

Opinaremos acerca del actuar o proceder de los personajes.
Evaluacion: Anotemos el nombre de un comparfiero del grupo que

consideremos sea tolerante.

10. Solidaridad.

Objetivo: Que el alumno aprenda a ser suyos los propdsitos de otra
persona, como una manifestaciéon de solidaridad, producto de la convivencia
reflexiva, con el fin de que se fortalezcan los lasos de respeto y amistad para

asi inhibir la agresividad de los alumnos.



Forma de organizacion: Grupal y en equipos: Todos ayudamos para un
bien comun.
Desarrollo:

- Elaboremos una lista de necesidades para hacer una fiesta en el grupo.

- Seleccionaremos alguna en la que podamos colaborar y resolver.

- Proponemos en equipos por afinidad, tratando de solucionar Ila

problematica que previamente seleccionaron.

- Decidiremos fecha probable del convivio.

- Asi cada equipo manifestara la solidaridad ante los demas para lograr un
propésito comun.
Evaluacion:
Al terminar la actividad se hara una valoracion por parte de maestros,
padres de familia y alumnos, donde se analizara la forma de organizacion,
solidaridad y la relacion de las interacciones tanto grupal y por equipo para

logran un fin determinado. (Coevaluacion).



CAPITULO V.

ANALISIS E INTERPRETACION DE LA INFORMACION.

A. Andlisis.

El apartado de andlisis es un paso mas, que forma parte del proceso de
investigacion y aplicacion, del proyecto de Accion Docente, que culmina con la
elaboracion de la propuesta de innovacion.

Se sabe que uno de los grandes problemas con los que se encuentra
durante el proceso de investigacion y especialmente en la etapa de analisis, es
la de sistematizar los datos que nos reporta la aplicacion de la alternativa.

Para sistematizar la informacion se utiliza el Método de Sistematizacion de
la Practica (M.S.P) el cual conceptualiza al método como “un conjunto de
procedimientos que permite el logro de determinado fin” y al M.S.P. como “el
proceso por medio del cual se hace la conversion de la practica a la teoria y
toma como marco general el método dialéctico”*

El MPS tiene cinco fases: Reconstruccién, Analisis, Interpretacion,
Conceptualizacion y Generalizacion sucesivamente.

Primeramente es necesario reconstruir la realidad de la practica docente

a partir del entorno histérico-social, esto es, qué hacen, cdmo es la situacion

™ GAGNETEN, Mercedes. “Andlisis en: Hacia una metodologia de la sistematizacién de la
practica’. UPN. ANT. Basica. La innovacion. P. 30.



dentro de la préactica tanto del docente como de los alumnos, cuales son sus
ideas y concepciones dentro del espacio y tiempo delimitado para cada
estrategia, cuales son las relaciones sociales correspondientes maestro-
alumno, alumno-alumno, y los roles que juegan cada uno.

Todos estos elementos conforman las condiciones para posibilitar la
produccion analitica.

“Analizar es la segunda fase del MSP segun Mercedes Gagneten, y nos
menciona, es distinguir y separa las partes de un todo hasta llegar a conocer
sus principios y elementos fundamentales”*

En esta fase se intenta aislar los elementos en cada estrategia,
mencionados en la fase anterior para después en la fase de interpretacion
reordenarlos para verlos desde una nueva perspectiva.

Se realiza un andlisis cualitativo de la practica bajo dos dimensiones
centrales; uno el discurso de los sujetos reconstructores de la realidad y de la
experiencia; esto implica la utilizacion permanente, a través del auto analisis
critico de la realidad.

La otra dimension es la realidad reconstruida y la practica que se
desarrolla en ella.

Aqui sera necesario analizar los elementos de la primera fase en “el

desarrollo de habilidades para la construccion del conocimiento en la

16. Ibidem. P. 34.



adquisicion de valores, de actitudes civicas y normas para una mejor
convivencia de los alumnos de cuarto afio de educacion primaria en su entorno
social.

Desde esta perspectiva toma gran importancia el analisis, dado que en la
aplicacion de las estrategias existe un permanente intercambio de mensajes
entre los sujetos actuantes en un espacio y tiempo determinado permitiendo
tener elementos para interpretar a partir de las ideas y temas vertidos.

Sustentando la reconstruccion de las practicas en tramos cortos o
registros de cada actividad mediante los relatos descriptivos anotado en el
diario de campo o en los instrumentos de evaluacion de cada materia.

El analisis se realiza por la aplicacion de las estrategias y seguida por la
interpretacion para codificar la realidad concreta lo que se espera lograr, los
avances y dificultades encontradas.

La tercera fase, es la de interpretacion.

“Interpretar es un esfuerzo de sintesis, de composicion de un todo por la
reunion de sus partes”iz

Es aqui donde los datos obtenidos de la realidad y la practica realizada se
convierten en evidencia y se reproducen a partir de los valores especificos
generados en los instrumentos de evaluacion de cada estrategia, teniendo

como sustento teorico la pedagogia constructivista, y la Psicologia Genética de

17 Ibidem. P. 34.



Jean Piaget les dan significado.

Para interpretar es necesario globalizar, aspectos, tener en cuenta el
caracter de la teoria de la sistematizacion y el andlisis previo.

Logrando con esto hacer mas consciente la preocupacion habiday
profundizandola con los elementos tedricos, entrecruzando los diferentes
componentes de cada estrategia: objetivos, roles del alumno y maestro,
interacciones uso de materiales etc., para adjetivar la practica educativa ¢Qué
tipo de organizacion se genera? ¢Para qué?, ¢Por qué?, relacion en el
contexto.

La finalidad de la interpretacion es saber el conocimiento aparente de la
realidad.

La cuarta fase es la de conceptualizacion donde se fusionan de manera
coherente las diferentes interpretaciones de la practica reconstruyéndolas
tedricamente.

La conceptualizacion ademas de sefalar las causas y su desarrollo incluye
la construccién tedrica de los demas componentes matizados siempre de
manera cualitativa.

La finalidad de la conceptualizacion es evitar que la teoria se convierta en
un principio a priori de la practica sino confrontar la teoria con la practica en la
realidad misma permitiendo con ello aportar nuevos descubrimientos con base
en la experiencia del grupo con otros grupos del mismo contexto escolar y

entorno social.



La ultima fase es la generalizacion, es el segundo paso cualitativo, éste
se apoya sobre ciertas uniformidades.

“Generalizar es extraer lo universal de lo particular en diferentes espacios
en un tiempo posible de confrontarse”is

Al generalizar no soOlo se afirma un hecho observable, sino que se
descubren sus mecanismos internos y externos dando la posibilidad de
considerar como leyes provisionales al comportamiento regular de determinado
tipo de procesos de la practica bajo un mismo sistema metodologico.

La generalizacion permite concebir a las verdades no como absolutas sino
como relativas porque responden a una practica tedrica realizada en un espacio
y tiempo determinado.

Los elementos elegidos para el desarrollo de este apartado son los
sujetos participantes: alumnos y docentes; sus interacciones, los roles que
desempenian; el objeto de conocimiento: funcionalidad y uso de los materiales y
recursos; evaluacion, informacion de cada uno de los instrumentos de
evaluacion segun la estrategia realizada observando detalladamente su
desarrollo, interpretando los resultados; sefalar causas, encuadradas dentro del
marco tedrico con la realidad escrita en el diario de campo para posteriormente
elaborar generalizaciones basadas en la teoria a la practica y viceversa, en un

tiempo y espacio actual, aceptando para tal fin el postulado de la fase de la

18. Ibidem. P. 35



generalizacion que las verdades son relativas y susceptibles de cambio de

acuerdo a contextos diferentes.

A. Interpretacion de los resultados.

Al realizar el andlisis de cada una de las estrategias se observa que el rol
del alumno estuvo dotado de gran actividad, participacion y al principio poca
cooperacion manifestado en la integracion de grupos, sin embargo si existe
organizacion.

Como ellos elegian a los compafieros con los que querian trabajar se hizo
notorio al principio la falta de uniébn y de compafierismo sobre todo se
agrupaban de tal manera que discriminaban a los alumnos mas desordenados o
flojos.

El pensamiento de los nifios se hizo mas objetivo mediante el intercambio
de las ideas acerca de los valores de la familia y del entorno social donde se
desenvuelven permitiéndoles su reflexion mediante las escenificaciones y de la
elaboracion de trabajos; al confrontar sus ideas entre compafieros fueron
capaces de adquirir conciencia de su propio pensamiento, asimilar experiencias
ajenas y reajustar su escala de valores aplicandolas en su convivencia diaria

para vivir en un mundo mejor.



Al poseer reversibilidad en su pensamiento y hacer uso de sus
conocimientos previos fue capaz de interpretar la vida actual de nuestro pais en
base a experiencias pasadas observando su entorno social como el respeto a
los demas y a la naturaleza.

El alumno logré establecer una relacion estrecha con el objeto de
conocimiento en este caso los valores de la asignatura de civismo,
reflexionando, planteando interrogantes sobre cada uno de ellos, tomando en
consideracion las opiniones de los demas principalmente de los integrantes de
Su equipo, reestructurando sus hipétesis al confrontar sus trabajos con los de
Sus compaiieros.

Para lograr lo antes mencionado el rol del maestro en la mayor parte de las
estrategias fue el de guia en el proceso de construccion del conocimiento de los
alumnos facilitando la interaccion de estos con el objeto conocimientos,
coordinando las actividades de grupo mediante la participacion reflexiva, sin
embargo, se acepta que los alumnos no crearon todas las estrategias sélo las
desarrollaron con la guia del maestro, el alumno propicié la creacion de las
estrategias de “disciplina y prudencia”.

También mediante la influencia del contexto sociocultural organizaron la
estrategia “Tolerancia y solidaridad”, utilizando como técnica el debate,
aprendiendo con esta experiencia a respetar, tolerar y aceptar las decisiones

colectivas, teniendo la oportunidad de defender sus puntos de vista.



En el transcurso de las actividades el maestro tuvo presente que el alumno
también aprende de circunstancias negativas por lo que se provoca un conflicto
donde manifiestan sus ideas libremente, como ocurrié en las estrategias de
“justicia y honestidad”, se les comenta acerca de un mensaje de television
donde se vean involucrados ciertos valores y ellos mencionan acerca de un
anuncio donde una sefiora tiene apuro en recoger una persona y se estaciona
en zona prohibida en paso de personas discapacitadas, el policia llega y en vez
de quitarla esta le da un billete de veinte pesos, al querer pasar un sefior en
silla de ruedas por esa zona no puede y de repente un microbus lo atropella
esta persona muere. Los nifios observan en este tipo de actividades la falta de
ética, justicia y honestidad de ambos (policia y sefiora), pero mas del policia
que permitid violar los derechos de las personas discapacitadas. En forma
grupal la mayoria de los alumnos mencionaron que como castigo los metieran
a la carcel.

Con las actividades anteriormente mencionadas el rol del maestro se
enmarcé dentro de la didactica critica llevando al alumno a la reflexion y al
andlisis critico de la realidad del contexto social donde se desenvuelve.

El material y los recursos didacticos fueron acordes a las necesidades de
las estrategias de los alumnos principalmente.

Como se puede abstraer de lo expuesto, dentro del salén de clase se
respetaron las diferencias sociales como intelectuales, se foment6é el

compaferismo y la ayuda mutua, las interacciones con los comparferos



ampliando su criterio dando respuesta al conocimiento social de los valores
persistentes e intercambid de experiencias al relacionarse con sus semejantes,
adaptandose a su entorno social en una forma mas adecuada.

La relacion maestro-alumno, alumno-alumno, estuvieron basadas en la
comunicacion y respeto mutuo, se dio intercambio de ideas y se permitio la
confrontacion de opiniones que enriquecieron el proceso de ensefianza
aprendizaje, ademas se cre6 un clima de libertad y autonomia. Por lo que fue
mas sencillo para el alumno que se apropiara del conocimiento.

La relacidbn con los padres de familia al iniciar estas actividades fue de
gran entusiasmo, participando de una forma muy importante, sin embargo al ir
trabajando las estrategias y solicitar apoyo con sus experiencias éstos no
asistian por que el trabajo no se lo permitia ya que como es una comunidad
rural viven al dia, ya que no tienen un trabajo seguro, eso hizo que la mayoria
de las actividades se plantearan solo con el grupo sin poder contar con padres
de familia. Esta dificultad se me presenté de manera constante.

En la etapa de evaluacién se pudo observar que el alumno podia emitir
juicios de valor al confrontar sus experiencias previas con las demas opiniones
y trabajos de sus compafieros propiciando en él auto conciencia del nivel
alcanzado. Este proceso ya se abordd plenamente en lo referente a la
evaluacion.

Después de realizar el andlisis de los resultados arrojados por las

estrategias se concluye que:



____ Se debe tomar como referencia los conocimientos preexistentes, las
actividades, motivaciones que presentan los alumnos para que por medio de la
reflexion, la confrontacion de hipdtesis y el analisis se apropien del
conocimiento de una manera mas constructiva, si se trabaja de esta manera, se

puede lograr un aprendizaje significativo, real y funcional.

Establecer o proporcionar situaciones que permitan facilitar el trabajo del
alumno, buscando emplear materiales que se adapten a la etapa en que se

encuentra el alumno.

____ En la adquisicion de los valores es indispensable tener informacion de
como adquieren este conocimiento, respetando su proceso e interés, esto
indica que no se debe pretender que todo el grupo aprenda lo mismo, en los
mismos momento, por lo que el docente debe tener una actitud de respeto

hacia las diferencias individuales que se presentan en sus alumnos.

Promover la participacion mas activa de los padres de familia para que se
involucren también en la educacion de sus hijos haciendo conciencia de lo
importante que representa su participacion en este tipo de actividades para

lograr tener mejores seres humanos.



____ En las estrategias aqui planteadas, se llevaron a cabo una serie de
evaluaciones necesarias, para valorar ciertos resultados de aprendizaje,
teniendo como referencia la perspectiva grupal y la evaluacidon ampliada ya
antes descritas ambas mas ampliamente, fueron fundamentalmente el docente

y los alumnos quienes participaron de manera privilegiada en la misma.

Asi, la evaluacién es un proceso eminentemente didactico, se concibe
como una actividad que convenientemente planeada y ejecutada, puede

coadyuvar a vigilar y mejorar la calidad de toda practica pedagdgica.



CONCLUSIONES

Los valores surgen pues de una necesidad de la humanidad que a través
del tiempo se han perfeccionado para poder vivir en armonia dentro de una
sociedad.

Asi la sociedad, para coordinar la armonia en la convivencia, ha
determinado normas y reglas para regular las relaciones; esta reglamentacion
del comportamiento civico implicito en todo tipo de relacion social, es aceptada
y se realiza entre los individuos como un comportamiento moral de manera
voluntaria a través de la cooperacida para la convivencia armonica, dentro de
un conjunto de una comunidad, donde vive y se relaciona el alumno.

Es por eso que desde el punto de vista de la intervencion pedagogica, el
conocimiento de los propios valores y la busqueda de autenticidad debe partir
de una accion consiente y sistematica, orientada a estimular el proceso que
permita a los alumnos reconocer realmente cuéles son sus valores con el fin de
poder sentirse responsables y comprometidos con ellos. Para estimular este
proceso el educador debe proporcionar programas y experiencias que
favorezcan, el auto conocimiento, la reflexién, la practica diaria y consciente en
torno a los valores morales.

El profesor valorard el hecho de poseer los valores, animando a los
alumnos a que descubran y construyan su formacion valoral asi como sus

habitos.



Sin embargo los habitos tampoco tienen ningun valor si no se dirigen hacia
el bien asi como la felicidad para que el ser humano este preparado y poder
utilizarlos de una manera favorable en la sociedad en la que vive.

Por ello al instrumentar las estrategias fueron tomadas en cuenta las
caracteristicas de los alumnos del cuarto grado, el desarrollo evolutivo, su
interés, el medio social y natural en el que se desenvuelve.

Es importante hacer notar que las actividades planeadas contribuyen a
resolver la problematica del momento, aunque no en su totalidad, debido a que
es tanta la influencia social que el nifio enfrenta cotidianamente de television,
radio, familia, iglesia, sin embargo los cimientos para que en el futuro desarrollo
la convivencia, estan dados.

Entonces el objetivo principal para el cual se elaboro el presente proyecto
fue el de proporcionar alternativas de trabajo que pudieran enfrentar y tratar de
solucionar las deficiencias en la adquisicion de valores de los alumnos de
cuarto afio. Favoreciendo la comprension de los mismos en un forma facil y
sencilla.

En la medida que la institucion educativa ofrezca alternativas acordes con
las experiencias y necesidades de los alumnos ser4d como los contenidos
tengan significado en el desarrollo del alumno.

A pesar de los desaciertos, la educacion tiene en cada uno de los

docentes la valiosa oportunidad de lograr la superacién de las condiciones



actuales, a fin de elevar la calidad educativa y relacionar la escuela con la
realidad cotidiana que influye en la formacién de los individuos.

Las situaciones de aprendizaje escritas en este proyecto son solamente
una muestra de actividades que puedan permitir a los docentes a empezar a

tratar de solucionar un problema similar, utilizando su propia creatividad.
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PLANO DE LA ESCUELA

ANEXO No. 2
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ANEXO No. 3

LISTA DEL PERSONAL DE LA ESCUELA

Director Prof. José Ma. Gallegos
ler. Afio Edania Gutiérrez N.
2do. Ao Marcela Gardea M.

3er. Ao Blanca Barba E.

4to. Afio Jesus Cazares E.

5to. Ao Sandra Aguilar Leal
6to. Afio Miguel Angel Araiza A.
Computacion Araceli Leal T.

Prof. Educ. Fisica Evaristo Ceniceros C.

Luis Leal M.



8.

9.

LISTA DE LOS ALUMNOS

Aguilera Gonzalez Abel

Calderén Semental Carlos
Delgado Gutiérrez Manuel Adrian
Galindo Calderdn Luis Alan
Galindo Lara César Armando
Garcia Simental Jaime Alan
Jiménez Molina Jesus Manuel
Mendoza Simental Pedro

Ramirez Flores Raul lvan

10.Vera Soriano Francisco

11.Bolafios Molina Iris Yohana

12.Delgado Ramirez Luz Denise

13.L6pez Grado Elda Gabriela

14.Mendoza Esparza Jacqueline

15.Olivas Rey Viridiana

16.Rey Simental Itzel

17.Séanchez Mendias Yeraldi

18.Santoyo Sanchez Lesly Yanet

19.Vega Simental Karen

ANEXO No. 4



AUTO EVALUACION

¢, COmo me siento en esta materia?

¢La comprendo bien?

¢Le dedico tiempo a su estudio?

¢Entiendo bien los trabajos que debo hacer?

¢ Entiendo y respeto a mis compafieros?

ANEXO No. 5



COEVALUACION

¢, COmo esta mi compafero en esta materia?

¢La comprende bien?

¢ Entiende bien los trabajos que debe hacer?

¢, Comprende las explicaciones del maestro?

¢, Tiene un cuaderno de apuntes?

¢ Atiende a las explicaciones de sus comparieros con atencion?

¢, Respeta las decisiones tomadas en grupo?

ANEXO No. 6



ANEXO No. 7
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ESCALA ESTIMATIVA

ANEXO No, 8
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ANEXO No.

REGISTRO ANECDOTICO

Grupo Alumno No. Lista

Fecha Lugar Observador

Descripcion de la situacion:

En la clase de civismo mientras los alumnos resolvian un ejercicio,

pegué en el pizarron la siguiente frase:

“Brinda ayuda a quien lo necesita” Carlos de la fila de en medio se puso

de pie y dijo: -Eso quiere decir que debemos ser generosos con nuestros

comparnieros: jYo le explico a Francisco!.

Interpretacion:

Reflexiona los mensajes satisfactoriamente y pone en practica los

valores.
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