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I ntroduccion.

“Los suefios de una generacion se vuelven realidades

paralas siguientes’” Mihdly Kérolyi (Hungria).

El avance tecnoldgico, las relaciones cada vez mas cercanas entre los paises del mundo
en los aspectos politicos, econdémicos, culturales y sociales, son algunos de los cambios que
enfrentamos actualmente y que son necesarios mencionar para fundamentar la necesidad de
aprender unalengua extranjera.

El Inglés es el idioma adoptado en nuestro pais como parte del curriculum oficia para
gue sea impartido en todas las escuelas oficiales y privadas del nivel basico y medio superior.
Esto es debido a que € Inglés es el idioma mas comercia en e mundo; existe una gran variedad
de productos que contienen los manuales de instrucciones en este idioma, ademas de la cercania
gue tenemos con |os Estados Unidos de Norteamérica.

El Inglés en la escuela secundaria:

“Esta orientado a facilitar en e alumno e manegjo del idioma extranjero

como una herramienta de comunicacion que le permite interactuar en un

entorno mas amplio y a mismo tiempo a propiciar € desarrollo de

habilidades, actitudes y valores que formen a individuo; contribuye al

desarrollo intelectual del alumno y a enriquecimiento de su acervo

cultural, le proporciona puntos de contraste y de referencia que le permiten

aquilatar mas objetivamente, las realidades nacionades y le ayuda a la

formacion de un espiritu con aspiraciones universales’. (Hierro, 1994:9)

Seguin Tenti (1999), no se trata de tomar €l lenguaje como objeto de
analisis sino como un recurso comunicativo y expresivo.

Estas demandas contenidas en |os planes y programas de Inglés de educacidn secundaria,
son dignos de andlisis porque en algunas escuelas no se cuenta con los materiales y las
tecnologias necesarias para que los maestros se puedan apoyar en ellas y desarrollar mejor su
labor.

La ensefianza del Inglés en la escuela secundaria no tiene como finalidad desplazar la

lengua materna; en este caso el Espafiol, ya que sdlo se toma como segunda lengua para que €l



alumno conozca atraves del idioma Inglés, las costumbres y la cultura de los paises de habla
inglesa.

“El idioma Espariiol esirrompible” Vargas Llosa (2002:1). El caso de Estados Unidos es
el mésinteresante ya que sefiala que arededor de 25 o 30 millones de latinoamericanos escuchan
Espariol en las diferentes estaciones de radio y television, lo cual contamina su entorno, como
sucede en California, o que es un indicativo de que el Espafiol va ganando terreno en la unién
americana.

El motivo principal que impulsa a tomar la decision de iniciar la presente investigacion
titulada “La ensefianza del Inglés en la Escuela Secundaria’, es analizar y describir ¢Coémo se
ensefia el idioma Inglés en las escuelas secundarias?, ¢Cudles son las metodologias que se
emplean en la ensefianza del Inglés y su correspondencia con determinadas corrientes educativas,
como son & conductismo o el constructivismo? ¢Cuales son |os obstacul os que se les presentan a
los docentes en su aplicacion?, ¢Qué asesoria reciben y de parte de quién?, ;Con qué frecuencia
reciben las asesorias?, ¢Cudl es el nivel de conocimiento que tienen los maestros de Inglés acerca
de la metodologia propuesta por € programa?, ¢Qué tipo de estrategias aplican en € aula para
consolidar los conocimientos?, ¢A qué metodologia corresponden estas estrategias?, ¢Quién
supervisa €l trabgjo de los maestros?, ¢Qué tipo de material didactico emplean?, ¢Quién se los
provee?, ¢Qué tipo de apoyo reciben de las autoridades oficiales?. Estas son las principales
interrogantes que marcan la presente investigacion.

Para llevar a cabo este trabajo, se utilizo |a observacion directa en € aula en 5 sesiones
continuas con cada uno de los 3 maestros y 2 entrevistas aplicadas a cada uno de ellos de 2
diferentes escuelas, con lafinalidad de realizar un sondeo de la situacion que presenta cada una
de ellas y asi como cada uno de los docentes. Es pertinente aclarar que la investigacion va
dirigida a profesores del Subsistema de Educacion Secundaria Técnica, pero debido ala negativa
de algunos que no accedieron apoyar con su practicay experiencia a la presente investigacion, se
solicitd a apoyo de otros Subsistemas de Educacion Secundaria como € Subsistema de
Secundarias Generales donde gustosos proporcionaron las facilidades para llevarla a cabo.

Las observaciones directas se realizaron en forma continua en cinco sesiones seguidas a
cada uno de los docentes para gque existiera la continuidad necesaria en cada una de las clases. La

guia de observacion utilizada corresponde a “La evaluacion psicopedagogica: fases,



procedimientos y utilizacion” de Maria José Monton Sales y Margarita Redé Dalmau (tomado de
Monereo1996:291-293)

Las escuelas fueron seleccionadas de acuerdo a la participacion de los docentes ya que
una gran mayoria de ellos se mostraron reacios a participar, 1o cual imposibilité la alternativa de
hacer una seleccion a azar.

La tesis consta de 4 capitulos. El primer capitulo contiene la situacion contextual, es
decir, las escuelas que fueron objeto de la presente investigacion; en e segundo capitulo, esta la
ensefianza del Inglés que sustenta €l presente trabajo de investigacion; en € tercer capitulo, esta
el andlisis de resultados; en € cuarto capitulo se contemplan las conclusionesy por ultimo lalista
de referencias, los apéndices y los anexos.

Para un megjor entendimiento de las transcripciones de las entrevistas la explicacion de
los datos asentados es la siguiente: MAE1P10 (Maestro A entrevista 1 pregunta 10)

M serefiere alamaestra

A, B O C esd turno del maestro

E serefierealaentrevista

1 serefiere al nimero de laentrevista

P serefiere alapregunta

10 es & orden de la pregunta en la entrevista.

En relacién alas observaciones de clase se interpreta de |a siguiente manera: MAS3R5
M se refiere al maestro (a)

A es e turno del maestro (a)
S serefiere a sesion o modulo
3 esel nimero delasesion

R serefiere a renglon

5 es el numero del renglon

La numeracion se hace por sesion y por maestro.



Capitulo 1

Situacion contextual
1.1 La ensefianza del Inglésy e contexto situacional
Escuela secundaria“A”

La Escuela Secundaria A no tiene nombre, se encuentra ubicada en el sector Norponiente

de la ciudad de Hermosillo, en el estado de Sonora. Su domicilio es campo verde # 87 entre las
calles Unidad y Concordia de la colonia Solidaridad.
Fue fundada € 22 de agosto de 1993; inici6 con 2 grupos de primer grado, pero debido a la
demanda estudiantil, culmind €l ciclo escolar con 3, estos grupos fueron atendidos por 7
maestros, 1 prefecta, 1 secretariay 1 orientador educativo. Actualmente atiende a 1050 alumnos
en dos turnos: matutino y vespertino.

Los aumnos de ambos turnos, son atendidos por 52 docentes de las diferentes
asignaturas, ademés se ofrecen las siguientes tecnologias. mecanica automotriz, electricidad,
contabilidad, industria de vestido y computacion. La escuela cuenta ademas con 10
administrativos y 6 intendentes.

La escuela cuenta con 19 grupos en el turno matutino y con 19 en el vespertino.

Es visitada por El inspector de la zona escolar # 6 ala cual corresponde la escuela.; quien
a su vez esta a la orden de su superior, € jefe del departamento de Escuelas Secundarias
Técnicas.

El nivel socioeconémico de los alumnos se puede clasificar como bagjo, ya que por lo
general son hijos producto de madres solteras, padres divorciados, drogadictos, ademés que es
unade las colonias de la periferia donde |l os indices de pobreza son muy elevados.

Principal es actividades

Las principales actividades que se realizan en |la escuela son:

a) Inscripcion a inicio del ciclo escolar.

b) Eventos sociaes (dia de la madre, del maestro, del estudiante, posadas)

¢) Concursos intramuros, intersecundarias en las disciplinas de canto, danza, cartel,

dibujo, académicos.

d) Concursos deportivos (futbol, basguetbol, volibol)

€) Ceremonia de fin de cursos.



Curricula.
La escuela secundaria técnica atiende el siguiente cuadro de materias:
Primer grado
Espariol 5 horas semanales
Mateméticas 5 horas semanales
Historia Universal 3 horas semanales
Geografia General 3 horas semanales
Introduccion alaFisicay ala Quimica 3 horas semanales
Lengua Extranjera (Inglés) 3 horas semanales
Expresion y Apreciacion Artisticas 2 horas semanales
Educacion Fisica 2 horas semanales
Educacién tecnol 6gica 8 horas semanal es.
Segundo grado
Espariol 5 horas semanales
Matematicas 5 horas semanales
Historia Universal 11 3 horas semanal es
Geografia de México 2 horas semanales
Civismo 2 horas semanales
Biologia 2 horas semanales
Fisica 3 horas semanales
Quimica 3 horas semana es
Lengua Extranjera (Inglés) 3 horas semanales
Expresion y Apreciacion Artisticas 2 horas semanales
Educacion Fisica 2 horas semanales
Educacion Tecnol 6gica 8 horas semanales.
Tercer grado
Para su aplicacion a partir del afio escolar 1994-1995
Espariol 5 horas semanales
Mateméticas 5 horas semanales
Historia de México 3 horas semanales

Orientacion educativa 3 horas semanales



Fisica 3 horas semanales

Quimica 3 horas semana es

Lengua Extranjera (Inglés) 3 horas semanales

Asignatura opciona decidida en cada entidad (Ecologia) 3 horas semanales

Expresion y Apreciacion Artisticas 2 horas semanales

Educacion Fisica 2 horas semanales

Educacién Tecnol 6gica 8 horas semanal es.

Como se puede apreciar, la tecnologia es a la que mayor nimero de horas se asigna debido al
caracter técnico de estas secundarias.

Escuela secundaria “B”

La escuela secundaria “B” se localiza en € sector Norponiente de la ciudad de
Hermosillo, en € estado de Sonora. Su domicilio es Margarita Maza de Judrez y Domingo del
Castillo de la colonia Las Isabeles. Fue fundada el 24 de agosto de 1981; inicio con 5 grupos de
primer grado y 2 de segundo con un total de 666 alumnos en e turno matutino y atendidos por
50 maestros. La escuela pertenece al sistema federalizado.

Actualmente la escuela atiende a 1785 alumnos en ambos turnos con una plantilla
superior a los 100 docentes. Son 21 grupos en el turno matutino y 20 en € vespertino. Cuenta
con un supervisor de zonay un director escolar para ambos turnos.

La escuela cuenta también con 14 secretarias y 8 conserjes, ademas del servicio de
enfermeria.

Los talleres que ofrece la escuela son:

Electrotecnia, Dibujo Técnico, Corte y Confeccion, Computacion y Mecanografia.

Entre |as actividades méas sobresalientes que en la escuela se desarrollan, se encuentran:

a) Inscripcion a inicio del ciclo escolar.

b) Participacion en eventos culturales y académicos convocados por € subsistema al cual
pertenece.

c) Participacion en eventos deportivos.

d) Participacién en eventos sociales através del club de ecologia.

e) Clausura defin de cursos.

f) Diferentes eventos por motivo del dia de las madres, del maestro, del alumnos.



El nivel socioeconomico de los aumnos es de medio alto, ya que pertenecen a familias
donde los padres en su gran mayoria son profesionistas o pequefios comerciantes.
Curricula

La curricula de las Escuelas Secundarias Generales es la misma que las de Secundarias
Técnicas, solo que en las tecnol ogias se destinan 3 horas de clase a la semana.

Lengua extranjera ( Inglés).

Para adquirir una lengua materna, se necesita seguir con muy pocos cambios, por g emplo
un patrén comdn. Aprender una lengua extranjera (Inglés) implica seguir toda una gama de
patrones diferentes, en donde existen influencias linglisticas, psicolégicas, geograficas,
sociologicas, que son las que a fina de cuentas hacen que € lenguge sea una facultad
individual, reflexivay comunicativa, tomando ademds en cuenta las funciones (presentar, invitar,
rechazar) que se desarrollan con sus diferentes estructuras gramaticales. Tornandose € lengugje
en dinamico, integrador y multidisciplinario.

Por lo anterior, e Inglés adquiere su calidad de instrumento, de herramienta de
comunicacion y es asi como es utilizado para llevar a cabo los fines marcados en € programa de
Lengua Extranjera en € nivel secundariay esto a su vez permite obtener el binomio ideal de la
comunicacion: comprender y expresar.

Todas las éreas del curriculo estén destinadas, desde su enfoque particular, a desarrollo integral
y arménico de los alumnos.

La Lengua Extranjera aporta a esta formaciéon integra del aumno una especid
contribucion desde dos puntos de vista:

a) El primero, por su carécter instrumental, aporta la herramienta de una nueva lengua
paratener acceso a diversas informaciones, ampliando el horizonte cultural;

b) El segundo, por su carécter educativo ala construccion y representacion de la realidad,
alaformacion intelectual del aumno; y por otro, la relacionada con la concepcion mas abierta 'y
de respeto hacialas diferentes formas de ver el mundo.

Para lograr estas capacidades se requiere intentar responder a las siguientes preguntas:
¢Qué ensefiar y cuando? (o e problema de contenidos y su orden) y ¢Como ensefiar? (o qué
metodol ogia seguir), ¢Cuando y como evaluar?; las respuestas a cada una de estas preguntas
daran los elementos necesarios para determinar cudles son las orientaciones didacticas que se

necesitan parallevar a buen fin el proceso Ensefianza-Aprendizaje del Inglés.



Contenidos

La asignatura de Inglés aparece por primera vez dentro del plan de estudios de ensefianza
basica, en e nivel secundaria, atendiendo a la necesidad de los alumnos de contar con el
conocimiento de otro idioma, que por ser uno de los més hablados del mundo les permite
acercarse a diferentes e importantes documentos de todo tipo generadas en Inglés y proporciona
las herramientas para poder expresar susideas y pensamientos.

El Inglés esta situado dentro del blogue de asignaturas denominado de los lengugjes junto

con Matematicas y Espaiol.
Por otra parte, el programa de Inglés consta de tres unidades que seran desarrolladas en un afo
escolar, organizadas de acuerdo a funciones del lenguge (saludar, presentar, describirse y
describir a otra persona, hacer invitaciones) mismas que estan presentadas por temas que marcan
los contenidos linguisticos de acuerdo alas necesidades de los alumnos.

Otros apartados que contiene el programa son: producciones linglisticas que son las
posibles formas gramaticales a usar de acuerdo a las diferentes situaciones comunicativas a
desarrollar.

Los aspectos a consolidar son las formulas gramaticales mas relevantes que deberan ser
reflexionadas por los alumnos y que estan dentro de las citadas producciones linguisticas.

Por lo que respecta a vocabulario, es un conjunto de palabras que se necesitan y
seleccionan paralograr cada unade las funciones del lenguaje.

Por ultimo, aparece una serie de actividades sugeridas que es un conjunto de ideas para que los
docentes las desarrollen con sus aumnos, desde luego estas pueden ser cambiadas o
modificadas, enriquecidas segun |as necesidades e intereses de |os alumnos.

Se considera gue se encuentran tres tipos de contenidos:

a) Los conceptuales, que son los relativos a las estructuras y principios, estos deben ser
progresivos y graduales; no debe ser la sustitucion de un concepto por otro, sino el cambio de
una estructura por otra;

b) Los relacionados con procedimientos, que estan referidos tanto a habilidades y
estrategias cognitivas como a técnicas especificas de estudio; v,

c) Los que tienen que ver con actitudes y valores, que son los que tratan de fomentar la

tolerancia 'y la comprension hacia otras culturas y formas de pensar y actuar y que deben estar en
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la ensefianza de la Lengua Extranjera, ya que inevitablemente se enfrentan formas diversas de
entender y expresar larealidad.

Las Unicas partes rigidas del programa de Inglés son: los aspectos a consolidar y las
funciones del lengugje.

Escuela secundaria“A”

La escuela cuenta con 39 grupos en ambos turnos lo cual indica que se imparten 117
horas de Inglés atendiendo a tres horas por grupo semanales, mismas que estdn a cargo de 4
maestros. La asignatura de Inglés esta constituida por una academia donde se toman las
decisiones apropiadas. La academia si funciona ya que se trabaja en equipo como lo manifiestala
maestra“A” en su entrevista: “ en equipo... en equipo” E1: p3*

Sin embargo, no en todas se trabgja en equipo como o afirma otro maestro en el siguiente
apartado.

Escuela secundaria “B”

En esta escuela, se imparten como lo sefidla el programa oficial, 3 horas de Inglés a la
semana. Lo cual indica que si son 41 grupos se tiene un total de 123 horas impartidas por 4
maestros distribuidos de la siguiente forma:

Maestro A con 36 horasy 6 de descarga.
Maestro B con 42 horas efectivas frente a grupo.
Maestro C con 42 horas efectivas frente a grupo.
Maestro D con 3 horas.

El idioma Inglés se mangja através de una academia que es donde se toman los acuerdos
para |los incrementos de horas, cambios de turno, nombramientos de interinatos. Sin embargo, la
academia funciona solamente en estos aspectos ya que en € ambito laboral, la realidad es otra
como lo expresa el maestro “B”:

“bueno en ocasionas trabgjas este... en forma grupal pero cuando se necesita que tengamos que

reunirnos pero general mente todos trabajamos en formaindividual” E1:p3?

Lortie (1975), sefiala que los maestros realizan su labor individualmente sin comunicar a
otros compafieros sus experiencias adquiridas en e aula que es su campo de accibn mas

importante.

! Entrevista 1: Pregunta 3
2 Entrevista 1: Pregunta 3 subrayado del autor
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Capitulo 2
Laensefianza del Inglés
2.1 Fines sociales de la lengua

Saussure dice: “...1a lengua es un hecho social y colectivo que el hablante recibe de sus
mayores como normay modelo comun” (citado en Alfa nauta tematica 2001:15). En este sentido
el fin social de lalengua esla comunicacion entre los individuos.

El hecho de que el ser humano sea social, es debido a la necesidad de rel acionarnos unos
con otros para poder vivir en armonia. De esa socializacion surgio la necesidad de dar a conocer
y requerir informacion, expresar sentimientos, es decir, la necesidad de comunicarnos.

El lenguaje oral es la forma mas generalizada de comunicacion y desde que nacemos, la
familia y la comunidad nos ensefian a usar la lengua o idioma que le es propia. A través de la
lengua podemos dialogar con las demas personas. Esto significa transmitir o que nos pasa,
aconsgjar, acatar, manifestar emociones y sentimientos, pedir informacion, entre otras. Con la
ensefianza del Inglés como segunda lengua mediante € enfoque comunicativo y funciona pasa
lo mismo, es decir, lo interiorizamos con la finaidad de expresar sentimientos, requerir
informacion. El enfoque comunicativo, segun Hierro (1994) lgos de producir oraciones
gramaticales correctas permite que e alumno logre una competencia comunicativa es decir, en
hacer uso del idiomay no como se estructura el idioma esto es, que el alumno sea capaz de hacer
invitaciones, rechazarlas, convencer, dar instrucciones, pero de manera espontanea.

Precisamente en esto estriba lo social del idioma, en esas interacciones que se dan entre
|as personas paralograr una comunicacion.

No formar estereotipos es otra de las finalidades sociales de la lengua. Los alumnos por o
general piensan gue los estadounidenses viven muy bien porque asi |o ven en los libros de textos,
lasrevistas y los turistas; por eso, forman estereotipos mal fundados.

En e comercio, en las calles de la ciudad y en cualquier lugar donde conviven los
alumnos, existen muchos elementos visuales tales como nombres de comercios escritos en
Inglés; por eemplo Jessy Burger, Kentucky Fried Chicken, Wal Mart, Home Depot, Home
Center; que de alguna manera les despierta curiosidad por saber su significado. La combinacion
delovisual méslo ora realza€l aprendizaje en los alumnos.

En e nivel secundaria, en € programa de Inglés, “el alumno aprende €l idioma como

herramienta de comunicacion para que interacte con otras culturas y que propicie € desarrollo

12



de valoresy actitudes y aquilate mas objetivamente las realidades nacionales’ (Hierro, 1994). En
el estado de Sonora existe el programa llamado “Manos a través de la frontera’, cuyo principal
objetivo es enlazar a las diferentes escuelas del nivel basico con escuelas hermanas de los
Estados Unidos principalmente de los estados de California 'y Arizona para que de esta manera
conozcan su cultura, su forma de vida y sobre todo estrechar vinculos de amistad. Por ello, ésta
€S una ocasion muy importante para los alumnos que participan en este programa para que
practiquen el Inglésy que ademas conozcan la cultura de otro pais diferente a nuestro.

Por eso, se pretende que el alumno sea critico, reflexivo y analitico para poder discernir
de entre una gran variedad de informacion que le llega de diferentes partes, a través de los
diferentes medios de comunicacion y lograr que no forme estereotipos.

El Inglés es utilizado como herramienta de comunicacion y de reconocimiento de otras
culturas (Hierro, 1994). No pretendemos que € alumno domine e Inglés como se ha expresado a
lo largo de la investigacion sino que a traves de €, el aumno se forme un juicio comparativo
entre dos naciones- México y Los Estados Unidos de Norteamérica- en los aspectos sociaes,
culturales, econdmicos y politicos pero sobre todo, que utilice la lengua como instrumento de
comunicacion para poder expresar ideas, sentimientos y experiencias.

De acuerdo a Lomas (1993:59): “el fin socia de lalengua eslograr que los aumnos sean
altamente comunicativos, que conozcan la linglistica y sus usos en las diferentes formas de
comunicacion y el grado de formalizacién de esos usos’. Asi mismo, “él propdésito principal de
ensefiar una lengua extranjera en el nivel secundaria es que através de ella exprese y comprenda
ideas, que conozca mas a través de su uso” (Hierro, 1994). Se refiere a que los alumnos saben
en qué momento aplicar los diferentes aprendizajes obtenidos y aplicarlos en € contexto en que
se encuentren y puedan de alguna manera transmitir con eficiencia el mensgje apropiado d
contexto en € cual se encuentran. El maestro de Inglés ofrece una serie de alternativas en
relacion a preguntas y respuestas de acuerdo a diferentes situaciones que se le presenten a los
alumnos de ahi que sea necesario hablar de los diferentes niveles del habla.

2.2 Niveles del habla

El tipo de lenguaje que utilizamos es de acuerdo al contexto en &l cual nos encontremos y
con quién estemos interactuando. Esto es, no es lo mismo que un adulto hable con un nifio al
cua se puede dirigir de manera informal; a que la conversacion sea entre dos adultos, donde ya

se exige unamayor formalidad del idioma.
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Por ello la lengua presenta distintos niveles del habla pero aqui solo se centrara la
atencion en dos de ellos: €l nivel cultoy el nivel coloquial.

De acuerdo a Chavez (1995), € nivel culto es € uso preciso del lenguaje, € establecido
por las normas gramaticales. Es utilizado por académicos, cientificos, técnicos e intelectuales en
general. Se emplea a dictar una céatedra o conferencia, a enunciar un descubrimiento cientifico
y al escribir un libro siempre que este no requiera utilizar lalengua coloquia. Es decir, es aquel
lenguaje que se utiliza con propiedad, con gente de reconocida preparacion y entre intelectuales.

Por otro lado, tenemos €l nivel coloquial caracterizado por la utilizacion de expresiones
sencillas y palabras usuales que hacen practica la comunicacion (Chavez, 1995). Se utiliza para
dirigirse a amigos, parientes y para la comunicacion en general. Es abundante en diminutivos,
expresiones incompletas o apocopadas, neologismos y barbarismos.

El programa de Inglés propone e uso de lo forma e informal del idioma por ello es
necesario hacer mencion de los niveles del habla de los idiomas. Si un adulto se dirige a un nifio
l6gicamente empleara e nivel coloquia; pero s ese adulto tiene una audiencia con el
gobernador de un estado empleara el nivel formal. El idioma Inglés suele presentar varias
alternativas de comunicaciéon de acuerdo a los actores de la conversacion y sefida expresiones
especificas para cada una de las situaciones; por gemplo, para saudarse en Inglés entre
comparieros en una escuela basta con decir “hello” o “hi”; en cambio para saludar a director o
un maestro se emplea la expresion “How do you do mr x?”. Entonces e contexto y los actores
involucrados en el mismo, definirén la expresion apropiada a la conversacion entre |as personas.
2.3 La ensefianza de la lengua

Toda lengua estéd formada por un codigo y conjunto de signos y relaciones que se
establecen entre ellos; por ello se dice que lalengua esta en permanente transformacion.

En Espafiol, por gemplo, la inclusién de neologismos, americanismos, barbarismos,
regionalismos, hacen por un lado masricay variada la expresion del idioma, pero por otro lado
la afecta puesto que la transforma. En México por gemplo es muy comun decir o. kay cuando
gueremos decir que esta bien o estamos de acuerdo.

Lo mismo sucede con cuaquier idioma donde los cambios generacionales le van
anadiendo diferentes modismos o frases distintivas a habla de los tiempos actuales. Palabras

como club, rait, parquear, watchar entre otras son muy comunes en nuestro pais.
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Como se aprecia, lalengua surge de la necesidad de comunicarse. En el caso del Inglés el
proposito es el mismo: lograr la comunicacion. Desde las primeras clases de Inglés, e maestro
inicia con una serie de saludos y expresiones sociales que van incorporandose en las estructuras
mentales de los alumnos y que después de varios gjercicios logran consolidar €l conocimiento de
las mismas. MBS2R1 “el maestro iniciala clase con un saludo en Inglés’; MCSI1R1 “El maestro
entr0 y saludo alos alumnos en Inglés’. El maestro recurre a diferentes estrategias de ensefianza
de acuerdo a la naturaleza de la leccion y a grado de dificultad del tema. A este respecto, los
maestros opinaron o siguiente:

MAE2P4 “por medio deilustraciones, con materiales diversos’.

MBE2P4 * através de conversaciones oralesy por escrito, juegos de aprendizaje’.

MCE2P4 “aplico gercicios con los cuales me retroalimento”.

Sin embargo, en las clases observadas a la maestra A, coincidentemente no presentd ni
ilustraciones ni materiales, excepto € libro de texto; en relacion a maestro B, quiza aplique los
juegos pero en las clases observadas no lo hizo. El maestro C fue méas congruente con lo que
expresd ya que si aplica gjercicios para retroalimentarse.

Las cuatro habilidades que propone e enfoque comunicativo y funcional del Inglés a
desarrollar son: comprension auditiva, comprension oral, escritura y lectura y los docentes las
incluyen su ensefianza de distintas maneras. A pregunta hecha a los tres sobre como trabgjan la
comprensién auditiva éstas fueron sus respuestas.

MAESTRA A: “la comprension auditiva pues por medio de gjercicios ¢no?. Hablandoles,
haciéndoles preguntas en Inglés para que €ellos vayan...vayan..vayan desarrollando esa
comprension auditiva haciéndoles preguntas o que ellos mismos se hagan preguntas a otros’
(E1P8). A continuacion, algunos de los momentos observados en clases donde efectivamente |os
maestros aplican la técnica de preguntarse unos a otros para lograr €l objetivo.

MASIR13 “la maestra da instrucciones para que se presenten uno a otro” en otro momento,
MASIR16,17 “la maestra pasa una pargja a frente donde ella (La maestra) presenta en Inglés, a
uno de ellos como su amigo y € alumno la presenta a ella. En relacion a la respuesta vertida por
el maestro A, e maestro B también utiliz6 la misma estrategia en sus clases como se observé en
los siguientes g emplos:

MBS1R16-18 “el maestro pide a los alumnos que escriban 5 preguntas con sus respectivas

respuestas; les da 10 minutos para que las elaboren y los 10 minutos restantes los utilizara para
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practicarlas en pargjas’. En otro momento de las clases observadas se presentd lo siguiente:
MBS4R10, “ el maestro pide que lo hagan en pargjas...”

MAESTRO B: “bueno aqui este...generamente con el poco material que nos proporciona la
direcciéon y digo la secretaria en su generaidad este...nosotros |o mangamos pues aplicando
varias técnicas ¢no?; estrategias dentro del aula ¢no?. Este... a principio pues uno como maestro
empieza diariamente a mangjarles este... contextos diarios de que lo tengan que ver o que
escuchen digamos en todo €l... alo largo del afio para que lo vayan adentrando a lo que es una
clase de Inglés no que ellos entren a un aula y no lo mangjen en €l sentido de y ahora nos toca
Inglés ahora si abran los libros sino que ellos desde el momento en que entran a una clase vean
un cambio en lo que es una clase de Inglés a una totalmente en Espafiol yo esto pues... yo
finamente lo manejo en repeticiones en estarlo hablando y ellos lo poquito que puedan entender
me lo puedan contestar ¢no? Un nivel mucho muy bajo muy bajo como las presentaciones ¢no?.
(E1PS).

A pesar de lo expresado por el maestro con respecto a uso limitado del libro, la practica
lo delatd, ya que en varias ocasiones recurrio a este material didactico de apoyo para redizar
alguna actividad o utilizarlo como consulta como se expone a continuaciéon en los siguientes
gemplos:. MBS1R11 “el maestro recurre al libro para apoyarse y escribir otras palabras’.
MBSAR3 “ el maestro da instrucciones en Inglés para que abran €l libro...”.

Sin embargo, como se observo en las clases del maestro A, éste también utilizo € libro en
algunas ocasiones como se presenta a continuacion: MAS2R6 “por primera vez da una orden en
Inglés open your books”; MAS5R5 “la maestra toma su libro...”; MAS5R8 “da una instruccion
en Inglés open your book on page 74", en relacion a maestro C éste no utilizo € libro en las 5
sesiones observadas. Por o observado en las clases de los maestros A y B, utilizan
frecuentemente el libro en sus clases.

MAESTRO C: “ la auditiva la trabajamos a la par que la expresion escrita mediante
enunciados practicos que se le dictan a alumno y ellos tienen que escribirlos ya sea en €
pizarrén o en su cuaderno también como le digo pues ponemos en practica ambas habilidades
escuchar y escribir alavez. Como referencia cabe sefiaar que los maestros A y B son egresados
de Escuela Normal Superior y el maestro C solo cuenta con preparatoria 'y cursos de Inglés, 1o
cua indica que no cuenta con la didéactica, ni la pedagogia necesaria para la ensefianza del

idiomalnglés. A pesar que el maestro A solamente cuenta con 2 afios de servicio |o observado en
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sus clases, difiere mucho a lo expresado por Ball (1984), donde sefidla que debido a que €
maestro novato cuenta con la metodologia mas actualizada, esté familiarizado con las Ultimas
innovaciones, por ese hecho € maestro ensefia mejor; sin embargo, en las clases observadas, €
maestro C aplica la misma metodologia que los demés maestros sdlo que motiva mas a los
alumnos y esto redunda en un mejor aprendizaje. Ejemplo de lo observado en clase: MC$4R8,9
“pide € maestro la participacion de los dumnos y € que lo haga le asignara notas buenas en la
lista’ Por otro lado, Richardson (1990), sefidla que la experiencia es un maestro extremadamente
poderoso ya que a pesar de que el maestro C no cuenta con la pedagogia ni la didactica necesaria
para gjercer su funcion como maestro, el tiene ya 18 afos de servicio como e mismo lo sefidlaen
(E1P1).

Como se puede apreciar, son diferentes las técnicas que utilizan los maestros en la
ensefianza de alguna de | as habilidades que proponen los planes y programas de Inglés. Algunos
utilizan la repeticion, otros recurren a los didlogos, dictado de oraciones, elaboracion de
oraciones por cuenta del mismo alumno; en fin, es la creatividad del docente la que hace posible
gue se logren los objetivos de ensefianza o que fracasen.

Es trascendente saber qué estrategia 0 método utiliza el docente en sus clases para lograr
los objetivos del programa ya que como lo cita Zabalza (2003:22),“un buen profesor es e que
hace su trabajo con responsabilidad, dedicacion y conocimiento de causa’; ademas, €l maestro
presenta diferentes situaciones reales para ubicarlos en un contexto especifico acorde a lo que
van a ensefiar; por ello, Hamman (1998), puntualiza que a alumno se le tiene que presentar
diferentes actos de aprendizaje, disponerle una gran oferta de aprendizaje y de situaciones de
aprender ya sea a través de la vida cotidiana (personajes famosos, artistas favoritos, canciones de
moda) o situaciones que sean propuestas por 10os mismos alumnos para que se les motive y logren
participar méas en su aprendizaje. Los maestros B y C sefialan |o siguiente en (E1P5):

Maestro B advierte “la ventgja que aqui se le encuentra es que el alumno esta en contacto directo
con cosas cotidianas que vive normalmente, vivencias propias, vivencias personales, etc”.
Maestro C explica “en este enfogue la ventgja que le encuentro es que a alumno se le ensefian
Mas Cosas, Cosas Mas practicas ¢no? En situaciones que puede aplicar en la vida cotidiana mas
reales’. Sin embargo, a pesar de estar conscientes del hecho de que son sus experiencias
personales de la vida cotidiana, |0s maestros recurren a temas que no son tan cotidianos como
pedir que traduzcan la biografia de Morelos(MCS5R2).
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Por otro lado se observo que los docentes aplican frecuentemente el método audiolingual,
gue se caracteriza por dar oraciones prefabricadas para que los aumnos las repitan como s
estuvieran en un rea contexto de comunicacion; ademas no se les permite que elaboren sus
propias estrategias de aprendizaje, ya que estan supeditadas a las que el maestro les presenta. No
obstante lo anterior, los maestros pretenden aplicar el enfoque comunicativo, pero deben degjar
gue los alumnos escojan como desean participar y € maestro debera saber que sera un facilitador
y guia en € proceso. Ademas, la comprensién auditiva requiere de radiograbadoras para que los
alumnos gjerciten dicha habilidad y todo indica que los maestros carecen de este importantisimo
material didactico.
2.4 Teorias sobre la adquisicion del segundo idioma

En e presente trabgjo de investigacion no fue prioridad indagar como aprenden los
alumnos, sino més bien, observar cdmo ensefian los maestros la materia de Inglés
especificamente; pero, debido a que en e proceso ensefianza-aprendizaje la relacion maestro
(ensefiante) y alumno (aprendiz) es un binomio inseparable, en este apartado, se hace mencion de
las diferentes teorias de aprendizaje de un segundo idioma, ya que es precisamente la adquisicion
de un idioma extranjero (Inglés) el que se trata de aprender en las escuel as secundarias. Por esta
razdn se exponen a continuacion dichas teorias de aprendizaje en la adquisicion de un segundo
idioma:

2.4.1 El modelo de la aculturacién

El proceso de adaptacion a la emigracion es ago dindmico, con diversas etapas, Durante este
periodo los miembros del grupo de emigrantes se exponen a conflictos a tratar de adaptarse alos
cambios culturales. EI modelo de aculturacién descrito por JW. Berry y U. Kim encuentra que
puede haber cuatro tipos de adaptacion cultural. Ellas son "integracion", "asimilacion”,

rejeccion” y "marginalizacion”.

La "integraciéon” es el resultado de la retencion en la cultura de origen y e deseo de tener
relaciones satisfactorias con la poblacién del pais a gque se emigra. La "asimilacion” resulta
cuando la persona que emigra decide olvidarse de su propia cultura nativa y decide tener

relaciones positivas con el grupo cultural mayoritario del paisal cual se emigra.
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La "rgjeccion” se observa cuando la persona que emigra decide retener su cultura nativay ala

vez decide no tener relaciones positivas con e grupo de lanacion alacua se emigra.

La "marginalizacion” es el resultado del rechazo de la cultura nativa por la persona que emigra,

asi como la decision de no tener contactos positivos con € grupo de lanacion ala cual emigra.

La fase de adaptacion a la nueva cultura en que uno se encuentre va a condicionar mucho €l
grado de estrés a que esta sometido y consecuentemente el grado de patologia mental que va a
desarrollar. Flores et a (2000)

Definida por Brown (1980) como el proceso de llegar a adaptarse a una nueva cultura.

La premisa central del modelo de la aculturacion es la adquisicion del segundo idioma pero esto
es solo un aspecto de la aculturacion y e grado en que un aprendiz se adapta por asimilacion
cultural a idioma metay el grupo controlard el grado en e que adquiere € segundo idioma .
Schumann (1978).

La distancia socia es € resultado de un sinnimero de factores que afectan al aprendiz
como elemento de un miembro social en contacto con e grupo del idioma meta. La distancia
sicolégica es e resultado de varios factores afectivos que conciernen a aprendiz como
individuo.

Schumann (1978), enlista varios factores que determinan la distancia social y sicologica.
Las variables sociales gobiernan ya sea que la situacion de aprendizaje sea buena 0 mala. Un
gjemplo de situacién de aprendizaje bueno es cuando:

a) El idioma meta y los grupos gque adquieren la segunda lengua se identifican en
términos sociales.

b) El idioma meta y los grupos que adquieren la segunda lengua estdn motivados para
aprender.

En las observaciones se pudo apreciar la ansiedad por aprender € idioma a través de los
siguientes gjemplos.

MASIR5-7 “la maestra dice donde utilizar los pronombres en las oraciones y un alumno le pide
gue los pronuncie y la maestra accede’”.

MCS2R8,9 “los alumnos estan atentos a la clase y participan en ella’. Para lograr la motivacion

en la ensefianza el Inglés, los maestros recurren a las diferentes estrategias como se observé en
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MCS1R14,15 “el maestro elabora una oracion en Inglés, ofreciendo 2 puntos a quien traduzca
bien la oracidn...”. El maestro frecuentemente motiva a la participacion a través de notas buenas
en las listas; en otro momento de la observacion (MCS3R11-13) “entra el maestro a aulay pide
a los alumnos que elaboren enunciados utilizando e tema recién visto, les dice que les va a
asignar notas buenas alos primeros 6 que terminen e trabgjo”.
c) Ambos grupos esperan que e que adquiere la segunda lengua comparta habilidades y
técnicas con € grupo de lalengua meta.
d) El grupo de adquisicién de segunda lengua es pequefio y no muy integrado.
Los grupos investigados son superiores a los 45 alumnos por lo cual contrasta con lo que se dice
en € punto (d) en relacion ala cantidad.
€) La culturadel grupo de adquisiciéon de segunda lengua es congruente con la del grupo
de lalengua meta.
f) Ambos grupos tienen actitudes positivas.
g) El grupo de adquisicidn de segunda lengua concibe permanecer en el area del idioma
meta por un periodo prolongado.
Un gemplo de situacién mala de aprendizaje es cuando las condiciones son opuestas a
las descritas anteriormente.
Los factores psicol0gicos naturales son afectivos e incluyen:
-El choque del idioma
-El choque culturd
a) La motivacion, en algunas clases no existe la motivacion necesaria para que los
alumnos participen en ellay mantengan la disciplina como lo demuestra e siguiente ejemplo de
observacion de clase MAS5R22,23 “un alumno golpea una silla con una varilla'y € ruido se
parece a que hace la chicharra que anuncia la salida de clase’. De acuerdo a Hitzing (1999:
176),
“hay alumnos gue en sentido figurado (se van por las ramas) en vez de participar
y cooperar en su clase, (cortan) la clase, se mecen en las butacas o corren por €
aula porque esta conducta les resulta méas remuneradora que la de cooperar y
realizar su trabgjo escolar”

b) El limite del egoismo.
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La distancia socia y sicoldgica influyen en la adquisicion del segundo idioma al
determinar la cantidad de contacto con el idioma meta que € aprendiz experimenta 'y también el
grado en que €l aprendiz esta abierto a esas entradas (inputs) disponibles.

El programa de Inglés marca solamente 3 horas semanales y 10os maestros se quejan de que es
muy poco el tiempo que se asigna alamateria; asi 10 hacen ver en sus respuestas:

MAE1P12 “El tiempo. El tiempo que es muy poquito 3, 3 modulos a la semana porque lo real
cada modulo es de 45 minutos o real 2 horas 15 minutos ala semana no se pueden desarrollar
todas esas habilidades porque por gjemplo unos tienen los lunes 45 minutos y ya no vuelven a
tener hasta el miércoles una hora y media y ya no vuelven a tener hasta e siguiente lunes,
entonces si es dificil € limitante es el tiempo, € tiempo”.

Por su parte e MCE1P12 comenta “seria una de €ellas una limitante seria la fata de
tiempo ¢verdad? Donde los médulos, (suena el timbre) duran 50 minutos; bueno entre comillas
50 minutos, aunque no dura eso en lapractica’.

En las Escuelas Secundarias Técnicas |los modulos son de 45 minutos y en las Escuelas
Secundarias General es son de 50 minutos ya que en las Técnicas la carga pesada de horas esta en
las tecnologias.

La mayor parte del tiempo los docentes |o pasan en el aula (Hardgraves (1996); por ello
este elemento es un factor muy importante en la estructuracion del trabajo de los profesores;
aunado a ello, los profesores tienen que planear sus clases, redizar actividades extras
encomendadas por ladireccion de laescuela, reuniones oficiales y sindicales.

De acuerdo a Flanders (1997), el tiempo que se les dé a los alumnos para que aprendan
destrezas debe ser largo para que las incorpore a sus estructuras cognitivas y las desarrolle a
través de las interacciones con los demas alumnos. Por eso, de acuerdo a estos autores, para
aprender un idioma extranjero se requiere de mucho tiempo y de disposicién del maestro en
brindar una ensefianza de calidad, y por parte del alumno una gran voluntad de aprender.

Los maestros ademés, del trabajo en e aula atienden actividades extraescolares que
restan tiempo de su labor docente como se observo en |os siguientes momentos:

MCS5R,7-10 “ a maestro lo mandan Ilamar de la direccion para entregarle boletos de unarifa
gue organiza la sociedad de alumnos para que los venda entre los alumnos del grupo que
asesora’. El maestro perdio alrededor de 15 minutos en ir a la direcciéon y volver por €llo, la

actividad no se finalizd. Ademas otro factor que quita tiempo alos docentes en sus clases son las
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constantes interrupciones por parte de alumnos de otros grupos e incluso del persona de la
misma escuela como se anota en |os siguiente momentos de |as clases observadas: MCS5R7 “d
maestro 1o mandan llamar de la direccion”; MCS3R10,11 “mientras tanto, € profesor se
encuentra platicando afuera con otro companero”; MBS1R14,15 “ el maestro explica y un
conserje de laescuelalo llama para jugarle unabroma’; MB$4R1,2 “el maestro se paray sale ya
gue le hablaron algunas alumnas de tercer grado”; MBS5R3 “llaman al maestro de afuera’
(4:35-4:40); MAS3R2,3 “un maestro lallamay sale”; MASAR2,3 “de nuevo otro maestro le pide
sair’; MAS5R21 “llaman alamaestray sale’

2.4.2 Lateoria dela acomodacion

La Teoria de la Acomodacion comparte ciertas premisas con e Modelo de la
Aculturacién pero también difiere de éste en un sinnimero de formas significativas. Asi como
Schumann (1978), Giles (1982) se preocupa por explicar €l éxito de la adquisicion del idioma,
ambos buscan la respuesta en la relacion que sostiene e grupo socia del aprendiz y la
comunidad del idioma meta

Schumann (1978), explica estas relaciones en términos de variables que favorecen
realmente la distancia social, Giles (1982) lo hace asi en términos de distancia socia
comprendida. Ademés, argumenta que es como €l grupo social del aprendiz se autodefine en la
relacion con e idioma meta de la comunidad que es importante para la adquisiciéon del segundo
idioma. También donde Schumann (1978), parece tratar la distancia sicolGgica y socia como
fendmeno absoluto que determina e nivel de interaccion entre el aprendiz y los hablantes
nativos. Giles (1982), ve las relaciones del grupo socia del aprendiz como tema de constante
negociacién durante €l curso de cada interaccion.
MBS1R22,23 “ el maestro forma equipos para desarrollar gercicios orales...”.
MCS5R2,3 “se pone de pie y pide alos alumnos que traduzcan la biografia de Morelos que les
entrego en copias para que realicen el gercicio en equipos de cinco alumnos”.
2.4.3 Teoria del discurso

Proviene de una teoria del uso del idioma, en e cual la comunicacion es tratada como la
matriz del conocimiento linglistico que €l desarrollo del idioma deberia ser considerado en

términos de como € aprendiz descubre su significado potencia participando en la comunicacion.
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Asi es como Halliday (1975), ve la adquisicion del primer idioma. Debido a la estructura
del idioma es asi mismo un reflgjo de las funciones a las que sirve, puede ser aprendido a través
de saber cOmo comunicarse a través de la comunicacion con otras personas (Cherry, (1979), los
nifios realizan acciones en € mundo y desarrollan las reglas de las estructuras y € uso del
idioma

Los conocimientos previos y las experiencias con las que cuentan los alumnos son
basicos para concretar € aprendizaje (Benner, 1998). Sin embargo, la ayuda del maestro en la
comprension del mundo y en la utilizacién del idioma estudiado es béasica para lograr un mejor
aprendizaje. En diferentes momentos los maestros ayudan en la utilizacion del idioma como se
observo en (MCSBER6) “e maestro le explicaa alumno la importancia de las traducciones’ y en
otro momento se observé lo siguiente (MBS1R11,12) “e maestro repite en Inglés las palabras
escritas y pide alos alumnos que lo sigan en la pronunciacién”.

El desarrollo, de acuerdo a Rogoff (1993), se construye a través de la interiorizacion que
el alumno hace de los conocimientos compartidos con el maestro, por lo tanto, los alumnos no
aprenderian Inglés s no se les expusiera a lengugje por parte del maestro. Al respecto se
observé lo siguiente:

MASIR1 “la maestra explicalos pronombres demostrativos’;

MASIR5,6 “la maestra les dice donde utilizar 1os pronombres en las oraciones’;

MASS5R9 “la maestra explica el uso de on the corner, next to, across from’;

MBS1R11,12 “el maestro repite en Inglés las palabras escritas y pide alos alumnos que lo sigan
en la pronunciacion”;

MBS1R19,20 “a observar que algunos aumnos no entienden, € maestro se dispone a
explicarles de nuevo’;

MBS2R9 “ pide alos alumnos que repitan”;

MBS3R10,11 “pide alos alumnos que pronuncien algunas expresiones gramaticales’;

MBSARY, “después el maestro lee todo €l texto en Inglés y de manera general les explica de qué
trata’.

MBS5RA4,5 “surgen dudas de los alumnos y con paciencia explica cada una de ellas’. MCS1R19
“vuelve aexplicar alos que no le entendieron”;

MCS2R9 “explica una clase exclusivamente de gramética’;

MCS5R6 “ el maestro explicalaimportanciade las traducciones einiciala actividad”.
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Los principios de la Teoria del Discurso propuestos por Hatch, (1978) son:

a) Laadquisicion de un segundo idioma sigue una ruta natural en su desarrollo sintactico.

b) Los hablantes nativos gustan su discurso para negociar significados con hablantes no
nativos.

C) Las estrategias de conversacion usadas para negociar € significado y la entrada (input)
gjustada resultante, influyen en el porcentgje y la ruta de la adquisicion de la segunda lengua en
un sinnimero de maneras:

- El aprendiz adquiere la gramatica del segundo idioma en la misma disposicion de la del
orden de frecuencia de varios rasgos en la entrada (input).

- El aprendiz adquiere cominmente formul as dadas y después analiza sus componentes.

- Al aprendiz se le ayuda a construir oraciones verticamente, las estructuras verticales
son las precursoras de | as estructuras horizontales.

-De esta manera, la ruta natural es € resultado de aprender coOmo mantener una
conversacion.

Hatch (1978), advierte que no hemos sido capaces de mostrar si elaborando mensajes méas
simples 0 més transparentes promovemos € aprendizaje del idioma. Se refiere a que si se les
ensefia lo elemental de una lengua se promueve € aprendizaje ya que entre mas facil sea
asimilarlo, hay mas disposicion de aprenderlo por parte del alumno.

En relacion a este punto, en la entrevista 1, pregunta 11 refiriéndose a la expresion
escrita, €l maestro B se expresd de la siguiente manera:
“Bueno este punto yo lo trabajo de diferentes formas. Este... primero cuando son

jovencitos que apenas se estan integrando con €l idioma les doy poquito vocabulario y

con ese vocabulario 1o mangjas, este... de forma ora y también de forma escrita ya

después que lo hayamos manejado de forma escrita este... hago enunciados en forma oral

y luego lo llevo al plano de la escrituraen el pizarron y ellos ya lo estan mangjando ¢no?.

Cuando lo mangjo en relacion con una conversacion entonces primero este... 1o hago en

forma ora lo repiten ellos este... 1o pronuncian y luego lo llevamos a plano de la

escritura ya que €ellos lo hacen en el pizarron este... inventan ellos una conversacion con
cualquier jovencito para que ellos méas que nada este... se vayan integrando con cualquier

conversacion anivel elemental ¢no?”.
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La Teoria del discurso asi como las anteriores no consideran la naturaleza de las
estrategias del aprendiz responsable de la adquisicion del segundo idioma. Cuando Hatch (1978),
habla de procesos, se refiere a procesos externos- |0s que son observables en lainteraccion caraa
cara No a procesos internos gque pueden ser solamente deducidos por la forma como los
aprendices actuan.

2.4.4 El modelo monitor

Es probablemente |la méas comprensible de las teorias existentes y es comprensible si
tomamos en cuenta lo siguiente:

El Modelo Monitor consiste de cuatro hipotesis centrales. Ademas hace referencia a un
sinnumero de otros factores que influyen en la adquisicion de una segunda lengua y que se
relacionan con las hipotesis centrales.

Cinco hipétesis

a) Lahipotesis de la adquisicion del aprendizaje

Es aplicable a proceso de internalizacion del conocimiento del nuevo idioma, para
almacenar este conocimiento y también usarlo en representaciones real es.

La adquisiciobn ocurre subconscientemente como resultado de establecer una
comunicacion natural donde € enfoque esta sobre el significado. El aprendizaje ocurre como
resultado del estudio consciente de las propiedades formales del idioma.

En la actuacién, e conocimiento adquirido sirve como € punto de partida para iniciar
ambos la comprension y produccion de expresiones. El conocimiento aprendido esta disponible
para usarse solamente por € monitor.

b) Lahipotesisdel orden natural

Recurre a las investigaciones literarias de la adquisicion de una segunda lengua la cual
indica que los aprendices deben seguir un orden més o menos invariable en la adquisicion de
aspectos gramaticales formales. La hipétesis afirma que |as estructuras gramatical es se adquieren
en un orden previsible. De esta manera cuando € aprendiz esté comprometido en tareas
comunicativas naturales manifestara el orden estédndar. Pero cuando esté comprometido en tareas
gue requieran o permitan € uso del conocimiento metalinguistico emergerd un nuevo orden.

c) Lahipotesis monitor

El monitor es e recurso que los aprendices usan para redactar el desempefio de su

idioma.
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Krashen (1983), datres condiciones para su uso:

-Debe haber tiempo suficiente.

-El enfogue debe ser en laformay no en el significado.

-El usuario debe saber laregla.

d) Lahipétesis entrada (input)

Esta hipotesis sefidla que la adquisicion se da como resultado del grado de entendimiento
gue €l aprendiz tiene y que es mas ato que € nivel actual de su competencia. La entrada que se
comprende en € aprendiz, automati camente estara en € nivel correcto.

€) Lahipotesisdd filtro afectivo

Krashen (1983), incorpora la nocion de filtro afectivo propuesto por (Dulay y Burt 1977
citado por Krashen (1983)). El filtro controla con qué tanta entrada (input) (conocimiento) €
aprendiz se pone en contacto y qué tanta de ésta asimila. Es afectivo porque los factores que
determinan su fuerza tienen gque ver con la motivacion del aprendiz, con la confianza en si
mismo o el estado de angustia.

L os aprendices con altamotivacion y confianza en si mismosy con bajo nivel de angustia
tienen filtros bajos y por consiguiente obtienen suficiente entrada (input) conocimiento. Los
aprendices con baja motivacion, poca confianza en si mismos y ato nivel de angustia tienen
filtros atos y por lo tanto reciben poca entrada (input) conocimiento y permiten menos flujo de
acceso. El filtro afectivo influye en e rango de desarrollo, pero no afecta e camino. En la
préactica de los maestros observados se pudo detectar este aspecto:

MAS2R15,16 “una alumna le pide por favor que vaya a su lugar para que le explique masy la
maestra accede gustosa’.

MCS2R6,7 “otro alumno pregunta a maestro si no los va a felicitar por ser dia del nifio y e
maestro |o hace con gusto”.

2.4.5 El modelo de competencia variable

Esta teoria fue propuesta por Ellis (1991 ). EI modelo se basa en dos distinciones: una
gue se refiere a proceso del uso del idiomay la otra a producto. La teoria también propone
explicar la Adquisicién del Segundo Idioma (ASI) dentro del marco del uso del idioma. En otras
palabras, dice que lamanera en que se aprende es un reflgjo de la manera en que se usa.

El producto del uso del idioma comprende un continuo tipo de discurso que va desde uno

totalmente improvisado hasta otro totalmente planeado.
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El discurso improvisado es aguel que carece de premeditacion y preparacion. Se asocia con la
comunicacion espontanea, con la conversacion diaria

El discurso planeado es el discurso preparado antes de su expresion. Requiere meditacion
conciente y proporciona la oportunidad de gercitar contenidos y expresiones. Ejemplos. una
lectura preparada, 0 un escrito cuidadoso.

El proceso del uso del idioma se entiende en términos de la distincion entre conocimiento
linguistico (o reglas) y la habilidad para usar este conocimiento (procedimiento).

Widdowson (1984), se refiere a la competencia como un conocimiento de reglas y a la
capacidad como un conocimiento de procesos implicados en € uso de esas mismas reglas para
elaborar discursos. Sefidla que e estrecho concepto de competencia linguistica ha sido ampliado
para incluir tanto e uso apropiado como € uso correcto. Pero argumenta que aun esta
perspectiva ampliada de la competencia no informa de la habilidad del usuario del idioma para
crear significados para explotar € potencia inherente en e idioma para modificaciones
continuas Widdowson (1984). Por estarazon agrega €l término capacidad. El usuario del idioma
hace que las reglas linglisticas que conoce funcionen explotandolas en ambas relaciones. €
contexto situaciona y e linglistico.

El producto es € resultado de cualquiera de las siguiente caracteristicas o0 ambas:

a) Una competencia variable en la cual € usuario posee un sistema de reglas
heterogéneas.

b) Una aplicaciéon variable de uso de procedimientos para un conocimiento real del
discurso.

El Modelo de la Competencia Variable de la (ASl) sefiala que ambas (a y b) ocurren; ademas
sefiala que se relacionan.

Pararesumir, las caracteristicas del modelo aqui expuesto son:

- Existe un conocimiento almacenado que contiene reglas de interlengugje variable de
acuerdo a qué tan autométicas o que tan analizadas estén las reglas.

- El aprendiz posee una capacidad para €l uso del idioma gque consiste en un discurso
primario y secundario y procesos cognitivos.

- Laactuacion del (ASI) es variable como resultado de |os procesos primarios empleando
reglas no analizadas del (ASl) que son utilizadas en €l discurso no planeado o de los procesos

secundarios empleando reglas analizadas en el discurso planeado
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El desarrollo ocurre como resultado de:

a) La adquisicion de reglas nuevas del (ASI) a través de la participacion en varios tipos
de discursos.

b) La activacion de reglas del (ASl) que inicialmente existen en cualquier forma no
analizada - no automética - o0 en una forma analizada, asi pueden ser usadas en el discurso no
planeado.

2.4.6 La hipdtesis universal

La hipétesis universal provee un interesante informe de cémo las propiedades linglisticas
del idioma metay €l idioma materno del aprendiz puede influir en el curso de su desarrollo. El
valor de estateoriaparala (ASI) es doble:

- Enfoca su atencion en la propia naturaleza del idioma-meta, prestando atencién al
reclamo de Wode (1980), que & dispositivo linglistico usado en un idioma dado, son las
variables principal es que determinan la secuencialinguisticay,

- Provee una reconsideracion persuasiva y sutil de transferencia como factor importante
en (ASl).

2.4.7 La teoria neurofuncional

Lammendella (1979), define e ambito del Enfoque Neurofuncional como una
perspectiva de esta misma naturaleza en los intentos del idioma para caracterizar los sistemas de
procesamiento de informacidn neurolinguisticas responsables del uso y desarrollo del idioma.

La premisa basica del punto de vista neurofuncional del (ASl) es que “existe una
conexion entre la funcion del idioma y la anatomia neural”. Sin embargo, es importante
reconocer que Hatch (1978), sefiala que no existe una caja negra para el idiomaen el cerebro. No
es posible identificar con certeza qué areas del cerebro se asocian con su funcionamiento. De ahi
gue sea megjor hablar de la contribucién relativa de algunas areas més que de otras bagjo ciertas
condiciones. Seliger (1982), indica que el cerebro de los adultos nunca pierde totalmente la
plasticidad que tenia en la infancia, permitiendo que en caso de dafiarse areas especificas, las
funciones asociadas con esas areas no se pierdan irremediablemente siendo transferidas a otras
areas.

Lammendella (1979), distingue dos tipos de adquisicion del idioma:

a) Laadquisicion del idioma primario y

b) La adquisicion de un idioma secundario.

28



La adquisiciéon del idioma primario se encuentra en la adquisicion de uno o mas idiomas
del nifio de 2 a5 afos.

La adquisicion de un segundo idioma se subdivide en:

a) La adquisicién de un idioma extranjero (el aprendizaje formal de un segundo idioma
ene aula) y

b) La adquisicion de un segundo idioma después de la edad de 5 afios.

Ademas, sefiala dos sistemas como particularmente importantes para e funcionamiento del
idioma:

- La jerarquia de la comunicacion: Es responsable del idioma y otras formas de
comunicacion interpersonal .

- La jerarquia cognitiva: controla una variedad de informacién cognitiva procesando
actividades que son parte también del uso del idioma.

Lammendella (1979), pretende que (ASI) puede ser explicado neurofuncionalmente con
referencia a () que sistema neurofuncional es usado - la comunicacion o € cognitivo. Y (b) en
gue nivel dentro del Sistema Neurofunciona sea empleado.

2.5 Enfoques en la ensefianza del Inglés.

Diferentes enfoques se han empleado en la ensefianza del idioma Inglés, sin embargo, en
los nuevos planes y programas de estudio, €l enfoque propuesto es e comunicativo y funcional.
Por ello, se hace una breve referencia de cada uno de ellos asi como de sus caracteristicas y €l rol
gue juegan los maestros y los alumnos respectivamente.

2.5.1 Método gramatica-traduccion o prusiano

En la ensefianza del Inglés se han utilizado diferentes metodologias, € método
gramdtica-traduccion también Ilamado prusiano, cuyo caracteristica fundamental es que se basa
exclusivamente en los aspectos escritos de la lengua, esto es, la lectura y la escritura. Basta con
ensefiarle a los alumnos reglas gramaticales y sus aplicaciones para que aprendan a leer y
escribir en e idioma estudiado.

“Este método de gramética-traduccion fue e mas utilizado desde mediados del siglo X1X

hasta los afios 50°s de nuestro siglo en el Continente Americano, asi como en Europa.

Pronto fue reemplazado por el método Audiolingual que fue muy usado en la segunda

guerra mundial como un componente del método del gército” (Ensefianza de lenguas

extranjeras SEP 1995:58).
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Los principios de este método segun Larsen y Freeman (1986), sefidlan que los

estudiantes limitaran el estudio de otro lenguaje a su literaturay alas bellas artes. Si 1os alumnos
son capaces de traducir de su lengua materna a idioma meta y viceversa, entonces serén
aprendices exitosos.
En clase observada MCS1R14,15 “ el maestro elabora una oracion en Inglés, ofreciendo 2 puntos
aquien traduzca bien la oracion”. En este caso € maestro utilizo el método graméti ca-traduccion
para lograr €l objetivo. En otra parte de las observaciones se puede constatar €l uso de este
método como se aprecia en el siguiente gemplo: MCS2R11,12 “el maestro dice una oracion en
Inglésy pide que se latraduzcan; a quelo haga le asignara una nota buena’.

En la mayoria de las clases observadas, € comun denominador fue la traduccion del
Espafiol a Inglés o viceversa. Ademas, los alumnos fueron capaces de gercitar su mente
mientras estudian la gramética a través de la lectura de textos. Los estudiantes aprendieron
formas gramaticales como conjugaciones de verbos y memorizaron vocabulario equivaente en
ambos idiomas.

En las observaciones en clase se pudo apreciar |0 siguiente:

MBS2R3,4 el maestro se dispone aescribir unalista de verbosirregulares’.

MBSI1R9 “el maestro escribe algunas preposiciones en e pizarron y pide a los aumnos que las
vayan escribiendo”.

Otra caracteristica del Méodo Gramatica-Traduccion Rivers (1972:17), es que “los
estudiantes se acostumbran a la toma de dictados’. Sin embargo, e Inglés hablado no es
importante en este método y la pronunciacion no recibe atencion porgue como lo declaran Celce
y Murcia (1991:6), “el maestro no tiene que ser capaz de hablar €l idioma meta’ esto es
observable en las clases donde un porcentge ato de las mismas se dan en Espariol. Ante esto,
Larsen y Freeman (1986), declaran que cuando un alumno necesita que una pregunta se aclare,
puede usar la lengua extranjera estudiada y el maestro puede responder en su lengua materna.
MASIR2 “un aumno le hace una preguntay ellale contesta en Espariol”.

Rol del maestro

El rol del maestro en este método Larsen y Freeman (1986), es ser la autoridad principal
en el aula, dalas ordenes y trata de transmitir el conocimiento a sus alumnos. Generalmente nos
dice Stubbs (1987), €l profesor es quien tiene la palabra en la clase; es quien controla la

conversacion y decide cuando y cuanto pueden los alumnos hacer uso de la palabra. Esto de
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alguna manera impide a los alumnos preguntar u opinar con relacion a la clase ya que se sienten
reprimidos y con temor de ser castigados por el maestro.
Rol del alumno
Por otro lado, los alumnos asumen un rol pasivo ya que actlan siguiendo las 6rdenes del
maestro; por ello, hay poca interaccion entre ambos y prevalece la participacion del docente.
Cuando los errores ocurren en este método, el maestro provee correccion directa y
expedita para dar una respuesta correcta porgue los errores no se permiten. Larsen y Freeman
(1986). En esta investigacion se encontré €l siguiente giemplo: MCS1R24,25 “el maestro
advierte que les asignara dos notas buenas a los primeros cinco alumnos que terminen sin error
el gercicio”. Cullen (1999:196), precisa “aprender supone aceptar riesgos, equivocarse a veces,
practicar mucho antes de alcanzar €l éxito y cerciorarse diaadiadel resultado final deseado”.
Debido a que este método le da gran importancia a la gramatica, los gemplos de
estructuras gramaticales se estudian deductivamente y son memorizados por los alumnos.
Después se les dice a los estudiantes que practiquen las reglas para explicarlas en otros gjemplos
gue los ayudaran en las traducciones.
Este método es e que mas utilizaron los docentes investigados como se puede verificar en los
siguientes gjemplos.
MASB5R8,9 “la maestra dibuja mapas de direcciones donde explica el uso de las preposiciones’.
MBS3R7 “el maestro escribe unalista de verbos en € pizarrén y los pronuncia’.
MCS1R21 “pide alos alumnos gque copien lo que escribi6 en el pizarrén”.
Este método se utilizd muy frecuentemente en |as clases observadas.
2.5.2 El método directo
El método directo o Berlitz esta basado en € enfoque cognoscitivo. Utiliza la induccion
como una forma de que el alumno descubra las reglas gramaticales. Su principal caracteristica es
la imposiciéon de la gramética como Unico tema de conversacion en la clase. Se encontro
evidencia de su puesta en préctica en el siguiente g emplo:
MCS2R3,4 “el maestro les pide a los alumnos que los gercicios que se vayan elaborando en
clase vuelvan a hacerse con el formato de dbum”.
Este método surge segun Larsen y Freeman (1986), debido a lo poco exitoso del método
gramatica-traduccion y de la necesidad de preparar alos estudiantes a usar € idioma meta de una

manera mas comunicativay efectiva
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Krashen (1987:135), sefida “la meta de la instruccion es que los estudiantes adivinen o
resuelvan las reglas del idioma’. MBS3R8-10 “el maestro se dirige a los alumnos con €
propdsito de pronunciar la expresién What are you doing? Induce la respuesta al alumno ya que
nadie parece saber |0 que € maestro esta preguntando”. Ademas el método sostiene que a los
estudiantes no se les debe permitir hablar en su lengua materna, asi que deben pensar en €
idioma meta. Uno de los principios del método directo es preparar a los estudiantes a
comunicarse en el idioma extranjero, Larsen y Freeman (1986).

Seguin Hubbard, Jones, Thornton y Wheeler (1993), los principios del método sostienen
gue los idiomas se aprenden s los alumnos los practican en conversaciones con hablantes
nativos.

Esta es una desventga en las escuelas investigadas ya que no existen hablantes nativos
gue refuercen lo que € resto de los alumnos aprende, por elo, es complgjo lograr que los
alumnos aprendan el idiomaal 100%.

Respecto a las caracteristicas del proceso ensefianza-aprendizaje, el método directo
favorece € uso de material auténtico, peliculas, mimicay cualquier otra fuente que pueda servir
para presentacion de vocabulario nuevo, de tal manera que se evite la traducciéon Larsen y
Freeman (1986).

En pregunta realizada a los docentes en relacion al uso del material didactico, estrategias
y otros recursos para lograr € aprendizaje en los alumnos, éstas son |as respuestas que dieron:

MAEZ2P8 “objetos, flashcards, posters’. Sin embargo, en las clases que se observaron no
utilizo dichos recursos.

MBEZ2P8 “ninguna, solo libro, cuaderno, pizarron y pantomima’. Utilizo solo las tres
primeras.

MCE2P8 “ pizarrén, gisy cuaderno del alumno”. Todo fue utilizado en sus clases.

L os maestros utilizaron los mismos recursos y por 1o observado en clases, no se atreven a
innovar, es decir, siguen utilizando los mismos materiales. Toda innovacion, de acuerdo a
Zabalza (2003), trae problemas ya que deben cambiarse las estructuras que se han estado
utilizando durante mucho tiempo a las que & maestro esta acostumbrado y que por comodidad
no intenta cambiar, nunca es algo fécil; Ademas por lo genera, los docentes aplican los
programas que la SEP les impone; por ello, Biddle (2000: 185,186), sefiala que “los profesores

rara vez han sido animados a innovar”: Son muchos los factores que inciden en que un maestro
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no se anime a innovar. Se destacan entre otros, la falta de recursos para ello, €l no contar con la
infraestructura minima indispensable para a menos utilizar una grabadora para que € alumno
escuche una cancion o un dialogo; sin embargo, como lo manifiesta uno de los docentes en |la
entrevista, en su escuela, no cuentan con enchufes necesarios para conectar los aparatos.
MBE1P12 en relacion alas limitantes que se presentan para lograr las habilidades del idioma e
maestro B sefiala “|6gicamente no contamos con grabadoras eso tiene que ser de cada uno de
nosotros y cuando contamos con ellas no hay tomacorriente”. Se nota que el maestro en las aulas
alas cuales asiste aimpartir sus clases, no tienen tomas eléctricas |o cual imposibilita el uso del
aparato.

Otra opinion es la que virtio € maestro C en la misma pregunta “ Necesitamos para ello
tener instalaciones,; por gemplo: un laboratorio de Inglés; un aula especifica para desarrollar
todas esas actividades’. Los maestros en esta escuela van a las aulas, ya que no existe el plan
Dalton que se refiere a que €l maestro cuenta con su propiaaulaen € centro educativo.

Otra caracteristica referida por Krashen (1987), es que € maestro hace preguntas
relevantes a los alumnos y sus respuestas se usan después como eemplo de ensefianza
gramatical del idioma meta. Ademas, Lersen y Freeman (1986:24) sefialan: “el maestro y los
alumnos son Mas que socios en el proceso de ensefianza-aprendizaje’.

A diferencia del método gramatica-traduccion en € que € programa se basa
especificamente en estructuras linguisticas, (Larsen y Freeman,1986), sefidlan que € programa
del método directo se inclina hacia situaciones o temas en los cuales los alumnos pueden tomar
ventaja de algunas actividades conversacionales para usar el idioma en contextos reales. Por esto
los alumnos son impulsados y animados a hablar el idioma extranjero como s estuvieran en un
contexto real, asi puede favorecerse la interaccion y la comunicacion. Ademas la lectura y la
escritura se tienen que presentar a principio de los estudio del idioma extranjero y € uso de la
lengua materna no debe permitirse en la clase (Larsen y Freeman (1986). Sin embargo, se espera
gue los alumnos tan pronto como empiecen el proceso de aprendizaje inicien “aprendiendo a
través de asociaciones directas de palabras extranjeras y frases con objetivos y acciones sin usar
lalengua maternani los alumnos ni el maestro” Rivers (1972:18).

Rol del maestro
El rol del maestro es el de dirigir actividades segun Larsen y Freeman (1986). El maestro

provee informacion, guiay usa solo el idioma extranjero para comunicarse con sus alumnos.
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Biddle et al (2000:305), puntualiza que “los profesores deben emplear méas tiempo
escuchando a los estudiantes si es que estan para responder ante los estudiantes como personas
gue aprenden y como seres sociales’ gemplos observados en clase son |os siguientes:

MBS3R1 “e maestro entrd y saludé en Inglés’
MCSI1R1 “ el maestro entro y saludé alos alumnos en Inglés’
Rol del alumno

El rol de los estudiantes es menos pasivo que en € méodo gramética-traduccion. La
interaccion maestro- alumno se favorece en este Método, involucra a ambos a pesar de que la
mayor parte es dirigida por € maestro. Larsen y Freeman (1986:25) agregan que: “los
estudiantes conversan entre si”.

Lejos de ser pasivos, |os aumnos son més activos en este método al participar mas en su
propio aprendizaje. Los maestros futuristas promueven 10s grupos cooperativos para que pongan
en practica sus experiencias de aprendizaje, Stainback (1999).

En relacion a los errores, Krashen (1987: 135) sefiala: “el método directo insiste en
precisiones y los errores se corrigen en la clase”. Tal como se pudo apreciar en e siguiente
momento de una clase observada: MCS3R16-17 “&l maestro pide a continuacién a los alumnos
gue pasen a pizarron a escribir las oraciones que hicieron y corrige los errores que presentaron
los alumnos’. También Larsen y Freeman (1986) mencionan que € maestro motiva a los
alumnos a autocorregirse cuando se necesita. Debido a hecho de que las reglas gramaticales
nunca se explicitan a los aumnos, € estudio de este aspecto en este método es inductivo, es
decir, los alumnos se presentan con g emplos de didlogos y gjercicios que son modelados por €l
maestro y ellos encuentran laregla (Krashen,1987).

2.5.3 El método audiolingual

A diferencia del anterior método, e método audiolingual enfatiza la oralidad de la
lengua. Con este método se pretende que el alumno hable el idioma, a partir de oraciones
previamente realizadas y leidas, esto da la apariencia de que el alumno esta en una situacion
comunicativa pero no es asi, ya que son oraciones aisladas que no tienen coherencia en un
contexto real de comunicacion, es decir, que la Unica relacion es desde € punto de vista
sintéactico; (| play, you play, she plays) no tiene nada que ver con la realidad, aunque en
ocasiones parezca una Situacion de comunicacion real; ya que las conversaciones que se

memorizan, incluyen saludos y expresiones idiomaticas. MASLIR13,14 “la maestra da
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instrucciones para que se presenten en paregjas para gercitar e uso del pronombre this’. Cuando
la maestra presenta un didlogo previamente preparado por ella misma, los alumnos lo repiten
simulando una conversacion real, 1o cierto es gue no es espontaneo perdiéndose de esta manera
la meta de este método: la espontaneidad de la conversacion. Se presentan las estructuras
gramaticales pero no son explicadas formalmente. Privilegia el hablar y € escuchar y dgja en
segundo término la lectura y la escritura. Existe un uso muy pobre del lenguaje creativo y aln
asi, con este método, “el laboratorio de idiomas’ se convierte en parte fundamental de la
ensefianza de un idioma extranjero.

Respecto a este método, Richards and Rodgers (1986), declaran que es una teoria de
aprendizaje conductista; un proceso de formacion de habitos que consiste en estimul os, respuesta
y recompensa.

Los maestros observados recurren frecuentemente a aprendizaje conductista agui
algunos g emplos de lo visto en clase:

MBS3R12,13 “pide alos aumnos que elaboren 4 oraciones y alos primeros 10 que terminen les
asignaratres puntos’.

MCS1R15 “el maestro elabora una oracion en Inglés, ofreciendo 2 puntos a quien la traduzca
bien”.

Ante esto, Jackson (1991:66), sefiala “la mayoria de |os alumnos aprenden pronto que los
premios se otorgan alos que son buenos; y en las escuelas ser buenos consiste principalmente en
hacer o que manda el profesor”. Sin embargo este poder que el maestro tiene sobre los alumnos
en ocasiones es mal utilizado ya que etiqueta a los dumnos y no atiende a los que realmente
necesitan de su apoyo.

Hubbard, Jones, Thornton y Whedler (1993:326), también indican que € método
audiolingual consiste en “una tarea de aprendizg e altamente complea que puede ser aprendida
al ser fragmentada en pequefios habitos’; también sefialan que “estos se forman cuando las
respuestas correctas e incorrectas son recompensadas o casti gadas respectivamente’.

Audiolingual significa escuchar-hablar el objetivo del método, de acuerdo a Terrel
(1977), es conseguir precisiones estructurales, en cuyo caso este término se usa para referirse a
hecho de que para conseguir un objetivo determinado, € método audiolingual recurrira a
gjercicios tipicos que toman la forma de tareas de repeticiones y sustitucion. Un gemplo es

MBS3R10,11 “el maestro pide a los alumnos que pronuncien algunas expresiones gramaticales’.

35



La repeticion favorece la memorizacion y la sustitucion la gramatica del idioma extranjero
estudiado. Sin embargo, para que haya un aprendizae real, se tienen que practicar las 4
habilidades bésicas que son: expresion oral, expresion escrita, comprension auditiva y
comprension lectora.

Con relacion a los principios de este método Larsen y Freeman (1986), sefialan que €
método audiolingual subraya la idea que debido a que las formas del idioma ocurren de forma
espontanea dentro de los contextos, ambos idiomas el materno y el extranjero deben permanecer
separados para que los aprendices de la lengua materna no interfieran mucho con la lengua
extranjera.

Otro principio sefiala que si una palabra o patron especifico se repite tanto como sea
posible, entonces € habito sera mejor y e aprendizaje serda mas fuerte. Una caracteristica del
proceso enseflanza-aprendizaje en este método segun Larsen-Freeman (1986), es que los
estudiantes aprenden € idioma a través de la imitacion y la repeticion de gercicios, la
sustitucion, preguntas y respuestas, memorizacion y mimica a través de didogos
contextualizados.

Sin embargo, los criticos de este método se enfocan principamente en el hecho de que
mucho del método se basa en gjercicios mecanicos dado a que |as actividades practicas tienden a
ser repetitivas y tediosas para los aprendices. Stainback (1999), comenta que centrarse en hacer
lo mismo durante las clases provoca incomodidad en el alumno y por |o tanto, no se siente bien
en ese ambiente. Un gjemplo es lo observado en MCS5R3,4 “un alumno rezonga diciendo: |o
mismo maestro, qué aburrido, cambie de tema ya que las traducciones son enfadosas)”. La
diversidad de las actividades es muy importante dependiendo del estado de animo del grupo.

Terrel (1977) citado por Morley (1987) declara que los estudiantes en € método
audiolingual generalmente pronuncian muy bien, pueden repetir didlogos y usar modelos
prefabricados, memorizados en la conversacion ademéas, agrega que lo que con frecuencia no
pueden hacer, es participar en una conversacion normal con un hablante nativo.

Richard y Rodgers (1986:59), también declaran que: “los alumnos son incapaces de usar
habilidades para una auténtica comunicacion en la vida real”. En virtud de que las habilidades
propuestas en e programa de Inglés no se desarrollan completamente los alumnos no son
capaces de utilizarlas en contextos de la vida diaria, por giemplo, en conversaciones con nativos
del idioma.
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Rol del maestro

El rol del maestro en este método, como lo declaran Larsen y Freeman (1986), es ser un
director de orquesta proveedor de buenos gjemplos de imitacién y repeticion alos alumnos.
Rol del alumno

El rol que e alumno tiene lo limitaaimitar al maestro, a actuar los g emplos tan rapiday
correctamente como pueda.

La naturaleza de la interaccion maestro-alumno es de alumno a alumno cuando se les
pide hacer un gercicio en cadena o actuar roles diferentes en una conversacion. Pero, en la
mayoria de los casos, la comunicacion es iniciada por el maestro. Mientras que la interaccion
entre el maestro y los alumnos se requiere, ésta siempre es una iniciativa del maestro. Se hace
necesario ayudar a joven para que trate de hacer las cosas bien y después que aprenda por su
cuenta (Cullen, 1999). Por eso el maestro utiliza diferentes tipos de gjercicios para consolidar los
conocimientos de sus alumnos.

Debido a que € aprendizaje del idioma en este método esta basado en la formacion de
habitos, Richard y Rodgers (1986:51) sefidlan que “la pronunciacion de los aumnos y los
errores gramaticales se corrigen inmediatamente por €l maestro”. Las explicaciones de las reglas
se evitan hasta que los alumnos hayan practicado un modelo en una variedad de contextos.

2.5.4 El enfoque comunicativo

El enfoque comunicativo descrito por Larsen y Freeman (1986), centra su atencion en la
comunicacion. La comunicacion justifica el uso del idioma, lleva a cabo algunas funciones que
ocurren simplemente en el discurso normal dentro de un contexto social tales como: argumentar,
persudir o prometer. Celce y Murcia(1991:9), agregan que “e enfoque comunicativo destaca la
préctica de funciones tales como las practicadas en: transacciones sociaes e interacciones como
pedir informacion o saludar aalguien”.

El objetivo del enfoque comunicativo es que “los aumnos lleguen a ser
comunicativamente competentes” como lo declaran Larsen y Freeman (1986:31) y Finochiario y
Brumfit (1983).

Esto es usar € idioma apropiadamente dentro de un contexto social dado. Lo anterior, se
debe a que como lo dice Harmer (1991:41), “sus objetivos son abiertamente comunicativos y €
gran énfasis es colocado en e entrenamiento de los estudiantes para usar e idioma en la

comunicacion”
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Uno de los principios de este método sostiene que el maestro debe proveer situaciones de
comunicacion entre los aumnos gque los motiven para que; de esta manera, sean capaces de
compartir sus opiniones eideas (Larsen y Freesman 1986).

Otro principio es que en su intento de comunicar, e vocabulario de los alumnos y la
pronunciacion pueden ser impredecibles. Ademas, en la comunicacion, € aprendiz no solamente
tiene una opcion acerca de lo que dice sino que puede decidir como decirlo.

En este sentido, los didogos prefabricados no funcionan ya que aqui se privilegia la
espontaneidad de la conversacion en la que € alumno elige cdmo contestar a determinada
pregunta.

En contraste con e método Audiolingual, que es la formacion de habitos, una
caracteristica del enfoque comunicativo como lo declaran Finocchiario y Brumfit (1983), es que
trata de tener alumnos que utilicen €l idioma extranjero aun en las primeras etapas del estudio
del idioma, también expresa que aun teniendo un conocimiento limitado del idioma, pueden
comunicarse. No obstante, a pesar de que la comunicacion es un proceso, no es suficiente para
los alumnos simplemente tener un conocimiento de las nuevas formas del idioma, significados y
funciones, es esencial que sean capaces de llevar a cabo este conocimiento y negociar los
significados (Larsen y Freeman, 1986). Ademés, todo lo que hace € maestro y los alumnos es
realizado con €l unico propésito de lograr una verdadera comunicacion.

Otra caracteristica de este enfoque es brindar oportunidades para que los alumnos se
comuniquen. Los alumnos usan €l idioma a través de tareas comunicativas, juegos, role playsy
actividades de problema-solucion (Larseny Freeman, 1986).

Ademas se espera dar a los alumnos la oportunidad de desarrollar formulas para entender
el idioma como comunmente lo hacen los nativos (Littlewood, 1981). Una de las sugerencias de
este método es utilizar material auténtico del idioma estudiado, es decir, aquel material que
existe en e pais del idioma en cuestion y gque no esté elaborado con fines pedagogicos tales
como periddicos, menus de restaurantes, boletos de avion, etc, para presentar la autenticidad del
idioma
Rol del maestro

El rol del maestro en & enfoque comunicativo es € de una figura mucho menos

dominante como en otros métodos tales como el audiolingual y e directo. Su rol es en principio
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facilitar la comunicacion y debe ser capaz de usar € idioma extranjero con fluidez y propiedad,
facilitar el aprendizaje de los alumnos mientras dirige | as actividades del aula.

El enfoque comunicativo sefiala que e docente debe ser capaz de usar e idioma
extranjero con fluidez y esto no se observo en las clases. Aqui se presentan algunos ejemplos.
MASIR1,2 “lamayor parte del tiempo |la maestra habla en Espariol”

MBSARG6,7 “el maestro pide que los alumnos copien un texto y que le identifiquen los verbos
con terminacién ing y hagan unalistade ellos. Las instrucciones las da en Espafiol.

MBS5R3,4 el maestro indica en Espafiol lo que tienen que hacer”

MCS4AR4" el maestro explicatodo en Espariol”.

MCS2R19-21 “el maestro practica muy poco €l Inglés en formaoral. Las instrucciones las daen
Espariol, asi como la explicacion gramatical”.

Como se puede apreciar en los anteriores giemplos, los docentes se dirigen a sus alumnos
en Inglés sélo cuando lo saludan, después utilizan basicamente Espafiol.

El maestro debe promover la comunicacion durante |as actividades guiando, contestando
preguntas de los alumnos y monitoreando su actuacion.

Algunas veces debe involucrarse en una actividad comunicativa con los alumnos.
Ademas es responsabilidad del maestro asegurarse de que al corregir las fallas y errores de los
alumnos laformade dirigirse a ellos sea la adecuada.

Al ayudar al compafiero en sus tareas, guiarlo y corregir sus errores, facilitan y
promueven el aprendizaje (Prieto,1993).

Krashen (1987:31), sefidla que “un sinnimero de variables afectivas se relacionan con €l
exito en laadquisicion de la segundalengua’ y las pone en tres categorias.

a) Motivacién: sostiene que un estudiante motivado aprende mejor a estudiar un segundo
idioma

b) Autoestima: establece que los alumnos con caracteristicas positivas son méas exitosos
en el aprendizaje del nuevo idioma.

¢) Angustia: Cuando es alta determina que € alumno adquiera un segundo idioma con
menos eficiencia
Rol del alumno

El rol de los alumnos es ser principalmente comunicadores, capaces de darse a entender

asi como aser més responsables de su propio aprendizaje.
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Para promover una relacion exitosa maestro-alumno el maestro inicia las actividades
pero no siempre interactia con los alumnos (Larsen y Freeman, 1986). Algunas veces es
coordinador pero establece situaciones que promueven la comunicacion entre los alumnos, la
interaccién alumno-alumno se favorece poniendo a trabajar en pargjas, pequefios grupos y la
participacion de todala clase.

Debido a que & conocimiento de los alumnos del idioma extranjero puede ser limitado,
son esperados los errores gramaticales y el vocabulario, pero estos son vistos como parte natural
del proceso de aprendizagje.

En relacion a la gramdtica, en este método puede ser enseflada deductiva o

inductivamente.
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Capitulo 3
Andlisis deresultados

“El cambio profundo en los planes y programas de estudio de la Educacién Bésica, ha
planteado a la Escuela Secundaria realizar acciones que propicien la transformacion del quehacer
docente, acorde a las prioridades y propdésitos que se expresan en € plan de estudios; por ta
motivo, se han venido elaborando y difundiendo documentos de apoyo a docente, con la
finalidad de proponer formas de trabajo, didacticas abiertas, flexibles y dindmicas’ Villagbmez,
D, Luis, 1996:i (presentacion).

Los documentos han sido elaborados para apoyar la comprension y desarrollo de cada
uno de los programas del plan, centrdndose en aspectos que hay que innovar, como la funcién
docente, el desempefio de los aumnos, del contenido y del modo de proceder a preparar,
conducir y evaluar €l proceso didactico.

El quehacer docente depende mucho del medio en e cua se desarrolla como practica
concreta. Implica partir del contexto para disefiar, proyectar y planear las actividades que realiza
y aplica el profesor de forma cotidiana en sus esfuerzos por alcanzar 10 expresado en el plan de
estudios de manera general y en cada programa en particular. En esta dimension, €l material de
apoyo es Util a planear las actividades de ensefianza y aprendizaje.

En el mundo actual de constantes cambios y avances sociales, cientificos, tecnolégicos y
culturales donde las rel aciones entre |os paises se estrechan cada vez mas, se hace necesario que
los individuos desarrollen la habilidad para comunicarse, en una o varias lenguas extranjeras,
ademas de la materna.

En este trabgjo se aborda la ensefianza del Inglés que es € idioma que se ensefia en €l
nivel secundaria de nuestro pais. Por esto, a continuacién un andlisis sobre la ensefianza del
idioma Inglés en la Escuela Secundaria, tomando como referente los diferentes métodos para su

ensefianza.

3.1 Preparacion de los docentes
Diatras dia, los maestros se preparan para no quedarse a la zaga de las innovaciones que
se van presentando en el terreno educativo. Se observa frecuentemente a maestros realizando

estudios de licenciatura, maestria, doctorado y especializaciones en las diferentes instituciones
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educativas que ofertan dichos estudios. Por otro lado, incursionan en el terreno de la tecnologia,
al tomar cursos de capacitacion en el uso de la computadora, valiosisimo apoyo didactico de
primera linea. Ademas por parte de la SEP, existen los centros de maestros, cuyo principa
objetivo es capacitar constantemente a los docentes en su quehacer educativo; sin embargo, en
asesoria, no se cuenta con una adecuada atencién como se observé en e caso especifico de los
maestros de Inglés investigados y que se expone a continuaci on.

3.1.1 Asesoria que recibe como maestro deinglés

A pesar de que la experiencia es un arma extremadamente poderosa (Biddle, 2000), la
asesoria por parte de la autoridad superior inmediata es bienvenida ya gque tiene como finalidad
proponer nuevas alternativas de ensefianza para lograr un mejor aprendizaje en los alumnos. Sin
embargo, los docentes investigados en e presente trabajo no son asesorados como |o manifiestan
en | as siguientes transcripciones de entrevista:

MAE2P2 “ninguna durante el periodo escolar a excepcion de la que se daen los TGA (Taleres
Generales de Actualizacion), cuando son por academias’

MBEZ2P2 “no recibo ninguna asesoria’

MCE2P2 “ absol utamente de nadie recibo asesoria’.

Cada subsistema de Educacion Secundaria (Técnicas 0 Generales) cuenta con un Jefe de
Ensefianza por cada una de las asignaturas contempladas en e plan de estudios vigente por 1o
tanto hay jefe de ensefianza de Mateméticas, Espafiol, Inglés.

En el caso de Inglés, @ jefe de ensefianza no cumple con su funcidn que es precisamente
la de orientar a los maestros de Inglés en cuanto a metodologias, estrategias, formas de
evaluacion.

El aislamiento e individualismo se hace presente en estas esferas ya que ni se les trata
profesionalmente- al no visitarlos- ni se lesfelicita, ni selesalientaen e trabagjo, ni se reconocen
sus esfuerzos positivos (Fullan, 2000).

En pregunta hecha a los docentes acerca de con qué frecuencia recibe asesoria en su
materia, éstas fueron sus respuestas:

MAEZ2P3 “unavez’
MBEZ2P3 “no hay asesoria”’

MCE2P3 “con ninguna frecuencia’
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Se destaca que la maestra A contesta que recibe asesoria una vez cuando hay TGA
(Talleres Generales de Actualizacion); sin embargo, éstas no pueden ser consideradas como
tales, solo son andlisis sobre diferentes topicos en relacion a la materia de estudio que imparte.
Por ejemplo los TGA del afio 2000, tuvieron como andlisis central “Estrategias de Lectura’ en e
idioma Inglés. Por otro lado, cabe comentar que solo se imparte a los maestros de Inglés de la
ciudad de Hermosillo y de los diferentes subsistemas de Educacion Secundaria en forma general
cuando lo conveniente seriarecibir la asesoria por escuelas para que sean mejor aprovechadas.
3.1.2 Capacitacion

La capacitacion esta relegada entre los docentes de Inglés, ya que lo Unico que reciben en
el caso delamaestra A son los TGA ademés de eso no cuentan con ninguna otra.

Sin embargo, y fuera del contexto escolar, la SEP (Secretaria de Educacion Publica)
ofrece cursos de Inglés a través de SEPAINGLES que ademas; como motivacion a los docentes,
tiene valor escalafonario; a nivel estatal la SEC (Secretaria de Educacion y Cultura) ofrece
cursos de computacion que son tan importantes hoy en dia para navegar por lared y como apoyo
didactico. La capacitacion al interior de las escuelas no existe y esa es una realidad; sin embargo,
es cuestion de voluntad de parte del maestro recibirla a través de otras instancias como |os
Centros de Maestros que pone a disposicion de los docentes la SEP como una magnifica opcién
de aprendizaje, actualizacion y superacion.

De los docentes investigados, solamente una contintia tomando cursos de superacion.
3.2 Forma de trabajo entre los docentes

Existen diferentes formas de trabgjo entre los docentes: |0 hacen de manera individual o
de manera colectiva y es una decision personal. A continuacion se exponen dos de las formas
més tradicionales entre |os maestros.

3.2.1 Trabajo individual

La cultura magisterial se circunscribe a individualismo como forma de trabgjo. En las
escuelas se observa una atmosfera de no colaboracion en e quehacer docente producto
precisamente de que el maestro trabaja de formaindividual.

En entrevistas realizadas a l0s docentes se puede apreciar tal afirmacion: en pregunta
realizada sobre s se trabaja de maneraindividual o en equipo estas fueron sus respuestas:

MAE1P3 “en equipo...en equipo”
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MBE1P3 “ bueno en ocasiones trabajas este...en forma grupal pero cuando se necesita que
tengamos que reunirnos pero general mente todos trabajamos en forma individual”
MCEL1P3 “generalmente lo hago de maneraindividual”.

AUn cuando la maestra A sefiala que trabaja en equipo, en la practica no sucede asi.
Trabajar de manera individual no estimula la discusion ni la corresponsabilidad de |os resultados
y obliga a los docentes a afrontar de manera personal y privada la solucion de los problemas que
plantea su actividad como se manifiesta en la respuesta dada por la maestra A en relacion aquién
le proporciona e material didactico MAE2P9 “yo misma lo elaboro o lo compro en EE.UU”.
Trabgjar aidados y no comunicar o formalizar sus experiencias con Otros maestros es
caracteristicadel comportamiento profesional del propio docente segun Lortie (1975).

Se esta viviendo una contradiccion ya que mientras se fomenta en € aula € trabgjo en
equipo, el maestro lo hace aislado y de formaindividual.

3.2.2 El trabajo en equipo

En el tema anterior, el trabgjo individual, serealiz6 un andlisis donde se observa que los
maestros no trabajan en equipo asi se constata en 10s maestros entrevistados.

Sin embargo, a pesar de que los docentes no trabajan en equipo, €l hacerlo constituye una
necesidad ya que mediante la colaboracion parece mas factible mejorar las ayudas pedagdgicas
gue se proporciona a los estudiantes, se ofrece una oferta educativa mas completa y una
educacién més justa.

Por otro lado, trabgjar en conjunto permite analizar problemas que son comunes, con
Mmayores y mejores criterios.

El trabagjo en equipo ademas, proporciona a los aumnos la educacién de calidad que, sin
duda, merecen, exige que entre las personas que les educan existan ciertos planteamientos
comunes y también criterios y principios de actuacion suficientemente coherentes.

Como lo sefiaa Coll (1984:107), “en una Situacion cooperativa los objetivos de los
participantes estan estrechamente vinculados, de tal manera que cada uno de ellos pueda alcanzar
sus objetivos s y solo si |os otros al canzan |os suyos’

Dos ventgjas que proporciona trabagjar en equipo: los alumnos son animados a trabajar
con entusiasmo; y € maestro aumenta € autoconcepto, la autoestima y su sentimiento de

propiedad y pertenencia respecto a centro escolar.



Segun Little (1982), Stuart y Scott (1990) en los Estados Unidos o Rutter (1979) o
Reynolds (1992) en el Reino Unido, la colaboracion entre docentes y aun entre diferentes centros
educativos es uno de los factores claves relacionados con la mejora de los aprendizgjes de sus
alumnos.

En las escuelas secundarias de México la situacion se torna problematica al trabajar en
equipo debido a diferentes factores, entre otros se citan |os siguientes:

a) Horarios escolares que impiden los encuentros, €l intercambio y € trabao colaborativo

entre |os docentes que laboran en ambos turnos (matutino y vespertino).

b) Rivalidades personal es entre docentes.

c) Algunos docentes manifiestan poco o nulo interés por participar y obstaculizan el
trabajo en equipo por temor a evidenciar su falta de actualizacion cientifica o didéctica ante
los comparierosy,

d) Lamayor parte del trabajo profesional de los maestros se consume en las aulas lo cual
tiene como consecuencia la falta de tiempo para €l desarrollo de las tareas de preparacion,
coordinacion y revision de trabgjo.

De acuerdo a Antunez (1999), la colaboracién entre docentes, es un modo de trabagjar de
dos 0 més personas, compartiendo recursos, para alcanzar unos propositos especificos durante un
periodo de tiempo determinado que tiene como caracteristicas y requisitos principales los
siguientes:

- esvoluntario.

- esta establecido en términos de colegialidad, entre iguales no existe predominio por
parte de ninguno de los agentes. en igualdad de condiciones independientemente de rangos
jerarquicos o situaciones administrativas.

- se basa en laledltad y en la confianza reciprocas.

- implica, por tanto, un determinado planteamiento ideoldgico (ausencia de jerarquias,
equidad, igualdad entre participantes, voluntad de transformacion y mejora)

- supone, a diferencia de la simple cooperacion, realizar en comun, participativamente, €l
disefio de lo que se pretende alcanzar o desarrollar; acordar la metodologia de trabajo, y discutir

y evaluar de comun acuerdo €l proceso y los resultados.
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Sin lugar a dudas, €l trabajo en equipo requiere de mucha voluntad para ser realizado ya que se
esta hablando de una accion colaborativa en la que la discusion no es el objetivo sino el medio y
gue todo eso no aparece automaticamente sino que debe irse construyendo poco a poco.

Si se observa que tiene muchas ventajas €l hecho de trabagjar en equipo ¢porgqué en
algunos casos resulta complejo trabajar asi entre |os docentes?
Se pregunto a los profesores, si trabgjaban en equipo o de manera individual, estas fueron sus
respuestas:
MAE1P3 “- en equipo...en equipo”
MBE1P3 “bueno en ocasiones trabgjas este...en forma grupal pero cuando se necesita que
tengamos que reunirnos pero general mente todos trabajamos en formaindividual”
MCEL1P3 “generalmente |o hago de maneraindividual”.

Los maestros trabajan de manera individual como ellos mismos lo sefialan; solamente la
maestra A sefidla que en equipo.

En cuanto a los alumnos, son pocos |os momentos en los que se fomenta €l trabago en
equipo generalmente cuando se hacen traducciones:
MA en ninguna de las sesiones reuni6 alos alumnos en equipo.
MBS1R20,21 “e maestro forma equipos para hacerlo de forma oral, ya que escrito no lo
entendieron”
MCS5R2,3 “se pone de pie y pide a los alumnos gue traduzcan la biografia de Morelos que les
entregod en copias para que realicen e gercicio en equipos de cinco alumnos”.
3.2.3 Funcionamiento de las academias

Las academias estan integradas por un cuerpo colegiado de maestros afines a la misma
materia, por lo que hay academia de Espafiol, Mateméticas, Inglés, etc. La academia esta
integrada por un presidente, un secretario y dos vocales, ademés del resto de maestros que la
integran.

El objetivo principal de las academias es realizar andlisis del quehacer docente para ver
en gué medida hay avance o retroceso y como exposicion de experiencias.

L as academias tienen las siguientes funciones:
a) Analizar |os avances programaticos.
b) Platicar las experiencias positivas 0 negativas de los integrantes de la academia

observadas en € aula
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c) Conocer los resultados de aprovechamiento, faltas de los alumnos, porcentgjes de
reprobacion, etc.

d) Unificar criterios para estandarizar 10s tipos de evaluacion y examenes. (Este apartado
es € que menos se cumple ya que cada maestro aplica diferentes metodologias de trabajo,
estrategias, dinamicas y sobre todo diferente examen)

Estas acciones dejan en claro que la academia no esta funcionando. Como gemplo se
presenta el hecho de que cada maestro se procura € material didéctico que va utilizar en sus
clases.

MAE2P9.- ;Quién le proporciona el material didactico que emplea usted en sus clases?

“Yo mismalo elaboro o lo compro en E.U.A”.

MBE2P9.- “No hay nadie”.

MCE2P9.- “Ladireccion de laescuelaen lo que serefiere al pizarrony los gises’.

Ademas, la metodologia que emplean es distinta:

MAE2P5S .- ¢A gué metodol ogia corresponden estas estrategias?

“Demostrativa’.

MBE2P5 “Metodol dgica, tedrico practico, e inductivo-deductivo”

MCE2P5 “ Al método tedrico-préctico, es decir, que explico algin tema en especifico y después
aplico algun gercicio que permita practicar con lo explicado”.

Lamentablemente, y debido nuevamente a varios factores, entre ellos el tiempo, las
academias no cumplen con su propésito ya que sélo centran su atencion en analizar resultados de
aprovechamiento, desercion y reprobacion al fina de cada bimestre sin aportar soluciones
inmediatas a los fendmenos analizados debido a que solo se le otorgan 90 minutos para su
andlisis y discusion. En circulares giradas por la direccion del plantel para las reuniones de
academias, se explica que las reuniones seran los dos ultimos modul os de diferentes dias para no
afectar alos mismos grupos en sus clases.

Otro de los factores que impiden el funcionamiento de las academias es el hecho de que
los docentes no trabajan en equipo como ya se analiz6 en e apartado anterior; ademas, algunos
docentes tienen los horarios mixtos, es decir, que trabajan por unas horas en las mafanas y otras
horas en las tardes lo cua les impide asigtir a las reuniones convocadas por € coordinador
académico. Incide de igual manera el hecho de que algunos docentes, como € caso de la

maestra A que ademas de ensefiar Inglés, tiene a su cargo un grupo de industria del vestido,
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tienen que participar en academias distintas, diversificando sus actividades y distrayendo su
tiempo.

A continuacién se analizaran las respuestas dadas a las preguntas hechas a los docentes en
relacion alaasesoriay supervision de su trabajo.

E2P2 ¢/Qué asesoriarecibe usted y de parte de quién?

MAE2P2 “ninguna durante el periodo escolar a excepcion alas que se dan en los TGA (Talleres
Generales de Actualizacion) cuando son por academias.

MBEZ2P2 “no recibo ninguna asesoria’

M CE2P2 “ absol utamente de nadie recibo asesoria”

E2P3 ¢Con qué frecuenciarecibe usted |a asesoria?

MAEZ2P3 “unavez’

MBE2P3 “no hay asesoria’

MCE2P3 “con ninguna frecuencia’

Por las respuestas vertidas por los docentes se concluye que la academia de Inglés no
funciona ya que no reciben asesoria ni del coordinador académico quien es su jefe superior
inmediato ni del jefe de ensefianza de la materia de Inglés de cada escuela. Se hace presente de
nuevo € aislamiento en lalabor profesional.

E2P6 ¢Quién le supervisa su trabajo?

MAEZ2P6 “el coordinador”

MBE2P6 “¢el supervisor del area”

MCE2P6 “€l jefe de ensefianza del areade Inglés’

Se debe hacer una diferenciacion entre asesorar y supervisar; en la practica de las
escuelas secundarias estudiadas en este caso, asesorar significa dar consgjos con base en la
experiencia del encargado de asesorar puesto que se supone gue € coordinador o € jefe de
ensefianza cuenta con un cumulo de experiencias para lograr un mejor aprovechamiento en €l
proceso ensefianza- aprendizaje a través de sugerencias metodoldgicas adecuadas, diferentes
estrategias de ensefianza, diversidad de dindmicas grupales. Esta asesoria no se presenta en las
escuelas de acuerdo a lo expuesto por 1os mismos docentes; supervisar por otro lado, significa
hacer una revision de hasta qué punto el docente ha avanzado en el programa, verificar su avance

programético, las fichas de planeacion semanal 0 quincenal y en ocasiones hasta mensual, si la
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metodol ogia que se aplica es la adecuada, si las estrategias que utiliza el maestro dan resultado.
Esta supervision la hace por |o general, el coordinador académico de cada escuela.

E2P7 ¢Recibe usted algunas sugerencias de parte de la persona que le supervisa en su

desempefio docente?

MAE2P7 “no”

MBEZ2P7 “ninguna’

MCE2P7 “la sugerencia mas recurrente se refiere al hecho de hablarle alos alumnos, [o mas que
se pueda en Inglés’

Se puede apreciar de nuevo la falta de atencion de las autoridades encargadas de dar
asesoriaalos docentes.

Un gemplo de que e maestro no planea su trabajo en el aula ni es supervisado se
present6 en observacion de clase 1 MAS2R18,19 “la maestra dio una clase de segundo grado al
grupo que es de primero”. Se deduce entonces que e maestro no planea sus clases y que €
coordinador que es € responsable de supervisar la continuidad y coherencia del programa
tampoco cumple con sus funciones.

L as academias forman una parte fundamental en el desarrollo profesional del maestro ya
gue es a interior de ellas donde se discuten las principales probleméticas que enfrentan los
maestros en su quehacer diario asi como las posibles soluciones vertidas a partir de la exposicion
de experiencias de cada uno de elos. Como lo sefiala Coll (1984:107), “en una situacién
cooperativa los objetivos de |os participantes estan estrechamente vinculados, de tal manera que
cada uno de ellos pueda alcanzar sus objetivos si y solo si |os otros alcanzan |0s suyos’.

Pero s éstas no funcionan, los maestros seguiran enclaustrados en e aula como Unico
espacio para sus vivencias que no traspasaran las paredes gue las forman y no se sabra nunca de
los éxitos o fracasos que tenga.

3.3 Apoyos para los docentes del area de Inglés
3.3.1 Apoyos de parte de la direccién de la escuela

Sin lugar adudas unade las principales situaciones que ayuda alos docentes en el mejor
desempefio de su funcién es € apoyo que recibe de parte del director del plantel.

Al respecto se hizo la siguiente pregunta:

¢Queé tipo de apoyos recibe de parte del director del plantel ?
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MAE1LP4 “pues s en primer lugar con la...con la...con los libros que tienen los muchachos con
los libros que ellos utilizan en clase”

MBE1P4 “desgraciadamente no. El apoyo es €l normal, el que nos dan a todos, en relacion alos
libros hay veces que trabagjamos sin libro del maestro este... € apoyo didactico pues...es muy
poco el que hay y no es para cubrir todos las...|os temas que comprenden los libros”

MCE1P4 “hasta ahorita no he requerido el apoyo pero estoy seguro de que de requerirlo sin duda
Se me proporcionaria’

La maestra A sefiala que € Unico apoyo que recibe de parte de la direccion es € libro de
texto, sin embargo, el dotar de libros alas escuelas es facultad del gobierno federal por lo tanto €
apoyo es federal. El libro de texto es € Unico apoyo que recibe la maestra A de parte del director
del plantel. En relacién al maestro B comparte con la maestra A la opinion de que sblo € libro de
texto recibe como apoyo. El maestro C sefiala que no ha recibido apoyo, pero argumenta que de
requerirlo sele proporcionaria.

Sin embargo, como o sefiala Antinez (1998:115), “ladireccion es el elemento clave para
promover o impedir cambios en 10s centros escolares; las personas que estan en la direccion son
los que conocen y manejan més informacion relacionada con la escuela y disponen de un nimero
mayor de contactos internosy externos’

La gestion de parte del director es fundamental en las demandas a las necesidades que los
docentes sefidan paralograr un desempefio en su funcion.

Los cambios constantes en los mandos directivos no les permiten conocer a fondo la
problematica de las escuelas por lo limitado de su estadiaen quiza este sea un factor por € cua
no se formen planes a mediano y largo plazo en las escuelas, mucho menos atender las
necesidades basicas materiales en |os centros escolares como |o comenta el maestro B en E1P12
“y cuando contamos con grabadoras no hay enchufes...” lo cual evidencia una falta de atencién
en e mantenimiento delas aulas.

Por otro lado, son muy convincentes y contundentes |os argumentos de algunos maestros
gue son reticentes a trabgjo colaborativo al comprobar que las personas que lo proponen
(habitualmente las personas que ocupan algun cargo directivo) no muestran conductas coherentes
con los valores que verbalmente pretenden instaurar.

Los directivos descuidan este aspecto tan importante (necesidades materiales) porque

generdmente centran su actividad principalmente en asuntos de orden administrativo. Su
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relacion con los docentes y el trabgjo en e aula se limita, la mayoria de las veces, a asuntos de
corte administrativo y esto dgja poco tiempo para gjercer las funciones académicas y mucho
menos |las necesidades materiales que requiere lainstitucion, por lo que se hace necesario deje €
papel de mensajero y dé prioridad alas tareas académicas de la escuela.

Por gjemplo, en clase observada del maestro C seregistré lo siguiente:

MCS5R7 “a maestro lo mandan llamar de la direccion” R9 “en esta ocasion lo llamaron para
entregarle los boletos para unarifa’.

MCS3R8 “la clase se ve interrumpida por una prefecta que entrd (informacién de la direccion de
la escuela)”

3.3.2 Apoyos de parte de la autoridad estatal o federal

La docencia en genera requiere de diversos apoyos:. materiales, de capacitacion, entre
otros pararealizar un meor desempefio en su actividad diaria.
¢Reciben los docentes de Inglés estos apoyos? A continuacion se citan las respuestas dadas por
los profesores a dicha pregunta.

MAEZ2P10 “los libros de texto que los muchachos no pueden contestar y que pierden tiempo en
estar pasando los gjercicios’*

MBEZ2P10 “totalmente ningun tipo de apoyo”

MCE2P10 “las autoridades oficiales no dudarian en brindar el apoyo necesario a quien lo
solicite”

La maestra A reitera que € libro de texto es e Unico apoyo que recibe de parte de las
autoridades pero se molesta alin mas a externar su desacuerdo con el hecho de que los alumnos
no los deben rayar 10 que les hace perder tiempo al tener que pasar 10s g ercicios a sus cuadernos.
Es aqui donde entra la creatividad del docente para escoger estrategias de aprendizaje acordes al
tiempo que tiene para desarrollar € tema

En relacion a esto € docente B sefial a que definitivamente no recibe ningun tipo de apoyo
y el maestro C por la respuesta que vierte manifiesta que no ha solicitado e apoyo a la autoridad
oficial.

Sin embargo, la SEP ofrece cursos a través de los centros de maestros en el estado para los

maestros de Inglés ademas del curso de Inglés llamado Sepainglés, a nivel estatal se ofrecen

! Loslibros de Inglés se entregan alos alumnos con la consigna de que no los contesten para que sirvan alas
siguientes generaciones teniendo que escribir |os g ercicios en sus cuadernos para resolverlos.
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cursos locales de diversos temas solo es cuestion de solicitarlos ya que no son obligatorios.
Existen apoyos, solo deben solicitarse.
3.4 Desarrollo dela clase de Inglés
3.4.1 Formas de trabajar las diferentes habilidades del Inglés

Los maestros en general, recurren a diferentes formas de ensefianza para lograr €
dominio de cualquier tema por parte de los alumnos. Al cuestionamiento sobre las directrices
basicas para ensefiar cada una de las habilidades del Inglés y como ensefian los maestros se
tuvieron las siguientes respuestas.
3.4.1.1 Expresion oral

La expresion oral, es una habilidad importante ya que a través de ella e alumno va a
comunicarse.
Se entiende por comunicacién oral 1o que la persona dice, algo que su interlocutor ignora o
quiere escuchar y puede darse cuenta si su mensaje fue comprendido a observar la reaccion de
su interlocutor (Hierro, 1994). Sugiere las siguientes etapas para desarrollar la expresion oral:

a) Los alumnos escuchan varias veces un didlogo o un relato con una determinada funcion
del lenguaje dentro de un contexto comunicativo. El maestro se asegura de que lo comprendan
globalmente. Los materiales visuales (dibujos, recortes, laminas, objetos) y los auditivos (efectos
de sonido, ruidos, musica), que acomparian a mensaje oral, son valiosos auxiliares para lograr
este propdésito.

b) Los aumnos practican individuamente, en pargas o en pequefios grupos, tomando los

papel es de los persongjes.

¢) Los alumnos proponen situaciones similares haciendo |as adaptaci ones necesarias.

d) Los alumnos crean sus propios didogos o relatos en pargjas o en pequefios grupos para

presentarlos al resto del grupo.

€) El maestro proporciona a los alumnos oportunidades para que utilicen la lengua aprendida

en situaciones nuevas, por g emplo:

- dando tarjetas con situaciones imaginarias que deben escenificar en equipos. (role play)

- organizando juegos.

- colocandolos en pargjas para resolver un problema. Cada persona tiene una parte de la
informacion necesaria y debe investigar la informacion restante, haciéndole preguntas a su

compariero.
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L as respuestas dadas a la pregunta ¢como trabajan la expresion oral en sus clases? decian
lo siguiente:
MAE1P9 “la expresion oral de cada uno de los temas eh...ellos trabajan |a expresion oral por
equipos o muchas veces individualmente segun el tiempo que tenga uno para desarrollar € tema
pasan a frente o entre sus compafieros y ya uno va escuchandolos y voy escribiendo los...los
errores que tienen de pronunciacion y eso y a fina de la clase pues ya repetimos todas esas sin
decirle a alguien te estas equivocando en esta pronunciacién o lo que sea sino una va anotando
segun lo que va escuchando y yaal final se reafirman esas...esas palabras’.
MBE1P9 “bueno de igual forma o sea ya que este... yo como maestro este... constantemente soy
repetitivo en los esguemas en las frases incluso ellos en un momento dado ellos ya saben o que
les estoy preguntando y eso me da margen s ellos entienden la pregunta, me da margen a que
ellos puedan interpretar larespuesta y este... eh... aqui formo parejas ya estamos haciendo uso de
las estrategias ¢no? Eh... mediante parejas que ellos pudieran presentarse pudieran este...estar en
un...un plano real por gemplo en la parada de un camion esperando dicho camién y pudieran
ellos entablar una comunicacion de presentacién o de compras que es lo que ellos necesitan
generamente los llevas a contextos donde ellos puedan estar en un momento dado inmersos
cho?’.
MCE1P9 “la oral pues ellos mediante didogos, mediante didlogos practicos de situaciones
cotidianas que €l maestro plantea y otros que producen ellos también situaciones proporcionadas
o0 elaboradas por ellos mismos, por los alumnos”.

Cabe destacar que en ciertos momentos de las clases, algunos de |os maestros se acercan
a las sugerencias dadas en e programa oficial sin embargo, no explotan e caudal de consejos
gue reciben y que son mencionadas por Hierro (1994) tal como se presenté en los siguientes
gjempl os de observaciones de clase:
MASIR13,14 “da instrucciones en Espafiol, para que se presenten-en Inglés- uno a otro en
parejas para gjercitar € uso del pronombre this’
MASI1R16,17 “pide que guarden silencio y pasa una pargja a frente donde ella- la maestra-
presenta a uno de ellos como su amigo y €l alumno lapresentaaella’
MBS1R20,21 “el maestro forma equipos para hacerlo de forma ora ya que escrito no lo
entendieron” (gercicio de proposiciones).

MBS2R9 “pide alos aumnos que repitan...”
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MBS3R10,11 “pide alos alumnos que pronuncien algunas expresiones gramaticales’.
MCS1R16,17 “después aplica varios g emplos en forma oral para que los alumnos que deseen
participar lo hagan con solo levantar la mano”

MCS3R5,6 “pregunta quién va entendiendo y pide que le traduzcan lo que esta diciendo en
Inglés”.

En la clase de Inglés, referente a la expresion oral, los maestros se limitan a hacer
preguntas aisladas, gercicios de repeticion (pronunciacion) y en casos aislados utiliza € didlogo
entre los aumnos. Es importante destacar que las habilidades se desarrollan gradualmente a ir
incorporando los nuevos contenidos y que cada habilidad tiene sus propias situaciones de
comunicacion. Lo oral es méas espontaneo y |0 escrito es més elaborado.

Por otro lado, los maestros no permiten desarrollar |a creatividad de los alumnos, |o cual
es uno de los propésitos del actual enfoque comunicativo que se aplica en las clases de Inglés en
este nivel, ya que se limitan a presentar los dialogos tal y como aparecen en €l libro de texto, la
unica libertad que tienen los alumnos es la de escoger a su compariero en la actividad. Ademas,
de acuerdo alo observado, no se promueven los juegos en la clase, no existe material auténtico
ni de ninguna otra naturaleza visual o auditivo.

La combinacion de objetos visuales con medios auditivos crea una atmosfera de
motivacion en e aumnado ademés por lo que se observd en clases, los dumnos no estan
habituados a su uso. Por €llo, de acuerdo a Hamman (1998), se debe motivar a los alumnos a
muchos actos de aprendizaje por ello es necesario que el maestro disponga de muchas formas de
ensefiar.
3.4.1.2 Expresion escrita

La escritura es otra de las habilidades que & alumno debe practicar ya que es a través de
ésta que expresa en forma concisa y clara, informacion, ideas, experiencias y sentimientos. Es
una habilidad intimamente ligada a la lectura, la cual a practicarse, megjora la escritura (Hierro
1994). Para desarrollar esta habilidad sugiere:

a) recurrir alatrascripcién de producciones linglisticas ya practicadas en otras habilidades,
entendiendo este gjercicio como un primer acercamiento a la escritura, en €l cual Unicamente
sellegaaasociar los sonidos con |as palabras.

b) redlizar gercicios de complementacion que gradualmente se van haciendo méas complejos

hasta llegar adar Unicamente parte de una historia para que los alumnos escriban lo que falta.

54



c¢) pedir a los alumnos que unan dos 0 mas oraciones utilizando los conectores adecuados.
Este gjercicioiniciaa alumno en laconstruccion |6gica de pequefios textos.

d) hacer que los estudiantes llenen cuadros con informacion extraida de textos
(transcodificacién a nivel elemental) y para que después redacten nuevas versiones
simplificadas de los textos utilizando esta informacion. Después pueden hacer redacciones
originales.

€) proporcionar a los alumnos pequefios textos auténticos para que redacten versiones
similares con sus propios datos.

f) hacer que los alumnos elaboren pequefios mensajes, recados, tarjetas postales y cartas que
después se pueden intercambiar con otros grupos. Esta etapa es indispensable para desarrollar
la expresion escrita de una manera creativa.

Estas son sugerencias para desarrollar la habilidad de expresion escrita, sin embargo, los
maestros investigados, se limitan a que los alumnos elaboren enunciados como Unica estrategia
asi como se observé en las clases y que se exponen a continuaci on:

MASIR5,6 “les dice la maestra que van a utilizar |os pronombres”

MAS2R11-13 “les pide hacer 5 enunciados con cada uno de los pronombres utilizando una serie
de sustantivos que escribe en €l pizarron”

MASARS,9 “pide de tarea que describan fisicamente a su artista favorito”

MBS1R16,17 “él maestro pide a sus alumnos que escriban 5 preguntas con sus respectivas
respuestas’.

MBS2R5 “pide que elaboren una tabla donde aparezcan los verbos con sus significados en
presente y en pasado”.

MBS3R12,13 “pide alos alumnos que elaboren 4 oraciones’

MB3R6 “pide que los alumnos copien un texto”.

MBS5R6,7 “les pide que alalista de verbos que yatienen les agreguen la terminacion ing”
MCS1R23,24 “el maestro pide a los alumnos que elaboren 5 oraciones acerca del tema que se
estudio”.

MCS2R12,13 “ después pide que elaboren 7 enunciados como actividad”.

MCS3R11,12 “pide alos alumnos que elaboren enunciados utilizando el temarecién visto”.
MCS4AR11 “el docente pide alos jévenes que elaboren 7 enunciados de las actividades”

MCS5R2 “pide que traduzcan la biografia de Morelos’.
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L as respuestas de |os docentes a como trabajan la expresion escrita fueron las siguientes:
MAE1LP11 “la expresion escrita pues alli es donde esta el grammar ¢no? La gramética alli pues...
pero muy poco latrabajo la gramatica pero si pues tienen que hacer varias cosas en la expresion
escrita para que vayan aprendiendo porque tienen que estar repitiendo como el nifio cuando esta
aprendiendo a leer que 0so claro y toda una plana de 0so claro aqui no hacen una plana de 0so
pero si...pero si tienen que estar escribiendo”.

MBE1P11 “bueno en este punto yo lo trabajo de diferentes formas. Este... primero cuando son
jovencitos gue apenas se estén integrando con el idioma les doy poquito vocabulario y con ese
vocabulario o mangjas, este... de forma oral y también de forma escrita ya después que lo
hayamos manejado de forma escrita este... hago enunciados en forma oral y luego lo llevo a
plano de la escritura en € pizarrén y ellos ya lo estan mangando ¢no?. Cuando o manejo en
relacién con una conversacion entonces primero este... 1o hago en forma ora lo repiten ellos
este... o pronuncian y luego lo llevamos a plano de la escritura ya que ellos lo hacen en €
pizarron este... inventan ellos una conversacion con cualquier jovencito para que ellos mas que
nada este... se vayan integrando con cualquier conversacion anivel elementa ¢no?”.

MCE1P11 “la auditiva la trabajamos a la par que la expresion escrita mediante enunciados
practicos que se le dictan a alumno y ellos tienen que escribirlos ya sea en € pizarrdon o en su
cuaderno también como le digo pues ponemos en préactica ambas habilidades escuchar y escribir
alavez’.

3.4.1.3 Comprension de lectura

Esta habilidad es muy importante ya que € alumno con frecuencia tiene acceso a textos
escritos en Inglés tales como periddicos, revistas, folletos, instructivos, etc.

Sin embargo, en esta etapa, la comprension de lectura tiene como objetivo extraer
informacion de un texto. La comprension de lectura no quiere decir traduccion literal, es decir,
gue no implica una lectura lineal palabra por palabra o renglén por rengldn, se sugiere a
maestro romper este habito einiciar al dlumno en lalecturaglobal.

De acuerdo a Hierro (1994) esta habilidad se practica en silencio y es indispensable tener
en cuentalo siguiente:

- hacer comprender a alumno que hay diferentes tipos de lectura.
- hacer notar al alumno que €l lector siempre esta haciendo hipodtesis sobre el contenido de un

texto.
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- ofrecer al dlumno &l documento tal y como se presenta en la realidad.

- seleccionar |os textos.

- tener en cuenta las razones auténticas para leer, es decir, se lee para obtener algo de un
texto: informacion, ideas, conocimientos, diversion, etc.

Es muy importante sefialar que las actividades donde se desarrollan estrategias para la
comprension de lecturarequieren el uso del espafiol. Las estrategias mas frecuentes son:

a) Lecturade ojeada- permite al alumno ver si el texto es un mend, un folleto, un periédico.
b) La prediccion- el alumno se basa en uno o varios elementos y recursos del texto para
anticipar el contenido del texto.

¢) Reconocimiento de cognados.

d) Identificacion referente-referido.

€) ldentificacion de lafuncién verbal.

f) Identificacion de conectores.

g) Obtencion de informacién especifica.

h) Inferencia de vocabulario.

i) Identificacion del papel que desempefian al gunos signos de puntuacion

J) Transcodificacion anivel elemental.

Se transcriben las estrategias de lectura para comparar 1o realizado por el maestro en €l
aulay analizar a cua de €ellas corresponde cada lectura en clase.

En las clases observadas no se trabajé con esta habilidad a excepcién del maestro C que
lo hace a través de una traduccion:

MCS5R2 “se pone de pie € maestro y pide a los aumnos que traduzcan la biografia de
Morelos'.

Sin embargo, para contrastar ain méas lo que sugiere Hierro (1994) es indispensable
saber 10 que expresaron los docentes. A la pregunta realizada sobre como trabgan la
comprension de lectura esto fue lo que comentaron:

MAE1P10 “la comprension de lectura pues por medio de textos que...que primeramente
entiendan €l texto y después contesten una serie de preguntas o que hagan un texto similar pero
de algun otro tema’.

MBE1P10 “la lectura siempre se me ha complicado porque e alumno en Inglés trata de captar

todo lo que uno como maestro les dice sin estar viendo y a momento de estar captandolo sin
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estar identificando las palabras que estéan pronunciando eh... los llevaa problema de que quizés
se desarrolle mucho sin comprension de retener tanta informacion pero a momento de llevarlo a
plano de la lectura no van a saber pronunciar las palabras entonces... esto yo |o mango poco
definitivamente eh... yo le doy més auge a la pronunciacion a lo que ellos me puedan entender
también y a la escritura a la lectura yo o manegjo quizas hablando de un 100% yo lo manejo en
un 30% este... debido a que en ninguno de los afios que he tenido como maestro no ha dado
resultado, eso es a nivel primero de secundaria en segundo es un poquito més diferente ahi s
este...lo... yatienen un poquito méas de informacién tiene vocabulario y muchos de ellos ya este...
lo leen y tienen la...esa sensacion o impetu de leer algo ¢no? Entonces en primer afio yo no le
doy mucho...mucho este... no lo puntualizo pero en segundo si”.

Se aclara que los docentes no reciben mucho apoyo de las autoridades al no contar con
los instrumentos minimos para su desempefio debido a dos posibles razones: no tienen realmente
los material es didéacti cos necesarios para gjecutar su labor o |os tienen pero no los usan.

MBE1P4 “el apoyo didactico pues...es muy poco el que hay y no es para cubrir todos las...los
temas que comprenden los libros’.
MBE1P12 “Una biblioteca también elemental pero en la misma aula pero en Inglés carecemos
totalmente ¢no?(no la tiene) Eh... no hay alguna bibliografia donde pudiéramos a aumno
mandarlo para que nos haga cierta investigacion sino que tuviera que ser ya sea fuera de la
escuela o viainternet que tampoco lo tenemos si no tenemos algo elemental menos aquello(risas)
¢no?’. Cabe hacer la aclaracion que la escuela donde trabaja este maestro, si hay computadoras e
internet.(lo tiene pero no lo usa). La Secretaria de Educacién Publica solamente nos proporciona
libros del maestro no nos proporciona el material nos lo proporciona a veces y no estd muy
acoplado a tema algo especifico no lo tenemos s tuviéramos digamos material didactico
especifico para unalectura o una de las lecciones pues si seria bueno pero aqui desgraciadamente
tenemos que partir material para pues mangjarlo en otras lecciones entonces € material no nos
dura més que seis meses y pues légicamente no contamos con grabadoras eso tiene que ser de
cada uno de nosotros y cuando contamos con grabadoras no hay enchufes(risas)”.
3.4.1.4 Comprension auditiva

Hierro, (1994) propone |o siguiente para desarrollar la comprension auditiva:

- el lenguaje se debe pronunciar avelocidad normal.
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- antes de pedir a los alumnos que proporcionen informacion especifica sobre o que estan
escuchando, es necesario establecer la situacion en la que se desarrolla la comunicacion.
(escuchar la grabacion de un didlogo, una poesia, etc.)

- indicar alos alumnos, antes de escuchar el materia la actividad que se espera que realicen
(instrucciones claras sobre |0 que se pretende con el gercicio); seleccionar un dibujo, ordenar
enunciados, contestar preguntas, etc.

- hacer que los aumnos escuchen por |0 menos tres veces el material preparado.

- seleccionar material auditivo auténtico y acostumbrar a alumno a extraer informacion
aunque no comprenda integramente el texto.

- utilizar lenguaje oral producido para ser escuchado, ya que existen diferencias tanto en
estructuras como en vocabulario entre el lenguaje oral y el escrito.

- hacer que los alumnos escuchen grabaciones auténticas breves (de unos cuantos segundos)
de laradio, la television, € cine tales como mensagjes publicitarios, didlogos, noticias para
gue se acostumbren a escuchar a diferentes hablantes.

- dar lamayor parte de las indicaciones e instrucciones para el maneo de las actividades del
salon de clase en el idioma que se esta ensefiando (Inglés).

El lenguaje oral, tiene prioridad en la ensefianza de la lengua extranjera (Inglés) aunque
es una habilidad relacionada con la comprension auditiva por lo tanto, es el binomio que sustenta
la comunicacion.

Se cree errOneamente, que a expresarse oralmente también se esta incrementando la
comprension auditiva sin tomar en cuenta que ésta tiene ciertos problemas propios como son: la
dificultad para recordar mensgjes largos, pues a usar un segundo idioma se reduce la memoria
inmediata y € ritmo diferente de un segundo idioma que hace que € oyente “sienta’ que los
nativos hablan muy rdpido (Hierro,1994).

En pregunta realizada a |os docentes investigados sobre como trabajaban la comprension
auditiva, éstas fueron sus respuestas:

MAELPS8 “la comprension auditiva pues por medio de gercicios ¢no? Hablandoles, haciéndoles
preguntas en Inglés para que ellos vayan...vayan...vayan desarrollando esa comprensién auditiva
haciéndol es preguntas o que ellos mismos se hagan preguntas a otros”.

MBE1P8 “bueno aqui este...generalmente con €l poco material que nos proporciona la direccion

y digo la secretaria en su generalidad este... nosotros 10 mangjamos pues aplicando varias
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técnicas ¢no? Estrategias dentro del aula ¢no? Este...al principio pues uno como maestro empieza
diariamente a mangjarles este... contextos diarios de que lo tengan que ver o que escuchen
digamos en todo €el...alo largo del afio para que lo vayan adentrando a lo que es una clase de
Inglés no que €ellos entren a un aula y no 1o mangjen en e sentido de y ahora nos toca Inglés
ahora s abran los libros sino que ellos desde el momento que entran a una clase vean un cambio
en lo que es una clase de Inglés a una totalmente en Espaiiol yo esto pues... yo finamente lo
manejo en repeticiones en estarlo hablando y ellos lo poquito que puedan entender me lo puedan
contestar ¢no? Un nivel mucho muy bajo mucho muy bajo como las presentaciones ¢no?
MCE1P8 “la auditiva la trabgamos a la par que la expresion escrita mediante enunciados
practicos que se le dictan a alumno y ellos tienen que escribirlos ya sea en € pizarrdon o en su
cuaderno también como le digo pues ponemos en préactica ambas habilidades escuchar y escribir
alavez’.

En realidad son pocos |os momentos en que |os maestros practican esta habilidad como
se puede observar en MAS1IR16,17 “pasa a una pargja a frente donde ella presenta a uno de
ellos’.

Los maestros de Inglés investigados utilizan muy pocos recursos para lograr esta
habilidad; comprension auditiva se refiere a entender 1o que escucha pero no solo en la
conversacion ya que son muchas las fuentes que nos hacen llegar sonidos. Se hace necesario la
utilizacion de materiales auténticos elaborados en la lengua materna. Se entiende por material
auténtico, aguel material que no tiene fines educativos por gemplo cartas, boletos, menus,
folletos turisticos, periodicos, revistas,( Hierro,1994).

La comprension auditiva es frecuentemente practicada por los maestros a través de
didlogosy preguntas que el docente les hace como se aprecia en |os siguientes gjempl os:
MASIR16,17 ““pasaaunaparejaal frente donde ella presentaauno de ellos’.

MB en las clases observadas no aplico esta habilidad.

MCS1R12,13 “e maestro después hace una pregunta y los alumnos no la saben, la vuelve a
repetir y una aumnala contesta’

MCS1R16,17 “después aplica varios € emplos en forma oral para que los alumnos que deseen
participar lo hagan con solo levantar la mano”

MCS2R11,12 el maestro dice una oracion en inglésy pide que se latraduzcan”.

MCS4R9,10 “dice oraciones en Inglés y pide que los alumnos la traduzcan”

60



Se pide que las instrucciones y todo lo que se refiera a saludos se den en la lengua
estudiada (Inglés) lo cual no se hace como se aprecia en los siguientes gemplos de
observaciones de clase:

MASIR1,2 “lamayor parte del tiempo habla en Espariol”

MASI1R14 “todas las instrucciones las da en Espariol”

MAS2R1,2 “(las instrucciones siguen dandose en Espariol”)

MBS1R13 “después € profesor da explicaciones en Espafiol”

MBS2R3 “les dainstrucciones en Espariol sobre |o que van a hacer”

MBS3R11-13 “hace la siguiente pregunta en Inglés: any doubt? Al no recibir respuesta pregunta
en Espanol ¢alguna duda?

MBS5R3,4 “indica en Espaiiol 1o que tienen que hacer”

MCS2R19-21 “el maestro muy poco practica el Inglés en forma oral. Las instrucciones las da en
Espariol, asi como también la explicacion gramatical”

MCS3R4,5 “el maestro posteriormente inicia con una retroaimentacion del tema pero en
Espariol”

MC3HR4" el maestro explicatodo en espaiiol”.

Los maestros de Inglés usan muy poco €l idioma Inglés en sus clases, solamente para
saludar, ya que las instrucciones las dan en Espafiol y €l programa de Inglés recomienda que lo
hagan en el idioma que se esta estudiando.

3.4.2 Tipo de estrategias que utiliza en sus clases.

Las estrategias son las formas en que € maestro logra el aprendizaje en sus aumnos, es
decir, las herramientas o técnicas que éste utiliza en clase para lograr e mejor aprovechamiento
de sus ensefianzas en los alumnos (Hierro,1994).

Por tal motivo, e maestro recurre a diferentes estrategias en cada una de las habilidades que
propone el programa de Inglés por lo tanto, las estrategias que utilice en comprension auditiva
serén diferentes alas utilizadas en comprension de lectura.

Los maestros de Inglés investigados recurren a muy pocas estrategias para desarrollar
cada una de las habilidades propuestas en los programas de estudio de la materia. Se analizaron
la o las estrategias utilizadas por cada uno de los maestros para detallar megjor la afirmacion. La

dinamica en el andlisis fue analizar cada una de las habilidades y la o las estrategias que mas
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utilizaban los docentes, en el siguiente orden: MA( MAESTRA A), MB (MAESTRO B) Y MC
(MAESTRO C).
Maestra A
Expresion ora

La maestra A generalmente utilizé el didogo como estrategia y la forma de trabagjo es
individual, parejas o en pequefios grupos como se observa en |os siguientes gjempl os:
MASI1R13 “dainstrucciones para que se presenten uno aotro en pargjas’.
MAS2R1 “la siguiente actividad consiste en presentar a dos amigos en vez de uno”
Expresion escrita

La maestra recurrio frecuentemente a la elaboracion de oraciones de parte de los alumnos
como estrategia para desarrollar la expresion escrita. Ejemplos:
MAS2R11,12 “les pide hacer 5 enunciados con cada uno de los pronombres’.
MAS3R14 “van a hacer unaimagen en su cuaderno...”
Comprension de lectura

La maestra no practicod esta habilidad en clase ya que no se verificd que la pusiera en
practica en ninguna de las clases observadas a pesar de que ella comento en la entrevista que la
practicaba a través de textos, (MAE1P10).
Comprension auditiva

Las estrategias que utilizé lamaestra A en comprension auditiva se desarrollaron a través
de los gjercicios que aplico en la expresion oral, es decir, através de los mismos didlogos que los
alumnos realizaron en parejas.
Maestro B
Expresion ora

La Unica estrategia utilizada por el maestro B en sus clases fue la de recurrir a g ercicios
de pronunciacion y repeticion. Ejemplos.
MBS1R12 “pide alos alumnos que o sigan en la pronunciacion”
MBS1R20 “el maestro forma equipos para hacerlo de formaoral”
MBS3R10,11 “pide alos alumnos que pronuncien algunas expresiones gramaticales’.
Los gercicios los realizaban de maneraindividual o en equipos.

Expresion escrita
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Para €l desarrollo de esta habilidad e docente B recurrio a esta Unica estrategia:
elaboracion de oraciones hechas por |os mismos alumnos. g emplos.

MBS1R16,17 “el maestro pide a sus alumnos que escriban 5 preguntas con sus respectivas
respuestas’.

MBS3R12,13 “pide alos alumnos que elaboren 4 oraciones’.

Comprension de lectura

El maestro mismo sefiala en la entrevista que no le ha dado resultado esta habilidad por lo
gue nunca la aplica en clases: MBE1P10 “la lectura sempre se me ha complicado porque €l
alumno trata de captar todo o que uno como maestro les dice sin estar viendo y a momento de
estar captandolo sin estar identificando las palabras que estan pronunciando eh... los lleva a
problema de que quizés se desarrolle mucho sin comprension de retener tanta informacién pero
al momento de llevarlo a plano de la lectura no van a saber pronunciar las palabras entonces...
esto yo o manejo poco definitivamente eh... yo le doy més auge ala pronunciacion alo que ellos
me puedan entender también y a la escritura a la lectura yo 1o mangjo quizas hablando de un
100% yo lo manejo en un 30% este... debido a que en ninguno de los afos que he tenido como
maestro no ha dado resultado, eso es anivel primero de secundaria en segundo es un poquito mas
diferente ahi s este...lo... ya tienen un poquito mas de informacion tiene vocabulario y muchos
de €ellos ya este... 10 leen y tienen la...esa sensacion o impetu de leer algo ¢no? Entonces en
primer afio yo no le doy mucho...mucho este... no lo puntualizo pero en segundo si”.

El maestro sefiaé que por ser alumnos de primer grado no hizo énfasis en el uso de la
lectura, sin embargo, es facil introducirlos en ella a través de la lectura de pequefios parrafos y
con las producciones linguisticas vistas en este grado.

Comprension auditiva

El maestro la gjercitd a través de repeticiones y preguntas elementales como en las
presentaci ones.
Maestro C
Expresion ora

La estrategia que mas frecuentemente utilizé para desarrollar esta habilidad es la
traduccion oral es decir, dictd oraciones en Inglés y pidié a los alumnos que se las tradujeran.

Ejemplos.
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MCS1R16,17 “después aplica varios g emplos de forma oral para que los alumnos que deseen
participar 1o hagan con solo levantar la mano”.

MCS2R11,12 “el maestro dice una oracién en Inglésy pide que se latraduzcan”

Expresion escrita

Las estrategias que utiliza e maestro son: la elaboracion de oraciones por parte de los
alumnos de maneraindividual y latraduccion de textos en equipos. ejemplos:
MCS1R24 “el maestro pide alos alumnos que elaboren 5 oraciones”
MCS2R12,13 “ después pide gue e aboren 7 enunciados”

MCS5R2 “ pide alos alumnos que traduzcan la biografia de Morelos”.
Comprension de lectura

De acuerdo a MCE1P10 larespuesta fue “de lectura pues... eh... leyendo textos del libro 'y
pues con gjercicios que vienen en e mismo libro de falso y verdadero por gemplo ¢no?’. Sin
embargo, solamente en una ocasion aplicd esta estrategia con la traduccion de la biografia de
Morelos.

Comprension auditiva

Esta habilidad |a desarroll6 paralelamente a la expresion oral, es decir, a través de la
préactica de preguntas o de emitir oraciones en voz alta 'y que los alumnos comprendieran |o que
les estaba diciendo.

Sintetizando la actuaciéon de los tres docentes analizados, se puede afirmar que los
maestros de Inglés utilizaron muy pocas estrategias didacticas paralograr sus objetivos lo cual se
observo en las diferentes clases impartidas.

Por otro lado, privilegiaron la expresion ora y la escritura al recurrir frecuentemente ala
elaboracion de oraciones y en casos aislados a la traduccion de textos del Inglés a espafiol.
Hierro (1994) recomienda gque no se traduzca linealmente, recomienda incluso que se quite ese
vicio y que solo se tome una idea global de lo que trate el texto como referencia. Sin duda, los
maestros no siguen las sugerencias dadas en €l libro del maestro para desarrollar las estrategias
en cada una de las habilidades que propone e nuevo enfoque comunicativo y funcional para una
mejor ensefianza, centrdndose més, en cuestiones gramaticales 1o cual es contrario a lo que se
propone como aportacion en el nuevo enfoque.

Las practicas de ensefianza son propuestas por las autoridades oficiales a través de los

libros del maestro, sin embargo, son los maestros quienes las concretan en el aula. Se configuran
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segun Quirdz (1991), con la articulacion entre e curriculum, las condiciones materiales e
institucionales y los saberes y concepciones de |os maestros.

Cafiedo (1998), sefida que alin cuando los maestros sean muy practicos en su labor, es
decir, que utilicen muchas dindmicas, técnicas, estrategias |os medios utilizados por cada uno de
ellos son muy diferentes y frecuentemente alejados de los enfoques de ensefianza propuestos en
los programas de estudio.

3.4.3 Formas de evaluar € aprendizaje

La evaluacion permite a maestro darse cuenta de qué manera se han producido
determinados aprendizajes, aqué nivel y con qué calidad (Hierro (1994)

La evaluacion le sirve a aumno y a maestro para motivar su ensefianza ya que s €
primero esta aprendiendo, querra saber mas y e segundo podré reflexionar sobre su actuacién
como profesor.

Sin embargo, la evaluacion se entiende como un sindénimo de examen; pero un examen no
da informacion suficiente sobre el avance del alumno por ello, deben considerarse otros aspectos
como las actitudes y desempefio de los aumnos en clase, e cumplimiento de las tareas, la
asistencia, la participacion, etc, esto se lleva a cabo a través de la evaluacion continua
recomendada para la mayoria de las asignaturas (Acuerdo 200 de evaluacion).

De acuerdo a enfoque comunicativo, las actividades de evaluacion del Inglés, deben estar
disefiadas en torno a funciones del lenguaje, es decir, aguellas unidades de organizacién del
programa que representan la intencién del hablante a hacer uso del idioma; por g emplo, que €l
aumno sepa ofrecer, pedir, invitar, rechazar algo, dar instrucciones y no a las
estructuras(gramatica).

En virtud de que & programa de Inglés fomenta e uso de la lengua debe evaluarse
precisamente la manera como el alumno la usa.

Por otro lado, es recomendable evaluar de acuerdo a como se ensefié con € mismo tipo
de actividades, de gerciciosy de vocabulario (Hierro, 1994).

La evaluacién sin duda desempefia un papel muy importante ya que ademas de ver hasta
gué grado ha aprendido €l alumno y de conocer |a eficiencia del desempefio del maestro permite
ademés tomar decisiones oportunas y pertinentes que conduzcan alograr mejores objetivos.

A pesar de no haber incluido ninguna pregunta en |las entrevistas relacionada con la forma

de avaluar, si se observé de qué manera se evalUan |os gjercicios practicados en clase.
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Maestra A

Lamaestra A pretendio através de la participacion en parejas de did ogos por parte de los
alumnos, saber hasta qué grado aprendieron € uso de los pronombres demostrativos como se
muestra en el siguiente ggemplo: MASIR13 “da instrucciones para que se presenten uno a otro
en pargas’. Sin embargo, la maestra no registraba la participacion de los alumnos en las listas 1o
cual resultaba muy poco motivante paralos aumnos asi se manifiesto en determinadas conductas
MASIR19 “pide a los alumnos que se camen ya que se hizo un relgo total”; MAS2R2-4 “la
maestra explica en € pizarrén y los alumnos no ponen atencién” “se pierde €l interés por la
clase”; MAS1R19 no existe dominio del grupo.

Por otro lado, a pesar de que la maestra aplico gercicios MAS2R11,12 “les pide hacer 5
enunciados con cada uno de los pronombres’ € tiempo no le acanzd para revisarlos
MAS2R16,17 “da instrucciones de como se va a elaborar € gjercicio (segunda ocasion que lo
hace) y losvan atraer detarea”.

Lamaestrareviso latarea sin hacer correcciones; el alumno presento su tareay la maestra
solo se limité a plasmar su firma.

MAS3R4,5 “se dirige a los dumnos vy les dice que les va a revisar la tarea, los alumnos se
preparan”.

La maestra por otro lado, no planed e tiempo destinado a las actividades ya que
frecuentemente no las concluia.

MASAR8,9 “debido a que sond € timbre para salir de clase, pide de tarea que describan
fisicamente a su artista favorito. La actividad se abort6”.

MAS2R18,19 “la actividad que les solicit6 alos alumnos no se concluyo”.

MAS5R24,25 “la maestra pide que salgan no sin antes decirles que de tarea van a traer €
gjercicio resuelto, debido a que la actividad no se concluyo”.

Si no serevisa e gercicio, dificilmente podra comprobarse hasta qué grado, los alumnos
entendieron o no e tema.

Maestro B

La forma de evaluar del maestro B fue similar ala de la maestra A en €l sentido de que

para apreciar hasta qué punto se comprendieron los temas vistos aplicO una serie de gercicios

COMO Se muestra a conti nuaci on:
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MBS1R16,17 “el maestro pide a sus alumnos que escriban 5 preguntas con sus respectivas
respuestas’.
Sin embargo, algunos aumnos no entendieron debido a que la actividad se frustrd
(MBS1R20,21), e inmediatamente el maestro la cambio ; paso de ser una actividad escritaaoral.

Otra similitud observada entre ambos maestros fue que el docente B reviso las tareas
encomendadas a sus alumnos pero sin registrarlas en las listas solamente a igua que su
homalogo, les plasmd su firma
MBSI1R6,7 “pregunta quién trae la tarea y solamente una alumnalatrae”. Cuando en un grupo la
mayoria del mismo no cumple con la tarea es por varias razones. porgue no la quisieron hacer ,
porque no comprendieron las instrucciones o porque no le entendieron a la explicacion dada por
el maestro.

Existieron momentos de motivacién en la clase por parte del maestro B que provocaron la
participacion de los alumnos, por g emplo:
MBS3R12,13 “pide alos alumnos que elaboren 4 oraciones 'y alos primeros 10 que terminen les
asignara tres puntos’. EI maestro registro la participacion de los alumnos ganadores en la lista
pero, no hubo correccién en los alumnos ganadores de parte del docente, debido a que se
juntaron todos a mismo tiempo y solamente revisd al azar a los primeros 10 que escogio; Lo
cual indica que en grupos numerosos no se puede fomentar la competencia en este sentido.

Por otro lado, se presenté el fendmeno de la falta de tiempo para lograr evaluar €l
gjercicio como se presenta a continuacion en los siguientes gjempl os.
MBS4R11,12 “ el maestro les dice que queda de tarea debido a que el tiempo no les alcanzd”.
MBS5R7,8 “son las 6:00 hora de salir y la actividad no termina y les dice que la revisara de
tared’.
Maestro C

La forma de motivar a los alumnos coincide con la del maestro B ya que fomento la
participacion de los alumnos al asignarle puntos buenos en lalista.
MCS1R14,15 “el maestro elabora una oracion en Inglés, otorgando 2 puntos a quien traduzca
bien laoracion”.
MCS1R23-25 “e maestro vuelve a aula y pide a los alumnos que elaboren 5 oraciones acerca

del tema estudiado, advirtiéndoles que les asignara 2 notas buenas a los primeros 5 alumnos...”.
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MCS2R11,12 “el maestro dice una oracion en Inglés y pide que se la traduzcan a que lo haga le
dard una nota buena’.

MCS3R5-7 “pregunta quién va entendiendo y pide que le traduzcan lo que é est4 diciendo en
Inglés ofreciendo una nota buena a quién lo haga’.

MCS3R12,13 “les dice que les va a asignar notas buenas a los primeros 6 que terminen el
trabgo”.

MCS4R8,9 “pide & maestro la participacion de los alumnos y a los que lo hagan, les asignara
notas buenas en lalista’.

El maestro C a contrario de sus comparieros A y B, si terminG con las actividades e
incluso logré revisarlas en todo el sentido de la palabra, reviso de igual maneralatareay corrigio
donde se equivocd € alumno.

El maestro C ademas de evaluar € avance de sus alumnos, se preocupd por la forma de
vestir de sus alumnos MCS2R1,2 “a continuacion les pide que se pongan de pie para revisar si
andan bien fajados’.

La evaluacion continua ademés de permitir al docente un registro de los avances de los
alumnos, le da la oportunidad de evaluar actitudes y eso es principalmente en lo que radica la
esencia de la educacion secundaria, laformacion de los alumnos.

Sin embargo, y a pesar de todo, los maestros emiten en algunos casos, evaluaciones
injustas en los alumnos cuando solo se limitan al examen como evaluacién Unica.

Los alumnos enfrentan cada dia varios eventos que tienen que ver directamente con su
calificacion, aungue e momento fundamental, en la mayoria de los casos, es el examen.

Diaz, (1995) muestra como la mayoria de las estrategias de ensefianza empleadas se
articulan en término de un sentido evaluativo. Asi € interrogatorio a los alumnos, la resolucién
de gercicios y cuestionarios, la exposicion por parte de los alumnos, € dictado y sobre todo la
aplicacion de examenes general mente tienen como objetivo la asignacion de una nota que cuenta
para la calificacion bimestral. Las formas son variadas. se asignan puntos por participacion, se
hacen competencias de velocidad (un punto a los diez primeros), se cdlifica la limpieza y la
presentacion de los cuadernos y del mismo alumno, etc. Por esto muchos maestros sefialan que
los alumnos estudian para pasar las materias, mas que para aprender. Sin embargo, de acuerdo a

Diaz, (1995), algunos alumnos tienen éxito y acanzan la meta de aprobar las materias, pero una
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parte importante fracasa en sus esfuerzos adaptativos a la evaluacion y generalos altos indices de
reprobacion en las escuel as.

Ejemplos de las clases observadas donde |os alumnos participan para ganarse puntos en la
lista del maestro:

MBS3R12,13 “pide a los alumnos que elaboren cuatro oraciones y a los primeros diez que
terminen les asignara tres puntos”.

MCS1R14-16 “el maestro elabora una oracion en Inglés, ofreciendo dos puntos a quien la
traduzca bien y unaalumnalo logra’

MCS1R23-25 “pide a los alumnos que elaboren cinco oraciones acerca del tema que se estudio,
advirtiéndoles que les asignara dos notas buenas a los primeros cinco alumnos que terminen sin
error el gercicio’

3.5 Principales limitantes en su funcién

Limitantes

En pregunta redlizada a los docentes con relacion a las limitantes que encuentran para
Ilevar a cabo las habilidades propuestas en el programa, estas fueron sus respuestas:

MAE1P12 “- € tiempo. El tiempo que es muy poquito tiempo3,3 modulos a la semana
porque lo real cada médulo es de 45 minutos o real 2hrs 15 min. a la semana no se pueden
desarrollar todas esas habilidades porque por gemplo unos tienen los lunes 45 minutos y ya no
vuelven a tener hasta el miércoles una hora'y media y ya no vuelven a tener hasta € siguiente
lunes entonces si es dificil el limitante es el tiempo, el tiempo”.

MBE1P12 “pues son bastantes. Las limitantes son primeramente no tenemos un area
especifica ¢no? Si tuviéramos un area especifica este... con el hecho de que € alumno entre aun
aula en donde haya este... avisos en Inglés, este...ya con eso entraria é préacticamente a otro
mundo. Una biblioteca también elemental pero en la misma aula pero en Inglés carecemos
totalmente ¢no? Eh... no hay alguna bibliografia donde pudiéramos a alumno mandarlo para que
nos haga ciertainvestigacion sino que tuviera que ser ya sea fuera de la escuela o viainternet que
tampoco o tenemos si no tenemos algo elemental menos aquello(risas) ¢no? Entonces este... la
limitante otra de las limitantes de que pues... la secretaria solamente nos proporciona libros del
maestro no nos proporciona el material nos |o proporciona a veces y no esta muy acoplado al
tema algo especifico no lo tenemos si tuviéramos digamos material didactico especifico para una

lectura o una de las lecciones pues si seria bueno pero aqui desgraciadamente tenemos que partir

69



material para pues manejarlo en otras lecciones entonces el material no nos dura més que seis
meses y pues |6gicamente no contamos con grabadoras eso tiene que ser de cada uno de nosotros
y cuando contamos con grabadoras no hay enchufes(risas) y cuando hay muchas limitantes y €l
mismo maestro en muchas ocasiones se limita nomas a impartir una clase sin olvidarse de que
uno también como maestro de Inglés forzosamente tiene que presentar un ambiente este... de
lengua extranjera para que € alumno siempre que vaya pues... aprenda algo si no lo aprende ya
en si delaclase, lo aprenda de lo que esta rodeado”.

MCE1P12 “seria una de €ellas una limitante seria la falta de tiempo ¢verdad? Donde los
modul os(suena el timbre) duran 50 minutos bueno entre comillas 50 minutos aunque no dura eso
en la practica también pues la... o inadecuado de las instalaciones. Necesitamos para ello tener
instalaciones por ejemplo un laboratorio de Inglés un aula donde pudiéramos desarrollar todas
esas actividades'.

De acuerdo alas respuestas dadas por los docentes, una de las limitantes es el tiempo, asi
lo confirmaron los docentes A y C donde sefialan que e tiempo dedicado a los médulos son
insuficientes para lograr gercitar las habilidades propuestas en el enfoque comunicativo y
funcional del Inglés. En € caso de la maestra A |os médulos son de 45 minutos, mientras que en
el del docente C son de 50.

Por lo que se aprecia, el tiempo que desperdician los docentes en distracciones y otras
actividades gjenas a su funcién es demasiado como se puede observar en |os siguientes g emplos:
MAS3R2,3 “la maestra alin no empieza la clase siguen llegando alumnos. son las 2:20 -a clase
debig iniciar alas 2:00-. Un maestro lallamade afueray sal€’.

MASAR1-3 “una vez entendido lo que van a hacer |os muchachos, aprovecha ésta pararevisar la
tarea, (después de 45 minutos que habia dicho que la iba a revisar). De nuevo otro maestro la
Ilamay sale (dura af uera aproximadamente 10 minutos).

MASBR1-3 “la maestra entra y empieza a acomodar sillas; mientras tanto, los aumnos van
Ilegando y toman asiento(2:10)-la clase inicia a las 2:00-. La maestra continta acomodando las
sillas por filas. La maestra detecta una mancha de gis en € pizarrén y procede a limpiarlo”
(2:15).

MASBR21 “llaman alapuertay sale’.
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Estos actos difieren mucho de o que la maestra expresd en la entrevista en relacion al
tiempo ya que es mucho el tiempo que ella misma desperdicia quiza no sea intencional pero los
actos laevidencian.

En relacion a maestro B la situacion se presenta igual como se aprecia en 1os siguientes
gemplos:

MBS1R13,14 “ el maestro explicay un conserje de laescuelalo Ilama para jugarle una broma”
MB3R1-3 “el maestro se paray sale ya que le hablaron algunas alumnas de tercer grado”. Entra
de nuevo a aula después de 15 minutos.

El maestro C observalos mismos habitos:

MCS1R23 “el maestro saley ladisciplinadel grupo serelga’

MCS2R13,14 “d maestro sadle y dega a grupo trabgjando. Entra de nuevo, después de 15
minutos”.

MCS3R8 “laclase se ve interrumpida por una prefecta que entro...”

MCS3R10,11 “mientras tanto el profesor se encuentra platicando afuera con otro compariero”.
MCS5R7 “a maestro o mandan llamar de ladireccién y dejaal grupo solo”.

Los tres maestros analizados pierden tiempo en interrupciones de diferentes formas(de
alumnos, de maestros, de comparieros de trabajo, del director); por ello, es necesario prever todas
estas situaciones en | as planeaciones semanales, mensuales y anuales.

Otra de las limitantes que mencionan los docentes es la falta de un aula especiamente
parala materia de Inglés como por ejemplo un laboratorio.

En ambas escuelas son los alumnos los que permanecen en las aulas y 1os docentes son
los que tienen que acudir a ellas esto, a decir de la maestra A, les resta mas € tiempo dedicado a
la ensefianza. Sin embargo, existe una tolerancia de 5 minutos entre cada médulo, para gue los
alumnos y maestros puedan realizar acciones extraordinarias tales como ir a bafio, tomarse un
café, trasladar el material didactico, platicar con el compariero de alado, etc.

El maestro C sefidla que no existe una bibliografia de Inglés donde los aumnos puedan
investigar algo acerca de la materia.

En las escuelas secundarias existen materiales de apoyo de cada una de las materias en
las bibliotecas. Ademas de cursos de Inglés, diccionarios, discos compactos existe una gran
variedad de libros de texto de diferentes editoriales y autores a disposicion de alumnos y

maestros.
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El acondicionamiento de las aulas es otra de las limitantes ya que en algunos casos los
maestros se encuentran en aulas que no cuentan con enchufes como lo sefiala el maestro
MCE2P12 “...y pues l6gicamente no contamos con grabadoras eso tiene que ser de cada uno de
nosotros y cuando contamos con grabadoras no hay enchufes(risas)...”.

Se sabe que es una obligacion de los directivos de las escuelas procurar gue las instalaciones de
las aulas estén en condiciones de ser usadas por los alumnos y maestros. Lamentablemente las
aulas y e exterior de las mismas, se encuentras rayadas por los mismos alumnos, lo cual
manifiesta la pobre educacion que estan recibiendo de igual manera las butacas destrozadas asi
como las instalaciones el éctricas, |0 cual hace imposible estar en un buen ambiente de trabgjo.
Obstacul os

Los principales obstéculos que presentan los maestros en la ensefianza del idioma Inglés
son los siguientes:

MAE2P1 “Fdta de tiempo (horas-clase), un laboratorio para la materia porque e estarse
cambiando de aulala hace perder mucho tiempo auna’.

MBE2P1 “No participacion del alumno”.

MCE2P1 “El principa obstéculo es la reticencia de los aumnos a participar debido a las burlas
gue pudieran ocasionar sus errores’.

El tiempo como limitante ya fue analizado en € apartado anterior, empero, aqui aparece
de nuevo como obstaculo. Aqui se refiere a tiempo que se le asigna ala materia de Inglés donde
la maestra expone que 3 horas a la semana son insuficientes para ensefiar una lengua extranjera
ademés de las multiples actividades que |os maestros deben desarrollar aparte de la ensefianza en
el aulatales como: organizar festivales, atender asuntos administrativos, participar en campafias,
concursos, etc, actividades que distraen a los profesores y a los mismos alumnos de su tarea
fundamental.

Por su parte el maestro B sefiala como obstaculo que los alumnos no participan en clase.
Precisamente, por esa falta de participacion en el aula de parte del alumno el maestro discrimina
ciertas habilidades para darles prioridad a otras, por gemplo practican més la expresion
escrita(donde participan todos) y dejan de lado la expresion oral donde son pocos los que se
atreven a hablar en Inglés: por miedo ala burla o porgue no saben.

El maestro C es més contundente en sus declaraciones sefiala que los alumnos no

participan debido alaburla de que puedan ser objetos al cometer errores en su participacion.
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De acuerdo a Stubbs, (1987), los maestros tienen que dedicar mucho tiempo y esfuerzo a
mantenerse en contacto con los alumnos; tienen que atraer y mantener la atencion de los
alumnos, hacer que hablen o estén callados e intentar algin tipo de comprobacion de las
actividades para asegurarse de que lamayor parte de los aumnos o siguen.

En las clases observadas la participacion de los alumnos en determinadas habilidades es
muy parca por no decir nula como lo es lalecturay la expresion oral la primeralos maestros no
la fomentan en la segunda tienen temor alas burlas que puedan suscitarse al no poder pronunciar
bien las palabras o decir mal la oracion.

Como gemplos se pueden atender a las siguientes observaciones de clase:

MASI1R20 “un alumno trata de pronunciar éstos, pero los alumnos se mofan de é”.
MBS1R21,22 “siguen con la ora pero sélo se lo dicen a maestro e resto del grupo no
participa’.

3.6 Material didactico empleado en las clases de Inglés

El material didactico, es sin duda, un valioso auxiliar en el proceso ensefianza-aprendizaje
ya que dependiendo de la seleccion y calidad del mismo, influye en € éxito o fracaso de la clase
y en e animo o desanimo de los alumnos.

En relacion a tipo de material didéactico que utilizan en sus clases, 1os maestros
respondieron lo siguiente:

MAEZ2P8 “Objetos, flashcards, posters’.

Lamaestra A sefidla que utilizalo anterior sin embargo en las observaciones hechas en su

clase no se utilizé ninguno de | os sefialados:

MASI1R9,10 “la maestra explicaen €l pizarron”

MAS2R4 “la maestra continta escribiendo g ercicios con dibujos en el pizarron”
MASI1RS8 “los alumnos se preguntan entre si, en qué paginadel libro”

MASS5RS “la maestratoma su libro”

MASBR8 “da unainstruccion en Inglés open your book on page 74”

Como se observa en los anteriores g emplos, la maestra se limita a uso del pizarrén , €l
cuaderno y € libro de texto como Unico material didactico distando mucho de lo que dijo que
utiliza.

El maestro B por su parte, sefiala que no utiliza material didactico solo € libro, cuaderno del

alumno, pizarrén y pantomimaque é mismo realiza.
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El maestro es méas congruente en su respuesta y su practica ya gque efectivamente utilizé
lo que el asegurd usar en sus clases. Sin embargo, actos de pantomima de parte del maestro no se
observaron.

MBS1R8,9 “escribe algunas preposiciones en € pizarron”
MBS2R15 “el maestro no utiliza material didactico, solo € libro”
MBS3R7 “ el maestro escribe unalista de verbos en el pizarron”
MBS5R9 “el maestro no usa material didactico”

El maestro C sefidd e uso del pizarrdn, €l gis, € cuaderno de alumno y situaciones
cotidianas como material didéactico; sin embargo, situaciones cotidianas no se puede clasificar
como material didactico sino en contextos de comunicacion.

El maestro C también fue congruente con su respuesta y 1o que practica en sus clases ya
gue se corrobord en la accion:

MCS1R21 “después pide alos aumnos que copien |o que él escribio en el pizarrén”

MCS2R9,10 “el maestro explica de espaldas mientras escribe en el pizarrén”

MCS3R7 “después pide alos alumnos que copien lo que escribid en € pizarron”

Como se aprecia € docente no utilizd € libro de texto como lo sefiad, sin embargo, utiliza
frecuentemente el pizarron.

En S5R2,3 quiza el maestro utilizd material didactico de manera inconsciente a entregar a cada
equipo copia de la biografia de Morelos para que la tradujeran.

El material didactico que utilizan los maestros de Inglés es muy poco por no decir nulo ya
gue solo se limitan al uso del libro de texto, pizarrdn, gisy cuaderno del alumno para desarrollar
las actividades.

Lo rutinario de las clases al utilizar los mismos materiales, provoca el desanimo de parte
de los alumnos en la participacion de las clases y de las actividades en |o particular.

Ejemplos de lo observado:

MASIR9 “lamaestraexplicaen e pizarrén’

MAS2R4 “la maestra continua escribiendo g ercicios con dibujos en el pizarron”
MAS3R15,16 “por primeravez dainstrucciones en Inglés, open your book on page 43”
MAS5R8 “open your book on page 74”

MBS1R11 “el maestro recurre a libro para apoyarse’

MBS3RY7 “el maestro escribe unalista de verbos en €l pizarrén”
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Capitulo 4
Conclusiones

La ensefianza del idioma Inglés en la escuela secundaria por parte de los docentes, se
enfrenta a muchas dificultades y carencias que no permiten lograr lo que se propone en €l
programa de estudio de esta asignatura: una comunicacion eficiente.

El apoyo que reciben los maestros de Inglés de las escuelas sujetas a investigacion es
reducido, por lo cual se necesita més atencion a las necesidades de los docentes para que puedan
cumplir con €l proceso Ensefianza-Aprendizaje.

Las gramaticas que se utilizan actuamente, y que fueron observadas en las aulas de los
docentes investigados, para e aprendizaje del idioma Inglés se basan en su mayoria en
graméticas tradicionales que no ensefian alos alumnos a hablar.

Los alumnos practican la graméatica a través de diferentes gjercicios que realizan por si
mismos u otros que les dicta e mismo maestro; sin embargo, y debido a porcentgje tan alto de
tiempo que se le asigna ala escritura, poco practican la parte oral del idioma.

Los maestros en su planeacién deben considerar €l factor tiempo para que concluyan con
éxito las habilidades que se pretendan ensefiar.

A pesar de los esfuerzos realizados por 1os docentes en la consecucion de |os objetivos de
la ensefianza del Inglés, la gran mayoria de los alumnos observados aprenden a hablar 1o basico,
entienden con dificultades e idioma pero lo real es que no leen en Inglés puesto que esta
habilidad no se observé que se practicara. Los maestros no recurren a otros medios impresos de
lectura, ya que sblo se remiten a uso del libro de texto, por ello, se recomienda el uso de material
auténtico para que e alumno tenga contacto con el idioma de estudio. Por 1o que las estrategias
de lectura son minimas por no decir nulas de parte de los docentes; tal vez si desarrollen la
habilidad de lectura, pero en las clases observadas no se llev a cabo.

Es recomendable que las situaciones que se utilicen, sean de interés para los alumnos y
ademés enfatizar donde el alumno realmente usa lalengua en forma comunicativa.

A pesar de todo los maestros cuentan con cierta experiencia, por g emplo: la maestra A
cuenta con 2 afos de experiencia en la ensefianza del Inglés, el maestro B tiene una experiencia
en la ensefianza del Inglés de 10 afios, y el maestro tiene una experiencia de 16 afos, los

resultados en la ensefianza del idioma que se obtienen son insuficientes a lo requerido en €l
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programa de la asignatura de Inglés. una comunicacion eficiente. No obstante, debido a las
diferencias que existen entre los maestros B y C en relacion con lamaestra A en cuanto al tiempo
de experiencia en la ensefianza del idioma, la forma de ensefiar de los tres es similar, es decir,
gue se utiliza la misma metodol ogia de ensefianza que es la gramatica-traduccién. Por lo tanto, la
antigiiedad no es sinbnimo de una mejoria en la ensefianza.

Si los maestros A, B, y C fueron ensefiados de igual manera, a través de las escuelas
normales superiores, ya que los programas de estudio son similares, no se pueden esperar
resultados distintos en su forma de ensefiar; ain cuando los resultados, producto de sus
ensefianzas, sean diferentes.

Por otro lado, los docentes utilizan mucho la lengua materna en las clases debido a la
inseguridad de sentir que los alumnos no entienden las instrucciones dadas en el idioma Inglésy
ademés por e poco entendimiento del mismo de parte de los aumnos y también a sugerencia de
los mismos alumnos que le solicitan al maestro que hable en Espafiol.

Este fenOmeno que se presenta de hablar en Espariol es por la poca o nula capacitacion

gue los maestros reciben de las autoridades.
Como se observo, no existe asesoria directa a cada maestro en particular la Unica capacitacion
gue reciben los docentes es los TGA ( Talleres Generales de Actualizacion) mismos que son
ofrecidos a todos los maestros los ultimos dias del mes de agosto, previo a inicio del ciclo
escolar. No obstante, solamente dos de los docentes investigados asisten a ellos donde se
demuestralainquietud de los docentes por superarse y poder ofrecer una mejor ensefianza.

La capacitacion constante es fundamental para lograr una mejor ensefianza ya que ni €
haber cursado una licenciatura ni un cierto nimero de horas son garantia de una adecuada
formacion de los maestros.

Una de las opciones que ofrece la SEP (Secretaria de Educacion Publica) es € programa
PRONAP (Programa Nacional de Actualizacion Permanente) para los maestros pertenecientes al
sistema educativo nacional. Sin embargo, los cursos no son obligatorios lo cual es decision del
docente aprovecharlos o0 no; de los docentes investigados solamente dos de €ellos estan inscritos
en el programa.

Por |o tanto, depende del entusiasmo y la voluntad que disponga el docente para lograr su

actualizacion.
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Si el maestro no accede a estos apoyos de actualizacion, seguira anquilosado en las vigas
practicas de la ensefianza y no se pondra a la vanguardia de las nuevas investigaciones que en
cuestion educativa surjan especialmente en relacion con la ensefianza del Inglés.

Uno de los factores negativos que se pudo observar en la presente investigacion, es €
individualismo tan marcado que presentan |os docentes en sus acciones educativas.

Esto se pudo observar en las clases impartidas por los docentes, ya que a pesar de
impartir el mismo grado (primero) los maestros ensefiaban diversos temas, ademés de distintas
dindmicas, solamente ellos coincidian en e método empleado: € método de gramatica
traduccion. Lo cua es un indicador de que no trabgjan en equipo como ya se andizd en €
capitulo anterior.

Dificilmente podra haber intercambio de experiencias si 10s maestros no se relinen para
analizar los adelantos o retrocesos, los obstéculos y las dificultades que se hayan presentado en
determinado tema, unidad o habilidad. Por €llo, el trabgo en equipo fomenta esta interrelacion
gue coadyuva aresolver la problematica que se presenta en cada uno de los temas de estudio.

Sin embargo, son varios los factores que no permiten a los docentes reunirse con
frecuencia pararealizar andlisis de su desempefio, por g emplo:

a) Maestros de doble jornada o mixta.

b) Maestros que imparten més de una asignatura.

¢) Indisponibilidad de horario.

d) Lo reducido del tiempo asignado a reuniones de academias.

Las diversas actividades extras que los docentes tienen que atender, es otro factor para
impedir las reuniones como son:

- Preparacién de honores
- Periddico mural
- Asesoriade grupos
- Reuniones de padres de familia
- Concursos académicos, deportivosy culturales
- Reuniones sindicalesy oficiales
- Diadelas madres, del estudiante.
Los anteriores son distractores que afectan a tiempo requerido para las reuniones de los

docentes. Para €llo, se hace necesario reducir la carga de trabgjo extra a que es sometido €l
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maestro para que su trabajo, que es la ensefianza, dedique el mayor tiempo posible y pueda tomar
acciones encaminadas a mejorar su quehacer docente. Debido a que gran parte del tiempo €
maestro la pasa en € aula, y aunado a las actividades extras encomendadas por la direccion del
plantel, son estos los principales motivos que le restan oportunidad de reunirse con sus
companeros.

Los maestros de Inglés, por otro lado, reciben gises y libros de texto como unico apoyo
de parte de las autoridades oficiales.

Sin embargo, existen las aulas de medios equipados con computadoras, internet, el Edusat
(Educacion por satélite) que los maestros pueden utilizar como apoyo a su labor aunque
lamentablemente, son pocos los docentes que |os aprovechan; en ambas escuelas investigadas se
cuenta con estos apoyos.

En la era de los discos compactos, las videocaseteras, las comunicaciones via satélite y
los ordenadores portatiles, |os maestros permanecen apegados a las practicas tradicionales: el uso
del gisy del pizarron.

La falta de capacitacion de los diferentes adelantos tecnol 6gicos a los maestros es |o que
les impide € uso de éstos ya sea por falta de interés del propio docente o porque las autoridades
no ha sabido concretar algun programa parallevarlo a cabo.

El aula, que es € lugar donde se desarrolla e proceso ensefianza-aprendizaje, en
0casiones No se encuentra en condiciones para utilizar las nuevas tecnologias como ejemplo asi
lo externd el maestro B en una de las preguntas de entrevista:

MBE1P12 “...y pues l6gicamente no contamos con aparatos eso tiene que ser de cada uno de
nosotros y cuando contamos con ellos no hay tomacorrientes(risas)...”

Por otro lado, es necesario mencionar que los docentes de Inglés no cuentan con aula
propia ya que son ellos los que tienen que ir de aula en aula lo cua les dificulta e traslado del
materia y los aparatos que debera usar en sus clases.

Por eso, se requiere que los docentes cuenten con aula propia para adecuarla a sus
necesidades; lo ideal seria contar con un laboratorio de idiomas o realizar |os tramites que sean
necesarios para que otras instituciones que cuenten con laboratorio brinden la oportunidad a las
escuel as publicas como las investigadas para hacer uso de ellos.

El desarrollo de las habilidades de la ensefianza del idioma Inglés |os docentes |0 ensefian

de maneramuy similar por g emplo:
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La comprension auditiva, que es una de las habilidades que se debe desarrollar en la
ensefianza del idioma, se circunscribe a la exposicion de didogos (forma mecanica) ya que los
alumnos pasan y actlian en un didlogo previamente seleccionado por €l maestro.

En la comprension auditiva se refiere a que comprendan o que escuchen. Por lo tanto, se
requiere que los docentes utilicen por 1o menos grabadoras con pequefios didlogos donde €l
alumno reamente comprenda lo que se dice en elos. Los maestros observados en esta
investigacion, no utilizan grabadoras ni ningun otro aparato para desarrollar esta habilidad 1o
cual el desarrollo de la habilidad de comprensién auditiva es muy reducido.

La expresion oral es otra de las habilidades contempladas en el aprendizaje del idiomay
es practicada a traves de didlogos, preguntas aisladas, gercicios de repeticion, pronunciacion.

La oralidad es esponténea, no obstante, en los gercicios aplicados por los maestros son
controlados ya que se espera solamente una respuesta a cada pregunta; Ademas, € maestro
utiliza el Espafiol en sus explicaciones cuando lo ideal es que lo haga en el idioma que se esta
ensefiando.

La comprension de lectura es muy reducida ya que €l alumno muy raravez lee en Inglés,
por lo tanto, la comprension de lectura se gjercita esporédicamente.

No obstante, la comprension de lectura es una de las habilidades que més se puede
desarrollar debido a la rica variedad de documentos auténticos que disponemos como Sson
periddicos, revistas, menus, boletos, panfletos entre otros. Por ello, el maestro tiene que disponer
de los materiales que se necesitaran para desarrollar esta habilidad tan importante.

Otra de las habilidades a desarrollar en la ensefianza del Inglés es la expresion escrita
ademés, es la més practicada por |os maestros en las clases observadas. Es una habilidad muy
ligada a la lectura; sin embargo, en las clases de los maestros ésta se practica de manera muy
aisada y no con frecuencia a través de elaboracién de oraciones por parte de los alumnos,
preguntas y respuestas y, gjercicios de falso y verdadero. Sin embargo, no se debe de prescindir
de ninguna de €ellas porque a desarrollar las 4 habilidades de manera balanceada le va formando
al alumno la capacidad de entender de cualquier manera el idioma estudiado. El profesor debera
reflexionar en estas situaciones planear actividades donde se practiquen las 4 habilidades en una
forma verdaderamente comunicativay no introducir 1o escrito sdlo para ensefiar lagramaticay la

ortografia mediante una serie de enunciados fuera de contexto.
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La transcodificacion a nivel elemental permite a alumno adquirir experiencia en la
elaboracion de cuadros sindpticos, esquemas y resumenes, pero los docentes de Inglés
investigados no la aplicaron en las clases observadas.

Sin duda, la expresion escrita es la habilidad que con mayor frecuencia practican los
docentes debido a que la oralidad de lalengua se relega a un segundo plano.

En relacion a las teorias de adquisicion del segundo idioma se destaca el hecho que
dichas teorias son aplicables a estudio formal y profundo de un idioma extranjero, ya que estas
teorias estén enfocadas al aprendizaje del idioma, en e mismo lugar donde se habla. En € caso
gue compete a la ensefianza del Inglés en nuestro pais, no se establece que se tenga que dominar
al cien por ciento, ya que el contexto para aprenderlo no es el adecuado; sino que lo que se
pretende, es que através de lo que los alumnos aprendan puedan comparar |as culturas de ambos
paises (el pais del idioma en estudio) y € nuestro, y que ademas, utilice € idioma como
instrumento de comunicacion en sus diferentes modalidades. Sin embargo, algunas de |as teorias
citadas presentan aspectos que se pueden tomar en cuenta como referente en e aprendizaje del
idioma Inglés.

Por gemplo e modelo de la aculturacion pretende adaptar al estudiante a una nueva
culturay en e caso del idioma estudiado por los alumnos de secundaria es que a través del
mismo, conozca la cultura de los americanos; no obstante, ciertos aspectos de esta teoria se
manifiestan en e aprendizge de los aumno como por gemplo, e hecho que & idioma meta
(Inglés) y los grupos que adquieren la segunda lengua estan deseosos de los logros de éstos
altimos.

El filtro afectivo, es otra teoria que también comparte ciertos aspectos que los alumnos
utilizan en sus aprendizajes como por gemplo: la motivacion que e maestro imprima en sus
clases, con la confianza del alumno hacia el maestro y con el estado de angustia del alumno.

En € presente trabgjo de investigacion, se pudo analizar que los maestros aplican € filtro
afectivo en sus enseflanzas, a través de la comprension y la estimulaciéon en sus alumnos para
obtener mejores resultados en su ensefianza.

La teoria del discurso es la que mas se apega a aprendizagje de los alumnos porgue es a
través de la participacion de los alumnos como se descubre e significado potencial del idioma a

través de la comunicacion.
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Por otro lado, se observo que los maestros a través de la teoria del discurso lograron
buenos resultados ya que se manifesté con la participacion de los alumnos en sus clases
predominando la participacion en la habilidad de la escritura.

Las demés teorias no presentan aspectos positivos visibles en e aprendizaje de los
alumnos.

Sin embargo, es necesario recalcar que los docentes recurren frecuentemente a diversas
estrategias paralograr €l aprendizaje en los alumnos.

Por otro lado, la manera de evaluar de los docentes es a través de examenes aplicados al
final de cada bimestre y la evaluacion continua que llevan los maestros se utiliza para asignar
puntajes a los alumnos maés répidos en la elaboracion de los gjercicios, con lo que se descuida a
resto de |os estudiantes.

La evaluacion que emita el maestro, debe ser 10 mas justa posible y deberd estar acorde a
lo que se le ensefio a alumno, ademas de tomar en cuenta cuestiones de formacion, ya que ésa es
la meta de la educacion secundaria: ademés de ofrecerles conocimientos, formarlos. Cuando €
alumno sea capaz de leer, hablar, comprender y escribir en € idioma que esta estudiando, se
podra decir que el alumno aprendid y se le otorgara una calificacion aprobatoria; sin embargo, un
gran porcentge de alumnos observados no desarrollan con eficiencia las habilidades y no
acreditan laasignatura.

En la enseflanza del Inglés, los maestros se enfrentan a muchas limitantes que no le
permiten cumplir a cabalidad con su rol en la escuela, una de las que més refieren |os maestros
investigados, es € tiempo. Argumentan que el tiempo que se le destina a la materia de Inglés es
de tres horas a la semana y que les resulta insuficiente para lograr desarrollar las habilidades
propuestas en el programa de estudio de la materia de Inglés. Sin embargo, € tiempo que pierden
los maestros en sus clases es demasiado en cuanto a porcentgje ya que asi se detectd en las clases
observadas y que fueron analizados en €l capitulo anterior.

El tiempo que los docentes pierden fuera de las aulas, aunado a las actividades extraclase
disminuye la calidad del tiempo que se le destina a la ensefianza lo cual se manifiesta en los
bajos indices de aprovechamiento de los alumnos. Por €lo, es necesario descargar actividades
extracurriculares de los maestros para que le dediquen més tiempo a cuestiones pedagdgicas.

Los materiales didacticos que utilizan 1os maestros de Inglés se limitan al uso del gisy

del libro de texto, lo cua provoca una predisposicion de parte de los alumnos por aprender ya
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gue se cae en lo rutinario. Sin embargo, en la mayoria de las escuelas ya se cuenta con aulas de
medios, internet, educaciéon a distancia disponible a través de satélites y disponible en las
bibliotecas de las escuelas sblo falta la voluntad de los docentes para hacer uso de €ellas y una
capacitacion adecuada, asi como el debido seguimiento.

Los maestros de Inglés en lo particular y e resto de los maestros en lo general, se
enfrentan a muchas limitantes paralograr un mejor desempefio en su labor diaria. No obstante, €
docente tiene que prepararse en € uso de las nuevas tecnologias para que no se quede alazagay
pueda acceder a las innovaciones actuales para dgar el tradicionalismo tan marcado en la
ensefianza de la actualidad. No es posible que en pleno siglo XXI se siga ensefiando con las
mismas técnicas, metodologias, dinamicas, materiales y 10 que es aln peor, seguir utilizando €l
pizarron, e gisy €l libro de texto como Unicos materiales didacticos.

Se requiere ademas un cambio de actitud de parte del maestro, ya que si se cuenta con
estos adelantos, que estan a su disposicion y no los aprovecha, no se podran lograr los cambios

necesarios para mejorar la ensefianza del Inglés.
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Apéndice
Apéndice 1
TRANSCRIPCION DE ENTREVISTAS

ENTREVISTA #1

MAESTRA A

1. ¢Cuantos Afios de experiencia docente tiene en la materia de Inglés?

Dos.

2. ¢De dénde es usted egresada?

DelaEscuelaNormal Superior del Estado, de aqui, de Hermosillo.

3. ¢Trabgjaen formaindividual o en equipo con sus compafieros?

En equipo...en equipo.
4. ;Recibe usted apoyo de parte de la direccion para el mejor desempefio de su funcién?

Pues si, en primer lugar, con la... con la... con los libros, con los libros que tienen |os muchachos,
con loslibros que ellos utilizan en clase.
5. En 1993, con e Acuerdo para la Modernizacion Educativa signada por la Secretaria de
Educacion Publica y por € Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion se propone €l
enfoque comunicativo y funcional para la ensefianza del Inglés como segunda lengua en la
escuela secundaria; ¢Qué ventgjas y desventajas le encuentra a dicho enfoque?

Pues ventajas hay muchas porgue muchas veces se les ensefiaba I nglés nada mas escrito o estarlo
traduciendo, y eso, y ahora que €l enfoque es comunicativo, pues ellos gprenden a comunicarse
pues lo elemental porque en la educacion secundaria es |0 elemental pero..pero pues a pedir
cosas, a preguntar por cosas y todo; antes cuando era escrito les hablabas y se quedaban en
blanco y que desventgjas pues |o elemental el tiempo son tres horas a la semana y no acanza
para desarrollar bien este enfoque comunicativo.
6. ¢Cual es €l rol del docente de acuerdo a este nuevo enfoque?

Pues...ser un facilitador de la educacion.
7. ¢Recuerda usted cuéles son las cuatro habilidades linglisticas que debe adquirir € alumno en
laclase de Inglés?

La comprension auditiva, lacomprension oral, laescrituray lectura.

8. ¢Como trabaja usted la comprension auditiva?
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La comprension auditiva pues por medio de gercicios ¢no? Hablandoles, haciéndoles preguntas
en Inglés para que ellos vayan..vayan..vayan desarrollando esa comprension auditiva,
haciéndol es preguntas, o que ellos mismos se hagan preguntas a otros.

9. ¢Como trabaja usted la expresién oral ?

La expresion ora de cada uno de los temas eh...ellos trabajan la expresion oral por equipos o
muchas veces individual mente segin el tiempo que tenga uno para desarrollar € tema, pasan a
frente o entre sus compafneros y ya uno va escuchandolos y va voy escribiendo los...los errores
gue tienen de pronunciaciéon y eso; y a final de la clase, pues ya repetimos todas esas sin decirle
a alguien te estas equivocando en esta pronunciacion o 1o que sea sino una va anotando segun lo
gue va escuchando y yaa final se reafirman esas...esas pal abras.

10. ¢Como trabaja usted la comprension de lectura?

La comprensién de lectura pues por medio de textos que...que primeramente entiendan €l texto y
después contesten una serie de preguntas o que hagan un texto similar pero de alguin otro tema.
11. ¢(COmo trabajala expresion escrita?

La expresion escrita pues ali es donde esta el grammar ¢no? La gramatica alli pues... pero muy
poco la trabajo la gramética pero si pues tienen que hacer varias cosas en la expresion escrita
para que vayan aprendiendo, porque tienen que estar repitiendo como el nifio cuando esta
aprendiendo a leer que 0so claro y toda una plana de 0so; claro agui no hacen una plana de 0so
pero Si...pero si tienen que estar escribiendo.

12. ¢Qué limitantes encuentra usted en su funcidon como docente para acanzar dichas
habilidades?

El tiempo. El tiempo que es muy poquito tiempo3,3 médulos a la semana, porgue lo real cada
modulo es de 45 minutos; o real 2 horas 15 minutos ala semana. No se pueden desarrollar todas
esas habilidades porque por ejemplo unos tienen los lunes 45 minutos y ya no vuelven a tener
hasta el miércoles una horay media, y ya no vuelven atener hasta el siguiente lunes; entonces si

esdificil, el limitante es el tiempo, €l tiempo.

MAESTRO B

1. ¢Cuantos Afios de experiencia docente tiene en la materia de Inglés?
Aproximadamente unos 10 afios.
2. ¢De ddénde es usted egresado?
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DelaEscuelaNormal “Porfirio Parra’ de Chihuahua

3. ¢Trabgjaen formaindividual o en equipo con sus compafieros?

Bueno en ocasiones trabgjas este...en forma grupal, pero cuando se necesita que tengamos que
reunirnos pero generalmente todos trabajamos en formaindividual.

4. ¢Recibe usted apoyo de parte de la direccion para € mejor desempefio de su funcion?
Desgraciadamente no. El apoyo es el normal el que nos dan a todos en relacién alos libros, hay
veces que trabajamos sin libro del maestro este... € apoyo didéactico pues...es muy poco € que
hay y no es para cubrir todos las...los temas que comprenden los libros.

5. En 1993, con e Acuerdo para la Modernizacion Educativa signada por la Secretaria de
Educacion Publica y por € Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion se propone €
enfoque comunicativo y funciona para la ensefianza del Inglés como segunda lengua en la
escuela secundaria; ¢qué ventajas y desventgjas le encuentra a dicho enfoque?
Bueno...primeramente el enfoque es comunicativo ¢no? 100%. La ventgja que agui se le
encuentra es que & aumno estd en contacto directo con cosas cotidianas que € vive
normal mente que es lo méas comun a su nivel incluso como...como adolescentes que son todavia
este...vivencias propias, vivencias personales, este...eso es una de las ventgas que yo le veo en
todo primer grado, segundo y tercer afio ya se me hace que la...la desventgja es un poquito méas
este...puntualizada ya que eh... es alardear méas que nada textos que tengan eh...que tratar y se
supone gque s tiene que ser totalmente comunicativo ese tipo de trabajo ya no se deberia de dar.
Se deberian de dar més que nada en contextos comunicativos 100% ¢no? De hecho yo siento que
alumnos de tercer afio deben de tener una...un nivel comunicativo de...de un 40 a 50% de
escuel as secundarias generales ¢no?.

6. ¢Cudl es €l rol del docente de acuerdo a este nuevo enfoque?

Bueno este...especificamente que |e de més apertura al contexto hablado ¢no? Que ya no se tome
en cuenta pues..como anteriormente se mangaba esquemas, enfoques lo que e maestro
ensefiaba no tenia ninguna aplicacion, ahora lo que se pretende es que todo |o que se ensefie ellos
lo puedan llevar ala practica en cualquier momento de su vida.

7. ¢Recuerda usted cuales son las cuatro habilidades lingisticas que debe adquirir e alumno en
laclase de Inglés?

Si, 0 sea pues € enfoque hablado hay que darlo puntualizarlo la cuestion de que €l alumno

hable que € alumno escriba que se vaya pues... metiendo un poquito mas de la forma también
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como se escriben esas palabras que necesitan forzosamente mucha practica, este...que e aumno
lea, es otro de los puntos importantes ya que se pueden pronunciar muy bien las palabras; pero al
momento de pronunciar la misma pero estarla ya leyendo es un poquito diferente, cuando el
alumno no tiene & contacto directo con laidentificacion de esas palabras y |6gicamente que...ya
gue...ya que...|o haga que tenga ese contexto comunicativo € pudiera entender a momento que
el maestro pueda darles algunas este...indicaciones puede entender y e alumno a momento
contestar el alumno en Inglés.

8. ¢COmo trabaja usted la comprension auditiva?

Bueno agui este...generalmente con el poco material que nos proporciona la direccion y digo la
secretaria en su generalidad, este... nosotros |0 manejamos pues aplicando varias técnicas ¢no?
Estrategias dentro del aula ¢no? Este...al principio pues uno como maestro empieza diariamente a
manegjarles este... contextos diarios de que lo tengan que ver o que escuchen digamos en todo
el...alo largo del afo para que lo vayan adentrando a lo que es una clase de Inglés no que ellos
entren a un aula 'y no lo mangjen en el sentido de y ahora nos toca Inglés, ahora s, abran los
libros sino que ellos desde el momento que entran a una clase vean un cambio en lo que es una
clase de Inglés, a una totamente en Espafiol yo esto pues... yo finamente lo mango en
repeticiones en estarlo hablando y ellos lo poquito que puedan entender me lo puedan contestar
¢no? Un nivel mucho muy bajo mucho muy bajo como las presentaciones ¢no?

9. ¢Como trabaja usted la expresién oral ?

Bueno de igual forma o sea ya que este... yo como maestro este... constantemente soy repetitivo
en los esquemas en las frases incluso ellos en un momento dado ellos ya saben lo que les estoy
preguntando y eso me da margen si ellos entienden la pregunta, me da margen a que ellos puedan
interpretar la respuesta y este... eh... aqui formo pargas ya estamos haciendo uso de las
estrategias ¢no? Eh... mediante parejas que €ellos pudieran presentarse pudieran este...estar en
un...un plano real, por gemplo, en la parada de un camion esperando dicho camién y pudieran
ellos entablar una comunicacion de presentacion, o de compras que es lo que ellos necesitan;
generamente los llevas a contextos donde ellos puedan estar en un momento dado inmersos
éno?.

10. ¢Como trabaja usted la comprension de lectura?
la lectura siempre se me ha complicado, porque € alumno en Inglés trata de captar todo lo que

uno como maestro les dice sin estar viendo y a momento de estar captandolo sin estar
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identificando las palabras que estan pronunciando eh... los lleva a problema de que quizas se
desarrolle mucho sin comprension de retener tanta informacion pero al momento de llevarlo a
plano de la lectura no van a saber pronunciar las palabras entonces... esto yo |o mango poco
definitivamente eh... yo le doy més auge a la pronunciacion a lo que ellos me puedan entender
también y a la escritura a la lectura yo o manegjo quizas hablando de un 100% yo lo manejo en
un 30% este... debido a que en ninguno de los afios que he tenido como maestro no ha dado
resultado, eso es a nivel primero de secundaria, en segundo es un poquito mas diferente ahi si
este...lo... yatienen un poguito méas de informacién tiene vocabulario y muchos de ellos ya este...
lo leen y tienen la...esa sensacion o impetu de leer algo ¢no? Entonces en primer afio yo no le
doy mucho...mucho este... no lo puntualizo pero en segundo si.

11. ;COmo trabaja la expresion escrita?

bueno en este punto yo lo trabgo de diferentes formas. Este... primero, cuando son jovencitos
gue apenas se estan integrando con el idioma les doy poquito vocabulario y con ese vocabulario
lo mangas, este... de forma oral y también de forma escrita; ya después que lo hayamos
manejado de forma escrita, este... hago enunciados en forma oral y luego lo llevo a plano de la
escritura en e pizarrén y elos ya lo estdn mangjando ¢no?. Cuando o manejo en relacion con
una conversacion, entonces primero este... lo hago en forma ora lo repiten ellos este... lo
pronuncian y luego lo llevamos a plano de la escritura ya que ellos |o hacen en €l pizarron este...
inventan ellos una conversacion con cuaquier jovencito para que ellos mas que nada este... se
vayan integrando con cualquier conversacion anivel elemental ¢no?.

12. ¢Qué limitantes encuentra usted en su funcion como docente para alcanzar dichas
habilidades?

pues son bastantes. Las limitantes son: primeramente, no tenemos un area especifica ¢no? S
tuviéramos un area especifica este... con €l hecho de que el alumno entre a un aula en donde haya
este... avisos en Inglés, este...ya con eso entraria é practicamente a otro mundo. Una biblioteca
también elemental pero en la misma aula pero en Inglés carecemos totalmente ¢no? Eh... no hay
alguna bibliografia donde pudiéramos a alumno mandarlo para que nos haga cierta
investigacion, sino que tuviera que ser ya sea fuera de la escuela o via internet que tampoco lo
tenemos; si no tenemos algo elemental, menos aquello(risas) ¢no? Entonces este... la limitante
otra de las limitantes de que pues... la secretaria solamente nos proporciona libros del maestro,

no nos proporciona el material; nos |o proporciona a veces y no estd muy acoplado al tema algo
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especifico; no lo tenemos, si tuviéramos, digamos material didactico especifico para una lectura
0 una de las lecciones, pues s seria bueno pero agui desgraciadamente tenemos que partir
material para pues manegjarlo en otras lecciones; entonces € material no nos dura mas que seis
meses; y pues légicamente no contamos con grabadoras eso tiene que ser de cada uno de
nosotros y cuando contamos con grabadoras no hay enchufes(risas) y cuando hay muchas
limitantes y € mismo maestro en muchas ocasiones se limita nomas a impartir una clase sin
olvidarse de que uno también como maestro de Inglés forzosamente tiene que presentar un
ambiente este... de lengua extranjera para que € alumno siempre que vaya pues... aprenda algo,

s no lo aprende ya en si de la clase, lo aprenda de |o que esta rodeado.

MAESTRO C

1. ¢Cuantos Afios de experiencia docente tiene en la materia de Inglés?

16 afios al primero de octubre.
2. ¢De ddénde es usted egresado?

Dd Instituto Mexicano-Americano de Relaciones Culturales IMARC.
3. ¢Trabgjaen formaindividual o en equipo con sus compafieros?

Generamente lo hago de maneraindividual.
4. ;Recibe usted apoyo de parte de la direccion para e mejor desempefio de su funcién?

Hasta ahorita no he requerido €l apoyo pero estoy seguro de que requerirlo sin duda se me
proporcionaria.

5. En 1993, con e Acuerdo para la Modernizacion Educativa signada por la Secretaria de
Educacion Publica y por € Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion se propone €l
enfoque comunicativo y funciona para la ensefianza del Inglés como segunda lengua en la
escuela secundaria; ¢gqué ventajas y desventgjas le encuentra a dicho enfoque?

En este enfoque, |a ventgja que le encuentro, es que a alumno se le ensefian Mas cosas, cosas
mas practicas ¢no? En situaciones que puede aplicar en la vida cotidiana mas redes eh... €
enfoque estructural en el estructural pues era nada mas que € alumno hiciera enunciados
gramaticalmente correctos ¢verdad? Sin embargo, se complementan el uno con €l otro no se dgja
totalmente 1o de la estructura; tienes que ensefiar al alumno, la manera de elaborar enunciados

también gramaticalmente correctos como lo decia pero sin llegar a atiborrarlos de informacién
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gramatical ¢verdad?. Las desventgjas no se las encuentro al enfoque comunicativo. La
desventaja seriala apatia que pueden presentar los alumnos en la clase ¢no? Al participar, aqui se
requiere mucha participacion en el enfoque comunicativo. Pues algunos de |os factores a saber
por g emplo: la desintegracion familiar, problemas econdmicos que los alumnos en lugar de estar
en la clase metidos de Ileno estan platicando, mejor dicho, pensando acerca de sus problemas;
por gjemplo: alumnos también que no cumplen con sus tareas de otras materias en lugar de
participar, pues se ponen ellos 0 se preocupan o0 hacen tareas de otras materias; también otra
desventgja u otro factor agui, serialatimidez € temor que tienen los alumnos en participar y que
se burlen sus comparieros de ellos; eso seria una desventaja ¢no? tambieén.

6. ¢Cual es el rol del docente de acuerdo a este nuevo enfoque?

El rol seria e de ser un motivador, un facilitador para guiar en € proceso ensefianza-aprendizaje.
Ser unafuente de consulta para el alumno, resolverle sus dudas ¢no?

7. ¢Recuerda usted cuales son las cuatro habilidades linguisticas que debe adquirir €l alumno en
laclase de Inglés?

Si. Son la habilidad de comprension de lectura, escritura también la comprensién auditivay la
expresion oral, expresion escrita ¢no?

8. ¢Como trabaja usted la comprension auditiva?

Laauditiva latrabajamos ala par que la expresion escrita, mediante enunciados practicos que se
le dictan al alumno y €ellos tienen que escribirlos ya sea en e pizarrdn o en su cuaderno; también,
como le digo, pues ponemos en practica ambas habilidades escuchar y escribir alavez.

9. ¢Como trabaja usted la expresion oral ?

La ora pues ellos mediante didogos, mediante dialogos practicos de situaciones cotidianas que
el maestro proporciona y otros que producen ellos, también situaciones proporcionadas o
elaboradas por ellos mismos por |os alumnos.

10. ¢Como trabaja usted la comprension de lectura?

De lectura pues... eh... leyendo textos del libro y pues con gercicios que vienen en € mismo
libro de falso y verdadero por ggemplo ¢no?

11. ¢(Como trabajala expresion escrita? se omitio, ya que fue contestadaen |a 8.

12. ¢Qué limitantes encuentra usted en su funcion como docente para alcanzar dichas
habilidades?
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Seria una de ellas una limitante seria la falta de tiempo ¢verdad? donde los médul os(suena €l

timbre) duran 50 minutos, bueno entre comillas 50 minutos, aunque no dura eso en la préctica,
también pues la... 1o inadecuado de las instalaciones. Necesitamos para ello tener instalaciones
por gemplo: un laboratorio de Inglés, un aula, donde pudiéramos desarrollar todas esas
actividades.

ENTREVISTA #2

MAESTRA A

1. ¢Qué obstacul os se le presentan en la aplicacion del enfoque comunicativo?

Falta de tiempo (horas-clase), un laboratorio parala materia porque €l estarse cambiando de aula
la hace perder mucho tiempo a una.

2. (Qué asesoriarecibe usted y de parte de quién?

Ninguna durante €l periodo escolar, a excepcion de la que se daen los TGA (Talleres Generales
de Actualizacion) cuando se dan por academias.

3. ¢Con qué frecuenciarecibe la asesoria?

lvez

4. ;Qué tipo de estrategias utiliza usted en € aula para consolidar 1os conocimientos?

Por medio de ilustraciones, con materiales diversos, etc.

5. ¢A qué metodol ogia corresponden estas estrategias?

Demostrativa

6. ¢Quién le supervisa su trabajo?

“El coordinador”

7. ¢Recibe usted algunas sugerencias de parte de la persona que la supervisa en su desempefio
docente?

No.

8. ¢Quétipo de materia didéactico emplea usted con mas frecuencia?

Objetos, flashcards, posters.

9. ¢Quién le proporciona el materia didactico que emplea usted en sus clases?
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Yo mismalo elaboro o lo compro en los Estados Unidos de Norteamérica.

10. ¢Qué tipo de apoyo recibe usted de | as autoridades oficial es?

Los libros de texto (que los muchachos no pueden contestar y que pierden tiempo en estar
pasando los gercicios).

MAESTRO B

1. ¢Qué obstacul os se le presentan en la aplicacién del enfoque comunicativo?

No participacion del alumno.

2. ¢Qué asesoriarecibe usted y de parte de quién?

No recibo ninguna asesoria

3. ¢Con qué frecuenciarecibe |la asesoria?

No hay asesoria

4. ;Qué tipo de estrategias utiliza usted en € aula para consolidar |os conocimientos?
Técnicas de grupo como conversaciones orales y poco escrito, juegos de aprendizagje del tema
tratado.

5. ¢A qué metodol ogia corresponden estas estrategias?

M etodol 6gica, tedrico préactico, e inductivo-deductivo.

6. ¢Quién le supervisa su trabajo?

El supervisor del &rea.

7. ¢Recibe usted algunas sugerencias de parte de la persona que la supervisa en su desempefio
docente?

Ninguna.

8. ¢Qué tipo de materia didéactico emplea usted con més frecuencia?

Ninguna solo libro, cuaderno, pizarrén y uno mismo haciendo pantomima.

9. ¢Quién le proporciona el materia didactico que emplea usted en sus clases?

No hay nadie.

10. ¢Qué tipo de apoyo recibe usted de | as autoridades oficial es?

Totalmente ningun tipo de apoyo.

MAESTRO C

1. ¢Qué obstacul os se |e presentan en la aplicacién del enfoque comunicativo?
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El principa obstaculo es la reticencia de los alumnos a participar debido a las burlas que

pudieran ocasionar Sus errores.

2. (Qué asesoriarecibe usted y de parte de quién?

Absolutamente de nadie recibo asesoria

3. ¢Con qué frecuenciarecibe la asesoria?

Con ningunafrecuencia.

4. ;Qué tipo de estrategias utiliza usted en € aula para consolidar 1os conocimientos?

Aplico gercicios con los cuales me retroalimento a momento en que los dumnos los gecutan y

percibo entonces los aciertos o desaciertos de la clase.

5. ¢A qué metodol ogia corresponden estas estrategias?

Al método tedrico-préctico, es decir, que explico algin tema en especifico y después aplico

alguin gjercicio que permita practicar con lo explicado.

6. ¢Quién le supervisa su trabajo?

El jefe de ensefianza del érea de Ingles.

7. ¢Recibe usted algunas sugerencias de parte de la persona que la supervisa en su  desempefio
docente?

La sugerencia mas recurrente se refiere a hecho de hablarles alos aumnos, 1o mas que se pueda

en Inglés.

8. ¢Qué tipo de material didéactico emplea usted con més frecuencia?

El pizarrdn, € gis, cuaderno del alumno y situaciones cotidianas.

9. ¢Quién le proporciona el materia didactico que emplea usted en sus clases?

Ladireccion delaescuelaen lo que serefiere al pizarron y los gises.

10 ¢Qué tipo de apoyo recibe usted de |las autoridades oficiales?

L as autoridades oficiales no dudarian en brindar € apoyo necesario aquien lo solicite.

Apéndice 2
TRANSCRIPCION DE CLASES OBSERVADAS
PRIMERA SESION MAESTRA A

1-Lamaestra explicalos pronombres demostrativos;, me pide que no lagrabe. La mayor parte del
tiempo habla en espariol. Un alumno le hace una pregunta y ella le contesta. Algunos alumnos
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ponen atencion, otros juegan. EXxisten distractores exteriores, ya que € aula no cuenta con
cortinas.

5La maestra pregunta si hay dudas y ellos contestan que no. La maestra, dice donde utilizar los
pronombres en las oraciones y un alumno le propone que los pronuncie(pronombres) a lo que
gustosa accede.

Después de pronunciarlos menos de un minuto, les dice la maestra que van a utilizarlos en
enunciados. Algunos alumnos se distraen con la camara. La maestra explica en € pizarron y
10pocos son los que ponen atencion. Mientras tanto 1os alumnos se hacen bromas mediante sus
respectivos apodos. La maestra, pide la participacion de un alumno y este se niega a participar.
La maestra, pide que se pongan de pie y los aumnos sorprendidos no saben que hacer. Da
instrucciones para que se presenten uno a otro en pargjas para gercitar el uso del pronombre
“this’. Todas lasinstrucciones las da en espariol .

15Debido a lo infructuosa de la actividad optan por sentarse sin ser reprendidos por la maestra.
Pide que guarden silencio y pasa a una pargja a frente donde ella presenta a uno de ellos como
su amigo y el alumno la presenta a ella(silencio total de parte de los alumnos); pregunta si todos
oyeron a compafiero en su participacion y responden que no. Pide alos alumnos que se calmen
ya que se hizo un relgo total y los pone a pronunciar los pronombres. Un alumno trata de
20pronunciar estos pero los alumnos se mofan de él. La maestra, continua preguntando a azahar.

Lainteraccion alumno maestro esindividual .

SEGUNDA SESION

1 -La siguiente actividad consiste en presentar a dos amigos en vez de uno(las instrucciones
siguen dandose en espariol). La maestra, explica en € pizarrén y los alumnos no ponen atencion.
Un alumno grita que lo dgjen salir ya que le duele la cabeza; se pierde €l interés por laclase. La
maestra, continua escribiendo gjercicios con dibujos en € pizarrdon. Se dirige a mi 'y me pide
5que apague la camara. Me presenta en Inglés con un nivel muy bajo y todos ponen atencién.
Por primera vez da una orden en Inglés “open your book”. Llama la atencién a una alumna que
platica mucho. Algunas alumnas platican mientras ella explica. No existe dominio del grupo. Los
alumnos se preguntan entre si en que pagina del libro viene e gercicio que propone la maestra.

La maestra le pregunta a una de las platicadoras y no le contesta. Hace preguntas del uso de
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10los pronombres y algunos contestan, los demas se unen en coro a la respuesta dada por el
alumno que sabe. Los alumnos siguen platicando. Les pide hacer 5 enunciados con cada uno de
los pronombres utilizando una serie de sustantivos que escribe ésta en e pizarron. Pide a las
platicadoras que se sienten al frente y las pone a trabgjar. Un alumno pregunta ¢5 de cada uno?
Asi es, contesta la maestra. Un alumno le grita y lo ignora. Una aumna le pide de favor que
15vaya a su lugar para que le explique mas y gustosa accede. 2 alumnos rifien y la maestra les
[lama la atencion. Dainstrucciones de cdmo se va a elaborar €l gjercicio(segunda ocasion que o
hace) y los van atraer de tarea concluyendo la clase a las 3:00p.m. la maestra dio una clase de
segundo grado a grupo que es de primero. La actividad que les solicitd a los alumnos no se

concluyo.

TERCERA SESION

1-Llega la maestra y hay pocos alumnos, reacomoda a algunos de ellos pasandolos a sentar al
frente. La maestra alin no empieza la clase, siguen llegando alumnos son las 2:20p.m. Un
maestro la llama de afuera y sale. Vuelve a entrar los alumnos esperan. Saca su material de
trabgjo del archivero pero con mucha cama. Se dirige a los aumnos y les dice que les va a
Srevisar la tarea. los alumnos se preparan. La maestra escribe la fecha en €l pizarron en Inglés.
Wednesday, March 6 2002. Toma su libro y les pregunta si se acuerdan gue habian hecho un
animal y un alumno le contesta que no, que les habia dado una clase de segundo.

Les pide que copien una lista de palabras para hacer una descripcion fisica( las instrucciones las
da en espanol). Escribe e significado de cada una de las palabras. Una aumna pide que se
10haga un egemplo porque no le entiende. La maestra lo ignora y continua la clase
preguntandoles el significado de algunas palabras aisladas algunas s las saben. La maestra
escribio € plural de dientes de la siguiente manera tooths.

La alumna insiste maestra,¢qué vamos a hacer? La maestra le contesta en espafiol con estas
palabras, van a hacer una descripcion. Van a hacer una imagen en su cuaderno donde se
15representen las partes escritas. Por primera vez da instrucciones en Ingles: open your book on
page 43(rie porgue los alumnos le piden que hable en Inglés toda la clase)que guarden silencio y

de nuevo da las instrucciones de o que se tiene que hacer. Algunos alumnos hacen preguntas
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para que quede claro o que van arealizar. Cuando la maestra dalas instrucciones de lo que van a

hacer, algunos alumnos no ponen atencion porque estan jugando entre ellos.

CUARTA SESION

1-Una vez entendido lo que van hacer los muchachos, aprovecha ésta para revisar la tarea,
(después de 45 minutos que habia dicho que laiba a revisar). De nuevo otro maestro la llamay
sale (dura afuera aproximadamente 10 minutos). Vuelve la maestra y debido a que uno de los
alumnos que estaba jugando cuando dio las instrucciones no entendié lo que iba a redlizar,
5Svuelve a explicar por 42 ocasion €l gjercicio arealizar. Continuarevisando latarea. € grupo esta
en calma. La actividad del grupo es individual. Suspende de momento la revision de la tarea 'y
explica de forma personalizada € gjercicio, ya que hay alumnos que alin no han comprendido lo
gue van a hacer. Debido a que son0 €l timbre para salir de clase, pide de tarea que describan

fisicamente a su artista favorito. La actividad se aborto.

QUINTA SESION

1- La maestra entra y empieza a acomodar sillas; mientras tanto los alumnos van llegando y
toman asiento (2:10). La maestra continua acomodando las sillas por filas. La maestra borra el
pizarrdn, detecta una mancha de gis en éste y procede a limpiarlo.(2:15). Algunos alumnos
Ilegan sin pedir permiso para entrar. A pesar de que la maestra todavia no empieza la clase, la
Sdisciplina del grupo aceptable. La maestra toma su libro (2:18). Pide que guarden silencio; les
dice que a rato les va a revisar la tarea. Primero va a ver un tema nuevo que es pedir y dar
informacion sobre direcciones. Les pide que recuerden lo visto la clase anterior da una
instruccion en Iglés open your book on page 74. escribe la fecha en € pizarron y dibuja croquis
de direcciones donde explica € uso de on the corner, next to, across from , etc. Debido
10relajo que hace una alumna, le llama la atencién y le pide que se siente al frente. La maestra
continua escribiendo en € pizarrén. Algunos alumnos ni € cuaderno siquiera han sacado para
copiar lo que la maestra escribe en e pizarrén. Las instrucciones siguen dandose en espariol.

Una alumna le pregunta ¢Jo vamos a copiar? La maestra le contesta que desde un principio les

dijo que lo copiaran. Mientras terminan de copiar les voy a pasar lista- dice la maestra- y voy a
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15revisar latarea. pide que los de la primerafilalleven sustareas arevisar de 7 alumnos que hay
en lafila, solamente 2 la llevan a revisar. La maestra se pone de pie y pide a un alumno que le
digaadlaque eslo que van ahacer y e alumno le contesta que no estaba poniendo atencién. Da
instrucciones en espariol de la actividad que van a hacer. Cae €l interés por la clase de parte de
algunos alumnos ya que asi o manifiesta en su forma de sentarse. Llaman a la maestra 'y ésta
20sale pero e grupo estd en calma. Regresa la maestra y continua con la actividad(revision de
tarea). un alumno golpea una silla con una varillay € ruido parece a que hace la chicharra que
anuncia la salida de clase. La maestra sigue su actividad (2:47). La maestra pide que salgan no
sin antes decirles que de tarea van a traer € 25¢gjercicio resuelto, debido a que la actividad no

concluyo.

PRIMERA SESION MAESTROB

1-El maestro pide en Inglés a los aumnos que se pongan de pie y les habla mucho Inglés, una
alumnale pide al maestro que no lo haga. Les pide & maestro que guarden silencio en Inglés.

El maestro saca las listas. Mientras los alumnos se ponen a platicar con la disciplina relgada. El
maestro golpea el escritorio para [lamar la atencion y empieza con el pase de lista. 2:25. Se
5dirige alos alumnos en Inglés y les dice que saguen sus tareas. “open your homeworks’. Pasaa
revisar el cuaderno de un aumno y ve que nadie latrae. Pregunta quien trae la tarea y solamente
una alumna lo hace. Les pide a resto que guarden silencio en Inglés, ya que la disciplina esta4
muy relgjada. EI maestro da una instrucciones en espafiol. Escribe algunas preposiciones en el
pizarron 'y pide a sus alumnos que las vayan escribiendo. El maestro duda a poner una
10preposiciéon y una alumna le dice que ya no se acuerda y provoca larisa del grupo. El maestro
recurre a libro para apoyarse y escribir otras palabras. El maestro repite en Inglés las palabras
escritas y pide en Ingles a los alumnos que o sigan en la pronunciacion. Después el profesor da
explicaciones en espariol. El maestro explica y un conserje de la escuela lo llama para jugarle
una broma. El maestro continla con la explicacion y pregunta a los aumnos s estan
15entendiendo alo que le contestan que si. 2:45.

El maestro pregunta y los jévenes o toman a broma; el maestro parece enojado. El maestro pide
a sus alumnos que escriban 5 preguntas con sus respectivas respuestas. Les da 10 minutos para

hacerlos y los 10 restantes los utilizara para practicarlos en paregjas. Las instrucciones son dadas
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en espanol. Al observar que algunos alumnos no entienden, el maestro se dispone a explicarles
20de nuevo. El maestro forma equipos para hacerlo de forma oral, ya que escrito no 1o
entendieron. La actividad escrita se frustré. Siguen con la oral pero solo selo dicen al maestro €
resto del grupo no participa. Laclaseterminaalas 3:05.

SEGUNDA SESION

1-El maestro inicia con un saludo en Inglés y los alumnos le contestan. Pide en Inglés que abran
sus tareas. “ open your homeworks please”.

Les da instrucciones en espariol sobre 1o que van hacer. El maestro se dispone a escribir unalista
de verbos irregulares. Debido a que ya los habia ensefiado, pide que elaboren una tabla donde
Saparezcan los verbos con sus significados en presente y pasado 3:20. Mientras que los alumnos
escriben el gercicio con los verbos regulares, el maestro hace lo mismo pero con los irregul ares.
El maestro pronuncia en €l pizarron e presente y pasado de cada uno de los verbos, pero los
alumnos no le ponen atencién debido a que estén haciendo € gercicio que les encomendd. Pide
a los alumnos que repitan, y éstos suspenden momentdneamente € egercicio; después
10pronuncian € pasado de cada verbo en grupo. Da las instrucciones de lo que harén de tarea
3:40. Parece que algunos alumnos se guedaron con dudas, ya que le estan preguntando al
maestro. En este momento se dispone a pasar listay alavez revisa la tarea. El maestro se pone
de pie y pregunta si tienen alguna duda de lo que estan haciendo y contestan que no. No hay
dinamica, el trabajo es individual. EI maestro da por terminada la clase siendo las 4:52. No

15utiliza material didéactico, sblo € libro.

TERCERA SESION

1-El maestro entra 'y saluda en Inglés y los alumnos de manera mecanica contestan el saludo. El
maestro dice que vaarevisar latareay que no lavaarevisar otro dia. (parece ser que € docente
viene de malhumor). El docente sentencia que sl no terminan la tarea en esta hora, ya no la
revisara después. A los alumnos gque no tragjeron la tarea porque no asistieron, les dio la

5oportunidad de que la presenten ala proxima clase. Latarea consiste en escribir diez veces cada
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verbo con su respectivo significado. EI maestro a estar explicando pide a los alumnos que le
pongan atencion. El maestro escribe una lista de verbos en €l pizarron y los pronuncia para si.
Escribe una serie de reglas gramaticales con el uso del ing. El maestro se dirige a los alumnos
con el propdsito de pronunciar la expresion What are you doing? 2:50.

10Induce la respuesta a un alumno, ya que nadie sabe lo que esta preguntando. Pide a los
alumnos gue pronuncien algunas expresiones gramaticales. Hace la siguiente pregunta en Inglés:
any doubt? Al no recibir respuesta pregunta en espafiol ¢alguna duda?. Pide a los alumnos que
elaboren 4 oraciones y alos primeros 10 que terminen les asignara 3 puntos. 3:05 Fin de laclase.

CUARTA SESION

1-El maestro entra y pide que se sienten en Ingles. Pasa lista para revisar la tarea. e maestro se
para y sale ya que le hablaron agunas alumnas de tercer grado. El maestro entra de nuevo
después de 15 minutos. Da instrucciones en Inglés para que abran €l libro, pero al no entenderle
los alumnos lo hace en espariol. Se disculpa con los alumnos de que no va a poder explicar
5clase nueva debido a que faltaron muchos alumnos a clase y les dice que hardn un gjercicio de
la clase anterior. Pide que los alumnos copien un texto y que les identifiquen los verbos con
terminacion ing y hagan una lista de ellos. Las instrucciones las da en espafiol. Solo lee las
instrucciones que vienen en € libro en Inglés pero los alumnos no entendieron. Después lee todo
el texto en Inglés y de manera general les explica de lo que trata € mismo. Les da diez
10minutos para que realicen la actividad. EI maestro pide que o hagan en parejas o individual.
4:35. Después de manera individual da instrucciones a algunos alumnos. EI maestro les dice que

gueda de tarea debido a que e tiempo no les alcanzo. 4:45 fin de la clase.

QUINTA SESION

1-El maestra entra y saluda en Inglés. Procede a revisar la tarea a la vez que pasa lista. El
maestro suele dejar tareas del tipo 10 veces un verbo, escribirlo y escribir su significado. Llaman
al maestro de afuera 4:35 vuelve 4:40 y sigue revisando la tarea. Indica en espafiol 1o que tienen
gue hacer. Es una clase totalmente gramatical. Surgen dudas de los alumnos y con paciencia

5explica cada una de €llas. En relacién a dudas mas profundas sobre las reglas gramaticales
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explicadas |les pide que investiguen si se interesan. Les pide que alalista de verbos que yatienen
les agreguen la terminacion ing. Son las 6:00 hora de salir y la actividad no termina y les dice
gue lo revisara de tarea.

El maestro no usa material didactico.

10-No planea su clase.

No planea el tiempo de g ecucion de sus clases.

No controla en ocasiones el grupo.

Habla muy poco inglés en clase solo para saludar.

No utiliza medios auditivos parala comprension auditiva.

PRIMERA SESION MAESTRO C

1-El maestro entré y saludd a los alumnos en Inglés. Los alumnos contestaron de manera
automaticay muy bien.

El maestro se pone de pie y empieza a pasar lista. Mientras tanto algunos alumnos siguen
llegando ya que no han llegado en su totalidad (1:37). EI maestro llama la atencion a una
5alumnay cuando éste le dala espalda, le hace un sefialamiento con e dedo medio en respuesta.
Al momento de ir pasando lista, el maestro dicta la calificacion correspondiente a bimestre que
recién acaba de concluir y da a conocer laforma de evaluar €l quinto y Ultimo bimestre. Algunos
alumnos siguen llegando (1:40). El maestro habla y los alumnos no le ponen atencién. El
maestro escribe la fecha en e pizarron. Llama la atencién a un alumno que no pone atencién
10debido a que se encuentra haciendo |la tarea de una materia distinta a Inglés. Inicia el tema,
algunos jévenes no ponen atencion. Un alumno se para en la puerta (1:48) y le pide permiso para
entrar el maestro le contesta “ rapidamente”’. El maestro después hace una pregunta y |os alumnos
no la saben, la vuelve a repetir y una alumna la contesta. EI maestro sigue preguntando con la
finalidad de escribir el gemplo en & pizarron. EI maestro elabora una oracion en Inglés,
150freciendo 2 puntos a quién traduzca bien la oracion y una alumna lo logra. Después aplica
varios giemplos en forma ora para que los alumnos que deseen participar o hagan con solo
levantar la mano. Después de culminar € gercicio oral, pide que se pongan de pie aquellos
alumnos gue no hayan entendido el tema, algunos alumnos |o hacen. Vuelve a explicar alos que

no le entendieron. Un alumno lo distrae y € maestro sale del aula. El maestro en todo
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20momento motiva a participar a los a través de notas buenas en las listas. Después pide a los
alumnos que copien lo que é escribio en e pizarrdn. Le llama la atencion a un alumno,
escribiendo una nota mala en lalista, debido a que no hace nada en la clase. El maestro saley la
disciplina del grupo se relgja(2:00). El maestro vuelve al aulay pide alos alumnos que elaboren
5 oraciones acerca del tema que se estudio, advirtiéndoles que les asignara dos notas buenas a
25los primeros 5 alumnos que terminen sin error €l gercicio; mientras tanto el maestro se pasea
por las filas con la finalidad de ayudar a los alumnos que no le han entendido alin al tema. Nota:
como la actividad es individual, € maestro fomenta la competencia. Después de concluir la
actividad y haber asignado los dos puntos ofrecido, el maestro al azar escoge de la lista a varios
alumnos para que pasen a escribir sus oraciones a pizarréon. El maestro continda asignando
30notas buenas por |as participaciones de los aumnos. Ahora el maestro pide que lalean en vez
de escribirla fomentando de esta manera la expresion oral. Después de este gjercicio, €l maestro

dapor concluidalaclase alas 2:20 hora en que debe de terminar su clase.

SEGUNDA SESION

1-El maestro entra al grupo y saluda en Inglés. A continuacion les pide que se pongan de pie para
revisar si andan bien fgjados. El maestro da generalidades acerca de la pasada evaluacion. Les
pide que los gercicios que se vayan elaborando en clase |os vayan rehaciendo a manera de album
mismo que revisara a final del bimestre que acaban de iniciar. EI maestro empieza por € pase
5de lista. Menciona al primero de lalistay los aumnos pronto contestan que no vino porgue lo
balacearon. Otro alumno pregunta al maestro si no los va a felicitar por ser dia del nifio y el
maestro con gusto lo hace. El maestro llama la atencion a un alumno que no pone atencién y
continua con € desarrollo de la clase. Explica una clase de pura gramatica. Los alumnos estan
atentos a la clase y participan en ella. EI maestro explica de espaldas a grupo mientras escribe
10en €l pizarrén. Al momento de estar explicando, pide la participacion de los alumnos y estos o
hacen de muy buena gana y bien. EI maestro dice una oracion en Inglés y pide que se la
traduzcan al que 1o haga le dard una nota buena. Después pide que elaboren 7 enunciados como
actividad (2:40) a esta hora €l maestro saley dgjaal grupo trabajando. El maestro vuelve a salén
(2:55). Un aumno le dijo que no habia entendido y lo atendié de manera personal. El grupo

15sigue trabajando excepto un grupo de 4 chicas que no ponen atencién y no hacen nada durante
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toda la clase. Empieza a revisar €l gercicio y apuntar notas buenas a los que lo terminaron.
Varios alumnos se acercan para que les explique y con gusto accede. El gercicio es individual.
Pide a algunos alumnos que escriban €l gercicio en € pizarrén. Nombra a 21 alumnos para que
pasen a escribirlos. Nota € maestro muy poco practica e Inglés en forma oral. Las
20instrucciones las da en espaiol, asi como la explicacion gramatical.

Mientras un alumno escribe su oracién en el pizarrén una nifiapasay le picalas pompis a joven.
El maestro da por concluidalaclase y no terminaron de pasar 1os 21 alumnos que habia asignado
para que pasaran al pizarron. Termind laclase alas 3:10.

TERCERA SESION

1-El maestro inicia con un saludo en Inglés. Felicitaalos jévenes por ser dia del nifio. EI maestro
pide que le pongan atencion para pasar listay alavez les va dando las calificaciones. Llama la
atencion a un alumno que no pone atencion. Les explica como les evalud. Les pide que le ayuden
arecordar e tema en el que van los alumnos le contestan el futuro. EI maestro posteriormente
5inicia con una retroalimentacion del tema pero en espafiol. Pregunta quien va entendiendo y
pide que le traduzcan lo que e esta diciendo en Inglés ofreciendo una nota buena a quien lo
haga. Después pide a los alumnos gue copien 1o que escribid en e pizarrén. La clase se ve
interrumpida por una prefecta que entré y [lamala atencién a un alumno por laforma en que éste
se encuentra sentado. Mientras tanto los demas alumnos continlan copiando los eemplos
10escritos por € maestro. Mientras tanto € profesor, se encuentra platicando afuera con otro
comparfiero. Entra el maestro a aulay pide a los alumnos que elaboren enunciados utilizando €l
tema recién visto. Les dice que les va asignar notas buenas a los primeros 6 que terminen €l
trabajo(3:40). La dinamica de trabajo esindividual. El maestro se dispone arevisar 10s gercicios
de los alumnos.

15-Mientras 2 alumnos se pelean y el maestro les [lama la atencion. El maestro a continuacion
pide a los alumnos que pasen a pizarrdn a escribir las oraciones que hicieron y corrige los

errores gque presentaron los alumnos. Da por concluidala clase alas 4:00.

CUARTA SESION
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1-El maestro saluda a los alumnos en Inglés. El maestro pasa lista y les da la calificacion.
Algunos alumnos apenas van llegando se incorporan a la clase a las 4:05. el maestro borra el
pizarrén, los aumnos ponen atencién pregunta sobre el tema de la clase pasada y 10s jovenes
responden. El maestro explica todo en espariol. Les pide a los alumnos que no copien nada para
5que atiendan la explicacion. Es una clase gramatical 100%. Cuando explicala clase, e docente
provoca la risa de los jévenes con sus ocurrencias como un dibujo chistoso o un chiste
propiamente dicho. Los alumnos de momento parece que ponen atencion pero en realidad se
muestran aburridos porque no hay juego ni nada por €l estilo. Pide el maestro la participacion de
los aumnos y a los que lo hagan, les asignard notas buenas en la lista. Dice oraciones en
10Inglés y pide gque los alumnos la traduzcan. Después pide que copien lo que escribio en €l
pizarron. El docente pide que los jovenes elaboren 7 enunciados de las actividades que éstos
vayan a realizar en base a lo estudiado en clase(esto, debido a que van a hablar del tiempo
futuro) y el alumno que lo vaya haciendo podrair saliendo cierre de la clase 4:35. Nota: como las

transcripciones obedecen a 4 clases continuas, € maestro denota cansancio en su actuar.

QUINTA SESION

1El maestro entra a salén, saluda en Inglés a los alumnos, pasa lista y revisa la tarea. (20
Minutos). Se pone de pie y pide a los alumnos que traduzcan la biografia de Morelos que les
entregl en copias para que realicen € gercicios en equipos de 5 alumnos. Un alumno rezonga
diciendo “lo mismo maestro, que aburrido, cambie de tema las traducciones son muy
Senfadosas’.

El maestro le explicalaimportancia de las traducciones y empiezala actividad.

Al maestro, lo mandan llamar de ladireccion y dejaa grupo solo, aln asi, € grupo continta con
la actividad. El maestro vuelve y me dice que siempre cuando estd mas ocupado |lo mandan
[lamar. En esta ocasion lo mandaron llamar para entregarle los boletos para una rifa que
10organiza la sociedad de alumnos y que tendra que vender entre los alumnos asesorados. La
actividad no concluye ya que soné el timbre y el maestro les dice a los alumnos que se volveran

areunir la proxima clase para concluir la actividad.
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Anexo

GUIA DE OBSERVACION
A) EN RELACION CON LA ACTIVIDAD GENERAL DEL GRUPO

1.- Breve descripcion de lasituacion de la clase y de la actividad que se esta realizando, asi como
del momento del desarrollo en € que se encuentra.

2.- Enlace entre la actividad observada y la actividad anterior. Actividad oral o escrita.

3.- Tipo de instrucciones.

4.- Materia utilizado.

5.- Tiempo de redlizacion de la actividad.

Inicio delaactividad:
e Consignaora o grafica. Explicaciones respecto al material a utilizar.
e Seguimiento de la consigna: oral, por partes, en pequefio grupo o individual.
e Coherenciadelamisma.
e ;cOMO se asegurala comprension?
Desarrollo de la actividad:
e actividad conjunta, en pequefios grupos o individual.
e Actividad diferenciada, en pequefio grupo o individual.
e Tipo de actividad: receptiva, reproductiva o productiva.
Actitud general del grupo:
Interés por latarea.
Sequimiento de latarea por 1os dumnos.
Grado de implicacion.
Reconduccion de la actividad.
Intervenciones del profesor.
Realizacion de las actividades:
Numero de alumnos que siguen la actividad.
Estimacion de las dificultades mas generales del grupo.
Tiempo medio de gecucion.
Apreciacién general de laelaboracion de las tareas escritas.
Intervenciones. de disciplina, aclaraciones, organizacién, correcciones generaes, ayudas
solicitadas, propuestas de reflexion generales o individuales, para dar animos, otras
intervenciones gienas alatarea.
e Congruenciade laactividad con o sugerido por el programa.
Finalidad de |la actividad:
e Intervencion final del profesor parareflexionar sobre latarearealizada.
Tipo de correccidn: colectiva, individual, autocorreccién, etc.
Sistema de recogida del trabgjo realizado.
Propuesta de trabajo individual o de grupo con lafinalidad de consolidar |os contenidos.
Avance de la actividad parala préxima sesion.
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B) EN RELACION CON EL ALUMNO A OBSERVAR.

Interaccién alumno-profesor: quién tiene lainiciativa, iniciativa que predomina por parte
del alumno, tipo de respuestas.

Facilidad o no que da € profesor para que los alumnos se ayuden entre ellos, se tutoricen,
etc.

El alumno solicitala ayuda de otro u otros comparieros.

Intervencién del profesor hacia e alumno: disciplina, organizacion, evaluacién, animo,
insistencia reiterativa, propuesta, verificacion de st e alumno ha entendido la nueva
explicacion.

Intervencién del alumno hacia el profesor: nimero de intervenciones para solicitar ayuda
en relacién a la tarea, revision de cualquier aspecto de la misma, intervenciones no
relacionadas con ésta.

C) EN RELACION CON LA ACTITUD DEL PROFESOR HACIA LOS ALUMNOS EN
GENERAL.

Climasocial delaclase. Los alumnos se muestran contentos y participativos.

El profesor mantiene unarelacion personalizaday cordial.

Alzael tono devoz alo largo de la sesion.

Control del grupo. Estrategias que utiliza para motivar a l1os alumnos. Para reconducir
situaciones. Para restablecer el orden.

ANALISIS DE LOS TRABAJOS DE LOS ALUMNOS.

Tipo de material gue utiliza: libros de texto, apuntes, cuadernos.

Normas de trabajo: seguimiento de las normas de trabgjo.

Nivel de elaboracién de |os trabajos. completos o incompletos. Calidad de |a escritura.
Tipos de actividades que se realizan con maés frecuencia, més esporadicamente o casi
nunca.

Errores més habituales.

Evaluacion de |os trabajos por parte del profesor. Tipos de correcciones y anotaciones.
Comentarios escritos.

Guia de observacion tomada de: “la evaluaciéon psicopedagégica: fases, procedimientos y
utilizacion” Maria José Montén Salesy Margarita Redé Dalmau.
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