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INTRODUCCION

La disciplina en el aula es una problematica que subyace en esta parte de la realidad
de la practica docente en la escuela primaria publica; esta problematica se fue
constituyendo y delimitando a través de las situaciones que he observado en el grupo
a mi cargo y del sondeo que realicé. Ademas se analizo y cotejo con el conjunto de
aspectos que en los cuales se obtuvieron elementos teéricos- metodolégicos en la
formacion recibida en la U.P.N; me permitieron encontrar, seleccionar e integrar

algunas sugerencias que se aplicaron en las experiencias realizadas.

Ademas de sustentar y desarrollar el proyecto de Accidon Docente logré explicarme:
como influye mi actitud en esa disciplina que tengo en mi grupo; ya que soy muy
exigente con mis alumnos y creo que ellos se portan bien sélo cuando estoy
presente, Unicamente cuando les exijo 0 me pongo mas enérgica, pero creo que no
habia logrado que por ellos mismos participaran mas libremente en el trabajo
escolar, que ellos tuvieran iniciativas para lograr desarrollar por si mismos los
conocimientos. “La polémica histérica del ser y del deber ser sobre la disciplina
escolar ha girado a dos concepciones polares: la del sometimiento y la de la

autogestion, entre el autoritarismo y la libertad”.*

Presento la informacion mas amplia que fue posible indagar, analizar y estructurar
sobre esta problematica investigo y presento las conceptualizaciones que sobre la
disciplina puedo aportar; fundamento y propongo una estrategia de accién docente
con elementos innovadores de tipo tedrico-metodolégico o técnico: lo cual yo
considero que va a modificar esta situacion de la disciplina en mi grupo y finalmente
presento algunos resultados y conclusiones sobre este trabajo académico. Quiero
hacer énfasis en que todo lo que realicé se centré en la busqueda de una forma de

disciplina, de trabajo que permitiera a mis alumnos varias cosas:

! PINEDA, José Manuel y Antonio, Zamora. Disciplina procesos sociales e institucién Escolar. Informe
de Investigacion 1. UPN, México, 1992, p.11.



-Que modificaran su conducta, su proceder, su desorden, sus pleitos; sus formas de
participar en el proceso escolar; sobre todo cuando yo no estoy presente, frente a

ellos.

-Que no solamente repitan, memoricen, 0 hagan mecanicamente los ejercicios,
trabajos y tareas escolares sino que conviertan su forma de trabajo, de participacion,
de disciplina en una herramienta que les permita varias cosas: utilizar esta forma
diferente de conducirse en el salén para la construccion de sus conocimientos;
establecer un clima de respeto y aceptacion individual y grupal que permita el
desarrollo global de nuestra presencia en el salon de forma democratica y

respetuosa.

-El problema que se manejo y se diagnosticd no busca encontrar alguna estrategia
pedagogica o didactica diferente para el desarrollo o tratamiento de alguno o algunos
de los contenidos de los planes y programas oficiales; se resalta en €l la participacion
que tuvieron los padres de familia y de mi grupo vy, los profesores de la escuela, ya
gue no trabajé exclusivamente con los alumnos y aunque los cambios propuestos y
logrados estaban dirigidos principalmente a los alumnos, en los padres también se
lograron cambios respecto a sus actitudes y participacion conforme a lo que estaban
acostumbrados a hacer. También explico durante este trabajo lo que sucedid
conmigo; a nivel de concepcion de la Practica Docente los profesores de la escuela
tuvieron participacion; de tal forma que todo el trabajé documenta que no Unicamente
se trabajo con los alumnos y que no se pretendid ni se realiz6 una intervencién
pedagogica sino una alternativa de accion docente que desde luego la centro en mi

practica docente propia como se me sugirié durante todos mis estudios en la U.P.N.

Este trabajo tuvo entre otros propdsitos explicar las relaciones entre los siguientes
procesos: la practica docente cotidiana la forma de trabajo cotidiano impuesta o
condicionada por el docente; los resultados del trabajo escolar cuestionar algunas

caracteristicas de la formacion de los profesores y mi propio proceso de
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transformaciéon profesional y ademas dilucidar las caracteristicas de la evolucion,
analisis y comprension del fendmeno: la disciplina de mis alumnos en el aula.

Se destacan las relaciones que se establecen entre el proceso de formacion de cada
maestro y las posibilidades de construir un proyecto que contribuya a superar

algunos problemas que se le presentan.

Los componentes del Proyecto de Accion Docente permiten caracterizarlo de forma
tal que la actividad se encuentra basada en los cambios de accidon docente, los
cuales se han ido transformando paulatinamente con base en la construccion y
reflexion de aprendizajes, que permiten hacer al maestro critico de sus acciones

dandoles claridad y sistematicidad.

La presentacion de la propuesta se integré en la siguiente forma: en el capitulo |
defino, caracterizo y explico el problema que es objeto de este trabajo, en el capitulo
Il presento la situacion historica-social de la escuela en donde se desarrolla esta
propuesta, en el capitulo Ill se desarrolla y explica el sustento tedrico y algunas
consideraciones normativas, en el capitulo IV y V presenta y explica ampliamente la
estructura completa de la propuesta de Acciéon Docente que fundamenté y puse en
practica incluyendo sus resultados.

Se plantean los principios a partir de los cuales se sustenté y delimitaron aquellos
elementos que constituyen la propuesta. En un segundo momento se aplicé la
propuesta teérico-metodologica, y en otro momento se redactaron los aspectos que

se concluye son especificos de Accion docente.

Se tomaron en cuenta los obstaculos que se presentaron cotidianamente para poder
transformar o, como dicen hoy, mejorar la calidad de mi practica docente.

Esta experiencia vista integralmente permitio elaborar este documento recepcional

en el que trato de explicar todo lo que signific6 en mi esta experiencia, en mi
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transformaciéon personal, profesional y en el papel que desempefaron en ésto los
asesores de la Universidad Pedagogica Nacional.

Quiero agradecer a mis padres la ayuda brindada durante la Licenciatura, que sin su
apoyo Yy sus sabios consejos, No lo hubiera logrado realizar. Gracias Papa y Mama

por todo su amor y comprension.
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CAPITULO 1
EL ENCUENTRO ANTE EL PROBLEMA

1.1 Justificacion

La accion docente implica razonar y pensar cuidadosamente cada dia de

trabajo, no tan sélo en términos formales de lo pedido por la institucién, entiéndase
planeacion semanal, elaboracién de material, revision de planes y programas, etc.
Implica también la reflexion y preparacion emocional de parte de quien se llama
maestro, Asi, en mi historia profesional docente he tenido que hacer un alto frente a
los procesos educativos y los procesos liberadores por los que he atravesado. Mi
documento recepcional cumple con cuatro de los propdsitos que se sefalan para el

proyecto pedagogico de accion docente.

El proyecto pedagdgico de accion docente se entiende como la herramienta teorico
practica en desarrollo que utiliza los profesores-alumnos para: conocer y comprender un
problema significativo de su practica docente, Proponer una alternativa docente de
cambio pedagogico que considere las condiciones concretas en que se encuentra la
escuela, Exponer la estrategia de accion mediante la cual se desarrolla la alternativa,
Favorecer con ello el desarrollo profesional de los profesores participantes.”

También tuve especial énfasis en la problematizacion de mi practica que se

sugiere para este tipo de proyecto.

Problematizar es el proceso de cuestionamiento e interrogacion del quehacer docente
que va de las dificultades obscuras y borrosas que alcanzamos a percibir en el aula o la
escuela. La problematizacién se hace fundamentalmente mediante la construccion del
diagnéstico pedagoégico, que pretende estudiar en sus diferentes dimensiones la
probleméatica docente seleccionada para estar en condiciones de comprenderla, plantear
el problema significativo y una alternativa que le de respuesta.3

Considero también que pude recuperar y desarrollar los siguientes
componentes. a) Recuperacion y enriquecimiento de los elementos tedricos
pedagogico y contextuales que fundamentan la alternativa.

b)Estrategia general del trabajo

2 ARIAS, Marco Daniel. El proyecto pedagégico de accién docente. en: UPN, hacia la Innovacion.
Antologia Basica. Licenciatura en Educacion Plan 1994. UPN, México, p.64
%ibidem, p.69.

11



Plan para la puesta en practica de la alternativa y su evaluacion.*

Finalmente considero que cumpli con los puntos 4 y 5 que se sugieren

Elaboracion de la propuesta pedagdgica de accién docente; nos permitirdn reflexionar,
analizar mejor las acciones, madurar mas las ideas buscar otros métodos y técnicas,
replantear tareas, hacer cambios y modificaciones a lo planeado; eliminar planteamientos
ambiciosos, acciones fuera de contexto, clasificar puntos clave y como se desarrolla en
nuestra practica docente.

Formalizacion de la propuesta pedagogica de accion docente.

Elaboracion del documento final que cuenta con los requisitos de orden, presentacion y
congruencia que norman la elaboracién de este tipo de documentos académicos a fin de
que se puedan presentar y debatir.”

La sociedad actual requiere de procesos educativos diferentes, basados en el
trabajo colaborativo y en la puesta en marcha de procesos democraticos, que
permitan a los nifios y a los maestros reconocer nuevos roles e identificarse en

sistemas en los cuales unos y otros sepan sus limites de comportamiento.

Asi en la revision de mi Practica Docente surgi6 este estudio y propuesta la cual
se justificé plenamente porque realmente integré y lleve a la practica otra
forma de disciplina en mi grupo; no me satisfacia la que estaba utilizando y no
creo que me diera a mi y a mis alumnos buenos resultados, quiero seguir
mejorando mi practica docente y espero que mis alumnos tengan una disciplina
que les permita en cualquier momento y por si mismos ser los verdaderos

autores y asimiladores de sus propios conocimientos.

Hablar de las razones por las cuales se elije trabajar en y sobre el contexto de

disciplina implican emociones traidas desde la formacion familiar, ya que la autoridad

paterna se impone y no negocia, por lo que la asuncion de roles sumisos eran de

esperarse. Al llegar a la docencia era mucho mas féacil replicar los patrones de

comportamiento autoritario visualizando en el pequefio u ser que “debia” obedecer

sin cuestionar, empero la realidad marco cambios.

*ibidem, p. 73.
®ibidem, p. 82.
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Dicen que un maestro se hace a base de experiencias, pero a veces esta se
contrapone con lo cognitivo y reflexionado tedricamente. Asi surgié entonces la
pregunta ¢Qué es la disciplina? Este concepto dio vueltas en mi cabeza pensando si
era una imposicion desde mi lugar como maestra o una reflexion surgida de la

necesidad grupal por trabajar para aprender.

Entonces mi historia se cristalizo, la disciplina es una busqueda de alcanzar deseos y
metas, no de complacer apetitos y deseos. El grupo debe tener una tarea por la cual
trabajar, y asi pierde sentido, propiamente dicho el concepto de disciplina (viéndolo
tradicional) ya que la actividad escolar vista, era una imposicién de estar callada o

sentada, sin embargo ahora el nifio se plantea frente al maestro

Este trabajo me ha permitido hacer una aportacion hacia un modelo constructivista
de la disciplina escolar y como un espacio en el cual apligué y confronte los

conocimientos que obtuve en la licenciatura.

A nivel personal detecté varias fallas en mi trabajo como maestra, (entre ellas la
disciplina rigida e impositiva que implantaba en el salon, y a nivel profesional

encause mi practica docente hacia el abandono de una didactica tradicionalista.

1.2 Contexto general del problema

Este trabajo lo realicé siguiendo un esquema Integral haciendo énfasis en la
Alternativa como parte central de mi trabajo; descubriendo, integrando y analizando los

elementos de Accion Docente gue iré sefialando en el documento.

Los resultados negativos de la Educacion Publica se han reducido, pero no se han
eliminado totalmente; poner un apoyo especial a todos los nifios para que logren
terminar sus estudios; nuestra sociedad estd muy preocupada en mejorar la capacidad

de nuestras escuelas publicas, principalmente para la formacion de los alumnos, en los
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logros fundamentales de la expresion oral, escrita, en la comprensién de la Lectura, en
el mejoramiento del razonamiento matematico y sobre todo a la comprensién y practica

de los valores de la vida personal y la convivencias sociales.

Una accion importante de politica educativa fue la revision y elaboracién de nuevos
programas y planes de estudio en la que hubo una participacion de padres de familia,

especialistas, y diversas instituciones.

También se reformd el articulo tercero haciendo obligatoria la Educacion Preescolar y
Secundaria; todas estas acciones nos han llevado a centrarnos en el papel que la
Escuela desempefia y sobre todo en mejorar y concretar acciones de parte del maestro
que repercutiran en el desempefio y los conocimientos de los alumnos.

Este trabajo se ubica y desarrolla en la Educaciéon Publica, en el nivel basico de la

Educacién primaria.

El Articulo tercero vigente todo individuo tiene derecho a recibir educacion. El estado
Federacion , Estados, Distrito Federal y Municipios impartird educacién preescolar, primaria
y secundaria, La educacién preescolar, primaria y la secundaria conforman la educacion
bésica obligatoria.

|.-Garantizada por el Articulo 24 la libertad de creencias, dicha educacion sera laica y por lo
tanto, se mantendra por completo ajena a cualquier doctrina religiosa;

Il.- El criterio que orientard a esa educacion se basara en los resultados del progreso
cientifico, luchara contra la ignorancia y sus efectos, las servidumbres, los fanatismos y los
prejuicios.

a) impartir la Educacion con apego a los mismos fines y criterios que establecen el segundo
parrafo y la fraccion Il, asi como cumplir los planes y programas a que se refiere la fraccion
Ill, y obtener previamente, en cada caso la autorizacion expresa del poder publico en los

términos que establezca la Iey.6

El articulo tercero norma toda la Educacion publica y sefala claramente como finalidad

el desarrollo armoénico e integral del educando; este desarrollo se encuentra

® OLMEDO, Luciana. constitucién politica. porrua, México, 2003, p. 5
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contextualizado por: la Normatividad que se refiere a la Educaciéon Primaria en la cual
se encuentran los Planes y Programas de cada uno de los grados; otra parte del
contexto esta referido a la situacion personal, familiar y social de cada uno de los
educandos y finalmente el medio escolar especifico influye también como parte de este
contexto. Se prefigur6 la necesidad de otra forma de actuar en la practica docente;
modificando el modelo vigente impuesto, en el caso de la disciplina integrando un

proyecto de Accion docente.

El trabajo en el aula sintetiza todos estos factores del contexto que se menciona y
permite los logros, resultados en los alumnos promovidos por otras acciones las
cuales se plasman en la planeacion y se coteja con la evaluacion; el alumno por su
parte es el constructor de sus propios aprendizajes, independientemente del enfoque
con gque se plantee la accion docente; en este caso realizo algunas precisiones sobre
el enfoque constructivo que se buscd utilizar intencionalmente.

Algunas caracteristicas de los planes y programas de estudio vigentes son las

siguientes:

El cambio més importante en la ensefianza del espafiol radica en la eliminacién del
enfoque formalista cuyo énfasis se situaba en el estudio de nociones linguisticas y en
los principios de gramatica estructural; en los nuevos programas de estudio el proposito
central es propiciar que los nifios desarrollen significativa y cooperativamente su

comunicacion en la lengua hablada y escrita.

La orientacion adoptada para la ensefianza de las matematicas poner mayor énfasis
en la formacion de habilidades para la resolucion de problemas y el desarrollo del

razonamiento matematico a partir de situaciones practicas.

Los cambios mas relevantes en los programas de estudio consisten en la atencion
especial que se otorga a los temas relacionados con la preservacion de la salud y con

la proteccion del ambiente y de los recursos naturales.
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La Educacion artistica y fisica debe ser no solo una préactica escolar, sino también un
estimulo para enriquecer el juego de los nifios y su uso del tiempo libre tanto en la

escuela como en el hogar.

Se presentan algunos de los propdsitos de la Educacién primaria para hacer énfasis en
la influencia que tiene el contexto escolar en los resultados de la Educacion Publica.
Esta cita sintetiza los propdsitos de la educacion primaria y me permite darme cuenta
si la propuesta vista de manera integral si corresponde o contribuye a éstos: ¢se
proponen habilidades intelectuales? ¢se adquieren conocimientos fundamentales?,

¢, Se promueven y practican valores, derechos y obligaciones?

Que los alumnos:

Adquieran y desarrollen las habilidades intelectuales que les permitan aprender
permanentemente con libertad y actuar eficazmente en la vida diaria.

Adquieran los conocimientos fundamentales para comprender los fendmenos naturales, la
preservacion de la salud, la proteccion del ambiente y una visién de la historia y la geografia
de México.

Se formen en la practica de valores y conozcan sus derechos y obligaciones que les
permitan una mejor relacion con los demas Desarrollen el aprecio de las artes y el ejercicio
fisico.

El enfoque que marca el programa de escuelas primarias referente a la ensefianza
de los valores, en esencia y en su aspecto basico la formacion y conducta humana.
Por lo que los Valores, sin ser una tematica especifica de mi alternativa,
constituyeron una base basica de esta experiencia; de este enfoque destaco los

siguientes principios:

Formativo, en cuanto busca coincidir en el caracter del educando, en sus valores, en su
practica social, en sus actitudes, en sus destrezas, en la amplitud de sus perspectivas, y
en el conocimiento de si mismo.

Laico y no doctrinario, en cuanto se apega a los principios del articulo tercero
constitucional Democratizador, en cuanto propicia el desarrollo de una cultura favorable al
dialogo a partir del respeto, la equidad y la tolerancia como condiciones de la
convivencia.

" SEP, Planes y Programas de Estudio Educacién basica primaria. Editorial Fernandez Editores
México, 1994 p. 13
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Nacionalista, en cuanto finca un vinculo comudn de pertenencia a la Nacion, basado en la
identidad nacional, en la conciencia de nuestra pluralidad cultural, y en el orgullo de ser
mexicanos.

Preventivo, en cuanto brinda la informacion necesarios para que los estudiantes anticipen
las consecuencias de sus actos y tengan mayor capacidad para elegir un estilo de vida sano,
pleno, responsable, apegado a la legalidad y con confianza en sus propias potencialidades.
Comunicativo, en cuanto propicia y enfatiza el didlogo, y busca desarrollar habilidades y
destrezas que faciliten la comunicacién humana. ®

1.3 Delimitacién del problema

Se selecciond el problema de la disciplina en el grupo de 5to “B” que tengo a mi
cargo porque en realidad me preocupa y busqué: encontrar algunas respuestas a lo
gue me he planteado, adicionalmente intervenir en mi grupo para que lo detectado
pueda efectivamente modificarlo asi estas acciones se fundamentaron en 2
elementos: 1) la continua interaccion y conocimiento que tengo del diario trato que
hay con mis alumnos y 2) la constrastacion de lo vivido en el aula con todos aquellos
elementos tedricos que fueron dando forma al cambio de mis acciones y perspectiva

docente.

En realidad quiero expresar que la disciplina de la que hablo, la disciplina en la estoy
pensando, no es como la que se manifiesta cuando decimos que los nifios “se portan
bien” o cuando “estan calladitos” o “estan quietecitos”, o la falta de disciplina que se
manifiesta “cuando se agreden”; me interes0 y me esforcé por investigar y aplicar la
disciplina como forma de trabajo aceptada totalmente por los alumnos, que les
permitiera no Unicamente convivir y respetarse democraticamente en el saldon y en la
escuela, sino como una forma de autodisciplina para el trabajo escolar que les
permitiera sin influencia demagdgica construir y desarrollar sus conocimientos

escolares.

Mas bien, mi intencion es tener un marco referencial mas preciso que nos permita

delimitar, muy brevemente la problematica general de mi investigacion, en el sentido

8 Ibidem, p.10
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de algunos modelos de docencia que se apoyan en unas u otras corrientes
educativas, para posteriormente aclarar y precisar los ndcleos probleméaticos en
unas u otras corrientes educativas, para posteriormente aclarar y precisar los
nacleos problematicos en donde he centrado mi atencidn respecto al papel que
cumple la disciplina escolar en la constitucion de la préactica docente y en la
socializacion del educando. “Sin embargo, en lugar de ser tomado en cuenta este
proceso por su papel, por su contenido real y por sus caracteristicas, encontramos
que en la escuela primaria la disciplina escolar es entendida fundamentalmente, en

términos de “obediencia” como “buen” comportamiento u orden”. °

Considero que esta cita define un aspecto Innovador de mi trabajo que se reitera
durante el mismo: la idea de que la disciplina que cominmente tenemos los actores
de la educacion no debe ser como la criticamos y son como logré sustentarla y
practicarla: una forma de trabajo autbnoma.

La problematica de mis alumnos consiste en que aparentemente “se portan bien”
“estan  contentos” cuando yo estoy en el salén, “dando clase” o resolviendo
algunos ejercicios; les hablo fuerte o les llamo la atencidén y hasta parece “que se
espantan”; sin embargo cuando por diversas razones no estan haciendo trabajos o
ejercicios en los libros u otras tareas, dan mucha lata, gritan, etc; cuando salgo a la
direccién, o alguna comisién; me dan quejas de que no tienen buena disciplina. No
me preocupa que pueda yo tener alguna “mala fama” o mis alumnos; si no que siento
gue tengo que encontrar alguna forma de disciplina mas permanente, mas auténtica.

La disciplina, situacion y contexto problematico en mi salon de clases.

Las siguientes preguntas empezaron a contextualizar este problema de la disciplina en mi
grupo.

¢,Cudl es mi papel en la disciplina que tiene mi grupo?

¢,Como es la disciplina en mi grupo, realmente es una disciplina que les sirve para
desarrollar su trabajo escolar, o solo han aprendido a reaccionar mecanicamente ante
mis exigencias solo se “portan bien” para no recibir mis regafios o castigos.

° PINEDA, José Manuel y Antonio Zamora, op. cit. p. 16
Yibidem, p. 60.
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Afortunadamente se ha ido comprendiendo de mejor manera este problema de la
disciplina escolar, de verlo inicialmente como un aspecto rigido, obligatorio para
alumnos y profesores; como algo externo, impuesto, quizas a veces como
mas importante que el mismo proceso formativo integral; lo empecé a entender como
algo implicito en la misma practica docente y en el mismo vinculo que se establece

en la relacion maestro-alumno, comprendi que siempre existe:

Una disciplina, un conjunto actitudinal, una disposicion global del alumno, que se pone en
juego en la construccion de los conocimientos escolares, que lo inicialmente importante
para esta investigacion es darme cuenta, dilucidar precisamente ¢Cuéles son las
caracteristicas de esa disciplina escolar, que no me satisface porque le estoy atribuyendo
el origen o causalidad de varios problemas. 1

El profesor establece mdltiples y variadas interacciones con sus alumnos,
interacciones de todo tipo, interacciones, que cumplen diferentes propdsitos tanto
para el maestro como para el alumno; los alumnos también establecen varias
interacciones, el estudio de estas interacciones es parte del enfoque del estudio de la
cotidianeidad como medio de conocer y explicar la practica docente, en esta
problematica de la disciplina; las interacciones son las portadoras de los elementos y
significados de la disciplina escolar. En ellas se instalaron intencionalmente los
principios y propuestas que en un proceso de investigacion y elaboracion tedrico-

metodoldgico integraron este proyecto de Accion Docente.

Esta concepcion sobre la investigacion cualitativa, me permitié aceptar los retos que
significaron los cambios propuestos en la propuesta y explicar a los alumnos y los
padres de familia la importancia e impacto de los mismos. “La investigacion
cualitativa por su propia concepcién habilita a los propios participantes para encarar
los cambios sociales que fueran necesarios y no los toma como referentes de
informacion por el contrario, les provee de mayores recursos para interpretar su

propia realidad”. **

1 WOOD, Peter. Experiencias Escolares. Cromos Helm, Londres, 1997, p. 27
2 ibidem, p.30.
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Realmente mis alumnos y yo tuvimos que promover interacciones con los demas
elementos de la escuela; tuvimos la necesidad de relacionarnos con otros
profesores, directivos, familiares, no aislarnos, ofrecer y pedir cooperacion.

El profesor también establece interacciones con los demas elementos de la escuela: con

sus compafieros de trabajo con los padres de familia, con las autoridades de la escuela

con los conserjes, todas estas interacciones son parte del escenario en el que se

desarrolla la practica docente; estas interacciones también se deben investigar en el
estudio de la practica docente. 13

Se trata en este trabajo de que tanto el profesor como los alumnos conozcan su

realidad y participen en su comprension e intento de modificarla.

Una interaccion muy importante por la formalidad que exige, es la manera en que el
profesor interpreta y pone en accion el curriculum oficial, las materias y las areas que
de acuerdo al grado que se tiene, se convierten en las clases que se

tienen que impartir (matematicas, espafiol, civismo etc.) este curriculo parece ser que
desempeiia un aspecto determinante en la practica docente; y en la disciplina que se
requiere para incorporarlo. En relacion con el problema de disciplina en el grupo
reflexioné sobre el enfoque que escogi.

¢ Selecciono los aspectos formales del curriculo como mi propdsito mas importante
educativo?

¢Me interesa que mis alumnos “se porten bien “se estén quietos” “atentos” para que
entiendan mis clases? “¢;Qué pasa con mis alumnos, que hacen, que expresan,
como interactian cuando no les estoy exigiendo esa disciplina que creo que es
necesaria”. ** cuando no estoy pensando en que estoy impartiendo alguna clase de

espafol, matematicas etc.

¢,He observado y valorado que interacciones tienen cuando no les estoy dando
clases, o cuando no exijo esa disciplina que yo entiendo?

3 CASTANEDA, Adelina “Raz6n Ciencia y Conocimiento” en: Monique Landesman (cop.) :Curriculo,
racionalidad y Conocimiento. Porriia, México, 1988, p.159
“ibidem, p.169
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En este aspecto lo que se planed operar fue definir las interacciones acostumbradas
y cambiarlas por otras que propiciaron el clima para otra disciplina, lo novedoso
también fue que la analizamos, la propusimos y lo hicimos entre todos. (cooperacion

intencionada).

En el analisis de mi trabajo cotidiano me encontré con algunas dificultades e
implicaciones que considero tienen relacion con este problema de la disciplina Entre

las mas importantes puedo mencionar las siguientes:

*La exigencia para el desarrollo de las clases de todas las areas conforme al horario
que esta registrado en la direccién. Tengo que atender la revision y la calificacion de
las tareas, la revision del uniforme, la revision de las comisiones que se tienen que

desarrollar, no me alcanza el tiempo.

*En el desarrollo de las tareas me doy cuenta que tengo dos clases de alumnos, lo
gue no tienen ninguna ayuda de sus padres; para su trabajos escolares y aquellos a

quienes las tareas se las hacen totalmente los padres.

*La falta de materiales didacticos para cada materia.

*La exigencia de que se realicen los ejercicios y se completen todos los libros y
cuadernos de trabajo, siendo estos muy extensos y a veces repetitivos y poco (Utiles,
Todo esto lleva a que la relacion de mis alumnos ante la disciplina que les impongo
se vuelva rigida; considero que estoy dando las clases, adecuadamente, pero

posteriormente me doy cuenta que ya no hay disciplina o que la disciplina no existe.

En el trabajo docente y en el problema de la disciplina escolar que trato de explicar
considero que estoy, implicada en primer lugar yo, con mi concepto de llevar a cabo
mi disciplina en mi grupo, pero también la direccion de la escuela que me exige

planes, comisiones, cumplimiento de horarios y llevar los trabajos de cuadernos y
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libros al dia; también los padres de familia estan implicados en este problema de la
disciplina de sus hijos en la escuela, solo ven el aspecto formal de la conducta
correcta de sus hijos; en sus participaciones, logré cambiar su concepto y

participacion.

Sobre la disciplina mis alumnos opinan que soy muy enérgica cuando estoy
impartiendo mis clases y después no. Mis compafieros de mas confianza opinan mas
0 menos lo mismo y me sugieren que siempre aplique la misma disciplina. El director
me critica que mis alumnos son muy latosos cuando no estoy enfrente de ellos.
Esto no quiere decir que se deba promover la desobediencia, ni que esto se haya
promovido en esta propuesta; significa que la obediencia que tenga el alumno,
conforme a lo que se hizo en esta experiencia, estara acorde con la importancia y
significatividad, de las acciones que se realizan, conscientemente aceptada sobre la
base del bienestar individual y colectivo, obediencia racional y no impuesta.
En ese sentido, como herencia de la escuela tradicional y de acuerdo a las opiniones de
maestros y alumnos, en la escuela primaria la obediencia esta constituida como el
principal signo del alumno “disciplinado y educado” el que tiene un buen comportamiento,
el que obedece a un superior es premiado por su actitud y representa un alumno
adaptado al sistema escolar e integrado en consecuencia, al sistema social erigiéndose
en modelo a seguir. *°
Estas exigencias me preocupaban demasiado y debido al cumplimiento de la
anterior, creia que al exterior, con el Director estaba ya cumpliendo, me olvidaba del
significado de esto al interior con mis alumnos; he compartido estos aspectos con

mis alumnos. “Sobre las exigencias de la direccion; me exige el director muy rigurosamente que

llene los ejercicios de los libros. Me exige que cumpla las comisiones de disciplina de uniforme y

algunas otras. Me exige el cumplimiento estricto de una planeacion”. *°

Afortunadamente en este aspecto que se planteo tanto a los padres de familia como

a los propios alumnos hubo la disposicion de discutir y analizarla.

> PINEDA, José Manuel y Antonio Zamora; op. cit. p. 62.

* CORRALAN, Nora Alicia de Mezano. “Relevancia de la Nocién de Cultura desde el enfoque
de la Psicologia Institucional”, en: UPN. Escuela, Comunidad y Cultura local. Antologia. Licenciatura
en Educacion Plan 1994. UPN, México, 1994, p.14
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En la Conducta, y las respuestas de mis alumnos cuando les estoy dando clase,
siempre estan atentos y hacen sus ejercicios; Cuando me salgo del salon o dejo
de dar clase: juegan, brincan, se pelean. Respecto al avance de mis libros y
cuadernos de trabajo la importancia que les doy es poca; realmente no me interesa
llevarlos, lo hago porque es una exigencia muy fuerte del director si yo pudiera
escogeria los ejercicios y los contenidos mas importantes de los libros.

Otra dependencia y relacion unilateral es la exigencia estricta en el cumplimiento
del programa y el llenado de los ejercicios de los libros, lo anterior me preocupa y me
lleva a exigir a mis alumnos mucha atencién y concentracion para las clases con las
que creo que puedo cumplir el programa y los tiempos para llevar los libros y los
cuadernos; situacion que cambio al final de la realizacion de la alternativa que

propuse.

Con mis alumnos no creo tener muchas dificultades cuando estoy impartiendo mis clases,
les exijo orden y atencion, les explico cada clase y les indico que realicen los ejercicios
que tienen en los libros y cuadernos de trabajo; enseguida los dejo descansar, libres
mientras ellos estan haciendo los ejercicios correspondientes y es aqui donde yo veo o
creo que no tienen la disciplina que yo quisiera. *’

Algunas formas especificas de relacionarme con mis alumnos que considero tienen

influencia con la disciplina.

1.-Principalmente me preocupa relacionarme con ellos a través de las lecciones que
tengo que explicar.

2.-Mi relacion con ellos al principio se centré en la revision de sus uniformes tareas, y
la anotacion de las calificaciones que obtienen.

3.-Les aplico algunos castigos, sobre todo cuando no atienden las clases (no los dejo
salir a recreo) (los cambio, los pongo en filas de los latosos etc.)

4.-observo que hay una relacion de influencia y de dependencia de la direccion hacia

mi, respecto al cumplimiento del programa y las comisiones oficiales.

7 PINEDA, José Manuel y Antonio Zamora. Op.cit. p.59
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Todo lo que hacemos en nuestra vida cotidiana expresa, de alguna manera, nuestros
sentimientos y estados de &nimo. Pero también, cada accion refleja nuestros hébitos

y la forma en la que nos relacionamos con las otras personas.

Algunas de las ideas que se plantearon para abordar sobre la disciplina escolar, y
gue se pensaron inicialmente investigar: la falta de orden, los problemas que los
alumnos causaban cuando no tenian clase o cuando no tenian ejercicios que
Realizar o cuando la maestra no estaba frente al grupo: algo asi sobre ¢ como
estaba constituido el sistema disciplinario coercitivo?, que lograba que los alumnos
estuvieran quietos, ordenados, tranquilos, cuando estaban en clases o haciendo
algun trabajo escolar pero que sin embargo no funcionaba cuando el alumno no

estaba 0 no se sentia captado realizando alguna actividad escolar.

Inicialmente pensé en reforzar este sistema para perfeccionarlo, descubrirle sus
fallas y mejorarlo; pero cuando “me cayo el veinte”, de que no servia analicé esto con

mis alumnos y decidimos cambiarlo.

Posteriormente se fue delimitando con mas claridad la conceptualizacion sobre la
disciplina escolar y se propuso que a partir de la idea de que la disciplina es: la
integracion de diversos elementos internos y externos que posibilitan a los alumnos
su participacion personal, y grupal, conciente, internalizada mas 0 menos
permanente y continua en la asimilacibn y construccion de los contenidos y
conocimientos escolares; las actividades de este estudio se fueron dirigiendo a
aclarar primero ¢Como es la disciplina que realmente existe y funciona en el grupo

escolar que se escogio6 para el estudio?

¢, Qué participacion y conceptualizaciéon tienen sobre este proceso: directivos,

profesores, los propios alumnos y los padres de familia.
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Para recoger informacién sobre la situacion problematica y sus causas, se disefio
una encuesta sobre la disciplina escolar. Para definir , Cémo es la disciplina escolar

gue realmente existe en mi practica?

Lo anterior ayudd a comprender de mejor manera este problema de la disciplina
escolar, de verlo inicialmente como un aspecto rigido, obligatorio para alumnos y
profesores; como algo externo, impuesto, quizas a veces como mas importante que
el mismo proceso formativo integral; lo empecé a entender como algo implicito en la
misma préctica docente y en el mismo vinculo que se establece en la relacion
maestro-alumno, comprendi que siempre existe “una disciplina- un conjunto
actitudinal una disposicion global del alumno, que se pone en juego en la
construccion de los conocimientos escolares que lo inicialmente importante para esta
investigacibn es darme cuenta, dilucidar precisamente ¢Cuales son las
caracteristicas de esa disciplina escolar, que no me satisface porque le estoy
atribuyendo el origen o causalidad de varios problemas ¢Qué es la disciplina?
¢,Como se transforma la disciplina atendiendo a los nuevos modelos pedagogicos?
¢ Qué caracteristicas cabe tener la “nueva disciplina” que se apegue a la estructura

institucional y que satisfaga las necesidades del trabajo docente?

Lugar de trabajo:

Este estudio lo realicé en la Escuela Primaria “Idelfonso Ruiz Velazquez”, en el 5to.
“B” turno matutino, considerando también aspectos contextuales que tuvieron
relacion con la problematica, y que me aportaron la comunidad y la institucion en
este sentido los tipos de familia y nivel socio-econémico de la comunidad jugaron un

papel importante.

Plano temporal
Realicé el diagnostico planteado en este estudio durante los tres primeros meses del
ciclo escolar 2003-2004

25



Durante el resto del siguiente afio escolar de diciembre de 2003 a marzo de 2004 )
desarrollé aspectos propuestos en el anteproyecto del esquema de trabajo como
fueron sustento tedrico de la alternativa, aplicacion de la alternativa, encuestas,

cuestionarios, codificacion de datos, categorias de andlisis, y resultados.

1.4 dimensiones del contexto

Pero no en su aspecto didactico, no me interesa que el cambio de una disciplina por
otra, mejore o permita la influencia directa de los contenidos escolares; sino que ésta
sea una forma innovadora, diferente de accién docente que me implico a miy a toda mi
comunidad.

La dimension especifica que he seleccionado, es la pedagdgica, la cual coloca en el
centro de ella al alumno y su proceso constructivo de aprendizaje, al profesor como
promotor y guia; mi método pretende ser: no directivo, no coercitivo; pero pretende
fundamentalmente que el alumno desarrolle actividades entendidas y sugeridas por
ellos mismos, pretendiendo desarrollar fundamentalmente el valor de la cooperacion; mi
vocacion como docente se encuentra en este momento en una encrucijada, habiendo
desarrollado una practica tradicional y directiva, pretendo irla cambiando poco a poco
por otra que permita la autonomia que puedan desarrollar los alumnos conforme a su
edad y sus capacidades, colocando en el centro la importancia que tiene en esto la
cooperacion que desarrolla principios basicos individuales y sociales.

Algunos aspectos de la Problemética que he detectado y que centro en este asunto es
el excesivo individualismo gque a veces se traduce en egoismo y la falta de conciencia
que los alumnos tienen alrededor de la cooperacion y sus frutos, otra parte de esta
problematica consiste en que los alumnos desarrollen las actividades que se les obligan
sin tener un claro sentido de su valor y su importancia, hacen lo que se les indica casi
siempre por temor, por quedar bien, por no ser burros, porque no lo cataloguen de flojo,

etc. Pero muy pocas veces por auténtico interés y necesidad de obtener los
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conocimientos y las capacidades que les permitan ubicarse adecuadamente en su

mundo personal, escolar y social.

El aprendizaje cooperativo es un grupo de estrategias de ensefianza que ubica a los
alumnos en roles de aprendizaje y ensefianza ademas el aprendizaje cooperativo requiere
gue los alumnos aprendan a trabajar en colaboracién hacia metas comunes lo que
desarrolla habilidades que tienen que ver con la relaciones humanas, semejantes aquellas
que son Utiles también fuera del colegio. *°

8 EGGEN, Kauchak. Estrategias Docentes. UVM/FCE, México 2001, p. 375.
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CAPITULO 2
DIAGNOSTICO

2.1. Referencias de la Institucién

La Escuela Primaria “ldelfonso Ruiz Velasquez” pertenece al Subsistema Federal de
la Educacion Basica del Estado de México, que es controlada por la unidad de
Servicios Educativos Integrados del Estado de México, con Sede en Toluca.

Se encuentra ubicada en la calle de Valle Grande s/n Col. Valle de Aragon, lera.
Seccién, NezahualcOyotl Estado de México; esta limitada al Norte por la Calle de
Valle de Yangtze, al sur por la de Valle del Yukon, al este por la Av. Valle de

Santiago y al Oeste por la misma calle de Valle grande.

Fue creada en 1990, 16 afios después de que fuera inaugurada la 12. Parte de la
Seccién de la Colonia de Valle de Aragon, en donde ésta se encuentra.

Es una escuela de organizacion completa, cuenta con 2 grupos de cada grado y fue
construida exprofeso para los fines para los que funciona por el CAPFCE; en sentido
este-oeste y separadas por un amplio patio central de 28 m. x 20 m; cuenta ademas
en la parte norte con 3 aulas que funcionan como almacén (1) y como sala de usos

multiples (2) y con la casa del conserje que se encuentra en la parte este.
Su infraestructura fisica puede considerarse como buena ya que cuenta con

mobiliario suficiente y en buen estado (bancas, escritorio, sillas estantes, etc.) sin

deterioro y funcionando correctamente.
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Esta escuela actualmente tiene excelente prestigio y aceptacién por parte de la
comunidad que la rodea ya que cumple las necesidades y expectativas de educaciéon

primaria de los vecinos y de sus hijos.

Desde su creacion fue bien aceptada, ya que las personas que han inscrito a sus
hijos en ella, tenian que buscar el servicio de la educacion primaria bastante lejos de

donde viven.

La situacion socioecondmica de los alumnos y de los padres de familia es de nivel
medio, la mayoria de ellos son hijos de empleados de servicio publico y privado,
comerciantes y aproximadamente un 20% de ellos de profesionistas liberales
(Abogados, Médicos, Contadores etc.) tienen una buena nutricion, y en todos los
hogares se cuenta con los servicios publicos basicos (Luz eléctrica, agua potable,
drenaje).

Los padres de familia apoyan en todo lo que se les solicita y apoyan a sus hijos en

las actividades comisiones, mantenimiento de la escuela, etc.)

La escuela cuenta con todo su personal docente y directivo completo, y con profesor

de educacion fisica para todos los grados.

Por todo lo anterior se puede concluir que esta instituciéon cuenta y ha contado con
todo lo necesario para funcionar con eficiencia, ser aceptada y cuidada por la

comunidad.

Realicé un trabajo de indagacion sobre los antecedentes de los alumnos, la
problematica en los padres de familia, en mis compafieros maestros, en los directivos
en los alumnos, en mi misma practica, tratando de detectar las consecuencias y
resultados de este “tipo de disciplina” que quiero erradicar, cambiar y que de hecho

estoy criticando.
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Mi grupo lo constituyen 25 alumnos, Hombres 13 Mujeres 12, entre 10 y 11 afios, la
situacion socioecondémica de los alumnos del grupo puede considerarse como de
nivel medio; esto significa que tienen cubiertas en general todas sus necesidades.

El Salén de clases tiene las bancas, escritorio, estantes; completos no deteriorados;
el pizarron también esta habilitado para su funcion no esta roto y su superficie bien
pintada para su uso. la silla para el maestro; existen también laminas para auxiliar en

diferentes areas.

La problematica se refiere a las circunstancias, situacion, impacto y resultados que
yo conceptualizo y trato de integrar bajo la denominacion de la “La Disciplina como
estrategia Basada en la Autonomia y Cooperacidon en la reconstruccion de

conocimientos de la Escuela Primaria”

Al proponer lo anterior estoy reconociendo que la disciplina que he podido utilizar o
implantar en mi grupo no tiene las caracteristicas que se mencionan en el titulo del
trabajo, no es un medio permanente que me permita desarrollar mas
satisfactoriamente mis clases y a los alumnos utilizarla para construir sus
conocimientos; solo me es util y los alumnos “me hacen caso” cuando les estoy
impartiendo las clases o0 “estan haciendo ejercicios” tengo la percepcion que la
disciplina que utilizo para mis clases es impuesta y totalmente externa a los alumnos,
gue es como un mecanismo de reaccién gue solo les funciona cuando se les exige o
amenaza con castigos o reprobacién; ademas de que no manifestan ninguna
iniciativa ni proponen por sSu propia cuenta ninguna actividad; como que han
aprendido Unicamente a hacer lo que se les dice, se les exige o se les ordena,
realmente a mi no me satisface esta disciplina y consideré que a mis alumnos no les

sirve de mucho.
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Apliqué una Encuesta cuyo objetivo fue conocer la ubicacion del problema planteado
de la comunidad su procesamiento, analisis y resultados son los siguientes: (ver
tabla no. 1)

Tabla no. 1 Resultados generales de la encuesta referida a la problematica de la disciplina

DIRECTIVOS ¢De los siguientes problemas que existen en la escuela primaria,
ordene del mas grave de los que se le presentan enseguida?

1 Ausentismo,

2 disciplina,

3 mala conducta,

4 reprobacion,

5 materiales

PADRES Disciplina 55%, ler. lugar
Ausentismo 25% 2do. lugar

Reprobacion 25% tercer lugar

DIRECTIVOS ¢, Cudl es el problema mas grave o fuerte que tiene el profesor de
educacién primaria en su practica docente?

Falta de compromiso ,

no planea improvisa,

no utiliza los libros,

ficheros etc.

PADRES Ausentismo,

falta de disciplina para el trabajo,

no tiene control sobre los temas,

no tener orden sobre los alumnos,

indisciplina y no retencién de contenidos por los nifios,

no saber conducir a los nifos.

PROFESORES Poca motivacion de los alumnos para asistir a la escuela,

desventaja de la escuela en relacién de la t.v. y video juegos.

La educacion de nuestro pais no es garantia de una mejor vida al menos
en lo econdémico.

El enfrentamiento para formar alumnos disciplinados y reflexivos; carece
de conocimientos reales en relacion al desarrollo biolégico; psicolégico y
social de sus alumnos.

Falta de iniciativa para disefar estrategias de aprendizaje,
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el bajo aprovechamiento escolar.

El bajo rendimiento o aprovechamiento de los alumnos ¢ Que tanto tiene

gue ver con la disciplina en el sal6n de clase?

PADRES Mucho 4, Poco 3
PROFESORES Mucho 4, Poco 1
¢Mencione algunos de los problemas con la disciplina
DIRECTIVOS en su escuela primaria?
En casa no hay organizacién de tiempos especificos para: estudio,
comida, descanso, lo que se refleja en el aula.
PADRES No entender la clase.
La conducta .
Si para el trabajo,
ninguno 3
No se esta quieto, es hiperactivo, por ser travieso no saca buenas
calificaciones.
PROFESORES Trato incorrecto entre alumnos,

se agreden,

desorden al participar; robo en el salén no son disciplinados en sus
tareas,

trabajos y en su trato y actitudes hacia los demas;

falta de concentracion, perdida de tiempo,

trabajos incompletos;

la practica de juegos violentos alumnos con problemas de atencion.

Que se distraen, falta de atencién.
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DIRECTIVOS Es una falta del ser humano para organizar su vida

PADRES forma participativa u organizacion, que se tienen del grupo o personas;
responsabilidad para la realizacion de cualquier actividad: instruir,
ensefiar, acostumbrar a la disciplina es una manera de tener orden es

obediencia y orden, ensefiar y conducirlas

PROFESORES Convivencia armoénica entre el maestro y su grupo hay comunicacion

clara y directa se trabaja respetando reglas y acuerdos.

Conjunto de actitudes que nos lleva a aprovechar al maximo las

oportunidades que nos brinda la vida.

Es la cualidad del ser humano, la cual le permite organizar su vida,

disposicion para realizar actividades.

Los profesores y padres de familia si identifican el problema de la disciplina como
relevante o importante en la escuela primaria, en cambio los directivos dicen tener
otro tipo de problemas mas graves o fuertes que el de la disciplina. Me parece
interesante que algunos de los profesores consultados encuentren elementos
externos a la escuela (t.v. y video juegos) como fuentes posibles problemas o
situacion de desventaja de la escuela en relacion a ellos.

Los directivos reconocen gue la organizacién (o falta de ella) que se tenga en casa

en referencia al estudio se refleja en el aula.

Los padres atribuyen la indisciplina de sus hijos a problemas de conducta y la

mayoria no reconocen problemas de indisciplina en sus hijos.
Los profesores establecen como factores concurrentes de la disciplina la agresion

entre alumnos, el orden de las tareas, y trabajos escolares y las actitudes en el trato

y respeto de los alumnos hacia los otros elementos de la escuela.
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En los conceptos expresados que emiten sobre disciplina destacan algunos

elementos constitutivos:

Convivencia, comunicacion, responsabilidad, respeto, trabajo reglas, acuerdo,

convivencia armonica, actitudes, actividades u organizacion, participacion.

Los anteriores elementos tomados de los conceptos que redactaron los personajes
encuestados, me sirvieron como categorias indicadores que utilicé en los demas
aspectos del estudio posterior y diferente manejo fueron también elementos
innovadores de la propuesta.

Considero que tanto lo que se dice en el capitulo I, como lo que se especifica en este
capitulo 1l documenta ampliamente tanto las manifestaciones (desde diversos puntos
de vista y con la participacion de diversos actores) como la problematica que se
integro y no solamente se dijo y se reiter6 ampliamente ¢ Cual es el Problema? Que
aterrizo lo que ya es repetitivo, el problema es: la disciplina impuesta, mecanica,
coercitiva que impide la verdadera construccion de conocimientos y una presencia
autonoma y democratica de los alumnos. En este sentido y en aproximacion al
trabajo de disciplina acorde a la nueva idea pedagdgica de la institucién es necesario
considerar que el alumno “disciplinado” ha de poseer habilidades para convivir en
armonia con su entorno, integrando a su proceso educativo valores como el respeto,
trabajo basado en reglas y acuerdos, organizacion grupal y participacion para ello
resulta entonces claro que la actividad del docente ha de cambiar volviéndose éste,

un moderador y facilitador de procesos colaborativos.
Visto de esta manera el Proyecto de Accion Docente permite incorporar al docente a

la reflexion de estas actividades, a la critica cotidiana y al enriquecimiento de la

labor.
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CAPITULO 3
SUSTENTO TEORICO DE LA ALTERNATIVA

3.1. Marco normativo Yy referencial

Un aspecto de esta propuesta de Acciéon Docente, esta constituido por diferentes
elementos que se explican enseguida: un marco que hace referencia a los principios
derivados del articulo 3ero. Constitucional; las consideraciones sobre Educacion

Plblica, planesy programas.

Otra parte de este sustento es el psicolégico, en el cual se presentan las
aportaciones de aspectos teoricos y la forma en que se retomaron en la propuesta y
la tercera es un marco pedagogico-didactico que tiene estrecha relacion con la

alternativa planteada.

Se agregan consideraciones sobre la conducta humana y la disciplina que tienen
relacion con la alternativa que se desarrolld6 la conducta humana es el
comportamiento interno y externo del hombre cuyos resultados aparecen integrados
por 3 areas vinculadas:

-El area racional (intelectual)

-El &rea afectiva

-El area del cuerpo “Cabria distinguir las conductas con intencién o voluntad
(intencionales) y las restantes conductas (actividad fisioldgica general.) por ejemplo:

Respiracion digestion, etc”. *°

Conductas exteriores:

-Palabras

9 LARROYO, Francisco. Diccionario Porriia de Pedagogia. Porria, México, 1982, p.57
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-Movimientos-Omisiones

3.2. Principios éticos generales relacionados con la propuesta

Hablar de ética significa entender el funcionamiento del respeto hacia los demas,
pero este planteamiento nos lleva a ir mas alla, atendiendo a la vision holistica de la
educacién y de trascendencia humana que tomara este trabajo para los nifios y sus

familias.

Hablar de un cambio de disciplina, lleva a que socialmente nos encontramos con una
serie de premisas que subyacen a este trabajo y que son fundamentales para la

convivencia humana.

Asi la ética y la disciplina se marcan en el plano axiolégico de este trabajo, haciendo
evidente lo que en la practica cotidiana pasa por implicito.

Tenemos entonces que los planteamientos son:

-Conductas interiores:

-Pensamientos, conocimientos

-Actitud

-Sentimientos y actitudes afectivas

Enseguida presento algunas ideas. Consideraciones y conceptos sobre la

complejidad de la disciplina.

La conducta y la personalidad humana constituyen un fenémeno muy complejo, que
estan condicionados por una gran cantidad de factores, con un grado muy diverso de
participacion.

Incluyen, por ejemplo:

-Los factores hereditarios

-Las experiencias vividas, en general

-Maduracién, edad, aprendizajes y educacion
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-La aceptacion, rechazo y adaptacion de normas y exigencias de los padres,
autoridades y sociedad.

-Los impulsos de distintos tipos

-Los ejemplos tomados de sus grupos permanentes de referencias: familia, amigos,
compafieros.

-Los ejemplos tomados de los mayores: padres, autoridades, maestros, etc.

-Los valores tomados como importantes y los anti-valores tomados como
rechazables.

-El contexto social, econdmico y cultural de la propia ciudad, region o pais

-El medio social, econémico y cultural de crianza

-Los medios de comunicacion social, en particular la television aun asi un grado de
libertad, intimamente vinculado a la voluntad, se mantiene siempre en el hombre.

La ética se funda en el respeto por los demas y por las cosas que nos rodean.

-No hacer a los demas lo que no quisiéramos que nos hagan a nosotros.

-Colocarse en la situacion del otro.

-Pensar que ocurriria de bueno o de malo si todos hicieran lo que nosotros hacemos
“La disciplina: esta palabra posee diversos significados, uno de los cuales la
considera como “el orden o método en el modo de vivir o desarrollar una actividad

determinada”. °

La disciplina puede ser definida como el conjunto de normas de conducta
establecidas en un grupo social, y el acatamiento a las mismas por parte de sus

integrantes, con el fin de obtener un mejor rendimiento en la tarea comun.

Desde lo anterior la disciplina es necesaria en todas las actividades en que
intervienen varias personas; sin ella el grupo carece de cohesiéon y no alcanza a
cumplir su finalidad que es lograr el bien comudn de sus integrantes; y el desarrollo de
las actividades que en grupo tienen que desarrollar.

3.3. Consideraciones sobre la escuela tradicional

% PINEDA, José Manuel y Antonio Zamora. op.cit p. 64.
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Se presentan algunos aspectos negativos de la llamada didactica tradicional que
sirven a la vez para mencionar errores que se cometian en mi practica docente
anterior y que explican algunos de los resultados que se tenian en el aula.

El primero de ellos el Verbalismo “Un pronunciamiento que ha aglutinado a diversos

pedagogos, es el dirigido en contra del verbalismo en la ensefianza. Rosseau menciona

al respecto lo siguiente:

No me gustan las explicaciones con largos razonamientos: los nifios atienden poco a

ellas y menos las retienen en la cabeza. Cosas, cosas. No me cansaré de repetir que

damos mucho valor a las palabras; y con nuestra educacion parlanchina, parlanchines es
lo que formamos” En este mismo sentido se han definido Rabelais y Pestalozzi. 2

El otro aspecto que critica fuertemente al Modelo de Didactica Tradicional es el
autoritarismo, practica que influye en los resultados escolares y sobre todo en la
disciplina que se impone en los alumnos.
No unicamente nos debemos prevenir sobre los graves consecuencias de la practica
del autoritarismo en la formacion de los alumnos, sino también de una practica de la
indiferencia en lo que sucede en la disciplina en el aula. Ambos extremos son
altamente prejudiciales.
Un problema que también se asocia con una pedagogia tradicional es el del
autoritarismo. El cual se caracteriza por propiciar que las voluntades de los educandos
respondan mas a factores externos al sujeto, que a decisiones emanadas de su mismo
interior. Ante el ejercicio del Autoritarismo se ha levantado la voz que proclama la libertad

del individuo. También Rousseau se pronuncia al respecto: el mas valioso de todos los
bienes no es la autoridad, sino la libertad. *

El aprendizaje que se obtiene de la aplicacion autoritarista de una disciplina y de una

practica docente asi realizada se clarifica en la siguiente:

La comunicacién abierta, la participacion corresponsable, el respeto y la cooperacion
del profesor y los alumnos permitiran el clima en el aula que lograra este tipo de
disciplina. “El resultado del ejercicio del autoritarismo en la escuela dio como

resultado la implantacion de la disciplina. El orden es debido a la voz o mandato

2 LOPEZ, Angel D. Mota. La actividad en las Aulas (un punto de vista psicogenetico) Serie de
Investigacion educativa No. 6 coleccion cuadernos de cultura pedagogia UPN, México, 1987 p. 14.
22 i
ibidem, p. 15.
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emanado de la autoridad, mas no al convencimiento de las razones y al ejercicio de
la libertad. La disciplina es doblegatoria de voluntades, no concertadora de

intereses”. %

El resultado de una educacion de este tipo, es una educacion formalista. La
preocupacion por la formalidad y la apariencia impide la transformacion real del

individuo.

El aprendizaje formalista repite formulas aprendidas, pero no hace suyo el
conocimiento, no propicia la formacidon intelectual. La obediencia y el orden
conseguidos mediante la adopcién formal de las normas, no compromete libremente
al individuo con sus semejantes. Es por ello que se necesita un cambio, tal como lo

postulaban Rousseau y sus sucesores.

El Ultimo aspecto que se mencionara referente a este modelo tradicional y propuesta
para la ensefianza y que se relaciona con la alternativa que puse en practica para
esta experiencia, es el que se refiere al papel del alumno y el maestro; en esta
perspectiva el maestro es el depositario del conocimiento lo distribuye, es el eje de la
practica docente; el alumno, se somete a lo que el maestro indica, memoriza los
conocimientos como la mejor forma de construirlos. Respecto a la disciplina, la
autoridad del Maestro nunca es cuestionada y las consecuencias de esta disciplina y
autoridad se clarifican asi, El otro Angulo de la cuestion, la autoridad del maestro, de
una manera a priori, jamas era enjuiciada. La autoridad moral se personificaba en el

maestro, el mismo era la autoridad.

No tenia discusion. Era deber del individuo aceptar las normas y juicios, vertidos por
la autoridad. La formacion llevada a cabo por el maestro, consistia en una
actividad normativa y correctora. La aceptacion individual al interior del sujeto, de las

normas, era una facultad negada al propio alumno. Una de las virtudes mas

Zibidem, p.15.
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codiciadas por este tipo de educadores, era la obediencia y el producto mas
deseado, el orden. “La formacién moral del individuo respondia mas a factores
heterbnomos, ajenos al individuo, que a criterios autbnomos, verdaderas expresiones

de la libertad individual”. #

Algunos aspectos derivados de las aportaciones de Piaget que modificaron mi
practica docente y que se retoman como aspectos constructivistas de un modelo
diferente al tradicional y que sirvieron también para disefar la propuesta de disciplina
son los siguientes:

1.-La actividad reconstructiva y estructurante del sujeto.

2.-La importancia de la actividad sistematica por parte del sujeto en la construccion
de los conocimientos escolares Las investigaciones psicogenéticas reportaron que la
percepcion no se reduce a una imagen perceptual, sino que involucra una actividad
sisteméatica por parte del sujeto, que permite reconstruir la imagen perceptual y
otorgarle objetividad. También mostraron que la “lectura” de un hecho fisico-
experimental, supone una actividad estructurante de los datos por parte del sujeto;

por lo que no hay una lectura directa de la experiencia.

... la experiencia no es accesible jamas si no por intermedio de los cuadros logico-
matematicos que consisten en clasificaciones ordenaciones, correspondencias,
funciones... de aqui a que se concluyera que desde el punto de vista psicolégico los
estimulos son hechos significativos y que solo se vuelven significativos cuando hay una
estructura que permite su asimilacién. Por lo que el aprendizaje no es una secuencia de
g(segistros pasivos del objeto en el sujeto, sino que da lugar a una verdadera construccion.

3.-La fundamentacién y planteamiento de aprendizajes diferentes a las tradicionales
en las cuales los nifios se enfrentan a la solucion de sus problemas sin que el adulto

y el maestro se los solucione.

Sobre esta base tedrica se organizan situaciones de aprendizaje totalmente diferentes a
las clasicas: se plantean problemas en lo que tarde o temprano los nifios se van a
enfrentar con conflictos entre los esquemas involucrados. Con la toma de conciencia del

# ibidem, p.14
%% ibidem, p. 16
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conflicto los sujetos pueden llegar a establecer nuevas coordinaciones capaces de
resolverlo. *°

3.4 Aportaciones de Margarita Pansza en relacion con los modelos tradicional,

critico y de tecnologia educativa

Estos autores hace un analisis tedérico de los principales modelos de la practica

docente, del cual se retoman sus principales caracteristicas y se resumen en el

cuadro siguiente:

Las aportaciones que hace Margarita Pansza en el modelo de la tecnoldgica

educativa se presentan en el cuadro no. 1 de Manera comparativa:*’

Cuadro no.1 caracteristicas de los diversos modelos de la practica docente

CATEGORIAS ESCUELA ESCUELA NUEVA ESCUELA ESCUELA CRITICA
TRADICIONAL TECNOLOGICA
APRENDIZAJE Retener 'y repetir | Desarrollo de | Cambio de conducta Estructuracion o
informacién aptitudes y de la | observable, establey | reestructuracion de
personalidad fragmentada pautas de conducta
molar
OBJETIVOS Grandes  propositos | Propdsitos de | Conductas claras, Propositos esenciales
generales y vagos desarrollo de | precisas y medibles de reestructuracion
aptitudes y de esquemas
habilidades conceptuales y
operativos
CONTENIDOS Fijos, enciclopédico, | Situaciones e | Fijos, dosificados, Conceptos, vivencias
tedricos y detallados informaciones ordenados, cientificos | y acciones
interesantes para el | y técnicos significativas
educando
METODO Exposicion de la | Observacion, Reforzamiento de Dialogico, vivencial,
leccion  lectura y | experimentacién y | conductas critico, de
memorizacion dialogo investigaciones
significativas
ACTIVIDADES Leer, escuchar, | Observar, Ejecutar indicaciones Lectura, investigacion
memorizar experimentar, de los programas andlisis y discusion
manipular, objetos grupales; elaboracion
jugar de sintesis y
proyectos
CONTROL O Imposicién autoritaria | Autonomia relativa | Por condicionamiento | Disciplina autbnoma y
DISCIPLINA dirigida con suavidad | operante responsables
PROGRAMAS Temarios Series de actividades | Cartas descriptivas Propuesta flexible de
por areas de aprendizajes minimos
desarrollo
MEDIOS Voz, Libro, pizarrén, | Naturaleza, modelos | Textos programados, Lecturas,
laminas ilustrativas magquetas juguetes, | maquinas de ensefiar | experienciasy
musica. grabaciones, videos y | vivencias de los
premios participantes;
informes de
investigacion
EVALUACION Subjetiva y arbitraria. | Estimacion cualitativa | Pruebas objetivas Vigilancia y reflexién
Preguntas constantes | de avances y | para mediry verificar continua individual y
y examenes | problemas en el | ellogro de las grupal del proceso y
terminales desarrollo  de los | conductas deseadas resultados del

% ibidem, p. 133

2’ PANSZA, Margarita Moran y Morales.: Fundamentacion de la Didactica, Gernika, México, 1984

p.50-54
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nifos

aprendizaje

PROFESOR Expositor, transmisor | Guia, facilitador | Técnico experto en Coordinador,
y duefio del | animador aplicar programas de | promotor y asesor del
conocimiento organizador de las | modificacion de proceso de
actividades conductas aprendizaje
ALUMNO Expectador, pasivo | Participante ACTIVO | Objeto manipulado Sujeto activo,

receptivo y obediente

y centro del proceso

cuya conducta es
modelada por
expertos

participante
comprometido critico
y responsable

3.5. Ladisciplina escolar

Es necesaria ya que los alumnos estan en pleno proceso de formacion y con ésta se
pretende acostumbrar al joven a acatar las normas sociales del grupo al que
pertenece. “El indole de la tarea educativa impone a los padres y maestros el deber
de exigir la disciplina con autoridad y al mismo tiempo con elasticidad, evitando los

dos posibles extremos”. %2

La falta de exigencia que tolera el mal comportamiento en un grupo indisciplinado
genera disconformidad y provoca desobediencia entre sus integrantes.

Una exigencia excesiva también resulta perjudicial ya que atenta contra la finalidad
educativa, que es la correcta formacion humana, y que se logra ejercitando el justo

equilibrio entre el deber y la libertad.

3.6. La Autodisciplina

La implantacién de la disciplina en los grupos educativos tiene que ser flexible,
razonada y lograda mediante el convencimiento de los educandos. Asi se lograra la
disciplina voluntaria basada en su necesidad y conveniencia. La norma debe ser
exigida por ser la mas conveniente.
El alumno que se somete a las normas por propia decision, alcanza con ello su
liberacion personal y se convierte en sefior de si mismo. Su acatamiento significara

la libre eleccion de la forma de conducta mas adecuada. Este resultado puede lograrse a
través de un proceso de conviccién razonada, advirtiéndoles a los jovenes sobre la

% PINEDA, José Manuel y Antonio Zamora. op.cit. p. 65
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finalidad que Jaersiguen las normas disciplinarias, e incitdndolos a alcanzar la
autodisciplina. 2

La Educacion favorece al desarrollo global de cada persona: su cuerpo, su mente, su
inteligencia, su sensibilidad, sus afectos, su capacidad de establecer verdaderas
relaciones con los otros, su aprecio por lo artistico; el respeto y el cuidado de su

persona, del otro y del mundo en que vivimos.

En este proceso, es importante tener en claro que tendremos que crear muchas
cosas Yy transformar otras, y aprender a vivir con el sentimiento de incertidumbre que

destruye la ilusion de saber todo, para poder alcanzar una buena calidad de vida.

Para lograr este fin de la educacién es necesario que los profesores estemos
convencidos de ello y ademas impulsar a los alumnos a que conozcan sus
posibilidades y capacidades y que actien sin temor para que a través de las
actividades escolares las puedan desarrollar. “Mas que nunca, la funcidn especial de
la educacion es conferir a todos los seres humanos la libertad de pensamiento, juicio,
sentimiento e imaginacién que necesitan para que sus talentos alcancen la plenitud y

seguir siendo artifices de su destino”. *°

Cada miembro de la colectividad debe asumir la responsabilidad para con los
demas. Por consiguiente hay que preparar a cada persona para esa
participacion ensefiandoles sus derechos y deberes. 3

Crecer como persona a través de sus acciones, los seres humanos se expresan:
transmiten sus sentimientos, gustos e ideas. También, en cada cosa que las
personas hacen, se pone de manifiesto la realidad social en la que viven, su cultura,

su situacioén econdmica, etc.

Cada persona tiene preferencias que la llevan a actuar de maneras diferentes

% SAVATER, Fernando. Etica para Amador. Ariel, México, 1992 p. 25
% ibidem, p. 32
* ibidem p. 35
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No podemos vivir solos. Los seres humanos nos distinguimos de otros seres Vivos,
porque poseemos la capacidad de razonar, a través de la palabra, de la imaginacion,
de tomar decisiones y de vivir en sociedad. Todos necesitamos de los demas para
crecer, alimentarnos, educarnos o divertirnos, vivir en contacto con otros seres
humanos nos convierte en persona. “El aprendizaje despierta una serie de procesos
evaluativos capaces de operar solo cuando el nifio esta en interaccion con las

personas de su entorno y en cooperacién con algiin semejante” >

Desde que nacemos, formamos parte de una sociedad y compartimos nuestra vida
con otras personas. La referencia a distintos grupos permite que cada persona
adquiera caracteristicas que, con el tiempo, pasan a formar parte de su modo de ser,

y que la diferencien de los demas.

Cada uno busca y define su manera de actuar, cada vez que hacemos algo estamos
actuando. Llamamos conducta a cada una de las acciones que realizamos las
personas. Nosotros no somos maquinas sino el producto de una historia en particular
que comienza con nuestro nacimiento. En esta historia, son muy importantes los
deseos y posibilidades que han tenido nuestros padres para desarrollarse, la

educacion que recibimos, el lugar y el tiempo en el que vivimos.

A Medida que crecemos, construimos nuestra historia a través de las metas que nos
trazamos para la vida. Nuestra conducta depende de los objetivos que nos

propongamos.

Todos actuamos distintos pero no por eso Somos mejores 0 peores.
Nacemos en una familia, cada grupo familiar adquiere una modalidad de actuar que
lo diferencia de otros y le da su particularidad: tiene sus propios habitos, tradiciones,

deseos y forma de comunicarse.

2 ELLIOT, Jhon “Los Cambios y desarrollos del nifio”, en: UPN, el nifio desarrollo y proceso de
construccion del conocimiento. Antologia Basica. Licenciatura en Educacion plan 1994. UPN, 1994,
p.79
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Los padres no solo tienen que ofrecer lo indispensable para la subsistencia a sus
hijos sino también tienen que brindarles amor, confianza, sinceridad y respeto que

les permita crecer seguros de si mismos.

A través de las distintas etapas de la vida experimentamos cambios fisicos

emocionales, e intelectuales que van marcando nuestro crecimiento como persona.

La solidaridad nos ayuda a crecer, para que un trabajo resulte fructifero debe estar
basado en un pensamiento solidario Decimos que alguien realiza una accion
solidaria cuando en sus actos y pensamientos tiene en cuenta las necesidades de los

demas.

Cuando alguien no cumple con su funcioén, la solidaridad se quiebra y todos pierden;
se genera, asi un sentimiento de insatisfaccion y rencor que no siempre es facil de

transformar en algo productivo.

Para que las personas desarrollen una actitud solidaria, la educacion juega un papel
fundamental. A través de ella se puede aprender a compartir y a respetar a los

demas.

3.7. Beneficios, logros de la autodisciplina

Ayuda al nifio a comportarse de una manera aceptable es, una parte esencial de su

crianza.

Los padres deben amar y respetar a sus hijos lo suficiente como para no fomentar

sus abusos y escoger, aplicar sanciones adecuadas.

La disciplina varia con la edad. No hay una manera correcta de criar a los nifios, pero los
psiquiatras de nifios y adolescentes recomiendan las siguientes reglas:
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Generalmente, los nifios quieren complacer a sus padres. Los padres, si son sabios,
integran este deseo de complacer a sus actividades disciplinarias Cuando los padres
demuestran su alegria y aprobacion por el comportamiento que les agrada, esto refuerza
el buen comportamiento del nifio. Cuando los padres demuestran su desaprobacién al
comportamiento peligroso o desagradable del nifio pequefio, tienen mayor posibilidad de
éxito. El padre no puede ser tan estricto, que el nifio o el adolescente no sienta mas
adelante el amor y la buena intencién del padre; los nifios y adolescente pueden hacer
que sus padres se enojen, los padres deben tener control de si mismos cuando estan
enojados. Aunque un grito de “no” puede atraer la atencion de un nifio. %

Los nifios deben saber lo que se espera de ellos. Los padres tendran que ponerse
de acuerdo y explicarle claramente las reglas. En nuestra sociedad heterogénea,
donde existen tantas culturas y maneras de criar a los nifios, cada familia espera un
comportamiento diferente de sus hijos. Se le puede permitir a un nifio ir y venir
cuando quiera, mientras que a otro se le puede imponer hora fija de regresar a la
casa. Cuando los padres y los nifios no estan de acuerdo sobre las reglas, ambos
tendrian que llegar a un intercambio de ideas que los ayude a conocerse. Sin
embargo, los padres son los responsables de establecer las reglas y los valores de la
familia. Evitar que el comportamiento indeseable comience es mas facil que poner fin

después.

Es mejor colocar los objetos fragiles o valiosos fuera del alcance de los nifios
pequefios que el castigarlos por romperlos. Los padres tienen que estimular la
curiosidad dirigiéndola hacia actividades tales como hacer rompecabezas, aprender
a pintar o leer. Fomentar el comportamiento apropiado del nifio puede ayudarlo a
obtener el dominio de si mismo que necesita para que sea responsable y

considerado con otros.

El dominio de si mismo o auto-control no ocurre automaticamente o de repente. Los
nifios pequefios necesitan que sus padres los guien y apoyen para que comiencen el

proceso de aprender a controlarse.

® DiAZ, Frida Barriga. Estrategias Docentes para un aprendizaje Significativo. una interpretacion
constructivista, Litografia Madrid, 1984, p. 46
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El auto-control corrientemente comienza a los seis afios. Cuando los padres guian el
proceso, éste aumenta durante los afios escolares. Los adolescentes experimentan
y se rebelan, pero la mayor parte de ellos superan este periodo y llegan a ser
adultos responsables, especialmente si desde temprana edad han experimentado un

buen entrenamiento.

Las familias transmiten sus métodos de disciplina y sus expectativas a los nifios de
generacion en generacion. Cuando los intentos de disciplinar al nifio no tienen éxito,
puede ser beneficioso consultar con alguien fuera de la familia para que nos ofrezca
sugerencias sobre su crianza. Los profesionales especializados en el desarrollo y el

comportamiento infantil pueden ofrecer informacion valiosa.

Acerca de la manera de pensar y de desarrollarse el nifio. También pueden sugerir
métodos para modificar el comportamiento; con la paciencia de los padres y la ayuda
de los profesionales cuando sea necesaria, puede allanarse el camino para que los
nifios aprendan lo que la sociedad espera de ellos y lo que ellos pueden esperar de

Si MISmMoS.

El andlisis y la critica de la perspectiva tradicional salpicada con tecnoldgica
educativa y la perspectiva constructivista, que es en la que se enmarco la
conceptualizacion y la propuesta que sobre disciplina hice y puse en practica en mi

grupo, me ofrecieron elementos generales que se basaron en:

» Formas de trabajo cotidiano en el aula

= Conceptualizacion de la disciplina como la articulacion de formas de trabajo
pedagogico-didactico

= Conceptualizacion de la disciplina como conducta adecuada reglamentaciones
normas, castigos.

» El enfoque constructivista; la zona de desarrollo proximo una disciplina escolar

ubicada en este enfoque.
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3.8 Marco psicologico de la propuesta, aportaciones cognoscitivas

Un Marco para una didactica activa participativa y democratica que permita
vivencialmente a los alumnos concretar y afianzar los resultados escolares y el
desarrollo de la capacidad de valoracion de los alumnos es un proceso; muy
complejo, implica definir la observacion de la conducta de los demas,
autodescubrimiento y autoaprendizaje; establecer zonas de desarrollo proximo entre
el medio que rodea al alumno, el docente técnicas especificas como la observaciéon
y registro cuidadoso de las acciones de los demas y de las propias, entrevistas,
juegos, dramatizaciones. “Libertad es decidir, pero también, no lo olvides darte

cuenta de que estas decidiendo”. 3

Para cualquier accién docente es basico conocer las caracteristicas psicoldgicas de los
nifos a los que va dirigido el proceso, en este caso los alumnos se encuentran entre los
10 y 11 afos de edad; su desarrollo intelectual segun Piaget se encuentra en el
Estadio de las Operaciones Concretas, es capaz de organizar en sistemas no
totalmente I6gicos y conexos sus conocimientos, entiende los procesos de cambio en
su orden, y colocacion y forma, su pensamiento domina la posibilidad, de ser reversible,
y domina la conservacion de la cantidad en todas sus formas; la l6gica de todo su
pensamiento es totalmente concreta y empirica; la experiencia, es pues, la base de su

desarrollo intelectual.

Ha dejado atras el pensamiento egocéntrico y empieza a tratar de entender el mundo
que lo rodea, y le empiezan a interesar: los demas, su familia, su casa, su escuela; en
lugar de preguntar que son las cosas y los fendbmenos que le rodean, empieza a
experimentar y tratar de conocer el mundo tal como es. Tiene una fuerte necesidad de

seguir los ejemplos de quienes le rodean para sustentar su forma de vida y sus

¥ SAVATER, Fernando. op.cit. p. 73
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valores, por lo tanto es en este tiempo cuando se tiene que tener cuidado de
ejemplificar lo que se desea la practica: ejemplo del maestro o maestra.
ejemplo de padre o madre, ejemplo del dirigente o director, ejemplo de la honestidad,

ejemplo de la cooperacion, etc.

3.9. La Construccion de conocimientos del alumno

Piaget insiste en que el alumno pasa de una etapa menos compleja a otra mas
avanzada. Insiste en el papel activo del nifio y la transformacion del objeto de
conocimiento, toda nueva adquisicién implica construir; aprender significa siempre

construir.

La Construccion de conocimientos de alumnos Piaget la relaciona con los esquemas
gue ya posee, la realiza todos los dias y en todos los contextos en los que el alumno
desarrolla sus actividades.

El desarrollo de los esquemas a través del proceso constructivo depende segun Piaget
de dos aspectos

-De la representacion inicial que tengamos de la nueva informacion

-De la actividad interna o externa que desarrollamos al respecto. Menciona que en cada
etapa el nifio conoce el mundo de distinta manera y reconstruye diferentes mecanismos
internos para organizarse, mismos que le sirven para el siguiente periodo, etapa o

estadio.

Finalmente es necesario mencionar que el alumno de esta edad se empieza a fijary a
tener cuidado en su persona, aseo, vestido, alimentacion, y empieza a tratar de verse
bien o quedar bien con el sexo diferente, le interesan las cosas sociales, las opiniones

y le interesa sobre manera que lo tomen en cuenta y que no lo ignoren.
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Vigostky afirma que el nifio en esta edad es eminentemente social y enfatiza que su
educacion debe promover ese desarrollo social y cultural, resalta que el contexto y las
relaciones interpersonales maestro alumno y comparieros propician la creacion de
“zonas de desarrollo proximo” que hace que los alumnos pasen a niveles superiores de
desarrollo intelectual y social y sobre todo afirma la importancia de la instruccion
escolar en el desarrollo de las funciones psicoldgicas superiores; sugiere aprovechar el
tipo de pensamiento concreto y empirico de esta edad de los nifilos para empezar a
trasladarse al pensamiento formal y el desarrollo de procesos psicologicos superiores.
En segundo lugar, la educacion y la ensefianza permiten clarificar, a menos parcialmente; la
naturaleza de esa relaciones, los nifios no son simples receptaculos de comisién. En una
concepcion constructivista del aprendizaje escolar, lo que se realiza es una reconstruccion,
una asimilacion activa y significativa, un proceso que lleva progresivamente a compartir
parcelas cada vez mas amplias de significados culturales Es un proceso por el que el nifio

aprende y por ello se desarrolla, por el que se hace miembro de la cultura y por ello se hace
persona. Como sefiala Coll (1990. p. 441).35

Tanto a la persona como al conocimiento como producto socioculturales le atribuye una
importancia basica en las relaciones sociales considerando que la educacion debe

promover el desarrollo sociocultural y cognitivo del alumno.

“Por el contrario, los procesos de desarrollo van a “remolque” de los procesos de aprendizaje, situacion
que en términos de Vigotsky se explica cuando afirma: el aprendizaje no es en si mismo desarrollo, pero
la correcta organizacién del aprendizaje del nifio lleva al desarrollo mental, activa todo un grupo de
procesos de desarrollo y esta activacion no podria reproducirse sin el aprendizaje, aprendizaje que se
realiza en un determinado ambiente sociocultural.

Esta concepcion de aprendizaje lleva integrada en si misma una relacion socioafectiva entre
el que aprende y el que ensefia, organiza, coordina o facilita el trabajo escolar; relacion que
es mediada J)or una serie de contenidos cientificos curriculares, representativos de la cultura
dominante.’

En las fases iniciales de la Educacion Escolar el maestro debe ser mas directivo y

construir contextos de apoyo (andamiaje) cuando aumenta la competencia del alumno

* MAURI, Sole Luis del Carmen y Zabala. El curriculo en el centro educativo. ICE-HORZORI,
México, 1992, p. 57
% ALDAMA, Garcia Galindo Trilogia Didactica Edicién particular, México, 2001, p.34
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el papel del profesor se reduce; durante todo este proceso el alumno debe ser
totalmente activo e involucrarse en las actividades que se tengan que desarrollar.
Esta diferencia sustancial que existe entre el nivel de desarrollo mental alcanzado por el nifio
“solitario” y el nivel de desarrollo de los procesos psicoldgicos superiores, logrados por el
nifio social y culturalmente apoyado por los adultos: es el segundo nivel evolutivo al que
Vigotsky ha denominado “La zona de desarrollo proximo a la que define en los siguientes
términos: “ no es otra cosa que la distancia entre el nivel real de desarrollo, determinado por
la capacidad de resolver independientemente un problema, y el nivel de desarrollo potencial,
determinado a través de la resoluciéon de un problema bajo la guia de un adulto o en la
colaboracion con otro compariero méas capaz.®’
El desarrollo de los nifios no es independiente del desarrollo escolar, ambos deben
vincularse totalmente y el profesor tiene cuidado de coordinar tomando en cuenta los

niveles reales y potenciales del desarrollo.

Segun Ausubel los verdaderos conocimientos son los conocimientos significativos, los
cuales toman como base los conocimientos anteriores inferiores para llegar a los
conocimientos nuevos superiores; en esta edad los nifios construyen conocimientos
significativos tomandose en cuenta ellos mismos, el medio que les rodea y la accion
instruccional e intencionada del profesor; insiste en que la significatividad de este
aprendizaje se aplique tanto a los aspectos intelectuales como afectivos tomando en

cuenta su disponibilidad por aprender y su capacidad de concrecion.

Esta aportacion de Ausubel insiste en que la significatividad se concreta a través de la
relaciones que el alumno establece entre el conocimiento nuevo y el anterior; para €l
aprender es sinbnimo de comprender, por lo cual lo que se comprende sera lo que
aprendera y recordara mejor ya que queda integrado en nuestra estructura de
conocimientos. Toda accion pedagogica del profesor debera basarse en el
conocimiento de las representaciones que tienen los alumnos sobre lo que les va a

ensenar.

3 ibidem, p.53
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Para que se de el aprendizaje significativo Ausubel establece la siguientes
condiciones:

-Que el alumno manifieste disposicion

-Que tenga una actitud o tendencia favorable

-Que el profesor aproveche cualquier ocasion donde se manifieste el interés de los

nifos.

Derivado de lo anterior y en relacion directa con este trabajo sefialamos algunos
aspectos motivacionales que crearon las mejores condiciones para esta propuesta.
Una Critica que suele dirigirse a la nocién de aprendizaje significativo es su referencia casi
exclusiva a los aspectos cognitivos, que dejan en segundo plano las dimensiones mas
afectivas de la personalidad. La referencia al sentido apunta a integrar las actitudes, la
motivacion, las expectativas que el alumno aporta y que juegan un papel determinante en la
construccién del conocimiento. Es una integracion, ya que quien aprende o no aprende, y

quien se desarrolla, es el nifio en su globalidad, y no una u otra de sus capacidades. Por ello
es importante encontrar elementos que permitan explicarla.*®

»Propiciar en el grupo un clima de confianza y colaboracion, a través de:

-Crear un ambiente de gran entusiasmo por lo que se aprendera.

-Mostrar la relacion entre lo que se aprendera y lo que se ha aprendido. Al alumno le
da seguridad saber que lo aprendido le ayudara a aprender lo nuevo.

-Crear en los alumnos expectativas relacionadas con sus intereses inmediatos hasta
donde sea posible.

-Mostrar los aspectos positivos y los logros por obtener el nuevo conocimiento y no
las dificultades que se pueden presentar en su aprendizaje.

-Plantear actividades interesantes

-El maestro debe valerse de los recursos didacticos, mas adecuados y de todas las
estrategias que ayuden a conservar el interés conseguido.

-El modelo de una didactica no tradicional en la que tanto el maestro como los alumnos
se corresponsabilizan del desarrollo, la evaluacion y el replanteamiento de las

actividades que sean necesarias para el logro de los propdsitos de esta propuesta.

¥ MAURI, sole Luis del Carmen y Zabala. op.cit. p. 63
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El profesor debe buscar y establecer relaciones especificas entre padres de familia,
alumnos, escuela; como elementos que se ejemplifican y promueven valores a través

de actos sociales culturales etc.

3.10. Marco pedagdgico-didactico y consideraciones axioldgicas

Un marco pedagogico para la propuesta se sustenta en una concepcion cognoscitiva
constructiva de la ensefianza aprendizaje, haciendo énfasis en las caracteristicas
psicolégicas, necesidades e intereses de los alumnos de esta edad; especificamente
la importancia que tiene el aprendizaje constructivo-significativo y el proceso de
externalizacidn-internalizacion de la cooperacién como un valor que permite el logro
de los contenidos escolares vy la consolidacion de este valor que podra ser aplicado
por los alumnos a todas sus actividades escolares. Definitivamente propiciando una
educacion humanista, como lo sefala Yurén.

De la relacién entre formacion y eticidad asi establecidas se desprenden las siguientes

conclusiones:

-las interrelaciones generan las condiciones didactico-curriculares para que el educando

construya su personalidad y su propio proyecto de vida como sujeto libre y responsable

gue respeta la libertad de los otros y que se opone a toda forma de dominacion.

-favorecer que el educando eleve su nivel de conciencia y autoconciencia, fomentando en

el asombro, la curiosidad el deseo de descubrir y la capacidad de interpretar, explicar y

criticar;

-Contribuir a que el educando desarrolle las competencias que le permitan interactuar

comunicativa y cooperativamente con otros para entenderse con ellos, para coordinar las

acciones que permitan resolver problemas y satisfacer necesidades colectivas y para

desarrollar lazos afectivos.

-Hacer propicia la participacion creativa de cada educando en la produccién,
reconstruccion y transformacion de la cultura.®

De esta manera algunos principios importantes que sustentaron esta propuesta son
los siguientes:

= Aprendizaje y no ensefanza.

= Autonomiay no heteronomia.

* Precision y no ambigledad.

¥ YUREN, Maria Teresa Camarena. Filosofia de la Educacién. Paidos, México, 2000, p.24
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= Congruencia entre lo que se dice y se préactica.

» El profesor no debe asumirse como experto.

= No usar su poder de adulto.

» Intercambiar opiniones en un plano de igualdad con los alumnos.

= Respetar totalmente los puntos de vista de los alumnos.

El profesor debe buscar y establecer relaciones especificas entre padres de familia,
alumnos, escuela como elementos que se ejemplifican y promueven valores a

través de actos sociales culturales.

3.11. El papel del alumno
Para participar en forma directa y abierta

» Promover acciones directas de conductas en las que se busquen resultados
positivos para todos los participantes estableciendo estrategias de
cooperacion y viendo sus resultados.

= Se requiere que la relacion maestro-alumno tenga resultados concretos que a
través de la evaluacién puedan apreciarse, por lo que después de haber
aplicado esta propuesta se deberan buscar indicadores que nos digan que
tanto influy6 el concepto y la aplicacidon del valor cooperacion en los resultados

escolares.

3.12. El papel del maestro

Para esta propuesta se tomaron en cuenta entre otros las sugerencias de Cazares
Arrangoiz David que se resumen en los siguientes aspectos:

Este conjunto de principios y otros mas que se presentan en este trabajo constituyen
la base de la transformacion de la préctica de un docente tradicional e impositivo en
otro democratico, tolerante y participativo que seguramente promovera una disciplina
de trabajo en el aula que fomentara la auto reconstruccion de los aprendizajes
escolares significativos.
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Compromiso hacia ellos mismos y hacia la comunidad escolar, ser maestro emulando a
Sdcrates requiere una forma de vida y una jerarquia de valores con alta orientacién a lo
humano y a la construccién de una sociedad mas justa.

Ser maestro es estar convencido de que el aprendizaje diario, la basqueda permanente
de los valores transcendentes, la solidaridad comunitaria y la autorrealizacion son el
camino para construir un mundo mejor para nosotros en el presente y para la sociedad en
el futuro.

El nuevo papel del maestro es el de cuestionador e investigador, el de ensefiar a pensar,
a escudrifiar los misterios de la vida a interesarse por el conocimiento del acervo
acumulado a través de los siglos y a interesarse por los descubrimientos que aun queda
por develar.

El maestro es el sintetizador y traductor pragmatico de lo abstracto, que adecua las
teorias y los modelos de los grandes pensadores y cientificos a la realidad concreta y
balbuceante de los alumnos en el aqui y el ahora. *°

Su papel fundamental consiste en promover una atmosfera de reciprocidad, de
respeto y autoconfianza para el nifio, dando oportunidad para el aprendizaje,
mediante la ensefianza directa y del planteamiento de problemas y conflictos
cognitivos dirigidos hacia la reflexion y cuestionamiento de las respuestas erroneas.

Algunos de los principios fundamentales en los que se basara el Papel del Maestro

para esta propuesta son:

*El docente cooperara para fortalecer en los alumnos el sentido de pertenencia
y el respeto a cada uno de los ambitos que forman parte: familia, maestro,
grupo de compafieros, escuela y personal que la conforma, comunidad,

naturaleza, sociedad, sus simbolos patrios y nacion.

Ya se habia dicho antes que el sujeto se forma a si mismo por lo tanto impedir la
autonomia del sujeto es impedir su formacion. Por ello, la relacion pedagogica se ha de
orientar por la idea de que el educando no es un recipiente, sino un ser inacabado,
incompleto, en proyecto en proceso constante de subjetivacion (de hacerse a si mismo
sujeto) Pero como no existe la subjetivacion, el educando tiene que actuar para formarse:
tiene que crear cultura. La institucién en su conjunto y el educador en particular han de
preparar las condiciones para que se dé ese proceso creativo, una de las cuales es
justamente la relacién pedagdgica que tiene como horizonte la eticidad.**

*El docente no olvidara que una de sus acciones importantes para la ensefianza de

los valores a partir de una relacion dialéctica (maestro-alumno) es la de abstenerse,

40 CAZAREZ, David Arrongaiz. Lideres y Educadores. UVM/FCE, México, 2000, p. 33
“ YUREN, Maria teresa Camarena. op.cit. p.41
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en la medida de lo posible a participar con sus opiniones y en cambio si promover
con sus alumnos la discusion con preguntas en su papel de moderador.

“A diferencia de otros seres vivos o inanimados, los hombres podemos inventar

y elegir en parte nuestra forma de vida. Podemos optar por lo que nos parece
bueno, es decir, convenientes para nosotros, frente a lo que nos parece malo e

inconveniente. y como podemos inventar y elegir, podemos equivocarnos”. *?

Es importante que el docente indague los conocimientos que el alumno posee y
analice el proceso de interaccion entre el conocimiento nuevo y el que ya posee
(Teoria de Ausubel) Sera un gran estimulo para el docente darse cuenta cuando el
nifio comenta que lo vio o escucho en tal o cual situacion. Porque a ese nifio se le

facilitara el aprendizaje del tema a tratar.

El docente predica con el ejemplo, por ser el modelo y la admiracién de sus alumnos
y en muchas ocasiones también de los padres o tutores. En sintesis ser agente
dinamico en los procesos de la calidad educativa. EIl maestro opera como arbitro
facilitando la asimilacion de nociones y actitudes civicas. Asi mismo propicia el

respeto a las reglas del grupo.

Ademas orienta a sus alumnos para la elaboracion del ideario escolar del grupo
procurando establecer habitos de respeto grupal y reconocimiento del punto de vista

de los demas.

El docente conversa con los familiares o tutores de sus alumnos, debido a que la
sociedad ofrece continuamente modelos contradictorios y promueve otro tipo de
moral con respecto a la que se inculca en el hogar y en la escuela, la cual suele
llevar al nifio a actuaciones ambivalentes. “El docente inculca a sus alumnos,

actitudes de cuidado a los seres vivos, las cosas propias y la del entorno. “La buena

“2 SAVATER, Fernando. op.cit. p.31
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Vida humana, es buena vida entre seres humanos, o de lo contrario puede que sea

vida, pero no seréa buena ni humana”. 3

Para el docente es mas satisfactorio buscar la forma de que él sea para el alumno
un apoyo real que le ayude a construir su conocimiento y sus propios valores por su
cuenta, para ello debe crearle oportunidades de experiencias de aprendizajes tanto

en el aula como fuera de ella.

Siendo los fines éticos de un salén activo el desarrollo de individuos con conciencias
libres; que sean capaces de resolver en forma cooperativa, que respeten la libertad y
el derecho de los demas. “Para que los demas puedan hacerme humano, tengo yo
que hacerles humanos a ellos; si para mi todos son como cosas 0 como bestias, yo

no seré mejor que una cosa o una bestia tampoco”. *

El profesor busca y establece relaciones especificas entre padres de familia, alumnos,
escuela como elementos que promueven valores a traveés de actos sociales culturales

etc.

“ ibidem, p.74
“ ibidem, p.7
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CAPITULO 4
ALTERNATIVA DE ACCION DOCENTE

4.1 Propésitos

Fundamentar y practicar una forma de disciplina que permitiera a los alumnos ser
mas auténomos y poder reconstruir los conocimientos escolares de las diversas
asignaturas que cursan y ademas en donde no deba estar necesariamente presente
para controlarlos. Es decir, que la disciplina que ellos tengan sea integral; auténoma
y que se convierta en una herramienta que les permita siempre intelectualmente
abordar el estudio de todos los contenidos que se propongan.

-Conocer y valorar realmente con un sentido critico la disciplina que he utilizado e
implantado en mi grupo.

-Conocer y explicar el porqué de las opiniones que sobre la disciplina tienen: padres
directivos y alumnos. Conocer la relacidon que existe entre la disciplina y algunos
resultados escolares no deseables.

-Conocer las relaciones o influencia entre la disciplina escolar y la disciplina en la
familia ademas como influye la sociedad y el statu quo en la disciplina.

-Elaborar y practicar en mi grupo un modelo de disciplina escolar constructivista,
autogestivo, internalizado, permanente etc.

-Definir los obstaculos, impedimentos y situaciones dificiles que los alumnos
enfrentaron al desarrollar las actividades intencionalmente previstas bajo este

modelo diferente de disciplina.

Para transformar la disciplina impuesta, autoritaria en una herramienta de trabajo

intelectual y escolar la presente propuesta se fundamentoé en lo siguiente:
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*Replanteamiento del trabajo escolar en el plan anual de actividades, ubicar
jerarquizando, las actividades prioritarias tanto del plan de estudio como de las
comisiones asignadas por la direccion y otras que surgen (festivales, ceremonias,
concursos, etc). “Colocar en primer plano la reconstruccion de conocimientos
escolares de cada una de las areas de los programas oficiales en base a una
practica docente que promueva la autodisciplina de los alumnos”. * y la practica de
técnicas autodidactas para cada area, realizar ejercicios, también aceptados por los
alumnos y con la libertad necesaria, sin castigos. “Disefiar y poner en practica
ejercicios de definiciéon y analisis de los trabajos y tareas escolares necesarios para
ser desarrollados por los alumnos de este grado. Los alumnos deben estar

plenamente concientes de sus obligaciones y responsabilidades”. *°

Aqui se conguja tanto un conjunto de principios para desarrollar otro modelo de
disciplina como la préactica individual de cada alumno, procurando hacerlo propio.

*Planear y realizar reuniones de analisis, ejercicios y tareas que deben desempefiar
los padres de familia para apoyar esta nueva estrategia de disciplina que permita ser
a los alumnos auto-responsables de su formacion.

*Seleccionar un conjunto de dindmicas grupales que fomenten: la cooperacion, la
responsabilidad individual y grupal, la ayuda mutua, el analisis y la aceptacion de
aciertos y errores.

*Organizar comisiones de orden, puntualidad, cumplimiento, comisién de honor y
justicia, y las que sean necesarias para que colectivamente se pueda responder a los
requerimientos que surjan tanto de las necesidades del grupo como de la escuela.
Los anteriores puntos basicos de esta propuesta de accion docente van
acompafados desde luego del pleno conocimiento y aceptacion de la misma por
parte de los alumnos, padres de familia, y direccidén de la escuela. También suponen

que habra reuniones de analisis, valoracion de los avances y resultados y en caso

“ GALLO, y Gutiérrez. Organizacién y Administracién Escolares IECM SEP, México, 1970 p. 12
“6 BLANCO, Isaura “Instrumento de la Disciplina la responsabilidad” Articulo Habil Sistema S.C. 1995
p.p.l-5
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de ser necesario replanteamiento de las actividades. Se destaca el aspecto
importante de esta estrategia sobre el andlisis y el funcionamiento de la comisién de
honor y justicia; en el salén de clases quienes cometan alguna falta deberan ser
sometidos a la sancidn correspondiente, estas sanciones deberan ser acordadas y
aceptadas de antemano en un reglamento elaborado democraticamente por todos
los involucrados en esta experiencia.

4.2. Dimensiones para una propuesta de disciplina escolar en el enfoque
constructivista

1.-Dimension institucional interna de la propuesta.

*Se realiz6 la vinculacion de las autoridades en la propuesta y se interpretaron las
sugerencias emanadas de ellos y se adecuaron a lo que la propuesta requirio.
*Algunas de estas dimensiones especificas se concretaron en su incidencia en:
actitudes, profesor-alumno, grado, escolar, areas, contenidos, curriculum formal,
expectativas formativas que el curriculo le exige al alumno. rol del docente en la
coordinacién ante el grupo, en el desarrollo cotidiano del horario escolar, en los

momentos de evaluacion; ante las normas, sanciones, castigos.

Rol del alumno en los compromisos individuales y grupales que vaya asumiendo en
el desarrollo cotidiano de horario escolar, en la participacibn en clases (notas
apuntes, trabajos, ejercicios, actitud conductual en el grupo) en el proceso y

resultados de la evaluacion.

2.-La Dimension externa: de la propuesta requirid situaciones como las

siguientes:

*Vinculacion especifica con los padres de familia, tutores o persona que se
responsabilizardn de la aportacion externa real de esta instancia en la propuesta.

*Conocer, definir y analizar las ideas que sobre la disciplina escolar tienen: directivos,
profesores, y padres de familia y tratar de conocer la incidencia de este problema en

otros aspectos de los resultados escolares.
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*El plan vy los programas de estudio de educacion primaria vigentes conciben la
ensefianza y aprendizaje desde una perspectiva dialéctica, la ensefianza y el
aprendizaje son aspectos inseparables, aun cuando el primero es responsabilidad
total del maestro y el segundo definitivamente lo realiza el alumno de manera
inevitable; aqui es importante que el maestro no se cologue en un papel tradicional y
directivo y que promueva y refuerce el papel constructivo que el alumno desempefia;
el profesor al planear su ensefianza debe tomar en cuenta los siguientes aspectos: la
accion pedagogica se centra en la relacion docente por lo que se enfoca en manera
especial a las relaciones educador-alumno-materia; se debe reconocer que las
sesiones de la clase estan sometidas a un conjunto de presiones y relaciones que la
hacen totalmente dinamica por lo que sefialaremos la influencia de algunas

situaciones especiales entre las que estan las siguientes:

condiciones generales de situacién constituidas por el cuadro escolar ligadas a los
objetivos, a los programas, a las normas pedagoégicas fijadas por la inspeccion).
Condiciones particulares de situacion ligadas al contenido afectivo del grupo Condiciones
especificas de la situacion en un momento preciso, es decir, las intervenciones del
profesor con un fin determinado, las reacciones de los alumnos, la naturaleza, de las
comunicaciones establecidas antes de la intervencion del profesor etc. 47

*El alumno y el profesor estan inmersos en esta relacion pedagégica ambos van a

desempenfar algun papel o rol, el mensaje del profesor va ligado a los conocimientos

gue genera, el maestro con su personalidad favorece el entusiasmo o el desinterés

de los alumnos.

*El respeto del maestro por el alumno es fundamental en la relacion pedagdgica, por

lo que se debe tener cuidado de no colocarse por encima del alumno evitando que

esté en situacién desventajosa que le impedira la adecuada construccion de sus

conocimientos:

*Resaltar el papel constructivo del alumno.

*Tratar de definir o precisar las zonas de desarrollo proximo en las que se

desenvolveréa el alumno.

“"POSTIC, M. Observacién Objetiva del Comportamientos de la Ensefianza. Universidad de Lille,
Madrid, 1974, p. 8
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*Definir los aspectos del aprendizaje significativo que se pretende.

*El Escenario de la Gestion de la Escuela en donde se desarrollard la propuesta
tiene la estructura organizacional que corresponde a cualquier otra escuela publica,
un director escolar, un secretario escolar, los profesores de cada uno de los grupos,
un comité escolar, y la asociacion de padres de familia.

*Esta Organizacion y las exigencias que se le hacen a la escuela se reflejan a la vez
en las exigencias que se le hacen al profesor; toda esta estructura y dinamica no
favorece la realizacion de actividades en cooperacion; mas bien se le pide al profesor
el cumplimiento de los programas oficiales, la utilizacion de los libros de texto y la
realizacion de los ejercicios que en ellos vienen; si bien es cierto que los planes y
programas de estudio vigentes sugieren un aprendizaje constructivo; la rutina de
actividades mecanicas, la busqueda del orden y disciplina (como fin y no como
medio) en todas las actividades que el profesor plantea y desarrolla impiden o no
permiten plenamente el desarrollo de actividades autbnomas y cooperativas por

parte de los alumnos.

*La facilidad y la autonomia relativa que el profesor tiene en el espacio interno de su
salon sera aprovechada para plantear en esta alternativa las actividades, el
desarrollo de contenidos y las estrategias para la aplicacion del valor de la
cooperacion que se seleccioné para este trabajo.

Es importantisimo para esta propuesta que el profesor involucre, informe y obtenga
las autorizaciones necesarias de las autoridades y padres de familia. (ver cuadro no.
2).

4.3. Cronograma de Actividades

Cuadro no. 2 principales actividades especificas de la propuesta

ACTIVIDADES FECHAS RESPONSABLES RECURSOS SEGUIMIENTO

EVALUACION
Principios lra. 2da. y 3era. | Profesor: Planear y | Dinamica vivencial | Los alumnos se
Autonomia y | Semana de | desarrollar la | cooperara o0 actuar | dardn cuenta de
Cooperacion 1- | Septiembre Dinamica Vivencial | individualmente o | los resultados de
Ejemplificar los para con Autonomia una accién cuando
valores de conceptualizar e cooperan y cuando
Cooperacion y ilustrar estos dos no y cuando
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Autonomia. principios de la actdan con
alternativa. autonomia
Autonomia y|12 vy 2da. | Observara en su | Guia para realizar | Los alumnos
cooperacion 2.- | Semana y 3era. | medio escolar | observaciones de | redactaran y
Indagar Semana de | familiar acciones | actividades en la | leerdn un informe
empiricamente los | Octubre de cooperacién y | que haya o0 no | de sus actividad.
valores de Autonomia, e | cooperacién y | Analizando lo que
mencionados. imposicién a través | autonomia. pasa cuando hay o
de una guia de no cooperacion y
Observacion. autonomia.
Autonomia y|1a vy 2da. | Profesor elaborar | Cuestionario sobre | Analizar los
Cooperacion  3.- | Semana de | un cuestionario de | los aspectos que | aspectos
Obtener Noviembre indicadores  para | pueden tener los | encontrados y
indicadores de los alumnos. principios. discutirlos en el
ambos valores. salon como
indicadores de
Autonomia y
Cooperacion.
4.-Cooperacién 13y 2da. | Profesor coordinar | Plan de | Redactar y asignar
conceptualizar los | Semana de | una sesibn de | conduccién de la | a cada indicador
valores de la | Diciembre. andlisis de los | sesion de andlisis. | de los valores un
Autonomia y indicadores. peso cuantitativo.
Cooperacion.
5.-Cuestionario 12y 2da. | Profesor: Coordina | Cuestionario sobre | Informe de la

sobre la mdusica | Semanade Enero | la aplicacion del | la musica que les | Aplicacion y
que escuchan los Cuestionario. gusta escuchar. andlisis  discusion
adultos. grupal en el Aula.
Interpretacion del | 12 vy 2da. | Realizar la | Lista de | Redaccién de
cuestionario Semana de | Interpretacién indicadores informe e
febrero interpretacion

Redaccion de | 18 vy 2da. | Reunir todos los | Esquema y | Recepcién y
borrador del | Semana de | elementos y | modelo del | revisién correccion
informe febrero mes de | redactar el | informe. al borrador.
recepcional marzo documento

recepcional.

4.3. Actividades especificas que se desarrollaron

Como se sefiala en el cronograma se desarrollaron algunas actividades que yo

designo como dinamicas vivenciales ya que hice participar a mis alumnos las

desarrollamos realmente y las vivenciamos en el salon.

Dindmicas de (Burros) ante la accidén cooperativa o individual

Se dibujé una lamina en donde dos burros estan amarrados por un lazo tratando de

alcanzar un poco de paja para comerla: al actuar cada uno por su cuenta no logran su

proposito, cuando los dos se dirigen primero a un lado y luego hacia el otro a comer la

paja logran su propdésito. (Ver lamina No.1 y No. 2)

63




Lamina No. 1 Dinamica Vivencial de los Burros
accion ineficiente ante una necesidad

Lamina No.2 Dinamica Vivencial
Accidén conjunta y sus resultados
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Para esta actividad se les indic6 a los alumnos que es necesario realizar dos
actividades en las que se ejemplifique el valor y la importancia de la intervencion
individual y social y la condicionalidad que tienen el valor de la autonomia

conceptualizada socialmente.

Esta tendra dos momentos, uno dentro del aula y otra parte fuera del aula:

Dinamica dentro del Aula

Se dibujé, analizé, comentd y se obtuvieron conclusiones sobre una lamina en donde
estan amarrados dos burros cada uno al extremo de un lazo; frente a cada uno de
ellos se coloca un monton de paja (alimento) ellos trataran de comer; en esta lamina
no logran su propdsito ya que el esfuerzo por llegar a la paja es contrarrestado por el

otro al tratar de hacer lo mismo.

Se presento otra lamina en la cual se ve que los burros, primero se dirigen ambos a
un monton de paja y después los dos al otro monton de paja.

Se redact6 en el pizarrén y en sus cuadernos las diversas respuestas que emitieron
Se obtuvieron conclusiones sobre el actuar individual y cooperativamente. (Ver
fotografia No. 1,2,3,)

Codificacion de las respuestas de los cuestionarios

Cuestionario de la Dinamica Vivencial (Burros)

Numero total de alumnos 16

Respuestas y porcentajes correspondientes a las de Mayor peso

1.-¢ Por gué en la primera lamina los burros no pueden llegar a la comida?
Por hacerlo individualmente 25%

Porque estan amarrados 25%

2.-¢,Que pasa con los esfuerzos que realizan cada uno?
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No logran nada 31%
Son malos sus esfuerzos 25%

3.-¢Por qué en la segunda lamina si logran su propésito?
Porque estan compartiendo 66%
Porque se pusieron de acuerdo 25%

4.-¢,Qué pasa en esta lamina que si logran su propésito?
Se juntaron 31%
Se pusieron de acuerdo 12%

5.-Que puede suceder cuando actuamos individualmente y cuando actuamos
cooperativamente
No lo definen 25%

Categorias de Anélisis

Las categorias generales que se desprenden de todo el proceso de concentrado,
tabulacion y forma de representacién son las siguientes:

La categoria mas sobresaliente y la que los alumnos llaman “compartir” significa que
es cuando unen sus esfuerzos, se ponen de acuerdo y se juntan.

Otra categoria importante que se desprende de todo el procesamiento es la que
denominan “no logran nada” lo que significa que los resultados son negativos, que se
cansan, y lo adornan con calificativos tales como es mas bonito, es mas facil, sale

mejor etc.
En general me doy cuenta que en las respuestas de los alumnos distinguen las

ventajas y desventajas de la actividad y esfuerzo individual en comparacion con las

actividad y el esfuerzo cooperativo.
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También se analiza que confunden el concepto y la idea de compartir con la de

cooperar.

También en algunas respuestas confunden los sentimientos bonito-feo con las
acciones de cooperaciéon o individuales; asi como en ocasiones le dan una valoracién

ética, malo, bueno.

Interpretacion

Definitivamente de este ejercicio puedo escoger algunas categorias para introducirlas
sistematizadamente en la propuesta de accion docente que es la base de mi trabajo:
“ponerse de acuerdo”

“Hacer equipo”

“Juntarse”

“Mejores resultados”

“facilidad”

“dificultad”

“No sentirse solo”

Grafica no.1 Concentrado general realizada de la
dinamica vivencial (los burros) para detectar que tanto
saben los alumnos sobre la cooperacion y autonomia
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2da. Actividad realizada en forma cooperativa e individual Recoleccion de

Basura
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Al finalizar la tarea indicada se expresaron y analizaron las facilidades y dificultades
gue tuvieron ambos equipos para la actividad y en la practica de la cooperacion y la

autonomia.

Dinamica Vivencial fuera del aula se realiz6 de acuerdo a lo siguiente:

1.-Se organiz6 al grupo en dos grandes partes ( dos grandes equipos de la mitad de
los alumnos cada uno)

2.- Se sefalé como tarea: Recolectar, clasificar y entregar la basura que se
encuentre en la escuela, después de terminada la hora del recreo, clasificandola en
organica e inorganica.

3.-Se les indicé a una mitad del grupo que actuen, siempre individualmente y a la
otra mitad que traten de actuar cooperativamente o en equipo. (Ver fotografias no.
4,5))

4.-Se esperd un tiempo prudente y cuando se considerd que cada parte del grupo
cumplié la tarea; se regresoé al salon, se analizo y se obtuvieron conclusiones sobre

los siguientes aspectos:

Se preguntd a cada equipo y a cada alumno quien actué individualmente ¢ Cumpliste
con la tarea encomendada?
Se redactaron las conclusiones obtenidas en el pizarron y en sus cuadernos. (ver

fotografias no. 6,7)

Cuestionario del Dinamica Recoleccion de Basura Organica e Inorganica

Numero total de alumnos 25

Respuestas y porcentajes correspondientes a las de mayor peso
Equipo Individualmente

1.-¢Qué actividades tuviste que realizar para cumplir la tarea?
Dificiles 12.5%

Individuales 6%
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2.-¢,Qué dificultades tuviste para realizar la tarea encomendada?

Estuve solo 25%

Se me hizo dificil 12.5%

3.-¢,Qué facilidades tuviste para realizar la tarea encomendada?

No fue facil 25%

No era cansado 6%

4.-¢ En otras actividades preferiras actuar individualmente o cooperativamente?
Cooperativamente 31%

5.-¢, Qué aspectos se requieren para actuar individualmente y cooperativamente?
Porque sera mas facil 25%

Es mejor 6%

Traeremos mas basura 12%

Equipo Cooperativamente

1.-¢ Qué actividades tuviste que realizar para cumplir la tarea?

Faciles 25%

De cooperacién 18%

2.-¢,Qué dificultades tuviste para realizar la tarea encomendada?

Ninguna 25%

Fue facil 18%

3.-¢,Qué facilidades tuviste para realizar la tarea encomendada?

Si tuvimos facilidades 31%

Porque fue cooperativo 25%

4.- ¢ En otras actividades preferirias actuar individualmente o cooperativamente?

Cooperativamente 36%

5.-¢ Qué aspectos se requieren para actuar individualmente y cooperativamente?
Porque es rapido 25%

Porque juntamos la basura 25%
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Porque nos ayudamos 6%

Categorias de Andlisis

Se seleccionan Unicamente las categorias mas sobresalientes de este cuestionario

referido a una actividad desarrollada individual y cooperativamente.

Categoria Individual

Destacan las categorias denominadas “dificiles” dando a entender que les costo
trabajo desarrollar las que no fueron faciles y que actuaron de manera lenta; también
destacan la categoria “estuve solo” dando a entender que costo trabajo y no tuvieron
satisfaccion en el mismo.

En la valoracion del trabajo cooperativo destaca la precision con la que seleccionaron
la categoria de que los resultados de un trabajo cooperativo obtendran con la
categoria “sera mas facil”.

En forma colectiva las categorias “actividades faciles” “ninguna dificultad” “si tuvimos
facilidades” son muy contundentes; para el trabajo cooperativo es notable mencionar
también la conclusién que como categoria se puede trabajar y que escogieron tanto
quienes trabajaron en forma individual como cooperativa “trabajo cooperativamente.”

Andlisis

Destaca analizar de estos resultados el que de esta forma de trabajo individual se
sintieron solos, se les hizo dificil la labor; escogieron trabajar cooperativamente.

En la forma de trabajo cooperativo: la rapidez, la facilidad del trabajo la percepcion
de que no hubo muchas dificultades, destaca en el analisis y también estos alumnos

escogieron trabajar cooperativamente.

Interpretacion
También de esta practica la conclusién es que se seleccionaran las categorias del

trabajo cooperativo, y en equipo las cuales seran retomadas para la alternativa.
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Grafica no. 2 actividad realizada concentrado
de la actividad de la recoleccion de basura en
organicos e inorganicos
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3era. Actividad realizada en la observacion de actividades de los adultos para

definir la cooperacion y autonomia

Los alumnos de manera intencional observaron en la calle si las personas que transitan
0 gque observan, se respetan o se ofenden, se ayudan o se estorban, tiran basura
recogen, basura, ayudan a los ancianos y otras manifestaciones de los valores y de la

cooperacion y la autonomia.

En la escuela cada uno redactd y leyé lo que observé para que se tengan las
conclusiones de la cantidad y tipo de acciones que las personas realizamos en la calle
y que manifestan tanto las conductas de cooperacion como la ejecucion de valores
para las personas (autonomia).

¢,Como, Cuando y Para que las personas actuamos individualmente o

cooperativamente?
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1.-Se organiz6 al grupo para que en equipos, conforme al nimero de alumnos
observaran en cada caso si las personas a las que se les encargé observar actian
individualmente o cooperativamente.

-Un equipo observo o pregunté a su (s) hermano (s) (as) sobre lo que hace durante
un lapso mas o menos grande de tiempo (una mafiana, una tarde, el domingo)

-Otro equipo observo o preguntd a su mama, papa, abuelo (a) tio (a) sobre lo que
hace durante un lapso mas o menos largo de tiempo.

-otro equipo observo sobre lo que hacen las personas en la calle (observara y
registrard) durante % hora o una hora).

-Otro equipo observo y pregunt6 sobre lo que hacen las personas en un mercado o
tienda.

2.-En el aula y una vez que se tengan todas las observaciones o preguntas que se

hicieron se realizo lo siguiente:

¢, Qué actividades realiz6 papa?

¢,Qué actividades realiz6 mama?

¢, Qué actividades realiz6 abuela?

¢, Qué actividades realiz6 Abuelo?

¢, Qué actividades realiz6 Tio, Tia, Primo?

¢, Qué Actividades realizan las personas en la calle?

¢, Qué Actividades realizaron las personas en el Mercado?

¢ En cada caso, cuales de las actividades creemos que se realizaron individualmente
y cuales cooperativamente?

¢ En cada caso, cuales se realizaron con mayor facilidad y cuales con mas dificultad?
¢, Qué ventajas y que desventajas tuvieron las personas al actuar individualmente y
cooperativamente?

3.-Finalmente se pregunto y se redactaron las respuestas

¢,Cuando, porqué y para que se actua individualmente?

¢,Cuando, porqué y para que se actla cooperativamente?

¢, Se debe aprender a actuar individualmente, si, no, cuando?
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¢, Se debe aprender a actuar cooperativamente, si, ho, cuando?

Categoria

Como los alumnos preguntaron a quienes lograron contactar, no hay un namero total
de muestra para calcular estos porcentajes ya que ademas lo hicieron por equipo
pudiendo Unicamente categorizar las actividades indagadas en actividades de
nutricion, comunicacion, diversion etc.

Analisis

En el ambito familiar las actividades con mas respuesta se refieren a necesidades
basicas (alimenticias, de comunicacion) y de obligaciones de los roles que se
desempeian en el hogar.

Interpretacion

Este cuestionario me permitio hacer un estudio y analisis de las ventajas y
desventajas que se pueden obtener de la conveniencia o inconveniencia de actuar
individual o cooperativamente en las actividades que cotidianamente tenemos que
realizar; asi como de hacer una valoracion con mis alumnos de si en esto que ellos
investigaron ¢hay una disciplina? ¢Cual es? ¢Quien la implantd6? ¢Se parece a la

gue llevamos en el salon?

Grafica no. 3 concentrado general de la actividad
realizada con familiares, amigos, a que se dedican en sus
tiempos libres
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4ta. Actividad realizada para laindagacion de las acciones de Cooperacion y

PLATICAR
OR MUSICA
TELEVISION

Autonomia
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Para la realizacion de esta actividad el profesor y los alumnos organizaron cuatro
equipos cada uno llevé a cabo la aplicacion del cuestionario en los lugares que se le
asignaron (Escuela, Calle, Trabajo, Familia) posteriormente en el aula se concentro,

analizo e interpreto el cuestionario.

4ta. Actividad acciones de cooperacion o de autonomia en la escuela, la calle,

el trabajo y la familia

Instrucciones: Le solicitamos que conteste lo mas sinceramente posible las
siguientes preguntas sus resultados permitirAn mejorar nuestro trabajo en la escuela

Edad: Ocupacion:

1.-¢Qué funciones realiza en este lugar (Escuela, Trabajo, Familia)?

2.-¢,Quién le indica las actividades que tienen que realizar aqui?

3.-¢,Qué obtiene a cambio de realizar las actividades mencionadas?

4.-¢Le Indican que realice sus actividades individualmente o en equipo, 0 esto lo
decide usted?

5.-¢, La Mayoria de sus Actividades las realiza individualmente o cooperativamente?
6.-¢,Si usted pudiera decidir totalmente el cumplimiento de sus actividades, que
necesitaria para realizarlas individualmente?

7.-¢Y que necesitaria para realizarlas en equipo, de manera cooperativa?

8.-¢ Para Usted, que es, que significa la autonomia para las personas?

9.-¢ Para usted, que es, que significa la Cooperacion entre las personas?

10.-¢ Que siente cuando lo obligan a hacer aquello que usted cree que no le
corresponde, 0 que no quiere hacer?

Categorias

En este cuestionario tampoco se pueden obtener porcentajes ya que la muestra no

se definio y fue totalmente circunstancial, sin embargo destacan las siguientes:
CATEGORIAS CUALITATIVAS
*Trabajo administrativo y Académico sobre trabajo técnico y Manual.
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*Imposicién de las autoridades sobre la iniciativa propia.

*El dominio del Factor Monetario (pago por lo que se hace).

*El individualismo sobre el trabajo por equipo.

*El deseo de lograr la verdadera autonomia.

*Definicion correcta de Autonomia (realizar lo que necesito por mi mismo).
*Conceptuar la Cooperacién como participacion.

*La Molestia cuando se le imponen actividades a los adultos.

Analisis

En este andlisis se distingue la fuerza y la presencia del factor monetario en el rol
gue desempefiamos los adultos en las instituciones, asi como la importancia de la
autoridad y la jerarquia en la sociedad; parece segun los resultados que la
autonomia esta supeditada o condicionada por la formalidad y la jerarquia.
Interpretacion

Estos resultados y analisis me hacen reflexionar sobre el cuidado que debo tener y
ademas reflexionarlo con mis alumnos para ¢ Como tomar en cuenta y tener cuidado
con los roles de autoridad, las jerarquias y los reglamentos en el modelo de disciplina
autonomo y de autogestidon que estoy poniendo en practica en mi grupo.
Afortunadamente este problema debido a una situacién socioecondmica baja no se
presente en esta comunidad. “Cuanto mas baja sea la clase socioecondémica a la
que pertenece la madre, mas preparara a sus hijos para una vida de sumision: para
conservarlos vivos los convierte involuntariamente en prisioneros” *°

La participacion de los padres en esta experiencia, considero que fue en el sentido
gue sugiere esta cita, al menos no se opusieron. “A través de mi, la ética lo Unico
que puede decirte es que busques y pienses por ti mismo, en libertad sin trampas y
responsablemente”. *°

En la platica que se tuvo con los padres de familia, se les explicé como se pretendia
trabajar en esta propuesta, pidiéndoles que les permitieran a sus hijos actuar con

mas libertad.

“ MANNONI, Maud. La Educacién Imposible. Siglo veintiuno México, 2000, p. 149.
9 SAVATER, Fernando. op.cit. p. 173.
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Grafica no. 5 actividad realizada de la gama de
actividades que realizan los adultos para detectar
si hay cooperacion y autonomia
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5ta. Actividad realizada para saber que tipo de musica les gusta a los adultos y

alos nifios

Ejercicio de Investigacion sobre el tipo de musica de Adultos y nifios; Instrumentos,

ritmo y melodia

Actividad a realizarse disefid un conjunto de actividades organizando equipos de

trabajo para que actuaran de manera cooperativa en los siguientes momentos:

1.-Primera parte aplicar y concentrar el cuestionario para adultos y para nifos.

2.-Otro equipo pedira a los adultos y a los nifios un ejemplo de 3 tipos de musica que

les gusta a los nifios y adultos.
3.-En el tercer momento de esta experiencia se escuchara los diferentes tipos de

musica en el salén y se les pedird que identifiquen los instrumentos que ahi se

escuchan e identificaran el ritmo y la armonia de los mismos.
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Cuestionario dirigido a los padres hermanos, adultos sobre el tipo de muasica
gue les gusta

l.-Instrucciones: le pedimos atentamente que nos escriba que tipo de musica le gusta

escuchar.

2.-Mencione que tipo de Instrumentos le gusta escuchar y si los reconoce en la

musica que le gusta.

3.-Diganos si puede reconocer la armonia musical en la musica que le gusta

escuchar y el ritmo que tiene cada melodia de las que escucha.

Grafica no. 6 actividad realizada general de un cuestionario
para saber si los adultos identificaban la armonia y ritmo en

el tipo de musica que escuchan
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Cuestionario dirigido a los nifios

Instrucciones: Escribe las respuestas a las preguntas que se te hace de manera real

y concreta.

1.- ¢ Qué tipo de Mdsica te gusta escuchar?, Puedes mencionar artistas o conjuntos.

2.-¢,De la musica que te gusta escuchar? Reconoces algunos instrumentos.
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3.-¢,Puedes reconocer y decir como es el ritmo de la masica que escuchas?
4.-¢Puedes reconocer como es la armonia de la muasica que se escucha?

5.-¢,Quién te ensefid, quien te impulso a escuchar la masica que te gusta?

Se obtuvo una muestra de 20 adultos y 20 nifios y los resultados que se obtuvieron
fueron los siguientes:

Informe del Segundo momento sobre la experiencia de apreciacion Musical

El equipo No.2

Obtuvo 3 compactos de la masica que escuchan los adultos: un compacto de
musica romantica, otra de muasica ranchera, otra de musica clasica.

Este mismo equipo consigui6 prestado una grabadora, se escucharon dos melodias
de cada una de los tipos de musica que se obtuvieron.

En el tercer momento de esta experiencia los alumnos del grupo dirigidos por la
maestra escucharon la musica que se escogio y opinaron lo siguiente:

*No nos gusta la musica de adultos.

*|dentificaron los instrumentos que estan presenten en esta musica.

*Si identificaron el ritmo de la musica que se escuché diciendo que era muy lento,
aburrido, no identificaron la armonia.

*Escucharon también la musica que pudieron obtener sobre los nifios

Resultando lo siguiente:

-Esta musica nos gusta mas.

-Si reconocieron los instrumentos que en ella se escucharon.

-Si reconocieron el ritmo.

-Si reconocieron la armonia diciendo que era muy rapida y muy alocada.

Categorias

Las categorias que se pueden inferir del trabajo que los alumnos realizaron se basan
fundamentalmente al tipo de musica que les gusta escuchar tanto a adultos como a
nifos baja el rubro de “musica popular”; y especificamente en los alumnos como
“muasica para nifios” agregando que en cuanto a la “capacidad par apreciar

instrumentos, armonia y ritmo”, se presentaron y analizaron los resultados:
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Analisis

Los resultados nos permiten darnos cuenta del tipo de musica que los adultos
mencionaron que les gusta mas (romantica) y de que reconocen instrumentos, ritmo
y armonia en las melodias que le gusta escuchar; en cambio los nifios prefieren otro
tipo de musica muy diferente.

Interpretacion

La interpretacion de esta experiencia la hice en dos sentidos y de manera breve:
Primero: en relacion con los resultados del cuestionario que aplicaron los nifios; el
tipo de musica que escuchan los adultos va en relacion con su edad y su situacion
social asi como en ambos casos (nifios y adultos) determinada por los medios y
familiares directos; es comercializada y enajenante; sin embargo es de destacar en
ambos casos que sin haber recibido una educacion estética especifica, desarrollaron

la capacidad de reconocer instrumentos, ritmo y armonia.

La parte de la Interpretacion que mas me agrado es la que en relacion con el modelo
de disciplina que implanté junto con los alumnos en mi grupo.

Se mostraron mas cooperativos y autbnomos en la planeacion y realizacién de las
actividades que tuvieron que realizarse para esta experiencia; la organizacion por
equipos fue mas espontanea y rapida y la obtencion de materiales; asi como la
concentracion y analisis de los resultados del trabajo se facilitdé; hubo mucho menos
pleitos, gritos “desorden” o confusion en las dos sesiones directas de Accion
Docente: la sesion en la cual se escucharon las melodias seleccionadas identificando
instrumentos, armonia y ritmo y la sesion de andlisis e interpretacion de resultados.
Es especial noto que no tengo la necesidad imperiosa de antes, de regafar, gritar,
amenazar o castigar y creo que ya han logrado, hemos logrado entrar en esta nueva

forma de trabajo democratica, autbnoma, autogestiva.
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Gréfica no. 7 actividad realizada del
cuestionario si identificaban la armonia y
el ritmo en los nifios
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4.4. Informe sobre el resultado del plan de accién y fases

Retomando los lineamientos generales, y las bases principios y fundamentos de la
alternativa, se presenta en este capitulo los andlisis de resultados plan de trabajo
tratando de abarcar en la medida de lo posible: actividades, responsables, recursos,
forma de seguimiento y evaluacion.

Se reitera que la alternativa tuvo las siguientes fases.

Primera: Se elaboro el proyecto: se reviso y autorizo.

Segunda: Se difundié a las instancias de la escuela: Directivos padres de familia y
alumnos.

Tercera se implanté la alternativa se revisaron las condiciones fisicas y materiales
del aula: la planeacion escolar; la organizacion interna del grupo, (reglamentos y
comisiones) se tuvo cuidado especial en el trabajo y actividades de profesor y
alumnos y del modelo de disciplina que hasta ese momento se ha llevado a la
practica docente, de disciplina autbnoma y de cooperacion que logre la participacion
de los alumnos en la reconstruccion de sus conocimientos escolares y la satisfaccion
de los participaciones en la escuela con la responsabilidad y clima democratico.

Se presentan aqui las acciones que se desarrollaron y los resultados que se
obtuvieron.

Como anteriormente se presentaron y difundieron los sustentos del Modelo de la

disciplina autogestiva participativa y democratica se organizé a los alumnos conforme
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a los principios y lineamientos del mismo, y se realiz6 esta primera experiencia
directa de la alternativa (anteriormente ya se habia realizado la experiencia de la
aplicacion y analisis de la encuesta en los adultos).

Anexo los documentos que explican la panoramica de estas fases las encuestas y
las bases del modelo.

Enseguida presento de manera panoramica las Fases y etapas que yo considero he
realizado en relacion con el proyecto de Accion Docente que he integrado y
propuesto como opcion del documento recepcional.

Conforme al plan de trabajo y a la Calendarizacion que se elaboré en el Capitulo V
del proyecto se ha desarrollado lo siguiente: se cumplio la primera fase, se elaboré,
corrigié revisé y autorizo el proyecto.

De esta fase presento como resultados importantes los sustentos tedricos-
metodolégicos de un Modelo de Disciplina, Auténomo, Autogestivo y democratico
con el titulo de: BASES, PRINCIPIOS, PAUTAS DE UN MODELO DE DISCIPLINA
AUTONOMO AUTOGESTIVO” Fase en la cual se elabor6 una encuesta dirigida en el
contexto que rodea a los alumnos para conocer que principios de autonomia y de
cooperacion utilizan los adultos en las actividades que realizan asi como los Marcos

Psicolégico y Pedagdgico, el papel del Maestro y del Alumno, en esta propuesta.

4.5. Bases, principios, pautas de un modelo de disciplina auténomo

autogestivo (D.A.A)

Se fundamenta en una concepcién de la autogestion, y la libertad toma en cuenta
juridicamente los mas importantes principios del articulo 3°. Constitucional, entre
ello: democracia, cientificidad, participacion, etc.

Propicia el logro de los propésitos formativos plasmados en los planes y programas
de educacion primaria.

Se expresa en la actividad consciente predeterminada y con sentido de los
alumnos: quienes “opinan” comentan, participan “critican y proponen”, dan la

impresion de que propician desorden. “El padre espera que su hijo realice lo que se
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ha previsto para él la libertad del hijo es ilusoria: no tiene otra salida que adaptarse al
mundo paterno. Cuando fracasan los métodos liberales de manipulacion, el padre

accede a la fuerza fisica”. *°

Se centra en que los alumnos participen, opinen, propongan cuando el profesor
coordina las sesiones de clase; recupera y toma en cuenta las propuestas de los
alumnos en el trabajo escolar.

No es fundamental la presencia del profesor para establecer la disciplina necesaria
para el desarrollo del trabajo escolar, se evalla, se coopera y se apoya; Si es
necesaria una sancion, se analiza y se aplica con el conocimiento y aceptacion del
individuo y el grupo. “Una Moral Terrorista es el fundamento cientifico que se propone
a los padres, educadores y médicos”. >*

El profesor y los alumnos participan en la organizacion general y especifica para el
desarrollo del trabajo escolar: integran horarios proponen e integran comisiones,
proponen actividades etc.

Tiene su base psicopedagdgica en el constructivismo y algunos aspectos del

cognoscitivismo.

El papel del profesor es fundamentalmente:
= De guiay promotor.
= Sus Acciones y métodos no son directivos ni coercitivos.
* Promueve los valores de la autonomia y la cooperacion.
* Promueve la tolerancia y el respeto por si mismo y por los demas.
* Propicia la correcta valoracion de lo que se hace.
= Toma en cuenta las necesidades, intereses y aspiraciones de los alumnos.
» Propicia formas de comunicacion no enajenadas, valiosas personal y

educativamente.

% MANNONI, Maud. op.cit. p. 32.
*! ibidem, p.26.
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» Fomenta la participacion de la familia para un desarrollo personal,
auténomo, socializado. “Implicaciones para la Educacion”. “Contacto con
problemas, la Autenticidad del docente aceptacion y Comprension,

provision de recursos la motivacién Basica”. 2

Este modelo considera las siguientes aportaciones de la psicologia:

El inicio del tipo de pensamiento que empieza a desarrollar el nifio que esta en
el estadio de operaciones concretas; por lo que deben propiciar las
experiencias propias.

El niflo empieza a dejar su actitud y conducta egocéntrica y a tomar en cuenta
a su sociedad por lo que se debe tener cuidado con lo que los adultos hacen:
el ejemplo de la vida y roles sociales los copia el alumno de esta edad: jno
debemos decir! jHaz lo que te digo! y no jlo que yo hago!

La actividad propia se incrementa en esta edad lo que se aprovecha para
incorporar esta capacidad psicologica y se le permite proponer y realizar gran
cantidad de actividades que le interesan asimilandolas educativamente a este
modelo de disciplina.

De esta manera muy activa se propicia la necesidad cognoscitiva de la
reconstruccion de los objetos de conocimiento que se acelera en esta edad; lo
que se traslada a los conocimientos escolares para que el alumno los
reconstruya por su propia actividad.

Se construye cooperativa y autbnomamente un “andamiaje escolar” en el aula;
con la prevision y desarrollo conjunto de actividades (con los recursos y
medios requeridos) que permitan la reconstruccion de los conocimientos
escolares; que le permitan al alumno pasar del escenario global de una: “zona
de desarrollo actual” a una “zona de desarrollo proximo”; escenarios que
deliberadamente, responsablemente, cooperativamente deben buscar y

construir profesor y alumnos.

2 ROGERS, R. Carl. El Proceso de Convertirse en Persona. Paidos, México, 1992 p. 252
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Un papel importante se le confiere en este modelo al “aprendizaje
significativo”; se pretende lograr el “aprendizaje significativo escolar”,
basando la significatividad del nuevo aprendizaje que se pretende en varios
elementos basicos: la estructura y conocimiento anterior con el que se debe
relacionar el nuevo; las relaciones especificas del nuevo con el anterior; el
nuevo conocimiento logrado a través de la participacion activa, intencionada y

constructiva del alumno.

he llegado a sentir que el Unico aprendizaje que puede influir significativamente sobre la
conducta es el que el individuo descubre e incorpora por si mismo, el aprendizaje basado
en el propio descubrimiento, la verdad incorporada y asimilada personalmente en la
experiencia, no puede comunicarse de manera directa a otro. En cuanto el individuo, a
menudo con un entusiasmo muy natural, trata de transmitir esa experiencia de modo
inmediato, la transforma en ensefianza y sus resultados pierden trascendencia. Hace
poco me senti aliviado al descubrir que Soren Kierkegaard el filosofo Dinamarques llego a
la misma conclusion mediante su propia experiencia y la expreso con gran claridad hace
un siglo, lo cual confiere mayor l6gica a mi enunciado.

Los contextos sociales de: Importancia, valoracion, impulso reconocimiento, apoyo,

respeto, correccion etc. todos estos elementos representados temporalmente,

espacialmente y materialmente en las zonas de desarrollo que se mencionaron con

anterioridad.

Considera de manera implicita y explicita los valores de la autonomia y de la
cooperacion como actitudes en accién que se tendran como rectores para el
desarrollo de la disciplina escolar. Por lo que en cada actividad que se

proponga y se realice se deben establecer.

4.6. Analisis critico del modelo de disciplina impuesto tradicional

Se fundamenta en una concepcion implicita o explicita del sometimiento y el

autoritarismo. “El nifio se encuentra cogido entre la seduccién y el castigo como

método educativo tanto en la familia como en la escuela”.

n 54

% ibidem, p. 243.
* MANNONI, Maud. op.cit. p. 32.
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Contradice implicitamente los mas importantes principios del Articulo 3ero.
Constitucional; antidemocratico, prejuicioso, selectivo, etc.

Impide u obstaculiza el logro de los propdésitos formales de la Educacion Primaria.

Se expresa en situaciones formalistas externas que se manifiestan en el aula y la
escuela y que muchas veces son propiciadas o alabadas por autoridades maestros y

padres de familia: “se portan bien”, “estan calladitos”, “no dan lata

son cumplidos”,

“son obedientes”, etc. “Asi se condiciona al alumno para que tenga que tratar pasivamente lo que

rechaza con todas sus fuerzas. Se recuerda a los adultos que se les prepara para eso”. >

Se centra en que los alumnos estén “quietos, atentos y callados”, cuando el profesor
expone o dirige la clase, es fundamental la presencia del profesor para imponer una

disciplina, se exige, se amenaza, se castiga.

Es exigencia que el profesor organice los horarios; comisiones, reglamentos para

regir el desarrollo del trabajo escolar.

Tiene una base psicopedagogica, anclada en la llamada didactica tradicional, se
fundamenta en el individualismo, el desempefio selectivo, fomenta el egoismo la

presuncion personal y la envidia.

Se construyen los conocimientos de forma mecanica memoristica, sin ser
significativos ni trascendentes, solo para demostrar de manera inmediata 0 mediata

gue se adquirié un conocimiento.

Propicia la intolerancia y la falta de respeto por si mismo y hacia los demas.

% ibidem p. 58.
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No incorpora realmente los intereses y aspiraciones de los alumnos. “Nuestra
Civilizacién “desnaturaliza” las relaciones humanas poniendo en su lugar estructuras

artificiales”. *°

Acepta o tolera como un “mal necesario” la perniciosa influencia de las modernas
formas o medios de comunicacion (television, revistas, etc.) que fomentan: la
violencia, la promiscuidad la corrupcién etc. Fomenta la dependencia de la familia

viciada y paralizante.

Casi todas las experiencias educativas que se le obligan a realizar le son ajenos a la

psicologia del pensamiento del nifio de esta edad.

La psicologia que fundamenta este modelo es un conductismo radical y en los
mejores de los casos un “moldeamiento” o0 conductismo Skineriano;

condicionamiento que lo hace aprender solo para recibir satisfactores.

El Sistema de los “dobles valores” y la practica de los antivalores por los adultos
ejerce una influencia perniciosa, lo que desgraciadamente domina en este modelo
tradicional de disciplina: el profesor, el adulto es el que manda e impone y el alumno
copia y reproduce el papel que el adulto desarrolla. “Las escuelas adoctrinan al nifio
para que acepte el sistema politico que los docentes representan, aunque se

apresura a declarar que la ensefianza es apolitica”. >’

Al nifio se le inhibe, prohibe y hasta se le castiga por querer utilizar su necesidad
psicolégica de desarrollar actividades, y hasta se le condena a estar aprisionado, sin

moverse sin causar desorden; jatado y condenado en su pupitre 0 mesabanco!

% ibidem, p. 145.
> ibidem, p. 161.
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Se inhibe la necesidad epistemoldgica de la reconstruccion de los objetos de
conocimiento propia de esta edad. Simplemente se sustenta en este modelo: los
conocimientos, escolares ya estan hechos, los memorizas, los reproduces y jya

aprendiste, solo haces lo que dice la leccion!

Se busca la acumulacion de conocimientos que garanticen el cumplimiento de los
contenidos marcados en el programa oficial cuando mas la solucion de los ejercicios
que vienen en los libros y cuadernos de trabajo oficiales. Las tareas en casa
refuerzan o complementan lo anterior; asi se “demuestra” que si se trabaja y que los

alumnos si aprendieron.

El desarrollo escolar, o el aprovechamiento escolar, o el éxito de los maestros” se
valora conforme a los “desempefios” que estos han hecho o que pueden hacer,
independientemente de la calidad de los aprendizajes que los alumnos lograron o
de la importancia, de la contribucién al desarrollo integral (cognoscitivo, social o
emocional) y casi siempre esta representado por las calificaciones, promedios

reprobaciones o la buen disciplina del alumno y del grupo.

Reconozco que sobre los aspectos del tipo de exdmenes que se aplican, no hubo
grandes modificaciones; los examenes se aplican en periodos establecidos
previamente y con pruebas enviadas de la Supervision Escolar. “El examen combina
las técnicas de la jerarquia que vigila y las de la Sancion que normaliza. Es una

mirada normalizadora, una vigilancia que permite calificar, clasificar y castigar”. >

Tipo de interacciones que se procuraron desarrollar por parte del profesor

» Para interpretar y poner en accion el curriculo oficial

= Realiza sus interacciones basadas en “La Leccion de la clase”

% FOUCAULT, Michel. Vigilar y Castigar Nacimiento de la prisién. Siglo veintiuno, México, 2003, p.
189.
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» |nteracciona, debido al uniforme, tareas, calificaciones que asigna.
» Interacciones ligadas a la situacion afectivo-emocional con el grupo

= Como se coloca el profesor ante los alumnos, respeto-confianza.

Se interpreta esta cita como la necesidad de valorar con mucho cuidado la
importancia de esta relacion e investigar también con atencion la importancia de
esto. “La relacion maestro-alumno que comienza, no tiene precio: lo que se comparte

es algo superior a una disciplina intelectual o escolar, es la amistad”. >°

Encuesta a padres, directivos, y profesores sobre la disciplina

Los profesores y padres de familia si identifican el problema de la disciplina como
relevantes o importantes en la escuela primaria, en cambio los directivos dicen tener
otro tipo de problemas como mas graves o fuertes que el de la disciplina. Me parece
interesante que algunos profesores consultados encuentren elementos externos a la
escuela (t.v. y video juegos) y como fuentes posibles problemas o situacion o

desventajosa de la escuela en relacion a ellos.

Los Directivos reconocen que la organizacién ( o falta de ella) que se tenga en casa
en referencia al estudio se refleja en el aula. Los padres atribuyen la indisciplina de
sus hijos a problemas de conducta y la mayoria no reconocen problemas de

indisciplina en sus hijos.

Los profesores establecen como factores concurrentes de la disciplina la agresion
entre alumnos, el orden de las tareas, y trabajos escolares y las actitudes en el trato

y respeto de los alumnos hacia los otros elementos de la escuela.

En los conceptos encontrados que emiten sobre disciplina destacan algunos

elementos constitutivos, tales como:

% MANNONI, Maud. op.cit. p. 151.
92



Convivencia, comunicacién, responsabilidad, respeto, trabajo reglas, acuerdo

convivencia armonica, actitudes, actividades o organizacion, participacion.

Caracteristicas de la“zona de desarrollo” que se sugieren para construir los

escenarios deseables en las aulas

Propiciar en el grupo un clima de confianza y colaboracion
Crear un ambiente de gran entusiasmo por lo que se aprendera

Mostrar la relaciéon entre lo que se aprendera y lo que se ha aprendido. Al
alumno le da seguridad saber que lo aprendido le ayudard a aprender lo
nuevo

Crear en los alumnos expectativas relacionadas con sus intereses inmediatos
hasta donde sea posible

Mostrar los aspectos positivos y los logros por obtener el nuevo conocimiento
y no las dificultades que se pueden presentar en su aprendizaje

Plantear actividades interesantes

El Maestro debe valerse de los recursos didacticos, mas adecuados y de

todas las estrategias que ayuden a conservar el interés conseguido.

Elementos que se debe considerar en el escenario de las “zonas de

desarrollo” y el papel que van a desarrollar en la propuesta”

ELEMENTOS PAPEL A DESEMPENAR

PADRES DE FAMILIA De soporte de apoyo, de guia para obtener

Recursos y materiales

O TUTORES

DIRECTIVOS De apoyo, de permitir y autorizar de facilitar
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Recursos.

PROFESOR El papel del profesor esta definido en el marco

Pedagogico y Psicoldgico

ALUMNOS El papel del alumno esta definido en marco

Pedagogico y Psicologico

PROGRAMA-CONTENIDOS Del Programa Oficial se retomaron algunos temas
Para desarrollar los contenidos de las actividades
de los alumnos

CONOCIMIENTO ESCOLAR Lo construyen los alumnos, después de sus
Acciones investigan y redactan estos
Conocimientos

DISCIPLINA Es totalmente autogestiva, democratica y

Participativa es consecuencia de la forma

de trabajo.
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CAPITULO 5
RESULTADOS E INTERPRETACION DE LA ALTERNATIVA

5.1. Interpretacion del avance de la alternativa

Considero que la alternativa se cumpli6 conforme se planted, mi Interpretacion y
valoracion de este avance es satisfactorio, tanto en lo que considero estoy logrando
en relacion con modificar la forma de disciplina que mis alumnos utilizan en el trabajo
escolar asi como la participacion de los padres; los alumnos opinan que es bueno
empezar a ser mas independientes y autbnomos ya que ellos mismos perciben que
estan desarrollandose y que necesitan otra forma de comportarse, los padres de
familia también estan participando aunque me dicen que les cuesta mucho trabajo
permitir que sus hijos sean independientes. “Pero entre las 6rdenes que se nos dan,
entre las costumbres que nos rodean o0 nos creamos, entre los caprichos que nos

asaltan tendremos que aprender a elegir por nosotros mismos”.*°

De hecho se ajustd la tercera fase sustituyendo las practicas pedagdgicas
planteadas en el Cronograma referente a los contenidos de Educacion Civica,
proponiendo en su lugar actividades de Accion Docente con el nuevo modelo de
disciplina propuesto con actividades Innovadoras que propicien en la Creatividad y la
iniciativa de los alumnos en el Area Poco explorada de Formacion Estética.
“Demasiado a menudo el discurso colectivo en el que se encuentran insertos (radio,
televisién) los mantiene en una oposicién (o plena enajenacion) cuya Unica salida es

la violencia”. ©*

Se reelaboré el Cronograma propuesto en el proyecto para adecuarlo a los tiempos

restantes de este ciclo escolar y la modificacion de tipo de proyecto que se hizo.

% SAVATER, Fernando. op.cit. p. 53.
> MANNONI, Maud. op.cit. p. 157.
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Otro ajuste se hizo a los ejercicios propuestos al proyecto adecuandolos también al
tipo de proyecto de Accion Docente y que implica proponer otros de acuerdo a los

aspectos pendientes de las fases replanteadas.

Conforme a la estructura que se me sugiere describo los siguientes aspectos:

Expectativas:en realidad mis expectativas en relacion con esta experiencia no eran
muy altas porque de antemano sabia yo que al analizar el contexto y los
antecedentes de este grupo que no tenian conocimiento del valor y la practica de la
Autonomia y la Cooperacion que se pretende establecer en este proyecto sin
embargo, los resultados rebasaron de manera favorable mis expectativas porque los

alumnos participaron muy bien y se entusiasmaron con lo que se hizo.

Sesiones: Se desarrollaron un total de 4 sesiones aproximadamente 1 % hora cada

una de acuerdo a lo siguiente:

I.- Explicacion de la dinamica vivencial que se realizé, recordandoles a los alumnos
qgue al principio de este afio yo pretendia trabajar con otra forma de disciplina en la
que iba a ser importante.

La Cooperacion, La Autonomia y la participacién democratica de todos

Il.-Desarrollo de la dinamica vivencial, sesion en la cual se presentaron las laminas y
se analiz0 y se discutié lo que en ellas esta representado intercambiando todos los
puntos de vista.

[ll.-Aplicacion del cuestionario, concentrado en el pizarrén.

IV.-Analisis de los resultados y conclusiones sobre todo esta experiencia
Investigacion la observacion que puedo hacer a esta parte del proyecto es que los
alumnos participaron y aceptando tanto los principios tedricos basicos del proyecto,
como las actividades que de esto se desprende y lo que se exige o implica como

proceso de investigacion se cumplio.
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5.2. Analisis e Interpretacion integral de resultados

Los resultados que se obtuvieron de la experiencia de Accion Docente que se llevo a
cabo pueden enlistarse de la siguiente forma:

1.-La integracion de la realidad empirica de mi practica docente, definiendo la
presencia y participacion de los diversos elementos que la constituyen: el contextual
externo e interno; los actores humanos de la misma (Profesora, alumnos, padres y
directivos)

Tratando de reconocer los interrelaciones dominantes o persistentes en estos.

2.-La estructuracion y puesta en marcha de un “modelo de disciplina democrético
autogestivo auténomo” la aceptacion y la practica de otras concepciones y roles
(en especial a la profesora y a los alumnos) lo que a su vez posibilitd la
reconstruccion de conocimientos escolares significativos en los alumnos y una mas
satisfactoria “estancia” o presencia de los actores de la practica docente. Este
modelo diferente del que se habla, en constraste con un modelo de disciplina que se
puede calificar de: tradicional, impuesto, coercitivo, autoritario que induce u obliga a
la adquisicion o produccion de conocimientos escolares: no significativos,
memoristicos, obtenidos sobre una experiencia docente muy conductual o
conductista que impone a la vez una disciplina o formas de trabajo impuestas o
rutinarias, aburridas cuyo resultados o no logros (reprobacion, desercion,
ausentismo, etc.) no logran la satisfaccion o agrado para la permanencia en la
escuela basado en las amenazas o castigos.

3.-El conjunto de acciones docentes generales y especificas que se planearon y
desarrollaron para responder a la problematica que se documentd y se le hizo frente,

a través de las intervenciones que se lograron y que se pueden resumir asi:

-Acciones para la difusion e implantaciéon de la propuesta pedagdgica de Accién

Docente.

97



Previas: Reuniones con los directivos de la escuela y con los padres de familia para
darles a conocer el proyecto, solicitar sus sugerencias y apoyos especificos la

intervencion y actividades que se desarrollaron.

Propuesta de reorganizacion de los elementos formales de la practica docente en mi
grupo: planeacion docente; horarios internos para el grupo, comisiones internas, que
se consideraron necesarias ( puntualidad y asistencia, de honor y justicia grupal, de

higiene, de festejos).

En especial las sesiones que se desarrollaron para conocer emitir; y tomar en cuenta
las opiniones que los alumnos expresaron en relacion a la disciplina que habria en el
grupo; en especial hacia los premios y castigos que yo imponia en el grupo o que se
acostumbraba en la escuela, sobre la forma en que yo daba las clases y sobre la
importancia o significado que ellos les atribuian a sus resultados escolares:
calificaciones; regafios, premios u opiniones de sus padres en relacion con sus
desempeiio en la escuela: los roles o papeles que ellos desempefaban en la
escuela, En especial la invitacion o reto que nos propusimos para esta nueva forma
de trabajar y que significaba que lo intentariamos que “podiamos cambiar”; “ser
diferente” esperando mejores resultados y mas satisfaccion en nuestra presencia en

la escuela.

5.3 Acciones posteriores especificas para el desarrollo de la propuesta de
accion docente
Bajo la perspectiva conocida y aceptada con anterioridad: “Nuevo Modelo de
Disciplina democratico, autbnomo, autogestivo, se realizaron las siguientes acciones
(cuyos resultados, procesamiento, analisis e interpretacion se intercalan en el
trabajo):

1) Aplicacion, analisis, interpretacion del cuestionario sobre la autonomia

aplicado a adultos
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2) Dinamica expositiva-vivencial sobre “los burros” que explord: reflexiones sobre
cooperacion y actuar individual.

3) Dinamica vivencial sobre la recoleccion de basura

4) Cuestionario sobre las actividades de los adultos, tratando de conocer:
autonomia, cooperacion y actuar individual

5) Cuestionario sobre una actividad especifica: la musica que les gusta a los

adultos y a los nifios.

Para realizar el analisis y la interpretacion de la experiencia de accién docente,

seguiré la sugerencia metodologica que para tal propdésito se nos proporcioné cuya

primera parte se presenta asi; agregando los cuadros que me apoyaron para este

aspecto . (ver cuadro no. 3, 4,)

cuadro no. 3analisisy secuencia dedesarrollo, einnovacion,
inter pretacion de la experiencia docente

ASPECTO

PROPOSITOS PRINCIPIOS SITUACION DURANTE SITUACION SITUACION SITUACION
TEORICOS INICIAL ACTUAL INSTITUCIONAL CONTEXTUAL
1.-conocer la | 1.- disciplina momentos: se esta | los elementos y | El  contexto
forma como | constructivismo impuestas primero: terminando la | actores internos | que rodea al
estuvo psicolégico, que | coercitiva y | diagnostico y | fase de | de la institucién, | objeto de la

estructurado el | obliga a que los | autoritaria conocimiento implantacion como que estan | intervencion
modelo anterior | actores obtiene 0 | de la realidad | de la | la espera a la | considero que
de disciplina y | construyan sus | propicia objeto de | alternativa expectativa de “ | se movié de
sus resultados. propios estudio e a ver que | una fase
conocimientos. 1.- interaccion resulta de esto” inicial de
2.-integrar  los conocimientos Segundo: de inmovilidad a
aspectos 2.-didactica memoristicos y | disefio y otra fase de

tedricos, activa y | reproductivos no | sustento interés,

metodolégicos y | participativa que | vinculados a la | tedrico y expectativa y

tedricos de otro | obliga a que se | vida cotidiana | metodoldgico participacién
modelo de | desarrollen otro | de los alumnos de la accién (familia y
disciplina tipo de roles a docente. adultos  han
3.-conocer los | los participantes | 2.-desarrollo de | Tercero: de participado).
resultados de la una implantacion

implantacion de | 3.-participacion personalidad de la

este otro | comunitaria, enajenada y | propuesta 'y

modelo de | comprometida y | dependiente andlisis e

disciplina consciente y interpretacion

autébnomo, respetuosa de la de resultados.

autogestivo, y | personalidad

democratico necesidades e

intereses de los
alumnos
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cuadro no. 4 avances, relaciones importantesy modificaciones a la propuesta

PROBLEMA

relacion
proposito-problema

Considero que los propositos planteados para
la alternativa y propuesta de accion docente
que hice; son coincidentes para la solucion
del problema que se documento y se planteo;
se logro los propositos se poshbilita la
solucion o cambio en lo que detecto de la
problematica

relacion
principios tedricos-problemas

Los principios tedricos que sustentan mi
propuesta de accion docente: psicol 6gicos,
pedagogicos, didacticos y filosoficos lo
discrepan ni en la explicacion que con ellos
doy a problema ni en su utilizacion
metodol ogiita para sustentar las acciones que
realice.

aj ustes/o modificaciones
al propésito

ajustes y/o modificaciones a la concepcién
tedrica

L os propdsitos enunciados en la propuesta no
se han modificado sustancialmente
1.-diagnosticay sustentar €l problema
2.-fundamentar la alternativa

3.-modificar la disciplina negativa, engenada
e impositiva; por otra autbnoma, autogestiva
y democratica.

Me doy cuenta que mis ideas sobre €l soporte
psicolégico inicial que yo crei que era
iniciamente € constructivismo, se
modificaron  agregando  aspectos  del
congnositivo de Ausubel y de Piaget; asi
como la definicion de un sustento humanista
filosdfico y agunos conceptos socio-
histéricos sobre “el poder” que mejoraron mi
sustento tedrico

5.4 Recuperacion de los elementos teodricos-pedagdgicos y contextuales que

fundamentaron la alternativa y la estrategia de accién docente

1) Sobre la forma de organizacion individual grupal

Uno de los soportes de la accion individual-grupal de la propuesta que se desarroll

fue la sustentacion empirico.-tedrico practica sobre el actuar individualista o grupal

cooperativo: Los alumnos desarrollaron actividades que les permitieron indagar y

conocer las consecuencias de las acciones realizadas bajo las perspectivas ya

mencionadas precisadas en los siguientes puntos:

¢ La no directividad impuesta por el docente y la participacion conciente,

aceptada por la profesora y alumnos en las acciones realizadas; lo cual

incrementa la autonomia.
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+ La responsabilidad aceptada de los resultados y consecuencias de las
acciones; la cual le dio mas significado a la responsabilidad individual
basada en las acciones cooperativas y compartidas.

« El reconocimiento de que todos cometemos “errores” en nuestras acciones
y que podemos aceptar sin ofensas ni humillaciones lo que los demas
hacen

En especial me costé trabajo no intervenir en el curso de las acciones para
“corregirlos” o “llamarles la atencién” como lo hacia antes. La reflexion se realizo en

otros momentos de la experiencia.

1) sobre lo objetivo-subjetivo que subsistio en la intervencion

Mi andlisis en este sentido se centra en los temores que tenia al poner en practica la
intervencion ¢Qué iba a suceder? ¢Qué iban a decir u opinar los padres de familia o

autoridades? ¢Qué iban a decir u opinar mis alumnos?

¢COmo una maestra tan enérgica o0 regafiona como yo, iba a poder cambiar?
“seguramente mis alumnos se iban a poner mas desordenados con tanta libertad”

Aun con tantos temores y mas confiada con los conceptos e ideas que yo sustentaba
en mi trabajo y los que he obtenido en la formacion que he recibido aqui en la U.P.N.

me decidi totalmente a llevarlo a cabo.

Durante el transcurso de la experiencia mi posicion subjetiva al inicio de la misma fue
cambiando, la posicidn subjetiva (ideas, expectativas, opiniones etc.) de los padres
considero que no ha cambiado mucho, pero al menos han cambiado su participacion
en la escuela y han iniciado formas de comunicacion mas claras y directas con sus

hijos.
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Lo que considero mas valioso es el cambio en la posicién subjetiva que los alumnos
tienen ahora: creo que han empezado a superar “el temor 0 miedo que les causaba”
y el “mal comportamiento o mala conducta” que tenian cuando yo estaba ausente o
no les estaba dando clases”, empieza a desaparecer.

Mi beneficio y posicidn subjetiva, aferrada al autoritarismo, castigo e imposicion ya
se ha roto y creo que empiezo a tener seguridad hacia otra practica docente

diferente.

Los alumnos se sienten y manifestan mas seguros, se agreden menos y se respetan
mas; incluso me han pedido que trabajemos todas las areas con esta nueva forma
de dar clases.
2) Forma de trabajar los procesos escolares: las sesiones especificas que se
realizaron y cuyo desarrollo se describe, analiza e interpreta en el trabajo fue
bajo lo que yo denomino Modelo de Disciplina autbnomo, democratico y
autogestivo”; los analisis e interpretaciones la estoy haciendo; considero que
me hace falta la decision y planeacidn especifica para hacerlo extensivo a los
demds actividades escolares dentro del aula.
3) La sucesién ordenada de acciones que se realizaron:
Como si fue posible planearlos y desarrollarlas como se previeron, considero
gue me ayudaron a la sistematizacion de la alternativa.

4) Las implicaciones y consecuencias de las acciones:

Las consecuencias directas que ha habido dentro del grupo las considero benéficas:
hay mas orden y respeto sin las necesidad imperiosa de mi presencia, los alumnos
se respetan y ayudan mas, cooperan mas entre si, manifestaron mas autonomia; en
sugerencias que hicieron, yo actué mas comprensiva, menos enérgica y pude

apoyar de otros formas a mas alumnos.
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Las implicaciones al exterior de grupo se resumen en: mayor colaboracion de los
padres con los alumnos; en especial mejor disposicién de los padres a comunicarse

con sus hijos, dicen que estan “madurando”.

Me preocupa ¢Qué pasard con otros maestros en los afios escolares posteriores
pero me conforta pensar en que esto que hacemos ahora, les servira para el futuro

de los alumnos como personas.

Interpretacion: Confrontacién entre lo que pretendi® como propésitos objetivos
formales del proyecto y lo que se obtuvo.
1.-Considero que logré el proposito tedrico-metodolégico central del proyecto:
“Integrar las bases de un modelo autbnomo autogestivo y democratico de
disciplina que propicie la reconstrucciébn de conocimientos escolares” con sus
marcos contextual, psicologico y pedagdgico-didactico, sus principios Yy
lineamientos, el cual constituye el sustento de la intervencion.
2.-Considero que logré disefiar y poner en practica el aspecto metodoldgico
técnico- operativo de la propuesta: con la planeacion, desarrollo, andlisis e
interpretaciéon de las acciones especificas que desarrollé.
3.-Considero también que todo lo anterior me ha permitido elaborar este
documento recepcional; el cual con las revisiones que se requieran, con las
sugerencias que se me hagan y con una version final que se me autorice;
constituya la autorizacibn para mi examen profesional., que es una meta

anhelada por mi que me dara la satisfaccion que pueda compartir mi familia.
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CONCLUSIONES

Presentdé éstas conforme a la secuencia del documento recepcional que he
integrado, como afirmaciones o0 consecuencias de este trabajo que seran utiles para

quien lea y se interese por esta problematica de la escuela primaria.

El Modelo de disciplina que funciona o influye cominmente en la practica docente es

resultado de las interacciones del eje articulador dominante del mismo.

Los aspectos normativos y la problematica critica actual de la Educacion Publica y
las modificaciones a ésta han influido en la practica docente y los resultados

obtenidos en el aula.

La organizacion, las exigencias y la realidad actual de la escuela primaria publica no
favorecen la realizacion de actividades de cooperacion y con autonomia,
Independientemente del enfoque o sustento de la practica docente: es el alumno

quien construye sus conocimientos escolares.

Algunos de los principios del enfoque formal de la educacion primaria se retomaron
como sustentos de la propuesta de innovacion docente que se realizé.

La disciplina escolar es mal entendida comunmente en términos de orden,
obediencia y castigo y no como un medio real, efectivo y adecuado para el trabajo

escolar.

En esta las interacciones en el aula son las portadoras de los significantes que
condicionan y determinan la disciplina en el aula.
Una de las consecuencias que obtuve fue que para la disciplina personal cotidiano
de desarrollo y aunque esta determinada por mdltiples influencias externas, se va
internalizando hasta que la hacemos propia, interna subjetiva y no es buena ni mala
simplemente es nuestra.
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Una parte importante del diagnostico fue la encuesta inicial, dirigida a padres y
maestro, ya que me permiti0 detectar algunos aspectos significativos de la

problematica de la disciplina.

El marco pedagdgico-didactico de la intervencion de accién docente se integré con
los aspectos normativos contextuales especificados en este documento; en
consideraciones sobre los modelos de docencia y en aportaciones de las teorias que

se presentaron.
El concepto de aprendizaje significativo que se retoma para esta propuesta esta

constituido de elementos psicolégicos que aportan Piaget y Ausubel; de elementos

psicosociales que aporta Vigostsky y del enfoque humanista de Rogers.
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