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INTRODUCCION

El desarrollo social de los nifios empieza desde su nacimiento, es a partir de este
momento cuando comienza la aventura de ser individuo Unico en el mundo y al mismo

tiempo un ser social dependiente de ¢él.

Todos los pequefios pasan por las mismas etapas de desarrollo, pero no todos lo
hacen a la misma edad, ni con el mismo ritmo; por todo sienten curiosidad, las ansias de
conocimiento son tan indispensables como el respirar. Por eso no cabe duda de que una
buena orientacion desde la infancia y una vida llena de experiencias variadas y positivas,

estimularan el desarrollo de su natural inteligencia.

El mundo particular del infante puede ser confuso ya que constantemente adquiere
ideas, conocimientos, valores morales diversos y nuevos; para entenderlos, los nifios
necesitan desarrollar un criterio que les ayude a distinguir la diferencia entre el placer

momentaneo y la felicidad duradera. Sus modelos vivientes son los adultos.

El desarrollo de los valores morales, se basan en las relaciones positivas con las
demas personas y consigo mismo, para asi entender posteriormente el mundo en el que

vive.

Cuando el alumno abre los sentidos y la mente con una buena base y firmeza de los

valores ético-morales, empieza a sentir respeto por la vida.

El presente trabajo tiene como pretension dar a conocer la importancia de fomentar en
los nifios de preescolar los valores morales ya que, un correcto desarrollo emocional esta
relacionado con todos los aspectos integrales de la formacion infantil y constituye un
proceso continuo que parte en el hogar, luego en el medio social que le rodea y

posteriormente en el Jardin de Nifos.

La educacion tiene un papel primordial e irremplazable dentro de la vida de todo ser



humano, pues es gracias a la educacion institucionalizada por la que el hombre crece
intelectualmente, rompe con todo esquema que no es productivo para el desarrollo

personal; la educacion derrumba cualquier barrera construida de ignorancia y mediocridad.

El fin de la Educacidon Preescolar es desarrollar armonicamente al nifio,
favoreciéndolo integralmente en todas sus dimensiones como: la intelectual, la social, la
fisica y la afectiva. Beneficiando asi en él, el logro de su autonomia a través de experiencias
de aprendizaje que promuevan la adquisicion, desarrollo y construccion de conocimientos;
tomando en cuenta aspectos formales como el curriculum oficial y los elementos tedrico-

metodologicos para favorecer la adquisicion de los valores morales.

Es de esta manera como por medio de instrumentos necesarios se favorecerd la
formacion de un ciudadano auténomo, responsable y comprometido con su realidad, para

asi en un futuro logre transformarla.

En el presente documento se realiza una investigacion y un analisis de mi practica
docente, detectando una problemadtica, la cual estd enfocada a los valores morales en el

nivel de preescolar.

Dentro de la estructura de este trabajo, se encuentran los siguientes apartados:

Capitulo I, en el cual se da a conocer el diagndstico de mi practica docente y se
analizan los factores que inciden para que los nifios de preescolar carezcan de los
principales valores morales, como también se da a conocer la problematica pedagdgica

detectada y el planteamiento del problema.

Capitulo II, en ¢l se presenta la conceptualizacion de los valores morales como
adquisicion familiar y fomentados posteriormente en la educacion formal; se encuentra la
Teoria Psicogenética, la cual hace posible conocer mas a fondo el desarrollo del nifio, ya
que da a saber las etapas por las que éste atraviesa, siendo la etapa preoperacional en la que

se encuentra el nifio de preescolar, asimismo, esta el objeto de estudio relacionado con los



valores morales, los cuales son aplicados utilizando el juego como recurso didactico.

Capitulo III, hace referencia al proyecto de innovacion docente el cual estd orientado
hacia la reflexion y andlisis de la problematica, tratando de transformarla, siendo éste el
proyecto de accion docente. Da a conocer la alternativa como una necesidad de dar
solucion viable, presentando los sustentos tedrico-pedagogicos con relacion a los valores
morales, que el capitulo anterior presenta. Asimismo se plantean los objetivos encaminados
a favorecer la problematica detectada, se encuentran ademas los enfoques y modelos en los
que se encuentra la accion educativa, igualmente se describen los paradigmas de la

investigacion y los tipos de praxis.

Capitulo IV, abarca el plan de trabajo que organiza en forma logica y sistematica las
actividades que se realizaron para llevar a cabo la alternativa innovadora, se presentan las

estrategias planeadas y como se evaltan las acciones.

En el Capitulo V, se realiza el analisis de datos y se interpretan a través de la
informacion obtenida en la aplicacion de la alternativa, llegando a elementos mas
manejables y concretos que permiten corroborar el logro de objetivos. Se hace una
presentacion de la sistematizacion y del andlisis, como el modo en que fueron empleadas en
la problematica educativa y se ofrece la conceptualizacion final de los constructos, los

cuales fueron posibles de elaborar después de confrontar la teoria con la practica.

De igual manera es disefada la propuesta de innovacion, la cual permite dar a
conocer algunas sugerencias para que los nifios con deficiente nivel de adquisicion de

valores morales, se vean favorecidos dentro y fuera del contexto escolar.

Finalmente se presentan las conclusiones, a las que se llegaron al terminar la
elaboracion de la propuesta, asi como hace referencia a la bibliografia, donde se cita las
obras utilizadas para los referentes tedricos y los anexos en los que se encuentran las
evidencias de la aplicacion de las diversas estrategias llevadas a cabo para tratar de

solucionar la problematica planteada.



CAPITULO 1

DETECTANDO LA PROBLEMATICA

A. Diagnostico Pedagogico

El origen de la conceptualizacion de diagnodstico proviene del Griego: Dia que

significa a través y gndstico que significa conocer.

De acuerdo al Diccionario de la Real Lengua Espafiola el Diagnostico es "el conjunto
de signos que sirven para fijar el cardcter peculiar de una enfermedad". El Diagndstico
puede definirse desde un punto de vista personal como la determinacion formal verbal o
escrita del resultado de un proceso anteriormente planteado, tratando de llegar asi a un

esclarecimiento y posible solucion.

Existen varios tipos de Diagnostico como son: Diagndstico Clinico, Penal, Laboral;

entre otros, y el Pedagogico que a continuacion se describe.

El Diagndstico Pedagogico se refiere directamente al andlisis de las problematicas

significativas referentes a la practica docente.

Al momento de surgir algin tipo de problematica en referencia al &mbito del contexto
escolar, el diagndstico es empleado para poder conocer la realidad donde se desenvuelve
una comunidad, para de este modo, extraer conclusiones de lo que se va realizando en el
transcurso de este proceso dinamico, que en si requiere de una reflexion constante de la
situacion; todo esto con el tnico fin de conocer verdaderamente la realidad para tratar de
superarla, partiendo del saber: donde se estd y a donde se pretende ir y saber como hacerlo,
asi de esta manera se estara recurriendo a la Investigacion Accion, la cual sera el
instrumento indispensable para plantear, proponer y resolver las diversas problematicas que

pueden existir en la realidad educativa.



Para poder examinar dichas problematicas en sus diversas dimensiones, es necesario
que los involucrados proyecten un buen grado de madurez profesional, para de esta forma,
tratar de conocer los sintomas o inicios de determinada problematica. Es muy importante
enunciar los diferentes tipos de dificultades ya sea negativas o positivas para asi precisar y
esclarecer la problematica en estudio. Analizar el origen, desarrollo y perspectiva de los
conflictos, dificultades importantes que se presentan en la practica docente dentro del
proceso de investigacion donde estdn involucrados maestros y alumnos es un factor
determinante del Diagndstico Pedagogico, en el cual es trascendental autoanalizarnos y
admitir lo que nos corresponde como profesores tomando esto en cuenta como posible parte
de las circunstancias que originen la existencia de una problematica docente; es
fundamental realizar el diagnostico pedagdgico permanentemente en los diferentes ciclos

de investigacion.

Dentro de este diagndstico pedagogico se encuentran cuatro dimensiones de analisis,
las cuales son las siguientes: 1) Los saberes y experiencias previas, 2) La practica docente
real y concreta, 3) La teoria pedagogica y multidisciplinaria y 4) El contexto histérico

social.

Un punto de relevante importancia que rige y fundamenta la construccion del
diagnostico pedagogico, es el que se refiere a los principios y valores morales, con el fin de

educar y educarnos en forma conjunta al realizar la investigacion.

El diagnostico pedagdgico permite tomar conciencia individual y colectiva de la
situacion escolar con el objeto de estudiarla criticamente y buscarle respuesta de acuerdo
con las condiciones propias del medio docente en estudio. Se trata de seguir un proceso
organizado y sistematico con el fin de comprender de manera critica planteando un

problema especifico y un proyecto que contribuya a su solucion.

Analizando la practica docente respecto al problema planteado, se detecta que a pesar
del enfoque hacia el manejo de valores dentro de las actividades cotidianas, continuamente

dejan de favorecer aspectos como la disciplina, la autenticidad, la honradez, la autoestima y



la democracia, entre otras.

Para poder llevar a cabo el diagndstico de la presente problematica, utilicé
primeramente la observacion con la cual pude ver conductas que dafiaban el
desenvolvimiento afectivo y social de mis alumnos, lo cual se veia reflejado en un bajo
rendimiento cognitivo, pues eran mas los momentos de rifia o egoismo al pelear espacios,
objetos, materiales, y tiempos, que los dedicados a la actividad planeada para realizarla en

comun acuerdo y cooperacion.

Posteriormente empecé a elaborar mi diario de campo en el cual anoté lo mas
relevante de cada dia, los avances, retrocesos o estancamientos del problema planteado.
Seguido a esto apliqué cuestionarios a los padres y madres de familia, donde los interrogué

sobre cuestiones y opiniones propias de los valores morales y sobre aspectos familiares.

También involucré al grupo para poder llegar a una conclusion del por qué rifien
tanto, cada nifio externd su opinion en las que en su gran mayoria reflejaban causas muy

similares como el egoismo, la rebeldia, el poco respeto, la agresividad y la poca tolerancia.

Los padres y madres de familia tuvieron oportunidad de exteriorizar sus juicios sobre
las diversas conductas reflejadas por sus hijos, algunos de ellos aceptaron el estar
sobreprotegiéndolos, otros mencionaron que por cuestiones de horarios de trabajo deben
encargar a sus hijos con los abuelos o con otras personas ajenas a la familia, lo que
ocasiona formacion de habitos muy alejados a los vividos en la realidad familiar; asi mismo
comentaron que la programacion de television y juegos de nintendo o computadoras estan
absorbiendo mas tiempo que el necesario para convivir en el hogar, esto es, dijeron que por
que para ellos es mejor ver a sus hijos sentados frente al monitor, que llevarlos a alglin
lugar de esparcimiento, pues como estan tan cansados por el trabajo, esto es lo mas

accesible para su situacion.

En referencia a todas estas opiniones vertidas sobre los valores morales, las

compaiieras educadoras emitieron sus versiones sobre la escasez de estos valores, dijeron



que hoy en dia éstos son suplantados por los tiempos y espacios que los nifios ocupan en
actividades no compartidas en familia; que los trabajos de los padres y madres de familia
los absorben casi de tiempo completo, que la lucha constante por llevar el sustento familiar
para poder sobrellevar economicamente la vida, estdn dejando de lado el fomentar lo

verdaderamente valioso como los buenos habitos y costumbres cada vez mas perdidos.

Concluyeron que el papel de mayor importancia para educar a los hijos lo tiene la
casa, pues muchos papas creen que el docente tiene la responsabilidad directa en la

formacion de sus hijos, pero la realidad es que la escuela educa y la casa forma.

1. Mi practica docente real y concreta

Hace ya 16 anos que soy educadora titulada, de los cuales 12 son los que tengo frente
a grupo en los que basé mi labor docente mediante el plan vigente de ese tiempo que era el
Programa de Educacion Preescolar 1981, el cual se basaba en diez unidades temadticas y
cada una de ellas en diferente situacion las cuales se encuentran girando alrededor de la
realidad del nifio, tomando en cuenta la participacion y eleccion del nifio en la toma de
decisiones del tema. En lo personal en aquel tiempo sentia que podia con ese método
abarcar muchos temas que eran inmediatos al interés y realidad del nifio, el tiempo
destinado e invertido en la mafiana de trabajo era ocupado en su totalidad con actividades
variadas y materiales diversos, como por las actividades especiales que eran cantos y juegos
la cual era enfocada de acuerdo al tema trabajado en determinada fecha y la clase de

educacion fisica.

Durante ese tiempo creia que mi trabajo era total, ademas de significativo para el
nifio, sentia que tenia todo lo mejor en mi practica docente pues estaba empleando lo que
conocia anteriormente dentro de mi propia formacion. En este método ofrecia la
oportunidad al nifio de expresar sus deseos y conocimientos pero solo al momento de elegir
el tema de unidad del cual hablariamos posteriormente. Sentia que el nifio aprendia
mientras trabajaba en silencio, pues el mejor grupo era el que elaboraba trabajos con mayor

grado de dificultad con técnicas mas llamativas y ademas de esto que fuera el grupo mas



callado y ordenado.

La aceptacion por los padres de familia era absoluta pues sus pequefios estarian
"sometidos" por la educadora durante la mafana de trabajo. Pienso que por haber sido
instruida durante mi carrera mediante dicho método no se me dificult6 su aplicacion, como
también que durante su momento de vigencia fue funcionable pues estaba estructurado para
favorecer globalmente el desarrollo del nifo, lo bueno del método de unidades tematicas

fue aprovechado en su momento, lo malo es superado por el presente.

Este método de unidades tematicas lo apliqué a lo largo de mis practicas como
estudiante y posteriormente en el jardin de nifos y guarderia "Lillie F. Fox", del Colegio
Centro Cristiano en el cual me desempeié como educadora ya titulada, haciéndome cargo
de un grupo de preescolar en los horarios de escuela como también en algunas horas de
guarderia, la mayoria de estos nifios permanecian en las instalaciones la mayor parte del dia
siendo recogidos hasta que los padres de familia concluyeran sus jornadas de trabajo, lo
cual era reflejado en varias dificultades de diversas areas de aprendizaje, siendo la de los
valores morales la mas afectada, pues los alumnos no contaban con el refuerzo afectivo
familiar constante puesto que el tiempo compartido en el hogar era realmente poco, lo cual
era reflejado en el comportamiento un poco hostil, despreocupado, agresivo, de

sobreproteccion pero al mismo tiempo de falta de calidad en la atencion familiar.

Posteriormente en 1992 se implementé el nuevo plan de trabajo que es el método de
proyectos el cual estd basado en la Psicogenética y pretende favorecer al nifio de una
manera integral, en dicho plan fue un poco dificil adaptarme a él pues se mencionaba la
palabra clave del plan "libertad" y no sabia la manera de emplearla, los planes, propositos y
objetivos fueron muy vagos desde su inicio, como también las orientaciones por parte de
las autoridades técnicas lograban que perdiera facilmente el rumbo de mi trabajo pues la

opinion de cada una de ellas diferian unas de otras.

Fue cuestion de tiempo para lograr adaptarme de un plan pasivo, tradicional y

conductista a un plan activo, actual y constructivista. Aunque actualmente se trabaja



basando las actividades en la libertad de eleccion del tema de acuerdo al interés del nifio y
de su realidad que es por lo que se mueve y reacciona, las actividades son aun manejadas
por mi, esto es por si algiin tema es mas provechoso que otro y asi dispongo sutilmente lo
necesario para que dicho tema sea el elegido, esto también me sucede con las fechas
tradicionales en las cuales induzco al grupo para llevarlo a determinado proyecto todo esto

con la finalidad de ampliar mas el aprendizaje de los nifios.

Tiempo después en el jardin de nifios "Tierra y Libertad" de ciudad Aldama, Chih.,
laboré ya con el nuevo programa de preescolar que es el método de proyectos, el cual
actualmente llevo a cabo, este método es globalizador y se encarga de llevar a los nifios de
forma grupal a efectuar sus propios proyectos los cuales son elegidos de su interés,
espontaneidad y democracia, es en donde a través de juegos y actividades diversas se
desarrollan ideas y deseos los que son realizados muy creativamente. Todo esto surge de
una situacion problematica concreta seguida de una serie de actividades que sirven a un

conjunto de propdsitos educativos.

Al principio fue muy dificil el abordar y adaptarme a este método, los grupos en los
cuales lo apliqué se adaptaban con gran facilidad e interés pues para ellos era muy
novedoso todo lo que tenian al alcance de su realidad, lo cual se ajustaba a sus necesidades

e inquietudes.

Estos nifios pertenecian a familias de un nivel socio-econdmico medio-bajo, en
general los alumnos venian de familias con costumbres muy arraigadas hacia el respeto
para con los maestros, como también las reglas morales que poseian eran mas rigidas que

en la ciudad.

Después de un tiempo llegué al jardin de nifios "Sor Juana Inés de la Cruz" en donde
las influencias del medio social repercutian fuertemente en los nifios de este grupo, en este
plantel tuve la experiencia de conocer a un alumno muy brillante, el cual perdid a su papa
muy tragicamente por cuestiones delictivas, posterior a este suceso, este nifio sustrajo del

salon de clases algunos objetos sin que yo me percatara, los cuales fueron entregados



oportunamente por ¢l y su abuela, enfrentdndolo asi a tomar una decision y una postura de
responsabilidad, reafirmando de éste modo en €l los buenos habitos dentro de los valores

morales.

Actualmente laboro en el jardin de nifios "20 de Noviembre" en donde lo nifios
pertenecen a familias de variado nivel econdmico y cultural, los cuales de acuerdo a sus
propias experiencias, costumbres y aprendizajes reflejan un comportamiento especifico,
puesto que algunos de ellos demuestran actitudes agresivas, de poca cooperacion, de baja
autoestima, de egoismo, se observa que requieren de refuerzo constante en torno a los

valores morales.

Puedo afirmar que en la zona rural este tipo de valores aiin prevalecen, son mas
firmes y apreciados por los adultos, existe mas tiempo de convivencia familiar o por lo
menos la madre pasa mas tiempo al pendiente de sus hijos, por lo que respecta a la ciudad,
la mayoria de las mamas trabajan por las necesidades de su propio nivel de vida y por su
nivel profesional, depositando a sus hijos al cuidado de los abuelos o guarderias, lo cual
con el tiempo representa un desequilibrio fisico y emocional que puede repercutir

posteriormente en una baja calidad en los valores morales.

Saber manejar la libertad en el nifio adecuadamente en los diversos aspectos que
conforman el trabajo en preescolar, las asesorias técnicas y el aspecto administrativo que en
ocasiones sofocan de trabajo es otro aspecto real en mi labor los cuales debo abarcar, pero
siempre tomando en cuenta que estoy inmersa en un proceso constante y gradual. Proceso
en el que estan implicitos mis deseos de enriquecer mi labor docente, apoyando con nuevas
expectativas de mis alumnos dentro del ambito escolar, para lo cual siento como parte muy
positiva y representativa el de seguirme preparando en la Universidad Pedagogica
Nacional, ya que gracias a dicha institucion he podido ampliar y aclarar una gran variedad
de aspectos que abarcan tanto mi proceso educativo y personal como el de mi practica real

y concreta frente a mi grupo.



2. Saberes, supuestos y experiencias previas

Dentro del campo profesional en la actualidad es de relevante importancia el estar en
constante capacitacion y superacion para de esta manera desempeiar mas acertada y

fluidamente la labor de cada individuo en el area en que se desenvuelve.

Respecto al campo educativo donde los planes y programas cambian y evolucionan
de acuerdo a las necesidades y requerimientos de la época en cuanto a los intereses
politicos, educativos, sociales, culturales, administrativos y econdmicos, es necesario ¢
importante como docente del nivel de Preescolar , tratar de tener una postura critica,
reflexiva y analitica, asumiendo un compromiso firme y una responsabilidad absoluta,
esforzandome por innovar mi practica docente asistiendo a todas las asesorias, cursos,
capacitaciones y orientaciones; esto con el fin de brindar una educacion de calidad en cada

alumno y en todo lo emprendido diariamente dentro del grupo.

Para ello es conveniente tomar en cuenta el entorno social y cultural de cada alumno,
como también las relaciones afectivas interfamiliares; por lo cuales es necesario abordar los
métodos pertinentes apegandose al programa de Educacion Preescolar el cual esta

constituido por los aspectos social, psicoldgico y pedagogico.

En referencia al programa de Educacion Preescolar en sus contenidos y objetivos tan
amplios y bastos que si se llevaran a cabo como debe de ser los resultados serian muy

provechosos y satisfactorios.

Como docente siento una gran preocupacion por considerar realmente el objetivo
primordial de mi labor y tan valioso reflexionar sobre los aspectos que encierra el
programa, pues lamentablemente por tantas cuestiones a veces muy ajenas a la labor
educativa y a veces muy ligadas a ella; por ser tantos los aspectos administrativos que
cubrir, que existen ocasiones que la saturacion de trabajo es tanta que las cuestiones de
planeacién y manejo de los proyectos se efectia muy rutinariamente, obteniendo de esta

manera un trabajo muy escaso de calidad.



Debemos ser conscientes en cuanto a la limitacion de materiales, espacios y recursos
para tal fin, pues entre mas enriquecido sea el entorno escolar, mas enriquecedora sera la

proyeccion académica y los objetivos logrados.

Y claro, en educacion como en otros aspectos no esta todo dicho, por lo tanto es el
momento de que "yo" educadora asuma mis responsabilidades y conscientizarme de lo que
verdaderamente es y debe ser mi papel como toda una profesional de la Educacion

Preescolar.

Para lo cual debo prepararme cada vez mas, tener argumentos suficientes para
rescatar y defender lo que es tan valioso como los saberes y experiencias que me llevaran
posteriormente a mejorar mi practica docente, sus objetivos, planes, programas y sobre todo
el brindarle la importancia requerida a lo central de esta accion a: los nifios, a sus opiniones,

necesidades y formas de pensar.

Para llevar a cabo todo lo anteriormente escrito, es indispensable atender en cada
instante posible los valores morales, pues de esta manera aquilataremos de una forma
oportuna y adecuada lo que forma parte central, la parte mas esencial de las virtudes del
educando, favoreciéndolas y encaminandolas por el rumbo mas adecuado vy

pertinentemente posible para ¢l mismo.

En lo que se refiere a los saberes y experiencias que me ha dejado hasta el momento
la Universidad Pedagogica Nacional, puedo hacer mencion el analizar criticamente mis
conocimientos, mis busquedas y aportaciones para favorecer todo lo emprendido en
beneficio de mi grupo, como también el de observar al alumno de una forma integral pero
al mismo tiempo tomando en cuenta las diferentes partes que lo conforman para asi llegar

posteriormente a un todo y de esta manera tratar de entenderlo mejor.

Por otro lado tendré que discernir entre lo que me sea mas representativo
tedricamente, lo que se apegue mejor a mi realidad docente para posteriormente aplicarlo a

mi practica, serd de esta forma como trataré de enfocar las posibles soluciones a la



problematica planteada sobre los valores morales en preescolar.

3. Contexto Escolar

El Jardin de Nifios donde se ubica la problematica de la presente propuesta es el "20
de Noviembre" No.1012, con clave federal 08EJINHO1234H de la zona escolar 23, del
sistema estatal, turno matutino, localizado en la calle Novena No. 3007, de la colonia Santa

Rosa.

Este Jardin de Nifios se fundd en el afio de 1944, en el mes de octubre por la
Profesora Ana Maria Olmos Moreno, con cinco educadoras, una maestra de educacion

musical y un trabajador manual.

Dicho plantel esta enclavado en una calle donde al terminar el pavimento inicia un
tramo de explanada y escalinata de adoquin, y posterior a esto se encuentran solo pefascos,
por lo cual no es posible transitarla en vehiculo en sentido vertical u horizontal, lo cual
favorece a la poblacion educativa pues no existe riesgo alguno en cuanto a trafico vehicular
y por lo tanto se hace uso ocasionalmente de dicha explanada para llevar a cabo diversos
eventos educativos del plantel, éste cuenta con todos los servicios publicos, al igual que
gracias a su ubicacion toda visita dentro de la ciudad se encuentra muy préxima al punto de

destino.

Un punto de negativa influencia para los alumnos, plantel y comunidad son los lotes
baldios que estan situados frente al Jardin de Nifos, los cuales son visitados por los
maleantes para ingerir bebidas alcoholicas o drogas, para tirar basura o para hacer sus

necesidades fisiologicas.

La comunidad cercana a la escuela cuenta con caracteristicas propias como lo son: un
nivel socioeconémico medio-bajo con diferentes tipos de ocupaciones desde obreros de

magquiladoras, empleados, comerciantes y hasta profesionistas.



Asimismo, la colonia cuenta con los servicios de luz, agua, drenaje, centros
comerciales, tiendas de abarrotes, dispensario médico, hospitales, parques recreativos,

iglesias, farmacias, video clubes, peinadores, papelerias y ferreterias.

El Jardin de Nifios cuenta con mas de 50 afios de antigiiedad, esta construido tipo
casa habitacion, por lo cual esta totalmente cerrado lo que brinda una mayor seguridad a los
alumnos, el material de que esta hecho es de block y ladrillo y se construyd sobre un cerro,
lo que origina que el plantel en algunas partes de sus instalaciones exista humedad en
muros y pisos, lo que representa un riesgo pues las paredes de una de las aulas estan
arenosas por este motivo. Otro factor en desventaja son los patios del plantel ya que son
muy pequefios y para su acceso se deben transitar escaleras, lo que representa un riesgo en

uso y espacio, pues constantemente chocan los nifios o resbalan en las escaleras.

El plantel educativo cuenta con un directivo, seis educadoras, de las cuales cuatro son
egresadas de la UPN, y dos que somos estudiantes de la misma institucion, un Profesor de
educacion fisica, una de educacion musical, dos trabajadores manuales y un velador, como
también se cuenta con el personal de apoyo de la Unidad de Servicios de Atenciéon a
escuelas regulares (USAER), en las areas de psicologia, lenguaje, psicomotricidad,

aprendizaje y trabajo social. Todas con una auxiliar en cada érea.

Las relaciones del personal se han tratado de llevar en buenos términos, apoyandonos

en los diversos aspectos que encierra la labor docente.

El grupo al que hace referencia esta propuesta es el de 3er. Ao grupo 2, el cual esta
formado por once hombres y ocho mujeres, los cuales se encuentran entre los 5 y 6 afios de
edad. Los pequetios han entablado relaciones de compaferismo pero en ocasiones presentan
caracteristicas variables a consecuencia de su estado emocional, ya que a veces se muestran
rebeldes o con impulsos agresivos y otras pocos participativos, con la atencion muy
dispersa, por lo que se deben propiciar actividades que hagan interesarse al nifio en el
trabajo en grupo o por equipo, que es mas bien como les gusta trabajar, ademas de que en

ocasiones les agrada invitar a las mamas o papas a participar de ciertas actividades que se



pueden adaptar para este fin.

Para lo cual es fundamental retomar los valores morales en cada alumno, pues de esta
manera se podran realizar diversas estrategias encaminadas a favorecer la adquisicion o
reforzamiento de dichos valores, pues en el nivel de preescolar es muy facil el detectar
diferentes problematicas en los alumnos, los cuales en su mayoria provienen de la falta de
escasez de los valores morales. De los 21 nifios que se atienden en el grupo, 8 presentan

alguna necesidad especial, por lo cual son atendidos por USAER.

En su mayoria los nifios de este grupo provienen de una clase media, donde por lo
general solo trabaja el papa y la mama se dedica a las labores del hogar, dando como
resultado un mayor contacto mama-nifio-educadora, lo que propicia un acercamiento y
comunicacion directa de todo lo que se refiere al desarrollo de sus hijos, lo cual repercute
en un favorable desenvolvimiento de los diversos aspectos académicos y refleja un interés

inmediato hacia los alumnos.

En cuanto a la preparacién profesional de padres y madres de familia, un bajo
porcentaje es profesionista, otros son técnicos, comerciantes o bien terminaron la

secundaria o el bachillerato.

Todos los nifios gozan de una alimentacion completa, como también su esquema de

vacunacion esta al corriente.

La mayor parte de mi grupo viene de diversos sectores de la ciudad, los mismos
padres de familia que trabajan aprovechan las distancias que se encuentran de sus lugares
de trabajo y el Jardin de Nifios, pues de alguna manera les queda muy accesible el recorrido
que existe de un punto a otro, algunos nifios son cuidados por sus abuelos los cuales viven
cerca del plantel y se encargan de recogerlos y llevarlos al Jardin de Nifios o bien son

llevados a la guarderia que se encuentra mas proxima al plantel.

Las relaciones entre los alumnos, personal docente, padres y madres de familia, son



totalmente satisfactorias, pues existe un clima de respeto y cordialidad, aunque en
ocasiones no falta algin contratiempo provocado por lo normal que se da en las diferencias
de las relaciones personales, pero nada que no llegue a un buen término, pues hay que tener
siempre presente los valores morales, para de esta forma tratar de comprender y llevar a

cabo relaciones interpersonales dentro de nuestras propias diferencias o limitaciones.

Es importante conocer lo que vive cada familia de cada nifio del grupo fuera del
plantel, pues esto nos permite conocer realmente los diferentes tipos de actuar, de sentir, de

penar, de necesitar y de ser de cada uno de ellos.

B. Planteamiento del problema

El ser humano obtiene diversas experiencias en diferentes ambitos, como lo son: el
hogar, la comunidad, los amigos y la escuela. Este ultimo cobra gran relevancia respecto a

los demas, debido a que es donde se sistematiza la ensefianza.

El pequefio al ingresar al Jardin de Nifios tiene un primer acercamiento a la educacion
formal, por lo que es muy importante que los nifios con edades de entre los 3 y 5 afios,
reciban educacion preescolar, donde mediante el juego, el cual le representa lo mas
significante para €l, se le presentan interacciones con diferentes objetos de conocimiento, lo

que posteriormente le permitird tener un mejor desenvolvimiento en su contexto social.

Ademas es en el Jardin de Nifos, donde se le brinda la oportunidad de experimentar
nuevas formas de relacion al confrontar sus ideas y puntos de vista con sus compafieros, lo
que le permite ir construyendo sus propias reglas de convivencia dentro del grupo, como
también los valores y respeto a sus semejantes, esto es a partir de la necesidad que tiene de

relacionarse con los demas.

Es a partir de estas relaciones donde es de relevante importancia el introducir al nifio
al mundo de los valores morales, dentro de los cuales existe una gran diversidad pero todos

ellos de la misma importancia y encaminados a un fin en comun.



La formacién de valores no se debe concebir uno a parte del otro, pues todos y cada
uno de ellos conlleva a analizarlos secuencialmente y por lo tanto, se convierten en

aspectos que deben formar parte de la educacion preescolar.

El programa de educacion preescolar vigente, tiene como principal objetivo el
desarrollo integral del educando, considerando en primera instancia sus necesidades e
intereses, asi como su capacidad de expresion y juego, atendiendo a cada uno de los
aspectos que conforman su desarrollo, entre ellos se encuentra la formacién de valores

morales, con juegos y actividades que lo favorecen.

El nifio al interactuar con sus compafieros, muestra el grado de adquisicion de valores

personales asimilados desde temprana hora en su hogar.

Es trascendente que desde el nivel preescolar el alumno maneje su conducta hacia la

formacion de valores para que en el futuro los aplique paulatinamente en su vida cotidiana.

En la actualidad la mayoria de los nifios carecen de los principales valores, como es el
caso del 3° 2 del nivel preescolar, donde cotidianamente se observa una gran ausencia de
¢éstos, reflejandose en el transcurso de las diversas actividades, actitudes como: el poco
respeto hacia los demas y al medio ambiente, la poca disciplina dentro y fuera del aula, la
honradez un poco vaga, al tomar cosas que son ajenas, la poca autoestima, la justicia, las
normas establecidas anteriormente, la identidad, en referencia al rescate de las costumbres
mexicanas, la participacion en ayuda mutua, la actitud critica para aceptar errores y
encausarlos, la espontaneidad para expresar dudas, ideas y mensajes, la cooperacion para
contribuir activamente en la resolucion de un problema o actividad, la comunicacién para
descubrir varias formas de comunicarse, la confianza en si mismos; entre otros valores los

anteriormente citados son los que se deben favorecer en la etapa preescolar .

Por esto se hace necesario, retomar dentro de los contenidos de la educacion
preescolar, aspectos basicos para favorecer el desarrollo de los valores como instrumentos

esenciales que permitan la formaciéon de un ciudadano que sea capaz, de transformar su



realidad, mediante hechos y actitudes que lo identifiquen como un individuo auténomo,

responsable y comprometido con ¢l mismo y con la sociedad.

Por lo anteriormente expuesto se plantea la siguiente problematica:

,Qué estrategias implementar para favorecer la nocion de los valores morales en

los alumnos de 3° 2 del Jardin de Ninos No.1012 '"20 de Noviembre "?

C. Justificacion

Dentro de nuestro pais se han dado lugar muchas transformaciones en el dmbito
economico, politico y social, las cuales se han puesto en marcha; la educacion debe
concebirse como la base del desarrollo integral de México, tiene como proposito principal
formar alumnos criticos y reflexivos, que sean capaces de reconocer su entorno social y
natural; el educando como miembro de una sociedad se desarrolla y se provee de
experiencias de acuerdo con ella, sus valores, costumbres y actividades se desarrollan de

acuerdo a sus experiencias personales.

El ser humano tiende a fortalecer su socializacion desde su infancia, la cual inicia en
el interior de su contexto familiar y se va fortaleciendo desde el nivel educativo de
preescolar, pues es aqui que comenzaré a enfrentarse con un grupo social desconocido para
¢l, en donde las primeras relaciones lo induciran a descubrimientos que podran ser muy
sencillos, pero le ayudaran a gravar maneras imborrables en su cardcter y en su forma de

ser, lo cual le ayudaré a lograr adaptarse a nuevas y futuras vivencias.

La socializaciéon se refiere a la manera de transmitir, adquirir y aumentar la cultura
del contexto del que forma parte de una manera activa y consciente, reconociendo que tiene

derechos y obligaciones dentro de la misma.

Es importante tratar de acercar al nifio a conocer su realidad historico-social pues de

esta manera se le podrd ayudar a que intente comprenderla de acuerdo a su propia



capacidad cognitiva y de inducirlo a que con sus propios actos contribuya a buscar las

posibles causas y soluciones de situaciones que son a su punto de vista necesarias.

Es necesario que dentro de la préctica docente en preescolar, se involucre al nifio en
diversas estrategias que le brindaran conocimientos de diversa indole, todas éstas
encaminadas a favorecer el aspecto de los valores morales en este nivel educativo. Con esto
el alumno se vera beneficiado en una mejor convivencia dentro de su familia, de su escuela
y de su sociedad, enfocando este aprendizaje en todo momento hacia la formacion paulatina
pero constante de un ciudadano capaz de transformar su realidad inmediata de una forma

comprometida y responsable.

En la actualidad los valores morales han dejado de tener primordial importancia que
tenian en tiempos pasados, es por ello que se ha venido haciendo necesario que el educando
de preescolar identifique, conozca y ejecute estos valores como parte cotidiana de su vida,
esto le ayudara a que se desarrolle dentro de un ambiente favorable en el cual sea aceptado

por las personas con quienes convive.

En el jardin de nifios se apoya la formacion intelectual de los nifios, ademas trata de
forjar en el educando un ser social que sea capaz de percibir los valores morales, no de una
manera obligatoria, sino que los practique con naturalidad como parte de su forma de vivir

y por su propia conviccion.

El hacer hincapié en los valores morales con los alumnos (como el practicarlos en el
aula y fuera de ella), en la casa, en la calle y en todo lugar, favorece su buen desarrollo

integral.

El poseer un buen porcentaje de los principales valores ayudara en gran medida a que
los nifios se formen con bases so6lidas en su vida personal; partir de una buena educacion
moral y ética beneficiard a toda persona y que mejor que desde los primeros afios para
empezar a comenzar conductas positivas que encausen a los pequefios hacia una existencia

sana dentro de la cual se vean favorecidos al convivir en diversos ambientes en los que se



desenvuelvan como es la escuela, esto para que logren llevar un proceso educativo sin
ningun tropiezo emocional; en la casa para que estén rodeados de una armonia intelectual y
fisica y en lo personal para que en un futuro logren proyectar todo lo adquirido y les
permita reforzar en todo momento lo que en un inicio lograron alcanzar y mantenerse
convencidamente en un buen nivel de adquisicién de los principales valores morales.
Tomando en cuenta todo lo anterior los beneficiados seran los escolares por lo que se les
estaran dando las bases requeridas para que tengan ¢éxito en los diferentes niveles

educativos y en su contexto social.



CAPITULO I

LOS V ALORES MORALES EN PREESCOLAR

A. El hombre y la sociedad

El ser humano obtiene diversas experiencias de acuerdo a los diferentes 4ambitos en
los que se desenvuelva, segiin sea su medio social; marcando su diferencia en cuanto al

modo de pensar y razonar en armonia a sus propias estructuras cognitivas.

Dentro de estos &mbitos se puede hacer mencién a los que se encuentran dentro de la
educacion informal, como: la comunidad, los amigos, los lugares de recreacion, la iglesia y
el hogar, siendo éste donde el estudiante se apropia de los primeros valores morales que le
son inculcados en el seno familiar, en el cual se pueden observar la falta de bases respecto a
estos valores, pues se pueden encontrar situaciones tales como: falta de respeto, ausencia de
habitos, agresividad, falta de disciplina y en algunos casos una autoestima baja, sin existir
ocasionalmente un involucramiento interesado por parte de los padres de familia, los cuales

se muestran apaticos en cuanto a la participacion dentro del proceso educativo de sus hijos.

Respecto al otro aspecto, se encuentra la educacion formal, la cual cobra gran

relevancia debido que es donde se sistematiza la ensenanza.

B. La educacion en la sociedad

Dentro de la practica docente en el nivel de preescolar se hace hincapié¢ a la
importancia de las relaciones que el pequefio establece con su familia, con su entorno social
y cultural donde se desarrolla afectivamente, donde a su vez realiza la construccion de
conocimientos integrando su imagen corporal y estableciendo su pertenencia a

determinados grupos donde se encuentra inmerso.

Para que los alumnos se hagan poseedores de experiencias, conocimientos y



explicaciones sobre aspectos que para ellos son necesarios e importantes para su
sociabilizacion, es menester que tengan una interrelacion directa y constante con su medio,
todo esto porque no pueden vivir ajenos a lo que sucede en su realidad mas proxima, no
pueden ni deben permanecer estaticos como objetos inertes en la sociedad, como envueltos
en un total desinterés hacia el mundo exterior. Henri Wallon dice: "El medio -como decia
justamente M. Lebosé hace poco es complementario de una manera estrecha, de una
manera necesaria, de una manera inevitable, del ser vivo. El ser vivo se adapta a un ser

. . . . .., 1
cierto medio de satisfacerlas que se encuentran a su disposicion".

De esta manera, se da a conocer que el medio tiene un papel muy importante en la
realidad de los nifios, puesto que gracias a lo que obtienen de ¢l, les permitira
posteriormente enfrentar y confrontar sus propios aprendizajes con los demas, dentro de su

propio contexto familiar, social y educativo.

Es aqui donde se tiene que hacer presente la acciéon del docente detectando las
carencias, problematicas, beneficios y posibilidades extraidas de las propias experiencias
obtenidas de cada alumno dentro del medio de donde procede, teniendo referencias muy
productivas y favorables para encausar la problematica de los valores ético-morales en

preescolar.

El pequetio al ingresar al Jardin de Nifios tiene un primer acercamiento a la educacion
formal, por lo que es muy importante que los nifios con edades entre 5 y 6 afios, reciban
educacion preescolar, donde mediante el juego, el cual representa todo lo mas significativo
para ¢él, se le presentan interacciones con diferentes objetos de conocimiento en su contexto

social.

Ademas es en el Jardin de Nifios donde se les brinda a los pequefios la oportunidad de
experimentar nuevas experiencias de convivencia y diversas formas de relacion al

confrontar sus ideas y puntos de vista con sus compafieros, lo que les permite ir

"WALLON, Henri. “Las etapas de la sociabilidad en el nifio”. Antologia Basica. El nifio preescolar:
Desarrollo y aprendizaje. UPN. México, DF. 1994. p. 28




construyendo sus propias reglas dentro del grupo, como también los valores morales que

reflejaran y obtendran a partir de la necesidad que tienen de relacionarse con los demas.

De este modo se propiciara el desarrollo armoénico de los nifos, ademas se favorecera
el logro de su autonomia a través de sus experiencias de aprendizaje que promuevan la
adquisicion, desarrollo y construccion de conocimientos, como también favorecer el
conocimiento de los valores morales, tomando en consideracion aspectos formales como el
curriculum oficial y actividades informales dentro del contexto social, econdémico y
cultural, y las interacciones que determinen el desenvolvimiento de su personalidad y
permite propiciar asi su desarrollo. Este desarrollo sera posible siempre y cuando el proceso
ensefianza aprendizaje sea efectuado aplicando técnicas y estrategias acordes con las
necesidades del educando, considerando siempre que el nifio aprende lo que mas le
interesa; por supuesto que todo estard apegado a los fines educativos definidos con
anterioridad, ya que para que exista una educacion de calidad, debera haber una evolucion

palpable en las actitudes y conductas de los alumnos.

C. Calidad educativa

La educacion surge como consecuencia de las necesidades sociales para iniciar al
individuo en éste proceso, desde su infancia; sin embargo, la educacion se ha ido
modificando de acuerdo a las ideas e intereses, buscando en todo momento su

mejoramiento en planes y programas.
La educacién como préctica social es el medio para difundir la cultura y asi contribuir
al desarrollo integral del educando, todo ello, con la finalidad de integrarlo a su sociedad, la

cual esta en constantes cambios y evolucion.

En nuestro pais ha sido y es latente, el propodsito de modificar la educacidon para

mejorar la calidad de la ensefianza, de tal manera, que sea mas eficaz la labor educativa.

De la palabra calidad se derivan varios términos, los cuales son enfocados a diversos



aspectos, como a lo estético, a lo intelectual, a lo ético, a lo moral ya lo espiritual.

La sociedad ha diferido en cuanto al enfoque empleado, respecto a este término, pues
las concepciones de lo que "es bueno y es malo", son aplicadas de acuerdo a las

experiencias y expectativas personales.

Dentro del &mbito educativo, las dimensiones y enfoques que se dan a la calidad son
identificadas enfaticamente, segun la conceptualizacion de cada persona, estos pueden
abarcar desde aspectos muy especificos y locales de la escolarizacién al conjunto de

sistemas de educacidn.

Lo realmente importante es que los propositos y objetivos, para estimar la calidad de
un sistema escolar, partan principalmente, de que la calidad es para todo y para todos los
que estamos inmersos en el proceso educativo, que los objetivos no partan de la politica
gubernamental, sino solo de los involucrados en este aspecto como los docentes en activo,
los cuales estdn en contacto permanente con las necesidades, con las carencias, con las
dificultades, con los procesos y principalmente con los alumnos, con los padres y madres de

familia, con la comunidad; lo cual conforma toda la realidad educativa.

Por lo cual es necesario establecer prioridades contemporizando con las opciones y
los conflictos existentes empleando enfaticamente el vinculo existente entre el grado del
buen funcionamiento de las escuelas y de sus sistemas, y de las muchas expectativas y

presiones publicas a que son sometidas.

La calidad mayormente est4 enfocada a los resultados, los cuales son susceptibles de
una gama de significaciones. Una calidad elevada depende definitivamente de las normas
de los productos que unos sistemas escolares y las escuelas posean, lo fundamental es
promover los volimenes precisos de aprendizaje y de escolarizacion que reciben los

alumnos.

Es asi como surge la modernizacion educativa, emanada de una estrategia



gubernamental de las demandas y necesidades del pais respecto al sistema educativo
nacional. Su fundamentacién aunque no se encuentra explicita en los documentos de la
modernizacion educativa, responde a la teoria psicogenética, pues sefiala que el alumno
debe construir su conocimiento a través de su actividad en el contexto en el que se

encuentre, empleando sus experiencias e intereses.

Dentro de este documento se hace referencia a una critica sobre la calidad de la
educacion basica, la cual la interpreta como deficiente en el desenvolvimiento de los
educandos, considera que no ofrece un ciimulo oportuno de conocimientos, habilidades,
capacidades, destrezas, actitudes y valores suficientes para que el estudiante contribuya a su

propio progreso social como también al buen desarrollo de su pais.

Asimismo se describe una explicacion sobre la calidad educativa, la cual a partir del
mundo actual y sus retos, se constituye una educacion basica de calidad, la cual parte
formulando una politica educativa, determinando las acciones del gobierno y de la sociedad

para alcanzar los objetivos planteados.

Aqui también se involucra un nivel de cultura que esta acorde a nuestra civilizacion y
a la propia historia nacional, fundando la personalidad en los valores entre los cuales se cita
la honradez, el respeto, la confianza y la solidaridad que son muy necesarias para que se dé

lugar a una concordancia pacifica, democratica y productiva.

Es el maestro el protagonista de la transformacion educativa asi planteada en este
acuerdo, siendo todo esto muy verdadero e importante, pues es quien en forma directa y
constante transmite los conocimientos, induce a los alumnos a la reflexion critica,
convirtiéndose en un buen ejemplo de superacion personal, es aqui donde entra la

revalorizacion del maestro la cual es urgente y muy necesaria.

La situacion actual nos exige nuevas estrategias para lograr el desarrollo educativo
con calidad, esta época nos sitia en la posicion especial de poder crear y encausar a

nuestros alumnos a que reflexionen criticamente y por conviccion propia se preparen y



estén motivados para contribuir al engrandecimiento de su propia persona y por

consecuencia de la sociedad y de su pais.

Es a partir de esta conciencia que el individuo debera tomar en cuenta la importancia
que los demas tienen para con €l y que de esta forma conjunta logren los mejores resultados

de superacion dentro de las buenas relaciones que cada uno sostenga con los demas.

D. Los valores morales

Es a partir de estas interrelaciones donde los nifios muestran los valores morales que
ya adquirieron en su casa y los que se fomentan posteriormente en la escuela, aqui es de
relevante importancia el introducir a los estudiantes al mundo de los valores morales,
dentro de los cuales existe una gran diversidad pero siendo todos ellos de la misma
importancia y encaminados a un fin comun, dentro de los cuales estd el de aprender a
respetar normas establecidas por los mismos nifos dentro del grupo, ejecutandolas y
aprovechandolas para una mejor aceptacion y convivencia dentro del grupo, como también
el de adquirir héabitos, habilidades y actitudes que le ayuden a formar parte de un nucleo
social, ademas desarrollara su pertenencia a un grupo; conociendo costumbres, tradiciones
y valores nacionales. Esto viene a repercutir en una educacion moral, la cual se propone
guiar al individuo, hacia la direcciéon autdénoma, respecto a situaciones en las cuales se
requiere tener una seguridad personal para elaborar soluciones consideradas mejores y
justas a ciertos conflictos de valor que implican cualquier aspecto de su realidad. Es en
cierta forma un tipo de intervencion educativa que estd directamente ligada a temas que
afectan a la dignidad del individuo, esta educacion pretende la libertad y autonomia del
sujeto en sus acciones morales y en sus juicios, asi como para que pueda orientarse hacia un

cambio social.

Un valor moral es concebido como un principio ideal, el cual es muy util como
referencia a los individuos de determinado grupo social, pues en ¢l basan sus juicios y
encausan su conducta. Los valores son creados por el mismo hombre, por él existen y se

llevan a cabo.



La moral se desprende del vocablo Mores, que significa modos de ser. La moral es el
conjunto de normas y valores, de lo que se debe hacer y lo que no se debe hacer, esto es de

las acciones de las personas desde el punto de vista de la bondad o de la malicia.

En la formacion de valores morales no se deben concebir uno aparte del otro, pues
todos y cada uno de ellos, conlleva a analizarlos secuencialmente y por lo tanto se

convierten en aspectos que deben de formar parte en la Educacion Preescolar.

Dentro de la Educacion Preescolar, en el interior de los grupos se observa que la
accion educativa es una labor que a simple vista parece sencilla, pero sin embargo, al
someterla a una reflexion critica de situaciones y dificultades que afectan el proceso
enseflanza-aprendizaje, de los cuales se derivan la ausencia de valores morales, como
libertad, respeto, responsabilidad, obediencia, gratitud, comprension, honradez, amabilidad,
democracia, justicia, lealtad, paciencia, altruismo y patriotismo, se convierte en un proceso

mas completo.

Aplicar los valores morales, en las diversas actividades de la educacion preescolar es
posible, pues éstos estan plasmados en cada una de ellas por el propio matiz de afectividad

que se le debe imprimir.

El desarrollo social del nifio es logrado por sus interrelaciones con los demas,
poniendo de manifiesto en todo momento, los distintos aspectos que lo conforman como
una unidad biopsicosocial, los cuales adquieren diferentes grados de desarrollo, esto es de
acuerdo a sus propias caracteristicas fisicas, psicologicas, intelectuales y de la posible

interaccion que tengan con su medio ambiente.
Cada caracteristica estd intimamente relacionada y aunque poseen diferentes tipos de
maduracion, su funcionamiento es estrecho, el favorecimiento de cada uno de ellos es un

proceso natural que puede ser apoyado con estrategias enfocadas para tal fin.

El aspecto fisico es reforzado con acciones espontaneas que el mismo nifio ejecuta



diariamente, como también por las que son aplicadas en la escuela especificamente para su
favorecimiento, gracias a éstas el pequefio estd en relacion con los demas, conociendo
diferentes puntos de vista y tratando de que conozcan las intenciones de sus compaferos y
asi acceder a la cooperacion con los demds pudiendo utilizar ésta como una de las

finalidades del juego en comun.

Es ahi donde la educadora tiene que intervenir para tratar de adentrar al grupo a la
conceptualizacion de los valores morales, ayudandolos a que realicen en conjunto todos los
procedimientos para lograr un progreso significativo en dichos valores, como también
debera facilitar el conocimiento de los elementos socioafectivos en los que existen posibles
conflictos de agresividad, tensiones y competencias, teniendo en todo momento el fin del

objetivo de socializacion.

"El papel del adulto en la animacion de los juegos colectivos seria fructifero para el
desarrollo social del nifio si se fijara como objetivo la regulacion de las relaciones

interpersonales en el seno del grupo”.?

Es asi como se pone de manifiesto una continuidad de los aspectos afectivo motor,
perceptivo y conceptual, gracias a las reacciones expresivas de los nifios, como a la

disponibilidad por parte del docente para favorecer este aspecto.

El factor fisico inmerso en las diversas actividades psicomotrices, es necesario y de
vital importancia en el desarrollo del educando como también lo es la informacién y

formacion en los valores morales, como una necesidad apremiante del mundo actual.

Durante los primeros afos de vida del ser humano, se establecen las bases para el
desarrollo de habitos y de su personalidad, es cuando se forman actitudes y patrones
conductuales que determinaran el grado de seguridad que los pequefios tendran de si

mismos, brindandoles asi su capacidad de ser autosuficientes y de su autoafirmacion.

% LE Boulch, J. “la importancia de los fendmenos afectivos y del factor humano en la génesis de la imagen del
cuerpo”.Antologias Basica. El desarrollo de la psicomotricidad en la educacion preescolar. UPN. México DF.
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La educacion mexicana se ha olvidado de la formacion de los valores ético morales,
enfocandose solo a otras areas de aprendizaje, ya que lo que debemos tener en cuenta
firmemente es ofrecer una educacidén integral, esto es en el aspecto cognitivo, en el
afectivo-social y en el psicomotriz, como la marca el articulo 3° constitucional de 1917 el
cual establece que: "La educacion que imparta el Estado tendera a desarrollar
armonicamente todas las facultades del ser humano y fomentard en ¢él, a la vez, el amor a la

Patria y la conciencia de solidaridad internacional, en la independencia y en la justicia".

El estado es el responsable directo en la realizacion de la funcion educativa del pais y
es la constitucion quien le confiere el papel de vigilar y garantizar que se cumpla con los
criterios de caracter general. El criterio que orienta dicha educacion, que imparta el estado,
se mantendrd ajeno a cualquier doctrina religiosa y luchara contra la ignorancia y sus

efectos, la servidumbre, los fanatismos y los prejuicios.

En la actualidad es solo en las instituciones particulares en donde se imparten clases
sobre valores, marcando asi la diferencia entre la escuela privada y la escuela publica,
siendo estas ultimas las que deben darse a la tarea de retomar el rumbo hacia la
configuracion escolar de los valores morales, fundamentando la educacion integral en las
bases de dichos valores, los cuales cotidianamente se desmoronan y pierden facilmente a

consecuencia de diversos intereses de orden social, econdmico y politico.

Existe una gran necesidad de conscientizar a los padres y madres de familia, de que
ellos son, por excelencia, los formadores iniciales de sus hijos, pues ellos son los primeros
responsables debido a su influencia inmediata que ejercen en cuanto a la conceptualizacion
del mundo, de la vida y de su propia familia y que reconozcan que la escuela no es la Uinica
protagonista de la educacion, por esto es importante valorar el trabajo en conjunto entre
escuela-hogar, enriqueciendo asi la calidad de vida de los alumnos, tratando de fomentar en
ellos cotidianamente los buenos habitos, actitudes, costumbres, es decir, introducirlos a los

valores morales ayudandoles a entender y enfrentar el mundo de la mejor manera posible.

3 SEP. Articulo 3° constitucional y la Ley General de educacion. P. 27



El respeto y el amor interfamiliar, el cuidado, la educacidon que cada nifio reciba por
sus propias necesidades y derechos, requiere para un crecimiento y desarrollo afectivo,
fisico, social e intelectual, la actuacion continua inicialmente en la familia y posteriormente

en la institucion educativa.

Por esto, dentro de la educacion preescolar, los educandos al tener sus primeros
encuentros formales con sus compafieros y maestros al realizar sus contactos sociales, los
cuales en todo momento estaran impregnados de una serie de valores que poseen
interiormente. Es ahi donde es posible moldear los primeros contactos personales tratando
de que sean personas conscientes que puedan comprender su propio lugar y rol dentro de su
propia familia, de la sociedad, de su medio y de su comunidad escolar, para lo cual es
preponderante el involucrar a los padres y madres de familia en este proceso, para que asi

exista concordia y entendimiento hacia sus hijos.

Otro aspecto de mucha relevancia, es el buen reflejo en el desempefio y actitud

continua de los docentes ofreciendo asi un buen ejemplo de vida.

Shantz sefiala que "el area del conocimiento social se refiere a como los nifios
conceptualizan a otras personas y como comprenden los pensamientos, emociones,
intenciones y puntos de vista de los otros. Se trata, por tanto, de conocer como el niflo se

representa a los otros e infiere sus experiencias psicolégicas internas".*

Es por lo anterior que al tratar de afrontar estos aspectos, al tener como cuestion
trascendental el implementar estrategias encaminadas al favorecimiento de los valores

morales, partiendo por el propio nifio.

El cuidado y confianza en si mismo, la autovaloraci6n, la tolerancia, la amabilidad,
los buenos modales, la comprension, la cooperacion, el compartir, el orden, la

perseverancia, el respeto asi mismo y hacia los demads, a la naturaleza, y a los simbolos

* MARCHESI, Alvaro. “El conocimiento social de los nifios”. Antologia basica. El nifio preescolar y su
relacion con lo social. UPN. México, DF. 1994. p. 59




patrios, la no violencia, la verdad, la rectitud y el amor, esto es en bien de que los
educandos tomen en cuenta estos valores, el mundo personal, el mundo afectivo, las
relaciones personales, el mundo propio y el de los adultos, el valor de su propia

personalidad de su iniciativa y de su patria.

Por lo tanto el docente tendra a bien el de tomar en cuenta su funcion de guia para sus
alumnos aprovechando y respetando todos sus comentarios para un desarrollo enriquecedor
del tema de los valores morales, debera también evitar criticas y comparaciones creando asi
un ambiente positivo y de confianza, respetando las necesidades especificas del pequefio,

estimulédndolo a que experimente por si mismo.

El tema de los valores morales en preescolar es basto e interesante, puesto que de esto
se parte para que las interrelaciones entre un grupo de pequefios con caracteristicas
individuales como intereses tan diversos, sean efectuadas para contribuir a una buena
organizacion grupal en donde exista el respeto, el afecto, los didlogos y los acuerdos para
un mejor funcionamiento del trabajo en equipo. Como menciona Elliot Turiel:"La
moralidad se refiere a aquellos juicios prescriptivos sobre temas de justicia, derechos,
bienestar, y en general a los juicios y conductas que inciden en la manera en que debemos

relacionarnos con las demas personas".’

Es asi como de esta manera las relaciones de los escolares debe encaminarse
ofreciendo formas de convivencia por medio de diversas estrategias encaminadas para este
fin, para lo cual se tendra en cuenta que las buenas relaciones son un derecho que todo

alumno requiere tener y ofrecer.

Lo importante aqui serd también que los alumnos sean capaces de diferenciar entre un
acto positivo y otro negativo, las ventajas o desventajas que esto trae por consecuencia,
adentrando en todo momento posible a los padres y madres de familia, alumnos y colectivo

escolar, para que de una manera conjunta sean encauzadas de la mejor forma posible cada

> PUIG, Rovira, MARTINEZ Martin, Joseph Maria y Miguel. “Teorias del desarrollo moral”. Antologia
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actividad elaborada y aplicada para el favorecimiento de los valores morales en preescolar.

Por lo anterior es sumamente indispensable que el docente sé conscientice y actualice,
para que le sea posible asi detectar oportunamente, las problematicas surgidas respecto a la
falta de valores morales, que cuente con los apoyos y técnicas pertinentes para tal fin; éstos
a la vez que auxilian al docente, lo hacen critico y lo orientan a innovar su propia practica
educativa. "El tnico proposito valido para la educacion en el mundo moderno es el cambio

y la confianza en el proceso y no en el conocimiento".’

Para que el docente identifique y aclare cuestiones referentes a diversas problematicas
en cuanto a su practica, es conveniente que recurra a diversas técnicas de investigacion
como lo son: El Diario de Campo, en donde se anota lo mas relevante de su mafiana de
trabajo, guiando e informando sobre necesidades y resultados cotidianos, favoreciendo,
evaluando y enriqueciendo la labor docente; donde la Observacion Participante conduce a
la Etnografia, es gracias a esta observacion que se pueden obtener pruebas palpables de lo
que sucede en lo educativo y emocional de los alumnos, en lo individual y en lo colectivo.
El maestro se enfrenta a problemas cotidianos que en ocasiones puede resolver y en otros
no, por esto es necesario que ¢l desempeie un buen papel académico para hacer lo posible

de sobrellevar algunas problematicas.

Otro aspecto importante es la Etnografia con la cual sera posible investigar, analizar y

evaluar el proceso educativo siempre apoyandose de las dos primeras técnicas.

"El diario de campo es un primer paso para la recopilacion de los datos observados en
la misma realidad o los escuchados a los informantes, que después se clasifican de acuerdo
con las nomenclaturas culturales. Asi pues, el profesor en forma dindmica interactia en
distintas situaciones en el contexto que se implican en su investigacion, observa y registra
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todas las acciones que se presentan".
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Es muy importante que el docente para partir de sus problemas investigue, pues en
base a ello fundamentara para exponer, analizar y verificar la validez de los resultados que
de ello se obtengan, pues eso permitird al educador definir con certeza los datos obtenidos
previamente establecidos en la problemadtica educativa, los cuales se tomaran en cuenta
dentro y fuera del contexto educativo, para asi detectar diversas formas de actitudes, las

cuales se deduciran si fueron por experiencias previas o posteriores.

Todo lo anterior es fundamental para efectuar una buena labor educativa, lo cual
llevara poco a poco a mejorar la practica, manifestando una mejor calidad en sus resultados,
esto es posible gracias a la Investigacion Accion, con la cual se puede realizar una mejor
seleccion, continuidad y distribucion de los contenidos, de los programas, de los recursos y
de la organizacion social. "La investigacidon-accion integra ensefanza y desarrollo del
profesor, desarrollo del curriculum y evaluacidn, investigacion y reflexion filosofica en una
concepcidn unificada de practica reflexiva educativa".® Esto logrard que el docente se
adentre a la propia realidad de su grupo, pues al mismo momento que se propicien las
interacciones, se podran observar todo tipo de acciones, las cuales llevaran a descubrir,
valorar y definir el grado de adquisicion de valores morales, determinados totalmente por
las influencias positivas o negativas de la realidad en la que se desenvuelve el pequefio,
encontrandose en ciertas ocasiones frente a una sociedad que no acepta tal falta o ausencia

de valores, todo esto como resultado de anteriores experiencias en referencia a las bases en

las que se cimienten los valores ético morales.

Para lo cual tendra presente que al plantear una problematica educativa determinada,
es preciso tener en cuenta que se tratara de conocerla a fondo en sus causas, componentes y
aspectos que la conforman en general, como también los elementos del contexto en la que

esta inmersa.

Sabiendo de esta manera de qué punto partir, para donde ir y a donde llegar, teniendo

presente que se tratara por esta via el lograr el propdsito de transformar la realidad en la que

$ ELLIOT, Jhon. “Las caracteristicas fundamentales de la Investigacién- Accidén”. Antologia Basica.
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se encuentra la problematica planteada; involucrando asi a todos los participantes que la
conforman, por lo cual se debe estudiar muy a fondo la realidad. "La caracteristica
especifica del estudio de la realidad en animacion socio-cultural, es el hecho de que se

estudia para transformarla con la participacién de las personas que la viven".”

Para todo lo anteriormente citado es preciso el aplicar criterios muy amplios para
efectuar una buena investigacion de la realidad. "Los criterios que han de guiar la préctica
del analisis de la realidad son: su caracter instrumental, orientado al cambio social,
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participativo, critico, colectivo y creativo".'’

Es necesario el llevar una secuencia logica de todos los pasos y elementos que
conforman una investigacion de una problematica no mecénicamente como una receta, sino

como un proceso guiado por sus necesidades y requerimientos adecuados.

Por lo tanto en la problematica que planteo sobre los valores morales me es preciso el
estar consciente en qué grado se encuentra mi grupo carente de este aspecto, qué voy hacer
para favorecer esa carencia, con qué me tengo que auxiliar para lograr mis propoésitos y
hacia donde voy a llegar al asumir un compromiso encaminado al beneficio de mis alumnos

y fundamentado con una investigacion seria y bien documentada.

Aqui es muy importante la actitud y disposicion del docente para afrontar, proponer y
elaborar objetivos, contenidos y apegarse al Programa adecuadamente, como también el de
orientarse y prepararse tedricamente con diversos documentos, los cuales podran auxiliarlo
indefinidamente. Y asi aplicar y modificar acciones a favor de los alumnos, tratando de
emitir un cambio favorable en ellos, como también lograr avances positivos en cuanto a la

problematica planteada.

Para que el profesor pueda lograr un buen resultado de lo planteado, elaborado y

aplicado en las diversas estrategias dirigidas al beneficio de los valores morales en el nivel

? CEMBRANOS, Fernando, MONTESINOS Y BUSTELO. “El anélisis de la realidad”. Antologia Basica.
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preescolar, se deben tener bien trazados los objetivos y metas a alcanzar, para de este modo
disponer de una direccidn clara y precisa enfocada en todo instante al acierto efectivo en el
acercamiento y favorecimiento de dichos valores. "Bruner considera que es necesario
establecer objetivos para la ensefanza; admite incluso, que son utiles para orientar al
profesor y al alumno en el desarrollo de su trabajo. Pero concibe la formulacion de los

objetivos en relacion directa con la solucion de problemas.""!

E. Los valores morales dentro del curriculum

Es de primordial importancia el analizar estos objetivos, tener bien fundamentados
los significados, las direcciones, los aprendizajes y las aplicaciones de las diferentes
actividades elaboradas para tratar de modificar conductas, todo esto enfocado hacia una
didéctica critica, la cual se encarga de analizar reflexivamente la practica educativa y todo

lo que le concierne institutivamente.

Estos objetivos deben ser claros de igual manera al estructurar las estrategias
encaminadas al favorecimiento de los valores morales, puesto que si se pretende enfocar la
atencion de los nifios hacia este tema, es necesario saber el por qué, el como y el donde,
teniendo metas firmes y fijas en todo momento y un camino claro para no encontrarnos con

titubeos que puedan echar marcha atras a todo el proceso planteado y emprendido.

Para lo cual sera muy benéfico que el maestro trate de adecuar la curricula a su
proceso de ensefianza-aprendizaje para lograr los objetivos que se proponga, como también
tendra presente que el curriculum es presentado formalmente como un proceso el cual esta
compuesto por varios aspectos, los cuales se tendran que abarcar en el proceso educativo,
todo esto ya esta explicito dentro de cada programa escolar, el cual serd adaptado de
acuerdo a los intereses y necesidades del momento historico en el cual se encuentre
inmerso, siendo adecuado y adaptado al contexto social, econdémico, politico y educativo,

fundamentandose en todo momento en los objetivos, contenidos, programas, como también

""PANSZA, Gonzalez margarita y otros. “Instrumentacion didéctica. Conceptos generales”. Antologia
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en los protagonistas de dicho proceso, el educador y el educando.

“El curriculum debe tener en cuenta las condiciones reales en las que va a tener que
llevarse a cabo el proyecto, situandose justamente entre, por una parte, las intenciones, los

principios y las orientaciones generales y, por otra, la practica pedag6gica.""?

Todo curriculum lleva implicito un objetivo determinado encaminado a un fin
especifico, pero sin descuidar por supuesto el momento o contexto en el que se, encuentre,
ya que este variara de acuerdo a estas caracteristicas, lo que tendra como meta fija serd su

direccion hacia la practica pedagogica.

El curriculum es indispensable para la ejecucion correcta de la labor educativa,
ademas es un auxiliar en la orientacion del docente para saber qué, cudndo y como ensefiar
y evaluar la accion pedagogica; por lo que el educador no debe olvidar en ningin momento
el emplear certeramente el curriculum y por supuesto bajo su propia iniciativa y

responsabilidad.

Es asi, que en el momento de adecuar el curriculum tendré a mi bien el de introducir
en ¢l los valores morales, ya que considero de gran importancia el actuar en beneficio de
mis alumnos para favorecerlos y reafirmarlos en este aspecto educativo tan primordial para

su buen desenvolvimiento moral y ético.

De igual manera es muy efectivo tomar en cuenta y comprender que el desarrollo
infantil es un proceso que se logra a través del intercambio de experiencias que el nifio tiene

con su medio, todo desarrollo psicologico y biologico supone una duracion.

Puesto que el ser humano es una unidad biopsicosocial por naturaleza a medida que
entra en contacto con la vida, con su medio ambiente, relaciondndose con €1, por medio de

su aspecto emotivo, el cual efectiia, a través de sus sensaciones naturales; el cognitivo por

12 COLL, Cesar, “Consideraciones generales entorno al concepto de curriculum”. Antologia Basica. Analisis
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el cual trata de comprender y explicar su realidad, su cultura, su lenguaje, su ideologia
social, aspectos que por supuesto seran representativos posteriormente, en una etapa mas

madura de los nifos.

Dentro de lo emotivo se fundamenta la verdadera valoracion del trato hacia la
sociedad, hacia el planeta que habitan, a los animales, a las plantas y posteriormente al

universo.

También juegan aqui un papel muy importante los criterios morales del hombre con
el hombre, del hombre con la sociedad, del hombre con la naturaleza, producido todo esto

mas por lo sensual y vivencial que por lo intelectual.

Es por medio de las emociones que se puede realmente hacer conciencia de lo
relevante que es llevar a cabo una armonia con el entorno logrando respetar, valorar,
practicar y preservar a los humanos, a la naturaleza, a los animales y asi mismos como

personas valiosas formadas con buenas bases en los valores ético morales.

"Es necesario también tratar el aspecto "emocional" del desarrollo de los estudiantes
ayudandoles a esclarecer y a expresar sus impresiones y valores con respecto al medio. De
esta base emotiva nace la derivacion y el compromiso perdurables que complementan los
conocimientos tacticos en la busqueda del individuo de una mejor calidad de la
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existencia".
El enfoque de los valores morales, es tan amplio que conocerlos, comprenderlos y

ejercerlos, conlleva a que los alumnos sientan verdaderamente el respeto y el amor por la

naturaleza disfrutdndola para el mejoramiento para la especie humana.

El desarrollo del nifio es una evolucion que requiere de un tiempo determinado, pues
en cada etapa el nifio tiene mucho que aprender. Dentro del desarrollo del nifio se encuentra

el desarrollo escolar, el desarrollo familiar y el desarrollo psicologico propiamente

¥ CANAL. Pedro, “Formas de relacién con el entorno”. Antologia Basica. El nifio y su relacion con la
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intelectual o cognoscitivo.

En referencia al desarrollo intelectual se distingue el aspecto psicosocial, que es todo
lo que recibe el nifio desde afuera, lo aprende por transmision familiar y escolar. Por otro
lado existe el desarrollo llamado también espontaneo (psicoldgico) que es el desarrollo de
la inteligencia, cuando el nifio aprende y piensa, cuando descubre lo que no se le ha

ensefiado, lo cual requiere de un tiempo prudente para su adquisicion.

F. Etapas del desarrollo segiin Piaget

El desarrollo se hace por escalones sucesivos, por estadios y por etapas, los cuales

son cualitativamente diferentes a lo largo del tiempo y se clasifican de la siguiente manera:

Etapa sensoriomotriz (0-2 afios aproximadamente)

Etapa que precede al lenguaje, en la cual existe una inteligencia anterior al lenguaje
pero no hay pensamiento antes de éste. Combina reflejos primitivos dentro de patrones
repetitivos de accion. El mundo del nifio se reduce en acciones, al terminar el primer afio
reconoce la permanencia de los objetos cuando €stos se encuentran fuera de su propia
percepcion. Inicialmente el nifio ain no es capaz de representaciones internas

(pensamiento), al final de este periodo puede reflejar una especie ldgica de las acciones.

Etapa preoperacional (2-7 afios aproximadamente)

Aparece la funcioén simbolica como medio de expresion, su crecimiento es constante
pero poco perceptible. El pensamiento infantil ya no estd sujeto a acciones externas y sé
interioriza. A los 5 afos corre y trepa con mas seguridad y desarrolla su destreza al
manipular objetos, disfruta los momentos compartidos con los amigos, para el nifio son
afios dedicados a desarrollar su capacidad y perfeccionar sus habilidades. Las
representaciones internas movilizan en ascenso la inteligencia. Emergen formas de

representacion interna como: la imitacion, el juego simbdlico, la imagen mental y un activo



desarrollo del lenguaje oral. El nifio dice exactamente lo que siente y piensa, rie facilmente,
esta lleno de ideas y preguntas, es capaz de reflexionar, estos son afios cruciales para toda

su educacion.

Dentro de este periodo se encuentran limitaciones como:

e La reversibilidad: imposibilidad de cambiar mentalmente una accion fisica
para volver un objeto a su estado original.

e [a centracién: imposibilidad de retener mentalmente dos cambios
dimensionales al mismo tiempo.

e El egocentrismo: imposibilidad de tomar en cuenta otros puntos de vista.

Es en esta etapa donde se ubica al nifio preescolar, donde surge el pensamiento
acompafiado de lenguaje y se interiorizan las acciones hasta entonces ejecutadas en forma
puramente material. Es el momento propicio para inculcarle los valores morales para que
asi sea capaz de desarrollar sus cualidades y virtudes de una manera satisfactoria para ¢l y

para la sociedad.

Etapa de operaciones concretas (7 -11 afios aproximadamente)

El nifio es capaz de mostrar el pensamiento 16gico ante los objetos fisicos, adquiere la
reversibilidad logrando invertir mentalmente una acciéon que anteriormente sélo llevaba a
cabo fisicamente. Retiene mentalmente dos o mas variables cuando estudia los objetos, se
vuelve sociocéntrico pues estd pendiente cada vez de la opinion de otros. Es capaz de
pensar en objetos fisicamente ausentes apoyandose en imagenes vivas de experiencias
pasadas, aunque el pensamiento infantil esta limitado a cosas concretas en lugar de ideas.

Las operaciones matematicas aparecen en es e periodo.

Etapa de operaciones formales (11-15 afios aproximadamente)

Este periodo se caracteriza por la habilidad para pensar mas alla de la realidad, el



nifio es capaz de pensar acerca de la relacion de relaciones y otras ideas abstractas como:
proporciones y conceptos de segundo orden. Tiene la capacidad de manejar, a nivel 16gico,
enunciados verbales y proposiciones, entiende y aprecia las abstracciones simbolicas del
algebra, asi como el uso de metaforas literarias. Surge el razonamiento hipotético-
deductivo, con esto se hace posible la constitucion de una légica formal aplicable a
cualquier contenido, el adolescente tiene la capacidad para realizar operaciones abstractas
internalizadas basadas en principios generales o ecuaciones para predecir los efectos de las

operaciones con objetos.

Se distinguen cuatro factores de gran importancia, que favorecen el desarrollo

intelectual en el nifio, que son:

La maduracién donde se presentan cambios predeterminados genéticamente en cada
sujeto desde su concepcion. Es el conjunto de los procesos en el crecimiento organico del
sistema nervioso. Hace posible que se den las condiciones necesarias para el desarrollo

tanto bioldgico como psicologico.

El segundo factor es la actividad o experiencia, la cual es fisica cuando se
manipulan los objetos para conocer sus caracteristicas, o légico-matematica cuando se
establecen relaciones mentales es decir, se abstrae sus propiedades elaborando

conocimientos a través de su accion.

Un tercer factor es la transmision social, que son las relaciones que el sujeto

establece con sus semejantes.

El cuarto factor y el mas importante es la equilibracion que coordina los tres
anteriores. Se convierte en un proceso de autorregulacion entre el individuo y lo que

aprende entre los anteriores y nuevos conocimientos que trata de asimilar.

En algunas ocasiones, la informacion recibida por el individuo del medio ambiente no

adapta a la estructura ya existente credndose un conflicto o desequilibrio.



No se pueden determinar las edades en las que se desarrollan tales estadios, ya que
son relativos al individuo, y ademas el paso de una a otra, depende de la anterior. El
maestro deberd tomar en cuenta dichos estadios para crear estrategias que permitan el paso
de uno a otro, teniendo presente lograr la idea de conservacion como principio para acceder

a la medida propiamente dicha.

En cada estadio Piaget marca la adquisicion de cierta madurez del nifio de acuerdo a

lo genético de cada individuo.

“Para Piaget, la conducta humana es el resultante de la combinacion de cuatro areas:
la maduracion, entendida como diferenciacion del sistema nervioso; la experiencia, como
interaccidon con el mundo fisico; la " transmision social ¢ influencia de la crianza y la

educacion y, por ultimo, el equilibrio, principio supremo del desarrollo mental: "el

desarrollo es, por tanto, en cierto modo, una progresiva equilibracioén, un perpetuo pasar de

un estado de menor equilibrio superior”.'*

La funcién es heredada bioldgicamente y se refiere a la forma de interactuar con el
ambiente, es la adaptacion de elementos nuevos a los ya conocidos. Las funciones
permanecen inmutables a lo largo del desarrollo infantil, mientras que las estructuras estan

en constante cambio, pues de no ser asi, no habria desarrollo.

G. La teoria psicogenética

La teoria Psicogenética es un apoyo muy benéfico para quienes nos dedicamos a la
docencia ya que gracias a ella podemos conocer mas a fondo el desarrollo a través de

diversas caracteristicas.

El desarrollo de las estructuras se realiza a través de procesos de interaccion

adaptativa, denominados invariantes funcionales, que son la asimilacioén y la acomodacion.

' PIAGET, Jean. “seis estudios de psicologia” Antologia El desarrollo del nifio y sus implicaciones
pedagogicas. Chihuahua, Chih., 1998. p. 11




Por ultimo el conocimiento social se caracteriza por ser arbitrario, ya que proviene
del conocimiento del consenso socio-cultural establecido, es un conocimiento que tiene que

aprenderse de la gente, del contexto que rodea al nifio.

La asimilacion es producida cada vez que un organismo utiliza algo de su ambiente y
lo asimila. Es la accion del sujeto sobre el objeto donde se incorporan nuevas experiencias

de conocimiento a las que ya se tiene (estructuras previas).

La acomodacion son las modificaciones o cambios que el sujeto realiza sobre sus
propias estructuras para adaptarlas al medio y ampliar sus esquemas de accion y crear un

comportamiento nuevo.

Estas dos acciones estdn encaminadas a lograr un equilibrio es decir, cuando las
estructuras son pasadas de un estado a otro se produce un estado de equilibrio, siendo éste
el resultado de un proceso. El equilibrio es dinamico, conduce al aprendizaje, a construir

estructuras mas amplias o niveles superiores de entendimiento.

Piaget define el desarrollo intelectual como un proceso espontaneo y continuo de
organizacion y reorganizacion a través del cual el nifio construye su pensamiento al

interactuar con su realidad.

Asimismo, opina que el acto logico en el nifio consiste en operar y, por lo tanto, en
actuar sobre las cosas o sobre los demas. Puede ser una accidon real o interiorizada y

convertirse en reversible y coordinada a otras operaciones.

Respecto al aspecto de lo moral, el nifio inicia y transforma una moral de obediencia
caracterizada por la heteronomia, centro del sentimiento del deber, a unas relaciones
morales nuevas fundamentadas en el respeto mutuo y que lo conducen a una cierta
autonomia, la cual se verd progresar gracias a la cooperacion entre los mismos nifios y

progresos operatorios correlativos.



Piaget considera el aprendizaje como un proceso donde se construyen conocimientos
a través de la actividad o experiencia sin que intervengan factores innatos o hereditarios.
"El aprendizaje es la manifestacion de una relacion cognoscente entre el sujeto y el objeto.
El conocimiento es actividad concreta y el sujeto es un ser, un conjunto de relaciones

sociales"."

Como dice Piaget "El ejercicio de la moralidad y de la logica supone la vida en
comun".'® Piaget asume al factor social la responsabilidad de lograr la disciplina autbnoma
en el grupo, como también deduce que la cooperacion es el resultado de la moral en accion.
Creando de esa forma una ética de la solidaridad y de la reciprocidad, generando asi una
moral del pensamiento, ayudando al nifio a salir de su egocentrismo y de toda nocion verbal

impuesta anteriormente.

Desde la cuna los nifios estdn percibiendo el movimiento, el sonido, la luz de los

objetos y prediciendo de modo mas o menos fiable su comportamiento.

Ya que el ser humano se vincula desde sus inicios principalmente en su nucleo

familiar el cual lo define por las caracteristicas que lo determinan diferente a los demas.

Los ajustes sociales que el individuo va experimentando paulatinamente va dando
lugar a su propio desarrollo generando cambios y transformaciones no solo fisicas, sino
también conductuales, las que son producidas por las condiciones del medio donde esta
inmerso. Este medio social tiene caracter regulador y estimulador en el proceso humano de
adaptacion, este a la vez que surge se adapta e interactua y es revestido por los principios
morales que lo acompanaran a lo largo de su trayectoria personal. "...es preciso tener en
cuenta el sistema de normas que regulan los intercambios del grupo y que configuran su
organizacion; y junto a este sistema de normas los criterios de valoracion de los que se

revisten -moral colectiva- que preservardn el sistema y orientardn la actividad de los

'S RUIZ, Estela. “Reflexiones en torno a la teoria de aprendizaje”. Antologia Teorias de aprendizaje. UPN.
México, DF. 1985. p. 246
!¢ PIAGET, Jean. En Piaget, J. Y Heller, J. “Autonomia en la escuela”. Losada, Buenos Aires, 1968. p. 10
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individuos"."”

Por lo tanto el sujeto se organiza y funciona socialmente llevando consigo mismo las

leyes culturales y sociales que lo rigen para efectuar su desarrollo social e intelectual.

Tomando en cuenta que es precisamente la institucion familiar quien determina el
rumbo que en un futuro habra de seguir el ser que en esos momentos esta educando, por lo
que es importante que la familia considere como punto fundamental en la educacion de sus
hijos el transmitirle valores morales para que éstos a su vez, los reproduzcan

hereditariamente haciéndolos parte de su propia cultura.

Igualmente su interaccion con las personas le proporciona conocimientos, para

interpretar los deseos, intenciones y sentimientos de los demas.

Ademas los conocimientos de los alumnos son bastante estables y resistentes al

cambio, por lo que muchas veces resisten al cambio a pesar de muchos afios de instruccion.

De hecho uno de los factores que hay que tener en cuenta para promover el
aprendizaje escolar a partir de los conocimientos previos de los conocimientos previos,
seran fomentar en primer lugar, la toma de conciencia de los alumnos con respecto a sus
propias ideas, ya que haciéndolas explicitas y siendo consciente de ellas lograra

modificarlas.

Esto sera ideal de realizarlo en la etapa preescolar ya que, los nifios pueden conocer
mejor su propia realidad, esto es por las mismas confrontaciones libres y personales que
realiza frente a los demas, estas relaciones le permiten de igual forma ir madurando

intelectual y socialmente.

Es a partir de los frutos que den estas confrontaciones que posteriormente se podra

" LOPEZ, Carretero Asuncion. “Evaluacién de la nocién de familia en el nifio”. Antologia Basica El nifio
preescolar y su relacion con lo social. UPN. México. DF. 1994. p. 122




lograr una cooperacion que sera utilizada en el juego en comun.

Aqui es importante empezar a abordar aspectos sociales de organizaciéon como la
comunicacion y la cooperacion, puntos que se encuentran inmersos en los valores morales,
con los cuales se podrd apoyar y beneficiar a todo un grupo de pequefios alumnos,
otorgandoles la oportunidad de conocerlos. Para lo cual se deberd someter al grupo a que
realice trabajos compartidos en tareas con actividades grupales implicando a cada uno de
sus miembros haciéndolos funcionar poniendo en juego sus interrelaciones. El docente
debera siempre auxiliar a sus alumnos realizar lo requerido para alcanzar los objetivos
planteados, facilitando las relaciones socio-afectivas, positivas y productivas, como
también de respetar las reglas establecidas por todos, tratando de evitar las emociones
negativas que puedan frenar o frustrar dichos objetivos, los cuales son eminentemente de

socializacion. "...estructuracion progresiva del grupo y el respeto de reglas aceptadas por
todos de modo que desarrolle en el nifio, poco a poco, una moral. No una moral
prefabricada venida del exterior, sino una moral auténoma, nacida de la actividad comun,

fundado en una solidaridad cierta".'®

Es de esta manera en que se involucra a los alumnos al mundo de los valores morales,
induciéndolos a practicarlos por medio de diversas estrategias, tratando de que reflexionen
y experimenten por medio del contacto directo grupal e individualmente, escolar y

familiarmente.

Todo esto puede y debe ser abordado por el docente tratando de no crear situaciones
de rivalidad entre los alumnos cultivando el espiritu de cooperacion intentando siempre de

regular las relaciones grupales involucrandolos asi a la préctica de estos valores.

En todo momento se deben considerar las necesidades e intereses de los nifios de
acuerdo a sus propias estructuras, tomando en cuenta sus capacidades en los diversos

aspectos favoreciéndolo con diversas estrategias encaminadas en todo momento al

'8 LE, Boulch J. “La importancia de los fenémenos efectivos y del factor humano en la génesis de la imagen
del cuerpo”. Antologia Bésica. El desarrollo de la psicomotricidad en la educacion preescolar. UPN. México,
DF. 1994. p. 80




desarrollo integral del nifio, como lo marca el Programa de Educacion Preescolar 1992.

H. El Programa de Educacion Preescolar

El Programa de Educacion Preescolar vigente, tiene dentro de sus principales
objetivos el desarrollo integral del educando, considerando en primera instancia sus
necesidades e intereses, asi como su capacidad de expresion y juego, atendiendo a cada uno
de los aspectos que conforman el desarrollo, entre los cuales se encuentra la formacion de

valores morales, los cuales favorecen la formacion del estudiante.

Ante esta importancia cabe mencionar que como educadora la préactica docente se
realiza de manera conjunta con las compafieras educadoras, basandose en todo momento en

el Programa de Educacion Preescolar, cuyos objetivos son los siguientes:

"Que el nifio desarrolle:

* Su autonomia e identidad personal, requisitos indispensables para que

progresivamente se reconozca en su identidad cultural y nacional.

*Su sociabilizacion a través del trabajo grupal y la cooperacion con otros nifios y

adultos.

* Formas de expresion creativas a través del lenguaje, de su pensamiento y de su

cuerpo, lo cual le permitird adquirir aprendizajes formales.

* Un acercamiento sensible a los distintos campos del arte y la cultura expresandose

por medio de diversos materiales y técnicas"."

Reuniendo de este modo un objetivo del desarrollo integral del nifio, considerando

sus primeras instancias, sus necesidades e intereses, asi como su capacidad de expresion y

' PEP. 1992. (Programa de Educacion Preescolar). SEP. México, DF. P. 16



juego, atendiendo a cada uno de los aspectos que conforman el desarrollo, entre ellos se
encuentra la formacion de valores morales con juegos y actividades que favorecen su

formacion.

El nifio al interactuar con sus compafneros muestra el grado de adquisicion de valores

personales asimilados desde temprana hora en su hogar.

Es trascendente que desde el nivel preescolar el alumno maneje su conducta hacia la
formacion de valores morales, para que en el futuro los aplique paulatinamente en su vida

cotidiana.

La prioridad de la Educacion Preescolar estd enfocada en atender el desarrollo
integral del nifio, brindandole la atencion pedagogica correspondiente a las cuatro

caracteristicas relacionadas con las actividades afectivas, sociales, intelectuales y fisicas:

Actividades afectivas: Relacionadas inicialmente con el entorno familiar y
posteriormente al ingresar al Jardin de Nifios, donde experimentard emociones, sensaciones
y sentimientos, ayudandolo a desarrollar su identidad personal, su cooperacién y

participacion, su expresion de afectos, su autonomia e identidad personal.

Actividades sociales: Donde el nifio se interrelaciona con los integrantes de su grupo,

convirtiéndose en un miembro activo.

Como producto de la interrelacion con los demas nifios, el alumno aprende normas
establecidas, ademas requiere hébitos, habilidades y actitudes para convivir, formar parte
del grupo. Como también desarrolla su pertenencia a su grupo, conoce las costumbres y

tradiciones familiares y de la comunidad, como también los valores nacionales.

Actividades intelectuales: Donde se permite al nifio descubrir cualidades y
propiedades fisicas de los objetos fisicos y sociales, tomando en cuenta sus experiencias

previas y su asimilacion de nuevas informaciones.



Todo esto va vinculado a lo psicomotor, al lenguaje, a lo afectivo y a lo social del
nifo, ayudandolo a enfrentarse a determinada situacion que podré resolver de acuerdo a su

edad.

Actividades fisicas: Son las que el nifio manifiesta a través de su cuerpo, las cuales le
permitiran tener mayor dominio y control sobre su esquema corporal, orientindose
espacialmente teniendo su cuerpo como punto de referencia y relacionando los objetos

consigo mismo.

Desde luego que todos los aspectos arriba mencionados seran aplicados en forma de
juego pues es a través del cual el nifio interactiia en el entorno que le rodea y es una forma
de expresion mediante la cual desarrolla sus potencialidades en cuanto a su afectividad,

sociabilidad, intelectual y fisica.

En todo ello la pedagogia operatoria esta latente y se contribuye a través de ésta, a la
construccion del pensamiento del nifio, pues €l construye su mundo por medio de las
acciones y reflexiones que realiza al relacionarse con los objetos, procesos y sucesos que

forman parte de su realidad.

"Como educadores a menudo no nos ponemos facilmente de acuerdo en reconocer y
proponer que los nifios deben participar en su proceso educativo, asi como en que usen su
libertad para decidir qué requieren estudiar o en qué desean trabajar. Creemos que, por
mero hecho de preguntar al nifio qué trabajo prefiere, nos responderia libremente segun sus
intereses. En casi todos los casos las respuestas que obtenemos son reflejos netos del medio
en que vive, con vestigios de todas las influencias de los medios de comunicacion,

publicidad, modas, ete.".?’

2 BUSQUETS y GRAU, Maria dolores y Xesca. “una aprendizaje operatorio: Intereses y libertad.” Antologia
Basica. Grupos en la Escuela. UPN. México, DF. 1994. p. 54




I. Método de proyectos

El método de proyectos fue inspirado por John Dewey que posteriormente desarrolld
William II Kilpatrick, sus principios fundamentales dieron origen a Importantes métodos

como el de Decroly, Dalton y Winnetka.

El método de proyectos es una estrategia didactica en la que el maestro debe tener un
conocimiento de la realidad escolar y del contexto que rodea al alumno, debe criticar y
reflexionar sobre su quehacer docente. El conocimiento se construye a partir de una
concepcion de totalidad, esta construccion del conocimiento supone el desarrollo de formas
colectivas de organizacion y produccion del mismo. "El método de proyectos tiene una
doble finalidad, por un lado, cuestionar a la realidad, problematizarla y transformarla, es
decir, conocerla en y para la accion; y por otro lado que el grupo adquiera una identidad, un
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compromiso y un aprendizaje de la convivencia democratica".

La planeacion y desarrollo de un proyecto se lleva a cabo con la participacion de
maestros y alumnos, donde se intercambian puntos de vista, se comparten experiencias, se

analizan y proponen alternativas asi como confrontacion de ideas.

El método de proyectos requiere necesariamente de la accion grupal sobre la realidad

para comprenderla y transformarla.

El proceso ensefianza-aprendizaje se entiende como una situacién en la que se
generan vinculos entre docente y alumnos a partir de situaciones de problematizacion
orientadas a conocer, explicar, valorar y transformar la realidad. El cometer errores es

necesario para buscar asi, los razonamientos necesarios.

La didactica que fundamenta al método de proyectos esta inmersa en una pedagogia

de la creatividad, que por una parte supone la busqueda de nuevas formas de conocimiento

2l BUSQUETS y GRAU, Maria Dolores y Xesca. “Un aprendizaje operatorio: Intereses y Libertad.”
Antologia Basica. Grupos en la Escuela. UPN. México, DF. 1994. p. 54




o de expresion para explicar la realidad a partir de nuevas relaciones pedagogicas, y por

otra, determinar el uso de nuevos instrumentos y procedimientos para tales fines.

En el jardin de nifios el proyecto es una organizacion de juegos y actividades que se
desarrollan a partir de una pregunta y problema, respondiendo a las necesidades e intereses

de los educandos, propiciando el desarrollo de los mismos en todos sus aspectos.

Cada proyecto tiene una duracion y caracteristicas diferentes, dependiendo de las

posibilidades y limitaciones de los pequefios, del contexto escolar y de su comunidad.

El proyecto tiene una organizaciéon desde el momento en que los nifios y educadora
planean las actividades a realizar para lograr determinado objetivo (para qué, como, con
qué y donde), requiriendo de la coordinacion y orientacion del docente. Todo lo anterior se
lleva a cabo en un friso (hoja grande de papel, manila), con la finalidad de que se
representen las distintas actividades a realizar por medio de dibujos, recortes, modelados,

simbolos diversos e intentos de escritura, por los nifios para no olvidar los pasos a seguir.

Las etapas del proyecto son: surgimiento, eleccion, planeacion, término y evaluacion.
Se trata de inmiscuir a los nifios para fomentar en ellos la cooperacion, responsabilidad,
solidaridad y sobre todo la seguridad en si mismos, ya que es de fundamental importancia

para su vida futura.

J. Roles de los sujetos

Rol de la Educadora

Es muy importante el brindar al nifio los aprendizajes, dandole la oportunidad de
proponer, decidir, intentar, actuar y accionar de acuerdo a su propio interés y libertad, pues

es asi como se podra obtener un aprendizaje auténtico, sin presiones el nifio se

desenvolvera mas normalmente.



Estos aprendizajes se deben dar de una manera voluntaria, sin necesidad de
coaccionar al niflo, sino que nazca del interés de éste. Dichos aprendizajes deben ser
adquiridos de manera espontanea, por medio de experiencias que lo llevan a reflexionar

sobre las preguntas que se plantee de su realidad, por si mismo.

El trabajo del docente no debe terminarse al concluir una jornada laboral, la labor
educativa va mas alld, para buscar emprender estrategias novedosas apropiadas y enfocadas
al mejoramiento de la calidad de la accién pedagogica, por lo cual el maestro debe
enfocarse hacia una practica constante que afronte nuevas situaciones y nuevas

experiencias.

"El hombre no vive en un constante estado creador. Solo crea por necesidad, es decir,
para adaptarse a nuevas situaciones o satisfacer nuevas necesidades. Repite, por tanto,
mientras no se ve obligado a crear. Sin embargo crear es, para ¢€l, la primera y mas vital
necesidad humana, porque solo creando, transformando el mundo, el hombre como han
puesto de relieve Hegel y Marx desde diferentes Opticas filosoficas -hace un mundo

humano y se hace asi mismo".**

Por lo tanto la actitud del profesor serd de crear nuevas posibilidades, nuevas
situaciones y que estas generen resultados vélidos y productivos para el accionar
pedagogico. De esta forma sentird que su labor tiene un sentido positivo para el bien de su

practica y del aprendizaje de sus alumnos.

La creatividad es muy importante en la vida misma del ser humano, pues es por
medio de ésta que se despiertan y expresan diversas emociones siendo el medio idoneo para
adentrar a los alumnos a los valores morales. Y todo esto formara una etapa muy solida en
la labor del maestro pues gracias a esa postura creativa sera capaz de elaborar instrumentos
y estrategias apropiadas, enfocadas para buscar posibles soluciones a la problematica de

dichos valores, como también para los alumnos, pues aprovecharan esos instrumentos de la

22 SANCHEZ, Velasquez, Adolfo. “Praxis creadora y praxis reiterativa.” Antologia Bésica. Hacia la
innovacion. UPN. México, DF. 1994. p. 38




forma mas adecuada posible apegados siempre a sus propias necesidades e intereses.

Para que el Profesor pueda lograr un buen resultado de lo planteado, elaborado y
aplicado en las diversas estrategias dirigidas al beneficio de los valores morales en
preescolar, se deben tener bien trazados los objetivos y metas a alcanzar, para de este modo
disponer de una direccion clara y precisa enfocada en todo instante a un acercamiento y

favorecimiento de dichos valores.

Bruner considera que dentro de la ensefianza es indispensable fijarse objetivos que
orienten la labor docente tanto del profesor como del alumno y que estos objetivos sean

trazados en una directa relacion con la solucion de problemas.

Para lo cual es de primordial importancia el analizar estos objetivos, tener bien
fundamentados los significados, las direcciones, los aprendizajes y las aplicaciones de las
diferentes actividades elaboradas para modificar conductas para tratar de alcanzar dichos
objetivos, todo esto, estara siendo enfocado dentro de una didéctica critica, la cual se
encarga de analizar criticamente la practica educativa y todo lo que le concierne

institutivamente.

Rol del Alumno

El pequefio para su aprendizaje o desarrollo integral, debe interactuar con diversos
materiales, expresar sus ideas, sentimientos, afectos, conocimientos, experiencias,
necesidades; debe manifestar un profundo interés y curiosidad por saber, conocer, indagar,
explorar, a través de un desplazamiento libre, lo cual le permitird apropiarse por medio de
las interacciones entre los miembros de su grupo, de experiencias que le proporcionaran un

acercamiento mas amplio hacia los valores morales.

Rol del Padre de Familia

Los padres de familia deben establecer relaciones con sus hijos y la educadora, lo



cual permitira tener una actitud critica para el reforzamiento de los valores morales dentro

de su hogar, asi como también en las actividades llevadas a cabo dentro del grupo.

Los valores morales adquiridos desde los primeros momentos de la vida del ser
humano son constantemente reforzados por las personas que lo rodean y a la vez éstos
pueden ser favorecidos tomando siempre en cuenta el proceso del conocimiento del nifio, el
cual construye gracias a las interacciones que se presentan al ingresar a una educacion

formal, que en este caso es el Jardin de Nifios.

K. La construccion del conocimiento del nifio preescolar

Serd el propio sujeto quien construya sus propios conocimientos, siendo este
principio eminentemente constructivista, pues esta teoria psicologica-educativa, en donde el
principal interés es que el nifio construya sus propios conocimientos, preparando estructuras
posteriores; siendo el constructivismo la esencia de lo psicologico-educativo, donde el
conocimiento inicial del alumno se reconstruye o cambia durante un proceso donde aplica
su potencial intelectual. Todo esto surge de las diversas estructuras mentales de cada

individuo y de que solo es ¢l quien construye su propio conocimiento.

El maestro debe estar muy alerta para aprovechar la ocasidon propicia en que se
presente algiin error constructivo y asi propiciar situaciones en las que favorezca dicho
error, de manera que se convierta en un aprendizaje, ayudandolo y guidndolo en situaciones
propicias. Y al hablar de ayuda no se refiere en dar al nifio respuestas correctas en forma

directa, sino de enriquecer el proceso de razonamiento del mismo.

Todo lo anteriormente expuesto se puede poner en practica en los diferentes aspectos
que encierra el Programa de Educacion Preescolar, como también en favor de los valores
morales, pues al recibir al pequefio como viene de su hogar y de su contexto social y
descubrir el grado de adquisicion de dichos valores, se podra actuar en forma especifica,
tratando de interesar y adentrar libremente al nifio en la aproximacion del favorecimiento

de los valores ético-morales.



"El principio explicativo mas ampliamente compartido es, sin ningiin género de dudas
el que se refiere a la importancia de la actividad mental constructivista del alumno en la
realizacion de los aprendizajes escolares; el principio que lleva a concebir el aprendizaje
escolar como un proceso de construccion del conocimiento-"a process of constructing new
knowledge on the basics of current know ledge" (Glaser, 1991, p. 132); y la ensefianza
como una ayuda a este proceso de construccion "an intervention process" (Resnick, 1989 p.
2). De ahi el témlino "constructivismo" habitualmente elegido para referirse a esta

convergencia" B

L. El Juego como recurso didactico para favorecer los valores morales

Un aspecto muy importante y primordial en la educacion preescolar, es el juego, pues
es el principal interés del nifio y el medio por el cual se le acerca a las diversas facetas que

conforman el proceso ensefianza-aprendizaje.

La posibilidad que tienen los nifios creando y recreando situaciones ya vividas, de
interactuar con su propio mundo es gracias a la maravillosa actividad que es el juego, es la
manera como los pequefios descargan sus energias, se hace posible también que puedan
expresar sus deseos, ideas, imaginacion, fantasias, inquietudes, esto se manifiesta de una

forma voluntaria y espontaneamente brinddndoles asi un resultado placentero.

Es a través del juego que los pequenos reproducen las acciones vividas
cotidianamente, por lo cual es una actividad primordial, pues gracias a ¢l elaboran
intimamente las emociones y experiencias que los mueven a interactuar con el mundo

exterior.

El juego a la vez que forma parte del principal entretenimiento, es una expresion por
medio de la cual los alumnos pueden desarrollar sus potencialidades y da lugar a cambios

cualitativos en las relaciones sociales que establecen con los demads, con su entorno espacial

2 COLL, César. “Constructivismo e intervencion educativa: ;Como enseiiar lo que se ha de construir?”
Antologia Basica. Corrientes Pedagdgicas Contemporaneas. UPN. México, DF. 1994. p. 12




y temporal, respecto al conocimiento de su cuerpo, de su lenguaje, en consecuencia, en la

misma estructuracion de su pensamiento.

Esta actividad posee un cardcter eminentemente social por las interrelaciones ain
determinado grupo, compartiendo asi sentimientos, ideas, formando de esta manera su

sentido social.

En la edad preescolar el juego es totalmente simbolico, su objetivo es ofrecer una
sensacion de bienestar que los involucrados buscan incansablemente en su propio actuar,

llevando asi a su desarrollo en las diversas dimensiones: afectiva, social, intelectual y fisica.

Es por medio del juego que los pequefios expresan su agresividad, angustia y otros
sentimientos, acrecentdndose asi su experiencia y estableciendo sus primeros contactos
sociales al entrar en comunicacion con los demas. Esto unifica e integra la personalidad del
educando, siendo aqui donde el docente debe actuar para que detrds de los propios fines que
persiguen los alumnos se involucren los que ¢l mismo tenga trazados para acercarlos a los
valores morales, tomando en cuenta lo que incita cada tipo de juego que se lleva a cabo,
pues estos son una fuente que proporciona informacion acerca de la historia y personalidad

de cada nino.

Como menciona Freud:

"Vemos a los nifios reproducir en sus juegos todo lo que les ha impresionado en la
vida, mediante una especie de reaccion contra la intensidad de la impresion, a la que tratan,
digamos, de dominar. Pero por otra parte resulta evidente que todos sus juegos estan
condicionados por un deseo, que, a su edad, juega un papel predominante: el deseo de ser

mayores y poder comportarse como los mayores".*

Es asi como los nifios crean situaciones por medio de su capacidad humana de

#* ARFOVILLOUX, Jean. “El juego. en el juego en la entrevista con el nifio”. Antologia de apoyo a la
practica docente del nivel preescolar. SEP. México, DF: 1997. p. 64.




experimentar, tratando de controlar la realidad experimentandola y previniéndola a través

de su propia imaginacion.

Por esto el juego es la forma ideal para que el nifio exprese sus emociones, invente,
desarrolle su destreza fisica y cree, suefie, fantasee, aprenda, explore, elija, investigue,
dramatice y desarrolle su capacidad de autodominio, todo esto lo ayudara a lograr un fin

por el cual juega, como por ejemplo; el de divertirse espontdneamente.

A su vez el juego le permitira sentirse como miembro perteneciente a un grupo dentro
del cual se tendran que asumir reglas cuando sea necesario, como también le ayudard a
compartir sus juegos y juguetes y asi combinar sus esfuerzos para sacar mas provecho de
estos momentos de diversion y de este modo el nifio podrd extraer de los juegos

compartidos ensefianzas vivas de solidaridad y de adaptacion a deseos de los otros nifios.

Es asi como el nifio se involucra poco a poco a un juego en el que tendra que asumir y
respetar reglas para poder formar parte de €l, siendo esta una parte muy significativa en la
formaciéon de los valores morales en preescolar, ya que el nifio respetara, esperard y
obedecera las reglas impuestas por y para el juego. "... la regla del juego no es una simple
regla prestada a la vida moral o juridica, sino una regla especialmente construida en funcién

del juego, pero que puede conducir a valores que la sobrepasa".*

De esta manera el nifio al mismo tiempo que se beneficiara socialmente al pertenecer
a un grupo, afectivamente al involucrarse con sentimientos mutuos entre sus amigos,
psicoldgicamente al reafirmarse en su yo por sentirse afectado, motrizmente por su gran
variedad de coordinaciones y movimientos fisicos que el juego requiera, intelectualmente al
utilizar y acrecentar su gran imaginaciéon y moralmente al establecer un compromiso en
ocasiones inquebrantable en referencia a las reglas establecidas en el juego, es asi como el

pequefio sera beneficiado integramente gracias a lo que es mas importante para €1, el juego.

2 PIAGET, Jean. “La clasificacion de los juegos y su evolucién a partir de la aparicion del lenguaje”.
Antologia Basica. El juego. UPN. México. DF. 1996. p. 32




Los valores morales juegan aqui un papel preponderante, ya que el nifio reafirmara
las reglas en ocasiones establecidas en casa por medio del juego, ademas siendo éste el
medio mas adecuado para involucrar al alumno al mundo de los valores, con actividades
especificas que le resulten divertidas y de interés, como también con recomendaciones al

establecer relaciones y juegos fuera y dentro del salon de clases.



CAPITULO 111

EN LA BUSQUEDA DE LA INNOVACION

A. Paradigmas de la investigacion educativa

Los paradigmas de la investigacion educativa han dado lugar de establecer diversos

enfoques dentro de la labor educativa, para que a su vez, ésta sea renovada y mejorada.

Los paradigmas positivista y critico-dialéctico estan definidos de la siguiente manera:

1. Interpretativo

Tiene un caracter eminentemente social. Se encarga del entendimiento humano
tomando notas de sus movimientos fisicos visibles, interpretdndolos por sus referencias y

por lo que los motiva, como sus intenciones y propoésitos en el momento de la accion.

Lo importante en este paradigma es descubrir los significados y entender la accion, la
cual surge de las redes de significados conferidos a los individuos por su historicidad, como
su orden social actual, las cuales construyen su estructura de interpretacion de la realidad,
de sus significados, los cuales han sido predeterminados por las formas de vida en que han

sido iniciados.

La funcién aqui también confiere a poder descubrir el conjunto de reglas sociales, que
dan sentido a determinado tipo de actividad social, a la vez que explica el sentido de

cualquier accion observable.

Dentro de las explicaciones y métodos que han ocupado un lugar en la historia de las
interpretaciones teoricas de los significados subjetivos de la accion social, se encuentran los
métodos y explicaciones del verstehen. "Las explicaciones del verstehen apuntan a explicar

los esquemas conceptuales basicos que estructuran la manera en que se hacen inteligibles



las acciones, las experiencias y los modos de vida de aquellos a quienes observa el
1" 26

cientifico socia

El objetivo que persigue el paradigma interpretativo es profundizar y generalizar el

conocimiento de los porqués de la vida social, se visualiza y se vive tal como ocurre.

2. Positivista

Parte de una corriente intelectual y su pensamiento es informado por supuestos del

conocimiento; este paradigma posee dos postulados:

e Objeto, concepto y método de las ciencias naturales pueden ser aplicados en
indagaciones de las ciencias sociales.

e El modelo explicativo de las ciencias naturales ofrece normas logicas para de
este modo poder valorar lo explicado por las ciencias sociales. Ademas es de

caracter cuantitativo.

3. Critico Dialéctico

Es una teoria de cambio, aqui docentes, padres, administrativos y alumnos estan
inmersos, es un proceso dialéctico entre el espectador y el participante aceptando los puntos
de vista de los demas, es una teoria de cambio, es participativo y de caracter cualitativo, su
meta es alcanzar el autoconocimiento ilustrado, se pone de manifiesto lo tedrico con lo
practico, el papel del sujeto es como agente activo de la historia, estd en contra de la
opresion, parte del conocimiento simple al concreto. Es una investigacion en y para la
educacion, auxilia a la transformacion de las estructuras sociales e institucionales como
también de las practicas educativas, de los entendimientos y valores educativos y de las

personas que intervienen en el proceso.

* WILFRED STEPHEN, Carr y Kemis. “Los paradigmas de la investigacién educacién”. Investigacion de la
practica docente propia. Antologia Basica. UPN. México, DF. 1994. p.26




Estos paradigmas hacen posible que el profesor sea un critico abierto a su propia
labor educativa, todo ello para lograr el beneficio de sus alumnos, la transformacion de su
practica docente y la mejor calidad educativa, logrando asi alumnos mas reflexivos y con
un sentido continuo por lograr superar obstidculos que se le presenten para asi poder

continuar el cambio educativo.

Esta en manos de los profesionales de la educacion el comprometerse a transformar el
mejor mafiana para sus alumnos y de la sociedad en la que estan inmersos, es aqui donde
estan involucrados los valores morales los cuales se manifiestan en las diversas formas de
actuar a lo largo de los procesos como en los fines, por lo cual en todo momento el docente
debe reflexionar por estos valores que constituyen las bases para una educacion de cambio,
de transformacion, de reflexion y de los mejores entendimientos entre los protagonistas de

la labor educativa.

La problematica de esta propuesta estd enfocada en la postura del paradigma critico
dialéctico, puesto que pretende favorecer los valores morales en preescolar para que estos

sean reforzados a través de una practica reflexiva y de autocritica.

B. La investigacion-accion

El fin de la investigacion-accion es de lograr una renovacion en la practica educativa,
basandose y apoyandose en investigaciones y teorias realizadas por los mismos educadores,
para asi obtener una mejor calidad en cuanto al proceso educativo y al curriculum, lo cual
sera posible al apoyarse en la reflexion critica dentro de la que se determinan los aciertos y

errores de la labor docente.
Por lo cual la investigacion-accion cumple un papel de orientadora y guia a favor del
docente, pues éste estard bien respaldado al auxiliarse en ella, tomando en cuenta todo lo

que se derive.

Otro aspecto favorecedor es la organizacidon escolar, pues gracias a ¢l se pueden



estructurar las asignaturas, los tiempos y recursos del personal, las orientaciones en cuanto

al estudio de los alumnos y respecto a las decisiones de la politica escolar.

En cuanto a las relaciones escuela-comunidad, la investigacion-accion concede un
método de exploracion y mejoramiento de la institucion en cuanto a sus practicas dentro de

su comunidad.

A su vez la autorreflexion critica ayuda al docente a estimular la responsabilidad

logica y equitativa del proceso autoeducativo.

Por otro lado la investigacion-accién emancipatoria ejerce sobre el profesional un
compromiso permanente del buen provecho educativo del estudiante, impulsando e
involucrando la participacion de padres de familia, estudiante y comunidad, decidiendo y

conduciendo el curriculum y las actividades educativas.

Otros fines que la investigacion-accion tiene contemplados son los valores morales,
en el cual se invierte el tiempo de reflexion para emplearlos dentro de la practica educativa

en sus diversos aspectos, como: la justicia, la paz, la atencion, la educacion.

Aqui la ensefianza se observa como un mediador para que los alumnos tengan acceso
al curriculum de una forma asequible para ellos, para que de esta manera exista una buena
calidad en el aprendizaje estudiantil, manifestando asi estos logros a lo largo del proceso

educativo.

De este modo se llega a la evaluacion de la calidad educativa, la cual se emplea para
ver los resultados del aprendizaje, siendo asi un auxiliar que sirve al docente para observar

y analizar la calidad de su labor.

Por conclusion se puede hacer menciéon que la investigacion-accion conduce al
docente a un diagnoéstico de su propia practica docente, como también de desarrollar en él

mismo un sentido critico y autocritico sobre sus decisiones y ante situaciones concretas,



complejas y problematicas, como también llegar a una solucion discernida entre lo tedrico y
lo practico, para asi sentir la necesidad de renovar la ensefianza, el curriculum, la

evaluacion, la investigacion-educativa y el desarrollo profesional.

C. Praxis

1. Praxis Creadora

El hombre desde sus inicios mas remotos ha tenido la cualidad de admirar, percibir la

belleza y poco a poco ha ido cultivando su libre y muy propia expresion creadora.

La educacion intelectual, el adiestramiento préctico y la educacion afectiva, han
contribuido directamente a la formacion de la estética, y esta, a su vez, incidirda en un
intenso cultivo de la sensibilidad, favoreciendo el desarrollo del gusto por lo estético y la

riqueza de la libre expresion.

El hombre siente desde muy temprana edad la necesidad de comunicacion, directa o
indirectamente, con quien le rodea, y para ello se vale de distintos medios, tales como el
lenguaje, el canto, la danza, el dibujo, la pintura y el modelado, para lo cual estara en todo

momento utilizando su propia capacidad creadora.

Es asi como se le da a la praxis un caracter humano, donde el hombre por sus propias
necesidades crea nuevas situaciones para de esta forma satisfacer sus menesteres. Aqui es
donde la conciencia se realiza gracias a su propia actividad y necesidad de comunicarse.
Existe una relacion indisoluble de lo interior y lo exterior, de lo subjetivo y lo objetivo. El

resultado de este proceso es totalmente imprevisible o irrepetible.

Por otro lado cabe sefialar que el hombre sin capacidad creadora puede caer
facilmente en lo mondtono, en lo ya dado previamente, transformandolo de esta manera en

un ser poco productivo, conformista y pasivo.



2. Praxis Imitativa o Reiterativa

Tal es el caso de la praxis reiterativa, donde no existe un proceso practico, aqui lo que
determina es el modelo, no hay cabida a lo imprevisible, no estimula cualitativamente un
cambio en la realidad en que se encuentra, no da origen a una transformacion creadora, es
praxis de segunda mano pues no produce una nueva realidad. Es previsible puesto que
anteriormente ya se sabe lo que quiere hacer y como hacerlo, obteniendo asi productos

analogos, no crea en ningun momento.

Dentro de las practicas de las diversas formas que adopta el hombre para efectuar su
modo de vivir se encuentran algunas en las cuales no se siente involucrado, ni comparte los
mismos intereses con los demas, es donde el individuo se encuentra lejos de un
razonamiento para con los que le rodean, donde ejecuta acciones cerrado a toda relacion
mutua de entendimiento y acuerdos, es aqui donde se vuelve poco practico y aislado de los

otros seres que le rodean.

3. Praxis Burocratizada

Es donde se efectiia una praxis sin honor, incierta, donde no existe compatibilidad
con una praxis creadora, es aqui donde domina el formalismo y el formulismo, no permite
la participacion de la sociedad, es un organismo privado y cerrado a la razon de los demas,

no toma en cuenta las particularidades concretas de su aplicacion.

En referencia a estos tres tipos de praxis puedo mencionar que mi problematica la
cual esta dirigida a los valores morales, pretende ofrecer estrategias encaminadas tanto a
mis alumnos, padres y madres de familia, como también al equipo de trabajo a donde
pertenezco, para de esta manera, fortalecer y rescatar este tipo de valores que cada dia son
mas escasos. Todo ello trataré de llevarlo de una forma creativa y activa, donde no debe

haber cabida a la monotonia ya la apatia.

Respecto a mi practica docente, me atrevo a ubicarla dentro de la praxis creadora y de



la reiterativa; la primera porque ante todo concibo a mis alumnos como lo humano que cada
uno es, en donde cada uno de ellos por su propia individualidad requiere de crear nuevas
estrategias y apoyos para satisfacer sus necesidades e intereses, es donde en forma
consciente se crean nuevas situaciones para enfrentar a los educandos a ciertos criterios a 'y

problematicas que requieran su participacion activa y constante.

Y por otro lado, me siento involucrada laboralmente con una praxis reiterativa, en la
cual desenvuelvo mi quehacer docente, puesto que ya de antemano sé¢ lo que tengo que
hacer y para que lo hago, es en donde entran esos momentos monoétonos sin un objetivo

fructifero y adecuado para iniciar la creatividad en los nifios y nifias.

Estos aspectos son de una importancia muy valiosa para que realmente los retorne en
cada instante en mi grupo y mas aun para lograr mis objetivos planteados en mi
problematica docente, haciendo una verdadera accidon creadora en cuanto a todo lo

relacionado con los valores morales.

Por lo tanto esta en manos de los educadores favorecer al maximo la expresion total
de sus educandos a través de diversas formas de manifestaciones, estimulando sus
posibilidades, respetando su propia etapa de desarrollo, de esta manera podremos
enriquecer la vida interior ensefidndole la belleza de las cosas, cultivando su sensibilidad,

completando el ciclo interminable que cada ser posee desde nuestros inicios.

Praxis
Actividades Humanas Trasformadoras

Crea una nueva realidad Relaciones sociales

Medio Natural

Creadora

Imprevisible, humana,
conciencia activa, crea nuevas
situaciones, busca nuevas
alternativas, permite reflexiona

Reiterativa

No hay proceso practico

No produce nueva realidad
Praxis de segunda mano, no crea,
no estimula

Burocratizada
Domina el formalismo
y el formulismo no
participa la sociedad
privado y cerrando a
los demas. No es
compatible con la
praxis creadora,
normas ya
establecidas



D. El proyecto de innovacion docente

El proyecto de innovacion docente es un plan elaborado paulatina y minuciosamente,
que describe una determinada problematica docente detectada dentro del ambito escolar,
por lo cual serd determinante someter a la practica docente como objeto de estudio con la
finalidad de reflexionar, analizar, estudiar, entender y finalmente transformar la labor

educativa.

Existen tres tipos de proyectos de innovacion docente los cuales auxilian y apoyan al
maestro, con la finalidad de ofrecer una estructura adecuada y pertinente segiin sea la

intencionalidad o direccion pedagogica del proyecto planteado.

El primer proyecto a mencionar es el de:

1. Intervencion Pedagégica

Aqui es necesario considerar todas las posibilidades para realizar una transformacion
de la practica educativa, contemplando al profesor como todo un profesional de la

educacion.

Este proyecto aborda solamente los contenidos escolares, por lo tanto es de orden
teorico-metodologico y esta orientado a elaborar propuestas necesarias para asi construir
metodologias didacticas novedosas, dirigidas a los propios procesos de apropiacion de los

conocimientos en el ambito escolar.

La intervencion pedagbgica tiene por objeto conocer los problemas delimitados y
conceptualizados, como también que los sujetos actien en el proceso de evolucion y de

cambios generados de la misma.

Es de esta manera que la intervencion puede recuperar de forma fundamental lo que

ha conceptualizado en la implicacion del sujeto en el proceso educativo.



En suma puedo decir que el proyecto de intervencion pedagogica estd orientado a
tratar problematicas vinculadas a los procesos de ensefianza aprendizaje y de los contenidos

escolares.

2. Proyecto de Gestion Escolar

Este proyecto tiene que ver esencialmente con la transformacion del orden y de las
practicas institucionales que entorpecen la calidad del servicio que la escuela ofrece. En
este método se plantea una propuesta de intervencion, tedrica y metodologicamente
fundamentada, encaminada a enriquecer la calidad de la educacion, transformar el medio

ambiente institucional y las practicas institucionales.

Gestion escolar alude al conjunto de acciones realizadas por el colectivo escolar,
orientadas a mejorar la organizacion de las iniciativas, esfuerzos, recursos y espacios
escolares con la finalidad de establecer un marco para implantar los propdsitos educativos

con criterios de una buena calidad educativa y profesional.

Con este tipo de proyecto se pretende que la escuela tenga una apertura hacia la
participacion de la sociedad, descentralizar el servicio educativo para asi tener un trato mas
cercano a las decisiones de los planteles, ademas también lograr autonomia pedagogica
escolar y la posibilidad de efectuar un proceso de evaluacion mas preciso, como también

del quehacer y el rendimiento escolar.

3. Proyecto de Accion Docente

Para entender sin ninguna dificultad el significado de un proyecto de acciéon docente
es necesario partir de que este es el auxiliar teorico-practico en desarrollo que el profesor
utiliza para conocer y entender ampliamente una problematica de la practica docente
apropiada para ofrecer un cambio pedagogico, todo esto tomando en cuenta las condiciones

de la escuela.



Por otro lado es importante exponer la estrategia de accion por medio de la cual se
desarrollard la alternativa, ésta se sometera a todo un proceso de evaluacion, para de esta
manera constatarla, modificarla 6 perfeccionarla, beneficiando asi el desarrollo profesional

de los profesores.

A partir del proyecto pedagogico de accion docente se pasara la problematizacion del
quehacer cotidiano, como también a elaborar una alternativa critica de cambio que pueda

brindar respuestas de calidad al problema estudiado.

De esta forma se puede mencionar que el proyecto pedagdgico es de accion docente
pues surge de la practica y ademds es pensado para esa misma practica, como también
propone una alternativa y exige desarrollarla en la propia accidon de la practica docente,

para asi poder manifestar los aciertos y corregir los errores.

En este proyecto se pretende trabajar desde y para la practica docente propia, es muy
necesario imprimirle un toque de creatividad e imaginacion pedagogica y sociologica
tratando de no dar por ya totalmente conocida o establecida la realidad docente sino

apreciarla como un proceso amplio al cual hay que darle sentido y orientacién adecuada.

La problematica planteada en la presente propuesta estd inmersa en el proyecto de
accion docente, ya que como Marcos Daniel Arias considerd este proyecto como una
herramienta tedrico-practica, como el utensilio que permite al profesor y comprender el
problema planteado, en el cual se puede proponer una alternativa docente de cambio
pedagogico, considerando las condiciones concretas del Jardin de Niflos, asimismo se
expone la estrategia de accion mediante la cual se desarrollard la alternativa, presentando
con ella la forma de someterla a un proceso critico de evaluacion para su constatacion,
modificacién y perfeccionamiento, favoreciendo el desarrollo de los alumnos del nivel
preescolar, ofreciendo asi una educacion integral mas pedagodgica, en la cual se centra la
atencion en sus protagonistas, sus procesos educativos, su contexto histdrico-social, asi

como la prospectiva de la practica docente.



Este proyecto es de accion docente ya que se trata de como acercar al nifio a la
apropiacion de los principales valores morales, surge en la practica docente, es pensado

para ella y se desarrolla una alternativa en la accion de la practica escolar misma.

Es de accion docente también porque involucra al docente, a los padres y madres de
familia, alumnos, compafieros docentes y a la comunidad en que esta inmersa la institucién
educativa, siendo todo esto un requisito indispensable para poder desarrollar este tipo de

proyecto.

Es muy factible poder llevar a cabo el proyecto de accion docente puesto que se
construye mediante una investigacion tedrico-practica donde se propone una alternativa que
se desarrollard a corto plazo, tratando de llegar a innovaciones de carécter cualitativo que

contribuyan a elevar la calidad de la educacion.

E. Enfoques y Modelos

La educacion a lo largo de nuestra historia ha estado a disposicion de diversas

jurisdicciones; combatir el monopolio educativo era una preocupacion.

Durante todos estos procesos educativos los esfuerzos del educador fueron
incipientes, fue asi como surgi6 la necesidad de formar al maestro mexicano de una manera
capaz, eficiente y suficiente para que pueda hacer frente a las necesidades educativas

existentes.

La formacion de un buen maestro a sido la preocupacion y compromiso de muchos
aflos atras, tratar de descubrir y comprender los puntos mas modulares de la problematica
de formar un buen docente continua y evolucionadora que en la actualidad se sigue
fortaleciendo fundamentandose en teorias y experiencias que coadyuvan de una forma o de

otra y que seran muy utiles en su propio momento.

Es de gran relevancia observar como a lo largo de la historia se han formado los



ensefiantes, esto es analizado a continuacién en los siguientes enfoques:

1. Enfoque Funcionalista y Modelo Centrado en las Adquisiciones.

Este enfoque y es empleado para poder construir una pedagogia de la formacién de
los ensefiantes, todo esto a consecuencia de un analisis de las funciones que tiene la escuela
dentro de la sociedad; la explicacion que se le puede dar a un proyecto de formacion y su
justificacion esté totalmente relacionada con lo que la misma sociedad espera de la escuela

y por lo tanto de sus ensefianzas.

En este enfoque el aprendizaje es formador de alumnos ademas parte de un andlisis
de las funciones de la escuela en la sociedad para construir una pedagogia de la formacion
de los ensenantes deductivamente. Los saberes, las acciones, los deberes del ensenante,
surgen del aspecto politico y del técnico. Sin importar cual sea la perspectiva politica o
sistema de valores, trata de optimizar el funcionamiento de la escuela en rendimiento y
eficiencia. El proyecto de formacion s6lo se puede justificar en relacion con lo que la
sociedad espera de los ensefiantes y se presta a la gestion tecnocratica de un sistema de

formacion.

La determinacion de las estrategias, la identificacion de metas y de objetivos, son
impuestos de una forma manifiesta, ademas estos tltimos son abordados llevando a cabo a
su punto extremo la légica de una pedagogia en las adquisiciones y de un adiestramiento
para un trabajo sistematizado, para la cooperacion al compartir una tarea y a fin de

controlar una accion con retroalimentaciones repetidas.

Este enfoque y modelo no toma en cuenta al sujeto, la practica docente busca un
rendimiento total en todos los contenidos, indagando un comportamiento observable, se
vincula al modelo centrado en las adquisiciones, puesto que aqui los aprendizajes son
sistemadticos, la organizacion del uso del tiempo en el sistema de los roles y en los héabitos
en impuesto, por lo tanto reduce la nociéon de formacion a la de aprendizaje. Aunque la

practica es una aplicacion de la teoria estd alejada de la realidad. Existe un reconocimiento



a las formaciones tradicionales y la tecnologia educativa, sus contenidos y objetivos son

predeterminados.

"El modelo centrado en las adquisiciones define a la ensefianza como un oficio que se
debe aprender, un conjunto de técnicas que deben dominar, establece un programa de
formacion bajo la forma de repertorio de objetivos jerarquizados que el estudiante debe
lograr en forma sucesiva. La unidad didactica contempla las diversas fases del aprendizaje:
el racional, los objetivos, la preevaluacion, las actividades de aprendizaje, la

e 2
postevaluacién”.?’

La organizacion del proceso de formacion se realiza en funcion de los resultados
constatables y evaluables en donde los estudiantes se deben someter a las exigencias de un
examen, por lo cual se garantiza un nivel de competencia en cuanto a conocimientos,

comportamientos y habilidades.

Se programa de antemano y no suele variar a lo largo de su desarrollo, responde a un
esquema rigido de programacion al estar calculando con anterioridad el tiempo que va a
durar su desarrollo, las actividades que se van a realizar, los conocimientos que se van a
adquirir y sin acomodarse a imprevistos o replanteamientos en el transcurso de dicha

programacion.

Esto se viene a reflejar en una escuela tradicional en la cual el orden se materializa en
el método que ordena el tiempo, el espacio y actividad. La autoridad es reflejada en el
maestro quien es el unico duefio de los métodos y de los conocimientos. Los pilares de esta
escuela son el orden y la autoridad: sus rasgos son el autoritarismo, verbalismo,
intelectualismo, postergacion del desarrollo afectivo, la domesticacion y el freno del

desarrollo social.

" GILES, Ferry. “Aprender, probarse, comprender” y “Las metas transformadoras”. Proyectos de innovacién.
Antologia Basica. México, DF. 1995. p. 54




2. El enfoque cientifico, el enfoque tecnoldgico y el modelo centrado en el

proceso.

El primero recae sobre las practicas de formacion, su legitimacion es la base de los
criterios y procedimientos, ademas enriquece el contenido de esta formacion gracias a las

aportaciones mas valiosas y recientes de las ciencias humanas.

En este enfoque las ciencias de la educacion son sometidas a un triple punto de vista:
como un conjunto de conocimientos adquiridos sobre el hecho educativo, como un proceso
metodologico y epistemologico y como referentes teoricos a los cuales corresponden otros

tantos modelos de analisis.

Aqui la actitud experimental y objetiva es subjetiva; es asi como la verdad del
estudiante esta sustentada por lo cientifico. La colaboracion de las ciencias de la educacion
en la formacién de ensefiantes es visto como un conjunto de mediaciones para comprender
y dar sentido a un proyecto y para controlar los efectos de u n cierto método. La formacion
cientifica estd apoyada por el mito de una ciencia que tiene respuesta para todas las

preguntas.

El segundo enfoque que es el tecnologico, ofrece una aportacion muy significativa a
la formacién de los ensefiantes, menciona que cualquier practica pedagogica utiliza medios
técnicos de informacion y de comunicacion propios de un tipo de cultura, la adopcion de

estos medios presenta siempre problemas para la realizacion de un proyecto pedagogico.

Las tecnologias avanzadas se ponen en evidencia frente a un maximo de libertad e
intensificacion del trabajo pedagogico y se debaten entre lo instrumental y lo dramatico, las
nuevas tecnologias como las audiovisuales y la informdtica presentan apasionamientos y

miedos, segln sea su poder y riqueza de recursos.

Su practica es para tener un soporte de un proceso individual y colectivo donde se

analizan las condiciones situacionales e institucionales. La pedagogia del proceso pretende



una automatizacion.

Estos dos enfoques tienen relacion con el modelo centrado en el proceso, puesto que
la concepcidn de aprendizaje es mds abierta, pues toma en cuenta todo tipo de experiencias
individuales y colectivas, sociales e intelectuales; el trabajo de formacién se basa
principalmente en el proceso y no tanto en las adquisiciones, ademas que no produce ni

reproduce comportamientos.

Este modelo pretende que el alumno aprenda con mas seguridad y continuidad, el
estilo de su intervencion es muy diferente al tradicional; la accion pedagodgica del ensefiante
requiere madurez, capacidad para enfrentar situaciones complejas y ser capaz de responder

a preguntas imprevistas, el ensefiante no es distribuidor de conocimientos.

Entre la practica y la teoria existe un movimiento alternativo en ambos sentidos,
siendo el momento tedrico, la formalizacion de la experiencia practica, no hay orden de
aplicacion sino de transferencia en la relacion entre las actitudes de la formacion y la

practica de oficio.

Es aqui donde viene a relucir la escuela tecnocratica, la cual ha ejercido una
influencia muy importante en las instituciones educativas de nuestro pais. Es un hecho en
todos los niveles del sistema educativo nacional, con repercusiones importantes en la
educacion superior, la educacién se descontextualiza y se universaliza. El papel del
profesor es como controlador de estimulos, respuestas y reforzamientos. Se fundamenta en
el pensamiento pragmatico de la psicologia conductista, su cardcter es técnico e

instrumental.

3. El enfoque situacional y el modelo centrado en el analisis

El sujeto de la formacion es el centro de este enfoque y su eje central es el desarrollo

de su capacidad de analisis.



El aprendizaje no solo se da si es significativo en relacién con la experiencia del
individuo, la informacidon es indisolublemente personal y profesional. La perspectiva
situacional se origina en una racionalidad que incluye los aspectos funcionales de la
practica del ensefiante y su experiencia también toma en cuenta las dimensiones de lo
vivido con sus componentes individuales y colectivos, psicologicos y sociopoliticos.
Situacion y realidad es el objeto de la experiencia en el sentido de la investigacion
existente, a la vez prueba y accion; su proposito es enriquecer, ampliar y elaborar la
experiencia, y acceder a través de la desviacion de la teoria a nuevas lecturas de la

situacion.

El proceso de la formacion toma un curso y un sentido diferente seglin el modelo de
la practica pedagdgica, se relaciona con el modelo centrado en el andlisis, la perspectiva
situacional se origina en una racionalidad que incluye los aspectos de la practica del

ensefiante y su experiencia.

Este enfoque se complementa con el modelo centrado en el analisis, porque el
significado de formarse es adquirir y comprender continuamente, ademas se funda en lo
imprevisible y lo no dominable y su objetivo de adquisicion que lo define es "saber

analizar". Lo importante aqui es "aprender a decir" que es lo que conviene ensenar.

Definir los componentes de un conjunto, sus interacciones, sus disposiciones de

aprendizaje, su estructura y funcionamiento es el significado de analizar.

Su fundamento de formacion se basa en la articulacion entre teoria y practica
aportando asi una regulacion. La intervencion del formador es en tercer grado, llevando a
cabo su accion en las percepciones y representaciones del ensenante, el adiestramiento de

¢éste consiste en el andlisis clinico, analisis socioldgico, psicosioldgico asi el autoanalisis.

Ubicando mi problematica docente la cual hace referencia a los valores morales, la
relaciono con el enfoque situacional y con el modelo centrado en el andlisis, pues pretendo

ver a todos mis alumnos como el centro de mi formacidon educativa, tomando en cuenta lo



que a ellos les sea mas significativo, como sus experiencias, para de esta manera tener la
oportunidad de acercarme mas a cada uno de los educandos conociendo sus necesidades,
carencias e intereses, para que de esta forma pueda favorecer las posibles soluciones en

cuanto a la falta de alguno de los valores antes mencionados.

Todo se ve reflejado en la didactica critica la cual se pronuncia por la reflexion
colectiva entre maestros y alumnos sobre los problemas que los atafien, como por la critica
radical de la escuela, sus métodos, sus relaciones y como también incorpora los elementos
del psicoandlisis en las explicaciones y andlisis de las relaciones sociales en el proceso

ensefanza aprendizaje, ademas declara que el problema basico de la educacion es politico.

Una praxis creativa es la necesaria para afrontar mi labor y mi problematica docente,
analizar criticamente mis aciertos y errores, enriquecerd todo lo que emprenda diariamente
en mi grupo, ademas de que podré apropiarme de todo tipo de experiencias personales y de
las de mis alumnos, las cuales se podran dar a lo largo de los procesos escolar en forma
colectiva e individual y asi actuar directamente tratando de hacer frente a diversas
circunstancias, las cuales en algunos casos pueden tornarse dificiles, pero con una buena
capacidad profesional se tendra a bien el de obtener buenas respuestas y resultados en lo
emprendido, ofreciendo al alumno mucha confianza y tratando de llevar un seguimiento de
sus aprendizajes, reforzando poco a poco algunos de los valores morales que asi lo
requieran, valores que han pasado a ocupar un segundo Término dentro de nuestra
sociedad, la cual propone como principal ensefianza en nuestros hijos el aprender a
sobrevivir en medio de tantos conflictos familiares y sociales de una forma violenta o

desprovista de este tipo de valores.

F. La alternativa

La alternativa pedagdgica es una posible respuesta imaginativa y de calidad al

problema docente planteado, con el objeto de superar la dificultad y tratar de darle

respuesta favorable.



La alternativa pedagdgica de accidon docente inicia con una preocupacion por superar
las formas y modos en que se ha tratado la problematica dentro de la practica docente; se
requiere una actitud de busqueda de cambio, de innovacidn, respeto y responsabilidad sobre
todo lo planteado en el diagnostico, asi también considera las anomalias, las experiencias y

conocimientos construidos, para pensar en una alternativa.

Los componentes mas importantes de la alternativa son:

e La recuperacion y enriquecimiento de los elementos teoricos, pedagdgicos y
contextuales que sostienen la alternativa.
e La estrategia general de trabajo.

e El plan para la puesta en practica de la alternativa, como el de su evaluacion.

Con todo esto se requiere favorecer la participacion, recolectando todas Ilas
sugerencias de los involucrados, manteniendo una discusion abierta y critica sobre las
diversas concepciones y acciones a seguir, sobre todo en el transcurso de las asambleas del

consejo técnico.

Los propositos planteados y metas en general de la alternativa pueden ser a corto o

mediano plazo.

También es conveniente puntualizar las respuestas anteriormente dadas al problema,
porque es ahi donde hay muchas buenas ideas rescatables, ademas que son respuestas

emanadas desde la practica docente misma. Aqui se requiere aplicar un pensamiento critico.

Es necesario distinguir y contrastar la informacion tedrico-practica para encontrar la

union entre lo particular y lo general, lo objetivo y lo subjetivo, lo macro y lo micro.

Aqui la informacion se utiliza para plantear la alternativa pedagodgica, la cual se

empieza a concebir a partir de un analisis y del propio saber docente.



Tener una vision de todos los elementos involucrados como sus vinculaciones, sus
riesgos y posibilidades, es lo fundamental al plantear la alternativa pedagdgica, para lo cual

se requiere de un buen grado de creatividad.

Dentro de la alternativa es necesario imprimir las emociones, las intenciones de los

participantes con buenos y claros propdsitos.

En las diversas etapas de la alternativa se encuentra el de la evaluacion, con la cual es
posible detectar los aciertos y los errores, este tltimo componente, que es el de seguimiento
y evaluacion es posible llevarlo a cabo durante todo el proceso de aplicacion, esto es en su

evaluacion previa, el propio proceso y los resultados.

Aqui es muy indispensable utilizar las técnicas o instrumentos para recabar las
formaciones, sistematizarlas e interpretarlas, todo esto serd posible gracias a las
observaciones, diario de campo, entrevistas, expedientes de los alumnos, encuestas

cuestionarios.

Los fines de la evaluacion de la alternativa son los de reportar los alcances, aciertos y
dificultades, los cuales se sistematizaran y expondran en un solo o varios reportes, para

demostrar el proceso desarrollado bien documentado.

Hay que tener presente que la secuencia de esta evaluacion serd constante y

permanente.

La alternativa pedagogica correspondiente a la problematica planteada en la presente
propuesta es deriva de los valores morales en preescolar, aqui es muy importante elaborar
un instrumento didéactico para reforzar o conocer por medio del juego lo valioso que son

estos valores en esta etapa del nifio.

Para elaborar dicha alternativa hay que contemplar las siguientes caracteristicas:



* Que responda a los objetivos establecidos

* Que tome en cuenta las necesidades de los alumnos

* Que sea posible al implementarse en el desarrollo de las actividades de cada
proyecto o fuera de éstos.

* Que sea innovadora y creativa.

* Que pueda ser abordada en todo momento en relacion con las dimensiones del
desarrollo del nifio (afectivo, social, intelectual y fisico).

* Que despierte el interés del nifio y sea acorde con éste.

* Que las actividades o estrategias que se lleven a cabo permitan adecuaciones de

acuerdo a las necesidades de esta etapa del nifo.

En la elaboracion de diversas alternativas pedagogicas propias de las problematicas
de los valores morales se tendra presente el de enfocarlas al favorecimiento o a la
adquisicion de dichos valores, todo ello para reforzar la calidad del nifio en sus reglas
morales que cada dia son mas escasas por los ritmos de vida que son tan explotados por los
medios de comunicacion, por la mercadotecnia, que mas que buscar calidad para el bien de
los valores de la familia, persigue el aumento del comercio y las demandas que de éste se
generan, todo estos aunado a los pocos tiempos y espacios que la familia brinda para
convivir y conversar en el hogar, para realizar tareas en conjunto, orientar, resolver y
transmitir lo verdaderamente importante en los pequefios, lo que los hace valiosos en su

esencia y plenitud social.

Por esto es muy importante despertar la conciencia a los padres y madres de familia,
docentes, directivos, alumnos y comunidad a que se necesitan tiempos de calidad, atencion,
comprension, ser escuchados y amados, cubriendo no solo sus necesidades econdmicas,
sino fisicas, emocionales y educativas. Todo esto debe ser tomado en cuenta en la
elaboracion y aplicacion de las estrategias para el favorecimiento de estos valores y de una
forma conjunta se contribuya a generar una responsabilidad social bien fundamentada para

las nuevas generaciones.

La alternativa que presento es la siguiente:



"El juego, factor muy importante para la apropiacion de los valores morales en

los nifios de 3° de preescolar."

G. Objetivos

1. Que los alumnos inicien y retuercen los principales valores morales, para que su

desarrollo integral sea el de un individuo valioso y productivo moralmente.

2. Que el alumno se interese respecto a la gran importancia que tiene la vida de cada
ser humano, un correcto desenvolvimiento moral, ejecutando adecuada y capazmente los

valores morales.

3. Que los padres y madres de familia sean participes dentro y fuera del contexto
escolar apoyando a sus hijos con una plena conciencia y convencimiento en las diversas
estrategias encaminadas para favorecer el apropiamiento de los valores morales en los:

alumnos.

4. Que las educadoras tengamos el compromiso firme y conviccidon propia de lo
enriquecedora que es la labor docente cuando se contempla dentro de ella aspectos tan
trascendentes como lo es el enfocar en todo momento posible el favorecer en los alumnos

los valores morales, para de esta manera lograr educandos con bases firmes en lo moral.



CAPITULO IV

LAS ESTRATEGIAS

A. Qué es una Estrategia

La estrategia pedagdgica es una secuencia de actividades o acciones orientadas hacia
un fin, que el maestro va implementando a lo largo de su préctica docente para lograr el
aprendizaje de sus alumnos, las cuales adecua a las caracteristicas e intereses de los

mismos.

Las estrategias propuestas se pueden incorporar de manera logica a los diversos
proyectos del trabajo grupal, su organizacion y realizacion puede ser en equipo, individual
y colectivamente, segin se requiera, tomando en cuenta la opinién de los nifios y de la

educadora.

En el nivel de preescolar las estrategias son modos, formas o caminos que se realizan

en el trabajo escolar para lograr un aprendizaje.

En el caso de los valores morales los cuales son abordados dentro de la problematica
del presente trabajo, las estrategias han sido elaboradas para favorecer este aspecto por
diversas vias, al evaluarse se debera tomar en cuenta el proceso que sigui6 el nifio, por ello
es importante que se realice en forma conjunta entre nifos, educadoras y padres de familia.
La maestra a través de la observacion y su registro llevara una secuencia y apreciacion en el
proceso de aprendizaje de los educandos, los materiales utilizados, las actividades y el
favorecimiento de las mismas para realizar modificaciones necesarias que tomen en cuenta
todos los aspectos que posteriormente se incluyan en las siguientes acciones que se

realicen.



B. Plan de trabajo

El plan de trabajo es un valioso instrumento que permite organizar en forma logica y
sistematica las actividades que se requieren para realizar la labor de investigacion,
pretendiendo asimismo presentar las estrategias que habran de utilizarse como medio para

resolver el problema de cémo acercar al nifio a un favorecimiento de los valores morales.

En cuanto a la participacion de los sujetos se considera a los nifios como sujetos
activos, al docente como guia y orientador, y a los padres y madres de familia como parte
esencial en el desarrollo del nifio. Al otorgar a la familia un papel tan importante en el
aspecto de acercar a sus hijos a estos valores, se tratard de involucrarlos en determinadas
estrategias para que al trabajar conjuntamente se puedan obtener mejores resultados en la

alternativa.

El profesor al elaborar su plan de trabajo, debe tomar en cuenta las necesidades
especificas de sus alumnos, identificando las estrategias que se van a emplear, teniendo en

todo momento presente el compromiso de aplicar su plan de trabajo y sus fines.

C. Evaluacion

La evaluacion es un proceso permanente e integral, es el medio por el cual se conocen
los logros parciales y finales de la accion educativa, obteniendo informacion acerca de
como se ha desarrollado, cuales fueron los logros, dificultades y obstaculos del acto
docente en cuanto a todo lo que lo rodea, del proceso en su planificacion, ejecucion y de los

resultados logrados de los objetivos planteados inicialmente. Es de carécter cualitativo.

Una evaluacion para cumplir totalmente su funcidon requiere de ser continua,
coherente y comprensiva. Continla en la valoracion a manera de retroalimentacion
logrando nuevas apreciaciones y una buena motivacion para el estudiante, sintiéndose parte
activa de las metas trazadas por él mismo o por el maestro, tomando en cuenta el interés del

educando. Coherencia teniendo en cuenta las jerarquias existentes en los diversos aspectos



de la evaluacion pero a la vez considerando con la misma importancia los conceptos que
estan dentro del proceso como a los hechos especificos. Comprensibidad, se requiere de un

paralelismo entre los objetivos explicitos y su evaluacion.

La objetividad es un aspecto importante dentro de la evaluacion, esto sera posible
utilizando instrumentos de valoracion objetivos y confiables para obtener resultados

fidedignos.

La validez es un criterio relevante de la evaluacion gracias al cual se debe tener la
seguridad de que todas las mediciones empleadas tienen un caracter valido por sus propias

experiencias.

Al realizar cualesquier actividad se debe hacer una valoracion del proceso y de los

resultados.

Una verdadera evaluacion educativa es una actividad continua y sistematica, es
institucionalizada pues involucra al maestro, al proceso educativo y al alumno, ademas

constata los logros o dificultades de los objetivos.

Para que exista una buena evaluacién educativa se deben tomar en cuenta metas
determinadas, formular claramente lo que se espera para estar en posibilidad de determinar
el contenido y los métodos de ensefianza y coémo evaluar los procesos de ésta. La
evaluacion nos ayuda a apreciar los curriculos y emitir juicios acerca de éstos, para decidir
que métodos de ensefianza, contenidos y materiales didacticos son los Optimos para el
proceso ensefianza-aprendizaje. "La evaluacion, el término més amplio, incluye no solo el
proceso que determina cuales son los resultados educativos reales comparandolos con los

esperados, sino que implica ademas el juzgar si los cambios efectuados son deseables". **

El proposito fundamental de la evaluacion es vigilar el aprendizaje realizado por el

* WHEELER, “La evaluacion en: el desarrollo del curriculum escolar”. Antologia basica. Aplicacién de la
alternativa de innovacion. UPN. México, DF. 2000. p. 35




educando, para obtener asi una visidn mas objetiva de sus progresos como de su retroceso o
estancamiento, para tomar las medidas necesarias identificar que dareas requieren de
explicaciones, aclaraciones y revisiones y diagnosticar cudles son las dificultades de
aprendizaje de los alumnos y ayudar a éstos a seguir adelante para obtener una eficacia y
control de la calidad en la ensefianza, o sea, una evaluacion que detecte fallas y permita

corregirlas.

En el jardin de nifios la evaluacién es entendida como un proceso de caracter

cualitativo, que pretende obtener una vision integral de la practica educativa.

Es un proceso porque se realiza en forma permanente para obtener informacion
acerca de como se han desarrollado las actividades educativas, cudles fueron los logros y

cudles las principales dificultades.

Tiene caracter cualitativo porque no cuantifica rasgos o conductas, sino que describe

e interpreta la singularidad de las situaciones concretas.

Es integral porque considera al niflo como una totalidad y permite obtener
informacion sobre el desarrollo del programa, la accion del docente, su planeacion y

desarrollo del trabajo escolar, su relacion con los nifios, padres y comunidad.

La evaluacion se lleva a cabo en preescolar por el docente, nifios y padres de familia,
mediante la observaciéon como principal técnica. Existen diferentes momentos para su

realizacion:

Evaluacién inicial, la realiza la educadora con el fin de obtener una impresion inicial
o diagnostica sobre la base de la observacion que haga a cada uno de los nifios del grupo en
general, la informacion que adquiera de la ficha de identificacion y entrevista con los

padres de familia.

Evaluacion Grupal, al término de cada proyecto con el fin de que los nifios expresen



ideas, sentimientos, conflictos, problemas, hallazgos, al mismo tiempo que la educadora
cuestionara sobre como se trabajo, si se realiz6 todo lo planeado, o si se pudo haber hecho
mejor, qué dificultades o logros se tuvieron. La evaluacion general del proyecto la realizara

la educadora al término de evaluar con los nifos, llenando el formato correspondiente.

Evaluacion permanente, sera un cuadernillo que la educadora utilice para registrar
individualmente los aspectos o conductas mas sobresalientes de cada nifo el cual servird

para que al finalizar el afio se evalue al alumno tomando en cuenta su proceso de desarrollo.

Evaluacion final, ésta es una descripcion detallada de lo que fue la practica educativa
en funciéon del programa, se hard por el mes de mayo, siendo una sintesis de las
evaluaciones de los proyectos y evaluaciones realizadas durante el afio escolar (

cuadernillo), por la educadora.

Es de suma importancia llevar a cabo reuniones con los padres de familia
continuamente para informarles sobre los logros o dificultades que los nifios presenten
durante el ciclo escolar, asimismo para que exista una comunicacion entre ambos y se lleve

satisfactoriamente el proceso ensefianza-aprendizaje.



PLAN DE ACCION

Nombre de Objetivo Material Tiempo Desarrollo Evaluacion
la
estrategia
“Los Involucrar a los niflo en un compromiso Gafetes, 20 min., Equipos de 4 nifos para | Cooperacion,

guardias de | compartido al ejecutar personalmente los | crayolasy cada dos | realizar acciones a favor de los | participacion,

los valores | valores morales para lograr que reflexion en | marcadores. semanas, | valores morales durante el | interés, en

morales” torno a la importancia de las demas durante dos | espacio del recreo, donde | escala
personas, para un correcto meses. vigilaran a  los  demas | estimativa.
desenvolvimiento moral dentro de la compafieros.
sociedad.

“Miamigo | Favorecer en el niflo, su integracion y Cajas, 30 min., | Hacer equipos de cuatro y | Relatoria

es colaboracién en equipos de cuatro para que papeles, cada entregarles una caja cerrada | tomando en

importante” | por medio de diversas actividades sean crayolas, quince dias | con diversos materiales y que | cuenta los
capaces de reconocer las ventajas de la lapices, por dos reflexionen con respecto a la | aspectos interés,
cooperacion. marcadores, meses. utilizaciéon 'y aplicacion de | participacion,
mufiecos, éstos. motivacion y
ropita y cooperacion.
pegamento
“Loquees | Favorecer en los alumnos el concepto de Juguetes, 20 min., Solicitar juguetes a los nifos | Disposicion,
mio y lo que | pertenencia y respeto hacia los objetos | casilleros, unaveza | para intercambiarlos en el | respeto y
es tuyo” ajenos, aprendiendo a reconocer los libros, la semana | juego, tratando en todo | cooperacion.
articulos que no les pertenecen y lonches, durante dos | momento de que reflexionen | Escala
conceptuar la importancia de ser personas | chamarras, semanas. en torno a la importancia de | estimativa.
confiables. etc. respetar los objetos de los
demas, esta actividad se podra
realizar con diversos
materiales.
“El album | Estimular a los nifios a sentirse parte de una | Album de 20 minutos | Explicar a los niflos la | Lista de cotejo
demivida | familia y que sean capaces de identificarse cartulina, cada tercer | pertenencia familiar, | en participacion,
familiar” dentro de ésta. fotografias, | dia por dos | cuestionandolos  sobre la | disposicion e
pegamento, semanas. importancia de formar parte de | iniciativa.
tijeras, ella.
revistas y
estambre.
“El buzén | Involucrar a los padres y madres de familia | Buzén de 15 minutos | Colocar lista de valores para | Participacion,
de los en el trabajo compartido dentro y fiera del madera, diarios, que sean elegidos por los | respeto,
valores salon de clases, promoviendo los | sobrescon durante 21 | padres de familia, investigarlos | asistencia,
morales” principales valores morales, en los nifios ¢ | los nombres dias. y comentarlos en casa y en la | escala
inmersar al contexto familiar en wuna | de los nifios, clase. estimativa.
educacion con bases en dichos valores. marcadores
e
investigacio
nes.
“El A través de conferencias o platicas llevadas Pizarron, Tres horas | Solicitar exponente e inventar | Relatoria en
desarrollo | a cabo por personal especializado, acercar a | marcadores, por las a padres y madres de familia y | asistencia,
humano” los padres y madres de familia a la hojas, tardes, dos | docentes a participar en una | interés,
conviccion de ejecutar los principales lapices, veces al conferencia con temas | participacion,
valores morales dentro del entorno familiar rotafolio, afio. relacionados con la educacion | cooperacion y
y escolar, para involucrarlos enana etc. de sus hijos. puntualidad.
educacion integral para sus hijos.

“Cantemos | Inmersar a los padres y madres de familia | Grabadora, Dos horas | Invitar a padres y madres de | Cooperacion,

y bailemos” | en actividades musicorporales, donde casetes, cada seis | familia, a formar parte en una | participacion,
participen activamente interactuando fisica | periodicos, meses. actividad musico-corporal, | asistencia,
y emocionalmente con sus hijos, por medio | almohadasy interactuando cara a cara con | puntualidad,
de una convivencia afectivo- motriz, para bote de sus hijos. interés, escala
que se de un momento de reflexion sobre la basura. estimativa.
importancia de compartir un tiempo para
expresar sus emociones y sentimientos.

“La Inmiscuir al personal docente y a los | Cartulinas, 30 min., Investigacion  general  del | Lista de cotejo,




campafia de
los valores”

alumnos en el mundo del os principales crayolas, cada dos plantel educativo para llevar a | participacion,
valores morales realizando una tarea en | marcadores | meses, por | cabo investigaciones en la | disposicion,
comun, efectuando investigaciones grupales y papel medio familia sobre diversos valores, | apoyo por
y familiares para que por medio de un manila. ciclo ofreciendo una explicacion de | padres y madres
trabajo compartido y dialogado, se tome escolar.. los mismos a los demas grupos | de familia e
conciencia de los positivo que es vivir y del plantel. intereses.
practicar estos valores.

Estrategia No. 1

"Los guardias de los valores morales"

Objetivo: Involucrar a los nifios en un compromiso compartido al ejecutar
personalmente los valores morales, y al vigilar que los demés lo hagan, para lograr asi que
reflexionen, en torno a la importancia de un correcto desenvolvimiento moral dentro de la

sociedad.

Material: Gafetes, crayolas, marcadores y papel manila.

Tiempo: 20 minutos, cada dos semanas, durante dos meses.

Desarrollo: Se ofrecerda una explicacion a los nifios del grupo para indicarles la
manera en que se llevard acabo esta estrategia, en la que se formaran equipos de cuatro
nifios cada semana rotativamente, dentro de los cuales, cumpliran con la funcion de vigilar
a sus compaiieros de clase para saber si estan ejecutando los valores morales, estos
vigilantes, tendran puestos distintivos especiales elaborados por ellos mismos, asumiran el
compromiso de realizar acciones apropiadas y a favor de estos valores, esto con la finalidad
de que ellos mismos, pongan el ejemplo a los demas, sin aplicar castigos, mas bien

llamandoles la atencién de lo que se debe hacer para hacerlos reflexionar.

Evaluacion: Esta actividad se realizara durante el recreo, los comentarios se haran
casi al finalizar la mafiana de trabajo, se detectaran posibles conductas no provechosas
tratando de encontrar el por qué de éstas, como también su posible solucion, se anotaran las
conductas positivas haciendo hincapié en todo momento de la relevancia que tiene un buen

desenvolvimiento social. Se elaborard un registro el cual los mismos nifios realizaran,




haciendo las anotaciones necesarias para llevar una secuencia de esta actividad y para saber

si alguno de sus compafieros present6 algun cambio positivo o negativo.

Escala estimativa de los siguientes aspectos: cooperacion, participacion interés.

Estrategia No. 2

""Mi amigo es importante"

Objetivo: Favorecer en los nifios su integracion y colaboracion al formar equipos de
cuatro, para que por medio de actividades diversas, sean capaces de reconocer las ventajas e
importancia de la cooperacion al colaborar en la realizaciéon de una tarea en comun,
tomando decisiones para el beneficio mutuo, estimulando la adquisicion de los valores

morales.

Material: Cajas forradas de diversos tamafios, papeles de diversos tamaiios y colores,
lapices, crayolas, marcadores, muifiecas, cuentas de colores, popotes, cordones, pegamento,

botones, pastas, semillas, plastilina, moldes, masa y rodillos.

Tiempo: 30 minutos, cada quince dias durante dos meses.

Desarrollo: Explicar al grupo la manera de llevar a cabo, esta estrategia, luego
solicitarles que formen equipos de 4, posteriormente le sera entregada, una caja cerrada a
cada uno, dentro de las cuales habra diversos materiales, los cuales se complementan al
vincularlos, esto sucedera en cuanto destapen su caja y traten de encontrar el significado y
uso de cada una de ellas, asi intentaran localizar por medio de su propia reflexioén lo que

pueden hacer con dichos materiales.

Evaluaciéon: Observar las actitudes que toman los nifios al ponerse de acuerdo en
relacion a lo que pueden hacer con el contenido de la caja, como en su aplicacion y al

relacionarse uno con otro.



Relatoria: momentos de reflexion, cooperacion, disponibilidad de los nifios por

participar y materiales utilizados.

Estrategia No. 3

"Lo que es mio y lo que es tuyo"

Objetivo: Favorecer en los alumnos el concepto de pertenencia y de respeto hacia los
objetos ajenos, aprendiendo a reconocer los articulos que no les pertenecen y

proporciondndoles las bases para conceptualizar la importancia de ser personas confiables.

Material: Juguetes, casilleros, libros, ropa, cuadernos y lonches.

Tiempo: 20 minutos una vez a la semana por dos semanas.

Desarrollo: Explicar a los nifios la forma de llevar a cabo este juego, solicitarles un
juguete, el cual intercambiardn con sus compafleros y propiciar una platica sobre la
importancia de respetar las pertenencias de los demas; al finalizar entregaran los objetos a
cada duefio, enseguida se les cuestionara acerca de lo que sentirian si algin compafiero no

les regresara su juguete o no se los hubiera cuidado mientras jugaba con €l.

Esto puede ir haciéndose con diversos objetos, cuadernos, libros, lonches, chamarras
y los diversos materiales que cada uno utiliza. Ademas se pueden idear casilleros
personales con el nombre de cada uno, con la finalidad de que puedan guardar sus

pertenencias y que nadie pueda tener acceso a ellos.

Evaluacion: Se observara la disponibilidad de los nifios al respetar los objetos de los

demas.

Escala estimativa: disposicion, respeto y cooperacion.



Estrategia No.4
"El album de mi vida familiar y social"

Objetivo: Estimular a los nifios a que se sientan parte importante y activa dentro de
una familia, detectando las caracteristicas que las hacen diferente, reflexionando en torno al
sentido propio de pertenencia, permitiéndoles la expresion de sus emociones, ayudandolos

a definir sus sentimientos y concepciones dentro de los valores morales.

Material: Album de hojas de cartulina, crayolas, pegamento, tijeras, revistas,

marcadores, estambre y fotos.
Tiempo: 20 minutos cada tercer dia durante dos semanas.

Desarrollo: Se ofrecera una explicacion a los nifios acerca de que cada uno de ellos
pertenece a una familia con la que viven. Posteriormente se les solicitard que nombren a
cada miembro, como también pegaran fotografias en el 4dlbum seleccionando una hoja por
cada uno, para que escriban el nombre y el rol que desempenan, adornando con recortes de
revistas y otro materiales cada hoja. Cada nifio explicard su historia familiar y mostrara su

trabajo.
Evaluacion: Se tomara en cuenta la espontaneidad de los nifios al relatar su historia
familiar, asi como detectar como viven y su pertenencia a ese grupo social, también a los

momentos de intercambio verbal en el grupo.

Lista de cotejo: participacion, disposicion e iniciativa.



Estrategia No.5

"El buzén de los valores morales"

Objetivo: Involucrar a los padres y madres de familia al trabajo compartido, dentro y
fuera del salon de clases, promoviendo los principales valores morales en los nifios, para
que los practiquen en el ambito familiar y escolar, por medio de investigaciones y

comentarios, para favorecer una educacion basada en dichos valores.

Material: Buzon de madera, sobres con el nombre de cada nino, listado de valores

morales, marcadores e investigaciones.

Tiempo: 15 minutos diarios por 21 dias.

Desarrollo: Se ofrecera una explicacion a los padres y madres de familia, como
también a los nifios sobre la forma de llevar a cabo esta estrategia, posteriormente se
anotard un listado con los principales valores morales elegidos por los mismos nifios del
grupo, el cual serd expuesto afuera del salon para que de esta forma se realice su eleccion y
posteriormente sea investigado y comentado en la familia y al dia siguiente traeran dicha
investigacion al salon de clases dentro de un sobre, el cual sera depositado dentro del buzon
de los valores, cada nifio explicard al grupo el valor que eligié y la importancia de éste
mismo, poco antes de la hora de salida cada padre o madre de familia vendra a reforzar lo

expuesto por su hijo y leera al grupo la carta con el valor que se deposito en el buzon.

Evaluacion: Se realizard un registro en el cual se pegara la investigacion realizada y
se anotara el nombre de cada nifio y si hubo participacion e interés por parte de los padres o
madres de familia y se observard la forma en la que el nifio reflexiona sobre el valor moral

que eligio.

Escala estimativa: participacion, respeto y asistencia.



Estrategia No 6

"El desarrollo humano"

Objetivo: A través de conferencias y/o platicas llevadas a cabo por personal
especializado, acercar a los padres y madres de familia a la propia conviccion de efectuar
dentro del entorno familiar y escolar un desenvolvimiento satisfactorio y correcto de sus

hijos, esto es para involucrarlos dentro de los valores morales.

Material: Pizarron, marcadores, hojas, lapices, sillas, mesa, rotafolio, etc.

Tiempo: 2 horas, dos veces al afio.

Desarrollo: Solicitar el apoyo de un exponente especializado para efectuar
conferencias o talleres, haciendo la invitacion a todos los padres y madres de familia, como
también al personal docente y directivo, ademas el de apoyo, asi como a la comunidad en

general.

Los temas a tratar seran seleccionados de tal manera que vayan enfocados hacia los

valores morales.

Evaluacion: Se tomara en cuenta la disposicion de los padres y madres de familia al
participar de dichas conferencias, ademas se realizara una evaluacion con todo el grupo al

finalizar la conferencia para dar sus puntos de vista sobre la misma.

Relatoria: participacion padres y madres de familia y personal del jardin de nifios.

Asistencia y puntualidad.



Estrategia No.7

"Cantemos y bailemos"

Objetivo: Inmersar a los padres y madres de familia, en actividades musico
corporales, donde participen activamente interactuando fisica e intelectualmente con sus
hijos, por medio de una convivencia afectivo-motriz, esto es para que se dé un momento de
reflexion sobre la importancia de compartir un tiempo del cual se pueden obtener muy
buenos resultados, como también de ser capaces de mantener un contacto fisico cara a cara

y el de mostrar y expresar emociones y sentimientos.

Material: Cassettes, grabadora, almohadas, cobijas, periddicos, bote de basura.

Tiempo: 2 horas cada seis meses.

Desarrollo: Se invitard a los padres y madres de familia a convivir afectiva y
motrizmente con sus hijos, en una manana de trabajo, posteriormente el dia de la actividad

se les ofrecerd la bienvenida y una explicacion sobre la actividad.

Como inicio todos permaneceran de pie junto con sus hijos formando un gran circulo,
empezando a moverse al ritmo de la musica realizando un saludo musical, después al
compas de otra cancion romperan papel periddico en tiras para luego hacer una bolita de
papel apretandolo con sus manos, esto se hara con el fin de lanzar los trozos de papel al aire
al ritmo de la musica, a continuacion se sentaran frente a frente y escucharan una emotiva
cancion observandose a los ojos y tomados de las manos, finalmente se acostaran sobre la
cobija y la almohada para entrar a la etapa de relajacion, cerrando sus ojos escucharan la
musica instrumental, terminado este tiempo se procederd a que nuevamente se sienten y
entablen una conversacion con las impresiones de cada uno de ellos sobre su propia

experiencia vivida.

Evaluacién: Evaluar tanto a padres y madres de familia, como a los nifios, en los
siguientes aspectos: cooperacion, participacion, asistencia, puntualidad, interés, tipo de

relacion afectivo-motriz.



Escala estimativa: En los aspectos de cooperacion, asistencia, participacion, interés y
puntualidad.
Estrategia No.8

"La campaiia de los valores morales"

Objetivo: Inmiscuir al personal docente y a los alumnos en el mundo de los
principales valores morales, realizando una tarea en comin de utilidad y beneficio en
general al efectuar investigaciones grupales y familiares, para que por medio de un trabajo
dialogado colectivamente se tome conciencia de lo positivo que es vivir y practicar estos

valores.

Material: Papel manita, cartulinas, crayolas, marcadores e investigaciones.

Tiempo: 30 minutos cada tercer dia por dos semanas.

Desarrollo: Pasar a cada grupo del plantel para invitarlos a formar parte del
campamento de los valores morales. Explicar que cada grupo seleccionara un valor el cual
investigaran con su familia, posteriormente confrontardn sus ideas y conceptos ante su
grupo y maestra y lo interpretardn graficamente en hojas de papel manita o cartulinas,
dibujos que seran expuestos en algun lugar visible del plantel. Cada valor sera interpretado
frente a todo el alumnado y personal docente, tomando en cuenta la importancia de llevar a

cabo cada valor para una mejor convivencia social.

Evaluacion: Se tomara en cuenta la disposicion e interés de cada educadora y de su

grupo al participar de dicha actividad.

Lista de cotejo: participacion por cada grupo, disposicion por las educadoras, apoyo

por los padres y madres de familia, interés de los nifios.



CAPITULO V

ANALISIS y RESULTADOS EN LA APLICACION DE LAS ESTRATEGIAS

A. Sistematizacion

La sistematizacion es un proceso incesante, acumula constantemente nuevos

conocimientos con base en las vivencias obtenidas de una problematica determinada.

Por medio de la sistematizacion el sujeto crea nuevas teorias gracias a su intervencion
sobre su realidad en la que se encuentra, convirtiéndolo asi, en un "profesional de la
accion”, como lo menciona Donald Schon: "Las personas con quienes trabajamos ya
quienes nos dirigimos -los sistematizadores potenciales son quienes participan en proyectos
de intervenciéon en la realidad con una intencionalidad de transformacion. Se trata
principalmente (aunque no exclusivamente), de promotores y educadores populares, que

, . . . . . .y 29
podrian identificarse Con aquellos a quienes denomina "profesionales de la accion".

La sistematizacion abarca cinco momentos:

*Se unifican criterios

*Se define una imagen-objeto de la sistematizacién como un proceso o un resultado

*La experiencia es explicada mediante una narrativa

*En ¢l todo lo que suceda en la experiencia se analiza y se interpreta para
comprenderla. En este momento surge el conocimiento producido y culmina con el
ordenamiento del aprendizaje.

*Los conocimientos nuevos que se producen son comunicados. Aqui es conveniente

la redaccion de un documento escrito.

La meta de la sistematizacion es apoyar con metodologias e instrumentos que hagan

¥MORGAN, Ma. De la Luz. “Busquedas tedricas y epistemoldgicas desde la practica de la
sistematizacion.” Antologia Basica. La innovacion. UPN. México, DF. 1994. p. 23




mas facil la creacion de un sujeto reflexivo que pueda integrar esa reflexion a su propia

practica y asi poder convertirla en praxis.

En cuanto a la sistematizacion aplicada a lo largo de la presente problematica, puedo
hacer mencion que ha sido de gran utilidad pues gracias a su empleo logré conceptualizar
mi labor docente orientandola y dandole un sentido dentro de un proceso sistematico, todo
esto con objetivos bien definidos, ya que sin éstos toda practica careceria de una intencion
especifica. Para Bruner es muy importante establecer los objetivos dentro del proceso
ensefianza-aprendizaje, dice que son de gran utilidad para orientar al educando y al
educador durante el desarrollo de su trabajo, considerando que los objetivos deben ser

formulados con una relacion directa hacia la solucion de un determinado problema.

Es asi como teniendo en cuenta la sistematizacion confronté la teoria con la préctica y

pude establecer juicios basicos sobre mis propias teorias referentes a mi problematica.

La educacion es un acto eminentemente social y real, en el cual se suscitan diversas
problematicas dentro de las cuales, mi papel como docente es cuestionar, replantear y tratar

de corregir, todo esto me conducird a aproximarme a situaciones nuevas.

Durante el empleo de las estrategias, encaminadas a favorecer la problematica
planteada, pude obtener nuevos conocimientos, asi como experimenté dificultades de
tiempo y espacio, por lo cual fue necesario replantear la aplicacion de las estrategias

ideadas para lograr el objetivo planteado.

B. Analisis

Analizar es apreciar, comprender y despegar las fracciones de una totalidad para

lograr llegar a darse cuenta de los principios y de los principales elementos que lo forman.

Para poder llevar a cabo un andlisis se debe abstraer, dar un nuevo vistazo a lo ya

recorrido para asi llegar a lo concreto.



Se analiza para elaborar un estudio de naturaleza critica de aquellos supuestos basicos

que se sugieren en la sistematizacion.

A través del andlisis se hace posible un primer estudio reflexivo y se aplica una

metodologia de la practica social.

Lo que se analiza es el acervo de la documentacion, producto de la reconstruccion de
la practica (diario de campo). La principal técnica para llevar a cabo el andlisis es la

descomposicion del todo en sus partes.

Como menciona Mercedes Gagneten, en su lectura: Andlisis, en: Hacia una

metodologia de la sistematizacion de la practica:

"...se analiza a partir de haber reconstruido el qué hacen, como se sitiian en el mundo
las personas actuantes en la practica, como justifican su propia existencia, a partir de haber
representado sus ideas y concepciones, en un espacio-tiempo delimitado por cierto modo de
produccién, con sus relaciones sociales correspondientes, en una situacion de clase
determinada. Todos estos componentes configuran las condiciones concretas de existencia
desde las cuales se ha reconstruido y que posibilitan un determinado nivel de producciéon

s w30
analitica".

Dentro del analisis existen dos dimensiones fundamentales que son:

* Las hipotesis personales acordes con las ideologias y culturas individuales.
Supuestos basicos.

* La existencia ya reconstruida y su propia practica. Aqui se trazan lineas

delimitadoras de las tematicas problematicas.

Es primordial realizar el andlisis reconstruyendo la préctica principalmente y

3 GAGNETEN, Mercedes. “Anélisis en: Hacia una metodologia de la sistematizacion de la practica”.
Antologia Basica. La innovacion. UPN México, DF. 1994. p. 39




posteriormente seguido por la interpretacion.

En referencia al andlisis puesto en practica a lo largo del desarrollo de mi trabajo traté
de orientarlo hacia un cambio social en mis alumnos, padres y madres de familia,
compaifieras educadoras y en mi practica docente. Intenté aplicarlo como un proceso critico,
participativo, colectivo y creativo, ya que la creatividad es un hecho completamente
humano, y el hombre, como menciona Adolfo Sanchez Vazquez, crea por necesidad, esto
es para poder adaptarse a nuevas situaciones o para satisfacer otras necesidades, este autor
concibe a la creatividad como una vital necesidad humana, para transformar al mundo ya si

mismo.

Para llevar a cabo el andlisis en mi practica docente, trat¢ de considerar las
necesidades e intereses, de entender y conocer todo el proceso y sus porqués durante su
desarrollo y objetivos logrados, para esto fue necesario reconocer y reflexionar todo lo

escrito en mi documento.

La relacion entre la institucion educativa y los padres y madres de familia se concibe
como una base insustituible para las acciones que realiza el docente dentro y fuera del aula

en el proceso ensefianza-aprendizaje de los alumnos.

El detectar la problematica existente, la implementacion de las estrategias
encaminadas a su solucidn se hizo necesaria, para lo cual se convoco a reunion de grupo
con la finalidad de comentar situaciones y experiencias relacionadas con el desarrollo
educativo de sus hijos con lo que se logré el apoyo de las diversas actividades interpretando

los resultados.
La interpretacion es la reunion del todo en sus partes, la unificacion es muy
importante pues ésta serd posible gracias a los diferentes aspectos de las contradicciones

personales.

El significado de interpretacion es contraer los temas surgidos a sus nucleos



significativos. La realidad y la practica realizada son explicadas partiendo de determinados
valores generadores de criterios especificos de investigacion y a partir de una teoria que

aproxima significaciones.

Los objetivos que tiene la interpretacion son investigar:

* Los temas surgidos que conforman un nicleo en comun.
* Los descubrimientos positivos y negativos emanados de la accion profesional.

* La realidad de donde surgen las experiencias.

1. Analisis y resultados de las estrategias

Durante la aplicacion y desarrollo de las diversas estrategias aplicadas con los nifios,
compafieras docentes, padres y madres de familia, se obtuvieron diversos resultados y

respuestas, las cuales se registraron y se describen a continuacion.

En el aspecto de conscientizacion de los padres y madres de familia, como de las
compafieras educadoras y alumnos, se enfoco a la importancia de un apoyo en general e
involucramiento en el proceso educativo basado en el favorecimiento de los principales

valores morales.

Al directivo y a las compaieras docentes, les parecidé una manera pertinente para
conscientizar a la comunidad escolar sobre la importancia que tiene en la actualidad el
rescatar los valores morales cada vez mas perdidos. Asi se dio lugar a la reflexion sobre la
importancia de establecer un mayor vinculo comunicativo con las personas involucradas en

el proceso educativo.

Es importante establecer una relacion entre la escuela y la familia para propiciar
mejores respuestas a las necesidades educativas del alumno, por lo que es necesario
encontrar referentes conceptuales y practicas que permitan disefar estrategias de trabajo

que tengan como fundamento el apoyo mutuo entre la escuela, los padres y madres de



familia, compafieros docentes y comunidad, para enriquecer la formacion de los educandos.

Durante el comienzo de las estrategias se observo entusiasmo, cooperacion y
participacion, asi como creatividad e interés por hacer algo muy significativo y de utilidad

para el bien de la educacion de sus hijos.

Para dar inicio a las estrategias ideadas para favorecer los valores morales, se
convocd a una asamblea de padres y madres de familia del grupo para ofrecerles una
explicacion sobre la necesidad apremiante, de involucrar a los alumnos, a la familia, a los
docentes y a la comunidad en general en un rol de actividades disefiadas con el objetivo de

iniciarlos y adentrarlos en el mundo de los principales valores.

Respecto a la estrategia ""El buzén de los valores morales" se pudo observar gran
participacion por la mayoria de los padres y madres de familia, éstos expresaron haber
sentido temor al estar frente al grupo dirigiendo su explicacion sobre el valor elegido, solo
en uno de los casos asistieron la mama y el papd, los cuales prepararon un cuento con
estampas y recortes hecho por ellos mismos, ademas adecuaron una dinamica para
reafirmar el valor que se escogio. Las demas participaciones se realizaron con el apoyo de
la mama, otras también de los hermanos y en tres ocasiones so6lo particip6 el nifio del grupo

ya que la mama por algiin motivo no pudo asistir a colaborar con sus hijos.

Algunos valores fueron abordados con rapidez y otras se tomaron tiempo, ademas de
que elaboraron materiales, utilizaron titeres y mufiecos, idearon cuentos, y obsequiaron
golosinas a los nifios del grupo. La respuesta por parte de los alumnos, padres y madres de
familia, fue favorable, pues manifestaron mucho interés y disposicion. El respeto mostrado
hacia esta estrategia estuvo presente a lo largo de su desarrollo tanto en la aplicacion como

en el resultado.

En referencia a la estrategia "El desarrollo humano", se convoc6 a la comunidad en
general a participar, en la que asistieron 25 madres y padres de familia, compafieros

docentes y de apoyo. Los temas tratados fueron del total interés, pues motivaron a la



reflexion y participacion. Se trabajé durante tres horas en las cuales se expresaron ideas y

sé interactud constantemente.

El exponente hizo la demostracion de una tabla humana la cual fue realizada por una
abuelita de mi grupo. Esto con la finalidad de demostrar el poder de la mente y del cuerpo,
la seguridad, la autoconfianza, la relajacion y la fuerza interior que tenemos cada uno de

nosotros.

Un aspecto que llamo6 mucho la atencion del exponente, fue la presencia de una mama

que es sorda pues ella permaneci6 atenta durante toda la sesion de la conferencia.

Al finalizar surgi6 el interés de una nueva reunion, lo cual quedo pendiente para un
tiempo posterior, ademas de tratar de elegir un tema diferente que fuera de interés y utilidad

para la educacion y para la familia.

La segunda etapa de "El desarrollo humano', fue llevada a cabo por otro exponente
en la cual hubo menor asistencia por parte de los padres y madres de familia, por lo que no
represent6 ninguna dificultad pues la motivacion y entusiasmo hacia el tema tratado logré
cumplir su objetivo. El exponente se apoy0 para su participacion con un retroproyector y

acetatos alusivos a la tematica.

También en esta ocasion se contestaron algunas dudas, se ofrecieron explicaciones, se
compartieron ideas y lo mas significativo fue que el mismo exponente ofrecié efectuar otra
platica sobre un tema que a todas las asistentes les parecid6 muy adecuado y necesario. La
cooperacion y el interés se vieron reflejados en todo momento, tanto el exponente como las

personas ahi reunidas se dieron cita puntualmente.

La estrategia de "Los guardias de los valores morales", fue aplicada mostrando
gran interés por parte de los nifios, algunos se manifestaron con timidez al expresarse y
darse a conocer como guardia vigilante de los valores, como también al comentar en el

grupo lo que habian observado a lo largo de la mafana, otros por el contrario reflejaron una



actitud emprendedora y extrovertida.

Los equipos fueron distribuidos con un niimero de cuatro nifios a los cuales se les
coloco un gafete, como distintivo, en el cual decia "Guardia de los valores morales", con lo
que los demaés nifios los identificaban, lo cual no fue suficiente, ya que se pasd por alto el
haber avisado a los demas grupos la funcion de estos guardias, por lo que algunos alumnos
no hacian caso de las observaciones hechas hacia las conductas negativas que tenian y otros
por el contrario demostraron respeto a la autoridad reflejada por los nifios guardias que se

presentaban como tales mostrando su gafete.

Cada miembro de los diferentes equipos, exterioriz6 sus comentarios y observaciones
dentro de las cuales se mencion6 como conductas negativas y con faltas de valores a las
rifias entre algunos nifios, al tirar basura en el piso, al desperdiciar agua, al no hacer uso
adecuado de los juegos del patio, al poco respeto mostrado en el recreo y en el salon, al
egoismo en el momento de no querer compartir algin material y a las conductas

reprobables seglin sus propios criterios.

Estos comentarios se hicieron al finalizar la mafiana de trabajo, en los cuales se

reflexiono, se dio lugar a algunas conclusiones ya posibles soluciones.

La cooperacion fue muy notable pues todos los nifios estaban emocionados con ser
guardias, la participacion fue espontanea y el interés estuvo presente al estar participando

en esta estrategia.

En la aplicacién de la estrategia "Lo que es mio y lo que es tuyo'", se mostraron al
inicio actitudes muy diversas pues al ejecutar juegos con juguetes e intercambiarlos, para
algunos nifios representd un gran esfuerzo al compartirlos y para otros no fue ningin
problema, pues sentian la confianza del buen cuidado ofrecido a sus pertenencias por los
demas. Un pequefio incidente sucedid pues el juguete de uno de los nifios era poco fragil y
al momento de compartirlo se le desprendié una parte, la nifia que lo estaba utilizando

ofrecid la explicacion de no haberlo hecho intencionalmente y dio una disculpa a su



compaifiero, el cual sin mostrarse molesto, s6lo poco triste aceptd las disculpas de su

compaiiera.

Lo que ha dado muy buen resultado en el grupo es la distribucion de casilleros, en los
cuales cada nifio tiene uno propio, en ellos estan anotados sus nombres y dentro de cada
uno de estos los nifios del grupo guardan sus pertenencias, como golosinas, dinero, comida

y objetos propios, los cuales pueden permanecer por dias y nadie se atreve a tomarlos.

Anteriormente era muy frecuente que el dinero se perdiera y actualmente es muy
remota la ocasion de que esto vuelva a suceder, por tal motivo los casilleros se quedaron a

formar parte cotidiana del grupo.

Aqui se pudo observar la disposicion por parte de los nifios al aceptar llevar a cabo
este tipo de actividad permanentemente, el respeto logrado hacia los demas y sus
pertenencias fue notable, pues cada cual respeta su lugar en el casillero como su contenido

y la cooperacion fueron totales, por propia decision e interés.

Otra de las estrategias que cubrid casi la totalidad de sus expectativas planteadas fue

nn

la de "Cantemos y bailemos,"" en la cual padres y madres de familia interactuaron muy
motivados con sus hijos, ademds se hizo ver y sentir una gran sensibilidad al estar en
contacto cara a cara con ellos, al escuchar canciones que los hicieron reflexionar sobre su
relacion afectiva, sobre su tipo de comunicacion familiar. La dindmica utilizada estimul6
bastante a todos los asistentes, ademéas de que los divirtid y los alejo de su mundo adulto,

tan lleno de ocupaciones, haciéndolos acercarse al de los nifios dentro del cual el juego, la

diversion, la sencillez, la inocencia y las sonrisas imperan.

Fue muy reconfortante observar la participacion tan dinamica al compartir juegos y
canciones en las cuales se utilizaban materiales tan simples como el papel periddico para
rasgarlo, como también el de muy a su manera bailar al ritmo de la musica acompanando a
cada pequefio con una hoja de papel moviéndose, siguiendo las indicaciones de la cancion

escuchada.



La participacion fue de casi la totalidad del grupo, s6lo faltaron dos nifios y otros dos

realizaron la actividad en ausencia de los papas y con apoyo mio.

La cooperacion entre los asistentes fue total ya que intervinieron muy adecuadamente
en toda la estrategia, al igual, la participacion se vio con mucha motivacion, la puntualidad
en su mayoria fue a la hora acordada y el interés vario en muy pocos casos, pues tal vez por

timidez no se mostraron tan adentrados en lo que estaban haciendo.

La estrategia ""Mi amigo es importante", arroj6 resultados positivos, pues los nifios
no dudaron en ningun instante de la tarea que realizaron, su participacion se efectud sin
ningun tipo de diferencias personales, compartieron los materiales utilizados, la motivacion
fue duradera, al finalizar ellos decidieron que se rifaran algunos de los objetos elaborados,
al resto del grupo se les entregd un regalo sorpresa como un incentivo por su buena

participacion.

La comunicacion entre ellos mismos fue fluida, se notd gran disponibilidad en la

cooperacion como amigos y compafieros.

El interés por esta actividad se hizo presente pues a cada uno de ellos les parecié muy
importante que se tomara en cuenta el aspecto de la amistad, la participacion fue total ya
que se vieron muy integrados y motivados, como su cooperaciéon se vio activa y con

respeto.

En cuanto a la estrategia "El album de mi vida familiar", la participacion fue
buena, solo un nifio no la realiz6 completa, pues le faltd traer de su casa material de
fotografias. Al grupo le encanto esta actividad pues al finalizarla pudieron llevarsela a casa

y mostrarlo a su familia, de lo cual se obtuvieron buenos comentarios.

La disposicion se hizo notar en la gran mayoria de los participantes, pues
puntualmente hicieron llegar todo lo solicitado, la participacion se vio reflejada a lo largo y

al término de los trabajos expuestos, la iniciativa surgio al ofrecer ideas del decorado del



album.

La estrategia ""La campaiia de los valores morales", fue aplicada con el total de los
grupos de la institucion, la participacion fue espontdnea y se mostraron muy interesados
durante su ejecucion, las educadoras inmersamos a nuestros alumnos satisfactoriamente a

llevar a cabo esta actividad, el directivo apoyo en todo momento la estrategia.

Los nifios demostraron creativamente lo que cada uno comprendié y aprendié del
valor elegido, los padres y madres de familia coadyuvaron para efectuar la estrategia

solicitada por su educadora.

Dentro de las formas utilizadas para comunicar los valores se pudo observar la
expresion grafica en donde expresaron lo que cada uno entendid del valor tratado.
Asimismo se expresaron por medio de mensajes escritos comunicando frases alusivas al
valor y se manifestaron artisticamente por medio de dramatizaciones, escenificando el
valor. Se pudieron apreciar ejemplos muy claros y simples, lo que encantd a los

espectadores.

La participacion se pudo ver desde el momento en que el personal docente y
administrativo accedieron a llevar a cabo la estrategia, su disposicion se vio reflejada en los
trabajos realizados, como su apoyo al ver los resultados obtenidos con los nifios, con las

educadoras, con el directivo y con los padres y madres de familia.



Constructos

Unidad de Categoria de Conceptualizacion Constructo
Analisis analisis
Maestra: jSi me Autonomia PEP 1992 La autonomia es un logro muy significativo
respetaron  como “Que el niflo desarrolle: su autonomia e identidad | para el desenvolvimiento, seguridad y
guardia! personal, requisitos indispensables para que | desarrollo personal del niflo, ya que al
(alumnos) progresivamente se reconozca en su identidad cultural y | poseerla sera capaz de manifestarse por si
nacional... mismo, de lograr cosas que lo haran sentirse
seguro y que lo motivaran a seguir intentando
nuevas experiencias.
Debemos Respeto LE, Boulch J. Es importante despertar en el nifio el interés
respetarnos como “...estructuraciéon progresiva del grupo y el respeto de | hacia el respeto de las personas, a sus
comparfieros reglas aceptadas por todos de modo que desarrolle en el | pertenencias, tratando asi de inducirlos hacia
(alumnos) niflo, poco a poco, una moral. No una moral prefabricada | un rumbo de buenas relaciones en el cual irdn
venida del exterior, sino una moral autébnoma, nacida de la | experimentando  vivencias  positivas y
actividad comun, fundado en una solidaridad cierta.” satisfactorias en su desenvolvimiento social y
personal.
Maestra: iQue Valores CANAL, Pedro: Incluir en la labor docente de preescolar los
bueno que esté morales “Es necesario también tratar el aspecto “emocional” del | valores morales, conllevan a ésta a una
tocando el tema desarrollo de los estudiantes ayudandolos a esclarecer y a | ensefianza de mejor calidad y mas fructifera.
de los wvalores! expresar sus impresiones y valores con respecto al medio. | Pues asi la educacion del nifio preescolar sera
(Madre de De esta base emotiva nace la derivacion y el compromiso | favorecida al estar involucrado su proceso
familia). perdurables que complementan los conocimientos facticos | educativo en aspectos primordiales como son
en la bisqueda del individuo de una mejor calidad de la | estos valores, dentro de su vida escolar,
existencia.” familiar y social.
Nos olvidamos de Relaciones MARCHESI, Alvaro: Es en el seno familiar en donde se tiene la
este  tipo  de | interpersonales | “Shantz sefiala que el area del conocimiento social se | principal responsabilidad de transmitir y
valores por refiere a como los nifios conceptualizan a otras personas y | ejecutar buenos habitos de conducta, ademas
nuestras como comprenden los pensamientos, emociones, | es importante que la familia involucre a los
ocupaciones. intenciones y puntos de vista de los otros. Se trata, por | nifios en decisiones generales, en platicas
(Madre de tanto, de conocer como el niflo se representa a los otros e | educativas o de recreo, permitiendo asi
familia) infiere sus experiencias psicoldgicas internas.” conocerse mejor..

Como educadoras
tenemos una gran
responsabilidad
de guiar a
nuestros alumnos
por el camino de
los valores
morales ya casi
perdidos.

Funcioén de la
labor docente

BUSQUETS y GRAU, Ma. Dolores y Xesca:

“Como educadores a menudo nos ponemos facilmente de
acuerdo en reconocer y proponer que los nifios deben de
practicar en su proceso educativo asi como que usen su
libertad para decidir que requieren estudiar o en que
desean trabajar. Creemos que por mero hecho de preguntar
al nifio que trabajo prefiere, nos responderia libremente
seglin sus intereses. En casi todos los casos las respuestas
que obtenemos son reflejados netos del medio que vive,
con vestigios de todas las influencias de los medios de
comunicacion, publicidad, modas, etc.”

La labor de la educadora debe concientizarse
sobre la necesidad tan apremiante de tomar en
cuenta los verdaderos deseos e inquietudes de
nuestros alumnos para poder encausarlos
hacia os avalores morales, pues no debemos
olvidar que el programa de preescolar, como
la curricula es flexible y se puede adaptar a
cualquier situacion o necesidad y lo ideal es
que se puedan ver favorecidos aspectos tan
importantes como los valores morales.

Si nos portamos
bien, nunca
tendremos
problemas.
(alumnos)

Justicia

PUIG, ROVIRA, MARTfNEZ, Martin, Joseph Maria y
Miguel:

“La moralidad se refriere a aquellos juicios prescriptitos
sobre temas de justicia, derecho, bienestar, y en general a
los juicios y conductas que inciden en la manera en que
debemos relacionarlos con las demas personas.”

Inculcar en la nifiez conceptos tan profundos
pero tan comprensibles, como la justicia,
permiten que ellos mismos sean capaces de
convertirse en jueces de sus propias
conductas, lo cual les permitira emitir juicios
y valorar los aspectos negativos y los
positivos, lo que es aceptado y lo que es
reprobado por la sociedad.




c. Propuesta de Innovacion

La propuesta de innovacion es un plan elaborado para generar dentro de una

problematica determinada nuevas situaciones encaminadas a tratar de mejorar dicho plan.

Es este caso se habla de una problematica educativa, la cual estd enfocada a los
valores morales en el nivel de preescolar, la que ha venido siendo abordada desde diversos

angulos para idear estrategias para su posible solucion.

A lo largo del desarrollo del presente trabajo se han plasmado diversos aspectos, los

cuales conforman las diferentes etapas de su estructura.

La propuesta de innovacién se hace posible a pesar de su dificil proceso para

realizarla, pues llegar a ella, como darla a conocer, no es tarea simple.

Para poder llegar a la construccion de la propuesta de innovacion fue preciso realizar
un andlisis de datos como también de explicarlos a través de la informacién obtenida en la

aplicacion de la alternativa.

En el proceso de andlisis se ha reflexionado sobre el favorecimiento del nifio
preescolar hacia los valores morales, realizando asimismo una comparacion sobre la

situacion prevaleciente antes de la aplicacion de las estrategias y de la realidad actual.

El poseer un conjunto de informacién ilimitada es posible llegar a elementos mas
comprensibles y concretos que hacen posible establecer relaciones y llegar a conclusiones,
dandonos cuenta que han sido alcanzados los propdsitos planeados.

Con base en lo anterior se propone:

* Planear y llevar a cabo estrategias con el grupo, con los padres y madres de familia,

con las compaferas docentes y directivo, y con la comunidad en general para acercar a los



nifios al favorecimiento de los valores morales de una manera divertida y significativa. Es
importante que las estrategias se puedan incorporar dentro de los proyectos de trabajo y que
sean del completo interés del nifio, tratando de llevar a los alumnos a investigar y descubrir

estos valores para poder aplicarlos ttilmente en su vida futura.

* Aprovechar todo momento en el grupo para abordar los valores morales, brindado
la oportunidad de que los alumnos experimenten en su propia conducta estos valores,
interpreten conductas de los demas y de ellos mismos; transmitan hasta sus hogares los
mensajes percibidos en cada valor tratado, involucren a la comunidad escolar en las
diversas estrategias abordadas para este fin, que sean capaces de interpretar los resultados

obtenidos e intenten hacer parte de su vida la practica de este tipo de valores.

* Propiciar para los nifios momentos que sean utilizados para aproximarlos al
conocimiento de los valores morales, motivandolos a emplearlos en la escuela y fuera de

ella.

* Respetar en todo momento el proceso de madurez e intereses de los nifios, como

también los aprendizajes previos de cada uno de ellos.

* Brindar a los padres y madres de familia la oportunidad de participar cuando sea
pertinente, en las actividades que se realizan en el grupo con relacion a los valores morales,
estableciendo el vinculo hogar-escuela para realizar un trabajo en conjunto con un mismo

fin.

* Sensibilizar e inmersar a los padres y madres de familia y docentes, hacia la
importancia que tienen los valores morales en el desarrollo integral del nifo, tanto en su
medio familiar como en el escolar, brinddndoles un ambiente rico en todo tipo de
experiencias en las que les sea posible interactuar con su realidad, con su contexto social y

familiar de una manera correcta.

* Propiciar la participaciéon de la educadora en la adecuacion de las posibles



estrategias que puedan favorecer en el nifio los valores morales.

Esta propuesta ofrece la posibilidad de seguir reflexionando sobre los valores morales
dentro del quehacer docente, como el de formar parte operante dentro del proceso
enseflanza-aprendizaje, para que los alumnos obtengan aprendizajes significativos, no sélo
en esta etapa de su vida, sino también en su vida futura, reflexionando y actuando en torno

a estos valores.



CONCLUSIONES

Al llevar a cabo acciones y reuniones con los padres y madres de familia, con el
personal docente y administrativo, tuve la posibilidad de observar una gran disposicion para

colaborar e involucrarse en el proceso ensenanza-aprendizaje de los nifios.

Los educadores tenemos el compromiso de retomar la construccion de esquemas de
valores morales, como un instrumento necesario, que permita al educando asumir los retos

de la sociedad en la que vive.

Cabe la responsabilidad al docente el proponer y promover estrategias para favorecer
la formaciéon de valores morales, para que sea el mismo nifio el que acceda a una
integracion social productiva; esto serd por medio de juegos y actividades pedagogicas

adaptadas para tal fin, donde el pequefio participe reflexivamente.

Los educadores debemos ser transformadores de nuestra practica docente y adecuar
ésta, seglin el grupo, la escuela y la comunidad, adaptar el programa, modificarlo o variarlo

segun sean sus necesidades.

Es muy importante que los maestros conozcamos y respetemos el nivel de desarrollo
cognitivo de los educandos, para asi adecuar las actividades al nivel de sus intereses,
necesidades y posibilidades, para de esta manera permitirle al nifio, que exponga sus
inquietudes para que logre establecer comunicacion con quienes lo rodean, que es un factor

esencial para integrarse socialmente.

La importancia de favorecer y fomentar los valores morales como la honestidad, el
respeto, el amor, entre otros; son indispensables para lograr, que el educando se desarrolle

armonicamente como un ser social, critico y reflexivo, dentro de su realidad social.

Como anteriormente se menciona nos encontramos inmersos en una sociedad con una

gran decadencia de valores morales, dando asi origen a un sentido vago o nulo del sentido



de la vida; todo esto provocado por diversos factores, entre los cuales estan implicitos la
conciencia materialista y consumista que son fomentados por los medios de difusion y ante
todos los aspectos que de alguna manera afectan a cada familia como los politicos, sociales,
economicos, entre otros, logrando asi que los pocos valores morales adquiridos anterior y

vagamente, se desmoronen o se pierdan.

Cabe sefialar y destacar que el trabajo realizado en el presente informe, ha sido en
realidad una propuesta de innovacién, ya que a partir del proceso de investigacion y al
hacer un andlisis de la practica docente y detectar una situacion problematica, se ha
realizado una practica docente nueva, con estrategias bien planeadas para tratar de dar

solucidn al problema de como favorecer los valores morales en preescolar.
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