upn see

SECRETARIA DE EDUCACION EN EL ESTADO

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
UNIDAD 162. ZAMORA

“APATIA'Y DESINTERES DE LOS ALUMNOS POR TERMINAR
SU INSTRUCCION PRIMARIA”

JUAN JR. DELGADO

ZAMORA, MICH. 2002



upn see

SECRETARIA DE EDUCACION EN EL ESTADO

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
UNIDAD 162. ZAMORA

“APATIA Y DESINTERES DE LOS ALUMNOS POR TERMINAR
SU INSTRUCCION PRIMARIA

PROPUESTA DE INNOVACION
VERSION GESTION ESCOLAR, QUE PARA OBTENER
EL TITULO DE LICENCIADO EN EDUCACION
PRESENTA:

JUAN JR. DELGADO

ZAMORA, MICH. 2002



DEDICATORIA

A la memoria de mi madre;
A mi padre;
A todos mis maestros:
A mis hermanos,
Y especialmente, a mis hijos.



INDICE

INTRODUGCCION.......oouiiiieieeiiesieseesee st esessssessstssensesssessssssensssasnens 1
CAPITULO 1
1.1 DIAGNOSTICO......ciieireieetieeeee st tsseses s st ss s sssense s eneaeas 3
1.2 PROBLEMATICA ..ottt seseset s tenssss st snsssessen e, 6
R T 0 0] N 1= 1 RS 10
1.3.1. NOMRE DE LA COMUNIDAD
Y DATOS HISTORICOS........coovvieeereieeseeseesesereseseessesessssenenes 10
1.3.2. DATOS FISICO - GEOGRAFICOS........coveveerrrreirceeeseensenenns 11
1.3.2.1. LIMTESY COLINDANCIAS........coceeirrrererrrreseeneenns 11
1.3.2.2. ALTITUD, LATITUD Y LONGITUTD......ccvrvrrrnenee 11
1.3.2.3. SUPERFICIE.......c.coiiitieeeseeeesieseesseseses s sssssnenean, 12
1.3.24. CLIMA ..ot ee st ne st 13
1.3.2.5. PERIODO DE LLUVIAS........ooiiectreeereeeeeeeeenean, 13
1.3.2.6. TOPOGRAFIA DEL TERRENO........ccccovvvvererrrrrenienn. 14
1.3.3. DEMOGRAFIA ..ottt en s sesessssnes s 14
1.3.3.1. LA GENTE ...t sssess s snes s 15
1.3.4. RECURSOS NATURALES.......oooeieeeetreeeeeeietseesee s, 16
1.3.5. SECTOR SERVICIOS.......coooiiereieresesesesesessessessesessesssssnsseans 17
1.3.5.1. HIGIENE Y SALUD PUBLICA......coceeveerreerrrrrreneenn. 15
1.3.5.2. AGUA POTABLE........coiiieeeeeteeeseeeeeensee s 19
1.3.6. ASPECTO CULTURAL ....ocvieceieectereeeeete st eeeteeesssses s ssessssananes 19
1.3.6.1. TRADICIONES..........coiirreeereieeseeseesesetssessessesssseseeseseens 20
1.3.6.2. RELIGION......ocoiieiiieeeeeeeieeeeeeeeseeer e 20

1.3.7. ASPECTO EDUCATIVO.....oiiiiiiiieieeiieeeese e 22



1.3.7.1. ESCUELA.....oo o 22

1.3.7.2. BIBLIOTECAS. ..o oo, 23
1.4. ELEMENTOS TEORICOS QUE EXPLICAN O

APOYAN LA PROBLEMATICA ..o oo 25
CAPITULO 2
DL PROPUESTA ..o e e e e e ee e e e e e e e e e n e, 30
2.2. PLAN DE TRABAJOY SU APLICACION.....coooeeeereeeeeeeer, 32
2.3. CONDICIONES DE APLICACION. .....ooveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeer e, 40
2.4. REPORTES DE APLICACION. ... 42
CAPITULO 3
B L. EVALUACION. ..o 52
3.2. RESULTADOSDE LA ALTERNATIVA ..o, 58
3.3. PERSPECTIVAS. ..o oo e r e 63
3.4. VALORACION DE RESULTADOS.......ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeerees 66
CONCLUSIONES. ..ot ee e e e e e e 72
BIBLIOGRAFIA GENERAL ..., 75

ANEXOS.... .o 78



INTRODUCCION

La finalidad de este trabgo, es, de alguna manera, sondear y explicar
como influye la educacion en todos los ambitos de la vida en una comunidad
rural, especificamente en lo que a los aspectos social, politico, econémico y

educativo serefiere,

La educacion ha sido y sigue siendo un fenébmeno social visto como un
problema comin entre los miembros de una comunidad, principamente en las
poblaciones mas apartadas de los nlcleos urbanos, por la razén de que la
economia y la cultura de las familias es muy precaria y para solventar sus
problemas tienen que mandar a trabgar a nifio en edad escolar, 1o que
presumiblemente repercute en el indice sociocultural de las personas de esos

nucleos familiares.

Esta propuesta de innovacion version gestion escolar titulada: APATIA Y
DESINTERES DE LOS ALUMNOS POR TERMINAR SU INSTRUCCION

PRIMARIA, se ha estructurado en tres capitulos y son:



PRIMER CAPITULO, integrado por los siguientes elementos.
diagndstico, la problemética, e contexto y los elementos tedricos que explican 0

apoyan ala problemética.

SFGUNDO CAPITULO, la propuesta, & plan de trabsjo - estrategia, la

aplicacion, condiciones de aplicacion y reporte de aplicacion.

TERCER CAPITULO, la evaluacion, resultados de la aplicacion,
valoracion de resultados y perspectivas, para culminar con las conclusiones, la

bibliografiay los anexos.

Cabe hacer mencion que, a manera de caracterizacion, la presente
propuesta de innovacion es de gestion escolar porque aborday pretende propiciar
la transformacion o cambio en € medio ambiente o contexto que rodea a la
institucion escolar y los sujetos que en ella interactdan, toman como punto de
partida la problematica detectada, que redunda en el problema especifico, a partir

del cual sellevé acabo e proceso que en este trabajo se presenta como producto.



CAPITULO I

1.1. DIAGNOSTICO.

Se entiende por diagnostico como e procedimiento metodol 6gico que nos
permitird detectar los problemas que existen en una comunidad y medir los
sintomas de la misma, que podrian ilustramos sobre cdmo conceptualizarlos,
ubicarlos en una realidad contextual y, en e mejor de los casos, intentar darles

solucion mediante lainnovacion en laforma de abordarlos.

APATIA Y DESINTERES DE LOS ALUMNOS POR TERMINAR SU
INSTRUCCION PRIMARIA, es el problema detectado como consecuencia de
gue € ano pasado, para ser mas precisos, € primero de septiembre de 1997, se
me asign0 como director en la escuela "GABRIEL RAMOS MILLAN",
perteneciente ala comunidad de "LA ROSA', Municipio de Pénjamo, Gto. Enla
que he tenido la oportunidad de sentirme comprometido a través de la
responsabilidad no solo de detectar la problematica, sino hacer un esfuerzo por

atacarlay resolverla.



La primeraimpresion que tuve a llegar ala comunidad antes mencionada,
fue ver que la escuela contaba con tres aulas y que solo un maestro deberia de
atender a todos los grados aqui es cuando me pregunté: ¢Qué debo hacer ante

esta situacion?.

Después de ver este panorama empece a investigar con las personas de la
comunidad que estan mas relacionadas con la escuelay que son: el presidente de
la sociedad de padres de familia, €l tesorero y secretario respectivamente, con
mucha cautela para no meterme en problemas de mala interpretacion ya que esta
comunidad por sus antecedentes de tipo familiar son muy delicados por los
hechos de sangre que han sufrido y que son dignos de respetarselas, por esa
razon, solo realicé preguntas relacionadas con la escuela y de caracter simple

como: ¢Por quétresaulasy un sdlo maestro?.

Después de cada pregunta, los padres de familia comentaron lo siguiente:
que en €l afo de 1980, existia ama poblacién de 72 nifios en edad escolar (dato
gue se pudo comprobar en los archivos de la escuela) y un censo de poblacion de
250 personas aproximadamente, pero en este afo se registré un problema entre
dos familias de la misma comunidad, donde se mataron varios miembros de

éstas.



Después de estos hechos, familias enteras se fueron a vivir a otras
comunidades y las familias que se quedaron en la comunidad empezaron a darle

mas interés al trabajo del campo que al mandar alos nifios ala escuela.

Estas son algunas de las razones que exponen |os padres de familia
1.-Que a no haber “piones’ para sembrar latierra, los nifios en la época de
sembrar (actividad que se redliza en los meses de mayo y junio), tenian que

redizar estas actividades.

2.-Que los maestros empezaron a faltar mucho por consecuencia del

ausentismo de los nifos.

3.-Por o antes mencionado la educacién paso a segundo término.

Por todos estos problemas a los nifios (y a los padres de familia) no les

interesaba terminar su instruccion primaria y mucho menos que existiera un

rezago hasta ese momento.



1.2. PROBLEMATICA
La problemética, desde un punto de vista metodol 6gico, significa precisar,
delimitar el objeto de estudio en cuanto € tipo de importancia de las relaciones

entre un nimero posible de hechosy acontecimientos sociales.

La problemética a la que pretendo innovar mediante mi préctica docente y
a través de esta propuesta es la siguiente: ABATIR LA APATIA Y
DESINTERES DE LOS ALUMNOS POR TERMINAR SU INSTRUCCION

PRIMARIA.

Delimitar mi problemética, significa primeramente saber marcar los
limites y la posibilidad de solucion, para esto es necesario contar con los
elementos suficientes para afrontar las acciones y sobre todo estar consciente que
la solucion que se aborda en esta propuesta de innovacion, aporte ideas al futuro

de otras probleméticas afines.

Para afrontar €l resto de mi problemética, fue necesario plantearme cuatro
preguntasy gue son las siguientes:

1- ¢Quéquieroinvestigar?



RESPUESTA: La apatia y desinterés de los alumnos por terminar su

instruccién primaria.

2.- ¢Como obtener informacion de primera mano?
RESPUESTA: Por medio de revison de documentos que existen en el
archivo de la direccion, realizando entrevistas y cuestionarios con los padres de

familia de la comunidad.

3.-  ¢Doénderedizaré |as actividades anteriores?
RESPUESTA: En la escuela, en la casa de los padres de familia y con

personas que conocen la historia de mi problemética.

4.- ¢Con qué material podré contar parainiciar lainvestigacion?

RESPUESTA: Cuaderno de notas, encuestas y un diario de campo,
principal mente.

Con las herramientas anteriores se inicio en forma e proyecto de
innovacion, y primeramente invitamos a los padres de familia a una
reunion para proponerles mi inquietud sobre el proyecto y pedirles su apoyo

y cooperacion para realizarlo, en ese momento los padres de familia pensaron



gue posiblemente era un deseo pasgjero; pero les propuse un COmMPromiso
gue consistia en que a final del ciclo escolar obtendriamos una buena
participacion en la olimpiada del conocimiento, siempre y cuando no
dgaran de asigtir los nifios a la escuela y que después de cada bimestre
les entregariamos calificaciones para saber € grado de avance en su
aprovechamiento y cuando los aumnos por aguna causa faltaban se
realizaba una visita domiciliaria para saber los motivos de su ausencia;
mientras en la escuela se buscaba motivarlo por medio de juegos de
conjunto como son: € fut-bol y & vali-bol, con la intencién de gque en
la escuela encontraran un satisfactor y un punto de atraccion, la mayoria
de estas actividades se realizaron en tiempo extraclase para no interrumpir
el horario de clases y no se fuera a prestar a malas interpretaciones por

parte de los padres de familia

Otro de los compromisos que pidieron los padres de familia es que €

docente no faltara sin justificacion.

Los primeros seis meses de ese ciclo escolar 1997 - 1998 fueron de
intenso trabgjo, por la razdn de que s en un determinado tiempo el

docente fallaba, en ese momento €l proyecto se echaria por los suelosy seriaun



rotundo fracaso pero no fue asi, por larazén de que los nifios ya no faltaban con
frecuencia y las gréficas de aprovechamiento, asistencia, puntualidad y aseo
personal, los mismos nifios las realizaban y las pegaban en un lugar visible y por

l6gica el nifio se motivaba con més responsabilidad y empefio.

Al término del mes de abril del 1998 se inicio la prueba de la "olimpiada
del conocimiento”, y la alumna de esta institucion escolar, obtuvo el quinto lugar
en la zona escolar; este hecho fue e que hizo que los padres de familia

depositaran la confianza al docente.

En estas comunidades que se encuentran aisladas por |a falta de caminosy
de servicios, es muy dificil convencer a las personas por medio de palabras y
para los miembros de estas poblaciones |os hechos son |os que apoyan; por esta
razdn considero que una innovacion principal se inicia en € grupo con un
cambio de actitud por parte del docente, donde instruya al alumno con hechos 'y

principiosy no con golpesy maltratos.

Los argumentos antes mencionados, son |os que en un momento me

hicieron considerar que mi problemética se encaminaba a un buen resultado.
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1.3. CONTEXTO.

Se considera como contexto, a la serie del discurso, tejido de la narracion,
hilo de la historia, a partir de la realidad donde se ubica la problemética, misma
gue se apoya en aspectos histéricos, geograficos, fisicos, demograficos, sociales,

economicos, educativosy culturales.

Para iniciar € proyecto de innovacion, fue necesario darme a la tarea de
conocer la comunidad y sobre todo ganarme la voluntad de sus habitantes, para
asi darle paso a una serie de actividades méas formales y conocer €l estado social,

politico, econémico y cultural en que se encuentra.

1.3.1. NOMBRE DE LA COMUNINAD Y DATOS HISTORICOS.
Nombre de la comunidad: "LA ROSA', Municipio de Pénjamo, en €

Estado de Guanajuato.

Esta poblacién fue fundada en el afio de 1947 por |la sefiora Rosa Ramirez,

Pedro Molinay por Margarita L Opez.
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El nombre que tiene este lugar se tom6 en honor a la sefiora Rosa
Ramirez, por la razén de que luché incansablemente para que se les dotara de

tierra.

Este asentamiento humano se encuentra ubicado al este de la cabecera

Municipal de Pénjamo, Guanajuato.

1.3.2. DATOS FiSICO - GEOGRAFICOS.

1.3.2.1. LIMITESY COLINDANCIAS

LA ROSA se encuentra ubicada a este de la cabecera municipal y colinda
con las siguientes comunidades: a oeste con € gido de TACUBAYA vy al este
con la poblacion de COMALILLO, a sur con € gido de SAN IGNACIO DE

ALVAREZ.

1.3.2.2. ALTITUD, LATITUD Y LONGITUD.
ALTITUD: Es la altura o elevacion, ésta tiene una dimension de metros
sobre € nivel del mar. Esta comunidad se encuentra a 1720 metros sobre €

nivel del mar.
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LATITUD: Eslamenor de las dos dimensiones principales de las cosas en
contraposicion ala mayor longitud. Es toda la extensiéon de un Estado, Nacién,
Provincia o distrito. Es la distancia que hay desde un punto de la superficie
terrestre al ecuador, contada por los grados de un meridiano, y es de 20' 23

grados, latitud norte.

LONGITUD: Es la mayor de las dimensiones principales de una
superficie. Distancia de un lugar respecto a primer Meridiano contada por
grados en el Ecuador. La comunidad de la Rosa, se encuentra a oeste de

meridiano de Greenwich, y es de 101° 33'grados.

1.3.2.3. SUPERFICIE.

Superficie, limite o término de un cuerpo que lo separa o distingue.
Porcién externa de algun cuerpo tejido u 6rgano solido. Extensién en que solo
se consideralalongitud y laatitud. Lasuperficie de La Rosa es de 35 hectéreas

y que representan el equivalente a una porcién de 350,000 .

! Datos obtenidos en la presidencia municipal de Pénjamo, Gto.
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Lamayoria de las tierras son de temporal y solo una parte de riego, esto es
en cuanto a terreno de labores agricolas y de terreno para pastar los animales se

cuenta con 89 hectareas de terreno.

1.3.2.4. CLIMA.
El clima es & conjunto de condiciones atmosféricas de un lugar o de una

region.

El clima de la region donde se ubica la poblacion de La Rosa es templado
a moderado y la temperatura méxima es de 37' grados, la temperatura media es

de 19°y laminima es de 6° de temperatura.

1.3.2.5. PERIODO DE LLUVIAS,
El periodo de lluvias, es €l lapso de tiempo en que se inician y terminan

laslluvias.

El periodo de lluvias de la comunidad y la region se inicia en € mes de
mayo y se termina en el mes de septiembre. Su precipitacion pluvia media
anual es de 77.68 mm. y corresponde a los meses de julio, agosto, septiembre y

octubre de cada ano.
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1.3.2.6. TOPOGRAFIA DEL TERRENO.
Latopografia es el arte de describir y delinear detalladamente la superficie

de un terreno o territorio de no mucha extension.

El terreno que comprende la comunidad de La Rosa, en su mayoria es
pedregoso, y por esta razon la mayor extension es de temporal, la otra parte solo

sirve para pastar alos animalesy una minima parte es de riego.

Esta poblacién cuenta Unicamente con un pozo de agua gue en su mayoria
es para e uso de sus habitantes y una minima parte se utiliza para riego de las

tierras.

1.3.3. DEMOGRAFIA. (Censo)
La demografia es € estudio de la porciéon de la poblacion de un pais,

region o ciudad, utilizando |os métodos estadisticos.

La informacion demografica de este asentamiento humano se concentra
en un numero de habitantes reducidos y que es €l siguiente: 67 personas en edad

de los 18 afios en adelante, 16 jévenes en edad de los 13 hastalos 17
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anos, 20 nifios en edad de los 6 hastalos 12 aflos de edad y 17 nifios de O

hasta cinco afios de edad. El total de habitantes es de 1207

1.3.3.1. LA GENTE
En dicha comunidad se pueden apreciar |os rasgos fisicos bien marcados
en las personas que ahi viven y por su linea de conducta, se puede definir de la

siguiente manera:

El color de piel es morena en su mayoria, 0jos color café, pelo color negro,
la estatura aproximada en las personas mayores de 18 anos es de 1.65 m y de

frente amplia

En esta poblacién se aprecia que la gente tiene un aspecto en su modo de

Ser muy serio y responsable.

Contextualizar la comunidad donde presto mis servicios como docente fue
posible gracias a esfuerzo de la mayoria de los padres de familia que con su

informacion y buena disposicion de su parte se logro recabar |os datos tan

2 Datos obtenidos de cuestionamientos verbales a los miembros de la comunidad.
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valiosos que solo me permite agradecer por medio de estas péginas y con

el corazon puesto en las generaciones del futuro.

L os datos que se exponen son una obra de muchas horas de trabajo y con
las mejores intenciones, todo o plasmado en este informe final seré parte de un
proyecto innovativo, y me motiva a ser mejor cada dia de mi existenciay que s
me juzgue por intentar siempre hacer las cosas bien, bajo una firme idea de
compromiso con la gente que aln ve en e maestro a un simbolo de progreso

cultural y educativo.

1.3.4. RECURSOS NATURALES,
L os recursos naturales con |os que cuenta la comunidad son los siguientes:
flores silvestres, huizaches, cacahuates, mezquites, nopales, magueyes y

diferentes especies de hierbas.

La flora dentro del érea de cultivo en esta comunidad consta de trigo,

maiz, sorgo, frijol, garbanzo y calabaza.
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Los huertos familiares forman parte muy importante del sustento de la
comunidad y estos son algunos de los arboles que producen fruta: durazno,

membrillo, guayabas, papayasy mangos.

Dentro de estos huertos existen plantas que se utilizan para la farmacopea
(recetas o férmulas para preparar 10s medicamentos caseros), en estos espacios

se cultivan las siguientes hierbas: yerbabuena, toronjil, albahaca, genjo, etc.

La fauna silvestre est4 constituida por coyotes, conegjos, liebres, rata de
campo, ardillas, Corrillos, patos, torcazas, calandrias, gorriones, paloma llorona,
sinsontes, chillones, lagartijas, ademas por varios tipos de serpientes como son:

vibora de cascabel, colarillos, trompa de puerco, alicantes, chirrioneras, etc.

La fauna doméstica estd constituida por € ganado vacuno, porcino,

caprinoy asnal.

1.3.5. SECTOR SERVICIOS.
Sector servicios, son las vias de comunicacion, medios de transporte,

higiene, salud pablicay agua potable con que cuenta la comunidad.
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Hasta ahora se cuenta con un camino de terraceria que va de La Rosa, al
gjido de Tacubaya, y una vereda que comunica a €ido de Comalillo. Estas
comunidades a su vez se comunican a la cabecera municipal que es Pénjamo,

Gto.

L os medios de transporte con los que cuenta la comunidad son las bestias
(caballo, burro y mula), los otros tipos de transporte son de tipo mecanico como

la camioneta, bicicleta, motocicletay autos.

1.3.5.1. HIGIENE Y SALUD PUBLICA.
Institucion de salud publica es € lugar, establecimiento o funcion de una
casa en donde se atienden las enfermedades o se aplican las diferentes vacunas a

publico en general para que exista un buen estado de salud.

En esta poblacién no existen este tipo de servicios o instituciones como un
hospital donde asista un doctor o un conjunto de enfermeras, donde presten sus

servicios de salud para beneficio de la comunidad.

Cuando las personas se enferman, asisten a centro de salud del

gido de TACUBAYA, que se encuentra aproximadamente a 4 Km de
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distancia de La Rosa o0 asistir con € enfermo hasta la ciudad de Pénjamo,

Gto.

1.3.5.2. AGUA POTABLE.
Agua potable es la forma de definir e liquido que se consume y las
condiciones para su consumo deben ser limpia, sin color, sin olor y con un sabor

agradable.

En esta comunidad existe un pozo de agua potable que es la que abastece a

sus habitantes, esta agua llega por medio de un sistema de tubos.

En este aspecto siempre he recomendado que se ponga a hervir el agua
durante 20 minutos, que se deposite en una olla bien lavada y que esté bien

tapada para gue no atrape microbios que dafien lasalud de lafamilia.

1.3.6. ASPECTO CULTURAL.
El aspecto cultural, es la representacion de las personas a la vista de las

demasy laforma que caracteriza a una sociedad en su conjunto.
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1.3.6.1. TRADICIONES
Tradicion es e conjunto de usos, ideas y valores morales, transmitidos de

generacion en generacion.

Estas tradiciones se manifiestan por medio de documentos, ritos,
costumbres o por composiciones literarias, transmitidas de padres a hijos d

correr de los tiempos, en unaformaoral.

En esta comunidad las tradiciones que mas se festgjan son la fiesta de
Navidad, el afio nuevo, Semana Santa, dia de las madres y la fiesta del 12 de

diciembre en honor de la Virgen de Guadalupe.

1.3.6.2. RELIGION

Religion es € conjunto de creencias o dogmas acerca de la divinidad de
sentimientos de veneracién y temor hacia la misma religion, de normas morales
y de précticas rituales parala conducta individual y social en relacién del hombre

con su propio Dios.

En la comunidad de La Rosa, existe una gran division en cuestion

religiosa, por larazon de que 72 personas pertenecen ala religion catdlica, o
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sea €l 60 % de la poblacion: mientras que 48 personas pertenecen a la religion

protestante, o sea el 40 % de la poblacién.

El problema de esta comunidad es € siguiente, de que cuando se llega la
fecha del 12 de diciembre, en la comunidad se venera ala Virgen de Guadaupe

y las personas protestantes, por su religion, no cooperan paralafiesta.

A raiz de este problema, se han dado enfrentamientos verbales entre las
diferentes familias que existen en la comunidad y eso acarrea una discriminacion
muy marcada por la razon de que los que no son catélicos les dicen "hermanos’

y "aeluyas’ o "carnales’.

Otro de los problemas es también cuando a fin de ciclo escolar se rediza
una misa de gracias y cuando hay nifios de religion protestante, no la aceptan y

no cooperan; esta accidn no es bien vista por la otra parte de padres de familia.

En esos momentos se requiere de la experiencia del docente para poder
intervenir y servir de mediador para que no se den las fricciones entre ambas

partes.
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Uno més de los problemas que se viven todos los lunes es que los nifios de
la religion protestante no participan cantando el Himno Nacional y en € Toque
de Bandera no saludan; se paran en €l patio de la escuela, pero no participany yo
como docente tengo que respetar sus creencias aceptando su manera de pensar y

de ser.

1.3.7. ASPECTO EDUCATIVO.
1.3.7.1. ESCUELA.
La escuela es € establecimiento de ensefianza donde se adquieren los

conocimientos necesarios para desempefiar un rol o papel en lavida cotidiana.

En esta comunidad de La Rosa, existe un edificio escolar que lleva por
nombre "GABREEL RAMOS MILLAN' y que fue construido por € afio de
1987. Con clave de centro de trabgjo HDPR]124S, perteneciente a la zona

escolar 138 del sector 09, con cabecera en Pénjamo, Gto.

En esta escuela se imparten todos los grados, es de las escuelas
[lamadas "UNITARIAS", por larazdn de que solo un docente atiende atodos los

grados.
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En esta escuel a existe una matricula de:

Primer grado: tres nifiosy cuatro nifas de seis afios de edad.
Segundo grado: una nifia de siete afos de edad.

Tercer grado: unanifia de ocho anos y dos nifios de la misma edad.
Cuarto grado: no existen alumnos en este grado.

Quinto grado; dos nifiasy dos nifos de 10 afios de edad.

Sexto grado; un nifio de 11 afosy otro nifio de 12 afos.

El total de alumnos de dicha escuelaesde 17. También existe todo tipo de
mobiliario y material didactico que la misma Secretaria de Educacion Publica
proporcionay se compone de pupitres, pizarrén, escritorio, Bandera, libros para

nifos y maestro, etc.

1.3.7.2. BIBLIOTECAS
Biblioteca, es el lugar donde se tiene un considerable numero de libros

ordenados convenientemente para su lecturay su aprovechamiento.

Esta comunidad cuenta con una biblioteca escolar donde se prestan
libros por medio de recibos, ésta es atendida por los nifios de la escuela

por las tardes cuando yo me encuentro ausente. De esta maneralos alumnos
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toman responsabilidades y se les motiva para que los libros se mantengan en un
buen estado.

En la biblioteca de la escuela existe todo tipo de lectura como son
historietas, novelas de amor, cuentos de animales, trabalenguas, trabajos
manuales, donde no hay doctor, donde no hay ahogado, chistes, de agricultura,

apicultura, mateméticas, relatos, ganaderia, etc.
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1.4. ELEMENTOS TEORICOS QUE EXPLICAN O APOYAN A LA

PROBLEMATICA.

L os elementos tedricos de |a alternativa que se exponen en este trabajo de
investigacion se basan principamente en la experiencia que he tenido como
docente y que es de 15 afnos de servicio como maestro de grupo y trabagjando en

cinco escuelasrurales, unitarias y bidocentes.

Trabajar como docente en una escuela unitaria significa primeramente la
responsabilidad de la educacién de un nimero de alumnos con los mismos
derechos que los que tiene un maestro para cada grupo, haciendo la situacion
econdmica de | os educandos, aungue...

"El problema econdmico con frecuencia desempefia €
papel crucia en la decisiéon acerca de si un estudiante de la
clase trabajadora puede ir alaescuela

En este tipo de escuelas se requiere primeramente que el docente tome su
responsabilidad con profesionalismo y con buena voluntad para ganarse la
confianza de los miembros de la comunidad, que ain ven a la escuela como la
via de adquisicion del capital cultural, pues segun Bourdieu, la comprobacion de

|a escolaridad se convierte en...
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"Patente de competencia cultural que confiere a su
portador un valor convencional constante y juridicamente
garantizado desde e punto de vista de la cultura’®

La experiencia puede llevar al maestro a una préactica docente en la que

solo los que han trabgado en comunidades apartadas pueden opinar sobre este

tipo de probleméticas.

En este tipo de escuel as es donde se forman |os maestros de vocacion y de

respeto.

Todo maestro que ha pasado por una escuela unitaria se forja en yunques
de dolorosas experiencias y de satisfacciones insustituibles por necesidad vy

orgullo.

La experienciay el conocimiento son el gje que mueven a la solucion de

cualquier problemética planteada.

3 GIROUX, Henry. Teorias de lareproduccion cultural. EN: “Construccion social del conocimiento y teorias de
la educacion”. Antologia Complementaria. U.P.N. México, 1994. Pag. 173.

“ BOURDIEU, Pierre. “Los tres estados del capital cultural”. EN: Construccion social del conocimiento y teorias
delaeducacién”. Antologia Complementaria. U.P.N. México, 1994. pag. 165.
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Uno de los elementos con los que también se cuenta es la practica con la
gue se han solucionado problemas del mismo tipo de situaciones parecidas como
son las que se expresan a continuacion:

|. El ausentismo que se vive principalmente en las comunidades mas

pobresy algadas.

2. La desercién, que es uno de los problemas més serios a los que nos
enfrentamos la mayoria de los docentes y que se da en todos los medios

educativos, etc.

De ahi que, por otras situaciones, frecuentemente se considera a la
educacion como unainstitucion en la que:

"El curriculum (se ve) como plasmaciéon del plan
reproductor para la escuela que tiene una determinada
sociedad, conteniendo conocimientos, valores vy
actitudes’ .

Y es precisamente en ese ambito de reproduccionismo, aln sin estar

totalmente de acuerdo, en e que se ubica la problematica que sustenta el

presente trabajo.

® SACRISTAN, J. Gimeno y Angel Pérez Gémez. “Aproximacion a concepto de curriculum®. EN: Andlisis
curricular. Antologia Basica. U.P.N. México, 1994. Pag. 23.
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El hecho de no estar de acuerdo con € reproduccionismo, tanto de
la accion socializadora de laescuela como de mi préctica docente, me permite
conceptualizar mi desempefio en un acercamiento a lo que Althusser [lama
practica, y que define como:

"Cualquier proceso de transformacion de una
determinada materia bruta en un producto concreto,
transformacion efectuada por determinado trabajo
humano, utilizando medios de produccién
especificos’.°

En este contexto de cambio, nos acercamos aceleradamente al
descubrimiento de nuevas necesidades educativas que la proximidad del siglo
XXl nos exige responder ya, desde hoy, con actitud y medios que nos

proporcione una perspectiva hacia el futuro, considerando que:

"La educacion es e factor principal de

destruccién de las barreras que se oponen a la

movilidad social””.

Es necesario tomar plena conciencia de que el mundo actual, como en una
red de multiples e intrincadas correlaciones, todo cambio afecta al todo: a orden
mundial determinaen buena parte, la marcha de cada nacion; la emergencia

de blogues econdémicos o productivos hasta la economia familiar e

® ALTHUSSER, Louis. Citado por Stephen Kemmis. En: “Lateoriadel vitae como ideologia’. Andlisis
Curricular. AntologiaBasica. U.P.N. México, 1994. pag. 180

"BARKIN, David. “Laeducacion: ¢una barreraa desarrollo econémico?. En: construccién social del
conocimiento y teorias de la educacion. Antologia Complementaria. U.P.N. México, 1994. pag. 146.
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individual; los factores econémicos y politicos inciden directamente en
campo socia y cultural, incluidas desde luego, las dimensiones que hasta
ahora se consideraban internas de la planeacion escolar, la gestion y
administracion de los recursos, la perennidad (perpetuidad) de los valores

personalesy grupales, la estabilidad de los fines de lasinstituciones.

Por supuesto que con estas consideraciones me inclino hacia un concepto
educativo en el que...

"Las personas con mayor educacién tienen
mejores perspectivas ocupacionales y mayor
movilidad ocupacional (sic), es decir, tienen
mejores posibilidades para superar las limitaciones
Impuestas por las carencias culturales y materiales
de sus familiares’ .

8 BARKIN, David. “Laeducacion: ¢una barreraal desarrollo econémico?. En: construccién socia del
conocimiento y teorias de la educacion. Antologia Complementaria. U.P.N. México, 1994. pag. 146.
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CAPITULO 2

2.1. PROPUESTA.
Entiendo como propuesta, a la idea del proyecto de innovacion, titulado:
APATIA Y DESINTERES DE LOS ALUMNOS POR TERMINAR SU

INSTRUCCION PRIMARIA.

Esta propuesta que se expone y ofrece, es con €l fin de innovar nuestra
practica docente y poder proporcionar datos suficientes para realizar una

investigacion en € terreno de la educacion.

En esta propuesta pretendo desempefiar un papel activo y de
responsabilidad ante un hecho trascendental, y eventuamente, que este
documento sea tomado en cuenta por otros maestros que tengan € deseo de

consultar y de opinar, respecto a una problematica similar.

El trabgo que se presenta tiene un objetivo particular y es que los

ninos de la escuela "GABRIEL RAMOS MILLAN" de la comunidad de La
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Rosa, municipio de Pénjamo en € estado de Gto. consideren su escuela como un
lugar donde se aprende y se juega, mas no como se les bahia hecho saber que

deberian de aprender agolpesy con malostratos.

De igual manera, un propdsito de esta propuesta es rescatar la imagen del
docente por medio del trabao, la responsabilidad, en bien de las generaciones

futuras.
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2.2. PLAN DE TRARAJO Y SU APLICACION.
Se entiende como plan de trabajo a la estructura general de la aplicacion

del proyecto de innovacion.

En este plan de trabajo enfocado hacia una propuesta en |la modalidad de
gestion escolar se pretende involucrar atodos 'y cada uno de los que intervienen
en la tarea educativa y que son los nifios, padres de familia, maestro y la
sociedad en general con laintencion de mejorar €l ambiente escohv y fortalecer

larelacion escuela - comunidad.

El plan de trabajo se inicid con € ciclo escolar 1998 - 1999. En &l mes de

agosto, paraterminarse con su evaluacion en el mes de mayo de 1999.

Estos son los puntos atratar en este plan de trabajo:

|. Reuniones Bimestrales con los padres de familia.

2. Reuniones extra - clase con los alumnos de |os grados de quinto, sexto y

con nifios desertores de la escuela primaria.

3. Visitas domiciliarias cuando falten los nifos a clases.
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4. Actividades fuera de] aula de clase, como son: campaiias de limpieza,

torneos deportivos, competencias de doming, etc.

5. Concursos establecidos por lainspeccion escolar, uno de oratoriay €l de

la"olimpiada del conocimientos’.

6. Aplicacion de un cuestionario socioecondmico a la poblacién con la
finalidad de conocer més ampliamente la realidad en que viven las personas de

esta comunidad. (ANEXO ).

El plan de trabajo - estrategia, se aplicd con apego a proyecto de
innovacion , sin olvidar que e tema central se refiere a la APATIA Y
DESINTERES DE LOS ALUMNOS POR TERMINAR SU INSTRUCCION

PRIMARIA.

En este orden se presentaron |os hechos del plan:
1.En e mes de agosto realizamos la inscripcién de los nifios en diferentes
grados: primer grado 7 alumnos, segundo 1 alumno, tercero. 3 alumnos, en

cuarto grado no se cuenta con alumnos, quinto 4 y sexto con 2 alumnos.
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En total son 17 aumnos con los que cuenta la escuela "GABRIEL

RAMOS MILLAN".

1. L as reuniones con padres de familia, se realizaron bimestralmente
con laintencién primeramente de darles a conocer |os avances de
aprovechamiento de los alumnos y para saber el grado de impacto

del proyecto de innovacion.

2. Las reuniones extra - clase, se llevan a cabo con los alumnos de
quinto y sexto grado y con los nifios desertores de la escuela,
realizandose de la siguiente manera: todos los jueves del mes de
septiembre hasta e mes de abril de 1999 se les invitaba a los
alumnos con anticipacion para llevar a efecto principalmente
juegos de conjunto, como €l fut-bol y el volj-bol y tomeo de

domino.

Al inicio de la aplicacion de la aternativa los nifios no mostraban, mucho
interés, pero con e tiempo, hasta los padres de familia se acercaban a mirar los
partidos y éste es uno de los principios donde el proyecto empezd a dar sus
primeros frutos cuando la comunidad se empez6 a reunir los jueves de cada

semanay aparticipar en las actividades que realizaba la escuela.
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Una actividad que més polémica provoco en la comunidad fue el torneo de
domind donde se invitd a todas las personas en genera y se realizé en un clima

de respeto y de armonia entre todos los miembros de la poblacion.

Se puede considerar que en la actividad de la competencia de dominoé se

logro integrar alos miembros de la comunidad en torno ala escuela

En las actividades cotidianas del centro escolar, sempre se motiva a los
nifios sobre como elevar su auto-estima y a sentirse igual que cualquier otro de
las comunidades que nos rodean, por gemplo, la comunidad de Tacubaya se
encuentra ubicada aproximadamente a unos cuatro kilometros de La Rosa que es
donde se esta desarrollando € proyecto de innovacién, y los alumnos piensan
gue son inferiores por larazén de que cada grado tiene un maestro y que solo por

es0 |os nifios de Tacubaya saben més.

En este gemplo que los nifios exponen, me concreté a comentarles
gue ellos aprenden con el maestro y sin é; que lo méas importante es el deseo que
se tiene para aprender y a ser responsable de su propio aprendizaje, por esa razon
se les hace unainvitacion a superar |0s resultados de |as pruebas bimestrales (ver

anexo 2) y en un tablero se les exponen las gréaficas de aprovechamiento,
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con € fin de que ellos mismos se estimulen para obtener mejores resultados en

cada evaluacion bimestral.

Al término de cada bimestre los nifios de quinto y sexto grado realizan las
graficas de aprovechamiento, de asistenciay de puntualidad con el propdsito de

gue ellos sean testigos de su propio avance y aprovechamiento. (Anexos 3, 4y 5)

Un factor muy importante en €l desarrollo de las actividades planteadas es
la participacion de padres de familiay se puede comprobar cuando se realiz6 una
campaiia de limpieza en la comunidad y se les invitd a participar en ese
momento les pedi a los alumnos que llevaran a la escuela cajas de carton para
depositar la basura que se encontraba tirada en las calles y las madres de familia
ala pasada de los nifios barrian los frentes de sus casas y se les pidio alos papas
construir un depdsito general en el cua toda la gente depositd la basura ya que

ésta es una de las formas de contaminacion del medio ambiente.

Asi, con palas y picos se construyé € depdsito para no quemar los

desechosy evitar enfermedades gastrointestinales.
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Las visitas domiciliarias fue una de las formas de relacionarse con el padre
de familia de manera més intimay con mayor confianza, también se considera

estrechar larelacion escuela - comunidad.

Durante este ciclo escolar 1998 - 1999, se puede apreciar una disminucion
en las inasistencias de los alumnos, ya que sélo se han realizado tres visitas
domiciliarias a diferentes casas, donde se puede apreciar la responsabilidad de
los padres de familia, cuando comentan el por qué de la falta del hijo a la

escuela.

Estas visitas se realizaron a principio del ciclo y en estos momentos
cuando el niflo se encuentra enfermo o0 que se tiene la necesidad de faltar, €
mismo padre de familia acude a la escuela para solicitar permiso; con estas
actitudes podemos calificar que se me toma en cuenta sobre las decisiones que se

discuten en € seno familiar.

Otra de las actividades que se realizaron en este cielo escolar fue la
aplicacion de un cuestionario socio - economico con la intencion de saber la
estructura social de la comunidad y tener datos sobre la dimension

socioecondmica del contexto.
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En este cuestionario, pude darme cuenta que el cuarenta por ciento de la
comunidad pertenece a credo de la religion protestante y que e sesenta por

ciento pertenece alareligion catélica.

Los datos que arroj6 dicho cuestionario sirvieron para saber € por que el
24 de febrero de este afio no asistieron la mayoria de los padres de familia a la

invitacion que se les hizo a acto de conmemoracion del dia de la bandera.

Con este hecho, sabemos que los protestantes no le rinden tributo a los

simbolos patriosy por esarazén no asistieron ese diaal [lamado.

Por dltimo, el dia 24 de marzo de 1999 se redliz0 e concurso de la
olimpiada del conocimiento y la escuela "Gabriel Ramos Millan" de la
comunidad de La Rosa, Mpio. de Pénjaino, en e estado de Guangjuato.
Participd con los siguientes alumnos y grados. en el sexto grado participo
RICARDO RAMIREZ, aobteniendo & "QUINTO LUGAR", en & quinto grado
participd la nina MARYCARMEN RAMIREZ GODINEZ, obteniendo el
"PRIMER LUGAR" y por Ultimo participé la nifia ANGELA RAMIREZ

GODINEZ, obteniendo € séptimo lugar. En € tercer grado. (Anexo 6)



39

Este concurso de aprovechamiento se relizd a nivel zona escolar y con un
nimero de participantes de 21 escuelas que integran la zona escolar 138 en la

ciudad de Pénjamo, Gto.

En estas actividades se basa € proyecto de innovacion y su aplicacion que
se refiere a la APATIA Y DESINTERES DE LOS ALUMNOS POR

TERMINAR SU INSTRUCCION PRIMARIA.
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2.3. CONDICIONES DE APLICACION.
Hablar de las condiciones en las que se lleva a cabo la aplicacién de la
alternativa, es abordar las ventgjasy las desventajas que debi enfrentar durante el

proceso.

En esta etapa de la aplicacion, se puede decir que no es nada fécil redlizar
un proyecto en una comunidad aislada y con la falta de servicios necesarios, por
la razdn de que los docentes que van llegando a la comunidad no les interesa
integrar la comunidad a la escuela, no les importa el aprendizaje de los nifios, y
por ultimo, se encuentran por obligacion en una escuela que no les interesa y

estan esperando €l final del ciclo escolar parasalir y no regresar.

Con el tiempo los padres de familia tienen un concepto del docente con las
mismas caracteristicas ya estandarizadas, por culpa de aquél gque pasd por la

comunidad y la mala reputacién que dej6 a su paso.

Cuando llega un profesor a este tipo de comunidades y tiene deseos de
trabgjar, 1o primero a lo que se enfrenta es a rechazo de la gentey a desinterés
por las acciones que se pretenden realizar; es como un hombre solitario en medio

de dicha gente.
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En este momento, el maestro tiene que echar mano de la experiencia
vivida y empieza a trabagjar con muchas ganas de hacer las cosas bien e iniciar
COMpPromisos consigo Mismo y para después poderlas transmitir a los padres de
familia, pero primeramente € debe de estar convencido de lo que pretende, fijar

metas a corto y largo plazo, no derrotarse ante un cuadro desconsol ador.

Las metas a corto plazo se posibilitan mediante el didlogo con los padres
de familia y los alumnos; e empefio cotidiano y con una mente deseosa de

triunfo.

L as metas a mediano plazo se desarrollan con los hechos en el trabgjo, con

un poco de pacienciay con las mejores perspectivas hacia el futuro.

Las de largo plazo se inician cuando llegan los triunfos en €l trabajo, como
pueden ser a final del ciclo escolar cuando se hace un balance de lo realizado y

lo que falto por realizar.

Algunas de las condiciones que debi enfrentar a realizar este proyecto de
innovacion se abordan en los siguientes apartados que recuperan |0s reportes de

aplicacion.
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2.4. REPORTESDE APLICACION.

L os reportes de aplicacion se dieron en la medida en que se realizaron las
actividades y e tiempo estimado de un reporte a otro es de dos meses 0 sea cada
bimestre, tomando en consideracion que a los padres de familia les parece bien la
realizacion de reuniones cada mes para tener algo nuevo y motivante en cada

reunion, se tomo esta medida.

PRIMER REPORTE

1. En el mes de agosto, se realizo la primera reunién con los padres
de familia para informarles sobre € proyecto de innovacion y las
metas que se pretendian con el proyecto, que se refieren a
interesar a los nifios a no faltar a clases por medio de juegos,
propiciar que los padres de familia asistan a las reuniones
bimestrales motivar a los nifios para que asistan a clases y que
lleven la tarea; lograr buenos resultados en el concurso de la

olimpiada del conocimiento.

2. En &l mes de agosto, se llevd a efecto la inscripcion de los nifios

delaescuela"GABRIEL RAMOS MILLAN".
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3. En & mes de septiembre, se realizd la primera reunion con los
nifios de tercero, quinto, sexto y con los que en otros ciclos
escolares desertaron, con la intencion de darles a conocer las
diferentes actividades a desarrollar durante el ciclo escolar 1998 -

1999 en laescuelay pedirles su participacion.

4, También durante este mes se invitd diariamente a los nifios de la
escuela para realizar "cascaritas', de fut-bol. Esta actividad se

desarroll6 en tiempo extra - clase.

5. Al inicio del ciclo escolar, € 24 de septiembre de 1998, se aplicod

la prueba de diagndstico alos 17 alumnos de la escuela primaria.

6. Al final del mes de octubre se aplico la prueba bimestral alos 17
alumnos de la escuela GABRIEL RAMOS MILLAN, de la

comunidad de La Rosa, Mpio. de Pénjamo, Gto.

En este reporte los padres de familia no estaban convencidos que el
proyecto funcionariay que yo, como maestro, era uno mas de |os que pasan por

estas comunidades.



SEGUNDO REPORTE
En este segundo reporte de actividades que se realiz6 en los meses de
noviembre y diciembre del cielo escolar 1998 - 1999, se realizaron las siguientes

actividades:

1.- En € mes de noviembre se realiz6 una reunion con los padres de
familia parainformarles sobre:

a)  Losresultados de las pruebas de diagnostico.

b)  Losresultados de las pruebas bimestrales.

c) Conocer & punto de vista acerca del proyecto que se estaba
realizando en la comunidad y la finalidad gque se pretendia, que era
abatir la apatia y e desinterés de los alumnos por terminar su

instruccion primaria.

En los dos primeros puntos que tratamos con los padres de familia
estuvieron de acuerdo en ponerlos a estudiar para mejorar los resultados.
obtenidos en las diferentes pruebas. En € tercer punto es donde los padres de

familia preguntaron que s 1o que proponia se podria llevar a cabo y que cud
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esa mi compromiso como docente en este proyecto, |es propuse un compromiso

por parte mia como maestro y de ellos como padres de familia,

El compromiso en referencia, de mi parte, erael siguiente: no faltar aclase
sin justificacion alguna, informarles de las actividades realizadas cada dos
meses, motivar a los nifos para que no falten a clases y revisar |las tareas todos

los dias.

El compromiso de los padres de familia consistio en estar a pendiente de
la tarea de los nifios, mandarlos todos los dias a clases, avisar a tiempo cuando
no pueda asistir €l nifo a clasesy apoyar las actividades que se realicen fuera del

aula.

2.- En é mes de diciembre realizamos un torneo de dominG con la
intencién de que los padres de familia se acercaron més a la escuela 'y que se
sientan con mas confianza; este torneo fue todo un éxito por la razén de que
obtuve de €llos la confianza y e apoyo para seguir realizando este tipo de

eventos.
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3.- En este mismo mes de diciembre, antes de salir de vacaciones, para ser
mas precisos e ultimo dia de clases, festejamos a los nifios con pifiatas, dulcesy
juegos simples como carreras, encostalados y rifas de bolsas de fruta. En
este festgo también asistieron tres padres de familia y nos divertimos. Con
estas acciones los padres de los nifios se muestran con mas atraccion hacia la

escuela.

TERCER REPORTE.

En este tercer reporte, que comprende los meses de enero y febrero de este
ciclo escolar 1998 - 1999, serealizaron las siguientes actividades:

1.- Iniciamos en e mes de enero, aplicando € examen bimestral, donde
Se aprecia en sus resultados un avance en e aprovechamiento con tendencias a

mejorar.

2.- En este mismo mes de enero, se redizd la reunion de padres de
familia, donde se lesinformo de:

a) Resultados de |as pruebas bimestrales.

b)  Avancesdel proyecto de innovacion.

c)  Actividades por realizar en e mesde marzoy abril.
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En & primer punto, que es e rendir informe de las pruebas bimestrales de
los nifios, los padres de familia se mostraron satisfechos con los resultados y
notaron gque si se esta avanzando y mucho en el aprendizaje de sus hijosy que es
necesario €l apoyo que se esta brindando en la familia poniéndolos a realizar sus

tareas.

En e segundo punto, que es & de analizar los avances del proyecto de
innovacion, se les pidid su punto de vista sobre las actividades realizadas hasta
ese momento Yy los padres de familia se mostraron muy contentos y satisfechos
principamente por el torneo de "dominG". En esta actividad participaron tres
padres de familia, cuatro jévenes y tres alumnos de la escuela; resultando

ganador un joven de la comunidad.

En € tercer punto, es donde se plantean las actividades por redizar en los
meses de marzo y abril, en este apartado se les pidi6 el apoyo para realizar un
encuentro de fut-bol, combinando los nifios de laescuelay la de los jovenes de la

comunidad.

Otro de los apoyos que se les pidio alos padres de familia es el de que les

permitieran a los nifios que representarian nuestra escuela en la "OLIMPIADA



48

DEL CONOCIMIENTQ" laasistencia por las tardes para prepararlos, en horario

extraescolar.

2.- Se aplicd un cuestionario socio - econdomico, con la intencién de
saber mas sobre las familias de la comunidad y arrojé informacion muy
importante como que el 60 % son catdlicos y que € 40 % son protestantes, etc.

(Ver anexo)

Esta actividad se relizd en el mes de enero de 1999.
3.- En & mes de febrero se llevd a cabo un encuentro de voleibol,
donde participaron las adumnas de la escuela primaria y las seforitas de la

comunidad.

En esta actividad asistié un buen nimero de personas de la comunidad,

calculadas en unas 55 entre nifios y personas adultas.

4.- El 24 de febrero de 1999 se invitd a los miembros de la comunidad

en genera parareadizar honores ala Bandera Nacional.
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En esta actividad, no se logré el objetivo por la razén de que no asistieron
los padres de familia a la invitacién que se les hizo y el motivo fue € siguiente:
el 40 % de las personas que integran la comunidad son de religion protestante y
dichas personas no les hacen reverencia a los simbol os patrios, por esa razon no

se presentaron la mayoria, asistiendo solo tres de ellos.

CUARTO REPORTE
En este cuarto y ultimo reporte de actividades, realizado en los meses de
marzo y abril de 1999, puedo informar que:

1- Seaplico, unapruebabimestral, alos grupos de la escuela.

2.-  Serealizo un partido de fut-bol con los alumnos de la escuelay con
los jovenes de la comunidad, donde se intercalaron unos 'y otros, resultando una
buena actividad de integracién y vinculacion entre la comunidad educativa de

esa poblacion.

3.- En @ mes de marzo, realizamos una campana de limpieza en la
comunidad, donde participaron los mitos de la escuela, los padres de familia 'y

gente de pueblo, con € objeto de darle una mejor imagen alapoblaciony ver
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la participacion de todo €l pueblo en general, de la cua se desprende una

vinculacién muy activa y responsable por parte de todos los integrantes.

4.- Unade las actividades en las que més se dedico € tiempo fue en la
preparacion de los aumnos que participaron en la "OLIMPIADA DEL
CONOCIMIENTQ", por larazon de que obtener un buen lugar en dicho evento
seria la culminacién de este proyecto de innovacion y €l éxito de un ciclo de

trabajo mas en esta comunidad.

5.- El 24 de marzo de 1999, se llevd a cabo la "OLIWIADA DEL
CONOCIMIENTQ", en la ciudad de Pénjamo, Gto.

En este concurso se obtuvieron |os siguientes resultados:

Sexto girado; el QUINTO LUGAR en lazonaescolar,

Quinto grado, el PRIMER LUGAR,

Tercer grado; el SEPTIMO LUGAR.

6.- En e mesde abril, se realizé una reunién con los padres de familia
donde se lesinforma:

a) Resultados de |as pruebas bimestrales.
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b) Resultados del concurso de la "OLIMPIADA DEL

CONOCIMIENTQO"

En & primer punto, que es e de los resultados de las pruebas bimestrales,
se les informo que los nifios se han aplicado y que en términos generales los
resultados son buenos y que es e producto de la ayuda que les brindan en su

casa: traer latareatodos los diasy el no faltar a clases.

En e segundo punto, que es e del informe de los resultados del concurso
de la "OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTQ", los padres de familia
reconocieron € trabgjo que se realizd para obtener los lugares de
aprovechamiento y sobre todo el nivel que han alcanzado lo nifios en este ciclo

escolar.

Esto me hizo acceder a multiples felicitaciones por parte de los padres de
familia reconocimientos por todas las actividades emprendidas desde su estancia

en laescuea.
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CAPITULO 3

3.1. EVALUACION.
Evaluacion significa recoger y andlizar sistematicamente una informacion

gue nos permita determinar el valor o mérito de lo que se hace.

La evaluacion determina e valor o mérito de la intervencion y se hace
para facilitar la toma de decisiones y con el fin de aplicar 1o aprendido con la

evaluacion alamejoradel propio proceso de laintervencion.’

La evaluacion nos permite comparar las conductas reales con las
conductas esperadas y llegar a las conclusiones deseadas por medio de la buena

aplicacion del proyecto.

Evidentemente se trata de una fase vital, porque sin la comparacion
cuantitativa y cualitativa de las conductas reales y de las esperadas, es imposible
saber si los objetivos han sido alcanzados, y en caso de haberio sido, en qué

medida

° DICCIONARIO LAROUSSE, EDICION 1980. México.
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En la escuela "GABRIEL RAMOS MILLAN", de la comunidad de La
Rosa, Municipio de Pénjamo, en € Estado de Guanguato se presentd un
problema muy serio: LA APATIA Y DESINTERES DE LOS ALUMNOS POR

TERMINAR SU INSTRUCCION PRIMARIA.

Con las acciones realizadas se puede evaluar el proyecto, tomando en
consideracion primeramente que los nifios tienen una nueva imagen de su
escuela y sobre todo del maestro por la razon de que asisto a mi trabgo
regularmente y reviso las tareas, asi como por la disposicién para redizar

actividades fueradel aula.

Estos son algunos de los comentarios que |os nifios expresan y con justo
razonamiento:
1.- "Que a asistir a la escuela tienen mas oportunidad de aprender todas

|as partes de su cuerpo”.

2.- "Que laescuela es un lugar donde se aprenden juegos muy bonitos".

3.- "Que nunca habian visto un juego entre nifios y padres de familia’

(domino).
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4.- "Que la escuela se ve muy aegre por las tardes cuando se rednen

padres de familiay los nifios'.

Comparar la conducta de los aumnos a principio del proyecto significa
ver unos ninos que no les gustaba asistir a la escuela, no les interesaba terminar
su instruccion primaria y se conformaban con saber leer, escribir y realizar

operaciones de suma, resta, division y multiplicacion.

Los padres de familia se conformaban con tan pocos objetivos, no le
tomaban importancia a las otras asignaturas como son las de ciencias naturales,

ciencias sociales, etc.

En estos momentos, la manera de pensar sobre el docente es diferente por
parte de los padres de familiay de los alumnos, por la razén de que les interesa
que € maestro aplique una metodologia donde se contemplen todas las

asignaturas de |l os diferentes grados.

La conducta de los nifios es diferente, por la simple razén de que hay més
interés en asistir a clase, de llevar la tarea todos los dias y el aprovechamiento

gue se halogrado eslo fundamental.
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La conducta de los padres de familia es diferente y de mucho apoyo para

mi |abor; también para el buen funcionamiento escolar y del proyecto en general.

Cuantificar los resultados es uno de los puntos més importantes, por la
razon de que se debe hacer un balance real de la acciones emprendidas durante el

proyecto.

Para realizar una cuantificacion, es necesario valorar € entusiasmo de los
nifos, de los padres de familiay de la comunidad en general y en todas y cada

una de las acciones que se realizaron.

Con respecto a la asistencia de los nifios se puede considerar que se logré
un 95 % en lo general y que las faltas o inasistencias solo se dieron por
enfermedad y por problemas familiares, como cuando los padres de familia, por
alguna razén justificada, se tenian que ausentar de la comunidad para realizar un

tramite de procampo o de créditos para sembrar su parcela.

En estas acciones, descargaban €l trabgjo en los nifios mas grandes de

edad; para asistian alaescuela a solicitar € permiso correspondiente.
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Por lo que corresponde a la puntualidad, los nifios siempre procuraban

llegar temprano y se puede considerar que se logré un 90 % de su asistencia.

Por 1o que corresponde al aprovechamiento de los nifios, es evidente, en
primera instancia, que en e grupo no todos los aumnos captan los
conocimientos en una forma gradual y consistente, y por mas razones, Como son

|lafatade atencion, laalimentacion, e medio, etc.

En e aprovechamiento se obtuvo un porcentaje del 70 %. Este porcentgje

se cuantifico con los cuatro bimestres del presente ciclo escolar.

Por 1o que corresponde a los padres de familia, se considera que

cuantificar sus accionesy sus buenas intenciones no tiene nimero.

Ante esta situacion, quiero manifestar mi incompetencia para cuantificar
las buenas acciones parallevar a efecto € proyecto de innovacion y sobre todo la
voluntad que dispusieron para tan digna obra en beneficio de las generaciones

del futuro.
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Por 1o que a mi respecta, como docente, considero que la responsabilidad
tiene un precio incaculable, porque s no he aplicado € proyecto con
profesionalismo y experiencia, no se darian los resultados que se obtuvieron en

el desarrollo delaaplicacion.

Para finalizar, la evaluacion que se expone implicé emitir un juicio con
respecto a todos los criterios determinando las funciones de todos los que

participamos en el proyecto.



58

3.2.RESULTADOSDE LA ALTERNATIVA.
Los resultados de la alternativa, sin duda son las actividades que se

gjecutaron durante la aplicacién del plan de trabajo en el proyecto de innovacion.

El proyecto innovativo, que se aplico en la comunidad de "La Rosa’, es
considerado de GESTION ESCOLAR, por la razén de que para transformar las
précticas ingtitucionales, no basta la participacion receptiva de informacién o de
instrucciones de los distintos sectores involucrados, St no que es necesario la
participacion consciente y comprometida del mayor nimero de miembros del

colectivo escolar.

La participacion asi, cumple distintos propdsitos en un proyecto de
GESTION ESCOLAR: en primer lugar cumple promoviendo un modo de vida
cotidiano donde se favorezca el gercicio de la responsabilidad y en segundo
lugar favorece la toma de decisiones en colectivo, de forma tal que recupere la
vivencia de los problemas profesionales como cuestiones de resolver
institucionalmente y no sdlo como problema de indole personal, y en tercero,
facilita al colectivo la toma de conciencia de que la cuestion pedagogica debe

jugar un papel central en laescuela
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La elaboracion de este proyecto persigue dos propésitos fundamentales y
gue son los siguientes. demostrar que si se puede transformar a docente por
medio del trabajo responsable y con carécter ético, segundo, que nadie le puede
quitar el mérito al docente si esta seguro de sus acciones puestas a pruebay error

en el yunque de la experiencia.

L os resultados obtenidos de la aplicacion son los siguientes. en este cielo
escolar 1998 - 1999 seinicio e proyecto de innovacion y al principio los padres
de familia se portaban en una forma de desconfianza y de reto sobre lo que se
pretendia realizar, después de las primeras reuniones con ellos, se inicié un

ambiente de cordialidad y amistad.

Con estos primeros pasos se comenzo un liderazgo entre lo mas dificil que
parami como docente considerabay a paso de las reuniones empezo6 un cambio
tan importante que e proyecto comenzé atomar formay sentido para todos los

gue participamos en €él.

El primer cambio que se noto fue la buena disposicion de los padres de
familia a interesarse en que los nifnos no faltaran a clases; a partir de esto, me di

a latarea de mi trabajo con més continuidad y los nimios con € transcurso de
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los primeros bimestres, se comenzaron a dar cuenta que el juego de conjunto les
permitia facilitar la comunicacion entre ellos que un dia los rechazaban por las

diferencias entre sus propios padres.

Uno de los resultados del proyecto es que cada dos meses se les
presentaban las evidencias de aprovechamiento y que los padres de familia
estaban constaténdolas con el avance escolar comparado con €l de el ciclo 1997 -

1998.

La mejor manera de que este proyecto de GESTION ESCOLAR, funcione
con eficiencia es invitar a los padres de familia a los diferentes eventos que se
realizan e invitarlos a participar, es interesarles y un gemplo de estas acciones

consistieron en el deporte.

Fijar metas durante e proyecto, y cumplirlas, es otra de las formas como

los padres de familia te toman interés atodo |o que se emprende.

Desde mi punto de vista considero que los mitos cuando se sienten
motivados por los resultados bimestrales tienen mas formas de aprender y

competir con sus iguales, por la razén de que su conducta cambiay é se
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transformay de esa manera se exige en su propio rendimiento, esto es parte de su

propia motivacion.

La integracion de los padres de familia a las actividades escolares es uno
de los resultados que podemos considerar de lo megjor que existe en este proyecto
y sobre todo la eficiencia de éstos por que otros docentes que pasaron por esta
comunidad se olvidaron que & punto de apoyo para € aprendizge radica
principalmente en la cooperacion que brindan los padres de familia a inducir a

los nifos arealizar sus tareas diatras dia.

L as actividades realizadas fuera de la escuela sirvieron de apoyo a medio
ambiente del nifo, ya que siempre se criticaba a la escuela 'y a los aumnos de

"BURROS", y los docentes de flojos y faltos de responsabilidad.

En términos generales, la aplicacion del proyecto de innovacion en todas
sus etapas se considera un éxito, por larazén de que se logro el objetivo real del
problema que consistia en abatir la apatia y €l desinterés de los alumnos por

terminar su instruccion primaria.
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Para concluir, me permito considerar que los resultados se dieron en un
ambiente de buenas intenciones y que sobre todo que las personas de la
comunidad se prestaron para soluciones problemas afigos y de penosa
comparacion; posiblemente ya tenian deseos de superar las fricciones que se
desarrollaban en medio de la comunidad y con estas acciones se unieron, ya que

la mayoria de los miembros de la comunidad son parientes.

De esta misma manera, creo que cooperar para la solucion de una doble
problematica es muy importante por que de este modo la comunidad se
encuentra mas unida para afrontar nuevos retos en la vida y sobre todo heredar a

las nuevas generaciones un mejor espacio de cordialidad y de respeto mutuo.

Por ultimo, los resultados de la aplicacién lograron su maxima expresion
cuando en el concurso de la"OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTQ", se obtuvo
un primer lugar con la nifia que particip6 en el gquinto grado.

Con esta participacion los padres de familia se convencieron qué
importante es trabgjar en armonia y con buenas intenciones en beneficio de las

generaciones futuras.
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3.3. PERSPECTIVAS.
Perspectiva: posibilidades buenas 0 malas del proyecto de innovaciéon de

acuerdo en laformaen que se aplico.

Por la experiencia que he adquirido y la que estoy viviendo en estos
momentos sobre la aplicacion del proyecto, puedo decir que las perspectivas son
buenas por la razén de que los miembros de la comunidad de La Rosa, Mpio. de
Pénjarno, en el estado de Guangjuato, estan conscientes de que trabgjando en
armonia y con responsabilidad se pueden lograr la mayoria de las metas que se
fijan, principamente sin egoismo y con las mejores intenciones se puede lograr
mucho de lo bueno y malo segin € criterio y € modo de pensar de cada

individuo.

Considero, que una vez retirAndome de la comunidad antes mencionada,
los padres de familia estaran mas a pendiente de lo que suceda en tomo a la
escuela por la razén de que a docente que me sustituye se le exigira un buen
resultado de todas las actividades y sobre todo que no falte a su centro de trabgjo
a cumplir con su responsabilidad y o méas importante es ver con qué interés

trabajan los aumnos de laescuela"GABRIEL RAMOS MLLAN".
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Asi mismo, considero que cada cielo escolar debe de, trabagjarse con un
proyecto gque nos ayude a sacar la educacién del rezago en que se encuentra 'y
gue cada docente es responsable de |o bueno o 1o malo que deja en cada una de

las comunidades por donde pasa prestando sus servicios.

La perspectiva de la comunidad hacia e futuro es de trabgjar en comun
acuerdo con € docente y de prestarle su ayuda, pero como se comenta en €l
pueblo, todo depende del maestro y de sus intenciones, por larazon de gue no se
prestarle su ayuda a que cualquier profesor que llegue quiera hacer de la escuela
un centro de cumplidos para é sino que con su trabajo demuestre e interés por

unirse alas necesidades tanto de la escuela como de la poblacion.

Los mismos miembros de la comunidad, consideran que a no tener
interés en la escuela los mismos maestros que se encontraban laborando
no ponian responsabilidad al trabajo y medianamente cumplian, pero esto se

acabo.

S con este proyecto logré despertar la conciencia delos miembrosde

la comunidad donde estoy laborando, considero que no fue en vano formarme
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mis propias ideas liberales y sin pensamientos mezquinos hacia un mundo sin

mordazay con buenas intenciones para las generaciones futuras.

Por ultimo, las perspectivas que tienen los nifios para enfrentar el reto en
su instruccion primaria es de unavision hacia el futuro, pero con otra mentalidad

mas positivay |lena de un pensamiento renovado.

Lograr inducir a un nifio por e camino de la educacion no es facil, pero
mentalizarlo sobre las meores cosas que existen, eso s se puede lograr por la

voluntad de un buen "MAESTRQO".
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3.4.VALORACION DE RESULTADOS.

La valoracion de resultados es considerada en el término que designa €
proceso de investigar € nivel de resultados obtenidos en € proceso de
innovacion para abatir la APATIA Y DESINTERES DE LOS ALUMNOS POR

TERMINAR SU INSTRUCCION PRIMARIA

El fin de la fase de valoracion es proporcionar datos sobre el caracter,
sentido y la medida de los cambios de conducta provocados por los esfuerzos
educativos, y utilizar esta evidencia como guia para modificar el cambio que

operaen el alumno.

La valoracion es importante, puesto que las Unicas metas de aprendizaje
eficaces son las que e alumno se propone a si mismo, o las que € docente fijay

el alumno esta dispuesto a aceptar como propias.

Puesto que la valoracion es parte integral del aprendizaje, es preciso contar
con € alumno en la medida en que sea posible y él sea capaz de hacerlo, a la

hora de evaluar su propio interésy su deseo de terminar su instruccion primaria.
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La Unica manera de saber su interés es mirar si ha cambiado su conducta
para poder valorarla y saber comprobar los resultados. Para tales efectos de
valoracién se puede afirmar que el proyecto impactd en todos los niveles y que

son: el social, politicoy el educativo.

La conducta de los alumnos antes del proyecto de innovacion, era de poco
interés hacia la asistencia a la escuela, no llevar tareas, llegar tarde a la escuela,
no preguntar cuando termind e maestro de explicar algun tema, la poca
participacion en clase, conformarse con saber leer y escribir y por ultimo
conformarse con saber |0 mas elemental en las operaciones de matematicas como

son lasuma, restay multiplicar.

Este es e cuadro que presentaba los alumnos de la escuela "GABRIEL
RAMOS MILLAN", de la comunidad de La Rosa, municipio de Pénjamo, en €

Estado de Guanajuato.

A estas dturas la fisonomia ha cambiado en todos los aspectos por
las razones que se exponen a continuacion: en primer lugar 1os nifios ya no faltan
a clases, todos los dias llevan las tareas que se les pide, se les ha hecho

costumbre llegar temprano, asistiendo antes de la hora de entrada; también una
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forma de motivacion que he desarrollado durante este ciclo escolar 1998 - 1999,
es la de investigar temas de importancia para |los nifios acerca de las diferentes
materias, y con esta forma se valora e interés que tienen por redlizar su tarea'y

esmerarse por cumplir con ellatodos los dias.

La mentalidad de los nifios hacia todas las acciones que se han realizado,
ha cambiado para bien, por larazon de que con los resultados que se obtuvieron
en la "OLMPIADA DEL CONOCMENTQ", consideran que si se les puede
ganar a la escuelas de organizacion completa, no importa que la nuestra sea

"UNITARIA™.

Valorar los resultados del proyecto de innovacidon con respecto a los
padres de familia, significa mirar con qué desaliento tomaban |as cosas antes del
proyecto, por eiemplo: a principio del ciclo escolar, para involucrarlos, se les
Cito a las primeras reuniones en donde se les pedia mas cooperacion y atencion
en la educacion de los mitos, a lo que respondian en una forma poco usua y de

mal gusto.

Lo que mas argumentaban, era que para lo que les faltaba para casarse o

volar a los Estados Unidos de Norteamérica, no necesitaban preocuparse tanto.
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Algunas de mis respuestas eran que también en e matrimonio como en los
Estados Unidos hace falta estar preparados y el estudio es la base de toda accién
que se emprende; de esta manera comenzd una etapa de motivacion Y entre
juegos y buena voluntad se puede observar que se han logrado convencer y su
actitud parece ser otra, por la razén de que a realizar un evento se ponen las
reglas del juego y a las personas de mayor edad se les dificulta leerlas o
aplicarlas, en ese momento les hice la aclaracion de laimportancia de asistir ala

escuelay aprender para no tener problemas con €l correr del tiempo.

Asi es como se ha podido valorar la participacion de los padres de familia
y laforma de mirar la necesidad de estudiar y laimportancia que se tiene de que

los nifios terminen su instruccion primaria.

Estas son unas de las formas en que se ha podido valorar la participacion
de los padres de familia en € proyecto de innovacion aplicado en dicha

comunidad.

La comunidad en general valora los cambios que se han generado durante

mi estancia en esta escuela, los logros que se han dado en el terreno educativo,
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asi como laimagen social gue se tiene de los Ultimos dos afios en las poblaciones

aledanias.

Lo ultimo de lo mas destacado en la comunidad es haber logrado
que la flor més bella del gido, se e otorgara a la sefiorita BRENDA MAGANA
CEJA, originaria con mucho orgullo, de La Rosa, municipio de Pénjamo,

Guanajuato.

Este hecho llend de alegria 'y de valores a los miembros de la comunidad,
ya gue realizamos un trabajo de equipo con los padres de Brenda, tocandome,

entre otras tareas, la preparacion del discurso de la sefiorita antes mencionada.

Con todos estos detalles, se considera un éxito e proyecto de innovacion,
por larazén que se logré levantar 1a autoestima de |as personas de la comunidad

en general.

Por dltimo, la formula que se aplico en este proyecto es que en principio
de cuentas se logré ganar la confianza de los padres de familia, por medio de

juegos y torneos, las metas que se cumplieron con los alumnos se notan en el
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aprovechamiento y lo més importante, en e deseo de terminar su Primaria y

seguir estudiando mas adel ante.
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CONCLUSIONES

Después de un arduo trabgjo desarrollado, considero que la mejor

conclusién es aquella que deja un experienciay un motivo de superacion.

Lamiraday €l gusto por asistir a clases todos |os dias no tiene valor que se

venda o que se comprey mas si es de un nifio.

El éxito de un proyecto radica en su gecuciéon y la voluntad con que se
acepte, por larazén de que € que lo lleva a cabo no se da cuenta de la magnitud
del problema hasta que comienza a indagar y darse cuenta que existen formas de

soluciony més s se prestan a un deseado término.

El liderazgo, es sin duda un factor importante en cualquiera de las
acciones que se pretenden redlizar; mas s va de por medio la reputacion del
docente y la ingtitucion a la que representa; en el caso de este proyecto de
innovacién aplicado y desarrollado en la comunidad de La Rosa, si de mi parte
no hubiera logrado liderear las acciones no se hubieran tenido tan buenos.

resultados.
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Uno de los puntos mas importantes es la aceptacion de los juegos de
conjunto que propuse para lograr que las personas de la comunidad se
interesaran en el proyecto y comenzaran a reunirse en la escuela, donde se

desarroll6 lamayor parte de los trabajos del mismo.

Ganarse la confiesan de los miembros de la poblacion, significa para mi
poder emprender un cambio de mas responsabilidad y con un esmero de redlizar
las cosas mejores, sin perder de vistalo que selogré y que lo mejor de todo es €

agradecimiento de los padres de familia.

Con €l éxito de este proyecto no he ganado la gloria, porque para mi como
docente cada ciclo empieza un nuevo proyecto y la responsabilidad no termina,
por la razén de que el dia que se logre despertar a un pueblo por medio de la
educacion ese dia la bestia dormida que cada individuo lleva con sigo se
levantara para exigir sus propios derechos a la LIBERTAD, IGUALDAD Y

JUSTICIA.

En las comunidades mas apartadas de nuestro pais, todavia se siente la
mano del caciquey el desprecio de todo aquel que lucha por llevar de comer asu

familialo mésindispensable y lo més cruel, lalucha contralaignorancia.
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Por dltimo, he de decir que todo aguel docente que trabaje en una
comunidad apartada y aislada de la sociedad, y no logre interesarles en seguir
estudiando a las futuras generaciones no es digno de que se le llame

“MAESTRO”.
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