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INTRODUCCION

Este trabajo constituye una propuesta de innovacion; la investigacion
realizada se llevo a cabo con los padres de familia del grupo de segundo
grado de educacion primaria a mi cargo, los cuales estan involucrados dentro

del quehacer cotidiano de los alumnos y maestros.

El presente proyecto es una invitacion a reflexionar sobre aquello que
los docentes dificilmente observamos por estar inmersos en la dinamica del
salén de clases, esto es la importancia de favorecer la participacion de los
padres de familia dentro del proceso ensefanza aprendizaje de sus hijos, ya
que al estrechar este lazo se establece un gran avance no solo en el

aprovechamiento de los alumnos, sino en sus actitudes y conducta.

Se pretende compartir la experiencia del proceso de transformacion
que ha sido un trabajo de observacion, intervencion, asi como de la
interpretacion de resultados de acciones realizadas en torno a nuestra

practica.

El proyecto se realizd con base en el Paradigma Critico — Dialéctico,
ya que es un elemento que permite enfrentar la realidad de nuestra vida
cotidiana, tratando de encontrar soluciones a los problemas que aquejan a

los sujetos que intervienen en la practica educativa.

Los planes y programas, asi como las normativas que rigen la
educacioén, subrayan la importancia de establecer una estrecha participacion
con los padres en apoyo a la educacion de sus hijos, por lo que para la
realizacion de este trabajo se toma a los intereses, caracteristicas,
posibilidades y necesidades, tantc umnos como de los padres y

maestros.



El cuerpo del trabajo se fundamenta en cuatro capitulos, los cuales

son partes indispensables en el proyecto.

El capitulo |, al que se denomina en busca de las causas que originan
el problema, se conforma con la investigacién que se realiz6 para analizar el
problema detectado a través del diagndstico pedagdgico, las caracteristicas
del contexto, la practica docente que se realiza, asi como se muestra el
problema a manera general para llegar a su delimitacion y el planteamiento
del mismo. Se hace referencia a los fundamentos tedricos que sustentan el

problema enunciado.

En el capitulo I, hacia una transformacion de la practica docente, se
cita la idea innovadora y sus caracteristicas, se presenta el proyecto de
acciéon docente, asi como sus componentes, también se manifiesta el modelo
y el enfoque en donde se encuentra centrado el proyecto, finalmente se

presentan los elementos utilizados para realizar dicho proyecto.

El capitulo Ill, la innovacion en accion, hace mencion al plan de
trabajo, el cual permiti6 organizar en forma logica y sistematica las
actividades, el proposito de la intervencion y los objetivos propuestos, se
presenta una calendarizacién de las actividades, asi como el enfoque de
evaluacion que se considero para las estrategias, los instrumentos y técnicas
utilizados para la objetividad de la evaluacion, asi como el reporte de

aplicacion de las actividades.

En el capitulo IV, una propuesta de innovacion, se citan los
planteamientos metodoldgicos que sugieren algunos autores para el analisis

e interpretacion de datos, la metodologia propia de analisis e interpretacion,



las relaciones entres las unidades de analisis surgidas y las relaciones

internas con las categorias.

Posteriormente se presenta la propuesta emanada del proceso de
sistematizacién, sugiriendo asi alternativas para la solucion del problema;
finalmente se encontraran con las conclusiones, las cuales exponen a
manera general el desarrollo del proyecto de innovacién que dio como

resultado el proceso de profesionalizacién y transformacion docente.

Se presentan los recursos bibliograficos utilizados y los anexos que

apoyan el trabajo.



CAPITULO |
EN BUSCA DE LAS CAUSAS QUE ORIGINAN EL PROBLEMA

A. Investigacion para detectar el problema

A fin de poder actuar en mi trabajo docente con conocimiento de
causa Yy perspectiva clara, se nos aportaron elementos teodricos
metodoldgicos que nos ayudaron a interpretar criticamente la realidad
educativa y a construir un diagnostico pedagdgico, el cual se constituye en

una herramienta para obtener mejores frutos en las acciones docentes.

El diagndstico pedagdgico me permite interpretar criticamente la
realidad educativa para analizar mi trabajo docente y poder actuar en caso

de situaciones problematicas.

Considero necesario realizar el diagnéstico, el cual se define como
“un requisito en el proceso de investigacion, cuya pretension permite conocer
el estado que guarda la problematica, hacer un estudio critico y buscar
respuestas de acuerdo con las condiciones propias del medio docente en
estudio™”, ya que me permite analizar problematicas significativas que se
estan presentando en mi practica y que obstaculizan el aprendizaje de mis

alumnos.

(1) ARIAS, Ochoa Marcos D. “El diagnéstico pedagégico”. Contexto y Valoracion de la Practica Docente. Antologia
basica UPN. México, 1995. p 42.



Se trata de seguir todo un proceso de investigacion, para analizar el origen,
desarrollo y perspectiva de los conflictos, dificultades y contrariedades
importantes que se dan en la practica docente, donde estan involucrados
profesores y alumnos, y que se les ha llamado problemaética, y es ésta un
recorte —parte- de la realidad educativa, que por su importancia y significado
para la docencia, el o los profesores decidimos investigaria. @

El diagnostico es pedagdgico, ya que examina la problematica
docente en sus diversas dimensiones, a fin de procurar comprenderla de
manera integral. Se trata de conocer los sintomas a los indicios de la
problematica docente; en el proceso del diagnéstico se destacan
caracteristicas que permiten precisar y clarificar la problematica, permiten a
la vez analizar y tomar evidencias que muestran elementos de magnitud, asi
como profundizar el conocimiento y encontrar situaciones o fenébmenos que
las originan, empleando una metodologia que facilite su comprension, ya que
las problematicas docentes son complejas y dinamicas. Por lo tanto el
profesor también esta involucrado en la situacion y es posible que él sea
parte de las condicionantes que provocan su existencia. La intencion del
diagndstico pedagogico es evitar que se actue a ciegas sin conocer la

situacion escolar.

El diagndstico fue realizado de acuerdo al enfoque critico — dialéctico,
el cual se caracteriza por ser una investigacion participativa y colaborativa,
plantea una forma de investigaciéon educativa concebida como un analisis
critico tratando de lograr la transformacion de la practica de los
entendimientos educativos con las personas que intervienen en el

proceso.

Por medio de este diagndstico pretendo conocer mejor la situacion
escolar para poder actuar, analizar y asi lograr llegar a incrementar la

comprension de la problematica en estudio.

(2) Ibidem. p. 41.
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1. Saberes y experiencias previas

Para darle solucién a un problema debemos partir del contexto que lo
rodea; el salén de clases, la comunidad, la familia, la escuela estan inmersos

dentro del contexto.

Es importante que al realizar la investigacion se tenga una actitud
realmente investigadora que nos oriente al analizar nuestra practica
educativa; para llevarlo a cabo considero indispensable reconocer nuestros
saberes docentes dentro de la practica cotidiana, para luego rescatarlos y
valorarlos; es decir, darme cuenta de los aciertos y desaciertos dentro del
contexto historico social en que se estan realizando, para poder modificarlos

0 enriquecerlos.

Al hacer reconocimiento de mis saberes, me he dado cuenta que
existen diferentes modos de saber. El cientifico, el cual he adquirido durante
el trayecto de mi vida escolar mediante la transmisién y construccion del
conocimiento; el profesional, correspondiente a la teoria que nos han dado
las herramientas para poder desempenarme como docente; asi como el
saber cotidiano, el cual he adquirido a través de las experiencias con

diferentes comunidades, familias, alumnos, maestros.

Sin embargo, también he construido mis saberes teniendo como base
los saberes cientificos — pedagdgicos, los cuales no son verdades absolutas,
ya que en el ejercicio de nuestra profesion las situaciones escolares que se
viven cotidianamente son en ocasiones conflictivas, complejas, de acuerdo al
contexto en el que se realicen; si bien es cierto que nuestros saberes no nos
dan una solucion a los problemas, son una base para resolver situaciones
que se presenten de manera similar a experiencias anteriores, lo cual me

permite realizar acciones mas inteligentes en diversas problematicas.
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La sabiduria docente la revelamos a través de nuestra ejecucion
espontanea y habil en el aula. Para adoptar una actitud investigadora, los
maestros debemos problematizar, esto “supone plantearse interrogantes
sobre el espacio y el tiempo en que se desarrolla el proceso ensefianza —
aprendizaje”.”; es decir, sentir la necesidad de hacernos preguntas sobre lo
que sucede en el aula adoptando un papel de investigador real dentro del
grupo mediante la observacion participante, empleando un diario de campo

para recopilar informacion en base a la observacion directa de la realidad.

“El diario del profesor es un apoyo valioso como guia para la
investigacion, descripcion y andlisis de nuestro trabajo docente”; considero
que me permite reflexionar y analizar mi trabajo de una manera mas critica,
me permite conocer mas sobre los nifios con quienes trabajamos, sus

familias y su realidad social.

Sabedor de que la investigacion es la busqueda de conocimiento de
una realidad, sélo tomando conciencia de su realidad, el hombre puede
convertirse en el agente y sujeto de cambios que con ella se dan; el profesor
debe ubicarse dentro de la investigacion — accion participativa porque se le
concibe como un profesional de la educacion capaz de reflexionar sobre su
propia practica y sistematizar su saber, a fin de que pueda afrontar

comprometidamente los retos de la educacion.

2. Analisis Contextual

Para lograr una mejor visibn en el proceso de investigacion se

realizaron encuestas, reuniones, observaciones directas, dialogos con los

(3) BERSON, Boris. “Observacion participante”. El maestro y su practica docente. Antologia basica UPN. México,
1995. p. 58.

(4) TOSCANO, J. Marti. “Un recurso para cambiar la practica: el diario del profesor”. El maestro y su practica
docente. Antologia complementaria UPN. México, 1995. p. 76.
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alumnos, con padres de familia, los cuales son los sujetos que intervienen en

la problematica. (Anexo 1).

También se hace un estudio del contexto comunitario a través de

visitas domiciliarias.

El tener un amplio panorama del contexto me permite analizar de una
manera concreta los aspectos culturales, politicos, econdmicos y sociales
que intervienen en la educacién y que en ocasiones son determinantes para
transformar la realidad. Es necesario conocer el contexto en el que se
desenvuelven nuestros alumnos, para determinar las caracteristicas del lugar
y considerar su influencia sobre los nifos, conocer los problemas que
aquejan a la comunidad y la manera en la que repercuten dentro de mi

practica.

El contexto investigado es la escuela primaria “Salvador Martinez
Prieto” No. 2736, la clave federal del centro de trabajo es 08EPRO804C,

perteneciente al subsistema estatal, zona 90.

Se ubica en la Colonia Ampliacion Universitaria, entre las calles 94 y
Batalla de San Luis; limita con las colonias Pavis Borunda, Los Pinos,

Malvinas y Unidad Cuauhtémoc.

La escuela esta localizada al suroeste de la ciudad de Chihuahua,
esta inmersa dentro de una colonia periférica; fue fundada en 1992, inicio
siendo escuela tridocente y no tenia la infraestructura adecuada, esta
ubicada en la calle 94 de la Colonia Ampliacion Universitaria en la pendiente
de un cerro; hoy es escuela de organizacion completa, no tiene canchas
debido al relieve geografico, lo que dificulta que los alumnos tengan

posibilidad de realizar juegos bien organizados y los nifios propician peleas

13



cotidianamente por ganar los espacios planos.

En lo referente al personal, consiste en 11 maestros, dos trabajamos
en aulas preconstruidas de fibra de vidrio, un director, tres maestros de
actividades especiales que atienden educacion fisica, educacion artistica y
musical, un trabajador manual y un velador. En general prevalece el
respeto y las buenas relaciones entre el personal, al igual que las relaciones
con los padres de familia, los cuales en su mayoria pocas veces asisten a la

escuela.

Se cuenta ya con servicios de agua, luz y drenaje en la mayor parte de
la Colonia; la escuela cuenta con un buen numero de alumnos, un 30%
provenientes de poblaciones rurales que vienen a la ciudad en busca de
mejores oportunidades; el numero de hijos por familia varia entre 2 a 5, por lo
que los padres se ven en la necesidad de trabajar para poder apoyarlos; sin
embargo, esto ocasiona que el tiempo que ellos estan con sus hijos lo
dedican a otras actividades. Los padres de familia se dedican a las
siguientes actividades: albafiiles, operadores de produccion en maquiladora,
empleadas haciendo limpieza en casas, ya que solo tienen primaria y otros
no la terminaron (segun la encuesta 70% la terminaron y 30% no la

terminaron).

La comunidad enfrenta varios problemas de tipo social, como son:
drogadiccion, alcoholismo, cholismo, pandillerismo, robos, desintegracion
familiar, los que se manifiestan dentro del salén de clase con la conducta de
los alumnos, ya que presentan agresividad, desinterés, vocabulario

inapropiado, pocas aspiraciones.

El ambiente familiar esta inmerso en diversos problemas que aquejan

a todos por las carencias que padecen. El padre y la madre tienen que

14



trabajar para sacar adelante a sus hijos, y en algunos casos los nifos
contribuyen economicamente al sustento de la familia, prestando sus
servicios como empacadores en las tiendas de autoservicio, limitando sus
actividades en lo que se refiere al proceso ensefianza — aprendizaje. (Anexo
2).

La opinion que tienen los maestros acerca de la poca participacion de
los padres de familia es generalizada, coincidimos en el hecho de que hay
necesidad econdmica; sin embargo, el poco tiempo que poseen para estar
con sus hijos lo invierten en peleas, ver televisidn, leer revistas, ver las

novelas. (Anexo 3)

3. Practica docente real y concreta

A través de mi practica he podido observar que los padres de familia
asisten a reuniones de tipo general o grupal, pero unicamente lo hacen como
un requisito para estar informados de las calificaciones de sus hijos. Es
notorio que en las sesiones que se realizan no acuden todos los padres y en
ocasiones no se dan por enterados de los avisos del maestro, ya que no se
ha establecido un vinculo de comunicacibn mas adecuada entre ambos.
Esto ha sido detectado, ya que los alumnos no traen firmados los citatorios,
ni los recados que se les envian, en la reunién de entrega de boletas hay un
claro ausentismo de los padres de familia y ni siquiera van los que trabajan

en turno vespertino.

Aunado a lo anterior, esta la forma en que como docente llevo a cabo
mi quehacer, sin considerar a los padres como parte para facilitar el proceso
ensefanza — aprendizaje, ya que generalmente se limita la informacién a
entrega de calificaciones, quejas de los alumnos o informacion por parte de

la Direccién.
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Por otra parte, llevo un registro de trabajos y tareas de los alumnos
para ver avances, asi como ver cuales actividades son en las que requieren
mas apoyo y es éste uno de los instrumentos en los que he podido
percatarme que los alumnos no cumplen con sus tareas; al cuestionar a los
nifos por que no la hicieron, comentan “es que me quedé viendo la tele
hasta tarde...., se me olvidé...., estuve en casa de mi abuelita hasta que llegd

mi mama por mi”.

Los padres de familia trabajan y llegan tarde a su hogar, por lo tanto

estan cansados y otros en casa se dedican a las tareas domésticas.

Generalmente como docentes no tomamos en cuenta las
problematicas de los alumnos, si trabajan, de tipo familiar, desintegracion
familiar, por mencionar algunos. El medio ambiente posee una gran
influencia sobre las experiencias que adquieren los nifios, asi como la familia

y la escuela.

Considero importante abarcar el desarrollo afectivo y la influencia de la
familia antes y después del nacimiento de su hijo, los padres juegan el papel
primordial; las condiciones en que el niflo nazcay las actitudes que se le

demuestren determinaran el proceso afectivo.

Ahora trataremos la relacion basica madre — hijo; es durante la etapa
del embarazo y la lactancia cuando se establecen actitudes emocionales y
sus cuidados fisicos influyen considerablemente porque el nifio percibe lo

que sucede fuera del vientre de mama.
Las primeras semanas de vida son sumamente importantes para el
desarrollo del nifio, pues requiere constantemente de atencién, muestras de

carifio, también precisa que sus necesidades basicas sean atendidas.
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El ser humano es la criatura que nace mas inmadura y desvalida; de tal
manera que si no encuentra cuidados en lo que lo rodea, perece. Es la
misma inmadurez, lo que hace trascendentes las influencias a las que esta
sometido en los primeros meses de vida.®

El contacto entre la madre y el bebé es muy importante para los dos,
porque a medida que la madre demuestra a su nifio amor, tranquilidad,

carino, estara propiciando un desarrollo natural en su hijo.

El juego es considerado indispensable, porque el nifio puede expresar
sus sentimientos o emociones, puede establecerse entre los demas y tener
nuevas relaciones. De ahi la importancia de que los padres estimulen el
desarrollo de sus hijos colaborando activamente en las tareas escolares,
cuestién que en este momento no se realiza por parte de los padres y por los

motivos ya sefialados.

Actualmente los planes y programas de estudio de la Secretaria de
Educacién Publica (SEP) han sido renovados para tratar de mejorar la
educacion y cubrir los nuevos propositos emergidos de las nuevas
exigencias actuales, para formar un individuo critico, solidario y reflexivo,

fincado en los principios de justicia y solidaridad social.

Dentro de los objetivos propuestos en la educacion esta el de
promover la participacion y el trabajo en grupo de padres, para asegurar la
comunicaciéon y el didlogo entre los educandos, padres de familia e
instituciones, con la finalidad de facilitar el proceso ensefanza — aprendizaje,
obteniendo un mejor aprovechamiento escolar y fortalecer asi el caracter

integral de la educacion de los hijos.

Es necesario analizar qué se toma en cuenta de los nuevos retos

(5) NARES, Daniel. Higiene mental de la infancia y la adolescencia. p. 20.
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establecidos en la educacion y en la realidad qué se hace en las escuelas
primarias para promover y llevar el vinculo entre escuela y familia, conocer el
interés que muestran los padres de familia y como desempefian su papel en
la educacion de sus hijos, y podremos darnos cuenta de la relacidn existente

entre la escuela y la familia.

Al realizar el trabajo en la escuela, he podido darme cuenta que la
mayoria de los padres unicamente participan en las actividades que son
propuestas por la sociedad de padres y directivos y no tienen interés por el

proceso educativo de sus hijos.

Han sido detectadas varias problematicas, como la agresividad de los
nifios en la escuela, la falta de valores, pero la que mas esta latente y ha sido
registrada por observaciones en la escuela “Salvador Martinez Prieto” en el
grupo de segundo 1, asi como a través de entrevistas directas realizadas a
los alumnos y maestros, también en base a encuestas realizadas con padres

de familia, es la siguiente:

De un total de 26 alumnos, en la mayoria de los casos tanto el padre
como la madre trabajan, estamos hablando que de un total un 75% de los
padres de familia trabajan en un horario de unas 10 horas, algunos tienen un
horario de 4:00 p.m. a 12:00 p.m., lo que influye considerablemente en el
educando, ya que a veces soOlo ven a su mama dos horas en todo el dia,
repercutiendo en las relaciones familiares y la atencién que éste necesita.
(Anexo 1)

¢ Cuando los nifios realizan trabajos de la escuela, son los hermanos
quienes los ayudan y en ocasiones ellos solos lo hacen; es poco el
tiempo que los padres dedican para ayudarles y por lo general esta ayuda

la da otro miembro de la familia, lo que afecta considerablemente en la
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realizacion de la tarea, que a veces no la llevan o es incompleta; no hay
un seguimiento en el hogar de lo que se ve en la escuela.

¢ La escolaridad de los padres es de primaria y primaria no terminada, lo
cual no les permite auxiliar al 100% a sus hijos.

¢ Ademas de que en las sesiones que se realizan con los padres de familia
hay muy poca colaboracién, no acuden todos los padres y la mayoria de
las veces no ven si su hijo lleva tarea, y dan excusas sobre sus
ocupaciones, lo que no les permite entablar comunicacién con sus hijos,
derivando en la agresividad y desinterés de los nifios a la hora de realizar

ejercicio de trabajo.

Por lo anterior, la problematica significativa es “la falta de
colaboracion de los padres de familia dentro del proceso ensehanza-

aprendizaje de sus hijos”.

Cabe mencionar que nos encontramos con que las escuelas separan
la vida familiar de las actividades escolares, ya que no se toman en cuenta
las diferencias individuales de los alumnos, el contexto en el que se
desenvuelven, el trato que reciben, las actitudes que los padres ensefian a
sus hijos, siendo todo esto un antecedente sumamente importante para

lograr establecer un vinculo real entre la familia y la escuela.

Hemos analizado la importancia que poseen las actitudes de los
padres de familia para el desarrollo de la personalidad del nifio. Por esto,
la comunicacion entre los miembros constituye un elemento esencial para
comprender las actitudes de los nifios y sus intereses, “comunicacion es el
proceso que se da en la interaccion humana para expresar o manifestar
emociones, sentimientos, conocimientos, valores y actitudes que permiten

comprender y ordenar el mundo que nos rodea.” ©

(6) SEP, Programa Escuela para Padres. p. 39.
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Los padres deben considerar la comunicacion como un aspecto
relevante en la educacién de sus hijos, ya que estas interrelaciones les
permitiran conocerlos mejor, ademas de que se fomentara un ambiente de
confianza y seguridad. Mediante la interacciéon social del nifio, se
manifiestan algunas conductas que adquiere de la familia y del grupo al que
pertenece, lo que le permite apropiarse de habitos, valores y conductas para

poder desempefarse como individuo activo.

La formacion de seres implica una gran cantidad de pruebas y errores,
corresponde a la familia desempefar multiples funciones, pero es necesario
que los coényuges estén preparados para la responsabilidad que implica el
ser padres y sus diferentes funciones; debe existir mayor comunicacion y

apertura para una mejor convivencia.

s La funcién de reproduccion no es solo biolégica, sino también de

transmision cultural.

+ La familia debera constituirse como un grupo en constante cooperacion,

con una organizacion entre los miembros.

% La tercera funcion de la familia esta relacionada con la sociedad y el

mantenimiento del estatus social.

Los padres de familia no deben olvidar que cuando nace y crece un
nifio tiene la necesidad de una orientacion y comprension familiar, ya que los
padres deberan coordinarse para poder desempenar la tarea de educar a su
hijo sin renunciar a la convivencia como pareja. Se considera necesario que
los integrantes de la familia interactuen, conozcan a cada uno de los
miembros y puedan distinguir cada momento emocional de éstos y propiciar

un mejor entendimiento.
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Se hace mencion de lo anterior, ya que dentro de los aspectos
administrativos vemos que dentro de la planeacién no se hace mencion de la
importancia de involucrar a los padres de familia dentro del trabajo;
unicamente se hace cuando va a haber una reunién, cuando se trata de
recabar fondos para actividades, no se les llama a los padres para decirles

cuando su hijo se porta bien y motivarlos para lograr una mayor afluencia.

Partiendo de lo anterior, lo mas loable seria que existiera entonces
una retroalimentacion entre la familia, educando y educadores, donde los
individuos se complementen para buscar una meta en comun, que exista
apoyo para que utilicen sus aprendizajes en las situaciones problematicas

que se les presenten en su entorno inmediato.

Es por esta razon que entre los propdsitos principales para el trabajo
que presento esta el de aportar datos que son veridicos y confiables, que
permitan ventilar las diferentes problematicas que se presentan en el grupo

en donde realizo mi labor docente.

El propdsito mas importante sera el de lograr vincular la escuela y la
familia, propiciando la interaccion entre ambos y sobre todo crear un
ambiente adecuado para la comunicacion y el dialogo; asi, con la ayuda de
los padres y maestros sera mas facil llevar a cabo el proceso ensefianza-

aprendizaje en donde se manifieste un ambiente de confianza.

El padre de familia debe estar consciente que la educacion escolar no
es tarea unicamente de los maestros, sino que él forma parte importante
dentro del aprendizaje de sus hijos, estando consciente que no es tan
importante la cantidad de tiempo que dedique a su hijo, sino la calidad de la

relacion.
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Es indispensable que los padres sientan el interés al igual que el
maestro y manifiesten su compromiso, sintiendo la necesidad de participar en
el proceso ensefianza - aprendizaje de sus hijos y que estén conscientes de
los beneficios que traera esta intervencion; por consiguiente, el nifio forjara
su futuro con mayores expectativas de superacion en todos loa ambitos de
su vida, obtendra un mayor desenvolvimiento social, para lograr una
sociedad compuesta por individuos criticos y reflexivos, transformadores de

su entorno.

Tomando en consideracidn que en base a los afios de servicio a la
educacion, he tenido la oportunidad de desempefiar mi labor docente en
diferentes escuelas y con diferentes grados, generalmente la problematica
que siempre ha estado presente es la relacion que se establece entre la
escuela y la familia; las relaciones familiares tienen gran peso en el estado
emocional de los individuos y es de ahi donde considero que surgen
actitudes de los nifios que pueden ser negativas, en caso de que existan
conflictos familiares de cualquier tipo, afectivo, econdmico, religioso, asi
como también puede manifestarse de manera positiva, aun cuando en el
hogar existan problemas; sin embargo, es importante que haya amor,

respeto, interés, comunicacién y dialogo efectivo y real.

Con lo anterior pretendo decir que la mayoria de las veces, para que
un individuo logre desenvolverse de una manera positiva, es necesario que
exista armonia en la familia y es mi deber como docente lograr una mayor
participacion de los padres de familia dentro de mi quehacer como docente

en beneficio del aprendizaje de mis alumnos y de la sociedad mexicana.

B. El problema significativo

Dentro de la escuela se ha venido observando la escasa participacion
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de los padres de familia dentro del proceso educativo de sus hijos, ya que
como se ha mencionado anteriormente solo acuden cuando se les entregan
calificaciones o cuando se cita por parte de la Direccion, pero no asisten para

ver de qué manera pudieran apoyar a sus hijos.

Esta problematica esta latente y se refleja cuando los alumnos no
traen tareas, presentan conductas de agresividad, indiferencia; en ocasiones
van sucios, sin desayunar, por lo que es notorio dentro del grupo que los
alumnos no realizan las actividades de la mejor manera; sus aprendizajes no
tienen un apoyo en casa, no existe un seguimiento que facilite el proceso, sin

mencionar que algunos deben trabajar para apoyar a sus papas.

Esto es el resultado de la falta de participaciéon de los padres de
familia; en lo que se refiere a mi labor he podido analizar que existen
diversas dificultades que entorpecen el trabajo, como son de tipo
administrativo, de infraestructura, sociales, técnico pedagdgicas, pero la que
resulta mas significativa es la relacionada con la falta de participacion de los
padres de familia, la cual es indispensable atender, ya que no debemos

olvidar que:

La escolarizacion formal no debe ser considerada como la sola y unica opcion
posible del aprendizaje. La educacién extraescolar no formal e informal
representa formas que se presentan a la puesta en marcha mas facil y
efectiva de un curriculum balanceado e integrado que el de la escuela formal
con su estructura rigida y sus tradiciones. Por lo tanto, debe buscarse una
integraciéon horizontal entre las modalidades formales, no formales e
informales que permitan armonizar las diversas agencias y modalidades
educativas, tales como el hogar, la escuela, el lugar de ftrabajo y la
comunidad.”

Esta problematica se detectd6 con base en la experiencia y

observaciones dentro de la labor docente; ademas de la informacién que se

(7) CONALTE. Hacia un nuevo modelo educativo. Modernizacion educativa. p. 160.
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recabo en la investigacion realizada en el diagnostico, el cual emplea una
metodologia de investigacién accion basado en el paradigma critico y que
tiene como caracteristica el ser participativo; se involucran alumnos, padres y

maestro dentro de la problematica, pretendiendo transformar la realidad.

Con fundamento en los instrumentos de aplicacion como son:
entrevistas, encuestas, didlogos y observaciones, fueron notables los datos

aportados basandose en la investigacion.

Existe una gran desintegracion familiar, porque que los padres tienen
que trabajar, ya sea dentro de la comunidad o fuera de ella, en algunos
casos teniendo que emigrar a los E.U.A., lo cual provoca una desestabilidad
emocional en los nifios; debido a las cuestiones laborales no tienen el

suficiente tiempo para apoyar a sus hijos en las actividades escolares.

Por otra parte, como maestros no hemos propiciado una comunicacion
estrecha con los padres que nos permita conocer las necesidades de los
nifios, lo cual hace que se dé un distanciamiento y que los alumnos
no se interesen en realizar tareas, ni se sientan motivados por nadie para

hacerlo.

También debido al cumplimiento de contenidos y cuestiones de tipo
administrativo, se resta importancia a la dedicacion de tiempo para fomentar

un lazo entre la comunidad y la escuela.

Es debido a lo anterior que los alumnos no sélo de mi grupo, sino de la
escuela, presentan conductas agresivas, no hay respeto entre compafieritos;
pero es que como maestros no nos hemos preocupado por establecer una
mejor convivencia con los padres, no se ha fomentado la participacion activa

de los padres de familia en apoyo al proceso ensefianza aprendizaje.
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En el alma infantil todo esta intimamente ligado. EI equilibrio familiar irradia
mucho mas alla de la zona que le es propia y hace sentir su influencia en la
conducta del alumno en clase y en el recreo. La buena adaptacion a la vida
de la familia prepara y favorece la adaptacion escolar.®)

No contemplamos al realizar nuestro trabajo el estado de animo de los
alumnos debido a los problemas que se les presentan en sus hogares, sin
tomar en cuenta que de un 100%, tan sélo el 75% son atendidos por
familiares, los cuales no dedican tiempo a las actividades que realiza el nifio

en la escuela.

C. Planteamiento del problema

Los problemas que afectan mi trabajo, que considero de importancia y

en los que yo como maestra puedo intervenir son:

o Hay poca comunicacion entre maestros - padres de familia y padres de
familia con sus hijos.

o Los maestros no fomentamos la participacién activa de los padres de
familia dentro de nuestro quehacer educativo.

o Los maestros no tomamos en cuenta el estado de animo de los alumnos
debido a problemas que se les presentan en sus hogares.

o Los maestros limitamos nuestro quehacer solo al trabajo con los nifos.

Considerando lo anterior, es indispensable tomar conciencia de lo que
representa esta problematica para tratar de involucrarnos y transformar esta
realidad, que en gran medida como maestros la hemos apoyado sin darnos
cuenta de lo que representa. Ademas que dentro de mi labor como maestra
esta la de lograr el desarrollo integro del individuo, que su desarrollo sea

tanto fisico, psicoldgico y social.

(8) ISAMBERT A. Tu hijo crece. Enciclopedia de los padres. || Tomo, ed. Daimon Manuel Tamayo. México. p. 221.
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Debemos pues tomar en cuenta tanto sus intereses, asi como el
contexto en el que se desenvuelve; pretendo que mis alumnos sean
reflexivos y auténomos, por lo que es importante fomentar una mayor
participacion de la familia dentro del proceso educativo de los nifios, ya que
por lo general como maestros nos olvidamos que es la familia quien educa y
ensefa en primera instancia a los nifios, y como maestros no tomamos en
cuenta su participacion dentro del proceso educativo, no propiciamos
actividades que permitan su intervencion, en ocasiones hasta por miedo a

ser criticados.

Por lo tanto, un problema significativo, relevante y que al lograr su
intervencién modificaria radicalmente en mejora de mi practica es el de:
¢Como favorecer la participacion de los padres dentro del proceso

ensefianza-aprendizaje de sus hijos?

Asi, al lograr la participacion se estara en posibilidades de apoyar al
alumno, hacerlo sentir mas seguro y motivado pues: “Los seres humanos
necesitamos de la educacion para florecer, y asistir a la escuela es una parte
esencial en este proceso. Los padres pueden ayudar a sus hijos a ir con

gusto a la escuela y aprovecharla.™

Elementos de la estructura analitico conceptual

SUJETOS Padres de familia — alumnos —maestros
No existe  participacion e interés por las
ACONTECIMIENTO actividades.
Desinterés, apatia por las actividades,
PROCESO incumplimiento.
Participacion activa en el proceso ensefianza —
TOPICA aprendizaje
CONTEXTO Escolar — comunitario.

(9) SEP. Los libros de mama y papa. La escuela y la familia. p. 4.
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CONCEPTUALIZACION

CATEGORIAS:

o La familia
o El contexto
o El desarrollo del nino

o Comunicacion

D. Conceptualizacion que fundamenta el problema

Partiendo de que se tiene preocupacion por diversos problemas que
se presentan en la practica educativa en torno a mejorar el aprendizaje de
los alumnos, se ha originado realizar una ardua investigacion encaminada a
conocer las diferentes teorias que enfocan su atencién al planteamiento

siguiente:

Como favorecer la participacion de los padres

dentro del proceso ensefianza aprendizaje de sus hijos?
1. Teoria sociocultural

Es necesario mencionar que segun Vigotsky y de acuerdo a la Teoria
Sociocultural del Desarrollo, la capacidad del aprendizaje esta en funcion de
la mediacién social en la construccion de los procesos mentales y de

aspectos como el lenguaje, leer, escribir, el calculo, objetos didacticos.

Una buena comunicacion y coordinaciéon entre los maestros y los

padres de familia es fundamental para educar a los nifios y contribuir a su
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mejor desarrollo, por lo que es importante que los padres se mantengan
interesados en la educacién de sus hijos y atentos a su desarrollo escolar; al
estrechar el vinculo de comunicacion apoyaran en el desempefo de

actividades de su hijo.

Esta teoria pone atencion en los mecanismos de influencia educativa,
donde la dimension social es parte esencial, ejerce una funcion socializadora

del alumnado, siendo un apoyo dentro de la labor educativa.

2. Teoria Psicogenética

Jean Piaget desarrollé la Teoria Genética. En su concepcion, las
personas toman un papel activo, interpretando acontecimientos vy
desarrollando reglas en un esfuerzo de atribuir significado y orden al mundo

que lo rodea.

“El conocimiento se obtiene de la interaccion con el ambiente, de
modo que la accién del sujeto sobre la realidad es la fuente de conocimiento

en el proceso de aprendizaje”."”

Me parece importante rescatar los factores que Piaget toma en cuenta
para el aprendizaje, como: la maduraciéon, la transmisién social, la
inteligencia.

3. Desarrollo emocional

El desarrollo humano va mas alla del desarrollo cognitivo; por lo tanto

debemos abordar el desarrollo de la personalidad integral, como el desarrollo

(10) Enciclopedia General de la Educaciéon. Tomo |. Editorial Océano. p.254.
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emocional, social, personal y moral. Es necesario conocer a nuestros
alumnos, ya que con ellos convivimos diariamente. Debemos entenderlos y
para eso hay que estudiar cdmo es su desarrollo, tanto fisico, emocional,

social y cognitivo.

Los nifios no son sélo personas a las que ensefiamos conocimientos,
tienen sentimientos, habitos, costumbres y ciertas tradiciones que en su casa
se practican. Debemos comprender sus actitudes, su conducta y su
aprendizaje. Por tanto, abordaré a continuacion de manera mas amplia el
desarrollo del nifio segun algunos autores, como lo son Piaget, Wallon y

Erickson.

Cabe sefalar que se desarrollaran las etapas que corresponden a la
edad escolar, ya que es aqui en donde se realiza la investigacion con los

ninos de primaria.

4. Desarrollo fisico y cognitivo

El desarrollo del ser humano comienza con la embriogénesis, es decir,
desde el momento de la concepcion; es un proceso espontaneo, por lo tanto
va de acuerdo al desarrollo del conocimiento. El desarrollo es mas amplio, ya
que para la Psicogenética el aprendizaje se encuentra dentro de éste, por
€s0 es un proceso gradual provocado por una situacién externa, dandose la

interaccion entre el sujeto y el objeto.

Piaget agrupa el desarrollo en ciertas etapas de tiempo y duracion
aproximadas, éstas son: sensoriomotriz, preoperacional, operaciones
concretas y operaciones formales.

En la etapa de Operaciones Concretas la Psicogenética ubica a los
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nifos de los 7 a los 11 afos aproximadamente. Es aqui donde aparecen las
primeras operaciones concretas porque se opera con los objetos. Los nifios
aun tienen una capacidad limitada para generalizar y abstraer, comprenden

mejor lo que pueden ver y sentir.

Durante este periodo se percatan de los agrupamientos y empiezan a
clasificar objetos en orden légico. Lo pueden hacer simultdneamente segun
su tamano, color y cantidad mas que por una caracteristica solamente. Esta
capacidad les permite entender que un objeto aislado de un grupo se puede
incluir en diversos grupos, segun la manera de la clasificacién de los objetos,

a esta capacidad se le llama descentralizacion e inclusion de clase.

El conocimiento es un hecho, fendmeno u objeto fisico capaz de
despertar en el sujeto interés que le motiva a descubrir, analizar o comparar
las experiencias que el sujeto ya posee. El nifio llega al conocimiento
construyendo hipétesis de los fendmenos, objetos o situaciones que se le
presentan, €l las manipula, explora, observa e investiga, poniendo a prueba
sus hipotesis, construyendo otras nuevas en caso de que las anteriores no

fueran las correctas.

Para Dalila Molina: “esta etapa se desarrolla entre los 6 y los 11 afios
de vida. Los nifios usan correctamente el habla perfeccionando cada vez
mas sus movimientos, planeandolos y teniendo control sobre ellos. En los

juegos marcan reglas que fijan ellos mismos.™""

La escritura del nifio va mejorando, quiza sus movimientos aun son
lentos, pero con firmeza. Al cabo de los 7 — 8 afios, realiza movimientos finos
con mayor precision, coordina los movimientos digitales simultaneos y

alternos, logrando marcar el contorno y rellenar el dibujo.

(11) MOLINA, Dalila. SEP, Direccién de Capacitacion Pedagégica. Antologia Psicologia del Desarrollo | y II. p. 97.
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A los 9 anos puede realizar movimientos digitales simultaneos y
alternos con precision, tiene mas coordinacién manual, logrando obtener
mayor equilibrio (saltar y caminar sobre la punta de los pies), dibuja y modela

con precision, desarrollando su creatividad.

Cuando tiene 10 afios obtiene rapidez, los movimientos manuales son
mecanicos llevados a la memoria motora. Cuando tiene 11 y 12 afos, ha
logrado rapidez, precision y fuerza muscular, caracteristicas de movimientos

adultos.

5. Desarrollo social

El desarrollo social del ser humano fue estudiado por Henry Wallon,
quien lo divide en los siguientes estadios: “De impulsibilidad motriz, afectivo
y emotivo, sensoriomotor, proyectivo, del personalismo, de Ilas

diferenciaciones, de la pubertad y adolescencia.™

A continuacidn desarrollaré sélo la etapa de las diferenciaciones que
comienza entre los 6 — 7 anos y termina entre los 11 — 12 afos

aproximadamente.

Al formar parte de un sistema familiar y de un grupo de amigos,
el nino sabe que es un elemento que puede integrarse y busca introducirse
en grupos, de tal modo que al modificar sus caracteristicas es capaz de
ajustarse a los grupos para luego persuadir a los demas y predominar sobre
ellos; ademas, sentira si es o no aceptado en el grupo donde quiere

integrarse y de ello dependera la aceptacion o el rechazo hacia él.

(12) WALLON, Henry. Estudios sobre psicologia genética de la personalidad. “Las etapas de la sociabilidad en
el nifio”. p. 43.
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Cuando inicia en él la valiosa transformacion del trabajo en equipo, se
fomenta el espiritu de cooperacion, desarrollando ademas el sentido de la
competencia, y es donde se debe tener especial cuidado, pues si no se sabe
encauzar al niflo correctamente, puede generarse inconscientemente un
sentimiento de rivalidad que no es lo que se pretende lograr, pero también un
sentimiento de temor, porque si no hace lo que el grupo quiere lo van a
rechazar y no lo van aceptar, lo que lo transforma en objeto de humillaciones

o burlas.

Para Erikson, “la etapa del desarrollo psicosocial comienza desde los
6 a los 12 arfios y la llama creatividad. En esta etapa se vuelve menos

caprichoso y se ajusta a las necesidades de los demas.”"™

Su alegria y éxito llegan cuando él hace o crea, ya que tiene la
necesidad de producir; pero se siente inferior cuando no se le permite
participar o colaborar en algun trabajo, provocando que el nifio sienta
compasion por si mismo al compararse con sus compafieros, limitando su

creatividad y volviéndose conformista.

El nifo comienza mas a ayudar en su casa y en la escuela, le gusta
que reconozcan su trabajo y su esfuerzo, sintiéndose satisfecho; por eso es
conveniente que los padres y los maestros agradezcamos y los estimulemos
a continuar con ese entusiasmo, de manera que fomentemos su

productividad y creatividad.

6. La familia.

Hemos analizado la importancia que poseen las actitudes de los

(13) MAIER H. La teoria psicoanalitica de Erik H. Erickson en tres teorias sobre el desarrollo del nifio. UPN.
Antologia complementaria Desarrollo y Proceso de Construccion del Conocimiento. p. 72y 73.
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padres de familia para el desarrollo de la personalidad del nifio. Es por esto
que la comunicacion integra a la familia, ya que al mantenerla permite
conocer a los hijos, sus gustos, sentimientos, de tal manera que éstos

tendran mayor confianza y desempeno.

“Comunicacion es el proceso que se da en la interaccion humana para
expresar o manifestar emociones, sentimientos, conocimientos, valores y

actitudes que permiten comprender y ordenar el mundo que nos rodea”."?

Los padres deben considerar la comunicacion como un elemento
indispensable para crecer en beneficio de los hijos, ya que estas
interrelaciones les permitiran conocerlos mejor, ademas de que se fomentara
un ambiente de confianza y seguridad. También es importante que en la
familia se den las expresiones verbales de afecto, para que el nifio se sienta
querido y comprendido, ademas de que favorecen para desarrollar una
imagen buena de si mismo y a sentir confianza en su capacidad de hacerse

querer por los demas.

La formacién de seres implica una gran cantidad de pruebas y errores,
corresponde a la familia desempenar multiples funciones, como se ha
mencionado anteriormente, pero es necesario como padres entenderse
como pareja, para poder comprender y educar a sus hijos, integrando y
estableciendo un equilibrio entre lo que es la autoridad y el afecto que

favorezca a los hijos y a la pareja como familia, recordando:

« Fomentar una comunicacion de dialogo entre padres e hijos a través de

la convivencia familiar.

(14) SEP. Programa escuela para padres. p. 39.
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% Informarse y saber informar a sus hijos para evitar que presenten
problemas, no soélo en la escuela, sino dentro de sus actitudes y

conductas que no sean favorables.

34



CAPIiTULO I
HACIA UNA TRANSFORMACION DE LA PRACTICA DOCENTE

A. Estrategia general de trabajo

La estrategia general de trabajo fue creada pensando en la practica
docente con la finalidad de transformarla. Considerando que nuestra realidad
parte de la practica y del analisis realizado de la misma, surge la necesidad

de apoyarme en la teoria para desarrollar una practica docente creativa.

En la busqueda de darle solucién a mi objeto de estudio, con el cual
pretendo favorecer la participaciéon de los padres de familia dentro del
proceso ensefianza- aprendizaje de sus hijos, es necesario que como
docente comprenda claramente mi practica docente y surja la necesidad de
cambiarla para mejorarla; como mencioné anteriormente, teniendo una

fundamentacion tedrica que avale las acciones a realizar.

Para lograr lo anterior, se diseid una alternativa que responda al
problema en forma critica, analitica e innovadora, al igual que sustente sus
bases en la consideracién primordial de los alumnos, caracteristicas del
proyecto de accion docente, asi como partiendo del modelo centrado en el
analisis, el cual se caracteriza por analizar situaciones para tomar conciencia

de las fallas; es aprender a decidir lo que conviene ensefiar.

El enfoque situacional también sustenta el proyecto, ya que permite

desarrollar una problematica que se basa en la relacion sujeto — situaciones



educativas, nos brinda un amplio campo de comprender, de sentir y de

actuar, para transformar la realidad educativa.

El método del proyecto de trabajo es la investigacién accion, el cual
tiende a desarrollar la creatividad para poder expresar formas de

conocimiento, valores y modos de vida, todo dentro del proceso educativo.

Dentro de la alternativa se incorporan acciones que tienen como

finalidad transformar de manera creativa el quehacer docente.

Para lograr éxito en la aplicacion se establece un plan de trabajo que
consiste en tener organizadas las actividades, las cuales pueden ser flexibles

de acuerdo a las circunstancias que pudiesen presentarse.

B. ldea innovadora.

Considero que dentro de la practica docente tenemos ciertas
carencias que nos obstaculizan el poder lograr una practica creativa, ya que
generalmente realizamos un trabajo rutinario que hace que nuestros alumnos
permanezcan pasivos, sin la necesidad de participar activamente dentro del
proceso educativo. “El hombre no vive en constante estado creador. Sélo
crea por necesidad, es decir, para adaptarse a nuevas situaciones o

satisfacer nuevas necesidades”."®

Es por tal motivo que considero necesario mejorar mi practica,
buscando que cada uno de los elementos de la comunidad intervengan
dentro de dicho proceso, que me permita adaptar mis actividades de acuerdo

a la realidad en la que se trabaja, asi como realizar ideas de trabajo bien

(15) SANCHEZ, Vazquez Adolfo. “Praxis creadora y praxis reiterativa’, en Filosofia de la Praxis. México. Grijalvo,
1980. pp.302-322.
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organizadas y planificadas, de tal manera que participemos tanto los

alumnos, los padres de familia y los maestros.

Existe dentro de cada cual una energia y elementos creadores que son
esenciales y que seria necesario Uutilizar para actuar sobre el proceso
innovador. Un dialogo abierto y permanente entre el educador, el alumno y el
experto, deberian permitir mejorar esas energias.“e)

Se convierte, pues, en la necesidad de innovar, lo cual considero que
es un proceso que debe darse de manera creativa, que requiere de un
trabajo de investigacion que me permita conocer la realidad, basandose en
un andlisis para asi rescatar las fortalezas y debilidades, asi como las
necesidades mas apremiantes, logrando el poder crear objetivos que sean
alcanzables, ya que éstos surgen primeramente del deseo y la motivacién de
querer cambiar, lo cual es el primer paso para crear nuevas acciones en

beneficio de quienes intervienen en el desarrollo de la praxis.

Para transformar la realidad de mi instituciéon y darle solucion a mi
objeto de estudio que es: ¢ Coémo favorecer la participacion de los padres

de familia en la accidén educativa de sus hijos?

La idea innovadora que propongo para lograr un cambio es la

siguiente:

La creacion de un espacio en donde se establezcan vinculos
entre los padres de familia y maestros, en los que se
favorezca la comunicacion, la socializacion, el analisis
acerca del trabajo que se realiza en el salén de clases y de

qué manera influye en la formaciéon de los ninos.

(16)TORTEN, Husen. “Las estrategias de la innovacién en materia de la educacién”. En UNESCO, El tiempo de la
innovacion. T. 1 México. Sepsetentas, 1975. pp. 11-15.
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Las caracteristicas de la idea innovadora son:

o Que exista un compromiso comun para poder realizarla de manera
eficiente.
o Deben participar tanto padres de familia, alumnos y maestros, por lo tanto

debera tener un caracter participativo.
o Unificar la practica — teoria — practica.
o Involucrar a los padres de familia en las tareas escolares de sus hijos.
o Ser creativa.
o Tener un espacio en horario extraescolar para compartir ideas.

Pretendo realizar estrategias que hagan a los nifios y padres de familia
participantes activos y comprometidos con las actividades que en la escuela
realizamos. Presentar ante los padres de familia un espacio para que
interactuemos y conozcamos las expectativas que ellos tienen de la escuela
y puedan expresar sus opiniones.

Lo cual se lograra a través de la creacion de un taller en el que se

realizaran una serie de proyectos, asi como el establecimiento de actividades

de difusion e informacién para enriquecer la comunicacion.
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Proyectos como:

Realizar un espacio de
sensiblizacion con padres de
familia para la aceptacion del

proyecto

Lograr que los padres de
familia participen en la
imparticién de lectura de
cuentos, visitas continuas
para que conozcan el trabajo
docente

N\

Coémo favorecer la

participacion de los padres
en el proceso ensefanza

aprendizaje

i

/

Llevar a cabo talleres de
orientacién, con el objeto de
lograr un apoyo en beneficio

para nuestros alumnos

N

Establecer un clima de
comunicacion que propicie la
confianza y el respeto entre

los sujetos involucrados

Favorecer la mejora
continua de la practica
docente

Considero que el proceso de una busqueda permanente por lograr

una mayor calidad del aprendizaje entre nuestros alumnos, se vera

fortalecido conforme involucremos a todos los interesados en el mismo

objetivo, por medio de platicas con los padres de familia para que se

interesen por el proceso de aprendizaje que llevan sus hijos y participen

dentro del desarrollo del proyecto de innovacion; las platicas las daran
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personas doctas en el tema que se gestionara por el maestro encargado del

proyecto.

También durante las clases los nifios participaran en diversas
actividades en las que tengan la oportunidad de trabajar en conjunto con sus
papas, de manera que como maestro pueda obtener evidencias del trabajo

qgue se esta realizando y si se estan logrando beneficios para mis alumnos.

Crear un taller para padres y el establecimiento de actividades de

difusién e informacion para enriquecer la comunicacion.

La sensibilizacion a través de un proceso con actividades que

fomenten la participacion de los padres de familia para apoyar a sus hijos.

Los propdsitos que se pretenden lograr con la alternativa son:

e Fortalecer la relaciéon familia- escuela

e Sensibilizar a los padres de familia para que reconozcan su funciéon como

educadores de sus hijos.

o Entender el proceso de desarrollo del nifio de 6 a 7 afios de edad.

e Integrar a los padres de familia a las actividades que cotidianamente se

realizan en la escuela.

C. Eleccion del proyecto y su justificacion

La practica docente es muy compleja; por consiguiente, también lo son

los problemas que se dan dentro de ésta, por lo que, para facilitar el analisis
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y reflexion sobre la practica se estructuraron tres dimensiones, las cuales se

nos presentan en el eje metodoldgico.

Las dimensiones son recortes que permiten analizar o ubicar
problemas que tienen caracteristicas similares; se determinaron de tal
manera para poder establecer proyectos que permitan a los docentes

atenderlos de manera mas eficiente.

Las dimensiones de la practica docente son:

La dimension de contenidos escolares: comprende los problemas
centrados en la transmision y apropiacion de contenidos en los grupos de
preescolar y de primaria; pueden ser disciplinas, areas o de manera
globalizada. Los problemas de esta dimension ponen en énfasis los
contenidos escolares y el proyecto que le corresponde es el de Intervencion

Pedagdgica que se caracteriza por:

Considerar la posibilidad de transformacién de la practica docente,

conceptualizando al maestro como un formador y no sélo un hacedor.

Contribuye a dar claridad a las tareas profesionales de los maestros,
mediante la incorporacion de elementos tedrico metodologicos e

instrumentales que sean lo mas pertinentes para la realizacién de sus tareas.

La dimensidbn de gestion escolar: comprende los problemas
institucionales de la escuela o zona escolar, en cuanto a la administracion,
planeacion, organizaciéon, normatividad de la escuela como institucion. A
esta dimension se le propone la realizacion del Proyecto de Gestion Escolar;
dicho proyecto va dirigido a mejorar la calidad de la educacién via

transformacion del orden institucional y de las practicas de la institucion.
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También se refiere a la redefinicion critica de las funciones, estructuras y
procesos escolares que le dan contexto viable, creativo e innovador a la

intervencién pedagodgica.

Mi problematica se refiere a: ¢Cémo favorecer la participacion de
los padres de familia en el proceso ensefianza-aprendizaje de sus
hijos?, la cual queda ubicada de la dimension pedagdgica que comprende,

entre otros, los problemas que ponen énfasis en:

o Los sujetos de la educacion a nivel aula: alumnos, maestros, padres de
familia; y en este caso se analizan problemas como los estudios del nifio

en el salén de clase, que tienen que ver con su aprendizaje y desarrollo.

o En lo que se refiere al aspecto socioeducativo y la practica docente, la
colaboracion familiar con el proceso educativo, la practica docente en la

comunidad.

El proyecto que mas se apega a la problematica planteada es el
Pedagogico de Accion Docente, que es la herramienta tedrico — practica en
desarrollo que utilizan los profesores para conocer y comprender su

problematica.

Este tipo de proyecto responde a la problematica, ya que permite un
cambio pedagogico que considere las condiciones de la escuela y somete
las estrategias a un proceso de evaluacion para poder modificarla vy

perfeccionarla.
El Proyecto Pedagdgico de Accidon Docente permite dar un cambio de
calidad en la formacién de alumnos y maestros involucrados; las estrategias

que se plantean centran su atencion en:
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- Los sujetos de la educacion
- Los procesos docentes

- Su contexto histérico social

El Proyecto de Accion Docente nos permite ofrecer una alternativa al
problema que es significativo para alumnos, profesores y comunidad escolar;
se centra en la dimensién pedagodgica y se lleva a cabo en la practica

docente propia.

Las personas involucradas conocen y saben los recursos vy
posibilidades que se tienen para resolver la problematica, asi como las

posibilidades de su solucion.

El proyecto pedagdgico nos compromete en lo pedagogico y en lo
social con la educacion y con los nifios al conocer, investigar, profundizar y

cambiar problematicas reales de la escuela.

El tipo de Proyecto de Accion Docente se caracteriza por:

1. Conocer y comprender un problema significativo de la practica docente.

2. Proponer una alternativa docente de cambio pedagdgico que considere
las condiciones concretas en que se encuentra la escuela.

3. Exponer la estrategia de accion mediante la cual se desarrollara la
alternativa.

4. Permite pasar de la problematica a la construccion de una alternativa de
cambio.

5. Busca una educacion de calidad para quienes forman parte del proceso
educativo.

6. Surge de la practica y es pensado en la misma, para poder reconstruirla.
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Se debe promover la participacion del colectivo escolar, de manera
que los involucrados analicen, dialoguen, propongan la alternativa y se

comprometan a llevarla a cabo.

El Proyecto Pedagdgico de Accion Docente también se concibe como una
estrategia de formacion, porque el proceso mismo de gestacion,
maduracién, creacién, aplicacién, contrastacion y reconstrucciéon del
proyecto en la misma préactica docente."”

Considero que a través del proceso que se va a desarrollar con el
proyecto me va a permitir un mejor desarrollo profesional, me permite
comprender mejor la practica, asi como sus deficiencias y limitaciones para

poder reconstruirla en beneficio de mis alumnos.

Retomaremos de manera general lo que se ha desarrollado
anteriormente para poder abordar las fases del proyecto; es importante
resaltar que la idea innovadora es el resultado de un proceso que se ha
venido desarrollando a partir de nuestra formacion, de nuestros saberes, asi
como un diagnostico pedagdgico realizado en la escuela donde trabajo; el
proyecto integra todo el proceso de investigacidn que se ha llevado a cabo;
se inicia desde la problematizacion de la practica hasta formalizar una
propuesta pedagogica, desde luego pasando por la construccién del
diagndstico pedagogico; asi también el proyecto es una herramienta que me
permite fundamentar y organizar la innovacion con la cual pretendo participar

en la transformacion de mi quehacer en la escuela.

D. Fases y componentes del proyecto.

(17) ARIAS; Marcos Daniel. El proyecto pedagdgico de accion docente. México, UPN, 1985 (mecanograma) pp.1-42
Hacia la innovacién. Antologia basica UPN. pp. 68.
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El Proyecto Pedagdgico de Accion Docente en el colectivo escolar, nos
permite pasar del conocimiento del sentido comun, al conocimiento
profesional sobre nuestro quehacer docente, su desarrollo (construccion,
aplicacion, evaluacién, reconstruccion), favorece la profundizacion y
enriquecimiento mas integral de nuestro saber docente, mediante un
proceso de construccién permanente que articula e integra coherentemente,
para llevarnos a niveles superiores de comprension y transformacion de la
practica docente propia.“s)

Es necesario destacar una serie de orientaciones que nos sirven como

guia para construir y llevar a cabo el proyecto.

o Eleccidn del tipo de proyecto apropiado.- Sus componentes son el
diagndstico de la problematica y el planteamiento del problema; con esto

se realizo la problematizacion y finalmente la eleccién del proyecto.

o Elaboracion de la alternativa de innovacién.- Recuperar elementos
tedricos y contextuales pertinentes, realizar estrategias de trabajo y un

plan para la puesta en practica de la alternativa y su evaluacion.

o Aplicacion y evaluacidn de la alternativa.- Puesta en practica del plan
elaborado, formas para el registro y sistematizacion de la informacion,

interpretacion de la informacion y reporte de resultados.

o Elaboracion de la propuesta de innovacion.- Contrastacion del problema,
de los elementos tedricos contextuales y la estrategia de trabajo, con los

resultados de la evaluacion de la alternativa.

o Formalizacion de la propuesta de innovacion.- Elaboracion del documento

final.

(18) Ibidem. p. 68.
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El tipo de modelo y enfoque en el que se encuentra centrado

el proyecto.

Después de planteada la problematica significativa que es la de lograr
la participacidn consciente y comprometida de los padres de familia en el
proceso ensefianza aprendizaje de sus hijos, y para dar sustento a mi
practica, debo de apropiarme de nuevos conocimientos, lo cual me permitira
conocer y analizar mi practica docente; el proyecto de accion docente esta
basado en el modelo centrado en el analisis, ya que formarse es adquirir y
aprender continuamente, teniendo como propdsito el saber analizar nuestro

quehacer, los componentes, sus interacciones, su funcionamiento.

El modelo centrado en el analisis se funda en lo imprevisible y lo no
dominable. Postula que aquel que se forma emprende y prosigue todo a lo
largo de su carrera un trabajo sobre si mismo, en funcién de la singularidad
de las situaciones por las que atraviesa, y que consiste en un trabajo de
desestructuracion — reestructuracion del conocimiento de la realidad.”®

Sabemos que como docentes estamos inmersos dentro de un
contexto y una realidad dialéctica en constante cambio, lo cual requiere de
indagacidon constante para poder ser benéfica ante la sociedad y sus

demandas.

Saber analizar es estar dispuestos a determinar los aprendizajes que

se deben realizar “es aprender a decidir lo que conviene ensenar’. *

No hay un rompimiento entre la teoria y la practica, sino que existe
articulacion entre ellas y como docente se juega el papel de observador
participante, quien esta preparado para elaborar los instrumentos y medios

de su practica docente y transformar la problematica presente.

(19) GILES, Ferry. Aprender, probarse y comprender y las metas transformadoras. “En la trayectoria de la
formacion”. México, Paidos, 1990. pp. 110. Proyectos de innovacion, UPN. pp. 49.
(20) Idem.
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El enfoque situacional sustenta este proyecto porque desarrolla “una
problematica de la formacién basada en la relacion del sujeto con las
situaciones (educativas) en las cuales esta implicado, influyendo la situacion

de su propia formacion.”*"

Con lo anterior pretendo desarrollar una problematica que se basa
en la relacion sujeto — situaciones educativas; se toman en cuenta las

experiencias de los sujetos para aportar soluciones a la problematica.

Este enfoque permite que los sujetos analicen su realidad y tomen
decisiones que permitan transformar su propia formacion dentro de su propio

contexto situacional, por lo que:

Las situaciones se viven y también se dan para ser comprendidas; sélo se
vive plenamente cuando el que se compromete se dedica a ftratar de
encontrar , tanto los diversos sentidos que encubren, como el sentido de su
relacién con ellas. Ningun enfoque es tan propicio para una pedagogia
centrada en el analisis, como situacional.*?

Es decir, solo lograremos un cambio a través de un trabajo teorico y
nuestras propias percepciones de las situaciones y de nuestras acciones
dentro de éstas; por tanto debemos desarrollar nuestra capacidad de
analizar, de cuestionar, de observar y de ser verdaderamente criticos en

beneficio de una mejor educacion.

E. Elementos que fundamentan la alternativa

Al realizar un analisis de la practica docente, nos damos cuenta que
dia a dia nos encontramos con diversas problematicas que intervienen en

toda concepcion de nuestra realidad; son multiples los factores que aquejan

(21) Ibidem. p. 60.
(22) Ibidem. p. 63.
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la practica educativa, intelectuales, personales o del quehacer docente, lo
cual conlleva a un proceso de formacidon que parte de la observacion
participativa y analisis de las situaciones que se presentan en el ambito

educativo.

Formarse es aprender a movilizarse, a utilizar todos los recursos para
resolver un problema, poner en practica un proyecto, abordar situaciones
imprevistas, cooperar con los otros. Lo que realmente forma es una
actividad que se cumpla en funcién de una meta, sorteando las dificultades
que surjan en el camino.®

Sabemos que realizar una investigacion implica incorporar dentro de la
practica elementos tedricos que nos permitan llevar a cambios progresivos
en la docencia, de la docencia y para la docencia, a partir de una concepcion
flexible, porque se ajusta a las necesidades que como educador se me
presentan y participativa porque intervienen todos los involucrados en el

proceso.

El método de investigacion accion tiende a desarrollar la creatividad en
el docente para lograr la capacidad de expresar formas alternativas de
conocimiento, valores y modos de vida, ya que en nuestro quehacer docente

se engloba el fendmeno psicolégico, social y el educativo.

Dicho proceso de investigacion dara como resultado el poder
transformar la practica, pero para poder hacerlo es necesario primeramente
sentir la necesidad de iniciar cambios, de innovar, de realizar una constante
investigacion que me permita organizar, realizar actividades para mejorar la
practica, asi como evaluarlas e ir retomando elementos que me permitan
mejorar y transformar mi practica, involucrando a todos los implicados en el

proceso educativo.

(23) GILES, Ferry. Ibidem. p. 75
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La investigacién — accion perfecciona la practica mediante el desarrollo de
las capacidades de discriminacion y de juicio profesional en situaciones
concretas, complejas y humanas. Unifica la investigacién, el
perfeccionamiento de la practica y el desarrollo de las personas en su
ejercicio profesional.*"

Dentro del proceso ensefianza - aprendizaje se generan situaciones
entre quienes participamos, las cuales son el generador para realizar una
serie de cuestionamientos que forman parte de una problematica, y que nos
permite a los maestros reconocer la necesidad de mejorar nuestra practica;
sin embargo, para poder actuar es necesario conocer, comprender, explicar y
valorar para poder utilizar nuestros conocimientos y ponerlos en practica
dentro del proceso educativo, en el que como educador también estaremos

aprendiendo a aprender, construyendo en base a una conciencia mas critica.

En la investigacion accién, un principio fundamental afirma que el sujeto es
su propio objeto de investigacion y que, como tal, tiene una vida subjetiva.
Asi la transformacion de la realidad investigada supone una transformacion
del mismo investigador. A partir de una teoria de las acciones es como
podemos observar e interpretar los cambios que tenemos como sujetos
sociales en un primer momento, para coadyuvar a las transformaciones
sociales.®®

Al estar inmersos en el campo educativo, nuestra labor trasciende a la
sociedad, lo cual conlleva a un desenvolvimiento como ser social, que emita
sus puntos de vista, que comparta experiencias distintas, que se encuentran
en diferentes condiciones de vida, pero que lo anterior no es una limitante
para lograr la transformacion, sino que representa la riqueza de nuestro

trabajo.

En la busqueda de lograr una transformacién de mi practica y

considerando las investigaciones realizadas con apoyo de las diferentes

(24) ELLIOT, John. “El cambio educativo desde la investigacion accién”. Madrid, Morata, 1991. Investigacién de la
practica docente propia. Antologia basica UPN. pp.38.

(25) BARABTARLO Anita y Zedansky. “A manera de prélogo, introduccidn, socializacion y educacion y aprendizaje
grupal e investigacidn-accién. Hacia una construccion del conocimiento, en: Investigacion Accion. Una didactica
para la formacion de profesores. UNAM. Castellanos Editores. México, 1995. pp. 7-45. Proyectos de Innovacién
UPN. pp. 93.
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materias que llevo cursadas y sobre todo las del eje metodologico de la
universidad y partiendo de la observaciones del estudio realizado en el
diagndstico, considero que la alternativa para transformar mi practica parte
de lograr favorecer la participacion de los padres de familia dentro del
proceso ensefianza - aprendizaje de sus hijos, ya que en la medida que las
escuelas establezcan una estrecha relacion con los padres y reciban el
apoyo no solo material sino educativo, el resultado sera la formacion de
individuos que participen activamente en la transformacién de la realidad en

la que se desenvuelven.

Si antes los maestros se esforzaban por mantener a los padres
distantes del funcionamiento de la escuela, ahora por el contrario,
deben promover el acercamiento y la participacion, acogiendo asi
mismo de buen agrado las cuestiones y sugerencias, incluso
criticas.?®

La importancia que tiene el hecho de que se establezcan
buenas relaciones, le facilita al nifio el desarrollo de su capacidad para
formar relaciones significativas e integrarse a los diferentes grupos de la

sociedad.

Toda labor educativa es hoy tarea de un trabajo en colaboracion y
equipo; es preciso que los padres adquieran confianza en si mismos, que

tomen conciencia de sus derechos y cualidades como educadores naturales.

La escuela es una de las alternativas para la integracién del nifio a la
sociedad, pero es necesario convencer a los padres de familia de la
importancia de la participacion conjunta de familia, escuela y comunidad en

el proceso educativo de las personas.

(26) LAPASSADE, G. La autogestion pedagogique, eb. cit. LOBROT, m. Pedagogia institucional ob. Antologia
complementaria “Organizacién del trabajo académico”. U.P.N.
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Es el ambiente familiar el que proporciona al individuo los elementos
fundamentales para conformar su personalidad; es en esencia, un marco
humano y cultural en el cual se pretende optimizar el desarrollo fisico,

cognoscitivo y social del hombre.

Uno de los elementos mas importantes en la relacion padres —
maestros, es la comunicacion. Es necesidad de los docentes favorecerla y
generar un dialogo pedagdgico, entendiendo esto “como un acto creador en
donde debe existir un amor profundo a los hombres y a la vida. Los hombres
no se hacen en el silencio sino en la palabra, en el trabajo, en la accion, en la

reflexiéon”.?"

La idea fundamental es la posibilidad de un entendimiento mutuo
basado en la confianza. Para poder integrar a los padres de familia a las
actividades que son cotidianas para los nifios y que se realizan en la escuela

€s necesario:

Un acercamiento entre la familia-escuela y la incorporacién activa de los
padres en apoyo a la educacion de sus hijos, lo cual tiene un impacto
significativo favorable en el aprendizaje. Esto es conocido por los maestros
experimentados, quienes saben que en muchas ocasiones la intervencion
de la familia marca la diferencia.®®

Partiendo de lo anterior, es fundamental establecer un mayor contacto
con los padres para poder propiciar una mayor participacion y comunicacion

que nos permita establecer acciones en beneficio de los nifos.

Tomando como un antecedente importante el desarrollo de los nifios,
asi como las caracteristicas que se ponen de manifiesto, vemos es

indispensable que se establezca una estrecha relacion con los padres de

(27) FREIRE; Paulo. Pedagogia del oprimido. Editorial Siglo XXI. México, 1970. pp. 77.
(28) GUEVARA, Niebla Gilberto. “Familia — Escuela: Un puente indispensable” en: Educacion 2001 (editorial).
México. Enero de 1996. p. 5 nim. 8.
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familia y se reciba el apoyo, no s6lo material sino en lo educativo, ya que el
resultado sera la formacién de individuos que participen activamente en la

transformacién de la realidad en que se desenvuelven.

Nuestra practica docente esta sujeta a los planes y programas,
los cuales como sabemos son abiertos, flexibles y revisables, es decir:
‘los programas deben ser progresivos — conexion vertical, coherentes -
conexion horizontal, tanto dentro de una misma especialidad como del

conjunto del saber ensefiado en el nivel de cada clase”.*®

Todo esto con la finalidad de que el alumno aprenda a aprender, que
poco a poco vaya desarrollando sus capacidades intelectuales para que
afronte con responsabilidad aquellos obstaculos que se le presenten en su
vida diaria; para saber qué tantos logros se han dado, es necesario hacer un
analisis de los contenidos a partir de una evaluacion profunda en donde se

destaquen logros, alcances y limitaciones de dichos contenidos.

Para ello hay que partir de la realidad del alumno, tomando en cuenta
necesidades del contexto, tratando por individual a cada alumno para poder

crear acciones que tiendan a favorecer la problematica planteada.

Como docentes sabemos que existen limitantes en nuestro quehacer,
es decir, ciertas decisiones que escapan de nuestro control; sin embargo,
entre mayor sea la adecuacion entre lo que se nos pide hacer y la habilidad
para hacerlos, mas riqueza habra en nuestro trabajo; es por eso necesario
planificar actividades que satisfagan las necesidades de los alumnos y de la

sociedad.

(29) BORDIEU, Pierre y Francois Gros. Los contenidos de la ensefianza, principios para la reflexién. Antologia
Proyecto de Innovacion, UPN. México, 1994. pp. 107.
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Partiendo de lo anterior, es necesario incrementar la capacidad de
autoevaluacion de los profesores y desarrollar su destreza de fijacion de

tareas, diagnéstico y recuperacion.

La capacidad de traducir una idea, de forma que un nifio pueda entenderla,
depende en suma, tanto del conocimiento basico del profesor como de las
habilidgwéjes pedagogicas a través de las cuales pueda comunicar al nifio tal
saber.

Es necesario tener el dominio sobre lo que se desea ensefiar, y
traducirlo de forma a que un nifo pueda entenderlo, asi como al
establecimiento y mantenimiento de unas buenas relaciones personales con

los alumnos.

(30) WILSON, D. John. “La calidad de la ensefianza” y “Calidad en la aplicacion” en: Como valorar la calidad de la
ensefianza. Antologia Proyectos de Innovacion. México, 1994. UPN, pp.200.
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CAPITULO 11l
LA INNOVACION EN ACCION

A. Propésito

El propdsito general y las metas concretas fueron elaboradas
pensando en transformar la practica docente, por lo que se pretende realizar
reuniones con padres de familia, en donde expongan las inquietudes acerca
de sus hijos, sobre como ayudarlos y como educarlos para elevar el nivel
emocional, fisico y cognitivo de sus nifios, asi como actividades que
involucren a la comunidad educativa, participando para unificar a la familia y

la escuela.

1. Propésito General

Favorecer la participacion consciente y comprometida de los padres
de familia dentro del proceso ensefianza - aprendizaje, para que exista una
comunicacion real y efectiva que eleve el nivel académico, fisico y emocional

de los alumnos.

2. Metas concretas

o Sensibilizar a los padres de familia para que se concienticen de la
importancia de participar.
o Lograr el apoyo de los padres de familia para desarrollar el proyecto.

o Elevar la autoestima del nifo.



o Lograr que los padres de familia trabajen en actividades realizadas por
sus hijos.
o Obtener y mantener un didlogo abierto entre maestro y padres de familia,

que conlleven a lograr una participacion activa.

B. Plan de trabajo

Para lograr el éxito de la aplicacion del proyecto es necesario
establecer un plan de trabajo, que consiste en tener organizadas las
actividades de manera que se determine el tiempo de las mismas, debe ser

flexible y abierto.

Una de las principales caracteristicas es que es propuesto, organizado
y dosificado por el profesor y debe tomar en cuenta tanto al alumno como

sus intereses y es conceptualizado como:

Un instrumento que permite organizar en forma l6gica y sistemaética las actividades
que se requieren para realizar la labor de investigacion,; ofrece la oportunidad de
revisar el proceso antes de emprenderlo y en él se valoran todas las etapas, es, en
si, una tentativa que proporciona una vision real y completa de la estrategia de
investigacion.®"

Para llevar a cabo la aplicacion del proyecto es necesario que en el
plan se establezca el propdsito, asi como en qué consisten las actividades,
los recursos y materiales que se emplearan para el desarrollo del trabajo a
realizar; finalmente otro elemento del plan de trabajo es la evaluacion y el

seguimiento, para lo cual se elabora un disefio para cada estrategia.

(31) MUNGUIA, Zatarain Irma y Salcedo Aquino José Manuel. “Manual de técnicas de investigacion documental” en:
Redaccion e investigacion documental. México, S.E.P., U.P.N., 1988. p. 21.
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PLAN GENERAL DE TRABAJO

| ESTRATEGIA | PROPOSITO DESARROLLO RECURSOS | PARTICIPANTES |
O Desarrollar un proceso que permite Hojas de papel Maestro
¢ Qué sabemos? Conocer cudles conocimientos poseen los colectivizar el conocimiento individual, tarjetas padres de familia
participantes en relacion a las actividades que enriquecerlo y potenciar el conocimiento tablero
realizan sus hijos dentro del aula. colectivo. dados
Deteccion de la problematica a través de carta compromiso
la participacion. lista de asistencia
O Formular una carta compromiso.
O Dinamica “conociéndote a ti", la cual Gaffet Maestro
Asi soy Destacar la importancia de conocer a sus hijos consiste en decir el motivo por el que hoja con formato padres de familia
y reconocernos como padres. estan en el taller y lo que quieren lograr. lista
O Establecer lineamientos del taller. marcadores
O Reconocer la importancia de prepararse alfileres
como padres en beneficio de los hijos. pizarron
cortinillas
invitaciéon
O Desarrollar la actividad del cajero. Se Cajero Padres de familia
Tenemos un Se pretende que los padres de familia y los trata de agrupar y desagrupar unidades, dados de color azul y rojo alumno
. alumnos tengan oportunidad de participar en decenas y centenas, utilizando material billetes maestro
invitado una actividad apoyando el proceso educativo. concreto, un niflo es el cajero y los
demas nifios reunidos en equipo tiraran
dados que podran intercambiar por
decenas, segun el valor de cada punto.
O  Se realizara un intercambio de opiniones
entre padres de familia y maestro,
comentando las observaciones del
trabajo realizado por el nifio.
O Dinamica de las lanchas, para crear un Hojas con abecedario Padres de familia
Quiero saber Que los padres de familia se interesen y ambiente agradable y observacion del rotafolio maestro
tomen conciencia de la importancia que tiene equipo de trabajo. lista de asistencia
el desarrollo cognitivo para la construccién del | d  Conocer un nuevo sistema de escritura
conocimiento. creado por el maestro, para que los
padres comenten su experiencia y
expresen sus opiniones sobre lo que
sintieron.
O Elaboracién del cuento o relato por parte Lista de asistencia Padres de familia
Te quiero contar Que los padres de familia inventen un cuento de los padres. folders alumno
o relato, para ser contado a los alumnos. Q Crear un pequefio album grupal de estos escritos maestro
cuentos. invitacion
O Invitacién para asistir a contar su cuento
a los nifos.
O Recordar la importancia de su

participacion, ya que su hijo se sentira
mas motivado.




PLAN GENERAL DE TRABAJO

| ESTRATEGIA | PROPOSITO | DESARROLLO | RECURSOS | PARTICIPANTES |
O Eleccidon de diversos libros de lectura Textos de diversos tipos Alumnos
Propiciar la participacion del padre de familia para que los alumnos los lleven a la casa, | Recomendaciones de como apoyar padres de familia
Compartamos la | i . -
para que comparta con su hijo la experiencia a fin de que compartan la lectura con a su hijo en la lectura maestros
lectura de la lectura en casa. algun miembro de la familia.
Comentar sobre el libro leido y su
experiencia de la actividad.
Esta actividad se realizara de manera
cotidiana.
O Dinamica “de lo que hace mi hijo”". Hojas Padres de familia
Eres Gnico Reflexionar sobre las actividades realizadas Consiste en escribir en tarjetas lo que le lapices maestro
con los nifios en la escuela, asi como la gusta y no le gusta al nifio, segun la reflexion
importancia de elevar la autoestima de los percepcion de los padres. tarjetas
hijos y las necesidades de dar y sentir amor | Se dara una breve explicaciéon sobre la lecturas
en la familia. labor educativa en la que se tienen que
realizar actividades para todo el grupo,
tomando en cuenta gustos e intereses de
los nifios.
O Se reflexionara sobre las cualidades y las
necesidades de apoyar a nuestros hijos,
hacerlos sentir importantes.
O Realizar dinamica de los marcianitos. Hojas de maquina Padres de familia
Reconocer los valores universales como | Realizar ejercicio aclarando valores en copias del ejercicio maestro
Aclarando e ; . G f . . .
fundamento para la convivencia social y los equipos, definir qué es un valor y como lista de asistencia
Valores valores en la familia. se transmiten en la familia. marcadores
O Realizar un listado de los valores mas
importantes a tener en la familia.
O Realizar un dia de campo en el que Pelotas Alumnos
: Unificar los lazos de integracion entre la asistan todos los padres de familia, comida padres de familia
Festejemos X ; o
comunidad educativa. alumnos y maestro, con la finalidad de refrescos maestro

convivir y conocernos mas, para seguir
trabajando juntos.




C. Cronograma

¢Qué
sabemos?

Calendarizacion del proceso de aplicacion de

la alternativa de innovacion

Asi soy

Tenemos un
invitado

Quiero
Saber

Te quiero
contar

Compartamos
la lectura

Eres
Unico

Aclarando
valores

Festejemos
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D. Evaluacion de la estrategia general de trabajo

1. Concepto, caracteristicas y enfoque

Dentro de los procesos de educacion primaria, existen multiples
actividades que tienen como proposito proporcionar a los alumnos
oportunidades para desarrollar todos los aspectos que integran su
personalidad y donde la evaluacion ocupa un lugar importante, por ser un
aspecto que influye en el desempefo académico del alumno y en la

actualizacion docente.

Los diversos modelos de evaluacion se orientan hacia dos paradigmas
basicos: el racionalista, el cual responde a medir hasta donde se logro el
objetivo y no contempla el proceso educativo como un todo, sino de manera
fragmentada; el naturalista, tiene una orientacion con el modelo de
evaluacion que se esta llevando a cabo en este proyecto, ya que se
encuentran semejanzas como: que se utilizan teorias fundamentadas, la
situacion a evaluarse se realiza en un contexto natural, en ambos la
orientacion metodologica es cualitativa, evaluan todos los procesos que
intervienen en el proceso; el evaluador se convierte en una herramienta de
recoleccion de datos; asi con los datos obtenidos se elabora un analisis de
contenido de documentos y observaciones y el informe que se presenta es

descriptivo interpretativo.

La evaluacibn es una parte indispensable en los procesos
socioculturales, es importante que en la evaluacion se contemplen opiniones,
valoraciones, explicaciones y recomendaciones de cada uno de los sujetos

implicados e interesados.
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Evaluar es realizar un proceso continuo y sistematico mediante el cual

se obtiene informacion del aprendizaje de los nifios.

La evaluacibn nos permite comparar las conductas reales con
conductas esperadas o lo que son los objetivos; es necesario emitir una
valoracién para ver si se han logrado cambios y de haberlos qué tanto se ha
avanzado. Ademas permite analizar si las actividades son adecuadas para el
logro de los objetivos. “El fin de la fase de evaluacion es proporcionar datos
sobre el caracter, el sentido y la medida de los cambios provocados por los
esfuerzos educativos y utilizar esta evidencia como guia para modificar

cualquier fase del proceso”.®?

Por lo anterior, en algunos casos se podra medir cuantitativa y
objetivamente; en otros so6lo bastara con la valoracién cualitativa. Es
importante destacar que la conducta es mas difici de medir que el

conocimiento, pero la conducta es el resultado esperado de la educacion.
Al respecto Reynaldo Suarez Diaz conceptualiza a la evaluacion:
“Como un proceso permanente mediante el cual se conoce, se mide y
se dan opiniones sobre las circunstancias y elementos que intervienen en la
planificacion y ejecucion del acto docente, con el fin de revisarlos para su

mayor eficacia en el logro de los objetivos”.*

La evaluacion se caracteriza como:

(32) WHEELER. La evaluacion en el desarrollo del curriculum escolar. UPN: Aplicacion de la Alternativa de
Innovacion. Antologia basica, marzo 2000. p. 36.

(33) SUAREZ, Diaz Reynaldo. “La evaluacion en el proceso educativo” en: Antologia basica Aplicacion de la
alternativa de innovacién. México, UPN, p. 107.
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Una actividad sistematica y continua, integrada dentro del propio
sistema de ensefianza, ayuda a mejorar el propio proceso y dentro de él a
los programas, técnicas de aprendizaje, recursos, etc.; asi mismo ayuda a

elevar la calidad del aprendizaje y aumentar el rendimiento de los alumnos.

Si la evaluacién ha de cumplir diferentes funciones, es légico hablar de
distintos tipos de evaluacion, ya que es indispensable para orientar el trabajo

del maestro en el aula.

Dentro de la evaluacion formativa, la cual se lleva a cabo durante el
desarrollo del proceso ensefianza - aprendizaje para localizar las deficiencias
cuando aun se esta en posibilidad de remediarlas, el enfoque que presenta el
modelo de evaluacion que se esta aplicando es formativo - cualitativo.
Formativo porque casi todo ocurre durante el proceso, y cualitativo, ya que

pone énfasis especialmente en los aspectos cualitativos.

Por lo tanto, no se pretende calificar al alumno, sino que nos
enfocaremos a los procesos y a tratar de corregir los puntos débiles o
deficiencias, con la finalidad de aclarar y resolver los problemas que

entorpecen el avance.

Ademas, proporciona tanto al maestro como al alumno informacion
sobre la forma como se va desarrollando el aprendizaje; esta orientado

principalmente al conocimiento de los procesos mas que de los productos.

Con lo anterior, considero que la evaluacion formativa me sirve para
orientar mi trabajo a la realizacion de actividades mas adecuadas al objeto
de estudio, lo cual me permite vigilar y mejorar la practica educativa,

tomando en cuenta la participacion no solo de los alumnos, sino de los
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padres de familia, lo que orienta el proceso de aprendizaje del alumno y la

accion del maestro.

Que se tenga en cuenta el ambiente socio — cultural del alumno, que se
atienda no sélo a lo intelectual, sino también a lo afectivo social, a la
relacion entre la teoria y la practica; que se insista en el aprendizaje como
un proceso activo y creativo que se produce por la interaccién del sujeto
con el medio fisico y social.

Destacar la importancia de un trabajo que involucre no sélo al alumno,
sino que abarque también a lo padres de familia y por supuesto al docente,
ya que se debe de iniciar por una autoevaluacién que me permita crecer en
mi desempefo profesional y que permita conocer si mis proyectos son

asertivos para tratar los problemas.

Por lo tanto, para poder efectuar cambios que conlleven a una mejor
practica se debe realizar: “una reflexion continua durante el tiempo de
trabajo en el aula acerca de los elementos que van funcionando bien y de las

disfunciones que surgen , para apoyarlos o superarlas”.®*®

2. Técnicas e instrumentos

En el modelo de la evaluacion formativa, se describen la técnicas e
instrumentos que se utilizan para obtener informacion durante el desarrollo

del trabajo de la evaluacion.

Una de las técnicas aplicadas para la obtenciéon de datos es la

observacion, la cual se define como: “un proceso cuya funcioén es recoger

(34) ALONSO, Maria Luisa. Evaluacion de los Proyectos Didacticos. Aplicacion de la Alternativa de Innovacion
UPN. Antologia basica, Plan 94. p. 58.

(35) CASANOVA, Maria Antonia. Evaluacién de las Unidades Didacticas. Aplicacion de la Alternativa de Innovacién
UPN. Antologia basica, Plan 94. p. 69.
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informacién sobre el objeto que se toma en consideracion*.®®

Esta técnica es muy util, ya que brinda la oportunidad de conocer los

hechos o situaciones que no son captados por otros métodos.

La entrevista permite obtener datos, y puede definirse como: “una
conversacion intencional, también se conceptua como un cuestionario, mas o
menos estructurado o abierto, planteado o respondido de forma oral en

situacién de comunicacion personal directa”.®"

Al realizar las preguntas del cuestionario, es necesario que éstas se
ajusten de una manera adecuada a lo que se esta investigando, con claridad,

precision y objetividad.

En general, esta técnica es apropiada para cualquier evaluacién
cualitativa, ya que favorece en la recoleccion de datos acerca de actitudes y

opiniones de los entrevistados.

Por ultimo, los trabajos de los alumnos como técnica para recoger los
datos; se incluyen tareas y actividades que los alumnos realizan en la
escuela. Con los datos de estos trabajos se dispone de informacion precisa

que se integra al proceso de evaluacion.

A continuacién se hace una breve descripcién de los instrumentos
que se han empleado y que considero de gran utilidad para conseguir

informacion del proceso de la evaluacion.

(36) CASANOVA, Maria Antonia. “La evaluacion educativa”. Escuela basica Biblioteca Normalista. Madrid,
SEP, Esp., 1998, p. 147.
(37) Idem. p. 148.
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Uno de los instrumentos que se ha utilizado es el cuestionario, el cual
resulta mas adecuado para conseguir informacién mediante la técnica de la

encuesta.

También considero de gran importancia el uso del diario de campo, el
cual me permite hacer una recopilacién de lo que acontece en el aula, la
escuela y destacar los sucesos mas sobresalientes, considerando opiniones

manifestadas por los alumnos en determinado momento.

Las escalas estimativas constituyen otro tipo de instrumento utilizado
en esta evaluacién, ya que a través de ellas se esta en posibilidades de
sistematizar las observaciones que se realicen; a través de las escalas
estimativas podemos emitir un juicio y un valor, ubicando en un determinado

grado de una escala que va del minimo al maximo de calidad.

Asi mismo, se ha empleado la guia de observacion, la cual me
permite destacar aspectos sobresalientes que me ayudan a seleccionar
informacion que contribuye a ser mas objetivo en cuanto a lo que se esta

evaluando.
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3. Diseno general de evaluacion

ESTRA- OBJETO DE PROPOSITO ASPECTO A TECNICA INSTRU- | OBSER-
TEGIA EVALUACION EVALUACION EVALUAR MENTO VACION
1 ¢ Qué Proceso de Reflexionar sobre | Comprension | Observacion Guia
sabemos reunion con el conocimiento Aceptacion Diario
padres que tienen los Compromiso Encuesta
padres sobre las Logistico
actividades que
realizan sus hijos
y la importancia
de involucrarse
2 Asi soy Proceso de Reflexionar sobre | Concientizacién Encuesta H. con
reunién con el conocimiento Aceptacion Observacion reflexion
padres que tienen de sus | Compromiso Guia obs.
hijos y Logistico Cuestionario
concientizacion Lista cotejo
de apoyar
3 Tenemos | Qué se hace en | Se pretende que Participacion Observacion Guia obs.
un invitado la escuela 'y padres y alumnos Apoyo Escala
cémo se apoya tengan Compromiso estimativa
en casa oportunidad de Interés
participar en una
actividad escolar
para apoyar el
proceso educativo
4 Quiero Proceso de Interés y destacar Integracion Observacion Dinamica
saber reunion la importancia del | Comprensién Interaccién
desarrollo Participacion Lista cotejo
cognitivo para la logistica Diario
construccion del
conocimiento
5 Te quiero Proceso de Favorecer el Interés Encuesta Lista cotejo
contar narraciéon de un interés y la Comprensiéon | Observacion Guia
cuento por parte | participacion del Participacion Logistica
de un padre de alumno al logistica
familia a los escuchar un
nifos cuento
6 | Comparta- Desarrollo que | Estimar como fue Aceptacion Encuesta Cuestionario
mos la se da al la aceptacion del Comprensién | Observacion Guia
lectura compartir la alumno al Participacion Escala
lectura en casa compartir la Autoevaluacion Lista cotejo
lectura en casa
7 | Eres unico Proceso de Establecer la Interés Observacion Diario
reunion e importancia de Comprensién Escala
interaccion con elevar la Participacion H. logistica
padres autoestima de sus logistica
hijos
8 | Aclarando Convivencia Reconocer los Compromiso Observacion Guia
valores dentro del grupo valores Interés Observacion
universales como | Participacion
fundamentales
9 | Festejemos Convivencia Unificar los lazos Convivencia Observacion Juegos
familiar y grupal de integracion Respeto
entre la Integracion
comunidad Apoyo
escolar
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E. Actividades

Como alternativa propongo la creacion de un espacio para transformar
la realidad de la institucion e intervenir en mi problema, que es el de
favorecer la participacion de los padres de familia en el proceso - ensefianza
aprendizaje de sus hijos, donde se establezcan vinculos entre los padres de
familia, maestros y alumnos, en los que se favorezca la comunicacion, la
socializacion, el anadlisis acerca del trabajo que se realiza en el salén de

clases y de qué manera influye en la formacion de los nifios.

A continuacion se presentan una serie de actividades, las cuales
permitiran llegar al objetivo propuesto; éstas han sido disefiadas basandome
en el sustento tedrico, en la teoria dialéctica, la cual se caracteriza a manera

general por:

o Partir de la practica, es decir, de lo que se sabe, vivimos y sentimos.

o Desarrollar un proceso de teorizacion sobre esa practica es un proceso
que conlleva a ordenar, sistematizar y progresar segun el ritmo de
avances.

o Este proceso de teorizacion nos permite regresar a la practica para
transformarla, mejorarla y resolverla; es decir, regresar con nuevos

elementos que permitan entender, comprender y actuar.

Cada una de las actividades que planteo tienen como caracteristica el
ser participativas, ya que considero que nos permiten aprender, asumir
compromisos, fijar metas para transformar, lo cual desarrollara un proceso
de discusion y reflexidon, enriquecer los conocimientos entre padres,

maestros y alumnos por un proposito en comun.
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Actividad |

Titulo: ¢ Que Sabemos?

Es de gran importancia como docentes conocer lo que conocen los
padres de familia acerca de lo que realizan sus hijos en el saldn, ya que de
esta manera podemos estrechar un vinculo de comunicacion que nos

permita intercambiar y dialogar sobre las necesidades que apremien.

Propésito
Conocer cual es el conocimiento que poseen los padres de familia en

relacion a las actividades que realizan sus hijos dentro del aula.

Desarrollo
Primeramente dar la bienvenida a los padres de familia e invitarlos a
participar en una actividad, dando una breve explicacion sobre lo que

consiste.

Preparacion:

o Se trata de utilizar un juego de mesa como motivacion para ir
colectivizando ideas y opiniones.

o Se llevaran 20 preguntas sobre el tema y se escribe una pregunta en
cada tarjeta, otras de las tarjetas con preguntas individuales, se dibuja un
signo de interrogacion y atras de las tarjetas colectivas se escribe “digalo
con pocas palabras”.

o Se forman 6 equipos de 2 a 4 personas cada uno utilizando la dinamica
de los refranes.

o Los participantes se colocan alrededor del tablero, a un lado se pondran

los dos grupos de preguntas (tarjetas).
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o Se rifa quien inicia el juego, cada equipo tirara el dado y quien tenga
mas puntos comienza.

o Cada equipo se coloca en el punto de salida con un objeto que los
identifique (un borrador, sacapuntas, entre otros).

o Al equipo que le toca el primer turno inicia el juego tirando el dado y si
por ejemplo le sale el cinco y avanza y esa casilla es de signo de
interrogacion sacara la tarjeta de pregunta individual, la leera a todo el
grupo y dara su respuesta; si un jugador cae en la casilla de pocas
palabras debera tomar la tarjeta de este grupo, la lee en voz alta y pide al
resto de los jugadores que en pocas palabras cada uno dé una respuesta

en voz alta.

El juego termina cuando los jugadores llegan a la casilla de llegada.
Se recogeran las opiniones en papelégrafos para escucharlas y discutirlas.
Posteriormente se destacara la importancia de lograr un trabajo en conjunto
con los padres de familia en bien de sus hijos y hacerles una cordial
invitacion a participar en el proyecto, darles a conocer en qué consiste y

hacer una carta compromiso para estar presentes en reuniones posteriores.

Recursos

o Hoja de papel

o Tablero, dado, tarjetas
o Carta compromiso

o Citatorios

o Lista de asistencia

o Gafette

o Hoja con refranes

Participantes
o Padres de familia
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o Maestro

Evaluacion

Se realizara cuadro con indicadores de evaluacién durante el proceso.

Actividad Il

Titulo: Asi soy

Es importante conocer y destacar las diferencias de cada uno de los
hijos y asi poder apoyarlos conforme a sus intereses e inquietudes, para un

sano desarrollo y desenvolvimiento de los mismos.

Enviar la invitacidon personalizada a cada padre de familia.

Propdésito
Establecer los lineamientos dentro del taller y expectativas.
Reflexionar sobre lo que conocen a sus hijos y la necesidad de comprender

la diferencia de cada uno como apoyo para éstos.

Desarrollo
Aplicacion de una dinamica para interactuar y crear un ambiente

agradable (musica — canasta de frutas).

Se iniciara la sesidon entregando a cada padre de familia una pieza de
un rompecabezas (la cual formara la silueta de un nifo) y la pasaran a pegar
al pizarron dando respuesta a la pregunta ;Por qué estoy aqui?. Cada
respuesta se registrara, posteriormente se dara lectura a éstas para realizar

un escrito.
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El maestro dara una breve explicacion de lo que sucede al aprender a
ser padres, como los hijos van aprendiendo cosas fuera y dentro de la
escuela, llegando a reconocer que el ser padres es parte de un aprendizaje
que la vida nos da, pero que una guia principal para poder criar a los hijos es
el amor, que en ocasiones surgen dudas de si estaremos formando una

familia de la mejor manera.

Es por este motivo que en este espacio escucharemos sus opiniones,
experiencias y trataremos de ayudar a los nifios. Luego se entregara una
hoja con una reflexién que tiene como propdsito ver que el tiempo dedicado a
los hijos es la mejor inversion. Posteriormente se les entregara una hoja en la
que escribiran tres cosas en las que destaca su hijo, tres cosas que crean
que le gusta hacer a su hijo, tres cosas que crean que menos le gusta hacer
a su hijo; la pegaran y se realizara un analisis breve, se dara una explicacion
del desarrollo del nifio de 2° grado. Comentar a manera de conclusiéon que
cada hijo es distinto, aprende de manera distinta y tiene diferentes intereses,
pero que todos necesitan sentirse queridos, apoyados, importantes, pero

sobre todo aceptados.

Recursos

o Invitacion personalizada

o Cortinillas con frases

o Grabadora

o Rompecabezas de siluetas
o Hojas de maquina

o Hoja con reflexidon

o Tape

o Lista de asistencia

o Hoja con ficha de datos personales
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Participantes
o Padres de familia

o Maestra

Evaluacion
Hoja con cuestionamientos acerca de su opinion personal. Se

realizara un cuadro con indicadores de evaluacion durante el proceso.

Actividad Il

Titulo: Tenemos un invitado

Sabemos que los padres de familia deben estar al pendiente de las
necesidades de sus hijos; sin embargo, en ocasiones los maestros no
informamos al padre de familia de lo que hacemos y nuestra forma de
trabajar, por tal motivo es importante motivar a los padres de familia a
integrarse a una actividad que creara un clima de confianza y participacion

en los alumnos.

Propésito:
Se pretende que los padres de familia y los alumnos tengan
oportunidad de participar en una actividad escolar y de realizar un analisis de

ésta apoyando al proceso educativo.

Desarrollo:
La actividad que se llevara a cabo es la de jugar al cajero. Se le pedira
al padre de familia (el cual estara citado previamente) que se integre a la

actividad. Al término de ésta y cuando el padre de familia y la maestra
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observen que los nifios estan concentrados en otra actividad o salgan al
recreo podran conversar sobre la actividad realizada y podran intercambiar

opiniones , asi como se admitirdn sugerencias.

Recursos
o Cajero
o Billete

o Hoja de evaluacion

Participantes
o Padre de familia
a Alumnos

o Maestro

Evaluacién
Se entregara una hoja al padre de familia en la que se les permita
externar sus opiniones sobre la actividad realizada. Se realizara un cuadro

con indicadores de evaluacién durante el proceso.

Actividad IV

Titulo: Quiero saber

Generalmente se desconocen las habilidades y los recursos con los
que cuentan los padres de familia para ayudar al nifio, pero como maestros
identificamos las ideas que los padres tienen de sus hijos y ademas
compartiendo las ideas que como maestros poseemos, podemos beneficiar

en gran medida al nifio.
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Propésito
Que los padres se interesen y tomen conciencia de la importancia que

tiene el desarrollo cognitivo para la construccion del conocimiento.

Desarrollo:

Se llevara a cabo la dinamica de las lanchas. Todos los participantes
se ponen de pie, el coordinador entonces cuenta la siguiente historia:
‘Estamos navegando en un enorme buque pero vino una tormenta que
estaba hundiendo el barco. Para salvarse hay que subirse en unas lanchas
salvavidas. Pero, en cada lancha solo pueden entrar (se dice el numero)

personas”.

El grupo tiene entonces que formar circulos en los que esté el numero
exacto de personas que caben en cada lancha. Si tienen mas personas o
menos se dara por hundida la lancha y los participantes se sientan.
Inmediatamente, se cambia el numero de personas que pueden entrar en

cada lancha hasta quedar sdélo un grupo pequefio.

La dinamica sirve para propiciar la interaccion y para observar la

integracion del equipo de trabajo al término de la actividad.

Se pedira a los padres que imaginen que no conocen nuestro sistema
de escritura y que cada uno se inventara una letra, el maestro llevara
preparado uno que ellos no conozcan, de tal manera que ellos deberan

aprender.

Comentaran qué es lo que sienten y ;cdmo creen que se siente el
nifio al aprender cosas nuevas?, qué actitud deben de tomar como padres?,
¢ de qué manera pueden ayudar a sus hijos?. La informacién se recabara

en papelografos para posteriormente cerrar en un escrito en conjunto y una
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breve explicacion acerca de como aprende el nifio.

Recursos

O

Hojas con un nuevo abecedario

O

Hojas en blanco
o Rotafolios

o Lista de asistencia

Participantes
o Padres de familia

o Maestro

Evaluacion
Se analizara toda la informacién recabada con una hoja en la que se
dara la opinidon sobre la sesion realizada. Se realizara un cuadro con

indicadores de evaluacion durante el proceso.

Actividad V

Titulo: Te quiero contar

A través de esta estrategia se establece una relacion participativa
colaborativa entre los involucrados (profesor, alumnos, padres de familia).
Como ya se ha mencionado, para lograr una calidad en la educacién es

relevante que el padre de familia participe activamente en el ambito escolar.

Propésito

Que los padres de familia inventen un cuento o un relato, para ser
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contado a los nifos en el salon.

Desarrollo
Teniendo como antecedente el compromiso adquirido se enviara
nuevamente una invitacion realizada por el alumno para asistir a una breve

reunion.

Se les expondra la pretencion de formar un pequefo album de
cuentos, leyendas, poemas, los cuales deberan ser realizados por los
padres. Nuevamente recordandoles que ellos son piezas fundamentales para
la educacién de sus hijos y que al participar su hijo se sentira motivado y
querido, ademas explicandoles que les daremos una sorpresa a los nifios
porque seran ellos mismos (los padres) quienes les den lectura a sus
escritos, haciendo un cronograma para organizar el dia y la hora en que se

ira al salén de clase a dar lectura a su escrito.

Se les agradecera su participacion y se dara fecha limite para entregar

y poder organizar.

Recursos:
o Lista de asistencia

o Folders para integrar textos.

Participantes:
o Padres de familia
o Alumnos

o Maestro

Evaluacion:

Esta se llevara a cabo con los nifios, observando su interés y gusto
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por la lectura y demas actividades en el saldn.

Se realizara un cuadro con indicadores de evaluacién durante el

proceso de reunién los dias domingos de cada semana.

Actividad VI

Titulo: Compartamos la lectura

En el nivel primaria una educacion de calidad exige la participacion de

los diferentes actores que intervienen en el proceso educativo.

Propésito
Propiciar la participacién del padre de familia para que comparta con

su hijo(a) la experiencia de la lectura en casa.

Desarrollo

Se invitara al padre de familia a participar de manera directa con su
hijo en la practica de la lectura en casa. Para ello se le enviaran algunas
recomendaciones y sugerencias escritas sobre como ayudar a sus hijos al

respecto.

En el salon, con libertad, los alumnos podran elegir del rincén de
lecturas el libro que les llame la atencion y se lo podran llevar a casa para
compartir la lectura con algun miembro de la familia. En coordinacion con el
maestro los alumnos marcaran un dia de la semana y un tiempo para
comentar su experiencia de leer en casa, como se sintieron, si les gusto o no
y por qué. Asi también el alumno que lo desee podra participar con

comentarios sobre lo que le parecié lo mas relevante en relacién al libro leido
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(personajes, de qué tratd, que aprendid de esta lectura). Es importante
mencionar que esta estrategia se estara llevando de manera cotidiana. Mas
adelante o en la siguiente reunion con padres, se les pedira que expongan

sus experiencias de lo realizado y las compartan con sus hijos.

Recursos
o Textos de diversos tipos.

o Recomendaciones de como apoyar a sus hijos para practicar la lectura.

Participantes
o Alumnos
o Padres de familia

o Maestro

Evaluacién
En base a la experiencia y hoja donde externen opiniones, se realizara

un cuadro con indicadores de evaluacion durante el proceso.

Actividad VII

Titulo: Eres Unico

Sabemos que es importante conocer como aprende el nifio y como
ayudarlo con sus trabajos, pero como padres raramente reflexionamos sobre
las actividades que realizan los nifios en el saldn, si convive con otros nifos,
si estan contentos; es por eso que la actividad que presento trata de conocer

y comprender lo que sucede en torno a mi hijo en el espacio escolar.

Propoésito
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Reflexionar sobre las actividades que realizan los nifios en la escuela,
asi como establecer la importancia de elevar la autoestima de los hijos y la

necesidad de dar y sentir amor en la familia.

Desarrollo
Dinamica “lo que hace mi hijo”, consiste en escribir en tarjetas lo que
le gusta y lo que no le gusta y ordenarlas del uno hasta el numero de

tarjetas.

El maestro comentara que la mayoria de las actividades se desarrollan
dentro de la escuela y que las actividades se disefian para todo el grupo;
esta misma actividad se realizara con los nifos. Se pedira a los participantes
que dibujen un arbol y que en las raices del arbol anoten cualidades, en el
tronco lo bueno que hacemos por los demas y en los frutos el éxito
alcanzado en la vida. Se reflexionara acerca de que en ocasiones nos cuesta

mucho trabajo aceptarnos y valorarnos como personas utiles e importantes.

Entregar hojas con una lectura sobre la autoestima y analizarla;
escribir una reflexion en una hoja: “Yo soy yo”. Para finalizar aplicaremos la
dinamica de apoyarnos en el grupo de padres y sentirnos importantes. Se
colocaran hojas de papel en la espalda y cada participante caminara por el
salén y al momento de una indicacion se parara y anotaran en la espalda del
compafero mas cercano un mensaje positivo, terminara hasta que todos
tengan un minimo de 7 mensajes. Concluyendo que las palabras de afecto

son incentivos para crecer en la autoestima.

Recursos
o Hojas
o Lapices

o Lectura
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o Tarjetas

o Tape

Participantes
o Padres de familia

o Maestra

Evaluacion
Hoja con aspectos acerca de la sesidon. Se realizara un cuadro con

indicadores de evaluacion durante el proceso.

Actividad VIII

Titulo: Aclarando valores

Es la familia la primera instancia a través de la cual se hace llegar a
los hijos el conocimiento de los valores; nada es tan significativo en el
aprendizaje de los hijos que el ejemplo que reciben dia a dia de sus padres

en la aplicacion de valores, asi como fomentarlos y vivirlos en familia.

Propésitos
Reconocer los valores universales como fundamento para la
convivencia social, reflexionar sobre los valores en la familia y su

trascendencia.
Desarrollo

Se iniciara con la realizacion de una dinamica de los “marcianitos”; se

entregara una hoja en la que a la mitad de la misma se escribira el nombre
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en forma vertical, ésta se doblara de tal manera que el doblez coincida con lo
escrito, con el borde del l1apiz se remarcara varias veces el doblez de la hoja,
se desdobla y con el lapiz se dibuja la sombra que debera aparecer frente al
nombre. Colocando la hoja en forma vertical formamos la figura de un
marcianito agregandole ojos, mano, antena, boca. Reflexion: escondemos

mucho dentro de nosotros.

Después se entregara una hoja en la que vendran cuatro frases, se
distribuira una a cada padre de familia y ellos elegiran la que mas les guste;
posteriormente se reuniran en equipos para explicar por qué les parecido mas
importante dicha frase, después se analizaran de manera grupal tratando de

rescatar que existen diferentes formas de ver los valores.

También se entregara una hoja en la que se analiza la importancia de
que los padres de familia apliquen constantemente el principio de
ejemplaridad para que haya una verdadera relacion entre lo que dicen y lo

que se hace.

Recursos:
o Hojas de maquina y lapices
o Copias del gjercicio

o Hojas de rotafolio y marcadores.

Participantes

o Padres de familia y maestro
Evaluacién

Hoja para evaluar los resultados de la sesion. Se realizara un cuadro

con indicadores de evaluacion durante el proceso.
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Actividad IX

Titulo: Festejemos

Siempre es importante crear un ambiente agradable en donde se
busque un espacio para dialogar de manera abierta y con un clima de

confianza, qué mejor que hacer esto a través de un pequefio convivio.

Propdésito
Unificar los lazos de integracién y comunicacion entre la comunidad

educativa.

Desarrollo

Realizar un dia de campo en el que se tenga un ambiente de dialogo
abierto que permita trastocar el entorno familiar en el que se desenvuelven
los alumnos, asi como para que se realicen actividades, juegos, en donde
podamos intervenir en un trabajo en conjunto todos los implicados dentro del

proceso ensefanza - aprendizaje.

Recursos

o Pelotas

o Lazos

o Refrescos

o Comida

Participantes
o Padres de familia
o Alumnos

o Maestra
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F. Reporte de aplicacion y evaluacion

Para llevar a cabo la actividad ¢ Qué sabemos? se elabor6 un disefio,
el cual contempla aspectos, indicadores, técnicas, instrumentos vy

observaciones. (anexo 1)

Dentro del primer aspecto, el logistico (anexo 5), se tomaron en

cuenta el horario, los recursos y el espacio fisico.

El primer dia se tenia contemplado iniciar a las 15:00 horas, pero
debido a que no todos los padres de familia fueron puntuales se inicié a las
15:15, terminando la reunién a las 17:00 horas. De un total de 24 padres de
familia asistieron 12, algunos avisaron que les fue imposible asistir debido al

horario de trabajo.

Primeramente se dio la bienvenida a los padres de familia, se paso la
lista de asistencia, posteriormente se les invitd a participar en un juego de
mesa; consistido en aventar dos dados en un tablero, avanzar casillas y segun

a donde indicaran los dados se contestaba una pregunta.

Respecto a los recursos, se cubrieron en su totalidad, se mandaron
citatorios y gafettes, se preparé el espacio fisico que fue el salén de clases,
se tuvo una buena ambientacion empleando cortinillas sobre la importancia

de conocer a sus hijos.

Se fue dando una buena dinamica y animacién; en base a las
respuestas dadas se hicieron los siguientes comentarios, los cuales
consistian en decir que existe un desconocimiento del trabajo que se realiza
en la escuela, la mayoria manifiesta que su hijo debe aprender a leer, sumar,

restar, escribir; asi también consideran que deben participar en las
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actividades que sus hijos realizan en el salon, pero también manifiestan que
a veces para lo unico que se les llama es para entregar boletas, asi como
aportar alguna colaboracion para la escuela. Se comenté que la mayoria no

va a preguntar sobre cémo va su hijo, su comportamiento, etc.

En lo que se refiere a la comprension, se destacé la importancia de
conocer a sus hijos y lograr la concientizacion de lo trascendental de su
participacion, por lo que se tomaron en cuenta sus opiniones y las actitudes
presentadas. Se logr6 comprender el objetivo de la reunién, el cual es de
destacar la importancia de involucrarse en las actividades de sus hijos y los

beneficios que trae consigo este compromiso. (anexo 6)

En lo referente al aspecto de la aceptacion, se observdo que hay
apertura al trabajo, asi como una buena aceptacion; surgieron propuestas
para lograr una mayor asistencia y fue la de adecuar el horario a un dia que
les fuera posible asistir a la mayoria; se acordo realizar las posteriores en
domingo, sélo la que seguia se iba hacer entre semana, para organizarnos

bien.

Concluyeron que la responsabilidad de la educacién de los nifios no

s6lo es de la maestra sino de un esfuerzo compartido.

Finalmente se entregé un documento de compromiso para participar
de manera activa y constante en el desarrollo del proyecto (anexo 7), es
importante destacar que de un total de 24 padres de familia s6lo 6 dijeron

gue no podrian asistir, pues no tenian quien le cuidara a sus hijos pequefios.
Teniendo como fundamento lo anteriormente descrito, se esta en
posibilidades de decir que el objetivo de la actividad se logro, ya que los

padres de familia se comprometieron a participar asistiendo a los reuniones,
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apoyando a sus hijos en las actividades y compartiendo sus experiencias, las

cuales enriquecieron el proyecto.

En la siguiente actividad, que lleva por nombre Asi soy, se elabor6 un
disefio, el cual contempla aspectos, indicadores, técnicas, instrumentos y

observaciones. (anexo 4).

Se inicié con una dinamica para crear un ambiente agradable, la cual
fue la de la canasta de frutas, que consistié en poner a cada participante el
nombre de una fruta; se sentaron en sillas y se ponia musica, se decia el
nombre de las frutas y se intercambiaban de lugar quitando una silla hasta

que iban quedando mas poquitos.

Después se entregd a cada padre de familia una pieza de un
rompecabezas que formé la figura de unos nifios; cada que pasaban al frente
iban diciendo por qué estaban ahi; algunas de las respuestas fueron: "porque

quiero a mis hijos”, “quiero que mi hijo vea que me intereso en él”.

Dentro del aspecto de la concientizacion se consideraron como
indicadores el interés y la participacion establecida entre los actuantes; se
logré el interés continuo, lo cual se registré a través de una guia de
observacion (anexo 5), ya que de los 12 asistentes se observd la
participacion constante de 7 padres de familia que enriquecieron el tema a
tratar en base a experiencias y opiniones; el resto de los participantes
mostraron su interés y las contribuciones fueron en base a las reflexiones
entregadas, asi como a la actividad realizada sobre al conocimiento de sus
hijos (anexo 8) y destacando la importancia de convivir mas con sus hijos,

para poder conocerlos y apoyarlos.

Se dio una breve explicacion en la que se hizo la reflexién de que

84



nadie nos dice como saber ser buenos padres, que lo que hacemos es ir
aprendiendo poco a poco a conocer a nuestros hijos, conocer sus intereses,
lo que les agrada y lo que no, pero que realmente todos quisiéramos lo mejor
para cada uno de ellos y es por eso importante conocer cual es su desarrollo;
sabemos de antemano que brindandoles amor es empezar por un buen

paso.

Los padres de familia comenzaron a platicar sus experiencias, como
en ocasiones regafnaban a los niflos por no aprender algun tema, o bien, no
les daban la oportunidad de hablar. Surgieron comentarios de coémo ellos
hacian sentir bien a sus hijos, lo cual me motivé bastante, ya que los padres
platicaron abiertamente y se dio un intercambio de opiniones que enriquecié
el trabajo. Luego se les entregd una reflexion en la que se analiza la

importancia de dedicar tiempo a los hijos.

Dentro del aspecto de aceptacion se consideran como indicadores los
comentarios y actitudes, se observdé una buena comunicaciéon dentro del
grupo, sus actitudes fueron el interés, disposicién para el trabajo, asi como
llegando a la concientizacién de la importancia de conocer a sus hijos para

comprenderlos y ser como un amigo para ellos.

Se contempla como aspecto el compromiso asumido quedando
en un registro, destacando la importancia de buscar un espacio de
convivencia familiar, ademas de ser constantes en el proyecto y contribuir

con participaciones que enriquezcan el trabajo del grupo.

Después se entregd una hoja en la que escribieron las tres cosas en
las que destaca su hijo, tres que le gusta hacer y las tres que menos le
gustan. Después cada uno las compartié con el grupo, determinaron que les

gusta jugar, ver la tele, estar con sus papas, analizamos como poseen
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intereses comunes; a pesar de que son distintos todos necesitan apoyo y

sentirse queridos.

Otro aspecto es el logistico que incluye como indicador el horario, los
recursos y el espacio fisico. En primera instancia se tenia contemplado iniciar
a las 15:00 horas, comenzando a las 15:10; de los 25 padres de familia sélo
acudieron 12, pero no todos fueron puntuales. Referente a los recursos se
entrego citatorio, gafette, lecturas, reflexiones y se realizé la dinamica de
integracion. También el espacio fisico se prepard con tiempo y fue el saldn
de clase, estuvo iluminado y ventilado tal y como se planed. Finalmente se
realizd una hoja de evaluacion en la que los padres de familia manifiestan su
opinién sobre las actividades realizadas, las cuales sirven de apoyo para el

aspecto mencionado (anexo 5).

Teniendo como base lo anterior, la actividad realizada se logré y como
fundamento estan los elementos antes mencionados. Considero que se logré
la reflexion y analisis de la importancia de conocer a sus hijos para poder

comprenderlos y apoyarlos.

En lo que se refiere a la siguiente actividad Tenemos un invitado, la
que se llevé a cabo es la del cajero y tuve como invitada a la mama de
Christopher; la idea de que la sefiora observara la actividad causé inquietud
en los nifos, aunque ya estan acostumbrados a hacerla, ocasiono risitas y
murmullos entre ellos, a pesar de que se les dijo que la mama queria ver
como se trabajaba en la escuela; todos querian entrar al cajero y realizar las
operaciones en las que cambian unidades por decenas y decenas por
centenas; al finalizar la actividad los nifios realizaron actividades de cambio
utilizando su abaco; y la sefiora y yo comentamos qué le habia parecido, la
sefiora se mostré muy interesada y me dijo que ella no pensaba que se les

ensefara asi ahora, pues que ella cuando le explicaba a su hijo era como a
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ella le habian ensefado, pero que le gustaba mas asi, pues era mas

divertido para los nifios. (anexo 9)

Para la aplicacion de la actividad Quiero saber, el disefio de
evaluacion contempla aspectos como la integracion, comprension,

participacion, logistico. (anexo 4)

Para evaluar el primer aspecto se considera importante la interaccion
que se da en el grupo, ya que al darse un clima agradable que propicie la
integracion permite que se de una buena comunicacion e intercambio de

opiniones.

Se dio una buena participacion por parte de los involucrados, ya que
estuvo presente el interés constante por conocer cémo aprende el nifio y lo

que influye para que se dé un buen aprendizaje. (anexo 10)

Al iniciar la reunion en la que me llamé la atencion que asistieron
cuatro varones, se realizé una dinamica de animacién en la que, como ya se
describidé en un principio su desarrollo, los padres de familia estuvieron de lo
mas divertidos; ésta se llevé a cabo en la explanada de la escuela con la
finalidad de movernos y correr; se dio una buena interaccién, pero sobre todo
se rompio el hielo entre los integrantes. Se inicié con una pregunta en la que
se les cuestioné qué es lo que piensan ellos que siente el nifio al entrar a la
escuela; me dijeron algunos que “miedo”, “emocion”; sin embargo, al estar
aplicando la actividad les pedi que se imaginaran que no saben el sistema de
escritura y que ahi van a aprender uno; al escribir yo una palabra con
distintos simbolos no me entendieron nada, pero algunos aprendieron a
detectar lo que yo les queria decir; les pedi que me dijeran como se sintieron:
“frustrados”, “no queria participar’, fueron algunos de sus comentarios.

Siempre es un paso muy importante al mandar a los nifios a la escuela

87



¢verdad?; ellos dijeron que si, pero que muchos no estaban conscientes,
pero que como padres deben auxiliar a sus hijos, dieron una serie de
consejos para ayudar a sus hijos, pero uno de los que consideré mas
importante es el de hacerle saber al nifio que ellos estan a su lado para

apoyarlos. (anexo 11)

En las opiniones se destacd lo importante de apoyar y clarificar dudas

de los ninos.

Surgié un comentario sobre quien es el encargado de apoyar a los
hijos, y un sefor dijo que debia ser la mujer, generando la opinién de los
presentes que hablaran de lo importante de la paternidad responsable,
llegando a la conclusion de que siempre se debe dar un espacio para
convivir y conocer cuales son los intereses de sus hijos, de igual manera

para ambos padres.

En lo referente al aspecto logistico (anexo 5), se logro la asistencia de
16 padres de familia de los cuales so6lo 4 eran varones, los que en un
principio no estaban muy interesados por estar en la reunién, incluso uno de
ellos dijo que no tenian por qué estar ahi, que eso era para las mujeres; sin
embargo se involucraron bastante en el tema de como aprenden los nifios,
asi como pueden ellos ayudar a sus hijos en un desenvolvimiento que le

permita al nifio apoyo en sus aprendizajes.

Considero que se logré el objetivo, ya que los padres se interesaron
sobre como aprende el nifio, asi como que se deben estrechar los lazos de
comunicacién con el maestro para conocer las actividades que realiza su hijo
para evitar castigos y reprimendas por no haber entendido algun contenido,

sino buscar el camino que le facilite su comprension.
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Es importante destacar que la participacion de los padres (varones) es
poca, pero en base a sus comentarios considero que debido a la cultura
machista que aun subsiste en nuestro Pais, se pone de manifiesto en la

asistencia y apoyo del padre en la educacién de sus hijos.

Para llevar a cabo la evaluacion de la actividad Te quiero contar, se
tomaron en cuenta aspectos como interés, participacion, comprension; cabe
aclarar que esta actividad se ha estado llevando de manera permanente una
vez por semana; sin embargo no todos los padres de familia asumieron el
compromiso de ir a contar un cuento a los nifios, haciendo del conocimiento
que no podian debido a su horario de trabajo. Esta actividad se tenia
contemplada para el dia 26 de abril, pero la sefiora que participaria ese dia
no pudo asistir, pues consiguid trabajo; sin embargo las demas madres de

familia que se comprometieron estuvieron ahi presentes.

En la siguiente visita los nifios se mostraron intrigados, pues pensaban
que iban a observar cdmo trabajaban, pero al ver que la sefiora Sara llevaba
preparado un par de titeres (unos osos) y luego les platico que iba a
contarles un cuento porque entre su maestra y los papas les querian dar una
sorpresa, todos estaban muy atentos. Inicié su cuento y noté que Alan, que
es un nino muy inquieto, escuchaba con mucha atencién; a pesar de los
nervios de la senora le sali6 muy bonito y ella se sinti6 muy satisfecha y no
se diga de Dianita, que se le veia de lo mas contenta, pues su mama es la

que conto el cuento. (anexo 12)

Durante las primeras ocasiones que se practicoO esta actividad, se
pudo ver que resultd ser una experiencia nueva, tanto para las mamas como
para los alumnos, generando un mayor interés y participacion en la lectura
de los nifos, los cuales crearon dibujos a partir de los cuentos leidos e

inventaron nuevas narraciones.
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Posteriormente, se ha notado que durante este periodo de aplicaciéon
los nifios y madres de familia poco a poco se han ido involucrando mas en
las actividades escolares y en la llegada de nuevos cuentos, por parte tanto
de papas como de los nifios, asi como al pasar al frente a leer sin sentir tanta
timidez; es decir, los niflos se sienten mas seguros, incluso se manifiesta

mayor integracion en el grupo.

El desarrollo de la actividad Compartamos la lectura fue de manera
permanente; se realizo los viernes de cada semana con la finalidad de que el

alumno y su padres tuvieran la oportunidad de compartir la lectura.

La dinamica fue sencilla, los alumnos llevaron libros del rincén de
lecturas a su casa, ellos los elegian y llenaban una ficha; los dias siguientes
comentaban si les gustd o no el cuento y con quien lo leyeron; en un principio
no parecia interesarles mucho, ya que algunos llevaban el libro y duraban
hasta tres o cuatro dias sin leerlo; en ocasiones no los regresaban, pero los
ninos que si lo hacian fueron propiciando el interés de sus compaiieros,
aumentando en cada semana el gusto por llevar un libro. El que me ha
sorprendido ha sido Alan, quien me dice que a él no le gusta eso de llevar
libros pues el prefiere ver la tele; le pregunto sobre lo que le gusta y me
responde que andar en bici; espero que los padres de Alan decidan
involucrarse en el proyecto, pues no tienen mucho interés ni por él ni por sus

hermanos. (anexo 13)

Para su realizacidn se tomaron en cuenta los aspectos de aceptacion
y participacidon. A través de esta actividad se aprecio en un principio poco
interés y participacion, ya que no todos los cuentos eran leidos, incluso
algunos no fueron devueltos; sin embargo, se fue despertando un interés por
parte de los nifios, ya que entre ellos comenzaban platicando lo que habian

leido, traian dibujos y se interesaron por conocer mas cuentos que habian
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leido sus comparnieros.

Para poder llevar a cabo una buena organizacion se realizaron
pequenas papeletas que los nifios podian solicitar para llevar a su casa un
libro, las cuales se han ido acumulando para determinar que tanto se ha
leido; asi y en base a lo que el nifio comenta en clase sobre la lectura se ha
podido observar que se ha tenido una buena aceptacion, ya que se ha
incrementado el préstamo de libros; en un principio no podian compartir la
lectura con sus papas, pero se optd por hacer el préstamo de libros los dias
viernes, para que pudieran compartir la experiencia de la lectura con sus
padres, aunque pueden llevarlos cualquier dia de la semana, segun el interés

de los ninos. (anexo 14)

Dentro de la evaluacién de esta actividad se aplicdé un cuestionario; a

continuacion se presentan resultados obtenidos.

Resultados de la encuesta a los alumnos de segundo grado:

Con la finalidad de apoyar la aceptacion que han mostrado los

alumnos por llevar libros a su casa, se considero lo siguiente:

Referente a la pregunta: ¢ Te gusta llevar libros a tu casa para leerlos
con tus padres?, de 24 encuestas aplicadas, 23 se sienten contentos por
realizarlo, ya que consideran que sus papas los ayudan y le entienden mejor

alo que leen.
¢ Qué sientes al estar leyendo con alguien de tu familia el libro? De

un total de 24, 23 se sintieron contentos, porque cuando su papa no puede lo

hacen con su mama o algun otro miembro de la familia.
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En la reunion que corresponde a la actividad Eres unico, no se tuvo
mucha asistencia, pero fue porque los nifios no entregaron la invitacion a sus
papas; sin embargo les hice llegar los puntos mas importantes de la reunién,
asi como si era de su interés buscar un momento para tratar el tema

podiamos dar el espacio, de un total de 24 padres sélo 10 asistieron.

Se dio inicio con una dinamica sobre lo que hace mi hijo, escribir lo
que le gusta y lo que no; me llamé la atenciéon que ya no fue tan dificil para
ellos el saber lo que le gusta y lo que no, me hace ver que la convivencia
entre padres, maestros y alumnos esta dando frutos; se pidi6 a los
participantes que vieran lo importante que es tratar a cada nifio como unico;
asi mismo se les pidi6 que dibujaran un arbol en el que anotaran sus
cualidades, lo bueno que han hecho por los demas y en los frutos sus éxitos;
pude observar que para los padres es dificil valorar sus cualidades, sus actos
buenos y logros, entre ellos que se conocen mas se estuvieron dando apoyo,
para poder llenar su arbol. Analizamos unas reflexiones de como debemos
valorar todo lo que rodea a nuestra persona, que debemos empezar por
querernos para poder ensefarle a nuestros nifilos a quererse. Finalmente se
colocaron unas hojas en la espalda de cada uno (anexo 14) y pusimos un
mensaje positivo para cada participante, después concluimos que cada
palabra de afecto nos hara valorarnos y querernos como personas. (anexo
16)

Otra actividad realizada es la denominada Aclarando valores, la cual
consistid en rescatar los valores que nos unen y nos permiten una mejor
convivencia dentro de un grupo; tomando en consideracion los propositos de
la evaluacion se realizé una dinamica en la que se destacaban algunos
valores que permiten una mejor convivencia social; los padres aportaron sus
opiniones y llegaron a la conclusién de que en el ejemplo que nosotros como

adultos le mostramos a los nifios, estan de manifiesto los valores que
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pretendemos inculcar, por lo que se debe ser mas cuidadoso en nuestro
actuar, ya que como padres y dentro de la unidad familiar se forman los
valores bajo los cuales nuestros hijos viviran, por lo cual es muy importante
que las acciones que realizamos sean acordes con lo que decimos y

pretendemos fomentar.

Finalmente se llevd a cabo la actividad que tiene por nombre
Festejemos. Dentro de esta actividad se programdé un dia de campo para
unificar los lazos de integracion que se han establecido, se pospuso en
tiempos que se tenian determinados, ya que no se nos daba respuesta para
la solicitud enviada para obtener descuentos en el transporte y el centro
recreativo; finalmente se nos dio y en lo referente a la experiencia fue muy
enriquecedora, ya que la confianza y unidad en el grupo quedaron selladas
con este festejo, dandose el camino para una participacién activa del padres

de familia dentro del proceso educativo.

1. Interpretacion general de las estrategias de trabajo

Esta actividad general de trabajo me permiti6 hasta este momento
determinar en primera instancia que la problematica detectada en el

diagndstico seguia latente en un inicio de aplicacion.

Referente a la evaluacion que se ha venido realizando en cada una de
las actividades y considerando los elementos tedricos — metodoldgicos, me
han permitido a través de un proceso continuo y sistematico, adquirir
informacion veraz y oportuna, que influye positiva o negativamente sobre los

avances de mi practica.

El modelo de evaluacién que se llevé a cabo en este proyecto se

orienta como se menciona anteriormente hacia el paradigma naturalista, el
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cual presenta un enfoque formativo cualitativo. Ademas de la metodologia
aplicada, la que es cualitativa y participativa; se emplearon técnicas como la
observacion, la encuesta, entrevistas, que me apoyan para detectar fallas y

aciertos y poder corregirlos oportunamente.

Al hacer una analisis de la aplicacion y evaluacion de las actividades,
asi como considerando los datos obtenidos en base a cada uno de los
instrumentos aplicados, se concluye a manera general que la participacion
de los padres de familia ha destacado ampliamente, ya que se ha logrado un
cambio de conducta en los alumnos, tienen un mayor interés en la lectura y

creacion de escrita, asi como demas actividades que se realizan en el grupo.

Por otra parte, cada una de las madres de familia asiste a preguntar
sobre su hijo, se ha despertado un mayor interés por conocer y comprender

a sus hijos.

Al realizar las actividades también algunos compaferos se han
interesado, llevando reuniones con sus padres de familia para fomentar un
compromiso en comun. Si bien el beneficio fue en mayor parte para los
nifos, los cuales han sido y seran siempre los principales protagonistas en
cada uno de los proyectos a realizar; su participacion fue activa desde el
momento en que se realizaron actividades en las que se involucran las
ensefianzas de lectura, de matematicas, de valores, a lo cual los alumnos se
mostraron con disposicion, interés, pero sobre todo expusieron sus ideas y
algo que se ha manifestado notoriamente es que son nifios mas seguros,
que se sienten apoyados y queridos, y que a partir del interés y participacion
de sus padres se han interesado mas en las actividades realizadas, esperan

que vayan a verlos trabajar, que les cuenten un cuento, entre otras cosas.

Por otra parte es importante destacar que los padres ya no sélo van a
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saber las calificaciones, sino que su opinion referente a lo que se hace en la

escuela ha cambiado notoriamente.

Es importante mencionar que no todas las actividades han resultado
de la mejor manera, ya que no he logrado que los padres (varones) se
involucren en el proyecto, pero en base a opiniones y justificantes que han
mandado, y considerando la escolaridad de los padres, no le encuentran
mucho sentido a apoyar las actividades, sélo les interesa que sus hijos
aprueben al siguiente grado, asi como por considerar que la educacion es
deber de las mujeres; destacan los roles tan marcados que traen consigo
sobre el machismo que prevalece aun en nuestra sociedad mexicana y que
ponen una barrera que limitan que se abran canales de comunicacion que

permitirian a este proyecto enriquecerse aun mas.
Finalmente, creo que se ha logrado propiciar una participacion

consciente y comprometida de los padres de familia dentro del proceso

ensefianza — aprendizaje de sus hijos.
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CAPITULO IV
UNA PROPUESTA DE INNOVACION

A. Analisis e interpretacion de resultados

1. Planteamientos metodoldgicos para el analisis y la interpretaciéon de

datos

Al realizarse la estrategia general de trabajo se ha llevado a cabo una
investigacién, la cual requiere de un proceso de sistematizacion, el que nos
brinda la oportunidad de recopilar informacion que nos permite reflexionar
sobre la practica. Definiendo sistematizacion “como un proceso permanente y
acumulativo de creacion de conocimientos a partir de las experiencias de

intervencién en una realidad social”. *®

A partir de dicha intervencion surge la necesidad de ordenar toda la
informacion recuperada, permitiendo analizar desaciertos y aciertos, lo cual
me brinda la adquisicidon de nuevos conocimientos que surgiran con base en

este analisis de experiencia.

También la sistematizacion tiene como objetivo buscar transformar la
realidad y producir conocimientos a partir de las experiencias de intervencion.
Sistematizar es una tarea para tomar una postura profesional critica,

esto significa intervenir, conocer a través de la evaluacion el grado de

(38) MORGAN, Ma. de la Luz. Sistematizacién del conocimiento para la accién. Antologia basica: La Innovacion.
México, 1994. p. 23.



investigacion. Por ello los resultados de la investigacion adquieren caracter

mas objetivo.

Al sistematizar se descubre y explica la manera en que estan inmersos

los conceptos tedricos en la practica y que evolucionan sin percibirlo; por

consiguiente los cambios en la practica se manifiestan en el conocimiento de

la realidad, lo cual permite una retroalimentacion, de tal manera que es

posible reflexionar para construir, modificar y validar conocimientos, teniendo

como finalidad apoyar la practica con métodos e instrumentos que nos

auxilien a convertirnos en personas capacitadas para integrar continuamente

la reflexién a la practica.

2. Metodologia de Sistematizacion (Mercedes Gagneten)

RECONS-
TRUCCION ANALISIS INTERPRE- CONCEP- GENERA- CONCLU- PROPUESTA
DE LA TACION TUALIZA- LIZACION SIONES

REALIDAD CION
Es recordar Es visualizar Es sintetizar Es reordenary | Es objetivizar | Relacionar Son solu-
los aconteci- las partes de | un todo unificar las el resultante objetivamente | ciones alter-
mientos de la | un todo, esta- | juntando las interpretacio- | de diferentes la practica de | nativas de la
aplicacion de | bleciendo partes con nes surgidas conceptualiza- | la realidad se- | realidad en la
la alternativa. | relaciones entrecruza- de la practica | ciones a modo | gun las accio- | practica

entre todos los | miento de los | para formar un | de leyes pro- | nes deseables | educativa.

Se realiza elementos. diferentes todo coheren- | visoras acerca | hacia el futuro,
para ver obje- componentes. |te. Paracon- |del comporta- |tanto aspectos
tivamente los | Para hacer frontar la meinto de un | negativos co-
acontecimien- | una critica de | Pararescatar | teoria con el determinado mo positivos.

tos vividos.

Porque se
necesita ser
conscientes
de los
momentos
vividos.

Leyendo los
reportes, las
evaluaciones,
los instrumen-
tos.

los elementos
reconstruidos
de la practica.

Porque nos
permite la
reflexiéon de la
practica
mediante
procesos de
concientiza-
cion, descom-
poniendo el
todo en sus
partes
significantes
mediante la
técnica de
tematizacion.

la realidad de
las ilusiones.

Porque nos
permite resca-
tar factores
positivos y
negativos.

A través de
técnicas espe-
cificas de in-
terpretacion
de teorias.

proceso de la
practica y rea-
lidad, expre-
sando nuevos
conceptos
surgidos de la
experiencia.

Porque es
necesario
definir y dar a
conocer los
nuevos con-
ceptos.

Utilizando un
marco teorico
de la realidad
y la practica.

tipo de proce-
sos de la prac-
tica.

Para formular
aproximacio-
nes teodricas
incorporadas a
las ya existen-
tes surgidas
en la practica.
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Metodologia propia para la interpretacion de resultados

RECONSTRUC-
CION DE LA ANALISIS INTERPRE- CONCEPTUA- CONCLU- PROPUESTA
REALIDAD TACION LIZACION SIONES
A partir de los Como siguiente Posteriormente Luego de reorde- | Basandome en lo | Esta se ve
datos obtenidos | paso subrayé en | se procedi6 a nar e unificar con | anterior, se esta | fortalecida por
en la interpreta- cada uno de los | clasificar e base en las en posibilidad de | las conclusiones

cion de resulta-
dos, éstos se
leen en forma
repetida, con la
finalidad de re-
surgir situaciones
vividas, para
reflexionar sobre
ellas y lograr
comprender lo
que pasa.

reportes de inter-
pretacion de la
evaluacion, datos
que se refieren a
unas mismas
ideas, las cuales
al conjuntarlas
por similitudes
me aportan cues-
tiones que son
relevantes y sig-
nificativas, a las
que denominé
unidades de
analisis, por lo
que se realiza
una reflexion
mas objetiva.

identificar las
unidades que me
expresan la mis-
ma idea, resca-
tando de manera
objetiva factores
que se presen-
taron de manera
positiva o nega-
tiva. Se catego-
rizo, ubiqué
diferentes unida-
des bajo un
mismo concepto,
referido al conte-
nido de las uni-
dades.

categorias, éstas
se confrontan
con la teoria
investigada, con
el fin de expresar
nuevos concep-
tos surgidos,
basandome en la
experiencia vivi-
da y dando un
sustento tedrico
que avale los
resultados.

criticar de mane-
ra objetiva mi
quehacer edu-
cativo, para po-
der actuar en
bien de una
transformacion,
rescatando los
resultados obte-
nidos en el pro-
ceso para el
cambio.

e incluye
soluciones que
ya fueron
puestas en
marcha en la
practica y que
lograron un
beneficio en el
quehacer
educativo, por lo
que son
sugerencias de
acciones para
quienes tengan
un problema con
caracteristicas
similares.

NOTA: El procedimiento y analisis los integro en mi archivo de informacién
que fundamenta el proceso de sistematizacion que se llevo a cabo.

B. Relaciones internas entre categorias

Esquema de propuesta

La responsabilidad de la

Alumno educacion es un esfuerzo Transformacion
Padre de familia compartido entre el maestro y del Docente
Docente padre en beneficio del nifio

Interés por mejorar el
proceso educativo al
involucrarse activamente

Dialogo abierto que conlleve
a la participacion activa del
padre de familia

<

\4

Importancia de la
participacion del padre dentro
del proceso ensefianza-
aprendizaje
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C. Conceptualizacion

Considerando la metodologia que se ha desarrollado, es necesario
analizar e interpretar resultados al tener cada una de las unidades, asi como
las categorias que se conceptualizan en base al andlisis y los fundamentos

tedricos, asi como opiniones emanadas de la practica.

Es indispensable que se dé un compromiso entre padres y maestros,
ya que la responsabilidad de la educacion es un esfuerzo compartido
entre padres de familia y maestros en beneficio del nifo, por lo que
debemos darnos la oportunidad de un mayor acercamiento para mejorar el

aprendizaje.

Considerando la categoria anterior, debemos tener en cuenta los
intereses de alumno, conocer cémo vive y comprender donde se
desenvuelve, con la finalidad de que se sienta motivado, seguro de si mismo,
por lo que el compromiso de los padres viene a ser un elemento fundamental
para lograr que los alumnos modifiquen conductas y actitudes que en
ocasiones no permiten que se dé el aprendizaje de manera efectiva, y surgen
comentarios de los nifios como: -“No pude hacer el trabajo porque fui a
trabajar’-. Una madre de familia comenta: —“Maestra, es que uno no sabe y
uno se conforma con que sepan leer y escribir’-. Otra mas dice: —“Maestra,
uno no puede ir a la escuela por el trabajo y no nos informamos para

ponerlos en casa”.®

Asi que como docentes debemos involucrar a los padres de familia

para lograr mejorar dentro de la practica.

(39) Guia de observacion. 8 de marzo de 2002.
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“Lograr una mejor comprension entre padres y maestros acerca de
como son los nifios y llegar a un acuerdo en lo referente a la educacion,

estableciendo asi la necesaria continuidad en el proceso educativo.”*”

Por otra parte, propiciar el dialogo abierto que conlleve a la
participacion del padre de familia en el cual se establezca una estrecha
comunicacion, lo que favorece a la practica, ya que como docentes tenemos
sobre la base de esta comunicacidon elementos para conocer a los alumnos y
a los padres de familia, ademas de crear actividades que beneficien el

proceso.

Referente al dialogo los padres manifiestan: —“Yo quisiera que se diera

mas apoyo para poder ayudar a mis hijos”-. Docente: —“Me da gusto que se

interesen en sus hijos y tengan tanta disposicion”-.“"

Asi, basandose en lo anterior, considero que a través de la
comunicacion se expresan de una manera mas espontanea, manifiestan
conocimientos, valores, que nos dan la oportunidad de conocer mas a

nuestros alumnos, por lo que.

El alimento que facilitara la investigacion participativa, es el dialogo abierto
y genuino; el proceso se ira dando teorico practico, partiendo de
situaciones problematicas (temas generadores), en donde se elaboraran
hipotesis (conjeturas, sospechas no confirmadas). Se definen conceptos
(unificar criterios). Se analizan todos los elementos involucrados en el
tema o problema pedagdgico, se proponen alternativas (soluciones), se
identifican los medios (instrumentos), se ejecutan las propuestas
(acciones), se evaltian los resultados permanentes.“?

Asi, contando con la participaciéon de los padres de familia dentro

del proceso enseianza — aprendizaje y considerando a nuestros alumnos

(40) Enciclopedia de Educacion Familiar. Tomo “Trastorno del Desarrollo”. Ed. Famiiliar. Mencién Educativa. p. 95.
(41) Guia... Idem.
(42) SEP. Programa Escuela de Padres.- p. 39.
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como el pilar mas importante dentro de este proceso, es quehacer de los
docentes el lograr una participacion activa, siendo ésta generadora de un
cambio de actitudes en los nifios —“Qué suave, hoy mi mama nos viene a
contar un cuento™.“*®* —“Mi mama va a venir hoy para ver como nos dan la

clase y que ella pueda ayudarme”-*

Al contribuir mas los padres de familia en el aprendizaje de sus hijos y en
algunos asuntos técnicos de la vida escolar, se tiende una red social de
interés, motivacién y participacion propositiva en torno al proceso
educativo de los hijos. Esta red redundara en un mejor aprovechamiento
escolar de los alumnos y en el fortalecimiento de la educacién.)

Lo anterior representa para cada uno de los alumnos el logro de
aprendizajes significativos. A su vez, el interés por mejorar el proceso
educativo al involucrarse activamente. Para despertar el interés fue prioritario
que se convirtiera en una necesidad para todos los sujetos involucrados, se
desarrollaron varias dinamicas en las que se realizaron juegos, lo que fue
creando un ambiente favorable para que se dieran los comentarios, los
cuales se manifestaron como lo dice una madre de familia: —“Necesito
conocer lo que le interesa a mi hijo™-.*® -“Mi mama se inventé un cuento

bonito”-.“"  -“Quiero que mi hijo vea que me intereso en ér-.“¥

Basandome en lo anterior, se ha manifestado un mayor interés por
mejorar y aprender en beneficio de sus hijos, lo cual se aprecia en una
mejora continua y gusto por lo que hacen tanto los alumnos como los padres

de familia.

Los docentes somos los generadores de actitudes, conductas,

(43) Guia de observacion. 16 de abril de 2002.

(44) Guia de observacion. 24 de marzo de 2002.

(45) Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion Basica. Antologia UPN Problemas educativos de la
Primaria en la region. p. 162.

(46) Guia de Observacion.- 31 de marzo de 2002.

(47) Guia de Observacion.- 22 de abril de 2002..

(48) Guia de Observacion.- mayo de 2002.
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aprendizajes y por eso es importante que realicemos una reflexion sobre
nuestra practica, para lograr una transformacion docente con la finalidad de
detectar mis debilidades y fortalezas a fin de poder transformar la practica,
llegar a un cambio de actitud que me permita ser mas critica, reconocer que

debo cambiar en beneficio de una mejor educacion.

El realizar este analisis critico hacia mi quehacer, me permite la
creacion de actividades encaminadas a lograr una mejora y una
transformacién, que conlleva a la preocupacion por mis alumnos,
involucrarme y ser parte importante en su vida, que sea parte de la formacién
de ciudadanos mas seguros, libres de expresar sus ideas, con valores que

les permitan superarse y lograr alcanzar sus suefos.

Lo anterior tiene como sustento los supuestos del constructivismo, el
cual nos dice: “Se concibe al alumno como responsable y constructor de su
propio aprendizaje y al profesor como coordinador y guia del aprendizaje del

alumno”.“®

D. Propuesta para favorecer la participacion de los padres

dentro del proceso enseinanza-aprendizaje de sus hijos.

La presente propuesta se ha conformado dentro de un proceso de
aprendizaje y cambio dentro del Plan de Estudios que conforma la

Licenciatura en Educacion Plan 94.

Asi también propongo que para la realizacién de cada una de las

(49) COLL, César. Constructivismo e intervencién educativa, en: Antologia Basica Corrientes Pedagdgicas
Contemporaneas. México, UPN, 1995. p. 9.
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actividades se empleen situaciones en las que intervenga el juego, ya que
este instrumento es un auxiliar para que se favorezca el dialogo, la
participacion y la integracion, ademas de ser el facilitador para el

favorecimiento de un ambiente mas agradable.

Mi propuesta es realizada con la finalidad de que como docentes
podamos conocer y tener un mayor acercamiento y de esta manera poder
transformar la practica docente, con el apoyo de la participacion activa de los
padres de familia dentro del proceso ensefianza - aprendizaje de los

alumnos.

1. Para lo cual debemos interesarnos mas por nuestros alumnos, sus
sentimientos, emociones, el contexto en que se desenvuelven, ya que
poseen una vida familiar que genera en ellos valores, habitos,
costumbres, y en ocasiones conflictos que los alumnos manifiestan
diariamente; si bien como maestros podemos brindarles afecto, confianza,
apoyo y comprension que nos permite a su vez crear un lazo de
confianza, de interaccion y un mayor acercamiento que facilitara el

mejorar nuestro trabajo.

2. Por otra parte, propongo a cada uno de los docentes establecer con los
padres de familia un clima de confianza en el que el didlogo abierto
conlleve a lograr una participacién activa, ya que si como maestros,
creamos un ambiente de confianza de tal manera que tanto padres de
familia, alumnos y nosotros mismos, se estara en posibilidades de actuar

de manera propositiva en beneficio de la educacion.
3. Integrarnos de una manera comprometida compartiendo experiencias, las
cuales son el nutriente y a su vez brindan la oportunidad de una mejor

comunicacion, la que da confianza en los nifios, los hace mas seguros,
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4.

abiertos a dar opiniones y hacer preguntas, logrando una mejora

continua.

Ademas es prioritaria la participacion activa de los padres en varias de las
acciones, tal como asistencia a reuniones, involucrarse en el trabajo
educativo de sus hijos, siendo lo anterior una pauta para que como
docentes nos esforcemos por crear estrategias que nos auxilien para que
el padre de familia participe, lo cual genera que se incremente el interés

por mejorar el proceso ensefianza - aprendizaje.

Si  bien, lo anterior se considera en base a que todo proceso

educativo — formativo va encaminado a una transformacién de la practica en

la que se involucra a los alumnos, padres de familia y docentes.

Con la participacién se logra un apoyo que trasciende al incremento

del interés, porque los alumnos aprendan y se logre el enfoque funcional de

la practica educativa; asi a través de los espacios creados para que el padre

de familia opine, manifieste dudas e inquietudes, se estara en posibilidades

de conocer mas de lo que viven nuestros alumnos, trasladando esta

motivacion dentro del aula.

5.

Propongo que como maestros seamos mas criticos de nuestras
debilidades en la practica, ya que no nos cuestionamos de todo lo que
realizamos y en ocasiones somos nosotros quienes provocamos
situaciones que no benefician el proceso educativo; es necesario
reconocer que debemos actuar para cambiar y lograr de esta manera la
transformacién docente que se ve envuelta en un proceso dialéctico, lo

cual permite una mejora continua en nuestra misién educativa.
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CONCLUSIONES

En la practica docente nos encontramos multiples dificultades que no
permiten el desarrollo éptimo del trabajo, si bien es cierto que la docencia
requiere de una actualizacion constante, esto debido a los avances que se
tienen en cuanto a ciencia, a tecnologia, asi como al surgimiento de nuevas
metodologias que permiten avances educativos, basandose principalmente
en el desarrollo del nifio y sus procesos; lo cual obliga al maestro a

prepararse y brindar al alumno lo que éste requiere para enfrentar el futuro.

Al iniciar mis estudios en la U. P. N. comencé realizando un analisis de
mi practica, lo cual fue parte de un proceso para la construccion del
Diagnostico Pedagogico que me ayudé a detectar problematicas y lograr

descubrir la de mayor trascendencia.

Se plantea el problema de como favorecer la participacion de los

padres de familia dentro del proceso ensefianza - aprendizaje.

Esto genera la elaboracion de un proyecto pedagogico de accidon
docente, el cual surge como una necesidad ante el problema, creando
estrategias innovadoras que estuvieran para apoyar y fortalecer el vinculo

entre padres de familia, alumnos y docente.

Después de la aplicacion de la estrategia general de trabajo, se
concluye que al haber puesto en practica el proyecto de accion docente es
evidente el cambio que se observa en la participacion de los padres de

familia, alumnos y docente.



La estrecha comunicacion que se logré ha sido en todo momento el
marco de ayuda, permitiendo conocer mas a los alumnos, padres y docentes,
estableciendo un mayor acercamiento y favoreciendo las buenas relaciones,

una mayor confianza y por consiguiente un mejor ambiente.

La evaluacion fue el instrumento que me permitio ser objetiva en mis
criterios, definiendo y teniendo en todo momento el propdsito que era
necesario evaluar, lo cual me sirvié para tener una retroalimentacion y dando

pauta a la mejora continua.

Ademas es necesario estrechar los lazos entre padres de familia,
maestros y alumnos para lograr el desarrollo integral de éstos. No debemos
permitir que los padres de familia sean Unicamente observadores del proceso
educativo de sus hijos, hay que involucrarlos, brindar un espacio que nos

permita interactuar y conocernos.

Si como docentes deseamos cambiar y modificar a los alumnos,
debemos transformarnos y a pesar de que surjan limitantes se buscan las
posibilidades, creando actividades que nos permitan involucrar de manera

activa al padre de familia.

Este proceso de profesionalizacion, considerado de esta manera, ya
que partimos de la practica — teoria — practica, es lo que me ha permitido
reflexionar sobre mi quehacer, ddndome pauta para mejorar en beneficio de

mis alumnos.
Por lo tanto, el hecho de lograr un cambio en el quehacer no es el fin,

ya que estamos inmersos dentro de un proceso dialéctico que permite el

quehacer innovador.
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El logro del proyecto permiti6 que los nifios tuvieran un mejor
aprovechamiento, cambios de actitudes, mas seguridad y por supuesto la
participacion activa de los padres de familia dentro del proceso ensefianza

aprendizaje de sus hijos.
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ESQUEMA DEL PROYECTO

Problematizacion
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I & i
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pedagdgica
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Idea innovadora

A
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3

Justificacion
Fases y componentes del proyecto

El tipo de modelo y
enfoque en que se

/encuentra en proyeito

Andlisis acerca de qué enfoque y modelo Elementos que fundamentan la
estoy formando en licenciatura estrategia general de trabajo

-

Investigacion — accion
Paradigma critico-dialéctico

Disefio de la estrategia
general del trabajo
[ [ |
Actividad Planeacion Evaluacion Objetivo
técnica

A 4
|Concepto de evaluacion |

| Desarrollo de aplicacion |

Fundamentacion de la
Sistematizacion

Introduccion de margen

Unidades de analisis Gagneten P y t
Categorias ropuesta
Conceptualizacion < L
Mi propia sistematica
Esquema v

Propuesta

Categorias Conclusiones



ANTES DE LA

APLICACION DE
ACTIVIDADES

l

Planeacion y organizacién de quienes participan.
Tiempo estimado para realizacién de las acciones.

|

\ 4

DIAGNOSTICO
PEDAGOGICO

l

C——— | ANALISIS DE LA PRACTICA | —

Caracterizado por un ¢
trabajo grupal participativo
de los padres, maestro y
alumnos

|

Acciones realizadas de
manera individual por
parte de:

|

alumnos
padres
maestro

Practica

v

Contexto

Elementos
investigados .

Cultural

Social

Econémico

Institucional

}

EL PROBLEMA

}

v

Teoria
Genética
Socio-
cultural
Familiar
Desarrollo
afectivo

Como favorecer la participacion

de los padres dentro del

proceso ensefianza-aprendizaje

de sus hijos

TRANSFORMACION

SUCESOS QUE SE PRETENDEN SUPERAR:

o Falta de participacion.

e El poco interés por integrar al padre dentro del
proceso ensenafiza-aprendizaje de los nifios.

Bajo aprovechamiento.

Separacion de escuela — familia.

e Cambio de pensamiento del docente.



1

INNOVACION

Creacioén de un espacio que

favorezca la participacion

de los padres dentro del

proceso ensefanza—aprendizaje

de sus hijos

1

PROPOSITOS

Sensibilizar a los
padres para el
proyecto.

Elevar autoestima en el
nifio.

Lograr que los padres
trabajen en actividades

realizadas por sus
hijos.

Obtener y mantener un

didlogo abierto que
conlleve a la

participacion del padre.

v
y 3

PROYECTO DE
ACCION DOCENTE

}

ESTRATEGIA GENERAL DE TRABAJO

DURANTE LA APLICACION ELEMENTOS
I A\ 4 A\ 4 A\ 4
El proyecto se realiza en forma Procedimientos y tacticas a PLAN DE ACTIVIDADES EVALUACION
de taller en las reuniones con desarrollar. Se lleva a cabo a TRABAJO

partir del interés del padre de
familia, se intercambian
opiniones y actitudes que
enriquecieron el proyecto,
dandose un espacio para
conocer mas a sus hijos y
apoyarlos, lo cual motiva al
alumno y lo ha manifestado en
mejora de aprendizaje y
cambio de conducta.

padres.

En las actividades de cémo
compartimos la lectura, se
observaron y registraron
avances de los alumnos
mediante  instrumentos de
evaluacion.

Qué sabemos

Asi soy

Tenemos un invitado
Quiero saber

Te quiero contar
Compartamos la
lectura

Eres Unico
Aclarando valores
Festejemos

Enfoque cualitativo
formativo

Caracteristicas

Técnicas e
instrumentos




|

DESPUES DE LA APLICACION

IMPLICACIONES Y RESULTADOS
DE LAS ACTIVIDADES

!

APLICACION DE LAS
ESTRATEGIAS

}

Un proceso de sensibilizacion con 108 )

padres de familia

Una dinamica de participacion compartida —l

Conocer como aprenden sus hijos e

involucrarse activamente en actividades
escolares

Lectura de textos con apoyo de los padres ==

Un proceso de elevar la autoestima, N0 o

s6lo en alumnos sino en padres de
familia.

Destacar la importancia de una ___

participacion activa para la formacion de
los alumnos.

Lograr una transformacion de la practica. r—

l

Interés por conocer lo que su hijo realiza en
clase

Motivacién del docente, padres y alumnos en
mejora del aprendizaje

Dar un mayor seguimiento a las actividades
escolares

Interés y gusto por la lectura, tanto en el aula
como en casa

Mayor aceptacion y seguridad al participar en

actividades

Una mayor interrelacion entre padres,
maestro y alumnos.

Mejora continua en el quehacer educativo

1

Reporte de
aplicacion y
evaluacién

Andlisis e interpretacion

v

Categorias

Esquema de relaciones
internas entre
categorias

Propuesta




Al interesarse e involucrarse el padre de familia, se mejora el
proceso educativo.

Mejora continua y gusto Mejorar y aprender en
por lo que hacen beneficio de sus hijos
(alumnos, padres, maestro) (padres)

N

Interés por mejorar el
proceso educativo al
involucrarse activamente

AN

Disposicion de Apoyo al proceso
entrega el proyecto Educativo
(padres) (padres)



La educacion es una responsabilidad compartida entre los
padres y maestros, para el logro de aprendizajes significativos
en el niio.

La responsabilidad de la educacion es
un esfuerzo compartido entre padres y

maestros, en beneficio del nifo

Existe desconocimiento Al darse un compromiso entre
del trabajo que se padres y maestros, el nifio se
realiza en la escuela muestra mas seguro



Si un padre de familia apoya las actividades escolares, se
avanza en la mejora educativa, ya que se establecen intereses
comunes.

Importancia de la
participacion del padres de
familia dentro del proceso
ensefianza - aprendizaje

Interaccién y Relevante cambio Importancia de la
participacion para de actitudes concientizacion, de
lograr una buena en los nifos conocer a sus hijos para

integracion facilitar el proceso de

aprendizaje



Al tener una estrecha comunicacion con los padres de familia,
se establecera un dialogo que facilite el proceso educativo.

Deseos de conocer y Reconocimiento de la
respaldar a sus hijos necesidad de apoyar
el trabajo educativo

N\ d

Dialogo abierto que
conlleve a la
participacion activa del
padre de familia

Dialogo abierto y real que
facilite el proceso educativo




Si un docente se interesa y reflexiona sobre lo que realiza en
su practica y cambia en beneficio de sus alumnos,
indiscutiblemente se dara un cambio que beneficie Ila
educacion.

(ransformacién doD

Ca_mbio de actitud > Anélisis critico
abierta y honesta hacia el quehacer







ENCUESTA A PADRES DE FAMILIA

Nombre completo |

Numero de hijos 1 2 3 4 5 mas

Grado de estudios:| |

Motivo por el cual dejo sus estudios: | |

Trabajo actual: | |

Trabajo de su cényuge: | |

Sueldo: semanal quincenal  mensual total

Horario de trabajo de usted, su pareja, o0 de ambos:

Tiempo aproximado que pasa su hijo solo en casa:

Recamaras y bafios con los que cuentan en casa:

Servicios con los que cuentan en casa:

Quiénes realizan los quehaceres en el hogar:

¢, Sus hijos le ayudan a realizar los quehaceres en el hogar?

¢,Su hijo se hace de almorzar o usted le da?

Anexo 1



¢ A qué hora hace la tarea su hijo en casa?

¢, De qué manera le da confianza a su hijo?

¢Le ayuda y explica a su hijo la tarea?

¢Juega con su hijo?

¢, Qué juegos son los que prefiere su hijo?

¢ Sale su hijo a jugar con los vecinos de la colonia?

¢ A qué hora y cuanto tiempo?

¢ Sabe quiénes son los amigos de su hijo?

¢, Como se llaman?

¢ Sale toda la familia a convivir?

¢ Cuantas veces al mes?

Tiempo que su hijo ve la television:

¢ En qué horario y quién la ve con él?

Cuando su hijo no le hace caso o se porta mal, ;de qué manera lo corrige?

¢,Como se lleva con su esposo(a)?

¢, Quién esta presente cuando ustedes tienen una discusion?
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ENTREVISTA ALUMNOS DEL GRUPO

Nombre:

1. Cuando haces la tarea, ¢ quién te ayuda a hacerla?

2. ¢Con quién platicas mas en tu casa?

3. ¢Tus papas te den material para la escuela?

4. ; Tus papas te dejan ver la television? ; Cuantos programas?

5. ¢ A donde vas con tus papas?
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ENTREVISTA A MAESTROS

¢ Con qué frecuencia vienen los padres de familia para informarse de
cdmo van sus hijos y en qué pueden ayudar?

¢ Considera usted importante que los padres trabajen en apoyo al
desarrollo de aprendizaje de los alumnos?

¢, Qué acciones realiza con su grupo para que se dé este apoyo?

¢ Le gustaria que existiera una estrecha relacién con los padres de familia
para que estén informados y puedan ayudar en el proceso ensefianza
aprendizaje de sus hijos? ¢ Por qué?

¢, Cuales son los problemas familiares que se presentan en el grupo y de
qué manera repercuten en el nifo?
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Actividad 1l

OBJETO DE EVALUACION:

PROPOSITO DE EVALUACION:

FECHA DE APLICACION:

Proceso de reunidon con padres

Reflexionar sobre el conocimiento
que tienen de sus  hijos vy
concientizacion de apoyar a cada
uno segun sus necesidades

8 de marzo de 2002

ASPECTO INDICADORES

TECNICA

OBSERVA-
CIONES

INSTRUMENTO
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HOJA DE EVALUACION

Nombre:

1. ¢Comenzo a tiempo la sesion?

o Si
Tarde
Muy tarde

0o

2. Los temas me parecieron:
o Buenos
o Regulares
o Malos
3. Las actividades me parecieron:
o Buenas
o Regulares
o Malas

4. ;Qué fue lo que mas me gusté de la reunién?

5. ¢Qué fue lo que menos me gusto de la reunion?
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Actividad |

GUIA DE OBSERVACION

Hora:

Fecha:

Lugar:

OBJETO DE EVALUACION: Proceso de reunion con padres de familia.

PROPOSITO DE LA REUNION: Conocer lo que sabe el padre de familia
sobre las actividades que realizan sus hijos y si se da un compromiso de
participar en el proyecto.

ASPECTOS:
- Aceptacion
- Compromiso

o ACEPTACION: A través de opiniones, la mayoria de los presentes
reconocio la importancia de un trabajo en conjunto y los beneficios que se
tendrian en pro de sus hijos.

o COMPROMISOS: Empleando el documento en el que se realiza un
compromiso, asi como la inquietud manifiesta por participar.
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Actividad |

CARTA COMPROMISO

Yo me comprometo

contigo a apoyarte siempre

en actividades que tu necesites, interesarme en tus
tareas, dentro y fuera de la escuela, realizar un esfuerzo
para compartir ratos juntos, en tus actividades vy
participar en ellas, no cada vez que sea posible, sino

buscar que siempre me sea posible.
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Actividad Il

CONOCE A TU HIJO

Escribe el nombre de tu hijo:

¢ Para qué es bueno tu hijo(a)?

1.

2.

3.

Escribe las tres cosas que crees que mas le gusta hacer a tu hijo(a)

1.

2.

3.

Escribe las tres cosas que tu crees que menos le gusta hacer a tu hijo(a)

1.

2.
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Actividad 111

LISTA DE COTEJO

NOMBRE INTERES PARTICI- INDIFE- | RECHAZO | OTROS
PACION RENCIA

SI |[NO | SI [NO| SI [ NO| SI [ NO | SI | NO
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Actividad IV

GUIA DE OBSERVACION

Hora:

Fecha:

Lugar:

OBJETO DE EVALUACION: Proceso de reunion con padres de familia.

PROPOSITO DE LA REUNION: Que los padres de familia conozcan y tomen
conciencia de la importancia del desarrollo cognitivo en los nifos.

ASPECTOS:
- Participacion

INDICADORES:

o DISPOSICION: Se observa y registra gran disposicién por parte de las
madres de familia, no de los padres, quienes justifican sus actividades en
algunos casos diciendo que es deber de la madre. Sin embargo se logré

involucrar e interesar a los mismos.

o OPINIONES: Se gestaron opiniones positivas a favor de conocer como
aprende el nifio y la importancia de un desarrollo sano.
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Actividad IV
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Actividad IV
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Actividad IV

LISTA DE COTEJO

Hora:

Fecha:

Lugar:

OBJETO DE EVALUACION: Proceso de reunion con padres de familia.

PROPOSITO DE LA REUNION: Que los padres de familia conozcan y tomen
conciencia de la importancia del desarrollo cognitivo en los nifios.

NOMBRE MUESTRAN PARTICIPACION | ACTITUDES
INTERES QUE APOYEN
Si NO Si NO Si NO
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Actividad V

ESCALA ESTIMATIVA

Hora:

Fecha:

Lugar:

OBJETO DE EVALUACION: Actitudes mostradas ante lectura de cuentos por
parte de los padres de familia.

PROPOSITO DE LA REUNION: Ver la participacion y el interés mostrado por
los alumnos ante la lectura del cuento.

ASPECTOS:
- Participacion
- Interés.

RASGOS Si BASTANTE POCO NO

o Se interesa el grupo por el
tema

0 La metodologia planteada es
eficaz para la participacién de
los alumnos

o Hay que modificar aspectos de
los elementos programados

o Resulta interesante la
participacion de  personas
ajenas

o Se han logrado aspectos que
favorezcan el aprendizaje.
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Actividad V

LISTA DE COTEJO

OBJETO DE EVALUACION: Desarrollo que se da al compartir la lectura en

casa.

PROPOSITO DE EVALUACION: Estimar cémo fue la aceptacion del alumno

al compartir la lectura en casa.

FECHA DE APLICACION: Los dias viernes 5 y 12 de abril, asi como los
domingos 19 y 28 de abril, 3y 17 de mayo.

NOMBRE

INTERES

PARTICIPACION

COMPRENSION

Si NO

Si NO

Si NO
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Actividad VI

GUIA DE OBSERVACION

OBJETO DE EVALUACION: Desarrollo que se da al compartir la lectura en
casa.

PROPOSITO DE EVALUACION: Estimar cémo fue la aceptacion del alumno
al compartir la lectura en casa.

FECHA DE APLICACION: Los dias viernes 5y 12 de abril, asi como los
domingos 19y 26 de abril, 3y 17 de mayo.

ASPECTO:
- Comprensién

INDICADOR: Opiniones y actitudes.

OPINIONES: A través de sus opiniones, la mayoria de los presentes
manifestaron comprender la importancia de su participacion en apoyo a sus
hijos, conocer las actividades que realiza en el saldn, sus intereses.
ACTITUDES: Hubo quienes no mostraron interés; sin embargo la mayoria de

los asistentes estuvo interesado y participando, algunas actitudes fueron de
interés, apoyo, participacion, asi como en pocos casos indiferencia.
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Actividad VII

ESCALA ESTIMATIVA

HORA: 10:00 a.m.

FECHA: 26 de mayo de 2002-11-18

LUGAR: Salén de la escuela, asi como la explanada para dinamicas.
OBJETO DE EVALUACION: Proceso de reunion con padres de familia.

PROPOSITO DE LA REUNION: Establecer la importancia de elevar la
autoestima de los hijos.

RASGOS 4 3 2 1

o Es adecuada la metodologia.

0 Los recursos son adecuados y suficientes.

o El tema tratado va acorde con el propdsito
a lograr

o Responde a los intereses

0 Se dio el compromiso de participacion
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Actividad IX

Chihuahua, Chih., junio de 2002.

ING. JORGE BAROUSSE MORENO,
Presidente Municipal de Chihuahua.

Reciba usted mis mas cordiales felicitaciones por el desempefio de su
labor, sabiendo de su gran preocupacién por lograr propiciar una mejor
educacion, asi como la importancia que tiene la participacion familiar dentro
del quehacer educativo.

Solicito de la manera mas atenta su apoyo con dos camiones para el
traslado al Parque Recreativo “Hobbis™ rumbo a la carretera a Aldama, en un
horario de 9:30 a 15:00 horas aproximadamente, para el dia 9 de junio del
presente afo, teniendo como finalidad que los nifios de segundo grado y sus
familias convivan y se desenvuelvan dentro de un ambito distinto al que
estan acostumbrados, asi como que me dara oportunidad de conocer e
interaccionar con los padres de familia.

Sin mas por el momento y agradeciendo la atencién a la presente,
quedo de usted.

Atentamente

Profra. Fabiola E. Castillo Martinez
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