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INTRODUCCION

La Orientacion Vocacional es una de las actividades educativas que en la actualidad esta
adquiriendo mayor importancia dentro de las necesidades que plantea el marco escolar; es una
actividad inseparable del proceso educativo del adolescente entendiendo la educacion como el
proceso que conduce a la persona al desarrollo méximo de sus potencialidades y que permite
descubrir los distintos roles a los que tiene posibilidad de acceder en la sociedad. En este sentido,
hay que tomar en cuenta que el mundo globalizado en el que vivimos esta llevando por caminos
errbneos a los adolescentes que faciimente pueden ser influidos y por ello necesitan de una

orientacion vocacional efectiva en su educacion.

La orientacion consiste basicamente en ofrecer al adolescente informacion Util que le permita
valorar y actualizar sus preferencias, conduciéndolo a formular libremente su decision personal en
relacion con sus planes y proyectos. El adolescente debe encontrar la maxima concordancia posible
entre sus capacidades, actitudes, valores e intereses, asi como las aptitudes necesarias para hacer
frente a las diversas opciones que presenta el mundo laboral, de tal manera que logre encontrar su

autorrealizacion.

En este sentido, los adolescentes deben ser capaces de tomar en cuenta la infinidad de
factores que pueden estar influyendo en su decision, pues probablemente lleguen a sentirse
frustrados por haber pensado algo erréneo sobre la profesion elegida, cuestiones fundamentales en
que deberia basarse la orientacion vocacional, con el fin de que realicen una eleccion mas
consciente apegandose a la realidad, para reducir en un futuro los cambios de carrera o la
desercion, pues nunca encuentran correspondencia entre el mundo educativo y el mundo laboral, en
primer lugar en cuanto a contratacion, en segundo en cuanto a sueldos y en tercer en cuanto a las

tareas que desempefian que resultan poco satisfactorias.

Es asi como hablar de orientacion vocacional en los adolescentes tiene un gran sentido
sobre todo porque la mayoria de las veces les es muy necesaria debido a las mdltiples
preocupaciones que tienen por la etapa que estan atravesando, y si agregamos la dificil eleccion

profesional a la que se deben enfrentar cuando llegue el momento de elegir carrera, surge la
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necesidad de proporcionales orientacion vocacional que cubra las necesidades especificas de cada
adolescente, que les permita reflexionar y cuestionarse, proponerse cosas y se hagan conscientes
de la responsabilidad de sus actitudes, comportamientos y decisiones que tomen en cualquier

ambito de su vida.

Los adolescentes podrian llegar a tener inseguridad en lo que quieren estudiar por falta de
informacion y porque no saben a qué se van a enfrentar, no saben si les va a gustar o si realmente
va a ser algo a lo que se quieran dedicar para toda su vida, todo lo cual puede llegar a entorpecer su

eleccion de profesion.

Por ello la presente tesis pretende ayudar a toda aquella persona (adolescente o no) que
sienta que es la Unica persona que esta mal y que no sabe aln que estudiar porque esta

sumamente confundida, o mejor alin a aquella que ya eligié pero mal.

Elegir una carrera puede ser una tarea dificil o, al menos, una tarea que requiere
compromiso Yy cierto trabajo. Por un lado, compromiso con uno mismo, es decir, pensar en lo que se
quieres hacer, en las actividades que nos gustan, y por otro, el trabajo de conocer e informarse

sobre las actividades que podemos realizar.

Cuestionarse la carrera que uno eligio, no debe ser interpretado como sintoma de dehilidad,
sino como la posibilidad de repensar mejor el futuro individual, Unicamente comparando lo que una
carrera ofrece con su realidad laboral es posible convertir un aparente fracaso académico en una

exitosa reformulacion de metas y de los pasos para alcanzarlas.

Es asi como en la primera parte del marco teorico se habla de todo lo relacionado con la

orientacion vocacional.

En la segunda parte se habla de la adolescenciay se tratan temas de esta etapa de la vida
debido a que es necesario hablar acerca de los sujetos con los cuales se lleva a cabo el proceso de
orientacion vocacional, para después poder comprender el porqué de los sucesos que se presentan
en dicha etapa y que en algin momento confunde a los adolescentes en la toma de decisiones,

particularmente en la eleccion profesional.
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En la tercera parte se aborda todo lo relacionado con el Colegio de Ciencias y Humanidades
plantel sur, se caracteriza el lugar donde se lleva a cabo la investigacion, asi como la poblacion

estudiantil con la cual se trabaja.

Todo lo anterior con el fin de hacer al adolescente critico y reflexivo en cuanto al analisis de
su situacion personal para buscar el mejor camino que cubra sus expectativas y asi tratar de reducir

en la medida de lo posible el equivocarse en su eleccion profesional.
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1. EL PROBLEMA Y LA METODOLOGIA

1.1. El Problema

Durante la adolescencia, los jovenes tienen que tomar decisiones de gran trascendencia,
tales como la eleccion de su profesion futura y acorde a su vocacion, para planear y forjar lo que

sera su futuro como adulto dentro de la sociedad.

En este sentido, la orientacion vocacional en el bachillerato adquiere gran importancia, por lo
que deberia ser tratada con mayor seriedad ya que brinda elementos a los estudiantes para tomar

decisiones respecto su futuro profesional.

La investigacion se pretende realizar en el CCH — SUR, pues es donde se puede localizar
la poblacion que se encuentra en la etapa de eleccidn profesional, particularmente con los alumnos
de 6° semestre, ya que son ellos los que van a elegir carrera y por ello es importante
proporcionarles la orientacion vocacional desde antes y de forma adecuada.

El CCH sur estd ubicado en la colonia Fuentes del Pedregal en medio de una zona
residencial que nada tiene que ver con las posibilidades economicas de la gran mayoria de los
alumnos que acuden a dicha institucion que son de clase media 0 media - baja. Las casas que lo

rodean son muy lujosas y la clase social de la gente que vive ahi es alta.

Con informacion proporcionada por el departamento de Psicopedagogia, los alumnos que
acuden al CCH - SUR son una poblacion con un promedio de edad que se ubica entre los 14 y los
18 afios (si son alumnos regulares de la secundaria y terminan en 3 afos su bachillerato), de los

cuales también, la mayoria vienen de secundarias oficiales.

Los ingresos familiares son variables concentrandose los mayores porcentajes entre uno y

tres salarios minimos, tomando en cuenta que la mayoria de las madres no trabajan.
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En cuanto al nivel de estudio de los padres la mayoria alcanzan primaria y secundaria, en un
porcentaje significativamente menor alcanzan niveles superiores de estudios.  Todos estos datos,
segun la orientadora del departamento de psicopedagogia no son muy variables afio tras afio y son

los méas actuales que tienen.

La eleccion de profesion no es una cuestion tan simple como podria parecer. Incluso con un
conocimiento preciso de los intereses, aptitudes y personalidad del sujeto, hay maltiples factores que
intervienen en el momento de la eleccion, desde la suerte o la casualidad y las necesidades del
mercado de trabajo, hasta el ambiente familiar o los medios econdmicos de que se dispone para

lograr una preparacion adecuada.

Existen una serie de factores que condicionan la eleccion de profesion como son, la clase
social, el interés por un determinado tipo de trabajo, la aspiracion a un cierto tipo de remuneracion y
a la posesion de bienes econdmicos, el deseo de alcanzar una categoria social o el prestigio que
proporcionan determinadas profesiones, etc., es probable que muchos de los que habrian
destacado en terrenos aparentemente de poco porvenir, permanezcan en la mediocridad situados en

profesiones que son bien retribuidas.

Cuando un adolescente ingresa al bachillerato universitario, €s comin encontrar que su
interés se encamina a la realizacion de estudios profesionales. Esta razon en ocasiones es
consciente, en otras inconsciente, pero finalmente ya sea por inercia o por firme conviccion es la
causa de ingreso a la UNAM, particularmente en el CCH-Sur. Por ello, y ain cuando el alumno no
concluya sus estudios , es evidente que este ciclo educativo forma parte de su curriculo y en
consecuencia de su plan de vida, que a pesar de no haber sido formulado racionalmente, sin duda

tendra que asumirlo, asi como la posterior eleccion profesional.

En consecuencia el problema mas evidente en los alumnos, es no tener claridad respecto a
la necesidad de formular consciente y personalmente un plan que guie su vida, ya que algunas de

las decisiones que tomen durante el bachillerato tendran consecuencias que trascienden esta etapa.



La Orientacién Vocacional en el CCH Sur

En el &mbito escolar, la eleccion de carrera, es probablemente la decision de mas peso que
deben tomar los alumnos y esta decision se ve afectada en forma importante por factores
academicos, socio — econdmicos, de personalidad y familiares, entre otros. Es por ello que el
presente trabajo retoma el problema que gira en torno al espacio de la Orientacion Vocacional en el

nivel de bachillerato aterrizandolo en el Colegio de Ciencias y Humanidades plantel Sur.

1.2. Justificaciéon

La Orientacion Vocacional es un tema de suma importancia sobre todo en el nivel
bachillerato. Es aqui donde los alumnos deben poner atencion porque es cuando deben elegir su
profesion. Es por ello que esta investigacion esta dirigida a todas aquellas personas que estan
pasando por el proceso vocacional o para los orientadores vocacionales como un instrumento que

beneficia a ambas partes.

La importancia radica en el hecho de que la decision de los alumnos es trascendental en su
vida. Deben estar bien orientados para evitar en cierto momento confusiones e indecisiones y mas

aun frustraciones por errar en la decision.

Cuando una persona debe elegir profesion generalmente se encuentra en la adolescencia,
periodo de crecimiento y desarrollo en el cual hay muchas dudas e inseguridades, la toma de
decisiones se ve fuertemente influida por diferentes factores como la familia, lo cultural, lo social, lo

economico, etc.

La Orientacion Vocacional es un asunto de todos, profesores, padres de familia, estudiantes
y mas aun de los orientadores, el apoyo que proporcionen es trascendental en la vida del
adolescente, pues la eleccion vocacional representa la vida futura del alumno y lo mejor es que la
haga de forma acertada. El tipo de orientacion vocacional que se proporcione tiene gran impacto en
la vida profesional de los alumnos, por ello es importante lograr interesarlos y preocuparse por
elaborar programas que realmente cubran las necesidades de ayuda vocacional que requieran los

alumnos.
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1.3. Delimitacion

Puesto que la eleccion vocacional se efectua en el Gltimo afio de bachillerato, la
investigacion se llevara a cabo en el Colegio de Ciencias y Humanidades plantel sur con alumnos
de 6° semestre debido a que ellos son los que se encuentran en la etapa de la eleccion profesional,
primero al haber elegido materias para su Ultimo afio de bachillerato, las cuales debieron ser
escogidas en funcion de la profesion de su preferencia, y segundo porque tienen que realizar la
eleccion profesional, para lo cual, necesitan de una adecuada orientacion vocacional, aunque no se
descarta la asistencia de alumnos de otros semestres, pues en algiin momento de su vida pasaran

por la eleccion profesional y el apoyo para ellos desde el principio puede ser muy significativo.

1.4. Objetivo General

t Caracterizar el proceso de orientacion vocacional en general y posteriormente centrar el

tema en el problema de la eleccion profesional en CCH Sur.

1.5. Objetivos particulares

t Conocer como se da el proceso de orientacion educativa y particularizar en el tema de
interés que es la orientacion vocacional.

t Conocer el proceso de Orientacion Vocacional que se lleva a cabo en el departamento de
psicopedagogia del CCH -SUR.

t Indagar en el programa de Orientacion Vocacional las actividades que se realizan en apoyo
a los alumnos que estan por elegir profesion.

t Realizar una propuesta viable de Orientacion Vocacional con base en lo observado en la

realidad y lo estudiado en la teoria.
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1.6. La Metodologia

La orientacion vocacional' es un proceso de ayuda para los adolescentes, que plantea
cuestiones en torno a su proxima insercion en el campo profesional y posteriormente en el laboral.
Es precisamente esto lo que causa tanta incertidumbre a los adolescentes, pues muchas veces no
saben qué carrera elegir porque no cuentan con la orientacion e informacion adecuadas para
realizarla, ademas de que por su edad, tienen en su cabeza muchas otras cuestiones que en ese
momento son mas importantes para ellos, como por ejemplo estar siempre al tanto de como se ven,

de su apariencia, de sus emociones, etc.

En este sentido, la orientacion vocacional es un proceso que tiene como objetivo despertar
intereses vocacionales, ajustar dichos intereses a la competencia laboral del sujeto y a las
necesidades del mercado de trabajo. Todo es importante para ayudar al adolescente a que vaya
analizando su situacion y valore lo que es mas importante y asi pueda tomar una decision acertada y

con ayuda del departamento de orientacion. 2

Cuando me toc6 decidir qué carrera elegir tenia muchas dudas, no sabia realmente qué
carrera elegir, pensaba que si acudia al departamento de orientacion (psicopedagogia en el CCH)
me iban a resolver todas mis dudas y me iban a decir que carrera elegir, pero me topé con la
sorpresa de que no daban ni siquiera el apoyo basico para esos casos. Lo unico que hicieron fue
mandarme a buscar la guia de carreras y de ahi elegir las que me llamaban la atencion, después me
dieron unos tripticos para que viera el perfil del alumno, el plan de estudios y me mandaron a la

facultad para conocerla.

Me di cuenta que cuando una persona se encuentra tan confundida como yo lo estaba, ese
tipo de ayuda no es suficiente para aclarar dudas. Solo vi que en ese departamento trabajaban

personas que no tenian muchas ganas de hacerlo y que por quitarse a la gente de encima hacian

! LLa orientacion vocacional es una actividad muy importante que ayuda a los adolescentes a descubrir sus capacidades,
aptitudes, expectativas, intereses, preferencias, habilidades, conocimientos, etc., para que seleccionen una profesion y
después puedan enfrentarse a la vida y al trabajo.

2 El servicio de orientacion se considera como un control y a veces como requisito en algunas escuelas , en donde ni el
propio orientador le da sentido, mas bien se ve como un tiempo en el que se hacen cosas administrativas improductivas

Yy que no son necesarias por lo cual los alumnos no se acercan a pedir apoyo.
8
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como que trabajaban mandando a los alumnos a investigar aparentemente cuestiones de su interés,

pero que realmente eran de poca ayuda.

Me llegd el momento de elegir carrera sin estar aln segura de que eso era realmente lo
queria estudiar, tenia en mente dos o tres carreras, pero desafortunadamente elegi mal. A medida
que avanzaba en mis estudios me daba cuenta de que no me gustaba lo que estudiaba, que
realmente no me satisfacia y era cuando pensaba en cambiarme de carrera, después de mucho
tiempo lo decidi, y fue un tiempo que en ese momento consideré perdido, pero que hoy me doy
cuenta de que no fue asi. Es horrible tener que estar ahi a la fuerza , haciendo algo que no te gusta

solo porque temes a lo que los demas puedan pensar.

Es muy dificil aceptar que la carrera elegida no es la que te gusta, pero es aln mas dificil
tener que volver a pensar que debes tomar otra decision igual de dificil como cambiarte de carrera,
no creo no haber estado preparada para elegir carrera, me preocupaba mucho que la carrera que
habia elegido realmente no me gustaba, y eso lo confirmé cuando empecé a trabajar, me di cuenta

de que no era a lo que queria dedicarme y fue entonces cuando pensé en el cambio de carrera.

“En la misma forma que existe una madurez para andar, para atarse los zapatos o para leer y escribir, existe
también una madurez vocacional. Para considerar maduro a un joven , desde el punto de vista vocacional, es

preciso (segun Super):

Que el mismo interesado se preocupe por el problema de la eleccion
Que sepa exactamente por qué eligid y tal o cual profesion.
Que haya estabilidad en la eleccién de su trabajo dentro de un cierto grupo profesional.

Atraccion por determinado grupo profesional, de acuerdo a sus gustos e intereses.

o &~ w0 e

Coherencia entre la aptitud y el interés “. (Well, 1970: 16)

En principio, a los alumnos se les pide tomar una gran decision en condiciones no favorables
para ellos, primero porque estan en la etapa de la adolescencia, en donde dudan de todo, son muy
inseguros, tienen muchas otras preocupaciones sobre su apariencia como para preocuparse por
decidir lo que van a estudiar. En segundo lugar, no se les proporciona la informacion y apoyo

adecuados para que puedan decidir acertadamente, por ello lo hacen con base en los estereotipos

9
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que tienen sobre las carreras y muchas otras veces por lo que saben que los demas esperan de

ellos aunque no esten seguros de que les guste realmente.

Por otra parte, hay que tomar en cuenta que son muchos los factores que pueden
obstaculizar la libre eleccion vocacional, pueden ser sociales, econdmicos, culturales y politicos, asi

como lo que el propio adolescente espere al elegir una carrera o lo que su familia espera de él, etc.

“Ademas de la ignorancia con respecto a la existencia de centenares de ocupaciones profesionales, surgen
otras dificultades en todo orden, que un adolescente debe saber enfrentar para decidir una eleccién acertada,

estas pueden Ser:

Discordancia entre la voluntad de los padres y la de los hijos

El joven que no sabe que quiere hacer mas adelante

El joven que esta atraido por varias profesiones al mismo tiempo
El joven que siente que no sirve para eso que le gusta

El joven que piensa que todavia tiene tiempo para pensarlo

IS S o o

El joven que no tiene dinero para mantener sus estudios” (Ibid, 11-19).

Con la Orientacion Vocacional adecuada y suficiente, lo que se pretende es evitar frustraciones,
desercion, cambios de carrera, truncar , etc., en eso radica su importancia en la vida de los
adolescentes que cursan el bachillerato y que se encuentran en la etapa de la eleccidn vocacional,

pues de ahi depende a lo que se dedicaran para toda su vida.

Y en la realidad esto no se provoca, al contrario, se espera a que los alumnos lleguen a

preguntar para darles sélo la informacion sin proporcionar una ayuda significativa.

Es asi como se observa que en el proceso de orientacion vocacional intervienen diferentes
sujetos y se desprenden diferentes relaciones que deben ser analizadas. En principio la relacion
entre los sujetos principales que intervienen en dicho proceso que son el adolescente y el adulto,
que llamado de otro modo es la relacion orientador — orientado , y otras que de ésta surgen
necesariamente a lo largo del proceso, como son la relacion orientado — familia - orientador,
orientador- familia — orientado - lo social, etc., todas estas influyendo de forma significativa en el

proceso .

10
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El conocimiento de la realidad es fundamental para la utilizacion de la teoria, ésta es
ajustada a la realidad unicamente como referencia de dicha realidad para explicarla. La teoria en

este sentido tiene un papel secundario y la realidad como la parte principal de la investigacion.

A partir del conocimiento adquirido por medio de la realidad, de esa realidad que vivi en mi
experiencia de eleccion vocacional con el departamento de orientacion, ahora surge en mi la
necesidad de investigar, de recurrir a la teoria para hacer referencia a lo vivido , confrontando la

realidad con la teoria para finalmente corroborar lo que sucedio en la realidad.

En el proceso de orientacion vocacional hay que tomar en cuenta todos los factores que de
alguna manera influyen en la decision de eleccion profesional del adolescente. Siendo un proceso
dinamico, hay que tomar en cuenta que a lo largo del camino van surgiendo diferentes interacciones
que permiten explicar el problema de investigacion que se esta dando en la realidad. Estas
interacciones pueden ser con los amigos, conocidos, la publicidad, etc., en donde el adolescente
puede estar constantemente cambiando de opinidn y puede llegar a confundirse en cuanto a lo que

realmente quiere.

En este sentido, hay que enfocarse en la situacion en general de la escuela en la cual se
trabajara, tomandola como punto de partida y observando todo lo que pasa dentro y fuera de ésta
para explicar el proceso y después arribar a la situacion personal del adolescente, siempre
incluyendo todos los planos como los son el econdmico, el social, el cultural y el politico, y
finalmente realizar un analisis y reflexion del porquée el alumno se encuentra estudiando en ese

lugar y no en otro e igualmente saber en que se basa para decidir estudiar cierta profesion, etc.

Lo anterior permite darse cuenta de las causas por las cuales los adolescentes muchas
veces no saben lo que quieren y peor adn, explicar el porqué de una decision tomada no basada en
lo que realmente se quiere, sino en lo que se cree que proporcionara satisfacciones de acuerdo al

entorno en el que se vive, y lo Gnico que se consigue es equivocarse en la eleccion.

Suelen surgir muchas preguntas en torno al papel de los orientadores en la escuela, como

cuestionarse si estaran realizando bien su trabajo, si su labor estard produciendo resultados, si

11
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realmente sera efectiva, 0 se preocupan mas por otras cuestiones impuestas por las autoridades de

la escuela.

El proceso de orientacion educativa es dinamico y debe ser visto como un proceso
dialéctico desde el momento en que nos preguntamos las contradicciones que surgen en éste
(orientar-manipular/ orientar-desorientar), a partir de las influencias mutuas que se dan en los
diferentes contextos y por el continuo cambio que se da en las interacciones de los diferentes

elementos interrelacionados entre si que intervienen en dicho proceso.

Es importante preguntarse si la misma orientacion que se proporciona influye en la decision
de los adolescentes, siendo que deberia de ayudar a esclarecer esas influencias de los contextos en
que se desenvuelven, podria llegar a pensarse que se transforma en un proceso de manipulacion,
es una situacion que no deberia influir en los adolescentes, pero lo hace, y se acentlia cuando se

promueve en éstos cierta informacion proveniente de las autoridades.

Hay que pensar en el proceso de orientacién vocacional en forma dual, que es como se da
en la realidad y de acuerdo a las circunstancias o las situaciones de cada momento. Las cosas tanto
son buenas como son malas y no necesariamente hay que verlas como contradictorias sino como

complementarias como parte del mismo problema de investigacion que permiten explicarlo.

Posteriormente habra que describir o reconstruir el problema que es ahora el objeto de
estudio, la practica orientadora, que es fundamental para el traslado de lo que sucede en la realidad

a una explicacion posterior con referencia a la teoria.

En la reconstruccion de la experiencia hay que hacer referencia a lo vivido, a lo que hay en

la realidad como es y como ha sido vivida en el proceso de orientacion vocacional.
Es necesario observar para poder describir todo lo que pasa alrededor del problema

mediante diferentes instrumentos que se apoyaran de elementos teoricos para argumentar o

corroborar la realidad.

12
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Asi mismo , mediante la observacion tendré la oportunidad de ver como es que trabaja el
departamento de orientacion con el programa de orientacion vocacional en apoyo a los alumnos que
van a elegir profesion, de esta manera se determinara si el problema esta en el programa porque no
esté funcionando o que le falte cubrir algunos aspectos importantes, o es el alumno que no toma
con seriedad el asunto, o simplemente si el orientador no se estd desempefiando de la forma
adecuada durante el proceso de orientacion vocacional (si es que lo hay), observando si realmente
esta cubriendo las necesidades de los alumnos o se dedica a hacer otras actividades que no apoyan

mucho en cuanto a dicho problema, o mejor adn si todo junto es lo que esta generando el problema.

Sera necesario crear estrategias propositivas para el problema en cuestion, que permitan

mejorarlo o simplificarlo 0 mas adn si fuera posible solucionarlo.

Con la reconstruccion de lo vivido, se lograra generar aproximacion a la teoria, aunque
aclarando que ello no garantiza el conocimiento real y objetivo de la situacién vivida, por ser una

interpretacion de lo acontecido y se intercala lo subjetivo y lo objetivo.

La descripcion permitird explicar lo acontecido en la realidad para posteriormente referirse a
la teorfa, posibilitando acercar la practica profesional y su realidad, reflexionando el quehacer del

docente.

Se realizaran entrevistas con la orientadora y con los alumnos, con éstos Ultimos tambien
cuestionarios, y asi saber si el apoyo por parte del departamento fue el adecuado o no, si estan
conformes con lo que recibieron, e incluso que den sugerencias sobre aspectos que en ese
momento sientan que les hubieran sido de mucha ayuda, todo lo cual servira para elaborar una
propuesta como alternativa para tratar el problema de la eleccion profesional aunado a la orientacion

vocacional que se proporciona a los alumnos del CCH Sur.
Finalmente es importante mencionar que para la utilizacion de los diferentes instrumentos la

base tedrica en que se fundamenta su elaboracion segun Peter Woods en su por libro La Escuela
por dentro, es la siguiente:

13
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Observacion no participante: aqui el investigador solo desempefia el papel de investigador y

observa situaciones de interés en tanto tal; por ejemplo una leccion desde el fondo del salén, un

recreo, etc., el investigador es ajeno a esos procesos.?

Notas de campo: son apuntes realizados durante el dia para refrescar la memoria acerca de

lo que se ha visto y se desea registrar, y notas mas extensas escritas con posterioridad cuando se

dispone de mas tiempo para hacerlo.

Entrevistas: los principales atributos personales que se requieren en las entrevistas giran
siempre en torno a la confianza, la curiosidad y la naturalidad. Por lo tanto, lo mismo que en el caso
de la observacion, hay implicitas cuestiones de acceso de obtencion de respeto por el proyecto en el
que uno se halla empefiado y de la confianza en la capacidad para llevarlo a cabo. Es evidente que
una grabadora puede ser un instrumento magnifico, pero a condicion de que no provogue

interferencia, es decir, que por tenerla presente en la entrevista no se haga adecuadamente.
Cuestionarios: sirven como medio (til para recabar informacion a partir de muestras mas
amplias de las que pueden obtenerse por entrevistas personales, asi mismo sirven como punto de

partida para el uso de métodos cualitativos y a su vez en la confirmacion del encuestado.

El disefio de la muestra se fundamento en lo que Rojas Soriano nos dice en el siguiente

parrafo:

Muestreo no probabilistico: su utilizacion se justifica por la comodidad y la economia, pero

tiene el inconveniente de que los resultados de la muestra no pueden generalizarse para toda la
poblacion. Con este tipo de muestreo se intenta tener “representatividad” del universo estudiado,

pero posee el defecto de que la informacion compilada sélo es vélida para la muestra.

% para Baena, la observacion es considerar con atencién o analizar algo.
* La entrevista es una técnica basica de comunicacion dirigida o no (Serrano, 1999) destinada a obtener una informacion

predeterminada, con el propésito de investigar algiin asunto para diagnosticarlo y tratarlo.
14
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2. MARCO TEORICO

2.1. Orientacion vocacional

La orientacion vocacional es un proceso de ayuda para los adolescentes para su insercion en el
estudio de la profesion seleccionada y que conlleva la adquisicion de los conocimientos, destrezas y
habilidades necesarias para su  insercion en el campo laboral> “La orientacion es,
fundamentalmente, guiar, conducir, indicar de manera procesual para ayudar a las personas a
conocerse a si mismas y al mundo que las rodea; es auxiliar a un individuo a clarificar la esencia de
su vida, a comprender que él es una unidad con significado capaz de y con derecho a usar de su
libertad, de su dignidad personal, dentro de un clima de igualdad de oportunidades y actuando en
calidad de ciudadano responsable, tanto en su actividad laboral como en su tiempo libre”
(Rodriguez, 1991:11)s.

En este sentido, hablar de la complejidad del mundo laboral, asociada a los contextos
socioecondmicos Y culturales, constituye un factor de gran incertidumbre en la eleccion de la carrera.
Los adolescentes no saben como guiarse, y cuando lo hacen solos y estan confundidos,
probablemente hagan una eleccion equivocada. Es por ello que se hace necesaria la orientacion
vocacional dentro de las instituciones educativas, particularmente en el nivel medio superior, pues
muchas veces los adolescentes requieren apoyo para tomar una decision acorde con sus

habilidades, capacidades, aptitudes e intereses.

Sin embargo, al existir la orientacién vocacional como una opcién Unicamente y no como
materia obligatoria, los alumnos no asisten, solamente van porque tienen que realizar algun tramite
y saben que ahi los “orientan”, pero no solicitan orientacion vocacional, pues sienten que no la

necesitan.

5 Segun Serrano Javier, la palabra vocacién viene de la voz latina vocare y significa llamado, una inclinacién natural
hacia la actividad para la que uno est4 mejor preparado. Orientacion proviene de la palabra oriente, que es el punto
cardinal basico y es la referencia principal para tomar un rumbo.

6 Para Ma. Luisa Rodriguez la raiz de la palabra orientacion se refiere a guiar, gestionar, gobernar , de manera que para
las personas que lo soliciten un orientador es aquella persona que dirige o gobierna a los orientados con una finl%lidad.
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“La Orientacion Vocacional es un proceso, un recorrido, una evolucion mediante la cual los
orientadores reflexionan sobre su problematica y buscan caminos para su elaboracion” (Muller,
1990:16).

Los orientadores muchas veces no realizan su tarea como quisieran. Probablemente esto se
deba a que no cuentan con los recursos economicos suficientes para hacerlo, pues las autoridades
educativas no le dan la importancia que merece. Si la orientacion vocacional es un proceso,
entonces deberia realizarse como tal para que surtiera los efectos esperados, y no sélo ser un
documento informativo 0 una platica, debe haber seguimiento en el proceso de avance de cada

alumno.

“Todo lo que se trabaje durante la Orientacion Vocacional tiene por finalidad movilizar al
orientado para poner en practica su protagonismo en cuanto a conocerse, conocer la realidad y
tomar decisiones reflexivas y de mayor autonomia, que tomen en cuenta tanto sus propias

determinaciones psiquicas como las circunstancias sociales” (Ibid , 17).

Para la institucion académica de nivel medio superior que en el presente trabajo se investiga, la
Orientacion Vocacional “organiza y sistematiza las acciones de informacion y asesoria que
favorecen la eleccion de metas profesionales y ocupacionales congruentes, tanto con las
caracteristicas y aspiraciones de la persona como con las necesidades y posibilidades
institucionales y sociales. Todo ello apoyado en el proceso reflexivo y critico de las condiciones
personales, educativas, laborales y sociales en su conjunto, asi como en la busqueda de los medios
y acciones que permitan al estudiante realizar sus expectativas en el marco de las cambiantes

situaciones de la sociedad”. (Plan de trabajo para el ciclo escolar 2001- 2002 CCH Sur, 2002, 1).

2.1.1. Importancia de la orientacion vocacional

La orientacion vocacional es de suma importancia en la eleccién de la carrera tanto para los
alumnos que se encuentran confundidos respecto a la profesion a la cual quieren dedicarse, como

para los que ya saben qué quieren estudiar, permite eliminar en gran medida, que posteriormente
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se unan a las listas de desercion o reprobacion por no encontrarle el gusto a lo que estén estudiando

por una simple y sencilla razén: por haber elegido mal.

La importancia radica en que como lo indica Ma. Luisa Rodriguez (1991), la orientacion sirve
para ayudar al que solicite el apoyo a desarrollar sus potencialidades tomando en cuenta las
caracteristicas de cada persona que debe empezar a conocerse a si misma para detectar sus
carencias, sus debilidades, etc., cuestiones que pueden frenar su desarrollo o impedirle hacerse

responsable de las decisiones que pudiera tomar para su futuro.

2.1.2. Eleccion acertada o equivocada, éxito o fracaso en la profesion

Para Well (1970), una persona puede considerar buena su profesion porque se
sobreentiende “buena para mi” porque, en efecto, una profesion puede ser buena para una

determinada persona e inadecuada para otra.

“Existe una tendencia muy arraigada en la cultura latina, que consiste en valorar solamente
las profesiones universitarias; se consideran “buenas” y las que no valen nada. Esta idea varia
segun la region. Para algunas familias el suefio es tener un hijo militar, banquero, funcionario
publico, es el objetivo que la mayoria de los padres fijan en la mente de sus hijos.”(Well, 1970:25).
Dicha cuestion puede llevar a los adolescentes a elegir mal y a que se sientan fracasados por haber
elegido su carrera en funcion de diferentes aspectos que nada tienen que ver con lo que realmente

quieren.

Otras personas solo valoran las profesiones en las que se gana mucho dinero o los empleos
fijos en los que se tiene la seguridad de una renta mensual, de un sueldo seguro. La realidad
demuestra que hay personas con titulos de estudios superiores que no tienen un trabajo fijo e
incluso tienen problemas financieros y hay gente sin estudios que con sus negocios han llegado a
tener mucho dinero; existen pequefios y grandes en todas las actividades.

17
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En este sentido se puede decir que toda profesion puede ser buena o mala, segin la
personalidad y las aspiraciones de quien la ejerce, ademas de que un titulo universitario no asegura

una gran vida, pero si ayuda.

De esta forma se puede hablar del éxito y el fracaso en una profesion, éstos “dependen, casi
exclusivamente, de la presencia o ausencia de aptitudes, gusto y temperamento adecuados al
ejercicio de la misma.” (Ibid, 26). No obstante, cuando una persona siente que esta fracasando en
su profesion, o que no tiene aptitudes, o0 que no le gusta, etc., se debe a que se ha equivocado en la
eleccion, y en él pueden surgir diferentes pensamientos que pueden o no llevarlo a seguir ahi o a

cambiarse de carrera.

2.1.3. Factores que intervienen en la eleccién vocacional

Es importante resaltar que dentro de la eleccion vocacional intervienen diferentes factores que
llevan a tomar determinada decision, dando lugar a profesionistas descontentos , asi como
estudiantes insatisfechos y desorientados que suelen sentirse fastidiados y manifiestan estar
arrepentidos de haber seguido su profesion o la carrera que llevan.

“Los factores que inciden en la eleccion vocacional de un joven son:

Externos
Internos” (Cortada , 2000:26)

Esta subdivision es porque todo joven posee caracteristicas que lo hacen unico y diferente de
los demas, pero también sigue inmerso en un ambiente social que no sélo es de é€l, es comun a
todos los jovenes de su misma comunidad y nivel socioecondmico. En este ambiente social han
surgido una serie de profesiones y ocupaciones que han de ser los objetos de su eleccion, cada una
de ellas con determinado prestigio social, mismo que es propio de su ambito, pero que puede ser
distinto para otras comunidades, épocas y paises o subculturas; el joven esta ligado a su realidad

social por vinculos familiares, de amistad, de formacion escolar, de cultura, etc.; pero su realidad

18
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social sdlo es una parte de la realidad social general, de la cual poco a poco también va a formar

parte de su vida.

Los jovenes suelen elegir dentro de las posibilidades de su ambito, pero su libertad esta limitada

por los factores externos, ajenos a sus condiciones individuales. 7

2.1.3.1. Imagen profesional

Sin duda despues de haber elegido una profesion y haber comenzado a estudiarla, nos
daremos cuenta si fue una eleccion acertada o equivocada, pero es importante resaltar que la
eleccion vocacional acertada aquella que trae satisfaccion personal al individuo, porque le da
posibilidad de desarrollar sus mejores aptitudes, de afirmar sus verdaderos intereses y de no
contradecir su personalidad, por dedicarse a lo que le gusta, sin importarle en si la imagen
profesional, “la eleccidn vocacional hecha en funcién del prestigio social que otorgue una carrera es

una de las maneras mas equivocas y conflictivas.” (Ibid, 30)

2.1.3.2. Prestigio social de las ocupaciones®

De esta manera se puede hablar acerca de que cualquier ocupacion tiene cierto
prestigio social que sin duda la misma gente le ha ido otorgando, esto responde a ciertas opiniones
que se tienen de las ocupaciones y que pueden ir variando segln la época y los grupos hasta
incluso entre los integrantes de cada grupo, “...muchas vocaciones se frustran por temor a elegir
carrera u ocupacion de poco prestigio social. Jovenes con grandes habilidades para ocupaciones
diferentes a las que eligieron, se convierten en universitarios mediocres, Unicamente por haberse

criado en ambientes donde se ven mal a los que eligieron algo sin prestigio.”(Ibid, 31)

7 “La eleccion no seria arbitraria totalmente “libre” sino determinada, como toda la actividad psiquica , por un complejo de
variables. La autonomia nunca es total, tampoco hay elecciones por completo “libres de conflicto”. (Muller, 1998:18).

8 Para Alvarez el prestigio de las profesiones tiene infinitos matices, que se manejan universalmente por los
adolescentes cuando van a elegir profesién, sin embargo, esto no siempre es asi y el panorama actual del mercado
laboral que es tan complejo difiere de lo que dicen estos estereotipos, lo que hay que hacer es investigar mas sobre las

profesiones de interés
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En este sentido, se puede hablar acerca de la cultura que poseemos como mexicanos, “es
evidente que existe en nuestra cultura, al igual que en casi todas, una profunda preocupacion por el
qué diran, la respetabilidad, las apariencias, la honorabilidad, la eficiencia y la distincion, todo lo cual

se refleja en los juicios valorativos dictados respecto de las profesiones”. (Ibid, 48).

Consciente 0 inconscientemente® puede ser que por esta razén muchas veces los
adolescentes se equivocan al elegir qué carrera quieren estudiar, porque se fijan mucho en el
prestigio social que tienen y en los ingresos que percibiran y no en si lograran satisfacer sus
expectativas, si les gustard realmente o si podran desempefiarse de forma adecuada en dicha

profesion.

Lo anterior permite entrar al tema de los prejuicios, que salen a la luz muy frecuentemente
en la eleccion profesional, es decir, pensar en que una carrera es para hombres, o para mujeres, o
que es sélo para los pobres, o solo para los ricos, 0 que no la va a terminar porque esta dificil, etc., y
por consiguiente el adolescente probablemente también se encontrara confundido con respecto a su
eleccion al no saber distinguir en ese momento lo verdaderamente importante y se ir& por el camino

incorrecto.10

2.1.3.3. Lo social; Los medios de comunicacion

En este sentido, las imagenes sociales, a pesar de su poco contenido informativo real sobre
las profesiones, tienen gran fuerza porque incluyen muchos elementos de tipo valorativo; es decir, la

imagen de cada profesion es acompafiada por una calificacion en la escala del prestigio social!.

9 .distorsiones suscitadas en el adolescente por su relacién con una comunidad que valora las profesiones de una
manera inconsciente, con mucha secuencia ajena a la funcién social real de las profesiones. En la medida en que las
distintas profesiones confieren distintos status, poder, prestigio, niveles de ingreso, etc., es facil entender que la
valoracion de las profesiones sea una manifestacion de la ideologia dominante” (Bohovlavsky, 1984:158)

10 “ los jovenes prefieren estudiar carreras cuya imagen es de gran prestigio, aunque sean carreras tradicionales y
saturadas”(Nava,2000: 34).

11 Nava indica que las imagenes acerca de las profesiones se constituyen a partir de las relaciones intersubjetivas con la
familia, el medio escolar, el entorno social, y son reforzadas a través de los medios de comunicacion , éstos dltimos han
desplegado su poder tecnologico de manera que se han constituido en los proveedores de imagenes mas poderoso que

existen, por encima de la familia y la propia escuela.
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Los medios de comunicacion constantemente mandan a los adolescentes iméagenes de las
diferentes profesiones, ya sea en telenovelas, revistas o incluso en comerciales de las propias

universidades, con el fin de persuadirlos para que ingresen a su institucion.

Por ello esta imagen social de las profesiones puede ser algo equivocada , y una de las
tareas del orientador vocacional es informar acerca de dicha imagen, permitiendo de este modo que
el adolescente establezca la relacion entre sus preferencias y las cualidades reales y actuales de las
profesiones, con el fin de que no caiga en idealizaciones distorsionadas de la realidad, porque esto
provoca un desequilibrio entre los profesionales que una comunidad necesita y los aspirantes a las

distintas profesiones existentes en ella.

2.1.3.4. La familial2

La familia es uno mas de los factores que pueden influir fuertemente en la eleccion
profesional, ya sea por ideas de los padres que han fijado en su mente sobre el futuro de sus hijos y
de una y otra forma les insisten en qué deben estudiar, o también al ver las profesiones de algunos
familiares creen que deben estudiar lo mismo, o por comentario del adolescente sobre la profesion
que pudiera elegir y a la familia le parezca buena idea aunque todavia no esté seguro, etc., pueden

llevarlo de igual manera a elegir mal.

“Pueden ser varios los factores que de alguna forma intervienen en la eleccion vocacional, entre
ellos se puede citar a la familia como uno de los principales, puesto que es ahi donde el individuo se
desarrolla. La familia de cada persona generalmente proporciona al nifio las primeras experiencias
sociales, el nifio convive con gente que le presenta modelos con los que puede identificarse, en
donde se pueden abordar diversos temas adquiriendo consejos de todo tema e incluso de la
vocacion.” (Well, 1970: 41)

12 Para Nava, la familia ademas de proveer modelos de identificacion a los hijos, actia como promotora o inhibidora de la

terminacion de estudios universitarios, puesto que la educacion superior sigue siendo un privilegio al que se tiene acceso

segun el origen social y lo tnico que les queda a los jévenes de nivel bajo es su nivel de motivacion para tener profesion.
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El papel de la familia deberia ser en todo momento de apoyo verdadero, no de presion sobre
el adolescente quien puede estar atravesando por una fuerte crisis. Si en dado caso se ha
equivocado de carrera y siente el apoyo constante de su familia, le dard seguridad y le permitira

seguir adelante en su decision de cambiarse de carrera.

2.1.4. Funciones del orientador 13

Para que el orientador pueda ayudar a los alumnos a tomar decisiones sobre su futuro
profesional de una manera mas efectiva, debe conocer sus caracteristicas , asi como el contexto en
que pretenden desenvolverse, ademas es necesario crearles conciencia de sus capacidades y
aptitudes; “la palabra Orientacion se define como “accion y efecto de orientar; de instruir, de
proporcionar consejo o informacion; direccion que guia la conducta o actitud de las personas”;
estas funciones, entre otras, son las que desempefa el Orientador Vocacional y Educativo” (IEGE,
1998:29)

Los orientadores deben orientar a los alumnos con el fin de que descubran sus intereses,
aptitudes y otras cualidades personales, Nava (2000:28) comenta que ofrecer informacion
relacionada con las oportunidades educativas y ocupacionales que existen en la region, a fin de
establecer un equilibrio entre las aspiraciones personales y las necesidades del mercado laboral, asi
como conducir a los educandos a la consulta de material profesiogréfico, y a la valoracion de sus

propios recurso ante los perfiles profesionales para decidir su futuro profesional inmediato.

Considerando que “...la funcion primordial del orientador es la de guiar al estudiante en una
direccion, informarle sobre las distintas opciones disponibles para seleccionar una ocupacion o area
ocupacional al estudiar una carrera profesional o técnica e instruirle y aconsejarle, cuando asi lo
requiera, para llevar a cabo un proyecto de vida ayudandolo a identificar sus propias fortalezas vy,
también, sus debilidades” (IEGE, 1998:29).14 Los propoésitos de la Orientacion vocacional , estan

13 para la AMPO (Asociacién Mexicana de Profesionales de la Orientacion), “la funcién del orientador educativo es la
operacion o ejecucion del proceso de orientar a un individuo de manera planificada y con el propdsito de vincular su
desarrollo personal con el desarrollo social del pais” (IEGE, 1998:29).

14 Es necesario que la orientacion segin Serrano, se conceptualice en torno a un marco tedrico que promueva la

unificacion de criterios generales para proporcionar elementos y herramientas al orientado.
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enfocados a ... “ayudar al estudiante a encontrar su posicion en el mundo del trabajo, ayudarlo a

tener éxito en sus estudios , y disminuir los cambios de carrera”. (Ibidem).

Para que la orientacion pueda cumplir dichos objetivos, el orientador debe atender diferentes

actividades como hacer el diagndstico, asesoria y de informacion como enseguida se especifica:

En la etapa de diagnostico, “la atencion del orientador se aboca al andlisis de los aspectos
relacionados con las aptitudes, intereses y la historia escolar o académica de los alumnos,
ayudandolos a conocer en qué medida las requeriran en un futuro, dependiendo de su eleccion
ocupacional, en la de asesoria, el apoyo del orientador para con los estudiantes es basicamente de
consejeria, relacionada con los aspectos personales (situaciones familiares conflictivas , crisis de
adolescencia, etc.), asi como en los del entorno escolar (problemas con maestros, bajo rendimiento
académico, etc.) de los alumnos lo que incluye el conocimiento de si mismo” (lbidem).

Evidentemente para los adolescentes este aspecto es muy importante primero necesitan primero
aprender a conocerse a si mismos y para ello el espacio de orientacion vocacional les brinda
elementos con los cuales identificaran qué tipo de ocupacion y/o profesion les gusta o les interesa,
cual les dara mayores satisfacciones, con cual se sentiran realizados, cual cubre sus necesidades e
intereses, etc. a medida que van conociéndose a si mismos, podran ir construyendo un proyecto de

vida.

La etapa de informacion “tiene que ver con los aspectos profesiograficos; esto es, toda aquella
informacion que el estudiante requiere para elegir y tomar su decision con respecto a las diferentes
ocupaciones y la relacionada con sus estudios, entendida como toda aquélla que les brinde datos
sobre las distintas carreras, planes de estudio y, de manera general, a las opciones que pudiera

considerar viables para él en forma personal” (Ibidem).

Con el fin de realizar las etapas mencionadas el orientador debe poseer conocimientos
especificos sobre la adolescencia asi como las diferentes técnicas para obtener informacion de los

alumnos para poderlos orientar de manera 6ptima.1s

15 El ideal de la orientacién vocacional seria que no se tome como algo pasajero en donde ni siquiera el orientador le da
la importancia que merece, y que segun Serrano, deberia transmitirse toda una filosofia donde fueran los alumnos

quienes buscaran ayuda y no el orientador tenga que ir atras de ellos.
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Al respecto Rascovan (1998:25) comenta que la complejidad de la tarea merece por lo
menos la enunciacion de algunos criterios a ser valorados por el profesional de la orientacion:
reflexionar acerca de sus propios procesos de eleccion; conocer las transformaciones de la etapa
evolutiva que estuviere atravesando su orientado para comprender mejor su estado de
“desorientado”; respetar el marco ideoldgico que sustente su eleccion; considerar que, tal vez, para
el orientado ésta podria ser la primera, Unica y/o Gltima oportunidad para acercarse a una consulta

en el campo de la salud mental.

2.1.5. Enfoques tedricos de la orientacion
2.1.5.1. Enfoques del asesoramiento vocacional.

Al hablar del asesoramiento vocacional, “se hace referencia al término enfoque de
asesoramiento para referir el conjunto de fundamentaciones teoricas y aplicadas que se dan en la
Psicologia Vocacional respecto al proceso de ayuda vocacional individual.” (Rivas, 1998: 45)

Los Enfoques del Asesoramiento Vocacional son:

Enfoque del Rasgo Psicologico: se centra en la medicion de dimensiones comportamentales

(rasgos)'é relevantes para el desempefio profesional. Se basa en la existencia de diferencias
individuales y grupales , y la justificacion psicométrica de los instrumentos. “El proceso de ayuda se
estructura de manera que todas las acciones van dirigidas a contrastar las caracteristicas

individuales con las de la profesion o puesto de trabajo al que se opta’(lbid, 62).

Enfoque Psicodindmico: engloba dos vertientes, el psicoandlisis y la satisfaccion de
necesidades basicas.”La fundamentacion comdn procede de las ideas analiticas de la personalidad,
de la incidencia del desarrollo cualitativo a partir de las primeras experiencias infantiles, apela a

16 | os denominados rasgos pueden ser la inteligencia, aptitudes, personalidad, intereses, etc.
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unidades explicativas de amplio alcance y difiere en los mecanismos de solucién del problema

vocacional, al que se considera secundario” (Ibid., 83).

Enfoque Rogeriano: “El proceso de ayuda se basa en la comunicacion interpersonal, la

libertad, la aceptacion mutua , y la afectividad. Para este enfoque la autorrealizacion es la finalidad
de la conducta humana, y el proceso de ayuda es una secesion de etapas que permite al sujeto
clarificar su problema, aceptar la situacion y encargarse o adaptarse a la misma de forma creativa y
responsable. (Ibid., 114).

Enfoque Evolutivo: “La fundamentacion tedrica descansa en la concepcion del desarrollo

psicoldgico como un continuo, en el que podemos apreciar etapas o bases que enlazan unas
conductas con otras a lo largo de la vida de los individuos. Las formulaciones se adaptan al mundo
vocacional, y por primera vez y de forma especifica, se va a tratar lo vocacional como un aspecto
diferenciable del conjunto global de la personalidad individual, sin renunciar a las implicaciones
vocacionales y personales” (Ibid., 131).

Enfoque Conductual — Cognitivo: “La finalidad del proceso es la solucién del problema

vocacional especifico que una persona concreta percibe y acepta como el problema y para el que
voluntariamente demanda ayuda. La clave del proceso esta en el autoconocimiento, el analisis de la
situacion problematica y en general el tratamiento de cuanta informacion se crea pertinente” (Ibid.,
182).

Osipow realizé un analisis de las principales teorias con relacion a la eleccion de carrera

organizandolas en 4 grupos y son:

Teorias de los rasgos factoriales: “ES el enfoque mas antiguo ; el supuesto que apoya es

que la eleccion es la resultante de un acoplamiento entre las habilidades, los intereses y las
oportunidades vocacionales que se les ofrecen a los individuos” (Nava, 2000: 40).
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Teorias sociologicas!”: “...las circunstancias que un sujeto no puede controlar, son las que

contribuyen significativamente en su eleccion de carrera” (Ibidem).

Teorias sobre el concepto de si mismo o del desarrollo: “La tesis central es que la eleccion

es el resultado de un proceso evolutivo; a medida que el individuo se va desarrollando tiene un
concepto mas definido de si mismo, de manera que en el momento de la eleccion compara dos
imagenes: la del mundo ocupacional y la que el sujeto tiene de si mismo, por lo que la decision se

sustenta en la similitud que existe entre el concepto de si mismo y el concepto de carrera” (Ibid., 41).

Teorias de la personalidadis: “Se apoyan en alguna de las corrientes psicologicas que

explican la estructura de la personalidad ; el punto central es acerca del tipo de relacion que guarda
la profesion elegida con los rangos de la personalidad del sujeto: ¢se elige una carrera porque se ve
ahi un potencial para satisfacer Is necesidades?, o ¢ el ejercicio de la ocupacion es el responsable de
modificar gradualmente las caracteristicas de la personalidad al grado que se pueden establecer
perfiles de personalidad para las profesiones? (Ibidem).

El enfoque en que se centra esta tesis es el evolutivol®, pues plantea la gama de
posibilidades y limitaciones que el mundo vocacional presenta al sujeto en el presente y en el futuro,
analizando el grado de madurez de las diferentes opciones que tiene el sujeto para enfrentarse con
éxito a la decision vocacional. “ Previene y disefia con el sujeto la progresion futura a partir de las

opciones vocacionales elegidas, incluyendo los reajustes posteriores necesarios” (Rivas, 1988: 177).

17 Para Osipow el grado de libertad que tiene una persona para escoger su ocupacion es muy inferior a lo que se cree y
las expectativas de cada persona no son independientes de lo que la sociedad espera de él.

18Se supone que debido a las diferencias de papeles que las ocupaciones imponen a las personas, segin Osipow,
varian las caracteristicas del ideal personal de los miembros de diversas ocupaciones. Al mismo tiempo reconociendo
que la mayoria de la gente no tiene una formacion rigida cuando ingresa a una ocupacion se supone que la exposicion a
las actividades y el clima de una ocupacién dada ejerce influencia ene | comportamiento y en la personalidad del
individuo, en consecuencia, la teoria tiene como meta la identificacién de los distintos atributos personales de los
miembros en cada una de las carreras.

19 sostiene que la orientacion es un proceso continuo de sucesivas elecciones que se remontan a la infancia ,

transcurren a lo largo de la adolescencia y culminan en la madurez”(Serrano, 1999: 60).
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Algunos autores que se basan en el enfoque evolutivo son los siguientes:

Eli Ginzberg, O’Hara y Tideman, Cross, etc: consideran que la eleccion vocacional es un

proceso evolutivo irreversible y prolongado; la eleccion tiene que ser congruente con el concepto que

se tiene de si mismo considerando 4 factores:

La realidad y presiones del ambiente
La influencia del proceso educativo
Los factores emocionales

Los valores del sujeto

“Proponen que las decisiones implicadas en la eleccion de carrera u ocupacion se toman en
diferentes momentos de la vida de un individuo y que por tanto la eleccién constituye un proceso
continuo que comienza en la infancia y termina en los primeros afios de la adultez” (Serrano, 1999:
55).

Donald Super, Jordan, Combo, Norell, etc: “Consideran que el individuo al elegir una

profesion, lo hace fundamentalmente a partir del concepto que tenga de si mismo. Lo que el
individuo busca al elegir una profesion , es mejorar el concepto de si mismo , el cual cambia con el
tiempo, pero permanecen estables sus bases mas importantes. La eleccion vocacional implica la
necesidad de una personalidad madura. Propone que la madurez vocacional vaya mostrando
etapas acordes a la edad cronoldgica o nivel de desarrollo a partir de los cuales los sujetos muestran
“patrones de carreras (estable, inestable, de ensayo) que son resultado de la maduracion de los

factores psiquicos, sociales, fisicos y situacionales” (Ibid, 58).

Dichas etapas se mencionan a continuacion:

Cristalizacion20

14 a 18 aflos

20 Segun, Nava Guillermina, la etapa de cristalizacion es en la que emergen patrones vocacionales que se basan en los
éxitos y fracasos antes experimentados , los jovenes tienen una idea clara de las tareas que deben evitar. Se vuelven

firmas y aumenta el grado de compromiso.
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Especificacion?!
18 a 21 afios
Implementacion
21 a 24 afios
Estabilizacion
25 a 35 afios
Consolidacion

35 aflos 0 mas

Tiedeman, O'Hara, Beilin, Dysinger, etc: Sostienen que’partiendo de la teoria de

Super y de las experiencias educacionales, plantea que los individuos toman una serie de
decisiones previas, antes de tomar la decision definitiva, pero ésta debe ser cada vez mejor
elaborada” (Ibid, 59).

2.2. LA ADOLESCENCIA

2.2.1. Caracterizacion de los adolescentes entre 16 y 18 afios

La adolescencia no debe ser entendida como un problema sino una etapa del proceso de
desarrollo de las personas (Alvarez ,1999:167), que se ubica entre la inmadurez de la nifiez y la
deseable madurez del adulto. Es un de las etapas mas complejas de la vida, pues entramos en ella
siendo nifios y tenemos que hacer frente a nuevas situaciones, emociones y cambios fisioldgicos

desconcertantes que no sabemos como manejar.

Con bastante frecuencia se confunden los términos pubertad y adolescencia, pensando que

significan lo mismo pero no es asi: la pubertad, segin Garcia-Tornel, se describe mejor como el

21 En esta etapa “el sujeto escoge la profesion o la posicion, aunque una especificacion completa no se alcance nunca

porque constituird un punto final en el desarrollo de la carrera” (Nava, 2000: 49).
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periodo durante el cual el cuerpo adquiere las caracteristicas adultas, y la adolescencia como el

tiempo en que la persona crece y se desarrolla psicoldgica, emocional y socialmente.

Podriamos considerar la pubertad como un fendmeno netamente bioldgico, y a la
adolescencia como la adaptacion psicologica y social a dichos cambios corporales, que culminaran

cuando se llega a establecer la independencia, anuncio del comienzo de la etapa de adulto joven.

De la forma en como sean capaces de afrontar y resolver esta etapa, dependerad en gran
medida el futuro comportamiento social de la persona. La adolescencia es, basicamente, una
maduracion de los caracteres individuales y habitos del pensamiento y de la accion que se ha ido
desarrollando desde la nifiez. Lo que ocurre en la adolescencia estd determinado , en gran parte,
por lo sucedido antes de dicho periodo.

Se ha dicho que la aparicion de la pubertad es un acto de la naturaleza y la adolescencia, un
acto del hombre. Ciertamente, la pubertad es un hecho biol6gico inevitable, mientras que, en cierto
sentido, la adolescencia es una creacién social, cuya principal tarea consiste en configurar y

consolidar la propia identidad como persona Gnica y madura.

La adolescencia trae consigo cambios importantes a nivel fisiologico ,cambios fisicos que
empiezan a experiementar los adolescentes y psicoldgicos que afectan los deseos, estados de

animo y comportamientos los adolescentes, pues cambian su forma de pensar.

“La adolescencia es también el periodo de formacion de la identidad, etapa en la que con
frecuencia los jovenes establecen su propio punto de vista, o que en muchas ocasiones resulta
contraria con las decisiones y visiones de padres y mayores. A menudo, estas realidades originan
cambios de estado de animo en los adolescentes y por consiguiente su distanciamiento de padres y
grupos sociales significativos, entre ellos estan los maestros. La adolescencia es también una etapa
de experimentacion que con frecuencia abarca interés en el sexo, drogas, musica popular, y
curiosidad por la aventura, aspectos clave en el proceso de formacion de identidad de los
adolescentes.” (Donas, 2001: 170).
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2.2.2. Rasgos caracteristicos de la adolescencia

2.2.2.1. Estrategias de autodefensa

Un adolescente puede tomar cualquier comentario en su contra , mismo que puede afectarlo
de forma considerable , “a nadie se le olvida como le ayudaban a incrementar su propia valia lo que
decian de él sus padres y profesores. El deseo de una autoimagen aceptable, como rasgo general
del desarrollo de un adolescente sano, es uno de los factores mas decisivos e importantes para
motivar su comportamiento. A los adolescentes les entristece que los adultos que aprecian , se
muestren continua e implacablemente criticos con respecto a ellos; esas criticas las viven como
ataque personales. Por tanto, los chicos(as) adoptan muy pronto complejas estrategias de defensa
para hacer frente a tales amenazas” (Ibid, 41) como las siguientes:

Mediante el aislamiento afectivo el joven reduce las tensiones en situaciones de necesidad y de
ansiedad.

A través del escapismo o negacion de la realidad en donde evaden hechos desagradables y se
niegan a verlos.

El refugio en la fantasia, en donde imaginan soluciones irreales olvidando lo desagradable

La racionalizacion, en donde justifican lo que hacen .

2.2.2.2. Intereses??

Los adolescentes pueden llegar a evidenciar resistencia a participar en las actividades de la

escuela o del hogar. Y esto no implica afirmar que la energia de los intereses de los jovenes

decaiga, sino mas bien lo que sucede es todo lo contrario, ya que el adolescente pone mayor

22 | os orientadores y maestros deben tomar en cuenta los intereses , capacidades y dificultades de los adolescentes
para, de acuerdo a ellos, planear sus programas de educacion. El adolescente, desde la etapa secundaria, presenta:
a) Mayor desarrollo de habilidades y talentos
b) Eleccion entre educacion media o trabajo
c) Desarrollo de la independencia Toma de decisiones respecto al estudio
Los j6venes empiezan a preocuparse acerca de su futura vocacién, pero muchos se encuentran todavia
confundidos; de alli la importancia de la orientacion vocacional en esta etapa.
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cantidad de energia pero en menor nimero de canales, como en los sociales 0 heterosexuales. La
medicion de los intereses de los adolescentes muestra que, con el correr del tiempo, hay un

aumento de estabilidad.

2.2.3. Etapas de la adolescencia

En este proceso de formacion de identidad y de relacion con el mundo, los adolescentes
interactGan con distintos grupos e instituciones sociales: padres, familia, escuela, pares, religion,

entre otros.

Para entender algo mejor los procesos de este periodo, la transicion adolescente puede ser
agrupada de manera esquematica en tres fases o subetapas que duran, cada una de ellas, un

promedio de tres afios aproximadamente:

Adolescencia temprana, 11 6 12 afios
Adolescencia media, 13 a 16 afios

Adolescencia tardia, 17 a 19 afios

2.2.3.1. Adolescencia temprana

“La primera de las etapas en la que entra el adolescente es la adolescencia temprana, se
puede presentar alrededor de los 11 ¢ 12 afios en donde aparecen los primeros cambios bioldgicos.
El adolescente aln parece un nifio y depende en forma completa de su familia. La escuela tiene
gran importancia para él puesto que es ahi donde empieza a relacionarse con sus compafieros del
sexo contrario” (IEGE, 1998:10-11).

Adicionalmente muestra preocupacion por su esquema corporal cambiante, porque esta
creciendo demasiado, 0 porque no crece, 0 porque aparecen los caracteres sexuales secundarios o

las primeras manifestaciones de una sexualidad adulta. Es durante los afios de la escuela
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secundaria en donde, cada vez mas, los compafieros se convierten en las personas mas

importantes en su vida de relacion .

2.2.3.2. Adolescencia media

La adolescencia media se ubica entre los 13 y 16 afios, los que normalmente corresponden
a la educacion secundaria y media superior. El desarrollo de los procesos del pensamiento en el
adolescente comienzan a madurar y empieza a manejar situaciones, es decir, manipula ideas ,
comprende teorias y conceptos abstractos; puede hacer proyectos a futuro , concebir ideales e

intereses a largo plazo y apasionarse por ideas, ideales e ideologias.

Durante esta fase los cambios corporales que tienen gran impacto en las primeras etapas
de la adolescencia se van elaborando y se replantea la sexualidad infantil. El adolescente busca
mas el desprendimiento de los padres y busca ser independiente; sin embargo, todavia no es capaz
de organizar y conciliar su mundo interno con las exigencias del exterior, lo que le genera conflictos
al tratar de adaptarse a ese mundo que no comprende. La angustia por los cambios interiores, que

no alcanza a entender , la mitiga muchas veces al actuar y al tratar de fundirse con el grupo.

El adolescente en esta etapa tiene ansias de conocer a través de la experiencia y esto es en
todas las esferas; la sexualidad se aviva, se replantean los valores adquiridos en la infancia y la
influencia del grupo adquiere una gran relevancia. Lo que experimenta, en gran parte, lo hace con
relacion al grupo. Muchas veces se encuentra con una sociedad contradictoria que lo confunde y lo
lleva a rebelarse contra lo establecido, y quiza sea ésta una manera de romper con el mundo infantil.
Debido a que los cambios se suceden a una velocidad vertiginosa, en esta etapa es muy importante

el ejemplo positivo, la guia y la orientacion del adulto.
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2.2.3.3. Adolescencia tardia

La adolescencia tardia se remite mas a la crisis de identidad. El adolescente se cuestiona
¢Quién soy? y ¢Hacia donde voy?. Es por eso que es la etapa en que se centra este trabajo,

pues es el periodo en el que el individuo tiene que realizar decisiones para su futuro.

El joven necesita dar respuesta a una serie de sentimientos encontrados sobre su identidad

como:

¢Quién es y quién no es?,¢Quién quisiera ser y quién no quisiera ser?, ¢ Quién cree que debe
ser y quién cree que no debe ser?, ¢Quién puede ser y quién no puede ser?, etc., de la manera
como afronte y resuelva su “crisis de identidad” se consolidard 0 no como una persona que se

conoce a si mismo, con una identidad propia.

Durante la adolescencia el individuo enfrenta una gran variedad de tareas que pueden afectar
su futuro y el curso de su vida. Estos cambios ocurren en casi todos los aspectos de su vida,
incluyendo las emociones. Es entonces cuando los muchachos y muchachas ponen a prueba sus
sentimientos con relacion a ellos mismos. Para algunos, lo importante es consolidar el concepto que

tiene de si mismo; parta otros, el proceso incluye el desarrollo del “si mismo”.

Muchos de los adolescentes manejan estas cuestiones sobre el si mismo con poca dificultad y
resuelven el conflicto con éxito cuando pueden compaginar sus propias necesidades con las
demandas sociales sin embargo, cuando existen conflictos no resueltos de etapas previas del
desarrollo, éstos se actualizan y es posible que el adolescente recurra a conductas inadecuadas
para resolver sus conflictos; quizé falle en el aspecto escolar, caiga en adicciones, conducta sexual
inadecuada, embarazos no deseados, conducta abiertamente agresiva, aislamiento social,
inadaptacion, etc. De cualquier manera, estas situaciones sobre la confianza en si mismo, la
autonomia, iniciativa y laboriosidad dependen de su historia personal, su desarrollo como individuo,

su fortaleza, recursos , habitos y formas de responder a situaciones estresantes.
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En cuanto a decisiones, es en esta etapa de la vida cuando se consolida la personalidad del
individuo. El adolescente busca su autonomia y confronta los principios, la sociedad, la politica y los
valores; es ahora cuando tiene la posibilidad de realizar una serie de elecciones para planear y

forjar lo que sera su futuro como adulto dentro de la sociedad.

El adolescente tiene que tomar decisiones trascendentales en su vida, como son realizar
elecciones con relacion a la escuela y su vocacion; emerge una sexualidad que posibilita la
intimidad con personas del sexo contrario, los primeros ensayos en la eleccion de pareja y la
eventual formacion de su propia familia. Los cambios que se experimentan en esta etapa son de tal

magnitud que tienen un efecto significativo en la vida de las personas.

2.2.4. Grupos de pares

Los adolescentes cominmente reaccionan en contra de los adultos creando alianzas entre ellos
mismos. Ya no les satisface ser nifios y todavia no se les admite en los grupos adultos. Por eso
tratan de formar una cultura adolescente, constituida por valores propios a los que se adhiere el
adolescente y que le dan el sentido de pertenecer a un grupo identificable.

Ahora buscan nuevos estilos en el vestir, el lenguaje, la musica y otras actividades, que muy
pocas veces comparten o entienden los adultos, pero que es muy importante que entiendan los
demas adolescentes, necesitan la aceptacion de estos para sentirse bien, desean agradar y ser

aceptados, por ello se integran a un grupo donde gozan de buena reputacion23.

Ciertamente, la influencia del grupo de iguales es un factor muy importante, ya que incluso se
pueden desarrollar intereses falsos cuando el individuo busca la aceptacion del grupo. Es
importante determinar la profundidad de los intereses y, sobre todo, que los adultos tomen

conciencia del impacto que estos intereses tienen y las consecuencias que pueden resultar de ellos.

23 Segun Alvarez, la identificacion con un ser semejante a uno mismo brinda la oportunidad de compartir con ese igual
sentimientos demasiado pesados para soportarlos uno solo, dando mucha importancia a la lealtad como cualidad

esencial para la amistad.
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El adolescente se siente interesado por el papel que desempefia en la sociedad. Desde la nifiez
aprende a interactuar con el grupo sociofamiliar al que pertenece , dirigiendo sus acciones hacia la
aprobacion social. Mas adelante, un rasgo importante del adolescente en la sociedad es que se

asocia con individuos o grupos de su misma edad y, generalmente, de su mismo sexo.

La comunicacion es importante en la interaccion con sus iguales, pues muchas veces no logran
hacerlo con sus padres y se sienten rechazados y fuera de lugar al no sentir el apoyo del adulto y

busca, de esta manera, un grupo social para poder expresarse y formar parte de él.

Las amistades tienden hacia una estabilidad: la relacion es mas profunda y duradera,
presentandose ésta un poco mas tarde en los hombres que entre mujeres, aunque durante la
adolescencia las amistades pueden ser bastante inestables y de poca duracién por los cambios tan
constantes que tienen tanto fisica como emocionalmente, aunque no se descarta la posibilidad de

que en esta etapa surja el mejor amigo.

El proceso de socializacion continla a través de la adolescencia, al convertirse el individuo en
una persona capaz de aceptar sus responsabilidades ante la sociedad. El adolescente se siente tan
inseguro que resulta, en parte, de sus intentos de expansion en su medio ambiente social. El
adolescente se siente mas seguro dentro de un grupo donde los chicos se parecen mas a él, o sea,

que tienen los mismos pasatiempos, estatus social, intereses, habitos, etc.24

En esta etapa los adolescentes actlan y se visten igual, a todos les gustan las mismas comidas,
la misma ropa y la misma musica. Cabe aclarar que sélo un individuo fuera de lo comun, desea, en
esta etapa del desarrollo, ser diferente de sus iguales. La conformidad representa el intento del
joven por obtener seguridad: mientras mas actie como los otros, con mayor facilidad podra

identificarse y ser aceptado por los demas.

24 Como en general las mujeres maduran con mayor rapidez que los hombres, ellas se orientan mas rapido dentro
de una sociedad. Al principio, las mujeres buscan asociarse con otra chica para lograr un entendimiento mutuo y poder
hablar de lo que les preocupa, de los cambios que sienten en su cuerpo, de los nifios que les gustan, etc. en esta etapa

dependen mas que los chicos, de sus amistades.
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El miedo a perder la aceptacion del grupo le obliga a conformarse con aspectos que cree
importantes, aunque a €l no le gusten, para integrarse con el grupo. La conformidad como estado
transitorio del desarrollo ayuda al joven a obtener un grado deseado de independencia de la

familia.z

“La pertenencia a estos grupos es importante para el adolescente , puesto que de ella deriva
una confirmacion de su identidad y un importante sentimiento de vinculacion. El grupo puede apoyar
al adolescente ante algunas preocupaciones o dificultades relacionadas con esta transicion y, sobre
todo, puede ayudarle a confirmar sus valores, actitudes e intereses que, en ocasiones , pueden ser

contrarios a los paternos” ( Musitu, 2000: 64).

2.2.5. El adolescente y su familia26

En lo que se refiere a la fijacion de metas, el adolescente muchas veces se ve influido por
las decisiones de los padres, quienes en ocasiones imponen la meta que desean que su hijo logre
pero sin darse cuenta de que estos intereses no cubren las necesidades, inquietudes y habilidades
del adolescente, lo que lleva a un conflicto. De manera tipica, los adolescentes desean
independencia para hacer cosas como seleccionar su propia ropa, a sus amigos, asi como organizar
su tiempo de estudio y esparcimiento a una edad mas temprana de la que los padres estan

dispuestos a aceptar.

“Uno de los mayores intereses del adolescente es el de buscar su emancipacion; es decir,
el de separarse del ambiente hogarefio. Tanto los preadolescentes como los adolescentes
(especialmente éstos Ultimos) estan interesados en aprender todo lo que sea posible de los patrones
de conducta de los adultos, aunque muchas veces las percepciones que se tienen son
contradictorias y, en repetidas ocasiones, la conducta de adulto no corresponde a la de los
jovenes’(IEGE, 1998:18).

25 “La influencia del grupo de iguales serd mas o menos poderosa en funcion de la relacion que el adolescente tiene con
su familia y, en concreto, del grado de apoyo paterno que percibe” ( Musitu, 2000: 65).

26 Para Bianchi, lo deseable es que la familia permita tomar la decision y apoye; en ese caso no hay presiones directas,
indirectamente, nunca dejaran de existir, lo que no se admite es que exista presion autoritaria acerca de la decision, pues

se compromete el futuro del hijo y no se respeta su autonomia.
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Esta bisqueda de independencia se intensifica cuando hay problemas entre los padres o
cuando éstos ultimos no quieren que sus hijos se alejen de la familia.  La actitud de los padres
hacia su hijo adolescente es crucial para el logro de la identidad. Para los padres es mas facil
manejar al nifo pequefio al que le pueden imponer sus reglas y quien, por diversas razones,
depende mucho de ellos. Es probable que los adultos olviden su propio proceso de adolescencia, 0
bien quieran que sus hijos repitan sus patrones sin considerar la realidad de la actual situacion.
Otros tienen expectativas diferentes a las que ellos vivieron y quisieran que sus hijos cumplieran sus

deseos frustrados.

2.2.5.1. Crisis de identidad

Los adolescentes que han tenido crisis de identidad suelen ser mas criticos con respecto a
sus padres y se interesan menos por cumplir sus deseos. Cuando tienen que tomar decisiones
importantes suelen retraerse en lugar de acudir a su familia (lo que supuestamente facilita su crisis
de identidad). En comparacion con los que ya han formado su identidad, los adolescentes que
todavia no lo logran tienen sentimientos mas ambivalentes hacia sus progenitores y los consideran a

veces como ejemplos de identidades que no quieren tener.

El grupo mas dificil es quiza el de la difusion de identidad. Los sujetos de este grupo no han
iniciado la exploracion de posibles identidades ni han hecho compromiso con alguna; casi parecen

haber abandonado la tarea de buscar una identidad.

Quienes estan confundidos acerca de su identidad dicen sentirse fuera de lugar y
socialmente aislados, lo que no parece ser un buen presagio para la proxima etapa de desarrollo.
Aseguran que ven a sus padres distantes de ellos, lo que sugiere que pueden haber tenido

problemas tempranos en el desarrollo de la confianza bésica.

Podria esperarse que la estabilidad familiar se relacionara con la formacion de una identidad
firme, pero las evidencias dicen lo contrario. En algunos casos, los hogares destruidos producen
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difusion de identidad, pero en otros facilitan la formacion de la identidad. La diferencia puede estar
en la gravedad de la situacion familiar. Quienes logran formar una identidad estan algo distantes de

su familia , pero la gente con un sentido difuso de identidad es ain mas distante.

Lo que es muy importante para el logro de la identidad es la comunicacion , el apoyo y el
respeto que pueda brindarse al adolescente dentro del nicleo familiar, pero para ello es necesario

entender las necesidades de individuacion y autonomia.

2.2.6. El adolescente y la escuela

La escuela ocupa un lugar estratégico para proporcionar experiencias a los jovenes acerca de sus
responsabilidades, el aprendizaje, la practica del autodominio, el planteamiento de las actividades
escolares y la interrelacion social, pudiendo ser el puente a través del cual se orienta al adolescente
hacia los intereses y problemas de la comunidad.

Para cuando el joven llega a la secundaria, muchas de sus habilidades basicas estaran
desarrolladas, lo mismo que muchos patrones de conducta relacionados con la escuela, tales como

los habitos de estudio.

“La escuela, ademas del hogar es la institucion que mas contacto tiene con el adolescente. El
joven pasa casi medio dia en el ambiente escolar, a quien atafie ayudarle a acumular conocimientos
y a desarrollar habilidades que le permitan convertirse en un ciudadano adulto competente. La

escuela juega un papel muy importante en la formacion del individuo.” (IEGE, 1998:20).

Los adolescentes tienen deseos de tener voz y voto en las cuestiones escolares. La escuela
puede contribuir al proceso de emancipacion del hogar, ya que permite participar en actividades que
no estén bajo la supervision paterna. Por otro lado, ademas, introduce al adolescente en el mundo
de los adultos quizas mejor ain que en el hogar mismo, suministrando contactos con adultos a
través del estudio, la diversion, etc., de esta manera, el joven es capaz de percibir una imagen del

mundo adulto mas amplia que la dada en los estrechos limites del hogar.
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El adolescente se interesa mucho por las actividades escolares como los juegos y los
deportes; las actividades de grupo son de gran importancia para la integracion del adolescente con
sus compafieros por medio de los proyectos escolares, las excursiones, el teatro etc., que incitan al

adolescente a interesarse mas por sus estudios y a convivir con los demas.

Para lograr un mejor rendimiento escolar de los alumnos adolescentes, la politica
educacional de la institucion debe estimular la interaccion y los aprendizajes sociales y saber como
trabajar con grupos de adolescentes ya que, para éstos, las cualidades mas importantes que debe
tener un educador son el sentido de colaboracion, consideracion, paciencia y comprension de sus

necesidades.

2.2.7. El adolescente y la sociedad

Dentro de la sociedad, el joven necesita aprender a ajustarse a las normas sociales de su
cultura y a enfrentarse a nuevas atracciones complejas, siendo los primeros afios de la adolescencia
los mejores para cultivar las habilidades sociales. En la adolescencia una habilidad no social, como
es la inteligencia, es un factor importante en la aceptacion social, asi como el sostener una relacion
familiar unida es productiva de aceptacion social en los niveles alto y medio. Davis (1944) dice que el
retraso en la madurez social, en relacion con la madurez fisica, es la causa principal de las

dificultades del adolescente para enfrentarse con éxito a los problemas de la sociedad.

“En la adolescencia se vive el primer combate social, o que no puede ser integrado se adapta o
se transforma bajo la forma de sentimientos o de intereses sociales. Los jovenes buscan reforzar su
individualidad, configurandose socialmente. Actualmente los adolescentes se muestran interesados
por la comunidad, la politica, por el cambio de medio ambiente escolar; es decir, por la realidad del
mundo en el que viven” (IEGE, 1998:20).

El hecho de que un grupo social acepte aparentemente a un individuo no es ninguna garantia de
que la persona esté bien ajustada socialmente, y viceversa. Los adolescentes pueden pasar su
tiempo libre demostrando sus capacidades sociales, olvidando las intelectuales; estan conscientes
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de que muchos de sus problemas emocionales son temporales y que desapareceran o disminuiran

cuando desarrollen habilidades sociales.

2.2.8. La eleccion vocacional en la adolescencia?’

La eleccion vocacional como ya se dijo no es totalmente libre aunque asi lo parezca, “es
evidente que esta eleccion implica un proceso social y no meramente individual, puesto que directa o
indirectamente, de manera deliberada o no, estan incidiendo familia, escuela, iglesia, comunidad,
sector socioeconomico, grupo de pares, contexto y formacion cultural, cambio historico, region
geogréfica y su nivel de desarrollo, politicas educativas vigentes y factores incidentales de
coyuntura” (Bianchi, 1980: 21).

Al hablar de este tema surgen las siguientes preguntas como: ¢Es posible elegir?, ¢Quién

elige?, ¢ Coémo elige?.

“¢ Quién elige? ,esta pregunta nos obliga en primer término a precisar a qué poblacién nos
vamos a referir. Es bastante generalizado abordar el tema de la orientacion vocacional referido
principalmente a la poblacion adolescente. Pero no podemos negar que existen otros momentos en
que pueden plantearse opciones laborales o vocacionales en la vida de una persona, pero la
poblacion de interés son los adolescentes” (Donas, 2001: 286). Y son los adolescentes que se
enfrentan con la eleccion ocupacional y vocacional, se encuentran pensando sobres su futuro
ocupacional en un momento lleno de preguntas sobre su identidad como personas, entonces viene
la pregunta ¢ Es adecuada la etapa de la adolescencia para elegir profesion?, pues la eleccion esta
condicionada por los diferentes factores que antes se mencionaron como los socioecondmicos y

culturales.

%" Seglin Rascaban la eleccion vocacional es el proceso y el acto de elegir objetos vocacionales. Proceso entendido
como trayecto a través del cual el sujeto reconoce y encuentra uno 0 mas objetos con los que establece relaciones
singulares. Elegir es ademas de un proceso, un acto expresado en la toma de decision, a través del cudl el sujeto escoge
un objeto con el que establece un vinculo particular, esperando obtener algun tipo de satisfaccion. El proceso y el acto
tienen aspectos conscientes e inconscientes, en la blsqueda hay momentos de enamoramiento, de ilusion, de euforia;

pero también de desencanto, de desilusion y de apatia.
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“¢,Coémo elige? Por nuestra formacion profesional comprendemos que en esta etapa de la
vida no es facil elegir sin un apoyo. Unos podrian ser apoyados por medio de encuentros o
actividades grupales, otros , por diferentes circunstancias, necesitaran de un acompafiamiento mas

personalizado pero no todos tienen la posibilidad de contar con un apoyo adecuado” (Ibidem).

Los adolescentes en esta etapa tienen conflictos en su mente sobre su identidad, la
aceptacion de su grupo, separarse de sus padres, etc., como para andarse preocupando por
cuestiones como la eleccion profesional, por eso muchas veces, aungue consideren que ya lo
pensaron hien, se equivocan al elegir, y cuando ya cometieron el error es demasiado tarde, desertan

0 se cambian de carrera.

2.3. EL COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

2.3.1. Plan de estudios actualizado

El objetivo del plan de estudios actualizado en 1996 es “apoyar el aprendizaje de los
alumnos, proporcionales conocimientos de actualidad en las ciencias y las humanidades, asi como
facilitarles las herramientas necesarias para su buen desempefio en el bachillerato y prepararlos

efectivamente para su ingreso a la licenciatura” (Gaceta CCH, 2002: 5).

En relacion al plan de estudios los alumnos obtienen otros beneficios extras tales como?s:

Cuatro semestres de una lengua extranjera (inglés o francés), materias de nueva creacion

crucialmente obligatorias e indispensables en todas las actividades intelectuales de la
actualidad.

28 | a orientacion vocacional al no ser una materia extra no aparece en el plan de estudios de los alumnos ni como

materia optativa.
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Cuatro semestres de taller de lectura, redaccion e iniciacion a la investigacion documental,
materia donde se combinan las habilidades para la lectura y la redaccion basicas en la practica
de la investigacion; conocimiento elemental tanto para su formacion académica como para su
futuro desempefio en cualquier licenciatura.

Asignaturas del area de Matematicas, con un enfoque préactico y racional que facilitard su
aprendizaje.

Materias como taller de codmputo, antropologia, seminario de lectura y andlisis de textos
literarios, teoria de la historia, y los talleres de comunicacion, disefio ambiental y disefio grafico
para los semestres de 5°y 6°.

Gracias al tiempo que se trabaja cada asignado a cada asignatura (dos horas por clase) los
profesores cuentan con mayor tiempo de trabajo en grupo, aspecto que les facilita lograr en sus
alumnos los conocimientos fundamentales, proporcionarles una mas amplia ejercitacion individual y
en equipo de las habilidades y procedimientos para afrontar los procesos de indagacion sistemética
para la adquisicion de informacion, asi como supervisar su trabajo y revisar sus resultados; es decir,
tienen mayor tiempo para desarrollar en los alumnos las habilidades que implican los principios

pedagdgicos aprender a aprender, aprender a hacer y aprender a ser.

Durante los cuatro primeros semestres los estudiantes cursan asignaturas obligatorias por
indispensables, mientras que en los dos ultimos , los alumnos ejercen libertad de eleccion regulada
de las asignaturas que cursaran, para la profundizacion en algunos campos especificos de su interés

y la preparacion inmediata para cursar con éxito la licenciatura que elija.

2.3.2. Cambio del plan de estudios

El cambio del plan de estudios se debio6 principalmente a tres deficiencias principales que de
forma urgente y radical habia que corregir:

1. Las que se derivan del perfil real de los alumnos que estudian en el Colegio

2. Las que se refieren a algunas caracteristicas de la cultura de nuestro tiempo
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3. Las que tocan a las condiciones que en muchas de las asignaturas no permiten una

practica docente coherente con los postulados del Colegio

La actualizacion del plan de estudios se propone:

1. Que en mayor nimero y con mayor calidad, los alumnos del bachillerato del Colegio
aprendan a aprender y se constituyan en sujetos de su propia educacion y de la cultura, de acuerdo
con el proyecto educativo del Colegio, de manera que su vida personal llegue a ser mas plenamente
humana y puedan aspirar a cursar estudios superiores con éxito.

2. Contribuir a establecer, tomando el plan de estudio como eje, un sistema de apoyos
institucionales para el aprendizaje de los alumnos que incluya el trabajo en grupo escolar mas
abundante y mejor orientado y también condiciones para su trabajo personal en los planteles.

3. Mejorar la docencia segun las concepciones didacticas derivadas del modelo educativo
del Colegio y de la experiencia de los profesores, como un medio al servicio de la formacion de los

alumnos en ciencias y humanidades..

2.3.3. Caracteristicas de la poblacion estudiantil

La orientacion educativa que se brinda en el departamento de psicopedagogia esta dirigida
fundamentalmente a los alumnos del Colegio, por lo que resulta imprescindible conocer a la
poblacion con la cual se trabaja, para definir las acciones que hay que realizar y poder hacerlo de

mejor manera.

En este sentido, es fundamental hablar un poco acerca de las caracteristicas de los
estudiantes que acuden a prepararse al CCH, que generalmente son muy similares afio con afio, y

son las siguientes:

El 51% son mujeres
El promedio edad del 95% se ubica entre los 14 y los 18 afios
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El 85% tiene 15 afios 0 menos al ingresar al bachillerato

El 90% son solteros, estudiaron en secundarias oficiales y no reprobaron ninguna materia
durante este ciclo.

Los ingresos familiares son variables concentrandose entre uno y tres salarios minimos

Mas del 50% de las madres no trabajan

La mayoria de los padres de los alumnos, alcanzan la primaria y secundaria.

En un porcentaje menor, los padres de los alumnos alcanzan estudios superiores.

Los datos anteriores permiten afirmar que los alumnos son mas o menos regulares, provienen
de un medio de escasos recursos econdmicos y el apoyo en aspectos académicos en su familia es

poco.

Los problemas en el desempefio academico, estan relacionados con familias disfuncionales,
falta de integracion al CCH, particularmente a su grupo, dificultad para adaptarse en el proceso de
busqueda de identidad, inadecuada relacion con profesores, escasos recursos economicos, falta de
apoyo cultural y académico y deficientes conocimientos basicos de los niveles escolares anteriores

aunque hayan sido alumnos regulares en secundaria.

2.3.4. ldentidad del departamento de Psicopedagogia

“El departamento de Psicopedagogia fue creado en 1974 como respuesta para atender la
demanda de orientacién e informacién en cuanto a la seleccion de materias y la eleccién de carrera

de los alumnos” (Identidad y enfoque del departamento de piscopedagogia,.1995: 2).

Las funciones especificas que le dan identidad y valor al departamento de Psicopedagogia,
se desprenden de uno de los objetivos basicos del bachillerato: “Contribuir al desarrollo de la
personalidad de los alumnos para su insercion satisfactoria en los estudios superiores y de la vida

social” (Ibidem).
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En este sentido, el departamento de Psicopedagogia tiene la funcion de orientar y facilitar

los proceso marcados como indispensables en la estructura curricular como:

Incorporacion e integracion del estudiante al modelo educativo, puesto que el paso de una
institucion a otra implica para el alumno, apropiarse de su nueva condicidn y en consecuencia,
superar angustias, resistencias, ansiedades, etc., asi como contar con la informacion relevante
en cuanto al sistema educativo a que tiene acceso.

Toma de decisiones del estudiante en su futuro académico y social, puesto que el alumno como
adolescente que es, se encuentra en proceso de conformacion de su personalidad y requiere
elementos que le faciliten las decisiones derivadas de asumir y enfrentar responsabilidades
nuevas para €l, a la planeacion de un proyecto de vida.

Apoyo al alumno en momentos basicos de su trayectoria escolar.

“La funcion principal de este departamento es proporcionar Orientacion Educativa, con la
intencion de coadyuvar en la formacion integral de los estudiantes en aspectos donde ninguna otra
instancia interviene en esta forma directa, como facilitador de las interacciones docente — alumno,
alumno — alumno, propiciando mejores condiciones de trabajo en el aula y orientando a los alumnos
en la reflexion y el analisis que les permita tomar decisiones libres, conscientes y viables respecto al
futuro personal, académico y ocupacional. " (Marco de referencia para el trabajo del departamento,
1997: 19).

Asi mismo, el objetivo general del departamento de Psicopedagogia es contribuir a la

formacion de los alumnos en lo referente a:

Su incorporacion e integracion al sistema educativo del CCH.

La adquisicion de estrategias de estudio que requieren para una optima participacion en su
proceso de aprendizaje.

El desarrollo de su personalidad como individuos Utiles a si mismos, a la familia y a la sociedad.
La fundamentacion de su proyecto de vida y por consiguiente la toma de decisiones en

momentos basicos de su trayectoria escolar como lo son la eleccion de materias y de carrera.
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Los niveles de atencion para los alumnos del CCH por parte del departamento de

Psicopedagogia son :

Grupal: la atencion es ideal para desarrollar la mayor parte del trabajo planeado, porque en ella,
se ubican necesidades de orientacion compartidas por varios alumnos (de 30 a 50 por grupo),
asi como también algunas de sus necesidades personales que pueden ser manejadas en el
grupo posibilitando aprendizajes significativos, realimentacion entre los jovenes, haciendo mas
provechoso y enriquecedor el trabajo.

Masivo: aqui se ofrece informacion béasica y general sobre alguna tematica o situacion
particular. Este tipo de atencion no permite abordar situaciones personales y requiere de
espacios mayores, lo cual resulta dificil en el plantel.

Individual: este tipo de atencion es conveniente para situaciones particulares, sobre todo en
casos mas complicados, sin embargo los escasos recursos humanos con los que cuenta el
departamento de Psicopedagogia impiden una gran cobertura, ya que requiere mayor cantidad
de tiempo por alumno. No obstante, la atencion se ofrece en casos especiales cuando se
necesita, y cuando los casos salen de las manos del personal, se canalizan hacia otras

instancias o instituciones que brindan los servicios correspondientes.

2.3.4.1. Actividades del departamento de psicopedagogia

El departamento considera tres areas en la orientacion educativa:

La escolar: el departamento es parte de una institucion educativa, al igual que los individuos a
los que se dirige.

La vocacional/profesional: ademéas de sus objetivos especificos, el bachillerato da paso al
ingreso de los alumnos a la licenciatura o en su caso, es puerta de entrada al mercado
ocupacional.

La psicosocial: los alumnos a los que se ofrecen los servicios se encuentran en la etapa

adolescente , lo que implica grandes cambios en el desarrollo personal.
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2.3.4.2. Programas de orientacion del departamento de Psicopedagogia

La elaboracion de los programas y la planeacion de actividades debe tomar en cuenta:

La congruencia entre los programas Yy actividades con los valores universitarios y los
principios del CCH.

Las actividades de atencion grupal, de caracter formativo, con un sentido preventivo y la
atencion en cuestiones de la orientacion educativa.

Considerar la vinculacion y secuencia entre los programas y a su vez seguir el mismo
principio y congruencia para la realizacion de actividades.

Considerar en el servicio de orientacion al total de la poblacién escolar a través de su

inclusion en el conjunto de programas.

Para la elaboracion de los programas hay que considerar:

La organizacion de actividades respondiendo a los problemas de los alumnos.
Las modalidades de atencion a los estudiantes

El tiempo de inicio y término de cada programa o actividad

Los programas con los que cuenta el departamento de Psicopedagogia son los siguientes:

Programa de Orientacion escolar: cuyo objetivo es promover la incorporacion e integracion
del alumno al CCH, el fortalecimiento y/o elevacion del aprecio por el conocimiento y el
desarrollo de habilidades y destrezas que le permitan generar sus propias estrategias de
acceso al conocimiento.

Programa de orientacion psicosocial: cuyo objetivo es apoyar al alumno adolescente
proporcionandole elementos que propicien el conocimiento de si mismo y de su entorno, con
miras a la construccion de su proyecto de vida y a evitar los riesgos mas frecuentes que
puedan limitar su desarrollo personal.

Programa de Orientacion Vocacional/ Profesional (enseguida se habla de éste).
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Para ello, se propone las siguientes actividades:

1. Incorporacion e integracion: sentimiento de identidad con la comunidad del Colegio en particular y

de la Universidad en general mediante:

Aprovechamiento de los servicios, beneficios y oportunidades que les ofrece el Colegio y la
UNAM.

Conocimiento del Plan de Estudios del Colegio.

2. Apoyo pedagogico cuyos objetivos son:
Propiciar la reflexion del alumno en torno al conocimiento y su desempefio como estudiante.
Promover el desarrollo de habilidades para obtener mejores resultados en su proceso de
aprendizaje.

Generar estrategias de aprendizaje propias y adecuadas a sus circunstancias personales.

Cada uno de los programas deben considerar:

Que pueden influir los proyectos de vida.

La importancia y elementos basicos para su elaboracion.

El desarrollo del adolescente.

La autoestima.

Los riesgos en la adolescencia (drogadiccion, alcoholismo, delincuencia, violencia, etc.).
La comunicacion familiar.

La sexualidad humana.

2.3.4.3. Programa de orientacion vocacional

En la elaboracion de sus programas el departamento de Psicopedagogia contempla la
formacion integral de los estudiantes como un proceso amplio, complejo y permanente que exige al

alumno la construccion e incorporacion de diversas estrategias y habitos de estudio, la cual
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permita acrecentar su capacidad de razonamiento, sensibilidad, anélisis, reflexion y responsabilidad

personal, escolar y social. Para el logro de ésta, parte de los siguientes aspectos:

Conformacion de un sistema de orientacion integral a traves de las tres areas de Orientacion
Educativa antes mencionados.

Disefio de los programas anuales de trabajo conforme al calendario y prioridades
institucionales (las que se observan en un amplio sector de la poblacion estudiantil).
Busqueda de la interrelacion de los programas y su insercion en las areas de la Orientacion
Educativa antes descritas.

Planeacion de actividades destinadas a los alumnos de todos los semestres y turnos.
Promocion de la participacion de otras entidades academicas o administrativas de los
planteles del CCH, facultades y escuelas de la UNAM vy otras instituciones para apoyar el
desarrollo de los programas.

El programa de Orientacion Vocacional/profesional tiene como objetivo:
“Apoyar al alumno en el proceso de desarrollo de su capacidad para tomar decisiones
razonadas y fundamentadas con respecto a su situacion escolar, selecciéon de materias y
eleccion profesional” (Identidad y enfoque del departamento de Psicopedagogia, 1995: 8).

Los aspectos que se propone abordar son:

Proceso de toma de decisiones
Importancia y elementos basicos

Seleccion de materias? y eleccion profesional?

29 E| objetivo es ofrecer a los alumnos informacion necesaria y asesorias sobre el proceso de seleccién de materias,
hablandoles de las materias en si y su relacion con las profesiones, promoviendo la reflexion, el andlisis y la toma de
decisiones por parte de los estudiantes.

30 El objetivo es proporcionar asesorias para la identificacion de caracteristicas personales que lleve a analizar y
reflexionar aspectos importantes de la carrera que quieren estudiar (mediante, exposiciones, visitas guiadas, asesorias
individuales y grupales, periédico mural, publicacién de articulos, préstamo de materiales, etc.) identificando areas de
interés y aptitudes mostrando la realidad del ejercicio profesional en cuanto a las actividades que desempefiaran ya

como egresados de alguna de profesion.
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Informacion profesiogréfica
Plan de estudios del colegio

Investigacion profesiogréafica

Entre las actividades que se efectuaron en este ciclo escolar para apoyar a los estudiantes

en su Ultimo afo de bachillerato fueron:

Platicas para la eleccién de materias relacionadas con la carrera de interés.

Aplicacion del sistema experto de Orientacion Vocacional en equipo de computo que se
encuentra en el departamento de Psicopedagogia , en donde como resultado a la
informacion proporcionada al sistema por el alumno, se obtienen los intereses, aptitudes y
capacidades para los cuales son buenos en carreras determinadas.

Exposicion de las de la UNAM y otras instituciones, se les proporciono a los alumnos todo
tipo de informacion sobre la carrera de interes.

Encuentro de orientacion vocacional “Estudiante orienta a estudiante”, en donde alumnos
de las diferentes carreras orientaban a los alumnos del CCH en todo lo relacionado con la

carrera de interés, actividad que tuvo mucho éxito.
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3. CONTEXTOS ECONOMICO, POLITICO, SOCIAL Y CULTURAL.

El Colegio de Ciencias y Humanidades plantel sur se encuentra inmerso en diferentes
contextos que de alguna forma influyen en la mente del adolescente en relacion a la eleccion
profesional. Este se ubica en la delegacion Coyoacan que es una de las 16 delegaciones que
conforman el Distrito Federal, esta ubicada en el centro geogréfico de ésta entidad y cubre una
superficie de 54.4 kildmetros cuadrados que representan el 3.6 % del territorio total de la capital del

pais.

Coyoacan limita con cinco delegaciones del Distrito Federal:

Al norte con Benito Juérez
Al oriente con Iztapalapa
Al sureste con Xochimilco
Al sur con Tlalpan

Al poniente con Alvaro Obregén

Se considera que en la delegacion Coyoacan hay 126 colonias y 140 localidades habitacionales.
En Coyoacan habitan, segun el Cuaderno Estadistico Delegacional del INEGI del 2000, 639 mil 021
personas, de las cuales 340 mil son mujeres y 298 mil 692 son hombres. hoy en dia se calcula en

700 000 habitantes de la poblacion de la demarcacion.

La demarcacion ocupa el cuarto lugar en poblacion dentro del Distrito Federal con el 7.44 % del

total, superada por Iztapalapa, Gustavo A. Madero y Alvaro Obregdn respectivamente.

La delegacion Coyoacan cuenta con diferentes espacios culturales, en donde por ejemplo se
puede observar que tiene 15 museos, 2 centros culturales, 4 casas de la cultura, un centro de

investigacion y, 48 monumentos.

Ademas, cuenta con 44 fiestas religiosas y atractivos turisticos como parques y jardines, juegos
mecanicos, juegos pirotécnicos, vendimia, bailes y danzas, procesiones, musica, etc.
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De la misma manera en la delegacion Coyoacan hay diferentes instituciones educativas en
todos los niveles . Cuenta con 44 escuelas de educacion basica (CENDIS), 86 escuelas primarias,
32 secundarias diurnas federales y 27 particulares, 10 secundarias técnicas , 27 escuelas

preparatorias y 22 instituciones académicas.

En la delegacion Coyoacan se han organizado diferentes actividades como por ejemplo esta el
Programa de Apoyo Escolar, en donde se intenta atacar , el problema de la desercion escolar puesto
que constituye uno de los graves problemas que enfrenta la educacion en nuestro pais. Las causas
que la originan son muy diversas, pero es indiscutible que una de las principales, es la escasez de

recursos economicos en las familias, motivo que favorece el que los nifios abandonen la escuela.

Con el proposito de aminorar los efectos que la depauperizacién provoca en el ambito
escolar y propiciar que los alumnos culminen su formacion escolarizada, la Delegacion Coyoacan ha

impulsado el Programa de Apoyo Escolar.

El programa brinda lo siguiente:

Un estimulo econdmico mensual, para que la familia pueda solventar los gastos que genera
el enviar al nifio a la escuela.

Una despensa de productos basicos, mensual, que contribuya a la alimentacién del nifios y
su familia.

Atencion medica al alumno becario, que le permita atender y promover el cuidado de su

salud y su crecimiento sano.

A partir de los datos estadisticos sobre la desercion escolar, se seleccionaron a las escuelas
que presentaron un mayor indice en este aspecto y que se ubican en las zonas definidas con cierta
marginalidad.

El programa se dirige a las alumnas y alumnos que:

Pertenezcan a un ndcleo familiar de escasos recursos econémicos.
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Estén inscritos y asistan a escuelas publicas.

Se realizan estudios socioecondmicos por el personal de Trabajo Social de la
Delegacion, para avalar el apoyo, por ejemplo durante el afio escolar 2000-2001, el
numero de becas entregadas fue de 800. A partir del afio 2002 se incrementa el nimero
de becas, otorgando un total de 2000, distribuidas entre los niveles de educacion inicial,

preescolar, primaria y secundaria.

Otro de los programas que ha puesto en marcha la delegacion Coyoacan es el Programa de
Jovenes, con el objetivo de coadyuvar al mejoramiento de la calidad de vida de las y los jovenes a
través de una politica integral, fortaleciéndolos como sujetos de derecho, capaces de transformar su
realidad social y personal, promoviendo la organizacion y participacion desde sus problematicas

concretas.

Entre las acciones destinadas a los jovenes estan:

Atencion, servicios y sensibilizacion.

Informacion y orientacion sobre diversos temas.

Campafias preventivas y de sensibilizacion sobre la problematica juvenil.

Servicios culturales, deportivos y recreativos, educacion, salud y de capacitacion para el
trabajo.

Canalizacion a instituciones, segun la problematica

Generacion de procesos autogestivos y organizacion en red, a partir de sus inquietudes y
proyectos.

Talleres y platicas de sensibilizacion para la organizacion en red juvenil.

Sesiones de seguimiento con temas de sexualidad, VIH, Graffiti, muralismo, violencia,
relaciones de pareja, habilidades sociales, proyecto de vida, etc.

Coordinacion interinstitucional.
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Se coordinan esfuerzos con organismos sociales e instituciones para la construccion de

acciones en el ambito de:

Educacion.

Salud.

Capacitacion para el trabajo.
Deporte.

Cultura.

Centros de Desarrollo Comunitario.

Centros de Capacitacion para el Trabajo:

Los Centros de Trabajo han significado una opcion para mujeres jovenes egresadas de
secundaria, 0 adultas que deseen capacitarse en las areas de Secretariado, Cultura de Belleza y
Corte y Confeccion. Estos Centros obtuvieron el reconocimiento oficial de estudios en 1992 y a la

fecha se han otorgado 379 certificados.

Para el ciclo escolar 2002-2003 se impartiran las carreras de Secretariado en Espafiol (con

computacion) y Cultura de Belleza

Adultos en plenitud:

Los Centros de Desarrollo Comunitario representan una opcion muy importante para los
adultos mayores, pues ademas de integrarse a las actividades relacionadas con el programa propio
para "Adultos Mayores", existe la posibilidad de continuar aportando su experiencia, a través del

programa "Expertos en Accion”.

Dicho programa consiste en apoyar a nifias y nifos de primaria y secundaria en la
realizacion de sus tareas escolares. Desde enero de 2002 se cuenta con 30 maestras y maestros
jubilados, integrados al programa "Expertos en Accion”, en el cual reciben una beca mensual.
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CCH SUR

El CCH sur es una institucion perteneciente a la UNAM de nivel medio superior. Esta
ubicado en Blvd. De las Cataratas esq. Llanura s/n, en la colonia Jardines del Pedregal de San
Angel en la delegacion Coyoacan y es en donde se esta llevando a cabo el trabajo de campo

referente al tema de orientacion vocacional.

Entre las caracteristicas fisicas del CCH sur podemos hablar de que cuenta con 29 edificios
identificados con las letras del abecedario de la A a la Z y ordenados de sur a norte, en donde cada

edificio esta integrado de la siguiente manera:

En el edificio A estan el laboratorio 1 el 2 ; en el B los salones del 1 al 8 y 99 y la unidad de
planeacion; en el C estan los  salones 9, 10, 11y 26 y salones de opciones técnicas 1y 2; en el
CH estén los salones 100 y 106 , laboratorio 18 ,difusién cultural y estacion meteoroldgica; en el D
los salones 12 al 14, laboratorio 6 y salon sindical; en el E hay unos bafios de hombres, laboratorio
5y cafeteria; en el F estan los salones 15 al 18 , laboratorio 17, juridico y academia de matematicas;
en el G estan los salones del 19 al 25 y departamento de inglés; en el H estan los salones 27 al 29,
cubiculo H, laboratorio 8 y 28; en el | estan los salones del 52 al 55, laboratorio 9 y 10, academia de
experimentales, apoyo a cuerpos colegiados; en el J, estan los salones 56 al 59, laboratorio 11,
academia de talleres opciones técnicas y servicios medicos; en el K estan los salones del 59 al 62y
102, laboratorio 14 y 15, expresion grafica y cubiculo K; en el L estan los salones del 63 al 70,
expresion grafica y cubiculo L; en el LL estan PCEMS, talleres y matematicas; en el M estan los
salones del 71 al 74 y 98, laboratorio 12 y 13y francés 4; en el N hay unos bafios hombres, disefio y
ambiental; en el N PCEMS, historia y ciencias experimentales; en el O estén los salones del 76 al
81 y disefio ambiental; en el P esta el laboratorio 19, laboratorio de opciones técnicas y bafios
mujeres; en el Q esta el salén 82, laboratorio 27 y departamento de laboratorios; en el R estan los
salones del 84 al 89, cafeteria y departamento de psicopedagogia; en el S esta el salén 83,
laboratorio 17, sala 1y 2 y sala de profesores; en el T esta el laboratorio 20 y bafios hombres; en el
U esta el laboratorio 21, comedor, y departamento de psicopedagogia; en el V estan los salones del
90 al 93, cafeteria , academia de historia y departamento de francés; en el W estan los salones del
95 al 98, salones de computo, secretaria de estudios estudiantiles; en el X estan los laboratorios 22

55



La Orientacién Vocacional en el CCH Sur

y 23 y departamento de educacion fisica; en el Y hay unos bafios de mueres y en el Z una sala de

computacion, laboratorios 25y 26 y psicologia.

Ademas cuenta con:

La puerta principal de acceso por donde todos los alumnos entran al plantel

Direccion

Secretaria de administracion escolar en donde los alumnos llevan a cabo todos los tramites
escolares

Sala Gammay alfa, que son aptas para impartir cursos, talleres, conferencias, platicas , etc.
Audiovisual y folletos, en la primera se ven peliculas o0 se hacen exposiciones con retroproyector
de cuerpos opacos 0 acetatos y en la segunda venden los folletos necesarios para los
estudiantes de diferentes materias

Biblioteca

Area deportiva, cuenta con varias canchas de basquetbol y esta hasta el fondo del colegio.
Gimnasio

Imprenta, almacén ,mantenimiento

Cada salon cuenta con: 24 mesas y 50 sillas.

Por otra parte, las caracteristicas de la poblacion estudiantil que acude a dicha institucion,
tomada del documento, “Perfil del alumno de primer ingreso al Colegio de Ciencias y Humanidades

del afio 2000” son las siguientes:

Los alumnos entran a cursar el bachillerato en una edad promedio de 15 a 16 afios

La mayoria de los estudiantes son solteros y la minoria esta casado o tiene hijos.

En su mayoria , han estudiado en escuelas secundarias publicas y terminaron en los 3 afios
correspondientes.

La mayoria de los padres de los estudiantes tienen estudios hasta la primaria, en algunos casos,
que es la minoria tienen licenciatura.

Casi la mitad del total de la poblacion de estudiantes de primer ingreso confirmé que su madre
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no trabaja.

La mayoria de los padres de los estudiantes son el principal sostén econdmico de estos (uno o
ambos)

La minoria de los estudiantes son el propio sostén econémico.

La mayoria tiene una familia grande, méas de 6 dependientes economicos

La mayoria cuenta con los servicios basicos en su casa como teléfono, agua, alumbrado, luz,

gas, Y en algunos caso tienen automavil.

Por lo general, se reportan tendencias homogeneas en la poblacion estudiantil del CCH afio con

Con relacion al tema de orientacion vocacional, los alumnos suelen elegir carreras de alta
demanda, y esta situacion se viene dando comunmente cada afio y no se considera que sea una

situacion que sea normal, mas hien se debe al fenomeno llamado globalizacion.

La globalizacion tiene tres implicaciones significativas para la educacion y son:

La educacion se ha convertido en un componente mas de una economia internacional
competitiva. La ensefianza y el aprendizaje se juzgan en comparacion a los resultados
obtenidos en otras partes del mundo, especialmente en lo que respecta al desarrollo de las
facultades en las que se basa la competencia profesional.

La necesidad de reducir los costos en educacion ha sido fundamental. Los paises, como las
empresas comerciales, ganan competitividad tanto reduciendo los precios como
aumentando la calidad. Los politicos han medido la competitividad educativa sobre la base
de estadisticas internacionales de rendimiento estudiantil, del indice de participacion y de la
relacion costo - eficacia.

El sentido global de la vida y sobre todo en educacion, escapa a la mayoria de los que

participan de ella.

La realidad educativa de la globalizacion aspira formar hombres y mujeres competitivos,
productivos e individualistas, de acuerdo con los intereses del sistema vigente, excluyendo a los que
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menos tienen y provocando cambios de valores y de comportamiento en los jovenes induciéndolos a
estudiar carreras competitivas y con prestigio para poder sobresalir en el mundo globalizado en el

cual estamos viviendo.

La globalizacion en este sentido , es enfrentarse a una escala mundial de competencia, en
donde los jovenes deben prepararse para una economia global de caracter competitivo y de alto
nivel tecnoldgico, todo con el fin de evitar la marginacion de éstos en los sectores productivos, por
ello los alumnos prefieren una educacion que cubra todos estos requisitos abarcando aspectos
culturales y economicos principalmente. Ellos buscan los recursos intelectuales indispensables para
su formacion posterior y futuro desarrollo como profesionistas y por lo mismo comunmente eligen
carreras muy demandadas , pero que saben que tienen futuro dentro del contexto de la
globalizacion.
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4. PRACTICA DE UNA EXPERIENCIA EN ORIENTACION VOCACIONAL EN EL CCH SUR

4.1. RESULTADOS

4.1.1. OBSERVACIONES ( realizadas en tiempos de 10 a 20 minutos aproximadamente cada una)

ESCENARIO

OBSERVACIONES

COMENTARIOS

Salén de clases

Los alumnos toman su clase normal, algunos preguntan

Me parecié que por lo mismo de que es una

durante la clase de]otros no, la clase la estd desarrollando el profesor de | clase un poco complicada por lo laborioso,
estadistica forma entendible y paso a paso, es algo laborioso , pero | todos los alumnos estaban muy atentos para no
todos los alumnos estan poniendo atencion. perder de vista nada y hacer los ejercicios que
posteriormente les deja resolver el profesor.
Por su parte el profesor se mostrd interesado en
que los alumnos realmente estuvieran

entendiendo lo que les estaba ensefiando.
Salbn de clases|Con ayuda del profesor , les pido que por favor me |Me parece que es normal.  Durante la
cuando durante la|contesten la encuesta que les voy a entregar, que es un | adolescencia los j6venes sienten que todo
aplicacion del | trabajo de la escuela y les agradezco su cooperacion. Al {mundo es el que estd mal, menos ellos.
instrumento principio nadie dice nada, pero apenas me siento | Consideran que es tiempo perdido y que

dandoles la espalda y comienzan a hablar en voz baja,
alcanzo a escuchar risas por las preguntas.

No se muestran muy gustosos para contestar las
preguntas del cuestionario, aparte de que dicen seguido
que son muchas preguntas.

Entre los comentarios que escucho, uno le dice al otro,
¢orientacién?, qué orientacion recibiste, el otro contesta:
ninguna, Yy entre los dos dicen, “pues no hay que
contestar nada”.

Constantemente se escuchan risas al contestar el
cuestionario, algunos lo tratan de contestar rapido, los
que terminan se ponen a platicar de cuestiones
personales y se ve que estan preocupados por su
calificacion del examen.

Cuando les doy las gracias, en unos grupos si
contestaron y en otros no, parece que no les agrado la
idea de contestar el cuestionario.

preferiian estar mejor en el patio que
resolviendo un cuestionario para una
desconocida. Creen que las preguntas son
obvias.
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ESCENARIO

OBSERVACIONES

COMENTARIOS

Patio

Se observan diferentes tipos de adolescentes, andan muy
preocupados por la moda, aunque se ve que hay
diferentes tipos de ésta. Todos ellos hacen una
seleccién de prendas, accesorios y maquillaje antes de
salir de su casa, que los hacen sentirse cémodos,
seguros, elegantes o hasta inteligentes.

Ninguno trae ropa de vestir o es muy raro, la mayoria
andan vestidos de manera informal y con la cual se
sientan comodos.

Por lo general los que se visten igual, dependiendo de su
tipo de moda, estan juntos en grupos, y en un lugar
determinado que todos los demas ya saben de quién es.

Estan muy al tanto de lo que puedan decir de ellos los
demas, pues saben que lo que usan dice algo de ellos
mismos y por eso se preocupan de verse bien y estar a
gusto

Entre las diferentes modas que se ven estan los Darks,
los fresas, los deportistas, los nerds, los cholos, los
punks.

Hay quienes andan con aretes, tatuajes, pelo pintado de
colores fosforescentes, pelos parados, lentes oscuros.

Una vez mas se comprueba que a los
adolescentes les preocupa mucho como se ven
mas que nada para evitar el qué diran de los
deméas. Sienten la necesidad de pertenecer a
un grupo y ser aceptados, por eso eligen un
grupo al cual pertenecer y sentirse a gusto con
ellos, se identifican con otros iguales a ellos y se
sienten seguros.

Hay diferentes tipos de alumnos, todos con su
particular forma de vestir y hablar, pero a simple
vista se puede observar que son de clase media
0 baja.

Patio

Hay muchos alumnos afuera de los salones, pero siempre
estan en grupos y cotorreando cada quien con su tema de
platica, muchos otros andan caminando por la escuela.

Andan muy bien peinados y vestidos, parece
que les preocupa mucho lo que los demas
puedan decir o pensar de ellos.

Ademas, no creo que todos estén afuera porque
no tengan clase. Su responsabilidad es estudiar
y estar en clases, pero parece que lo olvidaron,
solo saben que tienen derecho a la libertad,
pero no recuerdan sus obligaciones.

Patio

En diferentes lugares, por lo regular en los mas solitarios,
hay parejas comunicandose con el singular lenguaje del
amor.

Parece que no les interesa nada mas, solo estar
con su amado (a) y que los demas digan,
piensen o0 hagan lo que quieran, solo les
interesa el momento.

Patio

Durante un rato permanezco sentada en diferentes
lugares de los patios para escuchar como hablan los
adolescentes.

Se encuentran en grupos de amigos quienes no dudan en
hablarse con groserias , no importando si es entre
hombres o entre mujeres y hombres o entre mujeres.

Se ve que sienten una necesidad de hablar
igual que los otros para encajar en el grupo y
sentirse aceptados por los demas.
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ESCENARIO OBSERVACIONES COMENTARIOS

Patio Las actitudes que toman son de imitacion, no parece que | Estdn muy preocupados por sentirse aceptados
todos sepan fumar, pero si uno le ofrece al otro , éste | por los demas que sienten necesario hacer lo
acepta sin dudarlo. que los demas hacen aunque no estén

convencidos, s6lo lo hacen por quedar bien sus
compafieros y que no los critiquen o piensen
mal de ellos.

Puede ser que estén muy influidos por los
medios de comunicacion para que actien de
determinada manera.

Afuera  del  salon| Sies la hora en punto esperan pacientemente, pero siya|Es muy comin observar este tipo de

cuando estan | pasaron 20 minutos comienzan a organizarse para irse y | situaciones, los adolescentes prefieren estar

esperando a  que | no esperar al profesor. cotorreando con sus amigos, jugando cartas,
llegue el profesor irse de la escuela , etc., a esperar a que llegue
el profesor y les dé su clase, y argumentan que
lo esperaron el tiempo de tolerancia.
Se revela ante la autoridad.

Patio 15 minutos antes de que vaya a terminar la primera hora | Normalmente a esa edad lo que mas interesa es
de todos los grupos y semestres, se empieza a escuchar | estar cotorreando con los amigos, entonces
mucho ruido, es cuando ya comienzan a salir de sus | cuando salen de clases es lo primero que hacen
salones y empieza el relajo y cada quien se dirige a|aunque tengan mucha tarea.
resolver sus asuntos.

Cubiculo de | Antes de que los alumnos fueran a elegir materias se | Unicamente se les da la informacién del tramite,

Psicopedagogia presentaron en el cubiculo para preguntar dudas , se les | pero no sobre materias mas a fondo, pero
dijo que revisaran la fecha , hora y lugar de la junta para | tampoco los alumnos preguntan sobre eso y por
explicarles como debian llenar su solicitud. eso luego vienen los problemas.

Cubiculo de | Para dar Orientacién Vocacional dentro del cubiculo | Como siempre, casi en el Gltimo momento es

Psicopedagogia

cuentan con computadoras que tienen un programa
especial de O.V. llamado “Sistema Experto de Orientacion
Vocacional”, a 2 0 3 semanas antes de la eleccion de
carreras el cubiculo se encontraba lleno de estudiantes
que querfan resolver la prueba, tenian que hacer fila para
que les tocara su turno o apartar su fecha y horario para
poder encontrar lugar.

cuando se empiezan a preocupar por
cuestiones tan importantes como lo es la
eleccion profesional, todo mundo quiere que lo
atiendan primero y no se puede.

Salida/ Entrada de la
institucion

Los alumnos se encuentran sentados en las bardas, en
las jardineras y en las escaleras, todo el tiempo platican y
hacen bromas con sus compafieros.

Parece que no tienen clases , o puede ser
también que sean exalumnos o fésiles que
Unicamente estan ahi perdiendo el tiempo con
sus cuates.
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4.1.2. ENTREVISTAS ALUMNOS

NOMBRE: VELIA
EDAD: 17 ANOS

GENERACION: 2001

MATERIAS QUE DEBE: NINGUNA
PROMEDIO: 9.3

* ¢ Sabes qué es el Departamento de psicopedagogia y en qué consiste su trabajo?
Si, bueno, el departamento de psicopedagogia estd para orientacion vocacional, asesorias, este,

también organiza varios eventos, y este, creo que hay asesorias personales.

*¢ TU has solicitado en alguna ocasion ese servicio, bueno para escoger tu carrera?
Si, pero no lo solicité aqui, lo solicité en el COE (Centro de Orientacién Escolar, en rectoria) porque
me dijeron que ahi proporcionaban un tipo de orientacion vocacional efectivo.

*:Y sobre el apoyo que recibiste aqui para la seleccion de tus materias, qué opinas de éste, fue
suficiente?
No solicité apoyo , pero con la informacion fue suficiente, este, 0 sea yo ya tenia perfectamente

definido que carrera, no , que materias iba a meter bueno también que carrera.

*Pero me refiero también al apoyo que les dan para elegir materias, cuando les hacen una especie
de junta para que todos llenaran su solicitud ¢no?

A si eso lo organizd psicopedagogia

*¢Y consideras que con las materias, bueno yo creo que si con lo que me acabas de decir, han
ayudado a confirmar tu decision sobre la carrera?

Si claro

*¢ Y qué carrera quieres estudiar?

Letras clasicas
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*¢ Y cuales son tus expectativas sobre la carrera que quieres estudiar?

O sea cdmo, ¢ lo que espero de ésta?

*Si
A pues este, tiene muchas cosas que me interesan, todavia no se a qué me voy a dedicar pero este,
en cuanto a las materias este hay varias areas, letras, literatura, no, letras, filosofia e historia,

historiografia.

*¢Y en qué te basaste para elegir esta carrera, no se, alguna materia que te gusto aqui, o ya traias
la idea, o a alguien conoces, etc.?
Pues ya traia la idea, siempre me ha gustado eso, tal vez porque bueno, en mi casa siempre este

nos han inclinado por las humanidades, pero a mi me gustan mas las letras clasicas.

*¢ Y bueno no se si hay algun factor que ha influido en ti para que hayas elegido esta carrera?
Si
*No sé por un lado me dices en tu casa, la cultura, lo econdmico, etc.

Si, también los maestros, generalmente he tenido buenos maestros del area de humanidades

*¢ Y eso te ha inclinado para alla?
Si

*¢ Por tu parte has investigado cosas importantes sobre la carrera como el plan de estudios, campo
laboral, etc.?

Siya lo revisé todo el plan de estudios mas 0 menos en qué otras instituciones se estudia que no se
estudia en ninguna otra en el pais, este, bueno mas o menos de qué puedes trabajar a qué te

puedes dedicar.

*¢ Has sentido en algn momento confusion o duda por la carrera que vas a estudiar?
Si
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*¢ Por qué?
Bueno pues porque te pones a pensar si realmente es o que te gusta 0 no y en qué otras carreras

puedes encontrar eso

*O sea que tu te inclinas mas bien por el gusto que puede proporcionarte y no tanto por lo
economico o a lo que te vayas a dedicar
Pues también, porque hay carreras en las que definitivamente es muy dificil encontrar empleo, pero

yo me fijo principalmente en que me guste

*Y por ejemplo¢, has pensado en las consecuencias que tiene o podria tener que eligieras mal tu
carrera?
Si

*; Como cudles?
Si, que no me gustara, en primer lugar es eso 0 mas bien también que no pudiera, pues también

esta el grado de complejidad

*: Qué actividades consideras que podrian ayudar a resolver las dudas en relacion a Orientacion
Vocacional , puede ser para los alumnos que estan mas dudosos o confundidos sobre lo que quieren
estudiar pero todavia no saben ni que quieren y que podrian ponerse en practica, que tu consideres
que puedan ayudarles?

Pues el departamento de psicopedagogia aqui como que no ayuda mucho que digamos, que otra
cosa, bueno también los maestros ellos podrian orientarte no, o sea platicarte que hacen aparte de
ser maestros si se dedican a la investigacion o no, o sea realmente en el plantel no hay mucha

orientacion vocacional que digamos

*: O sea que te gustaria que los maestros les platicaran mas de sus experiencias?

Las experiencias, mas 0 menos qué hacen , este, han organizado varios eventos. Hubo uno en el
que los estudiantes orientaban a los estudiantes , visitas guiadas a cada una de las facultades, pero
no es lo mismo que vayas como con 10 personas, que con tus amigos echando relajo a que vayas

seriamente a visitar la facultad y alguien te de informes
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*Y podria ser que se organizara aqui y los acompafiaran para que fuera como dices, mas serio, y
bueno , de acuerdo con la carrera que vas a estudiar, ¢,como consideras el conseguir trabajo?

A pues este, el problema no es de encontrar trabajo, la demanda de trabajo es muy alta porque este,
hay muchas escuelas en las que se da etimologia del espafiol, griego y latin, el problema es
titularse, casi nadie se titula , este, la penultima persona se titul6 en el 85y apenas hace un afo se

tituld otra.

*Y ese es un problema no , porque te piden el titulo para trabajar

Si es un problema

*¢ Y no sabes a qué se debe que esté sucediendo esto, de que no se titulen?

Pues casi no hay personas que estudien eso, también porque en tercer semestre me parece, no en
quinto te hacen un examen de griego y latin y si no lo pasas no puedes continuar y casi nadie lo
pasa.

*¢Has sentido alguna presion , obstaculizacion o influencia por parte de tus padres para que
estudies cierta carrera?
No

*O sea, ellos te dejan que estudies lo que tu quieras , bueno que elijas lo que tu quieras y tomes tus
propias decisiones
Si , bueno, siempre y cuando no sea algo asi de lo que no sepa nada o este, 0 que no vaya a

conseguir trabajo
*Entonces toman mucho en cuenta lo que tu decidas y tu quieras, lo que te guste
*¢ Alguno de tus amigos a influido en ti para que estudies esta carrera, por ejemplo si alguno otro se

va a ir para alla o alguien que tu conozcas?

Nadie que yo conozca va a estudiar eso
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*; Para ti es importante el prestigio social o la imagen que proyectaras estudiando la carrera que
quieres?

No, bueno de hecho no tienen gran prestigio ni mucho menos, a menos de que escriban, pero si te
puedo decir que me he dado cuenta de que en la escuela esta pasando un fendomeno muy raro, y
que incluso le paso igual a mi hermana cuando ella estudiaba aqui y le toco elegir carrera. casi
todos los de su generacion querian estudiar comunicacion, con los de mi generacion pasa que casi
todos quieren estudiar derecho y ni siquiera han recibido orientacion, ni han investigado nada acerca
de la carrera ni nada, Unicamente se estan guiando por lo que se dice de ésta y porque sus amigos

van a estudiar eso

*Q sea que no hay una conciencia real de lo que quieren hacer en un futuro

No, incluso lo dicen, saben que ahi se gana mucho dinero y que andan muy bien vestidos y les
parece que es muy facil a pesar de que saben que los maestros son muy exigentes y prepotentes en
algunos casos, incluso aqui en la escuela lo maestros de derecho asi son y ni por €so se ponen a
pensar seriamente qué es lo que realmente quieren estudiar. ahi en la jardinera de la explanada te

puedes encontrar mucha gente de este tipo.

*Esta puede ser otra mas de las razones por las cuAles después se salen de la carrera y se cambian
o definitivamente dejan la escuela por todos los tramites que deben hacer para cambios , 0 cuando
entran y empiezan a ver de qué se trata se dan cuenta de que no les gusta y mejor la dejan

Si, porque hasta entonces se dan cuenta de que eso no era lo que querian
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NOMBRE: ARTURO
EDAD: 18
GENERACION: 2001
MATERIAS QUE DEBE: 3
PROMEDIO: 8.4

* ¢ Sabes qué es el departamento de psicopedagogia y en qué consiste su trabajo?
No

*¢ Y solicitaste en alguna ocasion ese servicio para escoger tu carrera?

No, te digo que casi no voy para alla y no senti la necesidad de pedir ayuda para hacer la eleccion
de mi carrera, solo pregunté qué onda con las materias que debo, y me dijeron que me voy a quedar
otro afio y que quien sabe si cuando salga me den la carrera que yo quiero estudiar.

*En relacion al apoyo que recibiste aqui para la seleccion de tus materias, en la junta que les
hicieron, qué opinas de éste, fue suficiente?
Pues si, sélo nos dijeron como debiamos seleccionar y ya, claro, tener presente la carrera que

querias y que si deseabas hacer un examen en la computadora ahi en el cubiculo.

*¢ Consideras que las materias que elegiste han ayudado a confirmar tu decision sobre la carrera ?

En parte si

*¢ Y que carrera quieres estudiar?

Ingenieria civil

*¢ Y por qué dices que en parte si?
Pues porque ya he visto mas o menos las materias que se llevan en la carrera, y aqui en el CCH por
ejemplo escogi calculo y no me gusta nada, de las demas materias yo creo que si.

*¢ Y cuales son tus expectativas sobre la carrera que quieres estudiar?

Pues tengo la idea de ganar mucho dinero, la verdad, mas que nada por eso la escogi, porque sé
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que ganan bien los ingenieros civiles y lo que necesito es dinero mas que otra cosa , ademas de que

eso es lo que quiero estudiar.

*¢Y en qué te basaste para elegir esta carrera, no s€, alguna materia que te gusto aqui, o ya traias
la idea, o a alguien conoces, etc.?
Pues mira, conozco personas que han estudiado eso y les va muy bien, les he preguntado si la

carrera esta chida y qué hacen y pues me han convencido.

*Entonces ese fue el factor que influyé en ti para que hayas elegido esta carrera 0 hay otros?

Si, casi la mayoria de compafieros que conozco van a estudiar carreras que dejan dinero, que
valgan la pena estudiar porque si no, mejor no estudio, ademés de que las otras carreras como
psicologia, filosofia o las que son asi por el estilo no me laten, se me hacen todos mugrosones y

como que no ganan dinero y no son muy reconocidas en la sociedad.

¢ Sientes que alguno de tus maestros influy6 en ti de alguna manera para que siguieras con la idea
de estudiar lo que quieres o no?

Pues en realidad no, ellos solo llegan a dar su clase y a veces en comentarios preguntan qué vamos
a estudiar , pero hasta ahi, ademas de que sus comentarios no son fundamentales para mi,
finalmente la decision es mia y sigo con la misma idea, asi me digan que esta muy dificil, o que no

soy bueno para eso, 0 lo que sea.

*¢ Por tu parte has investigado cosas importantes sobre la carrera como el plan de estudios, campo
laboral, etc.?
Si un poco lo vi en la guia de carreras, ahi viene el perfil del alumno, las materias, mas o menos a

qué te puedes dedicar.

*¢ Y has sentido en algiin momento confusion o duda por la carrera que vas a estudiar?
No

*¢ Has pensado en las consecuencias que tiene o podria tener que eligieras mal tu carrera?

Si, y no descarto la posibilidad
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*; Como cudles?
Pues como que no me gustara, o que realmente me dé cuenta de que no soy bueno para eso, o que

se me haga muy dificil.

*¢ Qué actividades consideras que podrian ayudar a resolver las dudas en relacion a Orientacion
Vocacional? ,

Podrian ser platicas, conferencias, exposiciones.

*Y de acuerdo con la carrera que vas a estudiar, ¢como consideras el conseguir trabajo?

Pues yo creo que va a ser mas o menos facil por todo lo que ya te dije, un ingeniero civil es
solicitado en muchos lugares, yo considero que si tendré campo de trabajo mas o menos amplio y
maés si hago bien lo que tengo que hacer.

*¢Has sentido alguna presion , obstaculizacion o influencia por parte de tus padres para que
estudies cierta carrera?

No ellos solo lo que quieren es que siga estudiando, no importa qué estudie.

*Q sea, ellos te dejan que estudies lo que tu quieras , bueno que elijas lo que tu quieras y tomes tus
propias decisiones

Si y que le eche ganas nada mas.

*¢ Alguno de tus amigos a influido en ti para que estudies esta carrera, por ejemplo si alguno otro se
va a ir para alla o alguien que tu conozcas?
Si, ya comenté que conozco personas que son Ingenieros civiles, aparte platicando entre amigos, ya

sabes, te aconsejan, y entre las platicas siempre sale lo del dinero, y ahi se gana bien.

*; Para ti es importante el prestigio social o la imagen que proyectaras estudiando la carrera que
quieres?
Pues algo, si me interesa que la carrera que estudie tenga reconocimiento y paguen bien, quiero

verme bien y ganar bien para que valga la pena.
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*¢ Y entre tus amistades hay quienes piensen lo mismo que t4?
A si y un chorro, practicamente la mayoria se va para carreras que sabemos que ganan bien como

contaduria, derecho, administracion, las ingenierias, etc.

*¢ Y sabes si han investigado sobre las carreras, 0 solo se van ahi por lo que ven y escuchan?
Pues la mayoria por lo que escuchan, que yo sepa casi nadie va a psicopedagogia a preguntar, solo

hacen el examen de la computadora y ya.

*Esta puede ser otra mas de las razones por las cueles después se salen de la carrera y se cambian
o definitivamente dejan la escuela por todos los tramites que deben hacer para cambios , cuando
entran y empiezan a ver de qué se trata se dan cuenta de que no les gusta y mejor la dejan

Yo creo que eso ya depende de cada quien , puede ser que si, pero al fin y al cabo elegimos lo que

pensamos en ese momento y ya después veremos que pasa.
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NOMBRE: EDITH
EDAD: 22 ANOS
GENERACION: 2001
MATERIAS QUE DEBE: 1
PROMEDIO: 9

* ¢ Sabes qué es el departamento de psicopedagogia y en qué consiste su trabajo?
Si, el departamento de psicopedagogia es el lugar en el que hay personas que te orientan sobre
diferentes temas , principalmente sobre orientacion vocacional y te ayudan en cuestiones de la

escuela, como tramites.

*¢ TU has solicitado en alguna ocasion ese servicio, bueno para escoger tu carrera?
Si, lo solicité cuando tenia que escoger mis materias para 6° y para la carrera, como materias y
carrera deben ir relacionadas , tenia algunas dudas y fui a pedir ayuda y si me la dieron, aunque no

quedé muy convencida porque adn asi sigo confundida sobre la carrera que quiero.

*Pero ¢ Porqué sientes que aln estas confundida, el apoyo que recibiste fue suficiente?

Pues yo creo que si, porque la ultima decision la debo tomar yo, yo se que si voy ahi no es para que
me digan qué debo estudiar o para que me adivinen el futuro, yo creo que el problema es mio , pero
no sé si algunas otras técnicas pudieran ayudar mas a los estudiantes. Lo que pasa es que yo me
pongo a pesar muchas cosas, qué tal si no me gusta la carrera o si no soy buena o no sé, porque se
supone que a eso me voy a dedicar toda la vida y eso me angustia, porque ademas tengo 3 carreras

en mente y por eso no se qué hacer.

*¢ Y con las materias que elegiste no has podido aclarar tus dudas para que elijas una u otra carrera,
por ejemplo, que te haya gustado alguna materia?

Pues mas o menos, por ejemplo administracion no me ha gustado , no sé si sea porque el maestro
me da la clase tan aburrida y he perdido el interés, ademas calculo se me ha dificultado mucho,
entonces no sé qué hacer, estoy muy confundida, aunque ya no puedo arrepentirme, ya escogi la

carrera.
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*Qye, y has pensado en las consecuencias que tiene o podria tener que eligieras mal tu carrera?

Si mil veces y por eso estoy tan preocupada, yo creo que en mi casa no lo verian con tan buenos
0jos, ademas de que no me gustaria cambiarme porque no quisiera que dijeran que estoy loca o que
porqué me meti a estudiar eso si no lo queria , o perder tiempo, etc. Yo creo que me sentiria muy

mal por haber elegido mal.

*¢ Y que carrera quieres estudiar?

Hay Dios mio, mira, elegi Administracion, pero también tenia en mente Psicologia.

*¢ Y cudles son tus expectativas sobre la carrera que quieres estudiar?

Pues principalmente que me guste y ser buena en eso.

¢ Pero, porqué elegiste Administracion y no Psicologia como primera opcion?

Pues porque siento que me llama mas la atencién Administracion, aunque también Psicologia

¢No crees que lo que te llevd a elegir Administracion y no Psicologia fue que en la primera en algin
momento puedes llegar a ganar mas dinero que en la segunda?

Yo creo que si, pero me da pena admitirlo

*¢ Consideras que algun otro factor ha influido en ti para que hayas elegido esta carrera?
Pues no, mis papas me apoyan en lo que yo decida y mis amigos se van a ir a diferentes carreras,

probablemente pueda ser que me han platicado que ahi se gana bien y es una buena opcion.

*¢ Y eso te ha inclinado para alla?

Pues yo creo que si
*¢ Por tu parte has investigado cosas importantes sobre la carrera como el plan de estudios, campo

laboral, etc.?

Si un poco
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*¢ Qué actividades consideras que podrian ayudar a resolver las dudas con relacion a Orientacion
Vocacional ?

Exposiciones, conferencias, asesorias personales, aplicacion de pruebas.

*Y bueno , de acuerdo con la carrera que vas a estudiar, ¢,como consideras el conseguir trabajo?
Con lo que he escuchado yo considero que el campo de trabajo es amplio para los administradores y

pues también para los psic6logos aunque no tanto.

*¢Has sentido alguna presion , obstaculizacion o influencia por parte de tus padres para que
estudies cierta carrera?

No, ellos respetan lo que yo decida

*¢ Alguno de tus amigos a influido en ti para que estudies esta carrera, por ejemplo si alguno otro se
va a ir para alla o alguien que tu conozcas?

Si, como ya comenté antes, de lo que sé de las personas que son administradores y como les va

*¢ Para ti es importante el prestigio social o la imagen que proyectaras estudiando la carrera que
quieres?

No lo considero asi, como que precisamente me interese el prestigio o la imagen, pero
definitivamente sé que le va mejor a un administrador que a un psic6logo y por eso mejor escogi

administracion.

*¢ Entonces consideras que hay una conciencia real de lo que quieren hacer en un futuro?

Probablemente no, porque nos dejamos guiar por otras cosas que no valen la pena, pero todos lo
que queremos es dinero y entre mas ganes es mejor, entonces por eso casi todos eligen este tipo de
carreras aunque no estemos realmente seguros si nos va a gustar y sea eso a lo que nos queremos

dedicar en un futuro.

*Esta puede ser otra mas de las razones por las cueles después se salen de la carrera y se cambian
o definitivamente dejan la escuela por todos los tramites que deben hacer para cambios , cuando

entran y empiezan a ver de qué se trata se dan cuenta de que no les gusta y mejor la dejan
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Pues si, y espero que no vaya a Ser mi caso, ya no quiero ni pensar en que a la mejor no me va a
gustar y voy a preferir cambiarme, no me gustaria que eso pasara, pero quien sabe, de todos modos

yo pienso echarle todas las ganas del mundo para que no suceda eso.
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4.1.3. ENTREVISTA ORIENTADORA

NOMBRE: Lic. Consuelo Islas
ESCOLARIDAD: Lic. en Pedagogia

CARGO: Encargada del programa de orientacion vocacional del CCH Sur

*¢ Como surge el departamento de psicopedagogia?

Bueno mira el CCH, te voy a hablar especificamente del CCH sur

*Si

El CCH sur surge en 1972 si, un afio después de 3 planteles que ya habian surgido, durante su
planeacion no se habia considerado un departamento de orientacion y mucho menos de
psicopedagogia, empieza a surgir esta necesidad cuando los alumnos estan ya en lo que es 4°
semestre y como se les iba a dar la informacion de las materias que iban a seleccionar de acuerdo
a la carrera y es cuando llaman a algunos maestros a trabajar en el departamento de orientacion,
porque no tenian ni orientacién vocacional ni psicopedagogia, nada mas orientacion y de ahi esos
maestros son los que se encargaban de explicar a los alumnos como tenian que elegir las materias

que iban a cursar en 5°y 6° semestre.

De ahi ya no se parte de la historia porque de esa no hay ni siquiera algo escrito que te diga hay
pues en tal afio surge ya como departamento. de psicopedagogia, pero esa fue la finalidad por la
cual surge, despues se van integrando mas personas Yy finalmente después de no sé cuanto tiempo

surge como un departamento de psicopedagogia.

*¢ Y donde ya hay especialistas?

Donde ya tienen un objetivo, pero de todas maneras aunque tenian todos los planteles , los cinco
planteles tenian su departamento de psicopedagogia no habia ningin documento donde se
estuviera definiendo cuales eran las funciones y el objetivo de este departamento Esto empieza ya
a surgir como departamento en el documento de identidad y enfoque del departamento de
psicopedagogia, donde ya se plantea el objetivo y las funciones que tiene que realizar.
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*Hay varios tipos de actividades que se realizan aqui, varios tipos de orientacion que ustedes
proporcionan como cuales son:

Bueno, basicamente el objetivo es dar orientacion educativa y se retoma porque no te puedo decir
que eso fue invento de nosotros , fue retomado del diplomado que realizé Irma Jiménez donde hace
la definicion de cada uno de los rubros de la orientacion educativa, nosotros retomamos tres rubros,
lo que es orientacion escolar, orientacion vocacional e informacion profesiografica y orientacion

psicosocial, y esos son los tres rubros que abarca cada uno de los deptos. de psicopedagogia.

*Ahora centrandonos en lo que es la orientacion vocacional, qué tipo de actividades son las que
realizan 0 como es que apoyan a los alumnos que solicitan la O.V. 0 aunque no las soliciten ustedes
realizan diferentes actividades.

Las actividades que se realizan son exposiciones sobre las carreras, platicas de seleccion de
asignaturas, este, aplicacion del sistema experto, aplicacion de la prueba de Pro — UNAM, ésta
tenemos dos afios que no la aplicamos , casi afio por afio se venia aplicando, pero ya no porque es

muy costosa

*¢ Y en qué consiste esta prueba?

Es una prueba en cuanto a conocimientos, mide conocimientos, intereses, aptitudes, habilidades y
la aplicacion dura cuatro horas, y tiene un costo muy alto para la universidad porque se contesta en
hoja Optica y se tiene que mandar a procesar la informacion y todo eso, y al alumno obviamente esta

prueba le era gratuita, entonces si es un gasto muy fuerte para la UNAM esta prueba.

Se dan también asesorias, visitas a escuelas y facultades y basicamente esas serian. Se trabajan
en tres modalidades estas actividades, a, me faltd también cursos o curso — taller de O.V. se
trabajan en tres modalidades3?, individual, grupal y masivo, pero donde se le da mayor peso a todas
las actividades es en el nivel grupal. En el individual no lo podemos dar porque somos pocas

orientadoras para la poblacion que tenemos, entonces se le da mayor peso al grupal o al masivo

31 SegUin Serrano las actividades en la Individual son: test psicolégicos, cuestionarios, autoregistros, autobiografias y la
entrevista. La Grupal, técnicas vivenciales , grupos operativos (grupo que trabaja por un fin comin), técnicas de
estudio y sesiones de orientacion. Y por Ultimo la Masiva, materiales profesionales, guias de carreras y carteles

informativos.
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(varios grupos), pero en el masivo no se tiene la calidad en cuanto a la informacion, es mejor el

.grupal

*Y aqui en el departamento qué tipo de alumnos son los que solicitan con mayor frecuencia la O.V.
seran los mas desorientados, dudando, etc.?

Mira yo he observado basicamente que los alumnos que estan dudosos de la carrera, que tengo tres
carreras pero no se cuél elegir, ese tipo de alumnos son los que vienen casi al inicio del ciclo
escolar, estoy hablando de alumnos de 3er semestre o0 de alumnos de 5° semestre y empiezan a
investigar o a leer a informarse y les vamos dando asesoria de cdmo realizar una investigacion

profesiografica.

Pero el alumno que no sabe de plano qué estudiar o qué elegir por lo regular siempre viene una
semana antes de que haga uno de los trdmites ya sea seleccion de asignaturas o eleccion de
carrera, cualquiera de esos dos tramites el chavo ya esta aqui de que ayudame y dime que elegir
porque no sé ni qué carrera , y se han invitado, o sea, se hacen invitaciones porque nuestras
actividades no son obligatorias , esa es una gran desventaja, porque el chavo si quiere viene y si no
pues también ¢No?, no lo puedes obligar a nada, pero estos alumnos son los que a las Ultimas
fechas no saben ni por donde guiarlos, porque no saben absolutamente ni a qué dedicarse, les
haces pruebas del sistema experto y les sale bajas en intereses, que no les interesa absolutamente
nada y dices, ¢por donde iniciamos contigo el trabajo? y tenemos préacticamente a veces cuatro dias
solamente para hacer el trabajo con ellos y te digo son los que vienen por lo regular a ultima hora,

pero la poblacion que mas acude es poblacion de 3°y 4° semestre

*Si vienen a tiempo ¢no? y se les proporciona la misma ayuda, pero tienen mas tiempo

Si, si, obviamente puedes realizar una asesoria por ejemplo de O.V. hasta con seguimiento, los vas
guiando, vas realizando lo que es el familiograma, vas trabajando una investigacion profesiogréfica,
y tienes todo el tiempo del mundo, lo que en cuatro dias no puedes hacerlo, no puedes trabajarlo y
aparte las cantidades, es diferente porque te vienen diez alumnos y empiezas a trabajar con
asesorias poco a poco con ellos , pero los que vienen a Ultima hora, a veces te llegan hasta 60, y
dices “ 60 alumnos” en 4 dias qué hago con ellos
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*¢ Y pasa esto cada afo verdad?

Si es cada afo

*Y por ejemplo estos alumnos que han solicitado el apoyo de O.V., qué porcentaje de estos estan
confundidos o dudosos incluso cuando llegan a tiempo a solicitar el apoyo, es mucho el porcentaje
de los que no saben ni que

Pues es muy bajo estamos hablando yo creo de un 30%, pero es muy grave por el nimero de

poblacion que tenemos un 30% es gravisimo

* Pues si no, porque a la hora de que ya estan estudiando lo que creyeron que era de ellos ,
desertan o0 se cambian de carrera

Si porque yo te comentaba los que vienen con mucho tiempo de anticipacion son alumnos que
tienen entre dos o tres carreras para elegir y pues no saben por cual guiarse, pero los que llegan a
Ultima hora no tienen idea absolutamente de nada, y hay veces que empiezas a platicar con ellos,
porgque nosotros lo que hacemos con ese tipo de alumnos que no tienen idea de nada , damos una
asesoria individual, te genera mas tiempo, porque es por alumno dos horas minimo y lo que hemos
observado es que hay muchas dificultades familiares que es lo que casi por lo regular impide una

buena eleccion vocacional.

*Estan pensando en otras cosas ¢no? que no los deja

Siyo , mira sabes, yo lo que he observado por ejemplo de los alumnos que no saben ni que elegir
son hijos de padres alcohdlicos , entonces ellos estan dudosos , como que si elijo esto, y a la mejor
no me gusta y a la mejor elijo mal, y una inseguridad tremenda que te demuestran que dices como lo
ayudas ¢no? porque tendrias que hablar de autoestima, de muchisimas cosas que ese tipo de

alumnos esta careciendo, que son cosas que necesitan para poder elegir bien.

*Con relacion al sistema experto de O.V . estos alumnos que solicitan el servicio quedan conformes
con lo que obtienen de éste o aparte solicitan mayor informacion

Mira es volver a hablar de los dos tipos de alumnos que tenemos, el que viene y dice tengo tres o
cuatro opciones , realizan el sistema experto y obviamente la maquinita contesta lo que tu dices no

te contesta lo que ella quiere , entonces obviamente le vuelven a salir sus dos o tres opciones.
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*Las que ellos ya traian

Si las que ellos ya habian visto , no, lo Gnico que va a cambiar es en cuanto a la personalidad, si su
personalidad empata con la personalidad que se requiere para esa carrera y es donde ellos hacen
un andlisis y dicen es que no habia observado que tenia que realizar estas actividades y con ellos no
hay ningun problema, pero volvemos con los que no saben absolutamente nada, ni la prueba, yo les
digo que la prueba es una herramienta, pero no es la bolita magica que te va a resolver tu vida,
entonces el chavo que no sabe absolutamente nada , ni a qué dedicarse, quiere que con una prueba
ya le diga, elige esta carrera y no es cierto porque la maquina te saca , te dice que no te interesa
ninguna actividad favor de este, como le pone, de revisar qué actividades, materias son las que te
agradan antes de resolver esta prueba ¢no? este test. Y es vaciado porque la mayoria de los
alumnos si tu les hablas, vamos a hacer un curso, un taller o una conferencia sobre lo que es elegir
una carrera , les agrada mas que les apliques un test como la prueba del sistema experto o la
prueba de pro UNAM porgue ya se sienten seguros

*Como que confirman lo que ellos piensan

Si, entonces es vaciadisimo porque aunqgue tu les digas, es que pues la maquina no te va a sacar
nada mientras t0 no sepas qué actividades te estan gustando , y los invitas al taller y a los que
invitas, has de cuenta, de 10 alumnos que no les salié nada, que dicen que no les sirvid la prueba,
que dicen ellos no me sirvio dicen bueno, vamos a intentarlo en asesorias , en un taller qué te
parece y de 10 que t0 invites te acuden 3, entonces, en realidad habia un interés o no por parte de

ellos.

*Pues ahi se ve ¢no? que van a ver qué pasa en la carrera que eligieron sin haber tomado la

decisién de forma consciente.

*Y con la experiencia que tienen aqui en el departamento de O.V. qué factores consideran que en
los alumnos influyen para la eleccion de la carrera, por ejemplo que ganen mucho dinero, que sea

facil, que no cursen matematicas, no sé, lo que ustedes hayan visto

Yo lo que he observado es que el alumno no hace un andlisis dentro de lo que son los factores
internos , se deja guiar mas por factores externos. O sea , como que has de cuenta por ejemplo
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medicina ,trabajar todo el dia no me agrada, no me gusta, pero es una carrera que me va a dejar
lana, y cuando empiezas a investigar con ellos, que les dices oye, de verdad te gusta, porqué te

gusta, etc.

Bueno el primer factor que influye son la familia que te puede aprobar o desaprobar lo que a ti te
interesa, segundo factor que influye mucho son los maestros porque son los mas cercanos, Yo les
digo que son los primeros orientadores que tiene el alumno. Si t0 eres un maestro que haces que
los alumnos amen las matematicas el alumno va a tratar de buscar qué carreras estan relacionadas

con las matematicas

*O ese no va a ser un problema para elegir su carrera, €so no le va a importar

Claro, pero si al contrario el maestro no daba tanto interés al alumno, no desperto el interés, porque
a lo mejor al maestro le interesa mucho su carrera y su materia ¢no? , pero no proyecto ese interés
al alumno , el alumno lo va a detestar, entonces si tu te percatas un poco, te vas a dar cuenta que
las carreras de mayor demanda son las carreras del area de sociales y humanidades donde ellos, el

alumno cree que no va a ver matematicas .

Otro de los factores son los medios de comunicacion, los adolescentes leen muchas revistas que no
son buenas , que te aparentan una imagen que no es de un mexicano y viven en los suefios y en la
fantasia. una vez que yo platiqué con los alumnos, las revistas mas leidas son de 15 a 20, eres, la
de t0, ¢si? me dieron muchos titulos que la verdad yo no conozco, y cuando les preguntaba que
porqué las compraban me decian que porque al finalizar casi todas las revistas les aplican un test
de como elegir un novio, una carrera, etc. , entonces les pintan una imagen desde la gente que sale
ahi, blanca de ojos azules, alta, rubio, esbelto, delgada, etc., y que no es cierto, nosotros no somos
asi, y aparte de malas revistas ven las peliculas, las novelas , el radio. Cuando te estan hablando
de alguna promocion se le da mayor prestigio a las carreras, por ejemplo en las novelas, si es
médico, si es administrador, si es contador uy, pues es el bueno de la novela, el que gana mucha
lana, el guapo y todo ¢no?, pero el maestro , el fildsofo, pues son los malos , los que a veces tienen
que robar porque no tienen para vivir. Entonces, todos lo medios estan contaminando a los chavos

de qué carreras pueden elegir
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*Como que los inclinan mas a que se vayan por lo del prestigio y lo econdmico mas que por el gusto
que podrian adquirir con dicha carrera

Si, el prestigio que les dan los medios de comunicacion a cada carrera

*Entre las actividades que realizan para apoyar a los alumnos que van a elegir carrera y profesion,
cuales son?

A ellos mira, te digo es volver a comentarte la pregunta que me habias hecho, se hacen cursos,
platicas, conferencias, visitas guiadas a escuelas y facultades , pero la unica actividad que es
obligatoria para ellos es la platica de seleccion de asignaturas , si no acude no le hacen el tramite,
pero esta actividad tiene muchas limitaciones la platica, porque es una hora de tiempo, son dos
grupos y estamos entonces , dos grupos estoy hablando de 100 alumnos , cada grupo es de 50,
donde tu les estas diciendo cuales son los factores para elegir una carrera, todo lo que va con
relacion a la toma de decisiones y asi como que qué bueno, pero dime cémo tengo que seleccionar,
lo Unico que ellos quieren saber es como seleccionar y no me importa cémo elegir , 0 sea no me

digas como elegir la carrera, yo ya sé.

*Ellos al estar pasando por una etapa muy dificil como lo es la adolescencia , cree que a €so se
deba su poco interés en lo vocacional?

Si definitivamente mira, hay muchos sobre todo sociélogos que han hecho investigaciones en cuanto
a la eleccion de la carrera, y nos marcaba uno que ahorita no recuerdo el nombre, de que dice que
por parte de , 0 sea, como ocurre la adolescencia, durante la adolescencia, no han construido su
identidad, y queda a veces hasta injusto de las mismas instituciones que les exigiéramos a los
alumnos que supieran quién quieren ser sin siquiera saber quiénes son, y que la edad para poder
elegir una carrera estaba entre los 24 o 25 afios, que es casi cuando estd concluyendo todo el
proceso mas complicado de la adolescencia, y aparte si t0 también observas durante la
adolescencia a los chavos no les importa el mafana, les importa el hoy, entonces yo lo disfruto, lo
vivo, mafiana veo que hago , entonces para poder hacer una planeacion o un proyecto de vida y

trabajarlo con ellos es muy dificil.

*O sea, estan pensando s6lo en como se ven, como los ven...

Si en este momento, 0 sea , no entro porque mi chava esta afuera del saldn y pues entonces para
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qué entro, mafiana entro y el mafiana termina el semestre y nunca entrd el chavo o la chava a
clases. Entonces es dificil estar como que es una lucha, eso es por una parte, la segunda yo creo
que , pues no sé si marcarla como una de las desventajas apenas estaba viendo las estadisticas de
egreso de la ANUIES de egreso de bachillerato y esta en el 40% de la poblacion, pero esto es a
nivel nacional, y yo dije hay a nivel del CCH estamos muy bajos, pero cuando veo que estas cifras
son a nivel nacional dije bueno entonces ¢qué no funciona?. Yo creia que lo que no estaba
funcionando en nosotros como sistema era la gran libertad que iban adquiriendo los alumnos ¢si?,
por ejemplo en una prepa existe el prefecto que los mete a clases y que los obliga a estar adentro ,
existe también lo que es O.V. a nivel curricular, 0 sea el alumno que no entra reprueba una materia,
y hay muchas cosas que podria criticar a favor y en contra de esto ¢no?, pero yo dije bueno, si ya
tienen 0.V, tienen gente que los esté metiendo y tienen ademas el mimo porcentaje de egreso y el
mismo porcentaje de los alumnos que cambian de carrera, entonces qué es lo;, que no esta

funcionando?.

*¢ En donde esté el problema?
¢En donde estd? , porqué ellos tienen ya un programa , si tu vas tienen un programa, un cuaderno
que trabajan durante el afio escolar con los alumnos para , que se llama este, eligiendo una carrera

y ellos lo elaboran, entonces ¢,qué es lo que no esta funcionando?.

*Y por ejemplo entre las cosas que se podrian criticar en lo que hacen en las prepas teniendo a la
0.V. como materia obligatoria qué seria?

Bueno en la primera seria hacer una investigacion , antes nosotros deciamos que queriamos , los
ccacheros queriamos un departamento de psicopedagogia, queriamos que la materia fuera
curricular , que tuvieramos grupos y todo eso , pero al ver los resultados, que tenemos los mismos
resultados que las prepas , valdria la pena hacer una investigacion, ¢qué no esta funcionando?,
porqué no estd funcionando si estan realizando un trabajo con el grupo durante un afo escolar ,
estan haciendo actividades , qué no funciona. Aqui no porque el alumno que quiere va y el que no

pues se queda afuera , es optativo, entonces si tenemos los mismos resultados ¢,qué pasa?.

Otra de las cosas que para mi seria una critica muy fuerte es cuando el maestro pone una

calificacion, yo como maestro de O.V. pongo una calificacion qué estoy evaluando del alumno...
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Entonces es ahi donde digo, qué evallo ¢no?, porque tu sabes que la orientacién no tiene un
resultado a corto plazo, lo tiene a largo, entonces si realmente el alumno obtuvo los conocimientos y
todo eso pues va a tener un buen egreso, buen resultado de aprovechamiento escolar , va a elegir
su carrera sin ningun problema y le esta funcionando, pero si no entraste estas reprobado y si entras
acreditaste. Yo creo que la evaluacion méas que el alumno se la esta dando el propio profesor, si un

orientador de prepa reprueba al 50% del total de su grupo, para mi se esta reprobando él

*Ahi se veria que no esta haciendo realmente lo que debe hacer, no esta ayudando

Exactamente, entonces no puedes evaluar lo que son los conocimientos que vas teniendo

*Y menos de ese tipo de conocimientos ¢no?

O sea tu puedes decir: hubo un cambio en los alumnos ¢no?, por ejemplo: antes no entraban a la
clase de educacion fisica, y conforme a las actividades que hemos tenido en orientacion ya
cambiaron la aptitud y actitud que tenian frente a esta materia, entonces si puedo dar una
calificacion, pero yo la verdad no sé. Mi pregunta seria ¢qué estan evaluando?, a mi me gustaria

saber como y qué evallan.

*Y bueno, llega a haber deserciones a pesar de que los alumnos tengan buen promedio en el
bachillerato, estén seguros o consideren que eso es lo que quieren estudiar, entonces a que
considera que se puede atribuir esto, que ya empezando a estudiar la carrera deserten, serd porque
no investigaron realmente lo importante sobre la carrera o qué factores considera que puedan ser?

Lo que es cambio de carrera o desercion?

* Pues las dos cosas, 0 sea que lo dejen o cambien

Es que no son los mismos factores, te lo puedo yo comentar o sea, desde el &mbito del bachillerato
hace cinco afios los alumnos que nos desertaban era porque no me gusta el sistema, no me puedo
acoplar , no me gusta esta escuela y era su discurso que daban los alumnos, ahora no, ahora el
problema econdémico es muy grueso y los mismos alumnos estan desertando, estdn dandose de
baja porque no tienen, no cuentan con esos recursos econdmicos, y a nivel facultad estamos viendo
que también es la misma situacion ¢,si?, los chavos tienen que salirse de la escuela porque no tienen

como seguir en ésta. O trabajas y no comes, o0 estudias pero no te alimentas y no pueden realizar
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ambas actividades , yo te puedo comentar, 0 sea, yo he visto muchos alumnos que fueron no
sobresalientes pero si regulares en el bachillerato y se fueron a las facultades, a las carreras que
ellos querian y cuando me los vuelvo a encontrar me dicen , no pues tuve que dejar la escuela
porque tuve que entrar a trabajar ¢no?, y a pesar de que no era una carrera costosa pues no tenian

ni siquiera para el pasaje, entonces por eso la desercion.

El cambio de carrera se debe a otros factores basicamente , lo que han estado comentando los
chavos es que esta carrera no es lo que yo me esperaba, yo me la crei de otra forma, yo pensé que
iban a hacer esto. Te voy a poner un ejemplo bien concreto: mucha gente que elige Pedagogia en
la facultad de filosofia, a mi me da risa porque llegan y me dicen , no es que yo pensé que iba a
trabajar en primaria y en kinder con nifios y resulta que no , que ya que estoy en la carrera me dicen
que es otra cosa y entonces no me gusta, y es ahi donde se les rompe el esquema y se les pregunta
si no hicieron una investigacion, porque la investigacion que nosotros les damos es un guion de
investigacion profesiogréafica, dentro de esa se les sugiere que vayan a la facultad, busca la
informacion en la guia de carreras, pregunta a los compafieros de Gltimo semestre como les fue en
la carrera, como la vieron, les agradd, esta cubriendo sus expectativas , y aparte entrevistate
también con gente que ya terminG esa carrera para ver como le va en el campo laboral, pero no lo
hacen. Nada més ven la guia de carreras y me dice que se van a dedicar a lo que es la planeacion y

pues si dicen, suena padre, pero ni siquiera saben qué es planeacion.

* Claro, y cuando ya estan ahi estudiando y se dan cuenta de que no es lo que ellos creian y ven
que no les gusta es cuando deciden dejar la carrera., y con base en lo anterior, ¢,qué consecuencias
consideran que tendria en un alumno elegir una carrera equivocada y decida cambiarse o dejar la
escuela?

Pues la primera es que hay una frustracion por parte de ellos , es que hay muchas cosas que van a
influir en los cambios- bueno ahorita te las explico mas a fondo- , pero dentro de las actividades este
alumno tiene que pasar el primer afio, has de cuenta que tu elegiste la carrera de 12 opcion y de 22
elegiste enfermeria , entonces por promedios y por afios no te dieron medicina, te dieron enfermeria,
pero tu enfermeria dijiste como una segunda opcién, pero no estabas muy segura de estar ahi,
entonces empiezas a ver y dices no me gusta, quiero mi cambio, pues tienes que estar en

enfermeria un afio, tener un promedio minimo de 8 y después hacer tu examen para hacer tu cambio
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de carrera, si lo pasaste este examen que padre te hacen tu cambio y si no te quedaste en esa
carrera y ya no hay cambio, entonces el chavo dice no de plano me voy, no me diste mi cambio, me

voy, y este es otro caso, estamos hablando de desercion.

Y de lo que te iba a comentar antes, yo siento que hay muchos factores que determinan o limitan al
alumno estudiar lo que quiere, dentro de estas limitaciones esta que la misma universidad no tiene la
capacidad para darle al alumno lo que quiere como primera opcion, y es lo que estamos viendo, que
cuando aunque digan si tengo dos opciones , la primera es psicologia y la segunda quimica , y
psicologia es de alta demanda , entonces te mando a quimica porque terminaste en 4 afios con bajo
promedio y todo eso, pero dice el chavo que no le gusta y que queria psicologia, entonces yo creo
que esa es una limitacién muy grave. Los chavos dicen, es que tengo mi pase automatico, pero eso
no es cierto, no existe el pase automatico, es pase reglamentado en donde el alumno debe cubrir
ciertos requisitos de ingreso. Para las carreras de alta demanda tienes que concluir en 3 afios y con
promedio minimo de 8, si td te quedas un afios mas , o terminaste en 3 afios con promedio de 7

tienes pocas posibilidades de que te quedes en tu primera opcion.

Y hablando de las carreras saturadas, no existen carreras saturadas, son carreras de alta demanda,
si fueran saturadas no entraria nadie, por ejemplo medicina que ocupa el 2° lugar dirian esa es una
carrera saturada y cerramos este afio no ingresa ningun alumno. Podrian ser saturadas tal vez en el

campo laboral , pero en la carrera no.

* A que atribuyen el hecho de que alumnos de 6° semestre todavia no sepan queé carrera estudiar,
es algo de lo que ya venimos hablando desde hacer rato, de los tipos de alumno, de la familia, ...

Si de todos esos factores que influyen y aparte , fijate que bien vaciado , yo cuando he platicado con
los alumnos y les digo oigan muchachos ya saben que carrera van a elegir, ya pusieron su carrera
preferencial que les pidieron en la seleccion de asignaturas, esa van a elegir como carrera y dicen
no maestra, aguanteme , primero déjeme terminar y luego pienso en la carrera, como que les
preocupa mas concluir ahorita y ya cuando llega el tiempo de elegir carrera estan llorando porque
dicen qué hago, no se ni para donde irme. y hay algunos , tal vez estamos hablando del 1% que no
hacen su tramite por el panico de elegir mal, dicen mejor me quedo el otro afio, y tl les argumentas,

recuérdate que quedarte un afio mas limita tu posibilidad de poder elegir una carrera de alta
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demanda porque ya estas saliendo en 4 afios, y te dicen, no , que tal si elijo mal, y si me equivoco.

* Y entonces se esperan, 0 sea, ya no les dan la oportunidad en otras fechas
No , porque el pase a facultad se hace cada afio y si no lo hicieron en las fechas podran hacerlo
pero hasta el siguiente afio, 0 sea, es lo mismo que pasa con el alumno de 6° semestre que

reprueba una materia, por una materia te quedas un afo.

*Y eso de esperarse un afio es contraproducente ¢No?

Si porque ya estas terminando en 4 afios y las carreras de alta demanda te piden 3 afios , entonces
ya no le van a dar su primera opcion. Yo te puedo comentar de un caso, por eso te digo que son
muchos factores los que influyen aqui y que algunos son muy lamentables, de una alumna que
queria la carrera de medicina, entonces no se que maestra por error le puso una NP , esta alumna
era una alumna sobresaliente, pero para poder hacer el cambio de calificacion fue un relajo porque
la maestra termind de dar clases pasd actas y se fue de vacaciones , entonces no se contactaba a la
maestra, y si ella no firmaba no se podia hacer ningin cambio en control escolar, pues para no
hacértela tan larga la chavita se quedd un afios mas y entonces estaba terminando en 4 afios , pero
no por problemas de ella , un error, un gravisimo error, en el siguiente afio hace su pase
reglamentado a facultad y resulta que no le dan medicina, la nifia termind en 4 afios con promedio

de 9.5, asi esta tan grave esa situacion.

*Pues si, en cada persona influyen diferentes factores y situaciones que determinan su eleccion y
posicion, y no siempre es porque el alumno no haya sido regular o halla faltado ¢ No?

No, lo que pasa es que en el &mbito escolar influye todo, todo lo que esta dentro de la escuela son
factores de apoyo o quien sabe si realmente de apoyo para el alumno, esa seria una, la otra
también que te podria comentar es de que la falta de informacion a veces de las mismas facultades
en cuanto a los trdmites , si tu te vas, seria muy interesante que pudieras revisar la guia de carreras,
hay carreras que te piden prerequisitos, en algunas es un examen , por ejemplo si quiero estudiar
letras inglesas , al entrar tienes que dominar inglés, y la chava dice, voy a entrar ahi para que me
ensefien y no, tienes que tener conocimientos previos y esos no te los menciona en la guia de

carreras , al alumno no le gusta leer.
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Por ejemplo otra situacion que te puedo poner de ejemplo, este afio se incorporan 2 nuevas carreras
en la UNAM que es Ingenieria mecatronica y ciencias gendmicas, el pase a facultad lo hicieron hace
8 dias y esta informacion nos llegd a mediados de la semana pasada , los alumnos venian a
decirnos que querian estudiar ingenieria mecatronica y nuestra respuesta fue no es que no existe
en la UNAM, yo no tenia informacion, ya después cuando me dicen no es que si existe y tienen que
hacer estos tramites , entonces si no te informan como quieren que des informacion, y es mas , si
revisas la informacion que me dieron de ingenieria mecatronica si te dicen qué actividades y qué es
lo que realizan los que van a elegir esa carrera, pero de genomicas no te dice absolutamente nada ,
solo dice se va a dedicar a la investigacion, a si que padre, pero investigacion de qué. O sea, te
llega la informacion ya pasada en tiempo , los alumnos que eligen las carreras de lenguas y letras
modernas, francesas, italianas y todos esos idiomas , la convocatoria nos llegd 8 dias después de
que habia iniciado , entonces eso también limita al alumno, si ti no le das la informacién clara,

precisa y a tiempo lo estas limitando

* Asi es ¢No?, si de por si ellos estan que no saben , dudan y se confunden pues pero adn sin la
informacion

Si aparte tU los desinformases peor para ellos

* Para finalizar , como considera la O.V. para los alumnos que estan por elegir profesion como parte
de su vida

Yo les digo que estan eligiendo su labor para lo que se van a dedicar minimo 30 afios de su vida,
cuando les hablas de sus proximos 30 afios de su vida se quedan asi como que “tantos”, y €sos son
poquitos porque a la mejor te dedicas mas tiempo ¢no?. Fijate que a mi me da mucha preocupacion
en ese sentido, pero bien vale la pena no responsabilizarte de las cosas que a veces no te tocan, no
se puede, no esta a tu alcance . Hace 4 afios yo estuve trabajando con todos los grupos de 3°, les
di un taller, ese taller era todos los viernes en sesiones de una hora con cada grupo, la verdad
terminé agotada, estaba yo sola , entonces me los iba yo organizando para que todos los viernes
tuviera sesiones con todos los grupos de 3° y pasaron a 4° y yo todavia no terminaba de poderlos
ver. Lamentablemente es muy poco el interés de los chavos, te desgastan, porque citas al grupo y a
veces te llegan solo 5 0 menos, entonces es bien triste, dices como , todo el dia estar aqui y no
llegan y no les interésa.
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En una de las Ultimas sesiones, era sobre la seleccion de asignaturas y la entrega del formato y a
esa si llegaron todos y en las demas sesiones que hablamos de la toma de decisiones , factores
que influyen en la eleccion vocacional, etc., nadie llego , pero lo Unico que si yo te puedo constatar
es que los que acudieron, no les costd trabajo elegir carrera, porque bueno, la toma de decisiones es
un proceso en donde influyen muchos temas como autoestima, toma de decisiones, comunicacion,
quien soy yo, familiograma; te digo, hicimos muchas actividades y te digo si fue muy pesado,
practicamente todos lo viernes yo no estaba aqui en el cubiculo , me la pasaba en grupos, pero ya

después al siguiente afio que me propusieron hacer la misma actividad yo sola dije que no

* ¢ Y esa actividad tu la propusiste?

Si yo la propuse, pero dije ya no porque es un desgaste y los alumnos que llegan mejor que me
digan y yo los atiendo en un solo grupo, con todos los que de veras les interesa ¢no?, entonces ya
lo que me puse a hacer fue elaboracion de talleres de O.V., pero no te llegan los chavos.

*'Y esto es un problema que de alguna manera estan enteradas las autoridades del CCH y de la
UNAM, en este sentido ellos no han propuesto alguna solucion para esto, porque de todas maneras
ellos siguen gastando

Mira te voy a decir como dicen los maestros , a mi me pagan lo mismo por atender a 50 alumnos que
atender 15, entonces si la mitad se da de baja mejor para mi, me pagan lo mismo y la verdad es que
trabajo menos, me esfuerzo menos y hay muchos maestros con esta mentalidad. A mi me preocupa
mucho porque Yo si queria dar talleres a todos los grupos , mi propuesta era que tuviéramos mas
gente trabajando con nosotros, pero la misma economia que tiene la UNAM no te da, y nos han
dicho , tenemos afios pidiendo gente, que se contrate mas gente en el depto. y cada afio es lo
mismo, no hay plazas, no va a haber plazas , entonces si tu lees un poco lo que son las semanas de
psicopedagogia en cada una de las memorias, estamos pidiendo a gritos que nos otorguen mas
gente porque si la necesitamos y si es urgente. No es posible dar una orientacion de calidad y
cantidad con el personal que se cuenta, entonces te digo, si es muy lamentable, pero yo creo que si
hasta donde puedes hacer y qué es lo que puedes hacer ¢no?, y ya no responsabilizarte de mas.

Ahora tu comentabas que qué onda con las autoridades , yo nada mas te puedo comentar que los
programas tienen mucho que ver con la direccién , con la rectoria. En la época de Carpizo, en O.V.
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se nos exigio orientar a los alumnos a las carreras cientificas , y siempre mi discusion era, en serio
estamos orientando o estamos manipulando ¢no?, porque la orientacion es dar la informacion de
todas las carreras y no de unas si y de otras no, es darle todas y que el alumno elija la que el quiera
y apoyarlo en su eleccion, pero ahi se mandaban conferencistas, se dio mucho apoyo econdémico
para que tu dieras conferencias, para que tu llevaras a los alumnos a la facultad de ciencias y todo

eso, se dio mucho presupuesto.

* Porque les interesaba que se fueran a esas carreras ¢no?

Porque les interesaba en ese momento, entonces depende hacia donde se quiere dirigir lo que
planee rectoria como plan de trabajo lo va a bajar a cada una de las escuelas y facultades, y los
directores de éstas van a decir hacia donde tenemos que dirigirnos. Para ahorita por ejemplo la
preocupacion del director general del CCH el Dr. Bazan estd en promover o que es la recuperacion
académica, que es apoyar y si se puede evitar lo que es la reprobacion y el rezago escolar ,
entonces te marca ahi que también la O.V es importante ¢no?, pero la orientacién no dio nada , o
sea no hay apoyos mas que con los que siempre hemos contado, y en el programa de
fortalecimiento se incorporaron maestros, 0 sea, has de cuenta que t( tenias 5 grupos , haber
maestro te voy a quitar un grupo, pero te metes a este programa y te vas a dedicar a estos
programas. Ahorita se cuenta mas o menos con 20 0 30 profesores que estan involucrados en el
fortalecimiento académico y se les llama tutores, pero la O.V. que también es supuestamente un

area importante no se le dio apoyo.

* Como que no le dan la importancia que tiene
O sea, si le dan la importancia porque esta en el programa, pero no le dan el apoyo , el apoyo

economico que se necesita no se lo dan

*Y entonces no esta dando los resultados que quieren

Si imaginate, para el sistema experto tenemos 6 maquinas y eso fue por estar insistiendo que era
importante, las maquinas que nos dieron fueron méaquinas que iban a desechar en el taller de
computo, y nos dicen, “hay pues para lo que las van a usar estas les sirven”, mientras que para otros
programas que se estan echando a andar les dieron méquinas de las mas modernas, entonces

desde ahi tl te puedes percatar hacia donde se estéa dirigiendo todo el apoyo.
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* O sea, no hay el apoyo y ahi estan los resultados y tal parece que no es importante

Si, ahi estan los resultados, lo que pasa es que si en realidad te interesaria, se trataria de hacer un
cambio en cuanto a programas, yo le decia a la secretaria de asuntos estudiantiles que es la
encargada de todos los tramites escolares , que por qué no obligamos a los alumnos, en lugar de
que tomen una platica , asistieran minimo a un curso y que si no asisten al curso, entonces no
pueden hacer el tramite, y me decia no , es que se nos van a venir encima los chavos, como
obligarlos que no se que, y pues bueno, ahi estan los resultados. Y te puedo decir que este afio fue
fatal, porque la gente de control escolar me comentaba que llegaban alumnos a pedir carreras que ni

siquiera existen en la UNAM, y para pase a facultad

* O sea, tan grave esta el asunto que ni siquiera saben que hay y qué no

Si, llegan y dicen, yo quiero nutricion o gastronomia y les dices oye eso no se da en la UNAM, pero
es que yo quiero estudiar eso, pues si les dices, pero tienes que irte a otra escuela a hacer el
examen, y como le hago te preguntan, o sea, ya es hasta el momento cuando estan haciendo el

tramite cuando se preocupan, les surgen las dudas y te preguntan.

Otro caso que se da seguido en escolares, quiero estudiar Pedagogia por ejemplo, y les dices a si
en qué escuela o facultad y te dicen en Ciudad Universitaria, y si les dicen ya se que es ahi el lugar,
pero en qué escuela o facultad, y esto hasta la secretaria lo hace por maldad porque ya sabe en
donde se imparte, y entonces el alumno no sabe y la secretaria le dice mira, existe Acatlan, Aragon y
la facultad de filosofia y letras, y todavia preguntan, ¢y cual esta en C.U.?, y dices, asi de grave

estuvo este afio la situacion de seleccion de profesion en el CCH.

*Ahi se ve que no tienen idea de lo que quieren ¢no?

Si, no tienen idea de lo que quieren, y nos dicen en la direccion que porqué no hicimos cursos o
talleres o0 algo para los chavos, pues hubo dos cursos, en el primero se anotaron 9 alumnos, en el
segundo no hubo resultados, nadie se anotd. Imaginate, 9 alumnos de 1800, ahorita te digo, déjame
buscar, estaba yo haciendo una evaluacion y tenemos la cantidad de alumnos inscritos por afio, y
mira, en el turno matutino tenemos 1550 alumnos que hicieron su pase a facultad, aungue no todos

porque no todos terminan , pero vamos a hablar de 600 alumnos , de éstos sdlo acudieron 9
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*O sea, nada
Sinada, y en la platica de seleccion de asignatura que era obligatoria para alumnos de 4° semestre,
tenemos registrado una poblacion de 1809 y yo tengo registrados de los que tomaron la platica

1130, ¢y los deméas? como le hicieron para realizar su tramite, quién sabe .

Y toda esta poblacion, nada mas te doy cantidades para que veas, en el turno matutino en 2°
semestre tenemos 1581, en 4° semestre tenemos 1809, en 6° semestre 1550 y en el departameto de

psicopedagogia somos 3 gentes y yo soy la encargada del programa de O.V.,

*Imaginate, les piden maravillas

Si, has maravillas, haber como le haces, pero has maravillas

* Pues entonces eso ya no depende de ustedes ¢no? no cuentan con los recursos necesarios para
poder trabajar y dar los resultados que les piden

Pero dicen que no, que se necesita mas creatividad y que a la mejor con la creatividad si puedes
atender este grave problema que existe

* Bueno y entre las actividades que ustedes crean para este problema estan por ejemplo las
exposiciones de las carreras y escuelas ¢no?, en éstas tienen la asistencia que esperan 0 no

Sabes qué, que este afio tuvimos un gran apoyo , fue muy lamentable, o sea son dos cosas .
Llegaron las escuelas y facultades para dar difusion de sus carreras y utilizaron alumnos, o sea
mandaron a los alumnos para que vinieran a dar orientacion, se llamaba el programa estudiante
orienta a estudiante, entonces el chavo cuando ve gente joven se acerca, si ve ahi a un viejito con

cara de enojon pues mejor se van, esto si tuvo gran impacto.

Nosotros por parte del departamento hicimos una exposicion sobres todas las carreras que existen
en la UNAM donde pusimos campos de trabajo, materiales, etc., y ¢sabes qué? pues fue muy
lamentable, nunca nos habia pasado , nos robaron los carteles este afio, cada afio se respetaban ,
es mas, si se caian los alumnos venian a entregarlos , pero este afio se los volaron. La exposicion
se planeo para una semana , dejar el cartel una semana duraron solo 2 dias, y lo peor del caso es
que para la elaboracion entrd gente desde nosotros, gente de servicio y gente de disefio, y en
elaborar cada uno de los carteles practicamente estamos hablando de 2 semanas, entonces

91



La Orientacién Vocacional en el CCH Sur

imaginate que en un ratito te vuelen el trabajo dices , no es posible, y te digo, ocurrid nada mas este
afo porque afo tras afio que lo habiamos organizado nunca habia pasado eso, dije bueno, a la
mejor este afo les impactd mas y por eso se los llevaron, ese es mi consuelo , que ojala se los

hayan llevado para darle una utilidad

* Entonces no se difundié y no se hizo

Si te digo va cambiando la poblacion y pues también te digo, los factores del pais estan influyendo
en los alumnos, cada vez el pais tiene menos dinero, estan desertando mas alumnos de la escuela,
hay mucha violencia en los alumnos, yo nunca habia visto que los alumnos golpearan a los maestros
y este afio se ha estado dando, entonces ya no hay un respeto por nada ni por nadie, te digo , y no
nada mas es aqui, revisando las gréficas y estadisticas que maneja la ANUIES esto es a nivel
nacional, porque mucha gente dice que los alumnos del CCH son muy violentos y dices si, pero es

en general, entonces ustedes como futuros pedagogos con esta poblacion se van a enfrentar

* Si, tenemos que planear las actividades y estrategias dependiendo de la poblacién con la cual
vayamos a trabajar

Hay un articulo que se llama el maestro como lider, ahi retoman palabras de Aristoteles y Platon, en
donde ellos estan dando un discurso y la gente que los escucha les dice que la verdad era muy
lamentable vivir en un gobierno lleno de robos, de corrupcion y cosas asi, y te digo a mi me llama la
atencion porque son las mismas cosas que estamos viviendo ahora y no ha pasado nada, seguimos
igual, y la respuesta no me acuerdo si fue de Aristoteles a Platon , fue decir que pues esa gente que
teniamos ahi era gente que habiamos formado nosotros , como padres 0 como maestros y que

entonces empezaramos a analizar qué cosa es la que estamos haciendo mal
Entonces yo creo que es muy buen tiempo para empezar cambiar, yo te dije, el maestro es el
primer orientador del alumno y si tu como maestro le estas ensefiando al alumno la corrupcion , si

dame tanto y te paso, entonces estamos formando un buen corruptor ya cuando egrese

* Si claro, se van por el camino més facil y por lo mismo més atractivo para cierto tipo de personas

*Y bueno, finalmente, ¢alguna cosa que quieras agregar?
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Pues mira, finalmente yo llevo 7 afios trabajando para el CCH y son los mismos programas que se
han estado realizando con diferentes actividades para ver si no pega de una forma, ver otra y haber
qué pasa, Yy yo te podria decir que los resultados han sido casi siempre los mismos , que si la gente
tiene mucha creatividad y no es por aludir, pero la gente que se encuentra en los departamentos de
psicopedagogia ama su trabajo, pero no podemos hacer tantas cosas con la poblacion que
tenemos, entonces , decia un alumno , maestra es que casi les esta tocando a cada orientador lo
que es una generacion ¢no?, o sea 1500 a 1800 alumnos aproximadamente por orientador,

imaginate, si con 2 hijos no se puede, tratar de guiarlos .

Entonces yo creo que si tenemos como escuela muchas limitaciones en cuanto a la O.V., y que esas
limitaciones son a nivel nacional y que hay muchas cosas que estan influyendo y que son sobre todo
los medios de comunicacion, aparte de que la orientacion tiene sus limitaciones , el cdmo orientar a
un alumno que solo le importa que le digas si saliendo de esa carrera va a encontrar trabajo, y le
dices pues quién sabe, ahora si como dicen los nifiitos, como pue que si, pue que no.

* Claro, eres orientador no adivinador, es meterte en cuestiones que no estan a tu alcance

No puedes saber el futuro , no puedes saber qué carreras van a tener gran auge , la tecnologia esta
avanzando a pasos gigantescos y la orientacién como un bebé gateando todavia y tendriamos que ir
ala par, y no estamos avanzando, no estamos al nivel.

Entonces para mi, una buena orientacion se iniciaria desde que el alumno fuera en primaria , si tu
desde primaria fomentas en el alumno un plan de vida , qué te gustaria ser de grande. Acuérdate
que de nifios fantaseamos mucho, pero en esas fantasias a veces se construye nuestra realidad .
Decia una compafiera, ti de chica qué querias ser y realmente cumpliste tu suefio, y a veces, si te
pones a pensar en todas tus fantasias y que nunca las llegaste a concluir, y otras dices, pues estas
si las he logrado . Si tu desde la primaria empiezas a trabajar con los nifios, que vayan
construyendo y vayan alcanzando , aunque sea en pasos pequefios, todos sus propdsitos lo van a

lograr

* Asi ya se van preparando

Si, yo te puedo decir que de los alumnos que ya estan segurisimos de la carrera son muy pocos,
pero te dicen, es que yo desde chica siempre quise ser enfermera, 0 arquitecta, entonces ellos ya
vienen y entran al CCH porque saben que es un paso mas que deben dar para estar donde quieren,
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pero si tu en el primer dia de clases les preguntas porqué estas aqui, de un grupo de 50 solo 5 te
van a decir a porque yo quiero estudiar x carrera y necesito estudiar aqui, otros te dicen que porque
no saben que hacer y que por mientras aqui estoy, y el resto te dicen que porque sus papas los
mandan y porque quieren superarse, tu les preguntas, que Si creen que no pueden superarse
trabajando y ni siquiera tienen idea de qué es superarse, aprendieron como periquitos lo que
siempre les han dicho, que si estudian se van a superar , pero para queé, y hay alumnos que te
dicen , pues la verdad mi mama quiere que trabaje y me vaya hien , pero yo he visto a quienes
tienen carreras y estan bien jodidos , y yo tengo tios que son comerciantes y ganan mucha mas
lana, y yo vengo porque me mandan, pero a mi no me interesa. Entonces ya no hay una proyeccion
de que el papa idealiza lo que es la escuela, la super idealiza porque ni siquiera es realista, dice , yo
mando a mi hijo porque quiero que se supere y sea alguien y es lo Unico que le puedo dejar como
herencia, entonces el hijo puede decir que de la escuela no obtiene nada , al aprendizaje no le dan

un valor , les llama mas cantar y sin estudios, o vender tacos...

* Sino, llevarsela tranquilamente

Otra cosa, esta la imagen del narcotraficante, lo que estan vendiendo los noticieros al por mayor ,
ser narcotraficante para tener mucha lana, y fijate que los chavos entre guasa y guasa les preguntas
qué les gustaria ser y te dicen , pues narcotraficante, entonces yo creo que si estamos perdiendo

una gran imagen , lo que es el ambiente escolar y esos si es muy triste

* Y por lo mismo lo dltimo que les interesa es una orientacion ¢no?
Si porque si no le das importancia a lo que es la escuela, menos le vas a dar importancia a lo que es

la orientacion

*Y bueno, de acuerdo a la experiencia que tienen aqui, con las actividades que realizan y pensando
en crear otras, ¢ consideran que podrian tener resultados?

Pues mira, no es por aludir, tengo compafieras que ya tienen hasta 25 afios aqui y ya han hecho de
todo , y te digo en conferencias no hay asistencia, en rally que se ha organizado solo van los
alumnos que si saben qué carrera elegir, finalmente lo que te puedo describir, el alumno que mas
cercania tiene con el departamento es el que menos necesita del apoyo, o sea , realmente los que lo

necesitan ni siquiera se acercan.

94



La Orientacién Vocacional en el CCH Sur

* Yo pregunto esto porque voy a hacer una propuesta, entonces yo creo que si pongo carteles y
solicito que se inscriban seguramente van a venir los alumnos de siempre, los que ya saben qué
quieren estudiar , pues trabajar con ellos en un taller 0 un curso 0 no se, habria que pensarle,
tampoco vamos a andarlos correteando

Pues si mira, es muy poca la gente que llega y fijate que por ahi habia una propuesta que no ha
hecho ningun plantel, de realizar periodicos murales mensuales sobre las carreras y cada mes sacar
sobre ya sea un campo ocupacional o carreras de una misma area y sobre esas sacar la
informacion, no lo hice, dije, me va a dar mucho coraje de que esté sacando la informacion , porque
va a ser un trabajo super pesado y que a la mera hora me lo vuelen o algo asi, y dije no se me hace

gue no.

Donde yo estoy observando y me gustaria mucho aplicar algo en relacion a eso es que las chicas y
los chicos estan pintando mucho con los grafitis, entonces, si ti vas al bafio de mujeres o al de
hombres vas a encontrar muchas preguntas relacionadas con la orientacion y es un lugar que estan
teniendo ellos para expresarse , y dices, como en el bafio, yo no sé si colocar un buzon de
preguntas, un pizarrdn para que ellos pongan sus dudas y comentarios y si irles resolviendo, 0 sea
yo no se de qué forma, cuando presenté la propuesta me dijeron que como iba a trabajar en los
bafios, pero yo he visto que hay muchas dudas en el area ...vocacional no tanto, mas bien en el area
psicosocial, te dicen, tuve relaciones con mi novio, pero no hubo penetracion, ¢puedo quedar
embarazada?, por ejemplo, y dices, qué esta pasando aqui, no que si tienen informacion, y lo peor
es que no se acercan, y si vieras lo que les contestan sus propios compafieros o compafieras a
veces se basan mas en los comentarios, en las creencias ¢no? que en lo que es y entonces yo
decia , pegar un cartel en los bafos e invitarlos a un curso de quién eres o algo asi, como que
motivarlos, no ponerles curso de orientacion vocacional porque huyen, mejor cambiarle el nombre y
pegarlo en los bafios y dije minimo van a venir, se van a sentar y a la mejor van a escribir algunos
comentarios en esos carteles, tal vez daria un buen resultado y ojala escribieran para ver qué es lo

que esta pasando porqué no acuden

*Si y ya dependiendo de eso, de las necesidades que ellos expresen se haria la actividad
Si porque tenemos todos los elementos que tienes que retomar para hacer un programa, un

proyecto , sabemos con qué poblacién contamos, cudles son sus problemas, o sea los conocemos ,
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pero no los podemos obligar, no hemos obtenido como resultado sensibilizar a esos alumnos para

que le den la importancia que se merece

Esa es una y la otra es que no hay una evaluacion y un seguimiento de nuestro trabajo, como
estamos empapados de actividades que esto y que lo otro, entonces también no hay un medicion de
qué es lo que esta pasando, entonces un programa sin una evaluacion no se ve el impacto, tenemos

la evaluacion cuantitativa, pero falta la cualitativa
* Pues si para ver si de verdad el programa esta dando resultados y si no es asi hacer los cambios

necesarios para que funcione

*Bueno pues le agradezco mucho su cooperacion en esta entrevista
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4.1.4. GRAFICAS
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Dentro de la muestra encuestada se obtuvieron alumnos de 3 generacénes, 1999, 2000 y 2001,
siendo ésta ultima la de los alumnos que deben salir este afio en los 3 afios de bachillerato.
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El 61% de los alumnos encuestados son hombres y el 39% mujeres, aunque la poblacion total del
CCH sur , en su mayoria son mujeres, probablemente por haberlos encuestado en salones con
materias de matematicas y muchos de ellos quieren estudiar carreras que llevan dicha materia y en
donde hay menor procentaje de mujeres.
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EDAD DELOSALUMNOSENCUESTADOS

40
35+
301
25+
ALUMNOS >0
15+
10
ol= w @ . .
16 17 18 20 21 22

19 23 24
EDAD

La edad de los estudiantes encuestados de 60 semestre en el CCH sur esta entre los 16 y 24
afios , que no son precisamente las edades en las que deberian estar por terminar el bachillerato,
que es un promedio de 18-20 afios, pero que se da porque los alumnos entran déspués de la
edad promedio que son 15 afios y aparte que son alumnos de diferentes generaciones, aunque la
mayoria , que es el 42% tiene 18 afios de edad y esta por concluir su bachillerato.

(CUANTAS MATERIAS ADEUDAS?
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MATERIAS

El 24%de los alumnos no debe ninguna materia, siendo un porcentaje muy bajo si se
piensa en la poblacion total de alumnos de 60 semestre. La mayoria de los alumnos en
porcentajes de 14%, 17%, 9%, 7%, 6%, 2%, 4%, 2% 1% adeundadn entre 1 y 18 materias
(por enfermedad), siendo un factor que posteriormente va a afectarlos, porque se quedan
uno o mas afios en el CCH y cuando salen no son aceptados en su primera opcion,
provocando posteriormente cambios y desercion de carrera.
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(CONOCESEL DEPTO.PSICOPEDAGOGIA Y EL
TRABAJO QUE REALIZA?
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CONOCIMIENTO

El 52 % de los alumnos conoce el depto. de psicopedagogia y el trabajo que realiza - en algunos casos
no saben - aunque no acudan mucho a éste mas que para informarse de algunos tramites escolares y
en ocasiones para solicitar el apoyo de algun tipo de orientacion, pero casi no. El 32% de la poblacion
estudiantil dijo no saber qué hace el depto de psicopedagogia y que no le interesa, aunque llegan
finalmente a la idea de que ayudan a elegir materias y carreras si se acercan; Y finalmente , el 16 % de
los estudiantes cree saber mas o menos en qué consiste el trabajo del departamento.

LASMATERIASQUE ELEGISTE TE HAN
AYUDADO A CONFIRMAR LA CARRERA
QUE VAS A ESTUDIAR?
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CONFIRMACION

El 82% de los alumnos considera que con las materias que eligié para 50 y 60 semestre le han
ayudado a confirmar la carrera que eligid, argumentan que es porque les gusta mucho alguna
materia en especial 0 les gusta como se las da el profesor o que siempre les hab gustado. El 18%
dice que no confirmd su carrera porque no era lo que esperaban y entre mas saben de esas
materias menos les gustan y por eso empiezan a dudar sobre la carrera que eligieron.
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¢ESTAS SEGURO DE LA CARRERA QUE
QUIERES ESTUDIAR?
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SEGURIDAD

La mayoria de los alumnos , el 69%, tiene clara la necesidad de no sélo quedarse con estudios de
licenciatura, pues sienten que es muy importante seguir preparandose para conseguir un mejor trabajo, ganar
mas dinero, por satisfaccion propia, para tener mayor jerarquia y superioridad sobre los demas, para abrrse
mas puertas y tener mayores posibilidade que los demés. El 15% opind que solo con la licenciatura pueden
trabajar , aunque no niegan la posibilidad de estudiar algun posgrado. El 4% no sabe que es mejor, el 5% dijo
que a veces si, segun lo que pretendan y el trabajo que quieran, y finalmente un 4% de los encuestados no
contesto.

JPOR TU PARTE HASINVESTIGADO CUESTIONES
IMPORTANTES SOBRE LA CARRERA QUE
QUIERES ESTUDIAR?
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INVESTIGACION

La mayoria de los alumnos, el 63%, afirmd haber investigado cuestiones importantes sobre la
carrera que eligieron estudiar, como el plan de estudios, donde se estudia, afios que se cursa, en
qué se trabaja, etc., pues dicen que es importante para ellos saber a qué se van a dedicar en un
futuro. Por otro lado, el 37% de los alumnos dijo que no investigd porque estan completamente
seguros de lo que quieren y no tenian la necesidad de hacerlo, era algo que tenian perfectamente
claro.
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(HASPENSADO EN LAS CONSECUENCIAS DE
HACER UNA MALA ELECCION DE CARRERA?
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El 78% de los alumnos muestra una gran preocupacion por las consecuencias de hacer una mala
eleccion de carrera, como frustracion, desertar, ya no estudiar, trabajar en otra cosa, etc.; mientras
que una minoria, que es el 22% de la poblacion estudiantil, no ha pensado en las consecuencias
de equivocarse en elegir

JHASSENTIDO INFLUENCIA DE TUSAMIGOS
PARA ELEGIR TU CARRERA?

ALUMNOS

S| NO NO CONTESTO
INFLUENCIA

El 82% de los alumnos afirmé no haber sido influido por sus amigos para realizar la eleccién de su
carrera, mientras que un 10% dijé que si, porque tienen conocidos que en eso trabajan y les va bien o
porque le han platicado que ahi se gana bien y es una buena carrera. El 8% de los encuestados no
contesto.
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CHASSENTIDO INFLUENCIA, OBSTACULIZACION O
PRESION DE TUS PADRES PARA SEL ECCIONAR
CARRERA??
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El 90% de los alumnos, afirmé no haber sido influido por sus padres para hacer su eleccion,
argumentan que ellos los dejan que decidan segln sus gustos, pues finalmente los que van a
estudiar son ellos y respetan sus decisions, pero por otro lado, el 10%, aunque es una minoria,
dijeron si haber sido influidos por sus papas, pues éstos les dicen qué es lo mejor para ellos aunque
realmente al alumno no le guste o intereses dicha carrera, 0 que sus padres se molesten con ellos
por elegir la carrera de su gusto y no la que mejor le retribuira econdmicamente en un futuro ,a pesar
de que digan que respetan sus decisiones al final.

JHASSENTIDO INFLUENCIA DE TUS
PROFESORESEN LA ELECCION DE CARRERA?
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INFLUENCIA

El 68% de los alumnos dijo que no ha sido influido por sus profesores para elegir su carrera porque
no toman en cuenta sus comentarios 0 no tienen un acercamiento con ellos que les permita platicar
sobre lo que piensan o quieren; por el contrario, los alumnos que dijeron que si han sido influidos
por sus profesores, que fue el 31%, afirmaron que han sentido mayor gusto por alguna materia en
especial y a u vez la carrera, porque les han hecho ver las cosas de manera interesante y amena.
Finalmente, el 1% de los alumnos dijo que mas 0 menos porque no les hacian mucho caso a sus
profesores, pero que si de alguna manera han sentido que por ellos se han decidido por cierta
carrera.
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SCON TU CARRERA CONSEGUIR TRABAJO
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El 37% de los alulmnos considera que el conseguir trabajo con la carrera que van a estudiar sera
dificil, y el 29 % lo considera algo dificil, pues piensan que muchas veces se necesita de palancas
para poder conseguir trabajo , 0 porque va a costar mucho trabajo ser el mejor y sobresalir po la
competencia, incluso por ser egresados de la UNAM y el desprestigio que tiene. El 13% considra que
sera facil encontrar trabajo al igual que el 21% que considera que sera algo facil porque piensan ser
los mejores y desemperiarse excelentemente en su trabajo para mantenerse ante la competencia.

ESTUDIAR POSGRADOS O SOLO LICENCIATURA
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OPINION

El 67% de los alumnos dijo qué si esta seguro de la carrera que quiern estudiar, aungue a veces tienen
sus dudas, argumentado que les gusta, les interesa, les llama la atencion, saben de qué se trata, no les
atrae ninguna otra , creen tener las capacidades y aptitudes, llena sus expectativas de vida, saben que es
lo de ellos, se les me facilita, saben que hay fuente de trabajo, les gusta desde nifios,algunos eligieron
por placer no por dinero, es su vocacion, etc.El 33% que dijo que no, es porque se encuentan indecisos,
sienten que no tienen las aptitudes y capacidades, no estdn convencidos, hay otras que llaman su
atencion, no cuetan con la suficiente informacion, se les hace pesado, no esta reconocida, aun lo siguen
pensando, no les gusta por lo que ganan, etc.
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JCOMO CONSIDERASLA COMPETENCIA EN EL
MERCADO LABORAL?
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COMPETENCIA

El 81 % de los alumnos alumnos considera que la competencia es alta, ardua, difici, hostil, tecnoldgica
,debido a la situacion que se vive actualmente, pero lo ven como algo beneficioso pues les permite
superarse para ser mejores que los otros. Sin embargo hay quienes consideran a la competencia baja
0 poca debido a las relaciones que tienen establecidas y en donde no van a tener la nececidad de
competir con nadie, 0 también porque consideran que es carrera nueva la que eligieron y que va a ver
mucho trabajo o que no hay mucha demanda laboral de ciertas carreras.

SPARA TENER UN BUEN TRABAJO SE
NECESITAN PALANCAS?
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OPINION

El 51% de los alumnos considera que si es necesario tener palancas para conseguir un buen trabajo,
aunque argumentan que no necesariamente si son buenos en lo que hacen, aunque es mas facil , pero
deshonesto y mostrando desconfianza en las capacidades, ademas de que si se esperan a conseguir
trabajo puede ser que nunca lo consigan, aunque si no trabajan bien, las palancas no sirven de nada y
desperdiciarian la oportunidad que les estan dando. Por otro lado, los que dicen que no o aveces, 21% y
22% respectivamente, argumetan que no son necesarias siempre, pero que si las hay mejor, aunque tiene
mayor merito conseguir trabajo uno mismo. La minoria, 1% y 5% no sabe 0 no constesto .
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V. ANALISIS DE UNA PRACTICA Y SU TEORIA

Son varios los aspectos que se pueden tomar en cuenta sobre las caracteristicas de los
adolescentes para realizar un andlisis sobre el tema de la Orientacion Vocacional en el bachillerato,
de entre estos aspectos el que mas interesa analizar es el que tiene que ver con los principales
factores que influyen en los adolescentes en la eleccion profesional como pueden ser la familia, los
amigos, los grupos de pares, la sociedad, lo economico, etc., todo ello contribuyendo para formar en
el pensamiento o la imaginacion del adolescente el como se visualiza en un futuro eligiendo cierta

profesion de acuerdo a las expectativas que tiene con relacion a éste.

“Este imaginario social permea en las generaciones a través de construcciones imaginarias,
de suerte que los jovenes se imaginan desempefiando las profesiones que su medio social valora
mé&s aun, se visualizan ostentando el titulo que la profesion representa en su medio social” (Nava,
2002: 17).

Cuestion que de alguna forma ha tenido consecuencias en los adolescentes, y se
comprueba cuando solo eligen carreras cuya imagen es de gran prestigio, aunque sean carreras

tradicionales y saturadas, y peor aun que no sean del total agrado.

La realidad demuestra que los adolescentes siempre estan muy preocupados por cuestiones
superficiales como el vestir, el peinar, el caminar, etc., es decir, de como se ven y de qué diran los
demas. Con base en ello van creando el ideal de su propia persona en un futuro y en ello se basan
para elegir su profesion, la mayoria de las veces equivocadamente. Estan siempre pendientes de lo
que llama maés la atencion, de las cosas que tienen mejores opiniones de los demas, de lo que se

dice de una o de otra profesion, de las modas, efc.

“El sujeto elige entre el universo de profesiones la carrera que lo represente, es decir,
aquélla que le provea de una identidad imaginaria; busca la profesion que le brinde una imagen de si
mismo que le permita acceder a su medio social; medio que también ha influido en la construccion

de esas imagenes que ahora el adolescente desea para si mismo” (Ibid, 16).
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Aunque los adolescentes consideren que nada en ellos puede influir para hacer la eleccion
de su carrera, siempre es importante recalcarles que todos estos factores intervienen de alguna
forma en las decisiones que pronto tomaran, como el decidir qué carrera quieren estudiar, y hacerlo
guidndose por dichos factores sdlo provoca profesionales descontentos, estudiantes insatisfechos y

desorientados que se sientes hastiados por lo que hacen y se arrepienten por haber elegido mal.

“La eleccion no seria arbitraria totalmente “libre” sino determinada, como toda la actividad
psiquica, por un complejo de variables. La autonomia nunca es total, tampoco hay elecciones por
completo “libres de conflicto™(Muller, 1998:18).

Los adolescentes al encontrarse inmersos en un ambiente social que no nada mas les
pertenece a ellos , se sienten confundidos y queriendo resolver muchas preguntas, asi mismo se
preocupan por quedar bien con otros adolescentes parecidos a ellos que tienen otros intereses,
gustos y aptitudes, pero que no dejan de importarles entre unos y otros para efectuar su eleccion de
profesion haciéndolo equivocadamente pues obviamente no pueden ser iguales a los demas ni sentir
los mismos gustos e intereses, tantas situaciones que quisieran resolver y que no pueden y por estar

en medio de tanto conflicto no pueden elegir libremente y con tranquilidad.

Al estar pasando por una etapa por la cual se hacen infinidad de preguntas, también saben
que tienen que empezar a tomar decisiones para su futuro, lo cual muchas veces los angustia,

aunque hay algunos que lo resuelven sin ningn problema.

Asi mismo, se puede observar que los adolescentes se hallan en la lucha por demostrar lo
que valen y les interesa mucho lo que puedan pensar los mayores de ellos como sus padres 0 sus
profesores. Se encuentran en la busqueda de una autoimagen aceptable que los motive para seguir
adelante, por ello cuando éstos se muestran criticos con respecto a ellos se sienten atacados y

mejor se alejan.

“La adolescencia es también el periodo de formacion de la identidad, etapa en la que con
frecuencia los jovenes establecen su propio punto de vista, lo que en muchas ocasiones resulta en

contravia con las decisiones y visiones de padres y mayores. A menudo, estas realidades originan
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cambios de estado de animo en los adolescentes y por consiguiente su distanciamiento de padres y
grupos sociales significativos, como los maestros. La adolescencia es también una etapa de
experimentacion que con frecuencia abarca interés en el sexo, drogas, musica popular, y curiosidad
por la aventura, aspectos clave en el proceso de formacion de identidad de los adolescentes.”
(Donas, 2001: 170).

Es asi como los adolescentes encuentran respuesta en sus comparieros, es decir, en gente
de la misma edad, sienten que solo entre ellos pueden comprenderse y forman sus grupos de

amigos y de ahi suelen definir a su mejor amigo.

Los adolescentes se caracterizan por ser muy inseguros y esta seguridad que les hace falta
suelen encontrarla en un grupo de adolescentes parecidos a él, no tanto en los adultos que pudieran
de cierto modo aconsejarlos, no desean ser diferentes a sus compafieros, esto les da mucha

seguridad, se identifican y se sienten aceptados y aprobados por los demas.

Con todo lo anterior, es preciso pensar si al ser en su mayoria adolescentes los que se
enfrentan con la eleccion ocupacional y vocacional, y en ese momento de sus vidas se encuentran
pensando sobres su futuro ocupacional en un momento lleno de preguntas sobre su identidad como
personas, entonces viene la pregunta ¢Es adecuada la etapa de la adolescencia para elegir
profesion?, pues la eleccion esta condicionada por los diferentes factores que antes se mencionaron,
no se realiza una eleccion consciente, se realiza en funcion de lo que esperan los demas y no de lo

que el adolescente espera.

“¢ Quién elige? ,esta pregunta nos obliga en primer término a precisar a qué poblacion nos
vamos a referir. Es bastante generalizado abordar el tema de la orientacion vocacional referido
principalmente a la poblacion adolescente. Pero no podemos negar que existen otros momentos en
que pueden plantearse opciones laborales o vocacionales en la vida de una persona, pero la
poblacion de interés son los adolescentes” (Donas, 2001: 286).

“¢,Como elige? Por nuestra formacion profesional comprendemos que en esta etapa de la

vida no es facil elegir sin un apoyo. Unos podrian ser apoyados por medio de encuentros o
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actividades grupales, otros , por diferentes circunstancias, necesitaran de un acompafiamiento mas

personalizado pero no todos tienen la posibilidad de contar con un apoyo adecuado” (Ibidem).

Desafortunadamente la importancia que merece el tema no se la dan la mayoria de los
adolescentes que estan por concluir el bachillerato, sienten que no es necesario porque ellos lo
saben todo, nadie tiene porqué decirles qué pueden estudiar de acuerdo a sus aptitudes,
capacidades y habilidades, porque ellos ya lo saben. Y por otro lado, los adolescentes que estan
interesados en pedir el apoyo de Orientacion Vocacional no encuentran respuesta y terminan
eligiendo lo que creen que es de ellos, pero siempre influidos por los diferentes factores antes

mencionados.

Al ser conocido de los adolescentes que cualquier ocupacion tiene cierto prestigio social que
sin duda la misma gente le ha ido otorgando, no es nada raro que elijan en funcion de éste. En este
sentido, se puede hablar acerca de la cultura que poseemos como mexicanos, “es evidente que
existe en nuestra cultura, al igual que en casi todas, una profunda preocupacion por el qué diran, la
respetabilidad, las apariencias, la honorabilidad, la eficiencia y la distincién, todo lo cual se refleja en
los juicios valorativos dictados respecto de las profesiones”. (Cortada, 2001 :48).

La satisfaccion que pudieran obtener del trabajo que desempefiaran no se hace importante
en ese momento, siendo que deberia ser lo principal a tomar en cuenta antes de elegir la profesion
puesto que es algo a lo que se dedicaran toda su vida. Esto se comprobd cuando se entrevisto a
una alumna y comenté que conocia a muchos comparieros de su generacion que iban a pasar a la
universidad como borregos, sin pensar realmente si era lo que querian estudiar o por lo menos les

gustaba, solo se guiaban por el prestigio 0 por los amigos.

Unicamente se elige en funcién de lo que uno quisiera llegar a ser, de lo que uno imagina en
lo que puede llegar a realizarse , sin tomar en cuenta la realidad, de la demanda en el mercado
laboral, etc. “es un hecho ampliamente conocido y discutido por la comunidad educativa de nuestro
pais que existe un divorcio entre la escuela y el mercado laboral; puede afirmarse que hay falta de
correspondencia entre el mundo educativo y el mundo del empleo” (Nava, 2000: 24).
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De donde se desencadena el problema de sentirse fracasado, uno puede pensar que puede
realizarse en cualquier carrera de nuestro agrado “aparentemente”, siempre inconscientemente
atendiendo a los factores externos que influyen en la eleccion, pero otra cosa es que en realidad se

dé de esa forma, porque la mayoria de las veces es Unicamente lo que imaginan que puede ser.

“.las causas que subyacen al abandono del ejercicio de una profesion, al desempleo
voluntario por insatisfaccion laboral o al subempleo, es muy probable que encontremos como razén
de ese fenomeno el desequilibrio entre el nivel de aspiraciones —generalmente de tipo econémico- y
las posibilidades reales que ofrece el mercado laboral, es decir, el imaginario en torno a la eleccion
de carrera” (Ibid, 26).

Es importante también destacar la importante influencia que ha tenido en los adolescentes
los medios de comunicacion con las telenovelas, en las revistas, en los comerciales, etc., dando
mayor estatus a las personas que estudian las carreras comunes como derecho, medicina,
contaduria, administracion, etc., imprimiendo en el pensamiento del adolescente qué solo estudiando
esas profesiones podran acceder al mundo del dinero, de los lujos, de las comodidades, provocando
que la eleccién supuestamente se realice basada en un “deseo propio”, o el deseo de los padres o
por la sociedad en la que se encuentran inmersos. Sin embargo, mas adelante se daran cuenta de

que lo que desearon o imaginaron es contrario 0 muy diferente a la realidad.

“En este sentido, las imagenes acerca de las profesiones se constituyen a partir de las
relaciones intersubjetivas con la familia, el medio escolar, el entorno social, y han sido reforzadas a
través de los medios de comunicacion, éstos ultimos han desplegado todo su poder tecnoldgico de
manera que se han constituido en el proveer de imagenes mas poderoso que existe, por encima de

la familia y de la propia escuela”.(Ibid, 32).
“A lo largo de este siglo, se ha visto como la sociedad ha asignado mayor valor a unas

profesiones que a otras, estos valores no han permanecido estaticos, muestra de ello es el deterioro

que han sufrido las imagenes de algunas profesiones” (Ibid, 17).
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“Existe una tendencia muy arraigada en la cultura latina , que consiste en valorar solamente las
profesiones universitarias; se consideran “buenas” y las que no valen nada. Esta idea varia segun
la region. Para algunas familias el suefio es tener un hijo militar, banquero, funcionario publico; es el

objetivo que la mayoria de los padres fijan en la mente de sus hijos” (Well, 1970:25).

Situacion que influye fuertemente en la mente de los adolescentes y que incluso llegan a creer,
valorando también dichas profesiones por que saben que se gana bien o piensan que con ello
tendran un trabajo seguro y fijo, que en estos tiempos cada vez es mas dificil de encontrar. Y a
pesar de ello, estudiando profesiones universitarias muchas veces ellos mismos se llegan a dar
cuenta que hay gente que aunque estudio una carrera universitaria no cuentan con el dinero que
quisieran ganar y algunas otras personas que no tienen estudios, en negocios propios han sabido
como salir adelante.  Parece contradictorio, pero es real y por ello muchas veces también los
adolescentes se llegan a desanimar y prefieren dejar la carrera y ponerse a trabajar o estudiarla y no

ejercerla.

Es por ello que se torna importante la orientacion vocacional, porque los adolescentes pueden
dejarse llevar por cuestiones que no tienen importancia real si se analiza desde un punto de vista
critico que obviamente los adolescentes a esa edad no pueden tener, y al pedir el apoyo de parte
del departamento de orientacion vocacional, se dan cuenta de que realmente lo que les
proporcionan no es suficiente aunque tengan claro cual es su funcion, ya sea porque no se lleven a
cabo los programas previstos, o porque simplemente las actividades que se llevan a cabo ahi no

satisfacen sus necesidades.

“La orientacion profesional/vocacional organiza y sistematiza las acciones de informacion y
asesoria que favorecen la eleccion de metas profesionales y ocupacionales congruentes, tanto con
las caracteristicas y aspiraciones de la persona como con las necesidades y posibilidades
institucionales y sociales. Todo ello apoyado en el proceso reflexivo y critico de las condiciones
personales, educativas , laborales y sociales en su conjunto, asi como en la bisqueda de los medios
y acciones que permitan al estudiante realizar sus expectativas en el marco de las cambiantes

situaciones de la sociedad” (Plan de trabajo para el ciclo escolar 2001-2002 CCH Sur, 2002, 1).
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Los adolescentes no encuentran respuesta a sus dudas, traen presiones sociales en su cabeza
que los hacen elegir equivocadamente como por ejemplo estar pensando en lo que sus padres
quieren que estudien aunque no les guste lo que estan pensando para su futuro y no encuentran

otra salida aunque la orientacion vocacional se les proporcione.

“...la orientacion se reduce a una concepcion personal en relacion con el modelo de eleccion de
carrera y las soluciones que se ofrecen al educando son escogidas desde el punto de vista del
orientador. De esta manera, el orientador olvida que su rol es de facilitador en el proceso de

esclarecimiento del proyecto de vida de los jovenes’(Nava , 2000:36):

A pesar de que la mala eleccion profesional puede generar gastos en las Universidades, no
existe una preocupacion real por parte de las autoridades por proporcionarla y mas que nada que
sea de calidad, en consecuencia los orientadores se limitan a proporcionar Ginicamente informacion y
no se preocupan por los resultados que esto puede traer. Incluso los mismos orientadores influyen
en los adolescentes en la eleccion de carreras que tienen alta demanda en cuanto a la forma en que
hablan a los adolescentes de las profesiones, tal vez inconscientemente siguen propagando las
imégenes estereotipadas de éstas.

Ademéas muchas veces ellos mismos desconocen como se encuentra estructurado el mercado
laboral y no pueden hablarles a los adolescentes ampliamente de éste, y cuando los estudiantes
terminan su carrera no encuentran trabajo facilmente , sale a la realidad y se encuentra con que no

existe relacion con lo que estudio y el mercado laboral.

Por esta razon se pone énfasis en el gusto que proporcionara la profesion elegida mas que
cualquier otro motivo para estudiarla y realmente valga la pena y se evite fracasar en los estudios “
el éxito y el fracaso en una profesion dependen, casi exclusivamente, de la presencia o ausencia de

aptitudes, gusto y temperamento adecuados al ejercicio de la misma. (Well, 1970:26).

En este sentido, nuevamente el adolescente se encuentra en la dificil tarea de decidir, 0 se
queda estudiando esa carrera que eligio y se equivocd y no le gusta o se cambia a lo que si le gusta
y quiere estudiar, pero con la pena de soportar el qué diran por haber decidido tal cosa y de cierto
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modo haber fracasado. Cosa que no debiera de ser tan complicada, pues “cuando un adolescente
comprueba que no tiene vocacion para cierto tipo de aprendizaje, basta con que se cambie”(Ibid,
39).

Obviamente antes de elegir hay que pensar y despues decidir para evitar errar, pero
probablemente hasta no estar en el lugar y vivir la experiencia la persona se puede dar cuenta de lo

que ha hecho, elegir mal y reflexionar cuales fueron lo motivos que lo llevaron a elegir asi.

Puede ser que como ya se dijo, aln los adolescentes no cuentan con la madurez vocacional
necesaria para tomar la decision mas importante para su futuro, en ese momento creen estar
seguros de lo que quieren cuando en realidad no conocen bien lo que pretenden hacer y se dejan
guiar por una falsa creencia, pues sus aptitudes son unas y sus intereses son otros y a pesar de ello

asi eligen, en funcién de éstos ultimos.

“Al elegir una profesion simultaneamente un tipo de tarea, una clase de estudios, una forma y
estilo de vida, un ambito de oportunidades economicas, y se dejan de lado otras posibilidades,
cuando se dejan otras carreras 0 profesiones, pues un joven solo se decide por una
carrera’(Cortada, 2000:28).

El apoyo por parte de su familia, principalmente de sus padres puede ayudarlos a salir adelante,
aun cuando ésta haya ejercido influencia en los adolescentes en cuanto a qué carrera estudiar, 0
haberlos afectado de forma negativa en su capacidad para tomar decisiones al sobreprotegerlos, no
los dejan ser, siempre decidiendo por ellos, no se desarrolla la autonomia como debiera y les impide

alcanzar la madurez necesaria para realizar una eleccion mas realista.

Por esta razon , la imagen social de las profesiones suele ser equivocada y por eso es
importante recibir una orientacion vocacional para informar acerca de las falsas creencias para que
los adolescentes puedan establecer la relacion entre sus preferencias y las cualidades reales y
actuales de las profesiones, todo con la finalidad de que no se elaboren idealizaciones
distorsionadas de la realidad y hagan conciencia de que lo que estan decidiendo al elegir profesion

no es solo eso, estan decidiendo su futuro.
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Los adolescentes deben comenzar a tomar decisiones importantes que pueden afectar su futuro
tanto académicamente como emocionalmente consolidando su personalidad. Al buscar la
autonomia se encuentra en constante confrontacion con los padres, los maestros, lo que piensa
sobre diferentes temas, la escuela, lo que piensa estudiar, etc. , ahora lo Unico que debe hacer es

pensar y decidir para poder planear su futuro dentro de la sociedad.

“Al llegar a preparatoria los jovenes se encuentran ilusionados, la mayoria de ellos piensa en
continuar estudios universitarios y tienen en la mente las imagenes idealizadas de algunas
profesiones . Las carreras han sido reducidas a imagenes estereotipadas mediante los mitos que
circulan en los pasillos de las escuelas. Todavia a esa edad muchos jovenes ven la eleccion de
carrera desde la dptica de la fantasia, una vision que ha sido modelada por los suefios y los deseos
surgidos del ambiente familiar y sociocultural que los rodea”(Nava, 2000:27).

“En este sentido, las imagenes acerca de las profesiones se constituyen a partir de las
relaciones intersubjetivas con la familia, el medio escolar, el entorno social, y han sido reforzadas a
través de los medios de comunicacion, éstos Ultimos han desplegado todo su poder tecnoldgico de
manera que se han constituido en el proveedor de imagenes mas poderoso que existe, por encima

de la familia y de la propia escuela” (lbid, 32).

Es por todo lo anterior que se puede decir que los orientadores tienen una gran tarea, ellos
como profesionales en orientacion vocacional deben sentirse realmente comprometidos en hacer su
trabajo como se debe si realmente quieren ayudar, no so6lo hacer lo que puedan por no tener el

personal ni los recursos necesarios para desempefiar su trabajo con calidad.

Yo como estudiante de orientacion y como alumna que se equivoco en la eleccion de carrera, no
por error en tramite, sino por falta de informacion, por experiencia propia de no haber recibido el
apoyo adecuado y tuve que decidirme después de mucho tiempo a cambiarme de carrera, sé€ que
es muy importante proporcionar una verdadera orientacion que aclare dudas de los adolescentes en
cuanto a sus emociones y en cuanto a sus estudios, de hacerlos ver la realidad antes de elegir , de
hacerlos ver con qué situaciones se van a encontrar en el mercado laboral, de que necesitan

conocer mucho sobre la carrera que quieren estudiar para evitar en la medida de lo posible que ya
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estudiando se arrepientan o no se sientan a gusto.

Incluso también decirles que si llegan a sentir eso a pesar de haber investigado, que no lo duden
y se cambien, que no esperen tanto tiempo en decidirse a hacerlo, que se olviden de lo que puedan
decir por dejar tal vez una carrera que hubiera podido darles mas satisfacciones econdmicas o
cualquier opinion, si finalmente quien va a estudiar y trabajar de eso es uno mismo, y Si no se

siente a gusto con lo que hace no tiene porqué seguir ahi.

Una persona que se cambia de carrera no esta fracasada ni tiene porqué sentirse avergonzada
pues finalmente es algo que si quiere puede arreglar, es mas fracasado el que sigue en una carrera
solo por el qué diran si se cambia y tiene que estar soportando algo que no le gusta . Se necesita
valor para dejar todo y volver a empezar para sentirse bien con lo que se hace, y que mejor que
hacerlo con ganas Y bien, sintiéndose satisfecho con lo que se sabe hacer y con los conocimientos
que se tienen y que permitan seguir estudiando, con los animos de seguir haciéndolo, muy a pesar

de lo que pueda pensar la gente, incluyendo a la familia.
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6. PROPUESTA

6.1. TEORIA TALLER DE ORIENTACION VOCACIONAL PARA ALUMNOS DEL CCH SUR

En principio es importante hablar del concepto de lo que es un taller “es una estructura
pedagdgica de accion en la cual tanto la ensefianza como el aprendizaje conforman un marco de

fuerte compromiso personal, en base a propuestas especificas” (Lespada, 1989:21).

“ES un instrumento, un método pedagogico practico de abordaje del nifio, del docente, del
conocimiento y de la realidad, tomando como punto neurélgico la accion protagdnica y responsable

individual y grupal” (Ibidem).

Dicho taller estd encaminado a llevarse a cabo dentro de un grupo de personas “un grupo es
el conjunto de dos 0 m&s personas que interactlan en un tiempo y un espacio determinados, con
conciencia del “nosotros” y que establecen normas y principios de accion que aceptan, para alcanzar

metas o fines comunes” (lbid., 35)

Obijetivos generales de un taller:

“Favorecer el enriquecimiento paulatino, integral y arménico de la personalidad de todos los
participantes, en el marco de una accion protagonica, creativa y placentera.

Contribuir a la formacion de actitudes positivas hacia la educacion permanente y la
utilizacion placentera del tipo libre, incluyendo la totalidad de la vida como tiempo y espacio
educativos.

Posibilitar la utilizacion de multiples canales de comunicacion que faciliten el acceso a la
identidad personal y la confirmacion de la identidad grupal.

Incentivar el ejercicio del espiritu critico con respecto a las propia acciones y a la
decodificacion de la realidad.”(lbid. , 73).
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Objetivos:

“No solo cada tema, sino también cada grupo, exigiran objetivos particulares y especificos

que se definiran en el aqui y ahora (lbid., 74).

Es importante recordar que los objetivos son la guia del curso y son muy importantes en la

planeacion

Principios pedagdégicos del taller:

1.
2.

10.
11.

12.
13.

Promover la capacidad de aprender a aprender

Privilegiar la préctica cuestionadora prestando especial atencion al sentir y el hacer como
punto de partida para conocer.

Facilitar la aplicacion de los conocimientos y experiencias adquiridas utilizando canales
reflexivos de accion

Propiciar una motivacion eficaz, comprometida , distintiva y responsable

Promover y desarrollar la capacidad de reflexion y accién en grupo

Incentivar progresivamente la comunicacion efectiva entre el grupo, la escuela y la
comunidad

Estimular la cooperacion la auto-gestion participatoria y una labor educativa con base en la
propia conviccion y necesidad

Favorecer un clima de convivencia basada en el afecto, la comprension, el respeto, la
libertad y la dignidad

Fomentar el consenso y la conciencia grupal dentro de una flexible estructura afectiva,
cordial y democratica

Incentivar al enriquecimiento del Si mismo en docentes y alumnos

Contribuir al aumento de la seguridad personal, tolerancia a la frustracion y la expresion de
sentimientos sin inhibiciones.

Desechar la coercion , el paternalismo y la pasividad.

Incentivar la superacion de las relaciones competitivas en pro de las relaciones productivas
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de accién conjunta

14. Promover la constante planificacion, accion y evaluacion grupal

Tipo de taller que se elaborara seqtin Lespada:

Cerrado: es en el que los alumnos comienzan y deben mantenerse hasta que termina el taller.

Vertical: formado por alumnos de diferentes edades que participan en el mismo taller con un

objetivo comun.

De actividades orientadas: en este tipo de taller los alumnos que acuden realizan actividades

coordinadas por un asesor que orienta la accion dentro de un area o materia, en donde el docente
selecciona, ordena y planifica con los alumnos el taller organizandolo, pero pidiendo siempre la

participacion activa de los alumnos.

Coordinacién del taller:

La coordinacion del taller estard a cargo de un docente del aula y auxiliar, quienes

conducen, vitalizan, estimulan , resuelven dudas, etc. , de los participantes del taller.

“...el instructor creativo busca las condiciones y los materiales mas adecuados para cada
aprendizaje”(Rodriguez, 1991:122).

Desde un principio el coordinador del taller debe saber lo que va a hacer y como lo llevara a

cabo con el grupo, pero la importancia de los talleres no reside en la propuesta de trabajo solamente

sino que su médula vive en la accion grupal y el crecimiento personal enriquecedor que ésta genera
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El tiempo:

Desde un principio es importante establecer el tiempo para adecuar las actividades al

calendario y horario preestablecido.

El espacio:
Puede ser en el salon de clases “pero queda a la creatividad del instructor que el aparente

“encierro” se supere y se transforme y surja un taller y un salén de trabajo y un lugar de convivencia
(Ibid., 122).

Los materiales:

Se pueden utilizar “fotografias, mapas, maquetas, dibujos, etc.”(Estrada,1991:123), asi como
libros o lecturas en copias. “Al margen de los apoyos didacticos convencionales, sabe echar mano
de las cosas mas sencillas por ejemplo, frutas, semillas, piedras, prendas de vestir, papeles,
cartones, empaques, platos desechables, popote, tablas y mil cosas mas. El instructor creativo es él
mismo, una varita magica que transforma cualquier cosa en recurso didactica y en estimulador del
aprendizaje (Ibid., 123).

Sequimiento:

“Entendemos por seguimiento el proceso que permite verificar el impacto de la capacitacion

tanto de los individuos como en los grupos a mediano o a largo plazos”(lbid., 163)
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Lo anterior es para evitar que el trabajo realizado en el taller quede trunco y para conocer:

“-Los resultados alcanzados
-Si respondio a la necesidad y en qué grado
-Si se cumplieron 0 no y en qué medida los objetivos

-Si se resolvieron unos problemas y se crearon otros”(lbid., 164).
Para realizar el seguimiento sera necesario que el instructor debe programar el tiempo y el

lugar periddicamente , respondiendo a los objetivos congruentemente, ayudando a detectar errores 'y

ver los aciertos para después mejorar el taller.

Técnicas didacticas:

Es muy importante saber como vamos a empezar el taller, es “conveniente aportar algunos
juegos para el primer encuentro del taller” (Lespada, 1989:40), cuya finalidad es romper el hielo y
proporcionar a los integrantes del taller un ambiente de comunicacion y confianza para ejecutarlo de

una forma més placentera para todos.

“...una vez definidos los objetivos de aprendizaje, el instructor se enfrenta a la tarea de seleccionar
las actividades mediante las cuales se facilitara el proceso de ensefianza

aprendizaje”(Rodriguez,1991:47)

“Las técnicas didacticas consisten en actividades organizadas en forma tal, que faciliten el
proceso y la consecucion de los objetivos terminales de la institucion. Propician la cooperacion, la
creatividad, el respeto y la responsabilidad de los participantes durante el proceso de ensefianza

aprendizaje, asi mismo, son el enlace entre los participantes, el contenido y el instructor”(lbid., 48).

De entre estas técnicas se puede utilizar, mesa redonda, entrevista, dialogo, debate,
discusion de grupo (planeada), estudio de casos , escenificacion, tormenta de ideas, preguntas,
representacion de papeles (sociodrama), etc.
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Disefio del grupo:

“En nombre del profesionalismo el instructor tiene derecho de exigir que el nimero no
sobrepase de los 15 o 25 participante, la decision final dependera de la materia y de otras

circunstancias” (Ibid., 75).

“El otro extremo tampoco es deseable: un grupo demasiado reducido (de cinco o seis personas)

corre el riesgo de que todos o algunos se sientan:

incomodos
presionados
acorralados

puestos en evidencia” (Ibid., 76)

También es importante tomar en cuenta el tamafio del grupo que formara parte del taller,
pues “los talleres superpoblados son de dificil gestion. En estos casos es conveniente dividir el
grupo en tantos subgrupos como coordinadores estén dispuestos a efectuar el intento y proponer
acciones” (Lespada, 1989: 38)

Si esto no fuera posible lo conveniente seria respetar las inscripciones para no sobrepoblar
el cupo del taller y mejor realizar otro en diferente fecha

El temario:

“El tema del taller debe desglosarse en unidades (modulos, capitulos, partes, subtemas...) ,
para poder proceder en forma organica y no perderse en una masa caotica de datos”.(Rodriguez,
1991: 76)

Un temario orienta, ordena, estructura, organiza, pero deja buenos margenes de libertad y
flexibilidad.

120



La Orientacién Vocacional en el CCH Sur

“Y como se trata de motivar y mantener alta motivacion en todos y cada uno, importa mucho
encontrar titulos sugestivos no sélo para el curso, sino para cada uno de los temas o
modulos’(lbid., 77).

Material:

De entre los materiales que se pueden utilizar para el taller estan el pizarron, rotafolios,

proyectores de diapositivas y acetatos, peliculas, periodicos, revistas, canciones, television.
“Consideramos como material de apoyo a cualquier medio o forma de presentacion que el
grupo puede ver, oir o tocar , y que el instructor utiliza para transmitir su informacion durante el
proceso de ensefianza — aprendizaje”(Ibid., 81).
Todo utilizado para facilitar el aprendizaje y la comunicacion de ideas mediante la
utilizacion de copias, libros , folletos, dibujos, gréficas, pizarrones, diapositivas, etc.

Evaluacion:

Evaluacion inicial:

A manera de diagndstico y para detectar las necesidades de los integrantes del taller, se
hace necesario realizar una evaluacion que permita encontrar aspectos importantes para tratar en el

taller.

Evaluacion del taller elaborado:

Revisar todas sus partes
Analizar cada paso
Hacer un pronostico sobre su aplicacion, su factibilidad y su utilidad.
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“Si tiene que hacer modificaciones , es el mejor momento y si el modelo logrado es satisfactorio hay

que seguir adelante” (Lespada, 1989: 184).

Evaluacion del taller durante el proceso:

Es necesario analizar el taller en cada momento de la siguiente manera:

Tomando decisiones a medida que se desarrolla el curso.
Reelaborar estrategias.

Hacer modificaciones positivas para el taller y quitar las negativas.

También es importante realizar evaluaciones periodicas a los integrantes del taller como un
control individual y grupal y revisar los avances que se tenian de las evaluaciones del inicio del

taller.
Los objetivos principales de la evaluacion durante el proceso son:
En primer lugar detectar o predecir algunos defectos en el disefio del proceso o en su
implementacion.

Dar informacion para las decisiones planeadas.

Mantener registros constantes de los procedimientos tal y como se van aplicando.

Evaluacion de los resultados del taller:

Al final es bueno evaluar el taller entre todos los que participaron en el taller para desechar

lo negativo y tomar en cuenta lo positivo.

“No olvide que una verdadera evaluacion se apoya mas en los logros, que en los errores y

que constituye un punto de partida para la toma de futuras decisiones”(Ibid, 186).
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Propaganda:

En cuanto a la difusion del taller es importante ofrecerlo de manera atractiva para llamar la

atencion de los posibles participantes, sin olvidar lo siguiente:
“Tipo de taller, objetivos esbozados en lenguaje claro y directo, rapidamente comprensible,
propuesta concreta de trabajos a realizar, lista de materiales necesarios, condiciones de ingreso y

permanencia, alguna frase que identifique el taller” (Ibid, 39).

Junto con dicha propaganda podrian entregarse volantes a los alumnos en el patio 0 en los

salones igualmente atractivos para que lo lean y acudan al taller.

123



La Orientacién Vocacional en el CCH Sur

6.2. TALLER : ORIENTACION A ADOLESCENTES

TALLER DE ORIENTACION VOCACIONAL PARA ALUMNOS DEL CCH SUR

OBJETIVO: que los alumnos expresen su sentir en los diferentes temas que se abordaran
con el fin de detectar si su eleccion profesional esta siendo influida por algun factor ya sea interno o
externo, y finalmente tomen conciencia de que la eleccion profesional no es algo pasajero y que
repercutira en su vida de manera considerable si lo hacen equivocadamente, al guiarse Unicamente

por las imagenes y expectativas que han construido en torno a la eleccion profesional.

TIEMPO: el taller de Orientacién Vocacional esta planeado para realizarse en 5 sesiones,
de 2 horas cada una con un total de 10 horas.

ESPACIO: el taller se llevara a cabo en un salén de clases previamente designado para
este fin.

MATERIALES: el material que se utilizara en el taller sera:

Copias de lecturas
Pizarron y gises
Rotafolios

Proyector de acetatos
Hojas blancas

Plumones
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TECNICAS DIDACTICAS: se realizaran diferentes actividades que se describiran en la

planeacion para proporcionar a los alumnos un ambiente adecuado de aprendizaje y reflexion.

DISENO DEL GRUPO: el niimero de participantes estara entre 15y 20 alumnos para lograr

un mejor manejo y conduccion.

TEMARIO: los diferentes temas seran distribuidos en las 5 sesiones que durard el taller y

que se encuentran desglosados en la planeacion.

EVALUACION: la evaluacion sera una actividad permanente en donde los participantes del
taller deberan dar a conocer los avances de cada dia y los estancamientos.

SEGUIMIENTO: después de terminar el taller se pretende llevar un seguimiento con cada
uno de los participantes, con el fin de verificar si son positivos 0 negativos los resultados y asi poder

hacer futuras modificaciones al taller.

De la misma manera al querer hacer un trabajo completo, el seguimiento debe programarse

periddicamente para corroborar los resultados.

PROPAGANDA: se elaborarén carteles llamativos para que los adolescentes se sientan
atraidos a asistir que se pegaran en diferentes partes de la escuela, asi mismo volantes con la
misma propaganda que se repartirdn en los diferentes salones para tener un contacto mas cercano

con los posibles participantes.
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CONCLUSIONES

La orientacion vocacional es un tiempo de reflexion para quienes tienen dudas o dificultades
para elegir profesion o para prepararse para una ocupacion, también ayuda a quienes quieren
mejorar sus oportunidades de trabajo 0 a quienes quieren volver a estudiar, incluso para aquellos

que dejaron de hacerlo hace tiempo.

La orientacion se realiza en instituciones educativas por parte de los orientadores(
Licenciados en Pedagogia que se dedican a este campo especificamente) y en forma gratuita,
aunque existen otras instituciones en donde la proporcionan. Cabe aclarar que la orientacion
vocacional no es la realizacion de una o varias pruebas y ya, éstas son parte importante del proceso
y su importancia radica en que dan elementos para conocerse uno mismo, informarse sobre la
realidad laboral y educativa y sobre todo como un apoyo en la eleccion, nunca como una clave de lo

que hay que estudiar.

Es importante mencionar que durante la etapa de la adolescencia se adopta una actitud
pasiva ante cuestiones del futuro personal incluyendo el profesional, las decisiones para el futuro
quedan en segundo término. Lo primero para los adolescentes es responder a preguntas que aun
no han terminado de comprender, se encuentran en una crisis de identidad, que dependiendo como
la resuelvan, podran pasar a una segunda cuestion de una forma mas madura, la eleccion

vocacional.

A medida que se desarrolla un adolescente, mentalmente principalmente, es importante que
vaya construyendo un proyecto profesional de acuerdo a sus necesidades, intereses, motivaciones,
etc., al hacerlo estara analizando y pensando a qué se quiere dedicar por el resto de su vida,
tomando dicha situacion con seriedad para posteriormente encontrarse con lo que se conoce como

madurez vocacional.

Aunque saber tomar decisiones no es algo facil, la decision de elegir una carrera u otra
durante la adolescencia para muchos se vuelve un momento muy dificil, pues de entre todas las

decisiones que debera tomar el adolescente a lo largo de su vida, la eleccion de estudios
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universitarios reviste una gran importancia, pues la profesion que se elige no se limita a la obtencion
de “un papel”, la profesion simboliza un “llegar a ser” lo que dicha profesion representa para quien la
elige y para la sociedad. Asi muchos adolescentes lo toman con seriedad por lo que representa ,
aunque se les dificulte decidir y hasta lleguen a equivocarse; pero también muchos lo toman muy a
la ligera, y por consiguiente en cualquiera de los dos casos es indispensable proporcionar

orientacion vocacional.

Asi la orientacion vocacional se torna en una actividad muy importante de apoyo a los
adolescentes para ayudarlos a descubrir sus capacidades, aptitudes, expectativas, intereses,
preferencias, habilidades, conocimientos, etc., para que seleccionen una profesion y después
puedan enfrentarse a la vida y al trabajo. En este sentido, la orientacion vocacional s un proceso
que tiene como objetivo despertar intereses vocacionales y ajustarlos a la competencia laboral del
sujeto y a las necesidades del mercado de trabajo. Todo es importante para ayudar al adolescente a

que vaya analizando su situacion y valore lo que es mas importante y asi pueda tomar una decision.

Por ello el trabajo se centr6 en le proceso de orientacion vocacional en el bachillerato por la
gran trascendencia que tiene en la vida del adolescente y al momento de tomar la decision
vocacional. Sin embargo, en la mayoria de los casos no se obtiene el apoyo suficiente por el
departamento de orientacion de las escuelas hasta el punto de considerar su trabajo como no
satisfactorio por quienes han solicitado su apoyo y no lo han recibido, y por lo mismo no se le da la

importancia que merece por parte de los alumnos.

El hecho de no recibir apoyo por parte de los encargados del departamento de orientacion
tiene consecuencias negativas para los alumnos, pues tienen un grado de indecision critico. Saben
lo dificil que es tomar decisiones de cualquier indole, y mas aln si se trata de una decision que

repercutira en su vida futura.

Por lo general el departamento de orientacion vocacional no se dedica a orientar de forma
adecuada a los alumnos y esto viene desde arriba, de las autoridades, quienes piden al
departamento que cumpla con los informes administrativos que la institucion les pide, justificando su

actuacion por la falta de personal y presupuesto, cuestiones que se corroboraron durante la
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recoleccion de informacion, hay muy poca gente trabajando en el departamento para la gran
poblacion estudiantil existente. No existe una verdadera preocupacion por apoyar a los alumnos que

necesitan orientacion vocacional.

Aunado a lo anterior, hay que tomar en cuenta que son muchos los factores que
obstaculizan la libre eleccion vocacional de los adolescentes, como los sociales, econdmicos,
culturales y politicos, asi como lo que el propio adolescente espera al elegir cierta carrera o incluso

lo que su familia 0 amigos esperan de él o ella.

Por ello, es importante que la orientacion sea proporcionada por parte de padres, maestros
y orientadores con tiempo, incluso iniciandola desde la primaria y acentudndla en el dltimo afio de

bachillerato, con el fin de disminuir los indices de cambios de carrera, desercion , etc.

Todo lo anterior permite darse cuenta de las causas por las cuales los adolescentes muchas
veces no saben lo que quieren y pero adn, explicar el porqué de una decision tomada no basada en
lo que realmente se quiere, sino en lo que se “cree” que proporcionara satisfacciones de acuerdo al

entorno en el que se vive, y lo Unico que se consigue es equivocarse en la eleccion.

En este sentido se podrian evitar consecuencias como la baja autoestima, la depresion, el
bajo desempefio laboral (incluso en profesionistas que terminaron su carrera, pero que no les
gusta),etc., por el gran impacto negativo que suele venir después del error, por sentir que se queda
mal con la familia, principalmente con los padres, pues para ellos también puede llegar a ser una
desilusion el haberse formado expectativas de su hijo(a) respecto a su futuro, esforzandose siempre
por brindarle todo lo necesario para que salga adelante, para que de un momento a otro todo lo que
esperaban desaparezca, de esta manera el adolescente sintiendo que ha defraudado a todo el

mundo y a el mismo.

Por lo tanto, lo verdaderamente importante es estudiar lo que realmente es de nuestro
agrado y con lo que nos sintamos bien para que en la medida de lo posible seamos buenos
profesionistas y nos desempefiemos bien en nuestro trabajo. Hay que pensar que una eleccion

basada en pensamientos erroneos no nos va a llevar a ningin lado, como estudiar una carrera larga
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y dificil porque es la misma que estudié nuestro papa aunque no sea de nuestro agrado, 0
dedicarnos a algo que no nos hace sentir bien y hacerlo solamente porque se dice que se gana bien,
0 pensar que no vale la pena prepararnos para algo que nos gusta y somos aptos , pero que
sabemos que sera dificil encontrar trabajo 0 no se gana bien, y finalmente lo que considero mas
importante, pensar que debemos estudiar algo o seguir en algo que no nos gusta porque nos
avergonzamos de tomar la decision de cambiar o porque estamos muy al pendiente de lo que

puedan pensar los demas.

Nada nos impide conocernos e informarnos para decidir nuestro proyecto de vida, existen
muchas posibilidades de éxito y una puede ser la nuestra, la cuestion es encontrar aquella que
podamos desarrollar en un trabajo digno que responda a nuestras expectativas sobre todo para

sentirnos bien con nosotros mismos.
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ANEXO 1
ENTREVISTA ALUMNOS
SEXO: F() M() GENERACION MATERIAS QUE ADEUDAS
EDAD: ANOS CURSANDO EL CCH
1. ¢Sabes qué es el departamento de psicopedagogia y en qué consiste su trabajo?
2. ¢Queé opinas del apoyo que obtuviste para la seleccion de tus materias y el llenado de tu
solicitud por parte del departamento de psicopedagogia?
3. ¢Consideras que las materias que elegiste en 4° semestre te han ayudado a confirmar tu
decision sobre la carrera que quieres estudiar
4. ¢ Qué carrera quieres estudiar?
5. ¢Cuéles son tus expectativas sobre ésta?
6. ¢Enqué te basaste para elegir la carrera que quieres estudiar?
7. ¢Qué factores consideras que han influido en tu decisiéon (econémicos, culturales, sociales,
familiares, profesores etc.?
8. Has investigado por tu parte cuestiones importantes sobre la carrera que quieres estudiar?
9. ¢En algin momento te has sentido confundido (a) o has dudado sobre la carrera que
piensas estudiar o incluso todavia no sabes cuél elegir?
10. ¢Has pensado en las consecuencias de hacer una mala eleccion de carrera?
11. ¢ Te cambiarias de carrera si te das cuenta de que la que elegiste no te gusta? Si, no,
¢porqué?
12. ¢Qué actividades consideras que podrian ayudar a resolver dudas con relacion a la
orientacion vocacional y que te gustarian que se pusieran en practica
13. De acuerdo con la carrera que vas a estudiar, ¢,como consideras el conseguir trabajo? (si ya
sabes cuanto ganan, en qué trabajan, etc.)
14. ¢Has sentido alguna presion u obstaculizacion por parte de tus padres para elegir cierta
carrera?
15. ¢Alguno de tus amigos ha influido de alguna manera en ti para que estudies cierta carrera?
16. ¢ Para ti es importante el prestigio social y la imagen que proyectaras con la carrera que vas

a estudiar?
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ANEXO 2

ENTREVISTA ORIENTADORA (preguntas base y de ahi surgirdn otras dependiendo del desarrollo

de la platica).

1. ¢Aqué tipo de alumnos les ha proporcionado mayor informacion vocacional?

2. ¢Han solicitado el apoyo de O.V. alumnos que se encuentran confundidos sobre lo que
quieren para su futuro?

3. ¢Los alumnos que contestan los cuestionarios del sistema experto de O.V. quedan
conformes con lo que obtienen de éste , o solicitan mayor informacion?

4. ¢Qué factores considera que son los que influyen en los alumnos para elegir carrera?

5. ¢Usted de qué forma cree que los alumnos puedan ser influidos por sus profesores para
estudiar alguna carrera?

6. ¢Qué actividades realizan en el departamento de psicopedagogia para apoyar a los
alumnos que van a elegir materias?

7. ¢Qué actividades realizan para apoyar a los alumnos que van a elegir profesion?

8. ¢Proporcionan asesorias individuales a los alumnos que necesitan O.V.?

9. ¢A qué considera que se deba que los alumnos elijan una carrera y posteriormente, ya
estudidndola deserten o se cambien a otra muy diferente?

10. ¢Qué consecuencias considera que tendria un alumno al elegir una carrera que no le gusta

y no decida cambiarse?
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ANEXO 3
CUESTIONARIO SOBRE ORIENTACION VOCACIONAL DIRIGIDO A ALUMNOS DE 6°
SEMESTRE QUE CURSAN EL CCH

La finalidad de este cuestionario es recabar informacion importante para la elaboracion del
trabajo de tesis sobre el tema de la orientacion vocacional para la UPN. Toda la informacion que

proporciones es confidencial, se agradece tu colaboracion y sinceridad.

SEXO: F() M()  GENERACION MATERIAS QUE DEBES
EDAD: ANOS CURSANDO EL CCH

1. ¢Cuando te tocd seleccionar materias para 5° y 6° semestre obtuviste el apoyo de orientacion
vocacional en el departamento de

Psicopedagogia?Si No ¢Porqué?

2. ¢Sabes qué es el departamento de psicopedagogia y en qué consiste su trabajo? Explica.

3.¢,Si has solicitado el servicio de orientacion vocacional, sientes que lo que te han proporcionado te
ayudo para realizar una mejor

eleccion?

4. ¢Que opinas del apoyo que obtuviste para la seleccion de tus materias en las platicas que te

dieron por parte del departamento de psicopedagogia para el llenado de tu solicitud?

5. ¢Qué carrera quieres estudiar?
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6. ¢Consideras que las materias que elegiste en 4° semestre te han ayudado a confirmar tu
decision sobre la carrera que quieres estudiar?

Si No ¢ Porqué?

7. ¢Cudles son tus expectativas sobre la carrera que quieres  estudiar?

8. Siacaso obtuviste apoyo sobre orientacion vocacional ¢,como lo consideras?
Suficiente () Deficiente () Nulo( )
9.¢Qué consideras que podria ayudar aun mas a los alumnos que van a elegir materias y

posteriormente carrera?

10. Numera en orden de importancia:

Platicas sobre las carreras que te interesan ()
Visitas guiadas a diferentes facultades ()
Entrevistas con estudiantes de la carrera de interés ()

Conferencias con profesionistas de las diferentes carreras para
que proporcionen informacion sobre el campo laboral de la (s) carrera (s)
de mayor interés. ()

Informacion sobre los planes de estudios de las licenciaturas de interés ()

11. Has investigado por tu parte cuestiones importantes sobre la carrera que quieres estudiar?

Si No ¢Porqué?

12.¢ Estas completamente seguro de la carrera que has decidido estudiar? Si No

¢ Porqué?
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13. ¢Has pensado en las consecuencias de hacer una mala eleccion de carrera?

¢Cuales?

14. ¢ Te cambiarias de carrera si te das cuenta de que la que elegiste no te gusta? Si, no ¢ porqué?

15. Sientes que de alguna forma alguno de tus profesores ha influido en ti para que estudies la
carrera que tienes en mente o0 para que decidieras no estudiarla?

Si no ¢ Porque?

16. ¢Qué actividades consideras que podrian ayudar a resolver dudas en relacion a la orientacion

vocacional y que te gustarian que se pusieran en practica?

17. De acuerdo con la carrera que vas a estudiar, el conseguir trabajo sera una tarea:
Facil( ) Dificil( ) Relativamente facil( ) Relativamente dificil ()

¢Porqué?

18. ¢ Como consideras la experiencia laboral para conseguir trabajo?

19. ¢Laedad es un factor importante para conseguir trabajo? Si, No ¢ Porqué?

20. ¢Consideras que solamente con la licenciatura podras conseguir trabajo o hace falta estudiar
alguna especialidad o posgrado (maestria o doctorado)?
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21. ¢Has sentido alguna presion u obstaculizaciéon por parte de tus padres para elegir cierta

carrera? Si, No ¢ Cual?

22. ¢Sientes  que te estan obligando o imponiendo a estudiar cierta

carrera?Si No ¢Porqué?

23. ¢Alguno de tus amigos ha influido de alguna manera en ti para que estudies cierta carrera?

¢ Como?

24. Para elegir la carrera que quieres estudiar te basas en:
Que ganes mucho dinero
En el gusto que te proporcionara

En que es una carrera honesta y sin muchos problemas

()
()
()
En que no curses matematicas ()
En complacer a tus papas, tus amigos , etc. ()
En que es una carrera facil ()
Todas las anteriores ()

Otras

25. ¢Como consideras la competencia que pueda existir en el mercado

laboral?

26. ¢Consideras que para encontrar un buen trabajo hay que tener “palancas” , relaciones

familiares, amistades, etc?
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