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INTRODUCCION

Hoy en México, nos encontramos en una de los peores crisis, no solo en lo
politico , en lo social, en lo cultural, o en lo econdmico, sino que también en
lo familiar. Tristemente, vemos reflgjado este fendmeno en cada uno de los
rostros, cuando asistimos a nuestras actividades cotidianas. Cuantas veces,
camino a trabagjo, nos enfrentamos con e conductor frustrado, que de
cualquier situacién, se encarga de recordar ala familia a través de su claxon,
0, que decimos de los que utilizamos € trasporte publico. Nunca falta €
chofer grosero del “micro” que, cuando una mujer aborda la unidad,
enseguida expresa una mirada lujuriosa y se siente de los mejores corredores
de la formula uno, exponiendo a pasagje a tragicos accidentes alcanzando
velocidades no permitidas por € reglamento de transito. No olvidemos que
esto lo hacen con la mayor tranquilidad, porque saben que no seran
sancionados; pues, una sola mordida al oficial de transito y... adelante, como
s no pasara hada. En € metro no nos quedamos atras. empujones, gritos,
malos olores, enojos y un sin fin de malos comportamientos. Cuantas veces
nos ha tocado observar que una mujer embarazada, o un adulto mayor o un
minusvalido vienen sufriendo por la falta de asientos en el camién, metro o

trolebls y nadie es capaz de pararse a ceder un lugar, y puedan estas personas



ir mas comodas y facilitarles mas las cosas. En fin mientras unos vivimos
esto, ¢qué pasa con las amas de casa que tienen que soportar una serie de
inclemencias e mercado, en la escuela, con los nifios, con el sefior de la
tintoreria, cuando van a las tortillas 0 ssimplemente cuando van a pagar a
supermercado? La cajera muestra un enojo tan grande como s le hubiéramos
hecho la peor de las ofensas al pagar la leche con un hillete de ata
denominacion; me pregunto ¢donde esta es cortesia con que deben tratar alos
clientes?, jImaginense! Llegar a hospital con un enfermo en estado de
gravedad a punto de la muerte y la recepcionista no quiere recibirle porque
simplemente ya hubo cambio de turno y ya no le corresponde llenar la forma
de acceso, entonces debemos asimilar que por muy grave que sea e
padeci miento tenemos que esperarnos a que se le de la gana a siguiente turno
atendernos. Asi podria escribir mil gemplos de lo que vivimos todos los dias y
seguiriasin terminar.

Por lo antes expuesto hubo un momento de reflexién en mi vida, me puse a
meditar de donde surge toda esta serie de situaciones tan en contra de nosotros
mismos, llegando a la conclusion que el problema no se origina en ese
instante, sino que viene desde que Nosotros somos nifos. Sonaria extrafio que
les dijera que €l sefior de la carniceria vende carne de mala calidad porque asi

aprendid, que es € negocio al fin, qué importa que no se nutran las personas,



lo que si importa es cuanto vamos a ganar por cada kilo que vendamos. A este
sefior solo le importa el valor del dinero, efectivamente. Los valores son parte
de nuestra vida, de nuestro ser, de nuestra cultura y hasta parte de nuestra
familia

Asi después de varios meses de pensar como contribuir para que estas cosas
terminen, estando en € cuarto semestre del bachillerato, decidi estudiar
Pedagogia, convencida que mi labor como docente contribuiria al pais para
educar mejor a nuestros nifios, pero no solamente ensefiandoles o que marca
el plan de estudios de la Secretaria de Educacién Publica (SEP), también
formando hombres y mujeres de bien con valores, buenos ciudadanos,
disciplinados y principamente comprometidos para formar una cultura de
cambio; un cambio en lo moral, en lo familiar, en lo social y asimismo sepan
ser responsables de cada uno de sus actos, asumiendo las consecuencias
buenas o0 malas que surgieran como resultado de |os hechos.

En esta tesina, es mi interés presentarles a su consideracion parte de mi
experiencialaboral docente, la cual llevo gerciendo desde el afio de 1996 y en
la cual quiero transmitirles las anécdotas vivencias y sobre todo especialmente
mi practica en e segundo grado de educacion primaria en el colegio “Erasmo
Castellanos Quinto”.

Por eso, en este primer capitulo platicaré de varios factores como son €l



origen de la escuela, el perfil de los docentes, planes y programas de estudio,
actividades co-curriculares, etc. los proyectos en los cuales colabore como se
llevé a cabo su desarrollo y su implantacion, y una breve descripcion del
alumnado.

En e segundo capitulo estd la parte tedrica que sustenta mi experiencia
laboral, retomando algunos autores especialistas en disciplina, evaluacion y
lecturay valores, yaque en mi experiencia, la parte medular son los valores
en segundo grado; y otras factores de mi interés. disciplina, evaluacion y
lectura

En e dltimo capitulo se exponen un propuesta pedagogica que tiene como
objetivo contribuir a mejorar la lectura, a llegar a ser lectores por placer, a
como éstafacilitalaviday desarrollalainteligencia.

Tips de como mejorar ladisciplinaen el salon de clases, |os cuales he aplicado

con mis grupos, Yy esto favorece laarmoniay € buen trabajo en el grupo.



CAPITULO I: Ml LABOR DOCENTE EN SEGUNDO GRADO

La escuela tiene su origen en la década de los cincuenta, fundada por la
Profesora Emilia Mir6é y Cladera. En un inicio, se encontraba ubicada en la
col. Villa de Cortes, pero a causa del sismo del 85, se reubicd en € domicilio
gue actual mente ocupa.

El nombre que lleva la escuela es debido a la memoria del ilustre profesor de
educacion preparatoria, Erasmo Castellanos Quinto, €l cua ha sido modelo a
seguir de muchos de |os profesores y alumnos.

Laescuela se localizaen Miguel Angel No. 25, Col. Moderna, Benito Juérez,
México, Distrito Federal.

1.1 Modelo Educativo.

Su modelo educativo esta orientado a la calidad educativa de los alumnos que
en ella quieran formarse; para las familias que desean que sus hijos tengan
una vida digna, en la cual la escuela sean un instrumento que le permita irse
abriendo paso, que ésta sea la base para que tengan un excelente desarrollo
académico:

1. La educacion integral es formativay humana para familias que buscan este
tipo de valores (responsabilidad, respeto y confianza). Es decir, los alumnos
gue aqui se forman obtendran la solidez de estos valores, ademas con €
trabgo conjunto de los padres haremos que € aumno vaya creciendo de
manera integral, que quiere decir, la instruccién académica, recreativa y
cultural, hard que € nifio se forme.

2. El ambiente es acogedor y estimulante dentro de las directrices y
lineamientos necesarios para e mejor desarrollo integral del educando. Con
esto, resatamos que & nifio sigue siendo el ge principal de la escuela
primaria, por 1o que se le va a propiciar un ambiente agradable, como
manteniendo su salén limpio y decorado; sus profesores siempre a pendiente
de sus clases, cuidando y guiando su aprendizge, estimulando su
aprovechamiento, haciendo mencion de sus logros.

3. Profesorado selecto con técnicas modernas y ampliamente experimentadas.
Cada uno de los profesores en su grado aplicara técnicas y didéacticas
orientados a su grado y necesidad del alumnado, siempre dispuestos a seguir



actualizando su metodol ogia.

4. Activay permanente comunicacion con los Padres de Familia.

El trabajo de los padres ha denotado bastante, ya que gracias a la eleccion
gue tiene por €l colegio y a su compromiso con su hijos de querer que ellos se
instruyan y se eduquen, e alumnado ha sobresalido.

5. Sistema de disciplina especifico para cada etapa de los alumnos en los
diferentes niveles.

Cada uno de los grados tiene una sistema de disciplina que se adapta a las
diferentes etapas progresivas del alumno, la cual permite ir formando en el
alumno una personalidad.

La escuela se ha distinguido por estar sempre a pendiente de mantener una
disciplina equilibrada que permita el aprendizaje.

1.2 LaFilosofia de la escuela.
El articulo tercero constitucional sefiala:

La educacion que imparte € estado, tendera a desarrollar armonicamente
todas las facultades del ser humano y fomentard en él, alavez, e amor ala
Patriay ala conciencia de la solidaridad internacional, en la independencia 'y
enlajusticia

Con base a Plan Naciona de Desarrollo 1995-2000. La educacién de calidad
para todos reside en una solida formacion de valores, actitudes, habitos,
conocimientos y destrezas desde |a primera infancia a través de los niveles de
preescolar, primariay secundaria.

Se propone la superacion del proceso de ensefianza-aprendizaje mediante €l
mejoramiento continuo de los contenidos, métodos y material es educativos.

Se subraya la adquisicion de las capacidades basicas de lectura, expresion oral
y escrita, y mateméatica, por ser fundamento de todo aprendizaje.

Por tanto, la filosofia de la escuela se basa en los principios del articulo 3°
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constitucional, que se establece en el primer parrafo y la fraccion |1; ademas,
con los planes, programas oficiales de la Secretaria de Educacion Publica 'y
las nuevas propuestas del Plan Nacional de Desarrollo 1995-2000. Como a
continuacién se menciona:

Formar en sus educandos una personalidad equilibrada con base en €
conocimiento de su ser y su compromiso hacia € grupo socia a que
pertenece, reforzando val ores universales como:

Respeto a si mismo, atodas las personasy al medio que |o rodea.
Responsabilidad en el cumplimiento de sus obligaciones.
Honestidad en todos sus actos.

Fortalecer el deber que los estudiantes tienen con sus Peatria.
Saber decidir por conviccion.

Actuar con justicia.

Superacion constante.

En conclusion, formar un individuo capaz de responder adecuadamente al
momento histérico correspondiente.

Es decir, que su educacion le permita adaptarse a las diferencias individuales
de los demas. Que su conciencia de grupo se vaya desarrollando, que su
adelanto académico siempre sea progresivo, que sea competente paralavida,
gue intente siempre desarrollar sus habilidades y cualidades.

Que se exprese por conviccion, haga uso de sus oportunidades, vaya teniendo
un desenvolvimiento natural, que sus instrumentos de aprendizaje, los ponga
en préactica.

Sea un nifio alegre, para gue llegue hacer un adulto de éxito.

El respeto asi mismo €l nifio lo vaair adquiriendo a medida de hacerle notar
gue es un ser unico e irrepetible, con dignidad y valor, que posee cualidades,
actitudes, habilidades que lo hacen Unico. Esto se va logrando por medio de
estimulos que el profesor le va dando con las actividades a realizar dentro de
la escuela, haciéndole notar: “no hagas lo que no quieras que te hagan”. Esta
frase la utilizo mucho con los pequefios y da resultado, por lo tanto € ir
respetando la personalidad de otros y otras sera més facil. Es ir despertando en
el nifo la conciencia de no hacerle dafo alas personas, animalesy objetos que
estan a nuestro alrededor.
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La necesidad de concientizar al alumno sobre la responsabilidad que implica
el ser estudiante y hacerlos responsables no es tarea facil; sin embargo, la
escuela es un ge importante y fundamental para hacer personas responsables.

Por |o tanto la escuela se da a la tarea de ir habituando a sus educandos, de
forma dinamica. Un gjemplo claro es la tarea, se dgja de manera sencilla,
breve, explicita, innovadora, la cual refuerce lo visto en clase y traiga consigo
buenos resultados en los exdmenes. Hasta estos momentos, poco se degja ver
el que no se cumpla con las tareas en casa, pues estas tienen otra
caracteristica: que se lleven un tiempo de una hora a dos horas, y les permita
tener tiempo parareadlizar otras actividades. Otra manera, enlaque se mangja
el fomento de la responsabilidad, es hacerles notar que toda irresponsabilidad
trae consigo una consecuencia.

Una forma maés de hacer notar € sentido de responsabilidad es que éstafacilita
el trabgjo escolar y la relacion con € otro, pues, traer sus colores, cuaderno,
mantener limpio & uniforme, € espacio que utilizan, traer a tiempo lo que se
les pide, insisto, facilita el ser estudiante. Los alumnos notan de inmediato
que € no traer € |apiz trastorna su trabajo en clase. De esta manera el nifio
esta a pendiente de sus materiales, |o mismo pasa con el cuidado de su
cuerpo, € mantenerlo limpio, aimentarlo, no jugar brusco con sus
comparieros, es también ser responsables de su vida.

Hablar de honestidad es dificil por el tiempo en el que se est4 viviendo: la
invasion de las telecomunicaciones (radio, television, internet), €
consumismo, la crisis econdémica; pero con todo y esto, la escuela persigue
hacer alumnos honestos, sobre todo, con ellos mismos, ¢de qué manera?
Reflexionando con ellos la importancia de su libertad, la cual trae consigo a
hacer trabgjar alarazon y la voluntad. La razon juega un papel importante y
es la gue marca en gran parte ser honesto y realizar las cosas con honestidad.
De una manera sencilla la honestidad en la escuela, en e aula, se va
construyendo por medio del juego, ¢cOmo es esto?. En todo juego hay reglas,
las cuales permiten la armonia con los otros. Si un nifio no la cumple, no esta
siendo honesto, porque infringe las reglas, es aqui donde se le hace notar
alumno que su actitud no es aceptable, y esto por tanto tiene una consecuencia
gue después no quieran jugar con €.

La honestidad, como mencioné anteriormente, tiene que ver con la razon. Se
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pretende que la razén supere siempre a la voluntad para hacer personas
honestas.

Como estudiantes que asisten a una comunidad estudiantil de manera formal
es nuestro derecho y obligacion, rendir honor a nuestra Patria, y defenderla,
ademés como miembros que constituimos este pais libre, soberano,
inculcamos en €l nifio el amor a su Patria de forma gemplar. Como muestra
de ello, todos los lunes no pueden faltar Honores a la bandera, en donde se
entona el Togue de Bandera, el Juramento a la Bandera, el Himno Nacional
Mexicano. En agunas ceremonias se hace mencion de personges que
lucharon por construir un pais libre, con los avances, progresos técnicos y
cientificos que va teniendo nuestra Patria. Se ha cuidado de manera especial
hablar de |o satisfactorio que es ser mexicano, de cuidar nuestras costumbresy
tradiciones, mencionarles que los estudiantes son parte importante de la
construccion de una mejor Patria. Hacemos hincapié que los buenos
mexicanos cumplen primero con sus obligaciones para exigir sus derechos.

Exhortamos a los alumnos a no copiar o imitar otros modelos que rompen con
el nacionalismo o laidentidad de pais.

A los alumnos se les propone, invita, motivay trabaja en la cuestion de saber
decidir por conviccién propia, es decir, que los nifios obtengan la capacidad de
elegir por conviccidn, a sus amigos, €l lugar para recrearse, su profesion, un
pasatiempo, con carécter, sencillez, humildad. ¢Como lograr esto? haciendo
notar la responsabilidad, €l respeto y la honestidad como parte primordial,
para poder elegir y asi, las personas con las que vivimos 0 convivimos no se
opongan.

Lajusticiajuega un papel importante en el desarrollo del nifio, por tanto, sele
inculca a nifio ser justo con lo que hace, pide, redliza; entendido esto, que no
se le exige més de lo que pueda dar. La justicia es no quitarle al gue no tiene,
no abusar de lo fisico, intelectual y emocional para obtener algo. Es tratar con
dignidad a otro.

Todos los dias debe buscar la superacion constante en cada uno de las
personas que conforman la comunidad estudiantil, recibiendo con agrado a
cada uno, mostrando una sonrisa, trato cordial, un saludo confortable, una
estancia de confort que le permita en su aprendizaje obtener buenos frutos,
para que durante su vide lleve consigo buenas herramientas para la vida
futura.
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1.3 Estructura fisica.

La estructura de la misma estd conformada en 2 niveles, construida en
material de cemento, distribuida de la siguiente manera: planta baja cuatro
salones, cooperativa escolar, direccion oficina, cuatro bafios, sala de usos
multiples, recibidor y patio, cuenta con 360 metros cuadrados, € primer piso
tiene 5 salones, dos banos, y biblioteca. Capacidad suficiente en espacio y
servicios como para abergar a los aumnos comodamente, pues hay amplias
mesasy pupitresindividuales.

Tiene suministrados los servicios minimos necesarios para S operacion y
mantenimiento de acuerdo a los lineamientos requeridos por la SEP, tales
como: luz, agua, teléfono.

Ademas cuenta con salones individuales, los cuales son asignados por grado a
cada grupo; hay un total de diez salones, por supuesto con bancas binarias,
tanto para primero como para segundo grado, y bancas individuales para los
grados de tercero a sexto.

En cada salbn hay ventanas con proteccion, escaleras de cemento, con
barandales y acabados en “herreria’, una zona de cooperativa, sanitarios tanto
en laplanta bga como en laplantaalta paranifiosy nifias

1.4 Niveles de escolar es.
En los ciclos escolares se ofrecen los siguientes niveles.

NUmero de grupos de nivel Pre-escolar.

No. De grupos niveles horarios
1 kinder 1 8:50a13:30
1 kinder 2 8:50a13:30
1 pre-pri 8:50a13:30

NUmero de grupos anivel Primaria.

No. De grupos niveles horarios
1 lero. 7:50 a14:00
1 2° 7:50a14:30
1 3ero. 7:50a14:30
1 4° 7:50a14:30
1 5° 7:50a14:30
1 6° 7:50a14:30
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1.5 Calendarioy horarios escolares

Calendario con base a acuerdo 244 de la Secretaria de Educacion Publica,
publicado en el Diario oficial del 1 dejunio de 1999, se establece el calendario
escolar.

1.6 Horarios

Entrada:

El horario de entrada para los alumnos del jardin de nifios es de 8:50 am.

El horario paralos alumnos de 1° a6° esde 7:30 a 7:50, con unatolerancia de
10 minutos, las puertas se cierran puntual.

Salida:
El horario de salida para el jardin de nifiosesalas 13:30 hrs.
El horario de salidade laprimariaes alas 14:00 hrs.

1.7 La practica docente.

En la escuela laboran 17 profesores, unos son maestros titulares, otros
maestros de clases especialesy otros de apoyo.

1.8 Maestrostitulares

En todos los grupos de primaria hay un maestro titular de grupo que es €
encargado de animar a grupo durante €l ciclo escolar.

1.9 Perfil delos docentes

El profesorado de la escuela se ha caracterizado por que e le maestro ha sabido
ser un guia, con una personalidad que permite a los alumnos despertar sus
interés por ir a la escuela, por ser motivador para crear en los nifios un
ambiente grato, por que es un buen colaborador amistoso con la comunidad
estudiantil, que trata de animar y estimular. Procura eliminar las barreras
anticuadas entre maestro y alumno.

Permite en los nifnos que tenga un desenvolvimiento natural, que le permita la

interaccion a ambos, no son partidarios de degjar a los nifios en entera libertad
para que hagan lo que les venga en gana, reiteran una y otra vez que hay
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necesidad de animarlos para que se expresen por si mismos, ya que como dijo
Rousseau: “La educacion debe ser un proceso de expresiones mas que de
impresiones, un desenvolvimiento natural de las fuerzas y de las potencias del
nifo”.

A continuacion mencionaré como se desarrolla la préctica docente de los
profesores en sus aulas, apartir de visitas que realicé:

La normalista Berta Elsy Méndez Mir¢, directora 'y duefia de la escuela, con
38 afnos de servicio ininterrumpidos, participa activamente con todos los
profesores, la cual es la encargada de vigilar y fomentar el trabajo académico
de cada profesor, de motivarlo, orientarlo para que tenga un buen desempeio;
de hacer visitas a los salones y preguntar a los alumnos como se sienten, que
es lo gque estan trabajando, a las profesores supervisa cuando esta en los
grupos, due el tema responda a lo planeado durante la semana. Todos los
lunes la directora revisa € plan semana de actividades. Los miércoles de
cada semana revisa el examen semana que se va aplicar a los alumnos; €
viernes revisa los exdmenes ya resueltos y calificados por los alumnos junto
con su evaluacion semanal gue se imprime en una boleta semanal, revisa la
elaboracion de examenes mensuaes, semestrales y finales; revisa boletas
calificadas antes de ser entregadas a firmar a los padres; es |la presidenta del
Consgjo Técnico Consultivo de las escuela, por o tanto es la encargada de
[levar las reuniones.

Esta a pendiente de la Asociacion de padres de Familia, con los cuales tiene
un trabajo muy especifico reuniones unavez al mes que consisten en que ellos
y todos los demas padres reciban pléticas que les sean Utiles para ir educando
asus hijos, en €l taller “Escuela para Padres’ que imparte |a delegacion Benito
Juérez.

Asiste a la junta de directores una vez a mes en la supervision de la zona
escolar.

1.10 La préactica docente de los profesor es titulares de grupo

A continuacion se describe la practica docente de los profesoras de nivel
primaria, titulares en € &ea de espafiol. Lo descrito es una observacion
recabada a partir de algunas visitas que realice a los salones, en momentos en
los que impartian sus clases, rescatando y resaltando su forma pedagdgica y
didactica de guiar la clase, a partir de una categorias previas que ya habia
revisado como son (control de clase, dinamicas, tiempo para participaciones,
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confianza alos aumnos, manejo de material, etc.)
PRIMER GRADO

Cabe mencionar que la profesora del primer grado, tiene 12 afios trabajando
en laescuela.

En la primera visita a este grupo puede notar que la profesora tiene su salon
ordenado, limpio, con dibujos llamativos; sus anaqueles, donde descansan |os
librosy cuadernos de los nifios, estan etiquetados que identifica materia alaa
que pertenecen.

Realizd un juego con los alumnos, consistio en pasar un objeto de mano en
mano.

Hizo la lectura de un cuento, a término pido a los nifios dibujaran lo que
habian entendido de éste, en unahojaquelesdio.

Posteriormente anot6 la actividad a realizar. Fueron unas sumas, cinco; las
cuales tenian dos sumandos, pidié a un nifio repartiera las libretas, dijo voy a
pasar a revisar que esté anotado, en voz alta repetia recuerden: dgar cinco
cuadritos en entre cada operacion, utilicen el rojo parael signoy lalinea.

En esta actividad la maestra coloca en la mano derecha un listén rojo que les
recordara por donde es donde se comienza a sumar, afortunadamente todos los
alumnos del grupo son derechos, esto convencié mucho a los nifios y los
motivo para gecutar su trabgjo. La maestra aprovecho para decirles que con
la mano en donde esta su liston es con la que se toma distancia, por donde se
comienzan aresolver las sumas.

En la segunda visita, la maestra pregunta como les fue € dia de ayer después
de su dia de clases, empezaron a levantar su mano para dar respuesta. Solicitd
la participacion de los seis adumnos, pidié a los demas escuchar 10 que una
nifia narrd: “fui a casa de mi abuelita, hice mi tareay vi la telenovela’, al
término hubo otras dos intervenciones.

Pidi6 sacaran su libreta de la tarea para anotarla. La profesora escribio latarea
en el pizarron; paso entre los lugares de los alumnos para cerciorarse de que la
estuvieran anotando. Termind, recogio las libretas para revisar la tarea del dia
anterior.
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Posteriormente, menciond: “estén atentos a las indicaciones, ya van arealizar
dictado de las palabras de la letras nuevas que hemos trabgjado”; le dijo a una
nifia “reparte las libretas de espaiiol”. Cuando se terminaron de repartir, dijo:
“ponen fecha y nombre, dictado, numerar del uno a diez”. Después de unos
minutos dijo: “listos empiezo a dictar” .Asi o hizo, dict6 10 palabras con “n”.

En la tercera observacion al grado de primero, pude notar que la maestra, iba
guiando € trabajo de los nifios poco a poco. Pidid gecutar indicaciones que
fueron: “sacan el cuaderno de sociales, vamos a anotar €l temade lafamilia’.
Empezd a escribir el titulo con rojo; dijo: a los nifios “todos vamos igual.”
Posteriormente desarroll6 €l temaen el pizarron, el cual tenia 8 lineas. Al cabo
de 15 minutos empezaron los aumnos a levantar su mano y a decir ya
terminé que hago ahora, la maestra en ese momento dijo: “ahora, vengan con
su cuaderno; les voy a poner unos sellos que ilustraran su tema, y ustedes
inmediatamente colorean.”

TERCER GRADO

En una primeravisitaa grupo, la profesoratitular del tercer grado dice: “aver
mis nifios, vamos a trabgar en civismo; saquen por favor su libreta, anotamos
fechay titulo, las Delegaciones. De inmediato, |os alumnos comenzaron sacar
lalibreta, ellarepitid de nuevo € titulo, dijo. “listos comenzamos a escribir”.
Dicto un resumen sobre las delegaciones de un libro de apoyo de los libros de
texto de SEP. Al finalizar, pidié sacar su mapa parailustrar € tema, “dijo, lo
colorean, para después anotar el nombre da cada una de ellas.”

En una segunda observacion en € aula, los alumnos realizaban un rehilete con
papales de colores, un palo, un clavo, los alumnos se mostraban interesados en
su actividad, Pregunté para que era, cua es € objetivo. Un alumno me
respondid: “es € experimento qué comprueba la gecucion del aire, es que
estamos viento €l viento y sus causas en ciencias naturales’. Agradeci su
explicacion, ellos continuaron con sus rehilete, algunos solicitaban la ayuda de
la profesora, sobre todo cuando se llegd el momento de poner € clavo en €l
palo, lamaestra se encargaba de poner € clavo, con laayuda de un martillo.

La tercera visita. Llegué cuando los alumnos redlizaban un gercicio de

operaciones. La maestra explico la importancia de poner atencion cuando una
cantidad tiene punto decimal, para poder colocar el punto en el resultado.
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Pidi6 la intervencion de dos alumnos para que pasaran a pizarron a redlizar
las operaciones, eran sumas. Ellos gustosos aceptaron. A los demas pidié en
su cuaderno redlizarlas para checar resultados. Al finalizar, con buenos
resultados, dijo: “en este momento vamos areadlizar restas con punto decimal.”

En otro momento breve que observé, hacia énfasis de la importancia de
aprender hacer sus propios resimenes, de ser ordenados con sus libros, tener
sus resimenes ordenados, ilustrados, con fecha y calificados, pues facilitaria
el hablar del temay en el examen obtener un calificacion acreedora.

CUARTO GRADO

La profesora de cuarto grado. En una primera visita que hice habla de la
disciplina del saldn de clases, pues, expresa que sin disciplinay orden no hay
trabajo escolar. Menciondé que no pueden andar corriendo a llegar a la
escuela, invitd a sus aumnos a respeto por ellos mismos y los demas de la
comunidad escolar; evitar se lastimen cuando corran.

Hizo mencion que la responsabilidad es parte fundamental, los alumnos han
estado de acuerdo en ello y esto ha facilitado la integracién del grupo.
*Saquen su libro de espafiol de SEP, abrirlo por favor en lapagina 24, le pidié
a una nifia que comenzara a leer la indicacion de la leccion, era el tema de
sustantivos. Los nifios empezaron a resolver en orden y silencio. Una nifia
levantd su mano, pregunto: “Miss, ¢debo poner los sustantivos de la lectura
que hice?’ Ellarespondio: “si”. Otro alumno levantd su mano y pregunto: “los
sustantivos colectivos también los anoto”. Otro més menciono: “este tema lo
vimos en el otro libro”. Cuando los nifios fueron terminando su leccion se
paraban y formaban para ser calificados.

En otra visita a salon de clases, la maestra dio a conocer €l objetivo del
tema, cuanto tiempo iba a dar para terminar la actividad y dijo: “pendientes
de lo que hacen’. Los nifios en clase elaboraron sus propio resumen de
historia, el cual la profesora fue guiando a término de haber subrayado las
ideas principales, sacaron su libreta u anotaron.

Una alumna pidié permiso para ir a bafo, la maestra lo otorgd, la nifia tomé
un jabon y toalla que se encuentraen lamesaal lado del estante.

Cuando se acabo € tiempo del resumen dicto un cuestionario de 10 preguntas.
Al finalizar, dijo: “para mafianaresuelto e ilustrado”.
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La dltima visita que reaicé a cuarto grado los alumnos se encontraban
exponiendo un tema, de los animales, se encontraban a frente cuatro alumnos,
el resto atendia. La maestra se hallaba sentada en un lugar de los nifios que
exponian, los exponentes estaban animosos por su participacion, la profesora
lanz6 una pregunta: “la informacion, ¢de donde la obtuvieron? Uno de ellos
dijo: de nuestro libro de naturales, de la enciclopedia’. se hizo notar un
murmullo entre unos alumnos de inmediato; la maestra dijo: “a que no le
interese, puede mejorar la exposicion, otra voces comentaron: “son los de
enfrente”.

QUINTO GRADO

La primera vez que visité este grado. Los alumnos redlizaban su examen
semanal. La mayoria estaba callado resolviendo su examen, Un nifio pide al
maestra le expligue una pregunta: le responde, “las dudas son cuando se ve €l
tema’.

Al cabo de quince minutos la maestra dijo: “en dos minutos levanto el
examen”, los aumnos. “ino Miss todavia no!” “ya es tiempo”, dijo dla
Comenzo alevantar su examen. Dos alumnos que no terminaron pidieron ala
maestra méas tiempo. Ella respondio: en un tiempo de su recreo terminan”,
ambos aceptaron.

Posteriormente, sacamos libreta de mateméticas y anotamos las operaciones
con punto decimal, una nina dijo: “Miss, ¢puedo yo repartir las libretas?, ella
aceptd y comenzo a repartirlas, mientras la maestra, anotaba en € pizarrén
cinco sumas. Ahora, anotar, por favor, s tienen dudas. Levantan la mano para
ir las aclarandolas. Pocos fueron los que pidieron la intervencion de la
profesora.

En otra ocasion en clase hablaban sobre responsabilidad. Los alumnos tenian
su libro de valores sobre sus bancas, la maestra pedia quien leia un fragmento
del libro, los demés aportaban con una lluvia de ideas. La profesora hizo
hincapié de hablar de responsabilidad, no era teoria, sino practica; lanzé una
pregunta, dijo: “ustedes de que manera son responsables’ o0 se saben
responsables, una nifia: “pido la palabra, yo soy responsable por que cumplo
con mis tareas, estudio, ayudo en casa, no olvido mis Utiles; otra nifia: “yo soy
responsable por gque nunca falto a clases y llego temprano a todos lados; un
nifio dijo: “ami me gusta ser responsable, asi puedo ir donde yo quiera’. Todo
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lo que han dicho esta bien, recuerden, laresponsabilidad es para siempre.

Laterceravisitaal grupo, estaba una exposicion sobre los regiones del mundo,
en el pizarron habia dos hojas rotafolio pegadas, una magueta en el escritorio
y unanifiafrente al grupo.

Ella estaba explicando las caracteristicas del desierto .El grupo estaba atento a
la explicacion, la nifia con mucha naturalidad y segura habla del tema. Al
finalizar dijo: “dudas, pregunten por favor”, un nifio levantd la mano ¢en la
Republica, hay desiertos? Ella respondio: claro, la maestra intervino, “juntos
vamos a formular un cuestionario sobre el tema, e igualamos nuestras
respuestas’.

SEXTO GRADO

El una primera observacion, e profesor daba los lineamientos para llevar
acabo una exposicion frente a grupo, pidio a los alumnos sacar la libreta de
espafol para anotar las caracteristicas que deben llevar las exposiciones.
Comenzd a dictar en orden. Los nifios gecutaron la actividad. Al finalizar
dijo: “¢dudas?’ nadie levant6 la mano. Entonces dijo: “bien, voy a dar fechas
y temas de exposiciones’, asi o hizo por nimero de lista, programé las
exposiciones, cuando ya cada alumno tuvo sus temas y la fecha pregunto
dudas, nadie levantd la mano. Menciond: “invitaré a la directora a presenciar
las exposiciones’.

En seguida pidi6 sacaran su hoja para realizar € dictado de paabras. Los
alumnos, sacaron la mitad de una hoja blanca. Empezaron a hacerle grecas a
los lados, a numerar del 1 a 20. El maestro dijo: “nimero uno” Empez6 a
dictar; las palabras; eran tomadas del € libro de ortografia. Al finalizar, los
alumnos pasaron de atras hacia delante €l dictado, hasta llegar a las manos del
profesor que estaba al frente.

En la segunda visita los alumnos realizan un gercicio de caligrafia, que
consistia en un trazo de lineas cerradas, acompafiado por una frase de valores.
Se escuchaban unos leves murmullos en el salén. El profesor calificaba unos
libros de espariol, 1os que terminaban se acercaban arevisar su trabajo, cuando
se finalizd la actividad pidio sacaran su libreta de espafiol y anotaran 1o que
estaba en el pizarron. Era un tema de palabras homénimas. Les aclard: “por
favor escriban con buenaletra, estén atentos parair ala clases de muasica’.
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La ultima observacion a grupo; los alumnos estaban en el patio de la escuela,
estaban ensayando un poesia para su ceremonia El, profesor hacia la
exhortacién de estar atentos al cambio de voces, de movimientos para que este
les saliera bien. Los alumnos estaban participativos, la mayoria sabia en que
momento era su intervencion. Al cabo de tres ensayos de la poesia, €l profesor
dijo: “bien jovenes, ya estan listos para el lunes, esta participacion la tomaré
en cuenta para espafiol y civismo, losfelicito”.

1.11 Descripcion del alumnado

Los alumnos que asisten al  segundo grado de educacion primaria en la
escuela antes mencionada en su mayoria son de clase media alta, hijos algunos
de profesionistas y otros de padres que trabajan por su propia cuenta.

Un fendmeno gue se presenta es que dos terceras partes de |os pupilos vienen
de madres solteras o familias desintegradas, siendo asi que solo una tercera
parte cuenta con una estabilidad familiar, razon por la cual, gran parte de ese
grupo carece de habitos y reglas de cortesia; eso, sin dejar de mencionar que
se manifiestan bastante indisciplinados.

Los aumnos cuentan con un profesor titular y cinco de clases especiales
(danza, musica, computacion, inglés y educacion fisica), asi mismo cuentan
con e material apropiado para cada una de las actividades que realizan,
permitiendo asi que los docentes impartan sus clases eficientemente y sin
demoras.

Toda vez que la mayoria de los padres de los alumnos tienen jornadas
laborales en promedio de 10 a 12 horas diarias. Es dificil que presenten la
atencion necesaria a los pequefios para formarles habitos de estudio, como son
la lectura, estudiar en lugar apropiado, en un horario establecido, etc.
Apoyando Unicamente a sus hijos en larevision de las tareas y muchas veces
haciéndolos memorizar los temas para presentar los examenes, sin darse
cuenta que mas gque memorizar hay que entender, limitando asi € pleno
desarrollo intelectual.

Menciono a continuacion del desarrollo fisico, psicolgico, social y cognitivo
de los alumnos:

Desarrollo fisico:
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Durante este periodo, su estado de desarrollo fisiolégico le permite iniciar
aprendizajes bastantes compl g os.

Su crecimiento fisico, es extremadamente rdpido, la dosificacion de los
cartilagos procede con ritmo uniforme, tiene un esqueleto flexible, sus érganos
internos se han desarrollado al mismo paso que su cuerpo, su estdbmago tiene
la capacidad igual o cas alas dos terceras parte de un adulto. El corazén, es
menor en relacion a tamafio de su cuerpo, a igua que su capacidad
pulmonar.

El nifio es muy susceptible alafatiga muscular. Se cansa mas rapidamente que
un adulto, aungue también se recupera con mayor rapidez.

Su estatura promedio es de 1.24m a 1.28 m y su peso es de 24. 5kg a 28 kg.
Trepa con agilidad, salta, brinca'y corre. Puede jugar con la pelota haciéndola
rebotar y cogerla en vuelo.

Desarrollo psicolgico:

Durante este periodo los nifios trabajan con ahinco y se convierten en personas
Independientes.

Eligen a sus amigos con frecuencia; seleccionan lo que van a vestir en muchas
ocasiones y buscan responsabilidades que les den satisfaccion personal.

Asimilan mental y emocionalmente un mundo de conceptos adultos,
conferencia se convierten en personas ambivalentes. Esto se pone en evidencia
por la frecuente rebelion contra la autoridad de los padres y por las bruscas
explosiones temperamental es.

L uchan denodadamente por imitar alos que son un poco mayores.

Son muy sensibles a las diferencias de las caracteristicas, actividades e
intereses.

Los nifios de esta edad actlan en forma extremosa. Pueden aceptar mayor
responsabilidad, pero olvidan con frecuencia. Lloran rien con facilidad. Son
alternativamente hostiles y cariiiosos. Buscan la independencia pero cuando la
consiguen se siente inseguros.
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Emociona mente vacilan a menudo entre la estabilidad y la ambivalencia.
Desarrollo social:

A esta edad, los nifios estén expuestos a un ambiente social extenso (incluyen
sus companeros de clase, de juego, de grupo religioso, de organizaciones
deportivas).

En esta etapa los nifios comienzan a idedlizar y a sentirse hechizados por
personas de prestigio fuera de su familiaa Nuevos héroes surgen
constantemente de la television, de las peliculas infantiles y material impreso.
Estos héroes adquieren mucho maés colorido que sus propios padres. También
los nifios tienden a dgjar a sus padres por sus maestros y comparieros para
pedirle aprobacién y elogio.

La escuela comienza a funcionar como una mayor agrupacion socializadora,
cuyo centro es el maestro y los contactos con el grupo de iguales.

Desarrollo cognitivo:

En este periodo aprenden mejor por su participacion en e estudio y en
situaciones concretas. Su curiosidad los lleva a formular preguntas ¢qué es
esto?, ¢paraqué sirve?, ¢para que es?.

De esta manera descubre formas, perspectivas, sonidos, sentidos, gustos olores
gue hay en su entorno. Reconoce las cosas que estan a su arededor, y siente la
necesidad de saber como funcionan.

Por medio de preguntas, € nifio aprende a conocer muchos aconteci mientos
gue existen con independencia de é. Aprende a que hay ciertas reglas del
juego, 1o mismo que para la vida. Ve también que determinadas conductas
tienen consecuencias que debe soportar.

El nifio encuentra cierta tension antes sus logros intelectuales. Por tanto
desarrolla cuatro actividades sencillas y tradicionales: leer, hablar, escribir y
realiza operaciones aritméticas sencillas, adquiere la habilidad para iniciar y
completar tareas que exigen cierto grado de constancia.

Hacia esta edad ha madurado hasta € punto que puede poner su atencion
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durante intervalos amplios en libros infantiles, ha adquirido un vocabulario
adecuado para su intercambio de pensamientos y expresiones, es decir, su
lenguaje se haido desarrollando.

1.12 Consgj o académico

El consgo académico de la escuela es un cuerpo colegiado gque se reline los
altimos viernes de mes, es de caracter consultivo para analizar |as necesidades
de superacién y conocimiento de nuestros alumnos en las areas de desarrollo,
crecimiento y aprendizaje, ademés de trabajar |as propuestas de actualizacion
que la Secretaria de Educacion Publica solicita. En las areas de inglés y
espanol, se desarrollan programas y propuestas que aseguran € desarrollo
armonico de nuestros alumnos tanto en lo individual como en o grupal. Este
consgjo esta formado por la directoray maestros de grupo.

La comision del Consgjo Técnico Consultivo tiene como objetivo anotar las
actividades a realizar cada mes, asi como redactar los acuerdos a los que se

llega.

En las juntas se revisan las actividades de cada mes, se planean (ceremonias,
festivales, examenes, evaluaciones, juntas, etc.) las reuniones son de carécter
académico, técnico y administrativo.

También se evalla €l trabago que se realizo e mes anterior para saber que lo
gue se debe mejorar.

Los integrantes del consgjo deben asistir puntualmente y retirarse hasta el
término y recordandoles a los miembros que este 6rgano es consultivo y no
decisivo.

A cada uno de los profesores del consgjo se les invita a dar una plética de un

tema de su interés que desee compartir, con la intencion de ir enriqueciendo
nuestra calidad de viday alavez favorezca el trabajo docente.
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1.13 Programa académico de educacion primaria- SEP (Secretaria de
Educacion Primaria)

“El programa académico de la escuela esta conformado por e programa
oficial de la SEP y por los programas propios del colegio, que amplian y
profundizan através de estrategias y técnicas innovadoras.”*

Espaiol:
Logren, e aumno, de manera eficaz e aprendizage inicial de la lectura y
escritura.

Desarrollen su capacidad para expresarse oralmente con claridad, coherencia
y sencillez.

Aprendan aplicar estrategias adecuadas para la redaccién de textos que tienen
naturalezay propésitos distintos.

Aprendan a reconocer las diferencias entre diversos tipos de texto y a utilizar
estrategias apropiadas para su lectura.

Desarrollen las habilidades para larevision y correccion de sus propios textos.

Adquieran el habito de la lectura y se formen como lectores para que en
reflexionen sobre el significado de lo que leen y puedan valorarlo y criticarlo
y disfruten de lalectura

Conozcan las reglas y normas del uso de lalengua, comprendan sus sentido, y
las apliguen como un recurso para lograr claridad y eficacia en la
comunicacion.

Sepan buscar informacion, valorarla, procesarlay emplearla dentro y fuera de
la escuela, como instrumento de aprendizaje autdbnomo.

M ateméticas:
Adquiera la capacidad de utilizar las mateméticas como un instrumento para
reconocer, plantear y resolver problemas.

Desarrolle la capacidad de anticipar y verificar resultados.

! SE.P. planesy programas de educacion primaria, México, 1993.
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Adquierala capacidad de comunicar e interpretar informacion matemética.
Desarrolle la habilidad para estimar resultados de célculos y mediciones.

Obtenga la destreza en €l uso de ciertos instrumentos de medicion, dibujo y
célculo.

Ciencias Naturales:

Adquirir conocimientos, capacidades, actitudes y valores que se manifiestan
en e alumno en una relacion responsable con su medio natural, asi como €
desarrollo de habitos adecuados para la preservacion de la salud y el bienestar
de é y de la sociedad.

Historia:
Adquirir valores éticos y de convivencia socia y la afirmacion consciente y
madura de laidentidad nacional.

Adquieran y exploren de manera elemental la nocion del cambio a través del
tiempo.

Adquieran los alumnos un esquema de ordenamiento secuencial de las grandes
etapas de lahistoria.

Geogr afia:
Adaquirir conocimientos, desarrollar destrezas especificas e incorporar
actitudes y valores relativos a medio geografico.

Adquiera la habilidad para interpretar simbologias convencionales, elaboren
mapas de lugares cercanos, describan los cambios de paisge.

Propiciar que los alumnos la capacidad de observar los fendmenos naturales y
de identificar sus variaciones.

Civismo:

Desarrollar en e alumno las habilidades, las actitudes y los valores que o
doten de bases firmes para ser un ciudadano conocedor de sus derechosy de
los demas; responsable en el cumplimiento de sus obligaciones, libre,
cooperativo y tolerante, es decir, un ciudadano capacitado para participar en la
democracia
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Fomentar en los alumnos respeto a la diversidad cultural de la humanidad,
capaces de andizar y comprender las diversas manifestaciones del
pensamiento y la accion humana.

Fomentar en los nifios la mejor convivencia humana, fortaleciendo en el
educando el aprecio por ladignidad de la personay laintegridad de lafamilia,
asi como la conviccién del interés general de la sociedad.

Fomentar |a igualdad de derechos de todos los hombres, sin privilegios de
razas, religion, grupos, sexos o individuos.

Educacion Artistica:
Fomentar en e alumno e gusto por las manifestaciones artisticas y su
capacidad de apreciar y distinguir las formasy recursos que éstas utilizan.

Estimular 1a sensibilidad y |a percepcion del nifio, mediante actividades en las
que descubra, explore y experimente las posibilidades expresivas de
materiales, movimientos y sonidos.

Desarrolle la creatividad y la capacidad de expresion del nifio mediante
conocimiento y la utilizacion de los recursos de las distintas formas artisticas.

Fomentar |aidea de que las obras artisticas son un patrimonio colectivo, que
debe ser respetado y preservado.

Adquirir la aficion y la capacidad de apreciacion de las principales
manifestaciones artisticas como lamusica, laplatica, ladanzay €l teatro.

Asimismo, que desarrollen sus posibilidades de expresion.

Educacion Fisica:

Estimular oportunamente el desarrollo de habilidades motrices y fisicas para
favorecer el desarrollo 6ptimo del organismo.

Desarrollar sus posibilidades de accion motriz, asi como la formacion de
actitudes y valores tales como la confianza, seguridad en si mismo, respeto a
las posibilidades de los demés y €l trabajo en equipo.

Favorecer la actitud fisica en los nifios permite canalizar sus energias en
acciones propicias para su desarrollo, de acuerdo a principio “Mente sana,
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cuerpo sano’”.

Fomentar |a préactica adecuada de la gercitacion fisica habitual, como uno de
los medios parala conservacion de la salud.

Promover la participacion en juegos y deportes, tanto modernos como
tradicionales, como medios de convivencia recreativa que fortalecen la
autoestimay el respeto a normas compartidas.’

1.14 Programa deinglés

Programa que tiene como objetivo proporcionar a los aumnos una
herramienta de conocimiento extra que les permita ser mas competitivos en la
actualidad y favorecer directamente su desarrollo integral.

1.15 Programa de salidas educativas, recreativasy culturales.

Como parte de los programas académicos, se llevan a cabo durante e curso
escolar, diversas salidas educativas que cumplen con |os siguientes objetivos:

Aplicar lo aprendido en las materias de ciencias naturales y sociales, en las
cuales se les pide alos aumnos que observen, analicen el lugar y que busguen
larelacion del lugar visitado con las informacion previa de sus libros o de sus
clases vistas.

Vaorar laimportancia que tiene la conservacion del medio ambiente,

Aqui, a los alumnos, antes de ir a la visita, se les hace mucha mencion de
cuidar € espacio, no tirando basura; estar sblo en los lugares permitidos,
comer en las areas establecidas; manipular 1os objetos solo si |0 permiten o es
necesario. Ddias previos después de la formacién de descanso se le recuerda a
los alumnos lo importante que es conservar los lugares naturales como es el
bosque o & zoolbgico, ya que son recursos no renovables, y que es importante
clasificar labasuraen organica e inorganica.

Fomentar la identidad naciona mediante € conocimiento de sus raices
histéricasy culturales.

A los alumnos se les inculca que € ir a un museo es observar vestigios de
nuestros antepasados, plasmados en pinturas, vasijas, vestidos, piramides

2 SEP Contenidos Béasicos. Educacion Primaria, México, 1993
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monumentos, huesos, joyas, etc. que dan testimonio de su existencia, esto
ayuda al nifio atener mejor comprension de su realidad.

Conocer € artey cultura paraformar individuos mas sensibles.

Esta razon se debe que por medio de las artes, el alumno puede llegar a ser
una persona sensible y vulnerable alo que le rodea, es decir, cuando el alumno
vive la experiencia de observar un mural, es aabar e trabgo del pintor;
cuando el alumno escucha la musica clésica es darle a conocer otro género de
arte muasica, que leayuda arelgarse; el habito por lalectura

Incrementar |as relaciones maestros y alumnos.

Con esto se pretende que maestro y alumnos hagan més estrecha su relacion,
pues es conocerse en otro ambiente que no es € salon, donde ambos pueden
compartir de la naturaleza, el museo, €l teatro o e parque y ambos ponen en
préactica sus conocimientos del comportamiento que debe tener en cada lugar.

1.16 Actividades cocurriculares vespertinas.

Como parte de la educaciéon integral de los aumnos, se ofrecen dos
actividades vespertinas Coro o Banda de Guerra, cuyo objetivo es ir
enriqueciendo el desarrollo integral del alumno.

1.17 Banda de Guerra escolar.

Lafinalidad de la Banda de Guerra Escolar es que los dias lunes los alumnos
gue la integran den acompanamiento a las Honores a la Bandera, en las
ceremonias civicas de mayor relevancia, en los cambios de escoltas, en los
desfiles que se realizan durante €l ciclo escolar.

Con esta actividad se pretende:

Desarrollar las capacidades fisicas, motrices y de coordinacion de los
alumnos. Tanto fisicas, motrices e intelectuales.

Fomentar en los alumnos €l amor por sus Simbolos Patrios, su identidad de
mexicanos.

Hacer sblidos |os valores de responsabilidad, respeto.
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En laBandalas nifas tocan €l tambor, los nifios |latrompeta.

L os ensayos son los dias lunes y miércoles de 2:00 a 3:00 P.M.

L os alumnos que la conforman tienen el compromiso por todo €l ciclo escolar.
1.18El Coro

El objetivo del Coro es que los alumnos desarrollen sus cualidades por medio
del canto. Los nifios del Coro participan en los concursos que la Secretaria de
Educacion Puablica organiza, como es la cancion popular mexicana, €l
concurso del Himno Nacional, cantan en los festivales y ceremonias de
relevancia, en la clausurade fin de curso.

Con dicha actividad se pretende:

Sensibilizar alos alumnos por medio de lamusica

Que conozcan algunos géneros de musica, para poderla después interpretar.
Que eduguen su tono devoz y sepan que tesitura de voz tienen.

Que aprendan a leer notas musicales.

Que manipulen algunos instrumentos musi cales.

Que incrementen los val ores de compromiso, responsabilidad, respeto.

El coro seintegra por los alumnos primero a sexto grado.

L os ensayos son los martes de 2:00 a 3:00 P.M.

Laevaluacion, disciplina, taller devalores, taller de valores

Resaltar estos aspectos. evaluacion, discipling, taller de lectura y valores es
porque ambos son de caracter técnico, académico y pedagdgico y forma parte
de la educacion gque ofrece la escuela alos alumnos que en ella se forman; a su
vez alos padres de familia se dan a conocer alahora de ser inscritos sus hijos,

y estos forman parte del reglamento escolar y tienen también la misma
importancia que espariol, matematicas, etc.
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Ademas forman parte del complemento integral de los alumnos, siendo estas
herramientas que le permitiran un mejor desarrollo.

1.19 Evaluaciones

La evaluacion es una etapa del proceso educacional, mediante la cua se
determinalaeficaciadel rendimiento en cualquier tarea

En la escuela se sigue una evaluacion sistematica, continua, una evaluacion
integrada en el proceso educativo, su finalidad es mejorar al alumno y todos
los componentes del proceso educativo.

La evaluacion como actividad sistematica, continua se realiza alo largo de la
formacion del alumno. Evaluacion constante, que se basa en toda clase de
datos, informes pruebas y gercicios y que sistematiza a lo largo de sesiones
momentos eval uativos, que suceden alo largo del curso.

Un gemplo de €elo es llevar un cuaderno anecdético de para cada alumno,
donde se anotardn las actitudes, aptitudes, habilidades que & aumno va
adquiriendo; un registro de sus tareas realizadas, de participaciones, de
trabaj os entregados, de las calificaciones de examenes semanales, mensualesy
semestrales. De igual forma llevar, un registro de las observaciones de las
actividades propias del alumno, la labor del profesor, familia, ambiente que le
rodea, para asi poder aconsgjar, corregir y orientar.

La evaluacion no puede ser algo, secundario, realizado al final de cada curso o
de todo el proceso formativo.

La evauacion forma parte de cada tema, de cada unidad de aprendizaje, de
cada actividad escolar. Por ello, es importante de evaluar del trabajo en cortos
periodos de tiempo. Quincenal, semanal, etc.

La evaluacion, a mi entender, traerd consigo la supresion, en gran parte, de
revalidar otros sistemas como los memoristicos de valoracion. Por tanto los
expedientes de cada alumno, elaborado a través de multiples evaluaciones
determinara la capacidad de cada sujeto y las condiciones que relne para
determinado momento arealizar en la escuela
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La evaluacion se relaciona directamente con cada uno de |os aspectos del acto
educativo:

Con & aumno, a quien principalmente se evalla, orienta y dan normas de
recuperacion.

Con el profesor o profesores, responsables del proceso educativo y que
también son evaluados, seguin los resultados de su labor.

Con la materia, métodos y procedimientos empleados, que debido a esta
evaluacion pueden ser rectificados y mejorados.

La evauacion permite un meor conocimiento del aumno, de sus
posibilidades individuales y como consecuencia su mejor orientacion.
También el empleo de métodos, procedimientosy actividades apropiadas para
un alumno determinado.

Asimismo, todo € proceso educativo, € docente, los propios métodos y
actividades podran ser mejorados en funcién de los resultados al canzados.

Puedo decir, que la evaluacion es como un filtro, por € gue deben pasar todos
los componentes del acto didéactico, para purificarse y salir enriquecidos,
mejorados del mismo, eliminando todos los obstacul os que entorpecen la labor
educativa

La evaluacion debe ser comprensiva. Debe abarcar todos los objetivos
cognoscitivos, afectivosy psicol6gicos asi como los familiares y ambientales.

Por otra parte la evaluacion estd también en funcion de los objetivos
educativos. Es decir, |os objetivos a acanzar.

En cualquier actividad, aprendizaje, realizacion tenemos unos objetivos que
alcanzar. Es decir, cumplir con los planes y programas de estudios que nos
marca la escuela 0 el estado. L os objetivos que se persiguen en |la escuela dar
cumplimiento a la filosofia de la misma y la planeacion de los objetivos
generalesy especificos para cada grado.

La evaluacion del curso, nivel, area 0 materia nos dejara constancia, de que
esos objetivos han sido alcanzados, asi como las dificultades que hemos
encontrado.

Los objetivos son los elementos esenciales para planear € proceso de
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evaluacion. No cabe duda que preparamos € plan de evaluacion, basandonos,
en los objetivos por alcanzar. Las pruebas, gercicios, etc .tendrdn como
finalidad esencial, comprobar hasta qué punto los objetivos han sido
alcanzados.

Conociendo los objetivos por alcanzar, podremos determinar con exactitud, lo
gue debemos evaluar, sobre todo, en lo referente al rendimiento escolar.

L os objetivos fijados con claridad, con correccion, facilitaran la eleccion de
métodos de eval uacion mas acertados y en resumen un mejor evaluacion.

La evaluacion con fines de examen y medicion, son necesarias para la
evaluacion del alumno. Entendido el examen como una prueba que se hace al
alumno para demostrar el aprovechamiento en cualquier materia.

Una de las funciones esenciales del examen, es la clasificacion de los
alumnos, la seleccion, de acuerdo con € acance cuantitativo de su
rendimiento.

La evaluacion va mas alé de la medicion. Medimos la capacidad de un
aumno en varios campos, facetas, aspectos. Obtenemos unos datos, notas,
etc.,, como resultados. La interpretacion de esos resultados, € valorarlos
adecuadamente, en funcién de aguella persona, es evaluar. O sea, que se
interpreten los resultados obtenidos segin su edad, aptitudes, ambiente,
esfuerzo realizado, etc., no nos limitamos a medir; estamos evaluando.

La evaluacion sistemética y continua se apoya en e mayor nimero de datos
posibles. Una buena evolucion procurara reunir la maxima informacion.

Y basandonos en toda esa informacion, emitiremos un juicio de valor, 0 sea,
evaluar.

La calificacion de aprovechamiento expresa los adelantos del alumno en la
parte del programa de estudios, desarrollado durante el mes.

El aprovechamiento se ha de considerar insuficiente (para asegurar un buen
resultado) cuando la calificacion sea menor de 8.

En este sistema educativo, la calificacion aprobatoria para que e alumno
obtenga €l pase al grado siguiente, serd de 6 en e promedio general final de
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todas las asignaturas en espariol e inglés.

Las evaluaciones son elaboradas por los maestros y se realizan de acuerdo al
calendario establecido por la direccion.

1.20 Disciplina

Entendemos por disciplina la actitud y conducta adecuada que tiene una
persona, pararealizar una actividad determinada.

En el caso de la escuela, tal comportamiento es el instrumento indispensable
para el mgor desarrollo del proceso ensefianza aprendizaje y en la formacion
de los alumnos.

La calificacion seran anotada en e expediente personal del alumno para
evaluar su conducta.

1.21 Comunicacion con Padresde Familia.

A lo largo escolar y para cubrir las diversas necesidades de comunicacion a
los padres de familia, existen diferentes mecanismos para hacer llegar la
informacion:

Juntas de informacion a padres de familia
Reuniones con |os padres en horarios vespertinos.
Boletas de calificaciones.

Circulares generales.

Citas personales con maestros y/o direccion.

Esta comunicacion tiene la finalidad de proporcionar informacion alos padres
sobre € desarrollo afectivo, académico e intelectual del alumno, sobre sus
actitudes que han tenido durante las clases.

Se pretende un vinculo escuela padres de familia, continuando entre ambos
contribuir en la educacién del nifio por medio del afecto y el respeto.

Es importante la opinion de los padres, siempre y cuando esta contribuya el
mejoramiento del desarrollo de los alumnos.

Quiero hacer mencién que algunos padres de Familia, en especial la Sociedad
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de Padres de Familia, se han involucrado a trabgo de la escuela de la
siguiente manera:

Organizan la entrada y salida de los alumnos que llegan en automdviles para
evitar el congestionamiento afuera de la escuela y esto provogue ateraciones
con otro autos, esto ha permitido que otro padres se involucren y los nifio se
sientan orgullosos de lalabor que realizan sus padres.

Asisten al taller de escuela para padres que imparte la delegacion dentro de la
escuelaunavez a mesy seles notaentusiastas y comprometidos.

Participan en e Festival del dia del Nifio con coreografias, bailes,
recitaciones, cuentos, para los cuales se preparan con anticipacion y dan a
conocer su plan de trabgo aladirectora

Participan en el Comité de seguridad con los maestros y alumnos, paralo cual
selesinvitatambién alos simulacros.

Para los padres que no asisten por medio de los diferentes |lamados que
proporcionala escuela, se buscalaforma para poder tener la comunicacion, ya
sea por teléfono, antes del horario de entrada o después de la sdida, la
cuestion es mantener informado a los padres del aprovechamiento de sus hijo.

1.22 Mi practica docente

Cuatro semestres antes de concluir los ocho que conforman la licenciatura en
Pedagogia, inicié la labor docente, en la escuela primaria oficia “Frida
Kahlo”, ubicada en € municipio de Chalco, Estado de México, cubriendo un
interinato a termino del ciclo escolar 96-97 (concluyo asimi trabajo en esa
escuela.)

Poco tiempo después comencé mi labor en las ingtituciones primarias
particulares. La primerade ellas fue el Colegio Luis Donaldo Colosio, ubicado
en Santa Lucia, en la delegacion Alvaro Obregén, ahi permaneci dos ciclos
escolares. Al findlizar trabajo en esa institucion me incorporé a la escuela
primaria “Erasmo Castellanos Quinto”, en donde hasta la fecha fungé como
profesoratitular de grupo.

Siendo actualmente la titular de grupo, en e segundo grado, tengo la
responsabilidad de cumplir con € plan y programa de estudios que la
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Secretaria de Educacion Publica emite y los propios de la escuela que emiten
para el ciclo escolar ya que la escuela esta incorporada a dicha secretaria, asi
mismo es mi facultad evaluar a cada uno de los aumnos en las materias que
imparto. También estoy comprometida a formar personas responsables, con
valores y buenos ciudadanos mexicanos

Como profesora titular del segundo grado me permito enumerar a
continuacion las funciones que realizo:

Imparto, a un grupo de 24 alumnos de nifos y nifias, la ensefianza en las
materias de matematicas, espafiol,, ciencias sociales, ciencias naturales, asi
mismo, las materias que me asigna la propia escuela, como son valores y
algunas técnicas artisticas como rasgado, boleado, papiroflexia, etc.

Formo parte del consegjo técnico consultivo, el cual sereline a sesionar los dias
viernes ultimos de cada mes, en € cua se evalla €l desarrollo y se elaboran
las estrategias para el mejor desarrollo de las comisiones que forman dicho
consgjo.

Unavez ala semana me reiino con ladirectora del colegio parainformar lelas
actividades que realicé con los alumnos en dias anteriores asi mismo para
comunicarles sobre e desarrollo académico de los educandos, y dar a conocer
sobre la conducta y problemas que pudieran suscitarse con los aumnos,
analizando, en forma conjunta, las estrategias a seguir para resolver las
diferentes situaciones que pudieran presentarse.

En cada ciclo escolar convoco por 1o menos a dos juntas con los padres de
familia para hacer de sus conocimientos € desarrollo fisico, académico e
intelectual del nifio, en forma individual y grupal. En esa reunion les informé
sobre las habilidades y aptitudes que pudiera desarrollar el alumno. Cabe
hacer mencion que en la primera reunién les doy a conocer los reglamentos
correspondientes a la escuela, € plan de estudios que llevaremos para ese
ciclo escolar.

Participo en los eventos culturales, sociales, civicos, deportivos y demas que
la escuela organiza. Ejemplos: dia de la Bandera, |a primavera, la clausura de
fin de curso, rally de conocimientos, muestras pedagogicas, €etc.

Como apoyo a los educandos, algunas ocasiones trabgo en horario
extraescolar, realizando actividades de reforzamiento académico como son:
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taller de tareas, expresion oral, ortografia, lectura y redaccion, razonamiento,
mateméti co. Las que me sean encomendadas por mi superior jerarquico.

1.23 Taller delectura de compresion

En base a mis funciones y experiencia laboral participo en € proyecto de
“Lectura de comprension”, e cual dio inicio en e ciclo escolar 2001-2002,
teniendo, este, una gran aceptacion y guedando asi en forma definitiva.

Este proyecto se realiz0 de la siguiente manera. Con € proposito de dar
cumplimiento a una propuesta por parte de las autoridades de contar con una
actividad en la cua se pudiera participar en forma conjunta con los docentes,
alumnosy padres de familia

Como primer paso, la directora de la escuela convocd a una reunion a los
profesores de todos |os grados escolares. En dicha reunién se emitieron varias
propuestas de las cuales se hizo un compendio y después de anadlizar cada una
de ellas, se resolvio que: e descubrimiento de la lecturay la escritura, es un
momento especial, ocurre una sola vez, y puede ser un momento mégico y de
integracion, razén por la cual y en forma unanime se aceptd e proyecto
denominado “Lectura de comprension”, el cual se llevaria a cabo bgo las
siguientes bases:

Cada profesor propuso, dependiendo del grado a los autores que  pudieran
ser de facil comprension y de apoyo didéactico paralos alumnos.

Se reunirdn unavez ala semana con su grupo pararealizar dicha actividad.

Se convoco a todos los padres de familia para dar a conocer el proyecto y
como participaran en e mismo.

Se realizara un concurso de lectura una vez a afo, en e cual participaran
todos los alumnos.

Se realizara un concurso de ortografia una vez a afo, en e cual participaran
todos los alumnos.

Emitimos una vez por afio un cartel que contenga las bases y estrategias a
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seguir parafomentar lalectura por grado escolar.

Se redlizara, una exposicion editorial una vez al afio, paralos nifios y padres
de familia, la cual contara con talleres, dindmicas y sugerencias para fomentar
el hébito de lalectura

En los concursos académicos de la escuela se fomentara que la premiacion de
lectura, ortografia y rally de conocimientos se otorguen libros, diccionarios,
cuentos, etc.

Este importante manifestar que este proyecto ha tenido como resultado que los
alumnos tengan mas fluidez a la hora de expresarse, han ampliado su
vocabulario, comprenden mas la lectura, han desarrollado mas la escritura y
mejorado la ortografia

Los alumnos en € taler de lectura en e segundo grado deben obtener estas
categorias:

1. utilizar tanto el presente como el pasado de |los verbos.

Utilizar las palabras de “esto” y “eso”.

Utilizar correctamente el pronombre“Yo”.

Utilizar palabras para expresar ideas.

Verbalizar recuerdos.

Tomar recados.

Escuchar y participar, hasta cierto punto, en situaciones y discusiones de
grupo.

Reconocer y relacionar |os sonidos y formas de la mayoria de | as consonantes.
Leer en silencio lineatraslinea.

Contestar preguntas escritas 'y seguir indicaciones cortas prestadas por escrito.
L eer para encontrar respuestas alas preguntas.

Comprender una variedad de palabras, anuncios callgeros y escolares, avisos
de precaucion y las partes conocidas de las palabras compuestas.

Aprender los variados significados de algunas palabras.

L eer materiales sencillos de informacion o indicativo.

Posteriormente, en €@ ciclo escolar 2002-2003, en e mes de agosto, la
profesora Berta Elsy Méndez Mir6 convoco a unareunion a personal docente,
esto con la finalidad de analizar, el comportamiento de los aumnos en afnos
anteriores, ya que la disciplina se estaba relggando mucho. Después de
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analizar en conjunto, se llegd a la concluson de que la mayoria de los
estudiantes, carecia de valores, razén por la cual se propuso que se dierainicio
a un nuevo proyecto, tal fue y como se habia hecho con e proyecto
denominado “Lectura de Compresion”, asi que ese mismo dia se organizo y
acepto e que habriade llamarse “Taller de valores'.

1.24 Taller devalores

Desarrollandose de |a siguiente manera:
Ladirectoradel plantel nos proporciond e material bibliografico:

Vaores, de laeditoria Santillana

Posteriormente se formaron mesas de trabgo de acuerdo a los grados que
teniamos asignados | os profesores.

En la mesa donde trabajé en forma conjunta, con la profesora (Mary Paz),
dosificamos la elaboracion de contenidos, quedando asi en 11 valores morales
los cuales veriamos uno por mes.

Se determind que cada profesor trabgjara con su grupo y se informara a los
padres de familia en una junta para que apoyaran reforzando en casa.

En lo que se refiere a proyecto de valores, también de forma directa,
participé como a continuacion lo describo:

En e segundo grado escolar del cual soy la profesora titular, trabgjamos 11
valores que se desarrollaron de la siguiente forma:

Mes Valor
Septiembre: Responsabilidad.
Octubre: Respeto.
Noviembre: Confianza
Diciembre: Compartir.
Enero: Tolerancia
Febrero: Amistad.
Marzo: Justicia
Abril: Solidaridad.
Mayo: Honestidad.
Junio: Libertad.
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Por otra parte |os objetivos que persigue €l taller de valores, son:

Se busca que los aumnos comprendan y asuman como principios de sus
acciones y de sus relaciones con los demas, los valores que la humanidad ha
creado y consagrado como producto de su historia: respeto y aprecio por la
dignidad humana, libertad, justicia, igualdad, solidaridad, tolerancia,
honestidad y apego alaverdad.

Que € nifio (a) conozca y aprenda que los valores morales le permiten un
desarrollo intelectual, emocional y social.

Que &l nifo aprenda a comportarse de acuerdo a lugar donde, se encuentre 'y
sepadiferenciar los diferentes roles que vive diaadia.

Que e nifio (a) sea responsable de sus propios actos y asuma las
consecuencias de |os mismos.

Que los padres participen en forma conjunta con los docentes en la aplicacion
de los valores, dando g emplo de ellos a sus hijos.

La formacion de estos valores solo puede percibirse a través de las actitudes
gue los alumnos manifiestan en sus acciones y en las opiniones que formulan
espontaneamente respecto a los hechos o situaciones de |os que se enteran.

Por tal motivo en €l ciclo escolar 2001-2002 trabajé durante diez meses con 36
alumnos del segundo grado, y €l periodo 2002-2003 trabaje con 26 educandos.

Lo que respecta a taller de valores dio inicio en €l ciclo escolar 2002-2003 y
de igual forma quedd en forma permanente.

La responsabilidad para la organizacion y logistica para de este proyecto fue
de la misma directora del plantel, en colaboracién con los profesores que
laboramos en ella.

Para la redizacion del proyecto hubo dos controles uno interno y €l otro
externo. El primero consistié en que los dias lunes en €l avance programatico
sefialdbamos con un asterisco la activad a realizar en €l proyecto de valores,
asi la directora estaba enterada de 10 que se realizaba en € aula, € Ultimo
viernes del mes en la junta de consgo técnico se daba € reporte de lo
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trabajado con los alumnos y en ocasiones llenamos algunos formatos para que
estos fueran enviados a la supervision de zona. Algunos viernes en € boletin
de evaluacion semana se comentaba sobre las actitudes de alumnos en €
taller, paraasi hacer notar su desarrollo. En algunas ceremonias, mi grupo del
segundo grado dio a conocer al resto de la escuela lo que se habia trabajado en
su taller. Dos veces a mes la directora asistié a nuestro salon exclusivamente
aobservar y participar del taller de valores.

El externo consistio en la visita de la supervisora a la ceremonia donde se dio
a conocer e cartel que contenia € objetivo, propdsitos y estrategia del
proyecto de valores, también cada mes se le enviaba un formato donde
contenia los avances sobre dicho proyecto.

L os contenidos de los valores (por mes) a trabajar fueron la base para poder
organizar y planear las clases para el taller de valores.

La relacion que se dio con los profesores en la elaboracion de ambos
proyectos fue satisfactoria, ya que cada uno de nosotros mostramos interés y
apertura con criterio para mejorar la lectura y acrecentarlay ser solidos con
los valores en los alumnos. También me di cuenta que siempre, el estarse
capacitando nos permite e mejor trato con los alumnos, pues ya que para de
hablar de valores alos alumnos, nosotros tuvimos que sensibilizarnos sobre €l
tema, y aportar ideas para que cuando lo estuviéramos aplicando no fuera
facil explicarlo. De hecho nos remontamos a nuestra época de estudiantes de
primaria para tratar de recordar o rescatar si a alguno de nosotros nos habia
hablado de los valores y vimos que nuestros maestros habian hecho solo
hincapié en que aprendiéramos a leer o hatener e gusto por lalectura

También rescato que para mi fue interesante saber que ademés de los temas
en matematicas, espafiol, sociales, etc, podia aportar mas alos alumnos como
son los valores, los cuales tienen como finalidad servir para su desarrollo
integral.

Con los nifios en las clases, fue interesante conocer las opiniones y
aportaciones que daban al respecto, porque para cada uno de mis alumnos
opinaba diferente; otros no sabian que estos se debian aplicar en todos lados,
otros pensaban que los valores son solo para la gente adulta; pero con el paso
de las clases fuimos construyendo que los valores facilitan la armonia con los
demas. Erainteresante ver alos alumnos en los debates o sociodramas, ya que
ahi podia yo notar en qué familias los valores son principios de bésicos para €l
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desarrollo de los nifios. Tengo que resaltar que lo que a mi grupo le llamo la
atencion fue que cada quien es responsable de sus actos 'y s no o es, trae
consigo una consecuencia.

Con los aumnos de otros grupos fue satisfactoria la experiencia, ya que
organizamos jornadas para poner en practica el valor trabajado en € mesy se
hacia notar que grupo lo estaba realizando mejor, un giemplo de ello fue el de
la solidaridad. En menos de un dia todos los grupos habia aportado su
donativo a la cruz roja, otro fue el de la responsabilidad; y en recreo, se
depositaba la basura botes de inorganica y organica y los aumnos
respondieron muy bien.

Con los padres de familia no se pudo tener la misma respuesta que con |los
alumnos y maestros, debido a que la mayoria de los padres le dan o le dieron
mas importancia a su trabgjo, otras actividades gque realizan, simplemente a
gue sus hijos estudien matematicas, inglés, naturales, etc.

Hubo una minoria de padres interesados por el proceso de sus hijos en cuanto
a la forma de trabgjo en relaciéon a los valores y agradecieron que a los
alumnos se les hablara y motivara desde éstos. Comentaron gue ya seria mas
facil la educacién de sus hijos.

Considero sdlo una contradiccion, que e hablar de valores es extenso y no
tiene un objetivo definido, porque para cada persona tiene un sentido o
significado diferente y en cada familia los principios en cuanto a valores,
cambia de acuerdo a contexto social, cultural, geogréfico, econGmico y
religioso que se vive. No hay un manual que diga qué valor es € principal o
por cual empezar, donde se den las estrategias a seguir para implementar o
hacer uso de |los valores en cada situacion.

Ademas hay libros de texto que contienen valores disefiados para |os nifios de
acuerdo a su edad, o tienen los que son base para € desarrollo, pero ninguno
de estos puede asegurar que € nifio los aplique siempre.

Por otro lado, en cuanto alectura, ha sido dificil enamorar alos nifios con esta,
debido a la invasion de las telecomunicaciones. Ellos prefieren la comodidad
que el sacar un libro y leer; esto también se debe tal vez a que en casa no hay
guien les motive hacerlo.

La experiencia me ha dgando mas conocimiento, desarrollo persona y
emocional, yaque también me fui sensibilizando en el proceso.
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Anexo a gunos documentos que completan las informacion tales como:

Ladosificacion delos diez valores atrabajar.

El plan anual del taller de valores

Algunos trabaj os sel eccionados de alumnos.

Fotografias de la presentacion del cartel de valores.

Ladosificacion de los valores de los grados de primero a sexto grado.
Informe sobre el gjuste al proyecto escolar de la coordinacion sectorial.

En esta generacion se lleva acabo € proyecto de valores arrojando como
resultado, como ya mencioné anteriormente: 1os alumnos comprendieron que
cada uno es responsable de sus actos.

En cuanto a mis comparieros, sus resultados fueron que tenemos que trabgar
alin mas en este aspecto, ser constantes y perseverantes.

La directora en la Ultima junta de consegjo técnico del ciclo escolar mencioné
que €l objetivo se habia cumplido: dar a conocer a los nifios los diez valores
morales y civicos que la escuela se habia trazado, y para ser e primer afio
escolar que se aplicaba habia marchado bien.

Considero que el contexto social tuvo mucho gue ver con la experiencia para
el taller de valores. De acuerdo a la situacion por la cual estamos atravesando
como pais, invadido de telecomunicaciones, no se puedo obtener resultados
muy favorables.

En cuanto a los valores, como ya mencioné para la sociedad de mexicana los
valores no estan hien cimentados o establecidos como una norma que permita
el desarrollo integral de los individuos. Considero que no se tiene muy clara
laideade qué son los valores, cudl es su funcidn, para qué sirven, etc.

El poder trabgar en la docencia es muy satisfactorio, ya que € haber
contribuido a seguir fomentando los valores en mis alumnos me dega el que
puedo ser gemplo de vida, ya que en ocasiones tuve que aportar mis
experiencias, hacer mencion que yo también aplico lo visto en clase en mi
vidadiaria



CAPITULO II: DISCIPLINA, EVALUACION Y LECTURA

Resaltar los temas discipling, lecturay evaluacion es porque sin disciplina no
puede darse una clase, ni tampoco se puede redizar actividades sin ella pues
esta permite crear una serie de reglas que conllevan a una armonia con los
demés.

Enfatizar en la lectura es porque con tristeza me doy cuenta que SOmos
personas sin habito de lectura y necesitamos trabagjar en ella e inyectar a
nuestros alumnos, desde sus primeros anos de vida escolar e habito a la
lectura e informarles sobre su importancia, la cual permite ser mas critico,
analitico, ampliar nuestro vocabulario, tener otra apreciacion de las cosas, d
hora de realizar escritos o hacemos con fluidez, etc.

Mencionar la evaluacion en este capitulo es porgue es un instrumento
necesario en la enseflanza aprendizaje, la cual permite conocer a nuestros
alumnos, guiarlo, motivarlo y en ocasiones darle apoyo cuando se requiera ya
sea académico, persona, psicologico, etc. rescatando también que la
evaluacion no solo es calificacion sino que va més alla 'y permite darle otro
sentido a la ensefianza aprendizaje.

2.1 ¢Quéesun nifio?
Un nifio es un adulto en miniatura que no se desarrolla psicol 6gicamente, solo
se hace mas grande.

Un nifio es una natural envoltura de instintos, habilidades y talentos que se
desenvuelven en serie y que se desarrollan en forma activa a saltos, através de
etapas bien definidas.

Un nifio es un organismo pasivo que se desarrolla de acuerdo con laformaen
gue es alimentado y condicionado.

Un nifio es una persona dinamicay deliberado a; inteligencia que se desarrolla
al interior con su ambiente psicol dgico.
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2.2 DISCIPLINA

Con lo expuesto en el capitulo anterior ladisciplina eslaactitud adecuada que
tiene el alumno, pararealizar una actividad determinada.

Es necesario primero mencionar algo sobre disciplina.
¢Quéesladisciplina?

Un poco de historia de la disciplina infantil. Durante siglos han sido de
agitados debates y desacuerdos los métodos y |as filosofias relativos a control
de los nifios. El péndulo se ha desplazado regularmente de un extremosa a otro
desde una disciplina rigida y opresiva a una amorfa permisibilidad en la
década de los cincuenta. Ya es tiempo de comprender que ambos extremos
han dejado caracteristicas secuelas en las vida de jovenes victimas y
resultaria muy dificil decir cua de los extremos es € mas dafino.
Desafortunadamente, |a filosofia que prevalece en un momento determinado
pareciera gjercer mayor influencia sobre los padres, respecto de la disciplina,
gue lo determina el sentido comun.

La vida exige cierta dosis de disciplina. Es necesaria en €l aula, es necesaria
en el hogar y es necesaria, en general paratoda la sociedad.

Antes de empezar a tratar los temas de disciplina en la escuela de nuestro
tiempo sera interesante esbozar en algunos renglones una historia de las
relaciones estrechas que se han ingtituido entre escuela y disciplina, aln
corriendo € riesgo de darse cuenta de que cada uno de nosotros perpetla
quizés précticas pertenecientes a otra épocas.

Un numero determinado de tradiciones, e peso de la institucion, los
reglamentos escolares, los demas colegas, no permiten individualizar €l origen
de las formas de disciplina que aparecen en distintas instituciones.

En realidad, es a partir de las concepciones que cada uno se hace del nifio
cuando se instituye un tipo de disciplina y, consecuentemente, un tipo de
castigos 0 de recompensas.

Alain Corneloup menciona’ durante siglos, la escuela ha sido e dominio
privado de laiglesia, en cuyo seno se opone dos concepciones: aguella segiin
la cua e nifio es un ser impuro, manchado por el pecado original y a quien
hay que salvar corrigiéndolo; y otra que considera que el nifio es inocente,
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débil por tanto, y que solamente una educacion coertiva permitird que se
endurezca. La iglesia adoptarda la misma respuesta frente a ambas
concepciones: recluir al nifio dentro de una rigida disciplina’® claro esta que
esto fue en épocas pasadas en la actualidad laiglesia esta fuera del régimen de
acuerdo al articulo tercero y la escuela nueva propone nuevas formas de
disciplinar a los alumnos.

Durante € siglo XX encontraremos todavia a pedagogos que proponen
précticas similares. Fue Alain quien escribio “La familia instruye ma e
incluso malcria’®, las relaciones afectivas que reinan en las familias hacen
imposible cualquier educacion verdadera. Lo que implicaria que no pueda
existir educacion mas que fuera del seno familiar.

2.3 Ladisciplinaen laescuelaprimaria

Con respecto a €, é modelo ideal para la escuela estéd dado por € hogar, la
disciplina, en las primeras experiencias del nifio, comienza con la fundamental
relacion que hay entre é y sus padres (particularmente su madre), de lamisma
manera la disciplina educacional deberia comenzar con la crucia interaccion
entre lamaestray los alumnos.

Los primeros seis afios de una criatura determinarén, engran parte, la
naturaleza de su actitud hacia la autoridad en la secundaria'y € resto de su
vida

“Ladisciplina es un medio educativo que favorece e proceso de ensefianza-
aprendizaje; garantiza la convivencia entre todos los miembros de la
comunidad educativa (alumnos, profesorado, personal no docente, familias) y
logra un climaen las aulas y en la escuela que facilita el acercamiento de los
alumnos.”®

La disciplina en €l aula facilita el trabgo, con ella se pueden fomentar la
atencion, e interés por sus actividades, fomentar las actitudes y hébitos
gjustados a las necesidades escolares, familiares y sociales.

Desde e punto de vista de Alain, disciplina se trataria de:” la instauracion de

% Corneloup, Alain; Como mantener la disciplina, CEAC, Barcelona,1990. Pag. 9
* Ibidem, Pag. 10
® Carrascosa. Ladisciplina escolar. Editorial Trillas. Pag, 10
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un cierto nimero de normas gue, respetando en todo momento a nifio, le
Inciten arespetar a sus comparieros, a sus maestros. Tales normas establecidas
de comun acuerdo o por e mismo maestro _ y su buen sentido  deben saber
constituir  una serie de barreras en cuyo interior e nifio se sentira
seguro.”®;Qué entendemos por asegurar a nifio? Este debe saber hasta donde
puede llegar. Siempre intentard traspasar las barrera, lo que constituye una
reaccion del todo natural. La primera palabra que aprende un bebé es no, que
significa no, cuando le vemos subir por una escaleray se lo prohibimos, no se
trata de un abuso de poder, sdlo es dgjarle que vaya adquiriendo su propia
experiencia

Cuestion complgla que, en el estado natural de las investigaciones, solamente
puede tener por respuesta el sentido comun.

El papel de un adulto consiste en hacer que e nifio se aproveche de sus
conocimientos, evitdndole experiencias inutilesy peligrosas.

Se podria establecer el mismo paralelismo con las clases. determinado gestos,
determinadas actitudes son peligrosas para € mismo nifio 0 para sus
comparnieros.

Con la disciplina previene comportamientos inadecuados que sabemos pueden
causar en €l nifno problemas interpersonal es (profesor-alumno).

Es por ello que una de las cosas esenciales arealizar en mi plan de trabajo es
como voy a mantener la disciplina, pues comparto con los autores anteriores
gue s no hay disciplina, no puede haber trabajo académico. La primera clase
con los alumnos, les comento, debe ser la discipling, la importancia que esta
tiene en €l proceso escolar; después les pido que todos busquemos formas para
mantener la disciplina durante e ciclo escolar.

Dentro del vocabulario corriente, la disciplina es e conjunto de obligaciones
gue regulan la vida dentro de determinados colectivos. En efecto. Se tratara de
unas normas, formas de funcionar de la vida escolar que permiten que un
profesor haga vivir a su grupo de nifios arménicamente y eficazmente.

La disciplina en la escuela constituye un aprendizaje; la disciplina es
indispensable para la relacion con los demés, por lo tanto es e
establecimiento de normas libremente consentidas, cuando ello es posible, a
menudo impuestas por seguridad, la vida con los deméas o simplemente la

® Corneloup, Alain, Op. Como mantener la disciplina, CEAC, Barcelona, 1990. pag. 13

48



costumbre.

Por mi parte por disciplina se trataria de la -instauracion de un cierto nimero
de normas que respetando en todo momento al nifio, le inciten a respetar a sus
comparieros, a sus maestros. Tales normas, establ ecidas de comun acuerdo.
Los nifios aprenden a gustarse a normas que producen resultados
satisfactorios paraellos.

Para €llo, a inicio de ciclo escolar entre todo e grupo elaboramos el
reglamento del salon de clases. El cual contienen las reglas que todos estamos
dispuestos a cumplir, facilitan e trabgo en clase, la armonia entre todos,
ademas con laimportancia que nos fue impuesto.

Es importante exhortar a los alumnos a respetar las normas. Es mi trabao
favorecer la implantacién y vigilar que este se cumpla, soy responsable del
buen funcionamiento, ayudo a hacer respetar las reglas las normas.

Cédlestin Freinet, dice que para que la disciplina funcione € maestro debe
animar, ayudar, guiar, aconsgjar, en lugar de gobernar y detener el saber. En
tales clases, la disciplina es necesaria para la realizacion de un proyecto
comun.

Por ello en €l grupo trato de ser flexible, y buscar estrategias que me faciliten
ladisciplina y siempre se mantenga. Por |o tanto he aplicado lo siguiente:

a) Los he sentado por nimero de lista.
b) Filasde nifiosy nifas.

c) Por estaturas.

d) Por rendimiento.

€) Por equipo de cuatro.

f) Con el compariero que desee trabagjar.

En momentos, cada vez que se termina un area, es el cambio de lugar, y hago
mencion del orden, para evitar la distraccion de los otros grupos, me han
funcionado esto mecanismos. Los periodos son variados, en ocasiones |os degjo
toda una semana en un lugar; a veces, diario, es el cambio; cada quince dias,
esto dependera de las necesidades del tema, o € tiempo climatologico, €l dia,
el mes, etc.

Para la revision de trabgjos y que no se relgje la disciplina, generalmente voy
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directamente a sus lugares a calificar, supervisar y orientar. Pero también los
voy llamando de acuerdo al orden que tienen para sentarse. Afortunadamente,
ha dado resultados satisfactorios, pues los aumnos se manifiestan menos
Inqui etos.

En la hora de cambios de clases, hago la indicacién de que tengan sus Utiles
escolares en orden, tengan su material listo para la clase siguiente, estén
atentos al cambio y, sobre todo, s se tiene que cambiar de salén, € mantener
la disciplina en estos momentos ha sido mucha labor de convencimientos de
mi parte y de los otros profesores con los alumnos, recalcando, que estar
ordenados facilita el trabajo y se aprovechaa maximo.

Para el momento de recreo, la disciplina en ocasiones se relgja demasiado,
para ello, a mis alumnos les hago hincapié que utilizar su tiempo de recreo, en
comer sus alimentos; que caminen un pPoco para que se relge su cuerpo; que
vayan a bafio y laven sus manos, porque después ya no habra oportunidad.
Poco a poco o han ido entendiendo y llevado ala préactica.

De manera general, en la escuela, se han implementado algunas estrategias
para mantener la disciplina en el recreo. Todos los maestros formamos parte
de la comision de disciplinay orden, y para ello, se aplican los siguientes en
este espacio.

a) El profesor encargado de la guardia de la semana, organiza a sus
alumnos para que vigilen espacios de |la escuela como son los bafios,
cooperativa, bebederos, con lafinalidad de evitar desorden.

b) Los demas profesores apoyamos, estando en diferentes puntos del patio
observamos que los alumnos coman sus alimentos, y evitamos que
corran.

c) Minutos antes de que termine € recreo, pedimos a los alumnos vayan
guardando su loncheras, revisen que e espacio que utilizaron queden
limpios.

d) Estamos més cerca de los alumnos o del grupo; en ocasiones estan
Inqui etos.

e) En todos los recreos la directora esta presente, observando y evaluando
gue se lleve con orden y disciplina.

Se trata que a la hora de recreo los alumnos de primer grado tengan un lugar

especifico, por ser los mas pequefios de la primariay asi poderlos vigilar que
coman su refrigerio.
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Cada dia llevo un control donde anoto cua fuel e comportamiento del
alumno, la calificacién que obtuvo, ala semana realizo una evaluacion, dando
parte a sus padres para que estén enterados.

Cuando algun alumno presenta indisciplina, de inmediato hablo con €,
pregunto s tiene algunainquietud, si puedo ayudarlo en algo antes de llegar a
reprenderlo, para poder buscar juntos una solucién; si reincide demasiado, lo
comento con mi directora para asi juntas encontrar una estrategia que nos
permitareincorporar al alumno aladisciplina

Recordar que la calidad de la disciplina en e aula dependera, por o regular,
de lo que el maestro hace o deja de hacer mientras imparte su ensefianza en la
clase, por lo que en juntas de consgjo nunca pasamos de largo € tema.

EVALUACION
2.4 Evaluacion del aprendizaje

En e concepto evaluacion del aprendizaje, encontramos dos términos que
estan relacionados de manera estrecha: evaluacion y aprendizaje. En la
ecuacion, no puede concebirse hablar de €ellos por separado, ya que
precisamente el objeto de estudio de evaluacion es e aprendizaje que se tenga
de éste; depende de la seleccion de la metodologia y las técnicas para
cualquier accion evaluativa.

Partimos, entonces, de la definicidn de aprendizaje como proceso en el cual se
da. “internalizacion de pautas de conducta que resulta de haber participado de
un proceso intencionado de ensefianza- aprendizaje” ’. Dichas conductas se
dan como reaccion a estimulos internos y externos a la persona, de acuerdo
con Moran Oviedo: “una persona , de acuerdo cuando se plantea dudas,
formula hipétesis, retrocede ante ciertos obstaculos, arriba a conclusiones
parciales, siente temor a los desconocido, manipula objetos, verifica en una
préctica sus conclusiones, etc.”®

Por otro lado, el concepto devaluacion del aprendizaje ha sido confundido con

" Lépez Frias Blanca, Hinojosa Kleen Elsa. Evaluacion del aprendizaje. Ed. Trillas, 2002. México. Pag. 13

8 |dem
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otros términos que de alguna manera estan relacionados con €, como la
medicidn, la acreditacion, la calificacion y 1os examenes.

Teniendo en cuenta dentro del proceso ensefianza aprendizaje la evaluacion es
el instrumento necesario.

La evaluacion es una etapa del proceso educacional, es decir, un control que
no basta a final de la labor docente, como algo anadido, desconectado del
proceso educativo, como en general se havenido haciendo.

La evaluacion es un necesidad de una comprobacién, de un control, de un
balance de nuestras realizaciones que nos permita ver nuestro adelanto y
también jpor qué no! nuestro fallo y errores. Y todo ello, tanto en & aspecto
personal como en el profesional.

Mediante la correspondiente evaluacion se determina la eficacia de
rendimiento en cualquier tarea.

Por egemplo, en lavida estudiantil uno se fijaterminar los estudios; en lavida
personal, tal vez desarrollar nuestras aptitudes fisicas o artisticas, etc. nos
movemos en un ambiente caracteristico y partimos de nuestras aptitudes,
carécter; en suma, de nuestra personalidad y constantemente estamos
evaluando (quizd de manera informal, insuficiente) el proceso hacia los
objetivos.

En el proceso educativo, también habra unos objetivos que alcanzar por parte
del aumno, de la clase, e profesor, de |la escuela. Todo €ello teniendo en
cuenta las posibilidades individuales, los medios con que contamos, los
métodos que empleamos.

Con un sistema de evaluacion, € curso es mas objetivo para el profesor y los
alumnos, teniendo en cuenta que no basta un examen, los libros y libretas;
alumnos inteligentes 0 menos inteligentes son elementos Unicos para llevar
acabo una evaluacion.

Para tener mas claro qué pretende la evaluacion es necesario comprender que
su definiciony finalidad es lamisma.
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2.5 Definiciones de evaluacion
A continuacién se presentan diversas definiciones de evaluacion:

1. Proceso mediante e cua se emiten un juicio de valor y nos permite tomar
decisiones con base en un diagnostico ( garrido, ITESM_CEA, 1994).

2. Proceso mediante el cua el profesor y los alumnos juzgan si han logrado
los objetivos de ensefianza (Cronbach, 1984).

3. procesos completos consistente en sefialar 10s objetivos de un aspecto de la
educacion y estimar e grado en que tales objetivos se han alcanzado
(Rodriguez y Garcia, 1992).

4. La determinacion del valor de lago (informacion) para juzgar algo (Biseca,
1992)

5. Proceso cientifico que utiliza instrumentos cuantitativos y cualitativos; toma
en cuenta registros, observaciones de conducta y trabajo del alumno (Lopez,
1992).

6. Estimacion del valor de los resultados de un programa o actividad (Eisner,
1993)

Estas definiciones nos permiten observar las diferentes formas en que puede
conceptualizarse e término evaluacion. Son definiciones que muestran
concepciones muy generalizadas del término, relacionadas sobre todo con
juicios de valor sobre objetivos de ensefianza e instrumentos, efectivos en la
ingtitucion y resultados de un programa. Sin embargo, podriamos todavia
precisar un poco mas acerca de la definicion del concepto evaluacion del
aprendizaje. Para Quesada , “ es el proceso que permite observar una muestra
de la cantidad y la calidad de las pautas de conducta internalizadas y tomar
una decisién al respecto”.’

Moran Oviedo (Panza, Pérez y Moran , 1987) da una amplia definicion y
considera diferentes aspectos relacionados con € término: la evaluacion como
“ € estudio del proceso de aprendizaje en un curso, un taler, un seminario,
etc., con € fin de caracterizar |os aspectos més sobresalientes del mismoy , a

® Quesada, R., Guia para evaluar el aprendizaje tedrico y préctico, limusa, México, 1991. pag. 33
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da vez, los obstaculos que hay que enfrentar”'® Por otro lado, en su sentido

intrinseco, la evaluacion “se refiere basicamente al estudio de las condiciones
gue afectaron el proceso de aprendizaje consiste en una serie de apreciaciones
0 juicio es sobre el acontecer humano en una experiencia grupa”**

De esta manera, podria continuar presentando otras definiciones de evaluacion
del aprendizaje, pero llegaria ala misma conclusién: es una etapa del proceso
ensefianza-aprendizaje, que se utiliza para detectar el progreso del alumno. La
informacion debe servir al profesor y al alumno para tomar decisiones.

2.6 ¢Quésignifica la evaluacion?

Desde la perspectiva del sistematradicional de ensefianza, el més conocido la
evaluacion venia a constituir un elemento del proceso didéactico: la udltima
etapa del mismo, en la que se trataria de determinar la naturaleza de sus
resultados mediante la comparacion de los mismos con los objetivos que en
principio se habian fijado. El producto de tal comparacién podia ser positivo o
negativo segln que lo obtenido, superara o no lo previsto.

Desde la perspectiva del profesor, se puede asegurar que en muchas ocasiones
la evaluacion constituye una funcion profesional diferente a las demas. Por
una parte ensefia, demuestra, critica; por otra parte evalUa.

Es “Actividad sistematica, continua, integrada en €l proceso educativo, cuya
finalidad es conocer y mejorar a alumno en particular y al proceso educativo,
con todos sus componentes, en general” 2

La evaluacién, pues, ha de ir dirigida fundamentalmente al alumno. Pero no
como lo hacian los exdmenes. Importard mas su conocimiento, su orientacion,
correccion y mejoraen general, que no € aprobarle.

La evaluacion incluye, como una parte importante de la misma, €
conocimiento y mejora del proceso educativo en lo referente a los profesores,
la escuelay los métodos. También ello es evaluado, para evitar que pocos sean
causa de bajo rendimiento en alumnos.

La evaluacion contribuye a una continua perfeccion de la labor educativa,

19 pansza, G:M et al, operatividad de la didactica, t. 2, Gernica, México, 1987. pag. 111
! 1dem
12 Benedito. Como evaluar, ed. Trillas.1990. pag. 9



corrige los fallos de los profesores, megorando sus métodos empleados.
Implica la presencia en todos y cada uno de los componentes del proceso
docente, de lavoluntad de perfeccion.

Reflexionado y andizando la definicion dada de evaluacion, puedo
desglosarla en tres partes esenciales:

1. Laevaluacion es una actividad sistematica, continua.

2. Laevaluacion estaintegrada en €l proceso educativo.

3. Su finalidad es mejorar a alumno y todos los componentes del proceso
educativo.

1. Laevaluacion esuna actividad sistematica, continua

Quiere decir que se realiza alo largo de toda la formacién del alumno. La
evaluacion continua se caracteriza por responder a una serie de finalidades
como las siguientes:

-llevar una acertada valoracion del aprovechamiento educativo de los
alumnos y obtener los datos necesarios para ayudarles a orientarse en sus
estudiosy en la eleccion de una profesion;

-descubrir aptitudes e intereses especificos del dumno para adentar y
facilitar sus desarrollo y realizacion;

-disponer |o necesario, en su caso, para la debida recuperacion del alumno;
-valorar los métodos y procedimientos empleados, asi como € ritmo del
proceso instructivo;

-determinar la adecuacion de los contenidos del programay seleccionarlos
de acuerdo con su valor formativo;

-determinar en qué medida se alcanzan los objetivos previstos en las
programaciones,

-facilitar la relacion del la escuela con las familias de los aumnos y
estimular la cooperacién reciproca.

“ La evaluacion continua permitird la correccion oportuna de método y
procedimiento, la reagrupacion de los aumnos y la reorientacion del
trabgo escolar.

A través de ella se pretende determinar: 1) €l grado en que se alcanzan los
objetivos propuestos; 2) como y en gqué medida se producen en los alumnos
los cambios deseados; 3) la necesidad de modificar o no las actividades
docentes y el material de instruccion; 4) la eficacia del programa mismo y
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laforma en que debera modificarse.”*® Asi lo menciona Carlos Rosales en
su libro evaluar es reflexionar sobre la ensefianza

Evaluacion constante. Se basa en toda clase de datos, informes, pruebasy
gercicios que se sistematizan a lo largo de una serie de sesiones 0
momentos evaluativos, que se suceden alo alargo del curso. Por ggemplo
por dia llevo un control por nifio de tareas, aseo, asistencia, conducta,
participacion individual y grupal, aplicacion de un examen semanal, un
texto anecdotico donde se resalto los logros que va adquiriendo € nifio,
también las ocasiones que incurren en faltas.

Esta evaluacion me ha permitido involucrar a los alumnos a cumplir con
los objetivos 0 metas que se tienen que cumplir o alcanzar, como lo es la
necesidad de recibir y cumplir érdenes o consgjos, tener la habilidad de
responder las tablas de multiplicar sin problema, puesto que uno de los
objetivos del curso es tener esta habilidad, cumplir con las tareas
establecidas €l dialogo me ha permitido sensibilizar a los nifios y juntos
contribuir a cumplir los objetivos, en estos casos mi papel como profesor
ha sido €l de orientar, guiar, ayudar y corregir, especialmente através de la
autoevaluacion y teniendo en cuenta otros elementos externos al propio
proceso (familia, ambiente, escuela) podran influir en el mismo.

2. Laevaluacion estaintegrada en e mismo proceso educativo.

“Laevauacion pide a profesorado renovacion, espiritu de observacion, deseo
de ayudar y de conocer méas profundamente la materiay alos dumnos’**La
idea de que la evaluacion se ha de extender més alla del aprendizgje del
alumno para abarcar otros componentes de la ensefianza como el profesorado,
la programaciéon y desarrollo de la ensefianza y las caracteristicas de la
escuela

La evaluacion no puede ser algo aparte, secundario, realizado a final de cada
curso o de todo e proceso formativo (al modo de |os exdmenes tradicional es)

La evaluacion debe formar parte de cada tema, de cada unidad de aprendizaje,
de cada actividad escolar. Debe encontrarse dentro del mismo proceso
educacional, dentro de la programacion del trabgo en cortos periodos de
tiempo: semanal, quincenal, mensual, etc.

13 Rosales, Carlos. Evaluar es reflexionar sobre la ensefianza, Narcea, Espafia, 2000. Pag. 112
| bidem Pag. 111
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La evaluacion, a nuestro entender, traerd consigo la superacion, en gran parte,
de revaidas, oposiciones y otros sistemas memoristicos de valoracion. Ya que
el expediente de cada alumno, elaborado a través de muiltiples evaluaciones
determinarala capacidad de cada alumno.

En todo acto educativo encontramos los siguientes componentes. profesor,
alumnos son los sujetos; los objetos. materias 0 asignaturas, métodos a
emplear paraalcanzar dichos objetivos, materiales disponibles.

Cada uno de €llo, ha de ser evaluado constantemente, para determinar hasta
gué punto cumplen o se acercan a los objetivos fijados.

La evaluacion se relaciona directamente:

a) con e alumno, a quien principalmente se evalla, orientay se le
dan normas de recuperacion.

b) Con € profesor o equipo de profesores, responsables del  proceso
educativo y que también son evaluados, segun los resultados de
sus labor.

c) Conlamateria, métodosy procedimientos empleados, que debido
a esta evaluacion pueden ser rectificadosy mejorados.

3. Megoramiento del proceso educativoy del alumno.

“La evaluacion centrada en los procesos educativos supera a la evaluacion
convencional en dos importantes aspectos. En primer lugar, implica no solo al
alumno, sino a todos los componentes de la ensefianza. En segundo lugar, no
constituye un elemento puntual sino que se extiende a todas las fases de
realizacion de la ensefianza.

La evaluacidon se puede centrar en e aumno o bien en los programas, e
incluso en e propio sistema educativo.””™ Es por lo que una buena
evaluacion, permite un mejor conocimiento del alumno, de sus posibilidades,
individuales y como consecuencia su mejor orientacion también de empleo de
los métodos, procedimientos y actividades apropiadas para este alumno
determinado.

> | bidem Pag. 112
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Asimismo, todo € proceso educativo: € docente, los propios métodos y las
actividades podran ser mejorados en funcién de los resultados al canzados.

Puedo decir que la evaluacion es como un filtro, por donde deben pasar todos
los componentes del acto didéctico, para purificarse y salir enriquecidos,
mejorados del mismo, eliminando todos los obstécul os que entorpecen la labor
educativa.

Resumiendo o expuesto hasta ahora, las principales caracteristicas que retine
la evaluacion son las siguientes:

a) Laevaluacion es sistematicay continua. Esta presente alo largo de todo
el proceso educativo.

b) Forma parte del mismo proceso educativo, como una etapa més a tener
en cuenta desde €l principio y no es algo anadido al final.

c) Se refiere principamente a alumno, aungue también a profesor y ala
escuela

d) Laevaluacion permite la orientacion y guia de todos y cada uno de los
alumnos.

e) Es complgja. Debe realizarse con medios variados. Todo trabajo que
hace un alumno debe formar parte de la evaluacion.

f) Debe ser comprensiva. Debe abarcar todos |os objetivos cognoscitivos,
afectivosy psicolgicos asi como los familiares y ambientales.

Para que dicha tarea sea eficaz, ha de extenderse a todos sus componentes y
fases de redlizacion. La forma de actuar de la evaluacion consistente en
adquirir informacién sobre el procesos educativo y proceder ala comparacion
de los datos obtenidos con los objetivos y finalidades del sistema de manera
especifica se afirma que:

“Para ser eficaz, la accion educativa ha de auto corregirse de forma continua,
regularse a si misma en funcién de las diferencias observadas entre €
propdsito que la guia y los puntos sucesivos alcanzados en |os itinerarios que
acercan o alejan de ese proposito” '

Ahora, haciendo mencion a proyecto de valores, se evalud a tal como
satisfactorio, ya que se cumple con €l objetivo, gemplo de ello es que por
parte de las profesoras titulares de grupo hay responsabilidad para su trabgo,
en entregar a tiempo las evaluaciones, asistir puntal a clases, corresponder a

1% | bidem pég. 116
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las necesidades escolares como desfiles, elaboracion de proyecto escolar,
motivar alos alumnos en su ensefianza aprendizaje.

El cuanto a valor de |la solidaridad se trabaja en € gemplo de €llo; toda la
comunidad estudiantil aporta ala Cruz Rojada e donativo anual, donde los
nifios animadamente y con gusto dan su aportacion.

En una ocasion, una trabajadora manual sufrié un accidente y todos los que
integramos la escuela le enviamos una despensa basica. En un acontecimiento
(desastre) ocurrido en € pais (de causa natural), todos aportamos el aguay los
viveres que fueran necesarios para la causa; ahi, una vez mas, se demostro la
solidaridad y la cooperacion.

Hablando de respeto, cumplimos con esta parte, de esa la manera la
directora respeta nuestra personalidad como profesoras, nos dejallevar nuestra
clase como nosotros mejor nos acoplemos con |os nifos, siempre y cuando no
nos salgamos de lo ya instituido; nos permite, en festivaes, montar la
actividad que megor llene nuestra expectativa; con |los trabajaocs manuales, de
igual forma. A cada una de las compafieras no pide trabgos de manera
especifica, de acuerdo a nuestra personalidad y formacion académica; es
decir, a mi me ha pedido ir a comprar libros para obsequiar a los nifios, que
Ilene algunos formatos del proyecto de valores, que organice un torneo de
futbol con los alumnos de toda la escuela.

Una situacion mas donde los valores se hacen presentes, en la escuela, se
llevan a en cabo € programa de ecologia bajo la vigilancia los alumnos de
quinto grado.

Ellos nos han invitado a participar en e ahorro de energiay € cuidado de un
planta, la cual, los alumnos con mucho gusto, vigilan, para que la luz sea
aprovechada adecuadamente. Un alumno diferente (todos los dias) riega su
planta. En mi grupo, 1o hago por numero de listay el inspector de energia es
un alumno por semana; aqui es donde nuevamente la responsabilidad y la
cooperacion se hacen presentes.
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LECTURA

2.7 Lalectura: diferentes concepcionestedricas

Si se observan los trabajos sobre |a lectura aparecidos en |os Ultimos cincuenta
anos, es posible descubrir que se apoyan, a través del tiempo, en tres
concepciones diferentes del proceso. “La primera, predominante méas o menos
hasta |os afios sesenta; concibe a la lectura como un conjunto de habilidades;
la segunda, desarrollada en las décadas del sesentay setenta, considera que la
lectura es el producto de la interaccion entre pensamiento y lenguge; la
tercera y més reciente concibe a la lectura como un proceso de transaccion
entre el lector y el texto,”*’ por lo que es necesario describir brevemente cada
una de estas concepciones.

2.8 La lectura como conjunto de habilidades

La concepcion de la lectura como conjunto de habilidades. Dentro de esta
concepcion se “proponia el reconocimiento de palabras como primer nivel de
la lectura seguido de la comprension como segundo nivel , de la reaccidon o
respuesta emocional en tercer lugar y de la asimilacion o evaluacion como
dltimo nivel.”® A esto se gustaron muchas taxonomias con ligeras
variaciones entre €llas, debidas en genera a hacer o no explicitos los
subniveles correspondientes a cada etapa o nivel. En especial, la comprension
se consideraba compuesta a sus vez por distintos subniveles jerarquicos que
incluian, basicamente, la comprension literaria o habilidad de comprender 1o
gue estaimplicito.

2.9 Lalectura como proceso interactivo

“Lalecturaes un proceso psicolingtistico en €l que interacttan €l

pensamiento y el lenguaje’™® debido aquela 1) lalecturaes un proceso de
lenguaje; 2) los lectores son usuarios del lengugje; 3) los conceptos y métodos
linguisticos pueden explicar lalecturay 4) nada de lo que hacen |los lectores es
accidental, todo es €l resultado de lainteraccion con € texto.

Y Dubois, Maria Eugenia;El proceso de lalectura, AIQUE, argentina,1995. pag.9
'8 | bidem. P4g. 9
9 bidem pég. 10
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2.10 Lalectura como proceso transaccional

El lector adquiere su caracter detal en virtud del acto de lecturay es através
de éste que € texto adquiere significacion. En proceso de transaccion lector y
texto son mutuamente dependientes y de su interpretacion reciproca surge €
sentido de lalectura. Habria que afiadir, ademas, que € significado potencial
del textoy el construido por € lector nunca son idénticos sino aproximados.
“el lector construye un texto paralelo y estrechamente relacionado con €l texto
editado, peor no idéntico al que al autor tenia en su mente antes expresado por
escrito.”*° Es decir, como el lector y e texto se da un proceso de transaccion a
través del cual ambos se transforman.

En nuestros dias, laimportancia de la comunicacion escrita es equiparable ala
de la comunicacion oral por su complea estructura y su potencial ilimitado;
sin embargo, la trascendencia de |a palabra escrita es Unica por su capacidad
de registro, su permanenciay sus posibilidades de difusion universal.

“La lectura tiene un papel trascendental en nuestra vida cotidiana’, *'por lo
que resultaineludible plantear la urgencia de un andlisis més profundo del que
hasta ahora se harealizado. Los trabajaos dedicados a estudio del aprendizaje
de la lectura se abocan con frecuencia a la alfabetizacion. No obstante, los
andlisis sobre etapas subsiguientes del proceso de la lectura son escasos y se
encuentran dispersos.

Lo importante aqui es resaltar que la escuela donde laboro y una servidora
estamos trabgando en enfatizar, en hacer lectores activos y que su lectura
Ilegue a ser critica, analiticay de comprension. Estamos conscientes gque esto
llevara su tiempo.

Por otra parte, en general, se considera alalectura asociada irremisiblemente a
la escuela'y no en pocas ocasiones a un mal necesario y torturante par alcanzar
algun grado académico. Este hecho significativo convierte a la lectura en un
obstaculo y en un especie de castigo, particularmente relevante en esta era de
imagenes, Moisés Ladron nos dice “el habito de lalectura, e acercamiento a
sus secretos nos llevaran no sdlo a mejorar nuestra capacidad de compresion,
sino también a convertirla en una actividad imprescindible que nos otorga un
auténtico placer, que puede |legar atrasformarse en una verdadera pasion.” %

2 | bidem pég. 17
21 |adrén De Guevara Moisés; La lectura, El Caballito,1985. pag.9
2 | bidem. Pag. 10
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Pues el tener un libro en la mano, oler sus hojas, €l imaginar que somos parte
delahistoriaes fantastico, ademas de poder ampliar nuestro vocabulario.

El hilo conductor de un texto puede y debe hallarse durante &l proceso mismo
de lalectura, es decir, en el momento en e que adquiere vida al ser descifrado.
Al mismo tiempo, la sensibilidad estética y la inteligencia que le imprime €
lector, con todo sus contexto linguistico, cultural, histérico y personal es la
contraparte del “acto de leer”.

La lectura como parte del espafiol, es fundamental en el proceso ensefanza-
aprendizaje.

Lalecturaesuno de los medios através de |os cuales se nutre el pensamiento.

La lectura de comprension incluye € conocimiento 0 memoria, pero va mas
lgjos, hace referenciaa significado y alas relaciones.

2.11 Estrategias de lectura del ciclo escolar

Cuando sellevo acabo € proyecto de lectura dentro de la escuela para cada
grado elaboramos estrategias para el mejoramiento de la lectura quedando de
la siguiente manera:

Primeroy Segundo Grado

P Buscar palabras claves en las lecturas para facilitar su contenido.

» Dar d titulo de una lectura a partir de €l construir una historia, después
comparar sl tiene parecido con lalecturaoriginal.

» Con una paabra elegida de una lectura crear historia, oraciones,
trabalenguas, etc.

P Entonar con diferentes voces la lectura: enojado, triste, alegre, llorando,
efc.

P A travésdelamimicainterpretar unalectura.

Construir hechos historicos a partir de oraciones.

Con iméagenes construir historias.

Realizar su propia autobiografia.

Platicar y escribir sus experiencias, anécdotas.

Interpretar lalecturaa partir de imagenes.

Describir persongjes para poder adivinar de quién se trata.

Realizar entrevistas.

Elaborar recados con ilustraciones.

VVVVVVYVYY
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P Cambiar losfinales alos cuentos, historietas, fabulas, leyendas, etc.
P Escuchar misica clasica cuando se esté leyendo.

Terceroy Cuarto Grado

Formacion de la biblioteca circulante.
Lecturaoral diariamente.

L ectura de comprension.

L ectura de imagenes.

Escenificaciones.

Lecturay comentarios del periddico.
Elaboracion de una antologia (cuentos, leyendas, mitologias, chistes,
adivinanzas, narraciones, etc.)

» Lecturadey comprensién de instructivos.
» Exposiciones.

VVVVVYVYY

QUINTO Y SEXTO GRADO

Tener un horario establecido paraleer.

Iniciar con lectura oral por el maestro.

Lecturaoral por alumnos frente a grupo.

Lecturaindividual.

L ectura en silencio con solucion de cuestionarios.

L ectura aplicada en las demés éreas.

Exposiciones individuales y por equipo de diversos temas.

Blusqueda de informacion (bibliotecas, museos, hemerotecas), textos

literarios, instructivos informativos, periodisticos.

P Elaboracion de resimenesy fichas de trabgjo.

P Creacién de una biblioteca (para conocer la forma en que se clasifican y
elaboran fichas bibliogréficas.)

P Recreacion de acontecimientos a partir de cronicas, novelas relatos
histéricos.

P Lecturacomentaday compartida de textos elegidos por los nifios.

P Lectura y escriturade nimeros (arabigos, romanos, decimales)

P Presentacion de peliculas.

VVVVVVYVYY

En funcion a las estrategias anteriores perseguimos desarrollar en los alumnos
los siguientes objetivos
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L os objetivos de lacompresion lectora
< Capacidad de juzgar y evaluar criticamente.
< Capacidad de expresarse con naturalidad, correcta articulacion y
entonacion.
< Capacidad de exponer coherentemente el propio pensamiento y
experiencias personales.
< Capacidad de expresarse de modo origina y estético (narracion,
descripcion, oratoria, dramatizacion)
< Capacidad de exponer de modo sintético o resumido lo escuchado
o leido.
> Capacidad de utilizar €l vocabulario adecuado a cada situacion.
< Capacidad de participar activamente en el didlogo, en trabagjos de
grupo, etc.
< Habitosy destrezas paralalectura silenciosay comprensivaauna
velocidad progresiva.
<o Capacidad de servirse de las ideas adquiridas mediante la lectura.
< Capacidad de mangar e diccionario e interpretar simbolos,
diagramas, siglas, refranes, etc.
< Actitud positiva hacia la lectura (dirigida y personal) como
pasatiempo y como un medio de aprendizaje.
<> Capacidad de escribir a relativa velocidad, de manera legible y
con estilo personal.
< Capacidad de redlizar compasiones escritas para manifestaciones
con originalidad ideas, sentimientos y experiencias personaes, asi
como para exponer coherentemente contenidos culturales vy
cientificos adquiridos.
2 Dominio ortogréfico.
< Capacidad para elaborar esquemas, sintesis y restimenes escritos.

Este proyecto de lectura tiene tres momentos importantes de evaluacion: a
inicio, cuando se disefian las estrategias a utilizar durante €l ciclo; otro, en su
aplicacion de éste y cuando se realiza €l concurso de lectura y ortografia en
todos los grados, este se realiza dos veces durante € ciclo, y €l dltimo cuando
los alumnos logran cumplir la mayoria de |os objetivos expuestos a inicio del
ciclo.

Ademés para hacer mas solido el proyecto de lectura y valores a partir del
ciclo 2003-2004, queda establecido tener una semana cultural Este afio quedo
de lasiguiente forma.



Lunes 8 de marzo “Poesia Coral”

Martes 9 de marzo “Obramusical por los Hermanos Rincon”.
Miércoles 10 de marzo “ Concierto de 6rgano Pedro y El Lobo”
Jueves 11 de marzo “TemalLibre”.

Viernes 12 de marzo “Hagamos un Mural”.

La semana cultural tiene como objetivo estimular e iniciar en los aumnos el
gusto por lacultura através del teatro, lamisica, las manualidades, etc. y asu
vez que ellos vayan teniendo conocimiento de lariqueza cultural de las Bellas
Artes.

En esta actividad participan todos los grados, tanto de preescolar como de
primaria, con respecto a la primera actividad que fue poesia coral cada grado,
recito una poesia de su eleccion, mi grupo en particular participd con un
poesia indigena de Nezahual coyaotl, titulada “ No acabaran mis flores’.

El martes de 9:30 a 10: 45, €l espectéculo de los Hermanos Rincén.Iniciaron
su presentacion con “El Paisdelas Letras’.

El miércoles, €l profesor de musica de la escuela dio un pequefio recital de
temasdelaobra“Pedroy El Lobo”.

Jueves. En cada uno de los salones se llevd a cabo una actividad libre, en mi
caso los alumnos realizaron la dramatizacion de un cuento. Al finalizar cada
uno hizo, con plastilina, personajes del cuento representado.

Cerramos la semana cultural con un mural con un técnica el egida para trabajar
de manera libre donde cada grado €eligio plasmar algo. Mi grupo realizé un
mural donde represento las cuatro regiones de México (selva, desierto, bosque
y llanura) utilizando las técnicas de gis, acuarelas, crayola y colores de
madera.

También es necesario hacer mencién que leer es un placer, una aventura en la
gue todos somos invitados a gjercer de protagonistas. Pero esa maravilla no
ocurrira por si misma. Es por ello que la lectura debemos de animarla,
motivarla; por tanto mencionaré un poco sobre la animacion de lalectura
2.12 Laanimacion delalectura

“El fendbmeno de animacion a la lectura surge en Espaiia como consecuencia
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de los afios setenta’®, seglin Antonio Basanta. La nueva Ley Genera de
Educacion que inicia la década, permite desarrollar orientaciones pedagdgicas
mas progresivas, frente a la lectura rigida y academicista; se proponen otras
alternativas que permiten gercitar la libertad de eleccién y desarrollar
métodos més creativos a profesores y pedagogos que intentan sembrar €
habito lector en sus pequefiasisas.

La animacion a la lectura consiste, pues en una actividad que se propone el
acercamiento y la profundizacion en los libros de una forma creativa, lUdicay
placentera. Hay que tener claro que el aprendizaje de la lectura constituye un
comportamiento técnico, mientras que e hébito lector constituye un
comportamiento, y en este caso, € placer se entrelaza con el entorno y las
necesidades internas. “efectuar animaciones en relacion a libro es,
precisamente, buscar los métodos que permitan a nifio adquirir un
comportamiento lector.” * Se trata de que realicen una lectura profunda y
viva, frente a la lectura pasiva que se limita a descifrar los caracteres
impresos, y que les permita proyectar sus inquietudes y encontrar vias de
solucionar a sus problemas.

2.13 Lalectura: la practica pedagbgica

“Lalectura es una disciplina que hay que ensefiar por si misma —siguiendo la
pauta de que &l conocimiento hay que encasillarlo en unidades separadas- y
con esto hemos aislado el aprendizaje de la lectura, de la lectura para el
aprendizaje, olvidando que nadie lee por leer”®. Todo lector tiene una meta,
sea ésta pasar € rato, buscar unainformacion, estudiar o poner en préctica una
receta de cocina.

El sentido de ensefiar puede sin embargo ser entendido de otra manera, como
un mostrar algo, en cuyo caso desaparece la caracteristica de cosa impuesta
desde afuera. La idea de ensefiar la lectura en esta Ultima forma es
perfectamente aceptable desde el punto de vista de las nuevas concepciones de
la lectura porque implicaria mostrar a nifio la manera en que los adultos
utilizan lalectura

Por eso la lecturay la escritura tiene que estar vinculadas a la experiencia del
nifio, tiene que responder a exigencias funcionales de su realidad inmediata si

% Domech Carmen. Animacién alalectura ¢Cuéntos cuentos cuentas ti?.ed. Popular. 1996. pag. 19
| bidem . pag. 10
% | bidem pég. 26
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no queremos convertirlas en gercicios aidados y carentes de sentido.
Aprender a leer y a escribir requiere de un contexto en el que e significado
esté ligado alafuncién. Leemosy escribimos por algo, para ago.
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CAPITULO 3. PROPUESTA PEDAGOGICA

DISCIPLINA

Es importantismo que en la escuela exista un ambiente de sencillez y
cordialidad que predisponga a la seriedad para poder lograr una disciplina
efectiva

A continuacion: consgjos que pueden  aplicarse a los aumnos del colegio,
ellos de sentido comun, en laforma de evaluar.

HABLAR POCO, HABLAR BAJO

Cuando menos se habla mas posibilidades existen de ser escuchados tanto
alumnos como maestros., dicho modo permite que adquieran conocimientos y
participen en laclase.

En esa misma direccion se merece tener en cuenta que:

<& Los gestos pueden a menudo reemplazar un gran discurso. Es
mas econémico indicar con un gesto aquello que se pide o que se
quiere mostrar. Una sefial, un dedo sobre laboca, seran maés eficaces
paraexigir silencio que los gritos.

2 S e maestro habla més alto, los alumnos le imitaran y el ruido de
la clase ird en aumento.

2 Cuanto mas bgo habla e maestro mas llama la atencion. A
menudo se trata de un método para camar la clase y conseguir
atencion.

< El timbre de voz fuerte debe permitir que € nifio se de cuenta de
gue algo no va. S e tono es siempre e mismo, la clase corre €
peligro de quedar inmersa en una pasividad somnolienta.

Evaluacién: registre todo lo observado en la aplicacion de esta
estrategia, esta debe ser sistemaéticay continla.

Ser razonable
Una tactica para no perder consiste en exigir unicamente aguellos requisitos
gue uno esta seguro de poder obtener: en ese caso € maestro siempre sale

ganando. Es mas sencillo pedir diez segundos de silencio para a continuacion
retomar rapidamente la iniciativa, permitiendo que se produzcan de nuevo
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alborotos de importancia menor, que exigir un silencio absoluto que no se
podra conseguir. Indtil insistir sobre una clase si las condiciones de fatiga de
los nifios no permiten una atencidn eficaz. No hay entonces que dudar en
romper e desarrollo de la clase. El programa y € tiempo disponible no
constituye imperativos sagrados.

Cuando un gercicio es suspendido por la mayoria de los alumnos de una clase
no significa que los alumnos sean tontos sino que la leccién del maestro no ha
aprobado. El fracaso del gercicio puede entonces poner en cuestion a
maestro.

Evaluacion: necesariamente sistematicay continlia.
FELICITAR MEJOR QUE CASTIGAR

Un cumplido es a menudo més eficaz que una reprimenda. Puede obtener un
buen comportamiento en clase felicitando a aquellos que se porten bien. El
resto, deseoso también del cumplido, haralo que le pida.

El castigo o reprimenda colectiva es raramente eficaz. Esta denota a menudo
debilidad por parte del maestro. Y es mas fécil y rentable dirigirse
exclusivamente a los nifios que la merecen. El castigo es la Ultima arma a
emplear.

Evaluacion: continda donde se haga mencion de sus logros obtenidos y hacer
uso de la evaluacion cuantitativa ( calificacion); esto da un muy buen
resultado.

Ser flexible

Atencién a nifio obstinado que se cierra en banda. Es responsabilidad del
maestro dejarle una puerta de salida. Un nifio que, por g emplo, rehlsa hacer
un trabajo, permanecerd en su rechazo s e maestro no le propone un
COmpromiso que pueda aceptar sin rebajarse.

Evaluacion: aqui es recomendable hacer notar que su calificacion elevara s

cumple con sus compromisos, y marcar una calificacion favorable por tanto la
evaluacion es cuantitativa.
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TARJETAS

Redlizar dos tarjetas que contengan una cara triste y una cara alegre, los
nombres de los aumnos, colocarlas en un lugar visible, con la finalidad de
controlar las tareas. Los aumnos que hayan realizado la tarea como se indica
tendrdn su nombre colocado debgjo de la cara aegre, los que no hayan
cumplido con tal estaran en la columna de la caratriste, esto permite mantener
ladisciplinay € control de lastareas.

CUADRO DE CUMPLIDOS

En una hoja rotafolio colocar el nombre o & nimero de lista de cada uno de
los alumnos se dividira la hoja en aseo, disciplina, participaciones, tono de
voz, se realizara por mes, seccionando por semana, anotar a todos palomas y
por cada vez que incurran en algunos de los aspectos se ira eliminando una
paloma; y por cada tres eliminaciones, se bajara un punto en aprovechamiento
y en conducta.

GAFETE AZUL Y ROSA

Elaborar dos gafetes uno rosa y otro azul para controlar las salidas a bao.
Cuando una nifia desee ir a bafio se colocara rosa; y azul cuando sea nifio;
estos deben estar colocados cerca de la puerta, cuando un gafete no esté, es
gue salieron al bafio esto permite que no salgan dos 0 mas del mismo géneroy
se propicie desorden fuera del aula; ademés si algun otro profesor lo ve fuera
de su sal6n con su gafete sabe que fue al bafio.

REPORTE PERSONALIZADO DE QUEJAS

A cada alumno, colocarle en la primera hoja de su cuaderno de tarea, un
reporte cuando €l cometa ago no cumplido (como tareas, mala conducta,
malas notas 0 algo que obstruya su aprovechamiento) y que é mismo lo
elaborey lo firme bajo la supervisiéon de el maestro, y que en casalo muestre a
sus padres. Esto evitara esperar hasta el reporte semanal, mensual, o bimestral.

MOBILIARIO
Es necesario que el mobiliario, como son bancas escritorios 0 estantes nunca

estén distribuidos 0 acomodados de la misma forma. ES importante que
tempora mente se cambie, para evitar la monotonia de las clases. Cada semana
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se puede cambiar tanto bancas como alumnos (siempre y cuando se puedao lo
permita el espacio fisico) se pueden sentar por estaturas, nimero de lista,
nifiosy nifias, y por qué no, también con quien ellos quieran. Esto permite que
la clase sea densa.

LECTURA

La capacidad y €l interés del alumno por aprender a leer dependen en gran
medida de su ambiente familiar. Si desde la cuna el nifio ha sido estimulado
con carifio, palabras, juegos y cuentos, serd muy sencillo introducirlo
mundo de lalectura

En & saldn de clases, € maestro es € representante del mundo de la literatura
y debe hacer de lalectura una actividad divertida, valiosa e interesante.

La excitacion de leer se desvanece muy pronto si 1os textos que se les ofrecen
alos alumnos son aburridos.

Que @ nifo experimente lalectura como una actividad profunda, gratificantey
Ilena de sentido es € reto para los maestros. Reto que solo se consigue vencer
cumpliendo tres condiciones:

a) Queel maestro se conviertaen un lector gozoso, que conozcay disfrute
él mismo los libros que comparte con sus alumnos. Que pueda fantasear
y conmoverse.

b) Que manifieste, que exprese con libertad su emocion y su gusto en €
sal6n de clases para que |os nifios se contagien y diviertan con €.

c) Que conozca a sus estudiantes para poder seleccionar los libros méas
adecuados. Que logre engarzar los textos alavida de |os chicos.

A continuacién unas estrategias para mejorar la de lectura comprension.

1. IDENTIFICACION DE DATOS CON EL USO DE PREGUNTAS,

El propdsito de ser mejor lector se cumple mediante la practica constante y
deliberada de las estrategias de pensamiento y e uso de los recursos que

ayudan alograr este fin. Uno de los recursos fundamentales es la pregunta, y
suele usarse paralocalizar informacion.
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La pregunta es un recurso que podemos utilizar para facilitar el trabajo
mental cuando es buscar informacion.

Actividad: leer un texto con e propodsito de identificar datos generales y
escribir informacién obtenida, para esto se utiliza una. Estrategia de lectura
para obtener informacion.

¢ Haz unalectura generdl

¢ Elabora un lista de preguntas que te ayuden a obtener los datos que
describe e contenido del texto. Ejemplo: ¢Qué es...?, ¢Qué dice...?,
¢Quétiene....?, ¢Cuantos son...?, tc.

¢ Haz una segundalectura utilizando las preguntas que seleccionaste.

¢ Escribe los datos obtenidos de la lectura dirigida con las preguntas
seleccionadas.

** Revisa € resultado y decide s hace falta redlizar una tercera lectura
para agregar o corregir algunainformacion.

Ejercicio dereflexion
¢Qué aprendiste en esta clase?
¢Que utilidad tiene lo que aprendiste?

2. EL DESARROLLO DE HABILIDADES A PARTIR DE
IDENTIFICACIONES DE DATOS CON EL USO DE PREGUNTAS

La practica es un factor basico para desarrollar cualquier tipo de
habilidades, y uno de los propésitos de este trabgjo es que tengan las
habilidades para leer de una manera mas efectiva.

La habilidad es una caracteristica de la persona que demuestra su
capacidad para lograr un objetivo mediante el uso de una estrategia.

Actividad: eslamismaque laanterior.

LIBRO FORUM

Esta actividad se centra en el debate posterior que se produce en el grupo
tras haber leido todos € mismo libro. En un libro forum, deberan ser
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tenidos en cuenta los siguientes el ementos:
La vida y obra del autor. Se puede jugar a inventar su biografia,
basandose en laimpresion que nos han causado sus libros.

El contenido del libro. Se intentara distinguir entre tema y argumento;
discutir sobre el género a que pertenece; explicar lo que més ofrece y los
valores que trasmite, etc.

Los personajes. Se hard hincapié en la diferencia entre personajes
principalesy secundarios; caracterizando atodos ellos.

La estructura y € lenguge. Divison en capitulos; estructuras. lineal o
saltos en el tiempo; e narrador, a los personajes que recuerdan o proyectan
un futuro de hechos. Tipos de discurso, fragmentos, canciones, cartas, etc.

ELCLUB DE LECTURA

Esta actividad se organiza a modo de una tertulia, donde los/las participantes
intercambian puntos de vista y contrastan su experiencia personal con la
obtenida por € resto del grupo.

De esta manera los nifios pueden recomendar, criticar y enjuiciar de una
manera espontanea.

MENU A LA CARTA

Objetivos
Animar aleer alos comparieros.
Despertar la curiosidad por los libros (por un libro en concreto).

Materiales
Cartulinas de coloresy blancas, pegamentos, libros, etc.

Actividad
Por pargjas. Cada pargja elige un libro que haya leido y les parezca muy
motivador.

Tiempo
Laelaboracion de la actividad por grupos puede llevar una o dos sesiones.

Desarrollo
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Se trata de animar a los alumnos a leer, a conocer titulos de libros
desconocidos hasta el momento por ellos, de despertarles la curiosidad por
determinados libros, siempre partiendo del menu alacarta.

CONCURSO DE ESLOGANES

Objetivos

Promover la creatividad.

Motivar alalectura

Utilizar un lengugje proximo al publicarlo.

Materiales
Cartulinas blancas o de colores, tijeras, pegamento, papel celofan.

Actividad dinamica
Se puede readlizar en grupos de 3 0 4 alumnos o individua mente.

Tiempo
Una sesion de una horay media

Desarrollo

Se trata de promover la lectura, eficaz en la clase, la actividad puede estar
enmarcada dentro de la Semana Cultural, o del diadél libro.

Propongo como actividad (atodalaclase) larealizacion de un concurso de
carteles que motiven aleer.

LIBROSGIGANTES

Objetivos saber resumir un cuento, fabula o leyenda.
Animar alosnifiosalalectura.
Inventar una historiay resumir sus ideas principales.

Materiales
Cartones grandes o cartulinas, marcadores, tijeras, pegamento y otros
materiales que ayuden ale ilustracion.

Actividad
Todo € grupo.

Tiempo
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Aproximadamente unas 4 sesiones de una hora o de horay media
Desarrollo
Vamos a elaborar un libro gigante que, o bien resuma un cuento conocido,
0 bien nos sirva para inventarnos entre todos una historia o0 poesia, o una
leyenda.
El primer paso serd €l de escoger €l contenido del libro gigante.
VALORES

Pequefias actividades para trabgar valores en clase:

MESA DE DEBATES O REDONDAS

Actividad: formar por equipos a los alumnos y darles tiempo para exponer €

tema y proponer un moderador que lleve la sesidon, dar dos minutos por

participante. EI moderador anotaralo mas relevante, es decir dara un informe.

Material: libro, mobiliario acomodado de manera rectangular o circular.

SOCIODRAMAS

Actividad por equipos. con un minimo de cinco alumnos representar una
situacion dada o una experiencia de vida, con duracién de cinco minutos.
Material: libro, ropa adecuaday un foro si es posible.

TITERES

Actividad: cada alumno debe tener su titere; eran inventando una historia
sobre el temadel valor propuesto.

Material: titeres.
COLLAGE

Actividad: por equipos o de manera individual, realizar un collage que tenga
relacion aun valor y exponerlo al grupo.
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Material: recortes de periddico o revistas, plumones, colores, tijeras,
pegamento, libro.
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CONCLUSIONES

El trabgjo presentado me deja la satisfaccion poder haber expuesto mi
experiencia docente en estos ocho afios de labor. Fue para mi un gusto €
poder visitar y conocer mas afondo la historia de la escuela; |a filosofia €
guehacer docente de cada una de las que laboramos en ella, poder
participar en las proyectos de lectura, valores, en la primicia de la semana
cultural, en contribuir en rescatar |os valores, incitar alos alumnos aformar
parte de los |ectores activos.

También, resaltar la labor docente, es un trabagjo de entrega con los
aumnos, ya que €ellos son la pieza mas importante en e quehacer
educativo, y estoy |lamada a seguir formandome como docente y crecer
todos los dias en los aspectos humano, cultural, social, espiritual,
académica, etc. con el compromiso de ser ggemplo vivo y testigo de que la
educacion académico es la gran llave para abrirse puertas en las etapas
futuras.

Estoy convencida que la escuela primaria marca la personalidad de los
alumnos para gque ellos puedan seguir con su formacion escolar, por lo que
dia a dia me esfuerzo por no ser un obstaculo en el proceso de los alumnos,
sino a contrario trato de ser un puente que busca la superacion constante
de los alumnos, por lo que alos nifos que presentaron un atraso en lagunas
de sus lecciones, dedique un tiempo especial para ellos para poderlos
impulsar y que no se queden en €l rezago.

Por otra parte, €l reconocer € trabajo en equipo con las comparieras para
efectuar alguna actividad de carécter colegiado. Siempre nos ayudamos y
trabgjamos con cordialidad y eso se |o transmitimos a nuestros alumnos.

Reconocer que los nifios en segundo grado son impredecibles; que como
lloran con facilidad también rien, en ocasiones estan de buenas, son amigos
todos y otras veces no se quieren hablar; pero es una etapa la cual hay que
orientarlo para evitar se deforme, ya que en esta etapa | os nifios estan como
sedice, “de contentillo”.

El poder resdtar los temas de los valores fue una tarea un poco

complicada, ya que cada alumno trae de sus casas ya algunos de €llos, a
veces nada compatibles con los que la escuela se  propone trabajar, pero
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ver e interés de los alumnos por poder gecutarlos incita a seguir
consolidandolos. El tener también presente que padres de familia se
interesan por esta parte de la formacion de sus hijos impulsa a seguir con
animo con este proyecto.

Que decir del proyecto de lectura. El poder ver a los aumnos que se
interesan por leer un libro, que comparten lo leido con sus comparieros, €
ver que en la feria del libro de la escuela, se mostraron interesados en
obtener algunos ejemplares. En clase, e observar que cuando es €
momento de leer, la mayoria lo hace gustoso. Pero que tristeza que a veces
nos ganen latelevision o los video juegos, la falta de habito por parte de los
padres. Creo que seguimos faltos en la cultura del habito de lalectura.

Es por ello que en € tercer capitulo propongo algunas formas didacticas de
animar la lectura, para poder a llegar a ser alumnos mas criticos y
reflexivos, pensantes, etc.

Hay que reconocer, que en la actualidad, ya hay gente que trabaga
especiadmente en este campo de la lectura, realizando ferias del libro,
festivales de la palabra, proporcionando la lectura en el metro, en libreria
moviles, cafeterias ligth, libros a bgjo costo, creo la lectura estaa nivel de
todos. Ahora, solo faltainteresarnos en ellay formarnos el habito.

Hablar de evaluacion en el aprendizaje no fue nada fécil, ya que lamayoria
de los profesores no tenemos claro ¢qué es la evaluacion? o ¢para qué
sirve? ¢como se aplica? , ¢cuantas clases hay? Después de haber
consultado algunos materiales y poner en préactica algunas formeas.
Considero que uno debe tener un buen juicio de valor, pues de ella depende
mucho €l proceso de ensefianza-aprendizaje que voy a utilizar, cémo
ensefiar, y que los alumnos obtengan un buen aprendizaje. Es, por tanto,
gue la evaluacion siempre debe ser consecutiva, critica, razonable, y en ella
Intervienen muchos factores que a veces se no se toman en cuenta como €l
estado de &nimo, € clima, la citacion geografica, e nimero de alumnos,
etc.

También que estd demasiado vinculada con la calificacion, la cual no se
puede dgar a un lado; los exdmenes instrumentos de medicion, son parte
importante en la evaluacion; estos son indiscutibles en e proceso
ensefianza-aprendizaje, claro esta que un examen no determina la vida de
un alumno, pero si sirve como parametro para poder saber como estan sus
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conocimientos. En la escuela, ha funcionado bastante bien para los
alumnos € realizar un examen diagnéstico, semanal, mensual, semestral, y
final.

El tema de la disciplina tuvo como objetivo rescatar, que sin ella no hay
trabgo escolar, porque de ella depende mucho el aprendizaje, elemento
necesario en toda actividad humana, en la cual simplemente se combinan
una serie de normas gue pretenden la armonia con otras personas.

Para las clases, apliqué algunas estrategias de disciplina, las cuales me
funcionaron; pero tengo que reconocer que tuve que ser paciente, porque
hubo ocasiones en que apenas tenia un dia de haberla aplicado y ya queria
cambiarla; hubo ocasiones que e cambiar a los aumnos de lugar
constantemente funciona y deseaba dearla mucho tiempo, pero era
necesario implementar otra. Lo meor fue que los nifios crearon su propio
reglamento para la disciplina; ellos aprendieron respetar, |0 manifestado se
cumple, pues no fue impuesto.

El trabajo me degja satisfecha. Creo que puede haber ahondado més en
algunos temas, pero la intencion era exponer mi experiencia laboral y he
cumplido con esta parte.

Ojala todos estemos en la misma frecuenciay sigamos formando alumnos
con decision, alegres, comprometidos, responsables, con las tareas que se
les proponen o se proponen, rescatando € papel de lafamilia, en la que se
instituyen los primeros habitos de higiene, limpieza, valores ( respeto,
responsabilidad, honradez, amistad, etc), actitudes, lectura, €l papel del
maestro, donde é es un guia, que ayuda a formar buenos alumnos, que
brinda confianza e impul sa.

Es tiempo de no degjar todo en manos de la television u otros distractores
gue, en ocasiones, desvian el proceso de desarrollo de los nifios, momento
de reflexionar. EIl mundo necesita hombres integrales comprometidos,
aungue suene a lema de partido politico, es tiempo de tomar a nuestros
hijos y llevarlos a practicar un deporte, comer juntos, charlar de como nos
fueen € trabgjo o escuela, qué amigos tengo, cdmo son, compartir tiempo
de calidad. A los profesores, a bajar nuestro nivel de estrésy ponernos al
nivel de nuestros alumnos y tratarlos como tales, no como adultos; porque
es contra producente, porque caemos en una lucha de “me impones, me
revelo” y se trata de buscar la estabilidad y la felicidad. jAnimo!
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