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INTRODUCCION

La sociedad se va transformando, dentro de ella emergen cambios, por ello
es preciso que el maestro de hoy tome en cuenta al estudiante y busque nuevas
estrategias que faciliten alcanzar tanto sus objetivos como sus metas, y sobre

todo, que lo ayuden a superarse como persona tanto a él como a sus alumnos.

Aunqgue el ser humano tiene la capacidad de buscar nuevas alternativas
gue le permitan enfrentarse a la vida y superarse, quizas muchas de ellas no den
los resultados que él esperaba, sin embargo, quedara la satisfaccion de que se

intentd y se seguird perseverando para lograr las metas deseadas.

Dentro del &mbito educativo, que es uno de los principales pilares que
contribuyen al mejoramiento de la sociedad, cotidianamente se nos presentan
algunas situaciones 0 problemas que es necesario resolver, y es nuestra
responsabilidad el contribuir a darles la mejor solucién en pro de mejorar la

practica docente.

En el transcurso de mi carrera como docente se me han presentado ciertas
dificultades a resolver, pero una de las mas apremiantes es la que se trata a lo
largo del presente trabajo, con el propdsito de mejorarla, presentando estrategias
que propicien la integracion de los padres de familia al trabajo que se desarrolla

dentro del aula, y de esta manera beneficiar a los alumnos.



Este documento contiene cinco apartados o capitulos. Dentro del Capitulo
| se presenta el diagnostico que se realizé dentro de mi labor como docente, el
cual incluye mi practica docente real y concreta, mis saberes, supuesto y
experiencias previas y el contexto dentro del cual se encuentra enclavado mi
centro de trabajo, para culminar con el planteamiento del problema y la

justificacion de dicho planteamiento.

En el Capitulo Il se encuentran los elementos tedricos que sirvieron de
sustento para apoyar y dar un panorama mas amplio de la problematica, mismo
gue contiene la Teoria Psicogenética, la construccion del conocimiento en el nifio,
las diferentes etapas de desarrollo por las que atraviesan nuestros alumnos, lo
que es el Jardin de Nifos, el programa que se lleva en éste, su funcion, sus
objetivos, su metodologia y las interacciones sociales que dentro de éste surgen,;
asimismo, se hacen notar los roles de los sujetos, la familia, la escuela ante la

demanda de los padres de familia y los valores.

Dentro del Capitulo 111, la Innovacion, se presenta la alternativa y dentro de
ésta se encuentran los objetivos; asi como los tipos de praxis que en este caso
me apoyé en la praxis creadora, para dar paso a la investigacion accion dentro del
paradigma critico dialéctico; también contiene el modelo centrado en el analisis
con el enfoque situacional; y por ultimo se encuentran los tipos de proyecto que

en este caso es el de accion docente.



En el Capitulo IV se da a saber como se llevaron a cabo las actividades,
para lo cual se hizo necesario elaborar un plan de trabajo y aterrizar en una
propuesta de innovacion al disefiar algunas estrategias que nos ayudaran a

resolver la problemética planteada.

Dentro del Capitulo V se presenta el analisis y la interpretacion de los
resultados que arrojé la aplicacion de las diferentes estrategias de trabajo, un
cuadro de analisis y la propuesta de innovacion con la finalidad de aportar al
docente de nivel preescolar algunas sugerencias que le puedan ser ltiles dentro
de su labor docente para enriquecerla y le permita lograr verdaderos aprendizajes

en sus alumnos.

Finalmente se presentan las conclusiones a las que se llegd después de
haber realizado el presente trabajo de investigacion; ademas de una bibliografia
que contiene todos aquellos autores que me apoyaron para dar validez a los

sustentos que se manejaron.

También se encuentra un apartado de anexos que sirve para remitirnos a
ellos y tener mas referencias acerca del tema o temas de los que se esta

hablando.



CAPITULO |

LA PROBLEMATICA SIGNIFICATIVA Y SU DIAGNOSTICO

A. Diagnéstico

La palabra diagndstico proviene de dos vocablos griegos; dia que significa

“através” y gnostico, que significa “conocer”.

El Diccionario de la Real Academia Espafiola menciona que el diagndstico
es “el conjunto de signos que sirven para fijar el caracter peculiar de una
enfermedad”, y en una segunda acepcion nos indica que “es la calificacion que da

el médico a la enfermedad segun los signos que advierte”.

Asi pues, podemos ver que el término de diagndstico surge y se desarrolla
en la Medicina, como un proceso formal y sistematico mediante el cual el médico
conoce Yy explica las causas de los sintomas de la enfermedad del paciente, con

el fin de poderla curar.

Los sintomas pueden ser muchos y muy diversos, pero lo importante para
un diagndstico médico es llegar a determinar las causas de los sintomas, explicar

la enfermedad y poder eliminar el malestar.



Puede intervenir sélo un profesional o un equipo de profesionales
conjuntamente con los involucrados. Sin embargo, el método, los propdsitos y
uso del diagndstico cambian de acuerdo al servicio y disciplinas cientificas para
los que se construye; depende si es para un fendmeno natural o para un hecho
social, para una persona o para una comunidad, o bien, para una combinacién de
todos ellos.; es distinto si lo hacen los propios involucrados o si se ejecuta para
personas que no participan en su realizacion. Ademas, es diferente si se realiza
para casos clinicos, patolégicos, de nifios con problema o con dificultades de
aprendizaje que requieren de terapia especifica, que si se efectia para
diagnosticar una situacion escolar y profesional, donde se necesita comprender
criticamente el estado que guarda la situacion, para después proceder a realizar

acciones.

En cualquier caso, el llevar a cabo la ejecucion seria del diagnaostico, refleja

la madurez profesional de los involucrados.

1. Diagndstico Pedagogico

Concretamente hablando dentro del ambito educativo, el diagnéstico que
en este momento nos interesa es el pedagogico, ya que por medio de éste se
pretende conocer la situacion escolar para poder actuar sobre ella con bases
sélidas; de modo que es importante hacer notar que el diagndstico pedagogico se
refiere al analisis de las problematicas significativas que se estan dando en la

practica docente en uno o algunos grupos escolares de alguna escuela o zona



escolar de la region; es decir, es la herramienta de que se valen los profesores y

el colectivo escolar, para obtener mejores frutos en las acciones docentes.

El diagndstico también se caracteriza como pedagoégico porque examina la
problematica docente en sus diversas dimensiones a fin de procurar

comprenderla de manera integral, en su complejidad, conforme se esta dando.

En el proceso del diagndéstico lo que se hace es analizar los sintomas de la
preocupacion tematica, evidenciar su cualidad y magnitud, profundizar en su
conocimiento y encontrar las situaciones o fendbmenos que les den origen a una
metodologia que facilite su comprension, para con este conocimiento, proponer
acciones educativas susceptibles de desarrollar, tendientes a dar respuesta a la

dificultad o por lo menos a maniobrar sus consecuencias.

Otro aspecto necesario para comprender la problematica en estudio, radica
en reconocer que el profesor también esta involucrado en la situacion, y que
puede ser posible que €l mismo sea parte de las condiciones que provocan su
existencia; por ello autoanalizarnos y admitir lo que nos corresponde como
profesores para tomarlo en cuenta en la toma de decisiones sobre el diagndstico,
pasa a ser un elemento de suma importancia en todo el proceso. La intencion del
diagnéstico pedagogico es evitar que los profesionales de la educacion actuen a
ciegas, sin conocer la situacion escolar, pues actuar sin conocer es actuar

irresponsablemente.



2. Mi practica docente real y concreta

Mi practica docente inicia doce afos atras, cuando cursaba el tercer grado
de la Licenciatura en Educacion Preescolar en la Escuela Normal del Estado, y se
presento la oportunidad de obtener una plaza-beca trabajando por las mafianas
en el Jardin de Nifios “DIF Campesina”, ubicado en la colonia del mismo nombre,
y en el edificio que era el Centro de Desarrollo Comunitario de dicha colonia, de
modo que los salones en los que impartiamos clases no eran los mas adecuados,
pues por las tardes éstos eran utilizados para impartir clases de mecanografia,
corte y confeccion, cocina, danza, gimnasia y habia un consultorio en el que se
daban consultas a quien lo solicitaba, de modo que estos mas bien estaban

acondicionados para dichas actividades y no para dar clases.

El grupo que tenia a mi cargo era el de 2° 2 y trabajabamos en un espacio
de 3 x 2 metros, y aparte todo alrededor se encontraba cubierto por anaqueles,
pues dicho lugar era un consultorio y éstos servian para acomodar todo lo
necesario para impartir las consultas por las tardes. Como los anaqueles estaban
a un metro y medio del piso, los nifios no podian tener acceso facil a ellos, de
modo que cuando utilizaban determinado material yo se los tenia que
proporcionar y cuando lo desocupaban lo volvia a acomodar en su lugar; sin
embargo, pese a todo ello, tenia grandes expectativas pues estaba con muchos
animos de poner en practica todo lo que dia a dia estaba aprendiendo en la

escuela, y aunque no trabajaba muy apegada al programa en cuanto a la



instalacion de los Rincones de Trabajo, siempre trataba de trabajar de una
manera constructivista, dandole al nifio la oportunidad de decidir y actuar en todo

momento.

Los nifios pertenecian a un medio socio-econémico y cultural bajo, lo cual
favorecia el que los nifios obtuvieran una gran riqueza y disfrute con las diferentes
actividades que realizabamos, asimismo, los nifilos se entusiasmaban mucho con
los diferentes materiales que se les llevaba, tanto para adornar el salon como
para jugar con ellos. Sin embargo, en cuanto a la participacion por parte de
los padres respecto al trabajo que se desempefiaba dentro del aula, se podria
decir que era un trato pobre, ya que muchos de ellos no se interesaban por los
avances o retrocesos que presentaban los nifios, ni tampoco participaban cuando

se les solicitaba algun tipo de material de desuso para trabajar con los nifios.

Como todas las educadoras que trabajabamos ahi ain nos encontrabamos
estudiando, ya nos conociamos de la escuela, y nos llevabamos bastante bien
entre todas, y sobre todo, nos comprendiamos y ayudabamos las unas a las otras
en cuanto al trabajo que desempefidbamos como docentes y en cuanto a nuestro
papel como alumnas de la Escuela Normal. La directora también se llevaba
bastante bien con todo el personal y siempre estaba dispuesta a ayudarnos
cuando lo solicitabamos. A la hora de preparar algun evento especial, ella se

metia de lleno al trabajo que cada una de nosotros estaba desarrollando con su

grupo.



Al siguiente ciclo escolar, el grupo que tuve a mi cargo fue el de 3° 3,
contando con un total de 22 nifios. Como al inicio del ciclo se llevo a cabo la
reparticion de los salones, en los que cada una de las educadoras impartiriamos
clases, en ese afio podria trabajar con mas holgura respecto al espacio, ya que
me habia tocado el salon en el que por las tardes se impartian clases de
mecanografia; dicho salén estaba muy amplio, con bastante luz y con un amplio
closet. Sin embargo, pese al suficiente espacio con que se contaba, no nos era
muy factible instalar los Rincones de Trabajo de manera mas Optima, ya que Si
dejabamos cualquier tipo de material fuera del closet, corriamos el riesgo de que
al dia siguiente lo encontraramos destruido o en mal estado. De cualquier
manera, siempre trataba de desarrollar mi practica docente lo mas apegada a las
sugerencias del programa que en ese momento se llevaba a cabo, de modo que
por las mafianas trataba de instalar los Rincones de Trabajo para que cuando los
nifios llegaran pudieran trabajar con los distintos materiales que habia en cada

uno de ellos.

Asi trabajamos los primeros dos meses solamente, ya que en ese tiempo
los Jardines de Nifilos del DIF pasaron a Gobierno del Estado, de modo que las
plazas que ahi habia pasaron a ser plazas base del Estado, y quienes las

trabajaron fueron educadoras ya tituladas.

Lo que restd de ese ciclo escolar segui estudiando en la Escuela Normal

para finalmente titularme en junio de 1991.  Ese mismo afio me dieron mi plaza



en Buenaventura, Chih., lugar en el que desempefié mi practica docente con el
grupo de 3° 1, que constaba de un total de 18 nifios. Trabajabamos de acuerdo al
Programa, tomando en cuenta las 10 unidades que éste marcaba y utilizabamos
un material que nos proporcionaba la Unidad de Servicios Técnicos, consistente
en una especie de album con hojas impresas que apoyaban a cada uno de los

temas de las unidades.

Aunque trabajdbamos apegadas al Programa, no habia mucha presion ni
por parte de la Inspeccion ni por la Unidad de Servicios Técnicos, ya que éstas se
encontraban ubicadas en Ciudad Juarez y nunca fueron al Jardin a hacernos
alguna visita. La Directora era una persona muy dispuesta y amigable, que nos
exigia solamente lo que era nuestro trabajo y que estaba dispuesta y abierta a
aceptar las ideas y procedimientos de trabajo que queriamos aplicar una de mis

compaferas que también acababa de titularse ese afio y yo.

Como era una comunidad chica todos los padres de familia eran muy
cooperadores y el papel del maestro lo tenian muy en alto, de modo que nunca
surgio ningun tipo de problema con estos y ello hizo que el proceso ensefanza-

aprendizaje se diera en las mejores condiciones.

Al siguiente ciclo escolar (1992) me otorgaron cambio a la Ciudad de
Delicias, Chih. y trabajé en el Jardin de Nifios “Elisa Griensen” por dos afios. El

primer grupo que tuve a mi cargo fue el de 3° 1; el cambio de ambiente fue un



tanto brusco, pues a pesar de que los padres de familia eran muy cooperadores y
participativos, al principio estaban un tanto reacios ante las educadoras que
recién llegabamos a trabajar ahi, pues decian que cada afio era lo mismo, que
apenas se estaban acostumbrando a trabajar con las maestras, cuando ya les
habian mandado a otras. Sin embargo, tal situacién no fue similar con la Directora
del Jardin, pues cuando llegamos nos recibio bastante bien, y juntas comenzamos
a hacer planes respecto a o que pretendiamos realizar durante el ciclo escolar.
Como eran cuatro los grupos con los que se contaba, la Directora se hacia cargo

de uno de ellos.

Ese afio se dio una reestructuracion el en Programa de Educacion
Preescolar, en el cual se dejo de trabajar por unidades y se cambié al trabajo por
Proyectos, dandose con ello algunos cambios sustanciales en cuanto a la manera
de llevar a cabo la practica docente. Durante todo el afio nos estuvieron
impartiendo diferentes cursos, talleres y seminarios por parte de la Unidad de
Servicios Técnicos, asi como también nos hacian visitas con bastante frecuencia

para supervisar nuestro trabajo dentro del aula.

El siguiente afio no fue muy diferente del anterior en cuanto a los cursos y
supervisiones por parte de la Unidad de Servicios Técnicos, sin embargo,
considero que fue un poco mas fructifero que el primero en lo que se refiere al
proceso ensefianza-aprendizaje, pues creo que el primer afio estuvimos

experimentando sobre la manera de trabajar de acuerdo a la hueva metodologia,



y como que en el siguiente afio ya contdbamos con un poco mas de experiencia
en cuanto a la practica y a la teoria, y aunque al principio fue un poco dificil el
cambiar la manera en que fuimos formadas para impartir nuestras clases, pronto
descubrimos las bondades de esta nueva propuesta didactica y poco a poco nos

fuimos empapando de ella.

El ciclo escolar 1994-1995 lo inicié ahi mismo en Delicias, con el grupo de
2° 1, pero solamente fue por un mes, porque en los primeros dias del mes de
octubre me otorgaron mi cambio a la Ciudad de Chihuahua, al Jardin de Nifios
“Estefania Castafieda” N° 1354. El grupo que tuve a mi cargo fue el de 2° 1, y
como aun no se contaba con un edificio propio debido a que éste apenas lo
estaban construyendo, desempefiabamos nuestra labor docente en una casita
que nos habian prestado y que consistia en un cuarto grande en el cual
trabajdbamos tres grupos, uno de segundo y dos de tercero. Como el lugar en el
cual me toco trabajar con los nifios era en el centro del cuarto y a los extremos se
encontraban los otros dos grupos, mis alumnos no hallaban ni a cual de las
maestras ponerle atencion cuando hablabamos, de modo que ya preferia sacar el
mobiliario y trabajar en el patio; aunque ello no era la mejor solucién, porque
como no habia bafio, los nifios hacian sus necesidades a la intemperie, de modo
que los malos olores tampoco permitian llevar a cabo las actividades de una
manera optima. Ello duré solamente un mes, porque para Noviembre terminaron

de construir el nuevo edificio y nos trasladamos a éste.



A pesar de que al principio se me recibidé con gran entusiasmo por parte
de la Directora debido a que el grupo tenia trabajando un mes con ella, pronto
surgieron algunas dificultades y opiniones encontradas en cuanto a la manera de
realizar las planeaciones y de llevar a cabo mi practica docente; dichas
dificultades se fueron limando con el tiempo en la medida en que se fue
desarrollando el trabajo cotidiano dentro de mi aula y llegd un momento en que la
directora tuvo que aceptar que cada educadora tiene cierta flexibilidad en la
manera en que lleva a cabo las diversas actividades dentro de su grupo. En
cuanto a la relacion con las otras maestras las cosas fueron un tanto diferentes
pues desde el principio nos comenzamos a llevar bien y a ayudarnos en todo lo
posible, aportando cada una diferentes ideas en cuanto a diversas situaciones
que se iban presentando, lo cual fue enriqueciendo tanto nuestra practica como la

amistad y el compafierismo entre ambas.

El medio econdmico y social de los nifios es muy bajo, razén por la cual la
mayoria de los materiales con los que trabajabamos yo se los proporcionaba, y

cualquier cosa era para ellos una novedad.

Dentro de la préactica diaria muchas veces me encontraba con que les
encargaba algun material a los nifios para realizar determinada actividad y la
mayoria de ellos no lo llevaba, a pesar de que no se trataba de algo costoso o
dificil de conseguir, pues en la mayoria de los casos estos materiales eran de

desuso, y aunque traté en diversos momentos de hacerles ver a los padres de



familia la importancia que tiene el que cooperen activamente cuando se les

solicita, es muy poca la respuesta que he obtenido de ellos.

A partir de esa fecha y hasta la actualidad, sigo trabajando en dicho Jardin.
A pesar de que al principio fue un tanto dificil acostumbrarme al contexto en el
cual se desenvuelve el Jardin de Nifios, ahora veo todo de diferente manera, pues
Sé que es precisamente en lugares como esos, con situaciones tan diversas,
donde hay mas qué hacer, no solamente por los nifios que tengo a mi cargo, sino

por la comunidad en general.

Al principio no se contaba con ningun servicio publico, pero a partir del afio
de 1996 se fueron realizando diversos tramites para ir acondicionando al Jardin,
de tal manera que en la actualidad se cuenta con seis grupos, un velador, un
trabajador manual, la directora, un profesor para educacion musical y otro para

educacion fisica; también se cuenta con el servicio de agua, luz y drenaje.

En todo momento he tratado de poner en practica aquellos conocimientos
adquiridos dentro de mi carrera, y no conforme con ello, en 1998 me inscribi en la
Universidad Pedagogica Nacional con el fin de adquirir nuevos conocimientos que
me permitan entender un poco mas a mis alumnos y sobre todo transformar mi
practica docente para brindarles diferentes oportunidades que favorezcan su

desarrollo integral.



3. Saberes y supuestos

A lo largo de mi formacién como docente he ido adquiriendo diferentes
modelos por parte de quienes me han impartido clases, algunos de ellos han sido
para mi tan valiosos que he tratado de ponerlos en préactica dentro de mi labor
docente, otros por el contrario, me han parecido inadecuados y he tratado de
evitar el reproducirlos dentro del salon de clases. Asi pues, mi formacion no la
constituyen solamente aquellos conocimientos teéricos que conforman la curricula
escolar, sino ademas todos aquellos comportamientos, actitudes y formas de
proceder que de alguna u otra manera se encuentran implicitos en la manera en
que mis profesores desempefiaban su quehacer cotidiano. Todo ello ha dejado
en mi saberes y experiencias que a lo largo de mi labor docente he tratado de

llevar a cabo en las diferentes actividades que realizo diariamente.

Al egresar de la Escuela Normal suponia que me encontraba lo
suficientemente preparada para afrontar cualquier cosa que se me pudiera
presentar dentro de mi practica docente, pues en cuanto a lo tedrico siempre traté
de poner empefio en que las cosas resultaran de la mejor manera; sin embargo,
dentro del transcurso de la misma pude darme cuenta de que existen muchas
cosas que no se aprenden en los libros, y que éstos conocimientos 0 experiencias
s6lo nos los da la préactica cotidiana, y que es a través de ella, por medio del
ensayo y el error, que realmente nos formamos para afrontar las situaciones que
se nos van presentando. Asi pues, considero que no solamente son importantes

los conocimientos tedricos que uno va adquiriendo, sino que la practica real tiene



un peso determinante en cuanto a la formacién de uno como docente, pues son
precisamente las experiencias que uno va teniendo las que nos hacen darnos

cuenta real de las situaciones que se nos presentan.

A pesar de que antes de mi egreso como Educadora yo ya habia tenido la
experiencia de haber trabajado con un grupo a mi cargo y de que por ende habia
afrontado ya diversas situaciones que se dan a lo largo de la préactica cotidiana,
todo ello no fue suficiente para prepararme realmente a lo que me iba a enfrentar
dentro de mi labor, ya que en primer lugar en ese entonces el Centro de Trabajo
se encontraba en la misma ciudad de Chihuahua, que era donde yo vivia y que de
alguna manera me sabia conducir pues ahi me desenvolvia; y por otra parte como
las educadoras que nos encontrabamos laborando en el Jardin nos
encontrabamos en la situacién de que adn no nos titulabamos, no existia mucha
presion en cuanto al desempefio de nuestra labor, sino que mas bien lo que
tratabamos de hacer era el poner en practica los conocimientos adquiridos pero
sin tener plena conciencia de lo que estdbamos realizando. Tampoco teniamos
mucha presion en cuanto a las planeaciones, pues aunque la Directora nos las
revisaba con frecuencia, no nos hacia correcciones en cuanto a la redaccion o a
la manera de llevar a cabo las actividades. @~ Ademas, no era posible poner en
practica el programa tal y como éste nos sefalaba, pues las condiciones no lo
permitian debido al poco espacio con el que contdbamos dentro de los salones,
ya que por las tardes dichos salones se utilizaban para diversas actividades.

Tampoco recibiamos la supervision por parte de la Unidad de Servicios Técnicos



ni asistiamos a los diferentes cursos o academias a las que asistian el resto de

las educadoras.

Asi pues, dicha practica fue apenas un vislumbre del panorama con el que
me iba a enfrentar posteriormente, ya con mi grupo y con un titulo profesional que
de alguna u otra manera respaldaba y a la vez presionaba el desempefio de mi

labor docente.

Respecto a mi practica docente, se puede decir que no existe un solo
modelo en el cual me base para llevarla a cabo, sino que mas bien se podria decir
que es un meétodo ecléctico, ya que tomo lo que me parece adecuado de cada

quién y lo llevo a la préactica segun las diversas situaciones que se presenten.

Por otro lado, en cuanto al trabajo con los nifios mi labor se basa en el
Programa de Educacion Preescolar, emitido por la Secretaria de Educacion
Pdblica y que es el documento normativo para orientar la practica educativa de
dicho nivel. El programa constituye una propuesta de trabajo para los docentes,
con flexibilidad suficiente para que pueda aplicarse en las distintas regiones del
pais, y la metodologia didactica que se propone es el trabajo por proyectos. Entre
sus principios considera el respeto a las necesidades e intereses de los nifios, asi
como a su capacidad de expresion y juego, favoreciendo su proceso de
socializacion. Sin embargo, en muchas ocasiones dichos intereses y necesidades

son pasados por alto debido a que en diversas situaciones se nos pide que



tratemos de abordar determinados temas con los niflos como son las fechas
civicas y las festividades nacionales y tradicionales, y aunque no se nos exige
tajantemente, si se nos invita de una manera muy diplomatica a que lo hagamos.
Asimismo, en lo que se refiere al Programa Cultural que se lleva a cabo cada afio
escolar, también se nos pide que cada Jardin participe en diferentes actividades
como son: danza, teatro, cuento, poesia, canto, rondas, etc., pero a la vez nos
indican que no debemos asignar demasiado tiempo a los ensayos que se
necesitan para llevar a cabo dichas actividades; de modo que las indicaciones
que se nos dan muchas veces son contradictorias, pero de cualquier manera
nosotros debemos llevarlas a cabo de la mejor manera posible. A pesar de que
las actividades antes mencionadas nos aportan diferentes experiencias tanto a
nifos como a educadoras y padres de familia, ello también conlleva diferentes
gastos que de alguna manera se tienen que afrontar, pues aunque se diga que lo
importante es la participacion y no el vestuario o los materiales que se utilizan, la

misma experiencia de afios anteriores nos dice todo lo contrario.

Aunado a lo anterior tenemos el aspecto administrativo del Jardin de Nifos,
y es importante hacer notar que con mucha frecuencia la Directora se ve en la
necesidad de salir fuera del plantel a juntas de la Inspeccion, a diversos
seminarios 0 academias que posteriormente nos tiene que impartir, o bien a
gestionar diferentes cosas para el Jardin y ello ocasiona que no siempre esté al

pendiente de lo que sucede dentro de éste.



También existen ocasiones en que la Directora nos cita en la Direccion en
horario de clases para darnos alguna informacion urgente y esto provoca la
indisciplina y el desinterés de los nifios respecto a lo que se estaba realizando

dentro del aula.

Asimismo hay ocasiones en que las maestras nos vemos en la necesidad
de suspender clases porque debemos asistir a un seminario o bien a alguna junta
sindical y ello afecta nuestro trabajo. Pues si bien es cierto que dichas reuniones
son importantes, también el desarrollo de las actividades que se programaron
dentro de los proyectos es importante, y ademas debe ser lo prioritario dentro de
la practica cotidiana, pues dichas actividades surgieron de los intereses y

necesidades de los nifios.

A pesar de la constante “pérdida de tiempo” en otras actividades, los
docentes debemos buscar estrategias que nos lleven a agilizar y a eficientar el
trabajo diario, pero ello sélo se logra en base a la constante preparacion
profesional, pues a través de ésta los docentes obtenemos diversos saberes y
experiencias que coadyuvan a obtener un mejor desenvolvimiento dentro del
proceso ensefianza-aprendizaje, por ello el docente no debe dejar de actualizarse

y estar listo para recibir a las nuevas generaciones.



4. Contexto
El Jardin de Nifios en el cual desempefio mi practica docente tiene por
nombre “Estefania Castafieda” N° 1354, pertenece a la zona 95 del Sistema

Estatal y trabaja en el turno matutino.

Dicho Jardin se encuentra ubicado en la zona sur de la ciudad, en las
calles Primera y Abetos #9026 de la Colonia Granjas Cerro Grande de la Ciudad
de Chihuahua. Es de reciente creacion, pues apenas tiene ocho afios de ser
construido, y aunque al principio no se contaba con ningun servicio publico,
actualmente cuenta con los servicios de: agua potable, luz eléctrica, drenaje y

servicio de limpia.

El servicio de camiones urbanos es regular, asimismo, la colonia cuenta
con Escuela Primaria, Secundaria, tiendas de abarrotes, iglesia, ferreteria,

tortilleria, dispensario médico y un expendio de vinos y licores.

El nivel socio-econdmico de los nifios es medio-bajo y la mayoria de los
padres de familia son albaiiiles, razén por la cual el trabajo que desempefian es
eventual, y en ocasiones las madres de familia se ven en la necesidad de
conseguir algun tipo de trabajo para ayudarse con los gastos de la casa; sin
embargo, considero que a pesar de que el mismo hecho de que las madres

trabajen es, en si mismo bueno, a ello habria que agregarle el hecho de que la



mayoria de las familias son bastante numerosas y ello ocasiona que muchas

veces se descuide en gran medida a los nifos.

La mayoria de las casas de los nifios estdn compuestas por uno o dos
cuartos que son a la vez cocina, sala y recamaras, de tal manera que es obvio

imaginar que todos duermen en una sola habitacion y todo lo que ello implica.

La escolaridad de los padres de familia de los nifios es un tanto deficiente,
pues la mayoria de ellos no han terminado ni la educacion primaria, y ello dificulta
en muchas ocasiones el que los nifios no cumplan adecuadamente con algunas
de las tareas que se les encargan, como puede ser el llevar a cabo algunas
investigaciones para apoyar nuestro proyecto, leerles cuentos, escribir

determinadas cosas, etc.

Por otro lado, en lo que se refiere al aspecto material del Jardin de Nifios
se puede decir que se encuentra en muy buenas condiciones; el edificio escolar
se encuentra constituido por seis aulas lo suficientemente amplias, ya que el
mobiliario lo componen una mesa para cada cuatro nifios, con sus respectivas
sillas, quedando espacio suficiente donde las educadoras tenemos colocadas las
Areas de Trabajo para los nifios; todos los salones de clases cuentan con pizarrén

y un friso de nieve seca; la iluminacion y ventilacion son las adecuadas.



El Jardin cuenta con dos sanitarios, uno para uso de las mujeres y otro
para los hombres, ambos en condiciones higiénicas bastante buenas. Entre los
dos sanitarios se encuentra un lavabo con varias llaves de agua potable; y a
espaldas de ellos se encuentra la Direccion. También se cuenta con unos
bebederos. El patio es bastante amplio y adecuado para que los nifios puedan
desplazarse dentro de €l sin ningun peligro. Se cuenta con un area de juegos que

cuenta con seis columpios, tres resbaladeros, un pasamanos y una arafa.

El personal docente y administrativo que integran el Jardin de Nifios se
encuentra constituido por: la directora, seis educadoras, un profesor de educacion
musical, un profesor de educacion fisica, un trabajador manual, y un velador. El
nivel cultural del personal docente es: la Directora estudié la Normal Béasica y las
educadoras cursamos la Licenciatura en Educacion Preescolar en la Escuela
Normal del Estado. Asimismo, una de las educadoras (que soy yo) tiene una
Licenciatura de la Normal Superior en la especialidad de Psicologia Educativa y
actualmente estudia, al igual que otra de las educadoras, la Licenciatura en la

Universidad Pedagogica Nacional y una de ellas ya la concluyo.

Las relaciones que se dan entre el personal son bastante buenas,
existiendo mucha union y comparierismo entre todos. Cuando se trata de llevar a
cabo diversas actividades en conjunto, todos ayudamos entre si y ponemos

nuestro mejor esfuerzo para que las cosas salgan de la mejor manera posible.



El grupo al cual se hace referencia en este trabajo es el de 3° 2, y esta
conformado por un total de 25 nifios divididos en 12 mujeres y 13 hombres, cuyas
edades fluctian entre los 5y 6 afios. A pesar de que la mayoria son de nuevo
ingreso mantienen buenas relaciones entre ellos mismos, pues todos se llevan
muy bien y se ayudan entre si. Se puede decir que también con los adultos se
llevan bastante bien, ya que cuando se presenta la ocasion platican con ellos

sobre diversos temas y les solicitan su ayuda si la necesitan.

Mas que existir una relacion de alumnos-maestra, se da una relacidon
sencilla y amigable entre ambos, existiendo mucha comunicacién vy

comparferismo en todo momento.

Todo el material que se encuentra dentro del salon de clases esta ubicado
al alcance de los nifios para que cuando necesiten utilizarlo lo hagan sin la
necesidad de pedirmelo a mi, y aunque al principio esperaban que yo les dijera
como y con qué hacer sus trabajos, pronto aprendieron a utilizar el material de
acuerdo a la creatividad e interés de cada uno. Les gusta mucho jugar con
material de construccion y con algunos juguetes como muifiecas, carritos,
trastecitos, animalitos, etc. que se encuentran dentro del salén y con los cuales
hechan a volar su creatividad e imaginacion al jugar con ellos, y aunque al
principio fue dificil mantenerlos dentro del salén debido a que los nifios se los
querian llevar a su casa, poco a poco aprendieron gque si lo hacian ya no tendrian

con qué jugar cuando estuvieran en el Jardin de Nifos.



En lo que se refiere a la limpieza, algunos nifios no asisten bien aseados ni
se preocupan por cuidarse de no ensuciarse, ya sea al jugar, al comer algo o al
trabajar; tampoco se preocupan si hay algin papel tirado en el suelo o si al
trabajar mancharon algo o a alguien, de tal manera que cada actividad que

realizan dia a dia es para ellos una gran experiencia.

Cuando se trata de llevar a cabo las diversas actividades se tiene el
problema de que los nifios gritan mucho entre si y ello obstaculiza en gran medida
la adecuada comunicacion entre los integrantes del grupo.  Asimismo, se
cuenta con el problema de que los nifios son un tanto agresivos y continuamente

se pelean entre si.

En lo que respecta al trabajo dentro del aula se puede decir que existen
algunas dificultades que de manera inmediata afectan el proceso ensefianza-
aprendizaje, como es el hecho de que en algunas ocasiones se solicita la ayuda
de los padres de familia en actividades como llevar algan material de desuso,
ayudar a su hijo o hija con alguna tarea de investigacion, asistir al Jardin durante
algun momento del transcurso de la mafiana para poyar algunos de los proyectos
con su participacion, explicarles a sus hijos algun tema o pregunta, valorar el
trabajo que dia a dia desempeiian los chiquillos, etc. y no se cuenta con tal
ayuda; quizas por falta de tiempo, de interés, de valoracion o simplemente por
motivos muy personales, pero el caso es que tal actitud afecta no soélo el trabajo

diario, sino las relaciones interpersonales entre los mismos nifios, pues los que se



encuentran en tal situacion se sienten mal ante los demas y aunque uno trate de
que esto pase desapercibido dentro del salon de clases, los mismos nifios se
sienten mal adn antes de llegar a clases y en algunas ocasiones no se quieren

quedar a trabajar.

Por lo anteriormente mencionado, considero necesario e importante el dar
a conocer a los padres de familia el trabajo que se realiza dentro del aula, y sobre
todo, el por qué se hace, y posteriormente, irlos involucrando en las diferentes
actividades que se lleven a cabo, con la finalidad de que poco a poco vayan
cambiando el concepto que del Jardin de Nifios tienen, hasta que lleguen a

valorarlo como en realidad es.

B. Planteamiento del problema

La educacion a través de los afios ha sido un factor decisivo para que
todas las personas desarrollen aquellas facultades inherentes a su persona y para
que por medio de ésta puedan acceder a una mejor forma de vida. Existen dos

tipos de educacion, la formal y la informal.

La educacion informal es aquella que uno aprende a través de la vida
cotidiana, dentro del seno familiar y del contexto en que las personas se

desenvuelven.



La educacion formal es aquella que se recibe dentro de las instituciones y

que tiene determinados objetivos y finalidades por cumplir.

De este modo, a través de nuestra vida llega un momento en que nos
encontramos preparados para recibir la educacion formal y es cuando accedemos
a la educacion preescolar que es el primer nivel del Sistema Educativo Nacional.
Sin embargo, a través de mi practica educativa he podido darme cuenta que en
realidad los padres de familia no tienen conocimiento sobre la funcion que
desempeiia realmente el Jardin de Nifios, no lo ven como un bien para sus hijos
que les ayudara a obtener un mejor desarrollo y desenvolvimiento en la sociedad;
muchos s6lo los llevan por cumplir un requisito o simplemente para que aprendan
lo elemental, o por la insistencia que los maestros les hacen sobre la importancia

de que los nifios asistan desde temprana edad a la escuela.

Por otro lado, tampoco considero que la falta de conocimiento acerca de
las diferentes actividades que se realizan dentro del Jardin de Nifios deba ser un
obstaculo para que el padre de familia valore el trabajo que se realiza dentro de
éste, pues creo que en la medida en que los padres conozcan y se involucren en
el trabajo cotidiano que ahi se realiza, le irAn dando mayor importancia a dicho

nivel educativo.



Por lo anteriormente planteado, surge la siguiente problematica:

¢, Qué estrategias didacticas realizar para
gue los padres de familia de 3°2 de preescolar

se integren al trabajo dentro del aula?

1. Justificacion

Dentro del trabajo que se realiza en el Jardin de Nifios es de suma
importancia la cooperacion por parte de los padres de familia del grupo, pues ello

enriquece en gran medida el trabajo que la educadora realiza dentro del aula.

Como maestra de grupo considero que es importante que exista
cooperacion de los padres de familia, pues dentro de la metodologia del trabajo
por proyectos que se lleva a cabo en el nivel de preescolar, en muchas ocasiones
se requiere del apoyo de los padres para desarrollarlos y fortalecerlos un poco
mas, y es todo ello lo que me hizo ver que existia una problematica, que es la que

pretendo abordar.

Creo que el principal antecedente que puede haber originado la
problematica planteada anteriormente es el desconocimiento por parte de los

padres de familia respecto al trabajo que se realiza en el Jardin de Nifios y la



manera en que éste se lleva acabo, pues muchos papas consideran al Jardin
simplemente como una Guarderia en la cual les cuidan a sus hijos por
determinado tiempo, sin tomar en cuenta todos los beneficios que el nifio obtiene

en su desarrollo integral, y ello ocasiona que no se le tome con mucha seriedad.

Asimismo, considero que la falta de comunicacion entre alumnos-
educadora-padres de familia, también tiene mucho que ver, pues en la medida en
que se vaya involucrando a los padres de familia en el trabajo que se realiza
dentro del aula, éstos se preocuparan por apoyar las actividades que se

desarrollan.

El Método de Proyectos que se lleva a cabo dentro del Jardin de Nifios se
presta para que los papas de los nifios les ayuden con informacion sobre los
diferentes temas que se abordan, con la finalidad de fortalecer mas los proyectos;
en ocasiones, también se requiere de diferentes materiales de desuso que los
padres tienen que conseguir para llevar a cabo determinada actividad, y cuando
no lo hacen, la Educadora debe buscar la manera de conseguirlo o de buscar
alternativas para que los niflos que no llevaron el material no se queden sin

trabajar en lo que se tenia planeado con anterioridad.

En muchas ocasiones el que los nifios no cuenten con el apoyo de sus
papas respecto a sus actividades escolares, crea sentimientos negativos como

falta de confianza en si mismo, falta de integracion, falta de participacion, falta de



autoestima, etc., en el nifio y ello obstaculiza en gran medida su desenvolvimiento

espontaneo dentro del aula.

Asi pues, la falta de apoyo por parte de los padres de familia respecto al
trabajo que se desarrolla dentro del aula, entorpece en gran medida la practica
docente, y en lo personal, considero que en la medida en que los padres de
familia valoren y le tomen mas importancia al trabajo que se realiza en el Jardin
de Niflos, mayores y mejores seran los frutos que se obtengan al finalizar el ciclo
escolar; ello también seria de gran ayuda y provecho para los nifios, pues se
agilizaria y enriqueceria el trabajo diario, ademas mejorarian las relaciones
interpersonales (nifios-educadora-padres de familia), pues ello supondria mayor

comunicacion entre ambos.

En la medida en que los padres de familia le concedan mas importancia al
Jardin de Niflos, mayor sera la cooperacion e inmersion de éstos respecto al
trabajo que se desarrolla cotidianamente y mejor sera el aprovechamiento por

parte de los nifios.



CAPITULO Il

ELEMENTOS TEORICOS

A. Laeducacion.

La educacion ha variado infinitamente segun las épocas y segun los
paises, pero en lo que todos coinciden es en el hecho de que la educacion se
caracteriza por proporcionar condiciones Optimas para que pueda llevarse a cabo

sin trabas el desarrollo de todo ser humano.

Asi tenemos que la educacion se realiza en diferentes instituciones, que
actuan decisivamente en la formacion del nifio. La familia es una de ellas, en
donde los educadores son los padres de familia o tutores; la educacion que
reciben los nifios en el hogar es de suma importancia, ya que es el primer
ambiente en el que se desarrollan. Este tipo de educacién se da de una manera
informal, es decir, que los padres no llevan a cabo la educacion de sus hijos de
una forma sistematica y planeada. Ahora bien, la misma sociedad ha considerado
que el nifio llega a un momento determinado de su desarrollo en que necesita de
una educacion dirigida, en donde las ideas, conocimientos, costumbres, etc., se le

transmitan de una manera organizada y sistematica encaminada al logro de



objetivos planeados anticipadamente y que son aceptados por la sociedad, es

decir, la educacion escolar.

Cuando el nifio ingresa al Jardin de Nifios inicia para él una etapa muy
diferente a la que hasta entonces ha experimentado, pues conocera a personas
ajenas a su familia, que le ayudaran a adquirir nuevas experiencias y
conocimientos, asi como también poco a poco se ira involucrando con el medio
que le rodea y tendra que adaptarse a él; como por ejemplo, a desligarse un poco
de su mama para no depender tanto de ella, a cumplir con pequefias normas
como levantarse temprano para asistir a la escuela, respetar a sus comparieros,
hacerse responsable de sus objetos personales, aceptar el punto de vista de los
demas, etc. Todo ello le permite interactuar con las personas y con los objetos, y
a travées de esta interaccion adquirira nuevas experiencias, mismas que
incorporara a las pasadas o bien le ayudaran para reestructurarlas, lo cual le

permitira acrecentar sus conocimientos.

B. La Teoria Psicogenética.

El principal exponente de esta teoria es Jean Piaget, biélogo de formacion,
pero quien se vuelve psicélogo por su interés en la epistemologia. Para
responder algunas cuestiones como ¢qué es el conocimiento?, ¢qué

conocemos?, ¢coémo conseguimos conocer lo que conocemos?, ¢coémo



alcanzamos el conocimiento valido?, ¢qué aporta el sujeto y qué aporta el objeto
al acto de conocer?, etc., recurre a la Psicologia para no limitarse a utilizar
meétodos historicos, y formalizantes como hasta el momento lo habian hecho la
mayoria de los epistemologos. Sin embargo, cuando inicia su tarea se encuentra
con que la Psicologia de la época no aporta elementos tedricos y empiricos
suficientes para fundamentar una epistemologia, lo que le lleva a elaborar una

teoria psicoldgica que pueda cumplir esta funcion, la Teoria Psicogenética.

Piaget define la Epistemologia Genética como “La disciplina que estudia
los mecanismos y procesos mediante los cuales se pasa de los estados de menor
conocimiento a los estados de conocimiento mas avanzados, siendo el criterio
para juzgar si un estado de conocimiento es mas o menos avanzado el

de su mayor o menor proximidad al conocimiento cientifico™

Piaget aborda el tema del aprendizaje en intima conexion con el desarrollo
cognitivo. El nivel de competencia intelectual de una persona en un momento
determinado de su desarrollo depende de la naturaleza de sus esquemas, del
namero de los mismos y de la manera como se combinan y coordinan entre si.
Concibe el desarrollo cognitivo como una sucesion de etapas caracterizadas por
la forma especial en que los esquemas de accidn o conceptuales se organizan y

se combinan entre si formando esquemas.

1 COLL, César y MARTI, Eduard. “Aprendizajey desarrollo: la concepcién genético-cognitiva del
aprendizaje”. Antologia Basica UPN. El nifio preescolar; desarrollo y aprendizaje. México 1996. p. 147.




El sujeto y el proceso del conocimiento juegan un papel fundamentalmente
interactivo, pues el conocimiento se da en la medida en que el sujeto actia sobre
el objeto; y el objeto soOlo puede ser conocido a través de aproximaciones

sucesivas que dependen de los esquemas mentales del sujeto.

Piaget llama asimilacion cuando el sujeto actda con el medio con el fin de
construir un modelo del mismo en la mente. También menciona que la
asimilacion y la acomodacion siempre estan presentes en el trabajo de la

inteligencia.

“La adaptacion al medio se produce soOlo cuando los dos procesos
(asimilacion y acomodacion), se hayan en equilibrio, entonces la inteligencia

encuentra su equilibrio con el medio™

Por ello es importante que los profesores tomemos en cuenta las
experiencias que el nifio trae, para poderle brindar otras nuevas, y que se dé un
progreso dentro de él; de tal modo que la tarea del profesor es animar al nifio para
que explore, manipule, se relacione, etc., para que de este modo pueda adquirir
nuevos conocimientos y los acomode a los que ya posee y que a Su vez éstos

sean el punto de partida para adquirir otros, y asi sucesivamente.

2PIAGET, Jean. “El desarrollo mental del nifio”. Antologia Bésica UPN. El nifio preescolar;
desarrolloy aprendizaje. México, 1996. p. 9.



Los aprendizajes no van a ser iguales en todos los nifios porque van a
depender del medio social en que se desenvuelve cada uno. Cuando se realizan
cualquiera de las actividades dentro del Jardin de nifilos podemos darnos cuenta
que precisamente las relaciones con los demas hacen que el trabajo sea mucho
mas fructifero y facil de llevarse a cabo, por ello, siempre debemos de tratar de
favorecer no solamente las relaciones entre los mismos nifios, sino tratar de

involucrar a los padres de familia en dichas relaciones.

A través del dibujo, el modelado, la construccién, etc., el nifio nos
manifestara su etapa de desarrollo, y con base a ésta, el nifio ird& manipulando,
transformando los materiales y resolviendo los problemas planteados,
experimentara y adquirira nuevos conocimientos que incorporara a los ya
aprendidos, por lo tanto, considero de trascendental importancia que el profesor
tenga conocimiento de los diferentes estadios o etapas por las que pasa el nifio
en la adquisicion de conocimientos, para de este modo aprovechar la creatividad,

espontaneidad y curiosidad propias de su edad para favorecer su desarrollo.

La teoria de Piaget puede contribuir para establecer el modo mas eficaz y
eficiente de presentar la instruccion al alumno. El aprendizaje debe estar
estrictamente relacionado con el estadio de desarrollo del estudiante, ya que de
otra manera éste seria incapaz de aprender. Los factores motivacionales de la
situacion de aprendizaje son inherentes al estudiante y no son, por lo tanto,

directamente manipulables por el profesor.



Piaget atribuye gran importancia a la adaptacion del individuo al sistema
social en el cual estd inmerso y considera que el propésito fundamental de la
educacion es esa adaptacion. El educador debe estructurar el ambiente para
ofrecer una rica fuente de estimulacion al alumno que le permita desenvolverse a
Su propio ritmo, guiado por sus propios intereses y de un modo suficientemente
libre. Esto implica el uso de procedimientos que induzcan al desarrollo de un
pensamiento personal y de métodos que permitan la localizacion de las

actividades del pensamiento por medio de la reflexion interna.

Piaget es quien hasta el momento nos brinda las investigaciones mas
sélidas sobre el desarrollo del nifio, y principalmente sobre los mecanismos que
nos permiten saber “cOmo” aprende el nifio y derivar de ello una alternativa

pedagogica.

Desde una perspectiva constructivista, que es la que se pretende llevar a
cabo en el nivel preescolar, no se pueden transmitir conocimientos, como Ssi
fuesen porciones, de la mente de una persona a la mente de otra. Incluso si
alguien le dice algo a otra persona directamente, la que escucha aun tiene que
hacer que esas palabras adquieran significado. Por esta razon, lo Unico que se
puede hacer es crear experiencias de aprendizaje para los nifios y nifias, que
puedan ser experiencias en las que manipulen algo, actividades practicas; pueden

ser leer libros, escuchar a la educadora que habla, pero sean lo que sean, el nifio



o la nifia construiran sus propios significados para la situacion. Por ello, el trabajo
del ensefiante es escoger actividades o situaciones que ayuden mas y que sean

mejores para el aprendizaje de cada uno de sus alumnos.

C. Construccion del conocimiento en el nifio

En lo que respecta a como es que el nifio construye el conocimiento en la
escuela, tenemos que si bien la familia constituye en un primer momento el
entorno del desarrollo mas inmediato para el nifio, la escuela se convierte pronto

en un importante contexto de socializacion.

El lenguaje constituye uno de los aspectos de mayor trascendencia en la
definicion de ambos contextos de desarrollo. El vocabulario, la estructura del
discurso y las mismas funciones que cumple el lenguaje en la escuela son
diferentes de los que normalmente tienen lugar en la familia. En la escuela, el
lenguaje se caracteriza por una fuerte tendencia a referirse a los objetos, a los

fendmenos y a sus atributos, situandolos fuera de su contexto.

A esto se le suma el hecho de que los temas de los que se habla son
radicalmente distintos: mientras que la familia se encarga de transmitir el
conocimiento comun, la escuela se ocupa principalmente de la transmision del

saber organizado, producto del desarrollo cultural.



Cuando el nifio llega a la escuela tiene ya una larga historia de relacion con
el medio, puesto que desde el mismo momento de su nacimiento, desarrolla su

accion investigativa sobre el mundo.

El nifio organiza los conocimientos que va construyendo con una
estructuracion que le es propia, y a medida que el nifio crece, su comprension de
la realidad circundante se vuelve mas abarcadora, ya que la red de relaciones

que es capaz de establecer se “complejiza”.

Por otro lado, Piaget nos dice que “el proceso de conocimiento es
fundamentalmente interactivo, ya que aunque el objeto existe, sélo puede ser
conocido a través de aproximaciones sucesivas que dependen de los esquemas
mentales del sujeto”.> De esta manera, si el conocimiento es fruto de una
interaccion entre el sujeto y el objeto, sera esencialmente una construccion; de
modo que cuando el nifio se encuentra con objetos de su entorno fisico o con

nociones transmitidas por su entorno social, no los adopta tal cual, sino que los

transforma y los asimila a sus estructuras mentales.

Sin embargo, la experiencia fisica es ineficaz para el aprendizaje de las
estructuras légicas, pues para aprender una estructura logica es necesario activar
otras estructuras logicas, es decir, utilizar estructuraciones que no han sido

aprendidas en el transcurso de los contactos experimentales. En otras palabras,

% COLL, César y MARTI, Eduard. “Aprendizajey desarrollo: la concepcidn genético-cognitiva del
aprendizaje”. AntologiaBésicaU.P.N. El nifio preescolar; desarrollo y aprendizaje. México 1996. p.
149.




la experiencia fisica es insuficiente para la adquisicion de estructuras operatorias,
gue necesitan la intervencion de una estructura logico-matematica basada en la
coordinacion de esquemas y acciones y no solo en la lectura de las propiedades
fisicas de los objetos. Cada estructura permite una mayor riqueza de

intercambio y, por lo tanto, una mayor capacidad de aprendizaje que la anterior.

Asi, nuestros alumnos se explican a su entorno y a los hechos posibles de
su futuro, construyendo modelos y teorias personales que seran sometidos a la
continua evaluacion de la experiencia, de tal manera que cada nifio va elaborando
progresivamente un sistema de constructos personales para interpretar y predecir
la realidad. Pese a ello, no basta con admitir que los estudiantes y los profesores
poseen creencias y constructos personales elaborados en un marco social
determinado, sino que se trata de dar un paso mas hacia la complejidad del
fendbmeno educativo y de reconocer que los constructos personales son
susceptibles de evolucionar significativamente y que ello depende, en gran parte,

de las caracteristicas del contexto educativo que se les brinde a los alumnos.

Muy importante también es el clima que se cree dentro del aula, ya que
este es primordial para que los nifios se sientan a gusto y con ganas de trabajar.
Dentro del Jardin de Nifios se valora mucho el trabajo en pequefos grupos donde
los nifios pueden explorar sus ideas y discutirlas con otros, revisar juntos
experiencias practicas, etc.; en la discusion en el grupo, a menudo pueden hacer

avanzar sus ideas, lo cual, en muchos casos, no lograrian trabajando



individualmente; es decir, estos grupos favorecen el aprendizaje asi como

también la cooperacion.

La construccion del conocimiento en un contexto educativo se debe basar
en la negociacion de significados por parte de todos y cada uno de los integrantes
del grupo, por consiguiente, es condicion indispensable para poder compartir los
significados personales y para poder trabajar con ellos, que la vida en el aula se
base en los principios de libertad de expresion y de respeto a las opiniones
ajenas; sin embargo, esto no es facil de conseguir, por ello, es conveniente
disefiar actividades que favorezcan el cambio de los papeles estandarizados, y

enriquezcan la libertad y la democracia en el aula.

Un colectivo que aprende en libertad genera situaciones, dilemas e
iniciativas que son imprevisibles. Esto no quiere decir, en absoluto, que el
profesor ha de inhibirse y renunciar a incidir en el proceso. EI que se tengan
relaciones de igualdad no quiere decir que los papeles del profesor y del alumno
sean idénticos, el profesor tiene la responsabilidad de definir una hipétesis
curricular fundamentada, y de hacerlo desde su propio modelo didactico, pero sin
pretender sustituir con ello el proceso de aprendizaje de los alumnos, y sin forzar
los resultados finales esperados. Los alumnos, al mismo tiempo, tienen también

Sus propias expectativas e intereses.



D. Etapas de desarrollo

Para Piaget, el conocimiento es un proceso, por ello, no es suficiente con
responder a la pregunta ¢ Como es posible el conocimiento?; intenta , ademas, y

sobre todo, estudiar como cambia y evoluciona el conocimiento.

La psicologia genética ha identificado cuatro etapas o estadios evolutivos
en el desarrollo de las estructuras cognitivas, intimamente unidos al desarrollo de
la afectividad y de la socializacion del nifio.

El orden de sucesion de las etapas debe ser constante para todos los
sujetos, aunque las edades medias correspondientes a cada etapa pueden variar
de una poblacion a otra. Una etapa ha de poder caracterizarse por una forma de
organizacion, y las estructuras de un estadio se integran en las estructuras del

estadio siguiente.

Aunque el orden de sucesion de las etapas sea siempre el mismo, puede
ocurrir que los nifios alcancen la siguiente etapa a una edad que no concuerde
exactamente con las especificadas, ello debido a que las edades en cada una de

las etapas son solamente aproximaciones.

Es importante conocer las etapas de desarrollo por las que pasan nuestros
alumnos, ya que cualquier aprendizaje habra de medirse con relacion a las

competencias cognitivas que ofrece cada etapa, pues ésta Ultima indicara las



posibilidades de aprender que tiene cada uno de nuestros alumnos. Por esto, sera
fundamental definir el nivel cognitivo de nuestros alumnos antes de las sesiones

de aprendizaje.

Habra que ver también en qué condiciones es posible que los nifios
adquieran, después del proceso ensefianza-aprendizaje, un nivel cognitivo

superior al que poseian antes de dichas sesiones.

Las etapas de desarrollo son las siguientes:

1. Sensoriomotor (de 0 a2 afios aprox.)

Etapa preverbal. Tras un periodo de ejercicios de los reflejos en que las
reacciones del nifio no estan intimamente unidas a tendencias instintivas como
son la nutricidn, la reaccion simple en defensa, etc., aparecen los primeros
habitos elementales. No se repiten sin mas las diversas reacciones reflejas, sino
que incorporan nuevos estimulos que pasan a ser “asimilados”, y éste es el punto

de partida para adquirir nuevos modos de obrar.

A partir de los 5 0 6 meses se multiplican y diferencian los
comportamientos del nifio, ya que por una parte incorpora los nuevos objetos
percibidos a unos esquemas de accion ya formados (asimilacién), pero también

los esquemas de accion se transforman (acomodacién) en funcion de la



asimilacion; por consiguiente, se produce un doble juego de asimilacion y

acomodacion por el que el nifio se adapta a su medio.

Bastara que unos movimientos aporten una satisfaccion para que sean
repetidos (reacciones circulares). Las reacciones circulares solo evolucionaran

con el desarrollo posterior.

Durante esta etapa todo lo sentido y percibido se asimila a la actividad
infantil. Gracias a posteriores coordinaciones se fundamentaran las principales
categorias de todo conocimiento: categorias de objeto, espacio, tiempo y
causalidad, lo que permitird objetivar el mundo exterior con respecto al propio

cuerpo.

2. Preoperatoria (de2a6 0 7 aflos aprox.)
Junto a la posibilidad de representaciones elementales (acciones y
percepciones coordinadas interiormente) y gracias al lenguaje, asistimos a un

gran progreso tanto en el pensamiento del nifio como en su comportamiento.

Al cumplir los 18 meses el nifio ya puede imitar unos modelos con algunas
partes de su cuerpo que no percibe directamente (por ejemplo, fruncir la frente o
mover la boca), incluso sin tener delante el modelo. La accién mediante la que

toma posesion del mundo todavia es un soporte necesario a la representacion,



pero en la medida en que se desarrollan la imitacion y la representacion, el nifio
puede realizar los llamados actos “simbdlicos”. Es capaz de integrar un objeto
cualquiera en su esquema de accion como sustituto de otro objeto (por ejemplo,
una piedra se convierte en una almohada y el nifio imita la accion de dormir

apoyando en ella su cabeza).

La funcion simbdlica tiene un gran desarrollo entre los 3 y los 7 afios. El
nifio reproduce en el juego situaciones que le han impresionado (interesantes e
incomprendidas precisamente por su caracter complejo), ya que no puede pensar
en ellas, porque es incapaz de separar accion propia y pensamiento. Al
reproducir situaciones vividas, las asimila a sus esquemas de accion y deseos,
transformando todo lo que en realidad pudo ser penoso y haciéndolo soportable e
incluso agradable. Para el nifio el juego simbdlico es un medio de adaptacion

tanto intelectual como afectivo.

El lenguaje es lo que en gran parte permitira al nifio adquirir una progresiva
interiorizacion mediante el empleo de signos verbales, sociales y transmisibles
oralmente. Pero el progreso hacia la objetividad sigue una evolucion lenta y
laboriosa. Inicialmente, el pensamiento del nifio es plenamente subijetivo.
Durante esta etapa se da en el nifio un egocentrismo intelectual; el nifio todavia
es incapaz de prescindir de su propio punto de vista; sigue aferrado a sus

sucesivas percepciones, que todavia no sabe relacionar entre si.



El pensamiento sigue una sola direccién: el nifio presta atencion a lo que
ve y oye a medida que se efectua la accion, o se suceden las percepciones, sin
poder dar marcha atras. Es el pensamiento irreversible. Frente a experiencias
concretas el nifio no puede prescindir de la intuicion directa, dado que sigue
siendo incapaz de asociar los diversos aspectos de la realidad percibida o de
integrar en un Unico acto de pensamiento las sucesivas etapas del fendmeno

observado.

Mediante los multiples contactos sociales e intercambios de palabras con
Su entorno, se construyen en el nifio durante esta época unos sentimientos frente
a los demas, especialmente frente a quienes responden a sus intereses y le
valoran, por ello, juegan un papel fundamental los padres de los nifios, ya que
ellos son figuras esenciales en su proceso de formacién y dejan una marca

determinante en la constitucion de su personalidad.

Ya sea a través del amor, o de impulsos agresivos, los padres desarrollan
una serie de conductas y modos de relacion determinantes en la formaciéon del
nifio: el lugar que le dan en la familia; lo que esperan de él o de ella; lo que les
gusta o les disgusta; las formas de exigirle 0 no ciertas cosas; de reconocerle o no
necesidades, deseos y caracteristicas propias; de aprobar o desaprobar lo que

hace; de disfrutar o no con él o ella a través de contactos fisicos, carifios y juegos.



Otras formas de relacion parten de la capacidad y sensibilidad que tengan
los padres para dialogar con ellos y de compartir las ricas creaciones a través de
las cuales el nifio puede expresarse y representar sus ideas, sus conflictos y

placeres.

Si bien es cierto que el ambiente escolar es diferente al de su casa, estas
consideraciones son también validas en la relacion de los docentes con sus
alumnos, por ello, bueno seria que existiera una mayor comunicaciéon entre
padres de familia y educadora, ya que los resultados derivados de ésta brindarian
la oportunidad de obtener una mejor educacion en los nifios, pues los papas
tendrian un mayor conocimiento acerca de las actividades que sus hijos realizan
cotidianamente en el Jardin de Nifios y asimismo, podrian involucrarse en las
diferentes actividades derivadas de los proyectos que se estén llevando a cabo

dentro del aula.

3. Operaciones Concretas (de606 7 a1l 6 12 afios aprox.).

Seflala un gran avance en cuanto a la socializacién y objetivacion del
pensamiento. Aun teniendo que recurrir a la intuicion y a la propia accion, el nifio
ya sabe descentrar, lo que tiene sus efectos tanto en el plano cognitivo como en

el afectivo.



Mediante un sistema de operaciones concretas, el nifio puede liberarse de
los sucesivos aspectos de lo percibido. Las operaciones del pensamiento son
concretas en el sentido de que sélo alcanzan a la realidad susceptible de ser
manipulada, o cuando existe la posibilidad de recurrir a una representacion
suficientemente viva. Todavia no puede razonar fundandose exclusivamente en
enunciados puramente verbales, y mucho menos sobre hipotesis, capacidad que
adquirira en el estadio inmediato, o estadio del pensamiento formal, durante la
adolescencia. El nifio concibe los sucesivos estados de un fenomeno, de una
transformacion, como “modificaciones”, que pueden compensarse entre si. El
nifo empleara la estructura de agrupamiento (operaciones) en problemas de
seriacion y clasificacion. Puede establecer equivalencias numeéricas
independientemente de la disposicion espacial de los elementos. Ya no se refiere
exclusivamente a su propia accion, sino que comienza a tomar en consideracion

los diferentes factores que entran en juego y su relacion.

El nifio no se limita al cimulo de informaciones, sino que las relaciona entre
si y mediante la confrontacion de los enunciados verbales de las diferentes
personas, adquiere conciencia de su propio pensamiento con respecto al de los
otros. Corrige el suyo (acomodacion) y asimila el ajeno. El pensamiento del

nifio se objetiva en gran parte debido al intercambio social.

Los nifios son capaces de una auténtica colaboracion de grupo, pasando

de la actividad individual aislada a ser una conducta de cooperacion. También



los intercambios de palabras sefalan la capacidad de descentralizacion. El nifio
tiene en cuenta las relaciones de quienes lo rodean, el tipo de conversacion
“consigo mismo”, que al estar en grupo (mondlogo colectivo) se transforma en

dialogo o en una auténtica discusion.

4. Operaciones Formales (11 6 12 afios en adelante)

En este periodo Piaget atribuye la maxima importancia al desarrollo de los
procesos cognitivos y a las nuevas relaciones sociales que éstos hacen posibles.
La principal caracteristica del pensamiento a este nivel es la capacidad de
prescindir del contenido concreto para situar lo actual en un mas amplio esquema
de posibilidades. Frente a unos problemas por resolver, el adolescente utiliza los
datos experimentales para formular hipétesis, tiene en cuenta lo posible, y ya no

s6lo como anteriormente ocurria la realidad que actualmente constata.

Los progresos de la logica en el adolescente van a la par con otros
cambios del pensamiento y de toda su personalidad en general, consecuencia de
las transformaciones operadas por esta época en sus relaciones con la sociedad.
En este periodo existen dos factores que siempre van unidos: los cambios de su
pensamiento y la insercion en la sociedad adulta. La insercion en la sociedad
adulta es, indudablemente, un proceso lento que se realiza en diversos momentos

segun el tipo de sociedad. Pero como norma general, el nifio deja de sentirse



plenamente subordinado al adulto en la preadolescencia y comienza a

considerarse como un igual (independientemente del sistema educativo).

La adolescencia es una etapa dificil debido a que el muchacho todavia es
incapaz de tener en cuenta las contradicciones de la vida humana, personal y
social, razén por la que su plan de vida personal, su programa de vida y de
reforma, suele ser utopico e ingenuo. La confrontacidon de sus ideas con la
realidad suele ser una causa de grandes conflictos y pasajeras perturbaciones
afectivas, (crisis religiosas, rupturas bruscas de sus relaciones afectivas con los

padres, desilusiones, etc.).

E. El jardin de nifios

El jardin de nifios constituye el primer escaldén de esa verticalidad que es la
ensefianza; es, en realidad su misma base. A él concurre el nifio en su segunda
infancia, se le recibe en el primer contacto con el mundo exterior, y asi el jardin de
nifos se convierte en intermediario para su insercion en él. Es en verdad un
mundo tan extrafio y diferente al de su hogar, desde lo humano a lo fisico, pero
que habra que presentarsele enormemente rico en nuevos contactos, en forzosas

acomodaciones y a cada paso en renovadas adquisiciones.



Esta perfectamente comprobado y reconocido que la etapa mas importante
del devenir del ser humano, la que cimienta la personalidad cambiante del

individuo, su futuro, es la que corresponde a los seis primeros afios de su vida.

Es la accion educativa adecuada que se ejerza durante esta etapa la que

permitira el desarrollo armodnico e integral del preescolar.

La estimulacion constante y adecuada a su realidad le dara la oportunidad
de integrarse positivamente a su sociedad cambiante, le permitira ser congruente

consigo mismo y con su sociedad.

La formacidon de habitos, habilidades y destrezas que el nifio va logrando,
le capacitan para vivir plenamente esta etapa evolutiva. La accién educativa del
hogar, de la escuela y de la comunidad coordinadas entre si le permiten sentirse

querido, capaz y seguro.

Los jardines de nifios satisfacen necesidades fundamentales del nifio; ahi
los chiquitines encuentran espacio para correr, saltar, trepar, colgarse, etc.; es
decir, realizar todos los movimientos a que instintivamente tiende, porque son
necesarios para su crecimiento y desarrollo. Carreras, saltos y movimientos que
si bien practica fuera de la escuela, solamente en ella puede realizarlos bajo la
vigilancia de expertos para que ese crecimiento y desarrollo se haga en 6ptimas

condiciones.



El nifio pequefio realiza en el jardin de nifilos sus primeras experiencias en
este sentido; aprende que el mundo no se mueve a su alrededor; que los demas
creyeron, como él, ser ejes del mundo; que si él posee bienes materiales los
demas también los tienen, y que si desea gozar de éstos debe aprender a

desprenderse de aquellos.

El egocentrismo de los cuatro afios es un hecho, pero ese egocentrismo
debe evolucionar hacia la generosidad y la cooperacion voluntaria; esta evolucion
se hace mas facilmente cuando el nifio crece entre otros nifios de su misma edad,
que tienen iguales sentimientos, instintos, impulsos, que le es dado comprobar y

comparar con los suyos.

La actividad natural de la primera infancia toma, como es bien sabido, la
forma de juego. Todas las experiencias del nifio para conocerse a si mismo,
ubicarse en su medio, conocer y trabar relaciones con los demas, toman la forma
de juego y el jardin de nifios responde a esa necesidad primordial del nifio. La
ambientacion estara constituida por la formacién de areas o sectores de trabajo.
Organizados entre nifios y educadora, dinamicos, renovados y bien dispuestos,
posibilitaran la ubicacion del material, no solo a la vista, sino al alcance del nifio y

facilitaran la circulacion ordenada dentro del aula.



Asi pues, si la educacion preescolar esta puesta en verdad al servicio del
nifio; lo ubica en tanto individualidad, no lo masifica, pero lo sociabiliza y lo integra

como miembro consciente de un grupo humano responsable de su historia.

F. Planes y programas de estudio.

1. El Programa de Educacion Preescolar.

El Programa de Educacion Preescolar es el documento normativo para
orientar la practica educativa de ese nivel. Dicho programa constituye una
propuesta de trabajo para los docentes, con flexibilidad suficiente para que pueda
aplicarse en las distintas regiones del pais. Entre sus principios considera el
respeto a los intereses y necesidades de los nifios, asi como a su capacidad de

expresion y juego, favoreciendo su proceso de socializacion.

Entre los principios que fundamentan el programa, el de globalizacion es
uno de los mas importantes y constituye la base de la practica docente. La
globalizacion considera el desarrollo infantil como un proceso integral, en el cual
los elementos que lo conforman (motricidad, afectividad, aspectos cognoscitivos y
sociales), dependen uno del otro. Asimismo, el nifio se relaciona con su entorno
natural y social desde una perspectiva totalizadora, en la cual la realidad se le

presenta de forma global.



El Jardin de Nifios considera la necesidad y el derecho que tienen los
infantes a jugar, asi como a prepararse para la educacion futura. Jugar y aprender
no son actividades incompatibles, juntas se pueden llevar a cabo y obtener mucho
mejores resultados del proceso ensefianza-aprendizaje.

Todas estas ideas han permitido conformar, en el plano educativo, una
propuesta organizativa y metodoldgica para dicho programa a través de la
estructuracion por proyectos. Esta propuesta ha permitido en la teoria y en la
practica educativas, elaborar alternativas que brindan otra dinamica al trabajo
escolar, al considerar la utilizacion del espacio, mobiliario y material, incluso el

tiempo, con criterios de flexibilidad.

Uno de los principios esenciales que mejor se satisfacen con el Método de
Proyectos es el de la necesidad de que el trabajo escolar sea atractivo, y ello se
consigue mediante el planteamiento de problemas que el nifio siente deseos de
resolver. Con el proyecto, los nifios adquieren el habito del esfuerzo, buscan por
si mismos los caminos y los instrumentos, contindan con la preocupacion fuera de
la escuela. El método de proyectos corrige el individualismo egoista del nifio, su

egocentrismo, que aspira a no dar nada y a que se lo den todo.

Se da gran importancia al trabajo colectivo, en donde desaparece la clasica
actitud de nifios frente al maestro y la ayuda ya no es exclusiva del maestro, sino
de los mismos nifios entre si. Entregados los nifios a hacer lo que les parezca, se

forman grupos homogéneos en los que las aptitudes intelectuales son iguales o



semejantes. Ponen en comun sus adquisiciones pasadas, con ayuda de las
cuales haran otras nuevas; se ayudan precisamente en la medida en que
necesitan ser ayudados; se corrigen, piden ayuda al maestro para que les aclare
puntos sobre los cuales ya han tomado acuerdo los nifios con anterioridad. Asi, el
trabajo colectivo informa al maestro sobre la elecciéon de materiales y le instruye
sobre el grado exacto de ayuda que necesitan para la elaboracion de ese
material, de modo que el maestro no corre el riesgo de ayudar demasiado ni
excesivamente poco. El proyecto puede referirse a temas tan diversos como la

imaginacion de nifios y educadora lo propongan.

Cabe sefalar que es importante tomar en cuenta que en la construccion
del conocimiento en el nifio influyen algunos aspectos que Piaget denomina:
asimilacion, acomodacion y adaptacion o equilibracion, es decir que los
conocimientos no se pueden transmitir como si fuesen porciones, de la mente de
una persona a la mente de otra, ya que el conocimiento lo va a construir el mismo
nifo en su mente, a través del contacto fisico con los objetos y cosas de su
entorno, pues los significados que cada nifio va a extraer de la situacion

dependeran de la interaccidn entre la situacion y sus conocimientos previos.



2. Bloques de juegos y actividades

Para que el educador atienda en su practica docente el desarrollo del nifio
en forma global, el Programa de Educacion Preescolar 1992, propone los
bloques, que son conjuntos de juegos y actividades que al ser realizados
favorecen aspectos del desarrollo del nifio.

Los bloques proporcionan al docente sugerencias de contenidos que se
consideran adecuados para favorecer procesos de desarrollo en los nifios; éstos
contenidos se refieren al conjunto de conocimientos, habitos, habilidades,
actitudes y valores que el nifio construye a partir de la accién y reflexion en
relacion directa con sus esquemas previos, de esta forma incorpora la
informacion, experiencias y conceptos del medio natural y social, enriqueciendo
sus estructuras con nociones nuevas a través de la interaccion y participacion en

los diferentes juegos y actividades que se realizan dentro de un proyecto.

Los bloques se relacionan en forma predominante con un aspecto del
desarrollo, aunque guardan estrecha relacion y conexion con los otros aspectos,
es decir, cuando el nifio realiza una actividad que implica seriacidon y clasificacion
no solamente responde a ella aplicando las relaciones logico-matematicas, sino
también en las destrezas manuales, el lenguaje, el juego, la creatividad, la

afectividad, entre otras.



a. Bloque de juegos y actividades de sensibilidad y expresion artistica

La expresion artistica es una forma de comunicacién fundamental para el
desarrollo del ser humano, ya que a través de ella es posible expresar los
diferentes estados de animo, asi como entender lo expresado por otras personas.
Al hablar de expresion se hace referencia a las relaciones que establecen las
personas con el medio que le rodea, de ahi que mientras mas variadas y ricas
sean las relaciones, mayores seran las posibilidades de comunicacion y expresion

personal, asi como el acceso a lo expresado por otras personas.

Las diferentes formas de expresion artistica incluyen la expresion gestual y
corporal, el lenguaje verbal, la expresion plastica en sus diversas modalidades
(pintura, dibujo, modelado...), la expresion dramatica y la musical, a través de
multiples experiencias que promueven el desarrollo de sus capacidades y la
capacidad de mejorar su forma de comunicacion, contenidos culturales de su
medio, que le llegaran también expresados a través de diversas formas de
representacion como son musica y bailables de su region, tradiciones, leyendas y

artesanias de su comunidad.

Los contenidos de este bloque son: Musica, Artes escénicas, Artes graficas

y plasticas, Literatura y Artes visuales.



b. Blogue de juegos y actividades de psicomotricidad

La actividad psicomotriz tiene una funcion preponderante en el desarrollo
del nifio, especialmente en los primeros afios de su vida, en los que descubre sus
habilidades fisicas y adquiere un control corporal que le permite relacionarse con
el mundo de los objetos y las personas, hasta llegar a interiorizar una imagen de

si mismo.

Toda accion, juego o actividad psicomotriz implica un movimiento y/o
desplazamiento. La expresion corporal gestual y afectiva del preescolar refleja la
vida interior, sus ideas, pensamientos, emociones, inquietudes y hace evidente

los procesos internos.

El movimiento, las sensaciones, las percepciones, la experimentacion de
posibilidades de desplazamiento y equilibrio, el contraste entre transitar en
espacios abiertos y cerrados, el control de movimientos gruesos y finos, el
cuidado e higiene de si mismo, no deben ser en general trabajados en forma
aislada, sino en el contexto globalizador de las actividades que constituyen un

proyecto.

Los contenidos de este bloque son: La imagen corporal, estructuracion del

espacio y estructuracion temporal.



c. Bloque de juegos y actividades de relacion con la naturaleza

La naturaleza es la fuente de vida, a través de las relaciones que el hombre
establece con ella se provee de satisfactores basicos que requiere para la
superviviencia, cuyo abuso ha traido como consecuencia el deterioro gradual de

la misma, lo que incide en la calidad de las condiciones de vida del ser humano.

Actualmente, la crisis ambiental que afecta los recursos naturales y el
medio ambiente social del pais hacen necesario que, desde la etapa preescolar,
se incluya el conocimiento, aprecio, respeto y conservacion de la naturaleza,
considerando al niflo como parte de ésta, ya que del tipo de relacion que
establezca con ella, dependera el uso racional de los recursos que le brinda su

medio natural.

El docente propondra al grupo la realizacion de experimentos, juegos y
actividades diversas, dentro y fuera del Jardin de Nifios, asi como promovera la
salud fisica y emocional del nifio a partir del conocimiento de su cuerpo, sus
funciones y posibilidades de movimiento, desplazamiento y la adquisicion de
habitos y practicas de aseo, de autocuidado, de alimentacion y recreacion, a

través de actividades cotidianas y campafas de aseo, de vacunacion, etc

Los contenidos de este bloque son: Salud, Ecologia y Ciencia.



d. Bloque de juegos y actividades de matematicas

El acceso a conceptos matematicos requiere de un largo proceso de
abstraccion, del cual en el Jardin de Nifios se da inicio a la construccion de
nociones basicas. Es por eso que el nivel preescolar concede especial
importancia a las primeras estructuras conceptuales que son la clasificacién y la

seriacion, las que al sintetizarse consolidan el concepto de numero.

La construccion de conceptos matematicos es un proceso complejo en el
gue el nifio juega un papel principal, no como simple depositario del saber, sino
como constructor de su propio conocimiento. Lo importante es que el nifio
construya por si mismo los conceptos matematicos basicos y de acuerdo a sus
estructuras utilice los diversos conocimientos que ha adquirido a lo largo de su

desarrollo.

Los contenidos de este bloque son: La clasificacion y seriacion, Adicion y

sustraccion, Geometria y Medicion.

e. Bloque de juegos y actividades relacionadas con el lenguaje

La principal funcion del lenguaje es la comunicacion a través de la

expresion oral y escrita.



El lenguaje es un sistema establecido convencionalmente cuyos signos
linglisticos tiene una raiz social de orden colectivo, es decir, poseen una
significacion para todos los usuarios, por lo cual la adquisicion de éste requiere de

la transmision social que se da a través de la comunicacion.

El Jardin de Nifios favorece situaciones que permiten al nifio ampliar el
lenguaje oral, proporcionan un ambiente alfabetizador y las experiencias
necesarias para que recorra el camino anterior a la ensefianza-aprendizaje de la
convencionalidad de la lengua escrita para que, en su momento, este aprendizaje

se dé en forma mas sencilla.

Los contenidos de este bloque son: Lengua oral, Escritura y Lectura

Como ya se dijo con anterioridad, es importante que a la hora de llevar a
cabo cualquier proyecto con los nifios, se haga un balance entre todos los
bloques de juegos y actividades, a fin de que todos se vean favorecidos, logrando

con ello una educacion integral.

Sin embargo, el bloque de psicomotricidad es el que mas apoya la
problematica antes planteada, que es la integracion del los padres de familia al
trabajo que se desarrolla dentro del aula, pues este bloque nos dice que la vida
interior del niflos es sumamente importante para que pueda relacionarse

adecuadamente con el mundo de los objetos y de las personas, asimismo,



también nos dice que el desarrollo psicomotriz depende en gran medida de la
estimulacion y del apoyo que recibe el nifio, por ello, si se involucra a los padres
de familia al trabajo cotidiano, mayores y mejores resultados se podran obtener

no solamente en este bloque, sino en todos los demas.

3. Dimensiones del desarrollo del nifio

El nifio es una unidad biopsicosocial, constituida por distintos aspectos que
representan diferentes grados de desarrollo, de acuerdo con sus caracteristicas

fisicas, psicoldgicas, intelectuales y de su interaccion con el medio ambiente.

En el PEP 92* se distinguen cuatro dimensiones del desarrollo que son:

afectiva, social, intelectual y fisica.

Se puede definir a la “dimension”, como la extension comprendida por un
aspecto de desarrollo, en la cual se explicitan los aspectos de la personalidad del

sujeto.

* PROGRAMA DE EDUCACION PREESCOLAR 1992. Secretaria de Educacion Pablica.



a. Dimension afectiva

Esta dimensidn estéa referida a las relaciones de afecto que se dan entre el
nifio, sus padres, hermanos y familiares con quienes establece sus primeras
formas de relacion, mas adelante se amplia su mundo al ingresar al Jardin de

Nifios, al interactuar con otros nifios, docentes y adultos de su comunidad.

La afectividad en el nifio preescolar implica emociones, sensaciones y
sentimientos; su autoconcepto y autoestima estan determinadas por la calidad de

las relaciones que establece con las personas que constituyen su medio social.

Los aspectos de desarrollo que estan contenidos en esta dimension son:
Identidad personal, Cooperacion y participacion, Expresion de afectos y

Autonomia.

b. Dimension social

Esta dimension se refiere a la transmision, adquisicion y acrecentamiento
de la cultura del grupo al que se pertenece, a través de las interrelaciones con los
distintos integrantes del mismo, que permiten al individuo convertirse en un

miembro activo de su grupo.



Durante el proceso de socializacion, gracias a la interaccion con los otros,
el nifo aprende normas, habitos, habilidades y actitudes para convivir y formar

parte del grupo al que pertenece.

En el nivel preescolar se propicia en el nifio el conocimiento y aprecio por
los simbolos patrios y por los momentos significativos de la historia local, regional

y nacional.

Los aspectos de desarrollo que contiene esta dimensidén son:_Pertenencia
al grupo, Costumbres y tradiciones familiares y de la comunidad y Valores

nacionales.

c. Dimensioén intelectual

La construccion de conocimiento en el nifio, se da a través de las
actividades que realiza con los objetos, ya sean concretos, afectivos y sociales,
que constituyen su medio natural y social. EI conocimiento que el nifio adquiere,
parte siempre de aprendizajes anteriores, de las experiencias previas que ha
tenido y de su competencia conceptual para asimilar nuevas informaciones. Por
lo tanto el aprendizaje es un proceso continuo donde cada nueva adquisicion
tiene su base en esquemas anteriores, y a la vez, sirve de sustento a

conocimientos futuros.



La construccion de relaciones logicas esta vinculada a la psicomotricidad,
al lenguaje, a la afectividad y sociabilidad del nifio, o que permite resolver

pequefios problemas de acuerdo a su edad.

Los aspectos del desarrollo que constituyen esta dimension son: Funcién
simbdlica, Construccion de relaciones logicas (Matematicas y Lenguaje) y

Creatividad.

d. Dimension fisica

A través del movimiento de su cuerpo, el nifio va adquiriendo nuevas
experiencias que le permiten un mayor dominio y control sobre si mismo y
descubre las posibilidades de desplazamiento con lo cual paulatinamente, va
integrando el esquema corporal, también estructura la orientacion espacial al

utilizar su cuerpo como punto de referencia y relacionar los objetos con él mismo.

En la realizacion de actividades diarias del hogar y Jardin de Nifios, el nifio
va estableciendo relaciones de tiempo, de acuerdo con la duracion y sucesion de
los eventos y sucesos de su vida cotidiana.

Los aspectos de desarrollo que constituyen esta dimension son: Integracion

del esquema corporal, Relaciones espaciales y Relaciones temporales



La dimension afectiva es la que estd mas intimamente relacionada con la
problematica que se plantea y que es la integracion de los padres de familia al
trabajo que se desarrolla dentro del aula, ya que esta referida a las relaciones que
establece el nifio con las personas que lo rodean, y si dichas relaciones se dan de
la mejor manera posible, habiendo un acuerdo y comunicacion entre padres de
familia y educadora, la calidad de las relaciones habrd aumentado y ello

redundara en una mayor autoestima y afectividad en el nifio.

G. Interacciones sociales

Las interacciones sociales son las formas o modelos de relacion que
establece el nifio con los demas.
A través del trabajo por proyectos se ven favorecidas ya que se amplian las
experiencias entre nifios y docentes al:
Proponer juegos, actividades, materiales y espacios.
Intercambiar puntos de vista.
Tomar acuerdos y decidir Io que se va a hacer.
Participar en equipos.
Comprometerse en la realizacion de una tarea.
Realizar las actividades seleccionadas.

Confrontar los resultados obtenidos.



Realizar estas actividades propicia que el nifio tenga una mayor apertura
hacia el otro; al aceptar a los demas, escucharles y exponer con seguridad sus
puntos de vista; esto le permitird avanzar en el proceso de descentralizacion de si
mismo, para integrarse al grupo como un miembro activo poniendo en juego su
iniciativa, libertad de expresion y movimiento encaminadas al logro de la

autonomia.

En la realizacién de proyectos, la participacion de los padres de familia® y
miembros de la comunidad enriquecen las experiencias de los nifios al realizar

junto con ellos actividades como:

+ Platicar sobre aspectos del proyecto.

+ Cooperar y participar en algunos juegos y actividades del proyecto.
+ Realizar dramatizaciones sobre su trabajo u ocupacion.

+ Narrar cuentos o leyendas.

+ Acompanarlos en visitas fuera del plantel.

+ Representar obras de teatro.

+ Participar en la organizacion de eventos deportivos y culturales.

+ Ensefar las formas de produccion, trabajo y arte de la comunidad.

+ Participar en las investigaciones que realizan los nifios.

Lo que contribuira a mejorar la comunicacion del nifio con los adultos, en

un ambiente de confianza que lo lleve a adquirir mayor seguridad, asi como a que

> BLOQUES DE JUEGOS Y ACTIVIDADES. Secretariade Educacion Piblica. p. 32.



los padres de familia conozcan el trabajo que se desarrolla dentro del Jardin de

Nifios, y con ello, a comprender un poco mas a su hijo.

H. Roles de los sujetos

1. Rol del maestro

El rol del maestro no es transmitir conocimientos ya elaborados, sino crear
las situaciones de aprendizaje adecuadas para ayudar a los nifios a construir los
conocimientos que estan en condiciones de reinventar. Se trata de descubrir
cual es el momento del desarrollo en el que estan los nifios; plantearles
problemas que, al mismo tiempo que sean accesibles para ellos, favorezcan el
avance en la construccion del conocimiento; seleccionar entre las interrogantes
que los mismos nifios se plantean, aquéllas que puedan ser mas utiles para el
progreso de todos; fomentar el intercambio permanente entre los nifios; intervenir
en las discusiones grupales preguntando, poniendo de manifiesto las
contradicciones que pueden existir entre las ideas de los nifios, proponiendo
ejemplos que los lleven a reflexionar y a encontrar soluciones cada vez mas

avanzadas.

El maestro, al mismo tiempo que alienta a los nifios a investigar, se

constituye €l también en un investigador. Nifio y maestro aprenden juntos, ya que



a través de su participacion en el proceso de aprendizaje del nifio, el maestro
descubre cuales son las hipotesis que el nifio formula espontaneamente frente a
los problemas, qué estrategias utiliza para resolverlos, cuales son los conflictos
que plantea, qué tipo de intercambios resultan mas significativos para su
desarrollo, en qué secuencia es posible la adquisicion de determinados

conocimientos, etc.

Es muy importante crear un clima abierto, no amenazador, de forma que
los nifios sientan que sus ideas van a ser escuchadas. Esto no quiere decir crear
una clase anarquica (desordenada); tiene que haber un orden social en clase,
tiene que estar organizada para permitir que los alumnos exploren sus ideas tanto
en pequefios grupos como en la puesta en comun. Cuando el método de trabajo
en clase pone el acento en los pequefios grupos, en dar a todo el mundo la
oportunidad de hablar en un marco informal, cuando se pregunta a una persona
por sus ideas, y cada uno se interesa por las ideas de los demas, en esas
situaciones los nifios participan en un grado mucho mayor que en las clases mas

tradicionales.

“Los profesores actuales considerarian su papel como el de “facilitadores”;
la mayoria admitiria la necesidad de poder demostrar que han proporcionado a un
alumno todas las oportunidades razonables para que aprenda, tanto inicialmente,

como por una variedad de formas de apoyo para la recuperacion. Pero muchos



rechazarian que se les considerase responsables Unicos del aprendizaje de sus

alumnos.”

El maestro es el vocero mas inmediato entre la politica educacional y el
padre de familia, por lo que debe buscar que esa politica sea accesible al padre y

no perderlo en divagaciones estériles.

El maestro debe estar consciente del papel que desempefia en las
relaciones entre la comunidad y la escuela; un maestro que espera que la batuta
en lo referente a las relaciones humanas la lleven las autoridades educativas, se
margina y se limita, sin darse cuenta que el verdadero contacto entre la escuela y
los padres de familia lo crea él, ya que la gran diversidad de maneras o métodos
de influencia que tiene el maestro sobre los padres de familia le permiten moldear

una buena situacion.

Otros medios para consolidar las relaciones entre el padre de familia-
maestro son: entrevista personal, cartas informativas, participacion de los padres

en las funciones educativas (periodicos murales, exposiciones, etc.).

Es necesario entonces que el total aprovechamiento de parte del profesor
de las entrevistas personales, cree un clima de seguridad a los padres,

convenciéndolos de la importancia que tiene su participacion en los problemas

® WILSON, John D. “Lacalidad de la ensefianza’ y “Calidad en laaplicacion”.  Proyectos de innovacion.
AntologiaBéasica U. P. N. México 1996. p. 187.




escolares de sus hijos, ya que si no se logra crear un vinculo seguro entre el

hogar y la escuela, los problemas educacionales aumentaran.

2. Rol del alumno

Ya ubicado el nifio como punto de relacion, es necesario que, tanto padres
de familia como el maestro, analicen a éste dentro de dos contextos que la
mayoria de las veces son radicalmente diferentes: el hogar y la escuela; muchas
veces el fracaso de las relaciones entre el maestro y el padre de familia, es
resultado de que consideran que el nifio tiene las mismas conductas en su casay
en la escuela. Cuando el maestro habla al padre de familia sobre la conducta de
su hijo en la escuela, lo hace ubicandolo dentro de ese ambito, mientras que el
padre de familia lo estudia a través del Unico marco de referencia que él posee, el
grupo familiar. Esto generalmente llega a falsas interpretaciones, pues no se es
consciente de la diferencia hogar-escuela.

Para lograr establecer y consolidar las relaciones entre el profesor y el
padre de familia, es necesario saber utilizar a quien es el mejor enlace en

relaciones humanas escolares: el alumno.

Un alumno que vuelve a casa satisfecho y alegre con su progreso
educativo palpable, sera el mejor promotor social de la escuela como institucion.

Los padres, mas facilmente sentirian que la escuela cumple con su funcion y



dejaran a un lado los frecuentes rumores que tratan de hacer creer que el alumno
s6lo pierde su tiempo en actividades inutiles. Pero a eso debe aunarse una
mayor preocupacion del padre de familia por participar en el proceso educativo,
cosa que se puede lograr si se busca una mayor comprension del padre con
respecto de lo que es la educacion, qué caracteristicas toma y cuales son las
actividades que practica o debe practicar el nifio en la escuela. Lo que se puede
lograr invitando al padre para que asista a la escuela, y evalle la actuacion de su
hijo; con lo que lograra una mayor comprension de la informacion que sobre el

plantel educativo le proporciona su hijo.

La escuela tiene que ayudar al nifio en su proceso de conocimiento,
favoreciendo su actitud investigativa natural, creando situaciones de aprendizaje
que partan de los conocimientos e hipétesis propias del nifio, la discusién sobre
ellas a través de la reflexion y el intercambio, para su verificacion o rechazo a
través de experiencias concretas. A patrtir de las conclusiones elaboradas se
propiciara el surgimiento de nuevas interrogantes que permitan incluir los
problemas ya resueltos en una perspectiva mas amplia, formular nuevas hipotesis
y disefiar conjuntamente los medios para ponerlas a prueba; todo ello teniendo en
cuenta que como las posibilidades de coordinacion cambian a lo largo del
desarrollo, el aprendizaje se hara en funcion del nivel del desarrollo cognitivo de

cada uno de nuestros alumnos.



3. Rol de los padres de familia

Los padres de familia deben ser activos participantes de la educacion, ya

gue no se debe desvincular la escuela del hogar y la comunidad.

Los padres deben buscar su participacion en los problemas educativos,
estableciendo una relacion positiva con la escuela, pero no como institucion
educativa solamente. Deben establecer relaciones calidas y amistosas entre ellos
y el maestro. Pero dicha relacion no sélo depende del padre de familia, sino
también de la institucion educativa y, principalmente, del profesor, que debe ser el
principal promotor de las relaciones entre el hogar y la escuela; esto se lograra en
la medida que el profesor dé énfasis a las relaciones personales con el padre de
familia y deje a un lado, o coloque en una posicion secundaria, las cuestiones de

tipo formal.

Partiendo de la certeza de que el Jardin de Nifios no sustituye jamas a la
familia; que es a ésta a quien incumbe la mas prolongada y profunda tarea
educativa; que el Jardin va simplemente a aportar su ayuda inteligente y
experimentada, bien articulada con los requerimientos del medio y de cada hogar,
para el mas completo e integral desenvolvimiento del nifio, arribamos a la
conclusion de que solo logrando una verdadera comunicacién en la relacion
padre-maestro, nos aproximaremos con mayores posibilidades de éxito a

nuestros objetivos educativos.



Es indispensable que los padres conozcan el mecanismo de la institucion
donde dejan a sus hijos, adquieran confianza e intuyan la seriedad de la labor que
alli se realiza. Si bien la madre necesita conocer el establecimiento donde dejara
varias horas a su pequefio, a la persona que la reemplazara ante las necesidades
de su hijo, por un tiempo determinado, y, si bien necesita quizas una orientacion
para la mejor conduccion en la educacion de su hijo, no es menor la necesidad de
la Educadora de conocer toda clase de antecedentes del nifio que llega al Jardin
y que solo la madre podra aportar correctamente. Asi pues, la escuela y la
maestra tienen tanto que aprender del padre y la madre acerca de cada nifio en

particular, como pueden ellas ensefar acerca de los nifios en general.

Por medio de una Ficha de Identificacion de cada nifio, la educadora
conocera el nombre del nifio, su sobrenombre, ubicacion en la constelacion
familiar, nombre de la mama y del papa, nombre de los hermanos, preferencias
en juego, juguetes y alimentos. Temores posibles, necesidades especiales de
aprendizaje; probables problemas de esfinteres, relatos de interés de la madre,
direccidbn y numero de teléfono para casos de emergencia y todo dato que

considere de interés o utilidad para esos primeros dias.

Resulta evidente que no terminard aqui la investigacion que realizara la
maestra, sino que, por medio de futuras fichas o conversaciones con la madre o el
padre, completara la informacion tan necesaria para llevar a cabo una consciente

labor educativa.



Mediante este importante intercambio los padres comprenderan como, sus
nifos, jugando, realizan aprendizajes; la maestra se sentird interpretada y
apoyada; el nifio, al ver juntas a su madre y a su maestra, adquirirdA mayor

seguridad y se sentira feliz por esta relacion.

Para establecer un proceso de comunicacion con los padres de familia se
debe ubicar el punto comun del cual se partira, dicho punto de comunidad de
intereses no es otro que el nifo, que funciona como puente de unidn entre el
maestro y el padre de familia, puesto que se convierte en la preocupaciéon comun

del maestro y sus padres.

En cuanto a una participacion mas activa de los padres en las labores
escolares, es de desearse que los padres puedan realmente ocuparse de algunos
actos periédicos y no esporadicos, los cuales les sirven de contacto con la
escuela, no como meros espectadores, sino como activos participantes. Para
estos menesteres, es oportuna la creacion de algunas comisiones para que los
padres de familia se avoquen a funciones especificas, por ejemplo, la publicacién

de un periédico mural, algunas exposiciones con motivos especiales, etc.

Las labores que lleguen a efectuar los padres de familia en el seno de la
escuela deben acomparfiarse por una participacion activa en ellas de los alumnos
y maestros, para hacer del trabajo colectivo una forma de comunicacion mas

completa.



|. La familia

Abordar el tema de la familia adquiere relevancia dado que
independientemente del grupo social y del periodo histérico en que se ubique,

ésta es la intermediaria entre el individuo y la sociedad.

Constituye el lugar en donde se desarrolla el nifio, donde se experimentan
los primeros encuentros interpersonales y las relaciones afectivas; es el ambiente
familiar el que proporciona al individuo los elementos fundamentales para
conformar su personalidad: “es en esencia, un marco humano y cultural en el

cual se pretende optimizar el desarrollo fisico, cognoscitivo y social del hombre™.’

La aceptacion de los cambios en la dinamica familiar y la busqueda de
alternativas educativas, depende en gran medida de la informacion, creencias,

mitos, costumbres, valores, estereotipos, prejuicios, actitudes, etc.

La escuela es una de las alternativas para la integraciéon del nifio a la
sociedad, pero es necesario convencer a los padres de la importancia de la
participacion conjunta de la familia, escuela y comunidad en el proceso educativo

de las personas.

"LENERO, Luis. “Origeny evolucion de lafamilia’. Instituto Mexicano de Estudios Sociadles. ANUIES
México, D. F., 1986.




Este convencimiento no se limita Unicamente a que el padre de familia
asista a un servicio de educacion, sino que debe comprender el papel de la
escuela en el proceso educativo de su hijo, ya que “la escuela no deberia separar
el conocimiento de los padres del de sus hijos, ya que ellos podrian también
ensefarles cosas nuevas a los padres para que puedan ayudar a sus hijos en los
estudios”.?  Como puede observarse en esta concepcion, el padre de familia se
asume como uno de los principales educadores, en un trabajo conjunto con los

maestros y con sus propios hijos, fortaleciendo el vinculo familia-escuela-

comunidad.

Las expectativas que las personas tienen acerca de la paternidad son tan
variables como todo aquello relacionado con los seres humanos. Muchas de
ellas conscientes, otras son parcialmente o totalmente inconscientes y se

manifiestan en la conducta de los padres.

Las mal concebidas expectativas de los padres incluyen la idea de que el
nifio les ofrece una segunda oportunidad. Los padres y las madres esperan
frecuentemente, que sus hijos lleven a cabo aquello que sienten que ellos
deseaban pero que no pudieron hacer. El padre que atribuyé la infelicidad de su
vida a la falta de educacion escolarizada, va a hacer todo lo posible para que su
hijo obtenga un diploma académico, ya sea que el hijo lo quiera o no. La madre
cuya vida ha sido empafiada por problemas econdmicos espera que su hija se

case con un hombre millonario para que tenga una vida mas facil y feliz.

8 Ediciones del Gobierno del Estado de Chihuahua. “Escuelaparapadres’. 1993. p. 10.




Los padres de familia suefian con lo que sera su hijo, y toma tiempo darse
cuenta que un nifio no es un suefio, es una persona en su propio derecho. La
conducta de los padres depende de sus experiencias pasadas, de sus reacciones

ante la presencia del nifio y de sus expectativas futuras.

J. Eljardin de nifios en el contexto del hogar y de la comunidad

“La experiencia de asistir al Jardin de Nifios tiene mas probabilidades de
ser provechosa para el nifio, cuando el hogar y la comunidad apoyan los objetivos
que se buscan.” Los distintos ambientes familiares preparan de distinto modo a
los nifios para ingresar en el jardin de nifios. Los nifios que vienen de familias en
donde los padres consideran sus opiniones y les explican el porqué de las
limitaciones que les imponen, generalmente cooperan con el jardin de manera

creativa.

Mientras mas estimulos a su fantasia tienen los nifios en su casa, como
que les relaten historias, que tengan nuevas experiencias e informacion variada,
tanto mas se hacen capaces de participar en los juegos simbolicos en el Jardin de
Nifios, ya que el juego simbolico se relaciona intimamente con la aceptacion que

el nifio tiene en el grupo de compafieros.

®MASSINI, Villda Javier. El jardin de nifios en el contexto del hogar y la comunidad en “El jardin como
contexto de desarrollo”. Ed. Limusa, Mex. 1985 p.p. 401-403




“Los padres que se interesan en la experiencia que sus nifios estan
teniendo en el Jardin, tienden a aumentar la influencia que éste tiene en los

"0 Asimismo, la relaciones padres-hijo se tornan mas variadas y mas

nifos.
estrechas, vy al recibir el nifio mayor apoyo de sus padres, éste se siente querido
y aceptado, lo cual aumenta considerablemente su desempefio en las diferentes

actividades que se realizan dentro del jardin de nifios.

Si las relaciones entre los maestros y los padres de familia son cordiales y
éstos se comunican constantemente intercambiando informaciones sobre los
nifios, los objetivos antes mencionados se podran alcanzar con mayor efectividad,

porque ambos estaran ayudando al nifio a superarlos.

El jardin de nifios es uno de los medios de que dispone una sociedad para
hacer conscientes a los nifios y a sus papas de las riquezas de la herencia
cultural y para comenzar a formar capacidades y apreciacion de lo que se
considera valioso en esa cultura, de tal manera que si padres y maestros trabajan
en mutua concordancia, los resultados en el proceso ensefianza-aprendizaje

seran favorables para todos los nifios.

19 Secretaria de Educacion Pablica. “ Antologia de apoyo ala préctica docente del nivel preescolar”.
Talleres graficos de Gobierno del Estado de Chihuahua, 1997. p. 92.




K. La escuela ante la demanda de los padres de familia

El distanciamiento entre escuela-familia-comunidad constituye uno de los
puntos fundamentales que hace necesario buscar nuevas formas de establecer
una continuidad entre escuela y familia. Por lo tanto, si nos cefiimos al marco
escolar unicamente, hoy en dia participar en la educacion de los hijos ha

adquirido, al menos formalmente, una nueva dimensién: participar en la escuela.

Es desde los primeros contactos del maestro con las familias cuando se va
estableciendo un tipo de relacion que determinara la participacion de la familia en
la escuela. Al respecto existen diversas actitudes tanto de los maestros como de
los padres; algunos maestros se limitan a proporcionar una orientacion
meramente informativa a los padres de familia, otros se muestran exigentes con
los padres para que colaboren con la dotacion de recursos y realizacion de
labores de mantenimiento, hay quienes establecen una organizacion de trabajo
donde se imponen medidas disciplinarias que limitan las posibilidades de relacion
con los padres (dia, hora, lugar, etc.) y pocos permanecen atentos a la
problematica que enfrenta la familia preocupandose por que la escuela esté al

servicio de los padres.

Ante estas situaciones las demandas de los padres se orientan hacia
diversas formas de participacion: delegar en la escuela la responsabilidad que

implica la educacion de su hijo, aceptar que su participacion se limite a la



aportacion de recursos econdmicos y materiales, asi como facilitar alguna visita y
acompafar a los alumnos en sus salidas. También es importante mencionar a
aguellos padres que desean permanecer en la escuela y si es posible al lado de
su hijo, ya que no confian en la capacidad del maestro para brindarle una

atencion adecuada.

No todas las actitudes de los padres son negativas, existen familias
interesadas para conocer la accion educativa del centro escolar a fin de apoyar
este proceso en el ambiente familiar. Desafortunadamente, cuando en la escuela
no se ha sistematizado la participacion de los padres, éstos no encuentran un
espacio o el momento adecuado para comunicarse con los maestros, por lo tanto,
disminuyen sus intentos para colaborar, circunscribiendo su participacion a
aguello que pueda complementar el trabajo escolar programado integramente por

los maestros.

Es evidente que “en la mayoria de los casos la participacion de la familia no
se contempla como un trabajo coordinado en que padres y maestros enfrenten
conjuntamente el proceso educativo.”! Como se ve, es dificil delimitar con
claridad qué se quiere decir cuando se habla de participacion de los padres en la
escuela, la diversidad de puntos de vista ha provocado la desorientacion de las
familias, por lo que en muchas ocasiones, demandan de la escuela soluciones a

problemas de diversa indole (pareja, empleo, transporte, vivienda, etc.);

! Ediciones del Gobierno del Estado de Chihuahua. “Programa de escuela parapadres’. 1993. p. 12.




actividades educativas que no van de acuerdo con el nivel de los nifios, o bien

formas de participacion que observan en otros grupos.

De esta manera se ira dando una relacién de confianza reciproca donde
escuela y familia trabajen con un objetivo comun; desempefiar una accion
conjunta orientada a beneficiar el proceso educativo del educando. Por ello, es
conveniente estimular la participacion individual y colectiva de los padres de
familia, pues asi podremos lograr mejores resultados educativos, una mejor
comprension y un respaldo mas efectivo de los padres hacia la labor del maestro

y la escuela.

“Al contribuir mas los padres de familia en el aprendizaje de sus hijos y en
algunos asuntos no técnicos de la vida escolar, se tiende una red social de
interés, motivacion y participacion propositiva en torno al proceso educativo de los
hijos. Esa red redundara en un mejor aprovechamiento escolar de los alumnos y

en el fortalecimiento del caracter integral de la educacion”.*?

L. Los valores

Cuando un nifio nace, todos saben quién es él, menos €l mismo. No sera

hasta los dos afios aproximadamente cuando los nifios desarrollen la

autoconciencia.

12| ENERO, Luis. “Origeny evolucién delafamilia’. Instituto Mexicano de Estudios Sociales. ANUIES
México. D. F., 1986




“La autoconciencia es la capacidad de reconocer las acciones, intenciones,
estados de animo y habilidades propias, ademas de la capacidad de entender que
se encuentra separado de otras personas y cosas”.’* Al darse cuenta de esto,

podra pensar acerca de sus acciones y juzgarlas poco a poco segun su edad.

La forma en que los padres y la gente cercana traten a los nifios
determinara la forma en que ellos se sientan respecto a ellos mismos; es decir,
son los padres y figuras importantes en la vida de los nifios los que afectaran su

autoestima.

La autoestima es lo que cada persona siente por si misma. Su juicio
general acerca de si mismo, la medida en que le agrada su propia persona en

particular.

Es muy importante que como figuras de autoridad, todos los padres de
familia ayuden a sus hijos a conocerse por dentro y por fuera; ayudandoles a ver
lo maravillosos que son como seres humanos y todo lo que pueden llegar a ser.

Los adultos son los iniciadores, maestros y modelos de la autoestima, sin
embargo, no se puede ensefar aquello que se desconoce. Si no se llega a la
paternidad con una autoestima elevada, se tiene todavia la oportunidad de

fortalecerla a la vez que se orienta a los hijos.

13 MALAGON |bafiez, Roberta Andrea. “Vivir. Coleccién valores’. Ediciones Samohano. México, D.
F. 1997. p.25.




Algo que afecta radicalmente el desarrollo del nifio es su conocimiento de
ser o no amado. El nivel de autoestima que tendra el nifio no depende de la
fortuna familiar, ni de la clase social ni de la escuela a la cual se le mande;
depende de la calidad de las relaciones que existan entre el nifio y aquellos que

desempeiian papeles importantes en su vida.

Los nifilos constantemente se comparan con los demas, por ello es
necesario hacerles ver toda la influencia positiva que ellos tienen en su medio,
ademas de lo valioso que son. Una vez que se ha aceptado a un nifio, con las
cualidades y limitaciones que tiene, debemos dar un paso mayor: necesitamos
apreciarlo. Los nifios tienen que sentirse valorados, preciosos y especiales por el
simple hecho de vivir. Por eso, es indispensable que se tenga muy en claro cuales
son nuestros valores y qué valores deseamos para nuestros chiquitines; esto no
es facil, ya que a veces ni nosotros lo sabemos; sin embargo, es importante

responsabilizarse de las propias acciones y posturas ante la vida.

Todos tenemos diferentes valores, los cuales se encuentran acomodados
de diversa manera dentro de nuestra escala de valores; sin embargo, la mayoria
de nosotros buscamos tener y comunicar a nuestros nifios lo que es el amor, el
respeto, la responsabilidad, la honradez, el ser valientes, la alegria y el trabajo,
entre otros.  “Un valor, como su nombre los dice, es algo valioso para la

persona, algo atractivo que se desea tener y que va a proporcionar un beneficio



personal”.'* Los valores que se adquieren estdn motivados por distintas

necesidades.

Aun cuando quisiéramos facilitarles la vida lo mas posible a los nifios y
evitarles sufrimientos que consideramos innecesarios, precisamente estos errores
seran los que les ayudaran a lograr todos los aciertos que deseamos para ellos.

Por lo tanto, es indispensable proporcionarles los recursos necesarios y las

oportunidades de experiencia de vida que se ofrecen en el jardin de nifios.

No olvidemos que, por mas que deseemos que los pequefios no sufran, es
imposible que vivan a través de nuestra propia experiencia; ellos deben crear sus

propias experiencias, tanto buenas como malas.

Concretamente en la escuela los valores se revelan en la conducta y éstos
forman parte del desarrollo integral del alumno, pues definen la personalidad

determinando rasgos caracteristicos de cada uno.

Las actividades que se llevan a cabo en el jardin de nifios propician la
participacion de los alumnos bajo un ambiente de cooperacién y compafierismo,

lo cual origina una situacion excelente para la formacion de valores.

 FLORES Rubio, Rosario y Bernal Arzate PatriciaV. “Formacion en valores humanos” (éticos).
Ediciones de la Oficinade Servicios Técnicos. 1993. p. 18.




CAPITULO 1l

LA INNOVACION

A. La alternativa

La alternativa pedagodgica es uno de los elementos que componen el
proyecto de investigacion, y consiste en que el profesor-alumno proponga una
respuesta imaginativa y de calidad al problema planteado, con la perspectiva de

superar la dificultad.

Asi pues, dicha alternativa es la opcién de trabajo que construye el
profesor o profesores-alumnos de la Licenciatura con su colectivo escolar, para
integrar el apartado propositivo del proyecto, a fin de darle respuesta al problema

significativo de la docencia.

La alternativa pedagdgica parte de la preocupacion por superar la forma en
gue se ha tratado en la practica docente cotidiana al problema en cuestiéon; por
ello, se necesita adoptar una actitud de busqueda, cambio e innovacién; respeto y
responsabilidad sobre lo mostrado en el diagndstico. Para innovar hay que tener
la audacia de pensar creadoramente, sin dejar de reconocer nuestras virtudes y

limitaciones.



Un punto importante en la construccion de la alternativa pedagogica es
tomar en cuenta los diferentes elementos que salen afectados con el cambio que
se propone, porque para transformar un elemento de la practica docente, el
tratamiento que se piense procurara atender pedagégicamente a la mayor parte
de los elementos del proceso docente que estan involucrados; y aun, los de otros
factores que aunque estén fuera de la practica, por la estrecha relacion que tienen

con el elemento a innovar, también se ven implicados

Se pretende la colaboracion voluntaria y comprometida, no forzada, de lo
que se ha venido constituyendo como colectivo escolar (alumnos, profesores,
padres de familia y autoridades); el colectivo escolar puede ser un grupo
pequefio pero bien organizado y comprometido en buscar y desarrollar respuestas
educativas al problema docente, es decir que no necesariamente todos los

involucrados tienen que participar.

La alternativa del presente proyecto de innovacion, que es el de Accidn
Docente, es: “Dentro del nivel preescolar, los padres de familia son un

factor fundamental en el proceso educativo de sus hijos”.



1. Objetivos

Que los padres de familia conozcan la forma en que se trabaja
en el Jardin de Nifios, a través de diversas actividades por parte

de la Educadora

Sensibilizar a los padres de familia para que valoren las
actividades que realizan sus hijos cotidianamente dentro del

aula.

Que el docente cree diversas estrategias para que los padres de
familia se involucren en las actividades que se realizan dentro
del aula.

Que el docente involucre a los padres de familia en actividades
gue realicen sus hijos en su casa para fomentar una mejor

comprension entre ambos.

Lograr un mayor acercamiento (de calidad y no de cantidad) de

los padres de familia hacia sus hijos y viceversa.



B. La praxis

Para Marx toda vida social es esencialmente practica, y esta totalidad
practico-social podemos descomponerla en diferentes sectores tomando en
cuenta el objeto o material sobre el que ejerce el hombre su actividad préactica
transformadora. Ahora bien, si la praxis es accion del hombre sobre la materia y

creacion de una nueva realidad, podemos hablar de niveles distintos de la praxis.

Existen tres tipos de praxis, que son: la praxis creadora, la praxis imitativa o
reiterativa y la praxis burocratizada. Lo que marca la diferencia entre cada una de
ellas son: el grado de conciencia que revela el sujeto en el proceso practico, y el

grado de creacion que testimonia el producto de su actividad.

1. La praxis creadora

La praxis creadora le permite al hombre hacer frente a nuevas
necesidades, a nuevas situaciones. El hombre es el ser que tiene que estar
inventando o creando constantemente nuevas soluciones. Una vez encontrada
una solucién, no le basta repetir o imitar lo resuelto; en primer lugar porque él
mismo crea nuevas necesidades que invalidan las soluciones alcanzadas y, en
segundo, porque la vida misma, con sus nuevas exigencias, se encarga de

invalidarlas. Sin embargo las soluciones alcanzadas tienen siempre, en el tiempo,



cierta esfera de validez, de ahi la imposibilidad y necesidad de generalizarlas y
extenderlas, es decir, de repetirlas mientras esa validez se mantenga. La

repeticion se justifica mientras la vida misma no reclama una nueva creacion.

El hombre no vive en constante estado creador; sélo crea por necesidad,
es decir, para adaptarse a nuevas situaciones o satisfacer nuevas necesidades;
repite, por tanto, mientras no se vea obligado a crear. Pese a ello, crear es, para
él la primera y mas vital necesidad humana, porque solo creando, transformando

el mundo, el hombre hace un mundo humano y se hace a si mismo.

La praxis es por ello, esencialmente creadora. Entre una y otra creacion, el
hombre reitera una praxis ya establecida. La praxis se caracteriza por ese

ritmo alternante de lo creador y lo imitativo, de la innovacion y la reiteracion.

El sujeto practico se enfrenta a la materia con cierto conocimiento de sus
propiedades y posibilidades de transformacion, asi como de los medios mas
adecuados para someterla, pero la particularidad del fin o proyecto que se quiere
plasmar da lugar siempre a una modalidad especifica a la resistencia de la
materia, que hace imposible que pueda ser conocida plenamente o prevista de
antemano. En consecuencia, los actos practicos encaminados a someter la
materia obligan a modificar una y otra vez el plan trazado. De este modo, la
conciencia se ve obligada a estar constantemente activa, peregrinando de lo

interior a lo exterior, de lo ideal a lo material, con lo cual a lo largo del proceso



practico se va ahondando cada vez mas la distancia entre el modelo ideal y el
producto. Este proceso creador da al proceso practico un caracter unico,
imprevisible e irrepetible que es justamente lo caracteristico de toda verdadera

creacion.

2. La praxis imitativa o reiterativa

Esta praxis se halla en un nivel inferior respecto a la praxis creadora. En la
praxis imitativa se angosta el campo de lo imprevisible. Lo ideal permanece
inmutable, pues ya se sabe por adelantado, antes del propio hacer, lo que se
quiere hacer y como hacerlo. La ley que rige el proceso practico existe ya, en
forma acabada, con anterioridad a este proceso y al producto en que culmina; no
se inventa el modo de hacer, su modo de transformar ya es conocido, porque ya
antes fue creado; queda pues poco margen para lo improbable y lo imprevisible,
puesto que la planeacion y realizacion se identifican. Asi pues, el resultado no
tiene nada de incierto, y el obrar nada de aventura. Hacer es repetir o imitar otro
hacer. La ley que rige las modalidades de la accién es conocida de antemano, y
solo falta sujetarse a ella por caminos ya explorados; y como se conoce a priori
esta ley, cabe repetir el proceso practico cuantas veces se quiera obtener tantos

productos analogos como se desee.



De este modo, vemos que la praxis imitativa o reiterativa tiene por base
una praxis creadora ya existente, de la cual toma la ley que ya le rige. Es una
praxis de segunda mano que no produce una nueva realidad, no provoca un
cambio cualitativo en la realidad presente, no transforma creadoramente, aunque
contribuye a extender el area de lo ya creado, y por tanto, a multiplicar
cuantitativamente un cambio cualitativo ya producido. No crea, no hace emerger
una nueva realidad humana, y en ello estriba su limitacién y su inferioridad con

respecto a la praxis creadora.

3. La praxis burocratizada

En la practica burocratizada, los actos practicos no son sino el ropaje o

cascara con que reviste una forma que existe ya como un producto ideal acabado.

Al hablar de practica burocratizada nos referimos a un tipo de praxis social
estatal, politica, cultural, educativa, etc. ejercida de un modo burocratico; en este
sentido, son formas de una praxis degradada, inauténtica, que se haya en el polo

opuesto de la praxis creadora y que, por tanto, es incompatible con ella.

La praxis se burocratiza dondequiera que el formalismo o el formulismo

domina, 0 mas exactamente, cuando lo formal se convierte en su propio



contenido. En la practica burocratizada el contenido se sacrifica a la forma, lo

real a lo ideal. Lo burocratico es lo formal, lo irreal.

Esta praxis no es sino el despliegue de una ley establecida y conocida de
antemano, sin tomar en cuenta las particularidades concretas de su aplicacion;
es, en consecuencia, la plasmacion de una forma no determinada por su
contenido. Es una forma de la praxis mecanica en la que la repeticion infinita de
ella se alcanza mediante su extrema formalizacion, o sea, mediante la negacion

del papel del contenido para supeditarlo todo a una forma exterior a él.

La praxis que mejor apoya mi labor docente en un proceso de innovacion
es la creadora, porque ésta le permite al hombre hacer frente a nuevas
necesidades, y ello da pié a que uno como docente no se quede estatico ante los
problemas que en nuestra practica cotidiana se puedan presentar, y busque la

mejor solucion posible.

Muy importante es que uno como maestro propicie que nuestros alumnos
sean cada vez mas creativos, y el hacerlo nos obliga a que de alguna manera

también nosotros vayamos desarrollando nuestra propia creatividad.

La problematica que yo presento, que es “La integracion de los padres de
familia al trabajo que se desarrolla dentro del aula” necesita indiscutiblemente de

una praxis creadora que nos ayude a idear diferentes estrategias para que los



padres de familia adquieran una vision diferente de la que tienen respecto al
trabajo que se desarrolla en el Jardin de Nifios, con la finalidad de que sus

propios hijos se vean favorecidos al crearse una relacion diferente entre ambos.

C. Lainvestigacion accion dentro del paradigma critico-dialéctico

La investigacion-accion aporta un método para poner a prueba las
practicas educativas y mejorarlas, asi como basar las practicas y los
procedimientos de la ensefianza en investigaciones y conocimientos tedricos

organizados por los ensefantes profesionales.

En el plano de la ensefianza y del aprendizaje, mediante dicho método los
maestros y los alumnos pueden explorar y mejorar sus propias practicas de clase.
La investigacion-accion ofrece criterios para la evaluacion de la practica en
relacion con la comunicacion, la toma de decisiones y las tareas de la educacion.
Suministra medios para que los maestros puedan organizarse a si mismos en
comunidades de investigadores, a fin de organizar su propia ilustracion.  Asi
pues, plantea a los maestros el reto de que organicen el proceso educativo en sus
propias clases a través de la autorreflexion critica, sobre las mismas bases de su

propio desarrollo profesional.



La seleccion paradigmatica en la cual me apoyaré para abordar la
problematica que planteo es el Paradigma Critico Dialéctico, pues considero que
es el que mas se apega al tipo de problema y a la manera en que me propongo

desarrollarlo para tratar de darle solucion.

Existen tres tipos de paradigmas dentro dela investigacion educativa, que

son el positivista, el interpretativo y el critico-dialéctico.

1.Paradigma positivista

Postula que el conocimiento valido solo puede establecerse por referencia
a lo que se ha manifestado a través de la experiencia. Es utilizado en las
Ciencias Naturales. No se da la relacion sujeto-objeto por que los hechos se
derivan exclusivamente de la observacion y experimentacion, y son analizados de
manera neutra y objetiva, de modo que la ciencia, y s6lo ella proporciona una
actitud neutral, porque solo ella suministra métodos que garantizan un
conocimiento no contaminado por preferencias subjetivas e inclinaciones

personales.

La finalidad de la investigacion es perseguir el saber objetivo, lo mismo que

los cientificos naturales, por medio de la indagacion cientifica.



2. Paradigma Interpretativo

Las acciones solo pueden ser interpretadas por referencia a los motivos del
actor, a sus intenciones o propositos en el momento de llevar a cabo la accion.
Las acciones siempre incorporan las interpretaciones del actor, y por ese motivo
solo pueden ser entendidas cuando nos hacemos cargo de los significados que el

actor les asigna.

El caracter social de las acciones implica que éstas surgen de las redes de
significados conferidos a los individuos por su historia pasada y su orden social
presente, las cuales estructuran de cierta manera su interpretacion de la realidad.
En este sentido, los significados en virtud de los cuales actuan los individuos

estan predeterminados por las formas de vida en que estos han sido iniciados.

3. Paradigma critico-dialéctico

Este es el que esta fundamentado por la investigacion-accion ya que parte

del razonamiento, por eso es dialéctico, porque analiza e intenta transformar la

practica educativa, asimismo, lleva a la accion.

Intenta la mediacién de la tradicion y por ello se dirige al pasado con el

propésito de determinar su significado para el presente, es decir, se dirige al



futuro y a cambiar la realidad, en vez de interpretarla solamente. Una ciencia
educativa critica atribuye a la reforma educacional los predicados de participativa
y colaborativa: plantea una forma de investigacion educativa concebida como
analisis critico que se encamina a la transformacion de las practicas educativas,
de los entendimientos educativos y de los valores educativos de las personas que
intervienen en el proceso, asi como de las estructuras sociales e institucionales

gue definen el marco de actuacion de dichas personas.

Una teoria critica surge de los problemas de la vida cotidiana y se
construye con la mira siempre puesta en como solucionarlos. La investigacion
critica comienza a partir de los problemas vitales de unos agentes sociales
particulares y definidos, que pueden ser individuos, grupos o clases, que estan
oprimidos por procesos sociales que los alienan, y que ellos tal vez mantienen o
crean pero no controlan. Su meta es el autoconocimiento ilustrado y la accion
politica eficaz, su método es el dialogo, y el resultado del mismo, el de elevar la
autoconciencia de sus sujetos en cuanto a su potencial colectivo como agentes

activos de la historia.

Una ciencia educativa critica, por tanto, debe ser una ciencia participativa,
siendo sus participantes o “sujetos” los profesores, los estudiantes y otros que

crean, mantienen, disfrutan y soportan las disposiciones educativas.



Asi pues, la contribucion de la investigacion-accion dentro del proceso
educativo debe evidenciarse en mejoras reales de las practicas educativas
concretas, de los entendimientos actuales de dichas practicas por sus

practicantes y de las situaciones concretas en que las mismas se producen.

Apunta a comprometer a los estudiantes, los padres de familia y los
administradores escolares en misiones de andlisis critico de sus propias
situaciones, con vistas a transformarlas, de tal manera que dichas situaciones, en
tanto que educativas, mejoren para los estudiantes, los ensefiantes y la sociedad

entera.

Para mejorar las situaciones educativas reales, hemos de transformar las

redes interactivas de las practicas de los ensefantes, los estudiantes, los padres

de familia y los administradores, que son quienes las constituyen.

D. Modelos y enfoques

1. Modelo centrado en las adquisiciones y el enfoque funcionalista

Para este modelo formarse es adquirir o perfeccionar un saber, una

técnica, una actitud, o un comportamiento. Aprender es adquirir una conducta util



para el sujeto o para otros sujetos, que él pueda reproducir a voluntad cuando la

situacion se presente.

Este modelo se caracteriza porque reduce la nocién de formacion a la del
aprendizaje en su acepcion mas estricta. El proceso de formacidn se organiza en
funcién de los resultados constatables y evaluables, cuya obtencién pretende
garantizar un nivel definido de competencia en términos de conocimientos,

comportamientos actuaciones o habilidades.

La I6gica interna de la formacion es la de una didactica racional, con sus

progresiones, sus adiestramientos sistematicos y sus controles en cada etapa.

Los contenidos de la formacion y sus objetivos son predeterminados por el
que concibe la formacion. Aun y cuando el formador ensefie con una técnica
magistral o utilice métodos activos, su practica sigue siendo una practica de
ensefianza ajustada a un programa y a las exigencias del examen al cual los

estudiantes deben someterse.

Se reconocen aqui las formaciones tradicionales, en que la adquisicion de
conocimientos esta provista de algunos ejercicios pedagogicos que constituyen el
total de la formacion. Es asimismo de este modelo de donde surgen los tipos de

formacion inspirados en el conductismo y la pedagogia por objetivos.



El enfoque que se relaciona con dicho modelo es el Funcionalista; para
este enfoque el abordaje por objetivos lleva a su punto extremo la logica de una
pedagogia de las adquisiciones, pues incluye la atomizacion del acto pedagogico
en unidades de rendimiento o de comportamiento observable, reconocidos como
constitutivas de una capacidad. EI plan de formacion se convierte en una carrera
de obstaculos dando poco margen para lograr el proceso de desarrollo personal,
pues la pedagogia de la formacion por objetivos se presta, evidentemente mejor

que otras, a la gestion tecnocratica de un sistema de formacion.

La Escuela Tradicionalista es la que mas se ajusta tanto al modelo como al
enfoque descritos anteriormente, ya que la educacion tradicional pone en marcha

preponderantemente la formacion del hombre que el sistema social requiere.

El maestro es visto como un factor determinante en la tarea de fomentar,
entre otras cosas, el conformismo, a través de la imposicion del orden y la
disciplina vigentes, que tienen su origen en la propia familia. En esta escuela se
maneja un concepto receptivista del aprendizaje, porque se le concibe como la
capacidad para retener y repetir informacion, es decir que los educandos no son
llamados a conocer sino a memorizar, y el papel del profesor es el de un

mediador entre el saber y los educandos.



Un signo también muy caracteristico de esta escuela es el enciclopedismo,
representado por el gran cumulo de conocimientos que el alumno tiene que

aprender.

2. Modelo centrado en el proceso y los enfoques cientifico y tecnolégico

Dentro de este modelo la nocion de aprendizaje se concibe como una
acepcion mas abierta que incluye todo tipo de experiencias en donde los efectos
de sensibilizacion, de liberacibn o de movilizacidon de energia sean buscados
desde el inicio con mas o menos claridad, o que incluso no sean reconocidos sino

hasta después de haberlos experimentado.

No necesariamente por demostrar que uno puede producir o reproducir un
tipo de comportamiento se puede decir que uno ha aprendido a actuar y

reaccionar ante una situacion dada.

Se tiene la idea de que el ensefiante no es un distribuidor de conocimientos
o una terminal de ordenador, que su accion pedagogica es la esfera misma de la
instruccion, y aun mas alla de esta, supone madurez, capacidad de hacer frente a
situaciones complejas, a responder a demandas o preguntas imprevistas. Los
dispositivos de formacion pueden visualizarse a través de la experiencia que

proporcionan a los estudiantes o a los profesores en formacion de manera mas o



menos deliberada. Aqui los exadmenes, que pretenden ser pruebas de

conocimiento o de inteligencia, son de hecho pruebas de caracter.

Los enfoques que se relacionan con este modelo son el cientifico y el

tecnoldgico.

En el Enfoque Cientifico su discurso recae sobre las practicas de formacion

y pretende legitimarse segun sus criterios y procedimientos.

Hablar de formacion cientifica de los ensefiantes es, por un lado,
enriquecer el contenido de esta formacion gracias a las aportaciones mas
recientes y mas validas de las ciencias humanas, y por otro, suscitar y desarrollar
en los interesados una actitud experimental gracias a la cual el practicante, mejor
informado de las condiciones y de las consecuencias de su accion, se encontrara
en posibilidad de jerarquizar sus dificultades y sus origenes, lo que le conducira a

dominar su tarea y en cierta forma, a apropiarse mejor del fruto de su trabajo.

Asimismo, el Enfoque Tecnoldgico aporta una contribucion altamente
significativa a la formaciéon de los ensefiantes por el hecho mismo de sus
imprecisiones. Estas imprecisiones se vuelven cada vez mas manifiestas a traves
de la creciente sofisticacion de las técnicas utilizadas y los progresos de la

investigacion sobre las implicaciones y las modalidades de su utilizacion.



Las nuevas tecnologias, especialmente las audiovisuales y la informatica,
alteran su dramaturgia y suscitan apasionamientos y miedos segun el poder y la
riqueza de sus recursos. Las imprecisiones de las tecnologias avanzadas
asocian un maximo de contratiempos con un maximo de libertad, su adopcion
concretiza e intensifica el proceso pedagogico, el cual se debate entre lo

instrumental y lo dramatico.

La articulacion de la teoria y de la practica queda aqui bien clara: es lo

audiovisual, en tanto practica, el motor de esta evolucion.

La escuela que se identifica con este modelo y con estos enfoques es la
Escuela Tecnocratica o Tecnologia Educativa que retoma el caracter instrumental
de la didactica para racionalizar al maximo la ensefianza en el salon de clases.
Centra su propuesta en el como de la ensefianza, sin cuestionarse el qué y para

qué del aprendizaje.

El poder del maestro cambia de naturaleza, en el sentido de que su
autoridad ya no reside tanto en el dominio de los contenidos, sino en el dominio
de las técnicas, condicion que le sigue permitiendo el control de la situacion

educativa.

Se entiende el aprendizaje como un conjunto de cambios y/o

modificaciones en la conducta que se opera en el sujeto como resultado de



acciones determinadas, y a la enseflanza como el control de la situacion en que

ocurre el aprendizaje.

El maestro idoneo es el ingeniero conductual, no el especialista en
contenidos. La ensefianza se define como el control de la situacion en que

ocurre el aprendizaje.

3. Modelo centrado en el analisis y el enfoque situacional

En este modelo formarse significa adquirir y aprender continuamente; es un
proceso cuyas implicaciones son complejas y donde los efectos formadores y
deformadores son parciales, pero principalmente pueden ser inesperados y

contradictorios.

Se funda en lo imprevisible y lo no dominable. Postula que aquél que se
forma emprende y prosigue a todo lo largo de su carrera un trabajo sobre si

mismo, en funcion de la singularidad de las situaciones por las que atraviesa.

Esta pedagogia puede definirse por su objetivo, que es un objetivo de
adquisicion: saber analizar; es decir, se trata de un aprendizaje que organiza

todos los otros, y donde saber analizar es estar dispuesto a determinar los



aprendizajes que se deben realizar en tal o cual momento. No es exactamente

“aprender a aprender”, es aprender a decidir qué es lo que conviene ensefar.

Analizar las situaciones implicadas es obligarse a tomar distancia en
relacion con ellas, a desprenderse, a analizar sus propias reacciones; es
imponerse una distorsidn que consiste en observarse como si se fuera otro; en
concreto, es jugar el doble juego del actor y del observador; y ése habito, una vez

adquirido, da lugar a la continuacion de otros procesos.

Analizar significa, para este modelo, definir los componentes de un
conjunto, sus interacciones, sus disposiciones en torno a la manera de

aprehender (hacer suyo) su estructura y/o su funcionamiento.

El enfoque que se relaciona con este modelo es el Enfoque Situacional,
dentro del cual los sujetos de la formacion son la base y el punto focal de todas
las significaciones relacionadas con ésta; es decir que el centro de dicho enfoque

es el propio sujeto en formacion.

Se llama situacional porque desarrolla una problematica de la formacion
basada en la relacion del sujeto con las situaciones educativas en las cuales esta
implicado, incluyendo la situacion de su propia formacién. Asimismo, la
perspectiva situacional no se limita sélo a los aspectos funcionales de la practica

ensefante, sino que incluye también la experiencia, pues tiene en cuenta las



multiples dimensiones de lo vivido, con sus componentes individuales y
colectivos, psicologicos y sociopoliticos, asi como también sus procesos

manifiestos e inconscientes.

El eje central de la formacion es el desarrollo de la capacidad de analisis, el
adiestramiento para cuestionar las situaciones, y la evocacion que se hace dentro

del seno de un grupo de formacion.

La Didactica Critica es la que mas se identifica con el modelo y el enfoque
descritos con anterioridad, pues esta perspectiva se plantea analizar criticamente
la practica docente, la dinamica de la institucion, los roles de sus miembros y el

significado ideoldgico que subyace en todo ello.

Considera que es toda la situacion de aprendizaje la que realmente educa,
con todos los que intervienen en ella, en la cual nadie tiene la ultima palabra, ni
retiene el patrimonio del saber. Todos aprenden de todos y, fundamentalmente,
de aquello que realizan en conjunto, de tal manera que el grupo es sujeto de

aprendizaje, no solo objeto de ensefianza.

El aprendizaje es un proceso inacabado; no es un estado del sujeto, es un
proceso en construccion, pues en el acto de aprender sujeto y objeto
interaccionan y se modifican mutuamente, por ello, es muy importante seleccionar

las experiencias idoneas para que el alumno realmente opere sobre el



conocimiento, y en consecuencia, el profesor deje de ser el mediador entre el
conocimiento y el grupo, para convertirse en un promotor de aprendizaje a través

de una relacién mas cooperativa.

El aprendizaje es concebido como un proceso que manifiesta constantes
momentos de ruptura y reconstruccion, y donde el énfasis se centra mas en el
proceso que en el producto, de ahi la gran importancia de las situaciones de
aprendizaje como generadoras de experiencias que promueven la participacion

de los estudiantes en su propio proceso de conocimiento.

Los objetivos de aprendizaje son vistos como puntos de llegada que
orientan las acciones tanto de profesores como de alumnos; asimismo, éstos
deben formularse de manera general y no especifica. No se debe perder de vista
qgue una de las funciones fundamentales que cumplen los objetivos de aprendizaje
es determinar la intencionalidad y/o finalidad del acto educativo y explicitar en
forma clara y fundamentada los aprendizajes que se pretende promover en un

Curso.

La evaluacion es vista como un proceso eminentemente didactico, y se
concibe como una actividad que, convenientemente planeada y ejecutada, puede

coadyuvar a vigilar la calidad de toda practica pedagogica.



Por lo anteriormente mencionado, puedo concluir que el Modelo Centrado
en el Analisis, aunado al Enfoque Situacional y a la Didactica Critica, son los que
mejor apoyan mi problematica que es “la integracién de los padres de familia al
trabajo que se desarrolla dentro del aula”, ya que los sustentos tedricos que en
cada uno se manejan son los que me ayudaran a fundamentar dicha

problematica.

E. Tipos de proyecto

Para decidir el tipo de proyecto mas apropiado al problema, necesitamos
conocer los tipos de proyectos que existen, analizarlos y compararlos hasta tener
los elementos suficientes sobre ellos para decidir cual es el que vamos a llevar a
cabo en nuestra investigacion.

El proyecto adecuado al problema planteado debemos considerarlo no
como una receta de cocina que se debe seguir al pie de la letra, sino como
orientaciones generales que podemos adecuar segun la probleméatica que

abordemos.

Asi pues, los tres tipos de proyectos que ofrece el Eje Metodoldgico son:
proyecto de accion docente, proyecto de intervencion pedagogica y proyecto de
gestion escolar. A continuacion se presenta una explicacion de cada uno de

ellos.



1. Proyecto de intervencion pedagdégica

Este proyecto esta dirigido a abordar problematicas relacionadas con los
procesos escolares. En la conceptualizacion de este proyecto se destacan las
relaciones que se establecen entre el proceso de formacion de cada maestro y las
posibilidades de construir un proyecto que contribuya a superar algunos de los

problemas que se le presentan permanentemente en su practica docente.

Se limita a abordar los contenidos escolares. Este recorte es de orden
tedrico-metodoldgico y se orienta por la necesidad de elaborar propuestas con un
sentido mas cercano a la construccion de metodologias didacticas que impacten
directamente en los procesos de apropiacion de los conocimientos en el salon de
clases. Por esta razén se parte del supuesto de que es necesario conocer el
objeto de estudio para ensefiarlo y que es relevante considerar que el aprendizaje
en el nifio se da a través de un proceso de formacion donde se articulan
conocimientos, valores, habilidades y formas de sentir que se expresan en modos
de apropiacion y de adaptacion a la realidad, estableciéndose una relacion

dialéctica entre el desarrollo y el aprendizaje.



2. Proyecto de gestion escolar

Este proyecto tiene que ver fundamentalmente con la transformacion del
orden y de las practicas institucionales que afectan la calidad del servicio que
ofrece la escuela, es decir que se refiere a una propuesta de intervencion, tedrica
y metodologicamente fundamentada, dirigida a mejorar la calidad de la educacion,
via transformacion del orden institucional (medio ambiente) y de las practicas

institucionales.

La nocidn de gestion escolar se refiere al conjunto de acciones realizadas
por el colectivo escolar encaminadas a mejorar la organizacion de las iniciativas,
los esfuerzos, los recursos y los espacios escolares con el proposito de crear un
marco que permita el logro de los objetivos educativos con criterios de calidad

educativa y profesional.

Este proyecto permite potenciar las capacidades institucionales para lograr
el tipo de formacion propuesto, pues esta constituido, fundamentalmente por una
estrategia viable para la modificacion de las practicas institucionales que definen

el orden institucional donde se realiza la intervencion docente.

Para la realizacion de este proyecto es importante considerar que para
transformar las practicas institucionales no basta la participacion receptiva de

informacion o de instrucciones de los distintos sectores involucrados, sino que es



necesaria la participacion consciente y comprometida del mayor numero de

miembros del colectivo escolar.

3. Proyecto de accion docente

Este tipo de proyecto aborda problematicas relacionadas con los procesos
escolares. Nos permite pasar de la problematizacion de nuestro quehacer
cotidiano, a la construccion de una alternativa critica de cambio que permita
ofrecer respuestas de calidad al problema en estudio, pues en su realizacién pone
énfasis en buscar una educacion de calidad tanto para los alumnos de preescolar
o0 primaria, como para los profesores-alumnos de la Licenciatura, mediante el
vinculo de la relacion pedagdgica existente entre los elementos involucrados en la
practica docente objeto de estudio del proyecto con miras a ofrecer a los

educandos no solo informacion o instruccion, sino una formacién mas integral.

Es de accion docente porque surge de la practica y es pensado para esa
misma practica; es decir que no se queda solo en proponer una alternativa a la
docencia, ya que un criterio necesario para este tipo de proyecto es que exige
desarrollar la alternativa en la accion misma de la practica docente. Para
constatar los aciertos y superar los errores, se requiere que la alternativa pensada
en ese tipo de proyecto valide su nivel de certeza al aplicarse en la practica

escolar misma.



El proyecto pedagogico de accion docente ofrece una alternativa al
problema significativo para alumnos, profesores y comunidad escolar, que se
centra en la dimension pedagdgica y se lleva a cabo en la practica docente

propia.

Puede ser que el profesor-alumno sea el promotor y responsable de los
trabajos con su grupo escolar, aqui es deseable que se involucren algunos
elementos mas o incluso todos los profesores de la escuela a través de sesiones
del Consejo Técnico y algunos o todos los padres de familia del grupo de
alumnos. El criterio no es que a un mayor numero de personas involucradas
sea mejor el proyecto, sino que los participantes se organicen bien, se identifiquen

y puedan llegar a consensos sin dificultades, aunque sean pocos.

Un requisito para desarrollar este proyecto es que los profesores-alumnos
estén involucrados en el problema, porque son los que mejor conocen y saben los
recursos y posibilidades que tienen para resolverlo, en virtud de que lo estan

viviendo en su misma practica.

El criterio de innovacion de la practica docente propia consiste en lograr
modificar la practica que se hacia antes de iniciar el proyecto; se trata de superar
lo diagnosticado previamente, con la perspectiva de que si logramos innovar lo
referente al problema tratado, poco a poco modificaremos otros aspectos y con el

tiempo, llegaremos a transformar nuestra docencia.



No hay esquemas preestablecido para elaborar el proyecto, ni recetas ni
modelos a segquir; el proyecto responde a un problema especifico que no tiene un
modelo exacto a copiar, ni se encuentra su esquema preestablecido en el
portafolio del asesor. Se concibe como un proceso en construccion. Se trata de
empezar a actuar al ir construyendo el proyecto; y esta primera aproximacion
contrastarla con nuestro quehacer cotidiano, trabajando desde y para la practica

docente propia.

El proyecto pedagogico de accion docente requiere de creatividad e
imaginacion pedagogica y socioldgica. Si partimos de un conocimiento profundo
de la situacién propia y consideramos que los profesores tenemos talento,
iniciativa y compromiso con la educacion y los nifios, pensamos que podemos

construir proyectos innovadores con cierto grado de originalidad.

El proyecto que mejor apoya mi problematica, que es “La integracion de
los padres de familia al trabajo que se desarrolla dentro del aula” es el Proyecto
de Accidon Docente, ya que dicho proyecto nos ofrece respuestas de calidad al
problema en estudio, pues en su puesta en practica se le da énfasis al hecho de
buscar una educacion de calidad y una formacidbn mas integral, aspecto que
considero seria favorecido si los padres de familia cooperaran mas ampliamente
en las actividades que realizan sus hijos dentro del Jardin de Nifios, pues

considero que se obtendrian mejores resultados en la educacion de los nifios si



hubiese una vinculacibn mas estrecha entre los nifios, la educadora y los padres

de familia.

Asimismo, como dicho proyecto exige desarrollar la alternativa en la accion
misma de la practica docente, es deseable que se involucre a algunos o todos los
padres de familia del grupo, primero para que conozcan como se trabaja en el
nivel preescolar, y segundo para que apoyen mas activamente el trabajo
realizado cotidianamente, con la finalidad de que sus propios hijos se vean

favorecidos a través del proceso ensefianza aprendizaje.



CAPITULO IV

ESTRATEGIAS DIDACTICAS

A. La estrategia

Dentro de nuestra labor docente, constantemente buscamos la manera en
gue las actividades que aplicamos con nuestros alumnos nos den mejores
resultados, con la finalidad de que se adquiera un nuevo aprendizaje, y es
entonces cuando nos damos a la tarea de idear diferentes estrategias o

alternativas metodoldgicas para poder lograrlo.

Las estrategias son acciones previamente planeadas y organizadas, que
nos ayudan a lograr mejores resultados en la problematica que requiere atencion,
estas pueden ser modificadas o incrementadas de acuerdo a las caracteristicas
del grupo o a la situacion que se esté presentando. Toda estrategia debe tener un
objetivo, asi como también el material, los recursos, tiempos y actores que

participaran para llevarla a cabo.

Las estrategias son situaciones de aprendizaje en las que se concretiza la
manera de abordar la ensefianza-aprendizaje de ciertos objetivos definidos que

se ponen en practica por parte del docente en forma creativa y constructiva, de tal



manera que el nifilo pueda llegar a construir asi su propio conocimiento; son
también una forma de responder a las necesidades del grupo, por tanto, es de
suma importancia tener en cuenta el medio sociocultural y econémico en el cual

se desenvuelven los alumnos a quienes se les van a aplicar.

En la realizacion del presente proyecto de innovacién juegan un papel
primordial las alternativas metodoldgicas o estrategias, ya que nos permiten
proporcionar experiencias que conlleven al logro de algunos objetivos, como es el
desarrollo integral del educando, accidn que se veria favorecida con la integracion

de los padres de familia en el trabajo que se desarrolla dentro del aula.

Antes de poner en préactica las estrategias se informara a los padres de
familia y al colectivo escolar el plan que se pretende llevar a cabo y se les dara a

conocer las fechas probables en que se realizaran.

B. Evaluacion

Es la etapa final del proceso del curriculo, y se basa en la valoracién y la
medicion.  La evaluacion nos permite comparar las conductas reales con las
conductas esperadas (u objetivos), y llegar a ciertas conclusiones sobre esta
comparacion con vistas a la accion futura; ello es de gran importancia, pues sin la

comparacion cuantitativa y cualitativa de las conductas reales y de las esperadas,



es imposible saber si los objetivos han sido alcanzados, y en caso de haberlo

sido, en qué medida.*

El caracter y la amplitud de los cambios de conducta han de ser medidos
en el caso de cada alumno, y habra que evaluar tanto el cambio como la falta del
mismo. La evaluacion incluye el juzgar si los cambios efectuados son deseables
y los juicios de este tipo deberan basarse directamente en los objetivos

educativos.

La valoracion es un prerrequisito de la evaluacion; la evaluacion, por tanto,
implica emitir un juicio con respecto a ciertos criterios. La valoracion sera el
término que designe el proceso de investigar el nivel de un determinado grupo,
normalmente en relacion con las conductas esperadas; se trata de un término
general que incluye a uno mas restringido, que es la medicion, la cual implica un
cierto tipo de escala en la que los individuos se ordenan de acuerdo con lo que

saben o pueden hacer.

El fin de la fase de evaluacion es proporcionar datos sobre el caracter, el
sentido y la medida de los cambios de conducta provocados por los esfuerzos
educativos. La conducta es mas dificil de medir que el conocimiento, pero la
conducta es el resultado esperado de la educacion, por ello, la evaluacion que se

requiere ha de ser continua, coherente y comprensiva.

S WHEELER. “Laevaluacién”. AntologiaBésicaUPN. Aplicacion de laalternativa de innovacion.
México 2000. p. 35.



C. Cronograma del desarrollo de la alternativa

Septiembre| Octubre |Noviembre |Diciembre Enero
Comprendiendo
a mi hijo
Nifio por un dia 1
Una historia
familiar
Asi es mi hijo I
El altar IL
Recordando
nuestra historia
El pasado de mi
pueblo
Mi juguete
favorito
Todos
cantando
Los titeres




D. Estrategias

Estrategia 1: “Comprendiendo a mi hijo”

Objetivo:
Que los padres de familia analicen la importancia del acercamiento y
comprension hacia sus hijos para concientizar a los mismos en la problematica

presentada.

Material:
Copias de un escrito para cada uno de ellos y una cartulina con algunas

preguntas escritas.

Tiempo:

1 hora aproximadamente.

Desarrollo:
Se iniciara la reunidn de grupo con los padres de familia comentando sobre
Su cooperacion en la realizacion de algunas actividades que conllevaran a mejorar

la actividad escolar (introduccion).

Enseguida se les proporcionard una fotocopia de un texto titulado

“Papas...jno me regafien!”. Se dara lectura al texto en voz alta y los papas la



seguiran en silencio. Al terminar se pegarad una cartulina con los siguientes

cuestionamientos:

¢, Qué les parecio la lectura?

¢,Creen que asi pensara su hijo?

¢ Los nifios se expresarian de esta manera si tuvieran la oportunidad?

¢ Sera importante conocer o reflexionar sobre la manera en que nuestros hijos
piensan?

¢Podran entender ahora el por qué de sus comportamientos?

Se les dara tiempo para que cada uno reflexione sobre las preguntas y

posteriormente se propiciara el comentario respecto a cada una de ellas.

Se finalizara con algunas conclusiones sobre las caracteristicas de los
nifos, propias de su edad, y se resaltar4 la importancia de atender a sus

intereses, asi como a sus necesidades.

Evaluacion:
Se llevara a cabo tomando en cuenta la asistencia de los padres de familia,

asi como también mediante el grado de participacion que tenga cada uno de ellos.



Estrategia 2: “Nifio por un dia”

Objetivo:
Que el padre de familia conozca, por experiencia propia, la forma en que

se trabaja en el Jardin de Nifos.

Material:
Lonche, tijeras, colores, pegamento, papel, semillas, revistas, libros,

marcadores, pintura, pinceles, lapices y acuarelas.

Tiempo:

3 horas aproximadamente.

Desarrollo:

Previo a la realizacion de esta estrategia se citd a los padres de familia
para comentarles en qué consistiay para que cada uno se organizara para pasar
en el Jardin una mafana de trabajo. Los nifilos estaran trabajando con el grupo

de 3° 3.

Esta estrategia iniciara saludandonos unos a otros, después se llevara a
cabo la eleccion del tema con que se trabajara, (qQue en este caso se sugerira que
sea de los dinosaurios, pues ese es el tema del proyecto en el que estan

trabajando los nifios).



Posteriormente se les preguntara qué es lo que cada una sabe de los
dinosaurios y las contestaciones se iran anotando en el pizarrén. Luego se les
preguntara qué es lo que quieren saber de ellos y también se escribira en el
pizarron. A continuacion se leera de un libro alguna informacion sobre ellos, y se
colocaran en la pared algunas ilustraciones sobre los diferentes dinosaurios que

hubo, asi como su nombre correspondiente.

Se les pedirad que tomen material para elaborar un dibujo de los dinosaurios
y que lo decoren con los materiales que cada quién elija. Luego se les pedira que
le pongan su nombre al trabajo que realizaron y que lo peguen en algun lugar del

salén.

Al terminar, se les dara una pequefia explicacion del por qué se realizan
estas actividades con los nifios y la importancia que tiene cada una de ellas en el

desarrollo del proyecto.

Saldran al recreo junto con todos los nifios del Jardin.

Al entrar del recreo tendremos la Clase de Mdusica, acompafadas por el
Profesor, tratando de impartirselas a las mamas como se las imparte a los nifios.
Previo a ello despejaremos el salon tratando de quitar de en medio tanto las sillas

como las mesas



Al terminar la clase de musica acomodaremos el mobiliario nuevamente en
su lugar, se les indicara a las mamas que pasaremos a las Areas de Trabajo y se
les dard una pequeiia explicacion de como se llama cada una de ellas y de los

materiales con los cuales pueden trabajar segun la que elijan.

Posteriormente se les indicara que debemos recoger todos los materiales,
tratando de guardar cada cosa en el lugar en que se encontraba. Para finalizar,
haremos una Mesa Redonda en la cual cada quién pueda expresar lo que les
pareci6 esa mafana de trabajo y como se sintieron al realizar las diferentes
actividades, tratando de reflexionar en el trabajo que cotidianamente desarrollan
sus hijos.  También se les preguntara si tienen alguna duda del por qué o para
qué se llevo a cabo cada actividad, tratando de despejar todas las dudas que
surjan, y se les proporcionara una hoja con algunas preguntas para que las

contesten.

Evaluacion:
Se llevara a cabo una observacion continua durante toda la mafana de
trabajo para detectar la manera en que se desenvuelvan las mamas, asi como las

reacciones que presenten ante la realizacion de cada actividad.

Asimismo, se tomaran en cuenta los diferentes comentarios que hayan

externado en la entrevista que se les aplicara



Estrategia 3: “Una historia familiar”

Objetivo:
Que el alumno, en conjuncidn con su padres, elaboren un texto en el que
narren sucesos sobresalientes de su vida familiar para que el nifio se sienta parte

integrante de su familia.

Material:

Hojas de maquina, lapiz, papel Manila y marcadores.

Tiempo:
El que cada una de las familias estime necesario para llevar a cabo la

actividad extra-clase.

Desarrollo:

Para realizar la presente actividad se hara extra-clase y en colaboracion
con los padres de familia, para lo cual se les explicara a ambos que la actividad a
realizar se llevara a cabo de la siguiente manera: se invitara a los nifios a realizar
una tarea con su familia, pidiéndole que se reanan para que le platiquen algunos
sucesos que se hayan presentado con €l y que se quedaran presentes como

parte de la historia familiar.



Después de comentar y recordar en familia, se proseguira a escribir en una
hoja algo de lo comentado (puede ser escrito por el nifio o por alguno de los

padres de familia) y lo llevara al salon de clases al dia siguiente.

Al siguiente dia cada uno de los nifios expondra ante los demas nifios del
grupo el trabajo que realizé en conjunto con sus papas, tratando de explicarnos lo
gque se encuentre escrito, y al finalizar, todos los trabajos realizados se pegaran
en un papel manila titulado “una historia familiar’. Asimismo, se realizara una
entrevista con los nifios donde se les haran algunas preguntas respecto a la

actividad desarrollada con sus papas.

Evaluacion:

Se registrara lo que comenten los nifios respecto a las siguientes cuestiones:

¢, Qué te parecio la idea de realizar una tarea con tu familia?

¢, Quién te ayuddé? (tu mama4, tu papa, ambos ).

¢, Tus papas platicaron contigo sobre algo que haya pasado cuando tu estabas
mas chiquito, o ellos hicieron solos la tarea?

¢, Qué estaban haciendo tus papas cuando te estaban ayudando a hacer la
tarea?

¢Les gusto trabajar con su familia? ¢ Por qué?



Estrategia 4: “Asies mi hijo”

Objetivo:
Que los padres de familia identifiquen las necesidades emocionales del
nifio y distingan los elementos que favorecen una convivencia entre padres e

hijos.

Material:

Hojas, colores, lapices, marcadores, resistol, tijeras y revistas.

Tiempo:

Una hora aproximadamente.

Desarrollo:
Esta actividad se llevara a cabo después de que los nifios salgan de clases
(alas 12:00). Mientras sus papas estén en el salén conmigo, ellos estaran en los

jueguitos, y una de las maestras me ayudara estando al pendiente de ellos.

Se les proporcionara una hoja de maquina, colores, lapices y marcadores a
cada padre de familia asistente y se les pedird que en esa hoja traten de hacer
un retrato de su hijo, como si trataran de que los demas dieran cuenta de cdmo es

y qué le gusta.



Los que asi lo decidan pasaran a decir en voz alta a los demas como es su
hijo, tratando de que no se sientan forzados a participar. Se dara oportunidad de

que compartan entre ellos sobre afinidades y diferencias entre sus hijos.

Evaluacion:
Se tomara en cuenta la asistencia y participacion de cada uno de los

papas, tratando de que todos compartan con los demas como es su hijo.

Estrategia 5: “El altar”

Objetivo:
Que los padres de familia, los nifios y el personal del Jardin de Nifios
participen activamente en eventos culturales y tradicionales para fortalecer la

convivencia entre todos.

Material:

Mantelitos, cadenas y coronas hechas con papel de china, manzanas,
naranjas, cafla, guayabas, tejocotes, calabazas, elotes, tortillas, comida (frijoles,
arroz, chilaquiles y café), agua, vasos, botellas vacias, manteles, flores, coronas,

y la foto de Francisco Villa.



Tiempo:

3 horas aproximadamente.

Desarrollo:
Se llevara a cabo un Altar en el cual participaran los padres de familia del

grupo, los nifios y la educadora.

Previamente a la realizacion del altar se hablara con los padres de familia
para proponerles la actividad de la construccion del altar en honor a Francisco
Villa, se decidira el dia que lo haremos y se vera la manera de reunir todos los

materiales que necesitaremos.

Con los nifios también se platicara para proponerles la realizacion de la

actividad y motivarlos a participar en ella

Durante esa semana se realizaran con los nifios algunos trabajos como
cadenas, mantelitos y coronas hechas con papel de china, mismas que nos

serviran para adornar nuestro altar.

Evaluacion:
Se tomara en cuenta la disposicion, cooperacion y participacion de los

padres de familia y de los nifios para realizar la construccion del altar.



Estrategia 6: “Recordando nuestra historia”

Objetivo:
Que los padres de familia participen en el trabajo de investigacion que se

desarrolla dentro de la realizacion del proyecto, para que se involucren en éste.

Material:
Papel manila, cartulinas, hojas de maquina, plumas, colores, marcadores,

lapices, estampas, dibujos y libros.

Tiempo:
El que cada uno de los padres de familia estime necesario para llevar a
cabo la tarea de investigacion extra-clase. Dentro del salon de clases, dos horas y

media aproximadamente.

Desarrollo:

Los nifios investigaran, junto con sus papas, informacion referente a la
Celebracion del Aniversario de la Revolucion Mexicana, haciendo hincapié en que
de lo que se trata es de hacer un trabajo conjunto y que los nifios sepan en qué
consiste el trabajo que realizaron. Habra libertad para que cada quien lleve el
resultado de la investigacion como ellos decidan (en forma escrita, con dibujos,

con recortes, etc).



A dia siguiente los nifios llevaran lo investigado para socializarlo con los
demas. Cada nifio pasara al frente a mostrar su trabajo y a explicarnos en qué

consiste.

Cuando todos los nifios hayan socializado su trabajo, uniremos varios
papeles manila para pegar ahi los trabajos de investigacion y formar un periodico

mural que pegaremos en una de las paredes del salén.

Se ird a todos los demas grupos a invitarlos a que pasen a nuestro salén a
ver la exposicion del trabajo que realizamos y posteriormente se formara una
comision para que sean quienes les expliquen a los demas los trabajos que se

colocaron en el periddico mural.

Al salir de clases se invitara a los padres de familia para que pasen al salén
a ver el periédico mural y la comision que se formé les iran explicando en qué

consiste.

Evaluacion:

Se tomara en cuenta la dedicacion, el interés y la cooperacion de cada
padre de familia para llevar a cabo el trabajo. También se observara la
participacion y el desenvolvimiento de cada uno de los nifios a la hora de realizar

las diferentes actividades.



Estrategia 7: “El pasado de mi pueblo”

Objetivo:
Que el padre de familia se integre a las actividades que se llevan a cabo en

el Jardin de Nifios para que se sientan parte integrante de éste.

Material:
Disfraces de revolucionarios, chilaquiles, arroz, frijoles, tortillas de harina y

de maiz, café, vasos, platos, tenedores, servilletas y lefia.

Tiempo:

3 horas aproximadamente.

Desarrollo:
Desde unos dias antes se reunira a los padres de familia para organizar el

cuadro revolucionario que se pretende llevar a cabo.

Se tratara de que todos los nifios vayan disfrazados de revolucionarios
para ese dia. Luego de que todos los niflos hayan llegado al Jardin, nos
formaremos por grupos para llevar a cabo un desfile por los alrededores de la
Colonia, al cual nos acompafaran los padres de familia y durante éste

cantaremos algunas canciones alusivas a la Revolucién Mexicana.



Al llegar del desfile nos acomodaremos cada uno de los grupos en un
espacio de la explanada previamente determinado, en el cual colocaremos los
lefios simulando una fogata, alrededor de ella colocaremos todo lo que llevaron
las mamas de comida y haremos un circulo grande sentandonos todos (nifios-
padres de familia y educadora), tratando de simular la vida que llevaban las
familias cuando participaron en la Revolucion Mexicana. Descansaremos un rato
platicando y conviviendo entre todos y posteriormente se le pedira la ayuda a
algunas de las mamas para que nos auxilien sirviendo y repartiendo la comida y

los refrescos.

Se tratara de convivir no solamente entre los integrantes de un solo grupo,

sino entre todos los integrantes del Jardin de Nifios, asi como de compartir la

comida entre ambos.

Al terminar de comer se procedera a recoger y a limpiar todo.

Evaluacion:

Esta se llevard a cabo mediante la cooperacion, participacion y el interés

mostrado en la actividad, tanto de padres de familia como de los nifios.

Estrategia 8: “Mi juguete favorito”



Objetivo:
Crear un ambiente de confianza donde los padres de familia se sientan a
gusto al transmitirle sus conocimientos a los demas y a la vez puedan desarrollar

sus habilidades para que las compartan con sus hijos.

Material:

Cajas de diferentes tamafos, tapaderas, pintura, pinceles, brochas,
marcadores y calcomanias.
Tiempo:

Tres horas por dos dias aproximadamente.

Desarrollo:

Antes de llevar a cabo la actividad se platicara con los padres de familia
para ponernos de acuerdo sobre los juguetes que elaborara cada uno para su
hijo, con la finalidad de que cuando nos juntemos para realizarlos cada quién lleve
el material que necesite.  Se les mostraran algunos juguetes como carrito,
troquita, avion, tren, estufa, refrigerador, cama, sillon y mesa con sillitas
elaborados con material de desuso, para que elijan el que deseen hacer.
También se les sugerira que aporten ideas sobre algun otro juguete que sea de
facil elaboracion y de bajo costo.

Para poder trabajar con los padres de familia y que el juguete que
elaboraran sea una sorpresa para sus hijos, nos saldremos fuera del salén a

trabajar y a los nifios los atendera la Directora.



Cada padre de familia se pondra a elaborar su juguete utilizando para ello
su creatividad e imaginacion. Si no lo terminan de hacer durante la primera
mafana de trabajo, se les pedira que le avancen en su casa para poder terminarlo
a la manana siguiente. Cada padre de familia envolvera los juguetes que le haya
elaborado a su hijo y le entregara el regalo en el salon el dltimo dia de clases,

antes de salir de vacaciones de navidad.

Evaluacion:
Se tomara en cuenta la disposicién para compartir ideas y conocimientos
con los demas, asi como la actitud, motivacion, cooperacion y participacion de

cada padre de familia en la elaboracion del juguete de su hijo.

Estrategia 9: “Todos cantando”

Objetivo:

Que los padres de familia participen en la Presentacion de Coros
Navidefos y vivan la experiencia que viven sus hijos cuando participan en algun
festival para que se sensibilicen ante tal situacion.

Material:

Una copia con la letra de la cancidén que cantaran.



Tiempo:
Se realizardn cinco ensayos de quince minutos cada uno
aproximadamente, y dos horas aproximadamente el dia de la presentacion de los

Coros Navidefos.

Desarrollo:

Se llevara a cabo una reunion con los padres de familia para invitarlos a
que participen junto con sus nifios en la Presentacion de Coros Navidefios y se
les dara una copia con la letra de la cancidn, que en este caso sera “Los pastores

a Belén”.

Tanto los papas como sus hijos se aprenderan la cancién en sus casas,
tratando de buscar espacios para ensayar la cancion juntos, ademas, con los
nifos se aprovecharan tanto las clases de muasica como cualquier oportunidad
dentro de la mafiana de trabajo para ensayar la cancion y estar preparados para
el dia del festival. Se programaran cinco ensayos, para lo cual se les pedira a
los padres de familia que durante el transcurso de una semana cuando vayan a

recoger a sus nifos se queden un rato para llevarlos a cabo.

El dia del Festival participaran todos los nifios del Jardin, para lo cual cada
grupo presentara un coro navidefio y se invitara a todos los padres de familia a
presenciarlos. La presentacion de los coros se llevara a cabo en la explanada del

plantel, y para ello nos auxiliara el Profesor de Musica.



Cuando le toque participar a nuestro grupo pasaran tanto los padres de

familia como los nifios y la educadora a realizar la correspondiente presentacion.

Evaluacion:
Se tomara en cuenta la cooperacion, disposicion y participacion tanto de

los padres de familia como de los nifios.

Estrategia 10: “Los titeres”

Objetivo:
Que los padres de familia apoyen a sus hijos en la realizacion de tareas
gue apoyen las actividades que se realizan dentro del aula, para lograr un mayor

acercamiento entre ambos.

Material:

Libro de Material para Actividades y Juegos Educativos y un teatro guifiol.

Tiempo:
El que cada una de las familias estime necesario para realizar la tarea

extra-clase, y media hora diaria aproximadamente durante todo el mes de enero.



Desarrollo:

Se les repartira a cada nifio su Libro de Material de Actividades y Juegos
Educativos para que realicen la tarea de la pagina 31 a la 34, en la cual se
muestran nueve figuras de personas de distintas edades y de algunos animales
para que el nifio las recorte y les pegue un palo de paleta o de banderilla por
detras que sirva como soporte 0 mango para manipularlas y jugar con ellas a los
titeres. También se les encargara de tarea que junto con sus papas se inventen
una historia o cuento donde intervengan los distintos personajes, para que la

socialicen con los nifios del grupo.

Cada nifio debera llevar sus titeres con su nombre correspondiente para
que no se les pierdan y cada dia durante el mes de enero, antes de la hora de
salida uno de los nifios pasara al frente del salon a compartirnos a los demas su
historia o cuento utilizando para ello los titeres y el teatro guifiol. El orden de la
participacion de los nifios sera voluntario, para lo cual se elaborara un rol para
saber qué dia le tocara participar a cada uno y que vayan previamente

preparados.

Evaluacion:
Se vera el interés y la creatividad que cada padre de familia haya tenido
tanto para la elaboracion de los titeres como para ayudarle al nifio con la

invencion de la historia.



En los nifios se tomara en cuenta su participacion a la hora de narrar su
historia, asi como su expresion oral y otras formas no verbales de expresion,

como las usadas en la pantomima y el teatro.



CAPITULO V

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS EN LA
APLICACION DE LAS ESTRATEGIAS

A. Sistematizacion

El presente apartado representa un punto de suma importancia dentro del
trabajo de investigacion, pues se realizara un analisis critico sobre el cuerpo de
datos, producto de las evaluaciones de las estrategias, listas de cotejo, diario de
campo, escalas estimativas y observaciones llevadas a cabo, para cotejarlos con
los objetivos que se plantearon en el inicio de la indagacidon y que vienen a marcar

la culminacion del planteamiento.

Asi pues, al concluir la aplicacion de las diferentes estrategias didacticas,
se hace necesario proceder al rescate de la informacion obtenida con motivo de
analizarla mediante una reconstruccion de los hechos, es decir, sistematizar toda
la informacion acumulada. La sistematizacidon “es un proceso permanente y
acumulativo de creacidon de conocimientos a partir de las experiencias de

intervencién en una realidad social, buscando transformar dicha realidad “*

1 MORGAN, MariadelaLuz. “Busquedas tedricas y epistemoldgicas desde la practicade la
sistematizacion”. AntologiaBasicaU.P.N. Lalnnovacién. México 1995. p. 23




B. Analisis

Luego de realizar la sistematizacion de los datos, es importante establecer
algunas categorias de analisis que permitan llegar a obtener generalizaciones a
partir de una contrastacion entre teoria y practica, de manera que fue necesario
atender a los entes que interesan en el proyecto de accidon, como son los
alumnos, el docente y la comunidad escolar, (en este caso, los padres de familia
del grupo) haciendo una separacion de las partes para poder conocer los
elementos que estuvieron presentes de manera que permitan, mediante su

analisis, llegar a comprender lo sucedido.

Analizar es “distinguir y separar las partes de un todo hasta llegar a

conocer sus principios y elementos fundamentales™’

El paso que prosigui6 al andlisis fue la interpretacion, que permite de nuevo
reunir las partes que anteriormente se habian separado, con la diferencia de que
ahora al reunirlas se hace con base a relaciones con el apoyo de la teoria, para
luego acceder a la siguiente fase que es conceptuar dentro de un espacio y
tiempo, que posteriormente al ser confrontado con otras situaciones similares, en
otros tiempos y espacios, pueda darse la generalizacion, esta a su vez conlleva a

la obtencidn de conclusiones y elaboracion de la propuesta.

' GAGNETEN, Mercedes. “Andlisis’. AntologiaBéasicaU.P.N. Lainnovacion. México 1995. p. 38.



1. Analisis y resultados de las estrategias

El andlisis para este trabajo const6 de 10 estrategias, todas ellas
enfocadas a integrar a los padres de familia al trabajo que se desarrolla dentro del
aula; de las cuales cinco fueron aplicadas Uunicamente a padres de familia y cinco

tanto a los padres como a sus hijos.

Dentro de estas estrategias, en la numero 2 que se llama “Nifio por un
dia” y en la numero 7 que se llama “El pasado de mi pueblo”, ambas fueron
aplicadas a los padres de familia para que conocieran la forma en que se trabaja
en el Jardin de Nifios y aunque en su mayoria fueron Unicamente madres las que
asistieron debido a que los papas trabajaban durante la mafiana, se logro obtener
una gran participacion y cooperacion por todas las asistentes. Cuando las
mamas asistieron durante la mafiana de trabajo, tuvieron la oportunidad de vivir la
experiencia que ser y comportarse como un nifio por ese dia, y aunque al
principio les dié un poco de vergiienza pues no se podian centrar en ser y hacer
las actividades que por lo regular hacen sus hijos; en la medida en que se fueron
desarrollando las cosas, se pudieron sentir mas en confianza y desenvolverse con

mas soltura.

En ocasiones les daba un poco de risa y como que no se atrevian a
preguntar sus dudas o a utilizar los diversos materiales; constantemente

observaban lo que hacian las demas mamas para luego hacer ellas lo mismo.



En la clase de Musica se cohibian para cantar y para realizar las
expresiones corporales que les indicaba el profesor. Al finalizar la mafana de
trabajo, les apliqué una entrevista y dieron a saber que en realidad ni siquiera
tenian idea exacta de todas las actividades que sus hijos realizaban diariamente,
de todo el esfuerzo que tenian que realizar tanto la Educadora como sus hijos y
de la poca importancia que le daban a los trabajitos que hacian sus nifios. (Ver

anexo 1).

En la estrategia de “El pasado de mi pueblo” también se obtuvo una muy
buena respuesta, pues la mayoria de los nifios del grupo fueron disfrazados de
revolucionarios y las madres de familia nos acompafiaron en el desfile que
realizamos por los alrededores del Jardin de Nifios (Ver anexo 2); participaron
todos los padres de familia cooperando con lo que les toco llevar ya sea de
comida o de materiales para realizar el cuadro revolucionario. Entre todos
colocamos los materiales tratando de formar una fogata ficticia y alrededor de
ésta acomodamos toda la comida que llevaron los nifios, simulando la vida que
llevaban las familias cuando participaron en la Revolucion Mexicana, cuando
estdbamos acomodando todo, una de las mamas pregunto que si podia pegar en
la ventana el periddico mural que habiamos realizado en la estrategia nimero 6

“Recordando nuestra historia” y todos estuvieron de acuerdo.

Cuando se llego la hora de servir la comida, muchas de las mamas se

acercaron a ayudarme a servirles tanto a los niflos como a las demas madres de



familia y cuando todos tuvimos servido nuestro platillo, nos dispusimos a comer
(Anexo 3). Al terminar de comer, varias madres comenzaron a recoger la basura
y a juntarla en una bolsa. Limpiaron bien el lugar donde estabamos y recogieron

todos los materiales que utilizamos.

En la estrategia nimero 1 que se llama “Comprendiendo a mi hijo” y en
la ndmero 5 llamada “EIl altar”, que buscaban el sensibilizar a los padres de
familia para que valoraran las actividades que realizan sus hijos cotidianamente
dentro del aula, se obtuvieron resultados bastante satisfactorios, ya que en ambas

hubo bastante asistencia y participacion por parte de los padres de familia.

En la estrategia “Comprendiendo a mi hijo” hubo muy buena asistencia y
participacion, pues solamente faltaron dos padres de familia (Ver anexo 4).
Cuando se dio inicio a la lectura de la fotocopia “Papas... ino me regafien!”
(Anexo 5), muchas mamas como que no le dieron mucha importancia, pero en la
medida en que se fue avanzando en la lectura, muchas se fueron interesando en

ella.

Al finalizar la lectura, muchas de las mamas estaban llorando. Se pego6
una cartulina con algunas preguntas y se les di6 tiempo para reflexionar en ellas
(Ver anexo 6), de modo que cuando se les pidid su participacion para que
comentaran sobre cada una de las preguntas, como que tenian un nudo en la

garganta y no querian participar, pero en la medida en que alguna de las madres



hizo su participacion, las otras también se animaron a hacerlo y aunque algunas
veces cuando hablaban se les cortaba la voz, se daban un tiempo para reponerse

y seguir compartiendo sus ideas y experiencias con los demas.

A muchas de las mamas les gusto la reflexion y comentaron que le iban a
decir a sus esposos que la leyeran. Hicieron diferentes comentarios respecto a
que es muy importante lo que pasa en sus casas porque todo se les queda
grabado a los nifios y se interesaron mucho cuando se les di6 a conocer la

propuesta de trabajo.

En la estrategia “El altar” se obtuvieron resultados bastante satisfactorios
debido a que las mamas se mostraron con mucha disposicidn en la cooperacion

de las diferentes cosas que necesitamos para realizar nuestro altar.

El altar lo realizamos en honor a Francisco Villa. Cuando las madres de
familia asistieron al Jardin de Nifios a ayudarnos a realizar el altar, todas ellas se
mostraron muy participativas aportando ideas y sugerencias respecto al lugar y la
manera en que acomodariamos el altar y la forma en que lo decorariamos. Ellas
fueron las que decidieron acomodar las mesitas de modo que nos quedaran
cuatro niveles para que nos cupieran todas las cosas que llevaron, asi como

también para que los nifios pudieran verlo con mas facilidad (Ver anexo 7).



Los nifios estuvieron muy motivados porque sus mamas habian asistido al
Jardin y nos ayudaron a realizar el altar, de modo que todos participaron
ayudando a adornarlo (Ver anexo 8). Cuando terminamos de adornarlo fuimos
tanto nifios como madres de familia a invitar a los demas grupos a que fueran a
verlo y una de las mamas les estuvo explicando en honor a quien lo habiamos

hecho y en que consistian las cosas con las que lo adornamos.

Al terminar las explicaciones recogimos todo y nos fuimos a nuestro salén a
comernos lo que habian llevado. Cuando terminamos de comer, los nifios se
fueron a jugar a los columpios y las mamas me ayudaron a recoger y a limpiar
todo el mobiliario. La fruta que quedd se les repartio a los nifios para que se la

llevaran a su casa.

En la estrategia niumero 6 que se llama “Recordando nuestra historia” y
en la nimero 9 llamada “Todos cantando”, que buscaban involucrar a los
padres de familia en las actividades que se realizan dentro del aula, se obtuvieron
resultados bastante satisfactorios pues ambas se cumplieron las expectativas que

se tenian previstas.

En la estrategia “Recordando nuestra historia” se notd la participacion
de los padres de familia respecto a la tarea de investigacion sobre el tema de la
Revolucion Mexicana que harian en conjuncion con sus hijos, ya que todos los

que asistieron ese dia llevaron el trabajo realizado (Ver anexo 9).



Cuando los nifios pasaron al frente a socializar su trabajo de investigacion
lo hicieron con bastante desenvolvimiento, comentando todo lo que les habian

platicado sus papas (Ver anexo 10).

Les gustd mucho la idea de pegar en un papel manila los trabajos
realizados, aunque algunos nifios prefirieron pegarlos en el pizarron. Para
adornar el periédico mural los nifios pegaron algunos trabajitos que habian

realizado el dia anterior.

Se form6 una comisién de cinco nifios para que pasaran a los demas
grupos a invitar a los nifios a ver nuestro peridédico mural, y otra de cuatro nifios
para que les explicaran en qué consistia. Cuando pasaron los papas a ver el
periodico mural, a los nifios encargados de dar la explicacion les dié un poco de
verguenza y se les olvidaban las cosas que les iban a decir, de modo que

necesitaron un poco de ayuda.

En la estrategia “Todos cantando” les gusté mucho la idea tanto a los
nifios como a los padres de familia de presentar un coro navidefio cantando todos
juntos, de modo que cuando les reparti una hojita con la cancién escrita para que
se la aprendiera ellas y los nifios (Ver anexo 11), al dia siguiente ya se la habian

aprendido.



Los ensayos se llevaron a cabo como estaba previsto, aunque ellos no
funcionaron muy bien, pues no siempre asistieron todos los padres de familia; sin
embargo a la hora de la presentacion si asistieron todos y el coro navidefio nos

salié bastante bien (Ver anexo 12).

En la estrategia numero 3 que se llama “Una historia familiar” y en la
namero 10 llamada “Los titeres” que buscaban involucrar a los padres de familia
en actividades que realicen sus hijos en su casa se obtuvieron resultados muy

satisfactorios, ya que en ambas se obtuvieron los resultados esperados.

En la estrategia “Una historia familiar” a los nifios les emocioné mucho la
idea de llevar un trabajo de investigacion donde ellos mismos eran los
protagonistas principales. En un principio se pretendia que las participaciones
fueran al azar y que se fueran dando paulatinamente segun el que quisiera
participar, pero como cuando se les pidi6 que levantara la mano el que quisiera
comenzar primero todos la levantaron, se tuvo que hacer una rifa para saber en

qué orden serian las participaciones.

A la hora de pasar al frente y exponer ante los demas el trabajo que
realizaron con sus papas lo hicieron bastante bien, pues todos participaron y se
notd que sabian bien de qué se trataba el trabajo que habian realizado con sus

papas. Al terminar la actividad, los nifios pasaron a las Areas de Trabajo y fue



cuando se aprovechd para platicar con cada uno de los nifios y hacerles algunas

preguntas (Ver anexo 13).

En la estrategia “Los titeres” también los padres de familia mostraron
interés y creatividad al realizar los titeres y al inventar, junto con los nifios, una
historia o cuento donde se vieron involucrados todos o casi todos los personajes

que elaboraron (Ver anexo 14).

Se elabord un rol para llevar a cabo las participaciones de cada uno de los
nifos, de modo que un dia antes se les recordaba cual nifio participaria al dia
siguiente. Todos los nifios participaron y movian mucho las manos, de modo que
muchas de las veces tenian al revés a los titeres o se confundian al querer

presentar a determinado titere y tomaban el equivocado (Ver anexo 15).

En la estrategia numero 4 que se llama “Asi es mi hijo” y en la numero 8
llamada “Mi juguete favorito” que pretendian lograr un mayor acercamiento de
los padres de familia hacia sus hijos se obtuvieron resultados bastante

satisfactorios pues en ambas se lograron los objetivos propuestos.

En la estrategia “ Asi es mi hijo” asistio la mayoria de los padres de familia
y todos participaron activamente al desarrollar las diferentes actividades (Ver

anexo 16).



Al principio se les dificultd un poco el hecho de dibujar en una hoja de
maquina el retrato de su hijo, y sobre todo, para que los demas pudieran saber
por medio de éste cOmo es y qué le gusta, pero con la ayuda de las revistas, los
colores y los marcadores, pronto pudieron realizarlo con mas soltura y confianza.
Cuando se les invité a que participaran compartiendo con los demas cémo es su
hijo utilizando el retrato que elaboraron, solo una de las mamas levanté la mano;
al concluir su participacion, ella misma dijo que le tocaba participar a la mama que
estaba a su lado derecho, de modo que las participaciones se fueron dando en

ese orden y todas las mamas hicieron su participacion.

Al finalizar la actividad, las mamas comentaron que al principio se les habia
hecho un poco dificil el dar cuenta de como es su hijo expresandolo de una
manera grafico-plastica, pues era mas facil decirlo por medio de las palabras.
También comentaron que en realidad les falta un poco mas de comunicacion con
sus hijos, pues a la hora de plasmar lo que les gusta algunas batallaron porque no

sabian bien cual era la cosa que mas les gustaba.

En la estrategia “Mi juguete favorito” como que al principio a las mamas
no les parecia muy atractiva la idea de realizar un juguete para sus hijos pues se
les hacia un poco dificil, pero en la medida en que se fue desarrollando la platica
y se les mostraron las diferentes ideas para realizarlos, como que se

convencieron mas.



Cuando las mamas asistieron a realizar el juguete cada una llevaba el
material que necesitaria, comentaron que creian que no lo iban a poder hacer
bien y que no les quedaria bonito; sin embargo, en la medida en que fue
transcurriendo el trabajo, se interesaron mas y les comenzo6 a gustar la idea de
estar recortando y armando los juguetes con las cajas. Todas participaron mas
activamente y mostraron interés aportando diferentes ideas respecto a algunas
modificaciones que les podrian hacer para que no todos fueran iguales, o bien

creando otros diferentes (Ver anexo 17).

Como no terminamos de elaborar los juguetes durante una mafiana de
trabajo, al dia siguiente también asistieron para finalizarlos, y como ese dia nos
quedo un poco de tiempo, una de las mamas sugirié que hicieran una tarjeta para

ponérsela al regalo.

El ultimo dia de clases realizamos la posada navidefia y las mamas les
llevaron a sus hijos el juguete que les hicieron. Cada madre de familia envolvio el
juguete utilizando su creatividad y le pusieron la tarjeta que ellas mismas
elaboraron. Los nifios estaban muy contentos y motivados cuando las mamas les
dieron el regalo y comentaron que estaba muy bonito. Las mamas se
emocionaron mucho al ver a sus hijos tan emocionados con el regalo que les

hicieron y algunas de ellas lloraron de la emocion.



2. Cuadro de analisis

Unidad de Categoria Conceptualizacién Constructo
analisis de andlisis
--Los nifios dijeron | Interaccion Para César Coll “La familia juega un | El papel de los padres
que les gusté | padre-hijo papel protagonista en el desarrollo de | de familia es primordial
mucho que sus las personas, no sOlo porque |dentro de la educacién
papas hicieran garantiza su supervivencia fisica, sino | de sus hijos, pues es en
tarea junto con porque es dentro de ella donde se|sus casas donde los
ellos. realizan los aprendizajes béasicos que | nifios pasan la mayor
--Los padres de seran necesarios para el | parte del tiempo.
familia comentaron desenvolvimiento autbnomo dentro de
que se sintieron la sociedad”.
bien de ayudar a
sus hijos a hacer
las diferentes
actividades
escolares pues ello
los acerc6 aln
mas.
--A las mamas les | Participacion | Para  Sylvia Schmelkes “Las | Es importante realizar
gusté la idea de reuniones con los padres de familia se | actividades en el aula

haber contribuido
en la realizaciéon
de las diferentes
actividades.

--Les gusté mucho
la idea de asistir al
Jardin a realizar
diferentes
actividades ya sea
con sus hijos o con
la educadora.

reducen al minimo estipulado por los
reglamentos. Se solicita la
participacion de los mismos cuando
se requiere algun apoyo material o
financiero, pero rara vez para solicitar

su apoyo en los procesos de
aprendizaje  de sus  hijos...sin
embargo, las experiencias de las

escuelas que se proponen interactuar
de manera mas cercana con la
comunidad y con los padres de familia
muestran que, cuando esto ocurre, los
alumnos aprenden mucho mas y los

donde se involucre a los
padres de familia, pues
de esa manera se
obtendran mejores
resultados en el proceso
ensefianza-aprendizaje
de los nifios.

beneficiarios quedan mas
satisfechos”.
--Nos ha gustado | Comunicacién | Para Piaget “Es necesario crear | Debe existir una buena

estar mas en
contacto con la
maestra.

--Los nifios como
que han aprendido

mas cosas.

--Estamos mas
enterados de lo
que hacen

nuestros hijos en
el Jardin de Nifos.

ambitos que permitan a maestros y
padres de familia  reflexionar
conjuntamente sobre los problemas
que se les plantean, asi como lograr
coherencia entre las pautas
educativas del hogar y la escuela”.

relacion hogar-escuela y
viceversa, pues de esa
manera se lograra una
mayor comunicacion que
redundara en un mejor
conocimiento sobre todo
aquello que concierne al
nifio y que de manera
directa puede afectar su
proceso educativo.




--No sabiamos por | Interaccion Para Sylvia Schmelkes “Es muy |Es importante conocer
gué nuestro hijo se | maestro- importante que los padres de familia | como es el nifio para
comportaba de tal | padres de | comprendan como se va | poder comprender tanto
o cual manera. familia desarrollando el nifio y cudles son sus | sus comportamientos
--Ahora podemos necesidades en cada una de las|como sus necesidades, y
comprender mejor etapas del desarrollo. Es de especial | con base a ello tratarlo
a nuestros hijos. importancia que comprendan la | adecuadamente para no
--Antes los necesidad de afecto y carifio que | exigirle mas de lo que
regafiadbamos mas tienen los nifios de todas las edades, | pueda dar.
que ahora. asi como su necesidad de

comunicacién, verbal y no verbal,

intensa y frecuente, con ambos

padres”.
--Nos gusté mucho | Integracion Para Sylvia Schmelkes “No hay que | Es importante que el

participar en las
actividades del Dia
de Muertos, de la
Revolucion

perder de vista la importancia de
asegurar la participacion de los
padres de familia en los eventos
recreativos y culturales de la escuela”.

padre de familia conozca
la funciéon social vy
cultural de la escuela
para que se de una

Mexicana y de los mejor comprensién y
Coros Naviderios, cooperacion hacia las
pues antes no lo diferentes actividades

haciamos.

que se realizan dentro
de ésta.

C. Propuesta de innovacion

El proyecto que aqui presento es para los padres de familia y maestros, en
donde propongo una serie de actividades que puestas en la practica dieron

resultados satisfactorios.



Los padres de familia comentaron que esto les habia ayudado para
conocer mejor la funcion del Jardin de Nifilos y a su propio hijo, asi como también
el trabajo que se realiza dentro del aula. Asimismo, consideraron que este tipo de
trabajo donde se involucre a los padres de familia en las actividades que se
realizan cotidianamente se debe seguir realizando en los proximos ciclos
escolares, pues de esa manera se obtendran mejores resultados en el proceso

educativo de sus hijos.

Por tal motivo, es importante la busqueda de informacion, datos,
experiencias y observaciones utilizando los instrumentos necesarios para vincular

la practica y la teoria, y no partir solamente de supuestos.

Es necesario que las actividades que se planeen sean interesantes y
respondan a la necesidad de los padres por ayudar a sus hijos, para que les

resulten atractivas y ellos muestren interés por asistir.

Las actividades que se llevaron a la practica dieron resultados
satisfactorios, pero considero que esas no son las unicas, existe mucho camino
por recorrer; la transformacion no es automatica, sino que se da paulatinamente y
para conseguirla se debe trabajar constantemente con los padres de familia, ya
que muchos de ellos sélo estaran con nosotros un ciclo escolar, pero detras de

ellos vendran muchos mas.



Debemos procurar que los padres de familia conozcan la labor que se
realiza con los nifios, el porqué de las actividades, los aspectos del desarrollo que
se favorecen, la necesidad de respetar y atender al nifio, con el fin de buscar las

formas de establecer una continuidad entre el hogar y el Jardin de Nifos.

A continuacion menciono algunas mas de las actividades que nos pueden

ayudar para que los padres de familia se involucren en la educacion de sus hijos:

Invitar a los padres de familia a participar en algunas actividades
para que tengan la vivencia directa de como se desarrolla el
trabajo y con ello tengan un conocimiento mas exacto de las
diferentes actividades que realizan sus hijos cotidianamente
para que se dé una mejor comprension hacia ellos.

Invitar a los padres de familia a actividades organizadas como:
visitas, exposiciones, dramatizaciones y eventos deportivos
donde ellos sean participantes activos para que tengan una idea
de las diferentes actividades culturales que se realizan con el fin

de ampliar los conocimientos culturales que cada nifio posee.

Festejar cada mes a todos los que hayan cumplido afios e
invitar a los padres al festejo para que los nifios sientan que se

les toma en cuenta en una fecha tan significativa para ellos y a



Su vez para propiciar mas la interaccion y acercamiento entre
padre e hijo.

Realizar con los nifios una fiesta de bienvenida al nuevo ciclo
escolar, invitando a sus papas para tener un acercamiento mas

estrecho entre todos y conocernos mas de cerca.

Hacer un rol para que los padres de familia se lleven cuentos los
fines de semana y se los narren a sus hijos para despertar en
ellos la motivacion por la lectura y propiciar momentos de

acercamiento entre padres e hijo.

Encomendar tareas de investigacion donde una parte la realice
el nifio y la otra sus papas con la finalidad de que tanto los
padres como sus hijos participen en las tareas lo cual les
ayudara a los papas a estar mas informado del tema o temas
que se estan llevando a cabo dentro del aula y a los nifios a

indagar y reafirmar sus conocimientos.

Organizar dias de campo donde compartamos los alimentos y
se lleven a cabo juegos organizados, para que se propicie una
interaccién mas estrecha entre educadora, padres de familia y

alumno en otro entorno diferente al salén de clases.



Aprender a escuchar a los padres de familia para que ellos
sientan la suficiente confianza de acercarse a platicar y con ello
estar ambos mas informados sobre todo aquello que de alguna
manera influya en el proceso ensefianza-aprendizaje del nifio.

Realizar visitas a los nifios que se encuentren enfermos para
levantarles el &nimo y que sientan que todos nos preocupamos
por €l y que deseamos que se integre al grupo lo antes posible

pues todos lo extrafiamos.

Invitar a directivos y docentes para que den a conocer a los
padres de familia el trabajo que realizan dentro del aula, porque
en la medida en que ellos se sientan informados y tomados en
cuenta, habra mas posibilidades de integrarlos al trabajo que se
desarrolla dentro del aula y con ello podremos sacar un mayor

provecho del proceso ensefianza-aprendizaje.

Estas son algunas de las sugerencias que pueden ayudar a integrar a los
padres de familia en el trabajo que se desarrolla dentro del aula y con ello
favorecer la educacion de sus hijos. Es cierto que no son grandes
descubrimientos, pero en lo particular me ayudaron a obtener una mejor

participacion y comprension por parte de los padres de familia.



CONCLUSIONES

La investigacion en este trabajo se realiz6 con la finalidad de llegar a una
propuesta de innovacion que nos ayudoé a reflexionar sobre nuestra labor docente
y preguntarnos qué queremos cambiar o modificar, y hasta dénde anhelamos

llegar en algin momento de nuestra practica educativa.

Si bien es cierto no se logré hacer grandes reformas educativas, si nos
ayudé a meditar y analizar el papel que desempefiamos dentro del aula, y la

confianza que tanto padres como alumnos depositan en nosotros.

Es probable que el esfuerzo que se realizo para lograr estos cambios no
sea valorado por muchas personas; pero al igual que yo, espero que existan
maestros interesados en transformar y contribuir a una mejor educacion para

nuestros alumnos.

Sin duda este es un peldafio mas dentro de nuestra vida, y si bien es cierto
que en cada momento se presentan obstaculos como el integrar a los padres de
familia al trabajo que se desarrolla dentro del aula y retos a vencer como el
mejorar nuestra labor docente; considero que con entusiasmo y esfuerzo
lograremos resolver estos problemas que nos permitiran crecer y ser mejores

profesiones al servicio de la nifiez y como seres humanos.



El trabajar con padres de familia implic6 un compromiso permanente, al
crear un ambiente de confianza en el cual pudiera surgir en dialogo para que ellos
expusieran sus intereses, necesidades y experiencias. En este encuentro fue
necesario que se diera a conocer que no hay ignorantes ni sabios absolutos, sino

personas con intereses comunes y fines especificos.

Cuando la rigidez fue desapareciendo, los padres de familia participaron y
compartieron sus experiencias y conocimientos al enfrentar determinadas
situaciones, lo cual les brindo la posibilidad de reflexionar sobre sus actitudes y
las de sus hijos. Pero esto no es facil, ya que se requiere de la disposicion y
tiempo de los padres de familia, porque no es posible lograr que cambien
inmediatamente y se conviertan en unos padres activos, creativos y criticos, sobre
todo porque ellos fueron educados de diferente manera, pero trabajando
conjuntamente padres y educadora, se puede lograr o al menos es importante

intentarlo.

A lo largo de su vida el ser humano aprende algo diariamente, por ello el
padre de familia tiene el derecho de conocer qué es lo que se pretende a nivel
educativo con su hijo y de qué manera puede €l ayudar en el desarrollo del
mismo, asimismo es muy importante el trabajo conjunto con la educadora, pues
por medio de éste se dard mayor rigueza en el proceso ensefianza-aprendizaje de

sus hijos.



Este trabajo no estd terminado, porque como docentes estamos en
constante cambio y transformacion de nuestra practica; asimismo, se abre a
aguellas personas que presentan alguna problematica con la docencia y se les
invita a que la agrande, que la complemente y que la ponga en préctica si algo de

ello le sirve.
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ANEXOS



Anexo 1

“Nifio por un dia”

Entrevista realizada a los padres de familia:

1.- ¢Qué les parecio laidea de sentirse nifios por un dia?

2.- ¢,Como se sintieron en la realizaciéon de las diferentes actividades que
llevaron a cabo?

3.- ¢Qué creen que sus niflos aprenden cuando asisten al Jardin?

4.- ¢Platican con sus hijos respecto alo que realizan diariamente en el
Jardin de Nifios? ¢Por que?

5.- ¢Qué hacen regularmente con los trabajos que realizan sus hijos?

6.- ¢Qué aspectos cambiaran de hoy en adelante respecto a sus hijos?
¢Por qué?

NOMBRE:







Anexo N° 2

“El pasado de mi pueblo”



Anexo N° 3

“El pasado de mi pueblo”



Anexo N° 4

EstrategiaNo. 1 “Comprendiendo a mi hijo”

Nombre del padre de familia: Asistencia Participacion

NO Sl NO

1.-AnaVdia Sandoval
2.-Araceli Soto Mendoza
3.-Guadalupe Santos F.
4.-Ciralleana BonillaM.

X
X

X
X

5.-Guadalupe Franco
6.-Fidelina Hernandez Ch
7.-FranciscaR. Moreno S.
8.-Elva Almanza Sotelo
9.-CeciliaMeraz Guerrero
10.-Hilda R. Rodriguez M.
11.-Maria Concepcion Rojas M.
12.-Corina Sdenz Gama
13.-Mdnica Torres Castafieda
14.-Claudia | sela Duran Carrasco
15.-Rosa Maria Armendariz F.

16.-Lydia Ivonne M endoza Ruiz
17.-Martha Villa Ortega

18.-Maria Manuela Nevéarez Cruz
19.-Martha Graciela Caderecha Glez.
20.-Marialsdla Soto Guerrero
21.-Thelma Susana Reyes Sanchez
22.-Claudia Gloria Ortiz

23.-Maria Elena Dominguez Salmon
24 -Catalina Chavez

X1 X[ XXX XXX X | XX X[ X X X[ X
XX XXX XXX XXX X X X X[ X

>
X| X




Anexo N°5
“Comprendiendo a mi hijo”

P (9 Papas...;No me regaien!

Con mucha frecuencia, los adultos tendemos a olvidarnos de nuestra infancia, ¢Qué
sentiamos?, ¢Qué nos heria?, ;Qué nos daba miedo?... Recuerde esta época de su vida a través
de estas veinte frases dichas con el corazén, regrese a su nifiez, escuche este Ilamado
expresado a veces verbalmente y otras no, porque los nifios lo piensan en silencio...

Y jcomprenda todavia mejor a sus hijos!

Mis manos son pequefias y por eso se me cae la leche aunque no quiera.

Mis piernas son cortas, por favor espérame y camina despacio; asi, puedo andar
contigo.

No me pegues en las manos cuando toco algo lindo y de color brillante... es que
quiero aprender.

Por favor, mirame cuando yo te hablo... asi se que estas escuchando.

Mis sentimientos todavia son tiernos, no me regafies todo el dia... deja que me
equivoque sin hacerme sentir estupido.

No esperes que la cama que haga o el dibujo que pinto sean perfectos... amame por
el hecho de haber tratado de hacerlo lo mejor posible.

Recuerda que soy nifio, no un adulto pequefio... a veces no entiendo lo que me
dices.

Te quiero tanto... por favor, amame por lo que soy, no por las cosas que hago.

No me rechaces cuando estas molesto conmigo y vengo a darte un beso... me
siento solo, abandonado y con miedo.

Cuando me gritas, me asusto... por favor, explicame lo que he hecho.

No te enfades cuando en la noche las sombras y la oscuridad me dan miedo,
cuando me despierto y te llamo... tu abrazo es lo Unico que me devuelve la paz.
Cuando vamos a las tiendas, no sueltes mi mano... creo que voy a perderme y no
me encontraras jamas.

Me siento muy triste cuando ustedes discuten... a veces pienso que es por culpa
miay se me encoge el estbmago y no sé qué hacer.

Muchas veces veo que abrazas y acaricias a mi hermano... ;es que lo quieres mas
gue a mi?, ¢quizas porque es mas guapo o inteligente?, pero yo, ¢no soy tu hijo
también?.

Me regafiaste cuando rompi mi juguete favorito y mucho mas cuando heché allorar,
yo estaba acongojado y peor que ta... no lo hice a prop6sito y me quedé sin él.

Te molestas porque me ensucié jugando, pero es que la sensacién de la tierra en
mis pies eratan ricay la tarde tan linda... ojala supiera lavar para limpiar mi ropita.
Hoy te sentiste mal y yo me preocupé mucho, traté de entretenerte con mis juegos y
mis cuentos y me dieron un par de nalgadas y me sacaron de tu lado... me fui al
rincon allorar, ¢qué haria yo si tu te murieras?.

Me metes miedo con el infierno y no se lo que es... pero pienso que debe ser algo
tan terrible como estar sin ti.

Aunque me dejaron con los tios y la pasé bien, les heché mucho de menos toda la
semana... ojala no hubiera vacaciones para los papas.

iTengo mucha suerte!... entre todos los nifios que hay en el mundo, justedes me
escogieron a mi!




Anexo No. 6
“Comprendiendo a mi hijo”

PAPAS... iNO ME REGANEN!

¢Quéles parecié lalectura?

¢Creen que asi pensara su hijo?

¢Losnifios se expresarian de esta manera si tuvieran la oportunidad?

¢Seraimportante conocer o reflexionar sobrela manera en que nuestros
hijos piensan? ¢Por qué?

¢Podran entender ahora el porqué de sus comportamientos?



Anexo N° 7

“El altar”



Anexo N° 8

“El altar”



Anexo N°9

“Recordando nuestra historia”



Anexo N° 10

EstrategiaNo. 6 “Recordando nuestra historia”

Nombr e ddl nifio: Participacion Desenvolvimiento

0,

NO

<
w

B R

1.-Alarcén Sandoval Irving Alexis
2.-Blancarte Soto Enrique Eduardo

3.-Casillas Santos Algjandro
4.-1barraBonilla Daniel Mauricio

5.-Méarquez Franco Oscar Bacilio
6.-Martinez Hernandez Elias

7.-Martinez M oreno Jonathan

8.-Morales Almanza José L uis
9.-Pizarro Meraz Daniel Alexis

X[ X| X X[ X]| X[ X| X| X|X
X[ X| X X[ X]| X[ X| X| X|X

10.-Ponce Rodriguez José Angel

11.-RojasMarin Fernando Omar No asistio

12.-S4enz Sdenz Francisco
13.-Anchondo Castafieda Stephanie
14.-Berumen Duran Alondra Gabriela
15.-Chavez Armendariz Lizeth Ardli
16.-Estrada M endoza M elissa M ayr eth
17.-Estupifion Villa Berenice
18.-Fierro Nevarez Deyra Vanesa
19.-Gar cia Caderecha Judith Karina
20.-Gonzélez Soto Susana
21.-Gutiérrez Reyes Yara Susana
22.-Meraz Gloria Janeth

23.-Paredes Dominguez Ramona |lcet

X| X X]| X

X[ X| XX X[ X| X X[ X[ X| X[ X]| X

X[ X| X X| X[ X| X

24.-Rivera Chavez | lvianexa




Anexo N° 11
“Todos cantando”

LOS PASTORES A BELEN

Los pastores a Belén
corren presurosos,
llevan de tanto correr
los zapatos rotos.

Hay, hay, hay qué alegres van

hay, hay, hay si volveran,

con la pan, pan, pan

con lade, de, de,

con la pan, con lade

con la pandereta y las castafuelas.

Un pastor se tropezo
a media vereda,

y un borreguito grito:
jeste ahi se queda!

Hay, hay, hay qué alegres van

hay, hay, hay si volveran,

con la pan, pan, pan

con lade, de, de,

con la pan, con lade

con la panderetay las castafuelas

Los pastores a Belén
corren presurosos,
llevan de tanto correr
los zapatos rotos.

Hay, hay, hay qué alegres van

hay, hay, hay si volveran,

con la pan, pan, pan

con lade, de, de,

con la pan, con lade

con la pandereta y las castafiuelas.



Anexo N° 12

“Todos cantando”



Anexo N° 13

“Una historia familiar”

Entrevista realizada a los nifios:

1.- ¢Qué te pareci6 la idea de realizar una terea con tu familia?

2.- ¢Quién te ayud6?
Tumama ()
Tupapa ( )
Ambos ()

3.- ¢Tus papéas platicaron contigo sobre algo que haya pasado cuando tu
estabas mas chiquito, o ellos hicieron solos la terea?

4.- ¢ Qué estaban haciendo tus papas cuando te estaban ayudando a hacer
la terea?

5.- ¢Te gusto trabajar con tu familia? ¢Por qué?

NOMBRE




Anexo N° 14

EstrategiaNo. 10 “Los titeres”

Nombre del padre de familia: Creatividad

)]
<
w

B

1.-AnaVédia Sandoval
2.-Araceli Soto Mendoza
3.-Guadalupe Santos F.
4.-CiralleanaBonillaM.

5.-Guadalupe Franco

6.-Fidelina Hernandez Ch
7.-Francisca R. Moreno S.

8.-Elva Almanza Sotelo
9.-CeciliaMeraz Guerrero
10.-Hilda R. Rodriguez M.
11.-Maria Concepcion RojasM.
12.-Corina Sdenz Gama

13.-Modnica Torres Castafieda
14.-Claudia I sela Duran Carrasco
15.-Rosa Maria Armendariz F.
16.-Lydia Ivonne Mendoza Ruiz
17.-Martha VillaOrtega

18.-Maria Manuela Nevéarez Cruz
19.-Martha Graciela Caderecha Glez.
20.-Marialsela Soto Guerrero
21.-Thelma Susana Reyes Sanchez
22.-Claudia Gloria Ortiz

23.-Maria Elena Dominguez Salmon

24.-Catalina Chavez

XX XX X[ X XXX XXX XXX X[ XX X[ XX X[ X X
X XXX XX XXX XXX XXX X[ XX X[ XX X[ XX




Anexo N° 15

EstrategiaNo. 10 “Los titeres”

Nombre del nifio: Participacion Expresion
gestual
NO MB| B | R

0,

1.-Alarcén Sandoval Irving Alexis
2.-Blancarte Soto Enrique Eduardo
3.-Caslllas Santos Algjandro
4.-1barra Bonilla Daniel Mauricio

5.-Méarquez Franco Oscar Bacilio
6.-Martinez Hernandez Elias

X[ X| X| X| X| X

7.-Martinez M oreno Jonathan
8.-Morales Almanza José L uis
9.-Pizarro Meraz Daniel Alexis

X

X

X

10.-Ponce Rodriguez José Angel
11.-RojasMarin Fernando Omar
12.-Saenz Saenz Francisco
13.-Anchondo Castafieda Stephanie
14.-Berumen Duran Alondra Gabriela
15.-Chavez Armendariz Lizeth Ardli
16.-Estrada M endoza M elissa M ayr eth
17.-Estupifion Villa Berenice
18.-Fierro Nevarez Deyra Vanesa
19.-Gar cia Cader echa Judith Karina
20.-Gutiérrez Reyes Yara Susana

X[ X| X| X| X| X

21.-Gutiérrez Reyes Yara Susana
22.-Meraz Gloria Janeth
23.-Paredes Dominguez Ramona | lcet

XX X| X[ X X[ X XXX XXX XXX XXX XXX XX

X[ X| X| X| X| X

24.-Rivera Chavez | lvianexa




Anexo N° 16

EstrategiaNo. 4 “Asies mi hijo”

Nombre del padre de familia: Asistencia Participacion

2]

NO

n

NO

1.-AnaVédia Sandoval
2.-Araceli Soto Mendoza
3.-Guadalupe Santos F.
4.-CiralleanaBonillaM.

5.-Guadalupe Franco

6.-Fidelina Hernandez Ch
7.-Francisca R. Moreno S.

8.-Elva Almanza Sotelo
9.-CeciliaMeraz Guerrero
10.-Hilda R. Rodriguez M.
11.-Maria Concepcion RojasM.
12.-Corina Saenz Gama
13.-Modnica Torres Castafieda
14.-Claudia I sela Duran Carrasco

X[ X| X| X[ X| X]| X[ X]| X| X[ X] X]| X
X| X X| X[ X| X]| X[ X| X]| X[ X] X]| X

15.-Rosa Maria Armendariz F.
16.-Lydia Ivonne Mendoza Ruiz
17.-Martha VillaOrtega

18.-Maria Manuela Nevarez Cruz
19.-Martha Graciela Caderecha Glez.
20.-Marialsela Soto Guerrero
21.-Thelma Susana Reyes Sanchez
22.-Claudia Gloria Ortiz

23.-Maria Elena Dominguez Salmén
24.-Catalina Chavez

X[ X[ X]| X[ X]| X]| X| X| X

X| X[ XX X]| X[ X[ X| X| X

>




Anexo N° 17

Estrategia No. 8 “Mi juguete favorito”

Nombre del padre de familia: Disposicion Participacion

<
w

B R

)]
<
w

B R

1.-AnaVdia Sandoval Yafiez
2.-Araceli Soto Mendoza
3.-Guadalupe Santos Franco
4.-Ciralleana Bonilla Meéndez
5.-Maria Guadalupe Franco
6.-Fidelina Hernandez Chéavez

7.-Francisca R. Moreno S.

8.-Elva Almanza Sotelo
9.-CeciliaMeraz Guerrero
10.-Hilda R. Rodriguez Mendoza
11.-Maria Concepcion RojasMarin
12.-Corina Sdenz Gama

13.-Modnica Torres Castafieda
14.-Claudia | sela Duran Carrasco
15.-Rosa Maria Armendariz F.
16.-Lydia Ivonne Mendoza Ruiz
17.-Martha Villa Ortega

18.-Maria Manuela Nevéarez Cruz
19.-Martha Graciela Caderecha Glez.
20.-Marialsela Soto Guerrero
21.-Thelma Susana Reyes Sanchez
22.-Claudia Gloria Ortiz

23.-Maria Elena Dominguez Salmon
24 -Catalina Chavez

XXX XX X XX X XX XXX X X X XX X X[ X| X[ X
XXX XX X XX X XX XXX X XX XXX X[ X]| X| X
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