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INTRODUCCION

El niflo que asiste a preescolar, generalmente se ubica en la segunda
infancia, periodo denominado de los intereses generales o despertar
intelectual, en este se puede observar que el pequefiin muestra un esencial
interés y una enorme curiosidad por todo cuanto le rodea: objetos, cosas, su
origen y su constitucion. Frecuentemente cuestiona una serie de situaciones
con las cuales pone en serios aprietos a los adultos por no saber responderle
a sus inquietudes correctamente, esto solamente viene a confirmarnos que la

mente del nifo evoluciona continuamente.

Es primordialmente necesario conocer la naturaleza de los procesos
mentales del nifilo, conocer el enfogue genético del proceso de su
pensamiento infantil en la etapa preescolar, para poder asi guiar, de la mejor
manera las situaciones didacticas apropiadas que logren estructurar

progresivamente dicho pensamiento.

Es en este momento en el que el uso graduado de las areas de trabajo
cobran vital importancia como elemento esencial en el ansiado desarrollo
integral del individuo. Naturalmente que llegar a ese crecimiento equilibrado,
tanto social, fisico, afectivo y cognoscitivo, deberemos proporcionarle areas
ricas en diversidad de materiales para que al manipularlos acceda mas

facilmente a la adquisicion de varios e importantes conocimientos. Por ello



tengamos presente que la educadora no debe desconocer las habilidades y
aptitudes propias de cada nifio, las que manifiestan a temprana edad y
algunas veces de manera imperceptible, a fin de no limitar la experiencia que

con todo esto pueda adquirir €l mismo.

Por lo que la elaboracion de este proyecto se realiz6 con la finalidad
de propiciar el desarrollo 6ptimo e integral del educando. Permitiéndome a

continuacion describir lo que contiene cada capitulo.

En el primer capitulo se conceptualiza el uso e importancia de
diagnosticar. Se describe la problematica y las opiniones que al respecto se
recabaron, asi mismo se hace una resefia del ambiente contextual del grupo
y el plantel; también se plantea la problemética que se aborda y su
justificacion y por ultimo se da una breve explicacion de lo que se manifiesta

en la normatividad del programa al respecto.

En cuanto al segundo capitulo me concreté a describir los
fundamentos tedricos con los que apoyo mi problematica en los que se toma
en cuenta el objeto de estudio que nos habla del nifio preescolar y las areas
de trabajo, se mencionan las diferentes areas de trabajo lo que es capaz de
lograr el nifio con ellas, la importancia del juego en las areas y sus beneficios
y cémo evaluar el trabajo por areas. Abarca el aspecto psicolégico donde

menciono el desarrollo del nifio y las caracteristicas del periodo



preoperatorio. También se tomd en cuenta el aspecto pedagdgico, en el se
abarca los planes y programas del nivel preescolar, su método de proyectos,

los roles de los sujetos y planeacién y evaluacion.

Después en el tercer capitulo es en el que abordo la alternativa de
innovacion la cual se estructurd por la justificacion, propésitos, fundamentos
tedricos, la factibilidad de la alternativa, su objetivo general, la evaluacion vy el
plan de trabajo y las estrategias con las cuales se pretende dar solucién a la

probleméatica mencionada.

Y por ultimo, en el cuarto capitulo se realiza un analisis, una
interpretacion y una conceptualizacion de los resultados de la aplicacion de

las estrategias.

También hago mi propuesta para todos aquellos docentes que tengan
a bien hacer uso de este documento para elevar su calidad educativa,
presento las conclusiones a que he llegado y para finalizar se presenta la

bibliografia y los anexos que apoyaron este trabajo.
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CAPITULO |

PANORAMA DEL PROBLEMA

A. Concepto, utilidad e importancia del diagnéstico.

El diagndstico es un proceso que sirve para analizar de manera mas
extensa y profunda las situaciones problematicas evidentes que se presentan

en la practica docente de cada profesor.

El diagnédstico: es un instrumento importante que todo docente debe
tomar en cuenta para descubrir las equivocaciones que se cometen en la

practica y que entorpecen vy dificultan el aprendizaje de los alumnos.

“Diagndstico es el conjunto de signos que sirve para fijar el caracter
peculiar de una enfermedad y nos indica la calificacion que da el médico a la

enfermedad segun los que advierten”.!

Como la cita textual nos menciona la importancia que tiene el
diagndstico para un médico, asi el docente se puede apoyar en el
diagndstico pedagogico el cual nos permite analizar las diferentes

problematicas significativas que se van dando en el servicio docente dentro

! ARIAS, Ochoa Daniel. “ El diagnéstico Pedagdgico”. Antologia BésicaU. P. N. Contexto y Valoracion dela
Préctica Docente.




de los grupos escolares, de una sola institucion, o bien, de toda region
escolar; por esto el profesor utiliza esta valiosa herramienta para obtener
datos mas precisos sobre las acciones que debe realizar y obtener 6ptimos
resultados con su alumnado. El diagnéstico pedagdégico es un proceso de
investigacion que da la pauta para encontrar el origen y desarrollo de una
problematica y un conflicto que se suscite en la practica docente y en la cual

el maestro esta involucrado.

Es muy importante que el docente esté involucrado en la situaciéon y
gue es muy posible que este sea parte de las condicionantes que provocan
su existencia. Por lo tanto analizar y admitir lo que nos corresponde como
profesores y sobre todo tomarlo en cuenta a la hora de tomar decisiones
sobre el diagnéstico realizado, puede ser un gran instrumento de todo el

proceso.

Por ultimo quiero resaltar que el diagndstico pedagdégico es un
requisito indispensable en todo proceso de investigacibn ya que
escolarmente nos permite analizar de forma organizada las problematicas
gue nos interesa resolver en la practica docente a fin de comprenderla y
entenderla criticamente para darle una mas apropiada solucion. Esta
dindmica siempre debe estar presente en nuestro ejercicio docente para un
mejor desempenfio laboral y por ende en el éptimo desarrollo de los alumnos

y de las comunidades.
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B. Percepcion acerca de la problemaética.

He notado que los pequefios requieren apropiarse de habitos
indispensables como son el orden, limpieza, disciplina, cooperacion y

respeto, que se pueden dar a través del trabajo en las &reas.

Las areas de trabajo son pequefios espacios que encierran una gran
importancia al utilizarlas como uno mas de los recursos didacticos que

pueden apoyar y enriquecer el trabajo en preescolar.

Durante mi practica docente he podido observar como se les va
coartando a los nifios y muchas veces les quitamos la oportunidad de crear,
de transformar, de inventar y hasta experimentar con los diversos materiales

gue se encuentran en dichas areas.

También he detectado que los nifios por su corta edad tienen malos
habitos al usar los materiales, y aparte de eso sus intereses e inquietudes
son el juego en dichas &reas quitandole importancia a otra clase de

actividades.

Otra forma de relacionarse parte de la facultad y sensibilidad que los
padres transmiten al dialogar y compartir con el nifio sus ideas, conflictos y

experiencias, es aqui donde nuevamente se vuelve a insistir en la gran
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importancia del uso adecuado de las areas de trabajo en los proyectos que
se realizan en el grupo pues en ellos se da en forma espontanea la expresiéon
de conductas negativas o positivas y que la naturaleza de cada nifio al
convivir con otras personas va estructurando su imagen, conociendo sus
limitaciones, aptitudes, gustos y deseos, por lo tanto se le permite
reconocerse con sus diferencias y al mismo tiempo como parte de un grupo

del mismo género.

Para el nifio es importante que se le permita usar las areas de trabajo
ya que en ellas va descubriendo nuevas experiencias que unidas a las
anteriores va creando en el una seguridad y un dominio de si mismos, que le

ayudara a lo largo de su existencia.

Manipular y construir con diferentes materiales en forma libre o dirigida
va poniendo al nifio méas cerca de su realidad circundante, le ayuda a
comprenderla y hacerla suya, desarrolla el juego y sobre todo hace uso del

lenguaje, otra forma de expresién muy importante.

C. Opiniones de los demas.

En el grupo de tercer grado existe una problematica que afecta el
proceso de aprendizaje de los alumnos, por lo que encuesté a los nifios,

madres de familia y docentes.

14



Durante la realizacién de las entrevistas pude constatar que las
maestras también tienen este problema del mal uso de las areas de trabajo,
comentan que no saben como utilizarlas durante las actividades del proyecto.
Asi como estan de acuerdo a que se nos den orientaciones por parte de las
personas capacitadas, donde nos expliquen el uso adecuado de las mismas

para asi poder enriquecer mas nuestro trabajo.

También puedo manifestar que las educadoras que entrevisté saben
lo importante que son dichas areas para el desarrollo integral del nifio, pero

desconocen como utilizarlas adecuadamente. (ver anexo)

A continuacion menciono la informacidon recabada con las madres de
familia, ellas si conocen sobre el uso de las areas de trabajo, ya que los
nifos les comentan que ahi realizan trabajos, conocen algunos materiales
gue existen en las mismas, comentan que les gustaria que les explicara el
uso y beneficio de éstas para darse cuenta del aprovechamiento de sus

hijos. (ver anexo)

La entrevista mas interesante, es la que logré hacerles a mis alumnos,
ya que ellos saben los nombres de las areas, también conocen el uso de los
materiales y comentan que les gusta mucho trabajar en ellas, ya que

aprenden a construir e inventar cosas.

15



D. Contexto.

El nifio se desarrolla en principio en su medio familiar, dentro de este
aprende a relacionarse con los demds, a compartir y participar conforme la
familia lo involucra en las actividades de la misma, posteriormente el nifio lo
hace con su ambiente més cercano con los vecinos, familiares, en la escuela,
asi el nifio afronta una serie de normas de convivencia y se vuelve mas
independiente. Conforme va creciendo va ampliando sus nucleos de relaciéon
surgiendo una nueva situacion social, el nifilo empieza a tener tipos de

vinculos con el adulto y con otros pequefios.

El lugar que ocupa entre las personas que lo rodean va a ser
diferente, hay una creciente toma de conciencia de su propio yo y del

significado de sus actos.

Sabedores que el ambiente en el cual se desenvuelven nuestros
alumnos es un factor determinante para lograr un desarrollo exitoso del
proceso de ensefianza-aprendizaje, es por lo que a continuacién me permito
mencionar a grandes rasgos el contexto de la comunidad y del plantel donde

surge la problematica que ocupa mi atencion.

La colonia donde esta ubicado el Jardin de Nifos “Juan de la Barrera”,

lleva por nombre: Colonia Ferrocarril, se ubica al noreste de la ciudad y este
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se encuentra en las calles séptima e internacional de Ciudad Madera,

Chihuahua, considerandola como una zona céntrica de la Ciudad.

Actualmente la colonia cuenta con los servicios:

agua potable
- alcantarillado
- electrificaciéon
- pavimentacién
- teléfono

- luz mercurial

En lo referente a los medios de comunicacidén se cuenta con servicios

de correos, telégrafos y fax.

Las viviendas que ocupan los habitantes de la colonia en su mayoria
son propias y los materiales con que estan construidas son adobe, block y
cemento, en cuanto a la alimentacion hay un porcentaje bajo de nifios mal

alimentados por la situacion econémica en que ellos se encuentran.

La situaciébn econémica de los habitantes se ve perturbada por la

escasez de empleos, lo que provoca que los padres de familia emigren a los

Estados Unidos con la idea de mejorar su condicién econémica.
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Uno de los problemas sociales que afectan hoy en dia a la comunidad
es la drogadiccion, alcoholismo y la delincuencia, llevando a los familiares a
la desintegracion familiar, todos estos factores entorpecen el proceso de

ensefianza-aprendizaje en nuestros planteles.

Por lo anteriormente mencionado carecemos de la participacion de los
padres de familia en las actividades escolares ya que existe una gran apatia

y poco interés por lo que se realiza en el Jardin.

Es asi como me doy cuenta que mi problematica se ve aun mas
afectada ya que todos estos problemas merman el desarrollo del nifo,
quitandole la oportunidad de expresar y desarrollar un mundo interior de

ideas.

También cabe mencionar que todos los problemas por los que pasa
hoy la sociedad hacen que nuestros nifilos sean agresivos, reprimidos,

cohibidos y creando asi problemas en el proceso ensefianza-aprendizaje.

Todo esto que se menciona da pie a que la problemética que existe en
el grupo de tercer grado en las areas de trabajo obstaculice al nifio
provocando que deje de inventar, fantasear, crear y manipular los materiales
con lo que puede lograr un desarrollo integral quitandole entonces capacidad

de adaptarse a una sociedad.
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Al maestro le es necesario conocer el contexto que rodea a la escuela

para saber que factores favorecen su labor y cuales la dificulta.

El Jardin de Nifios donde actualmente realizo mi practica docente lleva
por nombre “Juan de la Barrera”, se encuentra en buenas condiciones; su
material de construccién es el siguiente: las paredes son de block y los
techos de lamina; tiene cuatro aulas, una direccién, una cancha que esta

ubicada al lado izquierdo y una plaza civica que esta al lado derecho.

Cuenta con juegos recreativos como: resbaladero, subibajas y

columpios donde los nifios disfrutan del recreo.

El aula donde llevo a cabo mi practica docente mide de largo 5 metros,
y de ancho 3 metros, la ventilacién y la iluminacion son buenas; el piso es de
ceramica, el mobiliario del aula se encuentra en buenas condiciones y es

suficiente.

Actualmente la organizacién del personal docente es la siguiente:

N° Nombre de la N° de Alumnos
Progresivo Maestra Grado Grupo Hombres | Mujeres Total
M2 Isabel .
1 Hernandez Directora
2 Bertha Alicia 10 Unico | 10 9 19
Castrejon Rivas
3 Noemi Marquez 20 1 9 9 18
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4 Georglnﬁ Barrera 20 > 15 5 20
5 Laura _Crescenma 30 Unico 12 16 o8
Ortiz Flores
6 Alfonso Rascon | Trabajador
Parra Manual

El personal docente esta organizado en consejo técnico, el cual esta

formado por las siguientes comisiones: administrativa, técnica y social.

Las maestras realizan la guardia una por semana rotativamente y

dirigiendo los honores a la bandera.

El horario es de 8:30 a. m. a las 13:30 hrs. para las docentes y para

los alumnos es de 9:00 a. m. a las 12:00 hrs.

Actualmente laboro en este Jardin donde tengo a mi cargo el grupo de
3er. Grado, integrado por veintiocho alumnos los cuales son doce hombres y

dieciséis mujeres, es un grupo homogéneo y trabajan a un ritmo igual

Los nifios son entusiastas, disciplinados, con mucha energia e interés

por el trabajo, las relaciones entre ellos y yo son buenas, los alumnos se

relacionan con el resto de los nifios, son sociales y comunicativos y les gusta

participar en actividades dentro y fuera del grupo.

En la mayoria de mis alumnos predomina econémicamente la clase
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media alta, ya que existe un porcentaje muy bajo en nifios de clase baja.

La mayor parte de los padres de familia del grupo son comerciantes,
ganaderos, profesionistas y un porcentaje muy bajo, empleados, las madres
de familia también en su mayoria trabajan y son muy pocas que se dedican

al hogar.

Con todo lo antes mencionado se puede sentir un ambiente aceptable

en el que se desenvuelven los nifios de este Jardin.

E. Planteamiento y justificacion del problema.

Dichas percepciones mencionadas con anterioridad, reflejan la
existencia de una problematica que esta dirigida al uso inadecuado de las
areas de trabajo. Existe y es por ellos que me inquieta, conocer e investigar
sobre dicho tema, para poder encontrar las estrategias mas favorables y
darle solucion, por lo que una vez diagnosticado el problema en el grupo que

actualmente atiendo, me permito plantearlo en la siguiente forma:

¢,Coémo utilizar adecuadamente las areas de trabajo en el tercer grado

del Jardin de Nifios “Juan de la Barrera” #1241?

Las areas de trabajo se caracterizan por ser espacios educativos en
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los que se encuentran ordenados y clasificados los materiales y mobiliario.
Con ello los nifios podran seleccionar, asi como experimentar, crear,
investigar, dar solucion a los problemas, para llevar a cabo un proyecto o

actividad libre de manera individual o por equipo, o bien, colectiva.

Considero que los nifios cuando llegan al plantel por primera vez es
necesario que se les explique y oriente las veces que sea necesario, lo que
significan esos rincones, esas divisiones que se realizan en el salén de
clases y que tienen diversos materiales con los cuales podran construir,

manipular, crear, inventar, fantasear y jugar.

Asi mismo ofrece la posibilidad de exploracién e investigacion con
objetos en situaciones concretas y variadas, igualmente desarrollando en los
nifos actividades de cuidado, de carifio y de respeto, de los recursos que lo
rodean, ya sean de caracter natural o cultural, proporcionando la relacién con
la naturaleza, que goce de los bienes culturales y la armonia del individuo

con su entorno.

F. Como abordan los planes y programas este aspecto.

El propésito principal del programa de educacién preescolar es
considerar el respeto a las necesidades e intereses de los nifios, asi como su

capacidad de expresion y juego, favoreciendo su proceso de socializacion.
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Otro de los principios que fundamenta el programa de globalizacién,

uno de los mas importantes y constituye la base de la practica docente:

“La globalizacién considera el desarrollo infantil como proceso integral
en el cual los elementos que lo conforman (afectividad, motricidad, aspectos
cognoscitivos y sociales) dependen uno del otro. Asi mismo el nifio se
relaciona con su entorno natural y social desde una perspectiva totalizadora

en el cual la realidad se presenta en forma global.”

El programa de preescolar hace referencia clara a las &reas de
trabajo, lo que se puede entender como la organizacién del aula por areas,
gue consiste en distribuir espacios, actividades y materiales en zonas
diferenciadas que inviten al nifio a experimentar, observar y producir diversos

materiales en un ambiente estructurado.

Cada una de éstas areas ha de estar delimitada especialmente, para
ello basta con diferenciarlas por medio de un estante, biombo, guacal o
cualquier otro mueble; o simplemente se puede establecer simbdlicamente
esta separacion mediante un color distinto en la pared, un tipo de decoracién
especial o un tapete, lo importante es que los nifios tengan la sensaciéon de

estar en espacio diferenciado.

2 Programa de Educaci6n Preescolar PEP 92. Estructuradel Programa. p. p. 17
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Esta organizacion permite al docente:

- Utilizar las diferentes areas para organizar con criterio légico actividades y
materiales.

- Organizar al grupo para realizar las diferentes actividades simultaneas

durante la ejecucién de proyectos.

Esta organizacion permite al nifio:

- Moverse en un espacio estructurado que apoye sus nociones espaciales.

- Tomar sus propias decisiones respecto a dénde y con quién trabajar.

- Coordinar con los nifios, en el interior de cada area, sus puntos de vista y
resolver conflictos interpersonales.

- Elegir materiales y tipo de juegos o actividades en el marco de los

proyectos o en situaciones libres (no sugeridas por el docente).

Esta forma de organizacion parte de una concepcion educativa segun
la cual el maestro no es el que “ensefa”, su papel es promover y guiar las
experiencias del nifio, creando ambientes estimulantes que le permitan
expresar a través del juego, sus ideas y afectos, asi como aumentar su

seguridad y confianza.
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CAPITULO 1I

FUNDAMENTOS TEORICOS DEL PROBLEMA

A. Objeto de estudio.

1. El nifio preescolar y las areas del trabajo.

Los nifios en etapa preescolar se encuentran en la segunda infancia,
dicho periodo se denomina de los intereses generales o también despertar

intelectual.

Se caracteriza por ser una etapa donde se observa un gran interés y
curiosidad por todo lo que le rodea: objetos, personas, cosas, pretendiendo
descubrir su origen y constitucion. Como es bien sabido es la etapa del
Jporqué?, el nifio constantemente cuestiona todos los acontecimientos,
dicho sea de paso, actitud que en mas de una ocasién nos pone en aprietos
a nosotros como adultos, que nos quedamos sin respuesta a alguno de sus
cuestionamientos, lo que demuestra que el nifio estda madurando en forma

continua.

Tomando en cuenta todos los aspectos anteriores, la educadora debe
conocer las habilidades y actitudes de cada nifio, con el fin de no limitar la

experiencia del nifilo, debe renunciar a ensefiar y ser simplemente quien



propicia, guia y organiza las experiencias de aprendizaje.

Los nifios viven en permanente interaccibn con el ambiente y las

personas de su entorno, y en este proceso se forma su personalidad.

Existe un aspecto primordial en el desarrollo fundamental del nifio: “El
Afectivo”. Aquel nifio que se siente querido, aceptado, respetado y apoyado,

es mas factible que su desarrollo sea integral y armonico.

Pensando en las caracteristicas de los alumnos de este nivel, se cre6
una metodologia de trabajo que permitiera enriquecer la practica docente y
sea factible establecer un vinculo entre la teoria y la préctica. Dicha

alternativa fue denominada, trabajo por areas.

“Es un espacio en el que se encuentran organizados, bajo un criterio
determinado, los materiales y el mobiliario con los que el nifio podra elegir,
explorar, crear, experimentar, resolver problemas, etc., para desarrollar
cualquier proyecto o actividad libre, ya sea en forma grupal, por equipos o

individualmente™

En dicha alternativa se ven involucrados tres elementos: una

educadora facilitadora, una actitud participativa de los alumnos y la

3 S, E. P. Areas de Trabajo. Un ambiente de aprendizaje. p. 11

26



organizacion especifica del espacio y materiales con los que contamos.

La actitud facilitadora del docente lo hace ver como un orientador o
guia, quien tiene como responsabilidades, proporcionar oportunidades que
estimulen, entre otros aspectos, la forma de solucionar problemas, la

creatividad y la cooperacion del nifio.

Cuando los nifios tienen una actitud participativa, se producen
acciones y reflexiones que resaltan de las relaciones establecidas con los

objetos de conocimiento y a partir de ellas construyen su personalidad.

En cuanto a la organizacion del mobiliario y los recursos materiales
corresponde a una o varias decisiones que deben ser tomadas de comun
acuerdo entre alumnos y maestras, lo primordial es que el material se

encuentre a disposicién y alcance de los nifios.

“Son lugares especificos, delimitados y estructurados donde los
nifios pueden realizar actividades libremente asi como también derivadas de
la situacion que se esté trabajando y algunas otras segun lo requieran las

actividades planeadas.™

En las areas de trabajo, los nifios tienen a su alcance y de manera

4 Areas, de Trabajo o Rincones. Chihuahua, Gobierno del Estado. p.1
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visible una amplia variedad de materiales agrupados de acuerdo a su funcién
y uso, que le ofrecen un amplio panorama en el cual encontrara distintas
opciones de trabajo, lo anterior despertara su curiosidad, creatividad,

imaginacion e interés.

Las areas son muy practicas para la organizacion del trabajo diario en
el grupo, pues son los nifios quienes deciden lo que haran y el material que

emplearan, utilizando de esta manera el &rea correspondiente.

2. Las diferentes areas de trabajo.

Se conoce que es mucha la variedad de criterios para formar y dar

nombre a las areas de trabajo.

Es muy importante que estemos conscientes y lo suficientemente
informados, de que la forma de organizacion, asi como el nombre que se le

destine, debe ser en conjunto por parte del docente y alumnos.

A continuacion se presentan las areas de trabajo mas provechosas en

preescolar describiendo a si mismo aquellas que la constituyen.

a. Area de Dramatizacion.

Se caracteriza por ser en ella donde se da el juego simbdlico por
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excelencia, pues es donde los nifilos expresan lo que viven, los roles que
enfrentan diariamente en sus relaciones, representan situaciones del medio
ambiente que lo rodea, exterioriza la informacion, desarrolla su lenguaje

corporal y verbal, favorece la cooperacién y fomenta su pensamiento.

Es aqui donde el nifio representa papeles de personas con las que
vive diariamente; la mama, el papa, el hermano y muchisimos mas, o ya
sean sucesos como ir al super, al dentista, a una fiesta, a un viaje, un desfile,
comprar alimentos, ir a un dia de campo o ver una funciéon de cine, lo

importante es que se refleje el ambiente que le rodea.

En los juegos en los que los pequefios simulan ser diferentes
personas, los ayuda a que el mundo de los adultos tenga sentido y
exterioricen sentimientos y entablen relaciones personales al compartir y

comunicarse.

Los materias que la constituyen dependeran de lo que se represente o
de lo que se esté trabajando, basicamente se puede contar con zapatos,
sombreros, ropa, disfraces, titeres, mesas, sillas, teatrino, espejos grandes,

medicinas, envases de alimentos, aparatos descompuestos, juguetes.

Se deberd ambientar el salon lo mas real posible y asi poder lograr

gue los nifilos se motiven e inventen sus papeles, es benéfico colocarla cerca
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del &rea de construccion para que se complementen.

b. Area de Biblioteca.

Representa el lugar adecuado para que el nifio realice un analisis de
lo importante que es la lengua oral y escrita, por medio de experiencias y
situaciones que pueda ofrecerle un ambiente alfabetizador que le permita
probar, construir y reconstruir sus hipoétesis al presenciar actos de lectura, es
importante que los nifilos tengan acceso a las revistas, libros, a la
interpretacion de sefales, carteles y textos, situaciones que llevan a los
pequefios a una comprension gradual de la representacion convencional de
la escritura, llevando a cabo actividades que fomenten el desarrollo del

lenguaje oral como medio de comunicacion y expresion.

Esta area de trabajo requiere por supuesto de mayor silencio, ya que
estd en un lugar tranquilo, donde los desplazamientos son menores, de tal

modo debera estar retirada de los demas.

Las actividades que se suscitan en este espacio, fomentan de gran
manera la imaginacion, enriquecen la expresion linglistica, la representacion

mental y relaciones de signo y simbolo.

En la elaboracion de esta area podemos colocar mobiliario consistente

en libreros, cajas con divisiones, estantes, mesas, sillas, tapetes, cojines y

30



exhibidores.

Los materiales son principalmente aquellos portadores de textos,
abecedarios, loterias, dominds, memoramas, damas chinas, palillos chinos,
serpientes y escaleras, es decir aquellos juegos de mesa que requieran de
una concentracion y trabajo mental, que fomenten la clasificacion, seriacién,
conservacion del numero, secuencia temporal, participacién, cooperacion y

autonomia.

También se pueden incluir revistas, albumes, periodicos, fotografias,
cuentos, cartas, telegramas, recetarios, folletos, etiquetas, envolturas,
estampas, todo esto también tiene facilidad de ser elaborado por los propios

ninos.

Es muy importante hacer hincapié en que a la hora de ordenar el
material y presentarlo a los alumnos queden a la vista las portadas en las
repisas o0 estantes, para que inviten a los nifios a su exploracién y sean

atractivos a su vista.

c. Area de Ciencias o Naturaleza.
Es un area muy interesante por la riqueza de experiencias que ofrece,
por ejemplo, si hay posibilidad de cuidar animales como conejos, tortugas,

pajaros, peces, ranas u hormigas, plantas las cuales se puedan observar o
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registrar, la forma en que van creciendo o cambiando a través del tiempo.

El regar las plantas, cuidarlas segun sus necesidades de luz, calor o
agua, facilita que el nifio establezca una relacion mucho mas directa y
constante con la naturaleza y su conservacion fomentando en primera

instancia actitudes de respeto, a las diversas formas de vida.

Se logra con el uso de espacios como este, que los niflos desarrollen
las nociones del tiempo, secuencia, clasificacion y relaciones de causalidad.
Como equipo, se requiere de mesas, lupas, sillas, cajas para colecciones,

libros de experimentos y si es posible un microscopio.

En el material se puede agregar:. colecciones de piedras, conchas,
insectos, flores, plumas de aves, semillas, hojas, sustancias (no peligrosas),
agua, recipientes, embudos, frascos, goteros, algodén, popotes, globos,
velas, vasos, reglas, cinta meétrica, elastico, objetos ligeros, pesados,
basculas, balanza, caleidoscopio, radiografias, imanes, relojes de arena y
sol, cuerda, regaderas, herramientas, pequefios mapas, globo terraqueo y

todo aquel material referente a ciencias fisicas y naturales.

Es importante mencionar que este rincon puede ser un espacio de

caracter temporal o permanente si es necesario.
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d. Area de Construccion.
También las actividades realizadas en este lugar tienden a favorecer
en el nifio las nociones espaciales, equilibrio, coordinacién, viso-motriz,

semejanzas y diferencias, clasificacion, comparacion y seriacion.

Es en esta area donde el nifio tiene la oportunidad de manipular
objetos con formas diferentes, tamafos, colores, pesos y texturas variadas.
También experimenta con el espacio, elabora estructuras horizontales,
verticales, agrupan, acoplan, sobreponen y ensamblan. De esta manera el
nino enfrenta problemas de tipo espacial, estructural, de equilibrio, de
inclusion, similitud y diferenciacion, también de exploraciéon y construccién,
siendo éstos de gran importancia ya que llevan al nifio a buscar soluciones a
través de su propia accion e interés, es decir mediante el ensayo vy el error,
hasta encontrar una solucién a ese conflicto. S6lo de esta forma construira
sus hipotesis y en ocasiones con la guia de la educadora. Es por esto que la
docente necesita propiciar situaciones en las que el niflo tenga la
oportunidad de actuar con libertad para asi descubrir la gran gama de
posibilidades que le ofrece esta area y poder llegar a establecer las

relaciones entre diferentes objetos.

Se requiere en realidad poco mobiliario, lo importante es que haya un
espacio grande, de preferencia sin mesas o sillas, pero si con tapetes o

alfombras cuya finalidad, sea la de amortiguar el ruido.
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El material puede ser hueco, blogues macizos y de diferentes formas,
cubos, tapas, juegos para armar, botes, moldes, metal, madera, envases
vacios, cartones de huevo, empaques de unicel, conos, cilindros, mufiecos,
animales de plastico, figuras geométricas, llaves, fichas, carritos, muebles

para casa de mufecas, corcholatas, aros y objetos reales.

e. Area de Gréfico — Plastico.

Es el lugar donde el nifio tiene toda la libertad de expresar, crear,
realizar sus trabajos y representaciones con materiales variados, de
situaciones especiales que le acontecen diariamente. Es importante la
creatividad que se tenga con los materiales, inclinandolos a tomar iniciativa

propia al combinarlos y transformarlos.

Los nifios aprenden a generar y observar cambios, a transformar las
cosas, ya sea separandolas, combinandolas o uniéndolas. Antes de crear el
nifo pasa por el proceso de manipulacién y experimentacion, es muy
importante tener cuidado extremo en no imponerles a los alumnos nuestros
propios gustos, no establecerles modelos determinados para no coartar su

espontaneidad.

Se sugiere contar con delantales, prendas de rehlso, costales, mesas,
espacios grandes, caballetes, sillas, implementos de limpieza y disponibilidad

de agua, proteccion de plasticos para aquellas superficies dificiles de limpiar,



trapos y cubetas.

Existen materiales que pudiesen estar permanentemente como
crayolas, acuarelas, tijeras, resistol, estambre de diferentes colore, brochas,
espatulas, es importante la presentaciéon que haremos de estos implementos
a los nifios, es posible ponerlos en botes o cajas forradas, se puede también
contar con sacapuntas, lapices, borradores, anilinas, plantillas, gises,
papeles de distintas texturas y colores, masas, ingredientes para elaborarlas,
plastilina, cepillos, sellos, palitos abatelenguas, de paleta, largos, cortos,
retazos de tela, unicel, arena, piedras, semillas, gelatina, pinturas vinilicas y

hojas secas entre otros mas.

Esta lista no es necesaria ni quiere decir que debemos contar con
todos ellos al mismo tiempo, podemos ir incluyendo unos cuando se nos

agoten otros.

Estas cinco areas antes mencionadas han sido las mas
frecuentemente usadas, pero como ya hemos mencionado en otros capitulos
del presente documento, pueden existir mas o depende de la educadora, los
nifios y su creatividad, establecer otras en el aula o en el Jardin de Nifios en

s

Sl.

Asi es que no queda mas que dejar la pereza atras y poner manos a la
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obra si queremos tener alumnos con una formacion integral, s6lo es cuestion

de echar a volar la imaginacién un poco y lo demas viene por si solo.

3. ¢Qué es capaz de lograr el nifio con las areas de trabajo?.

Es a través de ellas donde el nifio proyecta su interior, su hogar, su
familia, con ello logra una autonomia no soélo de trabajo, sino de
pensamiento, de personalidad. Logra desarrollar su creatividad y tal vez

descubrir habilidades que jamas supimos que estaban latentes en él.

Logra plantearse problemas, establecer hipétesis y darles solucion.
Aprende a convivir en sociedad, con otros individuos de sus mismas
caracteristicas, respetar reglas, y lo mas importante, logran divorciarse casi
definitivamente de ese “Y0”, caracteristica esencial del pensamiento

egocéntrico en que se encuentran los nifios de edad preescolar.

4. Importancia del juego por areas de trabajo.

El juego es importante en cualquier &mbito de la Educacién Preescolar

y por ende lo es en las areas de trabajo.

Es primordial dar la libertad a los nifios de aprender jugando y cuando

las cosas, actividades o tareas que realizamos son atractivas y divertidas, se

36



vuelven asombrosamente significativas en los pequeiios.

Los adultos debemos preguntarnos continuamente ¢porqué juega el
nino?, y al respecto se han dado infinidad de respuestas por pedagogos,
psicoanalistas, sociblogos, etc., pero recordemos que no hay que frenarnos,
hagamos a un lado nosotros como docentes, esas ideas erroneas de rectitud
y seriedad, simple y sencillamente también fuimos nifios alguna vez, y
demostrémoslo con sentido del humor, ensuciandonos con ellos, explorando,
participando, involucrandonos con ellos en los descubrimientos que hacen

por medio del juego, pues el ejemplo ensefia mas que las palabras.

Segun Winnicott, “si los nifios juegan es por una serie de razones que
parecen totalmente evidentes: por placer, para expresar la agresividad, para
dominar la angustia, para acrecentar su experiencia y para establecer
contactos sociales. El juego contribuye asi la unificacion y a la integracién de
la personalidad, y permite al nifio entrar en comunicacion con los otros.
Todas estas razones, dadas por sabidas, nos parecen de suficiente

importancia para ser examinada una por una.”

Juguemos con ellos y aprendamos asi; también jugando, que en

realidad quien tiene que ensefar, son los nifios a los adultos y no al revés,

5 ARFOVILLOUX, Jean . S. E. P. Antologia ala Practica Docente del Nivel Preescolar.” El Juego en la entrevista
con € nifio.” p. 60
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como por siglos se ha creido fielmente, por ahi se menciona que incluso los
animales juegan, con lo que se demuestra que jugar es una necesidad

natural. “El nifio que juega se experimenta y se construye a través del juego.”®

5. Beneficios del trabajo por areas

Presentaremos en este punto algunos beneficios vistos vy
comprobados en las experiencias de la propia practica docente, mismas que

tal vez otros docentes habran vivido o vivirdn a través de su labor educativa.

* Se favorece el compromiso, con los acuerdos establecidos, al
respetarse entre si, es decir se fomentd la responsabilidad y el
comprometerse a realizar tareas por conviccion y no por imposicion.

*  Propicia la comunicacién y cooperacién por el tipo de actividades
gue se realizan en conjunto con los demas integrantes del salon.

* Ayuda en cierto modo a prestar una atencion mas personalizada a
algun miembro del grupo, segun lo requiera, sin descuidar al resto.

* Se permite probar y desaprobar hipétesis a través de una variedad
de alternativas de indagacion que parten de sus intereses.

* Se presenta una mayor interaccion con el objeto de conocimiento y

la obtencion de mayores experiencias.

®idem. p. 58
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* Se desarrolla en el nifio la autonomia o capacidad de tomar sus
propias decisiones y aplicarlas al elegir liboremente las actividades,
materiales y compafieros con quienes trabajar asi como el lugar y
tiempo que utilizaran para realzarlas.

*  Se propicia por excelencia el desarrollo de la creatividad logrando el
surgimiento de ideas originales, tener un estilo personal de
expresarse, imaginar y pensar, con ellas se fomentan el potencial, la
individualidad, nuevas habilidad y una amplia gama de respuestas a
los problemas.

* Utilizando el juego los nifios aprenden a reconocerse a si mismos y
a otras personas, crean y recrean las costumbres que se viven en su
medio social y cultural, descubren a las mateméticas percibiendo

semejanzas y diferencias.

6. Cémo evaluar el trabajo por areas.

Hay una forma universal y se sobreentiende que cualquier docente

tiene amplio conocimiento de ella, como instrumento practicamente infalible a

la hora de realizar nuestras evaluaciones en nuestro cotidiano quehacer

docente, es la observacion, la ya tan trillada y gastada tactica de observar.

La educadora, sera quien observe a cada uno de sus alumnos,
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dependera de ella la forma de organizarse para determinar que dias
observara y a cuales alumnos en especifico, pero lo que si no debe pasar, es

gue dejemos de hacerlo.

Los nifios también juegan un papel importante en la evaluacion ya que
tiene la libertad de ser ellos quienes se autoevallen y lo hagan con nosotros

también.

Existe cabida para los padres de familia en la evaluacion, ya que
existe una amplitud de criterios, para aceptar sus sugerencias, criticas o
felicitaciones, como se ha mencionado es importante involucrarlos en la

educacion de sus hijos.

La educadora paulatinamente se ira encargando de registrar los
avances de las actividades realizadas en las areas de trabajo, ya sea en un
cuaderno de apuntes, libreta o cualquier instrumento en que pueda plasmar

graficamente sus observaciones.

Otra forma serd, en la recopilacion de trabajos que integran el
portafolio personal de cada alumno. Asi como la evaluacion transversal,
hecha de manera individual a cada uno de ellos, que incluye un panorama
inicial de cédmo recibimos al nifio y otro al final de coémo termind el ciclo

escolar.
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No existe un formato especifico en si, de donde se diga que debemos
tomar en cuenta para evaluar este tipo de trabajo, es simplemente y
llanamente iniciativa de la educadora hacerlo y elegir la forma en que la

llevara a cabo durante el transcurso del afo.

B. Aspecto Psicoldgico.

1. Desarrollo del nifio.

“El desarrollo infantil es un proceso complejo. Se trata de un proceso
gue interrumpidamente desde antes del nacimiento del nifio, ocurren
infinidad de transformaciones que dan lugar a estructuras de distinta
naturaleza, tanto en el aspecto psiquico (afectividad, inteligencia), como en
todas las manifestaciones fisicas (estructura corporal, funciones motrices) y

sociales.”’

La teoria psicogenética explica los procesos de aprendizaje y
desarrollo, considerando una serie de factores como lo son: la maduracion, la
accién social, la experiencia y la equilibracion. Cada uno de éstos factores
son decisivos en este proceso, favoreciendo la configuracién de estructuras

mentales que son basicas para el aprendizaje.

Este Ultimo proceso se genera gracias al desarrollo, este en la

7 Programa de Educacién Preescolar. PEP 92, Fundamentacion. P. 7
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perspectiva de Piaget, se vuelve condicion indispensable para el aprendizaje.

Piaget explica este proceso mental del nifilo en base a cuatro periodos
o estadios que son: el periodo de inteligencia, sensorio-motriz, el

preoperatorio, el de las operaciones concretas y el de operaciones formales.

El periodo sensorio-motriz: es la etapa pre-verbal, en la cual se
configura el conocimiento que constituye la subestructura del conocimiento
representacional posterior, es decir, se da la construcciéon del espacio

practico.

La etapa preoperacional: en esta etapa se lleva a cabo Ila
reconstruccion de todo lo que se desarroll6 en el nivel sensorio-motriz, se
puede decir que todavia no existen operaciones, ya que el nifio no ha

logrado la conservacion de cantidad ni la reversibilidad del pensamiento.

Periodo de las operaciones concretas: en esta etapa es cuando
empiezan las primeras operaciones, las cuales para Piaget son las concretas
porque es donde los nifilos actian sobre objetos y sobre hipétesis

expresadas verbalmente.

Etapa de las operaciones formales: es un periodo de operaciones

formales debido a que se fundamenta en la formalizacién del pensamiento,
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propio de la l6gica y de las matematicas, como ciencias formales.

El pensamiento del nifio tiende a la universalizacién, porque piensa no
en funcion de hechos o fendmenos, sino en funcion de enunciados
preposicionales que conlleva a la educacién y a los planteamientos

hipotéticos.

Desde la Optica de Jean Piaget cada uno de los periodos
mencionados se convierte en la base estructural necesaria e indispensable

para el subsiguiente.

Asi el periodo de la inteligencia sensorio-motriz, es la base para el
preoperatorio y este a su vez lo es para el de las operaciones concretas y asi

sucesivamente.

En el caso del nifio preescolar se ubica en el periodo preoperatorio.

Se profundizara sélo en la etapa de la inteligencia preoperatorio, al ser

esta la que mas apoyo nos brinda, pues es la del preescolar en si.

2. Caracteristicas del periodo preoperatorio.
El periodo preoperatorio es también llamado periodo de organizaciéon y

preparacion de las operaciones concretas; es la etapa a través de la cual el
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nifio va construyendo las estructuras que daran sustento a las operaciones
concretas del pensamiento, a la estructuracion paulatina de las categorias
del objeto, del tiempo, del espacio y la causalidad, a partir de las acciones y
no todavia como nociones del pensamiento. Durante este periodo el
pensamiento del nifio recorre diferentes etapas que van desde un
egocentrismo en el cual se excluyen toda objetividad que venga de la
realidad externa hasta una forma de pensamiento que se va adaptando a los

demas y a una realidad objetiva.

El nifio empieza a construir los conceptos mas basicos para la vida
cotidiana, que posteriormente le iran sirviendo para su desarrollo; dichos

conceptos le quedaran para toda la vida al individuo.

El caracter egocéntrico del pensamiento del nifio podemos observarlo

en el juego simbdlico o juego de imaginacion y de imitacion.

“Como manifestaciones de la confusion e indiferenciacion entre el
mundo interior o subjetivo y el universo fisico, el pensamiento del nifio
pueden apreciarse caracteristicas como: el animismo, el artificialismo el
realismo. Estas manifestaciones del pensamiento se caracterizan por haber

en ellas una asimilacion deformada de la realidad”.®

8 ARROY O, Yaschine Margarita. Programa de Educacién Preescolar. Libro 1. p. p. 23




En esta edad, siempre quieren saber qué es lo que causa las cosas

para qué son.

Necesita estar explorando, interactuando con su medio Yy
expresandose libremente, las areas de trabajo son muy importantes para el
logro de éstos aspectos, he aqui la necesidad de fomentar al maximo el
trabajo en el Jardin de Nifios, pues ellos lo tienen todo, poseen las
caracteristicas que ya antes se mencionaron, las cuales son ideales para el

logro de este objetivo.

C. Aspectos Pedagdgicos.

1. Los planes y programas del nivel preescolar.
Un nifio se distingue por una infinidad de caracteristicas que lo hacen
diferente; para conocerlo un poco mas se abordaran las caracteristicas que

nos proporciona el Programa de Educacién Preescolar de 1992.

Hoy en dia el Programa de Educacién Preescolar constituye una
propuesta de trabajo con gran flexibilidad para aplicar diversas actividades

con nuestros alumnos.

El programa se fundamenta principalmente en la globalizacién, ya que

considera el desarrollo infantii como un proceso integral, en el cual los
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elementos que los conforman (afectividad, motricidad, aspectos cognitivos y

sociales), dependen uno del otro.

El programa fundamenta sus principios en el articulo 3° constitucional
gue sefala: “La educacion que se imparta tenderd a desarrollar
armonicamente las facultades del ser humano; es decir proponer el

desarrollo arménico de cada individuo.”

El programa contempla al niilo como un ser Unico que tiene formas
propias de aprender y de expresarse, es el centro del proceso educativo, ya
gue sus sustentos tedricos se basan en las dimensiones afectiva, social,
intelectual y fisica, mismas que engloban el desarrollo cognoscitivo del nifio

en su totalidad.

El programa constituye pues, una propuesta de trabajo con gran
flexibilidad tanto para las educadoras como para los educandos, se adecua a
las distintas versiones del pais considerando como principio fundamental el

respeto a las necesidades e intereses de los nifios.

2. Método de Proyectos.

“El método de proyectos es un método globalizador, que consiste en llevar al
nifio de manera grupal a construir proyectos que le permitan planear juegos y
actividades, a desarrollar ideas, deseos y hacerlos realidad al ejecutarlos... Es una

® Programa de Educacion Preescolar. PEP 92 Fundamentacion. p.8
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actividad que se desarrolla ante una situaciéon probleméatica concreta, es un conjunto
de actividades relacionadas entre si que sirven a una serie de propdsitos
educativos.”®

Por medio de este tipo de trabajo el nifio es capaz de enfrentar
problemas, es decir resolverlos, pero todo en conjunto con sus compaferos

de grupo.

Los proyectos se caracterizan porque responden a un principio de
globalizacion lo cual significa que toman en cuenta el pensamiento del nifio,
ademas de su personalidad, entre ellos predomina siempre el juego y por ello
el uso de las areas de trabajo; sin embargo constantemente se parte de la
experiencia de los nifios de acuerdo a lo que les interesa, se maneja siempre
un modo de trabajo compartido en el cual todos pretenden llegar a una
misma meta; hay una organizacion, los nifios participan en forma libre que
incita a la investigacion, busqueda, observacion y por ultimo propicia la

confrontacion de diversos puntos de vista.

El desarrollo de un proyecto incluye varias etapas:

El surgimiento es en base al interés de los nifios y es una actividad

relacionada con la vida cotidiana, con el Jardin, la comunidad o la familia.

En la eleccién, se le asigna un nombre en forma de pregunta, en

5 E. P. Bloques de Juegos y Actividades en @ Desarrollo de |los Proyectos en |os Jardines de Nifios. p. p. 28
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realidad la educadora es quien tiene que dar la forma apropiada a la frase

que llevaré el friso por titulo.

La planeacién general del proyecto consiste esencialmente en las
actividades y los juegos que se pretenden desarrollar en el transcurso del
mismo. Este se hace tomando actividades abarcativas las cuales se llevan a

cabo diariamente.

Otra etapa, es la realizacion, en ella se desarrollan todas las

actividades que se hayan planeado para todo el trabajo en general.

Por altimo se lleva a cabo la evaluacién o culminacién, esta la realizan
en forma conjunta la educadora y el grupo, en ella se estiman los resultados
obtenidos, la participacion de los padres, relacion entre los sujetos y por

ultimo se confronta lo que se planed con lo que se realizo.

3. Roles de los sujetos
El nifio es un sujeto que lleva la mayor importancia, debido a que es él
gue va a construir el conocimiento, a la vez es un ser con caracteristicas y

capacidades propias de su edad.

Diversos autores han investigado el proceso de desarrollo del nifio,

para lo cual hay que partir principalmente de las caracteristicas que éste

48



tiene.

El libro de El Desarrollo del Nifio en el Nivel Preescolar'! nifio es una
unidad biopsicosocial, es decir que sus partes son tres, bioldgica, psicolégica
y social. Va adquiriendo seguridad emocional, desarrolla su inteligencia, su
afectividad y su sociabilidad, estructura su orientacion espacio temporal. Por
medio del juego produce las acciones que vive cotidianamente, es un ser

anico e irrepetible.

El Programa de Educacién Preescolar 1992'% menciona que los nifios
buscan satisfacciones intelectuales, le interesa saber, conocer, indagar,

explorar, es gracioso, tierno, agresivo y a la vez violento.

El nifio va adquiriendo su identidad personal, desarrollando su
autonomia, formando sus valores nacionales, estructurando la integracion del

esquema corporal.

Por Piaget sabemos que otra caracteristica es el pensamiento
sincrético del nifio, es decir, la tendencia espontanea a captar las cosas por

medio de un acto general de percepcion.

15 E. P. Desarrollo del nifio en el nivel preescolar.
L2sEP Programa de Educacion Preescolar. México, 1992.
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Asi mismo se pueden observar como caracteristicas:
El animismo: es decir, dar vida a objetos, cosas, todo lo que tenga

actividad o bien es inerte, para ellos tiene vida.

El artificialismo o creencia de que las cosas han sido hechas por el

hombre o por un ser divino.

El realismo, es cuando supone que son reales los hechos que no se
han dado como tales; por ejemplo, los suefios, los contenidos de los cuentos,

etc.

La educadora también juega un papel muy importante en este proceso

de conocimiento.

La concepcién gue tenga de si misma, se refleja en su practica
docente, a través de las actitudes que adopta en las actividades didacticas y

de la influencia que ejercen los nifios.

Las caracteristicas con que toda educadora debe contar son las

siguientes; debe responder a ocho aspectos:

En su formacién fisica saber comprender que esté sana, con salud y

fuerza fisica, que le permita trabajar con eficiencia y entusiasmo. Su

50



formacion psicoldgica estara equilibrada en su manera de ser y de actuar,

sana mentalmente, con capacidad para comprender y ayudar a los demas.

Su formacién estética sefiala la capacidad de apreciar las cosas desde
el punto de vista estético y expresar sus vivencias a través del arte.
Socialmente sabra relacionarse con los demas, con espiritu de servicio y
sentimientos patrios. En cuanto a ética, debe tener una moralidad bien
cimentada, capaz de interesarse por los problemas humanos y sociales. Su
formacion cultural debe estar compuesta por una cultura amplia y sélida, con
criterio cientifico que le permita comprender los fenémenos de la naturaleza y
los problemas sociales, asi como satisfacer y acrecentar la curiosidad infantil
hacia la verdad. Su formacién psicopedagodgica, debe ser capaz de
comprender al nifio y ayudarlo en su desenvolvimiento integral y arménico;
con habilidad para dirigir el aprendizaje del educando. Tecnoldgicamente
tener habilidad para dirigir a los nifios en la construccion de cosas Utiles e

iniciarlo en el cuidado de las plantas y los animales.

Con lo anterior podemos concebir a la educadora como un ser
humano profesionista con capacidad de dirigir el proceso integral de
formacion del nifio en los aspectos bioldgico, psicolégico y social. Es vital
gue la docente reduzca su poder de adulto e intercambie puntos de vista con

los nifos.
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Los padres de familia son parte vital dentro de este proceso, ellos son
los auxiliares de la educadora, ademas es sabido que los nifios pasan la
mayor parte del dia en el hogar, de modo que los padres de familia son

quienes contindan la labor docente en los hogares.

A los padres de familia se les considera responsables de edificar el
autoestima de los nifios, y cuanto mejor lo hagan, mayor influencia positiva

ejerceran en su vida.

La integracion de los padres de familia a las actividades escolares,
favorece el proceso de conocimiento, pues ellos pueden dar continuidad a la
labor docente en los hogares, de ahi la importancia que la docente y el padre
de familia lleven una estrecha relacién, y se mantengan mutuamente
informados del desarrollo que va teniendo el nifio, de este modo, se puede
llevar a cabo un proceso en el cual van favoreciendo los aspectos del

desarrollo que el nifio no desarrolle con facilidad.

Finalmente es necesario hacer mencion que el Jardin de Nifios debe
brindar al nifio una rica variedad de actividades que evite posteriormente los

fracasos escolares.

4. Planeacién y Evaluacion.

El trabajo en la educacién preescolar debe estar muy bien
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estructurado para el funcionamiento éptimo del mismo, debido a esto, se vale

de la planeacion, instrumento por medio del cual se organiza su trabajo.

Para planear se basa en el friso, el cual es previamente elaborado por
los nifios, en él se registran las actividades a realizar durante determinado
proyecto, aspecto importante para organizar las actividades abarcativas. De
ahi, una vez integrado el friso, la docente adecla a las actividades un

objetivo, es decir, un fin educativo, esto es la planeacién personal.

Las actividades que el nifio desarrolla en el jardin son el conjunto de
operaciones o tareas que se realizan en forma de juego, estas se presentan
en forma interesante, que las disfrute, pueden aprovecharse que ellos tengan
mayores experiencias de relacién con otros nifios y en todo ellos el sentido
de la disciplina y del orden, todo esto sera determinado por la actividad que
se realizara en dicho momento, el ritmo de trabajo responderd a las

necesidades de las actividades del proyecto general.

El trabajo en el Jardin de Nifios no tiene que estar centrado
exclusivamente en el proyecto, es dividido en juegos y actividades, las cuales
son todas en relacion al tema que se haya seleccionado, las actividades
libres son las que no tienen que ver con el proyecto y pueden ser el juego
libre en las areas, cuentos, juegos de loteria, memoramas, etc., y por ultimo

estan las de rutina que se presentan por el saludo, la despedida, registro de
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aseo, clima, asistencia, fecha, regar las plantitas y otros mas, son todas las

gue se realizan a diario.

Debe cuidarse el tiempo que se utiliza, pues la mayor parte de este es
dedicado al proyecto, un poco a las actividades libres y menos a las de

rutina.

Para poder hablar sobre lo que la evaluacion representa en el Jardin

de Nifios, se iniciara a manera de introduccién con el siguiente concepto.

“Se evalla para retroalimentar la planeacion y la operacién del
programa, para rectificar acciones, proponer modificaciones, analizar las
formas de relacion docente-alumno, docente-grupo.... Para obtener una
amplia gama de datos sobre la marcha del proceso que da paso a la

interpretacion de los mismos y propuestas futuras.”

Al efectuar la evaluacion el educador orientara al nifio a que la realice
constante de sus acciones, tanto a lo largo del proyecto, como al término del

mismo.

Es decir que el mismo nifio evalle su trabajo. En el nivel de preescolar

existen cuatro tipos de evaluacion.

'3 Programa de Educacion Preescolar. PEP 92. Lineamientos parala evaluacion. p 75




La inicial se elabora a partir de los datos obtenidos en las fichas de
identificacion de los nifios, entrevistas pequefias con los padres de familia en
los primeros dias, mediante la observacion la educadora sigue haciendo su
evaluacion y a la vez registra los datos mas importantes de cada nifio y del

grupo en general.

Autoevaluacion grupal, al término de cada proyecto se realiza cuando
culmina el mismo y en ella intervienen los niflos y el docente reflexionando
acerca de sus logros y obstaculos que enfrentaran durante el desarrollo de

las actividades.

La evaluacion general del proyecto se hace después de la
Autoevaluacion y se registra en un formato que lleva la educadora para la

culminacién de cada proyecto.

Existe también la evaluacion final, que es como una recopilaciéon de
las autoevaluaciones que se hicieron para los proyectos durante todo el afo

escolar.

La educadora idea diversas formas para evaluar sin que parezca
realmente que lo esta haciendo, por ejemplo, en una platica, un juego o
simplemente observando cuando el pequefio se encuentra realizando el

trabajo, por lo tanto considero que se puede evaluar los proyectos de manera
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divertida, tanto para el nifio como para la docente utilizando la creatividad e

imaginacion.
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CAPITULO 1l

ALTERNATIVA DE INNOVACION

A. Justificacion de la Alternativa.

La alternativa es una opcion diferente de hacer las cosas, en el
presente documento, ésta, esta dirigida a las areas de trabajo, es decir una

manera distinta de trabajar con ellas.

Con la alternativa, los educadores, tenemos la oportunidad de
intervenir tedrica y metodolégicamente en las situaciones educativas para

conseguir esa calidad deseada en nuestro quehacer docente.

Es también una forma innovadora de encontrar solucion a los
problemas educativos, poniendo a prueba otras alternativas diferentes que

ya estan establecidas.

Los motivos principales para la elaboracion de este trabajo, son tratar
de encontrar soluciones practicas para el aprovechamiento adecuado de las
areas de trabajo, ya que actualmente se observa en la practica docente, un
desperdicio de tales, lo cual no es posible que siga sucediendo, se esta
tirando a la basura tan rico instrumento de aprendizaje, sélo porque no le

damos la importancia que este elemento tiene, es muy frustrante ver que las



areas de trabajo las utilizamos como un recurso que sirve cuando por algun

motivo nos falta alguna planeacion que desarrollar.

Ojala se pudiera encontrar la forma mas variable de multiples usos
para que les pueda servir a todas esas docentes que les interesa,
verdaderamente, sacar provecho de éste recurso de apoyo que nuestro

programa nos ha brindado desde hace mucho tiempo.

Por lo que se pretende poner algunas posibles alternativas de solucion
a la problematica expresando el como, con qué y cuando trabajar de una

determinada forma.

La educaciéon preescolar esta sustentada en la teoria Constructivista,
la que sugiere, que para realizar la practica docente, se use una metodologia
basada en el desarrollo de situaciones en las que el interés y la participacion

del educando, sean promotores de actividades integrales.

Reconocemos que esta teoria nos plantea que el mismo alumno es
guien mediante su accion construye y se apropia del conocimiento, accion
participativa que marca la pauta a seguir en la organizacién y planeacion de
las actividades que lo llevaran a la interaccion directa con los objetos de su

entorno de los cuales ya tiene conocimientos previos.
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Esta metodologia debe ser utilizada de tal manera que se favorezca la
interaccion del nifio con los contenidos para facilite en forma Optima la
construccién de su conocimiento, es pues aqui, donde a través de las
experiencias en los afos de servicio, se ha podido observar y comprobar que
con el uso inadecuado de las areas de trabajo, al nifio se le limita en su
actividad y no se le permite actuar libremente y de acuerdo al nivel de

desarrollo que él esté requiriendo.

Por ello la tarea de realizar un Proyecto Pedagdgico de Accion
Docente, ya que se genera en la misma practica, se formulan estrategias y
se hace énfasis en las necesidades de ser mejores profesores y en ese
sentido reconceptuar su papel como docente y comprender la relacion

docencia-investigacién, como un medio de recuperacion.

“En la investigacion-accion, un principio fundamental afirma que el
sujeto es su propio objeto de investigacién y que, como tal, tiene una vida
subjetiva.”™* Esto significa que el investigador se transforma gracias a la
realidad investigada, dicha accién se vincula a lo afectivo y cognitivo, pues el
individuo esta inmerso en el proceso de aprendizaje en forma afectiva e
ideoldgica.

En el quehacer docente, el Paradigma Critico-Dialéctico, mejora la

practica mediante el desarrollo de las capacidades de discriminacion y de

4 FREIRE, Paulo. Proyectos de Innovacién. Antologia, Universidad Pedagdgica Nacional. p. p. 93
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juicios del docente en situaciones complejas y humanas.

Lo anterior permite que el docente realice su practica de una forma

reflexiva, tomando en cuenta la realidad y el contexto de cada individuo.

“Para poder avanzar se tiene que pagar un costo estructural ya que el
avance se hace construyendo nuevas estructuras que se basan en nuevas
técnicas productivas, lo cual lleva al rompimiento de las estructuras

previas."®

B. Propdésitos

Los propésitos son objetivos a lograr para favorecer el desarrollo del
nifio, tomando en cuenta al educando como el factor mas importante dentro

del proceso de ensefianza aprendizaje.

* Fomentar la adquisicion de habitos como son el orden, la limpieza, la
participacion, cooperacion y respeto a fin de favorecer su desarrollo
integral.

* Conocer las capacidades fisicas e intelectuales de los alumnos por medio

del trabajo en las é&reas.

® WILFRIED, Carr y Kemmis Stephen. L os paradigmas de la Investigacién Educativa. En teorias Criticas de la
Ensefianza. p. p. 20
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* Lograr obtener informacién al observarlos en sus juegos libres dentro de
las areas, si existe alguna problematica que lo aqueje e impida su normal
proceso de aprendizaje.

* Involucrar al padre de familia a notar la importancia de las areas de
trabajo en el desarrollo de su hijo. Se interese por promover actividades
gue sirvan para la adquisicion de nuevos materiales.

* Favorecer el uso de diversos materiales como masas, plastilina,
acuarelas, colores, pinturas vinilicas, botes de plastico, materiales de

rehdso, tablitas, rompecabezas y otros mas, al alcance de los nifios.

C. Fundamentacién tedrica.

En el nivel preescolar, como ya es sabido, se trabaja por medio de

proyectos, los cuales se apoyan en las areas de trabajo para su desarrollo.

Anteriormente eran llamadas Rincones, y se utilizaban Unica y
especificamente en aquellos tiempos que la educadora consideraba libres o
cotidianos. Los nifios tenian a la vista y a su alcance una gran variedad de
materiales que despertaban su interés.

Se pretendia que el nifio desarrollara su creatividad y su autonomia,

cosa gue pocas veces se lograba pues no tenian un objetivo claro ya

que la unica finalidad, era la del juego.
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Hoy se pretende que las areas, tengan un propdsito especifico y no
sean usadas solamente para llenar huecos que nos van quedando en los

planes diarios.

Actualmente, se consideran como un apoyo importante para los

proyectos de trabajo.

“Son lugares especificos, delimitados y estructurados donde los nifios
pueden realizar actividades libremente, asi como también derivadas de la
situacion que se esta trabajando y algunas otras segun lo requieran las

actividades planeadas.”®

Desgraciadamente existimos docentes a los cuales nos ha costado
trabajo romper con los lazos del pasado y queremos seguir trabajandolas
como antes, el principal motivo es el miedo a explorar cosas nuevas o a la

pereza de trabajar mas arduamente.

Seria muy favorable que hiciéramos conciencia del uso equivocado
gue se esta dando, y retomar los objetivos que en un principio se formularon
para el trabajo por areas de trabajo y asi tal vez se pudiera sacar mejor

provecho de ellas.

! DIRECCION, General de Desarrollo Social. Departamento de Educacion. Areas de Trabgjo o Rincones. p. p. 1

62



D. Factibilidad de la alternativa

En este punto se pretende hacer un analisis a conciencia sobre las
condiciones en que trabajamos cotidianamente, las cuales obstaculizan en

ocasiones nuestra labor docente.

Es preciso establecer que nuestra zona de trabajo se caracteriza por
ser un lugar alejado de otras ciudades, lo que implica que es dificil conseguir
los recursos necesarios para desarrollar las estrategias que en dado
momento quisiéramos aplicar. Resulta costoso y en ocasiones dificil
encontrar ciertos materiales, otro obstaculo es la apatia de los padres de
familia que muchas veces por ignorancia se niegan a contribuir en la
formacion de sus hijos, también ellos coartan el buen funcionamiento de las

areas establecidas en el salon de clases.

Como docentes nos limitamos muchas veces en lo personal, por
miedo a abusar de ellas ya que en el medio preescolar muy comanmente las
areas se estan utilizando demasiado, es asi como el temor a no saber
exactamente en que momentos son necesarias. También existen obstaculos
al trabajar con los proyectos pues muy comunmente estas no reunen los

materiales adecuados para desarrollarlos.

63



Los nifios también nos limitan, ya que muchas veces no tienen habitos
para ordenar los materiales que utilizan, en los proyectos una de sus
limitaciones es que las toman mas a juego, otra es que no les gusta

compartir y menos trabajar como equipos.

E. Objetivo general de la alternativa.

Fomentar en los alumnos del tercer grado el como hacer uso
adecuado de las areas de trabajo, buscando que las estrategias sean las que
permitan desarrollar en ellos habitos de orden, limpieza, participacion,
cooperacion y respeto, y que aun por mas libre que a veces se trabaje en las
areas no perder de vista que estas son un instrumento importante y detectar
los mismos sus gustos que sus problemas. Para lograr ésta
satisfactoriamente es necesario el involucramiento de los padres en
actividades, en donde ellos también participen del trabajo y de la recopilacion
de los materiales, pues recordemos que a mas variedad de ellos, mas

conocimientos significativos podremos lograr en los nifios.

F. Evaluacion

La evaluaciébn es un proceso sistematico que no depende de la

decisidn o el criterio de un maestro, sino de la medida en que se logran los

objetivos educacionales propuestos en forma eficaz.



La evaluacion en el nivel preescolar es de orden cualitativo y pretende
tener una vision integrada del proceso educativo. Se realiza
permanentemente por medio de la observacion, para conocer los logros
parciales y finales, ademas podemos utilizarla para saber como se

desarrollan las acciones educativas, los logros y obstaculos.

Se dice que es de caracter cualitativo porque no se centra en
cuantificar conductas o rasgos, sino mas bien trata de captar habilidades,

capacidades y aptitudes.

Es integral porque considera al nifio como una totalidad, se evalla
para retroalimentar, para rectificar acciones, proponer, analizar y obtener

datos sobre la marcha del proceso.

En el transcurso de la aplicacion de esta alternativa se evaluaran las
estrategias aplicadas, primero se hara una evaluacion inicial, de igual
manera se incitara al grupo a que se autoevalle, se utilizara la observaciéon
con permanente y por supuesto se hard una evaluacion final de todo el

proceso.

Se harén registros graficos de cada una de las estrategias tomando en

cuenta el punto de vista de los participantes en ellas.
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Otro recurso que utilizaremos sera el juego, actividad primordial en los

ninos de la etapa preescolar.

“El juego es el lugar donde se experimenta la vida, el punto donde se
une la realidad interna del nifio con la realidad externa que comparten todos,
es el espacio donde nifios y adultos pueden crear y usar toda su

personalidad...”’

Es un espacio donde el nifio recrea sus vivencias, sus problemas y
trata de salir un poco de lo que le atemoriza y hace sufrir, es asi como

disfruta el juego, pues es una de las cosas que le provoca placer.

Se procurara que las estrategias permitan planear juegos Yy

actividades que inviten a los nifios a desarrollar ideas y realizarlas.

Y para culminar con este apartado hacemos referencia a la frase que
dice: ...Un nifio que no sabe jugar sera mafiana un adulto que no sabra
pensar.”

Andnimo.

G. Plan de trabajo.

El plan de trabajo se concibe como la organizacién de las acciones,

" Programa de Educacion Preescolar. PEP 92. Fundamentacion. p. 12
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recursos, estrategias, evaluacion y seguimiento. Y estan sujetos a cambios
segun los factores contextuales e institucionales que condicionan su

aplicacion.

Para la realizacion de la alternativa se requiere un plan de trabajo que
prevea los medios y recursos, que seran utilizados durante la misma, se
incluyen dentro de él mismo técnicas e instrumentos para recopilar,

sistematizar e interpretar la informacion.

Los principales recursos del educador para la aplicacion de la
alternativa pueden ser: la observacién diaria del profesor, pruebas escolares,

trabajos de los alumnos, entrevistas, notas, expedientes y archivo escolar.

En la presente alternativa se pondran en practica las estrategias
formuladas, se evaluaran y se les dara validez, se utilizaran recursos
existentes en las areas de trabajo, asi como los que se reuniran con la ayuda
de los padres y alumnos. En el aspecto econdmico se procurara comprar

materiales que sean necesarios y novedosos para el grupo.

Se tiene previsto aplicar las estrategias durante los primeros meses

del ciclo escolar que viene, el aula de trabajo serd el escenario para

desarrollar todo el trabajo propuesto.
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PLAN DE TRABAJO

ESTRATEGIA PROPOSITO SUJETO
“Clasifiguemos Que los nifios manipulen e|Alumnos — maestra
materiales” identifiguen los materiales que

pertenecen a cada area de trabajo.

“¢,Qué nos falta?”

Enriquecer las &reas de trabajo
utilizando la imaginacién al recopilar
materiales novedosos que ayuden al

incremento de las mismas

Alumnos - maestra y

padres de familia

“Recolectemos

materiales”

Permitirle al nifilo la buasqueda de

materiales

Alumnos — maestra

“Jugar a la casita”

Que los nifios por medio del juego
expresen sus vivencias, sentimientos

y compartan con sus comparieros.

Alumnos — maestra

“Pintemos

materiales”

Que el nifio tenga la posibilidad de
compartir con sus papas y que

puedan hacer juntos el trabajo.

Alumnos - maestra y

padres de familia

“Hagamos castillos™

Que el nifio tenga la posibilidad de
compartir con sus papas y que

puedan hacer juntos los trabajos

Alumnos - maestra y

padres de familia

“Ordenemos y

limpiemos el salén”

Que el nifio adquiera habitos de

limpieza y orden.

Alumnos — maestra

“Cuidemos nuestros

Descubrir diferentes maneras de

Alumnos — maestra

materiales” cuidar los materiales que estan a

nuestro alcance.
“Juguemos en|Que el nifio comparta los materiales | Alumnos — maestra
equipo” con sus compairieros.
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H. Cronograma.

ACTIVIDAD FECHA NOMBRE DE LA ESTRATEGIA
1 Septiembre iClasifiguemos materiales!
2 Septiembre ¢,Qué nos falta?
3 Septiembre iRecolectemos materiales!
4 Octubre Jugar a la casita
5 Noviembre Pintemos materiales
6 Noviembre Hagamos castillos
7 Noviembre iOrdenemos y limpiemos el salon!
8 Enero iCuidemos nuestros materiales!
9 Febrero jJuguemos en equipos!
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|. Estrategias

Las estrategias metodoldgicas pretenden presentar alternativas que
permiten la resolucion de problemas que se presentan en el aula, ademas de
proporcionar a los alumnos la oportunidad de representar un papel activo en

la construccién de su conocimiento.

Las estrategias didacticas constituyen el punto primordial ya que es

en esta parte donde se concretiza la manera de abordar el trabajo.

Para el desarrollo del quehacer docente, es necesario, siempre elegir
la forma de realizar los objetivos que se han formulado, es decir, se tienen

gue elaborar estrategias que faciliten y enriquezcan la practica docente.

En esencia, las estrategias son mas que formas de llevar a cabo

metas, son conjuntos de acciones orientadas a fines amplios o generales.

Son el como realizaremos las actividades, tareas o trabajos, en fin,
todo aquello que implique ejercer acciones que tienen una utilidad y esta
puede ser de cualquier orden.

Es necesario también adaptarlas a las circunstancias, ya que no

siempre arrojan los mismos resultados si se trabaja en distintas situaciones o
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diferentes grupos, deben adecuarse a las caracteristicas de los hechos y

adaptarles nuevos objetivos si es necesario.

Es claro que son de caracter explicito pues no estan establecidas en
ningun lado, no hay algun registro formal, éstas existen solamente en la
mente de la educadora y es ella quien se encarga de evaluar sus propios

resultados.

El docente es quien va a marcar las normas, valores sociales, tienen
gue estar orientadas a favorecer el respeto al trabajo de los otros, a la no-
interferencia, evitar que se lastimen fisicamente, pero sin impedirles que
realicen lo que quieren con libertad, también deben procurar el orden, la

limpieza y el limite de tiempo.

Ademas debe respetar y tomar en cuenta las ideas de los nifios y

apreciar su creatividad y autonomia.

Estrategia 1
iClasifiguemos materiales!
Propdsito: manipular e identificar los materiales que pertenecen a cada area

de trabajo.
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Material: tablas, fichas, palitos de diferentes tamafos, monos de peluche,

disfraces, juguetes, semillas, sopas, estambre y otros materiales de rehuso.

Desarrollo: previo a la clasificacion de materiales se les dard una breve
explicacion de los diferentes materiales que cada area contiene y que uso
podemos darles, enseguida se les pedird que cada equipo formado con
anticipacién seleccione, ordene y acomode dichos materiales en el lugar que
correspondan.

Evaluacion: la educadora registrara la nocién del espacio en que se ubique el
nifio, asi como la capacitacion de instrucciones, la seriacion y la clasificacion

de los materiales.

Validacion: los nifios participaron ordenando y clasificando los materiales de
las diferentes areas de trabajo, también se observd quien se ubicé en el

espacio.

Estrategia 2
¢, Qué nos falta?
Propdsito: enriquecer las areas de trabajo utilizando la imaginacion al

recopilar materiales novedosos que ayuden al incremento de las mismas.

Material: todo lo que sea nuevo y llamativo que sirva para enriquecer las

areas de trabajo.
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Desarrollo: primero se les habla a los nifios sobre lo que son las &reas de
trabajo, para qué sirven y cuando se utilizan. Los nifios y el docente recopilan
materiales variados para complementar las areas de trabajo, los cuales seran
novedosos y pueden ser utilizados en el proyecto, de tal manera que tengan
la libertad de utilizarlos poniendo en practica su creatividad. Para iniciar esta
estrategia se sugiere hacer una previa cita con los padres de familia,
explicandoles lo que se pretende hacer para que ayuden a los nifios.

Evaluacion: la educadora observara el desarrollo de la actividad tomando en
cuenta las ideas de los nifios y padres de familia, viendo si en verdad los

materiales que sugieren son novedosos dandoles el uso adecuado.

Validacioén: los nifios se motivaron mucho, cuanto mas manipulaban toda

clase de materiales novedosos que ellos mismos recolectaron en sus casas y

deseaban seguir trayendo mas.

Estrategia 3

iRecolectemos materiales!

Propdsito: permitir al nifio la busqueda de materiales.

Material: piedras, fichas, botes de diferentes materiales.
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Desarrollo: la educadora pedira a los nifios que salgan al patio a buscar
piedras, fichas y botes, que seran de utilidad para las areas de grafico-
plastico y construccion, asi como también para la realizacion de algunas

actividades de proyectos.

Evaluacion: observar a los nifios para ver si se ubican en el espacio al aire

libre.

Validacién: al salir los nifios a recolectar el material pude observar que se
ubicaban en diferentes espacios llevando a cabo asi la recoleccion

de diferentes materiales.

Estrategia 4
Jugar ala casita
Propésito: que los nifios por medio del juego expresen sus vivencias,

sentimientos y compartan con sus comparieros.

Material: mesas, sillas, zapatos, ropa y todo el material que sea de utilidad en

el area de trabajo de Dramatizacion.

Desarrollo: la educadora explicard a los nifios sobre como se utilizan los

materiales con lo que se cuenta para construir la casa, también se har4 una
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lista para saber como seran las representaciones, quién sera el papa, la

mama4, los hijos, los tios y los vecinos.

Evaluacion: se observara el desarrollo de dicha actividad para ver si se
favorecio que los nifios se motivaran, también para darse cuenta si hubo

cooperacion, espeto y orden.

Validacion: en el desarrollo de esta actividad observé una gran motivacion
por parte de los nifios ya que esta consistio en dramatizar, por lo que ellos

pudieron realmente expresar sus sentimientos e ideas.

Estrategia 5
iPintemos materiales!
Propdsito: que el nifio tenga la posibilidad de compartir con sus papas y que

puedan hacer juntos el trabajo.

Material: pintura vinilica, brochas y recipientes.

Desarrollo: la educadora platicara con los padres sobre la importancia de que
ellos participen en actividades con los nifios y tomen parte del trabajo que se
realice. Los padres trataran de alentar a sus hijos para que participen ambos
en la actividad de pintar fichas, tablitas, botes y palitos de diferentes tamaros

gue les serviran para enriquecer las areas de trabajo.
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Evaluacion: la educadora pregunta a los padres cual fue la diferencia al
realizar la actividad en conjunto con el nifio y se hace una reflexion entre

ambas partes.

Validacion:
Lo mas exitoso de esta estrategia fue la presencia de la totalidad de los
padres de familia, por lo que la actividad realizada fue totalmente exitosa,

motivante y satisfactoria.

Estrategia 6
jHagamos castillos!

Propdsito: compartir la creatividad padres e hijos.

Material: palos, masas, plastilina, tablas de diferentes tamafos, botes, cajas

y otros mas.

Desarrollo: la educadora hablara previamente con los padres y les explicara
la actividad planeada, planteandose el objetivo principal de la misma.
Después iran al area de construccion, tomaran los materiales para después
ponerse de acuerdo entre si. Los padres deberan procurar hacer cosas

sencillas tomando en cuenta el nivel de sus hijos.
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Evaluacion: la maestra les pedira a los padres que narren en una hoja su
experiencia acerca de cOmo se sintieron con la actividades que compartieron

con su hijo (a).

Validacién: la actividad demostré el interés y disposicion de los padres para
compartir con los hijos, resulté una experiencia muy grata y satisfactoria para

los involucrados en la misma.

Estrategia 7
iOrdenemos y limpiemos el salon!

Propdsito: que el nifio adquiera habitos de limpieza y orden.

Material: escoba, trapeador, trapos, jabon, bandejas y otros mas que sean

necesarios.

Desarrollo: la educadora comentara con los nifios sobre el desarrollo de la
actividad. Posteriormente se realizard durante la mafiana de trabajo, la
maestra pondra nifios que le ayuden a limpiar las mesas y sillas, asi como
barrer, trapear, lavar materiales y ordenarlos, ubicandolos en el lugar

correspondiente. La educadora debera guiar y orientar a los nifios.

Evaluacion: la educadora observara si los nifios se ubican en el espacio,

ademas si desarrollaran habitos de limpieza e higiene. Propiciard que ellos

77



mismos se autoevallen y concluyan en si la actividad, si fue favorable o

desfavorable.

Validacién: considero que esta es una de las actividades que debe ser
retomada continuamente para lograr que el nifio poco a poco vaya

apropiandose de los habitos que en su objetivo yo me propuse.

Estrategia 8
iCuidemos nuestros materiales!
Propdsito: descubrir diferentes maneras de cuidar los materiales que estan a

nuestro alcance.

Material: todos lo que hay dentro de las areas de trabajo y del salon.

Desarrollo: la educadora pedira a los niflos que nombren un vigilante que se
encargue de cuidar el orden, los materiales, asi como nombrar un policia que
cuide la hora del recreo. Este se encargara de cuidar que los nifios no
saquen los materiales del salén y que no entren a este salén a jugar con
ellos, se nombrara una comision de nifios que se encarguen de sancionar a

los infractores que destruyan y maltraten el material.

Evaluacion: la educadora observara si los nifios son cuidadosos, ordenados,

limpios y respetuosos para después llevar un registro.
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Validacion: dicha estrategia se ha estado utilizando continuamente y por lo
tanto puedo decir que al finalizar este ciclo escolar los nifios lograron

entender la importancia del cuidado de sus materiales.

Estrategia 9
jJuguemos en equipos!

Propésito: que el nifio comparta con sus compafieros los materiales.

Material: todo el material con el que cuenta el salén en las areas de trabajo.

Desarrollo: la educadora explicara a los nifios la importancia de compartir, se
les pedira que vayan a las areas de trabajo formando equipos de cuatro
integrantes, los cuales se van a organizar para jugar, utilizando libremente
los materiales. La educadora debera estar pendiente de que los nifios
realmente disfruten de la variedad de instrumentos con los que se cuenta, asi

como al terminar guarden y acomoden los materiales utilizados.

Evaluacion: La educadora observara y registrara como trabajan los nifios por

equipo, si respetan las ideas o comparten con sus companeros.

Validacién: para mi el trabajo en equipo fue y es de lo mas enriquecedor ya
que le permite al alumno interactuar con sus compafieros creando un

ambiente de participacion colectiva y de respeto mutuo; ya que esta
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comprobado que el éxito en las actividades colectivas es mas significativo
porque permite la construccion de aprendizajes, asi como también favorecer
el aspecto afectivo-social por lo que el éxito en las actividades es de mas

trascendencia y satisfaccion.
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CAPITULO IV

ANALIZANDO, INTERPRETANDO Y CONCEPTUALIZANDO

A. Resultados de la aplicacion de las estrategias.

A continuacién menciono los resultados obtenidos en las estrategias

disefiadas para dar solucién a la probleméatica mencionada.

Que el nifio manipule los materiales puede pasar desapercibido por
los adultos, sin embargo mediante la manipulacion el nifio se esta acercando

a su realidad y aprende cada vez mas sobre lo que le rodea.

Por lo que docentes y padres de familia estamos frenando el proceso
de desarrollo del nifio pensando en que les hacemos bien, pero sin embargo
lo que estamos logrando es limitar al nifio, es decir, se cohibe al expresar sus
intereses libremente y con todo esto estaremos formando seres incapaces de
buscar soluciones a sus problemas que se le presentan para después,
entorpecer sus actividades, habilidades y destrezas en lugar de favorecerlas

con el fin de que se desarrollen.

Considerando necesario plantear estrategias que ayuden al uso

adecuado de las areas de trabajo en preescolar.



Para la realizacién de las actividades se cito a los padres de familia
para platicar acerca del proyecto y como se llevaria a cabo, era de gran
importancia la colaboracion, apoyo y ayuda durante este proceso. Asi mismo
crearles un ambiente de confianza y un espacio para explorar y

experimentar, ademas de apoyarlo con los medios materiales necesarios.

Fue necesario indagar con los padres de familia acerca del tema por lo
que les di a contestar un cuestionario, asi como a las docentes del plantel
contestaron otro tipo de encuesta, a los nifios se les realizé una entrevista en

la cual yo fui el mediador.

Estrategia N° 1 jClasifiguemos materiales!

Considero importante pretender involucrar a los nifios en las diversas
actividades escolares para que conozcan y se familiaricen con los materiales
y objetos existentes en el salon de clases, organizando las areas de trabajo
gue deben existir en el aula, clasificando las distintas herramientas didacticas
con que se cuenta para propiciar en el nifio la identificacion y manipulacion
de los diversos materiales, fomentando en los pequefios la ayuda,

convivencia y el respeto a sus comparieros.

Para iniciar con esta actividad se colocaron los distintos materiales en
un lugar del salén donde los nifios pasaron a jugar con ellos, comentando las

caracteristicas y el uso que se les pudiera dar, se platicd con ello para ver de
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gue forma se iban a clasificar y ordenar los materiales, después se realizaron
pequeios equipos que se encargaron de acomodar los materiales en las

areas de trabajo correspondientes.

La realizacion de esta estrategia me sirvid para organizar
correctamente las areas de trabajo donde los materiales estén a la vista, al

alcance y disposicion de los nifios.

Se pudo observar que al ordenar los recursos didacticos nos permitira
hacer uso de ellos, también les permitira desarrollar la creatividad, la libertad
de expresion, el libre desplazamiento, disfrutar de los espacios, compartir los
materiales, transformar y sobre todo hacer a los pequefios que se socialicen

y logren su autonomia.

Durante la organizacién de los materiales me vi en la necesidad de
cuestionar a los nifios sobre los materiales con que cuenta el salén,
haciéndoles notar que son escasos para que de ellos surgiera la necesidad y
la idea de incrementarlos, ya fuera elaborandolos o consiguiéndolos en sus
hogares y para culminar con esta actividad los nifios decidieron etiquetar las

cajas con los nombres de los materiales con que se cuenta.

Estrategia N° 2 ¢Qué nos falta?

Esta actividad se realiz6 con la finalidad de que los nifios se dieran
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cuenta que tan necesario es que nuestras areas de trabajo tengan
suficientes materiales adecuados a su nombre, para que sean una
herramienta que se pueda usar durante nuestras actividades del proyecto,
una vez que se les entreg6 a los nifios una lista de material con el fin de que
sirva para enriquecer nuestros rincones dentro del aula, los nifios se dieron a

la tarea de entregarselas a sus papas para asi juntar todo el material posible.

En esta actividad se les dio a los nifios un limite de tres dias para
recabar los materiales que se les solicité a los padres de familia. Una vez
recopilados, los materiales, el grupo se dio a la tarea de ordenarlos en las
respectivas areas, asi como desechar los que no estaban en buenas

condiciones.

Considero que la participacion de los alumnos fue en su totalidad, ya
gue éstos colaboraron aportando distintos tipos de materiales de rehuso y
desuso que a lo mejor en su casa no utilizaban y para el salén de clases era

de gran utilidad.

Estrategia N° 3 jRecolectemos materiales!
Es de suma importancia que el nifio manipule los materiales para que
esté en contacto con ellos y de esa manera sea capaz de crear, transformar

y despertar su curiosidad e imaginacion.



Iniciamos esta actividad anotando en el pizarron los materiales que
iban a recolectar y son los siguientes: piedras, fichas, botes de diferentes

tamanos.

Durante la realizacion fue necesario pedirle a los nifios que salieran a
fuera a buscar estos materiales, por ello puedo constatar que los nifios en
lugar de buscar, solo jugaron y otros hicieron desorden, de este modo le

restaron importancia a la actividad.

También observé que las nifias fueron las més interesadas en el
trabajo y se observd como se desplazaban disfrutando del espacio y del

movimiento.

Cuando les pedi que ingresaran al aula, les pregunté que es lo que
habian recopilado, pero aun asi se notd la socializacion, cooperacion y el

compaferismo en los nifios.

Considero por ello que no tuvo mucho éxito en esta estrategia, pero
con todos estos obstaculos se logré el propdsito planeado ya que se le
permitié al nifio la basqueda de materiales para el incremento de las areas

de trabajo.
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Estrategia N° 4 Jugar a la casita

El juego es el medio privilegiado a través del cual el nifio interactia
sobre el mundo que le rodea, descarga su energia, expresa sus deseos, sus
conflictos, lo voluntario y espontaneo, le resulta placentero y al mismo tiempo

creay recrea las situaciones que ha vivido.

Para llevar a cabo esta actividad los nifios construyeron una casita con
el mobiliario del aula, asi abastecieron el area de dramatizaciéon con ropa,
tacones de sus mamas y de gente grande, después se organiz06 al grupo de
tal modo que los pequenios eligieran el papel que deseaban desempefar, la
mama, el papa, los hijos, tios y vecinos y asi iniciaron con el juego; habia
tanta motivacién por parte de ellos que pude ver como ellos interpretaban
sus personajes con muchisimo gusto sosteniendo libremente sus propios
didlogos, aqui los nifios fueron rotandose los personajes para que todos
participaran en esta estrategia; fue de mucha riqueza y aprovechamiento ya
gue se logré6 fomentar el orden, respeto, cooperacién, participacion y

motivacién en los nifios.

Con esta actividad noté como los alumnos son capaces de lograr la

creatividad en la expresion oral y el respeto a sus compafieros.

Estrategia N° 5 Pintemos materiales

La funcion de los padres de familia es brindarles libertad a sus hijos y
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no limitarlos, sino que, dejarlos explorar y jugar.

Pues es necesario un vinculo entre la escuela y los padres de familia

para que el desarrollo del nifio sea totalmente integro.

En la realizacion de esta estrategia se les pidio a los padres de familia
una lista de material como: tablitas, botes, fichas y palitos de diferentes
tamafos, eso se les dijo un viernes y les expliqué que era para el miércoles
13 de noviembre del afio en curso, llevaran su material ya que era necesario
para la realizacion de la actividad, asi como se les advirtié que era necesaria
Su presencia ya que su hijo no iba a tener con quien trabajar y seria una

frustracion para él no ver ahi a su papa o mama.

Se llegd el miércoles y a las 9:30 a. m. se juntaron los padres de
familia, todos los nifios que asistieron ese dia contaron con la presencia de
sSus papas, se les pregunté dénde querian realizar su trabajo, si en la cancha

o en el salén y optaron por hacerlo en el aula.

Padres e hijos se ubicaron en un lugary entre ambos realizaron su
actividad que fue la de pintar los materiales recopilados durante este trabajo;
los nifios platicaban con sus mamas o papas, hubo muchas emociones ya
gue los nifios se sentian contentos, se les notaba el entusiasmo ya que para

ellos fue un momento en que compartieron la labor diaria con sus padres.
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Se pudo ver como los padres de familia compartieron con sus hijos
este tiempo, logrando con ello, el acercamiento a las actividades de sus

pequefios.

Fue la actividad mas enriquecedora porque se not6 el esfuerzo de los
padres de familia para cumplir con las actividades de sus hijos, asi como
darse la oportunidad de saber como se va dando el trabajo y como es que se
desenvuelven sus hijos. Se aprecié la participacion y cooperacion por parte

de ambos.

Estrategia N° 6 Hagamos castillos.

La creatividad es muy importante, ya que gracias a ella, el nifio
desarrolla otras capacidades esenciales para su crecimiento y formacion,
tales como la socializacion que se vincula con la creatividad porque es donde
el niflo pone en practica diferentes manera para interactuar con los demas,
es decir elige sus propias estrategias para hacer amigos de acuerdo a su

imaginacion.

Para hacer esta estrategia, invitamos a los padres de familia. Ya que
estaban todos juntos se les explico la actividad, después los nifios
preguntaron por qué nada mas se iba a trabajar con ese material, después
de esa inquietud les pedi a los nifios que me escucharan que sélo habia ese

material porque era el que se necesitaba para hacer los castillos.
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Los castillos se hicieron con la ayuda de los papas, los cuales

desarrollaron su imaginacion transformando y creando con los materiales.

Constatamos la participacién de todos, sus habilidades al transformar

y crear con los materiales y sobre todo su entusiasmo.

El propédsito de esta estrategia se logré6 ampliamente ya que todos
respondieron al trabajo favoreciendo la imaginacion, creatividad, transformar

o crear asi como la participacion.

Estrategia 7 j Ordenemos y limpiemos el salén!

Esta actividad se realizé con la finalidad de reafirmar por medio del
juego los beneficios de trabajar y jugar en lugares limpios y participar en este
tipo de actividades de aseo, y al mismo tiempo acercar al nifio a la
adquisicion de habitos de higiene personal como higiene del plantel escolar y

de su comunidad.

Al iniciar con esta actividad les pedia a los nifios que formaran equipos
de cinco nifios, para asi poder iniciar con el trabajo; pregunté a los nifios si
habian traido trapos, fibras y estropajos, y la mayoria cumplié con la tarea,
después colocamos afuera del salén los trapos, estropajos, fibras, jabdn,

cubetas, escobas y trapeadores para dar inicio a nuestra actividad.
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Los nifios durante la actividad se mostraron entusiasmados y todos
participaron, se percibié enseguida la cooperacion por parte de los nifios,
aunqgue se hizo un poco de desorden, los nifios lograron dejar el salon limpio,

logrando con esto el propdésito de la estrategia.

Para poder agilizar el trabajo durante la mafiana, tuve que ayudar a

los nifios a enjuagar las mesas y sillas, ya que utilizaron demasiado jabon.

También pude darme cuenta que hubo mucho interés y motivacion, no

hubo quien estuviera distraido ni haciendo otra cosa.

Estrategia 8 jCuidemos nuestros materiales!
Es importante saber que en la etapa preescolar, el juego es
esencialmente simbdlico, el juego simbdlico le permite al nifio representar

diversos papeles, el juego infantil llena completamente su vida.

En esta estrategia hubo muchas dificultades, ya que todos los nifios
guerian ser vigilantes y todos querian ser policia, por mas que les expliqué
gue podian rotar puestos, ellos no comprendian, de tal forma que yo les tuve
gue rifar el puesto de vigilante, policia y yo misma nombré una comisién para

gue cuidara el material.

Después se entregaron los gafetes a los nifios para que ocuparan el
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puesto que les correspondia; en esta actividad se logr6 el propésito y los
nifnos tomaron conciencia del cuidado de sus materiales aungque no fue de su
agrado, ya que no todos estuvieron conformes, esta actividad duré una
semana porque traté de que la mayoria de los nifios fueran policias, para que

se lograra la satisfaccion del grupo.

Estrategia9 jJuguemos en equipos!
El trabajo en pequefios grupos ayuda al nifio a tener
responsabilidades, participacion y la convivencia con sus comparieros y las

relaciones que establece con las personas que constituyen su medio social.

Al realizar esta estrategia se notd el entusiasmo y cooperacion de los
alumnos, ya que ellos formaron sus equipos y se repartieron en cada una de

las areas de trabajo.

En esta actividad los nifios manipularon, seleccionaron los materiales
con que trabajarian, asi como todos jugaron y disfrutaron de los materiales,
compartieron ideas, transformando y desarrollando sus habilidades motoras y
acrecentando su creatividad e imaginacién, logrando con ello el propésito de
la estrategia, en ella pude observar como los nifios comparten y se socializan

con el resto de sus compairieros.

Concluyendo con el analisis de los resultados, manifiesto que estos
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fueron muy satisfactorios, atn cuando habra personas que se empefiaban en
decir que la probleméatica que me ocup6 en este proyecto de trabajo parecia
gue no era un problema significativo; hoy orgullosamente puedo comentar
gue mis compafieras de trabajo se encuentran muy interesadas en darle ese

uso adecuado a sus areas de trabajo.

B. Sistematizacion y analisis

Apoyandome en lo que nos menciona la cita textual, podemos
entender que todo aquel trabajo y proyecto requiere de ser valorado y asi

conocer los resultados o logros conocidos.

“Una sistematizacién es un proceso permanente y acumulativo de
creacion de conocimientos a partir de las experiencias de intervencién en
una realidad social. Esto alude a un tipo particular de intervencion, aquella se
realiza en la promocion y la educacion buscando la transformacion de la

realidad.”?®

Sistematizando y acumulando todas las evidencias sobre los
resultados de cada una de las estrategias aplicadas es como puede

auxiliarme al momento de llevar a cabo mi analisis.

8 MORGAN, Made la Luz. Bisguedas Tedricas y Epistemolégicas. U. P. N. Innovacion. p. 23
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“Andlisis. Accion de descomponer una sustancia o un problema en sus

elementos constituidos para facilitar su examen o comprension”,

n 19

Al meditar sobre la aplicacion de las estrategias propuestas con la

finalidad de llevar a cabo el uso adecuado de las areas de trabajo, requeri

apoyarme en la teoria psicogenética de Jean Piaget.

Como todos sabemos, para Piaget era de suma importancia que el

niio construyera su propio aprendizaje y que mejor forma de lograrlo que

utilizando esos espacios, rincones o areas de trabajo.

C. Esquematizacién de las categorias.

Como hacer uso adecuado de las Areas de Trabajo

Conocimien-
tode la
importancia
de las areas
de trabajo

D. Interpretacion

Interpretacion:

contradicciones en un esfuerzo progresivo en funcién de su unificacion.

Coopera Partici- Motiva- Juego Crea- Trabajo en
-cion pacion cion tividad equipo
“ es investigar los diferentes aspectos de las

19 Enciclopedia Hispana. Tomo 1, p. 48
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La realidad y la practica realizada se interpreta partiendo de
determinados valores generadores de criterios especificos de la

investigacion.

Es indispensable tomar en cuenta para interpretar:
- La necesidad de globalizar aspectos.
- El caracter complementario de la teoria.
- La objetividad de la interpretacién se basa 0 se apoya en un proceso
correcto de reconstruccibn u de andlisis previo para evitar la

indiscriminacion de sujetos y objetivo.

Una vez puestas en practica las estrategias disefiadas para la
alternativa de este proyecto, se involucré a los padres de familia con la
finalidad de que conocieran mas de cerca el trabajo que debe realizar en
preescolar, pero sobre todo, las actividades que se desarrollan en las areas

de trabajo y asi poder acrecentar su participacion.

Es sumamente importante que tanto padres de familia como alumnos
conozcan a fondo que son las areas de trabajo y que aspectos se desarrollan
mediante el uso de las mismas. De la realizacion de las estrategias aplicadas

con mis alumnos y con los padres de familia; se pudieran obtener algunas

2 GAGNETEN, Mercedes. “Hacia una metodologia de la sistematizacion de la préctica’. La
Innovacion. AntologiaU. P. N. p. 47
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categorias relevantes para su analisis y conceptualizacion.

A continuacién se hace una breve mencién de los mismos:

1. Conocimientos de la importancia de las &reas de trabajo. En la
Fundamentacion tedrica de este proyecto, se notifica la importancia
de tener el uso adecuado de las areas de trabajo, esto con la finalidad
de que se enteren padres de familia y comparferas educadoras de lo
trascendental que es apoyarse en esta util herramienta con las que

contamos en cada grupo.

2. Cooperaciéon. Es importante reconocer que este punto es de gran
importancia puesto que precisamente el enriquecimiento de las areas
se logra especificamente con la cooperacion de todos los actores

involucrados como padres de familia, alumnos y docente.

3. Participacion. El trabajar adecuadamente en las areas de trabajo
fomenta de manera impresionante la participacion de los padres de
familia y de los alumnos, no solamente en la recoleccion de

materiales, sino también en la realizacion de actividades.

4. Motivacion. Este es un principio basico para conseguir la calidad

deseada en la realizacion de las actividades que se llevan a cabo en
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las areas de trabajo, todo equipo o grupo debe motivarse y motivar a
los demas, pues es asi como se ejerce una presion que logra los

objetivos y propésitos comunes.

5. Juego. A parte de ser una manera de aprender, nos permite observar
como el nifio por medio del juego reproduce todo aquello que le ha

impresionado en su vida.

El juego es un trabajo de construccidon y de creacion, es aqui donde
interviene de manera importante él permitirle actividades ladicas en las areas

de trabajo.

“Incluso los animales jévenes, los mamiferos superiores juegan, lo que

tiende a demostrar que jugar es una necesidad natural.”*

6. Creatividad. La realizacion de actividades apoyadas en las areas de
trabajo permite al nifio fomentar, desarrollar y descubrir cuanta
creatividad tiene consigo. Permitirle al nifio actividades libres en las
cuales pueda manipular vy utilizar diferentes materiales que
encuentran en las areas, asi podremos constatar que se obtienen

aprendizajes significativos.

ZARFOVILLOUX, Jean. “El juego en laentrevistacon e nifio”. S: E. P. Antologiade Apoyo ala
Practica Docente del Nivel Preescolar. p. 58
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7. Trabajo en equipo. Trabajar en equipo nos permite fomentar en el
nifio el respeto, el orden, disciplina, compatrtir, relacionarse y muchos
otros elementos que sean importantes para su 6ptimo desarrollo,
recalcando una vez mas que aparecen las areas de trabajo como

instrumento en el logro de lo antes mencionado.

E. Propuesta Innovadora.

En consideracion a lo vivido en el proceso de realizaciéon de este
proyecto, propongo las estrategias aplicadas a fin de que las utilicen en su
practica docente, las compafieras que deseen lograr resultados exitosos con

esta metodologia.

Les sugiero que primeramente se den a la tarea de investigar y
conocer la gran herramienta que son las areas de trabajo para lograr en los
alumnos aprendizajes significativos en los padres de familia, acercamiento y
comprensién con sus hijos, en nosotros los docentes grandes satisfacciones

por los logros obtenidos.

El docente debe estar siempre dispuesto a los cambios, a la

innovacion de su practica docente y no temer a experimentar, a incluir, a

realizar las actividades de diferentes formas.
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Algo fundamental para la realizacion 6ptima del quehacer educativo es
olvidarse y desechar temores, fobias y a todos aquellos elementos que lo

obstaculicen, y participar en todas las actividades escolares.

Trabajar adecuadamente con las areas de trabajo implica redoblar
esfuerzos y trabajo, pero esto es necesario si queremos que nuestra labor
docente, nuestras enseflanzas en nuestros alumnos sean realmente

provechosos.

Deseo que este proyecto que he realizado con tanto interés y
motivacion, le sea util a las compafieras educadoras, las invito a aplicar estas
y otras estrategias que ustedes consideren puedan ser de utilidad en su labor

docente.

Mi propuesta es: conozcan y utilicen las areas de trabajo en beneficio

de sus alumnos, utilizando el juego como herramienta principal.

Desarrollar la creatividad en el alumno a través del uso de distintas
técnicas de trabajo: collage, boleado, rasgado, pintar, estrujado, acordonado,

esgrafiado, pintura pastel, etc.

Que el maestro sea un motivador constante y permanente para que

promueva la creatividad espontanea.
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También se recomienda actividades donde la participacién del alumno
sea fuente principal del trabajo y manifieste compafnerismo, respeto y

cooperacion.

Se recomiendan actividades donde participen padres y alumnos

dentro del aula.
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CONCLUSIONES

Para concluir todo lo anteriormente mencionado, s6lo me queda
resaltar la gran importancia que tiene el uso adecuado de las éareas de

trabajo.

Asi como reconocer que son un apoyo Yy una herramienta para
favorecer las necesidades, los intereses y sobre todo el derecho que tienen

los nifilos de aprender jugando.

Definitivamente que la labor educativa del maestro de preescolar es
mas significativa y provechosa si sus actividades las relaciona o aplica

utilizando el juego como herramienta.

Hay que destacar que el docente debe prepararse adecuadamente en
cuanto al uso de las areas, ya que el reto consiste en brindar un trabajo
escolar mas dinamico, interesante, creativo, diverso, considerando la
utilizacion de los espacios, mobiliario, materiales con los que cuenta el grupo
y sobre todo el tiempo que se les da a las actividades, lo cual representara

un mejor aprovechamiento en el aprendizaje.

La lectura y andlisis de este proyecto permite una total comprension

acerca de una de las formas de cdmo aprovechar al maximo las areas de



trabajo como una fuente no so6lo de aprendizaje sino también afectiva y

social.

Permite reflexionar en si realmente se trabaja como un mero relleno

de la clase, sin un objetivo definido.

Con tristeza vemos como los padres de familia se han ausentado de la
escuela y sin duda alguna, son un factor importante en el proceso educativo

de sus hijos.

Sobre esto, puedo concluir que con la aplicacion de la alternativa se
logré el objetivo principal de como hacer uso adecuado de las areas de
trabajo considerando la colaboracion de alumnos, padres de familia, su

dedicacion, entusiasmo, motivacion y participacion en cada actividad.

Con esto busco una superacion personal en mi propio quehacer
docente, por tanto exhorto a que mis compareras educadoras que trabajen
de esta manera, lo utilicen como recurso, medio, procedimiento permanente

en la 6ptima realizacion de sus actividades diarias.

Quiero agregar que al haber realizado este proyecto y puesto en
practica su alternativa de solucion con variadas estrategias me brindé una

satisfaccion muy grata pues he constatado que los objetivos propuestos se
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lograron exitosamente.

Considero que ingresar a la Universidad Pedagdégica Nacional fue un
gran acierto pues con el estudio de sus diferentes materias pude percatarme
de infinidad de errores cometidos en mi practica docente, observe como mi
anterior formacion profesional y personal influia en mi con muchos
tradicionalismos y malos habitos para el desempefio docente; por eso hoy
con toda honestidad les recomiendo que ingresen a la Universidad
Pedagdgica y que aprovechen al maximo ese cumulo de experiencias y
conocimientos que nos conducen a ser un profesor mejor y mas preparado
con compromisos y responsabilidades reales pero también con una enorme

satisfaccion por el trabajo bien realizado.
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ANEXOS



'I ENTREVISTA A MAESTRAS

1. ¢Qué son para ti las areas de trabajo?
’ 2. (Consideras que les das el uso adecuado?

~ 3. ¢Que uso les das mediante los proyectos que surgen?

Crgy

4

. 5. ¢En qué forma organizas el grupo para trabajar en la
i : g
6

. ¢Consideras que lo que sabes al respecto de las areas

it .
- es suficiente?

7. ¢Consideras que los materiales que tienes en las areas
son adecuados para el nombre de las mismas?

B I db 7 &k

. ¢Qué importancia piensa@q@e tienen para el desarroll
e A

88 <

del aprendi;aje del nifio?

areas?

&

HW E




. ¢,Conoces el nombre de estos

espacios?

enriguecer las areas?

. ¢Sabes que se puede lograr en estos

espacios?

. (Estos  espacios  sirvg

trabajar o jugar?




. ¢Sabe Usted qué son las areas de trabajo en

el salon de clases?

. ¢Le gustaria conocer mas acerca del trabaj@

gue se desarrolla en ellos?

¢De qué manera ha contribuido usted para’
qgue dichas areas cuenten con el material

necesario?

. ¢Su nifio le ha comentado alguna vez que

trabajos ha realizado en las areas?




FOTOGRAFIAS DE LAS AREAS DE TRABAJO

AREA DE CONSTRUCCION

AREA DE BIBLIOTECA



AREA DE DRAMATIZACION

o

AREA DE GRAFICO - PLASTICO

AREA DE NATURALEZA



Lista de materiales para enrigquecer las areas de trabajo.

20 tablitas.

10 rollitos de papel sanitario.

20 fichas.

Una caja de zapatos forrada.

Un disfraz de nifios.

Mono de peluche o mufieca.

Un cuento en buenas condiciones.
Un libro, papel periédico y revistas.
Un bote.

Pastas.

Estambre.

Material de rehuso.

Semillas (arroz, frijol, lentejas, gragea, azlcar, sal, harina, maseca)

cada quien escoge una cosa.



CLASIFIQUEMOS MATERIALES

Nombre Pe_lrticipacién Cl_asificacién Qrdenar Acomodar
Sl no Sl no Sl no Sl no
Jesus Guillermo * * * *
Eaglen Daniel * * * *
Ramses Orlando * * * *
Adan Yarim * * * *
Josué * * * *
Osvaldo * * * *
Pedro * * * *
Francisco Alejandro * * * *
Fernando Alonso * * * *
Iran Mauricio * * * *
Gabriel Angel * * * *
Juan Gilberto * * * *
Berenice * * * *
Miriam Aime * * * *
Mariana Elizabeth * * * *
Daiana Lizbeth * * * *
Irma Yulissa * * * *
Edna Nereyda * * * *
Cindy Anali * * * *
Evelyn Grissel * * * *
Jazmin * * * *
Carla Valeria * * * *
Berenice Alejandra * * * *
Ruby Berenice * * * *
Jacqueline * * * *
Yuliana * * * *
Monica Isabel * * * *




RECOLECTEMOS MATERIALES

Aspectos a Evaluar Mucha Poca Nada Total
Hubo motivacién 20 8 0 28
Recolectaron material 18 2 8 28
Mostraron interés 21 0 7 28
Hubo disciplina 16 0 12 28
Se ubicaron en el espacio 28 0 0 28




FOTOGRAFIAS DE ALGUNAS ESTRATEGIAS
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