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INTRODUCCION

En la actualidad las relaciones entre los miembros de la sociedad han sufrido
cambios, debido al ritmo acelerado de la vida productiva que tienen tanto
hombres como mujeres. Esto ha afectado el comportamiento de las familias en
las cuales tradicionalmente se contaba con el apoyo de la mujer para cumplir

las tareas propias del hogar.

El que ella se haya integrado al aparato productivo del pais tiene sus ventajas
pues tiene la posibilidad de contribuir econémicamente en el hogar, asi como de
relacionarse con otras personas que comparten sus intereses. Sin embargo
también existen las desventajas, palpables cuando los hijos llegan a las aulas;
los maestros nos enfrentamos a la apatia de los alumnos, a su rebeldia, su falta
de interés por participar en las actividades escolares y a la intolerancia con que

tratan a sus compafieros.

Los padres de familia han olvidado la importancia de dedicarles espacio a los
nifios para expresarse, perdiéndose la posibilidad de que ellos reflexionen sobre

sus acciones tanto en la familia, como en el barrio y la escuela.



La escuela en vez de ser un paliativo de esta problematica, se ha enfrascado en
una educacion informativa, amparandose al igual que la sociedad en que los
cambios en el sistema econdmico del pais requieren de personas competitivas.
En este documento se hace un llamado a los maestros y padres de familia para
buscar el equilibrio en sus actividades y rescatar el valor formativo de la

educacion.

Es necesario enfrentar la problematica de la pérdida de valores morales en las
actitudes de los alumnos para contribuir al desarrollo de personas respetuosas,
cooperativas y responsables, que hagan de nuestro pais una nacion

verdaderamente humana y generosa.

Con este trabajo se busca construir en los alumnos de sexto grado los valores
como el respeto, la cooperaciéon y la responsabilidad mediante la aplicacién de
proyectos de innovacién. Consta de cuatro capitulos, en los cuales se describe
y analiza la situacion educativa, cuyas caracteristicas particulares llevaron al
docente a reflexionar sobre las formas innovadoras de abordarla para mejorar el

proceso educativo.

En el capitulo I, se encuentra la investigaciéon de una problematica, por ello se
realiz6 el diagnostico pedagdgico mediante el cual se llegd al planteamiento de
un problema. En esta primera etapa se retoman las experiencias del maestro

para hacer un analisis de la practica docente, situando el contexto cultural,



educativo, social y geografico de la escuela, en la que se presenta la

investigacion.

Es el marco teorico multidisciplinario en el capitulo Il, el que fundamenta el
problema; en este apartado se dan a conocer las diferentes etapas por las que
transita el nifio escolar asi como los roles que adoptan los maestros, padres de
familia y alumnos. También se hace un andlisis sobre el significado e

importancia de los valores morales en la escuela.

El capitulo Ill, la innovacién, inmersa la alternativa pedagdgica de accion
docente integrando la parte propositiva del proyecto. Aqui se establecieron los
objetivos, siendo conscientes de la importancia de lograrlos sobre una praxis
creadora para transformar la realidad escolar. La herramienta utilizada para
tener éxito en esta tarea fue la aplicacién de un proyecto pedagdgico de accion
docente, en correlacion a un modelo centrado en el analisis y a un enfoque
situacional. En el mismo capitulo se dan a conocer las estrategias didacticas

innovadoras disefiadas para eliminar la problematica.

El analisis y los resultados de las mismas forman parte del cuarto capitulo. Es
en este momento del trabajo donde se dan a conocer los obstaculos y limitantes
enfrentadas durante la aplicacion de las estrategias, asi como los éxitos

logrados; culminando con la propuesta de innovacién, siendo ésta una parte



muy enriquecedora del trabajo, pues es el resultado de toda una experiencia

docente.

Finalmente se presentan las conclusiones que dan a conocer las satisfacciones
logradas durante la aplicacion del proyecto educativo; asimismo la bibliografia
que se consulté para fundamentar teéricamente la investigacion y los anexos

que dan validez a los resultados de la aplicacion de las estrategias.
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CAPITULO |

INVESTIGACION DE UNA PROBLEMATICA

A. Diagnéstico pedagogico

El docente que se impregna de su practica, se enfrenta a diferentes
problematicas que presentan caracteristicas distintas, afectando su trabajo
educativo; los hechos observados son las herramientas esenciales para
resolver las dificultades en el aula. Al ser analizados son detectados como
obstaculos para realizar el ejercicio profesional iniciAndose un proceso para
buscar las causas de esos problemas, conduciendo al educador a elaborar un

diagndstico para atacar el problema principal que desencadena a los demas.

La palabra diagnostico tiene origen griego: dia significa a través y gndstico
conocer. Este término evoluciona a partir de la medicina dandose como un
proceso formal y sistematico. Es con este instrumento que el médico conoce y
explica las causas de los sintomas de la enfermedad del paciente, con el
objetivo de curarla. Asi podemos decir que el diagnostico es un conocimiento
previo que da una persona de acuerdo a ciertos sintomas presentados por el

objeto de estudio.
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Si existe una problematica, el investigador va a llevar a cabo un andlisis
tomando como base el resultado que arroje la busqueda. Es una valoracién que

se da de acuerdo a una investigacion concreta.

“En el diagndstico se evallan tendencias y situaciones, se explican hechos, se

establecen las asociaciones de causalidad comprometidas y se dilucidan los problemas

que atafien a una actividad dada”.!

Actualmente el diagnéstico se utiliza en diferentes areas del conocimiento:
trabajo comunitario, la educacion, el servicio social, servicios de ingenieria,
laboratorios quimicos, ecologia, meteorologia, etc., es en el area de la
educaciéon que compete a la propuesta que se presenta; por lo tanto es

importante conocer el diagnodstico pedagadgico.

El diagnéstico Pedagdgico es un instrumento que se utiliza en el campo
educativo para analizar aquellas problematicas significativas que surgen en la
tarea docente y que envuelve a uno o varios grupos de la escuela en los que el
profesor desempefia su labor profesional, con el fin de lograr mejores

resultados en la practica educativa.

! ARIAS, Ochoa Alarcén Daniel. “El diagnéstico Pedagégico”. Antologia Basica, UPN. Contexto y
valoracion de la préctica docente. México, 1995. p. 44
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En la practica docente, muchas veces se recurre a la realizacion de un
diagndstico para interpretar la realidad que rodea el proceso educativo. Por la

importancia que tiene es necesaria su conceptualizacion.

El diagndstico entonces adquiere la caracteristica de pedagogico porque como
proceso de investigacion en el area educativa requiere de un sistema para

estudiar el inicio, desarrollo y posibilidades para solucionar las dificultades que
se manifiestan en los centros escolares. Es muy importante estudiar la
problematica surgida en un término general abarcando todas sus relaciones
pues el precisarla a un solo aspecto limitaria el diagndstico y posiblemente no

se abordaria con objetividad.

Enunciar las dificultades, los aspectos positivos 0 negativos que enmarcan la
problematica nos ayudan a clarificarla y precisarla. En un centro escolar se
originan multiples relaciones desde maestro-maestro, alumno-maestro, director-
alumno, padres de familia-maestros, etc.; lo que hace dificil los acuerdos y
acciones en el proceso educativo pues siempre afectan a todos los
involucrados, ello resulta complejo, sin embargo cuando se utiliza el proceso de
construccion del diagndstico pedagdgico la tarea inmediatamente resulta
interesante. El docente actia con conocimiento de causa, pues con base a un
estudio puede precisar cuales son los aspectos que influyen ya sea en perjuicio

o beneficio de la problematica. Asi es capaz de realizar una planeacion
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pedagogica en la cual llevara a cabo recursos que le seran de utilidad para

fomentar aquellas situaciones que favorecen el proceso educativo.

El objetivo es plantear un proyecto que contribuya a su solucion. La
problematica debe atenderse sin que falten por lo menos las siguientes

dimensiones:

Saberes, supuestos y experiencias previas. Es una reflexion que se

realiza cuando surge la problematica en una forma imprecisa y vaga.

Practica docente real y concreta. Comprende los aspectos técnicos,
administrativos, materiales y las interacciones sociales que se dan dentro
del salén de clases y que estan relacionados con la problematica docente.
Se requiere enunciar las caracteristicas mas importantes de la problematica

para fundamentar con informacion docente la vida escolar.

Teoria pedagodgica y multidisciplinaria. Se especifica la problematica de
la practica docente a estudiar apoyandola en documentos referentes basicos
que salen de la realidad escolar con elementos filosoficos, pedagogicos y

multidisciplinarios.

Contexto histérico social. De la problematica se aprecia su trayectoria

histérico social, sus condicionamientos e interdependencias entre la
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situacion educativa, la escuela y el entorno en el que se encuentra

inmiscuida.

Cuando ya se ha investigado y se ha recabado la informacion primordial sobre
las dimensiones trabajadas en una forma organizada y bien fundamentada
entonces es oportuno efectuar un analisis pedagdgico, mediante el cual se
busquen las interrelaciones entre las dimensiones e informes basicos
estudiados para encontrar conflictos y acuerdos. Es decir hacer una

contrastacion para descubrir discrepancias, afinidades e interrelaciones.

Como ya se habia dicho la problemética debe verse como un todo integral,

analizando el encadenamiento de los aspectos que surgen en ella.

El diagnostico pedagdgico finaliza en una reflexion responsable y critica que
bien utilizada nos ayuda a valorar los aspectos positivos 0 negativos de la
investigacion, conocer el estado en que se encuentra la problematica educativa
para llegar a tomar acciones adecuadas que nos permitan modificar, eliminar o

transformarla.

Los centros escolares son muy diversos, cada uno tiene su singular forma de
organizarse. El profesor investigador consciente de su responsabilidad con la

educacién se compromete y trabaja para comprometer a sus compafieros de
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equipo en la realizacion del diagnéstico educativo con el fin de obtener logros

significativos en su comunidad escolar y en beneficio de los alumnos.

1. Saberes, supuestos y experiencias previas

Mi trabajo como docente en educacion primaria me ha formado como persona
consciente del proceso educativo en el que estoy inmersa. A través de las
experiencias acumuladas en diez aflos de servicio he aprendido a madurar
como profesional. Asi he comprendido que los alumnos no tienen por qué ser
receptaculos de conocimientos y actitudes, pues debido a mi inexperiencia asi
los llegué a tratar al inicio ya sea por un intento de cumplir en lo administrativo o
bien porgque no tenia una comprension real del desarrollo cognitivo y

socioafectivo del nifio.

Las relaciones con mis comparfieros me han llenado de aprendizajes positivos y
negativos sobre el ejercicio de la clase, asi como el involucramiento en la
proyeccién escolar. Negativos porque en la relacion maestro-maestro o0
maestro-director frecuentemente se da una lucha de poder, en la que se que se
arriesgan los intereses de toda la comunidad escolar. Las reuniones del consejo
Técnico Pedagogico suelen desarrollarse bajo ideologias encontradas; cuando
las personas se cierran a otras ideas provocan un ambiente enrarecido que
dificulta la organizacién de actividades. Sin embargo como todo aprendizaje es

posible convertirlo en opciones positivas al reflexionar sobre las acciones de los
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demas y las propias, puedo decir que son esas experiencias las que nutren al

profesor para ejercer su profesion por vocacion y no por ocupacion.

He aprendido a respetar las opiniones de los demas asi como conciliar
diferencias, sé que nunca se debe atacar a un maestro mostrando sus
debilidades, al contrario estimularnos como compaferos pues ello resalta la

cooperacion y coordinacion en proyectos escolares.

Las actividades de un docente no se limitan al aula ya que surgen de forma
imprevista hechos que interrumpen el desarrollo de la planeacién escolar, la
cual se tiene que modificar diariamente; la llegada de un padre de familia para
preguntar por su hijo, una orden de la direccion, juntas con el colectivo escolar o
el llenado de papeleo administrativo provocan el atraso en el avance

programatico.

El maestro en consecuencia realiza adecuaciones curriculares; sobre todo
cuando ciertos contenidos escolares estan totalmente desvinculados del
contexto en el que se desenvuelve el alumno de estos sectores urbanos. Los
programas escolares son muy extensos por lo que siempre es requisito eliminar
o globalizar algunos contenidos, lo cual no me parece mal, pues al menos se
nos permite discernir sobre ellos. Lo que si no es conveniente es la aplicacion
de examenes que son elaborados por la Unidad de Servicios Técnicos del

Estado, Divisidon Primaria pues en ocasiones como maestra de grupo no logro
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terminar con los contenidos previstos, y de la Inspeccion escolar se nos exige

gue cumplamos con las fechas oficiales.

Esta burocratizacion perjudica el desarrollo de proyectos escolares los cuales
frecuentemente son pospuestos o eliminados por falta de tiempo pues lo
primordial para los directivos es cumplir con la programacion oficial que nos
limita en nuestras aspiraciones a desarrollar una educacion emancipadora,
significativa para nosotros como docentes, asi como para nuestros alumnos y

padres de familia.

En la continua lucha por la transformacion educativa, a través de mi formacion
docente he podido mejorar, transformar y enriquecer mi practica. Sé que el
contacto frecuente con los padres de familia es basico para apoyar al nifio en su
aprendizaje; al brindarles confianza y amistad se abre un circulo de ayuda y
cooperacion; igualmente la comprension y respeto que les debemos a ellos
como personas nos permite acercarnos afectivamente para comprometerlos a

la educacion de sus hijos.

Por experiencia he podido comprobar que la participacion de los alumnos en
eventos culturales, desarrolla en ellos su capacidad de expresion, al mismo
tiempo que se sienten importantes, valiosos como individuos lo que es base
angular para la formacion de valores que coadyuven a un proceso escolar

significativo.
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Al iniciar mi ejercicio docente me comprometi a una constante preparacion
profesional que me permitiera caminar acompafada de mis alumnos por la via
del saber y la cultura. Desde entonces cada dia es un reto para lograr este
objetivo. Hay muchas cosas que aprender en cualquier campo; el de la
educaciéon nos permite crear, mejorar y transformar practicas; dependiendo del

profesor, convertirlas en rutinas diarias y tradicionalistas.

2. Mi practica docente real y concreta

Al ingresar al servicio docente hace nueve afios en ciudad Cuauhtémoc, en la
escuela primaria estatal José Maria Morelos, con una formacién positivista, mis
acciones distaban mucho de provocar aprendizajes significativos en el grupo.
En ese entonces inicié por 6rdenes del director con un grupo de tercer grado
dividido por la maestra que tenia otro tercero. Ella se quedd con puras nifias, yo

con cinco y 19 hombrecitos.

Recuerdo que en 1991 todavia se trabajaba por areas: Espafiol, Matematicas,
C. Naturales y C. Sociales. Con un programa en el que se enumeraban los
objetivos a conseguir con una serie de actividades detalladas. Como salén me
dieron uno que se utilizaba como bodega, de escritorio una banca; el problema
sin embargo era la iluminacién, no entraba mucha luz asi como la ventilacién

escasa.
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Alun cuando la escuela se encontraba dentro de una zona urbana, por
localizarse a la orilla de la ciudad, la comunidad en muchos aspectos era rural y
es que sus habitantes tenian una migracion constante. Los papas en muchos
casos trabajaban en los aserraderos o en la agricultura por lo que
frecuentemente se llevaban a sus hijos para que les ayudaran en las
temporadas de siembra o cosecha. Tenia por lo tanto que prever para la

planeacion escolar este tipo de eventos.

En el aspecto cultural y deportivo, como me asistia en una casa cercana a la
escuela, tuve la oportunidad por las tardes de promover el deporte con ayuda
de otro maestro de grupo. A los nifios les gustaba juntarse en la tarde para
jugar volibol o basquetbol, pues los de los grados superiores en las mafianas no

les permitian hacerlo.

Revisando los libros de texto gratuito, encontraba que no tenian mucho en
comun con el entorno del nifio, lo cual provocaba una deficiencia en su

aprendizaje.

Frecuentemente tomaba el papel de los maestros que yo habia tenido en la
primaria, sus acciones, hasta algunas actividades en una forma tradicional. En
los cursos que nos daban en la zona donde las interacciones con maestros de
otras escuelas nos debian servir para mejorar nuestra practica docente,

solamente me frustraban pues recuerdo mucho que nos entregaban la teoria
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que en la carrera profesional habiamos engullido totalmente: pedagogia
tradicional, tecnologia educativa, etc. lo cual nos hacia recaer en practicas

mutilantes para la autonomia del nifio.

Para el siguiente afio como si fuese un huracan la Secretaria de Educacion
Pdblica nos dej6 todo un paquete para la Modernizacion Educativa como plan
emergente. Se nos brindaron unos “cursillos” y con eso se pretendio que
ibamos a cambiar de una forma conductista de dar la clase a una forma

constructivista.

Fue un afio de muchas confusiones en el aspecto administrativo/académico a
nivel estatal. Ya con sexto grado a mi cargo me hice el propésito de llevar a
cabo un proceso ensefianza aprendizaje, real para el nifio, mas interesante y
divertido. Saliamos de excursion, ibamos a la biblioteca, ain cuando nos
guedaba lejos de la escuela lo haciamos temprano para volver antes del

anochecer.

En ese entonces tuve un problema con los maestros de grupo. Al parecer se
guejaron con el director porque los niflos de sexto grado se estaban juntando en
equipos para realizar trabajos y regresaban hasta muy tarde, por lo que si se
seguia con esa directriz y les sucedia un accidente a alguno de los muchachos,
el problema iba a ser para la escuela. Le pidieron al director que me obligara a

eliminar esa forma de trabajo. Entonces yo les pedi que me dijeran cuantos
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padres de familia se habian molestado por esta situacion. Pues conmigo no
habian acudido para decirmelo. Al altimo resultd que los maestros no se habian
permitido explorar esa forma de trabajo y habian dado por hecho que los padres
no lo permitirian; la queja venia por parte de la maestra que les habia dado a
los muchachos en quinto grado y tenia una sobrinita en sexto, la cual se habia
guedado muy tarde pero no a terminar el trabajo sino a jugar. El director me
apoyé pues con él tampoco se habia quejado ningun padre de familia, al

contrario habia recibido buenos comentarios acerca de mi trabajo.

Afo y medio después inicié mi trabajo docente en otra comunidad, una ciudad
pequefia: Meoqui Chihuahua, en la cual tuve la fortuna de practicar con primer
grado; en esta escuela, los nifios pertenecian a un nivel econdmico medio. Al
integrarme en el mes de febrero como docente habia dos grupos de primer
grado en los cuales se estaban rezagando algunos nifios que no lograban
pasar a un nivel sildbico. Como yo iba a segundo grado, la directora decidi6 unir
los dos segundos y crear un tercer primero precisamente con esos niios que
tenian problemas en la lecto escritura y las matematicas. Yo me hice cargo de
un grupo de quince nifios y la asesora que le correspondia visitar la escuela

cada martes para asesorar a los primeros me brindd su apoyo.

Fue grato porque en la Il zona escolar estatal habia designadas asesoras para
primer grado en la metodologia del PALEM (Propuesta para la adquisicion de la

lecto escritura y las matematicas). Es en este momento que tengo la



22

oportunidad de comprender al nifio en las dificultades que enfrenta en su
aprendizaje formal. Y que es a través de un acercamiento total que es posible
lograr su confianza. Brindarle apoyo y promover ese apoyo de unos alumnos
hacia otros. Es una problematica el que los alumnos no logren intercambiar sus
ideas, lo que suscita conflictos de falta de respeto y cooperacién que limita el

avance en la clase.

En las asesorias de PALEM participaban maestros de otras zonas de primero y
segundo grado que nos nutrian con sus conocimientos, e incluso haciamos

material para aplicarlo en nuestros centros de trabajo.

El darle al nifio tiempo suficiente para su aprendizaje, le deja a uno como
maestro la satisfaccion de llevar a cabo una ensefianza real y significativa,
aspecto que en otros grados superiores por la carga de trabajo muchas veces
nos angustia y angustiamos a nuestros pequefios al darles sé6lo una rociadita de

conocimiento.

Ya en febrero el tiempo apremiaba asi que acudi a los padres de familia para
compartir el esfuerzo que ibamos a realizar por sacar a esos nifios con un
aprendizaje favorecedor para que accedieran a segundo grado, pues pensaba
en ese entonces que mucho tenia que ver el interés de los adultos para que los
alumnos alcanzaran el éxito; pero desafortunadamente me enfrenté a la

indiferencia de los progenitores.
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Eran pocos nifios, asi que casi fue una ensefianza personalizada. El salén era
muy amplio lo que permitia el desarrollo de las actividades con facilidad. Todo
lo haciamos partiendo del interés del nifio, de lo que él conocia. Debo decir que
estos niflos en particular procedian de hogares muy heterogéneos, por lo cual a
veces existian conflictos entre ellos ya sea por tener diferentes costumbres o

actividades.

Los niflos salieron adelante, recuerdo mucho que para el 10 de mayo cada
grupo iba a participar con un niumero en el tradicional festejo a las madres. En
todos los grados se seleccioné a los nifilos mas coordinados para participar. Yo

decidi que participaran mis quince alumnos en una ronda infantil.

En esa ocasion me felicito la directora por haber tomado en cuenta a todos los
nifios. Se me quedd grabado ese momento y desde entonces con cada grupo a
mi cargo promuevo la participacion cultural en el saludo a la bandera o en
cualquier otro festejo escolar principalmente con poesias corales y obras de

teatro.

En esta comunidad trabajé también con tercero y cuarto grado. Aproveché al
maximo el libro de espafiol en el que venian muy bonitas poesias y asi inicié a
mis alumnos en el camino de la literatura. Ellos participaron en los eventos
culturales que proyectaron a la escuela en la comunidad y la directora me pidi6é

gue los ensayara para que participaran en un muestreo de poesia coral en la
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zona. Con la poesia “El reclamo de Fabian” lograron una felicitacion por parte
de los maestros e inspector de la zona y la admiracion de sus compafieritos de
escuela. La participacion en todos estos eventos consolidd a un grupo solidario
y muy unido hacia sus compaferos. Esto no sélo lo veia yo, me lo decian los
maestros compafieros, pues siempre los veian jugar a la hora del recreo todos

juntos hombres y mujeres.

Volvi a tener primero y segundo grado, pero en esta ocasion decidi probar con
el método de destrezas para lograr la lectoescritura en los nifios. En cuanto al
aspecto afectivo decidi seguir con la misma linea que mis nifios participaran en
los saludos a la bandera con una obra de teatro o bien con una pequefia

cancion.

Cuando obtuve mi cambio de plaza a la ciudad de Chihuahua en agosto de
1998, llegué a trabajar en una zona periférica, por lo cual me enfrenté a una
comunidad muy diferente. Padres de familia y alumnos de primer grado
inmiscuidos en un ritmo de vida acelerado. Es este nuevo giro que se ha dado
en la organizacion familiar lo que a veces obstaculiza el ejercicio de mi practica
docente; los padres de familia muchas veces no comprenden las acciones que
tomo para frenar conductas negativas de los nifilos para el proceso ensefianza
aprendizaje. Aducen que los “nuevos maestros” no servimos. Ya que en sus
tiempos de escuela no se originaban tantos problemas y los profesores eran

capaces de solucionar cualquier incidente. En esta comparacion de aquellos
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tiempos con los actuales, parecen olvidar que también los padres ya no son
igual que los de aquellos tiempos, pues en nuestra sociedad el rol que
asumiamos como individuos es muy diferente al que tenemos ahora. En
ocasiones es desesperante no poder cambiar esa actitud, pues pareciera ser
que la responsabilidad de la educacién fuera solo de la escuela y se niegan a
aceptar que en nuestro mundo, en nuestro México se esta viviendo un
acelerado proceso de cambio de los modos de produccién que repercute en

todos los aspectos de nuestra sociedad, concretamente la vida familiar.

Con los estudios que he realizado en escuelas preparadoras de maestros en
forma paralela a mi ejercicio docente, he transformado mi practica, siento que
no en forma total, pues muchas veces caigo en tradicionalismos pero siempre
consciente de mejorarla, buscando lograr los propdsitos de una educacion
liberadora; en el afio de 1998 ingresé a la Universidad Pedagogica Nacional
donde he adquirido conocimientos que me han ayudado a comprender las
caracteristicas individuales de mis alumnos con lo cual he podido entenderlos

mejor para apoyarlos en la construccion del aprendizaje.

3. Contexto
La escuela primaria “Plan de Ayala 2758” del sistema estatal perteneciente a la
zona escolar 92, tiene una poblacion escolar de 282 alumnos; se localiza al sur

de la ciudad de Chihuahua en la colonia Plan de Ayala.
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Este centro escolar cuenta con los servicios basicos: agua, drenaje, luz y
servicio telefénico. Tiene 8 aulas construidas de concreto y dos armables de
polin, dentro del patio escolar existen tres casitas de madera que una compafiia
constructora dono a la escuela, es en ella en la que se encuentran la direccion,
el USAER y educacion fisica; tiene dos bafos, uno para hombres, otro para
mujeres, cuatro bebederos; una explanada y una cancha de futbol. El plantel
esta cercado por malla lo cual protege a los nifios y los arboles que han sido
plantados alrededor del mismo. Se consiguié con una empresa privada un

puesto para instalar la “Tienda Escolar” la cual da servicio a todo el alumnado.

Existen 11 grupos escolares y sélo 10 salones construidos, por lo cual uno de

ellos se ha dividido para aceptar dos grupos, afectando la falta de espacio para
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la realizacion de actividades propias de un aprendizaje significativo, pues se

convierte en una limitante.

Multiples caracteristicas del director y de los maestros inciden en el grado en
que la escuela cumple su funcion. En este centro trabajamos 1 director
administrativo con estudios en la Normal Superior “Porfirio Parra”, 11 maestros
frente al grupo, 9 de ellos estudian actualmente en la Universidad Pedagdgica

Nacional, los otros dos docentes son egresados de la misma Universidad.

También dentro del personal contamos con un profesor de artisticas, 1 de
educacion fisica y la maestra de apoyo del USAER (Unidad de Servicios de
Apoyo a Escuelas Regulares) Emma Lilia Armendariz Martinez quien tiene
estudios de maestria en educacion especial. La experiencia docente varia entre
7 y 15 afios de servicio. Cada maestro tiene libertad para impartir su clase, no
existe por parte del director restriccibn alguna respecto a la metodologia

aplicada.

Las expectativas que se manejan dentro de las reuniones del Consejo Técnico
en conjunto con el Centro de Apoyo del USAER, es desarrollar habilidades,
capacidades y conocimientos en el niio mediante la aplicacion de nuevas
metodologias y con apoyo activo por parte de los padres de familia. Asi como
conscientizarlos de la importancia que tiene su participacion en el objetivo.

Actualmente existe recelo por abrir las puertas de la escuela a la comunidad ya
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que existen problemas conductuales de los alumnos que provocan un roce
continuo con los padres de familia que no aceptan que el maestro se queje de

sus hijos.

La comunicacion tanto con el director como con el Inspector de la zona es poca,
ya que ni uno ni otro se responsabiliza de sus funciones para con la escuela en
cuanto a la direccion y supervision directa. Todo ello afecta el cumplimiento de

la funcidn especifica de la escuela.

Esta comunidad cuenta con los servicios publicos elementales como lo son:
agua potable, drenaje, luz eléctrica, teléfono, vigilancia policiaca y rutas de
transporte publico; es una colonia que carece del servicio de pavimentacion.
Para el servicio médico se cuenta con un centro de salud que frecuentemente

realiza campafas de salud para la comunidad.

Esta integrada por familias que han emigrado de zonas rurales del Estado de
Chihuahua. Es una poblacion en su mayoria joven, empleada en diferentes
compafias y fabricas aledafias o bien en trabajos eventuales. En promedio
tienen de 2 a 4 hijos, la poblacion femenina se dedica al hogar, no siendo ello la
generalidad. La vivienda en la que habitan estan construidas con ladrillo y
lamina; la mayoria vive en casa propia de 2 a 3 habitaciones y 1 bafio. Los
miembros de la localidad que se emplean fuera del hogar perciben un salario

que fluctia entre los 1860 a 3720 pesos mensuales (Ver anexo 1).
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Este hecho no les permite cubrir en forma desahogada sus necesidades
basicas lo cual se observa en la anemia, desnutricibn o enfermedades

constantes entre la poblacion infantil.

El grupo que atiendo es de sexto grado, esta compuesto por 26 alumnos sus
edades fluctdan entre los 11 y 13 afios de edad. En general son nifilos que no
cuentan con la atencidn de sus padres, quienes no les han inculcado el valor de
la responsabilidad y asi frecuentemente faltan a clases, llegan tarde e incluso
no cumplen con tareas. Los padres muestran indiferencia al proceso educativo

tornandose la relacion maestro-padre de familia un poco rigida.

Los padres de familia no se interesan por el desarrollo de la escuela; por su
ritmo de vida no se aparecen con frecuencia en la institucion lo que hace dificil
el tratamiento a seguir con las conductas negativas que presentan sus hijos
tanto en clase, como en el receso. Cuando se les manda llamar, aducen que
ellos no estan la mayor parte del tiempo en su casa por el horario del trabajo.
Asi que no muestran mucho interés por apoyar a los maestros en su tarea

educativa.

Los alumnos de este plantel, he observado muestran conductas bastante
agresivas a la hora del recreo, los grandes molestan a los pequefios
ensafidndose debido a su fuerza; asimismo en los otros grupos, los comentarios

de los maestros son desalentadores, las clases transcurren en un clima de
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tension, de indiferencia por parte de los nifios que poco les interesa realizar sus
trabajos. Entre ellos no existe camaraderia, se faltan al respeto, se dicen
mentiras unos a otros incluso al maestro para justificar sus fallas, son injustos
con el grupo e inclusive hurtan las cosas de los demas como si el hacerlo fuera
algo comun. Los nifios se retnen en grupitos y los mas débiles fortalecen a los
lideres que los manejan a su antojo en cuestion de agredir a quienes no les

parece.

Hemos llegado a una situacion tan grave que implementamos un programa de
valores el cual consistio en desarrollar una frase sobre algun valor, presentar
una obra de teatro sobre el mismo y trabajar con ella durante la semana. Pero

desafortunadamente no se lograron muchos cambios.

La relacibn de la escuela con la comunidad es bastante desligada;
frecuentemente la escuela es asaltada por nifios vandalos inclusive de la misma
primaria, pero los vecinos no denuncian los hechos por temor. Los padres de
familia no se inmiscuyen en los asuntos de la escuela, se limitan algunos a
pagar la cuota de la Sociedad de Padres de Familia no importandoles el
aprovechamiento académico de sus hijos. Ellos dejan la responsabilidad de la
educaciéon formal a la escuela y no se comprometen ni siquiera a dar a sus hijos

un respaldo afectivo.
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En forma adversa, se observa como los adultos utilizan el alcohol para evadirse
de su realidad lo que también genera relaciones negativas dentro de los
hogares como lo es la violencia en el matrimonio. Esto se refleja en el nivel
cultural de la comunidad pues tienen pocas oportunidades de acceder a otros
nacleos socioculturales. Sin embargo las personas con hijos se encuentran
dentro de una relacion estable como lo es el matrimonio con un trabajo seguro;

siendo muy pocos los que viven en union libre.

En esta comunidad se observa un lenguaje calé entre la poblacion adulta y la
infantil; comparten los problemas sociales como lo es la inseguridad publica. Es
comun observar como las bandas de cholos diaria y continuamente estan
cometiendo atracos a las casas e incluso llevan a cabo actos de vandalismo en
las escuelas. Desafortunadamente éstos, los realizan nifios de la comunidad de
entre 6 a 12 afos de edad. Existe en los padres de familia cierta indiferencia en
cuanto a la transmision de valores a sus hijos lo que esta provocando

problemas sociales en la comunidad.

Dentro de la misma no se percibe mucha separacion a manera de estratos o
capas en la poblacién ya que la mayoria es de bajos recursos y forman parte de
una comunidad més grande como lo es la ciudad ante la cual si se pueden

apreciar diferencias sociales y econémicas muy marcadas.



32

Los padres de familia de la comunidad en que se enclava la escuela primaria
“Plan de Ayala”, ven a la institucion como un medio para que sus hijos obtengan
un certificado el cual les facilitard su integracion a la fuerza de trabajo que

existe en el sector maquilador.

El plantel educativo colinda al sur con el jardin de nifios “Plan de Ayala”’ y al

suroeste con la secundaria del mismo nombre.

La cultura que en el seno familiar y el barrio viven los alumnos, la manifiestan
dentro de la escuela; falta de cooperacion y respeto, agresividad hacia los
maestros 0 a sus compafieros, la injusticia con que tratan o son tratados
provocan conflictos en el aula lo cual obstaculiza el desarrollo de los contenidos
preparados. Muchas veces estas actitudes son frenadas por el maestro, pero no
existe un apoyo por parte del Director del plantel lo que hace dificil la labor de
conscientizacion del maestro para que los padres de familia se comprometan en

la educacion de sus hijos.

La relacion entre los alumnos es en algunos casos tirante pues debido a la falta
de cooperacién y respeto con la que generalmente actlian se originan fricciones
entre ellos. Con el maestro al tratar de resolver este tipo de conflictos, algunos
nifios acttan en forma petulante faltandole al respeto situacion que observan
los compaiieritos igualando ese tipo de comportamiento. EI maestro en su

intento mediador para valorar de una manera justa el problema escucha las
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versiones de las partes, pero muchas veces no se logra llegar a la verdad pues
algunos niflos (los que frecuentemente provocan el conflicto) estan

acostumbrados a mentir, negando su participacion en el hecho.

El aprendizaje entonces se dificulta ya que ademas la generalidad de los
alumnos no tienen el habito de la asistencia, la puntualidad, ni la higiene, mucho

menos la responsabilidad para cumplir con las tareas.

Son situaciones a las que los maestros nos enfrentamos diariamente intentando
conscientizar a los padres de familia de su responsabilidad en la educaciéon de

sus hijos.

La falta de valores morales que manifiestan los nifios de sexto grado no permite

un desarrollo efectivo en el proceso ensefianza aprendizaje.

B. Planteamiento del problemay su justificacién

En México la sociedad se ha ido desarrollando conforme a ideas conservadoras
basadas en costumbres y tradiciones que dan marco a valores morales
arraigados durante generaciones. Esos valores se han ido transformando
paulatina y paralelamente a los cambios tecnolégicos y cientificos. Sin

embargo no todos los cambios han sido positivos, pues entre los miembros de
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nuestra sociedad mexicana han ido desapareciendo valores como el respeto, la

cooperacion y la responsabilidad.

Los padres de familia tanto hombre como mujer viven dificultades diarias que
los angustian al no poder emerger del mar de pobreza en el que se encuentran.
Comer es la decision que toman, dejando de lado el comprar los utiles
escolares de sus hijos. Su preocupaciéon es sobrevivir a como dé lugar en una
comunidad marginada econdémicamente. Como padres tienen que guiar a sus
hijos por el camino correcto; sin embargo al integrarse la mujer al aparato
productivo del pais, por la necesidad de proveer mas recursos economicos al
hogar, los cambios en el nucleo familiar provocan rupturas ancestrales de
costumbres sociales como lo es: que el hombre se resista a compartir
obligaciones en el hogar; o bien, el que los nifios resientan el tiempo que sus

papas dedican a sus diferentes ocupaciones.

La fuerza familiar en la educacion ha perdido poder en el mismo momento en
que se ha puesto en movimiento la maquilizacién intensiva del pais. Las
familias dificilmente encuentran momentos de comunicacion; los hijos son los
principales afectados ya que no tienen un modelo de conducta, su educacion la

toman de la televisién, de la calle, etc.

Los medios masivos de difusién a través de la transmision de programas

violentos han arraigado en los nifios, conductas agresivas que admiran en sus
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héroes de caricaturas como “Rama y medio”, “Seilor Moon”, entre otros.
Asimismo las recientes informaciones a nivel nacional e internacional:
matanzas, robos, secuestros, trafico de drogas, ensefian a los nifios modelos

negativos de conducta en una sociedad cada vez mas materialista.

Existe un individualismo extremo amparado en un modelo neoliberal, en el que
solo importan las necesidades, deseos e intereses propios, contraponiéndose a
lo que es en esencia la sociedad. La ayuda entre unos y otros miembros de
cualquier comunidad es lo que lleva hacia el bien comun; pero tal parece que en
la actualidad se ha olvidado, provocando una total falta de cooperacion; esta

acitud es observable en los nifios escolares.

El sector social mas afectado en todas estas transformaciones es el sector
marginado, aquellos que viven en los limites de las ciudades mismos que son

atacados por la inseguridad social y el desempleo.

Todo ello concluye en un pensamiento de sobrevivencia, sobre todo en los
nifios que sienten que la Unica forma posible de salir adelante es adoptando el

papel de los antihéroes.

La agresividad de los nifios es latente, asi como la falta de respeto con que
tratan a sus semejantes, volviéndose indiferentes a los sentimientos de sus

similares. La escuela, agente educativo e importante contendiente de los
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disvalores se enfrenta diariamente a probleméaticas de violencia e indiferencia
hacia el trabajo por parte de los nifios. Es frecuente que no realicen sus tareas

escolares 0 que no les interese terminar los trabajos.

Es por ello que surge la inquietud de resolver la siguiente problematica:

¢Como influye la pérdida de valores morales en las actitudes que

manifiestan en el aula los alumnos de sexto grado de primaria?

Justificacion

Cotidianamente observamos que en las instituciones educativas los nifios
muestran conductas violentas; frecuentemente agreden a sus comparieros sin
justificacion alguna. Sus juegos comunes son de karate, luchas o asaltos. En
los pasillos es comiun cuando los nifios se personifican en sus héroes
caricaturescos entregandose a su papel y sin medir consecuencias ensayan

golpes contra sus companeros.

Nuestros nifios llegan a las aulas con un marcado desprecio por los valores
morales socialmente aceptados, con una autoestima disminuida, lo que provoca
en ellos una evasiéon social reflejada en la desintegracion en los salones de
clase, motivo por el cual son nifios aislados o rebeldes. No pueden pensar en

ser solidarios con los compaferos si con ellos mismos, no lo son fuera de la
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escuela y muchas veces ni dentro de ella. Ejemplos como éste, los vemos
diariamente en los grupos escolares y es que los pequeiios han aprendido a su
corta edad que estan solos, que nadie los va a ayudar en el mundo escolar si
otro los ataca. En el trabajo escolar se requiere de confrontar ideas, juntarse en
equipo o bien traer material para una actividad; pero como los alumnos no le

dan importancia a la escuela en muchas ocasiones se llega al fracaso.

Los nifilos también han aprendido a mentir en el mundo de los adultos porque

esa es su forma de liberarse de las culpas que pudieran caer sobre su persona.

No es sorprendente que al llamarle un maestro u otro adulto la atencion al
alumno, éste le conteste de mal modo o con una groseria, claro que estas
conductas no son generalizables a todos los grupos escolares, ni a todas las

escuelas, mas es inquietante el que sean cada vez mas frecuentes.

Es por ello que los maestros y padres de familia debemos de
responsabilizarnos de nuestra tarea en la formacién de valores morales, pues si
bien existen otros agentes educativos, los cuales no debemos ignorar, es
necesario nos entreguemos a la transformacion de la sociedad a través de los
menores de edad. Se debe buscar una interaccidon més efectiva con los padres
de familia para generar en conjunto soluciones reales, a través de fundamentos
tedricos que respalden el desarrollo de estrategias educativas para eliminar el

problema.
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CAPITULO Il

TEORIA MULTIDISCIPLINARIA

A. Sociedad, familiay educacién

Las sociedades han ido evolucionando, rescatando costumbres y tradiciones
qgue han dado marco a valores morales arraigados durante generaciones. Esos
valores se han transformado en correlacion con los cambios tecnolégicos y
cientificos; pues sobre el respeto, la cooperacion y la honestidad actuamos en
forma deshumanizada, individualista y corrupta. En ese proceso evolutivo, la
educaciéon en su papel movilizador activo de agentes que actlian para modificar
conocimientos, culturas y/o sistemas econémicos, se enfrenta a una disyuntiva:
eregirse como posibilitadora del mejoramiento social, cultural y econémico del
individuo asegurando el progreso de la sociedad o convertirse en el parapeto

del gobierno para cubrir sus politicas econémicas.

Los cambios sociales se dan continuamente mas no todos han sido positivos
pues entre los ciudadanos mexicanos han ido desapareciendo valores como el
respeto, la cooperacion y la responsabilidad, lo cual se ve reflejado en la

formacion de los nifios quienes estan recogiendo vivencias configuradoras de
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su propia personalidad. Dificilmente se observan conductas autbnomas en los

alumnos de sexto grado, lo cual provoca problemas de autoestima.

La escuela, importante contendiente de los valores negativos se enfrenta

diariamente a problematicas de violencia e insensibilidad por parte de los nifios.

El alumno inicia su escolaridad con experiencias y conocimientos previos
tomados de su entorno, los cuales siguen enriqueciendo su aprendizaje a lo
largo de su formacion institucional. Intervienen en su desarrollo social diversas
instituciones educativas como la familia, los medios masivos de informacion, la
iglesia, los amigos, etc.; es indudable la relevancia que posee la familia en la
formacion educativa del individuo. El nifio escolar continda interactuando con la

progenie, dependiendo tanto emocional como econdmicamente de sus padres.

Fuera de su casa es sometido a una disciplina y a una forma de recompensas
gue son independientes de la que recibe en el seno familiar. Las asociaciones
gue se generan en el nifio le crean un problema de dependencia hacia sus
padres e independencia por otro lado, dado el contacto con compaferos de
igual edad sin supervision adulta, ocasionada por nifios vecinos de la calle o
colonia que sirven de lugares para sus actividades; durante su permanencia en
la escuela, los tiempos de recreo y el camino de casa a la escuela, facilitandole

la asociacion informal.
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Es con los niflos de su misma edad con quien el nifio puede ejercitar el
desarrollo de su independencia respecto a los adultos; en ese aprender a ser él
mismo es posible que incurra en actos que quiza no sean muy aceptables por

los padres o maestros.

Ante esta realidad social, es importante para el nifio lograr la aprobacion y
aceptacion no adulta, ya que el grupo de iguales le ofrece la oportunidad de
adquirir y exhibir varios tipos de habilidades fisicas, lo que puede dar cabida a

actitudes extremistas pudiéndolo llevar incluso a cometer actos delictivos.

En sexto grado de primaria es muy usual que los nifios se rednan para jugar a
las luchas, se dividan en dos bandas y comiencen a pelear peligrosamente; es
una actividad que les permite integrarse a su grupo de iguales. Buscan el
sentido de pertenencia porque lo ven como una fuente de logro y seguridad, e
influyente en su personalidad, pero esa individualidad abarca una parte muy
importante pues se forma a través de las diferentes experiencias con diversas
personas y fundamentalmente a través de la afinidad con los padres; quienes

tienen el derecho y la obligacién de orientar a sus hijos en su desarrollo social.

Los padres salen a trabajar y regresan tarde, cansados para prestarle atencion
a los relatos de sus hijos. Ello provoca un distanciamiento que denota en la

rebeldia del hijo, la falta de interés en la escuela y la lucha por sobrevivir, en la
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que el nifio cree esta solo pues lleva en sus hombros la falta de atencion de sus

padres.

El descuido de que son objeto por sus progenitores al conducirse en forma
indiferente, repercute en los alumnos al faltarles al respeto a sus compairieros,
al no realizar los ejercicios, ni traer los utiles completos, al no colaborar cuando
trabajan en equipo. Es frecuente escuchar en los discentes de 10 a 12 afios
expresiones tales como: jPara qué me encarga tarea maestra, de todos modos
no la voy a hacer!? Esto denota la falta de interés de los padres de familia en

formar valores morales como lo son la responsabilidad y el respeto.

La fuerza familiar ha perdido poder en el mismo momento en que se ha puesto
en movimiento la industrializacion intensiva del pais. Las familias dificiimente
encuentran momentos de comunicacién; los hijos son los principales afectados
porque que no tienen un modelo de conducta, su educacién la toman de la
television, de la calle, etc.; como padres descuidan la formacién de sus hijos
olvidando la importancia de dar orientacion a todas las ideas, costumbres,
informacion y habitos adquiridos fuera de casa, pero sobre todo, los valores

morales ya que estan en decadencia.

Es importante que se den cuenta que la comunicacion que se establezca en la
relacion intrafamiliar puede dar origen a la confianza de los hijos y asi suscitar

su identificaciéon con la familia.
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Un hijo educado con amor y respeto se adaptara facilmente a la escuela,
conduciéndose con valores morales socialmente aceptados. Como agente
educativo, cumple una funcién socializadora e influye inevitablemente en la
formacion de la personalidad del nifio, pues éste pasa 5 horas diarias en el
centro escolar durante los dias habiles de la semana, constituyéndose en un

campo enriquecedor de actividades organizadas.

Es importante sefalar la importancia que para el nifio tiene la escuela en su
formacion, pues indica una amplia gama de tradiciones histéricas, variaciones
regionales, decisiones politicas y burocréticas, asi como las interpretaciones
qgue se hacen de los contenidos de ensefianza; ya que es mediadora en el
contacto que los alumnos tienen con el conocimiento incluido en el programa

oficial.

“La escuela organiza la actividad cotidiana de una manera que contrasta con las
pautas predominantes en la familia y que retoma algunas de las relaciones que

caracterizan a otros contextos de trabajo y de vida civil de la sociedad”.?

Las escuelas son un marco puntualizador de las diferencias sociales; en México

se puede decir que se caracterizan por atraer alumnos de acuerdo al sector en

2 ROCKWELL, Elsie. “El contenido formativo de la experiencia escolar”. Antologia Bésica. UPN.
Andlisis de la préctica docente propia. México 1994. P. 33.
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gue se ubiquen, al nivel social y econdbmico en que se desenvuelvan, o bien de
acuerdo a las edades u ocupaciones de los padres. Estos factores afectan el
desarrollo cognitivo del alumno, pues internalizan auto-imagenes que influyen
en su aprendizaje. Por lo regular en los anillos periféricos de las ciudades
industrializadas, la discriminacién social implicita en una ensefianza desigual
funciona de acuerdo a la escuela y no a los profesores ya que el origen social
de los mismos provoca el esfuerzo por motivar a sus alumnos en la escuela,
formandolos dentro de los valores de respeto, cooperacion y responsabilidad,
elevando su autoestima sobre una base de confianza que les brinda a ellos

seguridad en sus capacidades cognitivas y socioafectivas.

Es muy importante para ello que el maestro no se presente como un rol, sino
COMoO una persona auténtica, con emociones, virtudes y defectos aceptando sus
sentimientos y no imponiéndoselos a los alumnos, asi ellos lo veran como una
persona, no como el adulto duro e insensible que los marcara bajo un namero

de lista con una calificacion.

La sonrisa del maestro cuando el alumno llega al aula es la bienvenida a un
clima favorecedor para su desarrollo; es en ese momento no solo la autoridad,
sino también un amigo. Por lo tanto, es necesario que el profesor se prepare,
estudiando las diferentes investigaciones que existen acerca del aprendizaje y
construccion del conocimiento que los nifios realizan, interpretandolas y

ajustandolas para realizar una practica eficaz en su ejercicio docente.



B. Teorias cognitivas

En la educacion escolar intervienen multiples factores que determinan el nivel
académico de cada centro escolar; cuando se dejan de lado los objetivos que
son el desarrollo cognitivo y el desarrollo socioafectivo del nifio, entonces la

escuela pierde su esencia.

En ocasiones los maestros tornan tediosas las actividades al guiarse
Unicamente por los contenidos del programa oficial sin tomar en cuenta las
etapas de desarrollo del nifio, anulando la importancia que tiene, el iniciar de lo
que el nifio es y lo que sabe, lo cual influye en que al alumno no le interese

participar en clase y se comporte en forma negativa.

Para desarrollar el proceso ensefianza aprendizaje de un modo mas eficaz, se
hace necesario el estudio de la Psicologia de la Educacion por el apoyo
brindado con sus investigaciones acerca del comportamiento humano. En este
caso la Teoria Psicogenética nos aporta conocimientos que bien aplicados
favorecen nuestra labor docente en el aula. Partiendo de su fundamento que
enuncia que el hombre es afectado por la fuerza de su civilizacién controlando
Su existencia e imponiéndole una actividad, es inevitable realzar la valia de la
organizacion de la familia, la relacion nifio adulto, la relacidon entre sexos e

individuos y entre la colectividad orientando la formacién de su personalidad.
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Para comprender y contribuir de forma positiva en la construccion de valores
morales de los alumnos se toman como base los aportes de los diferentes
investigadores que han enriquecido el campo de la pedagogia, dando al
maestro de primaria herramientas para actuar con una mayor comprension

hacia el proceso que realizan los nifios en la adquisicion del aprendizaje.

Las aportaciones de Vigotsky, Piaget, Bruner, Ausubel y Wallon ofrecen una
serie de enfoques que tienen en comun resaltar la actividad constructiva del
alumnado en el proceso de aprendizaje. El nifio es una persona con
peculiaridades propias en su forma de pensar y sentir; la familia vy
posteriormente la escuela deben crear las condiciones para que se desarrolle
positivamente en el aspecto emocional e intelectual, proporcionando una

organizacion tal que facilite su incorporacion paulatina al medio social.

Es el infante el que construye su entorno a través de acciones y reflexiones que
realiza al relacionarse con los objetos, acontecimientos y sucesos que son parte
de su realidad. El proceso de conocimiento implica la interaccion entre el nifio y

el objeto de conocimiento.

Es necesario esbozar las caracteristicas generales por las que atraviesan
gradualmente los alumnos de primero a sexto grado de primaria y que oscilan
entre los 6 y 12 afios de edad aproximadamente, ya que el estudio se centra en

los alumnos de sexto grado.
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1. Psicologia genético cognitiva

Piaget dice que al llegar los nifios a la escuela empiezan a darse cambios de
estructuras para organizar sus conocimientos, empiezan a utilizar operaciones
de razonamiento; las operaciones son estructuras intelectuales que tratan sobre

las relaciones entre los objetos, sucesos o ideas.

Para este autor, el conocimiento se obtiene de la interaccion con el ambiente,
asi que la accion del sujeto sobre la realidad es la fuente de conocimiento en el
proceso ensefianza aprendizaje. Los nifios en la escuela, al caminar, jugar,
escribir, calcular, etc. no solo estan llevando a cabo movimientos externos,
realizan una accion interna mental, reflejo de actividades mentales

constructivas.

El individuo se va adaptando en el proceso mismo del aprendizaje mediante un
equilibrio entre la asimilacion y acomodacion. Esta consiste en la nueva
configuracion que hay que dar a las estructuras intelectuales para que puedan
manejar una nueva informacion y la asimilacion se refiere a la incorporacion que
se hace del acontecimiento o de la informacion a la estructura intelectual.
Cuando un nifio de 10 a 12 afos, por ejemplo, empieza a estudiar el desarrollo
sexual del adolescente, lo asimila porque ya tiene antecedentes para facilitar su

estudio.
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Es muy comun que en quinto y sexto de primaria se falten al respeto por las
diferencias de sexo, por lo cual es necesario el trabajo de actividades para
lograr una interaccion social aceptable, pudiendo asi asimilar los cambios con
naturalidad y responsabilidad, sin agredir a los del sexo opuesto por ser

diferentes.

Cuando las estructuras intelectuales presentes pueden manejar debidamente
las circunstancias externas, se dice que estan en equilibrio; cuando no pueden
hacer frente porque el alumno encuentra contradiccion en su informacion

presente, esta en desequilibrio.

Siempre que se da un desequilibrio, las estructuras intelectuales empiezan
instantaneamente a adaptarse, avanza hacia un estado mas complejo de

equilibrio en el que la dificultad se resuelve.

Al usar nuevos tipos de estructura, los nifios van transitando de una etapa a
otra llevandose a cabo de acuerdo a los ciclos y procesos de maduracion que
ya ha conformado, asi como aquellos que se encuentran en estado de

formacidn, es decir estan comenzando a madurar y desarrollarse.

Ausubel nos sefala la importancia del conocimiento previo, pues es una base

fundamental para acceder a un aprendizaje significativo; para que se de en la
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escuela el profesor debera tomar en cuenta las experiencias de los nifios para

iniciar cualquier actividad escolar enriqueciendo asi el conocimiento del grupo.

Para que el aprendizaje sea realmente significativo tiene que ser accesible y
funcional, debe lograr que los alumnos tengan disposicién para relacionar el
nuevo material de aprendizaje con lo que ya sabe, pues es de acuerdo al nivel
de competencia cognitiva general y de los conocimientos construidos en el

lapso de sus experiencias previas que podra acceder a un nuevo conocimiento.

La primera etapa por la que inicia el niiio su desarrollo cognitivo y
afectivo es la sensoriomotora que va aproximadamente de los cero a los 2
afios de edad. En esta etapa la serie de acontecimientos de la vida del sujeto
repercuten desde las épocas mas tempranas en la formacion de su
personalidad. Cuando el nifio nace, su principal caracteristica es la actividad
sensoriomotriz. El crecimiento intelectual de los nifios es muy notorio en sus

acciones sensoriales y motoras.

Al final de esta etapa los nifios seran capaces de seguir buscando objetos y
personas que se salen de su campo visual. Empiezan entonces a utilizar
representaciones o simbolos mentales (por ejemplo cuando imitan las actitudes
de los animales o personas) entrando asi a la segunda etapa,

aproximadamente a los dos afios.
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La segunda etapa del desarrollo es la preoperacional que va de los 18
meses a los 7 aflos de edad aproximadamente. Se inician los primeros
sentimientos sociales, a través de la representacion del lenguaje hablado,
favoreciendo la creacion de imagenes de las experiencias, incluidas las
afectivas. Si durante la etapa sensomotora al nifio puede gustarle un objeto o
una persona y al dia siguiente no, en la etapa preoperatoria tiene mas
permanencia en sus preferencias, pues ya recuerda el pasado y toma en cuenta

el presente.

De acuerdo a Piaget la base del intercambio social es la reciprocidad de las
actitudes y los valores entre los nifios y otras personas, esa reciprocidad lo
conduce a que valore a otro individuo; en la etapa preoperativa, los nifios
aceptan las reglas porque piensan que vienen de sus padres, de Dios, etc., la
justicia la ponderan sintiendo que tienen que vivir de acuerdo a esas reglas. En
este nivel el nifio tiene una moral de obediencia, a la que Piaget denomina
respeto unilateral. Se puede observar que los nifios de primer afio son muy
dependientes de sus hermanos, padres y maestros; no existe, en comparacion

con los de sexto grado rebeldia para acatar las disposiciones de los adultos.

El uso de operaciones empieza a aparecer por primera vez entre los cinco y
siete afos para la generalidad de los nifios, lo cual los lleva a entrar a la etapa

de operaciones concretas.
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La tercera etapa de desarrollo es la de las operaciones concretas que va
de los 6 a los 12 afios aproximadamente. De acuerdo a J. Piaget en esta
etapa el nifo avanza fuertemente en cuanto a la socializacion y objetivizacion
del pensamiento, no se queda limitado a su propio punto de vista, ya es capaz

de aceptar las diversas opiniones y de sacar las consecuencias.

Los nifios son capaces de una auténtica colaboracion en grupo, pasando la
actividad individual aislada a ser una conducta de cooperacion. También
los intercambios de palabras sefialan la capacidad de descentralizacion. El
nifio tiene en cuenta las reacciones de quienes le rodean, el tipo de
conservacion consigo mismo, que al estar en grupo (mondlogo colectivo) se

transforma en didlogo o en una auténtica discusion.®

En la escuela primaria los nifios son el reflejo de sus experiencias familiares, de
su grupo de iguales, de las vivencias y actitudes de sus comparfieros y

maestros, que influyen en la constitucion de su persona.

Los nifios adquieren el respeto mutuo cuando son capaces de entender el punto
de vista de los demas, caracteristica que no se observa en los alumnos de
sexto grado, pues tienden a burlarse de las participaciones de sus comparieros
en la escuela. No respetan a sus iguales, e incluso contradictoriamente al ser el

maestro injusto en ciertas acciones, si exigen respeto para ellos.

¥ AJURIAGUERRA, J. De. “Estadios del desarrollo segin J. Piaget”. Antologia béasica. UPN. El nifio:
Desarrollo y proceso de construccién del conocimiento. México 1995. P. 55.
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Piaget nos sefiala que en esta etapa los nifios desarrollan su autonomia. Es
necesario definir primero lo que significan autonomia y heteronomia para
entender la importancia que tienen en el desarrollo socioafectivo del nifio. La
palabra autonomia viene del griego autdés: si mismo; nomos: ley. Significa la
actitud de la persona que se da leyes a si misma. Y heteronomia del griego
héteros: otro; némos: ley, quiere decir la actitud de la persona que recibe leyes

por parte de otros.

El niflo escolar es principalmente heteronomo, acostumbra a obedecer a las
autoridades, como sus papas, sus maestros, etc., en clase el nifio autbnomo
adquiere responsabilidad de sus tareas por propia eleccion, antepone la razén
sin rechazar la autoridad de sus mayores. Manifiestan su autonomia cuando
muestran inconformidades con los adultos respecto a lo que es justo o correcto;
pero realmente esos desacuerdos no son congruentes con las acciones
incorrectas que llevan a cabo, como golpear a un compafiero porque no le
presta el sacapuntas, o no devolver un dinero que se le presto; pero si es

incorrecto que el maestro aplique el reglamento escolar.

Aproximadamente a los 7 u 8 aflos empiezan a hacer sus propias valoraciones
morales; razonando acerca de lo correcto e incorrecto, de las causas y efectos
de las acciones sobre otros. Lo que no quiere decir que las valoraciones de los

alumnos de esas edades sean correctas, sino que empiezan a transitar de la
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moral de obediencia heterbnoma a los valores heredados,a una moral de

cooperacion y evaluacion.

Entre los 8 y los 9 afios, durante las operaciones concretas el nifio es capaz de
comprender el punto de vista de otros y a considerar las intenciones cuando
hace juicios. Se argumenta que mientras que los nifios se desarrollan en el
aspecto afectivo, se van dando transformaciones en su razonamiento moral. El
afecto normativo, la voluntad y el razonamiento auténomo evolucionan
influyendo en la vida moral y afectiva del nifio en etapa operativa concreta,
adaptandose mejor al mundo social, ademas de considerar las intenciones. Es
esa adaptacion mediante la construccion de valores morales de la que el
alumno de sexto grado adolece y requiere adquirir mediante la evaluacion de
los argumentos, permitiendose comprender la intencionalidad y desarrollando

su capacidad para evaluar al formarse juicios.

Al principio de la etapa operativa concreta del razonamiento, la cooperacion con
un sentido social empieza a aparecer. Los alumnos de 10 a 12 afos no
muestran ese sentido porque sus padres les han ensefiado a ser individualistas
e indiferentes hacia los demas. Ello se nota porque es dificil que los
compafieritos presten sus Utiles escolares o que si faltan un dia de clases, se
pasen la tarea; en actividades de equipo tienden a realizar el ejercicio
individualmente, olvidando que el objetivo es ayudarse unos a otros y

eliminando la responsabilidad que se adquiere al integrarse como parte del
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grupo para terminar un trabajo.

En este periodo también se manifiesta el desarrollo de los conceptos morales
del nifio, tales como la comprension de las reglas, la mentira, los accidentes y la

justicia.

Precisamente estos aspectos no se estan dando en los nifios que cursan el
ultimo grado de la primaria grado haciéndose necesaria la aplicacion de
estrategias para desarrollarlas. A partir de los 10 afios, la conciencia de la regla
se transforma. A la heteronomia sigue la autonomia: ya no es permitido el
establecimiento de reglas del exterior, no aceptan las imposiciones del maestro,
ni de sus padres, ni siquiera la de su grupo de iguales, solo que sean resultado
de una libre decision y como digna de respeto en la medida que todos asi lo

decidan.

Los alumnos de sexto grado de primaria, al jugar a las canicas elaboran sus
reglas, pero en ocasiones los lideres por conveniencia no las aceptan y deciden
manipular al grupo de compafieros de acuerdo a su interés; hay nifios que se
someten, otros no aceptan y deciden retirarse, pero sintiendo el sinsabor
porque no se les respetd. De acuerdo a Piaget, el nifio ya no cree que todo se
arregld del mejor modo (por sabiduria o tradicion), se da cuenta que el Unico
medio es evitar los abusos, respetando concretamente las opiniones de los

otros; cree en el valor de la experiencia, en la medida en que este valor esta
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sancionado por la opinién colectiva.

Ya para los diez aflos sabe que las reglas no se imponen, sino que son
construccion progresiva y autbnoma, es precisamente lo que los alumnos de
sexto grado deben aprender a respetar para que el desarrollo de la clase se dé

en un ambiente favorecedor.

Pero no es solo el aspecto cognitivo lo importante en el desarrollo del nifio, de
acuerdo a Wallon la personalidad se forma gradualmente a través de dos
funciones: la afectividad y la inteligencia. La afectividad relacionada a las
sensibilidades internas y orientadas hacia el mundo social: la construccion de la
persona,; la inteligencia vinculada a las sensibilidades externas y encaminada al

mundo fisico: la construccion del objeto.

2. Psicologia genético dialéctica

Es de primordial interés desarrollar la teoria cognitiva dialéctica de Vigotsky,
pues la relacion que establece entre aprendizaje y desarrollo es de interés para

nuestro estudio.

La idea fundamental de Vigotsky es que el desarrollo del nifio esta siempre
mediatizado por el entorno cultural. El aprendizaje entonces esta en funcién de

la comunicacion y del desarrollo.
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Para esta teoria cognitiva el desarrollo es el resultado del intercambio entre la
informacion genética y el contacto experimental con las circunstancias reales de
un medio histéricamente constituido. De acuerdo a Vigotsky, lo que un nifio es
capaz de hacer en el presente con ayuda de una persona, podra hacerlo por si
solo en el futuro; lo primero viene a interpretarse como zona de desarrollo

proximo y lo segundo como el nivel de desarrollo.

Este nivel no es un punto estatico en las estructuras funcionales del cerebro,
sino que es mas amplio, dinamico y flexible. “El aprendizaje, engendra un area de

desarrollo potencial, estimula y activa procesos internos en el marco de las

interrelaciones que se convierten en adquisiciones internas”.*

El desarrollo del nifio es constante cuando su actividad no se ve aislada, al
contrario esta envuelta en procesos grupales donde la reflexion y la
cooperacion enriguecen el intercambio de ideas y representaciones adquiriendo

toda la gama cultural de su medio ambiente.

Cuando a los alumnos se les da la oportunidad de socializar con el maestro y
sus compafieros e incluso tareas donde compartan con sus padres formas de
aprendizaje, se estan envolviendo en experiencias con un alto grado de

significado social. Entonces se le abren las posibilidades de las relaciones

* PEREZ, Gémez Angel. “Los procesos de ensefianza-aprendizaje: Andlisis didactico de las principales
teorias del aprendizaje”. Antologia Complementaria. Corrientes Pedagdgicas Contemporaneas. México,
1995. p. 22
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sociales; H. Wallon recalca la importancia de los intercambios sociales para el

nifio en edad escolar primaria y los beneficios que le reporta:

"El trato favorece su pleno desarrollo y es cimiento del interés que, en el transcurso

del tiempo, ha de tener por los demas y por la vida en sociedad, si sabe desarrollar el

auténtico espiritu de equipo, el sentimiento de cooperacion y solidaridad, y no el de

denigracion y de rivalidad"®

Los lazos que se originan en la escuela propician su desenvolvimiento social
integrdndolo en forma gradual a la aplicacion de valores morales como el
respeto, la cooperacion y la responsabilidad, base para trabajar en equipos
escolares y garantizar posteriormente un papel positivo como parte del sistema

social del pais.

En el proceso de construir valores morales, los alumnos son afectados ya sea
positiva o negativamente por otros agentes; estan inmersos en una sociedad en
la que se adquieren roles, los maestros, padres de familia y los propios alumnos

tienen su propio papel dentro de ese proceso de aprendizaje.

> AJURIAGUERRA, J. De. “Estadios del desarrollo segin H. Wallon”, en Manual de Psiquiatria
Infantil”.Antologia Bésica. El nifio: Desarrollo y proceso de construccién del conocimiento. México,
1994. p. 29.
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C.Roles de los sujetos

1. Rol Del Maestro

Como maestros tenemos un rol muy importante en la formacion de valores
morales de nifios y jovenes; nos enfrentamos dia con dia a la tarea de la
ensefianza para participar en la transformacion de los miembros de nuestra
nacion, por lo tanto es necesario combatir la irresponsabilidad y todos aquellos
disvalores que no deben ser parte de nosotros, pues entonces no estaremos en
condiciones de apoyar a la formacion de una sociedad justa, equitativa y

solidaria.

Es notorio el interés que la generalidad de los docentes tenemos por formar
valores e introducirlos explicitamente. Desde la perspectiva de los maestros, los
valores mas necesarios a fomentar son participacién, respeto, responsabilidad,

cooperacion y tolerancia a las diferencias.

El maestro no toma un papel indiferente en su desempefio, le es importante el
ejercicio educativo; como tal es también formador de valores e influye para la
adquisiciéon de la personalidad moral de sus alumnos a los cuales no les pasa
desapercibida la actuacion de su maestro. El respeto, la cooperacion, la
responsabilidad que sus profesores manifiestan, las van internalizando como

valores.
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El preocuparse por las opiniones de los nifios respetandolos en sus atrasos y
adelantos creara en ellos la creencia basica de que otra persona es digna de
confianza. Sobre todo cuando se es capaz de comprender desde adentro las
reacciones del estudiante. Pues en ocasiones con total autoritarismo y por
hacer valer su grado jerarquico en la escuela se humilla al alumno delante de

sus compairieros, creando actitudes de rebeldia.

El docente se encuentra con situaciones unicas y conflictivas, pues no existe un
método que se considere exacto para abordarlas. La practica cotidiana en el
quehacer del docente le obliga no sdlo a centrarse en la construccion del
conocimiento del grupo escolar, sino a atender otros tipos de actividades con
los otros sujetos de la escuela como lo son los padres de familia o bien las
autoridades administrativas; asi como dentro del mismo horario cumplir con
comisiones educativas durante las cuales acontecen hechos que son
irrepetibles y en los cuales debe poner su conocimiento pedagdgico y
experiencia social para resolverlos. Con respecto al programa oficial, hace uso
de su personalidad pues de acuerdo a la concepcidon constructivista del
aprendizaje, Solé nos dice que:

“Se puede y se debe ensefiar a construir...y si nadie puede suplir al alumno en su

proceso de construccion personal, nada puede sustituir la ayuda que supone la

intervencion pedagdgica para que esa construccion se realice”.®

® COLL, César. “La pedagogia constructivista’. Antologia Basica. UPN. Corrientes Pedagdgicas
contemporaneas. México, 1995. p. 19.




59

Al estudiar los contenidos interpreta de acuerdo a influencias externas
reflejando a la vez su propia cultura y sus apreciaciones ya que no es
solamente definir el aprendizaje como un proceso dialéctico, de algo que el nifio
ha de construir, sino que se requiere que el docente seleccione las experiencias
adecuadas para que el alumno actue sobre el objeto de estudio convirtiéendose
en promotor de aprendizaje a través de una relacion mas dinamica y

cooperativa.

El profesor y el alumno entonces tendran la posibilidad de adentrarse en un
mundo de investigacion permanente de analisis y de reflexion. Aprovechar las
inquietudes de los nifios e iniciar este tipo de actividades sin olvidar el aspecto
afectivo, le dara al maestro la oportunidad de acercarse a ellos y compartir sus
juegos, sus suefios y preferencias, lo que hara mas facil su tarea pues obtendra

Su compromiso para la organizacién de las clases.

Pero en esa organizacion debe tomar en cuenta las particularidades del grupo
en cuanto a la edad e intereses que tienen; apoyarse en teorias fundamentadas
en investigaciones realizadas por pedagogos o psicologos para lograr un

desarrollo positivo de la personalidad de sus alumnos.

Maestros, alumnos, padres de familia y autoridades educativas tienen la

obligacion de comprometerse a edificar personalidades positivas que conformen
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una sociedad cimentada en valores morales como el respeto, la cooperacion y

la responsabilidad.

Los docentes debemos fomentar una funcion critica para impulsar la
participacion de los alumnos, los padres de familia y de la sociedad en general,
en la toma de decisiones acerca de las estrategias que lleven a una

revalorizacion de aquellas actitudes que fortalezcan a las organizaciones.

Es por ello el compromiso que debemos asumir para transformar estas
actitudes. La accion tiene como finalidad la liberacion del ser humano, lo cual
nos lleva a romper con las estructuras establecidas, para lograrlo se requiere de
la participacion de todos los elementos que rodean el contexto escolar del
alumno. Educar es un proceso continuo para reconstruir a través de la

experiencia una educacién moral.

2. Rol del Alumno

Tradicionalmente el alumno en la escuela ha desempefiado el papel de receptor
a través de la obediencia ciega hacia los adultos. La sociedad ha cambiado y el
rol del alumno se ha modificado; el nifio llega a la primaria dindAmico, su objetivo
es aprender jugando, pero las clases se le tornan aburridas cuando se vuelven

mondtonas y transcurren sus dias escolares entre cuadernos y libros. En su
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carita se dibuja una sonrisa cuando eventualmente se ve sorprendido con la

invitacion a participar en un juego.

La hora del recreo es la liberacion total, porque en ese poco tiempo aprovecha
para platicar con su compafiero, comer su lonche, sacar las canicas o el trompo
y proponer las reglas para jugar. El alumno estd aprendiendo mucho mas
significativamente afuera que encerrado en el aula y sentado en un lugar,
aislado de sus compairieros; aislado porque no se le permite interactuar con los
demas alumnos. El nifio tiene que moverse, debe jugar, cuando se le oprime su
alma inquieta se rebela en actitudes negativas como la agresividad manifiesta al

levantarse, golpear, o bien gritarle palabras altisonantes al compafiero.

El alumno deja de ser la parte principal del proceso ensefianza-aprendizaje
para darselo al programa. Es necesario como docentes siempre considerar al
alumno como protagonista, ponderando la interaccibn que realiza
continuamente, pues la misma marca el éxito en su aprendizaje; la
confrontacién de los diferentes puntos de vista moderadamente diferentes entre
companferos favorece la aparicion de un conflicto sociocognitivo, que obliga a
reestructuraciones cognitivas de ellos mismos provocando el progreso
intelectual y afectivo. Los alumnos construyen su mundo, son seres activos en
el proceso ensefianza aprendizaje. Analizan la realidad, abriéndose a la

posibilidad de un nuevo conocimiento.
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Frecuentemente existe una dependencia del educando hacia el educador, la
cual debe ser eliminada pues ello trae como consecuencia una manipulacion de
su personalidad. El educando que actia con autonomia moral se conduce en

forma participativa y creativa.

En los grupos escolares, los alumnos pueden asumir roles individualistas
cuando no intentan relacionarse con los participantes, van solo a lo suyo,
siéndoles indiferente los resultados que obtengan los demas; creen que el éxito
depende solo del esfuerzo personal. Esta actitud va en detrimento del
aprovechamiento académico del grupo en el que se encuentran inscritos, pues
la falta de cooperacién provoca que muchas dinamicas educativas fracasen y

se tenga que recurrir a la aplicacion de una ensefianza tradicionalista.

Otro de los roles que los alumnos acostumbran tomar es el competitivo, para
ellos los objetivos estan vinculados de forma excluyente: un compafiero puede
lograr sus objetivos en la medida en que no lo logren los demas, es decir lo que
beneficia a uno, perjudica a otros. Tratan siempre en superar lo que hagan los
demas y se olvidan incluso del respeto hacia sus comparieros al interrumpir sus

participaciones u obstaculizar sus ejercicios.

En cambio cuando se esta dispuesto a conseguir el objetivo en la medida en
gue los demas también consiguen los suyos, se dan cuenta que el éxito de uno

beneficia a los otros. Los mismos alumnos tratan en lo sucesivo de trabajar en
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forma coordinada para lograr el éxito grupal. Unos a otros se reconocen como
parte importante en el aula, este sentimiento los lleva a buscar formas de
convivencia que los acerquen en forma amistosa a sus compaferos

facilitandose la organizacion de las actividades

Para lograr estas actitudes en los alumnos se requiere de un trabajo
participativo de los padres de familia, pues sin su inmersion en el proceso
ensefianza aprendizaje, es dificil contribuir a la formaciéon de valores morales
como el respeto, la cooperacion y la responsabilidad para lograr un positivo

ambiente de trabajo.

3. Rol de Padres de Familia

El alumno es parte de un grupo familiar, el cual influye principalmente en la
formacién de la personalidad del alumno. El término familia se utiliza para
caracterizar al grupo conformado por el padre, la madre y los hijos, 0 un grupo
de personas que viven en la misma casa. Ahi en el hogar es donde el nifio tiene
sus primeras experiencias mediante las interrelaciones dinamicas entre los
miembros; la conducta del nifio, sus ideas, sus pensamientos y sus fantasias
influyen en las vidas de quienes viven con él, igual que las conductas, las ideas,
los pensamientos y las ilusiones del padre, de la madre y de los hermanos

influyen en la vida del nifio.
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Es el grupo, como unidad social articulada un sistema de seres humanos de
diferentes edades, que se interrelacionan bioldgica y psicolégicamente, que
tiene entre todos, un conjunto de recursos que utilizan para adaptarse a las

situaciones psicoldgicas, sociales y fisicas por las que pasan.

La familia esta inmersa en un contexto cultural, de tal forma que los papeles
que los padres cumplen en otros aspectos sociales se reflejan en la crianza
infantil de que son objetos los nifios. Los padres cumplen roles como hijos e
hijas, trabajadores, miembros de comunidad, etcétera; la educacion que
recibieron, su status social y sus relaciones con otros miembros de su familia

influye inevitablemente en las experiencias especificas de los nifios.

Los nifios pueden nacer en distintos grupos de organizaciéon de hogar; los
alumnos de sexto grado de primaria pertenecen tanto al grupo familiar
mondgamo, como a la familia mancomunada, en la que viven hermanas, sus
maridos y sus hijos, o hermanos, sus esposas Yy sus hijos. Este tipo de
organizacion causa frecuentemente problemas en los alumnos, quienes viven
en casas de pocas habitaciones y sufren las consecuencias de la multitud

familiar.

Cada persona que desempefia el papel de padre puede definir su situacién de
acuerdo con sus objetivos, sus experiencias anteriores y la idea que se tiene de

las necesidades del nifio. Hay muchas formas de asumir el papel de padre.
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Pero, el papel del mismo no lo define inicamente la persona que lo desempefia.
Los otros miembros de la familia, tienen expectativas acerca de la conducta del
padre y de la madre; y mas alla de la familia, la comunidad, la escuela y los
medios de comunicacion; asi que los padres deben integrar en su papel sus
propias opiniones con las expectativas que les impone la sociedad.
Actualmente, han perdido la orientacion, dejando de lado el cuidado de los hijos
al ingresar a la escuela; piensan que con el hecho de enviarlos a clases, es

suficiente, y asi toman tiempo para emplearse sin preocupaciones.

Olvidan comunicarse con ellos por las presiones diarias que se asignan, lo cual
repercute en la falta de valores morales de sus hijos. Asi los nifios comparan a
su padre 0 a su madre con la imagen de padre o madre que impone la cultura.
Por lo tanto los padres estan realizando su papel sujeto a la evaluacion y a la

critica de sus propios hijos, de sus padres y de las personas de su misma edad.

Es todavia mas dificil para las mamas que tienen que asumir también el rol del
padre, ya que el hijo no tiene una figura paterna con la cual identificarse,
tornandose a la edad de 10 a 12 afios mas complicado educarlo, pues la madre
se enfrenta a la rebeldia del hijo. Intenta sostener la moral de la familia y

mantener abierta la comunicacién entre los miembros de la familia.

El padre es un factor importante de apoyo para sus hijos, hombres y mujeres,

aunque los nifios piden mas atencion de la madre que del padre en las
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actividades de cuidado infantil, es evidente que muchos papas participan en la

educacion de sus hijos y su relacion con ellos es importante.

Los padres de familia deben conscientizarse de la obligacion de proteger a sus
hijos y construir con ellos una educacion en valores, mediante la afectividad que
con la familia vive el nifio; han dejado a otros agentes educativos a los medios
de comunicacion la responsabilidad de la educacion de sus hijos, olvidando que
las experiencias ricas de los momentos vivenciales al lado de sus padres son
primordiales para afianzar el desarrollo de la personalidad del infante. Una
personalidad positiva construida con base a valores sociales que le formen

como un individuo moral.

C. Eticay moral

Es necesario para nuestro trabajo definir la palabra ética proveniente del griego
ethos, que significa “modo de ser” o “caracter”, en cuanto a forma de vida
adquirida o conquistada por el hombre. El significado etimolégico de moral,
procedente del latin: mos, moris, quiere decir “costumbre” o “costumbres”; en el

sentido de conjunto de normas o reglas adquiridas por habito.

Definicidn de ética:
“La ética se ocupa de un objeto propio: el sector de la realidad humana que

llamamos moral, constituido por un tipo peculiar de hechos o actos humanos. La



ética ha de aspirar a la racionalidad y objetividad méas plenas, y a la vez ha de
proporcionar conocimientos sistematicos, metddicos y, hasta donde sea posible,
verificables... La ética no es la moral, y por ello no puede reducirse a un conjunto
de normas y prescripciones; su misién es explicar la moral efectiva, y, en este
sentido, puede influir en la moral misma. Su objeto de estudio lo constituye un
tipo de actos humanos: los actos conscientes y voluntarios de los individuos que

afectan a otros, a determinados grupos sociales, o a la sociedad en su conjunto”’

Definicion de moral:
“La moral es una forma de comportamiento humano que comprende tanto un
aspecto normativo (reglas de accién) como factico (actos que se ajustan en un
sentido u otro) a dichas reglas. La moral es un hecho social. S6lo se da en la
sociedad, respondiendo a necesidades sociales y cumpliendo una funcion social.
Aunqgue la moral tiene un cardcter social, el individuo desempefia en ella un papel
esencial, ya que exige la interiorizacion de las normas y deberes en cada hombre
singular, su adhesion intima o reconocimiento interior de las normas establecidas
y sancionadas por la comunidad. La moral es un sistema de normas, principios y
valores, de acuerdo con el cual se regulan las relaciones mutuas entre los
individuos o entre ellos y la comunidad, de tal manera que dicahs normas, que
tienen un caréacter historico y social, se acaten libre y conscientemente, por una

conviccién intima, y no de un modo mecanico, exterior o impersonal”.8

; SANCHEZ, Adolfo Véazquez. Etica. México, 1983 . p. 23
IDEM
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1. Valores morales

Los valores son el conjunto de cualidades o aptitudes que permiten elegir
aguellos aspectos de la realidad que son o parecen mas oOptimos para dar

sentido a la existencia. Regulan, guian y ordenan la vida de las personas.

El valor, no lo poseen los objetos de por si, sino que éstos lo adquieren gracias

a su relacion con el hombre como ser social.

Pero los objetos, a su vez sélo pueden ser valiosos cuando estan dotados

efectivamente de ciertas propiedades objetivas.

Los valores existen para un sujeto, entendido éste no en un sentido puramente
individual, sino como ser social; es el hombre como ser histérico social, y con su
actividad practica, el que crea los valores y los bienes en que se encarnan, y al

margen de los cuales solo existen como proyectos u objetos ideales.

2. Educaciéon moral

La educacién moral pretende que cada sujeto sea el autor de su propia historia,
para lo cual debe tener en sus manos la responsabilidad de inventar su vida,
tomar decisiones en situaciones problematicas de valores y construir una forma

deseada y un modo de convivir justo. Los alumnos educados moralmente
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tendrian un apoyo en el proceso de desarrollo y adquisicion de las capacidades
para sentir, pensar y actuar, asimismo estarian equipados con los
conocimientos sustanciales para enfrentarse autbnomamente a aquellas

situaciones que implican o pueden implicar un conflicto de valores.

Autonomia

Uno de los principios basicos que conforma la base de una educacién moral es
la autonomia del ser humano. La autonomia significa reconocer la capacidad
que tiene cada sujeto para actuar de acuerdo con su conciencia, su forma de
pensar y su voluntad. Por supuesto que esto no quiere decir que la conciencia
es algo puramente individual y aislado de la realidad. Por el contrario, la
conciencia se forma en la relaciéon con los demas, y la manera de pensar y
sentir del individuo es el resultado de lo que éste construye y descubre en el

dialogo vy la interaccion.

En la escuela, una de las preocupaciones actuales es formar individuos con
éstas caracteristicas, por ello los educadores deben buscar la preparacion
pedagogica para llevar a cabo una verdadera educacién moral, iniciando con
los alumnos a su cargo. Jean Piaget nos dice que el nifio pasa de una moral
heterbnoma a una moral autbnoma. El juicio moral heterobnomo se caracteriza
por las imposiciones del adulto hacia el nifio, mediante un sistema de reglas y
prescripciones obligatorias. En la infancia el nifio experimenta hacia el adulto un

respeto unilateral surgido de la convergencia de los métodos de coercion con el
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egocentrismo en que se encuentran los nifios en las edades tempranas. A esa
edad, el nifio no es capaz de diferenciar su perspectiva de la de los otros, ni por
tanto adoptar la perspectiva de los demas, por lo tanto tiende a confundir sus
deseos con los deseos ajenos, y hace propias todas las indicaciones o normas

externas.

El juicio moral autbnomo se origina cuando nuestros alumnos se relacionan con
igualdad, reciprocidad y cooperacion. Se inicia un intercambio basado en el
dialogo y la colaboracion, lo cual conduce al nacimiento en la conciencia de
cada nifio de aquellas normas ideales que regulan las conductas necesarias

para la vida cotidiana.

El conocimiento de los propios valores y la busqueda de autenticidad debe
partir de una accién consciente y sistematica, orientada a estimular el proceso
que permita a los alumnos reconocer cuales son realmente sus valores y
puedan sentirse responsables y comprometidos con ellos. Para estimular este
proceso de valoracion, el docente debe buscar estrategias y experiencias que
favorezcan el autoconocimiento, la reflexion, la practica activa y consciente en
torno a valores morales; ya que asi se evitara el adoctrinamiento, la inculcacion,
el convencimiento o la coaccién. Entonces el maestro no estar4 ensefiando
ningun sistema de valores concreto, al contrario valorara el hecho de poseerlos,
motivando a los alumnos a que descubran y construyan autbnomamente los

Suyo0s propios.
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El ser humano tiene la capacidad de elegir lo que a su persona le conviene, es

capaz de decidir entre hacer o dejar de hacer algo.

De acuerdo a Savater: " Lo que para el hombre vale es lo que el hombre quiere; mas

no puede querer cualquier cosa, sino que quiere de acuerdo con lo que él es".?

Una personalidad va formandose por el entorno familiar y social en el que se
desenvuelve, creando sus propios pensamientos acerca de lo que la vida le
esta presentando, tomando de ella o que le conviene y desechando lo que no

esta en combinacion con sus intereses, por lo tanto esta formando valores.

Cada dia trae consigo una piramide de conocimientos, de informacién o de
eventos realizados por la humanidad, entonces es imposible decir que el ser
humano es una mentalidad completamente construida, seria una tonteria

pensar que el hombre no cambia.

Una persona es una identidad en proceso, incompleta, en constante cambio. El

hombre quiere a partir de lo que es y a partir de lo que es elige sus valores.

Los valores de una persona difieren de los de otras simplemente porque las
experiencias de una son diferentes de las de otras. Los nifios tienen derecho a

formar sus propios criterios y sus propios valores. Se le debe permitir al nifio

® SAVATER, Fernando. “Etica como amor propio”. Ed. Arie, SA. México, 1991. p..31
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escoger libremente de varias alternativas que se le presenten, sin presion de
ningun tipo. Darle tiempo para que piense en las ventajas y desventajas de
cada una; si al alumno se le deja hacerlo solo, él va a disfrutar y apreciar su

eleccion. Se sentira orgulloso de regirse por su valor.

Durante el desarrollo social del nifio se dan muchas experiencias contradictorias
que sélo le producen confusion. Esta confusion se ve acentuada por la familia
caracteristica de la época actual, donde los padres son divorciados, solteros,
viudos o viven en unién libre. Los nifios viven con sus familias pero no conocen
vida familiar debido a que la madre trabaja y el padre se encuentra lejos de
casa todo el dia; no se dan tiempo para platicar con sus hijos y desenmarafiar
toda esa confusion que ellos tienen sobre lo que es bueno y lo que es malo; lo

correcto e incorrecto; lo justo e injusto, lo bello y lo feo.

La escuela no ha aminorado ese problema. Al encontrarse inserta a un mundo
de gente que no comparte intereses, no persigue los mismos valores ni

objetivos, no tiene las mismas costumbres.

En esta época, la escuela ha dejado de lado su funcion social enfrascandose
Gnicamente en la instruccion, con el objeto de evitar conflictos, se escudan en el
pretexto de que la educacion sisteméatica cumple un caracter informativo, siendo
el formativo (habitos, valores, costumbres) cuestion de la familia. Precisamente

es uno de los aspectos que se deben rescatar en la escuela, el formativo, para
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construir valores en los alumnos que los formen como personas positivas dentro

de la sociedad.

De las experiencias suelen surgir ciertas guias generales de conducta, estas
guias tienden a dar direccion determinada a la vida y pueden ser llamadas
“valores”. Como guias de la conducta humana, los valores se transforman y

maduran, como la experiencia se transforma y madura también.

Son los resultados de forjar en cierta manera nuestro modo de vida, en un cierto
conjunto de factores que la rodean. Los nifios van adquiriendo experiencias que
les ayudan a establecer sus propios valores; si una persona adulta le dice al
infante que lo que piensa y hace esta mal, entonces le esta pidiendo que niegue

su "ser".

3. Laconciencia moral

Los seres humanos en su vida diaria se enfrentan a problematicas pequefias o
grandes que deben solucionar sean cuales fueren sus valores; pero el realizar
una eleccién correcta con base a un valor les presenta un conflicto. Por lo que
su solucidon exige que se recurra a un juicio reflexivo basado en buenas
razones. Kohlberg sugiere que es el juicio lo que da sentido a la accion moral.

Estableci6 seis estadios:
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ESTADIOS

CARACTERISTICAS

1. Moral
heter6noma

De los cinco a los ocho afios aproximadamente; el nifio
intenta no quebrantar por ningln motivo las reglas impuestas,
evitar el castigo y no causar dafios materiales a personas o
cosas. El punto de vista egocéntrico le impide tomar en
consideracion los intereses de los demas y reconocer que
pueden ser distintos de los suyos; no es capaz de coordinar
dos puntos de vista. En cambio, adopta con gran facilidad la
opinion de la autoridad que llega a confundir con la propia.
Por ultimo el egocentrismo le impide evaluar sus acciones en
relacion con los demdas y consigo mismo, limitando su
consideracion a las condiciones meramente fisicas.

2. Moral
instrumental e
individualista

Se presenta aproximadamente de los ocho a los catorce afios
de vida. En esta etapa, los nifios entienden que lo apropiado y
justo es actuar de modo que se satisfagan las propias
necesidades vy, si se llega a un acuerdo de intercambio de
beneficios, actuar de modo que se satisfagan también las
necesidades de los demas. El joven ya logra distinguir y
separar los intereses y puntos de vista propios de los que
sustenta la autoridad o los demas individuos. Reconoce, por
tanto, que todo el mundo tiene intereses individuales que
perseguir y satisfacer, y que es posible que tales intereses
entren en conflicto. Entiende que lo justo es seguir las reglas
en la medida que repercuten en beneficio propio, que es justo
actuar para satisfacer los intereses y necesidades que
deseamos colmar, y que es ldgico y justo dejar que los demas
hagan lo mismo.

3. Moral normativa
interpersonal

Aparece en la preadolescencia o adolescencia. Las personas
consideran que el comportamiento bueno y correcto es aquel
gue complace y ayuda a los demas, y acaba recibiendo su
aprobacion. Se trata de vivir de acuerdo con lo que las
personas cercanas esperan de ellas. Empiezan a dominar las
operaciones formales, ya se tiene conciencia clara de los
sentimientos de los demas.

4. Moral del
sistema social

Se desarrolla a mitad de la adolescencia. Se vuelve a
considerar la autoridad como guia del deber , aunque ya no
es una autoridad personal sino la autoridad que emana de
toda la sociedad y de sus normas. El valor supremo es
contribuir al bienestar de la sociedad, del grupo o de la
institucion.

5. Moral del
contrato y de los
derechos humanos

Suele aparecer al final de la adolescencia. El comportamiento
correcto debera tener presentes tanto los derechos humanos
individuales y generales que estan por encima de cualquier
otra consideracion, como las normas que se han elaborado
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criticamente y han sido aceptadas por toda la sociedad. A
grandes rasgos, la justicia consiste en la posibilidad de que
todos en pie de igualdad puedan libremente llegar a un
acuerdo sobre los temas controvertidos que les afectan.

6. Moral de Se llega con dificultad y no antes de los veinte afios. Lo
principios éticos correcto para un individuo que haya alcanzado esta etapa
universales sera proceder segun la decision de su conciencia y de

acuerdo con principios éticos de caracter universal y general
gue ella misma elige.

4. El respeto, la cooperaciéon y laresponsabilidad

En clase los nifios deben aprender a respetar a sus compafneros y maestros
para realizar las actividades con armonia y obtener buenos resultados en el

proceso ensefianza aprendizaje.

El respeto mutuo surge de los intercambios entre individuos que se
consideran iguales y supone, sobre todo la aceptacion de los valores
comunes, particularmente en lo que concierne a los intercambios mismos.
Cada quien valora a los otros a la luz de estos valores y esta sujeto a la
valoracion de los demds, de tal modo que de nuevo cada quien encuentra
en el respeto mutuo la combinacién de simpatia y temor implicita en todo

respeto.®

Cotidianamente en el aula los alumnos no aceptan a los demas como son y se

O \WADSWORTH, Barry J. “El desarrollo afectivo: |a cooperacion, en: Teoria de Piaget del desarrollo
cognoscitivo y afectivo”. Antologia Basica. Laformacion de valores en la escuela primaria. UPN. México,
1994. p. 85.
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burlan de su vestir, de sus participaciones o de sus familias. Los comentarios
son ofensivos, por lo que los sufren se tornan timidos, prefiriendo permanecer

en silencio algunos y otros responder con agresividad.

Otro de los valores morales de que carecen los alumnos de sexto grado de la
escuela primaria Plan de Ayala 2758, es el de la responsabilidad; ellos olvidan
sus deberes, son indiferentes a su obligacién en el cumplimiento de ejercicios y

tareas escolares.

A los padres se les llama la atencion, pero en vez de cumplir con su obligacion
de ponerles atencion, no creen que la escuela sea importante; asi que los
alumnos reflejan ese sentido no siendo responsables hacia los deberes

escolares.

Es necesario guiar al alumno por el camino de la responsabilidad para hacerlo
consciente de su deber en la escuela, cuando el nifio logre pronunciarse
conforme asimismo podra adquirir habitos de comportamiento valoral que le

seran positivos para su futuro.

De igual forma contribuira a su integracion social la formacién de uno de los
valores morales mas importantes dentro de la escuela: la cooperacién; por
medio del mismo el alumno aceptara los criterios de los demas en la realizacion

de ejercicios, aprendiendo a trabajar en equipo. Experimentara nuevas formas
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de convivencia mediante la tolerancia y el cumplimiento de los acuerdos entre

individuos libres.

La formacion de los valores morales debe ser vivencial, pues so6lo pueden
percibirse a través de las actitudes que los alumnos manifiestan en sus
acciones y en las opiniones que expresan espontdneamente de las situaciones
de las que se enteran. Es importante que el alumno construya actitudes
auténticas para que evite imitar conductas negativas de otros individuos, que
logre diferenciar lo que es bueno de lo que es malo para él. Frecuentemente al
observar los alumnos que otros no cumplen con sus obligaciones o se
conducen de forma violenta, se comportan de esa forma mientras que otros

logran discernir para elegir una conducta aceptable.

Es mas posible que los padres y docentes se percaten del desarrollo de la
autonomia en los nifios. Cuando un alumno entra en contacto con su maestro
por un acto que considera injusto demostrando la autonomia de su

razonamiento.

En el acto educativo tanto formal como informal, padres de familia, maestros y

alumnos son responsables en la construccién de valores morales.

La implementacion de acciones en conjunto que los lleven hacia esos valores,

las pueden crear a través del juego y de la literatura; las cuales son
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herramientas imprescindibles dentro del aula, piedras angulares que bien
empleadas apoyan al alumno en su conduccién positiva dentro de la sociedad,

ya que permite la reflexion y transformacion de actitudes.

E. El juego como propiciador del respeto, la cooperacion y la

responsabilidad

Un aspecto fundamental en la construccion de valores son las actividades de
juego pues es un modo de socializacion que prepara al nifio para la adopcion
de papeles en la sociedad. Ademas de que ayuda a mejorar la inteligencia de
acuerdo al uso que se hace del mismo. En las diversas asignaturas en
educacion primaria, con la aplicacion de juegos se dinamizan las clases

facilitando el aprendizaje de los contenidos.

El juego es un paliativo de las consecuencias que traen consigo los errores que
cometemos, en esta actividad los efectos resultantes no son frustrantes para el
nifio, aun cuando se trate de una accién seria. Como dice Bruner, el juego es un

motivo de exploracion e invencion.

Los alumnos mediante la actividad lddica transforman aquello que estan
tratando de lograr haciendo que su imaginacion sustituya esos objetivos, el nifio

idealiza la vida a través del juego construyendo todo un escenario para su obra;
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proyecta su mundo interior, transformando el exterior de acuerdo a sus deseos

y realizando un aprendizaje para adaptarse al mundo social en el que vive.

En el aula, el juego se convierte en una actividad de aprendizaje pues permite
al alumno interactuar con sus compafneros y poner en practica su inventiva. Con
frecuencia recurrimos a la competicion para ensefarles como deben competir
en una forma respetuosa. Por medio del juego se prepara al nifio en la
socializacion guiandolo en la adopcion de roles en la sociedad de la cual forma

parte.

Sin embargo como docente es necesario tener cuidado que tanta relevancia le
damos a la actividad competitiva pues se puede llegar a ahogar el caracter libre

y espontaneo del alumno.

Los juegos presentan una situacion en la que los nifios se prueban a si mismos,
prueban nuevos roles, desarrollan sus sentimientos y practican aptitudes que
les seran de mucha ayuda en su vida futura y en la sociedad en que viven sin

ningun peligro, ni costo para ellos.

En el juego puede ser celoso, envidioso, egoista, bondadoso, en fin, poner en
movimiento todas las facultades humanas; ya que los juegos infantiles son

espontaneos, no se planean deliberadamente muchos proyectan las
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caracteristicas de la sociedad y la exigencia que la misma impone a las

personas.

Vigotsky afirma que el nifio se desarrolla a través del juego, que todo juego
contiene reglas en donde algunas de ellas estan explicitas y algunas no lo
estan. El alumno juega con sus amigos a la escuelita, imagina ser el maestro y
ellos sus alumnos; siendo asi esta obligado a observar las reglas de la conducta
del educador. Los niflos pueden hacer coincidir la situacion ludica con la
realidad; el alumno se enfrasca tanto en su papel que imita el lenguaje y los
gestos del maestro. En el juego el alumno transforma el mundo exterior de
acuerdo con sus deseos, en tanto que en el aprendizaje se transforma él para

adaptarse mejor a la estructura de ese mundo externo.

En la hora del recreo, los alumnos juegan en forma agresiva unos contra otros
luchando entre si, lo cual es una adaptacion de lo que ven diariamente en sus
casas y medios de comunicacién a su realidad. El juego no siempre tiene
resultados placenteros, debido a los obstaculos que se presentan durante su
desarrollo, los cuales son necesarios pues sin ellos el nifio se aburriria

enseguida.

Muy frecuentemente recurrimos al juego para promover valores de nuestra

cultura y usualmente usamos la competividad para ensefiar de que manera
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deben nuestros alumnos competir en forma respetuosa, a veces llegando a

explotar esta actividad y olvidando su fin socializador.

El juego tiene una funcidén terapéutica, ayuda al alumno a situarse en las
actividades sociales de la vida adulta facilitandole el proceso de su desarrollo
social a través de los valores morales. No se debe ignorar la iniciativa que el
nifo tenga, es aconsejable dejarlo libre, en materiales, con buenos modales
culturales a los que poder internalizar, evitando empujarlos y forzarlos a adquirir
una determinada conducta que se considere adecuada en un momento dado.
Jugar significa utilizar la mente, una manera de combinar pensamiento,

lenguaje y fantasia.

Pero para que exista un crecimiento personal es necesario que los nifilos no
estén solos (aunque a veces necesiten hacerlo). Esto porque el combinar las
ideas propias con las de sus compafieros provoca la negociacién que es la
sustancia del juego y el pensamiento. La escuela ademas de alimentar la
espontaneidad del alumno debe provocar la negociacion del didlogo. El juego
en la escuela, es decir aquel que se encuentra controlado por el educador le
proporciona la oportunidad de pensar, de hablar y de ser él mismo; el juego es
la posibilidad del alumno de adentrarse en un ambiente favorecedor del respeto

y cooperacion.
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Uno de los aspectos que con el juego es posible desarrollar, son las destrezas,
pues la inteligencia del nifio actia cuando se le da la posibilidad para resolver

problemas dentro de esa actividad ludica.

Otra herramienta que dentro del juego es posible explotar para fomentar los
valores morales como el respeto, la cooperacion y la responsabilidad, es el

cuento.

En la escuela el cuento es una herramienta instrumental esencial para
desarrollar la imaginacion y la creatividad. Esa importancia se ve disminuida al
inmiscuirse el docente en los contenidos del programa suprimiendo el tiempo

que se le deberia de dar a este tipo de recreacion.

Durante la narrativa, a un alumno se le entretiene, se le transmiten moralejas
pero ademas cuenta mucho para su desarrollo personal pues favorece el

lenguaje, el pensamiento, la afectividad y el aprendizaje artistico y cultural.

A través de distintas generaciones se ha estilizado el contar historias a los nifios
a la hora de dormir, actualmente se ha ido perdiendo esa costumbre debido a
las prisas del dia y las tensiones generadas en los empleos de los ciudadanos,
padres de familia de nuestros centros educativos. La ausencia del cuento

infantil se fomenta por medio del autoritarismo de padres y maestros, quitandole
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esa preciada oportunidad de escuchar una historia e ignorando que es un

valioso recurso para facilitar la educacién moral de los nifios.

Es aconsejable planear la narracion de historias acordes a la edad de los
alumnos, pues asi se estara combatiendo la negativa influencia de los medios
de comunicacion: especialmente la television; al tiempo que enriquecen la
capacidad critica y la comunicacion con los alumnos basicas en la construccion
de valores morales. Francisco Garzon hace una propuesta interesante que
tanto padres como educadores deberiamos respetar: “El nifio siempre tiene

derecho a pedir otro cuento y a pedir que le cuenten un millén de veces el mismo

cuento™!

No es solamente escuchando cuentos como el nifio va a desarrollar esas
capacidades, él también tiene derecho a inventar y relatar sus propias historias,

e incluso transformar las ya existentes, creando su propia version.

Los educadores estan en la obligacion de alimentarse continuamente de nuevos
e imaginativos relatos interesantes que abran las puertas de la creatividad
infantil. Los nifios se ven influenciados por los cuentos adoptando criterios de
conducta en su vida personal mediante un analisis critico del mismo; el profesor

tiene el compromiso de favorecer a nivel grupal el tiempo necesario para

1 BARCENA, Andrea. “La hora del cuento”, en: Textos de derechos humanos sobre |a nifiez. Antologia
Béasica. UPN. Laformacion de valores en la escuela primaria. México 1995. p.343




84

confrontar las ideas de los nifios y llegar a conclusiones que convenzan a cada

uno.

El impulsar el didlogo es el procedimiento didactico mas eficaz, el invitar a los
alumnos a discutir, cuestionar, responder, comentar, etcétera; les abre hacia un
desenvolvimiento natural en la construccion de valores morales. Es
responsabilidad del profesor intervenir en estas actividades para provocar la
reflexion del grupo, recuperando las experiencias y los conocimientos de los
nifos, pues cuando realizan analogias de lo que ha sucedido en su vida
respecto al cuento leido, es posible que internalicen valores morales. En los
libros de texto los alumnos comparan lo que en ellos sucede con lo que

generalmente viven o pueden vivir, siendo para ellos facil dar consejos.

La literatura contribuye al desarrollo de la personalidad del nifio desde el
momento en que le brinda la oportunidad de actuar sobre ella, porque la
literatura infantil no es una historia mas, mondétona y fria; la literatura es rica,
cuando es significativa al mundo del nifio, a su experiencia, gustos e intereses.
Partiendo de ella el alumno es capaz de interpretarla y crearla, la imaginacion
es la piedra angular de cualesquier actividad creadora. Es la capacidad del
hombre lo que hace de él un ser que se proyecta hacia el futuro, es por medio

de esa capacidad que los hombres pueden transformar su realidad cotidiana.
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Las actividades que los alumnos proyectan en el salon de clases estan
impregnados de violencia y valores negativos para el desarrollo de las
actividades escolares porque no se les ha dado la oportunidad de acercarse a

la literatura.

Su unico medio de informacién son los mensajes delictivos de la television y las
imitaciones de antihéroes que sus amigos de barrio y sus compafieros de
escuela hacen de los personajes nocivos de este medio de comunicacion o bien
el descuido de sus padres al no tener tiempo para comunicarse con ellos y

relatarles una historia.

El nifio todo toma todo del ambiente natural y social aprovechando lo que se
encuentre a su alcance; las percepciones no se amontonan dentro de la

memoria, estaticas, tienen fuerza vital.

La literatura le abre un mundo magico en el que todo es posible: plasmar ideas,
expresar pensamientos, crear y componer el mundo real que se construye dia a

dia a través de los valores morales esenciales para vivir en sociedad.

Es en la escuela que a través del programa oficial donde existe la posibilidad de
vincular el juego y la literatura para conducir a los alumnos hacia una educacion

integradora de su personalidad.
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F. Planes y programas

1. Valores morales explicitos en el Articulo 3° Constitucional

El propésito de inculcar determinados valores a través de la escuela, se sabe
de antemano, no puede ser independiente de los valores que reflejan las
conductas sociales. La educacion debe ser concebida como la base del
desarrollo integral del pais, que prepare a los mexicanos para el desarrollo, la

libertad y la justicia.

El Acuerdo Nacional para la Modernizacién de la Educacion Béasica da a
conocer que el Gobierno Federal, los gobiernos estatales, el magisterio nacional
y la sociedad se proponen transformar el sistema de educacién basica con el
objetivo de asegurar a los nifios y jovenes una educacion que los forme como

ciudadanos de una comunidad democratica.

Estos valores estan explicitos en el Articulo 3° Constitucional, pues enumera el
amor a la patria, la conciencia de la solidaridad internacional, la democracia, la

igualdad, la autonomia, la justicia.

Pero no son muy claros al ser aplicados por un maestro de educacion basica y
si dificiles de llevar a la préactica pues se pretende formar el valor de la igualdad,

cuando a los alumnos les evaluamos en desigualdad de circunstancias debido a
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gue no tienen las mismas posibilidades de éxito por diferentes situaciones de su

contexto socio-econdmico.

Sin embargo los valores que se desprenden de este articulo y se encuentran
descritos en el articulo 7° de la Ley General de Educacion; la participacion,
respeto, justicia, aprecio por la historia, toma de decisiones, responsabilidad,
libertad, solidaridad; son valores que desde las opiniones de los profesores
(foro 21) es necesario fomentar pues se ha ido perdiendo el caracter social de

la educacion.

De acuerdo a Latapi:

En materia de valores nadie cambia porque la ley le mande cambiar ni porque lo
convenza con argumentos logicos. Cambiamos en funcién de lo que amamos. Esto
sugiere que hay impotencias radicales en la accion politica para hacer mejores a los

seres humanos.*?

2. Los valores morales en la escuela

Los saberes toman un caracter publico en la escuela, se legitiman socialmente

a partir de los procesos de distribucion y produccidon que atraviesan el sistema

educativo, desde el jardin de nifios hasta la universidad.

12 SNTE.2° “Congreso Nacional de Educacion”. Noviembre, 1997. p. 94.




88

Entonces las practicas educativas tradicionalistas reproducen una orientacion
valoral de una sociedad industrial centrada en el consumo y en el egoismo

individualista y competitivo.

En mi opinidn, la escuela ha sido presionada por agentes externos limitando su
funcibn a una mera transmision de conocimientos, pues aunque su
intencionalidad sea fomentar y formar valores en los futuros ciudadanos
necesarios para la construccion de una sociedad integrada, en la realidad se
enfrenta a una compleja gama de valores surgidos de la constante evolucion

tecnoldgica.

La educacion basica, tiene como fin el fomentar la personalidad fundandola
en valores como el respeto, la honestidad, la justicia y la solidaridad; la
escuela es el mejor instrumento para construirla, es una tarea dificil pero no
imposible pues si la dejara de realizar, entonces su presencia en la
sociedad seria innecesaria. La presencia de los valores se da en toda
organizacion y su transmision forma parte inherente de la actividad
cotidiana en las instituciones educativas. Ensefiar para la vida es la
preocupacién central de la educacidon en valores... Las instituciones
educativas, ademas de transmitir conocimientos, deben formar en sus
alumnos la responsabilidad ética, esto es el deber ser que existe mas alla

del conocimiento. 3

B|FIE-ITESM. “Laensefianza de valores “. México y e mundo. p. 27
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Es importante que la escuela publica concretice los criterios valorativos que se
aplican en la practica docente para que vaya acorde con los que maneja la

sociedad moderna mexicana.

En este plano se encuentra rezagada y es necesario dar un empuje para que

emerja en conjunto con el sistema productivo.

3. Crisis econdmicay/o crisis de valores morales

Hablar de valores siempre resulta polémico pues hay diferentes posturas en
este apartado; se acusa a la escuela de no formar valores sino todo lo contrario,
es decir, elevar el indice de la delincuencia; pero ¢sera la escuela la culpable
del desempleo, de la pobreza o de la marginacion?
Segun Bolafos:
Hoy la sociedad se encuentra sumida en la mas grande crisis de valores
por el cambio de estructuras y conceptos, por la rapidez con que se
suceden -la mayor registrada en la historia- por esto las respuestas validas
se encontrardn necesariamente en un replanteamiento a fondo, en una
reconstruccion y reestructuracion ambiciosa que es el Unico camino para

gue el hombre domine la crisis y no sea victima histérica de su tiempo y de

su sistema.*

Y SNTE 2°. “Congreso Nacional de Educacién”. Noviembre 1997. p. 115
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La crisis econOmica "interminable” en el sentir de los mexicanos, la pobreza
extrema por la que atraviesan varios sectores de la sociedad o la promocion
social dada al parecer sélo por meétodos ilegales frustra las necesidades
materiales y espirituales de esos grupos sociales y provoca el desprecio por los
valores generalmente aceptados, disminuye la autoestima y aparecen actitudes
tanto agresivas como de evasion. Son nuestros alumnos que llegan con todo

ello a las aulas, les crea problemas para integrarse, entonces se aislan.

Hay otros sectores que no se ven tan afectados por la crisis econémica, pero
también hay pérdida de valores pues las familias se ven dafiadas por el
bombardeo de la informacion de los medios de comunicacion, los avances
tecnoldgicos, en fin, el acelerado proceso en el que la sociedad mexicana se
encuentra inmersa no le permite afianzar los valores que tradicionalmente se

iban dando de generacion en generacion.

Sdlo en educacion nos hemos quedado rezagados y con mayores compromisos
ya que actualmente son mas los hogares en donde ambos padres trabajan y
colocan a sus hijos en las guarderias o los dejan 5 horas al dia en la escuela y
otra buena parte del tiempo a cargo de personas extrafias que son quienes los
cuidan, como mal menor; ya que en ocasiones hasta solos y encerrados en las

casas esperando a que llegue del trabajo uno de los padres.

Sin embargo en lo que se refiere a los valores, éstos podrian ser fomentados

por los mismos padres si provienen de una familia bien integrada; si son



91

adquiridos por los nifios gracias al ejemplo de padres y maestros se apropiaran
de ellos con conviccion. Con la aplicacion de una alternativa encaminada a
eliminar el problema es posible resaltar el significado de esa apropiacion,
fomentando en el nifio el actuar por si mismo de acuerdo con el deber emanado

de su propia razon, es decir autonomia.
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CAPITULO Il

LA INNOVACION

A. Alternativa Pedagdgica de Accion Docente

Para dar una mejor respuesta al problema fue necesario construir una
alternativa pedagogica del proyecto con lo que se integro el apartado

propositivo del mismo.

Fue importante pensar en varias respuestas previendo el caso de que con la
principal existiera una ruptura, pues cuando se plantea un problema asi como

puede haber continuidad es posible que se den descontinuidades.

La alternativa se construyé al considerar criticamente las experiencias y
conocimientos del docente atendiendo a los elementos involucrados en el
proceso y previendo los diferentes efectos colaterales que consecuentemente
se dieron en los variados factores tanto cercanos como lejanos que

intervinieron.

Fue esencial fortalecer la organizacion del colectivo escolar para establecer
compromisos y niveles de participacion recogiendo las sugerencias de todos:

alumnos, docentes, padres de familia y autoridades.
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Para recuperar y enriquecer una teoria y conceptualizacion que fundamente la
alternativa se partio del planteamiento de propositos generales a alcanzar en el
grupo escolar; puntualizando las respuestas que ya se habian dado al problema
tanto desde la practica como de la teoria multidimensional buscando diferentes
puntos de vista y relacionandolos para conformar la nueva concepcion, con el

fin de confirmar nuestra practica docente y la pertinencia de nuestra decision.

La alternativa es una respuesta creativa al problema, se dio mediante una

estrategia de trabajo. Para aplicar la alternativa pedagodgica de accion docente

se tomaron en cuenta:

a) Los medios y recursos técnicos, materiales y econOmicos minimos que se
necesarios.

b) Tiempos y espacios donde se desarrollo.

Para evaluar la alternativa se buscé prever la forma en que se llevaria a efecto
la evaluacion, tanto previa como durante el proceso de aplicacion y al terminar
el mismo, con las formas de recopilar, analizar e interpretar la informacion para
realizar una valoracion positiva de los alcances, aciertos y dificultades de la

alternativa.

La alternativa no es resultado de una decisibn empirica, debe estar sustentada
en la creatividad para que sea positiva al aplicarse en el aula; se trata de

innovar para todos los participes del proceso educativo.
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La alternativa al presente trabajo de innovacion es:

“La construccion de valores morales son la respuesta a problemas

conductuales dentro del aula para los alumnos de 6° grado”.

Objetivos

Para que la alternativa pedagdgica tuviera éxito se establecieron claramente los
objetivos, con el propdsito de guiarse en los alcances que se proponian. A

continuacion se enuncian los 3 objetivos con los cuales se desarrollaron las

estrategias didacticas.

Desarrollar en el alumno su autonomia para que gradualmente actue de
acuerdo a su razbn y acepte la de los demas por propio

convencimiento.

» Fortalecer en los alumnos los valores de respeto, responsabilidad y

cooperacién para el desarrollo 6ptimo de su aprendizaje.

Conscientizar e involucrar a los padres de familia sobre su

responsabilidad en la construcciéon de valores morales de sus hijos.
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Estos objetivos se elaboraron a partir de una praxis buscando siempre que
fuera creativa e innovadora para correlacionarlos con un nuevo tipo de

educacion, no soélo de discurso, sino de accion.

B. La praxis y su relacion con el problema

Para conceptualizar nuestra practica docente, conviene en primera instancia
definir la praxis, apoyandonos en una cita de Adolfo Sanchez: “La praxis es

accion del hombre sobre la materia y creacibn —mediante ella- de una nueva

realidad”.®

Existen tres tipos de Praxis: imitativa o reiterativa, burocratica y creativa

La praxis entonces es una actividad social que se ejecuta sobre algun objeto;
social en tanto que es influida por la experiencia, el conocimiento y el contexto,
pudiendo convertirse en una praxis creadora o imitativa (reiterativa). Es
creadora en cuanto surge de una necesidad; en la conciencia del individuo se
elabora un producto ideal trabajado intrinsecamente el cual en el proceso va
siendo modificado en tanto se lucha por alcanzar el producto final; al
materializar en la realidad ese ideal se combina con influencias externas

sociales, lo que en si dignifica a una praxis creadora.

> SANCHEZ, Adolfo Vézquez. “Praxis creadoray praxis reiterativa’, Antologia Basica. Haciala
Innovacion. UPN. México, 1995. p. 37.
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Los hombres en su evolucién han sido protagonistas de infinidad de praxis
creadoras las cuales han ido suplantando a las soluciones anteriores para
mejorar el panorama social. No es un mundo estatico ni absoluto, aunque no
siempre se encuentre creando. Mas al exigirse a si mismo anula las soluciones
alcanzadas porque en si el ser humano es activo por naturaleza y en su
busqueda de satisfactores, invariablemente crea. El producto de una praxis

creadora es unico e irrepetible, pues durante el proceso surgen imprevistos.

Las acciones dirigidas a someter la materia, inevitablemente llevan a
transformar varias veces el plan inicial. En materia educativa en cuantas
ocasiones los equipos de trabajo en las escuelas, elaboran proyectos a partir de
ideales, de lo que se pretende lograr, pero en el momento de aplicar las
estrategias para el mejoramiento educativo de la comunidad, interfieren
variables que modifican esos ideales, asi que es un andar constantemente de lo
ideal a lo real y de éste a lo ideal mismo, abriéndose asi una brecha entre el
proyecto originario y la actividad practica educativa, de acuerdo con ese

proyecto.

Qué gran tarea la de los docentes, pues tenemos en nuestras manos materia
viva en la cual de acuerdo a nuestra postura seremos capaces de formar como
seres creativos, 0 bien, individuos conformistas, futuros sujetos de una praxis

imitativa o reiterativa.
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En nuestro pais nos hemos dedicado a imitar lo ya creado, lo tomamos como
base y nos regimos por ello como si fuera ley. Muchas veces en las escuelas no
se permiten acciones innovadoras porque el mismo grupo de docentes no nos
atrevemos a tomar decisiones que bien podrian afectar positivamente el
proceso ensefianza-aprendizaje, pero que también transformarian las ya
tomadas por las autoridades educativas. Estamos los maestros formados para
acatar ordenes, para cumplir formulismos en una practica burocratizada ya
enraizada en nuestro sistema educativo; acostumbrados a aplicar

mecanicamente a un nuevo proceso, la forma extraida de un proceso anterior.

El verticalismo imperante en nuestro pais coarta los proyectos educativos
innovadores de los docentes, quienes son los que se encuentran directamente
inmiscuidos en los problemas socioecondémicos de las comunidades en que se
enclavan los centros educativos. Las politicas aplicadas van encaminadas a
fortalecer la mano de obra para empresas extranjeras, quitando importancia a la

formacion de individuos con praxis creadoras.

Todo ello no debe influir negativamente en el alma del docente, pues desde su
aula en interaccion constante con los padres de familia puede lograr praxis
creadoras en las que los ideales sean transformados en realidades. Es un
granito de arena puesto por cada maestro consciente de su responsabilidad en

el progreso del pais; el participar en la formacién de generaciones que sean
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capaces de dirigir su propio camino y no solo robots maquileros especialistas en

una sola actividad.

“Al separar la mano de la conciencia, el trabajo en cadena no hace sino encadenar la

mano humana, esclavizarla y alterar asi radicalmente su destino como lazo de union

entre el hombre y las cosas, entre la conciencia y la materia”.*®

El propdsito primordial de este proyecto fue aplicar praxis creadoras con base a
una investigacion accion con la que fuera posible evitar un trabajo de tipo
interpretativo y acceder a un paradigma critico dialectico durante el proceso

educativo.

C. Lainvestigacion accion dentro del paradigma critico dialéctico

La investigacion accion dentro de las instituciones educativas es una forma de
analizar criticamente y generalizar el compromiso del docente para obtener el
beneficio del centro escolar. Se basa en el enfoque critico dialectico pues se
pretende el andlisis del presente para poder transformar la realidad; brinda tanto
a maestros como alumnos un método para mejorar y accionar las practicas en

clases, asi como modificar la organizacion escolar. Apoya al docente en la

1% |bidem p. 94
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teorizacion de la practica presente buscando su transformacion fundamentada

en una reflexion critica.

El paradigma critico dialéctico otorga a la reforma educacional los conceptos de
participativa y colaborativa, planteando un modo de investigacion educativa
definida como andlisis critico que se dirige a la transformacién de las practicas
educativas, de los entendimientos educativos y de los valores educativos de las
personas que intervienen en el proceso, asi como de las estructuras sociales e

institucionales que definen el marco de actuacion de dichas personas.

Frecuentemente la escuela sigue las formas tradicionales limitando su accién a
un papel pasivo de transmision y reproduciendo las relaciones sociales,
politicas y economicas que al sistema conviene. El docente al asumir un rol
acritico se convierte en parte de un modelo educativo inmovil. Es
responsabilidad del docente el promover la reflexion critica dentro y fuera del
aula, asi como de reflexionar autocriticamente en cuanto a la racionalidad y la

justicia del proceso educativo.

El docente como profesionista emplea una funcién critica para acercarse a las
preocupaciones e intereses de los grupos de la comunidad educativa en la que
labora, impulsando la participacién de los alumnos, los padres de familia, las
autoridades educativas, el profesorado, etc. en la toma de decisiones referentes

a las diversas actividades educativas.
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Nuestra sociedad en constante cambio requiere no técnicos instructores, sino
verdaderos profesionales de la educacion que tengan en cuenta los valores e
intereses que fluctdan en la institucion escolar. El proceso investigacion accion
toma en cuenta tanto las actividades de ensefianza como la investigacion
educativa, el desarrollo curricular y la evaluacion. Haciendo un anélisis de estos
aspectos el profesor realiza una resistencia creadora al pretender transformar y
no solo mantener afejas culturas enviciadoras del sistema, siendo el objetivo

principal el mejorar la practica en vez de simplemente generar conocimientos.

El alumno accede al curriculum implantado por el sistema a través de la
ensefianza que se convierte en proceso educativo al manifestarse en la practica
ciertas cualidades, que promueven resultados educativos en funcion del
aprendizaje del alumno. Cuando el docente trabaja en el mejoramiento y
transformacion de su practica debe tener en cuenta tanto los resultados como

los procesos.

“La investigacion accion perfecciona la practica mediante el desarrolla de las

capacidades de discriminacion y de juicio del profesional en situaciones concretas,

complejas y humanas"*’

Y ELLIOT JOHN. “El cambio educativo desde lainvestigacién accién”. Antologia Bésica
Investigacion de la Practica Docente. UPN. México, 1995. p.
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En la investigacion accion es requerible la disposicion a iniciar cambios, e
innovar. La inquietud de hacer adecuaciones para implantar de manera mas
completa los objetivos y valores provoca el desarrollo de nuevas acciones

surgidas de una reflexion analitica de la praxis educativa.

En un centro escolar convergen diferentes ideologias, que se unifican al lograr
una practica educativa encaminada a apoyar y facilitar la practica reflexiva
educativa sin dafar la unidad de sus partes constituyentes. El confinamiento de
los docentes al aula de trabajo los aisla del desarrollo de una practica reflexiva
al no tomar en cuenta las debilidades y fortalezas de su centro de trabajo y
minando asi la tarea educativa, pues al no compartir sus reflexiones con los

demas los invalida a realizar la investigacion accion.

La practica de la ensefianza no se limita dentro del ambiente institucional, esta
encaminada a realizar cambios que trasciendan la capacidad de cualquier
individuo aislado, con base a una estructuracion de seleccion, sucesion y
organizacion de los contenidos curriculares; en los programas de tareas de
aprendizaje que prescriben la forma de manejar esos contenidos; en las formas
de organizacion social de los alumnos y en el tiempo y los recursos facilitados y

repartidos en cuanto a las tareas de aprendizaje.

La investigacion accion precisa del compromiso del docente para llevar a cabo

un cambio valioso a través del estudio de las estructuras curriculares.
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Frecuentemente es queja la opresion que el sistema realiza sobre la educacion
mediante diversas medidas. Muchos docentes optan por conformarse con las
circunstancias sin ni siquiera intentar modificar la situacion a su alrededor. Otros
inician una forma de resistencia a través de conductas de oposicion suscitando
el apoyo de alumnos, padres y demas individuos relacionados con la

comunidad educativa.

Pero mas real es la transformacion de actitudes profesionales hacia la reflexion
cooperativa de la practica en conjunto con las experiencias y percepciones de la
comunidad educativa. Mediante la cooperacion e inmersion del equipo docente,
de los padres de familia y los alumnos es posible la transformacion de la
realidad educativa movilizando el aparato social a través de la aplicacion de

proyectos pedagdgicos.

D. Proyectos pedagdgicos

En el trabajo cotidiano desarrollado en los centros educativos, los docentes nos
enfrentamos a problemas variados que debemos resolver si queremos realizar
una practica real de nuestro ejercicio. EI proyecto pedagdgico es una
herramienta tedrico-practica que utilizamos los profesores para conocer y
comprender problemas significativos en la practica docente con la finalidad de

buscar calidad.
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En la UPN hemos tenido acceso a diferentes proyectos, dandonos la
oportunidad de elegir aquel que se adecue mas a nuestro problema. Existen
tres tipos de proyecto: intervencion pedagogica, gestion escolar y accion

docente.

Proyecto de intervencion Pedagogica. Este tipo de proyecto hace posible
mejorar la practica docente conceptualizando al profesor como formador de

personalidades, no simplemente como hacedor de conocimientos.

La palabra intervencion tiene su origen en el latin interventio que significa venir
entre, interponerse; es sindnimo de meditacion, de apoyo, de cooperacion. En
el aspecto pedagdgico este proyecto se cierne sobre los contenidos escolares,
pretendiendo la construccion de metodologias didacticas para facilitar la
apropiacion de los conocimientos en el salon de clases. El papel del docente es
el de un mediador de interseccién entre el contenido escolar y su estructura con

las formas de operarlo en el proceso ensefianza-aprendizaje de los alumnos.

Proyecto de Gestién Escolar. Este tipo de proyecto abre oportunidades para
desarrollar proyectos que den respuestas significativas a las problematicas que
se presentan en el centro escolar. A través de el es posible transformar el orden
y practicas institucionales que actdan negativamente en la calidad del servicio

qgue ofrece la escuela. Es muy importante para que lleve a cabo con éxito la
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participacion consciente y comprometida de la mayoria de los integrantes de la

comunidad educativa.

La gestidn escolar tiene como objetivo impactar la calidad del centro escolar
mediante la apertura de la escuela hacia la participacion social, la
descentralizacion del servicio educativo con el acercamiento de la toma de
decisiones a las instituciones, la autonomia pedagdgica de las escuelas y la
posibilidad de aplicar una evaluacion mas precisa de los quehaceres y

rendimientos de la escuela.

Proyecto de Accion Docente. Este proyecto reune los elementos suficientes
para llevar a cabo una forma de innovacién apropiada pues esta abierto a

modificaciones durante el transcurso de su desarrollo.

El proyecto pedagdgico de accion docente es una herramienta tedrico-practica
gue nos apoya en el conocimiento y comprension de situaciones problematicas
significativas en la practica docente; se construye a traveés de investigaciones,
sobre todo a nivel micro, ya sea en uno o algunos de los grupos escolares o
escuela. Este proyecto es un estudio de caso, con una propuesta alternativa,
gue se pone en practica aproximadamente durante ocho meses con el objetivo

de obtener innovaciones de tipo cualitativo en primacia de lo cuantitativo.
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La falta de valores morales como el respeto, la cooperacion y la responsabilidad
en el grupo escolar que atiendo me lleva a inclinarme por este tipo de proyecto,
al ser aspectos cualitativos los que tengo como fin desarrollar en mis alumnos
de 6°, para superar lo diagnosticado con anterioridad con un pensamiento
critico puesto en transformar gradualmente incluso otros aspectos para con el

tiempo lograr cambiar mi actuacion docente.

Estoy consciente que el proyecto pedagogico de accion docente no es una
receta de cocina y que mi problema aunque haya otros similares en otros
grupos o escuelas de la ciudad, no va a ser exactamente igual, asi que mi
responsabilidad es no copiar, sino construir con base a orientaciones tedricas,
pero también incluyendo mis saberes y experiencias de la misma forma que las

gue me pueda apropiar criticamente.

Un elemento indispensable para el éxito del proyecto, es la creatividad, la cual
tiene su origen en la sensibilidad pedagdgica que los profesores tenemos para
crear e imaginar nuevas actividades educativas. German Montalvo define la

creatividad de la siguiente forma:

Lo espiritual en lo cotidiano, es la creatividad, venimos de una concepcién
gue da vida y por lo tanto, la creatividad nos acompafara siempre...
Nuestra herencia cultural nos mueve, con esa intuiciobn que tenemos, a ser

creativos por naturaleza... la Creatividad en los mexicanos, estara
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acompafada de esa enorme capacidad de improvisacién y espontaneidad
que tenemos... En general todos somos creativos, pero en un pais como el
nuestro, es importante utilizar esta sensibilidad para mejorar nuestro

entorno.*®

Un profesor es capaz de innovar su practica si evita la mediocridad. Modificar
las acciones que anteriormente realizaba, a través de una actitud personal,
mostrando su autenticidad y su sensibilidad a los alumnos. El proyecto nos abre
expectativas apoyandonos para lograrlo a través de un compromiso con la

educacion.

Para desarrollar el proyecto se nos da una guia para construir no linealmente,
sino de acuerdo a nuestra problematica el propio: Eligiendo el tipo de proyecto,
elaborando la alternativa del proyecto, aplicando y evaluando la alternativa,
elaborando la propuesta de innovacién y formalizando la propuesta de

innovacion.

La eleccién del tipo de proyecto surge de la problematizacion de la practica
docente, es decir, a través de un cuestionamiento acerca de nuestro ejercicio,
las dificultades a las que nos enfrentamos, los factores que las favorecen o

limitan; ello nos ayuda a evaluar nuestra practica, para analizarla en el contexto

8 ARIAS, Marcos Daniel. “El proyecto Pedagdgico de accién docente” . Haciala Innovacion, Antologia
Bésica. UPN. México, 1994. p. 67.
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en el que se presenta para llegar a construir el principal problema que nos

angustia, concibiendo una solucion cualitativa al mismo.

Problematizar es también construir un diagnéstico pedagogico sobre una de las
problematicas, hasta llegar a la construccion del planteamiento de un problema

docente significativo.

El proyecto pedagogico de accion docente nos brinda la posibilidad de
transformar nuestro ejercicio educativo. Si queremos modificar actitudes que en
vez de eliminar conductas negativas en nuestros alumnos, las fortalecen
tornando la accion docente en un trabajo rutinario y tedioso; entonces es
obligado el compromiso a atacar problemas significativos tomando en cuenta
nuestros saberes y experiencias en correlacion con la de compafieros docentes
y vinculados con una teoria multidisciplinaria que nos aporte herramientas para
obtener la solucién de nuestras problematicas educativas mediante un modelo
centrado en el andlisis con un enfoque situacional que nos lleve a una continua
investigacion y aplicacién de estrategias que nos apoyen en un mejoramiento

gradual de nuestra practica docente real y concreta.

D. Modelos, enfoques y su relacion con la pedagogia

El sistema educativo se construye y transforma con base a modelos teéricos

para sustentar la practica pedagdgica en las escuelas: instituciones educativas
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en donde es posible una educacion innovadora. Urge la aplicacion de una
pedagogia que tome en cuenta la formacion de valores morales en la escuela,

problematica cotidiana en las aulas educativas.

La praxis educativa hace referencia a alguno de los modelos tedricos sin
restringirse expresamente al mismo; no aplica necesariamente todos sus
preceptos pues uno es el precedente de otro y variablemente se adoptan sin

que exista un seguimiento cabal de sus principios.

Modelo centrado en las adquisiciones

A través del tiempo la escuela se ha transformado a partir de las necesidades
educativas de las sociedades. La escuela tradicional en sus principios cubri6
es0s requerimientos pues era necesario el producto de individuos obedientes,
dispuestos a recibir los conocimientos de la autoridad: el profesor, cuyo papel
consistia en transmitir el saber enciclopédico haciendo gala del verbalismo y

ejerciendo su jerarquia.

Ello provocaba sujetos conformistas en una sociedad donde el respeto y la
honestidad barnizaban a sus miembros no de valores, sino de conductas
imputadas. El buscar las funciones que tipifiquen a la institucién escolar y que
sean congruentes al modelo de sociedad que el sistema econdémico requiere es
el objetivo principal del enfoque funcionalista, reproduciendo las estructuras

sociales, pretensién principal de la didactica tradicional y lograndose a través de
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un modelo centrado en las adquisiciones. La escuela asi vista, debié adaptarse
a la racionalizacion del gobierno en cuanto bienes materiales y humanos

buscando que fuera eficaz y rentable.

El aprendizaje se realiza cuando el sujeto perfecciona un saber y es capaz de
afrontar situaciones aplicando a voluntad en hechos semejantes la reproduccién
de ese saber. En el modelo centrado en las adquisiciones se puede apreciar el

fundamento tedrico de la didactica tradicional.

Aplicar este modelo en la escuela primaria seria la forma mas conformista y
enajenante de ejercer la profesion docente, pues nos llevaria a reproducir un
sistema educativo creador de sujetos inmersos en una rutina que no provoca
conflictos de aprendizaje. Un docente formado asi, tiende a actuar como le
ensefiaron, pues el camino de la memorizacion muestra una via recta en el

conocimiento sin laberintos a explotar.

Se provocan conductas que evitan los cambios, adhiriendo sélo aquellos que no
representan dificultad, pues ello genera la rebeldia y la violencia como
respuesta a tal imposicion. Es entonces logico pensar en la produccién de

alumnos que no alteren una movilizacién social.

Se enfatiza la competencia de conocimientos, comportamientos y de

habilidades. El formador de ensefiantes aln cuando aplica métodos activos de
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ensefianza-aprendizaje, sigue la linea que se le marca en planes y programas

apegandose al conductismo y la pedagogia por objetivos.

Tanto el programa, como los objetivos y ejercicios puestos en accion han sido
filtrados a través de la experiencia, elegidos, ampliados, mejorados mas no por
los docentes en ejercicio, ya que ellos no tienen mas que cumplir una tarea:
llevarlos a escena. Por lo tanto existe una desvinculacion entre la teoria y la

practica.

Modelo centrado en el proceso

Surge entonces lo que llamamos la escuela nueva, en donde el rol del educador
es crear las condiciones adecuadas para que el alumno logre desarrollar sus
aptitudes tomando en cuenta el desarrollo de la personalidad, la motivacion y la
actividad creadora; se basa en el modelo centrado en el proceso, pues el
concepto de aprendizaje tiene mas apertura; partiendo de la forma sistémica del

modelo de adquisiciones, aqui se busca el trabajo de formacioén:

El docente se inmiscuye en su ejercicio enfrentando situaciones complejas, e
imprevistas, reflejo de una personalidad madura. En el proceso de formacién
docente se le da mucha importancia al estudio de las humanidades
privilegiando el latin, no por adquirir saber-hacer util, sino por el valor formativo

gue tiene. En el ejercicio profesional se abordan todas aquellas situaciones en
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cualesquier tiempo y contexto aln cuando no se tengan recursos técnicos, ni

pedagogicos en el que apoyarse; se vive por la experiencia formativa.

Los conocimientos que se adquieren se utilizan como una transferencia a
situaciones variadas pues aportan mas seguridad al docente a nivel intelectual
como experiencial. Todo saber-hacer util es aprovechable para llevar a cabo
actuaciones en hechos diversos procesando emociones, impresiones Yy

dificultades experimentadas, que adiestran al ensefiante en su rol frente al

grupo.

Aunque la escuela nueva, pretende su organizacion a partir de los intereses de
los nifios, se puede decir que es dificil hacerlo ya que en mucho, esos intereses

se encuentran condicionados por el medio social.

Esta didactica adopta el enfoque cientifico, el cual se aplica principalmente
sobre las practicas de formacion; descuidando otros aspectos importantes del

hecho educativo.

Refiere la importancia de una formacién cientifica para que mediante la misma
se enriquezca el conocimiento del docente basdndose en una practica
experimental, apropiandose de herramientas para superar cualquier dificultad

gue se le presente en su ejercicio docente y lo sepa resolver cientificamente.
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Segun Ruth Kohn:
“El trabajo de discernimiento y de objetivizacion se logra cuando el observador puede

experimentar y explicitar sus percepciones, sus deseos, sus presupuestos, entrando,

asi él mismo en el campo de analisis”.*®

El pensar que mediante la ciencia se van a resolver objetivamente todas las
dificultades a las que se enfrente el educador es una utopia. Hay un

desligamiento entre este pensamiento y la realidad de la préactica.

Asi que se buscan nuevas alternativas para la educacion; al darse un desarrollo
tecnoldgico a nivel mundial se producen nuevas expectativas para la sociedad.
La tecnologia educativa también fundamentada en un modelo centrado en el
proceso da paso a una forma cientifica del trabajo educativo, basandose en la
psicologia educativa, le da importancia a la conducta observable y lleva la
actuacion del maestro a un ejercicio de control de estimulo-respuesta, ello la
empareja con la didactica tradicional. Es visible el enfoque tecnolodgico utilizado

pues hace uso de los medios técnicos de informacién y comunicacion.

No minimizamos la importancia del uso de la tecnologia en el medio educativo,
ya que es un importante enriquecedor para el aprendizaje de los alumnos. Sin
embargo el abuso de los mismos en el aula, sino se da una aplicacion Optima

pueden generar confusiones y desorganizacion a la hora de resolver

9 {bidem, p.105
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dificultades. Esos medios deben ser utilizados a partir de un analisis de los
cambios conceptuales que se van a realizar tanto en el ensefiante como los

educandos.

Modelo centrado en el analisis

Surge otra forma de abordar la escuela para una sociedad que se desarrolla y
crece paulatinamente: la escuela critica, que abraza totalmente la reflexion
colectiva en la educacion. El modelo centrado en el analisis acoge
precisamente ese término, pues su objetivo es el analisis constante de las

relaciones sociales en el proceso ensefianza aprendizaje.

El docente se impregna de su practica, busca lo imprevisible, esta en constante
conflicto con lo establecido haciendo y deshaciendo esquemas que no son

apropiados al momento escolar.

El andlisis del hecho educativo enriquece el caracter de la docencia al revisar
continuamente errores y logros, para iniciar proyectos construidos a partir de

una realidad, de su entorno socioeducativo.

“Saber analizar es estar dispuesto a determinar los aprendizajes que se deben realizar

en tal o cual momento... es aprender a decidir qué es lo que conviene ensefiar”.°

% ibidem, p 105.
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La formacion del docente implica una constante confrontacién con la realidad,
un abrazo reflexivo hacia todos aquellos factores que afectan el proceso

evolutivo de un centro escolar.

En una accion practica fundamentada en la teoria dandose un proceso de
regulacion. Un docente que aumenta su practica en el analisis, es un maestro
preparado para elaborar por si mismo los instrumentos de su practica y los

medios de su formacion.

El andlisis no es simplemente para estar activo mentalmente, es un actuar y en
el hecho educativo problematizar para resolver dificultades que se generan
dentro de un aula o centro escolar buscando informacién, mediante teoria que

aporte elementos claros para su solucion.

Auln cuando la misma nos presente la necesidad de resolver otras situaciones
gue se hayan manifestado durante el proceso. Es muy importante la evaluacion
que se realice durante la problematica para jerarquizar las dificultades y eliminar

aquellas de més importancia.

Para realizar una Pedagogia Critica es indispensable el analisis institucional,
para sacar a luz todas aquellas problematicas que afectan el desarrollo de la
escuela. Sin embargo es necesario atender igual a la formacién del docente en

este aspecto para lograr la verdadera transformacion de las instituciones
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educativas en un cuestionamiento cotidiano de la organizacion, sus objetivos a
perseguir, sus planes de estudio y el establecimiento de las relaciones al interior

de la escuela.

Existe un sujeto que transforma y se transforma en una realidad. Mediante el
enfoque situacional podemos ver que se toma en cuenta al sujeto en formacion
en relacion a su contexto a las problematicas que se generan dentro de y fuera
de la institucion escolar: padres de familia, autoridades educativas, alumnos,

comunidad escolar, relacion de docentes, etc.

Se toma el sentir del docente para la realizacion de proyectos que sean viables
en la resolucion de dificultades; siendo asi la experiencia personal dentro de un

marco educativo tiene gran relevancia.

El trabajo de formacion trata principalmente del enriquecimiento y ampliacion de
nuestra experiencia en base a la teoria para realizar nuevos aprendizajes de las

situaciones.

Las investigaciones realizadas enriquecen y tienden a transformar el trabajo
gue se realiza en equipo dentro de un centro escolar, pues las situaciones
generadas dentro del proyecto y solucionadas contribuyen a su aplicacion en

situaciones parecidas. Ello lleva al docente a una aplicacion creativa e
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innovadora de actividades en situaciones dadas en forma imprevista,

provocandole esa inquietud por problematizar y buscar soluciones.

Requiere por parte del sujeto un total compromiso, una vivencia de la cuestion
escolar para mediante el andlisis, regular la teoria con la préactica y llegar a

resultados viables.

Una forma adecuada de abordar la problematica de la formacion de valores
morales en la escuela seria mediante el enfoque situacional, llevando a los
alumnos por el camino de la reflexién, para que mediante la confrontacion
construyan sus propios valores, necesarios para el buen desarrollo de su
personalidad dentro de una sociedad que actualmente ha ido perdiendo valores

como el respeto, la cooperacion y la responsabilidad.

F. Estrategias didacticas

Una parte muy importante del proyecto educativo son las estrategias a aplicar
para eliminar la problematica manifestada dentro del aula. Es esencial buscar

formas innovadoras que apoyen la practica educativa.

Las estrategias didacticas son una conjuncion de objetivos, contenidos,
procedimientos, técnicas y recursos didacticos que toman en cuenta las

caracteristicas contextuales del grupo escolar; son también el producto de una
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actividad constructiva y creativa por parte del maestro; soluciones a los
problemas que se dan en el entorno educativo. Es necesario seleccionar las
experiencias idoneas para que el alumno realmente opere sobre el
conocimiento. Se destacan como estrategias el juego, el taller y la resolucion de

problemas.

En la construccion de valores morales que es el objetivo de este proyecto, no es
facil innovar, porque muchas veces como maestros no estamos acostumbrados
0 N0 nos atrevemos a romper patrones de conducta, o que nos lleva en
ocasiones a reforzar actitudes negativas de los niflos o0 ser demasiado
intolerantes con los padres de familia en su relacion con la escuela. El no
inmiscuirnos en este aspecto ha provocado que perdamos uno de nuestros
rasgos que por la profesion docente deberiamos aplicar y es el de la

orientacion.

Las estrategias didacticas elaboradas en este proyecto pretenden precisamente
una mayor comunicacion tanto con los padres de familia como con los alumnos,
guardando un equilibrio con los contenidos programaticos. El acercamiento con
los progenitores de los alumnos de sexto grado mediante formas mas
dindmicas y creativas ayudara a que ellos se conscientizen de la importancia de
construir valores morales como el respeto, la responsabilidad y la cooperacién,

para que sus hijos logren un mejor aprendizaje en la escuela.
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Al igual, las estrategias didacticas dirigidas hacia los alumnos complementaran
la orientacion familiar, al aplicar formas que induzcan al alumno a reflexionar
sobre la importancia de conducirse de manera respetuosa, responsable y
cooperativa; ellos por medio de esa reflexion se apropiaran de los valores
morales que son necesarios para convivir con sus compaferos, ademas de

tener un mayor éxito en sus estudios.

Para darnos cuenta del éxito o fracaso de cada estrategia aplicada es

necesario someterla a una evaluacion continua.

La evaluacion

La evaluacion es un aspecto del proyecto mediante la cual podemos conocer si
los objetivos planteados se lograron, y si hubo cambios de actitudes en los
alumnos. Como concepto es muy extenso ya que implica la valoracion y la
medicién. La valoracion consiste en juzgar si los cambios dados en el proceso
son los deseables, para ello es necesario tener en cuenta datos significativos
cuestionando a partir de ellos aquellos aspectos que son relevantes para

evaluar el proyecto educativo.

Tanto los alumnos, como padres de familia y maestros, estamos involucrados
en el proceso educativo, es importante entonces que tomemos en cuenta las
relaciones que se dan en forma vertical y horizontal para emitir juicios que

ayuden a realizar una evaluacion continua.
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Se evalla cuando se da un juicio con base a criterios y se valora precisamente
el proceso investigativo ya sea de las actitudes de los alumnos respecto a los
valores morales que se tratan de construir en todos los participantes del

proyecto.

La valoracion es esencial llevarla a cabo para tener una evaluacion adecuada;
es primordial preguntarse si ha habido durante la aplicacion de las estrategias
alguna modificacion de conducta en los implicados y si las mismas eran las
esperadas, 0 bien si las estrategias estan sirviendo a los objetivos planteados
en principio. Es necesario hacer este tipo de juicios, porque con base a ellos se

tiene la prevision de crear o modificar otras estrategias didacticas.

La misma valoracion que se realice en el proceso debe ser apoyada en el
aspecto de la medicion. Esta, implica una cierta clase de escala en la que los

participantes se jerarquizan de acuerdo a lo que saben o pueden hacer.

Como investigadores, los docentes debemos utilizar técnicas estadisticas
apropiadas al estar llevando a cabo la valoracion, pues es una ayuda muy
importante al producir evidencia que guie en algin momento del proceso para

modificar aspectos del mismo si asi se requiere.

Muchas veces, al aplicar una actividad con los alumnos vemos que no esta

dando resultado, que no tenemos éxito en la aplicacion y decidimos eliminarla
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en su totalidad. Precisamente es la medicidbn que hagamos de la misma con la
escala evaluativa que decidamos utilizar, la que nos puede indicar ciertos
aspectos de la estrategia que son positivos y que ciertamente podemos retomar
en una siguiente aplicacion pues al fin y al cabo esa es la finalidad de la

evaluacion.

Como docentes sabemos que hay factores externos que influyen en la conducta
gue presentan los alumnos en la escuela, es por lo mismo que se debe realizar
una evaluacion continua. Pero aparte de la continuidad, existen otros aspectos
como la coherencia, la comprensividad, la objetividad y la validez que se deben

tener presentes en el proceso evaluativo, pues sin ellas resultaria una falacia.

Inclusive, hacer una evaluacion continua permite al alumno participar en la
definicion de objetivos mas significativos para ellos; el aprendizaje se realiza
cuando los discentes lo proponen por si mismos o bien cuando estan

dispuestos a aceptar como propio el proceso.

Asi en cada etapa constructiva del aprendizaje se realiza una valoracion, la cual
debe someterse a una evaluacion continua. Es necesario también para que se
pueda dar continuidad que exista coherencia entre los objetivos planteados;
ésta se realiza cuando se disponen jerarquicamente. El poner mayor interés en

la formacién de la autonomia que en la formacion del respeto, quiere decir que
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la primera es basica para que el alumno construya su propia identidad personal,

lo cual le permitira conducirse con respeto y responsabilidad.

Lo mismo se jerarquizan las estrategias dirigidas a alumnos, padres de familias
0 maestros, aun cuando se esté consciente que todas guardan una
convergencia; pues se esta organizando el trabajo de acuerdo a como conviene

respecto a la alternativa educativa.

La relaciobn que existe entre los objetivos explicitos y su evaluacion es
resultante de la comprensividad que se guarda en el paralelismo de la conducta
inicial y los resultados, lo que nos da a saber si se han dado cambios en las

actitudes de los alumnos respecto a los valores morales.

La evaluacion debe ser lo mas objetiva posible, sabemos que existe mas
subjetividad al evaluar aspectos afectivos que cuando se tratan los

cognoscitivos.

Por lo tanto, es requerible utilizar los instrumentos valorativos de mayor
confiabilidad para tener la certeza de que son pruebas fidedignas en el proceso
de evaluacion. Para ello debemos poner esmero al revisar los datos y
supuestos, que estamos manejando. Esto le daria validez a la evaluacién, pues
resulta mas objetiva, en cuanto mide realmente las actitudes manifestadas por

los alumnos mediante procedimientos eficaces. A diario, los nifios en la escuela
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y fuera de ella evaltan y valoran los cambios que observan en sus comparieros

y en ellos mismos.

Tradicionalmente en la escuela la evaluacion del aprendizaje esta a cargo del
maestro y al alumno no se le toma en cuenta. Se desprecia la participacion del
mismo aduciendo a una falta de madurez, la cual olvidamos que no va a
adquirir sino le brindamos la oportunidad de que opine sobre su propio
desemperio, lo que resultaria enriquecedor para realmente lograr el objetivo de
la evaluacion que es llegar a ciertas conclusiones en base a la comparacion de
conductas reales con las conductas esperadas para llegar a acciones futuras

que enriquezcan la formacion de valores morales.

Como maestros tenemos el deber de guiar al alumno en la evaluacion de sus

propias experiencias para que asi pueda organizar su propio aprendizaje.

“La evaluacién continua, por parte del alumno, sirve para que el establecimiento y la
consecucion de las metas sean mas efectivas, con la probabilidad de que la motivacién

se haga continua o incluso que vaya en aumento”.?

El estar siempre atentos a lo que sucede continuamente dentro del aula y su

entorno, permite al alumno comprobar la realidad y mejorar su aprendizaje y el

2L WHEELER. “Laevaluacion en: El desarrollo del curriculum escolar. Antologia Béasica: Aplicacion de
la alternativa de innovaciéon. UPN. México, 1994. P. 35 .
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del grupo. Solamente a través de una evaluacion adecuada podremos obtener

evidencias sobre la validez del proyecto educativo y sus resultados.

1. PLAN DE TRABAJO

Nombre de la|Objetivo Material | Tiempo Desarrollo Evaluacion

estrategia

1. Una carta|Establecer Sobres, 8:30 a|lniciar con wuna platica|Mediante una

para mi hijo. comunicacién lapices, 9:30 a.m. |acerca de la importancia de | escla
entre padres e |hojas de guiarse por los valores |estimativa se
hijos para | colores, morales, entregarles una |evaluara
fomentar los | cinta tape, hoja para que escriban que | participacion,
valores morales | musica significa respeto , | interés y
en los alumnos |instrumental cooperacion y | sensibilidad.
de 6° grado de |grabadora, responsabilidad, comentar
primaria. dibujo de grupalmente.

casa, buzon. Al terminar de hacer un
analisis, escribir en una hoja
una carta para sus hijos en
la que le escriba qué es lo
qgue le gusta de él o ella .
Ponerla en un sobre con el
nombre de su hio vy
depositarla en el buzon.

2. Soy valioso. |Qué el nifio se|Revistas, 1 hora dos | De una revista, recortar 3 6 | Se evaluara la
conozca a si|hojas de|dias a la|cuatro ilustraciones que | participacion
mismo y  se|maquina, semana. sienta el alumno que lo|del alumno, el
acepte para que |tijeras, definen como es él. El|respeto a los
pueda aceptar a |resistol. alumno pegara los recortes | demas, la
los demas. en una hoja de maquina y | atencion.,

cada uno de ellos les dir4 a | mediante una
sus comparieros la relacién | escala

gue tienen la foto con su |estimativa.
persona.

Buscaran la palabra

auténtico en el diccionario y

daran ejemplos de lo que

les haya sucedido en su

vida y que se relacione con

su vida.

3. “Haciendo | Fortalecer la | Articulo 2 sesiones|Se analizara un articulo | Se evaluara si

Poesia”. autoestima  de [ficticio, hoja|de una | ficticio en equipos, para|son
los alumnos para | de hora cada|llegar a la reflexion de las |respetuosos, si
favorecer el | preguntas, |una. actitudes positivas y |tienen interés,
respeto mediante | tarjetas, negativas mediante  un|si son cordiales
la comunicacion | caja, lista de cuestionario. y disciplinados,
escrita. alumnos, Después se jugara a | su participacion

cartulinas, “Adivina de quién se trata” |y su expresion

marcadores,

resaltando las virtudes de

escrita.
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cinta tape. los compafieros. Por dltimo
se inventara un acrostico
por equipo sobre una frase
relativa al respeto.
4.”Juntos lo | Propiciar Circulos Dos Elegiran tarjetas para jugar|Se les
logramos” actitudes de | verdes, sesiones |al botijo. Evaluardn sus|entregard una
cooperacion amarillos y|de una | actitudes durante el juego; | hojita en la que
mediante la | rojos, juegos | hora y una | después aplicaran las | marcaran con
participacion en |de sesion de | actitudes positivas en un|una  palomita
juegos para | rompecabe- | media siguiente juego armando |las actitudes
lograr una mayor | zas, hora. rompecabezas en equipo. que tuvieron
participacion en | banderola, durante el
clases. post it, juego del
tarjetas de rompecabezas.
autoevalua-
cion, sobres
amarillos,
tarjetas de
actitudes.
5. Que se|Conscientizar al|Venda, Dos Se jugara a “los ciegos” y se | El cumplimiento
levante el tel6n. |alumno de la|silbato, sesiones |reflexionard a cerca del|de la
importancia  de | hojas de |de una | valor de la responsabilidad. | responsabilidad
comportarse en | maquina, hora, una|Se les invitara a leer la obra |, participacion,
forma lista de | sesion de|“Los tres hijos del Rey”|cooperacion y
responsable para | alumnos, media analizando los valores que |respeto.
favorecer el | guiones de | hora y|maneja la obra, y se les
trabajo en clase. |la obra. observacié | pedira que la escenifiquen
n de una|dandoles libertad para que
semana. la modifiquen. En grupo se
asignaran una
responsabilidad que tendran
que cumplir durante una
semana.
6. Mi hijoy yo |Responsabilizar |Invitaciones, | Una Se aplicara la dinamica del | Participacion,
a los padres de |refrigerio, sesion de|legado y se invitard a los|interés,
familia en la|hoja de |una hora y |padres a escenificar una|asistencia,
formacion de |instruccione | media. comedia relacionada con el | cooperacion,
valores morales|s, guiones, valor de la responsabilidad. | reflexion.
de sus hijos. hojas de
magquina.
7. Soy | Fomentar en el |Retazos de|Una Se platicara sobre la|Interés,
responsable alumno la [tela, aguja, |sesion de |importancia de ser | responsabilidad
responsabilidad | hilo, maiz o|una hora y | responsables y los alumnos |, constancia.
en la escuela a|arroz, lista|tres traeran consigo un costalito
través de la|de alumnos. |sesiones |para demostrar que son
constancia. de 15| constantes y pueden
minutos. participar en clase y en los

juegos.
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8. El periodista

El alumno
comprendera la
importancia  de
los valores
morales como el
respeto, la
cooperacion y la
responsabilidad
para lograr con
éxito el trabajo y
convivir con
armonia.

26 libretas,
26 lapices,
26 gafettes

Una
sesion de
una hora.

Los alumnos observaran a
la hora del recreo a sus
compafieros y registraran en
una libreta situaciones en
las que los alumnos de la
escuela manifiesten
actitudes de respeto,
autonomia, cooperacion y
responsabilidad.

Participacion,
respeto,
cumplimiento
del trabajo,
reflexion
escrita.




2.Cronograma de actividades de agosto 2001 a enero 2002
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# ESTRATEGIA

Septiem
bre

Octubre

Noviem
bre

Diciem
bre

Enero

» | Agosto

1

o

3a

42

5a

[EEN
o

261

3a

42

5a

o

12,

3a

42

5a

[EEN
o

3a

30

18.Una carta para
mi hijo

22, Soy valioso

32, Haciendo
poesia

42, Juntos lo
logramos

52 Que se
levante el telén

62. Mi hijoy yo

7° Soy
responsable

8° El periodista
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Estrategia #1: “Una carta para mi hijo”

Objetivo: Conscientizar e involucrar a los padres de familia sobre su

responsabilidad en la construccion de valores morales de sus hijos.

Materiales: invitacion, sobres, lapices, hojas de colores, cinta tape, musica

instrumental, grabadora, casita de cartulina, plumas o lapices, buzon.

Duracién: Una sesidn de una hora.

Desarrollo: Previamente se les mandara una invitacion a los padres de familia

al taller.

Antes de iniciar, pegar una casita de cartulina en el pizarrén. Cuando estén
todos los padres de familia se empezard una platica con ellos acerca de la

importancia de conducirse con respeto, responsabilidad y autonomia.

Posteriormente indicarles que se les entregaran unas hojitas de color verde,
azul y amarillo, para que en cada una escriban la definicion personal de esos
tres valores. Se pondra musica clasica para que se relajen; cuando terminen de
anotar, pasaran al pizarrén a pegar en la casita, esas hojitas: la definicion de

autonomia en la pared blanca; la de respeto en la puerta y las de
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responsabilidad en las ventanas. Cuando ya todos hayan pegado sus hojitas de
color, se leeran una a una para entre todos elaborar una definicion general.

Después se explicara que es necesario que los alumnos de sexto grado
construyan esos valores no solo para un mejor aprovechamiento en el salén de
clases sino para sus vidas, y la forma de hacerlo, es que como padres, los
motiven; asi que se les entregara un sobre y una hoja de maquina en la que les
comuniquen que es lo que mas les gusta de ellos fisicamente y de la

importancia de conducirse con autonomia, respeto y responsabilidad.

Pondran la carta en el sobre y la enviaran a sus hijos colocandola en un buzon.

Para finalizar esta actividad con los padres se les preguntara si lo habian hecho

antes y como se sintieron al escribirles.

Evaluacion: Mediante una escala estimativa se evaluara participacion, interés,

compromiso y sensibilidad.

Estrategia #2: “Soy valioso”

Objetivo: Desarrollar en el alumno su autonomia para que se conozca a si

mismo y se acepte para que pueda aceptar a los demas.

Materiales: Rompecabezas de frases, hojas de maquina, revistas, pegamento,

tijeras, cinta tape, diccionario, cartulinas, marcadores, tarjetas, pizarrén, gis.
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Desarrollo: Previamente se pegaran las piezas de los rompecabezas debajo de
las bancas de los alumnos. Cuando se dé inicio a la actividad se les pedira que
en silencio buscaran en su banca una pieza la cual unirdn con otros

comparieros para completar una frase.

Cuando todos se hayan encontrado, entonces elegiran un lugar del salon para
sentarse en equipo y comentar lo que significa el mensaje de la frase. Se les da
un tiempo de 5 minutos para después leerla al grupo y explicarles de qué se
trata. Al terminar todos los equipos, se les repartira una hoja de maquina, una
revista, tijeras y pegamento a cada integrante; se les indicara que con su pluma
escriban en la parte superior: “ASI SOY”. Se les explicara que deberan localizar

y recortar en la revista tres o cuatro ilustraciones que definan su persona.

Como parte de la actividad, platicaran con sus compafieros de equipo y les
daran a conocer la relacién que guardan las ilustraciones con ellos mismos. En
esta sesion culminardn con un escrito en la hoja misma sobre las caracteristicas

positivas que tienen ya sea fisicas y psicolégicas. Entregaran la hoja al maestro.

En una segunda sesién se les entregara a cada alumno una tarjeta que tendra
escrito un adjetivo calificativo y se le pedird que se integre con los otros

compaferos que tengan la misma palabra.
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En el pizarron el maestro escribe las siguientes preguntas: ¢Qué es ser
auténtico? ¢ Qué significa la tolerancia? ¢ En qué momentos somos autbnomos?

¢ Por qué son importantes estos valores?

En Grupo se analizaran las palabras. Y se les dejard a consideracion el

establecimiento de tres reglas para trabajar organizadamente:

& Escuchar a la persona que estd compartiendo una experiencia.
U Respetar las opiniones de cada quién sobre todo evitar hacer juicios y
consejos durante la participacion.

& Elegir si se quiere compartir una experiencia o guardar silencio.

En equipo se les entregaran cartulinas y marcadores, se les pedira que saquen
el diccionario de sus mochilas y busquen el significado de tolerancia y
autonomia y que escriban ejemplos en la cartulina. Se procurard que los

equipos queden separados para que no exista interrupcion.

Cuando los equipos hayan terminado, se pegaran las cartulinas en la pared y
nos sentaremos todos en semicirculo, el maestro sera el moderador mientras
los alumnos participaran dando a conocer sus experiencias. Se les insistird en
gue participen en forma sencilla, amable y respetuosa considerando los turnos y
las reglas. Cada Alumno elegira sobre qué hablar de autonomia o de tolerancia;

por ejemplo:
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© Lo hice por mi mismo

© Una situacion en la que me comporté tolerante

Cuando se haya agotado el tema se les pedira a los alumnos que reflexionen
sobre las experiencias compartidas haciéndose estas preguntas: ¢COmo nos
sentimos al hablar de este tema? ¢Qué aprendimos? Y que escriban sus

conclusiones en su cuaderno.

Evaluaciéon: Mediante la observacion en una escala estimativa las actitudes de

participacion, respeto, integracion, orden, cooperacion y creatividad.

Estrategia #3: “Haciendo poesia”

Objetivo: Fortalecer la autoestima de los alumnos para favorecer el respeto

mediante la comunicacion escrita.

Material: Articulo de peridédico, hoja de preguntas, tarjetas, caja, lista de

alumnos, cartulinas, marcadores, cinta tape.

Duracion: Dos sesiones de una hora.

Desarrollo: Se distribuirdn a los alumnos en equipo y les facilitard a cada uno

una hoja con un articulo ficticio: “Agredié verbalmente César Reyes al
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presidente del grupo en sexto grado”, pidiéndoles que lo lean y lo comenten
entre compafieros. Después en forma grupal, participaran por turnos diciendo

de que se trata.

Se repartird a cada alumno una hoja con preguntas dandoles tiempo suficiente
para que las contesten en equipo. Después compararan las respuestas entre
equipos, teniendo la maestra la funcion de moderador. De la ultima pregunta se
tomara el enlace para invitarlos a jugar a las adivinanzas y explicarles el

proceso.

Se recogeran las hojas de preguntas y se le entregara a cada alumno una
tarjeta amarilla con el nombre de uno de los compaferos. Cuando todos
cuenten con las mismas, (se les pedird que no digan quién les tocd) se les
indicara que al reverso escriban ¢como es fisicamente su comparfiero y cémo

es de caracter?, se les pide que escriban puras cualidades.

Cuando todos hayan terminado depositaran las tarjetas en una cajita y el
maestro dara inicio a la lectura de las tarjetas que los alumnos adivinaran de
acuerdo a la descripcion, levantando la mano y respetando turno. Al alumno
gue vaya adivinando se le va poniendo un punto en una lista y al terminar el
juego se le brindard un aplauso al que mas se acerque al conocimiento de sus

compaferos.
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Posteriormente se les pedira que en equipos inventen una frase referente al
respeto y que hagan con ella un acrostico. Entonces se les entregara cartulina,

marcadores, hojas de maquina por equipo para que lo escriban.

Al finalizar se les preguntard que desean hacer con los acrosticos y se les

respetara su decision.

Evaluacion: Actitudes de participacion, respeto. Cooperacion, integracion,

orden y creatividad.

Estrategia #4: “Juntos lo logramos”

Objetivo: Propiciar actitudes de cooperacion mediante la participacion en

juegos para lograr una mayor participacion en clases.

Material: Circulos verdes, amarillos y rojos, juegos de rompecabezas,
banderola, post it, tarjetas de autoevaluacion, sobres amarillos, tarjetas de

actitudes.

Duracién: Dos Sesiones de una hora y una sesién de media hora en una

semana.
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Desarrollo:
En el pizarron se pegaran previamente veintiséis post it los cuales al frente
tendran el nombre del alumno y al reverso, veinticuatro de ellos, el nombre de

dos compafieros y dos Unicamente las palabras juez y arbitro.

Se les pedira a los nifios que reflexionen sobre el acrdstico que hicieron y que
importancia tuvo la ayuda de los compafieros para lograr crearlo. En turnos
dardn su opinion para después invitarlos a realizar "el juego del botijo”,

remarcandoles la importancia de participar con respeto y responsabilidad.

Enseguida se les indicara, que no sera valido hablar, todos se quedaran en
silencio; lo mas ordenados posible se dirigiran al pizarron sin amontonarse, sin
tocar a algun compafiero y tomaran la tarjeta que esta en el pizarron con su
nombre regresando a un lugar del sal6on para quedar junto a los otros dos

compaferos.

El alumno que empuje o hable se quedara fuera del juego. El profesor ayudado
por los alumnos que les toco ser juez y arbitro verificara que se hayan colocado
de tres en tres y pedira un fuerte aplauso para quienes lograron acatar las

reglas del juego.

Posteriormente se formaran los alumnos en equipos para ir a la cancha en

donde se realizara el juego del botijo y se entregara a cada equipo 3 circulos de
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diferente color: amarillo, verde y rojo para que cada miembro se lo ponga de

gaffette.

En trinas dos compaferos subiran al tercero y correran con él en brazos para
lograr llegar a la meta antes que los demas. El alumno arbitro dara la salida con
una banderola y el nifio designado como juez anotara en un cuaderno a los

ganadores.

Primero llevaran en brazos a los de ficha amarilla, en la segunda carrera a los

de ficha verde y en la tercera a los de ficha roja.

Al terminar el juego se les entregara una tarjeta y se les dira a los alumnos que
evallen sus actitudes al participar en el juego y cuales de ellas son las que los

ayudan a lograr los objetivos.

En una siguiente sesién se les indicara que se sienten con sus compafieros con
los que formaron equipo para explicarles que en el juego en el que participaran
a continuacion tendran que adoptar las actitudes positivas que ellos mismos
decidieron son las que los ayudan a lograr los objetivos. El maestro les pedira
que las nombren por turnos y el profesor, previamente elaboradas, ir4
pegandolas con ayuda de los alumnos que hicieron de juez y arbitro las

palabras escritas en cartulina en el pizarron.
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Al terminar de mencionarlas se les indicara que las reglas son no hablar y no
empujar. Se les distribuiran a cada equipo un sobre amarillo que contendra tres
bolsas con piezas de rompecabezas; cada alumno tendra que armar el propio,
pero deberad buscar una forma para intercambiar piezas al compafiero sin
hablar, ni arrebatar. Ganara el equipo que haya logrado terminar los tres
rompecabezas sin violar las reglas. Los dos jueces se pasearan por el salén
para ayudar al maestro a vigilar que se cumplan. A la trina ganadora se le

otorgara un aplauso.

Evaluacion: Se les entregara una hoja en la que marcaran las actitudes que

tuvieron durante el juego del rompecabezas

Estrategia #5: “Que se levante el telén”

Objetivo: Conscientizar al alumno de la importancia de comportarse en forma

responsable para favorecer el trabajo en clase.

Material: Venda, silbato,hojas de maquina, lista de alumnos, guiones de la obra

Duracion: Dos sesiones de una hora y tres sesiones de quince minutos durante
una semana.
Desarrollo: Se les pedira a los nifios que elijan a un compafiero para iniciar un

juego. Se les explicara que se llama “los ciegos” y que consiste en vendarse los
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0jos. Se entregara una venda por pareja y se les pedird que uno tape los ojos
del compafero para que en silencio lo conduzca por el patio de la escuela, al
mismo tiempo que le dé instrucciones al oido hacia donde dirigirse. Con un
silbato se les dara la sefial para que regresen al punto de partida e intercambien
lugares. Se les preguntara que si hay dudas y enseguida que si estan listos
para empezar. El maestro se movera entre ellos para vigilar que la actividad se

lleve con respeto.

Al volver al salon se hace una reflexidn en base a las siguientes preguntas:

1. ¢Qué sintieron al caminar?

2. ¢Creen que era necesaria la ayuda de su compafero para llegar al salén
con los ojos vendados?

3. ¢Cual era su responsabilidad al conducir a su compariero?

4. ¢Qué creen gque suceda cuando no realizan el trabajo que les corresponde
en la clase?

5. ¢Necesitas o necesitan tus compafieros tu participacion en la clase?

¢ Por qué?

Se les dara a los nifios la oportunidad de opinar y se les pedird que en una
tarjeta que se les entregara escriban un consejo hacia sus comparieros.
Posteriormente se les invitara a leer una obra de teatro “Los tres hijos del Rey”

entregandoles un guion a cada alumno. Se les daran 10 minutos para leerla.
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Cuando terminen de leer se les pedira que analicen la lectura con base a una
hoja de seis preguntas

v' ¢ Cudles personajes intervienen?

v' ¢ Cémo se llama la obra?

v' ¢Cémo y cuando ocurren los hechos?

v' ¢ Cual es el problema al que se enfrenta el personaje principal?

v' ¢ Cémo se resolvio el problema de la historia?

v' ¢ Cual fue la actitud de Asad que motivé al Rey a elegirlo como su sucesor?

Confrontaran las respuestas en forma grupal y al término entregaran su analisis
escrito a la maestra. De acuerdo al nimero de personajes se dividira al grupo
en equipos y se les pedira que estudien la obra y la escenifiquen en el salon de

clases.

Se les dard tiempo para que elijan al personaje, ensayen y se pongan de

acuerdo en el vestuario que deberan usar para presentar la obra.

Observacion: Se les dard libertad para cambiar personajes, dialogos o

vestuario, siempre y cuando prevalezca el valor de la responsabilidad.

Cada dia ensayaran la obra para presentarla en el salon de clases a sus

compafieros. En otra sesion se les pedirA que en grupo tomen una
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responsabilidad y escriban una carta de compromiso en la que dejen constancia

de su obligacion y de la importancia de cumplirla.

Se pondra una lista de alumnos en el pizarron durante una semana en la que

irAn marcando al término de clases si cumplieron con esa responsabilidad.

Evaluacion: Cumplimiento de la responsabilidad, participacion, cooperacion y

respeto.

Estrategia #6: “Mi hijo y yo”

Objetivo: Conscientizar a los padres de familia de su papel en la formacion de

la responsabilidad en sus hijos a través de un taller.

Material: Invitaciones, gaffettes, refrigerio, examenes, boletas, caras de unicel,

hojas de maquinas, tarjetas, hoja de reflexion.

Duracion: Una sesion de una hora y media.

Desarrollo: Se les enviara a los padres de familia una invitacion previamente

para el taller del valor de la responsabilidad.
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Se recibiran a la puerta del salon, entregandoles un gaffette para que se lo
coloquen en su ropa y se les indicara que se sienten en el lugar en el que se
encuentra la mochila de su hijo(a). Se iniciara con una charla sobre los méritos
que los alumnos tuvieron durante el bimestre, del esfuerzo que realizaron en
sus estudios y de la importancia que tiene el que como padres les reconozcan

ese esfuerzo.

Enseguida se les entregaran los examenes realizados por los alumnos y su
respectiva boleta de calificaciones, pidiéndoles que las revisen. En esos
momentos se repartird un refrigerio a los padres de familia. Posteriormente se
les hablara de la relevancia que tiene para el nifio los gestos que hacemos
cuando recibimos sus calificaciones platicandoles sobre los diferentes tipos de

papas que hay.

Se les entregara después una hoja con la historia escrita de un nifio que les
dice a sus papas mentiras diciendo que no le encargaron tarea para poder jugar
con sus amigos; entonces se les dara un momento para que piensen como

reaccionarian ellos ante una situacion parecida.

Enseguida se les explicara que no todos los papas son iguales y que todos
reaccionan diferentes, asi que se juntaran en equipos de acuerdo al gaffette
gue tengan en su ropa e inventaran una pequefia obra en la que representen al

padre de familia exigente, al sobreprotector o martir, al indiferente o al
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responsable de acuerdo a una tarjeta que un miembro del equipo tomara de un

frasco y después pasaran al frente a escenificarla.

Se les brindara un fuerte aplauso a todos los papas y se les pediran sus

participaciones para que den a conocer lo que se sintieron y que es lo que les

deja a ellos el taller. Para finalizar se les entregara una hoja con una reflexion.

Evaluacion: Participacion, interés, asistencia, cooperacion, reflexion.

Estrategia #7 “Soy responsable”

Objetivo: Fomentar en el alumno la responsabilidad en la escuela a través de

la constancia.

Material: Retazos de tela, aguja, hilo, maiz o arroz, cuerda.

Duracién: Una sesién de una hora en viernes y una sesion diaria de media

hora durante una semana.

Desarrollo: Se iniciara una platica con los nifios sobre la responsabilidad,
invitandolos a participar en la charla abriendo con la siguiente pregunta: ¢Es
importante que seamos responsables? Y finalizando la participacion de los

alumnos con: ¢ Les gustaria demostrar que son responsables?
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Entonces se les muestra un costalito lleno de maiz diciéndoles que cada uno de
ellos elaborara uno; se les informara que ese costalito sera indispensable para
ir a clases y tener derecho a participar en un juego que se hard cada dia

participando todo el grupo.

Se les repartira el material y se les dara una hora para que confeccionen su

costalito, podran bordar su nombre en el exterior para que lo identifiquen.

Durante una semana completa los alumnos lo cargaran incluso a la hora del

recreo como si fuera un bebé.

De lunes a viernes, en grupo nos trasladaremos a la cancha para realizar el
juego a las 12:45 del dia y antes de que den el timbre de retirada se le pedira a
un nifio diferente cada dia, que registre en una lista de alumnos a los

compafieros que no olvidaron su costalito en la casa.

El dltimo dia de la semana habil, se pedird a los alumnos que den su opinién

sobre lo que significé la responsabilidad de cumplir con traer el costalito a

clases todos los dias.

Evaluacidon: Cooperacién, responsabilidad, constancia y respeto.



143

Estrategia #8: “El periodista”

Objetivo: El alumno comprendera la importancia de los valores morales como
el respeto, la cooperacion y la responsabilidad para lograr con éxito el trabajo y

convivir con armonia.

Material: veinticinco libretas, veinticinco lapices, veinticinco gafettes.

Duracién: Una sesion de una hora.

Desarrollo: Se motivara por medio del dialogo a los alumnos para que a la hora
del recreo se conviertan en reporteros. Se les entregara un gafette, una libreta y
un lapiz a cada uno, explicAndoles que formaran parte de un noticiero, su
trabajo consistir4 en observar a la hora del recreo a sus comparieros y registrar
en la primera hoja de la libreta el acontecimiento: lugar, fecha, hora, inicio de la
problematica, desarrollo, forma en que se resolvi6 y personajes que
intervinieron. Se les advierte que deben buscar una noticia, en la que
manifiesten actitudes como la autonomia, el respeto, la cooperacion o la

responsabilidad.

Al entrar al salon se les otorgaran quince minutos para que redacten la noticia
en la segunda hoja de la libreta; cuando hayan terminado, se juntaran en

equipos de cuatro miembros y juntos analizaran cada una de las cuatro noticias
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en las que distinguiran actitudes positivas manifestadas por sus protagonistas.
Al terminar el analisis diran al grupo la importancia de actuar de acuerdo a los
valores morales observados en sus compaferos de la escuela. Para finalizar la
actividad se les pedira que escriban su opinion sobre ello en la tercera hoja de

la libreta.

Evaluacion: Participacion, respeto, cumplimiento del trabajo, socializacion de lo

escrito.
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CAPITULO IV

ANALISIS Y RESULTADOS

A. La sistematizacién

La realidad educativa requiere de proyectos de investigacion-accion que apoyen
al docente en su practica para convertir aquellas problematicas que
obstaculicen el proceso educativo en experiencias que enriquezcan el entorno
escolar. Por lo que se requiere para su ejecucion, organizar las etapas de la

investigacion para obtener éxito.

La sistematizacion es precisamente el proceso por el cual se ordenan los pasos
a seguir en la aplicacion del proyecto para transformar la vida educativa y crear
nuevos conocimientos que nos ayuden a dinamizarla en el centro escolar al que

se acude a realizar la préctica.

Los padres de familia, alumnos y maestros estan inmersos en el proyecto de
accion docente que se efectla a través de una sistematizacion en la que se
pretende unificar criterios con la participacion de los interesados, en donde se
exponen sus opiniones; en este proceso los aspectos metodolégicos y
operativos de la sistematizacion se organizan en un plan de trabajo para

conjuntar tiempos y recursos.
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Los valores morales tratados en las estrategias del proyecto: respeto,
cooperacion y responsabilidad, formaron parte de las actividades que
sistematicamente fueron aplicadas y descritas tomando en cuenta los aspectos
que confluyeron en la ejecucion, lo cual lleva al andlisis e interpretacion de los
resultados, estableciendo relaciones entre las situaciones vivenciales; asi como
a la conceptualizacion de las unidades de analisis para la produccion de
conocimientos explicitos en sugerencias y recomendaciones para transformar la

practica.

Es muy importante comunicar estos conocimientos nuevos, lo cual se hace
plasmando el proceso en un documento escrito ya que esto facilitara el debate y

la reflexion sobre los conocimientos producidos.

De acuerdo a Maria de la Luz Morgan:

“De lo que se trata mediante la sistematizacion, es de caminar de esos saberes difusos
hacia conocimientos propiamente tales los que Segun Vasco, se caracterizan
precisamente por su mauro grado de delimitacién, precisién, contrastacién y verificacion.

Ellos requieren que estén formalizados en un discurso comunicable”.?

2 MORGAN, Ma. Dela Luz. “Blsquedas tedricas y epistemol dgicas desde la préactica de la
sistematizacion”. Antologia Basica: Lainnovacion. UPN. México, 1995. p. 31.




147

B. Analisis

Analizar significa, llegar a una comprension total de la situacion educativa por
medio del conocimiento de cada una de las partes, entendiendo tanto sus
principios y elementos que la constituyen como las relaciones existentes entre

cada una de ellas.

El proyecto abarca dos dimensiones: el contexto existencial de la practica
educativa del sujeto reconstructor de la realidad y la practica que se desarrolla

en ella.

El andlisis debe ser critico, libre de prejuicios para llegar a marcar lineas
delimitadoras de temas problematicos; su objetivo es buscar elementos que
indiguen lo sustancioso, sacar a la luz lo oculto, el mensaje. El principal actor en
este analisis somos los educadores, pues nuestra responsabilidad es proyectar
soluciones fundamentadas en procesos analiticos que den como resultado

propuestas para favorecer valores morales en los alumnos.

Es el diario de campo el que nos da la base para realizar el analisis pues en el
hemos reconstruido la practica realizando un relato descriptivo, el cual nos va a
dar pautas para la generacion de tematicas de accion-reflexion-investigacion.
Mercedes Gagneten defiende el andlisis, argumentando que por medio del

mismo la tarea del educador se empapa de una perspectiva liberadora:
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“...los educadores que en su mayoria forman parte de la clase media contribuyen de manera

consciente e inconsciente a la reproduccion del “status quo” y sé6lo en la medida que la situacién

es analizada puede haber valoraciones diferentes”.*

1. Andlisis y resultados de la aplicacion de las estrategias

El deseo y deber del docente precisamente es buscar alternativas a las
problematicas manifestadas por su grupo escolar. En este apartado doy a
conocer el analisis de las ocho estrategias aplicadas, enfocadas a la
construccion de valores como el respeto, la cooperacion y la responsabilidad.
De las estrategias aplicadas puedo decir que la 1: “una carta para mi hijo” y la 6:
“Mi hijo y yo”, fueron las mas significativas puesto que estuvieron dirigidas a los
padres de familia considerdndose basicas para apoyar a los alumnos en la

construccion de actitudes positivas.

La participacion de los padres fue notable, el espacio que tuvieron en la escuela
para comunicarse en forma escrita con sus hijos lo aprovecharon positivamente;
veintitrés de veintiséis padres se interesaron al manifestar actitudes de
participacion en las actividades, para ellos el escribir una carta fue motivante y
se concentraron al cien por ciento (ver anexo dos), no sucediendo asi con uno
de los padres de familia que comentd no estar acostumbrado a ese tipo de

cosas, que la iba a terminar en su casa y después mandarla al buzén escolar;

3 GAGNETEN, Mercedes. Andlisis en : Hacia una metodol ogia de |a sistematizacién de la préactica.
Antologia Basica: Lainnovacion. UPN. México, 1995. p. 38.
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pero desafortunadamente para el nifio, no lo hizo. Sin embargo los papas
estuvieron bastante interesados en que se siguiera haciendo este tipo de

talleres.

Pude darme cuenta que los padres de familia tienen los conceptos de respeto y
responsabilidad, pero la falta de tiempo para comunicarse con sus hijos provoca
qgue no fomenten en ellos la importancia de actuar positivamente. En “Mi hijo y
yo” se abrié el espacio para que reflexionaran acerca del rol que tenian como
padres; el darse a la tarea de analizar y comparar sus actitudes respecto a sus
hijos con otros tutores les hizo reflexionar acerca de lo positivo y lo negativo del
papel de padres sobreprotectores, exigentes, indiferentes o responsables.
Participaron con gran entusiasmo, pero no se animaron a escenificar la obra
gue inventaron, como lo marcaba una de las actividades de la estrategia 6; aun
asi pienso que el objetivo se cumplié pues leyeron sus obras y dieron al grupo
sus reflexiones. Asistieron veintidn padres de veintiséis y los que se
encontraron en este taller estuvieron presentes tanto fisica, como mental y

emocionalmente.

Las estrategias uno y seis se cimentaron como marco para trabajar con los
alumnos. Con ellos las estrategias tres y cuatro: “Haciendo poesia” y “Juntos lo
logramos”, fueron basicas para fomentar el respeto, la participacion y la
cooperacion; con base en ellas los nifios desarrollaron el trabajo en equipo, se

motivaron con el articulo periodistico ficticio, y al ser algunos de ellos los
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protagonistas, se le dio un caracter comico a la actividad. Por ello considero que
partir del contexto del alumno es importante para que se produzca un

aprendizaje significativo.

El manejar conceptos de actitudes positivas y negativas en ambas estrategias
les permitid hacer reflexiones y buscar conducirse de una forma positiva dentro
de las actividades para lograr el éxito; éxito alcanzado al producir unos bellos
acrosticos (ver anexo tres) sobre el respeto, asi como lograr ganar los juegos
puestos al concentrarse y cooperar con sus compaferos, lo cual se percibe
cuando sefalan correctamente las actitudes que les ayudan a realizar mejor su

trabajo (ver anexo cuatro).

Fue una grata experiencia el observar que en situaciones educativas
posteriores, los propios alumnos expresaban: “VYamos a trabajar en equipo, pero
cada uno debemos participar”; o bien: “Marco Antonio si quieres trabajar con

nosotros, por favor respétanos”.

Este tipo de comentarios orilla a los alumnos la busqueda en la modificacion de
actitudes negativas para ser aceptados por el grupo. Aqui precisamente radica
el éxito de las estrategias que aun cuando no se puede hablar de un porcentaje
pues son evaluaciones cualitativas, si es posible afirmar que se sembré el
granito de lo valioso que resulta conducirse con respeto y cooperacion para

cosechar en forma paulatina avances en la clase, fundamentadas estrictamente
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en el analisis critico que el propio grupo haga a sus miembros para que se

comporten de una forma adecuada en el aula.

Otra de las debilidades del grupo que se tomo en cuenta para eliminarla fue la
falta de responsabilidad y para hacer conscientes a los nifios de su importancia
se aplicaron las estrategias cinco y siete: “Que se levante el telon” y “Soy

responsable” respectivamente.

La primera “Que se levante el telon” dio pie para que los alumnos
conceptualizaran la palabra responsabilidad, descubrieran las ventajas
personales de actuar conforme a ella; la alumna Yazmin lo hizo de la siguiente
manera: “Si yo no hago un trabajo, es porque no soy responsable y todas las
oportunidades que se me den en la vida no voy a poder aceptarlas porque no

voy a cumplirlas”.

La participacion de los alumnos fue constante y el hacerse de la obligacion ante
el grupo de traer la tarea, fue un compromiso propio que cumplieron veinticuatro
de veintiséis alumnos, es decir el 92%; los otros dos alumnos fallaron uno un

dia y el otro dos dias (ver anexo cinco).

De igual forma “Soy responsable” relata la importancia que tiene el juego para
motivar al nifio a cumplir con sus obligaciones; los juegos diarios y de no mas

de treinta minutos dejaron asentado que para los alumnos de sexto grado es
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primordial que se les cumplan los compromisos para ellos responder de la
misma forma. Durante las actividades ladicas, el alumno tuvo la oportunidad de
integrarse mas al grupo, de elaborar formas que lo acercaran a sus compafieros
y sobre todo de aceptar a los demas respetandolos y desarrollando una actitud
cooperadora. De los veintiséis alumnos, veintidn fueron constantes en su
responsabilidad y los otros 5 fallaron uno o dos dias ( ver anexo seis). Se puede
observar el notorio interés del grupo en el juego, aspecto importante que se
debe incluir en la planeacion escolar para dinamizar la clase y crear situaciones

afectivas y de destreza fisica y mental en los nifios.

Aunque no tan significativas como las anteriores pero que no dejan de ser
relevantes, me es necesario explicar el porque de la aplicacion de las
estrategias dos y ocho. La estrategia dos “Soy valioso” se trabajé como
preliminar para crear confianza a través del realce de la autoestima del alumno
desarrollando su propia autonomia que seria basica para su actuacion en las

estrategias posteriores.

En cuanto a la ocho “El periodista” se tom6 como una conclusion del trabajo
iniciado en agosto del 2001 con el grupo de sexto grado para evaluar qué tanta
comprension adquirieron sobre el respeto, la cooperaciéon y la responsabilidad.
Al escribir su crénica y concluir con su opinion, me doy cuenta que para ellos el

valor moral mas importante es el respeto; pues con el respeto pueden convivir
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con los demas, trabajar en cooperacion y se aceptaran en la medida en que

actuen responsablemente en lo que les corresponde hacer (ver anexo siete).

Durante la aplicacion de las estrategias los alumnos de sexto grado fueron
construyendo los valores ético morales mencionados; esto fue observable
porque al darse las clases de alguna asignatura ya sea en forma individual o
por equipo, cuidaban de ser autbnomos, controlaban mas sus enfados y los que
llegaban a actuar en forma burlona o a dejarles a los compairieros el trabajo, no
faltaba un alumno que en vez de acusarlo con la maestra, €l mismo le llamaba

la atencidn provocando que cambiara esas actitudes negativas a positivas.

En el aula se debe seguir trabajando con valores, creo que la modificacion de
actitudes se da en una forma gradual y es a través de la aplicacion de
estrategias en las que se motive y origine la reflexion del grupo lo que lograra

ese cambio.

2. Constructos

Unidad de . L

L Categoria Conceptualizacion Constructo
analisis
Madre de familia: “Los | Transmision Juan Delval en “La|Es primordial la
valores que nuestros |social representacion infantil del | socializacion del nifio

padres y abuelos nos
han inculcado, es lo
gue nosotros queremos
que nuestros hijos
apliquen en la vida”

mundo social” dice que: La
sociedad en la que nacemos
nos moldea profundamente
de una manera determinada.
Pero aunque el sujeto esta
inmerso en la sociedad y no
puede sustraerse a la
influencia social el proceso de

en el ambito familiar y

educativo, pues son
agentes que
coadyuvan a la

adaptacién del sujeto
de una forma positiva;
en la etapa de la
escuela primaria el
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convertirse en adulto en esa
sociedad no es simplemente
dejarse llevar, el nifio toma
parte activa en ese proceso
de socializacion.

aspecto afectivo se
debe revalorizar ya que
permitira que el alumno
tenga un desarrollo
social que le ayude a
formarse una
personalidad

auténoma.

Al trabajar en equipo | Relaciones de|Coll retoma a Johnson |El trabajo en equipo es
los alumnos | trabajo cuando dice que en las|necesario dentro del
concluyeron que la relaciones entre alumnos -o lo | aula ya que favorece la
amistad y la confianza gue es equivalente, la|confrontacion de ideas,
eran la base para tener relacion del alumno con sus |el desarrollo de
buenas relaciones compafieros, con sus | actitudes de
entre los comparfieros, iguales— inciden de forma |cooperacion y respeto,
lo cual haria que decisiva sobre aspectos tales | asi como la integracion
trabajaran como el proceso de|de los alumnos al
organizadamente y con socializacion en general, la|grupo.
éxito. adquisicibn de competencias

y de destrezas, el control de

los impulsos agresivos, el

grado de adaptacion a las

normas  establecidas, la

superacion del egocentrismo,

la relativizacion progresiva del

punto de vista propio, el nivel

de aspiracion e incluso el

rendimiento escolar.
En el equipo de Cesar | Debate Segun Johnson y Johnson, en | Es importante impulsar
se comenta con la controversia resuelta de |la discusion entre los
interés, discuten para forma constructiva se produce | alumnos para que se
concluir una respuesta. un conflicto conceptual que, a | creen conflictos que los

Su vez genera sentimientos |lleven a buscar

de incertidumbre 'y un|verdades.

desequilibrio  cognitivo vy

afectivo en los participantes;

este desequilibrio lleva a

buscar nuevas informaciones

y a analizar desde

perspectivas novedosas las

informaciones disponibles.
Al hacer los acrosticos | Produccion de |Con base en la teoria|Debe déarsele al
en equipos, empezaron | conocimientos Psicogénetica Gomez | alumno la oportunidad

a escribir frases,
borraban y volvian a
escribir  hasta  que
guedaron contentos
con una especial.

Palacios afirma que el nifio es
sujeto cognoscente, creador

activo de su propio
conocimiento, capaz de
construir hipétesis,
categorizar, reorganizar,

comparar, formular preguntas
y dar respuestas del mundo
que lo rodea.

y el tiempo de producir
conocimientos que le

permitan construir
valores morales
favorables a su

insertacién en el grupo,
ya que eso le permitira
la  reflexibn  sobre
situaciones que son 0




155

no son aceptables para
lograr sus objetivos
personales.

Alumna: “Maestra
cuando a un
compafiero le decimos
cosas bonitas, lo
estamos  respetando,
nos tiene confianza y
asi podemos trabajar
mas a gusto”.

Respeto

Bernard nos dice que un nifio
que comunica sabe prestar
atencién al otro, escuchar y
responder ajustadamente y
siente placer en el
intercambio y este placer le

pone en relacion con su
historia afectiva profunda:
siente placer al comunicar

porque se siente aceptado,
reconocido y comprendido en
su discurso profundo.

El respeto dentro de un
grupo es importante ya
que favorece la
comunicaciéon entre los
alumnos en un clima
de confianza.

Pienso ayudar a los|Autonomia J. Piaget entiende que el|La construccién de una
alumnos que observo, objetivo  principal de la|moral autonéma es
pero es una tarea que educacion moral es construir | necesaria para tener
deben llevar a acabo personalidades auténomas y |alumnos participativos,
solos. responsables, por lo tanto la|criticos y creativos

intervencién educativa debe |respaldados por una

impulsar el paso, de la moral | actitud responsable.

heterbnoma a la moral

autbnoma. Para conseguir

este objetivo se deben

proporcionar experiencias que

favorezcan el abandono de la

moral autoritaria y que, por el

contrario, inviten a valorar y

adoptar una moral de respeto

mutuo y de autonomia.
Madre de familia: “A|Desarrollo Piaget afirma que cada etapa | El respeto al desarrollo
los hijos no se les debe debe preceder a las | cognoscitivo del nifio
exigir demasiado, todo siguientes. Sugiere  que|es basico para una
es acorde a su edad”. aunque es posible ayudar al | actuacion positiva en la

crecimiento de un nifio en un | sociedad, sin

periodo  determinado, no |tensiones, ni angustias

podemos acelerar|que  provoquen su

radicalmente el crecimiento a | aislamiento del grupo

largo plazo del nifio por una | escolar.

ensefianza  amplisima vy

ejercicios de entrenamiento, a

menos que el nifio esté

capacitado o preparado para

ello.
Padre de familia: “A| Orientacion De acuerdo a A. Perucca, el |La orientaciéon que los

los nifios se les tiene
que cuidar, encaminar
y enderezar desde
chiquitos, pues estan
en una edad en la que
se empiezan a rebelar
y después quiere uno
andar poniendo
remedios que ya no

nifio necesita sentirse
sostenido, guiado,
comprendido, necesita que le
ofrezcan modelos que se le
proyecten valores, pide que
sus experiencias sean
compartidas, pero luego
apunta a la autonomia... En la
relacién educativa adulto y

padres de familia dan a
sus hijos debe ser

afectiva, sin
autoritarismos,

apuntando a los
intereses  particulares

del nifio, ya que es
importante que crezcan
de una forma




156

tienen cura.

nifio estan juntos, pero
conservan una distancia que
permite la articulacion sin
conflictos”.

auténoma pero
también necesita de
modelos de los cuales
partir para formar sus
propias experiencias.

Una de las madres de
familia comento: “El
hablar de cosas que
suceden con los
propios hijos en juntas,
nos dan ideas para
saber si vamos en el
camino correcto”.

Lenguaje

El lenguaje, en palabras de

César Coll, es el instrumento
regulador por excelencia de la
accion y del pensamiento,
pero, ademas el lenguaje
adquiere esta funcién
reguladora cuando es
utilizado en toda su

potencialidad instrumental en
el marco de la interaccion
social. Junto a la funcion
comunicativa el lenguaje tiene
también una funcién
reguladora de los procesos
cognitivos pues el intento de
formular  verbalmente la
representacion propia con el
fin de comunicarla a los
demas obliga a reconsiderar y
realizar lo que se pretende
transmitir.

Las reuniones con
padres de familia
permiten la
comunicacion de

experiencias que en el

mismo lenguaje les
otorga a ellos la
oportunidad de

compartir sus dudas o
sus conocimientos;
esto es importante ya
que estrecha la
relacion entre padres,
maestros y alumnos,
importante para ofrecer
una mejor educacion.

En realidad no se
estuvieron estables en
Su equipo, ya que iban
de uno a otro para ver
como le hacian sus
compafieros y si les
podian ayudar.

Cooperacién

De acuerdo a Piaget, los
nifios son capaces de una
auténtica colaboracion en
grupo, pasando la actividad
individual aislada a ser una
conducta de cooperacion.
También los intercambios de

palabras sefialan la
capacidad de
descentralizacion. El  nifo
tiene en cuenta las

reacciones de quienes les
rodean, el tipo de
conservacion consigo mismo,
gque al estar en grupo
(mondlogo  colectivo)  se
transforma en diadlogo o en
una auténtica discusion.

Es importante que el
alumno forme parte
activa en las clases,
pues una mente Yy
cuerpo pasivo se aisla
del contexto educativo.
Por lo contrario el
movimiento y
asociacién con otros

miembros del grupo
favorece la
participacion y

cooperacién que son
parte primordial del
trabajo escolar.

Durante los juegos los
nifios estuvieron muy
dindmicos. Se
esforzaban por cumplir
con sus obligaciones y
tener tiempo para
jugar.

Juego

De acuerdo a Reboredo el
juego integra actividades de
percepcion, sensoriomotoras,
verbales y actividades donde
se relaciona el conocimiento
de los objetos y de los seres
vivos con un alto contenido de
afectividad. El juego es un
elemento  bésico en el
desarrollo cognoscitivo del
nifio: en la construccién del

La aplicacién de juegos
son la delicia principal
de los nifios. Por lo
tanto su participacion
en ellos provoca lazos
afectivos que ayudan a
la  construcciéon de
valores morales como
el respeto, la
responsabilidad y la
cooperacion.
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espacio, del tiempo, de la
imagen propia.

Alumna: “Te pierdes
de aprender cosas en
el salén cuando por no

Responsabilidad

Para Piaget los sentimientos
morales tienen “que ver con lo
que es necesario” y no con lo

El que el alumno
construya una actitud
responsable es

traer material no que es deseable o preferible | importante ya que le da
puedes hacer los hacer”. El sentido voluntario | seguridad y confianza
ejercicios”. del “deber” u obligacion|de que puede lograr
tipifica los sentimientos | con éxito sus objetivos
morales desarrollados. al cumplir con sus

obligaciones.

C. Propuesta de Innovacion

Como resultado de un proceso en el cual se realizé una intensa busqueda para

el disefio y aplicaciéon de las ocho estrategias que lograran la construcciéon de

valores morales en los alumnos de 6° grado nace esta propuesta de innovacion.

El fin de la misma es contribuir al mejoramiento educativo en las aulas, pues

frecuentemente los docentes nos vemos inmersos en probleméticas parecidas,

soliendo desesperar al no encontrar un apoyo pedagdgico para solucionarlas.

Se pretende por lo mismo dar a conocer la informacion recabada para dar

soporte a aquellos profesores que observen situaciones parecidas y vean en

este trabajo una forma de erradicar actitudes negativas en sus alumnos o

fomentar las positivas para integrarlos a una clase dinamica, agradable y

fructifera.
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Por lo tanto se propone lo siguiente:

Que los maestros:

Desarrollen talleres frecuentes con los padres de familia para ofrecerles
oportunidades de analizar estrategias que los lleven a estrechar mas la
relacion afectiva con sus hijos, basica para un buen desenvolvimiento
escolar de los alumnos.

Promuevan reuniones con los padres de familia para crear un ambiente de
comunicaciéon entre su grupo de iguales donde compartan dudas,
conocimientos y experiencias que les apoyen en la actitud que adoptan
frente a sus hijos.

Fomenten en el alumno actitudes de participacion en actividades escolares
donde el alumno produzca textos o sea parte de escenificaciones que
ayuden a promover los valores morales en la escuela.

Desarrollen estrategias en equipo en donde se involucre al alumnado a
participar en talleres cuyo objetivo sea despertar su creatividad con base a
la autencidad de sus acciones.

Lleguen a acuerdos para fomentar los valores morales en la hora del recreo
mediante juegos organizados para darle al nifio la oportunidad de poner en

practica su juicio a la hora de participar con respeto y responsabilidad.

Que los Padres de Familia

Orienten a sus hijos mediante una relacién afectiva.
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Se acerquen a los maestros para expresarles sus inquietudes obteniendo
mayores beneficios en la construccion de actitudes como el respeto, la
cooperacion y la responsabilidad, las cuales les ayudaran a tener mas éxito
en sus actividades escolares y a lo largo de su vida.

Acudan a platicas o conferencias impartidas por personas especializadas:
psicologos, pedagogos, educadores, etc., para obtener apoyo profesional
que les ayude a tener actitudes positivas con sus hijos.

Participen en actividades escolares como la ceremonia civica que se realiza
los lunes en la escuela primaria, donde ellos pueden trabajar con titeres,
bailables o relatos de historias.

Se organicen en grupos para reunirse a intercambiar opiniones y
experiencias que los lleven a conscientizarse sobre la importancia de

fomentar en sus hijos valores morales.

Que los alumnos:

Tengan espacio temporal dentro de la escuela para reflexionar sobre los
valores morales que se manejan.

Desarrollen el aspecto afectivo mediante juegos organizados.

Que se fomente el trabajo en equipo en el salén de clases para desarrollar la
actitud cooperativa y de respeto, asi como la confrontacion de ideas de los
integrantes, lo cual los ayudara a ser tolerantes en el medio social que les

rodea.
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»= Participen en dinamicas de socializacion para que se originen lazos de
amistad y confianza, aspectos primordiales para realizar el trabajo de forma
organizada y con éxito.

= Participen en técnicas de discusion para fomentar la reflexion.

Maestros, Padres de Familia y Alumnos son los protagonistas de la
transformacion educativa. El involucramiento de los progenitores en la escuela
trae como consecuencia un alumnado con una autoestima elevada y una
personalidad autbnoma, lo que lo lleva a comportarse de una manera adecuada

socialmente.

El alumno se sentira valioso al ver que es amado por sus padres, querido por

sus maestros y apreciado por sus comparieros.

Sera lo que es, a partir de lo que siente, de lo que cree y de lo que forma parte.
Los valores ético morales los construird de acuerdo a sus experiencias, tomara
lo que es bueno para él y pasara de largo lo que sabe le perjudicara. El
autoconocimiento basado en el afecto del que esta rodeado lo guiara para elegir

el camino correcto.

Todos los maestros tenemos inquietudes sobre nuestra participacion en la

educacion, yo los invito a colaborar de una manera dinamica e innovadora en la
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construccion de valores morales, pues son éstos los que llevaran a nuestro

México a emerger como un pais unido, fuerte y democratico.
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CONCLUSIONES

El presente trabajo signific6 toda una gama de aprendizajes. Durante la
investigacion realizada, siempre hubo cosas nuevas que me sorprendieron y
motivaron a seguir adelante, tanto al documentarme o al intercambiar

experiencias con los asesores de la UPN, asi como con los comparieros.

El disefio de las estrategias me enfrentd al reto de innovar; de llevar a cabo
todo eso que antes era teoria y que en ese momento se convertia en la Unica
forma de abordar la ensefianza; de tomar en cuenta los intereses del alumno
construyendo junto con él y los padres de familia valores morales que nos

llevaran al éxito en las tareas escolares.

Al aplicar las actividades con los padres de familia pude sentir el interés que la
mayoria puso al participar en ellas, lo que me lleva a concluir que es en el
maestro donde radica mayormente el éxito o fracaso de los proyectos
escolares. Pues es quien puede estrechar o distanciar mas los lazos de
comunicaciéon con el padre de familia incidiendo en el proceso ensefianza

aprendizaje.

Claro que siempre van a existir obstaculos para cumplir con éxito las

expectativas como el caso de aquellos sujetos que no quisieron ser parte del
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mismo. O bien cuando por el aspecto administrativo de la escuela se

modificaron algunas actividades de las estrategias.

En cuanto a los alumnos comprendieron que para trabajar en orden y cumplir a
tiempo sus tareas escolares, es necesario hacerlo en un clima de amistad,

confianza y respeto.

Es mucho lo que se logra con la aplicacidbn de un proyecto, comprendi que
frecuentemente la primera limitante para lograr el éxito es uno mismo; pues esta
en nosotros mismos el transformar la realidad que nos rodea o bien ser parte de
lo que se critica: un grupo inmovil y pasivo hecho a una forma de trabajo

rutinario, sin alegria y sin motivacion.

La problemética aqui presentada, fue resultado de mi experiencia docente, por
lo mismo quiero dar a conocer este trabajo a aquellas personas que se sientan
identificadas e invitarlas a modificar o complementarlo, para contribuir al

mejoramiento educativo de su comunidad.

La investigacion accion debe formar parte de nuestro perfil de docentes;
orientarnos unos a otros nos compromete a continuar la transformacion escolar
para luchar por participar en la formacion de generaciones de personas felices,
guiadas por valores morales a través de una educacion real: informativa y

formativa.
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Como educadores debemos actuar guiados por praxis creadoras que nos lleven
a elaborar proyectos de investigacion accion que realmente colaboren a
transformar la realidad educativa y social con propuestas de innovacion, que
tengan por objetivo construir valores morales en los educandos. Para guiados
por el respeto, la cooperacion y la responsabilidad se formen como personas

felices, integradas a la sociedad.
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Anexo 1

GRAFICA DE INGRESOS MENSUALES DE LAS FAMILIAS DE LOS
ALUMNOS DE SEXTO GRADO:

Gréafica de Ingresos Mensuales de los
Padres de Familia de 6° Grado
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Anexo 2

Estrategia 1: “Una carta para mi hijo”
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Anexo 3

Estrategia 3: “Haciendo Poesia”
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Anexo 3
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Anexo 4

Estrategia 4: “Juntos lo logramos”



Estrategia #5: “Que se levante el telon”

Estrategia 5: “Que se levante el tel6n”

174

Anexo 5

RASGOS
OBSERVAR

A

Cumplimiento
responsabilidad

de

Participacion

Cooperacion
respeto

y

1 Mayra
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3 Cynthia
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5 Yohana
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8 Lorena

9 Karla

10 Juanita

11Yazmin
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12 Rita

13 Lucia
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16 Marco
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18 Hugo

19 Felipe

20 Carlos
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23 Joel

24 Edgar

25 Angel

26 Jonathan
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Anexo 6

Estrategia 7: “Soy responsable”

RASGOS A OBSERVAR:
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Anexo 6
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Anexo 7

Estrategia 2: “Soy valioso”
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Anexo 8

Estrategia 8: “El periodista”





