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INTRODUCCION

Actualmente nuestra educacién se encuentra en un declive muy notable.
Elevar la calidad en la educacion ha sido una tarea dificil. El compromiso de crear
una calidad educativa, es tarea de todo un sistema educativo, en el cual se
incluyen, gobiernos federal, estatal, administrativos, directivos, maestros y padres

de familia y que en conjunto pueden lograrlo.

Por lo anterior en el presente documento se aborda la necesidad de que los
padres de familia conozcan el proceso de ensefianza-aprendizaje de sus hijos y
participen en él, como una forma de facilitar el aprendizaje y por ende colaborar en
el fortalecimiento de la educacién. La participacion de los padres en el proceso de
ensefianza-aprendizaje de sus hijos, permite al nifio construir aprendizajes mas
significativos, alimentar sus necesidades afectivas y sobre todo integrar a la
familia. Asi mismo permite desarrollar una comunicacion en la familia, logrando

relaciones positivas y fines comunes.

El Presente trabajo se divide en cinco capitulos que contemplan lo siguiente:

Capitulo I. Diagnéstico Pedagdgico. Fue necesario elaborar un analisis de la
practica docente propia, asi mismo de los saberes y experiencias que durante mi
docencia han acrecentado mi practica. Asi mismos se presenta un panorama del

contexto histérico social en el que se desarrolla actualmente mi practica y el



aspecto juridico en el cual se retoman elementos que sustenten a la misma. Este
analisis se hace con el fin de detectar una problematica, que este afectando el

proceso educativo.

Capitulo Il. Planteamiento del Problema. En este apartado se hace un estudio
tedrico, sobre la problematica detectada retomando los elementos encontrados en
la problematizacién, se estructura el problema y su justificacién, asi mismo se

plantean los propdsitos generales que se pretenden lograr.

Capitulo Ill. Alternativa de Innovacion. Aqui se menciona el tipo de proyecto al
cual se aboca mi trabajo, asi mismo se retoma el método de investigacion que se
siguié durante todo el proceso, luego se plante6 una idea innovadora, con la
finalidad de mejorar mi practica. Se plantean ademas los propédsitos especificos de
la alternativa. Finalmente se muestra el plan de trabajo, es decir la organizacion de

estrategias que pretendan ayudar a la problematica que se esta presentando.

La evaluacion es otro aspecto necesario retomar, pues a través de este

proceso se podra valorar la oportunidad de la alternativa.

Capitulo IV. Sistematizacién de Resultados. Se hace necesario presentar los
resultados de la aplicacion de la alternativa, a través de un método de
sistematizacién, que me permitioé crear afirmaciones, categorias y que dio pauta a

crear conceptualizaciones sobre la alternativa.



Capitulo V. Propuesta de Innovacion de Accién Docente. Este apartado es la
parte final de mi proyecto, se presenta una propuesta a la problematica

presentada con la finalidad de participar en el proceso educativo.

Luego se presentan las conclusiones, como un apartado donde se definen los

limites encontrados y los logros alcanzados.

Por ultimo se menciona la bibliografia de apoyo como sustento tedrico del

proyecto y los anexos como evidencias del trabajo realizado.



CAPITULO |

DIAGNOSTICO DE LA PROBLEMATICA

El diagnéstico pedagdgico es requisito indispensable para que el docente
inicie y analice el desarrollo y la perspectiva de los conflictos o dificultades que se
dan en la practica docente y posteriormente organice su proceso de investigacion
en cualquier problematica. Este proceso debe ser sistematico de construccion,
donde el primer acercamiento sea para explorarlo, hasta llegar a una vision de

conjunto.

“El diagndstico también se caracteriza como pedagogico porque examina la
problematica docente en sus diversas dimensiones, a fin de procurar

comprenderla de manera integral en su complejidad “*.

Propone acciones susceptibles de desarrollar, tendientes a dar respuesta a la
dificultad o por lo menos a aminorar las consecuencias, asi como también ayuda a

favorecer el desarrollo de las competencias profesionales.

La intencién del diagndstico pedagdgico es evitar que los profesionales de

la educacion actuen sin conocer la situacion escolar, dandoles la oportunidad de

' ARIAS, Ochoa Marcos Daniel. "Diagndstico pedagdgico”. Antologia basica Contexto y valoracion
de la practica docente. UPN. México, 1994. p.39.
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analizar criticamente la situacion para posteriormente llevar a cabo acciones

acordes a los grupos escolares o escuelas involucradas.

El diagndstico se ubica en la comprension critica, es decir que en un principio
no interesa unicamente por conocer sino por actuar mejor. El diagnéstico de la
situacion problematica que detecté y que me pareci6 muy significativa, fue la
carencia de participacién de los padres en el proceso de aprendizaje de sus hijos,
se sometid a un estudio profundo a través de algunas dimensiones las cuales

enseguida se presentan.

A. Saberes y supuestos

Durante mi formacidn como maestra me he apropiado de enfoques y
metodologias que me han dado elementos para apoyar mi practica. Ademas las
experiencias que he acumulado me han ayudado a madurar y a transformar mi

practica continuamente.

He tratado de atender a las necesidades de mis alumnos, con la finalidad de
facilitar el aprendizaje de los nifios. Reconozco la importancia del conocimiento del
curriculo para partir hacia una programacion de actividades, donde se le dé
oportunidad al alumno de investigar, de descubrir, y construir aprendizajes.

apoyandolos como guia y facilitadora durante el proceso.
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Algunas dificultades con las que me he encontrado son la diversidad de
técnicas de aprendizaje a las que estan expuestos los nifios. En ocasiones los
alumnos son acostumbrados por los maestros a recibir una ensefianza impuesta y
dirigida negandole toda oportunidad de construir sus propios aprendizajes,
logrando nifios pasivos e irreflexivos, después cuando les damos libertad para
pensar por si mismos, nos encontramos con dificultades pues al nifio se le han
coartado muchas habilidades y no se le ha dado la oportunidad de desarrollar su

pensamiento.

Creo que durante mi trabajo como docente me he percatado de la importancia
de atender no so6lo a las necesidades de aprendizaje de los nifios, sino de atender
a las necesidades afectivas de los nifios pues en ocasiones son éstas las que

obstaculizan el aprendizaje.

Anteriormente mi preocupacion como docente radicaba solamente en que los
nifos construyeran aprendizajes y cuando se presentaba alguna dificultad,
radicaba solamente en el tipo de ensefianza, en la actitud del maestro o en la
propia actitud negativa del nifio. Pero ahora reconozco la importancia de
acercarnos a los padres de familia para conocer un poco mas las necesidades de

los nifos y apoyarnos en ellas como primeros educadores.

Hoy mi experiencia me ha hecho reconocer que lograr en el niflo aprendizajes

significativos es involucrar a todos los elementos posibles que nos puedan facilitar
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la ensefianza tal es el caso de los padres de familia. La comunicacion entre padre
y maestro es necesaria pues ésta nos puede proporcionar elementos para

favorecer la ensenanza de los nifios.

El padre es fuente de informacion util sobre sus hijos, abordar esta
informacion al lado del padre, nos va a dar pauta para entender al alumno,
encontrar las posibles deficiencias y necesidades en él, pero sobre todo darle el

apoyo que seguramente el nifio estara necesitando.

El apoyo y la comprension del padre hacia el nifio, es simbolo de seguridad e
interés en él, para integrarse a una ensefianza-aprendizaje mas significativos. La
comunicacion entre padre y maestro es pues necesaria, pues ésta nos puede

proporcionar elementos para favorecer la ensefianza de los nifios.

El respeto a las limitaciones de los nifios, es otro aspecto del que me he
apropiado a través de mi experiencia como maestra. Pues durante este tiempo, he
conocido muchos nifilos con caracteristicas muy diferentes, mismos que en
ocasiones no permiten al nifio apropiarse facilmente de los aprendizajes entender
y respetar las limitaciones de los nifios es parte del proceso de ensefanza pues
estar conciente de esto me ha permitido comprender un poco mas a mis alumnos
y ayudarlos, brindandoles situaciones de aprendizajes diferentes propiciando

seguridad en ellos.
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Considero que mis experiencias han sido muy ricas y satisfactorias, pues
realmente me llena de orgullo participar en la educacién de los nifios, sé que el
trabajo como docente requiere de vocacion y dedicaciéon, he aprendido que las
recompensas van mas alla de un sueldo pues han enriquecido mi persona y mi

profesion.

El compromiso que yo tengo no lo he hecho con ninguna autoridad educativa,
sino por el contrario, mi compromiso es con la nifiez y conmigo misma. Asi mismo
he aprendido que puedo participar responsablemente en la educacion de mis
alumnos, pero que también los padres de familia son educadores elementales en

los nifios y que la responsabilidad de favorecer el aprendizaje estd en ambos.

Mis saberes y mis experiencias podran seguir siendo enriquecidos vy
transformados mientras que yo continie mi practica docente pues siempre cada

dia los ninos nos dan una leccién nueva.

B. Practica docente

Actualmente trabajo con el grupo 2 de sexto grado de la Escuela Primaria

Abraham Gonzalez, mismo que conozco desde el aio pasado. Al llegar al grupo

observé una actitud muy agresiva en los nifios, no habia respeto y la autoestima

entre algunos de los nifios estaba muy por debajo de lo normal.
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Comencé a trabajar con el grupo, traté de realizar algunas actividades por
equipo, mismas que les indicaban realizar investigaciones fuera y dentro del salon
pero se dificultaba mucho al equipo ponerse de acuerdo no habia respeto, no

sabian escucharse, cada uno deseaba trabajar por su cuenta.

Se les presentaban actividades ludicas, para integrar al grupo, pero sélo se
marcaba aun mas a los nifios que se integraban, pues ellos ademas preferian

aislarse que participar en los juegos.

Trataba de presentar a los niflos actividades individuales en donde ellos
desarrollaran sus pensamientos para que luego los compartieran con el grupo,
pero no se lograba, pues los nifilos mostraban su egoismo y no sabian compartir
su trabajo. No existia ningun compromiso de los nifios por realizar el trabajo.
Cuando se les encargaban tareas menos del 50% la llevaban, pues los papas no
atendian a revisar el cumplimiento de las tareas de sus hijos. La mayoria de los
nifos no trae utiles y esto dificulta el desarrollo de las actividades, no llevan
uniforme, en ocasiones me piden los deje salir porque no comieron y tienen

hambre.

Mi trabajo me exigia acercarme a los nifios para conocer el porqué de tanta

dificultad, entonces comencé a reconocer sus necesidades y éstas no eran de

aprendizaje o de integracion, sino que eran necesidades afectivas, pues cuando
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los nifios comenzaron a confiar en mi, me presentaron un panorama de

desatencion y desobligaciones por parte de los padres.

Comencé a citar a los padres a reuniones, mostrando calificaciones, les exigi
que revisaran las tareas de los nifios, a lo cual sélo decian que si, pero después

no pasaba nada, no tenia el apoyo de los padres.

La técnica que utilicé para el trabajo fue escuchar a los nifios; estaban llenos
de pensamientos que les hacia falta expresar sus problemas, por lo que mi
practica docente dio un giro muy grande pues anteriormente mi preocupacion
era que los nifos aprendieran, construyeran conocimientos para favorecer su
formacion, pero me encontré con otra preocupacion mayor: ;Como van a
aprender los nifios si no tienen interés vy si no hay alguien que los aliente a ser
mejores?. Comprendi entonces que el grupo necesitaba una oportunidad de
expresion, la comunicacion era deficiente, pues en sus familias no existia

comunicacién alguna.

Cada reunién que tenia con los padres era mas desconcertante, pues la
asistencia era de un 30% de padres, lo cual me indicaba la irresponsabilidad de

los padres hacia el trabajo con los nifios.

Mi practica docente es compleja, pues se esta presentando una serie de

dificultades en el grupo, que merece atenderse; por mi parte estoy tratando de
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encontrar soluciones que me permitan acercarme a los padres para hacerlos

conscientes de su labor y responsabilidad hacia sus hijos.

C. Contexto histérico social

El pais de México se encuentra ubicado en la parte central del continente
americano y actualmente su division politica consta de un distrito federal y 32
estados, de los cuales se centra la atencion en el mas extenso de la republica
mexicana. Chihuahua. Limita al norte con los Estados Unidos de Norteamérica, al

este con Sonora y al suroeste con Sinaloa.

El estado de Chihuahua cuenta con varios municipios uno de ellos es el
municipio de Meoqui que cuenta con varias comunidades aledanas entre ellas

Lazaro Cardenas.

Es una comunidad rural localizada al sur de la ciudad capital con acceso a la
Carretera Km. 45 llamada Panamericana se encuentra a 45 minutos de la ciudad

capital.

La localidad se encuentra en una pequena depresion de la llanura, predomina
el Clima extremoso, su flora se compone principalmente de pequefios arbustos,
como la gobernadora, mesquites y la fauna de animales de zonas desérticas como

viboras, arafias, pequefos roedores. Es extremadamente seco, se practica la
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agricultura de riego donde 5 o 10 caciques se ven beneficiados y los pequefios

propietarios se dedican a mendingar para poder regar sus 5 o 10 hectareas.

La mayoria de la poblacién se dedica a las labores agricolas pero como
jornaleros, percibiendo un miserable ingreso de $60 pesos diarios por un jornal de
8 horas. Durante la temporada de siembra se vive un grave problema de deterioro
ambiental ya que las parcelas rodean al pueblo y al ser fumigadas con insecticidas
fuertes, aplicados por via aérea todos alcanzan una roseada, éste es un problema

tal vez a corto plazo.

El segundo empleo mas practicado es en el area de las maquiladoras, donde
los obreros reciben salarios que oscilan entre $ 45.00 y $ 70.00. por 9 horas de

trabajo. Esta es una explotacién.

Es posible observar que los salarios que se perciben no son suficientes para
satisfacer las necesidades basicas del hogar; pues los nifios reciben una mala
alimentacion, se han presentado casos de desnutricion, la ropa y calzado se
observan en condiciones deplorables, sus viviendas son pequefias para familias

tan grandes, hechas por bloque y mal acondicionadas.

Ademas de problemas econdmicos se presentan problemas como; el
alcoholismo, drogadiccion, desintegracion familiar y movimientos migratorios,

mismos que dificultan la educacion de los nifios.
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La mayoria de la poblacion dedica su tiempo libre a ver television. La
comunidad cuenta con todos los servicios publicos pero no en todos los barrios.
Se cuenta con 5 jardines de preescolar, 6 escuelas primarias estatales, y 3

federales, una escuela secundaria técnica y un colegio de bachilleres.

Aproximadamente un 40% de los alumnos que egresan de 6° contintan la
secundaria. Los padres de familia dan la impresion en la mayoria de los casos de
que consideran a la escuela como guarderia, no les interesa el aprovechamiento
escolar de sus hijos, no ven en el estudio una forma de superacion personal para
sus nifios, muchos prefieren sacarlos para llevarselos a trabajar y que apoyen en

algo con el gasto familiar, por poco que sea.

Es indudable que en todo proceso de ensefianza—aprendizaje, la comunidad
juega un papel muy importante puesto que de ellas emanan las formas de actuar
de nuestros alumnos; una de las conclusiones que puedo establecer, es que
actualmente tanto padres de familia como maestros, vivimos de una manera
atropellada sin detenernos a pensar siquiera, si s6lo estamos actuando por la

rutina y restamos tiempo a nuestros hijos y a su desenvolvimiento.

La Escuela Primaria Abraham Gonzalez 2615, turno vespertino fue fundada
por la profesora Rita Calderén. La creacion obedeci6é al exagerado numero de

alumnado. Pues el turno matutino estaba saturado. El turno vespertino comenzé a
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trabajar por primera vez en el aio 1986. Esta primaria se encuentra ubicada en
las calles circulo de la plaza 5 de Mayo y Francisco |. Madero de la comunidad
Lazaro Cardenas, perteneciente al sistema estatal, zona Il, Clave estatal
08EPRO066-R. La preparacién de los maestros de esta institucion es UPN,

Normal Superior y Normal Basica.

La institucion es sostenida por el gobierno estatal, por cuotas de padres de
familia, actividades de la sociedad de padres, gestiones del colectivo y recursos de

la tienda escolar.

El nivel socioecondmico es bajo ya que en general los padres de familia
atienden a diversas fuentes de trabajo entre las cuales destacan, gente dedicada a
su pequena labor operadores de maquila, albaniles y empleados diversos, algunos

se encuentran desempleados.

La sociedad de padres esta estructurada por un presidente, tesorero,
secretario y un representante de cada grupo. Estan encargados de la
administracion de fondos de inscripcidn y actividades que se organizan con el

propésito de mejorar la institucion.

Hay un consejo técnico compuesto por un representante de cada grupo, su
funcidén es organizar el trabajo de la escuela, solucionar dificultades, organizar

eventos culturales, académicos.
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El edificio de la escuela esta constituido por material de ladrillo y techo de
concreto desde su inicio algunos servicios publicos indispensables como; agua,

luz, drenaje y aire.

La escuela tiene ademas material suficiente para la practica educativa.
Televisor, copiadora, maquina de escribir, instrumentos de banda y un gran equipo

de material didactico como el rincon de lectura.

El grupo de 6°. 2 cuenta con 17 alumnos de los cuales nueve son mujeres y

ocho son hombres. Sus edades oscilan entre los 11 y 12 afios.

Los nifos presentan caracteristicas a su edad, son trabajadores, inquietos,

juguetones y competitivos.

Las relaciones entre ellos, algunas veces no son muy cordiales, hay falta de
respeto entre ellos, no estan acostumbrados a compartir experiencias y esto no

permite un buen desarrollo de la comunicacion.

Es un grupo trabajador que necesita de situaciones acordes a sus intereses,
pues de lo contrario éstos seran distraidos de sus actividades escolares. Los nifios
ademas de necesitar situaciones interesantes, requieren atencién y carifio, pues
las mismas circunstancias en las que la mayoria del grupo se desarrolla estan

desprovistas de atencion en el proceso de ensefianza- aprendizaje por parte de su
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familia. Esto ha traido como consecuencia pérdida de interés por el trabajo,
alteraciones de conducta, falta de tareas y material de trabajo, que se han

presentado en algunos de los nifios (ver anexo 1).

La mayoria de los padres de familia del grupo, desempefian un trabajo; esto

de alguna manera les ha impedido dedicar un poco mas de atencion a sus hijos.

La relacién que los padres tienen con la escuela es muy limitada. El padre de
familia acude a reuniones, so6lo para recoger boletas, hablar del comportamiento
de su hijo, o bien para cooperar econdmicamente en actividades que se realizan
para el mejoramiento de la institucion. En la mayoria de las juntas no asiste la

totalidad de papas, aunque se les exige. (Ver anexo 1A)

Dentro de las actividades del aula, se han estado encargando algunas
lecturas en donde se le pide al papa participe con su hijo, este acuerdo se realizé
con los tutores, adquiriendo ellos el compromiso de hacerlo, mismo que se
cumplié por algunos dias, después los nifios y padres perdieron el entusiasmo y

ya no se realizaban este tipo de tareas.

Realmente otras actividades donde se le dé la oportunidad de participar no

hay, s6lo se da en algunos casos en donde los padres de familia se preocupan

por las tareas de los nifios o bien por preguntarles qué hicieron en el salén.
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D. Aspecto juridico

El sustento juridico del Acuerdo Nacional para la Modernizacién es el Articulo
3° y la Ley General de Educacion. El Articulo 3° sustenta que la educacion es un
derecho del ser humano, esta educacién es laica y gratuita. La Federacion,
Estados y Municipios impartiran educacion preescolar, primaria y secundaria

obligatoriamente.

“La educacion que imparta el Estado tendera a desarrollar armdénicamente
todas las facultades del ser humano y fomentara en él, a la vez amor a la patria y

la conciencia de la solidaridad internacional en la independencia y en la justicia” 2

La Ley General sustenta la participacion social en la educacion; los padres de
familia deben participar en la comunidad escolar para la superaciéon de sus
alumnos. Menciona la necesidad de vincular la escuela con la comunidad.
Pretende que la educacion contribuya al desarrollo del individuo y a la
transformacién de la sociedad. Con un sentido de solidaridad social, ademas se
promueve al trabajo en grupo entre alumnos, maestro, padres y comunidad,
asegurando una comunicacién positiva. Atribuye ademas a los padres de familia
su colaboracion con las autoridades educativas, en actividades que se realicen en

beneficio de sus hijos.

‘Fomentar y mantener las relaciones de colaboracion y respeto mutuo entre

los educadores, los educandos y los propios padres de familia, para un

2 SEP. Articulo 3° y la Ley General de Educacién.p.27.
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aprovechamiento optimo de sus hijos, para el cumplimiento de los planes y

programas educativos”?

El Programa Nacional de Educacién propone comprometer a la sociedad y al
gobierno a participar en la construccion basica de calidad, que permita desarrollar
las facultades de los individuos (intelectuales, afectivas) y que se apropie de
elementos para realizarse como ser humano en el ambito personal y social. Nadie
es ajeno a contribuir al logro de estos objetivos, Gobierno Federal, Estatal,
Municipal, personal docente, directivo, padres de familia, medios de comunicacién

y organizaciones sociales y politicas.

Ademas en el plan estatal, se retoman los articulos de la Ley General y
Estatal, propone que los maestros formulen situaciones adecuadas a la realidad
escolar y se apoyen en los padres de familia como responsables directos de la
educacion de sus hijos, con el objetivo de mejorar la calidad de educacién en
nuestro pais. A través de organismos colegiados y consejos técnicos de

participacion social.

El aspecto Juridico nos exige mejorar la calidad de la educacion, a través de
una participacion social, es decir involucrar a los padres de familia en el proceso
de ensefianza — aprendizaje mas que una exigencia es una necesidad para la
educacion de hoy en dia. Las instituciones educativas deben pues abrir espacios
de didlogo a los padres y ensefiarles el camino de participacion en la educacién de

sus hijos.

% Ibidem.
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CAPITULO Il

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

A. Teoria especifica.

¢ Familia.

La familia es el marco de referencia insustituible para el nifio, representa una
gran gama de relaciones afectivas y es la base para sus primeros sentimientos de
seguridad y de pertenencia a un grupo, asi como de su autonomia. Los
progenitores y hermanos son para el nifio su primera sociedad. De las relaciones

qgue se den se derivaran los sentimientos de solidaridad y competitividad.

“La familia es la primera institucion que informa al individuo sobre su realidad.
Esta como grupo social se define por sus caracteristicas que la diferencian de
otros grupos, se organiza a través de un sistema de normas que generan unas

formas de valoracion que justifican esta organizacién” 4

Existen varios tipos de familia segun integrantes:

» La compuesta. Formada por el matrimonio poligamo mas los hijos

de los conyuges.

* AEBLI, Hans. "Una didactica fundada en la psicologia de Jean Piaget". p. 92.
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» Extensa. Abuelos, padres e hijos, todos sobre el mismo techo.
» Nuclear. Esposa, esposo e hijos.

» Incompleta. Divorcio, o muerte de algun cényuge.

Satir menciona 2 grandes grupos de familia tomando en cuenta sus

caracteristicas.

Las familias conflictivas. En este grupo las relaciones no son amistosas, no
hay convivencia. Estas familias se acostumbran a vivir juntos por obligacién, no
conocen la manera de disfrutar de las personas y se limitan a evitar a los demas.
Cada miembro esta tan ocupado en su trabajo que olvidan completamente que su
familia necesita de ellos. Los padres se limitan s6lo a decir a los hijos lo que deben

hacer en la mayoria de las ocasiones ni los cényuges logran ponerse de acuerdo.

En cambio para las familias nutricias. El hogar es el sitio donde hay amor,
comprensidon y apoyo. Es el lugar donde podemos tomar energias para
enfrentarnos a la vida. Los padres son conscientes de los problemas pero estan
alertas a las soluciones, saben que sus nifios atraviesan cambios importantes y
participan en la adaptacién, es decir, papas e hijos se escuchan y se comprenden.
Trabajan como equipo, todos se preocupan por el trabajo de los demas y

colaboran positivamente.

Virginia Satir también habla sobre aspectos de la vida en familia y menciona

los siguientes:
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« Autoestima: sentimientos e ideas que el individuo tiene de si mismo.

& Comunicaciéon: métodos que utilizan las personas para expresar sus
ideas a los demas.

« Sistema familiar: las reglas que usan los individuos para normar, cémo
deben sentir y actuar.

+ Enlace con la sociedad: la manera como la gente se relaciona con otros
individuos e instituciones ajenas a la familia. Cuando uno de estos
elementos falta, surgen algunas dificultades en la comunicacion de la

familia.

La familia constituye el primer modelo que tienen los nifios para iniciar su
formacion, el tipo de comunicaciéon que se dé en ella sera posteriormente la que
utilizaran para relacionarse con otras personas. Asi los pequefos van
desarrollando su personalidad e iran aprendiendo de su medio. Si esta

comunicacion es deficiente, dificultara ambos procesos.

La familia ademas de la procreacion y crianza de los nuevos miembros de la
especie, ha desempenado siempre dos funciones fundamentales; posibilitar la
maduracién de la personalidad del individuo y transmitir de padres a hijos las

normas y simbolos del acervo cultural.

Hasta hace algun tiempo los roles para cada progenitor estaban muy
marcados. Hoy debido a las exigencias de la sociedad, las funciones se
comparten; los trabajos del hogar, el cuidado de los hijos y los empleos diversos.
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Entre algunas de las funciones mas importantes de los padres se encuentran:
servir de modelo de identificacién para los nifios, establecer un tipo de liderazgo
jerarquizado en el interior de las familias, servir de cause con ayuda de los dos,
para establecer la apertura y la incorporacion del hijo a la vida social y a la

comunicacion interpersonal y desarrollar una accion formativa en el infante.

Es necesario que los padres lleguen a un acuerdo en los criterios que van a
seguir en la educacién de los nifios y cual va a ser definitiva en el grado de

exigencia.

En los primeros anos los pequeios ven a sus progenitores como seres
extraordinarios, fuertes, capaces y experimentados que poseen una gran
inteligencia y que todo lo saben, pero con el paso del tiempo observaran errores

de sus padres, debilidades en ellos. Esto les producira decepcién y desilusién.

Los papas deben presentarse a sus hijos tal y como son, de la forma mas
natural y sin fingir saberlo todo, es valido que un padre no conozca todos los

temas de la vida. Asi evitara un trauma mayor para el pequefio.

¢ Errores en la educacién de los hijos y valores familiares
El padre en ocasiones no es consciente de los errores que comete al educar a
sus hijos y logra percatarse de ello hasta que comienza a observar conductas

inadecuadas en sus hijos.
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Algunos de los errores que menciona la guia para talleres de padres son:

% Sobreproteccién. En algunas ocasiones el padre coarta todo tipo de
libertad en sus hijos, impiden que se enfrenten a cualquier situacion problematica.
Los padres dan a sus hijos todo lo que piden, no les permiten en ningun momento
sufrir por nada. El nino como consecuencia se vuelve débil e independiente, y no

sabe tomar decisiones.

% Apatia. El desinterés que muestra el padre hacia lo que el hijo piensa o
siente es otro error comun en los padres. Los padres no dedican tiempo a sus
hijos distraidos por otras ocupaciones. Formando nifios tristes, apaticos vy

agresivos.

% Comparacién. La constante comparacioén es otro error que cometen los
padres, al remarcar las debilidades, defectos o errores en los hijos comparandolos
con los hermanos, primos. Fomentando en el nifio una autoestima baja y el

sentimiento de inferioridad.

% Autoritarios. Los padres en ocasiones se convierten en jueces o arbitros
de sus hijos, la exigencia ante ellos es exagerada, esto perjudica la estabilidad
emocional de los nifios, volviéndolos inseguros. Los padres deben aprender la

autoridad natural en el proceso de educar, aplicandola de la mejor forma.
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% Comunicacion de autoridad. Es importante que ambos padres se pongan
de acuerdo en el ejercicio de la autoridad, pues los nifios en ocasiones se

desconciertan y terminan por no respetar autoridad alguna.

% Represivo. En ocasiones coartamos libertad y le dafiamos su desarrollo

emocional. Debemos respetar las caracteristicas individuales de cada nifo.

% Maltrato verbal. Con nuestras palabras podemos herir a nuestros hijos. La

susceptibilidad de un nifio se ve gravemente dafada.

% Maltrato fisico. “A veces golpeamos a nuestros hijos y esto es un abuso

pues existen otras formas para educarlos”®

% Infundir errores.- Es comun observar que el padre a través de temores
fantasiosos obligue al hijo a obedecer una orden. Esto perjudica sumamente la

seguridad en los nifos.

¢ Normas familiares

"Las primeras impresiones y experiencias que son fundamentos de sus
habitos y actitudes morales son proporcionadas al nifio por el hogar ya que la
accion educadora de la familia es la suma de los actos de reciprocidad y

solidaridad que realizan todos y cada uno de sus miembros”®

® "Talleres para padres". Guia para el asesor. Gobierno del Estado de Chihuahua.pp. 54-57.
® SEP. "Formacion de valores éticos". p.149.
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Los progenitores para orientar a sus hijos piden que observen ciertas reglas
de conducta sin descartar la significacion moral de las situaciones concretas de la
vida diaria, los padres exigen a los pequefios que cumplan con un codigo de
normas que en ocasiones ellos no cumplen, esto provoca una incongruencia y a la

vez confusion para ellos.

El papa debera ejercer autoridad pero sin imposiciones utilizando la
comunicacion pero a la vez tomar en cuanta la autoestima de los nifios. El hogar
es la institucién donde mayormente influye la educacion moral, pero en la escuela
es donde surge la necesidad de sistematizarla. Las normas son necesarias para el
buen funcionamiento de los grupos sociales, pero sirven sobre todo para que cada
miembro obtenga una disciplina, esto lo llevara a encontrar el estilo de vida que le

permita la realizacion como ser humano.

Segun la escuela de padres existen 3 tipos de reglas en familia:

" Reglas reconocidas explicitas. Se establecen en forma clara y

precisa, hay comunicacion verbal.

" Reglas implicitas. Son en la mayoria de las existentes en cualquier

familia, se trata de reglas sobreentendidas.

. Reglas secretas. Forman parte de la personalidad de cada miembro.
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¢ Escuchary aceptar a los hijos.
Papa y mama deben mostrarse interesados por las interrogantes de los nifios,
pues ellos constantemente realizan preguntas por el ansia e interés de conocer

todo lo que les rodea.

Si el padre muestra desagrado ante las interrogantes y ademas da una
respuesta ficticia ayudara a que el nifio pierda el interés por explorar. Cuando el
pequeio intenta comunicarse con sus padres es porque siente la necesidad de
hacerlo. La forma activa de escuchar a su hijo creara una relacion calida, él se
sentira escuchado y comprendido participara en lazos de amor y carifio. Mientras
que el padre responda al hijo con apreciacidon y respeto, el nifio respondera a él

con sentimientos similares.

Los hijos no piden a sus papas que les resuelvan todos los problemas, sino
por el contrario, sélo necesitan ser escuchados, asi los "padres observaran qué
tan frecuentemente los pequenos comienzan a pensar en si mismos, llegando a

soluciones constructivas.

Segun el Doctor Gordon existen actitudes basicas que el padre debe tomar en

cuenta para escuchar:

v Desea realmente escuchar.

v Acepta sus sentimientos.
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v" Desear ser ayuda para el hijo.

v" Confiar plenamente en la capacidad del nifo.

v" Debe ser consciente de que los sentimientos son transitorios.
v' El nifio es otro ser, diferente a los demas y puede lograr su

propia personalidad.

Algunos papas piensan que si aceptan a su hijo, él va a permanecer tal como
es, en cambio si constantemente utilizan el vocablo de la no-aceptacion, asi

mejoraran y cambiaran. Piensan que ésta es la mejor manera de ayudarlos.

Estos padres soélo proporcionan a sus hijos evaluaciones, juicios, criticas,
moralejas, advertencias que expresan un mensaje de la no-aceptacion del hijo

como es.

El resultado de esto es que los nifios finalmente se convierten en lo que los
padres dicen que son. El lenguaje de la no-aceptacion provoca en los pequefios el
silencio, prefieren no hablar, aprenden que es mejor guardarse sus sentimientos y

problemas.

El lenguaje de la aceptacion en cambio le permite al nifio expresar sus
sentimientos y compartirlos con sus padres puesto que es importante para el
desarrollo del hijo, que el papa y la madre sientan aceptacién por su hijo y

adquieran la habilidad para comunicar esa aceptacion.
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¢ Comunicacion familiar
Una de las formas de crear comunicacion es el dialogo, pues éste permite,
construir junto a otros ideas, sentimientos y creencias. Un dialogo se logra a

través de oir a los demas, saber escuchar.

‘Ensefiemos a nuestros hijos y a nuestra pareja a dialogar, y un buen
principio es ensenarlos a oir, con este aprendizaje muchos problemas podran

evitarse”’

La comunicacién verdadera es una posibilidad para crecer, de ayudarnos y de
compartir nuestras experiencias y la vida misma. Es pues importante atender a

esta comunicacion en la familia.

¢ Lavida ocupacional de los padres

Muchos padres se ven imposibilitados de estar con sus hijos todo el tiempo
debido a los horarios de trabajo. Lo cierto es que la relacion papa e hijo es
fundamental para su desarrollo. Lo mas importante no es la cantidad del tiempo

que permanezcan al lado de ellos sino la Intensidad de la relacion.

El nifio necesita que la relacién sea intensa, pues a partir de ahi surge un
proceso llamado identificacién y que sera la base para otras identificaciones, con

figuras adultas del entorno familiar, social y escolar. Lo mas importante es que el

" "Talleres para padres". Guia para el maestro. Gobierno del Estado de Chihuahua. p. 43.
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padre debe adoptar una forma de comunicacion de acuerdo a las diferentes

etapas del desarrollo del nifio.

Es un hecho que las ocupaciones de mama y papa limitan el tiempo para
estar con sus hijos y en ocasiones los hace sentir agobiados ante la sensacion de
no poder responder adecuadamente a sus ninos. El infante necesita que sus
progenitores estén atentos a sus necesidades e inquietudes, él no exige tener a
sus padres todo el tiempo en casa, lo que en verdad necesita es encontrarlos
presentes cuando requiera su ayuda, apoyo y carifio. Si los papas aprenden a
organizarse, a compartir y a colaborar en las tareas domésticas, ganaran tiempo

para dedicarlo a los nifios.

“El trabajo de los padres, si lo entienden bien y lo practican con mesura, es un

factor de desarrollo de la personalidad”®

Ademas los hijos asi aprenderan antes a colaborar en casa y a
responsabilizarse en la medida en que se necesite. Cuando el nifio ayuda en las
tareas de la casa en realidad juega a hacer lo mismo que papa y mama, a su edad
no es tan importante que haga bien o mal las cosas, sino que se muestre el interés

por colaborar con una actividad. Esto para el nifio comienza a ser realmente util.

8 VANDEN Brouck, Jean. "Manuel para padres con hijos dificiles".p. 56.
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¢ Escuela- familia
El nifio al ingresar a la escuela entra a un grupo social diferente al de la

familia, en ella desarrolla nuevas relaciones con sus compaferos y maestro.

El grupo ayuda al infante a formarse una imagen de si mismo, la manera en
que sus companeros reaccionan ante él y las condiciones de su aceptacion o
rechazo le proporcionaran una vision clara. La escuela le permite acrecentar las

pautas de socializacion ajenas al marco parental.

El maestro es la persona que ayuda, orienta y guia al alumno ademas

mantiene una organizacion en el grupo y hace posible su funcionamiento.

En la escuela el nifno complementara su desarrollo y tomara elementos para la
formacion de su personalidad. Tradicionalmente escuela y familia han mantenido

un margen de distancia muy marcado.

Los padres han cumplido con llevar a sus hijos a la institucion para
asegurarles la adquisicion de ciertos aprendizajes que no quedaban cubiertos en
el hogar. Esta ha sido durante mucho tiempo la responsabilidad que muchos
padres han sentido, dejando el proceso educativo en manos solo del profesor.
Limitando el aprovechamiento por parte de los alumnos, pues ellos necesitan de la

participacion de los padres. Hoy esta participacion es fundamental.
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Los papas tienen el derecho y la obligacién de educar a su hijo en todos los
aspectos. La escuela entendida como una comunidad educativa que lleva a cabo
el proyecto de formacion debe estimular causes adecuados para que hagan

posible la participacion de padres y alumnos en una corresponsabilidad comun.

Entre algunos de los medios para que se lleve a cabo la relacion familia-
escuela, se encuentran, las entrevistas individualizadas, donde los progenitores
analizan los progresos escolares del nifio y las conductas que manifiesten en casa
y escuela. Otra causa son las asociaciones de padres; que comprenden reuniones
instituidas para intervenir a nivel general dentro de la escuela, los padres pueden

dar opiniones y experiencias propias.

Uno de los medios mas importantes para lograr la vinculacion familia-escuela
es el Programa Escuela para Padres con el objeto de proporcionar a las familias

su formacién periddica que interesa al desarrollo de los nifios.

Los padres y educadores son los principales modelos de los que aprende el

nifio. Los nifios necesitan sentirse apoyados por ambos.

. Programa escuela de padres
Cuando los nifios tienen problemas en la escuela o se presenta el fracaso
escolar, los maestros y administradores de las escuelas comentan la culpabilidad

de los padres. Sin embargo no existe ninguna institucion que ensefie a los seres
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humanos a ser padres. Entonces ;donde pueden aprender que es lo que estan

haciendo mal y cémo podrian obtener mejores resultados?

La Direccion General de Educacién Especial elaboré una propuesta que
respondiera a las necesidades de los padres de familia. Posteriormente en nuestro

estado se generalizd su aplicacion a jardines de nifios y primarias regulares.

La escuela es un elemento indispensable en la formacion al individuo, ademas
debe permitirle integrarlo a la sociedad; es necesario que los padres tomen

conciencia de la importancia de su colaboracién en la escuela.

Segun el programa hay varias concepciones del papel de la escuela:

v Concepcion de educacion internacionalizada, esto es; la escuela se ve
como una institucion de movilidad social.

v Ideas que provienen de la practica, es decir, los padres conocen
demasiado a sus hijos, los maestros en ocasiones se equivocan.

v Ideas impugnadoras; cuando los padres piensan que el maestro no
conoce la realidad del nifio. Los padres tampoco conocen el proceso de

aprendizaje y no colaboran.

En estas concepciones el padre no conoce aun cual debe ser su participacion
y no actua. Lograr la colaboracion de los padres implica un cambio de actitudes de

la familia como en la escuela.
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Este programa pretende que el padre de familia participe y actie como un
segundo educador en el proceso de aprendizaje favoreciendo asi la formacion

integral del individuo.

El maestro debera permitir una comunicacion mas abierta hacia los padres y
no limitarse sélo a la formacién cuantitativa. El necesita a un papa positivo,

analitico, colaborador y no arbitrario y juez.

El profesor debe informar cémo debe colaborar, en qué puede ayudarlo. Pues
€l en ocasiones no sabe ayudar en el trabajo escolar. Desafortunadamente los

tutores no encuentran el espacio o el momento para conversar con los maestros.

Es necesario convencer a los progenitores de la importancia de la vinculacién
escuela-familia en el proceso educativo. Y el papel que juega la escuela en este

proceso.

Este programa pretende integrar las experiencias de la participacion de la
familia en un modelo de trabajo para formar las escuelas de padres en los centros
de educacion y contar asi con padres comprometidos con sus hijos y

transformadores de la escuela, familia y comunidad en beneficio de éstos.

El objetivo principal de la escuela de padres es; apoyar a la familia y vincularla

a la escuela con la finalidad de optimizar el proceso educativo del nifio.
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Se propone la metodologia de investigacion participativa ya que esta
estrategia toma en cuenta al grupo con la finalidad de que se aproveche su
heterogeneidad, el didlogo, intercambio de opiniones y construir soluciones a las

problematicas encontradas por los padres de familia.

Este grupo de padres sufre un proceso y como tal pasa por diferentes etapas:

» Dependencia. Los integrantes tienen inquietudes y expectativas que
no se manifiestan. Le dan la responsabilidad al facilitador de
solucionar algunos problemas.

» Contradependencia. En esta etapa los integrantes del grupo estaran
en contra de todo lo que se ha establecido.

» Independencia. El grupo toma decisiones dejando a un lado la

autorizacion del facilitador, pues ahora es un miembro mas del equipo.

» Interdependencia. Cada integrante define su propia funcion, propone

ideas y experiencias para ser analizados y llevados a la practica.

El coordinador debe facilitar las condiciones para que el grupo trabaje y logre

sus objetivos.

El facilitador debe promover la colaboracion del grupo, desarrollar un clima
propicio, mantener el respeto y atencidn a los integrantes, respetar acuerdos,

escuchar, evitar interrogatorios, aceptar criticas, sugerencias y observaciones,
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ademas evita roles directivos, ser impositivo, trata de eliminar barreras, establece

conductas para facilitar la comunicacion, prepara materiales.

“El facilitador no es una figura de autoridad; el que sabe” sino que
propicia una busqueda comun en el que cada miembro sera un agente de cambio
para los demas generando un proceso vivencial mas que académico en donde se
trabaja no en base a los programas que propone alguien sino en funcién a las

problematicas que propone el grupo.

El grupo define los temas y al mismo tiempo evalua el programa de accién

logrando una vinculacion positiva entre la familia y la escuela.

¢ Desarrollo del conocimiento

Segun Piaget el desarrollo del conocimiento es un proceso continuo,
espontaneo, e ilimitado que inicia desde la embriogénesis y que comprende
estados evolutivos. Dentro del desarrollo del conocimiento se encuentra el
aprendizaje siendo éste un proceso de construccidon del conocimiento, es

intencional, provocado, limitado y terminal.

Este proceso de construccion se inicia a partir de las estructuras organicas
predeterminadas que durante el desarrollo llegaran a estructuras operacionales. El
aprendizaje sera determinado de acuerdo en la etapa de desarrollo en la que se

encuentre el nifo.
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Dentro de las etapas o estadios de desarrollo se encuentran; la etapa
sensoriomotriz, periodo preoperatorio, periodo de las operaciones concretas y

periodo de las operaciones formales.

» Primer etapa. Sensoriomotriz (hasta los 24 meses). Aparecen los primeros
habitos elementales. Las acciones que el nifio realiza son centradas en su cuerpo,
es decir, en un nivel perceptivo motriz. Todas las acciones y percepciones propias
del nino se organizan en los esquemas de accion. Comienza a desarrollar el
conocimiento practico que comprenden los movimientos de su cuerpo por conocer

el medio que le rodea.

» Segunda etapa. Llamada Preoperatoria que comprende de 2 a 6 anos. El
nifio va dando una diferencia progresiva entre el sujeto que conoce y los objetos
con que interactua. El egocentrismo es caracteristica fundamental de este periodo,
observable en el juego simbdlico. El nifio interroga constantemente por el deseo
de conocer. Pero es todavia incapaz de representar sus acciones. Y es por eso
que se da la funcion simbdlica. Reproduciendo en el juego situaciones que han

vivido.

» Tercer etapa. Operaciones Concretas (7 a 11 aflos aproximadamente). El

infante comienza a liberarse del egocentrismo, es capaz de escuchar otros puntos

de vista y coordinarlos llegando a la cooperacion.
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Lograr dar explicaciones de fendmenos fisicos. Estas explicaciones son mas
objetivas debido a que ya hay un intercambio social. Inicia la construccién logica.
El nifio llega a las operaciones concretas refiriéndose a las acciones que él realiza

con objetos concretos y la coordinacion que hace de las relaciones entre ellos.

Entre las operaciones que realiza se encuentran:

= La seriacion: relaciones mentales, el infante reline objetos de acuerdo a

sus semejantes y diferencias, se da la permanencia de un objeto a una

clase y subclase.

= La clasificaciéon: es una operacion que le permite al nifio ordenar segun

las diferencias decrecientes o crecientes de los objetos.

= La transitividad: deduccion de la relacion que se establece entre dos

elementos.

= Reversibilidad: toda operacion comporta una inversa.

Cuarta etapa. Llamada Operaciones Formales (abarca de 11 a 15 afios

4

aproximadamente). Aparece el pensamiento formal, coordina las operaciones,
deja atras el pensamiento concreto, utiliza la loégica, formula hipétesis para

resolver problemas. Deduce verdades de caracter cada vez mas general. Se dan
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conflictos y pasajeras perturbaciones debido a sus confrontaciones de sus ideales

con su realidad.

En el aprendizaje intervienen cuatro factores que actuan interrelacionados: la

maduracién, transmisidn social, experiencia y equilibracion.

¢ La maduraciéon constituye las condiciones fisiologicas, que le van a
permitir al sujeto asimilar y estructurar los conocimientos y producir otros

cambios.

o Experiencia, este es el elemento adquirido a través de las acciones que

el sujeto realiza al interactuar con el medio.

e La transmision social es la informacion que el individuo recibe
constantemente de papas, nifios, adultos, y de los diversos medios de

comunicacion.

e La equilibracion coordina los otros factores que intervienen en el

aprendizaje. Trata de equilibrar el estado del organismo y su ambiente.

“La equilibracién es el proceso responsable del desarrollo intelectual en todas

las etapas de maduracion y es igualmente el mecanismo que cuyo efecto un nifio

pasa de una etapa de desarrollo a la siguiente”9 .

° PIAGET, Jean. "Teoria del desarrollo cognitivo". Antologia béasica Teorias del aprendizaje. UPN.
México. p. 207.
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Este factor contempla dos variantes funcionales:

1. La asimilaciébn que consiste en el proceso de integrar datos nuevos a

aprendizajes anteriores a los esquemas.

2. La acomodacion es la reestructuracion de esquemas. Altera o modifica
esquemas y el resultado es la equilibracién que traduce a una mejor adaptacion al

medio.

Anhadimos ademas la intervencion que hace Vigosky al aprendizaje. Resalta la
importancia a las relaciones sociales, donde el analisis de signos, es la unica

forma para investigar las conciencias.

Dentro de las funciones psicoldgicas superiores; la memoria, la inteligencia,
lenguaje y todos los elementos que intervienen, se desarrollan a través de una
actividad de transformacion que le permite al ser humano pensar, juzgar,

reflexionar y crear.

Estas funciones psicolégicas son resultado de la comunicacion, y sus

elementos basicos son los signos, dando asi una accidn interiorizada.

“Vigosky formula de qué manera aparecen las funciones superiores. No son

producto de asociaciones reflejas del cerebro, sino resultado de una relacion sobre

los objetos y especialmente sobre los objetos sociales” '° .

9 VIGOSKY. "Teorias del desarrollo del aprendizaje”. El nifio y sus primeros afos. SEP. México.
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El desarrollo cultural, aparece en el nifio primero a nivel social y después a
nivel individual. Las funciones superiores se originan como relaciones entre los

individuos.

La teoria de Vigosky, nos hace énfasis de la importancia de las relaciones con
los demas, para que el nifio logre crear aprendizajes. Si las relaciones que tenga
con su familia y su maestro son buenas, entonces los aprendizajes que él

construya seran mas significativos.

¢ Maestro, padre y alumno en el proceso de aprendizaje
El maestro debe ser consciente de la responsabilidad de educar, teniendo
como perfil una actitud cientifica, espiritu critico, autocritico y promotor del

aprendizaje.

El profesor no es quien ensefa sino quien propone las condiciones para que
sus alumnos aprendan. Pues ellos a través de su propia actividad forman sus

conocimientos.

El educador debe partir de la realidad del nifio, tomar en cuenta sus intereses
para organizar las actividades, cuyo propodsito debera ser siempre mejorar la
calidad del aprendizaje. ElI padre también debe mostrarse interesado por las

actividades de sus hijos, pues asi el nifio sentira agrado por lo que aprenda.
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El nino puede formar sus propias hipotesis, por tanto el maestro puede darle
la oportunidad de crearlas, el padre en casa debe también ser paciente y
presentarle situaciones que le permitan al nino explorar y descubrir aprendizajes

nuevos.

El maestro y el padre deben ser conocedores de las caracteristicas del nifio y
la etapa evolutiva en la que se encuentre y partir de estas hacia el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

B. El problema y su justificacion

El diagndstico pedagogico que realicé anteriormente, me dio elementos para
confirmar y delimitar la problematica que se estaba presentando. En este caso la

falta de atencion de los padres en la educacion de sus hijos.

No existe una participaciéon de los padres de familia en el proceso de
ensenanza-aprendizaje de sus hijos. La comunicacion que el nifio tiene con sus

padres es deficiente y esto esta provocando desinterés en el nifio por aprender.

La falta de comunicacion ha provocado en algunas familias la desintegracién
del hogar, misma que ha frustrado el crecimiento y la formacion en los nifios. La
comunicacion es un factor determinante de las relaciones que establecera el

individuo con los demas.
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El hombre por naturaleza es un ser social. El primer grupo con el que tiene
contacto es la familia. Esta constituye el primer modelo de comunicacién para el
nifo; el tipo de comunicacion que se dé en ella es la base que utilizara

posteriormente para comunicarse con otras personas.

Es en la familia donde el nifio adquiere sus primeras experiencias,
emocionales, fisicas, cognitivas y ademas es donde satisface sus primeras
necesidades. Es decir, las bases que el nifio lleve de su familia pueden darle
seguridad, o bien si la relacion con su familia es débil pueden provocar en el nifio

una inseguridad, obstaculizando el aprendizaje.

Con el paso del tiempo el nifio comienza a desarrollarse y a sentir otra
necesidad, la de explorar su mundo exterior. Entonces ha llegado la hora de
conocer otro grupo social, como es la escuela. En ella el infante tiene nuevas
interacciones, adquiere nuevos conocimientos segun sus intereses y necesidades.
Sin embargo él requiere aun del apoyo, aceptacién, carifio y comprension de sus

padres.

En las practicas realizadas en la escuela primaria Abraham Gonzalez 2615 en
el grupo de 6° 2, se logré constatar mediante encuestas, entrevistas, y
cuestionarios que el 70 % de los nifios son atendidos educativamente por sus

padres.(Ver anexo 1)
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Aunque se muestra una contradiccion en el cuestionario realizado a los papas
pues en los resultados obtenidos, un 90% de ellos afirman que participan
constantemente en el proceso de ensefianza- aprendizaje de sus hijos. Sin
embargo al aplicar los instrumentos a maestros y alumnos los resultados fueron
totalmente opuestos a los anteriores mostrando la poca colaboracién de los

padres en el aprendizaje de sus hijos. (Ver anexo 1A)

Tal vez estos tutores piensan que ya cumplieron con sus hijos al criarlos
durante algun tiempo y relegan ahora la responsabilidad al maestro para que lo

eduque.

La mayoria de los padres de familia estan sumamente conscientes de la
situacion econdémica que enfrenta el pais y hoy sélo se preocupan por darle al
nifio un nivel econdmico mejor dejando a un lado el desarrollo por el cual el nifio
esta pasando. En cuanto a la escuela se preocupan por los aspectos cuantitativos,

es decir las calificaciones y no lo que hay detras.

El tiempo que los padres dedican a sus hijos es muy limitado y cada dia mas
deficiente. El nifio necesita expresar sus necesidades, ser escuchado por sus
padres, en realidad no necesita todo el tiempo, sino que necesita un pequefo

espacio de calidad de entendimiento y confianza.

¢ Qué es lo ocurre con estos padres de familia? Ellos no estan conscientes del

proceso ensefanza- aprendizaje de los infantes, no conocen cuales son las

necesidades de ellos y por lo tanto no saben como ayudarlos.
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La escuela es un elemento fundamental para que el nifio logre un desarrollo
integral de su personalidad. Por tanto es necesario que los padres reflexionen

sobre la importancia de su colaboracion en ella.

El pequefio busca insistentemente la comunicacion con sus padres, pues
sienten la necesidad de ser atendido y escuchado por ambos. Si los padres no
atienden a esto, los nifios trataran de llamar la atencién utilizando actitudes
negativas como; pérdida de interés por el trabajo en la escuela, trastornos
cognitivos, emocionales, alteraciones en la conducta, desercion escolar mismas
que se han observado en el grupo. El doctor Gordon afirma que “Cuando un nifio
decide comunicarse con su padre es porque necesita hacerlo, siempre debido a

que algo ocurre en su interior” .

Algunos padres poseen poco tiempo para dedicarles a sus hijos, entonces
porque no brindarles un tiempo de verdadera calidad. Si el padre escucha a su

nifio, promovera en él seguridad y confianza.

Para que se dé este tiempo de calidad es importante que los padres
mantengan una comunicacion positiva y eficaz, de tal manera que logren
organizarse para atender al pequefio, pues en este grupo la mayoria de los padres

trabajan con la finalidad de elevar su nivel de vida.

" GORDON, Thomas. "Padres eficaz y técnicamente preparados".. p. 25.
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Papa y mama deben estar informados del desempefo escolar de sus hijos,
mantener una comunicacién constante y conocer la manera en que ellos estan

aprendiendo y cuales son los logros que han obtenido y qué problemas enfrentan.

Para ello es necesario que el maestro permita una relacion mas amplia hacia
los padres y no limitarse a una comunicacidn meramente cuantitativa o bien
llamarlos sélo para pedirles su cooperacion para el mantenimiento de la escuela.
Es importante mencionar estos aspectos pues esto también limita a los tutores en

su participacion.

No se pretende que los padres excedan su labor y pretendan permanecer al
lado del nifio dentro del salén o indicandole al maestro como debe manejar la
clase. No es ésta la colaboracion que requiere el maestro, sino por el contrario. El

necesita a un padre positivo, colaborador y conocedor del proceso educativo.

El profesor debera darle la oportunidad para colaborar pues el papa necesita

una orientacion de como actuar ante el desarrollo del alumno.

Preparar a los padres de familia para colaborar en el proceso de ensefianza-
aprendizaje es ya una necesidad. En el ambito nacional y estatal se esta
trabajando con una escuela de padres con el propdsito de que ellos se conviertan
en verdaderos educadores, y conocedores de los elementos que sus hijos

necesitan para lograr una formacion integral en un trabajo conjunto que fortalezca
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a la educacién. Y se logren asi padres no sélo comprometidos sino conocedores

de sus posibilidades como educadores de sus hijos.

Por tanto se plantea el siguiente problema ¢ Cémo lograr que los padres de

familia conozcan el proceso de ensenanza- aprendizaje de sus hijos y

participen en él?
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C. Esquema 1. “De donde surge el problema”.

Los padres no atienden a las Relegan a la escuela la

necesidades educativas de sus
hiios.

responsabilidad de educar
a sus hiios.

Los padres no Los padres de familia no | El padre no conoce
dedican tiempo a [ conocen el proceso de =] |3 necesidades de
sus hiios. enseianza-aprendizaje de sus sus hiios.

hiios v no participan en él.

Familias
desintegradas.

No existe comunicacion

La vida ocupacional
en la familia.

de los padres.

53



D. Propésitos generales

1.

Integrar a padres de familia, maestro y alumnos como equipo de

trabajo en la participacién del proceso de ensefanza-aprendizaje.

Que los padres de familia conozcan como se da el desarrollo fisico,

emocional y cognitivo de su hijo.

Propiciar situaciones de aprendizaje donde los nifios expresen a los

padres sus pensamientos.

Propiciar una comunicacién eficaz entre padres e hijos.

Una vinculacién mas estrecha entre padres de familia y escuela.
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CAPITULO 1l

LA ALTERNATIVA DE INTERVENCION

A. Proyecto de accién docente

El tipo de proyecto que corresponde a mi problematica es el de accién
docente, puesto que este ofrece una alternativa al problema significativo para

alumnos, profesores y comunidad escolar.

En este proyecto se involucra al colectivo escolar, padres de familia y el
grupo de alumnos. Es importante organizar las participaciones de los integrantes
en la investigacion. Tomar en cuenta las opiniones y colaboraciones de la
comunidad. Un elemento importante y que nos puede proporcionar datos aun mas
soélidos para la investigacion, es la participacion activa del maestro, es decir vivir la

problematica.

Algunos criterios que toma en cuenta el proyecto de la accion docente son:

- EI proyecto se inicia y se promueve por los alumnos, dialogando
constantemente e integrando a la comunidad educativa.

- Las bases fundamentales del proyecto de accion docente se
constituyen mediante una investigacion teorica- practica.
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- La finalidad principal del proyecto es mejorar la practica educativa.

- Tomar en cuenta los recursos disponibles y hacer uso valioso de los
mMismos.

- EI proyecto dara un auge de acuerdo al problema, no hay ningun
seguimiento especifico.

- Es un proceso de construccion continua que se forma y constituye a
través de las acciones que se realizan.

- El proyecto de accion docente requiere de creatividad pedagdgica.

Asi mismo pretendo iniciar la alternativa a mi proyecto utilizando la
participacion de los padres, es decir crear estrategias que le permitan conocer a

su hijo, comprenderlo y por ende ayudarlo.

Algunas actividades que se pretenden plantear, son la visita de los padres a
las aulas, reuniones constantes de escuela de padres, invitacion de algunos

terapeutas, actividades en donde participen padres e hijos.

Por tanto concluyo aludiendo al tipo de proyecto con el cual se va a trabajar;
Proyecto de accidén docente, pues este me da la pauta para dar respuesta a un
problema a un problema que se esta presentando, incluyendo la participacion de
alumnos, padres de familia, consejo escolar y comunidad. El cual aborda

problematicas relacionadas con los procesos escolares.
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B. Método de investigacion accidn.

El método de investigacion accion no pretende que el maestro ademas de su
docencia sea un investigador cientifico. La intencion es que el docente sea mejor

reconceptualizando su papel y comprendiendo la relacion docencia-investigacion.

A través del analisis de la practica docente se han observado las deficiencias
y necesidades en la educacién como la baja calidad en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

En este sentido es importante la preparacion del maestro con la finalidad de
que cree una conciencia critica de la realidad educativa. Lograr una actitud
positiva y creativa que lo lleve a un andlisis de su practica a través de la

investigacion.

La investigacion participativa elimina el papel de cientifico erudito, dando al
docente el papel de investigador participativo que construya soluciones a

problemas reales y a posibilidades de cambio.

Es decir se propone al maestro un método para la apropiacion de la realidad;

investigacién-accion. En donde los educadores y educandos aprendan uno del

otro, el proceso de aprendizaje partira de sus mismas experiencias y necesidades.
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El método de investigacion accion presenta tres postulados:

> A la reflexion-accion para lograr una transformacion.
> El didlogo como intermedio en las relaciones sociales.
» La relacién educador-educando como inicio de la investigacion-

accion.

En la investigacion de la realidad, el hombre es objeto de su propia

conciencia, esto da pauta a avanzar en la investigacién de la realidad.

El docente se compromete a una investigacion afectiva e ideoldgica, en este
sentido el conocimiento se da a través de una construccion grupal. Donde el grupo

inicia una busqueda de alternativas a sus propias necesidades de cambio.

Menciona la importancia de su analisis cualitativo de la realidad del grupo, el
sujeto como objeto de investigacién donde se retoman sus propias experiencias.
El propésito fundamental del método de Investigacion-accién es la concientizacion
donde se retoman sus propias experiencias. En su nivel de estudio micro se
enlaza a un macro en el sentido de que la transformacién del grupo influye en la

misma sociedad.

La verificacidon de hipdtesis esta en relacion con la comprension de factores

que contribuyan a crear una situacidn social percibida por el grupo en el proceso
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de aprendizaje-investigacion. La investigacion cientifica tiene un criterio de validez,
debido a su proceso y rigor, los datos que retoma surgen de la iniciativa y de la

participacion del grupo que se esta analizando.

C. ldea innovadora

El problema que he planteado trata sobre la importancia de que los padres
de familia del grupo 6°. 2 de la Escuela Abraham Gonzalez conozcan cual es el

proceso de aprendizaje de sus hijos y participen en él.

La propuesta del planteamiento del problema que se presenta, pretende hacer
conocedores a los padres de familia, de las actividades que se realizan en el
grupo de la forma en que su hijo aprende, de las necesidades afectivas que él
tiene y de la importancia de mantener una comunicacion eficaz con su familia. Asi
logren apropiarse de elementos para apoyar a su hijo en su proceso de

aprendizaje.

Las caracteristicas de esta idea central, consisten en realizar reuniones
continuas con padres de familia, visitas de algunos terapeutas familiares,
actividades con los ninos, visitas de los padres hacian el salén de clases,
actividades con padres e hijos en el hogar, presentacion de documentales,

entre otros.
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Creo que es factible llevar a cabo esta idea innovadora, ya que anteriormente
habia trabajado en un proyecto de escuela de padres y tengo algunos

antecedentes de cdmo manejar algunas actividades con los padres de familia.

Esta idea innovadora se pretende manejar a nivel grupal; la problematica fue
detectada con los padres de familia del grupo de 6° donde se observd
notablemente la poca participacion de los papas en el proceso de ensenanza-
aprendizaje de sus hijos. Se pretende que participen en la estrategia de

innovacion padres y alumnos en constante comunicacion.

Desarrollar una estrategia innovadora que de respuesta a la problematica
presentada implica actitudes positivas y creo que por mi parte estoy en la mejor

disposicion de comenzar a trabajar.

El trabajo con padres de familia, no es tan facil, pues se necesita una ardua
labor de convencimiento, pero creo que tengo la capacidad de insistencia y
tenacidad para enfrentar estas actitudes de resistencia al cambio que en varias

ocasiones he observado en los padres de familia.

Anteriormente hace aproximadamente cuatro afos, trabajé con un proyecto de
escuela de padres, fue dificil llevarlo a cabo, pero finalmente se logré. Se inicid
también por situaciones que se presentaron de indiferencias de los padres hacia el

proceso de aprendizaje de sus hijos.
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Para elaborar un proyecto de innovacion es indispensable realizar una
observacion e indagacion precisa sobre la practica docente, detectar
problematicas, luego lograr una delimitacion del problema después buscar
fundamentos tedricos que te lleven a justificar que el problema es un verdadero
problema, asi mismo vayas conociendo elementos tedricos que te den elementos

para conocer a fondo la problematica.

El proyecto se caracteriza por tener un diagndstico de la problematica
docente, problematizacion, el planteamiento del problema y la eleccién del

proyecto.

El proyecto, ya fue iniciado con un diagndstico de la problematica, es decir, se
hizo un andlisis de las caracteristicas que presentaba el problema, luego se
decidi6 si en realidad es un problema, finalmente se planteé el problema “Cémo
favorecer la participacion de los padres de familia en el proceso de

ensenanza-aprendizaje de sus hijos”.

D. Propdsitos especificos de la alternativa.

¢ Qué los padres tomen conciencia del tipo de comunicacién que han

brindado a su hijo.
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Lograr una relacion mas estrecha entre padres e hijos.

Lograr que el padre de familia participe en el proceso de ensefianza-

aprendizaje de sus hijos.

Qué los padres conozcan como es el proceso de aprendizaje de sus

hijos y participen en él.

Lograr confirmar un equipo entre padre, maestro y alumno para

favorecer el aprendizaje.
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E. Plan de trabajo

ESTRATEGIA PROPOSITO ACTIVIDADES MATERIAL
1. En verdad me necesitas. Que los padres tomen conciencia del tipo de comunicacion que o Platica. e Metro.
han brindado a su hijo. e Cartas. ¢ Descripciones.
e Cartas.
e Pensamientos.
2. Papametro. Que los padres reflexionen sobre la comunicacion que hay entre e Elaboracién del papametro. e Metro.

ellos y sus hijos.

e Lectura del mismo.

e Caracteristicas de ambos.

3. ¢ Qué conoces de mi?

Que el padre analice, si en realidad conoce a su hijo.

o Lectura de las descripciones.

e Descripciones.

4. Regélame un poco de tu Lograr una relacién mas estrecha entre padres e hijos. e El padre dedicara diariamente 30| e Diverso, segun el
tiempo. minutos reales a su hijo. momento.
5. aprenderemos de ti. Que el padre de familia participe en el proceso de Ensefianza-| e Exposiciones de los papas. e Cartulinas.
Aprendizaje del grupo. ¢ Dibujos.
e Peliculas.

6. Delicioso.

Que el alumno aprenda algo de lo que sus papas conocen.

e Elaboracion de un platillo.

¢ Ingredientes.

7. Papa conoce mi grupo.

Que el padre de familia conozca las necesidades e intereses del
grupo.

e Visitas de los padres de familia al
grupo.

¢ Participacion de los

papas.

8. ¢ Quién vino hoy?

Maestros y padres de familia analicen su papel y comprendan a

¢ Visita de especialista.

¢ Retroproyector.

sus hijos y alumnos. e Platica sobre la pareja y sus hijos. e Pelicula.
e Juegos. e Cartulinas.
9. Conociendo juntos. Que los padres conozcan como es el proceso de aprendizaje de e Salida a Chihuahua: Museo de| e Lugares.
sus hijos y participen en él. Ciencia, grutas, deportiva, aeropuerto| e Cdamaras.
y palomar. e Comida.
e Recorridos.
10. Una carta a mis papas. Que los nifios mejoren las relaciones con sus padres. e Elaboracion de una carta, con los| e Carta.
propositos del afo. e Sobre.

11. Hoy construimos algo.

Que padres e hijos formen un equipo y trabajen por un bien
comun.

o Construccion del trabajo manual.

e Material de desecho.

12. Moviendo nuestro cuerpo.

Lograr una convivencia armonica entre padres, alumnos y
maestro.
Participen en una clase de Educacién Fisica.

e Ejercicios.
e Juegos.

Pa

Lazos.
Ganchos.
Pelotas.
Botes.
uelos.
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Cronograma de Actividades

ESTRATEGIA PARTICIPANTES TIEMPO DURACION
1. En verdad me |e¢ Maestro. Mes de Octubre |2 a 3 horas.
necesitas. e Padres de familia. 12y 2% semana.
2. Papametros. |e Alumnos. Mes de Octubre |Una hora.

e Papas. 12 Semana.

e Maestro.
3. ¢Qué e Alumnos. Mes de Octubre |Una hora.
conoces de mi? |e Padres de familia. 12 semana.

e Maestro.
4. Regalame un |e Nifios. De Octubre a|30 minutos.
poco de tu e Papas. Enero
tiempo. Todos los dias.

5. Aprendemos

Padres de familia.

Mes de Octubre

Una hora diaria.

de ti. e Grupo. 32 semana.
6. Delicioso. e Papas. Mes de Octubre |2 horas.

e Hijos. Un dia.
7. Papa conoce |e Grupo. Mes de |2 horas.
mi grupo. e Padres de familia. Noviembre

42 semana.

8. ¢(Quiénvino |e Especialista. Mes de |2 a 3 horas.
hoy? e Padres de familia. Diciembre

e Maestro. 12 semana.
9. Conociendo |e Maestros. Mes de | 8 horas.
juntos. e Padres de familia Diciembre

e Hijos. 22 semana.
10.Unacartaa |e Papas. Mes de Enero 2 horas.
mis papas. e Hijos. 22 semana.
11. Hoy ¢ Padres de familia. Mes de Enero Una hora diaria.
construimos e Hijos. 32 semana.
algo.
12. Moviendo e Papas. Mes de Enero 2 horas.
nuestro cuerpo. |e Hijos. 3% semana
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F. Estrategias

Estrategia 1. "¢En verdad me necesitas?"

Propésito: Qué los padres de familia tomen conciencia del tipo de

comunicacion que han brindado a su hijo. Asi mismo reconozca las necesidades

que su hijo tiene.

Desarrollo:

>

Se les invitara a los padres a reuniones en donde se platicara sobre sus
hijos y sus necesidades.

Después cada papa o mama explicara como ha sido la vida de su hijo
desde su nacimiento.

Luego a través de un escrito cada papa escribira sus virtudes y defectos
que tiene como padre.

Finalmente se les entregara una carta que sus hijos escribiran con

anterioridad, leeran algunas y después haran la contestacion a sus hijos.

Recursos:
o Mesa redonda
«  Platica con papas

o Cartas

65



Participantes:

» Maestro
> Padres de familia
Evaluacion:
INDICADORES TECNICA INSTRUMENTOS
» Actitud de padres e = Observaciones » Diario de los alumnos.
hijos. » Guia de observacion.

» Participaciones.
= Relaciones que se

lograron.

Estrategia 2. "Papametros”

Propésito: Qué los padres reflexionen sobre la comunicacion que hay entre

ellos y sus hijos.

Desarrollo:
» Los nifos recortaran 10 tarjetas de 10 cm.
» Luego enumeraran las tarjetas de 10 en 10 cm., después en cada una
de ellas escribiran una caracteristica de sus papas.

» Uniran las tarjetas segun la serie numérica y formaran el papametro.
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» Los trabajos seran entregados a los papas en una de las reuniones.
Todos los leeran al grupo, después cada uno comentara si es verdad lo
que su hijo conoce de ellos.

» Después los papas describiran a sus hijos detras del papametro.

» Los nifos no estaran presentes en el desarrollo de la reunion.

Recursos:
X Cartulina
<> Regla
<> Marcadores
<> Participacion de los padres

Participantes

> Alumnos

> Padres de familia
> Maestro
Evaluacion:
INDICADORES TECNICA INSTRUMENTOS
Actitud de los papas. = Observacion = Guia de observacion

para registrar las

actitudes de los padres.
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Estrategia 3: ";Qué conoces de mi?"

Propdsito: Qué el padre analice si en realidad conoce a su hijo.

Desarrollo:

» Los nifios escribirdn con anterioridad las respuestas a las siguientes

interrogantes. Haciendo hincapié sean lo mas sinceros posible:

- Mi comida favorita

- El animal que mas me agrada

- Mi programa especial

- El carino que mas me agrada de mis papas

- Mi lugar favorito

- Lo que me agrada de mis papas

- Lo que me desagrada de mis papas es

Estas tarjetas se leeran por el maestro en la reunién de padres. Cada uno de

ellos tratara de adivinar cual es su hijo.

Después de que cada padre adivine se le preguntara como adiviné y la

relacion que tiene con su hijo.
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Participantes:

<> Alumnos
X Padres de familia
<> Maestro
Evaluacién:
INDICADORES TECNICA INSTRUMENTOS
La Comunicacion que|= Observacion. = Lista de cotejo, para
existe entre padre e hijo. registrar quien descubrié a
La Participacion de los su hijo.
padres. = Guia de Observacion; se
registrara la comunicacion y
la participacion.

Estrategia 4: “Regalame un poco de tu tiempo “

Propésito: Lograr una convivencia mas estrecha entre padres e hijos.

Desarrollo:

» Todos los dias el padre regalara a su hijo 30 minutos de su tiempo, en el
cual ambos compartiran sus experiencias, juegos, tareas.

» El nifo elegira la actividad a realizar diariamente.

» Juntos desarrollaran la actividad, con respeto uno hacia otro.
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Recursos:
+» Juegos

« Tareas

+» Experiencias

Participantes: Padres de familia e hijos.

Evaluacion:

INDICADORES

TECNICA

INSTRUMENTOS

= Experiencias del nifio.

] La comunicacion

ambos.

" La Disposicion e interés.

Observacion

Entrevista

Relataria del nifio en su
diario.
Preguntas a los nifios para
registrar; experiencias,
comunicacion, disposicion e
interés.

Escala estimativa mensual.

Estrategia 5: “Aprenderemos de ti“

Propésito: Qué el padre de familia participe en el proceso de ensefanza y

aprendizaje de su hijo.

Desarrollo:

» Se les proporcionara a los papas la idea de exponer un tema al grupo.

» Se entregara con anterioridad el tema a exponer, segun los intereses del

grupo.
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» Posteriormente los papas visitaran al grupo y expondran el tema que les

fue asignado.

Materiales:
+»» Exposicion del padre de familia
+» Cartulinas

+» Dibujos y recortes.

Participantes:
> Maestro
> Padre de familia

> Alumnos

Evaluacion:

INDICADORES TECNICA

INSTRUMENTOS

= Participacion de los|= Observacion
papas. = Cuestionario

= Aprendizajes

= Participacion de los

alumnos.

Lista de cotejo; para registrar
la participacion de los papas.
Autoevaluacion de los papas.
Preguntas escritas a los
nifos; para que registren su

experiencia y aprendizaje.

Estrategia 6: “Delicioso”

Propésitos: Lograr una convivencia entre padres e hijos y qué el alumno

aprenda algo de lo que sus papas conocen.
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Desarrollo:

»  Previamente el nifio y papas se pondran de acuerdo sobre el platillo que

desea saborear, en su hogar.

»  Papa cocinero, platicara a su hijo cual es el procedimiento a seguir.

»  El nifo puede hacer preguntas sobre el procedimiento. Luego organizan

sus tareas, mama o papa cocinero

continuamente.

revisan el

»  Después a servir el delicioso platillo y finalmente a disfrutarlo.

Recursos:

+» Utensilios de cocina

+ Ingredientes

+« Participacion de papa e hijo.

% Buen apetito

Participantes:

> Papa y mama

> Hijo
Evaluacion:

INDICADORES TECNICA INSTRUMENTOS
» Participacion de hijo y|= Observacién » Relatoria, diario de
papa. = Cuestionario los nifios.

» Actitudes * Preguntas sobre la
= Relacion entre ambos. experiencia.

procedimiento
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Estrategia 7: “Papa conoce mi grupo”

Propésitos: Qué el padre de familia conozca las necesidades e intereses del
grupo y que padre, alumno y maestro participen como equipo en el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

Desarrollo:
» Con anterioridad se avisara a cada papa el dia que le toca visitar
al grupo.
» Se realizara un calendario en la ultima semana de Noviembre para
organizar las visitas de los padres de familia (5 visitas).
> El padre de familia llegara al grupo con un papel de observador
participativo, podra sentarse al lado de su hijo.

» Realizara todas las actividades de la misma manera que el grupo.

Recursos:

+ Calendario

« Participacién de los padres
% Juegos

% Actividades escolares.

Participantes:

» Padres de familia
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> Maestro

> Alumnos

Evaluacion:

INDICADORES TECNICA INSTRUMENTOS
= Participacion de padre, |= Cuestionario . Preguntas a padres
alumno y maestro. = Observacion = Lista de cotejo.
= Interés del padre.

Estrategia 8: "¢ Quién vino hoy?"

Propésito: Que los padres de familia y maestro analicen su papel vy

comprendan a sus hijos y alumnos.

Desarrollo:
»  Seinvitara a un especialista; un psicélogo
»  Posteriormente se entregara a los padres de familia la invitacion y la
tematica a desarrollar. (Ver anexo 4)
» Finalmente se realizara la reunién y el especialista expondra su

tematica; Autoestima en el matrimonio. (Ver anexos 4A, 4B, 4C)

Recursos:

s Exposicion del especialista
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+ Retroproyector

7

s Pelicula.

Participantes:
»  Especialista
» Maestro

» Padres de familia

Evaluacién
INDICADORES TECNICA INSTRUMENTOS
= Participacion " Cuestionario * Preguntas a los padres.
= Concientizacién . Observacién = Lista de cotejo.
= Aprendizajes » Guia de observacion.

Estrategia 9: “Conociendo Juntos”

Propésito: Qué los padres conozcan como es el proceso de aprendizaje de

sus hijos y participen en él.

Desarrollo:
» Se organizara una salida a la Cd. de Chihuahua, a los lugares; Museo
de Ciencia, Grutas de Nombre de Dios, Aeropuerto , Deportiva y

Palomar.
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» Previamente se citara a los padres para explicar la visita y se les hara

la invitacidon a la misma.

» Finalmente se realizard la visita, misma que sera guiada por el

maestro y padres de familia.

» En la visita los nifios podran hacer preguntas o aclarar dudas con sus

papas o el maestro.

Recursos:

% Recorridos a diferentes lugares

< Camaras

< Comida

Participantes:

»  Maestro

»  Alumnos

> Padres

»  Conductor

»  Guias de los lugares
Evaluacion:

INDICADORES TECNICA INSTRUMENTOS
= Actitud = Observacion = Guia de Observacion.
= Participacion
= Relaciones que se logren.
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Estrategia 10: “Una carta a mis papas”

Propdsito: Que los nifios mejoren las relaciones con sus padres.

Desarrollo:

»  Se sensibilizara a los nifios sobre cuales son sus propositos para

mejorar las relaciones con sus papas en el nuevo afo.(V

»  Contaremos algunos propositos de los nifios.

»  Cada nifio escribira una carta a sus papas mencionandole cuales

son sus propositos.(Ver anexo No. 5-A)

»  Luego ilustraran un sobre y guardaran la carta.

» Las cartas seran entregadas a los papas en la reunion posterior.

»  Después los padres enviaran la contestacion al mensaje.

Recursos:
% Carta
« Sobre
% Colore
« Mensaje
Evaluacion:

INDICADORES TECNICA INSTRUMENTOS
Sensibilizacion de padres e |[=  Observacion Guia de Observacion
hijos. Autoevaluacién de nifios.
Participacion Preguntas a los papas.
Comunicacion entre Escala Estimativa.

ambos.
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Estrategia 11: “Hoy construimos algo”

Propédsitos: Qué padres e hijos formen un equipo y trabajen por un bien
comun; compartan ideas, opiniones y experiencias. Que expongan sus trabajos a

la comunidad.

Desarrollo:
» Primero se le presentara al padre y al alumno la idea de construir
un juguete: utilizando material de desecho.
» Posteriormente se le dara dos semanas para construir el juguete,
mismo que se construira con ayuda de ambos.
» Finalmente los trabajos se expondran en la plaza de la comunidad;

haciéndose cargo de la misma los padres y alumnos.

Recursos:

> Material de desecho

<> Ideas de padres e hijos.
Participantes:

» Padres de familia

» Hijos
» Maestro
>

Comunidad
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Evaluacion:

INDICADORES TECNICA INSTRUMENTOS
= Disposicién de padres e|= Observacion. = Lista de cotejo
hijos. = Guia de observacion.
=  Comunicacién entre = Relatoria del alumno.
ambos.
= Responsabilidad por el
trabajo.

Estrategia 12. “Moviendo nuestro cuerpo”

Propédsitos: Lograr una convivencia armonica entre padres, alumnos y
maestro y que el padre, maestro y alumno participen en una clase de educacién

fisica.

Desarrollo:

»  Previamente Se enviara una invitacion a los padres a una reunién con
sus hijos; se les pedira traer ropa comoda.

» La clase comenzara con un pequefio calentamiento para padres e
hijos.

»  Después realizaremos algunos ejercicios por pareja y grupos;
utilizando material desechable.

»  Luego realizaremos competencias y juegos.

»  Finalizaremos con un partido de basquet entre padres e hijos.
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Recursos:

7
0

% Juegos

7

+ Ejercicios

Participantes:
> Maestro
> Padres de familia

> Alumnos

+ Material desechable(unicel, lazos, botes, esponjas, pafuelos)

Evaluacion:

INDICADORES TECNICA INSTRUMENTOS
Participacion = QObservacion Guia de observacion
Interés =  Auto evaluacion Escala estimativa

Comunicacioén

Relaciones de convivencia

Preguntas a padres e

hijos.

G. Evaluacion.

La evaluacion no solo es un proceso que determina los resultados educativos,

Medicion.

sino que implica ademas el juzgar si los cambios fueron los deseados. Los juicios
no podran emitirse hasta crear una valoracion sobre el proyecto. La evaluacién

implica dos aspectos fundamentales para su desarrollo; la Valoracién vy la
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e La Valoraciéon. Son los juicios emitidos durante el proceso de un
determinado grupo, mismos que daran elementos para replantear las

actividades del proyecto .

e La Medicién. Proporciona datos objetivos, sobre las conductas
presentadas en el grupo. “En algunos casos sera posible medirlo
cuantitativamente y objetivamente; en otros puede bastar con algun tipo de

valoracion cualitativa” !?

En el proyecto que se pretende evaluar “Cémo lograr la participacion de los
padres de familia en el proceso de ensefanza-aprendizaje de los nifios. Aplicamos
instrumento cuantitativos y cualitativos debido a que el propésito no es sodlo
evaluar conductas y medir aprendizajes, sino que el objetivo es lograr la
participacion del padre, evaluando todos los elementos que intervienen en esta
problematica como son: Aprendizajes, contenidos, experiencias, actividades,

recursos, metodologia, objetivos, contexto y relaciones.

Casanova, describe los aspectos anteriores como elementos fundamentales
en la elaboracion de un proyecto didactico elaborandose las siguientes
interrogantes, ¢para qué ensefiar? ;qué ensefar? ;como aprenderan? ;como

ensenar? y ;como mejorar la ensefanza y el aprendizaje ?.

2 WHEELER. "La evaluacion". Antologia basica Aplicacion de la alternativa. UPN. p. 36.
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v Objetivos. (Para qué ensefiar) Constituyen finalidades que se pretenden
alcanzar en un proyecto, se formulan de acuerdo a las metas que el alumno debe

alcanzar.

v Contenidos. (Que ensefar) Son el conjunto de temas abocados a las
diferentes areas que se ensefian y se aprenden a lo largo del proceso y por ende

en cada proyecto.

v Actividades. (CoOmo aprenderan) Son acciones a través de las cuales los
alumnos pueden lograr apropiarse de una forma mas factible los contenidos y por

ende alcanzar los objetivos previstos.

v Metodologia. (Como ensefar ) Es la forma que se utiliza para llevar a
cabo los contenidos y lograr llegar a la meta. Esta debe ser elegida segun

necesidades de los alumnos.

v Recursos didacticos. (Con qué ensenar) Son los medios y materiales
didacticos que se utilizan para el desarrollo de las actividades. Esto le permite al
alumno atraer mas su atencidon, manipular, visualizar, realizar experimentos.
Debemos tomar en cuenta la edad de los nifios, necesidades psicologicas para

lograr adaptar los recursos educativos.
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v Evaluacién. (Cémo mejorar la ensenanza y el aprendizaje) Segun
Reynaldo Suarez, antes de realizar la evaluacion y de crear los medios se

deberan resolver algunas preguntas como las siguientes:

= ,Para qué se va a evaluar? Es retomar las finalidades que se pretenden
en el proyecto.

= ,;Queé se va a evaluar ? Determinar los aspectos a evaluar; contexto,
proceso, resultados, habilidades vy el nivel de aprendizaje.

= A quién se va a valuar? A todos los participantes o solo a algunas
muestras.

= Circunstancias de la evaluacion, cuando y donde se ha de evaluar.

= ;,Cbomo se va a evaluar? Es necesario se determine los instrumentos que
se utilizaran en la evaluacion como son en este caso; entrevistas,
encuestas, escalas estimativas, cuestionarios, listas de cotejo, guias de

observacion, diario de campo.

Estos son algunos de los instrumentos que podemos utilizar para lograr

proporcionar un informe a cerca del proceso de aprendizaje.

Wheeler y Reynaldo Suarez proponen algunas caracteristicas fundamentales

que toda evaluacion debe contemplar:

83



- La Continuidad. El proyecto de evaluacion a de ser continuo e integral “El
paradigma en este caso es de valoracion como feedback continuo si al adelantar
un paso hacia una meta se hace una valoracion, ésta puede servir para modificar
o volver a valorar la meta, asi como para tomar decisiones sobre el siguiente paso

adar’ .

- La Coherencia. Es importante mantener una jerarquia con respecto a, los

hechos o conceptos que sean importantes en la evaluacion.

-+ La Comprensividad. Consiste en retomar una valoracién tanto en el
momento inicial, como en el final por ende los objetivos deben de mantener una
valoracion permanente. Comprende entonces evaluar, progresos y metas.
Tomando en cuenta los elementos que intervengan en el proyecto como son;
modalidades en el aprendizaje, experiencias, nivel sociocultural, caracteristicas de

personalidad, ambiente, conocimiento cognitivo entre otros.

-~ Objetividad. Las Respuestas deben ser ideales y cuantificables, conocer

el valor de cada real de cada respuesta.

'3 |bidem.
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- Validez. “Midase aquello que se ha de medir “** .Debemos estar seguros

de que todas las mediciones empleadas tengan validez y relevancia al proyecto.

Por otro lado Maria Luisa Alonso, contempla la concepcién del curriculo como
algo fundamental para lograr una evaluacion, agregando ademas indispensable,

una informacion cuantitativa y cualitativa lo mas objetiva, valida y fiable posible.

El disefio de la evaluacidon y del curriculo implica una fundamentacidn
tedrica, el desarrollo del educando y del aprendizaje. En el caso del proyecto
abordado se esta retomando “El constructivismo” pretendiendo que los padres de
familia conozcan los procesos de ensefianza de sus hijos y participen en él, a

través de relaciones sociales, intercambios de experiencias y acercamientos.

Reconocer una teoria psicolégica nos permite conocer el proceso de
aprendizaje del alumno, y atender no solo a lo intelectual sino retomar al alumno
como ser integral que requiere ademas un estudio afectivo, y social. Esto implica
mantener una relacién entre la teoria y la practica. reconociendo al aprendizaje
como un proceso activo y continuo que se lograra a través de la interaccion del
sujeto con el medio fisico y social, concibiendo al profesor como un facilitador de

experiencias de aprendizaje.

" SUAREZ, Reynaldo. "La evaluacion del proceso educativo". Antologia basica Aplicacién de la
alternativa. P. 106.
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Ma. Antonia Casanova propone determinar los objetivos que se pretenden

lograr, para determinar la evaluacion.

Determinar la adecuacion del proceso, para la adaptacion de las

actividades.

e La comprobacion paulatina durante la aplicacién, ajuste de elementos a las
necesidades y caracteristicas de los alumnos.

e Modificar elementos que lo requieran, durante el proceso.

e Realizar una evaluacién final de los elementos de un proyecto didactico.

e Configurar la programacion de un curso o ciclo, ajustando los resultados

que se obtuvieron en la evaluacion del proyecto.

La elaboracion de la evaluacion implica 3 fases fundamentales, inicial,

procesual y final:

» Evaluacion Inicial. Replantea cuestiones anteriores al inicio de la
realizacion de un proyecto, o bien cuestiones relativas al mismo. De
acuerdo a lo que menciona Reynaldo Suarez, la evaluacion inicial seria
entonces un diagnodstico del contexto, se refiere al marco de situaciones
en el cual se va a ejercer. Se utiliza para adecuar al alumno
caracteristicas, necesidades, intereses y verificar causas posibles a las

deficiencias en el proceso de aprendizaje.
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» Evaluacion Procesual. Detecta durante el proceso, la funcionalidad del
proyecto, analiza permanentemente su ajuste real a los alumnos. Esto
implica una revisidn continua a cerca de los elementos que estan

funcionando bien y reconocer sus disfunciones para apoyar o mejorar.

» Evaluacién Final. Es la reflexion ultima a cerca de los ajustes que se
realizaron de los aprendizajes que los alumnos o padres alcanzaron y el

logro de los objetivos.

Como ya se menciond anteriormente una evaluacion permanente implica la
revision de todo los elementos que intervienen en el acto docente como los que
sin parte su estructura, planeacién y organizacién. El sélo logro o no de los
objetivos no implica precisamente la ineficiencia o eficiencia del maestro sino que

implica el analisis de esos mismos elementos.

El reconocimiento de los resultados de la evaluacion es fuente de motivacion
para el aprendizaje posterior. “lo que se ensefia no es necesariamente lo que se

aprende“’®

La revisién de los resultados no soélo debe realizarse al final, pues como ya se

menciond anteriormente la evaluacion se pretende sea parcial, pues esto

> ALONSO, Ma. Luisa. "Evaluacién del proyecto”. Antologia basica Aplicacion de la alternativa de
innovacion. UPN.
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reforzara aprendizajes, determinara el ritmo de la ensefianza, y nos mostrara las

posibles dificultades que se presenten y sus causas.

En cuanto a la comunicacion de los resultados, se deben comunicar de la

manera mas inmediata y minuciosa posible, ademas de presentarse de diferentes

maneras como son entrevistas, escritos, dialogo.
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CAPITULO IV

SISTEMATIZACION DE RESULTADOS

A. Analisis de resultados.

Estrategia “En verdad me necesitas”.
Considero que la actividad fue todo un éxito, creo que se cumplio el propdsito,
pues ellos reconocieron las limitaciones que tienen como padres. Ellos mismos

proponen se les brinde ayuda para mejorar su rol de padre.

En las listas de cotejo, se muestra que asistieron en la primera reunion 17
padres de familia, entre ellos; 2 varones, 3 abuelitas, una tia, y once madres de
familia. De los cuales 16 personas estuvieron participando activamente. Con
respecto al interés que mostraron sélo dos personas no mostraron interés por las

actividades.

Solo una de las personas se mantuvo un tanto lejana a las actividades y creo
que se debid un tanto a la carta que ley6 sobre su hija, en esta habla sobre su rol
como madre ha sido un fracaso, esto le hizo saber Laura. Quiza a esto se debio
que ella se haya salido del salén por unos minutos, e incluso cuando regreso, se

notaba un poco afligida.
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En la segunda reunién se presentaron 4 parejas mas, esto indica que los

papas se estan comprometiendo a participar.

En la escala estimativa aplicada a los papas, se logro rescatar 61% de las
personas considera buena su participacion en las actividades y solo el 39% no

considera buena su participacién.(Ver anexo 6)

El 92% de los padres consideran buena la intervencion de la maestra en las

2 reuniones.

Ademas los padres que efectivamente reconocen que las reuniones fueron de

gran utilidad con respecto a su informacién fue el 92% de ellos.

Con respecto a la opinidn sobre las reuniones, algunos de ellos coinciden en
que fue de gran provecho, otros mencionan que aprendieron algo sobre como
mejorar su funcion como padres. Lo cual nos muestra que efectivamente tomaron
conciencia de que del tipo de comunicacion que han brindado a su hijo ha sido

deficiente.

Otro aspecto que se logro rescatar fueron los temas que ellos proponen se
manejen en las proximas reuniones entre las cuales se destacan: “padres

comprensivos”, “adolescencia”, “sexualidad”, “aprender de nuestros hijos”, “vicios y

prevenciones”.
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A través de las actividades que se realizaron entre ellas, las cartas, los
defectos y virtudes, tipos de papas, los padres asimilaron que no conocen en
realidad a sus hijos, porque la comunicacién que ellos han mantenido con sus

hijos ha sido deficiente. (Ver anexos 7, 7A)

El reto a seguir es acercar a la mama de Laura pues ella aun no ha aceptado
gue su comunicacién ha sido deficiente en cuanto al rol que tiene como madre y

no acepte los problemas que tiene con su nifia.

Estrategia “Papametros”.
El propédsito de la actividad fue que los padres reflexionaran sobre la

comunicacion que hay entre ellos y sus hijos.

En la actividad se logro observar claramente que los nifios no mantienen una
buena comunicacion con sus padres, pues en las descripciones que ellos hacen

solo mencionan caracteristicas negativas, como; “mi papa me grita”, “mi mama se

pelea con mi papa”, entre otros.

Los padres en cambio escribieron caracteristicas positivas sobre sus hijos
como; “mi hijo es trabajador”, “es inteligente”. Los papas escribieron lo que quiza
nunca dicen a sus hijos, estas virtudes que no se mencionan son las que nutren

una relacion familiar.
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La guia de observacion, revela algunas de las reflexiones que realizaron los
papas entre las cuales mencionan; “muchas veces por el trabajo, las presiones del

dia, la comunicacién con nuestros hijos se ha vuelto deficiente”.

El nifio pocas veces tiene la oportunidad de disfrutar momentos agradables
con sus padres, por tanto los recuerdos que tiene de su familia, muchos de ellos

no son positivos.

Pienso que la actividad logro concientizar al menos un poco en el sentido de
que los padres se percataron de que el tiempo que le dedican a sus hijos, no es un
tiempo de calidad, sino que solo son momentos en donde se viven exigencias,
reclamos y rutina. Y que esto por consecuencia ha evitado una verdadera

comunicacion entre ambos.

Estrategia ¢Qué conoces de mi?

El propdsito de la actividad, fue, que el padre analizara si en realidad conoce a
su hijo. La Guia de Observacion nos muestra, que los padres mostraron una
actitud positiva en la actividad, pues todos trataron de descubrir cual era la ficha

de su hijo, el interés que mostraron fue evidente.

En la lista de cotejo, se refleja que los 17 padres que asistieron solamente 6
de ellos descubrieron a su hijo, algunos por el tipo de comida, el carifio preferido,

el lugar y animal favorito. (Ver anexo 8)
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Los comentarios de los padres que no adivinaron la ficha de su hijo fue que

habia cosas de sus hijos que desconocian a pesar de los afios de vivir juntos.

Con lo anterior podemos deducir que la relacién entre padre e hijo se basa
solamente en la satisfaccion de necesidades basicas, olvidando satisfacer las

necesidades afectivas.

Creo que el propdsito se logro mas alla de las expectativas previstas, pues los
padres reconocieron el hecho de no conocer a sus hijos y no tener una buena
comunicacion con ellos. Pero lo maravilloso de esto es que ellos mismos estan
dispuestos a mejorar esa comunicacion deficiente y reconocieron ademas que aun

estan a tiempo de acercarse mas a sus hijos y conocerlos mejor.

El compromiso de ellos fue continuar con las reuniones y crecer como padres.

Estrategia “Regalame un poco de tu tiempo”.

De acuerdo a los instrumentos de evaluacién, logramos rescatar que los
padres comenzaron a dedicar un poco mas de tiempo a sus hijos pero esto fue
sélo en el mes de octubre y noviembre, pues en los otros meses, los padres ya no

compartian ese tiempo real a sus hijos.

En las escalas estimativas se muestra que solamente el 76% de los padres

mostraban disposicién por atender a sus hijos, el 64% de padres, lograron un
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interés hacia los nifios, solamente el 41% de padres crearon una comunicacion
eficaz en su familia, y segun las experiencias que los nifios lograron sélo el 58%
de los nifios afirman que fueron positivas. Estos resultados indican claramente,
gue aun no se ha hecho el compromiso total de acercarse diariamente a los hijos,
claro que ha habido un avance minimo, pues en algunos casos los padres estan

acercandose poco a poco a sus hijos. (Ver anexo 9)

Segun las entrevistas y relatarias de los nifos, los padres no todos los dias
dedican un tiempo para sus hijos, en ocasiones si acceden a realizar la actividad
que el nifio le propone, pero cuando estan muy ocupados se olvidan de atender a

sus hijos. (Ver anexo 9A)

El propésito de la actividad fue crear una convivencia mas estrecha entre
padres e hijos, y considero que no se logré al 100%, pues aun falta un poco mas
de compromiso de los padres hacia los nifios, esta actividad es una tarea, no de

unos meses sino de toda la vida.

Lo que creo y se logro, fue sembrar en los padres la inquietud de atender a

sus hijos, acercarse mas a ellos; ojala y esto con el tiempo tenga buenos logros.

Estrategia “Delicioso”.
El propésito de la actividad fue lograr una convivencia entre padres e hijos.

Para algunos de los nifilos la experiencia fue divertida ya que en muy pocas
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ocasiones tienen la oportunidad de elaborar una receta de cocina, ademas se

elaboré algo que era del agrado de ellos.

El detalle que la mayoria de los nifios remarco fue que los papas no les

tuvieron mucha paciencia en explicar el procedimiento de la receta.

Creo que se logré que los nifios aprendieran algo de lo que sus papas saben
pero no se dio una verdadera convivencia, pues segun el cuestionario y las
relatarias de los ninos muestran que los papas no se preocupan por platicar con

ellos, sino solamente en realizar la receta.

Estrategia “Papa conoce mi grupo”.

De acuerdo a los instrumentos de evaluacion logramos rescatar lo siguiente:

En las preguntas elaboradas a los padres de familia observamos que a los
participantes les agrado la experiencia, porque la actividad les permitié ir mas alla
de la rutina y fue importante para sus hijos.(Ver anexos 10A y 10B). Asi mismo los
padres afirman que su participacién en el grupo les permitié involucrarse mas con

sus hijos y conocer un poco sobre ellos.

Las cuatro personas que participaron en el grupo, se comprometen a formar
un equipo de trabajo para ayudar a su hijo. Ademas reconocen como buena la

intervencion de la maestra, una de las mamas no asistio se reporté enferma.
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La lista de cotejo, nos muestra que el 100% de los padres participantes se
integraron rapidamente al grupo, e incluso fueron participes de las actividades.(Ver

anexo 10C)

El interés que mostraron por ayudar a los nifios a resolver ejercicios fue
evidente, sélo se noto un poco colaboracion en el desarrollo de temas de elevada
dificultad, como en el de suma y resta de fracciones mixtas, fue ahi donde se

observo un poco de abstinencia en la participacion.

Considero que se logré que los padres conocieran algunos intereses del
grupo, y asi mismo participaron en el proceso de ensefianza-aprendizaje de sus
hijos. Lo cual indica que los padres pueden participar en la ensefianza de sus

hijos, s6lo hay que indicarles el camino.

Estrategia “Una carta a mis papas”.

El propdsito de la actividad fue mejorar las relaciones entre padre e hijo. En
los resultados de la guia de observacion logramos rescatar que; los nifos
externaron en su carta verdaderos propésitos que van mas alld de meras
inquietudes, algunos de los cuales fueron “mejorar en mis estudios”, “que mi
familia este unida”, “unir a mis padres”, "ser feliz’. Lo cual nos muestra las
verdaderas necesidades afectivas del nifio. El cual es el caso de Rafael, donde
s6lo pide como propdsito unir a su papa con su mama y ser felices como antes, a

lo cual su madre le contesta que existen propdsitos que no se pueden lograr.
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En la mayoria de las respuestas de los padres alientan a sus hijos a realizar
sus metas, les reiteran su carifio y ofrecen poner de su parte para mejorar las

relaciones de la familia.

En la escala estimativa, uno de los instrumentos utilizado como evaluacién
nos refleja que solamente el 6% de los nifios del grupo dicen comunmente a sus
padres lo que piensan y el 39% lo hace algunas veces o simplemente el nifio

nunca dice lo que piensa.(Ver anexo 11A)

Con respecto a la comunicacién que los padres mantienen con su hijo,
solamente el 53% de los padres mantienen una buena comunicacién, el otro 47%;

mantiene una comunicacién deficiente con sus hijos.

Respecto a los propdsitos que el nifio pretende lograr en este afio, con el
proposito de mejorar las relaciones familiares, el 69% de los padres afirman que si
se han logrado esos propositos de sus hijos anteriormente y el 31% afirma que

nunca antes se han logrado los propdsitos mencionados en la carta de sus hijos.

El 85% de los padres lograron comprender las necesidades afectivas de sus
hijos y el 77% de los papas se compromete a ayudar a los nifios a realizar sus
propésitos, lograndolos a través de una verdadera amistad con ellos, dando el
mayor esfuerzo y sobre todo con la ayuda de ambos, padres e hijos. Por todo lo

anterior considero que la actividad fue todo un éxito.
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Estrategia “Conociendo juntos”.

En la guia de observacion se muestra, como la actividad fue todo un éxito en
el sentido de que ambos participaron en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
pues el interés que mostraron por explorar lugares les permitié crear aprendizajes

nuevos.

En el sentido de la convivencia que se logré entre maestro, padres y alumnos
no fue la esperada, pues aunque todos ibamos en grupo, cada uno se preocupo
por descubrir cosas nuevas en forma individual, o bien los alumnos se juntaron en
grupitos pequenos. Pero creo que al finalizar la actividad, cuando todo ya era

calma, los nifos comenzaron a platicar con sus padres lo que habian conocido.

Solamente asistieron 9 papas, y se debidé en gran medida, a que la salida fue
en un dia y horario de trabajo. Pero creo que lo rico de esta actividad se logré
observar en sus caras; caras de asombro, de alegria, pues segun los comentarios
de los nifos fue un dia inolvidable. Y esto implica que la actividad fue significativa

para los nifios y padres de familia.

Estrategia “Hoy construimos algo”.

De acuerdo a los instrumentos de evaluacion logramos constatar, lo siguiente:

En la lista de cotejo, se retoman algunos elementos que nos indican un 93%
de responsabilidad por construir el juguete, solamente un nifio no llevé su juguete,

justificandose porque se habia ausentado dos semanas por una operacion.
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Respecto a la participacion de niflos y padres, es importante que no solo se
incluyeron los padres en el trabajo, sino que ademas se integré toda la familia
como; los abuelos y los hermanos. Esto indica que no sélo se dio la convivencia
entre padres e hijos, sino que se logro una convivencia familiar, lo cual indica la
rigueza de la actividad. Ademas también la familia aport6 ideas para la elaboracion
del trabajo y nunca dejaron sélo al nifio, esto implica el gran apoyo que los nifios

recibieron.

Asi mismo podemos deducir, de acuerdo a los elementos que nos muestra la
lista de cotejo, que efectivamente el trabajo fue compartido entre la familia, y esto

agrado a los nifos, pues segun ellos fue una experiencia divertida.

De acuerdo a los resultados de la guia de observacion, manifiestan
notablemente, la buena disposicibn por un trabajo comun, ademas de la
creatividad y preocupacion que padres e hijos mostraron durante el proyecto, pues
durante toda la semana, los nifios y padres, se dirigieron al grupo, para pedirme

consejos, o bien consultar opiniones.

Los juguetes fueron muy bien elaborados, cuidaron detalles al maximo, la

responsabilidad por el trabajo fue notable.

Por todo lo anterior deduzco que en realidad se logro el propdsito, pues

padres e hijos formaron equipo por un bien comun, y no sélo eso sino que otros
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elementos de la familia (hermanos, abuelos, cufiados) se incluyeron en la

actividad. Lo cual indica que el juguete se logré, porque el equipo se consolido.

Estrategia “Moviendo nuestro cuerpo”.
El propésito de la actividad fue lograr una convivencia arménica entre padres,

alumnos y maestro.

De acuerdo a los instrumentos de evaluacion y el desarrollo de las actividades

podemos constatar que la actividad tuvo un éxito asombroso.

En la guia de observacion, logramos rescatar que la participacion de padres e
hijos fue muy buena, debido a que ambos intervinieron positivamente en las

actividades, e incluso se unieron por causas comunes.

El interés que mostraron fue evidente, todos se veian muy contentos,
interesados por realizar las actividades. Se dio el didlogo; padres e hijos se
apoyaron en todas las actividades, se alentaron uno a otro por terminar. Cuando
alguna de las sefioras se veian cansadas, los hijos les decian “andele mama, ya

pronto va a llegar”.

Las relaciones que se lograron fueron de cordialidad, se observo a los padres
como disfrutaban los juegos al lado de sus hijos y del grupo, se apoy6 al hijo, y a

los equipos.
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En la autoevaluacion y escala estimativa aplicada a los alumnos se muestra
que todos participaron en las actividades porque les parecieron interesantes y

divertidas.(Ver anexo 12)

Otro aspecto que logramos rescatar, es que a los nifios les agrado que sus
papas estuvieran presentes en la clase de educacion fisica, algunos de los nifios
comentan, que la clase les permitié estar mas cerca de sus papas, compartieron
momentos agradables, hicieron pareja con sus padres. Se logré que padres e hijos

formaran equipo y se esforzaran por realizar los juegos y las actividades.

Algo que ademas se registra en la autoevaluacion es sobre 2 nifios que fueron
sin papas que confirman a través de sus respuestas la necesidad de compartir
momentos agradables con sus padres. Otra de las nihas comenta que la actividad
fue muy bonita, pero le hubiera gustado que su mama estuviera un poco mas de

tiempo. La sefora se retiré temprano por motivo de trabajo.

En la reunion asistié el 71% de los padres y el 85% de los alumnos, aunque la

asistencia no fue completa, podemos recalcar que las personas que estuvieron

presentes dieron calidad a sus hijos y eso es lo que importa.

Las autoevaluaciones de los padres no han sido rescatadas por completo.(Ver

anexo 12A)
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B. Método de sistematizacion.

En el siguiente apartado se presentaran las fases que se realizaron durante la

sistematizacion de los resultados de la aplicaciéon de la alternativa.

Se tomaron en cuenta las recomendaciones que hace la autora Mercedes

Gagneten, mismas que se desarrollan en siete fases:

o Recuperacion de datos
o Analisis

o Interpretacion

o Conceptualizacion

o Generalizacion

o Conclusiones

o Propuesta

Asimismo se procedid a elaborar un procedimiento particular para la
sistematizacion de los resultados construir durante el proceso de la aplicacion de

la Alternativa.

A continuacion se presenta la sistematizacion de resultados en una sintesis,
donde de manera concreta se mencionan las fases y las actividades que se

realizaron en cada una de ellas.
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1. Método de Sistematizacion de la Practica de Mercedes Gagneten (Sintesis).

Fase | Fase Il Fase lll Fase IV Fase V Fase VI Fase Vi
Recopilacién Analisis Interpretacion Conceptualizacion Generalizacion Conclusiones Propuesta
de datos
Distinguir y separar | Es un esfuerzo de sintesis de | Conceptualizar es; aproximar a lo | Generalizar es objetivar de | Concluir significa | Ellas se nutren de cada

las partes de un todo,

para conocer
principios y
elementos,
fundamentar,
desagregar
elementos,
condiciones internas
y externas.

Aislar los elementos
para verlos desde
una nueva
perspectiva.

Se realiza a partir del
autoanalisis.
Conocer el todo a
partir de la

comprension de las
partes. Se analiza el
discurso propio y la
realidad construida.

Encontrar la esencia

del proceso.
Permite la
“denotaciéon 'y la
connotacién”.
“Denotacion” es lo
demostrado.
“Connotativo”; es lo

que uno comprende,
0 sea, lo que va mas
alld de lo escrito, se
analiza, permite la
reflexién
metodolégica de la
practica educativa.

Se analiza la
documentacion
producida en la
practica.

composicion de un todo por
la reunién de sus partes,
significa reducir los temas
emergentes a sus nucleos
significativos.

Se interpreta la realidad y la
practica realizada, a partir de
determinados valores
generadores de criterios
especificos de investigacion.
Asi como a partir de una

teoria que acerca
significaciones.

Para interpretar es
necesario; globalizar
aspectos, caracteristicas
complementarias de teoria,
objetividad en la
interpretacion.

Interpretar es delimitar
causas mediatas e

inmediatas, a partir de una
confrontacion entre lo
realizado en una realidad
determinada y la teoria
seleccionada.

Supone una investigacion de

los diferentes factores
condicionantes de las
tematicas significativas,
volcadas en fichas,

instrumentos que se articulan
mutuamente en una matriz.
La finalidad de la
Interpretacion es superar el
conocimiento ilusorio de la
realidad.

concreto por el movimiento a lo
abstracto del pensamiento, proceso
en el cual se elaboran los contenidos
mas adecuados a la praxis.

Denotar y connotar el objeto.

Extraer lo universal de lo particular
en un determinado espacio, tiempo,
objetivos de sistematizacion.
Relacién en el pensamiento el texto
con un contexto determinante del
anterior.

Fijar los caracteres esenciales y
contradictorios de lo concreto.
Relevar las contradicciones internas.
Explicar como se generan.

Cémo se manifiestan.

Prever soluciones alternativas.

Inferir de lo concreto a lo general.
Consiste en una sintesis superada,
de la reconstruccion de la
experiencia del analisis tematico de
la misma y de una interpretacion
tedrica acerca de ella y de la
realidad.

Es la formulacion de determinados
enunciados o juicios, que implican
una conexién de abstracciones
esenciales.

La finalidad de la conceptualizacion
es la superacion dialéctica de las
apariencias que componen la
practica y la realidad social
especifica donde se esta inserto.
Para conceptuar:

A) Utilizar un marco tedrico
existente a cerca de la matriz.

B) Desde la propia practica
generar aproximaciones teoricas.

C) Incorporar a la
sistematizacion de la practica
determinadas definiciones puntuales.

las particularidades
especificas que expresan la
esencia de lo concretado.

Es el resultado de diferentes
conceptualizaciones previas
realizadas en un mismo
espacio-tiempo acerca del
comportamiento de un
determinado tipo de proceso
de la practica capturando un
momento acotado en que se
manifiesta su desarrollo.

Es lograr explicar
determinadas esencias
sugeridas de la realidad que
permita  prever acciones
necesarias.

Cémo se generaliza:

Nuclear las constantes
conceptuales dadas en todo
el proceso de la practica en
un espacio-tiempo.

Es confrontar con otras
expresiones similares
realizadas en un mismo tipo
de sector social.
Confrontaciéon de diversas
ideas y realidades que nos
lleven a wuna conclusiéon
general en relacion a un
mismo ambito.

establecer una relacién
objetiva, texto (practica
de una realidad).

Contexto sociedad
global, de la cual surjan
o se fundamenten
acciones deseables
hacia el futuro a partir
del curso probable de
acontecimientos.

Asi mismo involucra la
evaluacion que en
forma constante se va
realizando a cerca de la
practica en desarrollo,
tanto en sus aspectos
positivos como en sus

aspectos
contradictorios.
Ademas implica re-
mirar  los  objetivos

dindmicamente
planteados a alcanzar
en cada etapa de la
practica en relacion a
los reales logros
alcanzados.

una de las fases
anteriores aunque
inmediatamente de la
ultima.

Implican soluciones,
alternativas que  son

puestas en marcha en la
practica que se desarrolla.
La propuesta son diversas
alternativas de solucion
para los diferentes
problemas.

Se trata de propuestas
alternativas de soluciones
contenedoras de la
realidad social de
diferentes naturalezas,
segun la tematica
enfrentada en la realidad,
que surgen frente a cada
pequefio o gran obstaculo
del proceso social
desplegado en la practica.
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2. Procedimiento particular de investigacion de la evaluacién de la aplicacion de la alternativa

Fase | Fase ll Fase Il Fase IV Fase V Fase VI Fase VII
Recopilacion de Analisis Interpretacion Conceptualizacion Generalizacion Conclusiones Propuesta

datos
= En esta fase se|= Anadlisis segun|= Se unieron |= Mapa conceptual de|= Es elaborar una|= Confrontar el|= Al término de
recopilan todos los |indicadores afirmaciones categorias. conclusién a través de | andlisis de los|la fase VI, vy
datos obtenidos en|(sabana). semejantes o con|® Enjuiciar categorias |un escrito donde se|resultados con los |recapitular el
los resultados de las |= Convertirlos en |relacién alguna y|en base a referentes|logre explicar las|objetivos planeados, | proceso se elabora
estrategias afirmaciones. Esta|se  construyeron | tedricos. relaciones de mi | avalando aspectos | una alternativa de
aplicadas; es decir,|fase se dio en el|categorias. = Fundamentar juicios |practica confrontadas | positivos y negativos o | solucion, es decir,
se reunen todos los | momento en que se|= Las categorias|en base a sustentos|de constructos | imprevistos de la|una propuesta de
elementos de | separaron se interpretan, de |tedricos que ayuden a |tedricos. practica. solucién a la
evaluacion y se|elementos de las|acuerdo a|avalar o fundamentar mi|= Se generan nuevos |= Elaborar un escrito, | problematica
recuperan las | interpretaciones de | referentes practica  (cuadro  de | conceptos. sobre el proceso de |presentada.
interpretaciones de | acuerdo a | tedricos. constructos). sistematizacion.
cada estrategia. indicadores, y se = A partir de ahi se

plasmaron en la elaboran las

sabana y se formo
un cuerpo de datos.
= Se analizé el
cuerpo de datos, y
se elaboraron
afirmaciones.

conceptualizaciones 0
constructos tedricos.
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C.- Afirmaciones

Conforme al procedimiento analitico descrito, extraje las siguientes
afirmaciones a partir de las unidades de analisis contenidas en la sabana del

cuerpo de datos.

1. Algunos padres reconocen sus errores como padres y estan tratando de

que sus hijos los comprendan.(Ver anexo 13)

- Adn hay padres de familia que no reconocen los errores que tienen
como padres.

- Se logro el interés de los padres por conocer a sus hijos.

- La mayoria de los padres (88%) mostraron una actitud de cambio

hacia sus hijos

2. Los padres sugieren se trabaje con los temas de sexualidad, pues es

dificil para ellos tratar esos temas por la falta de preparacion.

- Me interesa estar cerca de mi hija, pues necesita de mi apoyo y afecto.

- Los padres de familia pretenden apoyar a su hijo en lograr sus buenos
propésitos y en sus problemas.

- En las reuniones los padres se apropiaron de informacion, retomaron

elementos de como mejorar su funcion como padres.
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- El compromiso de los padres es continuar con las reuniones y crecer

como padres.

3. Los nifos lograron aprendizajes sobre la vida, el dafio que produce
consumir drogas y alcohol, el grave efecto que tiene en el cerebro y el

organismo y pueden causar la muerte.

- Los nifios aprendieron a decir que no, cuando algun extrafo les

ofrezca algo.

4. Los padres de familia estan conscientes de la necesidad de que el padre
de familia participe en el proceso de Ensefanza-Aprendizaje de su hijo
pues esto les permite aprender sobre sus hijos y descubrir aspectos
nuevos. Nuestros hijos también necesitan el apoyo de sus padres dentro y

fuera de la escuela; es necesaria la convivencia entre ambos.

- Los padres lograron participar en el proceso de Ensenanza-
Aprendizaje de sus hijos, pues les permitié crear aprendizajes nuevos.

- Participar en la ensenanza de los hijos ha sido para el padre una muy
buena experiencia.

- Los padres se pueden integrar al grupo, cuando se les proporciona el

espacio para hacerlo.
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- La escuela, es un elemento que puede permitir a los padres disfrutar
de momentos agradables.

- La participacion de los padres en las actividades escolares de los
nifos, les permite convivir con sus hijos mas alla de la rutina.

- Involucrar a los padres de familia en las actividades, propicia un

acercamiento entre padre e hijo.

Los padres mostraron una actitud positiva por reconocer las

caracteristicas de sus hijos.

- La actitud que mostraron los padres por elaborar una carta y externar
sus pensamientos a sus hijos fue positiva.

- Los padres afirman la necesidad de detenerse un momento para
reflexionar sobre su trabajo como padres.

- Elinterés de los padres por las actividades de los hijos, es simbolo de

amor a sus hijos.

Se dio el interés en los padres por explorar los diferentes lugares.

- Se logro integrar a toda la familia en la construccion del juguete. Esto
agrado a los nifios.
- Padres e hijos formaron equipo y realizaron las actividades juntos.

- EI'50% de los padres colaboraron en las actividades del grupo.
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- La interaccion de los padres en las actividades, permitié a los nifios
vivir una experiencia de felicidad.

- Los padres consideran buenas las actividades que se realizaron con el
grupo durante la clase.

- La familia logré construir un juguete, se dio la interrelacién de ideas.

- Las actividades compartidas con los padres, suelen ser las mas
significativas para los hijos.

- Las relaciones entre padre e hijo se han mejorado a través de las
actividades.

- Los padres estan comprometidos a trabajar y esforzarse por mejorar

las relaciones con sus hijos.

Los padres estan conscientes de que el trabajo y la mala organizacion les

ha impedido dedicarle tiempo a su hijo.

- Los padres reconocen consentir demasiado a sus hijos en
recompensa al  tiempo que no les dedican.

- [Existe preocupacion por los padres, sobre la necesidad de darles
educacioén a sus hijos para elevar el nivel de vida.

- Los nifos afirman que sus padres dedican un poco mas de tiempo a
sus hijos.

- Algunos nifios afirman que no existe una buena comunicacioén, pues

sus padres pocas veces estan a su lado.
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Existe una relacion mas cercana hacia la mama, pues los nifios estan
mas tiempo al lado de la madre. El padre de familia debe velar por
satisfacer las necesidades basicas de sus hijos a.

Las ocupaciones laborales, es un factor que limita al padre a estar con

sus hijos.

Es necesario que todos los padres de familia (85%) comprendan cuales

son las necesidades afectivas de sus hijos.

Los niflos necesitan que los padres les expliquen las causas de la
desintegracion familiar.

Los niflos necesitan que sus padres les demuestren amor y carifio
siempre.

Los nifios necesitan conocer lugares diferentes al lado de sus padres.
Vivir experiencias.

Es necesario que el padre converse con su hijo, atienda pacificamente
los problemas y no llegue a golpear a los nifos.

A los nifios les agrada platicar con sus padres, aprenden cosas
nuevas sobre ellos.

Los padres reconocen sus errores y afirman amar a sus hijos.

Los nifos expresan su necesidad de hablar con sus padres, de

expresar sus pensamientos.
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10.

- El incumplimiento de los padres en las tareas, es para los nifos,

simbolo de descuido hacia ellos y desamor.

- El amor a los hijos, elemento esencial para mantener a una familia,

aun con la falta de algun cényuge.

Los nifos reconocen que las reuniones han despertado en sus padres el

interés por ellos.

Se logré que los trabajos y actividades se compartieron.

El nifo sdélo reconoce los defectos de sus padres, pues al padre se le ha

olvidado disfrutar con los momentos que tiene con su hijo.

- Los nifos reflejan en actividades negativas la situacién que viven en
Su casa.

- La percepcion que el nifio tiene de su padre es negativa, en muchas
ocasiones. No existe una buena comunicacion entre padre e hijo.

- Los nifios no sienten confianza hacia sus papas.

- En algunos de los nifios no existe un interés por conversar con sus
padres.

- Los nifios a través de expresiones negativas expresan su necesidad

de que sus padres estén cerca de ellos.
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11.

12.

Los padres afirman la necesidad de que otros padres asistan a las

reuniones.

En la primera reunion participaron 17 padres de familia, e integrantes
de la familia.

Participaron varias parejas, durante las reuniones.

Los participacion de los padres en las actividades fue porque les
interesa lo relacionado con sus hijos.

Existen 2 padres de familia que aun no se integran en las actividades
del proyecto.

La participacion de los padres les permitié involucrarse y conocer un

poco mas a sus hijos.

Las actividades de Educacion Fisica (juegos) permitieron una convivencia

entre padres e hijos, hubo unién por lograr ganar.

El juego es un elemento importante para lograr crear relaciones entre
padres e hijos. Los nifios anhelan jugar con sus padres. Conocer a los
hijos en ambientes diferentes.

Las actividades ludicas permitieron a padres e hijos construir un
dialogo comun para lograr metas comunes.

Involucrar a los padres en los juegos es una experiencia inolvidable

para los nifios.
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13.

La comunicacion entre padre e hijos es importante para que haya

comprension y funcione la familia.

Tener una comunicacion con los padres permite a los nifios entender a
los adultos.

Los nifilos afirman que sus padres saben muchas cosas y nos hacen
aprender.

El 53% de los padres mantienen una comunicacién adecuada con sus
hijos.

Hablar con los hijos, es signo de entendimiento.

Solamente 6 padres de familia reconocen caracteristicas de la
personalidad de su hijo.

Los padres no reconocen realmente a sus hijos, pues la comunicacion
entre ambos es deficiente.

El dialogo entre padres e hijos permitira una comunicacion entre
ambos.

Lograr una colaboracion en el trabajo de los hijos, implica una
comunicacién de las necesidades del nifio.

La paciencia y la tolerancia son elementos basicos para lograr una
comunicacion de calidad.

Es necesario que los padres e hijos dialoguen sobre las experiencias
que realizaron ambos durante el dia, con la finalidad de crear un
ambiente de confianza.

Un verdadero padre; debe ser un verdadero amigo para sus hijos.
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14.

15.

Es necesario que padres y madres valoren a la pareja, tomen acuerdos

con respecto a la educacion de sus hijos.

- Los padres aprendieron lo que se debe hacer para mantener un
matrimonio feliz.

- Los padres de familia proponen se impartan temas para familias
desintegradas en las reuniones.

- Las peleas entre padres es muestra de una comunicacion deficiente.

- La desintegracion familiar afecta emocionalmente al nifo.

- Es necesario la renovacion continua del amor en una pareja, la
expresion del carifio, se logra a través de varias maneras, reafirman el
amor.

- El reconocimiento del tipo de padre, proporciona elementos para ser
mejor padres.

- El reconocimiento de los errores, de un esposo, simbolo de

compromiso y amor a su familia.

Los padres de familia consideran buena la intervencién de la maestra.

- Los padres se comprometieron a participar en la ensefianza de sus
hijos, colaborar con la maestra y formar un equipo de trabajo.

- El reconocimiento de la funcién de la maestra, es un factor relevante
para continuar con el trabajo.

- El carifio que expresan los nifios a su maestra es simbolo de una

comunicacion de calidad.
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- Los nifios necesitan del apoyo y guia de su maestro.
- Es necesario propiciar situaciones que permitan las relaciones entre

madre y padre con la finalidad de entenderse y apoyar a los nifos.

16. Los padres de familia, pretenden ser mejores padres y dedicar mas

tiempo a sus hijos.

- No existe un compromiso general de los padres de familia, por
acercarse diariamente a sus hijos, solamente algunos padres estan
acercandose poco apoco a sus hijos. Esta actividad no es una tarea de
meses, sino de toda la vida.

- Los niflos no requieren una cierta cantidad de tiempo, sino una calidad
en el poco o mucho tiempo que se les dedique.

- El tiempo que dedican los padres a los hijos normalmente no es de
calidad, son en algunos casos, momentos en donde se viven
exigencias, reclamos y rutina. Mismo que ha impedido lograr una

comunicacion.

17. La ignorancia de los padres es un factor determinante en la comunicaciéon

de sus hijos.

- Los padres reconocen su ignorancia, proponen temas les ayuden a

entender mejor a sus hijos.
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D.- Categorias

% Interés de los padres por conocer a sus hijos.
El interés que muestran los papas por estar cerca de sus hijos, no es

suficiente, pues los padres aun no reconocen los errores que tienen como padres.

Las actividades con los padres han despertado el interés por que los padres
conozcan mejor a sus hijos. Misma que se ha manifestado en una actitud de

cambio.

%  Reuniones con padres
En las reuniones los padres, construyeron aprendizajes, tales como algunas

de sus funciones como padres.

Afirman en realidad su interés por estar cerca de sus hijos, para brindarles
apoyo y afecto. Reconocen la necesidad de prepararse para lograr este apoyo, y
poner en practica estos aprendizajes. El compromiso de los padres es continuar

con las reuniones y crecer como padres.

%  Participacion del padre en el proceso de Ensefianza-aprendizaje
Los padres de familia estan conscientes de la necesidad de que el padre de

familia participe en el proceso de Ensefianza-Aprendizaje de su hijo, pues esto les
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permite aprender y descubrir aspectos nuevos sobre sus hijos. Involucrar a los

padres en las actividades, propicia un acercamiento entre padre e hijo.

La participacion de los padres les permitié la integracién al grupo y la
construccion de aprendizajes grupales. Los padres se pueden integrar al grupo,

cuando se les proporciona el espacio para hacerlo.

Los padres se comprometieron a participar en la escuela de sus hijos.

% Actitudes de los padres

Las actitudes que mostraron los padres de familia en las actividades fueron
positivas, mostraron interés por reconocer a sus hijos. Este interés es simbolo de
amor a sus hijos. Existe la necesidad en el padre de reflexionar sobre su trabajo

como padres.

%  Logros en reuniones
Los padres de familia realizaron las actividades con interés y agrado, la
interaccion de los padres e hijos, permitid a los nifios, vivir una experiencia de

felicidad.

Ambos formaron equipo y realizaron las actividades juntos, ademas se logré

integrar a toda la familia en algunas actividades.
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La responsabilidad de los padres por el trabajo de los hijos es indispensable
para motivarlos; pues las actividades compartidas suelen ser las mas significativas

para los hijos.

Se logré el compromiso de los padres a trabajar y esforzarse por mejorar las

relaciones con sus hijos.

% Laocupacion de los padres
Los padres estan conscientes de que el trabajo y la mala organizacion (incluir
al hijo en las labores domesticas), les ha impedido dedicarle tiempo a su hijo, y

como recompensa consienten demasiado a sus hijos.

Existe preocupacion por el padre, sobre la necesidad de darles educacion a
sus hijos para elevar el nivel de vida. Y en consecuencia ha descuidado la
comunicacion con su hijo. El incumplimiento de los padres en las tareas es

simbolo de desamor para los nifios.

El trabajo con los padres ha conscientizado a los padres, sobre el tiempo y la

dedicacion que sus hijos necesitan, los nifios afirman que sus papas dedican un

poco mas de tiempo a sus hijos.
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%  Necesidades afectivas de los nifios
Es necesario que todos los padres de familia, comprendan cuales son las
necesidades afectivas de sus hijos, y demuestren a sus hijos amor y carifio

siempre.

Los propdsitos de los nifios, son unir a la familia, ser felices y estudiar, cuando
esto no sucede, es indispensable que los padres expliquen las causas de la
desintegracion familiar, él comprendera. EI amor hacia los hijos es un elemento

esencial para mantener una familia.

Para lograr entender al hijo, hay que estar cerca de él, platicar, pues a ellos
les agrada ser respetados y tomados en cuenta. Amar a un hijo implica, respetarlo,

entenderlo y no llegar nunca a golpearlo.

%  Actitudes hostiles de los nifios

La percepcion que el nifio tiene de su padre, es negativa, en muchas
ocasiones no existe una buena comunicacion entre padre e hijo, pues al padre se
le ha olvidado disfrutar los momentos que tiene con su hijo. El nifio refleja en

actitudes negativas la situacion que vive en su casa.

La falta de comunicacion entre ambos es muestra de lo que afirman los nifos;
no es igual lo que piensan los padres, a lo que piensan los nifios. Los nifios no

sienten confianza hacia los papas, pues pocas veces conversan con ellos, pues el
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padre se interesa por satisfacer las necesidades basicas y no las necesidades

afectivas.

* El juego y la convivencia
Los juegos, permitieron una convivencia entre padres e hijos, hubo unién por

lograr ganar, los nifios lograron un trato mejor de sus padres.

El juego es un elemento importante para lograr crear relaciones entre padres
e hijos. Los nifos anhelan jugar con sus padres, conocerlos en ambientes

diferentes.

Las actividades ludicas permitieron a padres e hijos construir un dialogo

comun para lograr metas comunes.

%  Comunicacion eficaz entre padre, hijo y maestro
La comunicacion entre padre e hijo es importante para que haya comprensién

y funcione la familia.

Tener una comunicacion con los padres permite a los nifios entender a los

adultos.

Sélo el 53% de los padres mantienen una comunicacién adecuada con sus
hijos. En las fichas solamente 6 padres de familia reconocen caracteristicas de la
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personalidad de su hijo, los papas no conocen realmente a sus hijos, pues la

comunicacion entre ambos es deficiente.

Una buena relacién entre padre e hijo, obtendra el logré de propdsitos de
ambos, el dialogo con los hijos es signo de entendimiento; los regafos injustos,

provocan inseguridad en ellos.

La paciencia y la tolerancia son elementos basicos para lograr una
comunicacion de calidad. Un verdadero padre, es un verdadero amigo para sus

hijos.

%  Importancia del matrimonio
Es necesario que padres y madres valoren a la pareja, tomen acuerdos con
respecto a la educacion de sus hijos. Ambos padres desconocen muchos

aspectos de la vida de sus hijos, aunque vivan juntos.

En las reuniones los padres tomaron elementos de lo que se debe hacer para

mantener un matrimonio feliz.

El principio, para acercarte a tus hijos y mejorar las relaciones familiares, es

reconocer los errores que tienen como padres. El reconocer de los errores, de un

esposo, simbolo de compromiso y amor a su familia.
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Existe ya un interés en los padres por mejorar sus relaciones familiares y esto
es reflejado, pues ellos mismos proponen se impartan temas para familias

desintegradas, pues la desintegracion familiar afecta emocionalmente al nifio.

%  Intervencidon del maestro

Los padres se comprometieron a participar en la ensefianza de sus hijos, y

colaborar con la maestra y formar un equipo de trabajo.

Los padres de familia, consideran buena la intervencion de la maestra; el

reconocimiento de la funcion de la maestra, es un factor relevante para continuar

el trabajo.

Es necesario propiciar situaciones que permitan las relaciones entre mama y

papa con la finalidad de entenderse y apoyar a los nifios.

Los nifios necesitan del apoya y guia de su maestro, el carifio que expresan

los niflos a su maestro es simbolo de una comunicacion de calidad.

%  Compromiso de los padres de familia
No existe un compromiso general de los padres de familia por acercarse a sus

hijos. Solamente algunos padres estan acercandose poco a poco a sus hijos. Esta

actividad no es una tarea de meses sino de toda la vida.
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Los padres consienten a sus hijos, porque quieren recompensar el tiempo que

no les dedican y les dan lo que ellos piden.

Lograr una convivencia mas estrecha con los hijos implica, dedicarles un
tiempo de calidad. El tiempo que dedican los padres a los hijos normalmente no es
de calidad, son en algunos casos, momentos en donde se viven exigencias,

reclamos y rutina. Mismo que ha impedido lograr una comunicacion.

La reflexion de los padres en las reuniones fue que pretenden ser mejores

padres y dedicar mas tiempo a sus hijos.

Los padres se estan forjando el compromiso de organizarse y administrar su

tiempo, para estar mas cerca de su familia.

%  Nivel socioeconémico de los padres
El nivel econdmico de los padres, la falta de estudios ha llevado a una

ignorancia social.

La ignorancia de los padres es un factor determinante en la comunicacion de

sus hijos.

Los padres reconocen su ignorancia, proponen temas les ayuden a entender

mejor a sus hijos.
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E. Conceptualizaciones

* Necesidades de los nifios
Es necesario que los padres de familia, comprendan cuales con las

necesidades afectivas de sus hijos, y les demuestren amor y carifio siempre.

El amor hacia los hijos es un elemento esencial para mantener una familia.
Para lograr entender al nifilo, es necesario estar cerca de él, dialogar, pues a ello

les agrada ser escuchados y respetados.

Amar a un hijo, implica, respetarlo, entenderlo y no llegar nunca a golpearlo.

Segun el doctor Gordon, existen actitudes basicas que el padre debe tomar en
cuenta para escuchar y comprender a sus hijos como son: Desear realmente
escuchar a los hijos, confiar plenamente en la capacidad del nifio, ser consciente
de que los sentimientos son transitorios, el nifio es otro ser diferente a los demas y

puede lograr su propia personalidad.

* La ocupacion de los padres, tiene influencia en la calidad de atencién
a sus hijos
Los padres estan conscientes de que el trabajo y la mala organizacién, les ha

impedido dedicarle tiempo a su hijo.
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Existe una preocupacién por el padre, sobre las necesidades basicas de la
familia y elevar un nivel de vida. El incumplimiento de los padres en las tareas es

simbolo de desamor para los nifios.

Jean Van den, destaca que “el trabajo de los padres, si lo entienden bien y lo

practican con mesura, es un factor de desarrollo de la personalidad”.

Ademas hace referencia sobre que muchos padres se ven imposibilitados de
estar con sus hijos todo el tiempo debido a los horarios de trabajo, lo cierto es que
la relacion padre-hijo es fundamental para el desarrollo del nifio. Lo importante no
es la cantidad de tiempo que permanezcan al lado de él sino la intensidad de la

relacion.

+ Nivel socioeconémico se asocia a ignorancia de los padres
El nivel econdmico de los padres y la falta de estudios, ha traido como
consecuencia una ignorancia de los papas en cuanto al tiempo de comunicacion

que han brindado a sus hijos.

Fabio Gonzalez nos habla sobre el valor del dinero y dice “La persona debe
ser apreciada por lo que es, por sus cualidades”. Es triste ver matrimonios
conflictivos, porque se basaron principalmente en el aspecto econémico de las
familias, o porque viven con verdadera ansiedad por levantar su nivel socio-

econdmico.
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Es necesario erradicar de la mente de los jovenes, el objetivo econdmico
como valor maximo y primer principio vital. La persona no vale econédmicamente
por lo que pueda gastar, sino por el control de si misma, es decir, la capacidad de
usar los bienes para un fin trascendente y para ayudar a los demas a que logren

un fin.

La formacion de una persona requiere un nivel asequible de lucha. Y una
forma de luchar por la vida, es aprender a vivir las limitaciones que la misma vida

presenta.

% Necesidad de promover tiempo de calidad

“La familia organizada, la familia formada es la que vive mejor”. El tiempo que
dedican los padres a los hijos normalmente no es de calidad, son en algunos
casos, momentos en donde se viven exigencias, reclamos y rutina, mismo que ha

impedido lograr una comunicacion.

Los padres consienten a sus hijos, porque quieren recompensar el tiempo que

no les dedican y les dan lo que ellos piden.

Jean Van Den, afirmo que las ocupaciones de mama y papa limitan el tiempo
por estar con sus hijos, y en ocasiones los hace sentir agobiados ante la

sensacion de no poder responder adecuadamente a sus nifos.
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El infante necesita que sus progenitores estén atentos a sus necesidades e
inquietudes, él no exige tener a sus padres todo el tiempo en casa, lo que en
verdad necesita es encontrarlos presentes cuando requiera su ayuda, apoyo y

carino.

Thomas Gordon, refiere que algunos padres poco tiempo para dedicarles a
sus hijos, entonces, porque no brindarles un tiempo de verdadera calidad. Si el

padre escucha a su hijo promovera en él seguridad y confianza.

% Actitudes hostiles de los nifios por falta de comunicacion
La percepcion que el nifio tiene de su padre, es negativa, en muchas
ocasiones. No existe una buena comunicacion entre padre e hijo, pues al padre se

le ha olvidado disfrutar los momentos que tiene con su hijo.

El nifio refleja en actitudes negativas la situacion que vive en su casa, los
ninos no sienten confianza hacia los papas, pues pocas veces conversan con
ellos, pues el padre se interesa por satisfacer las necesidades basicas de sus hijos

y no las afectivas.

El doctor Gordon, en su tematica sobre padres eficaces nos habla, sobre la
comunicacioén que el pequeino busca insistentemente con sus papas, pues siente

la necesidad de ser atendido y escuchado por ambos. Si los padres no atienden a
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esta necesidad, los nifios trataran de llamar la atencion utilizando actitudes
negativas como: pérdida de interés por el trabajo en la escuela, trastornos
cognitivos y emocionales, alteraciones en la conducta, desercion escolar mismas

que se observan en un grupo escolar.

Gordon afirma que “cuando un nifio decide comunicarse con su padre es

porque necesita hacerlo, siempre debido a que algo ocurre en su interior”.

¥+ Interés de los padres por conocer a sus hijos
El interés que muestran los padres por estar cerca de sus hijos, no es

suficiente, pues los padres aun no reconocen los errores que tienen como padres.

Sin embargo en las actividades se esta despertando el interés porque los

padres conozcan mejor a sus hijos.

Segun Gordon; los padres deben mostrarse interesados por las interrogantes
de los nifos, pues ellos constantemente realizan preguntas por el interés de

conocer todo lo que les rodea.

Cuando el hijo intenta comunicarse con sus padres es porque siente la

necesidad de hacerlo.

Mientras que el padre responda al hijo con apreciacién y respeto, el nifio

respondera a él con sentimientos similares.
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% Reuniones con padres
En las reuniones, los padres construyeron aprendizajes tales como algunos

elementos para mejorar sus funciones como padres.

Reconocen la necesidad de prepararse, para estar cerca de sus hijos,
brindarles apoyo y afecto. ElI compromiso de los padres es continuar con las

reuniones y crecer como padres con la ayuda del maestro.

El Programa de Escuela de Padres Estatal, retoma la importancia de
involucrar a los padres en el ambito escolar. Asi mismo hace énfasis en que
cuando los nifios tienen problemas en la escuela o se presenta el fracaso escolar,
los maestros y administradores de las escuelas comentan la culpabilidad de los
padres. Sin embargo no existe ninguna institucion que ensefie a los seres
humanos a ser padres, entonces donde pueden aprender que es lo que estan

haciendo mal y como podrian obtener mejores resultados.

El objetivo principal de la escuela de padres es, apoyar a la familia y vincularla

a la escuela con la finalidad de optimizar el proceso educativo del nifo.

El grupo de padres sufre un proceso y como tal pasa por diferentes etapas.

En las primeras reuniones, los padres se encuentran en la etapa de

Dependencia; los integrantes tienen inquietudes y expectativas que no siempre
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manifiestan. Le dan la responsabilidad al facilitador de solucionar algunos

problemas.

Existe por parte de los padres asistentes la necesidad de que otros padres
asistan a las reuniones y se involucren en las actividades, pues no todos han

participado.

Segun el proyecto de escuela de padres se encuentran en una etapa de
Contradependencia, los papas, estaran en contra de algunas ideas en cuanto a
sus funciones, pero sin embargo estan aprendiendo, pues siempre habra

resistencia al cambio.

Las actitudes que mostraron los padres de familia en las actividades y
reuniones fue positiva, mostraron interés por reconocer a sus hijos. Este interés es
simbolo de amor a sus hijos. Existe la necesidad en el padre de reflexionar sobre

su trabajo como padres.

Los talleres para padres, mencionan que para lograr ser buenos padres de
familia se requiere de aprendizajes, a la mayoria de los padres los orienta el amor
que tienen a sus hijos, pues soélo quieren lo mejor para ellos, pero a veces los
buenos sentimientos no son suficientes y nos surgen dudas sobre si estaremos

formando una familia de la mejor manera.
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% La alternativa, beneficié al matrimonio
Es necesario que los padres y madres valoren a la pareja, tomen acuerdos
con respecto a la educacion de sus hijos. Ambos padres desconocen muchos

aspectos de la vida de sus hijos aunque vivan juntos.

Existe ya un interés de los padres por mejorar sus relaciones y esto es

reflejado, pues ellos mismos proponen.

Se imparten temas sobre el matrimonio y familias desintegradas.

Hans Aebli, menciona a la familia como un marco de referencia insustituible
para el nifio, representa una gran gama de relaciones afectivas y es la base para
sus primeros sentimientos de seguridad y de preferencia a un grupo, asi como de

su autonomia.

Virginia Satir insiste en la necesidad de que los padres lleguen a un acuerdo
en los criterios que van a seguir en la educacion de los nifios y cual va a ser su

definitiva en el grado de exigencia.

Los talleres para padres, mencionan la necesidad de dejar el egocentrismo de
lado y pensar en el bienestar de la pareja, como matrimonio debemos modificar
nuestra manera de pensar, ya no soy yo, somos nosotros, no se trata de estar de
acuerdo en todo, sino de llegar a acuerdos mutuos, de aceptar a la pareja con sus

errores y defectos, de valorarla tal y como es, de apoyarla en los momentos
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dificiles y emprendedores. Es necesario aceptarnos tal cual como somos y pensar

en la oportunidad de crecer como pareja y como familia.

Los nifios reconocen que las reuniones con padres, han despertado un notorio

interés por ellos.

“En los talleres para padres, se recupera la valiosa experiencia de cada uno
de los integrantes que lo conforman; en ellos se propicia un espacio de reflexion
sobre la familia, los hijos, las relaciones entre la familia, la escuela y las relaciones

de la pareja” '

El objetivo principal de la escuela de padres es apoyar a la familia y vincular a
la escuela con la finalidad de optimizar el proceso educativo del nifio. El grupo de
padres se encuentra segun el programa de escuela de padres en una etapa de
Independencia, pues cada padre ha reconocido sus errores, y ha comenzado a

trabajar en pro de su familia.

* Participacion del padre en el proceso de ensefianza-aprendizaje
Los padres de familia estan conscientes de la necesidad de que participe en el
proceso de ensefianza-aprendizaje de su hijo, pues esto les permite aprender y

descubrir aspectos nuevos sobre sus hijos.

'® "Talleres para padres". Guia para el maestro. Gobierno del Estado. p.11.
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Involucrar a los padres en las actividades, propicia un acercamiento entre
padre e hijo. La participacion de los padres en las actividades del grupo, les

permitié la integracion del mismo y la construccion de aprendizajes grupales.

La Ley General de Educacién menciona la necesidad de vincular la escuela
con la comunidad. Pretende que la educacion contribuya al desarrollo del individuo
y a la transformacion de la sociedad con un sentido de solidaridad social, ademas
se promueva el trabajo en grupo entre alumnos, maestro, padres y comunidad,

asegurando una comunicacién positiva.

Virginia Satir menciona 2 tipos de familia a la que prestamos atencion y
pretendemos lograr en los padres, son las familias nutricias. Un hogar donde haya
amor, comprension y apoyo, un lugar donde los hijos y padres tomen energias

para enfrentarse a la vida.

Los padres son conscientes de los problemas pero estan alertas a las
soluciones, saben que sus nifios atraviesan cambios importantes y participan en la
adaptacion, es decir, papas e hijos se escuchan y se comprenden, trabajan como

equipo todos se preocupan por el trabajo de los demas y colaboran positivamente.

El Programa de Escuela de Padres, pretende que el padre de familia participe
y actue como un segundo educador en el proceso de aprendizaje favoreciendo asi

la formacion integral del individuo.
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* Aprendizajes de los nifios con la participaciéon de los padres
A través de las exposiciones que realizaron los padres, los nifios lograron
aprendizajes sobre la vida; el dafio que produce consumir drogas y alcohol, el

grave efecto que tiene en el cerebro, el organismo, y pueden causar la muerte.

Segun Piaget, para que el individuo construya aprendizajes intervienen 4

factores que actuan interrelacionados:

1. La Maduracion. que constituye las condiciones fisioldgicas, que le van a

permitir al sujeto asimilar y estructurar los conocimientos y producir otros cambios.

2. Experiencia este es el elemento adquirido a través de las acciones que el

sujeto realiza al interactuar con el medio.

3. Transmisién Social es la informacion que el individuo recibe

constantemente de papas, familia, nifios y de los diversos medios de

comunicacion.

4. La equilibracién coordina los otros factores que intervienen en el

aprendizaje.
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% Actitud padre e hijo en las actividades, relaciones que se lograron
Los padres de familia realizaron las actividades con interés y agrado, la
interaccion de los padres e hijos, permiti6 a los nifios, vivir una experiencia de

felicidad.

Ambos formaron equipo y realizaron las actividades juntos, ademas se logro
integrar a toda la familia en algunas actividades. Se logré el compromiso de los

padres a trabajar y esforzarse por mejorar las relaciones con sus hijos.

La responsabilidad de los padres por el trabajo de los hijos es indispensable
para motivarlos, pues las actividades compartidas suelen ser las mas significativas

para los hijos.

* El juego y la convivencia
Los juegos permitieron una convivencia entre padres e hijos, hubo union para
lograr crear relaciones entre padres e hijos. Los nifios anhelan jugar con sus

padres, conocerlos en ambientes diferentes.

Las actividades ludicas permiten padres e hijos construir un didlogo comun

para Iograr metas comunes.

Los padres se comprometieron a participar en la ensefianza, de sus hijos, y

colaborar con la maestra y formar un equipo de trabajo.
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Los padres de familia, consideran buena la intervencion de la maestra, el
reconocimiento de la funcion de la maestra es un factor relevante para continuar el

trabajo.

% [Intervencién del maestro
El maestro debe ser consciente de la responsabilidad de educar, teniendo
como partir una actitud cientifica espiritu critico, autocritico y promotor del

aprendizaje.

Segun la teoria del aprendizaje, el profesor no es quien ensefia sino quien
propone las condiciones para que sus alumnos aprendan. Pues ellos a través de

su propia actividad forman sus conocimientos.

El Programa Escuela de Padres pretende que el maestro permita una
comunicacion mas abierta hacia los padres y no limitarse s6lo a la informacion
cuantitativa. Se necesita a un papa positivo, analitico, colaborador y no arbitrario y

juez.

Es necesario propiciar situaciones que permitan las relaciones entre maestro y
padre con la finalidad de entenderse y apoyar a los nifios, es decir, un facilitador

del aprendizaje.

Los nifios necesitan del apoyo y guia de su maestro es simbolo de una

comunicacion de calidad.
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* Comunicacion eficaz entre padre, hijo y maestro
La comunicacion entre padre e hijos es importante para que haya

comprension y funcione la familia.

Sélo el 53% de los padres mantienen una comunicacién adecuada con sus

hijos.

Una buena relacion entre padre, hijo y maestros obtendra el logro de
propésitos de ambos, el didlogo con los hijos es signo de entendimiento, los

reganos injustos provocan inseguridad en ellos.

Segun el Dr. Gordon, los hijos no piden a sus papas les resuelvan todos los
problemas, sino por el contrario, solo necesitan ser escuchados, asi los padres
observaran que tan frecuente los pequefos comienzan a pensar en si mismos,

llegando a conclusiones constructivas.

La paciencia y la tolerancia son elementos basicos para lograr una

comunicacion de calidad; un verdadero padre, es un verdadero amigo para sus

hijos.
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CAPITULO V

PROPUESTA DE INNOVACION DE ACCION DOCENTE

El proceso de la investigacion requiere de un trabajo arduo y continuo, es
complicado. En este caso nos referimos a una investigacién en el aspecto
educativo donde intervienen muchos factores e individuos involucrados y por

consiguiente es dificil prever las variables que se puedan ir presentando.

Este proceso de investigacion inicia, en la elaboracion de un diagndstico, el
planteamiento de un problema real, aplicacion de actividades en pro del problema

e interpretacion y analisis de resultados.

Encontrar los resultados de la investigacion no es suficiente, sino que se juzga
pertinente realizar una propuesta, en donde se den de manera sencilla algunas
recomendaciones de solucion a la problematica que se investigd durante este
tiempo. Mismas que estan sujetas a cambios y modificaciones que puedan permitir

al docente adaptar a las caracteristicas y necesidades de otro grupo.

La Propuesta de innovacion va encaminada a proponer actividades
sugerencias que permitan transformar la practica educativa de una forma positiva
y auxiliar al problema presentando, en este caso; el conocimiento de los padres en
el proceso de ensefianza-aprendizaje de sus hijos y su participacion en el mismo;
asi pues elaboraron estrategias encaminadas a la transformacién de la practica

real.
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A continuacién se presenta la propuesta al problema planteado agrupados en

varios rangos o fases, pretendiendo lograr los mejores resultados.

Se propone que el padre de familia, conozca realmente cuales son las
necesidades afectivas de sus hijos, demuestren amor y carifio hacia ellos
siempre. Para lograr entender al hijo, hay que estar cerca de él, mantener un

dialogo constante.

La ocupacion de los padres, es otro aspecto que se pretende cambiar, es
decir se le debe proponer al padre organizar sus labores de tal manera que

puedan dedicarle un tiempo de calidad a sus hijos.

La percepcidon que el nifio tiene de sus padres es el resultado de la falta de
comunicacion entre padre e hijo, el nifio refleja actitudes negativas debido a la
situacion que vive en su casa. Por tanto se propone a los padres que se acerquen
a sus hijos, entablen una comunicacién, se conozcan y compartan experiencias

juntos.

El nivel econémico de los padres y la falta de preparacién, ha traido como
consecuencia una ignorancia de los papas en cuanto al tiempo de comunicacion
que han brindado a su hijo. Esto implica concienciar al padre sobre la

importancia de apoyar a sus hijos.
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El nifo necesita que sus padres progenitores estén atentos a sus necesidades
e inquietudes, él no exige tener a sus padres todo el tiempo en casa; lo que se
requiere es que el padre este presente cuando el nifio requiera su apoyo y carifio.
Se propone que el padre promueva tiempo de calidad (dedique 30 minutos o
mas) a sus hijos en actividades propuestas por ellos y crear una situacion de

dialogo entre ambos.

Es importante que los padres demuestren interés por conocer mejor a sus
hijos. Mientras que el padre responda al hijo con apreciacién y respeto, el nifio

respondera a €l con sentimientos similares.

Para despertar el interés de los padres por conocer a sus hijos se propone

trabajar con reuniones con padres.

Las reuniones con padres, permiten construir aprendizajes tales como algunos
elementos para mejorar sus funciones como padres y favorecer la concientizacion
entre ambos de prepararse para estar cerca de los hijos y brindar apoyo y afecto

hacia ellos.

El objetivo principal de la escuela de padres es apoyar a la familia, vincularla a

la escuela con la finalidad de optimizar el proceso educativo del nifio.

Involucrar a los padres en el proceso de ensenanza-aprendizaje permite
un acercamiento entre padres e hijos. Se propone la participacidén de los padres en
las actividades del grupo, permiten la integracién del mismo y la constitucion de

aprendizajes grupales, las actividades compartidas suelen ser las mas
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significativas para los nifios. El padre de familia puede participar y actuar como un
segundo educador en el proceso de aprendizaje favoreciendo asi la formacion

integral del individuo.

Otra forma de permitir las relaciones entre padre e hijo, es el juego. Las
actividades ludicas permiten a padres e hijos construir un dialogo comun para
lograr metas comunes. Ademas el juego permite la convivencia entre ambos y el
enriquecimiento de las relaciones entre ellos. Una actividad ludica compartida es

simbolo de comunicacion y confianza.

El proyecto pretende que el maestro permita una comunicacion mas

abierta hacia los padres y no limitarse a informaciones cuantitativas.

Es necesario propiciar situaciones que permitan las relaciones entre maestro y
padre con la finalidad de entenderse y apoyar a los nifios, es decir un facilitador

del aprendizaje.

La comunicacion es un factor que determina las relaciones que el individuo
puede establecer con los demas. Una buena relacion entre padre, hijo y maestro
obtendra el logro de propositos constructivos, el didlogo es signo de

entendimiento.

Se propone construir un equipo de trabajo entre maestro, padre e hijo mismo

que se lograra a través de una comunicacion eficaz constante. Una comunicacion

eficaz es un elemento basico para la facilitacion del aprendizaje.
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CONCLUSIONES

Considero que a lo largo de la investigacion se presentaron algunas
deficiencias en lo relativo a la puesta en practica de la alternativa, pues
aparecieron algunos factores que obstaculizaron en algin momento el proyecto,

pero que finalmente se lograron y se logré continuar con el proyecto.

La preocupacidon por mejorar nuestra practica y participar en una educacion de
verdadera calidad, nos ha comprometido a encontrar los elementos que faciliten
lograr este propdsito, entre ellos se encuentra, dar un espacio a los padres de
familia de participar en el proceso de ensefanza-aprendizaje; a través del

reconocimiento de las necesidades afectivas de sus hijos.

Es necesario resaltar que no todas las actividades o estrategias dieron los
resultados deseados, pues en las primeras reuniones aparecia una resistencia

indudable a reconocer los errores que como padres tenian ante sus hijos.

Otro aspecto fue el tiempo que les dedicaban a sus hijos, al principio le daban
al nifo los 30 minutos diarios, pero no eran totalmente de calidad, pues

normalmente se dedicaban a ver television.

Pero en el transcurso de las actividades, los padres se fueron

comprometiendo conocer a sus hijos y apoyarlos en el proceso de ensefianza-
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aprendizaje. Lograron involucrarse en las actividades de sus hijos, de una manera

positiva, ayudaron al grupo a construir aprendizajes significativos.

Las actividades ludicas que se propusieron permitieron a padres e hijos
mejorar sus relaciones familiares, se dio la comunicacion en el momento en que

cada uno expreso sus sentimientos de amor hacia el otro.

Una de las mamas calificada por su hija como “mala madre”, logré darse
cuenta del dafo que le estaba haciendo a su hija, al dejarla sola durante tanto
tiempo, ahora es quien participa en el grupo, pide ayuda al maestro y expreso a su

hija amarla.

La gran mayoria de los padres, ha tratado de organizar sus labores para
dedicarles un poco mas de tiempo a su hijo, y se esta responsabilizando de las

necesidades educativas de sus hijos.

Otro aspecto que se logré a través de la alternativa, fue la consolidacién de
algunos matrimonios, pues en las reuniones con los padres, se sugiri6 siempre
fuera la pareja, después ellos mismos fueron los que solicitaron ayuda para
mejorar las relaciones en el matrimonio, misma que se les brindo a través de los
temas, ademas reconocieron la importancia y la necesidad de expresarse el amor
que sentia uno del otro a través de varias maneras, pues es basico amar a la

pareja, para lograr continuar una familia unida.
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A pesar de que el tiempo de aplicacién no fue muy extenso considero que se
lograron los objetivos planteados al inicio del proyecto, creo que si no se resolvié
el problema de raiz, se logré al menos sembrar en los padres el interés de los
padres por conocer a sus hijos y apoyarlos en sus necesidades afectivas, siendo
esto un elemento que con el paso del tiempo beneficiara la formacion integral de

los nifos.

Concluyo finalmente remarcando, que el criticar a los padres y recalcarle
todos los errores que como padre ha tenido, nos conduce solamente a marcar aun

mas la linea divisoria que existe entre padres y escuela.

Nosotros como maestros debemos tener la responsabilidad develar por una
educacion de calidad, esta en nosotros recibir el beneficio de contar con el apoyo

de los padres, mismo que se puede lograr a través de un didlogo con ellos.

El padre en ocasiones quiere ayudar a sus hijos, pero no encuentra la
manera, entonces es responsabilidad de nosotros guiarle, ensefarle como apoyar

a los nifos de una manera agradable y no impositiva.

Ademas, algo sumamente enriquecedor para mi como persona es haber
participado, en las relaciones entre padres e hijos. El enriquecimiento de mi

practica como docente es notorio, pues esta experiencia me ha permitido ver mas
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alla de un grupo de alumnos, si no he entendido que detras de los problemas
matematicos, problemas de comprension, de lectura, de retencion, existe un
problema mas grande, el de la comunicacién entre padres e hijos y que cuando
ésta este bien consolidada, sera la base para resolver los problemas que se vayan

dando durante la formacién del alumno.

La solucion al problema presentado no esta en uno, dos o tres meses, sino es

un trabajo de toda la vida.

Mi proyecto con este grupo termina hoy pero creo que en mi practica

continuara siempre.
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Anexo 1

Entrevista

¢ Quién te ayuda a hacer la tarea?

1. ¢Qué haces en la mafana?

2. ¢ Como se llaman tus papas?

3. ¢Donde trabajan tus papas?

4. ;Cuantas horas trabajan tus papas?

5. ¢Quién te acompafia a la escuela?

6. ¢Quién te recoge a la hora de salida?

7. ¢ Platicas con tus papas? ¢ En que momento?

8. ¢ Sales a pasear los fines de semana? ;Con quién?

9. ¢Como es tu papa y tu mama?

10. ¢, Qué te disgusta de ellos?
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Anexo 1A

Cuestionario

¢, Qué tiempo le dedica a su hijo?

A) Todo el dia b) Muy poco c) Nada

¢ Ayuda a realizar la tarea de su hijo?

A) Siempre b) Nunca c) Algunas veces

¢, Conoce usted el comportamiento que su hijo tiene en la escuela?

A) Si b) No ¢) Muy poco

¢ Colabora con la maestra para ayudar a su hijo?

A) Si b) No c) Algunas veces

¢, Conoce cuadles actividades realiza el nifio en el salon de clases?

A) Si b) No ¢) Muy poco

¢ Contesta las preguntas que su hijo le hace?

A) Siempre b) Nunca c) Algunas veces

¢ Recoge a su hijo a la hora de salida?

A) Siempre b) Nunca c) Algunas veces

149



Anexo 2
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Anexo 2A.
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Anexo 2B.
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Anexo 3
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Anexo 4
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Anexo 4A.
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Anexo 4B
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Anexo 4C.
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Anexo 5
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Anexo 5A.
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Anexo 6
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Anexo 7
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Anexo 7A.
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Anexo 8

Lista de cotejo de estrategia ";Qué conoces de mi?"

Nombres de padres Participé en | Descubrié Coémo Mostroé
actividad cual era su adiviné interés en la
hijo actividad
Elpidia Lépez v v
Teresa |. Pando v v
Delia Fausto v v Carifo v
Arturo Gaytan v v
Ma. Inés Carrasco (abuelita) v v
Ivonne Herrera (tia) v v Lugar v
Guadalupe Carrera v v
Rosa Ma. Larrea v v Comida v
Octavio Tarin v v
Lourdes Hernandez v v
Yolanda Castafieda v v
Graciela Delgado v v
Martina Valles v v Animal v
Laura I. Miranda v v
Rosa Esquivel v v Carifo v
Ma. Refugio Pérez (abuelita) v v
Rosa Ma. Larrea v v Carino v
Margarita Ochoa v v Carifio v
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Anexo 9

Escala estimativa

Num. Nombres de | Disposicion Interés Comunicacién Experiencias
alumnos Manf. No Suf. No Bue Mal Reg Pos Neg
Manf. Suf.
1. Alfredo v v v v
2. Eder C. v v v v
3. Ivan L. v v v v
4. Rafael v v v v
5. Eduardo v v v v
6. Julio A. v v v v
7. Omar S. v v v v
8. Ismael v v v v
9. Lizbeth v v v v
10. | Alicia D. v v v v
11. | Ana V. v v v v
12. Claudia R. v v v v
13. | Laural. v v v v
14. | Angélica v v v v
15. | Bianda v v v v
16. Sayda G. v v v v
17. | Ely B. v v v v
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Anexo 9A.

Entrevista (alumnos)

165



Anexo 10

Estrategia "Papa conoce mi grupo”
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Anexo 10A. Estrategia "Papa conoce mi grupo"
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Anexo 10 B. Estrategia "Papa conoce mi grupo"
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Anexo 10C.

Lista de cotejo de estrategia " Papa conoce mi grupo”

Nombre del padre Participacién en Integracién al | Interés Colaboracién en la
actividades grupo ensefanza
Bue | Mala | Reg. | Sufic. | No Si/no | Suficiente No
sufic. suficiente
Laura Miranda y v Si v
Guadalupe C. v v Si v
Lourdes Hernandez v v Si v
Elpidia Lopez v v Si v
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Anexo 11
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Anexo 11A.

Escala estimativa de estrategia "Una carta a mis papas"
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Anexo 11B.
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Anexo 11C.

173



Anexo 12

Estrategia "Moviendo nuestro cuerpo”
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Anexo 13

Estrategia "moviendo nuestro cuerpo”
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Anexo 14
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