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INTRODUCCION

En el transcurso y trayectoria de mi practica docente, se me han
presentado un sin fin de problematicas que de manera directa e indirecta
han influido en el proceso educativo y en el desempefio de la misma, en si

en todo lo que atarie al proceso de E-A.

De ahi que surja mi interés por el presente trabajo, que va dirigido
especialmente hacia los padres de familia, con el fin de lograr su
participacion en el trabajo preescolar, dejando como resultado un mejor
desarrollo integral de sus hijos, un mayor aprovechamiento académico, ya
que con su colaboracion pudo ser posible, pues sin ellos no existirian los
mismos resultados. Su participacion fue directa, activa, consciente,
existieron muchas interrelaciones entre los participantes de todo esto se dio

el éxito obtenido.

El problema que refiere este documento es “ ¢ Como lograr la

participacion de los padres de familia en el trabajo preescolar? ”.

El contenido con que cuenta este proyecto de trabajo se divide en
cinco capitulos; el capitulo I, estda conformado por, el diagndstico

pedagdgico y por los cuadros del marco de analisis.



10

El capitulo Il contiene lo que es el planteamiento del problema, desde

su justificacion, delimitacion, hasta sus propésitos.

El capitulo Il se encuentra conformado por la idea innovadora y el

tipo de proyecto de innovacion docentes en el cual se apoya el trabajo.

El capitulo IV, esta conformado por un marco teérico, el cual apoya y

fundamenta el proyecto de innovacién docente.

Un capitulo V, donde se plantean las estrategias para la solucion

del problema; es decir, todo el plan de trabajo.

Un ultimo capitulo VI, en donde podran encontrar la sistematizacion
de los resultados obtenidos de la aplicacion de las estrategias y la

propuesta con base a todo lo planeado.

Otro de los apartados de este capitulo son las conclusiones en
donde se da a conocer como fue el trayecto de la aplicacion de la

alternativa de este proyecto y los beneficios obtenidos con ella.

También este trabajo cuenta con anexos, en donde se encontraran
formatos de entrevistas que se aplicaron, cuadros en donde se encuentra

informacion sobre la realizacion del diagnéstico y graficas, de resultados de
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las entrevistas y fotografias tomadas en la aplicacion de algunas

estrategias.

Y como todo documento cuenta con una bibliografia, donde podran
ver las diferentes fuentes que utilicé para fundamentar tedricamente mi

proyecto.
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CAPITULO |

EN BUSCA DEL PROBLEMA

A. Diagnéstico pedagégico.

A lo largo de mis anos de servicio he tenido enfrentamientos con
problematicas diversas, las cuales no las supe sacar avante, consideraba
que muchas de éstas no tendrian solucidon por parte mia; sin embargo
conforme fue pasando el tiempo me di cuenta que algunas cosas podian
llegar a una solucién favorable, pero lamentablemente no me consideraba
lo suficientemente preparada para que asi fuera, de todo esto y ver que de
mi parte podia dar mas en el desempefo en mi labor como educadora,
nacié el interés por seguir superandome y asi lograr incrementar mis
conocimientos y atender de mejor manera los obstaculos que se me

presentaran.

Mi ingreso a la Universidad Pedagogica fue una de las opciones en
que pensé para favorecer y mejorar la calidad de la educaciéon y a la vez
superarme como persona y por ende entender las diversas situaciones
latentes. Poco a poco por el paso de los semestres de la LE 94 fui haciendo
una introspeccién hacia el papel que como educadora debia desempefar
en la practica; por medio de la observacion y en los registros en el diario de
campo, descubri que no era lo que yo pensaba que estaba bien en mi

desempeio, que era una maestra bastante autoritaria y exigente con mis
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alumnos, padres de familia, compaferos y conmigo misma, queria que todo
se hiciera perfectamente, la mayoria de las veces no daba oportunidad de

opinar en los quehaceres educativos.

Asi mismo una vez que pude concentrar toda la informacion
recabada y conocer de forma mas amplia las respuestas a mis
interrogantes, como resultado de esto fue que, la falta de participacion de
los padres de familia se debia al desconocimiento que ellos tienen sobre la
educacién que se lleva a la practica en el nivel preescolar, también debido a
que ven a la escuela como el lugar en donde cuidamos a sus hijos mientras
trabajan; que el interés e importancia que le dan a la educacién preescolar
es muy poca, pues no la consideran como tal sino mas bien como un
servicio de guarderia, es por eso que se muestran indispuestos,
desatienden a sus hijos y en la mayoria de las veces delegan
responsabilidades a terceros ( abuelos, hermanos, tios y vecinos), y como
consecuencia provocan en los nifios inasistencia, también cuando los
padres no cumplian con los materiales requeridos habia un reflejo en los
alumnos, pues ellos mostraban actitudes como la indisciplina, falta de
atencion en las actividades que se estaban realizando en el aula,
aislamiento, agresividad, dependencia, timidez, pasividad, distraccién por
cualesquier situacidon que atraia su atencién y bajo aprovechamiento

académico.
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Todas estas aseveraciones las fui rescatando de la observacion
constante y como mencioné anteriormente de los instrumentos como la
entrevista, cuestionarios y también pude ver que estos comportamientos no
estaban en todos los nifios, ya que mas bien eran en aquellos alumnos que
no cumplian con los materiales requeridos para trabajar, sin embargo todo
esto afectaba el desempefio docente en el aula de clases, provocando una
improvisacion en lo planeado, un trabajo dependiente al incumplimiento de
los materiales, el trabajo se veia interrumpido, existiendo una discontinuidad
en dicho trabajo y por ende un desanimo por mi parte hacia la labor
docente, pues ya que al estar trabajando con los proyectos ( metodologia
del PEP 92 ) eran necesarios los materiales para llevarlos a cabo; éstos
eran generalmente de rehuso y por otro lado la participacion de los padres
en tareas como investigaciones que los nifios llevaban a casa segun el
tema de dicho proyecto, tampoco con esto cumplian. De todo ello surge mi
interés por saber qué hacer para que los padres participen, colaboren y
muestren disponibilidad en las tareas educativas y por ende las conductas

de los nifos sean transformadas y a la vez la practica misma.

Para conocer sus puntos de vista, primeramente tuve que tener un
cambio Yo, dando oportunidad a los padres de familia para que se
acercaran al aula, dejando atras el temor hacia ellos y a sus

cuestionamiento o también a la reaccién de que no les agrade mi forma de
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trabajar. Esto fue el primer paso para conocer mas de cerca lo que estaba

obstaculizando mi labor docente.

Cuando los padres de familia se dieron cuenta que, de mi parte
existia disposicién, para establecer una comunicacion, inicié por recibir
respuestas positivas por parte de ellos; fue asi como determiné mi
problematica; la falta de participacion de los padres en el trabajo preescolar,

pues esto provoca bajo aprovechamiento escolar.

Para obtener mas elementos y deducir bien lo que ocurria a ciencia
cierta, me di a la tarea de investigar y concretar ideas para estar bien
segura de la problematica que perjudicaba el proceso E-A por lo que me
incliné por conocer sobre ciertos aspectos relevantes en mi labor como
educadora siendo estos el politico-educativo, socio-cultural y econdémico,

girando en torno a los padres de familia-ninos-educadora.

Mi practica docente se desenvuelve en un medio socio-econémico
bajo, por lo que considero que mi labor sera conscientizar a los padres de
familia sobre su participacion en el trabajo preescolar ayudando con esto en

el proceso de E-A.

Arias, propone que para hacer un diagnostico educativo deben

abordarse los aspectos econdmico, cultural, social y politico-educativo. En
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lo que respecta al politico-educativo, considero que sélo se nos da cierta
flexibilidad académica, pues si bien es cierto que nosotros tratamos de
realizar diariamente innovaciones, también es cierto que las autoridades
superiores inmediatas nos coartan demasiado, ya que tenemos que seguir
actividades, que en la mayoria de las veces detienen nuestro proceso
educativo, como lo es lo oficialmente establecido, por ejemplo, los saludos a
la Bandera, los seminarios académicos, las reuniones sindicales, etc.; todo
esto quita tiempo y sobre todo la oportunidad de continuar las actividades
con nuestros alumnos y esto también acaba en ocasiones con el interés de
los nifios hacia el trabajo que se estaba realizando en el salon. De ahi que
muchas de las actividades que se hacen sean bajo la lupa de las
autoridades que estan en los puestos directivos o de supervision y en
ocasiones son las que ellos planean. Nuestro Sistema Educativo Nacional
también estipula los planes y programas por medio de los cuales nosotros
debemos guiar la tarea educativa, sin embargo no podemos actuar tan
flexiblemente como se dice o quisiéramos, ya que las actividades antes

citadas consumen mucho tiempo, impidiendo el avance educativo deseado.

En cuanto a lo socio-cultural trato de respetar las creencias e
ideologias de las personas con que me relaciono y sobre todo los eventos
a conmemorar trato de ser un tanto innovadora para que asi mis nifios
aprendan esto de forma mas significativa; los padres tampoco dedican

tiempo para atender a sus hijos en lo recreativo, como exhibiciones de
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peliculas, exposiciones, dramatizaciones que el mismo Jardin organiza y
que no tienen costo alguno; igualmente las que se organizan por los
comités formados por las escuelas y la presidencia como son obras de
teatro, un caso muy lamentable fue cuando se presento la filarmoénica de la
UACH en donde a pesar que era gratuita acudi® muy poca gente,
particularmente a los padres del jardin se les habia hecho la invitacion
correspondiente sin dar respuestas a la misma, ya que generalmente sus
paseos son a la placita ubicada en la colonia, no tienen ninguna otra salida,
esto lo consideran suficiente para recrear a sus hijos. Otro dato que no
favorece a la educacion preescolar es que los nifios necesitan que se les
ayude en las tareas educativas extraescolares y darle mas importancia al
trabajo que desempefian sus hijos o simplemente ponerles mas atenciéon o
dedicarles un poco mas de su tiempo, pude observar en las encuestas que
se realizaron a los padres ( ver anexos 1y 2)y alos alumnos ( anexo 4),
que en su tiempo libre ven sdlo la television y programas que no favorecen

en nada su formacion personal.

En cuanto al contexto econémico que rodea a mi grupo puedo decir
que hay algunos padres que trabajan y descuidan a los nifios, dejandolos al
cuidado de terceras personas, lo que hacen estos niflos mientras sus
padres trabajan es salir a la calle a jugar sin ponerles atencion y cuidado
alguno. La falta de atencion de los padres hacia sus hijos provoca muchas

veces conductas negativas en el aula. “ Es evidente que no se puede llevar
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a cabo la tarea de la escuela sin contar con la aportaciéon positiva de la

familia. Su compromiso en la tarea de la escuela es imprescindible*.’

También las encuestas que se realizaron a los padres y en las visitas
domiciliarias ( anexo 3) arrojaron, que la mayoria de los nifios viven con sus
padres, asi como la casa que habitan es propia y las cuales en su mayoria
cuentan con los servicios indispensables de luz, agua y drenaje y algunas
con servicio de teléfono. Su alimentacidén es completa segun las opiniones
de los padres y realmente esto lo puedo confirmar ya que al realizar el
estudio de la ficha antropométrica, los resultados corresponden a la edad
del nifio, solamente Irma resultd baja en sus medidas y peso, es decir con
un cierto grado de desnutricién, es por ello que la nifia se manifiesta
aflojerada, distraida y somnolienta, factores que perjudican su desempefo
académico. La desnutricibn y mala alimentacién en el nifio al acudir a
clases, pueden llegar a provocar dentro de su desarrollo estragos notorios
como problemas de salud, problemas de conductas, rabietas, oposicion,

flojera, falta de energias, etc.

“ Una alimentacién equilibrada ayuda al buen desarrollo fisico e
intelectual y para que su desarrollo afectivo y social sean satisfactorios...

Para que el nifio tenga suficiente energia para aprender, es indispensable

" ECCA. Escuela de padres. Libro 6. p. 16
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ofrecerle una alimentacién nutritiva y balanceada. Aprender es una

actividad que necesita mucha energia”

Es importante que el padre de familia sé de cuenta que el nifio no
sélo en la escuela recibe educacion, sino que también ellos contribuyen de
manera fundamental en el proceso educativo, por lo que la educadora
necesita apoyar y ampliar el aprendizaje que se da dentro del hogar,
ademas de propiciar nuevas experiencias a través de las cuales el nifio
construira su propio conocimiento; es decir, los nifios necesitan ser
atendidos por la familia, la escuela y la sociedad en conjunto; y cuando el
docente esté convencido del valor que tiene lo que el nifio hace, podria
transmitirlo a los padres de familia. También es importante que el maestro
escuche lo que los padres esperan y piensan de sus hijos, de la escuela y

del mismo maestro.

Asi pues todos éstos aspectos ( socio-cultural, econémico y politico-
educativo) son determinantes en el desempeno de nuestro quehacer
docente, pero también es cierto que el trabajo en equipo se puede
sobrellevar y tratar de que no sea un obstaculo en el proceso de E-A, si el

trabajo de nosotros se continua en casa, el éxito sera mas productivo.

Los actores mas directamente responsables de la preparacién del ambiente que rodea al nifio son los
padres y el maestro. Estos son la cabeza visible de una estructura amplia y compleja que conduce en

2 ECCA. Escuela de padres. Libro 3. p. 35



20

cierta manera su comportamiento como individuos. La sociedad canaliza los comportamientos individua-
les, mediante formas distintas de opinién que llevadas al extremo y entendidas de forma rigida se convier-
ten en condicionalmente responsables de la obstaculizacion e incluso del proceso natural del desarro-
llo psicoldgico del nifio

Para tratar de que los padres de familia se interesen un poco vy
participen en el trabajo que sus hijos realizan los invité a que participaran en
el salon en una manana de trabajo haciendo ellos el papel del nifio, esto lo
hice con el fin de que conocieran como se trabaja, qué actividades se
realizan y con qué fin, los padres de familia se fueron muy contentos y la
clase estuvo muy bonita, ya que asistio un buen numero de ellos solo los
que trabajaron fueron los que faltaron, también participaron en la clase de
musica y fisica, por lo que pude observar, esta actividad fue muy
provechosa, los padres mostraron mucho interés por conocer de forma
directa el trabajo que se hace en el aula y sobre todo que aclararon dudas,
ellos concluyeron sobre lo importante que es ser participativos en el
proceso E-A vy lo provechoso que esto resultaria para sus hijos, de ahi
pude diagnosticar, que estas actividades de acercamiento a la escuela les

beneficia para conocer y participar directamente en el trabajo educativo.

Asi pues el diagnostico pedagogico me ha ayudado para darme

cuenta, cual es el problema mas frecuente en mi grupo, pues eran muchas

3 NEWMAN Y NEWMAN. El mundo interno del nifio, en el desarrollo del nifio. P. 89
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las situaciones conflictivas como lo mencionaba antes, sin embargo todas
iban encaminadas hacia la falta de participaciéon de los padres de familia en
el trabajo preescolar. Con todo ello quedando como interrogante ¢ COMO
LOGRAR LA PARTICIPACION DE LOS PADRES DE FAMILIA EN EL

TRABAJO PREESCOLAR?

Cabe mencionar que todo esto fue sacado directamente de un
contexto real y latente, asi como de la misma practica docente; sin embargo
para darle mas veracidad y un sustento tedrico al contenido, decidi
investigar alguna postura que apoyara lo anteriormente expuesto en cuanto
a los aspectos abordados, asi pues lo ubico bajo la perspectiva socio
pedagdgica, ya que ésta reconoce el valor e importancia que tiene la

relacion escuela-comunidad ( padres de familia), asi como su participacion.

“ La funcién de la escuela depende de multiples factores como: la
concepcion que tiene la comunidad de la escuela; el personal que labora
en la escuela; la estructura escolar y las caracteristicas socio-econdémicas y

culturales de la poblacién escolar “¢

* SCHMELKES, Sylvia. Estudio exploratorio en la participacion comunitaria en la escuela rural basica
formal. En Ant. Bas. UPN escuela comunidad y cultura local en...
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Esta perspectiva me ayuda a confrontar mi realidad y el contexto, con
lo que la autora aporta, pues es muy cierto que los padres como parte de
una comunidad estan siempre al pendiente de lo que ocurre en la escuela
para tomar sus decisiones, pero también es cierto que a veces no se
involucran mas directamente para darse cuenta cual es la verdad de las
cosas y asi puedan cambiar sus opiniones acerca de la escuela. También
me ayudo para poder investigar y concretar la informacion de los diferentes
aspectos ( social, cultural, econdmico y politico-educativo) bajo esta
postura y que se dan en mi contexto, en el cual se detecta la problematica y

por consecuencia poder iniciar a idear una posible solucion a la misma.
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C. MARCO DE ANALISIS DE LA PROBLEMATICA

CUADRO 1
QUIENES PRACTICA DOCENTE CONTEXTO TEORIA
*Sy relacion entre *Qué hacen el tiempo libre. *Como influye la participacion de los
- *Juegos preferidos. padres en el desarrollo del nifio.
companeros. *Relacion padre-hijo. *Como puede afectar a la sociedad
ALUMNO *Nivel de desarrollo. *Participacion de los padres en éste proceso.
*Participativo o no. la escuela. *Qué tiene que ver la experiencia
. . del nifio en el proceso.
Relacién maestro-alumno.
*i Conoce el trabajo de *Cultura de los padres. *¢ Qué importancia tiene la
preescolar? *Nivel de preparacion. participacion de los padres de
*¢Qué importancia le da a *Influencias del contexto. familia?
la educacion preescolar? *Cuenta con empleo. *¢ Como podrian participar?
PADRES *¢,Cémo es la relacion *Bajos ingresos. *¢ En qué y cdmo pueden ayudar en
DE maestra-padres? *Relaciones familiares. el proceso E-A?
FAMILIA *¢ Cumple con los *Costumbre y valores de la *¢ Qué importancia tiene que se
materiales? familia. relacionen con sus hijos?
*¢ Puede apoyar el proceso
de E-A de la educacion
preescolar?;Cémo?
*¢,Cémo es el trato hacia *¢,Se interesa por el medio que *Aplicacion de la teoria.
los nifios? rodea al nifio? *Congruencia entre teoria y practica.
*Relacion maestra y *¢ Relacion maestra y padres? *¢ Cual es el papel de la educadora
MAESTRA companeros. *¢Motiva a los padres para que en el proceso E-A?
*¢ Hay disposicion en el participen?
colectivo escolar? *i Les permite relacionarse con
*¢,Cémo es el desempefio el trabajo en preescolar?
en mi practica docente?
*i Atiende a su plan o *¢ Se involucra a los padres en *¢ Como apoya la teoria al proceso
programa? actividades y de qué manera? E-A?
METODO- *i Los adecua al medio y *¢ Se realizan visitas que *¢ Como aprende el nifio de este
LOGIA necesidades de éste? favorezcan al contexto y se nivel?
*¢ Lo lleva a la practica? eleve el nivel cultural?
*¢ Relacion entre *¢Qué labor hace que favorezca *¢,Como influye la relacion en el
compafieros? a la comunidad? contexto escolar y como éste en el
PERSONAL * i Existe apoyo? *: Como es la relacion entre los proceso E-A?
DOCENTE *¢ Relacion educadora y demas centros educativos?

comunidad?

*¢ Qué funcién desempefia cada
uno?
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CAPITULO i

EL PROBLEMA

A. Justificacion y planteamiento.

Dentro de nuestra sociedad se han venido efectuando cambios en la
educacion, un ejemplo de ello son los programas de educacion preescolar a
los que me refiero en este caso, los que han venido sufriendo esas
transformaciones, se dice que nuestro programa es flexible para adaptarse
a cualquier situacion dependiendo del contexto en donde se aplique,
también es cierto que en la Ley General de Educacién se habla muy poco
sobre su participacion en dicho proceso, es decir de forma mas explicita.
Sin embargo considero necesario e importante que las educadoras nos
demos la oportunidad de involucrar a los padres de familia en las tareas
educativas cotidianas, pues lejos de perjudicarnos nos favoreceria su
participacion activa, pues lamentablemente para lo unico que los citamos
son para las juntas en donde se les pide generalmente su aportacion

econdmica o bien para ponerle quejas sobre sus hijos.

En el transcurso de mi labor docente he observado que la aplicacion
de los programas en nuestra practica diaria es mas bien dependiendo de

nuestros intereses personales, la flexibilidad de la que se habla para llevarlo
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a la practica no la hemos sabido aplicar para beneficio del proceso E_A ni
para el de los mismos alumnos, porque si asi fuera los padres de familia ya
se encontrarian perfectamente involucrados en dicho trabajo para beneficio
de todos los participantes. Pues no siendo asi, en lo personal me afecta
enormemente que este vinculo no se encuentre favorecido, pues la mayoria
de los nifios que generan conductas variadas como: poca atencion en las
actividades, aislamiento, timidez, etc. , es debido a la falta de participacion
de sus padres, pues cuando ellos no cumplen con las tareas que sus hijos
llevan a casa, con los materiales requeridos, los alumnos muestran dentro
del aula poco interés hacia el trabajo que ahi se desempena, ocasionando

dafo al desempeno de la practica educativa.

La falta de participacién de los padres es una de mis preocupaciones
mas latentes en el desempefio de mi quehacer educativo, afio con afo lo he
venido observando y es por eso que considero relevante atender este
problema desde la raiz, conocer por qué se presenta esta situacién, cual
son sus expectativas de los padres hacia la educacion preescolar y por qué
no cooperan ni se interesan por el aprovechamiento académico de sus
nifos y también por qué muchas educadoras no se dan la oportunidad de
involucrarlos, pues ellas expresan que los padres de familia acarrean puros
problemas y chismes, sin embargo considero que al establecer el vinculo
educadora-padres de familia el aprovechamiento que los nifios pueden

llegar a obtener seria de una mayor calidad. De todo esto nace mi interés y
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surge el problema al cual me estoy refiriendo en este documento: § COMO
LOGRAR LA PARTICIPACION DE LOS PADRES DE FAMILIA EN EL

TRABAJO DE PREESCOLAR?

Es de suma importancia conscientizar a los padres de familia sobre
la importancia que tiene la educacion preescolar en el desarrollo del nifo,
pues si ellos se responsabilizan y colaboran en unién con la escuela, la
educacion se ira elevando poco a poco y sobre todo se cumplird con el

objetivo principal del P.E.P 92, favorecer el desarrollo integral del nifio.

B. Delimitacion.

La institucion en que se esta llevando a cabo la investigacion,
es el Jardin de Nifios “Tierra y Libertad “ No. 1102 de Aldama, Chih. ; se
encuentra rodeado por casas habitacion. Su contexto se encuentra de la

siguiente manera.

El plantel cuenta con seis grupos, tres terceros y tres segundos, un
saléon de usos multiples, direccidén, bafios y una conserjeria; el patio es
amplio para que los nifilos se desplacen, asi como dos partes en
cementadas en las cuales los nifios realizan juegos organizados. También
se cuenta con maestros de apoyo de musica y educacién fisica, dos

trabajadores manuales, seis docentes y una directora; también cuenta con
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bebederos, areas verdes, mesitas para comer el lonche, resbaladeros,
pasamanos, columpios, el jardin cuenta con dos entradas de las cuales solo
una se usa por la seguridad de los nifios; cuenta a su alrededor con malla
ciclonica y al frente con barandal metalico y cabe mencionar que los bafios

cuentan con un tinaco para la escasez de agua.

El grupo que esta a mi cargo y en el cual se detecta la problematica
es un segundo grado, con un total de 25 alumnos, de los cuales son 10
hombres y 15 mujeres, la mayoria de los niflos cuentan con una edad
promedio de cuatro afnos, sin embargo tengo nifios que tienen mas edad
pero por lo estipulado oficialmente con respecto a los afos cumplidos al
31 de Agosto, estan cursando el segundo afio y no el tercero; sin embargo
el proyecto de innovacién que se pretende realizar puede aplicarse a
cualesquier grado del nivel preescolar y en cualquier tiempo, pues nunca es
tarde para cambiar. Los nifos son alegres, activos, reflexivos,
experimentadores, investigadores, jugadores, etc. Tienen caracteristicas
muy variadas, a las cuales trato de dar atencién y llevar de la mejor forma
posible mi labor docente.  Dentro del nivel preescolar llevamos a cabo el
trabajo con la metodologia por proyectos, los cuales son sugeridos por los
nifos y los materiales también; el Programa de Educacion Preescolar 1992
cuenta con un apartado en donde vienen divididos los tiempos para las
actividades de trabajo con el mayor tiempo dedicado a éstas, al juego libre

ocupando el menor tiempo y actividades de rutina con un tiempo intermedio
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a los dos anteriores. Con respecto a esto en cada una de las actividades
hecho mano del juego para que mis alumnos construyan sus conocimientos
de forma natural, sin forzarlos a realizarlo y que sean agradables y

significativos.

Por medio del juego el nifio conoce su mundo exterior, en sus juegos
los nifios dan a conocer muchas de sus experiencias fuera de la institucion
de las cuales algunas son asombrosas y preocupantes, de ahi mi interés
por rescatar el significado del juego. A nivel jardin se cuenta con pocos
juegos, me gustaria que en el area encementada se nos permitiera pintar
juegos tradicionales como el avioncito, el mama leche, cuadros, etc. En lo
que a mi respecta trato de darles un tiempo libre para jugar en el patio, a la
cuerda, FUT BOOL, la rueda de San Miguel, etc. Esto ha resultado muy
positivo pues mis nifios ademas de respetarse han aprendido valores que
se estan perdiendo dia a dia como es el compartir, ayudarse, cooperar,
respetarse, etc. Esto lo seguiré realizando pues me ha hecho tener un
acercamiento mas directo con mis nifios y conocer verdaderamente lo que
piensan, sienten y necesitan pues el juego es una actividad esencial en el

desarrollo armodnico del nifio.

Para poder obtener un analisis mas profundo de mi practica docente
asi como de los factores que inciden en ella, es importante retomar algunos

elementos que conforman nuestra labor educativa y lo cual permite
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desarrollar segun el enfoque del maestro, dicho trabajo. En cuanto a esto
hago referencia al paradigma critico-dialéctico, el cual su objetivo
primordial es la solucion de los problemas que se encuentran palpables en
la realidad que se esta viviendo, ya que éste permite que cada sujeto dé su

conclusion e interpretacion de las cosas.

Por lo anterior ubico mi investigacion en dicho paradigma, ya que mi
funcion real dentro de la institucion es tratar de resolver los problemas

reales que aquejan a mis alumnos.

Otro apoyo es la investigaciéon-acciéon, la cual su objetivo es
mejorar la practica en vez de generar conocimientos; pues es mejor ir
cambiando dia con dia y no permanecer estaticos y renuentes a las

transformaciones.

La investigacion-accion integra la ensefanza, el desarrollo del
profesor, del curriculum y evaluacién, generando por ende una educacion
integradora, ya que se rechaza tajantemente la division del trabajo, los roles
se distribuyen entre los participantes en el grupo, respetando las

posibilidades de cada uno.

También es necesario recurrir a un sustento tedrico el cual avale el

trabajo que se esta llevando, de ahi que me auxilié en los aportes de Jean
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Piaget, para explicar como construye el nifio sus conocimientos, asi como
del PEP 92 para dar a conocer su estructura y como es la educacion que se
imparte en este nivel, desde sus fundamentos, objetivos, metodologia y la

funcién social del Jardin de Nifos.

Otro aspecto fue documentarme sobre la importancia de la
participacion de los padres de familia en el jardin de nifos, apoyandome en
los libros y Programa de Escuela para Padres ( ECCA) todo esto bajo la
lupa y postura del constructivismo, para lo cual me di a la tarea de

investigar sobre esta corriente y sus aseveraciones.

C. Propésitos de la investigacion.

Favorecer la participacion de los padres de familia en el trabajo que
se realiza en preescolar es una tarea bastante dificil, sin embargo no
imposible, es por eso que se plantearan algunos objetivos que se pretende
lograr con la aplicacion de la alternativa y asi lograr resolver en gran parte

el problema:

* Conscientizar a los padres de familia sobre la educacion que se imparte
en el nivel preescolar.
* Establecer vinculos educativos entre escuela-hogar, favoreciendo las

interrelaciones entre los involucrados en el desempefio educativo.
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* Interesar a los padres de familia por el progreso educativo de sus hijos.

* Mejorar el proceso ensefianza-aprendizaje de los alumnos con la ayuda
de los padres.

* Crear y aplicar estrategias didacticas que permitan integrar a los padres
de familia al trabajo en preescolar.

* Lograr que los padres de familia se integren y participen en el trabajo

preescolar.
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CAPITULO Il

ALTERNATIVA DE TRABAJO

A. La idea innovadoray los propésitos de la alternativa.

“ La idea innovadora es la base para construir la respuesta
alternativa al problema docente, ésta no surge de manera espontanea en
nuestra cabeza, sino mas bien es el resultado de nuestro proceso de
formacion donde los saberes docentes y las condiciones materiales
académicas en que desarrollamos nuestro trabajo en la escuela son

claves™

Una vez teniendo bien planeada mi problematica, considero que la
idea innovadora a este respecto es lograr que los padres de familia
participen en el trabajo preescolar por lo que las orientaciones van a
estar dirigidas a los mismos, propiciando su participacidon en los programas
de atencion, con el objeto de desarrollar actitudes que conduzcan a crear
ambientes favorables en el hogar ya que la actitud activa y afectiva por
parte de los padres, hermanos y familiares cercanos influye esencialmente

en el desarrollo del nifio, también por medio de estrategias didacticas, esto

> Guia del estudiante. Hacia la innovacién. UPN p. 21
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porque al estar en una estrecha relacién y comunicaciéon permite que los
padres de familia tengan el conocimiento de como se trabaja en el nivel y se
les aclaren muchas dudas; todo esto considero que lo puedo realizar; es
decir, es factible de hacerlo ya que tengo la suficiente preparacién para

realizarlo, ademas porque es una problematica existente.

La idea innovadora considero que pertenece a un ambito tanto micro
como del contexto escolar, ya que tanto se involucra la institucién como el
contexto en el cual el nifio se desenvuelve, como lo es la familia y ésta a su
vez se encuentra inmersa en un contexto donde intervienen aspectos
politicos, econdmicos, sociales y culturales de una u otra forma interfieren

en el proceso educativo.

También considero que tengo los créditos necesarios para llevarlas a
cabo, pues mis actitudes son: promover la participacion de los padres,
tomar en cuenta mi diagnoéstico pedagdgico, porque también Yo estoy
dispuesta al cambio, soy empatica en el proceso porque promuevo y
colaboro en la integracién de los padres al trabajo y porque estoy segura de
que puedo lograrlo; todo esto me permite poner los pies sobre la tierra y
decir que tengo suficientes aptitudes para desarrollar una innovacion en mi
practica docente por ende estos criterios me ayudaran a la exitosa solucion
del problema, pues son reales y afectan directamente a mi practica docente

de ahi que me siga proponiendo vencer los obstaculos que sean necesarios
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con tal de hacer, que los padres de familia participen en la educacioén de

sus hijos.

Propdésitos de la alternativa:

- Propiciar que los padres de familia conozcan como es el trabajo que
hacemos en el Jardin de Nifios.

- Lograr integrar a los padres de familia al trabajo que se realiza dentro y
fuera del salon.

- Innovar mi practica docente por medio de estrategias de trabajo.

- Favorecer el desempefo académico de mis alumnos con el vinculo
escuela-hogar.

- Favorecer un acercamiento entre los padres de familia y sus hijos.

- Favorecer el trato positivo entre padres-hijos.

- Brindar aprendizajes significativos a los participantes en la tarea
educativa.

- Tomar en cuanta los diferentes puntos de vista y necesidades de los
actores en el proceso E_A.

- Favorecer la comunicacion entre padres-nifos-docente.

- Dar a conocer a las compafieras los beneficios que deja involucrar a los

padres de familia en el quehacer educativo.
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B. Tipo de proyecto de innovacion docente:

El plan de estudios de la licenciatura en educacion, plan 1994,
propone la elaboracién de proyectos de innovacion pedagodgica, esto con el
fin de articular los contenidos de los cursos que permiten al maestro-alumno
ensayar formas originales de resolver problematicas que atafen su labor

docente.

Para elegir el tipo de proyecto por el cual me inclinaré y a la vez
responde a mi problema es necesario caracterizar a cada uno de los tres
proyectos de innovacion que se proponen en dicho plan, esta eleccion
ayudara a favorecer el buen tratamiento y organizacién del problema, y

lograr un cambio positivo en mi practica docente.

El proyecto pedagdgico de accidén docente, trata sobre la dimension
pedagogica en cuanto a los procesos, sujetos, y concepciones de la
docencia. Este tipo de proyecto también se concibe como una estrategia de
formacion, por el proceso mismo de gestidn, maduracion, creacion,
aplicacién, contrastacion vy reconstruccion de la practica docente del

profesor.

El proyecto de accion docente es también el medio con el que

contamos los profesores para problematizar la compleja practica docente
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que realizamos, para comprenderla, explicar sus deficiencias y limitaciones
existentes, plantear las alternativas de solucidn que racionalmente se
vislumbran, llevarlas a cabo y de ésta manera rectificar la accion docente
misma, los errores y dificultades que se encuentran; en si aborda
problematicas relacionadas con los procesos escolares y aqui es
conveniente la participacién del consejo técnico, todos los profesores y los

padres de familia.

El proyecto de intervencion pedagdgica, problematiza los contenidos
escolares, explica sus fases y sus componentes; se limita a abordar los
contenidos escolares, se destacan las relaciones que se establecen entre el
proceso de formacion de cada maestro y las posibilidades de construir un
proyecto que contribuya a superar a alguno de los problemas que se le
presenten en su practica docente. Este corte tedrico-metodoldgico se
orienta por la necesidad de elaborar propuestas con un sentido mas
cercano a la construccion de metodologias didacticas que impacten
directamente en los procesos de apropiacion de los conocimientos en el

salén de clases.

El proyecto de gestion escolar tiene que ver fundamentalmente con
la transformacién del orden de las practicas institucionales que afecta a la
calidad del servicio que ofrece la escuela, esta dirigido a mejorar la calidad

de la educacién, via transformacion del orden institucional de las practicas
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institucionales. Este proyecto se adecua a los problemas de la gestion en la
escuela, donde los directivos y cuadros medios del sistema o profesores-
alumnos aspirantes a serlo pueden desarrollar proyectos que den
respuestas significativas a las dificultades que presentan a la institucion
escolar. El acto fundador de este proyecto es la problematica construida a
partir de reconocer las dificultades que tiene la escuela para ofrecer un

servicio de calidad.

Una vez que se describieron los tres tipos de proyecto
personalmente me inclino por el de accién docente ya que se construye
mediante una investigacion tedrico-practica, preferentemente de nivel micro
o de contexto escolar. No es un proyecto amplio, ni ambicioso, macro; no
tiene pretensiones de generalizacion, ni de grandes transformaciones
educativas ni sociales, aun que es posible como excepcion, algunos
alumnos pueden lograr grandes transformaciones, pero esto no es una

regla.

Mi criterio de innovacion consiste en lograr modificar la practica que
se hacia antes de iniciar el proyecto, se trata de superar lo diagnosticado
previamente, con la perspectiva que si logramos innovar lo referente al
problema tratado, poco a poco modificaremos otros aspectos y con el

tiempo lograremos transformar nuestra docencia.
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En este tipo de trabajo no hay esquemas preestablecidos para
elaborarlo, ni recetas, ni modelos a seguir, el proyecto corresponde a un
problema especifico que no tiene un modelo exacto a copiar, ni se
encuentra su esquema preestablecido en el portafolio del maestro, o en
algun libro; hay una serie de orientaciones que nos sirven como guia o
referentes, pero son los profesores-alumnos los que lo construyen de
manera congruente, como sus referentes y saberes propios y los que se
pueden apropiar criticamente; se concibe como un proceso de
construccién, requiere de creatividad e imaginacion pedagdgica y
socioldgica. Si partimos de un conocimiento profundo de la situacién propia
y consideramos que los profesores tenemos talento, iniciativa y compromiso
con la educacién y los nifios, pensamos que podemos construir proyectos
innovadores en cierto grado de originalidad. De ahi mi inclinacién hacia este

proyecto pedagogico de accién docente.
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CAPITULO IV

RESPUESTA AL PROBLEMA DESDE LA TEORIA

A. La educacion preescolar y su programa.

La escuela no es ajena a nada de cuanto ocurre en su entorno. Hoy
la mayor parte de los paises que velan por la eficiencia y la calidad de la
educacion han asumido proyectos de reforma de su sistema educativo, con
diversas opciones pero con un fin comun; la escuela ha dejado de ser la
simple transmisora de conocimientos para convertirse en espacio abierto,
dinamico al servicio de la formaciéon del alumno. La escuela busca hoy su
definicion como espacio para las actividades de ensefianza-aprendizaje,
centrandose en la interaccién didactica que se produce entre profesor y
alumno y que tiene como objetivo la construccion del conocimiento. El
alumno aprende en la medida en que es capaz de construir significados; y
el profesor ensefia en la medida en que es capaz de conseguir que las
propuestas de aprendizaje situadas en el ambito de la experiencia de los
alumnos sean convertidas en retos, es por ello que el Programa de
Educacién Preescolar se ha disefiado como una herramienta para lograr el

desarrollo armodnico del nifio.
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El actual programa de educacion preescolar constituye una
propuesta de trabajo para los docentes con flexibilidad suficiente para que
pueda aplicarse en todo el pais; respeta los intereses y necesidades de los
alumnos, se toma en cuenta el desarrollo arménico de la personalidad
infantil, su salud psiquica, pero mucho dependera del manejo de cada

docente para su buen desempefio y sobre todo su buen funcionamiento.

El P.E.P 92 cuenta con objetivos bien planteados como : propiciar la
autoestima, desarrollar formas sensibles hacia la naturaleza, favorecer la
socializacion, la expresion creativa y que tenga un acercamiento con el arte

y la cultura; éstos debemos tenerlos siempre presentes.

En este programa se ve al nifio como un ser unico, que tiene formas
propias de aprender y de expresarse, como un ser pensante con
sentimientos muy particulares y, ademas que le gusta describir y conocer el

mundo de forma muy particular.

La fundamentacion del actual PEP 92 esta bajo los pensamientos de
Jean Piaget y otros, que nos dicen como es el desarrollo del nifio y cémo
construye sus conocimientos, este autor hace una diferencia entre
desarrollo y aprendizaje, anteriormente mencionado. Todo lo que al nifio

rodea tiene gran influencia al construir sus aprendizajes, los cuales pueden
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ser de forma negativa o bien positiva ya que se encuentra dentro de una

sociedad que lo bombardea constantemente.

El nifio se encuentra inmerso en la sociedad y todos los factores
intervinientes también puede llegar a ser determinantes en su personalidad

y sobre todo en la construccion de sus conocimientos.

El nifio preescolar es un ser en desarrollo que presenta
caracteristicas fisicas, psicologicas propias, al igual que sociales, su
personalidad se encuentra en proceso de construccion, posee una historia
individual y social, producto de las relaciones que establece con su familia

y miembros de la comunidad en que vive “°

Es por eso que al nifio lo vemos como una unidad biopsicosocial,
constituida por diverso aspectos, para lo cual se toma en cuenta propiciar el
desarrollo basandose en sus dimensiones: afectiva, social, intelectual y
fisica, persiguiendo un proceso integrador del individuo en donde los
docente debemos favorecer con el trabajo; la identidad personal del nifio, la
cooperacion y participacion, la expresion de afectos, su autoestima, la
pertenencia al grupo, las costumbres, tradiciones, valores, su funcién
simbdlica, las relaciones l6gico-matematicas, su creatividad, ayudar a que

se integre su esquema corporal y las relaciones espacio-tiempo.

% SEP. Bloque de juegos y actividades de los proyectos en el jardin de nifios. México 1993 p. 11
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El PEP 92 basado en la corriente constructivita atiende a un principio

globalizador.

“ La globalizacién es una técnica que prepara para la vida en
general; que no falsee la realidad que se apoye sobre todo en lo que
sabemos del nifio y del hombre; que provoque la actividad de los
educandos, que sugiera, que estimule, que no anquilose y limite las

capacidades creadoras de nuestros alumnos “’

La globalizacién atiende de forma integradora todas las dimensiones
del desarrollo del nifio y toma también en cuenta el desarrollo de éste
basandose en como realiza sus cambios de estructuras mentales y respeta
los periodos y estadios del desarrollo que aporta Piaget: sensorio motriz,
preoperatorio, operaciones concretas, operaciones formales. El nifio del
nivel preescolar lo ubicamos en el segundo estadio ya que por sus
caracteristicas podemos confirmar que atiende a las caracteristicas que
éste encierra y que mas adelante sera expuesto mas a fondo para describir
cada una de esas caracteristicas tan significativas para los docentes al
momento de planear las actividades que se haran para llevar a cabo la

labor docente que desempefiamos dentro del aula.

7 BALLESTEROS, Emilia Elias. La globalizacion y sus fundamentos en: La globalizacién. México, Patria p.p.
50-68
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Desde una perspectiva psicoldgica es fundamental tomar en cuenta
el pensamiento sincrético del nifio, ya que él ve todo de una forma integral.
“ Las representaciones del nifio son mucho mas condensadas y mas
abstractas. Incapaz de acomodarlas a la variabilidad de los aspectos que
toma el objeto, opone a menudo lo que sabe de él o lo que ve...
Responde a la necesidad esencial y elemental de reconocer practicamente

la cosa en si misma y no en sus relaciones variables “°®

Es por eso que al nifo debemos de tenerlo siempre como el centro
de las actividades, pues de acuerdo a su forma de integrar los objetos es su

interés por ellos y por lo tanto hay que respetarlo, sin caer en los abusos.

Asi pues el principio de globalizacién va acorde con el pensamiento
sincrético del nino. “ Los nifios captan la realidad no de forma cualitativa,
sino por totalidades, lo que significa que el conocimiento y la percepcion
son globales, el procedimiento mental actia con una percepcion
sincrética, confusa e indiferenciada de la realidad para pasar después a
un analisis de los componentes o partes y finalmente, con una sintesis que

reintegra las partes articuladas, como estructura “ °

8 WALLON, Henri. El pensamiento sincrético en del acto al pensamiento. Buenos Aires. Psique,1978 pp.169-180
’ FORTUNY, M. Vocabulario basico decroliano. Cuaderno de pedagogia No. 163 afio 1986.
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La globalizacion implica propiciar la participacion activa del nifo, para
lo cual el docente tiene que organizar sus interacciones que respondan a
los intereses y necesidades del infante y llegue a la construccién de
aprendizajes significativos; para lograr esto, se propone el método de
proyectos.“Es un método globalizador que consiste en llevar al nifio de
manera grupal a construir proyectos que le permitan planear juegos vy

actividades, a desarrollar ideas, deseos y hacerlos realidad al ejecutarlas* *°

Esta metodologia ha ayudado al docente a mejorar su practica
docente, pues al realizar el trabajo de esta forma el nifio se apodera y

construye sus propios aprendizajes de forma significativa.

El desarrollo de un proyecto implica una organizacion por parte de
los nifios y docente para lo cual me daré a la tarea de nombrar cuales son
las etapas de los proyectos las cuales deben realizarse en cada uno de
éstos: la primera etapa consta del surgimiento, eleccién y planeacion
general del proyecto; el surgimiento es a partir de las situaciones de su vida
cotidiana, de las relaciones con sus compaferos y con su contexto,
tradiciones y acontecimientos sociales, para elegir tal proyecto debe

tomarse siempre el interés de los niflos al igual que para realizar la

10 SEP.Bloques de juegos y actividades en el desarrollo de los proyectos en el J.D.N. México 1993 pp. 15-20
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planeacion en la cual intervienen educadora y nifios, tomando siempre en
cuenta sus necesidades y sobre todo que los niflos vayan adquiriendo

autoestima.

“ Desarrollar la autoestima, es una palabra, que significa ser capaz
de pensar criticamente por si mismo tomando en cuenta muchos puntos de
vista... El profesor se preocupara constantemente de que el nifio sea
capaz de tomar iniciativa, tener su propia opinidén, debatir cuestionesy
desarrollar la confianza en su propia capacidad de imaginar cosas, tanto

en el terreno intelectual como en lo moral “

Esta metodologia ha ayudado al docente a mejorar su desempefio y
favorecer la autonomia en el nifio, pues puede éste adaptar sus estructuras
anteriores a otras nuevas, para asi ir construyendo sus aprendizajes, pues
el ser autbnomo es un pase directo a la socializacion la cual se va
adquiriendo de forma gradual con las interrelaciones sociales en el
colectivo escolar; la socializacién es uno de los principales objetivos del

PEP 92 a lograr en el infante.

& KAMII, Constance. La autonomia como objetivo de la educacion. Madrid Espafia. 1982 pp. 3-14
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“ La socializacion es un proceso que transforma a la persona en un
individuo social mediante la transmision y el aprendizaje de la cultura de la

sociedad “ 2

Dentro del nivel preescolar la socializacién es una gran tarea a
lograr, para lo cual la educadora debe propiciar actividades que ayuden a
este proceso, es por eso que en la planeacion se deben integrar éstas; la
planeacion contempla lo que es el nombre del proyecto, el cual debe esta
bien formulado; la realizacién del friso, en donde participan nifios y
educadora plasmando las actividades de forma representativa, de lo que se
hara en dicho proyecto, el cual puede estar conformado por recortes,
dibujos, signos, graficas y simbologias propias del nifio, en esta ocasion el
papel de la educadora es de coordinadora. Las partes que integran la
planeacion también son: la elaboracién general del proyecto en el cual van
de forma global las actividades ( proposito, estrategias, recursos
materiales, actividades abarcativas del proyecto, fecha de inicio y término ),
este plan puede ser modificado segun aumente el interés del nifio al igual
que el friso; posteriormente va la planeacion diaria en la cual las actividades
que se haran dia a dia, las cuales se desprenden de las abarcativas y éstas
pueden ser realizadas en el plan diario van las actividades de rutina y las

libres también, al finalizar el dia puede anexarse observaciones, en las

12 Enciclopedia general de la educacion. Tomo I, océano p. 64
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cuales se registran los comportamientos o sucesos sobresalientes que

ocurrieron en el transcurso de la manana.

Una segunda etapa de los proyectos es la realizacion donde también
los nifos y la educadora participan; los nifios llevan a cabo lo planeado,
trabajan por equipos, individual o grupalmente segun la necesidad,
investigan, experimentan, proponen, exploran, sugieren materiales,
proponen alternativas de solucion, comparten materiales los cuales los
vuelven a organizar. El docente en esta etapa es un coordinador, escucha
las sugerencias de los nifos, las enriquece, propicia la exploracion, ayuda a
la solucién de problemas e incorpora y sugiere el uso de nuevas técnicas y

materiales.

La tercera y ultima etapa es la culminacién y auto-evaluacion grupal,
la funcion del nifio es confrontar lo planeado y lo realizado, para ver qué
faltd, dan a conocer sus experiencias y las comentan para todos; el docente
promueve la participacion, coordina el intercambio de las ideas y sobre todo
que debe de escucharlas con atencion para realizar las evaluaciones
generales del proyecto en el cual se registra todo lo que tuvieron qué hacer

y cOmo resulto.

También en preescolar llevamos la evaluacién permanente que es

individual, la evaluacion grupal inicial y final, ademas de la diaria en el
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desempeino de las actividades, estas evaluaciones nos ayudan a auto-

evaluar nuestra practica docente.

Cabe mencionar que en el desarrollo de todo proyecto deben
destacar tres momentos centrales: de busqueda y experimentacién de los
nifios; intervencion del docente durante el desarrollo de las actividades y
relacionar los bloques de juegos y actividades que se nos presentan como
una sugerencia para organizar el trabajo, las cuales son: sensibilidad y
expresion artistica, psicomotricidad, relacion con la naturaleza, matematicas

y lenguaje; cada uno de estos bloques tienen sus contenidos especificos.

La actividad primordial en el jardin de nifios para llevar a cabo todo lo
gue se nos propone y marca, es por medio de la actividad ludica; es decir,
es juego-trabajo, de esta forma el nifio aprende significativamente y de

manera amena.

Por medio del juego podemos lograr que el nifio se vaya socializando

y se integre mas rapido a su vida social.

“ Entre el adulto y el nifio, en lo referente al juego, hay un malentendido fundamental. Para el adulto el
juego es sindnimo de entretenimiento, distracciones. Para el nifio el juego es una actividad muy se-
ria, que implica todos los recursos de la personalidad. El nifio que juega se experimentay se cons-
tituye a través del juego, aprende a controlar la angustia, a conocer su cuerpo, a representar el mun-
do exterior, y mas tarde a actuar sobre él, es un trabajo de construccién y de recreacion, es también
representacion y comunicacion “

'* ARFOVILLOUX, Jean. El juego. Marova Madrid. 1977 p.p.91-101
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El juego es una gran herramienta con que contamos los docentes,
s6lo hay que poner a trabajar nuestra creatividad para que de esa forma el

nifio llegue a la construccion de conocimientos de forma agradable.

Dentro del aula contamos con areas de trabajo ( grafico-plastico,
construccion, naturaleza o ciencia, dramatizacién y biblioteca ), en las
cuales tenemos materiales adecuados para cada una, en ocasiones pongo

areas moéviles dependiendo del proyecto que se esté trabajando.

B. Propésitos y funcion social del jardin de nifos.

En el jardin de nifilos se persigue como proposito transmitir
conocimientos socialmente valorados a través de los contenidos escolares;
aqui es preciso estimular comportamientos, adquirir valores, actitudes y

habilidades del pensamiento, ademas de conocimientos.

Son de suma importancia los procesos afectivos en la educaciéon de
este nivel y sobre todo los del contexto o ambiente que rodea al nifio.
También se cuenta con el privilegio de que los nifios aprenden jugando, se
piensa y se razona jugando; es decir, se construyen los conocimientos
mediante el juego, de ahi la importancia de que los padres y maestros
colaboren hacia metas comunes y compartan la responsabilidad del avance

de los niflos en la escuela.
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La funcion social del jardin de nifios es desarrollar habilidades y
destrezas sociales, afectivas, intelectuales y fisicas que apoyen el
adecuado aprovechamiento de los alumnos al ingresar a la primaria;
quienes no asisten a este nivel presentan mayores dificultades de
adaptacion a la escuela primaria por su falta de familiaridad en torno a:

- Las rutinas y formas de organizacion escolares ( comportamientos en
actividades civicas).

- Los objetivos de conocimiento escolares, como es el caso de las
matematicas, lengua oral y escrita.

- Actitudes de indignacion.

- Formas de expresion.

- Actitudes fisicas.

- La vida escolar en general.

C. Como llega el nifo preescolar al conocimiento.

Es esencial la atencion a las capacidades del ser humano, para
lograr un mayor y mejor desenvolvimiento, asi como el desarrollo de la
inteligencia y de la personalidad, considero de gran importancia a la
atencion que los padres dan a sus hijos para asi favorecer el proceso de

aprendizaje.
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La organizacion y la adaptacion son las fuentes basicas de los seres
humanos, la organizacion se refiere a la integracién de las informaciones y
experiencias dentro de sistemas relacionados a la adaptacién, indica los
modos de relacionarse de forma eficaz con el medio ambiente. Conceptos
importantes de la adaptacion son: la asimilacion, que es el proceso por el
cual, en interrelacion con el ambiente, las nuevas experiencias son
integradas dentro de los conocimientos y capacidades ya adquiridas. Hay
algunas experiencias nuevas que no se pueden integrar en los conceptos
ya existentes; si ocurre esto, entonces el nifio debe modificar, acomodar su

propia respuesta para ajustarla a la nueva experiencia.

Otros dos aspectos fundamentales en el desarrollo cognoscitivo del
nifo, son los de esquemas y equilibrio; un esquema es un concepto o una
estructura cognoscitiva que cambia durante el desarrollo, el equilibrio es
concebido como el balance entre la asimilacion y la acomodacion,

proporcion que el nifio emplea con respecto a la otra.

Piaget opina que la conducta se deriva de fuerzas que se originan
dentro del individuo y de las interrelaciones de la persona con el medio
ambiente. La interaccién esencial es un proceso que Piaget denomina

estructuracién cognoscitiva.
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Los proceso cognoscitivos y el desarrollo del pensamiento no son
tanto el resultado de los esfuerzos del ambiente o de la cantidad de cosas
aprendidas, como de los cambios en la capacidad para responder del nifio.
Piaget menciona en la teoria Psicogenética que el nifo conforme crece
pasa por cuatro estadios de su desarrollo intelectual, éstos no se dan de

forma aislada, sino que van ligados uno con otro y se complementan.

La primera etapa del desarrollo abarca desde el nacimiento hasta los
dos afnos, se le llama sensorio-motriz. La inteligencia en este periodo
descansa principalmente sobre las acciones, los movimientos y las
percepciones sin lenguaje. El nifio se interesa por los movimientos y el
contacto con los objetos cercanos, éste comienza con la utilizacion de los
reflejos y la primera asociacion adquirida por el nifio consigue en pocos
meses elaborar un sistema de esquemas capaz de combinaciones
ilimitadas, realiza las actividades en base a sus sentidos ( vista, oido, tacto,

olfato) lo que le permite conocer el medio ambiente en que vive.

El estadio pre-operacional abarca de los dos a los siete afos,
aproximadamente. El nifio inicia o utiliza simbolos, tendencia por los juegos
imaginativos, y desarrolla la habilidad para diferenciar entre las palabras y
cosas que no estan presentes, el nifio comienza a tener una aproximacion a
las operaciones concretas del pensamiento, aparece la imitacién diferida,

actividad que realiza el pequefio aun en ausencia del objeto, otra
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caracteristica es el juego simbdlico donde el nifio utiliza algun objeto para
representar acciones pasadas y manejar la realidad de esta manera. En
este lapso aparece en los nifios el egocentrismo, es decir, se centra en si
mismo, sin poder aceptar opiniones, ni puntos de vista de otras personas,
sélo la suya y poco a poco comienzan a aceptar la diferencia entre su Yo y

la realidad externa de su pensamiento.

Sus procesos de pensamiento son muy primitivos y normales, se fijan
unicamente en un aspecto de una situacion en un tiempo determinado.
Durante este periodo este tipo de contradicciones légicas son bastantes
comunes, ya que el pensamiento del nifio carece de muchas de las
caracteristicas légicas que se observan en nifios mayores y adultos. El nifio
en esta etapa tiene dificultad para organizar las cosas en clase o
secuencias légicas y no es capaz de entender que las cosas pueden

cambiar de forma vy, sin embargo seguir teniendo el mismo peso.

El estadio de las operaciones concretas abarca desde los siete afios
en éste el nifio realiza muchas operaciones légicas. En el periodo de las
operaciones concretas, su modo de pensar esta limitado a problemas
concretos. El nino acepta y entiende el punto de vista de otras personas, es
capaz de clasificar, seriar y entender operaciones, sin embargo aun
necesita de manipular objetos para realizarlas, reune para sumar, quitar,

completa y compara para la resta, junta grupos para multiplicarse y
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distribuye en partes iguales para dividir. Piaget aborda el problema del
desarrollo de la inteligencia a través del proceso de manipulaciéon. Hay dos
formas de aprendizaje, la primera equivale al propio desarrollo de la
inteligencia, este desarrollo es un proceso espontaneo y continuo que
incluye la maduracion, experiencia, transmision social y desarrollo del
equilibrio. La segunda forma de aprendizaje se limita a la adquisicién de

nuevas estructuras para determinadas operaciones mentales especificas.

El desarrollo de la inteligencia de los nifios es una adaptaciéon del
individuo al medio o al mundo que lo circunda. La inteligencia se desarrolla
a través de un proceso de maduracién y también incluye lo que

especificamente te llama aprendizaje.

La adaptacion es un proceso por el cual los nifios adquieren un
equilibrio entre asimilacion y acomodacién. La organizacién es la funcién

que estructura la informacién en elementos internos de inteligencia.

Es posible identificar tres componentes caracteristicos de la
inteligencia. El primero es la funcién de la inteligencia, o sea el proceso de
organizacion y adaptacién por asimilacion y acomodacion. El segundo es la
estructura de la inteligencia, que abarca las propiedades de las operaciones
y de los esquemas responsables de comportamientos especificos. El

tercero es el contenido de la inteligencia, que se refleja en el
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comportamiento y que se puede observar a través de la actividad sensorio-

motriz y conceptual.

El ultimo periodo es de las operaciones formales, que abarca de los
once anos en adelante, se caracteriza por el pensamiento, es capaz de
afrontar un problema, formular hipétesis y razonar de forma mas abstracta y
l6gica. Para que el proceso de ensefanza-aprendizaje se dé
satisfactoriamente es necesaria la participacion entre docente, nifios y
padres de familia, pues al interactuar unos con otros, cooperan y sirven en
todo lo que se pueda, el proceso educativo sera eficaz. Asi mismo procurar
que los padres conozcan la labor que se realiza con los nifios, el por qué de
las actividades, los aspectos del desarrollo que se favorecen, la necesidad
de respuesta y entender las diversas expresiones del nifio; en fin, buscar
conjuntamente las formas de establecer una continuidad entre hogar y

jardin en cuanto a los aspectos esenciales que propone el programa.

Por ello, la participacion de los padres de familia dentro de este
proceso es de suma importancia ya que el nifio pasa la mayor parte del
tiempo con sus padres y otros familiares; de esta manera es necesario que
la educadora mantenga una buena relacion con ellos, los invite a platicar
con sus hijos, debe realizar visitas domiciliarias, invitarlos a participar en

actividades para que comprendan el trabajo que se realiza en el jardin y la
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importancia de su participacion en la formacion del nifio y de ésta manera

se dé pie a un mayor acercamiento entre educadora-nifio-padres de familia.

Las interacciones en el jardin de nifios son esenciales ya que a
través de éstas los nifos reflejan habitos, costumbres, valores y tradiciones
de la familia, la educadora puede detectar necesidades que tenga el nifio y
ayudarlo en el momento adecuado. Asi pues, el docente debe de
aprovechar todas las oportunidades que se le presentan para establecer
una buena relacién entre los padres, mejorar la comprensién de éstos para
con sus hijos, llegar a acuerdos con respecto a la educacion, y quitar la idea

de que solo la escuela educa.

La convivencia dentro del aula debe basarse en la confianza y el
respeto, pues esto constituye un elemento primordial, tanto del maestro
hacia el alumno y viceversa, donde el educador se involucre directamente

con el nifo, con sus intereses y con el medio en que se desarrolla.

La educadora juega un papel muy importante dentro de la formacion
de la personalidad del nifio y para poder atender las necesidades que éste
presenta, es conveniente que reuna ciertas caracteristicas que le son de
utilidad para desempefiar su labor, que actue de manera equilibrada y tenga
capacidad para ayudar y comprender a los demas, se relacione con las

otras personas y tenga espiritu de servicio y de amor a la patria, que sea
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capaz de interesarse por los problemas sociales y humanos con una

moralidad bien cimentada.

La educadora también debera acrecentar y satisfacer la curiosidad
del nifio hacia la verdad; tendra la habilidad de orientarlo en su proceso de
aprendizaje y lo iniciara en el cuidado de plantas y animales; en fin debera
permitir que piense y tome sus propias decisiones, pero tendra que respetar
la individualidad de cada uno, para darle la oportunidad de que forme su

propia identidad.

El papel del nifio es adoptar su propia personalidad al expresar
aquello que le pasa o siente, el interactuar con todos los miembros de su

entorno lo convierte en el primer portador de experiencias.

D. La participacion de los padres de familia en el Jardin de Ninos.

La labor educativa que el Jardin de Nifios se propone, en términos de
favorecer el desarrollo del nifio, no podria realizarse de manera integral sino
toma en cuenta la incorporacién de los padres de familia en la tarea que
realiza. Debe considerarse que el nifo, el mayor tiempo lo pasa en el
contexto familiar y sus experiencias afectivas y sociales, en si todas sus
interrelaciones dentro de su hogar son determinantes en una gran medida

en sus procesos de desarrollo y aprendizaje. A este respecto Piaget hace
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una diferencia: para él el desarrollo es una forma natural y espontanea, en
éste interviene la embriogénesis del nifo y el aprendizaje es provocado por

factores externos, es decir, aqui es donde entraria su contexto familiar.

“ La educadora y el jardin en general deben mantener un estrecho
contacto con los padres en forma de entrevista, platicas, etc. Para
ayudar a conocer y comprender las situaciones particulares de cada

nifio y orientar su labor educativa en funcién de estas caracteristicas “ ™

La participacion de los padres de familia en la educacion preescolar
es de suma importancia para el buen desempefio de nuestra labor docente,

pues son ellos los que proporcionan los materiales para llevarla a cabo.

Es necesario que ellos conozcan la labor que realizamos con sus
hijos, el por qué de las actividades, cudles son los aspectos del desarrollo
que se favorecen; es decir, tratar de establecer una continuidad entre el

hogar y el jardin.

“ El nifio preescolar es un ser en desarrollo que presenta
caracteristicas fisicas, psicolégicas y sociales propias, su personalidad se

encuentra en un proceso de construccidn, posee una historia individual y

' SEP. Programa de educacion preescolar 1981. Libro 1 p. 107
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social, producto de las relaciones que establece con su familia vy
miembros de la comunidad en que vive; es decir, es una unidad

biopsicosocial “ '°

El padre de familia debe de conocer como se da el proceso de
desarrollo en su hijo, qué factores repercuten en éste y sobre todo saber
por qué cambios pasa el nifio de acuerdo a su edad; de ahi la importancia
de que los padres tengan los conocimientos necesarios para que
comprendan, ayuden y colaboren en la educacion de sus hijos y no
forzandolo a adquirir conocimientos que no se encuentran aun en su nivel

de desarrollo.

La educacion preescolar pretende propiciar y favorecer un desarrollo
armonico de sus alumnos vy, para lograrlo tiene que existir un seguimiento
en el hogar, los padres pueden colaborar en gran parte si ellos estan
dispuestos. Una forma de interrelacionar hogar-escuela ( educadora -
padres de familia) se puede iniciar invitando a los padres a participar en
algunas actividades para que tengan la vivencia directa de como se
desarrolla el trabajo. Teniendo una participacion activa dentro del grupo y

buscar actividades en las cuales ellos puedan participar.

' SEP Bloque de juegos y actividades en preescolar. 1993 p. 11
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“ La experiencia de asistir al jardin de nifios tiene mas probabilidades
de ser provechosa para el nifo, cuando el hogar y la comunidad

apoyan los objetivos que se buscan “ '

Es notorio que cuando los padres participan en el desarrollo de los
objetivos del programa y en las actividades planeadas para el desarrollo de
las capacidades de sus hijos, los resultados son favorables y mas
productivos, pues la escuela es una de las alternativas para integrar al nifio
a la sociedad, pero es necesario convencer a los padres de la importancia
de la participacién conjunta de la familia, escuela y comunidad en el
proceso educativo de los individuos, y cambiar la idea errébnea que ellos

tienen sobre la educacién y sobre todo la del nivel preescolar.

La educacion con el paso del tiempo ha sido modificada en cuanto a
la conceptualizacion, es muy diferente en la forma tradicional que hoy con la

modernizacién educativa y el constructivismo.

La educaciéon no es lo mismo que instruccion. Es algo mas amplio y fundamental. Formar es mas
complejo y comprometido que solo informar. La educacién debe cumplir dos funciones: favorecer
el desarrollo arménico de la personalidad infantil en todas sus fases ( fisica, moral, afectiva, inte-
lectual y social ) propiciando al nifio los estimulos, medios y oportunidades necesarias para que se
desarrolle normalmente y logre su maximo y mejor cultivo de sus capacidades; propiciar tanto la
adapt%cic')n del individuo a su comunidad, con el compromiso de modificar y mejorar esa misma socie-
dad.

'® MASSINI Villela, Javier. El jardin de nifios en el contexto del hogar y la comunidad. México, 1985 p.p.401-403
' ECCA. Escuela para padres. Primer ciclo. Libro 1 p. 7
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Es mucho lo que los padres deben conocer del trabajo que realizan
sus hijos, pues ellos creen que el jardin de nifios s6lo se va a jugar o a
entretener a sus hijos. La labor de la educadora seria en estos casos el
educar también a los padres con respecto al desarrollo y proceso de
aprendizaje del nifio, justificar los juegos, en este nivel, explicarles que el
juego es la actividad mas importante en preescolar, pues por medio de éste
el nifio construye sus aprendizajes de forma significativa y ademas

agradable, por medio del juego-trabajo los hace suyos.

El juego no significa lo mismo para los padres que para los nifios,
para el adulto es una forma de entretenimiento y pérdida de tiempo, es por
eso que no comprenden que en el jardin de nifos ésta es la principal
actividad para que el nifio formalice sus conocimientos. “ El juego y el
ejercicio tienen una funcién insustituible en el desarrollo de los nifios. Ellos
tienen necesidad de moverse y por eso es inutil pretender mantenerlos
encerrados. Les permite reproducir situaciones de la vida y aprender
las mejores formas de comportamiento. La actividad ludica es

indispensable en la vida “ '®

Cuando los padres de familia se muestran empaticos con las

'8 ECCA. Escuela para padres. Libro 4 p.p. 26-27



63

actividades que realizan sus hijos, éstos pueden llegar a realizar actividades

que nunca imaginamos.

Muchos padres de familia no muestran interés y ni disponibilidad
para la educacion de sus hijos, esto considero que es por atender
necesidades prioritarias de la familia, salen a trabajar, asi que los nifos son

atendidos por terceras persona generalmente por los abuelos.

En el aspecto familiar estas ocupaciones recaen en los nifios pues su
afectividad se ve coartada, es poco el tiempo que conviven en familia, pues
los padres al regresar del trabajo, lo que desean es un poco de descanso,
se pierde la comunicacién entre los miembros, los hijos van perdiendo su
autoestima dentro del hogar, pierden a veces también el respeto hacia sus

padres, pues en la mayoria el tiempo de convivencia es con los abuelos.

El Articulo Tercero constitucional define los valores que deben
realizarse en el proceso de formacion del individuo, asi como los principios
bajo los que se constituye nuestra sociedad, marcando por lo tanto, el punto
de encuentro entre lo que es el desarrollo individual y el social. Sefiala que
la educacion que se imparta tendera a desarrollar las facultades del ser
humano de forma armodnica, lo cual significa favorecer el desarrollo integral

del individuo. También senhala a la convivencia humana como una forma
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de expresion social del desarrollo armoénico, con una tendencia al bien

comun.

La Ley General de Educacion en el Articulo 66 dice que son
obligaciones de quienes ejercen la patria protestad o tutela; hacer que sus
hijos, menores de edad reciban educacion; deben también apoyar el
proceso educativo de sus hijos y colaborar con las instituciones educativas
en las que estén inscritos sus hijos, en las actividades que se realicen en

ésta.

Sin embargo podemos constatar que los padres de familia no
atienden a esta ley, pues poca es la importancia que le dan a la educacion
de sus hijos y sobre todo que no hay mucha participacion de ellos en las
actividades que se realizan dentro del aula, menos en las que se dan a nivel

institucion, mencionadas en el diagnéstico.

E. El constructivismo como fundamento tedrico de este proyecto de

innovacion.

El término constructivista se utiliza fundamentalmente para hacer
referencia a los intentos de integracion de una serie de enfoques que tienen
en comun la importancia de la actividad constructivista del alumnado en el

proceso E_A.
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La concepcidn constructivista se organiza en torno a las siguientes
aseveraciones:
- El alumnos es el responsable ultimo de su propio proceso de aprendizaje.
- El alumno construye el conocimiento por si mismo y nadie puede
sustituirle en esta tarea.
- El alumno relaciona la informacion nueva con los conocimientos previos, lo
cual es esencial para la construccion del conocimiento.
- Los conocimientos adquiridos en un area se ven potenciados cuando se
establecen relaciones con otras areas.
- El alumno da un significado a las informaciones que recibe.
- La actividad mental constructiva del alumno se aplica a contenidos que ya
estdn muy elaborados previamente; es decir, los contenidos son el
resultado de un proceso de construccion a nivel social.
- se necesita un apoyo ( profesor, companeros, padres, etc. ) para
establecer el andamiaje que ayude a construir conocimiento.
- El profesor debe ser un orientador que guia el aprendizaje del alumno,
intentando al mismo tiempo que la construccién del alumno se aproxime alo

que se considera como conocimiento verdadero.

Lo que distingue ala concepcion constructivista es su caracter y
orientacién hacia la educacion. El constructivismo no debe entenderse
como una teoria mas del desarrollo o del aprendizaje, que se presenta

como una alternativa a las demas. Ni mucho menos la teoria que supera a
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las otras. Su finalidad es configurar un esquema de conjuntos orientado a

analizar, explicar y comprender la educacion.

Para hacerlo se nutre de otras teorias e incluso de otras disciplinas
no estrictamente psicoldgicas. Las fuentes tedricas de la concepcion
constructivista son: las teorias genéticas del desarrollo intelectual de Piaget;
las teorias del procesamiento humano de la informacion, la teoria de la
asimilacion de Ausubel y el aprendizaje significativo, la teoria socio-cultural

del desarrollo y del aprendizaje de Vigotsky.

F. Metodologia de la investigacion y la investigacidon-acciéon como una

herramienta para la solucién de la problematica.

Para poder realizar un analisis mas profundo de nuestra practica
docente asi como de las circunstancias que se dan en ésta, que pueden
llegar a ser positivas o negativas; es de gran importancia retomar algunos
aspectos que conforman el desempefio educativo y que permiten
desarrollar segun el enfoque del maestro, dicha labor. Por lo anterior se

hace referencia a los diferentes paradigmas los cuales son:

El positivista, el cual se basa de forma rigurosa en el método

cientifico, teniendo como finalidad explicar en la realidad lo comprobable.
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Otro paradigma es el interpretativo, en éste te toman algunos
elementos del método cientifico, siendo dentro de este la finalidad de la
investigacion el comprender e interpretar hechos, asi como explicar la

causa de las cosas.

Y por ultimo tenemos al paradigma critico-dialéctico, en el cual el
objetivo es solucionar los problemas que estan palpables en una realidad
concreta que se esta viviendo, también permite que cada sujeto exprese su

conclusion e interpretacion de las cosas.

Una vez descritos los paradigmas, cabe mencionar que mi inclinacion
es hacia el critico-dialéctico, ya que este abre un panorama para que exista
una constante transformacién y cambio de la practica docente y en el
presente documento es lo que se aborda, dar soluciéon a un problema que
perjudica el proceso de ensefianza-aprendizaje, y por ende mi desempefo

en la labor docente

La investigacion-accion me ayudara a llegar al final de mi camino
logrando mis metas y poder resolver la problematica que perjudica mi labor
docente; los autores que fundamentan esta propuesta son: Pablo Freire,
éste propone una metodologia basada en la conscientizacién, dice que el
hombre es un ser de relaciones que no sélo esta en el mundo sino con el

mundo, por ello es de suma importancia desarrollar la necesidad de crear
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nuevos vinculos que comprendan la relacién educando-educador en la

perspectiva de una educacion liberadora.

P. Riviere concibe el acto de ensenar y aprender como el acto de
apoderarse, indagar, investigar, entendiendo a la unidad ensefanza-
aprendizaje como una continua y dialéctica experiencia de aprendizaje en
espiral a partir de un clima de interrelaciones en donde los implicados

descubren y redescubren, aprenden y ensefan.

La investigacién-accion trata de contribuir a desarrollar las
potencialidades creativas de los docentes para que tiendan a constituirse en
modelos de creatividad para los alumnos. Asi el proceso educativo esta
dirigido a la formacién de un pensamiento independiente y creador que dé
posibilidad al sujeto que se forma de tomar actitudes propias para
enfrentarse a partir de la capacidad de expresar y legitimar formas

alternativas de conocimiento, valores y modo de vida.

La investigacion-accion centra su mirada, su objetivo de estudio en la
investigacion en la docencia, de la docencia y para la docencia. Existe una
relacion entre la organizacion de las relaciones sociales para la produccion
de conocimientos y procesos de produccion de los mismos. El aprendizaje
participativo supone una redefinicion de las relaciones sociales para

produccion del conocimiento.
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En la investigacion-accion existe un principio que fundamenta y
afirma que el sujeto es su propio objeto de investigacion y que como tal,
tiene una vida subjetiva, asi la transformacién de la realidad investigada

supone una transformacion del mismo investigador.

La investigacidn-accién pone énfasis en el analisis cualitativo de la
realidad; el trabajo grupal significa en este contexto un intercambio de
experiencias en el conjunto de individuos que, reconociéndose con las
mismas necesidades y problemas, optan por acrecentar cualitativamente
sus experiencias para coadyuvar a un proceso de toma de conciencia de la

realidad que contempla a la propia en la calidad de sujeto social.
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CAPITULO V

ESTRETEGIAS, UNA ALTERNATIVA DE SOLUCION A LA

PROBLEMATICA.

A. Estrategia general de trabajo.

La estrategia general de trabajo consiste a grandes rasgos, en
planear la forma en que se tratara de dar solucién al problema, desde; si es
factible de solucionar, la elaboracion y/o preparacion de los materiales,
hasta la planeacion de las estrategias que se pondran en practica para asi
llegar a los objetivos planteados en el problema: §COMO LOGRAR LA
PARTICIPACION DE LOS PADRES DE FAMILIA EN EL TRABAJO

PREESCOLAR?

En cuanto a lo que se pretende alcanzar, es un cambio con la
aplicacién de estrategias a mi contexto escolar, logrando que los padres
participen en el trabajo preescolar; pues la mayoria de los papas no

participan en el proceso educativo de sus hijos que cursan este nivel.

Mi forma de trabajar los proceso escolares y situaciones concretas
involucradas, es tratar de ir haciendo labor de convencimiento con los

padres y sobre todo de irlos acercando mas al Jardin de una forma
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voluntaria, significativa y tan sencilla como lo es cooperar en las tareas de
los nifos, asi como desarrollando proyectos en los cuales ellos sean
indispensables; asi pues que las secuencias de las acciones
procedimientos y tacticas a desarrollar, como ya mencioné; trato de
involucrarlos poco a poco en el desarrollo de los proyectos, en los cuales es
muy necesaria su participacion, por ejemplo en el circo, seria realizar
disfraces y acudir a la funcién y tener una convivencia tan sencilla como lo
es comer palomitas y sodas al finalizar; otro seria en donde se realizaran
maquetas, etc. En si hay muchas actividades que me pueden ayudar a

lograr la participacion de los padres en el trabajo preescolar.

Las implicaciones y consecuencias que tienen las acciones dentro y
fuera del grupo y/o escuela, es que implicaria de mi parte mas esfuerzo,
dedicacion y tactica para que los padres fueran despertando de su error,
todo esto irlo viendo de forma significativa y no cansarlos. Otra seria hacer,
que los demas compafieros me apoyaran en mi trabajo. Las consecuencias
al respecto creo que mas bien serian productivas, pues al no lograr cambio
alguno, seguirian ellos en la misma postura; lo positivo sera que se integren
al trabajo, que conozcan como se da éste en el nivel preescolar, y cdmo
pueden ellos ayudar a que sea mas productivo. Otra consecuencia podria
ser que el ejemplo sirviera para que las comparferas se unieran y todas
lograramos este fin, sobre todo una consecuencia favorable seria el

aprendizaje significativo que obtendrian los nifios.
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Los materiales educativos a elaborar, adquirir 0 conseguir para
apoyar la realizacion de la alternativa serian los necesarios, pues mi

disponibilidad e interés es lo suficiente para poder lograrlo.

La evaluacion de los logros alcanzados los procesos perfeccionados,
las tareas realizadas y las metas de formacion cumplidas las trataré de
sistematizar en graficas, en el diario donde se plasmaran los resultados y

saber como se desarrollé la problematica y si se logré a no.

B. Plan para la puesta en practica de la alternativa de accion docente y

su evaluacion.

Los medios y recurso técnicos, materiales y econdmicos minimos
gue son necesarios para su realizacion, los adquiriré segun las necesidades
de cada estrategia, ya que tengo mucha disposicion para llegar a la
solucion favorable de mi problematica y no escatimaré en los recursos para
verlo realizado, echaré mano de lo necesario para lograr que los papas

participen en la labor educativa de este nivel.

El tiempo y el espacio en el cual se desarrollara, es impredecible, ya
que considero que no existe exactamente un tiempo determinado para

lograr que los padres participen, sino tratar de hacerlo lo mas frecuente
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posible pero la aplicacidon de estrategias considero que sera en un promedio

de cinco a seis meses para llevarlas a la practica.

Las caracteristicas que debe cumplir la organizacion de las
relaciones sociales en el espacio formativo son esenciales, pues toda
educacion que recibimos viene del medio social en que vivimos ( hogar,
comunidad, escuela, etc.) dependiendo de las interrelaciones que se genere
entre estos aspectos, mejor sera el resultado del proceso educativo. Dentro
de la educacién son importantes las relaciones sociales ya que el nifio esta
siempre en contacto con el medio que lo rodea y es de éste de donde
surgen los aprendizajes, asi que toda relacion social debe ser de
cooperacion, amistosa, productiva, positiva, empatica, etc. Quizas en este
momento no se cuente con muchas caracteristicas de las relaciones
sociales, pero por lo mismo para lograrlas planearé estrategias que me

ayuden a realizarlo.

C. Plan de trabajo.

En la aplicacién de la alternativa de innovacion que se ha ido
conformando a lo largo del proyecto, es necesario construir acciones que
permitan llegar a la solucion de la problematica, para lo cual organizaré y

llevaré a la practica estrategias que me apoyen en cuanto a mi propdésito, de
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lograr que los padres de familia participen en el trabajo en preescolar, con

la ayuda del colectivo escolar.

D. Aspectos fundamentales del plan de trabajo

a). Colectivo escolar

Aqui entran en juego todas las docentes, trabajadores manuales,
directivo y padres de familia, ademas de los maestros especiales. El
personal que labora en mi centro de trabajo lo conforman seis educadoras
de grupo, dos profesores de apoyo ( musica y fisica ) directora y dos
trabajadores manuales, todos y cada uno de ellos me auxiliaran a que en mi
problematica se obtengan resultados favorables. También la comunidad
juega un papel importante al apoyar la labor educativa de forma directa e

indirecta.

b). Tiempo

Este aspecto es de suma importancia al implementar las estrategias
pues, existe un tiempo determinado para la aplicacion de éstas,
considerando el tiempo estipulado en el plan de estudio ( de cinco a seis

meses ) ésta estaran aplicadas ya en el mes de Enero.
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c). Recursos

Seran esencialmente humanos, pues los involucrados seremos
directamente los maestros, alumnos y padres de familia; sin embargo se
utilizaran los materiales didacticos que sean necesarios para cada

estrategia.

d).Evaluacion

Este proceso sera paulatino, en un cuadernillo de registro de
observaciones especifico para las estrategias, entrevistas, sistematizacion
de datos en graficas, cuadros, etc. Los instrumentos y medios necesarios
para recabar la informacion evaluatoria de dichas estrategias. También se

contara con un video y fotos como evidencias de algunas de las estrategias.
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CUADRO 2
No. ESTRATEGIAS PERIODO DURACION
DE DE
APLICACION APLICACION
1 CLASE MUESTRA SEPTIEMBRE 1 DIA
2 DECOREMOS NUESTRO SALON SEPTIEMBRE 5 DIAS
. LO QUE MI HIJO QUIERE Y PIENSA DE Mi SEPTIEMBRE 3 DIAS
4 EL DIARIO DE MI HIJO SEPT-ENERO 5 MESES
5 FORMEMOS UN MINI-MUSEO NOVIEMBRE 5 DIAS
6 COMO LA PALMA DE MI MANO NOVIEMBRE 1 DIA
7 UN CUENTO PARA TI DICIEMBRE 5 DIAS
8 UN DiA CONVIVIENDO CON LOS NINOS ENERO 3 DiIAS
9 Mi MEJOR REGALO ENERO 3 DIAS
10 NUESTRAS VIVENCIAS EN EL JARDIN DE NINOS ENERO 2 DiAS
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F. Estrategias, registro de evaluacion y resultados.

El docente es quien se encarga de idear, poner en practica una serie
de estrategias en forma creativa y sobre todo constructiva, sirviendo como

instrumento para realizar la practica docente.

Las estrategias son las actividades que se llevan a cabo por parte del
maestro, ninos y en este caso padres de familia, las cuales crean relaciones
significativas para el sujeto; existen diferentes actitudes en el educador que
dependera de ello para que tenga éxito, segun se manejen y de igual

manera de los demas participantes.

Toda estrategia debe ir encaminada a solucionar situaciones que los
docentes tienden a enfrentar o manejar junto con sus alumnos, para lo cual

hay que reconocer muchos aspectos intervinientes en esas situaciones.

Las estrategias son utiles para obtener resultados efectivos en la
docencia, para ello es importante la experiencia del maestro, para darse
cuenta qué es lo que le resulta mas eficaz en el proceso ensefianza-

aprendizaje, y es necesario saber adaptarla a cualquier situacion.

Una estrategia de aprendizaje, es un conjunto de acciones

ordenadas, y dirigidas a lograr unos objetivos particulares de aprendizaje.
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ESTRATEGIA No.1

Nombre: Una clase muestra

Objetivo: Que los padres de familia conozcan como es el trabajo en el nivel

preescolar.

Material: Rotafolios con los contenidos sobre el programa, material
didactico necesario para la clase normal segun el proyecto que se esté

trabajando.

Desarrollo: Se cita a los padres un dia normal de trabajo, para que asistan
al jardin; un dia anterior se les informa que ellos fungiran como nifios, € iran

a clases como lo hacen todos los dias sus hijos.

Al llegar el dia se les da primero la explicacién a grandes rasgos y lo
mas sencillo posible del programa y sus contenidos; después pasamos a la
clase muestra, ellos deben actuar y trabajar como los nifios, Yo como
educadora considerarlos mis alumnos inclusive se les dice el nombre de
sus hijos para que sepan cdmo se les trata. Se les da su recreo, las clases
de musica y fisica, donde ellos cantan y realizan los ejercicios de cada una,

dentro de las actividades del salon trabajan con las actividades planeadas
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el dia anterior con sus hijos, deben llevar los materiales que se les

encargaron a ellos.

Al finalizar la clase, toman nuevamente el papel de padres, ya que se
hara una asamblea para conocer sus experiencias al asistir a este tipo de
actividad y si les quedo alguna duda aclararla o bien simplemente comentar
su sentir, si el trabajo no se termind se hara al dia siguiente con los nifios,

ya que fue una clase normal y asi seguiran las demas.

Evaluacién: Se cuestiona a los papas para conocer sus experiencias y
sobre todo conocer qué tanto fue lo que obtuvieron de la actividad y qué
opinion llevan ahora sobre el trabajo que se realiza en preescolar y también

se toman en cuenta sus recomendaciones.

Registro de aplicacion y evaluacion: Al llevar a cabo esta estrategia cité
a los padres un dia antes para informarles la dinamica del trabajo y vinieran
preparados. Esta estrategia se llevd a la practica con el proyecto
conozcamos los animales del mar. Al iniciar el dia les di la bienvenida,
platicamos un rato para relajarnos, pues las mamas se veian muy tensas, al
pasar cinco minutos inici€, lo primero que vimos fue la informacién sobre lo
que es la educacion preescolar, sus objetivos, las herramientas que
tenemos para trabajar como lo es el juego; al llegar a este punto la mama

de Osvaldo pregunté por qué juegan tanto los nifios, mi respuesta fue
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contestarle con otra pregunta, 4, a usted le gustaba jugar de nifia? ¢ A qué
jugaba? ;, Con qué?, de aqui surgi6 la polémica de que la mayoria de los
papas dicen que sélo vienen a jugar; sin embargo les expliqué los
beneficios que deja en el nifio el juego y que en el jardin es juego-trabajo y
es como ellos construyen sus conocimientos y van aprendiendo. También al
explicarles que su participacion es muy importante en este proceso, pues
si ellos no cumplen con las tareas la maestra no puede trabajar bien. Por
ejemplo: ¢ quién trajo el material para trabajar hoy? Les pregunté, la
mayoria lo traia y tres de ellas no cumplieron, entonces ahorita se daran

cuenta en qué perjudica cuando su nifio no lo trae.

Continué explicandoles a grandes rasgos las caracteristicas de un
nifo de preescolar y cdmo podian ellos ayudar para que los hijos fueran
activos, juguetones, autbnomos, reflexivos, curiosos y no lo contrario que es
lo que sucede cuando no se les pone atenciéon. Cabe mencionar que el
material que llevaba preparado sobre la informacién del trabajo en
preescolar no se utilizé, ya que se fue dando la dinamica tan amena que
este salié sobrando, pues se sentia un acercamiento mas estrecho sin tener
parametros a seguir. Cuando terminé mi participacion di un tiempo para que
preguntaran; las preguntas mas comunes fueron: ¢ los nifios aprenden a
leer y a escribir? ; Por qué no hacen obligatorio el kinder? ;, Para qué usan
tanto material? ¢ Mi hijo se encuentra bien en sus conocimientos o esta

atrasado? 4, Por qué mi hijo es tan serio? Etc. Cada una de las preguntas
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traté de contestarlas lo mas sencillo posible ya que se pasaba el tiempo y
se tenia que iniciar con la clase muestra; cuando comencé lo primero que
les dije es que en ese momento se convertirian en mis nifios, inclusive los
llamé por el nombre de su hijo, cabe mencionar que tuve una asistencia de
20 papas, solo faltaron 5. ; Buenos dias hijos? j Buenos dias! ; Cémo
amanecieron? j Bien! ; Se acuerdan qué vamos a hacer el dia de hoy? Si,
una pecerita maestra, bueno, ¢ quién trajo el material? Yo, yo, yo, la
mayoria contesto. Esta bien vamos a comenzar, los nifios que no trajeron
nada se apartaron porque les dio verglienza, aqui hice un paréntesis para
comentar que sus hijos hacen lo mismo o bien molestan a los demas.
Después inicié a formar cada uno su pecera que consistia en pegar peces
en una caja de zapatos, plancton, piedritas, conchitas de sopa, y cortar los
costados para pegarle hule y que se viera como si fuera el vidrio. La nifia
Naima me pidié que si podia ayudarle a cortarle porque no sabia como y les
expliqué a todos con esa, pero decidieron que Yo les ayudara porque se
podian cortar. Cuando todos terminaron su trabajo, los nifios que no
llevaron el material estaban muy tristes y dijeron con el papel de mamas, lo
importante que es cumplir con la tarea y pobres sus hijos cuando por
descuido de ellas no cumplen. Llego la hora de musica, jhaber hijos vamos
al salén grande! , les van a dar musica, enseguida iremos a educacion
fisica, | esta bien maestra !, al terminar pasamos al salén. Aqui las mamas
tenian verglienza hacer lo que los maestros les indicaban, al principio no lo

hacian, pero poco a poco fueron integrandose, se reian mucho, pues se les
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hacia gracioso todo lo que hacian. Con estas actividades terminamos la
clase muestra ya que no hubo recreo porque se realizé un convivio al
terminar con un refrigerio. Faltando 15 min. para las 12, hicimos la

asamblea en donde se evalué el trabajo. Mis preguntas fueron:

¢, Qué opinan ahora del trabajo? La mayoria de los padres opinaron que se
les habian aclarado mas las dudas que tenian acerca del trabajo que las
maestras haciamos en el salén y que ahora comprendian porque los nifios

juegan.

¢, Consideran importante su participacién y por qué? Si, pues ayudando
nosotros con los materiales que la maestra requiera, nuestros hijos podran
trabajar mejor y asi aprenderan mas cosas, ademas siguiendo el trabajo en

casa todo resultara con un éxito mayor.

¢, Qué les gustod o disgustdé? Todo nos gustd, sélo algunos expresaron que
las clases especiales se les habian dificultado un poco, pero que todo eso

ayuda a sus hijo para desarrollar su cuerpo de una manera mas agradable.

¢, Tienen alguna duda? Si, algunas, pero iremos preguntandole conforme
vayamos trabajando para irla comprendiendo mejor y asi poder ayudar en la

educacion de nuestros nifios.
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¢, Qué les gustaria que pasara ahora? Que siempre nos invitara a trabajar y

ayudar a nuestros nifos, pero diciéndonos como y en que.

¢, Estan dispuestas a cooperar? Si, en lo que sea necesario.

¢, Cual es su opinién ahora de la educacién preescolar? Que no solo se va
a jugar y a entretener a nuestros hijos y una de las mamas contesto que ya
no opinaba que las maestras flojeaban mucho, y que el juego ayuda a que

los nifios aprendan mas significativamente y se les quede mas.

Las mamas comentaron que habian estado muy a gusto, que al
principio les habia dado verguenza pero les gusté como fueron tratadas. La
mama de Job estuvo muy preocupada preguntandome  sobre el
comportamiento del nifio ya que es demasiado serio. También comentaron
que si no podrian ir mas seguido a ver trabajar y participar, cooperando en
el trabajo que hiciera falta. La mama de Abril nos hizo reir al insistir que ya

no pensaria que las maestras de kinder eran bien flojas.

Creo que en general los padres se fueron muy satisfechos, pues les
gusto la forma de trabajar y saber que se toma en cuenta el interés de los
nifos y que jugando adquieren aprendizajes significativos que se les van a
quedar para toda la vida. Al llegar las 12:00 dieron la campanita, nos

despedimos con un corito; cuando se despidieron , agradecieron por
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haberlos invitado este dia y por haberles abiertos los o0jos,

comprometiéndose a seguir participando.

ESTRATEGIA No. 2

Nombre: Decoremos nuestro saldn.

Objetivo: Que los nifios inviten a sus papas a participar en la elaboracién

de dibujos para adornar el salon.

Material: Hojas, colores, lapices, pellén, pinturas vinilicas, brochas,

pinceles, marcadores, tijeras, alfileres, masking tape, etc.

Desarrollo: Se realiza una invitacion para cada papa, donde se les pide
que nos ayuden a decorar el salén con dibujos infantiles; los papas que
aceptan se reunen con la maestra y alumnos, juntos eligen los personajes
que haran para realizarlos, una vez tomada esta decision se reparten el
trabajo, para llevarlo acabo en el aula, puede ser en el horario normal de un
dia de clases o bien extra-clase. Una vez terminado el trabajo de los
dibujos, los colocamos entre todos en los espacios del aula, quedando
adornado el salon por las manos de los papas-nifios-maestra. Por ultimo se
hace un mural agradeciendo la participacion de los padres, aqui solo

participan los nifilos y maestra.
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Evaluaciéon: En mesa redonda se cuestionan a los participantes sobre su

sentir y su pensar del trabajo.

Registro de aplicaciéon y evaluacion: Esta actividad dio inicio el 17 de
septiembre a las 11:30, se citd a los papas para ponernos de acuerdo en el
trabajo, asistieron todos pero soélo 15 podian participar en esta actividad
debido a su trabajo y poniéndonos en su lugar se comprendié su situacion;
sin embargo se comprometieron a colaborar con los materiales. Este dia
era para saber qué dibujos se harian, el tiempo se termind y no nos
pusimos de acuerdo, pues cada uno queria diferente personaje, entonces

se acordo que iban a investigar en casa con sus hijos cual les gustaba mas.

Al dia siguiente cada uno expreso los intereses y gustos de su hijo,
por lo que se decidid entre papas, nifios y maestra que se harian en
equipos, de los cuales fueron 5 diferentes y como en otra estrategia ya

habian conocido las areas de trabajo, decidieron hacerlos alusivos a éstas.

Maestra, nosotros hacemos los del area de biblioteca dijeron los del
personaje de pooh, los de mickey eligieron grafico-plastico, los rugratts la
de dramatizacion, los ositos la de construccién y la de naturaleza el otro

equipo.
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Asi cada uno eligié sus dibujos, aqui mi participacion fue ayudarles a
dibujar, pues ellos dijeron que no sabian. Cuando los dibujos estuvieron
listos se repartieron para pintarlos cada equipo, cada uno de éstos decidio
con que material lo harian, sin embargo la mayoria fueron con crayola, sélo
los de naturaleza eligieron con pintura vinilica, pues uno de los papas

trabaja en ese negocio y también dibuja.

Este trabajo lo fuimos haciendo al salir los nifios a las 12:00 hasta la
1:30, dando inicio el 18 de septiembre, el 19 se hizo de 4:00 a 6:00, el 20 de
3:00 a 6:00; toda la semana estuvimos trabajando tiempo extra-clase, al
estar trabajando nos conocimos mas, hubo un acercamiento mas estrecho,
se coment6é de cdmo esto a los nifios los ponia muy alegres y entusiastas,
porque sus papas estaban ayudando a decorar el salén y comprendimos lo
importante que es ayudar el las tareas educativas de sus hijos. Algunas
mamas comentaron que ojala el afio entrante me dieran el mismo grupo y

decian que por qué las otras maestras no hacian lo mismo con sus papas.

Creo que el trabajo que se realizé ademas de lograr el objetivo, sirvié
para establecer un acercamiento con los padres y existiera mas

comunicacion.

Cuando los dibujos estuvieron listos, el jueves 20 de septiembre, nos

pusimos de acuerdo para el dia siguiente adornar el salén, pero opinaron
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que antes de adornar qué me parecia si haciamos bien la limpieza del salon
y de los materiales, para lo cual no existi6 ningun problema, se pidi6
permiso a la direccion y estuvo de acuerdo. El viernes 21 a las 9:00 a.m los
papas acudieron con articulos de limpieza, este dia se nombréo a dos
integrantes por equipo para no hacernos bolas, ya que ya habian
participado. Este dia se trabajé en conjunto, nifios, papas y maestra,
cuando la limpieza estuvo lista los niflos decidieron donde colocar las areas
y con sus dibujos respectivos, al terminar nos sentamos en un circulo para
comentar sobre qué les parecié el trabajo, esto cuando los otros papas
llegaron por los nifios para que también participaran y dieran sus opiniones
acerca del trabajo. A los nifios les hice una entrevista sobre lo que hicieron

sus papas ¢, qué fue lo que mas les gusto?

RESULTADOS
CUADRO 3
Te gustaron los Te gustd que vinieran tus Te gusta que participen en el Te gusto
dibujos papas salén como quedo
el salén
Sl NO Sl NO Sl NO SI
NO
25 0 22 25 0 25
0
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Las tres nifias que no contestaron, fue porque sus papas no
acudieron a realizar la actividad, sin embargo si les gustaria que acudieran.
Los papas se retiraron muy contentos y estos trabajos me han ayudado a
que los padres estén mas al pendiente de lo que es necesario para que sus
hijos trabajen, me traen muy buenas tareas de investigacion y cumplen con
los materiales, sin embargo no faltan los mismos papas que no le dan la
importancia a la educacion de sus hijos, no tienen tiempo porque trabajan.
Cabe mencionar que estos adornos duraran hasta diciembre cuando los
remplacemos por los navidefios, sin embargo se volveran a usar mas
adelante para que los padres vean la importancia que se les da a sus

trabajos y se motiven a seguir participando.

ESTRATEGIA No. 3

Nombre: Lo que mi hijo espera y quiere de mi.

Objetivo: Que los padres de familia conozcan de boca de sus propios hijos

lo que esperen y quisieran que fueran sus papas.

Material: Hojas, pluma y sobres.

Desarrollo: Se realiza una mesa redonda con los nifios y la maestra, se

inicia una platica acerca de como los tratan sus padres, las palabras que
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les gustan vy las que les disgustan cuando sus papas les hablan, su trato
hacia ellos; los nifios libremente expresan lo que viven en casa, y a veces
palabras que quizas son insignificantes para el adulto, son hirientes para
los nifos, de ahi que los padres conozcan esto de sus hijos. Cuando el
nifo va expresando lo positivo y negativo de las palabras de sus padres, la
maestra tendra preparadas tarjetas con el nombre de cada nifio y anotara lo
que dice cada uno, cuando todos terminan, la maestra coloca cada tarjeta
en un sobre con el nombre del nifio respectivamente; poco antes de
terminar en dia de clases se cita a los papas al salén y se les explica la
actividad con tactica y delicadeza para no llegar a lastimar su paternidad y
se les da el mensaje que dieron sus hijos, esto se hace sin que estén
presentes los nifios. Al leer cada uno su tarjeta se les da un tiempo para
que reflexionen, después se les pregunta qué les gustaria que sus hijos
recibieran de respuesta. Al dia siguiente los padres haran llegar otro
mensaje a sus hijos de la misma forma, la maestra les lee cada uno y les
pregunta si les agrado, al terminar la clase se hace un ejercicio de
relajacion en donde los nifios cierran sus ojitos simulando estar dormidos y
de pronto entran los padres y los despiertan con un beso y diciéndoles las
palabras bonitas que desean escuchar de sus padres, asi se retiran a su

casa sin mas que decir, la maestra solo observa las actitudes.

Evaluaciéon: Se realiza de forma personal con cada papa en diferentes

sesiones para atenderlos a todos, se hace un registro de respuestas y
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propoésitos que cada uno se trace; de ahi se haran graficas para conocer el

porcentaje positivo y negativo de las experiencias.

Registro de aplicacion y evaluacion: La actividad inicid6 después del
recreo, nos sentamos en un circulo, empezamos platicando sobre como los
tratan sus papas, qué les dicen cuando los regafian o cuando hacen algo
bonito. Cada uno dijo como les decian y lo que no les gustaba. Luis, a mi
me dicen baboso y tonto maestra; José, mi papa me dice “%$# eres un
#$%&. Alejandra, mi mami me dice estupida cuando esta enojada y me
pega con el cinto de mi papa para que me porte bien. Selena, a mi me dice
mi mama que estoy tonta, porque no se nada del kinder. Asi cada uno fue
externando lo que no le gustaba y lo fui anotando en unas tarjetitas, casi
nadie dijo cosas bonitas, s6lo una nifia, mi mami a mi me dice, asi no hijita,
te voy a ensefiar. De ahi en mas todos tenian algo que no les gustaba de
sus papas. Cuando terminé el dia y recogieron a los nifios, pasé un
momento a los papas y explicarles la actividad y su fin, les entregué la
tarjetita de su hijo, la leyeron de forma personal, después los invité a
reflexionar sobre aquellas palabras, que quizas es simple y cotidiana para el
adulto pero para el nifio no tiene el mismo significado y de alguna manera lo
llega a lastimar, ésta actividad es muy personal, nadie ensefa su tarjeta,
cuando hacen la reflexién les pido que de tarea van a traer una tarjeta con
algo escrito, bonito, agradable y positivo para sus hijos, esas cartitas Yo se

las leeré al dia siguiente, los papas estuvieron de acuerdo. Al dia siguiente
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estuve recogiendo la tarea, algunos papas no la llevaron, la mama de
Osvaldo me dijo que no supo que ponerle, otras me dijeron que no sabian

como y otros si cumplieron y 5 nifios no la llevaron.

Al analizar esta situacion pude deducir, lo dificil que a veces les
resulta decirles cosas agradables a los nifios, aqui me dio un poco de
tristeza por mis nifios, por lo que opté por pasar a estos padres un ratito al
salén y platicar con ellos y guiarlos un poco para que todos los que
asistieron recibieran su cartita de sus papas, fue asi como lograron escribir

algo.

Al entrar del recreo volvimos a reunirnos en un circulo, les dije, les
traigo una sorpresa de sus papas para cada uno, los nifios estaban
desesperados por saber lo que era; bueno, les dije, ahora vamos a cerrar
los ojos, si quieren acuéstense boca abajo, la mayoria lo hizo, vamos a
imaginarnos que estamos dormidos y sofiando algo bonito que nos estan
diciendo nuestros papas, no recuerden las palabras que me dijeron ayer,
ahora todo sera bonito; no se vale hacer trampa y abrir los ojos. Cuando
todos estaban concentrados inicié por decir sus nombres y el mensaje que
sus papas les habian enviado, Luis, te quiero mucho; Osvaldo, hijo
perdéname porque te regafio tanto pero te quiero; Isaac, hijo eres lo mejor
que Dios me ha dado; Job, gracias por ser tan buen hijo, te amo; asi cada

uno fue escuchando el mensaje de sus papas. Una vez habiendo terminado
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de leerles, le pregunté qué les habia parecido, todos dijeron  que bonitas
cosas nos mandaron maestra!, uno de los nifios que su mama no habia
hecho la actividad dijo, | ah ! Yo pensé que era otro regalo, aqui pude
darme cuenta lo mucho que se descuida a los hijos y que solo nos

preocupamos por lo material.

Al llegarse la hora de salida, les puse la musica instrumental y los
puse a imaginar paisajes para que se relajaran, terminando con el relato le
dije que se durmieran un ratito; ( este dia pedi que no se tocara la
campanita hasta que mis papas hubieran entrado al sal6n) cuando todos
estaban muy concentrados hice pasar a los papas en silencio, fueron
acercandose a su hijo y lo despertaron con palabras lindas y tomandolos en
los brazos; la reaccion de los nifio fue abrazarlos fuertemente y con cara de
sorprendidos, comenzaron a retirarse cada uno sin decir nada, eso era lo
planeado. Al dia siguiente fui platicando con cada padre sobre la

experiencia y haciendo preguntas como: ( ver cuadro 4)

CUADRO 4
PREGUNTAS PADRES NINOS
SI NO SI NO
LE DEJO ALGUN MENSAJE 20 20
LE IMPACTO LA ACTIVIDAD 15 5 20
LE GUSTARIA SEGUIR HACIENDOLO 20 5 19 1
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Una vez que realicé los cuestionamientos, pude observar que soélo
los padres que no habian mandado a los nifios el dia anterior no les parecio
la actividad, segun ellas porque era muy hiriente, pues los nifios qué saben;
sin embargo les hice ver lo importante que son los lazos afectivos para el
nifio, esto les ayuda para su convivencia con los demas, después de esta
platica con ellas quedaron en participar, pues les pedi que se dieran una
oportunidad y a la vez a sus hijos y si no funcionaba, ya no las molestaria.
También lo que observé fue que hubo 5 mamas que no se les dificultod e
impactd la actividad, esto debido a que el trato con sus hijos es muy

estrecho, ayudan y cooperan siempre en el trabajo cuando es necesario.

Asi pues la actividad considero que se realizé con buenos resultados,
pues los padres se mostraron muy satisfechos con ellos mismos, y por la
reaccion de los nifios, solo las mamas que se mostraron renuentes, sin

embargo en la evaluacion quedaron en cooperar a la siguiente actividad.

ESTRATEGIA No. 4

Nombre: El diario de mi hijo.

Objetivo: Que los padres de familia tengan un acercamiento mas directo

con la vida de sus hijos y no solo superficial.
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Material: Cuaderno, lapiz, calcomanias, dibujos y una observacion e

investigacion continua sobre sus hijos.

Desarrollo: Se cita a una reunion previa con los padres de familia, se les
explica lo importante que es conocer verdaderamente a los hijos, pues en
muchas ocasiones nos desentendemos de ese derecho y obligacion,
dejandolos en terceras manos, y ni siquiera sabemos lo que piensan y

sientes nuestros hijos, no recordamos sus antecedentes.

Cuando se ha realizado una conscientizacion sobre la actividad que
realizan, se toman acuerdos acerca del tiempo suficiente para ellos y
acercarse a sus hijos e ir realizando anotaciones, también ellos deciden
cada cuando se haran los registros, se pretende que sea un tiempo amplio
de tres a cinco meses y esporadico para formar el diario. Este iniciara
desde el embarazo, nacimiento y asi sucesivamente hasta llegar a la edad
preescolar todo a grandes rasgos, se anotaran cosas relevantes que vive el
nifio en la escuela, hogar y comunidad. Al termino del diario ( segun lo
decidido) se realiza una reunion especial en donde los papas daran a
conocer el diario de su hijo ( de forma libre) y lo que vivieron ellos. El diario

es decorado por los nifios y padres.
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Evaluacién: Se realizara en forma de circulo magico, es decir cada uno
decidira el momento de su participacion y con lo que desea participar sobre

el diario de su hijo.

Registro de aplicacién y evaluacién: La actividad dio inicio en el mes de
septiembre, donde se citd a los papas para explicarles la dindmica a seguir
del trabajo, les dije que el fin era conocer mas a fondo a sus hijos y no sélo
por encima; cuando les di la explicacién comenzaron a ponerse de acuerdo
cdmo lo llevarian a cabo. Primero eligieron un cuadernillo para su hijo y
adornarlo segun el gusto e interés de cada uno, después nos pusimos de
acuerdo cuantas veces a la semana realizarian anotaciones, quedando de
forma libre para cada uno segun las necesidades o cosas relevantes que
les ocurrieran esto para ser empaticos con ellos. El diario da inicio con la
relatoria desde el embarazo, caracteristicas del parto, su vida de bebé,
hasta el momento de ingresar al jardin, la mayoria de los papas estuvieron
de acuerdo en realizarlo, al principio los noté inseguros de lograrlo sin

embargo la actividad arranco.

Al dia siguiente algunas mamas me trajeron el diario para ver si asi
era el cuaderno y si estaba bien decorado, mi respuesta a esto fue que
cada cual lo iba a hacer segun su creatividad, que Yo no calificaria nada
sélo a guiarlas, tampoco a burlarme ni criticarles. El proceso del diario se

acordé terminarlo en el mes de enero, sin embargo Yo estaria disponible en
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cualquier dia para aclarar dudas o si era necesario nos reuniriamos
nuevamente y ver el avance. En el mes de noviembre los pase al salén para
ver como iban, algunas mamas dijeron que no sabian bien hacerlo y que
ademas tenian la letra muy fea, la mama de Job fue la que expreso esto,
pero la sefora Ana le dio una sugerencia pues a ella le pasaba lo mismo,
sefiora a mi, mi esposo me ayuda a escribirlo porque yo no se escribir, su
esposo puede ayudarle. Aqui intervine diciéndoles que a mi no me
importaba como lo hicieran, bonito, feo, para mi lo que cuenta es que
platiquen en familia y se acerquen a sus hijos. Algunas mamas expresaron
que apenas se habian dado cuenta del tipo de sangre del nifio, de su
peso, estatura y gustos, pues siempre nada mas los traian al kinder y ni
cumplian con algunos requerimientos solicitados por mi. Esta primera
evaluacion sirvidé para aclarar dudas, alertar a algunas y sobre todo para
saber quien estaba trabajando en la actividad; de aqui se acordd seguir en
contacto para cualquier cosa, esta reunion la ibamos a tener en mi casa ya

gue me incapacité por mi embarazo y estuvieron dispuestos.

La otra reunién la tuvimos hoy 20 de diciembre en mi casa, los papas
se organizaron y acudieron con los nifos, llevaron tamales y chocomilk
para celebrar la posada, entre el festejo fue la revision del diario, el que
tenia dudas preguntaba y entre ellos mismos se dieron ideas, aqui fue el
momento para conocer el avance y quien de plano no lo estaba haciendo,

sin embargo les dije que todavia era tiempo para empezarlo; una vez que
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se reviso la actividad continuamos platicando, se retiraron a la 1:00 p.m y
habian llegado a las 10:00 a.m, aqui se acord6 que la préxima cita seria en
enero para concluir con la actividad y que seria libre la participacion de

cada uno.

En el mes de enero no pudimos juntarnos la fecha acordada por
circunstancias personales, sin embargo los primeros dias del mes de
febrero lo hicimos, aqui pude darme cuenta que no todos habian continuado
la relatoria en mi incapacidad, sin embargo los invité a seguir trabajando en
el diario, para lo cual se acordd realizar una relatoria, ya que expresaron
que no tuvieron mucho que escribir, pues hubo mucho problema con mis
interinas, les cambiaron tres veces, esto las desalentd. Mi comentario fue
que escribieran todo lo que pasaron en ese lapso y de qué forma les afecto,
expresaron que ahora si sabian lo importante que es la maestra y que los
invite a participar, pues los nifios nhada mas iban a jugar con el material, no

hacian nada.

La préxima reunién sera el 19 de febrero para concluir con la
revision, es el dia que regreso de mi incapacidad, ellos estuvieron de
acuerdo y para ese dia el diario estaria terminado. Hoy 19 de febrero se
organizé la reunion, los papas estaban un poco nerviosos por saber como

les habia quedado el trabajo, se comenzd con una platica acerca de lo que
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habian obtenido con el diario; la mayoria expres6 que conocieron mas a sus

hijos y conocieron los fines del trabajo en el kinder.

También algunos papas se quedaron hasta el momento de mi
incapacidad en su relatoria, no siguieron con el diario. Sin embargo
considero que la mayoria se puso al corriente y en verdad se logré el
objetivo, conocer directamente a su hijo. Con esta evaluacion se terminé la
estrategia, sin embargo algunos dijeron que lo seguirian llevando a cabo y
asi estar mas en contacto con su hijo y su educacion. También expresaron
que ahora estaban comprendiendo la labor del maestro, ya que antes
expresaban que no haciamos nada, que s6lo vamos a cuidar nifios y a jugar
con ellos; estas eran sus palabras, sin embargo con el diario se dieron
cuenta, lo que se hace y para qué se hace. Quedaron satisfechos con el

trabajo en conjunto.

ESTRATEGIA No. 5

Nombre: Formemos un mini-museo.

Objetivo: Que los padres de familia participen en el proceso educativo y en

el trabajo cotidiano de sus hijos.
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Material: El necesario para realizarla, segun el proyecto y el tema que se

esté trabajando.

Desarrollo: Dependiendo del proyecto que se esté trabajando en el grupo.
Se cita a los padres para informarles acerca del proceso del mismo y de las
actividades que se tienen planeadas; se les pide su ayuda y colaboracién
para llevarlo a cabo, ellos ayudaran a propiciar los materiales necesarios
para la formacion del mini-museo; entre todos nos ponemos de acuerdo
para organizarnos y poderlo hacer, cuando esté terminado se hace una
invitacion a los demas grupos y padres de familia para compartir el trabajo y
asi también se den cuenta qué tan importante es trabajar en equipo y

apoyar a nuestros hijos en su trabajo diario.

Evaluacién: Se felicita por haber participado, se exponen sus experiencias
en el trabajo y los resultados que han obtenido al ayudar en la labor

educativa de los hijos. En la exposicion se tomara pelicula y fotografias.

Registro de aplicacion y evaluacién: Esta actividad se realizé en el mes
de noviembre, sin embargo el proyecto habia iniciado desde el 15 de
octubre, el cual era la época de los dinosaurios, en este periodo se
trabajaron actividades como la realizacién de fésiles, volcan, dinosaurios, su
clasificacion, el proceso de nacimiento de los dinosaurios; para poder

realizar todo esto se citd a los papas para informarles acerca del trabajo
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que los nifos deseaban conocer y hacer y, para empezar necesitaba de su
cooperacion y participacién en cuanto a materiales y trabajo. El trabajo para
ellos inici6 con una investigacidon en conjunto con su hijo, tenian que
investigar todo lo mas posible acerca de la prehistoria y de los dinosaurios,
al dia siguiente fue mucha mi sorpresa al ver los trabajos que me llevaron
inmediatamente te notd su disponibilidad hacia el trabajo; con esta
investigacion se formd un area especifica para la documentacion del tema,
después los nifios hicieron foésiles, los papas les ayudaron a realizar
dinosaurios con diferentes materiales, inclusive de juguete ( plastico), los
clasificaron en carnivoros y herbivoros. Una vez teniendo todos estos
materiales listos entre todos dimos inicio con la formacion del mini-museo,
cabe mencionar que en esta actividad participd con nosotros una
practicante de la normal, asi que el trabajo fue muy motivante y significativo,
la formacién del museo se dividié en cinco areas; una era la elaboracion de
una maqueta en donde se ilustraba cémo habian vivido y desaparecido los
dinosaurios; en esta se colocaron los materiales que los papas ya habian
realizado en equipo con los nifios, practicante y maestra. En la maqueta se
coloco el volcan, dinosaurios diferentes, rio, arboles, pasto; el volcan fue
hecho con preparacion para que hiciera erupcién. Otra area era el lugar de
investigacion, en donde se encontraba pegada toda la investigacién que los
papas habian hecho en familia. Una tercera area era en donde podia
observarse el proceso de nacimiento de los dinosaurios, los materiales

también fueron realizados con la ayuda de los padres. Un cuarto espacio
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estaba destinado al area de fésiles, los cuales fueron hechos por los nifios y
la practicante, bajo mi guia y observacién, en una quinta area se
encontraba la clasificacion de los dinosaurios, los cuales eran comerciales y
otros realizados por los papas en una manana de trabajo, en donde ellos
acudieron al salén a trabajar con nosotros; ellos expresaron su asombro al
ver como los niflos podian hacer todo este trabajo y como construyeron sus
aprendizajes sobre el tema de forma significativa, pues los cuestioné acerca
de cémo nacen, de donde nacen, qué comen, donde vivieron, la

clasificacion, sus nombres, por qué murieron, etc.

Cuando el mini-museo estaba listo, siguié la elaboracién de boletos,
ya que al invitar a los nifios de los otros grupos y a sus papas tenian que
entregar los boletos a la entrada, los nifos hicieron la taquilla, la cual fue
atendida por una nifia y su mama; también se realizaron dibujos de los
dinosaurios con diferentes técnicas y con ellos adornamos el salén, en el
piso se pusieron huellas de dinosaurios para guiar el recorrido. Para
terminar de preparar todo se hizo el mofio y listén para la inauguracioén, que
corrié a cargo de la directora y madres de familia. Llegé el momento, todo
estaba listo, se repartieron las tareas en las cuales se incluia a los papas,
pues tenian que ayudarles a los nifios a vigilar las diferentes areas durante

la exposicion.
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La exposicion dio inicio con la inauguracion, cortaron el liston, todos
entraban entusiasmados y a la vez nerviosos, deseando que todo nos
saliera bien. Una vez hecho este paso, los grupos tenian su turno, iban
pasando de uno por uno, los nifios iban explicando y platicando sobre su
trabajo, mi guia fue por medio del cuestionamiento, los padres se veian muy
contentos y satisfechos con el éxito del trabajo. Al terminar la exposicion
con todos los grupos; se llegd la hora de salida, era el momento de que los
demas papas pasaran a ver el trabajo ya que también se les invitd, cabe
mencionar que no fue mucha la participacion de ellos, aun cuando se puso
extensiva la invitacién en la puerta principal, sin embargo si fueron algunos
los que tuvieron la oportunidad de conocer el trabajo, fruto de todo un
equipo de trabajo y a la vez se les hizo una invitacion a participar con sus

maestras.

La actividad termind con wunas palabras de la directora,
agradeciéndoles por su participacion a todos mis papas y sobre todo
felicitarlos por la labor que desempefaron y que lo han venido haciendo
desde meses atras. También Yo agradeci a los padres por su colaboracién
y los felicité y alenté a seguir trabajando igual o mejor. También era el

ultimo dia que acudia la practicante y al igual agradecimos su colaboracion.

Para concluir considero que el momento mas emocionante fue

cuando se hizo la erupcion del volcan inclusive me preguntaron los



103

ingredientes que se habian usado para hacerlo. Asi fue como todo terming,
al dia siguiente hice la evaluaciéon tanto a los nifios como a los padres y

compainieros de trabajo, las preguntas claves fueron:

CUADRO 5
NINOS | PADRES | COMPA-
PREGUNTAS NEROS
LES GUSTO EL MUSEO sl sl sl
QUE LES GUSTO MAS TODO TODO La invitacion
LE AGRADO PARTICIPAR s sl sl
FUE POSITIVO PARTICIPAR sl sl sl
LOS MOTIVO PARA SEGUIR PARTICIPANDO 5] 5
ESTAN DISPUESTOS A CAMBIAR DE ACTITUD s sl
CONSIDERAN QUE EL JUEGO SIRVE PARA | S s s
APRENDER
QUE LE DESAGRADO DEL TRABAJO NO HABERLO
HECHO
CONTINUARIA CON ESTA LABOR s s

Con la obtencion de resultados de la evaluacion me di cuenta del
éxito del trabajo, el cual fue muy satisfactorio, también me hizo darme
cuenta que la labor del docente es preliminar para concienciar a los padres
sobre la importancia de su participacion, creo que esta estrategia implicé
mucho trabajo, esfuerzo, dedicacién, creatividad, entusiasmos vy

disponibilidad por parte de todos y a ello atribuyo el buen resultado por el
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trabajo en equipo y lo organizado que estuvo, con esto se pueden lograr

grandes cosas, existié un mayor numero de padres participantes.

ESTRATEGIA No. 6

Nombre: Como la palma de mi mano.

Objetivo: Que el padre de familia se de cuenta qué tanto conoce a su hijo.

Material: Papel y lapiz.

Desarrollo: Se cita a los padres de familia, se les explica que con esta
actividad van a conocer mas a sus hijos. Primero se les reparte hojas y
lapiz, se les pide que cierren los ojos y vean a sus hijos, cdmo es, qué le
gusta, si tienen alguna sefa en particular, en si que lo vean bien en su
mente, después se les pide que dibujen o escriban sus caracteristicas, sin
hacer trampa, cuando todos terminan se pasa a los nifios con cada padre,
sentados frente a frente, la coordinadora (docente) va a pasar con cada
pareja pero antes recoge todas las hojas para que ya no escriban nada, las
hojas las iran leyendo con cada pareja y preguntandole al nifio sobre lo que
su madre escribid, aqui todos observan, se trata de ver qué tanto conoce a
su hijo. Cuando se termina de confrontarlos a todos, el siguiente paso es

que al reverso de la hoja haran otro ejercicio que consiste en: se dibuja la



105

mano de ellos, tienen que esconder la mano detras del cuerpo y deben
dibujar las lineas, sefias etc. que tengan en su mano escondida. Cuando
realizan el ejercicio y lo terminan pueden ver la mano escondida y verificar
si lo hicieron bien. Todo esto se reflexiona sobre qué tanto conocen su
cuerpo y por consecuencia qué tanto conocen a su hijo, por los resultados
del primer ejercicio; cuando se dan cuenta de los resultados la maestra les
da a conocer la frase clave LO CONOZCO COMO LA PALMA DE MI MANO

y los hace reflexionar si esto es verdad o que tan lejos estamos de ello.

Evaluacién: Se cuestionan a los padres: ¢qué tanto conoce a su persona?
¢, De verdad conoce bien a su hijo?

¢, Considera que necesita mas acercamiento?

¢, Qué haria para acercarse al nifio?

¢, De qué forma podria hacerlo?

¢, Esta dispuesto a establecer una relacion mas estrecha y cercana a su
hijo?

¢, Considera que conoce a sus hijos como la palma de su mano?

¢, Qué tanto conoce de élI?

¢, Le ha preguntado qué le gusta y disgusta?

¢ Esta dispuesto a tratar de cambiar?

Registro de aplicacion y evaluacion: Al iniciar la actividad los padres se

veian nerviosos pues al explicarles la dinamica a seguir empezaron a
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recordar; la mayoria no podia mantener los ojos cerrados, los habrian
constantemente, sin embargo respondieron; al llegar el momento de dibujar
a su hijo opinaron porque no escribimos mejor maestra, no sabemos
dibujar, esta bien, cada quien hagalo como se le facilite mas, duraron un
buen rato tratando de acordarse de las caracteristicas de sus hijos, noté
que no los conocian lo suficiente como para darle fluidez a su trabajo;
cuando todos terminaron ( acudieron 18 padres a la actividad ) pasaron los
nifos y comencé por recoger las hojas, los papas no las querian soltar por
si se les habia pasado algo, escribirlo, sin embargo la dinamica era no
hacer eso precisamente, la primera pareja fue la de Isaac y su mama Ana,
inicié a leer las caracteristicas escritas ( cabe mencionar que esta mama
habia dicho que no sabia escribir y que su marido la ayudaba en el diario,
sin embargo no era eso, sino que mas bien tenia muy fea letra y muchas
faltas de ortografia ) y a compararlas con el nifio, los demas se
sorprendieron mucho, pues soélo en una falld, lo describi6 muy bien;
enseguida pasé con Abigail y su mama ocurriendo todo lo contrario, y se
escudo en que no tenia tiempo porque tenia que trabajar. Asi con cada uno
fui pasando, la mitad conoce un poco a sus hijos, una cuarta parte no los
conocen bien y la otra parte si los conocen en un 90% si acertaron, se
equivocaban en una o dos caracteristicas. Esta actividad se termin6 y
pasamos a la siguiente actividad, donde dibujan su mano en una hoja, esto
todos lo hicieron, pero al momento de dibujar lo que tienen en su mano,

senas, lineas, etc. batallaron mucho, se rieron de puros nervios donde no
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sabian como eran las lineas de su mano, y sefias particulares, bueno, fue
pura risa, cuando el tiempo se terminé se les permiti6 ver su mano y
compararla con el dibujo, ellos en ese momento se dieron cuenta que no
han tenido tiempo ni interés por lo que tienen en sus manos, sélo algunas
mamas se acercaron a realizarlo bien, cuando estaban comparando e
intercambiando comentarios entre ellos, hable Yo y dije LO CONOZCO
COMO LA PALMA DE MI MANO, todos voltearon a verme y se asombraron
por un momento, les pregunté ; realmente conocen su cuerpo ? ¢ Creen
que la frase es cierta? Con estas preguntas iniciaron a participar sobre el
tema; | maestra que mentirosos somos cuando decimos estas palabras!
dijo la mama de Naima, no nos conocemos nosotros mismos, menos vamos
a conocer bien a nuestros hijos, fijese que nos falta convivir mas con ellos,
preguntarles sobre lo que les gusta. Rosy, por qué nos puso esta actividad
maestra? Y mi respuesta fue: es para que nos pongamos a reflexionar qué
estamos haciendo para ayudar a los nifos, qué tanto saben de él y para
que estén mas al pendiente y cuidado de ellos, hay padres que ni siquiera
se dan cuenta de cicatrices que tienen sus hijos, menos de lo que

realmente son y necesitan.

Bueno senores, ¢, tienen alguna duda? pregunté, hablen ahora o
callen para siempre, nadie dijo nada, como que les acababa de caer un
balde de agua fria, bueno espero que esto les ayude a tener un

acercamiento mas estrecho con sus hijos. Les haré unas preguntas,
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contestan los que deseen hacerlo y si estan de acuerdo los demas levanten
Su mano.

CUADRO 6

PREGUNTAS SI NO SIEMPRE A VECES

O T O c =2
o O O

> O » Z
> O =z cCc z

QUE TANTO CONOCE A

SU HIJO 5 9 4

CONOCE DE VERDAD A

SU HIJO 5 3

NECESITAN MAS

ACERCAMIENTO 18

ESTA DISPUESTA A
ESTABLECER UNA
RELACION MAS 18

ESTRECHA

CONSIDERA QUE
CONOCE A SU HIJO
COMO LA PALMA DE SU 18

MANO

QUE TANTO CONOCE

DE EL 5 9 4

LE HA PREGUNTADO
QUE LE GUSTA O 5 9 4

DISGUSTA

ESTA DISPUESTA A

CAMBIAR SU ACTITUD 18

Los numeros representan la cantidad de padres que emitieron su respuesta.
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QUE HARIA PARA Jugando con él, divirtiéndome, preguntandole sobre sus cosas.
ACERCARSE
DE QUE FORMA PODRIA Brindandole confianza, ayudandolo en sus cosas, poniéndole atencion.

CONOCERLO MAS

Como se puede observar las respuestas estan englobadas de todos
los padres. La mama de Job sugirié que les diera las preguntas para
llevarlas a casa Yy estarlas reforzando, ademas de compartirlas con los
maridos que no acuden. Fue asi como termind la dinamica, los papas se
fueron muy pensativos pero a la vez contentos porque se habian dado
cuenta que ni ellos mismos se conocen, menos conocen bien a sus hijos, ya
que no les ponen atencion; también concluyeron que de ahora en delante
tendrian cuidado y preocupacion de decir LO CONOZCO COMO LA

PALMA DE MI MANO, sin antes estar seguros.

ESTRATEGIA No. 7

Nombre: Un cuento para ti.

Objetivo: Que los padres de familia se integren a las actividades esenciales

del jardin y se den cuenta que el juego es una actividad importante para los

ninos.
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Material: Disfraces, escenografia ( los materiales que se requieran para

realizarla), grabadora, micréfono, cassette, etc.

Desarrollo: Se invita a los padres a que participen libremente en la
dramatizacion de un cuento. Después se decide cual o cuales les gustaria
dramatizar y asi proseguir a la preparaciéon de los vestuarios, se da un
tiempo determinado que ellos consideren necesario para hacer los
disfraces, para los ensayos y cuando todo esté listo se les pregunta a los
ninos el trabajo que sus padres hicieron para ellos, concluyendo con la

dramatizacion.

Evaluacién: Se hace una reunién en la cual ellos expresan de forma libre y
espontanea sobre el trabajo que realizaron y si les gustaria seguir

participando en las actividades y trabajos que sus hijos necesitaran.

Registro de aplicaciéon y evaluacion: La realizacién de esta actividad se
hizo los primeros de diciembre. Se cité a los padres un dia a las 11:00 a.m.
en esta reuniéon nos pusimos de acuerdo que cuento dramatizarian a sus
hijos. La mama de Osvaldo propuso que fuera algo navideno pues ya
estaba cercas la posada, sin embargo Yo comenté que quizas yo no podria
estar en la dramatizacién por mis fechas de parto, pero dejando todo listo
se podria llevar a cabo, la mayoria estuvo de acuerdo s6lo que querian que

estuviera ese dia.
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El cuento que eligieron fue “ la llegada de la navidad “ este trata de
un nifo que es muy pobre y nunca recibe ningun regalo, pero un dia
conocié a tres niflos que eran angelitos, pero él no lo sabia, ellos jugaban
con él, platicaban de que en navidad lo importante es estar contentos en
familia. Los padres del nifio no creian lo que su hijo les contaba de sus
amiguitos, pues ellos no los conocian. Un dia antes de navidad, los amigos
le preguntaron qué deseaba de regalo para ese dia, el nifio sélo pedia que
Su papa consiguiera trabajo para llevar a su mama con un doctor porque no
podia caminar; el nifio deseaba con todo el corazén que su madre caminara
ya que tuvo un accidente. Los angelitos le dijeron que si su deseo era de
todo corazén se le cumpliria; ese dia en la noche antes de dormir pidi6é a
diosito que su mama se compusiera, el nifio se quedé dormido rezando,
cuando menos penso el dia habia iniciado con una gran alegria y una gran
sorpresa al despertar, al abrir sus ojitos lo primero que vio fue a su madre
despertandolo con un beso. j Viva! | Vival, gritaba, mis amigos decian la
verdad, que tu podrias caminar. La mama se quedd sorprendida al
escucharlo, pues gracias a los deseos del nifio habia podido caminar y lo
unico que expreso j fue un milagro!, besé al nifio en la frente y desde ese
dia la vida de ellos cambid, el padre consiguié trabajo, la mama caminaba y
€l pudo asistir a la escuela; desde ese dia el nifio no deja de dar las gracias

a sus amiguitos y a dios por el regalo que le dieron.
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Este cuento fue inventado por mi y cuando ellos dijeron que algo

navideno se los platiqué y les gusté. Enseguida se repartieron los papeles

las que quisieron actuar, los demas participarian ayudando a realizar los

vestuarios y la escenografia; las mamas que quisieron dramatizar son:

CUADRO 7
Nombre de la mama Personaje

Socorro La mama

Bertha El papa

Lucia El nifio

Lety Angelito

Ana Angelito

Rosa Angelito

Una vez repartidos los papeles los demas ayudarian en el vestuario y

demas materiales que se necesitaran para la dramatizacién. Fueron cuatro

dias para la preparacion, ensayos, llegado el quinto dia se presento el

cuento. Se invitdé a todo el colectivo escolar y gracias a dios mi parto sali6

bien que pude asistir, pues me programaron para tres dias después.



113

En la dramatizacion las mamas se vieron un poco nerviosas pues
mucha la gente que asistio, pero poco a poco fueron metiéndose en el tema
que se les olvido el nerviosismo; los niflos estaban muy concentrados en la
trama, les dio lastima el pobre nifio, los demas padres se reian y a la vez
reflexionaban; cuando la presentacion termind les aplaudieron mucho,
agradeci a todos por el apoyo brindado y los invité a participar en las

venideras actividades.

Cuando recogimos todo pasamos al salén, teniamos un refrigerio
para compartir nifios-padres-maestra; en éste platicamos sobre la moraleja
del cuento, que cuantas veces uno pide y pide cosas sin importancia e
innecesarias y el nifio solo pedia que su mama caminara. Aproveché para
llevar a cabo la evaluacidn con los siguientes cuestionamientos y

englobando sus respuestas:

PADRES DE FAMILIA:

¢, Como se sintieron? Al principio un poco nerviosos pero después muy
entusiasmados.

¢, Fue agradable? Si

¢, Fue de provecho? Si

¢, Volveria a participar? Si
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¢, Cree que esto le ayuda al nifo en la escuela? Si ¢ por qué? Porque al
ayudar nosotros se obtienen mejores resultados y mas beneficios
educativos.

¢, Qué otra cosa le gustaria realizar en el salon? Venir todo un dia para ver
como trabajan ellos y ayudar en las actividades que sean necesarias.

¢, Ha mejorado su forma de pensar sobre el trabajo que se hace en el
jardin? Si, ya no creemos que sélo se juega por jugar, sino que tiene un fin.
¢ Qué opinién tiene de la maestra? ¢, Le gusta su forma de trabajar? Si, se

me hace muy activa y carifiosa con los nifios.

NINOS:

¢, Qué les gustdo mas? Todo

¢, Quieren que sus papas sigan participando? ¢ Por qué? Si, porque nos
hicieron reir mucho.

¢, Quisieran que siempre los ayudaran en sus trabajos y tareas? Si

¢, Qué otra cosa quisieran que hiciéramos con sus papas? Que vinieran a

mi kinder a ver todos mis trabajos.

Las respuestas obtenidas en la encuesta fueron muy positivas, a los
padres les agrada participar, concluyeron algo muy importante que fue,
que no solo vienen al jardin a jugar, que con esto los nifios aprenden

muchas cosas de forma significativa como lo son los habitos, valores,
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aprendizajes acerca de muchos temas y sobre todo que en forma de juego

se les queda mas.

Considero que la actividad estuvo muy bien organizada por los papas
pues mi participacion no fue tan necesaria, ellos mismos ensayaban vy

prepararon todo, Yo solo los orienté y ayude en lo que me solicitaban.

ESTRATEGIA No. 8

Nombre: Mi mejor regalo.

Objetivo: Que el padre de familia sé de cuenta de cuales son los gustos de

sus hijos y los compartan.

Material: Cajas, papel, pegamento, telas, tijeras, botes, hilos, sogas,
botones, todo el material de rehiso que haga falta, segun el juguete que

cada uno hara.

Desarrollo: Se cita a los padres de familia a la salida, se les pregunta si
saben cual es el juguete preferido de su hijo si no lo saben se llevaran de
tarea investigarlo, una vez definido el juguete se realiza una lista de
materiales ( de rehuso preferentemente) segun las necesidades de cada

uno para elaborarlo.
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En algunas mafanas de trabajo se le cita para realizarlo, cuando
éste esta terminado se les pregunta como les gustaria hacérselos llegar, se
toma una decision grupal y se efectua, el regalo llevara un mensaje por
parte los padres. El juguete es entregado a cada nifio y para que ninguno
se vaya a quedar sin él se habla con los padres sobre la importancia que

tienen que lo hagan; una vez entregado se lo llevan a casa para disfrutarlo.

Evaluacion: Se haran anotaciones sobre el interés de cada padre, su
creatividad y se les preguntara cdmo se sintieron con la actividad, también
al nino se le cuestiona sobre su sentir por el regalo que sus padres le

hicieron, el cuidado e importancia que le da a éste.

Registro de aplicacion y evaluacion: se cité a los padres de familia para
informarles sobre la actividad y lo importante que es que respondan ya que
sus hijos son los que lo van a resentir mas. En este dia nos pusimos de
acuerdo de lo que cada uno haria a su hijo, pues un dia anterior la tarea fue
investigar qué le gusta al nifio mas y de ahi partir a realizarlo. Esta actividad
nos llevo tres dias, cada papa llevé el material que corresponderia a la
elaboracién de su juguete. El trabajo lo hacian en el salén de usos multiples
para que los nifios no los vieran, mientras Yo trabajaba con los nifios ellos
lo iban construyendo, cuando les tocaba musica o fisica me iba a ver como
iban y en que podia ayudarlos, los nifios sabian que ahi estaban sus papas

trabajando pero no sabian en qué. En estos momentos los padres
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convivieron entre ellos, inclusive se organizaron para traer botanas y
refrescos, se ayudaban entre todos cuando alguien no podia hacer algo, se
trabajé en equipo de forma colectiva; este trabajo quedo terminado al tercer
dia en el cual nos organizamos para ver como se haria llegar el regalo al
nifio, les comenté de la estrategia de la fiesta sorpresa y les gusto la idea
de que ahi se los dieran ellos personalmente y con un mensaje o palabras
positivas y agradables para el nifio, los enredarian con papel de regalo para
que al descubrirlos los nifios no supieran qué era y dijeran que era un
encargo de una vecina. Los regalos mas frecuentes fueron salitas hechas
de palitos de madera, robots hechos con tuercas, codos, niples, tornillos,
etc. caballos hechos con palo de escoba y tela, salitas hechas con botes de
aluminio y mufiecas de trapo. Cabe mencionar que todos los juguetes que
realizaron tenian un toque muy personal de cada papa y sobre todo la
creatividad que sacaron a flote fue mucha, todos quedaron muy bonitos,
lamentablemente faltaron tres papas de asistir a la actividad; algunos fueron
el primer dia, otros el segundo y si no lo terminaban se lo llevaban a casa y
lo hacian, pero estos tres ni un dia fueron para enterarse del trabajo. Asi
termind la actividad y les pregunté su sentir sobre el trabajo, respondiendo
que era muy bueno trabajar en conjunto y equipo pues se lograban mas
cosas, ademas de que los nifios se ven contentos de que ellos trabajen con
la maestra ayudando en sus cosas. Los nifios cuando se les entregaron los
regalos respondieron que les habian gustado mucho y que sus papas si los

querian mucho, ademas como fue en la fiesta sorpresa donde se les dio,
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ellos estaban superfelices, se retiraron con el juguete a sus casas y muy
contentos. Los padres agradecieron la invitacién de mi parte a colaborar en
las cosas del salon, pues dicen que muchas maestras no quieren que se
acerquen porque son puros chismes, sin embargo considero que si uno no
entra en intimidades personales no pasa nada, soélo estableces una
continuidad del trabajo al hogar logrando integrarlos al trabajo y conozcan

como es.

ESTRATEGIA No. 9

Nombre: Un dia conviviendo con los nifos.

Objetivo: Que los padres de familia preparen algo especial para sus hijos y

conviven con ellos.

Material: El necesario para la convivencia, disfraces, vestuarios, grabadora,

cassette, etc.,

Desarrollo: Se reune a los padres y se les pregunta si desean organizar
una fiesta sorpresa a los nifos. Cuando se toma la decisidn nos
organizamos acerca de lo que se hara, juegos, payasos, dulces, comida,

pifiatas, etc. no importa que no se celebre nada en especial, pues también
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se trata de que siempre hay que darles sorpresas, sin embargo aqui lo

importante es el acercamiento y convivencia que se tenga en el grupo.

Cuando todo esta listo, se toma la decisién del dia que se efectuara 'y
asi se les da la sorpresa a los nifos, la cual puede ser en horario extra-

clase, segun las posibilidades de la mayoria de los padres.

Evaluacion: Se encuesta a los nifos sobre la sorpresa que recibieron, si
les gustd, qué les agradé mas. También se hace con los padres para asi

obtener los resultados.

Registro de aplicacion y evaluaciéon: Se citdé un dia a los papas para
comentar sobre la estrategia que se llevaria a cabo y de lo que hariamos
para sorprender a los nifio. Primero se acordd que la fiesta fuera incluyendo
a los padres, por lo que se pidié6 permiso a la direccion por medio de una
comitiva de padres y una servidora, la directora se emocioné mucho con lo
que teniamos pensado, acepté de muy buena gana, soélo nos pidié que
fuera en un dia que los demas nifios no asistieran porque ellos se sentirian
mal, pues también querrian participar en la fiesta. Todos estuvimos de
acuerdo e iniciamos a planear la fiesta sorpresa para los nifios. Esta
consistia en quebrar pifiatas, darles su bolsita de dulces y lo mas
importante ponerles juegos y entretenerlos. Las mamas preferentemente se

organizaron para presentar numeros vestidas de payasos, los papas
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asistentes se encargarian de repartir las sodas, comida y quebrar las
pifiatas, ya que no sentian mucha confianza de actuar, se decidié el menu,
se compro todo y se prepard para un dia sabado que todos pudieran asistir,
todo esto se llevo dos dias para preparar todo, al tercer dia que fue sabado
se realizo la fiesta sorpresa, a los nifos les dirian que tenian que ir al kinder
a trabajar con su maestra por que el lunes no iba a poder ir, y la sorpresa
que se llevaron cuando iban entrando y ver todo arreglado bien bonito,
también se acordd que este dia se les entregaria un regalo hecho por los
papas en una estrategia anterior, asi que todo fue de gran sorpresa para los
nifos, pues no se esperaban su fiesta, los papas se mostraron muy
entusiastas, participaron padres que no se habia previsto, sin embargo ahi
improvisaron numeros y se los presentaron, los nifilos con lo que mas se
divirtieron fueron con los payasos, ya que les ponian juegos organizados y
dramatizaban cosas . Los nifios estuvieron muy entusiastas y todo lo
organizado lo disfrutaron a lo grande, se emocionaba uno de ver jugar a los
papas con sus hijos, cosa que ellos mismos expresaron que no hacian
desde hace mucho, aqui el papa mas alegre fue el de Osvaldo, hizo reir
mucho a los nifios. Asi pues la actividad se llevé a cabo con éxito, pues se
hicieron cosas que no se habian planeado, como lo fue la actuacion del

papa de Osvaldo.

Otro momento emocionante fue cuando cada papa le entregd el

regalo a su hijo, les decian palabras bonitas y los abrazaban, los nifios
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emocionados abrieron el regalo rompiendo inmediatamente el papel, su
sorpresa fue cuando lo vieron y se dieron cuenta que habia sido hecho por
sus papas, inclusive no falté el nifio que se lo hubiera descubierto a sus
padres en casa y expreso j ah! es lo que te vi que tenias en la casa y me
dijiste que te lo habian encargado. Los nifios se pusieron a jugar con el
juguete, los padres los observaban y platicaban de como se ha perdido la
ilusién de los juguetes tradicionales por los de alta tecnologia. Asi se llevo a
cabo la fiesta organizada por padres y maestra, fue muy confortante ver que
la relacidn y acercamiento que se ha logrado entre ellos y ver que los toman
mas en cuenta y sobre todo que les interesa conocer lo que el nifio siente y

necesita.

Al finalizar nos reunimos para limpiar el salon donde fue la fiesta y
posteriormente platicar de como se habian sentido con esta actividad. Los
nifios dijeron que les habian gustado mucho los regalos y los payasos; los
padres expresaron que a veces las fiestas solo las relacionamos con alguna
fecha a conmemorar, pudiendo hacerlo de vez en cuando para convivir en
familia, de aqui qued6é que hariamos de perdida una antes de irnos de
vacaciones de semana santa y antes de que se termine el curso,
decidieron que se fuera a un centro recreativo, para la fiesta de fin de curso
comentaron de ir a algun lugar a Chihuahua y todos quedaron de acuerdo,

después nos pondriamos de acuerdo. Cabe mencionar que a esta actividad
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faltaron los mismos padres que no han participado en las actividades

anteriores, que por lo regular son de tres a cinco.

ESTRATEGIA No. 10

Nombre: Nuestras vivencias en el Jardin de Ninos.

Objetivo: Que los padres de familia den a conocer sus experiencias a los
demas padres del Jardin y cambien su actitud con respecto a su opinion

sobre el trabajo del nivel preescolar.

Material: Papel, recursos humanos, marcadores, etc.

Desarrollo: Se cita a los padres y se les pide su participacion libre y
espontanea para realizar una reunién con todos los padres que deseen
acudir de los otros grupos; ellos expondran sus experiencias vividas a lo
largo de las actividades que hemos hecho, sus resultados obtenidos y de
qué forma éstas los han ayudado a mejorar la educacidén de sus hijos,
también cual es ahora su opinién sobre la labor y funcién del nivel
preescolar, en si a ellos se les hara ver que podran exteriorizar todo lo que

deseen y consideren necesario.
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Una vez que se dispongan a participar, se organizan para la
exposicidn o conferencia unicamente para saber como hacemos extensiva
la invitacion, al decidirlo ellos se pondran de acuerdo como, quién y cuando

participan en la charla.

Evaluacién: ; Qué satisfaccion recibieron de esta forma de trabajo?

¢, Han mejorado su relacién con su hijo?

¢, Sequira participando?

¢, Considera que los papas estaran dispuestos a participar?

¢, Considera importante la Educacion Preescolar?

¢, Considera que solo vienen a jugar?

¢, Cree que los nifos no aprenden nada?

¢, Qué opina de que los docentes se relacionen con los padres y los

integren al trabajo cotidiano?

Registro de aplicaciéon y evaluacion: la aplicacion de esta estrategia tuvo
un cambio, esto debido a que se siguieron implementando mas actividades
en donde los padres de familia participaran a lo largo de todo el ciclo
escolar 2001-2002, es por eso que se realizd en el mes de mayo, la
actividad que los padres prepararon con mi auxilio fue de mucho provecho
primero para ellos mismos, al darse cuenta de todo lo que habian realizado
en este periodo en el desempefio educativo de sus hijos. Fueron pocos los

papas que se decidieron estar en la mesa de expositores, pero los demas



124

estuvieron siempre apoyandolo ahi. La asistencia por parte de los padres
de familia de los demas grupo en un principio fue muy poca, sin embargo
poco a poco fueron llegando mas hasta completar un cupo de 50 padres.
Cuando mis padres de familia vieron toda la gente reunida se pusieron un

poco nerviosos sin embargo ellos salieron adelante.

Cuando terminaron de platicar sus experiencias cada uno, se abri6
un momento de preguntas por parte de los asistentes, fueron pocas, pero
provechosas para cambiar sus ideas sobre lo que se hace en el jardin y
cémo ellos pueden colaborar de forma activa. Asi llegé al termino de la
charla, al finalizar los otros padres que no fueron exponentes ofrecieron un

refrigerio para asi terminar la jornada de forma exitosa.
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CAPITULO VI
ANALISIS, INTERPRETACION Y CONCEPTUALIZACION DE LOS

RESULTADOS.

A. Andlisis

Todo proyecto requiere ser evaluado y conocer asi sus resultados;
por lo que éste no es la excepcion, de ahi que me di a la tarea de hacerlo,
para lo cual el proceso que utilicé para llevar a cabo dicha evaluaciéon y
analisis de los resultados que se obtuvieron de la aplicacion de la
alternativa de trabajo fueron bajo el sustento tedrico de las ideas de Maria

de la Luz Morgan, la autora menciona que:

“ Una sistematizacién es un proceso permanente y acumulativo de
creacion de conocimientos, a partir de las experiencias de intervencién en
una realidad social. Esto alude a un tipo particular de intervencion, aquella
que se realiza en la promocién y la educacién, buscando la transformacion

de la realidad “'°

Asi fue como inicié mi sistematizacion, por medio de la acumulaciéon

19 MORGAN, Maria de la Luz. Busquedas tedricas y epistemologicas. En Ant. Bas. U.P.N. Innovacién.
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de evidencias de los resultados de cada una de las estrategias que apliqué,

las cuales me ayudaron al momento de realizar mi analisis.

Primero que nada hice la reunion de todos ellos, los lei y relei, para
llegar a las unidades de aprendizaje y posteriormente pasar a la

tematizaciéon de éstas.

“ El andlisis e interpretaciéon exigen un esfuerzo mental que los
practicos no estan acostumbrados a expresar de manera explicita y
consciente: descomponer la realidad en distintos elementos, establecer
relaciones entre ellos, comprender las causas y las consecuencias de lo

sucedido “%°

El descomponer el todo en partes resulté un poco complicado y
después unificarlo de nuevo de forma organizada, sin embargo el trabajo se

realizo.

Otro apoyo tedrico que de igual manera y mas explicito me ayudd a
realizar el analisis e interpretacion de los resultados de la alternativa fue el
de Mercedes Gagnetén, La autora menciona dos dimensiones

fundamentales para analizar:

20 1bid
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a).- el propio discurso de los sujetos reconstructores de la realidad y
de la experiencia: la hipotesis ideoldgico-culturales personales.

b).- la realidad reconstruida, y la practica que se desarrolla en ella.

Todo esto significa distinguir y separar las partes de un todo hasta
llegar a conocer sus principios y elementos fundamentales, es comprender

el todo a través del conocimiento y comprensién de las partes.

La metodologia de Gagnetén incluye 7 fases:
I. Reconstruccion de la experiencia.
[I. Andlisis.
. Interpretacion.
IV. Conceptualizacion.
V. Generalizacion.
VI. Conclusiones.

VIl. Propuesta.

Gagnetén también menciona que el analisis es a partir del contexto
existencial de la practica social e historica de los hombres... El analisis es
una etapa de investigacion tematica no estructurada, a través de la
elaboracién de los datos, vivencias y procesos descriptivos. El realizar el
analisis es de suma importancia, ya que para obtener las unidades de

aprendizaje es necesario realizar éste, que consiste esencialmente en leer y
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releer lo obtenido de la aplicacion de la alternativa. Consecuentemente se
derivan las categorias de analisis, llegando a la tematizacion de las mismas,

para posteriormente realizar la interpretacion.

El analisis tiene como finalidad de ser critico de los supuestos
basicos surgidos en la reconstruccién de la practica. Cabe mencionar que
en el proceso de analisis usé técnicas tan explicitas como las que menciona
en su lectura Gagnetén; el subrayado de los criterios centrales que tengan
mucha resonancia y que fueran reiterativos, después se hizo Ila
organizacion de los supuestos para asi llegar a la codificacién de los temas
( por medio de las consignas de Gagnetén las cuales son: “ priorizar lo
tangible, especificar, puntualizar, focalizar, desagregar y discriminar los

propios supuestos “.%'

Una vez teniendo el analisis de forma concienzuda, aparecen las
unidades de analisis, éstas se sometieron a una clasificacion vy
agrupamiento para conformar las categorias cuales fueron: conocimiento
del trabajo en preescolar, participacion, comunicacion, trabajo colectivo,

acercamiento, trato positivo, empatia y aprendizaje significativo.

2 GAGNETEN, Mercedes. Anélisis en : hacia una metodologia de la sistematizacion de la practica. Ant. Bas. U. P. N.

Innovacion.
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B. PROCESO PARA LA SISTEMATIZACION DE LOS RESULTADOS

SEGUN:
CUADRO 8
MA. DE LA LUZ MERCEDES EL UTILIZADO EN Mi
MORGAN GAGNETEN SISTEMATIZACION

I. Unificar criterios.
II. Definir 'y acordar
objetivos ( mirada a la
experiencia y trasladarla al

campo del conocimiento.

1. Narrativa de la
experiencia desde el eje

escogido.

IV. Analisis e interpretacion
sucedido en la experiencia

para comprenderlo.

V. Comunicaciéon de los
nuevos conocimientos

producidos.

I. Reconstruccion de la
experiencia.

II. Andlisis:

A). Lectura de la
reconstruccion de la
practica.

B). Subrayado del mismo
basandose en: reiteracion,
resonancia y estrategia.
C): Vuelco desordenado de
los emergentes del
subrayado.

D). Ordenamiento de los
emergentes.

E). Codificaciéon de temas.

[ll. Interpretacion.

IV. Conceptualizacion.

V. Generalizacion.

VI. Conclusiones.

VII. Propuesta.

I. Leer y releer lo recopilado

de la experiencia.

Il. Subrayado de lo

prioritario, tangible y

resonante.

[ll. Agrupamiento

desordenado.

IV. Codificacion de lo

emergente.

V. Tematizacion.
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D. Esquematizacién de las categorias

ESQUEMATIZACION DE LAS CATEGORIAS

ESQUEMA 2

PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS PADRES DE FAMILIA

CONOCIMIENTO
DEL TRABAJO QUE
SEREALIZAEN
PREESCOLAR

PARTICIPACION

COMUNICACION

TRABAJO
COLECTIVO

ACERCAMIENTO

TRATO
POSITIVO

EMPATIA

APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO

E. Interpretacion
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La interpretacion “ es un esfuerzo de sintesis, de composicion de un

todo por la reunion de sus partes... Es investigar los diferentes aspectos de

las contradicciones en un esfuerzo progresivo en funcién de su unificacion...

Es delimitar causas mediatas e inmediatas a partir de una confrontacion

entre lo realizado en una realidad determinada vy la teoria seleccionada o a

construir en su defecto” 2 Todo esto significa que se debe realizar una

confrontacién entre la teoria y la practica, revisando la ya existente o en su

defecto anexarla, para asi llegar a la interpretacion.

2 Ibid
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Al poner en practica las estrategias planeadas para esta alternativa
de trabajo se involucré a los padres de familia con la intencion de acercarlos
al trabajo que se realiza en el nivel preescolar y asi favorecer su

participacion en esto.

Es de gran importancia que los padres de familia se acerquen a
conocer lo que su hijo va a realizar al plantel para que posteriormente ellos
lo continien en casa, dando como resultado de estas acciones una
formacion adecuada y sobre todo que el nifio logre aprendizajes
significativos, logrando un mejor desempefo académico. Mis herramientas
de trabajo para lograr el fin, el cual es la participacion de los padres de
familia en el trabajo preescolar, son las diferentes estrategias aplicadas a
los padres de familia principalmente en equipo con los nifios y una
servidora; de éstas una vez analizadas se desprendieron algunas

categorias importantes para analizar y conceptuar de la siguiente manera:

1. Conocimiento del trabajo en preescolar.

Dentro del marco tedrico se especifica todo sobre la educacion
preescolar y su programa, esto con el fin de que los padres de familia se
den cuenta de su contenido y como es que las maestras de este nivel lo
llevamos a la practica y que, de esta forma ellos se conscienticen sobre

dicho trabajo y que a partir de ello se den cuenta que es un primer peldafio
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para el proceso educativo de sus hijos y sobre todo cambien su postura
sobre el Jardin de nifios, donde segun ellos sélo se va a jugar y a cuidar a
los nifios. La metodologia que se lleva dentro del jardin implica también la
participacion de los padres para lograr un desarrollo global en los nifos, es

por ello que hago hincapié para que participen en el proceso E-A.

2. Participacion.

La finalidad de esta alternativa de trabajo es precisamente el logro
de la participacion de los padres de familia y que en ellos surja el interés por
la educacién de sus hijos y llevarle un seguimiento en casa, para asi lograr
un mejor desempefio académico en el nifio. Segun el programa para padres
ECCA “la participacion es, la ayuda mutua entre personas, es un trabajo en

"23 En lo personal considero que esta

comun, se persigue un fin en comun
conceptualizacion es muy cierta, pues la participacion de los padres de
familia en el quehacer educativo lejos de entorpecerla, ayuda para lograr un

fin que es el que nuestros nifios se apoderen de aprendizajes significativos

y asi logren una mejor adaptacién a la sociedad.

3. Comunicacion.

La comunicacion en este trayecto de la aplicacion de la alternativa

# ECCA. Escuela para padres. Segundo ciclo, libro 4.
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fue elemental para lograr que los padres se involucraran en el trabajo
preescolar y sobre todo al momento de compartir experiencias y vivencias
durante el proceso de aplicacion y obtencién de resultados. Segun ECCA, “
la comunicacion es la fuente de un enriquecimiento personal, implica una
transformacion real de los que se relacionan, ya que se influyen

mutuamente “?*

por medio de la comunicacion se logré transformar ideas
que se tenian sobre el trabajo que se lleva a cabo en preescolar, asi como
también conocernos mas a fondo unos a otros, las necesidades, intereses,
etc. de los nifios y de los propios padres, en si la comunicacion nos ayudo
para que los padres participen en la educacién de sus hijos. “ La
comunicaciéon es una verdadera pedagogia, con la cual podemos ir
modelando la personalidad de los nifios... Es un proceso que involucra el
agrupar, seleccionar y enviar simbolos de tal manera que ayude al que
recibe a obtener en su propia mente, un significado similar al que estaba en

la mente del comunicador “?°

esta conceptualizacién encaja con mi forma
de pensar y sobre todo con uno de mis objetivos, el cual era que los padres
se dieran cuenta de la importancia de su participacion, esto era lo que

queria que ellos rescataran de mis palabras.

También considero que en la aplicacion de la alternativa se vieron

involucrados los elementos de la comunicacion: “ emisor ( quien emite el

2 ECCA. Escuela para padres. Primer ciclo. Libro 1. Pag. 27
25 .
Ibid.



135

mensaje); mensaje ( contenido ); cddigo ( simbolo verbal, visual, escrito,
etc. ); receptor ( quien recibe el mensaje ); barrera ( obstaculos que se
interponen en el recorrido del mensaje y no permiten que llegue al receptor,

) “?® y cabe mencionar que

o hacen que llegue parcialmente o distorsionado
estos elementos se mostraban interactivos, ya que en ocasiones Yo era la

receptora y los padres los emisores y viceversa.

Asi pues considero a la comunicacion una herramienta primordial
para seguir conscientizando a los padres de familia sobre el trabajo en
preescolar y que de esta forma los nifios se vean favorecidos en su

educacion.

4. Trabajo colectivo.

Realizar este tipo de trabajo dentro del aula con mis alumnos, fue de
gran beneficio pues todos nos ayudamos, segun las aptitudes de cada uno,
el trabajo colectivo fue muy beneficioso para el logro de la alternativa de
trabajo, fue muy motivante ver que los padres se hacian sugerencias entre

ellos y se ayudaban entre si, pues el trabajar en grupo se aportan

26 Ibid.
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informaciones distintas sobre un fin comun, ademas se permite tratar temas
de interés general en un ambiente de informalidad, espontaneidad e
iniciativa personal.

“ Las ventajas de trabajar en grupo son que desarrollan la
sociabilidad, el espiritu de colaboracion, ensefan a contrastar pareceres,
estimulan la ayuda mutua, etc... Todos los miembros ofrecen su particular

contribucion, de la que puede beneficiarse el resto del grupo “*’

El trabajo en equipo o colectivo ha dejado grandes experiencias
dentro del salon de clases, pues los nifos se sienten satisfechos de que sus
papas colaboren en sus tareas y que asistan al jardin, los nifios se
muestran mas interesados en las actividades, pues ellos estan

desesperados por compartir el trabajo que realizaron junto con sus padres.

El trabajo que se realiza en forma colectiva, puede llevarse a cabo
por medio de diversas técnicas de trabajo, ya sea en equipos, en dinamicas
grupales, esto segun sea el tamafno del grupo y de las actividades a

“

realizar. “ el trabajo en grupo puede planificarse a largo plazo, a medio
plazo o, incluso, puede constar de una unica sesion de duracion. También

puede realizarse dentro o fuera del salon. Las actividades a llevar a cabo

2 Enciclopedia general de la educacion. Tomo 2. Pag. 790. Editorial océano.
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pueden ser de manipulacion de materiales, de busqueda de datos, de
compartir experiencias, etc. De cualquier forma deben adecuarse a los

intereses y necesidades del grupo “?®

. Las actividades que se llevaron a
cabo fueron tanto dentro del salon como fuera, en horario normal y extra-

clase, esto poniéndose a consideracion de los padres.

5. Acercamiento.

Esta categoria es no menos importante que las otras, pues el
restablecer este vinculo con los padres de familia, nifos y conmigo misma
fue muy satisfactorio, pues el tener un mayor acercamiento entre los
involucrados en el proceso educativo se logré una mayor participacion. Por
medio de las estrategias se favorecid la relacion entre escuela-hogar,
formandose otros ideales sobre la educacion preescolar, por lo que
considero importante seguir fomentando esto y hacer sentir a los padres

que ellos son determinantes para el buen desempefio académico de su hijo.

“ Promover la participacion de los padres de familia con la escuela es
crear un acercamiento con la misma, para que el nifio se adapte mas
facilmente a la organizacion escolar “°. El acrecentar el vinculo del

acercamiento con los padres de familia favorece en su proceso educativo a

* Ibid.
» ECCA. Escuela para padres. Segundo ciclo. Libro 4. Pag. 17
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los nifios, pues al estar en constante comunicacion con ellos, las barreras
cada vez serdn menos y asi podremos reestablecer este vinculo de la
escuela y el hogar, con el fin de beneficiar a los alumnos. Uno de los
acercamientos mas significativos que se dio en la aplicacion de las
estrategias fue en el momento en que los padres tenian que acercarse al
nifo y decirles palabras de aliento, positivas, pues fue un poco dificil de
expresarlo, se comenté que las palabras negativas salian con
espontaneidad y las positivas fue dificil de hacerlo, sin embargo lo hicieron

y se comprometieron a realizarlo mas seguido.

6. Trato positivo.

Esta categoria se desprende principalmente de una estrategia, lo que
mi hijo quiere y espera de mi. Aqui pude darme cuenta lo dificil que a veces
resulta darles buen trato a nuestros hijo, algunos padres batallaron para
acercarse al nifio y decirle cosas bonitas. Los nifios estaban mas
acostumbrados a escuchar malas expresiones, a recibir malos tratos por
parte de sus papas. Es por eso que me incliné a favorecer este aspecto tan
importante como lo es el trato positivo de los padres hacia los hijos y que
ellos valoren al nifio como una persona importante en su vida familiar y

vaya en aumento su autoestima.
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Considero que un trato positivo para los nifios se logra con el apoyo
de los padres y de éstos depende la formacién de su hijo, la cual puede ser
favorable o bien desfavorable. “ El trato positivo dentro de la familia es
determinante para que el nifio adquiera su socializacion y autonomia dentro

de este ambito y de igual manera en el ambito escolar “*

Es muy
importante brindarle la suficiente confianza al nifo, darles oportunidad de
hablar, expresarse, prestarles atencion, escucharlos y sobre todo brindarles

tiempo para sus cosas importantes y asi logren formarse un concepto

positivo de si mismos.

7. Empatia.

También considero que dentro de la aplicacion de la alternativa
existi6 mucha empatia, ya que las estrategias se llevaron a la practica
tomando en cuenta las ocupaciones, intereses y necesidades de los
participantes, tanto de los padres, nifios y personalmente. “ La empatia es
designar el conocimiento de otro por comunién afectiva o simpatia;
obtenido por el examen reflexivo de las interacciones del yo y del ta*".
Considero que el ser empatico con los padres de familia ayuda bastante en

el proceso de trabajo con ellos, pues tomando en cuanta sus disposiciones

en cuanto horarios, debido a que muchos trabajan, ayudé al buen

30 Programa de escuela para padres. ECCA.
! Enciclopedia de pedagogia y psicologia. Visual. Pag. 222
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desempenio de la alternativa, hubo mucho tiempo extra-clase dedicado a las
actividades. Continuaré trabajando de la misma forma, ya que si me dio
resultados favorables primeramente en mis alumnos, en los mismos padres
y en mi desempefio educativo. Los padres se mostraron mas
entusiasmados, contentos con el trabajo y dispuestos a continuar esta labor

educativa para beneficio de los nifios.

8. Aprendizaje significativo.

El aprendizaje significativo tiene lugar cuando el sujeto que aprende
pone en relacion los nuevos contenidos con el cuerpo de conocimiento que
ya posee, es decir, cuando establece un vinculo entre el nuevo material de
aprendizaje y los conocimientos previos. El aprendizaje significativo se
diferencia del repetitivo o memoristico en: que el primero consiste en
provocar un estimulo a los alumnos para que asi modifiquen su
conocimiento construyéndolo ellos mismos, mientras que el otro se refiere

Unicamente a la acumulacién de los conocimientos.

En la construcciéon del aprendizaje significativo el alumno deja de ser
un receptor pasivo para convertirse en un elemento activo y para que el
alumno pueda participar en un aprendizaje autbnomo, uno como docente
debe orientar los esfuerzos para impulsar la investigacion, la reflexion y la

busqueda e indagacién de contenidos.
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“ Ausubel se manifiesta a favor del aprendizaje significativo,
opuesto al aprendizaje memoristico ( acumulacion de datos). El aprendizaje
significativo presenta tres grandes ventajas respecto al aprendizaje
memoristico: el conocimiento se recuerda durante mas tiempo, aumenta la
capacidad de aprender nuevos materiales relacionados y facilita el

reaprendiste ( volver a aprender lo olvidado).”*

El aprendizaje significativo requiere el esfuerzo por parte de los
alumnos de relacionar el nuevo conocimiento con los conceptos relevantes
que ya posee, que han sido construidos con anterioridad de forma
significativa. Esto implica una interacciéon entre la estructura cognitiva
previa del alumno y el material o contenido de aprendizaje. Esta interaccion

supone una modificacion mutua.

Asi pues, el alumno aprende cuando es capaz de atribuir significado
al contenido de lo que esta estudiando. Es decir, cuando es capaz de

construir un esquema de conocimiento relativo a dicho contenido.

“ La teoria pedagdgica de Ausubel, menciona la importancia de que

toda ensefianza parte de las concepciones de los alumnos retomando las

32 Enciclopedia general de la educacion. Tomo 1. Editorial océano. Pag. 269
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experiencias que éstos han tenido dentro y fuera del aula, para con ello
construir el conocimiento. Un aprendizaje verdaderamente significante debe

contar con las concepciones de los alumnos y debe partir de ellas «33

F. Conceptualizacion

1. Conocimiento del trabajo en preescolar.

Cuando el padre de familia conoce realmente lo que es el trabajo en
preescolar y sus fines, éste se muestra mas interesado por participar dentro
del desarrollo de las actividades, dando como resultado un seguimiento de
la escuela al hogar, todo ello ayuda a que los nifios se vean beneficiados,
ya que sus padres inician a cooperar en las tareas educativas y por ende el

aprovechamiento académico de los nifios va en aumento.

2. Participacion.

La participacion de todos los actuantes en el proceso educativo
ayuda a mejorar las relaciones entre los mismos. La participacion
esencialmente de los padres de familia en el trabajo preescolar lejos de

entorpecerla la ayuda, ya que cuando los padres de familia se involucran en

3 Ibid.
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las actividades los resultados son mas favorables y sobre todo que los
nifos muestran mas interés y entusiasmo al ver que sus padres van al
jardin a trabajar y ayudarlos con sus trabajos. Con la participaciéon de los
miembros del colectivo escolar la educacién podra ir aumentando su

calidad.

3. Comunicacion.

La comunicacién entre los personajes mas directos en la educacion
de los nifos del nivel preescolar es de suma importancia, ya que si este
vinculo comunicativo no existe, las tareas educativas pueden verse
afectadas en su proceso; la comunicacion nos ayuda a conocer mas de
cerca lo que es el trabajo en este nivel, ademas nos permite conocernos y
saber cudles son las necesidades mas inmediatas existentes dentro del
aula de clases y asi poder darle una solucion favorable. También la
comunicaciéon nos ayuddé en la aplicacion de la alternativa para la
conscientizacion de los padres hacia el trabajo en preescolar y para
compartir experiencias, con ella se obtuvo un enriquecimiento personal de

los actores participantes.

4. Trabajo colectivo.
El trabajo colectivo provoca trabajar en grupo y formar un espiritu de

colaboracion, la estimulacién de la ayuda mutua y sobre todo provocar un
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acercamiento mas directo entre la escuela y el hogar. Con este tipo de
trabajo las personas aprenden a escuchar y aceptar otros puntos de vista y,

como consecuencia un mejor trabajo, con mayor calidad.

5. Acercamiento.

El provocar el acercamiento entre los actuantes en las tareas
educativas favorece al proceso educativo de los nifios, pues el estar en
constante interaccion los nifios con sus padres por mencionar un ejemplo,
este lazo ayuda a que el nifio vaya obteniendo su autoestima y sobre todo
que se conozcan mas entre padres-hijos-educadora, para asi lograr una
socializacion del nino mas favorable y que con la cual el nifio desempenara

un mejor papel en la sociedad.

6. Trato positivo.

Este aspecto es muy importante, ya que los nifios al recibir un buen
trato por parte de sus padres y maestra o bien de los adultos con quienes
convive, su nivel académico se vera beneficiado y sobre todo su
autoestima. Aquellos nifios que reciben tratos negativos, pueden verse
afectados en su socializacién y su autoestima. En ocasiones los adultos

consideramos un mal trato con golpearlos, sin embargo a veces una
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palabra puede herir mas al nino que un golpe, quizas éste se le olvide, pero
una palabra que lo lastime puede jamas olvidarla, provocandole muchisimo
dano, hay pues que mostrarle respeto a su persona, escucharlo, mimarlo,
decirle palabras de aliento y asi podra ser un nifio auténomo e

independiente, con decision propia.

7. Empatia.

El escuchar a las demas personas y ponerse en sus zapatos, ayuda
a conseguir mejores resultados dentro del proceso E-A. Hablando de ser
empaticos con los padres de familia ayud6 a que la problematica detectada
tuviera una solucion favorable, ya que tomar en cuenta sus necesidades y
las mias propias, el curso del trabajo fue de gran éxito y se logré que ellos
participaran en el trabajo, pues fue muy acertado tomar en cuenta sus

puntos de vista y ser flexible a sus necesidades.

8. Aprendizaje significativo.

Cuando el trabajo dentro del aula es motivante y atrayente para los
nifos-padres-educadora y demas integrantes del colectivo escolar, pueden
obtenerse mejores resultados. Al nifio cuando se le presentan estos tipos
de aprendizajes, les perduran mas, pues estan en constante manipulacion

con los objetos de trabajo y ellos son quienes construyen sus aprendizajes
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sin necesidad de hacerlo forzadamente. También a los padres de familia
cuando se le presentan actividades fuera de la monotonia, éstos se
muestran mas participativos y entusiasmados. El aprendizaje significativo
deja atras la accion pasiva, para convertirse en elementos activos dentro

del desarrollo del trabajo.

G. Propuesta

A lo largo del proceso del presente trabajo se ha visto reflejado el
interés de lograr la participacion de los padres de familia en el trabajo en
preescolar, para obtener un beneficio positivo y mejorar la calidad
educativa de los alumnos de forma integral. Para lo cual se pusieran en
practica estrategias de trabajo, las cuales fueron emprendidas con

entusiasmo, funcionando y con base en ello propongo:

1.- Dar a conocer a los padres de familia la forma en que se trabaja en el
nivel preescolar, conscientizandolos acerca de sus fines, su metodologia,
sus herramientas de trabajo, todo ello de forma sencilla para que los padres
puedan darse cuenta de coémo realmente trabajamos dentro del aula de

clases.

2.- Hacer constantes invitaciones a los padres de familia a colaborar en las

tareas educativas de sus hijos y asi participen directamente con la
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educadora y nifios, sobre todo hacerlos sentir como unos de los principales

protagonistas y aceptar sus sugerencias y asi ellos se sientan parte del

grupo.

3.- Que las educadoras estén abiertas y dispuestas al cambio e innovacion
de su practica docente y sobre todo que no teman a los padres de familia,
que los inviten a participar en la labor educativa, pues lejos de afectarles les

traera muchos beneficios para los alumnos en su proceso de E-A.

4.- Organizar a nivel Jardin, actividades, donde los padres tengan una
participacion mas directa en las tareas educativa y donde puedan expresar
sus puntos de vista de forma libre y en dénde ellos conozcan los avances

educativos de sus nifos.

5.- Organizar actividades en las cuales exista una convivencia familiar, en
donde los participantes se vean involucrados positivamente y asi favorecer
el vinculo del hogar y la escuela, dando como resultado un rato agradable,

quedando en la memoria como algo inolvidable.

Este trabajo fue bajo el ideal de lograr un cambio en la educacion y la
necesidad de darle solucién a una problematica latente en el aula de clases
y emanada de una realidad y experiencia concreta. La forma de

solucionarlo por medio de estrategias de trabajo, fue sencilla y agradable,
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ya que se obtuvieron auténticas interrelaciones afectivas entre los padres

de familia-alumnos-maestros y comunidad.

Espero que este trabajo sirva como un incentivo para todos aquellos
docentes que se muestran renuentes a la participacién de los padres de
familia en la labor educativa, pues ellos pueden ayudar aligerar el trabajo
dentro del aula, no podemos hacer todo solos, en equipo se pueden lograr
mas cosas. Dichos docentes argumentan que el integrar a los padres de
familia en el trabajo educativo provocan puros problemas sin embargo pude
constatar que mientras no se involucren en aspectos personales o de su
vida privada, esto jamas ocurrira; ya es tiempo de que nos demos la
oportunidad de un nuevo cambio en la educacion y no poner barreras para
lograrlo. La participacion de los padres de familia en la labor educativa es
de suma importancia, ya que sin su colaboracién el proceso de ensefianza-
aprendizaje puede verse afectado y por consecuencia el proceso educativo
del nifio, y éste es el que en ultima instancia nos debe de preocupar,

entonces hay que luchar por ellos y su educacion integral.

Y para finalizar con la propuesta sugiero que se reflexione sobre las
siguientes cuestiones para darnos cuenta de qué tanto propiciamos la
participacion de los padres en las instituciones, segun el caso particular de

cada lector de este documento:
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1.- ¢, Tiene su escuela una planeacion explicita sobre reuniones con los

padres de familia? ; Cuales?

2.- ¢, Existe una planeacion explicita y clara en donde se encuentre a

disposicion del personal y de los padres?

3.- ¢, Esta establecido como debe ser la participacién de los padres?

4.- ; Esta orientada la participacion de los padres a la solucién de

problematicas que afectan el proceso educativo de los alumnos o sdlo para

el apoyo econémico o material?

5.- ¢ Hay un procedimiento para evaluar las reacciones de los padres

hacia los métodos de participacién en la escuela ?

6.- ¢ Hay disponibilidad por parte de los maestros para reunirse con los

padres para hablar de dichos métodos?

7.- ¢ se informa a los padres de familia de forma regular sobre el

aprovechamiento académico de sus hijos?

8.- ¢ Se les da a los padres de familia oportunidad para reunirse entre ellos

y hablar sobre la escuela?
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9.- 4, Tienen ellos un espacio en donde puedan tener sus reuniones?

10.- ¢, Existe una interaccion entre los padres y personal donde haya

respeto e igualdad?

11.- ¢ Se proporciona a los padres de familia informacion suficiente y
adecuada para que ayuden a la evaluacion de la educacion en general y

para evaluar los logros de sus hijos?

12.- 4 La escuela tiene una proyeccién, acerca de que ahi se acoge a los

padres de familia y a los alumnos de buena manera?

Estas preguntas son a partir de que se supone que los padres de
familia tienen conocimiento acerca del trabajo educativo que realizan sus
hijos; asi que aqui podemos darnos cuenta qué tan lejos nos encontramos

de llegar a ser una escuela integradora.
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CONCLUSIONES

Al abordar lo importante que es la participacion de los padres de
familia en la educacion preescolar, éstos como un apoyo insustituible para
las actividades en su conjunto dentro de la institucion y para las actividades
que se desarrollan dentro del aula de clases, concluyo que en una escuela
integradora el agente educativo lo constituye la familia, pues esta establece
pautas basicas del comportamiento de los nifilos y ademas genera
condiciones que favorecen o bien limitan el desarrollo de sus integrantes y

esto finalmente lo vemos reflejado en la escuela.

La relacién entre la escuela y la familia debe ser asumida como una
prioridad para propiciar mejores respuestas a las necesidades de la
educacion y de los alumnos mismos. Este vinculo se ha venido omitiendo
dentro de las planeaciones quizas por comodidad del docente, pero
limitando a la institucion para mejorar las actividades que en ella se

realicen.

Con tristeza vemos que en la actualidad las escuelas crean muy
pocas alternativas de trabajo en donde hagan participar a los padres de
familia dentro del proceso educativo de sus hijos, pues lamentablemente a
veces solo los llamamos cuando necesitamos el factor econdmico por parte

de ellos, esto también ha provocado el ausentismo de los mismos padres a
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los llamados, ya tienen miedo de acudir, y por este tipo de trabajo muchos
docentes se ven afectados, aquellos que si desean involucrar a los padres
de familia en su practica docente; no se puede generalizar que no existe en
ninguna institucion la disponibilidad de involucrar a los padres de familia en

el quehacer educativo.

Para lograrlo, debemos reconsiderar nuestra practica docente y dejar
de lado la forma tradicional con que hemos venido actuando muchos de
nosotros y dar paso a una pedagogia constructivista donde nuestros nifios
sean los principales actores educativos, dandoles la oportunidad de ser
unos agentes activos, manipuladores, observadores e investigadores y asi
vayan construyendo sus propios aprendizajes y les ayuden a prepararse

para enfrentarse a la vida.

La familia es un ambito muy importante, en donde el nifio determina
su formacion, es por eso que se hace hincapié de la importancia de su

apoyo y participacién en la labor educativa.

Con la aplicacion de las estrategias de trabajo se tuvo la oportunidad
de que los padres de familia se acercaran de forma mas directa al proceso
educativo de sus hijos y por consecuencia se enteraron de como es en
realidad el trabajo que se realiza en el nivel preescolar, como se encuentra

integrado su programa, su metodologia, etc. Con esta alternativa se logré
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una participacion constante y una relacion mas estrecha entre los
actuantes, en donde dicha alternativa pretendia darle solucion al problema
existente que es, el logro de la participacién de los padres de familia en el
trabajo preescolar. Considero que mucho camino se ha recorrido al
respecto, pues los padres de familia en su mayoria respondieron y por ende
se lograron aprendizajes significativos en todas las partes participantes, sin
embargo como maestra considero que me corresponde la gran tarea como
gestora para que los padres logren integrarse al proceso de E-A,
participando activamente; no es una tarea facil, pero tampoco imposible, por
lo que me mantendré firme en mi postura de lograr que los padres de

familia participen en el trabajo de preescolar.

Asi pues, en éstos resultados favorables obtenidos por la aplicacion
de la alternativa fueron determinantes, la colaboracion de los padres, su
apoyo y entusiasmo en cada actividad. Se logré transformar ideas erréneas
de los padres de familia hacia el trabajo en preescolar, su apatia, etc;
cambiandolo  por su colaboracion y empefno hacia dicho trabajo,
impactando de forma positiva en sus hijos y en ellos mismos los resultados
que se obtuvieron. Por la obtencion de éstos resultados continuo aplicando
estrategias y asi colaborar e elevar la calidad educativa, quizas es poco,
pero por algo se debe iniciar, espero que los docentes que lean este trabajo
se unan y asi lograr mejores resultados y aumentar aun mas la calidad de la

educacion en nuestro pais.
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ANEXO 1

PRIMERA ENTREVISTA

1.- ¢ CUALES SON SUS CONOCIMIENTOS SOBRE LA EDUCACION

PREESCOLAR?

2.- § QUE IMPORTANCIA TIENE LA EDUCACION PREESCOLAR PARA

USTED?

3.- ¢, COMO PODRIA USTED APOYAR EL PROCESO EDUCATIVO DE

SU HIJO?

4.- ; COMO CONSIDERA USTED QUE ES EL TRABAJO EN EL NIVEL

PREESCOLAR?
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5.- ¢, HA PUESTO A SU HIJO DESDE EL PRIMER GRADO DEL JARDIN?

¢, POR QUE?

6.- ¢, TODOS SUS HIJOS HAN ASISTIDO AL JARDIN? ; POR QUE?

7.- ¢ QUE RELACION TIENE CON LA EDUCADORA?

8.- ; HA NOTADO PROGRESO EN LA EDUCACION DE SU HIJO?

CUAL?

9.- ; CUANTO TIEMPO LE DEDICA AL NINO EN SU CASA?

10.- ¢ CUMPLE CON LOS MATERIALES REQUERIDOS PARA LA

EDUCACION DE SU HIJO? ; POR QUE?
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11.- ¢ CREE USTED QUE LA PARTICIPACION DE LOS PADRES ES

IMPORTANTE PARA QUE SU HIJO AVANCE MAS?



ANEXO 2

SEGUNDA ENTREVISTA

1.- ¢ ACOSTUMBRA A LEER? 4 QUE?

2.- ¢ QUE TIPO DE MUSICA ESCUCHA?

3.- ¢, CUALES PROGRAMAS DE TV SON SUS PREFERIDOS?

4.- ; CUANTO TIEMPO DEDICA A ESTAS RECREACIONES?

5.- ¢ EXISTEN LUGARES RECREATIVOS CERCAS DE SU HOGAR?

6.- ¢ ACUDE CON FRECUENCIA A ELLOS?

7.- ¢ COMO SE DIVIERTE SU FAMILIA?
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8.- ¢, SU HIJO CUANTO TIEMPO VE TV?

9.- ¢ ACUDE ALGUNA VEZ A BIBLIOTECAS, MUSEQS, ETC. MIEMBROS

DE SU FAMILIA?

10.- ¢, QUE RELIGION PRACTICA?

11.- ¢, COMO AYUDA AL NINO PARA QUE SUS APRENDIZAJES SEAN

AGRADABLES?

12.- ¢, AYUDA AL NINO CON FRECUENCIA CON LO REQUERIDO EN EL

SALON DE CLASES?
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ANEXO 3

GUIA DE OBSERVACION DURANTE LA VISITA A LOS DOMICILIOS

+ COMO ES LA RELACION ENTRE LOS MIEMBROS DE LA FAMILIA.

+ OBSERVAR SI TIENEN OPORTUNIDAD DE LIBRE EXPRESION.

+ CONSTATAR LAS RESPUESTAS QUE DIERON EN LA ENTREVISTA'Y

SU REALIDAD.

+ CONOCER REALMENTE COMO VIVE EL NINO.

+ CONOCER QUE FUNCION DESEMPENA EL NINO EN EL HOGAR.



ANEXO 4

ENTREVISTA A LOS NINOS

1.- ¢, QUE HACES POR LA TARDE EN TU CASA?

2.- ; TUS PAPAS JUEGAN CONTIGO?

3.- ¢ ADONDE TE LLEVAN A PASEAR?

4.- § CADA CUANDO?

5.- , CON QUIEN VIVES?

6.- ; CUANTOS HERMANOS TIENES?
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7.- o TRABAJAN TUS PAPAS? ; DONDE?

8.- ¢, QUIEN TE CUIDA CUANDO TUS PAPAS SALEN A TRABAJAR?

9.- ¢, QUE TE DICEN TUS PAPAS CUANDO SE TE ENCARGA ALGO DE

TAREA?

10.- 4, TE REGANAN MUCHO? ;, POR QUE?

11.-; TU CASA COMO ES? ;, ES GRANDE? ; CUANTOS CUARTOS

TIENE?
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12.- ¢, TIENEN LUZ Y AGUA?

13.- ¢ TIENES BANO?

14.- ; TE GUSTA QUE TUS PAPAS VENGAN A VERTE TRABAJAR AL

JARDIN?
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ANEXO 5

PREGUNTAS A LAS COMPANERAS

> ; QUE TANTO PARTICIPAN LOS PADRES EN SUS ACTIVIDADES?

> ; QUE OPINION TIENEN DE SU LABOR EN LA EDUCACION DE SUS

HIJOS?

> ; LA MAYORIA DE SUS PADRES TRABAJAN AMBOS?

> ; COMO OBSERVAN USTEDES QUE ES LA RELACION ENTRE

PADRES-HIJOS-EDUCADORA?



ANEXO 6

CUADRO CONCEPTUAL
CONTEXTO TEORIA PRACTICA
DOCENTE
+ MARCO DE + DIAGNOSTICO + IMPLICACIONES
ANALISIS PEDAGOGICO METODOLOGICAS
+ DIMENSIONES + PROGRAMA DE
+ ALUMNOS EDUCACION
+ PROCESO DE PREESCOLAR
CONOCIMIENTO
+ PADRES DE EN EL NINO + ACTIVIDADES
FAMILIA PREESCOLAR
+ PLANEACION
+ DESARROLLO Y
+ DOCENTE APRENDIZAJE EN + MAESTRA
EL NINO
PREESCOLAR + NINOS
+ PERSONAL
DOCENTE + RELACION
ESCUELA Y
HOGAR

+ ENTREVISTAS

FALTA DE PARTICIPACION DE LOS PADRES DE FAMILIA EN EL
TRABAJO PREESCOLAR
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ANEXO 7

PLAN DEL DIAGNOSTICO

168

QUE

LA FALTA DE PARTICIPACION DE LOS PADRES
DE FAMILIA EN EL TRABAJO PREESCOLAR

como

LIBROS, ENTREVISTAS A COMPANEROS, NINOS Y
PADRES; CUESTIONARIOS, REVISION DE
ANECDOTAS, OBSERVACIONES DIARIAS.

DONDE

BIBLIOTECAS, EN EL SALON, CON EL COLECTIVO
ESCOLAR, EN SUS DOMICILIOS, EN OTRAS
INSTITUCIONES.

QUIENES

EDUCADORA, NINOS, PADRES Y DEMAS
PERSONAL DOCENTE QUE LABORA EN LA
INSTITUCION.

CON QUE

CON LA LISTA DE PREGUNTAS, ENTREVISTAS,
CUESTIONARIOS PLATICAS PERSONALES CON
LOS AGENTES QUE PARTICIPAN, EN LA
PLANEACION, LISTA DE ASISTENCIA Y DIARIO.

CUANDO

DE MAYO A JUNIO DEL ANO 2001 Y PARTE DEL
CICLO ESCOLAR 2001-2002.
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ANEXO 8

FOTOGRAFIAS DE LA APLICACION DE LAS ESTRATEGIAS.





