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INTRODUCCION.

La funcidon primordial de la educacion preescolar es la de promover el desarrollo y
el crecimiento personal de los alumnos en preescolar, se le da mucha importancia
a la exploracién y al descubrimiento previo de cada uno de los alumnos, desde la
perspectiva cognositivista, el alumno es el Unico responsable de su propio
aprendizaje, él es quien construye el conocimiento y nadie puede sustituirle en

esta tarea.

El nifio al convivir con otras personas va conociendo sus aptitudes y limitaciones,
gustos, deseos y va construyendo su identidad poco a poco y se enfrentara a

problemas propios de su edad.

Es por ello que en esta propuesta se plantea la importancia que tiene el desarrollo
de valores en nifios de preescolar, se delimita el marco de referencia, y se dan a

conocer los objetivos, mostrando la normatividad institucional.

Por otra parte creemos que es de suma importancia desarrollar a edad temprana
los valores debido a que hoy en nuestro pais los valores ya no se practican por
falta de interés tal vez, o simplemente porque los padres no se los inculcan a los
pequefios; como se menciond anteriormente es el jardin de nifos el primer pilar
educativo, donde los niflos empiezan a interactuar con otros de la misma edad y
comienzan a comprender el significado de la amistad, companerismo, etc., aunque

lo hace inconscientemente

Se pretende con este proyecto crear en las educadoras una conciencia critica

acerca de la importancia que tiene el ayudar a desarrollar en los pequefos valores



con base a técnicas grupales o constructivistas mismas que mejoraran el proceso

ensefnanza-aprendizaje.

Esperamos que este trabajo no sdlo quede en una propuesta sino que las

educadoras lo lleven a la practica.

El modelo de intervencion y orientacién educativa lo hemos estructurado en torno
a dos obijetivos prioritarios, con respecto al primero, que la educadora analice la
importancia de la inculcacidon de valores en el nifio preescolar y el segundo que los
desarrolle a la par con algunas estrategias didacticas para facilitar el proceso de

ensefanza-aprendizaje en los nifos.

Dichos objetivos van orientados a tratar de responder a la problematica de los
antivalores que se viven hoy en nuestro pais, anticipandonos a posibles

problemas.

Se recomienda que mediante el uso de técnicas, recursos el crecimiento y la
madurez tanto individual como social de los alumnos, se pueda ir construyendo, a

fin de contribuir al desarrollo de los valores en los ninos de preescolar.

El nifio desde que nace va construyendo esquemas del mundo y de si mismo,
desarrolldandose en un contexto social e histdrico, con limitaciones vy

potencialidades que van estructurando su personalidad.

Pretendemos que con base a este proyecto, las educadoras tengan las
herramientas didacticas para desarrollar en los nifios de 3 a 5 afos valores morales
por medio de diversas técnicas que se impartiran en el taller; asi mismo se
proporcionaran conocimientos basicos sobre los valores porque es importante

desarrollarlos, acorde a su edad y su impacto en la sociedad.



Creemos que los valores se deben promover y fomentar en los nifios, ya que
desgraciadamente hoy en dia se han ido perdiendo, esto es debido a que no se

practican y no se les da la importancia que los mismos tienen.

Existen pocos proyectos relacionados con dicho tema por ello creemos que va a

ser de gran ayuda elaborar esta propuesta



CAPITULO I

1.1 DEFINICION Y CARACTERISTICAS DE VALORES

Los valores pueden definirse como un conjunto de internalizaciones y de creencias
que el ser humano considera importantes para su desarrollo integral, para su
convivencia en la sociedad. Los valores se van asumiendo, pero influidos por

diversos factores.

Cada persona tiene sus propias formas de pensamiento e ideologia dependiendo
de sus preferencias o intereses, y a partir de éstas va valorando, dicho de otra
manera los valores también representan lo que un grupo de personas consideran

como lo bueno y lo no deseable para su convivencia y desarrollo.

Motochka define el concepto de valor “como un conjunto interiorizado de principios
derivados de experiencias pasadas que han sido analizadas en funcion de su
moralidad. Estos principios permiten al individuo actuar durante un periodo de
tiempo por él determinado, con prontitud, de manera previsible y metddica, con
plena conciencia de las consecuencias de sus actos y con una sensacion interior de
correccion hasta cierto punto el individuo intenta imponer sus valores” (Esther
Casals Granel SEP La importancia de trabajar los valores en la educacién infantil
1997).

Cuando el hombre comprende el valor de su seguridad, que comparte una
debilidad y una inquietud y que sdlo lo superaria unificando su preocupacion con
los demas, crea un valor. Desde entonces por naturaleza y conviccion ha sido

gestor de valores y dichos valores se van eligiendo libremente.



Los valores se construyen como un objetivo al que la comunidad aspira, por lo
que se vuelve una continua mejora en su conducta, de donde si una persona
reconoce que actué mal y reivindica su accion podemos afirmar que logré adquirir

un valor que servira para un futuro.

El valor no se encuentra aislado ya que intervienen diversos factores para su
composicion, algunos de los factores que intervienen en ello son, el mismo
individuo que determina lo que él prefiere o lo que quiere desechar, su contexto en

el que va a desarrollar alguna actividad y si esa conducta es buena o mala.

Como nos podemos dar cuenta la concepcion de valor varia, dependiendo de la
persona que lo percibe, asi pues para una persona x es algo asumido en su
actitud ante el mundo y es necesario para vivir en una sociedad. Y en cambio para
algunos filésofos el concepto de valor lo transportan a niveles intelectuales altos

donde lo jerarquizan y buscan un fundamento individualmente e interactivo.

Se dice que los valores actlian como entes parasitarios debido a que no pueden
vivir sin la existencia de objetos reales, por ejemplo una flor es bella cuando

alguna persona la admira y le da a ella ese adjetivo calificativo.

Una de las principales caracteristicas de los valores es la polaridad, ya que los
valores tienen su contrario que existe no por la ausencia del positivo sino que
cada uno es individual en si mismo, asi la belleza se opone a la fealdad, lo malo a

lo bueno, lo injusto a lo justo, etc.

“El valor sera objetivo si existe independientemente del sujeto o de una conducta
valorativa, a su vez sera subjetivo si debe su sentido o su validez a reacciones del

sujeto que valora” (Ibidem Pag. 75)



Si los valores fueran siempre objetivos los hombres se pondrian de acuerdo en qué
valores debes tener sin importar el tipo de sociedad en la que te encuentras; pero
el paso del tiempo nos demuestra un desacuerdo permanente entre lo sujetos, ya

que cada uno de ellos tiene su propia ideologia.

La verdad no se basa en la opinidén de las personas sino en la objetividad de los
hechos, lo mismo sucede con los valores la opinion de un determinado numero de
personas que no saben apreciar una obra de arte como lo puede ser una pintura,

en nada perjudica la belleza de ésta que para su creador es muy bella.

Los valores sirven también como motivaciéon para las personas, ya que su

desarrollo y ejercicio es perfectible, es decir, que siempre se puede mejorar.

Los valores no cambian son absolutos, no estan condicionados, mas bien somos
nosotros mismos, nuestro conocimiento y conviccion el que se transforma ya que
es relativo de acuerdo a nuestro contexto en el que nos encontramos inmersos,

no los valores mismos.

Algunos de los rasgos que definen por lo tanto a los valores son:

1.- El valor es una cualidad de ser

2.- Se encuentra en el orden ideal y no existen por si mismos, sino con referencia

a un objeto concreto.

3.- Cada valor tiene su contrario.

“Cuanto mas profundice la persona y desarrolle su capacidad de valoraciéon y su
sentido del valor, mas capaz sera de integrar valores que vayan mas alla de lo

sensible y de lo vital y se enriquecera del mundo, haciendo presente los valores en
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su realidad.” (Marisa del Carmen”Programa de Educacion en Valores para la etapa
infantil” Malaga, Editorial Aljibe 1994)

Por lo tanto cuando una persona actua conforme a los valores de una sociedad ella
se siente parte de la misma, por lo que se puede afirmar que los valores sirven
para la adaptacion, integracion e identidad social.

Los valores se aprenden en principio en la familia, posteriormente en la escuela,

con los amigos y en la sociedad en general.
Los valores sirven como pautas de conducta, ligados a la moral y estan asociados
con nuestro nivel cultural. Nos proporcionan ciertas guias para identificar si una

accion es correcta o incorrecta de acuerdo a la moral propia de una sociedad.

Es por ello que se afirma que los valores funcionan como estandares o normas

que deben ser cumplidas por los ciudadanos.
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1.2 CLASIFICACION DE LOS VALORES.

De acuerdo con Maria Gordillo la division que le asigna a los valores esta

distribuida de la siguiente forma:

I.- Valores de la naturaleza humana
Son los valores que por el simple hecho de existir tiene el ser humano que puede o

no practicarlos.

Primer grupo
Libertad
Creatividad
Dignidad personal
Sociabilidad

I1.- Valores derivados de la naturaleza humana

Estos valores buscan la satisfaccion personal del ser humano a nivel individual

Segundo grupo
Placer
Descanso
Felicidad

ITI.- Valores familiares
Son aquellos que se practican con mas frecuencia en el ambito familiar
Amor

Ayuda
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IV.- Valores de la sociedad universal

Son los valores que son validos e indiscutibles para toda la humanidad
Solidaridad

Igualdad

Beneficencia

Lealtad

Amistad

Libertad

Fraternidad

V.- Valores patrios

Hacen referencia a los valores que tienen que ver con el pais donde se respetan
los simbolos patridticos como tu bandera.

Patriotismo

Democracia

VI.- Valores de la belleza

Son aquellos que tienen que ver con la estética de algun objeto o persona.

VIIL.- Valores econdmicos
Estos buscan la utilidad, no necesariamente monetaria (econdmica) sino en el

sentido de conocimiento y status.

VIII.- Valores laborales
Son aquellos que practicamos en el ambito laboral es decir en donde nos
desarrollamos profesionalmente para realizar el trabajo de la mejor manera

posible.
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IX.- Valores de la tradicion humana

Son aquellos que se van dando dependiendo de la cultura de cada poblacion
ejemplo el llegar virgen al matrimonio podria considerarse sumamente importante

para algunas mujeres.

X.- Valores de la naturaleza

Estos valores te muestran la importancia y la utilidad de respetar y valorar el
medio en donde vives.

Vida

Cuidado

(Gordillo Maria V, Desarrollo Moral y Educacién, EUNSA Pamplona Espafia 1992)

Otro tipo de valores que podemos encontrar son los proporcionados por Delval y

Enesco y las categoriza de la siguiente forma:

Valores Tecricos:.

Estan relacionados con el conocimiento.

Valores Estéticos:

Estos buscan la belleza un ejemplo de ello es el arte.
Valores Religiosos:

Estos dan al ser humano un sentido de trascendencia en la vida y le ayudan a

explicar lo que esta fuera del razonamiento humano.
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Valores Sociales:
Se refieren a la busqueda del bien en la actuacion y convivencia del ser humano

en su contexto.

Valores Politicos:
Estan encaminados a la busqueda del poder influir en la ideologia y en la forma

de actuar de los demas, siempre estan encaminado a conseguir el bien comun.

El ser humano posee los valores de las diferentes categorias, solo la prioridad que

se le otorga a cada tipo de valor difiere de una persona a otra.

Ante la gran diversidad que existe de valores nosotros nos dimos a la tarea de
seleccionar de cada grupo aquellos que a nuestro parecer son los valores que
tienen mayor peso en la sociedad mexicana tomando como base experiencias

propias y realizando un minucioso analisis ante nuestra realidad.
A continuacidn se daran el significado de cada uno de los valores seleccionados

con el fin de darnos cuenta en que consiste cada uno de ellos y que actitudes

pueden generar.
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RESPETO

El respeto es el valor que fundamenta la aplicacion de actitudes que permiten el

uso de las normas reconociendo los derechos de los demas.

“El respeto es la consideracion, atencién, diferencia o miramiento que se debe a
una persona” (Li Carreras, V Mir, F. Ojeda “"Como Educar en Valores Morales”,
Madrid Narce 1998, Pag. 202)

Este valor se fundamenta en la dignidad de la persona. Dignidad de igual a igual

compartida por todos.

Es importante que los nifios pequefios aprendan que el respeto hacia uno mismo
se basa en el respeto que tenemos hacia los demas. La dignidad de cada persona
se encuentra situada en medio de dos vertientes basicas: la del respeto a nosotros

mismos y la del respeto hacia los demas.

Es de vital importancia el respeto a los demas ya que a partir de ello la vida de
cada persona estara basada en la convivencia y por lo tanto la tranquilidad y la

paz, estaran presentes en todo momento.

De igual manera las educadoras deben comprender que este valor se proyecta
valorando en las demas personas su dignidad humana, como la suya propia, se
demuestra ademas siendo respetuosos de las libertades y derechos; actuar

conforme el valor del respeto implica también un trato amable, cordial y tolerante.
Hemos de valorar también el respeto a la naturaleza, al mundo que nos rodea, a

los animales, etc. Para que un pequefio respete a los demas es necesario que

tenga unos modelos, éstos seran sus padres, educadores y la misma sociedad, los
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cuales con su ejemplo y con actitudes de respeto, a el mismo, le iran marcando

las pautas de conducta que podran seguir toda su vida.

Es vital dejar asentado que por el hecho de ser personas, siempre seremos mas
importantes que cualquier cosa por mas valiosa que sea en la actualidad, como lo
pueden ser las cosas materiales, el comprender esto nos infundira un gran

respeto por la dignidad humana.

RESPONSABILIDAD

Este valor permite desarrollar la capacidad de sentirse obligado a dar una
respuesta 0 a cumplir un trabajo sin presion externa alguna, es decir ejercerlo

conscientemente y de manera voluntaria.

En un sentido general se entiende a la responsabilidad como la capacidad de los

sujetos para responder por sus propios actos.

Bertha Miranda opina que una persona es responsable cuando asume las
consecuencias de lo que hace con plena conciencia de lo que podria deparar esa

accion y sin sentirse obligado, sino por el contrario preferirla voluntariamente.

Y es necesario que a un nifo desde pequefio se le vaya inculcando la
responsabilidad como algo no obligatorio sino consiente de los pros y contras que
tendria actuar de alguna forma u otra, haciéndolo poco a poco conciente de todos

sus actos.

Todas las personas en algin momento determinado se encuentran en la
disyuntiva de actuar de una forma o de otra influenciadas poderosamente por sus

valores, las cuales no siempre eligen voluntaria y concientemente.
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Segun Ojeda la responsabilidad tiene dos vertientes: una individual y otra

colectiva.

La responsabilidad considerada de manera individual, es la capacidad que tiene la

persona de conocer y aceptar las consecuencias de sus actos libres y conscientes.

La responsabilidad aplicada colectivamente, es la capacidad de influir, de cooperar,
de participar en lo posible en la toma de decisiones que se toman como grupo

social en donde estamos incluidos por el bien comun.

Debemos como educadores y como padres inculcar el valor de la responsabilidad
a los pequefios porque es una parte integrante de su formacion ya que el adquirir
el valor de la responsabilidad servira para que en un futuro y durante su desarrollo

vayan siendo responsables en todos sus actos.

SINCERIDAD

Este valor significa que el ser humano pueda expresarse libremente, sin fingir

sentimientos o conductas actuando con humildad y dejando de lado las mentiras.

Puede extenderse hacia tres ambitos: hacia uno mismo, hacia los demas y hacia la

sociedad en general.

1.-la sinceridad es necesaria para gozar de una éptima salud mental. Cuando la

persona miente se siente mal consigo misma.

2.-La sinceridad sera necesaria para establecer relaciones interpersonales en

cualquier sistema (familia, escuela, sociedad en general.)
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3.-La sinceridad es necesaria para vivir en un mundo justo, cuando las personas se
caracterizan por ser sinceras contribuyen al esclarecimiento de aquellas situaciones

problematicas desde las mas simples hasta las mas complejas.

Cuando se le ensefia a un nifo el valor de la sinceridad es muy probable que él
aprenda a no decir mentiras por mas minimas que éstas sean, asi mismo es muy
importante que el adulto muestre que la sinceridad llevara a una excelente
comunicacién entre ambos y por lo tanto se podra establecer un fuerte lazo de

union entre ellos.

JUSTICIA

La justicia es un valor que supone, siempre, al menos otra persona a quien debe

respetarse. Es la virtud de la equidad de la medida, de la igualdad y el orden.

La justicia se descubre en la simple convivencia con los demas “es dar a cada uno
lo que es suyo, ese cada suyo es la parte fundamental de la justicia, es la primera

consecuencia que nos lleve a ver la justicia con relacion a otro.” (Ibidem P&g.

202)

PAZ

El concepto de paz es muy subjetivo y con variedad de significados. Para
homogeneizar el presente valor haremos la distincion entre paz interna y paz

externa.

“Paz interna es la paz del sujeto, la persona que goza de ella se caracteriza por
poseer un equilibrio psiquico, sentimientos altruistas, ausencia de conflictos entre

su corazén y su mente.” (Ibidem. Pag.164).
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“Paz externa es decir la paz del objeto, esta paz es aquella que recae sobre un

fendmeno cultural, juridico, politico y social.” (Ibidem. Pag.164)

Es importante desarrollar este valor en los nifos ya que ofrece entendimiento,
aceptacion de las diferencias individuales y sobre todo el respeto a si mismo y a

los otros.

CONFIANZA

La confianza se manifiesta cuando la persona se siente respetada, comprendida,

alentada y acogida, en el contexto de una relacién dialogante y respetuosa.

La confianza se va desarrollando de acuerdo a nuestra personalidad, pues la razon

de la confianza esta en lo mas intimo de nuestro ser.

La confianza se ha de mantener continuamente con tolerancia y cordialidad,

afianzandose con la superacién de dificultades.

Esta se va debilitando con dudas e imprudencias, se pierde con olvidos,

distanciamientos y traiciones.

“Las pautas que servirian para generar confianza en los nifios podrian ser:
Ser sinceros, decir la verdad aunque ésta sea dolorosa.

Ser espontaneos en pensamientos y sentimientos

Respetar y respetarse.” (Ibidem Pag.113).
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Y es necesario que los padres de familia y las educadoras den la base a los nifios
para que éstos vayan desarrollando la confianza en si mismos y por lo tanto
puedan tenerla con las demas personas, siempre y cuando éstos se la hallan

ganado.

COOPERACION

La cooperacién se puede definir como la accién que se realiza en conjunto con

otras personas para conseguir un fin en comun.

Esta accién aunque a veces es un beneficio para uno mismo, siempre tiende a
beneficiar a los demas. Para que este acto se considere cooperativo tiene que
existir una reciprocidad; si no existe ésta no podemos hablar de cooperacion, sino

sblo de ayuda.

Dentro de la cooperacién debemos ser miembros activos e iniciar la accién, no

esperar que los demas empiecen a actuar.

Los nifios al aprender a cooperar con los demas descubriran él valor de trabajar en
equipo, y que los resultados obtenidos en la mayoria de los casos benefician a

todos, asi mismo iran descubriendo la amistad.

COMPARTIR

El compartir significa repartir, distribuir dividir algo, poseer algo en comun es un
acto de participacion mutua en algo, ya sea material o inmaterial” (Ibidem Pag.
236).
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El compartir lleva implicito el valor de dar y el valor de recibir aceptar o rechazar lo

que el otro te ofrece.

Al compartir se produce una ruptura con el egoismo de aquel que se cree

autosuficiente y las personas que no necesitan nada de los demas.

El compartir con generosidad nos hace sentirnos autorrealizados tenemos mucho
para compartir, no sblo bienes materiales, sino ideas, proyectos, actividades,
sentimientos, ternura, aventuras, amistades, etc. y es por ello que es importante
que los pequeios compartan sus cosas asi no se fomenta en ellos el egoismo o el

egocentrismo.

DIALOGO

“Es una conversacion entre dos o mas personas el dialogar con plenitud nos
permite develar actitudes favorables en la busqueda del interés comdn y de la

cooperacion social.” (Ibidem Pag.206)

Este valor es importante para los pequefios puesto que les permite expresarse

libremente y escuchar a los demas compartiendo sus ideas.
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CREATIVIDAD

La creatividad es la caracteristica fundamental de aquellas personas que:
& son originales en sus ideas, hechos y producciones

& tienen un pensamiento divergente

& son individualistas

& son imaginativas y curiosas

& tienen capacidad de concentracion

& son flexibles

& tienen iniciativa

La creatividad es un potencial que todo ser humano posee y que el adulto debe
saber valorar y estimular en los nifios, mostrandose interesado y sobre todo
abierto y sensible tanto para descubrirla como para encauzarla para que los
pequenos se conviertan en creadores de cosas nuevas para la sociedad no

limitandolos en su inventiva.

Segun Maslow, las personas creativas muestran espontaneidad, expresividad,
ingenuidad no temerosa de los desconocidos, capacidad de aceptar el ensayo
provisional y la incertidumbre, tolerar facilmente la bipolaridad y poseer la

habilidad de integrar los contrarios.

El autoritarismo es el mayor freno a la creatividad de los pequefios porque no hay
respeto, ni dialogo ni aceptacion del punto de vista del otro y desgraciadamente en

algunas escuelas de nuestro pais se practica este tipo de ensefanza.
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AMISTAD

Es el afecto personal, puro y desinteresado, ordinariamente reciproco el cual tiene
como base la confianza. Se va nutriendo con el paso del tiempo, los cimientos en
los que se apoya la verdadera amistad son la sinceridad, generosidad y el afecto

mutuo.

Podemos diferenciar entre amistad verdadera que es la anteriormente definida y

amistad simulada basada en el engaiio y el egoismo.

La amistad sincera necesariamente debe ser mutua, ha de saber recibir y al mismo

tiempo estar preparado para dar.

El valor de la verdadera amistad que nos dignifica y alegra nuestra existencia, se

engloba en un trato bueno y una excelente comunicacion con los demas.

Para que los nifios descubran el valor real de la amistad es necesario que se les
vayan inculcando otros valores como la bondad vy la sinceridad, el ser generoso con

los demas, la cortesia.

La cordialidad y sobre todo el respeto. Con la conjuncién de todos ellos el nifio
tendra una base sdlida para iniciar relaciones amistosas capaces de demostrar

como ser un buen amigo.

De esta manera al considerar de una forma mas especifica algunas definiciones de
los valores y actitudes mas significativos que desde nuestro punto de vista son los
principales que hay que transmitir y fomentar a los nifios de preescolar, por lo
tanto es sumamente importante que a partir de esto en el siguiente capitulo se
aborde justamente el tema de la importancia que tienen los valores en los nifios de

esta etapa.
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Como pudimos observar en este capitulo los valores se van determinando por el
contexto en el que el nifo se va desenvolviendo, dado que esto tiene una gran
influencia en su conducta, por lo que a partir de esto el nifio se ira creando la
percepcion de su propio mundo y sobre todo va a ir perfeccionando su
personalidad, para posteriormente tener ciertas conductas que vayan de acuerdo a

su contexto.

Es importante darse cuenta que a esta edad el nifio es como una pequeha esponja
la cual va absorbiendo poco a poco ciertas conductas, por lo que es importante

desarrollarle ciertos valores que les sirvan de base para un mejor desarrollo.

Nosotros como adultos tenemos un gran trabajo en crearles ciertos valores a los
nifios, para crear un México mejor donde haya una mejor convivencia con todos

los integrantes de nuestra sociedad.
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CAPITULO II

IMPORTANCIA DE LOS VALORES EN LOS NINOS DE
PREESCOLAR.

Todo ser humano para su realizacion como tal, necesita dar algo de si mismo a los
demas de alguna manera, nosotras hemos puesto nuestro interés en los nifios,

quienes el dia de mafiana formaran la sociedad del futuro.

En el desarrollo del hombre, la etapa de la infancia es decisiva y fundamental para
su realizacién posterior en la edad adulta, para ello el nifio necesita comprension y
carino para desenvolverse y adaptarse de manera positiva al medio ambiente que

lo rodea.

Ya que depende en gran parte de nosotros encaminar al nifio y orientarlo a un
desarrollo éptimo y positivo. Nacemos humanos, pero eso no basta ya que
debemos ir formandonos poco a poco y que mejor manera de hacerlo que desde

pequefos con ayuda de nuestros padres.

Los nifios y las nifias representan la vitalidad de nuestra sociedad y por ahora,
mientras aun son menores, de nosotros depende ofrecerles la oportunidad de
crecimiento y de poder desarrollarse en un marco de seguridad, tolerancia y paz.

Por medio del ejemplo de los mayores.

Por desgracia el mundo en el que vivimos esta lleno de imperfecciones, de
problemas que alcanzan y afectan hasta los miembros mas pequefios de la
sociedad dentro y fuera del hogar y de la misma escuela. El enorme bombardeo
que los medios masivos de comunicacidn nos lanzan dia con dia en todos los

ambitos es grave, ya que desde los mas pequenos hasta los adultos van
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adquiriendo una serie de conductas negativas en la mayoria de los casos como lo

son la agresividad, la pereza, el consumismo masivo, etc.

La falta de interés por la inculcacién y practica de los valores morales, provocan
dia a dia la deshumanizacion en la que estamos inmersos y que cada minuto se va
engrandeciendo a tal grado que no nos importa, hasta matar con tal de obtener un

gran poderio dentro de la sociedad.

A pesar de que algunas instituciones tratan de fomentar los valores por medio de

spot publicitarios son muy pocas las personas que les dan el valor que tiene.

Aquellos valores como el respeto, la paz, el amor, la tolerancia entre otros van
desapareciendo en la praxis y desgraciadamente lo constatamos diariamente, ya
que a ultimas fechas hemos visto en México muchos ejemplos de toda la violencia
que hay y que no vale la pena mencionar y que a los mas pequefios de nuestra

sociedad les quedan muy grabados.

Ante lo complejo de las diversas actitudes que presentan los seres humanos,
resulta importante pensar en los motivos que reflejan la falta de valores en la vida

social.

Es por ello que tenemos la tarea de combatir esta enfermedad social de la falta de
valores y que mejor forma que la de ayudar a los nifios de edad preescolar a
desarrollarlos con el apoyo de las educadoras, ya que el maestro es el agente mas
importante de la escuela en el proceso de aprendizaje de los ambitos y actitudes

de los ninos.

El nifio preescolar es una especie de esponjita la cual todo lo que observa y
escucha lo va incorporando a su mente, por lo anterior pretendemos que se vayan
cultivando ciertos valores, tratando de que los asimilen y los practiquen poco a

poCo.
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Esperando que el dia de mafiana los sigan tomando en consideracion para ir

construyendo una mejor sociedad basaba en los valores.
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2.1 CONDUCTA MORAL

La Conducta moral es un tema muy amplio pero Unicamente abordaremos lo
primordial y andaremos mas en aquellos aspectos que tengan relevancia en cuanto

a la conducta moral de los nifios pequenos de edad preescolar 3 a 5 afos.

Diversos autores como Piaget y Kohlberg mencionan que el nifio va adquiriendo
una serie de conductas proporcionadas por la experiencia que va adquiriendo en el
seno familiar," Las primeras impresiones y experiencias que son fundamentales de
sus habitos y actitudes morales son proporcionados al nifio por el hogar ya que la
accion educadora de la familia es la suma de los actos de reciprocidad y
solidaridad que realizan todos y cada uno de sus miembros" (SEP. Subsecretaria
de Educacion Preescolar “La Educacién Preescolar en México un acercamiento
teorico” 1987)

Los padres desarrollan una serie de conductas y modos de relacion determinantes
en la formacion del nifio. Ya que desde que nacemos lo hacemos de cierto modo
prematuramente, nacemos demasiado pequefios y dependemos al 100% de los
adultos para sobrevivir, es por ello que vamos adquiriendo conductas marcadas

por los adultos que estan cerca de nosotros.

El primer aspecto moral del nino es la obediencia y el primer criterio del bien es,
durante mucho tiempo, para los pequefios la voluntad de los padres, ya que
cuando un nino es reganado por sus padres, el considera que hizo algo malo
aunque no lo sea y adquiere los conceptos del mal y del bien a través de

conductas propias que le premian o castigan sus padres.
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Los valores morales asi constituidos, son pues, valores normativos, en el sentido
que no estan determinados por relaciones espontaneas, a la manera de simpatias

o antipatias, sino que gracias al respeto, emanan de reglas propiamente dichas.

La moral de la primera infancia depende de una voluntad exterior que es la de los

seres respetados o los padres.

Segun Piaget el afecto motiva las operaciones del conocimiento y ante esta misma
estructura de las operaciones del afecto se afirma que "una persona que esta,
emocionalmente aislada no puede funcionar cognitivamente" (Piaget, Seis estudios

de Psicologia. Barcelona 1985 Pag. 143).

Es por ello que creemos que la mejor manera de que el nifio aprenda acerca de los
valores sea a través del ejemplo de sus padres, ya que al mismo tiempo le estaran

trasmitiendo confianza en si mismo y carifio.

Piaget comenzd a estudiar el juicio moral de los nifios al principio de su carrera
como parte de un esfuerzo por entender como los nifos se orientan ante el mundo

social.

“"Desde la perspectiva Piagetana se ha focalizado la ensefianza en el pensamiento,
capacidades e intereses de los nifios y nifias y no en la estructura de las
disciplinas” (Marisa del Carmen, “Programa en valores en etapa infantil,”Editorial
Aljibe 1994, Pag.12)

Piaget enfoco sus estudios en como los nifios desarrollan el respeto por las reglas
y un sentido de solidaridad con su sociedad, comenzd no con reglas morales sino

con las reglas de los juegos infantiles.

“Los nifos de 3 a 5 afios tienden a ser egocéntricos cuando se comunican con
otros. De forma similar observd Piaget que los pequefios juegan

egocéntricamente". (Piaget Jean. Seis Estudios de Psicologia, México DF 1985)
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Es por ello que Unicamente piensan en su propio bienestar y comodidad no

importando como lograrlo.

El trabajo sobre el juicio moral de los nifios se extendid mas alla de las reglas de

los juegos hasta cubrir su entendimiento de ley, responsabilidad y justicia.

Segun Piaget, los niflos adquieren los valores morales no interiorizandolos o
absorbiéndolos del medio, sino construyéndolos desde el interior, a través de la
interaccion con el medio. Por ejemplo, a ningun nifio se le ensefa que es malo ser
grosero con las personas mayores y por lo tanto debe de saludarlos y portarse
bien, pero el no lo entiende hasta que lo observa con otros nifios y lo lleva a la

practica. Es decir lo va construyendo poco a poco.

En este proceso los padres tienen una relacidon directa junto con las personas que
los acercan a los elementos del medio, dandose la influencia ya sea mayor o la

intencion de la persona que se proponga encaminar hacia la ensefanza.

Los adultos tienden a suponer que sus hijos son buenos o se comportan bien

porque fueron castigados cuando se descarriaron siendo nifos.

Pocas son las personas que pueden autocalificarse de su desarrollo hacia los
valores y la autonomia moral, quiza porque siempre tuvieron oportunidades de
comprender que era necesario y deseable para llegar a establecer relaciones
humanas. No importandoles la manera de hacerlo y trayendo siempre

implicitamente los valores morales en si mismo pero no llevandolos a la practica.

Pero realmente los problemas que se adquieren dentro de la formacidn de valores
de los nifios tienen que ver con el desarrollo cultural que presentan las sociedades,
algunas desprovistas de patrones culturales y otras siempre con rasgos de una

sociedad en desarrollo.
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La socializacion forma parte del hombre desde su concepcion hasta su completo
desarrollo para culminar con su muerte; toma mayor importancia en las primeras
etapas del desarrollo del nifo que es cuando comienza a comunicarse, a convivir
con los demas, asi adquirira valores, normas y roles sociales que le ayudaran a

crear su personalidad y vivir en la sociedad.

Se dice en el libro de Fernando Savater “El valor de educar”, que el nifio pasa por

dos gestaciones:

“La primera en el Utero materno segun determinismos bioldgicos y la segunda en
la matriz social en que se cria” (Savater Fernando “El Valor de Educar” Barcelona,
1985 Pag. 25), y esto es muy cierto ya que dependiendo del contexto social en el

que esta inmerso el pequeno va a ir desarrollando y construyendo su ideologia.

En el Jardin de Nifos se da un intercambio de ideas y emociones con diferentes
actitudes y ahi es donde el lenguaje toma un papel importante porque el nifio

aprende a comunicar sus sentimientos, gustos e intereses.

Piaget considera que el nifo tiene que ir construyendo sus representaciones de la
realidad como sus instrumentos de conocimiento y su inteligencia." (Deval. Juan.

El conocimiento social el nifo preescolar. Antologia Basica, Pag.56).

La conciencia moral del nifio preescolar comienza a desarrollarse partiendo de la
asimilacion de las reglas de conducta y de que se generalicen las valoraciones que
hacen los adultos de la conducta del nifio, como ya lo habiamos mencionado

anteriormente.

“El juego influye fundamentalmente en la formacion del aspecto moral del nifio, ya

que es una practica de conducta basada en leyes morales". (Ibidem Pag.57).

En el juego es donde los nifios aprenden con mas facilidad a dirigir su conducta

tomando en cuenta que el juego permite desarrollar aspectos fisicos, afectivos,
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sociales y morales, por lo tanto el docente debe orientar y apoyar los juegos de

los nifios ya que por medio de estos el nifio muestra su personalidad.

La aparicion de estas valoraciones morales primarias son las que determinan la
actitud hacia una persona, esto es una premisa indispensable para la educacion

moral en la edad preescolar.

"Mediante la observacidon de las formas en que se establecen y se siguen las
reglas en los juegos de los nifios y en la investigacion de las razones que tienen
estos para aceptarlas, se determinan las etapas principales en el desarrollo seguin

Piaget." (Graig, Grace. “Juicio moral” Manual de Psicologia Evolutiva Tomo II

Pag.387).

Por todo lo mencionado, se puede deducir que la verdadera riqueza proviene de la
educaciéon, donde se define el camino hacia el futuro, que podria encaminarse
hacia fines mas complacientes y humanas que favorezcan también el cambio de

los individuos que tienen la responsabilidad de cuidar y educar a los nifios.
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2.2 EDUCACION MORAL.

La importancia de la escuela es en si trascendental para el cambio social, ya que la
escuela es uno de los factores en el desarrollo de la conducta de los individuos; es

la actividad humana la que modifica las estructuras sociales.

Como ya hemos mencionado anteriormente la socializacion del nifio se lleva a cabo
por el contacto con los propios compaferos, ademas se le ensefia una serie de
conocimientos, valores o habitos sociales y con esto la escuela contribuye al

desarrollo de la conciencia.

Es en la escuela donde se presenta la necesidad de sistematizar la educacion
moral, ya que ésta no se da por el hecho de asistir a la escuela, sino es el

resultado de las relaciones que se establecen entre alumnos y maestros.

“Educar en valores supone: proporcione a los nifios actitudes y normas que den
sentido y orientacion a su propia existencia” (Marisa del Carmen “Programa de

educacion en Valores para la etapa infantil”Aljibe 1994)

Una de las finalidades del jardin de nifios es que el nifio desarrolle su autoestima e
identidad personal, requisitos indispensables para que progresivamente se

reconozca en su identidad, su cultura y su nacionalidad.

Este objetivo es sumamente importante ya que existe un enlace que el maestro
debe hacer para fomentar valores tomando en cuenta su autonomia y su

identidad, la manera de relacionarse con su medio y el contexto social.

La dimensidon moral esta implicada tanto en el proceso como en el contenido

curricular de la escolarizacién, profesores, alumnos encuentran valores vy
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cuestiones morales constantemente y sin embargo los temas estan ocultos y no se

perciben como preocupaciones importantes.

Kohlberg "considera los temas de justicia, derechos y responsabilidades como
asuntos morales, tanto si existen en la casa como si se dan en la sociedad. Y
cuando surgen en la escuela, estas preocupaciones han de discutirse porque es
importante la atencidon que deben de poner en los alumnos para desarrollar una
perspectiva moral adecuada” (Herch R. "El crecimiento moral de Piaget a Kohlberg.
Madrid Narcea 1998 Pag. 16).

Kohlberg llama una forma de roles sociales adaptada al punto de vista de otra
persona, como una manera de reflexionar criticamente sobre la propia perspectiva
(ponerse en el lugar del otro).Esta actividad que fuerza a los alumnos a confrontar

su propio razonamiento ético es un aspecto importante del desarrollo moral.

Es por ello que cualquier discusion sobre el rol de la escuela con respecto a los
valores y la educacién moral, debe comenzar por el supuesto de que la educacion

debe tener lugar en el contexto social-politico llamado democracia.

La escuela juega un rol vital en la persecucion de objetivos democraticos. Este
papel requiere a las personas a adquirir el conocimiento y capacidad apropiados

para llevarlos a cabo.

Y que mejor manera de cumplir con este propdsito, sino es fomentando los valores
morales a los pequefios en el jardin de nifios a través de juegos y técnicas

didacticas.

Es vital tener en cuenta que las escuelas son instituciones que tienen valores y su
funcidn es la de transmitir el conocimiento, las habilidades y los valores que sean

necesarias para sobrevivir en una sociedad que constantemente esta cambiando.

35



Una de las funciones del educador es preocuparse constantemente de que el nifio
sea capaz de tomar iniciativas, tener su propia opinion desarrollar la confianza, en
su propia capacidad de imaginar cosas, tanto en el territorio intelectual como en el

moral.

Se debe contribuir a convertir al escolar en un individuo autdbnomo, critico y capaz
de relacionarse positivamente con los demas, cooperando con ellos para un fin
comun, considerando que la moralidad de autonomia esta construida por cada

persona a partir de las relaciones humanas.

La educacion moral quiere ayudar a descubrir los valores, ya que es ella es una
tarea encaminada a dar forma moral a la propia identidad mediante un trabajo de
reflexion y accidn a partir de las circunstancias que cada sujeto va encontrando dia
a dia. La educacion moral quizéd tenga como tarea propia la formaciéon de la

personalidad moral.

La construccidon de la personalidad moral depende de las condiciones sociales y
culturales del ambito en que se desenvuelve ese proceso educativo, la educacion
moral como construccién es una tarea que da en cada individuo, pero que no
puede olvidar tampoco su contribucion a la reconstruccion de las formas de vida

social.

La formacion moral es un complejo que incluye diversos niveles formativos. Por
ejemplo la educacién moral vista como socializacion se basa en mecanismos de
adaptacién heterénoma a las normas sociales, es decir el individuo es sometido a
un elemento externo que debera reconocer como poder superior y digno de ser

obedecido y respetado.

Su educacion moral queda limitada a un proceso de socializacidon que garantice al
individuo una convivencia positiva y agradable con los demas y que a su vez

asegure el desarrollo y la adaptacién de la sociedad, para lograrlo se programa
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una educacién moral basada en métodos donde la autoridad de los adultos y no el

autoritarismo sea imprescindible para llegar a la libertad interior de la conciencia.

Durkheim desarrolld ampliamente todo un programa de socializacion, ya que
considera que “la moral es el conjunto de reglas previamente definidas que
determinan imperativamente la conducta de los hombres” (Josep Puig “La
construccion de la personalidad moral” Barcelona 1996 pag 23) Limita el papel de

la adaptacion en beneficio de crear y construir nuevas formas de supervivencia.

Otra perspectiva respecto a lo que deberia ser la educacién moral es la de Dewey,
Piaget y Kohlberg, los cuales consideran que la educacién moral es un proceso de
desarrollo. Las aportaciones de estos autores parten de tres principios basicos. “El
primero considera la educacion moral como un proceso de desarrollo que se basa
en la estimulacion del pensamientos obre cuestiones morales y cuya finalidad es
facilitar la evolucion del a persona a través de distintas etapas. El segundo
defiende la posibilidad de formular fases o estadios en el desarrollo del juicio moral
por los que pasa el individuo. Por ultimo el tercer principio consiste en afirmar que
los estadios o fases superiores son desde el punto de vista moral mejores y mas

deseables que los anteriores.”(Ibidem Pag. 37)

Por lo tanto consideran que la finalidad basica de la educacion moral es facilitar al

alumno aquellas condiciones que estimulen el desarrollo del juicio moral.

Segun Puig el juicio moral es “la facultad que permite formarse opiniones
razonadas sobre lo que debe ser. Mediante razones morales juzgamos la realidad
de acuerdo a razones que no aducen informacién sobre lo que son las cosas sino

que dilucidan sobre ellas para determinar lo que deberian ser”. (Ibidem Pag.106)

Los juicios morales pretenden pues aclarar y si es posible zanjar las controversias
practicas y para conseguirlo se dan las razones que permitan justificar aquello que

es correcto y aquello que no lo es.
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La validez de un juicio moral depende del uso correcto de principios que permitan
fundamentar cada uno de los juicios concretos que formulan los sujetos y que
intercambian entre si. Asi mismo el juicio moral requiere un periodo de desarrollo y
formacion que permita elaborar criterios de razonamiento éptimo y que es
necesario capacitarse para aplicarlos con soltura y coherencia en situaciones

variadas.

Por otro lado Puig nos menciona que la cultura moral de una sociedad esta
formada por un conjunto de las guias culturales de valor (“las guias de valor son
realidades informativo significativas que modelan las formas de vida y convivencia
de los individuos y las sociedades”) (Ibidem Pag. 207) Una cultura moral supone
cierta homogeneidad y coherencia entre sus componentes. Pero también en su
seno puede haber controversia y oposicién entre puntos de vista y productos

culturales.

Cada persona recibe ciertas significaciones morales y guias de valor sin discusion
ni tematizacién, pero a su vez en otros casos debe elegir, discutir y rehacer las

guias culturales de valor de acuerdo a su ideologia.

Entre las guias culturales de valor podemos mencionar, la ideas morales, la

tecnologia del yo, modelos, pautas normativas e instituciones sociales.

Las ideas morales son los elementos simbdlicos que permiten hablar de hechos y
de otras ideas produciendo ideas nuevas, lo que nos da la posibilidad de

interpretar la vida real.

Otra guia cultural de valor es la tecnologia del yo, las cuales son practicas que los
individuos llevan a cabo sobre si mismos, practicas reflexivas y voluntarias
mediante los cuales los sujetos realizan ciertas operaciones sobre su cuerpo, su
mente, sus pensamientos, su conducta o cualquier modo de ser, por ejemplo

cuando una persona quiere llegar a ser un excelente deportista sabe que para
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lograrlo debe entrenar y sacrificar ciertas cosas pues requiere de constancia y

preparacion no solo fisica sino también mental.

Un modelo moral es cualquier construccion simbdlica cuya finalidad es mostrar
mediante una representacion ejemplar algun principio o comportamiento ético, los
modelos muestran un tipo de conducta, actitud o forma de vida que ademas de

proponer valores, presenta el modo de llevarlos a la practica.

Las pautas normativas son construcciones simbolicas que dentro de la colectividad
se dan a si misma y trasmite a todos sus miembros con la intencién de organizar
su conducta. Las pautas describen de forma general los tipos de conductas

cotidianas entre hombres y mujeres.

Las instituciones sociales encauzan y garantizan la actividad humana de manera
que puedan alcanzarse objetivos valiosos. Estas ejercen como guias de valor en la
medida que logran hacer comprender a los sujetos su sentido y trasmitir asi mismo

las practicas que exigen para alcanzar con mayor facilidad objetivos valiosos.

Las guias de valor de cada sociedad juegan un papel muy importante ya que éstas
son consideradas como prolongaciones culturales, ayudan a llevar a cabo la accién

socio-moral y trasforman la personalidad moral.

Es posible encontrar sociedades que se abandonan moralmente, lo cual significa
que dejan de renovar las guias de valor que le ha legado su tradicién. La vida
moral de una comunidad se basa en la educacion de sus miembros y en el estado
en que se encuentra su cultura moral, por ello la calidad moral de sus guias de
valor debe estarse analizando constantemente y reestructurando en caso
necesario, es decir, es importante que las guias de valor se trasformen dia a dia

para mejorar y por lo tanto evolucionar moralmente cada sociedad.

La responsabilidad educativa de los educadores se basa en buena parte en la

blusqueda de una linea equilibrada de trabajo, entorno a las guias de valor
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mencionadas. La formacién moral es siempre el trabajo del educando ya que el
mismo tiene que proporcionar los elementos cognitivos y afectivos para la
construccion de su autonomia moral; esto implica concebirlo a él como el sujeto
moral y de transmisién de recursos morales que proporciona al educador. Ahi

radica pues una de las condiciones que debe cumplir hoy la educacién moral.

Entendemos que construir la personalidad moral supone una pedagogia basada en
apoyos como los de un taller, porque recoge algunas de las exigencias de esta

concepcioén de la educacién moral.

Una pedagogia mas que trasmitir un saber acabado, ayuda a que el educando
adquiera por si mismo aquellos recursos culturales de valor que son de utilidad.
Como todo saber practico, la moral se comporta igual que los demas saberes de
esta naturaleza, es decir, no es posible ensefarlos sin la participacion plena y

activa del que los aprende.
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2.3 LA AUTONOMIA DE LA CONCIENCA DENTRO DE LA
EDUCACION MORAL

Todos los fendmenos morales pueden entenderse como generados por condiciones
sociales y son consecuencias de sanciones sociales sobre la conducta. Es decir la

sociedad sanciona aquello que considera o juzga como malo.

Durkheim se esforzd por descubrir los dinamismos sociales y humanos que
convierten al hombre en un ser moral ya si encontrd que los elementos esenciales
de la moralidad son, el espiritu de disciplina, la adhesion a los grupos sociales y la

autonomia de la voluntad.

“Conducirse moralmente es actuar conforme a ciertas normas que la sociedad
tiene establecidas, por lo tanto la moral es el conjunto de reglas previamente
definidas que determinan imperativamente la conducta de los hombres..., la
eficacia de la regla moral supone la influencia de un poder moral que se reconoce

como superior.”(Ibidem Pag. 23)

Ser moral supone reflexionar lo que nos parece personalmente correcto ante
situaciones controvertidas, y supone también sentirse obligado por si mismo a
cumplirlo con independencia ante los puntos de vista opuestos o diferentes a los

propios.

Para lograr lo anterior es necesario que el individuo vaya construyendo una
autonomia en su conciencia acerca de esto Piaget afirma que “el ser humano de
manera activa construye valores desde adentro a través de su interaccion con el
ambiente. En este contexto ser autonomo significa gobernarse a si mismo, tener la

capacidad para controlar las propias acciones y pensar con sentido critico y
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responsable” (Aguilar C. “La autonomia como finalidad de la educaciéon” Articulo de
fondo Pag. 4)

Asi pues la autonomia de la conciencia puede estar condicionada por infinidad de
factores, que va dando la sociedad, pero no determinada por ellos. Es el sujeto la
que debe adquirir el poder para determinar el criterio moral, dependiendo de su

propia ideologia e intereses personales.

Si se logra alcanzar la moralidad podemos reflexionar sobre el comportamiento
interpersonal, la convivencia social, el tipo de vida que se vive, los valores que
pretenden conducir el comportamiento o las vivencias conflictivas. A si se adquiere
la capacidad de valorar, pensar y decidir por si mismo sobre los propios valores,

pensamientos y decisiones.

Los procedimientos de la conciencia moral que inciden respectivamente y de una
manera especial en el conocimiento, el pensamiento, el sentimiento y la actuacion
moral, son los que van a dirigir al sujeto en la forma de comportarse pero
Unicamente son instrumentos que en teoria vana permitir enfrentarse eficazmente
a los problemas morales pero cuyo uso no podemos asegurar que sea siempre
correcto ni acertado. Cada uno de estos procedimientos estan ligados a una tarea

especifica, asi que describiremos cada uno de ellos.

"El conocimiento: esta formado por el autoconocimiento que es el instrumento de
la conciencia moral que pretende facilitar el proceso del conocimiento vy
construccion de si mismo en sus diversas facetas, es decir hacerse con una imagen
adecuada del propio modo de ser, sentir, valorar. Y por el conocimiento de los
demas que es la capacidad de experimentar en si mismo los sentimientos ajenos
distinguiéndolos de los propios, de conocer las razones y los valores de los demas

sin llegar a confundirse con ellos.

El pensamiento: es aquel que contiene al juicio moral, el cual permite percibir,

reconocer y reflexionar, la comprension critica, es un instrumento que permite
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captar la dependencia de la reflexion moral respecto de las particularidades de las
situaciones concretas y contextuales y ademas las habilidades para desarrollar la
comunicacién y el didlogo, que constituyen la expresion funcional de uno de los

procedimientos mas complejos de la conciencia moral.

Capacidades emocionales y de sensibilidad es el motor de otros procedimientos
morales, la sensibilidad y las emociones permiten detectar los conflictos morales, y

finalmente impulsar y motivar la conducta de los sujetos con gran eficacia.

Actuacion:. dentro de esta se encuentra la autorregulacién que es el conjunto de
procesos y mecanismos psicoldgicos que permiten al sujeto dirigir autdbnomamente
su conducta, dirigirla de acuerdo a su propia voluntad racional y por lo tanto
controlando las posibles variables internas y externas que pueden influir” (Josep

Puig “La construccion de la personalidad moral” Barcelona 1996 Pag. 190)

Cada procedimiento moral se puede acompahar de los resultados o las
capacidades funcionales de los demas procedimientos, es decir es un proceso de

trabajo conjunto, de interacciones.

Asi pues la conciencia moral es una fuerza interna que conduce a cada sujeto a
actitudes de determinada forma; las capacidades de la conciencia estan sometidas

a la voluntad y al modo de ser personal del sujeto que las posee.

Por lo tanto es muy importante que la conciencia moral de cada sujeto se vaya
formando, construyendo, puliendo dia con dia, hasta que llegue a ser como una
escultura capaz de sentir y actuar de acuerdo con la personalidad de cada

individuo.
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2.4 TEORIAS SOBRE LA EDUCACION MORAL

Tradicionalmente tres facetas de la moralidad se han estudiado por separado, primeramente la
primera teoria psicoanalitica y la biologica centrada en las emociones, la segunda teoria cognitivo
evolutiva en el pensamiento moral y la tercera teoria del aprendizaje social en la conducta moral. Hoy

en dia, un cuerpo de investigadores revela que estas tres facetas estan interrelacionadas.

Todavia las teorias mas importantes no se ponen de acuerdo en lo que es lo primario de lo moral.
Los individuos verdaderamente morales no solo hacen lo correcto debido a la conformidad social o
cuando las figuras de autoridad estan cerca, han desarrollado principios de una buena conducta, que

siguen en una gran variedad de situaciones.

Durante los anos setenta, las teorias biologicas de la conducta social humana fueron importantes
iniciadas por un nuevo campo controvertido llamado sociobidlogia, la cual sugeria que muchas
conductas pro sociales moralmente relevantes como ayudar, compartir y cooperar estaban enraizadas
en la herencia genética de nuestra especie. Pero en realidad la moralidad asi como otras conductas

humanas no se puede explicar enteramente con bases bioldgicas.

Por su parte /a teoria cognitiva evolutiva asume que “los sujetos se desarrollan moralmente por
medio del a construccion, atendiendo activamente e interrelacionando activamente e
interrelacionando multiples aspectos de las situaciones en las que surgen conflictos sociales y
obteniendo nuevas compresiones morales. La posicion cognitiva evolutiva del a moralidad es Unica en
la concepcién del nifio como un ser moral pensante que se pregunta sobre lo correcto y lo incorrecto

y busca la verdad moral” (Ibidem Pag. 57)

La teoria psicoanalitica y la del aprendizaje social, ofrecen perspectivas distintas de cdmo los
pequenos se convierten en seres morales, pues ambas consideran el desarrollo moral como una
cuestidn de internalizacidn, es decir la adopcidon de normas preexistentes, cada perspectiva se centra

en como la moralidad va de la sociedad al individuo.
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TEORIA PSICOANALITICA

De acuerdo con Sigmun Freud, la moralidad surge entre los tres y seis anos, durante la etapa falica,
un tiempo en el que los impulsos sexuales se transfieren a la region genital del cuerpo y el conocido
conflicto de Edipo aparece. Estos sentimientos conducen a una intensa ansiedad, ya que los nifios
tienen miedo de perder el amor de los padres y de ser castigados por los deseos inaceptables de

desear totalmente el amor del padre del sexo opuesto.

Freud creia que los nifios obtienen lo moralidad directamente de los padres y por lo tanto actian de
acuerdo con prescripciones morales para evitar los sentimientos de culpabilidad de un super yo
severo Y restrictivo; consideraba que el desarrollo moral se completaba a los cinco o seis afos, con

algun fortalecimiento del super yo a mitad de la nifez.

La teoria de Freud coloca una carga pesada en los padres, que deben asegurarse por medio de las
practicas disciplinarias para que los ninos desarrollen una conciencia interiorizada llamada induccion
por medio de la cual los padres explican al pequeno las posibles consecuencias de su mal
comportamiento “mientras la explicaciéon encaje con la habilidad de comprension del nifio y la
atencion de este se elicite por unos buenos padres, la induccidn es eficaz desde los 2 afios” (Hoffman
F. “Valores” Barcelona 1986, pag 246) Las ideas psicoanaliticas recientes subrayan la importancia de
una relacion padre e hijo positiva y un desarrollo de la moralidad mucho mas temprano. De acuerdo
a Robert Emde, los sensibles intercambios emocionales entre el cuidador y el bebé que apoyan el

vinculo de apego también sirven como base vital para adquirir las normas morales.

Los actuales tedricos psicoanalistas creen que el siper yo que los nifios construyen a partir de la
ensefnanza paternal no consiste solo en prohibiciones, sino también en guias positivas de conducta;
después de formular un super yo positivo Freud reconocié que la conciencia incluye ideales basados
en el amor mas que en amenazas de castigo, probablemente la parte positiva de la conciencia se
desarrolla a partir de la participacion de los pequefios en actividades relevantes moralmente con los
cuidadores, asi en diversas situaciones los padres ofrecen elogios generosos y los nifos sonrien con

orgullo, que seria una primera sefial de internalizacion de las normas morales paternales.
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TEORIA DEL APRENDIZAJE SOCIAL

“La perspectiva del aprendizaje social no considera la moralidad como una forma social de actividad
humana que sigue un curso Unico de desarrollo. La conducta moral se adquiere como cualquier otra

serie de repuestas a través del modelado y del refuerzo.”(Ibidem Pag. 27).

Los nifios comienzan a comportarse de forma consistente con las normas morales adultas porque los
padres y los profesores adoptan, buenas conductas con un refuerzo positivo en formas de

aprobacion, afecto y otras recompensas.

Muchos actos pro sociales, como compartir, ayudar a consolar, no se producen a menudo al principio,
para que el refuerzo explique su rapido desarrollo al comienzo de la nifiez. Los tedricos del
aprendizaje social como Bandura, Grusec. Mills, etc creen que los nifos aprenden a comportarse
moralmente, sobre todo a través del modelado observando e imitando a los adultos que demuestran

una conducta apropiada.

Los modelos ejercen su efecto mas poderoso en el desarrollo pro social durante los afos

preescolares.

“Una aproximacion del aprendizaje social hacia el desarrollo moral considera el castigo como un
primer motivador de la acciéon moral. De acuerdo a esta perspectiva, “cuando los nifios experimentan
criticas y azotes por su mal comportamiento, se da la ansiedad que esta asociada con la conducta
inaceptable, como la ansiedad se vuelve a experimentar cada vez que el niflo empieza transgredir se
evita no participando en el acto.” (Herh, R El crecimiento moral de Piaget a Kohlberg. Madrid,
Narcea, 1998)

En contraposicion los tedricos cognitivo evolutivos creen que ni la identificacion con los padres, ni la
ensenanza directa, ni el modelado, ni el refuerzo son los medios mas importantes a través de los
cuales los niflos se convierten en seres morales, esta perspectiva asume que los individuos se

desarrollan moralmente por medio de la construccién "los nifios no solo aprenden listas de
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prescripciones y prohibiciones; también llegan a comprender la naturaleza y la funcién de acuerdos

sociales"'(Ibidem Pag.28 ).

También se incluyen promesas, pactos divisiones de tareas, principios y procedimientos justos para

regular las relaciones humanas.

TEORIA DE PIAGET

Uno de los primeros trabajos de Piaget sobre los juicios morales de los, nifios fue la inspiracion
original de la perspectiva cognitiva evolutiva, representado principalmente por Piaget quien realizd
su investigacion a través de la utilizacién de las entrevistas clinicas, preguntando a nifios suizos entre

5y 13 afos sobre la comprension que tenian de las reglas del juego de las canicas.

A partir de las respuestas de los nifios, Piaget identifico 2 etapas amplias de comprension moral,

moralidad heteronoma y autonoma.

Moralidad heteronoma: abarca de los 5 a los 10 anos, se caracteriza porque los ninos muestran poca
comprension de las reglas que dirigen la conducta social. Los nifios de esta etapa consideran las
reglas como dictadas por las autoridades (Dios, padres, profesores), como teniendo una existencia

permanente, intercambiables y requiriendo obediencia estricta.

De acuerdo con Piaget dos factores son los que limitan la comprensidon moral de los nifios: primero el
poder de los adultos para insistir en que los nifios obedezcan lo que promueve respeto incuestionable
por las reglas y aquellos que los hacen cumplir, y segundo la inmadurez cognitiva , especialmente el

egocentrismo.

Moralidad autonoma; abarca de los 10 afios en adelante, a medida que los ninos participan como
iguales en las actividades con sus compaferos, aprenden a solucionar conflictos de formas
mutuamente beneficiosas, comienzan a utilizar una norma de justicia llamada reciprocidad , en la que

expresan la misma preocupacion por el bienestar de los otros como dei suyo propio.
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La reciprocidad ayuda a los nifios a darse cuenta de que las reglas son principios flexibles,

socialmente aceptados, que se pueden revisar para que satisfagan la voluntad de la mayoria.

Asi pues Piaget se inscribe en que la moralidad presupone la existencia de reglas que trascienden al
individuo y que solo pueden desarrollarse en contacto con otras personas surgiendo para el nifo en

la colaboracién con sus companieros.

TEORIA DE KOHLBERG

Kohlberg utilizd un procedimiento de entrevista clinica para estudiar el desarrollé moral, pero tomo

como base una secuencia de etapas sobre situaciones diferentes a las de Piaget

Kohlberg presentd a personas con dilemas morales y les pidid que decidieran que es lo que deberia
hacer y porque. Cada uno de los dilemas de Kohlberg presenta una crisis genuina donde opone un

valor moral contra otro enfatizando la estructura de la respuesta y no el contenido de aquella.

Organizd seis etapas en tres niveles generales y realizd afirmaciones fuertes sobre las propiedades de

esta secuencia.
1-Nivel pre-convencional la moralidad esta controlada externamente.

Etapa 1 "la orientacion al castigo y obediencia”, los nifos a esta edad encuentran dificil considerar
dos puntos de vista en un dilema moral ignorando las intenciones de las personas, y centrandose en
el miedo a la autoridad y en la evitacién del castigo como razones para comportarse moralmente

bien.

Etapa 2 ’a orientacion de propdsito instrumental”, los individuos consideran la accién correcta como
la que satisface sus necesidades y creen que los otros también actlan por su propio interés, la

reciprocidad se entiende como un intercambio igual de favores.
48



2- Nivel convencional los individuos consideran la conformidad a las reglas sociales como
importantes pero no por razones de interés propio, ya que creen que mantener activo el actual

sistema social es importante para asegurar relaciones humanas positivas y el orden de la sociedad.

Etapa 3 "la moralidad de la cooperacion interpersonal’, las personas desean mantener el afecto y la

aprobacion de amigos y familiares siendo una buena persona.

Etapa 4 "la orientacion al mantenimiento del orden social', las elecciones morales ya no dependen

de lazos intimos con otros, las reglas se deben hacer cumplir de la misma forma imparcial para todos.

3- Nivel de principios; los individuos se mueven mas alla dei apoyo incuestionable de las reglas y
leyes de su propia sociedad. Definen la moralidad en términos de principios y valores abstractos que

se aplican a todas las situaciones y sociedades.

Etapa 5 “/a orientacion dei contrato social” los sujetos consideran las leyes y las reglas como
instrumentos flexibles para fomentar los propdsitos humanos, pueden imaginar alternativas y su
orden social y enfatizan los procedimientos justos para interpretar y cambiar la ley cuando hay una

buena razoén para hacerlo.

Etapa 6 "la orientacion dei principio éticod', la accidon correcta es definida por principios éticos auto
elegidos de conciencia que son validos para toda la humanidad sin tener en cuenta la ley y el

acuerdo social.

Asi pues Piaget y Kolberg consideraron la comprension moral del nifio pequefio de manera superficial
y motivado externamente. A los 3 anos los ninos comienzan a comprender la justicia, "muchos
estudios revelan que los preescolares y los nifos de los primeros cursos distinguen las reglas
morales, que protegen los derechos y el bienestar de las personas de las convenciones sociales,

costumbres, etc." (Piaget Jean “El criterio moral del nifo” Barcelona 1984)

Claramente los nifos se esfuerzan por resolver la distinciébn entre las reglas morales y las
convenciones sociales a una edad muy temprana. El limite entre ambas varia y es un producto

combinado de desarrollo cognitivo y experiencia social.
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TEORIA DE LEVY BROHI Y ALBRIGHT

Segun estos autores el ser humano atraviesa por tres etapas de desarrollo intelectual; pensamiento
preldgico, ldgico empirico, y ldgico formal. Paralelamente la capacidad moral del individuo se

desarrolla en varios estadios. que a continuacion se describiran:

1- Un periodo legalista en que se halla dirigido por otros, en este caso por los padres o educadores,
al comienzo de un modo mecanico y luego por una fase de leyes o reglas de conducta razonables y
estables, en los nifios hay un paso de los controles asistematicos y caprichosos que regulan su

conducta a una nocién de ley, como algo que debe ser obedecido.

2- Ftapa de recijprocidad segun la cual el nifio admite aquello que no le gustaria que le hicieran como

dice un dicho " no hagas a nadie lo que no quieras que te haga a ti”

3- La etapa social en la que se ve la vigencia de las normas como dependiente de la voluntad de la
sociedad. En donde el nifio va respetando cada vez mas conscientemente las reglas que la misma

sociedad le va imponiendo.

4- Ftapa de la autonomia en la que las normas salen de la razén individual, dependiendo de sus

propias convicciones del sujeto y buscando su propio bienestar.

Estas etapas se van dando en el sujeto poco a poco durante su vida dependiendo de su contexto
algunas veces pasa mas rapido a la ultima etapa que otros, como podemos darnos cuenta tienen
mucha similitud entre las otras teorias en algunos aspectos por ejemplo respecto a la autonomia que

también la menciona Piaget.
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Las teorias que ven el comportamiento moral como fruto del control que el grupo social ejerce en los
nifos son muy numerosas. Por ello Unicamente mencionamos las que nos parecieron mMas

significativas para nuestro proyecto.

Por medio de los procesos educativos se pretende que los nifos puedan obtener una mejor
educacion basada en los valores que le permita un mejor desarrollo en la sociedad, segun sus reglas
gue posteriormente le serviran para desenvolverse en la misma, por lo que creemos sumamente

importante que este es el proceso que lleva a obtener una mejor sociedad.

El proceso educativo puede ser informal que se da a través de los padres o cualquier adulto
dispuesto a darles lecciones, o por otro lado esta el proceso de lo formal, es decir que esto se da por

medio de personas asignadas para ensenar.

Un rasgo caracteristico de este tipo de educacion formal, es el de que con ayuda de algunas teorias

nos permitirdn obtener cierta ventaja al conocer dicho proceso.

Se puede decir que el objetivo principal de la educacidn es hacernos conscientes de lo que pasa a
nuestro alrededor, pero desgraciadamente no siempre es asi por lo que nosotras con este pequefio
taller trataremos de propiciar realmente la toma de conciencia a las educadoras para que vean la

importancia de crear una conciencia de valores en los nifios de preescolar.
Dicho lo anterior entendemos la relacién que tienen estas teorias de la educacion y el papel de la

escuela en este proceso, por lo que en el siguiente capitulo veremos el papel que juega la educadora

en este proceso de ensefanza.
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CAPITULO 3

3.1 LA EDUCACION PREESCOLAR.

En México a la escuela se le asignd la misidn de ensefiar a pensar, inculcar habitos de trabajo, de
higiene, de diversion, de interrelaciéon comunitaria, etc. Se ha considerado a la escuela como una
institucion especializada, cumpliendo en nuestra sociedad una funcidén especificada que va

respondiendo a necesidades sociales.

“Educar implica tanto transmitir los nuevos y los viejos sabéres articulando la particularidad de cada
sujeto con el patrimonio cultural de la comunidad. Como refrenar ciertos impulsos establecer limites,
normativizar, encauzar y ofrecer los instrumentos necesarios para que cada sujeto pueda construir
su propio recorrido y formarse como persona actual.”(Ventura, M, “Actitudes, Valores y normas ene |

curriculo escolar”Madrid, Escuela Espafiola 1992).

Para lograr lo anterior cada padre debe confiar en la educabilidad de sus hijos sin olvidar que los
resultados de la educacion no son inmediatos y que ademas requerimos de la colaboracion del cien

por ciento del nifio que va aprender.

La educacién es la base que posibilita a las personas el ingreso a un sistema laboral, los padres
pretenden ofrecer a sus hijos una buena educacidon de acuerdo a sus posibilidades con el fin de que
cuando sean adultos obtengan un buen empleo para su bienestar personal, aunque nos hemos dado
cuenta que no solo basta obtener un titulo hoy en dia para asegurar un empleo por la falta de
oportunidades laborales en nuestro pais, en tanto que para la sociedad es el instrumento que
proporciona los recursos que les sean necesarios para su desarrollo, es por ello que hay carreras que
estan mas saturadas que otras como es el caso del a informatica pues en este tiempo es

indispensable saber computacién para cualquier empleo por minimo que este sea.

Por ello es imprescindible que a un sujeto se le empiece a educar desde pequefo, ya que de esta

manera tendran las bases necesarias para su desarrollo intelectual. La escuela favorece |la
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participacion de los nifos en situaciones que los inician en la comprension, interpretacion vy
problematicas del entorno que los rodea, por lo cual la educacidn constituye un excelente medio para

desarrollar la sensibilidad, el interés y el respeto hacia el medio ambiente.

En México existen diferentes clases de escuelas las hay publicas federales o estatales y las escuelas
privadas. A pesar de esta diversidad se debe llevar un Unico programa de estudio el cual lo establece
el gobierno, éste cubre contenidos especificos y cada escuela lo adapta dependiendo sus

necesidades.
En el caso concreto de la educacidn preescolar, se puede decir que la escuela preescolar ha cubierto

diversas funciones entre las cuales esta el continuar y promover la funcién integral del nifio y su

socializacion, para ello se vincula la accidon educativa con la familia, el nifio y su comunidad.
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3.2 IMPORTANCIA DE LA EDUCACION PREESCOLAR.

La Educacion preescolar es el cimiento para la educacion de un sujeto ya que en ésta se va

determinando el desenvolvimiento futuro del nifo fincando su capacidad de aprendizaje.

Creemos que si a un nifo lo motivan intelectualmente en la edad preescolar 4 — 5 afios puede
aumentar considerablemente sus capacidades, para su desarrollo educativo posterior sin llegar a la
sobre estimulacién de sabéres a corta edad, pues nos encontrariamos con un problema de otra

indole.

“La escuela transmite contenidos pero también formas de ser y de comportarnos, las cuales estan
n

llenas de valores y estas formas pueden ayudar o no a una correcta formacion de los nifios y nifas.

(Ester Casals Grane “Educacion infantil y valores” Barcelona 1998. Pag.25).

El jardin de nifos tiene como propdsito lograr un alumno socializado a través de la cultura que se le
va transmitiendo poco a poco durante su estancia escolar, ya que en este nivel educativo se
incorpora por primera vez a un grupo social mas amplio que su entorno familiar y es principalmente

a través del juego como se va logrando su socializacion.

Mediante la observacion directa, la educadora va evaluando al nifio si va adquiriendo o no valores y
formas de comportamiento que favoreceran el buen desempeno escolar que se pretende durante

toda su educacion formal.
Cabe senalar que el alumno por su corta edad es un ser dependiente, en primera instancia de la
familia, pero al iniciar su vida escolar se va involucrando en un nuevo ambiente en donde se espera

de éste, la incorporacion a la cultura preescolar.

“La intervencidon educativa tiene que incidir en el proceso de integracion de los nifios y nifias en sus

medios fisico, social y cultural” (Ibidem. Pag.37).
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La escuela y la familia son los encargados de la socializacion de los mas pequefios. Esta socializacién
ademas de acercar a los nifios a los instrumentos culturales de su época, debe ponerles en contacto
con normas Yy valores imprescindibles para la sociedad por ejemplo “ensefiar a valorar lo publico, en
cuidar la propiedad colectiva, desde el aire hasta los pupitres”(Campus V.”Los valores en la
educacion”Madrid 1993 Pag.85).
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3.3 FUNCIONES DE LA EDUCACION PREESCOLAR.

Como ya hemos mencionado anteriormente, los jardines de nifios son pilares de la educacion de los

individuos.

Su objetivo primordial es educar a los pequenos de acuerdo con su realidad social y tratar de ir

logrando un desarrollo integral en cada nifio de acuerdo a sus caracteristicas particulares.

“El jardin de nifios tiene por objeto hacer que el nifio viva en forma plena su segunda infancia por
medio de las actividades escolares, que deberan ser en forma realista siempre es un jardin donde se
cultivan seres humanos, semillas de hoy destinados a ser flores y frutos de la humanidad”
(Concepcién Martin del Campo, “A ti-educadora técnicas de trabajo de jardin de nifios” México 1985
Pag. 19.).

El jardin de nifos, se puede definir como un lugar en donde el niflo va adquiriendo su propia
seguridad, su autonomia e identidad e iran formando la base para su desarrollo psiquico y social que

habra de definir su madurez en cada una de las siguientes facetas de su vida.

Durante la etapa preescolar ocurren cambios bioldgicos y sociales, significativas para la vida del
pequeno, es posible por ello que la institucién preescolar, como instancia que influye en este
desarrollo debe organizar didacticamente los elementos humanos y materiales que en el convergen

de tal manera que el nifio pueda vivir plenamente esta etapa de su vida.

Se le ha asignado a la educacidn preescolar anteriormente la funcién de “guardian”, esto es que
Unicamente los padres de familia llevan a los pequefios para que fueran cubiertas sus necesidades
elementales de los nifios lo cual supuestamente es un factor sumamente negativo para el ambito
pedagdgico “En efecto la valoracion familiar, social y aun cultural ha facilitado la adscripciéon de tal
menester de guarderia a otros servicios y estructuras similares, hasta el punto de primar las
funciones alimentarias, higiénicas, de vigilancia o cuidado sobre las educativas” (SEP, Subsecretaria

de educacion preescolar “La educacion preescolar en México un acercamiento tedrico”. Pag. 37)
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Es por ello que la educacion preescolar no se habia tomado como un grado educativo elemental para
el nifo como es la primaria, por lo tanto no habia programas establecidos ya que este nivel lo tenian

sumamente desatendido.

Pero debido a la insistencia de profesionales de la educacién ante las autoridades educativas sobre la
importancia del desarrollo biopsicosocial de los nifos de 3 a 5 afios , se abrieron nuevas expectativas
para la educacién preescolar tanto en planes y programas de estudio como en instalaciones dando un

gran salto en dicho nivel.

La funcién primordial de preparar al pequefio para su ingresé a la primaria, sensibiliza a los padres
de familia y a las autoridades logrando que la educacién preescolar se convirtiera en preparatoria

para el ingreso a la primaria.

Esta funcidon se hace visible sobre todo por instancias en el aprendizaje de leer, escribir aunque en
primer grado dichos aprendizajes no se exigen; pero si facilita el proceso de ensenanza aprendizaje
en los educadores ya que los pequefios traen consigo una nocién de lo que se va aprender mas

adelante.

Otra de las funciones que podemos encontrar en preescolar es la compensatoria la cual va a que
proporcionar al nifio la posibilidad de ser atendido desde temprana edad en el caso de tener alguna
deficiencia como hipocusia, dificultades en el lenguaje, hiperactividad etc y de que dicho problema se

extienda mas delante por la falta de atencion.

La educacion preescolar también cumple en casos determinados con la funcién de brindarles a los
pequefios la atencién que muchos padres por falta de tiempo no pueden darle a los pequefios,

cubriendo insuficiencias alimentarias o abandono temporal.
La funcion primordial que dirige a la educacion preescolar, es la de ir guiando el desarrollo en el

nino, atendiendo a cada una de las funciones del ser humano como los son las sociales, cognitivas,

estéticas, afectivas y matrices brindando a cada una de ellas la atencién educativa.
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La educacién preescolar esta al pendiente de los fendmenos educativos y madurativos del pequeio
orientando la direccidn y el sentido de estos procesos para ir modificandolas a las necesidades que la

sociedad, va requiriendo.

Por ello la educacidn preescolar debe elaborar planes y programas de estudio acorde a las exigencias
dadas, debe seleccionar contenido y actividades que vayan a la par con la realidad del nifo para

gue éste pueda ir cumpliendo con el perfil de ciudadano requerido.
“La educacidn preescolar se inscribe en el proceso educativo que trata de posibilitar la construccion
de una personalidad acorde con la exigencia y los valores tenidos por plausibles en el tiempo y en el

contexto cultural en el que va a desenvolver su vida”. (Ibidem Pag.39).

Podemos afirmar por lo tanto que la educacion preescolar es la preparacion para la educacion

primaria formalmente escolar mediante la potenciacion del desarrollo de los alumnos.
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3.4 EL CURRICULUM EN LA EDUCACION PREESCOLAR.

El curriculum es el instrumento que va a determinar que contenidos debe tener un programa o plan,

asi mismo de que manera pueden ser transmitidos dichos temas.

Dependiendo del tipo de sociedad al que va dirigido, asi va cambiando de esuela en escuela, segun
Kienbard “la funcién primordial de un curriculum es especificar y justificar que debe ser ensefiado, a
quien, bajo que normas de ensenanza y sus interrelaciones” (Coll C “Aprendizaje escolar y

construccion del conocimiento” Barcelona, Paidos 1990")

A través de este, el alumno va siendo guiado hacia determinadas metas y objetivos dentro del

n

proceso de ensefanza-aprendizaje “el Curriculum debe ser coherentemente el conjunto
interrelacional, de supuesto teodricos, contenidos y procesos instructivos considerados
necesariamente y suficientes para lograr unos resultados socialmente valiosos y deseables”. (Ibidem

Pag. 88)

Existen diferentes modelos curriculares para la educacion preescolar vistos desde diferente enfoque
por ejemplo el de Froebel o como el de Montessori; utilizados principalmente en Europa, en México el
Curriculum de preescolar es muy flexible y se adecua a las necesidades de los alumnos dependiendo

de su entorno.

El programa de educacién preescolar constituye una propuesta de trabajo para docentes, con

flexibilidad suficiente para que ésta pueda aplicarse en distintas regiones del pais.

Entre sus principios se considera el respeto a las necesidades e intereses de los mismos, asi como su

capacidad de expresion y juego, favoreciendo a su proceso de socializacion.

El programa esta integrado por asignaturas y tiene como propodsito organizar la ensefianza vy el

aprendizaje de contenidos basicos, con el fin de que los nifios adquieran y desarrollen habilidades
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intelectuales, asi como adquirir los conocimientos fundamentales para comprender fendmenos

naturales, entre sus principales objetivos tenemos que:

El nino desarrolle:

Su autoestima e identidad personal

Formas sensibles de revisidon con la naturaleza que lo ayuden a valorar el cuidado de la vida.

Su sensibilizacion por medio del trabajo grupal y la cooperacion con nifios y adultos.

Formas de Expresion creativas a través del lenguaje, pensamiento y de su cuerpo.

Acercamiento sensible a los distintos campos de la cultura.

Por otra parte las lineas curriculares que maneja el programa son las siguientes:

Ejercicio de la vida democratica

e Colaboracion en el desarrollo de la vida econdmica de la comunidad

e Promocion y disfrute de recreacion.

e Preservacién y mantenimiento de la salud

e Conservacion del equilibrio ecoldgico

e Promocion y aprovechamiento de la ciencia

e Valoracion de nuestras raices
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Todo ello con el fin de que el pequeino vaya adentrandose a su realidad y tenga las herramientas

suficientes para un prospero desarrollo.

Es importante que la Educadora lleve a cabo el desarrollo de una planeacion de actividades escolares
pues esto permitird que se amplié una gama de posibilidades para lograr los objetivos del programa
establecido “por ello la educadora debe conocer de antemano el entorno social donde el nifo se
desenvuelve, adaptar las actitudes a lograr con una motivacion directa con la naturalidad de los

objetivos” (SEP. Secretaria de Educacion Publica Elemental, México 1992).

Existen algunos criterios pedagdgicos generales en torno al programa de las actividades en el nivel

preescolar como son:

1.- "Reunir y coordinar todas las cuestiones en torno a un punto unitario de significado a todo lo
demas; proporcionar una estructura organica a los contenidos, a los objetivos de aprendizaje y a las
actividades.

2.- Fusionar las areas del conocimiento que constituyen el plan de estudio.

3.- Apoyarse en situaciones vitales y en los intereses del nino.

4.- Favorecer la accidn del nifio en el sentido de que sea agente de su propio aprendizaje.

5.- Propiciar el desarrollo integral y armodnico del nifno”. (SEP. UPN. Antologia “Desarrollo y

aprendizaje” agosto 1996 Pag.222).

Por ello los fundamentos del proceso ensefianza-aprendizaje deberan de ser de caracter grupal pero

con finalidades personales para cada educando.

Es indispensable que las actividades tengan estrecha relacion ya que asi se lograra en el nifio una
observacion reflexiva, para después poderla poner en practica y descubrir por él mismo los

conocimientos.
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3.5 ORGANIZACION DE LA ESCUELA PREESCOLAR.

El nivel de la educacion preescolar esta estructurado por una jerarquizacion institucional que se
compone por la Jefa del departamento de educacion preescolar, asi como los Jefes de Sector,

Supervisoras, Directoras y docentes.

Dentro del ambito escolar cada uno de estos elementos desempeia una funcidon de autoridad, para

los nifios basandose en los lineamientos y reglas establecidas oficialmente.

La funcion que le corresponde al Jefe de Departamento de Educacion Preescolar consiste en
coordinar y controlar el aspecto administrativos de las jefaturas del sector que se encuentran en el

estado.

Al Jefe de Sector le compete entre otras funciones la de conocer a cada miembro del personal de los
planteles: Docentes, Directivos y Supervisores a su cargo, asi como acercarse al Supervisor de cada
zona escolar para observar su desempefio laborar y atender los problemas o dudas, necesidades e

inquietudes de éste o de los demas a su cargo.

Ademas de que es el responsable de coordinar los temas especificos, abordar con la asesoria que
enriquezcan y apoyen las estrategias planteadas por las supervisoras en su proyecto anual de
trabajo, para llevar a cabo acciones de accesoria con los Directores y proponer alternativas que

fortalezcan la practica docente a nivel de plantel, zona escolar o sector.

La funcidon del Supervisor: es conocer a cada miembro del personal de los planteles a su cargo para
indagar sobre las caracteristicas personales de los educadores, asi como acercarse al Director de
cada plantel para observar su desempeno laboral y discutir sobre el trabajo personal de cada

docente.

Debe interesarse por las necesidades, expectativas, dudas o intereses profesionales de los Directores
y docentes de cada plantel, bajo su responsabilidad poniendo alternativas de alcance para ciertas
mejorias en el sistema.
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Por otra parte las funciones del Director: son las de conocer a cada miembro del personal del plantel,
sus estudios, su formacion profesional y sobre todo su desempefio laboral, acercandose a cada grupo

del plantel a su cargo para observar su desenvolvimiento en el desarrollo de las actividades.

Debe interesarse por las necesidades y expectativas profesionales de cada uno de los miembros del
plantel, ademas de coordinar la discusion, reflexién y confrontacién de propuestas a fin de

establecer un 6ptimo desempeiio laboral.

Cada uno de los miembros que integran la organizacién de la educacién preescolar son de suma

importancia ya que de cada uno de ellos depende el buen funcionamiento de ésta.

Para lograr el éxito de su ética profesional en todos los ambitos que se encuentran a su alcance, la
educadora tratara de utilizar diversas técnicas y recursos didacticos, para desarrollar actividades que
requieran de materiales interesantes, variados y con cualidades diversas para ser manipulados,
transformados y utilizados en diferentes creaciones, lo cual propiciara actividades y reflexiones
interesantes, durante las dindmicas con el fin de cuestionar los razonamientos y valores con las

actitudes derivadas del nifio sobre lo que se esta formando en su pensamiento y hacer.
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3.6 EL PAPEL DE LA EDUCADORA EN PREESCOLAR.

“Lo importante en el educador no es tanto saber como ser, compartir, comprender; no es tanto
poseer un cumulo de conocimientos y técnicas docentes, sino mas bien un conjunto de actividades
muy importantes la de busqueda de cambio, de critica, de renovacion y de libertad intelectual. A tus
dotes humanas sumara una gran claridad ideoldgica y una profunda sensibilidad humana y social”.
(Concepcion Martin del Campo. A ti educadora Técnica de trabajo en el jardin de nifios. México 1985

P&g.19).

El quehacer de una educadora, es muy amplio pues tendrd una responsabilidad grande entre sus
manos; de ella dependera en gran parte el futuro de los nifios, el cual tendra un porcentaje elevado

de cuidado por parte de la educadora.

La funcién determinante de la educadora estd basada en los propdsitos de crear seres humanos
creativos y reflexivos ante el mundo que los rodea y lograr con ello una seguridad total para

desempefar cualquier papel dentro de la sociedad.

El docente en nivel preescolar se concibe como “un ser individual social, con historia propia,
incentivos y necesidades individuales, participante de su sociedad, imbuido de los valores y cultura
que ésta genera y con capacidad de resocializacion. Es decir capaz de irse adaptando a los cambios
que la sociedad vaya marcando a lo largo de su vida modificando una serie de conductas propias del

individuo.

“Un ser cientifico espontaneo capaz de profundizar en los avances cientificos y rescatar el valor
humano de que ellos emana, para su labor educativa”. (SEP. Subdireccion General de Educacion

Elemental. Programa de educacién preescolar 1992).

La profesionalizacion del docente dependera de que reflexione acerca de la funcién que desempeiia
ante la sociedad como un ser con capacidad de resocializacion e historia que podra difundirla hacia la
comunidad donde se relacione, recuerde que al interior de cada sociedad existe una gran variedad de

demostraciones econdmicas, politicas, sociales y tecnoldgicas entre otras, y cada una de éstas trae
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consigo diferentes constructor que determinaran el desarrollo fisico e intelectual de las diferentes
actividades escolares.

La educadora tiene diversas funciones y para que las ejerza Optimamente, debe considerar lo
siguiente: lograr el éxito de su ética profesional en todos los ambitos que se encuentren a su alcance,
la educadora tratara de desarrollar actividades que requieran de materiales interesantes, variados y
con cualidades diversas para ser manipulados, transformados y utilizados en distintas creaciones, lo
cual propiciara actividades y reflexiones interesantes, durante las dindmicas con el fin de cuestionar

los razonamientos del nifio sobre lo que se hace.

Aprovechara el interés espontaneo de los nifios en cualquier oportunidad de la vida cotidiana,

procurara alentar cualquier intento y forma que los nifios tengan por aprender mas.

Asi mismo tratara de crear un ambiente de relaciones donde los nifios hablen de libertad y se
sientan seguros para expresar sus ideas y emociones, asi como para que se escuchen

cuidadosamente los unos a los otros.

Debera propiciar diversas oportunidades para que los pequefios se comuniquen con otras personas y
entre ellos a través de dibujos o cualquier otra forma de representacion, asi mismo estimulara dia

con dia a los nifios para que vayan incrementando su interés por aprender cosas nuevas.

Es importante que la educadora no imponga o sistematice formalmente en este ambito escolar
ninguna de las actividades o formas de trabajo como tareas, como lo hacen en la primaria, para que
el nifio no se empiece a formar una concepcion equivocada sobre esta, sino que permita que la

espontaneidad aflore libremente.
En fin la labor de la educadora, en el jardin de ninos es crucial para la educacién de los nifios ya que

ella sera el primer modelo que los nifios tomen para continuar desarrollandose en todos los ambitos

educativos.
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CAPITULO 1V.

¢QUE ES UN TALLER?

Es una estructura pedagogica de acciones en la cual tanto la ensefianza como el aprendizaje

conforman un marco de fuerte compromiso personal, en base a propuestas especificas.

Es una técnica operativa del proceso de aprendizaje-ensefianza, aprendizaje mediante la accion, a
realizarse sobre un proyecto concreto de trabajo en grupo." (Lespada Juan Carlos, Los Talleres en la
Escuela. México 1987 Pag. 21).

También puede definirse como una guia que enriquece a la persona o el grupo en donde se trabaje,
su objetivo es aprender por simple gusto no por imposicion, el pensamiento se da por conviccidon de

una necesidad para elaborar alglin conocimiento.

"Es un instrumento, un método pedagdgico practico de abordaje del nifio, docente, conocimiento y
de la realidad, tomado como punto neurdlgico la accién protagdnica y responsable individual y

grupal.
Es una estructura grupal personalizada de accidn, orientada por la experiencia de ensefianza

aprendizaje, que incluye al alumno y al docente como sujetos de educacidon en una cogestion

participativa, libre, responsable y placentera." (Ibidem Pag. 21)
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OBJETIVOS GENERALES DE LOS TALLERES.

“Debe de favorecer el enriquecimiento, integral y armodnico de la personalidad de todos los

participantes, en el marco de una accién protagonica... creativa y placentera. (Ibidem Pag.73).

Orientar a través de esta accion educativa personalizada, la expresién trascendente de lo

individual y lo supra individual.

Contribuir a la formacidn de actitudes positivas hacia la educacion permanente y la utilizacion
placentera del tiempo libre, incluyendo la totalidad de la vida como tiempo y espacio

educativo.

Propiciar la canalizacién del impulso y la alegria creadora y el uso sistematico pensamiento

divergente, facilitando la integracidon con el pensamiento convergente.

Posibilitar la utilizacion de multiples canales de comunicacién que faciliten el acceso a la

identidad personal y la confirmacion de la identidad grupal

Incentivar el ejercicio del espiritu critico con respecto a las propias acciones y a la

decodificacion de la realidad.
Reformular constantemente la idea y los métodos pedagdgicos, favoreciendo un cambio de

actitud hacia la co-gestion, la responsabilidad compartida, el trabajo grupal, interdisciplinario y
globalizante" (Ibidem Pag.73)
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TIPOS DE TALLERES

TALLER ABIERTO

Se le llama asi cuando los participantes ingresan, permanecen y egresan cuando ellos lo

deseen.
VENTAIJAS

> Hay un nivel maximo de libertad de gestion

> Favorece la adecuacion de las propias necesidades y aspiraciones con las propuestas de taller

y el estado de animo variable.
DESVENTAIJAS

> En aquellos participantes que aun necesitan un grupo mas o menos aceptable, pueden

darse dificultades de interrelacion constante.

> Exige mayor preparacion el conductor y el manejo positivo de la autoestima, competencia

personal, etc. puede ser factor de desorientacion en el alumno por la variacién del campo.

CONDICIONES MINIMAS.

> Debe ser organizado mas de un taller libre para facilitar la eleccion.

> Se organizara otro tipo de actividades paralelas (no como talleres) como deporte libre, sala

de lectura, de audio y otras.

68



> La metodologia adecuada en este tipo de taller constituye la organizacién con fichas de

auto gestidn o de clases unitarias independientes." (Ibidem Pag.96)
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TALLER MIXTO.

"Resulta deducible que el taller abierto sera el resultado de una practica ordenada del taller cerrado,

en donde el alumno encontrara ciertos limites ordenadores para su accion.

Luego el mismo, cuando se halle seguro, presionara y rompera esos limites que antes, deseaba y se
orientara hacia otro tipo de transicion que debe ser atendida y entendida por el docente, quien
actuara con una orientacion afectuosa y ciertos limites que otorguen seguridad y no blogueen el

normal desarrollo, el paulatino uso de una libertad responsable” (Ibidem. Pag.98).

"En la practica del taller abierto, con frecuencia se observan grupos que asisten en forma constante
si el taller responde a sus necesidades, aspiraciones y a la vez, si su manejo y clima les resultan

gratificantes.

La agrupacion, la asociacion (o como desee llamarsele) de los alumnos, dependera también de sus
propias interrelaciones, del nivel de intimidacién grupal, de la gratificacion personal, del placer
encontrado en la tarea y en la co-gestion del grupo, de la identificacién personal con el lider, los

objetivos, etc." (Ibidem Pag. 98)
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TALLER HORIZONTAL.

Se llama al comité organizado con alumnos de la misma edad o etapa evolutiva que

participan en iguales propuestas de trabajo.

En la escuela primaria se pueden llamar asi a los formados por alumnos del mismo grado, en
una misma seccion o de un mismo grado y diferentes secciones... mezclados. (Ibidem Pag.
101).

VENTAIJAS

> Facilita la planeacion de las actividades, la seleccion de estrategias y la evaluacién del

proceso.

> Concentrara los intereses, necesidades y posibilidades, limites y niveles de la misma

etapa evolutiva.

> Respeta la natural tendencia del nifio a agruparse seguin esas caracteristicas.

DESVENTAJAS

> Existe el peligro de convertirse en una clase mas

> Limita la comunicacién con alumnos de diferentes niveles, intereses y aptitudes.

> En la vida diaria todas las edades conviven. la separacion pedagogica en manos

inexpertas puede influir como elemento que aumente la tendencia a la discriminacion.
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> Esto no sucede si el coordinador es experto. (Ibidem Pag. 101).
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TALLER VERTICAL.

"Se llama taller vertical al formado por alumnos de diferentes edades que participen en un

mismo proyecto de actividades especificas concentradas en una sola area o materia.

En la escuela primaria participan alumnos de diferentes grados y secciones." (Ibidem. Pag.
103)

VENTAIJAS

1. Aporta esquemas referenciales variados.

2. Combate el estereotipo.

3. Obliga a la variacion constante y consideracion de escalas de dificultad muy bien

diferenciadas y seriadas.

4. Refleja el hecho vivencial con la convivencia y la conformacion.

S. Es integrador de la multiplicidad inter- etapas." (Ibidem. Pag. 103).

DESVENTAJAS

6. Dificil eleccidn del tipo de actividades estratégicas y evaluacion
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7. Incrementa en algunos casos el grado de intimidacion

8. Pueden formarse subgrupos por edades y/o posibilidades o intereses.

9. Los mayores tienden a ejercitar roles de liderazgo autocritica, con respecto a los

menores." (Ibidem. Pag. 10)
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TALLER PARA EL DESARROLLO DE VALORES.

TALLER.

Mixto: o constituyen derivaciones de los tipos abierto y cerrado.

Serd el resultado de una practica ordenada del taller cerrado, en donde la educadora encontrara

ciertos limites ordenadores para su accion.
La agrupacion de las educadoras, dependera también de sus propias interrelaciones, del nivel de

intimidacion grupal, de la gratificacién personal, del placer encontrado en la tarea y en la cogestion

grupo, etc.
ACTIVIDADES ESPECIFICAS.

Es el taller en donde la educadora concurre para realizar actividades coordinadas por un asesor.
El coordinador participa como orientador de las acciones.

Conduce, vitaliza, estimula, responde dudas, etc.
VENTAJAS:

Facilita el ordenamiento general, otorga mayor seguridad, aumenta las posibilidades de dar y recibir

asesoramiento, es gratificante y encauza la creatividad.
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DESVENTAJAS:

Puede convertirse en una clase tradicional, el coordinador deber ser entrenado en el espiritu de los

talleres para no coartar libertades, facilitar el clima y no bloquear la creatividad de las educadoras.

76



DURACION

Tres dias a la semana.

Desde miércoles hasta el viernes.

CANTIDAD DE MODULOS.

Tres modulos, de 10 sesiones.

DIAS DE FUNCIONAMIENTO.

Miércoles, jueves y viernes

HORARIOS.

De dos horas dependiendo las necesidades del centro.

ESPACIOS FISICOS A UTILIZAR.

Saldn, patio de la escuela, saldén de cantos y juegos.
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OBJETIVOS A REALIZAR.

1. Dependiendo del tema y grupo

2. Fines generales del taller

3. Promover la capacidad de aprender a aprender

4. Privilegiar la practica cuestionada, prestando especial atencidn al sentir y el hacer como punto

de partida para conocer.

5, Facilitar la aplicaciéon de los conocimientos y experiencias adquiridas utilizando material

didactico.

6. Incentivar progresivamente la comunicacién efectiva entre el grupo, la escuela y la comunidad.

7. Estimular la cooperacion, la auto-gestion participatoria y una labor educativa en base a la

propia conviccion y necesidad.
8. Favorecer un clima de convivencia grupal dentro de una flexible estructura efectiva, cordial y
digna.

9. Fomentar el consenso y la conciencia grupal dentro de una flexible estructura afectiva. Cordial y
democratico

10. Incentivar al enriquecimiento de si misma a la educadora.

11. Contribuir al aumento de la seguridad personal, tolerancia a la frustracion y la expresion de

sentimientos sin inhibicion.
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PRIMER MODULO.

Programa primera sesion.
Objetivo:

Que las educadoras tengan una vision global sobre que son los valores para adentramos al tema.

Contenido Tiempo Actividades | Recursos | Bibliografia
Materiales
Presentacion del 5 min. Las coordinadoras Licarreras
del taller se
tema presentaran > Laminas
y diran los Hegido
objetivos del » Cartulinas
> Qué son 20 min. Taller. R. Guich
los valores » Colores
Participacion V. Mir
35 min. » Copias
> Tipos de Dinamicas de Marisa del
valores integracion » Pegamento Carmen
30 min. Realizacién de
una loteria ]Jose Maria
Dinamica Tema: los > Dibujos Gonzalez
10 min. Valores
Daran su punto Maria del
Cierre y de vista sobre el Rosario Infantes
conclusiones contenido
compartiendo
experiencias
vividas
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Objetivo:

Programa segunda sesion.

Que las educadoras sepan el concepto de responsabilidad para que ayude a crear técnicas didacticas

para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje dentro de su aula.

Contenido Tiempo
Saludos 5 min.
cordiales

15 min.
Dinamica
35 min.
Tema:

Responsabilidad 35 min.
Actividad 10 min.
Cierrey

Conclusiones
Evaluacion

Elaboraran un comic ya sea individual o

Actividades

Se dara
la

bienvenida

Haran la
dinamica del
Teléfono

descompuesto

Se les
preguntara cual
€s su concepto

De

responsabilidad

Se proyectaran
unas
Diapositivas

sobre el tema

Por equipos. Que contenga el tema de responsabilidad

Recursos

Materiales

» Diapositivas

» Laminas

> Revistas

» Hojas

» Tijeras

» Pegamento

Bibliografia

R. Guich Pag. 67

V. Mir Pag. 67

F. Ojeda

Biblioteca de
Consulta de
Microsoft Encarta
2003

Conclusiones
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RESPONSABILIDAD:

Es la capacidad a dar ciertas respuestas o simplemente cumplir con un trabajo sin ninguna presion
externa si no la misma presion de la persona, hay dos grandes vertientes tanto una individual y una

colectiva.

Individualmente es la capacidad que tienen las personas de conocer y aceptar las consecuencias de

todos sus actos conscientes y sobre todo inconscientes, que pueden ser libres de presiones externas.

Colectiva es la capacidad de influir en lo posible en todas aquellas decisiones de una o0 unas
personas, al mismo tiempo que se responde de todas aquellas actitudes que son tomadas en el

contexto o grupo social donde estamos incluidos o del cual tomamos parte.

Otras definiciones de responsabilidad son:

“Calidad de responsable” (Biblioteca de Consulta de Microsoft, Encarta 2003).

Por lo que puede ser expresado como el satisfacer ciertas conductas determinadas por nosotros
mismos o por los demas, dependiendo del entorno en el cual estamos inmersos. Estando plenamente

concientes.

Hay que ser responsables de cumplir las normas que nos marcan los padres, los profesores y sobre
todo las hormas que nos son impuestas por la misma sociedad o comunidad a la que pertenecemos y
sobre todo respetar nuestro entorno. Siempre y cuando vayamos formando una autonomia en
nuestra conciencia y sepamos diferenciar las cosas que estamos haciendo bien o mal de acuerdo a

nuestras convicciones.
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INTERACCION DE ALGUNOS VALORES RESPECTO A LA
RESPONSABILIDAD.

JUSTICIA

HONRADEZ

SINCERIDAD

DIALOGO CONSTANCIA

RESPONS
ABILIDAD

DIGNIDAD

GENEROSIDAD

OPTIMISMO ESFUERZO

RESPETO
CONFIANZA

LIBERTAD

Diagrama (Li,Carreras , V Mir, F. Ojeda. “Como educar en valores”. Madrid Narce 1998 Pag. 68)



INTERACCION DE ALGUNOS CONTRAVALORES RESPECTO A LA
RESPONSABILIDAD.

REPRESION
DESCONFIANZA

ENGANO

RESPONSA
BILIDAD

COACCION

APATIA
INJUSTICIA

INCONSISTENCIA PESIMISMO

Diagrama (Ibidem Pag.69)
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Programa tercera sesion.

Objetivo:

Que la educadora conscientice sobre el tema de sinceridad pueda elaborar algunos juegos que les

sean divertidos a los nifios con respecto a este tema.

Contenido |Tiempo Actividades |[Recursos Bibliografia
Materiales
Bienvenida 5 min. Telarafa R. Guich Pag.83
> Hilo
Dinamica 15 min. Se les leeran V. Mir Pag. 83
unos cuentos » Cuentos
Tema: 25 min. cortos
Sinceridad relacionados » Cartulinas F. Ojeda Pag.83
Dinamica 45 min. con el tema.
Ellas » Plumones Biblioteca de
Consulta
Cierre y 10 min. reflexionaran Microsoft
Conclusiones sobre el Encarta 2003.
contenido de los
cuentos y se
discutiran.
Elaboraran un
Cartel.
Evaluacion Conclusiones

Elaboraran un cuento que contenga lo
mas importante para ellas respecto al
tema de sinceridad y que sea lo mas

sensible para el nifo.
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SINCERIDAD:

Significa expresarse sin fingir ninguna actitud o modo de pensar, es ser sencillo al expresar lo que
pensamos Yy sobre todo por como nos comportamos en nuestro contorno, por lo cual podemos decir
gue al ser sinceros en nuestra forma de pensar y de actuar estamos exentos de la hipocresia y sobre

todo de la simulacion.

El ser sincero puede tener tres vertientes:

* Hacia uno mismo

* Hacia los demas

* Hacia la sociedad en general

La sinceridad es necesaria para gozar de una Optima salud mental, dado que cuando una persona
miente se siente mal consigo mismo, la sinceridad es un vinculo necesario para poder establecer
relaciones interpersonales en cualquier ambito, ya sea familiar, escolar, laboral y en general con la

misma sociedad, por lo que si en algin momento llegamos a ser todos mas sinceros llegaremos a

establecer un fuerte lazo de unién entre ambas partes.

Sinceridad. (Del Lat. sinceritas, -atis).Sencillez, veracidad, modo de expresarse libre de fingimiento
(Biblioteca de Consulta Microsoft® Encarta® 2003.)
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INTERACCION DE ALGUNOS VALORES RESPECTO A
LA SINCERIDAD.

NATURALIDAD
VALENTIA
NOBLEZA

FRANQUEZA

SINCERIDAD

AMISTAD HONRADEZ

APRECIO AUTENCIDAD

CONFIANZA RESPONSABILID

AD

LEALTAD

Diagrama (Li,Carreras , V Mir, F. Ojeda. “Como educar en valores”. Madrid Narce 1998. Pag. 84)
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INTERACCION DE ALGUNOS CONTRAVALORES
RESPECTO A LA SINCERIDAD.

FALSEDAD

ENMASCARAMIENTO

SINCERIDAD

HIPOCRESIA

DESCONFIANZA

Diagrama (Ibidem Pag.85)
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Objetivo:

Programa cuarta sesion.

Que la educadora analice él término confianza para crear una mejor forma de transmitir el concepto.

Contenido

Saludos

cordiales

Tema:

Confianza

Proyeccion:

Filme “Apdyate en

H/

mi

Cierre y

Conclusiones

Tiempo

5 min.

180 min.

10 min.

Evaluacion

Actividades

Se les
proyectara la
pelicula
explicandoles
un poco, para
que ellas
mismas

analicen la

importancia de

la confianza.

Haran un pequefio analisis de la pelicula,

explicando lo mas significativo para ellas y

sobre todo lo mas trascendente para los nifios.

Recursos [Bibliografia
Materiales
R. Guich Pag. 112
> TV.

V. Mir Pag. 112
> video Biblioteca de
casetera Consulta

Microsoft
Encarta 2003.
Conclusiones
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CONFIANZA:

Esta se manifiesta cuando la persona se siente respetada, comprendida y sobre todo acogida, en su
entorno en el que se desenvuelve cotidianamente, la confianza se va a ir desarrollando segun nuestra

personalidad, pues la razén de la confianza esta en lo mas intimo de nuestro ser.

La confianza se tiene que mantener continuamente con mucha tolerancia y cordialidad,
consolidandose poco a poco dependiendo de las dificultades con las que se encuentre
cotidianamente, se puede ir perdiendo con ciertas actitudes como lo son las dudas e imprudencias y

sobre todo se llega a perder con olvidos, distanciamientos y sobre todo traiciones.

Hay ciertas pautas que permiten generar confianza entre los individuos:

Ser sinceros, decir la verdad aunque duela.

e Ser espontaneos en pensamientos y sentimientos.

e Respetarse y respetar a los demas.

e Ser dialogante.

e Tener o pactar ciertas normas de disciplina y de convivencia con cierta tolerancia y sobre todo
flexibilidad.

La confianza también se puede entender como: Una persona propensa a comportarse con
familiaridad en el trato. (Biblioteca de Consulta Microsoft® Encarta® 2003.)
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INTERACCION DE ALGUNOS VALORES RESPECTO
A LA CONFIANZA.

AUTOESTIMA

CORDIALIDAD

RESPETO

COLABORACION

SEGURIDAD
FORTALEZA

TOLERANCIA
COHERENCIA

DIALOGO
AMISTAD

SINCERIDAD

Diagrama (Li,Carreras , V Mir, F. Ojeda. “"Como educar en valores”. Madrid Narce 1998 Pag.114)
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INTERACCION DE ALGUNOS CONTRAVALORES RESPECTO
A LA CONFIANZA.

FALTA DE

RESPETO

INSEGURIDAD

INTOLERANCIA

DESCONFIANZA

Diagrama (Ibidem Pag.114)
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Objetivo:

SEGUNDO MODULO.

Programa quinta sesion.

Que la educadora a partir de sus propias experiencias construyan el concepto de dialogo

Contenido

Bienvenida

Dinamica

Tema:

Dialogo

Dinamica

Cierrey

Conclusiones

Elaboraran una gaceta con todos aquellos

Tiempo

5 min.

15 min.

35 min.

25 min.

20 min.

Evaluacion

Actividades

Relajacion
Se les repartiran
articulos sobre
altruismo,

emociones... etc.

Elaboraran un
periddico
escolar
anotando
reportajes sobre
vivencias

Personales.

reportajes que traten sobre el tema o con su

ejercicio anterior.

Recursos

Materiales

> Articulos

» Hojas

> Revistas

» Tijeras

» Pegamento

Bibliografia

R. Guich
Pag. 112

F. Ojeda
Pag. 112

Biblioteca
de Consulta
Microsoft
Encarta 2003

Conclusiones.
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DIALOGO:

Es una conversacion entre dos o mas personas. El dialogar con plenitud nos permite averiguar

ciertas actitudes favorables para una busqueda de intereses en comun, por otra parte el didlogo nos

permite encontrar ciertas soluciones tanto en nuestra vida personal como en la comunidad.

Se puede decir que el dialogar es una de las capacidades basicas del ser humano.

Para poder tener un didlogo constructivo se recomienda lo siguiente:

e Deseo de participacién

e Serenidad y tranquilidad

e Afecto y simpatia

e Naturalidad y fluidez

e Flexibilidad y tolerancia

e Interés manifiesto

Dialogo. (Del Lat. dialogus, y este del gr. didhoyoG). m. Platica entre dos 0 mas personas, que

alternativamente manifiestan sus ideas o afectos.

Discusion o trato en busca de avenencia. (Biblioteca de Consulta Microsoft® Encarta® 2003.)
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INTERACCION DE ALGUNOS VALORES RESPECTO
AL DIALOGO.

PARTICIPACION

DEMOCRACIA

DIALOGO

TOLERANCIA

Diagrama (Li,Carreras , V Mir, F. Ojeda. “Como educar en valores”. Madrid Narce 1998 Pag.114)



INTERACCION DE ALGUNOS CONTRAVALORES RESPECTO
AL DIALOGO.

DESINTERES

ANTIPATIA

DIALOGO

INTOLERANCIA

AISLAMIENTO

Diagrama (Ibidem Pag.114)



Programa sexta sesion.

Objetivo:

Que la educadora pueda crear su propio concepto de respeto, para que lo pueda transmitir de una

manera mas facil a sus alumnos.

Contenido |Tiempo Actividades | Recursos Bibliografia
Materiales
Saludos 15 min. Elaboraran un > Hojas R. Guich
cuento en donde » Pegamento Pag.127
Tema: Autoestima 45 min. se deja el » Revistas
mensaje de la » Colores V. Mir
Dindmica 25 min. Autoestima. > Plumones Pag. 127
> Lapices F. Ojeda
Cierre y 10 min. Este podra ser Pag. 127
utilizado
Conclusiones posteriormente Biblioteca de
por los pequenos Consulta Microsoft
Encarta 2003.
Evaluacion Conclusiones.

La evaluacion se tomara con la elaboracion del

cuento y éste mismo sera repartido

97



AUTOESTIMA:

La Autoestima es la percepcion que tiene un individuo sobre sus propios méritos y actitudes, dicho de

otra manera es el concepto que tenemos de nuestra propia persona y de nuestras capacidades.

Esta se va formando a partir de las personas que nos rodean como lo es la familia, los amigos,
vecinos, etc. También se va formando con todas aquellas vivencias y sentimientos que vayamos
teniendo en el transcurso de nuestra vida, por lo cual se puede decir que la autoestima es

sumamente variable y sobre todo depende de cada persona.

Las etapas en las que se debe prestar mas atencién a la autoestima es en la infancia y en la
adolescencia, por lo que se necesita tener una gran valoracion a estas etapas de la vida dado que va
a determinar el grado de autoestima en el individuo, dado que padres de familia y educadores seran

los que faciliten o dificulten en cierta manera este valor.
Una persona que cuenta con una autoestima elevada, es aquella que se acepta tal como es, que
quiere decir ésto, que se acepta tanto fisicamente como psicoldégicamente y es capaz de afrontar

cualquier reto que se le presente en su vida.

Autoestima. Valoracidn generalmente positiva de si mismo. (Biblioteca de Consulta Microsoft®
Encarta® 2003).
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INTERACCION DE ALGUNOS VALORES RESPECTO
A LA AUTOESTIMA.

AMISTAD
COMPARTIR

AYUDA

COLABORACION COOPERACION

APRECIO
CREATIVIDAD

CONFIANZA

Diagrama (Li,Carreras , V Mir, F. Ojeda. “Como educar en valores”. Madrid Narce 1998 Pag.114)
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INTERACCION DE ALGUNOS CONTRAVALORES RESPECTO
A LA AUTOESTIMA.

FRUSTRACION

SUMISION

DEPENDENCIA
DESCONFIANZA

INSEGURIDAD

Diagrama (Ibidem Pag.114)
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Programa séptima sesion.

Objetivo:
Que la educadora consiéntase sobre el tema para que pueda elaborar algunos juegos que les sean

divertidos a los nifios con respecto a este tema.

Contenido Tiempo Actividades Recursos Bibliografia
Materiales
Bienvenida 5 min. Se les pedira R. Guich
que relaten Tijeras Pag. 143.
Dinamica 15 min. Experiencias
Donde Recortes V. Mir
Tema: 25 min. demuestren la Pag. 143.
Creatividad creatividad en su Revistas
vida diaria
Platica 45 min. Biblioteca de
Se construira Pegamento Consulta
Cierrey 10 min. una ronda Microsoft
Conclusiones donde se hable Encarta 2003.
de creatividad y
como pueden
aplicarla para no
perderla.
Evaluacion Conclusiones.

Elaboraran un periddico mural para que
todo el equipo de la institucion lo pueda
ver, ademas de los padres de familia y los

mismos alumnos.
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CREATIVIDAD:

Se considera como un potencial que todo ser humano posee y que no debe ir perdiendo con el paso
del tiempo ya que la etapa que tiende a ser mas creativa es la nifiez y la adolescencia, segin Maslow
las personas que muestran espontaneidad, expresividad, ingenuidad no temerosa de lo desconocido,

tiene una gran capacidad de aceptar el ensayo provisional y la incertidumbre.

Creatividad: Facultad de crear. Capacidad de creacion. (Biblioteca de Consulta Microsoft® Encarta®
2003).

La Creatividad es la caracteristica fundamental de aquellas personas que:

e Son originales en sus ideas, hechos y producciones.

e Tienen un pensamiento divergente.

e Son individualistas.

e Son imaginativas y curiosas.

e Tienen capacidad de concentracion.

e Son flexibles.

e Tienen iniciativa.
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INTERACCION DE ALGUNOS VALORES RESPECTO
A LA CREATIVIDAD.

CURIOSIDAD

CONCENTRACION

PERSONALISMO

INDEPENDENCIA

IMAGINACION

CREATIVIDAD INICIATIVA

FLEXIBILIDAD

AUTOESTIMA

ORIGINALIDAD

INCONFORMISMO

Diagrama (Li,Carreras , V Mir, F. Ojeda. “Como educar en valores”. Madrid Narce 1998 Pag.144)
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INTERACCION DE ALGUNOS CONTRAVALORES RESPECTO
A LA CREATIVIDAD.

CONFORMISMO

CREATIVIDAD

INFLEXIBILIDAD AUTORITARISMO

Diagrama (Li,Carreras , V Mir, F. Ojeda. “"Como educar en valores”. Madrid Narce 1998 Pag.145)
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Programa octava sesion.

Objetivo:

Que la educadora concientice sobre el tema para que pueda elaborar algunos juegos que sean

divertidos a los nifios con respecto a este tema.

Contenido Tiempo
Bienvenida 5 min.
Dinamica 60 min.
Tema: 25 min.
Paz
Dinamica 10 min.
Cierrey
Conclusiones
Evaluacion

Sera con respecto a los trabajos

elaborados por ellas.

Actividades

En busca del

Tesoro

En base a
imagenes se les
explicara que es
la creatividad y

como pueden
reforzarla a sus

alumnos.

Tendran la
oportunidad de
hacer un trabajo

libre.

Recursos

Materiales

Dependiendo
de su
trabajo
sera el

material.

Conclusiones.

Bibliografia

R. Guich
Pag. 164

V. Mir
Pag. 164.

F. Ojeda
Pag. 164.

Biblioteca
de Consulta
Microsoft
Encarta 2003.
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PAZ:

El concepto de paz es muy subjetivo y sobre todo tiene muchas definiciones. Para
homogeneizar el presente valor haremos la distincién entre paz interna y paz

externa.

Paz interna: La persona que goza de ella se caracteriza por tener un equilibrio

psiquico, tiene sentimientos altruistas y no tiene conflictos internos en su mente.

Paz externa: Esta es la que recae sobre un fendmeno cultural, juridico y politico.

Paz. (Del Lat. pax, pacis).Situacion y relacion mutua de quienes no estan en

guerra.

1. Publica tranquilidad y quietud de los Estados, en contraposicion a la guerra o a

la turbulencia.

2. Tratado o convenio que se concuerda entre los gobernantes para poner fin a

una guerra.

3. Sosiego y buena correspondencia de unas personas con otras, especialmente en

las familias, en contraposicidn a las disensiones, rifias y pleitos.

4. Reconciliacion, vuelta a la amistad o a la concordia.

5. Virtud que pone en el animo tranquilidad y sosiego, opuestos a la turbacién y

las pasiones.

(Biblioteca de Consulta Microsoft® Encarta® 2003.).
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INTERACCION DE ALGUNOS VALORES RESPECTO
A LA PAZ.

ARMONIA

JUSTICIA

AUTENTICIDAD

AMISTAD AYUDA

RESPETO SINCERIDAD

BONDAD

COOPERACION

ACEPTACION DE
LOS DEMAS.

BUEN
ENTENDIMIENTO

Diagrama (Li,Carreras , V Mir, F. Ojeda. "Como educar en valores”. Madrid Narce
1998 Pag.166)
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INTERACCION DE ALGUNOS CONTRAVALORES
RESPECTO
A LA PAZ.

CONFLICTIVIDAD

MARGINACION

HOSTILIDAD GUERRA

ENEMISTAD DESEQUILIBRIO

INTRANQUILIDAD

INJUSTICIA

Diagrama (Ibidem Pag.166)
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Objetivo:

TERCER MODULO

Programa novena sesion.

Que la educadora conozca sobre el tema para que pueda transmitirlo de alguna

manera mas sencilla al nifio y sobre todo que ella misma comprenda la importancia

del tema tanto para si misma como para sus alumnos.

Contenido

Bienvenida

Dinamica

Tema:
Amistad

Cierre y

Conclusiones

Evaluacion

Tiempo

5 min.
25 min.

60 min.

10 min.

Actividades | Recursos
Materiales
La pecera Cartulinas
Se les pasaran
algunas Papel de
diapositivas que china
Nos permitan
reflexionar Papel
Sobre la amistad. crepe
Haran un Marionetas
cuento con
marionetas que
expresa la Tijeras
importancia del
tema. Pegamento
Conclusiones

Bibliografia

R. Guich
Pag. 179.

V. Mir
Pag. 179.

Biblioteca de
Consulta
Microsoft

Encarta 2003.
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Amistad:

Se puede definir como un afecto personal puro y desinteresado, ordinariamente

reciproco, que nace y se fortalece con el trato.

Algunas de las caracteristicas que se deben de tener para obtener una gran

amistad, es la sinceridad, la generosidad y sobre todo el afecto mutuo. Para tener

una amistad sincera debe ser necesariamente reciproca, por lo que se requiere

saber recibir y estar preparado para dar.

Algunas de los factores que favorecen a la amistad son:

Amistad. (Del Lat. amicitas, -atis , por amicitia, amistad).

La bondad y la sinceridad

La generosidad

La cortesia

El respeto

La reciprocidad en los afectos y sentimientos

El preocuparse por los problemas de los demas

La personalidad comunicativa y amable
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1. Afecto personal, puro y desinteresado, compartido con otra persona, que nace y

se fortalece con el trato.

2. Amancebamiento.

3. Merced, favor.

4. Afinidad, conexion entre cosas.

5. Pacto amistoso entre dos 0 mas personas.

6. Deseo o gana de algo.

7. Personas con las que se tiene amistad. (Biblioteca de Consulta Microsoft®
Encarta® 2003).
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INTERACCION DE ALGUNOS VALORES RESPECTO
A LA AMISTAD.

GENEROSIDAD

SINCERIDAD

COOPERACION ALTRUISMO

RESPETO

DONACION

AFECTO

COLABORACION
COMPRENSION

COMPANERISMO

Diagrama (Li,Carreras , V Mir, F. Ojeda. “"Como educar en valores”. Madrid Narce
1998 Pag.180)
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INTERACCION DE ALGUNOS CONTRAVALORES
RESPECTO
A LA AMISTAD.

INTOLERANCIA

Diagrama (Li,Carreras , V Mir, F. Ojeda. “"Como educar en valores”. Madrid Narce
1998 Pag.181)
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Contenido

Dinamica

Tema:

Respeto

Cierrey

Conclusiones

Sera de manera individual.

Programa décima sesion.

Tiempo

5 min.

90 min.

10 min.

Evaluacion

Actividades

Se discutira en
mesa redonda
sobre la
importancia
que tiene el
respeto

Platicar sus
experiencias
vivencias

vividas en el

taller.

Recursos

Materiales

Bibliografia

> F. Ojeda
Pag. 199.

> T. Planas

Pag. 199.

> Biblioteca

de

Consulta

Microsoft

Encarta

2003.

Conclusiones.
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RESPETO:

Es la consideracidn, atencion o concesion que se debe a una persona. Este valor se
fundamenta principalmente en la dignidad de la persona, esta dignidad debe ser

de igual a igual compartida por todos los integrantes de una sociedad.

El respeto hacia uno mismo se basa principalmente en el respeto que se profesa a
otro como persona, por lo que nuestra dignidad de personas queda situada entre
dos vertientes una es la del respeto a nosotros mismo y la del respeto hacia los

demas.

Para que una persona llegue a respetar a los demas necesita de un modelo que
puede darselo los mimos padres, los educadores entre otros; los cuales con su
ejemplo y respetandole a él le han marcado ciertas pautas que podra seguir en su

vida.

Respeto. (Del Lat. respectus, atencidon, consideracion). m. Veneracion,
acatamiento que se hace a alguien. (Biblioteca de Consulta Microsoft® Encarta®
2003.)
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INTERACCION DE ALGUNOS VALORES CON EL
RESPETO.

HUMANIDAD

COMPRENSION

AUTOESTIMA AMABILIDAD

APRECIO SINCERIDAD

Diagrama (Li,Carreras , V Mir, F. Ojeda. “"Como educar en valores”. Madrid Narce
1998 Pag.181)
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INTERACCION DE ALGUNOS CONTRAVALORES
AL RESPETO.

INCOMPRENSION

DESCONSIDERACION

DESIGUALDAD
DESFACHATEZ

Diagrama (Li,Carreras , V Mir, F. Ojeda. “"Como educar en valores”. Madrid Narce
1998 Pag.181)
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Programa onceava sesion.

Objetivo:

Que las educadoras interioricen el concepto de justicia, para que puedan

expresarles a los nifios la importancia de este valor.

Contenido Tiempo Actividades

Les daremos la

Saludos 5 min.
Cordiales bienvenida
15 min.
. El Panel
Dinamica
40 min.

. Periodico mural
Tema: Justicia

con recortes de

20 min.
Actividad revistas.
10 min.
i Platicaran sobre lo
Cierre y
Conclusiones que les dejo este
trabajo
Evaluacion

Sera con la realizacién del periddico
mural y posteriormente con sus

experiencias.

Recursos |Bibliografia
Materiales
> Plumones
T. Planas
» Marcadores Pag. 221.
> Resistol T Goémez
Pag. 221.
> Revistas
Biblioteca de
> Tijeras Consulta
Microsoft
> Hojas Encarta 2003.
> Papel Bond
Conclusiones
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JUSTICIA:

Se descubren en la simple convivencia, la clasica definicion de justicia es actitud
moral o voluntad decidida a dar a cada uno lo que es suyo, ese cada uno es la
parte fundamental de la justicia, es la primera consecuencia que nos lleva a ver la

justicia en relacion a otro.

Es un valor que supone siempre al menos otra persona a quien debe respetarse en

virtud a la equidad, la igualdad y el orden.

Una de las cuatro virtudes cardinales, que inclina a dar a cada uno lo que le
corresponde o pertenece.

Derecho, razén, equidad.

Conjunto de todas las virtudes, por el que es bueno quien las tiene. (Biblioteca de
Consulta Microsoft® Encarta® 2003.)
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INTERACCION DE ALGUNOS VALORES RESPECTO A LA
JUSTICIA.

TOLERANCIA
RECONOCIMI_
ENTO

RESPETO
MUTUO

COOPERACION

IMPARCIALIDAD
HONRADEZ

Diagrama (Li,Carreras , V Mir, F. Ojeda. “"Como educar en valores”. Madrid Narce
1998 Pag.222)
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INTERACCION DE ALGUNOS CONTRAVALORES
RESPECTO A LA JUSTICIA

FALSEDAD

INJUSTICIA

EGOISMO
INTOLERANCIA
ENVIDIA

VIOLENCIA

Diagrama (Ibidem. Pag. 222)
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Programa doceava sesion.

Objetivo:

Crear una conciencia de la importancia que tiene la cooperacidn en nuestra

sociedad, para crear una buena convivencia.

Contenido Tiempo
Saludos 15 min.
Dinamica 40 min.

Tema: 20 min.
Cooperacién
15 min.
Actividad
Cierrey
Conclusiones
Evaluacion

Actividades

Exposicion del

Tema.

Role — playing

Realizacién de una
ficha con sus
experiencias.
Lectura de sus

fichas.

Se llevara a cabo a partir de la dinamica con

lo cual veremos lo importante que es

el valor.

Recursos |Bibliografia
Materiales
> Papeles con
los roles a R. Guich
realizar. P4g.233
> Fichas
Bibliograficas T Goémez
Pag. 233
» Plumas
Biblioteca de
> Bolsa de Consulta
Plastico Microsoft
Encarta 2003.
Conclusiones
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COOPERACION:

La Cooperacién se puede definir como la accién que se realiza juntamente con uno
u otros individuos para conseguir una misma finalidad. Para que este acto se
considere cooperativo tiene que existir una reciprocidad; sino existe ésta, no

podemos hablar de cooperacién, sino de ayuda.

Dentro de la cooperacién el punto mas importante es el ser un miembro activo e
iniciar las acciones y no esperarnos a que los demas empiecen por hacerlo sino
nosotros mismos tomar la iniciativa.

Podemos mencionar algunos objetivos para interiorizar dicho valor:

e Fomentar la cooperacion y observar la necesidad que tenemos de los

demas.
e Estimular la comunicacion y coordinacion en el grupo.

e Concienciar de que las diferencias que existen entre las personas no son

una dificultad para que se produzca una buena convivencia.
Cooperacion.

(Del Lat. cooperatio, -6nis). Accién y efecto de cooperar. (Biblioteca de Consulta
Microsoft® Encarta® 2003).
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INTERACCION DE ALGUNOS VALORES RESPECTO A LA
COOPERACION.

COMPANERISMO

AYUDA

SOLIDARIDAD

AMISTAD

RESPETO

COOPERACION

AMABILIDAD COLABORACION

IMAGINACION

GENEROSIDAD

Diagrama (Li,Carreras , V Mir, F. Ojeda. “"Como educar en valores”. Madrid Narce
1998 Pag. 238)
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INTERACCION DE ALGUNOS CONTRAVALORES
RESPECTO A LA COOPERACION.

INSOLIDARIDAD

EGOISMO

ENEMISTAD

COOPERACION

DESPRECIO

IRRESPONSABILIDAD

INDIVIDUALISMO

Diagrama (Ibidem Pag. 238)
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Programa treceava sesion.

Objetivo:

Que la educadora pueda crear su propio concepto de compartir, para que lo pueda

transmitir a los nifos posteriormente.

Contenido Tiempo Actividades
Saludos 10 min.
Cordiales Exposicion del
20 min. Tema
Tema:
Compartir 40 min. Dilema
Dinamica 10 min. Crear una
historieta con
Actividades 10 min. estos casos y su
solucion
Conclusiones y
Cierre
Evaluacion

Sera con la realizacion de sus
historietas, que sera dedicada a los

pequenos.

Recursos |Bibliografia
Materiales
> Papel
R. Guich
> Lapices de P4g. 255
colores
T. Planos
> Pizarron P4g. 255
> Gises Biblioteca de
Consulta
> Borrador Microsoft
Encarta 2003.
» Hojas
> Goma
Conclusiones.
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COMPARTIR:

Este es un acto de participacion mutua en algo, ya sea material o inmaterial, el
compartir lleva implicito el valor de dar y el valor de recibir lo que otro me ofrece.
Al compartir se produce una ruptura con el egoismo de aquel que se cree
autosuficiente y despédticamente poseido de diferentes riquezas que igual y las

pudiera dar, por lo que piensa o siente que nunca necesitara de los demas.

Al compartir lo que tenemos, con generosidad, nos hace sentirnos autorrealizados,
dado que hay mucho que compartird no necesariamente econémica, sino también
podemos compartir vivencias, actividades, sentimientos, formas de pensar sobre

algin tema o simplemente a nuestras amistades.

Es importante puntualizar que no se puede compartir algo si alguna persona no lo
quiere 0 no desea recibirlo, en tanto que nuestro dar sea sin humillar, por lo que
debemos aprender a compartir y tener cierta armonia con el otro.

En una sociedad inmersa en el consumismo y deseosa de querer poseer cada dia
mas de lo que tiene, nos toca a todos lo educadores preparar a las nuevas
generaciones para que cambien esta concepcion, de tal manera que ya no sean
tan individualistas y aprendan a compartir, a ser generosos.

Por lo tanto el saber compartir es:

e Dar y saber recibir

e Ofrecer y aceptar a las personas
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Manifestar y comprender ideas y sentimientos

Cooperar en actividades y admitir cooperacion

Ser solidario con todos sin prejuicios

Sentirse corresponsable de la paz y del bienestar de todos los hombres

Compartir. (Del Lat. compartiri).Repartir, dividir, distribuir algo en partes.
Participar en algo. (Biblioteca de Consulta Microsoft® Encarta® 2003).
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INTERACCION DE ALGUNOS VALORES RESPECTO AL
COMPARTIR.

COMPRENSION

RESPETO

DESPRENDIMIENTO

COLABORACION

SOLIDARIDAD

COMPARTIR PARTICIPACION

HONRADEZ

AMABILIDAD

AMISTAD

GRATITUD

COOPERACION

GENEROSIDAD

Diagrama (Li,Carreras , V Mir, F. Ojeda. “"Como educar en valores”. Madrid Narce
1998 Pag. 256)
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INTERACCION DE ALGUNOS CONTRAVALORES
RESPECTO AL COMPARTIR.

COMPARTIR

EGOISMO

INSOLIDARIDAD

IRRESPETUOSIDAD

Diagrama (Ibidem. Pag. 257)
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Cierre del programa.

Se valoraran las actividades mas importantes que se vieron en el taller, tomando

en cuenta sus actitudes y desempefo que tuvieron durante el mismo.

La manera en la que se evaluara el taller sera a través de algunas series de

cuestionamientos como lo son:
> Cual fue su conducta que desempeiaron durante el curso.
> El significado que tuvo éste en su persona.
» Los temas fueron los correctos.
> La informacion fue suficiente.
> Es actual e importante esta informacion.
> Esta informacion se dié de una manera ldgica.
» La manera de dar el taller fue la correcta.
> Qué fue lo que mas les gustd.
> Qué cambiarian del taller y por qué.
> Qué actividades le gustaron mas.

> las actividades que realizaron dentro del taller de que forma se las darian a

los ninos.
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CONCLUSIONES.

Como ya lo habiamos mencionado al inicio de este trabajo es tarea de los
pedagogos de nuestro pais buscar la manera mas viable de que los educadores se
preocupen mas por el proceso de verdadera educacién en todos los ambitos
educativos ya que desgraciadamente la educacidon en nuestro pais esta por debajo

de las expectativas mundiales.

La educacion debe concebirse como uno de los pilares del desarrollo integral de
nuestro pais, por lo que consideramos necesario realizar un cambio en el sistema

educativo referente a los valores.

Por lo que propusimos lineas de trabajo en algunos contenidos sobre lo referente
a valores, personalidad moral, ademas de proporcionar algunos de los materiales

educativos, como diversas estrategias para apoyar la practica docente.

Creemos firmemente que lo que nos hace falta es reflexionar sobre este grave
problema que dia a dia nos va consumiendo poco a poco y que desgraciadamente
no soélo es a nivel educativo sino también a nivel de interrelaciones, de convivencia

moral.

Por lo que necesitamos crear una educacidon diferente, a la que actualmente
tenemos en nuestro pais, esta educacién debe estar mas interesada en fomentar
los valores morales en los individuos desde pequefios, por lo que la educacion

preescolar es la indicada para ésto.

También hay que darle importancia a las necesidades del hombre como ser
humano, que no pueden satisfacerse fuera de la sociedad ya que ésta de cierta
manera va inculcando ciertos valores o reglas de comportamiento para ser

aceptados en esta misma, conforme al desarrollo del nifio.
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Por lo que a estos pequeios no se les puede tomar en cuenta como unos adultos
pequenos, al contrario hay que verlos como un seres que poco a poco van

adquiriendo costumbres, actitudes y modos de comportarse dentro de la sociedad.

Hay una clara diferencia cualitativa y no solo cuantitativa entre en nifo y el
adulto, por lo que pensamos que la primera, es la etapa mas sencilla para crearle o
desarrollarle ciertos valores morales, que con el paso del tiempo se puedan

transformar nuestra sociedad o por lo menos mejorarla.

Tomando en cuenta que el afecto y los valores que el nino encuentre en casa con
sus padres, hermanos, primos, tios, abuelos, etc, son esenciales ya que dejan una
marca condicionante en la construccion de la personalidad del nifio, entonces se

requiere proporcionar una educacién integral; para que se de cualitativamente.

Esta transformacion con la educacidon por lo cual necesitamos forzosamente la
ayuda de la escuela, de las educadoras bien preparadas ética y pedagdgicamente,

para que pueda contribuir en el desarrollo de los valores en los pequefos.

Si bien en cierto que el ambiente escolar es diferente a la casa, estas
consideraciones son también validas, a la relacion que existe entre las educadoras

y los nifios.

Es de suma importancia reconocer la particular naturaleza, de cada nino, al
convivir con otras personas, dado que va interiorizando su propia imagen, ademas
de ir conociendo sus aptitudes, sus gustos y deseos; también sirve para que se
reconozca como diferente a los demas, y al mismo tiempo como parte de ese
mismo grupo, por lo cual el fomentar valores dentro de su proceso de socializacidn

es vital.
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A medida que el nifio crece, se desarrolla dentro del medio natural y social llega a
rebasar los limites de la familia y el hogar, por lo que se dice que es asi como se
va construyendo su conocimiento; por lo cual este esta condicionado por las

personas, situaciones y experiencias que se tengan de su entorno.

El papel de la educacion es la de crear todas las condiciones favorables para la
autoconstruccion de la personalidad del nifio basada claro, en valores morales y
sobre todo educar a los pequefos para que tengan un conocimiento reflexivo
sobre los mismos, aunque en etapas iniciales de la vida, estos se dan de manera

heteronoma.

Este conocimiento les debe de servir para comprender su entorno y
posteriormente poder transformar la realidad en la que se desenvuelve

cotidianamente.

Debemos tener claro, que la eleccion de lo que se ensefia y la manera en que se
va a transmitir depende no solo de la capacidad de aprender, segun la etapa en la
que se encuentre el nifio, sino también de la forma en que se van a ensefiar por lo
que es muy importante tomar en cuenta el desarrollo del nifio y sobre todo

aquellas caracteristicas que se tengan en particular.

En la etapa de preescolar en nifio es como un esponja que va absorbiendo todo lo
que oye y ve, por lo que obviamente se va creando muchas preguntas, de las
cuales la educacion preescolar debe contar con ciertas bases, para poder

responder a dichas a las mismas.

La escuela debera crear ciertas condiciones que ayude a propiciar situaciones de
aprendizaje, con ayuda de didacticas o juegos que le permitan al nifio un mejor

aprendizaje.

Por lo que el principal compromiso de la escuela es la de brindarle una educacion

al nifo que le ayude a desarrollarse tanto bioldgicamente como psicoldgicamente.
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Por lo cual la institucién debera contar con un espacio pensado y creado para un
mejor aprendizaje en el pequefio, ademas de crear actividades que ayuden a ir

construyendo o estructurando la personalidad del pequefio.

Hay que enfatizar que el desarrollo del nifio no es solamente bioldgico
determinado por sus etapas, que estas son el producto de una interaccion guiada
en la que expresan su individualidad, su imaginacion y su creatividad que en esta

edad es increiblemente alta.

En el desarrollo del nino su entorno social, su familia, la escuela y la misma
educadora tienen gran impacto en el pequeio, ya que son los determinantes de su

comportamiento o actitudes.

Por lo tanto nuestro taller es una organizacion de juegos y actividades que estan
enfocadas a las edades de los niflos, se desarrollan en torno a preguntas o
problemas, con ciertos juegos que despierten su interés para que se pueda llevar

a cabo la realizacion de las actividades.

El taller es un proceso que implica tanto organizacidon como tiempo de la
educadora, en tanto la organizacion del tiempo y sus actividades no puede ser
muy rigida, dado que sera dependiendo las necesidades del grupo y como este se

vaya desarrollando en cada actividad propuesta.

Se trata de crear un aprendizaje significativo en los nifios, este sera de suma
importancia para la vida futura de los nifios como seres responsables, seguros y

solidarios.
Por dltimo las actividades que se proponen son especificas, para que el nifio

descubra y utilice las distintas partes de su cuerpo, sus posibilidades y limitaciones

que este mismo tiene.
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Ademas de que cuenta con distintas formas de expresarse, ya que de algun modo
favorecera su autonomia, seguridad y educacion del mismo, permitiéndole que
desarrolle una sensibilidad responsable y protectora de la vida moral.

Estas actividades también permitiran que el nifio se sienta libre de hablar solo o
con otros ninos, o con los mismos adultos, por lo que la educadora debera crear
un ambiente de relaciones, donde los nifios hablen con libertad y se sientan
seguros para expresar sus ideas y emociones, asi como para que se escuchen

cuidadosamente unos a otros.
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GLOSARIO DE DINAMICAS UTILIZADAS EN EL
PROGRAMA:

TELEFONO DESCOMPUESTO:

Esta dinamica es de colocar a todos los integrantes del grupo en hilera y
posteriormente decir alguna informacidon en el oido del primer integrante de la
hilera y este a su vez al segundo y asi sucesivamente se compara el mensaje inicial

con el contenido del ultimo.

TELARANA:

Lo que hay que hacer en esta dinamica es poner a todo el grupo en un circulo y
con una bola de estambre lanzarla a cualquier otro integrante, dando alguna
informacion y asi sucesivamente, y al finalizar la dinamica se diran todas las ideas

que se dijeron.

EN BUSCA DEL TESORO:

Aqui se forman cuatro equipos a los cuales se les iran dando ciertas pistas, las
cuales son referentes al tema que se esta tratando, después los integrantes de
cada equipo tienen que ir contestando correctamente para seguir avanzando y

localizar mas pistas y poder llegar al tesoro.
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LA PECERA:

Aqui se forman dos grupos los cuales formaran circulos, el primer grupo se pone
enfrente y discute el tema elegido y el segundo grupo los rodeara formando otro
circulo, sus integrantes Unicamente iran anotando todas las ideas principales del

primer circulo y haran un resumen final.

MESA REDONDA:

En esta dinamica todos los integrantes del grupo, discuten un tema en comun

tratando de llegar a una idea principal o en comun.

DILEMA:

Esta dindmica se da a partir de un planteamiento de un hecho, de lo cual se

pueden sugerir una 0 mas caminos para llegar a su solucion.

PANEL:

Consiste en debatir de manera informal. Hay un moderador que se limita a
presentar el tema y a resumir algunas de las conclusiones que se obtuvieron en el
debate.
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ROLE — PLAYING:

Es a través de una representacion de situaciones, que son repartidas en unos
papeles, los roles son diferentes entre las educadoras, segun las situaciones o los

roles, claro que estos roles estaran determinados dependiendo del tema.
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ACTIVIDADES PROPUESTAS.

Estas son algunas de las actividades que proponemos, para que las educadoras

desarrollen los valores en los nifios de preescolar de 4 a 6 afos.

Nos basaremos practicamente en dos propuestas practicas, que son la del juego y
la del cuento. El juego nos puede servir para fomentar el apoyo mutuo y la
cooperacion, para promover algunos de nuestros valores propuestos

anteriormente.
El cuento, en cambio es una narracién breve de un hecho o una serie de sucesos

reales, que pueden ser legendarios o ficticios, su finalidad principal es la de

entretener, divertir o moralizar sobre algin tema en especifico.
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RESPONSABILIDAD

Obijetivo:
Asumir responsabilidades que estén a su nivel y responder con respecto a las

mismas.

Mi obligacién

Desarrollo

a) Los alumnos eligen una responsabilidad, entre las que ha escrito el maestro

en el pizarron como por ejemplo:

e arreglar y decorar la clase

e borrar el pizarrdn y sacudir el borrador

e regar y cuidar las plantas

e subir y bajar las persianas

e cuidar la biblioteca del kinder

e ayudar al compafero mas indefenso o disminuido del grupo

e jugar en el recreo con los nifios, que tengan mayor dificultad para

integrarse

Otra dindmica que podemos desarrollar en el aula, es a través de algunas
fotografias queden plasmadas las responsabilidades que tienen los nifios dentro de

la escuela y en la misma casa:
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EN LA CASA.

e ¢Ayudo a mama, a realizar alguna actividad?

e ¢Hago mis tareas?

e (Recojo siempre todos mis juguetes?

e ¢Cuido a mi mascota?

e (lLe ayudo a mi mama, a tender la cama?

EN LA ESCUELA.

e (lLe ayudamos a la maestra, a recoger el salén?

e ¢Tiramos basura en el aula?

e (Siempre vamos a la escuela arreglados?

e (¢Podemos en orden, nuestro material de trabajo?

e (Regamos siempre el jardin de la escuela?
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SINCERIDAD:

A través de un cuento que se llama el nifo de cristal veremos la importancia que

tiene ser siempre sinceros.

Obijetivo:
Contarles a los ninos el cuento y posteriormente hacerles ciertas cuestiones para

que reflexionen, de la importancia que tiene ser siempre muy sinceros.

Desarrollo

Una vez explicado el cuento El nifo de cristal, establecer un turno de
preguntas/respuestas libres, para que cada uno diga el mensaje que ha entendido
de este pequeno cuento o aquellas interrogantes que le ha despertado.

e Con ayuda de la educadora los nifios daran sus opiniones al respecto del
cuento, posteriormente diran porque es bueno no decir mentiras y ser

sinceros todo el tiempo.
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Texto de trabajo

EL NINO DE CRISTAL
(Adaptacion de Gianni Rodari)

Una vez, en una lejana ciudad nacié un nifio transparente. Se podia ver a
través de su cuerpo como a través del aire o del agua. Era de carne y hueso pero
semejaba vidrio; aunque si caia no se rompia ni quebraba, alguna que otra vez le
salia un chichdn pero era transparente: se le veia latir el corazon y deslizar sus

pensamientos como si fuesen pececitos de colores dentro de una pecera.
Una vez, sin querer dijo una mentira y de inmediato toda la gente pudo ver

como un globo de fuego a través de su frente. Volvié a decir la verdad y el globo

desaparecio. De esta manera no volvié a mentir el resto de su vida.
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DIALOGO:

Este tema se desarrollard a través de una serie de dibujos, donde los nifios
tendran que ir diciendo la secuencia de este, por lo cual es necesario que pongan

atencion en los dibujos.

Objetivo:

Que los nifos comprendan que todos los conflictos que lleguen a tener se
resuelven principalmente dialogando, nunca usando la fuerza fisica que no nos

lleva a ningun beneficio, al contrario nos lleva a complicar dicho conflicto.

Han de interiorizar que el didlogo es fuente de bienestar, de enriquecimiento y de
paz y que para convivir hay que estar atentos al otro, escucharle y pensar que él

también tiene ideas interesantes aunque, a veces, distintas de las nuestras.
Seria conveniente que a partir de aqui se propusieran dialogar mas con los padres,

hermanos, con el grupo de alumnos que no nos caen tan bien y con los profesores

menos simpaticos.
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«Hambre»
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CONFIANZA:

Obijetivo:

Que los nifos vean o reflexionen sobre la importancia que tiene tener confianza
entre si, por ejemplo la confianza a sus companeros, a sus padres y a la
educadora.

Lo manera en que se los daremos sera a través de fotografias o dibujos que

reflejen la confianza hacia los demas.
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AUTOESTIMA:

Obijetivo:

Lograr lo mas importante, que se den cuenta de cuanto son amados, por todos los

que los rodean.

Lo que pretendemos lograr, es que los alumnos descubran que con su cuerpo

también se pueden expresar, aunado a ciertas preguntas que despierten el interés

de los nifos

Desarrollo:

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

¢Qué quiere decir ser feliz?

¢COomo somos felices?

¢Qué cara ponemos cuando somos felices?

¢Dénde hay que ser felices?

¢Te sientes feliz, cuando haces feliz a alguien?

¢A quién te gusta hacer feliz?

¢Te gusta que te den besos?

¢Te gusta dar besos?
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Después se realizaran diferentes gestos:

1.- Con la cara

2.- Con las manos

3.- Con las piernas

4.- Con el cuerpo

Estoy triste

Estoy contento

Estoy enfadado

Estoy sorprendido

Estoy asustado

Estoy cantando

Estoy gritando
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PAZ:

Obijetivo:
Que valoren la importancia de una comunicacion afectuosa, con otros miembros

de la sociedad ya sean vecinos, amigos, padres, etc.

Desarrollo:

Se les contara en cuento de Balu.

Enfrente de la casa de Pete y Peta
Llegaron unos vecinos nuevos. Peta y Pete
Fueron a darles la bienvenida.
Tocaron €l timbre: ring, ring,
Y les abrio la puerta un nifio
Peta y Pete: ¢no quieres jugar con nosotros?
Balu: Hello, my name is Balu
Peta y Pete: se miraron sorprendidos porque
no entendian lo gue decia su nuevo vecino
al instante salio su madre de balu y les dijjo:
Hola. Nosotros venimos de otro pais, que esta muy lejos.
mi hijo se llama Balu y no sabe hablar espafiol
pero pasen, que les ensenaré algunas fotos y palabras del su pais
Balu comenzo a ver fotos y explicaba la
palabra en su idioma y Peta y Pete se la decian en esparnol
vieron asf juntos muchas cosas de su pais,

como vivian, como comian, como jugaban, etc.
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Al cabo del tiempo se hicieron muy amigos y jugaban cada vez
que podian y los tres fueron aprendiendo algunas palabras de cada uno

de los dos idiomas.

Preguntas:

¢Tienes vecinos que son de otro pais?

¢Por qué es importante tener amigos?

éLa comunicacion es importante con tus vecinos?

¢Conoces bien a tus vecinos?

¢Por qué es importante llevarte bien con los demas, aunque no sean del mismo

pais?
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AMISTAD:

Obijetivo:
Lo mas importante de esta actividad es hacer comprender a los nifios la

importancia que tiene la amistad y cuales serian algunas de las actitudes que

deben tener con los demas para cultivar la amistad.

Desarrollo:

a) Repartir a los alumnos el dibujo de la flor y proponer una reflexion
sobre:

- ¢Qué pétalos debemos cambiar de la flor para poder tener amigos?

- ¢Qué piensas que podrias hacer tu para tener amigos?
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RESPETO:

Obijetivo:
Con un juego que llamaremos el guardia y los coches, despertaremos en los
alumnos el respeto a si mismos, hacia los demas y sobre todo a las normas de la

sociedad a la que el pertenece.

Desarrollo:

Distribuir a los nifios libremente por el aula (ellos seran los coches).

e Otra parte del grupo seran los transeuntes.
e La educadora esta en el centro, tendra un silbato por lo cual cuando ella lo
decida lo pitara, y todos deben de hacer lo que ella dice con ciertas sefiales

(por ejemplo alto, vuelta a la derecha, no estacionarse, etc).

e Por lo cual cada vez que un nifio se equivoque se ira saliendo hasta quedar

cinco finalistas.

e Al terminar esta actividad se valoraran las normas establecidas y sobre todo

el respeto a los demas.
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JUSTICIA:

Obijetivo:

Que los nifos y nifas valoren la importancia de vivir en sociedad como una gran
familia en la cual la justicia es la base de ello.

Desarrollo:

Se dara en dos momentos el primero es individual y el segundo es grupal.
Individual:

Pediremos a cada niflo que pinte su casa y a su familia dentro de la casa en una
hoja.

Grupal:

Entre todos vamos a construir una gran familia, mi ciudad o mi pueblo, uniremos
en papel continuo cada una de las casas. Dialogaremos un poco sobre su familia
y reflexionaremos sobre lo importante que es vivir en armonia con los demas y

sobre todo que la base de esto es constar con una comunidad en donde reine la

justicia.
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COOPERACION:

Obijetivo:
Con un texto se trabajara este valor, por lo cual sera necesario una lectura y
después hacer una serie de preguntas que propicien la reeleccion de lo importante

que es la cooperacién en nuestras vidas.

Texto de trabajo

CQUE HACEN LOS OTROS POR Mi?

Esteban y Antonia vivian en una casita.
Un dlia, mientras hacian los deberes, Esteban dijo:
-« ¢Has pensado en nuestra casa? iCuanta gente para construirla!

El albanil, el carpintero, el electricista, el pintor »

-« fYa lo creo! -contesto Antonia-- Nosotros no hubiéramos podido hacérnosla

Solos. éTe has fijado en que cada dia necesitamos de los otros?»
-« £QUE quieres decir? » - pregunto Esteban
-« Por ejemplo, hoy hemos comido pan. Este pan, primero era trigo, que se

sembro, se recogio el grano y se llevo a moler para hacer harina y €l panadero ha

hecho pan. Imaginate cuanta gente hace falta para poder comer un trozo de pan»
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-«Tienes razon los coches, los periddicos, los vestidos, las libretas que utilizamos

en la escuela... todo esta hecho por mucha gente.»

-« Ademas los bomberos, los médicos, los profesores, los electricistas, los

arquitectos,... Todos trabajamos para los otros, Todos nos necesitamos.»

-« ¢Sabes? —dice Esteban. Me gusta que todos nos ayudemos cada dia
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COMPARTIR:

Obijetivo:

Lo mas importante en esta actividad es realzar la importancia que tiene el

compartir cualquier cosa, tanto que nos permitira crear una mejor sociedad en

donde se compartan todas las cosas.

Desarrollo:

Se les contara un cuento y posteriormente se les hara reflexionar sobre compartir

las cosas con todos los demas.

Peta y Pete habian llegado a casa después de ir a la escuela,
estaban muy contentos ya que era su cumpleanos
Su madre y su padre se habian dedicado
toda la manana a preparar la fiesta
a la cual iban a ir mucha de su familia.
Algunos de sus regalos ya los habian abierto
ya que los habian enviado por correo
A Peta: le habian regalado un libro, una pelota,
y un coche y su tio Antonio le habia mandado una
caja de acuarelas para los dos.
Pete se puso a pintar inmediatamente como a é/
le gustaba mucho y Peta quiso pintar también con él.
Peta: Pete pon las acuarelas en medio para poder pintar

yo también.

Pete: de ese nada, ahora estoy pintando yo, hazlo tu después
comenzaron a decirse casas feas, a poner caras horribles

£Qué estaba pasando ahi? Los dos lloraban mucho.
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Peta se fue corriendo a su cuarto gritando:
ii YO NO QUIERO FIESTA DE CUMPLEANOS,
PETE ME HA ESTROPEADO EL DIA !

Pete al escuchar esto, se quedo pensando
qgue habia actuado mal. Entonces decidio
hacerle un regalo para que Peta lo perdonara
Se fue a su cuarto y.............
éSabes que paso? Pete llamo a Peta a su cuarto y
le dio un paqguete. Peta lo abrio y se encontro

con un pincel gue decia TE QUIERO.

¢Porque no compartieron las acuarelas?

¢TU compartes tus cosas?

¢La envidia es buena?

¢Hay que compartir las cosas con los demas?
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