Secretaria de Educacion Publica

Subsecretaria de Educacion Superior e
Investigacion Cientifica

, Direccion General de Capacitacion y Mejoramiento
| Profesional del Magisterio

Direccion de Licenciatura para Maestros en Servicio
Licenciatura en Educacion Preescolar

Centro de Estudios de Licenciatura No.39

s \ EVALUACION DEL PROCESO ENSENANZ A-
{ -APRENDIZAJE EN EL NIVEL PREESCOLAR

(lue para obtener el mulo de
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLRR
Presenta:

GLORIR MARGARITA CRUZ PHILLIPS

W“

Mexico DF. : ' ' 1978



A EL
DE DONDE PROCEDE

TODO BIEN

W

A MIS -AMADOS BRADRES
PUES CON SU GRAN EJEMPLO
DE DEDICACION HAN GUIADO

MIS PASOS

A MIS SERES QUERIDOS

POR SU INSUSTITUIBLE APOYO

A LA FUENTE
INAGOTABLE DE FELICIDAD

QUE ES EL NIRO

A TODAS AQUELLAS PERSONAS
QUE VIBRAN ANTE LA SONRISA

DE UN NIFO.



INDICE.

P&g.
PROLOGO. 1
INTRODUCCION. 2
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA. 4
HIPOTESIS. 7
OBJETIVOS. 9
CAPITULG I. ENSENANZA-APRENDIZAJE. 16
- Ensefanza-aprendizaje en el Jardin de nifios. 19
CAPITULO II. EVALUACION. 21
- Evaluacif6n en &1 Jardin de Nifios. 24

- ¢Por qué es necesaria la evaluacién del proceso en-
sefianza-aprendizaje en el nivel preescolar? 46

- Utilidad de la evaluacién del proceso ensefianza-a--
prendizaje en el nivel preescolar. 49

- Factibilidad de la evaluacién del proceso ensefianza
aprendizaje en el nivel preescolar. 55

~ ¢Por qué es deseable la evaluacibén del proceso ense
flanza-aprendizaje en el nivel preescolar? 61

~ Clasificacibn de pruebas de Pedro Lafourcade en su-

libro "Evaluacién de los aprendizajes”asi como su -
probable aplicacibén en el Jardin de Nifios. 62



CAPITULO III. INVESTIGACION DE CAMPO. 69

- Instrumento empleado. 74

: Resultados de la encuesta. 80

- Interpretacidn de datos. 110
COMPROBACION DE HIPOTESIS. 115
éONCLUSIONES 117
SUGERENCIAS 118
BIBLIOGRAFIA. . 121
ANEXOS

- Fundamentos legales de la evaluacidn I

- Referencias pedagbgicas e histbricas de la eva- X

luacidn.



PROLOGO

Cuando se decide ir a algfin lugar selecciona el cami
no que mejor le conducird, a lo largo de &ste va verifi--
cando su.eleccién para continuar en la misma senda o recti-
ficar en caso necesario; cuanto mis importante no seri ha--
cerlo cuando elegimos un camino para los pequefos que con--

fiados ponen en nuestras manos su felicidad.

Es necesario que la Educadora cuente con los instru-
mentos y técnicas de evaluacién que le permitan definir en-
forma clara objetivos que respondan a las caracteristicas -
y necesidades de los nifios en edad preescolar precisados =--
por un conocimiento cada vez mas profundo de lo que es el -
nifio y hacia donde se desea llevarlo; que le ayude a encon
trar las técnicas y recursos didfcticos m&s idéneos para el
proceso educativo, en fin gue tengan una visidn amplia, va-
liosa, oportuna y precisa de lo que se propone y como lo--
grarlo haciendo los ajustes pertinentes a su labor educati-

va.



INTRODUCCTION.
Motivos para la seleccidn del tema.

- La importancia de la evaluacifn en el proceso edu=

cativo.

- La necesidad de que se le conceda dicha importan=#

cia en el Jardin de Nifios.

Constatar la eficiencia de la actividad que se reali
za es una necesidad para cualquier persona, cuanto m&s no -
lo sera para un maestro que trata de orientar el aprendiza-
je infantil. Para poder realizar &sto, de manera conscien—-
te y responsable, es menester saber que papel desempefia la-
‘evaluacibén en la accidn educativa; ello es lo que me impul-

s6 a avocarme a la tarea de investigarlo.

En &ste sencillo trabajo de investigacién se intenta

el anilisis de la necesidad, utilidad, factibilidad y desea



bilidad del proceso evaluativo en el nivel preescolar para-

encontrar el valor que se le asigna en el Jardin de Nihos.

Al mismo tiempo se trata de destacar algunos proble-
mas inherentes a la evaluacibn en este nivel, tales como la
carencia de una amplia variedad de procedimientos evaluati=-
vos, la falta de informacidn y formacién profesional, etc., -

buscando posibles soluciones a los mismos.
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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA,

Puesto que el aprendizaje es "aquel proceso por el -
cual la conducta o potencialidad de conducta, se modifica a
consecuencia de la experiencia"l, es preciso verificar que-
esta modificacibn se vaya efectuando a fin de realizar los-

ajustes indispensables cuando no ocurra.

La educadora eventualmente ha dispuesto de té&cnicas-
e instrumentos de evaluacibn que la proveen de datos sobre-
el rendimiento escolar, pero no articulados en un programa-
'de evaluacién que le permitiera determinar las causas que -
impidieron algunos logros, adaptar la ensefianza a las nece-
sidades de cadaeduwando, grupo o grado, decidir la eficacia-
de los fmétodos diddcticos empleados o certificar las capaci
dades alcanzadas en un determinado campo; en fin un empleo-

pleno, amplio, completo de la evaluaci8n.

1. Mussen Conger Kagan . "Desarrollo de la personalidad del
nine". p&g. 118.



Ya la Secretarfa de Educacién Pfiblica a través de la
Ley Federal de Educacién, articulos 7, 20, 24, 45, 46, 47 vy
en su acuerdo 3810 por el que se autorizan para su aplica~=
cidn en toda la Repfiblica los procedimientos de la evalua<=
cién del aprendizaje formulados por el Consejo Nacional Téc
nico de la Educacifn, marca las directrices gue norman el -
proceso educativo en México y que indican que la evaluacifn’
como parte integrante del proceso educativo es una actividad
sistémética y permanente que permite comprobar el nivel en-

que se logran los objetivos educacionales.

Lo enunciado en pérrafos anteriores nos hace refle--
Xionar junto con Pedro Lafourcadez, en que el proceso educa
tivo no siempre se completa o se le hace a medias, presu---
miendo que el cumplimiento de un conjunto de actos didécti-
cos, supuestamente acertados por el docente deben necesaria
mente originar resultados positivos; luego cabe plantear el

siguiente problema:

¢CUAL ES LA IMPORTANCIA DE LA EVALUACION DEL PROCESO

ENSENANZA-APRENDIZAJE EN EL NIVEL PREESCOLAR?

Aparentemente no hay problema que solucionar, pues =

Su respuesta parece obvia, pero hay que recordar que no —--

2. Pedro Lafourcade "Evaluacibn de los aprendizajes", p&g.-
16.



siempre lo mfs sencillo y obvio es lo m&s exacto o.l1lo m&s -

cientifico.

Analizando un poco la interrogante pianteada, encon-
traremos que no es tan simple como a primera vista pudiera-

pensarse, en ella van implicitas varias preguntas como:

- ¢Es preciso evaluar el proceso ensefianza-aprendiza

je en el nivel preescolar?

~ ¢Es conveniente evaluar el proceso ensehanza-apren

dizaje en el nivel preescolar?

-¢Es apropiado evaluar en el nivel preescolar el pro

ceso enseflanza-aprendizaje?

En base a qué, daremos respuestas certeras, teniendo
presente que estén enfocadas a un nivel al que recientemen-

te se le estd dando la importancia que tiene.

No dudamos de que existen en el campo de la evalua-=
cifn infinidad de problemas que requieren de una urgente in
vestigacifn, sin embargo falta por resolver estas interro--
gantes a fin de tener la base firme que sustente el esfuer-

20 por realizar.



HIPOTESTIS.

Considerando todo lo expuesto en las p&ginas ante---
riores, asi como, gue el nivel preescolar es el primeroc en-
que intencionadamente se da el proceso enseflanza-aprendiza=

je. Se propone la siguiente hipbStesis:

LA EVALUACION DEL PROCESO ENSENANZA~-APRENDIZAJE EN -~

EL NIVEL PREESCOLAR ES NECESARIA, UTIL, FACTIBLE.Y DESEABLE

Necesaria.- Si deseamos conocer lLa efectividad del -

proceso ensefanza-aprendizaje en el nivel preescolar.

Util.- En cuanto permite intentar el anilisis de las
causas que pudieran haber motivado deficiencias en el proce-
so enseflanza-aprendizaje y tomar decisiones al respecto, *~=

tratando de no incurrir en los mismos errores.

Factible.~ Ya que es parte integrante del citado pro

ceso.



Deseable.- Porque es obvio que todos deseamos obte--

ner resultados Sptimos.



OBJETIVOS GENERALES.

Tomar conciencia de la problem&tica

educativa nacional.

Desarrollar la capacidad para buscar
y usar fuentes de informacién confia

bles.

Desarrollar la capadidad para élegir

procedimientos de validacibn .
Aplicar los conocimientos y experien-’
cias adquiridos en los cursos de Lis==-.

cenciatura.

Desarrollar la capacidad para identi-- .

ficar y definir problemas cientificos.

Desarrollar una actitud critica.



3.1.

3.2.

OBJETIVOS PARTICULARES

Delimitar problemas concernientes a la

educacidn preescolar.

Fundamentar la investigacién.

Disefar un plan de investigacifn.

Realizar una investigacién bibliogr&fi

ca.

Disefiar una investigacifn de campo.

Enfocar los conocimientos y experien--

cias adquiridos en el niwvel preescolaxn

Escoger la informacibén mas reciente, -

autorizada y exacta.
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6.1. Analizar informacidn.

6.2. Sintetizar informacidn.



1.1.1.

2.1.1.

3.1.1.

3.1.2.

2.1.3.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS.

Seleccionar el problema objeto de la

investigacién.

Explicar los motivos para la elec --

cién del tema.

Delimitar un marco de referencia.

Plantear el problema.

Enunciar el problema en forma de in-

terrogante.

Elaborar una hip&tesis.

Definir ensehanza.

Definir aprendizaje.



3.2.3.

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

4.1.1.

4.1.2.

4.1.6.
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Definir evaluacidn.

Elaborar un cuestionario.

Buscar el universo de la investiqga

cidn.

Aplicar el cuestionario.

Analizar la importancia de la evalua

cidén en .el Jardin de Nifios.

Describir que es ensefanza-aprendiza

je en el Jardin de Nifos.

Identificar lo que es evaluacién en-

el Jardin de Nifos.

Detectar la necesidad de la evalua--

cibén en el nivel preescolar.

Sefialar la utilidad, de la evalua -

cibn en el Jardin de Nifos.

Considerar la factibilidad de la eva

luacibn en el Jardin de Nifios.



4.1.7.

4.1.8.

5.1.1.

5.1.3.

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.
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Afirmar la deseabilidad de la evalua

cibn en el nivel preescolar.

Sugerir nuevos procedimientos de eva

luacidn.

Concentrar datos.

Tabular datos.

Graficar datos.

Interpretar datos.

Abordar conclusiones.

Determinar como se realiza actualmen
te. la evaluacién en el Jardin de Ni-
fios.

Descubrir gque instrumentos y té&cni--
cas emplea la educadora para eva-

luar.

Investigar que &reas se evaluan en -

el nivel preescolar.



6.1.6.

6.1.7.
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Precisar que orientacifn da al ejerci

cio de la evaluacibn la educadora.

Identificar que esta evaluando.

Detectar que tipo de evaluacidn se --

realiza en el Jardin de Ninos.

Determinar en que forma realizan su -

evaluacién las educadoras.

Determinar la utilidad de la evalua--

cidn para la educadora.
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CAPITULOCOC I.

ENSENANZA -~ APRENDIZAJE

Ensefianza.- ES un proceso complejo, consistente en -
determinar en primer lugar que esperamos que el educando a=
prenda, definido en objetivos educacionales, cuestionar des
pués sobre como sabremos que lo ha aprendido, es decir, gque
conductas revelan 10s cambios operados en el sujeto de a---
prendizaje y seleccionar que materiales y métodos son los -

més idbneos para que el alumno logre el aprendizaje.

Aprendizaje.- Es el proceso interno y complejo por -
el cual la conducta o potencialidad de conducta se modifica

a consecuencia de la experiencia.

Aqui convendria detenernos un poco para ver lo que -
Mussen, Conger y Kagan 1, entienden por aprendizaje "kl a--

prendizaje representa el establecimiento de relaciones nue-

1. Mussen, Conger y Kagan. "Desarrolio de la personalidad -
del nifio". P&g. 118.
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vas (de vinculos o conexiones) entre unidades que previamen

te no estaban asociadas. Pueden ser relaciones entre:

1. Estimulos y respuestas manifiestas.

2. Estfmulos y procesos internos.

3. Procesos internos y respuestas manifiestas, o

4. una pareja o un nfimero mayor de procesos internos”

En el anterior concepto se hallan conjugadas las -r=
principales teorias del aprendizaje a saber.

Teoria estimulo-respuesta o conexionismo, cuya bése—
es la adquisicibn de nuevas asociaciones que se modifican -
cuando no resultan védlidas, eliminando las innecesarias. En
tre sus elementos se cuentan el Impetu, estfmulo, respuesta

Yy recompensa.

Teorfa de la percepcifn, sostiene que la percepcibn-
Yy los procesos cognoscitivos, son los fundamentos del apren

dizaie,

Teoria de ia gestalt,o de la forma, o estructura o -

configuracidn, en ella las experiencias son estructuradas -
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como una situacibn total a la que responde el organismo co-

mo totalidad.

Teorfia de la personalidad, introduce consideraciones
de la personalidad y de los valores del educando, en ella -
son factores de gran importancia la motivacibn, la expecta-

" cibn y el incentivo.

Teoria de la informacién, tiene conceptos centrales-
-épmp la capacidad de canal, la redundacia y el ruido que =
influyen en la habilidad para aprender.

Elementos del proceso ensefianza-aprendizaje.

Maestro, alumno , objetivos, contenido, método, re--

cursos, tiempo.
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ENSENANZA-APRENDIZAJE EN EL JARDIN DE NINOS

De acuerdo con las orientaciones did&cticas para la-
organizacién del trabajo té&cnico en los Jardines de Nifios -
Federales dadas por la Direccibn General de Educaci®n Preesg
colar a través de sus departamentos Técnico y de Psicoloéia

y Psicopedagogia.

"En el nivel preescolar al hablar de aprendizaje, ha
blamos de procesos madurativos de desarrollo, no de conoci-
mientos en si, por lo que al hablar de conducta, hablamos -

de las representativas de los niveles de madurez"l.

De cada &drea del desarrollo se manifiestan conductas
que denotan el nivel de madurez en que se encuentra el nifig
asi como el grupo. De cada conducta inicial deberd despren-
derse una conducta final que constituiri un objetivo a al--

canzar.

Como contenido de trabajo con los nifios est&n los te

mas que forman los guiones de la Gufa Diddctica.

Como método se utiliza el denominado Secuencia Esti-
mulativa y que consta de cinco puntos:

1. MBdulo "Orientaciones did&cticas para la organizacién ==
del trabajo técnico en los Jardines de Nifios Federales"®.

Pag. 10.
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1. Partir de lo qué el nino sabe.

2. Afirmar lo que el nifio sabe.

3. Ampliar lo que el nifio sabe.

4. Juego de Interiorizacifn.

5. ExXpresifn individual y comunitaria.

Entre los ‘recursos cuenta aquellos materiales y téc-

cas que sirven de apoyo estimulativo.

El ritmo en el proceso evolutivo del nific, es el que
-dar4 la pauta en relacifn al tiempo para el logro de los ob

jetivos.,
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CAPITULO II.

EVALUA&ACTICHK.

De acuerdo con varios autores como Lafourcade, Bloom,
Hastings, Madaus, Grounlund, Bosch, Kamii, Rodriguez Cruz y-
Garcia Gonz&lez (ANUIES) Garcia Cortés Quezada, Schyfter -
Stockton (Comisifn de nuevos métodos de ensehanza UNAM) Ri-

ta Ferrini y equipo.

La evaluacidn es la parte del proceso ensefianza-apren
dizaje que reune sistemdticamente datos cuantitativos y cua
litativos interpretdndoles en relacidn a una norma ya esta-
plecida cuyo fin es comprobar en que medida y grado se han-
alcanzado los cambios propuestos en los objetivos educacio-

nales.

La utilidaa de la evaluacidn reside en:

- Apreciar que objetivos fueron alcanzados segln el-
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ciclo didictico proyectado.

~ Analizar las posibles causas que impidieron algu--

nos logros y tomar una decisidn al respecte.

- Adaptar la ensefianza ~en lo posible- a las necesi-

dades particulares de cada educando.

- Motivar al educardo en el prcceso de aprendizaje -

(refuerzo).

- Diagnosticar las deficiencias en los alumnos al i-

nicio del curso y orientar sus ensefianzas.

~ Determinar la utilidad de las técnicas y recursos-

did4cticos.
- Selecci6n y promocibn de alumnos.

- Certificar la capacidad alcanzada por el alumno en
un determinado campo.
En un buen programa de evaluacibn encontramos tres -

tipos de evaluacibn:

EVALUACION DIAGNOSTICA.- "Entrafia una valoracién, de



23

terminacién descripcidn y clasificacién de algunas de las --
conductas de los  estudiantes cuyos propdsitos son ubicar al
estudiante al comienzo de la instruccidn o descubrir lag —--
causas subyacentes de las deficiencias en su aprendizaje a -

. . . 1
medide gque avanza la instruccidn®

EVALUACION FORMATIVA.- "Uso de la evaluacidn sistemi-
tica en el proceso de planificacién del curriculo, ensefian
za y aprendizaje con el propbsito de mejorar cualquiera de -

. 1
estos procesos" mientras se llevan a cabo ~.

EVALUACION SUMATIVA.- "Formulacidn de un juicio sobre
el estudiante, docente o curriculo en relacidn con la efica
cia de la instruccidn o el aprendizaje, una vez que se han -

llevado a cabo"l.

1. Bloom, Hastings, Madaus. "Evaluacidn del aprendizaje" ---
P&gs. 135, 173.

30355
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EVALUACION EN EL JARDIN DE NIROS.

ACTUALMENTE PARA ORIENTAR SU TRABAJO DIARIO, LA EDUCA

DORA CUENTA CON:
"CUIA DE OBSERVACION DE LA CONDUCTA DEL NINO PREESCO--
AR APORTADA POR LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PREESCO--

LAR A TRAVES DEL DEPARTAMENTO TECNICO Y DE PSICOPEDAGOGIA.

INTRODUCCION.

Considerando la necesidad que existe de que la Educa-
dora fundamente su trabajo diario en el conocimiento real de
sus educandos, se realizé esta gufa de observacién de la con
ducta del nifio preescolar con el objeto de que la observa---
cién de cada uno de ellos y de su grupo en general sea para-

la educadora la base psicopedagfgica de su labor.

La observacidn es un‘examen analftico de fenbmenos o-
sucesos, es unc de los métodos cientificos mis valiosos, es~
pecialmente en la pedagogia, pues a diferencia de otros, fa-
vorece el estudio de la conducta de manera natural, en su to

talidad o parcialmente.
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La validez y confiabilidad de este mé&todo depende de~
la capacidad de comprensidn, preparacidn y profesionalismo -

del maestro que hace la observacién.

Aparentemente la mayoria de las educadoras manejan el
método de observacién, sin embargo, son pocas las que lo co-
nocen y utilizan en forma adecuada. Por otra parte al care--
cer de una guia gque orientara y delimitara los aspectos y —--
conductas observables se pierden en muchas ocasiones datos -

muy Importantes.

De ahi gue el registro organizado, preciso y detalla-
do de la conducta, proporcione un acopio de la informacidn -
refererente al nifio, mucho mayor de lo que se puede obtener-
a‘través de un simple interrogatorio. La conducta infantil -
es una entidad compleja y las alteraciones que se pudieran -

presentar en uno de sus aspectos afectari a los restantes.

Este registro puede destinarse a los archivos de la -
escuela y a la Educadora del afio siguiente, puede servir de-
elermento de consulta para el Departamento de Psicologia o pa
ra una conferencia con los Padres de Familia. De cualquier -
manera es necesario reunir el material ae tal modo que se --
pueda disponer de un cuadro muy completo de la conducta del-

nifio en la escuela o del grupo.
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ORIENTACIONES PARA LA APLICACION DE LA GUIA,.

Tomando en cuenta que esta guia serd para la educado-
ra sblo la base psicopedagbgica para su trabajo, sino un ele
mento de evaluacibén del mismo y de conocimiento de sus edu--
candos, es necesario que se aplique al inicio y al final del
aflo escolar; para conocer en esta forma los cambios de con—-
ducta e incremento en el aprendizaje de sus nifios, asi como~-
el establecimiento de nuevos h&bitos en la familia y en la -

comunidad.

En algunos aspectos deberé’registrarse la informacidn
vy en otros simplemente se subrayard la conducta que aparezca
en el momento de la aplicacibén (debi&ndose marcar solo una -
conducta). De color azul al inicio del afio escolar y rojo al

finalizar el afio.

Es importante sefalar que en algunos apartados relati
vos a las esferas de desarrollo, el registro de las diferen-
tes conductas aparecen en grado de dificultad creciente y --
que la forma de valorarla serd subrayando el grado mayor de-

dificultad que alcance el nifo.

I. Datos generales y ficha de indentificacié&n.

Con el objete de conocer aspectos especificos del su-



jeto o poklacidn que se estudia (Edad cronolégica, escolari
dad, etc.). Se incluyd asi mismo datos referentes a los pa-
dres de familia con el objeto de ubicar el medio en que se-
desenvuelve el nifio tanto familiar, econdmico como socio--—-

cultural.

En este punto hay un apsartado que dice observaciones
generales, ahi deberd registrarse aquellos datos o proble--
nas especificos encontrados en el medio familiar; ejemplc:-

divorcio, separaciones, hijos adoptivos, etc.
II. Caracteristicas Fisicas.

Los puntos que se marcan son datos necesarios para -
establecer las condiciones y funcionamiento en que se en=—=--
cuentra el sujeto. A pesar de que es breve el cuestionario,
en este aspecto, consideramos que &ste, aunado a los datos-
de la ficha de identificacidn nos proporcionan una visién -
general pero precisa para la deteccidn de algfin problema--
(por ejemplo: anemia, miopia, déficit auditivo) que desde -
luego deberédn canalizarse al médico general o al especialis

ta.
I1I. Sensopercepciones.

Tomando en cuenta que las sensopercepciones integran
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las funciones de adquisicifn e informacibn; y que el proce-
so evolutivo que se desarrolla se manifiesta de una percep-
cidn primaria que es global, a lograr una capacidad discri-
minativa y analitica que permite captar determinados aspec-
tos, cualidades o partes de un todo; estableciendo caracte-
risticas, conceptos y representaciones de los objetos. In--
cluimos en este apartade algunos aspectos b&sicos de las dai

ferentes sensopercepciones.

Consideramos importante recordar que el grado de di-

ficultad creciente que aparece es:

a) Aparear.- Unir objetos iguales.

b) Identificar,- Seleccionar por una cualidad dada -

{€l nombre} un objeto.

c) Nombrar.- Dar el concepto verbal aplicado correc-

tamente a la cualidad del objeto.

Asimismo el nivel gue se alcance tambié&n dependers -

del nfimero de objetos que se identifiquen y nombren.

IV. Esfera Cognoscitiva.

La medida de la inteligencia es una forma de conocer
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las capacidades del nifio, esto lo ralizan psic6logos y ex—-
pertos en la materia, sin embargo, la Educadora debe obser-
var el desarrollo intelectual del nifio a través de su fun—-
cionamiento dentro del grupo, de como es su atencién, memo-
ria, andlisis y sintesis y sobre todo el juicioc y razona---

miento gue expresa a travéds de sus respuestas.

V. Esfera del Lenguaje.

En general las causas por las cuales los nifios son -
canalizados al Departamento de Psicologia son: por presen--
tar problemas del lenguaje o conducta. Es decir, que estos-
aspectos son base del conocimiento del nific y en algunos ca
sos la clave para detectar problemas m&s severos, por esta-

causa analizaremos detalladamente el lenguaje.

Considerando la divisién didictica que se hace de es
te, podemos decir que sin la comprensidn y la expresidn o--

ral del lenguaje, es imposible el aprendizaje.

Los problemas mis frecuentes que se detectan en el -

Jardin de nifics, son la articulacién en los que se observan

a) Vicios del lenguaje, (debido al medio socio—cultg

ral en que se desenvuelven).

on
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b) Dislalias simples, casi siempre funcionales, es -
decir que se refieren a cierta inmadurez en el desarrollo;-

gue son superadas en su estancia en el Jardin de nifios.

c) Asi como dislalias mfiltiples y problemas especifi
cos de diferentes Indoles ({neuroldgicos, fonidtricos, etc.)
Como es el labio leporino, paladar hendido, que se deben a-
un desarrcllo incompleto del aparato fonoarticulador en el-
feto. Los que ocasionan serios problemas en el desarrollo -

del lenguaje.

d) Un problema sencillo y frecuente es el frenillo,-
que es la prolongacifn de una membrana que se localiza aba-
jo de la lengua y gque evita la movilidad natural de la mis-

ma, provocando problemas de articulacidn.

VI. Esfera Motriz.

El desarrollc psicomotor en el nifio, es en los prime
ros afios de vida, un elemento diagndstico que nos ubica so-
bre las posibilidades presentes y futuras, de ahf su impor-~
tancia, en esta esfera se abarca tanto ccordinacidn motriz-

gruesa como aspecto de coordinacidn motriz fina.

Al final de esta esfera se encuentra un apartado co-

rrespondiente a problemas; los que deber&n registrarse en -
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caso de que existan, haciendo una descripcidn del o de los-

mismos (ejemplo: pie planc, torpeza motora, etc.).
VIiI. Esfera emocional-social.

Esta esfera adguiere una importancia capital pues es
el eje sobre el que se desarrollan las demds esferas; mati-
zando a travé@s de la emocidn nuestros actos y determinando-~

también el ajuste del individuo a la sociedad.

E1l Jardin de nifios promueve la evolucidn hacia una =~
independencia y madurez emocional y social, logrando el des
prendimiento del nficleo familiar, favoreciendo la seguridad
en s mismo y a su vez el aprendizaje v socializacién, dan-
dole la posibilidad de conocer roles familiares y de la co-
munidad, bastarse a si mismo y manejar reglas de conviven--

cia social.

La adaptacidn y conducta son aspectos que no pueden-
ajustarse a normas absolutas y cuyas peculiaridades seran -

distintas para cada nific en particular.

Podriamos considerar que un nifio se adapta a la es—-
cuela cuando va a clases sin la compafifa materna y sin que-
ello cree problemas, cuando conoce las costumbres de la es-

cuela, las reglas del grupo y los procedimientos cotidiancs
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normales, cuando saben donde estén los elementos de trabajo,
quienes son las personas,que puede esperarse de &1 vy gue --

puede €l esperar de los dem&s.

Se pueden distinguir dos niveles de adaptacidn:

1. Separacidn de la madre.Actitud ante las tareas es
cclares de rutina, nocidn de la colocacidn de los objeteos,~

etc.

2. Cuando el nifio es realmente el mismc, natural y -

esponténeo.

La comunicacibn,socializacidn y conducta esponténea-
del nifioc son claves que sirven para detectar algfin problema
especifico. Por otra parte, no debemos olvidar cue existen-
caracteristicas normales en relacidn al desarrollo de la -=
personalidad de los nifios, como lo es el egcocentrismo, la a2
gresividad, etc., pero cuando estas y otras caracteristicas
se tornan severas y constantes, son Iindice de gue existe al

glin problema emocional o de adaptacidén que limitan su desa-

rrollo afective - emocional normal.

Al final de la gufa se dej® un apartado que dice ob-
servaciones, en el gue la educadora deberi registrar aque--

llos datos que juzgue importantes Y que no estén evaluados-



33

en esta forma.

Por filtimo recordemos gue una observacidn conciente-
y sistemdtica, es de gran valor y que el material gue esta-

guia nos aporta puede ser:

Un clmulo de informacidn sin provecho o bien el cono
cimiento fundamentado de cada uno de nuestros nifios, del --
grupo, de todos los grupos que integran el Jardin de Nifios-
y de algunos aspectos relevantes de la comunidad en la que~

éste esti ubicado®.

A continuacidn se encuentra una muestra de la Guia -

de Observacidn del Nifio Preescolar.
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DIRECCION GENERAL: DE EDUCACION PREESCOLAR
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA Y PSICOPEDAGOGIA

GUIA DE OBSERVACION DE IA CONDUCTA DEL NIRO PREESCOLAR

Educadora ..oscoceos N ceoeeesGrado covovesCGYUPO ccovvoncna

Fecha T ccescosococcoconconcocnceaceesFCCRHEF tevernenncanan feciesesae .
1.- Ficha de Identificacién:

Nombre del Nifio (@) .cccocccscossnosnccnssacanosssas Bdad
Fecha de Nacimiento ..cececcooocsnccacosscascccsoccscans
DOMICIliO cevccnnccoccoaccsoaccsorossscosccascacossTOl coueenenoncaansan
Servicios M&dicos Asistenciales, I.M.S.S., I.5.S.S.T.E.

No. de AfiliaciBn cceeoscosacscoasnacecocesacnsosonsnnsononcene
Otros ( eSpeCifiCar ) coceccoccssconceaoanaseesasacsoscncescososoasanos
Enfermedades que ha padecido el nifio
Enfermedades que padece aCtURIMENTE ...v..veevseococnoenoneencnanennnnss
Vacunas administradas:

Triple ( ) Polio ( ) Virvela ( ) Sarampién ( )

Otras

[y



Datos Familiares:

Padre Madre
Nambre
Edad
Escolaridad
Estado Civil
Ccupacidn
Nambre y Direc——
¢idn de la empre
sa en que trabaja  sescecesccsccccos
Horario de Traba
jo.
Qué actividades realiza despuds de las horas de trabajo:
Nivel socio-econdmico de la familia: SUEIAO S vevvevnerrervonoooncennnn
Alto Medio alto Medio Medio bajo Bajo
‘Lugar que ocupa el nific entre 10S heIMANOS . veeverrroccosocconcenncnses
NOmero de hEIMANOS v vontesteenencaneonnoeanneeeeesssoocacenannnsosnnsss

Edad Sexo Ocupacién o Escolaridad Problemas que presenta

eacnseceen cecescen #9680 8800 0E00000a00E0s000. 00D OLELEEIEOTIAOD SN GO
seacasee tecsacss teecroeesasvecerrcrenosoc e ceecssecaceccccenonenn
cosesess esasenee ® s eecesscnessessesonoese ®Psecoesesssacsoosrecesec
socsesen sescesas eersccsesersroantrscoscna Secooevccsvescsosecosae
coceesoe sascesce #0s0eseccecsssoscebssses e ©®res0cssscoctcvens 0w
coeesenc ceesanns s e eescscerastcsennceson e ©vesscevcnscoecsasn e
seseancs cessvene “0erescscescsensrsoscerne “cecessscnccnceeneoana
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Qué actividad realiza la familia los fines de semana:

Observaciones generales:

@O0 680008000068 00600000082060600060006C0500300068608066s5s

© @ ° 00600008000 E09 060000000008 00060080000K000C06600006S O

s ane

vecwesoe

sess oo

escesv e

scsencoe

cseocesen
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II.- Caracteristicas Fisicas:

En forma natural, qué lateralidad muesStra ............o....
Estatura ......iiiieinnnennnnn ceeeas ce...PESO L.l
Agudeza visual ..... cecsecs...Agudeza auditiva ........0....
Estado de salud: SAKNO ENFERMIZO

Constitucidn: DELGADC NORMAL GRUESO CBESO

Caracteristicas de la piel: NORMAL PALIDEZ PIGMENTACION ( Manchas)
DefeCtos FISIC08 tuuenurnncenarrnaenneeenneoneecoconeonnsancanennnnnns

Higiene Personal: Desaseado Aseado Pulcro
III.~- SENSOPERCEPCIONES:

Sonsopercepciones visuales:
Colores:
Aparea colores. Identifica dos o tres colores
Identifica y nombra colores primarios.
Identifica y nombra colores secundarios.
Tamafios :
- Aparea objetos por su tamaio.
— Identifica diferentes tamafios.
Grande Pequeiio M&s grande que M&s pequefio que
Ninguno 1 2 3 4
—— Nombra los diferentes tamafos: k
Grande Pequeino M&s grande que MA&s pequefio que

Ninguno 1 2 3 4
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Figuras:

- Aparea objetos por su figura.

—— Aparea figuras geométricas.

—— Identifica diferentes figuras geométricas.
Circulo Cuadrado Tridngulo Rectdngulo

Ninguna 1 2 3 4

—— Nombra las diferentes figuras geomé&tricas.
Circulo Cuadrado Trid&ngulo Rectdngulo

Ninguna 1 2 3 4

SENSOPERCEPCIONES AUDITIVAS:

— Identifica soﬁidos ambientales y onomatopéyicos.
—— Discrimina sonidos fuertes y suaves.

—— Realiza ritmos sencillos con manos y pies.

— Bailando sigue un ritmo.
SENSOPERCEPCIONES TACTILES Y QUINESTESICAS.

—— Aparea diferentes texturas y pesos.

— NO aparea. Si Aparea diferentes texturas.
~— Identifica diferentes texturas.
Aspero Liso Blandoc
Ninguna 1 2 3
—— Identifica pesos.
Pesado Ligero

Ninguna 1 2

Rombo

5

Rombo

5

Duro
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Identifica diferentes temperaturas.
Frio Tibio Caliente.
Identifica diferentes texturas:

Aspero Liso Blando Duro
Ninguna 1 2 3 4

Nombra diferentes pesos:

Pesado Ligero

Ninguna 1 ' 2
SENSOPERCEPCIONES GUSTATIVAS:

Identifica y nombra alimentos por su sabor.
Identifica sabores bédsicos.
Dulce Salado Acido Amargo
Ninguno 1 2 3 4
Aplica el nombre de los sabores bidsicos adecuadamente.

Dulce Salado Acido Amargo
Ninguno 1 2 3 4

SENSOPERCEPCIONES OLFATIVAS.

Identifica olores agradables y desagradables.

Reconoce olores de frutas comunes.

Ninguno 1 2 3 4 5 o més
IV.- ESFERA COGNOSCITIVA.

Atencidn

Dispersa Dirigida a estimulos por Dirigida a estimulos

corto tiempo. por periodos largos.



Memoria.
—— No retiene. Evoca rimas. Evoca cantos y relatos
completos.
— No evoca hechos recientes Evoca hechos recientes.
(Lapso corto de tiempo).
—— No evoca hechos pasados. Evoca hechos pasados.
(Lapso largo de tiempo).
Andlisis y Sintesis:
Arma rompecabezas de:
2 partes 3 partes 4 partes 6 partes 8 o mas
Juicio y Razonamiento:
— No puede resolver problemas précticos que se le presentan.
— Resuelve problemas précticos que se le presentan.
Céalculo-.
—— Conjuntos.
—— Identifica diferentes conjuntos.
—— Establece diferencias en conjuntos.
—— Aparea conjuntos.
M&s elementos que Menos elementos que Tantos elementos como
Ninguno 1 2 3
Seriacidn:
T~ Seria tres elementos.
—— Seria cuatro a cinco elementos.
—— Incluye un elemento en el lugar adecuado de una seriacidn dada

de 5 elementos.
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Rendimiento en general:
a) Se cansa rapidamente. (No termina)
b) Realiza las actividades lentamente.

¢} Termina sus actividades.

NOCIONES

Nocidn corporal:

1.~ Identifica y nombrar partes de la cara,

2.~ Conoce su sexo.

3.- Identifica y nombra: cabeza, tronco, brazos y piernas.

4.- Nombra las funciones de ojos y oidos.

5.- Nombra las funciones de brazos Y piernas.

6.~ Identifica partes menores de su cuerpo y articulaciones.

7.~ Nombra partes menores de su cuerpo, articulaciones y de
talles de la cara.

Nocidn espacial:

—— Distingue diferentes posiciones en relacidn a sf mismo.
Arriba de Abajo de Enmedio de Atris de Delante de
A un lado de Lejos de Cerca de Dentro de Afuera de Frente de

Ninguna 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

— Distingue y nombra diferentes posiciones en relacidn a otras per
sonas y objetos.
Arriba de Abajo de Enmedio de Atrds de
Delante de A un lado de Lejos de Cerca de

Ninguna 1 2 3 4 5 6 7 8
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Identifica la derecha y la izquierda en si mismo.

Ubica diferentes posiciones en un espacio gréfico.

Arriba Abajo Enmedio Derecha Izquierda
Ninguna 1 2 3 4 5

Nocibn Temporal:

1.- Establece caracteristicas del dfa y de la noche.
2.- Distingue mahana, tarde, y noche por los hechos del dfa.
3.~ Repite sucesidn correcta de hechos. (Causa o efecto).

4.- Reconoce los dfas de la semana por caracteristicas especiales.
V.- ESFERA DE LENGUAJE:

1.- Vocabulario:
Ninguno Limitado Normal para su edad Extenso.

2.~ Estructuracidn del lenguaje:

a) Dice palabras asiladas b) Combina dos o tres palabras
c) Utiliza frases de tres -- d) Utiliza oraciones completas.
palabras.

3.~ Descripcibn de l&minas

a) No lo realiza b) Enumera objetos.
c) Describe acciones d) Realiza un relato en forma
esponténea.

4.- Ejecuta ordenes simultaneas:
Ninguna 1 2 3
5.- Responde a preguntas:

a) Sencillas.__ (Rutinarias de la vida diaria).
b) Concretas: 2.- De conocimientos aplicadas.

¢) Abstractas: Resolucién de problemas précticos.

Problemas:

Articulacidn Ninguno Dislalias simples Dislalias mGltiples.
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Respiracidn Correcta (por la nariz) Incorrecta (por la boca)

Voz Normal Nasal Otros ...eeeeen. I

Morfoldgicas Fisura nasal Fisura Palatina Frenillo

Caracteristicas del lenguaje:

Ecolalia Tartamudez Pedolalia (imitacidn lenguaje ninos
m&s pequenos) .

Vicios en el lenguaje (especificar): .c...... ceescsesacen o ..

VI.~ ESFERA MOTRIZ:

Coordinacidn motriz gruesa:

Brinca y salta.

No lo realiza Con ayuda Torpemente Con agilidad
Equilibrio en un pie: estético.

No lo realiza Momentdneamente 10 segundos 1 minuto mas
Subir y baijar escaleras:

No lo realiza <Con ayuda de una persona Solo sostenido del barandal
Juntando ios pies Alternando loé pies

Coordinacidén motriz fina:

Nivel gréfico Garabateo

Realizacidn nivel ranacuajo Dibujc estructurado {composicidn)
Dibujo:

Lineas rectas Circulo Cuadrado Tridngulo Rectdngulo Rombo

Colorea (respetandc coatoinos::
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No respeta contornos Superficie grandes
Superficie pequeina Diferentes formas

Recortar:

Lineas rectas Lineas curvas Diferentes formas

PrODIEMAS: 4t eu ittt atacooanoeonosoesnaseocnesoeanonosenanas

LR R L R I I T T T T S T .
©° 9 52 0060400000 es e e e 80008 %0 000085 ° 006600006 e00 606000 e 6 o

L T L T T T Y R R R R RS

VII.~ ESFERA EMOCIONAL-SOCIAL:

——— Comunicacidn.
Nula Solo con compaheros Solo con la Educadora
Se comunica con sus compafieros y Educadora
—— Socializacidn y conocimiento de su roll familiar.
1.—Sabe su nombre 2.—Sabe su nombre completo
(apellidos).
1.—No sabe su edad.

2.—Sabe su edad.

l.—No sabe el nombre de sus padres y hermanos.
2.—Sabe el nombre de sus -
padres y hermanos.
1.—No sabe su domicilio. 2. Sabe su domicilio.

Socializacidn:
Se aisla Timido Sociable.
—— Actividades para bastarse a si mismo.
1.—No se preocupa por su higiene personal
2.-—Se preocupa por su higie

ne personal.
l.—No se viste solo. 2.—Se viste sélo.
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l.—No usa correctamente el panuelo _
2.—Usa correctamente el panuelo

1.—No se lava los dientes. 2.—Se lava los dientes con di-
ficultad.

1.—2i0 sake lavarse las manos. 2.—Se lava las manos con difi-
cultad.

3.—Se lava los dientes correcta 3.—Se lava las manos correcta-

mente. mente.

- Jueqgo:
Observa Participa Dirige el juego
Malos hébitos:
Chuparse el dedo. Picarse la nariz.
Morderse las uflas. Sentarse incorrectamente.
O E 08 ittt ittt ottesoaacaoaacnononasnseoasscecananannons

A A A A R R R R I I R R R R R R R R T T T R,

DEBERA REGISTRARSE SOLO EN CASO DE UN PROBLEMA SEVERO O CONSTANTE :
Agresivo Inestable e inquieto Molesta sin motivo

Autoritario o caprichoso Egocéntrico en extremo Impulsivo Pasivo

Otros:.......................................................
I T T T T T T S
I e T
OBSERVACIONES: S et e e e et et a et as et et e o e et e ns e
..I.....Q...I.O..Q.l.....'l...(\.eDO#b.I‘l..'.'v.ll.lltttlntioo
R
T T
T

o..-.-..-..-..-..-...---..........-..--.-...---..-..--......o

Nombré'dé’la
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PORQUE ES NECESARIA LA EVALUACION DEL PROCESO ENSE--

NANZA-APRENDIZAJE EN EL NIVEL PREESCOLAR

A) En relacidn al niho.-

El proceso evaluativo es necesario para el niio por-
que este requiere la satisfaccidén de haber aprendidc algo,-
esto lo va a sentir siempre y cuando junto con su educadora
pueda precisar que ha aprendido en una jornada de trabajo.-
El pequeno al experimentar el é&xito, se refuerza el mismo,-
desea aprender més, aprender nuevas cosas, cada éxito alcan
zado serd la base de un &xito futuro para el mismo nifo, es
to nos hace pensar que el éxito en si es una forma de eva--
luacidn, es la comprobacidn de gue el proceso enselanza- --

aprendizaje se ha realizado.

B) En relacidn a la educadora.-

Una meta de la educacidn preescolar es "Desarrollar-
la personalidad integral del Educando®. Analizando un poco-
esto encontraremos que "desarrollar" significa provocar cam
bios -en este caso positivos- que faculten para desenvolver
se adecuadamente en cualquier situacidn que se presente. -
Por otra parte "personalidad" quiere decir que tratamos con
seres humanos dignos de todo respeto, con derechos y obliga

ciones, con caracteristicas propias y necesidades especifi-
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cas; "integral" se refiere a que se abarcan todos los aspec
tos de su personalidad en forma equilibrada sin dar predomi
nio a ninguna &rea; "educando" es aguel individuc suscepti-

ble de ser educadoc en este caso nifios en edad preescolar-.

Para tomar decisiones inteligentes gque orienten la -
accidn educativa precisa examinar el origen de las dificul-

tades en el aprendizaje.

Por fuerza la educadora tiene que conocer a sus edu-
candos para adaptar la ensehanza a las necesidades de cada-

uno.

Los procedimientos de evaluacidn son necesarios a la
educadora para reforzar a sus nifios al hacerlos conocer lo-

gue se espera de ellos.

El uso de procedimientos alternatives de enseflanza -
por parte de la educadora, demanda el diagnéstico de las de

ficiencias de sus educandos al inicio de un ciclo did&ctico.
C) En relacidn al Jardin de Nifos.-
Si el Jardin de Nifics quiere justificar su existen—-

cia como institucidn educativa deberd recurrir a la evalua-

cidn porque &sta le permitiri comprobar la eficacia del pro
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ceso educativo que ahi se realiza.

Por todo lo expuesto anteriormente es indudable que-
la evaluacifn en el proceso ensefanza-aprendizaje es necesa

ria en el nivel preescolar.
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UTILIDAD DE LA EVALUACION DEL PROCESO ENSENANZA-APREN

DIZAJE EN EL NIVEL PREESCOLAR.

A}. En relacibn al nino.~-

Afin a su corta edad el nifio puede percibir comoc se -
va transformando, aprecia lc que ha aprendido esto es deter
minar que objetivos ha alcanzado seglin el ciclo didéctico -

proyectado.

La evaluacién de una accidn educativa es estimulo mo
tivante para nuevos aprendizajes incluso para nifios preesco
lares que pueden y deben descubrir y valorar sus aciertos vy

errores, creando en ellos la necesidad de superacidn.

Al prestar atencién a la opinién personal del nifio -~
nos damos cuenta de si en realidad la seleccibn de técnicas'
y recursos did4cticos fue acertada . pues cuando esto es asi,
el nifio responde de manera espont&nea, activa, dinémica y -
alegre, mostrando su satisfaccibn por su empleo si le permi
ten-expresar sus vivencias, volcar su experiencia y proyec-
tar positivamente sus inquietudes e intereses, integrando -
todo en un aprendizaje 6ptimo y realizando asi una inmejora

ble evaluacibn de técnicas y recursos did&cticos.
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Guiado por ‘la educadora y de manera elemental el ni-
fio analiza las causas que impidieron alg@n aprendizaje y --
busca procedimientos alternos para que se efectle dicho ---
aprendizaje participando activamente en el proceso de su -~

educacibn.
B). En relacibn a la educadora.

Evaluando continuamente los cambios que se van ope -
rando en la personalidad de los educandos -capacidades, ‘ac-
titudes, habilidades, destrezas e informacién- demostradas-
en todas y cada una de las actividades que se realizan en -
el Jardin de Nifios la educadora puede determinar el nivel -
en que cada uno de sus educandos logra los objetivos educa-

cionales propuestos.

Cuando un aprendizaje no se realiza la educadora in-
tenta el anilisis de las causas que impidieron algunos lo--
gros, temando decisiones consecuentes, razonables y coheren

tes, subsanado las deficiencias y superando los obstéculos.

Recurriendo a la mezcla de varios procedimientos eva
luativos, la educadora tendr& una informacidn amplia, com~--
pleta, oportuna y veraz, con la cual podr& concocer real y-

efectivamente a cada uno de sus educandos para addptar la -
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ensefianza- dentro de lo posible- a las necesidades particu-

‘lares de cada uno.

La evaluacibn sirve a la educadora para reforzar al-
nifo motivéndo su participacién activa en el procesc educa-
tivo, insténdolo a descubrir, deséribir, analizar, compren-
der y aprovechar las oportunidades de desarrollo que se les
brindan; al mismo tiempo se motiva ella para realizar su me

jor esfuerzo en pro del aprendizaje infantil.

El diagnéstico de las capacidades infantiles al ini-
cio del procesc ensefanza-aprendizaje permite proyectar la-
accibn educativa sin forzar al educando, cosa que solo con-

ducirfa a un fracaso.

Es un deber ineludible de toda educadora que se pre-
cie de serlo, determinar la utilidad de té&cnicas y recursos
didacticos; el proceso evaluativo da lugar a dque se-lleve a
cabo en una forma sistemdtica, inteligente, conciente 'y efi
caz respondiendo asi a las necesidades e intereses infanti-
les aumentando las posibilidades de desarrollo del nifio ===

preescolar.

La educadora deberia agrupar a sus alumnos de tal ma

nera que rindieran su mejor esfuerzo; aunque la seleccibdn -
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de alumnos no se acostumbra en el Jardin de Nifios el proce-
so evaluativo ofrece a la educadora-el apeyo que requiere -
para ubicar correctamente a sus educandos dentro de equipos

de-trabajo que propicien un mejor aprendizaje.

A pesar de que eh el Jardin de Nifios la promocidn de
alumnos a grados subsecuentes se hace por edad conoldgica -
vy autométicamente es de desearse que se llevard a cabo en -
base a los datos gue sobre el rendimiento escolar proporcio
na el empleo de una amplia gama de procedimientos evaluati-
vos va que de esta manera se promoveria a los pequefios a --
donde les dieran la atencibén gque requieren - incluso, ayuda
especializada—- asi sean sobredotados, infradotados o norma-

les.

La idea que tenfian los padres de familia de que sus-
hijos solo iban a "pasar el rato o a jugar" en el Jardin de
‘Niﬁos ha ido desapareciendo poco a poco, ahora demuestran -
un mayor inter&s por las actividades que realizan sus peque
fios y suelen presentarse con la educadora parasindagar so—-
bre sus hijos - ¢Cémo va mi nifio? ¢Coémo va aprendiendo? eCé
mo se va desempefiando?- por lo mismo no es suficiente con -
que la educadora responda con generalidades - muy bien, no-
hay problemas por el contrario tiene que contar con los eile

mentos que le permitan certifica la capacidad alcanzada.por
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cada uno de sus alumnos en las diferentes &reas de desarro-
llo de la personalidad, cosa que le prpporciona la combina-
cidn adecuada y suficiente de diferentes procedimientos eva
luativos; con lo cual logra un mejor acercamiento con los -
padres de familia integréndolos a la accidn educativa en -
beneficio de los nifios vy demostrindoles que sus hijos estén-

en manos de educadoras, profesionales de la educacidn.

C). En relacidn al Jardin de Nifids.-

Un beneficio importante que reporta la evaluacidén --
del proceso enseflanza-aprendizaje en el nivel preescolar al
Jardin de Nifios como Institucién es comprobar la bondad de-

la ensefanza preescolar.

Una evaluacidn permanente permite constatar aciertos
y errores del proceso educativo, lo que es itil para mejo=-
rar la seleccifn de objetivos especificos y.recurses y.mate
riales did&cticos, la organizacibn escolar, la actividad ---
profesional de la educadora, en fin todo aquello que de al-

guan manera interwiene en el citado proceso.

El Jardin de Nifios puede valerse de la evaluacibn --
del proceso ensefianza-aprendizaje para revalorar ante la so
ciedad el papeli:de la educadora como profesional de la edu-

cacibén.
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Todo 1o que se ha mencionado hasta ahora revela sin-
lugar a dudas la utilidad indiscutible de la evaluacién del

proceso ensefianza-aprendizaje en el nivel preescolar.
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FACTIBILIDAD DE LA EVALUACION DEL PROCESO ENSENANZA-

APRENDIZAJE EN EL NIVEL PREESCOLAR.
Desde el punto de vista.
A} . Psicopedagbgico.-

Junto con Norman Grounlund podemos decir que "el pro-
pbsito principal de la ensefianza en las aulas es modificar
el comportamiento del alumnado segin direcciones deseadas.-
Cuando se le ve bajo esta luz, la evaluacidn se convierte -
en parte integral del proceso ensefanza-aprendizaje. Las ~
"direcciones deseadas" son los objetivos educacionales gue-
el maestro y la escuela establecen; evaluar es el proceso -
de determinar hasta que punto se alcanzan dichos objetivos®

{1y,

Todos los dias la educadora tiene que planear la la-
bor docente por lo que es inevitable alguna forma de evalua
cidn, como lo es en todas las actividades en que se requie-
re emitir juicic sin importar que tan simple & complejo sea

lo que se considere.

(1) Norman E. Grounlund "Medicidn y evaluacifn en la ensefian
za"  P&g. 9. -

30308
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Cuando la educadora experimenta la satistaccibn de -
haber realizado una buena labor es porque ha estado investi
gando y analizando constantemente todos los factores que in
tervienen en el proceso ensefianza-aprendizaje para condu -
cir atinadamente el avance de sus educandos hacia metas edu

cativas dignas de lograrse.

La cotidiana convivencia con el nifio ha creado en la
educadora la necesidad de actualizar sus conocimientos, de-
acrecentar su cultura e interesarse por temas de orden pf -
blico que el nific vive a diario; obligindola a ejercer una-

evaluacibn cada vez mas conciente.

Facilitar en el nific la comunicacidn y la posibili--
dad de juicio es dejar que aprenda a vivir en una sociedad-
con seres, fenfmenos, sucesos y preceptos, ubic&ndose en su

tiempo y su realidad.

Un’ ambiente de libertad, seguridad y flexibilidad fa
cultad al educando para percatarse de sus limitaciones tomar

decisiones adecuadas y apreciar sus &xitos.

De acuerde a su forma y capacidad de ver las cosas -
los pequefios evaluan los diferentes factores que intervienen

en su-propia educacibn cuando participan mas activamente en

ella.
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El nifio puede y debe advertir las modificaciones que

se operan en su conducta y buscar el porque de las mismas.

Es inevitable para el nifio alguna forma de evalua --
cibn cuando trata de hacer bien las cosas y sentirse satis-
fecho de su esfuerzo, resolviendo los pequeiios grandes pro-
blemas que se le presentan en las diarias actividades del -

Jardin de Ninos.

B). Histérico.-

En el Jardin de Nifios siempre ha existido la ingquie-
tud de<constatar la eficiencia de la accibn educativa que -
ahf se da, tal lo demuestran las fichas acumulativas, los -
registros anecddticos, las listas de cotejo las escalas es-
timativas, el Test de Goodenough, Test A. B. C. de Filho y-
los informes evaluativos que las educadoras han empleado y-
emplean~ como procedimientos evaluativos a lo largo de la -
corta existencia del Jardin de Nifios- menos de 100 afios sin
embargo estos instrumentos y té&cnicas evaluativos no han si-
do articulados en un programa evaluativo cabria aqui definir

qué es un programa svaluativo.

Un programa evaluativo es aquel gue articula los dife

rentes tipos de evaluacidn- diagnbstica, sumativa y formati-
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va- asi como una amplia gama de técnicas e instrumentos de -
evaluacién -cada uno aporta evidencias Gnica pero reducida- pa
ra integrar un cuadro mis completo del aprovechamiento de -

todos y cada uno de los alumnos.
C). Legal.-

Bl Jardin de Nifios es la primera institucidn educati
‘va por la gue atraviesa el nifio asi lo establece el Articu-
lo 16 de la Ley Federal de Educacibén que dice que "El tipo-
elemental esta compuesto por la educacidn preescolar y la -

primaria”.

La educacién preescolar promueve el desarrollo inte-
gral y armbénico de la personalidad en el nifio de 4 a 6 afos
lo que cabe perfectamente dentro del Articulo 20 de la cita
da Ley donde se afirma que "El fin primordial del proceso -~
educativo es la formacién del educando. Para que &ste lo --
gre el desarrollo arménicd de su personaliddad, éebe asegu-
rérsele la participacibn activa en dicho proceso, estihulag
do su iniciativa, su sentido de responsabilidad y su espiri

tu creador™.

E1l Articulo 46 de la misma Ley nos refiere "En los -

planes vy programas se establecer&n los objetivos especifi~--
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cos del aprendizaje; se sugerir&n los métodos y actividades
para alcanzarlos y se establecerfn los procedimientos para-
evaluar si los educandos han logrado dichos objetivos”. Muy
a nuestro pesar el Jardfn de Nifios no cuenta con planes y -
programas que establezcan los objetivos especificos de =---
aprendizaje por lo que resulta diffcil precisar que procedi
mientos de evaluacifn son los mas pertinentes para el nivel
preescolar. Ciertamente se dird que actualmente sa labora -
sobre la base de un "Plan anual de trabajo% Informe - - ~
que elabora la educadora sobre las conductas iniéiales, re-
‘presentativas de los niveles de madurez, agrupados en porcen
tajes signiticativos, alcanzados por la-totalidad del grupo
al inicioc del ciclo escolar, segfin observaciones personales
asi como los objetivos a lograr (conductas finales) en con-
secuencia durante el afio escolar pero lo anterior requiere-
que la educadora posea una minima capacitacibén en técnicas-
de observacidén, suficiente habilidad, equilibrio y sensatez
para observar y formular juicios, contrarestando la influen
cia de prejuicios, ideas preconcebidas, aceptacién o recha-
zo de ciertos alumnos, tendencias a ser generaogsos 6 mezqui-
nos, a adoptar actitudes de no compromisos, etc.; lo cual -

no siempre es posible |

Tcdo lo anterior nos hace reflexionar en la imperio-

sa necesidad de contar con un programa de Jardin de Nifios.-
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para que la educadora gque realmente quiera serlo encuentre-
en &1 objetivos educacionales que sean Gtiles en la planifi

cacidn y evaluaciébn de la accién educativa.

En el acuerdo 3810 encontramos suficientemente deli-
mitada lo que es la evaluacidn educativa y su inegable in--
terrelacién con el proceso ensefianza-aprendizaje lo ahi se-
fialado es aplicable al nivel preescolar yaque el Jardin de
Nifios es/la primera institucidn en que se da intencionalmen

te educacibn.

Entonces las normas que orientan la labor docente en
Mé&xico pone de manifiesto a la evaluacibdn como parte inte--
grante del proceso ensefianza-aprendizaije alin en el nivel -~

preescolar.
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PORQUE ES DESEABLE LA EVALUACION DEL PROCESO

ENSENANZA~-APRENDIZAJE EN EL NIVEL PREESCOLAR

La compresidn y aplicacidn de los procedimientos y -
principios de la evaluacidn educativa son un valioso auxi--
liar en el mejoramientg del proceso ensehnanza-aprendizaje -
pues para que dicho proceso sea:EFECTIVO los objetivos edu-
cacionales deben ser claros y precisos para alumnos y maes-
tros; debe existir una mayor comprensién de las capacidades-—
y necesidades de los educandos, de su grado de preparacidn--
para nuevas experiencias de aprendizaje y de su progreso en
pos de les objetivos propuestos; es necesaria una motiva --
cibén en el alumno mediante el suministro de objetivos inme-
diatos alcanzables en pos de los cuales sean posible traba-
jaf y la informacién inmediata y especifica del progreso --
gue se realiza en el aprendizaje; debe facilitar la reten-=:
cibn y transferencia del aprendizaje para-el alumno al ha-
cer hincapié en lo que se esperague aprenda y se le brinden-
oportunidades para aplicar el material recien aprendido; se
requiere diagnosticar y remediar las dificultades del apren
dizaje en los educandos; todo ello nos revela la gran in=--
fluencia que tiene»la evaluacién en el mejoramiento del pro
ceso enseflanza-aprendizaje lo que la hace altamente desea-
ble para el nivel preescolar vy no podemos hacerla a la lige:
ra y mucho menos sin orden, ni conciento si gueremos que --

los resultados de la accidn educativa sean 6ptimos.
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CLASIFICACION DE PRUEBAS DE PEDRO LAFOURCADE EN SU -
LIBRO "EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES". ASI COMO ---—

PROBABLE APLICACION EN EL JARDIN DE NINOCS.

Se selecciond este autor porque en su clasificacién-~
se encuentran los tipos de pruebas més empleadas por el do-
cente para registrar y valorar los resultados del aprendiza

je.

Tambi&n se consider6 que hay escaso material especi-
fico para evaluar en el nivel preescolar y en su mayoria es
de procedencia extranjera lo que implica la necesaria adap-

cibén al medio nacional.

A su vez se incluyen todos los tipos de pruebas debi
do a que si bien en el Jardin de Nifios, poco se empleéan los
.Instrumentos de evaluacién que requieren de 18piz y papel -
{por ejemplo el Test ABC de Filho) tambi&n es cierto que ca
da tipo de ex&men puede ser adaptado al Jardin de Nifios sir
viendo su estructura de base para una evaluacifn mis objeti

va y confiable.

A continuacién se analiza la citada clasificacién en
forma detallada y minuciosa buscando la probable aplicacién

en el Jardin de Nifios.



63

PRUEBAS QUE REQUIEREN ALGUN TIPO DE RESPUESTA.

De acuerdo con Pedro Lafourcade (P&g. 74) "En esta
categoria se hah reunido todas aquellas pruebas que exigen
del alumno una respuesta ante una base de indagacién" asi-
incluimos en ella LA PRUEBA DE ENSAYO O COMPOSICION de la -
que Lafourcade explica (P&g. 75) "La modalidad de este ti
po de pruebas consiste en formular al alumno una cuestidn -

que deberd desarrcllar con entera libertad.

i La educadora puede en un momento dado, emplear con -
fines evaluativos, una actividad en donde presentando al ni
feiuna-.ldmina le pidiera que relatara una historia, grabdn
dola para posteriormente evaluar; lo anterior constituye un
ejemplo de adaptacidén de la prueba de ensayo o composicidn-
para Jardin de Nifios independientemente de las ventajas y -

limitaciones que implica.

Pedre Lafourcade (Pdg. 85) nos dice que en la PRUEBA-
DE RESPUESTA GUIADA las bases Y las consignas establecen es
quemas mds precisos que indican respuestas mis cefidas al -

resultado de aprendizaije gue se espera.

Cotto adaptacién de este tipo de: prueba tenemos cual-

quier identificacién que el pequeno realiza a solicitud de-
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la educadora v que ella registra con propdsitos de evalua--

cibn.

También tenemos las PRUEBAS DE RESPUESTA BREVE Y DE-
COMPLEMENTACION. Los items se responden mediante una palabra,
frase nimero, etc. Las pruebas de respuesta breve solo se~
diferencian-de las de complementacibn por la forma de pre--

sentar el contexto, nos aclara Lafourc¢ade (P&g. 90).

Cada vez que la educadora interroga al nific con in=-
tencidén de evaluar alglin aspecto del &rea cognoscitiva y re
gistra la respuesta proporcionada por el nifio en realidad -
esta aplicandé:runasprueba de respuesta breve o de complemen

tacién a nivel preescolar.

PRUEBAS QUE REQUIEREN DE LA SELECCION DE ALGUN TIPO-

DE RESPUESTA.

En esta categoria Pedro Lafourcade incluye las prue-
bas de ALTERNATIVA CONSTANTE (P&g. 93) "Dada una serie de -
proposiciones sge exige del alumno que exprese su juicio ---
aeerca de cada una de éllas mediante expresiones falso -ver,
dadero- si - no - nunca ~ siempre - a veces - correcto - in

correcto 8 respuestas similares.
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Cuando la educadora pone a elegir a sus pequefios en~
tre dos o tres cosas en una actividad planeada para evaluar
Y repite la accidn varias veces estas adaptando una prueba-

de altermativa constante.
PRUEBA .DE .OPCION MULTIPLE

Segln. Pedro Lafourcade (P&g. 106) "Un item de opcidn
mltiple estd constituido por una propdsicibn (expresada en
forma directa 6 como una oracisn incompleta) y una serie de
soluciones establecidas en forma de opciones (palabras, sim
bolos, nfimeros, etc) una de las cuales es la correcta o me-

jor respuesta y las dem&s actuan como distrayentes."

Cualquier hoja evaluativa del "Libro de Matem&ticas"

resulta un ejemplo de adaptacién de este tipo-de pruebas.
PRUEBAS QUE REQUIEREN EL ORDENAMIENTO DE UN CONTEXTO
Como-su nombre lo indica son aquellas que requieren-—

"comprender 1la secuencia de una serie cronolégica o légica-

(Pag. 136).

Si- la educadora  con la intencifn de evaluar solicix-

ta, por.ejemplo,.a uno de sus alumnos que ‘drdene las lami-
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nar de algin modo, en funcibn de la base que se haya estable-

cido" dice Lafourcade (P&dg. 129).

Como posiblerejemplo de adaptacidn de este tipo de -
prueba tenemos cualquier actividad del Jardin de Nifos, en
donde laceducadora solicite al nifio que aparee, a fin de -—-

evaluar su aprendizaje.
EXPOSICION DE LECCIONES.

'En las pruebas dé exposicién de lecciones al alumno-
es libre de organizar el tema que le haya tocado en suerte,
expresarlo con los matices que suponga convenientes" asi -~

las describe Pedro Lafourcade. (Pig. 148).

Cuando los pequefios son capaces de dar "conferencias'
stbre diversos temas a sus compaferos, padres, etc., v la -
educadora emplea esta actividad con fines evaluativos, se -
podria hablar de una adaptacibén de las pruebas de-exposi —-

cibn de lecciones en-el nivel preescolar.

EXPOSICION EN DISCUSIONES DE GRUPO.

Este tipo de prueba casi no necesita descripcién, --

aunque quizis deba sefialarse su:importancia para évaluar el



68

conocimiento social infantil.

si la educadara acostumbra a trabajar en equipo, po-
dri emplear con propbsitos de evaluacibn, la intervencién -
" de sus alumnos en las discusiones en pequefios grupos, adap-

tando:zasi este tipo de: pruebas.
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CAPITULO III1I.

INVESTIGACICN DE CAMPOU.

Para reunir informacién que permita confirmar o rec-
tificar la hipbtesis planteada, se planef una encuesta a --
través de un cuestionario, por encontrar en &l, el instru--
mento m&s idbneo para el acopioc de testimonios escritos, en
el menor tiempo posible y con un minimo de molestias para -

el informante.

Como universo de la investigacifn se selecciond a —-
las educadoras por estar ellas directamente relacionadas --

con el procesco ensefianza-aprendizaje en el nivel preescolar

Ante la imposibilidad de consultarlas a todas, se op
t6 por la aplicacién del cuestionario en la Coordinacién —-
Sur de Jardines de Nifios con Servicio en el D. F., debido-
a que en ella trabajan educadoras con diversidad de estu---
dios realizados y afios de experiencia y en distintos medios

socio-econdmicos y culturales; lo que podria constituir una
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muestra representativa del sector educadoras.

Se prefirid un cuestionario de hechos estructurados-
en preguntas cerradas y semicerradas para unificar las res-

puestas y facilitar la tabulaci6n y an8lisis de datos.
Los objetivos especificos del cuestionario son:

1. Determinar como se realiza actualmente la evalua-
cibn del proceso ensefianza-aprendizaje en el nivel preesco-

lar.

2. ¢Qué instrumentos o té&cnicas emplea la educadora-

al evaluar?
3. ¢Qué Areas se evaluan en el nivel preescolar?

Puesto gue entendemos por educacibén el proceso desti
nado a lograr cambios duraderos y positivos en la cgnducta—
de los sujetos sometidos a su influencia, en el citado cues
tionario, se incluyeron las tres &reas de desarrollo donde-

se pueden observar los cambios de conducta:

Area Cognoscitiva, Area Afectiva, Area Perceptivo --

Motora.



71

Dentro del &rea cognoscitiva, se contemplaron todos-
los tipos de prueba e instrumentos de medicibn y evalua=----
cién empleados por el docente en el registro y valoracibn -
de datos segin Pedro Lafourcade, afin aquellos coﬁocidos co-
mo pruebas de papel y léapiz a pesar de que es de todos sa--
bido que el nifio preescolar excepcionalmente lee o escribe
pero consideramos que la educadora en un momento dado puede
adaptar a las caracteristicas de sus educandos, las formas-
que revisten las pruebas estructuradas en forma escrita, --
realizando sencillas pruebas de apareamiento, respuesta bre

ve, respuesta guiada, etc.

Tanto en el Srea afectiva, como en la perceptivo-mo-
tora, se incluyeron la mayoria de posibilidades de evalua--
cién; afin cuando algunos instrumentos o té&cnicas requieran-
de una preparacibn m&s especializada que la de simple educa

dora, para un completo aprovechamiento de las mismas.

En la seccifén de preguntas semiabiertas, se indaga -
sobre el concepto de aprendizaje para saber que orientacidn

da al ejercicio de la evaluacién la educadora.

Puesto que los objetivos educacionales describen los
cambios buscados .en los alumnos, es necesario saber en base
a que redacta sus objetivos la educadora, para identificar-

lo que esta evaluando.
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Se le preguntd a la educadora su concepto de eva-
luacibn para constatar si es o no conciente de la actividad

que lleva a cabo.

Tratando de investigar si la evaluacifn que realiza-
la educadora es sumativa o formativa, se le preguntd con ==

que periodicidad realiza su evaluacidn.

Se inquirib sobre la forma en que registra su evalua

cién a fin de saber si la realiza en forma sistemftica.

Para saber si realmente la educadora realiza una eva
luacién eficaz y met6dica, se interrogb a la educadora sox—

bre la utilidad que le reporta la evaluacién.

Para averiguar sobre los fines que tiene la evalua—-—
cién en el nivel preescolar, se pregunt8 a la educadora so-;

bre el empleo que le da a la evaluacibn.

Con objeto de investigar que &reas se evaluan en el-
nivel preescolar, se indago sobre los instrumentos gue uti-
liza para evaluar el &rea cognoscitiva, afectiva y percep--

tive -motora.
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Se incluy8 a si mismo una pregunta abierta en la que

las educadoras manifestar&@n sus inquietudes, intereses y ex

I3

périencias tendientes a mejorar la evaluacién en el nivel -

preescolar.

A continuacibn se encuentra una muestra del cuestio=-

nario empleado.



LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR
ENCUESTA

COMO SE REALIZA LA EVALUACION EN EL NIVEL PREESCOLAR

FECHA:

INSTRUCCIONES: Escriba una "X" en el espacio que considere mis adecuado a ca-
da una de las cuestiones propuestas.

1.- ¢Grado qué tiene a su cargo? () ¢ ) ()

lo. 20. 3o.
2.~ ¢Qué tipo de instrumento 6 t&cnica ha aplicado para evaluar?.

2. A AREA COGNOSCITIVA.-

ALGUNAS
INSTRUMENTO O TECNICA FRECUENTEMENTE VECES NUNCA
2.A.1  PRUEBAS QUE REQUIEREN ALGUN TIPO «C ) ¢ ¢
DE RESPUESTA. ‘
2.A.1.} PRUEBAS DE ENSAYO O COMPOSICION ( ) ¢ C )
2.A.1.2 PRUEBAS DE RESPUESI‘A GUIADA « ¢ ) ¢ )
2.A.1.3 PRUEBAS DE RESPUESTA BREVE « ) « ) « )
2.A.1.4 PRUEBAS DE COMPLETAMIENTO « ) ¢ ) ¢ )
2.A.2  PRUEBAS QUE REQUYEREN LA SELEC-
CION DE AILGUN TIPO DE RESPUESTA ¢ ¢ ¢
2.A.2.1 FALSO Y VERDADERO «C )y 0 ) « )
2.A.2.2 FALSO Y VERDADERO CON CORRECCION « ) « ) «

2.A.2.3. FALSO Y VERDADERO CON REQUISITOS ( ) ( ) ( )



2.A.3
2.A.3.1

2.A.3.2

2.A.4.

2.A.4.1
2.4.4.2
2.A.4.3
2.A.4.4
2.A.4.5

2.A.4.6

2.A.4.7

2.A.5

2.A.5.1

2.A.5.2

2.A.6

2.A.6.1

2.7.7

2.A.7.1
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PRUEBAS DE TRES OPCIONES.

FALSO, VERDADERO, DUDOSO

SIEMPRE, NUNCA, A VECES

PRUEBAS DE OPCIONES MULTIPLES.

PREGUNTA DIRECTA
ENUNCIADO INCOMPLETO

IA RESPUESTA MAS ACEPTABLE

LA RESPUESTA CORRECTA
PRUEBAS POR PARES

PRUEBAS QUE REQUIEREN EL ORDE-
NAMIENTO DE UN CONTEXTO
PRUEBAS MULTIPLES DE BASE COMUN

PRUEBAS ORALES DE BASE NO ES—-
TRUCTURAS.
EXPOSICION DE LECCIONES

EXPOSICIONES EN DISCUSIONES DE
GRUPO

PRUEBAS ORALES DE BASE ESTRUC-

RESPUESTAS ORALES A ITEMS ESPE-

CIFICOS

TECNICAS DE OBSERVACION.

REGISTRO ANECDOTICO
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2.A.7.2 LISTA DE COTEJO

2.A.7.3 ESCALAS ESTIMATIVAS

2.A.7.4 ENTREVISTA
2.A.7.5 CUESTIONARIO
2.A.7.6 INVENTARIO
2.A.7.7 SOCIOGRAMAS

2.A.7.8 PRUEBAS PRACTICAS DE EJECU-
CION O FUNCIONALES

2.A.7.9 OTRAS
2.B ARFA AFECTIVA

2.B.1 ENTREVISTA

2.B.2 ' 'IA PREGUNTA DE FINAL ABIERTO
2.B.3 EL CUESTIONARIO DE ITEM CERRADO
2.B.4 TECNICAS PROYECTIVAS

2.B.5 TECNICAS DE OBSERVACION

2.B.6 PRUEBAS ESTRUCTURADAS

2.B.7 OTRAS
2.C AREA PERCEPTIVO-MOTORA
2.C.1 TECNICAS DE OBSERVACION

2.C.2 PRUEBAS PRACTICAS DE EJE-

CUCION O FUNCIONALES
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¢OUE CONCEPTO TIENE DE APRENDIZAJE?

A.- MODIFICACION DE IA CONDUCTA PRODUCTO DE LA MADURACION.
B.— MODIFICACION DE IA CONDUCTA PRODUCTO DE IA EXPERTENCIA.
C.- OTRO ¢(CUAL?

¢EN BASE A QUE REDACTA SUS OBJETIVOS?
A.- A NIVELES DE MADUREZ.
B.~ A SU PROPIA EXPERIENCIA.

C.~ OTRA BASE ¢CUAL?

¢QUE ES EVALUACION PARA USTED?
A.- DESCRIPCION . CUANTITATIVA O CUALITATIVA DE ALUMNOS.
B.— INTERPRETACION DEUNA MEDIDA EN RELACION A UNA NORMA.

C.~ OTRO ¢CUAL?

SCUANDO REALIZAS TU EVALUACION?
A.- AL INICIO O FINAL DE UN PERIODO DE APRENDIZAJE.
B.- DURANTE EL PERIODO DE APRENDIZAJE.

C.~ OTRA PERIODICIDAD ¢CUAL?

¢COMO REGISTRA SU EVALUACION?
A.- INFORME.

B.~ CUADROS O ESCALAS.

C.— OTRA ¢CUAL?

¢QUE UTILIDAD LE REPORTA LA EVALUACION?
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A.- AUXILIAR EN SU TRABAJO.
B.~ NINGUNA.

C.- OTRA ¢CUAL?

SQUE EMPLEO LE DA A LA EVALUACION?
A.- PROMOCION DE ALIMNOCS.
B.- RETROALIMENTACICN.

C.- OTRO ¢CUAL?

¢QUE TECNICA O INSTRUMENTO UTILIZA PARA EVALUAR EL AREA COGNOSCI
TIVA?

A.- PRUEBAS O TEST.

B.~ TECNICA DE OBSERVACION.

C.- OTRA ¢CUAL?

¢QUE TECNICA O INSTRUMENTO USA PARA EVALUAR EL AREA AFECTIVA?
A.- ESCAIAS DE OBSERVACION?
B.~ PRUEBA O TEST.

C.- OTRA ¢CUAL?

¢PARA EVALUAR EL AREA PSICCMOTRIZ EMPLEA ?
A.~ TECNICA DE OBSERVACION.
B.- PRUEBA PRACTICA DE EJECUCION.

C.~ OIRA ¢CUAL?
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13.00 SUGERENCIAS DE COMO REALIZAR LA EVALUACION EN EL NIVEL PREESCOLA
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RESULTADOS DE LA ENCUESTA "COMO SE REALIZA LA
EVALUACION EN EL NIVEL PREESCOLAR".

PREGUNTAS SEMIABIERTAS.
'3.0.0 ¢Qué concepté tiene el aprendizaje?
TOTAL PORCENTAJE Las educadoras opinan dque aprenn

dizaje es:

79 39.5 % Modificacién de la conducta pro
ducto de la maduracibn.

98 49 % Modificacifn de la conducta pro
ducto de la experienciai

14 7 % Modificacifn de la conducta pro
ducto de la experiencia en base
& -la maduracibn.

9 ’ 4.5 % No opinaron.

200 100.0 %

4.0.0 (En base a qué redacta sus objetivos?

TOTAL PORCENTAJE Las Educadoras redactan sus ob-
: jetivos en base a:
174 87 % Niveles de madurez.
:8 4 % Su propia experiencia.
11 5.5 % Niveles de madurez y experien--

cia docente.

7 3.5 % No respondieron.

200 100.0 %
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5.0.0. ¢Qué es evaluacibn para usted?

TOTAL PORCENTAJE Las educadoras opinan gque eva-
luacibn es:
123 61.5 % ia descripcibn cuantitativa o-
cualitativa de alumnos.
54 27 % Interpretacién de una medida -~
en relacidn a una norma.
12 6 % Descripcibn de objetivos logra
dos.
11 5.5.% No respondieron.
200 100.0 %

6.0.0. :Culndo realizas tu evaluacidn?

TOTAL PORCENTAJE Las educadoras realizan una ev
valuacibn de tipo:
101 50.5 % Sumativa
71 35.5 % Formativo.
20 10 3 Ambos tipos.
8 4 % No respondieron.
200 100.0 %

7.0.0. ¢C8mo registra su evaluacidn?

TOTAL PORCENTAJE Las educadoras registran su e-
valuacidn en:
119 59.5 % Informes
59 29.5 % Cuadros y escalas estimativas.
15 7.5. % En las dos formas anteriores.

7 3.5 % No respondieron.

200 100.0 %
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8.0)0. ¢Qué utilidad le reporta la evaluacidn?

TOTAL

191
9

200

PORCENTAJE

95.5 %

4.5 ¢

100.0 %

Las educadoras afirman que la-~
evaluacidn:

Es auxiliar en su trabajo.

No reporta ninguna utilidad.

9.0.0. ¢Qué empleo le da a la evaluacidn?

TOTAL

145
24

10
5

16

200

PORCENTAJE

72.5 g

12 %

100.0 %

Las educadoras emplean la eva-
luacidn para:

Retroalimentacibn.

Promover alumnos (educadoras =
de 3er. grado).

Para los dosranteriores.

Otras funciones m&s comoclos -
de diagnéstico.

No respondis.

10.0.0. ¢Qué técnica o instrumento utiliza para evaluar el-

TOTAL

97
45
50

8

200

drea cognoscitivaz.

PORCENTAJE

48.5 %
22.5 %

25 %

4 %

100.0 %

Para evaluar el &rea cognosci-
tiva, las educadoras utilizan:

T8cnicas de observacibn.
Pruebas o tests.
Ambos.

No respondif
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11.0.0. ¢Qué instrumento o técnica usa para evaluar el &rea

afectiva?
TOTAL PORCENTAJE Al evaluar el &rea afectiva,.=
las educadoras usan:

172 86 % Escalas.

8 4 % Pruebas

12 6 % Ambos.

8 4 % No respondio

200 100.0 %

12.0.0. ¢Para evaluar el &rea psicomotriz emplea?

TOTAL PORCENTAJE Las educadoras emplean para =--
: evaluar el &rea psicomotriz:
101 50.5 % Prueba:prictica de ejecucibn.
28 14 g Técnicas de dbservacién.
62 31 2 Ambas formas.
9 4.5 g No respondio.

200 100.0 %
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AREA coeNOSCITIVA

90 {NSTRUMENTO O TECNICA QUE EMPLEA PARA EVALUAR

80? 2.A.1 PRUEBAS QUE REQUIEREN ALGUN TIPO DE RESPUESTA

2.A.1.1 Pruebas de ensaye

2.,A.£.2 Pruebas de respussta suiade

] 2.A.1.3 Pruebas de respuesta breve
70 2,A.1.4 Pruebas de completamiento
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Desconoce el término ‘ Algunas veces
B Frecuentemente u Nunca
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90 INSTRUMENTO O TECNICA EMPLEADO PARA EVALUAR
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ENSTRUMENTO O TECNICA EMPLEADO PARA EVALUAR

2.A.5 PRUEBAS ORALES DE BASE NO ESTRUCTURADA
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3.0.0.

Hli

b e -

;QUE CONCEPTO TIENE DE APREND [ ZAJE?

. Modificacidn de la conducta producto

de la maduracidn.

Modificacién de la conducta producto
de la experiencia.

Modificacién de la conducts producto
de la experiencia en base a la maduracidn.

. No ppinaron.

M-
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4.0.0. ;EN BASE A QUE REDACTA SUS OBJETIVOS?

% Niveles de madurez

Su propia experiencia

u" Niveles de madurez y experiencia
i dacente.

. No respondieron
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5.0.0.

;QUE ES EVALUACION PARA USTED?

La descripcidn cuantitativa o cualitativa
4 de alumnos.

Interpretacidn de una medida en relacidn
a una horma.

m Descripcidn de objetivos logrados.

. No respondieron.
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6,0.0. TIPO DE EVALUACTION QUE REAL IZAN LAS EDUCADORAS
90
: m Sumativo
80 g
k Formativo
70 ! Ambos tipos
60 . No respondieron
- 50
- 40 1
30
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-80
70

60

40

30

7.0.0.  ;COMO REGISTRA SU EVALUACION?

% Informes.

®

Cuadros y escalas estimativas.

m En las doe formas anteriores.

- No respondieron.
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1008 8.0.0. ;QUE UTILIDAD LE REPORTA LA EVALUACTON?
%ok
80
70
’ % Es guxiliar en su
60 trabajo.
» - No reporte ninguna
utilidad.
50 ,
40 v
30
20
10 .
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90

80

70§

60
50
40

30

‘10

9,0.0. ;QUE EMPLEO DE LA A LA EVALUACION?

,?/ Retroal imentacidn.
/4

Promover alumnos.

Las dos anteriores.

. Otras funciones como las de diagndstico.

F-’ No respondieron.
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10.0.0

EL AREA COGNOSCITIVA?

a Técnicas de observacifn.
b 73

Pruebas o test.

Bl A=
. No respondio.

JQUE TECNICA O INSTRUMENTO UTILIZA PARA EVALUAR

4 o et e
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11,0.0.  ;QUE INSTRUMENTO O TECNICA USA PARA
: EL AREA AFECTIVA?

m Escaias.
Ili Pruebas.

m Ambos.
. No respondid.

EVALUAR
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4 12.0.0.  ;PARA EVALUAR EL AREA PSICOMOTRIZ EMPLEA?

Prueba préctica de ejecucidn.

Técnicas de observacién.

Ambas formas.

No respondid.
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INTERPRETACION DE DATOS.

A pesar de que el 51% de las educadofas afirman des
conocer la terminologfa empleada en la encuesta, esta reve

16 hechos significativos.

Para no repetir los datos expuestos en las tablas -
que antecéden solo nos referimos al porcentaje més .sobre-

saliente de cada punto tratado.

Al evaluar el &rea cognoscitiva un 52% de las educa
doras utilizan como medio de evaluacibn uniinstrumento -
que identifican como prueba de pregunta directa. El 45.5%-
emplea tambi&n el que denomina prueba de respuesta breve y

41,5% usa adem&s pruebas de complementacibn.

Estos porcentajes nos hacen reflexionar sobre la ne
cesidad e importancia de construir pruebas exprofeso para-
el nivel preescolar como parte de un programa de evalua~--

cibn.

Asimismo para evaluar esta &rea el 48.5% utiliza téc

nicas de observacibn de los cuales las m8s empleadas son:

La entrevista con un 43.5%,la escala estimativa con
36.5% y el inventario 38.5%, estos poréentajes nos llevan-

a pensar en la necesidad de un constante capacitacibn en -
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técnicas de observacifn para impedir que el registro de m--
nuestras observaciones se convierta en un cimulo de informa

cidn sin utilidad.

El &rea afectiva es evaluada a través de técnicas de
observacifn en la mayorfa de los casos, 73%, v de ellos la -
més utilizada es la entrevista 55.5%; estos resultades po--
nen de manifesto .la estrecha interrelacién personal de la
educadora y sus educandos y a la entrevista como fuente de

informacitn muy al alcance de las educadoras.

Un 31% utilizo tanto pruebas précticas como técnicas
de observacibn para evaluar la &rea perceptivo~motora, Este
aunado al 50.5% que emplea solo las primeras obtenemos un<-
significativo 81.5% que muestra como lo m8s adecuado para ~

évaluar esta 8rea la prueba prictica de ejecucibn.
SECCION DE RESPUESTAS SEMIABIERTAS

Un 39.5% de las educadoras opinan que aprendizaje es
la modificacibn de la conducta producto de la maduracibn; -
concepto acorde con el de aprendizaje en el Jardfin de Nifios

_ segfin el Departamento Tébnico'y el Departamento de'PSiCOlOﬁ
gfa y Psipopedagogia, "En el nivel préescolar al hablar de
aprendizaje hablamos de procesos madurativos de desarrollo-

no debconocimientos en si" (1).

14y Mddulo "Orientaciones did&cticas para la organizacibn -
del trabajo t&chico en los Jardines de Nifios Federales®
Pag. 10.
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El 49% de las educadoras afirman que el aprendizaje --
e& la modificacibn de conducta productd de la experiencia -
como lo definen grandes autores como Lafourcade, Bloom, Pia

get.

Es de notar el concepto que un corto n@imero de educa

doras-apenas el 7%—- expresaron:

Aprendizaje es la modificacibn de la conducta produc-
to de la experiencia, en base a la maduracifn. En ella en--
contramos conjugados los dos conceptos anteriores, pero co:
locando a la maduracibn como un requisito previo y necesa--

rio a la experiencia educativa.

La educadora en su mayoria 87% redacta sus objetivos
en base a niveles de madurez, asi ﬁenemos que si tomamos co
mo base el concepto de aprendizaje en el Jardin diremos que
evalua aprendizaje de otra manera cabrfa suponer que lo que

evaluaes maduracidn.

El 61.5% definen la evaluacién como un descripcibn -
cuantitativa y cualitativade alumnos, de donde deducimos, -
que no poseen una idea clara de los que es evaluacibn, pues -
si es cierto lo primero, la evaluacibn entrafia adem&s un ?ﬁ:
juicio valorativo y es de suponer.que aunque evaluan no lo-

realizan de manera constiente.
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La ausenecia de un programa de evaluacidn que expliqi
tamente abarque tanto la evaluacién sumativa como la forma-
tiva se hecha de ver en que sblo el 10% de las educadoras -
afirman usar ambas formas mientras que el 50.5% realiza una
evaluacibn de tipo sumativo o final y un 35.5% llevan a ca-

bo una evaluacibn de tipo formativo o continuo.

Bl 96.5% de las educadoras registran su evaluacidn -
en informes, cuadros, escalas, etc.; por ello pensamos que-

la realizan en forma sistem&tica.

El 95.5% de las educadoras estén de acuerdc en que--
la evaluacibn es un valieso auxiliar en su trabajo lo que -
prueba la utilidad y deseabilidad de proceso evaluativo en -

el nivel preescolar.

La utilidad mds frecuente del proceso evaluativo en
el Jardfin de Nifios es la retroalimentacibn, 72.5% es decir-
que la educadora toma decisiones respecto al proceso ense=-
flanza - aprendizaje dependiendo de la informacifn, que le ==
provee las té&cnicas e instrumentos de evaluacibn, lo que -~
prueba la integracifn del proceso ensefianza~-aprendizaje y -

el proceso evaluativo.

Para evaluar -el &rea cognoscitiva el 48.5% de las -

educadoras solo utilizan técnicas de observacibn; podriamos
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presumir por tanto, que su evaluacibn sea subjetiva o in=--
completa, pues no hay té&cnicas que no requieran de la com~

pletamentacifn de otros procedimientos.
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COMPROBACION DE HIPOTESIS

Tomando en consideracidn los fundamentos legales del
proceso evaluativo que ponen de manifiesto la necesidad, utili-
dad, factibilidad y deseabilidad del citado proceso; un bre
ve an8lisis histbrico de los elementos con gque ha contado -
la educadora, que nos permitid apreciar a la evaluacibn co-
mo parte integrante de toda accifn educativa, ademis del re
querimiento,ponveniencia y deseabilidad del proceso evalua-
tivo en el nivel preescolar. Las influencias psicopedagbgi-
cas que recibe el Jardin de Nifios, que nos hablan de que no
podemos desligar 1la accibn educativa y la evaluacidn de las
caracterfisticas del proceso evaluativo en el nivel preesco-
lar, del beneficio que reporta a nifios yleducadoras, de su-
posible realizacibn en este nivel, testimonian su importan-
cia. Asimismo no hay que dejar de considerar los resultados
obtenidos en la investigacifn de campo realizada para el e-
fecto y que son: la presencia de la evaluacidn en la labor do
cente de la educadora, el empleo de té&cnicas de observa~«~

cién y pruebas; para evaluar el &rea cognoscitiva, el &rea-
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afectiva y el &rea perceptivo-motora; la urgencia de crear-
mruebas para nifios mexicanos en edad preescolar para poder-

realizar una evaluacidn més confiable y objetiva, complemen
tando las técnicas de observacifn indispensables en este ni

‘'vel escolar.

Por tode lo anterior concluimos que la hipdtesis,

"La evaluacién del proceso ensefianza-aprendizaje enel nivel
preescolar es necesaria, itil, factible y deseable" queda -

ptenamente comprobada.
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CONCLUSIONES

1. Toda accidn educativa en el Jardin de Nifios gira -
alrededor de los niveles de madurez de los nifios en édagd -~

preescolar inclusive el proceso evaluativo.

2. La ausencia de un programa de Jardines de Nifios -
se refleja profundamente en la labor docente de la educado
ra y muy especialmente en la evaluacidn-un 61.5% no tiene =

un concepto claro de lo que es-.

3. La evidente necesidad de la evaluacibn del proceso
ensefianza-aprendizaje en el nivel preescolar crea el impera
tivo de capacitacibn de la educadora en procedimientos eva-
luativos que le permitan mejorar constantemente su labor --

educativa.

4. Hay que implementar mas ampliamente el proceso e-
valuativo en el nivel preescolar a fin de hacerlo mas com--

pleto, objetivo y confiable ya que la educadora toma deci-«
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siones respecto al proceso ensenanza-aprendizaje dependien-

do de la informacibn que le proporciona la evaluacién.

5. La evaluacifn del proceso ensenanza-aprendizaje
en el Jardin de Nifios no tiene el nivel Sptimo de eficien-~
cia que se requiere a pesar de su inevitable presencia en -

la educacibn preescolar.

6. El 95.5% de las educadora estiman a la evaluacidn
como un valioso auxiliar en su trabajo, lo que manifiesta-
el deseo intenso de cbtener los mejores resultados en la im-

portanteé labor que realizan en beneficio de los nifios.
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SUGERENCTIAS

1. Toca a la Direccidn General de Educacibn Preesco
lar por su determinante influencia como orientadora de la-
;abOﬁ docente en el nivel preescolar, el estimular, propi--
ciar y apoyar los trabajos de investigacibn de todo aquello
que incide en la actividad educativa entre TODAS iAS EDUCA-
DORAS para que se aclare, profundicen y actualicen sus cono
cimientos. Y muy especialmente sugerimos a este respecto --
MAYOR Y MAS COMPLETA DIFUSION de los resultados que aﬁorten
nuevas soluciones a la problem&tica educativa en el Jardin-
de Nifios; al tiempo que despierten la inquietud de seguir =
investigando en pos de nuevos y mejores triunfos en bene-~

ficio del nifno que ha depositado en nosotros su confianza.

2. Puesto que el Jardin de Nifios pretende ser mna -—-
Institucién Educativa por excelencia es imprescindible ~--
empieo de un plan de estudios y de unprograma de Jardines de
Nifios, por ello sugerimos que .no se retarde o posponga mas-

la creacifn de los mismos, incluyendo un:programa evaluativo.
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Sin plan de estudios y programa no habr& concencia
de lo que se realiza y la tarea educativa serd dificil, in-
seguara y azaroza, torni&ndose en ocasiones en inftil o ine

ficaz.

3. Proporcionar a la educadora un té&cnica que le per
mita realizar un evaluacién formativa o continua teniendo -
como parfmentros el intef&s y la participacién de mifio como

agente de su propia educacidn.(Ver diagramas)
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FUNDAMENTOS LEGALES DE LA EVALUACION.
De acuerdo con la LEY FEDERAL DE EDUCACION EN SU
CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES.
ARTICULO 7o.- Las autoridades educativas deberén, pe
ribédicamente evaluar, adecuar, ampliar y mejorar los servi-
cios educativos.

CAPITULO II. SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL.

ARTICULO 160.~ El tipo elemental est& compuesto por-

la educacibn preescolar y la primaria.

La educacifn preescolar no constituye antecedentes o

bligatorio de la primaria.

La educacibn primaria es obligatoria para todos los-

habitantes de }a Repfiblica.



II

(unica mencifn que se hace de la Educacibn Preesco-=-

lar en toda la Ley Federal de Educacidn).

ARTICULC 200.- El fin primordial del proceso educati
vo es la formacién del educando. Para que éste logre el de~
sarrollo arménico de su personalidad, debe asegurérsele la-
participacifn activa en dicho proceso, estimulando su ini--
ciativa, su sentido de responsabilidad social y su espiritu

creador.

CAPITULO III. DISTRIBUCION DE LA FUNCION EDUCATIVA.

ARTICULO 240.- La funci6én educativa comprende:

Formular planes y programans de estudio, procédimieg
tos de evaluacibn y sugerir orientaciones sobre la aplica--
cibn de métodos educativos.

CAPITULO IV. PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO.

ARTICULO 450.~ El contenido de la educacidn se defi-
nirs en los planes y programas, los cuales se formularén --

con miras a que el educando:

I. Désarrolle su capacidad de observacifn, an&li--

sis, interrelacidn y deduccibn.



III

II. "Reciba armbnicamente los conocimientos tebri--

cos y practicos de la educacibn.

III. Adquiera visién de lo general y de lo particu-

lar.

IV. Ejercite la reflexibn critica.

V. Acreciente su aptitud de actualizar y mejorar-

los conocimientos.

vI. Se capacite para el trabajo socialmente Gtil.

ARTICULO 460.~ En los planes y programas $e estable-
cerdn los objetivos especificos del aprendizaje; se sugeri-
rén los mé&todos y actividades para alcanzarlos y se estable
rén los procedimentos para evaluar si los educandos han lo-

gradp dichos objetivos.

ARTICULO 470.- La gvaluacién educativa serid periédica,
comprenderd la medicibn de los conocimientos de los educan-
dos en lo individual y determinaré si los planes y progra--
mas responden a la evolucidn histbrico-social del pais y --

las necesidades nacionales y regionales.

ACUERDC 3810.~ Por el gue se autorizan para su apli-
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cacidén en toda la Repfiblica, los procedimientos de evalua~-
cidn del aprendizaje formulados por el Consejo Nacicnal Téc
nico de la Educacibn (Fragmentos aplicables al nivel prees-

colar).

C. EVALUACION EDUCATIVA.

La evaluacidn, parte integrante del proceso educati-~
vo es una actividad sistemitica y permanente que permite --
comprobar el nivel en que se logran los objetivos propues--

tos.

Por ello es necesaio revisar constantemente los obje
tivos, los recursos y materiales didécticos,.’la organiza---
cidn escolar, las actividades profesionales del maestro, la
eficacia de los programas y el plan de estudios, asi como =
todo aquello que incide en la actividad educativa. De ahi -
la necesidad de aplicar procedimientos que determinen los -
juicios de valor, para hacer ajustes, modificaciones.o cam—-

bios en el proceso educativo.

D. PRINCIPIOS GENERALES DE LA EVALUACION.

- La evaluacibn es parte del proceso educativo.

- La evaluacidn debe ser integral, permanente, sis~-



tem&tica y flexible.

- Todos los elementos gue intervienen en el sistema-

educativo deber&n ser objetoc de la evaluacidn.

- Deberén participar en la evaluacifn del alumno to-
das las personas que tomen parte en su proceso educativo, -

incluyendo al alumno.

- Para que la evaluacibn cumpla su funcién orientado
ra, debe poner de manifiesto los aciertos y deficiencias --

del procesc educativo.

-~ Deberi servir de base para la planificécién, media

ta e inmediata de la actividad educativa.

- En la evaluacidn se utilizan instrumentos y proce-

dimientos adecuados.
E. EVALUACION DEL APRENDIZAJE.
La evaluacidn del aprendizaje es el proceso que per-

mite al maestro dete¥minar el nivel en que cada alumno lo--

gra los objetivos de los programas de un grado escolar.
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I. ASPECTOS DE LA EVALUACION.

Los aspectos del proceso de la evaluacidn del apren-

dizjae scn: medicibn, interpretacién y juicio de valor.

La medicibn es la expresidn del nivel de un rasgo o-
de un comportamiento logradc por el educando, por medio de~
una representacibn simbSlica. La medicifn puede ser cuanti-

tativa y cualitativa y debe ser reiterada.

La interpretacidn es el anflisis, la comprensibén y -~

la explicacién de los datos formulados por la medicién.

El juicio de valor es el resultado de la interpreta-
cibn de los datos sobre los cambios que se advierten en la-

personalidad del educando.
II. PERIODICIDAD DE LA EVALUACION.

La evaluacifn, de acuerdo con los propbsitos y momen

tos. en que se..realice, puede ser inicial, continua y final.

La evaluacidn inicial es la exploracidn diagnd®stica-
que consiste en un conjunto de actividades de auscultacién-
mediante las cuales el maestro detectard el nivel de apren-

dizaje de los alumnos, lo que permitird seleccionar los re-
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cursos necesarios para lograr los objetivos subsecuentes.

La evaluacifn continua permite valorar, constantemen
te, los cambios que se realizan en la personalidad del alum
no {(actitudes, capacidades, habilidades, h&bitos, destrezas
é informacién) demostrados a través de las actividades gue-
realiza para lograr los objetivos del aprendizaje. Esta eva
luacién permite planear permanentemente, nuevas actividades
para reforzar el aprendizaje en el momento preciso y consti
tuye el iazo de unidn entre el objetivo alcanzado y el si--

guiente.

Llamamos evaluacidn final a la consideracifn de to--
das las evaluacidn parciales realizadas durante el curso, a
£fin de elaborar los juicios de valor que definan el nivel -
de eficiencia alcanzado por los alumnos en relacidn con los
objetivos del programa. Se lleva a cabo al término del cur-

s0 y no debe confundirse con el tradicional examen final.
III. TECNICAS DE EVALUACION.

Entre las m8s importantes se recomiendan las siguien

tes:

a) LA OBSERVACION.- La observacifn es un enforque ««

‘atento y planeado de algunos rasgos de comportamiento del--
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eduando.

La observacién directa es el procedimento b&sico en-

ia cbtencidn de datos para evaluar.

La observacibn como té&cnica, debe ser sistemitica y-k
para que ello el observador necesita seleccionar, de acuer-
do con los objetivos gque prentende, los rasgos de comporta-
miento que se van a observar; realizar el nfimero suficien--
te de observaciones, describir con precisifn lc observado y

registrarlo adecuadamente.

Algunos de los instrumentos mas usados para efectuar
la observacibn son: la entrevista, los registros anecdbti--

cos, las listas de control y las escalas estimativas.

La autoevaluacién del alumno, por su trascendencia -
formativa es un elemento importante, del que debe disponer-
el maestro, para formular el juicio valorativo del aprendi-

zaje.
Toda esta informacifn debe ser captada y procesada -
por el maestro, para lograr la evaluacidn integral del edu-

cando.

La evaluacidn completa necesita la combinacién ade--
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cuada y suficiente de diferentes t&cnicas de evaluacifn.

b). TECNICAS EXPERIMENTALES.- Son aquellas gue ponen

al sujeto en una situacibn determinada para ser evaluados.

c) PRUEBAS PEDAGOGICAS.~ Las pruebas pedagbgicas son
instrumentos de uso frecuente para desarrollar las técnicas

experimentales de evaluacidn.

Lo caracteristico de estas té&cnicas es provocar la =
situacibn de evaluacidn para controlar lo m8s posible, to--
dos los factores que intervengan en ella. Estas técnicas --
son las que exigen mis formalidad en su elaboracibn, aplica

cidn e interpretacién.

Por prueba debe entenderse un conjunto de reactivos-
gque se presentan al sujeto en un tiempo y situacibén determi

nados -para provocar una respuesta.

d) SOCIOGRAMA.- Entre los instrumentos sociom@tricos
aplicables dentro del aula, se encuentra el sociograma, que
consiste en registrar en forma gréfica, las interacciones -
sociales observadas en un grupo, de donde se parte para es-

tablecer relaciones positivas.



REFERENCIAS PEDAGOGICAS E HISTORICAS DE LA EVALUA~--

CION.

Ensefanza-Aprendizaje.- Es la planeacidn, realiza---

cidn y evaluacibn de la accidn educativa.

Evaluacidn.~ "Un proceso sitemitico y continuo que -
consiste esencialmente en determinar en que medida la educa

cibn estd logrando los objetivos de aprendizaje"l

Instrumentos o t&cnicas evaluativas con que ha conta
do la educadora a lo largo de la corta existencia en el Jar

din de Nifos.

"Cuaderno de observaciones".- En &l anotaba las bb--
servaciones gque suponia de inter€s:.sobre alumnos con proble

mas de aprendizaje o conducta.

"Ficha acumulativa de cada uno de sus alumnos”.- En-
etla anotaba datos generales del éducando, situacibn socio-
econbmica y cultural de la familia; interrelaciones familia
res, observaciones sobre la evolucién infantil en la expre
si§n oral, expresidn concreta, expresidn gr&fica; iniciati-

va en las actividades; actitud en el juego, habilidad para-

1. Manual de Did&ctica General ANUIES. Pdg. 90
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trabajar en equipo, atencifn, egocentrismo, timidez y agre-
sividad; obteniendo la informacién a través de entrevistas,
cuestionarios y observaciones registradas en escalas estima

tivas.

"cuadros de aspectos educativos" o "Pruebas objeti--
vas".- Lista de cotejo o comprobacién que describe la ausen

cia o presencia de un rasgo de conducta.

"Test de Goodenough".- Mide el "coeficiente intelec~
tual" tomando este como la relacifn existente entre lo que-
el nifio es capaz de conocer y lo que corresponde a esa edad,

para ello, emplea la figura humana.

"Test A B C de Filho".~ Trata de determinar si los -
?equeﬁos han alcanzado la madurez necesaria para el aprendi

zaje de la lectura-escritura.

“Guila de observacibn'.- Actualmente se utiliza una -
ficha individual que contiene datos generales del alumnc, -
estudio socio~econfmico y cultural de la familia, estado --
fisico del nifio, asf como listas de comprobacidn para regis
trar los niveles de madurez alcanzados en cada una de las -
diferentes esferas de desarrollo, al inicio’y al final de -

afio escolar, obteniéndose un perfil individual.
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"Perfil de grupo".~ Conjunto de los perfiles indivi-
duales agrupados en porcentajes significativos, registrados

al inicio y final del ano escolar.

"Plan anual de trabajo".- Informe de las conductas -
iniciales representativas de los niveles de madurez, agrupa
dos en porcentajes significativos, alcanzados por la totali
dad del grupo al inicio del ciclo escolar, asf como los ob-
jetivos a lograr {(conductas finales), en consecuencia duran

te el afic escolar.

"Observaciones”.o "Evaluacifn o Resumen evaluativo®.
Comentario escrito diariamente por la educadora, indicando-
los resultados de las actividades realizadas durante el pe-

riodo de trabajo.



