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Yy NOS merecemos.
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INTRODUCCION

El presente trabajo tiene por objetivo mostrar como se realiza la Orientacion
Educativa en el Colegio de Ciencias y Humanidades, particularmente en el plantel
Vallejo, lugar en donde, desde hace trece afios me he venido desempefnando en el
Departamento de Psicopedagogia, instancia académica cuya funcion central es la
atencion de los alumnos en el &mbito de la orientacién.

Este se encuentra estructurado en seis capitulos. En el primero de ellos
denominado “El Colegio de Ciencias y Humanidades’, se hace referencia, a grosso
modo, de la creacion del C.C.H., sus objetivos, principios y filosofia; asi mismo se
expresan algunas caracteristicas del Plan de Estudios que estuvo vigente hasta la
generacion 1995, asi como algunos sefialamientos de la modificacion del mismo, que
entro en vigor a partir del afio escolar 1996-1997,

Consideramos que este contexto, tanto histérico como actual es de suma
importancia para el lector, a fin de ubicarlo en las caracteristicas propias y distintivas
del Colegio del Ciencias de Humanidades.

En el segundo capitulo “Los Departamentos de Psicopedagogia y su funcién
orientadora”, se sefala bajo que circunstancias se originaron estos departamentos,
puesto que, cuando fueron crearon los planteles educativos del Colegio de Ciencias y
Humanidades no existia instancia alguna que se encargara como funcién sustantiva de
la orientacién.

Asimismo se expresa como es que el reconocimiento de las actividades que
Psicopedagogia venia desempefiando desde su origen hasta el afio de 1989, son de
caracter de académico, ello no por las funciones que se venian desempefiando, sino
por el cambio del nombramiento de los integrantes de los mismos. Con lo cual se
posibilita la apertura de los integrantes de Psicopedagogia a la carrera académica.

Es decir, en este capitulo se muestra el origen y desarrolioc de los
Departamentos de Psicopedagogia, asi como los diversos ambitos de la Orientacion
Educativa que se atienden en este lugar, en este apartado so6lo se hace mencion de los
diversos Programas que se atienden dentro de la Orientacién Educativa, en capitulos
posteriores se desarrollan los mismos.

Asimismo se describe tanto a la instancia inmediata y local que guian el trabajo
de este Departamento. Uno de ellas es, la Secretaria de Asuntos Estudiantiles, surgida
en 1997, a partir de la creacién de la Direccion General del Colegio de Ciencias y
Humanidades; anterior a ello dependia de la Secretaria de Control Escolar, Secretaria

Docente o Secretaria General, lo cual a su vez dependia de las politicas de la Direccion
en turno.

La otra instancia de quien depende nuestro trabajo es el Departamento de
Psicopedagogia de la Direccion General, (anteriormente la Direccién de la Unidad



Académica de Bachillerato), el cual se encarga de unificar los criterios y las actividades
que se realizan en todos los Departamentos de Psicopedagogia.

En el tercer capitulo denominado “Programas Basicos de Psicopedagogia”, se
sefalan los mismos, haciendo una descripcion de cada uno de ellos, a través de tres
indicativos: Cémo se organiza, difunde y realiza.

Los Programas Bésicos antes de la modificacion del Plan de Estudios eran tres:
Bienvenida, Seleccion de Materias y Eleccion de Carrera. Con la actualizacion de éste,
los dos dltimos Programas se funden en lo que seria “La Feria de la Orientacién
Profesional-Vocacional”, puesto que ahora, el alumno, al momento de realizar la
Seleccion de Materias, la tiene que hacer en funcion de la licenciatura que desee
estudiar, lo cual guarda intima relacién con la modificacién de las asignaturas optativas
a cursar para quinto y sexto semestre. Ahora el alumno deberd basarse en los

esquemas preferenciales, los cuales hacen referencia a las materias afines a la
licenciatura a cursar.

Este Programa adquiere especial sentido al conjuntar dos eventos de suma
importancia para el alumno: La Seleccion de Materias y la Eleccion de Carrera.

El capitulo concluye haciendo algunas apreciaciones en cuanto a los alcances y
limitantes de cada uno de los Programas.

El cuarto capitulo: “Otros Programas de la Orientacién”, hace referencia a que la
funcion de Psicopedagogia no se limita a los Programas Basicos (razén de ser, en un
principio de Psicopedagogia).

La dinamica de trabajo y las necesidades expresadas por los alumnos motivaron
la atencién de los mismos en ofros ambitos de la Orientacion; ellos son: Escolar,
Psicosocial, Pedagégica, Profesional, Psicoldgica, asi como de Formacion de Recursos
Humanos y de Recuperacién Académica.

En cada uno de éstos se aborda la importancia de los mismos tanto para los
alumnos como para la Institucién, asi como las actividades que se realizan en ellos.

Por otra parte, existe un gran cimulo de actividades que le son asignadas a
Psicopedagogia y que no se ubican de manera especifica en Programa alguno. Por ello
es que en el capitulo quinto denominado: “Presencia de Psicopedagogia en otros
Programas Institucionales”, se hace mencién de las actividades que requieren un
tiempo y dedicacion para su realizacion, estas actividades son de apoyo a diversas
instancias de la Universidad.,

En la dltima parte de este trabajo se encuentran las “Consideraciones
Generales” las cuales son una serie de reflexiones en torno a los Programas y en
algunos casos ciertas alternativas de solucion a las probleméticas que existen en éstos.



Asimismo se expresa el sentir de los integrantes de este Departamento en
cuanto a la concepcion del mismo por parte de los alumnos, profesores y autoridades.
Concluyendo con una problematica muy particular del mismo dada al interior de éste.



CAPITULO 1

EL COLEGIO DE CIENCIAS Y
HUMANIDADES



1.1 ANTECEDENTES

En el afio de 1970 se puso en marcha una reforma educativa, cuyo objetivo fue
el de revisar y actualizar el Sistema Educativo Nacional, a fin de estructurar
progresivamente todos los niveles educativos de acuerdo a un contenido, estructura
programatica y metodologia que garanticen una preparacion cientifica y humanistica
solida.

Esta reforma educativa sobre todo, centra su atencién en la ampliacion y
diversificacion de la cobertura educativa a nivel nacional.

En relacion a la educacion media superior, se hicieron profundas
transformaciones e innovaciones; las escuelas Vocacionales del IPN se transformaron
en los Centros de Estudios Cientificos y Tecnologicos (CECyTs), se crearon el Colegio
de Bachilleres y el Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades.

En este marco de referencia, la Universidad Nacional Auténoma de México, a
traves del entonces Rector de la Universidad, el Dr. Pablo Gonzélez Casanova, puso
en marcha un proyecto politico académico, que se situé en un marco de modernizacién
democratica, a través del cual se pretendia transformar la Universidad para integrarla a
un proyecto revolucionario dirigido a transformar las estructuras mismas de la sociedad
mexicana.

Los proyectos rectores mediante los cuales se proponia materializar su politica
fueron: La creacion del Colegio de Ciencias y Humanidades en 1971 y la Universidad
Abierta en 1972.

Por lo tanto, el origen del proyecto del Colegio de Ciencias y Humanidades, se
ubica dentro:

a) De la Reforma Universitaria, que pretende resolver la crisis que
presenta la Universidad frente al proceso de masificacién que en
los afios sesenta sufre ésta.

b) De la politica modernizadora que pretende reestructurar el Sistema
Educativo Nacional, a fin de atender la creciente demanda
educativa que se ubica en todos los niveles.

El CCH nace como una estrategia universitaria encaminada a promover
experiencias interdisciplinarias e interinstitucionales, a fin de adecuar la Universidad a
las exigencias del actual desarrollo del conocimiento cientifico y humanistico.

El proyecto del Colegio de Ciencias y Humanidades, pretende: “... acabar con la
ensefianza puramente técnica o especializada, con las separaciones artificiales del
conocimiento cientifico y humanistico. El CCH impuso las bases de un ideal justamente
contrario a la atomizacién del conocimiento. De raiz elimina la division del trabajo
intelectual que obstaculiza la percepcién de las tonalidades histéricas y naturales: fue y



es un Colegio que nada tiene de tecnocratico ni en sus planes de estudio, ni en sus
métodos de ensefianza, ni en la composicién de sus profesores”. !

En el ciclo de conferencias. “Nacimiento y Desarrollo del Colegio de Ciencias
Humanidades” efectuado en 1989, el Dr. Gonzalez Casanova, presentdé una
retrospectiva sobre los antecedentes filosoficos y pedagogicos del proyecto educativo
del CCH. Indicando que concibié la Reforma de la Educaciéon Media Superior como
un problema de método, es decir, de estrategia pedagdgica. Por lo tanto, la estrategia
pedagogica debia ser innovadora, incorporando los avances mas actuales que
promovieran una practica educativa democratizante, dialogal, humanistica, liberadora,
asimismo que evitara el enciclopedismo y ante todo con un compromiso social.

En las construccién del Plan de Estudios se contemplaron tres problematicas
fundamentales ante todo proceso de conocimiento: el de seleccion, relacion y contexto.

“Estos fenémenos del conocimiento estan en la base, no solo del planteamiento
del CCH a nivel bachillerato, sino del planteamiento del CCH como actividad de toda la
Universidad en la seleccion de conocimientos, en las relaciones de conocimientos y

en la forma en que se ponen dentro de un contexto sus propias disciplinas y
experiencias”

Otras problematicas que pretendia abatirse con CCH y con ello dar respuesta a
los requerimientos institucionales y académicos de la Universidad fueron:

1. “Unir a distintas facultades y escuelas que
originalmente estuvieron separadas.
2. Vincular la Escuela Nacional Preparatoria a las

facultades y escuelas superiores, asi como a
los institutos de investigacion.

3. Crear un 6rgano de permanente innovacion en la
Universidad, capaz de realizar funciones distintas sin
tener que cambiar toda la estructura universitaria,
adaptandose el sistema a todos los cambios y
requerimientos de la propia universidad y del pais.”*

'GONZALEZ Casanova, Pablo. “Cartas al Consejo Editorial” en Revista Cuadernos Politicos
no. 10 p.95.

* GONZALEZ Casanova, Pablo. “Creacion del Colegio de Ciencias y Humanidades” en
Memorias del Ciclo de Conferencias: Nacimiento ¥ Desarrollo del Colegio de Ciencias
y Humanidades. p.13 y 14,

*'GONZALEZ Casanova, Pablo. “Se cre6 el Colegio de Ciencias y Humanidades” Documenta
no. 1 p.3



Asimismo es importante recordar otro propésito institucional, “Crear un tipo de
educacién en su nivel de Bachillerato, capaz de generar los recursos humanos que le
sean utiles al pais”. *

Lo anterior significa que en el CCH se brindara dos tipos de formaciones:
propedéutica y terminal (es decir, bivalente). La primera es entendida como la
formacion previa y requerida para la ensefianza superior; en tanto que la terminal
estara significada a través de las opciones técnicas, donde el estudiante, podra, si asi
lo desea, cursar tanto su bachillerato como una opcién técnica, esta Ultima le
posibilitara insertarse en el ambito laboral.

1.2 FILOSOFIA Y PRINCIPIOS

El modelo educativo del Colegio de Ciencias y Humanidades se inserta en una
concepcion distinta a la de la ensefianza tradicionalista, buscando combatir tanto el
memorismo como el enciclopedismo. Por ello mismo, sus rasgos y caracteristicas son
substancialmente diferentes, al retomar elementos de la nueva pedagogia, misma que
replanteando, entre otras cosas, el papel del alumno pretende en éste la
responsabilidad, participacion, autodisciplina, compromiso social, respeto, creatividad,
etc.

Asimismo, este modelo educativo concibe la figura del docente desde otra
Optica, se espera que el papel del profesor sea el de un orientador y guia del proceso
ensefanza-aprendizaje, por ello mismo debera propiciar la reflexion, critica,
investigacion, indagacion, el desarrollo de aptitudes, capacidades y destrezas en un
marco de cultura basica.

La concepcion que se tiene del alumno y del docente deberan circunscribirse
en una metodologia y bases pedagdgicas distintas:

“Una de las innovaciones mas importantes gue ha introducido
el CCH es la referente a los métodos pedagogicos. El énfasis
se pone en el aprendizaje mas que en la ensenanza: enla
formacion mas que en la informacion, se trata de recobrar el
sentido profundo de la educacion que pretende no tanto integrar
una personaen un contexto cultural previamente dado, sino
sobre todo, situar al educando en la plenitud de su papel como
sujeto creador de la cultura”. *

* El Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades. Informacién para Profesores. p.7
* NUNCIO, Abraham. Educacion y Politica: El Colegio de Ciencias y Humanidades”
Documenta no. 1 p.71



Asimismo y en concordancia con el modelo educativo, la filosofia del Colegio
pretende la formacién del nuevo hombre: aquel que sea capaz de tomar decisiones por
si mismo, de comprometerse con los otros, subordinando el ‘yo" al nosotros, de
cooperar, construir, opinar, etc.

En el Colegio este ideal se traduce en los siguientes principios pedagdgicos:

“Aprender a aprender- Significa el desarrollo de habilidades
y aplitudes intelectuales basicas que generan nuevos
conocimientos, lo cual se lograa través del conocimiento y
manejo de los métodos y lenguajes que el hombre utiliza para
aprender.

Aprender a hacer- Consiste en aplicar los conocimientos
adquiridos en la practica cotidiana.

Aprender a ser- Implica que a partir de los conocimientos
adquiridos, se asuma una actitud critica, analizando los
hechos e ir conformando un conjunto de valores auténticos. .
hay que ser capaz de informarse, plantear dudas, elaborar
conclusiones, lo que significa aprender a ser universitario.” *

1.3 OBJETIVOS Y PLAN DE ESTUDIOS

Los objetivos generales del ciclo de bachillerato del CCH persiguen:

- El desarrollo integral de la personalidad del educando: su
realizacion plena en el campo individual y su cumplimiento
satisfactorio como miembro de la sociedad.

- Proporcionar la educacién a nivel medio  superior,
indispensable para aprovechar las altemativas profesionales o
académicas adicionales y modernas, por medio del dominio de
los métodos fundamentales de conocimiento, ( los métodos
experimental e historico social ) y de los lenguajes ( espafiol y
matematicas)

- Constituir un ciclo de aprendizaje en el que se combinen el estudio
en las aulas, en el laboratorio y en la comunidad.

‘LILIA Guzméan M. ef al. Revision y Anilisis del Programa de Bienvenida. Documento de
Trabajo para la sistematizacion de los Programas de Psicopedagogia. p.6



- Capacitar alos estudiantes para desempenar trabajos y puestos
en la produccién y los servicios, por su capacidad de decision y
de innovacion, sus conocimientos y por la formacién de la
personalidad que implica el plan académico. ’

Estos objetivos se formularon de acuerdo al planteamiento de dos interrogantes:
el ¢por qué? y ;para qué? del bachillerato:

“El por qué del bachillerato, asi como su estructura y contenidos, esta
condicionada por el proceso histérico de un pais o una sociedad dada. En éste influyen
factores econdmicos, politicos e ideologicos de la sociedad, asi como las
contradicciones sociales, correlacion de fuerzas politicas, sistemas de interpretacion de
la realidad, entre otros. Como tal sistema se encuentra en constante cambio. *

Dentro del ¢para qué? del bachillerato, se enuncia la formacién del individuo

"que pueda asimilar y enriquecer conscientemente elementos de la cultura del medio y
particularmente de la cultura propia del intelectual” *

En funcién de lo anteriormente sefialado fue que se plantearon los objetivos del
Colegio de Ciencias y Humanidades, que a la letra dice:

1. "Ser un o6rgano de innovacién permanente en la
Universidad

2. Preparar alumnos con estudios que vinculen las humanidades,
las ciencias y las técnicas, tanto a nivel de bachillerato, como
de licenciatura, maestria y doctorado.

3. Proporcionar oportunidades de estudios de acorde al desarrollo
de las ciencias y las humanidades en el siglo XX, y hacer flexibles
los sistemas de ensefianza, para formar especialistas y
profesionales que puedan adaptarse a un mundo cambiante en
el terreno de la ciencia, la técnica, la estructura social y la cultura.

4. Intensificar la cooperacién entre escuelas, facultades e institutos
de la Universidad.

5. Promover el mejor aprovechamiento de los recursos humanos y
técnicos de la Universidad.” '

"El Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades. Informacién para profesores. p. 9

“Deslinde. Cuadernos de Cultura Politica Universitaria, no.1 52, EL ;por qué? y ;para qué?
del Bachillerato. p. 18

*Idem. p.15

' El Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades. op.cit. p.28



Respecto del plan de estudios, (hasta la generacion 96) éste se encuentra
estructurado en cuatro areas: Matematicas, de Andlisis Histdrico Social, Ciencias
Experimentales y Talleres de Lenguaje. Asimismo las asignaturas a cursar seran
treinta y dos, mas la acreditacion de un idioma (inglés o francés). ( anexo nuam. 1).
Cada area agrupa distintas asignaturas correspondientes a materias o disciplinas

diversas, siendo un area el resultado de la agrupacién de las semejanzas y del analisis
de una totalidad.

El planteamiento por dreas permite:

1. “Explicar el caracter de “asignado” que tienen los temarios de las
asignaturas respecto a los programas y relativizar los contenidos
tematicos, respecto de las finalidades u objetivos programaticos.

2. El acercamiento a planteamientos interdisciplinarios no ya por la
oposicion de  disciplinas  cuya diversidad o parcializacion se
consagra, sino - mucho mas- por launidad de Ila disciplina del
conocer en diversos campos que si bien son agrupables por su objeto, por la
diversidad de sus técnicas de observacion o por sus formas de
referencia al espacio y al tiempo, quedan integrados en la unidad
basica del proceso cientifico” "

Las asignaturas de los cuatro primeros semestres son obligatorias, - por
necesarias -. Los tres primeros semestres hacen hincapié en la forma de conocer la
naturaleza (area del metodo experimental) y la sociedad (drea de andlisis historico
social), a fin de profundizar y recuperar la experiencia del conocimiento sistematizado.
asi como las formalizaciones del lenguaje matematico y espariol.

En el cuarto semestre se hace énfasis en la sintesis racional a través del método

experimental, teoria de la historia, ensayos de investigacion y analisis de la expresion
escrita.

Las asignaturas de los dos uitimos semestres son optativas, las cuales
pretenden la comprobacion del dominio de los métodos de conocimiento y su aplicacion
a campos especificos de la ciencia. Asimismo, estas asignaturas pretenden, por un
lado la formacion universal del alumno, y por ofro, proporcionar la orientacién
profesional y la capacitacion propedéutica para el nivel superior.

El perfil del alumno ceceachero al término de sus estudios de bachillerato sera:

1.- “Una actifud ante fa realidad y el conocimiento cientifico de
la misma;

"' Programas (Documento de Trabajo) p.10
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2.- la aptitud de reflexion metédica, sistemética y rigurosa asi
como las que se adquieren para inquirir, adquirir, ordenar
¥ clasificar informacion;

3.- ... obtener la informacién o los conocimientos bésicos
gue los capaciten para estudios superiores” 2

1.4 PLAN DE ESTUDIOS ACTUALIZADO

La educacién no puede concebirse como un universo de conocimientos
estaticos, inamovibles; éstos estan en continuo cambio, transformacién, avance,
movimiento; por ello mismo la Universidad para seguir conservando el status de ser Ia
‘La maxima casa de estudios”, requiere, entre una de tantas cosas, renovar ylo
actualizar sus planes de estudio.

Desde la creacion del Colegio de Ciencias y Humanidades se le asigné a éste la
funcion de: “... motor permanente de innovacién de la ensefianza universitaria y
nacional”. Por ello mismo la directiva del Colegio en su “Plan de Trabajo” 1989-1992 se
dio a la tarea de revisar el Plan de Estudios.

Esta revision partio del estudio y critica al Plan de Estudios Vigente, donde se
encontraron cuatro limitaciones:
1.- “Las derivadas del perfil real de los alumnos que hoy estudian en el
Colegio.
2.- Las que se originan en algunas caracteristicas de la cultura actual.
3.- Las relativas a las condiciones que impiden una practica docente
coherente con el modelo del Colegio.

4.- Las derivadas de la propia estructura del plan de estudios” ™*

La revisién (que culmina con la propuesta del Plan de Estudios Actualizado)
estuvo conformada por cinco etapas:

" Idem. p.5
'* Sintesis del Plan de Estudios Actualizado para los Alumnos. p.4-5.
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1a etapa: Las "Aproximaciones”

2a etapa: Las "Propuestas Educativas”

3a etapa: “La Primera Propuesta de Modificaciones”
4a etapa: La reestructuracion de las Propuestas

Sa etapa: Elaboracion Final de la Propuesta

En la primera etapa se trabajé con las comisiones respectivas de las cuatro
areas, asi como con los dos Departamentos de Idiomas, quienes elaboraron el
documento “Aproximaciones a la Revision del Plan de Estudios”. Este documento fue
discutido por los profesores durante la “Semana Académica” de 1993, después de ello
se reelabor6 el documento en el cual se destaca el diagnostico exhaustivo
concerniente a los problemas curriculares.

Para la segunda etapa se conformaron nuevas comisiones quienes se dieron a
la tarea de hacer “Propuestas Educativas” para las asignaturas de los cuatro primeros
semestres, para lo cual se contempld: antecedentes de los alumnos, el sentido de
cada una de las dreas, asi como una metodologia fundamental de la ensefanza en
cada area. Posteriormente se unieron en este trabajo las comisiones que elaboraron
los programas de las asignaturas de quinto y sexto semestres; a fin de visualizar
globalmente los enfoques, contenidos y metodologia del conjunto de cada una de las
areas.

La tercer etapa estuvo representada por la publicacibn de la “Primera
Aproximacion a la Propuesta de Modificaciones del Plan de Estudios”, documento que
se discutio por los profesores y alumnos a través de un foro de consulta convocado por
el Consejo Técnico de la Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato.

En la cuarta etapa se reestructuran las Propuestas al Plan de Estudios, al ser
consideradas por las respectivas comisiones, las aportaciones y criticas de profesores
y alumnos contenidas en las ponencias respectivas. Las Comisiones de Programas
publicaron a través de los Cuadernillos de la serie sobre la Revision del Plan de
Estudios un inventario de aportaciones comunitarias, su discusion y las razones por las
cuales se proponen la aceptacion o rechazo de las mismas.

Después de estas publicaciones nuevamente se da un periodo de consulta a la
comunidad Universitaria para emitir sus opiniones y criticas, después de lo cual las
Comisiones de Programas de cada Area y la Comisién del Plan de Estudios se dieron a
la tarea de elaborar las versiones finales que fueron entregadas al Coordinador del
Colegio en calidad de presidente del Consejo Técnico de la DUACB,

La quinta y ultima etapa estuvo constituida, por una parte, por las opiniones y
aportaciones de Escuelas y Facultades de la UNAM asi como de instituciones y
academicos externos a la misma, y por ofro lado, por la discusién en la “Semana
Académica” en 1995, de los profesores del CCH , en donde se habla, principalmente,
de los problemas relativos a los nuevos programas de estudio.



Nuevamente la Comisién de Planes y Programas de Estudio recogié las
aportaciones recibidas y las incorporo a la versién definitiva.

La busqueda del mejoramiento del Plan de Estudios Vigente cuya justificacion se
fundamenta en las limitaciones del mismo, dio por resultado su reestructuracion
mediante el Plan de Estudios Actualizado, (ver anexo num. 2) en donde el modelo
educativo del Colegio sigue vigente. El Plan de Estudios Actualizado entré en vigor a
partir de agosto de 1996, tocandole a los alumnos de la generacién 1997 iniciar sus
estudios con éste.

Cabe hacer la aclaracion que cada que ingresa una nueva generacion al
bachillerato se le asigna un numero de cuenta, donde sus dos primeros digitos
corresponden a la generacion, pero estos digitos se designan de acuerdo al siguiente
ano lectivo, no escolar, es decir, en el caso arriba sefialado, los alumnos de la
generacion 97 ingresan al primer afio del bachillerato en agosto de 1996.

Las generaciones anteriores (tanto los que se encuentran cursando su
bachillerato como aquellos que no lo han concluido) seguiran (o concluiran) sus
estudios conforme al Plan de Estudios vigente; teniendo, para culminar los mismos
hasta el afio 2002, - cuatro afios a partir de la generacion 1996, mas un periodo de tres
anos mediante los examenes extraordinarios -, después de este tiempo quienes no
hayan concluido su bachillerato tendran que ajustarse al “Cuadro de equivalencias

académico administrativas”, cursando determinadas asignaturas de acuerdo al Plan de
Estudios Actualizado.

1.5 INNOVACIONES DEL PLAN DE ESTUDIOS ACTUALIZADO

Es asi, que a partir de agosto de 1996, la generacion 97 que para ese entonces
ingresaba al C.C.H., iniciara sus estudios de acuerdo al Plan de Estudios Actualizado
(P.EA):

Este nuevo Plan sufrié algunas modificaciones en cuanto a la estructura de las
areas de conocimiento, quedando de la siguiente manera:

- Area de Ciencias Experimentales

- Area de Matematicas

- Area Historico-Social

- Area de Talleres de Lenguaje y Comunicacioén

A continuacion se expresa, a grosso modo, y de acuerdo a cada afio escolar, las
modificaciones al Plan de Estudios:
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Primer y Segundo semestres:

Se impartiran, 5 (cinco) asignaturas en cada uno de estos semestres, ademas
de la materia de Computo, que tendra duracién de un semestre, y ésta se cursara ya
sea en primero o segundo semestres.

La materia de Fisica que se impartia en primer semestre, se traslada al tercer y
cuarto semestres, quedando para el primer afio la materia de Quimica | y Il

La materia de Historia Universal Moderna y Contemporanea que se impartia
exclusivamente durante el primer semestre se extendera al siguiente.

Taller de Redaccion y Taller de Lectura que se daban como asignaturas
independientes, se fusionan, creandose la materia de “Taller de Lectura, Redaccion e
Investigacién Documental “ | y II.

La lengua extranjera ( Inglés o Francés), que hasta el momento habia sido
considerada como requisito, se incluye para el primer y segundo afio de Bachillerato
(cuatro semestres), como materia obligatoria.

Se seguiran impartiendo la materia de Matematicas | y .

Tercer y Cuarto semestres:

En estos semestres se darén, en cada uno de ellos, 6 (seis) asignaturas:

Del area de Ciencias Experimentales se impartiran, para ambos semestres:
Fisica |l y Il y Biologia | y II.

Historia de México | que se impartia en segundo semestre se dara en tercero,
ademas de Historia de México Il para cuarto semestre.

El idioma continuara impartiéndose durante este afio escolar. Se seguird dando
la materia de Matematicas Ill y IV, en los respectivos semestres.

La asignatura de “Taller de Lectura, Redaccién e Investigacién Documental” se
seguira impartiendo hasta cuarto semestre.
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Quinto y Sexto Semestres:

A mi juicio, la modificacién al Plan de Estudios sobre todo centra su atencién a
las asignaturas de quinto y sexto semestres, éstas dejaron de ser, en su totalidad
optativas, debido a que el alumno, debers, apegarse a un Esquema Preferencial, el
cual hace referencia a las asignaturas afines o mas significativas, relacionadas
estrechamente con la licenciatura que se desee estudiar.

Es decir, el alumno, antes de pensar en las “materias optativas”, tendra, en
primer instancia que definir la carrera a cursar, y es en funcion de ésta que se le dan (y
no que las elija libremente), tres asignaturas.

Existen dos ESQUEMAS PREFERENCIALES: El de CIENCIAS y el de
HUMANIDADES:

El Esquema Preferencial de CIENCIAS agrupa a las licenciaturas que se
imparten en la UNAM en el area de las CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA SALUD y el
area de las CIENCIAS FiSICO MATEMATICAS Y LAS INGENIERIAS.

El Esquema Preferencial de HUMANIDADES agrupa las licenciaturas del area

de las CIENCIAS SOCIALES Y LAS ARTES.

Con esta modificacién lo que se pretende es que el alumno tenga una formacion
propedéutica a fin de vincular el conocimiento adquirido a través de estas asignaturas
con los estudios superiores, ello implica que el alumno debera contar con una mejor
preparacion para cursar el primer afio de la licenciatura que elija.

Por tanto, los Esquemas Preferenciales se centran en tres asignaturas
(necesarias u obligatorias), estrechamente relacionadas con la licenciatura a cursar,
pero siempre equilibrando el conocimiento de las CIENCIAS y las HUMANIDADES
(razén de ser del C.C.H.)

La cuarta asignatura se le asigna de manera obligatoria, es decir, todos los
alumnos sin excepcion alguna, tendran que cursar la materia de Filosofia | y il

Quedando por elegir, ahora si, de manera optativa tres materias.
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CAPITULO 2

LOS DEPARTAMENTOS DE
PSICOPEDAGOGIA Y SU FUNCION
ORIENTADORA



2.1 CREACION DE LOS DEPARTAMENTOS DE PSICOPEDAGOGIA

Cuando se crearon los planteles del Colegio de Ciencias y Humanidades no

habia instancia o departamento alguno encargado, de manera especifica a la funcién
orientadora.

Bien, fueron las necesidades expresadas por los alumnos (de la entonces
primera generacion 71-73), que para ese momento, cuando se encontraban cursando
Su cuarto semestre, tenian que seleccionar las materias a cursar para su ultimo afio de
bachillerato, que demandaron a sus entonces profesores, la funcién orientadora en
cuanto a las materias a cursar.

Algunos profesores accedieron de manera voluntaria y en el espacio de sus
clases a proporcionar informacion al respecto, pero se tenia claro tanto por parte de
ellos como de las autoridades, que esa no era su funcion sustantiva, asi como que
desconocian informacion al respecto.

Hacia el afio de 1973 cuando la primera generacién estaba por salir, y dado que
tenia que realizar su eleccién profesional, se establecié un proyecto de “Informacion y
Orientacién” a fin de proporcionar informacién a los alumnos en torno a las distintas
opciones profesionales, este proyecto, una vez mas corrié a cargo de los profesores, y
aunque dio solucion a la problematica que se presentaba en ese entonces, se carecia
de criterios definidos, consensados y sistematizados.

Estas necesidades y problematicas también fue sentidas por las autoridades,
tanto locales como centrales, quienes a su vez demandaron la creacién de alguna
instancia que se encargara, como tarea sustantiva, a la funcién orientadora.

Entre 1975 y 1976, es decir, cinco afios después de creados los cinco planteles,
surge esa instancia orientadora: Los Departamentos de Psicopedagogia, éstos
comenzaron a funcionar en los planteles Naucalpan y Sur en 1975 y un afo despues
quedaron establecidos en los planteles restantes.

Su funcion central seria el proporcionar orientacién a los alumnos respecto de
las alternativas que tenian en torno a la eleccién de carrera, seleccion de materias y la
bienvenida a los alumnos de nuevo ingreso. Ello implica que Psicopedagogia realizara
diversas actividades para los alumnos a lo largo de su instancia en el Bachillerato, y
estos momentos se darian en la: Bienvenida, Seleccion de Materias y Eleccion de
Carrera, constituyendo estos tres los Programas Basicos de este Departamento.

Como puede observarse, estos Departamentos se crearon con un caracter
emergente, ante una necesidad tanto institucional como estudiantil. Institucional al
contar con una instancia que proporcionara a los alumnos orientacion, dependiendo
ella del grado escolar que cursen. De los estudiantes, al contar con una instancia
orientadora, ante la cual podrian acudir y obtener el servicio.
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Recordemos que en el proyecto para la creacion del Colegio de Ciencias y
Humanidades, en el capitulo referente a las “Reglas y Criterios de Aplicaciéon del Plan
de Estudios de la Unidad del Bachillerato” sefiala en el inciso 4 que:

“Cada plantel de la Unidad Académica organizaré conferencias destinadas a
explicar el presente plan de estudios y sus reglas de aplicacion. Organizara
conferencias y mesas redondas explicando el significado de las materias Utiles para los
distintos tipos de trabajo interdisciplinario, etc.

Las conferencias de orientaciéon deberan versar también sobre técnicas, oficios y
artes aplicadas. Se publicaran cuadernos de orientacion profesional sobre las distintas
materias y su relacién con la formacion humanistica, cientifica, tecnologica, artistica,
etc." "

Lo anterior expresa que se tenia contemplado la organizacion de conferencias, a
fin de explicar el Plan de Estudios asi como el organizar conferencias y mesas
redondas relacionadas con las materias y profesiones, pero no se expresaba al actor
principal que realizaria esas actividades, esas funciones.

Pero lo cierto es que lo transcrito del inciso 4, de las “Reglas y Criterios....", fue
la base juridica bajo la cual se da respuesta al porqué de la creacion de los
Departamentos de Psicopedagogia.

En sus inicios estos Departamentos funcionaban con un solo profesionista por
plantel, quién era apoyado en sus funciones por el Secretario (General, o Académico o
de Estudiantiles), al poco tiempo se fue ampliando el personal en estos Departamentos.
Todos ellos, al inicio, formaban parte del personal de confianza, es decir, eran parte del
cuerpo directivo.

Estos personajes fueron los pioneros de la Orientacion Educativa en los
Departamentos de Psicopedagogia, a su ingreso en este lugar solo se les exigio que
fueran Psicélogos y Pedagogos, por ello mismo el sentido del nombre de esa instancia
orientadora: Psicopedagogia.

Estos fundadores iniciaron su labor con infinito entusiasmo e intuicion de lo que
tenian que hacer, que desarrollar, pero carentes de toda teoria y/o concepcion acerca
de la Orientacion Educativa. En resumen, se fueron formando como orientadores a
traves de la practica.

Debido a que en los inicios de estos Departamentos habia mucho por hacer, se
empieza a trabajar, siguiendo en un principio las indicaciones de la directiva de los
planteles respectivos. Este trabajo se da en el entendido de que sus acciones debian
de responder a los principios y filosofia del Colegio de Ciencias y Humanidades.

" “Reglas y Criterios de Aplicacion del Plan de Estudios”. Documenta, nim. 1 p.13.
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Ello implica que el alumno, debe ser el promotor de su orientacion, es decir,
debera acercarse a la instancia orientadora a fin de que el mismo busque, indague y

encuentre respuesta a sus interrogantes, lo anterior con apoyo del personal del
Departamento.

Otro punto que desde el inicio del trabajo de este Departamento se detecta y
establecio, fue que, debido a la magnitud de la poblacién estudiantil, las actividades
que realizarian debian tener el caracter de masivas, ello sin dejar de lado la orientacién
individual. La poblacién existente antes de la modificacion del Plan de Estudios, en el
plantel Vallejo fluctuaba entre los 17 mil alumnos, distribuidos en cuatro turnos, en tanto
que después de la modificacién del mismo, la cifra se estima en catorce mil
estudiantes, distribuidos en dos turnos.

En el afio de 1977 se creé el Departamento de Psicopedagogia de la Unidad
Académica del Bachillerato, el cual tiene como funcion el coordinar los Programas y
actividades que se realizan en los Departamentos de Psicopedagogia de los planteles,
consensar con los Jefes de los Departamentos de los planteles respectivos las
propuestas y actividades por realizar.

Por ello mismo fue que en 1979, es decir, tres afios después de creados los
Departamentos de Psicopedagogia, se organiz6 por parte del Departamento de
Psicopedagogia de la Unidad Académica, el Primer Seminario de Psicopedagogia, con
la finalidad de unificar objetivos, funciones y actividades de lo que ya se venia
trabajando.

En 1982 se realiza el Tercer Seminario, en el cual, uno de sus objetivos fue
fundamentar tedricamente las actividades que se organizaban y contextualizarlas en el
modelo educativo del Colegio. En esta actividad se evidenci6 la diversidad de posturas
Yy concepciones en torno a la Orientacion, asi como el punto de partida para abordar los
Programas Baésicos.

En este espacio se expusieron diferentes concepciones en cuanto a los
Programas, que ya para ese entonces no solo eran tres, puesto que se trabajaba en
otros rubros, que bien pudieron ubicarse en otros tipos de Orientacion.

Este Seminario fue muy valioso, debido a que gracias a €l se pudo abrir un
espacio para informarse, reflexionar y cuestionarse acerca de la Orientacion Educativa,
sus diversas concepciones y teorias.

Entre 1986 y 1987 en dos planteles del Colegio de Ciencias y Humanidades se
dieron cambios de personal de estos Departamentos, de aqui mi ingreso al C.C.H.
Vallejo, por eso al igual que los que se iniciaron en estos lugares, tuvimos el mismo
camino y formacion de lo que era la Orientacion Educativa, pero con la ventaja que ya
existia experiencia en este rubro por parte de los planteles, asi como una mayor
claridad de las funciones y actividades por parte del Jefe del Departamento de los
planteles respectivos.



Si bien, al inicio carecia de mucha informacién respecto a la Orientacion
Educativa, funcién sustantiva del Departamento de Psicopedagogia, contaba con
experiencia en cuanto al manejo de grupos, elaboracién de Programas, boletines
informativos, entrevistas con padres de familia, etc. pero toda esta experiencia nunca la
habia ubicado dentro del &mbito de la Orientacion.

Se inici6é o continud trabajando con las lineas legadas de los profesionistas que
se fueron del plantel Vallejo, se sigui6 trabajando con los tres Programas Basicos, y a
la vez se empez6 a incursionar en otros aspectos, que tiempo después concluimos que
se enmarcaban en la Orientacién Psicosocial, Orientacién Escolar y lo que hemos
denominado Orientacion Pedagdégica.

2.2 RECONOCIMIENTO DE LA LABOR ACADEMICA DE PSICOPEDAGOGIA

Este rubro merece especial mencion, debido a que gran parte del desarrollo,
avance y continuidad de las funciones de los Departamentos de Psicopedagogia se
encuentra representada a partir de sus integrantes.

Al inicio de la creacién de estos Departamentos se empezé a trabajar, en la
mayoria de los planteles con el Jefe del Departamento y un Auxiliar de Jefe de
Departamento, quien era propiamente el psicopedagogo, posteriormente se fue
ampliando el numero de integrantes, pero todos ellos, ademas de tener el mismo tipo
de nombramiento eran considerados “personal de confianza”, y por tanto formaban
parte del cuerpo directivo.

El hecho de que los profesionistas de Psicopedagogia fueran personal de
confianza representaba ciertos inconvenientes, por un lado, al término del periodo de
las direcciones algunos integrantes de los Departamentos igualmente concluian sus
funciones, lo cual repercutia en la continuidad, congruencia y claridad de las tareas, por
otra parte, las direcciones brindaban mayor o menor apoyo a éstos, en virtud de sus
proyectos academicos ¢y por qué no? de la claridad que tenian respecto a la
importancia de estos departamentos.

En 1986 empez6 a gestarse un movimiento por parte de algunos integrantes de
Psicopedagogia de distintos planteles, debido a la inseguridad laboral, ante lo cual y
tras recurrentes platicas con autoridades y sindicato (STUNAM) se presentaron dos

propuestas para el personal: profesionista de base y la de Técnicos Académicos
interinos.

El grueso del personal de los Departamentos de Psicopedagogia opta por el
contrato de Tecnicos Académicos interinos, pues evidentemente representaba mejores
condiciones laborales y salariales. Ademas de que esto permitia el inicio de la carrera
Académica. Posterior a este nombramiento los integrantes de Psicopedagogia
participaron en un concurso abierto de oposicién a fin de obtener la definitividad.
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En el anexo | del documento: “Acuerdo por el cual se establecen contratos de
Técnicos Académicos para el personal de los Departamentos de Psicopedagogia de
los planteles de Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades " se precisa el
objetivo eminentemente académico de estos Departamentos:

“El departamento de Psicopedagogia del Colegio de Ciencias y
Humanidades de la Unidad Académica del Bachillerato, es una
instancia académica encargada de coadyuvar al desarrollo de
las actividades docentes de las areas académicas del Colegio
que permitan al estudiante un mejor desarrollo en su proceso de
formacion universitaria en consonancia con el modelo educativo
del bachillerato del CCH, mediante la aplicacion de programas
educativos y de orientacién educativa, vocacional, profesional vy
psicosocial, tendientes ala formacién de los alumnos responsables,
criticos y creativos en las ciencias y las humanidades. Apoyar
el quehacer docente, en relacion a los principios del modelo
educativo del Colegio de Cienciasy Humanidades y contribuir a la
formacién integral de los . alumnos en su desempefio
académico, donde el proceso ensefianza-aprendizaje es el eje de las
acciones de Psicopedagogia” '*

Mas que ser reconocidas las tareas de Psicopedagogia como académicas, el
hecho de reconocer al personal que labora en estos Departamentos como personal
Académico, abri6 nuevas expectativas, mayores compromisos, mayor interés y
esfuerzo con las actividades que se generan en estos Departamentos.

2.3 AMBITOS DE LA ORIENTACION

La tarea sustantiva de estos Departamentos es la Orientacién Educativa, misma
que se concretiza mediante la aplicacion de tres Programas Basicos:

- Bienvenida
- Seleccion de Materias
- Eleccion de Carrera

"NARRO Robles, José. “Acuerdo por el cual se establecen contratos de Técnicos
Académicos para el personal de los Departamentos de Psicopedagogia de los planteles del
Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades” Documento inédito.s/p.
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El objetivo del PROGRAMA DE BIENVENIDA es favorecer la incorporacion e
integracion de los alumnos de nuevo ingreso al sistema educativo del Colegio vy
promover la incorporacion de valores universitarios.

El objetivo del PROGRAMA DE SELECCION DE MATERIAS es proporcionar

informacion respecto del contenido de las asignaturas a cursar para quinto y sexto
semestres.

Este Programa se dirige a los alumnos de segundo afio de Bachillerato que de
acuerdo a la estructura del Plan de Estudios, eligira las materias a cursar durante su
ultimo afio de estudios.

El objetivo del PROGRAMA DE ELECCION DE CARRERA pretende encauzar a
los alumnos en el proceso de toma de decisiones, concretamente la eleccién
profesional.

Este Programa se enfoca a los alumnos de tercer afio, que se encuentran
cursando el quinto y sexto semestres y que tendran que realizar el trdmite del Pase
Reglamentado, es decir, elegir carrera.

Estos Programas en cuanto a su aplicacion tienen una temporalidad y se van
implementando conforme al calendario escolar. Ello implica que la Orientacion
Educativa se realiza en forma continua, desde su ingreso al Colegio hasta su egreso.

Un punto que quisiera no quedara fuera, es el hecho de que estos Programas
Basicos (a excepcién del de Bienvenida), son de caracter optativo para los alumnos a
la vez de extracurriculares.

Ello aparentemente nos ha traido una serie de problemas, si bien la Orientacién
es un servicio, este sale del Departamento de Psicopedagogia para ser ofrecido como
Programa, que de manera masiva se ofrece a los estudiantes mediante conferencias,
charlas, platicas, exposiciones, publicaciones, etc., y al momento de los hechos y de
acuerdo a la magnitud de la poblacion existente segun el semestre, se esperaria que
las actividades estuvieran abarrotadas, pero en muy contadas ocasiones esto sucede,
la asistencia es muy reducida.

En tanto que la orientacion individualizada, en ciertos momentos, segun sea la
actividad (o tramite a realizar) de que se trate, se encuentra muy demandada, siendo
practicamente imposible su cobertura, sobre todo por el tipo de orientacion que
demandan, que se reduce a ;no sé que estudiar?, ;no sé que me gusta?, ;U para que
crees que soy bueno?. Siendo pocos a los que les gusta indagar, buscar, cuestionarse,
enfrentarse ante si mismos. Esperan que la decision la tome es otro, el orientador,
desean delegar la responsabilidad de si mismos en los demés.

Por otra parte existen otros ambitos de la Orientacién Educativa, que si bien se

presentan de manera diferenciada, todos ellos dan cuenta de un todo, guardando una
estrecha relacion, ellos son:
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- Orientacién Escolar

- Orientacién Psicosocial

- Orientacion Pedagdgica

- Orientacién Profesional

- Orientacion Psicolégica

- Formacion de Recursos Humanos
- Recuperacion Académica

La ORIENTACION ESCOLAR es la referida a todos los tramites administrativos
relacionados con su estancia y permanencia en el plantel. Asi como el de dar a conocer
diversas alternativas a fin de regularizar su situacién escolar.

Este tipo de Orientacion se ofrece tanto a los alumnos como a los padres de
familia que lo soliciten.

La ORIENTACION PSICOSOCIAL abarca una serie de acciones encaminadas a
apoyar al alumno en su proceso de transformaciones biopsicosociales, con la finalidad
de que tengan elementos formadores y enriquecedores de su condicién adolescente.

La ORIENTACION PEDAGOGICA enmarca todas aquellas acciones tendientes
a apoyar al alumno en su proceso de ensefianza-aprendizaje y en el papel que éste
juega en su aprovechamiento escolar.

Por una parte la ORIENTACION PROFESIONAL se atiende en el Programa de
la Feria de la Orientacion Profesional, pero tambien se ofrece como un Programa
permanente, partimos del principio de que la eleccién profesional es un proceso y por
tanto un camino que tienen que recorrer, y en el cual deberan enfrentar y/o tomar

decisiones que los llevaran, precisamente, a la toma de decisién de que hacer, a que
dedicarse.

Este tipo de orientacién se ofrece a todo aquel alumno que lo solicite, sin
importar el semestre o ario escolar que se encuentre cursando.

El Programa ORIENTACION PSICOLOGICA tiene por finalidad apoyar a los
alumnos ante diversas problematicas personales, familiares y afectivas.

El Programa FORMACION DE RECURSOS HUMANOS involucra tanto a
prestadores del servicio social como de promotores académicos a fin de apoyar las
diversas actividades que se realizan en el Departamento de Psicopedagogia.

El Programa RECUPERACION ACADEMICA tiene como propésito contribuir a la

reduccion de la reprobacion escolar.
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2.4 LA DIRECTRIZ DE PSICOPEDAGOGIA

En 1977 se creé el Departamento de Psicopedagogia de la entonces Unidad
Academica del Ciclo de Bachillerato, que hoy, como producto de las transformaciones
estructurales del Colegio de Ciencias y Humanidades, es parte de la Direccion General
del C.C.H.

La finalidad de este Departamento es coordinar las actividades que se realizan
en cada uno de los Departamentos de Psicopedagogia de los distintos planteles, para
ello mantiene contacto permanente con los jefes de Departamento respectivos,
mediante reuniones periddicas, a fin de tomar acuerdos y decisiones respecto de la
forma de trabajo de los Departamentos.

Desde la creacion de Psicopedagogia de la Unidad Académica del Ciclo de
Bachillerato hasta 1998, ésta dependia directamente de la Secretaria General de la
U.A.C.B., una vez creada, en 1997, la Direccibn General, ahora depende de la
Secretaria Estudiantil de esta Direccion.

Lo anterior se da a nivel central, y sin que ésto deje de ser cierto, también es
verdad que al interior de cada plantel existen politicas y/o necesidades propias de la
direccion en turno, que involucran y requieren el apoyo de Psicopedagogia, lo cual de
acuerdo al periodo al que nos refiramos, a traido como consecuencia un mayor empate
o distanciamiento con lo previsto por el Departamento de Psicopedagogia de la
Direccion General (antes Unidad Académica).

Mas sin embargo y a partir de la creacién de la Direccién General, se ha dado un
mayor interés, énfasis y seguimiento al trabajo de Psicopedagogia de los planteles: si
bien cada afio el jefe del Departamento de Psicopedagogia realizaba el “Proyecto
Anual de Trabajo” y éste era enviado a Psicopedagogia de la Unidad, y si se cumplia o
no todo lo escrito, parecia que no habia problema o trascendencia alguna. A partir del
ano escolar 97-98 se involucra (por lo menos en el plantel Vallejo), a los Técnicos
Académicos para realizar en conjunto dicho proyecto:

Previo a la elaboracion del “Proyecto Anual de Trabajo”, los Técnicos
Académicos, deben entregar en forma individual, a la Secretaria Docente del plantel
respectivo su “Proyecto de Trabajo”, y con base a lo que decida cada uno realizar para
ese afo escolar, (de acuerdo a los Programas de Psicopedagogia), es que se
conjuntan los Proyectos de cada Técnico Académico y asi surge el “Proyecto Anual de
Trabajo” del Departamento de Psicopedagogia.

Por otra parte, al finalizar cada arfo escolar, los Técnicos Académicos deben
entregar su “Informe de Actividades”, ante la Secretaria Docente y un informe (primero
era trimestral y ahora bimestral), de las actividades realizadas por cada integrante de
Psicopedagogia al Jefe del Departamento, que a su vez, previa estructuracion en un
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solo formato, se lo entrega a la Jefatura del Departamento de Psicopedagogia de la
Direccion General y a la Secretaria de Asuntos Estudiantiles del plantel respectivo.

La Secretaria de Asuntos Estudiantiles se creé, en el plantel a inicios del afio
escolar 1997-1998, siendo su funcién atender a todos los estudiantes y padres de
familia en asuntos relacionados con aspectos del aprovechamiento escolar. La creacién
de esta Secretaria es una innovacién de la Direccién General.

Esta Secretaria se encarga de coordinar diversos Departamentos de apoyo y
servicios al estudiante, por lo que a su vez coordina al Departamento de
Psicopedagogia.

A la vez, la Secretaria de Asuntos Estudiantiles es coordinada por la Secretaria
de Planeacion (que de igual manera se cred en cada plantel a inicios del afio escolar
1997-1998).

Resulta que el Departamento de Psicopedagogia depende, por un lado, del
Departamento de Psicopedagogia de la Direccion General, y por otra parte, a nivel
local de la Secretaria de Asuntos Estudiantiles.

Para los integrantes del Departamento de Psicopedagogia del plantel Vallejo, el
conflicto de que exista la coordinacién de este Departamento, tanto a nivel local como a
nivel central, radica en que, de acuerdo al “Proyecto Anual de Trabajo”, ya se tiene
establecido de acuerdo a los Programas, la calendarizacion de los mismos (cuando es
el caso), lo que da por resultado, obviamente, la Programacién Anual de las
actividades a realizarse. Y a pesar de ello surgen otros Proyectos o actividades
designadas tanto por la Direccion del plantel como por la Secretaria de Asuntos
Estudiantiles, que tienen que realizarse con caracter de urgente, necesario o
indispensable, teniendo que dejar de lado lo programado en el “Proyecto Anual’, y que

obviamente tiene sus repercusiones cuando se hace entrega del “Informe Anual de
Actividades”.
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CAPITULO 3

PROGRAMAS BASICOS DE
PSICOPEDAGOGIA



3.1 BIENVENIDA

El Programa de Bienvenida se realiza al inicio de cada ciclo escolar, estando

dirigido en diversos momentos a los alumnos que se encuentran en distintos
semestres.

De este Programa el que tiene, afo tras afio, mayor resonancia e importancia,
es el que va dirigido a la poblacion que recién ingresa (alumnos de primer semestre).

El objetivo general del Programa de Bienvenida dirigido a los alumnos de nuevo
ingreso es el de favorecer la incorporacion e integracion de los alumnos de nuevo

ingreso al sistema educativo del Colegio y promover la incorporacion de valores
universitarios.

Para la aplicacion de este Programa se realizan distintas actividades:

- Platica de Bienvenida

- Moédulos Informativos

- Visitas Guiadas a los Alumnos

- Visitas Guiadas a los Padres de Familia

- Platicas a Padres de Familia

- Aplicacion del Examen General de Conocimientos de Ingreso

- Platica de los Departamentos de Servicios y Apoyo al Aprendizaje
- Aplicacién del Examen Médico

- Platicas "Los Departamentos de Servicios y Apoyo al Aprendizaje”

Asimismo cada actividad se encuentra respaldada por un objetivo especifico que
en conjunto pretende dar cuenta o responder al objetivo general, por tanto, las
actividades no se coinciben aisladas unas de otras, sino mas bien articuladas.

Cabe aclarar que estas actividades se realizan en el plantel donde fueron
asignados los estudiantes para iniciar sus estudios a nivel medio superior, previo a ello,
en el momento que los alumnos aceptados acuden por su papeleria para realizar la
inscripcion, ( ello en las instalaciones de Ciudad Universitaria), se les proporciona un
triptico que contiene informacién concemiente a las actividades a realizar y la
calendarizacion de las mismas, antes de efectuar su inscripcion.

En el triptico antes senalado se informa a los padres de familia de una macra
platica dirigida a ellos en las instalaciones de lo que ahora se le conoce como la ex-
tienda de la UNAM, en Ciudad Universitaria.
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Referente a las actividades de Bienvenida que se realizan en el plantel Vallejo,
éstas a excepcion del examen médico, son realizadas por el Departamento de
Psicopedagogia.

El objetivo de las pléticas de Bienvenida es proporcionar a los alumnos
informacion sobre el sistema educativo del Colegio, sus derechos y obligaciones.

Tocante al médulo informativo, a la entrada a las instalaciones del plantel, el
alumno de nuevo ingreso necesariamente llegara a este lugar (puesto que se ubica en
un lugar estratégico), es aqui donde se le orienta sobre el lugar donde se realizara la

platica y demas actividades, y de ser el caso, se le hara entrega de determinada
papeleria.

La aplicacion del examen General de Conocimientos de Ingreso se realiza una
vez concluida la platica de Bienvenida, para ello se traslada a los alumnos a otras
instalaciones, donde se les da el material y las indicaciones respectivas.

Al termino de lo anterior, y puesto que los alumnos no terminan al mismo tiempo,
se organizan pequefios grupos, que son conducidos por los Promotores Académicos
para que se realicen las visitas guiadas, la finalidad de éstas es que los alumnos
ubiquen fisicamente las diversas instalaciones y desde un principio sepan a donde
acudir, de acuerdo a la informacion, tramite o servicio que necesiten.

Concluida la visita guiada, son conducidos a otra instancia del Colegio, donde se
quedan a realizar el examen meédico, al término de éste, son llevados por los
Promotores Académicos a la Secretaria de Control Escolar donde realizaran su
tramite de inscripcion.

Por otra parte las pléticas a padres de familia son dirigidas por personal del
cuerpo directivo y en algunas ocasiones, por gente de Psicopedagogia. En ellas se
abordan diversos temas, siendo el mas significativo el hecho de corresponsabilizarlos
del aprovechamiento escolar de sus hijos.

La visitas guiadas a padres de familia se efectian al concluir la platica, las
cuales son por los alumnos promotores académicos y personal de Psicopedagogia.

Para realizar dicho Programa se requiere, previamente la elaboracion de diverso
material, como:

- Elaboracion del guion para las platicas tanto a padres de familia
como de los alumnos.

- Elaboracion de tripticos de Bienvenida tanto a padres de familia
como de los alumnos.

- Elaboracion de folleto.

- Elaboracién del Programa para el Curso de Alumnos Promotores
Académicos.
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- Curso de capacitacion a los Alumnos Promotores
Académicos.

- Elaboracion del guién de las visitas guiadas tanto a padres de
familia como de alumnos.

- Calendarizacion de las actividades de apoyo de los alumnos
promotores académicos.

La plética “Los Departamentos de Servicios y Apoyo al Aprendizaje”, se realiza a
la siguiente semana, previa notificacion a los alumnos. Para tal actividad se requiere la
participacion de los responsables de los diversos Departamentos y Servicios de Apoyo
al Estudiante (como Opciones Técnicas, Servicio Médico, Acuario, CREPA, Biblioteca,
Educacion Fisica), pues son ellos quienes se encargan de proporcionar informacion
respecto a cada uno de estos lugares asi como la forma en que pueden apoyar su
aprendizaje e instancia en el Colegio.

Ahora bien, el Programa de Bienvenida dirigido a los alumnos de tercer y quinto
semestre son muy semejantes entre si, la actividad fundamental para ello consiste en
una Platica, cuyo objetivo es “Propiciar un espacio de reflexion acerca de su situacién
escolar y las opciones que tienen para regularizar su situacién escolar’. Estas platicas
se realizan de manera distinta, es decir, primero se atienden a los alumnos de tercer

semestre y posteriormente a los de quinto, pero todo ello en el transcurso de una
semana.

El material que se realiza previo a las platicas consiste en la elaboracion de un
triptico tanto para la poblacién de tercer como de quinto semestre, esta distincién se
hace debido a que la informacion se maneja de manera diferenciada, puesto gue los

alumnos de quinto semestre sera la proxima generacién por salir (de ser posible, en
sus tres a los).

La forma en que se difunde estas platicas es mediante carteles, donde aparece
la calendarizacion, horario y lugar de las mismas, siendo colocadas en los respectivos
salones y demas lugares de afluencia por parte de los alumnos.

Para la realizacion de este Programa, a nivel local se precisa la colaboracion de
diversas instancias y Departamentos del plantel: El Centro de Recursos para el
Aprendizaje (CREPA), Departamento de Impresiones, Biblioteca, etc.

El Programa de Bienvenida dirigido a los alumnos de 3er semestre se centra en
una platica, cuyo objetivo es el darles la bienvenida al nuevo afo escolar, dar a conocer
las alternativas con las que cuentan los alumnos para regularizar su situacién
académica, asi como los apoyos de servicio académico con los que cuentan los
estudiantes, sensibilizarlos respecto a la Seleccién de Materias.
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El Programa de Bienvenida dirigido a los alumnos de 5° semesire de igual
manera se concretiza mediante una platica cuyo objetivo es darles la bienvenida al
nuevo afno escolar, sensibilizarlos respecto a la importancia de que concluyan su
bachillerato en tres afios y con un buen promedio, recordarles las alternativas que
tienen para concluir sus estudios.

Asimismo, ambas poblaciones reciben un triptico informativo cuya finalidad es
proporcionar informacion respecto de las alternativas que tienen para regularizar su
situacion académica.

3.1.1 ALCANCES Y LIMITACIONES DE ESTE PROGRAMA

A nivel cuantitativo el Programa de Bienvenida dirigido a los alumnos de nuevo
ingreso abarca al cien por ciento de esta poblacién, (ello porque no pueden inscribirse
si no demuestran mediante una hoja de control que lleva consigo cada alumno y que se
les sella al término de cada actividad).

No asi su objetivo, por demas analizado y discutido entre los integrantes de
Psicopedagogia del plantel Vallejo. Nos parece por demas ambicioso y nada probable
de lograr éste, durante el transcurso de dos dias. Se considera mas congruente que
estas actividades sirvan para que los alumnos empiecen a familiarizarse o ambientarse
con las caracteristicas propias del C.C.H., puesto que va a requerir de ellos otra
manera de participar en el proceso ensefianza-aprendizaje.

Asimismo creemos que es demasiada la informacién que se les brinda a los
alumnos, asi como que el dia de la inscripcion las actividades que realizan son
excesivas, por solo hacer mencién, el examen de conocimientos de ingreso se lleva en
su resolucion aproximadamente dos horas y posterior a ello los alumnos realizan el
examen medico, que abarca igual tiempo.

Estas actividades debieran realizarse durante el transcurso de la semana y no
pretender abarcarlas en un solo dia.

Respecto de la platica de “Los Servicios y Departamentos de Apoyo al
Aprendizaje”, que se realiza a la semana siguiente, se observa un gran ausentismo de

alumnos, esta actividad no alcanza a cubrir ni siquiera a un tercio de la poblacién de
nuevo ingreso,

Ahora bien, referente a las platicas de Bienvenida de los alumnos de tercer y
quinto semestre, la situacion es bastante semejante y por demas desalentadora,
realmente se muestra poco interés por parte de los estudiantes de asistir a estas
platicas, a pesar de que recibieron la informacion respectiva y de que a los profesores
se les notificoé de la misma.
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-  Examen PROUNAM
- [Folleto referente a la Seleccion de Materias.

Las actividades dirigidas exclusivamente para los alumnos de sexto semestre
son:

- Pléticas informativas para los alumnos.

- Cursos.

- Folleto referente a la Eleccion de Carrera.
- Diptico sobre investigacion profesiografica.

Asimismo, cada actividad esta en funcion de uno o varios objetivos especificos,
a continuacion se expresan éstos, asi como la descripcion de la actividad:

ACTIVIDADES CONJUNTAS PARA LA POBLACION
DE CUARTO Y SEXTO SEMESTRES:

Ciclo de Platicas por parte de Instituciones Particulares a Nivel Superior.-
Proporcionar informacion respecto de otras alternativas educativas a nivel licenciatura.

QOrganizacion de |a actividad:

Como producto de los afios, las Universidades particulares que desean
participar en este evento se contactan con algun integrante de Psicopedagogia
(preferentemente con quien en ese momento tiene a su cargo esta actividad), mediante
una entrevista personal. Por su parte, el encargado en turno, expresa la importancia de
que se sefiale de manera muy especifica el sistema de becas que la Institucion ofrece,
asi como plan de estudios, costos de la carrera y opciones de titulacion, acto seguido,
se le da fecha de presentacion. Como esta contactacién se realiza con bastante
antelacion, posteriormente, mediante llamadas telefénicas o fax's se confirma su
asistencia, asimismo se pide nos hagan llegar el nombre de los conferencistas, para

elaborar su constancia de participacion, misma que va firmada por el Director del
plantel.

32



Como se difunde:

Primeramente, en las platicas respectivas para los alumnos de cuarto y sexto
semestres, se les informa que Instituciones particulares participaran, asi como de las
licenciaturas que van a promocionar. Posteriormente se coloca en los respectivos
salones el cronograma de las platicas, indicando la Institucion, fecha, horario y lugar del
evento.

Como se realiza:

Los expositores, de acuerdo a la fecha indicada se presentan en
Psicopedagogia y de ahi nos trasladamos al lugar del evento (alguna sala del CREPA),
una vez en este |lugar se procede a hacer la presentacion del presidium, se empieza la
exposicion, al concluir ésta se da un espacio para preguntas.

Ciclo de Pléaticas por parte de diversas Facultades y ENEP'S de la UNAM.-
Proporcionar informacion respecto de las diversas licenciaturas que se imparten en la
UNAM, su plan de estudios y perfil de ingreso.

Organizacion de la actividad:

Para invitar a participar a las ENEP'S, se considera la cercania de éstas con la
localizacion del plantel, nos contactamos con el encargado o jefe del Departamento de
Difusion Académica o de Programas de Difusion, segun sea el caso, expresandole la
importancia de que participen en este evento y de que promocionen las licenciaturas
que ahi se imparten, esta persona a su vez hace extensiva la invitacion a los
profesores, quienes confirman o no su participacion, se les ofrece un rango de dias en
los que podran participar, eligiendo ellos el que mas les convenga.

Cada dependencia invitada se contacta con Psicopedagogia, o bien, nosotros lo
hacemos, para confirmar su asistencia, que licenciaturas se presentaran y la fecha que
ellos programaron.

Como se difunde:

Se elabora de manera especifica un cartel, citando la licenciatura que se
presentara, el dia y el horario. Por otra parte (pero ello conjuntando a todas las
dependencias invitadas) se publica un cronograma de las platicas en el drgano
informativo del Plantel: Expresion Comunitaria. También se les comunica a los
profesores a estas actividades a fin de que inviten a sus alumnos, ya sea de manera
directa, o bien, mediante algun comunicado.
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Tanto el cartel como el cronograma se colocan en las zonas de los cuarto y
sextos semestres.

Como se realiza:

Cuando llega el dia de la platica respectiva, algun integrante de Psicopedagogia
presenta a los exponentes, quienes se encargan de proporcionar la informacién, al
término de esto, se da un espacio para preguntas, concluyendo con informacion
referente a las fechas del tramite respectivo por parte del Departamento asi como
ciertas consideraciones para su eleccion.

Modulos Informativos tanto de Escuelas Particulares como de la UNAM.-
Difundir las diversas licenciaturas que se ofrecen en Universidades particulares asi

como de la UNAM, proporcionar informacion escrita respecto del Plan de Estudios
correspondiente.

Organizacion de la actividad:

Cuando nos contactamos con las instituciones particulares y de la UNAM,
aprovechamos el espacio para, de igual manera, invitarlos a participar en un stand,
promocionando las licenciaturas que se imparten en las instituciones respectivas. Ellos,
cuando nos confirman su asistencia a las platicas también nos informan respecto de la
participacion en esta actividad.

Como se difunde:

En las platicas se les informa de esta actividad, ademas es tal el movimiento y lo
vistoso de esta actividad que realmente no necesita promocion.

Como se realiza:

El personal asignado por parte de las instituciones, facultades y escuelas
invitadas se encarga de montar su stand y de atenderlo. El Departamento de
Psicopedagogia se encarga de proporcionar el mobiliario que necesiten, asi como
diverso material como televisores, videocaseteras, efc.

Exposicién por parte de la DGOSE.- Difundir las Licenciaturas que se imparten
en la UNAM, por area de conocimiento, su campo ocupacional asi como las carreras de
alta, mediana y baja demanda.
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Como se difunden:

En las platicas informativas se les comunica respecto de estas actividades, asi
como de que estén al pendiente de ellas, pues éstas se realiza en el lugar donde se
monta la exposicion de la DGOSE.

Como se realizan:

Los alumnos interesados tienen que anotarse en un listado, ya sea en el
Departamento de Psicopedagogia o bien, en el lugar donde se lleva a cabo la
exposicion. Ahi se programa el dia y horario para la aplicacion del examen del sistema
experto, éste tiene duracion de una hora. En tanto, para consultar el programa sipplus
no es necesario anotarse con anticipacion, puesto que no se puede limitar el tiempo de
consulta.

ACTIVIDADES PARA LA POBLACION
DE CUARTO SEMESTRE:

Flaticas Informativas para los alumnos de cuarto semestre.- Informarles que
proximamente realizardn el tramite de Seleccion de Materias y que este debera
apegarse a los Esquemas Preferenciales.

Darles a conocer las diversas actividades que Psicopedagogia ha organizado
como parte del Programa de la Feria de Orientacion.

Comunicarles que existen licenciaturas de alta demanda y que para el ingreso a
éstas se requieren de ciertas condiciones académicas del estudiante.

Informarles respecto de las alternativas que tienen para regularizar su situacion
escolar.

Organizacion de la actividad:

Primeramente se elabora un guidn donde se consideran los puntos a abordar en
la misma, se programa la actividad apartando el lugar correspondiente para que se
lleve a cabo.
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Organizacion de la actividad:

Psicopedagogia, con mucha anticipacion se contacta con esta dependencia, a
fin de informarles que la Feria de la Orientacién se aproxima, esperando contar con su
asistencia, finalmente se acuerda la semana en que participaran.

Como se difunde:

En las platicas, se elabora un cartel, se invita a los profesores y sale un
comunicado en el organo informativo del plantel.

Como se realiza:

El personal de la DGOSE es la encargada de montar la exposicién y de
atenderla.

Aplicacién del examen “Sistema Experto”.- Que los alumnos vayarl perfilando
sus preferencias ocupacionales en funcion de sus intereses, aptitudes y personalidad

Este es un programa via computadora, que “mide” los intereses y aptitudes del
alumno de acuerdo a las respuestas. Se le da un perfil de acuerdo a sus intereses vy
aptitudes en relacion a cada licenciatura que se imparte en la UNAM, asi como
caracteristicas de la personalidad acorde al perfil deseado o esperado en cada carrera.

Aplicacién del Programa SIPPLUS.- Consultar las diversas Licenciaturas que se
ofrecen en la UNAM, su plan de estudios, perfil de ingreso y egreso, campo

ocupacional y lugares donde se imparten tanto en la UNAM como en otras
Instituciones.

Este Programa se proporciona al igual que el anterior, mediante computadora,
en €l se da informacion referente a las licenciaturas que ofrece la UNAM, por area de
conocimiento, plan de estudios, requisitos de ingreso, oftras instituciones donde se
imparte, entre otros.

Organizacion de las actividades:

Se solicitan las computadoras, en funcion de la disponibilidad de las mismas se

nos prestan algunas, de ser necesario solicitamos a la DGOSE que se instalen los
Programas.
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Como se difunde:

Se da conocer mediante un cronograma de las platicas, donde se especifica los
horarios, fecha, lugar y grupos que se atenderan. Esta se coloca en la zona de cuarto
semestre, se difunde en el drgano informativo del plantel, y a través de un comunicado
a los profesores se les notifica de esta actividad para que dejen participar a sus
alumnos, de acuerdo al horario correspondiente.

Como se realiza:

La actividad la efectia personal de Psicopedagogia, basada en un guién, donde
se indica las tematicas a abordar, al término de la platica se de un espacio para que los
alumnos expresen sus dudas.

Ciclo de Conferencias de las Materias Optativas.- Informarles respecto del
contenido, tematica, actividades extraclase y formas de evaluacion de las asignaturas
que integran el Plan de Estudios para quinto y sexto semestres. Mencionarles que la
materias a elegir se encuentran integradas en cinco opciones.

Organizacion de la actividad:

Una vez considerados los profesores a participar (puesto que ellos imparten las
platicas, en funcién de la asignatura que imparten), se les hace llegar una invitacion,
sefialandoles la fecha y horario de la misma, ellos confirman en Psicopedagogia su
asistencia. Se hace el apartado del lugar donde se llevara a cabo el evento.

Como se difunde:

Se elabora un cartel donde se indican las fechas y horarios del evento, asi como
las materias optativas que se expondran, estos se colocan en las zona de cuarto
semestre asi como su difusién en el érgano informativo del plantel.

Como se realiza:

Una vez presentes los conferencistas se hace la presentacion respectiva, se da
inici6 a la platica, al término de la exposicién de cada una de las asignaturas se les
indica (por parte de Psicopedagogia), el esquema preferencial al que pertenece esa
materia asi como las licenciaturas afines.

En la exposicion que hacen los profesores les indican los objetivos de la materia,
los temas a abordar asi como las formas de evaluacion.
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Exposicion sobre la Seleccion de Materias.- Darles a conocer las materias
optativas que integran el Plan de Estudios para quinto y sexto semestres.

Informarles respecto de los temas y contenido que se estudiaran en cada una de
las asignaturas optativas.

Mencionarles la relacion de las materias optativas con los Esquemas
Preferenciales.

Organizacion de la actividad:

La exposicion se organiza en funcidn de las cinco opciones en que se agrupan
las “materias optativas”, de cada una de ellas se consideran los objetivos y tematicas a
estudiar. Se contempla la presentacion de los Esquemas Preferenciales, asi como
sugerencias y recomendaciones. Se solicita con mucha anticipacion el material que se
requerira a la instancia correspondiente. Se elabora la informacién seleccionada y se le
da la presentacion que se habia contemplado.

Como se difunde:

En las pléticas informativas se difunde esta actividad, a la vez que se difunde
mediante carteles y el 6rgano informativo local.

Como se realiza:

Una vez montada la exposicién y que ésta sea abierta a los estudiantes,

personal de Psicopedagogia permanece en ella, para si es el caso, aclarar dudas y
recabar la asistencia de los visitantes.

Mdédulo Informativo.- Aclarar dudas en el momento de hacer su tramite de
Seleccion de Materias, respecto del llenado de la forma correspondiente, atendiendo el
esquema preferencial de la licenciatura elegida.

Como se realiza:

De acuerdo a la calendarizacion para el tramite, se coloca el médulo cercano a
donde se realiza el mismo, se colocan diversos carteles enviados por el Departamento
de Psicopedagogia de la Direccion General del C.C.H., donde aparecen las
licenciaturas que ofrece la UNAM por area de conocimiento y los esquemas
preferenciales correspondientes. El alumno llega directamente a este lugar, al cual,
previamente se le pone el distintivo de “médulo informative”, y aqui expone las dudas
que tiene respecto del llenado de la forma, asi como cuestiones especificas en torno a
la licenciatura elegida y el esquema preferencial correspondiente.
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Cursos.- Reflexionar en torno a la importancia de la Seleccién de Materias y su
vinculacion con la eleccion de carrera.

Proporcionarles herramientas que les permitan ir perfilando sus preferencias
profesionales.

Organizacion de la actividad:

Se elabora el material que se va a requerir para el curso: Programa, manual de
dinamicas a implementar, material de apoyo, cuestionarios de evaluacién.

Como se difunde:

En las platicas informativas se les comunica respecto de estos programas,
fechas, horario y duracién, se expone el objetivo de la actividad y se les invita a
participar en caso de que tengan dudas respecto de la licenciatura a estudiar.

Examen PROUNAM.- En este punto se interviene en la aplicacion e
interpretacion de resultados.

Este es una bateria de examenes que nos envia la Direccion General de
Orientacion y Servicios Educativos, que mide ocho areas: Habilidad verbal, abstraccion
numerica, aptitud académica, destreza manual, lenguaje, ortografia, ubicacién espacial
y comprension de lectura.

Como se difunde:

En las platicas informativas se les da a conocer esta actividad asi como que
estén al pendiente de su aplicacion, puesto gue la UNAM, lo maneja como beca y por
tanto el numero de estos es limitado.

Como se realiza:

Una vez que difundimos la fecha de inscripcion para el examen, los alumnos se
anotan y de acuerdo a la fecha se procede a la aplicacién. Este instrumento se envia a
la Direccion General de Orientacion y Servicios Educativos (DGOSE), donde se
evalla, regresando los resultados al plantel, es aqui donde nos encargamos de
organizar diversas sesiones para la entrega y explicacion de los mismos.

Folleto referente a la Seleccién de Materias.- Proporcionarles informacion escrita

respecto de las materias que integran el Plan de Estudios del dltimo afo de
Bachillerato.
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Mencionar que las materias optativas se encuentran integradas en cinco
opciones, de acuerdo al area que pertenecen.

Comunicar que las materias a optativas deberan ser elegidas de acuerdo con la
licenciatura que se piensa estudiar, es decir, responder a los Esquemas Preferenciales.

ACTIVIDADES PARA LA POBLACION
DE SEXTO SEMESTRE:

Platicas informativas para los alumnos de sexto semestre.- Informarles a los
alumnos respecto del tramite de Eleccion de Carrera que estaran proximos a realizar.
Darles a conocer las diversas actividades que Psicopedagogia ha organizado como
parte del Programa de la Feria de Orientacién.

Recordarles las modificaciones al Reglamento General de Inscripciones.
Informarles respecto de las opciones que tienen para regularizar su situacion escolar.

Organizacién de la actividad:

De entrada se elabora un guién donde se consideran los puntos a abordar en la
misma, se programa la actividad apartando el lugar correspondiente para que se lleve
a cabo.

Como se difunde:

Las platicas de difunden mediante un cartel, donde se especifica los horarios,
fecha, lugar y grupos que se atenderan. Este se coloca en la zona de sexto semestre,
también se difunde en el érgano informativo del plantel, y a través de un comunicado a
los profesores donde se les informa de esta actividad para que permitan la asistencia
de su grupo, de acuerdo al horario correspondiente.

Como se realiza:

La actividad la efectla personal de Psicopedagogia, basada en un guion, donde
se indica las tematicas a abordar, al término de la platica se de un espacio para que los
alumnos expresen sus dudas.

Cursos.- Reflexionar en torno a los factores externos e internos gue inciden en la
eleccion profesional.
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Darles a conocer las diversas alternativas que les ofrece la UNAM a nivel
superior, asi como la agrupacion de las licenciaturas por areas de conocimiento y
campos ocupacionales.

Organizacion de la actividad

Elaboracién del Programa del curso, dindmicas grupales y demas material que
se requiera para la imparticion del mismo.

Como se difunde

En las platicas informativas y mediante carteles.

Folleto referente a la Eleccion de Carrera.- Informarles en forma escrita de las
diversas licenciaturas que se ofrecen en la UNAM, de acuerdo al area de conocimiento
respectiva, del quehacer profesional de cada una de ellas y la ubicacion de las mismas
dentro de la UNAM.

Recordarles la modificacién que sufrié el Reglamento General de Inscripciones y
la relacion de éste con las carreras de alta demanda.

Diptico sobre investigacion profesiografica.- Darles a conocer como se realiza

una investigacion profesiografica, lo que deberan considerar en el momento de realizar
ésta.

De acuerdo a las actividades se precisa la elaboracion de diverso material, éstos
son, entre ofros:

- Cartel de las platicas informativas para los
alumnos de 4° y 6° semestres respectivamente.

- Cartel de las respectivas exposiciones.

- Cartel de cada una de las platicas impartir de
Universidades particulares y de la UNAM.

- Cartel de las conferencias sobre Seleccion de
Materias.

- Elaboracion del “Cuestionario Profesiografico”.

- Elaboracion del Programa para el curso sobre
Seleccion de Materias.

- Elaboracion del material de la exposicion para la
Seleccion de Materias.

- Etc.
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Por otra parte, se precisa la colaboracién de diversas instancias tanto de la
UNAM como del plantel Vallejo. Para las primeras se contacta, minimamente con dos

meses de anticipacion a las distintas Facultades y ENEP’S y via llamadas telefénicas y
fax’s

Este Programa concluye aproximadamente, en el mes de abril, cuando los
estudiantes de cuarto semestre realizan el tramite de Seleccién de Materias y los de
Sexto efectian el trdmite de Elecciéon de Carrera. (esto dependera de la fecha que
tiene la Secretaria de Control Escolar para los tramites respectivos).

3.2.1 ALCANCES Y LIMITACIONES DE ESTE PROGRAMA

La Feria de la Orientacion es por demés significativa, por la trascendencia de la
misma, en la vida académica inmediata y/o futura de los estudiantes, debido a que les
ofrece la posibilidad de informarse respecto a su futuro profesional y por tanto al cauce
que tomaran sus vidas.

Lo cierto es que esta situacion pareciera ser una postura muy particular de
Psicopedagogia, puesto que el interés de los alumnos de informarse y participar en
estas actividades es por demas desalentador. Enfrentando, afio tras afio, al escaso
entusiasmo y asistencia de los estudiantes frente a éstas.

Ante la situacién anterior, se esperaria que la gran mayoria de los alumnos
estuviera definida por la licenciatura a cursar, pero lo cierto es que, cuando llega el
momento de realizar el tramite; ya sea de la Seleccién de Materias o de Eleccién de
Carrera, los alumnos demandan en ese momento orientacion, llegando al extremo, de
preguntar en ciertos casos: ;para que cree que soy bueno?, ;jpara o de que tengo
cara?, (que carrera no tiene matematicas?, ;que se hace en “x” o “y” carrera?, ¢ hoy
elijo carrera y no sé que estudiar?, etc.

La expresion del alumno ante la respuesta; ;consulta la guia de carreras?, o
bien, ¢la decision es tuya?, ¢tu defines tu futuro?, es por demas desencantadora.

Asimismo, no es raro escuchar comentarios hacia sus comparieros como: jdeja
de copiar!, jesa carrera es para “matados”’!, jpues a ver que se ve en esta materia!, etc.

Por otra parte, nos enfrentamos ante la demanda de las autoridades de
abarrotar las actividades, cifrando el logro de las mismas a nivel cuantitativo, pues a
este nivel se tiene que reportar las mismas, teniendo como parametro la poblacion total
de los alumnos a quien va dirigida la actividad.

Existen otras actividades como por ejemplo: las platicas por parte de la Facultad
de Derecho, Medicina, Relaciones Internacionales, etc. (licenciaturas de alta demanda),
donde la asistencia es muy nutrida.
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Por otra parte, recordemos que la Seleccién de Materias se hace en funcion de
la licenciatura a cursar, pero no es raro escuchar expresiones de los alumnos como;
iya no quiero esta carreral, jno me gustaron. las materias!, etc., lo cual los pone en
desventaja respecto de sus demdas compaferos, en términos de formacion
propedeltica, que es una de las finalidades o razon de ser de la modificacion del Plan
de Estudios.
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CAPITULO 4

OTROS PROGRAMAS DE LA ORIENTACION



Existen otro tipo de Programas que se aplican en el transcurso de todo el afo
escolary son:

QOrientacion Escolar

Orientacion Psicosocial
Orientacion Pedagdgica
Orientacion Profesional
Orientacion Psicolégica
Formacién de Recursos Humanos
Recuperacion Académica

4.1 ORIENTACION ESCOLAR

Es la informacion referida a todos los tramites administrativos relacionados con
su estancia y permanencia en el plantel. Asi como el de proporcionar informar respecto
de las diversas alternativas con las que cuenta a fin de regularizar su situacion escolar
y concluir su bachillerato.

Este tipo de orientacion se ofrece tanto a los alumnos como padres de familia
que lo soliciten, que deseen saber ya sea las alternativas que tienen para regularizar su
situacion escolar, o bien, conocer la situacion escolar de sus hijos.

Para ello nos encontramos con dos tipos de poblaciones:

1.- Aquellos alumnos que se encuentran inscritos, es decir, a los que no se les
ha aplicado el articulo 19 del Reglamento General de Inscripciones.

2.- Aquellos otros que no han concluido sus estudios pero que, por el afo de
inscripcion se les aplica el articulo anteriormente senalado.

El tratamiento es diferenciado, puesto que su situacién escolar es diferente, para
los primeros, las opciones gque tienen son:

- Examenes Extraordinarios
- PAMAD (Programa de Apoyo a Materias Dificiles)
- Recursamiento
- Repetidores
En tanto que para los otros las opciones son:

- Examenes Extraordinarios
- PAMAD
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A continuacién se describe cada una de estas opciones:

Exdmenes Extraordinarios:

De acuerdo al Reglamento General de Examenes, todo alumno tiene derecho a
dos periodos de extraordinarios, el periodo EA (primera ronda de extraordinario) y el
EB (segunda ronda). El periodo Especial solo se aplica a aquellos alumnos que se
encuentren cursando el sexto semestre o que sean de generaciones pasadas y que por
tanto tengan probabilidades de egresar del Bachillerato.

Lo cierto es que por usos y costumbres durante el afio escolar se dan tres
periodos de extraordinarios: EA, EB, EC y el Especial.

PAMAD (Programa de Apoyo a Materias Dificiles):

Este es un Programa Institucional, surgié con la finalidad de ofrecer otra
alternativa de acreditacion. Este se caracteriza por ser cursos estructurados en

cuarenta horas, distribuidas en diferentes secciones (segun sea el PAMAD de que se
trate: sabatino, interanual, de verano).

Tanto el alumno como el profesor se comprometen a no faltar a ninguna sesion,
en el transcurso de ellas se realizan examenes y trabajos, cual sea su calificacion esta

pasa al historial académico como si se hubiese presentado extraordinario (claro esta,
cambiando la clave).

Este curso tiene un costo y se ofrece en todas las asignaturas de Matematicas y
Ciencias Experimentales.

Recursamiento:

Los alumnos actualmente, de acuerdo al Plan de Estudios Actualizado, tienen la
posibilidad de inscribirse a las materias que adeudan por segunda y tltima ocasion,
solo en el tercer afio de bachillerato. Pero Unicamente a dos asignaturas por semestre.

Repetidores:

En esta alternativa los estudiantes pueden cursar, en blogue, las asignaturas
adeudadas, es decir, inscribirse por segunda ocasion ya sea a primer, segundo o tercer
afno de Bachillerato, pudiendo realizar este tramite al inicio del afio escolar. Ello implica
que el alumno al ser repetidor, automaticamente hara uso de su cuarto afio de
inscripcion que por Reglamento le corresponde.
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Ahora bien, el alumno que acude a Psicopedagogia para ser orientado y segun
sea el caso, se le pide copia de su historial académico, a fin de que se pueda constatar
el nimero de asignaturas adeudadas asi como su generacion.

Segun sea la situacién del alumno, se le apoya para que elabore un
cronograma o listado de opciones a las que puede recurrir para regularizar a la
brevedad su situacion escolar.

Cabe aclarar que con la modificacion al Reglamento General de Inscripciones,
realizada en 1996 se aplica éste a partir de la generaciéon 97 en adelante, lo cual nos
obliga a distinguir obviamente en un antes y un después.

En el antes se ubican a todos aquellos alumnos de la generacién 96 y anteriores
quienes todavia tienen, sin restriccion de temporalidad, el pase automatico, mas no por
ello tienen garantizada o asegurada la licenciatura que elijan. Asimismo, estos
alumnos, que no concluyan su bachillerato antes del afio 2001 se veran obligados a
revalidar asignaturas de acuerdo al Plan de Estudios Actualizado.

En tanto que aquellos alumnos de generacién 97 y posteriores se les aplicara la
modificacion de dicho Reglamento, ello implica:

Articulo 9.- “Los alumnos egresados del Bachillerato de la UNAM que hayan
terminado sus estudios en un maximo de tres afios y con un promedio minimo de
nueve, tendran el ingreso a la carrera y plantel de su preferencia. Los tres anos se
contaran a partir del cuarto afio en la Escuela Nacional Preparatoria y del primer ano en
el Colegio de Ciencias y Humanidades”

Articulo 10.- “Los alumnos de la Escuela Nacional Preparatoria y del Colegio de
Ciencias y Humanidades que hayan concluido sus estudios en un plazo mayor de
cuatro afios y con un promedio minimo de siete, podran ingresar al ciclo de licenciatura
mediante concurso de seleccion”

Después de su cuarto afo de inscripcion, tendran dos afios més para concluir su
bachillerato, después de ello y si no lo concluyen, se les dara de baja definitiva. (Art.
25)

Asimismo, y como parte de la Orientacion Escolar se proporciona informacion
relacionada a:

- Bajas definitivas
- Bajas temporales

El tramite de baja definitiva se inicia en Psicopedagogia, donde primeramente se
les solicita al estudiante una serie de requisitos: Copia del historial académico,
comprobante de no adeudo de laboratorio y biblioteca y en caso de ser menores de
edad acudir con su padre o tutor.
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Una vez reunidos los requisitos se les proporciona un “Cuestionario de Baja’,
que contiene preguntas referentes a: habitos de estudio, causas por las que desea

darse de baja, que piensa hacer después de su baja, actividades extracurriculares, etc.
etc. etc.

Resuelto el cuestionario, se procede a la entrevista respectiva, donde la
intencion de ésta es ofrecerle alternativas para concluir sus estudios, considerando, por
parte de Psicopedagogia la baja como una ultima opcién. De proceder esta, se le
proporciona al alumno una tarjeta con determinados datos y sus constancias de no
adeudo, continuando su tramite ante la Secretaria de Control Escolar, no sin antes
mencionarles los siguientes tramites a realizar para concluir su baja y por tanto obtener
su documentacién respectiva.

La baja temporal es una alternativa que surgid a partir de la modificacion al
Reglamento General de Inscripciones, ello implica que el alumno puede suspender
hasta por un afio sus estudios, sin que por ello se vea afectado en el art. 19 del citado
Reglamento.

4.2 ORIENTACION PSICOSOCIAL

La gran mayoria de la poblacion estudiantil del C.C.H., inicia sus estudios a este
nivel, a la edad de 14 afos, transitando por la adolescencia, etapa donde se presentan
una serie de cambios y modificaciones del sujeto a nivel fisico, psicolégico y social.

Se dice que la adolescencia es una etapa de crisis, que se caracteriza por una
profunda duda en cuanto a la propia existencia, crisis que se acentla por la busqueda
de identidad, de si mismo: ¢Quién soy?, ;Qué es lo que quiero de la vida?, ;Porqué
tengo estas sensaciones?, ¢ Para que estoy aqui?, etc.

Para el adolescente es una etapa de confusion, de cuestionamiento vy
redefinicion de valores, creencias, gustos, preferencias, etc., etc., etc., situaciéon que
genera confusién en las perspectivas, metas y objetivos, éstos no son claros y mucho
menos definidos; si no se tiene claro quien es uno, menos claro sera el saber lo que se
quiere.

Es una etapa a la apertura y experimentacién de nuevas vivencias, ante las
cuales el alumno debe tener informacion respecto de los riesgos o ventajas de las
mismas, por ello mismo este tipo de orientacion abarca una serie de acciones
encaminadas a apoyar al alumno en su proceso de transformaciones biopsicosociales,
con la finalidad de que tengan elementos formadores y enriquecedores de su condicion
adolescente.
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Para ello se organizan cursos sobre diversas tematicas: sexualidad,
adolescencia, tabaquismo, autoestima, relaciones padres e hijos, asertividad,
responsabilidad, proyecto de vida, entre otros.

Ciclo de conferencias, platicas, elaboracién de articulos o notas informativas,
cuya tematica versa sobre diversas cuestiones del ser adolescente.

Todas estas acciones pretenden que el adolescente obtenga diversos elementos
tanto informativos como formativos, que le permitan irse conociendo a si mismo.

4.3 ORIENTACION PEDAGOGICA

La concepcidn del proceso ensefianza-aprendizaje en el Colegio de Ciencias y
Humanidades se enmarca en la educacion activa y en los principios de: Aprender a
aprender, aprender a ser y aprender a hacer.

La maxima de estos principios no solo involucran al educando desde una
concepcion diferente, sino también al docente, concibiéndose este binomio educativo
como la posibilidad de que ambos, vayan construyendo a la par, el conocimiento.

Los estudiantes que ingresan al C.C.H. se formaron bajo un sistema educativo
tradicionalista, en una relacion de dominancia, verticalismo, autoritarismo.

El rol del profesor dentro del proceso ensefianza-aprendizaje en la educacion
tradicional es el de transmitir el conocimiento, él es quien sabe, quien habla, quien
educa, etc. En tanto que el alumno es el educado, quien no sabe, quien escucha
décilmente, el pasivo, sumiso, receptivo, etc., etc., etc.. Sin la posibilidad de que el
alumno construya el conocimiento, limitandose a la repeticidon memoristica, es decir, no
cuenta con la posibilidad de la busqueda, reflexion, praxis, ete.

La educacion activa hace una critica a la educacion tradicionalista asi como una
propuesta didactica: El rol del alumno es transformado, debido a que se modifica la
relacion autoritaria-dependiente, a una situacion democréatica-independiente, en un
ambiente posibilitado por la dialogicidad.

Donde la funcién central del profesor no es ‘“ensefiar’, sino propiciar el
aprendizaje en los alumnos, por ello, en esta concepcion el profesor es concebido
como conductor, guia, como aquel que posibilita en el alumno el desarrollo de la
responsabilidad, iniciativa, creatividad, autonomia y cooperacion, en pocas palabras, da
la apertura a que el alumno aprenda a ser, aprenda a hacer y aprenda a aprender.
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En esta relacion de dialogicidad, de reflexion colectiva del alumno y profesor, de
participacion compartida ante la construccion del aprendizaje, el alumno construye un

saber en lugar de consumirlo, adoptando posturas participativas, reflexivas, criticas y
propositivas.

Lo expresado anteriormente resulta inoperante si esta concepcién del proceso
educativo no se concretiza en el aula, pero al ocurrir lo anterior, provoca en el alumno
angustia, para él (puesto que asi se formo), le resulta mas facil que se le indique que
hacer y sobre todo, como hacerlo.

Si el profesor le pide al alumno que realice un trabajo en equipo, éste no sabe
como, si se les pide que exponga un tema en clase, no sabe como realizarlo, si se les
pide que investigue, no sabe como iniciar, etc., etc., etc.

Por ello es que este Programa resulta de suma importancia para el alumno,
porque lo cierto es que el profesor da por sentado que éste, por ser ceceachero, ya
debe saber conducirse ante esta concepcién del proceso educativo.

El Programa de Orientacién Pedagdgica se refiere a todas aquellas acciones
tendientes a apoyar al alumno en su proceso de ensefanza-aprendizaje y el papel que
éste juega en su aprovechamiento escolar.

Lo anterior se realiza mediante cursos de estrategias y habitos de estudio.
Platicas referentes al compromiso de ser estudiante y donde se abordan temas como:
Exposiciones, trabajos escritos, lectura de estudio, tomar apuntes, entre otros.

Asimismo se elaboran tripticos y diverso material con la misma tematica.

4.4 ORIENTACION PROFESIONAL

Por una parte la ORIENTACION PROFESIONAL se atiende en el Programa de
La Feria de la Orientacion Profesional, pero también se ofrece como un Programa
permanente.,

La Orientacion Profesional que se ofrece en los Departamentos de
Psicopedagogia, tiene que seguir, obviamente los principios y metodologia del
Colegio.

Al respecto Horacio Folladori, en su articulo: ;Es posible la orientacion
profesional?, hace el senalamiento de que la orientacion que se proporcione debe ir
acorde al sistema educativo y metodologia de la escuela para que no exista
“contradicciones entre lo que se dice y lo que se hace”.
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Atendiendo al modelo educativo del Colegio, en la orientacion profesional no se
suministran esquemas rigidos, debido a que ésta es concebida como un proceso y por
tanto un camino que tienen que recorrer, y en el cual el alumno debera participar plena
y activamente en sus decisiones, el mismo a través de sus expectativas, inclinaciones,
intereses, etc., ird definiendo y perfilando sus preferencias, que finalmente lo
conduciran a lo toma de decisiones, en este caso de que hacer, a que dedicarse, es
decir, la eleccion profesional.

En este sentido la orientacion, se caracteriza porque sea el propio alumno el que
busque la informacion, cuestione, investigue, indague, reflexione y se enfrente a si
mismo. Esta postura al alumno le produce conflicto, crisis, angustia, prefiere que todo
se le de, se le diga, espera que a través de la aplicacion de algun test se le diga y por
ende, determine, para que es apto, es decir, espera que el otro (el orientador) decida
por él, relegando la responsabilidad de decidir.

Al respecto Bohoslavsky expresa la necesidad de “Instaurar en el lugar definido
por la conciencia en crisis las tareas conducentes a una conciencia de la crisis” '®

Es decir, hace consciente al sujeto de que se encuentra en crisis, producto ella
del conflicto, de la indefinicion y falta de claridad en sus metas, expectativas, intereses,
etc. Aqui, el papel central del orientador es el de controlar toda introduccion de
informacion, para que esta pueda ser buscada por el propio sujeto. Al respecto H.
Folladori expresa: "Hemos tenido que renunciar hace algunos afos al término
orientacion, sustituyéndolo por el de andlisis... desmenuzar, desintegrar para ver claro,

subdividir... analizar es, entonces, participar en un proceso conducente a hacer
conciencia...” '’

Ello implica que el alumno asuma un papel activo, a través de una postura
autocritica, consciente, fundamentada y racional que lo conduzcan a definir sus metas
y por tanto su eleccion profesional.

Este tipo de orientacion se ofrece a todo aquel alumno que lo solicite, sin
importar el semestre o afio escolar que se encuentre cursando, o bien, aquellos

alumnos a los cuales ya se les aplicd el articulo 19 del Reglamento General de
Inscripciones.

Las actividades que se realizan son: Cursos, entrevistas, platicas, visitas
guiadas a distintas facultades y centros de trabajo.

' BOHOSLAWSKY, Rodolfo. Lo Vocacional: Teoria, Técnica, Ideologia, Bisqueda. p. 7

" FOLLADORI, Horacio. Orientacién Vocacional. Estrategia Social. p. 48
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4.5 ORIENTACION PSICOLOGICA

En este Programa se atiende a los alumnos que solicitan atencién psicolbgica
ante diversas problematicas personales, familiares y afectivas. Dependiendo la
problematica manifestada es que, o bien, ahi se les atiende o se les canaliza a alguna
institucion para que reciban la ayuda solicitada.

Al respecto cabe sefialar que el alumno espera recibir en el Departamento de
Psicopedagogia una terapia, partiendo del hecho de que ahi hay psicologos y por tanto
es o seria parte de su funcion.

A los alumnos que son canalizados se les pide que se nos informe si fueron
atendidos por la instancia correspondiente.

Aquellos alumnos que reciben atencién en Psicopedagogia y sin caer en la
terapia, se les atiende por un lapso no mayor a seis sesiones, cada una de ellas con
periodicidad de una semana.

Dependiendo de la problematica que exprese el alumno y si en esos momentos
se estan dando cursos con esa tematica, se les invita a participar en ellos.

Por otra parte, este servicio también es solicitado por los padres de familia,
quienes regularmente acuden al Departamento por dos cuestiones: El comportamiento
de su hijo o el rendimiento académico. La plética que se tiene con ellos nos reporta
problematicas familiares como: falta de comunicacion, autoritarismo, ausencia de los
padres, sobreproteccion por parte de alguno de ellos, etc., etc.. etc.

La demanda expresa de los padres de familia es la de recibir ayuda por parte de
Psicopedagogia, pero a la vez muestran resistencia.

Segun sea la probleméatica manifestada se trabaja con ambos, pero sélo en el

caso en que el alumno acceda, de no ser asi, y si el padre de familia lo permite, se
trabaja con él.

4.6 FORMACION DE RECURSOS HUMANOS

Debido al cumulo de actividades que realiza Psicopedagogia y observando la
necesidad de contar con personas que nos apoyen en las actividades, fue que se creé
este Programa.

En éste contamos con el apoyo de alumnos “Promotores Académicos” y de
prestadores del Servicio Social.

Respecto de los primeros, son alumnos inscritos, regulares, y con un promedio
superior a nueve, para su participacion se hace una promocion del Programa,
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mencionando las caracteristicas que deberan tener, se cita a una reunion, se les
Informa acerca de las actividades de Psicopedagogia y se les pide su participacion.

Los alumnos interesados reciben un curso denominado “Formacién de
Promotores Académicos”, con duracién de veinte horas, distribuidas en una semana.
Aqui se abordan diversas tematicas como: Liderazgo, comunicacion, ;Qué es un
promotor académico?, Los programas basicos de psicopedagogia, Hablar en publico,
entre otros.

Esta formacion se realiza en el periodo interanual, seguido de ésta, la primer
actividad en la que participan es el Programa de Bienvenida, posteriormente en los
demas programas, asi como en otras actividades que requieran de su apoyo.

Constantemente estan en contacto con Psicopedagogia, donde se llevan a cabo

reuniones periodicas, a fin de no perder contacto con ellos y que éstos no pierdan
interés ante éste.

Tocante a los prestadores de Servicio Social, primeramente se hace la peticion
ante la instancia correspondiente, mostrando para ello el Programa Anual de
Psicopedagogia, sefialando el tipo de profesionistas que podrian tener injerencia en
este Departamento.

Los pasantes que llegan y de acuerdo a la tematica que les gustaria trabajar son
insertados en algun Programa.

Este servicio es un convenio que se establece con la dependencia encargada
del Servicio Social de la UNAM, y aunque se cumplen todos los formulismos
requeridos, la realidad a la que nos enfrentamos es que, acuden muy pocos pasantes
al plantel Vallejo, si alguno de ellos decide realizar su servicio social aqui,
generalmente no lo concluyen. Por ello podriamos decir que este aspecto del Programa
no a cumplido su cometido. Ello es, ante la falta de ejecucion, es solo letra muerta.

4.7 RECUPERACION ACADEMICA

La reprobacion de asignaturas es una problemética multifactorial: falta de
conocimientos, ausencia de estrategias de estudio, deficiente distribucion del tiempo,
falta de claridad de metas y proyecto de vida, poco interés ante lo académico y de
compromiso como estudiantes, entre otros.

El hecho es que existe un alto indice de reprobacién y esto se visualiza como
una problematica tanto para los alumnos como para la institucion puesto que el indice
de eficiencia terminal es muy bajo, ademés se ha observado que ante la gran cantidad
de asignaturas reprobadas los alumnos se sienten faltos de motivacién y en algunos
casos ocasiona la desercion escolar y las bajas del sistema del bachillerato.
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El programa RECUPERACION ACADEMICA es remedial y tiene como propdsito
contribuir a la disminucién de la reprobacion escolar.

Para ello se contempla, como actividad central, el contactarse con los padres de
familia y solicitar su asistencia a una reunion, con el objetivo de que conozcan la
situacion escolar de sus hijos.

En estas reuniones se les hace entrega del Historial Académico de sus hijos, el
cual es el documento oficial que expide la Universidad y donde aparecen los resultados
de los semestres cursados.

Primeramente se les muestra el como interpretar este documento, seguido de
ello, se les informa las diversas opciones que tienen sus hijos a fin de regularizar su
situacion escolar. Todas estas alternativas se ofrecen en el mismo plantel.

En todo ello se trata de involucrar al padre de familia como coparticipe del
aprovechamiento escolar de su hijo.

Asimismo, se va haciendo un seguimiento de los alumnos, siempre y cuando
sean ellos mismos o sus padres quienes nos informen del desempenrio escolar y de las
opciones que han implementado para regularizar su situacion escolar. Por ello es que
este programa practicamente se basa en asesorias individuales.

Este programa es practicamente reciente, se inicio a partir del afio escolar 1997~
1998 e involucra a los alumnos de todos los semestres que adeudan materias.

Ofra cuestion importante como parte de este programa es que se pretende
sensibilizar al alumno en su devenir como estudiante, iqueé quiere?, ;para qué lo
quiere?, ¢como lo va a lograr?, interrogantes que le permiten pensar (si es que no lo ha
hecho todavia) en su proyecto de vida.

Para el ciclo escolar 1998-1999, se volvid a retomar el mismo pero solo para
aquellos alumnos que adeuden, hasta ese momento tres asignaturas o mas.
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CAPITULO 5

PRESENCIA DE PSICOPEDAGOGIA EN
OTROS PROGRAMAS INSTITUCIONALES



Asimismo existen ofros Programas Institucionales y en los cuales apoya el
Departamento de Psicopedagogia, éstos son:

- Tutorias
- Apoyo Institucional

5.1 TUTORIAS

El Programa de TUTORIAS se encuentra encaminado a contribuir a la solucion
y/o reduccion de diversas probleméticas presentadas por los alumnos como:
reprobacion, habitos de estudio, administracion del tiempo libre, etc.

Este es un Programa Institucional creado a partir del afio escolar 98-99, dirigido
a los alumnos de nuevo ingreso.

El Objetivo General es que los alumnos cuenten con un profesor tutor que

concentre informacion referente al grupo y proponga alternativas para el mejor
desemperio de los estudiantes.

Este Programa se propone contribuir a la reduccion de ciertas problematicas
presentadas por el alumno.

‘Para la actualizacion del Plan de Estudios fue necesario realizar diversos
analisis sobre las caracteristicas y condiciones de ingreso de los alumnos, las
dificultades y necesidades que enfrentan durante el bachillerato, asi como las
habilidades y limitaciones que presentan los egresados durante su desempeno en
diversas licenciaturas. Los resultados hicieron evidentes diversos problemas, entre los
cuales pudo observarse la falta de integracion de los alumnos (a la institucion, al plantel
e incluso en ocasiones al grupo); importantes indices de ausentismo y desercién: gran
variedad de problemas personales como: hdabitos de estudio inadecuados, mala
administracion del tiempo, adicciones (embarazos no deseados, ETS, etc.) dinamica
familiar problematica, prejuicios e idealizacién acerca de las licenciaturas, en la
vinculacion profesor-alumno, dificultades como: falta o inadecuada comunicacion, poco
respeto, autoritarismo, rebeldia.

Los problemas anteriores, no son todos, ni tampoco son vividos por toda la
poblacion escolar, pero permiten tener una idea de la gama tan amplia de dificultades
que afectan al alumno y por lo regular a su desarrollo académico. Ante esta
problematica se propone el programa de tutores buscando contribuir a la solucién o
reduccion de los mismos. * (Programa de Tutores. Dcto. inédito)

En la propuesta de este Programa se consideran entre otros puntos: Perfil del
tutor (personalidad, habilidades, conocimientos, condiciones), asi como sus funciones
basicas a desarrollar:
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- Contribuir a la integracién grupal.

- Promover la participacion grupal.

- Detectar necesidades grupales.

- Canalizar alumnos con problemas personales.

- Detectar y canalizar las problematicas académicas de los alumnos.

- Seguimiento al desempefio escolar grupal.

- Vincularse con los profesores de las asignaturas del grupo, estableciendo
comunicacion permanente.

Los profesores que formamos parte de este Programa recibimos el curso:
“Construyendo nuestros moviles”, que a su vez fue reproducido ante sus grupos de
tutorias, el maximo de grupo que atiende un tutor son dos.

Hay mucho que decir respecto de este Programa, que presenta grandes
ventajas para los alumnos e institucion, las desventajas del mismo (como actualmente
esta funcionando) deberan ser analizadas y evaluadas cuando se de un espacio para
ello.

5.2 APOYO INSTITUCIONAL

El Programa APOYQO INSTITUCIONAL se dirige a apoyar a la Direccion del
Plantel en diversas actividades enviadas por diversas instancias de la Universidad:
Secretaria de Planeacion, Fundacion UNAM, Direccién de General de Orientacién y
Servicios Educativos, Servicio Médico, entre otras, todas ellas en la busqueda de
mejores condiciones para el aprendizaje y aprovechamiento del alumno.

Las actividades de apoyo son, entre otras: Aplicacion del CAD (Cuestionario de
Actividades Docentes), Examen de conocimientos generales (tanto del Plan de

Estudios Vigente como el Actualizado), Becas Alimentarias, Concurso de la Presea
“Ing. Bernardo Quintana Arrioja”, Examen a los alumnos de nuevo ingreso, etc.
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ALGUNOS DATOS RESPECTO DEL PLAN
DE TRABAJO 1998-1999



Como es del conocimiento de todos, actualmente la Universidad Nacional
Auténoma de México se encuentra en “huelga” desde abril hasta el momento, muchas
de las actividades indicadas en el plan de ftrabajo anual del Departamento de
Psicopedagogia ( Anexo num. 3), no pudieron realizarse y algunas otras se
concluyeron fuera del plantel.

Como no se cuenta a la mano con los informes de lo realizado en otras
Programas, pero si, disponiendo de la informacion respecto al Programa gue en ese
momento se estaba atendiendo, a continuacién se exponen las actividades y sobre

todo la poblacién atendida del PROGRAMA DE LA FERIA DE LA ORIENTACION
PROFESIONAL-VOCACIONAL.

Actividades para la poblacién de 2° afio:

Se realizaron 24 charlas informativas dirigidas a los alumnos de 4° semestre,
con una asistencia de 1846 alumnos.

Se realizo el “Ciclo de Conferencias sobre Seleccién de Materias”, donde se
expusieron todas las asignaturas que integran el dltimo afio de bachillerato, can una
asistencia de 991 estudiantes, durante toda la semana en ambos horarios.

Se monté la exposicion “Rumbo a tu Profesion”, en la cual concurrieron
aproximadamente un mil alumnos.

Se elabor6 el Folleto “Rumbo a tu Profesion”, el cual tuvo un tiraje de un mil
ejemplares.

Actividades para la poblacién de 3er afio:

Se dieron 15 charlas informativas dirigidas a los alumnos de 6° semestre, con
una asistencia de 1100 alumnos.

Del ciclo de conferencias impartidas por Universidades particulares donde
estuvieron presentes la Universidad del Valle de México, UNITEC, Escuela Bancaria y
Comercial, entre ofras, se efectuaron 13 conferencias con una asistencia de 162
alumnos.

De las conferencias realizadas por Escuelas y Facultades de la UNAM, se

expusieron 48 licenciaturas durante 32 conferencias con una asistencia de 1290
alumnos.

Se expusieron siete médulos informativos tanto de escuelas particulares como
por parte de la UNAM, donde se difundieron 77 licenciaturas.
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Se proyectaron 28 licenciaturas dos veces por turno, donde estuvieron presentes
300 estudiantes.

Los alumnos que consultaron el Sistema Experto durante este evento fueron 32
por dia (en ocho horarios), por tanto se atendieron 160. Independientemente de este
evento se siguié consultando en el Departamento de Psicopedagogia este programa,
donde asistieron 640 alumnos, durante 48 dias (del 15 de febrero al 30 de marzo).

Se monto la exposicion de la DGOSE y aunque estuvo muy concurrida no se

tiene dato exacto de asistencia a la misma, consideramos que ésta fue superior a los 3
mil alumnos.

La exposicion “Eleccion de Carrera’ tuvo una afluencia aproximada de 950
estudiantes.

Se elaboro el triptico "Eleccién de Carrera”, con un tiraje de dos mil ejemplares.

Recuperacién Académica

Para este Programa se realizaron doce platicas con padres de familia de
alumnos de 3er y 5° semestres que adeudaban mas de tres materias, con una
asistencia aproximada de treinta padres por platica por sesién, atendiéndose a 360
padres de familia. Los resultados de este Programa no lo sabemos, debido a que se
estructura junto con cada alumno un plan de trabajo que contiene todas las opciones
de regularizacion durante el presente afio escolar y debido a los sucesos de la
Universidad no sabemos que ha sucedido al respecto.

Aqui es importante mencionar que el seguimiento de casos se realiza en funcion
del compromiso de los propios alumnos de manifestar los movimientos que realizan y si
fuera necesario volver a reestructurar su plan de recuperacién académica.

Orientacion Psicosocial y Pedagdgica

No hubo oportunidad de trabajar en todos los rubros de estos Programas,
aunque en algunos de ellos se tienen avances.

Formacién de Recursos Humanos

En este Programa solamente se trabajo con Promotores Académicos, teniendo
una participacion de 35 estudiantes, quienes previamente fueron entrevistados y
dandoseles una capacitacion como tales mediante el curso “Formacién de Promotores
Académicos’, el cual tuvo una duracion de 20 hrs.

Por ofra parte se elaboré el ftriptico informativo “Qué es un Promotor
Académico”.
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Tutorias

Respecto a la intervencién del Departamento de Psicopedagogia en este
Programa, se atendié éste durante el primer semestre, mediante el curso que se
impartié a los grupos asignados denominado “Construyendo nuestros méviles’, asi
como una serie de visitas y reuniones con los grupos, donde se expusieron las
problematicas y/o dificultades de los alumnos tanto en lo individual como en lo grupal
en relacion al desemperio escolar.

Asimismo, por grupo asignado se realizaron de tres a cuatro reuniones con los
padres de familia, tanto para presentarnos como tutores como para informarles
respecto del Programa, una vez concluido el primer semestre y teniendo los historiales
académicos, comentarles las opciones que tienen sus hijos de recuperar las
asignaturas adeudadas.

Apoyo Institucional

Se particip6 en la magna exposicién “Al Encuentro del Mafiana™. Esta fue una
actividad organizada por la DGOSE, en la cual participaron escuelas y facultades de la
UNAM asi como instituciones particulares a nivel superior.

Nuestra. participacion consisti6 en elaborar separadores de libros, triptico
informativo respecto de la relacién de las materias de 5° y 6° semestres con las
licenciaturas que imparte la UNAM asi como la asistencia y atencion del médulo
informativo destinado al CCH.

Por otra parte se atendieron a 150 alumnos que solicitaron la "Beca
alimentarias”. Esta actividad es enviada por la DGOSE y nuestra participacion consistié
en entrevistar a los alumnos y revisar el llenado de la solicitud y enviar las mismas a la
instancia correspondiente.

Respecto del concurso de Ia presea ‘ing. Bernardo Quintana Armioja”, nos
encontrdbamos en el proceso de entrega de curriculum’s por parte de los alumnos
cuando se dio el paro en la Universidad y ésta actividad fue suspendida por parte de Ia
DGOSE hasta nuevo aviso.

Se apoyo a Patrimonio Universitario de la UNAM en la difusién y moderacion de
20 pléticas impartidas por personal del mismo, la asistencia al evento fue de 780
alumnos en total.
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Consideraciones del Plan de Trabajo

Los datos expresados fueron tomados de la lista de asistencia de los alumnos,
que se maneja como una forma de verificar la participacién de los mismos a cada
evento, exceptuando las exposiciones, donde por la afluencia de éstos es dificil llevar
un control de asistencia de las mismas.

A excepcion de la aplicacion del Sistema Experto y de los Médulos informativos,
las demas actividades mencionadas anteriormente se realizan en forma masiva, ello
por la poblacion de estudiantes, en 2° afio contamos 3800 alumnos, en tanto que en 3°
tenemos 3450 estudiantes. Ello hace que las actividades se planeen y realicen en
forma masiva y/o grupal. Ademas de ello se debe considerar, por otra parte, el nimero
de integrantes del Departamento de Psicopedagogia, que considerando al jefe de
Departamento se conforma por seis personas.

Tanto el numero de poblacién de alumnos como de integrantes del
Departamento hasta la fecha, ha hecho imposible hacer un seguimiento de cualquiera
de las actividades y por tanto del impacto o trascendencia de éstas en los estudiantes.

Por ello mismo nuestros informes siempre retoman cuantitativamente el ndmero

de alumnos atendidos, manejando porcentajes de alumnos en relacién a la poblacion
inscrita del afio escolar respectivo.
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CONSIDERACIONES GENERALES



Como puede observarse las actividades que realiza Psicopedagogia a través de
sus diversos Programas, responden a una concepcién clara de lo que es la Orientacion

Educativa, pero como en toda actividad que se realiza hay algunos puntos o cuestiones
a considerar.

La pretension de este apartado no es de ser “el muro de las lamentaciones”, sino
mas bien, el de expresar algunas cuestiones a considerar a fin de que la labor gue se
realiza en Psicopedagogia resulte mas provechosa para todos y sobre todo fructifera.

En seguida se exponen las consideraciones finales atendiendo a los Programas
sefialados en el indice

RESPECTO DE LOS PROGRAMAS BASICOS

BIENVENIDA

El objetivo de este Programa es verdaderamente ambicioso y el hecho de
realizar todas las actividades que éste involucra no garantiza su logro; “... la
incorporacion ‘e integracion ..." esto es un proceso que requiere tiempo y sobre todo
que el alumno enfrente la nueva situacion, y no porque se platique esto, ya se logré la
incorporacién del que se inicia como estudiante en un sistema educativo “‘diferente” al
que se venia desempefando.

Resulta verdaderamente maraténico y exhaustivo tanto para los alumnos de
nuevo ingreso como para el Departamento de Psicopedagogia todas las acciones que
en €l se realizan y en el tiempo previsto para ello, lo ideal seria que lo programado se
realizara en el lapso de dos semanas, es decir, dar una semana més para su ejecucion,
pero ello involucra a las instancias encargadas de asignar a los estudiantes a los
planteles y de quien emite la papeleria respectiva.

LA FERIA DE LA ORIENTACION PROFESIONAL-VOCACIONAL

Como se expreso en el capitulo cuatro, este Programa es la conjuncién de lo
que anteriormente se trabajaba por separado como Seleccién de Materias y Eleccién
de Carrera, pero lo cierto es que la orientacion como proceso requiere de cubrir etapas
de informacién para el alumno y de acomodacién de su parte, por ello en términos
formales este Programa aparece como tal (en los requerimientos institucionales), pero
en la practica y por los objetivos de las actividades, asi como por el afio escolar de los



estudiantes, se convoca a distinta poblacién a la actividad, sin que por ello se les
niegue el acceso a los alumnos a las mismas, pero en caso necesario y ello por los
insumos con los que contamos, se les da preferencia, por ejemplo a los alumnos de
sexto semestre a la consulta del “Sistema Experto”.

Una problemética a la que nos enfrentamos afio tras afio es que, cuando asisten
profesores de diversas facultades y ENEP'S a fin de informar respecto de las
licenciaturas que ahi se imparten, la asistencia muchas veces sobrepasa la capacidad
de las instalaciones donde esta se realiza, pero ello siempre sucede con las carreras
determinadas por la Universidad como de alta demanda. Con Ia intenciéon de
contrarrestar esto y por intereses de la propia Universidad, se ha puesto de moda
difundir las licenciaturas menos demandadas, pero el resultado es la escasa asistencia
de los alumnos y por tanto la molestia de exponentes y autoridades al respecto.

En lo relacionado con las actividades destinadas para la Seleccién de Materias,
se elabora un folleto el cual contiene informacién respecto de las mismas, en afios
anteriores éste era obsequiado a toda la poblacién de cuarto semestre. Un tanto por
cuestiones presupuestales del plantel y otra més porque nos percatabamos de que los
alumnos no recurrian al mismo , éste se puso a la venta, el resultado fue que muy
pocos alumnos lo adquirieron, lo que trae como resultado que muy pocos se informen
por esta medio, el cual de leerse resultaria la via mas idénea para llegar a toda la
poblacion de este semestre, lo anterior es un bonito deseo pero en realidad cuando
éste se obsequiaba no pasaba lo que se esperaba, no poco fueron los alumnos que se
presentaban al Departamento pidiendo informacién de que era lo que se veia en “x’
asignatura, nosotros al hacer referencia al folleto observabamos que aunque lo tenian
no lo consultaban.

OTROS PROGRAMAS DE LA ORIENTACION

EL PROGRAMA DE ORIENTACION ESCOLAR Y DE RECUPERACION
ACADEMICA

Ambos Programas mas que afines parecen sindnimos, la finalidad de ambos es
proporcionarle al alumno diversas alternativas a fin de que regularice su situacion
escolar y por tanto egrese del Bachillerato, siendo la diferencia que en el Programa de
Recuperacion Académica al padre de familia se le da a conocer la situacién de su hijo

con lo cual se pretende que éste se involucre en el desemperio y quehacer académico
de su hijo.

Por tanto seria conveniente reconsiderar los objetivos de ambos Programas y
puesto que ambos coinciden seria aconsejable manejarse como uno solo.



LA FERIA DE LA ORIENTACION... Y EL PROGRAMA DE ORIENTACION
PROFESIONAL

De igual manera que lo anterior, ¢porqué manejarse como dos Programas
independientes si ambos pretenden la misma finalidad?, si bien la orientacion
profesional es un proceso que *finaliza” con la eleccion de la misma, por tanto ésta no
puede concebirse como un acontecimiento dado por una temporalidad especifica, es
decir, el Programa de la Feria de Ia Orientacién no debiera verse como la culminacién
de un evento y menos aun realizarse un mes o quince dias antes de que los alumnos
realicen el tramite de la eleccion profesional, al contrario, debiera de darse o bien las
actividades que ella constituye durante el transcurso de todo el ciclo de Bachillerato.

Esta de méas decir en dénde Yy como se originé esta bifurcacién, lo cierto
es que debe proponerse a las instancias correspondientes la unificacién de ambos

Programas y no trabajar en ambos de manera “diferenciada’, si realmente la finalidad
es la misma.

ORIENTACION PEDAGOGICA

En realidad este es un programa al cual poco se le atiende por la simple razén
de los tiempos que se determinan para otros y sin contar con el tiempo que se le dedica
a olras actividades que no pertenecen directamente a Psicopedagogia. De abocarnos a
éste como un programa prioritario, (lo cual no es determinado por nosotros), se
lograria, en alguna medida, abatir ciertas problematicas que se presentan al interior de
clases, como la reprobacién escolar, el ausentismo de profesores y alumnos, la falta de
compromiso e interés por parte de estos dltimos, etc. Este no es un programa que
pretenda solucionar con el problema de egreso o terminacién de estudios, ya que
estamos seguros que el alumno no sélo necesita el impulso sino también dotarlo de
herramientas o perfeccionar éstas o aclarar las mismas, o ponerlas en préactica para
Que cuente con mayores estrategias de estudio.

Una queja muy generalizada de los profesores es que los alumnos no saben
leer, escribir, redactar, ortografia, escuchar, tomar apuntes, exponer, expresarse y por
tanto no hacen lo que se les pide.

Asimismo este programa debiera tomar en cuenta a los profesores, muchos de
ellos se han formado en |a practica, pero con falta de conocimiento respecto al proceso
ensefianza-aprendizaje, motivacién, teorias del aprendizaje, etc.
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FORMACION DE RECURSOS HUMANOS

Como se expuso con anterioridad este Programa se encuentra integrado por
“Alumnos Promotores Académicos” y por “Prestadores del Servicio Social’ que apoyan
las actividades de Psicopedagogia. Respecto de los primeros al inicio del afio escolar
se encuentran muy entusiasmados, pero la carga de trabajo fuera del aula ocasiona
que poco a poco dejen de participar y por tanto de apoyar al Departamento.

En cuanto a los prestadores del Servicio Social son pocos los que se han
acercado al Departamento y menos adn los que han decidido trabajar en él. Situacion
que no se da en otros planteles del C.C.H. y cuya distincién radica en la cercania de
su centro de estudios, pues son alumnos que se encuentran en su Ultimo afio escolar y
por tanto tienen que regresar a este lugar a recibir sus clases, o bien, después de
tomar las mismas se tomarian mucho tiempo en trasladarse al plantel.

PSICOPEDAGOGIA EN OTROS PROGRAMAS
INSTITUCIONALES

TUTORIAS

Como se expres6, este es un Programa de reciente creacién, muy interesante
en cuanto a sus planteamientos, pero poco efectivo en cuanto a sus resultados debido
en gran parte a que mas del 90% de sus integrantes forman parte del personal de
confianza, situacién que provoca en los profesores el sentirse vigilados y de que este
Programa forme parte de otra medida mas de control sobre ellos. Este hecho ha
provocado que el profesor no se acerque al tutor del grupo que éste atiende, que no se
preste para escuchar sugerencias o plantear ambos alternativas para la problemética
que esta enfrentando el alumno.

Otro hecho de la poca efectividad del Programa reside en que el alumno ve en el
tutor “la tabla de salvacién a su problema”, quiere que éste lo resuelva y pocos son los

que se muestran dispuestos a seguir las alternativas que se les ofrece para regularizar
su situacion escolar.

Por parte de los tutores acontece que, el cimulo de tareas con las que tienen
que cumplir muchas veces imposibilita el que se este al “pendiente” de sus grupos y no
resulta raro, como sucede al término de todos los semestres las quejas de los alumnos
respecto de los profesores.
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Otro hecho de suma importancia que debiera considerarse para este Programa
es el perfil del tutor, el cual ya se tiene, pero la gran mayoria de los mismos no lo cubre
ni cumple.

Por dltimo, no quisiera concluir este trabajo sin reflexionar acerca de otros
elementos que inciden algunas veces de manera directa y otras de forma indirecta en
el trabajo que desemperia el Departamento de Psicopedagogia.

LOS ALUMNOS:

Estos desgraciadamente desaprovechan o bien, no les interesa involucrarse en
las actividades que el Departamento realiza para ellos. La gran mayoria de los alumnos
deja todo al final, es en el ditimo afo escolar que quieren regularizar su situacién
escolar, en el dltimo momento quieren que se les oriente sobre la seleccién de materias
ylo eleccion de carrera. Solo acuden a solicitar informacién respecto a diversos temas

como alcoholismo, drogadiccién, autoestima, planes y programas de estudio, etc., ello
a solicitud del profesor.

Asimismo existe mayor desinterés por parte de los alumnos que pertenecen al
turno vespertino de integrarse a las actividades que realiza Psicopedagogia, tratando
de contrarrestar lo anterior y creyendo que eran las clases las que dificultan la
asistencia de los alumnos se experimentd, recientemente (para la generacion 99), en
citar a los alumnos de nuevo ingreso en el turno contrario al que pertenecen a la platica

“Departamentos y servicios de apoyo al estudiante” y los resultados fueron por demas
desalentadores.

AUTORIDADES:

Se apoyan mucho en Psicopedagogia para sacar adelante cualquier solicitud
que venga de instancias superiores y que esta se cubra, por ejemplo, si se programa
un ciclo de conferencias, platicas, visitas guiadas, etc. dirigidas a los estudiantes, es el
Departamento quién tiene que informar a los estudiantes, hecho gue ocasiona la
suspensién de las actividades que en ese momento sé realizan.

O bien, solicitamos el informar a los alumnos respecto a diversas situaciones
que en ese momento vive la Universidad o el plantel, que de igual manera pone en
juego el tiempo programado para la elaboracién y/o realizacion de lo planeado.

Por otro lado, todo lo que se lleva a cabo debe ser informado en términos

cuantitativos, haciendo la comparacioén de la poblacién del afio escolar a quien va
dirigida la actividad, con el niimero de alumnos que asiste a la misma, ello trae consigo
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la idea de que la actividad no funciona, o no esté bien planeada o difundida, porque sus
alcances no involucran a toda la poblacion.

Al respecto siempre se cuestiona que la Gnicas actividades a las cuales asisten
todos los alumnos son las del Programa de Bienvenida y ello implica el apoyo de los
alumnos promotores académicos y del cuerpo directivo, ademas de tener a nuestra
entera disposicion todas las salas del Centro de Recursos para el Aprendizaje
(CREPA), salas del SILADIN y de ser necesario las instalaciones de la Biblioteca.

Si bien a Psicopedagogia le preocupa mas la calidad que la cantidad y que el
alumno que se involucre en las actividades sea por propia iniciativa e interés, no
dejamos de reconocer la falta de seguimiento que seria importante realizar sobre todo
en lo que respecta al Programa de Recuperacién Académica y Orientacion Escolar,
pero lo cierto es que todo seguimiento requiere tiempo, del cual no se dispone.

PROFESORES:

La idea de algunos profesores es de que somos prefectos y por tanto debemos
aplicar medidas coercitivas. O bien, la idea de que lo que sucede al interior de clases

en cuanto a disciplina y que perturbe la misma, somos nosotros quienes debemos
poner solucion.

EL PROPIQ DEPARTAMENTO

El mayor problema que enfrenta el Departamento es su nimero de integrantes,
en el tumo matutino somos tres, en el vespertino son dos, el jefe del Departamento que
permanece en ambos horarios, dos secretarias por la mafiana y una por la tarde. Ello
en muchas ocasiones dificulta la concrecién de lo planeado, o el retardo de ello, no es
raro encontrarnos con que tenemos programada ‘x" actividad y se nos pide que
atendamos una demanda de la direccion, o bien, que urge hacer “aquello” que es
prioritario.
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