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INTRODUCCION

La practica docente es una labor cotidiana muy valiosa, cuando se pretende que
el niflo viva lo que aprende y transforme su propia existencia. Esto implica que el
docente armonice el ambiente entre alumnos padres de familia e institucion.

Conociendo la vida escolar de los nifios en la primaria, en diferentes lugares del
pais, he caido en la cuenta de que en estos tiempos urge un cambio en la educacion, en
la que necesariamente intervengan los padres de familia, pues es notable el bajo
rendimiento de los alumnos, cuando no son apoyados por sus padres en sus actividades
escolares.

La innovacion de este proyecto es la socializacion de los problemas de los nifios,
sobre todo ante los padres de familia, que son los mas cercanos a ellos. Como dice
Juan Pablo II: “En cada nifio hay un proyecto que espera ser realizado”.

El problema es cdmo lograr armonizar alumnos, padres de familia, institucion y
docentes, para que el nifo aprenda por si mismo y transforme gradualmente su
existencia proyectandose hacia el bien de la sociedad.

Este trabajo enfoca un problema a superar en cuanto que es una busqueda sobre
todo, para involucrar a los padres de familia en esta transformacion armonica de sus
hijos, para el mejor aprovechamiento y desenvolvimiento, del ser y del hacer del nifo,
en esta etapa tan importante de su educacion bésica, con el fin de que logre vivenciar

su proceso ensefanza-aprendizaje.



La propuesta contempla diferentes modelos y corrientes pedagodgicas, que se
fueron relacionando durante el eje metodologico, con fundamentos tradicionales e
innovadores, que despiertan interés y motivan al cambio.

Esta propuesta teniendo como innovacién la socializacion de los problemas de
los nifios, ha implicado estudio, analisis, reflexidn, investigacion, etc., y de una
observacidén minuciosa de lo que acontece a los nifios cotidianamente en el aula.

Al construir esta propuesta de accion docente, se inicid con la aplicacion del
diagnéstico, que comprende investigacion del contexto de la problematica, (Comunidad,
Colegio y Grupo), la caracterizacion de mi trayectoria educativa, con referentes teodricos
y el problema que se da en el grupo de la falta de apoyo de padres de familia.

El segundo capitulo comprende lo que es la innovacidbn para una mejor
comprension del problema, en relacidon a los términos y factores con los que se
relaciona.

El tercer capitulo aborda la idea de planeacion y el qué, cdmo y cudndo de lo que
se quiere lograr.

El cuarto capitulo presenta la propia innovacion en mi grupo a manera de informe
analitico que fue el resultado de la aplicacion de la alternativa.

El quinto capitulo termina con la conclusion.



CAPITULO |

LA VIDA EN TLAZAZALCA

Cuando a fines de julio de 1997 se me invité a trabajar en un Colegio de
Michoacan, me dio gusto y me entusiasmé la idea, pues sabia que es uno de los
estados mas bellos de nuestro pais.

Emprendimos el viaje; éramos tres maestras que acabamos el ciclo escolar en
diferentes escuelas del estado de Veracruz. Habia trabajado en el Instituto de la Vera
Cruz de Alvarado, donde el clima tropical hace a la gente alegre y entusiasta, y me
preguntaba: “;Cémo seran alla?” Emprendimos pues el viaje desde Orizaba, Ver.
saliendo a las 5:00 Hrs. con la esperanza de llegar a tiempo a nuestro destino.

Al llegar a la Piedad, preguntamos: disculpe ¢por dénde se llega a Tlazazalca?
“Tomen la carretera a Carapan, tienen que pasar cerca de varios poblados como
Churintzio y la Yerba Buena, entonces, pdénganse listas para no pasarse hasta
Purépero...”

Efectivamente, ibamos gozando el paisaje; todo estaba verde y fresco... vimos la
Yerba Buena al pie de un cerro, pero me dije: “ jese no es Tlazazalca !".

Al dar la vuelta en la carretera la vi a lo lejos... descollaba la cupula de la Iglesia,
pintada de amarillo sobre cantera rojo oscuro... “jEsa si es!” -exclamé- antes de divisar

el letrero: “Tlazazalca”.



Entramos en el pueblo, pintoresco, antiguo, con la mayoria de sus casas de techo
de teja, con su jardin central frente al atrio de la Parroquia, teniendo a un lado el Palacio
Municipal, mas alla el mercado y varios comercios alrededor.

Preguntamos por el Colegio Pacelli: “sigan esta calle, Aquiles Serdan, sélo una
cuadramas yen el N° 87 ahies”.

Llegamos... estaba abierto porque estaban sacando unas sillas, ya que habfan
tenido un evento cultural en el patio de la escuela.

Nos recibié una Religiosa de las Hermanas de los Pobres Siervas del Sagrado
Corazén, cuya institucion habia fundado ese Colegio en 1943 y lo habia atendido hasta
el ciclo escolar 96-97.

Nos enseiid la escuela: es amplia, con techos altos, de teja, pues habia sido la
casa del Padre Magania, quien la doné para Colegio, construido con un jardin central,
rodeado de amplios corredores que dan acceso a los diversos salones, grandes y bien
ventilados, luego, por un cubo de comunicacién se pasa a otro patio muy amplio con
cancha de basquetbol, arboles de ficos y un aguacate, donde estan otros dos salones de
clases, ya de edificacién moderna, y los sanitarios; a la derecha de nifios y a la izquierda
de ninas.

Hasta el fondo, un corredor comunica con la casa habitacién. jQué bien! -me dije,
de casa a la escuela sdélo hay un paso.

Por la tarde salimos a conocer la poblacién y a preguntar algunos datos que nos
interesaban:

-¢ En qué parte del estado de Michoacén estamos?



- En el noroeste, ya casi llegando a Jalisco y ya casi dejando a un lado
Guanajuato.

-¢,Qué poblaciones importantes le quedan cerca?

-Bueno, pasaron por la Piedad ¢ verdad?

- Si es grande.

- Si se siguen por la carretera llegaran a Purépero, luego a Tangancicuaro.
Después hay una bifurcacion, hacia la derecha llegan a Zamora y hacia la izquierda
encuentran Zacapu, luego...

- Ya, ya, esta bien...

No queriamos tantos nombres porque se nos iban a olvidar, ya que los
escuchabamos por primera vez y nos parecian trabalenguas.
Viendo que tenia muchas casas antiguas y otras de construccion moderna,

preguntamos:

-¢ Tiene muchos arios de fundada esta ciudad?

- Si muchos afios, acabamos de celebrar sus 450 afios de ser municipio.
Entonces era muy importante y le pertenecian Churintzio, Purépero y todos los pueblos
alrededor hasta la Piedad y Zamora le pertenecian.

-¢, Y ahora?

- Sélo es cabecera de 2 tenencias y 18 comunidades.

- Y ;Por qué ya no siguio creciendo?, como que se estanco ¢ verdad?

- Fue préspera mientras se le dio toda la importancia a la agricultura y

ganaderia, pero luego empezaron a irse a los E.U. y cada vez fue mayor el numero de



emigrantes. Ustedes lo van a ver, a veces vienen en las fiestas especialmente a
Navidad, Aflo Nuevo, Semana Santa, San Miguel, que es el Patrono del pueblo.

-Y ¢cuantas escuelas hay por aqui?

- Son muchas en tod‘a la region que abarca la zona escolar: .diez
Preescolares, 17 Primarias, 3 Secundarias y una Preparatoria, que esta aqui en
Tlazazalca, pero son muy pocos los que van de aqui, la mayoria son del municipio de
Purépero.

- 'Y los jévenes del pueblo ¢ ya no estudian por irse a los Estados Unidos?

-Exactamente. La mayoria de la gente ni siquiera terminé su Primaria y
todavia algunos, que no son pocos, no saben ni leer, ni escribir.

Después nos enteramos que efectivamente, en el uUitimo censo, de las personas
mayores de 15 afnos, 1165 eran analfabetas, 601 varones y 664 mujeres.

Pensé: qué dificil va a ser que esos papas puedan ayudar a sus hijos en sus
tareas escolares. Ya desde ahi empecé a ver la dificultad que encontraria para
involucrarlos en el proceso ensefianza-aprendizaje.

En nuestros primeros paseos por los alrededores, nos dimos cuenta que la
vegetacion que la circunda es de bosques mixtos, vimos arboles como el fresno, sauce,
eucalipto, mezquite, nopal y magueyes.

Nuestra vista se recrea con las preciosas plantas de ornato, sobre todo la rosa.

También supimos de diferentes plantas medicinales como: arnica, manzanilla,

ruda, paciflorina, [a chaya... entre otras.



Nos comentaba la gente que para su consumo utilizan: el venado, el armadillo, el
tlacuache... y que tuviéramos cuidado con los reptiles, arafas, roedores y sobre todo
con los alacranes.

También nos percatamos de que su clima es semicalido, con lluvias en verano y
frio con vientos helados en invierno, sobre todo por la noche y de madrugada. Su
temperatura media es de 17.5°C.

Y empezaron las clases el 26 de agosto de 1997. El turno es matutino, mixto. Son
grupos regulares de primero a sexto, mas o menos de 30 a 35 alumnos cada grado.

En total son 172 alumnos atendidos por tres maestras tituladas, tres estudiantes
de la UPN, un maestro de deportes, otro de inglés, otro de banda de guerra. Ademas
dos maestros auxiliares que se turnan en diversos grados segun las necesidades. Dos
personas de intendencia y una sefiorita que nos ayuda en la tienda escolar. Todos
tratamos de ser como una familia, en que nos tendemos la mano unos a otros.

Igualmente la mesa directiva de la sociedad de padres de familia, se interesa
muchisimo por el colegio y apoya en todos los eventos culturales y deportivos. También
convive con el personal docente en varias celebraciones significativas.

Mi grupo es el tercer grado, esta integrado por 17 nifias y 16 nifios, un total de 33
nifos, entre los 8, 9 y 10 afios. Tienen un horario de 8:00 a 13:00 Hrs. Sus materias son
las siguientes: Espafol, Matematicas, C. Naturales, Historia, Geografia y E. Civica.
Formacion Religiosa, Inglés, Deportes y Artisticas.

Este grupo se caracteriza por ser espontaneo, impuisivo, inquieto, con capacidad
de arte y creatividad. Por la edad que tienen se les ubica en la tercera infancia, que va

de los 7 a 11 afos.



Les gusta que se les tome en cuenta, que se les respete y se les quiera mucho,
que se hable bien de ellos y se diga que son muy estudiosos.

Les desagrada que sus comparieros se burlen de ellos, que les pongan
sobrenombres, que les digan tontos o mensos.

A los nifios se les ve alegres y contentos, cuando manipulan material y realizan
actividades en equipo. La interaccion e interrelacion parece ser espontanea , tanto
positiva como negativamente. Les gusta agruparse por afinidad. Expresan sus propias
opiniones. Su imaginacion es muy viva, les encantan los cuentos y las novelas.

El nivel académico del grupo en general esta entre un promedio de 8 y 9 de
aprovechamiento.

La gente del pueblo, estd muy contenta de ver participar a los nifios en diversos
eventos escolares y culturales: poesia, baile, canto, actuaciones, etc. Al terminar los

eventos la gente comenta: “ Pero que bonito lo hicieron”, ya hacia falta esto en

Tlazazalca.
Esto no termina aqui, porque en el aula cada dia es una nueva aventura entre

todos... Aqui continua.




MI EXPERIENCIA EDUCATIVA

Mi experiencia como docente se inicid en el ciclo escolar 1990-1991, en el
Instituto de la Vera Cruz, de Cérdoba, Ver. como auxiliar de 4° y 5° grado de Prim. y
con clases de espafiol en 1° de Sec. en 1991-93, estuve en Guadalajara, Jal.
impartiendo formacion religiosa en tercero y cuarto grado de Prim. y geografia en 1° de
Sec. en el Colegio Juana de Ibarborou.

Todo ello me dio la oportunidad de conocer mas de cerca la vida y necesidades
de los nifios, sobre todo de tercero y cuarto grado, que son con los que he tratado hasta
la fecha. Durante este tiempo fue grato el concebir la educacion-ensefianza, como
formacion integral que trasciende, y que era importante tomar en cuenta al nifio de
manera individual con todos sus aspectos: psicolégico, espiritual, racional, afectivo y
biologico.

La participacion que tuve con los grupos de primaria fue mas que nada de
observador y alcancé a percibir durante los primeros afios una educacion tradicional y
técnica, en la que habia que actuar con autoritarismo e imposicion, de lo contrario no se
era buen maestro. Era muy importante la memorizacién, competencias y exposiciones,
se estimulaba o se castigaba, para lograr que los nifios se corrigieran o aprendieran,
con todo salian como muy buenos estudiantes.

En la época de 1990-92, centro la ensefianza en el modelo de las adquisiciones

por algunas caracteristicas que posee:



“‘Este primer modelo se caracteriza porque reduce la nocion de formacion a la de
aprendizaje en su acepcion mas estricta.

Es asi mismo de este modelo de donde surgen igualmente los tipos de formacioén
inspirados en el conductismo y la pedagogia por objetivos.

Este modelo implica una concepcién de la relaciéon teoria-practica, donde la
practica es una aplicacién de la teoria”."

En el periodo 93-94, empecé a concebir la educacién como proceso ensefianza-
aprendizaje, justo a tiempo al encontrarme con nifios en un ambiente de vida en cambio,
de modernidad, tecnécratas, sumergidos en el mundo de la cibernética, con una
“cultura” de la prisa, lleno de libre comercio, etc. En el que mas que importar que
aprendieran, se les debia tolerar. Alcancé a observar la necesidad de un cambio en la
ensefianza, pues al alumno, todo le aburria, pronto se cansaba, facilmente se distraia,
no retenia conceptos, etc.

Ya se empezaba a hablar de modernidad educativa, que vino a dar en este
tiempo un gran cambio en la educacion.

Aunque todavia no conocia el modelo centrado en el analisis, esta época la ubico
en él, porque habia que aprender a decidir lo que conviene ensefiar.

Esta experiencia vino a ser enriquecida en el ciclo escolar 95-96, en el Colegio
Pedro de Gante, de Tamasopo, S.L P. Donde inicié como docente de un tercer grado y

al mismo tiempo comencé la Licenciatura en Educacién Primaria, en la UPN, de Cd.

Valles, lo que vino a motivar en mi el cédmo poder hacer algo por los nifios que no son

! UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL. Proyectos de innovacién. “Aprender, probarse y comprender”
(Antologia basica) México UPN/SEP. 1997 Pig.46
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apoyados por sus padres en el proceso ensefianza-aprendizaje, a partir de mi propia
experiencia, tendiendo a la innovacion educativa. En el ciclo escolar 96-97, laboré en el
Instituto de la Vera Cruz, de Alvarado, Ver. con un 4° | estudiando en la UPN, de
Veracruz, Ver. fue desde alli que llevé a cabo el diagndstico, con la misma problemética
que fue como una linea de accidén que apoyd el proceso ensefianza-aprendizaje de los
ninos.

Actualmente laboro en Tlazazalca, Mich. desde el ciclo 97-98 con un tercer grado
y este ciclo igualmente, contindo estudiando la Licenciatura, en UPN, de Zamora, con el
propdsito de llegar a realizar la propuesta que apoye mis anhelos y deseos respecto a
la educaciéon de mis alumnos.

Desde que ingresé a UPN, me inicié como docente a tiempo completo. Se abrié
en mi un panorama, la idea de cambio en la educacion, la de innovacién, para romper
con el tradicionalismo que ha sido un obstaculo para las nuevas generaciones.

Desde entonces hasta la fecha, existen varios elementos de las nuevas
corrientes pedagogicas que me han servido de mucho en la practica docente, como lo
ha sido la ensefianza no directiva en la que los nifios investigan y realizan actividades
por si solos; la Pedagogia Institucional, que consiste en organizacion y planeacion por
parte de la Institucion, indispensable para llevar a cabo el proceso ensefianza-
aprendizaje.

La Institucion en la que laboro actualmente, existe organizacién y planeacion de
distintos métodos y técnicas de aprendizaje, lo que considero muy importante para el
desarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje. Es por ello que ubico mi practica

docente dentro de la Pedagogia Institucional concebida de la siguiente manera:
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“La Pedagogia Institucional, es un conjunto de técnicas, de organizaciones, de
métodos de trabajo y de instituciones internas nacidas de la practica de las clases
activas, que coloca a los nifios y adultos en situaciones nuevas y variadas que
requieren de cada uno entrega personal, iniciativa, accién y continuidad” 2

Otra de las corrientes Pedagégicas que han apoyado mi practica docente ha sido
la perspectiva constructivista que se refiere al proceso de construccion del pensamiento
y del conocimiento, por el mismo nifio, en que el alumno forma parte activa de su

aprovechamiento con sus propias capacidades.

2 UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL. Corrientes pedagégicas contemporaneas “ La pedagogia
institucional” (Antologia basica) México UPN/SEP 1994,
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EL APOYO DE LOS PADRES DE FAMILIA

La practica docente es una labor cotidiana, ejercida en una Institucién escolar,
requiere de actos heroicos por parte de la comunidad educativa y sobre todo del
maestro, para armonizar el ambiente entre padres, maestros y alumnos, con el fin de
llevar a cabo el proceso ensefianza-aprendizaje.

En la Institucion el centro de importancia es el nifio, la constitucién de su
desarrollo fisiolégico, intelectual, psicolégico, moral, afectivo y socioldgico, requiere hoy
dia mas que nunca, por parte de la sociedad en cambio en que vivimos, de una
intervencion directa de sus maestros y sobre todo de la familia, como seres mas
indicados para intervenir en la solucién del bajo rendimiento y conducta negativa de los
ninos, todo ello a través de una investigacion detallada y de un analisis profundo, de lo
que acontece en el aula y en su ambiente familiar.

En mi grupo, se presenta como grave problema el hecho de que los papas no
apoyen a sus hijos en sus actividades escolares, debido a la falta de preparacion,
interés, indiferencia, tiempo e importancia en sus estudios, provocando esto bajo
rendimiento de los nifios.

Esto se deja notar en los nifios, en una falta de atencion a si mismos, a sus
comparieros y maestros, se distraen con facilidad, faltan constantemente a clases,
algunos de ellos son migrantes, o tienen a sus papas en E.U., a las juntas o eventos

escolares, soOlo asisten las mamas. Algunos padecen enfermedad de la vista. Todo esto
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influye en la vida escolar, es por ello que se necesita esa presencia familiar que de
seguridad y confianza al nifo.

Me es preocupante el hecho de que el nifio asista al Colegio lleno de problemas
familiares: padres que trabajan todo el dia o que viven fuera por trabajo o separacion,
casos en que los abuelos influyen problematicamente, hijos Unicos sobreprotegidos,
padres sin trabajo y alcohdlicos. muchas veces al nifio se le llama la atencidn por su
bajo rendimiento y comportamiento sin tomar en cuenta el origen de sus actitudes.

He observado al alumno durante su proceso de ensefianza-aprendizaje, en
ocasiones un tanto confundido, distraido, aislado; en ocasiones con trastornos
psicolégicos y de intercomunicacion.

Se observa que hoy en dia son excepciones los nifios que se salven de vivir en
un ambiente familiar problematico, por lo tanto la familia y la escuela, han de hacerse
responsables de la superacion, de los éxitos, de los fracasos y de las desilusiones de
ellos.

Es dificil lograr esta relacién dialogo, maestro-padres de familia, en bien de los
nifos, ya que muchos todavia consideran a la escuela como un entretenimiento o
entrenamiento, como dice un autor:

“Tradicionalmente, familia y escuela han constituido dos mundos separados entre
los cuales el nifio ha tenido que moverse alternativamente, adquiriendo en cada uno

distintos conocimientos culturales” ®

? ENCICLOPEDIA PARA LA INTEGRACION FAMILIAR: “El periodo escolar” Biblioteca para padres y
educadores. Jamar. México 1987. Pag. 122-123.
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En los casos en los que responden los padres, se logra una transformacion
palpable en los nifios: participan, interactuan, desarrollan mejor sus capacidades, se
vuelven mas sociables.

En varios casos el descuido de los padres de familia, provoca que los nifios se
distraigan, viendo en la T.V. peliculas o programas de violencia, que se traduce mas
tarde en mero comportamiento con sus comparieros, en ocasiones los padres se
enteran de que sus hijos son agredidos, mas no se interesan en conocer la causa.

La modernizacion educativa, el curriculum y otros medios, en favor de la
educacion han logrado en los Ultimos tiempos una serie de cambios en el proceso
ensenanza-aprendizaje, teniendo como objetivo que el nifio aprenda y viva lo que
aprende, transformando su propia existencia y su medio, lo que se convierte en un reto
frente a la falta de colaboraciéon de los padres para lograr los objetivos, como dice un
autor:

“La participacién de los padres en el proceso educativo de sus hijos, dentro de las
nuevas orientaciones pedagdgicas, se considera hoy incuestionable y fundamental”.*

En ocasiones el nifio necesita de orientacion o informaciones que se le piden y
que los padres por mas ignorantes que se sientan se la pueden dar, al no hacerlo crean
en ellos una inseguridad que se convierte en falta de atencidn y participacion en clase,
ante este problema se le llama a los padres para dialogar con ellos, pero por sus
ocupaciones y pretextos nunca se presentan, situaciéon que se convierte en problema y

falta de apoyo de los padres en el proceso de superacion de sus hijos.

* Tbidem.
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Cuando los nifios son apoyados por sus padres, la mayoria logra responder con
creatividad y superacion.

Del apoyo de los padres depende que él se presente a la escuela emocional,
intelectual y psicologicamente bien, basta una buena dosis de atencién y motivacion en
lo que sea para ellos constructivo.

La superacion y formacioén de los nifios, requiere de una constante comunicacion
entre los que forman la comunidad educativa. Es necesario romper con paradigmas,
como el de “todo va bien”, “ningun problema”, sin concretar lo positivo y lo negativo,
tanto de maestros, como de alumnos, institucion y padres.

El grupo es el principal afectado en el problema, ya que todas las situaciones que
se viven dentro del aula, de conocimientos, de participacion, de interaccién e
interrelacion , etc. Si la atencion de los padres hacia los hijos no es diaria, su proceso
ensefanza-aprendizaje pierde fuerza e impide que el nifio integre su persona
normalmente.

Afecta directamente al maestro, en cuanto que él s6lo, no puede llevar acabo los
objetivos de la educacion y de la formacion integral de ellos. Se deja sentir esa falta de
relacidn maestro-padres de familia.

La Institucion se ve afectada en cuanto a que, si no se hace algo por sensibilizar
a los padres de familia en la responsabilidad de apoyar a sus hijos, se sigue generando
el problema en los siguientes afos, ocasionando que no se lleven a cabo los propdsitos
gue como Colegio Particular se impone.

En la comunidad no existe sentido de superacion, ni interés, tanto en los padres

como en los hijos, por continuar sus estudios, su destino es la vida doméstica, del
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campo o trabajar en E.U., algunos terminan primaria y si acaso secundaria. Uno que
otro termina preparatoria, sinir mas alla.

“El éxito en la escuela que es parte fundamental de la experiencia social y del
desarrollo infantil, también sufre la influencia de la presencia o ausencia del padre”.®

La labor del docente es de convencimiento y de sensibilizacién hacia los padres
en la necesidad de apoyar a sus hijos en sus actividades escolares, como parte de su
formacion integral. Requiere por parte del docente de un curriculum que convenza, no
solo que hable, si es que quiere lograr el ideal de acercar a los padres hacia sus hijos y

hacia la escuela.

Vale la pena dedicarse a la ensefianza, permitiendo al alumno que aprenda y viva

lo que aprende.

“La familia es el lugar privilegiado para la relacién personal junto con los seres

amados”. °

> M. CLIFFORD, Margaret. Enciclopedia practica de la pedagogia. Océano. Uruguay 1997. Pag. 228

® DAMASCENO ASSIS Sto. Domingo. Conclusiones, Ed. Venecia. México, 1992. Pag. 138
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¢.QUE HACER?

Después de una reflexion sobre mi practica docente, de un estudio y analisis del
problema de mis alumnos, pretendo que lleguen a tener vivencia de su proceso
ensefanza-aprendizaje, dentro del aula, con la atencién y apoyo especial de sus
padres, en colaboracion con el docente y la institucion.

La mayoria de las familias de este grupo son funcionales, aunque
econdmicamente, son de bajos recursos, pues se dedican al campo, al comercio, unos
se van a E.U. y los que son profesionales son muy pocos y no son de Tlazazalca. Las
mamas se dedican al hogar, como se comprueba mas adelante, por lo que se espera
que con las motivaciones que se les daran, sean capaces de atender y apoyar a sus
hijos en sus actividades escolares.

Se encauzara a los nifios hacia su pleno desarrollo, a través de una formacion
integral, para ello se buscara que los padres conciban los elementos que debe integrar
una persona, para que ellos colaboren en la formacién integral que conduce al nifio a
tener conciencia de si y dar una respuesta positiva a su proceso ensefianza-
aprendizaje.

Dentro del aula hay vivencia y comunicacién de distintas experiencias en una
gran variedad de actividades que realizo y organizo, con el fin de lograr un desarrollo
socializador, a través de juegos, competencias, trabajos en grupo dentro y fuera del
aula, con el fin de que lleguen a interactuar e interrelacionarse con sus maestros, sus

companeros, sus padres y demas personas.
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Todos los dias se motiva al grupo en general, al iniciar el dia y en particular
cuando lo necesite. Diariamente se pasa lista y se revisan tareas. Es aqui donde se nota
el apoyo o falta de ello, de los padres de familia. Segun los contenidos y actividades, se
trabaja en grupo o individualmente. Durante el transcurso del dia se les recuerdan los
valores, se aplican dinamicas de atencidn, de orden, de limpieza, etc. Se revisa limpieza
en su persona y el funcionamiento de comisiones.

Especialmente hablaré, con los nifios, acerca de sus problemas, del tipo que
sean, después lo daré a conocer al director, si es conveniente y enseguida a los padres
de familia. Esto quiere decir que todo va a girar en linea de accién docente.

‘La familia empero, sigue siendo el factor principal y més persuasivo de los que
influyen en el desarrollo social de la infancia”.”

Esta situacion hace tomar conciencia de hacer algo por esta generacion de
estudiantes, para dar a la sociedad en un futuro, personas integras con proyecto de

vida, como es propio de toda persona.

7 Ibidem.
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CAPITULO I

“LA SOCIALIZACION”

“QUIEN SE EDUCA, TRASCIENDE Y TRANSFORMA”

Mi innovacidn en este proyecto es la socializacién de los problemas de los nifios,
sobre todo ante los padres de familia, que son los mas cercanos a ellos.

Siendo mi innovacion, el eje central del proyecto, empezaré definiendo la
innovacién educativa:

“La innovacion educativa es la accidn permanente realizada mediante la
investigacion para buscar nuevas soluciones a los problemas planteados en el ambito
educativo”.®

Hoy dia el éxito en todos los ambitos, depende del grado de reflexion que se
tenga en lo que se realiza y de la capacidad de innovar para transformar, sobre todo si
de educacion se trata.

“La verdadera educacion se propone la formacion de la persona humana en
orden a su fin Ultimo y al bien de las sociedades, de las que el hombre es miembro y en
cuyas responsabilidades participara cuando llegue a ser adulto”.®

En la vida todos comunicamos algo: bueno o malo, pero lo hacemos, es por ello

muy importante y valioso, que todo docente reflexione y tenga claro lo que es la

educacion y como trasciende y transforma para bien o para mal del alumno.

# DICCIONARIO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION. Vol. I I-Z. Santillana. Madrid, 1983 Pg.796

? Concilio Vaticano II. Madrid, 1975. P4g. 810
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Llevar a cabo esta innovacion, es armonizar todo el ambiente educativo para que
el desarrollo del niflo dentro del aula sea pleno, para que su proceso ensefianza-
aprendizaje se vea estimulado, al detectar sus problemas y socializarlos.

Mi innovacion consiste en acercar los padres hacia sus hijos y ellos a su vez se
sientan a gusto con lo que aprenden y encuentren sentido a ello. Esto me exige
observacion cotidiana de lo que acontece en el aula, detectar los diferentes problemas
de los nifios y encauzarlos hacia una posible solucion, con los padres de familia o la
directora.

Dentro de la innovacién de mi practica docente, es de importancia respetar la
individualidad de cada nifio. Tratando de que el trato hacia él sea, tomando en cuenta
sus aspectos fisiologicos, bioldgicos, psicolégicos, intelectuales y afectivos.

‘La escuela debe buscar no so6lo impartir una educacién que sea competente
desde el pur{to de vista técnico y profesional, sino especialmente proveer una formacion
integral de la persona humana”."®

El dar a conocer los problemas de los nifios a los responsables del Colegio, en
este caso mi directora, es con el deseo de interesarla en conocerios mas y juntos hacer
algo por ellos en bien de su formacién. Cuando lo hacemos le llamamos “bombardeo de
atencidn’, se habla con él, se le dan muestras de carifio, de que es importante, etc. ya
después se habla con los pap3as.

Ademas el Colegio cuenta con un ideario que contempla una formacién integral

del alumno. Puedo decir que si se toma en cuenta a la persona entera. Siendo una

institucion con principios religiosos, ve y siente la responsabilidad de detectar cualquier

'Y ECCLESIA IN AMERICA. Juan Pablo II. México, 1999. Pag. 134-135
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problema que impida la realizacién de su proceso ensefianza-aprendizaje, teniendo
como fin educar desde el corazdn, por la moral, la virtud, el espiritu y sanas
costumbres. No existe mejor medio para lograrlo en los nifios, que desde los padres.

Reflexionando sobre el concepto de educacion y escuela, considerando la
importancia de que el nifio viva lo que aprende y transforme su propia existencia, urge
un cambio en la educacion, en la que necesariamente intervengan los padres de familia,
pues cuando no son apoyados por ellos, la mayoria de las veces su bajo rendimiento y
comportamiento negativo, es muy notable.

La armonia de los nifios se ve reflejada en los eventos culturales que Ia
institucion organiza: semana deportiva, concursos y participaciones en cantos y poesia,
en aprovechamiento, etc. Cuando falta algo en ellos existe el miedo, la pena u otros
motivos por los que no desea participar en ellos y que sélo la motivacion de los padres
y el apoyo de ellos pueden hacer que el alumno sea mas participativo en todo.

Hoy dia los padres de familia enfrentan la dura tarea de educar a sus hijos, ya
que los medios de comunicacion y la corriente moderna, conduce a los niftos a
entregarse al comodinismo, al placer y a la ley del minimo esfuerzo, esto provoca que
los dejen hacer lo que quieran, dando como resultado personalidades débiles y al
mismo tiempo, los padres pierden su lugar de educadores.

“La familia es el primer espacio educativo de la persona”."’

A nivel de comunidad educativa, en las juntas generales que se tienen con los

padres de familia, se les pide su parecer y se muestran de acuerdo con las decisiones

que se toman, sin embargo cuando salen, entonces opinan y discuten entre ellos, lo que

' JUAN PABLO I1. Mensajes de su 4° Visita Pastoral a México. México, 1999. Pag.136
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ocasiona que exista division. El nifio al enterarse, si no se le da una explicacion queda
confundido respecto a su Colegio y pierde seguridad en si mismo.

Durante mi trayectoria educativa tuve la oportunidad de llegar a concebir la
educacion ensefianza, como formacién integral que trasciende y que el desarrollo
completo del nifio, requiere que se tomen en cuenta, individualmente, sus aspectos
psicoldgico, espiritual, racional, afectivo y bioldgico.

He comprobado que en mi grupo la mayoria de los padres de familia desconocen
lo que es una formacién integral o no le quieren dar la importancia que tiene, es por ello
que no saben poner atencidon a sus hijos. Situacion que viven los nifios y después se
traduce en diversos problemas dentro del aula escolar, repercutiendo en su aprendizaje
y conducta.

‘La palabra “integral”, aplicada a la educacion comprende estos tres calificativos:
fisica, intelectual y moral, e indica ademas las relaciones continuas entre estas tres
divisiones.

La educacion integral... es la cultura, el desarrollo armoénico de todas las
facultades del ser humano, salud, vigor, belleza, inteligencia y bondad”."?

La formacion integral ayuda a conocer de manera individual a los nifios y es de
esta manera como la vision constructivista da luz a este proceso que consiste en que el
alumno sea el propio autor de su conocimiento, pues hoy dia las nuevas generaciones,

desde muy temprana edad, todo lo razonan.

'2 UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL. Salud y educacién fisica. “La educacion integral” (Antologia
basica ) México UPN/SEP 1995,

23



En unrazonamiento es indispensable que el alumno logre interactuar con sus
comparieros, padres y maestros, asi se orienta a los nifios en una perspectiva
constructivista, como afirma César Coll:

“‘Desde una perspectiva constructivista, el alumno es responsable Uitimo de su
propio proceso de aprendizaje. Es él quien construye el conocimiento y nadie puede
substituirle en esta tarea”.

Esta corriente pedagdgica, me ha dado muy buen resultado en el aprendizaje de
los nifios, en relacién a los contenidos, primero trato de hacerles interesante el tema y
luego de guiarlos para que por si mismos aprendan lo que se pretende, ellos dan
muestra de gusto e interés en la forma de trabajar por si mismos, ya sea individual o por
equipo. Por ellos mismos llegan a deducir los conceptos y lo relacionan con su entorno,
después se reafirman con alguna técnica de trabajo.

Si César Coll considera la perspectiva constructivista, en que el alumno es el
autor de su propio conocimiento, la no directividad propicia en el aula un ambiente de
desorden organizado, dando como resultado que el alumno razone, construya y critique
sus saberes:

“‘El nifio, el estudiante y el adulto en periodo preparétorio, en una relaciéon no
directiva, ya no siguen siendo el “objeto” del maestro, sino que son considerados de
buenas a primeras, como sujetos capaces de despertar a la investigacion”.*®

Al principio les ha costado abrirse a esta pedagogia, en diferentes actividades,

por estar acostumbrados a la imposicibn o0 mecanizacion, sin embargo ya que realizan

las actividades por si solas, se interesan, participan mas y lo hacen con gusto, ninguno

3 UPN Corr. Ped. Contemp. Op. cit. Pag,. 50
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queda fuera, logran aprendizaje significativo, que es lo que se pretende en innovacién
educativa. y segun Rogers:

“Supone autodescubrimiento y asimilacion hasta el punto de penetrar en la
totalidad de la persona; tanto en sus aspectos efectivos como cognitivos. El aprendizaje
significativo se inicia en el individuo, que fija sus propios objetivos y condiciones de
acuerdo con sus necesidades e intereses y a quien en Ultima instancia corresponde su

auto-evaluacion”.'

El deseo de innovar en la educacion, parti6 de considerar que la educacién
tradicional y técnica, en la que lo importaba era repetir, memorizar, recibir informacion,
medir aprendizajes y llevar a cabo toda actividad programadamente, sélo generaban
ninos espectador, situaciones que hoy dia no hacen nada bien a las nuevas
generaciones.

Las inquietudes de los nifios de hoy, son mas de razonamiento, observacion,
analisis y aportaciones, por lo que para ellos debe “significar” lo que aprenden. Es aqui
donde la escuela debe ocupar su lugar de educadora.

“Frente a una sociedad dinamica, en transicion, no admitimos una educacién que
lleve al hombre a posiciones quietistas, sino aquellas que lo lleven a procurar la verdad
en comun”.

Consistiendo la educacion en un proceso ensefianza-aprendizaje el modelo

centrado en el analisis me ayuda a reflexionar mi practica docente.

' ROGERS, Carl. Diccionario de las Ciencias de la Educacion. Santillana. México 1996 Pag. 538
!5 ANDER-EGG, Ezequiel. Metodologia y practica del desarrollo de la comunidad. 10° Ed. Edit. El Ateneo. Méxio
1990. Pag. 225
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Siendo la principal innovacion de mi proyecto, la socializacion de los problemas
de los nifios en relacion con sus padres y la institucién en linea de accion docente,
pretendo encausar mi practica docente, con el deseo de transformacion, con la teoria
del enfoque situacional, cuyas caracteristicas son las siguientes:

“ lamo situacional a todo enfoque que desarrolle una problematica basada en la
relacién del sujeto con las situaciones (Educativas) en las cuales esta implicado,
incluyendo la situacion de su propia formacion.

Una situacion es una realidad trascendente al sujeto, irreductible al conocimiento
que puede tener de ella; es el objeto de una exploracion gque nunca termina”."

Es a través de la socializacion de los problemas de los nifios, que pretendo que
con el apoyo de los padres, se logre en ellos una estabilidad psicologica, moral y
emocional, en la que pueda gozar de sus éxitos y superar sus fracasos o saber
afrontarlos, que logre integrarse en su ambiente escolar y familiar, evitando que se
sienta un extrafio por sus limitaciones.

“La socializacion es el proceso a través del cual una persona adquiere
sensibilidad ante los estimulos sociales, es decir, ante presiones y obligaciones de la
vida grupal, y aprender a armonizarlas y a comportarse como otros en su grupo O
cultura. La escolarizacion del nifio permite el inicio de este proceso fundamental para su

posterior integracion social”."”

16 UPN Proy. de Innov. Op. cit. Pag. 60-61

17 ENCICLOPEDIA DE LA PEDAGOGIA. “La socializacion” Océano Centrum. Espaiia, 1997. Pag. 926.
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Es por ello que tanto los padres como la institucién, deben propiciar el ambiente
de formacion integral del nifio, pues en ambas partes vive distintas experiencias
culturales y sociales.

En la medida que se socializan los éxitos y los fracasos de los nifios en edad
escolar, es como ¢él aprende a valerse por si mismo, a integrarse en su grupo, en su

escuela y en su familia, es asi como va transformando y trascendiendo su propia

existencia.

27



CAPITULO Il

LA PLANEACION

La importancia de planeacién consiste en una organizacion previa a o
desconocido y mas aun, cuando de ensefianza-aprendizaje se trata. Es la aplicacion y el
resultado de un proyecto en el que se pretende lograr algo, a través de acciones
concretas. Al planear se debe tener claro qué, como y cuando de lo que se quiere
alcanzar. Aunque la labor educativa es cotidiana, es siempre nueva, porque esta llena
de experiencias significativas con los alumnos. De alli que se ha de evitar la
improvisacion, pues se trata con personas y no con maquinas, como para saber lo que
va a pasar al otro dia. Claro que esta organizacion se puede o debe modificar cuando el
alumno o el maestro lo consideren conveniente.

Una planeacion actual debe contener un estudio, un analisis y una reflexion
critica de la situacion a planear, mas si de educacion se trata, para permitir al nifio la
adquisicion acertada de conocimientos y habilidades a desarrollar.

Una planeacidn analitica, critica y reflexiva, aleja la educacion tradicionalista, se
dirige a buscar la realizacién de los objetivos educativos.

Los propésitos del nuevo plan y programas de estudio, bien llevados llevan a una
vivencia del proceso ensefianza-aprendizaje, a saber, son los siguientes:

‘- Adquieran y desarrollen las actividades intelectuales... que les permitan
aprender permanentemente y con independencia, asi como actuar con eficacia e

iniciativa en las cuestiones practicas de la vida cotidiana.
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- Adquieran los conocimientos fundamentales para comprender los fendémenos
naturales y aquellos que proporcionan una vision organizada de la historia y la
geografia de México.

- Se formen éticamente mediante el conocimiento de sus derechos y deberes y
la practica de valores.

- Desarrollen actitudes propicias para el aprecio y disfrute de las artes y del
ejercicio fisico y deportivo.

- Los contenidos basicos son medio fundamental para que los alumnos logren
los objetivos de la formacién integral.

- Se pretende superar la antigua disyuntiva entre ensefianza informativa o
ensefanza formativa.

- En la escuela se espera que se realicen funciones sociales y culturales.

- La escuela debe asegurar en primer lugar en dominio de la lectura y la
escritura, la formacién matematica elemental y la destreza en la seleccion y el

uso de informacion”."®

Para lograr dichos propésitos que conducen a la vivencia del proceso ensefanza-
aprendizaje es importante planear y al hacerlo tener en cuenta el no caer en el
tradicionalismo o puro tecnicismo, sino sobre todo, tomar en cuenta a la persona, como
es el proposito de la pedagogia critica que considera al individuo como ser humano con

capacidad de pensar y de amar, y ho como un objeto para lograr los propios intereses.

'® PLAN Y PROGRAMAS DE ESTUDIO 1993. SEP. Educacion Bisica Primaria. México, 1993. Pag.13
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Al planear es importante tomar en cuenta todos los aspectos de los alumnos: sus
capacidades intelectuales, de retencion, de memoria, de rendimiento, etc. También es
importante tomar en cuenta el medio social en que se encuentran, su situacion familiar,
sus intereses y gustos.

La importancia de la planeacién radica en tener claros los propositos, las
actividades y los tipos de evaluaciones que se van a realizar durante algun proyecto.

Después de analizar y estudiar las circunstancias de algo que se esta dando
como problema, se dice y se busca la solucion con acciones concretas.

Como respuesta que se da al problema en tercer grado, del Colegio Pacelli, se
presenta a continuacion la planeacién de propésitos y actividades, para la puesta en
préactica de la alternativa de solucién, durante el ciclo escolar 98-99.

El problema es la falta de apoyo de los padres de familia, ocasionando el bajo
rendimiento de los nifios y que no exista ensefianza-aprendizaje. Los involucrados en
dicha solucion son: el director, el docente, los padres de familia y los alumnos. Sigue la
linea de un proyecto de accién docente, debido a que el problema se desarrolla dentro
del aula y la institucion, en relacion a los padres de familia.

Es necesario de no caer en paradigmas tradicionales, para llevar acabo los
propositos del nuevo plan y programas de estudio, que muchas veces el sistema

administrativo presiona en la documentacion, siendo que eso no es lo mas importante.
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PROPOSITOS:

-Propiciar a que los nifios se interesen en su pleno desarrollo, a través de una
formacion integral.

-Que cada alumno llegue a encontrar sentido a lo que aprende durante su
proceso ensefanza-aprendizaje, durante el curso escolar.

-Que los papas participen diariamente las actividades escolares de sus hijos.

-Se pretende que los padres conciban los elementos que debe integrar una
persona, para que ellos colaboren en la formacién integral que conduce al nifio a tener

conciencia de si y dar respuesta positiva a su proceso ensefianza-aprendizaje.

ESTRATEGIAS:

Entendiendo por estrategia al proceso metodoldgico que debemos seguir para

lograr los propositos y metas planeadas.
“ El concepto de estrategia refuerza la idea de que el maestro responde a las
exigencias de su mundo... como sujeto que crea relaciones significativas. Como
consecuencia el uso del concepto de estrategia implica el conocimiento de la cualidad

humana esencial del hombre, como ser consciente que es”."

' UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL. Planeacion, evaluacién y comunicacion en el proceso ensefianza-
aprendizaje. “El significado de las estrategias docentes” (Antologia basica) México UPN/SEP. 1996.
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-Sensibilizar a los padres de familia, que no terminaron sus estudios de primaria,
para que los que quieran lo hagan, asistiendo a las clases que se les impartiran en el
colegio, para asi sentirse mas capaces de entender y comprender a sus hijos.

-Se impartiran platicas a los papas (varones) con el fin de que descubran la
necesidad de su participacién en la educacion de hijos desde su propia familia.

-Se aprovecharan las juntas que se tengan con los papas para orientarlos a
pensar en su participacion y relacion que tienen con sus hijos en sus actividades
escolares: tareas, estudio, limpieza, respeto, dedicacién, responsabilidad, etc. Con el fin
de que los nifios sientan la cercania de los padres y sobre todo, que lo que aprenden

vale la pena y tiene sentido.
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AJUSTES QUE SE REALIZARON EN EL TRAYECTO DE LA APLICACION Y LA

RAZON DE ELLO:

El plan que llevé a cabo pretendio socializar los problemas de los alumnos e
involucrar a los papas y nifios en la participacion de las actividades. Dicho plan se dio a
conocer a la comunidad educativa, de alguna manera.

Todos los propdsitos se llevaron a cabo, algunas actividades variaron. La
estimulacion que se dio en el grupo desde una pedagogia constructivista y un enfoque
situacional.

Con los papas se aplicaron cuestionarios, se impartieron charlas, se les pidieron
documentos y datos acerca de sus hijos.

Una de las actividades que se llevaron a cabo, fue la dindmica del peri6dico, la
que dio pie a aplicar otra, con el proposito de que los nifios se conocieran mas entre
ellos y se integraran mejor como grupo.

No fue posible impartir la charla a papés varones, pero se estuvo llamando a
algunos, cuando fue necesario.

Se llevaron a cabo algunas actividades a nivel colegio, con los papas varones,
como pintar el edificio, fue dificil que respondieran, sin embargo, fue el grupo de tercero,
al qgue mas papas asistieron.

En la primera junta que hubo, del ciclo escolar, se expuso a los papas la
planeacion, a la directora se le dio a conocer de manera personal, al consejo técnico no
fue posible darsela a conocer dentro de la reunion, pero si se le dio a conocer a los

maestros de manera personal en diversos momentos.
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Se llevaron a cabo las evaluaciones con el director y los padres de familia en la
primera semana escolar de enero. Ello reforzé las siguientes actividades y la respuesta
de los papas.

La evaluacion final con los papas, se llevo a cabo a fines del mes de abril, en una
junta, donde ellos comparaban el aprovechamiento de sus hijos, desde su mucha o poca
participacion con ellos.

Los nifios han logrado hacer relacion de sus avances, tanto como grupo, como de
manera personal, de su aprovechamiento y de su forma de ser, de su relacion con sus
comparieros, con sus maestros y con sus papas.

El director fue accesible a la planeacion hecha, le gustd, proporcioné el material
y el apoyo moral para llevar a cabo todas las actividades, intervenia con los papas y los
ninos cuando era necesario.

Los recursos con que se contd o se u‘tilizaron, para la aplicacion de ia alternativa
fueron personas (director, padres de familia, maestros y nifios) material de cuestionarios

(copias), grabadora, periddico, carteles y aula.
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CAPITULO IV

LA INNOVACION EN MI GRUPO

Durante el ciclo escolar 98-99, en el Colegio Pacelli de Tlazazalca, Mich. Fue
llevada a cabo la planeacién para la puesta en préactica de la alternativa, en el grupo de
tercer grado.

Todo fue evolucionando con la idea de acercar a los padres hacia sus hijos y que
ellos a la vez, se sintieran a gusto con lo que aprenden y encuentren sentido a ello.

Las actividades contemplaron un conocimiento mas cercano del nifio y de los
padres, para ello se investigd la situacion familiar de los nifics, a través de
cuestionarios hechos a los padres y a [0s ninos, se obtuvieron datos personales del nifio
y sus padres.

Para estimular el aprendizaje de los niflos durante el curso, se llevd a cabo la
planeacion escolar, a la luz de las corrientes constructivista y no directiva.

Se tratd de llevar al dia las actividades de la calendarizacion, de la planeacién. Al
inicio se motivo a los niflos en la superacion, tanto en interaccion, como en interrelacion
con la dinamica del periddico, con la finalidad de lograr lo que se proponian, tanto
personal, como grupalmente.

Observé que la mayoria de los equipos estuvo a gusto trabajando, pero ninguno
logré los objetivos, construir la piramide que se sostuviera por si mismay que
permanecieran en silencio. Por lo que dije: -jah! mi labor en este grupo va a ser que

prenda a interactuar y a interrelacionarse en diversas actividades.
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EN LA DINAMICA DEL PERIODICO

Esto dio pie a aplicar con ellos una dinamica en la que se conocieran entre
ellos mismos, que consiste en unas preguntas que contestaron personalmente y
después se compartieron las respuestas, como se muestra en el siguiente caso:

1.- ¢ Qué me gustaria que dijeran de mi mis compafieros?

Que soy muy respetuosa, muy amable, muy sincera, muy responsable y
muy buena. Que digo la verdad.

2.-4,Qué es lo que no me gusta que digan de mi mis comparieros?

Que digo mentiras, que no me bafio, que soy muy sucia y que no sé
respetar.

Este grupo en general, desde el principio manifestaba desorden,

platicaban en clase, facilmente se violentaban o distraian, discutian por cualquier cosa,
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etc. Con esta dinamica, se logré que los nifios se conocieran mas, se integraran mejor
como grupo y sobre todo que se respetaran.

A la mayoria le gusta que se hable bien de ellos, que digan que son buenos, que
les gusta estudiar, que son buenos amigos y comparieros. A la mayoria no le gusta que
se les encimen, que los golpeen, que les pongan sobrenombres, que se burlen de elios
y los critiquen, que les digan tontos o mensos.

Para conocer la situacién familiar de los nifios y otros datos, como lo que los
padres piensan de la escuela, de la formacioén integral, de la relacion maelstro —padres
de familia, de su actuacién como padres del tiempo que le dedican a sus hijos en sus
actividades escolares, se aplicé un cuestionario a papas.

Con los nifios se obtuvieron datos acerca de la relaciéon familiar, del tiempo que
sus padres les dedican en sus tareas, de su alimentacion, de la ocupacion de sus
padres, de su entretenimiento o centros de diversion.

Con las respuestas que dieron los nifios, se puede decir que el 75% de ellos,
tienen buenas relaciones familiares y el resto mas o menos. El 40% de ellos si se
sientan a revisarles las tareas, se considera que el resto no lo hace debido a su falta de
preparacion. Sus centros de diversién por las tardes o fin de semana son la calle, la
plaza o ver T.V. Varios de ellos no toman alimentos fuertes, para asistir al Colegio,
porgue unos no lo tienen y otros porque hacen berrinches y no les da hambre.

Esta situacion es un problema en el aula, pues estos nifios no se concentran, se
les ve inquietos, pronto se cansan y no estan a gusto. Asi es minimo su rendimiento en

sus estudios.
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Durante varios dias se estuvo preguntando a los nifios, qué alimentos habian
tomado antes de llegar al Colegio. Se les dieron las razones de una buena alimentacion,
pues habia dos que llegaban sin tomar nada, hasta que se logré hablar con los papas y
que tomaran algo antes de salir de casa. Los alumnos se mostraban méas atentos y
tranquilos. Con los datos que dieron, se pudo sacar la estructura familiar de este grupo,

gue se encuentra representada en la siguiente grafica:

HIJOS DE MATRIMONIO G.1.1
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Conociendo la estructura familiar de los nifios y la situacién problematica en la
que viven algunos, es como se pueden abordar sus problemas, ya sean intelectuales,
psicoldgicos, emocionales, atacando el bajo rendimiento de ellos y conducta negativa.

Los problemas, que se encuentran en la G.1.1 se socializaron con los papas vy el
director, el proceso ha sido lento, pero ha habido respuesta.

La conducta y actitudes de la nifia de padres divorciados ha mejorado, ha
alcanzado un mejor promedio en su aprovechamiento, el problema se enfrent6 con ella,
el papa y la directora. Emocionalmente ha demostrado mas seguridad y confianza.

HIJOS QUE VIVEN EN SITUACIONES PROBLEMATICAS G.1.2

PAPA DIVORCIATHEEEE
VIUD

FAMILIA QUE VA Y VIENE A E.U.

43



La labor con los nifios que tienen a sus papas en E.U. ha sido més que nada de
apoyo moral, directamente con él, pues la ausencia del padre es insustituiblle, la actitud
de estos ha sido de violencia, descuido personal, notable bajo rendimiento, no hacen
tareas, viven distraidos en clase, faltan constantemente. El contacto con la mama ha
sido minimo, pues ellas casi no se hacen presentes en el Colegio. Ha sido una lucha
forzada, el hecho de que se presenten para tratar algin asunto relacionado con sus
hijos. Estos nifios, ya reconocen su situacion, ultimamente han demostrado realizar
actividades por ellos mismos, su valia personal va creciendo. Es minimo el esfuerzo y
los logros que ellos hacen, pero se les estimula y valora lo que hacen como unico y
grandioso.

Los nifios que sus papas van y vienen a E.U. manifiestan diversas
consecuencias, unos se muestran desubicados, inseguros, desordenados, etc. Todos
sufren de alguna manera la angustia del cambio. Se ha hablado con los papas, pero
ellos dicen que no les queda de otra, que el futuro de sus hijos esta alla.

Esta situacion que viven afecta a los niflos de manera personal, porque es
mucho lo que tienen que hacer para adaptarse al grupo. También el grupo se ve
afectado en cuanto que tienen que recibir a un nuevo compariero en sus actividades que
comparten y que él desconoce. Mi labor también se ve afectada, en cuanto que no deja
de ser un descontrol dentro de la planeacion de contenidos, por el bajo nivel académico
que muestra.

Sin embargo el deseo de ayudarle esta primero, se ha logrado que el niho se
sienta aceptado y a gusto en su nuevo ambiente, explicandole que no es facil la

adaptacion que viene de fuera a un nuevo lugar, y que todos de alguna manera,

44



tratemos de ayudarlo en lo que se pueda. Esta es una labor cotidiana de estimulo,
paciencia y un doble esfuerzo por que estos niflos se pongan al corriente en sus
estudios y se integren al grupo, gozando lo que aprenden.

La relacion cercana con estos papas de los nifos ha dado resultado, pues se
disponen a apoyar a sus hijos, para ponerlos al corriente. Se les ha informado el avance
que ellos demuestran en sus estudios y el comportamiento que tienen para con sus

comparneros y maestros.
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OCUPACION DE LOS PADRES
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La ocupacion de los padres esta relacionada con el nivel de preparacion que
tienen. En la charla que se tuvo con ellos sobre formacion integral mucho se les insistio
gue en medio de sus ocupaciones y falta de preparacion, ellos podian hacer mucho mas
por sus hijos para un mejor aprovechamiento en sus estudios, bastaba una buena dosis
de atencion, carifio y motivacion a ellos y cuidados personales que requieren.

La mayoria de los papas se dedican al campo y al hogar por lo que se considera,
que si tienen tiempo para dedicarles a sus hijos. Mucho se les ha sensibilizado para
participar en los eventos de sus hijos. En varios de ellos, se comprobo que es la
mayoria de participacion de papas del grupo de tercero en todo el Colegio, como es en
juntas, en faenas y en festivales.

En uno de los festivales asistieron 10 parejas, donde conoci por primera vez a un
papa. Esto dio mucho gusto a su hija. Ha sido una gran satisfaccion en mi labor
educativa, ver esta presencia familiar en el colegio, pues este hecho es un gran
estimulo a los nifios, se dan cuenta que sus padres sepan 0 no leer y escribir, o en la
condicion en la que se encuentren, lo que importa es que significan algo para elios.

De lo contrario la desatencion y la falta de participacion de sus padres por la falta
de preparacion o tiempo, es obstaculo para un mejor aprovechamiento en su ensenaza-

aprendizaje.
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PREPARACION ACADEMICA DE LOS PADRES DE FAMILIA
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Es muy notable en este grupo, ver a los nifios que sobresalen en todo, son hijos
de profesionistas (G.1.4.) y cabe mencionar que los padres con alguna profesion, no
son de Tlazazalca, han llegado de otro lugar a desempefar su labor.

Se deja notar y sentir la falta de preparacion de los padres, (G.1.4.) debido al
bajo nivel de preparacion escolar de la poblacion, de alli la falta de interés por la
superacion de sus hijos, por lo mismo no apoyan las actividades escolares.

Se invit6 a los papas que no saben leer ni escribir, a asistir a INEA, como apoyo a
sus hijos, sélo respondié una mama, que ya es ventaja. El nifio feliz de que su mama
estudie. Los hijos de las personas que no estudiaron, manifiestan un descuido total en
sus estudios y trabajos.

Tengo 4 nifios que presentan problemas de aprendizaje en mateméticas. Hablé
con sus papas, para proponerles llevarlos a Zamora y detectar la causa. No se llevé a
cabo, por falta de interés de ellos y de tiempo. Sin embargo, se les encauzé para que
buscaran la ayuda conveniente.

A un nifio lo llevaron con un psicologo. El problema fue detectado. Es
indescriptible la alegria por la respuesta que éste ha dado. El es otro, se le ve muy
feliz, de ser sus calificaciones de 0-5, ahora son de 7-10.

A otro de los nifios no fue posible que lo llevaran al médico por la situacion
econdmica. Pero se le proporcioné material manipulable. El papa dedicé a €l mucho
tiempo y apoyo moral. El avance de él ha sido lento, pero ya cree que puede dar mas.

Al papa de una de las nifias le cost6 trabajo aceptar que su hija se encontrara en
esa situacion. Desde entonces se dedico a poner mas atencion a ella. Sus calificaciones

eran de 0-6, ahora son de 7-9.
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Otro de los nifios, sus padres sin saber leer ni escribir, no sabian qué hacer,
como ayudarle. Se logré que la mamé aceptara estudiar, como apoyo a su hijo. Mi labor
con él en su aprendizaje es mas directa. Con él se ha partido desde cero, con material
manipulable, seriacién y clasificacion. EI mismo hace sus relaciones. Su conducta era
pésima, ahora se le ve mas tranquilo, se interesa mas en aprender. Su conducta ha
mejorado.

Esto se ha logrado a través de una cotidiana observacion de las actitudes y
aptitudes  de los nifios, de un estudio sobre los posibles problemas que viven y sus
causas, de una accién docente concreta de socializacion de sus problemas, con ellos,
con los padres, la directora y con otros maestros companeros cuando ha sido necesario.

Después de haber aplicado el cuestionario a los papas, ante la pregunta que se
les hizo; ;Qué aspectos importantes del nifio, considera que deban ayudarle a
desarrollarse integraimente? Se comprobd que el 16.2% le interesa el aspecto
educativo, los valores y lo espiritual. EI 83.8% considera importante s6lo la salud y
alimentacion, otros se abstuvieron de contestar esa pregunta. La mayoria desconoce lo
que implica una formacion integral, la importancia de desarrollar los aspectos:
fisiologico, biolégico, psicoldgico, intelectual, social y afectivo, como medio para hacer
una persona integra.

Se imparti6 un tema de formacién integral a los padres de familia abordando las
caracteristicas de desarrollo del nifio, en la edad que se encuentran, tanto fisicas,
psicolégicas, sociales, como intelectuales. Dandoles a conocer la situacién del grupo

en general.
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Se hizo una grabacion del tema y de los comentarios con ellos. Fue dificil que
hablaran, una persona que lo hizo, expresé: “Ni hablar, pasamos mas tiempo con
nuestros hijos que ustedes y los conocen mas que nosotros” Se les dieron a
conocer de manera general las actividades de la planeacion y se les pidié que apoyaran
en todo, motivando a sus hijos en la responsabilidad y en valores, que durante el curso
se iban a ir trabajando.

Dentro de los valores con que se empezG a motivar a los nifios fue el de la
responsabilidad, la verdad y el respeto. Desde un sentido constructivista en que ellos
mismos propusieron la manera de llevar a cabo la motivacion en esos valores, a través
de las preguntas, como: ¢ Te gustaria decir siempre la verdad? 4 Te gustaria saber que

hace un niflo que sabe respetar? En su sencillez de expresion daban sus respuestas.




Los valores se reforzaron con algunos juegos, a ellos les quedé claro que aunque
sea juego es importante respetar las reglas que tienen, de lo contrario perderian o0 no se
divertirian del todo. Ahora los nifios piden realizar diversos juegos y todos respetan muy
bien las reglas y saben que si faltan a algunas de ellas, quedan fuera.

En la siguiente junta que se tuvo con los papas se les dieron algunos puntos
acerca de las causas del bajo rendimiento y conducta negativa de los alumnos:
enfermedades, problemas emocionales, baja capacidad mental y diversos problemas.
Se les dijo que independientemente del problema que presentara él y de su falta de
preparacién para hacerlo, ellos podian reforzar ese bajo rendimiento de sus hijos,
proporcionandole buenas condiciones para su estudio, cuidar su alimentacion y suefio,
esforzarlo en crear habitos de estudio, evitar hacia €l criticas, comparaciones,
amenazas, burlas, rechazos, fomentar en su casa la unidén, el amor, el respeto,
poniéndoles horario de actividades, vigilando su limpieza y buen estado de sus libros y
cuadernos. A algunos les interesaron estos datos y los escribieron.

La respuesta de los nifios se dejé notar pronto, faltaban menos, llegaban a gusto
al salén, mejor alimentados, mas responsables en sus tareas, mas limpios, ya
participaban mas y hacian preguntas. Les encantaba realizar actividades por afinidades.

En la primera semana de enero me reuni con la directora, consideramos que fue
muy importante la relacion maestro-padres de familia, en este tiempo valoramos la
respuesta y participacion de ellos en diferentes asuntos y eventos del Colegio. Le
parecié muy buena esta labor.

En la primera junta de enero también se evaluaron con los papés, las actividades

realizadas hasta la fecha, algunos de ellos muy interesados decian: “Diganos como los
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ha visto, hemos puesto mucho de nuestra parte para que nuestros hijos aprovechen
mas. Nos interesa saber si han avanzado” Se dejo ver y sentir un notable cambio.

Esa participacion de los papas me llené de gran alegria, les pude decir que en el
grupo, en la mayoria, ya se dejaba ver y sentir un notable cambio. Debido a que ya
ponian mas atencion en ellos.

Ellos decian que les daba gusto ver a sus hijos, mas responsables en sus tareas
y mas cuidadosos de su persona.

Uno de los objetivos de este Colegio es dar una formacion humana, cientifica,
técnica y artistica, para que sepa responder espontaneamente y con seguridad en si
mismos ante las exigencias de la sociedad.

Los nifios se han dado cuenta que como grupo pueden participar “todos” los que
quieran en diferentes eventos escolares: baile, canto, poesia, juegos, deportes, etc.

La practica docente es una labor cotidiana con experiencias nuevas cada dia,
donde hay que darle la oportunidad de expresarse y en su nivel, logre hacer

reflexiones criticas de lo que va aprendiendo y de su entorno.




EVALUACION Y SEGUIMIENTO:

Todo fue evolucionando a través de diversas actividades en linea de accion
docente, que implicéG dar a conocer los propé¢sitos de la planeacidon a la directora,
maestros, padres de familia y de alguna manera al grupo.

Para llevar a cabo los propositos se tuvieron dinamicas, reuniones y dialogos
personales y en grupo con los alumnos, padres de familia y la directora, con sus
respectivas evaluaciones de lo realizado.

La mayoria de los propositos y actividades fueron realizadas, respetando la
calendarizacion, lo que permitido un buen proceso de desarrollo de lo que se pretendia,
fue asi como se constataron los avances o logros de los nifos. Fui llevando el diario de
campo anotando las observaciones, avances y logros de lo aplicado.

Después de aplicar el cuestionario a papas y a los alumnos, hice el vaciado,
conoci mas acerca de lo que vive y piensa. En ellos pude detectar mejor la causa de los
problemas de los nifios.

En diversas juntas se abordaba el tema de formacion integral, después a manera
de triangulacién, se dialogaba con la directora, para analizar algunos casos en concreto.
Las graduaciones que hice en algunas de las juntas me permitié analizar el tema con los
papas y la participacion de ellos. Las fotos me permitieron recordar como se dieron
algunas actividades.

Todo este avance del proyecto lo fui controlando a través de un informe analitico
en el que se hacia la relacion de los propositos, con las estrategias y la observacion de

las actividades realizadas.
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La aplicacidn del proyecto estuvo basado en una reflexi-()n teorica-practica, como
se ha constatado en esta propuesta.

Considero que si se logré armonizar el ambiente entre alumnos, padres de familia
e institucion a través de una toma de conciencia de lo que es la formacién integral y
que ellos pusieran mas atencion a sus hijos en sus actividades escolares. Asi los nifios
por si mismo poco a poco van transformando su propia existencia y la de la sociedad en

Si.
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CONCLUSION

Un reto para el docente de hoy, en educacion primaria, es lograr que el nifio
aprenda por si mismo y transforme su propia existencia, pues las nuevas generaciones
de hoy tienen muchos medios de aprender por si mismas, de alli que la labor del
maestro en el aula, sea la de encauzarlo para que sepa hacer eleccion de lo que
aprende y de lo que le va a servir en un futuro y de lo que no. -

Esta conciencia de si que va desarrollando, como ya se ha visto, se logra mas
eficazmente en la cercania de sus padres o los seres mas cercanos a ellos, y todavia
mas si les brindan a sus hijos un trato en el que tomen en cuenta los aspectos de su
vida: fisioldgicos, bioldgicos, psicoldgicos, intelectuales, morales, sociales, emocionales
y espirituales.

El nifio al integrar su persona se ira convirtiendo en un ser humano analitico,
critico y reflexivo, que piense, juzgue y actue responsablemente ante si y ante la

sociedad.
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ANEXOS
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CUESTIONARIO
APLICADO A PADRES DE FAMILIA

LQué piapsa de -}a esgyela?
. S
_ﬁuf s '/a Y /,”, 2y 7ere 41/: en ___© Am dn'os/. con

(/6‘ i /(. :rcuff:-n MO N /g_ﬁ_w O./l 7’_(_,2;: 4./

iCree que el bajo rendimiento de los nifios, se deba en su mayor:(a ‘8 > la falta de ws
apoyo de los Padres de Familia? S{, No ¢Por qué?
£n ﬁﬂ*/‘ $) g0 ibeq Lo ,da/é o Qe yp rL/d/ padve, de
;Af/ﬂft////‘- BPery /745 Y Luc _/a A2 !7/(2(10:1 74’(}?.1 [224] tsan:?
e Esiolas (Z._:( A ’\/ 20 Xt /(. £42 //'/r, G L2 7 for. [ azairm
’/70‘?'/{)(/1 SeZ 0?6_”45 [ //.1 /{‘/iﬁnu,r'af? a_ .. 4.

{Qué aspectos impgrtantes del nifo, considera que deban ayudarle a desarrollarse integral

mente? :
£/ Cazz170 /4 C':’f%ir{;a e/ dtye . ¢ ! grpy ey el e r{m/;‘,
I - rd v o v
//d ma/fé/a; tre AR2LT i /2 ﬁ;y;’f-;a-.c 7e ,'/7.-;14 Qg

¢Qué plensa de la relacidn MAESTRO-PADRES DE FAMILIA?
Gue /’/‘aJA & 4.{' ) 2L G270 7 Va WIATY) ,‘ya e ®/‘c
[l
_Qﬁ_/‘;wd« eclonnibetrion 5o ﬂ/ﬁ:é& Perroi @ LG (pi7P0N i@l ip

iCree que el maestro, €1 solo, podria lograr en el nifo, personas integras?
DJn A /J.Iﬂ/y /a;)r?ng'/c 2¢7¢ SN __caps ol Jas //af o 4 /}_g_,Lo_/g
.meé/nwp S Lredl Gy des Pruto s 1o Ok #2221 04 < UN

v s . .
_f_gmcﬁ’ yﬁlffﬂf't/ﬂylf o L e [ P“J’“MM

B o L

e it e e Mt e LSS S e TR ey

S e



{Como se siente en su actuacidn como padre de familia en relacién con la escuela?
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