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INTRODUCCION

La evaluacion del aprendizaje, en la mayoria de los casos y en todos los niveles del
sistema educativo, enfrenta un serio problema. El docente no realiza el proceso de
evaluacion acorde a las necesidades de su grupo y con los lineamientos establecidos,
sino por medio de una serie de acciones que proporcionan insuficiente informacion ntil

o valida sobre el proceso y los resultados de la ensefianza y del aprendizaje.

Al leer. el programa y los documentos de apoyo que la Secretaria de Educacion Pablica
entrega a los docentes adscritos a la educacidon preescolar y analizar los
cuestionamientos que, en particular en nuestro caso, nos hacen los supervisores y
autoridades inmediatas, podemos identificar un problema: las educadoras no
realizamos la evaluacion final del trabajo anual con fundamentos teéricos. En el nivel
preescolar, como evaluacion final se solicita un informe individual y grupal en el que
se reporten los logros de los proyectos realizados durante el ciclo escolar. Esto
significa que hay que evaluar un proceso anual, un proceso didactico que, en el nivel de
educacion preescolar como en todo nivel educativo, abarca los momentos de
planeacion, realizacion y evaluacién. También los proyectos pasan por estos

momentos,.

En este trabajo, sin embargo, no pretendemos analizar todo ese proceso sino centrarnos
en el analisis de un elemento que consideramos parte medular del binomio ensefianza-
aprendizaje: la evaluacion, proceso permanente cuyo objetivo es conocer no sélo
logros parciales y finales, sino obtener informacién acerca de cémo se han desarrollado

las acciones educativas -en nuestro caso las que pide el Programa de Educaciéon

“Preescolar 92 (PEP 92)-, cudles han sido fos avances, los principales obstaculos y

carencias. Dichos aspectos deben ser tomados en cuenta por el docente para planear

estrategias que le permitan mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje.




Introduccion

De modo que el interés central de este trabajo es conocer cémo se debe realizar la
evaluacion final del ciclo escolar en el jardin de nifios y cémo se debe presentar dicho
andlisis en un informe final que satisfaga los requerimientos y expectativas de las

autoridades educativas.

Para poder encontrar la soluciéon al problema que enfrentamos -repetimos: no tener
conceptualizado con precision el tema de la evaluacion final en cuanto a que los
aprendizajes esperados se hayan dado y al de como reportar esos anélisis- ¢l trabajo de
investigacion se orient6 hacia la bisqueda de respuestas en tres aspectos tedricos que

se presentan como tres capitulos.

En el primer capitulo se reflexiona sobre los conceptos de evaluaciéon y de modelos de
evaluacion y sobre el concepto y teorias del aprendizaje para terminar con una toma de

posicién propia sobre qué es evaluar los aprendizajes.

En ¢l capitulo dos se analiza la propuesta de evaluacion de los aprendizajes desde la
concepcion del PEP 92: fundamentos, propuestas e instrumentos para la evaluacion,
incluyéndose la referencia y anilisis de los perfiles de desempefio de un egresado de

educacion preescolar.

En el capitulo tres se reflexiona sobre el informe final que sobre la evaluacion de los
aprendizajes de los egresados del tercer grado de educacion preescolar, debe

presentarse a consideracion de las autoridades.

El documento termina con las conclusiones y puntos de vista que se consideran

relevantes sobre la tematica analizada.

La estructuracion del discurso se fue construyendo a partir de multiples

cuestionamientos.  Algunos de ellos fueron:
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", Qué es una evaluacion final del aprendizaje del educando de nivel preescolar?

= (Coémo realizar una evaluacion final para plasmar los logros intelectuales a los que

llega el alumno de edad preescolar?

» (Como integrar las teorfas del aprendizaje con las teorias de la evaluacion?

Y

»  ;Qué fundamento es necesario conocer para elaborar una evaluacién final?

" ;Qué fundamentos tedricos, qué modelos de evaluacion, pueden adecuarse al nivel

preescolar y a los fundamentos del PEP 927

Estas preguntas fueron respondidas en mayor o menor grado en el curso de la
investigacion donde se persigui6 siempre el objetivo de lograr clarificar como realizar
una evaluacion de fin de ciclo escolar basada en una teorfa de evaluacion y, sobre todo,

como presentar los andlisis en un informe adecuado.

Desde el primer momento, consideramos que el tema es interesante para el marco
educativo del nivel preescolar y que, ademas, forma parte de los lineamientos que
establece el programa al presentar un formato para realizar la evaluacion final de cada

alumno.

Si el PEP 92 solicita un informe final individual y grupal en el que se rescaten aspectos
de las observaciones diarias sobre el alumno y el documento de la evaluacién inicial
que se elabora en el ingreso del jardin de nifios, consideramos que éste también debe
dar cuenta de la evaluacion final de los aprendizajes, ser una evaluacion sistematica y
cualitativa acorde a los objetivos del PEP 92 y de los perfiles educativos con que debe
egresar un educando del nivel preescolar para que esté apto para su ingreso al siguiente

nivel educativo segtin el modelo nacional de educacion.

Se espera que, al poder conceptualizar la problematica, los alumnos se vean

beneficiados en su aprendizaje, pues una evaluacion final fundamentada y razonada,
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permitird una mejor toma de decisiones educativas. Se trata también de ayudar a
resolver un problema que concierne tanto a las educadoras como a los jefes inmediatos
de educacion preescolar quienes nos cuestionan sobre las formas y fundamentos con

que realizamos la evaluacion final del ciclo escolar.

O sea que se pretende tener una perspectiva amplia de los logros de los alumnos y del
grupo a evaluar a partir, claro, del conocimiento de las dimensiones del desarrollo del

nifio y de sus aspectos fisico, intelectual, afectivo y social.

El presente documento es una investigacion bibliografica por lo cual la metodologia de
trabajo se centré en la consulta de diversas fuentes de informacidn escrita: libros,
antologias, diccionarios especializados, articulos, etc.  Sin embargo, aunque la
investigacion bibliogrifica es la que ha prevalecido, se intentd siempre confrontarla
con la realidad de las situaciones y practica docente. Los procedimientos para
recolectar la informacion sobre el tema han sido los siguientes: seleccion de lecturas,
fichado de contenidos y organizacion de datos segin la 16gica de construccion del

trabajo. En todo momento se procurd hacer un trabajo sistematico.

Cabria mencionar, de manera particular, la importancia que tuvo la elaboracién del
esquema de investigacion. Este fue elaborado inicialmente, a partir de una revision
bibliografica también inicial pero fue sufriendo modificaciones y reorganizaciones
determinadas por la dindmica y las necesidades de conocimiento que se fueron

presentando.

Tras finalizar la investigacion docutnental estamos en condiciones de sostener que se
enfrentaron ciertas limitaciones como producto de la nula experiencia que se tenia

como investigadora. En efecto, no se habia presentado la inquietud de hacer un

andlisis mas profundo de las referencias tedricas a las que puede recurrir el

investigador, para explicar de manera satisfactoria la problematica de la practica

docente. Por ejemplo se enfrentaba una gran dificultad para distinguir entre el
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paradigma conductista y cognoscitivista (constructivista) con relacion a las

concepeiones de evaluacion, aprendizaje y evaluacion de los aprendizajes.

Estas dificultades tedricas hicieron que el tiempo en que se pensaba desarrollar la tesis
se extendiera dada la necesidad de clarificar los conceptos y de asumir una posicién

pedagogica ante los mismos.

Estas limitaciones no han sido absolutamente superadas en la medida en que la
construccion es un acto permanente. Pero podemos afirmar que al terminar el trabajo
conocemos mucho mas acerca del problema desde el cual partieron nuestras

reflexiones.

Otro de las limitantes para el desarrollo de la indagacion fue la que se enfrent$ al
momento de intentar exponer las ideas. La redaccidn del discurso resulté en un grado
tal de dificultad que hasta se pens6 en abandonar el trabajo. El investigador es, como
dice Rojas Soriano, “un sujeto historico-social cargado de necesidades, deseos,
limitaciones, etc., que influyen en su trabajo” (Rojas, 1994:259). Uno no puede
escapar a su realidad cotidiana y las exigencias de la vida diaria, en buena medida

limitan el desarrollo de la labor cientifica.

También en este aspecto se intentd superar los condicionamientos de la cotidianidad.

La finalizacién del trabajo es una prueba de ello.

Finalmente queremos informar al lector desde donde abordamos este estudio y desde
donde nos nutrimos para hacer una propuesta final. En la indagacion sobre qué es la
evaluacion y qué es el apréndizaje, se revisaron los supuestos de las teorias

conductista y cognoscitivista. Como consecuencia de ese andlisis se construyeron

ciertas concepciones -acerca de la evaluacion de los aprendizajes, del papel del

docente, de la construccién de conocimientos, de la manera de evaluar en el nivel

preescolar, del desarrollo intelectual, de los mecanismos, de los procesos, de las

técnicas, de los instrumentos, de las actividades, etc.-, fundadas en la concepcion
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constructivista y en la metodologia cualitativa. Es desde alli donde debera leerse la

propuesta que aqui presentamos.




CAPITULO 1

La

evaluacion

de los

aprendizajes

La evaluacién de los aprendizajes no puede pensarse como un hecho aislado, sino
como una serie de actividades relacionadas con el programa escolar, planeadas con
anticipacion y definidas en cuanto a cuando, como y qué se va a evaluar. La

evaluacion es, pues, una fase del curriculum.

Sin embargo, no todos concebimos al proceso en los mismos términos. Por ello, lo
primero que debemos conceptualizar es qué es evaluar y particularmente, qué es

evaluar los aprendizajes.

Empecemos por analizar el primer concepto.

CONCEPTUALIZACION DE EVALUACION

La evaluacion es generalmente considerada como una actividad terminal de las
actividades de ensefianza y de aprendizaje, y no como parte medular del proceso
ensefianza-aprendizaje. Es, ademas, concebida como una tarea administrativa y no

como practica académica.

Desde el concepto del diccionario, evaluacion es valoracion, es estimacion del valor de

una cosa o material; por ejemplo, evaluar el talento para la misica,

En general, se puede decir que evaluar es recoger y analizar sistematicamente una

informacién que nos permita determinar el valor y/o mérito de lo que se hace.

En la definicion que nos proporciona el Diccionario de Pedagogia (Lo.v yo» 1982:278)

se habla de que la actividad pedagdgica requiere de una minuciosa investigacion de sus
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resultados tanto del rendimiento del maestro como del educando. Gracias a una
revision de los frutos obtenidos en la ensefianza, mediante el descubrimiento de sus
aptitudes, inclinaciones y rendimiento se llega a conocer a los educandos. Por otra
parte, la determinacion del aprovechamiento de los escolares, permite establecer, de

manera certera, el grado de eficacia de los métodos educativos.

Una evaluacion global, es la que se efectiia al final o término de un periodo de trabajo
docente y concierne a todos los elementos, factores y actores del proceso. Los
periodos comprendidos varfan segiin el plan general educativo (mes, unidad, semestre,

afio).

Javier Olmedo (Olmedo, 1988: 284) por su parte, considera que la evaluacién es un
proceso sistemdtico mediante el cual se recoge informacion acerca del alumno para, en
primer término, mejorar el desempefio y, en segundo, obtener elementos de juicio
acerca del nivel alcanzado, o de la calidad del aprendizaje logrado, o de lo que el
alumno es capaz de hacer con ese aprendizaje. En términos generales, su

conceptualizacion es similar a la nuestra.

En efecto, desde nuestra perspectiva y en lo estrictamente relacionado con el alumno,
la evaluacion institucional es un proceso integral que informa sobre conocimientos,
habilidades, intereses, actitudes, habitos de estudio que el maestro debe recoger y
presentar en un informe donde se incluyan las sugerencias para mejorar el desempeiio
educativo como docente de grupo. Pero la evaluaciéon no es una etapa fija, sino un
proceso permanente y sistemdtico a considerar tanto dentro como fuera del salén de
clases, ya sea en el momento de planear la clase como en el momento en que los
alumnos aprenden. Ese proceso debe comenzar con el ciclo escolar para conocer qué

conocimientos previos trae consigo el alumno y poder decidir qué tipo de ayuda

pedagogica se le ofrecerd. En este sentido nuestra apreciacion y la del programa de
educaciéu preescolar coinciden con las sugerencias de Cesar Coll quien sefiala que la

evaluacién inicial es una préctica altamente recomendable para los docentes, para

8
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poder conocer las caracteristicas de los alumnos desde el punto de vista educativo. En
la practica, la evaluacion inicial debe ser un punto de partida ya sea para realizar un
ajuste en lo planeado o para seleccionar los recursos diddcticos que se integraran en el

proceso mismo de la ensefianza-aprendizaje.

Enfatizando: la evaluacion como proceso didactico es una actividad que puede
coadyuvar a mejorar la calidad del quehacer pedagdgico, si se realiza al finalizar la
clase, al finalizar un proyecto, al finalizar el ciclo escolar. No es un hecho que dé fin al
proceso de enseflanza-aprendizaje, sino un proceso sistemitico e integral que no debe
estar fuera de la prictica académica sino que debe ser entendida como una actividad

mas del quehacer pedagogico.

No existe una sola posicion tedrica sobre qué es la evaluacién, como realizarla y

quiénes participan en el proceso.

En este trabajo rescataremos para el anélisis a dos de los paradigmas vigentes mas
importantes: el enfoque fundamentado en la explicacion cuantitativd y el fundado en

una explicacion critica cualitativa.
Comencemos por la primera perspectiva.
El paradigma cuantitativo

Segun Wheeler (Wheeler, 1995:25) “La evaluacion no sélo se refiere a los cambios de
conducta absolutos y diferenciales en una unidad de trabajo, sino a las relaciones entre
estas unidades... y al grado en que la organizacion de las experiencias -con-contenido

produzca efectos acumulativos asociados con las metas tiltimas de la educacion”.

La finalidad de la evaluacion es proporcionar datos del caracter, el sentido y la medida

~de los cambios de conducta provocados por los esfilerzos educativos y utilizar la

evidencia como guia para modificar cualquier fase del curriculum, ya sea la

planeacion, la ejecucion o los planes y programas de estudio.
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La evaluacion (Wheeler, 1995: 21-30) ha de ser continua, coherente y comprensiva.

El programa de evaluacion estd encaminado a mejorar el curso, a apoyar la toma de
decisiones sobre los individuos o a regular la administracion. En cualquiera de los
casos ha de ser continuo. El paradigma de valoracion es como un feedback continuo.
Esto es: se trata de un ciclo de pasos hacia delante y hacia atras que pueden repetirse
hasta llegar a la meta total, va sea la que se establecid originalmente o la que se
modifico a la luz del feedback. Sin ello, el alumno carece de informacién sobre sus
progresos hasta llegar al final de la meta, y puede sacar conclusiones falsas, habituarse
a actitudes equivocadas o aprender falsos métodos de trabajo. FEl feedback es
importante para la motivacion, ya que la meta estd periddicamente sujeta a
valoraciones. En resumen, este procedimiento permite al alummo tomar parte en la
definicion de metas mas realistas, considerando a las metas de aprendizaje eficaz como
las que el alumno propone por si mismo, o en su defecto, las que el profesor fija y el

alumno est4 dispuesto a aceptar como propias.

En cuanto a la coherencia, hay que partir de que los objetivos del curriculum presentan
un tipo de jerarquia, pues se disponen por orden de importancia. Esa jerarquia debe
estar presente en los aspectos de evaluacién. Por ejemplo, si se consideran mads
importantes los conceptos que los hechos, habrd que poner mas énfasis en la
evaluacion del desarrollo de los conceptos que en el recuerdo particular de los hechos.
Ademias hay que considerar que si se da mas importancia a la evaluacién de los
resultados cognoscitivos es porque se piensa que son mas importantes, y no porque su

evaluacién sea mas facil o confiable.

La evaluacion ha de ser comprensiva. Existe un paralelismo necesario entre objetivos

explicitos y su evaluacion, pero es necesario un programa de evaluacién comprensivo

—que valore desde la conducta inicial hasta los resultados finales. De lo contrario es

imposible saber si se ha operado algan cambio en el alumno.

10




La evaluacién de los aprendizajes

Wheeler (Wheeler, 1995:23) habla, desde su perspectiva teérica, de una conducta del
escolar cuyo cambio debe ser evaluado y presenta una lista interesante de aquellos

aspectos de la conducta que deben valorarse:

Modalidades que se utilizan para el aprendizaje.  Fstructura de la
motivacion.

Nivel de aspiracion. Experiencias ambientales.

Intereses. Nivel de madurez.

Caracteristicas de la personalidad para el aprendizaje. Ambiente
sociocultural.

Relaciones con los demés (incluido el grupo), adaptacién social, habilidades
y actitudes.

Rigidez, prejuicio y actitud hacia la autoridad. Creatividad, valores y ética.
Salud fisica, conocimientos, actitudes y valores. Conocimiento estético,
habilidades y capacidades. Habilidad para comunicarse, habilidad para el
estudio, habilidad para el trabajo. '

Sugiere como los principales medios de valoracién y medicion:

a) Tests uniformados (inteligencia, logros, disposicion, diagnéstico, pronéstico).
b) Tests y examenes elaborados por el profesor.

c) Observacion y registros sistematicos.

d) Escalas de medicion, inventarios, cuestionarios y catilogos.

¢) Preguntas abiertas, completar frases y técnicas para hacer procesos simples.

f) Sociometria.
Los utilizados en el nivel preescolar son observacion y registro sistematico y de igual

forma preguntas abiertas, completar frases y elaborar proyectos de estudio.

Ademas de los aspectos de continuidad, coherencia y comprensién, la tarea evaluativa
debe considerar la problemética de la objetividad, la validez y participacion de los

involucrados.

La medicion, desde la perspectiva de Wheeler, debe ser objetiva, valida y digna de

confianza en el sector cognoscitivo. Como no se han desarrollado tests que midan con

satisfaccion los aprendizajes completos en el dominio afectivo y psicomotor, al igual

11
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que en el cognoscitivo, habra que seguir dependiendo de la valoracién objetiva de los

especialistas competentes y de los instrumentos objetivos.

Si bien es necesario recordar que subjetividad-objetividad son un continuum, no una
dicotomia, hay que recordar también que un instrumento debe ser objetivo y digno de

confianza para utilizarse como prueba fidedigna en el proceso de evaluacion.

En la actualidad se le da importancia a la evaluacion de lo que se ha conseguido,
haciendo hincapié en que la validez del contenido es el grado en que los tests dan una

idea adecuada de los tipos de situaciones relacionadas con los objetivos educativos.

La validez concurrente, se refiere a la proporcion en que la conducta elicitada por el
test corresponde a algun criterio externo que existe en un momento en el repertorio de
conductas del alumno pero que, en su excepcion, difiere poco de su validez predictiva
cuando se trata de medir la conducta en forma ordinaria, pues est4 relacionada con la

puntuacion del test y asociada con la conducta futura. El que un test pueda medir

satisfactoriamente la conducta real, aunque no haya prediccion, es prueba importante

de los factores temporales en la evaluacion. Un test que tiene validez a un nivel
superior y pocad validez predictiva del mismo campo, es evidente que no tiene las
condiciones necesarias para el cambio de conducta y sus conclusiones son erréneas
sobre la relacion entre metas, experiencia, contenido, organizaciéon o metodologia. Lo
anterior nos indica que para poder evaluar es necesario trabajar con un periodo largo
para poder elaborar un estudio logitudinal. Pero esto exige un plan de evaluacion que

cubra més de un grado e implique a mas de un profesor.

Lo que dice Wheeler no puede realizarse en el nivel preescolar pues aunque la
elaboracion del informe final individual se elabora en un ciclo escolar, sdlo estd

involucrada una educadora, aunque cuando un alumno ha cursado dos grados de

educacién preescolar si se elaboran dos informes finales, uno por afio, y estan

involucradas dos educadoras aunque 1o que evaluamos es el aprendizaje final de un

12
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ciclo escolar, haciéndose hincapié en los perfiles educativos de un egresado de

educacion preescolar.

En cuanto a los participantes en la valoracion, habria que sefialar que desde que se
ejercenla ensefianza y el aprendizaje, se han constituido dos clases: profesores y
alumnos. En la medida en que crecieron los medios educativos creci6 el nimero de
personas relacionadas con la evaluacion, valoracién y medicion desde el personal de
jefes inmediatos que evaltia a los profesores hasta los profesores que evaltan a sus
alumnos. Estos, por su parte, miden, evalian y valoran los cambios de conducta que
observan en si mismos y en sus compafieros; algunas veces los alumnos se califican sus

trabajos y el de sus compatieros, el profesor comprueba su labor evaluando a su grupo.

Si la evaluacion es parte integral del proceso de aprendizaje es preciso incluir al
alumno a la hora de evaluar su propio aprendizaje. Es necesario que en los dltimos
afios de escuela los alummos tomen conciencia del proceso y se les debe animar a
aprender valiéndose de métodos eficaces para resolver problemas. Pero
desgraciadamente, los maestros se preocupan por la transferencia, es decir, por ensefiar
con base en problemas que mas tarde ocuparén los alumnos en su vida diaria, pero no
se les ensefia como aprender y el alumno se habitia a que se le examine, pero no

aprende a organizar su aprendizaje.

Desde el conductismo de Wheeler, el aprendizaje tiene éxito, cuando se refuerzan las
respuestas correctas, se da el feedback cognoscitivo y el inmediato conocimiento de
los resultados establece el refuerzo efectivo. La evaluacidén continua en el alumno
sitve para establecer y conseguir metas efectivas, que tal vez fortalezcan la motivacion
del estudiante.

13




La evaluacion de los aprendizajes

Cuadro 1. La evaluacidn en el proceso metodolégico

¢ Qué se hace?
\ . .,
Planificacion
AMNALISIS > i .
DE LA Organizacion  (d-p
REALIDAD
LQUE Intervencion
OCURRE?
S &
P
\\_,,/

f

Fuente: (Cembranos, 1995:33)

Ahora bien, en la sintesis anterior no se ha establecido la distincién conceptual entre

los términos evaluacion, valoracion y medicion.

Los tres términos, aunque se utilizan como si fueran intercambiables, son distinguibles.
La evaluacion, el término mas amplio, hace referencia al proceso que determina cuales
son los resultados educativos reales comparados con lo esperado y, ademas, juzga si los
cambios son los deseados. Los juicios a priori sobre si un resultado esperado es
deseable o no, los juicios sobre la eficacia, las experiencias elegidas, el contenido
utilizado y la manera de utilizarlos, dependen de algin tipo de valoracion del cambio
de conducta. La valoracion es un prerrequisito de la evaluacién. Las cuestiones: jha
habido cambio?, ;cuanto y en qué sentido?, son cuestiones a las que la valoraciéon ha de
responder. La pregunta ;era adecuada la experiencia educativa para este proposito? es
una cuestion de evaluacion pues implica un juicio. La valoracién podra responder a las
preguntas: /existe alguna diferencia entre los grupos?; si es asi, jcudnta y en qué

sentido? La evaluacion, por su parte, contesta la problematica: ;qué método es el

mejor?
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La evaluacion implica emitir un juicio con respecto a ciertos criterios. Valoracion sera
el término que designe ¢l proceso de investigar ¢l nivel de un determinado grupo en
relacion con las conductas esperadas. El término medicion implica un tipo de escala
que los individuos ordenan de acuerdo con lo que saben o pueden hacer (no es el caso

del nivel educativo en que se labora).

En algunos casos se puede medir cuantitativa y objetivamente; en otros casos, Wheeler
considera que la valoracion debe ser cualitativa. Para valorar los cambios de la
conducta hay que tener en cuenta: la conducta relevante del alumno y los factores
ambientales que influyen en la conducta, el efecto del programa de evaluacion en el
aprendizaje, la motivacion del alumno y la evaluacion de todas las fases del proceso del
curriculum. Evidentemente no se da la evaluacion si no se realizan los tres primeros

puntos.
El paradigma cHitico-cualitativo

En los fundamentos tedricos y metodolégicos del discurso de la evaluacion, en el
marco del actual paradigma critico, se ha dejado de concebir al sujeto como un sistema
de almacenamiento, como un lugar donde se deposita informacién. El aprendizaje no
es algo acabado, sino un proceso donde se analizan condiciones externas e internas,
con bases tedricas y técnicas, para entender lo que es aprendizaje como proceso y no
como resultado. Asi, se considera que una persona aprende cuando se plantea dudas,
formula hipotesis, retrocede ante algunos obstaculos, manipula objetos y es capaz de
sacar una conclusion, es decir, cuando alcanza un equilibrio, después de que asimilé y

acomod6 conceptos nuevos a sus esquemas.

En cuanto a otro de los conceptos que se manejan al hablarse de evaluacion, el de
conducta, éste se puede interpretar acorde a la teoria psicolégica (Bleger) como molar.

integrado, cuya totalidad, (mental, corporal y social) no puede evaluarse de manera
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total al evaluar el aprendizaje. Moran Oviedo cree que dentro de esa totalidad del
sujeto, el aprendizaje es un proceso complejo por lo cual no es posible evaluar el
aprendizaje del ser humano sin considerar su conducta, su conocimiento, la relacion

grupal en que ha trabajado el sujeto.

En efecto, el alumno aprende dentro del grupo en que se relaciona debido a que se
cuestiona con la participacion de la mayoria de sus compaifieros; esto estimula su

sentido critico y dialdgico.

Morin Oviedo (Moran, 1993: 259-280), uno de los tedricos de esta perspectiva, -
propone como forma idonea para evaluar el proceso de ensefianza-aprendizaje a lo que
él llama una “perspectiva grupal”, que se preocupa por estudiar el proceso de
aprendizaje en su totalidad en eventos tales como: en qué medida avanzé el grupo
tomando en cuenta el conjunto de factores que intervienen en el desarrollo grupal;
cdmo son o pueden ser los obstaculos o limitaciones para que se den los aprendizajes
que se plantean en el programa: qué le gusté a todo el grupo; qué condiciones

prevalecieron; cudles fueron las preferencias grupales; etc.

El autor consultado presenta un plan de evaluacion del proceso de ensefianza-
aprendizaje que contempla la observacion participativa, la investigacion-accion y el

analisis.

Observacion participante. Esta técnica es llamada asi porque el observador asimila y

comparte las actividades y sentimientos de los demas mediante una relacion franca con
ellos. Esto significa que el observador (o sea el profesor) debera practicar “una
observacion selectiva y participar en todo lo que considere pertinente para,

posteriormente, describir, explicar, analizar y reflexionar sobre lo observado”. (Morén,
1993: 270).

La explicacion y valoracion de los fenémenos grupales son producto de la observacion

participante. El papel del maestro es, obviamente, activo.
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El valor de la observacion participante es innegable por los datos que puede recoger el

profesor mediante esta técnica y en su practica educativa,

Investigacion participativa o investigacion-accion. La investigacion participativa esta

orientada hacia el estudio de procesos reales y concretos que transforman el proceso

educativo alienante.

Es un proceso de estudio, investigacion y analisis que combina, teoria y practica y en la
que los investigadores e investigados son parte del proceso que modifica o transforma

el medio en el cual acontece el fendmeno en estudio.

El grupo de alumnos es el objeto, el profesor es el investigador, lo investigado es el
objeto;, la discusion y el didlogo, fundidos con el conocimiento que aportan los

tedricos, el método; la participacion y el anélisis, los factores.

Analicemos cémo concibe Mordn Oviedo a estos factores: la participacion es un
derecho de todos los individuos que toman parte en acciones individuales y grupales; el
andlisis es una condicion necesaria -tanto en el proceso grupal como en la investigacion
participativa-, acompaiiada de un didlogo caracterizado por algunas de las siguientes.
cualidades: dialéctico, (ritmo de reflexion-accién), critico, histérico, biogrifico y

autoevaluativo.

Dentro de esta perspectiva tedrica, uno de los instrumentos mas recomendados y mas
utilizados es la entrevista, instrumento del método clinico y técnica de investigacion
cientifica que se aplica en psicologia aunque su empleo es maultiple, pues puede
utilizarla el maestro, el periodista, el jefe de empresa, el juez, el director de escuela,

etc.

~Enel caso de la entrevista utilizada por el maestro, ésta puede ser abierta o cerrada. En
la primera, el entrevistador tiene libertad de realizar las preguntas que desee segun lo

que desee saber del entrevistado. En la cerrada, las preguntas son ya previstas y del
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estilo de las que realizamos en el nivel preescolar donde ya est4 establecido un orden y

las educadoras no podemos alterar el documento de las entrevistas a realizar.

El primer tipo de entrevista es amplia y profunda y permite penetrar en la personalidad
del entrevistado. Aunque prevalezcan las autoevaluaciones grupales, podemos realizar
entrevistas grupales abiertas para evaluar las cuestiones relacionadas con todo lo
planeado. ILa técnica es provechosa para la prictica docente en el proceso de

evaluacion, pues permite obtener informacion valiosa respecto del grupo.

El andlisis de situaciones grupales. Esta es una estrategia de la practica docente que

permite detectar, analizar, discutir y elaborar estrategias para tener aciertos grupales o

logros en las situaciones conflictivas o problemdticas que se encuentran en todo grupo

sometido a un proceso de aprendizaje. Lo importante es que todo esto ayuda al logro

de aprendizajes, porque la experiencia de la estrecha relacion docente-alumno y el

analisis de grupo resultan muy provechosos.

MODELOS DE EVALUACION

Los conceptos de evaluacion (de los aprendizajes) que manejamos en el apartado
anterior no son, obviamente, compartidos unanimemente ni por todos los maestros ni
por todos los especialistas. Las diferentes perspectivas, -s6lo hemos analizado dos-
algunas ya muy antiguas pero ain muy vigentes, han generado la existencia de diversos
modelos de evaluacion, construidos sobre la base de supuestos también diversos. A

continuacién, se presentan las ideas centrales de los modelos mas conocidos.
Juicio de experto

n este modelo todo se centra en el maestro. El es el experto para evaluar los

conocimientos de sus alumnos; es el Gnico que puede emitir juicios sin equivocarse; su

decision es inapelable; no-muestra el examen; no utiliza escalas; no lleva un registro de-

informacidn, ni control, ni medicion; el alumno no puede pedir explicaciones sobre los

trabajos, tareas o documentos que elabora.
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La evaluacion del “experto” es tinica y no se considera la posibilidad de error por parte
del maestro que es el (inico que sabe y ha depositado conocimientos en sus alumnos.
El profesor es el tunico que puede proporcionar la escala de acreditacion o

desacreditacion.

Modelo ideal

En esta perspectiva el maestro funda su juicio en un modelo ideal de hombre, acorde a
la sociedad a la que pertenece. El alumno no puede preguntar al maestro cémo se
realizo la evaluacidn, porque los conocimientos que debe tener el grupo de alumnos

corresponden al modelo ideal de requerimientos de la sociedad.

En estos dos enfoques se puede apreciar que la evaluacion no es concebida como un
proceso sistematizado pues las evaluaciones dependen de juicios personales o de

modelos.

Estos enfoques no cotresponden a ninguno de los dos paradigmas que hemos manejado

en el apartado anterior.

Evaluacién por normas

Este modelo de evaluacion se centra en la medicion presentada como un instrumento
confiable que proporciona puntajes e indices matematicos y estadisticos, para hacer
factible el manejo de datos, comparar resultados y establecer normas. Evaluar llega a
ser sinonimo de construir instrumentos de evaluacion. El evaluador escoge las
variables que puede medir. Las variables que no se pueden medir, que son

“intangibles” no poseen importancia.

Se ha considerado que la evaluacion por normas tiene sus limites por falta de desarrollo

instrumental. Desde esta perspectiva, esto es serio porque el instrumento de medicion
educacional debe aparecer como una herramienta y en calidad de tal debe estar libre de

juicios de valor y ser cultural y sociolégicamente antiséptico. Ante el instrumento se
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reaccionaria como frente a un termémetro: cuestionando la apariencia, pero no el
resultado. El termometro diria cual es la temperatura de ricos y pobres, de indios y
blancos. Sin embargo, las pruebas, los tests, los instrumentos de “medicién”
educacional no pueden decir lo mismo porque existen medidas diferentes para ricos y
pobres, para indios y para blancos. Ahi estan las debilidades de los tests de evaluacion.
Algo similar acontece con las recomendaciones estadisticas con relacion a la

construccion y andlisis de instrumentos de evaluacion.

En cuanto a la discusion sobre validez y confiabilidad Husek (1969) menciona que los
instrumentos han llegado a ser sofisticados, pero en la elaboracion de tests se dan pistas
a los alumnos déndoles formulas para que la resolucion sea homogéneas en contenido y
niveles de dificultad, porque se trata de obtener resultados “normales”, resultados que
se ajusten a la curva normal que vendria a ser una expresion “natural” de un

rendimiento educacional.

Benjamin Bloom (Nilo, 1988: 71) sostiene que la “curva normal de calificaciones” ha
sido utilizada desde hace tanto tiempo que los maestros han llegado a creer en ella.
Pero la curva describe un producto fortuito. Bloom sefiala que si un maestro evalia a
su grupo y obtiene “una curva normal” (pocos malos y muy buenos y muchos
regulares) debe evaluar a su ensefianza como poca efectiva, porque la educacion es una

actividad intencionada que debe lograr que los alumnos aprendan lo que se les ensefia.

Sergio Nilo sefiala cierto fundamento del darwinismo social en este modelo. En efecto,
si en el modelo de convivencia social se acepta la libre competencia y la supervivencia
de los mas aptos, se podria aceptar que la curva normal reflejard una distribucion
“natural” de la poblacion. T.os que ocupan los estratos bajos de la sociedad, se

encuentran alli por sus méritos o deméritos relativos y bastarian esfuerzos de su parte

para mejorar su situacion. Esto es “normal”, “natural™ se es mas o menos apto, en la
lucha por la vida las especies sobreviven en funcion de su aptitud para adaptarse al

medio. La creencia en este “orden natural” hace que los docentes consideren que hay
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alumnos buenos, regulares y malos. Los malos alumnos lo son por su propia culpa: no
estudian, no se esfuerzan, no trabajan, no tienen “aptitudes”, les falta interés, no les
gusta estudiar o no aprecian lo que educacion significa. Esto es “natural”, es “justo” y,
segin Nilo, tranquiliza las conciencias. No es extraordinaria comprobacién el que los
malos alumnos provengan de los estratos bajos de la sociedad, participando asi de sus

vicios de clase: no tienen ambicion, no quieren progresar.

CUADRO 2. Curvas de distribucién “normal”

distribucidn

baja media alta “natural de la
pobres, indios, sociedad™
negros, latinos,
judios
distribucion
malos e s T/ il de
regulares alumnos

Fuente: (Nilo, 1988:73)

También es “natural” que consideremos como buen instrumento de evaluacion a aquel

que produzca el resultado “natural” esperado. Pero este resultado es aceptable si los

supuestos basicos son aceptables.

Evaluacidn por criterios

Esta propuesta fue concebida por Ralph Tyler, quien desarrollé sus conceptos en los

afios treinta. Tyler opinaba que el proceso de evaluacion

es el proceso de determinar en qué medida los objetivos educacionales son
realmente conseguidos por el programa de curriculum e instrucciéon. Sin
embargo los objetivos educacionales son esencialmente cambios en seres
humanos, es decir, los objetivos apuntan a la produccion de ciertos cambios
deseables en los esquemas conductuales del estudiante, entonces la
evaluacion es el proceso para determinar el grado en que se estan verificando
estos cambios en la conducta (Nilo, 1988:74).

Segun Tyler, el objetivo de un programa es generar cambios en seres humanos. FEs

decir, que el maestro espera un cambio en el alumno desde que estd planeando su
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ensefianza, acorde a los objetivos del programa. El proceso de evaluacion tiene el
proposito de verificar si ese cambio deseable de la conducta del alumno se ha

producido.

Para Edward Furst, otro tedrico de esta perspectiva, la evaluacion es una actividad muy

importante en el desarrollo de un curriculum, sus tareas son:

1. Determinar los objetivos del curso o programa.
2. Seleccionar las experiencias de aprendizaje que ayuden a alcanzar tales metas.

3. Organizar esas experiencias para que los aprendizajes no queden como hechos
aislados.

4. Evaluar los aprendizajes.

Para Nilo, autor que consultamos en este apartado, los planteamientos de Furst tienen
sus aciertos y sus desaciertos. En efecto, por una parte Furst amplia los enfoques
tradicionales al involucrar en el proceso evaluativo a los alumnos, el curriculum y los
procedimientos educativos. Pero por otra, pone énfasis en el cambio de la conducta del
alumno como criterio tnico, llevando a la evaluacion a convertirse en una terminal a

pesar de que se hable de procesos.

Cuando la teorfa fue derivando hacia esa situacion (la evaluacion como actividad final),
aparecieron los aportes de Scriven quien distingue dos tipos de evaluacion: a) la
sumativa, que se practica al final del curso, proyecto o ciclo escolar y que es “el
resultado de la agregacion de metas ponderadas™;, b) la formativa, que posibilita al
feedback (retroalimentacion), buscando identificar debilidades de aprendizaje antes de

terminar la instruccidn del curso, unidad, capitulo o leccion.

Para llevar a cabo una evaluaciéon formativa, los evaluadores deben ser profundos

conocedores de las practicas reales del aula, particularmente de las actividades de
instruccion que preceden a la evaluacion. Durante todo el proceso de evaluacion

formativa el maestro debe tener cuidado de trabajar los objetivos que en una unidad,
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capitulo o leccion son prerrequisito para el dominio de otros objetivos, La evaluacién

formativa, por ser parte del proceso de instruccion, no teva calificaciones.

El tradicional énfasis tyleriano en las conductas observables de los estudiantes,
agregado a la concepcion de la evaluacion como actividad final, provocod en los
evaluadores del curriculum la conviccion de que evaluar sélo las metas de la
instruccion no era lo debido: también hay que evaluar los medios para lograr las metas.
Con relacion a estos momentos de Ja evaluacion, Javier Olmedo (Olmedo, 1988:287)

también considera una evaluacion diagnéstica, formativa y la sumativa.

La evaluacion diagndstica es la que se realiza antes de iniciar una etapa de aprendizaje,
tema, curso o ciclo escolar con el objeto de verificar el nivel de preparaciéon que poseen

los alumnos para enfrentarse a las tareas que se espera sen capaces de realizar. ;

Desde nuestro punto de vista, si el docente no realiza la evaluacidon diagnostica, no ;
tendra bases a partir de las cuales desarrollar su programa y caerd en suposiciones )
erroneas sobre el nivel de madurez y conocimientos que poseen sus alumnos. En |
cambio, si el docente hace una evaluacion diagnéstica tendra cimientos firmes y |
conocimientos de cada alumno, para asi planear estrategias de aprendizaje adecuados {

para su éxito en la instruccién. De igual forma opina Cesar Coll.

La evaluacion formativa es la que se realiza durante el desarrollo del proceso de
ensefianza-aprendizaje para localizar deficiencias, si las hay, con la finalidad de
remediarlas. Es parte integral de un programa ya estructurado que pretende dar cuenta
de un proceso, no de productos. Es decir que su funcidn es recabar la informacion
necesaria de la instruccién educativa, captar logros y dificultades. Este momento se
debe enfocar a los procesos y tratar de poner de manifiesto los puntos débiles o

erroneos y las deficiencias para que el alumno pueda corregir lo que entorpece su

avance.
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La evaluacién sumativa es la que se realiza al término de una etapa de aprendizaje
(curso, tema, unidad o ciclo escolar), para verificar los resultados alcanzados. Este tipo
de evaluacion estd enfocado a los objetivos generales del curso y se vincula con la

acreditacion. El resultado es una calificacion final.

Evaluacidn ampliada

Este nuevo enfoque o nuevo estilo denominado evaluacion ampliada por Jean Cardinet
(1975) o evaluacion holistica por Wulf (1975) tiene un caracter practico y la meta de
obtener informacion util y significativa de las diversas personas responsables del

sistema escolar, segun sefiala Bertha Heredia Ancona (Heredia, 1988:78).

El enfoque considera a la evaluacién como un conjunto de estrategias que se
caracteriza por una ampliacion del esquema experimental original, que cuenta a su vez
con una técnica e instrumentos que siguen un camino analogo al de otras ciencias como
la sociologia, que utiliza cuestionarios para la evaluacion de la actividad docente,
cédulas de observacion y pruebas de aprovechamiento. De la sociologia precisamente,
se han tomado las escalas de actividades y sociogramas. De la antropologia, las
entrevistas, paneles, estudio de campo, analisis de contenidos de periédicos, revistas y
noticieros. De la economia se utilizan informes acerca de la oferta y demanda de
trabajo y de la historia se retoma la observacién de los acontecimientos y el analisis de

documentos.

O sea que la caracteristica de este enfoque es la de considerar un marco de flexibilidad
y apertura al rescatar la metodologia de varias ciencias para obtener aquella
informacion que permita tomar mejores decisiones. Para ello se propone la utilizacién
de diversos elementos (resultados estadisticos, datos de tipo econémico, puntos de vista

juridicos, documentos histéricos resultado de pruebas de aprovechamiento, etc.), para

comprender y explicar una situacion global. Esta es, precisamente, la dimension

holistica que permite obtener informacién de la compleja realidad humana y
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comprender un problema de interrelaciones entre gran mimero de variables. Hace

énfasis en los procesos y tiene en cuenta la totalidad de las variables que intervienen.

De modob que la evaluacion ampliada toma en cuenta la situaciéon global, vista en toda
su complejidad. No le interesa un resultado sino la situacion integra y particular de que
se trate. Por ejemplo, los valores “implicitos” de un método de ensefianza o de
cualquier innovacion educativa, son motivo de evaluacién ampliada. Cada caso se

considera tinico en esta perspectiva teorica.

En cuanto a los criterios de validez en este enfoque se sefialan los siguientes:

transparencia, coherencia, aceptabilidad y pertinencia.

Desde esta perspectiva tedrica, la metodologia de trabajo parte de la definicion del
problema de la formulacion de una serie de preguntas que servirdn de guia para
explorar lo que se va a investigar y para que se realice un verdadero estudio evaluativo.
En la observacion de la situacion, la interaccion social debe ser directa y participante.
El papel del evaluador consiste en ejercer el razonamiento y analisis critico de los que
participan con su experiencia, sobre la base de una observacion directa que lo
familiarice con la realidad cotidiana de la escuela. Es asi como se recopila una amplia

gama de informacién sobre profesores y alumnos.

Luego de la recoleccion de datos -en la que pueden utilizarse todos los instrumentos
que sean Utiles- se procede a la elaboracion de hipétesis para llegar, posteriormente, a
la presentacion de resultados en el contexto de un marco de referencia presentado al
inicio de la investigacion, sin olvidar ser prudente y considerando las limitantes de la

investigacion.

Por ultimo, deben compararse los resultados con otros que ya han sido publicados por

investigadores - expertos con lafinalidad - de sefialar las posibles causas “de las
diferencias y similitudes e indicar como y en qué sentido los resultados pueden ser

aprovechados para una accion posterior.,
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INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Para que la evaluaciéon cumpla su funcién de informar sobre los procesos, el profesor
debe tenerla conceptualizada y asumir una posicion pedagégica que lo lleve a adoptar
algan modelo de evaluacion desde el cual elaborar o adecuar instrumentos pertinentes
en su practica educativa. Mas adelante veremos como esta eleccion estara intimamente

vinculada con una concepcion de aprendizaje.

Por lo pronto, en este apartado queremos reflexionar sobre las preguntas: ;qué
instrumentos pueden ser adecuados para recoger la informacion sobre el aprendizaje

que se pretende evaluar? y ;cudles son las condiciones idoneas en que habran de

aplicarse?

Con relacion a la primera pregunta, nos pronunciamos por sefialar que no hay
instrumento que pueda desecharse, ni uno que cubra todas las necesidades de

evaluacion.

Javier Olmedo (Olmedo, 1988:295) indica que dada la diversidad de tipos de
aprendizaje que se pudieran perseguir, hay que utilizar instrumentos diversos. Veamos

el cuadro siguiente:

CUADRO 3. Tipos de aprendizajes ¢ instrumentos de evaluacion

TIPOS DE APRENDIZAJE INSTRUMENTOS
Conocimiento Examen objetivo
Manejo de informacidn y conceptos - Examen por temas

Examen oral
Habilidades y procesos mentales Soluciones de problemas
Elaboracion de trabajos
Relaciones sociales Lista de comprobacion
Actitudes Escala estimativa
Haébitos : Anecdotario
Destrezas fisicas Registros especificos
Realizacion de tareas

Fuente: (Olmedo, 1988:295)
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Con relacién a la segunda pregunta, podriamos decir que textos sobre evaluacién
existen muchos, pero sélo la experiencia, creatividad y formacién académico-
profesional del educador le permitirdn desarrollar instrumentos mixtos y adecuados

acordes a las necesidades de sus alumnos, al nivel de desarrollo y a los propositos

educativos.

En el nivel preescolar donde ejercemos la practica docente y donde nos interesa centrar
la reflexion, se sugiere el uso de tests evaluatorios que “son pruebas destinadas a explorar
capacidades especificas o rasgos de conducta determinados; la manera de aplicarlos ¢

interpretarlos es establecida por el autor del test” (Penchonsky, 1981:122).

Los que fueron conocidos y aplicados en el nivel preescolar hace ya algunos afios
fueron el test de Filho y la prueba Mali, con los cuales se intenta conocer el nivel de
madurez de cada educando. Desde 1992, afio en que se modificé el programa, ya no se

aplican estos tests y si se lo hace es por iniciativa propia de la educadora.

Otros instrumentos de apreciacién cualitativa basados en la observacion directa, segiin
habiamos mencionado, son los registros, las listas de cotejo o de control y las escalas
de calificacion. Segun lo sugiere Penchonsky: “La observacion directa constituye en el
jardin de nifios una fuente importante para poder evaluar las conductas de los nifios”
(Penchonsky, 1981:84) y como la educadora, que observa a todos y cada uno de los
nifios, no puede conservar en su memoria todos los datos, necesita apoyarse en los
registros, en los que vaciara toda la informacion obtenida para contar con ella cuando

sea preciso.

Penchonsky también los llama registros anecdéticos y los caracteriza como “un

instrumento de evaluacion que realiza el maestro, y tiene como objetivo el anotar los

hechos significativos y circunstancias en forma de anécdota, donde el protagonista es el
alumno”. (Penchonsky, 1981:90)
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También para Gertrude Driscoll (Driscoll, 1988:120) la observacién es un medio
principal a utilizar en el estudio de la conducta infantil y para sistematizarla se debe
describir todo hecho acerca de la conducta del alumno. Driscoll también sefiala que los

registros anecddticos son un instrumento muy adecuado para ello.

Los registros anecddticos informan del aprendizaje y desarrollo de los alumnos y
describen incidentes y acontecimientos que el maestro ha observado en las situaciones
de aprendizaje y conductas de sus alumnos, segin lo define Norman E. Gronlund
(Gronlund, 1988:134). Un buen registro anecdético, que puede ser escrito en tarjetas o
bien en hojas para cada alumno, separa la descripcion objetiva de un incidente de
cualquier interpretacion del significado del comportamiento, lo que seria una tarea

posterior.

Para los registros anecddticos, la escuela de High Scope recomienda utilizar tarjetas
grupales e individuales, pero escribiendo todo el fendmeno en el que participa el
alumno, en especial lo que ha llamado la atencién sobre hechos relevantes de los que

probablemente el alumno no sea consciente. (Ver Apéndice 1)

Ahora bien, como los instrumentos pueden utilizarse para obtener datos pertinentes a
una variedad de productos de aprendizaje y a muchos aspectos de la evaluacion
personal y social, debemos ser selectivos en nuestras observaciones, o sea hacer los

registros de acuerdo al propésito que se persiga.

Con relacion a este tipo de instrumento, en la practica real las observaciones que
registramos las educadoras no se incluyen como anéedotas, sino s6lo como hecho
importante del dia. Ejemplo: si el nifio lloré o no, si trabajé o no, si hablo (en caso de
ser timido o callado), etc. No se lleva un registro anecdético, y menos afin de cada
_nifio, en cuanto a_que consideramos como anécdota el analisis del contexto en que se
da el fenomeno. Tampoco hay interpretaciones sistematicas fundamentadas,

Reiterando, sélo damos cuenta del hecho y la recuperacion posterior del mismo no
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hace posible una interpretacion adecuada y confiable del por qué se producen las

conductas, etc.

Con relacion al tema que nos ocupa, una observacion pertinente: si en la préactica
utilizdramos adecuadamente el registro anecdético nos “ahorrariamos” gran parte del
trabajo en la realizacion del informe final individual de final del ciclo escolar. Aunque

mas que “ahorrar” lo que lograriamos seria reportar una evaluacion de los aprendizajes

coherente, confiable, valida.

En cuanto a las listas de cotejo o de control, otro de los instrumentos de evaluacién
recomendados para organizar los datos recogidos por observacion y que pueden
utilizarse en el nivel preescolar, consiste en una serie de preguntas que describen los
aspectos especificos de la conducta del alumno al realizar una actividad. Requieren de
una previa observacion para seleccionar las acciones o conductas significativas

que se desea evaluar. (Ver Apéndice 2)

Finalmente, en las escalas de calificacion se registra la presencia o ausencia de un
rasgo determinado, ademds de que se sefiala la intensidad con que se manifiesta. Estas
apreciaciones pueden presentar juicios de valor. Estos instrumentos se utilizan, en

especial, para registrar conductas del 4rea socio-emocional. (Ver Apéndice 3)

CONCEPTUALIZACION DE APRENDIZAJE

Para asumir una posicion sobre qué es el aprendizaje, es necesario conocer las
conceptualizaciones que nos presentan diferentes autores especializados o al menos,

con fuertes reflexiones sobre el concepto.

Revisando la bibliografia seleccionada, encontramos que estas conceptualizaciones son

tan variadas como lo son las teorias psicologicas sobre el aprendizaje aunque pueden

detectarse grupos de autores que hacen referencia a algunas caracteristicas que se

repiten con insistencia. Tal es el caso de las siguientes constantes: el aprendizaje es un
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cambio en la conducta del ser humano, es el resultado de 1a practica, es una progresiva
adaptacion, es un cambio de actitud, es una situacién dada, es una actividad mental, es
una modificacion de la personalidad, es un desarrollo estimulado, es la respuesta

correcta a estimulaciones, es un proceso de construccidn interna del sujeto, etc.

Como se observa, las teorias presentan una gran variedad de concepceiones de

aprendizaje.

Los dos principales pilares sobre los que se han construido las teorias contemporaneas
del aprendizaje son el condicionamiento clasico de Pavlov y el condicionamiento
operante de Skinner, conocido como conductismo. Pero en la actualidad el marco
tedrico referencial basico de la psicologia de la educacion son las teorias del desarrollo
coghitivo que aplicadas al ambito educativo concreto se conocen como
constructivismo, conjunto de enfoques que hace énfasis en la actividad constructiva del

alumno en el proceso de aprendizaje.

Sobre estas posiciones, centraremos las reflexiones.
Teorlas conductistas

Los primeros psicologos conductistas argumentaban que el acto de aprendizaje es un
acto mecanizado pues la existencia del mecanismo estimulo-respuesta supone un
condicionamiento del sujeto a un estimulo externo. En eso estriba basicamente la
posibilidad de lograr un cambio de conducta, forma en que sustancialmente fue

definido el aprendizaje por los conductistas.

La teoria clasica del refuerzo fue superada, en esta perspectiva, por la teoria del
condicionamiento operante de Skinner, reconocido profesional influido por la teoria

positivista que incorpord los principios del condicionamiento clasico a su propia

teoria. Segiin Skinner la conducta obedece a leyes constituidas por las relaciones entre

los hechos ambientales externos (variables independientes) y las respuestas del sujeto
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(variables dependientes). Para él la sintesis de estas leyes consideradas en términos

cuantitativos dan una imagen de los organismos concebidos como sistemas de

conductas.

Skinner inici6 sus investigaciones siguiendo a Pavlov e influido por él, considerd que
existen dos tipos distintos de aprendizaje. El de tipo pavloviano, supone que un
estimulo antes neutral tiene el poder de generar una respuesta que era causada por otro
estimulo. El cambio de conducta -el aprendizaje- se produce cuando el estimulo

neutral es reforzado. FEste es el llamado condicionamiento cldsico.

Pero Skinner, como ya sefialamos, consideré al medio ambiente como factor de
aprendizaje y por eso, al distinguir entre las conductas reflejas que el organismo
manifiesta como respuestas automadticas a un estimulo concreto y las que el organismo

emite sin ninguna estimulacion aparente, concibié el segundo tipo de aprendizaje.

Asi, denominé reflejo al primer tipo de aprendizaje y operante al segundo. Sin
embargo, fue renuente a considerar los hechos internos no observables como factores
de la conducta. Lo que mas preocupaba a Skinner era el estudio de la conducta como
consecuencia del mundo circundante. Sostuvo que una consecuencia que actuaba

como refuerzo de una conducta debia ser considerada como reforzador.

De ello se concluye que, en el campo de la educacion, el condicionamiento operante
que genera el aprendizaje opera cuando se estimula a los nifios mediante refuerzos:

premios, castigos, recompensas, etc.
Teortas del desarrollo cognitivo

Del conductismo clasico se evoluciond hacia posiciones tedricas que admiten una cada

vez mas amplia participacion de la dimension cognitiva del sujeto. La llamada

cotriente cognitivista y la psicologia cognitiva surgld, precisamente, por ser

31




La evaluacion de los aprendizajes

insuficiente la explicacién del conductismo en cuanto a la actividad pensante del

hombre, considerada como proceso interno de cardcter cognitivo. "
o

Lo
3 . -« w . . I3 {
En materia educativa estas posiciones tuvieron gran impacto porque ademas deVesa

actividad interna del sujeto, permitieron derivar las tesis que conciben como posible la

intervencion del maestro para prevenir problemas de aprendizaje escolar.

En términos generales esta corriente sostiene que el ser humano es activo en lo
referente a la busqueda de informacion la cual se va procesando -como consecuencia
de una motivacion- para encontrar una ordenacion l6gica, un significado personal y una
prediccién razonable del entorno fisico y psicolégico. (Enciclopedia General de la

Educacion, 1999:261)

En efecto, y basindonos en la investigacion de Woolfolk y McCune (Woolfolk,
1988:162-198), los cognitivistas consideran que el aprendizaje es el resultado de
nuestro intento de dar un significado al mundo. Con objeto de proporcionar un
significado a los hechos que se suceden en torno nuestro, utilizamos todos los
instrumentos mentales que fenemos a nuestra disposicion. Estos elementos internos
son considerados como factor de aprendizaje, desde el momento en que esta escuela
sostiene que la manera en que reflexionamos sobre las situaciones y las creencias que
tenemos influyen en el aprendizaje. Los psicologos cognitivos consideran que el
refuerzo que, por el contrario, es un hecho externo, es también importante en el
aprendizaje, porque lo ven como una fuente de datos complementarios que proporciona
informacion acerca de lo que probablemente sucederd si se repiten las conductas.
Consideran a las personas como seres activos, participes en experiencias que conducen
al aprendizaje, que buscan informaciéon para resolver problemas, disponiendo y

reorganizando lo que ya saben para lograr un nuevo aprendizaje. Fl sujeto aprende a

-partir de lo que ya conoce v de la forma en que es tratada la nueva informacion.
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La diferencia central con el conductismo, con relacién a la consideracion del refuerzo

se presenta en el siguiente cuadro.

CUADRO 4. Elrefuerzo desde el conductismo y el cognitivismo

CONDUCTISTAS - COGNITIVISTAS
1. Bl refuerzo es importante en el|l. El refuerzo es importante en el
aprendizaje. aprendizaje.
2. Elrefuerzo fortalece las respuestas.  |2. El refuerzo es una fuente de datos

complementarios que proporciona
informacion sobre lo probable, si se
repiten las conductas.

3. Elsujeto es un ser pasivo influido por|3. El sujeto opta activamente y da
el entorno, pero  hay un muchas respuestas mientras persigue
condicionamiento operante. sus objetivos.

4. El refuerzo disminuye la
incertidumbre y da la sensaciéon de
dominio y comprension,

Fuente: (Woolfolk, 1988: 163~](/1)

La corriente cognitivista nuclea a varias escuelas y autores individuales entre los que
destacan la Gestalt, Ausubel, Bruner, los teéricos del tratamiento de informacion,

Piaget y otros.

Gestalt. Aprendizaje como campo perceptual

La teoria de la forma o Gestalt concibe al aprendizaje influido y conformado por lo que
va sabemos. En sus estudios, los tedricos de esta escuela llegaron a la conclusion de
que dos personas pueden ver el mismo estimulo y apreciar cosas diferentes, es decir,
que lo que percibimos depende de nuestros intereses, actitudes, experiencias previas y

estructuras cognitivas, que son lo que ya sabemos. Se alude “a cémo las personas

organizan” sus percepciones en esquemas para dar un sentido al mundo que los rodea.

“El principio bésico..., denominado Pragmanz (pregnancia), sefiala que reconocemos
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esquemas mediante la reorganizacion de estimulos para que se tornen mas sencillos, mas

complejos y més regulares de lo que realmente son” (Woolfolk, 1988: 165).

La percepcion cambia segiin sea el significado y las expectativas de reconocer lo que
se ve. Las autoras ponen el ejemplo del signo 13: esto se puede apreciar como si fuera
ndmero (13) o letra (B). A esta concepcion de ver las cosas desde un significado y
desde los sentidos, se le conoce como campo perceptual. El significado esta
constituido por una parte de la realidad objetiva y por la forma en que organizamos la
informacion.  Asi, el proceso de organizacion esta afectado por los instrumentos

cognitivos (esquemas) que se forman por la experiencia propia de la persona.

Los psicologos de la Gestalt también dan importancia al afisbe, que es un aprendizaje
repentino o un vislumbre, pues por intuicion la persona puede resolver un problema.
Wolfgang Kohler hizo unos experimentos con un chango al que encerrd en una jaula
donde colocéd dos palos, uno grande y un pequefio y, un poco mas lejos, un platano. El
mono hizo el intento por conseguir el platano, pero al no lograrlo atrajo el palo grande
con el pequefio y posteriormente alcanzé el platano: el mono habia reorganizado los
objetos percibidos reestructurando el campo perceptual y formando un nuevo conjunto
para resolver el problema. Tuvo un repentino afisbo para resolver el problema. Este
mismo experimento se realizd con monos en cautiverio, pero no fue posible obtener el
mismo resultado probablemente porque no habian tenido la oportunidad de buscar

soluciones usando ensayo y error.

Se puede concluir, que para el atisbo partimos de esquemas que ya se poseen, ya que
contamos con antecedentes de aprendizajes significativos y, al estar frente a un

problema que no se puede resolver, hacemos repentinamente uso de esos esquemas.

Otro-gestaltista, Kurt Lewin, -aporta-més-elementos al concepto-de atisbo-al que Hama
espacio vital, concebido como el mundo psicolégico actual de un individuo cuya

conducta estd orientada hacia objetivos que poseen significado para él mismo. El
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profesor, entonces, debera saber que su espacio vital es diferente del de sus alumnos y

para apoyarlo tendra que comprender la conducta del otro.

Estos primeros enfoques son pilares para los modemos enfoques del aprendizaje

cognitivo, especialmente el que se maneja en la obra de Jerome Bruner.

Jerome Bruner. Aprendizaje por descubrimiento

Para Bruner el aprendizaje se da por descubrimiento. Su interés en la instruccion desde
una perspectiva cognitiva del aprendizaje, le hace decir que los profesores deberfan
proporcionar situaciones problematicas que estimulen a los alumnos a descubrir por si
mismasla estructura de una materia. Esta estructura esta constituida por la informacion
esencial; los hechos y detalles no forman parte de la estructura bédsica. Muchas veces
el maestro pide al alumno que detalle hechos cuando se le examina, pero eso no es la
esencia de la materia. Por lo tanto,. dice Bruner, eso que responde el alumno, no es

aprendizaje.

Para Bruner el aprendizaje tiene lugar cuando, desde los ejemplos especificos que da el
profesor, el alumno descubre inductivamente las generalizaciones propias de una
materia. Bruner recomienda que al preparar la clase, se piense en que se debe despertar
el interés del alumno por medio de preguntas del contenido; en que exista una
implicacion activa del. grupo; en que la situacion se torne desconcertante o los
problemas interesantes; en que, en vez de explicar como se resuelven tales problemas,
el maestro provea del material adecuado y estimule para que se hagan observaciones,
se formulen hipotesis y se propongan soluciones. Para lo anterior se requiere de un

pensamiento intuitivo y analitico (fomentar‘el atisbo).

Mediante estos trabajos, el profesor debe apoyar la construccidon de sistemas de

aprendieron.
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A esto ayudaria el disefio de un curriculum en espiral que consiste, basicamente, en la
presentacion, al alumno, de todas las materias desde muy temprana edad escolar. De lo
simple a lo complejo, de lo concreto a lo abstracto, de lo especifico a lo general es la
forma en la que, segin Bruner, procede el aprendizaje que debe ser inductivo y
adquirirse por descubrimiento (partiendo del hecho especifico, descubrir la estructura,

la generalidad).

Gilstrap y Martin encuentran seis ventajas en el aprendizaje por descubrimiento que
propone Bruner: primero, “ayuda a los alumnos a aprender como aprender™; segundo,
“el aprendizaje por descubrimiento produce una sensacion de excitacion v
automotivacion™; tercero, posibilita que los alumnos se acomoden a sus particulares
capacidades; cuarto, contribuye ““a fortalecer el concepto que de si mismo tenga cada
estudiante; quinto, los estudiantes tal vez “‘desarrollen un sano escepticismo” con
relacion “a soluciones simplistas”; sexto, “los estudiantes son responsables de su

propio aprendizaje”. (Woolfolk, 1988: 174-175)

La principal desventaja que se ha sefialado a las tesis brunerianas es que es dificil
aplicarlas con grupos grandes y con grupos de alumnos lentos. Incluso si el grupo es
pequefio y con alumnos de capacidad alta, el método puede ser cadtico si no hay una

organizacion cuidadosa.

En el nivel preescolar para proponer un nuevo proyecto de clase, algunas veces se
utilizan preguntas al grupo, como sugiere Bruner, sobre qué es lo que vamos a planear,
ya sea para el dia siguiente o dentro del tema que se esta desarrollando. Como ya se
menciono, las ventajas son que aunque sea una minoria del grupo la que participa, esta
minoria ayuda a que el resto del grupo pregunte, se motive y trate de entrar en el tema;

la desventaja es que siempre son los mismos nifios los que opinan y participan.
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Resumiendo las tesis centrales de Bruner, el profesor que quiera lograr aprendizajes
(por descubrimiento) en sus alummnos, debe orientar su trabajo con la siguiente

metodologia:

—

Trabajar con las estructuras bésicas de las materias. |
Ejemplificar permanentemente el concepto que se analiza.
Apoyar al alumno en la construccion de sistemas de codificacion.
Generar posibilidades de transferencias del aprendizaje.

Plantear problemas y dejar que los alumnos presenten hipotesis.

SR W

Aceptar y estimular las suposiciones intuitivas.

David Ausubel. Aprendizaje significativo por recepcién

En contraste con Bruner, Ausubel considera que el aprendizaje debe tener lugar
basicamente a partir de la recepcion y no del descubrimiento. Tal como lo propone
Bruner, Ausubel sostiene que el aprendizaje se produce como resultado de la
organizacion de la nueva informacion que recibe un sujeto. Pero esa organizacion

progresa deductivamente (Bruner resalta la induccion).

Por ello, Ausubel denomina al método de ensefianza que propone, expositorio: empleo
limitado de aprendizaje verbal significativo o aprendizaje de la informacion e ideas
verbales y de las relaciones entre los conceptos verbales. El concepto ausubeliano de
aprendizaje significativo hace referencia a que cuanto mas organizada y significativa es
la representacion de los conceptos, de los principios y de las ideas, mas profundamente
aprenderd una persona. El objeto de enseflar a un alumno es, entonces, ayudarlo a

comprender.

ILa ensefianza expositoria tiene cuatro caracteristicas: 1. interaccion maestro-alumno; 2.

utilizacion de ejemplos por medio de dibujos, graficos e imagenes; 3. énfasis en lo

deductivo, es decir, comprension de los conceptos generales para llegar a una
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comprension de lo especifico; 4. secuenciacién, es decir, seguimiento de pasos

determinados.

Los pasos anteriores constituyen la presentacion inicial de lo que Ausubel denomina un
organizador previe, al que sigue un contenido. El organizador previo “es una
declaracion preliminar de conceptos de alto nivel suficientemente amplios para abarcar
la informacién que seguird a continuaciéon” y se trabaja por medio de una exposicion
por parte del profesor. El objetivo de estos organizadores es dar a los alumnos la
informacion que precisaran para que comprendan Ia leccion que sobreviene o ayudarles
a recordar y utilizar la informacion que ya tienen, pero que quizds no consideran
relevante en relacion con la leccién. El organizador actiia como una especie de puente

conceptual entre el nuevo material y el antiguo.

De acuerdo con las autoras consultadas, los orga.niz.adores‘ previos que concibe
Ausubel, pueden adoptar tres diferentes formas: “la definicién de un concepto, una
analogia entre el nuevo material y algim ejemplo bien conocido o una generalizacion”.
El educador puede adoptar uno de los tres modos o el que mejor le conviene en la

enseflanza expositoria de un tema.

Las ventajas del organizador son:

-~ Dirigen la atencion del lector hacia lo que es importante reconocer en el proximo
material.

- Destacan las relaciones entre las ideas que seran presentadas. -

~ Recuerdan al alumno cosas que ya conoce y que poseeran importancia cuando se
enfrente al nuevo material.

En la labor educativa del nivel preescolar se utiliza la enseflanza expositoria que

plantea Ausubel, pues los cuatro pasos se consideran en el proceso de ensafianza-

~aprendizaje.  En efecto, existe una interaccion entre maestro-alumno, se presentan
dibujos e imagenes durante la clase o desarrollo de proyectos, se analizan los

contenidos de manera general para llegar al concepto de lo particular. Con ello, se
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logra atraer la atencion del alumno y que éste relacione ideas. También se da
impottancia a lo que el nifio ya conoce para que cuando se le ensefie recuerde y exista

un aprendizaje significativo.

Resumiendo, nuevamente, la metodologia en el aula del maestro que aplique las ideas

de Ausubel, tendra como caracteristicas:

1. Lautilizacion de organizadores previos.
La utilizacion de ejemplos.
La tdentificacion y distincion entre semejanzas y diferencias.

La presentacion organizada del material.

R

La busqueda del aprendizaje significativo, o sea de un aprendizaje de comprension

donde no prevalezca la mera memorizacion de contenidos.

Tratamiento de Ia informacién

Oftro grupo de tedricos cognitivistas se dedicé al tratamiento de la informacion. Fsta
reciente concepcion sistematica del aprendizaje, analiza las formas en que los
estimulos del entorno se perciben y son transformados en informacion significativa,
almacenada en la memoria. Este grupo de tedricos supone que lo que ya conocemos
influye en lo que aprendemos y recordamos; todo estd almacenado en la memoria sin la
cual tendrfamos que volver a comenzar todo paso a paso. Por lo tanto, el aprendizaje y

la memoria se encuentran ligadas entre si.

El modelo de memoria utilizado fue adaptado de la obra de Gagné: “las personas
poseen estructuras para procesar la informacion, en las que se incluyen receptores
como los ojos y los oidos, un registro sensible para la captacion de percepciones, una

memoria a corto plazo y una memoria a largo plazo” (Woolfolk, 1988: 182).
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El mecanismo es el que se muestra en la siguiente figura:

Entormo —pp Receptores . Regif;tro [ p Memoriaa [~® Memoriaa
: sensible corto plazo  [-4—{ largo plazo

Los estimulos quevexisten en el entorno, que es lo que se puede percibir, llegan a
nuestros receptores que son elementos del sistema sensorial (oido, vista, gusto, olfato y
tacto); entonces, los esquemas de la actividad nerviosa que se produce cuando los
estimulos llegan a los receptores, son detectados por el registro sensorial en un cuarto
de segundo; en este tiempo se selecciona la informacién, es decir, se seleccionan
ciertos rasgos de lo percibido (véanse las semejanzas con la Gestalt) a los que damos

sentido reconociendo un modelo basado en anteriores conocimientos.

Esta informacion transformada en modelo, puede entrar a la memoria a corto plazo.

‘En la memoria a corto plazo el registro sensorial puede permanecer alli 20 segundos
probablemente. Es posible detener la misma informacion si ésta es ensayada o repetida
mentalmente hasta que llegue a utilizarse. Esta repeticién se encuentra disponible en la
memoria a corto plazo aunque la dificultad para su uso es que cuando no es repetida
llega a olvidarse debido a la interferencia de la nueva informacion y al paso del tiempo

0, como dijera Tomas de Aquino, olvidamos porque no utilizamos los conceptos.

Los tedricos de esta corriente sostienen, por otra parte, dos cuestiones interesantes: 1.
que la informacion perdida de la memoria a corto plazo se puede recuperar si se dan
las condiciones adecuadas; 2. que el olvido es util porque al irse “vaciando” la

memoria, queda espacio para que se adquiera nueva informacion.

Se llega, ahora, al momento mds importante del aprendizaje: el ingreso de la

e~ B EE .

informacion ya transformada en la- memoria a largo plazo.
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La memoria a largo plazo es ilimitada y hay muchas manera de guardar o almacenar la
informacién.  En efecto, la informacién puede ser colocada, por ejemplo, en la
jerarquia de conceptos ya existentes que describen Bruner y Ausubel. O puede ser
reorganizada, para estar en la memoria a largo plazo, en forma de graficos, esquemas,

cuadros, asociaciones, frases, bromas, etc.

Aparentemente, la informacion que ha entrado en la memoria a largo plazo estara

disponible para ser recordada permanentemente.

Veamos las diferencias entre ambas memorias en el siguiente cuadro

CUADRO 5. Memorias a corto y largo plazo

Memoria Capacidad Persistencia Acceso Afluencia

A corto plazo | Limitada Muy breve Inmediata Muy rapida

Alargo plazo | Pricticamente | Practicamente | Dependiente de | Relativamente
' ilimitada ilimitada la organizacion |lenta

Fuente: (Woolfolk, 1988: 185)

Por nuestra parte, creemos que lo que almacenamos tiene que ver con lo que queremos

recordar o con la utilizacion que la informacién tenga para el aprendizaje.

En la escuela, por lo general, es la informacion retenida en la memoria a corto plazo la
que evaluamos: eso hacemos cuando examinamos a un alumno y éste estudia para
obtener una calificacion. Sin embargo si se utilizara el método de ensefianza propuesto
por Ausubel, el alumno aprenderia para almacenar en su memoria a largo plazo, claro

sin olvidar la autoconciencia del aprendizaje en el alumno.

Con relacion a esta problematica, esta corriente propone una serie de estrategias para

ayudar a los alumnos a concentrar la atencién y enviar la informacién a la memoria a

largo plazo. No los analizamos porque se alejan del objetivo de esta investigacion,
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pero si culminamos el apartado, resumiendo las caracteristicas metodologicas que

deberia tener la accidn del profesor, desde esta perspectiva tedrica.

1. Cerciorarse de que se tiene la atencion de los alumnos.

2. Ayudarlos a que reconozcan y se centren en la informacion mas relevante.
3. Ayudarlos a que relacionen viejas y nuevas informaciones.

4. Aplicar estrategias adecuadas para ayudar a los alumnos a recordar.

Una teoria global: Jean Piaget

Si bien la teoria de Jean Piaget entra en el ambito de la escuela cognoscitivista, el
tratamiento que este autor hace del objeto de estudio (la estructura del conocimiento),
los sustentos tedricos que maneja (constructivismo) y la metodologia que utiliza en la
investigacion (empirismo), han provocado que su obra siempre haya sido analizada

como un asunto aparte.

Las autoras que hemos venido consultando como bibliografia de base (Woolfolk,
1988:199-204), sostienen que Piaget comienza por el estudio de lo genético y que su
teoria es importante tanto dentro de la psicologia como en lo relativo a la ensefianza

actual.

La psicologia de Piaget es una teoria del desarrollo cuyo objetivo es explicar como
pasa el sujeto (nifios y adolescentes en particular) de un conocimiento de menor validez
a otro de mayor validez. En su concepcion, los instrumentos mentales de una persona
son los procesos internos que utiliza para percibir y estructurar la realidad. Existe una

gran diferencia entre la realidad que percibe un nifio y la que percibe un adulto.

A medida que los niffos se desarrollan, conforme a su potencial genético cambia su
comportamiento para adaptarse a su entorno. Estos cambios adaptativos se dan desde

el nacimiento de una persona que busca medios de adaptarse a su entorno. La
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adaptacion implica dos procesos: agimilacion y acomodacion. La primera es hacer uso
de ciertas conductas naturales o que ya han sido aprendidas; la segunda, opera cuando
se utiliza una conducta ya aprendida y ésta no es satisfactoria por lo cual se desarrolla

un nuevo comportamiento.

A medida que se organiza, la conducta se torna mais compleja y mas adecuada al
entorno; los procesos mentales de una persona se vuelven también mas organizados y

se desarrollan nuevos esquemas.

Los cambios de los procesos mentales estin determinados por cuatro factores:

maduracion, actividad, transmision social y equilibramiento.

La maduracion hace referencia a la apariciéon de cambios biolégicos que se encuentran
genéticamente programados en el ser humano; este factor es el menos cambiable. La
actividad del sujeto que actia sobre su entorno, explorando, ensayando, observando o
pensando activamente respecto a un problema también altera los procesos mentales.
La transmisién social es 1o que se aprende de otras personas, segiin cada momento de
la etapa cognitiva del desarrollo. Finalmente, el proceso de equilibramiento se da
cuando, al advertir que un hecho no encaja en ninguno de los esquemas de la persona,
el sujeto entra en un estado de desequilibrio que contribuye al cambio de pensamiento

y al progreso.

Segiin Swenson (Swenson, 1988:205-211) en la relacion entre la actividad y el proceso
de aprendizaje, Piaget considera tres formas de actividad que permiten el aprendizaje:
a) el ejercicio, actividad propia del nifio que no es ensefiada ni transmitida;, b) la
experiencia fisica, proceso de manipulacién de las propiedades fisicas de objetos, en
las que entra en juego la experiencia directa del nifio con el objeto; ¢) la experiencia

l6gico-matemdtica, tipo de aprendizaje superior que depende mads de la interaccion

sujeto-objeto v que consiste en un proceso de abstraccion resultante de esa interaccion.
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Hemos hablado indistintamente de desarrollo y aprendizaje pero Piaget distingue entre
desarrollo y aprendizaje. El desarrollo del conocimiento es un proceso interno
vinculado con el proceso de la embriogénesis (desarrollo del organismo, sistema
nervioso y funciones mentales), es espontineo no adquirido ni aprendido. La
embriogénesis concluye al llegar a la edad adulta. El aprendizaje, en cambio, es
provocado por situaciones externas. Supeue el empleo de estructuras intelectuales para
la adquisicion de una destreza o de una informacion especifica. Puede también
suponer la formacion de recuerdos por asociaciéon o memorizacion. Como ya dijimos,
podria hablarse de un aprendizaje de actos de destrezas o suponer el aprendizaje como
comprension. Esto implica pensar en la interaccién entre desarrollo (conocimiento) y

aprendizaje.

O sea que Piaget distingue entre el conocimiento, que es espontineo y se relaciona con
el hecho de que el cerebro, en proceso de maduracion, se vuelve capaz de “conocer”
algunos tipos de relaciones, y el aprendizaje que es provocado y tiene relacion

especifica con el material aprendido particularmente.

El conocimiento es una comprension generalizable o un cambio en la forma de pensar
acerca de algo. En este contexto, la asimilacion consiste en el proceso normal por el

cual el individuo integra datos nuevos al aprendizaje anterior.

Piaget considera, como ya se sefiald, que el sistema de desarrollo se relaciona con el

aprendizaje. En el periodo preoperacional, correspondiente a la edad preescolar de 2 a
7 afios, aparecen acciones internalizadas reversibles, en términos de pensar en una
accion y lo que sucederia si no se diera; el nifio ya no esta limitado a un tipo de
aprendizaje de estimulo-respuesta o de ensayo y error; empieza a demostrar un

aprendizaje cognitivo.

~Completando — las categorizaciones ~ de  Piaget, Wadsworth (1978) divide el

preoperacional en etapa egocéntrica (2-4 afios) y etapa intuitiva (5-7 afios) edades del
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preescolar. Este nifio ejecuta experimentos mentales en los cuales recurre a los
simbolos de hechos como si él participara realmente, lo que conduce a un pensamiento
unidireccional (egocéntrico), pensamiento preoperacional no reversible. Pero el
egocentrismo simbdlico, caracteristico del periodo sensoriomotriz, es aqui acompafiado
por acciones de descentralizacion. Empiezan a presentarse habilidades de clasificacion
(capacidad de agrupar hechos en conceptos o en esquemnas), con jerarquias que son

muy diferentes a las de los adultos; las categorias son estrechas y con alcance amplio.

O sea que aunque a veces puede haber aprendizaje por intermedio de los mecanismos
cognitivos, se trata de tipos primitivos de proceso cognitivo, en que el pensamiento es
dominado por estimulos ambientales. Asi, aunque el nifio de esta etapa descentra las
acciones, presenta una conducta perceptual primitiva y su pensamiento es

esencialmente egocéntrico o irreversible.

En los estadios postetiores, el sujeto ird evolucionando hacia formas superiores de
pensamiento. En reswmen, Piaget explica que se aprende por medio de diferentes
mecanismos. El proceso de aprendizaje por experiencia directa, también se explica en
términos de un proceso de asimilacion que requiere de acomodacion y de un proceso
de equilibrio que inhibe las reacciones que fueron perturbadas originalmente por los
esquemas anteriores, para que se pueda propiciar la organizacion y ajustes necesarios
de estos esquemas con respecto al objeto de aprender y asi se propicie la creacion del

nuevo esquema.

Lo importante dentro del proceso del aprendizaje es que del equilibrio se posibilita que

el sujeto se adapte al medio cognoscente que le rodea.
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RELACION CONCEPCION DE APRENDIZAJE-
MODELOS DE EVALUACION

Con relacion al tema que estudiamos, ahora debemos sefialar que asi como en toda
teoria de aprendizaje existe un fundamento epistemoldgico, todo modelo de evaluacion

que se proponga o que se aplique en la practica, su fundamenta en una teoria de

aprendizaje y en una posicion acerca del como se conoce.

Esto trata de evidenciarse en el siguiente cuadro.
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CONCEPTUALIZACION DE EVALUACION

DE LOS APRENDIZAJES

El centro de este trabajo es reflexionar sobre como informar adecuadamente a las
autoridades escolares, sobre la evaluacion de los aprendizajes (una evaluacién
cualitativa) a nivel preescolar. Para lograrlo iniciamos el estudio haciéndonos una serie
de preguntas sobre la practica real que, en materia de evaluacion, se observa en la
escuela en que trabajamos. Analizando luego algunos de los modelos de evaluacion
que se han venido aplicando en nuestra escuela, hemos hecho conciencia de que la

evaluacion ampliada es el modelo mas congruente con el discurso pedagogico implicito
enel PEP "92,

Pero esta propuesta y sus procedimientos no se estan llevando a cabo en nuestra
escuela porque las educadoras tenemos problemas de formacién académica vy
profesional y porque, debido a la flexibilidad del programa de educacion preescolar y a
esa formacion, el docente no reflexiona sobre la manera de evaluar y mas atn sobre
como realizar el registro de observaciones del grupo y, finalmente, da mas importancia

a otras acciones de la préctica docente.

(Cudl es la conceptualizacion que hemos construido hasta este momento? jDesde

dénde evaluar los aprendizajes?

Para dar cuenta de lo que paso en el afio escolar (informar sobre el asunto), primero
tenemos que partir de una posicidn pedagdgica y epistemoldgica. Desde esa
perspectiva, a partir de la revision bibliogréfica realizada y del anélisis de la practica

docente que tenemos en mente permanentemente, conceptualizamos lo siguiente.

- La evaluacidn es una accion de valoracion. Es producto del didlogo con los
~alumnos (qué les gustdé y qué no les gustd) y de la observacion de habilidades,
creatividad, cuidado de la naturaleza; en si de todo lo que el nifio pudo lograr durante el

ciclo escolar. Es una accion sistematica que se registra, que valora si la educacion ha
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propiciado desequilibramientos de los esquemas anteriores con que ingresa un alumno

a educacion preescolar para que se generen nuevas asimilaciones.

- El aprendizaje es un proceso de cambio de las estructuras mentales de cada alumno
que no es nada acabado, y que se produce como consecuencia de un proceso adaptativo
de asimilacion-acomodacion (equilibramientos). Tal como lo sostiene Moran Oviedo,
el alumno aprende dentro del grupo en que se relaciona. Esto se observa, en
preescolar, en el trabajo por areas, alternativa metodolégica que propicia la interaccion
de los nifios con los materiales didécticos, favoreciendo la creatividad, la autonomia, el
tespeto, el desarrollo del nifio y la participacion del docente como facilitador del
proceso de ensefianza-aprendizaje. Parte de los aprendizajes que logra el nifio en la
etapa de preescolar, se producen como consecuencia de esa relacion que el nifio
establece a diario principalmente con los objetos concretos. Asi, los elementos del
entorno pasan a ser objetos de conocimiento, en la medida en que el nifio los hace
suyos y en ese entorno de comunidad, padres de familia, salon de clases, escuela,
material y objetos con que se familiariza el nifio, la interaccion que realiza amplia las
experiencias de aprendizaje porque los sujetos aprenden a reconocerse a si mismos -
pues se familiarizan con otras personas y nifios-, recrean las costumbres de su
comunidad y exploran, expenmentan crean, recrean, inventan, dramatizan, etc., y asi

aprenden por medio de sus propias acciones.

Estas observaciones y analisis estan presentes en la teoria de Piaget la cual revela que
los nifios aprenden “construyendo relaciones desde adentro, a través de la interaccion

con el medio y combinando las relaciones antes construidas”. (Kamii, 1982:105)

La evaluacion de los aprendizajes es la valoracién de ese asimilar y acomodar del

alumno que estd en conflicto con lo que aprende, de ese proceso inacabado en el que

sus estructuras mentales se pueden desequilibrar y equilibrar a partir de lo que le

estimula y ayuda la educadora durante el ciclo escolar.
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Porque el nifio es un ser critico, reflexivo, cuestionador, investigador, analitico al que
el docente facilita ¢l aprendizaje. En la medida en que sucede lo anterior, se propicia el

desarrollo del nifio.

Ahora bien. por razones metodoldgicas, dada la delimitacion del objeto de estudio de
este trabajo, no se hard aqui una propuesta de la evaluacion final que solicita la
Secretaria, sino que se propondra acerca de como informar sobre el aspecto menos
claro del aprendizaje a nivel preescolar. Dado que en el discurso oficial actual, al nifio
se le considera como un ser integral y esto abarca su conducta, no se habla de que se
realice ina evaluacion de los aprendizajes del preescolar, como ya se mencionara en la
introduccion, sino de realizar una evaluacion final individual que abarque multiples
aspectos (desarrollo, habilidades, interacciones, etc.). De cudles son esos aprendizajes

sobre los que pretendemos informar, hablaremos en el siguiente capitulo.
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CAPITULO 2
La evaluacion
de los
aprendizajes

en el programa
de educacion
preescolar 1992

El programa de educacién preescolar (1992) presenta una clara fundamentacion
pedagogica que se infiere del andlisis de su estructuracion y propuesta. Esta posicion
es constructivista. El constructivismo (y el modelo de evaluacion ampliada) también

sustenta, obviamente, la propuesta de evaluacién.

El programa actual es flexible y permite la creatividad docente desde el momento de la
planeacion hasta el del proceso de evaluacién del aprendizaje de cada alumno, asi sea

coevaluacion o evaluacion parcial o final del ciclo escolar por el maestro.

FUNDAMENTACION DEL PROGRAMA

El programa de educacién preescolar hace énfasis en un trabajo docente que apoye el

desarrollo infantil desde las perspectivas fisica, afectiva, intelectual y social.

En la dimension fisica se considera el desarrollo del esquema corporal y el de las

relaciones espacio-temporales.

En la dimension afectiva se considera el desarrollo de la nocion de identidad personal,

la cooperacion, la expresion de afectos y la autonomia del nifio.

“En la_dimension intelectual se atiende a la funcion simbélica, la construccion de

relaciones logico-matematicas, lenguaje y creatividad.
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En la dimensién social, se trata de favorecer la pertenencia al grupo, las costumbres y

tradiciones familiares y comunitarias y la formacion de los valores nacionales.

Estos aspectos del programa de educacion preescolar se presentan en los objetivos que

se persiguen para la educacion preescolar que se pronuncian porque el nifio desarrolle:

- Su autonomia e identidad personal, requisito indispensable para que
progresivamente se reconozcan en su identidad cultural y nacional.

~  Formas sensibles de relacion con la naturaleza que lo preparen para el
cuidado de la vida en sus diversas manifestaciones.
Su socializacion a través del trabajo grupal y la cooperacién con otros
nifios vy adultos.

— Formas de expresion creativas a través del lenguaje, de su pensamiento y
de su cuerpo, lo cual le permitird adquirir aprendizajes formales.

— Un acercamiento sensible a los distintos campos del arte y la cultura,
expresandose por medio de diversos materiales y técnicas. (PEP,
1992:16)

El logro de los propositos sefialados debe apoyar la formacion de un alumno que al
egresar del jardin de nifios -caso que nos interesa- presente unos particulares perfiles de
desempefio que, en el aspecto socioeducativo, son los conocimientos, habilidades y
conductas que se pueden esperar del alumno que trasciende de un nivel educativo y que

se deben exigir a la gestion educativa nacional.

Los petfiles de desempeifio son fruto de la participacion social y se supone sintetizan lo
que los alumnos, maestros, padres de familia, expertos de diversas disciplinas,
representantes de los sectores publico y privado, han manifestado como modos de ser,

de actuar y de pensar, deseables en el educando mexicano de preescolat.

Para el CONALTE la importancia y funciones que tienen los perfiles de desempefio

son claras:

- Articulan las necesidades béasicas del alumno y los requerimientos

sociales de desempefio en diversos ambitos.
- Clarifican y delimitan la amplitud y concrecion de los desempefios a
nivel nacional, estatal y local.
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- Proporcionan elementos comunes de formacion nacional como guia
sustantiva en los proyectos institucionales de cada grupo escolar,
incorporando a la vez lo propio de cada lugar.

- Dan elementos de direccionalidad al perfil del docente para que éste
desempefic funciones compatibles con la dimension y ambitos donde ¢l
alumno se desarrolla,

- Apottan criterios de calidad para asegurar la pertinencia de los
contenidos y la flexibilidad de los procesos educativos en funcién de la
dimension social de los desempefios. (CONALTE, 1991:131-132)

‘n términos del conocimiento escolar, el conocer los perfiles permite al docente
establecer criterios para la seleccion de los contenidos especificos de aprendizaje de las
diversas disciplinas del conocimiento y del comportamiento humano y para la
determinacion de las habilidades, conocimientos y actitudes por desarrollar en el
educando. Este trabajo basado, como se sefiala, en el conocimiento de dichos perfiles
-eje del proyecto de cambio de planes y programas de estudio de preescolar- requiere
de una desagregacion y especificacion de los elementos de la estructura curricular. Lo
que activa este proceso son las metas de aprendizaje, sefiales o marcas de desempeiios
intermedios que indican la determinacion de procesos de menor complejidad cuya
progresion configura el desempefio que indica el perfil. Esta progresion de desempefio
cuya direccionalidad estd dada por los principios rectores o fines de la educacion,
-identidad nacional, justicia, independencia, soberania- proporciona las pautas para la

eleccion de contenidos.

Los perfiles de desempefio para la educacion preescolar estan referidos a los nifios que
egresan y que cuentan aproximadamente con 6 afios de edad. Son tanto para el nifio
del medio rural como del urbano. El perfil se explicita en diversos rasgos y pretende
caracterizar a los nifios de esa edad -que estan a punto de ingresar a la primaria- en

cuanto al comportamiento social con que ingresaran al sistema de educaciéon basica.

R Fal

Perfil de desemipefio social para nifios de 6 afios:

- Realiza actividades creativas y recreativas con las que expresa sus ideas
y sentimientos,
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- Aplica normas de seguridad, héabitos de higiene, orden y cuidado de la
naturaleza en actividades cotidianas.

- Interactiia eficazmente con otros nifios y con los adultos empleando con
fluidez y amplitud la lengua materna hablada.

- Coopera en juegos y actividades de grupo, al adoptar diferentes papeles
sociales y aceptar de manera general algunas reglas y convenciones.

- Resuelve por si mismo situaciones cotidianas y aplica nociones de
espacio, tiempo, cantidad, causalidad y juicio moral.

- Reconoce el uso de lenguajes grafico-simbdlicos en situaciones
cotidianas y elabora sus propias representaciones graficas.

- Participa en tradiciones y practicas culturales de su comunidad.
(CONALTE, 191: 145)

A partir de estos pronunciamientos podemos inferir la concepcion de aprendizaje que
subyace en los materiales de apoyo que la Secretaria envia a los docentes,
particularmente en el material llamado Bloque de juegos y actividades en el desarrollo

de los proyectos en el jardin de nifios. Esta la que se sintetiza a continuacion:

En las relaciones con otras personas se produce el aprendizaje de valores y practicas
aprobadas por la sociedad; de igual forma se adquieren y consolidan habitos
encaminados a la preservacion de la salud fisica y mental. Estos aprendizajes se
obtienen por medio de vivencias, cuando se observa el comportamiento ajeno de otros

y cuando se participa y convive en encuentros sociales.

Gracias a la convivencia con otros, el nifio aprende normas, habitos, habilidades y
actitudes para convivir y formar parte del grupo al que pertenece. A esto se le conoce

como proceso de socializacion.

En cuanto a la identidad personal ésta “se construye a partir del conocimiento que el
nifio tiene de si mismo, (aspecto fisico, capacidades y descubrimiento de lo que puede
hacer y expresar” (Blogues, 1993:13). Posteriormente, y como vive en una cultura de

su localidad, region y pais, el nifio va logrando construir la identidad cultural, es decir,

el conocimiento y apropiacion de costumbres y tradiciones del estado de la republica al

(que pertenece.
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Todas estas construcciones, “el conocimiento que el nifio adquiere, parten de
aprendizajes anteriores, de experiencias y de su competencia conceptual para asimilar
nuevas informaciones. Por lo tanto, el aprendizaje es un proceso continuo donde cada
nueva adquisicion tiene su base en esquemas anteriores, y a la vez, sirve de sustento a

conocimientos futuros”. (Blogues, 1993:17)

La construccion de conocimientos en el nifio, se realiza por medio de actividades que
realiza con objetos, ya sean concretos, afectivos y sociales. La interaccion del nifio con
los objetos, personas, fenomenos y situaciones de su entorno le permiten descubrir
cualidades y propiedades fisicas de los objetos que posteriormente puede representar
con sitmbolos; el lenguaje, el juego y el dibujo, son las herramientas para expresar esa

adquisicion de nociones y conceptos.

A esta concepcion de aprendizaje corresponde, en términos de congruencia tedrica y
como ya se sefialara en el capitulo anterior, una determinada propuesta de evaluacion.

La sintetizamos a continuacion.

PROPUESTA DE EVALUACION

En la educacion publica, en especial en el nivel preescolar, existen lincamientos a
seguir en la practica educativa. Estos lineamientos estin contenidos en el programa de
educacion preescolar y en otros documentos de apoyo editados por la Secretaria de
Educacion Puablica y la Direccion General de Educacion Preescolar, para conocimiento

y mejor desempeiio del docente en su practica de ensefianza.

En materia de evaluacion, los lineamientos no son rigidos sino que, por el contrario, se
sefiala que la educadora puede adaptarlos segiin las necesidades del grupo y que esta
facultada para elaborar sus propios instrumentos de evaluacién, de modo que le aporten
‘més datos claves para darse cuenta de la manera en que.se desenvuelve el proceso
ensefianza-aprendizaje y de la influencia que ese proceso tiene en el desarrollo de sus

alumnos.
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Segtin el Progtama de Educacion Preescolar la evaluacion es un “proceso de caricter
cualitativo que pretende obtener una vision integral de la practica docente, con el
objeto de conocer no sélo logros parciales o finales, sino obtener informacion de como
se han desarrollado las acciones educativas, cudles fueron los logros y cuiles los

principales obstaculos”. (PEP, 1992:74)

La evaluacion se considera como integral y de caracter cualitativo ya que visualiza al
nifio como una totalidad y atiende a todas las areas de su personalidad, ademas de que
no estd centrada en la medicion. También permite conocer c6mo marcha el desarrollo
del programa, su planeacion, el desarrollo del trabajo escolar, su relacion con los nifios,

padres de familia y comunidad.
Para qué se evaliia

Se evalGia para “Retroalimentar la accion de evaluar y la operacion del programa,
rectificar acciones, proponer modificaciones, analizar las formzs de relacion docente-
alumno, docente-grupo” (PEP,1992:75) Se evalia para comprender el proceso de
ensefianza-aprendizaje, asi como para captar logros, intereses y dificultades v,
descubrir los factores que los originaron para que sean analizados por docentes, nifios,

padres de familia y asi poder dar soluciones de manera eficaz y profesional.

Quién y qué evaliia

Si bien la responsabilidad recae sobre el docente, la evaluacion es una actividad en la
que también intervienen los nifios y padres de familia ya que éstos ltimos también
estan involucrados en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Docentes. nifios y padres

de familia son a la vez (ue participantes, objetos de evaluacion.

Todos los aspectos del proceso educativo que influyen directa e indirectamente en el

“desarrollo del nifio, son dignos de tomarse en cuenta para la evaluacion: alumnos,
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actividades, madurez, ejercicios de educacion fisica, clasificacion de materiales con

que realizan actividades diarias dentro y fuera del jardin de nifios, etc.
Cdmo se evalia

La técnica sugerida es la observacion y el instrumento mas adecuado, los registros.
Observar no significa mirar o escuchar, sino realizar estas acciones con el méaximo de
atencion y con un objeto definido. Implica tener un conocimiento previo y teérico de

la conducta infantil. Las observaciones se deben organizar y cumplir con las siguientes

condiciones: ser confiables, validas, precisas y objetivas.

En el jardin de nifios se realizan diferentes tipos de observaciones, como se indica

enseguida.

La observacion continua. Consiste en observar un pequefio grupo en un tiempo

determinado.

Las observaciones por dreas y actividades especificas. Proporcionan datos de como se

desenvuelve un nifio al realizar una actividad definida.

La observacion espontanea. Se realiza cuando un hecho llama la atencion del docente.

La observacion dirigida. Se realiza cuando el docente selecciona actividades, criterios

y recursos para analizar aquellos que se quiere investigar.

Es importante que el conocimiento de que hay este tipo de observaciones no se quede
en la mente del docente, sino que ¢é1 construya los formatos o use los establecidos y que
apele a su creatividad para registrar sistematicamente los fendémenos educativos a
evaluar. El registro no debe guardarse, pues asi no tendria objeto haber realizado el

registro, sino que requiere de una interpretacion.

La informacion obtenida se usard para apreciar logros, intereses y dificultades

individuales y grupales; reorientar el proceso educativo, si es necesario; captar
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irregularidades en el desarrollo del nifio y canalizarlo a un especialista; evaluar el

desempefio del docente.
Cudndo se evalia

El caracter cualitativo de la evaluacion exige que ésta sea constante, sistemdtica y que
se lleve a cabo, seglin se muestra en el cuadro No. 7 (pag.61), en tres momentos:

evaluacion inicial, continua o permanente y final.

La evaluacion inicial. Se realiza al comienzo del ciclo escolar con el proposito de

conocer a los alumnos. Se parte de los registros anteriores —si los hubiera- y de la
observacion del nifio y del grupo: como se relaciona cada alumno, su participacion,
expresion, habitos, gustos, disfrute de sus preferencias. Esto se realiza desde el primer

dia de clases.

También se incorpora la informacion que nos proporcionan los padres de familia al
llenar un documento llamado “ficha de identificacion del preescolar”: datos generales
de cada nifio con respecto a la dindmica familiar, caracteristicas de la vivienda,

alimentacion y entorno de la comunidad.

Del informe final individual del ciclo anterior se rescatan lineas que proporcionan una
vision del comportamiento del nifio en el contexto escolar; se toman como parametros
para confrontar, las observaciones de la primera semana que realiza la educadora. De
éstas ultimas se registran aspectos del autocuidado, autosuficiencia, desarrollo de
actividades, formas de expresar sentimientos, necesidades, participacion en el juego,

expresion grifica y formas de relacionarse nifio-docente, nifio-nifio.

La evaluacion continua o permanente. Consiste en la observacion constante de los

alumnos, con el tnico propésito de evaluar el proceso educativo. Realizar lo anterior

permite a] docente enriquecer, modificar o ajustar las estrategias planeadas, seleccionar

los proyectos, técnicas de trabajo y recursos a partir del conocimiento que tienen los
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alumnos. ILa recopilacion de esta informacion se hace a través de las observaciones del
docente, la autoevaluacion grupal al terminar cada proyecto y la evaluacion general del
proyecto. Las primeras se registran en una libreta, a manera de lista, para cada nifio y
en el espacio respectivo del cuaderno de planeacion diaria en lo que corresponde al
comportamiento dentro del proceso didactico de acuerdo a lo planeado. La segunda es
un didlogo, con la participacion nifios-docente y sustanciado al término de cada
proyecto, a partir del cual se registran obstaculos, logros, lo que les gustd, 1o que no se
realizd y las actividades que seran retomadas en el proximo proyecto. La evaluacion
general del proyecto, se registra en un formato que propone el programa de educacion
preescolar donde, ademas se retoman las observaciones de la planeacion diaria, logros,
dificultades, como surgio6 el proyecto, participacion del grupo y del docente, lo que se
planed de juegos vy actividades que favorecen el desarrollo de los nifios en sus

dimensiones fisica, social, intelectual y afectiva.

La evaluacion final. Este momento proporciona el resultado final de las acciones

educativas realizadas durante el ciclo escolar. Para llegar a él es necesario retomar los
analisis de las evaluaciones inicial y permanente ya descritas y asi conocer logros,
alcances y dificultades de manera individual y grupal de todo el ciclo escolar. La

evaluacion final se presenta en un informe final individual y en un informe final grupal.

En el primero se informa sobre el comportamiento de cada nifio -manifestaciones del
desarrollo integral-. Para su realizacion, la educadora se apoya en los registros de la
libreta de observaciones de cada nifio. Si es informe final individual de segundo grado
entonces la informacion debe ser objetiva, confiable, porque servird de antecedente

para el docente del siguiente ciclo escolar.

Es precisamente en esta presentacion del informe final individual, donde radica la

problemadtica que se intenta solucionar en este trabajo.
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El informe final grupal contiene la informaciéon grupal en cuanto a la dindmica de
trabajo, aspectos relevantes de las autoevaluaciones de cada proyecto, evaluaciones del
grupo sobre las relaciones nifio-nifio, docente-nifio, cooperacion entre alumnos y

equipos.

INSTRUMENTOS E INFORMES DE EVALUACION

Segln las sugerencias del PEP’92, la observacion es el principal instrumento de
evaluacion que ha de utilizar la educadora. Pero la observacion se debe registrar. Hay
que describir los acontecimientos, hechos, actitudes del nifio o del grupo tal y como se
den y, en un segundo momento, seftalar hipdtesis, interpretaciones personales, dudas,
opiniones del docente acerca de los fendmenos registrados. Esto permite distinguir
entre lo que hizo el sujeto observado y las reflexiones, comentarios y explicaciones del

observador.

Otro instrumento sugerido es el que se debe utilizar para guardar la informacion al
término de cada dia de trabajo, evaluar cada proyecto y realizar la evaluacion inicial de
cada alumno al comienzo del ciclo escolar. Todos estos registros deben utilizarse para
la evaluacion final del ciclo escolar. Entonces se podra constatar si la capacidad de
observacion se ha cultivado, si el docente es un buen observador; si conoce a sus

alumnos, sus intereses, logros y dificultades.

n la practica docente, en el nivel preescolar la observacion constituye, efectivamente,
la fuente de datos mas importante a la cual el docente recurre para realizar las
evaluaciones de las conductas de los nifios, de su personalidad y de los logros de la

accion educativa.

Sin embargo, la importancia de la observacion y del registro para poder llegar a la

evaluacion final de los aprendizajes del educando, no suele ser tenida en cuenta

seriamente y en la libreta de registro que se utiliza, generalmente no se describe el

acontecimiento tal y como ocurrid, sino que s6lo se anotan algunas conductas
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“sobresalientes” del alumno. Si se utilizaran los instrumentos como debe ser no
deberia haber problemas para la elaboraciéon del informe final individual y del grupal

del ciclo escolar.

Lo sefialado se resume en el siguiente cuadro que presenta la evaluacion tal como la

concibe la Secretaria de Educacion Publica.

Cuadro 7. Momentos de evaluacidn en el jardin de nifios

Momentos Fuentes de informacion | La realiza

Inicial Informe final individual | El docente
del ciclo anterior (con  participacion  de
Observaciones de las padres de familia)

primeras setmanas
Fichas de identificacion

Permanente Autoevaluacion grupal al|Nifios-docente
término de cada proyecto |El docente
Evaluacion general del
proyecto

Permanente Observaciones El docente
significativas de cada
nifio

Final Conjunto de evaluaciones | El docente
anteriores

Fuente: (SEP, La evaluacion..., 1993:25)

Como ya se sefialo, en la evaluacion final realizada por el docente al término del ciclo
escolar, se informa, mediante una descripcion breve, acerca del desarrollo del
programa y de lo que fue la practica educativa especifica. En esta actividad el docente
interpreta aspectos, a su juicio importantes, y rinde dos informes en los que da cuenta

del desarrollo de las actividades del ciclo escolar.

Uno de ellos es el informe final grupal en el que se evaltia el accionar del grupo en su
- totalidad: _intereses - grupales  principales, desagrados  y preferencias, logros y/o

dificultades, qué se pudo o no se pudo realizar, grupos que se formaron, organizacion
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de reglas dentro del salon de clases, intercambios de experiencias, participaciones en

las evaluaciones de cada proyecto, etc.

El otro documento es el informe final individual en el que se solicita dar cuenta del
comportamiento del preescolar con relacion a su trabajo en los bloques de juegos y
actividades. No se requiere evaluar e informar sobre los aprendizajes alcanzados
durante la estancia en el jardin de nifios; los documentos oficiales no solicitan un
andlisis detallado, sino una referencia, a grandes rasgos, de las conquistas del

alumno en cada aspecto.

Es en este asunto en el que hemos centrado nuestra atencion en el presente trabajo:
como informar sobre los aprendizajes que ha logrado el preescolar porque aunque no
de manera explicita sino implicita, si existen contenidos en el programa de preescolar,
contenidos que se encuentran en los llamados bloques de juegos y actividades. A partir

de aquf se va a informar al finalizar el ciclo escolar.

Por ello, en el siguiente cuadro se ha intentado concentrar las propuestas que se hacen
en el PEP’92 y que se constituyen en fuentes importantes para informar sobre la
evaluacion de aprendizajes del preescolar de tercer grado.

Cuadro 8. Fuentes para informar sobre la evaluacion de los aprendizajes del alumno de tercer grado
de educacion preescolor

Contenidos sugeridos en los

bloques de juegos y Aprendizajes posibles Técnlcas para recoger los | Instrumentos para evalnar
actividades para apoyar el (propuesta curricular) datos los aprendizajes
desarrollo intelectual.

Relaclonado con la

imagen corporal

Sensaciones, percepciones | Ejecutar movimientos Observacion continua, por | Listas de cotejo

¢ imagen corporal

corporales dirigidos, en el
salon de clases o fiera

areas, en actividades
-especificas; espontineas.y

Registros anecdoticos

Escala de calificaciones v

=

dirigidas
Registro de las
observaciones

GO-alted L ONnCs -y

Libreta de observaciones
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Contenido sugeridos en los
bloques de juegos y

Aprendizajes posibles

Técnlcas para recoger los

Instrumentos para evaluar

actlvidades para apoyar el datos los aprendiza)es

desarrollo intelectual, (propuesta curricular)

(consideraclones tedricas)

Juegos corporales que Atender ordenes visuales y

respetan reglas auditivas, de imitacién, Idem Idem
mimica, de tiempo

Realizacion de esculturas | Conocer la figura humana

de barro, plastilina, etc. u otros objetos Idem Idem

Juegos de reconocimientos | Sentir y reconocer

de sensaciones y percepciones por medio de Idem Idem

percepeiones corporales: | diferentes texturas de

tactiles, auditivas, mateniales

gustativas, ofr el interior

de su cuerpo

Relacionado con Ia

estructuracién del

tiempo

Ordenar secuencias de Concientizar 1a existencia

cuentos: antes, despuds, del tiempo, de secuencia. Idem Idem

mafiana, tarde y noche

Narrar secuencia de Comprender la secuencia Idem Tdem

actividades ~ de la mafiana de trabajo

Identificar dias de fa Conocer que el iempo se

semana (calendario) puede dividir, medir y Idem Idem
registrar

Relacionado con el

espaclo

Cerca, lejos, en medio, Ubicar los objetos en el

espacio ocupado, vacio, espacio, distinguir los Idem Idem

itmaginario, espacio tipos de espacio

interior, exterior y abierto

Relactonado con la

naturaleza

Observacion de cultivos, | Conocer y satisfacer la

cuidado de plantas, de curiosidad natural acerca Idem Idem

animales, registro de de plantas, animales,

datos, de su crecimiento astros y cambios naturales
del mundo

Relactonado con el

desarrollo social

Experiencias diversas para | Lograr interactuar aceion

desarrollar-un-sentido-de on-al-contevta.cacial } 75 J Id

iniciativa, seguridad y
confianza en ellos mismos
y en otros

LI QU TN AT D\V\Jlm’
iniciativa, seguridad y
confianza
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Contenldos sugerldos en los
bloques de los juegos y

Aprendizajes posibles

Técnlcas para recoger los

Instrumentos para evaluar

actlvidades para apoyar el (propuesta curricular) datos los aprendizajes
desarrollo intelectual
(conslderaclones tedricas)
Relacionado con el
lenguaje y su
representacion
Relatos y conversaciones, | Expresion oral en forma
descripeidn imagenes, de relatos v Idem Idem
fotografias, conversaciones
acontecimientos
Jugar con trabalenguas Lenguaje oral Idem Idem
“Lectura” de cuentos para | Conocer que las letras se
sus compatfieros (grupo) leen Idem Idem
Imitar personajes. Representacion grafica de
Escritura su “escribit” no Idem Idem
convencional, acorde a su
edad
Relacionado con las
matemditicas
Manipulacién de objetos | Conocer las cualidades y
propiedades de los objetos, Idem
para agrupar, seleccionar, Idem
ordenar, diferenciar,
repartir, quitar, relacionar
en correspondencia
Formas geométricas Establecer semejanzas y
diferencias de objetos o Idem Idem
figuras geométricas
Nocion de forma,
comparacion,
funcionalidad
Representacion grafica del | Conocer
nimero por medio del convencionalmente la Idem Idem

modelaje de un
determinado niimero de
objetos, de dibujos, de la
ntilizacién de objetos
reales que indiquen ¢l
mimero; “escritura” del

signo

representacion del mimero

Fuente: (PEP’92: 40-52 y Barocio: 1996, 9--10;1.4)
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CAPITULO 3

El informe final sobre

evaluacion de los

aprendizajes

de los nifios de

tercer grado de la

educacion

preescolar

En este capitulo se sintetizan las revisiones de algunas propuestas sobre cémo
elaborar distintos tipos de informes (por ejemplo, un informe académico o un
informe <reporte> final de investigacion). El objetivo es aprovechar las sugerencias
de tipo formal y los referentes tedricos presentados en los capitulos anteriores, parav'

proponer un formato utilizable para rendir un informe individual sobre los

aprendizajes logrados por cada nifio que egresa del nivel preescolar.

LAS PROPUESTAS TEORICAS

El informe académico

iste es un documento escrito que tiene la funcion de presentar los resultados de un
proceso de investigacion documental: los objetivos propuestos en el estudio, las
técnicas y procedimientos empleados, la exposicion y argumentacion de los temas,

los hechos y datos alcanzados y la conclusion e implicaciones obtenidas a partir de

los resultados (Mungia,1985:87).

El informe (reporte) de investigacién

En su guia para realizar investigaciones educativas Rojas Soriano (Rojas,1994:257-

264) dice que el informe final de investigacion, documento en el que se exponen los

resultados del quehacer cientifico, es la parte fundamental del trabajo del
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investigador. Sin embargo, su elaboracion constituye uno de los problemas reales
mas serios a los que se enfrenta el investigador el que, ya en la practica profesional y
ya quiza desarrollada la investigacion, puede llegar a abandonar el trabajo ante lo
dificultoso que significa hacer el informe. Este autor dice que el investigador puede
escribir sus ideas, pero como redactar, qué escribir, etc., es un obstaculo a veces tan
insuperable, que suele quedar en el olvido la redaccion del trabajo investigado. En
efecto, 1a redaccion del discurso es un proceso largo y tedioso que puede acabar con
la paciencia de muchos de nosotros. Sin embargo, el saber exponer las ideas de
forma clara, precisa y con estilo elegante, es una exigencia basica. Por ello, es

necesario ejercitar el arte de escribir a través de la practica.

Lo que hace Rojas es dar recomendaciones primordiales para tener en cuenta.

Veamos algunas.

- Conocerse a si mismo.

- Conocer la psicologia del publico al que se quiere conquistar (Gramsci) (en
nuestro caso, conocer la psicologia del lector y nuestros lectores del informe

final individual seran las directoras y las supervisoras de zona).
- Exponer las limitaciones y capacidades de organizacion de las ideas.

- Considerar las preferencias del lector en cuanto a formato, disefio, organizacion

del texto.

- Introducir concentradores de atencién para que el informe resulte ameno y

conquiste al lector.

- Considerar el efecto que, en el intento de atraer al lector, causan los primeros
parrafos.

- Exponer los materiales tedricos, historicos y empiricos de manera atractiva para

motivar la lectura del texto.
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- Revisar la redaccion del texto las veces que sea necesario para alcanzar la

maxima claridad y elegancia de estilo.

- En la version final del texto escoger un titulo que refleje, en forma precisa, el

contenido del trabajo.

- Considerar que el trabajo del investigador no termina con la exposicion del
trabajo (en el informe o reporte) sino que contintia durante todo el proceso de

uha eventual impresion y difusion del texto.

Ma. Margarita Avila Aldrete (Avila,1994:90-93). Esta autora sostiene que el
informe constituye un documento tinico ya que es un testimonio escrito sobre el
proceso de investigacion, los resultados y las propuestas que se derivan de ella. En
resumen, el informe es un tipo de trabajo escrito, que presenta los resultados de la
investigacion en general: de la documental, de la observacién y de la explicacion
que se ha ido construyendo sdbre el objeto investigado. Esta autora, considerando el
tipo de trabajo académico que deben realizar los estudiantes de la Licenciatura en
Educacion Plan’94 de la Universidad Pedagdgica Nacional, hace unos

planteamientos que espera sean utiles a estos usuarios.
1. Preparacion del diagnostico

La autora inicia sus reflexiones refiriéndose al diagnéstico (que debe presentar
el estudiante de 4to. semestre de la licenciatura citada) ejemplificando con el trabajo
del médico. En la practica y para realizar una prescripcion, los médicos hacen un
diagndstico. Para eso, el médico recoge y analiza todos los datos a su alcance y los
interpreta. Ese es su diagnéstico. En todos los datos que da el paciente, existe un

“sintoma” que es la manifestacion de la enfermedad, pero no es la enfermedad.

En el trabajo docente, al realizar el diagndstico también encontramos “sintomas” que

no son el problema, sino una manifestacion del problema.
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En la preparacion del diagnostico, la observacion es una actividad bésica y “sea cual
fuere el enfoque de investigacion puesto en practica, la observacion tiene siempre
cabida e importancia. pues los datos obtenidos con otras técnicas, como son la
entrevista o el cuestionario, pueden interpretarse apoyandose en los datos que se han
reunido por la observacion™ (Avila, 1994:90). Esta técnica est4 presente en diversas

formas de investigacion educativa.

La observacion debe ser reforzada con otras técnicas, como la entrevista, ademas del

apoyo tedrico de lectura y escritura que son imprescindibles.

O sea que una investigacion parte de un diagnostico y en el informe hay qué reportar

como se recogieron e interpretaron los datos para hacer el diagnostico.
2. Niveles de aproximacién a la realidad.

Después de observar la practica docente, el estudiante investigador hace un analisis

del contexto en la que ésta se desarrolla, observa que el contexto est4 en continuo e

inicia la busqueda de apoyos tedricos que permitan explicar la preocupacion

tematica.

Citando a Rojas Soriano, la autora también considera que “durante todo el proceso
de investigacion se van ampliando y completando las notas referentes al marco
tedrico y conceptual, lo que demuestra que su elaboracion es un proceso dialéctico”

(Avila, 1994:91). Sobre este marco referencial también se da cuenta en el informe.
3. La escritura y presentacién del informe

Como ya se sefialg, el investigador puede llegar a abandonar el trabajo, al intentar
escribir su investigacion y no poder hacerlo, porque para escribir es necesario un

aprendizaje que no se puede adquirir de la noche a la mafiana: hay que vivir ese

proceso y una prictica adecuada. No existen normas para la organizacion del

informe, sino que lo existente son ideas y sugerencias, pues al igual que lo que pasa
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con la lectura, el escribir debe hacerse con libertad, aunque es necesaria una
disciplina. Al escribir siempre hay que tener presente lo que dice Giroux: no perder

de vista la ““idea directriz”.

La escritura es individual pero es, también el resultado de un trabajo colectivo,
entendido como la posibilidad del didlogo consciente en el que no es posible hablar
de un “yo pienso, yo hago” sino de un “pensamos”, “‘exponemos”, etc. Es decir, que
la escritura sera en plural porque serd producto de un dialogo razonado de una

construccion social del conocimiento.

Para presentar (el diagnostico) el informe, se aprovecha toda clase de recursos,
desde articulos de periddicos, revistas, folletos, libros, antologias, audiovisuales,
dibujos, etc. Después, se procede a la elaboracion convencional del informe (aqui se
hace referencia al informe escrito sobre el diagnostico) sin olvidar las referencias al

contexto social en que se ubica la escuela.

4. Ideas y sugerencias

Es necesario organizar los puntos del informe y, antes de escribir, ordenar y enlistar
los enunciados. De esta manera se cuenta con un plan de exposicion y con un
esquema. Los enunciados del esquema se podran utilizar como subtitulos y asi, el
escrito serd claro y ordenado. Posteriormente el esquema nos servird como indice

del informe.

b) Las partes dél informe

Son las mismas para cualquier trabajo escrito formal:

- Carétula o portada

- Indice o tabla de contenido

- Introduccion
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- Desarrollo
- Conclusiones

- Bibliografia
El la caratula o portada del informe es necesario anotar lo siguiente:

- El titulo del trabajo y subtitulo (si lo tiene)

- Elnombre de quien lo elaboré (si es colectivo los nombres por orden alfabético)
- Nombre del curso (o asunto)

- Grupo

- Nombre de la institucion

- Lugar, mes y afio (no anote el dia)

Estos datos se distribuyen en la hoja de la caratula; los espacios se establecen a

juicio de quien lo elabora.

Fl indice es la primera hoja del informe. En ¢l se anotan titulo y subtitulo y nimero

de pagina en que inician.

En la introduccion debe ser explicita la preocupacion por el tema, pues éste es el eje
del trabajo. En este espacio se exponen las razones o motivos que llevaron a elegir
el estudio, las fuentes a las que se recurrid, la postura tedrica adoptada y la forma en

que se desarroll6 la observacion. La introduccion debe ser breve.

Sigue el desarrollo del trabajo, que estd organizado acorde al esquema. De hecho ya

se debid organizar desde el momento en que se reunio la informacion.

En las conclusiones se redacta el resumen del diagnéstico y la reflexion de como se

llegd a lo que se presenta.

¢) Recomendaciones técnicas

- Notas de pie de pagina
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Al hacer citas textuales, se debe dar crédito al autor en las notas de pie de pagina.
Al final de la cita se escribe el nimero entre paréntesis. Este se repite en la parte
inferior de la hoja, fuente de datos que nos servira para hacer aclaraciones. Las

notas se numeran en forma progresiva a lo largo del trabajo.

Es necesario asignar nimeros progresivos a las hojas. Estos se pueden anotar en el
angulo superior derecho o en el extremo inferior. El lugar elegido debe ser el mismo

en todas las hojas; es necesario presentar la numeracion en el indice.

Miguel Martinez Miguelez (Martinez, 1994:109-112). Segiin Martinez, el informe
final, producto de toda la investigacion, debe presentar una redacciéon de
caracteristicas tales que los destinatarios, sea la institucion patrocinante, los
miembros del jurado, colegas o comunidad cientifica del area, puedan seguir las
etapas que ha cubierto el investigador y llegar a las mismas conclusiones. Es decir
que se trata de que la investigacion demuestre y convenza al lector de que lo que se
- expone en el informe y en las conclusiones son cuestiones firmes. En la parte
central del informe se debe prevenir al lector de posibles objeciones, presentando
diversos puntos de vista y demostrando que el escogido es el mas consistente. Lo
apropiado es que uno mismo sea su propio critico y que, a la vez, esté abierto a la

critica y a la aceptacion de otras explicaciones.

También hay que estar preparado, lo cual es obvio, para que si el investigador tiene
una postura, sus conclusiones resulten inaceptables para grupos con ideas opuestas.

En el informe se debe ubicar al lector sobre el punto de vista adoptado.

El investigador precisard los pasos o etapas fundamentales del trabajo: su interés en
el tema estudiado, marco epistemoldgico y tedrico, disefio de la investigacion,
planificacion y eleccion de la muestra, recoleccion de los datos, categorizacion,

andlisis, estructuracion tedrica y posibles aplicaciones.
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A continuacion podemos observar la propuesta que sobre el uso del espacio en el

informe, hace el autor analizado.

Cuadro 9. Distribucidén aproximada del espacio en el informe

Partes del informe Porcentaje de espacio
1. Objetivos del estudio - 5
2. Orientacion epistemolégica 5
3. Marco tedrico y conceptual 20
4. Disefio general de la investigacion 10
5. Seleccion de participantes y su situacion 10
6. Experiencia v rol del investigador 5
7. Estrategias para la recoleccion de datos 10
8. Categorizacion y aplicacion de resultados 25
9. Presentacion y aplicacion de resultados 10
Total 100%

Fuente: (Martinez,1994:110)

El autor opina que mas que una descripcion cuantitativa, en las ciencias humanas es
la descripcion verbal, cualitativa la mas adecuada, pues permite una versatilidad y
riqueza conceptual con precision de detalles y matices que es apta y adecuada para

representar un fenémeno o realidad humana.

Un buen informe deberia contener mapas, tablas, matrices, diagramas, figuras e
ilustraciones que hagan la realidad descrita mas visible y facil de ser captada.
Deberia contener, ademds, muchas citas contextuales y tipicas tomadas de las
declaraciones de los informantes (se pondran entre comillas si son citas textuales y

entre apostrofes si ofrecen solo el contenido y no las palabras originales).

La descripcion de la realidad estudiada tiene que ser global, completa, contextual, de

manera que las acciones constituyan una unidad.

En cuanto a la logica del trabajo, las normas prescriben lo siguiente: las suposiciones

deben clarificarse; las definiciones deben ser adecuadas, sin ambigiiedad en el

razonamiento; las conclusiones necesarias, los enunciados especificos. Si el
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enunciado es observacional debe ser fidedigno, si un enunciado es aplicacion de un
principio debe ser logico, las conclusiones inductivas y justificadas, las afirmaciones

de una autoridad, aceptables.
En cuanto a la aplicacion y recomendaciones, Martinez sefiala que

El papel del investigador es el de sugerir posibles lineas de accién que se
derivan directa y logicamente de las conclusiones de su investigacion, y
dejar que la decision final sea tomada con libertad mental y animica por
los responsables de la institucion o comunidad respectiva que, debido a su
cargo, cuentan también con otras fuentes de informacién, influencia o
intereses, responsabilidades u otro enfoque de la realidad global
(Martinez, 1994:112).

El autor recomienda que el informe preserve confidencialidad y anonimato de
personas y lugares estudiados: no se deben poner en evidencia nombres, alumnos,

institucion o comunidad.

Window’s 95 (Microsoft). Esta propuesta, muy técnica, se encuentra en el programa

“Asistente para autocontenido” donde se presentan los rubros para elaborar un

informe. Se distingue entre “informe corto” e “informe profesional”.

Power point: Informe de desarrollo

Definir el tema

. Dividir el tema en diferentes areas

. Ennumerar los diferentes componentes del tema.
Estado general

. Estado del proyecto

. Calendario o cronologia actual del proyecto
Componente uno: antecedentes

. Equipo o departamento involucrado

~Descripcion del alcance y los objetivos
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Componente dos: estado

. Logros

. Asuntos pendientes

.. Qué se ha aprendido durante este periodo

Asuntos principales |

. Establecer la prioridad de los asuntos pendientes

. Incluir sugerencias de medida respecto a los asuntos pendientes
Fase siguiente

. Resumir medidas tomadas anteriormente

. Especificar medidas futuras

. Definir cualquier requisito que se tenga para los participantes

. Sugerir una fecha y un lugar para la proxima reunién de control.

R. Walker (Walker, 1994:94-108). En su propuesta de como tratar los datos y coémo
presentar los informes de investigacion, Walker (1994:94) sefiala que en el momento
de disefiar un informe habra que tomar en cuenta diferentes maneras y formatos de
presentacion: el contexto, a qué publico va dirigido el trabajo, qué medio serd mas
adecuado y qué formas de presentacion son las mas efectivas. Segin él, modo
eficaz de transmitir los resultados de la investigaciéon es.el oral por medio de
audiovisuales o el escrito. Esto no es posible en el contexto en que realizamos este

trabajo.

El autor sefiala que “La forma de hallar medios efectivos de transmision de la
informacion en los estudios de investigacion aplicada es una cuestion apenas
desarrollada en comparacion con el esfuerzo invertido en la elaboracion de métodos
y técnicas de recogida de datos” (Walker, 1994:96), lo cual hemos comprobado en
esta investigacion documental: no es facil encontrar buenos ejemplos de como
presentar un informe. El concluye con algunas sugerencias y ejemplos sobre como

transmitir ta—informacién pero, “particularmente consideramos que el siguiente
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ejemplo es adecuado porque presenta los resultados de estudios de evaluacion,

aspecto sobre el cual queremos, precisamente, informar.

El ejemplo escogido corresponde a lo realizado por Robert Stake quien sostiene que
en los resultados de estudios de evaluacion, la evaluacion no puede centrarse en el
andlisis v en la descripcién simultineamente. El defiende el uso de la técnica que

llama “retrato” o “descripcion”.

La técnica de la descripcion es realizar algunos juicios en el que entren varias
personas y asi hacer una descripcion aplicada a una evaluacion de un programa o
proyecto en el ciclo escolar (del jardin de nifios, en nuestro caso). En la deseripcion
puede haber dos opiniones: una favorable y otra contraria, se confrontan y al final

del informe se retoman sin mas comentarios. Segln Stake, la confrontacion puede

brindar oportunidad de objetividad.

DECLARACION FAVORABLE DECLARACION DISCREPANTE
Ninguno de los visitantes que examinamos|TCITY no es un scandalum magnatum. Pero es

detenidamente TCITY*-1971 se mantuvo escéptico.
Cualquier visitante joven conoce lo importante que es
descubrir, ser escuchado y sentirse participe. Un
visitante de mas edad sabe que no es frecuente hallar
una clase en la que el maestro y los alumnos se
perciben mutuamente como personas de verdad. A
cualquiera podria parecerle imposible que un
programa de escuela de verano sea capaz de ofrecer
todo 4 mas de 800 nifios, pero TCITY-1971 lo ha
hecho.

Todo especialista en currfculum teme que, al relajar
las normas de conducta y fomentar la independencia
del alumno, se abandone la capacidad de trabajo y la
productividad que requiere la educacién.  Los
profesores y alumnos de TCITY-1991 han
conseguido que aprender resulte tan atractivo y
motivante que muchos temas de interés humano han
vuelto a formar parte del temario del curriculum:
coriciencia de la condicién humana, obstaculos a la
comunicacion, interacciones ecoldgicas, ete.

TCITY cuenta ademas con excelentes profesionales.

menos de lo que afirma ser y més de lo que desea ser:
Hay pruebas mas que suficientes para poner en tela de
juicio algunas facetas del Instituto, si no para
criticarlo abiertamente. Se ha dicho que es un
proyecto costoso, dilatado, innovador y ejemplar; los
atributos de este Instituto merecen un examen critico.
Qué costes tiene? Los costes econdmicos de este
proyecto bastarfan para asignar 1.000 délares a cada
grupo de 6 estudiantes para que ellos mismos
disefiaran su propia experiencia estival. Se podrda
preparar a méas de 100 estudiantes superiores para
iniciar una carrera universitaria en Macalester y
subvencionar a 25 especialistas en curricula durante 6
meses para el diseflo y desarrollo de nuevos
programas de bachillerato superior.

LQué costo entraffa el separar a 800 lderes de su
cultura local juvenil? ;Qué consecuencia puede traer
el hecho de ampliar la distancia entre los estudiantes
del Instituto y sus padres, sus profesores de
bachillerato o sus amigos de fuera del Instituto? No
tanto como para hacer acusaciones de elitismo

Susestudiantes leimprimen - dinarismo: - Sus
directivos le prestan un constante apoyo. Sus
profesores le dan dinamismo, apoyo y organizacion.
No seria correcto decir que Mr, Caruson, Mr. Rose y

neofascista;-pero—lo—-bastante-como-para-reflexionar
seriamente sobre el problema.

El Instituto no oculta un sentimiento de superioridad
por considerarse una institucion innovadora, que

1
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los profesores opinen todos lo mismo en materia de
objetivos y métodos educativos, pero colectivamente
han creado un curriculum dindmico de orientacién
himnanistica v de base académica.

La calidad de la ensefianza este verano se ha
mantenido elevada dia a dia vy clase a clase. Algunos
de los profesores optaron por actuar de manera
informal, offecer “oportunidades” y compartir una
experiencia significativa.  Otios impartieron sus
materias de manera mas intensiva, con el animo de
compattir informacion y métodos de resolucion de

problemas. Pero unos y otros lo hicieron
magnificamente,

El nivel de aprendizaje también fue elevado. Los
estudiantes cogieron bien el ritmo.  Trabajaron

incansablemente. Respondieron bien a las demandas
de sus profesores, supieron improvisar, plantear ideas
y argumentos, y dejaron constancia de su presencia
alla donde fueron. Los jovenes dieron un gran paso
hacia la madurez.

Pero este paso tuvo también su coste. Miles de horas,
miles de dolares, algunos cientos de problemas. Con
todo, comparando el presupuesto destinado a esta
escuela con otros conceptos del presupuesto de
educacion -e incluso de parques, autopistas o
armamentos-, el TCITY-1971 puede considerarse una
buena tnversion. Ochocientos nifios,
aproximadamente, volvieron a casa con nuevos
conocimientos, nuevas formas de pensar y nuevas
perspectivas. Un saldo positivo.

No cabe duda de que esta experiencia deberia estar al
alcance de otros muchos nifios de Minneapolis y St.
Paul. Hay quien dice que “TCITY no es bueno
porque va dirigido a una élite”. Pero segiin reza un
sabio proverbio, “Todo afan de repartir a partes
iguales entre todos los grupos un bien escaso esta
condenado a no dar nada a nadie”. A los menos
privilegiados deberfa garantizdrseles una mayor
igualdad de oportunidades educativas. Sin embargo,
incluso en tiempos de recesion econdmica, deberan
salvaguardarse las oportunidades para los mejor
dotados.

TCITY-1971 ha triunfado. Ha sido una excelente
inversion. Satisface la obligacion social de
proporcionar una educacién esmerada a quienes
ocuparan en el futuro la vanguardia de la sociedad —
en las artes, los negocios, el gobiemo y la vida en
general. Los profesores de TCITY-1971 han sabido
aunar la sensibilidad, el estimulo intelectual, la
libertad de pensamiento y el disfrute para ofrecer a
nuestros  futuros  lideres una  experiencia
enriquecedora.

ofrece una alternativa a la educacién concebida como
negocio. Hay que advertir que el Instituto no
pretende  constituirse en  alternativa a la
escolarizacion, sino promocionar el desarrollo de
formas de alternativas de educacién para las escuelas.
Y también en eso ha fracasado. ;Qué ha hecho el
TCITY para demostrar que el estilo de vida que
oftece podria aplicarse a las escuelas tal y como son
hoy en dia? ;Donde se ve en las escuelas corrientes
que el personal docente sea tan importante para el
instituto? ,En el presupuesto? ;En el liderazgo
administrativo? ;Dénde estan las oportunidades para
que los maestros, los jefes de estudio o los
superintendentes puedan vivir esa vida que se les
ofrece en esta institucion? ;Y donde se deja a los
padres? TCITY esta haciendo un flaco servicio a los
programas normales de las escuelas.

He aqui algunos otros aspectos de TCITY que

desconciertan a los escépticos:

1. (Hasta cuindo va a seguir considerandose la
“critica” en clase como un componente de
autoexploracion educativa? ;Existe alglin
procedimiento de control de calidad de los
programas de verano? Por ejemplo, ;no deberia
considerarse una crisis educativa el hecho de
que la mitad de la clase se halle ausente de una
reunion programada?

2. ¢Como contribuye el TCITY a que los alurmmos
comprendan que los criterios del Instituto son
muy altos, que las nommas y expectativas
aplicadas en la escuela no cuentan y que lo que
se considera “excelente” aqui no pasa de ser un
“bien™? El TCITY tiende a desanimar
innecesariamente algunos estudiantes.

3 (Es descabellado esperar que mas de dos de
los 22 profesores o asistentes puedan tener
algin plan o idea medianamente claros sobre
codmo utilizar el enfoque o los curricula del
TCITY en sus clases del curso siguiente?

4 Pocos estudiantes -0 profesores- conocen los
procedimientos de seleccion empleados para
componer el cuadro de profesores o el cupo de
estudiantes.  ;Por qué tiene que ser un
misterio?

Lo peor queda para el final. Este informe concluye

con la siguiente afinmacion: la falta de una autocritica

constructiva, dimensién crucial de la  vida
instruccional de TCITY, constituye un inconveniente
findamental. Las observaciones y entrevistas
realizadas por el evaluador discrepante durante un
periodo de 4 dias muestran tan sélo 5 casos de
estudiantes que recibieron orientacién, se mostraron
partidarios o realizaron autoeritica. A mi juicio, hubo

Robert Stake
Especialista en Evatuacion, CIRCE

demasiadas oportunidades perdidas v, lo que es peor,
ante las preguntas del evaluador, tanto profesores
como alumnos mostraron muy escaso entusiasmo por
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esta practica. jAcaso es mucho pedir a los
participantes de los cursos del instituto después de 4
semanas de actividades? Puede que no baste ni con 7.
Hay una actividad para profesores al final de los
cursos, llamada “Fragmentos”, que supone un timido
intento, a todas luces suficiente.

La escasez de autocritica no es tan daflina como Ia
ausencia de interés por ella. Tan s6lo pude observarla
€11 UNos pocos casos, y no de manera accidental. Un
instituto para destacados bachilleres no tiene
justificacion para pasar por alto la autocritioa

individual y de 0.
TCITY: Twin City Institute Talented Youth (Instituto para ydegrup Terry DENNY

la Juventud Tatentosa de Ciudades Gene'las)|  popecialista en Evaluncién (STAKE y GIERDE, 1974: 135-8)

Asi las entrevistas, opiniones, declaraciones discrepantes, proporcionan cierta

objetividad y 1a metodologia a usar podria ser la del didlogo socratico.

Citando a Tom Stoppard, Stake también considera que “el didlogo es el

procedimiento més eficaz para aquel que no tiene formada una opinién™ (Walker,
1994:99).

Pero la “reformulacion de los datos de investigacion a modo de didlogo socratico
requiere de un esfuerzo considerable en la organizacion del material v en la
redaccion con vistas a ofrecer una descripcién equilibrada e inteligible” (Walker,
1994:100). Para que lo anterior funcione el investigador (evaluador) debe someterse
a una disciplina, pues en esta manera de investigacion basada en el didlogo, hay que

entresacar cuestiones de las entrevistas y de otros materiales, tarea que lleva tiempo.

MacDonald y Stake realizaron un informe a partir de transcripciones de
conversaciones y de entrevistas reales que seleccionaron y organizaron, pero el
trabajo fue largo. Hubiese sido mas sencillo realizar un enlistado de cuestiones
como alternativa para presentar la misma informacién. Sin embargo, el uso del
didlogo permite que se introduzca la divergencia de criterios, dicrepancias, etc., en el

informe final.

Pick y Walker emplearon transcripciones de entrevistas para producir una obra de

radio; para elaborar el guion, las respuestas fueron adaptadas por un dramaturgo.
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Esa podria ser otra manera de presentar un informe final. No se trata solo de

condensar toda la informacidon de manera escrita o en restimenes, sino de seleccionar

los datos existentes para informar sobre las cuestiones esenciales.

Estos y ofros intentos de experimentar con varias formas de presentacion no han
logrado una amplia difusion, pero si discrepancias. “Las innovaciones en los
formatos de presentacion tienen que elaborarse cuidando mucho cémo se explican y
justifican los enfoques empleados a las personas mas directamente afectadas”
(Walker, 1994:102). Las innovaciones quedan a juicio del investigador pero quien
utilice un formato nuevo o cambie el mismo debe tener una postura teérica o bases

firmes de como esta rindiendo su informe final como fiuto de una investigacion de

la practica docente,

Mariela Velasco Muiioz y Jesis Macias Hernandez (Velasco, 1988:33-58).
Incluimos, en este apartado, un ejemplo de reporte de una investigacién sobre una
problematica regional sobre calidad, pertinencia y equidad en la educacién

secundaria.

De la siguiente manera se presentd el informe.
Caracteristicas de la investigacion

Disefio. Se utiliz6 una metodologia cualitativa, con una técnica de entrevista, con

un disefio de guia con el fin de obtener informacion acerca de la calidad.

Escenario. Secundarias generales y técnicas de diversas regiones y municipios de
Chiapas, Durango, Guerrero, Hidalgo, Oaxaca, San Luis Potosi (region huasteca),

Tabasco y Zacatecas.

Participantes. Autoridades educativas, supervisores, directores, maestros, padres

de familia y alumnos; 60 participantes por cada entidad, completando 480 personas

en total para entrevistas.
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Técnicas y fuentes de recoleccion de informacion. Se opté por la técnica de la

entrevista.
Tipo: guiada

Caracteristicas: los aspectos a analizar contenidos en una guia. FEl entrevistador

sigue una secuencia.
Etapas metodolégicas
Diseiio, revision y ajuste del anteproyecto

Se determinaron: justificacion, objetivos, planteamiento del problema, preguntas y
subpreguntas de investigacion, mecanismos para la elaboracion del marco tedrico,
limitaciones del estudio, escenario, participantes, técnicas y fuentes de recolecciéon

de informacion, disefio de la metodologia para el trabajo.
Difusion inicial del proyecto

Se dio a conocer al personal del CONALTE, integrandose un equipo de siete
investigadores, con capacitacion interna por medio de seminarios. Después, se
presentaron los avances del proyecto a los secretarios técnicos de 15 entidades del
pais, en una reunion de este Consejo en marzo de 1997. Primeramente, en cuatro
entidades: Chiapas, Guerrero, Hidalgo y Guerrero. Tabasco y San Luis Potosi
solicitaron incorporarse a los trabajos y, més adelante, se integraron Durango y

Zacatecas.

Revision de la literatura y conformaciéon del marco referencial. Para elaborar el
marco referencial se realiz6 un intenso trabajo de investigacion documental,
consultando redes de informacion y centros de documentacion. Primeramente se

“elabord un documento llamado: “Apuntes para el marco tedrico”. con el contenido
2

de conceptos y experiencias acerca de calidad, pertinencia y equidad, integrando

escritos sobre antecedentes y la situacion actual del nivel educativo de secundaria
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general y técnica de los estados participantes. Asi se conformé el marco referencial

de la investigacion.
Estudio piloto.

El proyecto contempld un estudio piloto, con el propésito de subsanar imprecisiones
relacionadas con entrevistas y realizar a su vez un ensayo para esclarecer

mecanismos, metodologia para el analisis y procesamiento de la informacion.

El personal de CONALTE y los investigadores de los Consejos Estatales Técnicos
de la Educacion emprendieron entrevistas en los estados de Chiapas, Hidalgo,
Oaxaca y Tabasco. En Durango, Guerrero, san Luis Potosi y Zacatecas, a las
entrevistas las realizaron el personal del Consejo Estatal, siguiendo los lineamientos

y orientacion de la coordinacion del proyecto.

El estudio piloto se realiz6 de junio a julio en varias zonas de los estados de
Chiapas, Durango, Guerrero, Hidalgo, Oaxaca, San Luis Potosf, Tabasco y
Zacatecas, en escuelas secundarias estatales y federales de las ciudades de Tuxtla
Gutiérrez y Chiapas de Corzo, en Chiapas; en ciudad de Pachuca y Tepatepec en
Hidalgo; en las regiones de: Costa Grande, Acapulco, Costa Chica, Norte, Centro,
Montafia y Tierra Caliente, del estado de Guerrero; en Oaxaca de Juirez, Nazareno
Etla y San Pablo de Mitla, en Oaxaca; en municipios de Tamanzunchale,
(Chapulhacanito), Xilitla, San Martin Chalchicuautla, Axtla de Terrazas, (Jalpilla) y
Nexcuayo (Matlapa), en la region Huasteca de San Luis Potosf; en la ciudad de
Villahermosa, el municipio Jalpa de Méndez y el poblado de El Rio, en Tabasco y

en las capitales de Durango y Zacatecas.

Hubo disposicion y apoyo por parte de autoridades educativas y escolares,
secretarios técnicos e investigadores de las entidades, de las personas entrevistadas

en cada estado, lo que favorecié facilitar el proceso y cumplir con esta etapa del

proyecto en los tiempos que se establecieron.
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La cantidad de los entrevistados, varid en cada entidad, debido a la organizaciéon y

tiempo disponible del personal de CONALTE y de los Consejos Estatales Técnicos

de la Educacion, obteniéndose un total de 200 entrevistados.

En general, el estudio piloto arrojé informacion relevante relacionada con los
propdsitos perseguidos, pues se eliminaron preguntas que reportaban informacion
similar; se reformularon las confusas; se establecié congruencia tomando en cuenta
el proposito de la investigacion, se pudo calcular un tiempo promedio para la
aplicacion de cada entrevista y de los dias requeridos para cada entidad; se
subsanaron errores relacionados con el procedimiento de seleccion de la muestra, en
la aplicacion de la entrevista y en la coordinacion de acciones -operativas para

andlisis y procesamiento de la informacion.

Con los productos del estudio piloto, se logré hacer ajustes como en la guia de
entrevistas -y en los procedimientos metodologicos y operativos, realizandose
ademds un ensayo de andlisis y procedimiento de la informacion con el fin de

esclarecer mecanismos y metodologia para el seguimiento del proceso.

Como primer paso se analizd que fuesen congruenteslas variables objeto de la

investigacion y guia de entrevista.

Se replantearon preguntas con el fin de establecer congruencia con las variables
derivadas del planteamiento, propésito y preguntas de investigacion. Se unificaron,

ademas, preguntas de la guia de entrevista debido a que se detectaron algunos

errores.

Finalmente, se revisaron las respuestas de los entrevistados para poder definir con
cuidado las categorias que permitieran procesar la informacién. Se continué con la
revision y andlisis de los registros de las entrevistas de los estados de Durango,

Chiapas, Guerrero, Hidalgo, Oaxaca, Tabasco y Zacatecas para afinar las variables,
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categorias y preguntas de la guia de entrevista, con el proposito de determinar los

lineamientos técnico-metodologicos para el trabajo de campo.

Trabajo de campo

Para tener en claro la metodologia y operatividad del trabajo de campo, fue
necesaria la capacitacion interna en un seminario-taller durante el mes de agosto de
1997. Este estuvo dirigido a secretarios técnicos investigadores de los consejos
estatales participantes. Al evento asistieron los involucrados en el proceso. Se
analizaron los documentos en torno al trabajo colegiado, para luego procesar la

informacion emanada de las investigaciones efectuadas en cada entidad.

Los inVesﬁgadores de CONALTE apoyaron en la realizacion de entrevistas en los
estados de Chiapas, Durango, Guerrero, Oaxaca y Tabasco. En Hidalgo, San Luis

Potosi y Zacatecas apoyaron el personal del consejo estatal, apoyandose en los

criterios establecidos en el seminario-taller.

Andlisis y procesamiento de la informacién. Los resultados, conclusiones y
sugerencias de la investigacion fueron incluidos en el informe general, que contiene
los informes estatales y consideraciones generales. Fue entregado a las autoridades
del CONALTE para que sea de utilidad esta informacion en la toma de decisiones

sobre problemas concretos de la educacion secundaria general y técnica.

Difusion de los resultados. La revista Educacion fue contemplada para difundir el

reporte de investigacion: caracteristicas, metodologia, resultados, conclusiones y
sugerencias significativas, Por medio de distintos 6rganos de difusion del
CONALTE y la participacion de las entidades y estados del pais, se traté de ver la

factibilidad de su publicacion en otros medios e instituciones.

Secretarfa de Educaciéon Pihblica. En este momento, consideramos necesario

presentar el formato que propone el PEP’92 para rendir el informe final individual.

Las categorias de andlisis a considerar ya se han definido en el capitulo anterior: se
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solicita se considere al nifio en forma integral, se analice su comportamiento en
relacion con los bloques de juegos y actividades. Se indica que el andlisis no debe
ser detallista sino hacer referencia a los grandes rasgos que definen las conquistas

basicas del alumno en cada aspecto.
INFORME FINAL INDIVIDUAL

Nombre del nifio:

Fecha:

Anotar los datos mds significativos del comportamiento del nifio que se encuentran

en:
- La libreta de observaciones
- Las autoevaluaciones grupales

Integrarlos con las observaciones que se hagan sobre los mismos aspectos en la

evaluacion inicial.

Fuente: PEP 92, 1992:88
El rescate de las propuestas teéricas

Luego de hacer la revisién bibliografica en la que encontramos reflejada,
particularmente en el texto de Walker, nuestra sensaciéon de que no existe una
propuesta modelo para elaborar un informe final y que el formato debe ser
construido por el investigador de acuerdo a su postura tedrica y a sus necesidades,
consideramos necesario presentar en un cuadro una concentracién de los puntos de
vista de los autores analizados. Este tiene la finalidad de detectar los factores de

coincidencia que nos orienten para la elaboracién de la propuesta de protocolo.
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Cuadro 10. Fuentes a considerar para elaborar una propuesta de informe final individual sobre la
evaluacidn de los aprendizajes del alumno de tercer grado de educacion preescolar.

- Autores Raojas Aldrete | Martinez | Window’s | Velazco | Walker SEP
Caracteristicas Soriano Miguelez et al. '

estimonio escrito sobre el proceso de
wvestigacion, los resultados y fas

ropuestas que se derivan de ella. X X X X X X X
Jomentos:diagnostico No menciona

procesos el

resultados diagnéstico

propuestas

laboracidn como proceso dialéctico
mpliacién permanente de los

ferentes) en construccion: no hay un X X X No se X X No se
onocimiento acabado sobre el objeto sefiala sefiala

e estudio por lo cual el informe da

uenta del estado actual de

westigacion. ,

edaccion que da cuenta de manera No se No se
lara de los tres momentos sefialados X X X sefiala X X sefiala

n el primer punto.

xplicitacion de los supuestos tedrico- X X X No se X X | Nose
netodolégicos sefiala sefiala

\spectos instnunentales:

} escenario

) procedimiento de la recogida de X X X X X X X
datos

) _tratamiento de la informacion

\spectos formales:
datos de identificacién (portada o
caratula)
indice X X X X X X No se
ntroduccion sefiala
desarrollo
resultados
propuesta
conclusiones
bibliografia
anexos

7] formato proporcionado por la SEP no nos ha sido suficiente para que se pueda elaborar un

nforme final individual que satisfaga al docente y a las autoridades educativas.

Zoincidiendo con Walker en su apreciacion de que el que investiga puede innovar en los formatos,

e presenta a continuacion una propuesta de formato de un informe final individual relativo a la

valuacion de los aprendizajes del alumno del tercer afio de la educacion preescolar.
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PROPUESTA DE FORMATO PARA ELABORAR
EL INFORME FINAL INDIVIDUAL

Secretaria de Educacion Publica

Secretaria de Educacion de Guanajuato

Direccion General de Educacion Preescolar

Jardin de Nifios: *Juan Amos Comenio”

Informe final individual sobre los aprendizajes alcanzados por
’ (nombre del alumno)

Educadora: (nombre de la educadora)

(Lugar y fecha)




INDICE

INTRODUCCION

1. DATOS GENERALES DEL NINO

2. SUPUESTOS TEORICO-METODOLOGICOS
" QUE FUNDAMENTAN EL INFORME

Marco conceptual

Escenario

Fuentes primarias y secundarias de datos
Procedimientos para la recogida de datos
Tratamiento de la informacion
Momentos de la evaluacion

Inicial
Permanente
Final

3. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

CONCLUSIONES

BIBLIOGRAFIA

ANEXOS




INTRODUCCION
(objetivos v justificacion del informe)




1. DATOS GENERALES

Nombre

apellido paterno apellido materno nombre(s)

Domicilio

calle namero

colonia " cindad/municipio estado

Lugar de nacimiento

Fecha de nacimiento

Edad en afios y meses

Peso

Observaciones sobre la salud y la higiene

Observaciones sobre la alimentacion

Observaciones sobre la'socializacidn

Intereses, preferencias, desagrados

Otras observaciones




QUE FUNDAMENTAN EL INFORME,

a. MARCO CONCEPTUAL.: (conceptos de evaluacion, aprendizaje, rol del
maestro, etc.)




b. ESCENARIO. (salén de clases, patio de recreo, areas de trabajo u otros
lugares donde se haya realizado la observacion)

¢. FUENTES PRIMARIAS Y SECUNDARIAS DE DATOS

d. PROCEDIMIENTOS PARA LA RECOGIDA DE DATOS

e. TRATAMIENTO DE LA INFORMCI()N

f. MOMENTOS DE LA EVALUACION:
Evaluacion inicial (fechas aproximada)

Evaluacion permanente

Evaluacion final (fecha aproximada)
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3. EVALUACION FINAL DE LOS APRENDIZAJES

a. Evaluacion diagnostica inicial

b. Evaluacion intermedia




¢. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

En relacion con la imagen corporal

Ejecuta movimientos corporales, dirigidos en el salén de clases, fuera.

Atiende ordenes visuales y auditivas, de imitacién mimica, de tiempo

Conoce la figura humana u otros objetos

Siente y reconoce percepciones por medio de diferentes texturas de materiales

En relacion con la estructuracion del tiempo

Conoce la existencia del tiempo, de secuencia

Comprende la secuencia de la mafiana de trabajo

Conoce que el tiempo se puede dividir, medir y registrar

Reconoce la causalidad (a su nivel)

En relacion al espacio

Identifica dénde estan los objetos en el espacio como: cerca, lejos, en medio,
espacio ocupado, vacio, itnaginario, espacio interior, exterior y abierto.

En relacion con la naturaleza

Logra investigar, satisfaciendo su curiosidad natural acerca de plantas, animales,
astros y cambios naturales del mundo.

Aplica normas de seguridad, habitos de higiene, orden y cuidado de la naturaleza
en actividades cotidianas

En relacion con el desarrollo soctal

Interactila dentro del contexto social con iniciativa, seguridad y confianza.

Coopera en juegos y actividades grupales.

Participa en tradiciones y practicas culturales de su comunidad.

Acepta de manera general, algunas reglas y convenciones y evidencia cierta nocion
de juicio moral

En relacion con el lenguaje y representacion

Logra la expresion oral de relatos y conversaciones

Conoce. que las letras se leen

Tiene representacion grafica de su “escribir” inconvencional acorde a su edad

En relacion con las matematicas

Conoce cualidades y propiedades de los objetos, para realizar agrupaciones,
seleccionar, ordenar, diferenciar, repartir, quitar, relacionar en correspondencia.

En las formas geométricas reconoce semejanzas y diferencias.

.Conoce la representacion convencional del niimero.,




CONCLUSIONES Y PROPUESTAS

(Resumen de lo observado y analizado: reflexion sobre logros y dificultades enfrentadas por nifios
y educadora; propuestas para el siguiente ciclo escolar)




BIBLIOGRAFiA




ANEXOS

(Evidencias: listas de cotejo, fotografias, cuadros, registros anecddticos, etc.)




CONCLUSIONES

La problematica de la practica educativa de la cual partimos para realizar este trabajo
fue, como ya adelantdramos en la introduccion, la de no saber elaborar el informe final
individual en el nivel preescolar, segin nos lo expresara una autoridad inmediata la que
no quedd conforme con la redaccion del formato de evaluacion que contiene el

programa de educacion preescolar 1992.

Reanalizando los informes entregados, se observd que la apreciacion de la citada
autoridad era correcta, aunque no se supiera orientar el trabajo. Se comenzo, entonces,
por releer atentamente el PEP’92 y los documentos de apoyo que la Secretaria de
Educacion Publica entrega a los docentes del nivel preescolar. Ademas, se realizaron
platicas con las compafieras del nivel educativo comentado y se observé que algunas se
limitan a llenar el formato de manera obligatoria y sin sentido, otras lo redactan de

manera mas cuidada pero también sin fundamentos; el resto ya no lo realiza.

Ante el andlisis de esta situacion, y para lograr superar la dificultad que enfrentamos,

se decidioé elaborar un trabajo (esta documentacion documental) donde se reflexionara

sobre el tema y se formulara una propuesta de formato de informe final individual.




Conclusiones

Para hacerlo se parti6 de una consideracién central: en educacién preescolar es
importante analizar y evaluar el proceso de aprendizaje del educando. En este nivel si
bien no existe un contenido explicito en ¢l PEP’92, aquél si estd implicito en los
bloques que marca el mismo y es aqui donde el alumno aprende “contenidos” en su

estancia del jardin de nifios.

Elaborar un informe sefialando estos aspectos es importante tanto para la propia
educadora, como para padres y madres de familia y para los profesores de educacion
primaria que recibirdn a los nifios de nuevo ingreso acompafiados de una evaluacion de

los logros alcanzados en el nivel preescolar.

El tipo de especulaciones con que se inicid la investigacion hizo posible que se
recomprendiera y resignificara lo que es aprendizaje, evaluacion, evaluacion de los
aprendizajes; que se reconceptualizara que la evaluacién no es sélo un proceso
terminal, que no es ni debe ser una carga administrativa, sino que debe estar
encaminada a mejorar; que la evaluacion es un proceso sistematico que debe recoger
informacion relativa al alumno (en el caso de nuestra investigacion) para mejorar el
desempefio del escolar -y del maestro- y obtener elementos para juzgar el nivel de
calidad del aprendizaje alcanzado. Estas conclusiones son, consideramos,

coincidentes con posturas como la que Olmedo tiene como concepcion de evaluacion.

Al revisar los supuestos de los viejos y nuevos modelos de evaluacion -algunos muy
antiguos pero aln vigentes- se coincidio con las posturas del modelo de evaluacion
ampliada pues éste tiene fundamentos que compartimos (en cuanto a vision del
alumno, de la escuela, del papel de los contextos, etc.) y porque presenta una amplia
gama de estrategias provenientes de los esquemas analogos de otras ciencias sociales

de las cuales toma mucho para realizar la evaluacion. El enfoque es, ademas, acorde

con la evaluacion que se propone realizar en el nivel preescolar.
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Conclusiones

Posteriormente se analizaron varias propuestas sobre instrumentos de evaluacion y se
observo que éstas se corresponden con una concepeion de aprendizaje. La revision y
andlisis nos permite hacer hincapié en que no hay instrumento que pueda desecharse, ni
hay uno sélo que cubra todas las necesidades de evaluacion del docente: su
experiencia, creatividad y formacion académico-profesional para las que le permitiran
desarrollar y adecuar los instrumentos de evaluacion que necesita para poder valorar

las necesidades y desempefios de los educandos del nivel educativo en que labora.

Los rescates bibliograficos realizados en este momento, fueron muy utiles para tomar
decisiones sobre cuiles son los instrumentos mas adecuados para evaluar los
aprendizajes del preescolar; esto constituye una importante base para poder realizar la

evaluacion final individual de fin de ciclo.

De la misma forma en como se realizd el estudio del concepto de evaluacion, se
procedié con el de aprendizaje. Se abordaron lecturas sobre diferentes paradigmas
teoricos: el conductismo de Pavlov y Skinner; la teoria del desarrollo cognitivo de
Bruner y Ausubel; el grupo de tedricos del tratamiento de la informacion; las
proposiciones de Piaget. De dicha revisién pudimos conceptualizar al aprendizaje
como ese proceso de cambio de las estructuras de cada alumno que no es nada
acabado y llegar a la conceptualizacién de que la evaluacion de los aprendizajes
significa dar cuenta de lo que pasé en el afio escolar (informar sobre el asunto);
significa valorar ese aprender del alumno que esta en conflicto con lo que aprende, ese
proceso inacabado de estructuras mentales que se pueden desequilibrar y equilibrar a
partir de lo que le estimula y ayuda -la educadora entre otros- durante el ciclo escolar y

en su vida cotidiana,

A partir de los andlisis tedricos anteriores, se hizo necesario hacer una revision

detenida del programa de educacion preescolar, de los documentos de apoyo de la
educadora y de los perfiles de desempefio del preescolar para poder: 1) ubicar el

enfoque de evaluacion de la SEP y, 2) hacer un reconocimiento del programa como
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Conclusiones

fuente desde donde informar sobre los aprendizajes del alumno de tercer grado de

educacion preescolar.

En el altimo capitulo de la tesis, se trata de lo relativo al informe y a una propuesta de
como elaborarlo. Para ello fue necesario consultar a varios autores que hablan sobre

como elaborar informes: elementos, objetivos, ptiblico al que se dirigen, etc.

Finalmente, en el discurso de uno de ellos, R. Walker, se encontré la respuesta a lo que
se vivia: hay mucha literatura sobre como hacer una investigacion pero muy poca
sobre como informar sobre ella. Lo real es que la estructuracidén de un informe es,

aunque haya lineamientos, una cuestion del investigador.

Entonces, nos propusimos innovar el formato que envia la SEP. El que hemos
construido y que se presenta en la parte final de este trabajo, rescata todo lo
relacionado con los propositos de curriculo y que se concentra en los bloques y

actividades propuestos por el PEP’92.

En términos personales esta investigacion dio una clara respuesta a la problematica
que se vivia en la prictica docente: en términos sociales, pretendemos que tenga un
impacto en la escuela en que laboramos y que sea un apoyo al trabajo de otras
compafleras que, al consultarla, puedan clarificar conceptos y a partir de esa

clarificacion contribuyan a elevar la calidad de sus practicas docentes.

Pero no séOlo imaginamos que este documento pueda ser consultado por otras
educadoras. También quisiéramos imaginar que las autoridades dispondran que se
envien copias del informe a los padres de familia -para que conozcan los logros de sus
hijos en el jardin de nifios- y al futuro maestro de educacion primaria -para que sirva el

informe final individual como un diagndstico del alumno que ingresa al siguiente nivel

educativo-.
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Conclusiones

Finalmente. en el plano de la realidad, quisiéramos sefialar que la propuesta que hemos
presentado no esta acabada y que estamos abiertos a la critica v las sugerencias para
que, en un futuro, ésta pueda innovarse, mejorarse o modificarse segin las intenciones
y lineamientos de los planes y programas en los que se apoya el sistema educativo

nacional.
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APENDICES

Apéndice 1

Jardin de nifios: “Guillermo Prieto”

REGISTRO ANECDOTICO Fecha: 22-03-99

! Observadora: Profra. Maria Juliana Quintero Pérez
Perlodo de trabajo: Planeacion de trabajo del dia

Es parte de una mafiana de trabajo. Eli dice a Roldan, companero del trabajo de
mesa: -“Mira: ese es el niimero 4 y sefiala la cartulina que se encuentra en el
pizarron y en la que esta escrito el nimero 4”. Roldan se dirige a la maestra:
-“Maestra, dice Eli que ese es el nimero cuatro”-. La maestra contesta: “Si, si es el
nimero cuatro, Eli tiene razén”. Mientras, en otra mesa, Jessica est4 callada. Nunca
platica con el resto del grupo debido a que su lenguaje es poco claro y poco
entendible. A su lado estd Teresa, que le dice a Socorro: “Ve por el bote de las
estrellas”. Socorro va por el bote y ambas sacan el material para jugar. Se trata de
pequefias figuras geométricas en forma de rombo con las que arman una estrella
grande. Usan muchas de las figuras y platican en voz tan baja que no alcanzo a
escuchar.

‘n otra mesa, Juan José le pide a Humberto los tambores para jugar. El inquieto de
Humberto comienza una fiesta y el resto de la mesa de trabajo contintan. No dejan
trabajar con el juego de dominé a las otras mesas.

Van a jugar domind los que trajeron las cartas que recortaron en casa. Al poco rato
se elige un proyecto de trabajo; pocos son los que participan, pero esta vez habla y
pide la palabra Jessica, la que casi no habla y pide conocer de peces. Casi no le
puedo entender y me ha dicho lo que quiere en el oido. Yo le pregunto —-; Cudl? No
entiendo lo que me dices”. Pido ayuda a un compafiero al que también le falta

madurez en el lenguaje v él me dice: -“Los peces maestra”.  Repondo: “Oh si,
perdon Jessica. Digo: “yqué les parece la propuesta de Jessica...?”




Apéndice 2

EJEMPLO DE LISTA DE COTEJO

RASGOS DE CONDUCTA Si NO

Es participativo

Prefiere jugar solo

Comparte sus juguetes, materiales y objetos de trabajo

Monologa

Platica en equipe y con el resto de sus compaifieros

Coloca grafias a sus objetos personales para reconocerlos

Espera su turno para poder participar, ya sea por medio
de lenguaje oral o para juegos tradicionales

Coopera en actividades grupales

Es ordenado y respeta las reglas del salon de clases

Propone juegos a sus compaiteros de equipo, ya sea dentro
del trabajo en el salon o en educacion fisica

Desarrolla, atiende a pricticas de higiene, cuida su cuerpo
y el medio ambiente

Participa en juegos organizados, en educacion fisica, en
rutinas de activacion colectiva

Atiende a los ejercicios que se le presentan para tener
identidad propia (cuerpo)

Fuente: (elaborado por Ia autora tras la consulta de diversos materiales de apoyo)




Apéndice 3

EJEMPLO DE ESCALA ESTIMATIVA

Es participativo durante el periodo de planeacion de dia

Siempre Algunas veces Muy poco Nunca

Coopera en el trabajo de equipo

Siempre Algunas veces Muy poco Nunca

Durante el juege lihre comparte sus materiales

Siempre Algunas veces Muy poco Nurnca

En el periodo de trabajo en las Areas coopera con el resto de sus compaiieros, ya sea con material, en la
realizacion de actividades o en el juego dramatizado

Siempre Algunas veces Muy poco Nunca

Se integra con facilidad en las dreas de trabajo durante el horario establecido

Siempre Algunas veces Muy poco Nunca

Utiliza lenguaje oral para expresar sus gustos, deseos, lo que no le gusta y para solicitar material de
trabajo

Siempre Algunas veces Muy poco Nunca

Se ha integrado al grupo, en juegos Hbres, dirigidos, en el trabajo de areas y deportes

Siempre Algunas veces Muy poco Nunca

Le gusta realizar lo planeado para y durante Ia jornada de trabajo

Siempre Algunas veces Muy poco Nunca

Muestra autosuficiencia para resolver por si mismo sus problemas

Siempre Algnnas veces Muy poco Nunca

Toma Ia inlciativa y propone aspectos a investigar

Siempre Algunas veces Muy poco Nunca

Fuente: (elaborado por la autora tras la consulta de diversos materiales de apoyo)




INDICE DE CUADROS

CUADRO 1. La evaluacidn en el proceso metodoldgico 14
CUADRO2. Curvas de distribucién normal 21
CUADRO 3. Tipos de aprendizaje e instrumentos de evaluacién 26
CUADRO 4. El refuerzo desde el conductismo y el cognitivismo B
CUADROS. Memorias a corto y largo plazo | 41
CUADRO 6. Relacidn conceptual de aprendizaje-modelos de evaluacidn 47
CUADRO 7. Momentos de evaluacién en el jardin de niflos 61
CUADRO 8. Fuentes para informar sobre la evaluacion de los

aprendizajes del alumno de tercer grado de educacién

preescolar 62
CUADRO 9. Distribucidn aproximada del espacio en el informe 72
CUADRO 10. I'uentes a considerar para elaborar una propuesta de informe

Sinal individual sobre la evaluacién de los aprendizajes del
alumno de tercer grado de educacién preescolar 84




