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INTRODUCCION

. Este trabajo es una investigacién descriptiva que se ubica en el campo de
Orientacién Educativa, la tesis central de esta investigacion se guia por la
pregunta icudl es el papel en que se encuentra el orientador de acuerdo al
Programa para la Modemizacion Educativa (PME) en cuanto a las
posibilidades que ofrece el mercado de trabajo para poder brindar una
adecuada Orientacién Profesional?

Muchas son las definiciones que a lo largo de los afios se han dado de la
orientacion, los distintos puntos de vista desde los que se enfoca la
orientaciéon abarcan una amplia gama de perspectivas, por ejemplo; la
orientacion que tiene presente un determinado punto de vista para intentar
ayudar a una persona, la orientacion como un servicio integral, es decir,
informacion que ayuda al estudiante a conocerse a si mismo, la orientacion
como ayuda, con el propdsito de prevenir, mejorar o solucionar problemas; la
orientacién ocupacional que tiene como objetivo vincular el mundo del
trabajo con el campo de la Educacién, de manera que el sujeto que esta
dentro del Sistema Educativo conozca las posibilidades laborales, de acuerdo
a la profesién que eligio.

El presente trabajo consiste en dar a conocer las diferentes concepciones
de Orientacién Profesional que han prevalecido en los Gltimos afios de 1988 a
1994; de acuerdo a la politica Educativa que corresponde al Programa para la
Modemizacién Educativa.

En el primer capitulo se describen las caracteristicas del programa oficial
se analizan documentos oficiales como el programa para la Modernizacion
Educativa y la Revista de la Consulta Popular. Por otra parte se analiza el
Programa para la Modernizacion Educativa de acuerdo al enfoque que le dan
Orientadores Educativos miembros de la Asociacion Mexicana de
Profesionales de la Orientacion AMPO. Por (ltimo se realiza una reflexion al
programa, en cuanto si hay informacidon dirigida a los Orientadores
Educativos con respecto a la vinculacion del sector educativo con el sector
laboral.



En el segundo capitulo, se aborda la vinculacién Universidad - Aparato
productivo, se revisa cémo es la vinculacion de acuerdo al punto de vista de
la Asociacion Nacional de Universidades e Institutos de Educacién Superior
(ANUIES); asi como se estudia la vinculacion que hay entre el sector
educativo y el aparato productivo con el fin de que el orientador vincule el
mundo de trabajo con el campo de la Educacion de manera que €l sujeto que
estd dentro del Sistema Educativo conozca las posibilidades laborales; la
demanda de trabajadores en areas especificas y los sectores industriales; asi
mismo se estudia la vinculacion Universidad - Aparato Productivo desde la
visién de los empresarios y los empleadores para dichos puntos de vista se
analiza un estudio que se realizo en torno a la creacion de una nueva
Institucion de Educacion Superior, con el objeto de impartir carreras de
acuerdo a las necesidades del sector industrial que predomina en la zona
industrial de Ecatepec.

En éste capitulo también se valora la influencia que tiene el Tratado de
Libre Comercio (TLC), en la vinculacién Aparato Productivo. Por ultimo se
derivan notas del rol el orientador teniendo en cuenta el TLC con el Aparato
Productivo.

En el tercer capitulo se analizan los conceptos de orientacién profesional
predominantes en el periodo 1988 a 1994; en donde se sostiene como punto
de indagacion cémo la orientacion profesional se ha ido modificando de
acuerdo a las necesidades reales del sistema educativo con el sector laboral,
en donde se destaca que los autores que han tenido mayor influencia en la
practica de la Orientacién Educativa que se denomina en el periodo clasico
son por mencionar algunos: Frank Parsons (1908), Donald E. Super (1964 y
Rodolfo Boholasky 1971. Los conceptos de los autores clasicos los analizan
autores que resaltan de los afios de 1988 a 1994, de acuerdo a las Memorias
de Eventos Educativos realizados en ese periodo. Por ultimo se analiza la
orientacion profesional en el aula; es decir; de que elementos se basa el
orientador para conocer y revisar de manera critica y reflexiva las mejores
alternativas para que el alumno elija su carrera u ocupacién, que el
orientador le proporcione informacion diversa y amplia respecto a las
carreras; ingreso, duracion, posibilidades de desarrollo, empleo, saturacion,
respuesta a necesidades sociales, asi como toda aquella informacion que le
permita al estudiante tener una vision amplia del sistema educativo con el
campo laboral.
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CAPITULO I

1.1- PROGRAMA PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA
(1988 - 1994) DESDE EL PUNTO DE VISTA OFICIAL.

Durante el gobierno del presidente Carlos Salinas de Gortari no se
abandond el propdsito de mejorar y ampliar la educacion. Todo la accion de
éste gobierno se orientd hacia el proposito de modernizar la vida nacional y
educativa ya que en nuestros dias todo esta sujeto a rapidos cambios, tanto
en las concepciones cientificas y tecnoldgicas como en el pensamiento de los
seres humanos. Por ende los métodos, los sustentos pedagdgicos y [0S
contenidos educativos deben responder satisfactoriamente a los valores
filosdficos, a la realidad sociolégica y a los avances en el campo de la
psicologia.

Asi, el presidente Carlos Salinas de Gortari sefialaba: “que debemos
prepararnos para participar como vanguardia en la revolucion cientifica y
tecnoldgica que vive el mundo. Para ello es indispensable modernizar todo el
Sistema Educativo Nacional”.

La modemnizacion educativa que propuso el presidente pretendia fortalecer
la educacion popular, democratizar y elevar su calidad, por lo que la
modernizacion “significa mejorar la estructura, los métodos y contenidos,
vincular el sistema a su interior y con el aparato productivo, unir a la
comunidad con la escuela, y sobre todo, mejorar las condiciones
profesionales y materiales de los profesores, elevando la competitividad de
los mexicanos que es una exigencia en el mundo de hoy y ampliando las
bases de la justicia, elemento esencial de nuestra soberania”

0 Oria, Razo Vicente. Politica Educativa Nacional: camino a la modemidad.
Imagen, México, D.F. 1990. P. 171.

1 Conalte, Perfiles de desempefio para preescolar, primaria y secundaria.
Modernizacion Educativa (1989 - 1994). SEP, Toluca, Edo. De México.
1991. P. 28.



La Modemizacién Educativa se presenta asi como un movimiento que ‘
demanda adhesion y compromiso de alumnos, maestros, padres de familia,
autoridades y todos los sectores de la sociedad para:

- Romper usos e inercias y poder innovar practicas educativas y sociales.

- Establecer nuevas relaciones entre escuela y sociedad.

- Realizar un trabajo educativo como eficacia y calidad, reflejadas en el
mejoramiento de {as condiciones de vida.

- Promover la participacién consciente de la sociedad en la estrategia de
consolidar a identidad cultural del pais.

Las directrices que orientaron a la Modernizacion Educativa surgieron a
partir del Plan Nacional de desarrollo del Programa para la Modernizacion
Educativa y del acuerdo para la Modernizacion Educativa los cuales
conforman la Politica Educativa.

Los tipos y modalidades de la educacidon comprenden los siguientes
niveles:

- Basico (preescolar, primaria y secundaria).

- Medio Superior (bachillerato y equivalente).

- Superior (licenciaturas, especialidades, maestrias, doctorados educacién
normal). -

El programa para la Modernizacion Educativa corresponde tres grandes
rubros que son:

- La calidad educativa.
- La cobertura.
- La administracion de servicios.



Para lograr la calidad, se propuso revisar los contenidos, renovar los
. métodos privilegiar la formacion de maestros, articular los diversos niveles
educativos y vincular los procesos pedagégicos con los avances de la
tecnologia.

También se impulso la creacion de bibliotecas, talleres y laboratorios; se
reorganizé el Sistema Educativo por medio de la descentralizacién, con la cual
e tratara de distribuir la funcién educativa, con el objeto de que todos los
sectores de la sociedad tengan la posibilidad de contribuir en la tarea
educativa.

En la propuesta modernizadora surgen dos premisas:

o Mantener el respeto a la autonomia y, el reconocimiento de la obligacion
del Estado Mexicano de promover una Educacion.
e Educacion Superior de calidad.

A partir de estas premisas surgen diez puntos de los cuales destacamos
uno de ellos por su relacién con el objeto de estudio; ™ importancia de los
sistemas de orientacion vocacional y educativa y, nuevas opciones para la
informacién de los jévenes”

(3 Equcacién Superior. Revista de la Consulta Popular. Didlogo Nacional,
México. Instituto de Estudios Politicos Econdmicos y Sociales. Partido
Revolucionario Institucional, 1989 p.12



En cuanto a la Educacién Superior el programa tiene como objetivo:

o “Extensién de la oferta educativa en las modalidades escolarizada y
abierta.

« Conciliacién de las preferencias dei estudiante con la oferta de carreras
prioritarias para el desarrollo

o Equilibro territorial de la matricula. )

o Simplificacion de catdlogo de carreras para evitar especializaciones
excesivas.

. Ectablecimiento de una pauta nacional, de criterios de excelencia
académica.

« Impulso del proceso de evaluacion del sistema de educacion superior para
determinar niveles de rendimiento productividad, eficiencia y calidad” ¥

El propdsito de la Modernizacion, consiste en apoyar las acciones que
permitan a las instituciones de Educacion Superior cumplir mejor con sus
fines, al vincular sus actividades a los requerimientos del desarrollo nacional y
concertar politicas comunes para la atencion de la demanda educativa,
también impulsar la evaluacion de su trabajo para emprender la reordenacion
interna y la racionalizacién que corresponda, y responder a las exigencias del
desarrollo cientifico subrayando la importancia de una educacion tedrica y
practica.

(4) Programa para la Modernizacion Educativa 1989-1994, México Poder
Ejecutivo Federal, Octubre 1989 p.152.



Con base en sus propios diagndsticos y programas, las Instituciones de
Educacion Superior han propuesto como parte de la modemizacion; “Evaluar
sistematicamente sus actividades, planear coordinadamente su desarrollo,
disefiar y ejecutar programas de superacion académica que permitan atender
la demanda educativa con mejor calidad diversificar la formacién del
estudiante para hacerlo un profesional con caracteristicas flexibles, formacion
multidisciplinaria y una actitud emprendedora hacia el trabajo” ®

Como se enfatiza en el Programa para la Modernizacién la calidad de la
educacion se refiere al grado en que los objetivos de la educacion
responden a las necesidades, aspiraciones, intereses y posibilidades de cada
uno de los sectores a los cuales se dirige, es decir, que los contenidos que se
den en toda la gama de licenciaturas tenga como finalidad, que sea
encaminada al aspecto social econémico y politico.

Calidad de educacion es cuando:

o ™ Se propone satisfacer las necesidades reales de cada uno de los sectores
sociales a los que va dirigida.
o Las oportunidades de recibirla se distribuyen dé acuerdo con las
aspiraciones de todos los sectores que integran la sociedad nacional.
o Se alcanzan realmente los objetivos formalmente propuestos.
o Se imparte en forma necesaria para optimizar el uso de los recursos
. disponibles” ©

(5) Programa para la Modernizacion Educativa (1989-1994) Op. Cita.

6) DiQrikson Axel. Prospectiva de la Educacion Superior "Calidad de la
Educacién Superior en México", Carlos Mufioz Izquierdo. Publicaciones CISE
P.98
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Los objetivos para la educacidén superior que plantea el programa, de
hecho retoman a su nivel general objetivos formulados con anterioridad:
mejorar la calidad de la educacidn superior atender la demanda,
condicionandola a las necesidades de la sociedad y asegurando la
oportunidad de ingreso a los grupos sociales mas desfavorecidos, vincular a
las instituciones de educacién superior con la sociedad y fortalecer el sistema
de coordinacion y planeacion de ia educacion superior.

Las Instituciones de Educacion Superior deben preocuparse para formar
profesionales aptos para incorporarse a las actividades tecnoldgicamente
rezagadas del sistema productivo ya que solo de este modo serd posible
detener la concentracidn excesiva de oferta de trabajo profesional en las
actividades productivas que cada vez son menos capaces de absorber a los
egresados de las instituciones de la Educacién Superior.

1



1.2- PROGRAMA PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA (1988-1994),
DESDE EL PUNTO DE VISTA DE LOS ORIENTADORES

Las politicas educativas se refieren a todas aquellas disposiciones que
norman el funcionamiento del Sistema Educativo Nacional, tanto en el ambito
federal como estatal y que sirven para orientar socialmente los contenidos
didacticos. También los procedimientos educativos como los métodos de
ensefianza, los procesos de planeacién de control y evaluacion.

Conviene sefialar que las normas orientan el funcionamiento de los
factores educativos, entre ellos el trabajo de los docentes, las tareas
educativas, las tareas de los alumnos, el compromiso de los padres de
familia, los directivos y administrativos y de las agrupaciones civiles que se
apoyan en la operacion del Sistema Educativo.

“ Creemos necesario partir de los documentos centrales que guian
actualmente la modernizacion educativa e identificar las politicas, los
encargos, los propdsitos y las perspectivas que emanan de dichos
planteamientos. Como puede observarse, los encargos que hace el PME a
la orientacién educativa estdn hechos en términos que le convierten en
instrumentos del proceso modernizador sin mayor consideracion. Tal parece
que la eficiencia, eficacia, competitividad, produccion, racionalidad y el ajuste
del individuo al sistema, son las funciones esenciales de la orientacion.” @

(7) Nava Ortiz José. La orientacion educativa en México. Documento base
Asociacion Mexicana de Profesionales de la Orientacion, a. C. (MPQO). México
D.F. julio de 1993 p.28
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En este mismo sexenio aparece el Programa Nacional de Orientacién
Educativa (1989-1994); en éste se proponen algunos lineamientos que son:

o Considerar a la orientacion como una actividad inherente a la labor
educativa que favorezca el desarrollo integral del educando.

o Ofrecer a los estudiantes las posibilidades de una eleccion adecuada de sus
opiniones formativas y laborales.

o Atender las necesidades de orientacion e informacion de los educandos
para todos los niveles.

o Tomar en cuenta las caracteristicas y particularidades regionales y
estatales.

e Considerar las posibilidades de empleo que ofrecen los sectores
productivos.

o Promover la participacién de la comunidad para conocer carreras, Centros
y oferta de empleo.

o Desarrollar las acciones del programa sin generar organos ni estructuras
adicionales.

Al respecto orientadores miembros de la Asociacion Mexicana de
Profesionales de la Orientacién comentan que “Paraddjicamente los
elementos anteriores no fueron difundidos entre los orientadores educativos
del pais. Se agrega que ha sido el dnico documento con politicas explicitas
sobre la orientacion educativa, el cual fue integrado participativamente por 30
dependencias del sector productivo que tienen la capacidad para normar el
proceso de esta disciplina en el pais. Sin embargo, no se operaron la mayoria
de los contenidos®, se observa  que se realizd el programa sin la
participacion de la mayoria de instituciones, pero sin embargo, cuantos de
estos se llevan a la practica y con qué argumentos se cuenta para dichos
comentarios.

(8) Nava Ortiz. Op. Cita. P.28
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1.3- REFLEXION EN CUANTO AL PROGRAMA PARA LA
MODERNIZACION EDUCATIVA, DESDE EL ENFOQUE DE LOS
ORIENTADORES.

El programa para la Modernizacion Educativa propone:

o Alcanzar la excelencia académica;

e Modernizar la estructura, organizacién y el funcionamiento de las
Instituciones de Educacion Superior.

e Vincular la universidad con el sector productivo y la sociedad.

El programa apunta a resolver los principales problemas que enfrenta la
educacion:

La centralizacion.

La falta de participacion social y de solidaridad.

El rezago educativo.

La dindmica demogréfica.

La falta de vinculacion entre la educacion y los avances cientificos y
tecnoldgico. 5

e La falta de vinculacion con el sector productivo.

Estas son metas que propone el programa, pero cuantas de ellas se llevan
a la practica, estas propuestas son interesantes, pero es muy diferente lo
que se propone en un documento oficial y, por otro lado, lo que se lleva a la
practica.

En el Programa para la Modernizacion Educativa, hay un capitulo dedicado
a la formacion de docentes y profesionales de educacion preescolar, primaria,
secundaria, educacién especial, fisica y normal, actualizacién y capacitacién
de docentes, pero se hace una leve alusion a los orientadores que no se
consideran como los demas profesionales.

14



™ El olvido de la orientacién, su ausencia dentro del programa revela una
tendencia, un papel membretado poco arraigado por irrelevante, con tareas
menos de servicio y apoyo al mejoramiento de los procesos educativos y mas
con el departamento de actuacion esporadica aislada, basada en la aplicacion
de baterias de tests y encuestas de manera irracional de nula utilidad.” ©

Esta sigue siendo la imagen de la funcion del orientador desde el punto de
vista oficial, la leve importancia que se le da a la orientacion en el Programa
para la Modernizacion Educativa que mencione con anterioridad, que la
accion principal de la orientacion es fortalecer los servicios de orientacion
para incidir la demanda hacia las opciones de educacién superior con
respecto a las necesidades del pais, pero no especifica cuales deben ser las
funciones.

La politica de modernizacién educativa sigue una tendencia neoliberal
mercantilista, donde la excelencia académica no se concibe como el
“sumum” del conocimiento, como un elevado saber, sino como sindnimo de
competencia de capacidad para triunfar en el mercado de la educacion
superior en el cual los estudiantes son vistos como clientes que acuden a las
Instituciones de Educacion Superior que ofrecen servicios educativos.

Para continuar con la investigacién del papel en que se encuentra el
orientador de acuerdo al Programa para Modernizacion Educativa, en cuanto
a las posibilidades que ofrece el mercado de trabajo, veamos ési existe
vinculacion o no? éCual es?, ¢COmo se da? De las Universidades con el
Aparato Productivo para tener una vision mas amplia de la investigacion.

(9) Universidad de Colima, Colima México. Orientacion Educativa Encuentro
Latinoamericano de la Asociacién y Profesionales de la Orientacién
24 25y 26 de mayo de 1990, p.52
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2,1- LA VINCULACION UNIVERSIDAD APARATO PRODUCTIVO, A
TRAVES DE INFORMACION DE UNIVERSIDADES Y EMPLEADORES.

En este capitulo abordaremos la relacién que hay entre la Educacion
Superior y el Aparato Productivo y el posible impacto del Tratado de Libre
Comercio, analizaremos el papel que juega la Orientacién Profesional dentro
de las Universidades ante el enlace de la Educacidon Superior y el Aparato
Productivo.

“participar, orientar y promover los procesos de transformacion que estan
operando en todos los campos (ciencia, técnica, economia, politica y cultura);
las instituciones articuladas en este sistema deberan detectar areas claves de
los cambios de la sociedad mexicana, habra que ampliar la relacion entre las
instituciones y el sector productivo de bienes y servicios publico social y
privado explorando nuevos mecanismos y formas de vinculacion”; 9 estos
elementos contemplan los aspectos formativos del estudiante como de los
apoyos que las instituciones pueden dar a las unidades productivas en
materia de investigacion y capacitacion de servicios; la colaboracion entre
Instituciones de Educacion Superior y los medios de produccion, pueden
tener el doble beneficio de aumentar el impacto social del quehacer de las
instituciones y, de obtener recursos adicionales para su economia.

(10) Reunién Extraordinaria de la Asamblea General de la Asociacion Nacional
de Universidades e Institutos de Educacidn Superior. México 1989.
“Vinculacién de la Educacidn Superior y el Sector Productivo”. , p.25

17



Las Instituciones de Educacion Superior tienen su propia vision de la
relacién Universidad-Empresa; veamos algunas de las propuestas de las
Instituciones de Educacion Superior a traves de ANUIES:

« Atender las funciones centrales de las IES, la generacion de conocimientos
para la preparacion de profesionales.

e Estimular la vinculacion educacidon - produccion, con los sectores que
generen mayor beneficio.

« Asumir un papel mas critico y propositivo respecto a la formacion en que
se estd conformando el aparato productivo nacional, incidiendo en su
orientacion y desarrollo.

e Establecer convenios y programas entre las IES, el Gobierno federal, los
Gobiernos Estatales y las unidades para el desarrollo de actividades
conjuntas con la practica de estudiantes.

o Realizacién de investigacion, estancias de profesores en empresas y de
profesionales de las Instituciones de Educacion Superior.

o Desarrollo de recursos de actualizacion y prestaciones de servicios.

Esta es una perspectiva que plantea la ANUIES; sin embargo, la vision
o la relacién no es facil, se hace una caracterizacién de la problematica de la
relacion de la educacion superior con el sector productivo.

La relacion de la Educacién Superior tiene un caracter de tipo estructural,
es decir, para darse esta relacion, se debe realizar dentro de las Instituciones
de Educacion Superior.

18



e Practicas, es decir, actividades supervisadas por profesores de la
institucion educativa e instructores de la empresa, en las que durante un
tiempo determinado, los estudiantes resuelvan un problema o desarrollen
un proyecto que le interesa a la empresa.

o Programas emprendedores, los cuales estan conformados por un conjunto
de actividades (clases, conferencias, visitas, consultas, visitas a negocios);
En las que el alumno adquiera una cultura empresarial, que lo capacita

para gestionar y administrar una empresa.

» Pasantias al estudiante, para el desarrollo de tesis que requiere material de
campo o experimental que podrian proporcionar las empresas, a cambio
de beneficiarse con los resultados.

o Programas estructurales de practicas profesionales y servicio social, los
cuales se podran convenir multidisciplinariamente por parte de las IES y
por parte del sector productivo.

o Programas de Orientacion Profesional, en los cuales las organizaciones,
asociaciones o camaras industriales los perfiles profesionales de formacion
tecnoldgica requerida por los diferentes sectores y sus proyecciones a
futuro.

e Bolsa de trabajo, las cuales permiten publicar la oferta y demanda de
formacion en materia tecnologica.

o Becas, créditos educativos solidarios y premios, (a la tesis, por ejemplo)
que permitan estimular la formacion tecnoldgica requerida por
determinadas empresas.

e Programas de estudiantes empleadores, en los cuales las empresas e
Instituciones de Educacion Superior convengan ajustes de tiempo,
espacio, respetables para brindar informacion a los empleadores de una
empresa o conjunto de empresas.

19



e Chtedras especiales, subsidiadas por las empresas que permitan conocer
los temas y personajes en el sector tecnoldgico.

« Dotacidn de laboratorios y equipos de cémputo a las IES, por parte de las
empresas, comparables a los que se utilizan en la industria, para
familiarizar a los estudiantes, durante su proceso de aprendizaje en los
mismos.

« Programas de reconocimiento a los conocimientos tecnoldgicos empiricos,
para la cual habria que establecer los criterios, mecanismos e instancias
necesarias en forma conjunta.

o Programas de utilizacion de las telecomunicaciones para la formacion
tecnoldgica, tanto en las Instituciones en Educacion Superior como en las
empresas, efectuando enlaces.

o Establecimientos de comités Empresa IES Gobierno, para planificar
monitorear y evaluar procesos de formacion tecnolégica.

¢ Estancias de profesores en industrias para su actualizacion profesional.

 Revisiones curriculares, apoyadas por el personal de mas alta calificacion
profesional de las empresas.

e Estancias de profesionales de las IES, comisionadas por las empresas, para
apoyar sectores de bajo desarrollo tecnoldgico en la practica educativa.

Hasta aqui se han enfatizado varios puntos que, sobre la vinculacién de la
Educacién Superior con el sector productivo, han sido objeto de reflexion y de
acuerdos por parte de la Asamblea General de la ANUIES; sin embargo, no
estd por demds sefialar algunas consideraciones importantes en esta relacion;



La primera de ellas es que Ias instituciones de educacion superior no deben
perder de vista sus objetivos y sus funciones fundamentales, el proposito
fundamental es la formacion integral del ser humano, el desarrallo e
innovacion del conocimiento cientifico, tecnolégico y cultural, y la difusion de
la misma. En este sentido, en la medida de que las IES alcancen los objetivos
trazados estaran cumpliendo cabalmente con las demandas de la sociedad en
las que se encuentran ubicadas con el sector productivo.

La segunda consideracién es que al sector le compete, fundamentalmente,
la satisfaccion de las necesidades sociales mediante la produccién y el
desarrollo tecnoldgico. Su funcion primordial es contribuir al desarrollo
socioecondmico del pais.

Los puntos mencionados son de tipo cultural que estan en posibilidad de
brindar apoyo cientifico y tecnolégicos y, en general, a una comunicacion mas
directa con el sector productivo de bienes y servicios mediante dos tipos de
acciones: la vinculacién directa, entre las que se encuentran basicamente la
educacion continua y el servicio social de los estudiantes y pasantes, el
segundo las indirectas, a conformar una infraestructura  intelectual, como
sistema de capacidades y habilidades para el desarrollo cientifico, a partir de
acciones de divulgacién y de orientacion educativa; considerando que a la
orientacién apenas se le menciona.

La vinculacion de las IES con el sector productivo a través de la
investigacion ha estado condicionada en gran medida por la situacion
prevaleciente en la planta productiva, la cual a su vez es resultado de los
modelos de desarrollo econdmico adoptados por el Estado.

El problema u obstdculos entre la Educacion Superior con el sector
productivo son:

a) Problemas de tipo estructural: son los que se derivan de la trayectoria
histrica de los sectores, en funcién de las politicas nacionales adaptadas en
lo econdmico y en lo social, asi como de aspectos de tipo cultural y
demografico, los cuales en conjunto caracterizan y condicionan el desarrollo
de los sectores y la  forma en que han realizado.
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. b) Problemas de valoracion actitudes: las diferentes percepciones y juicios
valorativos que se han dado entre la industria y las IES se han constituido en
problemas importantes que frenan su relacién. Esto ha generaclr? distorsiones
y prejuicios de los sectores entre si de caracter politico e ideplogico, gue no
facilitan la relacién y la apertura de canales de comunicacion Yy provocan
rechazos mutuos que afectan a los otros estudiantes y egresados de las IES

publicas.

Otro de los problemas es el desconocimiento de los fines, funciones y
atribuciones de cada sector, la falta de claridad sobre los alcances y limites de
competencia de cada uno de ellos, ha generado expectativas y exigencias
mutuas que, a veces, no son procedentes. Se exige, en ocasiones, a la
universidad cuando su organizacion y sus recursos estan abocados a
finalidades culturales y educativas de caracter mas amplio.

C) Problemas de tipo organizativo: En este rubro, se incluyen los aspectos
relacionados con la coordinacion, la planeacién y la operacion de los sectores
en la insuficiente explicacién de prioridades que sirvan de referencia a las IES
para que éstas, de acuerdo con sus potencialidades. Experiencias y vocacion,
orienten sus actividades académicas en el campo cientifico y tecnoldgico.

Para que sé de una relacién de las IES con el sector productivo, hay que
actualizarse alumnos y profesores, conocer las necesidades reales del sector
productivo, para estar a la vanguardia. Los elementos anteriores son puntos
de vista de las IES con respecto a la vinculacion universidad-empresa; pero,
dcudl es la actitud de los empresarios con respecto a este punto?, A

. continuacién cito un caso particular para mostrar tal relacion entre
empresarios y la Universidad.

En un estudio que se realizd en el proceso de planeacion y desarrollo
durante 1990, en torno a la creacién de una nueva Institucion de Educacion
Superior, en el Municipio industrial de Ecatepec Estado de México; se orientd
de manera particular a la exploracion de la demanda de carreras y el perfil de
formacién requerido por el sector industrial del Municipio en los proximos 10
afios. El objetivo general era contar con elementos para definir de aquellas
carreras cuya participacion en los procesos de produccion la caracteriza a la
actividad econdmica de la zona industrial.
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El nimero total de empresas estudiadas fueron 19, empresas que tuvieron
disponibilidad para brindar la informacion requerida-entre elias se encuentran
(fabricas de papel Santa Clara, pinturas y Solventes, Manufacturas
mecanicas, Basf Botemex, Envases Cuevas, Bryan Jakson, Manufacturas
Nacionales el Aguila, la Costefia, Fabrica de Hilados y Tejidos de Punto
Trinos, Envases Xalostoc, Quimica Hoechst, Recuperadora y Transformadora
de Metales, General Foods de México etc.).

De estas empresas destacan, empresas grandes, medianas y pequefias;
Para las empresas grandes las Instituciones de Educacion Superior deben ser
las encargadas de la preparacion de un profesionista mas especializado s6lo a
nivel de posgrado.

De manera opuesta la mediana y la pequefia industria, manifiestan
inconformidad respecto a la formacion tedrica de los profesionistas, se
plantea la necesidad de una formacion mas concreta, especializada y practica
en el nivel de la licenciatura, reconocen que este problema esta presente en
los egresados de Universidades Publicas, sin embargo, expresan su deseo de
contar con egresados de Universidades Privadas, ya que desde su punto de
vista tales instituciones orientan la formacion en el sentido de las necesidades
que se les confiere.

“La escasa formacion practica que proveen la mayoria de las IES (a
excepcion del Tecnoldgico de Monterrey) es un sefialamiento en que
coinciden la totalidad de empresas estudiadas” * En esta cita se confirma
que los empleadores prefieren contratar a egresados de Universidades
Particulares.

(11) valle Angeles. La Demanda de carreras universitarias del sector
Industrial. , (Estudio de caso) en Revista Perfiles Educativos.
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Para resolver la carencia de experiencia laboral de los egresados de las
Instituciones de Educacién Superior, y ante fa inminente creacion de nuevas
Universidades en la zona, los empleadores manifiestan una disposicion
general hacia la apertura de sus instalaciones para la realizacion de practicas
escolares. Como requisito se plantea un trabajo mas organico entre las
Instituciones de Educacién Superior y la industria en el disefio de practicas.
Se considera que tradicionalmente éstas suelen ser un tramite burocratico
escolar, que inhibe el interés y la participacion tanto del estudiante como de
la empresa que participa en tal experiencia.

De estas empresas, aparte de la experiencia y el dominio del idioma inglés;
Requisito que con frecuencia se aclara, son cubierto por egresados de
instituciones privadas.

Los académicos entrevistados coinciden en que la formacion profesional
constituye la via por excelencia para establecer una profunda vinculacién de
las Instituciones de Educacidn Superior con la actividad econémica industrial.
También se plantea la necesidad de que la investigacion y la extension
universitaria sean redimensionadas a fin de lograr una participacidn mas
activa en el quehacer industrial.

Se puntualiza el hecho de que para que las Instituciones de Educacion
desempefien un papel mas activo e influyente en el desarrollo de la industria
de una regidén en particular, es necesario que en ellas se establezcan
objetivos precisos y elaboren escenarios de intervencion en el medio. La
definicion de éstos objetivos deberd hacerse con base a la caracterizacién de
las politicas estatales que se proyectan para el desarrollo econémico y social
de la zona y la evaluacién de sus recursos humanos y econémicos.

En la vinculacién Universidad - Industria, lo que se espera de las
Instituciones de Educacién Superior, es que se atiendan por la via de la
formacion profesional, la investigacion y los servicios de asesoria y
actualizacion.

Mucho se dice de la vinculacion de la Universidad con el Aparato
Productivo, los empresarios prefieren alumnos egresados de universidades
particulares, las IES también dan sus puntos de vista en cuanto que hacer;
pero la realidad es otra, que el egresado de la universidad que dificiimente se
inserta al campo laboral, primero porque no tiene experiencia, requisito
indispensable para la contratacién; en segundo lugar cada vez son mas los
egresados y hay competencia en cuanto al prestigio de las universidades, en
tercer lugar si tenemos un conocido en alguna empresa, posiblemente
conseguimos un empleo.
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2.2, - LA RELACION UNIVERSIDAD- INDUSTRIA ANTE EL TRATADO DE
LIBRE COMERCIO.

El tratado de Libre Comercié se firmé el 1° de enero de 1993, los paises
participantes, fueron: Estados Unidos, México y Canada.

Para introducirnos al tema veremos las diferencias que hay entre los tres
paises antes mencionados con respecto a las Instituciones de Educacion

Superior.

En primer lugar concierne a la orgamzacnon del Sistema de Educacién
Superior. Estos son descentralizados en Estados Unidos y Canada donde no
existen Ministerios adicionales de Educacion. En cambio, en México la
intervencion muy pronunciada con los gobiernos federales o estatales, la
importancia del centro de investigacion (CONACYT), pueden constituirse
factores que limitan la capacidad de innovacion de las diversas unidades que
integran el sistema.

Otra diferencia tiene que ver con los porcentajes de poblacion total y de
los grupos de edad 20-24 afos que captan el SES en cada pais. Si se
considera que el porcentaje de recursos humanos altamente calificados que
procede un pais depende de su capacidad para producir o adoptar
tecnologias y ser competitivo, segun un articulo de Carlos Pallan Figueroa, en
Estados Unidos, las universidades atienden a 63.1% de la poblacion total, en
Canada a 55.55%; en México la proporcion giraba en torno a 10.43% en
1991, ya que de una poblacion total de 7 829 163 jévenes, 816 651 estaban
inscritos en licenciatura. Los estudiantes en educacion superior representan
1.5 de cada 100 habitantes en México, mientras que las proporciones en
Estados Unidos de 5.6 y Canada de 5.9. En este sentido, la tan sonada
masificacion del sistema de Educacion Superior en México muestra sus limites
con relacidn a captacién de matricula, atencién de la demanda potencial de
educacién y formacion de recursos humanos altamente calificados.
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Otra semejanza esta ligada al monto del financiamiento que recibe el SES,
en 1990 se apreciaron indicios de reservacion de la tendencia, México
dedicaba aquél afio solamente 0.7% del Producto Interno Bruto (PIB), a la
Educacion Superior, cuando Estados Unidos 2.7% y Canada 2.2%. En 1991
sin embargo, aumentd el gasto federal de educacion de 40.2% vy en
Educacion Superior de 38.4%. Para 1993 éste ascendio a 41 680.20 miliones

de pesos.

Otro aspecto relacionado concierne al financiamiento, el desarrollo de los
centros de investigacion. En México, la principal fuente de financiamiento del
gasto nacional en investigacién y desarrollo experimental es el Gobierno
Faderal. En 1991 los porcentajes fueron representativamente de 67.3%, tres
afios antes eran mucho mas equilibrados en Estados Unidos (48.3% vy
Canada 49.4 y 41.5%). Sin embargo, si se le comparan las cifras de México
con las correspondientes a los demas paises de América Latina, México tiene
un comportamiento muy representativo.

Los primeros acuerdos relativos a Educacién Superior en el marco de la
reunion trilateral en materia de educacion, los representantes de los tres
paises acordaron trabajar en tomo a cinco proyectos especificos de
colaboracion: ’

e Primero fue la movilidad de académicos y de estudiantes, en la
perspectiva de la construccion a futuro de un mercado comun de
académicos. -

« El segundo tema fue el de las alianzas estratégicas para lograr metas
estratégicas para lograr metas institucionales, entre las universidades y
otras participantes dentro de un esquema de equidad que tome en
cuenta las diferencias de condiciones.

e El tercer punto fue el de las telecomunicaciones y redes en tanto a
instrumentos para fomentar mayores intercambios entre los tres paises, a
nivel de programas educativos, a nivel de resolucion de ciertos problemas
especificos, con relacion al acceso a la educacién en su modalidad
escolarizada y a informacion.
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e FEl cuarto tema que se discutio fue el de la proporcnon y busqueda de
fondos alternativos, con la recomendacion de ideas programadas de .
orientacion para acceder a ellos.

o El quinto tema fue el de la superacion de académicos, considerando la
fuerte asimetria que afecta a México con respecto a los otros paises, se
planted la posibilidad de considerar la mstalacnon de fondos de
compensacion y desarrollo.

La relacidn universidad-empresa vy sus efectos en la universidad, a la hora
de insertarse ambas en el marco de la competencia con Estados Unidos y
Canada se observé una de las primeras competencias que traen consigo este
y otros acuerdos es aquel futuro concreto de las infraestructuras de
investigacion y de las universidades, deja abierta la puerta a un proceso de
privatizacion e internalizacion de la planta de investigacidn nacional en
México.

Pero cuales serian los mecanismos de solucién para apoyar la educacion, la
investigacion, el desarrollo tecnolégico y el desempefio profesional teniendo
como marco de referencia al Programa para la Modernizacion Educativa ante
el TLC; los cambios que se presentan en el campo internacional son rapidos
e interdependientes, cuyos ejes principales son los microcircuitos electrénicos,
la capacidad de introducir inteligencia y otras cualidades humanas a las
maquinas, los materiales nuevos; la biotecnologia, la informdtica y las
telecomunicaciones, frente a estos cambios; los nuevos lazos y las relaciones
entre el sector productivo y las instituciones educativas.
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“Se requiere actualizar. la concepcidn y-las funciones de la educacion
superior; esto implica cambios estructurales, que en nuestro pais; las
instituciones de educacién superior han tratado de dar respuesta a las
necesidades y urgencias del momento, ya que las caracteristicas de su
estructuracion pueden ser grupos no suficientes, ya que la dindmica de
transicion en los modelos organizativos impulsa a pasar de una escuela
estatica- y dedicada en forma casi exclusiva a las funciones de transmision de
conocimientos a una escuela dinamica e integradora de las funciones de
docencia, investigacion y practica. Para aprovechar al maximo los beneficios
de mayor flujo de la inversién nacional y extranjera como consecuencia del

TLC sé requiere de una educacién con calidad, programas de capacitacion
permanente”

“La época actual, necesita un desarrollo tecnolégico que permita utilizar
nuestros recursos en forma mas eficiente, con una tecnologia propia,
tecnologia originada del quehacer de las instituciones de educacion superior y
de los egresados en el sector productivo y social dentro de la misma linea de
desarrollo. Asimismo, esta situacién exige un mejor aprovechamiento de la
infraestructura existente en las IES, con el objeto de lograr la integracion de
una cultura cientifico-tecnolégica que haga posible la insercién con dignidad
de nuestro pais en la globalizacién econémica actual” (3

12. -Instituto Politécnico Nacional. Historia y porvenir de México ante el
Tratado de Libre Comercio  p.73

13.- Op. Cit p. 73.
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-Esta tarea, que es compleja, requiere, entre otras Cosas, de una
responsabilidad de personal calificado, formas de pensar, porque muchas
veces nos---"enfrascamos en nuestros conocimientos y no aceptamos nuevas
ideas, actitudes con conviccion y perspectivas diferentes, los cambios
mencionados presentan nuevos desafios, abren nuevas oportunidades, pero
también obligan las circunstancias a prepararnos mas; es decir que cuando
egresamos de la Universidad requerimos de mas preparacion profesional por
la competitividad que se da entre las IES privadas y las IES publicas. Esto es
en cuanto al estudiante pero, pero el docente que labora en las IES:

“Es necesario cambiar el papel del docente, de solo transmisor de
conocimientos, a un profesor en la accién, con una formacion integral,
formacién que unan la teoria y la practica simbidticamente, y aumente la
calidad de la educacidn con la participacién activa del profesorado, suplir la
insuficiencia de la formacion bdasica suministrar nuevas tecnologia, con un
nuevo concepto de curriculum, realizar proyectos educativos que se enlacen
con el sector productivo” ¥

Existe mucha desventaja de las Universidades Mexicanas con las
Universidades de Estados Unidos y Canada, pero es un reto que tenemos los
egresados de las Universidades porque, es un estimulo que tenemos para
seguir superandonos, sé que no es facil por los multiples obstaculos que nos
encontramos en el camino, pero esto nos obliga a hacer mejor cada dia, por
la situacion econdmica, politica y social en la que nos encontramos
actualmente.

(14) Aboites Hugo. “La relacion Universidad-Industria en el marco del libre
Comercio”., 1993 El Cotidiano n. 52 enero febrero UAM- Azcapotzalco.



2.3. - EL PAPEL QUE JUEGA LA ORIENTACION PROFESIONAL DENTRO
DE LA VINCULACION APARATO - PRODUCTIVO, CON RELACION AL
TRATADO DE LIBRE COMERCIO.

Para iniciar este apartado comenzamos con una pregunta, écual es el
papel que juega la Orientacion Profesional ante el tratado de libre comercio?.
El orientador educativo estd sometido a mds exigencias que el mismo
estudiante, al cual tiene que orientar, porque sus actividades se han alejado
de ser simplemente informador con respecto a la profesién, o el que apoya a
los estudiantes con respecto a técnicas de estudio, o aplicar tests, etc. El
orientador educativo, con respecto a su campo profesional, debe trazar su
accién orientadora cotidiana bajo la racionalidad de una perspectiva acertada
que trace escenarios realistas de las exigencias de produccién que deberan
llenar los orientadores en el campo profesional y laboral, consecuentemente
ha de mejorar la informacidn necesaria para situarse en las exigencias
realistas en los aspectos econdmico politico y social.

“ El orientador frente al TLC, tendrd que ser un profesionista con la
eficiente formacién como para poder competir con los orientadores que
traerdn las empresas educativas privadas, expertos con nuevos derroteros
conceptuales, pero expertos seguramente incapaces de comprender
suficientemente la idiosincrasia de nuestro campo con sus recursos
computacionales, sus técnicas de observacién y sus teorias probablemente
neoconductistas, ya que afectan la situacion psiquica y moral de nuestro
entorno, ya que de por si puesta en tension por los impactos subjetivos que
traera el TLC."*®

(15) Memoria de la fase preliminar del 3er encuentro regional Latinoamérica
Asgciaciones y Profesionales de Orientacion Escolar y Profesional. , Oaxaca de
Juarez Oaxaca. , p.126.



Al margen de cuanto y como suban las exportaciones a las condiciones
economicas que se avecindan, lo mas probable es que el Tratado de Libre
Comercio signifique, que las importaciones y Ia inversion procedentes de
Estados Unidos sea lo que mas aumente. Por tanto elio implicara un a
aumento significativo de los intereses norteamericanos en México.

Los orientadores, con el Tratado de Libre Comercio, deben tener claro el
significado que tiene la incorporacion de nuestra economia con este tratado y
analizar las posibilidades objetivas que ofrece 1a Educacion Superior en apoyo
al desarrollo del pais; promover a través de los servicios de orientacion
eventos institucionales en donde se analice la situacion y perspectiva de los
profesores.

La practica de la orientacion profesional, se realiza a partir de las
siguientes perspectivas:

« Una de tipo inercial, donde el orientador sin identificar las caracteristicas y
la problematica que tiene el mercado de trabajo profesional ofrece
informacion profesiografica sin ningdn criterio académico, sino mas bien
siguiendo planes y programas de estudio.

e La siguiente perspectiva es la del orientador que a partir de un
conocimiento de la situacién del mercado de trabajo y sin asumir ningun
compromiso con la informacién que ofrece; se preocupa porque los
alumnos conozcan su realidad social y lo que objetivamente pueden hacer
en lo que respecta a la etapa historica como futuros profesionistas.

Lo anterior apunta a enriquecer esta perspectiva de trabajo del quehacer
del orientador educativo mediante un breve analisis de la situacion econdmica
y social por la que atraviesa el pais, y la forma en que influyen el mercado de
trabajo y la Orientacion Profesional.
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Un documento considerado como anteproyecto del Programa Nacional de
Orientacién Educativa 1989-1994, resume la problematica actual que
prevalece en la Orientacion Educativa refiriéndose al Sistema Educativo
-Mexicano de acuerdo a lo siguiente:

o “La Orientacion Educativa no cuenta con tiempo especifico asignado
dentro de los planes de estudio.

« El nimero de orientadores educativos es muy reducido en relacion con las
necesidades de atencion.

e La preparacién de los orientadores, tanto en el nivel formativo como en el
de actualizacién es muy heterogéneo, y en algunos casos no cubre los
conocimientos minimos requeridos para la funcién del orientador
educativo.

e Existen muchas creencias para la formacion profesional de Orientadores
Educativos de ahi que aquellos que realizan dicha funcidn deberian ser
profesionales, al menos en disciplinas afines.

o Existe una desarticulacion de las acciones de orientacion educativa entre
las instituciones niveles y sectores en el aspecto normativo como
operativo.

» No hay continuidad en las acciones de orientacion entre distintos niveles
del Sistema Educativo Nacional.

o La investigacién realizada en el campo de la orientacion educativa es
escasa.

e Se encuentra una gran desvinculacion entre la orientacion educativa y la
docencia.

e En la practica de orientacion educativa se continuo abusando de la
psicometria

e lLos recursos de todo tipo (economia, humanos y materiales) siguen
siendo insuficientes para un adecuado funcionamiento de la orientacion

educativa”. ©©
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Ante esta situacion al orientador le corresponde desempefiar un papel
nuevo vy diferente. El papel de la orientacion educativa dependera del
comportamiento previsible de la sociedad y en consecuencia del sistema
educativa. La orientacién debera adquirir un significado mas concreto, de tal
manera que le permitan una insercion institucional mas precisa y relacionada
tanto en el drea de la educacién como de la planeacion a nivel nacional. Serd
necesario que la Orientacion esté abierta y receptiva a lo que esta sucediendo
tanto en los diferentes sectores que acuden 2 recibir educacion como
aquellos que se vinculan con el sefialamiento de directrices a nivel economico
politico y social.

La orientacién debe tener continuidad en el sistema educativo nacional y
no debe concertarse solamente a tapar huecos y responsabilidades de las
contradicciones existentes dentro del Sistema Educativo Nacional. Es
importante que el orientador cuente con una sdlida preparacion en el area
educativa, politica, econémica y social, de tal manera que pueda establecer
una vinculacion con el rea de trabajo.

(16) Enlace. Revista Oficial de la Puerto Rico Association for Counselig and
Development. Volumen 1X nimero 1 enero 1990 * Modernizacion Mercado
de trabajo y Orientacion Educativa en México” Bernardo Muiioz Riverohi.
P.16
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CONTRASTE DE SIGNIFICADOS DE LA

ORIENTACION  PROFESIONAL



, 3.1.- CONCEPTOS DE ORIENTACION PROFESIONAL DE AUTORES
CLASICOS. :

En este capitulo anexamos conceptos de Orientacion Profesional, con el
objeto de analizar como ha ido evolucionando el concepto en cuanto a la
vinculacion Universidad Aparato Productivo, incorporando conceptos de autores
clasicos, entre ellos a Donal E. Super, Luis Herrera y Montes, Holland John y
Rodolfo Bohoslavky de los afios 1959 a 1971, considerando que son autores que
mas relevancia tienen en la Orientacion  en México, posteriormente
incorporamos conceptos de autores de los afios 1988 a 1994 que pertenecen a la
AMPO, para analizar la evolucion del concepto, y por dlitimo conceptos que se
relacionan con el aparato productivo.

En este capitulo se aborda la influencia y conceptos de Orientacion, una de las
contribuciones mas importantes a la moderna orientacion ha sido el movimiento
de la orientacion profesional. Cuando a principios del siglo xx se originaron
cambios de una sociedad rural a una sociedad industrial, o la caida de los viejos
moldes econdémicos y sociales para favorecer el desarrollo de la industrializacién.

El Ingeniero norteamericano Frank Parsons, en 1908 presentd al mundo de
los psicologos y de los orientadores un sistema actuarial, de rasgos y factores,
con el que se erigia en creador de lo que se entiende como orientacién
vocacional, de estos trabajos de Parson, surgieron los ambitos de la estadistica
aplicada a las ciencias humanas y sociales.

Los factores que, desde principios de siglo han influido en el desarrollo de la
orientacion educativa y vocacional variados son los siguientes:

» Factores de tipo socioecondmico, técnico y econdmicos, que abarcan tanto al
desarrollo hacia la industrializacion y el maguinismo como la preocupacion
por la inteligencia y la cretividad del hombre. La progresiva diferenciacién de
las estructuras socialles, de las instituciones y de los individuos han
contribuido a cambiar y revolucionar los sistemas de valores, las estructuras
sociales, las culturas y las psicologias de los pueblos.
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Asi mismo, tuvieron lugar toda una serie de descubrimientos tacnoldgicos,
tedricos practicos que favorecieron el conocimiento de nuevas fuentes de energia
y la explotacion de insospechados recursos, a lo que se puede afadir la
influencia negativa de la concentracién de la poblacion en la cludades, la
concentracion de la produccién en la fabricas y la utilizacion de mane de cbra
con fines cualificados.

e Factores socioculturales y sociopoliticos. consecuentemente se busca el
equilibrio entre el capital y el obrero para estabilizar el desarrollo y los
conflictos de grupo y de clase, el progreso sociopolitico y sociocultural se
reflejo en la politica educativa.

e Factores de progreso cientifico, que unidos a los del progreso social
desarrollaron las ciencias naturales, antropologicas, sociales y las aplicadas,
aportando instrumentos para analizar su expansion y para comprender los

o fendmenos explicativos del individuo y la sociedad.

Factores propios del desarrollo de las profesiones de ayuda, se precisaba
ayudar a las personas a ajustarse a su propio mundo v al laboral en todos los
aspectos (desde la toma de decisiones y eleccién de un trabajo hasta la
jubilacién) para solucionar los problemas de seleccidn educativa y profesional en
funcién del ajuste y correspondencia de sus capacidades con respecto a las
exigencias y requisitos socioprofesionales. De este panorama de urgencias
orientadoras surgirfan disciplinas como la psicologia y la pedagogia, que iban a
complementar los objetivos y los métodos.

La maduracién del concepto de Orientacién esta intimamente ligada a lo que
se entiende por desarrollo evolutivo de la persona.

e La orientacidn se preocupa sistematicamente del desarrollo de las personas,
intentando conseguir el funcionamiento al maximo de las potencialidades del
estudiante,

o Los procedimientos de la orientacion descansan en procesos de la conducta
individual; ensefian a la persona a conocerse asi misma, a desarrollarse
direccionalmente se centra en las posibilidades, tratando de resolver
carencias y debilidades La orientacion se centra en un proceso continuo de
encuentro y confrontacion consigo mismo, con la propia responsabilidad y
con la toma de decisiones en el futuro.

e La orientacion es, primordialmente, estimulante, alentadora, animadora e
incentivadora, centrada en la toma de decisiones , ensefiando a usar y
procesar la informacion y a clarificar las propias experiencias.
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« FEs cooperativa, el orientador es otro colaborador del sistema educativo, es un’
asesor de la plantilla docente.

ANO 1959 AUTOR Super E. Donald

CONCEPTO

Otra evidencia de la importancia del problema de los intereses, se encuentra en las investigaciones
realizadas por los consejercs de orientacion  profesional . Puesto que los intereses individuales
orientan la eleccion de un oficio, han  estudiado las elecciones profesionales de los adolescentes
con la esperanza de comprender las medalidades de la realizacién enire los intereses y la
eleccién de un oficiol!?)

Mas que un concepto sobre-orientacion educativa, tal parece que lo referido
por Donald E. Super, es una propuesta para que el orientador educativo
incorpore en su practica la investigacion de los intereses vocacionales mediante
el uso intensivo de los test e instrumentos psicométricos. Super encontré a
través del estudio de los intereses vocacionales, la influencia que ejercen los
factores del medio ambiente (familia, cultura, nivel socioeconomico, etc.) en la
conformacion de los intereses vocacionales segin el grado de desarrollo
alcanzado, lo que constituyd a la investigacion del autoconcepto.

(17) Nava Ortiz. La Orientacion Educativa en México. Documento Base Memoria
Asociacion Mexicana de Profesionales de Orientacidn, A.C. (AMPO).,
México D.F. Julio de 1993.
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* Desde la perspectiva psicométrica actuarial, el test constituye el instrumento
fundamental que tiene como finalidad conocer las aptitudes e intereses descritos
en términos cuantificables. El joven, que debe elegir una profesién, no esta en
condiciones de optar por si mismo existiendo en él un desconocimiento de sus
habilidades, gustos, necesidades y recursos personales. Esta postura acorde a la
psicometria y a la psicologia diferencial de principios de siglo, ubico al joven en
una postura pasiva donde la eleccion depende de los intereses y de las
aptitudes hacia una area de conocimiento. El orientador se convierte, en el mejor
de los casos en consejero adoptando una posicion de saber frente a la ignorancia
del joven, favoreciendo un juego alienante que fomenta la dependencia y la
sumision” (18)

Al expresar su preferencia vocacional, una persona traduce en términos
profesionales su idea de la persona que es; al ingresar en una profesion, trata de
poner en practica el concepto que tiene de si misma; estableciéndose en una
ocupacion, consigue la actualizacion de si misma. Asi pues, la ocupacion ( o
profesion) posibilita el desempefiar un papel apropiado al concepto de si mismo.

Super quiso afianzar sus aportaciones sobre el concepto en si mismo (contra
las acusaciones de que eran vagos y poco demostrables) definiendo
operativamente los constructos necesarios para posteriores investigaciones. Y
asi, el término concepto de si mismo fue desgajado en :

a)Observaciones e impresiones sobre si mismo.
b)Sistemas del concepto de si mismo.
¢)Concepto de si mismo vocacional.

(18) Op. Cit. Nava Ortiz. La Orientacién Educativa en México . p. 40
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ANO 1960 AUTOR ..es Herrera' y Luis

CONCEPTO
Es aquélla fase del proceso educ aue tiene por objeto ayudar a cada individuo a
desenvolverse a través de la realizac actividades experiencias que le permitan resolver sus
problemas, al mismo tiempo que adquit ~ejor cocnocimienta de si mismo. g

Debido a que la sociedad v --:rrollandose mas compleja, la orientacion ha
dejado de ser casual y esponta:  >3ia convertirse en propdsitiva, por lo que ha
requerido de una fundame. ‘4 mas sdlida y de una planeacion e

instrumentacion que vaya de ac o con ella.

w9 Op. Cit. Jiménez Irma 1--2
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ANO 1964 AUTOR  Hoiland, John

CONCEPTO

“La eleccién vocacional sélo constituye una expresidn de la personalidad y puede considerarse
que el tipo de vida se asocia con una clase de ocupacién particular como un ambiente humano
del que las actividades tan sdlo son parte pequeiia El parecido de la persona con cada uno de
los seis modelos ambientales (realistas, intelectuales, social,convencional emprendedor,artistico)

indica su patrén de personalidad Aquel modelo (nico al que més se parezca la persona
constituye su tipo de personalidad-(20)

Mas que una definicion del concepto de orientacién, lo que el autor nos
presenta son algunas de las caracteristicas de su modelo tipoldgico que es: la
posibilidad de caracterizar a las personas por su semejanza o0 uno o mas tipos de
personalidad, la eleccion de carrera de una persona esta caracterizada por su
semejanza con uno o mas modelos ambientales, al juntar personas y ambientes
similares, pueden generarse decisiones vocacionales, estabilidad e influencia
entre uno y otros factores.

Este autor defiende que las personas en proceso de toma de decisiones tratan
de encontrar situaciones que satisfagan sus orientaciones adaptativas. Las
decisiones individuales estan guiadas por los estereotipos ocupacionales y las
preferencias vocacionales se correlacionan con los modelos como los individuos
se enfrentan a la fatiga y la frustracion y a sus maneras de utilizar sus aptitudes
mas sobresalientes, de ahi que sus preferencias estén asociadas con los
conceptos de si mismo.

(20)  Nava Ortiz. La Orientacién Educativa en México. Documento Base (AMPO)
p. 43.
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ANO 1971 AUTOR  Boholavky Rodolfo

CONCEPTO

“Se entiende un conjunto de practicas que se enlazan en torno a una problematica inespecifica.
Ella se vincula en términos generales con las decisiones que deben tomar (si pueden tomar) en
alglin momento de su historia vital, los sujetos en cuanto a la concesién de estudios y trabajos
en un futuro mas o0 menos inmediato” ;i

Es la persona que elige y la manera de como elige, es decir, la confianza en el
individuo para auto orientarse y expresar por si mismo sus sentimientos y
emociones siempre y cuando el orientador educativo establezca condiciones
ambientales y estimulos. .

Estos conceptos los elegimos porque parecen ser los mas conocidos y de
mayor impacto nacional durante el periodo denominado clasico.
Donald E. Super, nos hace referencia con respecto a su concepto a la influencia
de los factores individuales, (edad, sexo, herencia, capacidades, intelectuales,
caracter) y los factores del medio ambiente (familia, cultura, nivel
socioecondmico, etc.); esto dio origen a las teorias del desarrolio vocacional y del
concepto de si mismo.

Luis Herrera y Montes, en su concepto se hace mencion que la orientacion es
un proceso educativo y no sélo una de sus fases, también que la orientacion
educativa es social porque acompaiia, educa, forma y transforma al individuo en
todas sus etapas y lo puede hacer dentro o fuera del aula. Por lo tanto, la
orientacién no es sdlo una accidon escolar o para los alumno. Si bien en la
actualidad asume Unicamente el caracter de un programa institucional
escolarizado, es porque no cuenta con las condiciones apropiadas para esta
tesina

(21) Universidad Autonoma del Estado de Morelos VII E encuentro Nacional de
Orientacion Educativa. Asociacion Mexicana de Profesionales de la Orientacion
A.C. 29 30 y 31 de julio de 1993 p. 246.
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Holland, John, este autor tiene bastante influencia en México, porque Jos
orientadores les han concebido a la blsqueda de congruencia entre la
personalidad de los individuos y los tipos de ambientes ocupacionales en los que
habran que laborar los orientadores en el futuro.

Rodolfo Bohoslasky, en su concepto se refiere al enfoque clinico
fenomenoldgico, una de las aportaciones hechas por el enfoque clinico a la
orientacion educativa en México han consistido principalmente en la
revalorizacion de las técnicas del psicoanalisis como instrumentos importantes
para la aplicacion de conflictos sociales y de la desorientacion vocacional, lo
mismo que la revitalizacion de la entrevista no directiva y el manejo de los
grupos operativos en los procesos de esta disciplina.

En estos conceptos basicamente no dan referencia a la vinculacién con el
aparato productivo, estdn encaminados a la eleccion de una carrera con
respecto a conocerse a si mismo, y a la vocacion.
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3.2 CONCEPCIONES DE ORIENTACION PROFESIONAL

REPRESENTATIVAS DE LOS ANOS 1988-1994
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ANO 1951 AUTOR Martinez Ruelas Carmen

CONCEPTO

*Considera que la orientacién, es un servicio que se proporciona a los estudiantes para ayudarlo
a describir sus capacidades y puedan asi, encontrarse a los problemas personales y sociales en
un futuro.” oz

ANO 1991 AUTOR  Moreno Luis Mario

CONCEPTO

“La orientacidn es el lenguaje de la vida cotidiana que con los lenguajes especializados. En este
sentido la practica de la orientacidn se asemeja mas a una actividad artesanal que @ una
practica cientifica.” (23

Estos conceptos se centran en el enfoque de ayuda o servicio, esto provoca
una ausencia total de investigacion en el campo de la orientacion educativa por
el hecho de no propiciar la indagacién por casualidad de los problemas objeto
de servicio, sino de ofrecer una respuesta inmediata aunque sea de caracter
empirico. Por tal motivo el enfoque de ayuda o de servicio en este sentido, ha
sido mas perjudicial que beneficie para el desarrollo como disciplina social.

@2) Martinez Ruelas, J. Carmen (1990), L Orientacion en la Universidad
de Guanajuato, en AMPO-UAA Op. Cit. p.47

@» Moreno Flores, Luis Mario. (1991) Pensar la practica de la orientacién tareas
indispensables en tiempo de la encrucijada, en AMPO  P.10
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ANO 1990
CONCEPTO

“El concepto de drientacion considera que su accion, a traves de los medios necssanics,

logrando asi la educacion del sujeto ai medio. En este sentido, |2 orientacion pretende ubicar al
sujeto dentro de las normas sccialmente aceptables impuestas, y con ello se elimina totalmente
el cancepto que la determina, que es el logro del desarrollo integral del alumno, porque
simplameante y sanciliaments no se |& permite su rzalizacién si no es dentr de lo establecido”

(24

De acuerdo al concepto anterior se refiere, que el alumno se debe
desarrollar integralmente siempre y cuando sea dentro de las normas
establecidas. .

@ Universidad de Colima, Colima México Orientacidon Educativa Encuentro
Latinoamericano de Asociaciones y Profesionales de la Orientacion 24, 25
y 26 de mayo de 1990., p.145
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ANO 1991

CONCEPTO

* 5 aquella que tiene por objeto &l sarvir de apoyo al proyecte de vida del astudiante a traves
de un proceso educativo o de un diagnostico de aptitudes e intereses para legrar encaminario
hacia una eleccidén nacional. Se trata, de alguna manara de adoplar sus aptitudes a una
actividad determinada y facilitar 2l desarrollo de su personalidad, partiendo con elio la obra
social que la Uitima instancia es la meta de la Orientacion Profesional” ;s

“El modelo desarrollista en orientacion, pretende impulsar programas que
encausen a los jovenes hacia aquellas opciones educativas que permitan
incrementar cuantitativamente y cualitativamente la educacién y adaptabilidad
de la mano de obra hacia las dreas del desarrollo nacional prioritarias, y como
correlato, hacia las oportunidades de empleo existente en el aparato productivo.
Y evitar a si los , estrangulamiento que se presentan en el aparato productivo
cuando los egresados del sistema escolar no se corresponden con las
caracteristicas de los recursos humanos que requiere del desarrollo del pais,
para superar el desempleo de la fuerza de trabajo” «®

A partir de la corriente desarrollista, los orientadores elaboran programas
que buscan el logro de una mayor eficacia y eficiencia del sistema educativo al
fomentar técnicas de estudio y asesoramiento a los alumnos con problemas de
desajuste familiar y social, asi como promover fas carreras menos saturadas e
incluso aquellas por los programas sectoriales e institucionales son prioritarias
para el desarrollo socioecondmico del pais.

@ Antologia del 20. Simposium Regional sobre la practica de la Orientacion
Educativa 1991

asy  Bilbao Teresita. Los Modelos dominantes de la orientacion educativa. Tesis
de Maestria Universidad Iberoamericana, México 1986., p. 129-130
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3.2.- CONCEPCIONES DE ORIENTACION PROFESIONAL

Y EL MERCADO LABORAL
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ANO 1993 AUTOR  Calvo Lopez Mdnica A.
Grimaldi Verdnica

CONCEPTO

* £n astd se iocaliza la oferta de un servicio de profesiografia. Por razones y requerimientos de
los usuarios, el orientador se ha wisto obligado a buscar, estudiar o investigar la situacion que
actualmente distingue profesiones y al mercado iaboral.” 7

En este concepto el orientador debe conocer las estructura econdmicas y
sociales del pais para tener una visién de las posibilidades que ofrece el mercado
de trabajo, para poder brindar a los alumnos una adecuada orientacion
profesional.

@» Calvo Lopez Moénica, Grimaldi Papadopulos Verdnica y otros., Estados
def Conocimiento. La investigacidn  para los noventa., 20 Congreso
Nacional de Investigacion Educativa Cuaderno 18 - p.69
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ANO 1990 AUTOR Canales Leticia
) Muitoz Bernardo Antonio

- CONCEPTO

* Es un campo de conocimiento y una practica cotidiana del orientador educativo. Su objetivo
es el estudio, andlisis y la explicacién de la relacion histérica entre la escolaridad superior y la
oferta de la demanda del mercado de trabajo profesional” g

La orientacién profesional, no es sinénimo de la orientacion vocacional, ya
que esta tiene como finalidad el estudio y la interpretacion de los procesos
psicoldgicos, sociales y culturales que el sujeto experimenta en torno a sus
intereses creativos, intelectuales o productivos durante su modo y proyeccién de
vida.

@ Mufioz Riverhol Bernardo Antonio, Canales Rodriguez Leticia., Enlace
Revista  Oficial de la Puerto Rico Association for Counselig and Development
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3.4.- LA ORIENTACION EN EL AULA
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A continuacién se plantea el significado de la Orientacion Profesional en el
aula; el orientador quien a través de un apropiado clima de optimismo
confianza_ y cooperacion, debe seguir debe seguir una adecuada integracion de
la labor orientadora en la practica diaria de la ensefanza, sin diferenciar las
planificaciones curriculares. La Orientacion Profesional guia al aprendizaje del
alumnado, conocer individuaimente al sujeto, atender adecuadamente sus
necesidades; asi los objetivos del maestra en Orientacion son:

e “Proporcionar a cada alumno  tareas significativas acorde con sus
capacidades.

s Tener en cuenta los problemas de todos al impartir las instrucciones
necesarias, para que cada alumno tenga éxito en la realizacion de dichas
tareas y objeten satisfaccion de ellas.

s Acentuar lo positivo, destacando lo que el alumno hace.

Describir fas facultades o condiciones desfavorables que pudieran obstaculizar
los progresos, educativos y personal del alumno.

e Ayudar a corregir o erradicar dichas dificultades a través de la observacién
diaria de los alumnos.

¢ Proporcionar oportunidades para describir aptitudes vocacionales y
especificas, y potenciar el desarrolio de la creatividad.

e Desarrollar buenos habitos de trabajo y aptitudes evaluadoras y criticas.
Desarrcllara el sentido de la responsabilidad social” w8

s Rodriguez Ma. Luisa. Orientacion e Intervencién Psicopedagdgica p.55.
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La Orientacién Profesional sirve como:

« Servicio de guia en el momento de ingreso en la institucion, para informar
- sobre planes y programas de estudio.

« Servicio de evaluacién, que estudia el desarrollo individual, bajo las premisas
de la psicologia evolutiva, estudian el proceso evolutivo del alumno a largo
de su escolaridad y se basan en el estudio de caso

o Servicio de consejo, a través de una relacién personalizada con el orientador,
para ayudar a conocer mejor a si mismo, a tomar decisiones responsables y
resolver conflictos.

« Servicio de informacion, divulgar todo tipo de informacion con respecto al
mundo laboral.

e Servicio de investigacion y seguimiento, para ayudar al que deserta de la
escuela.

Los orientadores que aconsejan a los jovenes en el momento de escoger
una profesién, tienen mucho que aportar en el actual debate del contenido de
programas, determina ciertas orientaciones hacia el mundo laboral y condiciona
la entrada en la vida activa, el orientador fomenta en el sujeto la toma de
decisiones.

El proceso educativo debe facilitar al individuo la adquisicion de una mayor
perfeccion personal y social. Los alumnos consiguen su autorrealizacion
participando en las actividades de la vida comunitaria en donde esta inmerso,
por consiguiente, a medida que va incrementando su educacion va desarrollando
sus capacidades, aptitudes y actitudes de acuerde con sus posibilidades, ademas
de cumplir su autosatisfaccion para contribuir de manera eficaz en su forma de
vida académica.



“la orientacién y la educacién en la escuela debe estar dirigida a formar
individuos que sean capaces de reflexionar criticamente acerca de si mismo y de
su entorno, ejercitandolos a prepararios para conseguir autorresponsabilidad
para saber utilizar adecuadamente su autonomia y, para lograr esto la
universidad se debe acomodar una integracion en el contexto social politico y
econémico” @

La Orientacion Profesional en un proceso de aprendizaje paulatino y
sistematizado, ligado al proceso evolutivo normal del individuo, que le facilita el
andlisis y 1a reflexion a partir de una exploracién y conocimiento de si mismo y
de las posibilidades alternativas que le ofrece su entorno y permitiendo que se
desarrollen sus potencialidades.

Para lograr lo anterior, y poder proporcionar una Orientacién Profesional en
el aula, es indispensables tener informacion con respecto, a objetivos, finalidad,
medios y recursos que se disponen procedimientos para alcanzar los objetivos,
dindmicas y relaciones internas, relaciones con otras areas e instituciones,
empresas para la vinculacion con el campo laboral.

En la Institucidn la Orientacion se desarrolla por tres espacios: en el aula
utiliza dos estrategias; una tradicional y una emergente, la tradicional consiste en
ofrecer clases de orientacion profesional, a partir de elementos retomados del
material profesiografico a su alcance; la emergente se deriva de la confianza
que a partir del trabajo de campo realizado por los alumnos, labor propuesta por
el orientador, quienes se dedican a identificar las condiciones ocupacional ( zona
de trabajo en donde se tiende a ser practica docente), es la de ocupar el espacio
en el aula para concientizar a los alumnos acerca de la situacion econémica del
pais y la repercusion que ésta tiene en las profesiones.

@ Mufioz Riverohl Bernardo Antonio “Orientacion Profesional y Mercado
laboral UNAM Memoria del Tercer Encuentro Oaxaca de Juaréz Oaxaca
1991 p. %6
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. El segundo espacio es en el cubiculo del orientador educativo, donde basa
- su actividad educativa en dos condicionés; la primera-es aplicacién de pruebas
psicométricas y la segunda ampliando la informacion profesiografica contenida
en quias, catdiogos o impresos.

Y o tercer espacio &s en la institucion, fuera del aula y el cubiculo, a través

de la realizacion de conferencias, mesas redondas etc., en donde la Orientacidn

rofesional tenga su mayor significado e impacto. Esta depende, de la
planeacion y organizacion del orientador con el apoyo de la institucion.

Para que el Orientador de informacion profesiografica tiene que estarse
actualizando constantemente en cuanto a los aspectos social politico y
economice, para estar a la vanguardia para proporcionar informacién oportunista
al alumno, y tener en cuenta la ldgica de las empresas y los empleadores, de
profundizar en conocimiento organizacional de las empresas, en la cotizacion de
las remuneraciones profesionales; en el conocimiento de las leyes, y las
determinaciones o condiciones sociales, politicas e histdricas que intervienen en
el mercado de trabajo.

La ANUIES como el SNOE, han avanzado mas en el aspecto del disefio de
material profesionagrafico. La ANUIES ha logrado hacer acopio de informacion
predominantemente curricular de las instituciones de las Instituciones de
Educacion Superior, y de las particulares mds importantes, y las ha organizado
-estratégicamente en tres regiones. Ha procurado caracterizar cada uno de los
perfiles profesionales, y mantener actualizado su directorio. Este material ha sido
la base para su banco de informacion profesiografica, en un programa especial
de base de datos. Ademas, pudo incorporar informacion acerca de condiciones
profesionales y ocupacionales con un mejor nivel de generalidad, y establecer
posibles tendencias del desarrollo profesional de cada carrera.
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CONCLUSIONES

En este estudio la tesis central era identificar las concepciones  de
Orientacién Profesional de (1988 a 1994), tomando como marco de anglisis el
Programa para la Modernizacion Educativa. El estudio de Programa a si como la
revisién de textos de Educacidn Superior y el papel que juega la Orientacion
Profesional en el vinculo mercado de trabajo, dirijo el andlisis hacia el significado
de la orientacion profesional que le otorgan cuando menos tres sectores, el
oficial por via de documentos, el sector educativo de los orientadores quienes se
manifiestan por medio de documentos, memorias de eventos de Orientacion a
través de empresarios y empleadores a través de sus requerimientos. De tal
manera que lo que se localizd en esta tesina es el significado de la Orientacion
Profesional en el nivel superior.

De modo que en el Programa para la Modernizacion Educativa, la orientacién
es concebida como una accidn del sector educativo que consiste en encauzar y
fortalecer los servicios de orientacion educativa para incidir la demanda hacia las
opciones de educacién superior que conforma a las necesidades del paisy ala
politica sectorial; sin embargo, en el Programa para la Modernizacion no se
definen las funciones de la orientacién, en ninglin momento se hace alusion a
los arientadores, que no se consideran en el rubro de profesionales en cuanto a
su formacion.

La Orientacion Profesional, es concebida en dos casos:

- Cuando hay insatisfaccion del papel que ha jugado por ejemplo; en tomo a su
falta de intervencion educativa al no orientar a los estudiantes hacia carreras o
profesiones que requiere el desarrollo del pais.

-Cuando se le concibe como medio para regular la matricula.

En ambos casos se deduce y se sobrestima el papel de la Orientacion
Profesional entre los equilibrios estructurales de la capacidad de la oferta
educativa y del empieo.

57



Educacién Superior del pais en su conjunto especificamente al comportamiento
del niercado laboral profesional.

Ante esta situacion al orientador le corresponde desempefiar un papel nuevo, es
decir, la orientacion en México depende del comportamiento del Sistema
Educativo Nacional.

La labor del orientador es preventiva, para lo cual es importante que cuente
con una sdlida preparacion en el drea educativa, politica, econdmica y social, de
tal forma que pueda establecer una vinculacion con el Aparato Productivo,
porque de lo contrario es poco previsible tener una Orientacion Profesional para
guiar al alumno a sus elecciones, ante esta situacion la Orientacion Profesional
se enfrenta ante un mundo cambiante no solo con la crisis econdmica, sino con
la competencia de los egresados en cuanto a su desarrollo profesional hacia el
mundo del trabajo, el significado que va tomando la Orientacion bajo este rubro
es que la Orientacidn Profesional requiere orientar hacia un mundo competitivo,
0 bien rescatar la parte humanistica integral donde el alumno también tenga
bases con respecto al conocimiento, vinculando la teoria y la practica para
insertarse al mundo del trabajo. ’

En el tercer capitulo incorporamos conceptos de Orientacién Profesional de
autores clasicos en donde se destaca que se preocupan por el sujeto para
conocerse a si mismo; también incorporamos conceptos de autores de los afios
1988 a3 1994 en las Memorias de Eventos Educativos, estos conceptos se
refieren que a la Orientacién Profesional apoya y ayuda al estudiante, en donde
se hace poca referencia al Aparato Productivo, y en la tercera parte
encontramos conceptos donde se hace referencia a la profesiogréfia y a la
vinculacion Universidad mercado laboral; se observa que en los conceptos hay
cambios muy importantes en los autores clasicos se preocupan en €l sujeto pero
encuanto a conocerse asi mismo, en los conceptos de autores de los afios
88-94, se preocupar por apoyar y ayudar al estudiante; y por dltimo se hace
referencia a la vinculacion Universidad Aparato Productivo.

Al final incorporamos elementos de la Orientacion Profesional en el aula, en
donde el individuo refiexione criticamente acerca de si mismo y de su entorno
prepararlos para conseguir una integracién en el contexto social politico y
economico, para incorporarse al mercado laboral.
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Los temas que se derivan de fa tesina en el estudio de Ias profesiones para
tener una vision de las carreras del futuro y evitar la saturacidn de alguna de
ellas. También para conocer las perspectivas que tiene la Orientacion Profesional

_en un futuro re requiere estudiar la propuesta del Plan Nacional de Desarrollo de
las profesiones y plantear practicas del estudiante con la teoria para poder
articular la Universidad con el Aparato Productivo al que se enfrentan los
egresados de las Universidades.

La Orientacion Profesional, requiere del disefio de modelos integrales y
hacerlo capaz de enfrentar los cambios y, participar en el desarrollo del pais.

Se observa en los conceptos como van cambiando porque los conceptos de
autores cldsico se encargan de que el sujeto se conozca mas asi mismo, en los
concepto de autores de los afios 88-94 se preocupan por ayudar mas al
estudiante y apoyarlo. El conocimiento de la situacion que guarda el mercado de
trabajo en el campo de la Orientacién Profesional practicamente es nuevo. Con
el modelo desarrollista en la Orientacion comienzan a heber pianteamientos
acerca de la vinculacién Universidad - Aparato Productivo; y finalmente los
conceptos tomar un caracter en donde se tiene que estar consciente de la
realidad en cuento al aspecto politico social y economico para brindar una
adecuada Orientacion Profesional.
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