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INTRODUCCION

En la escuela mexicana los nifios v jovenes encuentran la inspiracion de los valores
historicos, culturales v morales de nuestra nacionalidad En ella adquieren las habilidades que
requiere el trabajo contemporaneo y generan las corrientes de la creacion artistica y cultural, en
contacto con los valores universales, y han enniquecido nuestro legado historico La escuela
mexicana ha propiciado el trabajo activo de los campesinos, obreros, técnicos y profesionales
que disefiaron y construyeron la sociedad que emergid de la revolucién mexicana y la
condujeron gradualmente por ef cambio de la urbanizacion, el desarrollo sostenido y el

incremento de la calidad de vida

Las transformaciones desencadenan a su vez nuevos procesos de cambio Nuestro
sistema educativo enfrenta hoy el reto de adaptarse a las nuevas circunstancias que el vigor
educativo y el desarrollo mismo de la nacién han generado. Mas aun, la organizacién de los
servicios educativos su cobertura, distribucion vy calidad, los requerimientos del desarrollo
nacional y la creciente interdependencia de las relaciones econdmicas mundiales ponen de
relieve limitaciones y deficiencias constitutivas de problemas que es imperativo encarar y

resolver.

Se han acumulado rezagos y desequilibrios en el sistema sducativo, se han manifestado
evidentes inequidades y deficiencias que originaron nuevos y mas complejos desafios
Necesitamos cambiar lo que impide sustentar un nuevo desarrcllo del pais, que abra iguales
oportunidades a todos los mexicanos para poder preservar los valores y las tradiciones de la
nacionalidad y para poder cumplir con !a definicion del articulo 3° Constitucional donde pide
una educacion que desarrolle armonicamente las facultades del ser humano y que fomente el
amor a la patria y la consciencia de solidaridad internacional en la independencia y la justicia,
que sea democratica, nacional, popular y que se funda en el progreso cientifico v que Juche
contra la ignorancia; y para poder lograr lo anterior necesitamos identificar y modificar los
aspectos que de una forma u otra impiden lograr este propdsito. Dentro de los muchos
desafios que se tienen por vencer en nuestro sistema se encuentra el rezago educativo,
generado en gran parte por la desercién que afio con afio se da en las escuelas de nuestro pais,

principalmente en la primaria que es donde fijaremos nuestra atencion. La desercion se da



(i )

cuando el alumno abandona temporai o definitivamente su centro educativo por muchas causas

que mas delante mencionaremos

El reto de rezago demanda una lucha frontal y decidida de autoridades educativas,
maestros, padres de familias, etc , ya que toda la sociedad esta implicada en este problema que
ha dejado desde afios atras una secuela de “ Cuatro millones de analfabetas mayores de 15 afios
(1), como también en nuestros tiempos los ochocientos mil nifios que desertan actualmente

de la escuela primaria.

Dos de cada tres nifios mexicanos tienen acceso a la ensefianza preescolar y la

cobertura actual de la escuela primaria es del 98%

“ Actualmente cerca de trescientos mil nifios mexicanas, el 2% del total, no tienen
acceso a la escuela y un millon setecientos mil nifios de diez a catorce afios no estan
matriculados Solo el 54% de los 14.6 millones de alumnos concluyen sus estudios de primaria
en seis afios y se advierten disparidades de hasta uno a cuatro en los promedios de escolaridad

en los sectores de poblacion rural, en contraste con la urbana . (2)

Considerando las cantidades anteriores nos damos cuenta de que es un problema que
amerita nuestra atencion como educadores que somos, y sobre todo identificar el por qué de
este problema que trunca el desarrollo integral del educando y por consiguiente el desarrolio

de nuestro pais

Tratando de estudiar los problemas que originan la desercion en los centros educativos
donde laboramos, emprendimos un trabajo de investigacion en tres escuelas primarias de la
region cafiera; una en El Limoén, otra en la comunidad de Malpasito, éstas dos dentro del

municipio de Ameca, y la tercera en la cabecera municipal de Cocula, Jalisco

(1) Programa para la modernizacion educativa 1989 -1994. p. 1 fraccién X.

(2) bid. p. 8.




Las caracteristicas de las comunidades de El Limdn y Malpasito son semejantes, va que
ambas cuentas con los servicios publicos de electrificacion, agua potable y dienaje, jardin dz
nifios, primaria, su principal actividad economica es el cultivo del maiz, garbanzo v cafa de
azucar, las familias que no cuentan con parcelas para el cultivo emigran por temporadas al

vecino pais de los EE.UU

En lo correspondiente al municipio de Cocula, su principal actividad economica es igual
que en los anteriores lugares, el cultivo del maiz, garbanzo, cafia de azicar y en menor escala
la industria jabonera y talabarteria. Este municipio cuenta con todos los servicios piblicos, su
nive] de vida es medio-bajo, tiene apreximadamente treinta v cinco mil habitantes; en lo que
respecta a centros educativos se cuenta con bachillerato, secundarias, primarias, academias

comerciales y jardines de nifios.

Al iniciar nuestro trabajo de investigacion pudimos darnos cuenta que en la escuela
primaria Francisco Villa de El Limon, en la Ignacio Allende de Malpasito v la Xicoténcatl de
Cocula, se han registrado deserciones de alumnos Las causas ce la desercion son variadas y
complejas derivadas en su mayoria de factores que surgen del medio que rodea al nifio, como

es el caso del sistema educativo donde el educando se desenvuelve.

Nuestro pais necesita primaria que se relacione estrechamente a propdsitos concretos
de superacion de las condiciones econdmicas, sociales, politicas y culturales de los grupos

humanos en que se desarrolla.

Para que el nifio aproveche de la mejor manera su escolaridad es necesario ofrecerle un
ambiente estimulante y atractivo, guiarlo de acuerdo con sus intereses, aptitudes y necesidades;
poner a su alcance las técnicas y materales que le permitan participar activamente en el
proceso de ensefianza-aprendizaje facilitar el desenvolvimiento de sus capacidades para el
dominio y aplicacion de los conocimientos sobre la naturaleza, la vida social , las tecnologias
las artes, el desarrollo fisico y los instrumentos de la cultura en general El respeto a la
personalidad del nifio exige entrega responsable, entusiasta y afectuosa a los fines de su
desenvolvimiento integral y, los castigos, las expulsiones, las amenazas, las notas y sellos que

lo ridiculicen y, en general todas las acciones que pongan en entredicho la integridad y



personalidad del nifio, deben desaparecer de las aulas de clases v cambiarlas por estimulos que

lo motiven a estorzarse por su aprovechamiento y permanencia en la escuela

Las escuelas son recursos en favor de la vida de los nifios, por lo que no se debe
impedir su acceso a ellas o a amedrentar al nifio con imposiciones que lo obliguen a irse de ella

como en muchos de los casos se ha dado.

Uno de los problemas que provoca el rezago educativo es la desercion escolar, ésta
debe entenderse como el abandono total del educando a su centro educativo. Existen muchos
factores que propician la desercién en una escuela primaria. Precisamente. en este trabajo

queremos analizar aquellos factores relacionados con la desercion.

En el capitulo I se abordan los elementos que incluye el planteamiento del problema.
Intentamos en esta parte ubicar lo mejor posible la dimension e importancia que puede tomar la
desercion en cuanto al objeto de estudio y en cuanto al problema que afecta a nuestra

sociedad.

En el capitulo II tratamos de buscar referencias en el sistema escolar, referencias que
nos hagan reflexionar en torno a como es la escuela, el maestro, los planes y programas se

pueden relacionar con la desercion.

En el capitulo IIT abordaremos aquellos aspectos que para nosotros son relevantes en la
organizacién familiar y que podrian tener efectos importantes en nuestro objeto de estudio, o

sea, la desercion, la migracion de los padres de famiiia y la economia familiar

La alimentacion y la salud son elementos que, desde nuestra perspectiva, influyen en la

desercion. Por ello en el capitulo V se lo dedicamos a esos aspectos.

Los aspectos geograficos, pueden operar como factores o elementos que pueden incidir
en la desercion. Nosotros encontramos que en algunas partes, el medio geografico puede ser

determinante.
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Finalmente en el capitulo VI mostramos la manera como fuimos elaborando este

trabajo



CAPITULO1

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA



ANTECEDENTES

En 1921 se creé la Secretaria de Educacion Publica; desde entonces, hace seis décadas
y media se ha trabajado con tenacidad; la escolaridad promedio de los mexicanos pasé de un
grado y medio a mas de seis grados; “ el indice de analfabetas se redujo de 66% a 8% la
matricula total dei sistema escolar sc incrementd de ochocientos cincuenta mil a més de un

millon: el total de instituciones aumenté de doce mil a ciento cincuenta y cuatro mil ” .(3)

Esto nos lleva a entender que de alguna manera se lucha por abatir aigunos de los

problemas que enfrenta nuestro sistema educativo.

Lo que han hecho los maestros mexicanos ha sido extraordinaric implica haber
incrementado en “ 68 afios del 22% a casi 100% de la cobertura de los mexicanos en edad de

cursar la educacion primaria en un pais cuya poblacion se ha sextupiicado ”.(4)

El esfuerzo educativo nc dejo de ser prioritario, incluso en periodos de dificultades y
limitactones agudas, como en afios recientes. Sin embargo, atn quzda mucho por hacer, ya que
se ha venido arrastrando un rezago de “ cuatro millones de analfabetas mayores de 15 afos,
mas los veinte millones de adultos gue no han conciuide la primana y 1o més alarmante, ios

ochocientos ochenta mil ninos que afio con afio abandoran su educacion primaria ~.(5)

El reto del rezago educativo demanda una lucha frontal y decidida de antcridades
educativas. maestros y padres de familia, etc. Se han disenado acciones sistemaricas PAREB
(Programa para Abatir el Rezago en Educacion Basica) y solidarias que apoyan en particular a

las colonias populares marginadas y a ia poblacion rural

(3) Programs para ta modernizacion educativa 1989-1994. Noviembre de 1989 México, D. F. p.3
(4) Thidem
(F)ylbidp 78




MARCO DE REFERENCIA

Para llevar a cabo nuestro trabajo de investigacion nos apoyamos en tres comunidades

pertenecientes a la region canera, estas comunidades son:

Cocula, Jalisco. (La escuela “ Xicoténcatl ),

Malpasito. Municipio de Ameca, Jalisco. (La escuela * Ignacio Allende ”)

y El Limon. Municipio de Ameca, Jalisco (La escuela “Francisco Villa”)

A continuacién damos datos referenciales de las comunidades antes mencionadas

COCULA

Cocula, Jalisco se localiza en la cima de los cerros entre Guadalajara - Chapala y
Acatlan de Juarez, actualmente las actividades principales son: la agncultura. ganaderia, ia
avicultura y en menor escala la industria (jabonera, textil, etc.). El cultivo de maiz de temporal,
sorgo. garbanzo y fiijo! asi como la cria de ganado bovino corresponden a las mayores

actividades de los habitantes de este municipio

Cocula esta formada por cince barrios y cuatro colonias de nueva creacion contando
con una poblacidon aproximada de treinta y cinco mil habitantes, teniendo un potencial

economico medio-baio

En lo que se refiere a instituciones educativas, Cocula cuenta con cinco jardines de

nifios. nueve primarias, una secundaria federal y una 1mas por cooperacion, una preparatoiis
regional v dos academias. ei personal docente que trabaja en estas instituciones asiste con
regularidad a cursos de capacitacion, otros esian cursando normal superior o licenciatura en
educacion primana, todos reniendo como objetivo principal actualizarse para mejorar la calidad

de su trabajo v lograr junio con los alumnos la formacion integral de estos



Se hara una breve resefia del lugar donde se ubica la escuela “Xicoténcatl” lugar donde
se aplicaron algunas de las encuestas realizadas

La colonia Lazaro Cardenas cuenta aproximadamente con 500 habitantes de los cuales
la mayoria proceden de las comunidades de este municipio, que han llegado a este lugar en
busca.de mejores condiciones de vida, pero que desafortunadamente no lo han logrado debido
a su poca o nula preparacion cultural y profesional por lo que depende de trabajos temporales
percibiendo muy bajo ingreso econémico, por lo que sus condiciones de vida son precanas
careciendo de hasta lo mas elemental; esta colonia cuenta con los servicios de: agua potable,
electrificacion, jardin de mifios. secundaria y la primaria “ Xicoténcatl ” en la que se realizaron
encuestas relacionadas con el presente trabajo, la citada escuela inici6 sus servicios en ¢l afio
de 1980 con la cantidad de veintiséis alumnos en forma unitaria con una sola aula, actualmente
cuenta con doscientos veinte alumnos; en 1991 se terminaron de construir dos aulas, se
construyeron tres mas, ademas de un patio civico, sanitarios, area para jardin, direccion y

bodega, fue circulada con alambre tipo malla ciclonica.

En el edificio se tienen alumnos que proceden en su mayoria de la colonia citada, por lo
que los problemas que dentro del aula se presentan son varios, existe poco interés por parte de
los padres de familia en el desarrollo y aprovechamiento escolar de sus hijos, originando esto
inasistencias prolongadas, impuntualidad, incumplimiento de tareas, desaseo personal, etc,

dando como resultado bajo rendimiento escolar.

Asi mismo anexamos un mapa de Cocula con las colonias que la componen En é€l
mismo vemos ubicada a la colonia * Lazaro Cardenas ”, donde se encuentra la escuela antes

mencionada.






EL LIMON, MUNICIPIO DE AMECA, JALISCO.

Esta comunidad rural tiene un area de veinticinco mil metros cuadrados. Se localiza al

.oeste de nuestro estado, entre Jos municipios de San Martin Hidalgo y Ameca. En su mayona

sus linderos son potreros cultivables por los campesinos del mismo lugar,
FLORA Y FAUNA:

Tanto su vegetacion como los animales son considerados naturales. Su vegetacion esta
muy relacionada con el clima v la actividad humana de donde resultan varios tipos de vegetaies
como matorrales donde predomina el huizache, mezquite, guamuchil, barragan y sin dejar de

mencionar las indeseabies para la agricultura como el huizapol, quelite, grama entre otras.

Los animales silvesires que con mayor frecuencia se encuentran son: Mamiferos:

conejos, ratas. zorriilos, tlacuache v coyote; Aves: codorniz, huilota, tonllo v zopilote;
Reptiles: lagartija. iguana y chirrioneras

De las especies anies mencionadas algunas son aprovechadas para la alimentacion de
ciertas familias

Su principal actividad econdmica es la agricultura, puesto que cuenta con quinientas
cincuenta hectareas, cien de ellas son de riego y Ias restantes de temporal E! cultivo principal

es el maiz que inicia practicamente con el terminar de la cosecha del ciclo antenot

La ganaderia generalmente se comsidera como forma de ahorro y para cubrir las

necesidades familiares Este tipo de ganaderia es relacionada especialmente con la agricultra

derivada de esta actividad como €l grano de maiz v los rasirojos

Esta comunidad fue fundada en el afio de 1945 por cuatre familias venidas del pobiaco

.

netros de esta comunidad

de San Martin Hidalgo que queda aproximadamente a cinco kilon
Actualmente tiene quinientos habitantes. claro, sin contar los que emigran ai pais vecino de

Estados Unidos de Nerteamérica v asi apoyar con ello a ia economia famihiar
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Cuenta con los servicios indispensables para vivir decorosamente como agua potable,
drenaje, luz plblica, teléfono y empedrado, para transportarse a la cabecera municipal se
cuenta con transporte particular y foraneo, este tltimo sale de San Martin Hidalgo hacia
Ameca Para el uso de los servicios recreativos-deportivos y de salud asisten a la cemunidad

vecina llamada La Hacienda de El Cabezén

En lo referente a la educacion existen dos planteles educativos: Un jardin de mifios y
una escuela primaria. Los estudiantes que deciden continuar sus estudios. forzesamente tienen

que salir de su comunidad ¢ ir a otros centros educativos cercanos a ellos.

MALPASITO, MUNICIPIO DE AMECA, JALISCO.

La comunidad de Malpasito se encuentra hacia el oeste de la cabecera municipal. esta
situada a doce kilometros por el camino de terraceria Ameca-La Villita. Cuenta con una
poblacion de cuatro cientos veinte habitantes que se distribuyen en noventa casas u hoyares
Esta comunidad fue tundada hace aproximadamente unos cien afios, surgid por la separacton
de salgunas familias que vivian en Malpaso de la Pequefia v se fueron a vivir a un kilometre de

distancia a orillas del Rio Ameca, de ahi se derivo el nombre de Malpasito

Este ejido esté compuesto de mil ochenta y cuatrc hectireas, de las cuales
cuatrocientas veinticuatro son de temporal, seiscientas son de cerro y sesenta de riego, pero

estas Litimas pertenecen a Malpaso de la Pequena

Del total de habitantes que hay en esta comunidad, noventa y tres son ejidatarics y los
demas }ornaleros, esto origina que la actividad principal sea la agricultura que consiste en el
cultivo de maiz principalmente, frijol, sorgo. garbanzo y cafia de eztcar en menor prepercion
La ganaderia es otra actividad secundaria que se realiza por las condiciones favorables del
potrero de agostadero que tienen en el cerro. va que es una comunidad que se cncuentra

situada en las taldas de la Sterra Madre Occidental
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El nivel socioeconomico de las personas es muy bajo, aqui observamos la pobreza
extrema en un porcentaje considerable de la poblacion, una causa de esto es que ias tierras
cultivables son pobres en producciéon comparandolas con la fertilidad de las tierras que hay en

el valle de Ameca

Esta pobiacion tiene su jardin de nifios atendidos por una maestra, una escuela primaria
con cinco maestros, pero sus seis grados, por lo que un maestro atiende dos de ellos. Ademas
cuenta con servicio de agua potable, {uz eléctrica, drenaje, un templo, casa de la comunidad,
dos tiendas de abarrotes. un expendio de bebidas alcohdlicas, un corral para jaripeo de toros y

veguas y un canmpo de fut-bol.

Las personas de este lugar se alimentan principalmente de maiz, frijol. leche y sus
derivados. La religion que practica es catolica; evangelizacion cada ocho dias y las catequistas
imparten doctrina los sabados y demingos. El sanio que veneran es San Isidro Labrador y la
fiesta religiosa en su honor la celebran con un novenario que comienza el dia 7 y termina el 15
de Mayo de cada afio. En este festejo hay cohetones de pélvora por la mafiana, a medio dia y
por la tarde cuando llegan las peregrinaciones de las comunidades vecinas, ademas, hay juegos

mecanicos, castillo, bailes populares. jaripéo de toros y otros ccsas mas

Tanto la vegetacior como los animaies son considerados recursos naturales renovables,
los cuales estan presentados por una amplia gama de especies, que se agrupan de acuerdo a las

caracteristicas geograficas dei territerio

Para su estudio anaiizaremos los datos obtenidos a través de un cuestionario, que se

elahord con este fin y encontramos los siguienzes resultados:

FAUNA

a) Domesuca vacas. wallinas, perros, chivos, gatos v pichones

b) Silvestre  venados. onza, jabali, zorias, ccvotes, tejones. tlacuaches,

armadifios, liebres. conejos, ardillas, iguanas. ratas. lagartijas, palomas.



giiilotas, codorniz, zopilotes, cuervos, gavilanes, calandnas, zenzontles,
periquitos, viboras, etc

a) Cubierta alta: primavera, gigante, paraiso, huizache, pzima, fresno, pino,
pirul, sauce, ozote, cuate, mezquite, zapote, agiilote, guamuchil, guaje,
pitayo, salate, guasima, guayabo, lima, ciruelo, naranja, papayo, limén,

mango, higuera, copal, tepehuaje, majagua, maguey, nopal, etc

b) Cubierta baja: buizapol, dominguilia, pegajilla, quelite, hiedra, quemadora,
escoba colorada y amarga, hierva de venado y de coyote, ruda, camote de
cerro, cola de caballo, zacate par4, johnson y grama, acahute, mirascl, maiva,

aceitilia, etc.

Todes los dates que presentamos en esta monografia fueron recabados medianie un

cuesticnario muy amplio realizadc con personas de la comunidad.
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DEFINICION Y JUSTIFICACION DEL PROBLEMA

La escuela mexicana ante los retos de la modernizacion y globalizacion economica del
pais, justifica su presencia ya que propone desarrollar integramente la personalidad del nifo,
formar y acrecentar en €l su capacidad de comunicacion y relacion social; desarrollar sus
facultades de razonamiento v de abstraccion, procurandc que participe en conservar y
acrecentar la cultura y crear en él la consciencia nacional para que en un futuro €ste sea capaz
de participar activamente en el desarrollo economico, politico, social, cultural come lo

demanden las condiciones de vida que se presenten.
g

No obstante lag circunstancias que se nos presentan, en la practica docente alteran ef
procesc educative manifestindose situaciones que entorpecen e! desarroilo integral del
educande vy por consiguiente el buen desempefio profesional del maestro, asi mismo el

desarrollo de nuestro pais

Anaiizando lo que es nuestra practica docente educativa, pudemcs mencionar que
dentro de los muchos faclores que acrecenta el rezago educative y que requieren la especial
atencion, como lo hemos podido comprobar después de haber realizado encuesias en diferentes
centros de trabzjc v come l¢ demuestra también la informacién recibida de depcadencias
administrativas (L.R.S.E.) es la desercién escolar. Los efectos que provoca la desercion en el

desarrollo del individuo sor; sumaments nocivos.

La desercion escolar es un factor que viéndolo a simple vista, parece no ienet
importancia, pero que, fijando nuestra atencion es un preblema grave, va que afio con afio se

resenta en la mayoria de las esceelas de nuestro pais

Analizando Ja cantidad de niftos desertores. nos damos cuenta gue ¢s una ciita
alarmante, va qu2 ochecientos ochenta mil niflos mexicanes abandonan su educacion-primaria
cada afto sin haberla terminado por infinidad de causas, ocasionando con :sto que se
convierian ei individuos con pocas perspectivas de progreso en e! futuro. va que son personas
quc¢ en su mayoria se integran ai trabajo poco redituable v en muchos de los casos equivocan 2l

canino coavirtiendose en personas que son lastre para la sociedad. va que al mantenerse en la



ociosidad se integran a grupos cuyas actividades afectan la imagen y estabilidad de la

comunidad (6)

Viendo, pues, la gravedad de este problema nos dimos a la tarea de reflexionar sobie
las causas que lo originan, primeramente considerando nuestros centros de trabajo, v, después

de dialogar en equipo formulamos las siguicntes hipotesis
a) La alimentacion es un factor relevante en la desercion escolar.
b) El nivel de ingraso econdmico familiar influye en la desercion escolar
¢) La familia es factor determinante en el desarrollo del nifio.
d) El nifio carente de salud se ausenta temporalmente de la escuela.

e) La reprobacion, la metodclogia, y la organizacion escolar son factores que
influven en ia desercion del educanco
A
g ‘
fy El medloﬁgrahca es una variable que de aigema manera desequilibra el

funcionamiento escolar

¢) £! nivel escolar y culwral de los padres de familia influye en la desercion en la

primania
h) La emigracién de ias familias contribuye a ia desercion del educando,
Cada una de cstas hipGtesis aparecen en nuestre indice como indicadores Gue dan

sentido a nuestra preocupacién tematica, es decir. a ia desercion en la escuela primaria. Estos

indicadores seran trabajados con ei afan de aocumentar aquellas cesas que nosotros pensamos

(6) Procrama para la modernizacion educativa i989-1994 1.6




de la desercion, incluso no solo en el sentido de reafirmar lo que ya conociamos de este
problema con nuestra practica, sino también de abandonar ideas previas a esta fase de pruebas

tedricas y empiricas.

Con nuestro presente trabajo pretendemos mosirar que la desercion escolar es un factor
que afecta el desarrollo integral del nifio y por consiguiente el de nuestro pais, pero también
pretendemos ofrecer argumentos de que es un problema digno de nuestra atencion y que
promoviendo la participacion activa de docentes, padres de familia y menores lograremos que
los problemas escolares, como la desercion, disminuyan notzblemente hasta su postbie

desaparicion.



CAPITULC 1I

SISTEMA ESCOLAR
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LOS OBJETIVOS |

Analizar la manera en que influyen el sistema escolar, la organizacion familiar, el

medio geografico, la alimentacion y salud en la desercion e?scolar a nivel primario.

. - - . 5 | . . .
investigar las consecuencias que originan la desercion escolar en el individuo.

Indagar las consecuencias de la desercion escolar en el desarroilo econdmico,

politico, social y cultural de nuestro pais.

Identificar la forma en que se ha generado el rezago educativo del pais.

identificar de qué manera afecta al sistema educativo la desercion escolar.

Identificar a la desercion escelar come elemente impertante del rezago educativo.
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Los procesos educativos estan entrando en una fase en la que son los nifios quienes
establecen su ritmo de aprendizaje, « por lo tanto es importante revisar los parametros con los
que se mide la calidad de la educacion Eﬁ@es igm_g personas que _s_g:_p_a,n__a.hnlgefps
propias puertas al aprendizaje, éste se da a ritmos diferentes; por lo tanto es muy importante la
e\;aluaci(’)n de la capacidad que se tequiere para aprender. Todos los nifios aprenden de una
manera diferente ™.(7) P.)f:-i“'g} es pertinente buscar un proceso de ensefianza que considere
ésta sriuacion. En el caso de los procesos educativos se plantea pues la pregunta sobre la
caﬁdf;i de la educacion. buscar la -manera de mejorar los medios de la ensefianza conocidos o

desarrollar nuevos procedimientos de ensefianza cualitativamente diferentes a los conocidos

Uno de los temas mas frecuentes de la literatura existente sobre la calidad de la

educacion es el fracaso escolar que se da en las instituciones educativas por diferentes causas y
ﬁ ’

factores que ya hemos venido mencionando, tal es i ca a reprobacion.

(7) Educar. Revista de Educacién Infantil Afo 1 No.2 Marz, Abrii, Maye 1993 Guadaiajara, Jalisco. p. 24



LA REPROBACION

La educacion ha sido un factor decisivo que ha logrado modificar substancialmente la
vida de las personas e impulsando ¢l progreso social. Durante este siglo se han realizado
intensos trabajos para construir y consolidar una gran obra educativa. Este trabajo ha permitido
reducir de manera importante el analfabetismo, elevar el promedio de escoiaridad, promover la
educacion preescclar, ampliar la cobertura de la educacion primaria y propiciar mayores
oportunidades para ¢l acceso a la secundaria asi como a la sducacién tecnolégica v
universitaria.

Pero a pesar de todos estos avances persisten los rezagos: “ A nivel nacional,
aproximadamente trescientos mi! nifios no tienen acceso a la escuela a nivel de primaria; cerca

de ochenta mil alumnos abandonan cada afio la educacion primaria ”.(8)

Uro de los grandes problemas gue nos preccupa en la actualidad sin lugar a duda es la
reprobacion, va sea “ la denominada reprobacion relativa a aquella en que los aluminos
reprueban de una a tres asignaturas o la reprobacion absoluta, er la que el estudiante por el
namero tan significativo de materias reprobadas le cs imposible pasar al grado siguiente o

recibir el certificado de terminacién de su educacion .(9)

La reprebacion es un problema que no solo interesa al alumno, ¢ a la auteridad
educativa, 0 al maestro, sino que es tarea de todos y no va a ser sino con la aportacior de

todos como se logren avances signiticativos

(8) Enlace Educativo. Publicacién guincenal del Sistema Educative de Jalisco. Imp. po Cia. Period. El Sol de
Guadzlajara, S.A. de C.V. Feb. 201997 p. 4
(9) Enlace Educativo. Publicacion guincenasi del Sistema Educativo de Jaliscs. Imp. po Cia. Period. El Sol de

Guadalajara, S.A. de CV. Abril 101997 p. 7
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En Jalisco, segun estudios realizados, *“ la cobertura en educacion primaria a partir del
ciclo escolar 83-84 y hasta 89-90, fue del 99% al 100%, y en los ciclos escolares 90-91 al 93-
94, tuvo un descenso, manteniéndose entre un 85% y un 90%, para finalmente, en el ciclo

escolar 94-95 un 98% ”.(10)

Entre los problemas que son motivo de preocupacién constante en las autoridades
educativas destacan los altos indices de desercion escolar. El sistema educativo de Jalisco, en
educaci6n primaria ** atendiG durante el ciclo escolar 95-96, a novecientos cuarenta y seis mil

os cuales, cincuenta y siete mil cuarenta y cuatro

setecientos treinta y tres alumnos. de
desertaron, significando un 6% de la matricula inicial. Por otra parte el nimero de alumnos
reprobados fue de cincuenta y cinco mil novecientos ochenta y uno, representando el 5915%

de la demanda atendida ” (11}

Una de las principales labores que cada maestro de grupo debe tener, es evitar por
todos los medios que estén a su alcance, la reprobacion de sus alumnos; por ejemplo: «l
profesor puede identificar a tiempo a los alumnos que presentan deficiencias en ei aprendizaje,
estudiar las causas y tratar de superarlas, proporcionandoles oportunamente ciertas
orientaciones practicas y ejercicios adecuados; ademas, cuando los padres de familia estén en

' posibilidades de ayudar a sus hijos, el maestro debera acudir a ellos para solicitar su

colaboracién

Con todo esto, la reprcbacién sigue siendo un factor comin en la mayoria de las
escuelas; como per ejemplo, en nuestro circulo de estudio que consta de tres primarias,
hicimos una recoleccion de datos referentes a los reprobados en ciclos anteriores, obteniendo

los siguientes resultados

{10) Enlace Educative. Febrero 20, 1997. P. 4
(i) thidem



ESCUELA XICOTENCATL
PERIODO _ TOTAL DE ALUMNOS __ ALUMNOS REPROBADOS %
1992-1993 170 11 6.4
1993-1994 177 9 5.0 |
1994-1995 190 14 73 |
1995-1996 205 16 7.8 %
ESCUELA FRANCISCO VILLA
PERIODO TOTAL DE ALUMNOS __ ALUMNOS REPROBADOS % '
1992-1993 73 4 54|
1993-1694 82 3 52 |
1994-1995 80 3 3.7
1995-1996 31 4 49 |
J
ESCUELA IGNACIO ALLENDE
PERIODO TOTAL DE ALUMNOS __ ALUMNOS REPROBADOS % |
11992-1993 80 5 62
1993-1994 77 4 51
11994-1995 79 4 50
77 B Bt

i]OQS-!@Qé
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Como pudimos observar el porcentaje de reprobados en las escuelas estudiadas va de
un 3% a un 7% deduciendo entonces que la reprobacion puede ser una causa mas de que se dé
la desercion en estos planteles, este porcentaje de reprobados puede ser causado por la falta de
interés de los maestros para rescatar a los alumnos que se van rezagando, por inasistencia,
problemas de aprendizaje, mala alimentacion. etc. Al reprobar estos alumnos. se van
rezagando, ya que su edad no concuerda con la de los nifios del grado en que van quedando,

optando mejor por desertar de su educacion escolar

Cuando a pesar de las precauciones tomadas por algunos maestros para evitar la
reprobacién, persisten problemas de rezago al finalizar el afio escolar, los alumnos deben ser
promovidos también durante el mes de Septiembre, cuando los nifios retenidos en el penédo

lectivo mediato anterior hayan madurado v superado deficiencias de aprendizaje

Une de los programas que el gobierno ha impulsado actualmente para abatir el rezago
en la educacion es el PAREB (Programa para Abatir el Rezago en la Educacion Basica) Es
unc de los provectos mas ambiciosos del sector educativo, Tiene como objetivo esencial
disminuir las tasas de analfabetismo, reprobacién y desercion, e incrementar la eficiencia
terminal en las zenas rurales e indigenas de algunas entidades y entre ellas se encuentra el
Estado de Jalisco

43

El techo financiero que se asignd al provecto es de “ setenta millones de dolares,
mismos que seran aplicados en las cinco etapas que lo integran ”.(12) Estos estan sujetos a ia
normatividad de CONAFE. Nacional Financiera, principalmente, y supervisados por el Banco

Mundial

De esta manera, puestc en marcha el PAREB en Jalisco, se estad dando atencidn a © dos
mil ciento quince escuelas. ciento cincuenta v seis mil quinientos treinta y seis alumnos, ¢inco
mil quinientos treinta v un maestros. dos mil ciento doce directores. y treinta y tres jefes de
sector, ubicados en Colotlan, Lagos de Moreno. Tepatitlan, Tomatlan, Ameca y region centro;
lo cual significa que de los ciento veinticuarro municipios, ochema y tres estan contemplados
en el proyecto en el Estado ™ (13)

(12) Educar, Revista de Educ. El cambio educativo Ahao 2, No, 8, Oci. Nov, Dic. 1994 Guadalajara, Jalisco. p. 4
«13) 'hidem

W
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Entre las acciones realizadas en cada uno de estos espacios destacan la preparacion de
capacitadores; visitas de supervision de la coordinadora estatal del grupo técnico de primaria,
el inicio de la tercera etapa de la creacion de la Red Pedagogica del PAREB, donde se dio la
actualizacion de docentes y directivos de primaria: supervision de las sedes y subsedes de

capacitacion, evaluacién y elaboracion de informes

Por otra parte, el programa que actualmente desarrolla el PAREB, otorga estimulos

econdmicos a maestros, alumnos, padres de familia y comunidad donde se lleva acabo

Se ha hecho la distribucién de catalogos de Rincon de Lectura, a fin de precisar los
paquetes que posteriormente se haran llegar a cada uno de los planteles dei PAREB. entre
otras acciones se destaca uno de los logros més importantes en el funcionamiento de la Red
Pedagogica dcl programa en Jalisco, pues los profesores que han sido capacitados son quienes
en los proximos afios daran atencidn compensatoria en las escuelas contempiadas en el

PAREB

Como estas, son muchas las acciones que se estan efectuando en relacion al PAREB,
que vienen a contemplar los esfuerzos gue en el nivei de educacion primaria, en las zonas rural
e indigena, permanentemente han desarrollado las autoridades educativas estatales y

nacionales

Es evidente que programas de este tipo pueden ir debilitzndo a ios elementos que se
relacionan cen la desercion, como es el caso de !a reprobacidon. Guiza es muy prematuco para
hacer las evaluaciones del PAREB; es muy recienie su implementacion puesto que comenzd en
1993 Sin embargo, el PAREB constituye una estrategia valiosa en si misma gue ira creciendo

en valor en la medida de su desarrollo



ORGANIZACION ESCOLAR

Las escuelas primarias tienen un esquema organico funcional, destinado a proporcionar

un mejor funcionamiento de las mismas con el cual se facilita una adecuada delimitacion de

funciones y responsabilidades de cada uno de sus integrantes

La organizacion de la educacion primaria es de la siguiente forma:

UNIDAD DE SERVICIOS

EDUCATIVOS A DESCENTRALIZAR

DIRECCION FEDERAL DE

EDUCACION PRIMARIA

SUBJEFATURA DEL
DEPARTAMENTO DE
PROYECTOS ACADEMICOS

I

SUBJEFATURA DEL
DEPARTAMENTO DE
APOYO TECNICO A LA
SUPERVISION ESCOLAR

SUPERVISION DE ZGNA

I

DIRECCION DE LA
ESCUELA DE
EDUCACION PRIMARIA

| CONSEJO TECNI(CO
CONSULTIVODE
LA ESCUELA

PERSONAL DOCENTE -|

(14} S.E.P. “Manual de Srganizacion” de la escucta de cdueacion priniariz p. 1%

{14
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Pero la realidad que se vive en nuestra escuela es otra , puesto que algunos elementos
que forman parte de esta organizacion no cumplen con sus funciones como es debido, ya que

son designados por favoritismos y compadrazgos

El consejo técnico consultivo de escuela solo existe en las escuelas que cuentan con un

minimo de cuatro profesores de grupo

El objetivo de la escuela primaria es proporcionar el servicio de educaciéon primaria

escolarizada a cargo de la Secretaria de Educacion Puablica.

La escuela primaria esta organizada de la siguiente manera:

DIRECCION DX
LA ESCUELA DE
EDUCACION PRIMARIA

|

DIRECTOR
CONSEJC TECNICO
CONSULTIVO
DE ESCUELA
. e Presidente
PERSONAL | s Secretario
DOCENTE * VYocales
* Comisiones de trabajo

(15) Ibii p 17




27

El director de la escuela primaria tiene como proposito *“ administrar en el plantel a su
cargo la prestacion del servicio educativo de nivel primaria, conforme a las normas y los

lineamientos establecidos por la secretaria ”. (16)

El director de la escuela es la primera autoridac responsable del cormrecto

funcionamiento, organizacion y administracion del plantel

Su jefe inmediato es el supervisor de la zona escolar; sus subordinados, los profesores
de grupo y el auxiliar de intendencia. Las responsabilidades del director dentro de ia escuela
son entre otras:

a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones e instrucciones de la Secrctaria de

Educacion Publica. de la direccion de Educacion y de lz Inspeccion de la zona.

b) Vigilar y conducir sistematicamente el trabajo escolar y estimular al parsonal para
que mejore la calidad y el rendimiento del mismo en sus aspectos: administrativo,
docente, material, social y prefesional.

¢) Revisar y aprobar, en su caso, el plan de clases del personai docente. teniendo
cuidado de qgue la eunsefianza se conduzca de acuerdo con el programa en vigor,
aplicando las técnicas mas adecuadas.

d) Citar al personal docente a reuniones del consejo técnico cuando menos una vez por
mes conforme al reglamento interior de ese cuerpe

e) Tomar a su cargo a los alumnos que eventualmente queden sin maestros, y de ser

necesaiio, adopiar otro tipo de medidas que garanticen la atencion de ellos

Cenforme a unos cuestionarios aplicados a maestros v directores de las escuelas que
abarcan nuestra investigacién. nos dimos cuenta que actualmente algunos directores no relinen
las caracterisiicas que su trabajo exige v dejan mucho que desear, dividen a! cuerpo de
maestros de su escuela, no cuida la anmonia que debe haber, scn partidistas, no son ecuanimes,
les faita capacidad, son autoritarios e impositivos. 1o ponen el buen ejemplo, no se preocupan
por mejorar el aspecic material. fisico y laboral de la escuele v se dedican a cubrir sélo algunas
de sus funciones especificas

(16) Ihid p.19
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En la actualidad los directores se eligen mediante un concurso escalafonario a nivel
estatal, esto hace que cualquier maestro que tenga mucha puntuacion puede ser director

aunque carezca de las caracteristicas que se requieren.

En la mayoria de las escuelas de nuestro alrededor encontramos directores que con ei
hecho de poseer ese nombramiento, se sienten superiores a su personal, y se olvidan de algunas
funciones que estimulan la iniciativa del maestro de grupo. Hay directores que no quieren que
los rebasen en el escalafon y por eflo no otorgan notas laudatorias a quiern verdaderamente se
estuerza en su labor educativa, también los hay que son incongruentes porque algunos de eilos
tienen doble plaza, en una son maestros de grupo v no acatan las indicaciones del director, y en
la otra son directores y acusan que sus maestros no cumplen con sus funciones; esto hace que
los maestros que trabajan en las escuelas comparen lo que exige con lo que hace, encontrando

muchas contradicciones

Dentro de ios salones de clases encontramos a los profescres de grupo, quienes tienen
por jefe inmediato al director. Estos se encargan de ilevar el proceso de ensefianza-aprendizaje
en ¢l grado que estén asegurados y conforme al plan y ios programas de estudio vigentes para
contribuir al desarrollo integral del educando. Su funcién general es eiaborar un plan de trabajo
anual con las actividades a realizar en cada una de las areas que integran los programas de
estudio de acuerdo al grado escolar que se le asigne. Ademas debe aplicar todas las
disposiciones de caracter técnico pedagogico y de organizacion que se establezcan y verificar
que los alumnos “ manifiesten la presencia de habitos de anélisis, cooperacion y constancia que

eoadyuven ai desarrello integral ” (17)

Los profesores de grupo forman parte del Consejo Técnico Consuitivo, ™ que es un
organc de reuniones del personai directivo y docente, en cuyo espacio se definen los aspectos
de organizacion e integracion del servicio. vy se efectuan las censuitas recesanas para el

“._mejoramierto de la aplicacién del plan y los programas de estudio ” (18}

(7 thid p.32

(18) lid p.13
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Este 6rgano esta integraco por un presidente, que es el director de la escuela. un
secretario y vocales que son los orofesores de grupo y asimismo éstos estan encargados de
diversas comisiones de trabajo para lograr un mejor funcionamiento de la escuela. Cada
determinado tiempo el Consejo Técnico debe reunirse en el plantel escolar para solucionar

problemas que se le presenten

De acuerdo con platicas que llevamos a cabo con maestros que trabajan en otras
escuelas y por lo observado en as nuestras nos dimos cuenta que los Consejos Técnicos
Consultivos no funcionan como Gzbe ser ya que una de sus funciones es convocar a reunion
cada mes para tratar de darle sciucion a los problemas que aquejan a la escuela, teniendo
siempre como inspiracion los intereses educativos, y en dichas escuelas nos dimos cuenta que

minimamente funciona.
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PLANES Y PROGRAMAS

El plan de estudios y el programa escolar forman parte de la planeacion general de la
educacion; el plan es el esquema y el programa, el desarrcllo de este esquema; pero ambos

contribuyen a que los esfuerzos culminen en valiosas realizaciones.

PLAN DE ESTUDIOS

“ Es un documento que expresa el conjunto de asignaturas y actividades, graduadas,
sistematizadas y armonizadas de manera que concurran al logro de un objetivo

correspondientes a un determirado nivel educativo ” (19)

PROGRAMA ESCOLAR

“ El programa escoiar es una relaciéon por grados del contenido de las asignaturas y las

actividades senaladas en el plan de estudio con indicaciones de:
Los objetivos de cada materia en general v para cada grado escolar.
Las actividades que los alumnos deben realizar
Las instrucciones metodologicas que permiian ai maestro su debida aplicacién
Entre el plan de estudio y el programa escolar no hay diferencia esencial, sino

solamente cuantitativa: el plan es una sintesis y el programa es la expresién detailada de los

trabajos escolares ” (20)

(19) VELAZQUEZ José de Jesis. VADEMECUM Ofset Universal 1984 Mexico, D.F. p. 23
2% 1bider



El programa escolar presenta, seleccionados y distribnidos los conocimientos y
actividades que es necesario que adquieran y realicen los alumnos de un grado determinado;
por lo tanto el maestro debe consultar frecuentemente el programa: pero al hacerlo ha de
pensar en el alumno y no tnicamente en el programa, toda vez cue el desarrollo de éste debe
condicionarse a una serie de factores que determinan el aprendizzje de los alumnos. Aclarando
que nuestro programa es flexible, suficiente para que nosotros como maestros utilicemos
nuestra experiencia e iniciativa y para que la realidad local y regional sea aprovechada como un
elemente educativo. Actualmente ha sido preocupacion histdrica de muchos educadores
mexicanos la busqueda y logros que orienten los actuales esfuerzos por redisefiar nuestra
educacion, esto trae consigo exigencias, retos y responsabilidades para dirigir el camino hacia
una modernizacidn, en el sentido que lo postula el género personal * mejorar la infraestructura,
los métodos v contenidos, vincular el sistema educativo a su interior y con el aparate
productivo unir a la comunidad con Ja escuela y sobre todo mejorar las condiciones
profesionales y materiales de los maestres elevando la competitividad de los mexicanos que s
una exigencia en el mundo de hoy; y ampliando las bases de la justicia elemento esencial de

nuestra soberania. ~ (21)

El Programa para la Modermzacion Educativa plantea como primer meta la unién y
comproniiso de elumnos, maestros, padres de familia, autoridades y todos los sectores de la
comunidad, la tarea fundamental de extender definitivamente el acceso y permanencia en la
primaria a todos los mexicanos de todos os rincenes del pais. Pese a que los esfuerzos por
conseguir esta nieta han sido muchos en los aiios pasadcs, la eficacia en sus logros todavia deja
que desear Sin embargo el metodo censiste en una estrategia metodologica didactica que
permite organizar €l conocimiento escolar para que sea utilizado en la busqueda de soluciones

a probiemas relacionados con ei aspecto sociocultural de 1a comunidad

(21)S.E.P. Planes v Programas. 1993, México, DUF. Primcera edicion p. 9
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A través de la historia han existido distintos métodos de ensefianza, siendo algunos de
tipo conductista en donde el maestro expone la clase y el alumno solo se dedica a escuchar, sin
tener libertad de participar aportando ideas y experiencias que puzdan enriquecer el contenido
de la clase. Actualmente se ha dado mucha importancia a los métodos constructivistas en
donde el alumno produce, ejecuta, trabaja, reflexiona, adquiere y aplica los conocimientos a la

solucion de problemas de la vida diaria.



ACTITUD DEL MAESTRO FRENTE AL GRUPO
Existen tres tipos de relaciones entre un maestro y sus alumnos:

a) Autoritaria
b) Tolerante

¢) Democratica

Cada forma de relacion produce un tipo diferente de situacion dentro del salon de

clases

* El maestro autoritario ejerce un controi firme y centralizado. Dirige estrechamente los
actos de los alumnos, realiza toda la planeacion para la clase autoritaria. Il maestro se
considera como el Gnico agente active v a sus alumnos como receptores pasivos de

b

informacion e instruccidon 7 .(22)

Ante esta situacion en la actualidad ain existen varios de este tipo de maestros, pues {o
quc hacemos es ponernos frente al grupo y empezar a exponer nuestro trabajo, aunque para el

nifio sea tedioso, aburrido y sin ningun atractivo

“ El maestro tolerante. Este va al extremo opuesto, en realidad no dirige en lo absoluto,
se encuentra presente v puede responder a las preguntas; sin embarge, esencialmente, deja que

los estudiantes sigan sus propias iniciaiivas ~.(23)

“ El maestro democraticc desempefia ei papel de lider democratico Su finalidad
primordial es dirign a sus alumnos en el estudio de probiemas significativos en el campo de su

ensefanza (24

(22) U.P.N. Pedagomia Bases Psicologicas. Fernindez editores 1982, Méxice D.F. P. 139.
23) Ibid P. 140
24) Ibidem
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Como resultado directo de la libertad concedida a los nifics, el maestro debe jugar un
papel muy distinto en la educacion ya que la nueva pedagogia ha unificado esfuerzos para
unirlos en un acto comin de cooperacion en donde el papel del maestro no tiene razon de ser
sino es como auxiliar del libre v espontaneo desarrolio del nifio. Ser el guia que va abriendo

camino y mostrando posibilidades a los nifios.

Ante estas circunstancias la relacion maestro-alumno se ve profundamente modificada y
la nueva dindmica que se establece entre ios alumnos como consecuencia de esa modificacion,

caracteriza en gran marneia el espiritu de la nueva educacion

Ahora abordaremos Jo que es un maestro de calidad Un maestro de calidad es un
docente que ayuda a crecer a sus semejantes, se comproraete a servir a los demas, muestra
respeto por si mismo, por la vida y por las demdas personas; es decir, se preocupa por estar

actualizado profesionalmente

Un maestro de excelencia total, expresa su calidad a través de su persona y sus
acciones en beneficio de sus alumnos. Aforiunadamente para nuestro pais y nuestro estado de
Jalisco, existen inuchos maestros de calidad total, En las pequefias rancherias, en los pueblos y
ciudades se encuentran estos docentes y muchas personas hemos tenide la fortuna de aprender

de ellos

Desde el punto de vista didactico. el enseifiar, le corresponde al docente y el de ser

ensefado a sus alumnes o eprendiz

Ensefiar para la escuela clasica: el profesor es el actor central o principal. pasando a
segundo termino el alumno, incluso aceptando que el maestro ensefia con el simple hecho de
que exponga, aunque el alumno no logre interpretar el sentido de lo expuesto o pueda

aprenderselo

quienes previamenie {0 reciben v asimilan



v
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Los alumnos asumen una actitud dogmatica al aceptar lo que el maestro les expone,
dicta o les da a leer, sin preguntar ni solicitar demostracion o verificacion ni consultar o
investigar en otra fuente. La ensefianza es totalmente formal, disciplinaria y rigida, es silenciosa
para el alumno, que no participa en didlogo con el profesor o sus compafieros, pues les esta
prohibido comentar o discutir lo expuesto durante la sesion, salvo contestar la interrcgacion
hecho por el docente. En la escuela clésica es mejor maestro el mejor conferenciante y orador

que con desplante retérico inunda sabiamente a sus alumnos

La ensefianza es un acto bancario, en donde el profesor deposita la riqueza del saber en

la cabeza del alumno

Los historiadores de la educacién sefialan que en Aménca el esplendor de esta
ensefianza termina en la primera década de este siglo. mas esto no significa que no existan

actualmente profesores que actuen con el critenio tipico de la escuela ciasica

Con la escuela progresista se da una primera reforma en la ensefanza en América
Entre los afios veinte y cuarenta, la enseflanza de ésta deja de ladc lo libresco y el primer lugar
que concedia al profesor lo cede al educando; en un escuela interesada en las cualidades,
intersses y necesidades del aprendiz y ya no del profesor ¢ ensefiante. Se comienza a difundir la

afirmacidn de que no existe ensefianza sin aprendizaje

En la llamada escuela de la comunidad, el eje de la ensefianza son los problemas reales

de la sociedad que tienen. La escuela se proclama ser: de, para y en ia comunidad, ahi el

profesor permite v estimula ¢l didlogo entre €l y sus alumnos y de éstos entre si

Lstos movimientos dan fundamenio a la escuela de hoy. donde el ensefante se interesa
por la participacion del educando. por eso se le identifica como activa. También busca
desarrollar la individualidad en el escolar para que en un clima de libertad aprenda a tomar sus
propias decisiones. asi como a ser activo o capaz de buscar o construir nuevas alternativas, sin
olvidar que el alumno es parte de ura sociedad La escuela ademas de ser activa, se sujeta a los

principios de individualidad. libertad. creatividad y socialidad,



36

El profesor actualizado, seguidor de las nuevas estrategias de ensefianza es un
conocedor de las teorias del aprendizaje y por lo tanto esta conciente que aprender no es igual
a conocer, en virtud de que solo se aprenden conocimientos ya que el aprendizaje implica
ademés la adquisicion de habitos, habilidades y actitudes que incrementan la capacidad del

aprendiz,

Es pues menester elevar los indices de calidad en el servicio educativo para acudir con

éxito a las nuevas formas de convivencia

El magisterio mexicaro reconoce en la escuela piblica, no 36lo uno de los mas notables
logros constitucionales. sino la mas solida alternativa para preservar, dignificar y
profesionalizar la tarea educativa, en beneficio de ia sociedad mexicana. Comparte también, la
preocupacion por ofrecer un servicio educativo de aito nivel que constituya una verdadera
opcion, digna y decorcsa, a la que acuda el pueble, convencido del esfuerzo que habré de

realizarse para obtener una educacion de calidad.

~ Este proposilo ercuentra su definicion en la Carrera Magisteniai, planeada por
primera vez en los resolutivos del Primer Congreso Nacional Extraordinario del SNTE

celebrado en Tepic, Nayarit, en febrero de 1990 7.(23)

La carrera magisterial es un sistema integra! de promocién horizontal. el cual incluye un
esquema de mejoramiento salarial que estimula la profesionalizacion, la actualizacion y el
arraigo, al tiempo que promueve una mayor participacion del docente en su escuela y en la

comunidad.

 El objetivo general de C. M. es elevar la calidad de la cducacién nacional a través del
reconocimiento e impulso a la profesionalizacion del magisierio v del mejoramiento de las

condiciones de vida y laborales de ios trabajadores de ia educacion ” (26)

{25) Educar, Revista de Educ. Educacion Infantil Ano 1 No. 2 Marzo, Abril, Mave 1993, Guadalajara, Jalisco. p. 108

{25y Ibidem



Los objetivos especificos son:

B Estimular la labor de los mejores maestros.

B Reforzar el interés en la actuacion profesional del magisterio al ofrecer
mejores niveles de remuneracion a mayor calidad docente

B Reconocer el desempefio y la permanencia del maestro en el servicio
docente, asi como la preparacion académica, sus conocimientos y la
asistencia a cursos de actualizacién

W Promover el arraigo profesional y laboral de los docentes en el nivel
educativo y en el lugar donde trabajan, reconociendo a aquéllos que prestan
sus servicios en escuelas ubicadas en comunidades de bajo nivel de
desarrollo

B Promover una participacion mas amplia del maestro en la escuela y en la
comunidad, propiciando un mayor reconocimiento a la actividad docente, de
manera que se logre revalorar el esfuerzo y ia participacion social del
maestro

3

La carrera magistenial constituye “ la creacion de un sistema escalafonarnio de
promocién horizontal, con sus propias reglas y modalidades, en el que se comprenden nuevos

niveles en las categorias de los maestros de educacion basica que son: A, B.C, Dy E” (27)

 La diferencia porcentual en la percepcion total integrada de la plaza inicial v el nivei E
{197.2%), es significativamente mayor que la diferencia actual entre la plaza inicial v ia plaza

de tiemipo completo mixto del esquema de educacion basica (71.5%) ”.(28)

7 Ibid p.10%
(28) Ihidem



38

Con el propésito de cumplir con los objetivos de Carrera Magisterial en cuanto a las
caracteristicas y perfiles que se requieren para que los maestros se incorporen a sus beneficios,
se presenta el sistema de evaluacion, cuyo proposito es “ medir en términos de valores , los
rangos o factores indispensables para determinar el ingreso y la premocion del docente a través
de los distintos niveles de la carrera magisterial, de acuerdo con las plazas determinadas

conforme a estos lineamientos:

B Antigiiedad

B Grado académico

B Preparacion profesional

B Acreditacion de cursos de actualizacién, capacitacién y superacion del magisterio

B Desempeiio profesional (29)

Ofrecer una educacion primaria de calidad a todos los mifies que lo demanden, que
fortalezca la identidad nacional y los valores culturales desde los primeros afics de escolaridad
y que estimule €l desarrollo del nifio en el contexto pedagégico adecuado a sus caracteristicas,
tarea de docentes, auioridades administrativas, gubernamentales v padres de familia. Es tarea
ademas nuestra como educadores abatir los indices de desercion espectalmente en los tres
primeros grados y sobre todo ampliar las invesiigaciones scbre las causas gue las originan,
como actualmente lo estan haciendo el Programa para Abatir el Rezago en Educacién Basica

(PAREB).

(29) 15id p. 132



CAPITULO IIX

ORGANIZACION FAMILIAR
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ESTRUCTURA FAMILIAR

Uno de los factores de mayor influencia que inciden en la desercion escolar es la
familia, entendida ésta como “ la comunidad mas pequefia, pero fundamental en toda sociedad

que con sus valores e ideales influyen en toda organizacion humana ~.(30)

En algunos casos el nifio quiere abandonar la escuela y depende de los padres que este

impulso se realice.

La familia dirige los procesos fundamentales del desarrollo psiquico vy la organizacion
de la vida afectiva y emotiva, Como agente socializador, la familia ejerce la primera y més
destacada infiuencia sobre el nifio. En ella aprendemos a comunicarnos con los demas, es decir,
aprendemos a hablar, a mostrar nuestros afectos, a defender nuestros derechos y a cumplir con
nuestros deberes; también se aprende a ser padre o madre, es decir. en la familia se va

desarrollando nuestra manera de ser

Los miembros que la componen realizan diversas actividades para satisfacer sus
necesidades, entre otras: la compra y preparacion de alimentos y ayudar a sus hijos en sus
tareas escolares, jugar con ellos, atender la salud de cada uno de sus miembros, vestirlos y que

cuenten con una vivienda

En nuestra sociedad mexicana se lucha vy se trabaja para que la familia logre el bienestar
y desarrollo de cada uno de sus nuembros. El estuerzo v ia aportacion de cada una de las
tamilias contribuira al desarrollo de la sociedad. es pesibie lograr mavor bienestar mejorando la

famiiia

(30) INEA, Nuestra Familia 11 parte. Talleres de Educ. Proareso, 1591 Muxico, B.F. p.p.20,2}
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Existen diversos tipos de familia, hay numerosas y pequenas.

LA FAMILIA EXTENSA: Es aquella en la que viven juntos muchos familiares,
comparten el mismo techo, participan en actividades productivas, por ejemplo en nuestra
comunidad este tipo de familia, la mayoria son agricultores, los hombres, las mujeres y los
nifios colaboran en la etapa de la siembra o ia cosecha Esta constituida por abuelos, padres,
muchos hijos, hijos casados, nietos, etc: aqui la perscna mayor de edad es la que toma las

decisiones (31)

L&Ai\/]l,l_/}—w Es la que esta formada unicamente por padres e hijos, en la
que los padres se responsabilizan del sustento y toman las decisiones familiares En este tipo de
familia la responsabilidad de obtener los ingresos economicos es de los padres y las decisiones
para conducir las actividades familiares las toman ios padres. Este tipo de familia va muy
acorde con la actualidad, ya que se ha venido transformande debido a los cambios de la
sociedad, a Ja influencia de los medios de comunicacion, como la television , el cine y la radio,
que propician modos diferentes de vivir. (32)

ﬁAM-LL.IAslBQOMPLETg Se caracterizan por estar ausente el padre o la madre,
ya que puede faltar alguno de ios dos por viudez, abandono o por razones de trabajo o por ser
madre soltera. En México hay muchas madres solteras. Algunas por falta de experiencia, por

desconocimiento de los métodos anticonceptivos y son abandenadas cuando su pareja se

entera de su embarazo (33)

En muchos casos la madre soltera vive con sus padres, de modo que el mio tienc la
convivencia diaria con otras personas, hombres v mujeres que faciiitan o entorpecen su

desarroito

De los tipos de tamilia antes mencionados, en las comunidades que ocupan nuestra
investigacion existen de los tres pero en diferentes proporciones, va que la de mayor
predominarncia es la extensa, puesto que las comunidades donde prestamos nuestro servicio

son rurales
(31) 1hid p 26

{32) lbid. p. 42
(33) ibidem



Las razones por las que las familias se constituyen de diferentes maneras son variadas:
la tradicion, el lugar donde viven, ¢l tipo de trabajo o actividad que realiza el padre o la madre,

algun accidente, la migracion, etc

De esta manera, por las caracteristicas fisicas y culturales del lugar donde se vive es
posible identificar por Jo menos cuatro tipos de familias: la urbana, la rural, la de transicion y

la migrante.(34)

En la region que abarca nuestro trabajo existen factores que alteran de manera negativa
el desarrollo de las tamilias ya que en algunas se muestra el gran desinterés por lograr que sus
hijos se superen, puesto que escuchamos expresiones taies como: ~ No terminé la primaria y de
todos modos sale para comer”, “ Estudian y van a parar a Estados Unidos porque aqui no hay
trabajo”. Pero también hay padres de familia que nos demuestran lo contrario, son personas
que tratan de tener un trabajo estable, participan en la comunidad en actividades que reaiiza la
escuela, etc, y ellos se encuentran en primer lugar dentro de la categoria de familias sin
desertores; siendc 1o contrario con los padres que cuentan con desertores, ya que su caracter

negativo se deriva de una mentalidad estrecha, conformista v supersticiosa

La familia ha evolucionado a lo largo del tiempo y en los diferentes contexios en que
vive. Cada una tiene sus problemas y ventajas, lo importante es que entre todos promuevan el

bienestar de todos y cada uno

Otra caracteristica que diferencia a las fanilias, es la forma en que se cerce la
autoridad, Existen muchas variantes, segun sea e} padre o la madre, el abuelo o un hijo, ¢ se

comparta entre varios

(34) thid p. 43
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. \
En algunas familias el padre es el responsable de proporc%LJnar el ingreso econémico y

toma las decisiones que orientan la vida familiar y la madre se eT;arga de que todo funcione

bien en el hogar, cuida a los hijos, compra y prepara los alimentos iy se encarga de la limpieza.

PADRE

MADRE

HIJO HIJO HIJO




En otros casos el padre y la madre se responsabilizan| del hogar de una manera

compartida y ambos asumen juntos todas las funciones propias

PADRE - MADRE

HIJO HIJO HUO




Por otro lado la madre es la responsable del hogar, mantiene econémicamente a la
familia y toma las decisiones. E! padre esta ausente. Los hijos se encargan dei hogar mientras la

madre trabaja.

HIJO HIJO HIJO
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EMIGRACION DE LOS PADRES DE FAMILIA

Varios millones de personas que ahora radican en las ciudades son originarios de zonas
rurales y muchos de ellos no han logrado todavia adaptarse plenamente a la nueva forma de
vida. Van perdiendo algunos de los valores y costumbres de sus pueblos adoptando otros de la
ciudad. Es posible que ello les produzca satisfaccion personal y problemas en la vida familiar
Un primer efecto que podria observarse es que la familia sufre un impacto de desintegracion, y

ello llega a proyectarse de alguna manera a la escuela, especificamente en desercion escolar

En nuestra region los padres emigran principalmente al pais vecino en
proporciones alarmantes, algunos de “mojados” y otros en forma legal. Las circunstancias que
propician este fenomeno, son: la busqueda de mejor trabajo que les genere mayor ingreso y
satisfacer por lo menos las necesidades mas apremiantes. Este fenoémeno es visto en las
comunidades que comprende nuestra investigacion de campo, ya que una entrevista realizada
nos arrojé como dato que un 40% del total de la muestra emigran al pais vecino. (Ver grafica
No. 1)

Estas movilizaciones son imposibles de solucionar con la sola intervencion de la
escuela, pero si la afecta profundamente, ya que los nifios en ocasiones, también emigran,
dejando de asistir a clases, pero lo mas usual es que solo emigre el padre y se olvide de la
familia, provocando que alguno de sus hijos deserte para contribuir con su trabajo en el

mantenimiento de su familia

Este fenomeno abona para que se propicie la desintegracion familiar, pues ésta
cbliga a los conyuges a vivir separados por tiempos mas o menos considerables, suficientes

para que se desmotive y més temprano que tarde se llegue a la desercion
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Resultados obtenidos a una muestra representativa de 60 alumnos de las comunidades:

El Malpasito, El Limén y Cocula

GRAFICA No. 1

PADRES QUE
EMGRAN
40%

PADRES QUENO
EMGRAN
60%
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EL NIVEL EDUCATIVO DE LOS PADRES DE FAMILIA

PanatmeiVele S

El nivel educativo que ostentan los padres de familia es otra variable relacionada con el
fenomeno de la desercion; parece conveniente indicar que en las areas rurales, no hay otra cosa

fuera de la modesta escuela rural, no hay agencias culturales de ninguna especie.

A nivel nacional aun existen vanas comunidades que carecen de escuela primaria,

principalmente en los lugares alejados de la cabecera municipal.

“Se calcula que hay 25 000 000 de mexicanos mayores de 14 afios que no han
terminado Ia educacion primaria. Este rezago no tiende a disminuir, de cada corte que ingresa a
las escuelas primarias, se desprende un total aproximado de un milléon y medio de compatriotas

que rebasaran los 14 afios de edad sin haber concluido la primaria™ (35).

No terminar la escuela puede tener consecuencias para la nocién que de si mismo se
forje el individuo, quien puede tener una sensacion de pérdida de tiempo y esfuerzos
malgastados, por lo que se desanima. Hay que anadir que el nc poder seguir estudiando al

terminar la primaria puede afectar sus aspiraciones.

Considerar los conocimientos de primaria como algo que fue pasajero y que para nada

le sirvid, tiene consecuencias muy severas a nivel individual, familiar y social.

El nivel escolar de los padres de familia. de lo que constituye nuestro universo de

campo, se puede agrupar de la siguiente forma:
e Padres que nunca fueron a la escuela
e Padres que fueron a la escuela pero no la terminaron
e Padres que si la terminaron.

(ver gréfica No. 2)

(35) GUEVARA Niebla Gilberto, La Catastrofe Silenciosa. Ed, 1992, México, D.F., p. 37.
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Grafica que nos muestra el nivel educativo de cuarenta padres de familia encuestados

en las tres escuelas que abarcan nuestra investigacion.

,
Grafica No. 2
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Algunas de las razones que nos dieron los padres de familia de no haber terminado su
educacién primaria, fueron: La de tener que salirse de la primaria para trabajar en el campo,
por enfermedad, y, en el caso de las mujeres, porque tienen que ayudar en las labores

domésticas.

La asistencia a la primaria dice mucho si se aprendio algo, ya que hay personas que
nunca asistieron a la escuela, por lo tanto no saben leer ni escribir. También hay algunos que
fueron un afio o dos, y medio saben leer y escribir, ésto nos lleva a entender que el ayudarle a

su nifio por lo menos en las tareas escolares es casi imposible.

La poca ensefianza que tienen la utilizan escasamente leyendo novelas, libros de escuela
.y algunas revistas de bajo nivel cultural, las cuales adquieren comprandolas en la cabecera

¢ municipal.
/

o

La escritura es mas limitada que la lectura, ya que sélo la utilizan cuando escriben a sus
familiares o amigos que se encuentran fuera de su comunidad También los programas de
television que ven, reflejan su nivel cultural, ya que los programas que mas suelen observar son

las telenovelas.



ECONOMIA FAMILIAR

Desde nuestro punto de vista, podemos decir que la educacion es la base para el

desarrollo econdmico, social y politico del pais y por lo tanto de la sociedad

La educacion debe ser como lo sefiala el articulo 3° Constitucional, para los nifios en
edad escolar, lo cual se ha pretendido siempre hacer; sin embargo el factor economico familiar
puede impedir en muchas ocasiones, fomentar y desarrollar todas las capacidades de los nifios,
ya que éstos en forma definitiva o temporal abandonan la escuela para ayudar a sus padres con
el gasto economico de la familia, porque lo que gana el padre en su trabajo de obrero,
jornalero o campesino, no alcanza ni para sostener en lo mas primordial las necesidades de la
familia v a los nifios mas grandes les toca salir a buscar un poco mas de ayuda econdmica,

abandonando la institucion escolar.

Referente a los problemas de desercion y reprobacion cue existen en la educacion

primaria, Carlos Muiioz 1zquierdo, nos dice que:

“Entre los problemas que tradicionalmente han sido identificados al efectuar
diagnosticos al sistema educativo, se encuentran: fa desercion y reprobacién escolar
los citados problemas han sido generados por diversos factores que se encuentran fuera
de control de los planificadores del sistema escolar...

Las conclusiones que hasta hoy se tienen no reunen el grado de concrecion que seria
necesario, como para poder ser utilizados por los planificadores de la educacion al
disefiar e instrumentar politicas encaminadas a mejorar el rendimiento de los sistemas

escolares”. (36)
Uno de estos factores que generan la desercidn escolar es la situacion econdmica de la

comunidad y en particular de cada familia, va que la mayoria de la poblacion trabaja en las

labores antes mencionadas. percibiendo un salario muy por abajo de sus necesidades familiares

(36) U.P.N. “Problemas de Educacion v suciedad en México IT” México, D.F., 1986 p. 220




En la actualidad, a causa de la crisis economica que estamos pasando, los hijos mayores
de la familia tienen que satisfacer necesidades econdémicas que sus propios padres no pueden
solventar de otra manera, lo cual, obviamente, hace mas dificil el proceso de aprendizaje de los
mismos y como consecuencia de ello ocurre la desercion de estos alumnos antes de terminar la

educacion primaria.

En nuestras observaciones y experiencias que tuvimos con las encuestas realizadas, nos
dimos cuenta que cuando los alumnos rebasan la edad escolar establecida y siendo hijos de
padres de pocos recursos, éstos los retiran del plantel escolar, obligindolos a trabajar para
ayudar economicamente a la familia; ya que la mayoria de los padres que trabajan perciben un
sueldo por abajo de los $200 pesos semanales, afectandolos en la adquisicion de los alimentos

basicos de la familia. (Ver graficas No. 3 y 4)



Grafica que muestra los sueldos que perciben los padres q&e familia encuestados en las

escuelas que forman nuestra investigacion.

Grafica No. 3
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Grafica que muestra la forma como afecta la crisis actual a cuarenta padres de familia

encuestados en las tres escuelas de nuestra investigacion.

Grafica No. 4
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Ademas en la mayoria de las familias trabaja un solo miembro que es el padre, y lo hice

en el campo o trabajos eventuales. (Ver gréficas No. 5 y 6)

La vida actual estd caracterizada por las grandes y rapidas transformaciones en las
relaciones politicas y economicas, en los cambios en la ciencia y la tecnologia, lo cual exige
que la educacion v en especial la educacion primaria ofrezca a sus alumnos una formacion
acorde a esos cambios, para apoyar de esta manera el desarrollo del individuo v su
incorporacién activa al mundo productivo en la cambiante dindmica social. Ademas sin la
infraestructura, equipamientos, materiales didacticos, libros y actividades de apoyo, etc.. no se

puede estar a tono con esa educacion elevada que demandan los cambios

A diferencia del campo, en los sectores urbanos existe una movilidad social mas
pronunciada en los diferentes estratos sociales a merced de la educacion, es decir. = ¢l
sistema educativo selecciona a las personas que pueden entrar a los sectores modernos de la
economia” (37), que a su vez son los que mejores posibilidades economicas ofrecen.

En nuestro pais, hablar del campo o “lo rural”, es hablar por definicién del atraso v del
rezago, del sector tradicional, en el que se emplean técnicas y métodos econdmicos antiguos
Asi desde el punto de vista de la educacion y la capacitacion, odservamos que en este sector
por lo regular no las tienen y se ven obligados a desempefiar trabajos de acuerdo a sus
capacidades, obteniendo un sueldo por abajo de sus necesidades econdmicas familiares,
llegando a cubrir en muy pocas ocasiones solo los articulos de primera necesidad; y la mayoria
de las veces mi éstos se cubren, viéndose obligados a rezagar las necesidades educativas v de

material escolar de sus hijos, ocasionando con ésto que el nifio deserte de la institucién escolar

En la economia mexicana, hay gran nimero de personas desempleadas en el sentido de
estar trabajando pocas horas v/o percibiendo ingresos sumamente bajos, y las posibilidades de
aumentar sus salarios de la mayoria de los trabajadores son limitados; y diariamente estamos
viviendo el aiza de los precios en los productos y la dificil adquisicion de los mismos v
buscamos la manera de subsistir con los insuficientes ingresos que tenemos, que no ayudan a

tener una alimentacion adecuada y una vida digna y por eso creemos que éste es un factor

149255

(37 Ibid. p. 274
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importante que influye en la desercién escolar de los alumnos, ya que los resultados obtenidos

en nuestra investigacion de campo nos muestran como las familias se ven en la necesidad de
‘ oye - .

emplear a los hijos mayores para ayudarlos en su economia familiar y los retiran de su

educacion primaria antes de concluirla.

La situacion econdmica familiar de nuestra muestra de estudio es variada y la

explicamos mas detalladamente en las siguientes graficas.
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Grifica que nos muestra los miembros que trabajan en cada familia de las cuarenta

encuestadas en nuestras escuelas investigadas

Grafica No. 5
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Grafica que nos muestra los trabajos que realizan cuarenta padres de familia

encuestados en las tres escuelas de nuestra investigacion.

Grifica No. 6
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De nuestro trabajo de campo y analizando las graficas antériores podemos deducir que
los trabajadores por familia, son desde un miembro hasta cinco, percibiendo un salario de abajo
de $ 200.00 a mas de $ 300.00 semanales, que de acuerdo .a la crisis econémica que
actualmente nos afecta es insuficiente para mantener en lo primordial una familia de 5 a 8

miembros, que es lo predominante en el medio rural.

En las comunidades donde viven estas familias no hay suficientes fuentes de trabajo, lo
comun es el campo y después de estas labores se ven obligados a salir fuera a buscar trabajos

muiltiples y ademas a emplear a sus hijos.



CAPITULO 1V

EL MEDIO GEOGRAFICO
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EL MEDIO GEOGRAFICO

“Las comunidades estan dispersas por todo el territorio nacional en las montafias, otras

en las llanuras. en zonas desérticas o a la orilla del mar

El medio geografico influye en la vida de la comunidad. Ei tipo de vivienda, de ropa y
de comida cambia de acuerdo con el clima. Las actividades a las que se dedican los habitantes

de la comunidad estan relacionadas con Jos recursos disponibles en el medio™. (38)

En la regidn cafiera la mayoria de las comunidades no cuenta con una distribucion
equitativa en el reparto de la propiedad para su vivienda, ésto hace que las calles estén
desalineadas, que unas familias tengan corrales muy grandes y otras pequefios, y que haya
casas muy distantes del centro de la comunidad. Esto provoca hasta cierto punto que haya
desorganizacion, incomunicacion y apatia, por ejemplo: No se ponen de acuerdo para tener

bien aseadas sus casas y calles.

El relieve de Ameca y Cocula contribuye para que la deszrcion se dé, ya que existen
lugares distantes de la escuela y en época de lluvias, €l lodo y =l agua que escurre por los

arroyuelos, influyen para que el nifio deje de asistir a clases.

El clima es otro factor porque cuando llega el invierno y comienzan los frios muchos
nifos se enferman, no tienen con que abrigarse y las mamas prefieren no mandarlos a la

escuela, por las bajas temperaturas
Cuando hace mucho calor y el tumo es vespertino a algunos nifios les da flojera ir a la
escuela bajo los rayos del sol. a otros les da suefio al estar en clases Aunque ésto vaya

acompaitado de la desnutricion. influye también en la desercion

El hombre influye en el medio geografico, en algunas ocasiones su accion es benéfica

para el medio y en otros casos altera el equilibrio de la naturaleza

(38) LN.E.A. Nuestra Comunidad Il Parte El Medio Geogrifico pp. 47 4 66
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Cuando ésto ultimo llega a suceder, el hombre observa que la tierra va dejando de
producir, que ya no llueve igual que antes, que la corriente de agua con que regaba su parcela
se termina mas pronto, etc., entonces emigra a otros lugares con toda su familia en busca de

mejores oportunidades de vida, provocando que sus hijos abandonen la escuela.

Otro factor que influye en la desercion especialmente en la escuela de la Comunidad de
El Malpasito, municipio de Ameca, Jalisco, es que los habitantes estan divididos en tres partes
que son: El Ejido de El Malpasito que cuenta con dos aulas y a un kilometro,
aproximadamente, se encuentran otras tres en otra poblacion llamada El Mono y una pequena
propiedad que es Malpaso, estas dos partes también pertenecen al mismo ejido. Esta
distribucién provoca que haya incomunicacion y desorganizacion entre padres de familia y
maestros, ademas en ese trayecto hay que atravesar el Rio Ameca y el puente es insuficiente
cuando llueve mucho, provocando la incomunicacion de los alumnos y maestros de la misma

escuela.

En estas comunidades hicimos una encuesta a los padres de familia con hijos desertores
y a los mismos alumnos con ese problema. Se les aplicé un cuestionario a los padres y otro a
los hijos con el fin de detectar las causas que originan la desercion de los alumnos en la escuela
primaria, y las respuestas de las preguntas nos muestran que tanzo el relieve, la distancia, el
clima, la mala distribucion de las viviendas y aulas y principalmente la pobreza, que es la causa
que origina una serie de problemas. Todo esto influye para que hava desercion en la escuela de

dicha comunidad



CAPITULO V

ALIMENTACION Y SALUD
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LA ALIMENTACION

La evidencia de las limitaciones en el proceso de aprendizaje y de las incongruencias
manifiestas en la actividad de los sujetos han sido sefialadas por Decroly, Piaget y Wallon
como una relaciéon de las insuficiencias en el desarrollo y madurez, tanto intelectual como
biologica del nifio. Una de las causas que originan esta insuficiencia es una alimentacion sin
valor nutritivo, carente de proteinas, grasas y carbohidratos, va que el desarrollo fisico
intelectual del nifio depende de la interaccidn con e} ambiente, alimentacion ejercicio, etc., que

ayudan o entorpecen el desenvolvimiento de éste.

La concepcion del desarrollo dentro de la psicologia genética sefiala que, “el desarrollo
psiquico del nifio es un proceso continuo de construccion de las estructuras cognoscitivas, las
cuales no se encuentran preformadas en el sujeto, sino que deben ser desarrolladas y

reconstruidas a diferentes planos en periodos subsecuentes.” (39)

Hay muchos factores externos e internos que impiden que la ensefianza primaria
funcione de manera optima. Para los nifios de las familias mas pobres, es mas dificil seguir la
escuela por falta de recursos, los padres no tienen suficiente dinero para pagar los gastos
relacionados con la escuela y muchas veces el nifio tiene que trabajar para complementar los
ingresos familiares. Entre los grupos marginales de la poblacion hay mas enfermedades y
desnutricion que también influyen negativamente en los resultados escolares. Ademas, hay
muchos padres de familia que no tienen interés en la escuela y en los esfuerzos de sus hijos, por

lo cual no reciben muchos estimulos, orillandolos muchas veces a abandonar temporal o

o
definitivamente la escuela primariz’i:‘! En Meéxico existen instituciones que tienen como tarea
fundamental apoyar a quienes mas lo necesiten en materia alimentaria a través de la prestacion
de servicios que tienen como objetivo mejorar la dieta familiar y enriquecer la alimentacion de
los niflos Dentro de la ayuda alimentaria directa, Ja distribucion de raciones alimentarias

escolares representa una prioridad del quehacer institucional.

(39) Recursos para el Aprendizaje. Documento de apovo al Docente. Primera edician. P. 16.




El sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, (DIF), como organismo
publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio tiene como objetivo “la
promocion de la asistencia social y la prestacion de servicios en ese campo” (40). Para lograr
este proposito promueve a través de sus diversos programas las acciones encaminadas a abatir
los factores que propician el deterioro del bienestar de la poblacion; destacando dentro de
éstos, la asistencia social alimentaria la cual tiene como objetivo fundamental, el de mejorar las
condiciones de alimentacion y nutricion de la poblacion beneficiaria. Con base en este principio
se elabor6 el programa de asistencia social alimentaria el cual unifica esfuerzos para el
cumplimiento del objetivo sefialado, estableciendo un marco propicio para utilizar de modo
mas eficiente los recursos institucionales y apoyar las estrategias basicas de orientacion
alimentaria, fomenta la producciéon de alimentos para autoconsumo y la ayuda alimentaria
directa. Partiendo de la premisa que una adecuada alimentacion es uno de los factores
indispensables para el desarrollo y bienestar fisico, mental y social de los individuos;
considerando lo anterior, el nifio que cursa su educacion primaria y tiene una alimentacién
deficiente, su capacidad de aprovechamiento se ve limitada, reflejandose en su desarrollo
intelectual y fisico; es por ello que en ocasiones los mismos padres de familia deciden que sus
hijos abandonen la escuela, ya que la situacion econdmica en la que viven no le permite tener
una alimentacion balanceada que le dé al cuerpo los nutrientes que necesita para un buen
desarrollo. En este caso se encuentran varias familias de las comunidades investigadas, en
donde esta situacion aunada al desinterés de los padres por la superacion de sus hijos hacen
crecer el nimero de nifios desertores, ya que un nifio que asiste a la escuela necesita ademas de
utiles escolares, desarrollar habitos de limpieza, puntualidad y otros mas en los que la
participacion de los padres es indispensable, al dejar el nifio la escuela ellos se ven librados de
esta responsabilidad y no se preocupan por el retomo de sus hijos a la escuela. Sin embargo, el
objetivo de una institucion como el DIF. es precisamente ayudar a estas familias
desfavorecidas y mitigar en lo posible sus penurias alimenticias, para que no se vean orillados a
tomar decisiones que perjudican la formacion y desarrollo integral del nifio. De esta forma el
D.LF. ha beneficiado a “ochocientas setenta y dos mil trescientas sesenta familias a través de la

provision de cincuenta y dos mil seiscientas setenta y dos toneladas de harina de maiz y diez

(40) Sistema_ Nacional para el Desarrollo Integral de la_Familia.- Subdireccién General de Asistencia 3
Concertacion, direccion de la Concertacion y apoyo a programas. Agosto de 1992. P. 68.
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mil setecientas treinta y siete toneladas de frijol con las que se entregan mas de un mil
trescientos millones de raciones anuales. Esta institucion ademas ha elaborado el programa

sobre orientacion alimentaria que cubre aspectos de alimentacion, nutricion e higiene”. (41)

Otra institucion que tiene como objetivo prestar ayuda a familias de escasos recursos
econémicos es la Confederacion Nacional de Subsistencias Populares (CONASUPO), la cual
brinda a la poblacién productos de la canasta basica a precios més bajos que en el mercado,

como también la adquisicion de leche.

En la siguiente grafica se muestran los resultados obtenidos de una encuesta realizada

de cuarenta padres de familia, sobre los alimentos que consumen.
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(41) Ibid. p. 72
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Al interpretar la grafica anterior podemos observar que en las familias encuestadas los
alimentos que acostumbran consumir corresponden en mayor escala a alimentos de origen
vegetal compuestos en su mayoria solo de tortillas, frijol y sopas; v en menor escala, alimentos
de origen animal como leche, carnes rojas y procesados una 6 dos veces por semana, por 1o
tanto podemos decir que su alimentacion no es completa; y, como consecuencia una mala
alimentacion origina un organismo con deficiencias tanto intelectuales como fisicas,
reflejandose muchas veces en el rendimiento escolar del alumno, ocasionando que éste en
algunos de los casos se decepcione v abandone la escuela temporal o definitivamente.

El rezago educativo causado por la desercion en donde la alimentacion es un factor
relevante hace indispensable la participacion de toda la sociedad, autoridades gobierno,
maestros, alumnos, empresarios, profesionales y particulares brindando ayuda de toda indole,
ya sea creando fuentes de trabajo, proporcionado adecuada orientacion para la administracion
del presupuesto familiar etc., a las familias mas desfavorecidas economicamente, ya que
actualmente cerca de “trescientos mil nifios mexicanos que equivalen al 2% del total no tiene
acceso a la escuela. Cerca de ochocientos ochenta mil alumnos abandonan cada afio la
educacion primaria y un millon setecientos mil nifios de diez a catorce afios no estin
matriculados; sélo el 54% de los 14.6 millones de alumnos concluyen sus estudios de primaria
en seis aflos v advierten disparidades de 1 a 4 en los promedios de escolaridad en sectores de
poblacién rural en contraste con la urbana” (42). La capacidad y organizacion del sistema
resultan en un rezago desigualmente distribuido. El rezago educativo aconseja concentrar
prioritariamente los esfuerzos en las zonas urbanas marginadas en la poblacion rural y el
indigena a fin de asegurar la permanencia en la escuela de todos los nifios hasta su conclusion
aconseja también hacer de la primana por su calidad y por su eficiencia un ciclo de estudios
suficiente para que los futuros ciudadanos alcancen una firme formacioén personal que les
permita optar con antecedentes sélidos por estudios superiores o por ingresar al trabajo con un
nivel de vida digno ya que “el 45% de la matricula de primaria es decir, mas de 6.6 millones de

alumnos no concluyen este nivel en el periodo reglamentario de seis afios.

Alrededor de quinientos mil nifios abandonan anualmente la escuela en los primeros tres
grados de primana y los otros tresctentos cincuenta mil en los ultimos tres; en consecuencia los

primeros engrosan el grupo de analfabetos funcionales y los segundos el rezago educativo”(43)

(42)_Programa para la_modernizacion educativa 1989 - 1994 p. 8
(43) Ibid. p. 74.
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SALUD

La sociedad actual demanda asignar maxima prioridad a los grupos sociales y regiones
mas desfavorecidas y asegurar la permanencia y la conclusion de la educacién primaria en los
educandos en edad de hacerlo. No obstante, no es solo una mala alimentacion la que influye
negativamente en el desarrollo fisico-intelectual del nifio, sino que a ésto le aunamos las
enfermedades propias de la infancia, consecuencia misma de una deficiente alimentacion y que
desafortunadamente, son mas frecuentes en el sector menos privilegiado economicamente,
convirtiéndose en otra causa mas que impide temporal ¢ definitivamente que el nifio continue

con su educacion primaria.

Tanto en el medio rural como en el urbano, el factor econdomico es determinante y
considerando la situacién actual por la que atraviesa el pais, asi como los cambios extremosos
de temperatura, dan como resultado nifios mas propensos a enfermedades infecciosas. Factor
que podemos observar en nuestros centros de trabajo ya que desde los principios del otofio
hasta terminarse el invierno, se registran inasistencias de los alumnos por motivos de salud y
como anterjormente se menciona, los nifios mal alimentados son en quienes estos cambios del
clima causan estragos que merman considerablemente su salud y como consecuencia su
desarrollo fisico-intelectual, ya que los nifios que han sido atacados por alguna enfermedad,
pueden no conseguir la normatizacién ni aun cuando se recuperan debido al retraso durante el
periodo de maduracion, ademas estos nifios se rezagan en su desarrollo y permanecen
desfasados de lo que se espera de un nifio normal a una edad determinada Estos nifios, ya en
edad adulta, son orillados a realizar tareas de baja productividad v escaso rendimiento por su
reducida educacién y capacitacion, es decir, que las oportunidades de lograr ascender a los
satisfactores materiales y culturales, se ven bloqueados desde los primeros afios de su vida, es
por ello que para lograr que un individuo se desarrolle plenamente se debe considerar en su
completa realidad incluyendo educaciodn, salud, alimentacion, etc. De ahi la importancia de las
acciones de colaboraciéon mutua entre el sector salud, docentes y padres de familia, ya que la
salud del educando es fundamenta! para su desarrollo e integracion a la vida social a través de
un crecimiento adecuado

En la encuesta realizada en los centros de trabajo donde laboramos se obtuvo Ia

siguiente mformacion:



ESCUELA “XICOTENCATL”

GRADO  TOTALDE NO. DE ALUMNOS
ALUMNOS QUE ENFERMARON
1°. A 27 20 74
1°. B 27 12 44
2°. 38 22 58
3. 32 07 22
4 36 19 53
5°. A 25 15 60
5B 26 12 46
6. 31 22 71
ESCUELA “IGNACIO ALLENDE”
GRADO - TOTAL DE NO. DE ALUMNOS %
{ ALUMNOS QUE ENFERMARON
1° 15 10 61
2° 13 9 63
3° 19 11 53
4 13 8 54
5° 8 6 66
6° 1 7 55




70

ESCUELA “FRANCISCO VILLA”

GRADO  TOTAL DE NO. DE ALUMNOS %
ALUMNOS QUE ENFERMARON
1°. 18 12 66
2. 16 8 50
3°. 20 11 55
Q. 15 5 33
5° 14 9 64
6°. 15 7 46

Del anterior porcentaje, por lo menos cada alumno se vio en la necesidad de faltar 2 6 3
dias y hasta una semana; de esta manera el alumno se va rezagande en su rendimiento llegando

muchas veces a desilusionarse y abandonar temporal o definitivamesite su educacion primaria.




CAPITULO V1

METODOLOGIA
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TRABAJO DE _CA-MPO
DISENO DE CUESTIONARIOS

Para llevar a cabo nuestro trabajo de investigacion se penso en la forma de coémo
obtener informacion que fundamentara lo que conocemos por medio de la observacion e
hipotesis de nuestro quehacer diario ya que existian problemas que de una manera u otra
afectaban nuestro proceso ensefianza-aprendizaje. Para este fin se formularon cuestionarios
con preguntas abiertas a padres de familia v alumnos desertores de tal manera que nos

arrojaran datos que nos pudieran dar informacion sobre lo que es nuestro objeto de estudio.

Uno de los cuestionarios referidos se disefid para los padres de familia de las escuelas:
Xicoténcatl, en el municipio de Cocula; Francisco Villa, en El Limén, municipio de Ameca,

Jal.; e Ignacio Allende, en El Malpasito municipio de Ameca, Jalisco.



CUESTIONARIO PARA PADRES DE FAMILIA

01.-  ;Qué acostumbras comer?

02.- ;Cuantas comidas das al dia?

03.-  ;Sus hjjos se enferman con frecuencia?

04.-  ;Sus hyjos tienen todas las vacunas?

05.-  ;Qué enfermedades son mas frecuentes en la familia?

06.-  ;Cual es la causa mas frecuente de que su hijo falte a la escuela?

07.-  ;Algunos de sus hijos ha abandonado definitivamente la escuela?
(Por qué?

08.-  ;Existe algun peligro en el camino de su casa a la escuela?

09.-  (Qué distancia existe entre la escuela y su casa?

10.-  ;Qué problema ha tenido usted y sus hijos con los maestros?

11.-  ;Cudl es su grado maximo de estudios?

12.-  ;Por qué cree importante que su hijo termine su educacion primaria?

13.-  ;Cuantos miembros de su familia trabajan?

14.-  ;En qué trabajan?

15.-  ;Cuéanto gana a la semana?

16.-  ;Qué parte de su sueldo destina a la alimentacion de sus hijos?

17.-  ;De qué manera afecta a su economia la situacion econoémica del pais?
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A manera de identificar los factores que estan presentes en la problematica de la
desercion escolar se disefiaron otros cuestionarios; uno para los padres de familia que tienen
sus hijos desertores y otro a los alumnos que han desertado de las escuelas anteriormente

mencionadas.



01.-

02.-

04 .-

05.-

06.-

07.-

CUESTIONARIO AL PADRE DE FAMILIA
;Por qué dejo de asistir su hijo a la escuela?
¢Qué es mas importante, que su hijo vaya a la escuela 6 la causa que lo
motivo a salirse de ella?

(Por qué?

¢Sera importante que su hijjo continiie yendo a la escuela?

(Por que?

(Existe algan peligro para su hijo, de su casa a la escuela?

(Cual?
(Por qué permite que su hijo no termine su educacién primaria?

¢ Cuantos hijos tiene que se han salido sin terminar la escuela primaria?

(De qué grado?

De sus hijos que ya no asisten a clases, ;los piensa inscribir para el
siguiente aio?

(Por qué?



01.-

02.-

05.-

06.-

07.-
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CUESTIONARIO A LOS ALUMNOS DESERTORES\
D

(Por qué ya no vas a la escuela?

¢Crees que no te hace falta la escuela?

;Qué es lo que no te gusta de la escuela?

;Qué haces en las horas que deberias estar en clase?

¢ Tus papas estan contentos con lo que haces, o prefieren que vayas a la

escuela?

(Piensas volver a la escuela?

;Por qué?

¢ Qué te gustaria ser cuando fueras grande?

¢Podrés lograrlo sin la primaria?
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Después de elaborar los tres cuestionarios que nos sirvieron para apoyar nuestra
investigacion de campo, nos dimos cuenta que la migracion al pais vecino (EE.UU.) era
también una causa de desercidon escolar en las comunidades que abarca nuestro trabajo de

investigacion, y decidimos indagar en qué porcentaje afectaba a la educacion escolar.

Para esto entrevistamos en forma directa a los alumnos de dichas comunidades;
tomamos una muestra representativa de 20 alumnos de cada escusla (escuela de El Malpasito,
de El Limén y de Cocula, antes mencionadas en capitulos anteriores). A estos alumnos se les

hizo una pregunta solamente, y en forma oral que consistia en lo siguiente:
(Alguien de tu familia se va a trabajar a EE UU.?

y con esta sola pregunta nos dimos cuenta en que forma afectaba la migracion de los
miembros de una familia a la integridad de la misma y por lo tanto a la educacién escolar de los

hijos con su desercion de la escuela.

Después de elaborar los tres cuestionarios que nos sirvieron para buscar las posibles
causas de la desercion escolar, y la pregunta que realizamos sobre migracion a los alumnos,
disefiamos dos mas que nos servirian para conocer en que forma se lleva a cabo la organizacién
de las escuelas investigadas, y si hay o no buena relacién entre maestros y directores. Los
cuestionarios constan de 5 preguntas; uno es aplicado a los maestros de las escuelas y el otro

es para los directores



01.-

02 -

05.-

CUESTIONARIO APLICADO A LOS MAESTROS

(De las funciones que corresponden al director:
a) ¢(Cuales desempeiia en la escuela?
b) ;Cudles cree importantes y no realiza?
(Qué estimulos recibe de su director en la escuela?

(De qué manera le apoya el director en su trabajo?

(El director se siente superior a los maestros del grupo?

wm—mmmemem———-; POT qUE?

;Qué le desagrada de la labor del director?

78



01.-

02.-

03.-

04 -

79

CUESTIONARIO APLICADO A LOS DIRECTORES

(Cual es su funcién dentro de la escuela?

. Qué problemas laborales encuentra en su personal docente?
(Como estimula el trabajo de sus maestros?

(Coémo apoya el trabajo de sus maestros?

(Qué opinion tiene acerca de la labor de los maestras?
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INTERPRETACION DE CUESTIONARIOS

Para una mayor apreciacion y objetivacion de nuestra investigacion, diseflamos y
analizamos unos cuestionarios, que como ya sabemos éstos son una forma mas de la encuesta y

se conforman por una serie de cuestiones para un determinado fin.

Por esta razon aplicamos tres cuestionarios de los cuales, el primero fue para detectar
posibles causas de la desercion escolar, el segundo fue aplicado solamente a los padres con
hijos desertores y el Gltimo de ellos se les aplico a alumnos desertores (hjos de los anteriores

padres)

Estos cuestionarios fueron aplicados en determinado tiempo uno de otro. El primero se
aplico a una muestra representativa de tres escuelas con nifios desertores, el total de la muestra
fue de 40 padres de familia. Dicho cuestionario consta de 17 preguntas y las respuestas fueron

divididas en cuatro factores o causas de la desercion escolar.

a) Factor alimentacion-salud
b) Factor familiar
c¢) Factor econdmico

d) Medio geografico

Después de concentrar las respuestas y analizarlas las interpretamos de la siguiente

forma:

a) Factor alimentacion-salud, para este factor se destinaron las siguientes

preguntas:
1. (Qué acostumbra comer?
Las respuestas de los padres de familia fueron: el 35% contestd que alimentos de

origen animal. que son 14 padres y el 65% que son 26 dijo que alimentos de origen vegetal

2. (Cuantas comidas da al dia?
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Aqui las respuestas fueron: 20% que es igual a 8 padres, dan una comida, 27.5% que
son 11 padres contestaron que dos comidas y 21 padres que es el restante 52.5% respondieron

que tres comidas

Podemos observar que las respuestas que dan los padres sobre los alimentos que
acostumbran consumir son en mayor porcentaje de origen vegetal (frijol, tortilla, sopas, etc ) y
en menor porcentaje las de origen animal (leche, huevos, carne, etc.) y ademas no todas las
familias dan las tres comidas del dia; entonces podemos decir que su alimentacion no es
completa ni balanceada, ocasionando con ésto que el nifio no lleve la suficiente motivacion e

interés para el aprendizaje y se d¢ la desercion del alumno antes de terminar el ciclo escolar

3. ¢Sus hijos se enferman con frecuencia?

67.5% que son 27 padres contestaron que si.

32.5% que son los 13 restantes dijeron que no.

4. ;Sus hijos tienen todas Jas vacunas?

En esta repuesta el total de padres de familia contesto que si

5. (Que enfermedades son mas frecuentes en la familia?

Las respuestas fueron las siguientes:

El 35% que son 14 padres dijeron que la desnutricion,
E122.5% que son 9 padres contestaron que la diarrea,
6 padres que son el 15% dijeron que las infecciones de la garganta, y

el 27.5% que son 11 padres dijeron que las gripes

6. (Cual es la causa mas frecuente de que su hijo falte a la escuela?
31 padres de familia que son el 77.5% contestaron que por enfermedad, y

9 que es el 22.5% dijeron que por salir fuera de la localidad
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Como podemos observar en las repuestas de los padres de familia las enfermedades de
desnutricion, diarrea e infecciosas son una causa muy frecuente de que los nifios falten a la

escuela.

b) Factor familiar En este factor enfocamos tres preguntas que son las
siguientes:

7. {Qué problema ha tenido usted y sus hijos con los maestros?

El total de la muestra contesto que ninguno

8. (Cual es su grado méaximo de estudios?
Las respuestas fueron las siguientes: Primaria incompleta 20 padres de familia que e
el 50%, primaria terminada 8 padres que es igual al 20%, 9 padres de familia no
entraron a la primaria que es un porcentaje del 22.5%, 2 padres con secundaria

terminada que es el 5% y sélo un padre con secundaria incompleta que es el 2.5%

9. (Por qué cree importante que su hijo termine su educacién primaria?

En esta pregunta 29 padres que son el 72.5% contestaron que para que tenga mas
facilidades en el trabajo y 11 respuestas que es el 27.5% opinaron que para que llegue a

ser alguien en el futuro.

Como podemos observar, la gran mayoria de los padres de familia no le dan
importancia a que sus hijos terminen su educacién primaria, ya que ellos mismos no la han
terminado y sélo a muy pocos les importa que sus hijos la terminen para que en un futuro

sobresalgan ante la sociedad.

¢) Factor econémico. Este es uno de los factores que mas influyen en la

desercion escolar, y para el cual le destinamos las siguientes preguntas:

10. ,Cuantos miembros de su familia trabajan?
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EI 50% que son 20 padres dijeron quel.
El 32.5% igual a 13 padres, contestaron que 2.
4 padres que es un porcentaje igual al 10% contestaron que 3

El 7.5% que fueron 3 padres, dijeron que 5 miembros de su familia trabajaban.

11. (En qué trabajan?

Las respuestas fueron multiples: labores del campo 12 padres igual al 30%,
trabajos varios (eventuales) 9 padres igual al 22.5%, dersonas que dan servicios a
la comunidad 11 padres que es un porcentaje del 27.5%, 6 obreros igual al 15% y

2 profesores que es el 5%

12. ;Cuanto gana a la semana?
Sobre los sueldos que perciben pudimos observar que 16 padres igual al 40% gana
por abajo de los $200.00 semanales, 14 padres, igual al 35% percibe un sueldo
alrededor de $200.00 y $300.00 y 10 respuestas que es un 25%, su sueldo es arriba
de los $300.00

13. ;Qué parte de su sueldo destina a la alimentacion de sus hijos?
La mayoria que son 23 padres, igual al 57.5% contestd que $200.00, y los

restantes 17 contestaron que menos de $200.00, siendo éstos el 42.5%.

14. ;De qué manera afecta su economia la situacién del pais?
Las respuestas fueron:
No alcanza el sueldo para lo esencial, 28 padres, igual al 70%.

No hay empleos, 12 padres que es el 30% restante

Como podemos ver. los sueldos estan muy por abajo de las necesidades de las familias,
ademas no hay suficientes empleos, los trabajos en ocasiones no scn fijos v en la mayoria de las
familias solo trabaja un miembro; por lo tanto se ven en la necesidad de retirar a sus hijos del
plantel escolar para que sean una ayuda mas al sostén de la familia

Por ultimo tenemos el factor medio geografico para el cual enfocamos tres preguntas

que son:
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15. ;Qué distancia existe entre la escuela y su casa?

Aqui la mayoria contesto que solo unas cuadras y entre 5 y 6 padres contestaron

que era un poco retirada la escuela de sus casas.
16. ;Existe algiin peligro en el camino de su casa a la escuela?

Los padres de familia que fueron 36, igual al 90% dijeron que no. El 10%, que son

4 padres contestaron que si.

17. Alguno de sus hijos ha abandonado definitivamente la escuela?

(Por qué?
La mayoria contesto que no, solo 5 dijeron que si, por diferentes causas.

Como podemos observar en estas respuestas, las escuelas estan cercanas a las casas y
no existe mucho peligro para llegar a ellas. Ademas vemos que se da la deserciéon escolar

todavia en nuestros tiempos.

Ahora veremos los siguientes dos cuestionarios aplicados a los cinco alumnos
desertores y a los padres de éstos. El instrumento constaba de 7 preguntas para ambos, con
respuestas mas o menos similares en los dos para saber por qué motivo se vieron obligados a

desertar y qué hicieron los padres al respecto.

A continuacién tenemos ejemplos de dichos cuestionarios:



CUESTIONARIO APLICADO A LOS ALUMNOS DESERTORES

1. ;PORQUE YA NO VAS A LA ESCUELA?

2 (CREES QUE NO TE HACE FALTA LA ESCUELA?
(POR QUE?

(QUE ES LO QUE NO TE GUSTA DE LA ESCUELA?

(O8]

4. ;QUE HACES EN LAS HORAS QUE DEBERIAS ESTAR EN CLASE?

5. ;TUS PAPAS ESTAN CONTENTOS CON LO QUE HACES, O PREFIEREN
QUE VAYAS A LA ESCUELA?

6. ;PIENSAS VOLVER A LA ESCUELA?
(POR QUE?
7. ;QUE TE GUSTARIA SER CUANDO SEAS GRANDE?

(PODRAS LOGRARLO SIN LA PRIMARIA?
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CUESTIONARIO APLICADO A LOS PADRES DE FAMILIA
CON HI1JOS DESERTORES

. (POR QUE DEJO DE ASISTIR SUHIJO ALA
ESCUELA?

. (QUE ES MAS IMPORTANTE, QUE SU HIJO VAYA A LA ESCUELA, OLA
CAUSA QUE LOMOTIVO A SALIRSE DE ELLA?

.POR QUE?

. ¢SERA IMPORTANTE QUE SU HIJO CONTINUE ASISTIENDO A LA
ESCUELA?
;POR QUE?

. (EXISTE ALGUN PELIGRO PARA SU HIJO, DE SU CASA A LA
ESCUELA?
¢CUAL?

. (POR QUE PERMITE QUE SU HIJO NO TERMINE SU EDUCACION
PRIMARIA?

. (CUANTOS HUOS TIENE QUE SE HAN SALIDO SIN TERMINAR LA
ESCUELA PRIMARIA?

(DE QUE GRADO?

7 - (DE SUS HLJOS QUE YA NO ASISTEN A CLASES. LOS PIENSA INSCRIBIR
PARA EL SIGUIENTE ANO?

;POR QUE?




87

Se realizd la concentracion de las respuestas, se analizaron e interpretaron y las

conclusiones fueron sacadas en forma global de los dos cuestionarios en la siguiente forma:

El 60% de padres e hijos que fueron 6, contestaron que la causa que los motivo a la

desercion de la escuela fue una enfermedad.

El 20% de ellos que fueron 2, dijo que su motivo fue, el ya no tener ganas de ir a la

escuela

El otro 20% igual a dos respuestas, contesté que fueron diferentes causas lo que

origino la desercion escolar.

Como podemos observar, las causas mas frecuentes de estas deserciones fue la
enfermedad, siguiéndole en menor porcentaje el interés de ir a la escuela y otras diferentes

causas

Después de interpretar los tres cuestionarios realizados nos dimos a la tarea de
interpretar las respuestas que obtuvimos en la entrevista oral que realizamos a 20 alumnos de
cada escuela de las comunidades que integran nuestra investigaci¢n de campo ( El Malpasito,
El Limon y Cocula); el total de las respuestas fueron 60, de las cuales un porcentaje de 40%
nos contestd que de su familia si se va alguien a trabajar y por 1o regular es su papa el que
emigra a los EEUU.,, influyendo para que la familia esté separada y en ocasiones se da la
desercion escolar de los hijos, ya que a veces el alumno se sale de la escuela para ayudar a la

mama o se va toda la familia a reunirse con el papa.

La pregunta que realizamos en esta entrevista oral y que nos ayudé a obtener dichos

resultados fue:
¢Alguien de tu familia se va a trabajar a EE.UU ?
El cuestionario aplicado para conocer las opiniones de maestros y directores sobre la

organizacion escolar, consta de cinco preguntas que fueron elaboradas para saber qué relacion

hay entre los docentes y el director de la escuela, qué apoyo sz tiene de su director. qué
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problemas laborales encuentran, cuéles son las funciones de cada uno (maestro y director) en

particular, y si se cumplen, y los estimulos que se tienen.

Este cuestionanio fue aplicado a 20 maestros y tres directores que laboran en las

escuelas investigadas.

Las respuestas obtenidas nos dan como resultado por parte de los maestros y en un
80% de ellos, opiniones negativas en contra de su director, ya que los docentes nos comentan
que no reciben ningn apoyo ni estimulo, que los directores no cumplen en su totalidad con sus

funciones; que son prepotentes, que abusan de su autoridad, etc

El 20% restantes de las respuestas dice no tener queja de su autoridad inmediata y

ademas que para ellos es como un compaiiero mas.

Con respecto a las respuestas que dan los directores, un 66% tiene mucha queja de sus
maestros, ya que éstos dicen que hay desorganizacion en el grupo, impuntualidad e

inasistencias, el otro 33.3% dice laborar sin ningiin problema.
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DIARIO DE CAMPO

El diario de campo es un instrumento de recopilacion de datos, con cierto sentido
intimo recuperado por la misma palabra diario, que implica la descripcion detallada de

acontecimientos y se basa en la observacion directa de la realidad, es por eso “de campo”.

Este nos permite observar diariamente a nuestro grupo, la comunidad y las

manifestaciones que genera nuestro proceso de ensefianza-aprendizaje.

En nuestro trabajo docente el diario de campo es esencial para obtener
acontecimientos, vivencias que dentro del contexto que delimita nuestro trabajo se dan

Ademas los problemas que continuamente alteran nuestro quehacer docente.

El diario de campo es el primer paso para la recopilacion de datos de la misma realidad
ya que la observacion directa es una de las fuentes basicas que nos sirvié para de ahi partir
hacia otras fuentes de informacion necesarias para nuestra investigacion dentro de los cuales
podemos mencionar los siguientes: la entrevista, ya que se realizaron visitas domiciliarias con
los padres de familia con desertores; cuestionarios, que nos dan resultados en donde nos
demuestran causas que propiciaron el abandono definitivo de sus nifios; periédicos que nos dan
una panoramica a nivel nacional sobre la desercion escolar; también recurrimos a la URSE que
nos proporciond a nivel regional datos sobre la descripcion en las comunidades que abarca

nuestro trabajo dentro del periodo escolar 1990 a 1995.

Los resultados que obtuvimos en cada uno de los instrumentos de investigacion
aplicados asi como de las fuentes de informacion nos dan a conocer que en su mayoria los
nifios desertan de la escuela principalmente porque no cuentan con los medios econémicos

suficientes para comprarle a sus nifios lo que necesitan en la escuela, y por enfermedad.
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EXPERIENCIAS DEL TALLER DE TITULACION

Cuando hablamos del taller, nos remite a una metodologia que privilegia el aprendizaje
en el desarrollo de la practica, también en la idea de taller reposa la importancia que tiene el

trabajo en grupo y la discusion que se genera entre los mismos alumnos.

El trabajo del taller de titulacion se debia desarrollar en diez sesiones de trabajo, sin
embargo la mayoria de los equipos necesitamos mas tiempo del establecido, pero ya sin tiempo
dedicado especialmente para nosotros por el asesor, puesto que teniamos que trasladarnos a la
ciudad de Guadalajara o esperar un tiempo disponible por parte de €l para atendernos aqui en

el circulo de Ameca.

Este tipo de metodologia dio inicio en el mes de Octubre de 1996. En la sesion
preliminar se nos dié informacion acerca de todo lo que implicaria la estrategia del taller de
titulacion, asi como las distintas modalidades de titulacion que tendriamos que elegir, tales
como: ensayo, monografia, propuesta pedagogica e investigacion de campo; optando por

alguna de éstas hasta la tercera sesion.

En seguida el maestro asesor nos di¢ ejemplo de como corstruir un indice a partir de
una tematica que surgié de los mismos alumnos y continué formando equipos para discutir en
base a un tema y construir indicadores. Posteriormente volvimos al trabajo ‘grupal para
agruparnos de acuerdo a la afimdad tematica y recabar informacion posible sobre el tema
objeto de estudio para luego dar paso a la elaboracion de articulos en base a nuestros
indicadores que en determinado momento pudiéramos descartar o conectar para ir dando
cuerpo al trabajo. El tiempo que le dedicamos a dicho trabajo fue con reuniones de una o dos

veces por semana para llevar el trabajo recabado al asesor

Dichas reuniones se dificultaban un poco por la distancia de nuestras viviendas ya que
dos de las profesoras de nuestro equipo viven fuera de Ameca y una mas retirada que la otra.

Nuestro equipo de trabajo quedo integrado de la siguiente manera:
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8 Profr. Miguel Angel Duran Barbosa.
B Profra. Gema Medina Mariscal.

B Profra. Cecilia Rodriguez Guzman.
B Profra. Elvira Ramirez Villalas,

B Profra. Marisol Ramos Ramos.

Cada uno trabajando en distinta escuela y comunidad.

Nuestro trabajo continuéd siempre en equipo, el Profr. nos distribuyé para llevarle el
trabajo, dedicandole un tiempo a cada equipo, en ocasiones el sibado por la tarde o el
domingo por la mafiana, en ¢l nos hacia las observaciones pertinentes ya sea para corregir
algunos parrafos, agregar, o para hacernos observaciones aleniadoras para continuar con

nuestro trabajo

Todo este trabajo nos lleva a entender cuin importante es la investigacién ya sea
documental, de campo, etc., para desengafiarnos de las hipétesis que nos formulamos a partir
de un problema que aqueja nuestra labor docente, y cuéntos son los factores que intervienen
para que los problemas sigan latentes. También nos lleva a entender que no debemos cruzarmos
de brazos ante tales circunstancias sino darle aplicacion a todos los conocimientos adquiridos

de nuestra instancia en la U.P.N. y desempefiamos como lo que somos unos profesionales
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CONCLUSIONES

De acuerdo a la investigacion que se llevé a cabo con los padres de familia, alumnos y
maestros de Cocula, El Malpasito y El Limén, y considerando los resultados que arrojaron los
cuestionarios aplicados pudimos comprobar que son varios factores que intervienen para que

se dé la desercion en un aula de clases.

Como ya se mencioné anteriormente en el desarrollo del trabajo uno de ellos es la
situacion econdmica de las familias como la miseria, el desempleo, los salarios insuficientes que
obligan muchas veces a que los padres de familia aprovechen el esfuerzo de los hijos en
quehaceres de la casa, a que ayuden también en el trabajo y los emplean en ocupaciones

remuneradas.

Asimismo se comprobd que la organizacién escolar que se da en ciertos planteles
educativos como la incomodidad del mobiliario, salones insalubres, mala planificacion del
trabajo docente, aburrimiento del nifio y falta de interés, malos tratos por parte del maestro y
sus compafieros, falta de utiles escolares, reprobacion, distancia de la escuela a su casa y la
poca preparacion de los padres son factores que intervienen para que se dé la deser<ion,
aunado a lo anterior la poca disponibilidad que tiene el docente para tratar casos de desercién
en su aula de clases, ya que éste pudiendo hacer visitas domiciliarias para hablar con el alumno
y padre de familia y tratar por todos los medios que el nifio regrese a la escuela, no lo hace,

presentando con esta actitud indiferencia al desarrollo integral del alumno

Influye también la mala alimentacién y salud del educando, ya que las necesidades
basicas para el bienestar personal es una buena nutricion y cuando ésta no se realiza en forma
adecuada se tienen ciertas consecuencias sociales, economicas y de salud. Tradicionalmente la
nutricion en nuestro pais ha sido deficiente en calidad y cantidad, puesto que la poblacion sufre
los resultados de una alimentacion inadecuada, condicionada por dietas donde predomina el
maiz, frijol, algunos vegetales y muy ocasionalmente alimentos de origen animal También hay
preescolares que presentan desnutricion, que se expresa en una reducida capacidad para el
trabajo y deterioridad en el desarrollo psicoldgico y social siguiendo este problema hasta su

educacion primaria si no se corrige; por lo tanto es importante recalcar que una persona
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desnutnda tiene poca resistencia a las enfermedades infecciosas, por lo que su salud se afecta
con mayor frecuencia que las personas bien alimentadas. Esto propicia que los nifios al
encontrarse enfermos dejen de asistir temporalmente a clases. Asi se atrasa en su
aprovechamiento y como consecuencia, en muchos de los casos reprueba el afio escolar. Este
motivo, desilusiona al educando y mas aun si su edad es para que estuviese cursando un grado
superior. En muchos de estos casos el nifio puede abandonar definitivamente su educacion

primaria

Los maestros deben ser personas capaces, amigables que inspiren confianza a fin de que
los nifos adquieran conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que respondan a las
necesidades de su desarrollo. Sin embargo, como ya lo mostramos en este trabajo, nuestra
formacion y practica docente no estdn todo lo bien que nosotros quisiéramos. Mas bien
constituye un problema que afecta al proceso educativo y que entorpece el desarrollo integral
del educando y por consiguiente el buen desempefio profesional del maestro, asimismo el

desarrollo de nuestro pais

La desercion escolar es un factor que viéndolo a simple vista parece no tener

importancia pero que fijando nuestra atencion es un problema grave, ya que cada afio se

presenta en gran parte de las escuelas de nuestro pais y.principalmente en el medio rural,-

generando con esto la desigualdad de oportunidades en los individuos, en la actualidad los
empleos mejor pagados, en su mayoria, son los que tienen mayor preparacion. Ademas
desarrolla un complejo de inseguridad, porque €l alumno se siente inferior a los demas, cuando
esta rodeado de estudiantes o personas preparadas. También son presa facil para caer en la

ociosidad y los vicios como el alcoholismo y la drogadiccion.

Considerando lo antes expuesto, pudimos comprobar que los factores ya mencionados
son los que influyen para que en los centros educativos se dé la desercidn, sin embargo,
analizando cada uno de éstos llegamos a la conclusion de que: los factores de alimentacion,
salud, sistema escolar y organizacion familiar se pueden prevenir antes de que dejen secuelas
negativas en el desarrollo integral del nifio, y que hay dependencias que prestan sus servicios
atendiendo a familias necesitadas en varios aspectos (alimentacion, de integracion, etc ) siendo

uno de estos el D.LF., asi como lo mostramos en el capitulo V de este trabajo.
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Sin embargo, algunos de los factores como el econémico y Fl geografico, muy poco se
puede hacer para mejorarlos. Creemos que nuestro trabajo puede servir de escalén para que se
haga una investigacion mas minuciosa y con resultados mas trascendentes. También con la
investigacion pudimos darnos cuenta que nuestra labor como forjadores de individuos es de
gran importancia, ya que no solo debemos de conducir el aprendizaje sino que tenemos que

contribuir y luchar con los aspectos negativos que truncan su desarrollo integral.
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