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INTRODUCCION

El presente trabajo surge a partir de la gran preocupacion compartida por maestros y
autoridades del Colegio de Bachilleres acerca de las problematicas agudas con las que se
enfrentan los alumnos respecto a la reprobacion, ausentismo y abandono escolar temprano.
Dentro de los programas que integran el Departamento de Orientacidn, se encuentra el 4rea de
Orientacién Escolar, la cual es de vital importancia ya que es el primer contacto de la
Institucion con los alumnos de nuevo ingreso, donde percibimos problematicas, las cuales son
un obstaculo para que ellos puedan concluir su bachillerato.

En la actualidad se han hecho esfuerzos muy valiosos por reestructurar los programas, no
obstante, se continiia observando una falta de motivacion de los alumnos por participar de
principio a fin en su desarrollo y ante todo, que no se estd dando respuesta a su situacién
académica.

Por est4 razén surgen varias propuestas entre las cuales se encuentra la implementacion del
taller de orientacion "Habilidades y Estrategias en la Comprension de Textos Escolares" el
cual se imparte en primer semestre teniendo como objetivo proporcionarle al alumno un
conjunto de estrategias, pasos, acciones y caminos a seguir para que cuente con el apoyo
necesario al leer y comprenda el contenido de los textos.

Para lograr lo anterior fue necesario sumar esfuerzos, asi maestros y orientadores nos
incorporamos al "Proyecto Integrado Profesor-Orientador”, PIPO [, a partir de la aplicacion de

este proyecto se hicieron evidentes algunos problemas como: los alumnos no tienen el habito



a la lectura, no les motiva el trabajar con estrategias y técnicas de lectura, no comprenden lo
que leen. Por tal motivo, surge la necesidad de reflexionar sobre la ensefianza de estrategias
en la comprension lectora, con la intencién de elaborar una propuesta retomando algunos
fundamentos tedricos.

El presente trabajo se ha desarrollado en los siguientes capitulos :

Capitulo I se encuentra conformado por tres apartados, en el primero se presenta un panorama
general del Colegio de Bachilleres, en el segundo se describe de forma general, cada uno de
los programas que se trabajan en el Departamento de Orientacion en el Colegio de Bachilleres,
reflexionando sobre la experiencia obtenida en mi practica profesional como orientadora del
Plantel No. 13 "Xochimilco-Tepepan", resaltando algunos problemas que se presentan en el
proceso ensefianza-aprendizaje, en el tercero se describe el trabajo que se realiza en el
"Proyecto Integrado Profesor-Orientador ", haciendo mencion sobre la experiencia y resultados

obtenidos en la aplicacién de dicho proyecto

Capitulo II, se encuentra conformado por cuatr-o apartados, en el primero se mencionan los
componentes que interactiian en el proceso ensefianza-aprendizaje, planteados en el Modelo
Educativo del Colegio de Bachilleres, en el segundo se retoman algunos planteamientos
hechos por Piaget, Vigotsky y Ausubel, sobre la construccién del conocimiento, los cuales son
fundamento teérico del Modelo Educativo del Colegio, en el tercer se retoman algunas ideas
planteadas por Giroux sobre el papel, que juega el profesor en el proceso ensefianza-
aprendizaje y en el cuarto se desarrolla la importancia de la lectura, como actividad elemental

en la adquisicion del conocimiento tomando como base algunas ideas de Paulo Freire.



Capitulo III se encuentra conformado por dos apartados, en el primero se retoman los factores
motivacionales, su importancia dentro del ambito escolar considerando la motivacién
intrinseca y extrinseca, a partir de los planteamientos hechos se formula una propuesta, en el

segundo se plantea la importancia de la comprension lectora dentro del aula.

A través de estos capitulos se pretende determinar la necesidad del cambio de actitud tanto del
educando como del educador con la finalidad de que ambos logren sus objetivos dentro del

proceso ensefianza-aprendizaje.



CAPITULO 1
AREA DE ORIENTACION EN EL COLEGIO DE
BACHILLERES, RECUPERACION DE LA EXPERIENCIA

PROFESIONAL.



1.1 ANTECEDENTES DEL COLEGIO DE BACHILLERES

El Colegio de Bachilleres es un organismo descentralizado del estado, creado por Decreto
Presidencial en 1973, con la finalidad de 1mpartir ensefianza media superior.
Su fupcién educativa la ofrece en dos modalidades: el sistema escolarizado, que requiere la
asistencia regular a las aulas y el sistema de ensefianza abierta, que se basa en el estudio
independiente.
El sistema escolarizado opera en 20 planteles, ubicados en el Distrito Federal y el area
conurbada y el sistema de ensefianza abierta, en cinco centros de estudio localizados en los
planteles del uno al cinco.
El Modelo Educativo del Colegio de Bachilleres tiene como objetivo proporcionar al
estudiante una formacién integral. Para ello cuenta con el plan de estudios el cual esta
conformado por dos éreas basicas de formacion. Una propedeiitica, encaminada a preparar a
los jovenes para continuar sus estudios y otra terminal, cuya finalidad es brindarles
conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que le permitan efectuar actividades
relacionadas con procesos de trabajo.
Adicionalmente a estas dos dreas existen dos mas, una denominada de actividades
paraescolares, la cual promueve la participacion de los estudiantes en diversos campos del arte

y la cultura, asi como actividades deportivas, recreativas y de acciéon social y otra area



denominada de servicios académicos los cuales contribuyen a la formacién integral de los
estudiantes de acuerdo con los recursos disponibles y organizacion especifica de cada plantel.
Dentro de los servicios académicos se encuentra el Departamento de Orientacion,
proporcionando a profesores y alumnos un apoyo tanto en el proceso de ensenanza-aprendizaje
como actividades académicas del plantel.

El Departamento de Orientacién Escolar del Colegio de Bachilleres se ha caracterizado desde
su creacion por su versatilidad hacia la identificacién y adaptacion de su servicio académico a

las necesidades del Colegio.

1.2 DESCRIPCION GENERAL DE LOS PROGRAMAS DEL DEPARTAMENTO DE

ORIENTACION

Mi ejercicio profesional en el Colegio de Bachilleres, Plantel No. 13 " Xochimilco-
Tepepan", micia en el afio de 1985 a la fecha, durante este tiempo he tenido la oportunidad de
participar en programas y eventos tendientes a resolver problemas que se presentan en la
institucion, a través del 4rea de orientacién.

Es por ello que el Departamento de Orientacién se ha dado a la tarea de aplicar 7 programas
que se encuentran distribuidos en tres areas:

Orientacion Escolar, Orientacion Vocacional y Apoyo Psicopedagégico.



AREA DE ORIENTACION ESCOLAR.

La orientacién escolar se trabaja con alumnos de primer semestre. Las actividades que se
contempla son de dos tipos:, la realizacién de una campafia ; Qué es el Colegio de
Bachilleres ?, cuya finalidad es proporcionar informacién al alumno sobre las caracteristicas
mas importantes de la Institucién, asi como las del plantel al cual quedé inscrito ( servicios.
plan de estudios, autoridades, recorrido fisico por las instalaciones, etc.). La restante actividad
es el desarrollo de un programa denominado ";Cémo estudiar?”, cuyo objetivo es dotar de
herramientas al alumno que le permitan tener un mejor desempefio académico.

Los programas que anteriormente mencioné, han pasado por una serie de cambios. Los cuales
van dirigidos a obtener mejores resultados en los estudiantes.

Asi, vemos que las actividades que se han llevado a cabo, son las siguientes:

Campaiia ""; Qué es el Colegio de Bachilleres?"

Esta campafia se encuentra estructurada en tres etapas:

Etapa de planeacién:

Este proceso incluye las siguientes acciones:

- Se realizan 2 reuniones previas con el equipo de trabajo integrado por Autoridades del
plantel, Jefes de Materia y Orientadores.

- Se revisa y actualiza el material de apoyo, como son: acetatos, guiones, citatorios.

invitaciones, etc.



- Se elabora un cronograma el cual incluye grupos que atienden, lugar, horario y persona

responsable de dar informacion.

Este programa se trabaja en dos modalidades, con padres de familia y alumnos de nuevo

ingreso.

Las platicas que se llevan a cabo para cubrir el programa, han contemplado las siguientes

actividades:

1- Palabras de Bienvenida. Explicacion del objetivo de la sesion y presentacion de la persona o

personas participantes.

2. Informacién sobre ¢, Qué es el Colegio de Bachilleres?, ( fundacion del Colegio de Bachille-
res, planteles existentes, objetivos del colegio, areas de formacion, modalidades escolares,
instalaciones y servicios del plantel).

3. Informacién sobre las funciones de la Unidad de Registro y Control Escolar y principales

articulos del reglamento de inscripciones y evaluaciones.

4. Informacion sobre el servicio de asesoria académica

5. Informacion sobre las areas que contempla el Departamento de Orientacién, asi como la

etapa en la que se encuentran los muchachos.

6. Ronda de preguntas de los alumnos o padres de familia.

7. Recomendacioneg generales y palabras de agradecimiento.

8. Entrega del material como: folletos, reglamentos, etc.

Esta forma de trabajo con alumnos de nuevo ingreso y los padres de los mismos, ha dado

como resultado que ambos estén informados y por lo tanto hagan un buen uso de los servicios



que presta el plantel y un punto primordial es que los muchachos se identifiquen con esta
Institucién.

Eta luacié

Al evaluar los resultados obtenidos en la Campafia ;Qué es el Colegio de Bachilleres?, en sus
modalidades, padres y alumnos, siempre ha quedado de manifiesto el deseo de establecer una
comunicacién estrecha con los padres de familia, pensando en que éstos son un elemento de
apoyo muy importante en la actividad académica del alumno por un lado, asi como, en su
estabilidad emocional por otro.

Es innegable que en la familia se encuentra una fuente de motivacién muy importante para el
alumno en su actividad de estudiante, de su autoestima, etc.

Por ofra parte, también es de vital importancia que el alumno esté bien informado, para que
pueda desplazarse enel plantel y se sienta identificado con €l y por lo tanto, logre las metas
que se ha fijado.

Tomando en cuenta estas consideraciones, semestre con semestre se lleva a cabo una
restructuracion del programa con el objetivo de motivar a las personas para las que va dirigida

esta Campafia.



Taller ;Cémo estudiar?

También he participado en el taller ;Cémo estudiar?, donde el orientador tiene un contacto
mas estrecho con el grupo de alumnos de nuevo ingreso, que en la campaiia de induccion a la
institucion.

Con el programa de este taller, se pretende que el alumno adquiera una metodologia basica
para organizar y realizar sus estudios como un medio que contribuya a mejorar su aprendizaje.
A través de dindmicas grupales de sensibilizacién para despertar en los alumnos sentimientos
de pertenencia al grupo y posteriormente se identifiquen como alumnos del Colegio de
Bachilleres.

Al término de las actividades mencionadas, se contimia con el estudio y andlisis de los
procesos  congnoscitivos (atencién, memoria, imaginacién, pensamiento, lenguaje y
percepcidn), y conjuntamente se aplican las técnicas de estudio, para consolidar el proceso de
investigaciones, trabajos en equipo, exposiciones, lecturas comentadas, exdmenes escritos y
orales, este trabajo se realiza en el salén de clases.

A pesar del trabajo que se realiza en el taller, vemos segin resultados que no se ha cumplido

en su totalidad con el objetivo.

AREA DE ORIENTACION VOCACIONAL.

En el 4rea de Orientacién Vocacional se aplican cuatro programas dirigidos a alumnos de

segundo, tercero, cuarto, quinto y sexto semestre que funcionan de la siguiente manera:



El objetivo de este taller va dirigido a la identificacion y reflexién de sus actitudes, aptitudes e
intereses, mediante los cuales se pretende que los alumnos de quinto y sexto semestre,
obtengan una base firme y amplia al término de sus estudios.

El trabajo que se lleva a cabo en este taller se cubre en cuatro fases:

a) Lecturas comentadas y realizacion de ejercicios del manual “; A dénde vas?”.

b) Pliticas informativas sobre diferentes carreras, investigacién documental de diversas
carreras, tocando los siguientes temas: en qué consiste la profesion, plan de estudios, fuentes
de trabajo, futuro de dicha profesién, econémico, posibilidad de especializacion, en dénde se
estudia, empleo, desempleo.

¢) Una investigacién de campo sobre la carrera que desea estudiar.

Aqui los alumnos realizan una visita a la institucion de su interés, con la finalidad de que se
den cuenta de las condiciones ambientales, estructura de la institucién, contacto directo con las
personas que cursan la carrera de su interés, asi como la lejania o cercania de su domicilio.

d) Por ltimo, se lleva a cabo el montaje de un periédico mural.-

Con la forma de trabajo ya mencionada, se logra el objetivo anteriormente planteado.



m e Materias tativa

Por medio de esta campafia se cubre el siguiente objetivo: Que el alumno de cuarto
semestre conozca el proceso de las materias optativas acorde a sus intereses vocacionales.
Para la realizacién de esta campaiia se retnen los alumnos en la Sala Audiovisual para que los
Jefes de Materia de Sociales, Matemdticas y Orientadores, proporcionen informacién sobre su
situacion personal, objetivos y programas de cada una de las materias optativas. Para reforzar
esta informacion, se les entrega material de apoyo.
Es de vital importancia llevar a cabo esta campafia, ya que. el trabajo que se realiza en ella nos
ha dado como resultado que los alumnos preparen su eleccién, considerando elementos

bésicos internos como externos.

afia ;Qué es la Capacitacié ifica?

Esta campafia tiene como propésito informar al alumno de segundo semestre sobre las
capacitaciones que se imparten en su plantel y elija la capacitacién que se identifique mas con
su situacion personal, ya que asi tendrd mas posibilidades de tomar una decisién adecuada.
Para dar a conocerla se retinen a los alumnos en la Sala Audiovisual, donde se les explican los
contenidos de los programas de las capacitaciones de Informatica, Dibujo Arquitecténico y de

Construccién y Organizacién y Métodos.



Posteriormente se realizan visitas guiadas a una exposicién de trabajos de los alumnos que se
encuentran cursando el tltimo semestre de su bachillerato. Para reforzar esta informacidn se
les proporciona material de apoyo.

Semestre con semestre se puede percibir qué tan importante es dar esta informacién, ya que los

alumnos presentan varias dudas, las cuales se vislumbran en este tipo de platicas.

Programa Taller ;Cémo elegir?

El objetivo de este taller es que el alumno identifique criticamente los factores que
obstaculizan e inciden en la toma de decisiones para la conformacién de su proyecto de vida.
El taller se inicia con dinamicas de sensibilizacién, para crear sentimientos de pertenencia al
grupo y despertar afectividad grupal, posteriormente se trabaja con un manual el cual toca
temas relacionados con la toma de decisiones.

Al finalizar el semestre, los alumnos entregan el manual en forma individual.

Posteriormente se realiza una autoevaluacion, lo cual es sumamente positivo tanto para los
alumnos como para los orientadores.

El trabajo que se realiza cada semestre demuestra que hay un gran interés por despejar todas
aquellas dudas respecto a sus aptitudes, actitudes e intereses personales, por lo cual es de suma

importancia tratar de enfocarnos un poco mas en ellos.
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AREA DE APOYO PSICOPEDAGOGICO.

El 4rea de apoyo psicopedagégico se encuentra constituida por el servicio de Asesoria
Especializada, la cual tiene como objetivo general proporcionar a la comunidad estudiantil
alternativas viables de atencion a aquellos casos que directa y particularmente solicite
determinado tipo de apoyo psicopedagdgico, vocacional o emocional, asi como canalizar los
casos que rebasan las posibilidades de acciéon del orientador escolar dentro del ambito
educativo.

Cuando los alumnos solicitan informacién profesiografica, se les muestra e informa sobre las
carreras que solicita.

En esta drea también se considera el apoyo a los profesoreé en cuanto a su funcion docente,
cuando tienen alumnos que presentan problemas de aprendizaje o de conducta en sus grupos.
Finalmente en esta rea se contempla la organizacién de eventos que puedan tener una funcién

preventiva de problemas que obstaculicen un buen desenvolvimiento educactivo.

En el periodo 1991-1994, el Colegio de Bachilleres atendiendo el programa de
Modemizacién Educativa, se dio a la tarea de emprender una serie de acciones con el fin de
disminuir el indice de reprobaciéon y poder incrementar la retencién de los alumnos que
ingresan al Colegio, llevando a cabo la restructuracién de los programas que se encontraban
vigentes.

En el departamento de Orientacién se hizo énfasis en la importancia que tiene el area de

Orientacién Escolar, por tal motivo, se realiz6 una investigacion donde se plantean los
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problemas inmediatos a atacar y los resultados que se obtuvieron nos llevaron a participar en la
planeacion, operacidn y evaluacién de proyectos que dieran respuesta a dichas problematicas.
——Una de las necesidades que se detectaron fué que el alumno tenia que organizar su trabajo \
que la comprension de lectura era basica en su aprendizaje, por tal motivo, se implemento el
taller "Habilidades y Estrategias en la Comprension de Textos Escolares” ( HECTE ), el cual
vino a sustituir el taller: “ ;Cémo Estudiar? ”
En el taller HECTE se pretende que los alumnos de primer semestre adquieran el dominio de
la comprensién de la lectura y una metodologia que les permita optimizar su aprovechamiento
académico. Para ello, los orientadores recibimos un curso con una duracién de 25 horas y una
formacion tedrico-practica para poder impartir el taller.
En la etapa de operacién, primero se les aplica a los muchachos un diagnostico donde se
detectan las inhabilidades y la falta de una metodologia de estudio.
Posteriormente se llevan a cabo 10 sesiones de 2 horas cada una, para poder trabajar
habilidades y estrategias, antes, durante y después de la lectura, conjuntamente a ello, se
trabaja el modelado, la metacognicién y la motivacién.
Durante la aplicacién del taller "Habilidades y Estrategias en la Comprensién de Textos
Escolares”, se presentaron una serie de obsticulos, por lo cual no se pudieron lograr los
objetivos planeados, por tal motivo se implementé el "Proyecto Integrado
Profesor-Orientador” eligiendo un grupo experimental donde el orientador coordina las
actividades tanto de profesores como de alumnos. Los profesores que les imparten las

diferentes asignaturas les apoyaran en la prictica de las estrategias de lectura.



Se organiza el trabajo en reuniones donde se elabora un cronograma en el cual se marca una
calendarizacién de las sesiones con los alumnos, el objetivo que se va a cubrir en cada sesién y
las fechas en que el omentador se retine con los profesores, donde se lleva a cabo el
planteamiento de los problemas u obsticulos a los que nos enfrentamos y de qué manera los
solucionamos o damos posibles alternativas para poder superarlos.

Al participar en el proyecto PIPO I he tenido la oportunidad de conocer més de cerca el trabajo
de profesores y alumnos, lo cual me ha permitido elaborar los siguientes planteamientos:
Primeramente pude observar que el trabajo del profesor se ha limitado a cumplir los
programas institucionales de forma mécanica, por lo cual se requiere hacer un breve analisis
del papel que ha desempefiando el profesor en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Definitivamente la eduacion se ve afectada por la crisis'econ()mica, politica y social que
atraviesa nuestro pais, un ¢jemplo de ello lo podemos ver reflejado en el salén de clases donde
el profesor a partir de la autoridad que representa reproduce los modelos establecidos por el
sistema, reprimiendo en todos los aspectos al educando.

El profesor se siente frustado al no ver realizadas sus metas, por tal motivo se encuentra
inmerso en una monotonia a la cual no le ve fin. Para €], iniciar un ciclo escolar, es comenzar
nuevamente una lucha entre autoridades, alumnos y entre los mismos compaiieros trayendo
como consecuencia una insatisfaccion total en la labor que desempefia.

Vemos que el trabajo del profesor se encuentra devaluado por él y por todas aquellas personas
relacionadas con la escuela, por tal motivo se convierte en una méquina reproductora de

métodos, estrategias y contenidos programaticos, por lo anterior es necesario rescatar el papel

que debe desempeiiar.
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En relacién al trabajo que realizan los alumnos, se continta observando un bajo rendimiento
escolar, hay una falta de motivacién en los alumnos, no tienen el habito a la lectura, por tal
motivo, se requiere implementar acciones que permitan a los alumnos y maestros un cambio
de actitud con las cuales se puedan superar los problemas planteados.

Finalmente se implementa un taller para los alumnos de segundo semestre: "Habilidades 1
Estrategias para la Solucién de Problemas", éste atiende la demanda institucional de apoyo a la
capacidad de estudio y aprendizaje del educando, incrementando la atencién y tratando de
disminuir el indice de reprobacion a través del entrenamiento de habilidades para la solucién
de problemas.

Este taller se cubre en 10 sesiones y se trabaja similar al PIPO 1.

Realmente en los afios de permanencia en el Colegio de Bachilleres, Plantel 13, he tenido la
oportunidad de participar en los programas que anteriormente mencioné y a través de mi
experiencia he podido aportar elementos en la reestructuracion de los programas que integran
el 4rea de orientacidn con el objetivo principal de poder cubrir las necesidades del educando y

las demandas institucionales.

1.3. DESCRIPCION DEL PROYECTO INTEGRADO PROFESOR-ORIENTADOR

"PIPOI"

A partir del semestre 94-A, se inicia la aplicacion del PIPO I, el cual tiene como objetivo:

Lograr que los alumnos de primer semestre adquieran el dominio de las estrategias para la

comprensién de la lectura, a través del trabajo que desarrollan los profesores de las asignaturas



que cursan, asi como del programa que opera el onientador ( HECTE 1I ), para que éstos,
mejoren su aprovechamiento académico.

Semestre a semestre se realiza el seguimiento y evaluacion de las etapas que conforman este
proyecto, con la finalidad de mejorar y asi poder lograr al maximo el objetivo anteriormente

planteado.

ETAPA DE PLANEACION:

Este proceso incluye las siguientes actividades:

- Se designa un grupo experimental.

- Se invita a los profesores que imparten clases en el grupo éxperimental, para que participen
en el curso tedrico-practico sobre "Habilidades y Estrategias para la Comprension de la
Lectura", con una duracion de 25 horas.

Durante el curso los profesores identifican las estrategias para la comprensién de lectura, las
cuales consideren pertinentes utilizar en las lecturas que anteriormente selecciond, para llevar
a cabo el desarrollo del programa de la asignatura que imparte.

El orientador al ser el coordinador del trabajo integrado con los profesores, debe cubrir los
sigutentes requisitos para poder operar el proyecto.

1. Tomar el curso de "Habilidades y Estrategias para la Comprension de la Lectura”.

2. Operar el taller "Habilidades y Estrategias para la Comprension de la Lectura”, y asi tener el

antecedente del manejo de contenidos en el taller con los alumnos.

e e — e SSssseEs s sssss i § sAANAN R W W ESGIESE



3. El departamento de Orientacién de Direccidon General, elabora, actualiza y envia las carpetas
de operacion a cada plantel, en donde operara el PIPO 1. en las cuales se describe todo el
procedimiento del proyecto, incluye los pasos a seguir para que se establezca el equipo de
trabajo, los formatos para asentar la memoria del proceso, los instrumentos que se aplicaran
como Pretest, Postest, asi como los aspectos que debe observar el informe final que elabora

cada profesor y orientador.

ETAPA DE OPERACION.

Este proceso incluye las siguientes actividades:

- El Departamento de Orientacién de Direccién General establece una calendarizacién donde
se marcan tres reuniones de trabajo con profesores y orientadores que participan en el PIPO 1.
En la primera se revisa todo el proceso de operacién del proyecto, se aclaran dudas, y se
precisan los compromisos que exige el proyecto.

En la segunda, los equipos de trabajo de los planteles participantes informan sobre sus logros y
obstéaculos y reciben retroalimentacion y/o asesoria segin sea el caso.

En la tercera se precisa la forma de reportar los resultados de la operacion.

Ya en el plantel, el orientador elabora un cronograma, el cual incluye grupo que atiende, fechas
en que se trabaja cada sesién con los alumnos, objetivos planteados para la aplicacion de
estrategias, lugar, horarios y fechas de reuniones semanales donde el orientador coordinara y

asesorara a los maestros y alumnos participantes en el proyecto.



En las reuniones semanales se presentan las necesidades de asesoria, obsticulos encontrados,
formas de rebasarlos, etc., con ello se pretende subsanar aquellas situaciones no previstas en la
planeacion de actividades por el equipo de trabajo, y continuar de manera integrada apoyando
el trabajo coordinado que se realiza. =
Profesores y Orientadores registran en formatos de seguimiento, la memoria del proceso y se
recurre a ellos para elaborar un informe final sobre la operacion.

Dicho informe incluye los siguientes puntos:

1) Actitud del alumno respecto a la aplicacion de las habilidades y estrategias para la
comprension de textos escolares.

2) Utilizacién del modelado por parte del profesor y el orientador.

3) Actitud de los alumnos respecto al uso de la metacogniciér;.

4) Acciones que se llevaron a cabo para interesar a los alumnos.

5) Manejo de la motivacion, obstaculos y/o limitaciones y logros obtenidos.

ETAPA DE EVALUACION.

Los resultados del entrenamiento logrado por el equipo de profesores y el orientador en los
alumnos se efectia a través de la aplicacion de los siguientes instrumentos:

- Pretest-Postest: Con el cuestionario denominado "Diagndstico sobre tu forma de estudio”. se

evalua el dominio de los alumnos sobre las estrategias antes, durante y después de la lectura,

asi como el nivel de reflexion sobre sus procesos de pensamiento.
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- Pretest-Postest: Con la lectura "La Biomecanica Deportiva”, y con el cuestionario "B", se
evalia la identificacion y aplicacion de las estrategias para la comprension de la lectura.

- El cuestionario "A" se aplica al finalizar el semestre, donde se les pregunta a los alumnos
sobre las actividades que desarrollaron sus profesores en apoyo a la practica de las estrategias
para la comprension de la lectura.

En la aplicacién del proyecto tanto profesores como orientadores hemos sumado esfuerzos
para tratar de disminuir problematicas como el ausentismo y reprobacién, lo cual no se ha
logrado ya que se continiia observando que algunos alumnos muestran interés en participar en
las actividades que se desarrollan en el proyecto, otros se manifiestan renuentes al trabajo que
se lleva a cabo y otros manifiestan la necesidad de que se les imparta un taller donde se
expongan temas que se encuentran ligados a la etapa de la "Adolescencia”.

De tal forma que algunos de los obsticulos a los cuales nos enfrentamos son el desinterés,
apatia y resistencia que presentan la mayoria de los alumnos.

Otro elemento de reflexion es el relacionado a la motivacion intrinseca, nos encontramos que
no podemos desvincular Ia problemdtica a la que se enfrentan los alumnos de nuevo ingreso, al
introducirse a un sistema escolarizado diferente al que han llevado desde la primaria, ya que al
ingresar al bachillerato, participan en una dinamica donde se les pide que reflexionen.
cuestionen y analicen, por lo cual entran en conflicto ya que no se les ensefié como hacerlo.
Por otro lado, los alumnos presentan una autoestima baja, esto se refleja en el trabajo ya que
no se consideran aptos para lograr las metas que se han fijado, por lo tanto, es de vital
importancia trabajar con los aspectos anteriormente mencionados, para que los estudiantes

puedan entrar de lleno a la tarea de involucrarse en el proceso de aprendizaje.



En lo referente a la motivacién extrinseca, primero tratamos de crear un clima de confianza, se
les estimula para que analicen sus experiencias, por medio de las cuales los estudiantes,
descubran las dificultades que presentan para la adquisicién de sus conocimientos,
posteriormente se llega a la tarea donde se trabaja con lecturas propuestas por el orientador y
los profesores, tratando de aplicar algunas dindmicas grupales, dentro de nuestras posibilidades
ya que los grupos rebasan los cuarenta alumnos y no se cuenta con un espacio idéneo para
llevarlas a cabo.
Otro elemento que consideramos es la actitud que tienen los alumnos respecto al uso de la
Metacognicion y el Modelado. El primero tiene el objetivo de inducir a los alumnos en un
proceso sobre la adquisicién de sus conocimientos, no e's tarea fécil, ya que se resisten al
cambio algunos y a otros les cuesta trabajo poder llevar a cabo este proceso ya que exige un
grado de abstraccién que no en todos los casos se puede alcanzar, pero se logré que algunos
trataran de pensar y reflexionar a partir de su vida cotidiana y que retomaran los conocimientos
previos para entender mejor los temas nuevos.
El segundo que se refiere al modelado, es una de las herramientas mas importantes para que
los alumnos comiencen a interesarse en la aplicacién de las estrategias, ya que de forma
objetiva se les muestra por medio de algunos ejemplos como pueden lograr una efectiva
comprension de sus lecturas.
Durante el proceso de ejercitacion de las habilidades y estrategias en la comprension de los
N ~

textos escolares se ha detectado que los alumnos no tienen habito de leer, muestran

deficiencias en la lecto-escritura, por lo cual resulta claro que si el alumno lee mal, entiende
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peor, tiene un vocabulario muy limitado, se le dificulta organizar su trabajo y carece de
metodologia de estudio.

Las estrategias que se dificultaron més fueron la formacién de imdgenes, analogias y mapas
conceptuales, por lo tanto, al estudiar sus lecturas, no pudieron extraer la o las ideas
principales.

En cuanto a la participacién de los alumnos, se presentan las siguientes actitudes:

- La irregularidad en el trabajo en clase.

- La entrega de tareas por muy pocos alumnos.

- La inestabilidad de algunos alumnos al no asistir con regularidad a sus clases y al taller de
orientacion.

- Problemas de identidad, integracién grupal los cuales vinieron a repercutir en el rendimiento
académico de algunos alumnos.

De lo anterior, se desprende lo siguiente:

a) Existe la necesidad de disminuir la reprobacién y el ausentismo.

b) Se debe cubrir la necesidad de crear habitos de estudio ya que los alumnos carecen de una
metodologia de estudio.

c) Se deben presentar propuestas concretas las cuales den cause a mejorar las deficiencias

encontradas en el proceso ensefianza-aprendizaje.

N
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CAPITULO II:
REFLEXION TEORICA DEL MODELO EDUCATIVO DEL

COLEGIO DE BACHILLERES
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2.1 COMPONENTES DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

PLANTEADOS EN EL MODELO EDUCATIVO.

El marco tedrico del Proyecto Integrado Profesor-Orientador PIPO I, se desprende del
Modelo Educativo del Colegio de Bachilleres, donde se concibe al aprendizaje como un
proceso continuo de construccién del conocimiento y a la ensefianza como todas aquellas
acciones gestoras y facilitadoras de dicho proceso. De estos aspectos se desprende el concepto
de préactica educativa, como el espacio donde se lleva a cabo el proceso de ensefianza-
aprendizaje; aqui se pretende que el estudiante participe activamente en la construccién de su
conocimiento y el docente lleve a cabo acciones que orienten y coordinen dicho proceso.

Para que se Ileve a cabo una articulacién del educando y el educador, ambos deben de estar
conscientes de los objetivos que se pretenden alcanzar y del compromiso que deben tener para
lograr los objetivos establecidos.
Dentro de la prictica educativa se establece una metodologia, la cual se basa en cinco
componentes:

1. Problematizacién

2. Organizacion logica e instrumental.

3. Incorporacion de informacién.

4. Aplicacion.

5. Consolidacién.



Dentro del proceso ensefianza-aprendizaje. cada uno de los componentes interactian entre si.

para lograr un aprendizaje significativo.

1. Problematizacion :

Consiste en propiciar situaciones donde el estudiante por medio de los conocimientos,
actitudes y habilidades que ya posee, no encuentre solucién al problema planteado y de esta
manera sufra un desequilibrio, el cual provoque una inquietud en €l para adquirir nuevos

conocimientos.

2. Organizacion Légica e Instrumental :

Para que se lleve a cabo la adquisicion de los nuevos conocimientos, es necesario que el
docente realice acciones ldgicas e instrumentales que faciliten la interaccion del estudiante con
el objeto, situacion que se logra a través de la aplicacién de conceptos y reglas, utilizando
instrumentos para que el alumno organice su pensamiento.

Los métodos y los conocimientos adquiridos facilitardn la construccién de esquemas en el
estudiante y de esta manera, podra interpretar y transformar su realidad, superando asi la

utilidad inmediata para seguir aplicandolos en su vida escolar, laboral y social.
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3. Incorporacién de Informacién :

El docente debe brindar los apoyos suficientes para que el alumno incorpore aquella
informacidn que le permita construir su conocimiento.

Para que el alumno se apropie del conocimiento nuevo, se requiere que a través de la
problematizacién, €l busque conceptos y principios que den una explicacion al problema y de
esta forma incorporando el conocimiento nuevo con el conocimiento ya adquirido, se logre un

aprendizaje significativo.

4. Aplicacion :

Cuando el estudiante ha incorporado un conocimiento nuevo a su estructura cognoscitiva, debe

verificar si es suficiente y correcto, situacién que se comprobara en una problemética

planteada con anterioridad y en situaciones similares, las cuales le permitiran ejercitar el

conocimiento ya adquirido demostrando asi que no solamente lo utiliza en el ambito escolar o

€N una asignatura, sino también en su vida cotidiana.

5. Consolidacién :

Es el fortalecimiento de la nueva configuracion cognitiva del estudiante, la cual lo conduce a

realizar nuevas interpretaciones de su realidad.
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Estos cinco componentes del proceso de ensefianza-aprendizaje llevan a cabo la construccién
del conocimiento en los estudiantes de forma activa y consciente de tal forma que se logre:
" - Acercarse de manera mas motivante hacia los contenidos disciplinarios.
- Desarrollar una actitud de interés y respeto por el conocimiento.
- Adquirir una disciplina de estudio que le permita continuar con éxito su proceso formativo,
sea dentro de la educacidn escolarizada o fuera de ella.
- Discemir entre diferentes interpretaciones y significados; es decir, que aprenda a pensar y a

aprender. " (1)

22 FUNDAMENTOS TEORICOS SOBRE LA CONSTRUCCION DEL

CONOCIMIENTO.

Durante 1991 se propone mejorar la educacion que hasta ese entonces se venia impartiendo
en los centro educativos, es por ello que el Colegio de Bachilleres procedié a revisar su
Modelo Educativo a partir de un andlisis critico y reflexivo, proponiendo un enfoque
constructivista, donde se concibe al estudiante como un constructor del conocimiento, al
profesor como el facilitador de dicha construccion y a la practica educativa como el espacio
donde el estudiante logre adquirir su aprendizaje, por lo tanto el sustento tedrico se encuentra
basado principalmente en los planteamientos hechos por Jean Piaget, Lev Semenovich

Vigotsky y Ausubel.
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Jean Piaget centra su atencion en los mecanismos de la produccion de los conocimientos,
baséandose en el estudio del desarrollo de la inteligencia.
El conocimiento es un proceso, lo cual implica que se encuentra en construccién permanente
llevandose a cabo por la interaccién que tiene el sujeto con el objeto de conocimiento.
Al sujeto lo ve como un constructor ya que por una parte reproduce la realidad en su mente,
por otro lado esto implica que la realidad sea una construccién del sujeto.
El sujeto lleva a cabo la construccién de su conocimiento por medio de esquemas de accién.
Piaget "sostiene que hay que distinguir dos tipos de herencia-estructural y una herencia general
o funcional. El individuo viene al mundo con una serie de estructuras biolégicas que
condicionan su relacién con el entorno y que son propias de cada especie” (2).
Menciona que la herencia estructural esti ligada a la herencia general o funcional . "Este
funcionamiento constante va a ir produciendo diversas estructuras que seran diferentes en los
distintos niveles" (3).
Dentro de la funciones biolégicas méas generales, denomina a la organizacion y la adaptacién.
Alude que toda conducta es un proceso -adaptativo el cual se da de forma natural conforme los
organismos interactian con su entorno y lo enfrentan.
La adaptacién es un proceso que se presenta en dos momentos: "La asimilacion o accién del
organismo sobre los objetos que le rodean, es decir, incorporacién y transformacién del medio
y la acomodacion o accién del medio, sobre el organismo, que lleva consigo la transformacién
de éste" (4).
La adaptacién se encuentra ligada a la organizacion la cual es la capacidad para cambiar dos o

mds procesos, exteriormente en cada etapa del desarrollo, la organizacion puede ser distinta a



las otras pero hay propiedades que son permanentes. Por medio de determinadas estructuras y
organos se posibilita el desarrollo del organismo. (5)

Por lo que se refiere a la herencia general o funcional se establece la relacion entre inteligencia
y la actividad biolégica.

Piaget sostiene que desde el nacimiento los individuos ya cuentan con ciertos esquemas, los
cuales se encuentran constituidos por reflejos y acciones simples y que en el transcurso del
desarrollo se irdn modificando continuamente hasta alcanzar los estadios terminales.

La nocién de esquema es central en la teoria de Piaget. "Un esquema es un tipo de conducta
estructurada susceptible de repetirse en condiciones no absolutamente idénticas" (6).

A través del proceso de asimilacién y acomodacion los esquemas se encuentran en constante
modificacién dando lugar a nuevos esquemas haciéndolos cada vez mas diversos y complejos,
para lo cual es necesario que presenten una organizacion.

De esta forma la actividad del sujeto no es pasiva, ya que construye una representacion de la
realidad y va actuando sobre ella.

Dentro del proceso del desarrolio de la inteligencia Piaget sefiala cuatro periodos:

- Sensorio motriz, abarca del nacimiento a los dos afios. Es la etapa en la que el nifio adquiere
actitudes y se adapta al ambiente de manera conductual y directa.

-Preoperatoria, abarca de los dos a los siete afios. En ésta el nifio desarrolla un lenguaje
particular, pero todavia no es capaz de realizar operaciones concretas.

- Operaciones concretas va de los siete a los doce afios. Se caracteriza por la capacidad para

desarrollar dichas operaciones.

30

s e e e s e sme meE e Eme e e — - ——



-Operaciones formales, la ultima etapa en el desarrollo del pensamiento comienza a los doce
afios y alcanza su punto maximo a los catorce o quince afios.

De acuerdo con Piaget, llegar a esta etapa se debe basicamente a tres factores:

a) La maduracién del sistema nervioso.

b) La experiencia de interaccion con la realidad fisica.

c) La influencia del ambiente social.

Por lo tanto, se determina gue el pensamiento que durante la nifiez se llevaba a cabo en el
plano de la manipulacién concreta, en la adolescencia se lleva al plano de las ideas y de lo

simbdlico.

Otro de los sustentos tedricos que retoma el modelo educativo, es la teoria de Vigotsky.
Establece que la construccion del conocimiento se da a partir del encuentro con otros por
medio de un sistema de ayuda.

Menciona que en el desarrollo cultural del nifio toda funcién aparece dos veces: primero a
nivel social, posteriormente, a nivel individual.

El proceso de formacion de las funciones psicologicas superiores se dara por medio de la
actividad practica e instrumental en cooperacion social, de este planteamiento se desprende el
concepto de Zona de Desarrollo Préximo.

Vigotsky denomina zona de desarrollo proximo a “la distancia entre el nivel real de
desarrollo, determinado por la capacidad de resolver independientemente un problema, y ¢!
nivel de desarrollo potencial, determinado a través de la resolucién de un problema bajo Ja

guia de un adulto o en colaboracién con otro compafiero més capaz" (7)
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Vigotsky establece que el concepto de Zona de Desarrollo implica un método concreto
mediante el cual se puede comprender no sélo las funciones que ya han madurado sino
también las funciones que se encuentran en un proceso, que mas adelante alcanzaran su
maduracion.

Para comprender mejor el concepto de Zona de Desarrollo Proximo, Vigotsky se apoyo en los
siguientes conceptos: actividad, mediacién e interiorizacion.

Plantea que la construccion del conocimiento se da a partir de la actividad social, que hay que
considerar el legado cultural, el cual va ser la directriz de la familia o la sociedad.

También menciona "que la actividad practica socio-insmental se convierte en el eje
explicativo de la naturaleza humana y en el mecanismo central de la construccion cultural en
sociedad de esa naturaleza.  El proceso de adquisicion de ese nuevo sistema de actividad
serd justamente la educacion, considerada en un sentido amplio, tanto la informal como la
formal." (8)

En relacion a la mediacion considera dos tipos: la instrumental y la social.

En la primera se encuentran los "instrumentos psicoldgicos todos aquellos objetos cuyo uso
sirve para ordenar y reposicionar etermamente la informacion" (9)

Por medio de estos instrumentos el hombre transforma su naturaleza.

A ¢él le preocupa "los cambios que el hombre provoca en su mente y se fija en aquellos apoyos
externos que le permiten mediar un estimulo esto es representarlo en otro lugar o en otras
condiciones" (10)

En cuanto a la segunda la define como, "una operacién que inicialmente representa una

actividad externa se reconstruye y comienza a suceder internamente, un proceso interpersonal

(2]
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queda transformado en otro intrapersonal. En el desarrollo cultural del nifio toda funcion
aparece dos veces: primero a nivel social y, més tarde a nivel individual: primero entre
personas -interpsicoldgica y después en el interior del propio nifio -intrapsicolégica.

Esto puede aplicarse igualmente a la atencién voluntaria, a la memoria légica y a la formacion
de conceptos.

Todas las funciones superiores se originan como relaciones entre seres humanos.” (11)

Tanto la mediacion instrumental como la mediacién social se encuentran plenamente
articuladas.

Otro concepto bésico para comprender la Zona de Desarrollo Préximo es el proceso de
Interiorizacidn, Vigotsky menciona que no es algo que ya se encuentre terminado y que se
dirija en una sola direccién ya que en momentos de tensién o dificultad, el individuo necesitara
exteriorizar esas operaciones mentales o transferirlas a una situacién visible para que se
razonen individualmente o con otras personas.

El concibe una construccién social del conocimiento donde intervienen los conceptos que se

plantearon anteriormente.

Dentro del Modelo Educativo se concibe al aprendizaje como un proceso continuo de
construccion del conocimiento, por estd razén se centrara la atencion en la teoria de Ausubel.
“Plantea que en el aprendizaje se realiza una reestructuracion activa de las percepciones, ideas,
conceptos y esquemas del aprendiz.” (12)

Su postura es constructivista ya que percibe al sujeto como un sujeto activo que transforma y

reestructura la informacion. También es considerado interaccionista cuando establece que los

(%)
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materiales y la informacién externa interactian con los conocimientos previos y las
caracteristicas personales para llegar al aprendizaje.

Ausubel menciona que el aprendizaje es sistematico y organizado, es complejo ya que éste no
se reduce a simples asociaciones memoristicas.

Considera dos tipos de aprendizaje con la forma en que se incorpora la nueva informacion con
la estructura cognoscitiva: el aprendizaje por repeticion y el aprendizaje significativo.

El aprendizaje repetitivo es aque! donde los conocimientos se adquieren a través de
procedimientos repetitivos. La incorporacién de estos conocimientos se da de forma arbitraria
entre el conocimiento nuevo y el que ya posee, o bien no se tiene conocimientos previos con
los cuales se pueda adherir el conocimiento nuevo.

El aprendizaje significativo es aquel donde se incorpora la nueva informacion a partir de los
conocimientos previos de la estructura cognitiva del alumno, situacié que se realiza de forma
no arbitraria, el aprendiz manifiesta una disposicion positiva ante el aprendizaje.

Ausubel menciona que la estructura cognoscitiva estd compuesta por conceptos, hechos y
proposiciones organizadas jerdrquicamente por niveles de abstraccién y generalizacion es decir
los menos inclusivos llamados subordinados, se integran en los mas inclusivos llamados
supraordinarios.

Para explicar el aprendizaje significativo plantea la necesidad de interaccién entre el
significado l6gico y el significado psicolégico. El significado 16gico se refiere a la estructura
interna y organizada que contenga el material de tal forma que sus partes fundamentales

tengan un significado y se relacionen entre si de forma no arbitraria.



El significado psicolégico tiene que ver con la estructura cognitiva del aprendiz lo cual
significa que el alumno posee ideas inclusoras con las cuales pueda relacionar el conocimiento
previo con los nuevos conocimientos.

Esta teoria centra la posibilidad que ademas del significado légico y psicologico se necesita
que el aprendiz tenga una actitud activa para aprender significativamente, es decir que le
encuentre sent'ido a lo que aprende.

“El aprendizaje significativo es el resultado de la interaccién del nuevo material o informacién
con la estructura cognitiva previa del alumno y la disposicién significativa hacia el

aprendizaje.” (13)

23 EL PAPEL QUE JUEGA EL PROFESOR EN EL PROCESO
ENSENANZA - APENDIZAJE.

Uno de los principales protagonistas en la prictica educativa es el profesor, al cual dentro
del Modelo Educativo del Colegio de Bachilleres se le concibe como aquella persona que
orienta y coordina el proceso de la construccién del conocimiento, por lo tanto esti consciente
de los propésitos que busca y se compromete a lograrlo. En este sentido lo que el profesor
espera lograr es la transformacion de los saberes y estructuras del pensamiento del estudiante,
de tal forma que esto representa una gran responsabilidad, ya que como profesor genera
acciones logicas e instrumentales, las cuales facilitan la interaccion del estudiante con el objeto
de conocimiento. Para que se logre esto es necesario que el profesor comprenda los principios

y conceptos filoséficos normativos y metodolégicos que sustentan la practica educativa,
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también requiere tener los conocimientos de las teorias en el campo del conocimiento al que
pertenezca para que pueda ejercer y aplicar ambos con eficacia y profesionalismo.

El papel que juega el profesor dentro del proceso ensefianza-aprendizaje es primordial, por
tal motivo, para enriquecer la concepcion que se hace de €l en el Modelo Educativo retomo
algunos de los planteamientos hechos por Giroux.

Este autor nos habla sobre "el papel que desenpefian los profesores en la formacion de los
estudiantes como ciudadanos criticos y activos" (14), menciona que dentro de la reforma
educativa el trabajo del profesor se ha considerado como técnico especializado dentro de la
burocracia escolar, ya que su funcién se limita en llevar a cabo la aplicacién de programas
curriculares.

Giroux plantea que es necesario abrir espacios donde se lleve a cabo un debate, en el cual se
reflexione y analice la funcion del profesor partiendo de una autocritica que éste haga sobre los
programas curriculares, su preparacién y el trabajo que desempeiia en el aula donde se han
venido reproduciendo los modelos establecidos; ésta les dara la oportunidad de mejorar su
trabajo y de organizarse colectivamente para mejorar sus condiciones laborales.

Menciona otra de las necesidades que hay que atender en este debate es la defensa de

"las escuelas como instituciones esenciales para el mantenimiento y desarrollo de una
democracia critica y también para defender a los profesores como intelectuales transformativos
que combinan la reflexion y la practica académica con el fin de educar a los estudiantes para

que sean ciudadanos reflexivos y activos” (15)
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También plantea que se debe rescatar la funcién del profesor como un componente critico.
analitico y reflexivo del proceso de ensefianza-aprendizaje y no aceptar su funcion limitada a
“ensefiar metodologias que parecen negar la necesidad misma del pensamiento critico” (16)
Ahora bien la propuesta de Giroux en defender a los profesores como intelectuales
transformativos es de vital importancia. "En primer lugar, ofrece una base teérica para
examinar el trabajo de los docentes como una forma de tarea intelectual, por oposicion a una
definicién del mismo en términos puramente instrumentales o técnico. En segundo lugar,
aclara los tipos de condiciones ideoldgicas y practicas necesarias para que los profesores
actiien como intelectuales. En tercer lugar, contribuyen a aclarar el papel que desempefian los
profesores en la produccién y legitimacién de diversos intereses politicos, econdmicos )
sociales a través de las pedagogias que ellos mismos aprueban y utilizan" (17) |

Manifiesta que la funcién que desempefian los profesores requicre revalorarse desde el
momento de concebirlos como seres pensantes y no simples reproductores de sistemas, " los
profesores deben ejercer activamente la responsabilidad de plantear cuestiones serias acerca de
lo que ellos mismos ensefian, sobre la forma en que deben ensefiarlo y sobre los objetivos
generales que persiguen.

Esto significa que los profesores tienen que desempefiar un papel responsable en la
configuracion de los objetivos y las condiciones de la ensefianza escolar.

Semejante tarea resulta imposible dentro de una division del trabajo en la que los profesores
tienen escasa influencia sobre las condiciones ideoldgicas y econémicas de su trabajo.

Este punto tiene una dimensién normativa y politica que parece especialmente relevante para

los profesores. Si creemos que el papel de la ensefianza no puede reducirse al simple



adiestramiento en la habilidades practicas sino que, por el contrario, implica la educacion de
una clase de intelectuales vital para el desarrollo de una sociedad libre" (18)

Por Gltimo es necesario defender los espacios que tiene el profesor en las escuelas, para que no
se sigan reproduciendo los mismos esquemas y para lograr tener alumnos criticos y reflexivos
es necesario que primero el profesor sea critico y reflexivo, lo cual servird de modelo para que

se dé un cambio en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
2.4 LA LECTURA COMO PRINCIPAL FUENTE DE CONOCIMIENTO.

La lectura es uno de los medios fundamentales para que se lleve a cabo la adquisicion de
los conocimientos, por ello se requiere reflexionar en torno a este proceso.
Dentro de los distintos niveles educativos se ha considerado la lectura como la solucion de los
problemas que se presentan en el proceso de ensefianza-aprendizaje no sélo enfocdndose en
una "lectura técnica la cual se centra en la identificacion del Isigniﬁcado de las palabras por
separado” (19), sino conduciendo a los alumnos a lograr una comprension de la lectura, la
cual tenga como meta fundamental lograr "la comprensiéon en el sentido de saber el
significado de de las expresiones del lenguaje y sacar inferencias de ellas, por lo tanto la
comprensién debe abarcar el ir mas alla de la informacién enunciada literal o
explicitamente”(20)
La comprension lectora no es un proceso que se logre facilmente, se requiere la presencia de
varios factores; algunos de ellos son las habilidades cognitivas, las concepciones previas sobre

la lectura, sus experiencias anteriores, sus actitudes, necesidades, etc.



Estos factores son de indole personal pero también son el resultado de la interaccién del
contexto, texto y una actividad estratégica donde se planifique. supervise y evalten las
acciones.

Para favorecer la comprension de la lectura se ha planteado la utilizacién de las estrategias
para que el alumno logre la adquisicién de nuevos conocimientos.

Las estrategias para la comprension lectora requiere de un proceso constante, para que los
estudiantes logren dominar los contenidos de la ensefianza y las metas que se han fijado.
Dentro de las metas que se esperan lograr en el proceso de la lectura estan: concientizar al
alumno sobre la importancia que tiene comprender lo que lee, para qué logre la adquisicién de
sus conocimientos y la transformacion de su realidad. Comparto las ideas de Paulo Freire en
relacién a la reflexidn que hace sobre el "acto de leer".

Paulo Freire menciona que "el acto de leer” no se limita a realizar un deletreo de silabas, letras.
palabras, sin sentido alguno, de forma mecénica, sino que "el acto de leer la palabra”es
aprender criticamente el mundo "la lectura critica de un texto implica percibir la relacién que
existe entre el texto y el contexto” (21)

En relacién al contexto menciona que la percepcion es el medio por el cual se lleva a cabo una
lectura de la realidad la cual se encuentra plasmada en todo aquello que rodea al individuo, las
cosas, la naturaleza, los objetos, los signos, la gente en la cual se encuentra un cimulo de
conocimientos, experiencias, valores, etc.

Freire plantea que, en la medida en que se analice y reflexione, la lectura de la realidad se va a

llegar a comprender y leer mejor .



Ligada a la lectura de la realidad, se encuentra la lectura critica, la cual no consiste en un
simple deletreo o aprendizaje gramatical de cada una de las palabras que se leen cayendo en
una educacién tradicional, originada como resultado de realizar este proceso de forma
monotona.

La lectura critica es aquella que despierta curiosidad en los alumnos de forma dindmica,
encontrando sentido a lo que leen.

Alude que los estudiantes no tienen que aprender de forma mecénica las caracteristicas del
objeto, sino més bien profundizar sobre el significado de éste. "Memorizar mecanicamente la
descripcion de un objeto no significa conocer el objeto. Esa es la razén por la cual leer un texto
como la pura descripcién, no constituye una lectura real ni genera conocimiento del objeto al
cual se refiere el texto" (22).

Menciona que dentro de este proceso de la lectura el maestro es aquella persona que guia al
estudiante para que logre sus objetivos no limitandolo en su creatividad y conocimiento.

Otro aspecto relevante sobre la comprension critica del "acto de leer” no sélo se encuentra en
la lectura de la realidad, la cual se encuentra precedida por la lectura de la palabra y viceversa,
sino va mas alld, es decir "que la lectura de la palabra no estd \inicamente precedida por la
Jectura de la realidad, sino también por una cierta forma de escribirla o de reescribirla, para
transformarla por medio de un trabajo consciente y practico” (23)

Por tal motivo plantea que "la lectura siempre implica una percepcion, una interpretacion y

una reescritura criticas de aquello que se lee" (24)

40



CAPITULO III

PROPUESTA DE TRABAJO PARA EL AREA DE
ORIENTACION ESCOLAR EN

EL COLEGIO DE BACHILLERES.



3.1 DIDACTICA MOTIVACIONAL PARA FOMENTAR EL HABITO DE LA

LECTURA

Una de las principales problematicas que se observan en los alumnos es la falta de
motivacion por la lectura, por lo que se le ha puesto especial atencién.
El motivar a los alumnos no es cosa facil, ya que despertar en ellos el interés por la lectura se
requiere tomar en cuenta los aspectos internos del alumno ( motivacién intrinseca )y los
aspectos externos que repercuten en su formacion ( motivacion extrinseca ).
Dentro de los aspectos internos que intervienen en el proceso motivacional se encuentra la
habilidad que tengan los alumnos para realizar determinada tarea y el esfuerzo invertido para
poder lograr con éxito el objetivo planteado. Los alumnos se sienten incapaces de poder lograr
con éxito las metas que se han fijado, por lo cual no se esfuerzan lo suficiente ya que suponen
de antemano que fracasaran, este tipo de actitudes determinan que los alumnos tengan un
autoestima baja, ya que no se sienten capaces de poder controlar las situaciones que se les
presentan, atribuyéndolo a la mala suerte o que el esfuerzo que invirtieron fue minimo, por lo
tanto no lograron con éxito la realizacién de la tarea.
Otro de los aspectos que se tienen que considerar es la expectativa del alumno, la cual puede
ser de éxito o de fracaso dependiendo a quién lo atribuya: si a la habilidad o inhabilidad que
tenga para realizar la tarea, al gran o minimo esfuerzo que invierta o a la buena o mala suerte
que tenga. Dependiendo de la expectativa que tenga el alumno, la percepcion que tenga de sus

habilidades y el grado de esfuerzo que invierta, podra culminar o no la meta.
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Dentro de los aspectos externos que intervienen en el proceso motivacional se encuentran:

-El contexto ambiental.

-El disefio de los planes y programas de estudio.

-Material didéctico y los profesores.

Todo lo anterior puede favorecer o no el interés que tengan los alumnos por la lectura.

Uno de los principales promotores para inducir a los alumnos por el interés a la lectura, son los
profesores, los cuales juegan un papel importante en el proceso de ensefianza-aprendizaje, por
tal motivo los profesores primeramente deben realizar una autorreflexién de la funcién que
han venido desempefiando para detectar los factores que generan un obstaculo dentro de su
practica docente.

Posteriormente en reuniones plenarias los profesores deben realizar una evaluacion de los
programas y métodos de estudio para poder obtener mejores resultados con los alumnos.
Dentro de las reuniones también es de vital importancia que se reflexione y analice el
desempeiio que han tenido en su trabajo.

A partir de las reflexiones y cambios que efectien los profesores, se podran crear espacios
donde:

- Se fomente una buena relacion profesor-alumno.

- Se enfatice que ¢! aprendizaje se debe principalmente a los factores propios de la persona.

- Se refuerce la autoestima y habilidad de los alumnos reiterando que la motivacién representa
el incremento de habilidades y dominio del conocimiento.

- Se brinde un ambiente de confianza a los alumnos, tratando de conocer sus nombres e

inquietudes.
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- Retroalimentar positivamente su nivel de habilidad propiciando un aprendizaje significativo.
- En situaciones donde el alumno no logre las metas que se han fijado, se debera atribuir esto a
la falta de esfuerzo y no a la inhabilidad del alumno, para que no se afecte su autoestima.

- Evitar los insultos y agresiones, pues se provoca inseguridad en los alumnos.

- Es necesario que queden claras las metas 'y expectativas tanto de alumnos, como de
profesores para que logren los objetivos.

- Se deben fijar metas altas donde el alumno se esfuerce por dar lo mejor de €l.

A partir de que se propicien las condiciones idéneas donde el alumno adquiera confianza en si
mismo y se dé la oportunidad de participar activamente en su proceso de aprendizaje, se
propone que los maestros de cada asignatura elaboren una antologia seleccionando lecturas
dinAmicas, las cuales acerquen al alumno a la adquisicion del conocimiento. No se trata de
que sélo acumulen informacién sino de despertarles el interés por la lecturay de crear alumnos
criticos y reflexivos para que logren transformar su realidad.

Lo anterior se logra en la medida en que el profesor sea émotivo y pueda impregnar alegria y
amor a todas las actividades que realice dentro y fuera del aula, por lo mismo, el alumno
tendré que comprometerse consigo mismo, responsabilizandose del papel que desempeiia en el

proceso de ensefianza-aprendizaje.

3.2 EL DESARROLLO DE LA COMPRENSION LECTORA EN EL AULA.

Encontrar los factores que obstaculizan el desarrollo de la comprension lectora en el aula,

ha sido una de las tareas que los orientadores hemos venido realizando, con la finalidad de
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plantear alternativas que den soluci6n a este problema. En esta busqueda se ha detectado que
los alumnos fijan su atencién en todos aquellos temas que estén relacionados con la etapa que
viven.

Las edades de los alumnos oscilan entre los 14 a 19 afios, encontrandose en la etapa de la
adolescencia, donde viven tiempos de efervescencia en térmminos de crecimiento fisico,
desarrollo sexual, intelectual y social, asi como la definicién y formacion de su identidad.

Es éste un momento de formacién se requiere tomar las medidas correctas para cubrir las
necesidades de los alumnos y fomentar el habito de la lectura, por lo cual se propone:

- Elaborar un manual seleccionando articulos que traten de forma critica, analitica y reflexiva
problemas a los cuales se enfrentan los adolescentes. Al término de cada articulo, definir
actividades que propicien la reflexién de los alumnos motivéndolos a participar activamente
en el aula.

- A través de la elaboracion de preguntas, intercalandolas en cada uno de los articulos que va a
leer, el alumno trate de autoregular su aprendizaje percibiendo cudles son sus aciertos y
errores.

- Generar un ambiente donde se den las condiciones necesarias para que el alumno se forme
como lector. Esto se lograra en la medida en que el orientador comparta sus experiencias como
lector y modele alguna de las lecturas que despierten el interés de los alumnos.

- El orientador sea parte del grupo, y no una persona aislada, en el cual se deposite toda la
responsabilidad para el logro de los objetivos.

- El orientador incite a los alumnos a intercambiar y coordinar puntos de vista con los

compafieros que demuestren mayor habilidad en la realizacion de la tarea.
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- El orientador continuamente lleve a los alumnos a la biblioteca para que realicen trabajos de
investigacion relacionados con temas de su interés, de ésta forma se acercan a los libros y

valoran los espacios que tienen.
Para lograr los propdsitos aqui sefialados es necesario hacer un buen uso del texto, conocer el

contexto y las caracteristicas de los alumnos con la finalidad de involucr!dbs en su proceso

educativo.
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CONCLUSIONES

A partir de mi practica docente, he podido detectar que una de las dificultades mas comunes
en el estudiante es comprender la lectura, por lo cual ha sido necesario buscar nuevas y mas
apropiadas vias para satisfacer esta necesidad.

Lo que se propone en este trabajo es fomentar la construccion del conocimiento tanto en el
nivel social como en el individual a través de la interaccion del sujeto con el objeto, para
lograr un aprendizaje significativo.

Estamos conscientes que a pesar de todas las limitaciones existentes en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, se requiere por un lado rescatar el papel del profesor, que genere
acciones que le permitan reflexionar de forma critica y analitica las funciones que ha venido
desempefiando y de la necesidad de un cambio de actitud que le permita lograr sus metas. Por
otro lado considero necesario fomentar un cambio de actitud en los alumnos concientizandolos
sobre el significado de ser estudiantes y de otros factores que favorecen u obstaculizan su
aprendizaje, para que a partir de esta reflexion ellos conozcan y transformen su realidad.

Se requiere que tanto profesores como alumnos luchemos por rescatar aquellos espacios que
han sido campo de batalla y no espacios de reflexion donde se propicie una plena
comunicacion profesor-alumno.

Lograr que los estudiantes comprendan lo que leen es corresponsabilidad educador-educando
por lo que se requiere una participacion activa de ambos y la reflexion y evaluacion constante

del trabajo que realiza cada uno.
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1.- COLEGIO DE BACHILLERES. Orientacion para la practica educativa p.p. 7-8

2-DELVAL, ]. Desarrollc Humano . p. 64.

3.-1d.
4.-1Ibid. p. 65.

5.- Para profundizar consuitar: PIAGET, J. Seis estudios de psicologia.

6.- DELVAL, J. Op. Cit. p. 65.

7.- VIGOTSKY, L. El desarrollo de los procesos psicoldgicos superiores. p. 133.

8.- ALVAREZ, A. Y DEL RIO, P. Educacién y desarrollo: la teoria de Vigotsky y la zona

de desarrollo préximo. p. 68.

9.- Ibid. p. 63.

10.-1d.

11.- VIGOTSKY, L. Op. Cit. p. 137.

12.- Para profundizar consultar: AUSBEL, D. Psicologia educativa: Un enfogue
cognoscitivo. Capitulo I1.

13.- Ibid. Capitulo IL

14.- GIROUX, H. Las profesores como intelectuales. Hacia una pedagopia critica del
aprendizaje. p.171.

15.-Ibid. p.172.

16.- Ibid. p.174.

17.- Ibid. p. 176.

18.-1d.



19.- Leer en la escuela. ~ :-as_tendencias en la ensefianza de la lectura p. 21.
20.-1d.

21.- FREIRE, P. La importancia de leer y el proceso de liberacién. p. 94.

22.-Tbid. p.p. 101 -102.
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