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PRESENTACION

Histéricamente se ha considerado la diversidad de los pueblos indigenas en
nuestro pais como un problema educativo y un obstédculo para el desarrollo y la
modernizacion, v la tendencia de las diferentes politicas educativas ha sido Ia
negacion de la diversidad cultural para la construccién de un pais homogéneo
lingUistica y culturalmente. Pero estd diversidad existe y actualmente plantea
grandes retos para el sistema educativo nacional, ya que constitucionalmente se
reconoce que la educacién para los pueblos indigenas debe ser pertinente a las

caracteristicas de cada poblacidn.

El estado intenta concretar los planteamientos de las politicas indigenistas en
materia educativa a tfravés del maestro, como agente educativo. En este
sentido, ha impuesto a los docentes politicas de castellanizacion, de un bilingUe
donde la lengua nativa sdlo era el “puente” para ensefiar el espanol, y luego
adquiria un lugar en la alfabetizacidn, y actualmente le ofrece una “‘apertura”
que se expresa como inferculturalidad, pero que en la practica coloca a los
docentes en una situacién de crisis de identidad propia y de compromiso con la

educacion.

El maestro indigena como educador requiere competencias diddacticas
especificas que le permitan atender a la poblacién escolar con la que frabaja. A
pesar de reconocer que se requiere de una formacidn pedagdgica especifica,
no existen instancias educativas y programas de formacion que atfiendan esta
situacion. Reflexionar sobre este aspecto implica revisar de qué manera se ha ido

cubriendo este vacio de formacién, qué propuestas se han puesto en prdctica y



Con apoyo en este marco, en el segundo capitulo se revisan los diversos
programas para la formacién profesional de los maestros indigenas, que la
Direccién general de educacién Indigena. en coordinacién con ofras
instituciones, ha instrumentado para la formacidn profesional de los maestros que

dan atencién a las nifias v nifios indigenas.

Con la finalidad de tener mayor conocimiento sobre el docente de educacidn
indigena, en el tercer capitulo, se analiza el perfil académico y las caracteristicas
linglisticas de los maestros de educacidn primaria indigena tanto a nivel
nacional como de los maestros del estado de Chiapas.

En el Ulfimo capitulo se presenta la informacién de campo sobre la comunidad,
la escuelq, los alumnos y los maestros de La Ceiba. Cémo tiene lugar la practica

)

docente de los maestros, de qué manera uliliza los materiales educativos, cdmo
se da la Enféraccién del maestro con sus alumnos en el aula y la comunidad,
feniendo como indicadores el uso de la lengua indigena, la cultura de la
comunidad y la formacién profesional del maes’rro?Por ofra parte se analiza la

pertinencia del trabajo docente en un contexto determinado, para entender las

dificultades y problemas de |g practica de los maestros de educacion indigena.

Este trabajo permitié tener conocimientos mas amplios Yy conocer con mayor
detalle la practica docente de los maestros de educacién indigena, asi como,
explicar el porqué de la diversidad del frabajo de los docentes indigenas y a
demds da cuenta del sinntmero de problemas que enfrentan los maestro y de

todas las necesidades de formacién aun por resolver.

Este trabajo puede contribuir conocer mejor la problemdtica del trabgjo del

docente indigena, v a los responsables de la formacién y actuadlizacién de este



ALELETIK SAPATISTAETIK

K'ixnaj sk'abik alaletik sapatistaetik

yak ‘obeyik yipal te k op.

Ya x-och yejch’enul xkuxul yat‘an

te smajel sk ab, xk uxul bina ya sk’an
te yixtab alaletik keriyeroetik

ya snub sk'abik, ya slebey smul ta
ch’ulchan

ya yak'ta ilel banti ya xbajt” ik’ vya
st'omes

ta banti sjoy ta ch’iel, mayuk sbiil.

Mayuk swayel alaletik sapatistaetik,
yanxanixaa te balumilal, te sbiil smeleli]
Ya xpetot ta ik’

Ma xiik te lajel.

Ya smulanik te balumilal ya yalbeyik:

“Spisil ja yu'unik, mayuk jku'untik
jo'otik.”

Traduccion : Juan Gomez Santiz

LOS NINOS ZAPATISTAS

Los ninos zapatistas encienden sus
manos
le dan fuerza al movimiento

cruzan llagas de ternura en nuestro cora
sus palmadas son de dolor y de reclam
Sus juegos de nifios guerrilleros

son acariciar las armas, acusar al cielo,
apuntar al viento y disparar sobre

la complicidad de una generacion sin
nombre.

Los nifios zapatistas no tienen suefios,
viven en ese mundo extrafio

que llamamos realidad:

Abrazan al viento

Ahuyentan a la muerte y acarician la
tierra que les dice:

“Todo para todos, para nosotros nada”

Autor: Juan Gregorio Regino



La cultura moldea nuestro pensamiento, nuestra imaginacion y nuestro
comportamiento y tambien es una fuente dindmica de cambio, creatividad y libertad,

que abre posibilidades de innovacién. Para los grupos y las sociedades, la cultura es la

[
=

energia, inspiracion y empoderamiento, al mismo tiempo que conocimiento
reconocimiento de la diversidad: si la diversidad cultural estd “detras de nosotros, a
nuestro alrededor y ante nosotros”, debemos aprender a orientarla no hacia una
confrontacién entre culturas, sino hacia una coexistencia fecunda y una armonia

intercultural.

javier pérez de cuellar



CAPITULO |

DESARROLLO HISTORICO
DE LA EDUCACION INDIGENA EN MEXICO

La poblacién indigena es el sector con mayor rezago y marginacidn en la
estructura social que conforma nuestro pais. Su situacién de minoria étnica
se ha caracterizado por la falta de tierra, alimentacidn, vivienda, vestido,
educacién, y una minima participacién en las decisiones politicas
gubernamentales de la nacién. "..viven agobiados por la pobreza vy
desnutricidn, azotados por enfermedades; sometidos a la depredacién de
su medio ambiente por agentes privados e incluso por los mismos gobiernos
y, frecuentemente agobiados por intentos disimulados o abiertos de

exterminio o asimilacidn e integracién forzada.™

A pesar de esta situacidn, en el territorio nacional habitan actualmente 56
pueblos indigenas; que han mantenido una actitud continua de resistencia
por conservar sus particulares formas de concebir la realidad, sus valores
culturales, el uso de un idioma especifico, la propiedad comunal sobre Ia

tierra, y la organizacion politica y social que los ha caracterizado.

...la turbulenta historia del siglo XIX, y en realidad, toda la historia de
México hasta el presente, se puede entender como una sucesién de
enfrentamientos enfre grupos sociales que pugnan por imponer su
propio proyecto en relacién con estos puntos o que se defienden de un
proyecto dominante que se les pretende imponer en contra de su
voluntad y su inferés.2

Respecto del desarrollo histérico de la educaciédn dirigida a las poblaciones

indigenas se pueden identificar diversas polificas impulsadas por las

’Dclgadii]o, Daniel. “Los indios del continente™ en Revista Ef Descubrimiento. Vol. 3, México, 1992, p.13

’BONFIL Batalla, Guillermo. México profindo una civilizacion negada. SEP/ CIESAS, México, 1981, p.149
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feligreses, ya que solo asi se puede conseguir una evangelizacién
efectiva.3

A pesar del trabajo de los misioneros, existian grupos colonizadores que
mostraban resistencia pord continuar la instruccidn de los indios,
argumentando que éstos eran seres iracionales, incapaces de recibir las
bendiciones catdlicas. No obstante, las actividades de los misioneros
continuaron, y en 1536 se fundd el Colegio de Santa Cruz, cuyos objetivos se
cenfraron en la preparacidn de personal indigena que dominara los
principios de la ideologia catdlica, la filosofia, el latin y la medicing
prehispdnica, con la intencidn de que los propios indigenas se

responsabilizaran de difundirla entfre sus comunidades.

Los estudiantes formados en el Colegio mostraron una répida y eficiente
comprensidn. de los contenidos, lo que les permitié apropiarse de
conocimientos para ejercer funciones politicas que la sociedad colonial no
estaba dispuesta a ceder. La desconfianza, el temor e inseguridad de los
conquistadores no permitid avanzar en los propdsitos del Colegio y poco a
poco el apoyo econdmico le fue retirando, hasta que en 1576 cerrd sus

puertas.

Por la experiencia que en el plano pedagdgico dejé este Colegio, es
importante mencionar algunas de los principios que sustentaron el trabajo

de los misioneros:

¢ La escuela era concebida de manera integral, vy se tomaban en cuenta
la ensefianza de las lenguas indigenas, el conocimiento de la
agricultura, la industria y la economia.

¢ La ensefianza en lengua indigena era el medio a través del cual se
lograba la evangelizacidn del indio.

*AGUIRRE, Beltran Gonzalo. Teoria Y practica de la educacion indigena. SEP/SETENTAS, México, 1993,
p.5%
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que sustentan las politicas indigenistas de: asimilacién o incorporacién,

integracién y participacién.

17
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En este sentido, la politica nacional no era distinta de los principios de la
Revolucion Francesa, en la que la ideologia liberal postulaba el logro de la
unidad nacional, a fravés de la unificacion en una sola cultura y en una

lengua.

Con la independencia, podria pensarse que las poblaciones indias tendrian
mejores condiciones de vida; sin embargo, esto no sucedid v en muchos
casos, los pocos cambios que se habian logrado durante la Colonia se
perdieron, y eran los mismos mexicanos quienes discriminaban a los indios;

ésta era una realidad ineludible.

Es importante mencionar la imagen tan diversa que se tenia del indigena
en los diferentes grupos sociales; como senala Dora Pellicer se pueden

distinguir:

..en primer lugar aquella del indio sublevado, bdrbaro y salvaje,
presente en el contexto de las numerosas guerras regionales del siglo
XiX; en segundo plano el indio ignorante e incivilizado, urgide de una
fransformacion que pudiera acercarlo a las expectativas del hombre
blanco, y en fercer lugar el indio personaje historico, poseedor de
lenguas variadas, creador y portador de saberes tradicionales que
esporadicamente se intentaba preservar.s

De las tres representaciones anteriores, la Ultima fue la que despertd el
inferés de los grupos de intelectuales, quienes influenciados por la situacidén
emancipadora que en esos momentos se vivia en el pals, pretendian

construir la identidad cultural para la nueva nacién.

En el Meéxico independiente, numerosos fueron los problemas que tuvieron

que enfrentar los grupos indigenas para subsistir y conservar su cultura; uno

*PELLICER, Dora. “La oralidad y escritura de la literatura indigena: una aproximacion histérica™ en Situacion
actual y perspectivas de la literatura en lenguas indigenas. CONACULTA, México, 1993, pp. 33-34
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mano de obra barata v arrgigada por las deudas v por la fuerza. A
todo esto, el indio desamortizado, descomunado, debia hacerle frente
solo, individualmente, sin mds armas que su propia resistencia.s

Respecto de la educacidn, en 1867, con la restauracién de la Republica y
la consolidacién de Judrez como Presidente, se instrumentd una politica
educativa para castellanizar a todas las comunidades indigenas del pais.
En la escuela, el indigena dejaria de hablar su lengua, aprenderia vy
asimilaria nuevas costumbres, formas de vida, un lenguaje diferente al suyo;
es decir, con estas acciones, las poblaciones indigenas dejarian de lado su
identidad cultural y lingUistica con el propdsito de lograr unificar la cultura.

En referencia a lo anterior, Francisco Pimentel dice:

El castellanoc es. de hecho, el idioma gque domina en la Republica
Mexicana; es nuestro idioma oficial, nuestro idioma literario. Las lenguas
indigenas de México se consideran como muertas. Nada gque hacer
con el habla de los indios salvo sepultaria como a todo lo suyo.?
El proyecto educativo que impulsaron los liberales sdlo tuvo avances
significativos en la periferia de las ciudades. La dispersion territorial de las
comunidades indigenas imposibilité que a ellas llegaran los supuestos
beneficios de las acciones educativas, v en algunas comunidades sus
habitantes se opusieron a la instalacién de escuelas. La educacién para los

pueblos indios tuvo las caracteristicas siguientes:

e Lainstruccién se realizaba Unicamente en el idioma oficial.

e Las caracteristicas socioculturales de la poblacién indigena no se
tomaban en cuenta.

¢ Los conocimientos y aporfaciones de los indios eran rechazados y se
procuraba su rapido abandono u olvido, sustituyéndolos por la cultura

occidental.

“ BONFIL , Batalla Guillermo. México profundo una civilizacion negada.. SEP/ CIESAS, México, 1981, p.153
" Idem. p. 158
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El movimiento revolucionario de 1910 llamé la dfencién de todos los grupos
sociales que de una u ofra manera se encontraban en desacuerdo con el
régimen porfirista. El grupo vencedor, que se conformd para definir el
camino del pais al termino de la revolucidn, no tomd en cuenia las
demandas de los campesinos e indigenas. Sin embargo, por la
participacion de éstos en esta lucha, se incorpord en el proyecic el reparto
de la tierra, aunque en esencia las demandas de los pueblos indiocs por
conservar y enriquecer su cultura, fue anulado dentro del proyecto de

desarrollo nacional.

.lo gue el México de la Revolucion se propone, es por una parte
“redimir of indio, esto es, incorporario a la cultura nacional y a través de
ella a la civilizacidon “universal® (es decir, occidental); vy, por ofra parte,
apropiarse de todos aguellos simbolos del México profundo gue le
permitan construir su propia imagen de pais mestizo.2

El proyecto de desarrollo nacional trajo consigo algunos beneficios para los
indios, pues se pretendia el abatimiento de los altos indices de desnutricidn,
insalubridad, pobreza. Las tierras que habian sido expropiadas fueron
devueltas, ademds de establecer lineamientos juridicos y de
proporcionarles educacién gratuita; todo finalmente con la intencién de

integrar a la poblacién indigena a un modelo nacional.

* BONTIL Idem. p. 168
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Indigenismo de Integracién

A principios de este siglo, y como resultado de los  movimientos
revolucionarios, los liberales guiaron sus acciones hacia la consolidacién de
un estado-nacion  culfuralmente homogéneo, fundado en la culturg
occidental. Esto implicaba reconocer a México como un pais integrado por
diversas etnias con caracteristicas lingUisticas, econdmicas, politicas y

culturales diferentes.

Seis afos después de Iniciade el movimiento revolucionario, empezsé o
perfilarse una nueva etapa en la historia de los pueblos indios, conocidg

I

como indigenismo de integracién. a fravés de esta politica
infegracionalista, se intenta absorber a los indios denfro de la poblacién

nacional, negando su derecho a ser iguales, pero culturalmente distintos.™

Esta nueva politica fue impulsada por prestigiados antropdlogos, entre los
que figuran en forma relevante: Manuel Gamio, Moisés Séenz, Julio de Ia

Fuente, Affonso Caso y Gonzalo Aguirre Beltrdn,

El frabajo readlizado por estos antropdlogos  les permitid un continuo
acercamiento con los pueblos indios del pais: con estas experiencias, sus
ideas se fueron orientande a reconocer que en Mexico existia una gran
diversidad de grupes indigenas, con identidad propia, asi como culturg,

valores y formas particulares de explicarse el mundo.

Ante la diversidad étnica, Gamio postulaba la unificacion en ung solg
cultura, sélo que a diferencia de lo que venia haciéndose, &| pensaba que

para lograr la integracién era indispensable un proceso paulatino y g

*NOLASCO, Margarita. “Educacion indigena una experiencia en Oaxaca™ en INI 30 aiios después revision
critica. Nimero especial de aniversario, INI, México, 1978, p. 233
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Las escuelas rudimentarias en los afios subsecuentes fueron escasas: en
1913 sdlo se registraron 181 escuelas. Las fallas que se observaron en su
funcionamiento y en los contenidos educativos, hicieron necesario
reformular los planteamientos educativos en los que no sdlo se planted
conocer el alfabeto, sino promover actividades manuales para elevar la

productividad y la obtencidn de un mejor salario.

ARos mds tarde, cuando asumid la presidencia Alvaro Obregdn (1921), por
primera vez se propusc un proyecto educativo para la nacidn; para ello se
cred la Secretaria de Educacidn PUblica con tres departamentos: el Escolar,
el de Biblioteca y el de Bellas Artes. Al frente de la Secretaria se nombré al
fildésofo José Vasconcelos, quien se opuso a la propuesta de los diputados
para incorporar dos departamentos mads, el de Culturas Indigenas y el de

Campana contra el Analfabetismo, argumentando:

.. ho apoyamos el sistema yanqui de escuelas especiales para indios
sino el sistema de incorporacidén, en vez del de asimilacién que
practican los norteamericanos, v lo defendemos celosamente como
mas humano y mds ventajoso desde todo punto de vista. Por eso nos
negamos a crear un departamento especial de culturas indigenas,
como sugerian los protestantes, y aplicamos al indio la misma regla que
al resto de la poblacion. En aquellos raros casos en que el indio no
conoce el idioma espafiol comenzamos ensefidndole. !
Pese a la oposicion de Vasconcelos, se cred el Departamento de
Educacion y Cultura para las Razas Indigenas, teniendo como responsable
al Profr. Enrique Corona, quien impulsé la creacién de escuelas indigenas,
las cuales fueron atendidas por maestros misioneros. Para la creacidn de
estas escuelas, grupos de maestro misioneros visitaban diversas regiones
indigenas del pafs, identificando comunidades que mayores necesidades
de servicios educativos presentaran. Los maestros misioneros realizaban

diversas actividades para dar a conocer la importancia vy los beneficios que

" AGUIRRE Idem. p. 79
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Al asumir la presidencia de la Republica el General, Elias Calles manifestd

en su mensaje a la Nacién que:

El problema educacional de las masas rurales serd uno de los gue
preferentemente ocupard mi atencién. Los sistemas especiales a este
respecto seran estudiados en detalle por la Secretaria de Educacién
PUblica, pero si puedo desde ahora marcar el lineamiento general de
esos frabajos, que consistird no sdlo en combatir el analfabetismo, sino
conseguir un desarrollo armonicso del espiritu de nuestra poblacién
campesina e indigena para que pueda esta poblacién tan grande de
nuestro pueblo incorporarse plenamente a la civilizacion. En concreto,
la escuela rural entendida hasta el extremo en que lo permitia nuestras
posibilidades econdmicas, serd nuestra preocupacién constante. s

La respuesta a estas palabras no se hizo esperar, y al ser nombrado
Secretario de Educacién PUblica el doctor Puig Casauranc, las 2001 casas
del pueblo que hasta 1925 existian, automdticamente cambiaron el nombre
por escuelas rurales, en estas escuelas junto con la ensefianza del espanol
y las matematicas, se ensefa algin oficio, se dan orientaciones para las
actividades agricolas y para la crianza de animales: con la intencién de
que estos conocimientos les sean Utiles en la vida cotidiana y contribuyan a

mejorar las condiciones de vida de las poblaciones rurales e indigenas.

Las escuelas rurales eran instaladas en comunidades indigenas y rurales por
las misiones culturales establecidas en 1923. Estas escuelas rurales buscaban
mejorar las condiciones de vida de las comunidades y preparaban
académicamente a las personas que deseaban ser maestros rurales,
mediante la imparticién de cursos de capacitacidn para la ensefanza de la
lectura y escritura, clases de demostracién y horas de lectura en la

biblioteca ambulante.

"* JIMENEZ, Alarcon Concepeion. Rafuel Ramirez y la escuela rural mexicana.. Coleccién El Caballito, SEP,
Meéxico, 1986 p. 107
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Al asumir la Secretaria de Educacién PUblica Narciso Bassols, considerd
importante contribuir al mejoramiento econdmico de los pueblos indics;
analizd lo que hasta ese momento se habia realizado, y a principios de 1932
citdé a una asamblea con directores de educacion, directores de escuelas
normates y jefes de misiones. Al concluir los frabajos de la asamblea, Bassols

propuso cuatro punitos para la reestructuracion del sistema:

Cormrobora la importancia de la ensefianza agricola como elemento
constitutivo de la educacién rural, como consecuencia de lo anterior
coincide en que es necesario gue el maestro, destinado a realizar la
obra educativa en el campo, tenga una solida preparacion agricola.
En tercer lugar considera conveniente la creacidén de instituciones
regionales que se gjusten a la diversidad de cada zona, vy per Ultimo
acepta que estas instituciones regionales nazcan de la funcidn de ias
normales rurales con las viejas centrales agricolas y que tengan fa tarea
doble de formar practicos agricolas y maestros normalistas. 4

Con base en estos postulados, las misiones, ademas del frabajo que venian
realizando, hicieron investigaciones que permitian conocer aspectos
geogrdficos, econdmicos, sociales y educativos de las comunidades; para
ello se fundaron dos instituciones de investigacién, uno en Carapan,
Michoacan, dirigido por Don Moisés Sdenz, y ofro en El Mixe, Hidalgo, a

cargo de Manuel Gamio.

Mas tarde Bassols reconocid, en un discurso, que el trabajo de los misioneros
y las investigaciones que realizaban reguerian otro tipo de apoyo si se

queria lograr la fransformacion de la vida econdmica de los indios.

En 1926 se concentrd a jdvenes indios de todo el pais en la ciudad de
México, en el internado Casa del Estudiante Indigenda, con el propésito de
difundir los valores y costumbres de la sociedad occidental. en las

comunidades indigena. En esta escuela no se hacia uso de las lenguas

" Idem. p. 124 (Aguirre)
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Estudiar los problemas fundamentales de las razas aborigenes y dictar
los medidas vy disposiciones gue deban tomarse, con acuerdo del
Presidente de la Republica, para lograr gue la accidn coordinadora
del Poder Piblico redunde en prevecho de los indigenas. Promover
y gestionar anfe las autoridades federales vy estatales, todas aquellas
medidas o disposiciones que conciemnen al inferés general de los
nUcleos aborigenes de la poblacidn.1s

'* AGUIRRE, Beltrén Gonzalo. Teoria y practica de la educacion indigena. SEP/SETENTAS, México, 1973,

p.59
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alfabetizacidon al de la necesidad de fomentar el nivel de vida social y

sistema de relacién con la sociedad mexicana”,'é

Como vocero del indigenismo mexicano, Luis Alvarez Barret presentd una
ponencia sustentada en los postulados de Carlos Bausari, y aungue no {os
compartia del todo, Alvarez coincidié en la importancia de ensefar la
lengua indigena, pero considerd que apresurar la ensefianza del espafiol no
era lo mds conveniente porque los alumnos perdian el interés por su lengua

materna a cambio del castellano.

Como aportaciones de este Congreso, se emitieron politicas para los
pueblos indigenas de Ameérica. En México, uno de los grandes logros del
Congreso fue la creacidon del Instituto Nacional Indigenista (INI), en 1948,
con lo gque se pretendié cumplir el compromiso infernacional que México
habia contraido, y que como abanderado del indigenismo confinental no

podia eludir.

A partir de lo creacidn de este organismo fue necesario impulsar una
accién integral, donde sdlo una institucidon asumiera las tareas, bajo una
misma coordinacién y con un esquema de direccidén, Como parte de las
funciones que debia realizar, estuvo la de investigar los diversos problemas
de las comunidades indigenas para promover e impulsar acciones de
mejoramiento. Tres anos después de su fundacion, el Instituto Nacional
Indigenista establecid el primer centro de accidn integral en el estado de
Chiapas, al que denominé Centro Coordinador Indigenista de la Region
Tzeltalf y Tzofzil. Este centro fue ubicado en la regidn de San Cristébal, por
considerarla lugar esfratégico desde donde se podria incrementar la

difusion del frabajo en el resto de las poblaciones vecinas.

" AGUIRRE Op. cit. p. 319

34



centros habia crecido considerablemente. No obstante, las condiciones de
vida a los cuales estaba dirigida esta atencién no presentd mejoria alguna.
Es posible que algunos de los factores que tuvieron incidencia en esta
siftuacidn se originara en la deficiente preparacién de los promotores, en la
escasa relacion de los contenidos con la vida practica de las comunidades,
en las dificiles condiciones geogrdficas donde habitaban, ademds de que
el personal responsable de los centros no pertenecia ni hablaba la lengua

de la comunidad.

Por su relevancia en términos de educacidn, porque estd relacionada con
el uso de los lenguas indigenas y porque es una experiencia personal,
resulta oportuno recordar aqui una situacién que vivfé Aguirre Beltran, en
compafia de un grupo de expertos internacionales que visitaron nuestro
pais en 1952 para conocer el trabajo de los Centros Coordinadores y

conocer los avances sobre la ensefianza de las lengua espafiola.

Digame Antonio, usted que tiene como experiencia la ensefianza del
castellano que durante su nifiez recibid v la que hoy adquiere al usar la
lengua nativa para educar a sus alumnos 3Cudl estima el método
mejor, el antiguo o el moderno?. Sin dudar un momento, Antonio
Herndndez contfesta: “El castillo, sefior’. Después de andalizar esta
situacién Julio de la Fuente y Aguirre Beltran llegaron a la conclusién de
que antes de cambiar el juicio del indio, es necesario mudar ef parecer
de los ladinos, esto es, nuestras propias representaciones .18

Durante la realizacion de la VI Asamblea Plenaria del Consejo Nacional
Técnico de la Educacién, en 1963, que fue presidida por el Secretario de
Educacion Jaime Torres Bodet, uno de los resultados de esta reunidn fue el
acuerdo de coordinaciéon funcional en el sector educativo, entre el INI v la
SEP. Esta Ultima conformé el Sistema Nacional de Maestros y Promotores

BilingUes, para que los promotores y los maestros formaran parte de él.

¥ AGUIRRE Idem. p. 327-328
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Indigenismo de Parficipacién

Para 1970, el Estado Mexicano asumid que o pesar de sus esfuerzos, la
politica de hacer llegar la educacidn a todos los habitantes del pais no se
habia cumplido; se enfrentaban, entre ofros problemas: altos niveles de
analfabetismo, fuerfe demanda educativa, monolinglismo  en  las
comunidades indigenas, asi como gran ausentismo y reprobacién en las

escuelas.

Con los movimientos estudiantiles de 1968 y el VIl Congreso Indigenista
Interamericano, celebrado en Brasilia en 1972, se empezd a perfilar un

movimiento indigena impulsado por maestros bilingUes, el cual es :

.sustentado en la idea de que los pueblos indios tiene derecho a
conservar sus formas de identidad, su organizacion interna, sus sistemas
de valores y creencias, efc., bajo las cuales integran su experiencia v,
sobre todo, que fienen derecho a buscar sus propios caminos para
liberarse de la dependencia y explotacién.20

Con ello se propone en términos de autogestidon lograr la participacion
efectiva de la poblacidn indigena, a fin de que los indios tomen en sus
manos la gestion econdmica, social, politica y cultural de su propio destino

desde su planeacién hasta su ejecucidn y evaluacion.

El origen de estas ideas estan basado en el:

..principio antropoldgico denominado “relativismo cultural”, el cual
reconoce los valores establecidos por toda sociedad para orientar su
propia vida y pone énfasis en la dignidad inherente en toda
manifestacion y en la necesidad de guardar tolerancia hacia elios aun
cuando puedan diferir de las nuestros.2!

* BONFIL, Batalla Guillermo. “Admitamos que los indios no nacieron equivocados™ en INI 30 afios después
revision critica. Niimero especial de aniversario, INI, México, 1978, p. 149

* NOLASCO, Margarita. “Educacion indigena, una experiencia en Oaxaca™ en INI 30 afios despues revision
critica. Numero especial de aniversario, INI, México, 1978, p. 255
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La funcion de la DGEEMI fue organizar, dirigir, desarrollar y supervisar o
educacion que se impartia a las poblaciones indias. En este senﬁdo, los
principios que orientaban la educacidn que se impartia a los nifios
indigenas, se concibié como una tarea dindmica donde el alumno era
elemento activo de transformacion social, al que se capacitaba para utilizar

de mejor manera los recursos ambientales que lo rodeaban.

Para dar cumplimiento a su deber, la educacién extraescolar bilingUe vy
bicultural se independizd del sistema de educacién primaria, y se apoyd en
los promotores y maestros bilingles del NI asi también se incrementd el
numero de Centros Coordinadores Indigenistas, como organismos de
desarrollo integral regional, se establecieron albergues escolares y centros
de infegracion social (CIS} que impartian educacién primaria, capacitacién
para el trabajo (carpinteria, electricidad, plomeria) y apoyo asistencial

(enfermeria, comedor).

Para la DGEEMI, la educacidn bilingUe significd el aprovechamiento de dos
lenguas: la materna y la nacional, para lograr mayor eficacia en la
ensefianza elemental, y crear un ambiente de confianza y comunicacién
en los nifios al hablarles en su lengua materna. En este proceso bilingUe se

propuso que la lengua indigena y el espafiol se utilizaran simultdéneamente.

Al hablar de educacién bicultural se precisa la importancia de que los
alumnos, padres de familia, maestros y comunidades fomen conciencia de
que existen valores propios en su cultura; que es necesario considerar en el
proceso educativo de sus hijos; que hay experiencias, conocimientos y
sabiduria que apoyan vy en.riquecen el aprendizaje de los educandos vy
propician el conocimiento de formas organizativas y culturales del resto de

ia sociedad nacional.
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de una educacién indigena con cardcter bilingUe bicultural, entendiéndose

comao:

..aquella que instrumentada por los propios indigenas servird para la
formacién y desarrollo del hombre y la comunidad, dentro de un
sistema cultural propio, con base en sus conceptos del mundo y de la
vida, y sirviendo siempre, en Ultima instancia, a la adquisicién de la
conciencia de una sociedad que respete la naturaleza y el hombre,
que asegure la existencia de la familia y la comunidad, los intereses del
grupo sobre los del individuo, que busca en el frabajo el beneficio de
colectividad y no la apropiacién individual.24

Esta educacion bilingUe-bicultural retomé los planteamientos que el
expresidente Luis Echeverria manifestd en torno al conocimiento, en primera

instancia, de la lectura y escritura de la lengua indigena.

* Hernandez, Franco Gabriel. “De la educacion indigena tradicional a la educacion indigena bilingiie bicultural™
en Utopia y revolucion. El pensamiento politico contempordneo de los indios en Amévica Latina. Nueva
imagen, México, 1981, p. 179
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se definieron objetivos, estrategias y lineas generalesy de accidn que se
encueniran en el Plan Nacional de Desarrollo 1983-1988, y el Programa
Nacional de Educacidn, Cultura, Recreacién y Deporte 1984-1989. En el
Ultimo documento se sefialaba el reconocimiento v la trascendencia de la
educacion indigena bilingle bicultural para el desarrollo de los pueblos

indios y para la nacién mexicana:

El discurso oficial definia, como objetivos centrales de esta educacion,
la difabetizacién vy la caostellanizacion y enfatizaba gue ésta seria
bilingUe, pues se participaria de la ensefianza en la lengua verndcula
del grupo éfnico de que se tfratara, y tendria un contenido bicultural, ya
gue deberia incluir elementos de la cultura propia del indigena y
elementos de o cultura nacional.2s

En este senfido, las acciones emprendidas por la DGEl para impulsar una

educacién bilingUe-bicultural estuvieron encaminadas a:

¢ Impulsar la educacion indigena a partir de los valores culturales de las

poblaciones étnicas.
o Fortalecery desarrollar las formas de integracidn de las comunidades, asi
como propiciar el pleno ejercicio de los derechos humanos, civiles y

politicos de los indigenas.

 Incrementar la eficiencia terminal de la educacién rural e indigena,

disminuyendo la desercidn y reprobacién,

e Capacitar, actualizar y formar personal docente indigena.

% CALVO, Ponton Beatriz y Donnadieu Aguado Laura. Una educacion indigena bilingiie y bicultural.
Coleccion Miguel Othén Mendizébal, CIESAS, México, 1992, p.13-14
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Concluido el periodo presidencial de Miguel de la Madrid, asumid la

Presidencia de la Republica Carlos Salinas quien, con base en el Programa

e

para la Modernizacion Educativa 1989-1994 vy la

reconocié que:
La' Nacién Mexicana fiene una composicidon pluricultural sustentada
originalmente en sus pueblos indigenas. La ley protegerd y promoverd
el desarrollo de sus lenguas, culturas, usos, costumbres, recursos y formas

especificas de organizacién social, y garantizard a sus integrantes el
efectivo acceso a la jurisdiccion del estado."27

En el Programa de Modernizacién se sefiald que la:

Educacion indigena bilingle-bicultural, como modelo educativo,
acorde con los requerimientos de la modernizacién nacional y con los
cambios del mundo contempordneo, se caracterizard por conjugar
tradicion y cambio, pluralismo e identidad, universalidad y pertinencia,
humanismo y conocimiento técnico, cdlidad y equidad en la
ensefianza, intereses individuales y colectivos: asi mismo participacién vy
responsabilidad se conciliardn en un ejercicio libre y democrdtico de la
poblacidn en su conjunto®,
No obstante la voluntad polifica del gobierno para brindar su apoyo a la
educacion indigena bilingUe-biculfural, siendo Director de la DGEl el
profesor Ku Herrera retfomdé métodos como Id castellanizacién directa,
autorizé el ingreso al servicio de jdvenes no hablantes de una lengua
indigena, la asignacién de maestros a centros de frabajo donde su idioma
indigena es distinto al de la comunidad, la apertura indiscriminada de
escuelas unitarias mulfigrado en las regiones indigenas, sin considerar Ia

eficiencia de su operatividad.

Es importante mencionar que esta situacién se ha vivido en los 23 estados

del pais donde se brinda el servicio de Educacién Indigena; sin embargo,

¥ Discurso Pronunciado en la presentacion del:. Programa para la Modernizacion Educativa. '}“9855;1994‘
Meéxico, 1989 Pt

* Poder Ejecutivo Federal. Programa para la Modernizacion Educativa. 1984-1994. México, 1989
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e Ensefiar el espafiol como segunda lengua con los libros de texto

regulares.

e Capacitar al docente en la aplicacién de estrategias para el desarrollo

de una educacidn bilingle.

e Actualizar a docentes, mesas técnicas y supervisores en servicio.

e Instrumentar un proyecto de escuelas de asesoria en buUsqueda de la

excelencia educativa en el sistema bilingUe.

o Elaborar apoyos audiovisuales.

A partir de la reformulacidn del Articulo 4o0. de la Constitucién Politica y la
Ley General de Educacidn, en 1992, se gestaron nuevas disposiciones

legales para la educacién que el Estado ofrece q las poblaciones indias.



identidad. Actualmente se postulan la importancia de la participacién
activa, necesaria e indispensable de las comunidades indigenas para
decidir, desarrollar, esfructurar y proponer sus propios proyectos de vida

dentro un contexto nacional,



LOS NINOS Y LOS JOVENES

Somos culpables de tantos errores y de tantas faltas Pero el peor de nuestros crimenes
es abandonar a los nifios, despreciando la fuente de la vida,

Muchas de las cosas que necesitamos pueden esperar, el nifio no puede. Ahora es la

hora, Se estan formando los huesos, se estd haciendo su sangre y se estan
desarrollando sus sentidos.

No podemos responderle “mafiana”. Su nombre es  “hoy”

GABRIELA MISTRAL.



CAPITULO T

LA FORMACION DOCENTE EN EL MEDIO INDIGENA.

El capitulo anterior se centrd en el conocimiento de las politicas indigenistas
y las acciones educativas que de una u ofra forma han dado un trato
especial a las comunidades indigenas,. v por tanto han definido
implicitamente el lugar gue éstas ocupan en la sociedad nacional. Las
politicas sin embargo, con la intencién de asimilar e integrar a los indigenas
a la vida nacional, han olvidado la importancia de la diversidad étnica y
cultural del pais y han dejado al margen la realidad del mundo indio.
Actualmente, la politica indigenista de participacidn plantea abrir espacios
para que las propias comunidades, conjuntamente con la sociedad no

indigena, generen y desarrollen propuestas alternativas.

Estos planteamientos se precisan en el Programa Nacional para la
Modernizacion de la Educacion, en el que se sefiala que alcanzar una
educacion bdsica de calidad, requiere articular esfuerzos, conjuntar
objetivos, aglutinar fuerzas, coordinar labores, establecer compromisos Y

responsabilidades entre las autoridades educativas federales y estatales.

El desarollo de una politica indigenista de participacién supone Ia
corresponsabilidad entre las autoridades del Elecutivo federal, de las
entidades federativas y de los municipios?!, misma que resulta de un

proceso de reconocimiento colectivo de problemas y necesidades, asi

1 En términos del articulo 11 de la Ley General de Educacion se entiende por:

L.- Autoridad educativa federal o Ejecutivo federal, la Secretaria de Educacién Piblica de la Administracion
Publica de la Federacién.

[I.-Autoridad educativa local de cada uno de los estados de la Federacién, Secretaria de Educacion Estatal.

[I.-Autoridad educativa municipal, o ayuntamiento de cada municipio.



‘Con base en esta reestructuracion se crea la Subsecretaria de Educacién
Bdsica y Normal, que se integra con cuatro direcciones: Normatividad,
Materiales vy Métodos Educativos, Investigacidn Educativa, vy Educaciéon

Indigena.

La Secretaria de Educacién Piblica tiene facultad para determinar en toda
la Republica los planes vy programas de estudio para la educacién bdsica,
asi como para la formacidn de maestros, toman en cuenta las opiniones,
sugerencias y propuestas sobre co..fenidos regionales, que hacen
autoridades educativas estatales y municipales, asi como las de diversos
sectores sociales involucrados en la educacidn; que permiten recuperar los
aspectos culturales, histdricos, politicos y geogrdficos propios de las

entfidades.

De acuerdo con el discurso oficial, en el proceso de federalizacidn
educativa, cada estado adquiere una importancia social y politica que no
habia tenido en mds de medio siglo. Esto debe significar una participacidn
directa de las autoridades estatales y de los diversos sectores sociales que lo
infegran, en el disefio y realizacién de acciones educativas que atiendan
de mejor manera los problemas y necesidades que se presentan en cada

entidad.

Por lo que se refiere a la formacién, capacitacién, nivelacién y superacidn
profesional para maestros de educacién bdésica, de acuerdo con la Ley
General de Educacidn, corresponde a la autoridad educativa federal
regular el Sistema de Formacidén Docente para todo el pais, v a las
autoridades educativas estatales prestar servicios de formacién docente, de

conformidad con las disposiciones generales que la Secretaria determine.

En el Articulo 20 de la Ley General de Educacién sefala:




I.- Proponer poliicas y planes generales para la actualizacion,
capacitaciéon  y superacion profesional continua de los maesfros en
servicio de educacion inicial, especial, basica y normal.

ll.- Elaborar programas especificos de actualizacion, capacitacién y
superacién profesional que se considere indispensables para elevar la
calidad de la educacién bdsica y normal.

Ill.- Disefar materiales de estudio, guias de trabajo y demds auxiliares
didécticos para los programas especificos de actudlizacion,
capacitacion, y superacion profesional de maestros, asi como encargar
su produccién a las unidades administrativas componentes de la
Secretaria. :

V.- Proponer criterios, procedimientos e instrumentos para la
evaluacion v acreditacién de los estudios derivados de los programas
de actudlizacién, capacitacién y superacion profesional de maestros. y
V - Proponer las normas gue regulen el sistema nacional de formacion
actualizacién, capacitacién y superacion profesional para el maestro
de educacién bdasica tomando en cuenta las opiniones y propuestas
que al respecto emitan los gobiernos de las entidades federativas y, en
su caso, las instituciones educativas interesadas.

la existencia de normas y medidas nacionales comunes se considera
necesaria para definir, facilitar y regular las funciones de las direcciones,
unidades e instituciones de educacién bdsica y normal, que favorezcan el
mejoramiento de la calidad en la prestacion de los servicios educativos. Sin
embargo, en esta normatividad se vislumbra la ausencia de modelos de
atencidn especificos para. la formacion, actualizacion  y superacion
profesional del maestro que afiende o nifas vy nifos indigenas, vy
actualimente la formacién profesional del maestro indigena se encuentra
distante de la realidad social, econdmica, politica, lingUistica y cultural en

la que desarrolla su préctica docente.

En la Cltima década, la autoridad educativa federal ha tratado de
establecer una nueva relacidn educativa entre las poblaciones indigena y
el resto de la poblacién nacional; promueve relaciones de respeto y

tolerancia hacia las particularidades culturales y lingUisticas de los diversos

¥ Diario Oficial de la Federacion. Acuerdo Nimero 196. México, 4 de junio de 1994
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En los Ultimos afios, la Direccidn General de Educacién Indigena, como
instancia normativa de la Subsecretaria de Educacion Bdsica y Normal, ha
impulsado  diversos  programas para la formacidén, capacitacidn,
actualizacién, nivelacién y superacién profesional de los maestros indigenas,
en coordinacién con otras instituciones educativas. Por ello, en este trabajo
se cenfra la atencién en los programas que la Direccidn General de

Educacién Indigena ha realizado al respecto.




De acuerdo con las caracteristicas y circunstancias de los maestros, los
programas de induccidén, actualizacidn y superacién profesional
desarroliados por la Direccidn General de Educacidén Indigena, pretenden
que los maestros sean tfransformadores de su propia practica, a partir del
andlisis e investigacién de su experiencia y de la confiontacién e
intercambio de ideas con ofros maestros, con apoyo en informacién

tedrica.

En el siguiente cuadro se presentan los diversos programas que desarrolla ia
Direcciodn para la formacidn docente, los cuales forman parte de las lineas

de Formacién Inicial y de Formacidn Permanente.

FORMACION PROFESIONAL DEL MAESTRO
DE EDUCACION INDIGENA

/

FORMACION INICIAL FORMACION PERMANENTE

L |

v

INDUCCION A LA DOCENCIA ACTUALIZACION
EDUCADOR COMUNITARIO NIVELACION Y SUPERACION
PROFESIONAL
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Formacion Inicial

La formacidn inicial del maestro indigena se atiende, generalmente,
mediante un curso de capacitacion, en el cual se le proporcionan los
elementos pedagdgicos indispensables para realizar su labor docente. El
curso tiene duracidn de fres meses y al concluir, los participantes son
incorporados al servicio de educacidn indigena, para dar atencidén a la

poblacidn infantil en los niveles de educacidn inicial, preescolar o primaria.

Este curso de capacitacion se ofrece, desde 1984, como la estrategia para

habilitar a docentes de educacién indigena, y sus contenidos, metodologia,

organizacidén, modalidad operativa vy duracidn, han variado desde

entonces.

Las propuestas académicas para cada curso, hasta 1993 eran las mismas
para fodo el pais; a partir de ese afio la DGEl, ante la federalizacién,
establece los lineamientos generales y los contenidos, v las autoridades
estatales disefian estrategias diddcticas e incorporan contenidos regionales

pertinentes para responder a las necesidades educativas de su entidad.

El Consejo Nacional para el Fomento Educativo (CONAFE) con el propdsito
de brindar apoyo econdmico a jévenes indigenas que desean continuar sus
estudio de educacién media superior, ha puesto en préctica, desde 1994,
una propuesta alternativa para capacitar a todos aquellos interesados en
realizar actividades docentes en comunidades indigenas con POCOS

habitantes y donde no se ofrecen servicios educativos.
Esta propuesta de CONAFE no tiene como finalidad iniciar un proceso de
formacion profesional del maestro indigena: Unicamente es una alternativa

de capacitacion en la que los j[dvenes conocen los elementos minimos que
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El segundo mddulo, “Curriculum de ld educacion indigena”, se refiere al
frabajo especifico en cada uno de los niveles que se atienden: inicial,
preescolar y primaria, y en relacidn con ellos se analizan propdsitos,
metodologia, confeﬁidos, actividades y materiales de apoyo. En este
mddulo los estudiantes analizan el curriculum del nivel educativo en el que
van a prestar sus servicios. Es importante mencionar que en la mayoria de
los estados del pais, con base en criterios que el coordinador y los
conductores del curso establecen, las mujeres son capacitadas para

atender el nivel inicial o preescolar, y los hombres para el nivel de primaria.

Al mismo tiempo que se frabaja con los dos modufos, se reahzc el “Tctlfer de
desarrollo lingUistico”, en el que se propicia que !os jovenes gjerciten la
expresion oral y escrita en lengua indigena. El propdsito de este Taller es que
los jovenes reflexionen sobre el uso social y pedagdgico de la lengua
indigena y desarrollen habilidades linglisticas que les permiten el manejo

funcional y comunicative de la lectura y la escritura.

La propuesta académica del curso se plantea propiciar el desamollo de

situaciones de aprendizaje a partir de:

¢ Larecuperacion de la experiencia de los participantes, como un
recurso de acercamiento, confrontacion y reflexiéon en tormo a los
contenidos de la propuesta académica.

¢ Lapromocién de actividades de participacién individual y grupal en
las que los aspirantes confrontan su experiencia personal con la
teoria educativa, a fin de que la apropiacién y construccién de
conocimientos les sea significativa.

o Lo planeacion de momentos de sintesis en los que se elaboren
conclusiones, que permitan comprobar que el grupc se ha
apropiado de los aprendizajes, y asi mismo identificar nuevas
necesidades de aprenizaje, grupales e individuales.

e La produccién de ensayos y otros trabajos escolares, como
estrategias para la acreditacion del curso.

Los criterios para la acreditacién toman en cuenta:

63



En cada Estado hay una o dos sedes, de acuerdo con el nimero de
aspirantes. El curso es disefiado e impartido por personal docente
{coordinador y conductores de grupo), quienes, previo al curso, reciben la

capacitacion que la DGEl a estos equipos técnicos estatales.

En 1996 se elabord un informe final sobre el curso, en el cual se resume qué
factores limitan su realizacién; de ese informe se derivan las siguientes

consideraciones :

e El equipo técnico estatal responsable del disefic y operacion del curso en
los estado, cambia ano fras ano; este hecho no permite consolidar un
equipo técnico estatal que esté comprometido en un proceso
permanente de formacién de docentes, aun cuando en el documento
de Lineamienios Generales, en el apartado de Criterios para la seleccion
de coordinadores técnicos y conductores de grupo, se sefala como
requisito indispensable que ese personal tenga experiencia como
conductor de grupo en cursos de actualizacién, o bien que haya

participado en los cursos anteriores de Induccidén a la Docencia.

e Lo capacitacién de los conductores de grupo se realiza en un periodo no
mayor de veinte dias; esto sélo permite ofrecer orientaciones generales
sobre formas de irabajo y apuntar sobre los contenidos de la propuesta
académica y de los planes y programas para cada nivel educativo. Por
otra parte, no todos los conductores asisten a este curso de capacitacién
y por tanto no reciben siquiera esas orientaciones generales. Aunado a
esta situacidn, hay conductores que no tienen conocimiento sobre los
propésitos y metodologia que orientan el trabajo en los diversos niveles

educativos; asi, es previsible que la formacidn de los futuros maestros



e Los maesiros de nuevos ingreso, generalmente son asignados a centros
de frabajo ubicados en lugares de dificil acceso, lo que imposibilita
mantener un contacto mds cercano con ellos, y brindarles asesoria vy
seguimiento; por ofra parte, algunos de estos maestros son comisionados
a escuelas donde la lengua indigena de los nifios y la comunidad es

diferente a la propia.

e La DGE! solicita a las enfidades informacidén detallada sobre el nimero
de plazas que requieren por nivel educativo, asi como por lengua nativa,
municipio, localidad, cenifro de trabajo, previamente al Curso. Sin
embargo, a la hora de la asignacién de plazas, la infformacidn no se
toma en'éuenfa y los nuevos docentes van, ofra vez, a comunidades
muy alejadas o con una lengua distinta a la suya. El problema entonces
es la falta de concordancia entre la planeacidon del Curso vy la realidad

de los estados de la Republica.

Es importante mencionar que ain cuando estd prevista la evaluacidn y
seguimiento del Curso, Unicamente se hacer durante el desarrollo de cada
curso particular, pero al término del periodo, la DGEl no realiza actividades
de evaluacidn y seguimiento que genere propuestas de apoyo a los
maesiros en servicio; asi como una evaluacién que permita revisar,
modificar o reorientar el curso y sus efectos para la educacién indigena

nacional,
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B) Programa de capacitacion del educador comunitario.

Este Programa fue disefiado por el CONAFE como alternativa para
capacitar a jdvenes indigenas con estudios de secundaria, originarios de
comunidades indigenas con pocos habitantes, interesados en atender las
necesidades educativas de la poblacidon infantil de su comunidad en los

niveles de preescolar vy primaria y con deseos de readlizar estudios de

educacién media superior.

La capacitacién se desarrolla en dos fases: cgpacitacién intensiva vy

capacitacion permanente.

Capacitacion infensiva.- Esta tiene como propédsito capacitar, en un
tiempo breve al personal que va a desempeharse como instructor

comunitario; esta capacitacion se ofrece en tres momenios:

e El primero momento, dura fres semanas los estudiantes asisten a un
centro de capacitacidon para conocer la propuesta de trabajo para el
instructor o educador comunitario, asi mismo elaboran su pian de

actividades correspondientes al primer mes de trabajo en la comunidad.

o El segundo momento, dura un mes y tiene lugar en la comunidad. Entre
las acciones que el estudiante realiza, estdn las gestiones para la
instalacién del centro escolar, la elaboracién de un diagndstico de
necesidades educativas, la identificacion de las caracteristicas
lingUisticas, los problemas y necesidades de la comunidad.

e El tercer momento se realiza en dos semanas, nuevchnen’re en el centro

de capacitacién. Esta es la primera reunién de tutoria, asisten todos los
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El Programa de Capacitacién del Educador Comunitario se realiza
actualmente en los estados de Chiapas, Guerrero, Hidalgo, Puebla,

Quintana Roo, Veracruzy Yucatdn .

Un educador comunitario colabora con el CONAFE durante tres aios:
después de ese tiempo se refira y es posible que continie estudiando, y la
experiencia que puede haber adquirido durante su frabajo como educador
comunitario y que puede ser Util para la educacién indigena se pierde. Sin
embargo, en 1996, en Veracruz se asigharon a los educadores comunitarios
las plazas docentes destinadas al Programa de Induccién de la DGE, y éste
es el Unico caso en el que se aprovechd la formacidn de los instructores

comunitarios.

En Chiapas, la DGEIl, el CONAFE vy los Servicios Educativos del Estado de
Chiapas (SEECH), con la intensién de conjuntar esfuerzos para atender las
necesidades educativas, de las comunidades indigenas con poblacidn

minoritaria que no cuentan con servicios educativos regulares; en 1994
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Sin embargo, en esta propuesta estd previsto que la comunidad tenga una
mayor participacién, tanto en los aspectos académicos como operativos, y
el hecho de que el instructor comunitario sea originario de la comunidad,
facilita la posibilidad de identificar y comprender las necesidades “reales”

de aprendizaje de los nifios.

Con base en la informacién presentada en este apartado sobre Formacion
Inicial, se infiere que el proceso de formacidn del maestro de educaciéon
indigena es completamente distinto al de un docente que atiende
poblacién infantil no indigena; mientras que el primero recibe un curso
intensivo de fres meses, los segundos pasan por un proceso de preparacion
de cuairo afics, en instituciones especializadas en formacién docente, y
que aun cuando durante el curso de induccidn se sensibiliza a los primeros
para gue continden su formacidn profesional, éstos, por diversos problemas
como: ubicacidon laboral de dificil acceso y escasas ofertas de nivelacion

académica, lo imposibilitan para seguir estudiando.
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Formacion Permanente

La formacion profesional de los maesiros de educacion bdsica es un
proceso que se sustenta en concepciones educativas y responde a politicas
gubernamentales acordes con la historia del pais y con los avances de las

ciencias de la educacién.,

La formacién docente es tema pricritario cuando se habla de cambiar la
escuela, de mejorar el aprendizaje de nifias y nifios y de reformular la
educacion bdsica, pues se atribuye a los maestros la responsabilidad

directa en lo calidad de la educacidn.

El Programa de Desarrollo Educativo 1995-2000 enuncia como una de sus
acciones prioritarias la formacidn profesional de los maestros en general, v
considera indispensable ofrecer oportunidades permanentes para la

actualizacién y superacidn profesional de los que estdn en servicio.

Para el medio indigena, la formacidén docente adquiere caracteristicas
particulares, pues muchas concepciones vdlidas en el contexto nacional no
responden a las particularidades educativas de este medio. La DGEl, en
atencion a estas necesidades, promueve la formacién del maestro indigena
como una actividad permanente que toma en cuenta el desamollo
profesional, tanto del maestro que se inicia en el servicio como del que ya
tiene experiencia en el frabajo docente y cuyas necesidades pedagdgicas

le plantean cuestiones especificas de atencidn a las nifias y nifos indigenas.
Por medio de diversas acciones de actualizacidn, nivelacidn y superacion
profesional la DGEl propone un proceso de formacion permanente, en el

que el maestro, a partir de imaginar, reconstruir y explorar su practica

73



A) Actudlizacién

El Acuerdo Nacional para la Modernizacién de la Educacién Bésica dice

que:

dlevar a cabo un esfuerzo especial para motivar al maestro a lograr
una actudlizacién  permanente vy dotarlo de las condiciones
adecuadas que requiere su importante actividad... [asi mismo] se
conviene el establecimiente . de un Programa Emergente de
Actudlizacién del Maestro con miras a fortalecer en corto plazo, los
conocimientos de los maestros y de coadyuvar asf a que desemperfien
mejor su funcion. El programa combina la educacién a distancia, el
aprendizaje en cursos, sesiones colectivas de estudio e intercambio de
puntos de vista, y el frabajo individual de los maestros..

Después del Acuerdo se crearon el Programa Emergente de Actualizacién
del Magisterio (PEAM) vy el Programa Emergente de Reformulacidn de
Contenidos y Materiales Educativos (PERCME). El primero tenia entre sus

propdsitos:

+ Fortalecer a corfo plazo los ‘conocimientos de los maestros para
realizar su labor docente vy propiciar condiciones que los motiven
hacia la actualizacion permanente, en el marco especifico de las
guias, los libros, y offos materiales correspondientes al Programa
Emergente de Reformulacion de Contenidos vy Materiales Educativos.

e Reforzar el federalismo, al constituirse el programa en un impulso
orientado o que las enfidades generen sus propias estructuras,
estrategias y mecanismos para la actualizacién de los. maestros,
acordes con la normatividad nacional.

» Consolidar un marco nacional para la actualizacién permanente de
los maestros, basade en un seguimiento vy evaluacién del programa
que permita la diversificacién de opciones en el pais."4

“ Poder Ejecutivo federal. Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion Basica. . México 1992,
p.21

*! Secretarta de Educacion Publica. Elementos iniciales para el p;;ogm}nva de &cnmlz‘zacién de profesores y
directivos de educacion bdsica. SEP (CONACEN), México, 1992 o
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e« Corresponde de manera exclusiva a las autoridades educativas
locales, en sus respectivas competencias: Prestar los servicios de
formacidén, actuglizacién, capacitacidn y superacion profesional para
los maestros de educacion bdsica, de conformidad con las
disposiciones que la Secretaria determine.42

El Programa concibe la actualizacion como una actividad formativa que
coniribuye al desarrollo profesional del maestro. “Sus propdsitos son la
consolidacion y la puesta al dia de los conocimientos cientificos vy
humanisticos que los maestros requieren para conducir el aprendizaje de los
diversos contenidos programdticos de la en‘Seﬁonza preescolar, primaria vy

*

secundaria."+

Las acciones que integra el Prégroma se refieren a la elaboracién de
programas de estudio y paquetes didacticos, la conformacién de Centros
de Maestros, que ofrecen varios servicios: espacios para el estudio individual
y de grupo, una biblioteca bdsica y una sala de lecturq, instalaciones para
la recepcidn, grabacidn y reproduccién de audio y video, y equipo de
asesores para el desarrollo de los programas de estudio; otra accidn
importante es la evaluacidn y acreditacidon del desempefio de los maestros

en los centros.

En estas acciones de actualizacidn han participado también maestros de
edu_c:qcién indigena, aunque es preciso mencionar que estos programas, en
la mayoria de los casos, no foma en cuenta las necesidades vy
requerimientos pedagdgicos, culturales y linglisticos que demanda la

practica docente en el trabajo con nifias y nifics indigenas.

#2 Diario Oficial de la Federacion. Ley General de Educacion. México, 13 de julio de 1993, p.44

* Secretaria de Educacién Pitblica. Criterios para el Establecimiento del Programa Nacional para la
Actualizacion Permanente de los Maestros de Educacién Bésica en Sewvicio. SEP/UNyDACSPM, México,
1994,
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curriculum de educacion bdsica. El andlisis y reflexion del frabajo cotidiano
de los maestros y la bUsqueda de alternativas de solucidn a la problematica
de su quehacer, es el sustento de los programas de actualizacidon que las

autoridades federales y locales intentan desarrollar.

En este marco:

La Direccion General de Educacién Indigena como unidad normativa
vy administrativa de la Secrefariac de Educacién Publica, en
coordinacion con las autoridades educativas federales y con otras
unidades adminisirativas federales, buscard desarrollar alternativas de
formacion docente pertinentes v adecuadas a las caracteristicas del
personal docente de este subsistema,44

Para cumplir el compromiso de actualizacién de los maestros indigenas, g
Direccion ha organizado cursos, talleres, seminarios, conferencias, simposios,
circulos de estudio, etcétera, como estrategias que permiten a los maestros

espacios de andlisis y reflexion sobre su practica.

a) Escuelas de asesoria

Estas son escuelas primarias designadas por la DGEl para servir como centro
de actualizacion, a donde acuden los maestros que desean recibir asesoria.
Estas escuelas son atendidos por los autores de libros en lengua indigena,
ellos dan asesoria sobre el manejo de la lengua, orientan el conocimiento y
manejo de los libros de texto gratuitos y materiales en lengua indigena, asf
como de ofros materiales para la ensefianza del espafiol como segunda
lengua, la ensefanza de las matemdticas, la recuperacién de elementos
culturales y tradicionales de la comunidad o de la etnia: se comentan
dudas, experiencias, y se propicia que los maestros aporten sugerencias y

comentarios para el mejoramiento de los libros de texto y la produccidn de

* Secretaria de Educacién PUblica. Programa para la Formacidn Docente de Maestos de
Educacion Basica Indigena. (Documento de trabajo). SEP/DGEIL México, 1996. '
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aprendizaje se realiza en la lengua materna de los niflos vy se usa el espanol

como segunda lengua sdlo en un tiempo especifico de la clase.

La organizacién y operacidn de las escuelas de asesoria es similar a los
centros de actualizacidon del maestros nacionales mencionados con
anterioridad. Estan ubicados en lugares estratégicos, con la intencidn de
facilitar el acceso a los maestros indigenas que laboran  en ceniros

escolares ubicados en sus alrededores.

El compromiso que los maestros responsables de estas escuelas han
asumido y el apoyo que las autoridades educativas, tanto estatales como
de la DGEl han proporcionan, son factores decisivos en el logro de los

propdsitos de las escuelas de asesoria.

b) Programa para abatir el rezago educativo

Desde 1990 se propuso, como parte de la politica de modernizacién
educativa, el Programa para Abatir el Rezago Educativo (PARE), como
estrategia para elevar la calidad de la educacién en las entidades
federativas donde el rezago educativo es mds grave: Chiapas, Guerrero,

Hidalgo y Oaxaca.

Se implementa a partir de 1991, a fravés del compromiso de la
Secretaria de educacién Piblica y el Banco Mundial con los objetives
de calidad y equidad de los servicios educativos. Es un programa que
prioriza la entrega de recursos a las escuelas ubicadas en esa zona. En
este senfido, las acciones son variadas: distribucidn de material
educativo, libros para bibliotecas escolares vy libros bilingUes. También la
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En 1995 se amplié la cobertura del PARE a nueve estados: Carnpeche,
Durango, Jalisco, Michoacan, Puebla, San Luis Potosi, Tabasco, Veracruz y
Yucatdn, por ser éstas consideradas entidades que también presentan
rezago educativo. A esta nueva aplicacidn del programa se le denomind
inicialmente Programa para Abatir el Rezago Educativo en Educacidn
Basica (PAREB): posteriormente cambid el nomibre por Programa para Abatir
el Rezago Educativo Il (PARE 1), ya que sus propdsitos no abarcan los tres

niveles que infegran la educacién bdsica.

Para la actualizacidn de los maestros en los nueve estados se propusiercn
cinco cursos intensivos (un curso intensivo dura una semana) y extensivos (un
curso extensivo dura siete meses) con una sesidn por mes. El PARE Il estd

previsto para ser aplicado durante cuatro afos (de 1995 a 1999).

A dos anos de haber iniciado PARE I, se han impartido dos cursos-taller: £
uso de la lengua indigena en el proceso de ensefianza aprendizaje. (fase
infensiva y extensiva) y La lengua indigena y el espafiol en el curiculum de
la educacion primaria bilingUe (fase intensiva), y estd pendiente para su
realizacion la fase extensiva. Ambos talleres tienen el propdsito de analizar
la practica docente en el medio indigena y propiciar el uso de la lengua

indigena como asignatura de aprendizaje.

El primer curso estimula un mayor dominio de los maestros, en relacién con
la lectura vy la escritura de su lengua indigena, y el curso La lengua
indigena y el espafiol en el curriculum de la educacion primaria bilingUe,
ademas de continuar profundizando en el uso y manejo de los materiales
didécﬁcos, esta orientado hacia la fransformacién del trabajo en el aula,
estableciendo una estrecha relacién entre los contenidos del curso con los

problemas reales que enfrentan el maestro en el proceso educativo. Por
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caracteristicas y necesidades de los alumnos. Esta fase no se realizd debido
a cambios en la administraciéon de la DGE,

El futuro del PARE y PARE 11 es incierto vy, ofra vez, los cambios en las politicas
educativas, asi como en las acciones para la formacién profesional del
maesfro indigena, parece que responden a intereses que no son
precisamente académicos.

SERANZA I
PRIMAR(AS B
INDIGENAS

La educacion
bilingle

enla escuala
primarnia indigena

¢) Cursos- talleres de actualizacién

Entre 1993 y 1995, la DGEI ha propiciado el acercamiento a los avances e
innovaciones de las teorias y practicas pedagdgicas, con el fin de que la
practica docente del maestro indigena sea pertinente a las necesidades de
aprendizaje de las nifias v los nifios indigenas. Se han realizado cursos -
talleres de desarrollo lingUistico en los que se abordan contenidos como:
uso y funcion de la lengua indigena, alfabetizacion en lengua indigena,

técnicas para la investigacion de la fradicidn oral, normas de escritura de la



B) Nivelacién y superacion profesional

Las necesidades de desarrollo profesional de los maestros son muy variadas,
segun lo sefala el PDE 1995-2000; entre esas necesidades estd la
actualizacién frente a los cambios del curriculum y los avances de la
ciencia de la educacién; capacitacién para educadores que realizan una
valiosa labor en regiones apartadas, pero carecen de una preparacion
sistemdtica; nivelacién para profesores en servicio que tienen fitulo de
normalista, pero que egresaron antes de que fuera establecido el grado de
licenciatura; superacién profesional para guienes desean especializar sus

tareas o alcanzar un nivel mas alto de competencia.

Por lo que se refiere a la nivelacidén académica del maestro, el Programa
seficla que “La Secrefaria de Educacién Publica promoverd el
mejoramiento de las licenciaturas que ofrecen las unidades de la- UPN y
apoyard a las autoridades de los estados que desean establecer opéiones
de nivelacion adecuadas a las necesidades regionales y de acuerdo con

normas bdsicas comunes’ 4,

Para el medio indigena, las necesidades de nivelacién académicas
demandan oportunidades de desarrollo mds alld de las competencias
profesionales que ofrece la licenciatura. El perfil escolar del maestro de
educacidn indigena es muy diverso; los rasgos van desde quien tiene como
Ultimo grado de estudios la primaria incompleta, hasta quienes han hecho
estudios de posgrado. Ante esta situacidn, a partir de 1988, la DGEl ha
buscado alternativas para todos aguellos maestros que desean alcanzar

una nivelacién adecuada a los requerimientos de su labor profesional. Para

* Poder Ejecutivo Federal. Programa de Desarrollo Educativo 1995-2000. SEP, México, 1996. p. 75
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Otra opcidn para atender las demandas de nivelacién académica de los
maestros es la UPN, la cual ofrece una licenciatura en Educacién indigena:
&sta se inicio en 1981 en la Unidad Ajusco, por un convenio con la DGEl, en
el que se establecié que la Direccién otorgaria becas-comisiéon a la Ciudad
de México, durante cuafro afos, para los maestros inscritos en la
Universidad; por su parte, ésta elabord el plon-de estudios correspondiente.
El propdsito de esta licenciatural fue formar cuadros academicos para
planear, administrar y coordinar proyectos educativos y materiales de

apoyo para la educacidn indigena.

Con base en el diagndstico realizado en las Jornadas de Andlisis Curricular,
Perspectivas Docentes de la UPN, realizadas en 1989, y las experiencias
generadas desde la creacién de la licenciatura, se elabord un nuevo plan
de estudios en 1990 para atender el conflicto lingUistico, sociocultural y
psicopedagdgico de las comunidades indigenas. Se crearon en‘ron‘c_revs las
licenciaturas en Educaciéon Preescolar y Educacién Primaria para el Medio
Indigena (LEP y LEPMI); éstas tienen como objeto de estudio el andlisis de la
practica docente, e incorporan elementos tedricos vy estrategias
metodoldgicas para que los estudiantes indaguen y comprendan la
realidad, y puedan proponer alternativas de solucién gue confribuyan a
resolver los problemas que demanda la educacidén bilingle para

poblaciones indigenas.

En estas licenciaturas se ha registrado la mayor inscripci_én de estudiantes y
representa hoy una de las opciones mas interesantes para los maestros
indigenas. Estas licenciaturas se iniciaron en las unidades y subunidades del
sistema UPN o partir de 1990. El disefio del curiculum se elabord en
coordinacidén con la DGEl y su propdsito es formar profesionales con
capacidad para desarrollar y transformar su préctica docente, congruente

con las caracteristicas y necesidades de desarrollo de las ninas y los ninos
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La linea metodoldgica considera la investigacion como estrategia central, y
tiene la finalidad de que el maestro desarrolle actividades y actitudes que
le den autonomia para crear y experimenfar nuevas formas de trabajo,
proporcionando a su practica profesional vitalidad y posibilidades de
transformacién constante, de acuerdo con los intfereses y necesidades de

los nifios y de la comunidad donde trabaja.

Area terminal integra elementos Jrééricos y metfodolégicos aportados por
el conocimiento de la escuela y por las lineas de formacién, con el
propés’ito de disehar propuestas pedagdgicas que apoyen la practica
docente de los maestros. Esta drea se organiza en cuatro campos de
conocimiento escolar: la naturaleza, lo social, la lengua y las matemdticas;
estd constituida por doce cursos distribuidos en los tres Gltimos semestres del

plan de estudios.
Por lo que se refiere a la superacién profesional, el PDE sefiala que:

Existe un gran inferés de los maestros por prepararse para tareas mas
complejas y elevar sus competfencias profesionales, mediante la
obtencién de grados académicos y especializaciones posteriores a la
licenciatura. Para que esta legitima aspiraciéon sea atendida, el
gobiemo federal promoverd la adopcién de mecanismos de
evaluacién y de normas académicas que regulen la creaciéon y
funcionamiento de los centros que ofrecen este tipo de estudios.*
Actualmente existen dos programas de posgrado de nivel maestria; uno
sobre Educacién Indigena, ofrecido por la UPN y ofro sobre LingUistica

indoamericana ofrecido por el CIESAS.

Estas opciones de posgrado, ademas de que hace poco tiempo que se
ofrecen [(de hecho, ain no termina la primera generacién}, sélo se

encueniran en el Distrito Federal, lo cual significa que la oferta sélo esta al

* Idem. p. 76
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"Preparar al nifio para asumir una vida responsable en una sociedad libre, con espiritu
de comprension, paz, tolerancia, igualdad de género y amistad entre los pueblos,
grupos €tnicos, nacionales y religiosos, y personas de origen indigena". Con este
espiritu, la educacion deberia fomentar "el respeto del pluralismo cultural en el que la
tolerancia cultural no se basa Unicamente en la aceptacion pasiva de los derechos de
otros grupos culturales,incluyendo a las minorias, sino que implica ademas un
conocimiento activo y empatico de esas culturas, llegando asi al respeto y la
comprension mutuos”

ATTIYA INAYATULLAH.



CAPITULO 111

EL MAESTRO DE EDUCACION INDIGENA

Para entender las dificultades sobre el proceso de formacidn profesional de
los maesfrcﬁé que prestan sus servicios en educacién primaria indigena, es
necesario tener un conocimién‘rb' sobre las diversas estrategias curriculares
propuestas para su formacion inicial y permanente, asi como la informacion
estadistica gue permita igonocer, desde una perspectiva cuantitativa el perfil
académico v las caracteristicas lingUisticas de los maestros indigenas, a
partir de los datos que la DGEI reporta en el documento Estadistica Basica

de Educacién Primaria Indigena. Inicio del ciclo escolar 1994-1995.

Primero se presenta la informacién estadistica a nivel nacional y luégo se
describen las particularidades académicas y lingUisticas de los maestros en
el estado de Chiapas. Esta caracterizacién permitird  entender las
dificulfades que existen para la formacién de los maestros, asi como el
impacto que los programas de formacion han tenido en este grupo

profeSibnOI.
Perfil académico y caracteristicas lingUisticas del docente

Con base en la Estadistica bdsica y en el Censo General de Poblacion y
Vivienda 1990 se idenfifican tanto el perfi académico cdmo las
caracteristicas lingUisticas de 28,134 maestros que prestan sus servicios en 23
entidades donde ‘se’impan‘e educacién primaria a 700,257 nifias y nifios

indigenas.
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De los 28,134 maestros que dan atencidén a nifos y nifas indigenas gue
cursan estudios de educacion primaria, el .24 % de los maestros fienen
estudios incompletos de educacidn bdsica (primaria y secundaria), el 11.2 %
adn no concluye el bochillerato o la normal bdsica v el 22.04 % tene

estudios incompletos de normal superior, licenciatura o posgrado.

El 7.79 % de los maestros tiene estudios de educacidn bdsica terminados, el
54.07 % fiene bachillerato o normal bdsica v el 4.64 % ha concluide 1o

normail superior o tienen estudios de licenciatura.

Por tanto, el 33.6% de maesiros tienen estudios incompletos y 66.4% han
completado estudios en alguno de los niveles que se registran, Esto ofrece
una gran diversidad en el perfil académico de la formacion de estos

maesiros,

Ferfil académico
(Bach.)
23%

Estudios
terminados
51%

Estudios
incompletos
26%

Por ofra parte, el 54.07 % se concenftra en quienes tienen estudios

ferminados de educacion media superior (normal bdsica y bachillerato) vy
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Cuadro 2. DISTRIBUCION DE MAESTROS, POR LENGUA INDIGENA Y POR ESTADO"

Lengua indigena

Docentes que la
hablan

Esiados donde se ubican los hablantes

Néhuatl

6328

Morelos, Navyarit, Qaxaca, Puebia, S.L.P.,

Chiapas

Guerrero

Mazateco 694 Oaxaca, Pueblay Veracryz

Chinanfeco 5819 Qaxaca v Veracruz

Espmﬁ‘oi" 573 Chihuahua,Chiapas. Durango. Jalisco, Ooxacao,
Sonora y Veracruz

Mixe 559 Qaxgca y Veracruz

Chihuchua

Sinaloa y Sonorg

Amuzgo

Oaxaca

__Popoluca 152 Veracruz
..... Chatino .. i 37 ] Qaxaca
..... Cora .. 24 e Nayant
..... Huave 74 OOXOCG B
Tepehua 71 VOIGCIUZ | oo
_ Kakchikel 66 GRS
Pame .. 24 2SO LUIS POTOST e
Yagui 43 SONONT et e s et s e
Popoloca 31 PUB IO
~ Cuicgaieco 19 Oaxaca oo
..... Pima G e GGG e
Seri 4 Sonora oo

" DGEL Informacién estadistica (Curso 1994-1995)

El espafiol no es una lengua indigena: pero hay maestros que solo hablan esta |

indigenas hablantes

de otras lenguas.

engua y atienden a poblaciones
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los libros de texto en lengua indigena? squé acciones ponen en praciica las

autoridades educativas para resolver este problemac.

El 97% de los maestros, previsiblemente, estd en posibilidades e atender
una educacién bilingUe ; sin embarga, aungue la mayoria son hablantes de
una lengua indigena, ésta no siempre corresponde con la lengua de la

comunidad en donde prestan sus servicios.

Hasta agui se han presentado las caracteristicas de los docentes indigenas
a nivel nacional. En seguida se centra la atencidn en un estado que
presenta particularidades como: los perfiles académicos mds bajos y una
gr‘om desubicacién de los maestros en relacion con la lengua; el estado de

Chiapas.

El maestro-indigena en el Estado de Chiapas

En Chiapas se atienden 161,448 alumnos indigenas en el nivel de primaria,
con el apoyo de 6,226 maestros, en 1,963 centros escolares de educacion
primaria bilingle.® Los maestros representan el 22.12 % del total que labora

en los 23 esfudogdonde se ofrece educacion indigena.

543 . - ., ~ - .
“Hasta el momento se tiene informacion nio oficial, que hay centros escolares que tuvieron que ser cerrados o
bien se establecieron en otras comunidades debido al movimiento indigena de 1994,
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Llos cenfros de integracién social al igual que los albergues, atienden
poblacién escolar proveniente de comunidades lejanas o dispersas y
funcionan como internados. Los niflos permanecen en ellos durante todo el

ciclo escolary sdlo en periodos de vacaciones regresan con sus familias.

En los CIS, los nifios reciben educacidn primaria bilingle, de acuerdo con las
crienfaciones pedagdgicas que establece la DGEl, y realizan actividades
recreativas y deportivas. En Chiapas hay cuatro centros de integracién

social en los que se atienden 841 alumnos.

Perfil académico de los maestros indigenas de Chiapas

El nivel escolar de los maestros en esta entidad es muy diverso, pues hay
desde quienes tienen como grado mdximo de estudios la educacién
primaria hasta quienes estdn realizando estudios de maestria. Esto se

observa en el siguiente cuadro:
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De acuerdo con esta informacién, de los 6,226, el .37 % tienen como grado
maximo de estudios la educacidn primaria, lo cual representa
aparentemente un bajo porcentaje, pero sin duda, a este personal le faita
lo formacién apropiada para atender procesos educativos, y menos ain

para atender la direccién de una escuela, como es el caso de varios

directores con grupo.

Un 11.92% de los maestros ha iniciado o concluido la educacion secundaria,
o cual significa ya un porcentaje alfo de docentes con una formacién

profesional Encom@e‘?d,

MAESTROS CON ESTUDIOS INCOMPLETOS

Sec. Bach. Norm. Norm. Lic. Lic. Maes.
Bas. Sup. UPN otros

Entre los maesiros que tienen o estdn cursando educacion media superior,
suman el 27.19%, lo que significa que éste es el nivel promedio de los ‘

docentes de educacion indigena en Chiapas.

Del 248 % de los maestros que han iniciado o concluido estudios de

educacion superior, el 17.8 se encuentra inscrito en las licenciaturas que
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Para insistir en lo anterior, es necesario recapitular y sefalar como el perfil
académico de los docentes, ademds de ser muy diverso, se encuentrg
concentrado en el nivel medio superior, tanto a nivel nacional como en el

estado de Chiapas.

La UPN es por ahora la Unica institucidn que ofrece posibilidades de
superacion profesional para este persvondi, tanto en el sistema escolarizado,
que se ofrece sdlo en la Unidad Ajusco, como en el semiescolarizado, v éste
es por tanto, la Qnica opcidén para docentes que se encuentran frente o

grupo y en lugares distantes de la capital del pafs.

Por todo lo anterior, parece necesario buscar alternativas que propicien i
nivelacion vy la superacién profesional de esfos profesionales de lao

educacion.

En el estado de Chiapas se brinda el servicio de educacién indigena en
diez lenguas indigenas, con el apoyo de 6,226 maestros de educacién
primdria; en su mayoria los maestros son hablantes dos lenguas, la propic

indigena y el espafiol.
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CUADROQO 5. CORRESPONDENCIA ENTRE LA LENGUA QUE HABLA EL MAESTRO
CON LA DE LA COMUNIDAD

wHOL 804 i3 i & ! & 2 109 22 & G979 80
ESPANOL 4 5 3 4 o 2 24 &
AMAME 3 4¢ 206 32 3 7 7 3 309 X

= 3 [i5%5]

DGE! Informacion estadistica 1994-1995

El 75.31% de los maestros laboran en comunidades donde se habla su
misma  lengua; el 24.68 corresponde a docentes que laboran en
comunidades donde se habla una lengua distinta a la suya, lo que hace

prever dificultades en el proceso ensefianza, aprendizaje.

Perfil académico
(Bach.)
23%

Estudios
terminados
51%

Estudios
incompletos
26%

108



Es necesario actuar sobre las jovenes generaciones io mas tempranamente posibl

partir de los tres o cuatro afios, aunque s0lo sea para ensefiarles que existen

diferentes, para hacerles comprender la idea misma de la diversidad. Se

comportamientos rituales diferentes en diversas sociedades y que tienen sus sentidos . ’

particular en el seno de cada una de ellas.

UMBERTO ECO.



CAPITULO 1V

LA FORMACION PROFESIONAL Y LA PRACTICA DOCENTE

El andlisis de relacidn entre la formacién profesional de los maestros y su
oractica cotidiana tiene como escenario la Escuela Primaria BilingUe
“llhuicamina®, ubicada en la comunidad “lLa Ceiba”, Municipio de
Simojovel de Allende, Chiapas. Para conocer la practica, se visitd la
escuela en cuatro ocasiones; en estas visitas se realizaron diversas
actividades con los maestros, los alumnos, los padres de familia vy la
comunidad, como: observacidén en los salones de clase, reuniones de

trabajo, entrevistas individuales y grupales y registro de acontecimientos.

En este capitulo se presenta la informacién recabada durante las visitas a la
comunidad y se retoman las aportaciones de los capitulos anteriores, con la
finalidad de analizar el frabajo docente de los maestros que prestan sus
servicios en la escuela “lthuicaming”, e idenfificar las relaciones enfre Id
formacién profesional de los maestros y las necesidades de aprendizaje de
las nifias y nifios indigenas. La informacidn se organiza de la siguiente
manera: La Ceiba, vida y costumbres, El Centro Escolar huicamina,

Los maestros de la Escuela Primaria llhuicamina, y El proceso

ensenanza-aprendizaje.

La Ceiba, Vida y Costumbres

En la parte norte del estado de Chiapas se localiza el municipio de
Simojovel, al que pertenece La Ceiba. El municipio estd conformado por

180 comunidades que en su mayoria pertenecen a las etnias: fseltal, fsofsil y
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Por la abundancia de su flora, en el lugar se encuentra gran variedad de
fauna, aungue algunas especies estdn en peligro de extincién en la zona,
como el venado v el tepezcuintle (los habitantes de la regidén aseguran que

todavia se les encuentra en el monte); ofros animales que habitan esta

regién son: conejo, fecuacha, armadillo, mapache, tején, y jaball.

Las caracteristicas demogrdficas de La Ceiba, con base en lg
informacion que proporcionaron las autoridades ejidales, son: el total de
habitantes en la comunidad, en 1987, llegd a 785; de este total el 35%
corresponde a nifias y nifos, enfre 0 y 12 afos; el 20% corresponde a

hombres y mujeres entre los 13y 18 afios: el 30% lo infegra la poblacién de
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El consejo de vigilancia tiene como responsabilidades observar que se
cumplan los acuerdos de la Asamblea y revisa los movimientos financieros
del Comisariado. El Consejo estd integrado por un presidente, dos

secretarios y sus respectivos suplentes.

La Agencia Municipal es responsable de atender asuntos relacionados
con el cuidado y seguridad de la comunidad y estd facultada para
sancionar a todo aquel que viole las normas establecidas en el Reglamento
de la Comunidad. Estd integrada por el Agente Municipal, un suplente y

cuatro policias.

La actividad econdémica de los habitantes de La Ceiba es eminentemente

agricola. Las herramientas con que se apoyan para realizar esta actividad

son: la cod, el azaddn y el machete.
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Las caracteristicas socioculturales el aspecto religioso es interesante
porque se practican fres religiones: la catdlica, que concentra al mayor
nGmero de pobladores, la presbiteriana, y la bautista. Cada una de ellas
tiene un femplo dentro del perimetro de la comunidad, y en las fres
religiones, ocasionalmente llega un sacerdote para ofrecer misa o sermon.
La influencia de estas tres religiones en la comunidad ocasiona conflictos y
divisionismo, por lo que el Comité Municipal frata de convencer a la

poblacidn para gue elijan sdlo una de las fres.
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mientras tanfo los ninos en edad escolar no recibieron educacidén, hasta
hace tres anos en que la escuela fue abierta nuevamente por el sistema

bilingUe.
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ElL Cenfro Escolar thuicaming

La escuela es el espacio de interaccidn cofidiana de los maestros, alumnos
y padres de familia; en ella se forman valores y actitudes. La escuela, para
los habitantes de La Ceiba, estd muy distante de ser solamente un local, un
edificio, una infraestructura material; es “parte suya”, pues en ella depositan
sus aspiraciones, sus intereses, sus esperanzas, por eso brindan todo tipo de

apoyos en ia realizacidn de actividades o en las mejoras materiales.

La escuela es un lugar bonito aqui platicamos con los maestios de 1o
que no estamos de acuerdo, o de lo que vamos hacer para los nirnos
que salen de la primaria. Cada mes los maesiros y el director nos dicen
al comité que les enserian a los nifios y apoyamos en las cosas que
necesita, los nifos vienen contentos y cuando no quieren venir les
decimos que fienen que aprender lo que el maesiro ensena para que
no sean como nosoiros. Fn la tarde les gusta venir mas a jugar en la
cancha con lo pelofa.’’o '

Para conocer la organizacién y funcionamienfo del cenfro escolar se
platicd con maestros v padres de familia ‘acerca de: los anfecedentes

histéricos v la organizacion y administracion escolar.

En relacidn con los anfecedentes histdricos, se sabe gue la escuela se fundd
Gproximcddmeme en 1980; atendida por un maestro monolingle en
espaiol, perteneciente a los servicios de educacidn primaria no indigena. A
la escuela asistian sobre tfodo nifios varones enfre 6 y 14 afos; ahi se les
ensefaba a hablar espafol vy principios bdsicos de matemdticas como

sumar, restar y multiplicar.

Los nifios que en ese periodo asistieron a la escuelas, hoy en dia son padres

de familia y son personas que aun con esfuerzo, entienden y hablan espafiol

110 o . . . iy \ A
Testimonio de un padre de familia del Comité Hscolar.
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responsabilizé de la direccidn de la escuela vy de la atencién a los alumnos

de primer ano.

Para el nivel preescolar se designd a un joven del grupo indigena man,
también egresado del Curso de Induccidn. Para este nivel educativo no hay
un espacio especifico de trabajo, por lo gue ocupa un aula cuando se la

facilitan los maestros de la primaria o trabaja al aire libre.

En el ciclo escolar 94-95, en que se reabrieron las puertas de la escuela, los
ninos, los padres de familia y loa comunidad participaron con entusiasmo.
Conjuntamente los padres de familia, los maestros v la autoridades de la
comunidad fueron definiendo el proceso de organizacion y administracion
del centro, estableciendo las funciones y responsabilidades para cada uno.
Las funciones y responsabilidades, aun cuando no estdn escritas en un
documento, son difundidas oralmente y se hacen explicitas para toda lo

comunidad.

122



que los nifics asisten poco a la escuela, por ung parle, flenen que
participar en las actividades del campo o ayudando a las fareos
domésficas de su casa, y por ofra ya no les gusia venir; dicen que se
aburren y que &l maesiro los regarna.’’?

La asistencio de los estudiantes tfiene relacion con las caracteristicas
econdmicas y culturales de la comunidad, pero quizd también con las
actitudes y las actividades poco significativas que promueve i maestro en
el proceso de ensefanza, aprendizaje con sus alumnos. Esta situacidn se
precisa mds adelante cuando se comenta la forma como el maestro

realiza la practica.

En la organizacion y administracidon del centro escolar participan: el director,
los maestros, los padres de familia, el comité de padres familia, la
comunidad vy las autoridades de la Agencia Municipal, de tal manera que
las funciones y los compromisos que corresponden a cada uno, se han

identificando asi:

"2 Testimonio del director de la escuela primaria
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presidente, un secretario, un tesorero, un vocal por cada grado escolar y sus

respectivos suplentes.

Los padrres de familia son todas aquellas personas, hombres o mujeres que
fienen hijos inscritos en la escuela. Los padres tienen la responsabilidad de
participar en las reuniones de informacién que programe el Comité o el
director de la escuela, asi como participar en los quehaceres necesarios
para el funcionamiento del cenfro escolar, y proporcionar la cuota
financiera anual establecida en la primera reunién efectuada al inicio del

ciclo escolar.

La comunidad es considerada el espacio cotidiano en el que los nifos se
relacionan con diferentes formas de pensar y de vivir, en el que adquieren
hdbitos, valores, actitudes que los identifica como parte de la comunidad.
Por ello la comunidad asume la responsabilidad de participar, colaborar,
promover y apoyar las actividades de intercambio cultural, civico,

productivo y social gue favorezcan la educacion de los nifos.

La Agencia Municipal participa de manera activa en las actividades que
la escuela programa, asi como en el cuidado y mantenimiento de la
escuela y su mobiliario vy en algunas ocasiones apoya con recursos
financieros. Los eventos especiales que la escuela o bien la comunidad
planea para favorecer la educacion de los estudiantes tiene que ser del
conocimiento de la Agencia Municipal vy ésta da su aprobacién. Cuando el
Comité de Padres y el director lo consideran pertinente, se invita al Agente

Municipal a participar en las reuniones de informacién mensual o en
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Sin embargo, esta forma de organizacion y adminisiracion de la escuela es
propia de la comunidad, aungque coincide con las ideas que orienfan la

actual politica indigenista de participacion.

En las actividades de actualizacion que realizd el PARE, se destaca el hecho
de que los maestros de La Ceiba, no fueron convocados a participar, aun
cuando el programa estd destinado para  todos los  maestros,
especialmente para aguéllos que laboran en comunidades muy alejadas,

como es el caso.
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Los Maestros de la Escuela Primaria “llhuicamina”

Los maesiros de esta escuela son seis jdvenes originarios de comunidades
indigenas que se localizan en distintos lugares del Chiapas; las distancias
entre sus lugares de origen y La Ceiba son de mds de 20 horas de camino.

Los maestros de La Ceiba tienen una formacion que los hace distintos al
resto de los maesiros que trabajaon con poblaciones no indigenas, razdn por
la cual, en este apartado se comentan algunos aspectos que permiten un
mayor conocimiento acerca de su formacién y su desempenc en la

comunidad.

De los seis maestro, cuatro son hablantes de una lengua indigena: man,
kakchiquel, tsofsil vy tseltal; dos aprendieron man como segunda lengug,
pues su lengua materna es el espafiol, y sélo uno habla la misma lengua

que los niflos de La Ceiba.

En cuanto a su formacidn académica, los seis maestros cursaron su
educaciéon primaria en escuela de educacidén indigena. Los cuatro que
tienen como lengua materna una lengua indigena, al ingresar a la escuela
dejaron de hablarla, pues el maestro sélo usaba el espanol para ensefar,

aun cuando los-niflos no lo comprendieran.

Cuando fui a la escuela primaria el maestro hablaba en espafiol, los
nifics y yo no enfendiamos nada de los que él decia, nosofros lo
mirdbamos; cuando él se referia a uno de nosofros nos escondiamos
debajo de la mesa para taparnos. El maesiro nos hacia repetir muchas
veces una palabra hasta aprenderia, si alguien no podia pronunciarla
enfonces lo castigaban por eso teniamos que estar muy atentos.

56 : : . .
Testimonio de un maestro de la escuela primaria.
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Después de cuafro horas de camino nos enconframos con uha casa
gue estd en la entrada de la comunidad; apenas habiamos avanzado
10 metros cuando descubrimos que éramos observados curiosamente
por muchos nifios oculfos defras de los drboles; al fratar de saludarios
desaparecian; mds adelante preguntamos a una mujer en dénde
estaba lo escuela y ella nos contestd en tseltal: en ese momento
comprendimos que no hablaban igual que nosofros. Al llegar al patio
de la escuela un sefior que poco hablaba espafiol nos saludd y nos dio
indicaciones para instalarnos. Todo este tiempo los ninos, los jovenes y
las mujeres nos observaban, comentaban y murmuraban enfre ellos,
pero nadie lo hacia con nosofros. Esto fue desagradable y
pensdbamos cémo ibamos a frabajar. Por suerte en la tarde llegd a la
comunidad el Gltimo compafero que faltaba, él es hablante de tseltal,
por lo que las cosas se facilitaron un poco.

Los dias siguientes nos esforzdbamos por hablar con los nifios y la
comunidad pero no obteniomos respuesta; el "profe" Santiago nos
ensefié algunas palabra y asi nos fuimos relacionando.

El primer dia de clases. con ayuda del sefior José y del director de la
escuela que sf habla fseltal se organizaron los grupos. En el salén de
clases yo fui quien habld fodo el tiempo; los nifios sdlo se reian, me
miraban y comentaban enfre ellos. El maesiro Carlos, que es el de
preescolar, tuvo muchas dificulfades para instalarse, porque los papds
no entendian para qué iban a ir sus hijos chicos a la escuela.s?

Durante los meses siguientes, los maestros recibieron apoyo de o
comunidad, pero no tenian asesoramiento técnico de la Jefatura de
Supervision, por lo que realizaban su frabajo apoyados sdlo en su iniciativa y

en las experiencias que compartian.

Después de fres meses, la DGEl, en coordinacién con el Departamento de
Educacidon Indigena de la enfidad, realizaron un curso de actualizacidn
para los docentes de nuevo ingreso. Este curso se imparti®é a los 534
maestros de nuevo ingreso, en diferentes sedes. Los maestros de La Ceiba

asistieron a Tuxtla Gutiérrez.

Este curso fue de gran importancia para todos los participantes, incluyendo

a los actualizadores. En la primera actividad se identificd que el 40 % de los

57 . . .y . .
Testimonio de un maestro de educacién primaria.
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Experiencias como éstas se comentaron en ese curso y como casi todas sus
preocupaciones iban en ese sentfido, nacié el inferés por observar
directamente en las escuelas lo que sucedia y a partir de las observaciones

es posible adelantar que:

e En las programaciones detalladas que se elaboran en las enfidades
federativas, previas al Curso de Induccidén, se anota el nimero de
maestros que requieren por lengua y nivel educativo, pero posiblemente
no han estado debidamente fundadas en un diagndstico serio de
necesidades, y esto dificulta la designacion de maestros de nuevo

ingreso a comunidades hablantes de una lengua diferente a la suya.

e En el proceso de Induccidn a la Docencia no hay un programa de
evaluacion y seguimiento que permita, por una parte, identificar las
necesidades de aprendizaje de los jovenes que realizan docencia, y por
otra, establecer una asesoria permanente que apoye al maestro en las

actividades y problemas a los qgue enfrenta en el quehacer cotidiano.
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El Proceso Ensefianza, Aprendizaje

Durante las visitas de observacion a las aulas y las entrevistas a los maestros,
dentro y fuera del saldén de clases, a los padres de familia y @ dos ninos de
sexto dﬁo, se logré recopilar informacién que permite  un  mayor
conocimiento del proceso ensenanza, cpren‘dizoje‘ de las nifas y nifos
indigenas de educacién primaria. Con la intencidn de organizar esta
informacidn, primeramente se describe el trabajo que cada uno de fos seis
maesiros, por grado, y después se habla sobre la planeacion,  los
contenidos, las actividades ddcenfes, los materiales de apoyo y la

evaluacion.

Primer Grado

El maestro de este grado es hablante de lengua tseltal, al mismo tiempo
que director de la escuela. El conocimiento de la lengua le facilifa

ensefar a leery a escribir a los nifios en su lengua materna.

El maesiro elabora su plan de frabajo semanalmente, se apoya en los
contenidos que marca el Plan y Programa Nacional 1993. Los materiales
didacticos que uliliza son: los libros de texto nacionales y en lengua
indigena, los libros del Rincdn de Lecturas y algunos ofros, cuentos y juegos

que el PARE proporciond a la escuela.
La mayoria de las nifas vy nifos son inquietos; les gusta estar en constante
movimiento, pero en la clase no todos los nifos participan y algunos

prefieren hacer comentarios con su companero de mesabanco.

134



Una actividad frecuente en esta aula es la repeticion de palabras; es decir,
el maestro menciona el nombre de un objeto que muestra, y en seguida fos
nifios repiten cuantas veces sea necesario hasta memorizarlo. Cuando los
objetos se le agotan o cuando los alumnos pierden el interés, les
proporciona algunos materiales diddcticos como rompecabezas, fichas,
palos, etcétera, para que ellos jueguen y de esta mancra “estén
entretenidos”. En actividades para la adquisicién de la lectura y escritura,
sélo escriben palabras aisladas que “no les dicen nada”. Es evidente que el

maestro no planea su frabajo.

Tercer grado

El maestro asignado para atender este grado tiene como lengua materna
el espafiol y como segunda lengua fojolabal. La mayoria de los alumnos de
este grado estuvieron inscritos en la escuela de la comunidad vecina antes
de ingresar a esta escuela y las distancias y guehaceres que se les

encomiendan en sus casas limitan la asistencia regular.

Al concluir el ciclo escolar, algunos alumnos enfienden el espafiol, otros lo
entienden e infentan expresarse oralmente y sélo una minoria conoce en

forma escrita algunas grafias del alfabeto espafol.

Anfes que el maestro entrara al saldén los nifios platicaban entre ellos,
algunos lo hacian sentados en sus mesabancos, ofros de pie cerca de la
ventana y unos mds en el piso; todos se veian contentos y entusiasmados
platicando. Al entrar el maestro al salén los nifios o observcxbcn y continuan
platicando; el maestro les pide que se sienten y saguen su libro de

matemdticas. Unos nifios obedecieron la indicacién, ofros fratan de explicar
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con cualquier objeto o suceso, se divierten haciendo bromas a sus

companeros vy buscan pretextos para salir del saldn.

Lo anterior contrasta con la intuicion de que el maestro prepara sus clases;
cambia de actividades o temas, lleva materiales, pero no logra la atencidn

del grupo.

Quinto grado

El maestro de este grado es hablante de fsotsil pero su clase la da en
espafol. En el grupo estdn algunos niflos que desdevoﬁos atrds iniciaron el
aprendizaje de la lectura y lo escritura en espanol. El maestro ha
aprovechado esta situacion vy se apoya en ellos para el trabajo en el aula.

En la visita al saldn de clases se observa lo siguiente:

Los alumnos estdin organizados en cuatro equipos: dos de mujeres y dos de
hombres. En cada equipo hay tarjefas con palabras escritas en espafiol; los
alumnos fratan de leerlas y copiarlas en su cuaderno. El maestro observa el
frabajo de cada equipo y apoya a los nifios en la lectura de las palabras.
En seguida el maesfro proporciona tarjetas con un dibujo que representa la
palabra escrita y pide a los nifos que busquen la palabra que corresponde

a cada ilustracion.

En esta actividad los nifics se observan participcitivos e interesados, aunque
no es asi para dos de ellos que no participan y se mantienen alejados del
grupo. £l maestro comenta que este ciclo escolar significa para estos nifios
el primer acercamiento a la escuela, ademds de que no acuden

regularmente.
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maestro coloca las tarietas y hace que repitan con él los nombres de las

partes, varias veces hasta que “logran pronunciarlas correctamente”. Los

, hablan entre ellos en tseltal.

,

iasman vy se rienh

tus

nifios se en
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Algunas Reflexiones Acerca de la Practica Docente “Real”

Con base en las observaciones realizadas en esta escuela, surgen las
siguientes reflexiones en torno a la planeacién, la realizacidn y la evaluacion

de las tareas docentes:

La planeacion es un momento del acto educativo que relne y ordena las
propdsitos vy contenidos, identifica a los participantes, sehaia el tipo de
actividades por realizar para el logro de los aprendizajes, asi como el
tiempo disponible y los recursos materiales requeridos; es decir, permite
pensar qué se va hacer, quién lo va a realizar, en qué tiempo y con qué
recursos. No obstante lo 0til de la pldneaciéh para el tfrabajo docente, sdlo
fres de los maestros intentan planear las actividades que realizan con sus
alumnos; los demds consideran innecesario planear sus actividades,
argumenitando que no fiene utilidad mientras no exista una comunicacidn

oral adecuada con los estudiantes.

En el curso de induccion lo maestra nos explicé la utilidad de la
planeacion, y puso un ejemplo de cémo se realiza y los aspectos que
contiene. Después, considerando los contenidos del plan y programa
de educacion primaria, realizamos un plan de clases y ese fue el que
utilicé con mis alumnos, pero en realidad no sirvié de nada, los nifics no
saben leer y escribir, y asi pues no les puedo explicar el sujeto y el
predicado de una oracion.

Ofro maestro, que dice que si planea, comenta:

El plan de clases es de mucha utilidad para el trabajo con los nifios, me
ayuda a saber qué voy hacer y qué material necesito. Mis alumnos no
saben leer y tampoco matemdticas, por eso veo las actividades de los
Libros del Rincon de Lecturas, que son los Unicos materiales que
fenemos, y las modifico para poder realizarlas. El plan y programa no
me sirve porque lo que ahi dice que hay que ensefiar a los alumnos de
quinfo yo no lo puedo hacer, enfonces nada mds utilizamos los libros
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evaluacidn como esfrategia para modificar, transformar, crear estrategias
diferentes o las que les ofrecen los cursos de induccién para resolver los

problemas que les plantea la practica cofidiana.
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CONCLUSIONES

Al dar por terminado el trabajo de investigacién para esta tesis, puedo

~ presentar las siguientes conclusiones:

Las politicas indigenistas no han representado el bienestar y la liberacion de
los pueblos indios. El indigenismo desde siempre ha sido una teoria y una
practica pensada desde una perspectiva dominante cuyos intereses estan
encaminados al bienestar, anhelos y expectativas de individuos o grupos

sociales no indios.

En la politica indigenista actual se postula la participacién  activa,
organizodd e indispensable de las comunidades indigenas, para decidir
desarroliar, estructurar y proponer sus propios proyectos de vida dentro de
un contexto nacional, respetando su organizacion social, su lengua, U
cultura y su dignidad como seres humanos. Estas -ideas han logrado
concretarse en los discursos politicos, aungue indudobiemenfé no puede
quedar en este punto, \I\g politica tiene que estar ampliamente reflejada en
la vida de las comunidddes indigenas y particularmente en la educacion

de I6s maestros vy los nifios de las etnias.

Por lo que se refiere dlio formacidn profesional de los maestros, su practica
se desarrolla en un confgxfo en el que la identidad, la lengua vy la cultura
constituye la base para promover el desarrollo de actitudes, conocimientos
y valores que permiten a los nifos aprender de manera permanente y con
independencia, asi como actuar con eficacia e iniciativa en las cuestiones

précticas de su vida coﬂdiona)
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sus esfudios de normal superior, licenciatura o posgrado. Esto conlleva a
pensar en la necesidad de buscar nuevas y mejores ofertas de nivelacion y

superacién profesional que garanticen la profesionalizacion de los maestros

indigenas.

Puede considerarse alentador el hecho de que un porcentaje importante
de maestros indigenas (54.07%) tenga estudios de nivel bachillerato o©
normal bésica, aungue esto no garantiza que puedan tener un adecuado

desempeno como docente.

En relacidn con las caracteristicas lingUisticas de tos 28 134 maestros de
educacion indigena, se observd que el 97 % del total de maestros
previsiblemente estdn en posibilidades de atender una educacién bilingUe;
siempre y cuando exista comespondencia en la lengua de la comunidad
donde presta sus servicios. No obstante, en la informacion cuantitativa del
estado de Chiapas, se reporta que el 24.68% del total de maestros de esta
enfidad frabajan con comunidades que no hablan la misma lengua que el
maestro, lo que hace prever dificutfades para promover el desarrolio de las

capacidades cognifivas, afectivas y fisicas de los nifios indigenas.

La falta de comunicacidn gque se establece en el proceso ensefanza
aprendizaje enfre los maestros y los alumnos por la barrera del idioma,
propicia altos indices de reprobacién y desercion escolar, este problema ha
persistido durante muchos afos y se ha planteado que es a causa de la
pobreza extrema en que vive esta poblacidn. Sin embargo, poco interés se
ha puesto a los problemas de comunicacidn que existe en el aula y a la
pertinencia de una planeacién educativa que permita reducir la falta de
correspondencia enfre la lengua de la comunidad v la que habla el

docente.
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