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INTRODUCCION

Dentro de las instituciones educativas, localizamos a ja
escuela primaria, base del Sistema Educativo Nacional, cuyo fin
es propiciar el desarrollo arménico del educando, a través de
experiencias de aprendizaje que promueven la adquisicion y
desarrollo de conocimientos tendientes a elevar la calidad de la
educaclén, tomando en cuenta aspectos formales como el
curriculo oficial y actividades informales dentro del contexto
socloeconémico y cultural y las interacclones que determinan
el desenvolvimiento de su personalidad y permiten un desarrolio

integral.

El docente al formar parte del Sistema Educativo Nacionali,
se da cuenta que la actividad educativa es una labor que a
simple vista parece sencilla, sin embargo al hacer un analisis
profundo, da cuenta de una serie de problemas ¥y
contradicciones que afectan el proceso ensefianza-aprendizaje,
como la desercién, la reprobacion y el bajo aprovechamiento
escolar que inciden en los alumnos en su generalidad, ante esta
situacion, el maestro no puede permanecer al margen sino
ofrecer a los educandos mejores oportunidades viables que le
permitan construir su propio aprendizaje, ante esto el trabajo
realizado con los alumnos o las platicas aisladas con padres de
familia es insuficiente, para dar sofucion a las diferentes

problematicas, sino que conjuntamente con maesfros,



autoridades, padres, alumnos ge puede modificar , en la medida
de las circunstancias , el modo de vida Yy los procesos

educativos y sociales de la comunidad escolar.

Ante esta situacién se ha realizado la problematica
escolar desde la direccion de la escuela Yy considerando la
internalizacién de valores para asi buscar de qué manera se
puede ayudar a la comunidad escolar para que se concientice de
que el mundo no se centra inicamente en los cerros que lo
rodean y que cada uno es parte importante de una sociedad,
aciarando que la situacion prevaleciente es de una comunidad
relegada, aislada, marginada social, econ6mica y culturalmente,
originando que la relacion existente enire padres de familia,
maestros, directivos y alumnos sea dificil, creandose un
hermetismo y en ocasiones una nula participacién e interés por
parte de los actores en el proceso tanto educativo, como para el
hienestar social en donde miembros de la comunidad tratan de
soluclionar las necesidades primarias, menospreciando el valor

soclal que representa el estudio y la superacién del individuo.

De tal forma, en el presente trabajo se incluye la
concepciéon de valores especificamente los que se norman deniro
del curriculum escolar como lo son los valores éticos, los
fundamentos filoséficos que sustentan la labor educativa en el
aspecto civico, el anélisis del centro escolar tanto en su

estructura como adminlstrativa, asi como las condiciones socio



culturales de los actores de la educacion, y concluir con la
importancia de la internalizacién de valores como la honestidad,
la veracidad, 1a solidaridad, el respeto a la vida entre otros,
para con ello lograr formar un tipo de hombre cognoscente, un
ser social, critico y reflexivo, el cual participara

responsabiemente en la comunidad a la que pertenece.

Todo ello, también con la intencién de que aquellas
Instituciones que se encuentren en situaciones similares logren
captar y asimilar la esencia de valores que radica , en su propio
centro escolar , internalizandolos mediante una participacion
activa escuela-comunidad , para preservarios si es que los hay
y si no rescatarlos, sin dejar de cumplir con el curriculum

normativo que se encuentra implicito en la formacioén del alumno.



DESARROLLO

A travées de los afios podemos observar que nuestra
educacién se ha venido desarrollando tanto en el ambito
cualitativo como en el cuantitativo, no en el grado ¥ nivel
necesario para un mejor crecimiento del pals, pero si se ha
logrado disminuir en forma considerada el analfabetismo, la
ignorancia y otros aspectos que durante largos afios sumieron a
tos habitantes del palis en una explotacion, sobre todo a las
clases populares del pais como los obreros, campesinos e
indigenas, es en una escuela de las zonas a la clase
trabajadora, y como ante la ausencla de valores que permitan
tener una vision mas humana de la vida, las personas pueden a
través de la escuela en su relacion con la comunidad construir
aquellos valores que permitan un mejor nivel de vida y un

desarrollo de la comunidad.

Si bien es cierto que en el ambito de la cotidianeidad se
aprende, también lo es el hecho de que hay una relacién entre
éste y el aprendizaje que Se trasmite en la escuela, la
importancia de esta relacién se da en cuanto al tipo de
conocimientos, habilidades y valores que se generan en el
espacio escolar precisando las aptitudes y actitudes en el
hombre permiten una educacién con valores acordes a sus
necesldades Indlviduales y soclalies entre estos valores se
encuentran la solidaridad, la justicia, el amor, el respeto, la
sinceridad, la honradez, la lealtad, el patriotismo, la

responsabilidad, la disciplina, el respeto a la naturaleza, la
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prudencia, la sencillez y la tolerancia, estos valores universales
permiten que el nifio vaya, desde su paso por la escuela y en la
familla, Internallzandolos y practicaAndolos para una mejor
convivencia. Los valores son cualidades y propiedades que se
le atribuyen a los objetos ya sean naturales o creados por el
hombre, en el desarrollo de la cuiltura, las diferentes
manifestaciones de los hombres ante las acciones soclales, ya
que forman parte de una estructura en la vida del individuo;
surgen en el individuo de acuerdo a la necesidad relacionada

con el objeto, ejecutando una accion:

Sujeto-Necesidad-Objeto—Accién

Para con ello llegar a decisiones, las cuales estén
vinculadas a beneficiar a la comunidad; la cual se define ¢omo
unidades sociales establecidas en areas delimitadas con
intereses comunes, idioma, espacio geografico, creencias
religiosas, cierta organizacion politica vy social donde los
valores no se imponen, se viven e internalizan dentro de un ciima
de libertad siendo la seleccion uno de los elementos principales
en la valoracion, en donde el ser humano elige en base a su
experiencia y sus vivencias. Los valores no se forman en el
individuo de manera automatica, requieren de un proceso
educativo intencionado y sistematico, en el cual la escuela funge
un papel importante, presentando al alumno experiencias de

aprendizaje, las cuales con la interaccién personal le permiten



seleccionar la conducta aproplada para una mejor convivencia en

su familia, la escuela y la socledad.

La transmision valoral forma parte de la cultura, tomando
dicha transmision como modelador del sujeto, en donde las
generaciones van dejando normasy principios de acuerdo a las
ideas y necesidades de la clase hegeménica. EI sujeto llega a
este mundo a enclavarse en una sociedad especifica en el cual
va a desenvolverse a través de la apropiacion de aspectos
naturales, soclales, morales Yy educatlvos con un binomio
marcado alienacion y superacién. Dificil desenvolverse desde
su propla concepciéon o reflexién hacla lo que tiene y hacia
donde va, puesto que existe la barrera de lo ya establecido por
una sociedad, un poder manejado sutilmente por el Estado-
iglesia, utilizando el aparato escolar como interventor de los
deseos hegemoénicos, pero al mismo tiempo no se plerde la

esencia del ser humano que es la superacion y el amor.

Por ello en los momentos actuales la educacién pasa por un
periodo de transformacién, en donde poco a poco ante las
neceslidades que la sociedad esta determinando y los intereses
de la clase en el poder, en la escuela, se transmiten los valores
que a ésta le convienen, sobre todo en las escuelas de medios
socialmente desfavorecidos y en el medio rural, por lo tanto es
muy importante que el maestro sea consclente del papel como al

ser analitico y reflexivo pueda llegar a transformar su realidad.
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Los fundamentos filoséficos y legales de la educacién en
nuestro pais son el Articulo 30 Constitucional y la Ley General
de Educacién que plantean las caracteristicas que definen a la
educacién en México, para que se lleven a cabo dichas
caracteristicas el Articulo 3° Constitucional, se establecen
implicitamente los valores que rigen la formacién de cada uno de
los cludadanos para el logro de un desarrollo integral ¥y
arménico de todas y cada una de las facultades del individuo,
mejorando la convivencia, ia cooperacién y solidaridad entre los

integrantes de la sociedad.

Las caracteristicas principales de la educaciéon son
gratuidad, obligatoriedad y laicidad, ademas de democratica ¥y
naclonal. Aunque el articulo 3° Constitucional establece los
postulados antes mencionados no se llevan a la practica por

afectar los intereses de la clase en el poder.

Con esto no se pretende menospreciar los acuerdos de la
reglamentacién oficial que toda nacién posee, ni pensar que
dichos ldeales estén mal fundamentados, perc histéricamente se
ha observado que dicha reglamentacisn no ha sido llevada a la
realidad creando la dlvisién de las clases soclales por medio de
la educacién, por lo tanto ocasliona de esta manera }:]
marginacién de sectores de la socledad como lo son los

indigenas, las clases socialmente desfavorecidas, los
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marginacion de sectores de la sociedad como lo son los
indigenas, las clases socialmente desfavorecidas, los
campesinos, los obreros, ¥ que dia con dia se observa que cada
vez hay menos oportunidades de permanencia en el sistema
educativo, ya que no cuenta con la cantidad de escuelas
necesarlas y el propio curriculum fomenta la seleccion que el

sistema politico-econémico plantea.

De las necesidades del pais se desprenden lineamientos
que han de marcar el funcionamiento de la educacion, la Ley
General en su capitulo 6° “plantea como una manera de
transformacién que el maestro es el principal actor en el
proceso educativo y que con el establecimiento de los consejos
de participacién social lograran elevar la calidad de la

educacion”.

Los consejos de participaclién social se establecen tratando
de lograr el apoyo ¥ cooperacion de individuos y organizaciones
de la comunidad donde esta enclavada la escuela como
exalumnos, ia iglesia, padres de familia y personas que vivan en
la comunidad, Clubes Soclales entre otros, pero su participacién
estA muy reglamentada en la Ley General de Educacién que
define muy claramente cuales son sus funciones, para que no se
conviertan en fiscalizadores de maestros y escuelas. En el
Articulo 3° propone un idioma comun para todos los mexicanos,

orlentar el proceso de construccién de planes y programas de
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estudios, promover la formacion nacional de democratica,
desarrollar las capacidades de interpretacion racional de los
fen6menos soclales y naturales; fomentar la solidaridad
internacional. En cuanto al interior de la escuela, en la realidad
los Consejos de Participacién Social se contemplan de dos
formas, pues como pueden ser un fuerte apoyo para el avance y
superacién de la escuela, también se pueden convertir en un
gran obstaculo ya que en estos momentos Gobierno del Estado ¥y
el Departamento de Educaciéon estan tomando mas en cuenta a
esta organizacién que a la propia escuela, sobre todo en
cuestiones de tipo administrativo y de supervision que solo le
competen a las avtoridades pertinentes (padres de familia ¥y

docentes) lo cual crea fricciones y malos entendidos.

La politica educativa a nivel nacional de 1992 a la fecha,
ha implementado toda una serie de lineamientos y acciones a
seguir que se plasmaron én la politica de modernizacién
educativa con Salinas de Gortari y con el actual Presidente
Ernesto Zedlllo, el Plan de Desarrollo Educativo 1995-2000 en
el que habla acerca de la equidad, la calidad y pertinencia de la
educaclén, pretendlendo en los alumnos una formaclén integral
en la cual los individuos participen responsablemente ante la
sociedad, estimulando la creatividad en cualquler actividad de ia
vida social, de igual forma establece el enfoque nacionalista y la
solidaridad entre los individuos de la comunidad, extendiendo la

educacion a todos los mexicanos.
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Desde 1992 a 1985 en congruencia con la politica
anteriormente planteada la SEP establecid la reformulaciéon de
Planes y Programas de estudio de la educacién basica en la cual
plantea una educaciéon suficiente, pertinente y relevante en los
niveles que la conforman, estructurar mejor sistema de
evaluaclén y supervisién de los programas de estudlo, capacitar
al profesor en el quehacer educativo y la incorporacién
tecnolégica de los medios de comunidad, acrecentar una cultura
clentifica y tecnolégica. En lo referente a la Educacién Clvica,
en la actualidad resurge la importancia de explicitaria en los
contenidos académicos para recuperar la formacién valoral, ante
la exigencia de la sociedad. "ta conducta del nifio esta
caracterizada por la obediencia ciega transmitida por las
generaciones adultas; el concepto de lo malo y de lo buenc esta
determinado por lo que los adultos permitan y aprueben,

originando el establecimiento de reglas obligatorias, a pesar de

que éstas no surgen de su propia c::nwiccit&n.1 A continuacion se

mencionan los aspectos de Educacion Civica tomados en cuenta

para el desarrolio programéatico del aula. La educacién civica

toma en cuenta cuatro aspectos desarrollados a lo largo del

nivel primario

1 Formacion de valores.- Conjunta los valores y actitudes que
todo ciudadano coadyuva al desarrollar en el nifio la formacion
de principios, acciones y la interaccion social, tomando en

cuenta el respeto al aprecio por la dignidad humana, |la

! Formacién cn valores éticos USTEP 1993, Pég. 12
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libertad, la justicia, la igualdad, la solidaridad, la tolerancia,
ia honestidad y el apego a ta verdad, estos desarrollados a
través del cambio de conducta en el individuo.

2 .Conocimiento Yy comprensiéon de los derechos y obligaciones
que como mexicanos se€ debe tener, asi mismo las normas que
regulan la vida social.

El derecho individual.- La libertad a la igualdad, respaldados
por la ley de la integridad fisica.

El derecho social.- A que todo individuo tlene derecho, la
salud, el salario, la vivienda, la diversion.

3 _Conocimiento de las instituciones y organizaciones como
derechos humanos, congreso nacional y estatal, organizacion
municipal, que conlieven el deber de hacer cumplir las normas
establecidas por el estado y la sociedad.

4 _Fortalecimiento de la identidad nacional. Fomentar en los
alumnos la conciencia como individuo, perteneciente a una
familia, unha comunidad en la cual se definen los valores,

costumbres, tradiciones que los hacen propios de una nacién.

En este rubro es necesario la conciencia individual y social
para que realmente se garantice la participacién efectiva de los
actores de la educacién. En este aspecto la modernizacién
educativa a través de sus planes Y programas de estudio
pretende recuperar los valores éticos que dia a dia se han ido
perdiendo. En preescolar se principia una de las etapas mas

importantes en la integracién soclo-afectiva que da inicio a los
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propé6sito educativo es viable sl consideramos las exigencias de
la sociedad mexicana, pero al encontrarse en el aula Yy
desarrollar los contenldos programéaticos tan extensos y a esto
se le agrega la realizacién de actividades extraclase Yy la
interrupcién explicita en el curriculum escolar, realmente este
rubro se queda solo en el intento de! "deber ser", a pesar de
formar parte de una educacién integral, el docente no ha tomado
conclencia de la importancia que como individuo se logre la
identidad nacional y social y con esta concepciéon el educando
logre analizar, reflexionar y criticar su participacién en la vida,
entender como afrontaria y comprender la validez del estudio
para logrario ante este valor educativo, el nivel cultural y
econ6mico influyen ampliamente en la internalizaciéon de los

valores.

Ante este cuestionamiento se inicié con un analisis a traves
de las reuniones colegiadas realizadas con el personal de la
instituclén donde se llegé al propésito de tener, a pesar del
medio ambiente desfavorable, una escuela de calidad entendida

como aquella en que se toman en cuenta para su funcionamiento

las necesidades que los alumnos demanden. De antemano se
sabe que dichas reunlones en la mayoria de los centros
educatives no se llevan a cabo, pero que gracias a la
preocupacién, disponibitidad, conclencia de grupo y sobre todo
la eficiencia de la plantilla de trabajadores al servicio de la

educaciéon en este plantel son los que han llevado al consejo

15



consultivo a retomar la problematica escolar siendo analizado
cada uno de los actores de la educaciéon tomando en cuenta las

fortalezas y debilidades ante la labor educativa.

Para tener una mayor comprensién del centro escolar se da
a conocer la conformacién general de la escuela, teniendo una
estructura social interna como institucién al mismo tiempo que

se conforma como organizaclén completa.

E! esquema formal de organizacién se infiere 2 partir de

uha estructura normativa y se presenta de la siguiente manera:

La direccién como principal responsabilidad y a cargo de la
institucién de aqui se desprende la guardia semanal, la cual
recae eh los docentes, apoyos de especiales y trabajadores
manuales; conjuntamente se encuentra la Sociedad de Padres y
ta Socledad de Alumnos. De este modo, existen tres niveles de
subordinaclén a la direccion, de manera indirecta y en primer
grado esté la planta docente, en segundo el grupo de especiales
y por uitimo los trabajadores manuales. Las decislones que se
toman a nivel direcclén por lo general se trata que sean Sof
democraticas ya que se toma en cuenta la opinién del personal,
sin embargo hay ocasiones en que las 6rdenes son directas y no
se da oportunidad a discusién o el consenso, esto ha provocado
en ocasiones, por la premura del tiempo y en otros peor

abordarse temas que ccnllevan a una declisién que recae
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iinicamente en la direccién como lo es el caso de problemas con
padres de familia, cuando el directivo se ausenta delega la
autoridad y clerta responsabilidad al maestro de guardia, quien
se encarga de que todo marche en orden, ademés tiene la
licencia para elegir decisiones que en su lugar tomaria el
directivo, es decir la escuela queda bajo su cargo, a veces al
interior de la escuela se trata de tomar en cuenta la democracia
y respeto como valores y forma de vida que permitan una mejor
convivencla. Las relaclones interpersonales, si bien se dan, no
son muy cerradas al interior del grupo, sin embargo hay
subgrupos que se forman de acuerdo a objetivos comunes, los
cuales se caracterizan por dejar entrever intereses muy
personales que en ocasiones estan iejos del quehacer docente.
No obstante a la hora de organizar un trabajo en el que se
involucre a toda la escuela, se coordinan bien los equipos, pues
por lo general se forman por afinidad, de igual modo sucede si
se trata de organizar una reunién social, aunque en esto hay
tres elementos que se distinguen por no asistir, situacion que al
principio se tomaba como asunto personal, pero con el trato y el
paso del tiempo, se concluyé que son estilos personales y que
no gustan de lo mismo que el resto del grupo. A pesar de las
diferenclas individuales y de grupo, podemos observar que a ia
hore de reallzar un trabajo en heneficlo de la escuela, se
solidariza al tomar la decisiones; esto ayuda a los alumnos v

padres en determinados aspectos.
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partiendo de los tres tipos de poder que tiene el docente y
que sin duda empleamos, se haré un intento de caracterizaciéon
del nivel que mas se ejerce en el plantel; Iniciamos con el poder
legitimo que todos poseemos gracias a un nombramiento oficial
que nos acredita para desempefiar el puesto respectivo
(docente, direccion Yy especial) existiendo un porcentaje de
maestros autoritarios, otro porcentaje se concentra en los
democraticos, que utilizan como estrategia el poder de
recompensa, al permitir el dialogo con los alumnos y abrir la
posibilidad de negociaciones en cuestiones de trabajo Y
aprovechamiento, también se dan los casos de quienes dejan
hacer a los alumnos lo que ellos quieren, por lo que éstos no
identifican ningun tipo de autoridad, ni en sus maestros ni en
otros docentes y en ocasiones de la direccién (éstos provocados
también por el tipe de poblacién que se atiende), de esta forma
observamos la importancia de comprender el papel como
docente ante los valores para que de esta manera se pueda
trasmitir a los alumnos el clima institucional, existe identifi-
cacién de grupo y cooperacién en las actividades destinadas a
dar proyecclén al plantel, existe confianza enfre los miembros y
hacla la direccién, hay apertura =al cambio, refiriéendose =
actividades técnico-pedagégicas, cuiturales y sociales, siempre
que éste se dlalogue de o contrario se dan fricciones entre los
inconformes y quien lo plantee. No obstante, se dan los casos
también en los que quien toma una decision que invelucre a la

escuela y no la consulta con la direccién, se conflictian pues la
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nayor no ha sido respetada y s cuando se ejerce la

obre quien declde sin consuitar. Si lo decidido no
iegativamente se permite continue, pero resaltando que

‘que asi se determiné, mas no porque sea io correcto, no
.etectan grupos ni lideres informales que ejerzan como tales,
pesar de existir personas que mueven intereses personales a
avés de aspectos politicos , no han logrado convertirse en
fderes pues existe mucha semejanza en el tipo de caracter de
la mayoria y dificilmente se sigue a una persona si ésta no
somete a consenso sus propuestas. Dentro de las variables
externas que influyen en el desempefio de este ptante! educativo
estda en primer término el Departamento de Educacién, quien
interviene en toda la cuestién administrativa referente a la
organizacién y funcionamiento de la escueia, apoyando o
quitando recursos humanos, ademas solicitando papeleria
administrativa, como mediador en las peticiones de ayuda de
material, (como construccién y mobiliario), con Gobierno del
Estado que es quien se encarga de ello, ante estas peticiones,
se ha recibido apoyo de la Presidencia Municipal en cuanto a la
reconstruccién o reacondicionamiento de la infraestructura y
construccién de aulas, bafios, anexos y mobiliario (reparar
bancas, sillas, plzarrones, pintura, instalacion eléctrica.),
también participa a través de "Fomento a la Expresién Cultural”,
en la organizacién de eventos culturales que estan dentro del
plan de estudlos, esto se realiza con calendarizaciones anuales,

todo ello permite la proyeccién de la escuela y del trabajo que
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an ella se realiza hacia la comunidad. De las organizaciones
sociales que mas han auxiliado al plantel son: DIF estatal y
municipal, Club de Leones al proporcionar incentivos economicos
y en materiaies para las familias de escasos recursos, asf como
el tramitar ayuda de psicologos Y médicos especlalistas;
iguaimente La Salle, Colegio Patria y Tecnoldgico de Monterrey
con donativos en especie en los festejos de Navidad y dia del
niic. Todo ese apoyo que se ha logrado nos muestra que existe
solidaridad de instituciones y grupos sociales hacia las clases
soclales méas desfavorecidas que son quien mas la necesitan,
esto amplia la credibilldad ¥y el respeto que sienten algunos
padres hacia la escuela, sobre tode los que se han visto
beneficiados mas directamente, no obstante existe una
desvinculacién entre autoridades educativas y comunidad al
desconocer con exactitud la probleméatica del centro escolar, de
igual forma una preocupacién por la parte educative por lo
ruantitativo (calificaclones y estadisticas) y no por lo cualitativo

desarrolio y problematica particular).

En tanto las condiclones externas que estan afectando a ia

escuela tanto en el crecimiento de infraestructura como en el
proceso aprendizaje son desde la ubicacion geogréfica hasta los
mismos padres. La escuela esta en las faldas de un cefro, por
fo que el suelo en la mayoria es de piedra y de superficie
irregular esto marginan a la escuela, pues cuando se logra aigun

proyecto de infraestructura se autoriza cierta cantidad de
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dinero, pero como se desconoce las condiciones reales, resulta
que al llegar Yy tratar de iniciar las obras el presupuesto €s
insuficlente, por lo que se hace mas dificiles los tramites de
ampliacién, aunado a esto el hecho de no contar con teléfono,
permite el que mucha de la informacién que se maneja a nivel
inspeccién o delegaciéon ilega tarde o no se recibe, lo cual
aumenta el grado de mearginalidad, por otra parte, esta la
poblacion que se caracteriza por ser de nivel socloeconémico ¥y
cultural bajo, presentan una mentalidad negativa, de apatia
completa, complejos de Inferioridad, no hay anhelos de
superacién. Todo esto da una idea de los reales valores que
predominan y cémo deben cambiar, estableciendo una
vinculacién entre escuela-comunidad; esto repercute en la
formacién de los nifios pues son el reflejo de esta comunidad ¥y
con ello se dificultan los procesos educativos al interior de la
escuela. La Sociedad de padres podria considerarse como un
factor externo, sin embargo ésta actia sélo en procurar mejoras
materiales para la escuela, pudiéndose también trabajar con la
directiva, para que ésta influyera en el resto de los padres
haclendo conclencia de la importancia de una educacidn valoral
en la familia y en la escuela. La Sociedad de Padres aun no se
desempefia como debe ser pues dependen de, direccién por io
que no ejercen su autonomia y poder; en tanto no perjudica por
el control Interno que se tilene de sus funciones. La
dependencia va aunada a la falta de interés asi mismo el

desconocimiento de los padres por saber como y a quién se
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deben dirigir para solicitar el apoyo para la institucion, todo ello
refleja come consecuencia un nivel cultural minimo pues esta
poblacién se caracteriza también por comprender grandes
sectores de analfabetas funcionales y donde los padres carecen
de trabajos permanentes (los que lo tlenen). Aspectos que
repercuten en la formacién de habitos y valores, pues los nifios
carecen de ellos en la cuestién de higiene personal, de estudio y
de valores referentes al respeto, de superacién, entre otros;
hay un conformismo muy marcado y constantemente se quejan de
su sltuacién econdémica, pero todo ello es reflejo de las
actitudes y pensamientos de los padres, esto afecta en el
momento en que es necesario el apoyo de los alumnos y padres
en actividades que la escuela organiza pues nho se cuenta con
ellos. También en la falta de entusiasmo en las clases por
carecer del material de trabajo minimo indispensable (colores,
resistol, etc.), no obstante hay alumnos ¥y padres (los menos)
que valoran la funcién de la escuela e Inciusive pretenden que
sea en ella donde sus hijos adquleran los valores y habitos que
en casa no se han formado. La comunidad se encuentra en el
clnturon de marginacién lo que ha ocaslonado que el bajo nivel
soclo-econémico provoque que ia mayoria de las personas se
dediquen a actividades poco productivas (albafiilerfa, chofer,
boleros etc.), permitiéndole desenvolverse en ambientes no
favorables para un desarrolic arménico de los individuos
(pandillerismo) por lo que ante esta situacién comunitaria es

importante resaltar el trabajo que conjuntamente en la
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internalizaciéon de ios valores éticos deben realizar la escuela-

comunidad.

La escuela viene a formar parte de una de las instituciones
en donde se trata de formar a los alumnos con un desarrolio
arménico, lo que se ve frustrado porque al dejar de asistir a
ésta los alumnos son absorbidos por el medio social. El padre
de familia juega un papel muy importante en el proceso; al
encontrarse Involucrado en sus problemas descuida la parte
esencial que es el nucleo familia en donde la desintegracién,
alcoholismo y drogadiccion, prostitucién entre otros son algunos
de los factores que inciden en el devenir familiar y a la vez la
falta de preparacién de los padres ocasiona una mala
alimentacién, problemas de salud, trastornos fisicos ¥

psicoldégicos que influyen en el bajo aprovechamiento.

Es viable enfatizar la importancia, antes que nada de lograr
el autoestima en el docente, en el alumno y en el padre de
familia y para que organizados y coordinados, llevar a cabo las
estrategias acordes a los objetivos que resultaron del analisis

de la probleméatica escolar.

*Grave problema de autcestima en los alumnos al
presentarse dificultad en la internalizacién de valores y un aito

grado de marginacién social en la comunidad®.? No obstante, la

2 Conclusién decl Conscjo Consultivo de la cscucla.
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los ultimos tres afios, al construirse ios bafios, tres aulas méas y
se repusieron alrededor de sesenta vidrios que ya tenian un afio
rotos, Instalacién de cocina Copuci, murales alusivos a la
ecologia, ampllacién en el terreno el cual lo abarcaban los
cerros, pintura, implementacion de un horario, habltos de
higiene, implementacién de talleres como: musica, teatro, danza,
pintura. Todo lo este trabajo realizado con la comunidad que se
e puede presentar al alumno como una visién diferente a lo
que tiene por influencia del medio al que pertenece y que puede
salir adelante con el apoyo de sus padres y sus maestros. Lo
anterior responde a un anélisis interno de organizacién escolar
en el cual se involucra como se observa en la estructura
administrativa, los elementos en los cuales la modernizacién
educativa dirige o deslinda la funcién formal y sus expectativas
hacia lo que pretende lograr. Ante la importancia del Consejo
Técnico consultivo de la escuela, quienes fungen como
coordinadores concliladores y efectivos ante un trabajo son los
maestros. (Reuniones colegiadas) ante cualquier situacién
sociocultural, debido en las actividades de la escuela a la poca
participacién de los padres de familila. Ei medio en el que se
desenvuelve el nifio Influye invariablemente en el proceso de
aprendizaje, tenléndose gque atender a las caracteristicas
individuales de cada sujeto, porque sus niveles de
conceptualizacién no son iguaies, por le tanto, cada individuo

express su pensamiento individualmente, para ello, es necesario
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que el nifio tenga un desarrolio pleno en el aspecto afectivo-
soclal, ya que ésta es la base para su estado emocional €
intelectual que le ayudara a que él adquiera sequridad Yy
confianza en sf mismo, en st familia, y en su comunidad o bien
pueda relacionarse ¢en cualquier ambito social en que Se€
encuentre. La problematica surge en cada alumno en particular,
la cual se hace ver al no sentirse estimado, valorado en sus
trabajos, participaciones, juegos, atencién  y respeto
aceptandose 8 si mismos para aceptar asi & su familia y
comunidad, se pretende entonces orientar sus propias conductas
logrando desarroliar el autoestima, para que se valoren asli
mismos creando en clase un clima de confianza que permita
nutrir y acrecentar la curiosidad y el deseo natural de aprender
hacléndole ver la importancia que tienen los grupos sociales
como la familia y la comunidad, para ello se puede partir de las
normas generales y de test personales, para lograr una actitud
valorativa afectlva, éstos Juicios autoevaluativos se van
formando a través de un proceso de asimilacion y refiexion a
través del cual los nifios interiorizan las opiniones de las
personas soclaimente relevantes para ellos y las de las
personas que quieren y las utHlizan como criterio para su propia
conducta. E! proceso anterior relacionado con el propio
autoconcepto y el resultado o cristalizacién de suceslvas
autoevaluaciones; (asimilaclén, autoconcepto, autoevaluacion,
autoaceptacidn, autoimagen), para ello es necesario invoilucrar

ademas otras estrategias de evaluacién como lo son: el
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conocimiento y el aprendizaje que adquieren mayoer importancia
en las aulas donde impera un clima humano, de esta forma se
parte de las ideas espontaneas de los nifios y se actia con
ellas, teniendo en cuenta que los errores que se cometen son de
enorme interés pues ponen de manifiesto ias caracteristicas del
pensamiento del niio. La funcién de la escuela es proplciar de
una forma eficiente los elementos necesarios para la adquisicion
de una cultura basica tal y como éstas han sido definidas por
las autoridades nacionales, de esta manera al internalizar el
campo valoral al aula el alumno debe ser capaz de selecclonar
entre varias expectativas, llegando a la oportuna respuesta; al
encontrarse conflictia ante ésta accion, el individuo habréa
juzgado, pensado ¥ criticado. Lograr estos objetivos es tarea
educativa, por tal motivo la internalizacién de valores conjunta el
rol de cada uno de sus actores, siendo el maestro el principal
actor, de aqui la importancia de que el docente con el ejempio
permita al alumno tener el conocimiento y la practica de los
valores. No sélo la Historia y las otras asignaturas de lo soclal,
el docente necesita hablar de los conceptos valorales, también
se deben tratar los valores en las deméas asignaturas ya que

éstos estan implicitos en todas y cada una de las acclones que
realizamos en el aula, la fa, la escuela, y la comunidad; cuando
realmente el docente comprenda la importancia de la formacion
valoral podra tener una visién mas amplia acerca de lo que pude
hacer, desde el aula, al ayudar a construir en los nifios los

valores que les permitan realizar acciones positivas para lograr
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una mejor convivencia. Para ello la modernizaciéon vuelve a
resaltar algo muy importante, que es Civismo pues los valores Yy
Simbolos Patrios poco a poco podran recuperar el respetfo de
los cludadanos, la identidad individual y naclonal , por tal motivo
un alumno procedente de un estatus economicamente bajo
carece de las experienclas culturales que preceden a un
aprendizaje, pocas Veces tienen contacto con libros que flo
culturicen y no sélo lo entretengan, mas aun, ni siquiera tienen
el habito de la lectura. Por lo tanto se debe permitir el acceso
a las Instituciones relacionadas al ambito de la cultura y los
espacios escolares para lo mismo (rincén de lecturas) ¥y
bibliotecas para que al encontrarse entre cuatro paredes, sin
espacio suficiente ni alimentacién adecuada, su motivacién se
encuentra muy lejos de querer aprender 3 X 4 6 que esta linea
se le llama circulo y siga adelante la motivaciéon de superacién.
Este es un rubro en el que no es facil de lograr una 6ptima
solucién, pero al cual podemos ayudar haciendo conciencia de la
importancia escolar, para pocc a poco lograr superar esta
necesidad educativa, asimismo cuidar que el medio ambiente
dentro del aula no se etiquete a los de “buen comportamiento® o
"responsables® si no valorar al alumno por sus cualidades
sobresalientes y no minimizarios en aquellas que nho son su
fuerte. También es necesario la reglamentacién en los métodos
de ensefianza de educaclén civica, ya que en su mayoria no
estan acordes 2 su realidad; por lo que es importanie una

correcta vinculacién en la coordinacién educativa y la realidad
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de los centros de trabajo, que exista una mayor autonomia al
interior del centro escolar, logrando la concientizacién de los
docentes ante los proyectos individuales de las escuelas,
logrando con ello mayor interaccién e impacto escolar ante ia
comunidad, retroalimentacién por parte de las autoridades
educativas en el proceso de reorganizacién de planes Yy
programas de estudio, participacién efectiva de los actores de
ta educacién, maestro-padre-alumno, los cuales se lograran a

través de las acclones a seguir.

Para que toda organizacidn funcione como tal, debe existir
coordinacién interna y externa, para lo cual primero se plantean
metas anuales, econémicas, técnico pedag6gico y administra-
tivos, en los cuales uno de los objetivos quedara implicito en la
formacién valoral, al realizar un trabajo coordinado y en equipo
muestra el inicio de una formacién de valores ios cuales recaen
en el docente la funcion principai y la importancia de que dicha
formacién se tome como propia desde €&l mismo; aqui podremos
mencionar algunos ejemplos en los cuales se muesira como
slendo el docente una persona moral todo ello sera proyeccion
ante los alumnos, sl en su persona el amor no ha hecho mella, la
sensibilidad dificilmente lo lograréd en el aula, si la solidaridad
significa apatia o pérdida de tiempo ante el grupo social,
entonces sera dificil de realizar un trabajo continuo con los
alumnos para complementar este intento de analisis, hay que

remarcar que el proceso de organizacién de esta escuela va del
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todo a las partes, ya que el trabajo se divide entre los miembros
del plantel en donde cada uno desempefia una labor especifica
(comisiones), aparte de su funciéon docente. Lo recomendable
serfa establecer objetivos claros ¥y sencillos, que realmente se
puedan lograr, ia organizacién que en estos afios ha funcionado
juega un papel importante en ia modernizacién del vehiculo de
cultura a la comunidad, que como Yya Se hizo mencién se
caracteriza por sus bajos niveles culturales, también ha sido
motor de cambio en cuanto a ias aspiraciones de los alumnos a
seguir preparéandose, tienen més héabitos de higiene personal y
del hogar, se han cambiado mentalidades de apatia ¥y
conformismo, sin embargo aun faita mucho por hacer, pero con
esta participacién minima se responde al precepto de
“desarrollo arménico”, generando a través de ios valores un
proceso interminable que empleza desde los primeros affos de
vida, aunque estos no se elijan de acuerdo a normas
preestablecidas, son cultivables de muy diversas maneras. Una
de las formas es el uso de acervos culturales en donde se
transmite una vision mas amplia de las necesidades sociales, al
mismo tiempo que ofrecen una transmisién cultural de los
adultos hacla los Jévenes. Otro tipo de actividades para lograr
la concepcién de valores son:

—Predicar con el ejemplo (aun cuando no siempre se puede

lograr)
__A través de la persuasion es decir tratar de convencer con la

palabra.

29



—Gonflictuar al alumno, permitiende 12 seleccion ante
determinada situaclon.
Apoyando la insplracian (exaltacién) quizas uno de los
aspectos dificiles de lograr pero no imposible como lo es
elevar el autoestima. "Tu eres capaZz de lograrle” “Decidelo y

defiéndelo®

No se debe olvidar que existen reglas que regulan el buen
funclonamlento del cual al docente y al padre de familia le debe
encauzar en el anélisis de lo que es correcto como individuo y
para lograr la convivencia social. Algunas de las alternativas
que a medida de las circunstancias pueden ayudar a aumentar
el auto estima y la identidad personal son las siguientes:

{ Intercambio de opiniones con sus compafieros y con adultos;
o cual favorecera el proceso de descentracion, pues lo ayuda
a comprender que no todos piensan igual que él y muchas
veces es necesarlo llegar a un acuerdo para lograr el objetivo
planteado.

2 Ofrecer terapias a tos padres con la finalidad de crear

vinculos humanos, donde el nific manifiesta su vida psiquica

en relacién con los deméas y sus necesidades a través del
movimiento se descubre a si mismo, Inictando el desarrolio
soclal, cuando descubre y acepta sus proplos deseos ¢
intereses, después empleza a diferenclar sus necesidades y

los deseos de los ofros y por uitimo lograra respetar los

derechos de éstos.
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Lograremos con lo anterior que desde nifios los padres les

manifiesten que los quieren; ios niics que tienen el afecto de

sus padres se sentiran seguros y confiados para actuar con

fibertad sin temor a equivocarse o a cometer errores.

31



CONCLUSIONES

La escuela es una Institucién formadora de individuos Y,
ante una estructura social, una organizacion politica, una
ideclogia quien sirve a los intereses de la clase en el poder; el
papel de esta y la funcién de los maestros sera tener mayor
participacion ante la transformacion de dicha sociedad; en la
medida que la escuela logre una mayor vinculacidon con la
comunidad en la que esta ubicada. La desercion, el bajo
aprovechamiento escolar, el ausentismo, la agresividad de los
nifiocs, la faita de respeto hacia ellos y sus semejantes son
probleméticas detectadas de las observaciones Yy las reuniones
colegiadas de los maestros de la escuela las cuales permitieron
visualizar de manera general algunas de las problematicas del
ajumnado de esta instituciéon y que en gran medida la comunidad
ha influido, por lo que se concluye ja importancia que tiene la
internalizacion de valores a través de la vinculacion escuela-
comunidad para mejorar el proceso ensefianza-aprendizaje, y

transformar de manera positiva a ia comunidad.

Dicha internalizacién de valores es llevada al aula a traveés
de métodos y programas de estudios oficiales vy la interaccion
social que se da dentro del ambito escolar, dejandose ver que el
valor fundamental de los alumnos de esta comunidad es la

preservacion de la vida, cubriendo sélo las necesidades

primarias que a este se Jje presentan, como la alimentacion, el
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techo y el vestido, aclarando que en todo ser humano es parte
fundamental para la supervivencia, pero no la Gnica; aunado a
todo lo anterior, la marginacién social que viven en Ia

comunidad.

La educaciéon valoral, deberéd ser mas completa siendo
necesario la intervencion de jas autoridades educativas para que
atendieran los aspectos que mejoraran la infraestructura
escolar, llevando a cabo una reorganizacién social y politica que
permitiera un mejor desenvolvimiento de los alumnos: como
directivo es necesario, concientizar primeramente al docente y
posteriormente 2 jos padres de familia acerca de la importancia
de la educacion formal en la formaciéon de valores y de esta
manera juntos maesiros, padres y alumnos organizar actividades
tendientes a elevar el auto estima de los nifios, maestiros y
padres, gestionar una escuela con espacios mas agradables
como son: las aulas adecuadas, los sanitarios, los servicios
publicos en la escuela y comunidad, areas verdes y recreativas;
que permitan al alumno una conceptualizacién hacia lo bello de
la vida, de! amor, de la ciencia; logrando asi alumnos dedicados
a cumplir sus diferentes roles, como el estudiar por gusto y por
una necesidad de superacién. Alumnos alejados del vicio y de la
droga per ocupar su tlempo en actlvidades académicas Yy
recreativas: sin preocuparse por una nota aprobatoria, sélo
para pasar el afio escolar, sino aprender para desenvolverse en

la vida, alumnos conscientes de su realidad y capaces de
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transformaria, para un mejor nivel de vida y una convivencia

social que les permita juntos salir adelante.

La escuela como institucién deberéd cambiar su visién
acerca de la Internalizacién de los valores, al tomar €en cuenta,
que en ésta se pueden construir los valores que permitiran una

mejor convivencia en la escuela y en la comunidad.

Hacer resaltar a través del trabajo conjunto con la
comunidad, la importancia que tiene la escuela en la
construccion de valores y como deberan ser reforzados en la
familla y los otros grupos sociales que existan en la comunidad;
encaminados la escuela y la comunidad a lograr una mejor

convivencia social, una transformacion positiva de la misma.

Para poder llegar a transformar la realidad educativa es
necesario que ios actores del proceso educativo, autoridades,
maestros, alumno y padres trabajen conjuntamente, para
modificar en la medida que se pueda y de manefra positiva los

modos de vida y los procesos educativos Yy sociales de las

comunidades escolares.
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“No sabemos quiénes somos, hasta que
vemos lo que somos capaces de hacer”

Martha Grimes.

“Muchas veces educamos mas para la escuela
que para la vida”, que servimos mejor para el
aparato educativo que a la sociedad mas ampha.

Silvia Schmelkes
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