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INTRODUCCION.

F1 material que a continuaci6n expongo €s una recopilacién de mi -
quehacer docente cotidiano; dicho material enmarca mis experiencias, --
aunando conceptos, caracteristicas y alternativas que no son mas que re-
flexiones que van en relacién a un problema: la evaluacioén en el aula.
Ademés propongo algunas actividades que considero de suma importancia pa

ra la docencia.

Dicha evaluacién ha nacido y se ha desarrollado en este siglo, cre
cié bajo el amparo de la psicologia experimental. Segln la investigado-
ra Bertha Heredia Ancona, nos dice que el propdsito de la evaluacidn no-
es probar sino mejorar actitudes de las personas en Sus aspectos mas par

ticulares a partir de criterios preestablecidos.

Entiendo que la evaluacidn es una tarea general dentro de la ense-
fianza que incluye la valoraci6n de adquisiciones con respecto a conoci--

mientos, habilidades ademds de habitos, capacidades y actitudes.

En este trabajo aparece la importancia de la evaluaci6én asi como -
recursos, bibliografias, materiales de apoyo de que nos valemos los maes
tros para conducir, reconociendo, que el hombre necesita un examen cCOns-
tante de sus acciones, el presente trabajo lo he dividido en tres capitu

los a desarrollar buscando una secuencia.

Entre las respectivas formas de ensefiar como dice Porfirio Morédn -

Oviedo, no as posible, ni deseable evaluar todo; es indispensable elegir

qué evaluar y como hacerlo.
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La evaluacidén es parte de mi trabajo diario y creo que es la mane-
ra de ver el adelanto del nifio en la ensefianza-aprendizaje; los proble--
mas y experiencias que se tienen durante el desarrollo del trabajo docen

te son factores que nos motivan a conocer las causas que los originan.

La evaluacidn es importante porque se despierta el interés del ni-

fio por conocer los resultados.

De antemano sabemos que todo conocimiento conlleva contenidos 16gi
cos estructurados, es por eso que la evaluacién es el razonamiento en --

torno a nuevas expectativas.

Cada situacion es involucrada por actividades y caracteriticas es-
peciales, ya que cada contexto tiene sus propios niveles, por lo que ---
creo que la evaluacién parte de lo implicito, explicito y gradual en ---

cuanto a las realidades que cotidianamente compartimos.

Debe quedar muy claro que ninguna técnica metodoldgica es autosu--
ficiente para ubicar al alumno en un conocimiento formal cientificamente
hablando ya que cada situacidn tiene sus rasgos propios, intereses y ne-
cesidades, s6lo la libertad pedagbgica del propio conductor por medio de
sus experiencias, destrezas y habilidades, podrd aplicar alternativas --
que despierten el interés del nifio para ubicarlo en la realidad de las -

cosas.

En este trabajo no me propongo demostrar como debe desarrollarse -

una evaluacién con todos los aspectos anteriormente mencionados sin posi
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bilidad de falla o error, sino que se pretende ubicarnos en la realidad
y crear conciencia en el maestro para que 6ste se dé cuenta de la forma
en que estd realizando la evaluacion del grupo, que analice los resulta
dos y se ponga a reflexionar sobre ellos. Por lo que el trato que se -
da a los sujetos a evaluar debe ser el adecuado atendiendo sus caracte-

risticas individuales y grupales en su caso.
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I. LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE.

A). Los conceptos basicos en la evaluacion.

Los maestros en el aula nos enfrentamos a una serie de problemas--
producto de nuestra falta de conocimientos sobre los procesos que impli-

ca la evaluacidn.

Constantemente confundimos los términos de evaluacibn y mediciobn -

por lo que decimos:

a. La medicién. Se refiere solamente a la descripci6n cuantitati-
va del comportamiento del alumno, no implica juicio alguno sobre el va--
lor del comportamiento que se ha medido, es un término que se utiliza en
evaluacién y encierra los resultados obtenidos al clasificar los objeti-

vos del programa.

b. Evaluacién. Es darnos cuenta si se lograron las metas fijadas-
en la realizacidn de una actividad y ni no se lograron, saber hasta que-
punto fué posible y conocer los motivos que ocasionaron esta insuficien
cia, es una actividad sistemdtica y continua integrada dentro del proce-
so educativo, que tiene por objeto proporcionar la maxima informaci6n pa
ra mejorar este proceso reajustando sus objetivos, revisando criticamen-

te planes y programas, métodos , recursos y facilitando la méxima ayuda-
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y orientacién a los alumnos.

el concepto de la evaluacién es mas amplio que el de la medicibn y-
mas complejo. En efecto no es s6lo una interpretacién de una medida en -
relacién a una norma estadistica ya establecida (evaluacidén respecto a --
norma), o en relacién a unos objetivos o patrones de conducta (evaluacidn
respecto a criterio), sino ademds un juicio de valor sobre una descrip---
cién cualitativa. La.evaluacion educativa ha nacido y se ha desarrollado
en este siglo, crecit al amparo de la psicologia experimental Enrich y --
Tiler impulsaron las actividades de la evaluacién en el campo de las acti
tudes, intereses, habitos y adaptacion social. Hoy es uno de los aspec--
tos o fases de la ensefianza mas sometidos a revisi6n su definicibén depen-
de del contexto educativo en que interactGa. Como Angel Diaz Barriga "la
evaluacion se fundamenta en la teorfa de la medicidn, lo que impide el de

sarrollo de una teoria". (1)

c. La calificacion. Son notas o expresiones cuantitativas o cuali-
tativas con las que se valora o mide el nivel del rendimiento escolar de-

1os alumnos.

Las calificaciones escolares son el resultado de los exdmenes o de-
la evaluacién continua a que se ven sometidos los alumnos. Medir o eva--

luar los rendimientos escolares es una tarea sumamente dificil y comple-

(1 ) DIAZ Barriga, Angel. Didéactica y Curriculum. p. 109
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ja que constituye un verdadero problema para todo docente que intente --
obrar con la mixima objetividad y precision. Como dice Javier Olmedo -
"que es un proceso sistemdtico mediante el cual se recoge informacidén --

acerca del aprendizaje del alumno". (2)

d) La acreditacion. Se relaciona con la necesidad institucional -
de certificar los conocimientos; esta referida a ciertos resultados de -
aprendizaje que a veces pueden estar contemplados en los mismos objeti--
vos de aprendizaje, pero que no dejan de ser cortes artificiales en el -

proceso de aprendizaje de una persona.

En 1a misma nocion de objetivo de aprendizaje o resultado subyace-
la idea de algo que se logra; inclusive en ocasiones se llega a decir -
"los alumnos lograron los objetivos" como si el aprendizaje fuera una co
sa que se puede tener. En el fondo de esta problemdtica contin@ia presen
te la psicologia conductista, al concebir el aprendizaje como producto,-
en contra posicién a otras explicaciones mas acertadas del aprendizaje -

que lo definen como un proceso en el sujeto.

Estos cortes artificales en el proceso de aprendizaje de un estu--
diante permiten derivar las calificaciones lo cual estd mds relacionado-

con una necesidad institucional de respetar ciertos tiempos.

Concebir el aprendizaje como producto es una manera de negar la ne

cesidad que tiene cualquier persona de ir elaborando la informacion, con

(2 ) OLMEDO, Javier. Antologfa Evaluacidn en la practica docente.
p. 169
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el fin de aprender, dado que el proceso de aprendizaje esté mediado por-
el esquema referencial del estudiante, ésto es, el conjunto de conoci---
mientos, sentimientos y afectos con los que piensa y actGa, esquema que
ha sido organizado a lo largo de la vida del propio sujeto y que al en--

trar en contacto con una nueva informacién es susceptible de ser movili-

zado.

Mordn Oviedo Porfirio "dice la acreditaci6n hace referencia a la -

tarea de constatar ciertas evidencias de aprendizaje". (3)

Considero que las practicas escolares que actualmente se realizan-
ce fomenta la individualizaci6n de este proceso en el que el estudiante-
se preocupa por obtener una buena calificacib6n que por autoconocerse, --

observarse y reflexionar sobre su aprendizaje.

B). Tipos de evaluaciodn.

En el proceso ensefianza-aprendizaje, se pueden distinguir tres mo-
mentos fundamentales que dan firmeza a su eje de desarrollo, estos son:

Inicio, desarrollo y culminacién.

Retomando a la evaluaci6én como parte determinante del proceso, de-
ducir que ésta deberd cumplir diferentes funciones en cada uno de estos-

momentos. Para dar cumplimiento a esta funcionabilidad, actualmente se-

(3 ) MORAN Oviedo, Porfirio. Op.cit.
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practican tres tipos de evaluacién que proporcionan gran utilidad al --

maestro para orientar su trabajo didéctico.

Con el objeto de hacer mds practica nuestra conceptualizacidn so--
bre cada tipo de evaluaci6n, anexamos a cada definicidn, algunas de sus-

aportaciones elementales que consideramos dignas de reflexion.

1.- Evaluacion diagnbstica.

Fs la que lleva a cabo antes de iniciar un perfodo de aprendizaje
con el fin de conocer el nivel de preparacidn de los alumnos y asi evi--
tar una serie de suposiciones que solamente provocan pérdida de tiempo y
generan dificultades para el desarrollo del proceso ensefianza-aprendiza-
je, cabe sefialar que esta evaluacion puede realizarse también al inicio-
de cada unidad de un curso, dependiendo de la relacidn que tengan los te

mas de un nivel escolar anterior.

Esto no debe dar lugar a que se modifique el programa estructural-
mente, sino a la educacion de las estrategias didacticas. Es convenien-
te que los resultados sean conocidos tanto por los alumnos como maestros
para que cada quien se entere de su punto de partida individual y la si-

tuacidén grupal.

Debido a las caracteristicas y finalidades especificas de este ti-
po de evaluacidn, no debe asigndrsele calificacidn alguna ni debe prome-
diarse o afectar la calificacién posterior del curso. Si el maestro de-

tecta carencias en un grupo o en un estudiante en particular, para pla--



near actividades que traten de solventar la situaciodn.

Moran Oviedo "No es posible ni deseable evaluar todo, es indispen-

sable elegir qué evaluar y c6émo hacerlo". (4)

Entre los fines de este tipo de evaluacidn estan:

a. Descubrir si algn objetivo ha sido logrado por los alumnos, pa

ra evitar repeticiones y pérdida de tiempo.

b. Detectar lagunas y puntos confusos 0 discrepancias para reme---

diar esas limitaciones que obstaculizan el aprendizaje.

2.- Evaluacion formativa.

Es la que se realiza durante el desarrollo del proceso ensefianza--
aprendizaje, para ubicar deficiencias cuando aun se estd en posibilidad-
de corregirlas y que al ser dificil hacer cambios al programa ya estruc-
turado, es conveniente establecer sistemas de evaluaci6n durante el pro-

ceso de formacidén del mismo.

La Gnica funcién es la retroalimentacién. Orientadndose al conoci-
miento de los procesos, més que de los productos. Y buscando informa---

cién especifica sobre las partes, etapas y conocimientos necesarios para

(4 ) 1dem. p. 259



el logro de los objetivos de un curso.

Durante el desarrollo de las actividades evaluativas se recomienda

la utilizacion de instrumentos de autoevaluacidn. Retroalimentando su -

labor didactica.

Conocer el grupo, mejorard la ensefanza, promoviendo el resultado-
final cuando adn se puede mejorar, haciendo ajustes didacticos en cuanto
a las actividades de aprendizaje, afirmando cada etapa y compartiendo la

responsabilidad entre docente y alumno.

3.-Evaluacion sumativa.

Este tipo de evaluacién estd vinculada directamente con la acredi-
tacién y normalmente su resultado se refleja en una calificacidn, aunque
no debe referirse solamente a los conocimientos que pueden haber logrado
los alumnos, sino también a lo que sea capaz de hacer con ellos una vez-

que los adquirid.

Puede ser realizada de acuerdo con las caracteristicas propias de-
cada programa, o sea, que puede realizar una sola evaluaci6n sumativa --

al final del curso o pueden hacerse varias y en diferentes momentos.
Es importante sefialar que esta evaluacidn se enfoca a los objeti--
vos generales o terminales de un curso, es decir, a aquellos que impli--

can mayor complejidad o integracidn.

Entre sus finalidades esti:
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a. Otorgar al alumno una calificacién numérica justa apegada Gnica
y exclusivamente a su nivel de conocimientos adquiridos en relacidén con

los objetivos fundamentales.

b. Proporcionar elementos para conocer la eficacia de la labor do-

cente e indagar sobre posibles fallas dignas de un replanteamiento.

c. Determinar niveles reales alcanzados por el alumno en dominio--
de sus materias y permitiendo una comparaci6n de resultados con proplsi-
tos del curso, de tal manera que se puedan dar ajustes o adaptaciones al

programa o a su metodologia didactica.

Si queremos darle un nuevo enfoque a la educacibn, es necesario --
aplicdrselo también a la evaluacidén de ahi que deberd ser un proceso --
bien planeado y adaptado a las necesidades del grupo, del programa esco-
lar y los propbsitos que tiene la educacién. No olvidando que la evalua
cién cumple funciones que trascienden més alla del dmbito escolar. En--

tre ellas estd su relacidn con la sociedad.

La evaluacién es una actividad social desde el momento en que estd
socialmente determinada, es decir, que por medio de sus resultados condi
ciona a los integrantes de la sociedad; pues estos reflejan las posibili
dades econdmicas que tienen los individuos, sus certificados de estudio-
problemas de calificaciones bajas, la reprobacion, etc. Se pueden expli
car analizando los factofes socio-econdmicos de los estudiantes y no --
solamente como un problema de falla de capacidad o actitudes. Cuando --

el docente realiza las actividades evaluativas, frecuentemente da poca -
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importancia a las repercuciones que la evaluacibén puede traer tanto en -
los individuos que son objeto de ella como en la misma sociedad. Uno de
los elementos centrales de la educacibn, consiste en fomentar el indivi-
dualismo y la competencia como condicidn bisica para poder triunfar en -

el grupo, la escuela y la sociedad.

Las acciones que la escuela como institucidn socializadora realiza
por medio de sus representantes son determinantes en la formacibén de es-
colares. Es aqui donde se ubica el curriculum oculto que, precisamente -
por falta de explicacién forma parte inherente de una serie de aprendiza
jes latentes, mis importantes que los conocimientos que la escuela ense-

fa y muy decisivos en el aprendizaje del estudiante.

No podemos negar el papel del control social que se ejerce con la-
evaluacidn, donde también la legitimaci6n se efectlia sobre ciertas desi-
gualdades sociales, puesto que los mas favorecidos econdmicamente resul-
tan escolarmente mejor librados, por lo que, es imposible ignorar esta -

funcidn de control.

Para que la evaluacién pueda cumplir cabalmente con su funcidn so-
cial, es necesario que los docentes conozcamos y no perdamos de vista --
las expectativas sociales que nos marcan los contenidos de los planes de
estudio a nivel educacional para tratar de adaptarlos a las necesidades-
especificas de nuestro grupo de alumnos en relacidén con el medio socio--

econdmico en que se desempefia nuestra labor docente.

12



II. LAS FUNCIONES DE LA MEDICION Y EVALUACION EN CLASE.

La evaluacién en la clase es inevitable. Aun el maestro que asegu
ra no creer en la evaluacién tarde o temprano se enfrenta con la tarea -
de determinar cuales son los alumnos que han satisfecho totalmante los--
requerimientos del programa y cuales no lo han hecho, quienes han traba-
jado bien y quienes lo han hecho escasamente. La seleccidn para parti-
cipar en torneos o competencias inter-escolares de varios tipos depende

de la certificacién de que el alumno estd desempefiéndose satisfactoria--

mente en clase.

La evaluacidn es darnos cuenta si se lograron las metas fijadas en
la realizaci6n de una actividad y si no se lograron saber hasta que pun-

to fué posible y conocer los motivos que ocasionaron esa insuficiencia.

Consciente o inconscientemente el maestro o profesor elabora mu---
chos huicios respecto al progreso individual de los alumnos durante un -
periodo escolar. Estas estimaciones formalizadas o no, constituyen una-
evaluacion del progreso que a un alumno debe hacerse. Las pruebas sis-
temdticamente preparadas para obtener mediciones mds vélidas y confiables
sobre las cuales basar la evaluaci6n facilitaran mucho ese proceso. Es-
una actividad sistemdtica continua integrada dentro del proceso educati-
VO, que tiene por objeto proporcionar la mdxima informacidn para mejorar

ese proceso reajustando sus objetivos y revisando criticamente planes y
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programas, métodos, recursos y facilitando la méxima ayuda y orientaciodn

a los alumnos.

El concepto es mas amplio que el de la medicidén y mds complejo en
efecto no es sblo una interpretacidén de una medida en relacidn a una nor
ma estadistica ya establecida. Llega el momento tarde o temprano, en el
proceso educativo, en que aparece la necesidad de efectuar una estima---

cidon de los progresos alcanzados.

La mayoria de los maestros y profesores confian en un programa de
pruebas peribtdicas que les permitan tener por lo menos una base parcial-

para construir estos juicios de evaluaciotn.

Estas pruebas también pueden servir para establecer criterios o --
pautas para un curso. Los estudiantes desean abandonar temporariamente-
un curso o los que quieren intentar aprobar el curso estudiando indepen-
dientemente reciben la ayuda de un programa sistemdtico de ex&menes a --

fin de determinar si han logrado éxito o no.

Las funciones secundarias de la medicién y de la evaluacidn consis
ten en proporcionar una base para el registro de los progresos de los es

tudiantes:

a. Las calificaciones finales en su legajo personal para la ubica

cion apropiada de los estudiantes que provienen de otras instituciones.
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b. Permiten a los altamente motivados que progresen a velocidad ma
yor.

c. Para aconsejar a los alumnos que parecen no estar trabajando --
con el méximo de su capacidad.

d. Para ayudar a algunos a elegir su carrera y para despertar en -
todos un saludable convencimiento de la convivencia de trabajar con  --
empefio y de someterse periddicamente a una comprobacidn de sus progresos.
Como dice Nelson "que es inevitable la evaluacion en el aula porque de--

termina quienes trabajan bien y quienes no lo han hecho". (5 )

Como maestros debemos encausar al nifio a buscar, imaginar, compa--
rar,analizar situaciones reales para que el nifio tenga un buen desenvol-
vimiento dentro del ambito contextual, buscar alternativas para una me--

jor evaluacion.

Una prueba o test no puede determinar quien es aprobado y quien es
suspendido o aplazado. Es simplemente un instrumento de medicién. El -
que prepara la prueba o el que la utiliza es quien tiene que decidir que
altura del puntaje representa una demarcacidén satisfactoria entre los -
aprobados y reprobados. Esta decisidn constituye la evaluacidén dice ---
Clarence H. Nelson La evaluacién supone un juicio sobre el mérito o va-

lor de uno o mas procesos, experiencias e ideas

Algunas veces, el juicio de evaluacién se basa totalmente en una -

( 5 ) NELSON, Clarence H. Mediciones y evaluacién en el aula p. 14
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medicién obtenida en una prueba, sin considerar que implica todo un con-
junto de mediciones incluyendo las mencionadas puntajes, informes sobre-
excursiones, monografias, proyectos de investigacidén, etc. Segtn Clifton

"es un concepto poco entendible en educacién".

El maestro tiene que tomar muchas decisiones referente a evalua---
cion. Es esencial realizar frecuentes evaluaciones del progreso de cada

alumno, hay que ayudar a cada nifio para que alcance su capacidad plena.

Javier Olmedo opina sobre la evaluaci6n "es un proceso din&mico --
sistematico, mediante el cual se recoge informacién acerca del aprendiza

je del alumno". (6 )

Este exige una medicidén cuidadosa acompafiada por una juiciosa eva-
luacidn de los resultados como dice Nelson "Las pruebas formativas de co
nocimiento pueden servir de ayuda al maestro para hacer el diagnéstico -
de los progresos diarios de los alumnos reveldndole donde puede haber --

quedado una laguna en el aprendizaje". (7 )

Con la evaluacidén de los resultados de esas pruebas, el maestro --
puede emprender la repeticién de la ensefianza de aquello que los alumnos
no asimilaron centralizando bien sus esfuerzos en el tema que los alum--
nos no han aprendido.

( 6 ) OLMEDO, Javier. Op.cit. p. 284
(7 ) NELSON, Clarence, H. Op.cit. p. 15

16
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Cuando se aproxima el final del periodo de calificaciones, el maes
tro probablemente deseard hacer una comprobacidn mis profunda de los co-
nocimientos logrados por cada alumno. Una prueba global de conocimien--
tos pueden servir de base para hacer juicios de evaluaci6n respecto de -
la calidad relativa del trabajo realizado y del grado relativo en que ca

da alumno ha alcanzado los objetivos de la ensefianza.

Asi podemos observar que existe una continua accién reciproca en--

tre medicidn y evaluacidn en las actividades de la clase.

En el transcurso de un semestre o de un afio lectivo, el maestro se
verd confrontando con muchos problemas y decisiones que implican procedi
mientos de medicién y evaluacién. Considero que la labor de nosotros -
como maestros es adoptar criterios en base a la experiencia y creativi--

dad, en la bGsqueda de alternativas para una mejor evaluacion,
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ITI. ENFOQUES DIDACTICOS DE LA EVALUACION.

1.- Didactica tradicional.

En el modelo de la didactica tradicional, la labor del profesor se -
ha caracterizado como una tarea que consiste fundamentalmente en transmi-

tir conocimientos y en comprobar resultados.

A la evaluacidn del aprendizaje se le concibe tradicionalmente como
una actividad terminal del proceso ensefianza-aprendizaje y generalmente -
se le confiere una funcién mecénica que consisten en aplicar examenes y -
asignar calificaciones al final del curso, a la vez, el maestro la utili-
za para atemorizar al alumno ya que los amenaza con la reprobacidén si no-

hace o cumple lo que el maestro le dicta.

Haciendo una revisifén de la didactica tradicional, nos encontramos-
que en términos generales, no existe una preocupacidén sustantiva por par-
te del profesor y autoridades institucionales por la confeccidn de progra
mas de estudio, esta tarea corresponde mds bien a otro tipo de instancias
académicas. Se puede afirmar que el profesor reciba ya hechos los progra
mas y que por tanto, es una responsabilidad que no le compete. Es fre---
cuente usar temarios, muchas veces copia del indice de libros de texto, -
o bien , listados de temas o capitulos exhaustivamente desglosados, los -

cuales son elaborados por los profesores de mayor experiencia en la asig-

. S —————
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natura o por comisiones departamentales, utilice citas textuales, busque-

mas informacidn u otras instancias académicas.

Como dice William Gephant "el propdsito no es probar, sino mejo----

rar”.

Al hablar en la actualidad de la escuela tradicional y la perenidad
de la tradici6n en el orden escolar, tenemos que derivar ante todo el --
hecho de que el estado institucionaliza la escuela. En Francia, el es---
fuerzo generoso de los politicos de la III RepGblica que, a partir de --
Jules Ferry, crearon la escuela pGblica obligatoria y consecuentemente --
gratuita y laica. Desde esa época la escuela primaria, en particular, la
emanaci6n de una democracia que por definicién es respetuosa del hombre,-
pertenece a la nacidn que la rodea con su afectuosa solicitud y le con---
siente, hasta en la puja electoral,todos los sacrificios necesarios para

someterla.

La perdurabilidad de la escuela se asegura mediante sus lazos con--
el pasado; en otras palabras, la tradicidén es garantia del porvenir. No
es extrafio, por consiguiente, que la escuela que conocemos, la escuela --
ampliamente mayoritaria, oficial o privada sea extremadamente resistente-
a la transformacién. Sus estructuras, su organizacidén general, son sbli-

das.

La educacién tradicional poco a poco pone en marcha la formacidn --
del hombre que la sociedad reclama. Cuenta mucho el intelecto del nifio,

deja el desarrollo afectivo y en el desarrollo social frenan lo que pue--
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den ser sinénimos de disciplina. La escuela tradicional dice Justa Ezpe-
leta, "es la escuela de los modelos intelectuales y morales. Para alcan-
zarlos hay que regular la inteligencia y encarnar la disciplina, la memo-

ria, la repeticion y el ejercicio son los mecanismos que lo posibilitan".

(g)

Las caracteriticas mas amplias de esta corriente educativa dice que
"la expresién esencial tradicional es la “ensefianza intuitiva" que ofrece
elementos sensibles a la percepcién, observacién y se ubica en la lbgica-
sensual empirica, concibiendo la nocibn de las cosas en los fenbmenos co-

mo derivado de imdgenes mentales, de intuiciones perceptuales.

En la educacion tradicional, el aprendizaje se le define como capa-
cidad de retener repitiendo informacién por lo que nos lleva a mantener -
concepto receptivista de aprendizaje (una concepcidn intelectualizada de-

la ensefianza-aprendizaje.

De lo anterior vemos lo siguiente: En este modelo los educandos no-
son llamados a conocer sino a memorizar y el papel del profesor es el de-

mediador entre el saber y los educandos". ( 9 )

La practica evaluativa de esta corriente continuamente parte de una

serie de imprecisiones, vicios y arbitrariedades.

-

( 8 ) MORAN, OVIEDO, Porfirio. Fundamentacién de la didéctica p. 171

(9 ) Idem. p. 172
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La perspectiva de planes y programas no son claros debido a que no
existen objetivos de aprendizaje. El profesor no tiene lo suficientemen-
te claros los propbsitos que se persiguen, son guiados dnicamente por una
nocidén de ensefianza, por lo que la labor del maestro se ha caracterizado-

principalmente en transmitir conocimientos comprobando resultados.

La escuela tradicional por el gran ctmulo de conocimientos que el -
alumno tiene que aprender, tiene un enfoque de enciclopedismo de conteni-
dos, requiere realizar esfuerzos de comprensi6n e interpretacién, sino --

memorizacion y repeticion.

Se ha concebido y practicado la evaluacién escolar tradicionalmente
como una actividad terminal del proceso E.A. Tiene una funci6n mecanica-
consistente en aplicar exdmenes y asignar calificaciones al finalizar el
curso; se ha usado como un arma de intimidaci6n y represidon que en contra
de los alumnos utilizamos los maestros. En una palabra, la evaluacidn --
es de suma trascendencia en la toma de decisiones, en el acto docente y -
su papel es auxiliar en la tarea administrativa de la institucibn educati

va.

Esto s6lo pretende destacar aspectos que han venido deformando la -
tarea educativa y la necesidad de cambiar el concepto actual de evalua---
ci6on y las formas de calificar practicando mejores examenes para una ver-

dadera evaluacidn pedagfgica.
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2.- Tecnologia Educativa.

La tecnologfa educativa se propone explicitamente superar los pro--
blemas de la escuela tradicional, en la practica, esta pretendida idea de
superacion girb en torno a las formas, es decir, al como de la ensefianza,

sin cuestionarse el qué y para qué del aprendizaje.

lLa introduccién de la tecnologia educativa en el campo de la didac-
tica tradicional cambia en alguna medida su dinamica, se pasa del recepti
vismo al activismo. A este estado de cosas, algunos estudiosos de la tec
nologia educativa, entre ellos Vainsten lo califica como la ocurrencia de
un "salto vertiginoso del problema a la solucion" sin mediar para ello, -
un proceso de reflexidn y de elaboraci6n, como condicidén necesaria para -
reconceptualizar el marco tedrico a través del cual se trabaje esta pro--
puesta didactica. Angel Diaz Barriga nos dice que se relaciona con la ne

cesidad institucional de certificar los conocimientos.

"Los objetivos de aprendizaje surgen COmMO una propuesta que inten-
ta esclarecer ciertos problemas relativos a la acreditacibn escolar". --

(10)

Una de las premisas de la tecnologia educativa es el replanteamiento
del rol del poder del profesor con respecto al alumno, pero lo que en rea
lidad sucede es que el poder del maestro cambia de naturaleza, en térmi--
nos que su autoridad ya no reside tanto en el dominio de los contenidos -

(10 ) DIAZ, Barriga, Angel. Op.cit. p. 72
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como sucedia en la didactica tradicional, sino por el dominio de las téc
nicas, condicibn que ie sigue permitiendo el control de la situacion edu
cativa, es decir, en esta corriente educativa se da la impresi6n que el-
maestro eclipsa, que desaparece del centro de la escenay deja el papel-
principal al alumno. Pero esta actitud no deja de ser una simple ilu---
sion, porque detrds de ese clima democratico, se esconden principios ri-

gurosos de planeacidn y de estructuracién de la ensenanza.

La tecnologfa educativa, en tanto que se apoya en los supuestos --
teéricos de la psicologia conductista, entiende el aprendizaje como el -
conjunto de cambios y/o modificaciones en la conducta que se opera en =
el sujeto como resultado de acciones determinadas y la ensefianza como el
control de la situacién en la que ocurre el aprendizaje. De ahi que la-
didactica en esta versi6n puramente instrumental, brinda una amplia gama
de recursos técnicos para que el maestro controle, dirija, oriente y ma-
nipule el aprendizaje, es decir, que el maestro asi se convierte moderna

mente hablando, en un ingeniero conductual.

Apoyandonos en esta concepci6n de aprendizaje, nos abocamos a desa
rrollar los elementos, sustantivos de la instrumentaci6n didactica, obje

to de este estudio.

Aunque resulta un tanto grave la influencia de la tecnologia educa
tiva y a través de ella, la aplicacién de las taxonomias de los objetti-
vos conductuales en la elaboracidn de programas de estudio, es el hecho-
que los profesores se concentren tanto en la formulacidn técnica de los

objetivos que pierden de vista la necesidad de plantear aprendizajes --

93439-1
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curriculares verdaderamente importantes para la formacidén de los alumnos.
Mds aln, es tal la obcesividad en la atomizacidn de los objetivos. Esta
situacién se torna seria por las implicaciones que tiene tanto en la --
fragmentacidn del conocimiento, como para la propia instrumentacidn del-

proceso de ensefanza-aprendizaje.

Se puede decir que el tema de la elaboracidén de programas de estu-
dio, inserto en la influenia de la tecnologia educativa, surge a partir-
de la década de los setentas, pero cobra répidamente un auge inusitado -
en todo nuestro medio educativo y particularmente en la ensefianza univer
sitaria. El reflejo de este movimiento (innovador) de la planeacibn de
la ensefianza y especificamente en la construccidén de programas, se con--
creta predominantemente en una propuesta técnica: La carta descriptiva,-
cuyo elemento fundamental son los objetivos conductuales. Este modelo -
técnico, se convierte muy pronto en una préctica dominante en las insti-

tuciones educativas.

La carta descriptiva surge como alternativa para elaborar progra--
mas y planes de estudio, es un modelo de ensefianza en funcidén de cuatro-

opciones basicas:

a. Definir objetivos.

b. Determinar puntos de partida, caracteristicos de los alumnos.

C. Seleccionar procedimientos para alcanzar los objetivos.

d. Control de los resultados obtenidos. Estos son los que marcan la pau
ta a sequir en los momentos de planeacidn, realizacién y evaluacién -

del proceso ensefianza-aprendizaje.
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Dentro de la corriente de la tecnologfa educativa, se generan otras
propuestas de elaboracidn de programas que si no trascienden totalmente -
el problema de la programacidn por objetivos de aprendizaje, amplian ele-
mentos de discusién con el fin de sustentar alguna base referencial que -
argumente la validez del aprendizaje propuesto en el programa a partir de
su ubicacidén en el plan de estudios. Tuvo mucha penetracién en nuestro -
medio educativo que incluso did origen a reglamentos institucionales que-

condicionaron su aceptacion.

En esta perspectiva, el aprendizaje es modificacién de la conducta-

como resultado de la experiencia.

"En concordancia con esta linea de pensamiento, la evaluacibn, en -
tanto que se ocupa de la verificacién o comprobacidn de los aprendizajes-
planteados en los objetivos, busca evidencias exactas y directamente rela

cioadas con las conductas formuladas en dichos objetivos". (11 )

Esta corriente se genera en nuestro pais en la década de los cin---
cuentas, como consecuencia de la expansidén econémica, la cual se caracte-
rizd por las considerables inversiones extranjeras, asf como por el em---
pleo de una tecnologia cada vez mds sofisticada. Este fenbmeno de expan-
sién econdmica y desarrollo tecnolégico marcé histéricamente dos derrote-
ros, por un lado, la divisién y por otro la complejizacion de la naturale
za de trabajo. Porfirio Mordn Oviedo hace referencia a la tarea de cons-

tatar ciertas evidencias de aprendizaje. "En cada situaci6n de docencia-

(11 ) MORAN, Oviedo, Porfirio. Planificaci6n de la préctica docente

p. 272
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no es ni posible ni deseable evaluar todo, es indispensable elegir que -

evaluar y como hacerlo". (12)

Si analizamos los factores socio-econdmicos y politicos que origi-
nan esta situacién, constatamos que este hecho es coincidente con la or-
ganizacion empresarial de los Estados Unidos que con base en criterios -
racionales y sistemdticos, cuyo propésito es aumentar la produccibn, mis

ma que tiene decidida influencia en nuestro pais y en América Latina.

Como producto de esta serie de convulsiones cientificas y tecnolé-
gias, surge una concepcibén de tecnologia educativa que se inserta en la-
nocién de progreso "eficiencia" y "eficacia" que responde explicitamente
a un modelo de sociedad capitalista y a una serie de demandas que se ges
tan en su interior, aunque se hagan aparecer como una propuesta alterna-
tiva al modelo de educacidén tradicional. Bertha Heredia Ancona "El pro-

pdsito no es probar sino mejorar". (13)

El cardcter instrumental de la diddctica para racionalizar al maxi
mo la ensefianza en el saldn de clase. Esta corriente didactica se con--
vierte asi en un espacio donde convergen e interactlan una serie de prac
ticas educativas, pero sin una reflexidn mayor sobre ellas, con lo que -
se recae en un practicismo inmediato, sin una critica previa a su implan
tacion.

(12 ) MORAN, Oviedo, Porfirio. Op.cit. p. 259

(13 ) HEREDIA, Ancona, Bertha. Op.cit. p. 133
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Villarroel nos apunta que "la acelerada tecnificacidn de la evalua-
cién ha originado que se conciba a ésta como una estructura solamente psi

cométrica, divorciada casi totalmente del aspecto didactico”. (14 )

Tal concepcidn resulta equivoca y ha ocasionado que los mejores es-
fuerzos y recursos para mejorar la evaluacion se hayan dirigido hacia el-
mejoramiento del proceso ensefianza-aprendizaje considerado como un todo,

dentro del cual estd inmerso el proceso de evaluacion.

La evaluacién adquiere un carécter de objetividad a través del per-
feccionamiento técnico de instrumentos y de aplicacién del tratamiento --
estadistico a los datos arrojados por los instrumentos mencionados. La -
evaluacién en la tecnologfa educativa ve al sujeto como algo aislado, sin
determinaciones, es decir, que no tiene decisiones propias cuyos rasgos -
disntintivos se expresan en mecanismos de control, eficiencia y retroali-

mentacién.

Este enfoque se propuso superar los problemas de la educacion tradi
cional, pero no lograron los objetivos porque su- superacién gird en tor-
no a las formas, es decir, el "como" de la ensefianza sin cuestionarse en-
"que" y el "para que" del aprendizaje pero si logra en alguna medida cam-
biar su dinédmica que pasa del receptivismo al activismo. Segln Vainstein
es dar un salto vertiginoso del problema a la solucidén, sin mediar ello -
un proceso de reflexién y de elaboracién, como condicibn necesaria para -
reelaborar el marco tedrico de esta tesina.

( 14 ) MORAN, Oviedo, Porfirio. Op.cit. p. 273
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Con respecto al docente, es el mismo control de la situacidén educa
tiva, porque el dominio ya no reside en los contenidos como sucede en la

didactica tradicional, sino que ahora su dominio son las técnicas.

La tecnologia educativa en la préctica no se ha traducido en cam--
bios de fondo a pesar de sus posiciones de vanguardia e innovaciones en-

relacién a la ensefianza tradicional.

3.- Didactica critica.

la didactica critica es una propuesta que no trata de cambiar una-
modalidad técnica, sino que plantea analizar criticamente la practica do
cente. Considero por otra parte, que es toda la situaci6n de aprendiza-
je la que realmente educa, con todos los que intervienen en ella, en la-

cual nadie tiene la Gltima palabra.

Dentro de la concepcién de la didactica critica la tarea de elabo-
rar programas de estudio adquiere una dimensi6n diferente a los dos mode
los educativos ya desarrollados anteriormente (didactica tradicional y -

tecnologia educativa).

Esta diferencia se da tanto en el marco tedrico cada enfoque, como
en la interpretaci6n y aplicacién que los profesores hacen de ellos en -
su practica cotidiana. Empezaremos por decir que a los programas de es-
tudio se les entiende como eslabones fundamentales de todo el engranaje-
que el plan de estudios del que forman parte. Son asimismo, propuestas
de aprendizaje minimas que el estudiante debe alcanzar en un determinado

tiempo, pero de ninguna manera se consideran exhaustivas y, menos aun -



proposiciones acabadas.

Mas bien se trata de una herramienta basica de trabajo del profesor
cuyo carédcter es indicativo, flexible y dindmico. Se subraya que los pro
gramas de estudio representan a su nivel un reflejo bien de los grandes -

propésitos que persigue un plan de estudios.

Este planteamiento tiene la ventaja de garantizar en alguna medida,
la necesaria interrelacién y congruencia entre planes y programas de estu
dios. No obstante cabe reconocer que por desgracia esta situacibn pocas

veces se manifiesta en nuestra realidad educativa.

Si analizamos un poco la causa de este problema vemos que los pla-
nes de estudio vigentes con frecuencia son producto de practicas de dise-
fio empiricas de tipo politico e ideol6gico mds que académicas, razoén por
la cual las mas de las veces los planes de estudio cumplen con los reque-
rimientos metodoldgicos, pero rno responden a las expectativas de la prac-
tica profesional, y en estas circunstancias resulta labor poco menos que-
imposible introducir cambios de fondo en las reformulaciones de los pro--

gramas de estudios.

Quiz& éste sea uno de los problemas mds serios que enfrentan los --
profesores que participan en la tarea de replantear e interpretar sus pro
gramas de estudios para adaptarlos a las condiciones particulares de sus-

grupos.

Otra consideracidn que puede ser importante sobre todo a partir del
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surgimiento de nuevas alternativas curriculares en los altimos afios, es

que los programas de estudios modifican su propuesta de elaboracion de -
acuerdo con el modelo curricular al cual respondan. Esto es que los pro
gramas de estudios presentaran caracteristicas tebricas y técnicas dis--
tintas, segin se inscriban en modelos curriculares por asignaturas o ---
lineales, por areas de conocimiento, o bien, por organizacidn modular o

interdisciplinarias. Esta afirmacion se fundamenta en el hecho de que -
cada modelo curricular, como lo decfa en la primera parte de este traba-
jo, responde a concepciones diferentes de aprendizaje, conocimiento, ---

ciencia y hombre.

Estas reflexiones en torno a la propuesta de elaboracion de progra
mas nos lleva a considerar que no es suficiente el que las instituciones
educativas con afan "innovador",se limiten a sefialar que el modelo curri
cular por materias es tradicional, mientras que el modular es de avanza-

da.

Creo que es necesario desmistificar estas apreciaciones y discutir
las tanto a la luz de sus concepciones tefricas como en sus implicacio--

nes educativas y sociales.

La didactica critica rechaza definitivamente que el docente se con
vierta en un reproductor o ejecutor de modelos de programas rigidos y --
prefabricados por departamentos de planeaci6n o por expertos tecndlogos-
educativos. Ante hechos como el anterior, cobra relevancia el plantea--
miento de Javier Placencia, cuando apuntl que las instituciones educati-

vas tienen el deber de proponer a los maestros un programa basico que no
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es de carécter obligatorio. Es decir, que los maestros tienen la obliga-
ci6n de elaborar sus programa personal, partiendo de la interpretacitn, -
de los lineamientos generales. Esta prictica que para algunos pudiera pa
recer de excesiva libertad, constituye a mi juicio, el rescate de una de

las atribuciones esenciales de todo profesor.

La didactica critica, es una corriente cuyas caracteristicas no es-
tan definidas como los dos modelos anteriores, es mas bien una instancia-
de reflexién. donde no existen respuestas acabadas, es decir, que.las im-
plicaciones tebricas y técnicas de su instrumentacion didactica funcionan
en base a un constante andlisis y cuestionamientos sobre problemas funda
mentales de la practica docente. Se considera que ésta es una propuesta-

que se construye sobre la marcha.

La didactica necesita replantear su propuesta técnica en base a con
siderar no sbélo al docente y al alumno, sino también el andlisis de los -
fines de la educaci6én. Al respecto Susana Barco nos dice "los docentes,
justo es reconocerlo, se han preocupado mds por renovar y perfeccionar --
su instrumentacién que por indagar sus supuestos tebricos. Esta postura-
apunta mds a ser técnicamente mejor docentes, que a cuestionar y replan--

tear problemas fundamentales de la didactica". (15 )

La didéctica critica no trata de cambiar las técnicas de la ensefian
za por otras, sino que pretende analizar criticamente el trabajo de los -
maestros y el funcionamiento en general de las instituciones y el desempe

(15 ) HEREDIA, Ancona, Bertha. Op.cit. p. 133
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fio de sus miembros.

Esto supone desarrollar en el docente una auténtica actividad cien-
tifica apoyada en la investigaci6n, en el espiritu critico y en la auto--
critica. Esta alternativa rebasa los planteamientos plramente técnicos--

y concibe los cambios como respuestas estructurales.

Contrariamente a las propuestas instrumentales, se contempla al gru
po como sujeto de aprendizaje y no sb6lo como objeto de ensefianza. Coinci

dimos con Azucena Rodriguez que el aprendizaje es un proceso dialéctico--
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basdndonos en que el sujeto al aprender no avanza linealmente sino atra--

viesa una serie de obstdculos que al superarlos va construyendo un proce

SO.

Por otra parte Bleger habla sobre el acto de aprender donde el su--

jeto y el objeto de conocimiento interaccionan y se modifican.

Por Gltimo la didactica critica rechaza definitivamente que el do--
cente se convierte en un reproductor o ejecutor de modelos prefabricados-
por departamentos de planeacidén o por expertos tecnblogos educativos. Sus
tituye este concepto por considerar que los modelos deben ser producto --
de las necesidades de aprendizaje del grupo y expectativas reales de la -

educacion.

Lo evaluativo de esta corriente, cuestiona firmemente el papel his-
térico que ha desempefiado la tarea de la evaluacid6n como asignacién de --

calificaciones arrastrando vicios y deformaciones que contaminan la prac-



tica de esta actividad. Propone una mayor reflexidn tebrica sobre la eva
luacién, que haga posible cambiar el concepto de calificaciones por ver-

dadera acreditaci6n y evaluacidén pedagbgica.

Creo que para cambiar, el maestro debe ser un hombre pensante, do-
minante y cambiante de su propio medio, dejar de ser sblo un aparato del

propio sistema.

Enfoco una evaluacidn idealista que debe considerarsele al maestro
como supuesto activo que estd capacitado para evaluar a sus alumnos en -
base a juicios razonados, basado en el modelo ideal de su contexto so---
cial emitiendo juicios de valor convirtiéndolos en accidn objetiva y sub
jetiva como dice H. Nelson Clarence que supone un juicio sobre el méri-

to o valor de uno o mds procesos, experiencias e ideas .

Considero que el papel de las teorias es irremplazable en este pro
ceso y particularmente importante en relacidn a una teoria de la evalua-
cidn, dado que este aspecto ha sido descuidado hasta ahora, por lo tanto
el discurso actual de la evaluacibn tiene un fuerte "obstaculo epistemo-
16gico"™ que refleja premisas tedricas positivistas y pragmatistas que lo
apoyan. De ahi que en su replanteamiento metodoldgico requiere que se -
deje abordar el fendmeno de la evaluacidn como natural y objetivo neu---
tral a la manera de las ciencias naturales y que se le reconozca su di--
~mensidn social, que construye sus planteamientos metodoldgicos dentro de

ciencias humanas, 1o que implica a la vez la necesidad de replantear sus
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premisas tedricas, para posibilitar una construcci6n diferente del dis--

curso evaluativo.

Para cerrar se va a recuperar algunas definiciones importantes des

de la perspectiva de la didactica critica.

"La evaluacidn, es el investigar y el averiguar el fondo humano exis
tente en cada una de las actividades del hombre. El individuo, en efecto
no es tan sélo una serie de destrezas o de aptitudes; estos son elementos
fragmentarios de la persona, mas nunca antes que, de por si, profundicen-

en los intrincados laberintos del ser personal". (16)

"la Evaluaci6bn, como funcién docente, puede constituir un importantf{
simo factor de perfeccionamiento didctico cuando en ella se den una ---

serie de condiciones y circunstancias". (17)

(16) MORANTINOS, Iglesias, J.F. La recuperacidon educativa. p. 14

(17) LIVAS, Gonzélez, Irene. Andlisis e interpretacidn de los resultados

de la evaluacidn educativa. p. 13




CONCLUSIONES.

La elaboracién de este trabajo me hizo reflexionar sobre mi practi
ca evaluativa. Y he concluido con los siguientes planteamientos: el --
maestro como evaluador del proceso en la ensefianza debe conceptualizar -
clramente lo que es "Evaluacidén" en relaci6n con otros conceptos que aun
que son afines no son sinénimos, tales como medicién, acreditacion, cali
ficacién sobre juicios valorativos y otros que en muchas situaciones ha-
yan sido considerados como actividades evaluativas individualmente debi-

do a una incorrecta aplicacidn del término.

Al evaluar a los alumnos se debe tomar en cuenta que tiene expe---
riencias distintas y maneras diferentes de interpretar lo que aprenden.
Es importante poner atenci6n en el proceso de aprendizaje de cada alumno
con respecto a las nociones y conceptos de desarrollo de habilidades y -

actitudes.

los lineamientos y actividades de evaluacidén se realizan durante -
las clases, en lo que se desarrolla el programa de estudios propio del -
drea y grado correspondientes. De esta manera los materiales que los --
nifios elaboran como: cuestionarios, entrevistas, textos libres y dibujos
as{ como la participacién y el interés mostrado en las clases, ademas la
observaci6n y registro que el maestro realice de las actividades de los-
alumnos, constituirdn la base para la evaluaci6n, si el maestro las con-

sidera insuficientes, aGn, puede disefiar alguna actividad especifica.

El docente es el encargado de facilitar que las actividades desa--
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rrolladas por los alumnos sean ocasiones que les permitan construir sus-
propios aprendizajes y avanzar en el logro de los objetivos y metas de -

los planes y programas de estudio.

El evaluar en conjunto con los alumnos y la comunidad educativa el
impacto de estas actividades de aprendizaje en el desarrollo sociocultu-
ral de los alumnos, brinda al maestro la oportunidad de vincular su prac
tica docente con la realidad existente. La estrategia de la evaluacidn
tendra como propbsito establecer criterios, disefiar instrumentos y propi
ciar situaciones que permitan dar seguimiento a los procesos de aprendi-

zaje de los alumnos.

Una conclusién general serfa definir un proyecto de evaluacion --
vinculado a las necesidades de desarrollo social y el espacio de aplica-
cion préctica de los aprendizajes que le representa al nifio la comunidad
en que vive, sobre todo, no perder de vista la identificacién con los va

lores nacionales.

La evaluacidn es un proceso constante y permanente mediante el --
cual se refleja el alcance de la modificaci6n de conductas, tanto del --
alumno como del maestro y permite una claridad en la toma de decisiones-

en la actividad educativa.

La evaluacidn estd presente en todas las fases o etapas del proce-
so de aprendizaje desde la planeacidén, se debe seleccionar las modalida-
des evaluativas aplicables al tipo de conocimiento para que su medicion-

e interpretaci6n sea la adecuada y que cubra de manera paralela los as--
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pectos u objetivos de los productos de aprendizaje.

Propongo que la evaluacidn utilizada por los maestros en el plano-
educativo sea veraz, oportuna, participativa, solidaria, individual, co-
lectiva, respetuosa y acorde a los intereses del nifio, para que pueda --

dar 6ptimos resultados en el proceso ensefianza-aprendizaje.

Si tomamos en cuenta que la evaluaci6n es sinénimo de cambio de --
conducta que se manifiesta en el educando al recibir los conocimientos -
proporcionando al maestro pardmetros para la calificaci6n de sus alum---
nos. Es necesario considerar que la edicacién en México tanto en el me-
dio rural como urbano, ha estado regida por la situaci6n econbmica del -
pais, esto desde los tiempos revolucionarios a la fecha, que el presiden
te en turno ha cambiado las politicas educativas en la blisqueda de satis
facer la demanda de educacién dadas nuestras circunstancias sociales tan

adversas.

La educacidn a partir de las politicas educativas, deben conside--
rar a la evaluacion como punta de lanza en el sistema de ensefianza-apren
dizaje, que se tome en cuenta al alumno como como ente participante, que

se busquen técnicas adecuadas en este quehacer educativo.

La escuela primaria deberia considerar lo bueno de la evaluacitn -
tradicional, buscar las aportaciones de la didactica critica y por su---
puesto tomar en cuenta el rico caudal de experiencias de los maestros --

mexicanos para poder sacar adelante 1o que tanto anhelamos.
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El papel del maestro se sujeta a los productos del proceso ensefian-
za traducidos en conocimientos, habitos y habilidades en atencion a los
lineamientos sefialados por el programa oficial. Desde luego, sin que --
el docente dependa de lo estipulado en los programas oficiales y se debe
aprovechar al méximo la cobertura que en este sentido otorga la moderni-

zacidn educativa.

Debe realizarse acorde con los conocimientos adquiridos e ir mas -
mas alld todavia, ya que se tomardn en cuenta los aspectos socio-afecti-
vos y conductuales, propongo que en base a los autores consultados para-
este trabajo, por una parte que se realice la evaluacibn a nivel grupo -
para darnos cuenta a nivel general del grado de dominio adquirido y por-
otro lado realizar una evaluacién individual en la que el maestro utili-
zara de toda su experiencia y capacidad profesional para tratar de enten

der y comprender al nino.

Fstamos obligados a conocer socioldgicamente esta problemdtica pa-
ra realizar una evaluacién basada en la realidad, ésto tiene implicacio-
nes ideol6gicas porque determina el papel social que ocupard y construye
un perfil de desempefio que la sociedad espera del educando para integrar

se al proceso productivo.

No debemos olvidar que la educacidén es un factor de primer orden -
para el desarrollo econémico, politico y social, tecnoldgico, industrial
y cultural de los pueblos, por lo que debemos poner todo lo que esté de-
nuestra parte sin olvidar al personaje central del objeto de la evalua--

c¢ién "El nifo".

38



Considero que como maestros debemos tener formacidén profesional, -
conocimientos en psicologia y para lograr esto tenemos cCursos obligato--

rios, con personal académico suficientemente preparado.

La evaluacién es un proceso constante y permanente en el cual se -
refleja el alcance y modificaci6én de conductas, tanto del maestro como -

del alumno y permite claridad en actividades y toma de decisiones.

Debemos seleccionar planeaci6n y modalidades evaluativas aplicéando
las al tipo de conocimiento para que la medicibn sea adecuada y cubra de

manera paralela los aspectos y objetivos de aprendizaje.

Debe realizarse acorde con conocimientos adquiridos, ya que se to-
maran en cuenta los aspectos socio-afectivo y conductuales, propongo en
base a los autores consultados, para este aprendizaje en este tratajo, -
por una parte que se realice la evaluacidn a nivel grupal para darnos -

cuenta a nivel general del grado de dominio adquirido.

El docente debe ser quien elabore las pruebas o instrumentos de --
evaluacibn, utilizando técnicas adecuadas, para asi medir y conocer en -
la mas objetiva posible su participacién frente al grupo. En el proceso
evaluativo los docentes a efecto de tomar decisiones para la acredita---
cién a los educandos, permite afirmar los pardmetros que el maestro de--
termind acorde a los intereses del nifio. Para las calificaciones se re-
comienda tomar muy en cuenta, el estado emotivo al sustentar examen, por
la influencia que recibe del medio ambiente social y familiar, el perfil

de conducta observada a lo largo del proceso de aprendizaje, los instru-
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mentos de evaluacibén aplicables en ese momento y no esperar evaluar con -
las pruebas comerciales al alcance de objetivos ya concluidos, para que -
al mismo tiempo nos facilite garantizar el desempefio académico de nues---

tros alumnos.
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