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INTIODUCCION

La educacibn, es un fendmeno socizl que se ha producide en
todos los tiempos y en todas las latitudes, donde quiera gue se
establezca el contacto de dos generaciones cor la finalidzd de
influir la experiencia en la Juventud, en el desarrollo de les
actitudes y aptitudes propias del ser civilizado.

Es ensefianza dotada de sentido 4tico, histérico y socizal;
en lz expansidn de las facultades fi{sicas, inielectuales ¥y morz
les para lz vida del hombre. Su objetivo es easefiar a pensar -
¥ a sentir; a ser verdaderos hombres gue ierdan siempre a modi
ficar la cvltura parz el prozreso.

Pero, vpara poder ensefiar g pensar ¥ a centir necesitan ——-
asistir a una institucién donde se les eduque de urna maners sig
tematizada 7 donde el padre de facilis, los nmcestros ¥y autorids
des educotivas estdn relacionzdos diracitzmonse con este tipvo Qe
formacibn que en el transcurso del tiecno se ha encontrado cox
infinidad de problemas.,

Le recolucién de almumos de estos problamas, puede estar -
en manos del r—aestro, tel como lo es el czco de la desercibn 7
el ausentizio escolar que se presantz en 2l nivel bésico.

3s de interés zeneral investizar l=5 czusas que alejan 2 -
lz nifiez de lzs anlas, sobre todo las &2 —elio rural.

Se considera que son varies derivzlazs del conflicto perme-
nents ensre el hogar, la escuela y el medio social.

De ello el interés por realizar unz investigzacidn de campo
que detectcra las cansas que hzcen complejo este problens sn —-
las zonas oscolares rurales del munieinio de Taufn, S.2.0. 7 -
encontrar una relacién entre las varizbles sue lo conforzan.

Se seleccioné una muestra, lz cual consté de 5 escuelzs, -
150 alwmos con mayor Indice de inasistencizs. Se aplicaron —
cusstionzrios con la finalidad de ovtener datos precisos que —
aporteran las causas que provocan dicho obsticulo en la educz--—



cidn.

Se coxrrobd gue tales czusas provienen del nivel sociceco-
némico de la poblacibn, del bajo nivel de preparacibn de la mis
ma, la fzlta de responszbilidad tento del pad-e de familia, el
naestro de grupo y de las autoridades educciivas.

Se espera que estos resultados sear de Srzn ayuda para re-

solver dicha problemitica.



IT. ANTECEIDENTES GINERATES I Tt U SACICH

Iz educacibn es un fenbmeno eminentzmenic social cue en la
actualidad reviste una importancia prioritsoriz en todos 1los paé
ses del —undo. ILos diversoc estudios nos zgn llevade a compro-
bar hivotéiieccacrnte que el desarrollo de los —ismos se fundanen
tan, en sran parte, en el grade de educccibn de la poblzeidn,

La educecibn ha sido difersnte en cucnio a las épocas 7 a
las regionas; en la época prinmitiva "la ensefionza era para la -
vida por —cdio de la vida"’, es deeir, 1= ganseraciones snterio
res les serviz» de modelo; nada vefan, nzin sentfan, sino =z tra
vés de lzs forrazs comszgradas en su grupo; de tal manera, gque -
antes que ¢l nifo aprendiera a caminar wvor cf s2lo, habia reci-

bido confusgiente el ideal pe c‘:a.::égico ghe S STupo considerzia

fondemental pora la nropia existencizs ssuc id2al sarz ellos —

eran 1os intereses y las necesidcdes ie i1 rita rea’izfadose -
.

igualitaris—ense en tolos los mismbras, <2 o Zaners esvonti-—

Tzeesitosen idear ccmo oomsesuir gus cooT, O jue vesiin 7
esto 1o hacfan =uy rudimentzriamernte.

Ics h2ehoz considerzdos, Taviaron orineinio cuando preson-
dieron buscor lz formz de enseZar g pernevisd SUS COnOCIinitlew—
tos, trans—isifndolos a sus nijos en forza vorbal o préctica.

Setz educzcifn se rezlizas esponiténexionie empleando pares -
ello téenicas muy rudizeniarias, estzba a corzo de los padres -
de fazmilis 7 con generzl de las personos I2yoresS.

Cozo ejcmplo de estas ernsefianzas gue doban a los zifles s
cita: la formc en que el padrs cazador 3isvonfa a sus hrijos va-

ra el gizgue en la caeeriz, la forza 2o peccor; y en lo gue reg

1. Anfbal Porce. Educacién y Iucha de Closes. lep. Dominicana.,
24, Alfz y Omega, paZ. 3J.




pectz a la madre, cémo cultivar el suelo.

La educacién de generazciones adultes, a las generaciones -
jévenes, no perseguia ninmin otro fin —is gue el de solucionar
sus probleras inmediatos, olviddndose de forjar para tiempes )
turos, vna comunidad mas aprecizble en su forma de vivir coti——
dianamente; y no es que se desinteresarsn en absoluto Por lo—-—-
grar el desarrollo en su época, sblo gue el ntmero reducido de
herrarpientzs no les permitfa lograr dicho avance.

Cierto =s, que todo el esplendoroso prosresc de lz ciencia
actual, se basa en las experiencias que han %2nido nuestros en-
tepaszados.

Ha transcurrido el tiempo y a las rudinentarias ensefianzes
se ha sobrepuesto la imperiosa necesidzd de subsistir.

Las épocas varian; las personas, los formas de vida; en ~—
consecuencia el hecho educativo no ha escepado al fendmeno de -
conversidn.

Sobre esta educazcidn primitiva, de carfcter general y es=
pontfneo ha ido apareciendo un conjunto de usos e institu
cicres encauzadas a desenvolver conscienterente la vida =
culturel de los jévenes. En esta etapa del proceso, la --=
educacidén, gque sntes era una influencia escontdnes, toma
grorz 1z forma de uvnz influencia intencionada, es decir -
queé se¢ realiza voluntarismente sobre las generaciones jé-
venes y lleza a ser ejercida por persomas especializadas,
gpropiadas y conforme a..lciertos propésitos: religiosos, =
politicos 7 econémicos,

51 en vn prineipio se caracterizé por ser esponténea, a2l -
transcurrir el tiezpo y a medida que el kormbre ha tenido necesi
dades y deseos, se ha preocupado por enccnirsr nuevos métodos -
que le ayuden en su cotidiano vivir para obtener mayor produc——
cibn, con economfa de dinero, tiempo y esfuerzo.

1. Francisco Larroyo. Historia General de la Pedazozfa. lIéxico.
Ed, Porrda 1981 (¢-1940 p. 36.




En el contezto educativo; infinidad de Seizzogos han otor-
gzdo aporizciones a la humanidad ya que 1o educacidn es escen—
cialmente hwnena y debe ademas, ser lidre, bor lo mismo, ha en-—
contrado rmichos escollos y ha tenido gue iovezar com inmenses
dificultades. DPrecisamente la desercidn v el ausensismo esco—
lar gque es el problema gue nos ocupa, nz =ido un obsticulo gue
se ha caracterizado por contribuir =1 esiciczriento culbural ——
de México.

Ovvizmente se denota su arraigo en el medio rural por con-
ceder mzyor nimero de posibilidades que se desprenden de diver—
sos factores; llimese econdmicos, sociales, culturales, etc., -
evitando gue los pegueiios alurnos concluron ou educacidén bdsi-—-—
ca.
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ITTI. LA IESERCION Y IZIL AUSZIIZO 2SC0Cisz

A. Concepto de desercidn escolazr
B. Concento de ausentismo escolar

Desercién: "Del latin desertio-onis: accidn de desertar; -
abandonzr las concurrencias gue se solizn ’“°cuentar".1

Escolaxr: "Perteneciente a escuela".2

Si ubicamos la desercidn en el Ambito educativo, observare
mos que lo desercidn escolar es el fendmenc gue consiste en lz
suspensién absoluta de la asistencia a lz escuela, por parte —-—
del alurmo que ha iniciado sus estudios en los diferentes nive-
lez de educacién, a partir de la escuela primeria hasta las ca-
rreras profesionales.

La desercidn escolar; constituye en cierto modo la nega——
cibn, en el ciclo primario, del precepio lezal correspondiente
que estzblece la obligatoriedad a estaz 2Taps bdsica de la eduea
cidén para los individuos comprendidos enitre determinadas eda——-
des., X1 hecho de que abandonen definitivamente la adquisicién
de los conocinmientos y demds ensefianzas en dicho e¢ielo, produce
la suspensién de la preparacién personal aque la sociedad recla-
ma de teles individuos.

Tos nifios que no cursan toda lz educacidn primaria por cau
sas que posteriormente se analizaridn, Son recursos humanos gue
se desperdicisgn; recursos gue la sociedad no puede aprovechar -
integramente por la deficiente preparacién, derivada de lo ele-
mental de la nisma.

1. Victor Gallo Martinez y Donaciano Guiidrrez Gardufio. Organi-
zaclén v Administracién Bscolares. liézico, Ed. Qasis,” 1964 -

Ramén Garcia Pelayo y Gross. Pequefio Larousse. México, Ed. -
Larousse, 1979 (e-1964) p. 427.




Bs verdad, que en toda produccién de la naturaleza o de —
las actividades del hombre, no existe ser perfecto, se generan
siempre ejenplares con defectos, pero tambidn es cierto que hur
gando en las condiciones de esa produccidér defectuosa se encon-—
trarén las causas que corregidas, pueden remediar la produccidén
futura y hasta mejorarla, a excepcién ciertamente de aquéllas -
de cardcter hereditario o que en el ser humano se traducen en -
taras ffsicas o mentales imposibles de remediar.

La escuela primaria enitrega a la sociedad después de seis
afios de czpacitacién, a una persona preparada para hacer frente
a la vida con conocimientos generales que le seridn sbsolutzmen-—
te necesarios, bidsicamente servirdn para defenderse en la lucha
por subsistvir o pars continuar sus estudios.

Los zlumnos que desertan cuentan con mfnimas posibilidades
de desarrollarse dentro de la actividad productiva de México.

La desercidén y el ausentismo escolar, son una serie comple
ja de fenémenos que son factibles de corregir en mayor 0 menor
grado.

Miltiples pedazogos se han interesado por este problema —
que aqueja la educacién. Antonio Ballesteros y Usano resume la
desercién en el siguiente concepto:

"Fenbmeno desgraciadsmente muy generalizado y que consiste
en el azbandono de la escuela por los nifios antes de cubrir el -
tiempo legal de escolarid.ad“1.

En cambio zusentismo; es la "costumbre de residir del pro-
pietario fuera de la loczlidad en gque se encuentran sus bienes
inmuebles"z.

Pero refiriéndonos al ausentismo escolar; aquf se alude a
la amnsencia parcial del alumno en su escuela. ‘

1. Antonio Ballesteros y Usano, Organizacién de la esc. Prim. -
HéXiCO, Zd. Patris, 1982, (C-1 39 De 92.

2. Remén Gercfa - Pelayo y Gross. Op. cite. p. 8.



"Usaros pues, la palabra ausentisrmo nora significar, en ge
neral, el probvlema d2 la ausencia o incurmplizisento de los nifios
de sus dederes escolares"1.

Es evidente que los nifios que presentzn el provlema de an-
sentismo, son aguéllos que por diferentes razones no asisten de
terminados dfas a la escuela 0 que por esas ismas razones, e
gan a clases cuando el maestro ya ha inicizdo sus labores.

Ballesteros y Usanoz, dice gue el ausentvismo tiene tres —
formas de presentarse: la impuntualidad, la irregularidad y la
ausencia toval. ‘

La impuntualidad: se refiere a los nifios que se presentzn
a las clases cuando €stas ya se han inicizdo

La irresularidad: otra faceta del ausentigmo que tiene ten
dencias a convertirse en desercibn, toda vez sue el alumno no -
asiste vorios dias, por temporadas, 0 su ausencia es muy fre—
cuente4.

El tiempo que puede estar ausente el zlurmo es variagble. -
Pues hoy dfa existen peguefios que faltan constantemente, pero -
su interés o capacidad mental los hace llegar 2 terminar su pri
maria, ain cuando sea con calificacién minira aprobatoria.

Ia ausencia total: comprende a los niflos gue nuncz han ——
asistido a la escue1a5.

Los nifios gue no acuden o0 no han asistido nunca a la escue
la, son prodicidos generalmente por falta de voluntad de los pa
dres, otro raszo caracteri{stico, es el poco interés que el naes

1. Antonio Ballestercs y Usano. Op. cit. p. 92.
2. Idem.
3. Idenm.
4. Idem.
5. Idem.



tro prodiTs o sus laborss docentes, crazils con ello frusira—-

cién en 22 mejuedo espiritu escolar, opiondo $z%e, por retirar-

se dz loc zulos 2e aprendizzje.

Ia desercifn y el agusentliscmo esccli,
vos en el Trocasc enseflgnza-aprendiszaje, ¢ie irasen comc conse--
cuencis nerz el sducendc, la reprovzciln =i lo zmayoria de los -

o
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casos; ez 0Yvio que el proceso de formoeidn intelectusl gqueda -
truncalo, =&~ de favorecer y asegurar ¢l Icninio de las feami--
lias poderosas, en pro de sus intereses eriensioristas y bursue
ses; esto ce observa con mayor frecuencia ex el sector mis no—-
ble de nues’ro pueblo: la nifiez campesinz.

Para mayor comprensién de este Ultizmo aspecto y vomando en
cuenta la relzeifln exdsisnte entre el proceco enseflanza-ajranil
zaje y los factores desercidn y ausentisco escolar; se coneidz--
ra pertinenie anzlizarlos.

oroceso: "son las evoluciones gue ze pressntan en las di—-
versas etopas de cuzalguier fendmeno".1

Tngeliomza: "es la inrsirucceidn gque se de a cualjuier ;je-—
to, ya sec £sio sistematizada o eapont oon, 2

Aprenligaje: "es la modificacibn de "’s conductas gue ce -
zresemtzn an loz individuos gue lo recibam®, 3

=r 21 proceso ensadanze-eprendizeje st sroducen s:mu;-ﬂf‘;_
mente diversos tipos de errendizaje, tando los alumnos como el
nmaessro possea roles esnec {ficos; el maesiro se encarga de zlo-
nifiecar, diseilar, escrl'b...r, presentar y vizilar si se alcanz$ -
el objesivo vropuesto de acuerdo a2l cortenido del progrema ce -
actividades escolzres. =n cambio el alvmno, enplea la rzeirro-

cidad; conjuntemente con el maestro discute, corrige, enmiencz

2. Ibid. p. 406.

3. Criterios de evaluacién. 4o0. curso, Universidad Pedagégica -
ey +.2ilCOy o De
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¥ aprende.

E1l profesor debe buscar la manera y los recursos necesg——
rios para’que el alummo logre alcanzar los objetvivos planeados,
para ello’recurre al inmpartir su clase, = los procedimientos y
equipos necesarios, tales como: métodos, +tScnicas, materiales -
didécticos, ete., posteriommente valorarid si dichos objetivos -
fueron alcanzados; esto se realiza en lz etapa del proceso de -
evaluacién,

En dicho lapso, los alurmos proporcionarn sus exXperiencias
de aprendizaje con respecto a las metas previstas por medio de
exfmenes, observaciones, tareas, preguntas, ete.

Para interpretar mejor el proceso enseficnza-aprendizaje se
1

presenta el cuadro siguiente:s

c

B

Conocinziento Actividades Destrezas
infornacibn aprecio ejecucidn
(cogroscitivo) (afectivo) (peicomotor)

X Y Z
El maestro solo Interaccién El alummo solo
(planifica, diseiis, maestro—alurmoes (estudio
escribe, ¥y alummo-alumno independiente,
presenta) (discuten, produccién
recomiendan, vrdctica
corrigen, evaluacién)
enconiendan,
custodian)

1. Tearologfa educetiva. 1er. curso pera la Lic. en Educ. pre-—
€scolar 7 prim. 50. y 60. semestres para la Educ. Formal. -
Antolozfa, 21éxico, 1976, p. 22.
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Esto es lo que debiera suceder en el proceso ensefianza— —-—
aprendizaje, pero si influye la falta de responsabilidad en los
padres de familia, maestros, y autoridades educalivas, surge el
problerma de desercién y amsentismo escolar; con ello se dificul
ta alcanzar los objetivos propuestosﬁ



IV. ZNFOQUE AL PROBIEMA IE LA IESERCICN Y AUSENTISMO ESCOLAR

La finalidad del hambre en su cotidiano vivir, es lograr -
realizar sus actividades de la mejor manera posible.

Pero: z,qué factores son determinantes para hacerlo con ——-—
éxito‘.;

Se considera que algunos de esos factores son: la respon—-—
sabilidad, la puntualidad y sobre todo; el deseo de hacer bien
las cosas.

Si se toma en cuenta que la responsabilidad es un acto ——-
consciente y que por lo tamto el individuo acepta las conse——-
cuencias que de &ste deriven; hablando desde el punto de vista
jurfdico, es decir reparando el dafio causado a otro, se podri -
notar lo importante que resulta ser responsable en el quehacer
diario.

La persona que es responsable trata a toda costa de no cam
sar dafio a nadie, en caso de que lo hiciera se sentirfa obliga-
do z remediar ese mal porque asf{ lo dictarfa su conciencia y -—-
las leyes morales.

BEn lo que respecta a la puntualidad; el sujeto que es pun-—
tual ¥ que tiene dentro de sus hbitos de conducta asistir con
regularidad a sus labores cotidianas, es 16gico que deba tener
un buen desempefio dentro de las mismas, as{ como Sptimés resul-
tados en sus actividades a desarrollar; en consecuencia tumna bue
na aceptacién en cualquier empleo que desempefie.

Vale la pena ejemplificar este concepto; de todos es sabi-
do que los pueblos que se caracterizan por la puntualidad, al—
canzan logros mayores; citaremos como prueba de ello a Inglate-
rra que se distingue por su puntualidad, mientras que México, -
se caracteriza por lo contrario; 18zicanente viene a repercutir
en la vida diaria. Han existido personas que han perdido el —
empleo por Jlegar tarde a su tra.bajo; otras han perdido la opor
tunidad de hacer un buen negocio por la misma circunstancia.

Mucho ha influfdo el hébito de la impuntualidad en la vida
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de los mexzicanos.

En lo que respecta a hacer bien las cosas: fundamentalpen—
te se refiere a que toda persona que desempefie un trabajo, debe
tener cierto amor a su profesién cualquiera que ésta sea, por——
que bien es cierto, que si se le tiene gmor al trabajo, éste, -
se hace con agrado y em mejor forma.

Si la vida diaria comin exige de estos factores, con sobra
da razén lo reclama el aspecto educativo; porgue si se advierte
que en las manos magisteriales se encuentra el material hunano
m&s sensible que haya creado la naturaleza, se percibiri que la
tarea que el maestro realiza es la m&s delicada y noble que pue
de emprender persona alguna. Se estin forjando a los jévenes =
que van a ser en un futuro no lejano la sucesién de las genera-
ciones actuales. Ia ausencia de algunos de los factores que sSe
acaban de nmencionar, se traduce en rmuchas ocasiones en fracaso
de los objetivos de la educacién a través del proceso ensefiznza
~aprendizaje.

Estas cualidades deben predomirar en los maestros, padres
de familia y autoridades educativas, pues se consideram puntos
clave del problema gque nos ocupas

Considerando que los elementos citados anteriormente, son
determinantes en la desercidn y el ausentismo de los escolares
en l"éxico, y obviamente reflejéndose con toda su acrimonia en -
el medio rural, vienen a fortalecer la hip§tesis que a través -
de estz investigac’i6n se 'pretende comprobaré



V. CAUSAS QUT CCNCURREN =M LA IESERCION ¥ ST AUSENTISIO ES00TAR

A. Situacién de los hozares

El problema econémico no es de esta époez, parte cierteren
te, desde los dfas en que el hombre hubo de prolongar su jorna-
da de trabajo, hasta el lfmite justo que ls permitiera igualer
con su esfuerzo, el valor de los elementos que demandabe el sos
tenimiento de su familia, dificultad que hz tratado de resole——
ver, impriniéndole modalidades a las fuenies de produccibn, sin
que hasta hoy, haya consezuido resultsdos sz tisfactorios.

El pafs enfrenta de un tiempo acd, la correra entre salg~—
rios y precios de los articulos de primerzs necesidad, carrerszs -
en la que los art{culos de primerz necesidad llevan ventaja so-
bre los szlarios hasta el punto de que el cos:io de 1la vida, no
guarda relacién con el poder adquisitivo del producto del treba
joy situacién que ha originado intranquilidades Y hasta violen-
cias entre los laborantes a quienes se trata de convencer de —
que la solucién no se encuenira en la elevacién de 1los sala
rios, sino mis bien en el aumento de la produccidn.

Y es en razén de esta caracteristica de nuestra vida nacig
nal, por la que los jefes de familia, pariictlarmente, en el ne
dio rural, se ven obligados a retirar er forma definitiva o paz
cial, a sus hijos de la escuela primaria, a fin de aprovechzr -
su valioso esfuerzo en aumentar la fuerza adguisitiva de que —
disponern parz mejorar los rendimientos ecornéricos.

La aayorfa de los trabajos de los paires de familia, son -
de escasa rcmmeracién, por lo mismo, casi ls totalidad de 1z —
poblacién cuenta con reducidos ingresos econéricos, que por des
gracis, son mal administrados en el sero de la familis. Pare —
poder menguor las condiciones precarias, rmchos padres de fami-
lia envian 2 sus hijos a conseguir trabago para solver un poco
el presupuecto familiar.

Bsta accifn aparentemente inofensivae y necesaria roba lo -
més bello de su vida a los nifios: la infancia.
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A temprana edad, estas criaturzs se convierten en adultos
con la anuencia y el pretexto de los padres de cooperar con el
sosteniniento familiar, son sometidos a pesadas actividades, —
mientras tanto; em el tendajén cercano, el poco excedente econé
mico, que bien pudierg librar a los peguefios de su prematurg —
responsabilidad, es consumido, convertido en bebida embriagante
0 alguna otra modalidad de vicio disfrazado de inofemnsivo, pero
que permite al padre de familia evadir la obligacién conirafda
para con su hogar.

Es lamentable la problemitica familiar de estos pequefios;
las labores extra-clase poco a poco absorben su tiempo, con —
ello, se va diluyendo en corto lapso el incipiente arraigo que
podria haberse generado para con las actividades escolares.

El fenbmeno es observable en los diferentes sectores am——
bientales que componen la sociedad mexicana; tritese del 4rea -
rural o metropolitana; las necesidades y carencias que preten—
den satisfacerse en el seno de la familia, presionan directamen
te para buscar la forma de agenciarse nayores recursos econdmi-
cos; y uno de ellos es precisamente como ya lo hemos marcado, -
el hecho de abandonar la escuela para incorporarse a oficios y
empleos que redundan en un salario; por precario que é&ste sea.

Seaqin datos de la Organizacién Internaciornal del Trabajo,
"hay 43 millones de nifios en edad escolar (menores de 14 afios),
oblizados a trabajar, a veces en condiciones peligrosas y con -
remmeracién mfnima o ningunan ',

Pero las consecuencias de esta situacién no se reduce a —
este aspectos

Le familia de clase media y baja requiere de todo el auxi-
lio de cada uno de sus miembros. Se opta en algunas ocasiones,
por encomendar al nifio labores damésticas que restan tiempo a -

1. Fl Heraldo de México, 3 de junio de 1972.
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alzmunas toreas escolares gue normalmente tenird gque realizar.
Ta orisién de estos trabajos escolasres no permite la reg—

firmacién del conocimiento adaguirido en el =ula, obviamente ten

deré a la renrovacidn gue desgraciadamente e5 uno de los facto-

res deter—inontes para la desercién.

3. Funcicnez de las autoridades educativas

Para que el sector educativo marche ccon sesuridad, es nece
sario analizer las funciones especifices de las autoridades edu
cativas. De ellas depende en gran parte lz tuena articulacién
de las labores docentes; y la rectificzeidn de linesmientos pa-
ra solucionar jroblemas de educacidén semejcntes a los que se —
han venido heociendo mencidn,

Los instectores o supervisores entre otras de sus funcio—
nes tienen: la de desenvolverse como asesores. ZE£llos son los -
que conjrolen y orientan los procedimienzos, lz menera cOomo Se
va a llevar a la préctica el prosrama Jue =areca la Secretariz -
de Tduczcidn Z%blica; asi como la comunidsd 7 escuela en gue se
va a trobojar, es decir conocerla para daorse cuenta de las nece
sidades e in%ereses de los habitsnies, =si codo de-los maestros
que lzborsn en esa comunidad.

"Debe zer un 2xperto pars observar, investigar, estudiar ¥
sugerir leos soluciones convenientes a los diferentes problenas
que encare la comunidad de acuerdo con los recursos y orden de
prioridsd y necesidades sentidas por las nisaas"1.

Semin Zscalante Fortén: "debe crear un smbiente de confian
za ¥y bienestar entre todos los miembros de lg comunidad, tratég
“ dolos a cade mmo con defarencia, compeneirindose y considerando
los ideazles 4e la comunidad para asi introducirlos a la concien

1. Rosendo Zscalante Fortén. Investigzeidn, orzenizacién y desa
rrollo de la commidad. I€Xico, &Hd. CAciS, 1907e Ps 2Dl
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tizacidén de sus obligaciones y responssbilidzdes como paires de
familian?,
Otra de lzs funciones del inspecior: gue desde luezo es la

prioritaria; es la de supervisar, orientazr 7 comprender a todos
los maestros que se encuentran dentro 3e su drea de trzbaio.

‘Del director de escuela: la enciclopedia técnica de la edn
cac16n expresa el siguiente concepto: su antoridad se extiende
sobre el zsrupo de docentes de su centro de irabajo.

Entre sus funciones se puede mencicnzr: la de llevar me+té-
dicamente lz organizacidén de su escuela 7 2= diddctica que se -
utiliza en ella, Aderds de mejorar el rendiziento escolar y

mentener- las buenas relaciones entre su perscnal; con el perso-
nal de las deri3s escuelas de su zona; pero sin olvidar segin Zc
calante Fortén3 que debe participar activomonte en la elzborz——
cidn y ejecucibén de los prosremas de desarrollo en bien de 1z -
comunidsd. .O%Fa de las funciones que no <ebe hacer a un lzdo -
el director de escuela y que es una de las 24s diffciles e ir—
portantes, es la de coordinar las actividades de la escuela con
las diversas sgencias que participen en el desarrollo comunal -
no querer gue el maestro lo haga por si solo.

El mzesitro de grupo: su actuacién ha de rezlizarse siem—
pre en 3os formas: directa e indirectz.

Indirecta, el maestro puede influir poderosexmente en los
padres de suS alumnos y er toda la co—unidad en general -
si lo qus ensefia’ en la escuela consizue medificar la acti
tud y los hébitos de 4stos, los cuzles son vinculos enire
la escucla y el hogar.

1. Rosendo Escalante Fortén. Op. cit. p. 25%.

2. Enciclopedia ™cnica de la Educacién, Tomo I. Madrid, Bd., —
Santiliana, DPe. 43.

3., Rosendo Esczlznte Fortén. Op. cit. p. 250.
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Direcva, el maestro puede irfiuir ex los miembros de una
cominidad, si pariicipa en las actividades de bienesier -
de ésta, colaborsndo con otros dirizenies ¥y funcionarios

- -_‘-i - o
de .la Disma, tales como los de mejora—iznto econdmico,.sa
Iud piblica, bienestar social, extensién agrfcola,etc.’'

Otra de sus funciones es la de demosirar interds por la co
munidad y compartir con ellos las inguieitudes y preocupzciones
para el progreso de la misma, con ello, elevar el nivel de vida
de cada uno de los habitantes.

C. Organizacién de los hogares

Cierto es, que el hogar es el centro de las actividades -
del nifio, independientemente del status social en que &ste se -
desenvuelva.

La farilia ejerce una influencia poderosf{sima, tanto en el
orden material caro en el espiritusl. Ias condiciones econfémi-
cas de vida del nifio, dependen escencialnente de la familia, s=u
modus vivendi se refleja fuertemente en los resultados del tra-
bajo educativo.

ILa deficiencia de la alimentacidén y vestido; las viviendas
insuficientes e inssmas; la suspensidn del nifio z 1la accidn de
la escuela para utilizarlo en trazbajos domésticos, frustrsn mm-
chas personalidades y condicionan penoszmente los resultados de
la educacibn.

Pero independientemente de los motivos econémicos, exisien
otros facltores que se originan en el seno familiar y que se re-
flejan en el ambiente escolar: existen padres de familia que —
dan un ejemplo atroz a 1los hijoss lenguaje soez, costumbres de-
pravadas, derrochaniento de los reducidos recursos econémicos -
en vicios perniciosos; as{ como los malos tratos de los padres

1+ Rosendo Escalante Fortén. Op. Cit. p. 247<
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entre sf, y de éstos a sus vistagos.

Cuzndo el padre de familia no analizz 21 perjuicio que ocz
siona a su fznilia y funda otro hogar, esto redunda en comple—
jos para losl hijos al darse cuenta de la snor—alidad en la vide
de guien debiera ser, el patrén a seguir en su recorrido Dor 1z
vida,.

Cono los nifios tienden a imitar a sus padres, que son las
personas nis cercanas; comienzan a reprodueir cuanto hacen 0 —-—
expresan; ccnsecuentemente, que de acuerdo al gzrado de culturs
que prevalezco entre los padres y persoras adultas que los rode
an, seri el nismo con gue se vayan conformando los pequertios.

Se encuentran padres de familia gue no captan las conse——
cuencias de cus malos hibitos; y obviarmerse inducen al pegueiio
a caer en loz Jdiferentes vieios noeivos gue coaminmente adquier
la sociedad casi por hibito: el alcoholismo r la tendencia z Tu
mar. Is50 se presenta con una frecuenciz aterradora por la ca-
racteristica innata de los infantes a la i—i%acidn.

Los progenifores, al enviar a sus hijos a adgquirir elemen-
tos de viecicz: cigarrillos o bebidas embricszntes, estén contri
buyendo quizd, inconscientemente a la formacién de.un nuevo vi-
cioso,

Es cozfn observar nifios que a los diez afios fuman y consu-
men bebidas alcohélicas, argumsntando gue si su padre lo hace,
por qué a ellos no les es permitido.

Ilas razones antes expuestas, son 2ls;umos de los motivos de
terminantes gque hacer que el nifio pierda el interds al estudio,
nixize si lleza a la escuela y se encuenirz con un maestro in——
conprensivo que no le ayuds y lejos de atenderlo le otorga ma—
los tratos; la consecuencia es también, lz desercién y el ausen
tismo.
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Do L2 escuela como centro de interés irfantil

En gran parte la causa de la desercién y el ausentismo en
las escuelas primarias, es ocasionada por falta de interés del
glumno haciaz el estudio, bien porque la escuela no le aporta —
sensacién de agrado; por el comportamiento de sus compafieros, -
por la conducta del maestro, o la que es peor, que llegz tan —
agotado de su ocupacién extra-clase que no le quedan Snimos de
estudiar. Otros motivos que hacen gue el nifio se aleje de las
aulas escolares; la vagancia y los trabajos por:remmeracién.

Pambién influye en el poco interés de asistir a la escue—
la, las deplorables condiciones en que éstas se encuentran, mal
olientes, convertidas en basureros; alumnos con malos hibitos;
sin pasar por alto que también los maesiros en miitiples ocasio
nes, ponen su grenito de arena para zlejar a la nifiez de los —
centros de estudio, y es concretamernte cuando éste no posee el
acervo cultural indispensgble para realizar el trabajo docente,
complicando las jornadss de labores de sus alummos.

Es de lementar, la poca responsabilidad que demuestran —
ciertos nentores en el cumplimiento de sus deberes educativos,
algunos se olvidan ocasionalmente, otros frecuentemente. ZEsto
es mmy palpable entre los maestros que se encuentran en comuni-
dades rurales, ya que no habiendo quien frecuentemente los su—
pervise, se atreven a ausentarse varios dfas, o llegan tarde a
iniciar sus labores docentes, perjudicando con esta actitud su
accién educativa.

Tanbién es necesario gue los maestros acepten el prograna
de ensefianza nacional, para que los libros de texto grataito —
sirvan a todos los nifiocs y no tengan los tutores que mermar su
economfa en adquirir los que sugiere el maestro.

Otros problemas que consideraremos, por estar muy compene-
trados y en relacién con el problema que nos ocupa son:

Las tareas extra clase: estas no deben ser extemsas ni com
plicadas, tratendo los aspectos cognoscitivos adquiridos en el
anla. De importancia vital es la revisién de éstass
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VI. BECACION EXISTENTE ENTRE PADRNS T FPAIILIA, LiAZSTRCS 12
GRUTO Y AUTCRIDADES ""“"CA...IT AS

Zn los capitulos anteriores se hizo un anilisis de las fun
ciones especificas de cada uno de los seciores mmanos gque in—:
tervienen en el procesc ensefianza-aprendizaje de acuerdo a eso
se concluye que; para que exista un eficaz rendimiento en tal -
proceso, es de suma importancia que estas personas -estén :'_n"c:'ng.
mente relacionadas; porque de ellas depdende el que sSurjan pro--
blenas de educacién en general. '

E1 padre de familia no debe alejarse de la escuela, sino -~
que debe tener una relacidén constante con los maestros de gru--—
po, asi como también con las autoridades educativas principal--
mente con el director de la escuela 7 el inspector de la Zona.
Cierto es, que existe una asociacibn de padres encargada de es-
tar 21 Frente de los problemas que se nresente, 1los cuales, en
coordinacibén con los maestros y amtoridades presentan alternaii
vas pare la solucién de éstos, sin olvidar, que no toda la res-
ponsabilidad corresponde a esta asocincibén puesto que sus fun--
ciones, particularmente se abocan a dar respuesta a las dificul
tades generales de la institucién por ejemplo: creacibén de au--
las, mantenimiento de las mismas, abastecimiento de materiales
diddeticos, etc.

Cabe hacer notar que los problemas por deficiencias ean el
aprendizaje, son de tipo individual, en los cuales, solamente -
el padre del nifio y el maestro pueden tratarlos por conocerlos
a fondo,

Para lograr tal commicacién, el padre debe hacer lo posi-
ble por acudir con mayor frecuencia a reuniones con el maestro
y situarse en el renglén del aprovechzmiento escolar de su hi--
Jjo.

Por su parte, el maestro debe comprender que al padre de -
familia se le presentan problemas que le impiden concurrir Tre-
cuentemente =z la escuela, en tales circunstancias, el maesiro -
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deberd buscar la oportunidad de tratar el asunto, para opvar —
por lz solucién més conveniente.

La realidad desgraciadamente es otra. Los directamente in
volucrados descuiden ficilmente las funciones espec{ficas de ca
da uno. El padre de familia actda negligeniemente ante la res-
ponsabilidad de su paternidad, cree que cumpliendo medizmzmente
con el satisfactor econfmico- es suficiente,

El naestro se olvida de la cormnidad y se dedica concreta-
mente a la atencién de su labor dentro del amla, no toma er —
cuenta que cada uno de los nifios que tiene a su cargo, traen --
congigo diferentes problemas de Indole familiar que influye di-
rectamente en su aprendizajes



VII. ARTECEIENTSS ITL JRCBLILA

Se hz dicho que la educacidén ha tropezado con infinidad de
problemas y uno de ellos es la desercidén 7y el ausentismo esco--—
lar. 3=sto se presenta con mayor Irecuenciz,

Ha sido de gran interés para pedagozos, técnicos, psicélo-
gos y derés profesionales relacionzdos directamente con la edu-
cacién, motivo constante de preocupacidén conocer a2 fondo las -
causas que originan este fendémeno, por ello, se han llevado a -
efecto diferentes investizaciones; por ejemplo la realizada por
el gzupo de Estudios de Pedagogla Comnarada del Consejo Hacio=-
nal Téenico de Educzcidn; sobre el problena "La Desercién Esco-
lar en Peri y en Méxicon ! en la cusl los autores mencionan gue
las czasas gque lo originan es%én clasificadas en cinco aspec—-—-
tos:

2. ASpecto econémico

b. Estado de salud

c. Conducta paterna

d. Orgenizacién escolar
e. Aspecto pedagbgico

2., Dentro del aspecto econémico se consideran varizdss cal
sast

- E1 bajo ingreso a la economfa femiliar, consecuentezente
actividades de trabajo que permiten superar ese déficit, se in-
cluye a los nifios para contribuir con los gastos de la familia.

- Log frecuentes cambios de domicilio propiciados por el -
padre que persigue su fuente de trabajo.

- Los problemzs conyusales gue separan a les familias pro-
duciendo que los chicos abandonen lz escuelaqs

4. René Aviles y Remén Vartinez Reyes. La desercidn escoler en
Peri y en México. México, CHIE, 1965. P Os
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b. Estado de salud: se toma en cuenta casos de nifios invé-
1idos o desnutridos que no asisten con regularidad y provecho a
la escuela.

- La ocupacibén de los nifios parzs servir a familiares enfer
mos o inv&lidos. 3

C. Conducta paterna: actitud incomprensiva de los padres -
de familia que sin tomer en cuenta los intereses de sus hijos -
los envian a la escuela antes o después de la edad apropiada —-
(seis afios).

- La decisién injusta, de los padres, de retirar a sus hi-
Jos de la escuela, al observar que Do prosresan.

- La creencia errdnea de que lz escuela es innecesaria.

- Z1 deseo de encamzar los estudios de los hijos, sin to--
mar en cuenta la vocacién o las aptitudes de &stas.

-~ Z1 hecho de que muchos padres suelen considerarse irres-
ponsables 0 ajenos 2 las tareas escolares de sus hijos, zsimis-
Do no se dan por enterados si sus hijos asisten 0 no a 1a insdl
tucidn educativa, mucho menos muestrar interds por conocer y es
timar el progreso que realizf en el zprendizajes

- Z1 alejamiento de la escuela z veces es total ¥y correla-
tivo 2 la falta de interés para participar en las actividades —
de las sociedades de padres de farilia en beneficio de la obra
educativa.

- La idez muy comfin pero equivocada, de que el maestro es
el Wnico responsable de la educacién de los hijos; y por lo nis
mo da la sutorizacién al maestro para gque los disculpe a golpes
si es preciso.

d. En 1o referente a la Orgenizacién Escoler; sefialan dos
causas las cuales consideran de suma importancia.

- Ia carenca de aulas emplias y bien equipadas parz hacer
agradable ~ estrria en ellas,

- ILa sacuelas de organizacién completa donde se -
pueda inp: geis grados de la ensefianza primaria.

e. P _. termimar el Aspecto Pedegfgico, incluye como causa
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primordials

- La falta de personal docente; motivo por el cual en rmu~—
chas escuelas un solo maestro atiende 2z los alummos de dos 0 —
tres grados diferentes.

- E1 mimero de alummos para un sélo maestro, no per—ite in
dividualizar la educacifn como se requiere sobre todo en los —
primeros grados.

- La exirema pobreza que confronta la mayor{a de escuelas
en 1o que respecta a material didictico y otros recursos que re
quiere la ensefianza tanto para simplificar el esfuerzo de log -
naestros, como para facilitar el mejor aprovechamiento de los -
educandos.

- La carencia de ayuda técnica eficaz para el megisterio,
se requiere a efecto de superarse profesionalmente, as{ como la
falta de esitfmulos para distinguir a los maestros que se esfuer
zam por cumplir lealmente sus labores docentes.

De acuerdo con los resultados obtenidos de la investiga—
cién, &stas fueron las causas que se consideraron m4s relevan——
tes, amngue no en todos los lugares suelen ser las mismas.

Ia investigacién que nos ocupa pretende detectar en la re-
gibn huasteca las cazusas que afectan y gue producen el mismo re
sultado en la educacién.
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VIII. FUNDARENTACION IEL PROBLIMA

La desercifén y el amsentismo escoler, como uno de los pro-
blemas constantes que afronta la educacién en todos los nivelecs
¥ principaimente en el de educacién bésica, interesa sobremane-
ra; por gue es la etapa en que la responsshilidad recde en los
padres de familia, maestros de grupo y auitoridades educativas,
no tanto en el alumno, camo en los niveles superiores. De una
nanera directa son los tres factores que influyen para que exis
ta este vroblema en educacidén. ILa falta de responsabilidad que
lamentablenente existe en muchos elementos magisteriales, no se
deja de percivir; aunque en ocasiones esta irregularidad se dre
senta invol mmbarismente, originzda por circunstancias que lejos
de ayuder a disninuir este f£énomeno lo hance més diffcil.

Bl interés de tratar a fondo este provlerma, radica escen—
cialmente en las experiencizas tenidas er el desarrollo de las -
actividades pedagbgices en el medio rural; almmas de ellas co-
mo son; el daxmos cuenta de que al inicizr el ciclo escolar, se
observa que la mayoria de los nifios en la edad requerida. de —
esa zona eran elementos activos pero, gque al Tinalizar éste, —
disminufs rotzblemente el nimero de alurmos gue conclufan el e
riodo.

Otros factores que influyen enormemente en este problera,
es la diferencia establecida entre el medio rural y el medio ur
bano, la carencia de vias de comunicacién, as{ como medios de -
transporte.

Pero concretamente se ha establecido un desconocinmiento de
las wverdaderas causas que determinan este fenémeno escolar. To
do ello dio orfgen al interés por realizar lz presente investi-
gacidn.

Problemz: los maestros, padres de fzzmilia y antoridades —
educativas, ¢son los responsables de gue exista el problema de
la deserciér y el ausentismo escolar en las escuelas primarias
del medio rural?
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Deteccidn de variables
Vi 8 I (s): Falta de responsabilidad de los padres de formi
lia. B
Falta de responsabilidad de los maestros de —

grupo.
Palta de responsabilidsd de las autoridades —
educativas.

Vi S D (s): Desercién y ausentismo escolzar,

Definicién de variables

Los padres de familia, los maestros de grupo y las amtori-
dades educativas, tienen diversas responsabilidades a su cargo
dentro del campo de la educacidén y al llevarlas a efecto se fox
nan en irresgonsabilidades, que desde luego son generadas por -
diverses causas.

En lo cue respecta a los padres de fomilia, la falte de —
responszbilidad se debe a aue no cumplen con sus funciones espe
cificas sue les corresponden, comc es no proporcicnar lo necesc
rio a sus hijos.

Zn cuanto 2 los maestros de grupo; su falta de responsabi-~
lidad se hace notar en su impuntualidad e incsistencia a la es-
cuela, as{ coro hacer caso omiso 2 los problsmas gue se susci—
ten en sus zlumos.

En czzhio las sutoridades educativas, relegan la mayor paxr
te de sus responsabilidades a sus subalternos (directores de es
cuelas, maesiros de grupo y padres de fapilis) no cumpliendo —
as{ con lz encomienda gque adquieren al aceptar dicho puesto.

ILa desercién escolar: es el fenfmero que consiste en la —-
suspensibn agbsoluta de la asistencia a la escuela, por parte —
del alurmo que ha iniciado sus estudios en cualguier nivel edu-
cativo.

T1 ausentismo escolar: este fendmeno consiste en la ausen-
cia parcial del alumno a la escuela o dejar de asistir semamas
completas y oresentarse después.



- 31 -

Tipbtesis

La degercién y el ausentismo escolar eTistente en las es—
cuelas de educacién béisica en el medio rural, no disminuye, Ie-
bido a gue 2os nmaestros, vadres de fzmilis 7 sutoridades educa-
tivas que cor las personas directamente rezionsables no inter—
vienen con todo el entusiasmo requerido perz acabar con este —
grave provlena.

Fundamenizacibn de la hipbtesis

Cano se cnalizéd en la definicién de voriables (V.I.) cada
ung de las persoras mencionadas, btienen un papel que cumplir =
dentro de la educacién y dependiendo de la responsabilidad de -
éstos y la coordinacidn gue entre ellos exista, se reducirédn al
miximo los prodlemas que se presenten, en este caso parece ser
que la coordirnacidén se presenta en minima narte, motivo que —
hace se deriven mroblermas camo la desercifn y el ausentismo es-
colar,

En el siguiente capitulo se describe lz Zorma en que se de
sarroll$ este investisgacién para conocer a fondo cual es la in-
fluencia que cada una de estas personas tieren en este problema
y determinar gi esta suposicién es concreiz.
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IX. IRVESTIZACION DE CLTPO

4. Método

La presznite investigacién pretende encontrar relacién en—
tre variables, seguin Var, Dalen D.3. ¥ W.J. z_-‘.eyer,-1 el objetivo
de toda inveciizacidn es conocer las situcciones, costumbres
actitudes de los sujetos que se estudian; —ediante la deserip—
cién; pero esta investizacién no se lizite Unicamente a la reco
leccidn de datos, mAs bien a detectar las relaciones existenties
entre sus variables que confrontan la hipdiesis y a dejar un --
carpo abierto para futuras investigaciones.

Para doder llevar a cabo una buena irvestigacién descriptii
va se debe hacer uso de varios pasos gue la conforman, ademfs -
de los diferentes métodos que auxiliardn en la recoleccién y —
presentacién de los datos que se van a nznejer. Cualquier in——
vestigacibn de tipo descripiivo ro presentia ningun punto de vis
ta versonal, mucho menos datos basados ern observaciones casuz—
les, sino, en datos objetivos directzmente de la poblacifén esiu
diada.

21 problerma que se plantea, trata de encontrar la relacién
existente enire variables; las cuzles por su carachteristica, —
son de tipo atributivo ya que no puedern sexr nmanipulados.

T.I.: Dia falta de responsabilidad de los padres de familia
de los maestros de grupo y las auntoridzdes educativas.

¥.D.: La desercién y el ausentismo escolar.

Para poder llevar adelente esta investizacibn, se seleccio
né una muesira la cual se eligié tomando en cuenta caracterfsti
cas en los sujetos tales comos el mayor nfmero de inasistencias
en su grupo y mayor impuntualidad en las escuelas a las que se

1. Van, Dzlen D.B. ¥ T.J. LUeyer. Nanual de Pécnica de la Inves-
tigzcidn educacional. Buenos Aires. raidos, Do 5
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tuvo accesc.

Tos insvrumenios que se emplearon pora realizarla fueron -
cuestionzrios y la técnica gue se utilizd nara analizar los da-
08 fueron los siguicenves:

La sedia aritmética T = £X , tables, cuedros, grificas, -
(histozroncs, zrificas de barrds y circulores).

B. Procedisiento

A esiudio se desarrolld con el procediniento que a conti-
nuacién se describe:

Para doder determinar y tratar los Droblemas de desercién
y auseniicmo en las escuelas primarias del medio rural, fue ne-
cesario obizner una muestra resressnialiva jue proporcionara da
tos confindles en cuanto a la estimacién de la poblacién total,
la muesira, “ue tomada en forma determinfsiica en la cuzl se —
eligieron los alumnos con majyor fnlice ¢ incsistencias e imw i}
tualidad; estos alummos provenian de cinco escuslas con fzeili-
dad de acceso Dara la obtencién de dasos, los caracteristices -
tonadas de 4stas son: Ifndice 32 desercifn de ecda una e fndice
de augenuizo (ver cuadros 14, 24, 34, 4A 7 54).

Bl tcmclio de la muesitra fue: n=150 guo jasa a ser, el A~
de la pobloecida (¥=3696) de las zonas escclerss 20 y 825 y el -
13.5% de lac escuelas seleccionades (n=1104).

e ecicz escuelas seleccionadas se ovotuvo el siguiente poxr
centaje de decercién:

36 si=6 el ndmero de bajas de cadz unc de é€stas, ¥ se obin
vo como ~warelio X = 23 gque en relaciédn 21 +o%2l de la muesira
de escuelas os un¥ig.

El ins‘riento utilizado pars la recclaccibn de datos, fue
el cuesiioncrio; debido al tamafio de lz —westra, fusron elavora
dos cuatro:

a. Paora oplicarlo a padres de familia.
b. Paro eplicarlo a maestros de grupo.
¢. Pzrc splicarlo a directores Je las e=cuslas.
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Cuadro 1.A Indice de inasistencias y d.esercidn* escuela "A"1

Grados Alurmos Septs Oct.s TNove Dic. Ene. Feb., MNar. Total
10. 41 100 141 147 182 162 177 139 1048
20, 35 36 66 87 103 111 193 145 T41
3o, 33 22 40 64 29 45 15 68 283
40. 36 28 17 T 5 37 30 24 148
50. 42 27 35 104 79 133 112 102 592
6o. 27 49 31 53 37 55 34 46 305
Potales 214 262 330 462 435 543 561 524 3137

# Desercién 26 bajas.
1 Datos obtenidos por la amtora.



-~ 36 -

Cuadro 2.A Indice de inasistencias y desercién’ escuels "B®!

Grados Alurmos Sept. Oct. RNov. Dic. FEne. PFeb. Mar. Total
0. 4 35 55 36 103 96 98 51 97 536
10. B 36 3 25 8 21 89 32 54 349
10. C 35 38 63 49 75 109 168 103 605
2.4 45 53 82 39 65 94 13 82 488
20, B 45 84 96 74 102 118 126 115  T15
3o. 4 36 39 43 52 37T 76 57 68 372
30.B 36 36 47 63 T2 81 64 53 416
4.4 3 27 36 15 63 T2 39 . 44 296
40. B 35 3 66 92 44 53 106 98 497
50. 41 8 37 66 94 76 83 62 502
60. 37 34 21 4 52 63 81 18 38
Totales 416 524 558 684 T27T 929 880 854 5156

* Desercidén 22 bajas
1. Datos obtenidos por la autora.
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Cuadro 3.A Indice de inasisteﬁcias y desercidn¥* escusla "GV 1

Grados Alumos Sept. Oct. Nov. Dic. Ene. Feb. Har. Total

10. 40 30 70 152 108 160 129 107 156
20, 41 11 12 45 20 110 106 93 397
30. 37 23 50 135 22 37 54 62 383
4o, 33 8 28 28 15 19 23 36 157
50. 32 16 28 48 19 34 28 31 204

50. y 60. 32 4 44 55 32 37 20 - 34 226

Totales 215 92 232 463 216 397 360 363 2123

* Desercién 36 bajas.
4. Datos obtenidos por la =amtora.
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Cuadro 4.4 Indice de inasistencias y desercién* escuela “D"1

Grados Alwmos Sept. Oct.e HNov. Dice Ene, Feb., Nar. Total
10. 35 45 38 46 18 96 54 48 345
20, 21 35 30 58 14 46 57 59 299
3o. 14 30 28 45 14 49 36 a7 249
4o. 22 35 29 43 _ 27 65 53 62 314
50, 2 - - - - - - = 2
60. 4 3 9 5 12 15 18 66
Totales 102 149 128 201 78 268 215 234 1275

* Deserciém 20 bajas.

1 tos obtenidos por la amtora.
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Cuadro 5.A Indice de inasistencias y desercién* escuela "E"1

Grados Alupmos Sept.

Oct. Nov. Dic. Z=ne., Feb. ier. Total
10. 48 88 211 254 120 223 197 164 1257
20, 40 63 126 215 89 119 86 96 794
30. 34 93 116 119 60 89 101 T7 635
40, 16 40 53 36 26 40 49 31 275
50. 13 26 67 37 10 54 50 34 278
60. 6 5 21 16 2 12 5 8 69
Totales 157 315 594 677 307 517 488 410 3308

*# 7pesercién 12 bajas.
1., Datos obtenidos por la sntora.
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d. Para aplicarlo a los inspectores de las dos zonas escola-
res federales (ver anexos).

El prizer cuestionario consta de 27 reactivos.

El1 segundo de 22 reactivos.

El tercero de 7 reactivos,

E1l cuarto de 8 reazetivos.

Se ejecuté um piloteo de cada uno de ellos con sujetos aje
nos a la muesira, con el fin de evitar errores en el momento de
la encuesta.

Se aplicaron los cuestionarios directmmenze en el domici--—
lio particular tanto de los maestros, padres de familia ¥y direc
tores de escuelas, Unicamente los inspectores fueron entrevists
dos en su lugar de trabzjo.

La rezidn donde se 1llevd a cabo esta investigacibén fue en
el municipio de Tamufn, 3.I.5., en las zonas escolares Federa—
les 20 y 82; las localidades estudiadas: Tas Palmas, Antiguo Tz
muin, E1 nirasol, la Portaleza, %odas ellas correspondientes al
municipio de Tamuin, S.L.P.; las escuelas encuestadas:

Escuela "Ianuel José 0Othdén" A

Escuela "Gabriel ILeyva" B
Escuela "Bramlio II. 20mero™ c
Escuela "José Mariano Jiménez® D
Escuela "Ticente Guerrero" E

Esve procedimiento tuvo algunas modificaciones en el trans
curso de su desarrollo, debido a algunas situaciones no provis-—
tas en el disefio de éste, pero que se llevaron a efecto sin al-
terar los objetivos que se pretendfsan,

Ce. Anflisis de datos _

Una vez descrito el procedimiento que se siguié para la :
coleccidn de datos, se describiri a continuacién la forma en —
que se tratan de probar las hipétesis planteadas.

Se na mencionzdo que fueron elaborados 4 cuestionarios, ——
los cuales tratan de determinar el grado de responsabilidad que

}
o
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cada uno de los elementos que intervieren en el proceso enselgn
za—aprendizaje tiene en este proceso; y detectar si éstos son —
variables independientes em el problema de la desercién y el —
ausentismo escolar; para ello, el primer cuestionario aplicado
a 1los padres de familia fue elaborado para cubrir siete objeti-
vos:

1. Conocer e1 perfil gemeral del padre de familia de esa re-
gién.

2. Determinar en que medida el padre proporciona lo adecuado
al nifio (material, tiempo, alimentacién, vestido).

3. Conocer el grado de acercamiento del padre al hijo en ——
cuanto a las actividades. (auxiliarlo ea tareas, conocer
el gvence en la escuela)

4. Detectar la relacién existente entre los padres de fami—
lia ¥ los naestros de grupo. (asistir = asambleas escola-
res, dialogar constantemente con el maestro, convivir con
los m=esiros de sus hijos).

5. Conocer antecedentes fzmiliares de los nifios elegidos.

6. Conocer el aspecto econdémico de la poblzcién.

7. Conocer las causas de inasistencia e indice de desercién.

Los objetivos se formularon tamando como referencia que —
existen causas camo; enfermedad, nivel socioeconémico, medios -
de transporte,; trabajo prematuro de los nifiog, inasistencia del
maestro, etc., de 1los cuales las personas que intervienem en ——
ellos, prestan poca atencién a la solucién del problema.

El segundo cuestionario pretende lograr detectar la respon
Sabilidad de los maestros y su interés hacia su trabesjo para —
ello se elaboraron tres objetivos:

a. Identificar la preparacién académica del maestro.

b. Determninar el cumplimiento del maestro en relacién a la -
puntuzlidad y asistencia en su trabajo.

c. Detectar el grado de interés que dermesira el maestro a -~
los problemas de sus alumnos. _

El tercero y cuarto cuestionarios, pretende obtener el gra
do0 de responsabilidad, para resolver los problemas escolares —
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pPor parte de las Auntoridades Educativas.
Tales objetivos son:

a. Determinar en que medida los CC. directores de nivel pri-
maria, conocen y cumplen las funciones respecto al proble
ma de desercibén y ausentismo escolar.

b. Deterninar en que medida los CC. inspectores de nivel ori
mario, conocen y cumplen las funciones respecto al proble
ma de desercién y ausentismo escolar.

Las técnicas para calificar estos cuestionarios fueron:

La media aritmética X= -gn'—x con el fin de obtener prome-—
dios en algunos reactivos; escalas valorativa.s{ ¥ en mayor par-
te para la descripcién, se utilizan tablas, cuadros y gréficas.

D. Resultados primera parte

1. Perfil general de los padres de femilia de la regidn estu
diada.

Las caracteristicas commes en esta poblzacidn en cuanto se
refiere gl perfil general de los padres de familia, son las si-
guientes:

a. Edad promedio

b. Bscolaridad

Cc. Estado eivil

d. Ocupacién

e. Tipo de empleo

f. Mfnero de personas que viven en una casa
g. Nivel econdémico

h. Sexo del encuestado

las gréficas 1, 2, 3, 4, 5, 6,.7 y 8 describen la frecuen-
cia y porcentaje de cada una de éstas.

Er primer lugar se observa la grificz No. 1; ésta muestra
que clasifica a los padres de femilia, dentro de la categoria -
de padres jévenes, puesto que su edad fluctda, entre 31 y 40 —
afios; para mayor precisién se obtuvo el promedio de edad que —
fue de 38 afios.






Tabla 1.1 Distribucién por intérvalos de la edad de los padres

de familia'
Edad Frecuencia PFrecuencia Porcentaje
relativa
de 20 a &5 15 <05 5%
de 26 a 30 37 .13 13 4
de 31 2 35 66 .23 23 %
de 36 a 40 73 25 > %
de 41 a2 45 51 .18 18 ¢
de 46 a2 50 . 25 .08 8 4
de 51 a 55 14 .05 5 %
de 56 a 60 4 .01 1%
de 61 2 65 3 .01 1%
de 66 a T0 3 .01 14
Totales 291 1 100 %

1. Datos obtenidos por la autora.
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Con resvecto al tipo de ocupacidn predominante es ficil —
advertir gue se hizo una ordenacidn de trez categorias genera--
les y las gréficas 2 y 3 muestran que en su nayor parte los pa-
dres de foniliag son obreros con trzbajo eventual y el resto —
agricultores u otros oficios; algunos con itrsbajo base ¥y otros
con ocupacidén propia. IZsta verizble se tond como posible fac—
tor importante, en cuanto a que 1los padres pusieron poco empeiio
en sus hijos, si es que éstos debian trasladerse a otros luza—
res para ejeccutar su trabzjo; pero se especificard que las em—
presas que utilizan mayor parte de personal son locales.

Si se lleva a efecto un andlisis del szlerio minimo en la
actuelidad, es conocido gque esti distrivufdo por zonas de acver
do a eso, lo regibn huasteca alcanza ur colorio minimo de =———
$400.00 que mensualrente, seria un promedio de 316,000.,00. Com
parado con el promedio observado en esa poblacibn, la grifica -
4 muestra que el promedio estd entre $11,000.00 y $20,000.00, -
por lo gue

4]
®

tuede deducir gue es um nivel econdmico bajo, —
puesto gue 21 promedio es de 310,300,00 pezos mensuales; por 1o
tanto este foeitor es en parte determinsnte, puesto que més ade-
lante se verd aque influye enormemente para gus el padre no pro-
porcione lo necesario a sus hijos para =2s5isiir a la escuela; en
tre otras cosas se citardn: materiales, bucna alimentacibn, ——
etc., por lo tanto existe la necesidad de que =1 nifio terga un
trsbajo srensituro para contribuir al ingreso femiliar.

Referente al nivel escolar que prevelece en esta regibe, -
es posible apreciar que es una poblacién con zuy bajo nivel es-
colar, ya que en gran parte los padres s6lo +ienen una prepara-—
eién bisica, la grifica No.5 representa estos datos, y se puede
afirmar que la relacién del padre éon el nifio, académicamente,
va a ser pobre.

Otras carceteristicas tomadas denitro del perfil de la po—
blacién esivdiada, son las que muestran las gréficas 6, 7Ty 8 -
respecto al estado civil, ndmero de personas gue viven en una -
casa y el sexo del encuestado; esta Ultire con informacién su—






Tabla 2.1 Distribucién de frecuencias en relacién a. los
porcentajes de ocupacién de los padres de famllla.

Porcentaje

Ocupacién Frecuencia Frecuencia
relativa
Agricultor 50 .34 34 %
Otros 38 <38 26 4
Totales 147 100 %4

1. Datos obtenidos por la antora.
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Pabla 3.1 Distribtuciém de frecuencias y porcentajes

correspondiente a cada tipo de empleo

Tipo de en_pleo Frecuencia Precuencia Porcentaje
relativa

Planta 47 32 32 4

Eventual 59 . 40 ¢

Cuenta propia 34 .23 23 %

Otros 7 07 T1%

Totales 147 100 %

1. Datos obtenidos por la antora.
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Tgbla 4.1 Distribucién por intérvalos con relacién al nivel
econénico de la pobla.ci6n1

Fivel econénico Frecuencia Frecuencia Porcentaje
relzativa

$ 1,000-10,000 51 , =34 4 4
11,000~20,000 64 243 43 %
21,000-30,000 27 .18 18 <
31,000-40,000 B .03 3g
41,000-50,000 1 .01 1%
Totales 150 1 100 %

1. Datos 6btenidos por la autora.
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Mabla 5.1 Distribucién de frecuerncizs y porcentzjes
del grado de escolsridad de los padres de familial

Escolaridad Frecuencia Frecuencia Porcentzje
- relativa
Analfabetas 60 .21 21 ¢
Primero 40 14 14 &
Segundo 68 .23 23 4
Tercero 52 .18 18 ¢
Cuarto 34 .12 12 %
Quinto 11 .04 4 %
Sexto 21 .07 T4
Otros 5 .01 1%
Totales 291 1 100 ¢4

1. Datos obtenidos por la amtora.
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Tabla 6.1 Distribucibén de frecuencias 7 porcentajes
correspondientes al estado civil de los padres de

:t’a:niliza.‘l
Estado civil Precuencia Frecuencia Porcentaje
relatviva
Casados 101 .67 67T %
Unién libre 37 2 % %
Viudos 8 .05 5 4
Separados 4 .03 3%
Totales 150 1 100 4

1. Datos obtenidos por la amtora.

60624
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Tabla 7.1 Distribucién por intérvalos can respecto al

nmero de personas que viven en una caﬁla1

Nimero de personas Frecuencia Precuencia Porcentaje
que viven en su casa relativa

1-5 24 =16 16 4

6 - 10 113 .75 75 %

11 - 15 13 .13 13 ¢
Totales 150 1 100 %

1. Datos obtenidos por la amtora.
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perficial pera el problema. De las oirzs dos grificas, se pue-
de decir que no existe repercusisén alzunz, 7a que en una nayor
proporcién, los padres son casados. =n welocidn al mimero de -
personas, se advierte que el promedio es re~ular debido a que -
éste es de 7 integrantes por familia.

Las caracteristicas descritas intersron el vrimer objetivo
del cuestionorio ¥o. 1 (ver anexzo).

Contenido del cuestionario:

Respecto al contenido del cuestionorio, se menciond znte—
riormenic gue fue dividido en 7 objetivos, el primero ya fue —
descriso; y el segundo se refiere a descrmiinc» en que medida el
padre proporciona lo necesario al alumno.

Si ésve otorga 1o necesario a su nijo nera que asisia = la
escuela pero vrincipalmente el tiemvo neccsezrio parz el desarro
1lo de lzs actividades escolares; estd cumpliendo en una grsn -
parte con gu responsabilidad y tiende a coadruvar con el desg—
rrollo en la educacién de sus aijos.

w

Dependﬁendo del grado en que el padre cumnliera con esic

factores, se Zormulé una escala valorativc con tres catagoriss,
¥ partiendo de la informacién que arrojaron los reactivos 6, 7,
14, 15, 25 7 26 se advierte en la grifica Ilo. 9, que el padre —
proporciona lo minimo al alwmo, por lo sue ce origina otro Hi-
po de problemc como la reprobacién. lfuchos veces nosotros como
magestros o padres de familia, creemos que 7rar parte de los pro
blemas escolores esidn en el nifio, debido o Jue es el foco de -
atencién zero debemos tomar en cuenta en Jue nedida se contrivu
ye por parte del maestro y del padre de failiz para la solu——
cibén de estos problemas; tal es el caso de los padres de fami—
liz a gquienes se les cuestiond sobre la razén por la que manden
a sus hijos a 1la escuela a la cual respondieron el 89% porque -
le preccupa gue estudien y el 11% porque +tienen la obligacidén;

palpéndose que el no proporcionarle a los nifos lo necesario, -
(en el caso del padre, el mzaterizl y el +iemno necesario y en -
el del maestro la atencidén debida) pueds ser czusa de desercién
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¥ ausentismo.

=1 tercer objetivo del cuestiornario 1 es conocer el grado
de acerczmiento del padre de familia haciz sus hijos en cuenvo
a las actividodes escolares.

Se menciona que cada uno de los factores gque intervienen -
en el proceso ensefianza-aprendizaje, tiene cierta provorcién —-—
con la gque deben contribuir, es este caso el padre, guien es --—
regponsable directo del nifio fuera de la escuela, y debe esiar
al tanto de sus labores escolares de ello devende gue el alumno
sea consistente en sus tareas.

Pars poder evaluar en que medida el padre cumple con esta
funcidén se agruparon las preguntas 8, 10, 11, 12 y 13 para de—
terminar:

ae 3i lo suxilia en tareas
b. Si conoce el avance de éste en la escuela

Se Tormuld una escala con tres categorfas, en la grifica -~
10 se describe en que medida el padre se preocupa por la educa-
cidn de sus hijos; con respecto a éstos datos, se dice gue el -
50% de ellos les es indiferente proporcionar ayuda z sus hijos
en las actividades y acercarse al maestro para informarse sobre
su avance lo que trae como consecuencia la reprobacién. Ver sTd
fica 11.

Ta funcién especi{fica del padre de faxilia, es relaciocnar-
ge con el maestro para enterarse de los prob:‘-.emas'que en la es-
cuela se presenten, para tal cometido, debe asistir a asamble—-
as, dialogar y convivir constantemente con &1, @Gon este tipo -~
de presuntas (9, 17 y 24) se cubrié el objetivo de detectar la
relacién existente entre ambas partes. Ia grifica 12 muestra,
de acuerdo a una clasificacién elaborada que un 77% de los pa—
‘drea se acercan poco al maestro y un 23% es el que acude cons-—
tantemente. _

La experiencia en el magisterio proporciona el saber gue -
un padre 2l que se le cita, y no acude, 21 que se le busca er -
su domicilio y no se encuentra, es agquél que le preocupa en ni-
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yor progorcifn, es el padre guien cuenva con 1 trabgjo recune-—
rado; por lo que se encontrd relacidn con el Ffactor econbrmico -
descrito sniexriormente como bajo.

=1 semo de los objetivos, era conocer el aspecto econdmi-
co de lz zedlocidn. Relacionado con el zsnecto del perfil eco-
nénico se menciond que era bajo y gue el cudrir pagos CCro: Ien
ta, luz, eic., disminufa alin mis las posivilidades para propor-
cicnar sl alurno lo adecuado para asistir 2 la gscuela. Se —
plantearon las preguntas (19, 20 y 21) con la finalidad de comd
cer si la vivienda era propia o rentada 7 cugles eran las condl
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ciones de ésta. El mayor porcentaje gque es 88% corresponde a -
padres de familia que tienen casa propiz 7y Unicazmente el 1294 —
rentan vivienda.

En lo gue se refiere a las condiciones de la casa como en-
trevisizdores se percibid gque en su mayor parte son vivierndas -
chicas v los datos confirman que el 93% la consideran pequefiz,
el 7% medisna y grande. Con esto se puede concluir gue puede -
ser otro de los factores gue provoguen este problema.

Por YlLtino se tratd uno de los objetivos mAs importantes -
con respecto = la opinién de los padres de fzmilia sobre las —
causas que originan el zusentismo de 2lzuncs de sus hijos. Ia
grifica o. 15 muestra clarsmente las cazusas de este fenémero -
educativo, se observa que en su mayor proporcifn la enfermedad
es determinonte y se denotan ademids otras causas que contribu—
yen en menor grado.

T, Resultados segunda parte

Bsta seccién de resultados obtenidos alude al segundo fsc—
tor gque se toma como importamte en el proceso ensefianza-aprendi
zaje.

Se mencioné que la lzbor del maestro es la de llevar a ca-
bo adecuaderentie los programas, y tratar de lograr los objeti—
vos que plantea la educacién. Se arsumentd tembién, acerca de
la relacibn e interés que &ste debe mostrar para con los proble
mas que se presenten dentro de su prédctica docente. Para cu——
brir tal objetivo se estimé que algunas de sus funciones son: -
mantener informado al padre de familia acerca del avance de sus
hijos yz2 sea por medio de:

a. asarbleas.
b, visitas domiciliarias.
c., convivios, etce.

son los aspectos tratados en el segundo cuestionario (ver
anexo ).

Inicialmente se d.aré a conocer el perfil general del maes-
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tro de la rezidn para lo cual fueron elaborados 3 objetivos:
a. conocer la preparacién acadfmica del maestro.
b. deterrinar el cumplimiento del maestro con relacidn a la
puntualidad y asistencia en su trabajo.
c. detectar el grado de interés gue el maestro demuestra res
pecso a los problemas de sus alummos.

El prirer objetivo se cubrid con las prezuntas 2, 3, 4, 5,
6, 7Ty 8, la grifica No. 16 determina que el 97% tiene normasl -
bédsica ¥ el resto queda inclufdo dentro de nivelacidn pedazdgi-
ca.

El tipo de escuela de donde provienen los mentores:

43% escuelas particulares.
27% escuelzs federales.,
234 escuelas rurales.

77 escuelas estatales.

De estos maestros un 83% estudid con un plan de 4 afios 7 -
un 177 con el de 3 afios; un 93% pertenece al sistema federal y
el 7% 21 sistena municipal; ademis se encontré que el 5074 estu-
diaron en este estado y el otro 50 en escuelas de otros esta—
dos.

Para determiner que otro tipo de vreporocidén profesional -
tienen aparte de la normal bésica, se observa en la grifica o,
17 que solcmente un 504 sigue estudiando y el otro 50% no lo —
hace, pero se detectd que del 50% que no lo hace el 13% ya ter-
miné sus estudios de rormal superior quedsmdo el 374 de los ma~
estros encuestados, sin ninguna otra prevaracidn.

Del 637 que estudian y ya tienen normal superior, el 567 -
corresponde a &sta Ultima y el 7% a otros estudios, tales como:
preparatoria, danza, etc.

®1l objetivo referente a determinar el cumplimiento del =a-
estro en relacién a la puntualidad y esistencia a su trabajo lo
conformen lzs preguntas 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15.

" gcon respecto a la puntualidad, se cuestiond al maestro so-
bre la importancia de este factor en su trabajo, a lo cual el -
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83% de €1los consider$ importante, el 14% determinante y sélo -
un 3% la tomaron como indiferente.

Er relacién a su comportamiento dertro de la escuela:

304 muy bueno

37% satisfactorio
30% regsular

3% insatisfactorio

Se suponfa gue el horario de trsbajo v la distancia eran -
causas que influfan en la impuntualidad del maestro. ILoS Si——
guientes datos obtenidos muesitran gque el 63% de los maestros no
afecta la distancia ¥y a un 37#% le afectz en el sentido de los -
medios de transporte. .

En cuznto al horario de itrabajo en mayor proporcién es acde
cuzado en un 537 y sblo afecia a un 17% de los mentores.

E]l factor impuntualidad se debe a causas tales cozos
falta de redios de transporte ¥ a que la institucidén donde el -
maestro trabaja no lleva ur control estricto del horario. Se—
gin datos recabados, el 80% tiene flexibilidad en &1; 6% sin —
importancia 7 el 14% lo conserva rizido. Ia opinién de los en-
trevistados se resume en gque para la solucién de este problena,
el director de la ingtitucién debe tamar una actitud mds exigen
te al respecto.

Estz informacién permite captar que la izmpuntualidad de —
los maes*ros vuede propiciar gue el nifio vaya perdiendo interés
por la escuela como se detectf en los resulizdos del cuestiona-
rio No. 1.

Otrz de las cemsas que origina ls diominucién del interés
er el nifio es el ausentismo del maestro. Ia grifica 18 muestra
el porcentaje de inasistencias que se tiene por afio y se obser-
van los siguientes datos:

43% de 6 a 10 inasistencias
33% de 1 a 5 inasistencias
24% de 11 a m4s inasistencias
El promedio general seri de 7 inasistencias por afio.
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Las causas que motivan este problema, se describen en lg -
misma grifica No. 18. Como se puede apreciar, no es un factor
que se pueda ‘tomar como variable independiente, puesto que se -
presenta con un indice minimo.

Por dltimo se analizard el tercer objetivo con relacidn a
la motivacién y habilidad que aporte el maesiTo para resolver -
los problemas que se presenten dentro de su ambiente escolar.
Para este tivo de evaluacidén se utilizdé una vez mis una escala
valorativa con tres categorias y ésta se elabord en la siguien-
te forma: tomando en cuenta lo anteriormente mencionado y en re
lacién a las funciones del maestro en el salén de clases que es
precisamente, obtener resulvados favorables con la mayor parte
del grupo hecho que no se consuma llevando adecuadamente el pro
grama como unico recurso ya que en su cotidiana labor, encontra
réd alumos gue no estin en condiciones de retener todos los co-
nocimientos expuestos; debido a problemas fisicos, emocionales,
y familiares, los cuales el profesor debe cnfrentar.

En la medida en que el maestro cumpliera o manifestara una
inieciativa particular para su resolucidén se forrmlaron las sSi—
Zuientes categoriass

a. naestros con responsabilidad
b. maestros con regular responsabilidad
c. maesiros con minima responsabilidad

Conforme a los resultados obtenidos con las preguntas 16,
17, 18, 19, 20, 21 y 22 la mayor parte de los entrevistados opi
naron que con Irecuencia citaban a asambleas de cardcter acadé-
mico pero el padre de familia no esistia, por lo gue suprimie—
ron este tipo de reuniones por no comnsiderarlas importantes.

Respecto 2 las visitas domiciliarias se realizan pocas ve-
ces. Ademis mencionaron que camalizan los problemas Unicamente
en forma académica, tratando de resolver todo esto dentro del -
salén de clases segin su propia opinién. De acuerdo a esta in-
formacién se observa que el maestro muestra muy poca responsabi
1idad para la solucién de los problemas gue se presenten en su
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campo de *rebajo (ver grifica No. 19)

F. Resultados tercera parte

Otro aspecto tomado en cuenta, en el disedo de la invesyi~-
gacibn, es la opinién de las autoridades educativas: directores
e inspectores, en relacién a los motivos gue provocan la deser-
cién y el ausentismo escolar, ademis, las propuestas gque hen —
realizado o bien sugerido para su solucién.

Semejante a los casos anteriores se describird su perfil.
Al respecio se menciona que los 7 entrevisisdos (5 directores 7
2 inspectores) tienen una edad fluctuante ensre 30 y 50 gfios, -
un promedio de 39 afios de edad, de los cualec el 72% pertenecen
al sexo masculino y el 23% al sexo femenino; rzferente a la es-
colaridad sodos son egresados de normal suparior.

Se~in la opinién de los enirevistados con respecto z las -
causas gue motivan el problema de la decercidn y el zusentiszo
se encuentiran:

o E1 trobajo prematuro en el infante.

b. Provle-dtica familiar.
c. Fezlicencia del maestro.

Ta canclizacién de estos probleras hzocic su soluc;én, fue
otro de los zspectos sobre los cuales se cuestiond; arrojando -
las siguientes respuesvas:

a. El maestro es el que debe tratar los problemas.

b, Concientizar =2 los maestros de grupo a gque sean resyonsa-
bles en su trabajo y se interesen por sus alumnos.

c. Predicar con el ejemplo.

d. Interesar a los nifios para la escuela.

e. Platicar con los padres de los nifios desertores invitando
los 2 'que reinscriban a sus hijos.

f. Adecuar el horario de clases de acuerdo a sus necesidades

Es posible concretar basdndose en las respuestas de los en
trevistados, que la irresponsabilidad de los padres de familia
y de algunos maestros influyen en cierts medida en el conflicto
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no de unra nenera determingnte, pero si forman parte de los fac-
tores latentes que provocan y agigantan el problema.



CONCILUSIONES

- La desercifén y el ausentismo son algunos de los proble——
mas escolares gue se presentan con mayor frecuencia.

- La mejor forma de tratarlos es conociendo las causas que
los provocan, con tal discernimiento no se dari una solucién ‘o
tal, sino el inicio de una campafia o proyecio para tratar de re
ducirlos.

= La informacién obtenida en este estudio, demostrd con re
lacién a las hipétesis planteadas, que la irresponsabilidad de
factores como el padre de farilia, maestros de grupo y autorida
des educativas son varigbles independientes en el problema de -
la desercién y el ausentismo.

- Las condiciones de la vivienda es otro de los factores -
importantes, el vivir en casas pequefias, insalubres treze consi-
go enfermedades; una de las causas mayores que repercuten en el
angentismo.

- La baja preparacién académica del padre de familia, ccn-
tribuye a que la relacién con el hijo, en cu=nto a asesoramien-
to escolar, sea muy deficiente.

- La irresponsabilidad del maestro, que se manifiesta en -
su puntualidad, sabiduria e iniciativa para ‘ratar los proble—-
mas educativos.

~ Respecto a las amtoridades educativas, se observd que ma
nifiestan poco interés a los problemas inherentes a su activi-——
dad profegional.

- Se puede constatar la falta de orgaznizacién, en cada uno
de ellos:. Olvidan tomar en cuenta que tienen un papel determi-
nado e inmportante y que debe existir una coordinacién mutua, pa
ra llevar adelante de una mejor manera el proceso enseffanza———
aprendizaje.



SUGEHENCIAS

— En relacidn con la problemética de la desercién y el au-
gsentismo escolar; el rol del maestro deverfa ser: tomar resolu—~
cibn de incidentes en el saldén de clase; sino extender su radio
de accién hzeia la comunidad en diferentes aspectos: alfabetiza
cién de vadres de familia, salud, nivel econémico, y en coordi-
nacién con otras instituciones federales tratar de mejorar las
condiciones de wvida.

- In el caso del problema de la baja preparacidn académica
de la poblacibn, el gobierno federal hz crezdo programas de edu
cacibn pars adultos, tal es el caso del Inscivuto Nacional de -
Tducacibn para los Adultos (I.N.E.A.). ILa labor social del na-
estro es concientizar a los padres de faoniliz para que ingresen
a estos centros educativos.

- Consezuir gue las autoridades educziivas y los maestros,
coordinen con los padres de familia los horcrios de clase y de
trebejo.

- Pusnar porque las antoridades educziivas unifiquen el —
criterio profesionzl de los maestros. )

~ Zue ol magisterio tome la puntualided como factor impor-
tante en el trabajo escolar.

Si dentro de la commnidad no existen instituciones, progra
mas o campaflas contra enfermedades, condiciones de vivienda, —
alimentzcién, etc., sea el maestro quien tone la iniciativa pa-
ra llevarlos a cabo.
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ANEXO0S



CUESTICNARTO No. 1

Fecha de zplieacién No.

PERFIL GENZRAL

1.~ Edad Sexo Escolaridad

Edo. civil

2.- Mencione su ocupacién

3.- ;Qué tipo de empleo tiene?
a. Trebajo de planta.. ( ) be BEveniual cecesceces(
¢c. Por cuenta propia.. ( D)k Glo | OseR) boonboaoa6 ool
4,- Mimero de personas gue viven en su casa:

5.,- sCudntes de ellos estudizn rivel primeria?

B~ sCon aqué finalidad manda z sus hijos = la escuela?
2. Porgue le vreocupa que estudien .eseseccces( )
b. Porgue tiene obligacién eeeesscescsvesssces( )
¢. Otra causa. Mencidénela

T.= sué lzbores desarrollan sus hijos cuando salen de clase?
a. Ayuder 2 manfececse( ) be Ayudar 2 DaDdeeeses( )
Coe ESt1dicNescssacssns{ ) d. Se van a irabajar..{ )
8.~ sS5e preocupa porgue sus hijos hagan las tareas?
SO 00 Gao 000008 Baosll MO otslshe sl e = ol o/sta s o ololl )
9.~ ;Conoce a los maestros que les dan clases a sus hijos?
SN R IE Yoewoach e TR L ) o T e Yaretsne) oHoevs) sashe rorcrerst-p Y14 M D)
9.1 En caso negzativo (Por qué?

10,;00on qué Trecuencia acude a la escuela a informarse sobre
avance ¥ la conducta de sus hijos?
a. Cada tercer dfa....{ ) b. Una vez por semana...(
c. Ocasionalmente.....{ ) d. Ningmoececeesseeoresl
11, sAlsumo de sus hijos ha reprobado anteriormente?
SI..... e olremey DA LA S0 SO o areiererstsfalors (ofe aps miendd® )
12, A gué atribuye que haya reprobado su hijo?
a. A lz inasistencia del maeStro cececseccccoscsel )
b. A la folta de interds del Nifi0 eeseeosccceccse( )

~—



130"

140-

14.1
15.-

16.-

16.1
17.-
18.-
190-
20.-'
21 [ Rand

22.-

23.-
240-

c. A la inasistencia del Nifi0..ceveececvecssccses( )
d. Otros..cccce.e 0000000000000 0 9000000000
4Qué hace cuando algunos de sus hijos reprueba?.
a. Acude 2l MaeStrO.ceccccoscsssccccssssssocssnss
b. Lo retira de 1la €3cuela.ccceececccccscsosasssas
c. Ie aplica un c2StiZ0..ecccecccesavescccoansonsl
A2} QTSN ele o ats sl ol ele ol elelole!sTsl ol alshelo o o¥a sl ol sla Ve sl et/ axo alals ol )
dManda a sus hijos g la escuela antes de la hora de entra-
da a clases?

B 5 o8 0% o o OB IBBBO O b ) NOeeooooeoososaconsnal )

En caso negativo gPor qué?

;,Cémo considera la distancia que hay enitre su casa y la —
escuela donde asisten sus hijos?

a. Cercena.. ( ) b..Regular.. ( ) e. Lejana..( )
Algunc de sus hijos salid de la escuela antes de terminar
el ciclo escolar.

STeecassenas ( ) NOeeeeooasseanansanal )

En caso afirmativo ;Cuil fue la causa?

sAcude usted a las reuniones gue convoca la escuela?
iCudntas personas que viven en su casa trzbajan?

{A cudnto asciende el ingreso mensual de su familia?

¢La casa en que usted vive es? .

a. Propia.. ( ) b. Rentada.. ( ) c. Otros.. ( )

;sLa casa en que usted vive la considera?

a. Grande.. ( ) b. Regular.. ( ) ¢. Chica.. ( )

sSu familia de donde es originaria?

2. De este MNiCipiteeccececcacecncerooccvasassaal

b, De 0tr0 MNIiCiPiOseccevoccscccoccccsssnnsscenssl

C. D& 0570 €5t330cceccccccocccocascssascsssnsssasnl
(

dn Otl’.‘o........................-.....-........... ]

e St

(Cusntos afios tiene viviendo en esta comunidad?
iConvive usted con los maestros de sus hijos?
sI........I..."..( ) No.l..'lliiﬂtlil...l.( )



24.1 Zn caso negativo iPor qué?

.

25.- Le proporciona lo necesario a sus kijos para que vayar a -
la escuela?
GHL. 500060 06000000000t 1) 100 s000060000000000000l )
25.1 Bn caso negativo ;Cuil es la cesusa?
26.- La alimentacién gque usted proporcionz a sus hijos ;Cémo la
considera?
a. Conpletac.{ ) be Begnlar..( ) c. Deficiente.( )
27.- Cudndo su hijo tienme inasistencias ¢icuil es el motivo?
a. Porque trabeja ccececccccescecrenocaciacccane ( )
D. DOT eNTETMeAad eeeesce-veccsreassssasscessaoes
¢c. Dor que le tiene miedo 2l maesiTO ........ e
d. Dor la falta de interés ceeeciececsccccacacsns {
e. Ctra causa, mencidnela .

R




CUESTIONARTO No. 2

Fecha de aplicacién No.

PERFIL GENERAL
1.~ Bdad Sexo Bdo. civil
Domicilio
Iugar de procedencia
Iuzar donde presta sus servicios
2.~ Preparacién Profesional.
2, Horrmal bAsica .escesscccccssancs
b. Nivelacién pedazbgica ecescescess
c. Licenciatura en EZduc.Prim ......
d. ¥ejorzniento Profesioral ....... (
3= &40 gqué escuela normal realizé sus estudios?
4.- ;Con qué plan de estudios culminé su cerrera?
a. 3 afios ...{( ) . 4 afios ...( ) e. Otros...( )
5.- 2n qué tipo de sistema realizé sus estudios de normal bési-
ca?

~~ N

)
)
)
)

B¢ FCACTA] svoccrcscsscssescsscsssecncoce
b. Statal -'o‘otQo.aool.o.....ooo.o.ooo.

(
(
Co “UTEL everevoesecccsccnsassssssssavane (
(
(
(

' be

al

de Particnlar cecccccsccccccsovcsanssonee
e. Nivelacidn Pedagdgica ccceesosccssanscs
f. Instituto de Mejoramiento Profegional.,
6.- Sisterpa 2l que perienece.
Federalieoo( ) Bstatalesso{ ) Municipaleeces( )
Particulare...{ ) 0troseses( )
T.- ¢Estd estudiando actualmente?
ST veeosscccsssecases () HO ssscsvecsecasesees ()
8.~ Posteriormente a la Normal Bésica, que estudios ha realiza=~
do?
2. NOormal SUPETiOT eeceecccccessoccacnnss )
b. Licenciatura en Educ. PriM. «seeceeesee
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15.=
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Qe OO0 senricceecnnncecnseccanrnanees { )

¢Radica usted en la misma localidad donde trabaja?

) e | NC sevecvevocononcansl{ )
®n czso negativo. ;Considera usted zue la distancia exis—
tente entre su casa y la escmwela es un factor que afecte -
su puntuzlidad o asistencia?

(En gué sentido?

El turno en el que trabaja. ¢Estd ocoplado a su horerio —
dispzonible o €ste le afecta?

De las ocasiones que usted llega a fzltar. A qué se debe?
2. Asuntos personales ( ) b. Inccpecidad csesess( )
c. Per—isos econdmicos ( Y de CUEOR Ja e memm el )

;

Usted ;jcé—o considera lz puntualided deniro de su labor —-

2. Irporiante evecesecssaccsancnssee |
b, Ind

C. Determinante ceesesccecccsasessns (
Con relacién a sus compafieros usted cree
dad ha zidos

2, IF5 VIR A Yere/lelens] ole ol ) b. Satisfacioria....( )

)
iferente ciesceccccccrcccasons | )
)
a

ue su puntuali——

Y

Co 28 )oT e eencocnccendl ) d. Tnea 1.-,”acl,orﬂa..( )
Con basz en la preguntas anterior. ¢(Usted tiene un promed:io
de ingsi ster'cn.as al afio aprecximadaments de:

:Céo s2 lle‘ra la puntualidad en st escuela?
2., Ricida ( ) Y. Flexible ( ) c¢. 3in importancia(
iBsts de acuerdo con ella? X
SL seceesonssosasosal o) HO acasmsopmiensncas( )
En caso negativo. ;Qué sugiere? _
C6no es su relacién con el grupo?
a. Autoritariassessess( ) b. Patermslistacecss! )
c. Indiferente.cscesssl ) d. Identificable....( )




17.- Ha detectado algin problema en su zruno que no sea de ca——
récter académico?
S0 6000000660080 006086 ) 103 0006000060000060004 )
17.1 En caso afirmativo. ;Cdal (es)?
17.2 ¢0ué es lo gue ha hecho al respecto?
a. Habla con el alumno cieeveeoceoesnaans
b. Invesiiga con sus compafieros del srup
c. Acude a sus fariliares .eeveveesescsss

de 0 1 INHOTeS58 ceeiececseasoncnsonscns
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18.- ¢De gqué otra manera canaliza el problena, ademds de lo. an-
tes eimmuesto? 500 e 5

19.- iConvoca a reuniones a los padres de fomilia, las-cuales -
no sean de caricter scaddmico?

cevececseeccnsesea( ) FHOeieiriiriianiirinaa( )

cos0 afirmativo. ¢Con qué finalidacds

I

19.1 E

-

5T
ke

19.2 En: ccoo negativo., ¢Tor qué no las rea’isa
20, ;oué T
2. Suenos..( ) b. Regulares.( ) ¢. Indiferentes( )
21.= ¢Cuando zlguno de sus alumnos fz2l4= a clases y no conoce -
la razbn., gsInvestiza la causa? o ohd 2

SI( ) SRETORRS B SRR BT (L)

21.1 Zn cosc ofirmativo. jPor qué? ;

22.- Considera usted que sus inasistencias sengan repercusibn -
en su oripo? i
S e N e b s R THORE B SO o ()

22.1 En czso afirmativo especifique cufles:

Observaciones:

cd. Valles, S.L.P. Junio de 1983.



CU=STIONARIO No. 3

Pecha de aplicacién Ho.
1.~ Bdad Sexo Bscolaridad
Domiecilio

2.- ;Qué tipo de problemas se presentan con 4s frecuenciz en -
'+ su canpo de trabajo?

3.- En el caso del problena de la desercién ¥ el ausentismo es-
colar. ;™€ es lo que ha hecho al ressecio?

4.~ ;Investisz las cansas del mismo?

4.1 34 qué las atribuye?

5.- Al problera de la desercién y el aumsentimo. §ué grado de
importanicia le asumes?

a.la nftra b. Tuy poca c. Te es indiferente
6.- Qqué altermativas plantea al respecio para la solucién de -
éste?
7.= ;A quién considera que le corresponde directamente tratar -

este problema?

Observaciones:



CUSSTIONARIO No. 4

Pecha de aplicacién No.

1.~ Edad Sexo Escolaridad
Damicilio

2 S

4.-

¢Conocg los problemzs de desercidén y amisentismo escolar gue
se han detectado en su zona?

Respecto 2 la informacién que usted *tiene de su zona, sCui-
les son las causas mis frecuentes que considera deserminan-
te?

;Cémo detectd este problema de desercidén y ausentismo esco-
lar?
soué avance ha tenido cor este procedimiento?

cPor qué?
;Qué rpedidas ha tomado para resolver este problema?

i

;Por qué?
;Qué resultedos hz obtenido?

iqué alternativas plantea para reducir este problema?

Observaciones:



