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INTRODUCCION

El presente trabajo se ha estructurado con el objeto de
conocer cuales son los factores que condicionan el proceso
ensefifanza — aprendizaje de valores. centrado en una orientacidn
informativa, tradicionalista e individual, en los alumnos de 3er.
afio de primaria en la Escuela Independencia de esta ciudad, lo
anterior a partir del estudio e identificacién del nivel de
participacidén de 1los alumnos, profesor, escuela, localidad y
sistema educativo.

En el acto educativo el alumno se apropia de Dbienes
culturales configurados en valores, encontrdndose actualmente
desorientacién en los mismos y la pérdida de su influencia en la
conducta esperada por la familia, escuela y sociedad.

Para 1la sistematizacién de este trabajo se estructurd en
capitulos, a través del desarrollo de éstos se describe los
antecedentes, definicién del problema, Jjustificacién, objetivos,
el marco de referencia donde se describe en forma general la
Institucién motivo de estudio asi como el proceso metodoldégico,
en el marco tedrico se presentan fundamentos tedrico
metodolégicos en los aspectos legal, filosdéfico, pedagdgico,
psicoldgico y social que apoyan tanto el problema como la
estrategia diddctica, en la exposicién e interpretacidén de hechos
se seflalan los valores de acuerdo con la prdctica Y experiencia
docente, efectudndose posteriormente una interrelacidn y/o
confrontacién de las teorias con la préactica Y experiencia

docente, producto de lo anterior se presenta una estrategia



didactica que oriente la ensefianza de los valores en los alumnes
mencionados, en ella se contemplan los valores considerados como
mas 1importantes a trabajar con los nifios, su relacidén con el
marco juridico y normativo, el enfoque tedrico metodolégico y la

planeacién de la estrategia diddctica plasmada en un esguema.



1. ANTECEDENTES

En el campo de la educacidn, y sobretodo en la
fundamentacién legal tanto en el Articulo 3o. Constituciona{, Ley
General de Educacidén y Plan y Programas de estudio se especifican
con claridad los valores que conforman y estructuran el campo de
conocimientos en las Instituciones de Educacién Publicas, asi
como los fines que encarnan en bienes culturales, sin embargo es
curicso vy preocupante gque no obstante su delimitacion vy
conocimiento, el profesor, las Instituciones y padres de familia
en la concepcién de los mismos den una marcada importancia a los
valores del saber, marginando o dando una incipiente prdctica a
los demds valores ( morales, civicos,patridticos. hedénicos,
erdoticos etc.), aln conociendo que la educacién que se pretende
en los documentos seffalados, tiende hacia una educacién integral
del educando, preocupante es que siendo del conocimiento del
profesor que 1los valores son fuente de desarrollo fisico,
intelectual y espiritual en el alumno no cumplen su total
cometido;ello induce a profundizar un poco mds en las razones del
por qué se acenttia en los alumnos una educacién mids informal que
formal, una educacién mds destinada a la competitividad que a la
participacién, mds enfocada a lo econdémico que a lo social y mds
ligada a 1la formacién de conductas tecnocrdticas mds que
humanisticas; por qué se tiende a una actitud mecdnica més dque
reflexiva, analitica y participativa.

Todas estas reflexiones encaminan a buscar vy encontrar
respuesta y alternativas de accidn a lo planteado anteriormente.

lo cual indujo a llevar a cabo este trabajo.



2. DEFINICION DEL PROBLEMA

Considerando 1la situacién observada en la prdctica vy
experiencia docente, el problema motivo de este trabajo se

describe en los siguientes términos:

( Cudles son 1los factores que condicionan el proceso
ensefianza aprendizaje de valores, centrado en una orientacién
informativa, tradicionalista e individual, en 1los alumnos del
3er. aflo de primaria en la Escuela Independencia de esta

localidad?



3. JUSTIFICACION

Actualmente los valores han adguirido interés y han generado
reflexiones, dado que enfrentan serios problemas ocasionados bor
la desorientacién en los mismos y la pérdida de su influencia en
la conducta esperada por 1la escuela y sociedad, dadas las
evidencias de 1las metas que se esperan Yy gque en lo general
reflejan una orientacidén en la formacidén escolar para el servicio
del individuo; hoy se fomenta mds la competencia gque la
colaboracién, perdiéndose con ello el sentido social de la
educacién; al hombre desde nifio se le prepara para ‘ganar

dinero", segun la expectativa del padre de familia, situacidn

legitima, pero que debiera conjuntarse la necesidad individual
con el valor social.

Los problemas seflfalados requieren del planteamiento de

alternativas de accidén, con mayor calidad vy cantidad de
informacién vy formacién posible mediante el uso de una
metodologia para la ensefianza de los valores, con ello se

favorecerd la formacién de mejores ciudadanos.

Los valores favorecen 1la educacién formativa, donde el
binomio educador—-educando conforman la relacidén educativa
fundamental, y a la vez otras relaciones interpersonales con
padres de familia, otros maestros, autoridades escolares Y
comunidad. En la ensefilanza primaria en el pais Y. por ende en el
Estado de Michoacan, se practica principalmente la trasmisidén y
almacenamiento de informacién sobre los valores marcados en el
Plan y Programas de Estudios de la SEP., que se da en el proceso

enseflanza—aprendizaje en los momentos en que el profesor emite



informacién y el alumno actia como receptor de la misma: el
profesor transmite y el alumno recibe.

El proceso enseflanza — aprendizaje que se desarrolla en la
Escuela Primaria Independencia, vy especialmente en el grupoc a mi
cargo, no favorece la autoformacién, autodesarrollo,
autorrealizacién y autogestién del binomio maestro—alumno, al no
mane jarse los valores con una tendencia mayormente formativa.

Este trabajo pretende finalmente proponer una estrategia
didactica que tenga como eje integrador de la misma, "la
formacidén de valores en el nifio de 3er. grade en la educacién
primaria, ello en la busqueda de la autoformacién,
autodesarrollo, vy autorrealizacién del binomio educador -
educando, propiciando 1la formacidén integral del alumno para
contribuir a la formacién de futuros ciudadanos, comprometidos

consigo mismos y con los demds.



4. OBJETIVOS

Se propone contribuir al logro del propdsito, mediante los

sigulientes objetivos:

1.- Conocer los factores que condicionan la formacidn de
valores observados en los alumnos a mi cargo, los propios como

profesor, los de la escuela y los de la localidad.

2.— Buscar una estrategia que permita un mejoramiento en la
ensefilanza aprendizaje en la formacién de valores del grupo a mi

cargo.

3.— Ofrecer una experiencia, que de considerarse ttil sirva

de referencia para otros.



5. MARCO REFERENCIAL

5.1. Descripcién de la Institucién motivo de estudio:

La Escuela Primaria Urbana Estatal "Independencia'", turno
matutino, se encuentra ubicada en la Calzada Judrez No. 440,
entre las calles, al norte con Zamora:; al sur con Uruapan, al
oriente con la calle de su ubicacioén vy al poniente con Ocampo, de
la Colonia Judrez de la Ciudad de Morelia, Mich., el inmueble
consta de un edificio de dos plantas, la construccidén es de
mamposteria, en la parte posterior se encuentran tres patios de
recreo, una cancha de basquet-bol, dos anexos sanitarios uno
para hombres y otro para mujeres, asi como un cuarto de
servicios, cuenta con oficinas para Direcciones de los turnos
matutino y wvespertino; al frente se encuentra el area jardinada,
las Normas Institucionales: en 1lo general son las establecidas
por la SEP., sin embargo existen 1la generadas en forma interna
por acuerdo del Consejo Técnico Consultivo de la Fscuela y. las
acordadas en reuniones con padres de familia. La Poblacidn
escolar y personal esta compuesta por 24 grupos (4 de cada grado),
en el ciclo escolar 1994-1995, se me asignoé el 3er. grado grupo
"D". El personal lo integran la Directora, 24 profesores de rupo,
3 1intendentes, 2 profesores de educacidén fisica, 2 maestras de
actividades manuales, un profesor de actividades artisticas Y un
profesor comisionado a labores de jardineria.

La educacién primaria y en este caso el 3er. grado donde me
desempefié como docente, enfrenta problemas de ensefianza vy

aplicacién de valores, dada la crisis de la educacién, debida al
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sistema educativo nacional que reproduce un esguema inequitativo
e injusto en razdén de la crisis de la forma de estado gue

vivimos, enfatizada por la situacién econémica y tecnocrdtica en
detrimento de las clases marginadas, ocasionando entre otros
desempleo, subempleo, baja productividad y falta de preparacién

calificada y especializada.

5.2 Proceso metodolégico

Este trabajo se 1inicié con la descripcién de valores de

acuerdo con mi practica y experiencia docente, para facilitar su

identificacidén, se disefi6 un cuadro de concentracién de datos de
cuatro columnas y seis filas, en las columnas se consideraron los
valores mds importantes para los alumnos con los que trabajo, los
que como maestro considero pertinente formar, los que la escuela
pretende formar y los mds estimados y promovidos por la
localidad: en 1las filas se colocaron en forma descendente:
valores, evidencias, problemas y causas. Una vez llenado permitid
bosquejar el contenido del marco tedrico conceptual y seleccionar
métodos, técnicas Y bprocedimientos de trabajo, siendo los
siguientes: método, manejé sintesis bibliogrdfica; técnica,
utilice la sistematizacion bibliogrdfica; el instrumento
utilizado fué la ficha de trabajo.

Enseqguida se procedié a la localizacién de informacidn para
estructurar el marco teérico - conceptual, que permitiera la
contrastacidén con la problemdtica detectada en la recuperacidn de

la prdctica y experiencia docente, para ello se considerd
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conveniente buscar las fundamentaciones en los aspectos legal.
filosdéfico, psicolégico, social y pedagégico asi como tomar en
cuenta los i1ndicadores planes y programas de estudio, contenidos,
actividades de aprendizaje, materiales educativos, formacidén vy
experiencila docente, desarrollo del nifio, proceso de
soclalizacién del infante, grupo escolar, actividades dulicas vy
extra—-dulicas, dindmica institucional. relacidén escuela comunidad
y evaluacién.

Una vez tenida la recuperacién de la prdctica y experiencia
docente asi como por la recuperacién tedrica:;: se procedid a hacer
la interrelacién y/o confrontacién de los postulados o conceptos
relacionados con la experiencia profesional, con el fin de
encontrar los factores que condicionan el proceso aprendizaje de
valores centrado en una formacién informativa, tradicionalista e
individual.

Finalmente se plantearon las conclusiones Y como sugerencia
una propuesta consistente en una estrategia didéctica, que
oriente la formacién de valores en los alumnos de 3er. grado de
primaria, misma que tiene como base el andlisis y fundamentos
planteados a lo largo de todo el trabajo.

Sin desconocer que los valores se influyen entre si, pero
para facilitar 1la identificacién se presenta la estrategia
diddctica, en una tabla de 8 columnas correspondiente al eje de
valores vy 6 filas correspondiente al eje de tratamiento
académico.

En el eje de valores se consideraron los mas importantes a

trabajar con el nifio. En el eje de tratamientc académico se
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contempla el propdésito, contenidos de ensefianza, actividades de
aprendizaje, recursos diddcticos vy evaluacidn asi como la

relacidén maestro alumno.



6. MARCO TEORICO

6.1. Fundamentacién legal.

El marco juridico y normativo desde el cual se definen los
valores que se propone ensefifar a los nifios en el Plan y Programas

de estudios de primaria, se especifica en:

6.1.1. Articulo 30. Constitucional:

En el texto del articulo 3o0. de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos de 1917, se establecen dos grandes
fines: " Desarrollar arménicamente todas las facultades del ser
humano” y " fomentard en él1, a la vez amor a la patria vy
conciencia de solidaridad internacional en la independencia y en
la justicia". (1)

El desarrollo arménico de todas las facultades del ser
humano, requiere que la educacién se rija con un criterio laico Yy
un criterio cientifico. Considerando que por el laicismo la
educacion impartida por el estado y privada deben ser ajenas a
toda doctrina religiosa y luchar contra la ignorancia y sus
efectos, servidumbres, fanatismos y prejuicios. Por el criterio
cientifico la educacién deberd basarse en el progreso clentifico
y luchar contra la ignorancia y sus efectos.

El fomento del amor a la patria Yy la conciencia de
solidaridad internacional en la independencia y la justicia: se
aplica los siguientes criterios: democracia, nacionalismo Y
convivencia humana. La democracia entendida en tres aspectos:

como estructura juridica ( aprecio por la dignidad de la persona,
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fraternidad e igualdad de derechos de todos los hombres). como
régimen politico (comprensién de nuestros problemas sin
hostilidades ni exclusivismos) y como sistema de vida ( interés
por la sociedad, constante mejoramiento econdémico. socilal vy
cultural del puebleo y aprovechamiento de nuestros recursos). El
nacicnalismo: coincide en parte con la democracia como sistema de
vida,incluye la defensa de nuestra independencia econdmica y la
continuidad y acrecentamiento de la cultura. Convivencia humana:
debido a que reafirma la dignidad de la persona, integridad de 1la
familia, fraternidad e igualdad.

El articulo sefiala también la obligatoriedad y gratuidad de

la educacién.

Los valores proclamados en el articule 30. son : desarrollo
arménico del ser humano ( laico-cientifico), amor a la patria,
solidaridad internacional, independencia, justicia, democracia,
dignidad de la persona, integridad familiar, fraternidad,
igualdad, mejoramiento econdémico, social vy cultural de todas las
peérsonas, aprovechamiento de recursos . defensa de nuestra
ipdependencia econdmica y politica.

Con los valores de democracia, independencia Yy Justicia, el
Estado se compromete con la dimensioén politica Y social que la
funcién educativa debe abarcar, se otorga a la educacién un
importante papel para alcanzar mediante ella estos valores
significativos. El texto refleja la profunda conviccién de que a
través de la educacién es posible fortalecer la nacionalidad Y
lograr mejores férmulas de convivencia en beneficio de 1la persona

Y de la sociedad. Asi{ mismo el articulo ofrece una concepcioén
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humanista de la educaciodn, que permite al individuo la
identificacidn al amor v arraigo a su Patria.

El texto del articulo 3o0. vy toda la historia social a la
cual corresponde, concibe una educacidn gue por sus contenidos
formativos e informativos tiendan a hacer mds libre la vida del

individuo y de la sociedad.

6.1.2. Ley General de Educacién:

" La ley General de Educacidén promulgada el 12 de julio de
1993, y publicada en el Diario Oficial de la Federacidén el dia 13
del mismo mes y affo, regula la educacién que imparte el Estado.
Federacién, entidades federativas Y municipios ". (2), reglamenta
Yy reafirma al articulo 3o. Constitucional, guardando relacidn con
Sus postulados, promueve la consolidacién de un sistema educativo
nacional fundado en el federalismo, participacidén social y de los
sectores; las disposiciones que contiene son de orden publico e
interés social.

Las orientaciones valorales estan contenidas principalmente
en la exposicién de motivos de la iniciativa de ley.

Todo el capitulado se sustenta en los principios
considerados en los fines del articulo 3o.
constitucional,considera ademds la preparacién para los procesos
de cambio y adecuacién al desarrollo cientifico y tecnoldégico; en
estas orientaciones se inscriben los valores.

La coherencia con los principios fundamentales estd& dada por
el laicismo, gratuidad y derecho a la educacioén, los valores de

desarrollo arménico del ser humano, amor a la patria,
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solidaridad, independencia, justicia, democracia, dignidad de 1la
persona. nacionalismo, fraternidad e igualdad. En cuanto al
cambic y desarrollo cientifico Y tecnoldégico se contemplan
valores de libertad, derecho a la educacién ( humanismo), aprecio
por la historia (salvaguarda de la herencia cultural), identidad
nacional, capacidad para el cambio, la autoformacién, conciencia
social y critica, espiritu de servicio, bienestar nacional,
actitud cientifica Yy tecnolégica, equilibrio entre teoria vy
prédctica, Creatividad, flexibilidad, responsabilidad,
comunicacidn, proteccién de recursos naturales y medio ambiente ,

trabajo productivo, ahorro Y organizacién, desarrollo nacional,

Creatividad (observacién, andlisis Yy reflexidén criticas),observar
la importancia dada a los derechos humanos ( propiciar el
conocimiento y respeto a los nifios), asi como a la

Planificacién familiar Y paternidad responsable, sin menoscabo de
la libertad vy respeto absoluto a 1la dignidad humana, también
considera el vrechazo a los vicios.En la misma se asienta el
Criterio de que la educacién se basard en el resultado del
brogreso cientifico, luchard contra la ignorancia y sus efectos,
la servidumbre, los fanatismos y los Prejuicios.Se sefiala las
facultades vy atribuciones de 1la autoridad educativa nacional de

determinar el Plan Y Programas de Estudio de Educacién Primaria.

6.1.3. Plan y Programas de Estudios.
" El Plan y Programas de Estudio, cumplen una funcién
insustituible como medios bara organizar la enseffanza y para

establecer un marco comun de trabajo en las escuelas de todo el
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pais " ( 3 ), emanan de la Ley General de Educacién en su
articule 12 Frac. I, y 47-48-4ag Yy 50 de la misms; El Plan ¥
Programas de Estudios, se conciben como un medio para organizar
la ensefianza Y para establecer un marco comun de trabajo en todas
las escuelas de todo el pais, mismo que articulado a una politica
general, surge como parte del plan nacional de educacidén y éste a
Su vez del plan nacional de desarrollo.

En el Plan Y Programas de Estudios de 1993, se sefiala que
fue producto de un broceso cuidadoso y prolongado de diagnéstico,
evaluacidén y elaboracisdn en el qgue han participade a través de
dichos mecanismos, maestros, padres de familia, centros
académicos, representantes de organizaciones sociales,
autoridades educativas Y representantes del SNTE.

Contempla los valores gque promueven las normas que regulan
la vida social asi como las actitudes que permiten al individuo
integrarse a 1la sociedad, fortalece la vigencia de 1los derechos
humanos , 1a democracia, el estado de derecho vy 1la pluralidad
politica; también, en la tarea educacional pretende desarrollar
en el alumno actitudes Y valores que lo doten de bases firmes
como ciudadano, conocedor de Sus derechos y obligaciones y de los
demds, libre, cooperativo. tolerante, como un ciudadano capaz de
participar en 1a democracia, Proyecta al alumno hacia una
identidad nacional donde se promueven los valores, principios Y
tradiciones, que caracterizan a nuestro pais: induce al alumno a
la independencia politica vy econdémica, a la solidaridad nacicnal
e internacional, a la Justicia, aprecio a la convivencia humana y

a 1la integridad familiar donde se promueven ideales de
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fraternidad e igualdad.

En el Plan de estudios se éncuentra la normatividad en

ol
m

relacidn a 1las asignaturas, las informativas abarcan 17 hor:
sem/mes que corresponde a un 85%, en tanto que las formativas
solo contemplan el 15 % con 3 horas sem/mes (educacidn civica,
artistica y fisica), especificamente en educacidén civica es donde
Seé contemplan mds definidos los valores que se Propone se formen
en los nifios de pPrimaria. (anexo No.1)

Los valores sefialados en el Articulo 3o. Constitucional, Ley
General de Educacién asi como en el Plan Y Programas de estudio,

quedan algunos a nivel tedrico, dificultando con ello wuna

enseflanza integral, la cual encuentra limitaciones desde el mismo
Plan de estudios que considera un 85% de contenidos enfocados a
las asignaturas informativas, Por ende la escuela Y maestro
Priorizan contenidos de valores del saber, situacidn afianzada
Por padres de familia que demandan de 1la escuela conocimientos
intelectuales bara sus hijos, todo 1lo anterior determinado por el
Propico sistema educativo que a su vez, eg determinado por el
Sistema social que es el que define el tipo de hombre educado
bPara sus propios intereses Y que actualmente estg orientado hacia

una educacidén tecnocritica.

6.2. Fundamentacién filog6fica.

6.2.1. Valor
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" Es una relacién, medio o fin, supone una polaridad
( positivo negativo; bello o feo; bueno o malo; util o inatil),
implica una gradacién(mds o menos malo, mds o menos injusto),
tiene una materia(ético, artistico, uatil o agradable), confirma
una jerarquia(¢ Vale mé&s la belleza que la verdad?)."'(4)

" Es la tendencia que tiene cualquier ser viviente a mqstrar
preferencias por medio de sus acciones por un objeto y objetivo
méds que por otro(valor operativo), es simplemente la eleccién del

Valor que se indica de modo conductual cuando un organismo recoge
un objeto y rechaza otro". ( 5 )

6.2.2. Educacién

Proceso intencionado Yy sistemeatizado de " modificacién de la

conducta, o forma nueva de comportamiento " ( 6 )

6.2.3. Aprendizaje

" La actividad mental por medio de la cual el conocimiento,

la habilidad, los hdbitos, las actitudes e ideales son
adquiridos, retenidos Y utilizados originando progresiva
adaptacién y modificacién de la conducta". ( 7 )

N Modificacién o cambio duradero de las potencias
individuales, manifiesto al crear, variar o extinguir respuestas
© comportamientos y originando por 1la prdctica intencional Y
reforzada de un contenido integrable". ( 8 )

Relacionando 1las definiciones anteriores con la practica y
experiencia docente, para efectos de este trabajo se
conceptualizan de la Siguiente manera:

El valor es 1o que favorece la plena realizacién del hombre
para satisfacer un fin determinado, seleccionandolo de acuerdo al
caracter de las cosas que le hacen ser deseadas por creerse

importantes, encierran un fin verdaderamente Util, encarnan en
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bienes culturales conformando los contenidos de aprendizaje en

las diferentes asignaturas contempladas en plan y programas de

estudio, consideran en el nifioc su desarrollo, procesc de
socializacidn, los que deben concretarse en propésitos,
contenidos de ensefianza, actividades de aprendizaje, recursos

diddcticos y evaluacién como parte fundamental del proceso
educativo.

La educacién se concibe como un proceso por el cual el
hombre adquiere conocimientos, aptitudes vy actitudes gque le
permiten modificar su conducta o comportamiento, a través de la

teoria y prdctica forma un nuevo hombre que influye en la

transformacién de la sociedad, lo orienta hacia un fin concreto,
dependiendo su éxito de la relacién con 1la vida en pro de la
comunidad, donde las cualidades del mismo, forman parte de su
cardcter y su conducta, con una concepcidn cientifica del mundo.
Este proceso se da de manera informal en el seno familiar Y
comunidad; la formal o escolarizada se lleva a través del FPlan y
Programa de Estudio derivados del marco juridico Y normativo de
la educacién; tanto la formal como 1la informal se interactuan
mutuamente.

El aprendizaje, proceso donde intervienen los tres aspectos
de 1la educacién, orientacién, personalizacién vy socializacién,
dédndose en la familia, escuela, trabajo y religién; éste es mas
poderoso en la familia, en la segunda actua el maestro como
agente socializador. en &1, se adquieren conductas socialmente
estandarizadas a través de principios o modelos preestablecidos,

asi como de las formas de peénsar, conceptos que orientan la
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percepcidn y concepcién del mundo, siendo producto del impacto
del medic ambisnte social vy controles scohra &1 ejercido=s por la
adaptacién y/o modificaciones de conductas, haciendoc &1 hombre

suyas las exigencias que le rodean.

6.2.4. Tipos de valores

Los Valores se distinguen unos de otros. Pueden colocarse
Segun interese mdgs o mencs al sujeto

En la formacién de 1la personalidad intervienen muchas
vertientes: educacién cientifica, técnica . moral, estética Y
civica. Esta conformacién estructural dentro de cada personalidad
Seé realiza gracias a procesos de comunicacidén y convivencia
(socializacién).

El acto educativo es un proceso dindmico donde el educando
Se apropia bienes culturales configurados por valores. Los bienes
Primarios son los hédbitos que aseguran la vida orgdnica de los
hombres, los valores gue ahi se cultivan son:

" Los vitales (salud, vigor, capacidad orgdnica, euforia), les

siguen los valores hedénicos Yy eudemdénicos (placer, felicidad.
alegria,solaz, deleite), mas complejos son los valores econdmicos
( utilidad, valor de uso. valor de cambio), como resultado de la
actividad intelectual, estdn los valores del conocimiento
cientifico o saber (verdad, exactitud, aproximacioén,
probabilidad), valores morales tienen su valor fundamental en lo
bueno ( voluntad, pureza, veracidad, justicia, templanza,
bondad), valores estéticos ( Dbelleza, gracia, elegancia, ironia,
ma jestad), valores eréticos ( fileticidad, wvoluptuosidad,
connubialidad, fraternidad, maternidad, paternidad), valores
religiosos (santidad personal, piedad, beatitud,
bienaventuranza), valores misticos ( santidad impersonal, piedad,
beatitud, bienaventuranza ). ( 9 )

6.2.5. Valores del educando en la tercera infancia (6-12 afios)

El progreso educativo del educando va de la mano en su
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evolucidén psicobiolégica, quién se va desenvolviendo por etapas a
través de las cuales adguiere clertos bienes culturales
realizando asi predominantemente ciertos valores. Fn la tercera
infancia, se extiende de 6 a 12 afios en ella el nifio se
caracteriza por su afdn de socializacién y el desarrcllo de
muchos intereses intelectuales concretos. Durante este periodo el
nific se incorpora al medio social concreto y completando los
valores de la edad precedente, se desenvuelve de preferencia en
valores técnicos de produccién. Por ello los métodos activos vy
ergoldégicos ( influencia que tienen sobre el trabajo los factores

anatdémicos, psicoldégicos, sociolégicos y antropolodégicos) .,

constituyen el mejor medio didédctico en la escuela, los valores
civicos adquieren singular relieve, la idea de patria vy
nacionalizacién se perfila de manera clara con todas sus
consecuencias sociales. Nacionalizacién que contempla al
nacionalismo y a la nacionalidad: el primero, coincide con el
criterio de democracia entendido como sistema de vida. con
aspiraciones y sentimientos de interés hacia la nacién tales como
soberania, aprecio por la historia, simbolos patrios vy las
instituciones nacionales, asi como la valoracién de las
tradiciones, costumbres Yy particularidades culturales de las
diversas regiones del pais; el segundo, en cuanto a que:

" 8in hostilidades ni exclusivismos atenderd a la comprensién de

nuestros problemas, al aprovechamiento de nuestros recursos, a la
defensa de nuestra independencia politica, al aseguramiento de
nuestra independencia econdémica, Y a la continuidad Y
acrecentamiento de nuestra cultura, contribuir a 1la me jor
convivencia humana, a fin de robustecer en el educando, junto con
el aprecio para la dignidad de 1la persona y la integridad de la
familia la conviccidén del interés general de la sociedad,
sustentando los ideales de fraternidad e igualdad de derechos de
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todos los hombre, evitando 1los privilegios de razas, grupos,
sexos o individuos". ( 10 )

En esta edad sus intereses espscificoz =zon:
" constructivo, socioconcretos, utilitarios e intelectuales
concretos. El proceso de asimilacién esté dado en la

incorporacién en la comunidad nacional. Los valores predominantes
son sociales patridticos, relativos a la organizacién politica,
religiosos, del saber y civicos ". ( 11 )

6.2.6. Tendencias en la evolucién de la filosoffa de los valores
Dentro de las tendencias en la evolucién filoséfica de los
valores, se han concebido y manejado diferentes tendencias como
son la idealista, realista o fenomenolégica, psicoldgica,
socioldégica, existencialista y liberal metafisica, espiritualista
Y neopositivista; dentro de la educacidén las tendencias que mas
se observan son la psicologista la que define que los valores se
fundan en inclinaciones y afectos; la sociolégica que considera
los valores como meros hechos sociales, siendo la sociedad la que
los establece y la existencialista y liberal que seffala que los
valores son creados por la libertad, siendo ésta el valor supremo
del hombre, tendencias que actualmente se consideran en el marco

juridico y normativo de la educacién.

6.2.7. Corrientes filos6ficas de la educacidn:

son el escencialismo (Muchins—conservadora), y el existencialismo
(John Dewey—pragmdtica o progresista), los rasgos que se
conservan del escencialismo, son el concepto de educacidén basado
en la verdad, mirada puesta en el pasado, enfoque histdérico de la
educacion, el aspecto humanistico, toma al hombre como ser

universal dotado de razdén, el orden y disciplina; de ahi la
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herencia de las normas establecidas por la escuela y el profesor
en la diddctica tradicionalista Y tecnologia educativa. Del
exlstencialismo retoma ia concepcidn de la educacidén en cuanto a
Su constante cambio, en permanente experimento, la necesidad de
ajustar la enseflanza a las condiciones impuestas por el medio
fisico, social y cultural de cada comunidad; concibe a un hombre
en constante transformacién, considera que no debe imponerse al
nifio determinados contenidos de ensefilanza, ni valores
preestablecidos, debiéndose partir de 1la conviccién de sus
intereses, necesidades Y posibilidades como dnicas guias de la

enseflanza y evaluacién.

6.2.8. Caracteristicas de los valores.

El valor es una cualidad del ser (cualidad es la deseable),
establece una ordenacién Y existencia (derecho del valor a
existir), se situa en el orden ideal ( valor con referencia a
objeto concreto ), tiene su contrario ( bipolaridad: positivo y
negativo, sélo el positivo es valor, el negativo se considera
como antivalor ), los valores son inspiradores de los juicios
( Juicios de valor, inspiradores de las conductas y de normas e
instituciones ). La opcién por un valor no es puramente

intelectual, racional Yy ldégica ( la intuicién, sentimiento vy

afectividad juegan un papel importante ), en toda persona o grupo
se da ( se ha de dar ). son relativos ( dependen del tiempo,
lugar y tipo de sociedad ). fundan a la gente como persona

( persona es la unidad de los actos ), la crisis de valores no es

sino crisis de valoraciones ( la crisis es nuestra no de los
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valores ), los valores no son histéricos ( cada hombre, cada
grupc, cada profesidén, cada época tiene sus valores, es un orden
determinado de preferencias, cuenta la historia perscnal. por
ello las normas generales son imposibles. en determinadas épocas

Se van descubriendo determinados valores )

6.2.9. Educar en los valores humanos
En la hoy sociedad en crisis, la formacién de valores es

especialmente dificil por que las verdades absolutas Y probadas

{ que en gran parte eran prohibiciones categdricas que
restringian la conducta), han sido desafiadas con éxito
suficiente como para dirimir su poder como " fuerzas restrictivas

de la conducta, mientras los wvalores absolutos se tambalean, no

hemos desarrolilado formas satisfactorias de valorar nuestras

decisiones ". ( 12 ) El marco de referencia al que indudablementese
debemos acogernos son los valores de libertad, Justicia,
honradez, veracidad, rectitud, 1lealtad, tolerancia, que han

guiado a los hombres Y a la sociedad para alcanzar una libertad
Plena dentro de un marco de seguridad social y econémica.

La situacién social, econdmica, politica y cultural gue
vivimos, afecta a los diferentes sectores, por ende, a lo
relacionado con la educacién Yy valores, tema de preocupaciodn del
Gobierno, la Comunidad, Escuela, Maestro; comun es escuchar qgue
existe crisis de valores Y €risis en la educacidén.

La filosofia de la educacién es una disciplina de saberes
Ultimos, totalizadora, acerca de las realidades, posibilidades y

finalidades educativas cuyo titular es el hombre mismo como
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finalidad.

La educacién por principio es un hecho dindmico, en
permanente cambio. La crisis es una de sus categorias. Quien se
educa va reconstruyendo su experiencia, debido a gue educarse es
acumular cada vez méds bienes culturales. influenciados por la
vida sociocultural cambiante, cuyas raices sin las técnicas
cientificas, los sistemas econdmicos y las organizaciones
politicas, ello explica las reformas educativas.

La educacién se encuentra influenciada por las dos
corrientes antes mencionadas.

Para investigar sus problemas Y exponer sus resultados, la

filosofia de 1la educacién utiliza la epistemologia de la
investigacién. Del método utilizado se deriva el tipo de
filosofia de la educacién que se acepte: Racionalismo, Empirismo,
Pragmatismo, Convencionalismo, Positivismo, Fenomenologia,
Dialéctica Materialista, Criticismo dialéctico, Estructuralismo,
Intelectualismo, Apriorismo, que son metodos puestos en prdctica

en la pedagogia filoséfica.

6.3. Fundamentacién pedagdégica

6.3.1. Corrientes pedagégicas
Los ideales de 1la vida en una sociedad Y en una época,
conforman 1los tipos histéricos de educacidén que se influyen

entre s1i.
La busqueda de elementos tedricos - metodoldégicos que

sustentan el proceso ensefianza -— aprendizaje de mi préctica
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docente, implica wuna revisién de los origenes de los actuales
modelos educativos, por ello la importancia de revisar las
corrientes tedrico pedagégicas en las escuelas tradicional,

tecnocrdtica y critica.

6.3.1.1. Escuela tradicional

Nacida en el siglo XVII a la par con la ruptura del
feudalismo y el surgimiento de la burguesia y el capitalismo.
Juan Amés Comenio, en su texto pedagogico "Diddactica Magna"
sefiala 1los contenidos que deberian ser observados por los
jévenes: " leer con facilidad, escribir con propiedad, conocer lo
suficiente, en orden econémico Y politico para darse cuenta de lo
que deben de hacer en su casa. no deben ignorar las generalidades
de la creacién del mundo ".( 13 )

La Prdctica escolar se fundamenta en el orden y Ila
autoridad; " el primero se internaliza en el método y el segundo
en el maestro, duefio del conocimiento Yy del método " ( 14 )

Las caracteristicas son el verticalismo omisién del aspecto
afectivo en las relaciones sociales escolares. Domesticacién y el
freno al desarrollo social. el maestro es la autoridad quién toma
decisiones para organizacién de la escuela, plan y programas de
estudios y relaciones socialas gque han de suscitarse en el aula,
" el alumno tiene 1la jerarquia més baja, carece de poder, su
dependencia al maestro nulifica su capacidad critica y limita su
evolucién afectiva, subestimacidn de la inteligencia en perjuicio
del afecto y su valor intrinseco en la conducta humana " ( 15 )

Los componentes de la instrumentacioén que se estudian son:
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Objetivos, contenidos, actividades, situacién de aprendizaje y
evaluacidén.
Los fundamentos psicoldégicos, se identifican en la

psicologia sensual empirista que se expresa en una ''ensefianza
intuitiva" a partir de experiencias sensibles a la perfeccidn
del alumno. Concibe al sujeto con capacidad receptivista, basada
en la Teoria de los estimulos Yy los reflejos.

De la escuela tradicional, el maestro continua recibiendo un
Programa preelaborado, el aprendizaje sigue recogiendo
informacién en la cual el alumno memoriza y el profesor actua

como un simple mediador entre el conocimiento Yy los alumnos, en

cuanto a los objetivos, éstos estan orientados y centrados en los
pPropositos del profesor Yy las instituciones; los contenidos no
Son  sino un listado de unidades, temas. y capitulos, en cantidad
mds no en calidad en los alumnos, los cuales repiten de una
manera memoristica y mecanizada mas gue critica y reflexiva. En
relacién a las actividades de aprendizaje, el maestro se limita a
Ser un expositor de conocimientos, quedando éstos unicamente en
contenidos informativos mé&s que formativos, se practica un
verbalismo que viene a suplir un proceso de razonamiento y de
accioén; finalmente 1la evaluacién surge como una medicién de
conocimientos, con base a exdmenes subjetivos y asignacioén de

calificaciones mensuales Yy al final del curso.

6.3.1.2. Tecnologia educativa

La postrimeria de 1la segunda guerra mundial vy los procesos

de industrializacién en 1los Estados Unidos de Norte América,
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provoca una transfusidén social que repercute en las escuelas y en
las prdcticas pedagdgicas. El modelo educativo "nuevo" desplaza a
la diddctica para dar paso a las teorias basadas en principios de
administracién de empresas de Frederick Taylor, los cuales
manejan el nivel de “"eficacia" de las fabricas y divisién del
trabajo, principios traspolados a la educacién en las escuelas,
buscando el mismo fin, el de 1la articulacién de la educacién con
la productividad industrial, se manejan los conceptos de
"perfiles'", ‘“objetivos," "modelos instruccionales, " contenidoes
aun vigentes en la educacidén.

" La concepcién del rendimiento escolar y sus finalidades
son el mdximo trabajo al menor precio, por el cudl la educacién
S8e encuentra en manos de los empresarios, siendo ellos los gque
definen los fines de la educacién , seleccionan textos y métodos
de ensefianza por ello el modelo pedagégico que se basa en la
tecnologia educativa, tiene tendencia dominante y hegeménica ".

( 16 )

Los autores de las teorias de objetivos y conductistas como
Skinner, B.F.Mager,B.Bloom, Y otros se constituyen en creadores
de la tecnologfa educativa a la cudl anexan fundamentos de la
teoria de sistemas, modelos de comunicacién y administracién de
empresas. A partir de una concepcidn neopositivista, generaron
una serie de categorias tedricas Yy técnicas. A partir de la
relacién que guarda la educacién con el sistema social
caracteriza el pensamiento tecnocrdtico bajo 3 elementos: ‘el
ahistoricismo, el formalismo Y el cientifisismo'", mediante la
consideracidén relevante a la légica, a la ciencia, apoyadas en la
psicologia conductista que se basa en una aplicacidén de objetivos

que permitan el alcance de conductas observables vy deseables en

los alumnos; el profesor asume el papel de administrador de los
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estimulos, respuestas y reforzamientos, que garanticen el proceso

de aprendizaje, éste debe centrarse en lo que puede ser
controlado. La relacién profesor — alumno — contenido - método,
Se sujeta a estos criterios: se privilegian las técnicas de

enseflanza sobre la reflexién eplstemoldégica.

La tecnologia educativa aparenta la eficiencia y progrsso,
elimina el andlisis de la funcién docente.

El alumno debe someterse a programas creados por el maestro,
asi como a instrumentos de ensefianza, libros, mdquinas, técnicas
Y procedimientos, es decir, al individualismo Yy la neutralidad.

El hombre, en la tecnologia educativa, es convertido en objeto,

se dispone de su conducta, se le forma "cientificamente"” como
individuo y se le condiciona a la competencia con otros y con é1
mismo.

Es ampliamente evidenciada la aplicacién de 1la tecnologia
educativa, se contintan mane jando los cuadros de opciones
basicas, los objetivos ahora 1lamados propdésitos determinan
puntos de partida, en ellos se seleccionan actividades para
alcanzar 1los objetivos o propositos conductuales: el aprendizaje
continua apoydndose en gran parte en el conductismo, el profesor
dirige, controla y orienta. se convierte en un manipulador del
aprendizaje. Los contenidos pasan a segundo término, son dados y
validados por la institucién educativa, 1lo que importa son los
contenidos no las conductas a alcanzar, pocas veces son sometidos
a discusién Y cuestionamiento, se observa también leves

tendencias hacia las teorias cognitivas y estructuralistas.
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6.3.1.3. Did4ctica critica

Los argumentos que dan origen a la pedagogia critica son los
que Giroux seflala como teorias de la reproduccién y resistencia

La reproduccidén, entendida como el andlisis de la
escolarizacién en el estado moderno vy las formas como funciona
para reproducir el proceso educativo, asi como las teorias de la
educacidén que tradicionalmente estudiaban la relacién entre
educacidn Yy sociledad: con el advenimiento de la
industrializacién, modificaron su enfoque hacia la relacién
escolarizacién-estado, enmarcada en la educacién institucional,
as{ se atiende 1la provisién de profesionales que el estado
‘requiere, a la vez que la escolarizacién activa los valores
educativos especificos e intereses de la educacién contempordnea,
por tanto " el proceso educativo en general funciona para
reproducir el saber, las habilidades y las formas de interaccién
social, asi como las relaciones caracteristicas de la vida social
en el estado moderno ". (17) La teoria critica postula la
participacidén de profesores, alumnos y otros relacionados con la
educacién para que mediante el trabajo cooperativo, analitico Y
critico, se opongan a la reproduccion de los presupuestos y
actividades educativas del estado y luchen por un cambio en la
politica, perspectivas y prdctica educativa, con relacién a la
segunda teoria, el andlisis de las relaciones escuela sociedad
que se basa en el concepto de resistencia, como construccidén
tedrica e ideoldgica, comprende el estudio de las formas mds
complejas. La teoria de la resistencia de Giroux se sitaa en la

perspectiva de la nocién de emancipacién como interés conductor
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es decir, concebido el acto de resistencia que promete que el
desarrollo de “"un compromiso con la emancipacidén de 1la
sensibilidad, de esta manera se explicita la necesidad de luchar
contra el dominio y la sumisién.

El valor pedagégico de 1a postura de la resistencia. se
localiza en las conexiones que se hacen entre estructura e
intervencién humana, bor wuna parte, y cultura y proceso de
transformacidén por la otra, ubica el conocimiento educacionatl,
los valores y las relaciones sociales en un contexto de
relaciones antagénicas Yy las examina en el marco de acciodn

reciproca de culturas escolares dominantes y subordinadas,

En el proceso de andlisis, queda al descubierto la ideoclogia
de planes vy programas de estudios hegemdénicos. el tipo de
conocimiento que lo conforma Y las formas como se descalifican el
conocimiento de la clase trabajadora, de las mujeres y de las
Clases marginadas.

La pedagogia critica propone que sea el profesor el que
elabore los programas, los que deben permitir una comprension de
los alumnos, sobre como pueden unirse para analizar Y silenciar
las voces de los que conciben la escuela como un lugar que
produce subjetividades, Y que el fin del aprendizaje no es sélo
la adquisicién de conocimientos, sino la pProduccién de prdcticas
soclales que proporcionan a los estudiantes sentido de identidad
y de valor.

En cuanto a profesores, Giroux enmarca su funcién dentro
de wuna filosofia publica democrdtica "pedagogia de fronteras",

como sujetos académicos que no hablan por si mismos y necesitan
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desarrollar pedagogia critica, que afirme las voces de los

estudiantes, gque reconozcan su experiencia para significarla en
el saldén de clases, promover su criticidad y posibilidad de
transformacién. Los profesores son transformadores intelectuales
que operan bajo condiciones especificas de trabajo, y al hacerlo
realizan una funcién politica Y social popular.

La diddctica critica sefiala una tendencia mds abierta hacia
la nueva conformacién ciudadana pretendida por la educacidén,
permite al profesor elaborar sus planes y programas de trabajo,
al alumno le permite desarrollar mejor sus capacidades
intelectivas, el aprendizaje no es lineal, sino que les permite
al profesor y alumno ponerse mas en contacto con la realidad que
vive; los objetivos son la base para planear la evaluacién y
organizar los contenidos en experiencias que bien pueden ser en
unidades temdticas de informacidén, problemas, ejes objeto de
trasformacioén; los contenidos no se presentan como algo terminado
Y comprobado, toda la informacidén esta sujeta a cambios y a su
enriquecimiento, el conocimiento no se presenta aisladamente
busca las relaciones e interacciones én que se manifiestan y no
de manera fragmentada e independiente. La evaluacidn se presenta
como un proceso de reflexién, permite confrontar este proceso con
€l, con los demé&s Y con el grupo mismo, tiende a propiciar que

el sujeto sea autoconciente de su Proceso de aprendizaje.

6.3.2. Elementos que intervienen en el proceso ensefianza —

aprendizaje.



39

6.3.2.1. Grupo escolar

Dentro de 1la escuela se reproducen formas de organizar el
trabajo y formas de usar el poder que existe en la scciedad:
agrupacion, diferenciacién social, resistencia (oposicidn a la
normatividad), luchas sociales. Asi el grupce aprende las reglas
del juego, por un lado al observar el trato con la autoridad
representada en el maestro la cual es legitimada por la escuela,
Yy exXpresada y confirmada por é€1l; trata con padres de familia,
ordenamiento del quehacer educativo, comportamientoc personal Yy
disciplina; por otra parte en la participacién en el proceso de

trabajo. Los alumnos distinguen cuando no hay atributo de

autoridad y modifican las reglas del juego, pero el maestro
conserva la facultad de restablecer el orden requerido por la
escuela. En el proceso educativo se trasmite una de la
caracteristica de autoridad arbitraria, también se define los
mdrgenes dentro de los cuales los alumnos desarrollan diferentes
estrategias para negociar con la autoridad para cambiar
situaciones, reglas o lograr privilegios.

" El grupo se conforma por alumnos y maestros, existen
perceptivamente unos para otros, entran en comunicacién, poseen
fines comunes o complementarios y son interdependientes.

El grupo escolar es un grupo formal porque se retinen en base
4@ una obligacién institucional, convirtiéndose en informal cuando
8e reunen por el placer de estar juntos Y crear algo en comin "
( 18 )

La interaccidén de 1la clase se puede considerar como un
Proceso de iniciacién social mediante ia cual el individuo
aprende las diversas formas de comportamiento segun los contextos

sociales y las consecuencias de adoptar wuna u otra forma de

comportamiento.
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El proceso de socializacién se puede considerar también como
una serie continua de interacciones interpersonales, mediante la
cual el 1individuo adopta primero una posicién en un sistema
soclal y luego la recodifica (aceptacidén emocional, competencia
personal, poder social).

En el grupo se dan una serie de normas Y reglas como parte
de la dindmica del proceso de éste, determinando en un momento
dado el grado de cohesién ( fuerte - débil ), dependencia vy
contradependencia, transferencias y proyecciones de imdgenes, asi
como sentimientos sobre el maestro y otros miembros. " El
conocimiento de 1la dindmica del grupo aumentard 1la comprensioén
del maestro, de como se desarolla Y funciona la personalidad."

( 19 ) El ambiente de la clase coadyuva en el aprendizaje cuando
hay igualdad, direccién eficiente e intimidad personal,

logrdndose mayor rendimiento Y comprensién del grupo.

6.3.2.2. Plan y programas de estudio

El plan y programas de estudio reflejan la filosofia de la
educacién, que ofrece un modelo o paradigma de hombre educado
apelando a valores y finalidades. La axiologia de la educacidn
forja un modelo de vida, valiéndose de los conceptos de valor,
asi la diferencia entre valores y bienes culturales radica en que
los primeros se realizan en los segundos.

La educacién posee bienes cuyo valor fundamental es la idea
de formacioén, el ideal de desarrollo de la personalidad. el
cultivo de las esencias humanas. Un hombre se forma en la medida

eén que su acervo cultural transforma su vida y conducta Yy cuyo
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Crecimiento espiritual va en constante aumento y se alimenta de
contenidos objetivos plenos de wvalor. La formacidén humana
presenta dos caracteristicas esenciales: a) Creciente acumulacidén
de bienes culturales, b) potencializacién de la personalidad del
educando para nuevas Yy mejores formas de vida. La educacién es un
Proceso en constante desarrollo, encaminado a realizar un tipo
humano de vida conformado por ideales, el tipo de vida es la
manera de concebir al mundo Y la vida misma; pretende convertir
al individuo en una personalidad que se realiza en la medida en
que participa de los bienes culturales de la comunidad; por ello

los valores educativos derivan de los valores en general, valores
que genera la cultura y que han de integrarse a una personalidad
en formacidn.

Plan y programas de estudio son producto de 1la planeacién
didéctica, donde Se encuentran organizados los factores
valorativos que intervienen en el proceso ensefianza aprendizaje.

"El programa es una estructura formal a través de la cual se

vehiculiza la instrumentacién diddctica. presenta caracteristicas
tedrica y técnicas distintas, segin se inscriban en modelos

curriculares por asignaturas o lineales, por 4&reas de
conocimiento, o bien, por organizacién modular o
interdisciplinarias. Cada modelo curricular responde a

concepciones diferentes de aprendizaje, conocimiento, ciencia,
hombre etc.." ( 20 )
6.3.2.3. Contenido

La experiencia escolar diaria comunica una serie de
interpretaciones de la realidad Y de orientacién valorativa Y
normativa, que son elementos del" folklore" del sentido comun Yy
de la ideologia dominante, que rebasa los contenidos académicos

que '"debe" transmitir la escuela. Una parte de estos elementos
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corresponde a la intencién explicita " la formacidén moral Y
civica de los nifios, contribuyendo ios contenidos no
intencionales 6 implicitos", actuacidén y trato diferenciado segun

género y niveles: alumno, maestro, escuela, padres de familia,
donde cada wuno tiene su propia historia, concepcién y conductas.
Los contenidos se dan a través de actividades organizadas
explicitamente para ello (ceremonias, concursos, saludos a la
bandera) .

No hay formacién humana sin contenido cultural, sdélo por la
asimilacién de contenidos se va formando el educando. La
formacién humana es obra personal es autoformacisén., sin embargo
el andlisis del contenido formativo escolar en término de valores
se dificulta porque no se puede determinar que tanto en
comportamiento observado se deba a la internalizacién de valores,
© que tan generalizados sean éstos en relacién a situaciones
extraescolares.

" Quienes determinan los contenidos del proceso escolar de

enseflanza aprendizaje son plan y programa de estudio, son éstos
los que ssfialan log temas a desarrollar en cada nivel marcando

con ellos las caracteristicas generales de la escuela". ( 21 )

6.3.2.4. Actividades de aprendizajs

Una vez determinado lo que se pretende lograr se debe
seleccionar el mejor modo posible de hacerlo (estrategia para la
realizacién de las teorias educativas). " La eleccién de

estrategias comprende métodos Yy medios". ( 22 )
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Métodos de ensefianza aprendizaje

a).— Centrados en el profesor: Conferencia, clase unidireccicnal,
mesa redonda rigida; El profesor determina el ritmo de ensefianza.
contenido y orientacidn, hay poca eficiencia en el aprendizaje.
b) .~ Enseffanza individualizada - El estudiante selecciona medios ¥
tiempo requerido segun sus necesidades e intereses, pone énfasis
en autocontrol, evaluacidén persona a persona, autoevaluacidén,
trabajo personal de investigacioén, lecturas dirigidas. Programas
eldsticos, medios variados, mayor aprovechamiento.

c) .~ ensefianza centrada en los materiales (lecturas y cartillas

programadas), llegan a un gran numero de personas, eficacia a

nivel de informacién o comprensidn.

d) .- enseffanza bidireccional Y pluridimensional (métodos activos
dialécticos e interactuantes Yy métodos diversificados: 1.-
Métodos activos: basado en el Principio de que la acciodn Yy la
experiencia son el mayor motor del aprendiza je.

2.— métodos dialécticos: basados en discusion Y controversia,
debates, mesas redondas libres y confrontaciones.

3.— Métodos diversificados Y pluridimensionales: Utilizan todos
los métodos segun circunstancia.

El criterio para su seleccidn serd la eficiencia
comprobada. pueden utilizarse solos 0 combinados. La variables a
tomar en cuenta para su seleccidén son: Los objetivos, las
caracteristicas del grupo, los recursos disponibles. E1
procedimiento recomendado para seleccionar el método es:

El andlisis detallado de cada tarea: hacer una lista de métodos

posibles a seguir para lograr el objetivo de la tarea; examinar
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las ventajas de cada método en cuanto a posibilidades de tiempo vy
recursos, confiabilidad y sencillez, intereses, aceptacidén vy
eficacia comprobada, examinar las desventajas de cada uno de los
aspectos antes anotados vy escoger el método mds ventajoso, de

acuerdo con el andlisis hecho.

6.3.2.5. Materiales educativos
Mediozs de ensefianza aprandizaje

Son el conjunto de recursos materiales, el medio para
alcanzar el fin que son los objetivos educacionales. En una
estrategia se pueden utilizar diferentes medios. Los medios
deberdn adaptarse a los métodos.

Libreta y 1l4piz, pizarrén Y gis; son los mds dificiles,

abstractos vy mondtonos." De los ma&s concretos a los més
abstractos 86 encuentran: a).- Experiencias directas, b).-
Experiencias simuladas, c).- Audiovisuales, d).- Imdgenes fijas,
@) .~ Simbolos orales, f).- Simbolos visuales y g) .- Simbolos

escritos." ( 23 )

Las funciones que cumplen los medios son: Motivacisén del

grupo, enfocar su atencidén, fijar Y retener conocimientos, variar

las estimulaciones, fomentar la participacidén, facilitar el
esfuerzo del aprendizaje-ensefianza, ampliar el marco de
referencia.

Para su utilizacién correcta se recomienda: se relacionen
con el objetivo, bien presentados por el profesor (enfogue de

ideas), dosificados (no provocar sobreestimulaciones). discutidos
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Y evaluados antes y después de la presentacioén.

Criterio para su seleccién: Disponibilidad, aptitud (para
contribuir con el logro del objetivo), eficiencia (menos
distorsién posible), ambientacién (social, econdmica, cultural,
marco conceptual de alumnos).

La eficacia de 1los medios, depende en minima parte de ellos
mismos. Casi todo depende de su seleccidn. uso Y pPresentacidn.
Los medios proveen 1la informacidén, las formas de presentacidén
determinan su aprendizaje porque éstas brecisan que se requiere
que aprendan, para centrar la atencién en el mensaje Y puedan

contribuir al cambio del comportamiento.

6.3.2.6. Dindmica institucional

La escuela Primaria se caracteriza en primer lugar por poner
evidencia una multitud de normas, siempre trata de lo que es
normal y anormal, normas que varian en funcidén de los valores
dominantes.

" La escuela se concibe a si misma y se presenta como trasmisora
de valores o hdbitos superiores a los vigentes en la sociedad
circundante, concibe a su propia funcién la de formar ciudadanos
para una sociedad futura, marca la ensefianza explicita y es
portadora de elementos conservadores." ( 24 )

En relacién a las aspiraciones de la educacién mexicana,
debe ser un baluarte del espiritu de la educacién en méxico, debe
proyectarse hacia una ensefianza integral que fomente sin
distincién de cualidades en el hombre, un ciudadano proyectado
hacia la democracia Yy orden social, que aspire al bien y a la

justicia; de la misma forma la escuela ensefia a valorar nuestros

Sentimientos, a estimar la eficacia de las virtudes. asi como
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reconocer el lastre de nuestros defectos; inyecta a los jovenes
una conviccidén mds honda Y apasionada de los valorez de la vida.
Lo gque invita a reflexionar sobre 1o implicito y explicito de 1la

concepcidén escuela.

6.3.2.7. Formacién Y exXxperiencia docente

" La formacién docente es el producto de diversos &mbitos de
formacién personal Y profesional." ( 25 ) Implica percibir
condiciones por wun lado objetivas y por otro subjetivas. E1l
camino de la objetividad Se refiere a lo que el maestro hace, a
como lo hace, dénde Y con qué lo hace; implica: planes |,
programas, libtros, bibliotecas, aulas, tecnologia. normas etc..La
subjetividad implica intereses, necesidadegs, certezas, modelos, Y
valores entre otros. La dialéctica de 1o subjetivo y objetivo
implica que al objetivo no es posible des—objetivarlo. Asi pues
la formacién implica una experiencia que es subjetiva Y objetiva.

En la formacién participan diversos pProgramas que se
organizan con la intencién de formar profesores, la misma
cotidiandidad institucional en que estd inmersa, los ambitos:
familiar, sindical, medios de comunicacién, ademds el pasado como
fijacién y el porvenir como modelo: » la formacién implica
cambio, aun cuando el concepto cambio esté orientado hacia 1la
adaptacién o hacia el cambio del cambio". Sefiala Carrizales
Retamoza, " ¢ A qué cambio se refiere, a qué ambito, quién habla
a través del docente 2 “. La experiencia docente es una
estructura integrada por conocimientos, valores, afectividad y

l6égica que orienta el comportamiento, le sefiala como expresarse
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en cada circunstancia, 1la experiencia orienta al comportamiento
para engafiar a los interlocutores, mentira tan necesaria para
ejercer la dominacidén como aminorarla y combatirla, por ello,

" la mentira es un componente de la formacidn". La experiesncia
como estructura interpretativa al orientar el comportamiento le
proporciona su conducta, le dota de los hdbitos vy las
modelizaciones le proporcionan el inicio, el camino y el final
hacia el deber ser, donde las relaciones sociales estan en la
experiencia del sujeto participando en el proceso seleccionador.
jerarquizador y dosificador en el que el yé6y el otro estdn en

relacién de poder en todos los &mbitos de formacidén. El problema

central de una educacién basada en la experiencia, es seleccionar
aquél género de experiencia presentes gque vivan en las
experiencias subsiguientes (basado en el hdabito-Dewey-sustentada
en la experiencia), aqui cada sujeto estd en el cambio, cada uno
le da su contenido Y su intencionalidad, le proporcionan sus
dmbitos y dimensiones. Para Heller, la vida estd caracterizada
por el pragmatismo, economisismo, ultrageneralizacién, mimesis,
Prejuicio, espontaneismo Y entonacién, prevalece el hébito,
costumbre, razén, funciona en términos de adaptacién, para
realizarse la ruptura requiere pensar en lo impensable, se
requiere tiempo de duda. confusién, indagacién Y creacidén. en si,
la formacién y prédctica docente no estdn determinadas sélo por
las normas oficiales de la institucidén en virtud de que ésta,
responde a las caracteristicas de 1la sociedad en que se encuentra
de ahi la gran desvinculacién entre los contenidos de formacién Yy

la realidad escolar que enfrentan los maestros al egresar, donde
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las condiciones materiales (recursos fisicos para el trabajo,
condiciones laborales, organizacioén del espacio Y tiempo,
bPrioridades de trabaijo que resultan de la negociacién cotidiana
entre autoridades, maestros, alumnos Y padres de familia, limitan

Su autodesarrollo y autorrealizacidén.

6.3.2.8. Relacidén escuela comunidad

" La escuela ademds de cumplir con su funcidén social
estipulada, juega necesariamente un papel muy importante en las
comunidades, es un elemento que afecta las interrelaciones
sociales de la comunidad total. Por 1las propias caracteristicas
del medio en que se inserta, entra en interaccidn con la
comunidad, no sélo a través de los alumnos a los cuales atiende
directamente, ni de los padres de familia, sino a través de un
sinnimero de mecanismos informales de interaccién Y convivencia
con la comunidad ". ( 26 )

Por 1lo tanto 1la relacidén entre 1la comunidad vy la escuela
podrian calificarse de la siguiente manera:

a) Cumplir con la funcidn predeterminada que le asigna 1la
sociedad.

b) Emisién de mensajes al interior y exterior que van
reforzando, conformando o modificando la relacidén escuela
comunidad.

c) Demanda de la comunidad a la escuela conforme a sus
expectativas creadas.

d) Respuesta de la escuela a las demandas de 1la comunidad,

generdndose asi un proceso de comunicacién y retroalimentacién

mutuo.

6.3.2.9. Actividades &ulicas Y extra-dulicas

Los niveles de actividad laboral del maestro son:
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a) normativa: explicito en leyes Y reglamentos; implicito
eén lo que dicen y hacen las autoridades de educacidn.

b) El1 de la realidad (prédctica cotidiana docente) .
" Es visto como trabajo 1la enseflanza dentro del aula; lo que se
realiza extra-aula, generalmente no es visto como trabajo; de
aqul que se tenga el concepto de s1 no hay aula no hay escuela,
por lo tanto no hay clase ni labor docente'". ( 27 ) Sin embargo
el trabajo cotidiano del maestro exhibe evidencias de 1lo
contrario, por otra parte, si se considera que la ensefianza se
desarrolla dentro del aula, se podria zefialar algunas

observaciones en el sentido de que el tiempo dedicado al

desarrollo de contenidos Programaticos, ocupan la mitad del
tiempo compartido maestro alumno.

Las situaciones mencionadas ocurren en cierta forma, porque
el maestro se ve obligado a realizarlas intra y extra—aula como a

continuacioén se mencionan algunas evidencias:

1.- Trabajo fuera del salén de clases.- Comisién de accién
social, deportes, educacion fisica, cooperativa escolar,
elaboracisén de ornatos, ensayos artisticos, organizacidn de

kermesses, homenajes a 1a bandera, campafias de conservacién del
edificio escolar, campafias provenientes de otros organismos como
las de vacunacion, reforestacidn Y alfabetizacién entre otras.
2.- Trabajo dentro de] aula.- Para ello se Separan en tres
tipos de actividades-
a).— Las de administracién Y otros.—~ entre ellas llenar
boletas, todo tipo de documentacién oficial para datos

estadisticos, listas de asistencia, elaboracidén de
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grdficas(puntualidad, asistencia e higiene), aseo del aula,
ahorro escolar, elahoracién del periddico mural. guardias, ademéas
de atender a padres de familia que acuden al saldén para tratar
problemas relacionados con sus hijos.

b) .- Relacionados directamente con la enseflanza .- Tareas
domiciliarias con los alumnos. organizacién de equipos de
trabajo., elaboracién de trabajos manuales.

C).— Las actividades de ensefianza.— Aquellas que se realizan
con los alumnos sobre contenidos de ensefianza en las asignaturas
de Espafiol, Matemiticas, Ciencias Naturales, Geografia, Historia
Y Civismo, interactuacién con los alumnos resolviendo preguntas o
sobre los contenidos surgidos en el trabajo, corrigiendo,
aclarando o retroalimentando, asi como la evaluacién diaria Y

constante de contenidos.

6.3.2.10. Evaluacién

* Los enfoques de la evaluacién
a) .— Enfoques de 1la evaluacién idealista.

El maestro ge considera como un sujetno activo an el proceso
de evaluacién "anico que sabe'", implica emitir Juicios de valor
“(subjetiva), " la clase social del maestro es 1la base de su
comparacion del modelo ideal de estudiante aplicado, cientifico,
deportista o artista. no 8e requiere saber de evaluacién, sino de
conocimientos del objeto a evaluar Y experiencia." ( 28 ) Implica
el derecho de evaluar de los que "saben" sobre los gue no saben

(profesor—-alumno), es vertical eliminando el proceso dialdgico,el
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juicio es inapelable, criterios no explicitos. no hay registros,
aplicacién sin Procedimientos vy técnicas, la evaluacién de
contenidos se hace con cbservaciones a lo largo del curso. de sus
tareas y convivencias con el, compara la idea que tiene del
alumno con la calidad Y cantidad de conocimientos gque el cree
debe saber. La ventaja es que toma en cuenta el contacto vy
relacién personal entre alumno y maestro, platicas formales e
informales, explicaciones persoﬁales, revisidén de trabajos Y
tareas asi como observacidn.

b) .- Evaluacién con referencia a norma (ERN) y Evaluacién con
referencia a criterio (ERC) .

Evaluacién con referencia a la norma.-— Implica un concepto
de educacién que enmarca la seleccién de los me jores individuos
de un grupo determinado como funcién principal" ( 29 )
Supuestos:

— Debe existir una situacidn igual para todos los estudiantes, a
fin de determinar en forma precisa el grado de aprovechamiento.

— Existen diferencias individuales entre los estudiantes respecto
8 una destreza o habilidad queé se pondrd de manifiesto al momento
de la evaluacién.

— La evaluacién permitird seleccionar a aquellos gue poseen
mayores destrezas o habilidades.

Evaluacién con referencia a criterio.-»u Lleva implicito el
desarrollo de todos los individuos, ddndoles todas 'las
oportunidades posibles". ( 30 )

Supuesto pPrincipal:

Los estudiantes pueden necesitar tiempos, tipos Y calidades
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de instruccidén muy diferentes Para alcanzar una destreza o
dominio (Carroll 1963, Bruner 1966, Glaser 1968, Skinner 1954,
Suppes 1966) .

C) .- Enfoque Instrumentalista.— La medicieén educacional, logrades
pPor la teoria Psicométrica aportaron " ]og instrumentos de
medicidén, que Proporcionan puntajes Y otros Indices susceptibles
de ser manipuladosg matemdtica Y estadisticamente, permitiendo
Ccomparar resultados Y establecer normas". ( 31 ) EI mayor riesgo
€5 la connotacién de 'natural" que considera 1la existencia de
alumnos buenos, regulares y malos (Fhi Delta Kappa, 1971).

d) .- Evaluacién COmo comprobacién de la congruencia entre los
resultados Y objetivos (Tyler 1950)

" Tal vez sean los mAs en boga, consiste en determinar en
que medida log objetivos educacionales, 8on realmente conseguidos
Por el programa de Curriculum e instruccién".(BZ) Los objetivos
apuntan a producir cambios deseables eén esquemas conductuales, se
limita a una comprobacién de pProductos. A 1a évaluacién del aula
Se le dan dos tipos; evaluacidén formativa Y evaluacién sumaria
(Scriven 1967), 1a Primera es parte del proceso de instruccioén
bor tanto no lleva calificacioén, facilita 1a identificacién de
objetivos débiles y posibilita ]1a aplicacién de Programas de
Correccién inmediats. La segunda, permite las comparaciones con
otras €xXperiencias Curriculares competitivas, el Programa que
reciba el mayor puntaje total Sera presumiblemente €l preferido.
e).— Evaluacidén ampliada

No es Propiamente un nuevo método, sino un conjunto de

estrategias que se caracterizan por una aplicacién del esquema



23
exXperimental general. * La evaluacién ampliada (J.Cardinet 1975),
evaluacién holistica (Wuef 1975), es de cardcter prdctico, tiene

como meta, procurar informacién uatil Y significativa a las

diversas personas responsables del sistema escolar"” ( 33 )
(profesores, autoridades, estudiantes Y especialistas de
distintas disciplinas), tiene flexibilidad Y apertura en

Ooposicidén a la evaluacién pedagégica, concebida por la préctica
educativa actual "medir conocimientos Y aptitudes de las
personas", recurre a la metodologia de varias ciencias dada 1la
multidimensionalidad de 1los efectos de la enseffanza. Los

resultados de daprovechamiento se consideran comoc uno mds de los

elementos a tomar én cuenta, procura los aspectos implicitos Y
explicitos del curriculum. Constituye un problema de sistemas o
Sea de interrelaciones entre gran numero de variables (L Von
Bertalanffi 1930), toma en cuenta las partes Pero no en forma
aislada sino a partir de 1la Situacién global en toda su
complejidad no 1le interesa un resultado sino 1la situacidn
Integra. Se interesa por 1los Procesos mds que por los productos,
en las experiencias que han llevado a los resultados mds que en
estos mismos (La manera en gue se aprende es mds importante que
lo que se aprende), la manera condiciona los métodos de
aprendiza je posteriores. E1l método es wvalioso si contribuye a

desarrollar en el estudiante actividades Heuristicas (de busqueda

Yy de investigacién), los valores "implicitos" de un metodo de
ensefianza también son motivoe de evaluacidén (ejemplo : hdbitos,
critica, democracia). Supone que es la medida que se puede

explicar como es que se ha llegado a una situacién, es posible
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efectuar algunas generalizaciones futuras (resultados).
Criterios de validez en la evaluacién ampliada:
— Transparencia (todos los participantes reproducen el
proceso)
— Coherencia (acuerdo entre procedimientos e intenciones—
validez continuada)
~ Aceptabilidad (reconocimiento de resultados—validez por

consenso)

— Pertinencia (resultados para toma de decisiones-validez
de contenido)

Las etapas de 1a evaluacién son definicién del problema,
observacién de 1la Situacién, recoleccién de datos, marco de
referencia y conclusiones.

Aun cuando esta evaluacidén se enfoca al curriculum algunos
instrumentos se bueden manejar para la evaluacién de un grupo
escolar como Son:cuestionarios, cédulas de observacién, pruebas
de aprovechamiento, escalas de actividades, sociograma,
entrevista, paneles, estudio de campo (andlisis de contenidos de
periddicos, revistas, noticieros), informacidén de acontecimientos

Y andlisis de documentos.

* Metodologia de la evaluacién.

a@).— Evaluacién tradicional. En la educacién tradicional el error
gque ha anulado prédcticamente a 1la evaluacién es separar la
evaluacién del proceso enseflanza—-aprendizaje e identificarla como
calificaciones y exdmenes de ahi la meta de alumnos Y padres de

familia de la aprobacién de los examenes, dando lugar también al
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Periodo de exa&menes con sobrevigilancia Y generacidén de tensisén.
" aprendiendo los alumnos desde 1la Primaria gque 1a supervivencia
en el sistema escolar requiere 1la aprobacién de exdmenes,
valiéndose de trampas que critica el maestro Y que el examen
mismo es una trampa preparada por €1, cayendo en sl Juego de
espionaje y contraespionaje que el niffo aprende" { 34 )

Con ello dé&ndole a4 la educacién la funcién de seleccidn de
individuos mas capaces vy mejor dotados, poniendo énfasis en 1la
discriminacién al establecer 1a superioridad de wun alumno sobre
otro. En este sentido la evaluacidén desaparece, sélo se trata de

definir quien aprueba y quien reprueba, pero no cuales son

las deficiencias concretas del alumno - N1 porgue a caido en

ellas, ineficacia de actividades docentes, fallas en la

organizacidén de 1la escuela o del sistema educativo para lograr
una mayor eficacia. Enfoque hacia el desarrollo de 1los
individuos, contrario al aspecto juridico Y normativo actual asi{

como las hecesidades de] momento.

b) .- Evaluacién educacional
Evaluacién desde la tecnologia educativa . Es el Proceso de
lineamiento obtencién Y elaboracién util para Jjuzgar

pPosibilidades de decisidén
Las bases de comparacioén son: o comparacién con hechos o con

desempefiog previos, comparacién con otras entidades similares,
comparacién con objetivos éstablecidos vy Ccomparacidén con una
Ssituacién ideal" ( 35 )
Propésitos:

l1.- Formar a 1la persona., el proceso, los materiales, Jlos
bProgramas para lograr losg objetivos de 1la entidad; de ahi 1la

evaluacién formativa ( evaluacién desarrollista, de proceso) .

143368
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2.— Tomar una decisién clara acerca de una persona, programa
¢ comportamiento en funcidén de Su meritoc o valor, de ahi 1la
evaluacién sumativa (evaluacidn de producto, de salida, de
sistemas) .

Pasos de la evaluacién:

1.- Medicién (delimitacidn de lo que se va a evaluar,
definir Ooperacionalmente, seleccionar indicadores, delinear tipo
de instrumento, elaborar el instrumento.

2.~ Comparacidn con pardmetro (objetivos cuando es
evaluacidén de aprendizaje).

3.- Juicio de valor.

4.- Aplicacién: retroalimentacién, toma de decisiones,
informacién (calificacién) .

c) Evaluacién en el aula

Propone wun cuadro de doble entrada donde se sefiala las
metodologias participativas (observacién participante,
investigacién accién), y dos técnicas (entrevista Y andlisis de
situaciones grupales), asi como modalidades de su aplicacién
(evaluacidn grupal en pequefios grupos y autoevaluacidén).

Diddctica critica, acreditacion del aprendizaje

" Parte de 1la elaboracidén del programa de estudios, del
andlisis reflexién , Cuestionamiento, que realizan los encargados
de elaborar los Programas para determinar resultados propuestos",
( 36 ) requiere de seleccidn de instrumentos, técnicas gue
reflejen el aprendizaije Yy los momentos en que se llevars a cabo;
los alumnos participan en la adopcidn de criterios que

determinardn la aprobacién del curso, por ello asumen
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responsabilidad de su propio proceso de aprendizaje como de los
resultados obtenidos,. quitando asi la actitud paternalista vy 1la
dependencia nociva para el proceso formativo del educando, las
formas para evidenciar el aprendizaje pueden ser exdmenes,
trabajos. ensayos e informes, prdcticas, investigaciones tedricas
y de campo etc.

d) .~ Educacién acreditacioén
Diaz Barriga sefiala que:

" 1.- Hay que establecer una distincién operativa entre
evaluacién y acreditacidn. La acreditacién se relaciona con la

certificacién de conocimientos, son cortes artificiales en el
aprendizaje de un estudiante que permite derivar las
calificaciones, est& relacionada con una necesidad institucional
Yy objetivos generales de un curso.

2.—- El ex&menen es un instrumento inadecuado para realizar
la evaluacién y no el mas apropiado para obtener las evidencias
que llevardn a la acreditacisén.

3.- La evaluacién con referencia a una norma y la referencia
& un dominio son formulaciones para asignar calificaciones". (37)

a.- Interpretacién de evidencias sobre todos los objetivos
especificos del curso.

b.-Divisién del curso en grandes etapas o partes (evaluacién
acumulativa), a cada blogque se le asigna un porcentaje Y un
minimo aprobatorio.

C.— Asignacién de notas en relacién a los productos del
aprendizaje.

d.— Consolidar la asignacioén de notas a partir de una teoria
de grupo.

Olmedo Javier, define la evaluacidén del aprendizaje como un

" proceso sistemdtico mediante el cual se recoge informaciodn

acerca del aprendizaje del alumno Y que permite en primer término
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mejorar el aprendizaje, Y en segundo lugar proporcionar al
maestro elementos para formular un juicio acerca del nivel
alcanzado o de la calidad del aprendizaje logrado., y 1o que el
alumno es capaz de hacer con ese aprendizaje'.

Las funciones de 1la evaluacion del aprendizaje son: apoyar
el aprendizaje, dar un conocimiento de la calidad del proceso
educativo, proporcionar informacidén para la planeacién, vy
propiciar informacién a otras instancias.

Los tipos de evaluacién son: Diagndstica, formativa b
sumaria:

a).- Evaluacién diagnéstica.- Es la que se realiza antes de
iniciar una etapa de aprendizaje, con objeto de verificar el
nivel de preparacidén que poseen los alumnos para enfrentarse a
las tareas que se eé5pera sean capaces de realizar.

b) .- Evaluacién formativa.— Es la que se realiza durante el
desarrollo del proceso enseflanza aprendizaje para localizar las
deficiencias cuando atdn se esta en posibilidades de remediarlas.

c).— Evaluacién sumativa.- Es la que se realiza al término
de una etapa de aprendizaje, para verificar los resultados

alcanzados.

6.4. Fundamentacién psicolégica

6.4.1. Enfoques sobre las teorias del aprendizaje:-:
6.4.1.1. Teoria asociativa o conductista:
Es aquella que con el esquema del reflejo condicionado

neurofisioclégico de Pavlov Y las modificaciones de la escuela



59

Behaviorista norteamericana, explican el aprendizaje mediante 1la
cldsica férmula E~-R. Las principales teorias asociacionistas son
las del condicionamiento cldsico de la reflejologia Rusa, la del
condicionamiento operante de Skinner, la de la contiguidad de

Guthrie y la conexionista de thorndike.

6.4.1.2 Teoria cognitiva.
Es aquella que en lugar de elaborarse dentro de los
laboratorios experimentales de psicologia animal), centran su

atencién en lo mental lo cognitivo y cultural: renuncia a una

visidén elemental o molecular del aprendizaje para intentar una
concepcion total del mismo. renuncian a la psicofisiologia para
ser sdélo psicologia, las principales son;la de Tolman ¥y la

Gestalista, y la teoria del campo de K. Lewin.

6.4.1.3. Teoria psicoanalitica:
Interpretan el proceso del aprendizaje de acuerdo con sus
doctrinas sobre el inconsciente, las instancias de la
bersonalidad, los mecanismos de defensa Y los principios de
placer y la realidad. Freud fundador de 1la psicologia dindmica,
no ided expresamente una teoria del aprendizaje, pero su doctrina

ha influido en algunos conductistas.

6.4.1.4. Teoria estructuralista.
Ademds de la Gestalista, estd la de J. Piaget tipica por sus

nociones de funciones invariantes Y estructuras., las cuales nos
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brindan requisitos para comprender la explicaciodn del
aprendizaje, como una cadena de procesos gratificantes que nos
hacen asimilar el medio en interaccisén constante hombre—ambiente.
La constatacién del cambio en las estructuras mentales le
permitié establecer una serie de periodos etapas a recorrer por
el hombre en evolucién, muy vinculadas con la asimilacién

ambiental propia del aprendizaije.

6.4.1.5 Teoria conductista. (Refuerzo 0 acondicionamiento
operante), B.F. Skinner. -

Ensefia que el fenémeno aprendizaje estd intimamente ligado
al esquema del refleijo neurofisioclégico de Paviov, explica el
aprendizaje mediante la cldsica férmula R-E, al que Skinner 1llamé
condicionamiento operante. Skinner recibié una influencia que lo
orientd hacia la investigacién enunciado por Watson como
conductismo. " Considera que la ciencia es un conjunto de
actitudes que facilitan la observacién y la experimentacién (no
la aceptacién de ideas impuestas). no niega que lasg fuerzas
internas puedan a veces determinar la conducta". ( 38 ) El método
empleado por Skinner para investigar las variables externas gue
controlan 1la conducta consiste en io gue el denomind un andlisis
causal o funcional, o juicio de é1: Las leyes de la conducta
consisten en las relaciones causa efecto entre las variables
independientes(hechos ambientales externos), vy variables de
respuesta(variables dependientes).

El qué del aprendizaje.-— salvo en el caso del

condicionamiento del tipo E, en que intervienen en los
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reforzadores condicionados del aprendizaje, los organismos
aprenden a activar operantes apropiados en presencia de estimulos
discriminativos especificos, Las wunidades de aprendizaje pueden
consistir ya en la relacidn R-E, ya en tendencias a emitir
conductas.

Los principios del aprendizaje operante se aplican por medio
de las mdquinas de ensefiar que exigen a los alumnos responder al
material programado. Las mdquinas proporcionan un esfuerzo casi
inmediato de las respuestas correctas. Los programas se pueden
emplear también en textos de forma 1lineal o bien de forma

ramificada.

El programa de refuerzo es la regla seguida por el ambiente
Y en un experimento por el aparato para determinar cual de las
muchas ocurrencias de una respuesta serd reforzada.

Para la mayoria de los conductistas wuna “idea" o
"pensamiento" consiste én un movimiento simbélico, la respuesta
simbélica es un movimiento incipiente —parcial- que ocupa el
lugar de un patrén conductual completamente expresado.

El pensamiento de 1los humanos es conducta simbélica o
incipiente, de una manera aleatoria de E-E. E1l pensamiento no es
un proceso mental misterioso gue provoca la conducta, sino el
comportamiento mismo. asi el pensamiento en una conducta
simbdlica o incipiente de E_E que culmina en el aprendizaje,

El pensamiento consiste de respuestas preparatorias muy
bequefias que pueden observarse en los movimientos incipientes de
ensayo—error, para Skinner Y algunos otros conductistas

consideran que el estudio de los eventos privados e internos
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carecen de inportancia bPara un andlisis funcional de la conducta.

Mecanismos bdsicos en el desarrollo conductual: 1.-
Cooperacidén Y competencia, 2.—- Imitacién.

Modificacién de 1la conducta: 1.- Definir el problema en
términos conductuales, 2.~ Medida objetiva de la fuerza de la
conducta actual, 3.-— Agregar alguna consecuencia a la conducta,
4.—- Evaluar la efectividad de 1a contingencia.

El ensayo error, para Skinner y algunos otros conductistas
consideran que el estudio de los eventos privados e internos

carecen de importancia bara un andlisis funcional de 1a conducta.

6.4.2. Teoria maduracional cognitiva de Jean Piaget.

" La medida en 1la cual un nifio realiza el potencial
determinado en forma innata estd en funcién de su exposicidn a
fuentes apropiadas de estimulacién en el momento en que el nifio
alcanza el nivel de madurez necesario". ( 39 ) Tal como Skinner,
Piaget considera QqQue un nifio activo es un nifio que est4
aprendiendo. A juicio de Piaget esa actividad asume tres formas:
1.- Ejercicio: aprendizaje por contiguidad gque no exige
refuerzo(patear, mover la cabeza), 2. - Experiencia Fisica:
aprender propiedades de objetos por manipulacién(aprendizaje por
descubrimiento), 3.— Experiencia Légico Matemdtica: aprendizaje
que depende mds de las posibilidades sujeto objeto que de 1las
propiedades fisicas de los objetos(estructuras cognitivas),
reglas de estrategias para 1la resolucién de problemas: en s1 en

un proceso de abstraccidén resultante de los tipos de actividad,
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ejercicio y experiencia fisica. Segtin Piaget 1la experiencia que
el nifio tiene con losg tres tipos de actividad interactua con la
consecuencia maduracionail del desarrollo del cerebro. y da origen
@ una plena realizacién de las actitudes cognitivas.

Aprendizaje y desarrollo:

Piaget distingue entre conducta Y aprendizaje, también
formula una distincién entre aprendizaje y desarrollo a partir de
las observaciones de la conducta manifiesta "desarrollo
espontdneo vinculado con todo el proceso de 1la embriogénesis. La
embriogénesis concierne al desarrolio del organismo pero también

al del sistema nervioso y la de las funciones mentaies. Fn el

caso del desarrollo del conocimiento en los nifios la
embriogénesis concluye solo al llegar a la vida adulta".

El aprendizaje con comprension, implica una interaccién
entre desarrollo ¢ Y conocimiento)por un lado Y aprendizaje por
otro, en esa interaccién los meécanismos por cuyo efecto las
estructuras cognitivas Crecen y se modifican siendo ellas:1.-
aprendizaje por experiencia similar a mecanismos propuestos por
la mayor parte de las teorias cognitivas(considera a las personas
como seres activos, iniciadores de experiencias que conducen al
aprendizaje, buscando informacidén para resolver los problemas ,
disponiendo Y reorganizando lo que ya saben para lograr un nuevo
aprendizaje) .

a) el aprendizaje es e] resultado de nuestro intento de dar
un sentido al mundo, con objeto de proporcionar un sentido a los
hechos que suceden en torno a nosotros.

b) considera al refuerzo como una fuente de datos
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complementarios, que proporcionan informacién acerca de 1lo que
probablemente sucederd si se repitan las conductas.

Z.— aprendizaje por equilibracién, segun Piaget constituye el
factor fundamental del desarrollo y es necesario para coordinar
la maduracién, la experiencia fisica del ambiente y la
experiencia social del mismo. se trata de una necesidad innata de
equilibrio entre el organismo y su ambiente, asi como de
equilibrio dentro del mismo. La eguilibracién es el proceso
responsable del desarrollo intelectual en todas las etapas de
maduracion y es igualmente, el mecanismo por cuyo efecto un nifio
pPasa de una etapa del desarrollo a la siguiente, como resultado
de una desequilibracién del proceso de equilibracidn.

En términos generales consiste en un cambio dindmico que el
nifio efectda eén respuesta a situaciones o estimulos que
desconfirman los esquemas internos existentes (estructuras
cognitivas o conceptos que filtran Y Procesan las percepciones
entrantes); 1la desconfirmacién o desequilibracién deja al nifio en
estado de desequilibrio, Yy le proporciona el motivo para
reestructurar sus esquemas.

En el proceso de equilibrio intervienen los términos
asimilacién y acomodacisén.

La asimilacién.- Consiste en el proceso normal por el cual
un individuo integra datos nuevos al aprendizaje anterior, La
fase de acomodacién.- es el proceso de alterar las categorias
basicas del pensamiento, o de modificar alguna actividad debido a
demandas ambientales, Y el resultado final de esa alteraciodn es

la equilibracién(aprendiza je)
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El proceso de organizacién y reorganizacisén es continuo sus
resultados son discontinuos Y Cualitativamente distintos en las
diferentes edades. Esa discontinuidad constituye 1la base del
sistema de desarrollo que se presentan en todos los nifios en el
mismo orden, en etapas organizadas, en periodos y subperiodos.
Los periodos se clasifican de acuerdo con los tipos més elevados
de esquemas disponibles para el nifio, vy algunas de las
estructuras cognitivas anteriores pueden persistir aunque el nifo
halla pasado a una etapa superior.
Sistema de desarrollo en relacién con el aprendizaje

Periodo sensoriomotor (0-2 afios)

Responde sobre la base de esquemas sensoriomotrices innatos
{reflejos), etapa discriminatoria, punto de partida para adquirir
nuevos modos de obrar (esquema de accién), todo 1o sentido vy
percibido se asimilard a la actividad infantil, el mismo cuerpo
no estd disociado del mundo exterior, egocentrismo integral.
Periodo preoperacional (2-7 afios)

Etapa de Preparacién para las operaciones concretas., se
caracteriza por acciones internalizadas que son irreversibles,
gracias a la aparicién del lenguaje asiste a un progreso tanto en
el pensamiento como en Su  comportamiento, a medida gque se
desarrolla la imitacién Y representacidén, €1 mismo puede realizar
los actos simbdélicos, egocentrismo intelectual, incapaz de
prescindir de su Propio punto de vista., no puede comparar la
extension de una parte con el todo.

Periodo de las operaciones concretas (7-11 afios)

El pensamiento del nifio se descentra y se vuelve totalmente
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reversible, en el curso de este periodo se desarrolia la base
légica de 1a matemdtica bajo una serie de esquemas légicos
concretos, sefiala un gran avance en cuanto a soclalizacién y
objetivacién del pensamiento, no se limita su Propio punto de
vista, es capaz de coordinar diversos puntos de vista y sacar las
consecuencias, todavia no bPuede razonar funddndose exclusivamente
en enunciados puramente verbales (no sabe elaborar hipdétesis),
concibe los sucesivos estados de un fendmeno de una
transformacién bajo ese aspecto de invariante(reversibilidad), no
€S capaz de distinguir atn de forma satisfactoria lo probable de
lo necesario, no se limita al camulo de informacién sino que
relaciona entre s1, corrige su yo (acomodacién) y asimila lo
ajeno, su pensamiento se objetiva en gran parte gracias al
intercambio social, en esta edad del nifio no solo es objeto
receptivo de trasmisién de informacién sino gue surgen nuevas
relaciones entre nifios Yy adultos y especialmente entre ellos, el
simbolo de cardcter individual y subjetivo €s sustituido por una
conducta objetiva Y las relaciones sociales interindividuales,
SOon capaces de una auténtica colaboracidén en grupo pasando la
actividad aislada a ser una conducta de cooperacién.

Periodo de operaciones formales (11 a 15 afios)

Aparece el pensamiento formal, por el cual se hace posible
una coordinacién de operaciones que antes no existia. 1la
principal caracteristica del pensamiento a este nivel
capacidad de prescindir del contenido concreto (utiliza datos
experimentales para formular hipétesis), en su razonamiento ya

puede combinar ideas que ponen en relacién afirmacién y negacién,
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utiliza operaciones proporcionales como son las implicaciones,
las disyuntivas Y las exclusiones, los progresos de la légica en
el adolescente, van a la par con otros cambios de pensamiento y
de toda su Personalidad en general, todavia es incapaz de tener
€n cuenta todas las contradiciones de la vida humana (personal v
social), razén por la cual su plan de vida personal y su programa
de wvida v reforma suelen entrar en 1la confrontacién de sus
1deales con 1la realidad provocdndole conflictos, Crisis vy
perturbaciones afectivas.

Dichos periodos marcan las caracteristicas funcionales v

estructurales de la conducta vy del pensamiento de todos 1los

nifios, aun cuando las edades que se presente varien dependiendo
del medio donde se hallen los sujetos. En suma, Piaget identifica
tres procesos o funciones decisivos que 1intervienen en el
aprendizaje Y la adquisicidén de conocimientos: equilibrio,
asimilacion y acomodacioén.

Teoria de la moral de Piaget:

Define la moralidad Como un sistema de normas que regulan la
conducta interpersonal sobre una base de reciprocidad, o sea la
conservacion de sentimientos.

Los nifios Preoperacionales son aquellos que tienen menos de
7 afios solo son capaces de pensar en una dimensidén, sus pautas de
pensamiento son autocentradas o egocéntricas. En cambio en la
etapa de operaciones concretas el nifio es mas capaz de utilizar
los datos de sus sentidos(normas de su grupo), y de pensar en dos
dimensiones(como se siente frente a algo Y como debe comportarse

eén otro). Este nifio ha avanzado mds alld de los Juicios morales
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egoistas del nifio preoperacional, ha llegado a formular juicios
basados en la interaccién de sus opiniones Y los de su grupo.
Piaget. ha elaborado una teoria del aprendizaije y la
cognicién que pone de relieve el aspecto epistemoldgico, o
estructural, del pensamiento l1égico. Teoria que incluye la idea
de que factores innatos, tales como las funciones de asimilacidn
Y acomodacidén, actuando juntamente con influencias ambientaies,
modifican las estructuras cognitivas en sentidos cualitativos, ds
acuerdo con un orden desarrollado determinado en forma innata. Su
teoria es por lo tanto naturalista, maduracionista,
interaccionista, Y estructuralista. " Su concepto de que los
mecanismos del aprendizaije dependen del nivel de desarrollo y sus
sugerencias en materia de enseflanza y provisién de dmbitos de
aprendizaje 6ptimos permiten clarificar su teoria como una teoria
de aprendizaje." ( 40 ) Sefiala gque " +todo aquel proceso de
adquisicién de conocimientos en funcién de la experiencia y gin
la participacién de factores innatos o hereditarios es explicado
en términos de aprendizaje"; esto obliga a una interaccién del
individuo con su medio ambiente, implica salir del aula vy
entender que la clase no solamente puede darse dentro de las
paredes de la escuela Y sSaldén., situacién que por norma hasta
ahora nos asigna el sistema pero que el profesor puede cambiar.
La integracién educacional en la teoria de Piaget: Los
maestros de escuelas publicas que han desarrollado convicciones
Piagetanas enfrentan dificultades por conducirse con précticas
que contradicen el Curriculum oficial vy expectativas de

autoridades. Convicciones basadas en considerar que:
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1.~ Es una teoria universal del desarrollo cognitivo (etapas
universales del desarrollo, teoria general de la adquisicién del
conocimiento) .

2.— Teoria unificada(integracién de aspectos afectivos vy
sociomorales del desarrollo).

3.- La unidad de la teorfa en intrapersonal e interpersonal.

4.- No 5610 es teoria psicoldégica sino también
sociopsicoldégica.

5.~ Las implicaciones educacionales mas importantes se
centran en aspectos afectivos Y sociomorales de 1la experiencia en

el saldén de clases.

Constructivismo vy ensefianza constructivista.— El que el
pensamiento del nifio sea cualitativamente diferente, condujo a
Piaget a decir que el propésito educacional no deberia ser
simplemente asegurarle al individuo las capacidades de lectura,
escritura y aritmética, sino también dirigido al desarrollo
completo de la personalidad humana (afectivo - moral).

En relacién a la afectividad en el proceso constructivo, se
seflala que, uno de los habitos del pensamiento fragmentado es 1la
tendencia a pensar en emociomes e inteligencia como dos cosas
Separadas (la escuela para aprender, el hogar e iglesia para
desarrollo moral), Piaget rechazé esta dicotomia por que es
imposible encontrar conductas que sdélo sean afectivas sin
elementos cognitivos Y viceversa, é1 dice que los sentimientos se
construyen junto con la estructuracion del conocimiento, la
concentracidén de un objeto involucra una elaborada coordinacién

intelectual de percepcién movimientos y acciones sucesivas, esta
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elaboracién presupone al mismo tiempo una descentralizacién
afectiva, es decir un interés, una serie de recursos nuevos de
impresiones, placer, alegria vy hasta tristeza. Cada conducta
tiene un elemento cognitivo o un afectivo de energia. El aspecto
afectivo que interviene constantemente en el funcionamiento
intelectual es el elemento de interés. el que desempefia una
funcién regulatoria, liberando o deteniendo la inversién de
energia en el objeto, persona o evento. Un sistema de
sentimientos o valores bPeérmanentes se regula por la "voluntad",
un individuo sin voluntad es inestable, creyendo en ciertos
valores en algunos momentos y olviddndose en otros. Piaget sefiala
la necesidad de educar la voluntad €omo un regulador de
sentimientos o valores,_seﬁala el interés como el "combustible"
del proceso constructivo.

Relaciones =sociales en el proceso constructiveo.— Las

relaciones adulto nifio son de dos tipos: a) coaccidn O represién
(retrasa el proceso constructivo)., el adulto Prescribe 1o que es
necesario que el nifio haga. dando reglas e instrucciones de
conducta, EIl respeto en wunilateral, 1la razén del nifio para
comportarse es externa a Su  propio razonamiento, sistema de
intereses Y valores personales llamada relacién heterénoma.
Tiende a consolidar en vez de corregir tendencias egocentristas
del nifio, prdctica de 1la sumisidén y falta de voluntad; por
tanto, no estara motivado a cuestionar, analizar y examinar sus
pPropias convicciones Y construir sus Propias razones para seguir
reglas. El adulto constituye al desarrollo de un individuo con

mente, personalidad y moralidad conformista. b).— Relacién
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autonoma (respeto mutuo Y cooperacién adulto nifio), el adulto
ayuda a abrirle el camino al nifio para desarrollar una mente
capaz de pensar independiente Y creativamente, a construir una
personalidad descentrada Y a desarrollar sentimientos morales gue
conduzcan a la reciprocidad en todo tipo de relacién social. EI

método por el <cual opera la relacién auténoma es el de

cooperacidn.
Integracién en la prdctica .- EIl papel del maestro
constructivista es compafiero/guia. Combina evaluacidn,

organizacidén, estimulacién Y colaboracién. Como evaluador debe

tener un sélido conocimiento psicolégico del nifio Y el desarrollo

mental, pensar en el pensamiento de los nifios que es dificil,
pero emocionante una vez que se "descubre el modo", ello implica
reconocer los derechos de los nifios de acuerdo a las reglas.
Algunas de las mejores oportunidades para la cooperacidén surgen

en el caso de desacuerdos Yy conflictos.

6.4.3 Estadios del desarrollo segin H.WALLON.

" Wallon establece 5 estados de desarrollo Y un valor
funcional en la adolescencia, mismos a tomar en cuenta en el
aprendizaje " ( 41 )

1.—- Estadio impulsivo puro.-(0-6 meses) , La principal

caracteristica dal recisn nacido eg la actividad motora a lo=

diferentes estimulos (interceptivos, proploceptiveos,
exteroceptivos), es una respuesta refleja(succién. prensidén
refleja). primeras muestras de orientacidén hacia el mundo como

alegria, angustia, sonrisa, cdélera etc. No son aun las
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dominantes,

2.- Estadio emocional .- Lo caracteriza como la de simbiosis
afectiva, que sigue de la fetal y continua con la alimenticia, el
nifio establece sus pPrimeras relaciones en funcidén de sus
necesidades elementales.

3.-Estadio sensitivo motora.— Aparece al final del primer
afio, © al comienzo del segundo con lo que Wallon 1lama
"sociabilidad incontinente'", el nifio se orienta hacia intereses
objetivos, descubre realmente el mundo de los objetos; concede
gran importancia a dos aspectos del desarrollo(andar y la
palabra), que contribuyen al cambio total del mundo infantil.

4.-Estadio proyectivo.-— es el estadio en que la accién
simplemente ejecutante es estimuladora de 1a actividad mental. E1l
nifio conoce el objeto Unicamente a través de su accidén sobre &1
mismo, las bercepciones visuales carentes de idea, de resistencia
Y obstdculo serdn los instrumentos fundamentales del posterior
progreso de la objetivacidén. Afirma que la funcién motora es el
instrumento de 1la conciencia sin la cual no existe absolutamente
nada.

5.— Estadio del personalismo.- Es nifio llega a prescindir de
Ssituaciones en que estd implicado Y & reconocer su propia
personalidad como independiente. llega a la conciencia del "yo',
que nace cuando es capaz de tener formada una imagen de si mismo,
esto lo da a entender por primera vez, el excesivo grado de
sensibilizacién ante los demds se 1le llama ‘'reaccién de
prestancia". Para é1 1lo mas importante es afirmarse como

individuo auténomo. Es la fase de personalidad polivalente, el
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nifio participa en la vida de diversos grupos e influye en ellos.
Se abren las posibilidades de las relaciones sociales, aqui la
lmportancia de losg intercambios sociales para los nifios en edad
escolar primaria.

Wallon sefiala ademds el valor funcional de la adolescencia.-
etapa en gque las necesidades personales adquieren toda su
importancia, la afectividad pasa a Primer plano, es la etapa del
posible acceso intelectual hablando de valores soclales, morales
Y abstractos; es el momento de aprender todo 1o gue ha de
constituir la orientacidn de la vida del hombre para poder ser

llamada verdaderamente humana. Es importante el acceso a los

valores sociales.

6.4.4 Evolucién de los instintos

Freud sefiala que todo instinto pulsisn biolégica
primitiva, participa de un dato que caracteriza a todos las
manifestaciones de la vida" ( 42 ), Y establece 5 etapas de
desarrollo de la personalidad:

1.- Etapa oral.- (0-1 afio) ,Fase de organizacidn libidinal
que se extiende desde el nacimiento hasta el destete y gque esta
colocada bajo la Primacia de la zona erégena bucal, la succién
dparece desde las primeras horas de vida, el placer de la succién
independientemente de las necesidades alimenticias, es un placer
autoerdtico. EI nifio ama al igual que asi mismo, todo lo que se
mete a la boca; la actitud frente al mundo exterior va
conformdndose a este modo de relacién amorosa, todo lo que le

interesa al nifio va hacia la boca.
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2.—- Etapa anal.-(1-3 afios), etapa que concede una
importancia especial a la =zona anal, estd relacionada con el
placer durante el relajamiento espontdneo de esfinteres

excrementicios. Por 1ia conquista de la disciplina de los
esfinteres el nifio descubre la nocidén de su poder y de su
propiedad privada. En lo que respecta a comportamiento, el nifio
alcanza un desarrollo neuromuscular muy satisfactorio.

3.-Etapa fdlica(3-4 afios) .- Los drganos sexuales(pene vy
clitoris), se convierten el foco de las energias libidinosas,
muestran gran interés en e] tamafio de los genitales (hombre), hay
interés en el poder, fuerza de masculinidad, ser el mas poderoso,
el numero uno, el notorio; la atmdésfera afectiva de las fantasias
masturbatorias es sadomasoquista en el hombre y la mujer
respectivamente, en esta etapa en su uqltima fase abarca el
complejo de edipo Y electra. La ansiedad de castracién es la gue
el nifio adopta de una manera de la amenaza fantasiosa de que el
padre le corte el pene.

4.—- Etapa de latencia(7 a 12 afios), la sexualidad en el nifio
Se vuelve relativamente tranquila, las fantasias Y la actividad
Sexual son reprimidas, las Cuales reaparecen en la etapa de 1la
pubertad:se emplea en 1la adquisicién de 1los conocimientos
necesarios a la lucha por la vida en todos los planos, se
encuentra en un estado edipico bien trazado Y marcado
(masturbacién Secundaria) .

5.- Etapa genital.- pertenece al desarrollo de la pubertad,
la masturbacioén terciaria se acompafia ahora de fantasias que se

dirigirdn hacia objetos escogidos fuera de la familia, con la
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aparicién de 1la eyaculacién en el hombre Y flujo menstrual v
pechos en la mujer, aportard losg elementos que faltan para la
comprensiodén reciproca de hombre mujer. La aparicién numérica de
un  nivel mental permite deducir que se estd en un medio de
aprender o de juzgar (inteligencia), el interés intelectual se

despierta por la adhesién afectiva a sustitutos del objeto
sexual., a medida que se van presentando frustraciones impuestas
por el educador Y el mundo exterior. En el estadio genital. el
pensamiento se caracteriza por el buen sentido 1la Prudencia y la
objetividad de las observaciones, es el pensamiento racional. La

objetividad a la cual tiende el individuo, es la de apreciar toda

cosa, todo afecto, todo ser, asi mismo eén su justo valor, sin

perder de vista el valor relativo con otros seres.

6.5. Fundamentacisén social

6.5.1. El proceso de socializacién del infante
Aprendizaje social Y cultural:

Los fundamentos socioldégicos en toda asimilacién personal de
bienes culturales Y vivencia de valores son:
l1.- Influencia en 1la comunidad
2.- La educacién se integra cuando es una educacidén para la
comunidad ( conciencia Y comprension del individuo como miembro o
participe de 1la comunidad, solidaridad en los bienes y valores de
servicio de los ideales comunes: justicia, amor, respeto,
sinceridad, honradez, fidelidad, lealtad).

hasta ahora no existe una teoria del aprendizaje social, 1la
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pPsicologia social, 1la antropologia Y la sociologia han formulado
numerosas ideas sobre 1la naturaleza de 1la conducta vy del
aprendizaje. Pocos aspectos se han aplicado en el aula.

Principios m&s importantes del aprendizaje social:

1.- todo ser humano aprende las conductas que exige su
cultura.
2.— Los seres humanos tienen wuna potencialidad i1limitada

para reaccionar vy aprender (sin embargo se limitan por las
expectativas culturales).

3.- La conducta humana €S en su mayor parte aprendida.

4.~ Los seres humanos aprenden a comportarse. a pensar vy a
sentir de diversas maneras que dependen de la cultura que los
rodea.

S5.—- El proceso del aprendizaje es Principalmente social.

6.— La socializacién se lleva a cabo a través de una
variedad de agentes culturales, entre los cuales la familia es ej
mds poderoso.

7.— La mayor parte de la actividad humana es provocada por
Sistemas ocultos llamados motivos que son aquellos secundarios
Superpuestos a los impulsos bdsicos universales.

El proceso del aprendizaje

Al hombre se le considera como creador Y recreador de 1la
cultura, pero también estd condicionado por ella, el hombre se
adapta a la cultura. Las maneras de que el individuo aprenda la
cultura son:

1.- Ciertas cosas se le ensefia directamente (correcto o)

incorrecto) .
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2.— Se deducen de controles directos (normas morales,
recompensa en conducta aceptable, castigo en lo inaceptable).

3.- Por imitacidn e identificacidén (imitacidn: idioma,
estdndares, ideales, modo de pensar. Identificacién:
internalizacién de controles, valores vy conductas), que se
convierten en parte de si mismo.

El impulso es el precursor de toda actividad de aprendizaje,
Para que una persona aprenda, debe querer aprender, los impulsos
pueden aparecer POr una necesidad bdsica o secundaria.

El individuo produce una respuesta, la respuesta gque recibe

recompensa tiende a mantenerse, los castigos se tienden a
eliminar.

" El niffo aprende sefiales emitidas por personas importantes
Y se las apropia en forma de necesidades". ( 43 ) Lasg necesidades
Secundarias estdn totalmente estructuradas por 1la cultura, los
impulsos secundarios se adquieren a través de la experiencia y se
inculcan bajo la interaccisén social.

Agentes del aprendizaje Social:

Erik Erikson, afirma, familia Y padres sanos en un ambiente
saludable, son los Primeros requisitos para wuna personalidad
saludable.

" La socializacién bésica del nifio ocurre en su primera infancia
Y en el seno de la familia, por eso se insiste sobre las
prdcticas de entrenamiento del nifio en 1la formacién de su
personalidad y costumbres bdsicas de aprendizaje, también actuan
controlando la conducta mediante recompensas Y castigos

compafieros de trabajo, escuela, iglesia, amistades, vecindario'.
( 44 )
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El nifio recibe el impacto de la subcultura (familia), por
que es el agente psicoldgico, mediante sus Procedimientos da
socializacién, la familia impone al nifio su estilo de vida, un
estilo de vida comun al grupo social al cual la familia pertenece
Yy al barrio donde vive. Al entrar a la escuela penetra en una
sociedad més basta, en la que se desarrolla y reciben estandares
comunes de valores que definen lo verdadero vy falso, bueno y
malo, justo e injusto etc.

Satisfaccion de necesidades inmediatas:

Hay diferencia en métodos para satisfacer necesidades:

impulsos, adquisicién de una condicién social trascendente,
bPertenencia; en la clase media: planes para el futuro(ahorro,
proyecto), en la clase baja: planes bpara wutilizar lo que se

tiene(dinero, bienes)
Control de 1los sentimientos:
Ha diferencia en 1la expresioén y control de los sentimientos:

" en la clase media: aprenden a reincorporarse o a controlar su

entusiasmo, o a trasformarlo en una conducta
competitiva", ( 45 ) disimuladores por las practicas sociales; an
la clase baja: eéxXpresan directamente sus sentimientos en actitud
defensiva (enojo, alegria), en una reaccién inmediata Y a menudo
violenta. Por consiguiente su conducta impresiona a los maestros
de clase media como indisciplinada Y violenta.

Las escuelas se inclinan a considerar esta conducta agresiva
y hostil como falta de adaptacidn.
Pulcritud, puntualidad Y orden:

" En la clase media, pulcritud, puntualidad Y orden es igual
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a virtud préxima a la santidad", ( 46 ) en la clase baja: no son
reglas porque carecen de recursos y tiempo, normas mas eldsticas.
Autoridad, control y castigo

El poder en la familia es variante, segun antecedentes
etnicos vy clase social ¢ ejercida por el padre o distribuida),
situacidén que afecta a las actitudes con respecto a situaciones
de poder ante 1a vida, la orientacién de valores y aspiraciones,
" la imagen del padre disciplinario Y autoritario, pueden
desarrollar en el nifio un sentimiento de hostilidad hacia
cualquier autoridad, obstaculizar la comunicacién e inhibir los
motivos del nifio pPara rendir adeacuadamente en la é@scuela'". (47)
Motivacién, aspiraciones y realizacién:

0N mAas poderosScs en la clase baja. gue en la clase media:

L

" obtener buenas calificaciones, destacarse en el estudio Y

Superarse con el objeto de posibilitar la educacién superior. Las
aspiraciones estan sujetas a las presiones de los padres de
familia". ( 48 )

Efecto de 1la aculturacién sobre el aprendizaje:

Los efectos causados en el aprendizaje por la aculturacién
Sobre éste, encaran serios problemas de identificacidén cultural
en el nifio que se suma a los sentimientos de inadecuacién. Estos
nifios no pueden resolver los problemas por si mismos, ni pedir
ayuda a sus padres.

" Los problemas de aculturacién invaden el dominio de la
motivacién. Son el resultado de un sindrome que se manifiesta en
apatia, falta de comunicacidén, actividad intelectual reducida,

incapacidad para establecer relaciones significativas,
hiperactividad, agresién y bajo potencial intelectual". ( 49 )
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Funciones del aprendizaje:

a) Funcién conservadora de la educacidén.— La educacidn
garantiza la continuidad de la especie humana, ensefianza
aprendizaje permite por transmisién cultural una civilizacién, la
vigencia histérica de 1a misma .

b).- Funcién socializante en la educacién.- El uso de
utensilios de lenguaje, del habitat convierten al individuo en
sujeto. se ensefian las modalidades de las acciones reglamentadas
POr normas.

€).— Funcién represiva de 1la educacidén.— Se constituye como
aparato educativo en instrumento de control y reserva de lo
cognoscible, conserva Y reproduce las limitaciones que el poder
asigna a cada clase Y grupo social, segun el rol que le atribuye
a la realizacién de su proyecto socioecondmico.

d) .- Funcién transformadora de la educacién.— surge como una
modalidad militante que se trasmite en un proceso educativo que
no sd6lo comprende el adoctrinamiento y propaganda politica; sino
que también revela formas Peculiares de expresidn revolucionaria;
eén resumen: " a causa del carécter complejo de la funcidn
educativa el aprendizaje sge da simultdneamente como instancia
enajenante y como posibilidad liberadora". ( 50 )

Dimensiones del broceso de aprendizaje-:

" En el lugar del proceso de aprendizaje coinciden un
momento histérico, un organismo, una etapa genética de la
inteligencia Y un sujeto adscritos a otras tantas estructuras
tedricas, de Cuyo engranaje se ocupa y breocupa la epistemclogia,
Principalmente del materialismo histdérico, teoria Piagetana de la
inteligencia y la psicoanalitica de Freud, en tanto gue instauran

la ideologia, la operatividad y el inconsciente." ( 51 )

a).— Dimensién biolégica:



81
Piaget seflala las funciones comunes a la wvida y al
acontecimiento: 1.- Conservacidén de la informacidén 2.—
acontecimiento. Insiste en que las estructuras del conocimiento
presentan caracteristicas especificas de ser construidas, por lo
cual no puede considerarseles innatas a pesar del cardcter
hereditario de la inteligencia. La herencia se inscribe en el
cerebro, disponibilidad morfoldégica de conexiones posibles y
sintesis de la molécula ADN, y aparece programada en unos
reflejos instintivos, La construccidn que prolonga la modalidad
asimilativa de toda cognicién implica experiencia, es decir de
manipulacién del medio Y un aspecto de funcionamiento enddégeno
del sujeto. El aprendizaije seria 6ptimo.
Los conocimientos que tendria:
1.- formas hereditarias programadas jumto con el contenido

informativo respecto al medio.

2.— Forma légico matemdtica que se construyeron
progresivamente segun estados de equilibracién creciente v
coordinacidén progresiva.

3.- Formas adquiridas en funcién de la experiencia.
b).-Dimensién cognitiva:

Greco considera conveniente distinguir tres tipos de
aprendizaje:

1.- Adquisicién de conducta nueva por ensayo y error, el
primero debe ser dirigido y el error o éxito asumido en funcioén
de la organizacién previa.

Zi. = Aprendizaje de la legalidad, que rige las

transformaciones de los objetos y sus relaciones mutuas de
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eéxperiencia confirma o corrige la hipdtesis.

3.— Aprendizaje estructural, vinculado a la aparicién de las
estructuras légicas del pensamiento.
¢) Dimensién social -

Comprende todos los comportamientos dedicados a la
transmisién de 1la Cultura, incluso 1los objetivados(escuela -
familia), que imparten educacidén, a través de ella el sujeto
histérico ejercita, asume e incorpora una cultura particular en
tanto habla, saluda, usa utensilios...segun el grupo al cual
pertenece.

d) .- El proceso de aprendizaje como funcién del vyo

N. Bion, considera que el yo es una estructura Cuyo objetivo
es establecer contacto con la realidad externa Yy postula una
funcisén alfa capaz de transformar los datos sensoriales en
elementos wutilizables para ser pensados, rememorados, sofiados .
Elementos que se agrupan en una barrera que permite proteger la
emocioén de la realidad Y la realidad de 1a emocidén, los elementos
alfa son captados en una experiencia emocional e integrados al
conocimiento como partes de la persona. Los elementos beta que
entran en el sujeto como'cosas'" no digeridas, por tanto no
utilizables ni por la imaginacidén ni pPor la inteligencia.
Problema del aprendizaje: factores

a) .- Orgdnicos

b) .- Especificos (alteracién de 1la Secuencia percibida.
imposibilidad de construir imdgenes claras de fendmenos, silabas,
palabras, ineptitud grafica. Dificultades en nivel de andlisis y

sintesis de los simbolos, en 1la aptitud sintdctica, en la
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atribucién significativa) .

C).— Psicégenos ( inhibicién, sintoma Y angustia).
Factores ambientales:

El entorno material del sujeto, las posibilidades reales que
le brinda el medio, 1la cantidad, 1a calidad, frecuencia Y
redundancia de los estimulos que constituyen su campo de
aprendizaje habitual (vivienda, barrio escuela), permiten conocer

Su coincidencia con la ideologia y los valores vigentes del

grupo.



7. EXPOSICION E INTERPRETACION DE HECHOS

7.1. Descripcién de valores de acuerdo con la préctica y

exXperiencia docente.

En la préctica Y €experiencia docente, uno de los aspectos
fundamentales a considerar son los valores, mismos gque estéan
contemplados en el marco juridico vy normativo, los cuales se
manifiestan a través de la conducta de los alumnos, profesoreg,
escuela y localidad donde estd ubicada.

Los valores observados Como mds importantes para los alumnos
del 3er. grado. con los que trabajé en el ciclo escolar 1994-
1995, fueron valores del saber(intelectuales); heddnicos y
eudeménicos ¢ Placer, alegria Y felicidad); Vitales(salud,
vigor, ejercicio): eroticos(fraternidad, maternidad, paternidad) ;
morales(veracidad, valentia, justicia): sociales; patridticos:
relativos a organizacioén politica; civicos y egtéticos.
Evidenciados por la participacién, competitividad, alegria en el
trabajo, higiene personal y del aula, inconformidad en ausencias
de educacién fisica asi como en calificaciones asentadas por
€rror, imposicidn de autoridad, amor Y respeto a sus compafieros,
amor y vrespeto a los simbolos patrios, organizacidén del grupo
(mesa directiva), interés Por las actividades estéticas y de
respeto y amor a la concepcion del mundo.

Los valores considerados como Pertinentes a ensefiar a los
alumnos por el pProfesor son: valores del saber, patridéticos,
relativos a organizacién politica. civicos, estéticos, morales

(libertad, justicia Y democracia) y vitales. Evidenciados en 1la
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intencién de promover en ellos 1la reflexién, andlisis, critica y
participacién; lo anterior dada 1a funcidén del profesor como guia
Y orientador del conocimiento para la formacién de personas
Utiles a si mismos Y los demds: relacionando 1a enseflanza como
producto de un proceso histérico Yy fomentar conductas
organizativas que les prepare para su futura participacidn
ciudadana.

Los valores que la escuela Pretende formar en el nifio son:
valores del saber, sociales, patriéticos, morales, vitales,
civicos, estéticos, todos evidenciados al Pretender la formacién
integral de los educandos.

Los valores estimados y promovidos por la localidad donde
estd ubicada la escuela son: valor del saber, econémico
(utilitario); civicos, vitales Y morales. Evidenciados porque la
mayoria de padres de familia asisten a reuniones, participan en
tareas domiciliarias, envio de sus hijos a la escuela, compra de
material de refuerzo,

interesados por el dprovechamiento, por me jorar 1la higiene y
fomento del respeto, la solidaridad, 1la libertad y justicia
en sus hijos.

En mi caso, como docente del 3er grado de primaria, en el
ciclo escolar 1994-1995, observeé coincidencia de valores del
saber, vitales, civicos, morales, en el alumno, profesor,
escuela y comunidad. Los Sociales patriéticos Y estéticos, en
alumnos profesor Y escuela. Relativos a organizacidén politica y
eroticos, en alumnos Y Profesor. Heddénicos Y eudeménicos asi como

religiosos solamente en alumnos. Los economicos solamente por la
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localidad.

En forma especifica los Principales problemas observados en
relacién con alumnos, profesor y localidad fueron:-:

En el alumno: bdsicamente se encontraron en los valores
morales, manifiestos por molestia ante injusticias por
autoritarismo ocasional del Profesor y autoridades de la escuela,
por la limitacién en su libertad y expresién de Sus emociones
intra y extra-aula,. Por error en algunas equivocaciones en el
asentamiento de calificaciones, por suspension ocasional de
educacidén fisica, Y por la ausencia de designacién de maestro
durante 5 meses.

En el profesar: En los valores del saber, se utilizé con
frecuencia metodologias tradicionalistas Y técnicas memoristicas,
por la rutinizacién e integracién al grupo 5 meses después de
iniciado el ciclo escolar. Forzamiento de algunos alumnos en los
homenajes a 1la bandera, entre ellos dos alumnos con religién de
testigos de Jehovd. en cuanto a organizacidn politica interna en
el grupo, escasa orientacién por ausencia Y por dar prioridad a
valores del saber dado la peticidén y el compromiso con padres de
familia.

En 1la escuela: Mayor prioridad a los valores del saber
(mayor atencidén a asignaturas informativas mds que formativas,
por el tiempo asignado a ellas), as{i mismo Por la reduccién de
los dias laborables en el calendario escolar dado el movimiento
politico magisterial.

En 1la localidad: prioridad al valor econémico, un

pensamiento individual en la formacién de sus hijos méas qgue en lo
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Social, en el valor de organizacién politica, escasa colaboracién
con el maestro de algunos padres de familia por motivos laborales
Y econodmicos, molestia por el sistema de control de la puerta de
entrada para el padre de familia.

De ahi que la problemdtica especifica encontrada tenga una
magnitud bastante amplia, porque afecta a los alumnos, profesor
escuela y localidad. Situacién que es de una trascendencia
significativa dada 1la situacién y consecuencia, la primera,
evidenciada principalmente por una formacién informativa mas que
formativa, una ensefianza tradicionalista méds que critica, una
formacién individual m&s que social, y uma preocupacidén, por la
Crisis o pérdida de valores, la consecuencia estd encaminada a la
contribucidén en la formacién de futuros ciudadanos con conductas
tecnécratas méas que humanisticas, memoristica dependiente Y
conformista mds que autogestiva, competitiva mas que colaboradora
e 1interés econdmico mds que de servicio. S5in embargo son
vulnerables en la medida que se fomente en el educando los
valores morales; ante el conocimiento de conductas que favorezca
Y vrefuercen 1la critica, reflexidén, andlisis Y participacién;
practicas que tiendan a la formacioén humanistica y social, asi
como una autoridad y normas que promuevan el respeto, la
libertad, 1la justicia Y la democracia; conjugacién de valores
econdmicos con las necesidades sociales, asi como mayor
preponderancia a los valores de caracter humanistico social. Lo
anterior es factible dada 1la existencia de recursos vy
organizacién suficiente Para solucionar o disminuir el Problema a

través de prdctica de valores para encontrar el Criterio de
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verdad, utilizacién de técnicas participativas, Planes vy
Pprogramas, leyes y normas enfocadas a tal fin: prdctica dulica Yy
extra-dulica asi como fomento en la relacidn servicio escuela-—

comunidad.

7.2. Interrelacién Y/o confrontacién de los postulados o

conceptos relacionados con la experiencia docente

En la recuperacién de 1a Practica y experiencia docente, asi
tomo en la recuperacién tedrica conceptual, se tuvo presente
algunas tesis centrales del materialismo histdérico Yy dialéctico,
las cuales se integran al andlisis con la intencién de que
permita identificar la interrelacién Y/o confrontacién de los
postulados e} conceptos relacionados con la experiencia
profesional;: con la finalidad de facilitar dicho andlisis se
mencionan algunos de los postulados: 1.- todos los fenémenos de
la realidad social se encuentran en relacién Y dependencia mutua
(causa efecto), 2.-1a realidad se encuentra en permanente
movimiento, cambio Y transformacién. 3.- las transformaciones dque
aparecen en la realidad son cambios objetivos cuya fuente es la
contradiccién (el motor de desarrollo se debe a la existencia de
polos antagénicos) Y 4.— la prdctica social concreta es la base
del conocimiento vy el Criterio de verdad de nuestras
representaciones tedéricas, asi como la Unica forma de transformar
el mundo.

Por lo anterior, se intentard un andlisis a la luz de la

situacién y /o problemas encontrados en la Practica y experiencia
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docente, contrastando con elementos tedricos conceptuales en los
aspectos legal, filoséfico. pPsicoldégico, social Y pedagdgico,
considerando los aspectos ( plan vy Programas de estudios,
contenidos, materiales educativos, formacién vy experiencia
docente, desarrollo del niffo, proceso de socializacion del
infante, grupo escolar, actividades 4ulicas Yy extra-dulicas,
dindmica institucional Y relacién escuela comunidad). ( Anexo

No.2).

En cuanto a los alumnos, maestro, escueia y locaiidad, por
SuS caracteristicas de relaciones interpersonales se contrasta
con la fundamentacién social planteada por Hilda Taba. Es de
observarse que el valor econdmico (utilitario: Uso—cambio) ,
Solamente se manifiesta por la localidad que en este caso esta

conformada por habitantes de una colonia popular, en la cual

viven la mayoria de padres de familia, guienes eéXpresan interés
por el aprovechamiento de Sus hijos, "para que lleguen de grandes
a ser alguien", por otra parte hay ausencia en los wvalores
Sociales patridticos., en 1a localidad también se presenta una
ausencia de wvalores Sociales, patridticos, estéticos, relativos a
la organizacién politica, eréticos, hedénicos y eudemdénicos.

Taba sefiala que para la ‘“satisfaccién de necesidades

inmediatas, la clase media utiliza como método planes para el
futuro”; en este sentido la inversién en el nifio significa
"ahorro vy Pproyecto". La ausencia de valores hedénicos Y

eudeménicos reflejan el control de los sentimientos aprendidos '"a

controlar su entusiasmo", Situacién vdlida para los otros valores
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seflalados.

Con la influencia de los valores ya descritos, como menciona
Erikson, "el nifio recibe el impacto de 1a subcultura(familia),
que funge como agente psicolégico, "mediante sus procedimientos
de socializacién, 1la familia impone al nifioc su estilo de vida,
comian al grupo social y al barrio al que pertenece. Al entrar a
la escuela penetra en una sociedad mds basta, en la que se
desarrolla y recibe influencia del maestro Y escuela, donde se
le ensefia estandares comunes de valores gue definen lo verdadero
Y falso. bueno y malo, justo e injusto".

En el cuadro, dichos estdandares coinciden en los valores del
saber, vitales, civicos, morales. sociales patridticos vy
estéticos. También es notorio que la manifestacién de valores va
en disminucién en el orden alumno, maestro, escuela Yy localidad;
Si se parte de que "los fundamentos socioldgicos en toda
asimilacién personal de bienes culturales Y vivencia de valores
son: 1.- 1Influencia en 1la comunidad, 2.- Educacién para la
comunidad"”, y que debido al caracter complejo de la educacién el
aprendizaje se da simultdneamente como instancia enajenante Yy
como posibilidad liberadora; visto ast podria pensarse por una
parte que aun cuando el nifio contempla mas valores, algunos de
ellos no son reforzados o promovidos por el maestro, dada la
influencia de los valores de 1la comunidad, de la cual maestro y
eéscuela forman parte, y por otro lado, el adulto que avyer fue
nifio no recibié una educacién para la comunidad, fincada en
solidaridad. en bienes Y servicios, por ello en la localidad se

da mds importancia al valor econémico. El marco juridico Yy
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normativo, desde el cual Se definen los valores que se propone
ensefiar a los nifios en la primaria, 1lo conforman el Articulo 3o.
Constitucional, 1a Ley General de Educacioén asi  como Plan y
Programas de Estudio; en los tres Se contemplan los valores
sefialados en el cuadro presentado, a excepcidn de los religiosos
Y misticos, dado 1a libertad de Creencias y el laicismo de la
educacién; mismos que si se contemplan en los valores concebidos
como universales que éncarnan en otros bienes culturales, materia
del proceso educativo; debido a que el acto educativo reside en
un dindmico proceso merced al cual el educando Se apropia de
bienes culturales.

A la comparacién de los valores legislados y normados con
los aplicados al interior de 1la escuela, en ésta se observa
ausencia en los valores econdmicos, dato que al relacionarlo
también con la situacién social, llama la atencién que en la
éscuela no se consideren estos valores, ello en razon a que
actualmente se est4g manejando una nueva cultura del trabajo, con
Ccaracteristicas entre otras de: calidad, salario segun
productividad, ~competitividad; la Qltima externada por el

Presidente de 1la CANACINTRA, (La Voz de Michoacan., 25-A, de fecha

11 de agosto de 1995), "E1 poder adquisitivo perdido por la clase
trabajadora, debe lograrse invariablemente mediante la
competitividad...", Situacidén gue pPpuede deducirse como una

respuesta al Tratado de Libre Comercio, bero también de 1la
orientacion dada a la educacién, al conductismo y a la tecnologia
educativa Principalmente.

En la enseflanza de los valores a los nifios de 3er. afio de
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pPrimaria, grupo a mi cargo, los intereses especificos que

generalmente Presentaron fueron: Cooperacién, competitividad,
imitacidén, reforzador premio—castigo, constructivos,
socioconcretos, utilitarios, intelectuales concretos,

colaboracién, socializacién y l6gicos concretos.

El proceso de asimilacién que mayormente se observd fue-
Estimulo respuesta. en algunos casos objetivacién de pensamiento,
reversibilidad en el bPensamiento, experimentacidn.

Tanto 1los intereses como los procesos de asimilacioén
descritos, Corresponden a teorias del desarrollo del nifio (6 a 12
afios), en su relacién con los valores culturales correspondiendo
en orden decreciente: Conductista, Psicobiolégica,
estructuralista (segun Skinner, Hubert, Freud, Piaget y Wallon).

Esto significa que en mi prdctica docente hice wuso de las
teorias sefialadas en el orden descrito.

Los problemas encontrados a nivel de alumnos, bdsicamente se
identificaron en los valores morales, manifestados por molestia
ante la injusticia:

= Autoritarismo ocasional del profesor Y autoridades de ia
escuela.

— Limitacién de su libertad y éxpresion de sus emociones
intra y extra—aula.

- Error ocasional en asentamiento de calificaciones.

— Suspensiones ocasionales de educacidén fisica.

— Falta de designacién de maestro durante 5 meses.

La problematica seflalada, de alguna manera guarda una

analogia hijo-padre, alumno-maestro, en virtud de que: a).-Es en
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el grupo escolar Y Por consiguiente 'dentro de 1la escuela que se
reproducen formas de organizar el trabajo Yy formas de usar el
poder que existen en la sociedad". b).- Que 1la “dindmica"
institucional de 1la e€scuela primaria, en primer lugar se
caracteriza por poner en evidencia wuna multitud de normas que
varian en funcién de los wvalores dominantes", c¢).-Que 1la
autoridad, control Y castigo estdn revestidos de poder, aprendido
en la familia: por un lado, la autoridad del maestro, legitimada
por la escuela y por la otra la imagen que algunos nifios tienen
del padre disciplinario Y autoritario, que los lleva a
desarrollar un sentimiento de hostilidad hacia cualquier
autoridad., obstaculiza la comunicacién alumno— maestro, 1llegando
veéces a inhibir los motivos del nifio para rendir en su tarea
escolar, d) .— Pulcritud, puntualidad vy orden, que en la clase

media es tomado como una virtud.

Lo anterior evidencia 1la utilizacién de 1a pedagogia de la
eéscuela tradicional, en cuanto a que " 1la prdctica escolar se
fundamenta en el orden vy 1la autoridad"; el Primero se internaliza
en el método, y el segundo en el maestro "duefio del conocimiento
Yy del método", hay verticalismo. omisiodn del aspecto afectivo en

las relaciones Socilales escolares.

Los problemas eéncontrados a nivel del maestro fueron:

— Utilizacién frecuente de metodologias tradicionalistas y
de la tecnologia educativa.

- Utilizacién frecuente de técnicas memoristicas. -

— Forzamiento de algunos alumnos en los homenajes a la
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bandera, entre ellos dos alumnos con religién "Testigos de
Jehova" .

— Escasa orientacidén en la organizacién politica en el
grupo.

La problemédtica Se circunscribe bdsicamente en la
utilizacién de actividades de aprendizaje, enmarcadas en las
pedagogias de 1la tecnologia educativa Yy tradicional, los
aspectos de estas pedagogias que fueron consideradas en el
proceso ensefianza aprendizaje, confirman lo enunciade como
problema, por ello se describen a continuacidén:

De la escuela tradiciornalista:

— El programa fue proporcionado por la SEP.

~ Utilizacién de técnicas enfocadas a retener y repetir
informacién, pPor tanto una formacién informativa.

— Utilizacién de la clase como método principal de
aprendizaje.

— Los medios mas usados: libreta, ldpiz y pizarrén
De 1la tecnologia educativa:

= Control, direccién, orientacién Y manipulacidén del
aprendizaje a través de técnicas: investigacién documental y de
Campo, conferencia, discusidn en grupo, entrevista, expositivo.

— Medios, aparte de los tradicionales, libros de texto, de
censulta y apoyo, audiovisuales, cartografias.

Estos enfoques pedagégicos, contribuyen a una formacidén
"individual" m4&s que social, dadas las caracteristicas de las
bpedagogias y los perfiles requeridos por la sociedad (eficacia,

productividad, pensamientos tecnocrdaticos), més que humanisticos
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Y sociales, condicionan al alumno a la "competencia con otros y
con €1 mismo"; 1la formacisn y prdctica docente contribuyen a lo
anterior, 1a Primera producto de 1la historia personal y
Preparacién en 1a disciplina educativa, la segunda dada por el
ejercicio, ambas en lo implicito encierran una serie de conceptos
orientados al "mdximo trabajo al menor precio", por el cual la
educacién se éncuentra en manos de los €mpresarios, siendo ellos
los que definen los fines de 1la educacién, seleccionan textos Y
métodos de ensefianza, por ello €l modelo basado en la tecnologia
educativa tiene tendencia dominante y hegeménica.

En cuanto al forzamiento de nifios con religidén "Testigos de
Jehovd'(dos), a los homenajes a 1a bandera, invita a reflexionar
sobre la conceptualizacién filos6fica de los wvalores, porque la
ley sefiala el laicismo de 1a educacién, la libertad de Creencias,

a la vez que por otra parte fomenta el amor a8 la patria, respeto

a los simbolos patrios y a los derechos humanos. 32 este respecto
eén el periédico “La Voz de Michoacan', en el mes de julio del afio
€N curso, publicd '@ alumnos fueron reinstalados en la escuela
Primaria por la intervencién de la CNDH, alumnos que habian sido
expulsados por Situaciodn Ssimilar a 1a Planteada.

La escasa orientacién en ja organizacidn politica interna

reflejo del desinterés POor organizarse que existe en la Sociledad,

de la cudl el profesor forma parte.

Los probiemas encontrados a nivel de la escuela fueron:

= Prioridades a valores del saber.
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— Reduccién de dias laborables por movimiento magisteriai .
La prioridad a valores del saber, tiene su respuesta en lo
descrito en lo Correspondiente a problemas encontrados a nivel de
la localidad, en razon a que la escuela €S administrada por
maestros. Es parte de la propia dindmica institucional. En si
significa una respuesta a las demandas de la comunidad, conforme
a4 Sus expectativas creadas.
en lo tocante a reduccidn de dias laborables. cabe seflalas que la
situacién de desequilibrio que  se vivid, afecté a todos los
ambitos, 1los maestros no fueron la excepcioén, gquienes en su
mayoria conformamos las clases marginadas, por ello un tanto
alejados de los bienes que derivan de los valores; asi 1la gran
mayoria del magisterio michoacano dio al valor econdémico Yy a la
mejora de condiciones laborales una prioridad valorativa que
utilizé como bandera en el movimiento en el ciclo escolar 1994—
1995, que incluydé paro de actividades de tres meses
aproximadamente, e] cual contdé con apoyo mayoritario de padres de
familia; aunque se convino con la SEP. Y asociaciones de padres
de familia pPdra reponer el tiempo perdido: tanto alumnos como
profesores no Cubrieron en su totalidad 1las eéXpectativas
plateadas.

Los problemas encontrados a nivel de la localidad fueron:

— Gran énfasis al valor econdmico.

— Pensamiento individualista en la formacién de sus hijos.

— Molestia por el Sistema de control de la puerta de

acceso a la escuela en relacidn a padres de familia.

La familia, cuya funcién esencial es proveer de miembros
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comun, hoy 1lga familia de clase media Y baja viven situaciones de
marginacidén social, €condmica, politica Y cultural. Ppor otra
parte las instituciones Presentan un desequilibrio interno que
las obliga a buscar Su razén de ser: 1a familiag conceptuada como
institucisn no escapa a ello, se €ncuentra en e} centro de las
Crisis Sociales. El régimen eécondmico por otra parte abre nuevos
caminos a ]a conducta familiar, ahora 1la familia moderna se
caracteriza como “familia broductiva'; 14 familia como espacio de
Socializacién, transmite a 1o largo del Crecimiento del nifio los
valores adquiridos (conservadora), Por otra parte Proyecta a sus
hijos hacia 1o que considera bueno, uti] Y mejor (progresista) .
Es pués en este espacio de marginacioén, desequilibrio,
concepto cambiante de familia: que el wvalor e€condmico vy 1la

formacisén individual representa una alternativa, dado el perfil

de las demandas Sociales, postura que entra en contradiccion al
eéxternar los Padres de familia que les Preocupa la crisisg de
valores vy 1a Crisis en la educacién. §j en la educacién, 1a
Crisis es una de sus categorias entendida ésta como una
manifestacidén de una situacién desfavorable donde hay momentos de

tensidn que requieren 1a toma de decisiones bPara la formacidén de

Visto asiy Y aunado al proceso de Socializacién del infante, donde
aprende conductas de su cultura"familia" due impone su estilo de
vida y bosteriormente en la €scuela, recibe estdndares comunes de
valores, asi asume e incorpora la Cultura del grupo al cual

pertenece. Aqui vale la pena seflalar que los efectos de la
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aculturacioén en el aprendizaje han sido determinantes en el nifio,
que los lleva a presentar serios problemas de identificacién
cultural, porque invaden el dominio de la motivacidn.

Facil seria decir que asi como los medios masivos han sido
las principales vias para la aculturacidn, ahora sean utilizados
para contrarrestar sus efectos con motivaciones que promuevan y
refuercen 1los valores; pero ésto es tan complejo dque requiere de

un estudio especial.

En cuanto al Sistema de control de la puerta de acceso,
obedece a una de tantas normas que caracterizan a la escuela
Primaria, norma que a su vez es un reflejo de los valores
dominantes.Situacién que lejos de favorecer la relacién escuela
comunidad la limita: sin embargo existen mecanismos para la

concertacidén con el establecimiento de reglas del juego.



8. ESTRATEGIA DIDACTICA QUE ORIENTE LA ENSENANZA DE LOS VALORES DE

LOS ALUMNOS DE 3er. GRADO DE PRIMARIA

8.1. Relacién maestro — alumno - contenidos.

En la docencia existe una relacidén entre personas. es un
encuentro entre maestro Y alumno, estableciendo en su alrededor
relaciones con otras personas, maestro y alumno interactuan con el
conocimiento que la escuela tiene por tarea dar al alumno. EI
trabajo del maestro estd Intimamente ligado con una realidad
social, econémica Y cultural que le rodea, su Primer encuentro con
ésta la tiene a través de los nifios quienes llevan diariamente sus
experiencias a la escuela. Dentro de la dimensién interpersonal se
establece wuna unién entre los distintos miembros de 1la escuela, la
colaboracién, la confianza en si mismos, el didlogo o la

arbitrariedad, 1la autonomia o 1la dependencia son ejemplos de

aprendizajes sociales que Se dan a través de la relacién
interpersonal maestro alumno, dimensién por consiguiente importante
en la integracién de esfuerzos entre los distintos miembros que
participan en 1la eéscuela. En la dimensién pedagégica se abarcan
todas aquellas relaciones que se involucran en el Proceso enseflanza
aprendizaje, se refiere a la forma en que cada maestro concreta el
Proceso enseflanza aprendizaje a partir del modelo pedagdgico propio
que ha ido interiorizando, desprendiéndose el método diddctico que
utiliza y la forma como organiza el trabajo con sus alumnos, asf{
como los tipos de evaluacién que emplea y la manera en que enfrenta
los problemas académicos de sus alumnos.

Dentro de las diferencias de la relacién maestro—alumno se
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establecen algunas de ellas como: el individualismo, sumisién,
desconfianza en s1 mismo, escaso didlogo, autoritarismo,
arbitrariedad en 1a autonomia de los alumnos y marcada dependencia
de éstos hacia e] maestro. En cuanto al proceso enseflanza
aprendizaje, con frecuencia se utilizan metodologias conductistas y
tradicionales, estableciéndose una relacién opresora basada en el
dominio e imposicién del maestro hacia el alumno; sin embargo, se
trabaja por Superar estas relaciones, tratando de introducir una
metodologia basada en las teorias cognitivas y estructuralistas,
queé nos conlleve hacia una relacién liberadora de respeto vy apoyo
mutuo en el proceso de desarrolilo pérsonal, donde cobre vida los
valores a través de la pedagogia Y establecer una nueva relacién
donde se deje ver con claridad ante 1la vida y la sociedad. Por otra
parte ser maestro implica no sélo la apropiacién Y ejercitacién de
contenidos. sino también de ejercer una prdctica dindmica de los
mismos, donde converjan de manera directa los valores del saber con

los valores formativos de 1a bPersonalidad del educando.

8.2. Valores mas importantes a trabajar con el alumno

Se considera hecesario trabajar los valores Vitales, hedénicos
Y eudemdnicos, econdémicos, del saber (conocimiento),relativos ala
organizacioén politica, morales—civicos, sociales patridticos,
estéticps Y erdéticos. Por ser los valores reflejados come mas
importantes por los nifios, 1os que Ccomo maestro considero
pertinentes ensefiar. los que la escuela pretende formar, los mas
estimados y promovidos por la localidad. Por estar en el marco

Juridico y normativo, también pPor algunas caracteristicas a tomar
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en Cuenta como son el desarrollo del nifio, su Proceso de
Socializacidén, e] grupo escolar, actividades dulicas y extra-
dulicas, ]la eéscuela y 1a comunidad.

En cuanto a las Caracteristicas Seflaladas a tomar €n cuenta,
Se hace un abordaje por cada valor, con la finalidad de facilitar
Su correlacién con los factores seflalados, sin desconocerse que los
valores se influyen entre s1 tanto en sy aplicacién como en su
ensefianza .
Valores vitales.- l.og factores a tomar €n cuenta son:
a).—- En el desarrollo del nifio;
* El empleo de conocimientos a 1a lucha por 1a vida
b).— En el Proceso de socializacidén:
¥ La influencia de 1la comunidad
€).— En actividades dulicas:

* Educacién Para la salud (hdbitos de higiene

bersonal, del aula Y la escuela), ejercicio.
d) .- En actividades extra dulicas:
* Promocién de hédbitos de higiene, de ia vivienda, de
los alimentos y del ambiente.
Valores heddénicosg Y eudeménicos - Los factores a tomar en
Cuenta son:

a).— En el desarrollo del nifo-

*

Placer y alegria

b).- En el grupo escolar:

%

Placer y alegria en la conformaciosn, trabajo y
resultados del grupo

Valores econémicos. - Los factores a tomar en cuenta son:



a).-—

b) .-

c).—

d) .-

A0z
En el desarrollo deil nifio:
El desarrollo légico de 1a matemdtica, asimilacidén
de lo ajeno
En el proceso de Socializacidén:
Influencia de 1a comunidad
En el grupo escolar:
Intercambio de objetos
En actividades dulicas y extra-dulicas:
Cooperativa eéscolar, ahorro escolar
En escuela Y comunidad:

Infliuencia de 1a comunidad sobre la escuela Y

viceversa

Valores de saber (conocimiento).— Los factores a tomar en

cuenta son-:

a).—

En el desarrollo de] nifio:
Desarrollo de 1a base 16gica de 1la matemdtica
Capacidad bara coordinar diversos puntos de vista
Relacién de informacién

Asimilacién de lo ajeno

Empleo de conocimientos necesarios a la lucha por 1la
vida

En el proceso de Ssocializacidén:

Aprendizaje de conductas que exige la cultura
Ensefilanza de 1o Correcto e incorrecto

Imitacién de estandares, ideales o modos de pensar
Identificacién a través de la internalizacién de

conductas
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* Dimensiones biologica Y cognitiva

* Aprendizaje estructural

€C).— En el grupo escolar:

* Determinacién de 1la dindmica del grupo para lograr
metas cognoscitivas. ( La aceptacidén social en el
grupo facilita o impide desarrollo de soluciones de
problemas, metas de grupo, ayudan a obtener apoyo a
metas de aprendizaje, el trabajo en equipo es
correlativo esencial bara el desenvolvimiento
intelectual ).

d).— En actividades dulicas:
* Asesoria, retrcalimentacidn, evaluacién y registro
de conductas.
e).- En la escuela Y comunidad:
* Formacién de habitos, razonamiento, pré&ctica.
Valores relativos a la organizacion politica.- Los
factores a tomar en cuenta son:
a).- En el desarrollo del nifio:
* Personalidad polivalente
* Participacién e influencia en los grupos
b).—- En el proceso de Socializacién:

* Influencia de la comunidad

* Fuerza y debilidad relativa de los miembros del
grupo que determinan la autoridad en el mismo

C).- En el grupo escolar:
* Fuerza del grupo que apoya o se opone a metas de

aprendizaje



d).

Valores civico—morales:

a).

b).

c).

d).

e).

Clasificacién positiva o negativa en la estructura

del grupo, que origina actitudes positivas o

negativas hacia si mismo o a la escuela

Modo como el maestro responde a la conducta de los

alumnos que influyen en 1la naturaleza del grupo

Actividades dulicas:

Democracia, Justicia, libertad Y tolerancia.

Son:

los factores a tomar en cuenta

En el desarrollo del nifio-

Capacidad de Cooperacién y colaboracidén

Reconocimiento como persona independiente

Imagen de si mismo

Sensibilidad Y Prestancia a los demds

Necesidad de autonomia

En el proceso de socializacién:

Controles directos (normas morales—recompensa

castigo)

Aculturacién, conciencia e intencién de valores

derivados de significados empleados en 1a familia y

la clase escolar.

En el grupo escolar:

El rechazo que ocasiona sentimientos de impotencia

En actividades dulicas:
Correccioén de conductas
En escuela Y comunidad:

Solidaridad, democracia.

libertad, tolerancia,
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independencia, igualdad, identidad; que ayudan a
solucionar problemas planteados por 1la comunidad, 1la
eéscuela prepara ciudadanos Proyectados hacia la
democracia y orden social que aspira al bien y a la

justicia.

Valores sgociales patrioticos.~ Losg factores a tomar en

a).

b).

c).

d).

cuenta son:-:

En el desarrollo del nifio:
Descentralizacién, socializacidén Y objetivacidén del
pensamiento

Nuevas relaciones adulto—nifio, relaciones Sociales.
En el proceso de socializacién:

La familia como agente cultural m&s poderoso

El maestro y la escuela como agentes de

socializacioén

medios de comunicacién de masas como agentes de
Socializacién menos directos y continuos.

En el grupo eéscolar:

Grupo primario con edades similares

El profesor como Principal agente de Socializacién y
mediador de presiones sociales

Comportamiento habitual de cada miembro del grupo
Diferencias de grupo manifestadas en estilos de
vida, cumulo de ideas, modos de comunicacién y
escala de valores.

La clase como Proceso de iniciacién social

En actividades dulicas:



e).
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Dindmicas de trabajo Social, intergrupales Y en
grupo general

En escuela y comunidad:

Relaciones de influencia mutua, comunicacién,
retroalimentacién.

Reproduccién de formas de organizar el trabajo y

usar el poder

Cumplimiento de 1la funcién de 1la escuela asignada

por la sociedad. En cuanto a valores patrioticos, estos
de dan por el proceso de asimilacién de 1la etapa de
desarrollo, misma gque se presenta como incorporacién en
la comunidad nacional a través de diversas actividades

de la escuela Y de la comunidad.

Valores estéticos.- los factores a tomar en cuenta son:

a).

b).

c).

En el desarrollo del nifio:
Sensibilidad Y Prestancia a los demds

El proceso de asimilacién

Aprendizaje de conductas que exige la cultura
En el grupo escolar:

Socializacién del concepto de la belleza

En actividades dulicas

Discriminacién de 1o bello

Relacién de los valores més importantes con el marco juridico

Y normativo.

Los valores considerados como mas importantes se relacionan:
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a).~ Con el Articulo 3o0. Constitucional . en  virtud de que
Preparar a los alumnos bPara que comprendan Y asimilen como
Principio de Sus acciones Y 8us relaciones con los demds, los
valores que 1la humanidad ha Creado como producto de la historia.
enmarcados en dos grandes fines de la educacién: 1.- desarrollar
arménicamente todas las facultades del Ser humano y 2.- fomentar el
amor a la patria Y conciencia de solidaridad internacional en la
independencia Y Justicia.

b).- Con 1la Ley General de Educacién, debido a que todo su

capitulado se Sustenta en los brincipios de la educacién
considerados como fines contemplados en el articule 3o0.
Constitucional, ademds considera la preparacién Para procesos de

cambio y adecuacidén al desarrollo cientifico Y tecnolégico.
€).— Con el Plan vy Programas de Estudio,porque emanan de la

ley general de educacidén, siendo el medio para organizar la

ensefianza, contempla 1la normatividad en relacién a las asignaturasgs,

Por tanto los valores a formar.

8.4. Enfoque tedrico metodolégico Para la formacién de valores

en el nifio.

En el plan Y Programas de estudio:
— Filosofia de la educacieén, la contemplada en el marco
juridico Y normativo (Art. 3o. Constitucional . Ley General de
Educacién, Plan Y Programas de estudio) .
— Corrientes pedagégicas: Tecnologia Educativa, Y tendencia a

la Didd4ctica critica.
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— Teoria del aprendizaje: conductismo vy tendencia hacia 1las
teorias cognitivas y estructuralistas.

— Contenido- Considera el incremento de una hora sem/mes a dos
horas sem/mes para las asignaturas formativas de Educacién Civica,
Artistica Y Educacién Fisica respectivamente, 1o Cual representaria
un 30 % de las 20 Hs. sem/mes consideradas en e} Plan de Estudios,
quedando un 70 % para las de contenidos informativos gue
actualmente tienen un 85%., borcentaje cubierto Por Espafiol,
Matemdticas, Ciencias Naturales, Historia Y Geografia.
—Correlacionar las asignaturas informativas con las formativas,
para darles una mayor cobertura en Pro de wuna educacisn més
integral .

. En el aprendiza je de contenidos seflalarle al nifio 1la
cofrespondencia de éstos, con el o los valores que contengan las
diferentes asignaturas.

— Recursos diddcticos:- vinculacisén tedrico bPrdctica a través de
vivencias, talleres, eéxperiencias directas, bparticipacién en 1a
solucién de Problemas, ejercitacién de derechos y obligaciones asiy
como reforzamiento constante de 1a autoestima.

— Escuela: a través de 1a vinculacioén escuela - comunidad.

— Padres de familia: Mayor comunicacidén Y relacién mds estrecha
entre padre e hijo, orientd&ndolo en la realizacidén de tareas
enfocadas a 1a adquisicién del conocimiento y a1l desarrollo
bérsonal del nifio, asi como una mayor apertura en la comunicacidén
con el profesor.

A partir de la formacién Y experiencia docente:

~— Filosofia de 1a educacién, el contemplado en e] marco
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Juridico Y normativo.

— Corrientes pedagégicas: Tecnologia Educativa Y tendencia a

la Diddctica Critica ¢ Algunas tendencias enfocadas al trabajo del
Profesor vy alumno, tendientes a la formacién del individuo
Cooperativo, analitico, reflexivo Y critico; aquel que se oponga a
la reproduccidn Y luche por el cambio; aquel en el cual e}
aprendizaje gea visto como un proceso dialéctico, con voluntad Y
disposicidn bara sortear las Crisis, Paralizaciones, retrocesos,
resistencia g3} cambio; concepcidn de objetivos que proyecten el
acto educativo hacia 1a transformacisn de la sociedad.

— Teoria del aprendiza je - Conduct ismo Y tendencia hacia 1las
teorias cognitivas vy estructuralistas ( niffio activo nifio que
aprende, aprendizaje con Comprensién, aprendizaje con valores
regulados por la voluntad, relacién adulto-nifio, autonomia,
maestro orientador Y guia, Cconocimiento psicolégico del nifio y
desarrollo mental as{ como reconocimiento de los derechos del

nifio) .

8.5. Planeacién de la estrategia didé&ctica

— Descripcién de 1la Planeacién de la estrategia diddctica
Los aspectos tedricos ast Como la prdctica Y eXperiencia
docente, se résumen y sintetizan €n un esquema Cuyo eje integrador
es la formacién de valores en el nifio de 3er. grado de primaria.
Este plan se integra a partir de dos ejes formativos, e} de

los valores Yy el de tratamiento académico, integrando verticalmente
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cinco Secciones:

La primera Seccidn, se desarrolla a partir de los Propdsitos
de 1la ensefianza, integréndose el eje de los valores.

En la Segunda seccidén se encuentran los contenidos de
eénseflanza (temas tedrico formativos) . integrdndose el eje de
valores.

En 1a tercera seccidén se consideran Jasg actividades de
aprendizaje, siendo éstas e} bplanteamiento metodolégico Y técnico
que se adhiere aj contenido epistemolégico, integrdndose de igual
forma el eje de valores.

En la quinta Seccidn, se considera la evaluacidn, integrandose
el eje de valores.

El contenido de tratamiento académico, guarda relacioén con las
asignaturas Programadas para 30. grado de Primaria contemplado en
el Plan Y programas de Estudios, asy Se relacionan J]os valores
vitales con Ciencias naturales (medio ambiente, salud y educacisén
fisica); valores hedénicos Y eudemédnicos con educacién civica;
valores del Saber (conocimiento) con.espaﬁol, Mmatemdticas, historia
Y ciencias naturales; valores morales—civicos,sociales—patriéticos

con educacién Civica: valores estéticos con actividades artisticas

El eje de valores no Pretende suplantar a las asignaturas de]
Plan y Programas de estudios, sino Precisar en Ccuales disciplinas
S€ encuentran inmersos Jog valores representados como bienes
Culturales en 1a educacién. Se Pretende tambie¢n que:

= La educacién no sea acumulaciodn de conocimientos

irrelevantes, Sino un medio Por el cual e] hombre ge apropia,
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conoce asi mismo Y & su realidad. La teoria y prdctica Serd también
el medio de vValorarse y valorar su entorno.

— El aprendizaje Sea mds formativo que informativo, ge
observen conductas mi&s humanistas que tecnocrdticas.

— La formacién 5ea mds social que individual, se observen mds
conductas de Participacién que de competitividad.

— La crisis de valores sea contrarrestada con los valores
histéricos de libertad, Justicia, honradez, veracidad, rectitud,
lealtad, tolerancia. . ., Como guia de la conducta del hombre.

Durante este proceso, maestro Y alumno se integran en grupo,
favoreciendo con ello Su  autoformacién, autodesarrollo v
autorrealizacién.

Evaluacién en la estrategia didacticn,
Considerando que el examen tradicional como Gnico criterio de

acreditacién, no ha sido e} medio iddéneo bpara verificar e]

aprendiza je, Por ello en esta Propuesta se plantea un plan
Propositivo de evaluacion consistente en que los conocimientos,
manejo de informacién Y conceptos, asi como habilidades Y brocesos
mentales sean eévaluados a través de examenes objetivos, elaboracién
de trabajos, €xXamenes g libro abierto, temas a desarrollar
libremente, reportes de investigacién documental] Y de campo; las
relaciones Sociales, actitudes, habitos y destrezas. POY medic de
listas de cotejo, escalas estimativas, anecdotario, registros de
tareas, cuestionarios Y observacién.

Para 1la autoevaluacidén Y cooevaluacién donde el profesor
también sea objeto de évaluacioén, se Propone el registro de

actividades haciendo la evaluacién de aquellas acciones relevantes
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al  término de 1la Jornada de trabajo o de una unidad, trabaj&ndose
en el (grupo a manera de comentario e} resultado de su trabajo en
funcién del objetivo Propuesto como grupo; de 1la cooperaciodn
encontrada en sus Compafieros de las limitaciones, asi como de las
actitudes Y participacién del profesor,

En suma, esta evaluacisén se Circuscribe a un tipo ecléctico ya
quée aborda aspectos de 1la tradicional, de la tecnologia educativa Y
de 1la didédctica critica, por ello Se€é observa una ampliacién en 1la
metodologia, técnicas ¢ instrumentos Y sujetos de evaluacidn. La
evaluacién a efectuarse sers en forma diagndstica, formativa y
Sumaria; la qgue permitira conocer més objetivamente el
aprovechamiento en el proceso de aprendiza je individual Y grupal,
formando parte de este Ultimo el Propio profesor Y Sin perder de
vista la importancia que tiene 1ga evaluacidén que tiene 1lga

evaluacién Cualitativa mas que cuantitativa.

— Esquema de ]a Planeacién de ja estrategia didéctica (anexo No.3)



9. CONCLUSIONES

El valor es una relacion, medio o fin, Supone una polaridad,
implica una gradacisén, tiene una materia, conforma una Jjerarquia,
€S manifestado g través de 1a Preferencia; los valores promueven
las normas que regulan 1la vida social, asi como las actitudes dgue
Permiten a3] individuo integrarse 4 la sociedad. Los wvalores
contenidos del] Proceso educativo Son: wvitales, hedonicos v
eudemdnicos, econdmicos, de) conocimiento morales, estéticos,
eroticos, religiosos Y misticos; losg Cuales encarnan en bienes.

El acto educativo es un proceso dindmico, donde e} educando
S€ apropia de bienes configurados bor valores; ios valores del
educando ep la tercera infancia (6~-12 afios), son: Sociales—
bPatridéticos, relativos g la organizacidn politica, del Saber vy
civicos. Los valores de democracia, libertad, Justicia Y
€condmicos seflalados en el marco Juridico Y normativo, fueron
POCo promovidosg Por el profesor Y escuela vy, Como consecuencia
boco ejercidos por el alumno, por la influencia de la sociedad en
cuanto a 1la reproduccién, g las formas de organizacisén Y uso del

poder .

didédctica, donde se eéncuentran organizados los factores
valorativos que intervienen en el proceso énseflanza aprendiza je.

Las etapas de desarrollo bPresentadas por los nifios ep
relacién con el aprendiza je, coincidieron con las etapas
sefialadas por Piaget, Wallon y Freud.

La utilizacién de pedagogias basadas en la tecnologia
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educativa Y tradiciona] utilizadas, contribuys g la formacién
individual Y tecnocrdtica mas que humanistijcg Y social, enfoque
Ya delineado Por la sociedad Y reforzado bPor la familia v
€Scuela.

Los intereses Y Procesos de asimilacidn que  presentaron
mayormente Jos nifios, fueron 'éspuestas de la aplicacién de
teorias conductistag.

Los efectos de 1la aculturacidn en el aprendizaje hanp sido
determinados €n el nifio; 1o han llevado a Presentar Serios
Problemas de identificacién, buesto que 1je invaden el dominio de
la motivacion: €najendndolo de 1a realidad y pPor tanto
disminuyendo Su capacidad de andlisis, reflexioén Y critica,

El apoyo recibido por la mayoria de padres de familia en el
movimiento magisteriaj, reflejoé conciericig de solidaridad a la

Clase social marginada, de la cu4l ellos tambieén forman parte.

Como resultado de este trabajo, los valores que considero
Como mas importantes de formar €n  los nifios son: vitalesg,
heddénicog, eudemdénicos, €condmicos, dej Saber, morales—civicos,
sociales—patriéticos, estéticos Y erdticos.

Dentro de la relacioén establecida entre maestro-alumno v
contenido, e] trabajo dej maestro estyg Intimamente ligado con una
realidad social, €condmica y culturai que le rodea: €n cuanto aj
Proceso de ensefianza aPrendizaje cop frecuencia 5€ utilizan
metodologias conductistag Y tradicionales estableciéndose una
relacidén ObPresora basada en el dominio o imposicien del maestro
hacia e} alumno, por ello el bresente traba jo Pretende 1llevar

hacia una relacioén liberadora de respeto y apoyo mutuo en e]
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Proceso de desarrollo bersonal, para tal caso se Presenta al
final una estrategia didéctica que fundamenta jas acciones donde

Se deje ver con claridad ante la vida Y la sociedad, Y donde el

de ¢onocimientos, sino que se apropie y ejercite contenidos,
mediante una Prdctica dindmica de los mismos, donde converja de

manera directa en los valores de] saber con los valores
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