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INTRODUCCION

La integracion afectivo-sacial de un grupo de trabajo cualesquiera que éste sea, es
de vital importancia. La empatia con que se integren y dispongan al trabajo es la medida

anticipada del éxito en los objetivos del grupo y en los resultados individuales.

La socializacién es un proceso en el cual el alumno se integra al grupo en que se

desenvuelve, teniendo asi la oportunidad de actuar en €l armoniosamente.

Anteriormente se socializaba al nifto de manera diferente a la época actual, ésta se
daba espontaneamente en €l seno de la familia, en el campo, en la aldea etc., actualmente
intervienen varias instancias socializadoras en la formacion del nifio, entre ellas destaca la
escuela por su funcion tan determinante en la preparacion y socializacion del alumno para que
pueda participar en el desarrollo y transformacién de la sociedad en que vive, ademas, la familia
como primer elemento socializador, el medio social y los medios masivos de comunicacion,

especialmente la television.

La edad preescolar parece ser el mejor momento para socializar al nifio
"socializacién temprana”; cuando no se cursa este nivel y se llega al primer ciclo o incluso al
segundo ciclo de primaria, las actitudes ante los compafieros y el trabajo pueden ser un

obstaculo para el proceso ensefianza-aprendizaje.

En este trabajo presento la forma como enfrenté la falta de socializacion que se
convertia en un problema que entorpecia mi labor docente y la manera de implementar una
estrategia que superd las limitantes condiciones de un grupo multigrado con deficiente
socializacion, la lejania de la comunidad, mis responsabilidades como madre-maestra y una

licencia médica que me retir6  del servicio docente por tres meses. Con todo, logré llevar 2



cabo la investigacion y la operativizacion de las que a continuacién presento un panorama

general.

El capitulo 1 presenta el problema en sus diferentes contextos, su planteamiento y
delimitacion, las soluciones anticipadas o hipétesis, la justificacién e importancia de solucionar

¢l problema y los objetivos a alcanzar a través del proceso en general.

E! capitulo I comprende el marco tedrico en el que se contempla la
fundamentacién psicoldgica en base a la Teoria Psicogenética de Jean Piaget; el sustento
pedagbgico apovado en la Teoria de la Pedagogia Operatoria; el papel de la escuela en la
socializacion del nifio:la Educacion Civica como parte integral en la socializacion e integracién
grupal; la importancia del juego para lograr la socializacién; la creatividad y el interés, factores
fundamentales para lograr la sociabilidad y el desarrollo de la inteligencia del nifio y ademas,

contiene el marco legal que norma la accion educativa en México.

El capitulo Il contempla la metodologja y los recursos didacticos que se conjugan
con los contenidos, saberes previos, 1a influencia del medio, etc. para dar forma a la estrategia
de accion docente en la que participan alumnos y maestra directamente para lograr los objetivos

del trabajo propuesto.

El capitulo IV contiene el informe de la operativizacion, donde se detalla la forma
en que se realizaron las actividades, los resultados tanto positivos como negativos en cada una

de ellas, las que tomé como base para formular algunas sugerencias.

Las conclusiones expresan en forma concreta los resultados logrados. El analisis

comparativo liga el informe con el programa del grado escolar, lo mismo que el desarrollo del



trabajo pretendio el enlace globalizador de las diferentes areas con el aspecto de integracion

afectivo social de mi grupo.

La bibliografia es el referente que presento con la intencién de remitir al lector
interesado en ampliar los conceptos que mas le hayan llamado la atencién de lo aqui expuesto.
El anexo s un apoyo para presentar formas diferentes de ilustrar el trabajo desarrollado y su

informe.

Con el proposito de que el panorama del trabajo aqui presentado sea una invitacion
a adentrarse en su lectura y que el resultado de ésta sea enriquecedor, ademas de un apoyo para
quienes preiendan superarlo en beneficio de la educacion, agradece de antemano su valiosa

atencion.. .

La autora



CAPITULO 1

CONTEXTO DEL PROBLEMA

LOS PROBLEMAS QUE INCIDEN EN LA LABOR DOCENTE, SON LOS PROBLEMAS
DEL MAESTRO. ESTE DEBE INVESTIGAR COMO PUEDE SUPERARLOS EN FAVOR

DE LOS NINOS.



1.1 Contexto social
La poblacion donde actualmente trabajo se denomina "Potrero de Gomez",
perteneciente al municipio de Zapotlan del Rey, Jaliscoles en este lugar donde llevaré a cabo la

investigacion y operativizacitn de la propuesta.

Potrero de Gomez es una comunidad rural que se encuentra alejada de la cabecera
municipal, dado que no hay un camino para transitar en vehiculo y llegar directamente a la
cabecera, para ello es necesario salir a través de una brecha de terraceria a la carretera
Guadalajara-Tototlan, que se encuentra a una distancia aproximada de 8 Kms_, de ahi se puede
vigjar hacia Zapotlanejo para viajar por la Maxipista Guadalajara-México, en ella se llega
directamente al municipio. Otra opcion es seguir por Tototlan y de ahi tomar la carretera que
comunica con Ocotlén y, de Ocotlan seguir con rumbo a Guadalajara hasta Poncitlin, ciudad
que hay que atravesar para tomar la carretera que leva hacia 1a cabecera municipal; la falta de
una \:ia transitable mas directa y corta en distancia provoca que los vecinos de Potrero tengan

mas conmmunicaion con Zapotlanejo y Tototlan que con su propia cabecera nunicipal.

En Ia comunidad hay aproximadamente 290 habitantes, la mayor parte de la
poblacion econdmicamerte activa se dedica al cuidado del ganado lechero, principal fuente de
ingresos economicos, junto con el ingreso de los que se van a trabajar al vecino pais del norte
por temporadas cortas. También se dedican al cultive del maiz y frijol durante el temporal,

especialmente para consumo propio no lo comercializan.

La localidad cuenta con servicios educativos (primaria y por primera vez
preescolar a cargo de un instructor del CONAFE), religioso {catolico y evangelista), telefonico,
energia eléctrica, agua potable, transporte publico diariamente tres veces al dia con ruta Potrero
de Gomez-Zapotlanejo, y un campo deportivo; sin olvidar tres tiendas de abarrotes y un

molino para nixtamal.



La Jejania de la comunidad de poblaciones urbanas, provoca que los habitantes de
aqui no tengan acceso a mingun otro tipo de esparcimiento y recreacion; asi como no tienen
acceso a otras instituciones educativas para seguir superandose cursando los niveles
subsecuentes de estudios o algin oficto que les ayude a sobresalir cultural y econdmicamente.
Quien desea y puede seguir la secundaria necesita viajar diariamente a una cemunidad vecina
(El Saucillo, mpio. de Zapotlanejo) que se encuentra a una distancia aproximada de 4 Kms. ahi
ofrecen el servicio de secundaria general por cooperacion; es una institucion joven apenas es su

2° ciclo que offece este servicio.

El ambiente que se vive aqui es en lo general tranquile, los hombres después de
sus labores cotidianas se relinen por las tardes a jugar voley boll, baraja o simpiemente a
conversar; las mujeres en su mayoria apoyan al esposo o papa en las labores propias de ellos,
ademas de atender el hogar, la familia y también algunas se retinen para jugar loteria, berdar,
platicar o ir al rosario. En cuanto a los nifios sus actividades son: ayudar a sus padres en las

labores, acudir a la escuela, jugar, etc.

1.2 Contexto instituctonal

La escuela primaria de nombre "Miguel Hidalgo y Costilla®, es de organizacion
tridocente; cuenta con un terreno muy extenso, en pie hay tres aulas, la casa del maestro, una
bodeguita y sanitarios tanto para los nifios como para las nifias, todo lo construido en
excelentes condiciones materiales; ademas, cuenta con un patio encementado y otro con arboles
frutales; respecto al mobiliario es abundante y en perfectas condiciones, todo es adecuado para

llevar a cabo una buena labor educativa.



Actualmente hay una poblacion escolar de 67 alumnos distribuidos en los seis
grados escolares. De los tres maestros que laboramos en esta escuela dos vivimos en la
comunidad y €l otro que funje como director viaja diariamente, por lo que las relaciones se dan
normalmente y casi exclusivamente son de trabajo; en cuanto a las relaciones entre maestros-
alumnos son cordiales y de respeto. La relacion maestro-comunidad se puede valorar como
buena y de ayuda mutua ya que la mayoria de los padres nos apoyan con la educacién en lo que

esta a su alcance.

1.3 Contexte grupal

Ei grupo a mi cargo esta integrado por los almnos de tercero y segundo grados; de
tercero hay 10 nifios y 6 nifias, en total 16; de segundo son 3 nifios y 2 nifias, en total 5. Es un

grupo de 21 alumnos donde predominan los nifios.

E! nivel educativo de mis alumnos se ha visto afectado por lo alejado de la
comunidad: estos alumnos no cuentan con la formacion del preescolar, porque se carecia de tal
servicio; ademas no habia servicio de transporte publico y los maestros que tuvieron antes estos
nifios viajaban diariamente y afio con afio eran nuevos maestros, no habia una estabilidad para

que hubierz un seguimierto en la ensefianza.

Lo anterior provocod que se fueran formando grupos muy heterogéneos en un
mismo grupo, en mi grupo tengo alumnos de 7 a 11 afios de edad en tercer grado; nifios que
ingresan a primer grado de 5 afios y nifios que han repetido hasta 3 afios el primer grado. Esa

heterogeneidad en edad y por consecuencia de intereses dificulta enormemente la integracion



afectiva-social entre mis alumnos. Son egoistas, muy agresivos (5 alumnos), no les agrada
convivir entre ellos, se rechazan mutuamente, no se aceptan ni para trabajar ni para jugar; sus
diferencias las quieren arreglar con agresion fisica y verbales, por lo que se respira un ambiente
de indisciplina ya que no mantienen una adecuada disposicion para trabajar en armonia. Las

relaciones maestra-alumnos son un poco amistosas y de confianza.

1.4 Planteamiento del problema

A lo largo de doce afios de experencia docente me he dado cuenta que para poder
tener éxito en el proceso ensefianza-aprendizaje es necesario establecer desde un principio
relaciones afectivas entre maestro-alumnos y alumnos-alumnos, para que se pueda dar una
interaccion afectivo-social dentro del grupo que permita que haya ;i&sciplina para cualquier

trabajo que realicemos, ya sea individual, en equipo o grupal.

En el grupo que actualmente atiendo me encontré que los nifios no aceptaban
convivir entre ellos (nifios entre nifios, menos nifias con nifios), de esto me di cuenta cuando
intenté por primera vez realizar un trabajo en equipo, al solicitarles que se acomodaran en
grupos de cuatro nifios para realizar el trabajo mnguno acepto, solo las nifias se agruparon (4),
rechazando a otras dos nifias. Durante el transcurso de un breve tiempo de laborar con eflos se
fueron presentando obstaculos en la clase como: enfrentamientos verbales y fisicos entre ellos y
de manera muy constante, parece una exageracion pero, llegaban a sucitarse hasta en cuatro
ocasiones ¢n una clase diferencias con un mismo nifio; frecuentemente se presentaban dos
enfrentamientos a la vez, en fin, no habia dia de clases que no hubiera agresiones; el ambiente

que se percibia era de mucha agresividad y un gran rechazo mutuo.
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Lo que méas me sorprendié fué que cuando los invité a realizar un juego en el patio
de la escuela mostraron una total apatia al mismo, ya que implicaba tomarse de la mano para
formar un circulo que no llegd a formarse, dado que las nifias se apartaban de los nifios y ellos
de ellas (el juego era "el machete"). Entonces intenté otro juego donde no se tomaban de las
manos, ni se formaban equipos pero, igualmente ni se concluy6 ya que cualquier contacto fisico

provocaba rifnas que acababan con el juego.

Un factor mas que limitaba el avanzar en el trabajo era su bajo nivel de aprendizaje,
su apatia a realizar actividades que les demandaban un esfuerzo, ellos pedian hacer copias,

planas y dibujos porque eso era lo que sabian hacer.

Desde el primer momento que observé que los nifios carecian de la socializacion
individual, me di cuenta que no iba a poder desarrollar mi labor de manera adecuada por
carecer del factor interactivo-social en el grupo, quienes no sole manifestaban esa actitud anti
social en la clase, sino que también durante el recreo, antes y después de clases. Entonces fué
que me di a la tarea de encontrar la manera de superar esa situacion que entorpecia mi trabajo y
por censecuencia, el aprendizaje de los nifios, por lo que formulé el siguiente planteamiento

para guiar mi investigacion:

. Coémo lograr la socializacién de los nifios para propiciar la integracién

afectivo-social entre mis alumnos de 3" grado de educacién primaria ?



1t

Buscando una respuesta adecuada encuentro que la siguiente hipétesis me ayudara
a superar el problema existente en mi grupo, ademis, de servir como guia hacia la

investigacion:
1.5 Hipotesis

" Las actividades lidicas reforzadas con las muestras de afecto maestro-

alumnos, son el medio mas adecuado para lograrar su socializacién. "

1.6 Justficacion

En cualquier actividad humana que se realiza en grupo es necesario que haya
elementos que ayuden a su efectiva y adecuada realizacion, elementos como el afecto, la
cooperacion y la responsabilidad. Trasladando lo anterior a mi fabor educativa es que he
decidido investigar y experimentar sobre este problema porque considero que si no existe en el
aula un ambiente favorecedor no se puede iniciar adecuadamente el proceso educativo, pues, €l
punto de partida lo dan la disposicion y la necesidad de participar integradamente en las

actividades escolares, elementos que derivan de un ambiente propicio para tal fin.

Tratando de justificar mas la importancia de llevar a cabo la investigacion, pedi la
consideracion y sugerencias a compaiieros maestros de la zona escolar y a maestros de una
escuela vecina, respecto al valor de la integracion afectivo-social para llevar una adecuada
ensefianza-aprendizaje. La informacion la recabé por medio de un cuestionario escrito de

pregunta abierta (ver anexo 1 ).
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Analizando las respuestas, la mayoria de los compafieros opinan que la
desintegracion grupal, la falta de apoyo de los padres de familia y el desinterés por parte de los
alumnos, son problemas muy comunes en la labor docente, los cuales provocan que haya un
atraso en el aprendizaje de los nifios. También opinan que la socializacion del nifio ocupa un
tugar fundamental dentro del proceso ensefianza-aprendizaje para que éste logre su desarrollo
integral y, que el afecto maestro-alumno, alumno-alumno; el juego y el trabajo en equipo son
los mejores medios para lograr la socializacion de los alumnos y por consecuencia habra una
mejor disposicion para la integracion afectivo-social en un grupo-clase, con lo que se tendra un

ambiente favorable para ilevar a una efectiva realizacion el proceso educativo (ver anexo 2 ).

La ausencia de ese ambiente propicio en mi grupo justifica la importancia de este
estudio que me llevara a encontrar y poner en practica las estrategias didacticas que nos
apoyaran tanto a los ahumnos como a mi para que haya disciplina en el trabajo, tanto individual
como colectivamente. Ademas es importante el desarrollo de esta investigacion para poder
cumplir con una de las funciones de la escuela: LA SOCIALIZACION DEL NINO vy, para
poder lograr lograr unc de los propésitos de la educacion: FORMAR INDIVIDUOS
AUTONOMOS, REFLEXIVOS Y CRITICOS.

1.7 Objetivos

Para poder llevar a cabo la investigacion de manera apropiada es necesario fijarse
ciertos objetivos a lograr; objetivos que me marcaran la ruta a seguir para tener un mejor

resultado en la presente investigacion, por lo que me he propuesto lo siguiente:
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__ Propiciar ia socializacion de los nifios de manera agradable.

__ Favorecer la integracién afectiva-social entre los nifios, que propicie la formacién de un

grupo solidario y cooperador.

__ Hacer serir en los nifios lz necesidad y el deseo por realizar actividades en equipo, que

fomente el sentido de apoyo colectivo y de responsabilidad.

__ Estimuiar en los alumnos las habilidades que les permitan desarvollar su capacidad de

aprendizaje y de creatividad, a fin de que superen su nivel educativo.



CAPITULO 11

MARCO TEORICO

LA TEORIA ES UN ELEMENTO ESENCIAL PARA LLEGAR A LA
SOLUCION DE PROBLEMAS EDUCATIVOS, SIEMPRE Y CUANDO SE
VINCULE CON LA PRACTICA.



El desarrollo del lenguaje, la afectividad y la socializacién no son innatas, su
desarrollo depende de la riqueza que brinden el medio social y los individuos. En este sentido,
la sociedad cuenta con un medio fundamental para la formacion integral del individuo en todos y

cada uno de sus aspectos: LA EDUCACION.

2.1 El papel socializante de la escuela

Por lo antes expuesto se afirma que la funcion de la escuela no se limita a desarrollar
en el nifio conocimientos que le permitan el dominio de la lectura, escritura, la formacién
matematica elemental y la destreza en la seleccién y uso de la informacion, sino que ademas
tiene la responsabilidad de lograr la socializacion del individuo, entendida ésta como el proceso
en el que el alumno se integra al grupo en el que se desenvuelve e interactita de manera

expontanea y armonica.

El papel socializante de la escuela se fundamenta en los propositos y criterios que
se establecen en el Articulo 3° Constitucional y que a la letra dice: "Todo individuo tiene
derecho a recibir educacion. El Estado-Federacion,Estados y Municipios impartiran educacion
preescolar, primaria y secundaria. La educacion primania y la secundaria son obligatorias.

La educacién que impartz el Estado tendera a desarrollar armonicamente todas las
facultades del ser humano y fomentara en éL a la vez, el amor a la Patria y la conciencia de
solidaridad internacional, en la independencia y en la justicia.

... Contribuira a la mejor convivencia humana, tanto por los elementos que aporte a
fin de robustecer en el educando, junto con el aprecio hacia la dignidad de la persona y la
integridad de la familia, la conviccion del interés general de la sociedad, cuanto por el cuidado
que ponga en sustentar los ideales de fraternidad e igualdad de todos los hombres, evitando los

privilegios de razas, de religion, de grupos, de sexos o de individuos." { 1)

{ 1) S.E.P. Articulo Tercero Constitucional y Ley General de Educacion, pp. 27 y 28
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Atendiendo al plan y programas de estudio de 1993, uno de los propositos a lograr
en el educando en el area de Educacion Civica es la formacion de valores y actitudes a lo largo
de la educacion primaria. "Se busca que los alumnos comprendan y asuman como principios de
sus acciones y de su relacién con los demas, los valores que la humanidad ha creado y
consagrado como producto de su historia: respeto y aprecio por la dignidad lumana, Libertad,
justicia, igualdad, solidaridad, tolerancia, honestidad y apego a la verdad...La relacion entre
compafieros, la relacion eatre el maestro, el alumno y el grupo, el modo de resolver los
conflictos cotidianos, la importancia que se le de a la participacion de los alumnos en la clase, el
juego, en suma, en todas las actividades escolares y las que se realizan fuera de la escuela son

espacios para la formacion de los valores.” { 2)

No debemos ignorar nuestra responsabilidad como docentes en el papel socializador
de la-escuela dada su gran importaricia y, ademas, porque es en ella donde el nifio pasa gran
parte de su vida tiempo, es el lugar donde al nifio se le esta formando para la vida en sociedad,
es aqui donde el nifio adquiere las mejores armas que le ayudaran a abrirse paso ante todos los

retos que la sociedad le presente.

2.2 La Teoria Psicogenética en el desarrollo socioafectivo del nifio

Para lograr la socializacién del nifio es necesario conocer las caracteristicas del
desarrolle cognoscitivo por los que esta atravesando el alumno. Para lograr esto, se cuenta con
el valioso apoyo de la Teoria Psicogenética del Epistemologo Suizo Jean Piaget, quien realizo
sus investigaciones centradas en la infancia y la adolescencia; sus resultados se han tomado
como base para implementar nuevas metodologias de ensefianza-aprendizaje para mejorar la

practica docente.

(2) S.E.P. Plan y Programas de Estudio 1993, Primaria, pag 126



16

Respecto a la vida afectiva en el desarrollo mental del nifio nos dice que existe un

paralelismo constante entre la vida afectiva y la intelectual.

“Toda conducta supone unos instrumentos o una técnica, los movimiento y la
inteligencia: Pero toda conducta implica también unos méviles y unos valores finales (el valor
de los objetivos): los sentimientos, la afectividad y la inteligencia. Estos son indisolubles y

constituyen los dos aspectos complementarios de toda conducta humana." (3 )

2.2.1 Caracteristicas del desarrollo socio-afectivo en las etapas evolutivas

El desarrollo de la vida afectiva en el individuo se va dando con las siguientes
caracteristicas de cada eta'pa evolutiva:
A) En la etapa sensorio-motniz :

Los primeros impulsos afectivos estin ligados a la nutricién, asi como a las
emociones primarias, también aparecen en esta etapa los aspectos de lo agradable y
desagradable; el placer y el dolor; los primeros sentimientos de éxito y fracaso. Al final del
estadio sensorio-motriz, el nifio concibe una serie de objetos como extensiones del Yo. Asi
como los sentimientos de amor y carific se manifiestan hacia sus seres queridos ( papé, mama,

etc. ).

B) En la etapa preoperatoria

Aparecen tres expresiones afectivas esenciales:

* E| desarrollo de los sentimientos interindividuales ( afectivos, simpatias y
antipatias ) .

* La aparicién de los sentimientos morales intuitivos desarrollados a través de las

relaciones entre nifios y adultos.

( 3 ) USED, Jalisco, Manual de Apoyo "Fundamentos de la Teoria de Piaget en la Escuela
Primaria pag. 23
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* La primera moral ( definida como la tendencia a aceptar y seguir un sistema de
reglas que regulan generalmente la conducta interpersonal) del nifio es de obediencia y el
paradigma de lo que es bueno, esta representado por sus padres, por lo cual, esta moral es

heteronoma, depende de una voluntad exterior al nifio.

C) Estadio operatorio-concreto
Aparece en este estadio, la cooperacion incipiente, porque el nifio confunde su

propio punto de vista con el de otros, llegando a superar su etapa egocéntrica.

Aparece una moral de cooperacion y de autonomia personal, ha superado la etapa
de la moral heterénoma. También en esta etapa organiza su voluntad, la cual permite una

mayor integracion del Yo.

D) Estadio de las operaciones formales

La vida afectiva del adolescente se estructura en base a dos aspectos:

* La conquista de la personalidad

* La insercion en la sociedad adulta.

La conquista de la personalidad se inicia al final de la infancia con la organizacion
auténoma de las reglas, de los valores y la conquista de la voluntad; paulatinamente el nifio va
descentrando su Yo para adquirir conductas de cooperacion y autonomia.

Respecto a la integracion a la sociedad el adolescente se prepara por medio de
poyectos y programas de vida, los cuales al realizarse permiten la integracion formal a la

sociedad adulta.

El aporte que sobre la evolucion de la vida afectiva nos ofrece Piaget, me ha servido
para tratar de relacionar a cada uno de mis alumnos con la etapa por la que estan atravesando,

no tanto por su edad cronolégica, sino mas bien, por las actitudes que manifiestan. Asi, tengo
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alumnos en la etapa preoperatoria y alumnos en la etapa opereatorio concreto. Con lo anterior
observo que, la diferencia de intereses es un obstaculo para la integracién afectiva-social entre
mis alumnos, por lo que es necesario buscar estrategias que ayuden a superar esas diferencias,
ya que, conociendo el maestro las caracteristicas de la vida afectiva por las que esta pasando el

nifio le sera mas facil integrarlo afectiva y socialmente al grupo.

Dentro de la socializacion del nifio intervienen elementos decisivos como: las
relaciones con la familia padre, madre y hermanos; en la escuela maestros y compaderos; las
relaciones cen la naturaleza, los objetos y los espacios culturales. La riqueza y limitaciones de
experiencias, agradables o desagradables vividas en esos mundos seran determinantes en gran

medida para su desarrollo intelectual y afectivo.

Cuardo hemos logrado una socializacion en el nifio podemos decir que esta listo
para integrarse en grupo, es decir, para interactuar, definiendo la interaccion como una relacién
de dos o mas (sujetos y objetos), en una relacion en que ambos dependen unc del otro, se
influven y se modifican mutuamente por la calidad de las acciones que cada uno realiza sobre el
otro y la respuesta que de éstas recibe. "Se puede decir que un nifio es inquieto, distraido,
alegre, cooperador o agresivo, pero en relacion a determinadas situaciones, lugares, momentos

y personas, no porque simplemente y en todo momento sea asi.” (4)

La cita anterior nos muestra como debemos tomar en cuenta los diferentes estados
de 4nimo que un mismo nifio manifiesta para tratar de comprenderio y no catalogarlo come un
nifio problema, sino, como un nific que reacciona ante los diferentes estimulos v que le hacen

cambiar de conducta.

(4) S.E.P. La Organizacion del Espacio, Materiales y Tiempo, Nivel Preescolar pag. 13



19

Retomando la influencia que tienen en el nifio los elementos socializantes, me
permiten saber que las relaciones familiares estan influyendo negativamente en la conducta de
algunos nifios, ya que en la comunidad hay marcadas diferencias familiares que los nifios reflejan
en la escuela. Ademas, el trato diferenciado que un docente proyectd en este grupo ( entre
nifios y nifias) fué motivo para que surgiera una apatia mutua; fo anterior, son ejemplos de

experiencias vividas de los alumnos, agradables para algunos y desagradables para otros.

2.2 2 Autonomia y heteronomia.
La socializacion y la interaccion grupal deben tender a lograr el propésite
fundamental de la educacion: formar individuos criticos, reflexivos y autonomos por, lo que es

necesario reflexionar sobre la autonomia y la heteronomia.

Autonomia significa ser gobernado por uno mismo. Es lo opuesto a heteronomia,
que significa ser gobernado por algun otro. Desarrollar la autonomia significa “Ser capaz de
pensar criticamente por si mismo, tomando en cuenta muchos puntos de vista, tanto en el

terreno moral como en el intelectual " (5)

Para Piaget, la autcnomia moral esta indisociablemente unida a la intelectual, social
y afectiva, por lo que considera que el individuo auténomo es aquel que es capaz de respetar la

misma autonomia de otras personas.

La moralidad se refiere a las cuestiones sobre lo que esta bien y lo que esta mal en la
conducta humana. En la heteronomia moral, estas cuestiones se responden por referencias a las
normas establecidas y/o los deseos de personas con autoridad. En la moral de autonomia, cada
individuo decide lo que esta bien y lo que esta mal mediante la reciprocidad, es decir, mediante

la coordinacién de puntos de vista.

(5) S.E.P. Antologia de Apoyo a la Practica Docente en el Nivel Preescolar pag. 9
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Todos lo$ nifios al nacer son heterdnomos e indefensos, pero, algunos de ellos
llegan a la autonomia en el transcurso de su crecimiento. Los adultos (padres. maestros,
parientes, etc.), refuerzan la heteronomia natural de los nifios cuando usan sanciones Y,
estimulan el desarrollo de la autonomia cuando intercambian puntos de vista con los nifios para
tomar decisiones. Por lo que no puede darse la autonomia moral con independencia de nuestras

relaciones con los demas.

Estoy considerando dentro del marco teérico ta autonomia y la heteronomia porque
dentro de mi grupo la autonomia se veia opacada por la heteronomia. al ir investigando sobre
esos aspectos, me di cuenta como los padres de familia y los maestros con nuestras actitudes no
permitimos al nifio desarrollar su autonomia y lo vamos formando dependiente de los demas, lo

cual se torma en un obstaculo para lograr la socializacion del mismo.

Para lograr nifios auténomos debemos de ir reduciendo nuestro poder de adultos al
no utilizar castigos ni recompensas, a la vez que debemos incitarlos a que construyan sus
propios valores morales, que sean capaces de tomar decisiones por si mismos y si esto lo
hacemos desde la mas temprana edad del nifio, es mas probable lograr seres autonomos. Sin
perder de vista que la autonomia se da tanto en el aspecto intelectual como moral, esto es en el

manejo y construccion de relaciones y en las normas de conducta.

Piager nos dice que, el objetivo de la verdadera educacion debe tender hacia la
formacion de individuos auténomos intelectual y moralmente y, que respenten esa autonomia en

su semejante. Las siguientes aseveraciones aclaran que tipo de educacién implica la autonomia:

" Es esencial que el profesor reduzca su poder de adulto tedo lo posible e

intercambie puntos de vista con los nifios de igual a igual.
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Es esencial que el profesor incite a los nifios a intercambiar y coordinar puntos de

vista con oOtros nifos.

Es esencial que el profesor incite a los nifios a tener una mentalidad activa (es decir,
a ser curiosos, a tener iniciativa, a ser criticos y a establecer relaciones entre las cosas) y a tener

confianza en su propia capacidad de descubrr cosas." (6 )

Ademas. recomienda el uso de métodos activos de ensefianza para lograr el objetivo
de la educzcon; métodos que permitan al nifio observar, experimentar ¥ CONStruir sus propios
conocimienzos en base a su desarrollo mental especifico. También le da un valor de gran

importancia 21 juego como un método natural de ensefianza en el nifio

En relacion con los métados activos de ensefianza que recomienda Piaget, podemos
utilizar "el Taller y el método de Proyectos”, los cuales se fundamentan en los principios de la
Pedagogia Operatoria, principios que derivan de la Teoria Psicogenética de Piaget. Tales

principios son: accién, cooperacién, autonomia, inteligencia y moral.

La Pedagogia Oreratoria se nos ofrece como una allternativa para mejorar

cualitativamente la educacion.

Esta corriente pedagogica da sustento a las estrategias que llevé a la practica como
medios de solucion, ya que, en unos de sus principios establece que " El aprendizaje tanto
cognitiv 0, 2fectivo, como social, se da a través de la interaccion del sujeto con el medio.” (7)),
de acucrdo a este principio los fundamentos de la Pedagogia Operatoria llevados a la accion son

un medio adecuado para favorecer la socializacion e interaccion grupal.

{(6)SE.P.Op. Cit. (5)pag. 80
( 7) USED. Jahsco,Op. Cit. (3) pp. 31 y 32
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Esta corriente pedagbgica viene a ser una adecuada herramienta para lograr la
autonomia moral, intelectual y afectiva. Para alcanzar ese objetivo es indispensable que
guiemos al nifio hacia la construccion de su autonomia con ejemplos vivenciales,
experimentando nuevas formas de convivencia, al coordinar las relaciones aprenden

modificando sus anteriores concepciones y no acumulando partes de conocimientos.

En la ensefianza constructivista no implica que al nifio se le deba dejar que construya
por si solo sus propias ideas. El adulto debe intervenir, como otra persona en igualdad de

condiciones que tiene su propio punto de vista pero, que lo coordina con los de los mifios.

2.3 Eljuego vy su funcion socializante

Ya nos decia Jean Piaget, de la gran importancia que en si posee el juego en el
desarrollo del individuo y como método natural de ensefianza en el nifio. Por tal razon he
tratado de resaltar aquellos aspectos del juego que consideré més importantes para fundamentar
las estrategias que utilicé como medios de correccion dado que, éste constituyo el principal

recurso de apoyo en mi problema.

2.3.1 Definiciones del juego
Dada la importancia que tiene el juego en el desarrollo integral del ser humano y de
los animales, diversos autores nos aportan su concepcion sobre el juego, haciendo destacar el

valor que éste posee. Ellos, en breves enunciados nos dan a conocer grandes verdades.

" El juego es libre: es libertad; crea orden: es orden” J. HUITZINGA.

"El animal no juesa porque es joven, sino que posee juventud porque siente

necesidad de jugar.” GROSS.
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"Los juegos no son mas que rudimentos de actividades de las generaciones pasadas

que han persistido en el nifio.” HAECKEL

=;Por qué un gatito juega y no arafia de verdad? ;Por qué el perrito mordisquea, no
muerde aunque sea capaz de hacerlo?

¢No indica esto que existe en el juego un factor positivo que regula su marcha y no

simplemente una energia que se desliza por canales preformados?” PATRICK

" El juego es un instinto que eleva a todos los animales jévenes a hacer todoes los

ejercicios necesarios para el desarrollo muscular y psiquico." JHON STRATCHAN

"El juego tiene por funcion la de preparar la infancia para la vida seria.”

FANCIULLI
“El juego es el grado mas elevado del desarrollo del nifio." FROEBEL

“El juego no es una cosa frivola para el nifio, sino algo de profunda significacion."

COMPAYRE
"El mundo es el juego de la vida." KANT
~La realidad es un juego que el nifio juega gustoso con el adulto.” PIAGET

"El trabajo es para el adulto lo que el juego es para el nifio; una actividad util y

necesaria. El jugar es vivir, es gozar." RAMON GARCIA RUIZ (8)

(8) POZO, Hugo del, Recreacion escolar, pp. 19y 20 14 339 4
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Como hemos podido observar son numerosas y diversas las definiciones y el
significado que sobre el juego se han escrito, sin embargo, la esencia es la misma en todos los
autores mencionados: "El juego es una actividad natural y necesaria para el desarrollo del

individuo en todos los aspectos” .

2.3.2 Origenes del juego

"El juego se haya vinculado al tiempo; se consume y no tiene fin en si mismo. El
juego como realidad comprende al mundo animal y al mundo humano. La presencia del juego
no se vincula a ninguna etapa de la cultura y a ninguna forma de concepcion del mundo, sino

que es una expresion de vida." (9)

En lo anterior se aprecia que el juego es tan antiguo como la vidza misma; esta
presente en la vida animal como en la vida del hombre, las caracteristicas fundamentales del
juego humano las encontramos también en el juego de los animales, encontramos €sos rasgos al
observar el juego de unos cachorritos donde parecen invitarse mutuamente 2 una especie de
actitudes y gestos ceremoniosos; cumplen con reglas donde no hay que morder fuerte,
aparentan estar muy enfadados y, lo méas importante es que al igual que los miios parecen gozar

mucho con el juego

Los psicologos, pedagogos, socidlogos y filésofos, a través del tiempo se han
dedicado a observar y tratar de explicar el juego de los animales y de los nifios, pugnando por
determinar la naturaleza y significacion del juego, para asignarle su lugar dentro de las
actividades que desarrollan en su vida, Todos ellos parten del hecho de que el juego posee una

gran importancia y que cumple con una funcion biologica.

( 9) Ibidem, pag, 24
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Algunos resultados a los que han llegado respecto al juego son que: se define el
origen del juego como una descarga del exceso de energia vital; el ser vivo obedece cuando
juega a una serie de impulsos congénitos de imitacidn o, se ejercita para actividades de la vida
seria; el individuo utiliza el juego para adquirir dominio de si mismo y para dominar a los demas

en la competencia con otros.

2.3.3 Funcién v significado del juego

Para tratar de llegar a la funcién y significado del juego los filosefos, sociologos,

pedagogos, psicoanalistas y médicos parten de la interrogante ;Porqué juega el nifio?.

Para dar respuesta a la pregunta anterior, Winnicott, nos dice que los nifios juegan
por placer, para expresar la agresividad, para dominar la angustia, para acrecentar su
experiencia y para establecer comtactos sociales. De tal manera que el juego contribuye a la
unificacion y 2 la integracion de la personalidad, permite al nifio entrar en comunicacién con

otros.

El placer que obtiexe el nifio en el juego no se reduce a una descarga de pulsiones,
sino que se ligan a la actividad mental y fisica, asi el juego se ve inmerso en el principio del
placer y de fa realidad en la medida en que constituye un modo de satisfaccion elaborado y

diferido.
Ei nifio utiliza el juego para expresar su agresividad, sus deseos de muerte de
manera ficciosa, o cual hace porque siente esa necesidad, al nifio le es necesario para poder

superar la crisis que atraviesa en su organizacion edipica.

El nifio utiliza el juego para dominar su angustia; Freud nos dice que los nifios repro



26

ducen en sus juegos escenas de lo que les ha impresionado en la vida reaccionando en contra de
la intensidad de la impresion a la que tratan de someter. Ademas, en sus juegos predomina el
deseo de ser y comportarse como adultos, por su deseo de luchar contra la autoridad que los
mayores ejercen sobre él. En su lucha contra la angustia,hay un complicado proceso que

moviliza todas las energias del Yo, para que los juegos transformen la angustia en placer.

2.3.4 Valores del juego

El valor que representan los juegos depende principalmente de la forma en que estos
se efectien, de las leyes que los rigen v de las emociones que despierten, por sus condiciones de
movimiento o represeniacion. Asi tenemos que el valor del juego esta presente en todos los

aspectos de la vida del ind'ividuo; en seguida se describen algunos de ellos:
A) Fisiolegico

El juego actia sobre el sistema nervioso como un estimulante del desarrollo del
crecimiento. En el momento del nacimiento los centros nerviosos no han adquirido su
estructura definitiva; el cerebro, sobre todo, no se haya en estado 6ptimo de funcionar. El juego
estimula las fibras nerviosas y las ayuda para adquirir sus funciones. Los centros visuales del
cerebro ofrecen un retraso en su desarrollo cuando no han recibido el estinmilo que les es

necesario.

B) Psicologico

El juego alivia y apacigua cuando uno se siente colérico. El nifio no elimina
definitivamente su instinto de lucha; descarga momentaneamente y de manera inofensiva las
tendencias agresivas. El patio de juego puede ser un verdadero laboratorio de Psicologia, si el

maestro se propone conocer a sus alumnos a traves del juego.
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C) Sahd

Siendo el juego una actividad de las mas constantes en la vida del nifio, es innegable
que pocc 2 poco va resolviendo la forma de adaptarse a las necesidades de su medio,
favoreciéndole en el aspecto de higiene y, por ende de salud; siendo esta edad la mas propicia
para su adquisicion.

D) Educatvo

La forma de jugar de los nifios y los juegos elegidos, se determinan por las
tendencias individuales o por la fuerza del medio en que viven influyendo considerablemente en
su educacién,  Un juego tendrd mayor o menor valor educativo segun sus condiciones
psicologicas, capaces de educar un caracter, de desarrollar valores morales y fisicos. Como el
juego es la actividad mas caracteristica y espontanea del nifio, ésta debe ser logicamente la base
del proceso educativo en sus primeros afios de vida. Por medic del juego, el nifio se representa
la vida y, por ese mismo medio puede introducirsele en el mundo real, darle el sentide de
confianza en si mismo, de ayuda mutua; ofrecerle motivos e incentivos para desarrollarse. La
importancia del juego es enorme y puede decirse que un nifio que no juepa es un nifio enfermo,
¢l juego ro debe despreciarse como una actividad superflua ni establecer posicion entre trabajo

seno escolar y el juego.

Puesto que el juego desempefia un papel tan necesario en el desarrollo, la
educacion debe aprovecharlo y sacar de €l el maximo partido. El nifio debe sentir que en la

escuela esta jugando y a través de ese juego podra aprender una gran cantidad de cosas.

E) Disciplina

El juego es una especie de escuela de relaciones sociales, ya que disciplina a ague
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llos que lo comparten, los hace a aprender a tomar acuerdos, a interrelacionarse, a integrarse al
grupo, a compartir sentimientos ¢ ideas. El nifio, cuyo interés por el juego es evidente, mientras
esté utilizando sus energias en el desarrollo del mismo, no tendra oportunidad de emplearlas

contra la disciplina.

2.3.5 Objetivos del juego
"A) El juego tiene como finalidad contribuir al desarrollo multilateral de los nifios, adolescentes
y jovenes, para coadvuvar a la formacion del hombre capaz de conducirse activa y

conscientemente.

B) Formar un joven saludable con un desarrollo arménico de sus propiedades y cuahdades
fisicas, con la posesién de habitos dindmicos y de valores morales que le permitan ser mas tenaz
y perseverante.

C) Formar habitos de trabajo colectivo.

D) Desarrollar positivamente los aspectos de la personalidad: el valor, la andacia, la decision, la

tenacidad, la modestia y la disposicion para vencer los obstaculos.

E) Desarrollar las formas fundamentales y esenciales de la motrocidad infantil todo esto,

interrelacionado con el desarrollo intelectual en la formacion del carécter.

F) Desarrollar las actividades en grupos o equipos para el cultive de las relaciones sociales y el

espiritu colectivo.

G) Crear una soélida base para la practica deportiva sistematica y para actividades competitivas

posteriores.



29

H) Formar habitos de postura correcta, de higiene y de la mejor utilizacion del tiempo libre o

disponible.” ( 10)

Estos objetivos estan estrechamente vinculados con los propositos de la educacion,
ya que, ambos pretenden lograr el desarrollo armonico e integral en el individuo. Es necesario
que los maestros tomemos encuenta estos objetivos del juego para interrelacionarlos con

nuestra practica docente y evitar tomar el juego como simple pasatiempo.

2.3.6 El colectivo espontaneo
Son aquellas actividades lidicas espontaneas en las que los nifios participan
disfrutando de su actuacion y la de los otros, como lo afirma Mara Bertely " El contagio

colectivo se da, por tanto, en funcién de la significacion comin de la accion.” ( 11)

Las acciones colectivas pueden ser representaciones de situaciones, objetos,
actitudes, pero lo importante en ellos es el contagio que inunda a la colectividad y origina en sus
elementos la idea de pertenencia de grupo mediante su participacion libre, esto es: " La euforia y
entusiasmo expresan de la manera mas viva y explicita, por medio de la accion ludica, el deseo

de participacion activa en la ceastruccion social de la realidad.” ( 12)

En los grupos escolares, en general, se presentan estos momentos de contagio en los
que la mayoria de los alumnos participan voluntariamente sin necesidad de la direccion del
docente, incluso en ocasiones parecen querer contravenir las normas dictadas por €l, para regir

el comportamiento del grupo.

(10)POZO, Op. Cit., pag 30
{ 11 ) UPN, Alternativas Didacticas en el Campo de lo Social, pag. 17
{ 12 ) idem. pag. 20
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Cuando la idea de pertenencia y reafirmacion del sentimiento de grupo se encuentra
en las acciones colectivas, éstas pueden dirigirse hacia la integracion afectivo-social para
fortalecer la actividad del trabajo escolar del grupo, aunque esto implique permitir a los alumnos

realizar acciones que en apariencia son de indisciplina.

2.3.7 Diversas clasificaciones del juego
H Wallon, describe cuatro tipos de juego en nivel creciente:

A) Juegos funcionales: constituidos por la actividad sensorio-motriz elemental.

B) Juegos de ficcion: jugar a las mufiecas, montar en un baston como si fuera un caballo.

C) Juegos de adquisicion: el nifio mira, escucha, hace un esfuerzo por percibir y comprender lo

que realiza.

D) Juegos de fabricacion o construccion: donde el nifio se divierte en jumtar, combinar,

modificar y transformar los objetos entre si.

Piaget, propone una clasifiacion que tiene en cuenia a la vez la estructura lidica y la

evolucion de las funciones cognitivas del nifio:

A) Juegos de ejercicio: aparece desde los primeros meses de vida, que pueden ser utilizados

como un medio de satisfaccion autoerética.
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B) Juegos simbolicos: aparece al mismo tiempo que el lenguaje, pero, se desarrolla de manera
independiente del mismo ya que necesita de fuentes de representacion simbélica y de
esquematizacion representativa. El nifio es capaz de imaginarse una realidad que no le es dada
actualmente en el campo perceptivo. El juego simbdlico es importante para el desarrollo
psiquico y social, ya que a través de éste el nifio desarrolla la capacidad de sustituir un objeto
por otro, lo cual constituye una adquisicion que asegura, en el futuro, el dominio de los
significantes sociales y la posibilidad de establecer méas ampliamente relaciones afectivas. Estos
juegos estan influidos por el pensamiento egocéntrico, le es dificil al nifio ponerse en el punto de

vista de otros y compartir con ellos juguetes o material de juego.

C) Juego de reglas: aparece a una edad tardia seis-siete afios. Son un tipo de juego
puramente sociales y desempefian un papel importante en fa socializacién del nifio. Los juegos
de reglas se caracterizan por estar organizados mediante una serie de reglas que todos los
jugadores deben respetar, de tal manera, que se establezca la cooperacion entre ellos al mismo
tiempo que !a competencia; donde teniendo que respetar las reglas tratan de obtener los mejores
resultados, 2 la vez que tratan de impedir que el contrario gane. Esto supone una coordinacién
de los puntos de vista en el in‘erior del grupo-equipo de juego y hace necesario ponerse en el
punto de vista del otro, algo fundamental para el desarrollo social y contrario a la tendencia del
pensamiento infantil: el egocentrismo; los juegos de ejercicios y simbdlicos aunque aparecen
centrados principalmente en el Yo del nifio, pueden ser utilizados para entrar en relacién con los

demas.

Erk Enkson, describe tres fases evolutivas en el juego del nifio:

A) Autocosmica: centrado en el cuerpo, y consiste esencialmente en la exploracion del propio

cuerpo y de los objetos que estan al alcance inmediato del nifio.
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B) Microesfera: es decir el pequeiio mundo de los juguetes, que permite al nifio abandonarse a

sus fantasias, pero que pueden decepcionarlo, asustarlo hasta hacerlo regresar a la autoesfera.

C) Macroesfera: donde el nific comparte sus juegos con los otros.

Con todas las descripciones y clasificaciones antes sefialadas, nos damos cuenta
como la actividad ludica avanza poco apoco desde el espacio corporal a circulos cada vez mas
amplios del mundo extsrior, Encuentran su origen en las necesidades y las excitaciones en el
interior del cuerpo para luego enfocarse hacia los objetos del mundo externo, objetos de amor y

objetos de conocimiento, utilizando los objetos intermediarios que constituyen los juguetes.

2.3.8 Pedagogia de los juegos

"A) Los factores principales en los juegos son: hacerlos continuos, vigorosos y llenos de

entusiasmo.

B) Hay que crear y desarrollar el espiritu de juego y evitar la idea de que son una obligacién

molesta.

C) Se debe mantener una condicion general de orden, interesando a los alumnos, tomando

siempre el término medio y evitando los extremos.

D) Se debe corregir estrictamente la primera manifestacion de indisciplina.
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E) Es conveniente agrupar la clase en pequefias unidades y que estas trabajen juntas con objeto

de facilitar el control.

F) Hay que insistir siempre en la conveniencia de observar las reglas, esta es una hermosa

oportunidad para educar a los nifios con el verdadero espiritu deportivo." ( 13 )

2.3.9 El juego en la creatividad y el interés

Es importan:e hablar sobre la creatividad del nifio ubicandola dentro del contexto ludico, ya que
en 2l desaTelio de la creatividad el juego desempeifia un papel fundamental para que ésta se
manifieste en toda su magnitud, dado que el juego es el medio privilegiado a través del cual el

nifio crea y recrea las situaciones que-ha vivido.

La creatividad es una forma de actuar y se pude presentar en cualquiere area de la actividad

humana. La creatividad presenta las siguientes caracteristicas:

"A) Surge de la curiosidad, de una especie de disposicion a la exploracién para conocer el

medio que le rodea.

B) Tiene scporte en el interés, la motivacion y los sentimientos hacia determinados objetos,

hechos_etc

C) Se lleva a cabo mediante acciones directas o manipulativas e indirectas o pensadas.

{ 13 ) POZO. Op. Cit, pag. 33
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D) Precisa de conocimientos previos y de conocimientos que se van adquiriendio durante la

actividad misma.

E) Absorbe por completo la atencién del nifio y parece implicar a toda la persona.

F) El resultado satisface en mayor o menor grado las espectativas del propio sujeto.” ( 14 )

El nifio crea durante la infancia los mecanismos necesarios para su desarollo
cognitivo; la infancia es la etapa en que la creatividad se da en estado mis manejable para su

estudio psicoldgico, por lo que €l momento y el lugar de la creatividad es la infancia.

E! medio social que rodea al nifio es determinante para que pueda desarrollar sus
potencialidades creativas con las que nace pero, se observa constantemente que el ambiente que
le rodea esta lleno de condicionamientos impuestos por los adultos (padres y maestros
principalmente) que le vuelven un ambiente inmediato restrictivo; por lo que, con justa razon se
le cuestiona a la escuela sobre su responsabilidad en el desarrollo o anulacion de la creatividad
del nifio, dado que es la institucion donde el nifio desde una temprana edad 3-4 afios o antes
ingresa a ella y pasa en ésta la mayor parte de su tiempo en que sus potencialidades se pueden

desarrollar o apagar.

(14)0p. Cit, (5)S.E.P. pp. 121 y 122
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Junto con la escuela estan el papel de los padres y maestros como responsables
directos en la preparacion del ambiente propicio para la creatividad infantil. El papel del adulto
como orientador en la busqueda de informacién sobre la realidad que el nifio cuestiona de forma
espontanea es muy importante cuando el nifio solicita la ayuda; pero, esa necesidad de ayuda no
debe hacernos caer en un tipc de ensefianza conductista que le proporcione al nifio

conocimientos acabados y alejados de sus intereses y capacidades.

No podemos argumentar sobre la importancia que posse el juego en ia creatividad
del mifio st dejamos de lado el interés, E! nifio selecciona del medio ambiente aquelio que le
interesa, que le flama la atencion v que le apoya para centrarse en determinadas actividades. Al
llamar la atencion poderosamente determinadas actividades hacen que el sujeto actuante ponga

en juego todas sus capacidades.

Un objetivo priontario del proceso educativo es mantener y desarrollar el interés
por las cosas que nos rodean. Este objetivo es determinante para lograr en el educando una
educacion creativa. Solo se pucde aprender aquelio que nos despierta el interés; por tal razon,
es importanie considerar que para poder conocer a nuestros alumnes, debemos cuestionarnos
sobre lo que les interesa, les agrada, lo que quieren aprender, pero, ;Qué es el interés? El
interés es la actirud que se caracteriza por el enfoque de atencion sobre objetos, personas o

hechos, es decir, es lo que nos llama la atencion.

Los intereses nacen por una necesidad, en él intervienen diversos elementos como el
impulso y el deseo, la emocion, la curosidad, la atencién, la voluntad, etc. Dentro del campo

educativo el interés desempeda un papel determinante para lograr los objetivos de la educacion.
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Enla segunda infancia ( 3 a 7 aiios) el interés presenta las siguientes caracteristicas:

A) Concretos: a esta edad el nifio y2 posee todos sus mecanismos perceptivos y motores que
necesita para su actvidad, por lo que su actividad e interés se centran en forma concreta en todo

lo que le rodea.

B) Proximos: se refiere a lo inmediato, al aqui y ahora de las situaciones. El nifio no
comprende el futuro por lo que busca satisfacer sus intereses en el momento en que estos se

presentan.

C) Ludicos: Estos intereses son caracteristicos en la segunda infancia, vy se manifiestan a través
del juego, donde tratan de asimilar la totalidad de la realidad, a fin de poder vivirla, dominarla o

compensarla.



CAPITULO III

ESTRATEGIAS
METODOLOGICAS

EL JUEGO ES EL METODO NATURAL DE ENSENANZA EN EL NINO.

LOS METODOS ACTIVOS DE ENSENANZA PERMITEN AL NINO
OBSERVAR, EXPERIMENTAR Y CONSTRUIR SUS PROPIOS
CONOCIMIENTOS.



Dentro de la metodologia, lo primero que realicé, fué encontrar las causas que
provocaban esa conducta antisocial en los nifios. Enseguida, busqué informacién teonca para
determinar las mejores estrategias fundamentadas psicologica, pedagodgica y biologicamente.

Enseguida se enlistan las causas que consideré repercutian mas en el problema.
* La falta de la formacion socializante del Jardin de Niiios en mis alumnos
* Nifios repetidores de hasta tres afios en el primer grado.

* La heterogeneidad en cuanto a su edad (alumnos de 7 hasta 11 afies de edad), ¥

por logica de intereses.
* Diferencias familiares que los nifios reflejaban en el aula.

* El desempefio profesional de algunos maestros que estuvieron a cargo de estos
nifics. Por experiencias narradas por los alumnos, los recuerdan por el maltrato

afectivo que les brindaron y por la forma en que los hacian trabajar.

Una vez analizadas las causas noté que me esperaba una tarea dificil por realizar, asi
que enseguida solicité la ayuda de los padres de familia para sacar adelante a sus hijos, a mi

peticion la mayoria de los padres me han estado apoyando en la medida de sus posibilidades.

Por mi parte como maestra, decidi que mis planeaciones de trabajo deberian de estar
de acuerdo a la situacion del grupo, que no debia chocar con sus intereses si deseaba ganarme la
confianza de los nifios, asi, una vez lograda su disposicion para trabajar, poco a peco les iria
despertando el interés por practicar nuevas formas de trabajar, de convivir entre ellos y

despertarles ese gusto por las actividades escolares. Gusto que debia fomentar a traves de
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actividades ludicas, activas. creativas y colectivas, De esta forma mi papel debia ser de
mediadora entre sus intereses y la nueva forma de trabajar. ademas de orentadora y

propiciadora de situaciones agradables para la convivencia grupal.

En cuanto al rol de los alumnos los motivaria para que desempefien un papel muy
activo y participativo dentro de las estrategias de correccion, donde ellos opinen y cuestionen
sobre lo que se va a hacer. den sus puntos de vista y sugerencias sobre los juegos y actividades

ha realizar

3.1 El juego

Se hizo uso constantemente del juege, principalmente el juego de reglas. va que este
nos apovd mejor en la socializacion dei nifio; con el uso del juego se apoyo también la
ensefanza de algunos contenidos programaticos principalmente de las areas de Espafiol y
Matematicas. Con el fin de que a los nifios se les hiciera mas agradable la estancia en el aula,
mas facil el aprendizaje y de esta manera fueran mas duraderos y significativos para que
pudicran elevar su nivel de aprovechamiento escolar. Las caracteristicas que predominaron en
estos juegos es que fueron competitivos de manera individual, por binas, en equipo v grupales;

se realizaron fiera y dentro del aula.

El juego fué nuestro principal recurso ya que este produce una sensacion de
bienestar que el nifio busca constantemente en su actuar espontaneo, ademas, que el juego les

ayuda a desarrollarse en sus cuatrodimensiones: afectivo, social, intelectual y fisico.

3.2 Los métodos colectivos de trabajo
Los constantes cambios que esta viviendo nuestra sociedad imponen nuevos retos
que superar. estos retos hacen necesaria una constante innovacion en la metodologia de

ensefianza. una constante superacion del docente; los métodos colectivos de trabajo son un fruto

—
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de esas necesidades, representan una opcion para mantener al alumno activo, donde pone a
prueba su capacidad creadora e intelectual, su capacidad para organizarse ¢ interactuar con los
sujetos y objetos de su entorno. Estos métodos tienen como finalidad el posibilitar en un tiempo
determinado el desarrollo de las estructuras cognoscitivas, la adquisicion de habilidades y los
cambios de actitud en el alumno y en el maestro, al que se le pide que deje de ser un
reproductor o ejecutor de modelos de pr.ogramas rigidos o prefabricados; los métodos
colectivos de trabajo implican un constante replanteamtento suceptible de modificaciones y
producto de constantes evaluaciones, que permitiran ir adecuando las estrategias de acuerdo al

momento v a las aecesidades individuales y colectivas de su propio grupo
Entre los métodes colectivos de trabajo que aphiqué estan los siguientes:

A) Los talleres

Corresponden al trabajo que los alumnos pueden realizar con un grupo de
compafieros. El trabajo conjunto y la ayuda mutua hacen que se fortalezcan las normas de
convivencia; a partir de aqui los aprendizajes podran responder a necesidades tanto individuales
como colectivas. Se utilizo éste para trabajar todas las areas, especialmente Ciencias Naturales,

Historia y Geografia.

B) Los proyectos

Se caracterizan por una actividad definida sujeta a un plan previamente concretado
alrededor de un propésito que estimula la actividad creadora y que surge de la experiencia de
los alumnos; sus principales ventajas son: trabajo intenso, mayor interés, desarrollo de
habilidades para resolver problemas, en fin, lograr el mejor aprendizaje. Este es un método
activo muy adecuado para integrar afectiva y socialmente a los nifios y para que aprendan a

aprender por si mismos. El proyecto lo utilizamos en el area de Ciencias Naturales solamente.
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Cabe mencionar una bondad mas de los métodos de trabajo colectivo: son un medio
eficaz para el control de la disciplina, entendida ésta no como el instrumento para someter al
nific a la obediencia y al orden de un reglamento, sino, como la disposicion del alumno para
participar por su propia conviccion en las actividades escolares. Es de todos los maestros
conocido que la ausencia de interés y disposicion de los alumnos provoca la indisciplina,
también, que éste es un problema real que es muy comin a la mayoria de los maestros porque lo

hemos y estamos enfrentando mas de una vez en nuestro grupo de trabajo.

3.3 Los actos civicos
Fueron también un medio adecuadoe para la socializacién e interaccion grupal. Con
su participacion voluntaria y activa en estos actos reafirmaron su sentido de pertenencia grupal,
¢ solidaridad, ademas, que fomentaron en ellos el amor v respeto hacia nuestros simbolos

patrios y hacia los valores de nuestra cultura.

3 4 Acontecimientos sociales

Estos fueron muy eficaces para lograr la integracion grupal, pues en elios los nifios
participaron de una manera informal y espontanea, conduciéndose con libertad y armonia
dejando ver su manera natural de ser. Aqui cambio el sentido de relaciéon maestro-alumno,
alumno-alumno, la informalidad le did un matiz de mas confianza y camaraderia, lo cual fué

importante para fortalecer los lazos de afecto y respeto mutuo.

En el siguiente capitulo se especifica las actividades mas importantes que se

realizaron en cada estrategia didactica, sus alcances y limitaciones.

S



CAPITULO 1V

OPERATIVIZACION
E
INFORME

LA INNOVACION EDUCATIVA SE HALLA, FINALMENTE EN
MANOS DE CADA PROFESIONAL DE LA EDUCACION.



Dentro de las actividades realizadas para llevar a cabo las estrategias didacticas de
solucion al problema, se relatan en seguida como se desarrollaron y que resultados se

obtuvieron de algunas de ellas:

- Juegos fuera del aula
Se realizaron varios juegos como: el machete; a casa que llueve; conejeras y
conejos; dos si, tres no; pato, pato, ganzo; los quemados; carreras libres y con obstéaculos; el

gato y el ratén; tiro al blanco; carreras de nimeros pares, etc. (ver anexo 3)

En un principio me fué dificil integrarlos a los juegos, sin embargo, poco a poco, se
les fué despertando el gusto por participar en los mismos. Lo que yo considero me ayudo
bastante para que esa integracién se diera es que yo decidi participar en los juegos come un
alumno mas de la clase, lo que les motivé para sobresalir en los juegos y querer ganarme. Otro
aspecto que facilitd su deseo por jugar fué que nunca se le obligd a nadie, el que queria
participar lo hacia y el que no, podia estar como espectador. Tratando de integrarlos de alguna
manera en la actividad empecé a encomendarles la funcion de arbitros, con lo que sin darse

cuenta se integraron a los juegos posteriormente.

Algunos aspectos que entorpecian los juegos las primeras ocasiones que los
realizamos es que los nifies grandes se mostraban muy superiores y se comportaban con
agresividad con los nifios mas chicos y con las nifias; otro aspecto fué que en sus equipos no
aceptaban a los nifios con pocas habilidades motoras como correr, brincar, saltar, atrapar, etc. si
estos nifios perdian en su participacion los sacaban del equipo o los agredian; esto se fue
superando y empezaron a darles confianza, con lo que se empesaron a manifestar pequefias
muestras de respeto, compafierismo y ayuda mutua. Ademds, estos nifios fueron desarrollando

sus habilidades por lo que ya son aceptados con agrado.
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- Juegos dentro del aula

Dentro del salon realizamos los juegos que son sugeridos principalmente en los
textos de las areas de Espafiol y Matematicas, ademas de otros como armar rompecabezas en el
pizarrén con los ojos vendados, ponerle la cola al burre; el abogado, mi tio se murid, caricatura,

etc

En estos juegos también habia las modalidades individual, equipos, binas, grupal y
contra la maestra. Como en los juegos realizados fuera del aula éstos también tuvieron sus
limitantes, principalmente los juegos de mesa por equipo, dado que no lograban tomar el
acuverdo sobre quien iniciaria el juego, todos querian ser el primero; se hacian trampa y ello
provocaba que algunos miembros del equipo se salieran y ya no querian hacer nada. Para
superar los aspectos que entorpecian el juego de equipo fué necesario andar de mesa en mesa

para animarlos, limar asperezas y sugerir formas de llegar a acuerdos.

- Juegos para ¢l aprendizaje de contenidos programaticos

Los juegos que realizamos y que les agradd bastante a los nifios fueron los
siguientes: juego con el diccionario; adivinen el titulo; sopa de letras; titulos en clave; basta; los
dados; las tarjetas numéricas para sumar, restar, formar el nimero mas grande y el més chico; el

gato; carrera a diez; el domind; escucha y corre.

Otros juegos que realizamos para el aprendizaje de las tablas de multiplicar y que
continuamente me solicitaban que los realizaramos fueron el boliche, la loteria, la oca y el
maratén; estos los realizamos de manera grupal, todos se integraban a los juegos queriendo ser
los ganadores y, lo que caracterizé a estos juegos es que aqui no habia discusiones todos se
concentraban en sus respuestas. También realizamos juegos de psicomotricidad fina de la
siguiente manera: con treinta cubos de plastico formaban la torre mas alta por binas e

individualmente; con estos mismos cubos que son incertables también se jugaron carreras contra



43

reloj de manera individual, donde estando cerrados todos los cubos se trataba de abrirlos y
formar un circulo incertandolos unos con otros en el menor tiempo posible. Otro juego fue el
de la pelota geométrica: se trataba de introducir en ella diez cuerpos geométricos diferentes y

que solo caben por su propia ranura, ganaba quien lo hacia en el menor tiempo.

Una vez que los nifios lograron socializarse un poco, ellos solos se iban al rincon del
juego donde jugaban individualmente, en parejas o en grupe de cuatro nifios; en el rincon del
juego estaba el material que se utilizaba en los juegos como: los cubos, la pelota geométrica, los
dados, serpientes y escaleras, la oca, domind, rompecabezas, etc. esto lo hacian una vez que ya
habian terminado alguna actividad y que los demas aiun no lo hacian, de esta manera ellos
realizaban juegos espontaneos y lo sobresaliente es que no permitian que jugara quien no habia

terminado su trabajo, imponiendo asi sus propias reglas.

- El taller

Se hizo uso del taller donde se formaban equipos al azar (con dulces, nimeros,
color y juege de agrupaciones), para desarrollar las lecciones de las areas de Espafiol y
Matematicas pero, principalmente las areas de Ciencias Naturales, Historia y Geografia, siendo
las del area de Ciencias Naturales las que mas les agradaban trabajar, todos participaban
activamente ya que se trabajé con experimentos lo que a ellos les entusiasmé mucho; el
desarrollo de los contenidos de estas 4reas iban estrechamente ligados con el area de Educacion
Artistica, dado que preparaban material de apoyo para exponer ante el grupo sus temas, el cual

después pegaban sobre la pared.

El trabajo en taller fué muy provechoso ya que se avanzd en el contenido
programatico y con mas calidad; los nifios no se aburrian en las clases, pues el uso del dibujo, €l

recorte, el modelado, la pintura y la construccién de maquetas y cuerpos geométricos para
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desarrollar sus temas los mantenia muy interesados y motivados en su actividad, con lo cual
también se logro tener una disciplina adecuada para el trabajo. (ver anexo 4)

Cuando trabajamos con taller las primeras veces, para mi fué muy agotador pues,
necesitaba andar de equipo en equipo para suavizar diferencias, despejar dudas, dar sugerencias,
animarlos a que realizaran el trabajo, porque aludian no saber, no poder y sobre todo, necesité
de mucha paciencia para esperar a que los nifios se animaran a pasar al frente de sus
compaiieros para explicar su tema ya que, les daba pena y no tenian confianza en si Mmismos.
Con la paciencia y constancia se logré que poco a poco los nifios se hicieran menos
dependientes de la maestra, ahora algunas de sus dudas las despejan entre ellos, trabajan més en
armonia, se esfuerzan por hacer bien las cosas cuando antes lo hacian solo al “ahi se va" y, si les

decia que éstaba incorrecto su trabajo se molestaban y ya no querian hacero.

- El trabajo en equipo

Lo utilizamos mas para trabajar las areas de Espafiol y Matemticas, se formaban los
equipos al azar lo cual, resulta muy adecuado para que los nifios no se acostumbren a recargarse
en uno o dos compafieros, dado que en un principio, respetando sus intereses les decia que se
integraran como desearan y, sucedia que siempre eran los mismos y sélo uno o dos trabajaban
mientras los demas se entretenian con otras cosas; con la rotacién de los miembros de los
equipos a veces quedaban juntos los mas perezosos quienes, las pnimeras ocasiones no
trabajaban justificAindose que ellos no sabian, entonces, tuve que estar dandoles un apoyo

constante y de esa manera empezaron a participar.

Un beneficio mas que se vi6 con la integracion y rotacion de equipos fué que una
nifia que esta baja en su nivel de aprovechamiento y que no se esforzaba nada, en una ocasién le
tocé estar en un equipo con tres ninos que estan més bajos en su aprendizaje que ella, éstos se
apoyaron mucho en ella, por lo cual se vid obligada a realizar un esfuerzo para entender lo que

debian de realizar; el tema era "construccién de cajas y medidas de capacidad de un cuarto, un
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medio y un litro, del 4rea de Matematicas. Me sorprendio la facilidad con que ella trazé las
plantillas de las tres cajas, mientras que a sus companeros les tocd recortar y pegar, al dia
siguiente debian de contestar un ejercicio de su libro, utilizando las cajas que habian construido
y para lo cual ella tom¢ el papel de lider para ayudar a sus compafieros leyendo y diciéndoles
como debian de medir a la vez que iban contestando las cuestiones que el libro les planteaba, lo

hicieron con tal orden que fué el mejor equipo al resolver perfectamente su trabajo.

- El proyecto

Este lo realizamos solamente en dos ocasiones, en la primera fué para investigar
sobre ¢l agua, concretamente sobre el ciclo hidrologico. La segunda ocasién fué para investigar
sobre la salud. En ambos casos el trabajo se distribuy6 en equipos, quienes debian investigar
entre sus familias v con las autoridades de la lecalidad. La informacion recabada se confront
con la del libro de texto, se prepard el material de apoyo para exponer sus resultados ante sus

companeros.

En estos dos temas los nifios se dieron cuenta que la gente sabe como cuidar el agua
y la salud y que a pesar de ello el agua se sigue desperdiciando y no se observan todos los
cuidados para mantener una buena salud. De aqui surgi6 otro problema ;Como hacer entender
la necesidad de cuidar el agua y la salud a los habitantes de la localidad? como sugerencia de los
mismos nifios propusieron hacer carteles sugerentes al tema y pegarlos en los lugares mas
visibles y concurridos y ademas, que ellos debian ser los primeros en ayudar en su casa al mejor

cuidado de! agua vy de la salud.

El método de proyectos nos resulté muy adecuado para que los nifios se unieran por
un fin comin, trasladaran sus conocimientos hacia su comunidad y se fueran dando cuenta de la
problematica que ellos tendran que enfrentar y solucionar llegado el momento. A la mayoria les

agradé investigar con sus vecinos, lo cual lo considero adecuado porque de esa manera se van
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involucrando con los problemas de su comunidad, se va desarrollando su sentido de pertenencia

de grupo, su sentido de solidaridad, cooperacion y responsabilidad.

- Los actos civicos

También fueron un gran apoyo para que los nifios se desenvolvieran ante ef pablico,
desarrollaran su autoconfianza. Estos se aprovecharon de la siguiente manera: cuando a nuestro
grupo le correspondia dirigir los honores en algunas ocasiones me acompafiaban tres nifios
donde uno daba las ordenes para iniciar el tecorrido de nuestra bandera y otro durante los
honores hasta que se guardaba la bandera y, el tercero dirigia el juramento a la bandera.
Cuando habia que recordar una fecha importante de nuestra Historia algunos nifios participaban
en [a lectura de la resefia historica, otro recitaba alguna poesia y en grupo cantaban algin canto
alusivo a la fecha. Cabe mencionar que los nifics que participaban lo hacia de manera

voluntaria.

- Los aconiecimientos sociales
Estos fueron un elemento mas que nos ayudo mucho para lograr que los nifios se

socializaran y se identificaran come miembros de un grupo.

Para aprovechar las ocasiones sociales hicimos un calendario para marcar las fechas
de los cumpleafios de todos los alumnos incluyendo el propio, ademas, otras fechas como las
posadas, el dia de la amistad, el dia del nifio y del maestro. De acuerdo al calendario acordamos
festejar los cumpleaios en una sola vez los que hubiera cada tres meses, las otras fechas debian

ser festejadas en su dia.

Los festejos de los cumpleafios se hacian siempre en viernes, los nifios cooperaban
con lo que podian, por lo que los festejos eran senciflos pero, los mifios se la pasaban felices

compartiendo de lo que traian. Todo se ponia sobre una mesa y de ahi cada quien tomaba un
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poco de lo que desearan (gelatina, duritos, palomitas, dulces, galletas y fruta). Para el dia de la
posada y del nifio la celebracion era més formal con comida, pastel, gelatina, dulces y agua de
sabor, ya que, la mesa directiva de la escuela aportaba el dinero para dichos eventos. Aparte de
lo que se tenia para comer realizabamos juegos chuscos, canciones, adivinanzas, chistes y sin

faltar el baile, en fin, se propiciaba un ambiente amistoso (ver anexo 5).

En estos acontecimientos hay nifios que no se integran al grupo, siguen apaticos a
participar ¥ a convivir socialmente entre sus compafieros. Ellos manifiestan que les da
vergiienza o que no les gusta. He tenido la oportunidad de asistir a algunos de los cumpleafios
de mis alumnos y ahi también observo que, los nifios que no parcitipan en los convivios del
grupo, tampoco lo hacen en las fiestas particulares, se limitan a comer y a observar lo que hacen

los demas y, si alguien los traia de obligar a participar responden con agresividad.



CONCLUSIONES

Investigar sobre los problemas que mas inciden negativamente sobre nuestra
practica docente es una oportunidad pertinente para analizar nuestro comportamiento humano y
profesional y establecer que tanto tenemos de responsabilidad en la presencia de esos obstaculos
y hasta donde podemos y debemos modificar y enriquecer nuestro actuar docente; para mi, esta
investigacién ha sido muy oportuna para mejorar mi desempefio docente y como madre de

familia y en cuanto al problema investigado he llegado a las siguientes conclusiones:

- El afecto y la confianza del maestro hacia los nifios es lo primordial para ganarse la voluntad

de sus alumnos.

- La desintegracion, la agresividad y la apatia por el trabajo escolar por parte de los nifics,
algunas veces se debe a la forma en que el maestro se dirige ante sus alumnos y la metodologia

de ensefianza que emplea.

- El juego en todas sus modalidades es un instrumento valicsisimo para lograr la socializacién
de los nifios, la integracion afectivo-social, el desarrollo de la creatividad innata en fin, el

desarrollo fisico e intelectual del alumno.

- El juego de reglas favorece la socializacién del nifio, la disciplina individual y colectiva y la

observacion de normas morales.

- Los métodos colectivos de trabajo requieren de una preparacion y esfuerzo extra por parte del
docente pero, son mas activos ¢ interesantes para los nifios, quienes logran un mejor aprendizaje

y se establece una adecuada disciplina.
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- El juego y los métodos colectivos de trabajo ayudan a los nifios menos habiles a desarrollar sus

capacidades y a descubrir otras y, sobre a desarrollar su autoconfianza.

R ==



SUGERENCIAS

Las sugerencias que a continuacion describo surgen a partir de la operativizacion,

pues en ella se sucitaron aspectos positivos y negativos que es primordial hacer destacar:

- Para las actividades escolares.- Primero se les sugiere qué desean hacer y darles la libertad
para que lo hagan, de esta manera conocemos lo que les agrada y como han venido trabajando
para aprovechar estos intereses en la introduccion de nuevas formas de trabajar, principalmente

para los trabajos colectivos.

- En la formacion de equipos.- Primero se les da libertad a los nifios para que se agrupen como
lo desean, asi nos daremos cuenta del grado de aceptacion que existe entre ellos; posteriormente
se haran al azar por medio de rifas, de juegos, etc. con el fin de rotar los elementos de cada

equipo para que se vayan aceptando mutuamente entre todos.

- En los métodos colectivos de trabajo - Se requiere de mucha paciencia y constancia por parte
del docente, ya que las primeras ocasiones es muy dificil que los nifios trabajen por su cuenta, se
sienten incapaces, temerosos por lo que requieren de la guia y el apoyo constante del maestro

con lo que se sentiran capaces y tendran confianza para resolver los problemas planteados.

- En el juego - Se deben seleccionar tomando en cuenta: edad, sexo, material que se emplea,
posicion del juego, lugar donde se va a desarrollar, el tipo de juego, las actividades que se van a

desarrollar (del tipo atlético, los diversos sentidos, los efectos psiquicos) y €l nivel escolar.

Se sugieren los siguientes pasos en la ensefianza de los juegos:

1.- Darle el nombre al juego.
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2.- Colocar la clase en la posicién en la que se va a jugar.

3.- Explicar el juego.

4 .- Demostrarlo.

5.- Pedir que la clase haga preguntas y dar las explicaciones pertinentes

6.- Principiar el juego.

Papel que el maestro debe tomar en el desarrollo de los juegos:

1.- Debe ser breve en sus explicaciones.

2.- No se debe de desesperar al atender todas las inquietudes.

3.- Debe mostrarse como un amigo.

4.- Debe de resaltar los valores del juego.

5.- Debe de mantener el interés latente en el juego.

6.- No debe ser impositivo.

7.- Debe cultivar el espiritu de grupo.

8.- Debe de proyectar el mayor entusiamo y alegria.




ANALISIS COMPARATIVO

Al comparar los recursos didécticos utilizados en la propuesta como medios
correctivos, me doy cuenta que estan en estrecha relacion con la metodologia propuesta en los
materiales de apoyo del docente como son: el programa, los libros para el maestro y los ficheros
de actividades; por lo que, los resultados obtenidos en la operativizacion estan de acuerdo con

los resultados que se espera que los nifios logren en su formacion educativa por ejemplo:

- Propiciar el desarrollo de las capacidades de comunicacion de los nifios en los distintos usos de

la lengua hablada y escrita.

- Se interese y encuentre significado y funcionalidad en el conocimiento matemético, que lo
valoren y hagan de €l un instrumento que les ayude a reconocer, plantear y resolver problemas

en diversos contextos de su interés.

- Adquieran conocimientos, capacidades, actitudes y valores que se manifiesten en una relacion
responsable con el medio natural en la comprension del funcionamiento y las transformaciones

del organismo humano y en el desarrollo de habitos adecuados para la preservacion de la salud.

- Se busca que los alumnos comprendan y asuman como principios de sus acciones y de sus
relaciones con los demas, los valores que la humanidad ha creado y consagrado como producto
de su histoda: Respeto y aprecio por la dignidad humana, libertad, justicia, igualdad,

solidaridad, tolerancia, honestidad y apego a la verdad.

- Fomentar en el nific la aficion y la capacidad de apreciacion de las principales manifestaciones

artisticas, desarrolle sus capacidades de expresion para lograr las manifestaciones artisticas.
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- Promover la formacion de actitudes y valores tales como confianza y seguridad en si mismo,
conciencia de las posibilidades propias, respeto a las posibilidades de los demas y solidaridad
con los compafieros; fortalecer a través del juege y deporte escolar, la integracion de los

alumnos a los grupos en que participan.

Considero que estos propésitos educativos se lograron en un ochenta por ciento
cuantitativa y cualitativamente, porque cuando recibi el grupo que cursaria el segundo grado,
era imposible hacerlos interactuar entre ellos, no se aceptaban ni entre las mismas nifias que se
supone son més sociables y daciles, mucho menos aceptaban tener como compafiero de banca a
un mifio o, en el caso de los niftos que no aceptaban a las mifias ni a un compafiero mas pequefo.
A diario se presentaban confrontaciones negativas que provocaban pleitos o rifias verbales y
fisicas, todo ello afectaba su integracion afectiva y social pues no se aceptaban ni para jugar

menos para realizar actividades escolares.

En cuanto a su nivel de aprendizaje estaban muy bajos para el grado que debian
cursar, de 16 alumnos, sélo 4 de ellos medio silabeaban en la lectura, escribian palabras
bisilabas, conocian los nimeros hasta el 20, resolvian ecuaciones de suma sencillas como 3+3
pero, no sabian escribirlas si se les dictaba la operacién, estos eran los mas aventajados. Algo
que agudizaba mas el problema era la presencia de los nifios de primer grado, a quienes en un
principio no les podia dedicar mucha atencidn pueé, el grupo de segundo ocupaba totalmente mi
presencia, cuidandolos de que no se pelearan y que no molestaran a los de primero por ser mas
pequefios; lo positivo del grupo de primero, que eran seis, es que no tenian problemas de
indisciplina, a lo que contribuyc que todos eran de la misma edad y cuatro de ellos tenian la
formacién del preescolar. Pero, si los descuidaba estos también iban a adoptar actitudes de
indisciplina y con justa razén, por lo que a ellos los atendi en horario diferente de 11:00 A.M. a

2:00 P.M., mientras que a los de segundo de 8:30 a 12:00.
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Ahora en el ciclo 95-96 ya no fué necesario separar los grados, se trabajé en un solo
grupo donde la mayoria de las veces los nifios de segundo participaron en los juegos de los de

tercero, ademas ahora a los nifios no sélo les gusta jugar sino que me exigen "maestra, hay que
y

n n
>

hacer juegos", ";ahora no vamos a jugar?”, "hay que hacer aunque sea un juego".
En cuanto al trabajo lo primero que me preguntan es "maestra jlo hacemos en

equipo? - hay que hacer un juego para formar equipos". (ver anexo 6)

Es agradable constatar estas muesiras de sociabilidad, después de que el salon
parecia arena de lucha libre. Un resultado més es que ahora los nifios hacen uso de la nfa para
designar tareas y tomar acuerdos, cuando antes era preciso que yo designara las actividades que
debia hacer cada quien, de otro modo algunos no trabajaban o se peleaban; espero, que el

proximo ciclo vayan fomentando la democracia por medio de la votacion.

Después de todo lo realizado para superar la situacion problematica, ain hay dos
nifios y una nifia que no se integran a los equipos ni a los juegos, si entran no permanecen hasta
el final de la actividad por algiin desacuerdo se salen del equipo; y estos dos mifios siguen
estando muy atras en comparacion con el nivel de aprendizaje de sus compaiieros, por lo que no

se puede decir que Ja propuesta pedagdgica haya side un éxito del 100 % (ver anexo 7).

Para finalizar mi trabajo de investigacion quiero expresar lo siguiente a manera de

conclusion general:

Para lograr que haya un clima favorecedor para el éxito en el proceso ensefianza-
aprendizaje, no hace falta implemetar estrategias novedosas y costosas, pues durante mi
investigaciéon me di cuenta que algunas de esas propuestas de trabajo tienen siglos, décadas de

haberse propuesto como medios para mejorar la educacion. Lo que necesitamos es leer,
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investigar y poner en practica esas sugerencias que algunas de ellas tenemos siempre a la mano
en los materiales de apoyo para el docente, seria mas que suficiente si se llevan a cabo
adaptandolas al medio en que se aplican con el deseo de que den buen resultado para mejorar la

calidad de la educacion en beneficio de la nifiez mexicana.

143394
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ANEXO t

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA

ENCUESTA VALORATIVA SOBRE LA INTEGRACION AFECTIVO-SOCIAL
Y SU INFLUENCIA EN LA LABOR DOCENTE.

Compafiero maestro: de la manera mas atenta le solicito su ayuda para elaborar una
propuesta pedagdgica con fines de titulacion, contestando con sinceridad las siguientes

mterrogante:

Su escuela es de organizacién: Grado(s) que atiende:

Unitaria () Bidocente () -

Tridocente ()} Tetradocente a completa ()

1.- ¢, Qué problema obstaculiza su labor docente principalmente ?

2.- ;, Como define usted la integracion afectivo-social ?

3.- { Qué lugar le otorga a la integracién afectivo-social dentro de su labor docente ?

4.- ; Como considera que es la integracion afectivo-social dentro de su labor docente ?

¢ Por qué lo considera asi ?

5.- ¢ Qué factores considera que favorecen la socializacion del nifio y cuéles la obstaculizan ?

6.- {, Qué factores cree que favorecen la integracion grupal y cuéles la entorpecen ?



" TRIDOCENTE ( )

CNIVERSIDAD PEDAGOGTICA

NACIONATL

LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA

ENCUESTA VALORATIVA SOBRE LA INTEGRACION AFECTIVO_SOCIAL Y _

SU INFLUENCIA EN LA LABOR DOCENTE.

COMPANERO MAESTRO: DE LA MANERA MAS ATENTA

LE SOLICITO SU

AYUDA, PARA ELABORAR UNA PROPUESTA PEDAGOGICA CON FINES DE TITULA

CION CONTESTANDO CON SINCERIDAD LAS SIGUIENTES INTERROGANTES:
ESCJELA DE ORGANIZACION: GRADO(S) QUE ATIENDE
UNITARIA ( ) BIDOCENTE ( ) TER(ERD

TETRADOCENTE A COMPLETA ( )

{._&Qué problemas obstaculizan su labor docente
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7.- i Considera que es determinante que exista una buena integracion afectivo-social para que
haya disciplina en su grupo ?

¢ Por qué?

8.- ; Ha puesto en prictica dentro de su grupo estrategias para favorecer la integracion

afectivo- social ?

9.- Por favor, sugiera algunas:

10.- Observaciones respecto a la encuesta:

POR LA ATENCION BRINDADA A MI PETICION, GRACIAS
PROFRA. YOLANDA ARELLANO ALMEIDA
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sus alumnos?
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5.- ¢Quéd factores considera que favorecen la socializacidn del --
nifio y cuales la obstaculizan? —
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6,- ¢Qué factores creé que favorecen la integracién grupal y cui-

les laz entorpecen? o :
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7.- f,Con51dera que es determinante que exista una buena integra--
cidén afectivo-social para que haya dlsc1p11na/en su grupo?
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8.- ¢Ha puesto en practlca dentro de grupo estrateglas para favo-
recer J.a integracidén afectivo-social?
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POR SU ATENCION PRESTADA A MI PETICION,GRACIAS.

PROFRA., YOLANDA ARELLANO ALMEIDA



ANEXO 2

TABULACION DE LAS RESPUESTAS OBTENIDAS DE LA ENCUESTA QUE SE
APLICO A 30 MAESTROS DE PRIMARIA EN ESCUELAS DE ORGANIZACION
COMPLETA E INCOMPLETA.

1.- {, Qué problema obstaculiza su labor docente principalmente ?
(11 ) La desintegracion grupal y el desinterés de los alumnos.
(9 ) La falta de apovo de los padres de familia.
( 6 )La falta de material de apoyo

(4 )Orros

2.- . Como define usted la integracion afectivo-social ?
(8) Como el grado de socializacion del individuo para interactuar en grupo
(ltl) Como la relacion afectiva maestro-alumno, alumno-alumno.
(9 ) Como la buena comunicacién en armonia y respeto.

( 2 ) Orras definiciones.

3 - . Qué lugar le otorga a la integracion afectivo-social dentro de su labor docenie?
{ 7 ) Primordial para tener éxito en el aprendizaje.
{ 9 ) De gran importancia para el aprendizaje.
(11} Fundamental para que haya comunicacién en el grupo.

{ 3 ) Segundo lugar.

4.- ; Como considera que es la integracién afectivo-social dentro de su labor docente?
{16) Buena.
( 8 ) Regular.

( 6 ) Dificil.



5.- { Qué factores favorecen la socializacién del nifio y cuales la obstaculizan ?

Favorecen: Obstaculizan:
(19) Las buenas relaciones afectivas. {23) Los problemas sociales.
(21) El juego colectivo. (8 ) El individualismo.
(11) La confianza en si mismo. (15) La falta de afecto.
(3 ) Otros factores. (5 ) Otros factores.

6.- ; Qué factores cree que favorecen la integracion grupal y cuiles la entorpecen ?
Favorecen: Entorpecen:
(17) La socializacion del alumno. (19) Las actitudes negativas del docente.
(30) Las buenas relaciones maestro-alumnos. (15) Los liderazgos negativos.
(18) La participacién del alumno en la clase.  (25) El individualismo.

( 8 ) Otros aspectos { 6 ) Otros aspectos.

7.- ; Considera que es determinante que exista una buena integracion afectivo-social para que

haya disciplina en su grupo ?

(28)Si {(2) No.
i Porqué? ¢, Por qué ?
(18) Ayuda a mejorar el aprendizaje. ( 1) Hay alumnos introvertidos disciplinados.

(9 ) Hay convivencia y respeto mutuo. (1) Con una buena planeacion puede haber
( 13) Se favorece el trabajo de equipo. disciplina aunque no haya interaccion.

{ 3 ) Otras consideraciones.

8.- ; Ha puesto en practica dentro de su grupo estrategias para favorecer la integracion
afectivo-social ?

(30)Si.



S.- Por favor sugiera algunas:
(30) Las dindmicas motivacionales.
{(30) El juego de equipo.
(30) Los trabajos por equipo.
(21) Convivencias sociales.
{ 8 ) Los encuentros deportivos.

{ 5 ) Las excursiones.

Tados los maestros encuestados han puesto en préactica algunas de las estrategias antes
descritas Las he mencionado todas porque estan estrechamente relacionadas con las estrategias
de accion on la solucion del problema que he planteado y porque sus sugerencias me han
ayudado bastante para mejorar mi practica educativa.

'

10.- Observaciones respecto a la encuesta:
(11) Nos ha puesto a reflexionar sobre nuestra practica docente.
(7) Son buenas preguntas, claras y fundamentadas.
{4 ) Es bueno que nos hagan este tipo de encuestas.

( 8) Ninguna.



