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INTRODUCCION '

Es justo y necesario que el maestro se prepare académicamente para que se enfrente
al teto educativo que actualmente se vive, y en base a €so, elabore una propuesta
pedagégica en el area correspondiente a lo social con la finalidad de despertar el interés
en los alumnos en cuanto a su cooperacion y participacion en el grupo.

Asimismo, es necesario ir venciendo poco a poco los métodos que comunmente se
usan en la ensefianza y transformar la mentalidad de nuevas generaciones en base a
planteamientos de diferentes conocimientos que ellos pueden manipular.

En el trabajo que se presenta en esta Propuesta Pedagogica, referente a la dificultad
de colaboracién y distribucion de tareas en grupo, se hace en un primer momento, un
analisis de 1a préctica docente en donde se caracteriza un problema de investigacion, se
delimita y por ultimo, se hace la formulacién del mismo.

Enseguida se expone la importancia del problema, mencionando a cada uno de los
beneficiados y qué interés motivé al docente a elaborar esta propuesta. De igual modo,
el objetivo de este trabajo pretende de una manera muy general lograr mayor acercamiento
y verlo de una manera mas real en cuanto a la ensefianza y formacion del habito de la
colaboracién y participacion involucrandose maestros, alumnos, padres de famiha y
comunidad.

Otro aspecto es que se hace referencia a ciertos elementos tedrico-conceptuales que
validan cientificamente la experiencia plasmada por el sustentante, describiendo primero
el aspecto social y fisico en el que interactiia la comunidad escolar.

Dentro de este apartado, se menciona el aspecto sociologico en base a la practica

docente, la que es criticada por los tedricos de la teoria de la reproduccion.



También se exponen de las caracteristicas del nifio en la practica diaria, basado en la
teoria Psicogenética, con planteamientos de Jean Piaget y Henri Wallon.

Fn las estrategias metodologico-didacticas se propone que el maestro le de al
aprendizaje un perfil més real, mas interesante para que el nifio lo comprenda y lo ponga
en practica. En este mismo apartado, se aclara el rol que desempefiaran el alumno, el
maestro y el padre de familia en cada una de las estrategias que se implementaron.

De la congruencia de los elementos que conforman la propuesta, se analiza lo anterior
y se observa si hay congruencia o ruptura entre las partes de este trabajo; y si sigue una
linea congruente entre los aspectos psicologico, filoséfico, pedagogico y sociologico.

En lo que respecta a la metodologia utilizada, cabe destacar el empleo de la
observacion, la investigacion y la entrevista, asi como el registro de campo.

Se hace notar la relacion que existe entre el objeto de estudio con otros campos de
conocimiento, como lo son Espafiol, Educacién Artistica, Educacion Tecnologica y
Ciencias Naturales.

De todo lo anterior, la propuesta fue aplicada y evaluada en donde se podra observar
y analizar los resultados del trabajo implementado por €l que escribe esto, logrando en
gran medida el objetivo que se trazd, esperando que esta propuesta pedagogica de

investigacion educativa sirva de apoyo para el docente en su practica pedagogica.



1. DEFINICION DEL OBJETO DE ESTUDIO

La Educacién Civica es una de las ramas de las ciencias sociales que debe favorecer
el proceso de socializacion del nifio en la educacién primaria en el ambito de la
cotidianeidad escolar en miras a tener una participacién mas activay clara en las diferentes
actividades con los diversos grupos donde se desenvuelve.

Este proceso tendera a desarrollar en €l actividades y valores que habréan de coadyuvar
en su transformacién, como un ciudadano responsable de sus obligaciones, libre y
cooperativo. Esto no es tarea solamente de la escuela, sino también de la familia y la
sociedad a la que pertenece, ya que en estos comtextos, el nifio adquiere los diferentes
habitos, costumbres y conocimientos que aplicara en su vida diaria.

En la practica docente se observa que no se logran los objetivos trazados por el
programa de estudios oficial vigente referidos a la colaboracion y distribucion de tareas
en pequefios grupos debido en gran medida a que los alumnos no tienen formado el habito
de trabajo en equipo.

En la Escuela Primaria Juan B. Tijerina, ubicada en las Calles Independencia y
Revolucion s/n, de la Colonia Agricola Anihuac, del Municipio de Valle Hermoso,
Tamaulipas, se ha detectado que la mayoria de los alumnos de 5o0. afio, grupo “C”,
presentan dificultad en la colaboracion 'y distribucion de tareas en grupo, ya que al realizar
diversas actividades, éstos participan muy poco.

En los municipios, estados y paises, existen ciertas leyes que regulan la situacion
econémica, politica, social y educativa para el bien de los miembros que los integran.

Fn nuestro pais, dicho cometido se debe de cumplir a través de la Constitucién Politica

Mexicana, documento rector de los mexicanos en donde para el presente caso, habra de
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hacerse especial énfasis en el Articulo 30., para lo cual sera necesario analizar algunos de
los apartados que tengan relacion directa con el objeto de estudio y uno de éstos dice al
respecto: “que la educacion que imparta el estado tenderé a desarrollar armonicamente
todas las facultades del ser humano, ya que se fomentara en €l el amor a la patria y la
conciencia de solidaridad”.®

Otro de los apartados del articulo tercero, habla de luchar por una mejor convivencia
humana y por la integracion de la familia. Ahora bien, si ésta no intenta solucionar
aquellos problemas que estén en sus manos, entonces, todas se tornaran aun mas graves,
pues el nifio recurrira a terceras personas para que lo orienten en posibles soluciones.

De igual forma y en estrecha relacién con dicho articulo tercero, se deriva de éste la
Ley General de Educacion, herramienta orientadora del quehacer pedagdgico de todos
aquellos sujetos involucrados en el proceso educativo.

La Ley General de Educacién dice a la letra: “Todo individuo tiene derecho a
educacién y a las mismas oportunidades de acceso a la escuela, tal educacion es el medio
para adquirir, transmitir y acrecentar la cultura mediante un proceso permanente, en donde
el alumno debe de tener una participacion activa”.®

Puede observarse en el apartado anterior que el contenido subrayado resulta
verdaderamente interesante ya que participar en la toma de decisiones, asi como en las
actividades que al interior del grupo se realizan, seria de mucho provecho para él, pues
como se reitera, a éste le falta participar en las tareas de grupo, en el amplio sentido de lo
que esta expresion implica.

Todo lo que hasta aqui se ha dicho se presenta en una variada gama de practicas

@ Secretaria de Educacion Publica. Ley General de Educacion. p. 27
@ Tbid.



docentes. La practica concreta de quien sustenta el presente trabajo de investigacion no
es la excepcion. En el grupo mencionado se vive también tal problema, por lo tanto, sera
necesario abordar su analisis sistematizado comenzando por ubicar el problema en su
dimension curricular:

Historia. Tiene un valor formativo, contribuye a la adquisicion de valores éticos,
personales y de convivencia social.

Geografia. Integrar la adquisicion de conocimientos, el desarrollo de destrezas
especificas y la incorporacion de actividades y valores relativos al medio geografico.

Educacién Civica. Desarrollar en el alumno las actitudes y los valores que lo doten
de bases firmes para ser un ciudadano conocedor de sus derechos, responsable en sus
obligaciones, libre, cooperativo, y tolerante. De esta se desprende directamente los
principios que se establecen en el articulo tercero constitucional, porque como se
menciona anteriormene, el alumno adgquiere por medio del proceso de ensefianza-
aprendizaje, tradiciones, costumbres y normas que lo conducen a ser todo un ciudadano.

Educacion Artistica. Fomentar en el nifio la aficion y la capacidad de apreciacién de
manifestacions artisticas, misica, teatro, danza y canto.

El contenido de estudio que es “dificultad de colaboracién y distribucion de tareas en
grupos pequefios en el area de educacion civica”, se desarrolla en correlacion con las
demés asignaturas del programa de estudios oficial, debido a que en la actualidad, la
formacion del nifio se encamina para que él se integre a su grupo social y a la vez colabore
y participe en su transformacion.

En la practica docente se requiere una mayor disposicion tanto del maestro como del
alumno para realizar las tareas en grupo, ya que en ocasiones el primero, por comodidad,

no cumple con las actividades programadas; por otro lado, el alumno no pone mucho
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interés de su parte por aprender.

Cuando los trabajos de esta indole se realizan, los alumnos empiezan a discutir, pues
realmente desconocen o no estan acostumbrados a trabajar en grupos pequefios las diversas
actividades que se planean.

El problema puede observarse cada vez que solicitan a algunos de sus compaiieros del
grupo, materiales con los que no cuentan en ese momento'y que s€ requieren para realizar
ciertas tareas escolares; y la respuesta de éstas es negativa; es decir, cuando un nifio pide
algo, no se lo prestan, no existe compaiierismo.

En algunas ocasiones no se logra el objetivo de la propuesta oficial debido a que el
corto tiempo para desarrollar la extensa gama de actividades escolares no permite que el
docente termine los trabajos planeados con sus alumnos; por otra parte la familia no
auxilia a sus hijos en las tareas encomendadas para realizar en sus casas. Sin embargo,
estos son los que colaboran en la economia de su hogar realizando diversos tipos de
trabajos como juntar desechos de lateria de aluminio, hacer mandados a los vecinos.

Lo anterior bien podria ser consecuencia de un empleo inadecuado de técnicas y
métodos en el proceso de ensefianza-aprendizaje por parte del maestro, originando ello el
descontrol total del grupo; pero debido tal vez también a la mala planeacion de actividades
por el propio docente, lo que hace que sobre tiempo y de esa forma orilla al nifio a jugar
o desviar su atencion en otro tipo de cosas.

Por otro lado, los alumnos de la escuela ya mencionada pertenecen a un medio
socioeconomico realmente bajo, lo cual los obliga en ocasiones a realizar algunos trabajos
para ayudar en la economia familiar y como consecuencia presentan problemas de
alimentacién y atraso cultural, mismos que se reflejan en su formacion académica. Al

respecto, los padres de familia, en su mayoria, descuidan demasiado a sus hijos en el
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renglon educativo, ya que no les revisan tareas, no les brindan atencion como padres 'y en
sus tiempos libres no quieren ni que se les acerquen porque estan cansados o fastidiados
de su trabajo.

Con lo anterior expuesto y en base a la realidad actual donde se presentan mas
actividades a realizar en grupo, €l maestro no alcanza aplicar dichas técnicas porque se

Hleva demasiado tiempo y no alcanzaria otros objetivos del proceso ensefianza-aprendizaje.

FORMULACION DEL PROBLEMA
.Como favorecer la colaboracion en las tareas de grupo en los alummos del So.
grado de la Escuela Primaria Juan B. Tijerina de la Colonia Agricola Anihuac,

Municipio de Valle Hermoso, Tamaulipas?



IL. JUSTIFICACION '

Lo que se pretende a través del presente trabajo es llevar a efecto la realizacion de una
investigacion con la finalidad de encontrar las posibles causas que originan la dificultad
en la colaboracion y distribucién de tareas en grupo en los alumnos del 50. afio “C” y
lograr con la presente propuesta pedagogica beneficios para los maestros, puesto que dicha
investigacion orientara al profesor en su practica docente y con ello desarrollar en los
educandos el trabajo solidario para su formacion integral.

Es importante también que los padres de familia comprendan la importancia de que
sus hijos realicen trabajos en equipo puesto que e€s base fundamental para el
desenvolvimiento ante la sociedad cambiante y transformadora en la que actualmente se
esté inmerso, y con ello formar una conciencia de participacion organizada, en el que el
alumno desarrolle a través de los comentarios de sus compafieros sus capacidades de
razonar en la diversidad de criterio, esto podra conseguir la formacion de alumnos mas
criticos, reflexivos y creativos, de un razonamiento mas abierto a las manifestaciones y
necesidades de la sociedad actual. Asimismo, lograr que el nifio entienda sobre la
importancia del aprendizaje por cooperacion, que valore con todo lo antes mencionado la
necesidad del desarrollo del trabajo conjuntamente.

Con lo anterior se estara respondiendo a 1a expectativa de contribuir a elevar la calidad
en el servicio educativo, mismo que se constituye en la demanda mas sentida de la
Modermizacién Educativa, y para ello, es necesario que el cambio se inicie a partir de una
instrumentacién didictica congruente en tales demandas que conlleven a su vez a la
definicion de nuevos roles de los actores que participan en el proceso de ensefianza y que

al mismo tiempo se convierta en la antitesis de practicas tradicionalistas obsoletas.
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Por dltimo, se considera que si una de las caracteristicas psicologicas del nifio de 5o.
grado es la de que ensancha cada vez mis sus relaciones sociales mediante una
descentracién de su personalidad iniciada poco tiempo atras, entonces se pretende
satisfacer y dar cumplimeiento a ella a fin de responder favorablemente al desarrollo
integral del educando.



1. OBJETIVOS

Para lograr una interaccién entre maestro, alumno y padres de familia, es necesaria la
participacion de ambos, desarrollando en cada uno de los antes mencionados, una
conciencia solidaria que viene a ser parte fundamental del desarrollo social en la cual
todos tenemos una participacion activa.

A través de la presente propuesta pedagdgica se pretende lograr los siguientes

objetivos:

& Propiciar una clima de participacion y cooperacion en grupo a través de diferentes
actividades para formar ciudadanos mas libres y cooperativos, con el entorno social

a que pertenccen.

« Despertar en el maestro una mayor conciencia solidaria; dandole mas importancia a
1a educacion civica, especialmente al trabajo sobre cooperacién, que es el area en
donde hace falta el apoyo para el alumno tenga mas comunicacion con sus

compaiieros.

= Implementar estrategias en las diferentes actividades que se realicen para despertar el

interés de los alumnos.
= Que el padre de familia entienda la necesidad e importancia de auxiliar y orientar a su

hijo en el proceso de ensefianza-aprendizaje, concretamente para este caso, respecto

a las tareas de equipo.



IV. REFRENCIAS TEORICAS Y CONTEXTUALES '
QUE EXPLICAN EL PROBLEMA

A. Contexto social

La Escuela Primaria Juan B. Tijerina se encuentra ubicada en las Calles Independencia
y Revolucién s/n, de la Colonia Agricola Anahuac del Municipio de Valle Hermoso,
Tamaulipas, teniendo como principal via de communicacion la Carretera Valle Hermoso-
Matamoros, mejor conocida como Carretera “Fl Sendero” (Anexol).

Esta comunidad cuenta actualmente con una poblacion de 3,807 habitantes y su
estructura geografica es la siguiente: el centro de la poblacion, que es llamado
comunmente “Poblado” (Anexo 2), limita al norte la Colonia Fundadores, al sur la Colonia
16 de Septiembre, al oeste la Colonia Las Palmas, al este, 1a Colonia los Fresnos, y al
suroeste, la Colonia Teran Berrones. Asimismo, colinda con los Municipios de
Matamoros, Rio Brave y con la Ciudad de Valle Hermoso.

Anahuac fue fundado en el afio de 1937 por los sefiores Asencion Portales, Isaias
Méndez, Liberato Marquez, los cuales se dedicaban en su mayoria a la actividad agricola,
siendo su principal cultivo el maiz, algodon y sorgo. Actualmente, existe una gran
diversidad de trabajos que realizan sus habitantes, debido al gran esfuerzo de superacion
por tener mejores oportunidades de empleos. Dichas actividades son agricultura
(produciendo especialmente maiz y sorgo), jornaleros, carpinteria, plomeria, albafiileria,
comercio, ademas existen profesionistas cComo maestros, doctores, ingenieros, etc.

En el aspecto educativo se cuenta con la Secundaria Técnica No. 14 (Anexo 3), que
le brinda preparacién en este nivel a los alumnos del centro de la poblacion, de las

colonias y rancherias cercanas, la Escuela Primaria Juan B. Tijerina, el Jardin de Nifios
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Cristébal Colén en 1a Colonia 16 de Septiembre y el Jardin de Nifios Alborada en el centro
de la comunidad, el Instituto Nacional de Educacion para Adultos, con sede en la
representacion agricola.

En cuanto a los servicios publicos que existen en la comunidad son: agua potable,
drenaje en el centro de la poblacion, luz, correos, transporte pablico, telefono, Servicios
médicos, como lo son el Centro de Salud (Anexo 4) y 3 médicos particulares, educacion
en tres niveles, preescolar, primaria 'y secundaria. Cabe mencionar que cuando terminan
de estudiar la secundaria, los alumnos que tienen la posibilidad economica o apoyo €n
otros aspectos, emigran a otras ciudades para continuar sus estudios.

En la actualidad se organizan diversos eventos culturales y deportivos a cargo de las
diferentes autoridades de la localidad, en coordinacion con el DIF Municipal y Estatal.
Por costumbre, se realiza el desfile de la Revolucion Mexicana en donde participan
diversas instituciones y asociaciones, festejo del Dia del Maiz, una “kermesse” que afio
con afio organiza la Delegacion Municipal, con la cooperacion de los agricultores de la
region, con los productos obtenidos de sus cosechas, el dia del nifio y el dia de la madre.

En la poblacion de Anahuac, la autoridad méaxima es el Delegado Municipal
(Anexo 5), auxiliado por un equipo de colaboradores que en coordinacion con las
autoridades municipales, estatales y federales realizan las actividades planeadas en
beneficio de la poblacion; entre las que se pueden mencionar electrificacion, drenaje,
pavimentacién y encalichamiento de calles, eventos culturales y deportivos.

La relacion que se da entre escuela y comunidad es regular, ya que las personas estan
constantemente criticando las acciones del maestro como: “no ensefia nada”, “falta
demasiado”, “no encarga ni revisa tareas”, “llega tarde”, y otras mas. Es importante que

la gente entienda que la educacion y aprovechamiento no se logran solamente con el
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trabajo en clase en la escuela, sino que se necesita la constante ayuda del padre de familia
en su casa para afianzar los conocimientos. Aunque existen algunos maestros que dan pie
a esas criticas en base al trato que brindan a sus alumnos y padres de familia, o bien por
sus inasistencias y retardos.

Uno de los aspectos en donde se comprueba que el padre de familia no cumple con
alguna de las responsabilidades educativas con sus hijos, es la inasistencia a las reuniones
convocadas por la direccion de la escuela o en ocasiones por la sociedad de padres de
familia, ya que es la que representa y defiende los derechos de ellos mismos, problemas
que surgen en la escuela.

Las cooperaciones, ya sean de indole econémico o de algfin material para elaborar
trabajos escolares son muy dificiles ya que la mayoria de las personas son de escasos
recursos economicos. Se puede decir que la situacion de participacion y colaboracion de
1a comunidad con la escuela es de regulares condiciones de acuerdo a lo antes mencionado
y en el grupo de 5o. afio “C”, es irregular ya que €s ahi donde persiste dicho problema,
presentandose situaciones problematicas de aprendizaje y disciplina de algunos alumnos
y del grupo en general, citindose a los padres de familia para tratar esos asuntos con la

finalidad de buscar una solucién y no asisten a las reuniones.

B. Contexto institucional

La Escuela Primaria “Juan B. Tijerina” pertenece al conglomerado de instituciones
educativas que pertenecen a la Zona Escolar No. 002 del sector educativo No. 8 del
Municipio de Valle Hermoso, Tamaulipas (Anexo 6).

Dicha zona escolar la conforman diez centros de trabajo de los cuales son bidocentes,

tridocentes y de organizacion completa.
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La escuela antes mencionada es de organizacién completa, integrada por el signiente
personal que interactiia en las diferentes actividades escolares (Anexos 7y 8):

1 director técnico

2 auxiliares de direccion

17 docentes

1 maestro de miisica

2 conserjes

436 alumnos

320 padres de familia

En el aspecto material, se cuenta con 14 aulas; de las cuales 10 estan ocupadas por los
grupos, y dos de bodega, una biblioteca, una de acciones didécticas y un salén de juegos,
la direccién, salon de cooperativa, sanitarios de ambos sexos para los alumnos y maestros;
cancha deportiva de basquetbol (Anexo 9), juegos (columpios, resbaladeras y sube y baja)
para los nifios. Se cuenta con 456 bancos individuales, tanques para depositar basura, un
local adjunto que funciona como inspeccion escolar, banquetas, 380 metros de maya
ciclonica que sirve de proteccién del area escolar.

La construccién del edificio escolar es de block, ventanas de vidrio de 1.10x 1.60y
el techo es de estructura y lamina galvanizada, tuberia PVC en la linea del agua. Se cuenta
con iluminacién completa en cada una de sus partes, rea verde en sus patios, un medio
de transporte como lo es un autobis escolar con cupo para 43 personas, mismo que €S
utilizado en cada uno de los compromisos que se presentan ya sean encuentros deportivos,
culturales y sociales, solamente que para la salida de dicho autobus, esta formado un
comité que administra y autoriza bajo ciertos requisitos dichas salidas, y una parcela

escolar con una extension de 20 hectareas en las cuales se produce maiz (Anexo 10).

12



Las relaciones entre €l personal docente y técnico que se viven en el interior del plantel
educativo se caracterizan por un marcado individualismo, en el que entran en juego
intereses pesonales de cada maestro, tales como querer obtener los primeros lugares,
sacrificando en ocasiones, fisica y mentalmente a los nifios y todo con el tnico fin de
lograr sus objetivos, principalmente su prestigio personal.

Sin embargo, la escuela ha obtenido buenos resultados en los diversos aspectos
culturales, sociales, deportivos y de conocimientos que 1a Secretaria de Educacion Cultura
y Deporte convoca a través de la supervision escolar, tales como concursos y muestreos
del Himno Nacional Mexicano y de la escuela, rondas y juegos tradicionales.

Uno de los lugares o espacios importantes para el desarrollo de las diversas actividades
es sin duda alguna el salon de clases.

El aula de 50. “C” mide 6 x 9 metros, por 6 de altura, tiene un pizarron, 20
mesabancos individuales, un escritorio, un librero, dos abanicos y su equipo para realizar
el aseo (escobas, trapeadores) y un portagarrafon de agua.

Este grupo esta integrado por 11 nifio y 8 nifias, cuyas edades fluctian entre los 10y
12 afios (Anexo 11), y la relacion que se da entre maestros y alumno es cordial, les
agradan las excursiones, las actividades artisticas y la educacion fisica, pero muestran
poco interés en el trabajo de equipo manifestandose lo anterior cuando existe la necesidad
de realizar alguna actividad donde tienen que participar con sus compaiieros, quiza sea la
falta de costumbre que hace que el nifio sea timido para realizar este tipo de actividades.

En los documentos que tratan sobre la Modernizacion Educativa, se requiere un
alumno cooperativo para que tenga un mejor desenvolvimiento ante la sociedad en base
a las normas establecidas en dicho contenido. “La tarea de la educacion basica es

desarrollar en el alumno las actitudes y valores que lo doten de bases firmes, sus derechos
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y los de los demas, responsable en el cumplimiento de sus obligaciones, libre, cooperativo
y tolerante; es decir, un ciudadano capacitado para participar en la democracia.”®

Generalmente, los propositos pretendidos en el parrafo anterior se logran, excepto ¢l
de cooperacion y participacion en trabajos que no se ha acostumbrado al nifio, por lo que
el reto fundamental de esta propuesta pedagogica serd el de hacer realidad sus actividades
y habitos.

C. Aspecto sociologico

Es interesante reflexionar como teéricamente se pretende formar un alumno pensante,
critico y analitico, y que en la practica real el docente no pueda conseguir dichas
pretensiones, pues poco se favorece el logro de lo que en el curriculo escolar o en los
principios rectores educativos se versa, ya que, debido a las circunstancias, se imponen en
el aula condiciones y formas de trabajo que obstruyen su participacion en la clase.

Al analizar la relacién que se vive entre el personal docente de la Escuela Juan B.
Tijerina puede decirse que ésta no ha encontrado puntos de convergencia que permitan un
trabajo verdaderamente de equipo; por haber un marcado individualismo entre los
maestros que laboran en los turnos matutino y vespertino, siendo un solo centro de trabajo
y todo con el fin de obtener sus propios resultados. Asi es que, (como se le pone la
muestra al alumno?, si no existe unificacién de trabajo e ideas entre los mismos maestros.
En este sentido cabe mencionar lo referente a la teoria de la reproduccién. “El poder se

convierte en propiedad de los grupos dominantes y opera para reproducir las desigualdades

@  Secretaria de Educacion Publica. P ios, 1993. p. 25
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de clase racial que funcionan.”®

La relacién que se da dentro del salon de clase en ocasiones no funciona como se
pretende y es debido a que no existe una buena organizacion por parte del maestro,
surgiendo como consecuencia la imposicion de acciones fuera de las actividades marcadas.

El no dejar que el alumno desarrolle en equipo temas de alguna clase, se le estd
negando la oportunidad de que se forme el mismo para su desenvolvimiento en la
sociedad.

Una de las acciones que sobresalen en el grupo es la autoridad de reglas como la
asistencia, higiene, cumplimiento de tareas y conducta. Dichas normas son aplicadas
algunas veces por el maestro para el buen funcionamiento del grupo y que por lo regular
funcionan en otras escuelas, con la finalidad de preparar y sobre todo formarle al nifio una
disciplina de responsabilidad y eficiencia en el modo de responder a sus obligaciones
sociales. Althusser dice: “los nifios también aprenden las reglas del buen comportamiento,
es decir, la actitud que debe adoptar cada sujeto en la division del trabajo, de acuerdo al
trabajo o para el cual esta destinado reglas morales y civicas y conciencia profesional que
significan reglas de respeto.”®

El maestro muchas veces hace discriminacién entre los alumnos; en el grupo de 50.
afio se han presentado situaciones similares cuando se hace la seleccion de alumnos para
la presentacién de un bailable, escogiendo a los nifios o nifias que tienen la suficiente
solvencia econémica para comprar el vestuario que se requiere. Otro caso es cuando se

pone el ejemplo de resultados de aprovechamiento de otro grupo similar, dejandolos en

@ Giroux, Henry “Teonas de la Reproduccnon y Resmtencla en la Nueva Sociologia de la
aba  Pr3 ente. Antologia LEPEP ‘85 UPN.

Meéxico, 1988, pég. 07
®  Ibidem. p. 108
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evidencia, haciéndoles dafio, sin darse cuenta y en realidad los alumnos que salen con
mejores resultados son los que tienen una mejor posicién econdmica en su familia. Lo
anterior trac como consecuencia que el nifio se cohiba para que en las préximas
actividades se niegue a participar y cooperar con sus compafieros, haciéndolo de esa

manera negativo para la sociedad. Al respecto Bourdieu asevera que:

_la cultura de la élite esta tan cercana a la escuela que los nifios de la clase
media baja (ya de clase trabajadora, agricola industrial), s6lo pueden adquirir
con gran esfuerzo aquello a que los nifios de las clases cultivadas les ha sido
dado —estilo, gusto, ingenio; en resumen, aquellas aptitudes que parecen
naturales en los miembros de las clases cultivadas y que se esperan
naturatmente de ellos precisamente porque son ellos la cultura de esa clase.®

La forma de desarrollo de trabajo en las diferentes actividades, ya sean sociales,
econémicas, académicas o politicas escolares, extraescolares son aparentemente, ideas
creadas por parte del personal que participa en la institucion educativa. Pero la realidad
que se vive es otra, ya que toda creatividad que surge para realizar algin evento, esta
basada en determinados reglamentos o normas que marcan una conducta o conocimiento
para encaminar al alumno hacia una educacion que le convenga al estado y asi reproducir

las relaciones de poder.

Las escuelas son instituciones relativamente auténomas que estan influidas
s6lo de manera indirecta por instituciones econémicas y politicas mds
poderosas. Las escuelas que estén ligadas directamente al poder de una élite
econdmica, son consideradas como parte de un universo mas amplio que
reproducen mas sutilmente las relaciones de poder.®

® Giroux, Henry. “Teorias de la Reproduccién y la Resistencia en la Nueva Sociologia de la

Educacién” en La Sociedad en la Practica Docente. Antologia LEPEP ‘85 UPN. México,
1987. pag. 113
@ Ibidem. pag. 112
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D. Aspecto pedagdgico

La educacion formal es uno de los factores primordiales en la formacién y desarrollo
del ser humano en el que los participantes deben de estar preparados y conscientizados
para colaborar en las actividades a desarrollar en las metas u objetivos trazados. Sin tener
educacion, un sujeto no estara preparado ni actualizado para enfrentar los retos que se
viven en una sociedad cambiante y sobre todo si ellos no ponen algo de su parte para la
preparacion que desde luego es permanente a través de las diferentes etapas de su vida.
“ a educacion es un proceso sumamente amplio y complicado, que por su trascendencia
requiere de una actuacion plenamente consciente de todos los involucrados en €l: alumnos,
maestros, padres de familia, autoridades, etc.”®

Se observa de manera general que el maestro en su practica se enfrenta a muchos
problemas que vienen a incidir en su labor, estos pueden ser de cooperacion, participacion,
econdmicos, de organizacion escolar, etc.

La participacién del maestro es importante, nada mas que debido a las diferentes
necesidades que tiene hay ocasiones en que desvia su tiempo hacia actividades como el
comercio, la carpinteria, plomeria o alguna de las habilidades que tenga para desarrollar
un trabajo de los antes mencionados que no sea la docencia, precisamente esto influye para
que no planifique sus clases, siendo que este aspecto es de lo mas importante en el proceso
educativo, ya que contribuye en gran medida a la obtencién de mejores resultados en el
aprendizaje ya que organizado el trabajo, se aprovecha el tiempo y los recursos materiales

que estan al alcance y para obtener un éxito en este proceso ensefianza-aprendizaje. “La

®  Olmedo, Javier. “La Evaluacién Educativa” en Evaluacion de la Practica Docente. Antologia
LEPEP ‘85 UPN. México, 1988. pag. 172
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planificacion curricular es el proceso mediante el cual se establecen objetivos deseables
que los alummos deben lograr a traves de los cuales se facilitara el alcance de los objetivos
y se prevé en las formulas de evaluacién de los productos de aprendizaje.”®

En ocasiones no se logra llevar la planificacion de la clase diaria debido al corto
tiempo con que cuenta €l maestro y €n otras por la irresponsabilidad del maestro en la
realizacién de ésta, causando tropiezos en la tarea educativa principalmente en €l tiempo
dedicado para cada una de las diversas actividades a desarrollar con sus alumnos en las
diferentes areas siendo que lo anterior en ningun momento justifica al docente, ya que
dicho proceso de planificacion es la base esencial para lograr mejores resultados en el
aspecto educativo.

El maestro debe considerar en este proceso las caracteristicas del alumno; como la
edad, el gusto y las condiciones econdmicas, etc.; precisamente en el 5o. grado de nivel
primario suceden este tipo de casos en donde el maestro, por el tiempo dedicado a otras
actividades no se logra del todo 1a planificacién y quizas sea pot falta de costumbre que
no se haga este trabajo; y desde luego que trae como consecuencia malos resultados de
aprovechamiento del grupo y no sélo de lo anterior, sino también en su conducta, habitos
de cooperacion y de participacion con sus compafieros de equipo, siendo la
responsabilidad y compromiso tan importante del maestro de que el trabajo salga con
buenos resultados ya que de éste dependen los alumnos, comunidad en general y de €l
mismo en el proceso ensefianza-aprendizaje.

Hablando de aprendizaje, éste debe de tener una finalidad, en la elaboracion,

reelaboracién y afirmacién de un trabajo en donde la persona debe de asimilar, analizar,

® Lucarelli, Elisa. “Planificacion Curricular” en Planificacion de las Actividades Docentes,
Antologia LEPEP ‘85 UPN. México, 1986. pag. 77
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transformar y concluir sobre una idea o tema que se le presenta.

Piaget menciona que “el aprendizaje no es una manifestacion espontanea cuyas formas
ya estan dadas, sino una unidad indivisible formada por los procesos de asimilacion y
acomodacién y el equilibrio existente entre ellas permite en Gltima instancia la adaptacion
del individuo al medio cognoscente que lo rodea”.%®

Dentro del trabajo grupal al que se alude en esta investigacion, el aprendizaje de la
cooperacién no se da debido a que el estado de animo de los participantes en dicha forma
de trabajo, no se ven los resultados deseados para un desarrollo mas integral del educando.

En las actividades educativas que se desarrollan, el profesor debe de actuar con
seguridad en los conocimientos que impartira a sus alumnos, buenas costumbres que le
sirvan de ejemplo y sobre todo un trato cordial y sincero con los nifios y padres de familia
para orientarlos y brindarles oportunidades de cooperacion, ya que €s la mision que asume
un educador de ser guia y estar en esta dificil tarea; pero con vocacion de servir todo se
puede lograr y mas en esta carrera €n donde querer es poder, y es donde Wallon dice que
“un maestro que verdaderamente tenga conciencia de sus responsabilidades debe tomar
partido respecto a las cosas de su época. Debe tomar partido solidariamente con sus
alumnos aprendiendo de ellos sus condiciones de existencia”.

En toda aplicacion de conocimientos y en todo tipo de trabajo, es necesaria una
evaluacién con la finalidad de obtener conclusiones sobre los trabajos que se realicen'y
precisamente esta evaluacion de la practica le da la oportunidad tanto al alumno como al

maestro para la reafirmacion y ordenamiento de conocimientos basicos. Asimismo se le

% Ryiz Larraguivel. “Reflexiones en Torno a las Teorias del Aprendizaje” en Teorias del
Aprendizaje. Antologia LEPEP ‘85 UPN. México, 1986. pag. 244

an Palacios, Jesas. “Henri Wallon y la Educacion Infantil” en Desarrollo y Aprendizaje Escolar.
Antologia LEPEP ‘85 UPN. México, 1986. pag. 253
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presenta la oportunidad al padre de familia para que se de cuenta de cOmo esta su hijo en
aprovechamiento y los demas aspectos a evaluar que conforman un proceso educativo
integral en donde se presenta la cooperacion y participacion de ambos integrantes.

“La evaluacion es un proceso eminentemente didactico, se concibe como una actividad
que, convenientemente planeada y ejecutada, puede coadyuvar a vigilar y mejorar la
calidad de toda practica pedagogica.”®®

En general, el tipo de evaluacién que se practica en 1a Escuela Juan B. Tijerina y muy
en particular en el grupo de 50. afio «C”, son las pruebas de conocimientos de las
diferentes 4reas de este nivel educativo; iniciando dicha evaluacion por medio de la prueba
de diagnostico que la toma muy en cuenta el maestro para evaluar el nivel de
conocimientos en que se encuentra el alumno, posteriormente se le aplican prucbas
bimestrales para ver qué se ha afianzado y hasta dbnde se podria avanzar.

Algunas ocasiones, €l maestro no toma en cuenta la participacion, cooperacion e
iniciativa del nifio en su evaluacion, creyendo que el examen es el anico medio de llevar
a cabo este término ignorando los otros aspectos. “El conocimiento social mas primario
sin el cual el individuo humano no podra entender las diferentes relaciones en las que se
apoyan los sistemas sociales y sus diferentes producciones culturales es, sin lugar a dudas,
el resultado de su cooperacién con las personas que lo rodean.”®

Uno de los autores pedagogicos que ha tenido la historia ha sido Freinet, quien dice
en uno de sus textos que las clases de los alumnos se realizan a través de las necesidades

que existan y en base a las caracteristicas, de ellos mismos, de la region en que se

) papsza Gonzalez, Margarita. “Instrumentacion Didéctica, Conceptos Generales” en La

Sociedad v ¢l Trabajo en la Practica Docente, Antologia LEPEP ‘85 UPN. México, 1988.
pag. 198

@3 Benlloch, Montserrat. “El Aprendizaje de la Cooperacion” en La Sociedad y el Trabgjo en la
Practica Docente. Antologia LEPEP ‘85 UPN. México, 1988. pag. 214
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encuentran y de los recursos materiales que estén a su alcance; en donde esta palpable que
pretende una continuacion de la vida familiar de la comunidad y del medio al que
pertenece el nifio, surgiendo la diversidad de clases que se imparten con la motivacion y
dinamica adecuada.

Para lo anterior, Freinet dice que “la pedagogia es unitaria'y dinamica y liga al nifio
con la vida, con su medio social, con los problemas que se le atafien a él y su entorno. La
escuela Freinet es una escuela viva, continuacion de la vida familiar, de la vida del pueblo
y del medio”.®®

Respecto a los parrafos anteriores, la educacién que se pretende en la actualidad en
todos los niveles educativos es que exista una correlacion entre temas de estudio,
comunidad, escuela y medio al que pertenece el alurmno con el fin de aprovechar todos los
Tecursos que se encuentre €n sus manos para su aplicacién en los tiempos que asi lo

requiera el contenido de estudio.

E. Aspecto psicologico

Es importante y necesario conocer la naturaleza del nifio para que a partir de ahi, el
maestro pueda emprender acciones que favorezcan su desarrollo en forma mas armonica
de acuerdo a sus caracteristicas psicologicas.

El presente trabajo se fundamenta en la Teoria Psicogenética para explicar el
desarrollo propiamente dicho. Para ello se hara referencia en primer término a como Jean
Piaget concibe al nifio entre7 y 12 afios, por ser éstas las edades en las que fluctdan los

alumnos del 50. afio “C”, que son sujetos de estudio en esta investigacion de propuesta

@ Freinet, Celestin, Palacios, Jesis. “Una Educacién para el Pueblo” en Medios para la
Ensefianza. Antologia LEPEP ‘85 UPN. México, 1986. pag. 202
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pedagogica y que de acuerdo a él, clasifica el desarrollo del individuo en cuatro periodos
de desarrollo, que son: preoperatorio, operatorio, de operaciones concretas y operaciones
formales. A éstos los ubica en las operaciones concretas, donde se logra un gran avance
en la socializacion y objetivacion del pensamiento, asi como coordinar, expresar, sacar
consecuencias y dar sus propios puntos de vista en la diversidad de temas propuestos.

Es en esta edad en la que el nifio busca nuevas relaciones, ya sean con los adultos o
con sus propios compaiieros, cambiara de actividades de grupo, de juego, y relaciones
verbales en donde busca constantemente participar y cooperar para no set s6lo un objeto
receptivo de la sociedad. Piaget dice que “la cooperacion es una relacién social entre
individuos iguales. Obviamente, los nifios y los adultos no son iguales. Sin embargo,
cuando el adulto es capaz de respetar al nifio como una persona con derecho a ejercitar su
voluntad, uno puede hablar sobre cierta igualdad psicoldgica en la relacion”.@®

Precisamente la cooperacion que se debe de dar entre los participantes de este proceso
de enseftanza-aprendizaje debe promover la igualdad. En el grupo del cual se habla, que
es objeto de estudio, €l maestro trata de dar la confianza suficiente al alumno para que se
desarrolle su capacidad de trabajo , de cooperacion por medio de diferentes actividades,
y con esto dandole cierta libertad, ya que el trabajo docente como practica, hasta cierto
punto reguladora, buscara el no dejar caer a los sujetos escolares en una anarquia dentro
del trabajo cotidiano.

Es la escuela el lugar en donde el nifio aprende a desarrollar sus habilidades, aptitudes,
y capacidad creadora, asi como la formacién de hébitos de cooperacion, horarios de las

diferentes actividades que se realizan durante el dia; en una palabra, esta es la formacion

@ DeVries, Retha. “La Integracion Educacional de la Teoria de Piaget” en Teorias del
Aprendizaje. Antologia LEPEP ‘85 UPN. México, 1984. p. 403
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de 1a vida entera del nifio, inclusive es en donde empieza el interés por las cosas que 10
rodean.

Wallon dice que “la escuela es toda la vida del nifio. Una vez que el nifio se convierte
en alumno, 1a escuela le moldea toda su vida: los horarios de levantarse y acostarse, las
horas de las comidas, sus intereses, su espontaneidad, sus pensamientos y sentimientos”.®®

No hay que olvidar que una de las bases principales de la educacion es la familia; que
es el lugar en donde el nifio adquiere sus primeros habitos en cuanto al aprendizaje;
asimismo, toma como modelos a sus propios padres, hermanos v a la comunidad que los
rodea. Sin embargo, cuando el nifio entra a la escuela a recibir sus ensefianzas teniendo
1a oportunidad de ampliar su nivel cultural.

De acuerdo a Hilda Taba, la familia es un agente psicolégico, cuyos procedimientos
de socializacion imponen al nifio un estilo de vida que es conmn al grupo social al que éste
pertenece, el cual no obstante cambia al ingresar a la escuela pues es aqui donde su ser se
abre al impacto de una cultura mas amplia y sistematica que ha de permear en adelante

gran parte de su vida futura.

@9 Palacios, Jests. “Henri Wallon y la Educacion Infantil” en 1 Nifi rendi
Escolar. Antologia LEPEP ‘85 UPN. México, 1986 pag. 247
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V. ESTRATEGIAS METODOLOGICO-DIDACTICAS

Es de suma importancia considerar la implementacion de estrategias metodologicas
en el proceso de ensefianza-aprendizaje

Esta investigacion de propuesta pedagogica es con 1a finalidad de proponer estrategias
metodolégicas centradas en lograr que el alumno sienta la necesidad de trabajar en equipo
en las diversas tareas que componen el aspecto educativo, asimilando y conscientizando
1a conceptualizacion referente a la participacion y cooperacion en grupo.

Asimismo, se le hace una invitacién al docente para que analice y reflexione
profundamente sobre su practica, ya que en ocasiones se tiene el vicio de trabajar con los
métodos, técnicas y procedimientos rutinarios hasta que el alumno se los aprenden de
memoria, teniendo como consecuencia resultados negativos; pero todo esto es porque no
se logra despertar el suficiente interés del alumno sobre el desarrollo y elaboracién de lo
que se pretende.

Las estrategias que se proponen en esta propuesta y que s¢ explican posteriormente,
pretenden que el alumno participe de una manera mas activa y espontanea respecto al tema

de cooperacion y participacion en grupo.

A. Medios para la enseiianza

De acuerdo a Margarita Pansza, el término medio de ensefianza significa el conjunto
de vehiculos empleados para la presentacion de los diversos estimulos implicados en los
aprendizajes pretendidos. En este caso, el estimulo se refiere a todo aquello que provoca
una accién por parte del alumno, es decir, la respuesta que habra de permitir que se

produzca el aprendizaje.
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De antemano se sabe que la estrecha correlacion entre las estrategias metodoldgicas
y los medios para la ensefianza es importantes para lograr positivos resultados en este
proceso de aprendizaje, que siempre y cuando estos sean bien seleccionados y empleados
de acuerdo a cada una de las caracteristicas ya sean del contenido de estudio, del medio
al que pertenece y de los alumnos en general. “Los medios bien utilizados logran interesar
al grupo, motivarlo, enfocar su atencién, fijar y retener conocimientos, variar las
estimulaciones, fomentar la participacion; facilitar el esfuerzo de aprendizaje; concretizar
la ensefianza evitando divagaciones'y verbalismos™.®”

Los medios que se emplearon para lograr los objetivos sobre la dificultad en la
colaboracion y distribucién de tareas en el grupo'y en base a las estrategias que en paginas
posteriores se explican se mencionan los siguientes medios.

sillas

escritorios

laminas

colores

tijeras

4

4

v

4

v

v/ pizarTon
v hojas de maquina
v resistol

v regla

¢ guion de la obra

4

sombrero

D Suarez Diaz, Reynaldo. “Seleccion de Estrategias de Ensefianza-Aprendizaje” en Medios para
la Ensefianza. Antologia LEPEP ‘85 UPN. México, 1986. pag. 6
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v dulces de sabores
¢ papel manila
v pinturas de agua

Con la utilizacién de los medios anteriores y con las estrategias, el nifio tendra mas
oportunidades de reflexionar, participar y a la vez cooperar con sus compaiieros de su
grupo y comunidad en general, principalmente los nifios de 50. Afio “C” que presentan
este problema.

A continuacion se enumeran algunas estrategias que se aplicaron en el grupo de 50.
Afio “C” con la finalidad de lograr un ambiente de participacion de solidaridad entre

maestro-alumno-padre de familia.

B. Dindmicas grupales sugeridas
1. Dramatizaciéon

Con esta estrategia se pretende crear en el alumno un habito de cooperacion y
participacion reciproca con sus compafieros, y a la vez cubrir una de las necesidades
primordiales que existen en el grupo como lo son los términos mencionados anteriormente
y la iniciativa propia en grupo.

Asimismo, todos los alumnos tendran oportumidad de participar en el desarrollo de las
actividades de esta estrategia sobre el tema La Colaboracion y Distribucion de Tareas en
Grupo, por medio del contenido tematico “Los Derechos Sociales. Los nifios que
trabajan.”

El interés que logre despertar el maestro en sus alumnos por medio de la motivacion
es la clave principal para lograr buenos resultados; ademas se debe aprovechar la iniciativa

que tienen los nifios en este grado.
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El primer paso que s¢ desarroll6 de esta estrategia en el grupo de 50. Afio “C”, fue
sortear la formacion de equipos de trabajo que en ciertos momentos se observaba
inconformidad de algunos alumnos no por haberles tocado trabajar con sus amigos.

Teniendo los equipos, se procedio a la seleccion del tema, en este caso una
investigacion por medio de un cuestionario a cada uno de los alumnos del grupo; respecto
a los integrantes de su familia y sus ocupaciones.

Al terminar dicha investigacion, cada uno de los equipos prepararon dialogos acerca
de los personajes participantes (papa, mama, hijos, abuelita, etc.). De acuerdo a ellos,
elaboraron material necesario (Anexo 12) y continuaron con el estudio, la observacion, la
practica de todo tipo de ademanes, acento y voz; para concluir con una representacion
teatral.

Para la dramatizacion anterior, fue necesaria la participacion del padre de familia
ayudando a su hijo en lo que le correspondioé (Anexo 13).

La obra que se presentd referente a las actividades que realiza la familia dio excelentes
resultados ya que los recursos que se utilizaron, como el sombrero, pinturas de agua, ropa
de acuerdo al personaje, etc., llamaron la atencion del publico presente en donde habia
algunas madres de familia evaluando con la observacion los trabajos realizados por €l
grupo de acuerdo a los los siguientes pasos (Anexo 14):

1. Los intérpretes dieron comienzo y desarrollaron la escena con la mayor naturalidad

posible.

2. Los participantes se apegaron a algunas caracteristicas, tales como la edad,

profesion, rasgos de caracter, habitos, etc., y 1a representacion resulté mas objetiva.

3 El desarrollo de la accién mantuvo una atmosfera propicia en donde se siguio la

accién con interés y la participacion fue mas emocionante (Anexo 15).
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4. Al terminarse la representacion, se procedio al comentario y discusion dirigido por
el maestro de grupo.
Enseguida se describe el rol del alumno, del maestro y del padre de familia en esta

estrategia.

ROL DEL ALUMNO
Participara activamente en la elaboracion de los materiales, en la composicion de
dialogos referentes del tema “Los Derechos Sociales. Los nifios que trabajan”, asi como

cooperacion con el material requerido (Anexo 16).

ROL DEL MAESTRO
Le brindara la oportunidad al alumno de participar activamente auxiliando en la
claboracién de materiales y los didlogos, asimismo conscientizar a los padres de familia

para que apoyen a sus hijos en estas tareas.

ROL DEL PADRE DE FAMILIA
Se involucrara en la educacion de sus hijos, auxiliando en la elaboracion de todo tipo

de tareas, asi como de espectador en la representacion que se realice por sus hijos.

2. Rotacién de equipos

En esta estrategia cabe destacar la importancia que juega el papel del concepto de la
colaboracién entre maestro-alumno-padre de familia, ya que precisamente el tema de
estudio es sobre cooperar en la distribucién de tareas en grupos del contenido “Los

Derechos Sociales. Los Nifios que Trabajan.”
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La forma de trabajo se puede aplicar en cualquier momento dentro o fuera del salén
de clases y en cualquier asignatura que convenga a las necesidades y caracteristicas del
grupo, asi como la planeacion de trabajo del maestro, todo con la finalidad de brindar a
los alumnos la oportunidad de interactuar mas cercanamente con sus compafieros. Cabe
destacar que este tipo de estrategia tiene un tiempo determinado de duracion, asi como las
formas de evaluacion en cada una de las secuencias de este proceso de aprendizaje.

Un tipo de material que se utilizé en el grupo de 5o. afio son dulces de diferentes
sabores y envolturas con el proposito de obtener dos beneficios de un mismo producto y
a la vez realizar dos actividades diferentes las cuales se mencionaran mas adelante,
relativas a la investigacion de la situacion econémica de las familias de los alumnos del
grupo de estudio.

Una de las actividades que se practico con este material, fue de acuerdo con el color
de 1a envoltura del dulce (Anexo 17). Siendo que este grupo cuenta con un total de 19
alumnos, se formaron 3 equipos de 5 y uno de 4, contando con un total de 4 equipos, los
cuales realizaron una investigacion para saber la situacién economica de cada uno de sus
compaiieros; el segundo paso fue aprovechar el sabor de esos dulces, quedando de la
siguiente manera, 5 de chocolate, 5 de fresa, 5 de pifia y 4 de coco, formando los mismos
equipos de en la actividad anterior, pero con diferentes compatfieros. Posteriormente, se
recabo la informacion de la investigacion, se elaboraron laminas y graficas para su
exposicion y para terminar, se elaboré un periédico mural, el cual fue puesto a la vista de
la comunidad escolar.

Con las actividades anteriores, el alumno se forma el habito de cooperar, participar €
interactuar con sus compaiieros en diferentes equipos.

Enseguida se describe el rol del alumno, del maestro y del padre de familia en esta
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estrategia.

ROL DEL ALUMNO

Un ser activo, reflexivo, cooperativo y solidario con sus compafieros, en donde él sea

quien compruebe y valore por si mismo lo que es su persona.

ROL DEL MAESTRO
Guiara y orientara al alumno en todo trabajo, animéandolo a participar con sus
experiencias, conocimientos y aptitudes y solicitara el apoyo de los padres de familia en

1a realizacion de las diferentes actividades que se programen €n el grupo.

ROL DEL PADRE DE FAMILIA
Este le brindara apoyo a sus hijos y maestros en las diferentes actividades educativas

que se realicen para brindar una mayor seguridad de si mismos.

C. Evaluacion

La evaluacion debe de ser de acuerdo a las estrategias implementadas considerando
sus tres momentos, que son: evaluacién diagnostica, evaluacién formativa y la evaluacion
sumativa. Con esto, el maestro podra darse cuenta del grado de aprovechamiento asi como
de las necesidades de aprendizaje del alumno y la aplicacion positiva o negativa de los
métodos y técnicas que €l empled.

En algunas ocasiones, ¢l maestro no emplea la evaluacion como debe de ser ya que las
autoridades superiores le exigen al maestro dichas evaluaciones del alumno sin haber

terminado el periodo de clases, no tomandose en cuenta algunos aspectos importantes
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como lo son, examenes finales, elaboracion de trabajos en las diferentes areas, €tc., de este
proceso de evaluacion.

Al respecto, existen ocasiones en que el maestro solo toma en cuenta €l examen
escrito, haciendo a un lado la participacion diaria, la cooperacion, la iniciativa y la
voluntad de trabajo del alumno. Es precisamente ahi en donde el maestro debe de
conformar todos los aspectos mencionados anteriormente para levar a cabo un juicio

completo del alumno sobre el avance obtenido en el proceso ensefianza-aprendizaje.

La evaluacién es un proceso sistematico, mediante el cual se recoge
informacién acerca del aprendizaje del alumno y que permite en primer término
mejorar ese aprendizaje y que, en segundo lugar, proporciona al maestro
elementos para formular un juicio acerca del nivel alcanzado o de la calidad del
aprendizaje logrado y de lo que el alumno es capaz de hacer con ese
aprendizaje.?®

La evaluacion continua es la que se tratd en estas estrategias presentadas anteriormente
con la finalidad de mantener constantemente actualizados y registrados los resultados de
los avances de los alumnos.

Esta evaluacién se inicié con una prueba de diagndstico con el proposito de ver hasta
dénde es capaz el alumno de ser solidario con sus compaiieros. Dicha prueba consistia en
realizar una investigacion en equipo sobre sus familias (sus integrantes, en qué trabajan,
cuantos estudian, etc.), y presentarlo ante el grupo.

Para la actividad anterior, el maestro les dio una amplia explicacion de lo que deberian
de hacer cada uno de los integrantes de equipo. Al terminar, se registraron los resultados

obtenidos con la finalidad de detectar las deficiencias y asi poder mejorarlas, ya fueran de

@ QOlmedo, Javier. “Evaluacién de Aprendizaje” en Evaluacion de la Prctica Docente. Antologia
LEPEP ‘85 UPN. México, 1987. pag. 284
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los alumnos o del maestro. ¢

Esta evaluacion siguié su cometido en la estrategia de rotacion de equipos, ya que era
una de las formas de hacer que el alumno tuviera una mejor participacion dentro y fuera
del salon de clases. Después de haber observado, el maestro repartié varios temas de
trabajo sobre la cooperacion, en donde se pretendia que el alumno cambiara de equipos
constantemente para lograr un mejor desenvolvimiento, no importando el temer al equipo
con el que le tocara.

La culminacién de la evaluacién fue por medio de una representacion en equipo
(Anexo 18), en la cual tomaria parte cada alumno con su equipo, observandose una mejor

convivencia en colaboracién y participacion entre la comunidad escolar.

D. Metodologia de enseiianza

El aprendizaje significativo por recepcién, no es solamente una enscfianza basada en
1a verbalizacion del conocimiento por parte del docente, en donde la voz y presencia de
éste se imponen.

En este trabajo de propuesta pedagégica se hace reflexion sobre algunos elementos
metodolégicos sustentados por Ausubel en el modelo del aprendizaje significativo por
recepcion.

De las cosas que se pretenden al implementar el enfoque metodologico citado
anteriormente, es estimular la elaboracién de conceptos basicos relativos a un determinado
objeto de estudio, la sistematizacién de la informacion y la asimilacién y aplicacion del
conocimiento en la practica.

Para que los contenidos programaticos sean significativos, deben de estar basados los

nuevos materiales en 1a estructura cognitiva del tema anterior del alumno.

32



Otro aspecto es la utilizacion de recursos pedagogicos, en donde el docente podra
despertar el interés del alumno 'y del grupo.

La pedagogia operatoria, otro de los recursos empleados en este trabajo, esta basada
en que el alumno construya sus propios sistemas de pensamiento en el desarrollo de su
trabajo; se manifiestan sus propios errores que no son considerados como esto, sino como
pasos necesarios en su proceso constructivo en la elaboracion de sus diferentes trabajos.

Dentro de la pedagogia operatoria se le brinda al alumno a sus propios compaiieros

para descubrir cosas nuevas dentro de los contenidos de estudio.
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VI. CONGRUENCIA INTERNA Y EXTERNA DE LOS ELEMENTOS
QUE CONFORMAN LA PROPUESTA

Para darse cuenta de que en un trabajo existe congruencia interna y no ruptura y
contradicciones entre los elementos y planteamientos que la conforman, es necesario hacer
un analisis acerca de los contenidos escritos.

Primeramente se enuncia la definicion del objeto de estudio, que es la parte donde
expone la problematica que presenta el grupo de So. afio, en donde la practica docente, por
lo regular, es criticable por los acontecimientos que se viven pero a la vez se proponen
nuevas alternativas para mejorar resultados.

En base a lo que se quiere lograr, se formularon la justificacion, que es el espacio en
donde se argumenta el porque se plantea determinado problema, y los objetivos, que son
las metas trazadas que el maestro pretende alcanzar en cuanto a los programas de estudio
los que habran de redundar en pro de la formacién del nifio.

En el apartado de las referencias tedricas y contextuales, se presenta un panorama
general de los contextos sociales e institucionales con la finalidad de conocer las
situaciones que se viven tanto en la escuela como en la comunidad, ya que es donde el
docente se da cuenta de las necesidades que presenta tanto el nifio como el contexto social
en donde se desenvuelve, a la vez es la parte que el maestro reflexiona, a la luz de
elementos de caracter teérico-metodoldgico, sobre su practica docente propia.

De acuerdo al aspecto psicologico se deja ver que la teoria psicogenética, de Jean
Piaget, toma muy en cuenta cada una de las caracteristicas del nifio para ubicarlo en uno
de los periodos de desarrollo clasificados por este autor.

En el aspecto sociologico, se compara el trabajo practico del docente con la teoria de

la reproduccién en donde existe una congruencia con autores como Althusser, Bourdieu
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y otros mas, en el sentido de que dichos teéricos aceptan que hay practicas impuestas
desde fuera que convierte a los actores del proceso escolar en sujetos pasivos. No
obstante, los tedricos de la resistencia, al pensar la escuela como un espacio donde el
curriculum escolar es moldeado, dejan ver por ende que dichos sujetos son activos, pues
son ellos los que en la esfera de lo cotidiano aceptan o se resisten a la norma oficial. Con
las estrategias implementadas, se le brinda la oportunidad al alumno de analizar, criticar,
proponer, reflexionar y concluir, para que de esta manera ¢él mismo sea el autor de su
trabajo utilizando la pedagogia operatoria.

Con la elaboracion de este trabajo y las estrategias metodologicas implementadas, se
logré un avance en la participacion y formacion mas critica y reflexiva del alumno; no se
quiere decir con esto que en un cien por ciento, pero si aprovechar a lo maximo y de una
forma mas objetiva.

En lo anterior mencionado, existe una estrecha relacion entre lo que se propone
referente a las estrategias metodologicas didacticas con las concepciones de aprendizaje,
de evaluacion, de planificacion, de los medios para la ensefianza y lo propuesto por cada
uno de los teéricos, coincidiendo en una misma linea de estudio filoséfico, pedagogico,

socioldgico y didactico abarcando el proceso educativo.
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VII. METODOLOGIA EMPLEADA EN LA PROPUESTA

Para la elaboracién de esta propuesta pedagogica, fue necesario conocer la funcion de
cada una de sus partes que la componen y los beneficios que se podrian obtener de ésta.

Al conocer la estructura y su funcionalidad de trabajo, el docente se dio a la tarea de
detectar cual era el principal problema que enfrentaba su grupo, siendo éste la falta de
participacion y colaboracion de los alumnos en tareas de grupo.

Una de las cosas mas importantes es el gran apoyo de asesorias que se recibid, ya que
hubo ocasiones en las que se hicieron observaciones, y no solo una vez, sino varias para
que fuera de acuerdo a lo establecido en los planes y programas de estudios sobre esta
materia.

Entre las actividades que se realizaron, se puede mencionar las lecturas de textos para
obtener diferente fichas bibliograficas de los tedricos, con la finalidad de respaldar a la
practica en cada uno de sus cometidos.

Fue necesario emplear la observacion, para poder realizar el estudio sobre el entorno
de la comunidad escolar.

Citando alguno de los aspectos importantes es la participacion activa del maestro, ya
que se involucra en las actividades realizadas por los alumnos para lograr en todo lo
posible, lo mas real que se pueda, poniendo en practica todas sus habilidades pedagogicas,
asi como las técnicas e instrumentos que obtengan resultados favorables.

De acuerdo a lo expuesto anteriormente, la observacion participante consta de qué
habra de hacer una persona en una investigacion a determinado grupo.

Referente a los instrumentos, existen los guiones de preguntas abiertas, asi como el

empleo del diario de campo, cuyo propdsito es dibujar o describir las cosas tal y como son
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para que sea interpretada, problematizada y contribuir a su transformacion.

Otro de los medios de los que se vale el maestro es la investigacion documental en
donde el alumno tiene la oportunidad de analizar y argumentarse con diferentes tipos de
texto, y asi elaborar fichas de trabajo en las que habra de registrar los datos mas
sobresalientes de los temas o cuestiones que se les indican. Enla investigacion de campo
fue necesaria la participacién de los padres de familia en la contestacion de algunas
cuestiones que sus hijos les harian para llevar a cabo el registro de los resultados de la

entrevista.
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VIII. RELACION DEL OBJETO DE ESTUDIO CON
OTROS CAMPOS DEL CONOCIMIENTO

De acuerdo a las estrategias didacticas propuestas, el maestro se incliné por las mas
adecuadas, sobre todo para que el alumno participe, coopere y aprenda a aplicar los
derechos sociales en el entorno en que se desenvuelve en base a los conocimientos de
aprendizaje que adquirié, en los que existe una estrecha relacion con otras areas de
aprendizaje, entre las que destacan:

Espaiol. El alumno elabor6 primeramente una entrevista basada en la vida familiar
de sus compaieros y, con esa misma, un guion teatral, tomando en cuenta la ortografia y
la redaccion, la cual era supervisada por el maestro. Asimismo, existio la necesidad de
consultar el diccionario en algunas palabras que no estaban al alcance de su vocabulario
y con ello lograr concretar el trabajo programado.

Matematicas. Empleara algunas medidas como el centimetro, milimetro y metro en
la elaboracion de materiales.

En cuanto a esta area, fue muy importante ya que es donde el alumno toma la miciativa
de participar en la exposicion de una obra referente a los oficios de una familia y estudio
aspectos como el timbre de mimica y la interpretacién del personaje que le correspondio
representar.

Educacion tecnolégica. En lo referente a esta area, fue muy importante ya que es
donde el alumno desarroll6 algunas destrezas psicomotrices, el elaborar el material de
exposicion como lo son, laminas, dibujos, recortes y otras cosas.

Ciencias naturales. Sobre la relacion con esta materia, es que el alumno aplicé
algunos de los pasos de la investigacion como la observacion, el registro, la consulta, la

explicacion a sus compaiieros y la conclusion sobre los temas tratados.
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IX. APLICACION Y EVALUACION DE LA PROPUESTA

Se realizo la aplicacion de la propuesta sugerida en este trabajo y se constato que el
aprendizaje que se logré fue significativo y mas real que el tradicional, en el cual algunas
veces se le niega al nifio la oportunidad de participar, cooperar y externar las ideas que €l
tiene acerca de las actividades realizadas en base a su propia familia, grupo escolar y
comunidad.

Durante el desarrollo de esta propuesta, el alumno tuvo la oportunidad de dialogar,
convivir con sus compafieros, hacer entrevistas, escenificar algunos personajes referentes
a los oficios de las familias, participo en la elaboracién de materiales acordes a las
estrategias y a la vez, disfruté tanto el como el maestro y sus compaiieros, que
presenciaron la nueva practica pedagogica puesta en accion.

Una cosa muy importante es que se trato de terminar con la monotonia. En este campo
de la ensefianza aprendizaje dentro de lo social, se concibi6 la perspectiva de la forma de
planificar, asi como la de la evaluacién, considerandose otros rasgos que antes no se
tomaban en cuenta o se hacia solamente al final de la practica; para llenar boletas de
evaluacion de cada bimestre sin tomar en cuenta otros aspectos. Respecto al término
anterior, se consider6 por la observacion de las acciones realizadas por el alumno.

Se considera que no todo fue facil debido en parte a la falta de costumbre de trabajar
en equipo y de cooperacion y participacion de los alamnos y en ciertos momentos la falta
de materiales como resistol, colores, cartulinas, diccionarios, etc., hicieron que no se
lograran los resultados deseados en su totalidad. Respecto a lo anterior, se tomé muy en
cuenta el registro de la observacion de las acciones emprendidas por los alumnos, asi como

la exposicidn oral y escrita de los guiones realizados por ellos mismos con la ayuda y
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orientacién del maestro y los padres de familia. Lo anterior expuesto nos da la
oportunidad de analizar y llegar a formular diversas conclusiones que se mencionaran en
el siguiente apartado.

Se pretende continuar con un seguimiento de este tipo de practicas en pro de la
innovacion del quehacer docente, en tormno al cual se hara también necesario un proceso
de evaluacion constante que haga posible mejorarlo.

Con lo anterior, los problemas de la practica docente no se terminan, pues €sta es
compleja ya que no esta determinada por miltiples factores que la convierten en tal. Sin
embargo se espera que esta propuesta contribuya al mejoramiento de la misma, puesto que

se tiene la confianza de los participantes en accion.
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X. CONCLUSIONES

En estos renglones se mencionan las conclusiones a las que el docente llegd:

En ocasiones no se le da la oportunidad al nifio de que participe y coopere con sus
demés compaiieros en las tareas de equipo por lo que se requiere implementar

estrategias didacticas que subsanen esta problematica.

Con la realizacién de estrategias en el grupo de 50. afio, sera imposible que se
solucionen en un dia los problemas, pero el avance es cada vez mejor en cuanto a la

participacion y cooperacion de tareas en grupo.

Con estas estrategias metodologicas (la dramatizacion y rotacién de equipos), el
alumno tuvo oportunidad de participar més activamente, demostrando mayores

habilidades y aptitudes en el proceso escolar.

El desenvolvimiento y la actividad de los alumnos por equipos de trabajo, favorece el
que por si mismos se organicen y pongan en practica su creatividad, al mismo tiempo

que se interesen mas en lo que estan aprendiendo.
Los alumnos no sélo aprenden en la escuela, sino también en el medio social en que

se desenvuelve, por lo cual es importante que el profesor tome en cuenta las

referencias para que el aprendizaje parta precisamente de sus experiencias.
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La evaluacién no debe ser vista solo como un instrumento por medio del cual se
arrojan resultados al término de un periodo escolar, sino como un proceso continuo
para observar el grado de avance o retroceso de cada alumno, en su desempefio dentro

de l1a clase.

La labor del docente debera estar encaminada a 1a formacion de alumnos criticos,

reflexivos y analiticos de la sociedad en que viven.

Se promovieron las relaciones sociales entre maestro-alumno-padre de familia y

comunidad en general por medio de las actividades aqui propuestas.

Es necesario que el docente se comprometa mas con la investigacion educativa, para
que los miltiples problemas de la practica sean estudiados y superados, en la maxima

medida posible.

En la época actual, mas que nunca deben tomarse en cuenta los planes y programas de
estudio asi como todos los apoyos que a la luz de la Modernizacién Educativa se
implementan, a fin de responder a los nuevos retos que contribuyan a innovar la

practica docente.
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