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INTRODUCCION.

La civilizacion es unalarga carrera

entre la educacion y la catastrofe.

La educacién entendida como carrera donde existe una meta en la cual
participa todo ser que quiera llegar a la civilizacién como ente individual y

social.

En este trabajo intento hacer un acercamiento a los recursos humanos
que pueden ayudar al éxito o fracaso en el aprovechamiento escolar. Este
ensayo se encuentra dividido en tres bloques: en el primero de estos se hace
un bosquejo general sobre mi practica educativa que pretendo recalcar,
ubicando el contexto social de la escuela donde me desarrollo, al mismo tiempo
menciono algunas estrategias que se pusieron en practica para lograr un
avance en el aprovechamiento escolar; en el segundo blogue trato de justificar
mi trabajo ilegando a la reflexidn; retomando como base algunocs autores gue
centraron su trabajo en el papel de los adultos en la educaciéon como lo fue

Durkheim.

Oftros autores que retomo para caractrizar la funcién de la familia es
primeramente a Engels que en su obra " El origen de la familia, la propiedad

privada y el estado” pone de relieve qué tan importante es la familia en toda




sociedad; Parson y Bales por otra parte con su ieoria de sistemas pretenden

enfocar las funciones de la familia como institucidn reguladora de conductas.

En otra parte de este enfoque pretende diferenciar el proceso
ensefianza - aprendizaje que han definido dos corrientes: la educacion
tradicional vy en contraposicion a ésta la educacidon nueva con sus grandes
renovaciones, la dltima considera al alumno activo, sediento de conocimientos

que lo lleven a la reflexion y a la critica; y no al memerismo y formalismo.

Ctro de los lineamientos que trato de recuperar es la caracterizacion del
adolescente en esta edad crucial en poz de lograr bases firmes para
comprender y cuestionar al joven ante unas actitudes de él, para culminar,
considero dos aspectos fundamentales para cumplir con el objetivo que toda
escuela se plantea, la elevaciéon del aprovechamiento, y sor: la funcién del
docente como moldeador de los jGvenes y la administracion escolar como
medio para la participacién de toda comunidad escolar para alcanzar la

civilizacion de todos los educandos.

El Gitimo bloque corresponde a las estrategias que es el resultado de la

narrativa y la reflexion de este trabajo.



NARRATIVA



NARRATIVA

DESCRIPCION DEL CONTEXTO SOCIAL DONDE SE DESARROLLO LA
EXPERIENCIA.

La experiencia educativa que trataré de recuperar se desarrollo en la
Escuela Secundaria Diurna “ Alejandro Graham Bell “, turno matutino ubicada
en Gitana y Lago Francisco | Madero s/ n, Colonia Nopalera en la Delegacion

Tlaéhuac.

El contexto social donde se realizé la experiencia tiene una diversidad
de ideas por todos los que nos encontramos involucrados en esta labor
educativa,debido que los integrantes de esta colonia se concentraron en este
lugar por necesidad, la mayoria son originarios de diferentes estados de la

Republica.

La tierra en donde se encuentra esta colonia antericrmente estaba
congiderada como zona ejidal, razdn por la cual no tenia un valor estimativo,
Se dotd de tierras a toda persona que se dedicara a sembrarlas, pero con el
transcurso del tiempo existio la necesidad de ocupar estas porciones para
habitar esto fue la causa para que esta zona dejara de ser de siembra para ser
de vivienda y los propietarios le otorgaran urn valor, scondmico basados en

casas habitacionales.



Una vez que estas tierras tuvieron dicho costo existié la venta y compra
de sstas, pero no todas tuvieron ese destino sino que algunos propietarios no
las vendieron y a la muerte de estos los heredaron a sus descendiemes, pero
algunos ni las vendieron ni las heredaron a nadie por no haber tenido
descendientes y al no tener propietarios estas Ultimas el gobierno las expropio,
peroc no se dejaron de esperar. las inconformidades de los pobladores y
formaron el FRENTE POPULAR FRANCISCO VILLA, que tiene sus propias
politicas, actualmente funciona como érgano que concesiona para que todos
sus integrantes y personas que se le anexan tengan un lugar digno para vivir o
se les financie para la construccién de sus casas, cabe destacar que en este
proyecto de vida se encuentran involucrados personajes del medio artistico (

Verdnica Castro, en otro timpo Cantiflas entre otros ).

A esta colonia se le considera que no tiene una identidad propia debido
a que todos los integrantes tienen diferentes tradiciones, ideales, costumbres;
la mayoria de los habitantes han optado por las tradiciones universales del D.F.

(Dia de muertos, Fiestas Patrias , Navidad ).

Actualmente los pobladores de la colonia Nopalera cuenta con todos los
servicios publicos porque una vez que pudieron construir su vivienda
gestionaron con el Departamento del Distrito Federal para que los abasteciera

de los mismos.

Esta region adn sigue gestionando para que a mas familias se les dote

de vivienda digna o bien se les financie para la construccién de esta, aun



existen familias enteras que vive en condiciones rw apropiadas, pero siguern en

lucha para lograr un mejor estado de vida.

Al proponernos realizar la elevacion del aprovechamiento escolar de
nuestra poblacion no dejamos de lado que existen varios factores { econdmico,
familiar, psicoldgico, social, alimentacién ) que obstaculizan para no realizar
compietamente este objetivo, motivo por el cual se realizd una encuesta v asi
tener elementos para poder atacar el problema de reprobacion que propicia en
aigunos casos la desercidn, determinando por los datos, arrojados que la
mayoria de nuestra poblacién escolar cuenta con los recursos necesarios para
tener un desarrolio académico regular o aceptable debido al ingreso mensual,
el cual es de 2000 a 3000 mensuales, contando con casa propia y la uica
prsona que aporta el ingreso familiar es el padre, concluyendo, las madres se
encuentran al cuidado de sus hijos, siendo personas gue cusntan con la
educacion basica ( primaria o secundaria ), en algunos casos cuentan con una

preparacion mas elevada.

Contando con estos elementos consideramos que la familia sea un
instrumento de apoyo para lograr los objetivos planteados en este afo escolar
1995-1996.

Para lograr los objetivos que se propusieron al inicic del afio es
necesario destacar que la C.Directora junto con el departamento de servicios
educativos ( orientacidn y trabajo social ) designamos responsabilidades a los
profesores para formar cada una de las comisiones existentes en el afio

escolar.
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Como la comisibn de aprovechamiento es una con mayor
responsabilidad, debido a que en toda instimcién, es tarea fundamental la
elevacion del aprovechamiento en el alumno; esta quedé integrada por una
maestra de matematicas ( responsable de la comision ), una profesora de
taquimecanografia encargada de los problemas de reprobacién en los primeros
anos, el departamento de orientacidon con la siguiente distribucion; Una
servidora con los segundos afios, otro colega que al contar con pocas horas de
trabajo nos apoyaba con los casos; y la trabajadora social que a pesar de no

estar nombrada nos apoyd en todo trabajo de acuerdo a sus funciones.

Para tener mas claro cuénto se raliz6, mencionaré las funciones de cada
uno de los involucrados al ralizar la elevacién dei aprovechamiento de nuestra
poblacién educativa.

DIAGRAMA DE ORGANIZACION

DIRECCION
| “1 | T
; CONSEJO ;“__ ____________ _.,___{ COOPERATIVA ;
| _TEC.ESCOLAR _| L.._ESCOLAR __|
SUBDIRECCION
SERVICIOS SERVICIOS DE SERVICIOS GRALES
DOCENTES ASIST. EDUCATIVA Y ADMINISTRATIVOS



FUNCIONES DEL DIRECTOR.

- Planear, organizar, dirigir v svaluar las actividades académicas, de
asistencia educativa, administrativa y de intendencia del plantel, de
acuerdo con los objetivos, leyes, normas, reglamentos y manuales
establecidos para la educacion secundaria, conforme  a las

disposiciones de las autoridades educativas correspondientes.

- Determinar y establecer las politicas de operacion para el logro de los

objetivos del plantel.

- Realizar, ante los organismos o autoridades correspondientes, las
gestiones conducentes que permitan dotar al plantel tanto del personal
y recursos materiales, como de los servicios necesarios para el

cumplimiento de sus labores.

- Proponer ante {as autoridades de servicio educativo a descentralizar o
a la Direccidon General de Educacion Secundaria, cuando se trate de
planteles del Distrito Federal, el presupuesto estimado de ingresos del

el presupuesto estimado de egresos del plantel.

- Vigilar la aplicacion del presupuesto y presentar, ante las autoridades
educativas correspondientes, la documentacion comprobatoria de los

gastos.



- Propiciar un ambiente agradable de trabajo para el mejor desarrolio de

las labores del plantel.

- Establecer y mantener comunicacion permanente con la comunidad
ascolar, con el propésito de que esté informada de las disposiciones
normativas de las labores del plantel y de lograr su participacion

consciente y corresponsable en las tareas educativas.

- Promover la constitucion de la cooperativa escolar de consumo,
tramitar su registro ante el area de cooperativas correspondientes, y
vigitar que su funcionamiento esté de acuerdo con las normas

especificas vigentes.

- Vigilar la utilizacion, aprovechamiento y conservacion de todos los

recursos con que cuenta el plantel.

FUNCIONES DE LA SUBDIRECCION

- Colaborar con la Direccién en la administracion de persohal, y los
recursos materiales y financieros con que cuenta el plantel, conforme a
las normas y a los procedimientos que dicten las autoridades
correspondientes; informarle de las necesidades que existan al

respecto y proponerie las medidas para subsanarlas.



- Organizar, dirigir y evaluar las actividades referentes al control escolar
de los alumnos del plantel, de acuerdo con los . lineamientos

establecidos.

- Definir los horarios de trabajo de todo el personal adscrito al turno

correspondiente y presentarlos a la Direccion para su aprobacion.

- Controlar la asistencia, puntualidad y el comportamiento del personal

escolar, e informarlo permanentmente a la Direccion.

-Supervisar y evaluar el desarrollo de las actividades que se
encomienden al personal y alumnado de la escuela.

FUNCIONES DEL CONSEJO TECNICO ESCOLAR

- Auxiliar a la Direccion de la escuela en la planeacion, programacion,
realizacién y evaluacion de las actividades educativas que se
desarrollen durante el afio escolar.

- Proponer opciones convenientes para mejorar el servicio educativo.

- Sugerir a la direccion estrategias para resolver problemas educativos

de la comunidad escolar.
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- Auxiliar a la direccion en la  evaluacién periddica del trabajo escolar,

con la finalidad de reforzar o reorientar el proceso educativo.

SERVICIOS DOCENTES.

- Impartir la educacidon secundaria conforme a los objetivos de la misma,
al plan y programas de estudio, asi como a las leyes, normas,

reglamentos y disposiciones educativas vigentes.

- Colaborar con las autoridades de la escusla en la observancia de las
disposiciones que se dicten para cumplir con la tarea de formacion de

los educandos y para el buen-funcionariento del plantel.

- Planear técnicamente la labor docente de acuerdo con los avances
educativos, propiciando la iniciativa de los educandos para que, junto a
la adquisicién de conocimientos, desarrollen sus capacidades, habitos

y aptitudes.

- Planear las labores docentes de acuerdo con la academia del érea o
asignatura a que pertenezca, y coordinarlas tanto con las academias
de las demas éareas o asignaturas, como con el personal encargado de

los servicios de asistencia educativa con que cuente el plantel.

i1



- Presentar a la subdireccion de la escuela el programa anual de
actividades extraescolares, requeridas-para-el cumplimiento del plan'y

de los programas de estudio.

- integrar los registros y datos necesarios para informar acerca del
aprovechamiento y de la conducta de los educandos a la subdireccion.
- Solicitar ante la subdireccion de la escuela los recursos materiales y

financieros necesarios para el cumplimiento de su labor.

- Participar en las. diversas comisiones que le sean asignadas por la

direccion de la escuela,

SERVICIOS DE ASISTENCIA EDUCATIVA

- Proporcionar en forma integrada los servicios de orientacion educativa,
medicina escolar, trabajo social y prefectura, conforme a los objetivos -
de la educacidn secundaria; y a las normas y a las disposiciones

emitidas por la Direccion General de Educacion Secundaria.

- Coadyuvar en las labores docentes para alcanzar en forma optima los

objetivos de la educacién secundaria.
- Atender al alumnado con el objeto de orientarlo, considerando sus

intereses y necesidades, para propiciar ei desarrollo de sus aptitudes y

capacidades.
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- Realizar estudios orientados. a identificar las causas que afectan el

aprovechamiento y el comportamiento de los alumnos, y proponer las

soluciones psicopedagdgicas convenientes.

- Promover la realizacion de las actividades extraescolares que apoyen

la labor educativa.

- Planear, desarrollar y valuar programas de educacién para la salud en

ia comunidad escolar.

- Auxiiar al personal directivo en todas las labores tendentes a vigilar
tanto la aistencia y puntualidad, como el orden en la realizacidon de las
tareas educativas y la conservacidon de instalaciones , mobiliario y

equipo.

- Solicitar a la subdireccion de la escusla los recursos materiales y

financieros necesarios para el mejor cumplimiento de su labor.

- Informar periddicamente a la subdireccién sobre el desarrolio de las

actividades de servicios asistenciales que se realicen en el plantel.

- Desempefiar las comisiones que le sean asignadas por la direccién de

la escuela.
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FURCIONES DEL ORIENTADOR

- Elaborar el plan anual de actividades de origntacion educativa que se
deba dasarrolla, de acuerdo con el programa oficial vigente y con base
en el analisis de los problemas de la escuela para someterlos a la

consideracion de la direccion del plantel.

- Coordinar con los maestros , asesores de grupo , médico escolar y
trabajadores sociales, el desarrollo de los respectivos programas de
accion que habran de desarrollarse en el plantel.

- Coordinar sus actividades con el demas personal escolar, con el objeto
de proporcionar sus servicios en forma integrada.

FUNCIONES DEL TRABAJADOR SOCIAL.

- Coordinar sus actividades con el personal directivo, docente y del drea

de asistencia educativa.

- Solicitar a la subdireccion de la escuela los materiales y equipos que

necesite para desemperfiar sus tareas.
- Participar en la promocion , organizacion y desarrollo de agrupaciones

de alumnos en: campanfias, actividades y eventos que contribuyan a la

formacidn integral de los educandos.
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- Realizar estudios socioecondmicos de la comunidad escolar para
seleccionar candidatos a becas y, -en su-caso efectuar los tramites

correspondientes para el otorgamiento de las mismas.

- Ralizar las visitas domiciliarias que sean necesarias para la prestacion
eficiente de sus servicios, previa autorizacion de la direccién de la

escuela.

- Llevar acabo investigaciones en torno a las actividades y eventos
socioculturales de la comunidad y promover, cuando proceda, la

participacion de los alumnos en los mismos.

- Participar en el asesoramiento que se ofrezca a los padres de familia

para el tratamiento adecuado de los problemas de sus hijos.

- Proporcionar los datos necesarios para complementar la informacion

contenida en las fichas individuales de los alumnos.

- Promover la comunicacion de los padres de familia o tutores con sus

representantes ante la escuela.

- Analizar las causas que influyen en los educandos del mal
comportamientc o0 con problemas de adaptacion, impuntualidad,
inasistencia, reprobacion y desercidén escolar, para orientarlos de tal

manera que puedan superar sus deficiencias. De no lograrlo, habiendo
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agotado los recursos posibles, canalizarios a ias instituciones

especializadas.

- Proporcionar al médico escolar, cuando sea necesario, la informacién
que se tenga de los alumnos, a fin de que éste selecione el tratamiento
adecuado en cada caso.

- Establecer en coordinacion con los demas servicios de asistencia
educativa, una comunicacién constante con hospitales, clinicas e

instituciones psiquidtricas, a fin de que en éstas se atienda a los

educandos gue a juicio del médico escolar lo necesiten.

FUNCIONES DEL ASESOR DE GRUPQ.

- Establecer con los maestros una comunicacion permanente para saber

la problematica que pudieran tener los alumnos asesorados por él.

- Proporcionar al tutor la informacion del alumno referente al

aprovechamiento y conducta.

- Tener una constante comunicacion con el alumno para saber lo que le

inquieta en su desarrollo.

- Participar en las juntas que fueran necesarias para mejoras del grupo.

16



- Propiciar al educando la participacién en cada uno de los eventos que

convoque la direccion.

SERVICIOS GENERALES Y ADMINISTRATIVOS.

- Realizar el registro y control de personal, recursos materiales y
financieros con gque cuente el plantel, conforme a las normas y los
procedimientos - establecidos, asi como las instrucciones y a las

disposiciones de las autoridades correspondientes.

- Formular conjuntamente con la direccién y de acuerdo con las normas
emitidas por la Direccion General de Recursos Financieros, las
estimaciones de ingresos y egresos del pilantel y la documentacion

comprobatoria del gasto escolar.

- Realizar los tramites conducentes para dotar al plantel de los recursos
requeridos para su funcionamiento y desarrollo, controlando la
recepcion, almacenaje, conservacion, distribucién y empleo de los

mismos.

- Elaborar y mantener actualizado el inventario de los bienes de activo
fijo del plantel, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la

Direccion General de Recursos Materiales y Servicios.



- Lizvar acabo el registro administrative del personal de la escuela y las

tareas relacionadas con el control escolar del alumnado.

- Proporcionar los servicios de intendencia, aseo, mantenimiento,

vigilancia, mensajerfa y correspondencia.

ABCTIVIDADES REALIZADAS POR LA COMISION DE
APROVECHAMINTO Y LA COMUNIDAD ESCOLAR.

- Al ser asignados en la comisién de aprovechamiento tuvimos la
necesidad de planear las actividades a desarrollar en el afio escolar 1995-1996
con el propdsito de elevar el aprovechamiento escolar en el alumnado,
tomamos como referencia las actividades del afio anterior, existiendo la
necesidad de modificar algunas actividades, como apoyarnos en un grupo de
jovenes, (asignados por los asesores de grupo) que realizaron en cada
bimestre el concentrado de calificaciones y sacaban el promedio grupal de
cada grupo con el propdsito de darlo a conocer a todos los alumnos en la
formacion, ademas, nos ayudaron a elaborar el material que se uso en las

juntas de evaluacion.

Al principio de afio se realizaron algunas actividades que posteriormente
nos favorecieron en la realizacion de nuestro trabajo como la siguiente: Al
darnos cuenta de la situacidn econdmica por la que estan atravesando todas
las familias mexicanas (crisis econdmica, desempleo en algunos casos), se

realizo una campaia de reutilizacién de cuadernos de afios pasados esto es ;
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los alumnos formaron sus propios cuadernos con las hojas que se podian
utitizar de sus cuadernos pasados, algunos alumnos vendieron sus libros de
afo anteriores en un menor precio (10.00 6 15.00 pesos) que le sirvieron para

la compra de sus libros de este afio.

Lo antericr tuvo mucho éxito porque los jdvenes se mostraron muy
participativos ya que no sblamente utilizaron sus cuadernos pasados sino
recurrieron con familiares y amigos para que les regalaran cuadernos que ellos
ya no ocupaban .En caso de los terceros afios se decidid que tnicamente se
les pediria a los alumnos los libros necesarios (inglés y espafiol), en cuanto a
las demas asignaturas se recurrié a la biblioteca de la escuela para consultar

los diferentes temas o el mismo maestro elaboro su material didactico.

En algunos casos cuando los padres de familia no contaban con los recursos
para comprarle los libros a su hijo, la escuela le prestd los libros con la
condicion que los conservara en buen estado para que pudieran ser

reutilizado.

Para seieccionar a la gente que nos podria ayudar para lograr los objetivos fue
necesario que se concentraran las calificaciones de cada bimestre para
detectar a los aiumnos con bajo aprovechamiento, una vez realizada esta
actividad se procedid a citar a los padres de familia, no fue facil porque al
principio no acudieron todos los padres de familia a nuestro llamado, pero a
base de insistir (citatorios,llamadas telefénicas, en algunos caso se recurrié a
ser visitas domiciliarias) logramos que en su gran mayoria acudieran con

nosotros para apoyarnos en la elevacién del aprovechamiento de sus hijos,
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hubo algunos padres que se molestaron porque crefan que no era problema
que sus hijos fueran reprobando, tuvimos un conflicto con un padre de familia
porque al percatarse la maestra encargada de los grupos de primer afio de que
la alumna Katia tenfa dos periodos reprobados en una misma materia, decidid
mandarle un citatorio al padre para presentarse al dia siguiente y enterarlo de
la situacion de su hija para empezar a trabajar asi evitarnos una reprobacién a

futuro y sucedid lo siguinté:
MMaestra Carmelita.- (Buenos dias padres de familial
Padres de familia.- jBuenos dias!

Maestra Carmelita.- Nos agrada observar que acudieron a nuestro
llamado.Nos encontramos aqui padre de familia porque el problema que
presentan sus hijos es preocupante, por tal razén consideramos que estamos a
buen tiempo para atacar el problema de reprobécic’m, esto es, que juntos,
ustedes y nosotros como escuela, debemos participar para el buen desarrollo

académico de sus hijos y de nuestros alumnos.

Maestra Cecilia.- (Buenos dias!, como ya menciono la maestra Carmelita
nosotras formamos la comision de aprovechamiento: la maestra Maria de Jesus
Apclonio atiende los primeros afios, la maestra Carmelita los segundos afios,
una servidora los terceros afios y el maestro Juan Carlos como asiste dos dias

a la semana nos apoya a las tres en este trabajo.
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Nasotros como padres de familia tenemos una funcion bien importante
en el desarrollo académico de nuestros hijos, de nosotros depende del éxito o
fracaso de estos, con lo que respecta a nuesiro trabajo como comision,
estamos en la mejor disposicion de apoyarlos en lo que sea necesario para

lograr que sus hijos no se queden adeudando materias.

Mama 1.- Maestra que buenoc que nos manda a traer para que nos

indique de qué manera nosotras podemos ayudarles a nuestros hijos.

Mama 2.- Maestra yo no se como ayudarlo pues solamente estudié la

primaria.
Maestra Carmelita.- No es necesario que tengan otra preparacion, es
mas que suficiente que sepan leer y escribir y la disponibilidad de ayudar a sus

hijos.

Se oye un toquido y se abre la puerta, aparece un alumno dirijiendose a
mi. ' '

Maestra Carmelita.- Si chaparrito, que se te ofrece.

Juan.- Maestra Carmelita dice la directora que si podria subir a la
direccion.

Maestra Carmelita.- Si, { me dirijo a los padres ) la maestra Cecilia les

explicard como se va a trabajar con sus hijos { Me dirijo a la direccién).
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ancuentra con un padre de familia, y3 rocedo a entrar.,

iBuencs dias!

v Padre de familia. - iBuenos dias!

Migie:s:

Camrita- ¢(Maestra me mando hablar , en qué le puedo

ayudar?

7 - Maestra Carmelita, el seflor es padre de Katia se le mando

citatoris. coora el motivo por gl cudl se le mandé a tlamar, se encuentra

molesto our

magsira me encuentre molesto porgue tengc mucho gue

rdiendo el ttempo aqul.

Tarmeiia.- Sefior, me permite su citatorio para ver quién se lo

aestra, o mando a iraer la maestra Maria de

.6, pero na eé si jo mando por cuestion de la materia que imparte

0 POrgH & 1

wendra problemas de reprobacion. La maestra se encuentra en

el audiovisue

woriiale pico gue suba para saber cudl es la problematica.
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Me retiro a llamar a la maestra Maria de Jesus Apolonio.

Maestra Carmelita.- Mary ; T mandaste un citatorio al tutor de Katia del
1A7? ’ '
Maestra Maria de Jesus.- Si, porque tiene dos periodos reprobados de

historia v en sus demas materias tiene puros seis.

Maestra Carmelita.- ¢Quieres que yo lo maneje o ti subes para

explicarle al tutor ta problematica de su hija?
Maestra Maria de Jesds.- Yo subo.

Maestra Cecilia.- Si, miren ya hablamos con nuestros compafieros
maesiros y nos dicen que la mayoria de los alumnos reprueban porque no
traen tareas y no cumplen con el material necesario para trabajar aqui en la
escuela. Las taréas son muy importantes pbrque por un lado le ayuda al
alumno a reforzar lo aprendido aqui en la escuelay al profesor ver a través de

ellas si el alumno entendié o no el tema explicado por ét.

Mama 4.- Maestra yo siempre le dijgo a mi hijo si le dejaron tarea y me

dice que no.

Mama 5.- Mi hijo siempre se sube a su cuarto a hacer su tarea y no me

explico porqué va reprobando tres materias.
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Maestra Carmelita: Sefiora |, justed le revisa sus tareas que hace su
hijo?

Mama 5.- No

Mawastra Carmelita.- Bueno, esta reunidn nos sirvid para informarle
quienes formamos la comisién y para invitarlos a participar en la educacién de
su hije, hebra juntas generales para darles informacidn de los avances de sus
hijos asi como algunas conferencias y habra citas individuales. Para la

siguiente va a ser de forma individual, les agradecemos su asistencia .

Los padres se retiran.

Esta primera reunién nos sirvié como marco de referencia para planear

actividades que nos sirvieran para elevar el aprovechamiento.

Las actividades que se realizaron con los padres de familia fueron
conferencias de informacién donde se manejaron datos estadisticos sobre
calificaciones , se les invitd a la reflexidn en cuanto a la importancia que tienen
ellos en la educacidn de sus hijos sefialandoles que la escuela y la familia
somos los encargados de crearfe al alumno las condiciones necesarias para
gue estos puedan realizarse como auténticos estudiantes por medio de la

comunicacion (Padres-Escuela, Padres-hijos).



Para tener mas elementos que nos ayudaran a elevar el
aprovechamiento, fue necesario valernos de entrevistas para recabar
informacion, como: ¢Qué come el adolescente?, ;Cuantas horas dUerme?,
¢Cuéntos hermanos son?, ¢ Cuantas habitaciones hay en el hogar?, ;Donde

estudia?,

Para que el trabajo fuera completo se realizaron entrevistas generales
en donde se le motivo al padre de familia en conocer la etapa por la que se
encueritra la pobiacion escolar (Pubertad,Adolescencia) y lo que esto implica

(Caracteristicas de estas etapas).

Se realizd una reunién en donde se les informé a los padres de familia
de los avances y retrocesos del alumno, informacion que los comparieros
maestros nos aportaron de acuerdo a su quehacer diario con los alumnos en el

procesc ensefianza-aprendizaje.

Se realizaron estrategias de solucién junto con los padres de familia
como: habitos de estudio (administracion del tiempo, escuchar con atencion,
cémo tomar apuntes, leer para‘aprender, elaboracion de cuadros sindpticos,
como mejorar la memoria, el aboracion de guias, cémo preparar examenes, el
uso de la biblioteca).



La mayoria de los alumnos tenian problemas de reprobacion porque no
contaban con una disciplina en cuanto a la distribucion de su tiempo en cada
actividad a realizar, no poseian un horario escolar ni uno extraescolar, por tal
razén, en cuestion del horario de cada una de las materias, el no tenerlo
implicaba gue el alumno no tuviera el material adecuado, ésta era la queja
frecuente del profesor, quien refutaba que al no llevar el alumno su cuaderno
diariamente implicaba que éste no tuviera su cuaderno con todos los apuntes y

no contaba con elementos para sus examenes.

Otra problematica que presentaron los alumnos era que no cumplian con
sus tareas considerando estas como ejercicios que ayudan a reafirmar lo
aprendido en el aula y le sirven al maestro como marco de referencia para
determinar si el alumno entendidé o no el tema explicado por él, por esta razén
se implementd el cuaderno de tareas como alternativa para resolver el

problema del incumplimiento de ias mismas.

La forma que se le dié al cuaderno de tareas fue la se observa en el

cuadro de la pagina siguiente:
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CUADERNO DE TAREAS

FECHA

MATERIA

TAREA

FIRMA DEL
PROFESOR

FIRMA DEL
TUTOR |

13-02-95

ESPANOL

RESOLVER
PAG. 2

13-02-95

MATEMATICAS

NO HAY TAREA

13-02-85

HISTORIA

NO ASISTIO EL
PROFESOR

13-02-95

CIVISMO

INVESTIGAR LA
HISTORIA DE
NUESTRO
SIMBOLOS
PATRIOS

13-02-96

INGLES

TRADUCIR UM
TEXTO

13-02-95

GEOGRAFIA

LOCALIZAR
LOS RIOS DEL
CONTINENTE
AMERICANO

13-02-95

FISICA

ESTUDIAR
PARA EL
EXAMEN
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RECOMENDACIONES DEL CUADERNO DE TAREAS.
~ Eg ytilizado par los alumnos éon bajo aprovechamiento.

- Es necesario que la persona encargada de revisar cuente con un

horario de clases.

- El 2alumno debe hacer 7 anotaciones -en cada una los aspectos que se
mencionan (fecha materiatarea,firma del profesor |, firma del

tutor)porque diario tiene siete materias.

Cuando rio asiste el maestro de una materia el alumno debe recurrir al

prefecto de piso, orientador o trabajador social.

i

L.a firma del profesor avala al alumno si tiene o no tarea a realizar.

Una vez que el alumno realiza la tarea, el padre de familia la revisa y

firma en ¢l espacio asignado para el avalando que su hijo hizo tarea.

£l cuaderno es revisado por la comision de aprovechamiento, si se

deiecta que el joven no cumple mandamos un citatorio al padre.

Cuando la comision observa que el alumno mejora poco a poca lo

vamos dejando.
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El cuaderno de tareas sirvi6 de correspondencia entre maestros vy
padres.de familia , es decir por medio de éste el profesor, con su firrha, le
informaba al padre de la tarea a realizar de su hijo en su materia y el padre por
su parte, con su firma, le notificaba que su hijo habia realizado su tarea al
cuidado del tutor, se le recomendé al padre revisar apuntes y cuadernos de
tareas siempre apoyado con el horario de clases de su hijo, asi también se le
recomendd la elaboracion de cuestionarios permanentes de los temas tratados

en el aula para, de esta forma, ir preparando al alumno a futuros examenes,

JUNTAS DE EVALUACION.

Se realizaron juntas de evaluacién donde asistian 80 0 90% de
maestros, unas ocasiones se realizaron 4 las primeras horas ( 7:30 a 10:00 ) y
en otras a jas Ultimas horas ( 11:30 a 14:00 ) con el propdsito de que en algun
periodo ( cada cuatro meses ) tanto los maestros que entramos a las primeras, -
como a las Uultimas horas, concedieramos un tiempo a estas reuniones

obteniendo un apoyo de la gran mayoria de los comparieros maestros.

Estas reuniones eran convocadas por la comision de aprovechamiento y

la direccion de la escuela.
La comisién de aprovechamiento realizaba sus actividades utilizando

diferentes técnicas, hubo ocasiones que se pasaron proyeciones sobre las

caracteristicas del adolescente, dindmicas grupates, lecturas de reflexion sobre
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la funcion de nosotros como formadores de los jdvenes, lecturas de

motivacian,

Se les mostraba las graficas de reprobacién de cada grupo, grado y de

manera general, utilizando una gran variedad de material didactico.

Existia un espacio donde los compafieros comentaban sobre algunos

casos y Jdaban sugerencias.

Se detecto las materias que tenian un alto indice de reprobacion y en
primer momento se procedia a platicar con los alumnos que nos comentaban
no enterder al profesor; se recurria como alternativa reunir a toda especialidad
para que los integrantes de ésta, direccién y comision ayudaramos dandole
algunas sugerencias al compafiero para mejorar sus clases y asi salir

beneficiados los alumnos.

Como se detecto que algunos problemas de reprobacion se debia al
factor psicelogico en el alumno, se recurrid a la ayuda de dos especialistas
para cumpiir con nuestros objetivos planteados al inicio del ciclo escolar: la
manera en la que trabajaron los psicdlogos con los alumnos fue primeramente
de manera individual y posteriormente de manera grupal El trabajo grupal
estuvo encaminado a la autoestima en el alumno y técnicas de estudio ( apoyo

a la comisidn ).
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TRABAJO DE ESPECIALISTAS CON PRQF‘E&%QRES

El trabajo realizado con los profesores por los psicologos estuvo

encaminado al trabajo realizado por la C.Directora del plantel al inicio del afio:
- 1 rol del profesor.
- £} profesor en la organizaoién escolar.
- La ensefanza ccmo profesion.
- Lac; relaciones en el interior de la organizacion.

- {.a asertividad.

TRABAJO DE ESPECIALISTAS CON PADRES DE FAMILIA.

También trabajaron los psicdlogos con los padres de familia de los
alumnos que presentaban el problema de aprovechamiento, con los siguientes
temas:

- Clasificacion de familias .

- Estructura familiar.



- Bl grupo farniliar y otros grupos sociales.

- Furiciones psicologicas de la familia.

!

Conflicto familiar y autoestima .

La interaccion entre hermanos.

i

La disciplina familiar.
i.a conducta de los hijos - disciplina de los padres.
- influencia familiar en la adquisicion de valores.

La manera en que trabajaron los psicdlogos con los alumnos fue
primeramente detectar de manera individual la problematica de cada uno de
ellos para tener elementos necesarios para agrupar a los jovenes y después
trabajér de manera grupal cuyo trabajo estuvo encaminado a la autoestima de
ellos . motivacion, por dltimo recalcaron las: tecnicas de estudio (apoyo a la

comision de aprovechamiento).

Para motivar al alumno se realizaron salidas por grupos a: balnearios,
museos, teatros . A demés de darles a los alumnos en cada bimestre, una
carta de felicitacion en presencia de los padres a los tres primeros lugares por
grupo, se hizo incapie en la junta de padres qué lugar ocupaba el grupo de su
hijo.
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Las salidas a los diferentes lugares eran organizadas por los asesores

de grupn v la comisién de aprovechamiento y trabajo social los apoyabamos.

Cuando el problema de reprobacién era por inasistencia de los alumnos
se recurrié a trabajo social que en primer momento se comunicaba por telefono,
pero si observaba que no habia una respuesta positiva realizaba visitas
domiciliarias en donde se percataba de la problematica del alumno y si
consideraba que el educando no acudia por la situacidbn econdmica, lo
comentaba a la direccion y si era necesario, al consejo técnico, en donde se

buscaban soluciones.

Consideramos que el trabajo realizado si dié los frutos deseados por

varios factores :

La direccidn nos apoya tanto estrategicamente como econdmicamente
en todas las actividades escolares, ademas cabe sefialar que la C. Directora al
contar con un horario abierto podria entrar a cualquier hora vy faltar cuando
ella lo deseara, pero no es asi, ella entra diario a las 7:30 y por lo regular

recibe a los jOvenes.
Esta al pendiente que todos los profesores lleguemos puntuales, cuando

algun maesiro falta nos pide subir (orientacidén) a grupo o en todo caso ella

sube.

33



Cuando algln masiro pide un dia econdmico la massira se lo otorga
siemgre v cuando el maestro deje trabajo (prefectura) para que los alumnos lo
realicen an su hora y asi el alumno no pierde el tiempo y los prefectos
mantengan la disciplina,

La gran mayoria de los profesores que laboran en esta institucion tienen

unea formacion normalista.

.03 maestros nos proporcionaban los avances y retrocesos del alumno,
cuande existian avances los compafieros lo ‘anotaban en el registro para que

nosotros io dieramos a conocer a los alumnos v padres de familia.

Los profesores que fungieron como asesores (dos por grupo) estuvieron
pendientes que sus alumnos asesorados cumplieran con la comisién.Estos

maestros fueron asignados por la direccién y orientacion.

& trabajo que se realizé no es reciente, se viene trabajando desde hace
3 afios, no na sido facil el logro de estos objetivos, se han tenido fracasos, pero
en menacr proporcidn, porque algunos padres no han respondido como nosotros
quisieraimnas en este proyecto, auhque ha sucedido que escogemos del mismo
saldn del alumno con problemas de aprovechamiento a un alumno que funge
come tutor para revisar tareas & sus compaferos con algunos casos resulto,

pero en ctros No porgue el alumno no mostrd interés.

Ern este afto lectivo considero que hubo mayor éxito porque al principio

se trabaio con los alumnos que adeudaban materias, esta labor se realizé con
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la ayuda da ios maestros asesorando a los-educandos en las materias en las
que se izniz problemas, se les distribuyeron y revisaron guias de estudio para
que pudieran presentar sus examenes extraordinarios saliendo exitosos la gran

mayoria

Bor glitimo en el cuarto periodo de este ciclo escolar se detectaron a los
aiurﬁhos posibles a reprobar el afio escolar, cOmo posible solucion se cornvoco
a los maasiros a participar en asesorar a los alumnos en sus horas de servicio,
logrando el apoyo total de los comparfieros maestros, salieron beneficiados los

alumnos.
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REFLEXION

LA EDUCACION EN MEXICO.

Muchos paises desarrollados consideran que la educacién es
fundamental para que exista un pleno desarrolio, al inicio del siglo XIX Joaquin
Fernander de Lizardi sefiald que la verdadera independencia nos la traeria la

educacion.

3i consideramos las premisas antes mencionadas entenderemos porqué
México tiene ia esperanza que a través de la educacion podremos vencer
cualquier obstaculo que se nos presente, por tai razdn ha desarrollado varias

estrategias para impulsar la educacién de nuestro pais.

E! primer proyecto educativo del México independiente fue el de Goémez
Farias, situando a la educacién como un gasto publico a cargo de cada entidad
federativa v le asigno como proposito central “ Mejorar al estado moral de las
clases popuiares” , en tanto Benito Juarez considefaba que los objetivos del
Estado por alcanzér, era gue todos los nifios de México supieran las primeras
letras, asi también impulsé a la educacidon con la creaciéon de la Escuela

Preparatoria en 1867 entre otras.
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Oure impulso que se designd a este campo fue la obligatoriedad de la
educacidn orimaria a todos los mexicanos y la dltima respuesta que le da- el
gobiernc @ las necesidades actuales de nuestro pais, es el que marca el

Articulo 3o Constitucional que habla precisamente de la educacion.

£i Articulo 3o Constitucional, reformulado el dia 4 de marzo de 1993,
establece iz obligatoriedad de la educacién secundaria, esta reforma quedd
incorperada en la Ley General de Educacidn, si analizamos estas lineas, el

Estado responde a las necesidades actuales de nuestro pais, pero por otro

lado nos encontramos con otros muchos factores que obstaculizan el avance

en nuestra educacidn publica.

Considero que el problema de la educacidon no se encuentra en la
reglamentacion de ésta, sino implica un andlisis mas completo sobre los
factores gue obstaculizan el bajo aprovechamiento, porque no es funcional

darle egucacion a todos, si no existe una educacion de calidad.

En toda sociedad existen infinidad de recursos que limitan la imparticion
de una educacion de calidad.El objetivo de este trabajo es analizar los recursos
humanos: maestros y padres de familia que nos podria ayudar a lograr el éxito

escolar de los educandos de nivel secundaria.
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DEFINICION DE EDUCACION.

Para analizar el problema del bajo aprovechamiento escolar en la
educacitn empezaré definiendo el término educacion: Socrates, la define como
“la conquista de la virtud por el camino de la sabiduria”, esto es, él recalca que
la educacién es un camino para conquistar algo; es buscar y encontrar. Platon

por su parte menciona que es “el camino por el cual el hombre alcanza su

perfeccion y belleza, esto se logra a través de esfuerzos y aspiraciones”. En-

conclusion definimos a la educacion como un proceso, porque es una accion
que siempre aspira a transformaciones y cambios, para que el hombre logre

mejoramientos en su vida individual, emocional y social.

La educacion es un proceso humano y social: la primera premisa va
encaminada a sefialar que es el hombre en quien recae la accion educativa,
-para hacer de él un sujeto permanente en el camino del mejoramiento, sobre la

base de su peculiar caracteristica : la educabilidad.

La educacion es social por dos razones fundamentales: porque el
hombre es por naturaleza social, a través de sus tendencias gregarias, sociales
y, porque todo el fendmeno educativo, en sus dos formas espontanea y
sistematica, se desarrolla en el ancho campo de la sociedad de todos los

hombres.



Por ic tanto la educacion del hombre es un proceso gue se inicia en él
cuando emnieza a tener vida y es en este proceso donde el individuo alcanza
su plenitud a través del esfuerzo y aspiraciones, no es un hecho estatico, un
fendmenc que se dé de una vez y para siempre sino mas bien es un hecho
dinamico camiiants, de rectificaciones. Por ello la educacion es un fénomeno
social que se realiza en la sociedad y para ella. Al par que cambia, que se
transforma el sistema de organizacion social, cambia también la manera en que

se realiza la educacion, su finalidad, sus manipulaciones.

La educacidn es un proceso de caracter humano y social, se propone
dirigir el desarrolio del hombre desde su iniciacion a la vida para hacer de éi,
no s6lo un hombre lo méas perfecto posible, sino que esté en condiciones de
colaborar con los cemas hombres en el mejoramiento de la vida humana,
individual y social. Por eso la educacion es, en ultimo término el proceso a
través del cual se aspira, como un fin universal, a dirigir, a mejorar la

personalidad humana.

ESCUELA SECUNDARIA.

La Escuela Secundaria ofrece educacidn general basica, esencialmente
formativa, su objetivo principal es promover el desarrollo integral del educando

como un sar individual y social para que emplee en forma &ptima sus
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capacidades en beneficio propioc y en el de su comunidad; y adquiera la
formacion que le permita continuar sus estudios de nivel inmediato superior o

incorporarse a la vida productiva.

Para que exista educacion sefiala Durkeim, es necesario que existan
dos generaciones: “La educacion es la accién ejercida por las generaciones
adultas sobre aquelias que no estan todavia maduras para la vida social: tiene
bomo objetivo primordial suscitar y desarrollar en el nifio un cierto nimero de
estados fisicos, intelectuales y morales que le son de demanda tanto pbr la
sociedad politica en su conjunto, como por el ambiente particular al cual esta

de forma especifica destinado”. '

l.a escuela, familia y comunidad integramos la generacion adulta que
debe groporcionarle a la generacidn joven (Adolescente) los estados que
menciona Durkheim para que el educando logre un desarrollo pleno de sus

capacidades .

' RIBOLZI. Sociologia educacional y escolar.Narcea S:A. Ediciones Madrid 1988.Pag.31
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ENFOQUE DE ALUMNO Y MAESTRO

En el proceso gue se da en la educacién se han manifestado varios
enfoques en cuanto como se da y como se recibe ésta, mencionaré coHmo

considera & este proceso la educacion tradicional y Educacion Nueva.

El proceso enseflanza - aprendizaje en la escuela tradicional sefala
como actor principal al maestro cuya funcién es la de explicar , definir, resumir,
ejemplificar, todo ello verbalmente, su papel es el de normar las actividades
escolares, por 6tro lado la actitud del alumno ante esta vertiente es la de
espectador que se limita a escuchar atentamente frente a las exposiciones y

experiericias del maestro.

£n la escuela tradicional se da una educacion de tipo verbalista que da
como consecuencia el formalismo y memorizacion en el proceso de

ensefanza-aprendizaje.

En contraposicidn de la escuela tradicional se encuentra la educacion
nueva, ia cual pronuncia que el nifio debe ser un agente activo gue esté en

contacto con los objetos y no con los libros, Rosseau sefala "No déis a
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nuestros alumnos leccion verbal de ninguna especie pues sdlo la experiencia

debe ser su maestra”,”

Con esto concluyo que lo importante para el educador (Padres de
familia, Maestro y comunidad ) en el proceso de ensefianza- aprendizaje debe
ser la persona del educando por tal razén es .importante recalcar las

caracteristicas propias del educando de nivel secundaria (Adolescente).

ADCLESCENCIA, ETAPA DE CAMBIOS

Dssde el punto de vista bioldgico la vida es una unidad que tiene
temporalidad, es decir una duracion determinada. Durante mucho tiempo se
realizan en ei interior del cuerpo humano cambios ininterrumpidos, parte de los
‘cuales chedecen a leyes bioloégicas y muestran continuidad. Uno de €s0s
fenomenos vitales ha de servir para clasificar las edades del hombre; el del
metabclismo es decir los cambios fisicos y quimicos que tienen lugar dentro
del organismo. Una explicacion sencilla dice que el metabolismo es un sistema
empleado por nuestro cuerpo, para la utilizacion de los elementos y su

conservcv“(m en tejidos; se usa también éste término para deﬂmr la produccion

R EeT:
U.P.N 1087. P&g. 14

La actividad en las aulas: Un punto de vista PsicogenéticoTalleres graficos de la
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de energias organicas rigiéndose por el fenomerio metabolismo, la vida
humana comorende tres grandes fases: el del crecimiento progresivo o
generativo llamado también fase evolutiva o de expansion, un segundo perfodo
denominade cracimiento estable o también nombrado como de equilibrio o

fase afirrmativa, siendo la Ultima la fase involutiva o llamada también regresivo.

FASES DE LA VIDA HUMANA

FASE ZVCLUTIVA, Esta fase comprende tres edades
(Periodn de crecimiento ascendente. fundamentales del hombre:
Dominio del anabolismo ,desarrollo INFANCIA
hasira 14 maduracion de la sexualidad) ADOLECENCIA
JUVENTUD
FASE AFIRMATIVA A esta fase comprende las edades:
(Perizdo de equilibrio metabolismo en VIRILIDAD
que se&  ajustananabolismo vy MADUREZ

catabolisrma.  Conquista  del  tipo

bioldgizo 2 la especie).

FASE (INVOLUTIVA A esta fase comprende dos edades de
(Periode de descenso: Metabdlismo de la vida:

dominio catabdlico. La destruccion VEJEZ

domina progresivamente la SENECTUD

construssién,
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La stapa de la adolescencia que vamos a sefialar durante el proceso de
este trahazjo, segun la clasificacion anterior quedaria comprendida en la fase

evolutiva.

La adolescencia se considera como una etapa crucial en la vida del
hombre, e¢s en esta edad donde aparece lo mas hermoso, lo mas grande de
que hara de él un creador, un transmisor de vida, pero tambien en ella puede
torcerse una hermosa trayectoria y hacer de ese ser que se proyecta en el
porvenir un elemento de destruccion, decadencia, con esto logramos que forme
su propia personalidad lo cual es la finalidad de la escuela secundaria, porque
es bien cierte que los padres de familia y maestros debemos formar al
adolescents de manera integral en todos sus aspectos, no sélo de pan vive el
hombre, sino que para subsistir es necesario de abastecer a nuestro cuerpo de
vitaminas, proteinas, legumbres, grasas, es por ello que tan importante resulta
que como generacidén adulta lo sepamos para determinar como y de que
manera  vamos ayudar al joven para lograr que el alumno eleve su

aprovecharniento escolar.

El adoiescente no es un hombre en miniatua, sino que tiene naturaleza
propia, necesidades diferentes y a veces opuestas a las necesidades e

interesas de 1os adultos.
L.a palabra adolescencia procede del verbo latino adolescere, que quiere

decir crecer, desarollarse. En efecto se inicia en esia etapa una crisis de

crecimienta que s2 dibuja en el cuerpo del varon y la mujer.
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&l proceso de crecimiento esta subordinade y regido por una ley
enuncizda por Gordin denomina de la alternancia y afirma: “El crecimiento de
cada indivicuo -nifio-nifia o adolescente no se realiza de una manera continua

e igual para tcdas las regiones y todas las etapas de la vida” ®

Se desarroflan asi mismo los intereses sexuales con la maduracién de
las glanduias sexuales, tanto en la mujer como el varén, antes en aquelia que
en éste, cuya consecuencia esencial e inevitable es la adquisicion de la
capcidad reproductora, esos fenémenos van precedidos, acompafados y
seguidos de otros muchos cambios tanto biolégicos como psiquicos que

influyen decisivamente en su conducta .

Esto trae como consecuencia que el adolescente tenga un sentimiento
de orgutlo y de superioridad por haber conguistado la capacidad reproductora,
pero a la vexz de confusion, de temor y sobresalto por hallarse inmerso en el
misterio profundo det sexo. una ansiosa angustia, curiosidad, un afan
incotenible de saber, de develar ese misterio el cual hace que ¢l adolescente
busque iibros, revistas y pregunte a los adultos, a sus compafieros mayores en
qué consisie ese misterio: el desarrollo de las relaciones de amistad y de los
sentimientos  amorosos y eréticos. Una necesidad de convivencia, de
complemento, de ternura con sus iguales, que tien.e todo ello raices sexuales,

aungue sug marnifestaciones sean distintas al apetito sexual .

Josa: Psicologia y Educacion del adolescente.Vol.1 Ed Kapeluza.Buenos Aires .Primera

ediccion. Pag. 24
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£1 agolescente tiene intereses de caracter social porque va adquiriendo
o conquistande una conciencia de que por si mismo y s6lo, no puede resolver
los problemas gue le agobian, necesita que le comprenda y busca en la
experiencia e otros, el medio mas eficaz de adquirir conciencia de si mismo
mediante el ejemplo ofrecido por los deméas por ello, en esta etapa busca
integrarse en pandillas, grupos, el medio de conquistar un poder que por si

mismo no podria conquistar, obteniendo lecciones efectivas de vida colectiva.

E! nifio no es capaz de formar por si sélo un juicio seguro acerca del
bien v del mal, de lo justo e injusto: es incapaz de establecer una valoracion
acerca de la realidad que le rodea y de la conducta de las personas que le
rodean. £l adolescente por su lado pone a discusién el criterio de los adultos,
duda de su acierto y de su veracidad y desea establecer por si mismo, por su
esfuerzo, un sistema valorativo y una jerarquia de valores, al principio con
grandes dudas, vacilaciones e inperfeciones y cada vez con mayor firmeza y

seguridad.

Ctro aspecto primordial en el adolescente es que tiene un gran afan por
descubric su Yo “conocerse a si mismo”, ese conocimiento se da medianie el

gjercicio de la comparacion con otras personas.

En esta edad tan crucial el joven no sélo se siente ciudadano de su pais
, sino que va naciendo en el y, desarrollandose a medida que madura; una
conciencia, un interés por los problemas que afectan a los demas pueblos, va

sintiéndose, cada vez con mayor fuerza y claridad, ciudadano del mundo.



0% bisn prasemté aue el adolescente por si s6lo no es capaz de
resolver sus oroplemas es precisamente donde padres, maestros podemos
involucraros nerc con astucia no gueriendonos imponer sino respetando al
" adolescanie para cumplir con la teoria de Durkeim, porque nuestra funcién se
{imita & mﬂ dirigir, orientar mas no imponer para lograr que el joven saque

hacia ai

: personalidad.

Pars que se de un fruto verdadero en la educacion del adolescente es,
fundamentzi que el adulto (Padre de familia, maestro y comunidad) tengan
presente qua ef educando es cien por ciento observador depende del ejemplo
que se le de, va a imitar a sus mayores, asi también es sensible a los casos de

injusticia de expiotacion, dg atropello .

Si como adultos nes detenemos a experimentar que el alumno realice
una critice a nuestra persona hallaremos que nos describiran tal como somos
hasta el minimo detalle, si en alguien cometimos un atropelio el sera capaz de
dar a conocer su inconformidad, cosa que no sucede con nosotros los adultos,
por que si realmente nos acercaramos a los alumnos descubririamos grandes
cosas gue nos ayudarian a resolver el problema de reprobacién v se elevaria el

aprovechariento escolar,

Cuando existe un retraso pubertario se derivan problemas en la vida

escolar y farmiliar .

i

Al existir @l hecho se refleja en la vida escolar, en una baja de

aprendizaje, se puede decir que hay una mediocre aptitud para abstraccion y
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por otro lado en la conducia personal del adolescente, se caracteriza por su
puerilidad, versatidad e inestabilidad psiquica aqui es necesaria . la

participacion del mecico y orientador escolar.

FUNCIORN DE LA FAMILIA EN EL. PROCESO ENSENANZA - APRENDIZAJE

Para entender la funcidn que tiene 1a familia en el proceso enseﬁénza-
aprendizaie, para elevar el aprovechamiento del adolescente empezaré
sefialendo oué funcionamiento tiene esta como primera institucion
fomerittacoras de la elevacién del aprovechamiento. La familia es la mas
antigua de ias instituciones socialés humanas, una institucion que sobrevira en

una u otra forma mieniras exista nuestra especie.

“Enget en su fibro el origen de la familia, la propiedad privada y el estado
concibio « 'z familia como un mecanismo esencial, apartir del cual se dan las

otras dos instituciones.

La familia no funda la propiedéd privada pero, en el momento en que se
convierta en una unidad econdmica, consolida la propiedad privada como
institucian. Para &, el proceso se da asi; la divisidn entre pobres y ricos, entre
libres v esclavos, dié como origen a una divisién del trabajo y a una escision

muy clara de la sociedad en clase, posteriormente, la desproporcion de bienes -

A, German | Los retos del préximo milenio.Sindicato Nacional de trabajadores de la
educacion Mé&ice D.F, 1995, Pag. 4 v
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s de familia individuales destruyé las comunidades productivas. El

suelo cuitivable se distribuyd entre las familias, cuando éstas se asentaron en
un lugar: & produccion econémica se vovid sedentaria. El proceso se completd
con la transformanion de las distintas formas de unidn entre hombres y mujeres
a una. Bnosu concapcion, la familia es un grupo pequefio que se interrelaciona
con la sociedad y sélo se sostiene en el marco de un sistema social mas
extenso, 88 la Unica institucion que se desarrollo formalmente en la sociedad

conservarico sus antiguas funciones.

“Pargnn y Bales en la tecria de sistemas clasifica las funciones de la
familiz a2 * ios miembros de la familia pretenden mantener la integridad de
ésta coma una entidad separada por un medio de un soporte econémico, dar a
sus miernbros seguridad fisica y un sentimiento de pertenencia, la familia debe
ayudar & cada miembro a desarroliar una personalidad eficaz y una adecuada
adaptacién social, la familia debe ser un lugar principal donde los sentimientos

alcancen su maxima expresion”.”

Enelia se expresan el afecio y la afilacion tanto el uesagrado o 1echazo
,la familia debe establecer mecanismos que permitan el control de la conducta
y la socializasidn. §i existen estas tareas fundamentales la conducta
emocional, iz seguridad y la estabilidad en los niflos seran satifactorios para
lograr @ exito en el aprovechiento escolar de lo contrario, si las familias no

tiene esias iareas fundamentales, habrad jovenes inquietos, inseguros etc, por

MUSITL Gonzaic Familia y Educacion: Practica educativa de los padres y socializacion
Ed.Labor Barcenas 1938.Pag.77
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eso Capian sefiala muy atinadamente que * la familia debe ser para " la
escuela un sistema de apoyo cuyas funciones son: informacién sobre el mundo,
aportaciones de un sistema de valores, codigo de conducta, ayuda y servicios
concretos, ;.::rc-po.rcionar un grupo de referencias y de contro determinado,

ayudar an la resolucion de problemas, ofreciendo la validacion de la

autoideridac de cada miembro; existir en experiencias emocionales y ser guia
n 8

en la conducta de los miebros del sistema

Cuardo mas se valora el pertenecer a un sistema (familia) es cuando
alguno de ios integrantes se haya en crisis y es ayudado por los demas
miembros .

Por otro lado, Weiss argumentd que las funciones de la familia se
reduce a dos dimenciones basicas: primera  pertenecer a una familia
proporciona un sentimiento de seguridad; segundo, ofrece sentimientos de
capacidad, auiogstima y confianza elemento fundamentales para formar la

personaiidad completa de un adolescente .

Debemos tener muy claro como docentes que Nno todos nuestros
alumnos onszen este tipo de familia, pero que exsisten otras fuentes que
pueden curmpensar tales necesidades psicologicas del ser humano, aunque
" no curnpien ictaimente con esta funcion, si las familias no son un apoyo o mas
probable es cue los integrantes tengan problemas de ajuste psicoldgico y

social elevada un ejemplo bien claro en el adolescente con este tipo de

" bia e 7




carencia sfleja inmediatamente en su baja autoestima que fo demuestra en

Jar en su bajo rendimiento. Asi, pues, los adolescentes que

disfrutan Js

2cto Yy seguridad en la interraccion generalizaran mas tarde su
cooperacicn y su sociabilidad en la interraccion con los otros, mientras que en
el caso contrario jos jovenes que carecen de todo afecto se caracterizan por su
inseguridad & inconsistencia, de esto se desprende qué tan importante es que

exista 1a cohesion familiar en el individuo .
Capien vy Killilea caracterizan a la familia cohesiva como:

- Ei sistema que utiliza mas tiempo en actividades compartidas: padre-

adolescente-hermanos.

i

Ne existen conductas de evitacion o de rechazo, existen principaimente

coriductas de aceptacion calidas y no hostiles.

Existen metas mas favorables, con la intervencion de cada uno de los

intagrantes que tienen una vision completa.

- Mayor satisfaccién, asi como mas elevado optimismo respecto al

fuuro v a la estabilidad del grupo familiar.

Fn este tipo de familias existen 5 categorias, consideradas como

significativas desde ia persepcion del adolescente segun su nivel de cohesion:
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w

L.a familia con gran cohesion entre los padres, en este tipo de
sociedad los jovenes se perciben muy préximos, con referencia tanto

a padre como a los demas miembros, especialmente a los hemanos.

L.a farmilia en la que se percibe cohesidn respecto a un solo padre, se

percibiré, apoyo y satisfacion parental.

Familias en la que los hijos se sienten aislados del resto de los
mismbros de la familia. La percepcién de apoyo y satisfaccion sera

mirima.

_ Familias donde ios nifios perciben alguna divisién entre sus padres,

aproximandose o vinculdndose bien con el padre o bien con la madre

en busqueda de apoyo y proteccion.

‘1.2 familia cde coalicidn, donde los nifios perciben alguna division
amitiar, Puede encontrarse, por ejemplo, un grupo cohesivo formado

nor fos padres y otro formado por hijos.

Al mencionar la categorizacién de familias cohesivas se resalta que se

vislumbr

&=

tintos niveles de proximidad y apoyo. Concluyo cque a mayor

intimidd v apoyo se persibird en las familias con un nivel elevado de cohesion

en ambos padres y en menor medida familas cohesivas con un solo padre.

e aqui de la importancia de que el adolescente perciba un ambiente

familiar corersivo total para que posea un desarrolio completo de autoestima |
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orgue s& coimprobd gue es menos fructifero posesr una familia con una
t h 4

cohesidn dividida a taner una framilia con un sole miembro (padre & madre)

existe i3 L ad quie haya una baja estima en el adolescente; en la primera

porque o & problematica existente en su familia trayéndole como

CONSETLE un desajuste psicoldgico y social en su conducta, en la segunda

muestra aue 2l posesr la familia con un sdlo miembro la tendecia es menor. Por

fo tanto e orende gue 4 calidad de la vida familiar es la clave del bienestar

psicoldgice del adolescenie.

Ctro de los factores propiciantes de la baja autoestima en el adolescente
, s que existan preferencias, encontrandose éste sin motivacion alguna para
destacar &n cualguier ambiente donde se encuentre, porque es bien cierto
que se da con frecuencia las comparaciones donde existe una inclinacion hacia

alguien ocasionando que &l joven se aisle y entristezca.

En conclusion es importante hacerle notar al hijo que es importante y

unico, para elevar su autoestima, vy asi sera un ser productivo.

La induccidn de jos padres a los adolescente en este tipo de familas con
una cohesion total, sefala, debe de requerir una complacencia volutaria ante
Sus requerimientos evitando a toda costa la confrontacion de ideas. Para
realizar una induecion eficaz, considera Rollin, es de gran importancia la
utilizacidn  de téenicas de induccion gue hacen hihcapié en los efectos que
tiene la conducta sobre los demas y cuando se acompafian estas de
expresiones afectivas, mas que cuando se insiste en reparacion, ademas gue

estas sirven de incentivos; el apoyo emocional para ayudar al adolescente a



crecer corn alio nivel de autoestima y un eficiente autocontrol para poder

adecuarsa & las diferentes situaciones .

El zr.0vo emocional podra definirse como el afecto y la aceptacion que
un individuo recibe de los demas, bien a través de manifestaciones explicitas a
tal efecto, Dien como resuitado de comportamientos que denoten proteccion y
carifio. La asistencia instrumental puede tomar distintas formas, incluyendo fa
facilitacion e informacion, el consejo y la orientacion, la ayuda en las tareas de
rutina, inchuso el propio cuidado y atencion hacia el hijo. Finalmente, las
expectativas scciales sirven como orientacion sobre qué conductas son

apropiadas y adecuadas socialmente y cudles no.

Bl apoys familiar es especialmente necesario cuando el adolescente
haya de enfrentarse en situaciones de estrés, donde se hara presente con
compransion, carifio y apoyo total para que este sea capai de salir de esa
situacion . Parque si es bien cierto  que la familia ejerce una poderosa
influencia e el desarrollo del individuo, especiaimente en el desarroilo de

‘actitudes, idsas y valores.

Un =iemplo pien claro de la influencia que ejerce el ambiente familiar en
el adciescesie, se refeja en la practica educativa de los padres, cuando
determinar i&s oracticas de socializacion donde existe una interacion entre 10s

4

centes, ya que cada uno modifica la conducta del otro.

estos y adnas

i

manciona que la eleccién por los padres de una determinada

estrategia disciplinar es i antecedente mas que el consecuente de la conducta

L
n
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del nific. Esla eleccion estd determinada por la naturaleza peculiar del padre,
de su propia historia personal v de socializacion. El adulto por su condicion
tiene e oooer y los recursos para influir sobre los adolescentes, y tienen

muchas garariias para obtener éxito en este grupo.

Con esio pretendo sehalar por qué es tan importante que en el hogar,

los padies de familz establezcan una disciplina utilizando como medio el

acuerdo y sefiaiarle &l joven las consecuencias que trae el que no se tenga una
disciplina en el estudio, para ello se debe concientizar al adolescente por
medio de incentivos, En |z adolescencia se debe utilizar la disciplina a través

del razonamiento.

Los principales determinantes de la autoestima son generalmente
aprendidos e ios modelos tempranos y perduran en las relaciones Padres-
hijos sirviends de base para la seguridad emocional del adolescente. Si le

pedimos 2 un iGven que excave una montafia motivéndolo, apoyéndole con

nuestra o »a 10 mas probable es gue logre llegar a la cima de la montafia.

Si andemos a la educacion como un proceso no debemos desvincular

la relacicn aue debe existy entre el profesor - padre de familia y alumno, en

esta tr trascendental importancia la participacion de cada uno de los

involucrados




Uno de los elementos primordiales para lograr la elsvacion del
aprovechamienio escolar exigida por la sociedad es, el maestro debe ser
capaz ¢ establecer los vinculos para- enlazar al educando con el medio social
. en geraral, una vez nue sale de la escuela, y sobre el establecimiento de los
principios e L;ﬁa intervencion educativa la cual posibilite el desarrollo
arménico dal ser integral del hombre en sus diversos campos: ambiental,

corporai, psicologico y conciente.

Larabarco radice sefiala @ ‘L.os alumnos deben ser considerados en sus
respectivas vidas por todas sus manifestaciones”.” Esto es que como
generacién adulta debemos marcarle sus. errores y aciertos en la misma
magnitud, porgue por lo general je recalcamos méas un error que un acierto
propiciandn con esto bajarle su autoestima y como educadores debemos
levantarseia para que mejore su aprovechamiento. Muchas veces cuando un
joven falins cimos decir gue @s un tonto que nada le sale bien, pero cuando

acierta i pasarnos por alto sin decir © vas bien sigue adelante.

Debemos considerar que el joven se encuentra inmerso en una cultura
multiforms oue se encuadra dentro del saber escolar, hecha de habitos

doméstices. iradiciones populares, de verdad y de prejuicios de la ciencia

mes Teorias de la educacion: Innovaciones importantes en el pensamiento educativo

occidental 4 Limisa, México D.F Primera edicion ,pag 33



popular, de discursos oidos a la gente que lo circunda y de espectaculos vistos

con ojce atanios v dvidos de experiencias suyas y de otros.

LA ASTITUD DEL MAESTRO COMO ESTRATEGIA PARA ELEVAR EL
APRO Lt e P

NDebido @ estas y otras mas situaciones es importante encontrar
mecanisiios para solucionar los casos de reprobacion en el ambito escolar,
entre los cumies se encuentran: el estudio y formacion permanente, asi como
con todss zguallas habilidades referidas al manejo eficiente de recursos y
ademas depe existir una vinculacidn estrecha entre trabajo de investigacion
con la opréactica educativa entendiendo al primero como un proceso‘
encaminadc a la descripcion, explicacidn y valoracién de aquello que sucede

dentro v fusra del aula de clases,

©n o educacion secundaria se cae con frecuencia en que el docente
cumple séGlamente cen su funcion de dar clase y mostrar su autoritarismo,
porque con frecuencia se oye decir que el joven es un flojo, un irresponsable,
un tento, sero nunca ven por qué se presentan dichos fenomenos en el jdveny
precisamernie s en ia observacion y en la relacion con el alumno donde se

detectan los causas que o propician.

No lzgramos asimilar como generacion adulta la importancia, que debe

estar presenie en nosotros, considerar las caracteristicas propias del alumno,

si bien e ciere que en muchos casos se ven disvinculados los contenidos de
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los programas con la vida diaria del alumno y es precisamentie porgue no

investigamos i valoramos el contexto el donde se encuenta nuestro material

humana, whantemente observamos que - sigue predominando ‘en nuestra
educacion sctual mexicana el tradicionalismo, porque nuestro trabajo se limita

a dictar v ei alumno a repetir sin llevar al educando a reflexionar y a la critica.

En odo caso, 1a relacion maaestro - alumno depende directamente de las
iniciativas ds! primero, quien asume todo el liderazgo. En cuanto  observador
tiene mas a la mano su propio proceso de ser, que el del grupo, por tal razon
“un masstro abservador deja de serlo para convertirse en coordinador porque
tiene ios suficientes elementos para realizar el proceso ensefianza -
aprendizaie mientras se limita a ser maestro tradicionalista oivida en el

contexto donue se desenvuelve, su trabajo se evoca a transmitir el
conocimianin olvidandese de que la educacion es humana y social que prepara
al hombre parz su desarrollo integral, para su vida futura, es precisamente que
el maestro s secundaria no debe ser nada méas de civismo o de historia sino
debe sar un piofesional que conocedor de todo. Un ejemplo del verdadero
maestro se encuentra presente en la persona de Rafael Ramirez quien nos dié

muestra de ser un maestro observador y entregado a su mision.

La ventaja gue tenemos los maestros de educacién secundaria es que a
diferencia cie la de la etapa de la infancia donde el nifio se muestra egocéntrico
. el adcisscenie liende a vivir en comunidad siempre y cuando sea respetado
suU punic gg vista, lo cuial 8s uno de los errores en que caemos con frecuencia
los. adulios. Ei aide acepta sin discutir las opiniones de los padres,en la etapa

que estamon analizendo no sucede asi debido a que es en este ciclo donde se



inicia la ords ds sulondad, porque es en este momeanto de la vida donde el

ra sf, el derecho de conquistar opiniones propias nacidas de

joven nrow

un crite e, AUNGUe Sea inexperto y muchas veces equivocado.

v, 2 veces la disputa con aquellos que antes representaban

para efivs @ mdoma guiorndad: padres 0 maestros, es una forma de crisis.

£n un ercor Gonde con frecuencia caemos las generaciones adultas es
que adoplzmos una actitud combativa frente a las creencias de las
generzcicries jbveres, por otro lado las generaciones nuevas dadican e

intentar iodos los esiuerzos, a destruir o reformar lo creado:. costumbres del

hogar, owpiniones politicas, creencias religiosas defendidas por las
generaciones aduitas, porque los hijos niegan valor y vigencia a esos criterios
y quieren sustituirios por otros que cubran sus necesidades , esto es lo que
ocasiona muchas de las vecas el alejamiento total o parcial entre padre o hijos
que en aigunNes 3380 No son capaces de establecer una comunicacion con los
mismos cédigos, razdn por la cual los nifios se muestren rebeldes con sus
actitudes e rechazo en e mismo hogar, en la escuela con su bajo

aprovechamiento escolar 0 su indisciplina .

Sisoinog capaces de dialegar, de dar un ejemplo verdadero, de motivar
al adoleacaris | levantandole su autoestima, demostrandole qguie nos interesa
fo que hawe. D que le sucade, lo gue le molesta, haremos sentir al jéven como

una parsona iivportante obtendremos aceptables éxitos en el ambito escolar,

pero si i

mes o contrario pensando que el joven ya es responsable de sus

MOS LN Granae enor.
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= validez a estas premisas procederé a narrar una experiencia

que fuve,

£1 dia 20 de febrero se presenté en el departamento de orientacion la
alumna Wia. Antonia porque fue reportada por tener varios dias de no asistir a
la escueia, :;via‘tiqué con ella y en primer momento se porto agresiva y renuente
en qua nc ssistia a la escuela porque no le gustaba y preferia salirse de ella,
primeramante 12 pregunte iés causas de querer desertar de la escuela, asi
también pregunte como era su familia no encontrando una respuesta, no quise

insistir mas s¢2re el asunto y fa nifa se marcho.

Cabe aclarar que no cite a su mamé para que la nifia no se sintira
agredida, no asisuc al otro dia a la escuela y fue al tercer dia despues de la
gltima piahica, cuando asistio a la institucion, le llame, le pregunte que habia
pasado. oo gué ne nabla asistido a la escuela, gue habia estado preocupada

por su auzencia & 1a escuela.

Maria Antonia me pregunto por qué me interesaba tanto; yo le mencioné
que era muembro ae esa gran familia llamada escuela y que a todos nos
preocupaba su ausencia y ademas lamentariamos mucho que le sucediera algo
, entonaces enpezd a llorar mencionando que desde que su mama tenia novio
ya no platicabs con elia y constantemente la regafiaba, pude obsearvar durante

ese diz ue su autosstima estaba muy baja, le pedi a algunos compafieros que

me ayuds vaniarie su autoestima sin mencionarles la causa por la cual

la nifia ro se sentia valorada por el ambito familiar, posteriormente me fui
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ganantic n o«

o de Ma. Anlonia hasta que decidi mandar a llamar a su

mame.

se te hice saber mi inguietud de mandar a traer a su mama a
w cueria, pero logre convencerla, la sefiora asitié puntualmente a
la cita i& &1 problema que tenia Ma.Antonia © su baja estima a causa de

no exisiis @ el nogar la motivacion y comunicacion en el hogar lo cual podria

ocasiorer problemas fuertes, le mencioné las caracteristicas de los jovenes en

que se prasenian provlemas de angustia, soledad entre otros; y que podria
desencacenarss  problemas  serios  como  la  huida del hogar, la

farmacodenandsncia,

Lo sofora captd qué tan importante es su hija, comprometiendose a
participar m3s en la educacion de su nifia, del cual tuvimos magnificos

resultadas, ‘a nifa tenia miedo que su mama la reprendiera, pero no sucedid

asi, la icvencita asistic a la escuela con frecuencia y fue en una tarde donde

me hao carta de agradecimiento porque habia cambiado su

situacion

o esie caso hay muchos mas que nos demuestran lo que en este

trabajo

. rascatar con los fundamento necesarios para defender esta

posturea.

Eioo s de la educacion como tal, es meramente humano, el
nhombre al responsable de ejecutar las acciones encaminadas a
elevar o = del hombre mismo.
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Fara realizar tal funcidn corresponde a la generacion adulta conocer las

caracterisi arepias del material con que va a trabajar, en una parte de mi

vida escuchd gue a8 maestro (generacion adulta) realiza su labor con el

material mas dehcado(material humano).

Si a5 bien cierio que teda ocupacidn requiere de un especialista y un
objeto, nara ¢ que el 2specialista aprenda a manipular al objeto, primeramente
debe aprander a conccerlo como la secretaria al teclado de una maquina de
escribir, #! sembrador para sembrar requiere conocer la tierra, el tipo
defertilizante v la semilla; como estos ejemplos podria sefialar muchos mas ,
pero &l objaiivo 83 pl ntear qué tan importante es que las generaciones adultas

aprendamns a conocer a las generaciones jovenes.

Es bien cierto que a pesar de vivir con una persona durante quice o mas
afnos muchas de las veces 1o la conocemos por faltgyde comunicacion, por la
falta de ohsarvacion.

i.a ohsarvacidon debe ser de gran interés para nosotros gue jugamos el
papel de genaracion adulta (Padres de familia-maestro), suele suceder que nos

preguntan de aigin joven en particular y respondemos con lo negativo de el

,8if mencionar sus cualidades que tiere,no consideramos que s una persona

con iluzionins, capacidades, limitaciones, si lograramos tener presente al

alumne por nedieo de la observacion permanente tendriamos  varias

herrarientas vaca extraer del educando sus cualidades y hacérselas presentes

para de @ste modo motivario a sentirse orgulloso de su persona, siendo esto el
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nuavos retos, debo aclarar que este tipo de observacion

derario tocos los que tenemos la funcidn de educar al joven

adolascaris.

Las deficancias que tiene la familia y la escuela son precisamente queé

existe ia ! cada miembro integrante de cada una de estas

instituciones, 23

L-\

decir, existe un subordinado, el alumno con su ignorancia; vy

el supcroinanie, s profersor con su sabiduria que no admite  ningun

requersriento,  cug considera que todo lo que hace y deja de hacer es lo

correcte. sor oira parte log padres de familia que también tienen el rol de
subordinartes, aue educan al ioven como ellos creen que es lo correcto, pero
no es cuina de 2lins el actuar de esta manera, porque el tipo de educacion que

dan esics ultimos se ha transmitido de generacidon en generacion, sin

concedera al idven un espacie donde, él, como gente pensante, puede

intervenic &n mejorar su educacion, nos olvidamos que es un hombre con

capacicad, con iibertad, trayendo como consecuencia que tanto padres de

familia como masstros eduguemos para ser exclavos y no para ser gente libre.

Tongamos presenie que el infante acepta todo cuanto el padre o

. perc no sucede lo mismo con el adolescente porgue en él
twpa gonde, se concretan presentes las operaciones formales,
er armpieza a cuestionarse sobre lo que se le esta imponiendo,
& a conocer 1o objetive de su realidad, con esto no pretendo

decir gue 1o acantan & maestro v padre de familia como autoridad necesaria:

{, los adolescentes tienen necesidad de que los adultos

ejerzan = ~uionoad | siemore se mantengan dentro de unos limites razonables
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de mansra cue ellos puedan desempefiar un papel a la hora de tomar
decisiones: ios adultos no han de temer asumii su rol y asegurar que sea

respetadic

8iins geaeraciones adultas estamos concientes que para que existan

armonia en wda insiitucion educativa es de gran importancia la comunicacién
en toda reiacion, va s$ea padre-hijo, alumno - maestro para conocer lo que le
molesta v {0 que ie agrade al j6van, se tendra un avance en la educacion. Es
una de les falizz que con frecuencia saien a relucir en el bajo aprovechamiento,
porque &% hiegn cierlo es que cuando no hay comunicacién en la familia, el
joven para mostrar su  disgusto ante lo establecido, refleja bajo

aprovaciia

vigric af jdven por naturaleza es observador de lo gue nosotro como
generacion aduita carecemos, 8l con facilidad se percata de la problematica de
éu hogear v irate de buscar soluciones apartando su atencion que debe tener en
fa escusia oor querer ayudar a resolver la problematica existente de su hogar,
recordemas aus dentro de sus caracteristicas es solidario ante toda situacion ,

por tal razde como educadoras debemos procurarle al  joven  un sdlido

equilibrada emocional. El docente tiene una doble funcién: primeramente guiar

al alurmne e alcanzar metas para el logro de una personalidad completa y por

otro lado encontrar las aliernativas apropiadas para lograr un aiumno libre.
Elerror, e gue con frecuencia cae el docente, es que no logra entender
su papal de guia del aprendizaje @ incurre en ser el tirano de la escuela, no es

capaz & oroduciy otro acto que no se el de violencia, ya sea fisica o

morai concignte o inconcigntamente: teniendo como imagen al maestro

coma ainan fiscamente fuertre gue golpea al débil, es bien cierto que esta



w=tr0 8@ ha creado de generacion en generacion en  donde
el docenis @5 3 Jnico  propiciador que el alumno tenga éste pandrama del

maestra,

iere ser que en lugar de crear una educacion parala libertad

.S€ Cres iGN para ser dominado.

1a aebe ser en primer instancia un facilitador del aprendizaje,

para Loty wr egle objelivo debe luchar constantemente por ser una

persona & &, Sin presentar una mascara o fachada, su labor sera proclive

a alcenyur una mayor eficiencia, para realizar sus propositos debe ir al

encuenis stoy personal, con esto pretendo recalcar que se debe dar una

relacidn s o

153 8 persona, temandoe en consideracion que el profesor debe

ser él 7 sin regarse, con esta actitud se propiciara el rompimiento de las

barreras i

@ oy existentss donde se considera al docente sin escrupulos,

sin ermcoi

a2 v sin sentimientos para dar un giro total y ser consideradc como

)

persona us lora, sufre, - lente, rie, esto propiciara que el alumno sienta
confignzz v racura al meestio, quien debe comprender el mundo interior de

Jos alurnos, con @3t0 el maestro podrd entender gque todos sus cambios se

deben or almante al desarroilo de sus organos tanto internos como

exterros,

~d @l profesor ge capaz de crear, aunque sea en menor escala, un

clima de astenncidad, apreciacion y empatia en la clase; cuando confie en las

5

tendencivs constiustivas del individuo vy del grupo, entonces descubrira que ha

iniciacs vne revoliucion educacion.
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Lo no es sofador porque en esta etapa nosotros como

educadoras o8 estos jovanes tenemos la ventaja de que el joven es por
naturale s 1o is una perscna totalmente sedienta de apoyo,amistad,habitos

'y es pracizementa en esta otapa donde. nosotros como adultos  podemos

ayuderia o 2 imoonerle habitos de estudio e higiene trata’ndolo como
acuerdas oz peneficio de su persona, pero hay que ser bxen cautelosos
porgue recordemos que el joven es observador y no va a ser con palabras
como podenos inculcarle habiios de estudio sino con el ejemplo mismo, esto
es no vuzrramos darle habitos de administraccion del tiempo si nosotros no

SOMOS 2t

ces da distribuir nuestro tiempo.

HIBT H«QCCK}N E£3COLAR.,

Cwo sapecio gue cof 20 importante sefialar es en o referente  a ia
adminisiacsion escolar que debe existir en toda  institucion educativa , todo

-esto con tegias para elevar el aprovechamiento en

beneficic

a realizar para lograr el éxito en el aprovechamiento
escolar dans posaesr @ objetivo especifico y considerando que no solamente es

tarea ds! cianiador o director sino que es reponsabilidad de todos los inmersos

en esta | aducativa, por o tanto todos los maestros y padres de familia

debemos Deticipar no de manera aislada,ni por especialidad,sino que en forma

CONJLF y oroponiendo alternativas de solucién a la problemética de

b

la cornuniciad educativa donde nos encontramos involucrados.
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de trabzo, directivos, docentes, padres de familia y
irabsjar a través de una aceptable administracion

alumr.o:
Corhally y Ramseyer considerando 6 elementos

escolar
i@ administracion escolar.

fundamar

@ e importancia

didad publica

da funciones

las relacionss necesarias.

P imidad en
By s:onalizacion el personal.

F)

51 ez de gran trascendencia los eiementos de la adminisiracién escolar |

3

il

)

es fur egs 3 desempefar en esta.

SioNas entre escuela v la comunidad
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an los materialese) El equipo de personal

iy D ion financiara
5y € cidn Y estructura,
L anes entre |2 escuela y la comunidad, si bien es cierto que a

nivel las escusias publicas responden a lineamientos generales,

también 1o cebe ser para que cumpla de manera efectiva sus objetivos * formar
a homeres clonos © tomando en cuenta la realidad de la comunidad (en donde

4 enclavada a “n de proyectar con realismo la accién de |a escuela

11808 que esten & su alcance educar, teniendo en cuenta las
necesidiadas v aspiraciones del medio que 1o circunda), por ofra parte debe
establecer 'os medios de comunicacién que mantenga informados a los

miembros a2 foda la comunidad de lo que la escuela hace, es necesario no

olvidar que e 1as relaciones de armonia y de entendimiento entre ja escuelay
la comurnisiac depende en gran medida el éxito o fracaso que como institucion

erseguims ¢l adolescente: Elavacidn en el aprovechamiento.
o
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PROPUESTA
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PROPUESTA

Mawos & considera corno un pais con un sin fin de problemas y busca
mil estrategias para lograr un avance educativo, se encuentra en una crisis de

cardcter univarsal acondmico, poiitico , valores .

2 -
wr} oA

dizanos nos daremos cuenta que una es consecuencia de la otra,

N
Y

porque si iar a3 cierto que al no contar con sustento apropiado el ser humano
no cumnle iaimante con su funcidn especifica y se convierte en una persona
con mii actividndes que no son las suyas. Es uno de los problemas en que se

encuenira si no (odos la gran mayoria de os trabajadores de la educacién.

Sitraso

de retomar la realidad en que nos encontramos involucrados es

por io siguerie: el gran problema existente en las escuelas secundarias es

que aun parsista lg educacidn tradicional porque la gran mayoria de maestios

no o &

: e profesion si no de necesidad, son profesionistas gue al no

enconirar pasicicn en su area especifica tratan de acomodarse en el magisterio

no contaricdc aon una formacidn didactica.

Wi prosuesta no es correr a 1os maestros que no son de profesion sino

de dotarizs e métndos para dar su clase de una manera didéactica, para abatir
en lo poainiy. ol varpalismo por parte del maestro vy la repeticion, memorizacion,

formaliss @0 ins adoiescente, en este taller debemos - participar todo en
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servicic: omm explotar nuestra creatividad, actualmenie se dan los tiempos

para anzi cn planes v programas, pero no de céma, con qué, cuando debo

4

dar uns ok

cora evitar caer en los vicios tradicionales de basar nuestra
funcidn « sin0 o cortrario hacer del proceso un espacio de busqueda

del cors

anry esth no giiero parecer que la educacion nueva es lo

maxin: na riesgos si no temos en cuenta sus lineamientos podemos

caer er darine ur iiperalismo total al alumno y no como se plantea una libertad

en esis g z escuele tradicional tiene su acierto en la disciplina basada

en sus narMmas 0&ra JUe exista una educacion armoniosa.

Owro facior importarie es concientizar a toda la comunidad escolar en el

: fiene ante la sociedad para lograr el desarrolio integral del

ra éste, habria una educacion de calidad y no una

seasirg funcion no es trabajar con maquinas que podamos
o antéio o necesidades, si no que va encaminado a las
in sociedad, tengamos presente que en nuestra manos ssia el

nie ilegue a la meta final o quebrante su formacion.

e los campos en ia educacidn es la falta de investigadores

war 10s problemas a que se enfrenta la educacion, buscando

e las escuelas deben implementarse escueias de padres y

maestros ton Emas como 08 siguiantes,
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y Coreciaristicas del adolescente

Censtruccion de familia en toda sodiedad‘

Gy Funcionas de la familia

o La ‘mpertancia de la comunicacion ente miembros de la familia
E) Bissgos gue se corren en la familia al no existir comunicacion.
Y Valores

Uno de jos elementos que se han venido perdiendo es en cuanto a los

valores gus deben fener los padres de familia para con la escuela: el

B

comprao intal de la relacién maestro-padres de familia, porque con

it

frecuencia =

e esle compromiso pero de una manera parcial,es decir, se

e

considara & ia escugla como Unica institucidn que vela porque haya un

desarroiio .

del educando siendo que no es asi, la familia es la portadora
de valove

;. por tal motivo es de gran. importancia que exista una de educacion
de valcies de compromise, responsabilidad, cooperacion de los que formamos

la generacion adulta porque podemos educar a los jovenes en estos valores

~3
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wSiGs para que se realicen las relaciones aceptables entre

o8 para gue juntes busquen estrategias de solucidn para lograr

al adolescents inmerso en un contexto social donde
cndiciones nare lograr que  constantemente se le puede levantar su
ic puede hacer el profesor, policia, padre, madre, abuelos,
retomarlo para que constantemente lo hagamos sentir
importanis = idaz, inteligente, porgue al levantarle su autoestima él lograra un

desarroic iotal, s0io a través de ésta, logra su motor para ser una persona con

todas sug o

sietivo Generall obtener estrategias para abatir ia reprobacion escolar.

3e buscara la participacion de toda la comunidad escolar para

detectar i3 probiemas de reprobacion y de bajo arovechamiento.

i=ves: Después de haber transcurrido mes y medio de clases se

rendirdn un informe del aprovechamiento de los alumnos

mencionanio 108 problemas que wvresentan estos, con asto se pretenden

detectar = 1

dvenes con problemas de reprobacion y clasificarios de acuerdo
al tipo da o as: no estudia, no hace tareas, no cumple con trabajos

g
A

oncientizaré al alumno sobre la funcion gue tiene como

estudianta ¥ ¢ l@ mencionara la problemética que trae el que no la cumpla; por

a que se muestra a disgusto por la reprobacion y por otro, el
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grupo, oor

que 8e ¢

comu

50 de los habitos de estudio segin lo amerite el problema.
actividades: Se elaborara un horario de clases con los jovenes que no

cumplen con lrabajos para que aprendan a distribuir su tiempo correctamente.

T4 Je convocaréd a reunién a todos los padres de los alumnos con
propacion y, algunos padres de familia de alumnos cuyos hijos,

preser:s

w2t aia pasado el mismo problema de reprobacion.

cada enuin

para ¢ue

den coire

los hijos.

~

4.1, B2 les dard a conocer el horario que realizaraon los jovenes que

tienen problemas de reprobacién,con el fin  de concientizarlos en la

s tene el que elios respeten las actividades de sus hijos.

o Los glumnos que presenten baja su estima se les dara un trato

espcial 2or m

padres 2w centro especial donde se tendra contacto para segquir de cerca la

probler:

2sents y saber cdmo ayudarlo.

75



3 conocer o3 tipos de familia que existen v cual es la

apropis.a sirve al joven para poderse desarrollar psicoldégicamente y

- sociahnieins

& la sscuela de padres adolescentes para gue acepten y

ayuden @ us Hins g asimilar sus cambios a través del conocimients.

'

s rexiizacdn concentrados de calificaciones con el fin de ir

comparar<is s avancss Jue existentes y darlos a conocer para que se le

valore =i trassin dal loven, para que le sirva de estimule, para a la vez le sirva

de refo @ s

CE He es convocard a participar en eventos tanto & padres como a

y & sU interés.

1% Por sspecialidad en la junta de evaluacién hardn una

microe:; 15 donde todos como expectadores pariiciparemos y donde

SUrgirar: v a3 para mejorarlas.
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fonnaran circulos de estudio de las materias gue presenten el

mayor indine dg reprobacion,

Do S invitard a exalumnos que tuvieron problemas de reprobacion

duranis  aoin =0 para motivarlos a trabajar y asi lograr sus metas

deseacas.

2.4 Cuzndo no asistan los maestros se invitarén a participar en la
bibliciena 2 ioe  alumnos con  problemas de reprobacion o bajo

danin a un estudio dirigido.
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LECTURAS DE REFLEXION.

el me gritaste un dia

b

Después de que {u voz oyera aquel dia
aunque al principio hubo azoro,
mis companeros en coro y riéndose,

Torpe!, Torpe! ...me dijeron.

.. ¢ Hubo razon?

0 oon enfado

Ahora que el tiempo ha pasado,
maesiro, te doy mi consejo
ya no formes el complejo

que a un adolescente deja marcado
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)

NS Pl Nora e digo
aque ol dafo que tu me hiciste
por fortuns ya no existe

y noy Como amigo te escribo.

Soy psiquiatra,por decir
puesto que estoy 'titulado, en eso
y me ofrezco con agrado

por si te puedo servir.

A aug sagues el complejo

cus pciers haber en th

ATENTAMENTE
TU EXALUMNO
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 CRERO

RULACIONES CON LOS BEMAS

UAaGA UNO DE NOSOTROS ES5 UNA PERSONA
DETRNTE GUH SHS PROPIAS Y UNICAS NECESIDADES Y EL

o O SATISFACERLAS.

CUAKRDO TU TENGAS PROBLEMAS PARA LLENAR TUS RECESIDADES

ORE Y”i%\JUCz‘éi’zE{M‘ CON UVA ACEPTACION GENUINA ,
GOl 1L GRBIETO DE FACILITAR EL QUE ERNCUENTRES TUS

SOLUCIONES E£N SOLUCIONES EN LUGAR DE DEPENDER

A MIBMA MANERA TRATARE DE RESPETAR TU
DPERAORG A ESCOGHER  TUS PROPIAS CREENCIAS Y &
TUS  PROPIOS VALORES, AUNQUE SEA

I LOS MIOE,
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CUANDG 7a) >UTIVIGAD INTERFIERA CON 1O QUE DEBO HACER

Busgs L% BATISFACCION DE  MIS  NECEBIDADES, TE
cORONESTA Y ABWRTAMERNTE COMO ME AFECTA

A,CONFIANEO EN QUE TU  RESPETES
GUEEEMETE MY PERSONA PARA CAMBIAR LA CONDUCTA

SE INACEPTABLE. DE LA MISMA MARERA, CUANDO

Faslns D MIE CONDUCTAS TE SEA INACEPTABLE, ESPERC

Gy WF CUMUNIQUES ABIERTA Y HONESTAMENTE TUS
CRETRTOR . TE ESCUCHARE Y TRATARE DE CAMBIAR.

GNES EN QUE DESCUBRAMOS QUE RINGUNO DE LOS

; PURETE CAMBIAR SU CONDUCTA PARA S&TISFACER LAS

SR ELES DEL OTRO, RECONCGZCAMOS QUE TENEMOS UN
Coz i 1070 GUE RQUIERE UNA SOLUCION. COMPROMETAMONOS

b2 &DA UNO DE ESTOS CONFLICTOS SIN RECURRIR
¥ CEOTROS &L USO DEL PORER O DE LA

&TAR DE VENCER & EXPENSAS DE LA

RESPETAR LAS MIABHESIORCEMONOS

PakA  ENCONTRAR UNA SOLUCION QUE SA
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PARA  AMB0OS, TUS NECESIDADES SERAN

Y TAMBIEN LAS MIASNINGUNO SERA

TY PODRAS CONTINUAR TU DESARROLLO COMO
MEDIANTE LA SATISFACION DE TUS NECESIDADES, Y

N PODRE HACERLO ; NUESTRA RELACION PODRA

A

SRE BOFICIENTEMENTE SALUDABLE PARA QUE EN ELLA CADA

LG OUE £8 CAPAZ DE SER. Y PODREMOS CONTINUAR

Ty G
Y Em e 4

ANDOLOS EL UNO Y EL OTRO CON RESPETC,AMOR Y
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PUDIERA SER VEK

2 caldo va; sin embargo un pegueno

i grandes esfuerzos por no qu%dame
Semigioal martirio bien valia la pena: estaba

2 54 papa, las traviesas hojas hiban cayendo

aments, cuando se habrio la pueria.

El nifie se incorpore como impulsado por un resorte y

SO @ py fgunta que e tenia inquieto,

¢ Pari cuanto ganas por nioi a‘?f

diic con tos hojos bien abiertos.

El paore entre molesto y eansado fue tajante en su

respuesta.

S R, eso ni siguiera tu madie 1o sabe, no

sies v vele 2 dormir gue ya es muy tarde.-

pero por favor dims ¢ Cuanie e pagan por una

» raitero suplicante el niflo contrariado ,

fabrio la boca, para decir 800 pesos.



i1, o e podrias prestar 400 pesos?

¢ on enfurecid tomo al pequeiio del brazo y en

toro wrasco e dilo; -Asi que por es0 querias saber

o7 vete a dormir y no sigas fastidiando
muchacho aprovechado-

El nifio ze aielo timidamente, y al meditar lo sucedido,él

sacdre,comenzo a sentirse culpabie,
talvas necesit g@ penso y queriendo descargar su

B ivisie asomo al cuarto de su hijo v con voz
suave dijo:
-3 Duermes,hijo?

~Litmea papi- respondio él entre sufios

s el dinero que me pediste-

capi - susurre él nino; mientras meatia su

& almohada de donde saco unos

2. - 1 ya acsompletel grito jublloseo tengo

680 pesos,

uodirias vender una hora de tu thnpo?
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CONCLUBIONES

o ntagral del educando es  fundamental para lograr que un

pais vicoele =0 iodos sus aspeclesiecondmico,social politico y valores,

=3te trahajo se hizo enfasis sobre ia importancia que

tienen & wdia y e escuela como  instituciones en la formaciéon  del
adolescerte concluyendo gue, durante el desarrollo de todo individuo, estan

involuc s aducativas del hombre.

B adolescente en la educacion secundaria como en la preescolar,
require g ung greparacidn que deben brindar los padres antes y durante el .

trayecic s

ancia en la escuela secundaria, pero  es bien cierto que

algunas « veces ia preparacion no resulta ser lan fructiferz ya que no se

le brinde mamente el nuevo pandrama al cual se va a enfrentar el

joven.ts 1 que &l padre debe dar a conocer 14 reaiidad de la escuela
secun cue en ncasionas intenta dar a conocer o posxuvo 0 negativo

de esta

wovecto irtenic enfatizar que la escuela no dabe lomarse como
centro o en gonde se inscribe al adoisscenia para ser instruido

Y 86 olvdne o comiiato ael compromiso que adquieran con la instiucién



'@, Do muchas ocupaciones cree encornirar un alivio a'las

ancose de la educacion de su adolescente al inscribirlo a la

sl chieto de que se encargara de su instruccion, esta usted en un

sorous su funcion no términa en el momento que inscribe a su

hijo.Usied o necaserio en este concierto como parte integrante y responsable

del munde «dai joven ademéas debe tensr presente que como al joven como a

usted le debe oreparar en la autoformacién donde adquiera los
conocii: s de la nueva etapa que va a enfrentar su hijo, asi, como sus

necesiciades para poder ayudarlo y comprenderlo ante sus nuevos cambios

En resumen se entiende que, a través del equilibrio emocional que le

:stros hijos, tendremos a cambio el exito o fracaso escolar,

brindemns &
donde ol iera que sea el resultado, es la respuesta que nos dara de
acuerds & =lecio que le brindemos que este se da en "r.ie:mbos que le
dediquermzs # su formacién o al reconocimiento que le demos ante sus exitos

o fracasos.

ik

isscente cormo ser social, require en todas las etapas de su vida,
afecto asi como también ia impasicidn de una doble disciplina: Da ordeny de

esfuerze  conde la famiia v la escuela somos los encargados de esta

imposicicn  Denafica para el adolescente y su entorno en donde se

encunlra L oacs, aundue cabe aclarar que, la familia tiene un mayor peso en

Sr asi como mayor influencia en éste; Aqui el joven tendra un
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sinfin s ¢ drante su largo proceso escolar, pero sole tendrd una

)

sola po ras qus puada inculcarle esta lucha constante de disciplina

y el esiui o adenads ds valores que le ayuden en su vida diaria.

s de familia y docente es fundamental para el buen

desarroity ~el educande va que de ello dependera que la formacion sea

integral Juoce ambas instiiuciones deben  conjuntar los lineamintos para que

la formac! : se |2 de sea la adecuada para beneficio de la sociedad.

sue. para que haya éxito en la educacidn en México, es

indisps 2 en el giiculo tercero constitucional ‘donde se habla sobre

educac:an, svista un apartade que  involucrara al padre de familia en una

participacisn mas activa para la educacion de sus hijos. es decir que exista una

Hiar wridicaments exigible para coadyuvar & la accion de los

Faren

obligati

centros nooanies

Porcas parece ser que ambas instituciones entre mas lejos este una de

ofra, es menr, DETO NO 68 ciarto, ya que la educacion de nuestres adolescentes

es una teres comun para beneficio propio y de la propia sociedad.

es de gran trascendencia que exista didlogo continuo entre

generaci

itas (padres de familia ,docentes.) y generaciones jovenes (



adolescenia) ©

> asto muestra su seguridad si es escuchado, y se percibe

cuanda

aiacidn de diglogo en el momento que se exprasa.

zouerdo con mi experiencia como maestra de

adoies =

iar el aprovechamiento de {os aducandos, es

i redg institucién, un espacio para guiar al padre a

indisps

ser pa

accion & sy coma glia de sus hijos.

o considero aue el papel del docente debe ser de consejerc

y guig 2 2 zain dei adoiescente. En la medida que él trate de ganarse

fa confiz

i3

adolescentes a través de las debidas normas de respeto
zxistiir e todos los grupos asi como darles respuesta a las

3 edusando.

e debs tener presenta antes de etiguetar al adolescente como

un ser i zos0, distraido, inestable; que debe investigar ias causas,

L qus propician el bajo aprovechamierito del educando

- de caracier semanticos por el rapido o lento crecimiento del

x}

L

LARTOE e 0E

factoras  causantes del bajo aprovechamento que ya se
an rey

an &l trevecto de este trabajo soni ntelectual, pedagogico,
afective v of =ooal, por @30 €35 fundamental saber detectar el tipo de factor que

impide o posn desarmlio del educando y resolverio de la mepor manera

posibiz.
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St

i

‘una buona o7

factor importante v frascendental es que toda institucion cuente con

acion donde se haga participe al padre de famiia en todas

sean planeadas de acuerdo a 03 intreses e
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